RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 14-15 listopada 2013 r. na kierunku ,,informatyka”
prowadzonym w ramach obszaru nauk scistych na poziomie studiéow drugiego stopnia
o profilu ogélnoakademickim realizowanych w formie studiéw stacjonarnych
na Wydziale Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego Jana Pawta Il w Lublinie

przez zesp6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:
przewodniczacy: prof. dr hab. Krzysztof Diks — cztonek PKA
cztonkowie: prof. dr hab. Marek Zaionc — ekspert PKA
dr hab. Wiestaw Szwast — ekspert PKA
mgr tukasz tukomski — ekspert ds. formalno-prawnych PKA
Aleksandra Zachara — ekspert ds. studenckich PKA

Krétka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku
y,informatyka” prowadzonym na poziomie studiéw drugiego stopnia na Wydziale
Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawfa Il w Lublinie.

Wizytacja odbyta sie z wtasnej inicjatywy Komisji w ramach harmonogramu ustalonego na
rok akademicki 2013/2014. Rozpoczecie wizytacji poprzedzito zapoznanie sie cztonkdw
Zespotu Oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym przez wiadze Uczelni, ustalenie
podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowanie wstepnie dostrzezonych
probleméw. W toku wizytacji Zesp6t spotkat sie z wtadzami Uczelni i Wydziatu prowadzacego
oceniany kierunek, analizowat dokumenty przedstawione przez Wtadze Uczelni na potrzeby
wizytacji, przeprowadzit hospitacje zaje¢ i wizytacje bazy dydaktycznej, odbyt spotkania ze
studentami i pracownikami realizujgcymi zajecia na ocenianym kierunku, przeanalizowat
wylosowane prace dyplomowe.

Wiadze Uczelni i Wydziatu byty otwarte i stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu
Oceniajgcego.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik _nr_2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.




1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostkql.

1) Koncepcja ksztafcenia nawiqzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w
strategii jednostki.

Wydziat Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego prowadzi studia na kierunku ,informatyka”, na poziomie studiéow Il stopnia o
profilu ogdlnoakademickim, w formie studidw stacjonarnych, poczawszy od roku
akademickiego 2009/2010, na podstawie Uchwaty Nr 686/1V/14 Senatu Katolickiego
Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia 28 maja 2009 r. w sprawie utworzenia studiow
stacjonarnych Il stopnia na kierunku informatyka na Wydziale Matematyczno- Przyrodniczym
(z ktérego wyodrebnit z dniem 18 lutego 2013 r. wizytowany Wydziat na podstawie
Zarzqdzenia Rektora KUL z dnia 30 stycznia 2013 r. w sprawie podziatu Wydziatu
Matematyczno-Przyrodniczego). Uruchomienie studidw |l stopnia byto, wedtug wtadz
Wydziatu, naturalnym skutkiem prowadzenia informatycznych studiow | stopnia,
umozliwiajgcym absolwentom tych studiéow dalsze ksztatcenie w murach tej samej uczelni.

Wedtug sformutowanych przez Wydziat ogdlnych celdw ksztatcenia, absolwent studidow
drugiego stopnia jest wysoko wykwalifikowanym specjalista w zakresie informatyki,
znajgcym gruntowne podstawy informatyki o charakterze uniwersalnym oraz solidne
podstawy teoretyczne w zakresie dziedzin pokrewnych, ktére dajg mu mozliwos$é
podejmowania pracy zawodowej we wiasnej firmie lub w przedsiebiorstwach
informatycznych — zaréwno w matych firmach, jak i w duzych korporacjach - oraz
kontynuowania nauki na studiach trzeciego stopnia. Absolwent posiada umiejetno$é
tworczego myslenia, wzbogacong o specjalistyczng wiedzg w zakresie zaawansowanych
technik programowania, administrowania systemami informatycznymi, budowy, wdrazania i
praktycznego postugiwania sie powszechnie stosowanymi narzedziami informatycznymi,
projektowania, budowy i eksploatacji sieci komputerowych, projektowania w zakresie grafiki
komputerowej, baz danych i technologii internetowych oraz metod symulacji. Jest
przygotowany do pracy w zespofach programistycznych, a takze do kierowania pracg takich
zespotéw oraz wydawania opinii z zachowaniem zasad prawnych i etycznych, ma
Swiadomosc¢ znaczenia postepowania profesjonalnego, promujgcego wartosci etyczne. Dzieki
umiejetnosci samodzielnego doksztatcania sie w oparciu o zdobytg wiedze i samodzielnego
rozwigzywania problemdéw jest przygotowany do sprostania oczekiwaniom ciagle
zmieniajgcego sie rynku pracy. Po ukoniczeniu studidw absolwenci potrafig realizowaé
klasyczne projekty informatyczne. Sg przygotowani do wspdipracy z przedstawicielami
innych dyscyplin naukowych, a cze$¢ z nich moze pracowaé w sektorze badawczo-
rozwojowym lub kontynuowaé¢ nauke na studiach doktoranckich i na studiach
podyplomowych.

Wazng specyfikg studiowania na KUL jest poszerzanie wiedzy kierunkowej o wiedze z
obszaru nauk humanistycznych.

! Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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Aby zrealizowa¢ powyisze cele kierunek studiow ,informatyka” |l stopnia zostat
przyporzadkowany do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk S$cistych, dziedziny nauk
matematycznych i ogélnoakademickiego profilu ksztatcenia. Z analizy obsady kadrowej oraz
programu studidéw kierunku ,informatyka” wynika, ze profil ksztatcenia jest blizszy profilowi
praktycznemu niz ogélnoakademickiemu.

Misja Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il stanowi czesé Statutu Uczelni,
ktory zostat przyjety Uchwata Senatu podjetg na posiedzeniu w dniu 24 pazdziernika 2011 r.
Statut obowigzuje od dnia 16 kwietnia 2012 r., a zostat zatwierdzony Dekretem Stolicy
Apostolskiej z dnia 16 kwietnia 2012 r. nr 483/1997.

Koncepcja ksztatcenia wypracowana na Wydziale jest w petni zgodna z Misjg uczelni i
realizuje cele wyrazone w § 5 Statutu:

1. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il w stuzbie formacji integralnej prowadzi
dziatalnos¢ naukowgq, dydaktyczng i wychowawczq, kierujqc sie dewizq: Deo et Patriae.

2. W badaniach naukowych i nauczaniu Uniwersytet kieruje sie zasadg wolnosci nauki, ktora
stuzy poznawaniu prawdy i rozwojowi dyscyplin naukowych.

3. Realizacja zasady wolnosci nauki powinna pozostawa¢ w zgodzie z Objawieniem i
nauczaniem Kosciofa.

4. Do podstawowych zadan Uniwersytetu nalezy:

1) prowadzenie badan naukowych, pracy dydaktycznej i wychowawczej;

2) ksztatcenie i promowanie pracownikdw nauki;

3) ksztafcenie i przygotowanie studentow do badar naukowych i pracy zawodowej oraz
wychowywanie ich w duchu wartosci chrzescijariskich;

4) upowszechnianie dorobku naukowego i kulturalnego Uniwersytetu w szczegdlnosci
poprzez organizowanie konferencji, prowadzenie biblioteki oraz dziatalnosci wydawniczej w
wydawnictwie uniwersyteckim;

5) rozwijanie wspdtpracy z uniwersytetami, uczelniami katolickimi oraz z innymi instytucjami
naukowymi i edukacyjnymi w kraju i za granicq, a zwtaszcza z Towarzystwem Naukowym
KUL;

6) dziatanie na rzecz spotecznosci lokalnych i regionalnych.

Strategia rozwoju Wydziatu Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu na lata 2013-
2018 zostata przyjeta Uchwata Rady Wydziatu z dnia 24 kwietnia 2013 r. i wytycza sposoby
realizacji Misji Uniwersytetu. Gtéwne elementy Strategii, to systematyczne uzupetnianie
kadry poszczegdlnych kierunkéw, w tym kierunku informatyka, wspieranie rozwoju
naukowego 0sdb zatrudnionych, uzyskiwanie stopni i tytutdw naukowych, nabycie kolejnych
uprawnien do nadawania stopni doktora, m.in. w dziedzinie nauk matematycznych i
rolniczych, doskonalenie programoéw ksztatcenia oraz dziatania na rzecz poprawy jakosci
ksztatcenia, poszerzenie spektrum badan naukowych, zwiekszenie liczby, réznorodnosci i
jakosci publikacji upowszechniajgcych wyniki prac naukowych, organizacje konferencji i
sympozjéw stuzacych wymianie informacji o prowadzonych badaniach oraz poszerzaniu
wspoétpracy z innymi jednostkami, poprawe wyposazenia bazy materialnej, w tym sal
dydaktycznych i laboratoriéw badawczych.

Zespot Oceniajacy dostrzega wysitki Wydziatu w realizacji przyjetej strategii, choé efekty tych
dziatan sg bardzo rdéine. W szczegdlnosci niepokdj budzi rozwdj samodzielnej kadry



naukowej prowadzacej badania w dyscyplinie ,informatyka”. Swiadcza o tym braki w
minimum kadrowym wsrdd samodzielnych pracownikdw naukowych, brak szybkiej
perspektywy wychowania wtasnych samodzielnych pracownikéw naukowych w dyscyplinie
y,informatyka”, brak kadry posiadajgcej stopnie i tytuty naukowe w obszarze nauk scistych w
dyscyplinie ,,informatyka”.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczq w procesie okreslania koncepcji
ksztafcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektow oraz
perspektyw rozwoju.

Wiadze Wydziatu Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu deklarujg, ze w procesie
tworzenia efektéw ksztatcenia oraz programu studidw na kierunku ,informatyka”
uczestniczyli przedstawiciele otoczenia gospodarczego. Nie byt to udziat sformalizowany.
Nalezy jednak zauwazyé, ze wsrdd kadry dydaktycznej Wydziatu sg uznani praktycy-
informatycy w zakresie technologii internetowych, baz danych i sieci komputerowych, ktérzy
majg duzy wptyw na ksztattowanie programu studiéw. Ponadto, do grupy interesariuszy
zewnetrznych wspédtpracujgcych z Instytutem Matematyki i Informatyki nalezg m.in.:
pracodawcy, jednostki naukowe i naukowo-dydaktyczne polskie i zagraniczne. Wspdtpraca z
interesariuszami zewnetrznymi dotyczy m.in. realizacji uméw edukacyjnych MSDNAA, IT
Academy, Cisco Networking Academy, Oracle Academy — rozwigzania informatyczne
pochodzace z tych firm sg uzywane w procesie dydaktycznym. Jak juz wspomnielismy,
Wydziat nie posiada formalnych uméw dotyczgcych wspodtpracy przy ksztattowaniu efektow
ksztatcenia, jednak w trakcie wizytacji Wiadze Wydziatu przekazaty Zespotowi Oceniajgcemu
liste 14 podmiotéw z otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi utrzymywana jest stata
wspotpraca, skutkujgca wptywem tych podmiotéw na ksztattowanie procesu ksztatcenia.

Studenci sg wtgczani w proces ustalania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku
poprzez aktywne uczestnictwo przedstawicieli poszczegdlnych lat studidéw w pracach Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia, komisji programowych oraz Rad Instytutéw, jak réwniez poprzez
opiniowanie programow studiéw przez Rade Wydziatowg Samorzadu Studentédw, natomiast
nie s3 wigczani w proces okreslania celow i efektéw ksztatcenia. W ramach zaangazowania w
proces okreslania koncepcji ksztatcenia studenci proponowali zmiany w programach studiow
dotyczace zwiekszenia liczby godzin ¢wiczen oraz modyfikacje zestawdéw zaje¢ do wyboru -
przedmiotdw monograficznych i seminaryjnych. Zaproponowane przez studentéw zmiany
spotkaty sie z akceptacjg ze strony Witadz Wydziatu. Studenci sg zadowoleni z obecnych
programow studidw oraz zmian wprowadzonych w zwigzku z procesem wdrazania
Krajowych Ram Kwalifikacji.

Ocena koricowa 1 kryterium ogdlnego’: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Koncepcja ksztatcenia w petni odpowiada misji Uniwersytetu i realizuje cele wytyczone w
strategii Wydziatu. Studia Il stopnia sg naturalng kontynuacjg studidow | stopnia. taczy sie w
nich podstawy teoretyczne, wynikajgce z tradycji Wydziatu, z zastosowaniami oczekiwanymi

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;
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przez rynek pracy. Zastosowania dominujg, dlatego profilu ksztatcenia jest bardziej zblizony
do profilu praktycznego niz ogélnoakademickiego.

2) Interesariusze zewnetrzni nie majg formalnego wptywu na ksztattowanie koncepcji
ksztatcenia, ale nieformalny wptyw jest istotnie zauwazalny. Przejawia sie w dyskusjach z
organizatorami praktyk zawodowych na studiach | stopnia, posiadaniu w zespole
dydaktycznym uznanych specjalistéw-praktykéw od technologii internetowych, baz danych i
sieci komputerowych, wspoétpracy z wielkimi korporacjami informatyki w zakresie dydaktyki
poprzez adaptacje ich oferty dydaktycznej do lokalnych potrzeb. Studenci biorg aktywny
udziat w ksztattowaniu programu ksztatcenia poprzez uczestnictwo w ciatach kolegialnych
odpowiedzialnych za dydaktyke.



2. Spadjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw i efektow
ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie do danego programu studidw,
stopnia i profilu, ksztatcenia sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjqg rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztafcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniajq
oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce
uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu
ogdlnoakademickim wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z ktdrej kierunek
sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Ksztatcenie na poziomie Il stopnia, na kierunku ,,informatyka”, odbywa sie obecnie w oparciu
o:

a) program ksztatcenia obowigzujacy studentow, ktdrzy rozpoczeli studia w roku 2012,
opracowany w zwigzku z nowelizacjg ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym oraz
wprowadzeniem Krajowych ram kwalifikacji dla szkolnictwa wyzszego, okreslony w
drodze Uchwaty nr 108/IV/2 Wydziatu Matematyczno-Przyrodniczego KUL z dnia 18
kwietnia 2012r. w sprawie zatwierdzenia programdw i plandw studiow na poszczegdlnych
kierunkach,

b) znowelizowany program ksztatcenia obowigzujacy studentow, ktérzy rozpoczeli studia w
roku 2013, okreslony w drodze Uchwaty nr 3/IV/1 Wydziatu Matematyki, Informatyki i
Architektury Krajobrazu KUL z dnia 24 kwietnia 2013r. w sprawie zatwierdzenia
programow studiow na cykl ksztatcenia rozpoczynajqcy sie w pazdzierniku 2013 roku oraz
plandw studiéw na rok akademicki 2013/2014, w zwigzku z realizacjg zalecen zawartych w
Uchwale nr 724/11/20 Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia
31 stycznia 2013 r. w sprawie okreslenia wytycznych programowych.

Kierunek studiéw ,informatyka” nie posiada okreslonych wzorcowych efektéw ksztatcenia,
wprowadzonych w drodze rozporzadzenia Ministra Nauki i szkolnictwa Wyzszego. Wydziat
opracowat efekty ksztatcenia dla kierunku ,informatyka”, ktére zostaty zatwierdzone
Uchwatq Nr 715/11/27 Senatu KUL z dnia 26 kwietnia 2012 r. w sprawie okreslenia efektéow
ksztafcenia dla niektorych kierunkow studiow prowadzonych na Wydziale Matematyczno-
Przyrodniczym. W tym miejscu nalezy zwrdci¢ uwage, Ze na podstawie przepiséw
przejsciowych i koncowych ustawy z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o
szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i
tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektérych innych ustaw (art. 16 ust. 3-5), Wydziat
(ktory prowadzit dotychczas studia na danym kierunku i poziomie ksztatcenia) powinien
dostosowac prowadzony program studiow do efektdw ksztatcenia okreslonych uchwatg
Senatu do korica roku akademickiego 2011/12 (przy czym dostosowanie programu studiéw
nie moze spowodowa¢ koniecznosci wprowadzenia zmian obejmujgcych zajecia
dydaktyczne, za ktore student moze uzyskaé fgcznie wiecej niz 30% punktow ECTS). Wtadze
Wydziatu o$wiadczyty podczas wizytacji, ze zmiany wprowadzone w programie ksztatcenia
dotyczyly jedynie dostosowania obowigzujgcego wczesniej programu studidw do



znowelizowanych przepisdw. Potwierdza to analiza programu ksztatcenia przeprowadzona
przez Zespot Oceniajacy. Zatem Wydziat spetnit wymienione wyzej wymagania.

Wydziat prowadzi studia na kierunku ,informatyka” na poziomie studidw pierwszego stopnia
(licencjackich) oraz drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim, w formie studiow
stacjonarnych. Kierunek zostat przyporzagdkowany do obszaru nauk $cistych, dziedziny nauk
matematycznych, dyscypliny informatyka. Kierunek studidw ,informatyka” moze zostac
przyporzadkowany do obszaru nauk scistych albo do obszaru nauk technicznych (albo do obu
jednoczesdnie), a efekty ksztatcenia na tym kierunku powinny odnosi¢ sie do dyscypliny
informatyka. Zatem Wydziat poprawnie okreslit kierunek studiéw ,,informatyka”.

Efekty kierunkowe, przedstawione w dokumencie o nazwie Opis kierunkowych efektow
ksztatcenia z odniesieniem do efektow obszarowych, wyrazone zostaty w kategoriach wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych, co czyni zado$¢ zapisowi § 4 ust. 1 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 144 poz.
1048). Uchwalone kierunkowe efekty ksztatcenia majg postaé tabeli sktadajacej sie z trzech
kolumn zatytutowanych: Symbol kierunkowego efektu ksztatcenia, Opis efektu ksztatcenia
oraz Odhniesienie do symbolu obszarowego efektu ksztatfcenia. Grupy efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy oraz w zakresie umiejetnosci zawierajg odpowiednio 9 i 20 pozycji. Zawierajg
one ogoélny opis kompetencji w wyrdznionych dziatach informatyki takich, jak:
programowanie, algorytmy i ztozonos¢, grafika komputerowa, sieci i ich bezpieczenstwo,
sztuczna inteligencja oraz bazy danych. Ponadto zakfada sie, ze absolwent posiada wiedze w
zakresie matematycznych podstaw teorii informacji, teorii algorytmow i kryptografii oraz ich
praktycznych zastosowan w programowaniu i szeroko rozumianej informatyce, a takze ma
zaawansowang wiedze z zakresu wybranych dziatéw informatyki. Wsrdd tych ,,wybranych
dziatéw” w programie studidow mozna znalezé takie, jak ztozonos¢ obliczeniowa,
modelowanie, symulacje komputerowe oraz zastosowania grafiki komputerowej. Wiekszo$é
efektbw ma charakter ,zaawansowanych”. Grupa efektow ksztatcenia w zakresie
kompetencji spotecznych zawiera 10 efektéw. Odnoszg sie one do wielu aspektow
spotecznych dziatalnosci zawodowej informatyka, w tym takze — prawnych.

Opracowany przez Wydziat program ksztatcenia, poza przedstawionymi efektami ksztatcenia,

zawiera takze nastepujgce dokumenty o nazwach:

1. Matryca efektow ksztatcenia (efektow kierunkowych) w odniesieniu do efektow
ksztatcenia zdefiniowanych dla poszczegdlnych modutow,

2. Matryca efektow kierunkowych w odniesieniu do form realizacji modutéw ksztafcenia,

3. Matryca efektow kierunkowych w odniesieniu do metod ich weryfikacji,

4. Plan studidw.

Positkujgc sie opisem kierunkowych efektéw ksztatcenia, Zespdt Oceniajgcy dokonat oceny

,Stopnia pokrycia” oraz zgodnosci zatozonych efektdw kierunkowych z obszarowymi. Zespot

Oceniajacy stwierdza, ze w opisie kierunkowych efektéw ksztatcenia brak jest pokrycia dla

efektow okreslonych dla obszaru nauk Scistych, ktdre sg wazne dla kierunku informatyka:

— X2A_WO07, zna zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w stopniu pozwalajgcym na
samodzielng prace na stanowisku badawczym lub pomiarowym,



— X2A_WO08, ma podstawowa wiedze dotyczacg uwarunkowan prawnych i etycznych
zwigzanych z dziatalnoscig naukowsg i dydaktyczna.

Ponadto nie jest jasne, jak Wydziat rozumie kompetencje X2A_U10 (ma umiejetnosci
jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, witasciwych dla studiowanego
kierunku studidow, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego) i ich pokrycie w kierunkowych efektach - K_UQ7 (zna
jezyk obcy na poziomie wystarczajgcym do czytania literatury fachowej). Zespdt Oceniajacy
zauwaza, ze w planie studidow brak jest modutéw/przedmiotéw prowadzacych do osiggniecia
tych kompetencji.

Zespot Oceniajgcy zapoznat sie takze z przedmiotowymi efektami ksztatcenia, opisanymi w
kartach poszczegdlnych przedmiotéw. Dla kazdego przedmiotu okreslono od kilku do
kilkunastu efektéw szczegétowych, stanowigcych rozwiniecie efektéw kierunkowych.
Dotyczy to kazdej z grup efektow: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. Efekty
przedmiotowe wraz z efektami kierunkowymi tworzg w przewazajgcej czesci spéjne pokrycie
efektéw obszarowych (poza wyjatkami omdéwionymi powyzej).

Reasumujac, zatozone kierunkowe oraz przedmiotowe efekty ksztatcenia dla ocenianego
kierunku, poziomu kwalifikacji i profilu ksztatcenia s3 w zasadniczej czesci zgodne z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, a takie z koncepcjg rozwoju
kierunku. Efekty kierunkowe i przedmiotowe tworzg spdjng catosé.

Zespot Oceniajacy poddat analizie mozliwosci osiggniecia kierunkowych i przedmiotowych
efektow ksztatcenia poprzez realizacje celow i szczegétowych efektéw ksztatcenia dla
modutéow ksztatcenia (w programie ksztatcenia nie ma praktyk zawodowych). Zespot
Oceniajacy ocenia pozytywnie mozliwosci osiggniecia kierunkowych i przedmiotowych
efektow ksztatcenia poprzez realizacje celdow i szczegdtowych efektédw ksztatcenia dla
modutdw ksztatcenia (poszczegdlnych przedmiotéw, grup przedmiotdow).

Kandydaci na studia majg mozliwos¢ zapoznania sie ze szczegétowg informacjg na temat
aktualnego programu ksztatcenia (w tym — efektéw ksztatcenia) na kierunku ,informatyka”
na stronie internetowej Wydziatu (http://www.kul.pl/studia, 16389.html). Umozliwiony jest
takze powszechny dostep do kart opisu przedmiotéw, w ktdrych zawarte sg informacje na
temat celéw przedmiotu, zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz wymagan egzaminacyjnych
(https://e.kul.lublin.pl/qlprogram.html?ra:l&etap=0&kid=2704&op=2). W tym zakresie
Zespdt Oceniajgcy nie ma zastrzezen. Podczas pierwszych zaje¢ w semestrze, studenci
kierunku informatyka, zostajg zaznajomieni z zaktadanymi efektami ksztatcenia przez
nauczycieli akademickich prowadzacych poszczegdlne przedmioty.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposob zrozumiaty i sq
sprawdzalne.

Zdaniem Zespotu Oceniajgcego opis efektéw ksztatcenia jest zrozumiaty i sprawdzalny.
Opinie te uwiarygodnia analiza kart przedmiotdw, analiza prac przejsciowych i dyplomowych
oraz zdanie studentéw. W zawartych w programie ksztatcenia kartach przedmiotow
umieszczono punkty:


http://www.kul.pl/studia,16389.html
https://e.kul.lublin.pl/qlprogram.html?ra=1&etap=0&kid=2704&op=2

— Metody weryfikacji efektow ksztatcenia (w odniesieniu do poszczegdlnych efektéw),
gdzie w odpowiednio opracowanej tabeli wymienia sie metody dla kazdego efektu
przedmiotowego,

— Kryteria oceny osiggnietych efektow ksztatcenia, gdzie w sposdb tabelaryczny
szczegbtowo omdwione sg kryteria, na podstawie ktorych student moze otrzymac jedng z
ocen 3, 4 lub 5.

Nalezy takze przypomnieé, ze czescig programu ksztatcenia opracowanego przez Wydziat jest
dokument Matryca efektow kierunkowych w odniesieniu do metod ich weryfikacji, w ktérym,
w odniesieniu do kazdego modutu ksztatcenia oraz kazdego efektu ksztatcenia okreslono
odpowiednia metode weryfikacji tego efektu. Wsrdod tych metod wymienia sie: egzamin
ustny, egzamin pisemny, prezentacja multimedialna, projekt, esej, referat, test, kolokwium,
praca roczna, praca w grupach warsztatowych, obecnos$é na zajeciach, konspekt.

Zdaniem Zespotu Oceniajgcego zaproponowany system weryfikacji jest w petni funkcjonalny.
Jego analize zamieszczono w nastepnym punkcie.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatfcenia, umozliwiajgcy weryfikacje
zaktadanych celdw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym etapie ksztatcenia;
system ten jest powszechnie dostepny.

Jak stwierdzono wyzej, na Wydziale istnieje prawidtowo okreslony w Regulaminie Studiow
system weryfikacji efektéw ksztatcenia. System ten umozliwia zmierzenie i ocene efektéw
ksztatcenia na poszczegdlnych jego etapach.

Warunki zaliczenia przedmiotu, semestru i roku studiéw okreslone zostaty w paragrafach §19 -
§25 Regulaminu. Okresem zaliczeniowym jest semestr. Prowadzgcy przedmiot ma obowigzek
przedstawi¢ studentom podczas pierwszych zaje¢ zaktadane efekty ksztatcenia i zalecanag
literature oraz warunki i forme zaliczania przedmiotu. Zaliczen zaje¢ dokonuje sie na ostatnich
zajeciach w danym okresie zaliczeniowym. Jezeli wyktad koriczy sie egzaminem, zaliczenia
wyktadu dokonuje sie przez wpis oceny z egzaminu. Warunkiem zaliczenia seminarium w
ostatnim semestrze studidw jest akceptacja pracy dyplomowej przez kierujgcego pracg. Student,
za zgodg dziekana, moze przystgpi¢ do zaliczenia zajeé, w tym do egzaminu, przed wyznaczonym
terminem zaliczenia, jednak nie wczesniej niz cztery tygodnie przed rozpoczeciem sesji
egzaminacyjnej. Terminy egzamindw ustala dziekan po zasiegnieciu opinii przedstawiciela
wiasciwego samorzadu studenckiego i podaje do wiadomosci na jeden miesigc przed
rozpoczeciem sesji. Przy egzaminach i zaliczeniach na ocene stosuje sie nastepujgce oceny:

bardzo dobry - 5,0 (bdb)

dobry plus - 4,5 (db plus)

dobry - 4,0 (db)

dostateczny plus - 3,5 (dst plus)

dostateczny - 3,0 (dst)

niedostateczny - 2,0 (ndst)
Ocena niedostateczna oznacza brak zaliczenia zajeé. W przypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci na zaliczeniu lub egzaminie, dziekan wyznacza nowy termin przypadajacy nie
pozniej niz siedem dni od zakoniczenia sesji poprawkowej. Studentowi, ktéry bez
usprawiedliwienia nie zgtosit sie na egzamin w wyznaczonym terminie lub nie uzyskat zaliczenia,
dziekan wpisuje odpowiednio: ndst lub niezal. W przypadku braku zaliczenia ¢wiczen



warunkujgcych przystgpienie do egzaminu dziekan wpisuje studentowi ocene niedostateczng
takze z egzaminu, co oznacza niezaliczenie przedmiotu. W razie uzyskania na egzaminie oceny
niedostatecznej studentowi przystuguje prawo do zdawania jednego egzaminu poprawkowego z
kazdego niezdanego przedmiotu. Na wniosek studenta, zgtaszajacego zastrzezenia do
bezstronnosci egzaminatora lub przebiegu egzaminu, ztozony w ciggu 3 dni od daty ogtoszenia
wyniku egzaminu, dziekan moze zarzadzi¢ ustny egzamin komisyjny. W sktad komisji
przeprowadzajgcej egzamin wchodzgy: dziekan jako przewodniczacy, egzaminator powofany
przez dziekana, nauczyciel akademicki przeprowadzajgcy poprzedni egzamin. W stosunku do
studenta, ktéry nie zaliczyt semestru, dziekan wydaje decyzje o powtarzaniu semestru w
kolejnym roku akademickim, skresleniu z listy studentdw, a w sytuacjach szczegdlnych, jezeli
student nie zaliczyt jednego przedmiotu, dziekan moze pozwoli¢ na warunkowe podjecie studiow
w nastepnym semestrze lub powtarzanie przedmiotu. Warunkowy wpis na nastepny okres
zaliczeniowy albo zgode na powtarzanie przedmiotu mozna uzyskaé nie wiecej niz dwa razy w
czasie studiow | stopnia oraz nie wiecej niz raz w czasie studiow Il stopnia.

Zespot Oceniajgcy zapoznat sie z kartami przedmiotow (sylabusami). Sg one opracowane wedtug
jednolitego (wystandaryzowanego) wzoru i zawierajg ponad 25 pozycji merytorycznych. Sposoby
weryfikacji osiggniecia efektdw przedstawione zostaty w tabeli. Odnoszg sie do wszystkich
kategorii efektow ksztatcenia oraz szczegdtowych efektow ksztatcenia dla danego przedmiotu.
Wsréd metod weryfikacji wymienione sg, jak wspomniano wyzej, wszystkie standardowe
sposoby: egzamin ustny, egzamin pisemny, prezentacja multimedialna, projekt, esej, referat,
test, kolokwium, praca roczna, praca w grupach warsztatowych, obecnos¢ na zajeciach,
konspekt.

Zespot Oceniajacy podkredla w tym miejscu, ze wizytowany Wydziat, a wczesniej Wydziat
Matematyczno-Przyrodniczy, podjat dziatania formalne w celu podniesienia poziomu jakosci i
przejrzystosci systemu oceny efektéw ksztatcenia, przyjmujac, na wniosek Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Uchwate nr 112/IV/2 z dnia 19 wrzesnia 2012 r. w sprawie
przyjecia sposobdw weryfikacji efektow ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Wymienia sie w niej sposoby weryfikacji efektow takze dla kierunku ,informatyka”. Zespot
oceniajagcy zauwaza, ze wymienione w programie ksztatcenia na kierunku ,informatyka”
metody weryfikacji efektéw ksztatcenia (okreslone w sylabusach) nie sg w petni zgodne z
tymi z w/w Uchwaty. W szczegdlnosci, wystandaryzowany sylabus kazdego przedmiotu
zawiera tabele o nagtowku:

3.6. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia (w odniesieniu do poszczegdlnych efektow)

Forma oceny
Efekt
ksztalcenia | Egzamin | Egzamin Zadania | Referat

ustny pisemny Projekt | Kolokwium domowe | Sprawozdanie Dyskusje

Wymienia sie tutaj metode ,Dyskusje”, ktora nie wystepuje w wykazie zawartym w w/w
Uchwale. Z drugiej strony takie metody weryfikacji, jak np. pisemny test zaliczeniowy
(stosowana na kierunku), ocena przygotowania studenta do zaje¢ laboratoryjnych, ocena
pracy w grupach, nie znalazty zastosowania w zadnym sylabusie.

Zespdt Oceniajgcy miat mozliwos¢ zapoznania sie podczas wizytacji z prowadzong
dokumentacjg, dotyczacg weryfikacji osiggniecia efektdw ksztatcenia dla niektérych
przedmiotéow. Poddane ogladowi karty okresowych osiggnie¢ studenta oraz protokoty
zaliczenia przedmiotu pozwolity na stwierdzenie, ze sg one prowadzone poprawnie. W opinii
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Zespotu Oceniajgcego wybrane prace etapowe nie budzg zastrzezen pod wzgledem
merytorycznym. W dostarczonych przez Wtadze Wydziatu protokotach zaliczen i egzaminéw
z sesji letniej 2012/13, Zespdt Oceniajgcy nie znalazt nieprawidtowosci odnoszacych sie do
dystrybucji ocen.

Na podstawie rozmowy ze studentami, nalezy pozytywnie ocenic¢ stosowany przez jednostke
system oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia na poszczegélnych etapach ksztatcenia. W
opinii studentéw wyktadowcy przestrzegajg ustalonych przez siebie zasad i sposobdw
weryfikacji osigganych przez studentéw efektow ksztatcenia, ktore przedstawiajg podczas
pierwszych zaje¢ za pomocg przedstawionych studentom sylabusdw, dostepnych réwniez na
platformie internetowej "e-KUL".

Proces dyplomowania oraz zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego regulujg § 32 -
§ 43 Regulaminu Studidéw. Warunkiem zakonczenia studidow jest przygotowanie i ztozenie
pracy dyplomowej oraz zdanie egzaminu dyplomowego. Studenci zobowigzani sg do ztozenia
pracy dyplomowej wraz z oswiadczeniem o samodzielnosci wykonania pracy. Dziekan na
uzasadniony wniosek studenta i zaopiniowany przez kierujgcego pracg, moze przesungé
termin ztozenia pracy dyplomowej. W razie dtuiszej nieobecnosci kierujgcego praca
dyplomowag, ktéra mogtaby wptynagé na opdzinienie terminu ztozenia pracy przez studenta,
dziekan zobowigzany jest do wyznaczenia nowego kierownika pracy. Na wniosek studenta,
zaopiniowany pozytywnie przez kierujgcego pracg dyplomowg i rade wydziatu, dziekan moze
wyrazi¢ zgode na przygotowanie pracy dyplomowej w jezyku obcym. Magisterskg prace
dyplomowg student wykonuje pod kierunkiem uprawnionego do tego nauczyciela
akademickiego: profesora lub doktora habilitowanego. W szczegdlnych wypadkach rada
wydziatu moze upowazni¢ do kierowania okreslong pracg magisterskg adiunkta albo
specjaliste spoza Uniwersytetu, posiadajgcego co najmniej stopien naukowy doktora. Tytut
pracy ustala kierujgcy pracg a zatwierdza rada wydziatu lub rada instytutu nie pdzniej niz na
rok przed ostatnim dniem zaje¢ dydaktycznych w ostatnim semestrze studiéw. Oceny pracy
dokonuje kierujgcy pracg oraz jeden recenzent. Przynajmniej jeden z nich musi posiadaé
tytut profesora lub stopiern naukowy doktora habilitowanego. Recenzenta pracy wyznacza
dziekan. W wypadku jednej oceny negatywnej o dopuszczeniu do egzaminu dyplomowego
decyduje dziekan, po zasiegnieciu opinii dodatkowego recenzenta z tytutem profesora lub
stopniem naukowym doktora habilitowanego. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest uzyskanie zaliczenia wszystkich zaje¢ i praktyk oraz zdanie wszystkich
egzamindéw przewidzianych w planie studidw oraz uzyskanie oceny co najmniej dostateczne;j
z pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa sie przed
komisjg powotang przez dziekana. W przypadku egzaminu dyplomowego w jezyku obcym w
sktad komisji wchodzg co najmniej dwie osoby znajace ten jezyk. Podstawe obliczenia
ostatecznego wyniku studiéw stanowig Srednia arytmetyczna wszystkich ocen z egzaminéw i
zaliczen, ocena pracy dyplomowej liczona jako srednia ocen kierujgcego praca i recenzentéw
oraz ocena egzaminu dyplomowego. Ostateczny wynik studiéw wylicza sie z doktadnoscig do
trzech miejsc po przecinku. Na wniosek studenta lub kierujgcego pracg dyplomowg dziekan
zarzadza przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego z uwzglednieniem warunkow
organizacyjnych Uniwersytetu. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieprzystgpienia do tego egzaminu w ustalonym terminie, dziekan
wyznacza drugi termin jako ostateczny. W dyplomie ukonczenia studiéw wpisuje sie
ostateczny wynik studiéw w zaokragleniu, zgodnie z zasada:
3,251 — 3,750 dostateczny plus (3,5)
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3,751 - 4,250 dobry (4)
4,251 - 4,500 dobry plus (4,5)
od 4,501 bardzo dobry (5).

Wiadze Uniwersytetu przywigzujg duzg wage do jakosci procesu dyplomowania. W tym celu

w drodze Uchwaty Senatu KUL nr 729/1ll/22 z dnia 6 czerwca 2013 r. w sprawie

wprowadzenia zasad dyplomowania na Uniwersytecie zostaty okre$lone szczegdtowe zasady

dyplomowania studentéw Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il. W

szczegblnos$ci Uchwata zawiera nastepujgce unormowania. Praca dyplomowa jest wynikiem

samodzielnej pracy studenta koriczgcego studia w szkole wyzszej. Podczas pierwszych zajec
seminaryjnych, kierujgcy pracg informuje studentéw o obowigzku samodzielnego
przygotowania prac dyplomowych z poszanowaniem praw autorskich oséb trzecich oraz

informuje o skutkach naruszenia tych praw, o ktérych mowa w szczegdélnosci w art. 193

ustawy. Praca dyplomowa jest dowodem opanowania przez studenta wiedzy zwigzanej z

kierunkiem studiéw, zastosowania jej do rozwigzania okre$lonego problemu badawczego,

powinna s$wiadczy¢ o umiejetnosci samodzielnego doboru literatury przedmiotu,
prowadzenia dziatan o charakterze badawczym oraz ich opracowania i analizy, a takze
umiejetnosci formutowania ocen i wnioskdw wynikajgcych z uzyskanych wynikéw badan.

Charakter oraz tres¢ pracy dyplomowej powinien by¢ zgodny z kierunkiem studiéw oraz

specjalnoscia kierujgcego pracy. Student ma obowigzek sktadania w formie elektronicznej

whioskdw o zatwierdzenie tytutu pracy, powotania kierujgcego praca, zmiane tytutu pracy
dyplomowej oraz zmiane kierujgcego pracg. W czasie posiedzenia rady instytutu lub rady

wydziatu odbywa sie dyskusja nad tytutem pracy, ktéra znajduje odzwierciedlenie w

protokole z posiedzenia rady instytutu lub rady wydziatu. W trakcie dyskusji nalezy

uwzgledni¢ zgodnos$é tytutu pracy ze specjalnoscig kierujgcego praca. Po rozpatrzeniu
wniosku przez wiasciwg rade instytutu lub rade wydziatu jest ona zobowigzana
poinformowaé studenta o tresci podjetej uchwaty.

Student przystepujacy do egzaminu dyplomowego zobowigzany jest do zlozenia w

dziekanacie wtasciwego wydziatu nastepujacych dokumentéw:

— pracy dyplomowej w formie elektronicznej, poprzez umieszczenie pracy na osobistym
koncie studenta na platformie e-KUL,

— oswiadczenia potwierdzajgcego samodzielno$¢ wykonania pracy i zgodnos¢ wersji
elektronicznej pracy z wersjg papierowg; w pracach dyplomowych, z ktérymi zapoznat sie
zespot oceniajacy:

,Ja, nizej podpisany oswiadczam, Ze praca zatytufowana [...] jest wynikiem mojej
dziatalnosci tworczej i powstata bez niedozwolonego udziatu o0sob trzecich.
Oswiadczam ponadto, Zze wszystkie wykorzystane przeze mnie materiaty Zrodtowe i
opracowania zostaty w niej wymienione, a napisana przeze mnie praca nie narusza
praw autorskich oséb trzecich [...]. Oswiadczam, ze praca dyplomowa ztoZona w
formie elektronicznej jest w petni zgodna z wersjqg drukowang. Zgodnos¢ te
poswiadczam wtasnorecznym podpisem”,

— oswiadczen dotyczacych monitorowania kariery zawodowej absolwenta, przesytania
informacji promocyjnych za pomocg srodkdow komunikacji elektronicznej, udzielenia
niewytgcznej bezterminowe;j licencji o charakterze nieodptatnym na udostepnienie pracy
dyplomowej w Archiwum Uniwersyteckim KUL, wniosku o dopuszczenie do egzaminu i
wyznaczenie terminu egzaminu dyplomowego podpisanego przez kierujgcego pracg;
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,Zgadzam sie na udziat w programie monitorowania kariery zawodowej absolwentow
ktorego celem jest dostosowanie kierunkéw studiow, programdw i efektow
ksztafcenia do potrzeb rynku pracy. Zgadzam sie na przesytanie mi informacji o
biezgcej dziatalnosci, ofercie edukacyjnej i akcjach promocyjnych prowadzonych przez
Uniwersytet za pomocq srodkdw komunikacji elektronicznej, w szczegdlnosci na maéj
prywatny adres poczty elektronicznej”,

— egzemplarza pracy dyplomowej przeznaczonego dla Archiwum Uniwersyteckiego KUL.

Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzamindw dyplomowych okresla wfasciwa rada

wydziatu, a zatwierdza Senat KUL. Projekt zasad przeprowadzania egzaminéw dyplomowych

przygotowuje komisja powotywana przez dziekana. Egzamin dyplomowy odbywa sie na

podstawie tez egzaminacyjnych opracowanych dla wtasciwego kierunku i zatwierdzonych

przez rade wydziatu. Egzamin dyplomowy powinien sktadac sie z co najmniej z trzech pytan, z

czego wiekszo$¢ powinna odwotywaé sie do tez. Pozostate pytania powinny dotyczyé

tematyki pracy dyplomowej. Zatgcznikami do Uchwaty s3a:

— 0Ogolne zasady edytorskie dla prac dyplomowych,

— Wzér wniosku o zatwierdzenie tytutu pracy dyplomowej i powotanie kierujgcego pracg,

— Wzér wniosku o zatwierdzenie zmiany tytutu pracy dyplomowej,

— Wozdr wniosku o zatwierdzenie zmiany tytutu pracy dyplomowej oraz zmiany kierujgcego
pracg,

— Wzér wniosku o zatwierdzenie zmiany kierujgcego pracg,

— Wzér oswiadczenia do sktadanej pracy dyplomowej,

— Wozdr wniosku o dopuszczenie do egzaminu i wyznaczenie terminu obrony,

— Wozér strony tytutowe] pracy dyplomowe;j,

— Wzér recenzji pracy dyplomowej,

— W2zér protokotu z egzaminu dyplomowego.

W $lad za uregulowaniami w/w Uchwaty, na wizytowanym Wydziale zostat opracowany

Regulamin dyplomowania w Instytucie Matematyki i Informatyki (zgodnie z zapisem w/w

Uchwaty — powinien zosta¢ zatwierdzony przez rade wydziatu). W regulaminie, w

szczegoblnosci, sformutowano zasady oceny pracy dyplomowej, ktdra ,powinna” wskazywac

na:

— opanowanie przez abiturienta wiedzy w zakresie informatyki oraz dyscyplin stanowigcych
podzakres tej dziedziny,

— opanowanie metodologii i metodyki pracy naukowej,

— umiejetnos¢ formutowania celdéw badawczych, tez lub hipotez, mysli, pogladéw oraz
poprawnego wnioskowania naukowego,

— znajomosc¢ zasad odwotywania sie do Zzrodet pismiennictwa naukowego,

— znajomosc zasad uprawnionego korzystania z innych zrédet i powotywania sie na nie.”

W odniesieniu do przebiegu egzaminu dyplomowego, w Regulaminie okreslono, ze

abiturient odpowiada na trzy pytania, jedno z zakresu pracy, jedno z zakresu zagadnien

podstawowych, jedno z zakresu zagadnien kierunkowych. Zatgcznikiem do regulaminu jest

Zestaw pytan obowiqzujgcych na egzaminie licencjackim na kierunku informatyka. Zespoét

oceniajgcy zwraca uwage, ze brak jest odpowiedniego zestaw pytan obowigzujgcych na

egzaminie magisterskim na kierunku informatyka.
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Wiadze Wydziatu deklarujg, ze na kierunku ,informatyka” Il stopnia student ma mozliwos¢
wyboru zgodnej z jego zainteresowaniami tematyki zaje¢ seminaryjnych i pracy dyplomowej
oraz tematyki zaje¢ monograficznych. W biezgcym roku akademickim studenci przygotowuja
prace magisterskie w ramach nastepujgcych zajeé seminaryjnych: Algorytmizacja i
modelowanie, Algorytmizacja i ztozonos¢ obliczeniowa, Algorytmy i symulacje komputerowe,
Analiza obrazow cyfrowych, Bezpieczeristwo danych, Logika algorytmiczna, Metody
statystyczne w informatyce, Modelowanie i symulacje komputerowe, Programowanie i
analiza algorytméw, Rozpoznawanie obrazéw, Statystyczne systemy uczace sie, Sztuczna
inteligencja, Techniki internetowe, Zastosowania grafiki komputerowej.

Zespdt Oceniajgcy zapoznat sie z jedenastoma pracami magisterskimi, a takie z
dokumentacjg egzaminu dyplomowego. W wybranych losowo teczkach absolwentéw
znajdujg sie wymagane dokumenty zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego. Analiza
dyploméw i suplementéw oraz protokotéw egzaminu dyplomowego wykazata, ze sporzadza
sie je poprawnie. Wszystkie prace zawierajg, poza opisem zagadnienia, takze czes¢
aplikacyjna. Prace prezentujg zréznicowany poziom: sg prace bardzo dobre, jednak czesé
prac, zdaniem Zespotu Oceniajgcego, jest na bardzo niskim poziomie i ma charakter
odtwoérczy. Zespdt Oceniajgcy zwraca takze uwage, ze w czesci przypadkéw zakres
merytoryczny zadawanych pytan przez komisje egzaminacyjng byt zbyt waski i nie wykraczat
poza zakres pracy. Szczegbty zawiera Zatgcznik nr 4.

Wydziat nie prowadzi ksztatcenia na odlegtos¢. W chwili obecnej wykorzystuje sie metody
ksztatcenia na odlegtos$¢ jedynie jako uzupetnienie ksztatcenia w formie tradycyjnej. Studenci
majg dostep do platformy e-kul, wykorzystywanej gtdwnie do udostepniania materiatéw
dydaktycznych.

Na studia drugiego stopnia na kierunku ,informatyka” przyjmuje sie w ostatnich trzech
latach s$rednio 45 kandydatéw rocznie. W latach 2010 - 2012 ukonczyto studia 100
absolwentéw. Obecnie na dwdch latach studiéw studiuje 86 studentédw. W ciggu ostatnich
dwdch lat skreslono z listy studentéow dziesie¢ osdéb, w tym osiem w ostatnim semestrze
studiow ze wzgledu na nieprzygotowanie pracy magisterskiej. Odsiew jest zatem bardzo
niski.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztafcenia.

W okresie 2011 -2013 zasady monitorowania karier absolwentéw regulowato centralnie
Zarzqdzenie Prorektora ds. Dydaktyki i Wychowania KUL z dnia 13 paZdziernika 2011 r. w
sprawie monitorowania kariery zawodowej absolwentéow. Obecnie obowigzuje Zarzgdzenie
Prorektora ds. studenckich KUL z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie monitorowania kariery
zawodowej absolwentow. Zarzadzenie okredla zasady przeprowadzenia procesu
monitorowania oraz wzér ankiety adresowanej do studentéw kornczacych studia, dotyczacej
aktywnosci zawodowej i studenckiej w czasie studidéw oraz satysfakcji z uzyskanego
wyksztatcenia. Celem badania jest analiza sytuacji zawodowej absolwentéw KUL poprzez
uzyskanie odpowiedzi na pytanie: jak absolwenci KUL radzg sobie na rynku pracy ze
zdobytym w trakcie studidow wyksztatceniem. Istotne dla badania sg takze przyczyny
pozostawania absolwentéw bez pracy. Badanie ma objg¢ takze analize oczekiwan
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pracodawcow w stosunku do kandydatéw oraz opinii absolwentéw dotyczacych

najistotniejszych cech kandydatow oczekiwanych przez pracodawcédw. Zarzadzenie reguluje

szczegotowy zakres danych objetych badaniem:

— status zawodowy absolwenta,

— okres, jaki minat od ukoniczenia studiow,

— wysokos¢ wynagrodzenia,

— stopien zadowolenia z uzyskanego wyksztatcenia,

— formy aktywnosci zawodowej, podejmowane w trakcie studiow,

— sposoby poszukiwania pracy przez absolwenta,

— zbiezno$¢ wykonywanej pracy z ukoriczonym kierunkiem,

— plany edukacyjne i zawodowe,

— czynniki, ktére zdaniem absolwenta decydujg o przyjeciu do pracy,

— czynniki, ktore zdaniem absolwenta decydujg o wyborze pracodawcy,

— stopien wykorzystania zdobytej wiedzy w pracy zawodowej,

— analiza przyczyn pozostawania bez zatrudnienia,

— opinia absolwenta na temat tego, czy ukonczenie studiéw na KUL jest atutem dla
pracodawcow.

Student zafaczajac egzemplarz pracy dyplomowej wyraza zgode na udziat w monitorowaniu

swojej kariery zawodowej. Zgoda jest dobrowolna, a badanie ma charakter poufny. Na

podstawie uzyskanych wynikéw zostaje przygotowany raport, ktéry zostaje przedstawiony

Prorektorowi ds. studenckich, Uniwersyteckiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Komisjom

Wydziatowym ds. Jakosci Ksztatcenia. Opracowana ankieta zawiera 121 pytan, czesto dos¢

rozbudowanych. Pierwsze wyniki bedzie mozna oceni¢ w przysztym roku.

W Katolickim Uniwersytecie Lubelskim zostato powotane Akademickie Biuro Karier.
Informacje nt. jego dziatalnosci mozna znalez¢ na stronie internetowej Biura
http://www.kul.pl/biuro-karier,137.html. Biuro podejmuje wiele dziatan i inicjatyw
majacych na celu przygotowanie studentéw i absolwentdw do aktywnego wejscia na rynek
pracy. Sukcesywnie organizowane sg Targi Pracy i Praktyk, prezentacje pracodawcoéw na
Uniwersytecie, spotkania z przedstawicielami réznych zawoddéw w ramach "Kawiarenek
zawodowych", warsztaty szkoleniowe oraz wiele innych inicjatyw. Na stronie WWW biura
publikowane sg oferty pracy i praktyk. Oferty przesytane sg w formie elektronicznej do oséb
zarejestrowanych w biurze. 1 stycznia 2004r. Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I
zostat wpisany do rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia. Od 2009 uczelnia
figuruje w rejestrze pod numerem 413. Obowigzki agencji zatrudnienia w charakterze
posrednictwa pracy na terenie RP, doradztwa zawodowego oraz doradztwa personalnego
petni Biuro Karier. Wszystkie ustugi Swiadczone przez Biuro Karier KUL sg bezptatne. Biuro
okresla swojg misje nastepujgco:

Gtéwnym celem dziatalnosci biura jest stuzenie bezptatng pomoca w zakresie:
— wyboru drogi rozwoju zawodowego;

— pomocy w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy;

— pomocy w znalezieniu pracy odpowiadajgcej wyksztatceniu i aspiracjom.
Wytyczone cele realizowane sg poprzez:

— doradztwo zawodowe,

— organizacje praktyk zawodowych,
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— organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawoddéw pod nazwg "Kawiarenki
Zawodowe",

— organizacje Targdéw Pracy i Praktyk,

— konkurs ,Najlepsi u Najlepszych”,

— organizacje i prowadzenie warsztatéw szkoleniowych,

— akcje ,Praca dla studenta”,

— organizacje spotkan rekrutacyjnych oraz prezentacji pracodawcéw na uczelni’

— tworzenie i aktualizowanie Informatorium,

— gromadzenie i udostepnianie ofert pracy.

Wida¢ zatem, ze Wtadze Uczelni doceniajg role monitorowania przez jednostke karier
absolwentéw na rynku pracy w doskonaleniu jakos$ci procesu ksztatcenia. Utworzenie
instytucji jakg jest Akademickie Biuro Karier oraz formalne wprowadzenie juz w 2011 roku
obowigzku monitorowanie karier zawodowych absolwentéw jest symptomem Swiadczacym
o tworzeniu na Uczelni procedur i mechanizmédw umozliwiajgcych badanie loséw
absolwentow.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych
Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego®: znaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie do programu studiéw, stopnia
i profilu ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku, a takze,
W przewazajgcej czesci, uwzgledniajg wymagania formutowane dla obszaru nauk Scistych.
Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia sg spdjne z efektami obszarowymi. Opis
efektow jest publikowany i powszechnie dostepny na stronie internetowej Wydziatu.
Usterki dotyczg braku odniesien do dwdch efektéw obszarowych oraz niejasnosci w
zakresie zaktadanych kompetencji jezykowych. Istotna jest szczegdlnie kwestia osiggania
odpowiednich kompetencji jezykowych.

Efekty ksztatcenia badanego programu zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty i sg

sprawdzalne.

3) Na Wydziale funkcjonuje system weryfikacji efektow ksztatcenia. Obejmuje on wszystkie
kategorie efektdow oraz wszystkie etapy ksztatcenia. Daje mozliwo$é zmierzenia i oceny
efektow ksztatcenia na poszczegdlnych jego etapach, w szczegdlnosci uwzglednia proces
dyplomowania. Nalezy jednak zwréci¢ uwage na jakos¢ prac dyplomowych. Cze$é z nich
jest na bardzo niskim poziomie i ma charakter odtwdrczy. Okreslenie wymagan jest
ustandaryzowane, zapewniona jest przejrzystosc¢ i obiektywizm. Odsiew jest niewysoki.
Informacje na temat stosowanego systemu oceny efektow ksztatcenia sg powszechnie
dostepne poprzez strone internetowg Wydziatu.

4) Wtadze Uczelni doceniajg role monitorowania karier absolwentéw na rynku pracy w
doskonaleniu jakosci procesu ksztatcenia i rozumiejg znaczenie otoczenia spoteczno-
gospodarczego w ksztattowaniu struktury efektédw ksztatcenia i doskonaleniu jakosci
procesu ksztatcenia. Proces  monitorowania  karier = absolwentéw  zostat
zinstytucjonalizowany przez wprowadzenie wewnetrznych uregulowan formalnych oraz
powotanie Akademickiego Biura Karier o szerokim zakresie zadan.

2
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3. Program studiow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztafcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z
zaktadanych celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta.

Zgodnie z § 32 Statutu Uczelni do kompetencji rady wydziatu nalezy uchwalanie programéw
studidw, ale po zasiegnieciu opinii wtasciwego organu samorzadu studentow lub
doktorantéw, zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat, po pozytywnym zaopiniowaniu
przez wtasciwg komisje senacka.

Programy studiéw na cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w pazdzierniku 2013 roku oraz
plany studidw na rok akademicki 2013/2014 zostaty zatwierdzone w drodze Uchwaty nr
3/IV/1 Wydziatu Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu KUL z dnia 24 kwietnia
2013r. w sprawie zatwierdzenia programow studiow na cykl ksztatcenia rozpoczynajqgcy sie w
pazdzierniku 2013 roku oraz plandw studiow na rok akademicki 2013/2014. Zespot
Oceniajgcy zapoznat sie szczegétowo z przedstawionym w tej Uchwale programem
ksztatcenia. Program ten tylko minimalnie rézni sie od wprowadzonego rok wczesniej, a
réznice wynikajg, wedtug informacji uzyskanych od Wtadz Wydziatu, z koniecznosci realizacji
zalecen zawartych w Uchwale nr 724/11/20 Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
Jana Pawta Il z dnia 31 stycznia 2013 r. w sprawie okreslenia wytycznych programowych.

Studia drugiego stopnia na kierunku ,informatyka” trwajg 4 semestry i prowadzg studenta
do uzyskania dyplomu magistra informatyki. Spetniony jest zatem wymadg okreslony w Art.
166 ust. 4 Ustawy. taczna liczba godzin wynosi 990 godz. (wedtug zatagczonego programu
studidw). Plany studiow wdrozone w roku akademickim 2013/2014 uwzgledniajg 1050
godzin dydaktycznych. Zespdt Oceniajgcy zwraca Witadzom Wydziatu uwage, na brak
zgodnosci w globalnej liczbie godzin pomiedzy programem studidow i planem studidw.

Program studidw Il stopnia na kierunku ,,informatyka” zostat podzielony na 5 modutdow:

Lp. Nazwa modutu Liczba punktéw ECTS Rodzaj modutu
1 | Przedmioty ksztatcenia ogdlnego 4 Obowigzkowy
2 | Przedmioty ksztatcenia podstawowego 13 Obowigzkowy
3 | Przedmioty ksztatcenia kierunkowego 47 Obowigzkowy
4 | Przedmioty monograficzne do wyboru 18 Fakultatywny
5 | Zajecia seminaryjne do wyboru 38 Fakultatywny

RAZEM 120

Modut ksztatcenia ogdlnego obejmuje dwa przedmioty:

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS GODZIN

1 Biblia, istota i rola w kulturze 2 30

2 Katolicka nauka spoteczna i mysl spoteczna Jana Pawta 2 30
RAZEM 4 60
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Struktura modutu ksztatcenia podstawowego jest podobna:

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS GODZIN

1 Komputerowe symulacje statystyczne 7 60

2 Logika algorytmiczna 6 60
RAZEM 13 120

Modut ksztatcenia kierunkowego obejmuje nastepujgce przedmioty:

Lp. Nazwa przedmiotu ECTS GODZIN
1 Aplikacje w Srodowisku Jawa 7 60
2 Modelowanie i analiza systeméw informatycznych 7 60
3 Ochrona informacji w sieciach komputerowych 6 60
4 Projektowanie witryn internetowych 7 60
5 Zaawansowane metody sztucznej inteligencji 7 60
6 Zaawansowane systemy baz danych 7 60
7 Laboratorium specjalistyczne 7 60
RAZEM 47 420

W ramach modutu zaje¢ monograficznych do wyboru student powinien wybraé¢ co najmniej 3
przedmioty monograficzne, kazdy w wymiarze 60 godzin zaje¢ oraz 6 pkt. ECTS (razem 18
pkt. ECTS). Pula przedmiotéw monograficznych jest obecnie nastepujgca (tylko czes¢ z nich
jest realizowana w tym semestrze):

Algorytmy zaawansowane,

Komputerowa analiza obrazéw,

Modelowanie i symulacje,

Programming and visualization in the modeling,

Programowanie grafiki komputerowej,

Programowanie w srodowisku .NET,

Programowanie z wykorzystaniem Symfony i Zend Framework,

Sieci komputerowe Il,

. Sieci WAN,

10. Zaawansowane aplikacje sieciowe,

11. Zarzadzanie sieciami komputerowymi,

12. Zarzadzanie sieciami komputerowymi.

OWONU Ak WN R

Struktura modutu zajeé seminaryjnych do wyboru jest nastepujaca:

Lp Nazwa przedmiotu ECTS GODZIN
1 Seminarium 10 120
2 Pracownia magisterska 8 90
3 Praca dyplomowa 20

RAZEM 38 210
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Jak napisano wczesniej, na kierunku ,informatyka” nie wyodrebniono formalnie zadnych
specjalnosci. Jednak kazdy student, w zaleznosci od posiadanych predyspozycji i
zainteresowan, ma mozliwos¢ wyboru jednego z seminaridw i odpowiedniej pracowni
dyplomowej (na | i Il roku studidw, liczba seminariéw i pracowni dyplomowych jest
uzalezniona od liczby studentdw wybierajgcych poszczegdélne zajecia). Obecnie
proponowana jest nastepujgca tematyka:

1. Algorytmizacja i modelowanie,

2. Algorytmizacja i ztozonosc¢ obliczeniowa,
3. Algorytmy i symulacje komputerowe,

4. Analiza obrazéw cyfrowych,

5. Bezpieczenstwo danych,

6. Logika algorytmiczna,

7. Metody statystyczne w informatyce,

8. Modelowanie i symulacje komputerowe,
9. Rozpoznawanie obrazéw,

10. Statystyczne systemy uczgce sie,

11. Sztuczna inteligencja,

12. Techniki internetowe

13. Zastosowania grafiki komputerowe;.

Analiza wymagan wstepnych i przedmiotdw wprowadzajgcych pozwala na stwierdzenie, ze
sekwencja przedmiotéw i modutdw okreslona w planie studiéw jest prawidtowa.

Zespot Oceniajgcy stwierdza, ze liczba punktow ECTS, jakie student otrzymuje za zaliczenie
modutéw zawierajacych zajecia fakultatywne wynosi 56, co stanowi 47% globalnej liczby
punktéw ECTS. Wynika z tego, ze spetnione jest wymaganie okreslone w § 5 ust. 2
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.
U. Nr 243, poz. 1445 z pdzn. zm.).

W procesie dydaktycznym stosowane sg tradycyjne dla szkét wyzszych i wynikajgce ze
specyfiki prowadzonego kierunku ,informatyka” rodzaje zaje¢ dydaktycznych obejmujgce
wyktady, ¢éwiczenia, konwersatoria, seminaria, laboratoria, pracownie i projekty. Wtadze
Wydziatu deklaruja, ze w trakcie prowadzonych zajeé¢ wykorzystywany jest sprzet
audiowizualny oraz komputerowy. Jak wspomniano w poprzednich rozdziatach, nie stosuje
sie metod uczenia na odlegtos¢; w ocenie pracownikdw Wydziatu system bezposredniego
kontaktu studenta z wyktadowca jest zdecydowanie efektywniejszg formag ksztatcenia.
Stosowane sg rézne formy pracy, od indywidualnej po grupowa. Wzgledny udziat réznych
form zajec¢ zmienia sie w toku studiéw, ktérych poczatek cechuje wieksza liczba wyktaddw i
uzupetniajgcych je konwersatoriéw. Nie ma barier dla studentéw niepetnosprawnych.

Regulamin studiow KUL dopuszcza mozliwos¢ odbywania studiéw w ramach indywidualnego
toku studiéw (ITS). Zagadnienie to jest uregulowane w §§ 7-11. ITS polega na rozszerzeniu
zakresu wiedzy i umiejetnosci w ramach studiowanego kierunku na podstawie oferty
dydaktycznej catego Uniwersytetu lub na udziale studentéw w pracach badawczych.
Podjecie ITS moze nastgpié¢ za zgodg dziekana od pierwszego roku studidw Il stopnia i na
podstawie $redniej ocen nie nizszej niz 4,5 uzyskanej na ostatnim roku studiéow | stopnia.
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Opieke nad ITS sprawuje nauczyciel akademicki z tytutem naukowym profesora lub stopniem
naukowym doktora habilitowanego wyznaczony na wniosek studenta przez dziekana.
Program ITS, zawierajgcy efekty ksztatcenia obowigzujgce dla danego kierunku, ustala
opiekun w porozumieniu ze studentem, a zatwierdza, po zaopiniowaniu przez rade instytutu,
rada wydziatu. W przypadku niewywigzywania sie przez studenta z realizacji ITS dziekan cofa
zgode na realizacje studidow w tej formie. Na wniosek studenta, studia mogg odbywaé sie
takze w ramach indywidualnej organizacji studiéw (10S). W ramach 10S student moze by¢
zwolniony z obowigzku uczestniczenia w czes$ci zaje¢ dydaktycznych oraz uzyskiwaé
zaliczenia i zdawac egzaminy w trakcie semestru w terminach indywidualnie ustalonych z
osobami prowadzgcymi zajecia i egzaminatorami. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na 10S w
odniesieniu kobiet w cigzy i rodzicbw wychowujgcych dzieci; niepetnosprawnych badz ich
opiekunodw, uczestniczgcych w pracach badawczych, zatrudnionych na podstawie umowy o
prace badz umowy cywilnoprawnej, uczestniczagcych w pracach organdw kolegialnych
Uniwersytetu i komisji uniwersyteckich oraz organéw samorzgdu studenckiego oraz
studiujgcych na wiecej niz jednym kierunku studiow. Przebieg 10S dziekan ustala na okres
semestru lub roku akademickiego, okreslajgc w szczegdlnosci zasady udziatu w zajeciach oraz
minimalng liczbe zaje¢, do uczestniczenia w ktérych zobowigzany jest student. W przypadku
naruszenia przez studenta zasad 10S dziekan cofa zgode na realizacje studidw w tej formie.
Na whniosek studenta niepetnosprawnego dziekan zezwala na korzystanie podczas zajec
dydaktycznych, zaliczen i egzamindw ze stosownej pomocy oséb trzecich, w szczegdlnosci:
ttumaczy jezyka migowego, lektorow, asystentdw osdb niepetnosprawnych. Uniwersytet
prowadzi indywidualne ksztatcenie w ramach studiéw miedzyobszarowych.

W celu usprawnienia realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych Uniwersytetu oraz
rozwijania studenckiej dziatalnosci naukowo-kulturalnej, sposréd nauczycieli akademickich
powotywani sg opiekunowie roku i kuratorzy két naukowych i organizacji studenckich.

W biezgcym roku akademickim 27 studentéw informatyki Il stopnia uzyskato zgode dziekana
na realizowanie studidw w ramach 10S, w tym 19 oséb z | roku studidw i 8 z Il roku studiow.
W wiekszosci przypadkow realizowanie studiéw w ramach 10S umozliwia studentom
pogodzenie ksztatcenia z pracg zawodowg, a takze studiowanie dwdch kierunkéw studiéw
jednoczesnie. Zdobycie doswiadczenia zawodowego jeszcze w trakcie nauki umozliwia
bogatszy rozwdj, a po ukonczeniu studidéw zapewnia podjecie pracy na korzystniejszych
warunkach. Tak duza liczba studenckich objetych programem IOS jeszcze raz wskazuje na
rozwazenie mozliwosci prowadzenia studiéw o profilu praktycznym.

Student po ukoniczeniu | roku studiéw | stopnia moze studiowac poza swoim kierunkiem
podstawowym na innych kierunkach, takze w innych szkotach wyzszych. Student moze
uzyskaé zgode wtasciwych dziekanéw na podjecie studidw na drugim kierunku, gdy wypetnia
wszystkie obowigzki zwigzane z tokiem studidw na podstawowym kierunku, osiggajac
$rednig ocen za ostatni rok studiéw co najmniej 4,26. Na drugi kierunek studidow mozna
zostaé przyjetym takze w trybie rekrutacji, przy czym wymagane jest ztozenie oSwiadczenia
okreslajacego, ktdry z realizowanych kierunkéw jest kierunkiem podstawowym. Natomiast
student rozpoczynajacy ksztatcenie na studiach Il stopnia, moze podjac¢ studia na Il kierunku
w trybie rekrutacji. Student drugiego kierunku podejmuje studia od | albo od Il roku, z
obowigzkiem uzupetnienia réznic programowych (§ 14 Regulaminu studiéw KUL).
Informatyka Il stopnia w KUL jest obecnie dla 2 oséb drugim kierunkiem studidw, jedna z
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nich przebywa aktualnie na urlopie dziekanskim. W obu przypadkach podstawowym
kierunkiem studidow jest matematyka.

Student, po uzyskaniu zgody dziekana, moze zalicza¢ wybrane zajecia nieobjete planem
studiow na danym kierunku z zachowaniem systemu ECTS. Zajecia te sg wpisywane do
indeksu, a ich zaliczenie jest warunkiem zaliczenia semestru (§ 17 Regulaminu studiéw KUL).

Studenci KUL mogg wyjezdzac¢ na stypendia zagraniczne w ramach programu LLP-Erasmus do
uczelni partnerskich, z ktorymi KUL podpisat umowy dwustronne przewidujace wymiane
studentéw w ramach danego kierunku studiéw. W programie LLP-ERASMUS uczestniczy 27
krajdow Unii Europejskiej oraz Norwegia, Islandia, Lichtenstein i Turcja. Okres studiéw
zagranicznych jest zaliczany do okresu studiow w uczelni macierzystej. W biezgcym roku
akademickim studenci informatyki Il stopnia nie wyjezdzali na studia w ramach programu
LLP-Erasmus. Studenci oraz doktoranci majg takze mozliwo$¢ zrealizowania czesci studiow
na innych uczelniach w Polsce w ramach programu MOST. Studia w ramach programu MOST
mozna podjgé nie wczesdniej niz po ukonczeniu pierwszego semestru studiow Il stopnia, badz
po pierwszym roku studiéw doktoranckich. Obecnie zaden student informatyki Il stopnia nie
uczestniczy w programie MOST.

Zasady punktacji ECTS ustalajg przepisy zawarte w Art. 164a i 165 Ustawy, z ktorych wynika,
ze w celu uzyskania dyplomu ukoniczenia studidow drugiego stopnia student jest zobowigzany
uzyska¢ co najmniej 90 punktéw ECTS, przyjmujgc minimalng liczbe 30 punktéw ECTS
wymagang do zaliczenia semestru. Analiza planu studiéw na kierunku ,,informatyka” pozwala
na stwierdzenie, ze oba warunki sg spetnione. Zespdt oceniajgcy poddat analizie karty
przedmiotow (sylabusy) pod katem spetnienia warunku zawartego w § 2 wust. 2
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie
warunkéw i trybu przenoszenia zajec zaliczonych przez studenta (Dz. U. Nr 201, poz. 1187) -
jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktérych uzyskanie wymaga od studenta
Srednio 25-30 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
organizowane przez uczelnie, zgodnie z planem studidw, oraz jego indywidualng prace.
Zespot oceniajacy ma zastrzezenia do bilansu punktéw ECTS — naktadu pracy studenta
okreslonych w sylabusach do niektérych przedmiotéw, w kontekscie spetnienia Art. 2, ust. 1,
pkt. 12 Ustawy (studia stacjonarne jest to forma studiéw wyzszych, w ktérej co najmniej
potowa programu ksztatcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw). Najbardziej jaskrawo jest to
widoczne w przypadku przedmiotéw:

LICZb? g,odzm Punkty Wynikowy
Przedmiot ZaJQC.W ECTS Sredni nakfad
planie

studidw (sylabus) | pracy studenta
Laboratorium specjalistyczne 60 8 200-240
Komputerowe symulacje statystyczne 60 7 175-210
Ochrona informacji w sieciach komp. 60 7 175-210
Programowanie grafiki komputerowej 60 7 175-210
Zaawansowane metody sztucznej inteligencji 60 7 175-210
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Widoczny deficyt 30-60 godzin zaje¢ ,realizowanych w postaci zaje¢ dydaktycznych
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow” jest w
wymienionych przypadkach pokrywany w bilansie punktow ECTS hastem ,Udziat w
konsultacjach”. Nalezy zatem zapytaé, czy w tej sytuacji konsultacje sg rzeczywiscie
»zajeciami dydaktycznymi wymagajgcymi bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i
studentédw”, przeprowadzanymi w tak duzej liczbie godzin?

Zespdt Oceniajagcy, dokonujgc analizy programu studiéw, planu studidw oraz sylabusdw
poszczegdlnych przedmiotédw zauwazyt nastepujgce miedzy nimi niezgodnosci:

_ Punkty ECTS Punkty EFTS Punkty ECTS
Przedmiot W programie w planie .
. . w sylabusie
studiow studiéw

Laboratorium specjalistyczne 6 6 8
Komputerowe symulacje statystyczne 7 6 7
Aplikacje w Srodowisku Java 7 6 6
Modelowanie i analiza systeméw inf. 7 7 6
Ochrona informacji w sieciach komp. 6 6 7
Projektowanie witryn internetowych 7 7 6
Laboratorium specjalistyczne 6 6 8
Seminarium 10 9 34
Pracownia magisterska 8 5 ?7?
Zaawansowane systemy baz danych 7 7 6

Zespot Oceniajgcy zwraca Wtadzom Wydziatu uwage na konieczno$¢ dochowania nalezyte;j
starannosci w zakresie opracowania szczegotdw programu ksztatcenia.

Liczebnos¢ grup studenckich dla poszczegdlnych form zaje¢ okresla Uchwata Senatu

Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il nr 724/11/18 z dnia 31 stycznia 2013 r. w

sprawie okreslenia zakresu obowigzkdw nauczycieli akademickich, sposobu okreslania

pensum oraz ustalania liczebnosci grup zajeciowych. Liczba grup zajeciowych powinna by¢

dostosowana do liczby uczestnikdw zajeé¢ dydaktycznych na poszczegdlnych latach studiéw.

Minimalna liczba uczestnikdéw wymagana dla prowadzenia zaje¢ wynosi:

— 150 0séb — w przypadku wyktadéw misyjnych i ogdlnouniwersyteckich,

— 20 0s6b — w przypadku ¢wiczen, konwersatoriéw, zajeé z wychowania fizycznego,

lektoratéw oraz zaje¢ w ramach specjalnosci lub specjalizacji,

— 10 oséb — w przypadku wyktadoéw fakultatywnych, wyktadéw monograficznych i
proseminariéow,

— 10 0s6b — w przypadku seminariow licencjackich,

— 6 0s0b —w przypadku seminaridw magisterskich i inzynierskich,

— 5 0s6b — w przypadku konwersatoridw na studiach doktoranckich,

— 4 osoby — w przypadku seminariéw doktoranckich.

Liczbe grup zajeciowych okresla dziekan wydziatu, na wniosek dyrektora instytutu, na

podstawie zapisow dokonanych na okreslony rok i kierunek ksztatcenia, a w przypadku

przedmiotow do wyboru — na poszczegdlne przedmioty. Uchwata takze szczegétowo reguluje

postepowanie w celu ustalenia liczby grup zajeciowych na dany rok akademicki, w tym liczby

grup na zajeciach do wyboru, ktére moga zosta¢ uruchomione w danym roku akademickim.
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Jak zatem widaé, ustalone liczebnosci grup zajeciowych sprzyjajg podnoszeniu poziomu
jakosci ksztatcenia. Liczebnos¢ grup studenckich na ocenianym kierunku pozwala w petni na
zdobycie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Organizacja zajec jest dogodna dla studentéw i
sprzyja efektywnemu wykorzystaniu czasu na studiowanie. Znakomita wiekszo$¢ zajeé
odbywa sie w jednym budynku, w ktorym znajdujg sie tez pokoje pracownicze (konsultacje),
laboratoria i znakomicie wyposazona biblioteka.

W opinii studentdéw realizowany program ksztatcenia umozliwia osiggniecie zaktadanych
efektow ksztatcenia. Ich zdaniem formy prowadzenia zaje¢ sg odpowiednio dobrane do
tresci ksztatcenia realizowanych w trakcie poszczegdlnych zaje¢. Podczas spotkania z
Zespotem Oceniajagcym PKA studenci podkreslali zaangazowanie wyktadowcéw w jak
najbardziej efektywne przekazywanie tresci ksztatcenia przejawiajgce sie w otwartosci na
propozycje studentdw  dotyczace realizowanego programu  ksztatcenia oraz
wykorzystywanego podczas zaje¢ oprogramowania komputerowego.

2) Zaktadane efekty ksztatfcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzq spojng catosc.

Zespot Oceniajacy zapoznat sie szczegdétowo z programem ksztatcenia na kierunku

yinformatyka” oraz z planami studidw, tresciami programowymi zawartymi w kartach

przedmiotow (sylabusach) oraz stosowanymi formami i metodami dydaktycznymi, pod

katem ich spdjnosci oraz prawidtowosci sekwencji przedmiotéw i modutéw okreslonej w

planie i programie studiéw. Kazdy sylabus zawiera w szczegdlnosci informacje takie, jak:

— ogdlna charakterystyka przedmiotu, w tym przynaleznos¢ do grupy przedmiotéw
(modutu), liczba godzin zajeé dydaktycznych (sumaryczny, przypadajgce na poszczegdlne
semestry), liczba punktéw ECTS,

— wymagania wstepne i przedmioty wprowadzajgce,

— cele przedmiotu,

— efekty ksztatcenia, z podziatem na wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, wraz z
odniesieniem do efektéw ksztatcenia dla obszaru i kierunku ksztatcenia,

— metody i tresci ksztatcenia dla kazdej formy zaje¢,

— metody weryfikacji efektéw ksztatcenia oraz ich kryteria (w odniesieniu do
poszczegblnych efektdw), a takze

— literature i bilans punktow ECTS.

Sylabusy sg bardzo rozbudowane i przygotowane niezwykle starannie — Zespét Oceniajgcy

docenia bardzo duzy naktad pracy, jaki zostat wiozony przez pracownikéw Wydziatu w celu

opracowania programu ksztatcenia. Zespét Oceniajagcy nie ma takze powazniejszych
zastrzezen do tresci ksztatcenia wymienionych w sylabusach. Zawierajg zawansowane tresci

w zakresie wszystkich wyréznionych w koncepcji i celach ksztatcenia dziatach:

programowanie, algorytmy i ztozono$é, grafika komputerowa, sieci i ich bezpieczenistwo,

sztuczna inteligencja bazy danych, a takze w zakresie matematycznych podstaw teorii

informacji, teorii algorytmdéw i kryptografii oraz ich praktycznych zastosowan w

programowaniu i szeroko rozumianej informatyce. Wsrdéd wybranych dziatéw znajdujg sie

takie, jak ztozono$¢ obliczeniowa, modelowanie, symulacje komputerowe oraz zastosowania
grafiki komputerowej. Jedyng watpliwos¢ zespotu oceniajgcego budzi zawartosé sylabusu do
przedmiotu logika algorytmiczna. Przede wszystkim, dla cztonkéw Zespotu Oceniajgcego,
dziat informatyki teoretycznej o nazwie logika algorytmiczna ma catkowicie inny zakres

23



merytoryczny od zawartych w sylabusie tego przedmiotu tresci ksztatcenia. Z drugiej strony,
Zespot Oceniajacy zyczliwie sugeruje przemyslenie wymienionych w sylabusie efektow
ksztatcenia i ich zwigzku oraz znaczenia dla wyksztatcenia przysztego informatyka, np. jaka
warto$¢ wnosi wiedza dotyczaca ,numerowania formut boolowskich i peanowskich z
dowodu Gédla”? Czy to oznacza, ze student zna takze dowdd twierdzenia G6dla, a jesli tak,
to na jakim poziomie doktadnosci (potrafi ten skomplikowany dowdd odtworzyé z pamieci)?

Podsumowujgc, Zespdt Oceniajacy stwierdza, ze zaktadane efekty ksztatcenia, tresci
programowe, formy i metody dydaktyczne tworzg spdjng catosé, a sekwencja przedmiotdw i
modutéw okreslona w planie studiow jest prawidtowa.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego®: w petni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia osiggniecie kazdego z zaktadanych celéw i
efektéw ksztatcenia, a takze uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.
Organizacja procesu ksztatcenia realizowanego w ramach poszczegdlnych form ksztatcenia
przewidzianych dla kierunku ,informatyka”, poziomu drugiego stopnia i profilu
ogodlnoakademickiego studidw, w kontekscie mozliwosci osiggniecia zaktadanych celdw i
efektow ksztatcenia, jest odpowiednia. Czas trwania ksztatcenia, prawidtowos¢ doboru tresci
ksztatcenia, form zaje¢ dydaktycznych i metod ksztatcenia w celu osiggniecia efektéw
ksztatcenia okreslonych dla kazdego przedmiotu/modutu jest witasciwa. Program studidéw
umozliwia studentowi wybor modutéw ksztatcenia, do ktérych przypisuje sie punkty ECTS w
wymiarze niemniejszym niz 30% globalnej liczby punktéw ECTS (zgodnie z wymaganiami
obowigzujgcych przepiséw). Sekwencja przedmiotow i modutéw okreslonych w planie i
programie studiow jest prawidtowa. Program nie przewiduje praktyk studenckich. Uczelnia
umozliwia indywidualizacje procesu ksztatcenia studentdw wybitnie uzdolnionych i
studentdw niepetnosprawnych. Przyjeta punktacja ECTS jest w przewazajgce] czesci zgodna z
przepisami ustalajgcymi podstawowe wymagania w tym zakresie, jednak czesSciowo budzi
watpliwosci w zakresie bilansu punktéw ECTS w niektdrych sylabusach. W programie
ksztatcenia wystepujg pewne niezgodnosci w punktacji ECTS pomiedzy programem studidw,
planem studidw oraz sylabusami czesci przedmiotéw.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne tworzg
spdjng catosé.
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4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a moiliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celow ksztafcenia i efektow realizacji danego programu.

Zajecia na kierunku ,informatyka” na studiach Il stopnia prowadzi 30 pracownikdéw
naukowo-dydaktycznych w tym dwdch profesorow, szesciu doktordw habilitowanych,
trzynastu doktoréw oraz 9 magistrow. Choé studia zostaty przypisane do obszaru nauk
Scistych, dziedziny nauk matematycznych, dyscypliny informatyka, to wsrdd doktoréw i
samodzielnych pracownikéw naukowych nie ma ani jednego reprezentujgcego dyscypline
informatyka w dziedzinie nauk matematycznych w obszarze nauk Scistych. Informatyka w
wiekszosci jest reprezentowana przez przedstawicieli nauk technicznych, w tym jednego
profesora, jednego doktora habilitowanego i 7 doktoréw. Jak wykazuje analiza programoéw
studiow wiekszos¢ zaje¢ ma charakter aplikacyjny, a zatem powierzenie duzej liczby zajeé
przedstawicielom nauk technicznych ma gtebokie uzasadnienie, tym bardziej, ze osoby te
charakteryzujg sie wysokimi kompetencjami w zakresie powierzanych im obowigzkéw. Z
drugiej strony wida¢ wyrazny rozdzwiek miedzy zainteresowaniami kadry z obszaru nauk
Scistych, a ofertg programowg dla studentéw. Nalezatoby sie zastanowié nad przypisaniem
kierunku do obszaru nauk technicznych oraz nad zmiang profilu na ,praktyczny”. Szczegdlnie
to drugie ma swoje uzasadnienie w tym, ze wsréd mtodszych pracownikéw naukowych jest
kilku o uznanym dorobku praktycznym.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego (9), do liczby
studentéw kierunku (86) spetnia wymagania § 17 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z pdin.
zm.).

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sq adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéow ksztatcenia.

Analiza minimum kadrowego, zgodnie z § 20 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z péin.
zm.), przeprowadzona zostata na podstawie przepiséw tego rozporzadzenia.

Minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na kierunku ,informatyka” powinno
stanowi¢, zgodnie z § 15 ust. 1 ww. rozporzadzenia, co najmniej szesciu samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych
stopien naukowy doktora. Musi takze by¢ spetniony § 12 ust. 1 ww. rozporzadzenia, ktéry
mowi, ze nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego
kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim, jezeli posiada dorobek w obszarze wiedzy,
odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku studidw, w zakresie
jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia
dla tego kierunku. Uwaga: efekty ksztatcenia odnosza sie do obszaru nauk S$cistych,
dziedziny nauk matematycznych i dyscypliny informatyka.
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Do minimum kadrowego wliczani sg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w uczelni na
podstawie mianowania albo umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, nie krdcej niz
od poczatku semestru studidow (§ 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia).

Do minimum kadrowego na kierunku ,informatyka”, studia Il stopnia, uczelnia wskazata
szesciu samodzielnych pracownikéw naukowych oraz osmiu nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien naukowy doktora. Dodatkowo wskazano jednego samodzielnego
pracownika, ktéry zadeklarowat zaliczenie do minimum kadrowego od semestru letniego
roku akademickiego 2013/2014.

Bioragc pod uwage § 12 ust. 1 ww. rozporzadzenia, Zespét Oceniajacy zaliczyt do minimum
kadrowego tylko trzech samodzielnych pracownikéw naukowych (wsrdéd nich jest osoba, ktéra
bedzie mogta liczyé sie do minimum od semestru letniego 2013/2014) oraz szesciu w grupie
doktoréw. Zatem Uczelnia nie spetnia warunku minimum kadrowego dla prowadzenia kierunku
y»informatyka” na studiach Il stopnia w obszarze nauk $cistych, w dziedzinie nauk matematycznych
— brakuje 3 samodzielnych pracownikéw naukowych.

Wszystkim nauczycielom akademickim wskazanym przez Uczelnie do minimum kadrowego
kierunku ,informatyka” na biezacy rok akademicki zaplanowano prowadzenie na kierunku
studidw i poziomie ksztatcenia zajeé dydaktycznych w wymiarze przewidzianym przepisami §
13 ust. 3 ww. rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego (nauczyciel akademicki
moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie
prowadzi na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin
zajec¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60
godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien
naukowy doktora lub stopienn zawodowy magistra).

Jeden nauczyciel akademicki ztozyt oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wliczenie do
minimum kadrowego po terminie okre$lonym w art. 112a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572 i 742).

W teczce osobowej jednego nauczyciela akademickiego brakowato dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie stopnia naukowego doktora i doktora habilitowanego. Umowy
O prace zawierajg wymagane prawem elementy.

Umowy o prace 4 z 15 nauczycieli akademickich zgtoszonych przez Uczelnie do minimum
kadrowego, obowigzujg do 30 wrzes$nia 2014 r. oraz do 30 wrzesnia 2015 r., natomiast
umowy pozostatych oséb zostaty podpisane na czas nieokreslony.

Sposrdod siedmiu  samodzielnych pracownikdw naukowych zgtoszonych do minimum
kadrowego zaden nie ma wyksztatcenia informatycznego. Trzy osoby zaliczone do minimum
posiadajg udokumentowany dorobek w dyscyplinie informatyka. Niestety nie mozna tego
powiedzieé¢ o zadnej z pozostatych czterech osdb. Nalezy jednak podkresli¢, ze dwie z tych
0sOb aktywnie korzystajg z rozwigzan informatycznych w swojej pracy naukowej bedac przy
tym autorami rozwigzan informatycznych przydatnych w zakresie prowadzonych przez nich
badan. Dwie ostatnie osoby wsrdd samodzielnych pracownikéw naukowych to ,czysci”
matematycy, ktdrzy nie majg dorobku naukowego w dyscyplinie informatyka, co wiecej ich
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aktywnos¢ naukowa w ostatnich latach wyraznie ostabta. Wiekszos$¢ zaje¢ prowadzonych
przez samodzielnych pracownikéw naukowych, to zajecia dyplomowe w zakresie zblizonym
do ich zainteresowa¢ badawczych. Z analizy programu wynika, ze nie sg to zajecia w
gtéwnym nurcie zainteresowan studentéw (sieci komputerowe, Internet, bazy danych).
Przyktadem, ze brak umocowania badan w dyscyplinie informatyka ma wptyw na ksztatt
programu studidw, jest wspomniany juz program obowigzkowego przedmiotu Logika
algorytmiczna, ktéry ma niewielki zwigzek z tym, co informatycy rozumiejg przez logike
algorytmiczng. Swojg drogg dobrze wytozona logika algorytmiczna jest niezbedna w
wyksztatceniu ,,prawdziwych” informatykéw.

Duzo lepiej wyglada sytuacja, jesli chodzi o pracownikdéw ze stopniem naukowym doktora.
Sposréd osmiu oséb zgtoszonych do minimum kadrowego, pie¢ posiada stopier doktora
nauk technicznych w dyscyplinie informatyka, za$ trzy osoby stopied doktora nauk
matematycznych w dyscyplinie matematyka. Dwéch oséb z doktoratami w dyscyplinie
matematyka Zespdt Oceniajacy nie zaliczyt do minimum kadrowego. Jedna z tych oséb od
dtuzszego czasu nie jest aktywna naukowo, cho¢ ma niewatpliwie duze, praktyczne
doswiadczenie informatyczne, druga zas prowadzi badania w ogdlnej i analitycznej teorii
réwnan rézniczkowych. Jedna z oséb z doktoratem z matematyki posiada udokumentowany
dorobek informatyczny. Jak juz wspomnieliSmy, program studidw na ocenianym Wydziale
ma w wiekszosci charakter aplikacyjny. Cze$¢ osdéb z minimum kadrowego nie ma
udokumentowanych doswiadczen zawodowych w zakresie prowadzonych przedmiotéw.
Czesciowg gwarancjg jakosci prowadzonych zaje¢ sg stopnie naukowe w dziedzinie nauk
technicznych w dyscyplinie informatyka, bedace legitymacjg do prowadzenia takich zajec,
poniewaz w wiekszosci zajecia te majg charakter narzedziowy.

Pozytywnie nalezy oceni¢ kadre spoza minimum prowadzgca zajecia dydaktyczne. Zajecia
wazne z punktu widzenia przysztosci zawodowej studentéw — dotyczgce sieci
komputerowych, Internetu — prowadzg osoby mogace pochwali¢ sie znaczacymi,
udokumentowanymi praktycznymi doswiadczeniami w tych dziedzinach.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiane z
uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granicg.

Jednostka boryka sie z problemami kadrowymi od poczatku prowadzenia kierunku
y,informatyka”. Kierunek ,informatyka” na studiach | stopnia byt oceniany czterokrotnie w
latach 2005 (ocena warunkowa), 2006 (ocena pozytywna na skrécony okres), 2008 (ocena
pozytywna na skrécony okres), 2012 (ocena warunkowa). Za kazdym razem gtéwne
zastrzezenia dotyczyty stanu i perspektywy rozwoju kadry na kierunku ,informatyka”. W
wyniku wyjasnien przedtozonych przez uczelnie, ostatnia ocena warunkowa zostata
zmieniona na pozytywng przez Prezydium PKA, ktére uznato wskazane przez Jednostke
minimum kadrowe. W zatgczniku do Uchwaty Nr 147/2012 Prezydium PKA z 24 maja 2012 z
oceng warunkowg stwierdzono: W ocenianej jednostce w 2009 roku, najwczesniej jak byto to
mozliwe po poprzedniej ocenie PKA w roku 2008, utworzono na kierunku ,informatyka”
studia drugiego stopnia. Sposrdd osob przedstawionych do minimum kadrowego dla studiow

27



na tym poziomie ksztafcenia dorobek naukowy z zakresu informatyki posiada jedynie jeden
nauczyciel akademicki z grupy osob z tytutem naukowym profesora lub stopniem naukowym
doktora habilitowanego oraz trzy osoby ze stopniem doktora. Oznacza to, ze studia drugiego
stopnia na kierunku ,informatyka” sq prowadzone z razqgcym naruszeniem prawa.

Z powyzszego wynika, ze Jednostka od poczatku istnienia studidw Il stopnia na kierunku
sinformatyka” boryka sie z problemami kadrowymi. Dotyczy to obecnie gtdéwnie kadry
samodzielnych pracownikéow naukowych. Nalezy odnotowac fakt préob pozyskiwania takiej
kadry spoza Uczelni, w tym przede wszystkim profesoréw z Biatorusi. Niestety proby te nie
zawsze sg trafione, gdyz pozyskiwane osoby nie mogg wykazac¢ sie uznanym dorobkiem
informatycznym. Niepokoi fakt, ze wsréd doktoréw tylko jedna osoba ma dorobek naukowy,
ktéry znacznie zbliza jg do habilitacji. Do pozytywdéw nalezy zaliczy¢ otwarte przewody
doktorskie w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie informatyka przez trzech mtodych
pracownikéw Wydziatu oraz zwigzanie z Wydziatem nowego samodzielnego pracownika
naukowego w zakresie informatyki, ktéry zostat zaliczony do minimum kadrowego na
studiach | stopnia.

Spotkanie z kadrg ocenianego kierunku wykazato, ze jest ona swiadoma problemdéw na jakie
napotyka Wydziat chcac prowadzi¢ studia informatyczne Il stopnia. Stara sie ona pogodzi¢
doswiadczenie Wydziatu z zapotrzebowaniem rynku pracy. Podczas spotkania narzekano na
zbytnig biurokratyzacje procesu ksztatcenia. Podkreslano, ze na jakos¢ ksztatcenia na tak
matym Wydziale najwiekszy wptyw ma bezposredni kontakt studenta z wyktadowca.

Ocena konncowa 4 kryterium ogélnegos: niedostatecznie
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegdlowych:

1)Wsréd samodzielnych pracownikéw naukowych brakuje oséb prowadzgcych badania z
gtéwnego nurtu dydaktyki: bazy danych, sieci, Internet. Jednakze wsrdd szerokiej kadry
dydaktycznej znajdziemy uznanych praktykow w tych dziedzinach.

2) Oceniana jednostka nie spetnia warunku minimum kadrowego w grupie samodzielnych
pracownikéw naukowych. Do minimum brakuje trzech oséb.

3) Od poczatku istnienia kierunku ,informatyka” Jednostka boryka sie z zapewnieniem
minimum kadrowego dla tego kierunku. Dotyczy to w szczegdlnosci samodzielnych
pracownikdw naukowych. Wsrod tej grupy oséb nie ma zadnej, ktéra miataby klasyczne
wyksztatcenie w dyscyplinie informatyka. Wiekszos¢ doktoréw posiada doktoraty w
dziedzinie nauk technicznych, cho¢ ksztatcenie odbywa sie w obszarze nauk Scistych, w
dziedzinie nauk matematycznych. Brak perspektyw na szybkie habilitacje wéréd doktoréw.
Nalezy odnotowac kilka otwartych przewodéw doktorskich w dyscyplinie informatyka (ale w
dziedzinie nauk technicznych).
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5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdérg dysponuje jednostka a mozliwo$¢ realizacji
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbednqg do osiggniecia koricowych efektow
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takze uwzgledniajgca potrzeby o0sob
niepetnosprawnych.

Budynek, w ktérym odbywajg sie zajecia ze studentami wizytowanego kierunku studidw,
znajdujacy sie przy ulicy Konstantynéw 1H, o powierzchni uzytkowej ponad 6 tys. m?, jest
wiasnoscig Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il. W budynku Wydziatu
znajduje sie dziekanat i biblioteka wydziatowa z czytelnig na 86 miejsc. Instytut dysponuje 3
salami wyktadowymi (na 100, 55 i 36 miejsc), 3 salami ¢wiczeniowymi (ok. 30 miejsc) oraz 7
pracowniami komputerowymi (do 18 miejsc). W razie potrzeby (np. sesja egzaminacyjna,
wyktady i prelekcje nie objete programem zajeé) Instytut korzysta z pozostatych sal
dydaktycznych Wydziatu. Konsultacje dla studentéw oraz niektdre zajecia seminaryjne
odbywajg sie rédwniez w pokojach naukowo-dydaktycznych, wyposazonych w tablice,
komputery (ze statym dostepem do Internetu) oraz drukarki komputerowe.

Wykaz pracowni komputerowych

1 pracownia (18 komputerdw): procesor: Intel PENTIUM IV 2.4GHz; pamie¢: DDR 512MB;
dysk: 80GB; system: Windows XP Professional

1 pracownia (12 komputerdw): procesor: Intel PENTIUM IV 2.4GHz; pamie¢: DDR 512MB;
dysk: 80GB; system: Windows XP Professional.

2pracownie (18 komputerdw w kazdej, 1 projektor): procesor: Intel PENTIUM IV 2.8GHz HT;
pamieé: DDR 1GB; dysk: 80GB; system: Windows XP Professional

Ipracownia (18 komputerdw, 1 projektor): 10 komputerdw: procesor: Intel Core i7-2600 3,40
GHz; pamie¢ RAM: SODIMM 4GB; dysk twardy: 500 GB; grafika: Geforce GT 420 1GB; system
: Windows 7 Professional 8 komputeréw: procesor: Intel Core i7-870 2,93GHz; pamie¢ RAM:
DIMM 4GB; dysk twardy: 640 GB; grafika: GeForce GT 240 512 MB; system : Windows 7
Professional

Ipracownia (19 komputerdw, 1 projektor): procesor: Intel Core 2 Quad Q6600; pamieé: 2GB
DDR3; dysk: 250GB (320GB na stanowisku prowadzgcego); grafika: NVidia GeForce 8500GT
512RAM; system: Windows XP Professional

Ipracownia (18 komputerdw, 1 projektor): procesor: Intel Core i5-760 2,80 GHz; pamieé
RAM: DIMM 4 GB; dysk twardy: 750 GB; grafika: GeForce GT 430 1 GB; system : Windows 7

Sale wyktadowe i pracownie komputerowe sg dobrze wyposazone i wystarczajg do
prowadzenia wyktadéw, ¢éwiczen i laboratoriow na kierunku ,informatyki” Il stopnia.
Oprogramowanie zainstalowane w pracowniach dziata poprawnie. Biblioteka prowadzona
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jest wzorowo. Panuje w niej wzorowy porzadek- zardwno na poétkach jak i w katalogowej
bazie danych. Zespdét Oceniajacy sprawdzit wyrywkowo pozycje literaturowe polecane
studentom w sylabusach przedmiotéw. Wszystkie znajdowaty sie w bibliotece i byly do
dyspozycji studentow. Biblioteka posiada dobrze zorganizowang katalogowa baze danych
ksigzek dostepng zdalnie przez Internet. W budynku dziatajg windy, a sale dydaktyczne
przystosowane sg dla studentdw niepetnosprawnych.

Wsréd dostepnego oprogramowania sg profesjonalne programy edukacyjne Cisco, MSDN
oraz Oracle.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego*: w petni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego:

Infrastruktura Wydziatu pozwala na bezproblemowe prowadzenie zaje¢ na z ,informatyki”
na poziomie studidow Il stopnia. Dostepny sprzet komputerowy, jak i oprogramowanie

umozliwiajg przeprowadzenie zaje¢ zgodnie z ich sylabusami. Na podkreslenie zastuguje
znakomicie prowadzona biblioteka.
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6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktdrego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badar naukowych sq wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwosc
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w
pracy naukowo-badawczej.

Badania naukowe podejmowane przez nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia na kierunku
y,informatyka” realizowane sg w Instytucie Matematyki i Informatyki Wydziatu Matematyki,
Informatyki i Architektury Krajobrazu. W raporcie samooceny podano liste informatycznych
specjalnosci naukowych reprezentowanych przez Instytut. Sg to: projektowanie i analiza algorytmoéw,
programowanie, kryptografia, przetwarzanie i ochrona danych, metody badania sytuacji
konfliktowych, komputerowa analiza danych, analiza obrazéw, defektoskopia rentgenowska, wizja
komputerowa, geoinformatyka, geostatystyka, eksploracja danych, aplikacje internetowe,
informatyka stosowana, metody numeryczne, analiza sygnatdw, statystyczna analiza danych, grafika
komputerowa, teoria aproksymacji, komputerowe modelowanie proceséw Markowa.

Zespot oceniat jedynie badania w dyscyplinie informatyka i w dziatach pokrewnych. Zespét ocenit
tylko ten rodzaj badan naukowych, ktéry ma swoje odzwierciedlenie w publikacjach na poziomie
miedzynarodowym i ktérych efekty znajdujg sie w miedzynarodowych bazach danych. W badaniach
stricte informatycznych na poziomie miedzynarodowym bierze udziat grupa zajmujgca sie szeroko
rozumianymi zagadnieniami numerycznymi Wyniki badan tej grupy publikowane byty w takich
czasopismach, jak: Journal of Comlexity, Applied Mathematics and Computation i Computer Aided
Geometric Design. Badania tej grupy mogg stac sie zaczynem zainteresowan badawczych studentéw
stopnia drugiego informatyki. Powaznym wktadem naukowym moze poszczycic sie badacz zajmujacy
sie stabilnoscig schematow aproksymacyjnych dla réwnan parabolicznych. Tematyka ta jest zwigzana
SciSle z metodami numerycznymi, ale uznaé nalezy, ze miesci sie w szeroko pojetej metodyce
informatycznej. Niestety nie wszystkie publikacje wspomnianego pracownika sg afiliowane do KUL,
wiec nie wszystkie mogg zostac zaliczone jako osiggniecia naukowe KUL. Zagadnieniami zwigzanymi z
Computational Collective Intelligence, prezentowanymi ostatnio na konferencji ICCCI2012, czy tez
Artificial and Computational Intelligence (konferencja AICI2011), zajmuje sie jedna osoba wsréd
kadry doktoréw. lJej dziatalno$¢ dotyczaca tak zwanego soft computing zostata zauwaziona w
miedzynarodowych bazach danych i moze by¢ inspirujgca dla studentéw. Ciekawie zapowiadajg sie
badania innego doktora dotyczgce automatycznego rozpoznawania ksztattéw. W roku 2013 ukazata
sie jego praca w Pattern Recognition dotyczgca automatycznego rozpoznawania twarzy. Wspomniany
badacz jest aktywny naukowo. Zasiada w komitetach organizacyjnych duzych miedzynarodowych
konferencji informatycznych dotyczacych rozpoznawania ksztattu.

Niestety trudno odnotowaé istotne wyniki badan w dziedzinach, ktére sg wazne z punktu widzenia
dydaktyki prowadzonej na Wydziale: Internet, bazy danych, sieci komputerowe.

Studenci sg informowani przez prowadzgcych o prowadzonych badaniach naukowych oraz o
mozliwosci w nich uczestniczenia. W rozmowie z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci wyjasnili, ze
pomimo przekazywanych informacji, w wiekszosci, ze wzgledu na napiety program zaje¢, nie s3
zainteresowani udziatem w nich. Udziat studentéw w badaniach pracownikéw Instytutu realizowany
jest przede wszystkim przy przygotowywaniu prac dyplomowych. W ostatnim roku akademickim
zrealizowanych zostato kilka projektéw naukowych zainicjowanych przez Koto Naukowe
Informatykéow KUL dziatajgce na Wydziale oraz wydanych zostato kilka publikacji z udziatem
studentéw.
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Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego4: zZnaczgco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegdtowego:

Czes$¢ pracownikdéw ocenianej Jednostki prowadzi badania w zakresie informatyki na
miedzynarodowym poziomie. Studenci majg szanse zapoznac¢ sie z nimi w ramach

seminariéw dyplomowych i zaje¢ monograficznych. Brak aktywnosci badawczej w niektérych
kierunkach waznych z punktu widzenia dydaktyki.
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7. Wsparcie studentéow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade réwnych
szans i zapewniajq wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studiow.

Kwalifikacja kandydatéw odbywa sie na podstawie konkursu ocen na dyplomie. Warunkiem
ubiegania sie o przyjecie na studia jest ukonczenie studidow | stopnia z informatyki lub
studiow | stopnia/magisterskich z matematyki. Przyjete zasady rekrutacji umozliwiajg dobor
kandydatéw posiadajacych odpowiednig do uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia
wiedze i umiejetnosci, choé ,czysci” matematycy mogg miec¢ kiopoty z opanowaniem
zaawansowanych, praktycznych przedmiotow informatycznych.

2) System oceny osiggniec¢ studentdw jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania ocen.

Podczas pierwszych zajec¢ studenci zaznajamiani s3 z wymaganiami egzaminacyjnymi oraz
forma i kryteriami oceny osigganych efektdw ksztatcenia. Egzaminy i zaliczenia odbywajg sie
zgodnie z przedstawionymi wymaganiami, zgodnie z terminarzem ustalanym na prosbe
studentdw z wystarczajgcym wyprzedzeniem, w terminach dla nich dogodnych. Egzaminy
odbywajg sie w dwéch terminach, istnieje rdwniez mozliwos¢ zdawania tzw. egzaminu
komisyjnego, podczas ktérego na wniosek studenta, w roli obserwatora, moze uczestniczy¢
przedstawiciel Rady Wydziatowej Samorzadu Studentéw. Zdaniem studentéw system oceny
osiggniec jest przejrzysty i obiektywny.

W trakcie semestru weryfikacja osiggania przez studentdéw zatozonych efektéow ksztatcenia
odbywa sie za pomoca kolokwidw oraz prac zaliczeniowych. System weryfikacji czagstkowej
realizowany w trakcie semestru dotyczy réwniez studentéw objetych Indywidualnym Tokiem
Studidw (ITS) oraz Indywidualng Organizacjg Studiéw (10S).

W opinii studentédw punkty ECTS przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw okreslone sg w
odpowiedni sposdb i poprawnie uwzgledniajg czas oraz naktad pracy studenta niezbedny do
ich osiggniecia.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidow sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentow.

Program studiéw kierunku "informatyka" oraz przyjety system ECTS umozliwia przystgpienie
przez studentéw do realizowanych programéw krajowej i miedzynarodowej mobilnosci
studentdw, w ramach ktérych organizowane sg wyjazdy do zagranicznych oraz krajowych
uczelni partnerskich, w celu odbycia czesci (semestru lub roku) studiéw oraz wyjazdy na
praktyke zawodowg do przedsiebiorstwa lub innej instytucji za granica.

W trakcie spotkania z zespotem oceniajgcym studenci przyznali, ze na Uczelni zapewniony
jest dobry dostep do informacji dotyczagcych programéow wymian miedzyuczelnianych,
realizowany przez stworzong zaktadke w platformie "e-KUL" oraz dyzury i kontakt mailowy z
koordynatorami programoéw. Studenci zaznaczyli jednak, ze nie sg zainteresowani tego typu
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ofertg, w zwigzku z czym bardzo rzadko decydujg sie na uczestnictwo w oferowanych
programach mobilnosci studentéw. Pozytywnie ocenili jednak oferte oraz jako$¢ lektoratow.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektow
ksztatcenia.

Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA studenci pozytywnie ocenili system pomocy
dydaktycznej oferowany na ocenianym kierunku. Sylabusy przedstawiane studentom
podczas pierwszych zaje¢ oraz dostepne za pomocy platformy internetowej "e-KUL"
sformutowane sg w przejrzysty i zrozumiaty sposdb. Zawierajg one informacje dotyczace
tresci ksztatcenia, warunkéw zaliczenia oraz niezbednej literatury dotyczacej danego
przedmiotu. Studenci pozytywnie ocenili sposdb prowadzenia zaje¢ oraz zaangazowanie
nauczycieli akademickich, a takze ich dostepnos¢ podczas wyznaczonych konsultacji oraz
kontakt e-mailowy. Prowadzacy udostepniajg studentom zalecang przez nich literature oraz
nawigzujg wspodtprace z firmami oferujgcymi studentom darmowy dostep do wybranych
programow komputerowych, ktére wykorzystywane sg podczas zajec.

Studenci ocenianego kierunku moga korzysta¢ na Wydziale z sieci internetowej oraz
specjalnie utworzonej bazy programéw komputerowych. Zaréwno pracownie komputerowe,
jak i sale wyktadowe, po uzyskaniu wczesniejszej zgody Dziekana, sg udostepniane
studentom realizujgcym badania lub projekty dyplomowe. W opinii studentéw zasoby
biblioteczne, zasady korzystania ze zbioréw oraz dostepno$¢ materiatdw za pomoca
platformy "e-KUL" umozliwiajg studentom realizacje zaktadanych celéw i efektéw
ksztatcenia.

W opinii studentéw ustalony harmonogram zaje¢ dostosowany jest do ich potrzeb.
Pozytywnie oceniajg funkcjonowanie Dziekanatu oraz wysoka kulture osobistg oséb w nim
pracujacych. W Dziekanacie dostepne sg wszystkie informacje zwigzane z organizacjg i
realizacjg procesu ksztatcenia; godziny pracy dostosowane sg do potrzeb studentow. Nalezy
pozytywnie oceni¢ kwestie wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami w realizowaniu
przez nich procesu ksztatcenia.

Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA, studenci pozytywnie ocenili przyjety system
pomocy naukowej i materialnej. Majg mozliwos¢ wyboru promotora oraz tematu pracy, jak
rowniez rodzaju zajeé¢ seminaryjnych. Studenci realizujgcy Indywidualny Tok Studiéw mogg
korzysta¢ z pomocy merytorycznej indywidualnego opiekuna naukowego. Zgodnie z
Regulaminem pomocy materialnej rozpatrywaniem wnioskdw o stypendia socjalne,
stypendia specjalne dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi i stypendium Rektora dla
najlepszych studentéow oraz ich przyznawaniem, zajmujg sie Komisje Stypendialne oraz
Odwotawcza Komisja Stypendialna, w ktérych wiekszos¢ stanowig studenci. Procedura
przyznawania pomocy materialnej jest im znana dzieki udostepnieniu ,Regulaminu
Przyznawania Pomocy Materialnej Studentom i Doktorantom KUL” na stronie internetowej
KUL oraz informacjom udzielanym przez Dziekanaty. Studenci wypowiedzieli sie pozytywnie
na temat stypendium rektora w zakresie ich motywowania.
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Na Wydziale Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu dziata Rada Wydziatowa
Samorzgdu Studentéw oraz Koto Naukowe Informatykéw KUL. Zaréwno Samorzad
Studencki, jak i Koto Naukowe Informatykdéw KUL pozytywnie ocenili opieke merytoryczng i
materialng zapewniang przez Wtadze Wydziatu, jak réwniez zaangazowanie Wtadz we
wspotprace ze studentami i wspieranie organizowanych przedsiewzie¢. Samorzad Studencki
wiaczany jest w dziatalnos¢ gremiow kolegialnych zajmujgcych sie sprawami studenckimi, w
pracach ktérych aktywnie uczestniczy. Pomimo, ze nie posiada on wyodrebnionej siedziby,
Wtadze Wydziatu zapewniajg niezbedng pomoc umozliwiajaca sprawne dziatanie Samorzadu.
Organizacje Studenckie korzystajg z budzetu przyznawanego przez Samorzad Uczelniany oraz
z programoéw grantowych Samorzadu Studentow.

Na kierunku ,informatyka” wykorzystuje sie metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ tylko
jako wsparcie prowadzenia regularnych zajec.

Studenci sg zadowoleni z systemu opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalne;j.
Pomocg w organizacji procesu studiowania na kazdym roku zajmuje sie specjalnie powotany
opiekun roku, do ktérego studenci zwracajacg sie z wnioskami i skargami. Zdaniem
studentéw ich rozstrzyganie odbywa sie przejrzyscie. Podczas spotkania z zespotem
oceniajgcym PKA podkreslali, ze dzieki odpowiedniemu podejsciu nauczycieli akademickich
majg mozliwos¢ rozwijania swoich zainteresowan, a pozytywne nastawienie ze strony Wtadz
Wydziatu odpowiednio wspiera wszelkie formy organizowanej aktywnosci studenckiej.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego®: w petni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zasady rekrutacji sformutowane sg w sposéb przejrzysty, umozliwiajgcy dobodr
kandydatéw posiadajgcych wiedze i umiejetnosci niezbedne do uzyskania w procesie
ksztatcenia zaktadanych efektow ksztatcenia.

2) Prowadzacy zajecia podczas pierwszego spotkania zapoznajg studentéw z tematyka zajec,
wymaganiami egzaminacyjnymi oraz czgstkowymi sposobami weryfikacji osigganych celow i
efektéw ksztatcenia. Przedstawione tresci i wymagania s3 w pefni przestrzegane przez
prowadzacych.

3) Uczelnia oferuje mozliwosci udziatu zaréwno w zakresie wspotpracy krajowej, jak i
miedzynarodowej. Studenci stabo z tego korzystaja.

4) Studenci sg zadowoleni z funkcjonujgcych na Uczelni systeméw opieki naukowej,
dydaktycznej, materialnej i socjalne;.
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8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na osiggniecie
wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw.

1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania kierunkiem studiow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztafcenia; wyniki tej oceny
stanowiqg podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na
doskonalenie jakosci jego koricowych efektdw.

Od poczatku swojego istnienia Katolicki Uniwersytet Lubelski przywigzywat wagg do jakosci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach i poziomach studidw. Dziatania te zostaty uporzadkowane i
skonkretyzowane Uchwatg Senatu z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie utworzenia Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci. System ten jest w okresie wdrazania i doskonalenia, dlatego tez jego
catosciowa ocena bedzie mozliwa dopiero po zakoriczeniu petnego cyklu ksztatcenia. W szczegdlnosci
dotyczy to Wydziatu Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu, ktéry w roku 2013 powstat w
wyniku podziatu Wydziatu Matematyczno-Przyrodniczego. Celem dziatania Systemu jest ocena i
zapewnianie najwyzszej jakosci ksztatcenia, stymulowanie statego doskonalenia jakosci ksztatcenia,
podnoszenie konkurencyjnosci Uniwersytetu na arenie krajowej i miedzynarodowej, podnoszenie
kwalifikacji absolwentéw Uniwersytetu, nauczycieli akademickich i pracownikdw administracji
Uniwersytetu, doskonalenie instrumentéw weryfikacji i oceny procedur w zakresie zapewniania
jakosci ksztatcenia. Zakres dziatania Systemu obejmuje: zasady rekrutacji i ksztatcenia studentow,
doktorantéw oraz stuchaczy, polityke rozwoju nauczycieli akademickich, organizacje i obstuge
procesu ksztatcenia, w tym warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, zasady zatwierdzania, ocene i
weryfikacje programow oraz efektdw ksztatcenia, rozwdj infrastruktury dydaktycznej i naukowej,
promowanie mobilnosci studentéw, doktorantéw i pracownikéw, zapewnienie wysokiej jakosci
obstugi administracyjnej studentdw, doktorantdw oraz stuchaczy, upowszechnianie informacji na
temat systemu zapewniania jakosSci ksztatcenia, badanie kariery zawodowej absolwentdw,
opracowywanie wewnetrznych aktéw prawnych regulujgcych proces ksztatcenia oraz rekrutacji,
przeciwdziatanie i eliminacje nieprawidtowosci w procesie ksztatcenia, w szczegdlnosci poprzez
upowszechnianie dobrych praktyk. Nadzér nad Systemem sprawuje Rektor.

Do opracowania, wdrozenia i doskonalenia Systemu Senat powotuje Uniwersyteckg Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia, natomiast na poziomie Wydziatu niniejsze zadanie realizuje, powotana przez
Dziekana, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.

Do zadan Uniwersyteckiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy: koordynowanie polityki oraz
procedur zapewniania jakos$ci, wprowadzanie i doskonalenie procedur w zakresie europejskich
standardéw wewnetrznego systemu zapewniania jakosci w instytucjach szkolnictwa wyzszego,
nadzor nad prawidtowym przebiegiem procesu ksztatcenia, monitoring oraz okresowy przeglad
programow oraz ich efektédw, a takze kryteridw i procedur oceniania studentéw, weryfikowanie
obsady zajec i obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich, inicjowanie procedury akredytacji
srodowiskowej, rekomendowanie nowych form i kierunkéw ksztatcenia Senatowi Uniwersytetu,
nadzor nad procesem monitorowania loséw zawodowych absolwentéw, koordynowanie wspdtpracy
z pracodawcami, przedstawicielami rynku pracy oraz innymi podmiotami w celu zapewnienia i
rozwoju wdrazanych dziatan projakosciowych.

W dniu 18 lutego 2013 Wydziat Matematyczno-Przyrodniczy zostat podzielony na dwie jednostki. Na
nowo powstatym Wydziale Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu powotano 20 lutego
2013 r. Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Do zadan Wydziatowej Komisji nalezy:
opracowanie polityki jakosci ksztatcenia oraz procedur zapewniania jakosci ksztatcenia zgodnie ze
strategig rozwoju Wydziatu, prowadzenie oceny jakosSci ksztatcenia na Wydziale, przedstawianie
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dziekanowi propozycji dziatan majgcych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia na Wydziale na
podstawie wynikéw wyzej wspomnianej oceny, wdrazanie i monitorowanie realizacji Krajowych Ram
Kwalifikacji na Wydziale, wspotpraca z przedstawicielami pracodawcéw i ekspertdw w zakresie
konsultacji programoéw i efektdw ksztatcenia, okreslenie zasad oceny i podnoszenia kwalifikacji
nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale, coroczne przedstawianie dziekanowi oraz
Radzie Wydziatu sprawozdania z prac Komisji.

Dziatalnos¢ Uniwersyteckiej i Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia jest wspomagana przez
Biuro Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia. Kwestia jakosci ksztatcenia jest rowniez tematem
dyskusji na posiedzeniach Rady Wydziatu Matematyki, Informatyki i Architektury Krajobrazu, w
trakcie ktérych analizowane sg sprawozdania z prac Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

Do gtéwnych procedur zwigzanych z zapewnianiem jakosci ksztatcenia na Wydziale nalezg procedury
opisane wczesniej w raporcie, a zwigzane z rekrutacjg, przygotowaniem programu studiéw zgodnych
z KRK, oceng prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych oraz procedury dyplomowania.
Zespot Oceniajacy, po zapoznaniu sie z efektami prac, uwaza, ze dziatajg one prawidtowe, choc
zdarzyty sie usterki dotyczace planu i programu studiow.

Niezwykle waznym w procesie zapewniania jakosci jest system ankietowania zaje¢ i ich
prowadzacych przez studentéw. Wyniki ankiet sg analizowane przez Wydziatowa Komisje ds.
Zapewniania Jakosci. Ostatni raport Wydziatowej komisji ds. Jakosci Ksztatcenia dotyczg ewaluacji
zaje¢ pochodzi z 18 marca 2013. Raport dostrzega bardzo niski wskaznik uczestnictwa studentow w
procesie ankietyzacji — uzyskano niespetna 10% ocen mozliwych do uzyskania. Tym nie mniej na
podstawie ankiet autorzy raportu sformutowali uwagi i rekomendacje dotyczace ksztatcenia na
kierunku ,informatyka”: ogdlnie studenci pozytywnie oceniajg jako$¢ ksztatcenia na kierunku
yinformatyka”; nalezy wspiera¢ pracownikéw podnoszeniu kwalifikacji zgodnymi z wymaganiami
rynku pracy; stale nalezy modernizowa¢ dydaktyczne pomoce audiowizualne.

Senat KUL w Uchwale z dnia 31 stycznia 2013 r. okreslit szczegétowe kryteria oceny dla nauczycieli
akademickich. W ramach dokonywanej oceny brane sg pod uwage osiggniecia naukowe, dydaktyczne
i organizacyjne. Procedury okresowej oceny nauczycieli akademickich zostaty okreslone w
Zarzadzeniu Prorektora ds. nauki i rozwoju z dnia 26 lutego 2013 r. Zgodnie ze Statutem Uczelni
wszyscy hauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie pod wzgledem nalezytego
wykonywania swych obowigzkdw oraz przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze
prawa wtasnosci przemystowej, nie rzadziej niz raz na dwa lata lub na wniosek kierownika jednostki
organizacyjnej, a nauczyciele akademiccy posiadajacy tytut naukowy profesora, zatrudnieni na
podstawie mianowania nie rzadziej niz raz na cztery lata. Okresowa ocena przeprowadzana jest na
podstawie wyzej wspomnianych kryteriow oraz wynikdw hospitacji i ewaluacji zaje¢. Nauczyciel
akademickim przedstawia swoje osiggniecia w wypetnianym arkuszu oceny, ktéry jest przekazywany
Dziatowi Spraw Pracowniczych, a nastepnie Uniwersyteckiej Komisji Oceniajacej. Komisja ta dokonuje
oceny wszystkich nauczycieli akademickich.

Ocena pracownikéow jest przeprowadzana w skali uczelni. Zespdét Oceniajgcy zaleca ocenianie
pracownikéw pod katem ich przydatnosci dla ksztatcenia na kierunku ,informatyka”. Ocena kadry
dokonana przez Zespét Oceniajgcy swiadczy o tym, ze Wewnetrzny System ds. Zapewniania Jakosci w
tym zakresie nie jest efektywny.

Zarzadzeniem z dnia 23 maja 2013 r. Prorektor ds. studenckich okreslit zasady monitorowania kariery
zawodowej absolwentéw. Badanie jest wykonywane trzykrotnie: po roku, po trzech i pieciu latach od
ukonczenia studidw, liczac od daty zdania egzaminu dyplomowego. Zostang nim objeci absolwenci,
ktorzy wyrazili pisemng zgode na uczestnictwo w badaniu. Przedmiotem badania jest analiza
aktywnosci zawodowej absolwentow podczas studidw, dalsze plany edukacyjne oraz analiza sytuacji
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zawodowej absolwentéow, jak rdéwniez analiza przyczyn ewentualnego bezrobocia wsréd
absolwentéw. Badanie ma na celu m. in. okredlenie wymagan pracodawcéw wobec absolwentéw
oraz wskazanie najistotniejszych, wedtug pracodawcéw, cech pracownikéw. Po zebraniu i
opracowaniu wynikdw badania, zostaje sporzadzony raport, ktéry nastepnie zostaje przedtozony
Prorektorowi ds. studenckich, Uniwersyteckiej oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Na
efekty przyjetych rozwigzan trzeba jeszcze poczekaé, ale system monitorowania karier absolwentéw
na KUL mozna uzna¢ za bardzo dobrze przemyslany.

Procedure uchwalania programu ksztatcenia okresla Uchwata Senatu KUL z dnia 31 stycznia 2013 ws.
wytycznych programowych. Projekt programu ksztatcenia dla danego kierunku studidow, poziomu i
profilu ksztatcenia przygotowuje komisja programowa, w skfad ktérej wchodzg: dyrektor instytutu,
przedstawiciele nauczycieli akademickich i studentéw. Projekt programu ksztatcenia po
zaopiniowaniu przez samorzad studentéw oraz interesariuszy zewnetrznych i uzgodnieniu punktacji
ECTS z Wydziatowym Petnomocnikiem ds ECTS przedstawiany jest Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktéra weryfikuje, opiniuje i rekomenduje dziekanowi dokumentacje programowa. Po
zaopiniowaniu przez Uniwersyteckg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia dziekan przedstawia Senatowi
whniosek o podjecie uchwaty w sprawie okreslenia efektéw ksztatcenia. Po podjeciu przez Senat
uchwaty w sprawie okreslenia efektéw ksztatcenia dziekan przedstawia projekt programu studiéw
Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Wychowania do zaopiniowania. Po uzyskaniu pozytywnej opinii
Komisji dziekan przedstawia program studiow do uchwalenia Radzie Wydziatu. Z inicjatywg zmiany
programu ksztatcenia moze wystgpi¢ dziekan, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia lub
dyrektor instytutu, w wyniku corocznej oceny efektow ksztatcenia z uwzglednieniem wynikéw
monitorowania karier absolwentdw. Zmiana programu nie moze byé wprowadzona w trakcie cyklu
ksztatcenia. Analiza programu ksztatcenia wykazuje, ze Wydziat analizuje jego stabe i silne strony
ukierunkowujgc go na wyzwania rynku pracy. Z drugiej strony jeszcze wiekszy nacisk nalezy potozy¢
na analize tresci ksztatcenia, czego przyktadem jest zawartos¢ obowigzkowego przedmiotu ,Logika
algorytmiczna”.

Do upowszechniania informacji dotyczacych wynikdw monitorowania jakosci ksztatcenia i
uzyskiwanych efektéw ksztatcenia oraz wprowadzonych zmian stuzy rozbudowany wewnetrzny
system informatyczny e-KUL.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

Podczas wizytacji nie stwierdzono podejmowanych przez Jednostke dziatan majgcych aktywizowaé
studentdw do podnoszenia jakosci ksztatcenia. Studenci majg niewielkg wiedze na temat systemu
zapewniania jakosSci ksztatcenia i nie do konica rozumiejg jego znaczenie. Warto zorganizowac
spotkania Wfadz Wydziatu ze studentami, jako gtéwnymi beneficjentami procesu ksztatcenia.
Studenci chcieliby otrzymywac wiecej informacji na temat wszelkich dziatan majacych wptyw na
dostosowanie programu ksztatcenia do wymagan rynku pracy.

Studenci biorg udziat w badaniu ankietowym oceny zajec i prowadzacych, nie widzg jednak dziatan
Uczelni w zakresie wprowadzania zmian bedacych efektem otrzymanych w trakcie procesu
ankietyzacji wynikéw. Przedstawiciele studentdw biorg udziat we wszystkich etapach badania, od
zaprojektowania kwestionariusza po opracowanie wynikéw.

Programy studidéw oraz inne regulacje dotyczace studentdw s3 uchwalane po uprzednich

konsultacjach z Samorzgdem Studentéw posiadajgcym swoich przedstawicieli w kolegialnych
gremiach wydziatowych oraz uczelnianych. Przedstawiciele studentéw zasiadajg w Komisji ds. Jakosci
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Ksztatcenia, komisjach programowych oraz Radach Instytutow, a zgtaszane przez nich inicjatywy sg
realizowane.

W tak matej jednostce osoby odpowiedzialne za ksztatcenie sg bezposrednio zaangazowane w proces
zapewniana jakosci poprzez organizacje i udziat w procesie dydaktycznym. Z drugiej strony
pracownicy nie sg w pefni przekonani do nowych rozwigzan ustawowych zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia. Postrzegajg je jako rozwigzania biurokratyczne. Widoczny jest brak wewnetrznych
dyskusji nad merytoryczng zasadno$cig proponowanych zmian.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w procesie zapewniania i budowy kultury jakosci jest gtéwnie
nieformalny. Wielu pracownikdw dydaktycznych nalezy do uznanych praktykéw-informatykéw o
duzym rozeznaniu co do wymagan jakosciowych rynku pracy. Do grupy interesariuszy zewnetrznych
nalezg: pracodawcy przyjmujacy studentdw na praktyki, instytucje wspodtpracujgce w ramach
Inkubatora Technologicznego oraz Lubelskiej Wyzyny IT, a takze jednostki naukowe polskie i
zagraniczne, z ktérymi pracownicy Instytutu Matematyki i Informatyki utrzymujg kontakty w ramach
wspotpracy naukowej. Spotkania i kontakty z interesariuszami zewnetrznymi odbywajg sie przy
roznych okazjach — konsultacji opiekundow praktyk, indywidualnych spotkan i rozmoéw z pracownikami
naukowymi, Lubelskiego Festiwalu Nauki, Lubelskich Dni Informatyki oraz innych konferencji
naukowych.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztalcenia
ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + +/- + +/- +/- +
umiej¢tnosci + +/- + +/- +/- +
kompetencje + + + + + +
spoleczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego®: znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegotowych:

1) Wewnetrzny system zapewniania jakosci jest w fazie rozwoju i doskonalenia
Przygotowany jest kompleksowo w skali uczelni. Na Wydziale wiekszo$¢ procedur
zapewniania jakosci dziata prawidtowo. Nie mozna tego do korica napisa¢ w odniesieniu
do procedur zwigzanych z zapewnieniem kadry do realizacji programu dydaktycznego.

2) Brak aktywnego, bezposredniego zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w
zapewnianiu jakosci ksztatcenia. Duzy wptyw posredni poprzez kadre praktykow i
kontakty indywidualne. Na podkreslenie zastuguje przemyslany system monitorowania
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karier absolwentow. Niska Swiadomos¢ wsrdd pracownikow na temat roli rozwigzan
systemowych zapewniania jakosci ksztatcenia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium
kryterium

S wyrozniajaco | W | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie

pelni

koncepcja X
rozwoju
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz X
system ich
weryfikacji

program studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
6 badan
naukowych®

system wsparcia
studentow w X
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych w
raporcie, zawiera¢ zalecenia).

Gtéwnym wyzwaniem przed jakim staje oceniany Wydziat jest zapewnienie minimum
kadrowego na ocenianym kierunku i stabilizacja kadry. Wydaje sie, ze uruchomienie studiow
Il stopnia na kierunku ,informatyka” nastgpito przedwczesnie. Mozna zrozumiec¢ chec
zapewnienia studentom studiéw | stopnia mozliwosci kontynuacji studiow na studiach Il, ale
powinno to byé uwarunkowane mozliwosciami jednostki zapewnienia najwyzszej jakosci
ksztatcenia. W ocenianej jednostce widaé¢ rozdzwiek pomiedzy programem studiéw, ktéry
gtéwnie ma charakter aplikacyjny i odpowiadajacy rynkowi pracy, a zainteresowaniami
badawczymi pracownikdw minimum kadrowego. Nalezy docenié¢ wysitek wtadz Wydziatu w
pozyskiwaniu doswiadczonych praktykéw do prowadzenia zaje¢ narzedziowych, a tym
samym zapewnieniu ich wysokiej jakosci, jednakze w dtuzszej perspektywie brak wtasnych
pracownikdéw (na pierwszym etacie) zagraza istnieniu kierunku. Warto przemysle¢ zmiane
profilu ksztatcenia na praktyczny, ktéry lepiej oddawatby charakter prowadzonego w
jednostce kierunku ,informatyka”. Nalezy rozwijac¢ i doskonali¢ procedury Wewnetrznego
Systemu Zapewniania Jakosci w szczegdlnosci w zakresie oceny i rozwoju kadry
dydaktycznej, udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie doskonalenia
jakosci ksztatcenia, weryfikacji osiggania efektéw ksztatcenia, a w szczegdlnosci podniesienia
jakosci prac dyplomowych.

Uwaga: jezeli wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi na raport lub we wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy z wizytacji beda uzasadnialy zmiane uprzednio
sformutowanych ocen raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy syntetycznie omoéwi¢
wyjasnienia, dokumenty i dodatkowe informacje, ktére spowodowaty zmiane oceny
(odnies¢ sie do kazdego kryterium odrebnie, a ostateczng ocene umiesci¢ w Tabeli nr 3).

Tabela nr 3

Stopien spekienia kryterium
Kryterium

Wyrézniajaco | w pelni Znaczaco Czesciowo | niedostatecznie

zasoby kadrowe

Jednostka szczegdtowo odniosta sie do uwag w raporcie i poczynita starania, zeby naprawié
niedociggniecia wskazane przez Zespét Oceniajgcy. Gtéwnym problemem Jednostki jest
zapewnienie minimum kadrowego w grupie samodzielnych pracownikéw naukowych.
Sposrdod 7 samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych wskazanych przez
Jednostke do minimum, Zespdét Oceniajgcy uznat, ze tylko 3 z nich spetnia warunki
rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz.
U. Nr 243, poz. 1445, z pdzn. zm.), przy czym jedna z tych oséb zadeklarowata zaliczenie do
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minimum dopiero od semestru letniego roku akademickiego 2013/2014. W odpowiedzi na
raport Zespotu Oceniajgcego Jednostka przedstawita argumenty, w tym liste najnowszych
publikacji, ktére uzasadniajg zaliczenie do minimum jednego z wczesniej wskazanych juz
nauczycieli akademickich. Ponadto Jednostka przedstawita trzech nowych kandydatow do
minimum. Jeden z proponowanych nauczyciel akademickich jest pracownikiem Wydziatu i
zgodezit sie na zaliczenie go do minimum. Zatgczony dorobek pozwala zaliczyé go do minimum
jak przedstawiciela dziedziny obliczenia naukowe, ktora jest czescig dyscypliny informatyka.
W wyniku konkursu, Jednostka zatrudni od 1 pazdziernika 2014 roku jednego samodzielnego
pracownika naukowego, ktdry ma formalne wyksztatcenie informatyczne — stopiert doktora
nauk technicznych wydany przez Najwyzsza Komisje Kwalifikacyjng przy Radzie Ministréow
ZSRR uznany zostat za rownorzedny stopniowi naukowego doktora habilitowanego nauk
technicznych w zakresie informatyki. Osoba ta zgodzita sie zostac¢ zaliczona do minimum
kadrowego od momentu zatrudnienia. Analiza dorobku tego nauczyciela pozwala na
formalne zaliczenie go do minimum z chwilg zatrudnienia. Trzeci z przedstawionych
nauczycieli akademickich, zatrudniony na Wydziale od 15 lutego 2014 roku, posiada bardzo
dobry dorobek w statystyce matematycznej, ale nie pozwalajgcy zaliczy¢ go do minimum
kadrowego na kierunku informatyka.

Podsumowujgc, na dzien dzisiejszy (a juz tym bardziej w dniach wizytacji) warunek
posiadania minimum kadrowego nie jest spetniony. Formalnie bedzie on mdgt by¢ spetniony
od 1 pazdziernika 2014 roku. Nalezy jednak podkresli¢ brak stabilizacji kadry na kierunku
informatyka i problemy z zapewnieniem minimum kadrowego od powstania kierunku.
Kierunek informatyka zostat przypisany do obszaru nauk Scistych, dziedziny nauk
matematycznych i dyscypliny informatyka. W kadrze samodzielnych pracownikéw
naukowych nie ma ani jednej osoby ze stopniem doktora habilitowanego w dziedzinie nauk
matematycznych, w dyscyplinie informatyka. Wiekszo$s¢ nauczycieli akademickich w
minimum kadrowym w grupie doktoréw posiada stopnie w dyscyplinie informatyka, ale w
zakresie nauk technicznych.

Zeby cele i efekty ksztafcenia byly w pefni osiggalne niezbedna jest odpowiednia kadra.
Nowe rozwigzania ustawowe pozwalajg na przypisanie kierunku do wiecej niz jednego
obszaru i wiecej niz jednej dyscypliny tak, zeby cele i efekty ksztatcenia mogty zostaé
zrealizowane w najlepszy sposéb przy posiadanych zasobach, w tym zasobach kadrowych.
Jednostka powinna sprobowac osadzi¢ kierunek informatyka w wiecej niz jednym obszarze i
w wiecej niz jednej dyscyplinie, odwzorowujgc tym samym stan faktyczny.

W swojej odpowiedzi Jednostka odniosta sie do zarzutéw postawionych w punkcie Spdjnosc
opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia dla
ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie. Przedstawione sposoby
osiggania efektow dotyczgcych BHP, zagadnien prawnych i etycznych oraz odpowiednich
kompetencji jezykowych nalezy uznac za zadowalajgce. Jednostka podjeta tez formalne kroki
w celu zapewnienia podniesienia jakosci dyplomowania. Ich efekty bedzie mozna jednak
sprawdzi¢ od nastepnego roku akademickiego.

Biorgc powyzsze postanowiono utrzymacd ocene znaczgcg w tym punkcie.

O skutecznos$ci wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia $wiadczg zewnetrzne

efekty jego stosowania. Jak juz wspomnielismy, od samego poczatku istnienia kierunku
informatyka Jednostka ma problemy z zapewnieniem stabilnej kadry, ktéra bytaby
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wizytdwka kierunku, a program studiow odzwierciedlatby jej zainteresowania naukowe. Nie
wypracowano metod i narzedzi, ktére skutecznie mogtyby ten stan zmienic. Dlatego pomimo
podjecia dziatan przez jednostke, bedacych witasciwg reakcjg na inne zarzuty w raporcie z
wizytacji, postanowiono podtrzyma¢ ocene znaczgcqg dla wewnetrznego systemu
zapewniania jakosci.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

10.

11.
12.

13.

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r., poz. 572
i 742);

Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz
o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 29 wrze$nia 2011 r.

w sprawie warunkéw oceny programowej i oceny instytucjonalnej (Dz. U. Nr 207, poz.
1232);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 8 sierpnia 2011 r.
w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki 1 sztuki oraz dyscyplin naukowych
I artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 2 listopada 2011 r.
w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz.
1520);

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dn. 14 wrze$nia 2011 r.
w sprawie warunkoéw i trybu przenoszenia zaje¢ zaliczonych przez studenta (Dz. U.
Nr 201, poz. 1187);

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzesnia 2011 r.
w sprawie tytuldow zawodowych nadawanych absolwentom studiow, warunkow
wydawania oraz niezbednych elementéw dyplomow ukonczenia studiow 1 $wiadectw
ukonczenia studiow podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr 196,
poz. 1167);

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 19 lipca 2011 r.
w sprawie warunkow, jakim musza odpowiada¢ postanowienia regulaminu studiow
w uczelniach (Dz. U. Nr 160, poz. 958);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety 10 listopada 2011 r.;

Uchwata Nr 961/2011 Prezydium PKA z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie zasad
przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu oceny programowej;

Statut Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II w Lublinie przyjety Uchwata
Senatu Uczelni z dnia 24 pazdziernika 2011 r.;
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14. Regulamin studiow Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta I w Lublinie,
przyjety Uchwatg Senatu Uczelni z dnia 12 kwietnia 2012 r. (zmieniony Uchwata Senatu
KUL z dnia 21 marca 2013 r.);

15. Uchwata Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II z dnia 6 czerwca
2013 r. w sprawie wprowadzenia zasad dyplomowania na Uniwersytecie;

16. Uchwata Senatu Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il z dnia 29 listopada
2012 r. w sprawie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia.

Zatacznik nr 2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego.

Sroda, 13.X1.2013

20.00 — 21.30: spotkanie Zespolu Oceniajacego, omowienie raportu samooceny, podziat
zadan pomiedzy cztonkow Zespotu

Czwartek, 14.X1.2013

09.00 — 09.45: spotkanie z wtadzami uczelni i Wydziatu

10.00 — 10.45: spotkanie z zespotem opracowujacym raport samooceny
11.00 — 11.50: spotkanie ze studentami ocenianego kierunku

12.00 — 12.50: spotkanie z kadrg ocenianego kierunku

13.00 — 17.00: praca z dokumentami

17.00 — 18.00: spotkanie podsumowujace Zespotu Oceniajacego

Piatek, 15.X1.2013

09.00 — 11.00: praca z dokumentami (weryfikacja efektow ksztalcenia, wewngtrzny system
zapewnienia jakoSci ksztalcenia (analiza teczek osobowych studentow 1 absolwentow,
dokumentacji dotyczacej wybranych aspektow funkcjonowania Uczelni)

11.00 — 12.30: praca z dokumentami (minimum kadrowe)

12.30 — 13.00: spotkanie podsumowujace z wltadzami Wydziatu

13.15 — 14.00: spotkanie podsumowujace z wtadzami Uczelni w obecnos$ci wtadz Wydziatu

Podzial zadan:

Krzysztof Diks: ogdlny nadzoér nad przebiegiem wizytacji, ocena koncepcji rozwoju kierunku
1 wewngetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia

Wiestaw Szwast: ocena celow 1 efektow ksztalcenia oraz sposobow ich weryfikacji, ocena
programu ksztatcenia

Marek Zaionc: ocena zasobow kadrowych, infrastruktury dydaktycznej 1 badawczej, badan
naukowych

YLukasz Lukomski: sprawy formalno-prawne

Aleksandra Zachara: sprawy studenckie
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Zatacznik nr 3 Informacje o wynikach poprzedniej oceny programowej (lub oceny jakosci
ksztatcenia w przypadku gdy ostatnia ocena dokonywana byta na podstawie przepiséow
obowigzujgcych do 30.09.2011r.)

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” na poziomie studiéw drugiego stopnia
zostata przeprowadzona po raz pierwszy.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych (cze$é I: Prace
etapowe; czes¢ ll: Prace dyplomowe)

Czes¢ I: Prace etapowe

Wiadze Wydziatu dostarczyty Zespotowi Oceniajgcemu protokoty zaliczen i egzamindw z sesji
letniej 2012/13. Zespdt nie ma zastrzezen dotyczacych dystrybucji ocen w przestawionych
protokotach:
1. Ochrona informacji w sieciach komputerowych,
Zawansowane metody sztucznej inteligencji,
Laboratorium specjalistyczne,
Aplikacje w Srodowisku Java,
Logika algorytmiczna,
Zawansowane systemy baz danych,
Algorytmy kryptograficzne,
Zaawansowane aplikacje internetowe,
Zaawansowane aspekty programowania w srodowisku .NET,

LN AEWN

Zespdt Oceniajgcy miat mozliwosé zapoznania sie podczas wizytacji z prowadzong
dokumentacjg, dotyczacg weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia dla niektérych
przedmiotow. W opinii zespotu oceniajgcego wybrane prace etapowe nie budzg zastrzezen
pod wzgledem merytorycznym.:

1. Komputerowe symulacje statystyczne. Egzamin sktada sie z dwdch czesci: testowej i
problemowej (zestaw zadan do rozwigzania). Zdaniem Zespotu Oceniajgcego
wszystkie zadania sg na poziomie zbyt podstawowym w stosunku do zakfadanych
efektéw ksztatcenia.

2. Aplikacje w S$rodowisku Java. Czes¢ testowa adekwatna dla kursu jezyka
programowania.

3. Modelowanie i analiza systeméw komputerowych. Egzamin testowy sprawdzajgcy
osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy.

4. Projektowanie stron internetowych. Egzamin ztozony z 38 pytan, zdaniem Zespotu
Oceniajgcego, bardzo dobrze przemyslanych i sprawdzajgcych osiggniecie efektéw
ksztatcenia.

Czesc ll: Prace dyplomowe

Zespdt oceniajacy zapoznat sie z jedenastoma pracami magisterskimi, a takie z
dokumentacjg egzaminu dyplomowego. Wszystkie prace zawierajg, poza opisem
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zagadnienia, takze czes¢ aplikacyjng. Prace prezentujg zréznicowany poziom: sg prace bardzo
dobre, jednak cze$¢ prac, zdaniem Zespotu Oceniajgcego, jest na bardzo niskim poziomie.

1. Damian Filip Walec (2013)

Tytut pracy: Generowanie modeli trojwymiarowych z wykorzystaniem skanera 3D

Promotor: dr Rafat Stegierski (5.0)

Recenzent: prof. Ryszard Smarzewski (5.0)

Ocena pracy: 5.0

Ocena z egzaminu: 5

Srednia studidow: 4,439

Ocena na dyplomie: 4,5

Recenzje dos¢ pobiezne, cho¢ moze wynika to z faktu, ze obaj recenzenci jednomyslnie
ocenili wyjatkowo wysoko (w jednej z recenzji: ,,O pracy i jej efektach mozna sie rozpisywac
w samych superlatywach.”)

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. rodzaje rzutowan stosowane w grafice komputerowej,

2. sloty i sygnaty w Qt,

3. komunikacja szeregowa.

Wszystkie pytania dotyczg tematyki pracy.

Celem pracy byto opracowanie, zbudowanie i oprogramowanie urzgdzenia umozliwiajgcego
skanowanie obiektow przestrzennych. Autor uzyt do tego celu modutu laserowego, kamery
internetowej, mikrokontrolera i silnikéw krokowych. Oprogramowanie powstato w jezyku
C++. Wykorzystano biblioteke QT oraz Open GT i OpenCV. Czes¢ opisowa dotyczgca projektu
jest zbyt ogdlnikowa. Praca robi bardzo dobre wrazenie.

2. Leszek Turczynski (2013)

Tytut pracy: Analiza i zastosowanie metod steganograficznych bazujgcych na parametrach
koloru elementow tekstu

Promotor: prof. Pawt Urbanowicz (4.0)

Recenzent: dr Marcin Ptonkowski (4.0)

Ocena pracy: 4.0

Ocena z egzaminu: 4.0

Srednia studiéw: 3.932

Ocena na dyplomie: 4,0

Recenzje dos¢ szczegdtowe.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. algorytm kryptograficzny RSA,

2. kryptografia symetryczna i asymetryczna,

3. bezpieczny czas zastosowania hasta.

Wszystkie pytania dotyczg tej samej tematyki.

Praca zawiera pobiezny przeglad problematyki dotyczacej bezpieczenstwa sieci oraz
systemow steganograficznych. Doktadniej autor omawia kilka algorytmoéow dotyczgcych
steganografii tekstowej. Zawarte informacje w czesci opisowej sg powszechnie dostepne;
tutaj jedyna zastugg autora jest dos¢ staranne zredagowanie tekstu. Czes¢ aplikacyjna,
zawierajgca wtasng implementacje prostego algorytmu, stanowi najistotniejszg czes¢ pracy.
Zdaniem Zespotu Oceniajgcego, praca na poziomie co najwyzej dyplomu na studiach
pierwszego stopnia.
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Praca staba, oceny zawyione.

3. Michat Skorek (2013)

Tytut pracy: Efektywne rozpoznawanie grafow kofowo-tukowych

Promotor: prof. Ryszard Smarzewski (5.0)

Recenzent: dr Marcin Ptonkowski (5.0)

Ocena pracy: 5.0

Ocena z egzaminu: 5.0

Srednia studiéw: 4.487

Ocena na dyplomie: 4,5

Recenzje raczej szczegdtowe.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. paradygmat programowania obiektowego,

2. grafy —definicja i reprezentacja,

3. zaawansowane metody bisekgji.

Jedno pytanie z zakresu tematyki pracy, pozostate — spoza.

Praca zwiera omoéwienie algorytmu do rozpoznawania graféw kotowo-tukowych. Dos¢
skomplikowany algorytm jest nastepnie zaimplementowany. Zdaniem Zespotu Oceniajacego,
praca spetnia podstawowe wymogi stawiane pracom magisterskim.

4. Jakub Konrad Cabak (2013)

Tytut pracy: Pordwnanie wydajnosci natywnych i webowych aplikacji dla réznych systemow
mobilnych

Promotor: dr Waldemar Suszynski (4.0)

Recenzent: prof. Ryszard Smarzewski (4.0)

Ocena pracy: 4.0

Ocena z egzaminu: 5.0

Srednia studiéw: 4.194

Ocena na dyplomie: 4,0

Recenzje dosc¢ szczegdtowe.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. jezyki programowania,

2. kompresja stratna i bezstratna,

3. pozycjonowanie (? — trudno odczytaé protokot).

Jedno pytanie z zakresu tematyki pracy, pozostate — spoza.

Praca zwiera bardzo szerokie oméwienie zagadnien dotyczacych historii firm produkujgcych
poréwnywane systemy oraz opis czynnikdéw wptywajgcych na wybor technologii (natywna
czy webowa), raczej o charakterze marketingowym. Zasadnicza cze$¢ pracy to opracowana
aplikacja, w ktorej autor wykazuje sie dobra znajomoscig praktyczng omawianych zagadnien.
Niestety, wnioski z przeprowadzonej analizy sg bardzo naiwne: wydajnos$¢ wzrasta
proporcjonalnie do coraz lepszych podzespotdw urzadzenia. Zdaniem Zespotu oceniajgcego —
ocena co najmniej zawyzona.

5. Daniel Bartosik (2013)

Tytut pracy: Symulacja i wizualizacja rozwigzan w ,,Mathematica” dla uktadu Lotka-Volter.
Specjalnos¢: teleinformatyka — studia stacjonarne

Promotor: dr. hab Aleksandr Chychuryn (5,0)
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Recenzent: dr. Joanna Kapusta (5,0)

Ocena pracy: 5,0

Ocena egzaminu: 5,0

Ocena S$rednia ze studiéw: 4,380

Ocena na dyplomie: 4,5

Recenzje pracy sg dos¢ pobiezne. Praca polega na zastosowaniu istniejgcych metod
numerycznych do opisu rozwigzan réwnan typu Voltery-Lotki i ich wizualizacji. System
opisuje znane od dawna biologiczne uktady typu drapieznik-ofiara. Praca w zasadzie
sprowadza sie do mechanicznego zastosowania istniejgcych w pakiecie Mathematica
procedur. Brak jest jakichkolwiek elementéw badawczych.

Praca stanowi przykfad pracy odtworczej. Jej wysoka ocena jest przesadzona.

6. Mariusz Kasprzyk (2013)

Tytut pracy: Wybrane algorytmy wyznaczania maksymalnego przeptywu

Promotor: dr Henryk Malinowski (4,5)

Recenzent: dr. hab. Jerzy Niewczas (4,5)

Ocena pracy: 4,5

Ocena egzaminu: 5,0

Ocena Srednia ze studiow: 4,290

Ocena na dyplomie: 4,5

Recenzje pracy sg ogodlnikowa. Praca przedstawia i omawia klasyczne algorytmy szukania
przeptywu maksymalnego znane od ponad 30 lat. Pracy towarzyszg aplikacje opisywane w
recenzji jako “nowos¢ opracowania tematu”. Fragmenty pracy mozna bez trudu odnalez¢ w
internecie. Przyktadowo fragment na stronie 25 dotyczacy biografii Fulkersona sg kopig
takiegoz opracowania na stronie
http://wazniak.mimuw.edu.pl/index.php?title=Biografia_Fulkersona

Takie praktyki powinny zostaé uwidocznione przez promotora lub recenzenta.

Praca stanowi przyktad pracy odtwérczej na granicy plagiatu. Jej wysoka ocena jest mocno
przesadzona.

7. Dawid Tomaszewski (2013)

Tytut pracy: Grafy widzialnosci i problem najkrotszej Sciezki

Promotor: dr Henryk Malinowski (4,5)

Recenzent: dr. hab. Jerzy Niewczas (4,5)

Ocena pracy: 4,5

Ocena egzaminu: 5,0

Ocena S$rednia ze studiéw: 4,540

Ocena na dyplomie: 5,0

Praca napisana jest w ramach seminarium Algorytmy i struktury danych. Praca przedstawia i
omawia klasyczne algorytmy ustalania grafu widzialnosci Lee i Ghosha-Mounta. W pracy
brakuje refleksji nad otwartymi problemami w dziedzinie. Wstawiono formuty opisujgce
ztozonos¢ algorytmu bez zadnego wyjasnienia dlaczego. Dodatkiem jest ostatni rozdziat
opisujgcy problem najkrotszej Sciezki. W rozdziale tym nie starano sie uzasadnié jaki jest
zwigzek tej problematyki z poprzednimi rozdziatami. Algorytmy znane sg od ponad 30 lat.
Pracy towarzyszg aplikacje opisywane w recenzji jako "nowos¢ opracowania tematu” na
ktérych wykonano eksperymenty. Praca stanowi przyktad pracy odtwodrczej. Jej wysoka
ocena jest mocno przesadzona.
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8. Damian Zachwieja (2013)

Tytut pracy: Oprogramowanie destrukcyjne. Wirusy komputerowe i ochrona przed nimi.
Promotor: prof. dr hab. Pawet Urbanowicz (4,0)

Recenzent: dr Marcin Ptonkowski (4,0)

Ocena pracy: 4,0

Ocena egzaminu: 4,0

Srednia: 3,781

Ocena na dyplomie: 4,0

Recenzje pobiezne, ale oddajgce sedno. Oceny zawyzone.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. makrowirusy,

2. paradygmaty programowania obiektowego,

3. skanowanie wirusow.

Dwa pytania dotyczyty tematyki pracy, jedno — spoza.

Praca skfada sie z dwodch czesci: teoretycznej — poswieconej opisowi wirusow
komputerowych i praktycznej, polegajgcej na zaprojektowaniu i napisaniu wirusa na SO
Android. Praca napisana nieporadnie jezykowo, z btedami stylistycznymi i redakcyjnymi.
Czes¢ pierwsza jest przegladem typow wiruséw i metod obrony przed nimi. W ostatniej
czesci autor zaprojektowat i zaprogramowat wiasny wirus na urzadzenia mobilne z
Androidem. Temat pracy zostat potraktowany ptytko. Autor wykazat sie pewnymi
umiejetnosSciami programistycznymi na urzadzenia mobilne, ktére jednak sg dosyé
elementarne.

9. Michat Stefan Hatas (2013)

Tytut pracy: Triangulacja Delaunay’a

Promotor: Magdalena tapinska-Chrzanowicz

Recenzent: dr hab. Ryszard Smarzewski

Ocena pracy: 4,5

Ocena egzaminu: 5,0

Srednia: 4,517

Ocena na dyplomie: 5,0

Recenzje dobrze charakteryzujgce prace.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. zwigzek miedzy diagramami Voronoi’a i triangulacjg Delaunay’a,

2. réznice miedzy algorytmami iteracyjnymi i rekurencyjnymi,

3. programowanie réwnolegte i sekwencyjne.

Dwa pytania dotyczyty tematyki spoza pracy, jedno — pracy.

Czes¢ teoretyczna pracy jest odtworcza i zawiera powszechnie znane tresci. W czesci
praktycznej autor wykazat sie umiejetnosSciami implementacji ztozonych algorytmoéw z
zastosowaniem nowoczesnych technologii graficznych. Praca niezbyt trudna.

10. Marek Flis (2013)

Tytut pracy: Algorytmy kompresji danych Huffmana i LZ77 oraz ich modyfikacje
Promotor: Henryk Malinowski

Recenzent: dr hab. Jerzy Niewczas

Ocena pracy: 4,0
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Ocena egzaminu: 4,0

Srednia: 4,032

Ocena na dyplomie: 4,0

Recenzje dobrze charakteryzujace prace.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:
1. entropia — definicja, wtasnosci i zastosowania,

2. stownikowe struktury danych,

3. rodzaje typow danych w C++.

Dwa pytania dotyczyty tematyki pracy, jedno — spoza pracy.

Praca catkowicie odtwdrcza i nie wnoszgca nic nowego. Cze$¢ programistyczna to niezbyt
zaawansowane ¢wiczenie w programowaniu.

11. Przemystaw Dziurkowski (2013)

Tytut pracy: Kompresja danych obrazowych

Promotor: dr hab. Jerzy Niewczas

Recenzent: Matgorzata Charytonowicz

Ocena pracy: 5,0

Ocena egzaminu: 5,0

Srednia: 4,317

Ocena na dyplomie: 5,0

Recenzje dobrze charakteryzujace prace.

Podczas egzaminu dyplomowego zadano studentowi trzy pytania:

1. algorytm LZW,

2. zasada wiaczen i wytaczen,

3. klasy w C++.

Dwa pytania dotyczyty tematyki spoza pracy, jedno — z pracy.

Praca catkowicie odtwércza, ale najbardziej zaawansowana matematycznie i technicznie z
przejrzanych prac. Autorski jest program komputerowy implementujgcy poznane metody.
Dobre ¢wiczenie programistyczne.

Zatacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia dydaktyczne na ocenianym

kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe.

Czesc I. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe

1) Pawet Urbanowicz (1955)
« Posiadane stopnie i tytuty naukowe”

- doktor nauk technicznych, stopiert nadany w 1983 r. (dyplom kandydata nauk)

- doktor habilitowany nauk technicznych, stopien nadany 9 lipca 1993 r. przez
Najwyzszg Komisje Atestacyjng przy Radzie Ministréw ZSRR (zaswiadczenie Ministra
Edukacji Narodowej Nr 5151 z dnia 27 pazdziernika 2000 r. o réwnowaznosci nadanego
stopnia doktora nauk technicznych ze stopniem dr hab. nauk technicznych nadawanym
w RP)

* W odniesieniu do 0s0b, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy podajemy wytgcznie tytut zawodowy
magistra.
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tytut pracy — ,Strukturalno-nadmiarowe metody zwiekszania poziomu odpornosci na
btedy w pétprzewodnikowych uktadach pamieci” (ttum.)
- profesor nauk technicznych, tytut nadany 1 stycznia 1995 r. przez Kolegium
Atestacyjne Ministra Oswiaty Republiki Biatorusi (zaswiadczenie Ministra Edukacji
Narodowej Nr 5184 z dnia 18 grudnia 2000 r. o rownowaznos$ci nadanego tytutu z
tytutem profesora nauk technicznych nadawanego w RP)

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 wrze$nia 2000 r. na podstawie umowy o prace, w tym od 1
pazdziernika 2011 r. na podstawie mianowania, w petnym wymiarze czasu pracy, na
stanowisku profesora zwyczajnego, na czas nieokres$lony. Uczelnia stanowi podstawowe
miejsce pracy.

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 22
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien

¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 120 godz.)

- rodzaje zaje¢ (Bezpieczenstwo danych — 60 godz./seminarium, 30 godz./pracownia
dyplomowa,
Ochrona informacji w sieciach komputerowych — 30 godz./wyktad)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy prof. Pawta Urbanowicza zostat zbadany przez Zespét Oceniajacy.
Niestety, zadne z publikacji przedstawionych w dorobku prof. Pawta Urbanowicza nie
sg indeksowany przez DBLP Computer Science Bibliography ani przez Microsoft
Academic Search. Zgodnie z dostarczong dokumentacjg pan prof. Pawet Urbanowicz
brat udziat w udziat w latach 2008-2013 w 14 konwencjach naukowych i naukowo-
technicznych w Polsce, Rosji, Indiach, Kazachstanie i Biatorusi. Niestety zadne ze
spotkan naukowych nie zostato zauwazone przez informatyczne miedzynarodowe
naukowe bazy danych. Zespot Oceniajgcy wziat jednak pod uwage, ze pan prof. Pawet
Urbanowicz ma dorobek publikacyjny w czasopismach krajowych oraz dorobek w
zakresie ksztatcenia mtodej kadry informatycznej. Od roku 2008 prof. Urbanowicz byt
wspotautorem  kilku prac w ,Przegladzie Elektrotechnicznym” (czasopismo
recenzowane, cho¢ nie jest to powszechnie uznane za miejsce publikacji
informatycznych) oraz dwdch ksigzek z zakresu baz danych i sieci komputerowych
opublikowanych w wydawnictwie uczelnianym KUL. Prof. Urbanowicz byt tez
promotorem rozprawy doktorskiej Marcina Ptonkowskiego, nostryfikowanej przez
Instytut Podstaw Informatyki PAN w Warszawie. Powyzsze pozwala uznaé, ze pan
prof. Pawet Urbanowicz ma dorobek naukowy w zakresie informatyki.

Whiosek: Zespot Oceniajacy zalicza prof. Pawta Urbanowicza do minimum kadrowego.

2)

Piotr Matus (1953)
¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
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3)

- doktor nauk fizyczno-matematycznych, stopien nadany w 1980 r. w Instytucie
Matematyki Narodowej Akademii Nauk Biatorusi

tytut pracy — ,About convergence of difference schemes of one-dimensional gas
Dynamics”

- doktor habilitowany nauk fizyczno-matematycznych, stopien nadany 13 pazdziernika
1995 r. w Instytucie Modelowania Matematycznego Rosyjskiej Akademii Nauk w
Moskwie

tytut pracy — ,Difference schemes on adaptive grids for boundary-value problems of
mathematical physics”

- profesor nauk matematycznych nadany w 1996 r. (zaswiadczenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego Nr 7074 z dnia 5 stycznia 2006 r. o réwnowaznosci tytutu
profesora nadanego decyzjg Kolegium Atestacyjnego Ministerstwa Edukacji Republiki
Biatorusi z tytutem profesora nauk matematycznych nadawanego w RP)
o Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniony od 1 pazdziernika 2003 r. na podstawie umowy o prace, w tym od 1
stycznia 2012 r. na podstawie mianowania, w petnym wymiarze czasu pracy, na
stanowisku profesora zwyczajnego, na czas nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe
miejsce pracy.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 18
pazdziernika 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych (stan na dzien wizytacji):

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawtfa Il, matematyka, Il stopien,

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta ll, informatyka, Il stopien (oswiadczenie o
wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego na kierunku ,informatyka” na
poziomie studidw Il stopnia od semestru letniego roku akademickiego 2013/2014, w
przypadku zaliczenia go do tego minimum i rezygnacja z minimum kadrowego na
matematyce)

o Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 120 godz. / plan — 120 godz.)
- rodzaje zaje¢ (Algorytmizacja i modelowanie — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe.

Dorobek naukowy prof. Piotra Matusa zostat zbadany przez Zespdt Oceniajgcy. Zespot
odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozina znalezé w miedzynarodowych
bazach danych dla publikacji informatycznych. 8 publikacji przedstawionych w dorobku
prof. Piotra Matusa jest indeksowanych przez DBLP Computer Science Bibliography.
Zgodnie z dostarczong dokumentacjg pan prof. Piotr Matus brat udziat w udziat w
ostatnich latach w kilku projektach softwarowych oraz dotyczacych modelowania
matematycznego fundowanych przez Biatoruskg Akademie Nauk.

Whiosek: Zespdt Oceniajacy zalicza prof. Piotra Matusa do minimum kadrowego od

lutego 2014 pod warunkiem rezygnacji z zaliczania go do minimum kadrowego w
Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawfa Il na kierunku matematyka na
studiach Il stopnia.

Aliaksandr Chychuryn (1966)
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¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk fizyczno-matematycznych, stopien nadany 15 listopada 1991 r. decyzjg
Rady w Biatoruskim Panstwowym Uniwersytecie im. W. Lenina (dyplom kandydata
nauk)
tytut pracy — ,lstnienie i przedstawienie rozwigzan uktadéw rownan rdézniczkowych
majacych zadane wtasnosci”

- doktor habilitowany nauk fizyczno-matematycznych, stopien nadany 15 grudnia 2005
r. decyzja Prezydium Wyzszej Komisji Kwalifikacyjnej Ukrainy (zaswiadczenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Nr 7558 z dnia 2 kwietnia 2009 r. o rdGwnowaznosci
nadanego stopnia doktora nauk fizyczno-matematycznych ze stopniem doktora
habilitowanego nauk matematycznych nadawanym w RP)

tytut pracy — ,,Badania analityczne nieliniowych réwnan rézniczkowych rzedu drugiego i
trzeciego”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2010 r. na podstawie umowy o prace, w petnym

wymiarze czasu pracy, na stanowisku profesora nadzwyczajnego, na czas okreslony do
30 wrzesnia 2015 r. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 11
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawtfa Il, informatyka, | i Il stopien
- Europejska Wyzsza Szkota Informatyczno-Ekonomiczna w Warszawie, zarzadzanie, |
stopien

o Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 120 godz. / plan — 120 godz.)
- rodzaje zaje¢ (Modelowanie i symulacje komputerowe — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy dr hab. Aliaksandra Chychuryna zostat doktadnie zbadany przez
Zespot Oceniajgcy. Zespot odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktdrg mozna znalez¢ w
miedzynarodowych bazach danych dotyczgcych publikacji informatycznych. Niestety,
zadne z publikacji przedstawionych w dorobku dr hab. Aliaksandra Chychuryna nie
zostaty zindeksowane przez DBLP Computer Science Bibliography. Cztery publikacje
zostato zindeksowanych przez Microsoft Academic Search. Trzy z nich s3 opublikowane
w czasopismie Nonlinear Oscillations wydawanym przez National Academy of Sciences of
Ukraine, Institute of Mathematics, Kiev. Wszystkie trzy dotyczg rozwazan nad
rozwigzaniami rownan rozniczkowych. Czasopismo Nonlinear Oscillations przestato byc
indeksowane przez Zentralblatt MATH w roku 2001. Baza publikacji matematycznych
Zentralblatt MATH wykazuje 12 publikacji (ostatnia z 2007 roku) z réwnan rézniczkowych
pana dr hab. Aliaksandra Chychuryna. Dr hab. Aliaksandr Chychuryn podaje w swoim CV
zamieszczonym W raporcie samooceny, ze zajmuje sie zagadnieniami ogdlnej i
analitycznej teorii réwnan rézniczkowych, badaniami ograniczonych zagadnien dynamiki
kosmicznej z niepetng symetrig, zastosowanie nowoczesnych systemdw algebry
komputerowej do rozwigzan zagadnied matematycznych i fizycznych.
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Whiosek: Zespot Oceniajacy nie zalicza dr hab. Aliaksandra Chychuryna do minimum
kadrowego.

4)

Janusz Czyz (1950)
¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk matematycznych, stopien nadany Uchwata Rady Naukowej Instytutu
Matematyki Politechniki Warszawskiej z dnia 1 lutego 1978 r.
tytut pracy — ,Kwantyzacja geometryczna a metoda rozwinie¢ asymptotycznych
Mastowa”
- doktor habilitowany nauk matematycznych, stopied nadany Uchwatg Rady Naukowej
Instytutu Matematyki PAN z dnia 29 stycznia 1987 r.
tytut pracy —,,On graded bundles and their moduli spacer”
o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2009 r. na podstawie umowy o prace, w petnym
wymiarze czasu pracy, na stanowisku profesora nadzwyczajnego, na czas okreslony do
30 wrzesnia 2014 r. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 12
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych minimoéw kadrowych:
- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawfa I, informatyka, Il stopien
¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 210 godz. / plan — 210 godz.)
- rodzaje zajec (Logika logarytmiczna — 30 godz./wyktad, 60 godz./¢éwiczenia
Logika logarytmiczna — 60 godz./ seminarium, 60 godz./pracownia
dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy dr hab. Janusza Czyza zostat doktadnie zbadany przez Zespédt
Oceniajgcy. Zespot odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna znalezé w
miedzynarodowych bazach danych dotyczgcych publikacji informatycznych. Niestety,
zadna z publikacji przedstawionych w dorobku dr hab. Janusza Czyza nie zostafa
zindeksowana przez DBLP Computer Science Bibliography. Nie znaleziono rdwniez
publikacji indeksowanych przez Microsoft Academic Search. Baza publikacji
matematycznych Zentralblatt MATH wykazuje 18 publikacji dr hab. Janusza Czyzg w
dziedzinie fizyki matematycznej. Ostatnio dr hab. Janusz Czyz nie jest aktywny naukowo -
ostatnia publikacja wykazana przez baze publikacji matematycznych Zentralblatt MATH
jest datowana na rok 2000. Dr hab. Janusz Czyz podaje w swoim CV zamieszczonym w
raporcie samooceny, ze zajmuje sie metodami geometrii rézniczkowej w fizyce
matematycznej, teorig mnogosci, topologia, analizg globalng i historig matematyki.

Whiosek: Zespot Oceniajacy nie zalicza dr hab. Janusza Czyza do minimum kadrowego.

5)

Lech Gruszecki (1961)
¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
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6)

- doktor nauk matematycznych, stopien nadany Uchwatg Rady Wydziatu Matematyki i
Fizyki Uniwersytetu im. Marii Curie-Sktodowskiej z dnia 24 czerwca 1996 r.
tytut pracy —,,0 metrykach w przestrzeni Skorochoda i ich zastosowaniach”
- doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie filozofii, stopiedn nadany
Uchwatg Rady Wydziatu Filozofii Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il w
Lublinie z dnia 11 stycznia 2007 r.
tytut pracy — ,,U zrodet poje¢ mnogosciowych. Studium z historii i filozofii matematyki”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 1999 r. na podstawie umowy o prace, w tym od 1 lutego
2010 r. na podstawie mianowania, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku
profesora nadzwyczajnego, na czas nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce
pracy.

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 13
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, Il stopien,
- Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Chetmie, matematyka, | stopien

o Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 30 godz. / plan — 30 godz.)
- rodzaje zajec¢ (Algorytmy kryptograficzne — 30 godz./wyktad)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy dr hab. Lecha Gruszeckiego zostat doktadnie zbadany przez Zespot
Oceniajacy. Zespot odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozina znalei¢ w
miedzynarodowych bazach danych dotyczgcych publikacji informatycznych. Niestety,
zadne z publikacji przedstawionych w dorobku dr hab. Lecha Gruszeckiego nie zostaty
zindeksowany przez DBLP Computer Science Bibliography. Znaleziono jedng publikacje
indeksowang przez Microsoft Academic Search dotyczacy rachunku
prawdopodobienistwa. Baza publikacji matematycznych Zentralblatt MATH wykazuje 10
publikacji dr hab. Lecha Gruszeckiego w dziedzinie matematyki. Ostatnio dr hab. Lech
Gruszecki publikowat w roku 2006. Dr hab. Lech Gruszecki podaje w swoim CV
zamieszczonym W raporcie samooceny, ze zajmuje sie badaniami dotyczgcymi topologii
przestrzeni Skorochoda, zastosowaniami funkcji subaddytywnych i wypukiych w
probabilistyce, jak rowniez historig teorii mnogosci, historia geometrii analitycznej oraz
historig analizy zespolonej.

e Whniosek: Zespdt Oceniajacy nie zalicza dr hab. Lecha Gruszeckiego do minimum
kadrowego.

Jerzy Niewczas (1940)

o Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk rolniczych w zakresie agronomii, stopie nadany Uchwatg Rady Naukowej
Instytutu Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego w Lublinie z dnia 15.X.1993 r.
tytut pracy — ,,Ocena uszkodzen mechanicznych ziarna pszenicy wykrywanych technika
rentgenograficzng”
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- doktor habilitowany nauk rolniczych w zakresie agronomii — agrofizyki, stopien nadany
Uchwata Rady Naukowej Instytutu Agrofizyki im. Bohdana Dobrzanskiego w Lublinie z
dnia 15 pazdziernika 2004 r.

tytut pracy — ,Metoda oceny zmian jakos$ci materiatdw rolniczych przy zastosowaniu
tablic przejscia”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2005 r., w tym od 1 pazdziernika 2013 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku profesora
nadzwyczajnego, na czas okreslony do 30 wrzesnia 2015 r. Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 10
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, informatyka, Il stopien

¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 150 godz.)

- rodzaje zajec¢ (Analiza obrazéow cyfrowych — 60 godz./seminarium, 60 godz./pracownia
dyplomowa,
Komputerowa analiza obrazéw — 30 godz./wyktad)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy dr hab. Jerzego Niewczasa zostat doktadnie zbadany przez Zespot
Oceniajacy. Zespo6t odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna znalezé w
miedzynarodowych bazach danych dotyczacych publikacji informatycznych. Niestety, zadne z
publikacji przedstawionych w dorobku dr hab. Jerzego Niewczasa nie zostaty zindeksowany
przez DBLP Computer Science Bibliography ani przez Microsoft Academic Search. Baza
publikacji matematycznych Zentralblatt MATH, w ktérej czasami mozna znalezé publikacje
inspirowane problematykg informatyczng réwniez nie wykazuje publikacji dr hab. Jerzego
Niewczasa. Moze to mie¢ zwigzek z tym, ze zainteresowania naukowe i dotychczasowe
stopnie naukowe dr hab. Jerzego Niewczasa lokujg jego dorobek w dziedzinie nauk
rolniczych w zakresie agronomii.

e Whiosek: zespot oceniajacy nie zalicza dr hab. Jerzego Niewczasa do minimum
kadrowego.

Ryszard Smarzewski (1949)

¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk matematycznych, stopien nadany Uchwatg Rady Wydziatu Matematyki,
Fizyki i Chemii Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 13 marca 1978 r.
tytut pracy — ,,Nieliniowe optymalne aproksymacje elementami rodzin maksymalnych”
- doktor habilitowany nauk matematycznych w zakresie matematyki — teorii
aproksymacji, stopien nadany Uchwatg Rady Wydziatu Matematyki i Fizyki Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 12 grudnia 1989 r.
tytut pracy — ,,Silna jednoznacznos$¢ w teorii aproksymacji i optymalizacji”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
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zatrudniony od 1 pazdziernika 1996 r. na podstawie umowy o prace, w tym od 1
pazdziernika 2008 r. na podstawie mianowania, w pefnym wymiarze czasu pracy, na
stanowisku profesora nadzwyczajnego, na czas nieokreslony. Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 28
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien

o Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 120 godz. / plan — 120 godz.)

- rodzaje zaje¢ (Algorytmizacja i ztozonos$¢ obliczeniowa — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Dorobek naukowy prof. Ryszarda Smarzewskiego zostat doktadnie zbadany przez Zespot
Oceniajacy. Zespdt odnidst  sie do tej czesci tego dorobku, ktdry mozina znaleié w
miedzynarodowych bazach danych dla publikacji informatycznych. 4 publikacje
przedstawione w dorobku prof. Ryszarda Smarzewskiego sg indeksowane przez DBLP
Computer Science Bibliography. Jednoczesnie Microsoft Academic Search wykazuje 7
publikacji. Pan prof. Smarzewski jest aktywny naukowo, ostatnie jego publikacje pochodzg z
roku 2012, kiedy to publikowat w Applied Mathematics and Computation. Prof. Ryszard
Smarzewski publikowat dwukrotnie w prestizowym dla informatykéw Journal of Complexity.
Baza publikacji matematycznych Zentralblatt MATH, w ktdérej czasami mozna znaleic
publikacje inspirowane problematykg informatyczng wykazuje 59 publikacji prof.
Smarzewskiego, w tej liczbie sporo poswieconych jest teorii aproksymaciji.

e Whniosek: Zespot Oceniajacy zalicza prof. Ryszarda Smarzewskiego do minimum
kadrowego

8) Matgorzata Charytanowicz (1966)
¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk technicznych w zakresie informatyki, stopien nadany Uchwatg Rady
Naukowej Instytutu Badan Systemowych PAN z dnia 10 czerwca 2006 r.
tytut pracy — ,Bayesowska determinizacja informacji nieprecyzyjnej w zagadnieniach
medycznych”
o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniona od 1 pazdziernika 2005 r., w tym od 1 paZdziernika 2006 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 18
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, informatyka, | i Il stopien

e Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 120 godz. / plan — 180 godz.)
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9)

10)

- rodzaje zaje¢ (Statystyczne systemy uczace sie — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa,
Systemy informacji przestrzennej GIS — 30 godz./wyktad, 30
godz./¢wiczenia)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pani dr Matgorzata Charytanowicz posiada doktorat nauk technicznych w zakresie
informatyki. Dorobek naukowy dr Matgorzaty Charytanowicz zostat zbadany przez Zespét
Oceniajgcy. Zespot odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna znalezé w
miedzynarodowych bazach danych dla publikacji informatycznych. Sze$é¢ publikacje
przedstawionych w dorobku Matgorzata Charytanowicz jest indeksowanych przez DBLP
Computer Science Bibliography. Jednoczesnie Microsoft Academic Search wykazuje 7
takich publikacji.

¢ Whniosek: Zespot Oceniajacy zalicza dr Matgorzate Charytanowicz do minimum
kadrowego

Joanna Kapusta (1978)
¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk technicznych w zakresie informatyki, stopien nadany Uchwatg Rady
Naukowej Instytutu Badan Systemowych PAN z dnia 19 listopada 2010 r.
tytut pracy — , Algorytmy transformacji wielomianowych i ich zastosowania”
o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniona od 22 pazdziernika 2002 r., w tym od 1 stycznia 2011 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 11
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:
- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien
o Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 120 godz. / plan — 90 godz.)
- rodzaje zaje¢ (Zaawansowane systemy baz danych - 30 godz./wyktad, 90
godz./¢wiczenia)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pani dr Joanna Kapusta posiada doktorat z nauk technicznych w zakresie informatyki.
Dorobek naukowy dr Joanny Kapusty zostat zbadany przez Zespdt Oceniajacy. Zespdt
odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktdry mozna znalez¢ w miedzynarodowych bazach
danych dla publikacji informatycznych. Dwie publikacje przedstawionych w dorobku dr
Joanny Kapusty sg indeksowane przez DBLP Computer Science Bibliography.

e Whniosek: Zespdt Oceniajacy zalicza dr Joanne Kapuste do minimum kadrowego

Pawet Karczmarek (1981)
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¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk matematycznych w zakresie matematyki, stopied nadany Uchwatg Rady
Wydziatu Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 17
pazdziernika 2010 r.

tytut pracy — ,Doktadne i przyblizone rozwigzania pewnych klas rownan catkowych
mocno osobliwych z jadrami Cauchy’ego i Hilberta”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2005 r., w tym od 1 pazdziernika 2011 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 5
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien

¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 240 godz.)

- rodzaje zajec¢ (Aplikacje w srodowisku Java — 30 godz./wyktad
Modelowanie i analiza systemoéw informatycznych — 30 godz./wyktad,
90 godz./¢wiczenia
Rozpoznawanie obrazéw — 60 godz./seminarium, 30 godz./pracownia
dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pan dr Pawet Karczmarek posiada doktorat w zakresie matematyki. Dorobek naukowy dr
Pawta Karczmarka zostat doktadnie zbadany przez Zespdt Oceniajacy. Zesp6t odnidst sie do
tej czesci tego dorobku, ktory mozina znalezé w miedzynarodowych bazach danych dla
publikacji informatycznych. Dwie publikacje przedstawionych w dorobku sg indeksowane
przez DBLP Computer Science Bibliography. Dalsze publikacje w dziedzinie automatycznego
rozpoznawania ksztattu czekajg na publikacje miedzy innymi w Soft Computing. Dr Pawet
Karczmarek jest aktywny naukowo. Zasiada w komitetach organizacyjnych duzych
miedzynarodowych konferencji informatycznych.

e Whniosek: Zespdt Oceniajacy zalicza dr Pawta Karczmarka do minimum kadrowego

11) Magdalena tapinska-Chrzczonowicz (1981)

¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk matematycznych w zakresie matematyki, stopien nadany Uchwatg Rady
Wydziatu Matematyki, Fizyki i Informatyki Uniwersytetu Gdanskiego z dnia 22 stycznia
2009 r.
tytut pracy — ,,Doktadne schematy réznicowe dla réwnan parabolicznych”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniona od 1 pazdziernika 2005 r., w tym od 1 pazdziernika 2013 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
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¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 26
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawfa I, informatyka, | i Il stopien

¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 240 godz. / plan — 120 godz.)

- rodzaje zaje¢ (Algorytmy i symulacje komputerowe — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pani dr Magdalena tapinska-Chrzczonowicz posiada doktorat w zakresie matematyki. Jej
dorobek naukowy zostat doktadnie zbadany przez Zespot Oceniajgcy. Zespdt odnidst sie
do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna znalez¢ w miedzynarodowych bazach danych dla
publikacji informatycznych. Jedna publikacja przedstawiona w dorobku jest indeksowana
przez DBLP Computer Science Bibliography. Jednakze publikacja ta dotyczy réwnan
rézniczkowych i tylko formalnie ma zwigzek z informatykg. Rowniez jedng publikacje o
podobnej tematyce mozna znalezé w Microsoft Academic Search. Zainteresowania
naukowe pani dr Magdaleny tapinskiej-Chrzczonowicz koncentrujg sie na metodach
numerycznych dla réwnan rézniczkowych. Baza publikacji matematycznych Zentralblatt
MATH w ktérej czasami mozna znalezé publikacje inspirowane problematyka
informatyczng wykazuje 4 publikacje pani dr Magdalena tapinska-Chrzczonowicz.
Wszytkie dotyczg réwnan rézniczkowych. W swoim CV pani dr Magdaleny tapinskiej-
Chrzczonowicz okresdla tematyke swoich zainteresowan naukowych jako badania nad
schematami rdéznicowymi dowolnego rzedu, aproksymacji dla réwnan rézniczkowych
czgstkowych typu parabolicznego oraz dokfadne schematy rdznicowe dla réwnan
rézniczkowych czgstkowych typu parabolicznego.

e Whiosek: Zespot Oceniajacy nie zalicza dr Magdaleny tapinskiej-Chrzczonowicz do
minimum kadrowego

12) Henryk Malinowski (1949)

¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk matematycznych, stopie nadany Uchwatg Rady Wydziatu Matematyki,
Fizyki i Chemii Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie z dnia 11 stycznia 1982
r.

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 1998 r., w tym od 1 pazdziernika 2012 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku starszego wyktadowcy,
na czas okreslony do dnia 30 wrzes$nia 2014 r. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce
pracy.

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 18
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, informatyka, | i Il stopien

e Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 60 godz.)
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- rodzaje zajec (Algorytmy kryptograficzne — 30 godz./¢wiczenia
Programowanie w Srodowisku .NET — 30 godz./wyktad)

Pan dr Henryk Malinowski posiada doktorat w zakresie matematyki. Jego dorobek
naukowy zostat doktadnie zbadany przez Zespdt Oceniajgcy. Zespdt odnidst sie do tej
czesci tego dorobku, ktéry mozna znalezé w miedzynarodowych bazach danych dla
publikacji informatycznych. Brak jest publikacji indeksowanych przez DBLP Computer
Science Bibliography. Nie ma tez publikacji indeksowanych w Microsoft Academic Search.
Baza publikacji matematycznych Zentralblatt MATH w ktdrej czasami mozna znaleic
publikacje inspirowane problematyka informatyczng wykazuje 8 publikacji pana dr
Henryka Malinowskiego (ostatnie z 1998 roku). Wszystkie dotyczg zagadnien
matematycznych. Z dokumentacji dostarczonej zespotowi wynika ze pan dr Henryk
Malinowski nie jest ostatnio aktywny naukowo w szczegdlnosci nie posiada aktualnych
publikacji.

e Whniosek: Zespot Oceniajacy nie zalicza dr Henryka Malinowskiego do minimum
kadrowego
13) Marcin Ptonkowski (1979)
o Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk technicznych w zakresie informatyki, stopier nadany 4 czerwca 2009 r.
(zaswiadczenie Instytutu Podstaw Informatyki PAN z 13 maja 2010 r. o uznaniu stopnia
naukowego doktora nauk technicznych nadanego przez Wyzszg Komisje Atestacyjnag
Republiki Biatoruskiej na podstawie decyzji Rady Dysertacyjnej Biatoruskiego
Panstwowego Uniwersytetu Informatyki i Radioelektroniki w Minsku za rownowazny ze
stopniem naukowym doktora nauk technicznych w zakresie informatyki)
tytut pracy — ,Mogenu nepegaunm wu KpunTtorpapuyeckoro npeobpasosaHuA
WHPOPMALMM Ha OCHOBE HEMPOCETEBLIX TEXHONOTMA U  paclIMPEHUA  NONS
ncnonbayemblx yncen” (ttum. ,Modele transmisji i kryptograficznego przeksztatcenia
informacji na podstawie sieci neuronowych, wykorzystujgce kolejne rozszerzenia ciata
liczb rzeczywistych”)
o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2003 r., w tym od 1 pazdziernika 2010 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 14
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych minimow kadrowych:
- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta Il, informatyka, | i Il stopien
¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 150 godz.)
- rodzaje zajec (Ochrona informacji w sieciach komputerowych — 60 godz./¢wiczenia
Sieci lokalne (LAN) — 30 godz./wyktad
Zarzadzanie sieciami komputerowymi - 30 godz./wyktad, 30
godz./¢wiczenia)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe
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Pan dr Marcin Ptonkowski posiada stopien réwnowazny z doktoratem nauk technicznych
w zakresie informatyki. Dorobek naukowy dr Marcina Ptonkowskiego zostat zbadany
przez Zespot Oceniajgcy. Zespot odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna
znalezé w miedzynarodowych bazach danych dla publikacji informatycznych. Zadnej
publikacji nie znaleziono ani w DBLP Computer Science Bibliography ani w Microsoft
Academic Search.

e Whniosek: Zespdt Oceniajacy zalicza dr Marcina Ptonkowskiego do minimum
kadrowego ze wzgledu na posiadanie stopnia rownowaznego z doktoratem nauk
technicznych w zakresie informatyki uzyskanego w roku 2009.

14) Maciej Romaniuk (1977)
o Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk technicznych w zakresie informatyki, stopien nadany Uchwatg Rady
Naukowej Instytutu Badan Systemowych z dnia 23 lutego 2007 r.
tytut pracy — ,Diagnostyka zbieznosci markowowskich algorytméw Monte Carlo z
zastosowaniem zbioréw odnowy”
o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2006 r., w tym od 1 pazdziernika 2010 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku adiunkta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 7
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych minimoéw kadrowych:
- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien
¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie — 210 godz. / plan — 180 godz.)
- rodzaje zaje¢ (Komputerowe symulacje statystyczne — 30 godz./wyktad, 30
godz./¢wiczenia
Metody statystyczne w informatyce — 60 godz./seminarium, 60
godz./pracownia dyplomowa)
e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pan dr Maciej Romaniuk posiada doktorat nauk technicznych w zakresie informatyki.
Dorobek naukowy dr Macieja Romaniuka zostat zbadany przez Zespét Oceniajacy. Zespodt
odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozina znalezé w miedzynarodowych
bazach danych dla publikacji informatycznych. Jedna jego praca opublikowana w
European Journal of Operational Research z 2010 roku zostata znaleziona w DBLP
Computer Science Bibliography. W bazie Microsoft Academic Search nie znaleziono
zadnej pracy.

e Whniosek: Zespot Oceniajacy zalicza dr Macieja Romaniuka do minimum kadrowego
ze wzgledu na posiadanie przez niego stopnia doktora nauk technicznych w zakresie
informatyki.

15) Krzysztof Bartyzel (1982)
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¢ Posiadane stopnie i tytuty naukowe
- doktor nauk technicznych w zakresie informatyki, stopien nadany Uchwatg Rady
Naukowej Instytutu Badan Systemowych PAN z dnia 9 pazdziernika 2012 r.
tytut pracy — ,,Opis i rozpoznawanie ksztattéw na obrazach z wykorzystaniem tancucha
Browna”

o Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1 pazdziernika 2006 r., w tym od 1 pazdziernika 2012 r. na podstawie
umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy, na stanowisku asystenta, na czas
nieokreslony. Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy.

o Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 20
czerwca 2013 r., zawiera informacje, iz nauczyciel akademicki jest zaliczony do
nastepujacych miniméw kadrowych:

- Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawta I, informatyka, | i Il stopien

¢ Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie — 150 godz. / plan — 150 godz.)

- rodzaje zaje¢ (Komputerowa analiza obrazéw — 60 godz./¢wiczenia
Programowanie w Srodowisku .NET — 30 godz./¢wiczenia
Zaawansowane aspekty programowania w S$rodowisku .NET — 30
godz./wyktad, 30 godz./¢wiczenia)

e Dorobek naukowy/ praktyczny lub doswiadczenie zawodowe

Pan dr Krzysztof Bartyzel posiada doktorat nauk technicznych w zakresie informatyki.
Dorobek naukowy dr Krzysztofa Bartyzela zostat zbadany przez zesp6t oceniajacy. Zespot
odnidst sie do tej czesci tego dorobku, ktéry mozna znalezé w miedzynarodowych
bazach danych dla publikacji informatycznych. Zadna praca dr Krzysztofa Bartyzela nie
zostata znaleziona w bazie DBLP Computer Science Bibliography ani tez w bazie Microsoft
Academic Search.

e Whniosek: Zespot Oceniajacy zalicza dr Krzysztofa Bartyzela do minimum kadrowego
ze wzgledu na posiadanie przez niego stopnia doktora nauk technicznych w zakresie
informatyki uzyskanego w roku 2012.

Czes€ Il. Nauczyciele akademiccy spoza minimum kadrowe

Ponizej przedstawiamy liste 0séb spoza minimum kadrowego prowadzacych zajecia na
kierunku ,informatyka” 1l stopnia w roku akademickim 2013/2014. Wszystkie zajecia
prowadzg osoby kompetentne. W szczegdlnosci wszystkie seminaria dyplomowe, wyktfady i
konwersatoria sg prowadzone przez osoby o uznanym doswiadczeniu, gtdwnie praktycznym,
w zakresie prowadzonych zajec.

Ks. Dr K. Napora:
Biblia — istota i rola w kulturze (wykfad, 30h)

Mgr W. Gajda:

Projektowanie witryn internetowych (konwersatorium, 1x30h)
Projektowanie witryn internetowych (¢wiczenia, 3x30h)
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Programowanie z wykorzystaniem Symphony i Zend Framework (konwersatorium
monograficzne, 1x30h)
Programowanie z wykorzystaniem Symphony i Zend Framework (¢wiczenia, 1x30h)
The art. Of web design with Photoshop (¢wiczenia monograficzne, 1x30h)
Zaawansowane aplikacje internetowe (konwersatorium monograficzne, 1x30h)
Zaawansowane aplikacje internetowe (¢wiczenia, 1x30h)
Zaawansowane aplikacje sieciowe (konwersatorium monograficzne, 1x30h)
Zaawansowane aplikacje sieciowe (¢wiczenia, 1x30h)
Mgr P. Pylak:
Aplikacje w sSrodowisku Java (éwiczenia, 3x30h)
Laboratorium specjalistyczne (¢wiczenia, 1x60h)
Mgr M. Kosyra
Zaawansowane systemy baz danych (éwiczenia, 2x30h)
Dr hab. R. Kozera, prof. KUL:
Sztuczna inteligencja (seminarium dyplomowe, 1x60h)
Sztuczna inteligencja (pracownia dyplomowa, 1x30h)
Zaawansowane metody sztucznej inteligencji (wyktad, 1x30h))
Dr R. Stegierski
Zastosowania grafiki komputerowej (seminarium dyplomowe, 1x60h)
Zastosowania grafiki komputerowe] (pracownia dyplomowa, 1x30h)
Sieci WAN (wyktad monograficzny, 1x30h)
Dr A. Grigoryan
Programowanie grafiki komputerowej (wyktad monograficzny, 1x30h)
Programowanie grafiki komputerowej (¢wiczenia, 1x30h)
Dr W. Suszyniski
Sieci komputerowe Il (wyktad monograficzny, 1x30h)
Sieci WAN (¢éwiczenia, 1x30h)
Mgr M. Persona
Sieci komputerowe Il (¢wiczenia, 1x30h)
Sieci lokalne (LAN) (éwiczenia, 1x 30h)
Ks. dr P. Tokarski
Katolicka nauka spoteczna i mysl spoteczna Jana Pawfa Il (wyktad, 1x30h)
Mgr M. Horodelski
Komputerowe symulacje statystyczne (¢wiczenia, 2x30h)
Zaawansowane metody sztucznej inteligencji (¢wiczenia, 2x30h)
Mgr M. Dolecki
Zaawansowane metody sztucznej inteligencji (¢wiczenia, 1x30h)
Ochrona informacji w sieciach komputerowych (éwiczenia, 2x30h)
Mgr P. Rutka
Programowanie grafiki komputerowej (¢wiczenia, 2x30h)

Zatacznik nr_6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena.

Zespot otrzymat czytelny rozktad zajec¢ zaplanowanych na semestr zimowy. Z harmonogramu
wybrano cztery zajecia do hospitacji.

Cwiczenia do wyktadu ,Modelowanie i analiza systemdw informatycznych” 1 rok studidw 2
stopnia, czwartek 13:20-15:00. Prowadzgcy dr Pawet Kaczmarek. W ¢wiczeniach brato udziat
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8 studentow. Na c¢wiczeniach analizowano prosty program (z jedng petlg) szukania
maksimum. Studenci byli proszeni do tablicy, aby oméwi¢ dotychczasowe elementy analizy.
Uderzata zbyt prosta jak na studia 2. stopnia trudnosc¢ rozpatrywanych algorytméw i brak
reakcji studentdéw na tatwe pytania prowadzacego.

Cwiczenia do wyktadu ,Sieci komputerowe” II, 2 rok studiéw 2 stopnia, czwartek 15:00-
16:40. Prowadzgcy mgr Marek Persona. Na ¢wiczeniach byto 6 oséb. Studenci pracowali na
symulatorze (oprogramowaniu CISCO). Cwiczenia polegaty na konfigurowaniu sieci HSRP.
Cwiczenia byty kompetentnie prowadzone.

Seminarium ,Zastosowanie grafiki komputerowej”, 2 rok studiéw 2 stopnia, czwartek 16:40-
18:20. Prowadzacy dr Rafat Stegierski. Na seminarium obecne byty jedynie 2 osoby na 7 oséb
zapisanych na zajecia. Na seminarium omawiano tematy przysztej pracy magisterskie;j.

Wyktad ,,Sieci komputerowe II”, 2 rok studidow 2 stopnia, pigtek 9:10-10:50. Prowadzacy dr
Waldemar Suszyniski. Obecnych na wyktadzie byto 10 oséb. Na wyktadzie omawiany byty
protokoty komunikacyjne. Wyktadowca postugiwat sie slajdami po angielsku. Wyktfad
prowadzony byt dynamicznie i kompetentnie.
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