RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 25-26.11.2014 r. na kierunku grafika prowadzonym w ramach obszaru
sztuki na poziomie studiow | i 11 stopnia o profilu ogélnoakademickim realizowanych
w formie studiow stacjonarnych na Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow
w Akademii Sztuki w Szczecinie

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:
przewodniczacy: prof. Andrzej Banachowicz

czlonkowie:

prof. Adam Romaniuk, czlonek PKA

prof. Janusz Akermann, ekspert merytoryczny PKA

Agnieszka Szyndler, ekspert PKA ds. studenckich

mgr Grzegorz Kolodziej, ekspert PKA ds. formalno - prawnych

Kroétka informacja o wizytacji

Wizytacja kierunku grafika prowadzonego na Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow
w Akademii Sztuki w Szczecnie, odbyla si¢ na prosb¢ Rektora tej Uczelni. Ocena ta zostata
uwzgledniona w harmonogramie prac Komisji w roku akademickim 2014/2015. Wizytacja tego
kierunku studiow odbyta si¢ po raz pierwszy.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja zostala poprzedzona zapoznaniem si¢
Zespotu Oceniajagcego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
Zespolu Oceniajacego zostat opracowany na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac dyplomowych wraz
z ich recenzjami, wizytacji bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan 1 rozméw
przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni 1 Wydzialu, pracownikami oraz studentami ocenianego
kierunku.

Wiadze Uczelni 1 Wydziatu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy ZO PKA.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalacznik nr 3 Informacje o wynikach poprzedniej oceny programowej




1. Koncepcja rozwoju ocenianego Kierunku sformulowana przez jednostk@l.
1) Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki

Akademia Sztuki w Szczecinie powstata w 2010 r. na mocy ustawy Sejmu RP z dn. 29 kwietnia
2010 r. w wyniku potaczenia Wydziatu Edukacji Muzycznej szczecinskiej filii Akademii
Muzycznej im. I. J. Paderewskiego w Poznaniu oraz Katedry Edukacji Artystycznej Wydziatu
Humanistycznego Uniwersytetu Szczecinskiego. Obecnie Uczelnia sklada si¢ z czterech
wydziatow: Wydziatu Edukacji Muzycznej, Wydzialu Instrumentalnego, Wydziatlu Malarstwa
i Nowych Mediow oraz Wydzialu Sztuk Wizualnych. Wydzial Sztuk Wizualnych otrzymat
uprawnienia do prowadzenia kierunku grafika na poziomie studiéw I i II stopnia decyzja Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego nr MNiSW/DNS/WUP/6051/11063-5/AL/10 z dnia 28 wrzesénia
2010 r. Wydziat Malarstwa i Nowych Mediéw prowadzacy wizytowany kierunek powstat w 2012 r.
w wyniku podziatlu Wydzialu Sztuk Wizualnych na dwie podstawowe jednostki organizacyjne.
Zgodnie z art. 11d ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. 2005 nr 164 poz. 1365 z pdzn.
zm.) w Owczesnym brzmieniu: w przypadku podziatu podstawowej jednostki organizacyjnej
uczelni posiadane uprawnienia do prowadzenia kierunkéw studidéw zachowuja te nowo utworzone
jednostki organizacyjne uczelni, ktore spelniajg warunki okre§lone w przepisach wydanych na
podstawie art. 9 ust. 3 pkt. 1. Uczelnia skorzystata z ww. mozliwosci, a Rektor Uczelni wypehit
dyspozycje art. 11d ust. 4 Ustawy w é6wczesnym brzmieniu tj. powiadomit ministra wiasciwego do
spraw szkolnictwa wyzszego, ministra nadzorujacego uczelni¢ oraz Polska Komisje Akredytacyjna
o podjetej decyzji w terminie miesigca od dnia podjecia uchwaty przez Senat Uczelni (pismo nr AS-
SR-NM-940/2012 z dnia 19 wrzes$nia 2012 r1.).

Strategia rozwoju Uczelni zostata wprowadzona uchwatg Senatu nr 56/2013 z dnia 25 czerwca
2013 r. w sprawie przyjecia Strategii Akademii Sztuki w Szczecinie. Integralng czgs$¢ strategii
stanowi misja Uczelni. Tryb przyjecia Strategii Rozwoju spetnia wymogi okreslone w art. 66 ust.
la.

Uchwalg Senatu nr 70/2012 z dnia 19 kwietnia 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla
kierunkéw prowadzonych w Akademii Sztuki w Szczecinie, przyporzadkowano kierunek grafika na
poziomie studiéw I i II stopnia do obszaru sztuki (dziedzina sztuk plastycznych). Efekty ksztatcenia
kolejno dla poziomu studiéw 11 II stopnia okreslono w zatgcznikach nr 12 i 14 do ww. uchwaty.
Przyjeta logika formulowania strategii Akademii Sztuki, od ogdétu do szczegdtu, pozwala na
sformutowanie zadan o charakterze strategicznym 1 operacyjnym zgodnie z pierwotnie
sformutowana wizja 1 misja Uczelni. Konsekwencja wskazania celow operacyjnych jest
zdefiniowanie odpowiedzialnosci, termindw realizacji oraz wskaznikow 1 rezultatow. Zawartos¢
strategii rozwoju Akademii Sztuki w perspektywie roku 2017 wynika z przeprowadzonych analiz
obecnego stanu 1 celow okreslonych w momencie powolywania Akademii, a takze zdefiniowanych
w Statucie Uczelni. Opiera si¢ ona na trzech fundamentalnych podstawach, tj. tych odnoszacych si¢
do procesow ksztalcenia, rozwoju kadry akademickiej oraz roli Akademii w rozwoju kulturowym
Regionu.

W Strategii zdefiniowano 3 kluczowe cele: Ksztatcenie na miar¢ XXI wieku, Akademia otwarta
oraz Akademia z Marka.

W ramach celu strategicznego ,,Ksztalcenie na miar¢ XXI wieku”, zdefiniowano 5 celéow
operacyjnych: doskonalenie procesoOw ksztalcenia 1 kompetencji dydaktycznych pracownikow,

1Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okre§lonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;.
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ksztaltowanie sylwetki absolwenta, internacjonalizacja ksztatcenia, nowoczesna infrastruktura
ksztalcenia oraz nowoczesna struktura organizacyjna.

W ramach celu strategicznego ,,Akademia Otwarta”, zdefiniowano 3 cele operacyjne: otwarcie na
nowoczesnos¢, otwarcie na Region oraz otwarcie na Misje.

W ramach celu strategicznego ,,Akademia z Marka”, zdefiniowano 2 cele operacyjne: magnetyczna
kadra oraz dobra opinia.

Z faktu, iz Wydziat Malarstwa i Nowych Mediéw prowadzacy kierunek Grafika, specjalnos¢
multimedia jest podstawowg jednostka organizacyjng uczelni, wynika, ze podlega on wymaganiom
okreslonym w art. 70 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, nakladajagcym obowigzek
opracowania strategii rozwoju jednostki spojnej z dokumentem ogdlnouczelnianym przez
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej. Obowigzek ten zostal wypelniony poprzez
opracowanie ,,Strategii rozwoju Wydzialu Malarstwa i Nowych Mediéw na latach 2013 — 20177,
z dnia 22 stycznia 2014r. Dokument ten zostat poparty przez samorzad studencki Akademii Sztuki
w Szczecinie w dniu 22 stycznia 2014r.

Koncepcja ksztalcenia na Kierunku Grafika, specjalno$¢ Multimedia na Wydziale Malarstwa
1 Nowych Mediéw nakierowana jest na popularyzowanie sztuk plastycznych oraz dzialalnos¢
edukacyjno-wychowawcza. Zaktada ksztalcenie grafikow i artystow multimedialnych, zgodna jest
z Misja 1 Strategia Akademii Sztuki w Szczecinie, ktora podkresla rozszerzanie oferty nauczania
1 potrzebe zapobiegania procesowi odptywu mtodych, utalentowanych ludzi do innych osrodkow
w kraju i za granicg. Spojnos$¢ Strategii Rozwoju Wydzialu ze Strategia i Misja Akademii Sztuki
w Szczecinie jest obecna w duchu artystycznego ksztatcenia w XXI w.

Oferta ksztalcenia na kierunku Grafika bezposrednio wigze si¢ z celami okre$§lonymi w strategii
rozwoju Akademii Sztuki w Szczecinie. Koncepcja ksztatcenia zaktada wyksztalcenie na poziomie
studiow stacjonarnych I i II stopnia. Wszystkie pracownie elastycznie ksztattujg program naukowo-
dydaktyczny realizowany w pracowniach i dostosowuja go, do indywidualnych potrzeb studentoéw.
Na kierunku Grafika, prowadzonym na Wydziale, przekazuje si¢ wiedz¢ na wysokim poziomie
1 zapewnia zdobycie odpowiednich kwalifikacji zawodowych poprzez organizacje praktyk
zawodowych. Prowadzenie zaj¢¢ przez praktykow, wprowadzanie unikalnych programéw
nauczania, innowacyjno$¢ poszukiwan formalnych oraz otwarto§¢ na szerokie spektrum
poszukiwan twoérczych jest wpisana w ofertg ksztatcenia

Nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom
okreslonym w strategii jednostki.

2) wewnetrzni i zewngtrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia
na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektow oraz perspektyw rozwoju.

Na kierunku grafika okre§laniem koncepcji ksztalcenia zajmuje si¢ Rada Programowa, ktorg
zgodnie z Zarzgdzeniem nr 37/2013 Rektora Akademii Sztuki w Szczecinie z dnia 16 wrzesnia
2013r. powotuje Dziekan. W sklad Rady wchodza reprezentanci studentow. Samorzad Studencki
opiniuje powstate plany i programy studiéw w formie pisma adresowanego do Dziekana Wydziatu.
W opinii studentéw ich programy i plany studiéw nie wymagaja korekty.

W  procesie  okreslania  koncepcji  ksztalcenia, definiowania  efektow  ksztatcenia
i dostosowywania do nich programéw, na wizytowanym kierunku, biorg udzial réwniez
pracownicy, absolwenci oraz interesariusze zewnetrzni.
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Przedstawiciele studentow sg cztonkami Rady Wydziatu, Senatu, Uczelnianej Komisji ds. JakosSci
Ksztalcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Udziat przedstawicieli studentéw
w Senacie i Radzie Wydziatu jest nie mniejszy niz 20%, co jest zgodne z art. 61 ust. 3 oraz art. 67
ust.4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Podczas spotkania z ZO PKA studenci podkreslili, iz
maja mozliwo$¢ wyrazania swoich opinii i zglaszania postulatéw grona studenckiego w kazdym
z wyzej wymienionych organow. Studenci biorg aktywny udzial w organizowanych warsztatach
i tematycznych konkursach. Ponadto Samorzad Studencki pozytywnie zaopiniowal plany oraz
program studiow.

Wydziat wspotpracuje rowniez z instytucjami samorzadowymi i1 kulturalnymi jak réwniez od wielu
lat wspotpracuje z wieloma interesariuszami zewngtrznymi. Wspotpraca z interesariuszami
zewnetrznymi odbywa sie rOwniez na biezaco podczas realizowanych zadan statutowych Wydziatu,
organizacji plenerow czy praktyk. Zadania wprowadzane do programu pod wplywem
zapotrzebowania zewnetrznych interesariuszy s3 przez prowadzacych pracownie odpowiednio
dostosowane do zagadnien programowych tak, aby pozwalaly osiagga¢ zamierzone efekty
ksztalcenia. Atutem takiej dziatalno$ci jest odniesienie si¢ do rzeczywistych rynkowych potrzeb,
mozliwos$¢ zetknigcia si¢ studentow z konkretnym zamoéwieniem na projekt i Szansa na jego
realizacj¢. Do interesariuszy zewnetrznych wspolpracujacych z Wydzialem Malarstwa i Nowych
Medidéw naleza: Muzeum Narodowe w Szczecinie, Telewizja Polska S.A. Szczecin, Uniwersytet
Szczecinski, Wydziat Zarzadzania i Ekonomiki Ustug, Zachodniopomorski Klaster Przemystow
Kreatywnych, Szczecinski Inkubator Kultury, Zacheta Sztuki Wspotczesnej w Szczecinie, Centrum
Rzezby Polskiej w Oronsku, Uniwersytet Artystyczny w Poznaniu. Wydziat realizuje z instytucjami
samorzgdowymi i kulturalnymi liczne imprezy kulturalne o zasiggu lokalnym, ogoélnopolskim
1 migdzynarodowym. Wydziat wspotpracuje rowniez z licznymi osrodkami zagranicznymi.

Poprzez te dziatania z interesariuszami zewngtrznymi koncepcja ksztatcenia na kierunku Grafika na
Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow nie tylko zostaje wzbogacona o takie instrumenty jak:
rozwijanie 1 praktyczne zastosowanie nabytych w czasie studiow umiejetnosci 1 wiedzy,
zarzadzanie czasem, pracy zespolowej, prezentacji wlasnych projektow, ale roéwniez staje si¢ ona
waznym elementem ksztattujacym efekty oraz daje szanse¢ na lepszy petiejszy rozwdj kierunku.

Ocena koncowa 1 kryterium ogo’lngo2 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegétowych

1) Koncepcja ksztalcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w strategii
jednostki

2) W procesie okreslania  koncepcji  ksztalcenia, definiowania efektow  ksztalcenia
i dostosowywania do nich programdéw, na wizytowanym kierunku, biorg udzial studenci,
pracownicy, absolwenci oraz interesariusze zewngtrzni.

2 wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, cze$ciowo, niedostatecznie;
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2. Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie

1) Zakladane przez jednostke efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do danego programu studidw,
stopnia i profilu ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztalcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgl¢dniajg oczekiwania
rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu ogblnoakademickim wymagania formutowane
dla danego obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Dziatania Uczelni odnoszace si¢ do projektowania programéw ksztalcenia nalezy uznaé za
prawidtlowe w zakresie prawnym i organizacyjnym. Plan i program studiéw dla kierunku grafika
zostat opracowany z uwzglednieniem Krajowych Ram Kwalifikacji (rozporzadzenie Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. Nr 253, poz. 1520). Plany studiow obowigzujace od roku
akademickiego 2014/15 zatwierdzone zostaly uchwata nr 19/2014 i 20/2014 Rady Wydziatu
Malarstwa i Nowych Medidow z dnia 21 maja 2014 r. Programy ksztalcenia sporzadzane sg zgodnie
z wytycznymi okreslonymi w zarzadzeniu nr 10/2012 Rektora z dnia 27 maja 2012 r. w sprawie
wprowadzenia jednolitych zasad sporzadzania programow ksztalcenia oraz opisow kwalifikacji
pierwszego i drugiego stopnia oraz zarzadzeniu nr 38/2013 Rektora z dnia 16 wrzes$nia 2013 r.
w sprawie wzordw dokumentoéw zwigzanych z programem ksztalcenia.

Efekty ksztatcenia dla studiow stacjonarnych I stopnia w tym kazdego modutu ksztatcenia zaréwno
w grupie tres$ci kierunkowych, jak i podstawowych oraz przedmiotowych efektéw ksztatcenia dla
Kierunku Grafika, dla kazdego poziomu ksztatcenia sa zgodne z Krajowymi Ramami Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego.

Absolwent studiéw stacjonarnych I stopnia na kierunku: grafika, specjalnosci multimedia jest
przygotowany zawodowo — w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych — do
podjecia pracy w branzy przemystow kreatywnych (np. na szeroko rozumianym rynku uslug
graficznych), ze szczegdlnym wskazaniem na rynek nowych mediow. Podczas studiow realizuje
bogaty program wiedzy o historii i teorii sztuki oraz psychofizjologii widzenia. W oparciu
o realizowane na pierwszym roku studidéw podstawy wszystkich specjalizacji oraz realizowany
przez caly trzyletni tok nauczania program komputerowego wspomagania proceséw tworczych oraz
program artystyczny w zakresie sztuk pigknych (malarstwo, rysunek, rzezba) student studiow
| stopnia $wiadomie planuje swoja droge rozwoju na Akademii. Student tych studiow ma szerokie
mozliwosci wyboru sposrod kierunkowych pracowni multimedialnych. Tak zbudowany program
studiow, wielostopniowo — na poziomie Rady Programowej i Rady ds. Kompetencji Absolwentow
— konsultowany z interesariuszami zewne¢trznymi 1 wsparty obowigzkowymi praktykami
zawodowymi zapewnia absolwentowi szerokie spektrum mozliwosci realizacji wilasnej drogi
zawodowej. Absolwent jest przygotowany do podjecia studiow drugiego stopnia (magisterskich).
Zagadnienia podejmowane na nauczanych przedmiotach sa zgodne z zakladanymi efektami
ksztatcenia opracowanymi w oparciu o Krajowe Ramy Kwalifikacji dla obszaru ksztatcenia: sztuka,
dziedziny: sztuki plastyczne, dyscypliny: sztuki pigkne. Kierunek prowadzony jest w formie
studiow stacjonarnych na poziomie studiow I 1 II stopnia o profilu ogélnoakademickim.
Opracowano efekty ksztalcenia w formie “tabel odniesien efektow ksztalcenia w obszarze
ksztalcenia w zakresie sztuki” oraz ‘“Matryce efektow ksztatcenia”. Pracownicy Wydziatu
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Malarstwa 1 Nowych Mediow opracowali opisy przedmiotdéw, ktore sg zgodne z kierunkowymi
efektami ksztalcenia.

Cele i efekty ksztalcenia okreslone dla przedmiotow w ,,Opisach” i efekty ksztalcenia okreslone dla
grup tresci ksztalcenia w ,,Tabeli odniesien przedmiotéw (modutow ksztatcenia) do kierunkowych
efektow ksztatcenia”, sg spojne z efektami ksztalcenia okre§lonymi dla kierunku.

Nalezy jednak stwierdzié, ze efekty ksztalcenia dla studiow stacjonarnych II stopnia, w tym
sylwetka absolwenta nie moze by¢ oceniona przez ZO PKA, poniewaz nie zostal zakonczony peten
cykl dydaktyczny na II stopniu. Wydziatl na II stopniu nie posiada absolwentow. Pierwsze roczniki
absolwentéw beda w 2015 1.

W procesie definiowania efektéw ksztatcenia i dostosowywania do nich programéw studidow poza
pracownikami naukowo-dydaktycznymi biorg udziat studenci. Sa oni cztonkami Rady Wydziatu,
Senatu, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia i w kazdym z tych organdow wyrazaja swoje

opinie i zglaszaja postulaty.

Praktyka studencka stanowi integralng cze$¢ studiow. Praktyka realizowana jest
w przedsiebiorstwach, instytucjach, zaktadach produkcyjnych oraz innych podmiotach zwigzanych
ze specyfika kierunku studiéw. Praktyki ujete sa w planie studiow i sktadaja si¢ z tygodniowego
pleneru multimedialnego, organizowanego po pierwszym roku studiéw oraz z trzytygodniowej
praktyki zawodowej, realizowanej po drugim roku studiéow. Plener jest praktyka obowigzkowa.
Odbycie obowigzkowego pleneru odnotowywane jest w indeksie; niezaliczenie pleneru traktowane
jest jak niezaliczenie semestru. Dziekan wyznacza osoby, odpowiedzialne za przeprowadzenie
pleneru i rozstrzyga sprawy zwigzane z jego organizacja 1 przebiegiem — w szczegdlnosci
zatwierdza warunki finansowe i socjalne oraz program pleneru. Warunki organizacji, przebiegu
1 zaliczenia pleneru reguluje zarzadzenie Dziekana z 10 stycznia 2013 r.

Celem praktyki zawodowej jest weryfikacja przydatnosci wiedzy, umieje¢tnosci i kompetencji
spolecznych, osiggnigtych przez studenta w ciggu pierwszych czterech semestréw studiow.
Praktyka jest niezwykle istotnym elementem procesu dydaktycznego, umozliwiajacym studentowi
zetknigcie si¢ z rynkiem pracy w zakresie wybranego zawodu; pozwala na konfrontacje wyobrazen
o przyszle] pracy z rzeczywistoscig, umozliwia opanowanie nowych umiejetnosci, zdobycie
nowych kwalifikacji. Praktyka zawodowa jest obowiazkowa, lecz student ma szerokie mozliwosci
wyboru sposobu jej realizacji. Przy wyborze praktyki zawodowej studenci korzystaja z ofert
interesariuszy zewngtrznych, wspotpracujacych z wydziatem, ofert przygotowanych przez Biuro
Karier lub proponuja wlasne rozwigzania organizacyjne.

Organizacja praktyk musi spelnia¢ wiele restrykcyjnych warunkéw, w tym: praktyka jest
realizowana na podstawie umowy pomig¢dzy Akademia a Organizatorem Praktyki, zawierajacej
podstawe odbywania praktyki, jej program, czas trwania 1 warunki jej odbywania. Dziekan
sprawuje nadzor nad praktykami studenckimi 1 rozstrzyga sprawy, zwigzane z przebiegiem praktyk;
w jego imieniu biezagcymi sprawami dotyczgcymi praktyk studenckich zajmuje si¢ Pelnomocnik
Dziekana d.s. Praktyk; ze strony Organizatora Praktyki bezposredni nadzor nad jej przebiegiem
sprawuje kierownik przedsigbiorstwa lub instytucji albo osoba przez niego upowazniona, okres§lana
dalej jako Opiekun Praktyki; informacja o odbyciu praktyki wpisywana jest do indeksu;
niezaliczenie praktyki traktowane jest jak niezaliczenie semestru.

Na podstawie analizy przebiegu praktyk, stwierdza si¢, ze cele i1 efekty ksztalcenia zakladane dla
praktyk sa osiagane.

Zespot pozytywnie ocenit spojnos¢ efektow ksztalcenia w odniesieniu do wymagan formutowanych
dla obszaru wiedzy, z ktorego kierunek si¢ wywodzi, jak rowniez stopien uwzgledniajacy
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wymagania wynikajgce z potrzeb rynku pracy.

2) efekty ksztalcenia danego programu zostaly sformulowane w sposdb zrozumialy i sg
sprawdzalne,

Efekty ksztalcenia, kierunkowe, przedmiotowe, sg spojne, zrozumiale i przejrzyste.

Procedury zwigzane z weryfikacja efektow ksztalcenia, w tym ich sprawdzalno$¢ opisane sg
w Wewngetrznym Systemie Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Malarstwa 1 Nowych
Mediow, przyjetym Uchwata Senatu Akademii Sztuki z dnia 19.12.2013r.

Procedury i zasady stanowiag podstawe weryfikacji czynnikow wplywajacych na jako$¢ ksztalcenia.
Okreslone metody weryfikacji pozwalaja na sprawdzenie efektow ksztalcenia na kazdym etapie
w formie egzaminow ustnych, pisemnych i praktycznych. Weryfikacja odbywa si¢ poprzez ustalone
formy, charakterystyczne dla poszczegolnych zaje¢. Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie
obszaréw (wiedza, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne). Efekty ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow, modutow zostalty w sposdb zrozumiaty opisane w sylabusach tych przedmiotow.
Sylabusy poszczegdlnych przedmiotow zawieraja informacje takie jak: wymagania wstepne, cele
ksztalcenia, efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy ksztatcenia oraz metody oceniania, forme
i warunki zaliczenia kursu, literatur¢ obowiazkowa i dodatkowa oraz okreslony naktad pracy
studenta. Sg one dostepne za posrednictwem strony internetowej Uczelni.

Tresci programéw ksztatcenia okreslone przez prowadzacych w sposob szczegdtowy i zrozumiaty
okreslity metody werytfikacji osiagnig¢ studentow.

Podczas pierwszych zaje¢ w semestrze, studenci kierunku grafika, sa zapoznawani z zaktadanymi
efektami ksztalcenia, tre§ciami programowymi oraz metodami oceny osiggni¢¢ przez nauczycieli
akademickich. W opinii studentow efekty ksztatcenia zostalty wyrazone w sposob przejrzysty.
Kryteria oceny stosowane przez prowadzacych zajecia sg zrozumiate dla studentow, a wykladowcy
stosujg si¢ do nich przez caty okres trwania kursu. Caly system weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
jest przejrzysty.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, umozliwiajacy weryfikacje
zakladanych celow 1 oceng¢ osiggania efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia; system
ten jest powszechnie dostepny.

Wszystkie kategorie efektow ksztatcenia: wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoleczne sg na
kazdym etapie procesu edukacyjnego sprawdzalne 1 weryfikowane.

Podczas pierwszych zaje¢ w semestrze, studenci kierunku grafika, sg zapoznawani z zaktadanymi
efektami ksztalcenia, treSciami programowymi oraz metodami oceny osiggnigé przez nauczycieli
akademickich. W opinii studentow efekty ksztatcenia zostalty wyrazone w sposob przejrzysty.
Kryteria oceny stosowane przez prowadzacych zajecia sg zrozumiate dla studentow, a wyktadowcy
stosuja si¢ do nich przez caly okres trwania kursu. Caty system weryfikacji wiedzy i umiej¢tnosci
jest przejrzysty

Zasady realizacji prac licencjackich przyjete na Wydziale Malarstwa i Nowych Medidow spetniajg
zardwno zasady zawarte w Regulaminie Studiow, jak 1 procedure przyjeta przez Wydziat.
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Podstawowe warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego to: uzyskanie zaliczen wszystkich
obowigzkowych przedmiotéw i praktyk oraz wymaganej w toku studiow liczby punktéw ECTS,
uzyskanie co najmniej dostatecznej oceny z pracy dyplomowej, uregulowanie wszystkich
zobowigzan finansowych wobec Uczelni.

Studentom Wydziatu Malarstwa i Nowych Medidéw, kierunku Grafika, specjalno$¢ multimedia,
znane sg metody i kryteria oceny efektow ksztalcenia. Ocena odbywa si¢ na koniec danego
przedmiotu, cyklu rozliczeniowego oraz na koniec studiow w procesie dyplomowania. W toku
studiow weryfikowane sg takze umiejetnosci nabywane w czasie praktyk studenckich. Studenci
uwazaja, ze ocena efektow ksztalcenia jest przejrzysta i zrozumiata. Studenci sg zapoznani
z efektami ksztalcenia i ich zdaniem sg one spojne.

Zakres egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia na kierunku: grafika specjalno$¢: multimedia
obejmuje: przedstawienie pracy dyplomowej (licencjackiej), zrealizowanej w wybranej
dyplomowej pracowni specjalno$ci: multimedia, przedstawienie pisemnej pracy dyplomowe;j
(licencjackiej), napisanej pod kierunkiem wybranego wykladowcy Zaktadu Historii 1 Teorii Sztuki,
przedstawienie aneksu - dorobku ostatniego semestru w wybranej pracowni artystycznej (jednej
z dziewieciu pracowni malarstwa, rysunku lub rzezby), obrone pracy dyplomowe;j (licencjackiej) -
ustny egzamin dyplomowy w obecnosci Komisji Egzaminacyjnej powotanej przez Dziekana.
Okresem zaliczeniowym w Uczelni jest semestr. Opis sposoboéw oceny stopnia osiggania efektow
ksztalcenia znajduje si¢ w wybranych paragrafach Regulaminu Studidw. System ocen, zasady
zaliczania przedmiotow oraz semestru sg okreslone w rozdziale VII — zaliczenie przedmiotow
I rozdziale VIII - zaliczenie semestru/roku. Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w raporcie
samooceny oraz wynikajacymi z przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, na wizytowanym
kierunku stosuje si¢ nastgpujace metody oceny stopnia osiagniecia zaktadanych efektow
ksztalcenia: egzaminy ustne, pisemne, praktyczne, sprawdziany ustne i pisemne, kolokwia ustne
i pisemne, klauzule, konsultacje, przestuchania czastkowe, semestralne i koncoworoczne. Wiedza
jest weryfikowana podczas egzaminéw. Umiejetnosci natomiast sa sprawdzane w trakcie zajec
warsztatowych. Studenci sg oceniani obiektywnie.

Podczas wizytacji ogladowi poddano losowo wybrane karty okresowych osiggni¢¢ studenta oraz
protokoty zaliczenia przedmiotu. Dokumenty te sa sporzadzane zgodnie wymogami rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 r. w sprawie dokumentacji
przebiegu studiow (Dz.U. 2011 nr 201 poz. 1188). Zaliczanie modulow/przedmiotéw zostaje
potwierdzone w odpowiedniej dokumentacji tj. indeks, karta egzamindow 1 zaliczef, protokot.
W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg si¢ wymagane dokumenty zwigzane
z przebiegiem studiow oraz procesem dyplomowania. Analiza dyplomoéw 1 suplementdw oraz
protokotdéw egzaminu dyplomowego wykazata, ze sg one prowadzone poprawnie.

Nalezy podkresli¢, ze analizowana dokumentacja nie odnosita si¢ do procesu dyplomowania na
studiach 1II stopnia z uwagi na to, ze pelny cykl ksztalcenia na tym poziomie ksztalcenia nie zostat

jeszcze zakonczony.

Zespot Oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze caty system dotyczacy oceny
efektow ksztalcenia na Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow, kierunek Grafika, specjalnosé
multimedia jest przejrzysty i powszechnie dostepny. Tak dziatajacy system, ktory weryfikuje
oczekiwane efekty ksztatcenia oraz oceng na poszczegdlnych etapach, ktérego efektem koncowym
jest praca dyplomowa, odnosi si¢ do wszystkich efektéw ksztatcenia.

Skala odsiewu na wizytowanej jednostce jest minimalna. Na rezygnacj¢ z podjetych studidéw maja
wplyw roézne czynniki zewnetrzne takie jak: choroba, wydarzenia losowe czy tez zmiana uczelni.
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Studenci, ktorzy przeszli przez ostre sito egzaminu wstepnego, stykaja si¢ z interesujagcym
programem dydaktycznym nie rezygnuja ze studidéw z powodu zmiany zainteresowan czy tez braku
postepow.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje
w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Biuro Karier na Akademii Sztuki w Szczecinie monitoruje  kariery zawodowe absolwentow
1 przechowuje informacje dotyczaca losow absolwentow uczelni. Jest komorka wykonawcza decyzji
Rektora w tym zakresie. Biuro Karier zostato powotane decyzja Senatu z dnia 20 grudnia 2013 r.

Do zadan Biura Karier nalezy: tworzenie i aktualizacja narzedzi do monitorowania kariery zawodowej
absolwentow, obstuga systemu monitorowania karier zawodowych absolwentéw, archiwizowanie
formularzy 1 ankiet, statystyczna analiza zebranych danych, tworzenie zestawien tabelarycznych
1 raportow.

Akademia Sztuki w Szczecinie bierze udzial we wdrazaniu wspolnego systemu monitorowania
loséw absolwentow dla uczelni artystycznych, ktérego koordynatorem jest Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego. Odpowiednie porozumienie zostato podpisane 30.08.2012 r. Projekt
dotyczy absolwentow uczelni muzycznych i plastycznych. W ramach tej wspolpracy Uczelnia
przygotowata o$wiadczenie o wyrazeniu zgody przez absolwentow na monitorowanie ich karier
zawodowych, na podstawie ktorego tworzy baze danych o absolwentach. Baza zostanie
wykorzystana do badania w tym roku. Wyniki ankiet z zatozenia maja zosta¢ poddane analizie
w celu ewaluacji ksztatcenia na ocenianym kierunku w odniesieniu do Uczelni, jak 1 pozostatych
uczelni w kraju uczestniczacych w badaniu.

Studenci ocenianego kierunku jednak nie zauwazaja dziatalnosci Biura Karier. Rozmowy
z pracownikami Uczelni oraz studentami kierunku grafika podczas wizytacji pozwalaja stwierdzic,
iz Biuro nie prowadzi wystarczajacej polityki informacyjnej w zakresie swojej dzialalnosci.
W opinii studentow szkolenia przez nie organizowane dotyczace tematyki m.in. autoprezentacji, sa
przydatne w dalszej karierze zawodowej, stad nalezatoby kontynuowac szkolenia prowadzone przez
Biuro 1 ulepszy¢ polityke informacyjng w Uczelni.

Wiadze Wydziatlu Malarstwa i Nowych Mediow, kierunek Grafika, jak rowniez pracownicy
naukowo-dydaktyczni staraja si¢ utrzymywac kontakt z absolwentami. Obserwuja z wielkim
zainteresowaniem dalsze poczynania swoich podopiecznych. Czgste kontakty, odwiedziny
absolwentow w macierzystych pracowniach staja si¢ wrecz swoistym, poligonem wymiany
doswiadczen 1 porad w samodzielnych krokach w nowej pozauczelnianej rzeczywistosci. Wydziat
publikuje, rowniez prace etapowe studentow oraz prace dyplomowe w postaci katalogdw.
Wieloletnie kontakty podczas studiowania na Wydziale owocujg nie tylko wspolnymi
zainteresowaniami artystycznymi, ale wspdlnymi réznymi dzialaniami na rynku wystawienniczym
oraz rynku dziatan wydawniczo — poligraficznym.

Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

W teczkach ,,AKTA” studenta — wg spisOw znajdujg si¢ wszystkie niezbedne protokoty

1 formularze zwigzane z procedurg dyplomowa. Sa one wszystkie podpisane i czytelnie wypetnione.

Dotyczy to takze recenzji, ktdre s3 merytoryczne — wlasciwie i rzeczowo oceniajace prace autora.

W kazdej teczce znajduje si¢ takze pelna dokumentacja artystyczna dyplomu, zapisana na ptycie

CD oraz w formie zdj¢¢. Tematyka prac pozostaje zawsze w obszarze wizytowanego kierunku
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»grafika” 1 specjalnosci — multimedia. W dyplomach w 2014 roku wprowadzona zostata w stosunku
do pierwszych dyplomow w 2013 roku — obok pracy dyplomowej praktycznej — praca dyplomowa
teoretyczna oraz aneks z wybranej pracowni artystycznej. Poziom prac aneksowych jest dobry
i wida¢ w nich ,,droge” do efektu koncowego, jakim jest dyplom. Dyplomy licencjackie — zarowno
artystyczne, jak i teoretyczne sa na dobrym, a czg¢sto nawet bardzo dobrym poziomie oraz spetniaja
plastycznie wymogi jakosciowe. Oceny wystawiane przez komisje dyplomowe s3 rowniez
wlasciwe 1 realne, a wyrdznienia nadawane z umiarem w rzeczywiscie wyjatkowych dyplomach.
Wida¢ — na podstawie ,,produktu koncowego” — dyplomu, ze studenci sg przygotowani
i ,,uzbrojeni” na kierunku do dalszych studiéw lub podjecia pracy w tym kreacyjnym zawodzie.

Ocena koncowa 2 kryterium ogo'lnego4 Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Zespot pozytywnie ocenit spojnos¢ efektow ksztatcenia dla studiow I stopnia w odniesieniu do
wymagan formulowanych dla obszaru wiedzy, z ktérego kierunek si¢ wywodzi. Zaktadane przez
jednostke efekty ksztatcenia odnoszace si¢ do danego programu studidow, stopnia i profilu,
ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku.

Nalezy jednak stwierdzi¢, ze efekty ksztatcenia dla studiow stacjonarnych II stopnia, w tym
sylwetka absolwenta nie moze by¢ oceniona przez ZO PKA, poniewaz nie zostat zakonczony
peten cykl dydaktyczny na II stopniu. Wydzial na II stopniu nie posiada absolwentow.

2) Efekty ksztalcenia przyjete i zatwierdzone przez Rade Wydziatu dla poszczegdlnych profili
o obszarow ksztalcenia zostaty zdefiniowane prawidtowo. Sg one zrozumiate i sprawdzalne.

3) Zespot Wizytujacy stwierdza, ze Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia.
Stosowany przez Jednostke system jest powszechnie dostgpny. Taki system weryfikujacy
zamierzenia i ocen¢ na poszczegodlnych etapach, odnosi si¢ do wszystkich efektow ksztatcenia
(wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych). Ocena ta dotyczy studiéw I stopnia.

4) Wydzial Sztuki, kierunek Grafika wprowadzil mechanizmy monitorowania losow absolwentow
poprzez Biuro Karier na poziomie catej Akademii Sztuki. Biuro Karier powinno ulepszy¢
polityke informacyjng w Uczelni.

3. Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektéw ksztalcenia
1) Realizowany program ksztalcenia umozliwia studentom osiagniecie kazdego z zaktadanych
celow i efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta,

Na wizytowanym kierunku Akademii Sztuki w Szczecinie program studiow jest ukierunkowany na
osiggnigcie efektow ksztalcenia z obszaru sztuki. Program studiow stanowi opis procesu ksztatcenia
prowadzacego do osiggniecia efektow ksztalcenia okreslonych dla kierunku Grafika.

Wydziat Malarstwa 1 Nowych Mediow poprzez kadr¢ naukowo dydaktyczng oraz programy
poszczeg6lnych pracowni w pelni realizuje zatozenia zmierzajace do osiggnigcia przez studentow
zardwno celow, jaki i efektow ksztatcenia. Zardwno w grupie tre$ci podstawowych jak réwniez
w grupie tresci kierunkowych. Oferta programowa obejmuje szereg przedmiotdéw $cisle zwigzanych
z wiedza humanistyczng, opanowaniem metod rozwigzywania problemow projektowych oraz
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tworczego postugiwania si¢ warsztatem w swobodnym wyrazaniu koncepcji artystycznej.
Europejski System Transferu Punktow (European Credit Transfer System) wprowadzono na
Akademii Sztuki w Szczecinie, w tym na kierunku Grafika, uchwata Senatu nr 98/2014 dnia
14 maja 2014 r.

Program studiow dla kierunku Grafika, studia stacjonarne | stopnia okresla sekwencje i moduty
okreslone w planie programu studidw: profil ksztatcenia — stacjonarne, profil ogélnoakademicki,
liczbe semestréw 1 liczb¢ punktéw ECTS konieczng dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi studiow — 6 semestrow, liczba punktow ETCS konieczna dla uzyskania kwalifikacji
184, taczng liczbe punktéw ECTS, ktorg student uzyskuje podczas zajg¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow - 115,8, laczng liczbe punktow
ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia — 32, taczna
liczbe punktéw ECTS, ktoérg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym,

w tym zaje¢¢ laboratoryjnych i projektowych — 148, liczbe¢ punktow ECTS, ktora student musi
uzyska¢, realizujagc modutly ksztalcenia oferowane na zajeciach ogélnouczelnianych lub na innym
kierunku studiow — 33, liczb¢ punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ na zajgciach
z wychowania fizycznego — 2, liczbe punktow przypisanych praktykom - 4, liczbe punktow
przypisanych przedmiotom umozliwiajagcym studentowi wybor — 79. Program na studiach | stopnia
na pierwszym roku oparty jest na obowigzkowym rozpoznaniu oferty dydaktycznej kierunku
w postaci 10 kursow podstaw we wszystkich pracowniach kierunkowych. Dzi¢ki temu studenci juz
od drugiego roku buduja wlasny program studiowania, $wiadomie wybierajac dwie sposrod
dziewigciu pracowni; jedna z nich na trzecim roku staje si¢ pracownig dyplomowa.

Wsparciem dla tej konstrukcji jest zestaw obowigzkowych trzech przedmiotéw artystycznych na
pierwszym roku (jedna spos$rod czterech pracowni malarstwa, jedna sposrod czterech pracowni
rysunku oraz pracownia rzezby i dziatan przestrzennych). Od drugiego roku student specjalnosci:
multimedia wybiera jedna (sposrod dziewigciu) pracowni¢ artystyczna. W tej wybranej pracowni
w 6. semestrze realizuje program aneksu, bedacego integralng czescig licencjackiej pracy
dyplomowej.

W ciggu trzech lat studiow student otrzymuje wszechstronne wyksztatcenie teoretyczne,
realizowane w bloku podstawowym. Zestaw siedmiu kurséw teoretycznych konczy si¢ w szostym
semestrze seminarium licencjackim, ktore w polowie stanowi obowigzkowy kurs pisania pracy
licencjackiej, a w potowie — sam proces pisania pracy, realizowany u wybranego promotora pracy
pisemnej, trzeciej czesci licencjackiej pracy dyplomowe;.

Niezbgdnym uzupetlieniem studiow [ stopnia sa przedmioty bloku ogo6lnoakademickiego
(technologia informacyjna, jezyk obcy, wychowanie fizyczne, marketing i ochrona wtasnos$ci
intelektualnej), blok technik wspomagajacych warsztat (rejestracja i edycja obrazu, rejestracja
1 edycja dzwigku, cyfrowe 1 analogowe wspomaganie procesow tworczych) i w koncu przedmioty
bloku praktyk — plener multimedialny i praktyka zawodowa. Ostatni blok podwyzsza o 4 p. liczbe
ECTS za 6 semestrow do 184.

Formy zaje¢, tresci i metody ksztalcenia jakie odbywaja si¢ w Uczelni sg w petni dostosowane do
wymagan stawianych przez charakter kierunku i pozwalaja na osiggnigcie wszystkich celéw oraz
efektow ksztalcenia. Przedmioty do wyboru sg realizowane w semestrach III — VI na studiach
I stopnia. Studenci zwrdcili uwagg, iz majg realny wplyw na wybor pracowni z blokéw obieralnych.
Limity przyje¢ do poszczegdlnych pracowni zostaty okreslone w drodze Zarzqdzenia nr 16/2014
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Dziekana Wydziatu Malarstwa i Nowych Mediow w sprawie limitu przyje¢ do pracowni w roku
akademickim 2014/2015. Zwyczajowo w jednej pracowni uczestnicza 3 — 4 0soby.

Absolwent studiow pierwszego stopnia uzyskuje interdyscyplinarng wiedz¢ z zakresu historii
sztuki, historii kultury i cywilizacji, etyki, estetyki oraz filozofii, dysponuje podstawowa wiedza
z zakresu dyscyplin pokrewnych pozwalajaca na realizacj¢ zadan zespolowych (takze o charakterze
interdyscyplinarnym), zna podstawowe publikacje z zakresu linii rozwojowych poszczegdlnych
dyscyplin artystycznych, rozpoznaje 1 definiuje wzajemne relacje zachodzace pomigdzy
teoretycznymi i praktycznymi aspektami pracy artystycznej, posiada wiedz¢ z zakresu $rodkoéw
komunikacji spotecznej, posiada ogolny zakres wiedzy dotyczacy marketingowych, finansowych
1 prawnych aspektow zawodu artysty, ze zwrdceniem szczegolnej uwagi na zagadnienia zwigzane
z prawem autorskim, dysponuje umieje¢tno$ciami potrzebnymi do tworzenia i realizowania
wlasnych koncepcji artystycznych, umie $wiadomie postugiwaé si¢ narzedziami warsztatu
artystycznego, umie $wiadomie postugiwac si¢ wlasciwa technika i technologia w trakcie realizacji
prac artystycznych, posiada szeroki zakres umiejetnosci warsztatowych umozliwiajacy realizacje
wiasnych koncepcji artystycznych, posiada umiej¢tno$¢ przygotowania typowych prac pisemnych
1 wystgpien ustnych, dotyczacych szczegdtowych zagadnien zwigzanych z réznymi dziedzinami
tworczosci artystycznej, z wykorzystaniem podstawowych ujec teoretycznych i réznych zrodet,
realizuje wlasne koncepcje i dzialania artystyczne oparte na zréznicowanej stylistyce, wynikajace;j
z wykorzystania wyobrazni, ekspresji i intuicji, posiada umiej¢tnos¢ wspolpracy i integracji
podczas realizacji zespolowych zadan projektowych oraz przy pracach organizacyjnych
i artystycznych zwigzanych z réznymi przedsigwzigciami kulturalnymi, umie postugiwaé sie¢
fachowa terminologia z zakresu sztuk wizualnych, umie wiaczy¢ si¢ tworczo w realizacje zadan
instytucji kultury (np. galeria czy centrum kultury) w zakresie sztuk wizualnych. Absolwent
z dyplomem licencjata kierunku Grafika przygotowany jest do podjecia studiow II stopnia.

Program studiéw dla kierunku Grafika, studia stacjonarne Il stopnia okresla sekwencje i moduty
okreslone w planie programu studidw: profil ksztalcenia — stacjonarne, profil ogélnoakademicki,
liczbe semestréw i liczbg punktéw ECTS konieczng dla uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych
poziomowi studiow — 4 semestry, liczba punktow ETCS konieczna dla uzyskania kwalifikacji 120,
taczng liczbe punktow ECTS, ktorg student uzyskuje podczas zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udzialu nauczycieli akademickich i studentow — 68, taczng liczbe punktow ECTS, ktorg student

musi uzyska¢ wramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztalcenia dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia — 18, faczna liczbe punktéw
ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym zajeé
laboratoryjnych i projektowych — 102, liczbe punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac,
realizujgc moduty ksztatcenia oferowane na zajgciach ogdlnouczelnianych lub na innym kierunku
studiow — 12, liczbe punktow przypisanych przedmiotom umozliwiajagcym studentowi wybor — 80.
Program na studiach II stopnia od poczatku umozliwia studentom zbudowanie wiasnego programu
studiowania. W bloku kurséw obieralnych, wybieraja jedng, sposrod osmiu pracowni¢ kierunkowa
(prowadzaca do dyplomu), dwie pracownie uzupetniajace (sposrod dziewieciu kierunkowych) oraz
jedna (sposrdd dziewieciu) pracownig artystyczng, w ktorej w ostatnim semestrze realizuja aneks
dyplomowy. Realizowany bogaty program teoretyczny konczy si¢ dwoma semestrami seminarium
magisterskiego; w piatym semestrze obowigzkowy kurs pisania pracy magisterskiej, w szostym —
pisanie pracy u wybranego promotora. Praca pisemna jest trzecig czgscig dyplomu magisterskiego.
Studia II stopnia uzupelinia kurs cyfrowego 1 analogowego wspomagania procesow tworczych.
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Program studiow II stopnia uwzglednia wszystkie moduly w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. W planie studiéw zachowana jest wymagana liczba godzin
i odpowiedni rozktad punktéw ECTS.

Brak absolwentéw studiéw II stopnia a wiec brak zakonczenia catego procesu dydaktycznego na II stopniu,
nie pozwala oceni¢ programu W sposob obiektywny i jednoznaczny oraz okresli¢ sylwetke absolwenta
i uzyskanych przez niego kwalifikacji.

Studenci ocenianego kierunku sa zobligowani do odbycia praktyk, na ktore sktadaja sie:
tygodniowy plener multimedialny oraz praktyka zawodowa w wymiarze 3 tygodni. Praktyka
podzielona jest migdzy lata studiéw i odbywa si¢ w nastgpujacy sposob: plener multimedialny po

I roku oraz 3 tygodnie praktyki zawodowej po II roku studiow. Zwyczajowo studenci odbywaja
praktyke w wakacje, jednak realizacja praktyki w trakcie trwania semestru nie jest zabroniona.
Regulamin praktyk studenckich na Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow Akademii Sztuki
w Szczecinie okresla cele oraz sposob organizacji praktyk zawodowych, zasady zwolnienia studenta
z odbywania praktyk oraz zadania studenta odbywajacego praktyke. Za organizacj¢ praktyk oraz jej
zaliczenie odpowiada Dziekan. Wyznacza on spo$rod nauczycieli akademickich opiekuna praktyk,
ktéry odpowiada za caly proces odbywania praktyk zawodowych przez studentdw poczawszy od
nawigzywania kontaktow z podmiotami zewng¢trznymi, przez przygotowanie niezbgdnych
dokumentow, po potwierdzenie odbycia praktyk. Studenci kierunku grafika maja rowniez
mozliwo$¢ zaliczenia praktyki zawodowej w ramach pracy zawodowej, jesli jej charakter jest
zgodny z charakterem kierunku.

Studenci ocenianego kierunku maja regulaminowa mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia
(Regulamin studiow Akademii Sztuki w Szczecinie, Rozdziat Il Indywidualna organizacja studiow).
Formg indywidualizacji ksztalcenia jest indywidualny tok studiow. Zgodnie z Regulaminem
studiow o ITS moga ubiegac si¢ studenci, ktorzy uzyskali $rednig ocen powyzej 4,5 za poprzedni
rok akademicki lub semestr, posiadaja znaczace osiaggnigcia artystyczno-naukowe. O indywidualny
tok studiow moga rowniez stara¢ si¢ studenci, ktorzy maja mozliwos¢ odbycia stazy, praktyk,
warsztatow itp., ktore wymagaja dluzszej nieobecnosci w Uczelni. Regulamin nie ujmuje
indywidualizacji procesu ksztatcenia dedykowanego osobom niepetnosprawnym.

Obecnie pigciu  studentdéw kierunku grafika korzysta z indywidualnego toku studidw,
w poprzednim roku akademickim, korzystal z niego tylko jeden student.

Metody dydaktyczne realizowane na kierunku grafika majg charakter réznorodny, a ich ksztatt
uzalezniony jest od specyfiki poszczegolnych przedmiotow oraz celow, jakie stawiane sg zarGwno
prowadzacym, jak 1 studentom. Ro&znorodnos¢ metod dydaktycznych jest wyzwaniem
organizacyjnym, ale jednoczesnie stanowi o atrakcyjnosci kierunku. Metody dydaktyczne
w zdobywaniu poszczegdlnych poziomoéw ksztatcenia mozemy podzieli¢ na trzy grupy: metody
audytoryjne, metody ¢wiczeniowo/warsztatowe oraz prace¢ wlasna.

Metody audytoryjne sa podstawa bloku zaje¢ zwigzanych z grupa tresci podstawowych, wszystkimi
blokami teoretycznymi realizowanymi w formie wykladéw, seminaridw oraz konwersatoriow.
Metoda ¢wiczeniowo/warsztatowa stanowi podstawe zaje¢ realizowanych w grupie tresci
kierunkowych. Ta forma zaje¢ oparta w duze] mierze na wykonywaniu zadan oraz ¢wiczen
warsztatowych jest najlepsza metoda nauki warsztatu 1 zawodu. Uczestniczenie bezposrednie
prowadzacego umozliwia w trakcie realizacji zadania korygowanie bledéw a korekta permanentna
stanowi najlepsza forme¢ porozumienia.

Praca wlasna, ktora wykonuje student to praca wykonywana podczas toku catych studiow, jak
réwniez a moze przede wszystkim praca zwigzana z pracg licencjacka.

Zespol Oceniajacy PKA ocenit dobrze ulozenie modutéw przedmiotéw w planie organizacyjnym
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Jednostki.

Zaro6wno czas trwania ksztalcenia, formy =zaje¢ dydaktycznych i metody ksztalcenia na
poszczegolnych poziomach kwalifikacji nie budzg zastrzezen Zespotu Oceniajagcego. W mojej
ocenie caty tak zbudowany program ksztatcenia oraz zalozone cele i efekty ksztatcenia s3 w petni
realizowane i osiggalne dla studiow I stopnia.

Natomiast na studiach II stopnia cele i efekty ksztalcenia beda mogly by¢ ocenione po zakonczeniu

catego cyklu edukacyjnego.

2) Zaktadane efekty ksztalcenia, tre$ci programowe, formy =zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworza spdjng catosé.

Wydzial Malarstwa i Nowych Mediow Akademii Sztuki w Szczecinie, kierunek Grafika specjalnosé
multimedia, realizuje program naukowo-dydaktyczny, ktory oparty jest na sprawdzonych metodach
dydaktycznych, przyjetych i realizowanych programach poszczegélnych pracowni. Realizuje i osiaga
w pelni zakladane efekty ksztalcenia zard6wno w plaszczyznie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spolecznych dla studiow I stopnia. Praktyki studenckie pozwalaja na nabycie przez studentow niezbgdnych
umiejetnosci praktycznych. Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne
kierunku tworza spdjna cato$¢. Swiadczy o tym wiasciwa organizacja studiéw oraz tresci programowe, ktore
sa dostosowane do celow ksztatcenia. Ocena ta zostata dokonana na podstawie przedstawionej dokumentacji
oraz rozmow przeprowadzanych z wladzami Uczelni i pracownikami dydaktycznymi kierunku, jak rowniez
na podstawie hospitacji zajec.

Ocena koncowa 3 kryterium ogélnego® czesciowo
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Realizowany program ksztalcenia umozliwia studentom osiagnigcie zakladanych celow
1 efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta na studiach
| stopnia. Ocena zaktadanych efektow ksztatcenia na studiach II stopnia moze by¢é dokonana po
zakonczeniu catego cyklu edukacyjnego. Przyjeta punktacja ECTS jest zgodna z przepisami

ustalajagcymi podstawowe wymagania w tym zakresie. Sekwencja przedmiotow, blokow
programowych okreslonych w programie studiow jest prawidtowa. Wiadze Wydziatu duza
uwage przywiazuja do studenckich ,,praktyk zawodowych”. Studenci pozytywnie oceniaja
program studidéw na wizytowanym kierunku.

2) Wszystkie sktadowe catego procesu edukacyjnego prowadzone na wizytujacym kierunku tzn.:
efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne tworzg
spojna catos¢ tylko dla studiow I stopnia. Na studiach II stopnie nie jest zakonczony caty proces
edukacyjny.
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4. Liczba i jako$s¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiaja
osiggnigcie zalozonych celéw ksztalcenia i efektow realizacji danego programu,

Zespot Wizytujacy po przeanalizowaniu dokumentacji osobowej kadry zatrudnionej w jednostce,
stwierdza, ze liczba pracownikéw naukowo — dydaktycznych jak rowniez struktura ich kwalifikacji
w petni umozliwig osiaggnigcie zatozonych celow 1 efektow realizacji przedstawionego programu
studiow. Sposrod czternastu zgloszonych osoéb 10 posiada kwalifikacje i dorobek w zakresie
obszaru sztuki dziedzinie sztuk plastycznych, dyscyplinie artystycznej sztuki pickne, a 4 —
dyscyplinie artystycznej sztuki projektowe. 7 nauczycieli akademickich posiada stopien naukowy
doktora habilitowanego sztuki Iub tytut naukowy profesora sztuk plastycznych, natomiast
7 nauczycieli akademickich posiada stopien doktora sztuki.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzgcej minimum kadrowe, sg
adekwatne do  realizowanego  programu i  zakladanych  efektow  ksztalcenia;
na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztalcenia uczestnicza nauczyciele
z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Zgodnie z § 14 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku
1 poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370), minimum kadrowe dla studiow pierwszego
stopnia w obszarze ksztalcenia w zakresie sztuki stanowi co najmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej trzech nauczycieli akademickich posiadajacych stopien
naukowy doktora. Natomiast dla studidéw drugiego stopnia zgodnie z § 15 ust. 6 ww.
rozporzadzenia, minimum kadrowe stanowi co najmniej trzech Samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz co najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy
doktora.

Uczelnia zadeklarowala do minimum kadrowego na poziomie studiow pierwszego
i drugiego stopnia czternastu nauczycieli akademickich, w tym: siedmiu z grupy pracownikdéw
samodzielnych, tj. profesoréw i1 doktoréw habilitowanych oraz siedem osdb ze stopniem
naukowym doktora. W teczkach osobowych znajduja si¢ dokumenty pozwalajace na uznanie
wszystkich deklarowanych tytulow i stopni naukowych. Zgodnie z art. 9a ust. 1 ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, na wizytowanym kierunku Wydziat zaliczyl do minimum kadrowego na
poziomie studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia tylko nauczycieli akademickich zatrudnionych
w pelnym wymiarze czasu pracy, na podstawie ztozonych przez nich o$wiadczen, o ktorych mowa
w art. 112a Ustawy. Dla wszystkich nauczycieli zadeklarowanych do minimum kadrowego
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy. W nielicznych przypadkach o$wiadczenie, o ktorym
mowa w art. 112a Ustawy, byto wypelnione w sposob niestaranny w zakresie informacji, czy
Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy lub/i brakowato wskazania podstawowej jednostki
organizacyjnej prowadzacej kierunek, ktorego oswiadczenie dotyczy. Nalezy zwroci¢ na to uwage
podczas wypehiania o§wiadczen na kolejny rok akademicki.
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Wszystkie osoby zgloszone do minimum kadrowego na poziomie studiow pierwszego
i drugiego stopnia spelniaja warunek zatrudnienia w Uczelni nie krdcej niz od poczatku
semestru studiow wynikajacy z § 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyizszego z dnia z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370).

Wszystkim osobom zgloszonym do minimum kadrowego na poziomie studiow pierwszego
i drugiego stopnia na biezacy rok akademicki zaplanowano osobiscie prowadzone na
kierunku studiéow i poziomie ksztalcenia zajecia dydaktyczne w wymiarze przewidzianym
przepisami, zgodnie z § 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
Zadna z os6b nie przekroczyla limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1-2
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Powyzsza analiza wskazuje, ze majac na uwadze jedynie kwestie formalne, do minimum
kadrowego mozna zaliczy¢:
na studiach pierwszego stopnia
7 pracownikow samodzielnych, tj. profesorow i doktoréw habilitowanych,
7 pracownikow ze stopniem naukowym doktora,
na studiach drugiego stopnia
- 7 pracownikow samodzielnych, tj. profesoréw i doktorow habilitowanych,
- 7 pracownikow ze stopniem naukowym doktora.

Do minimum kadrowego kierunku grafika na poziomie studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia
mozna zatem zaliczy¢ facznie 14 nauczycieli akademickich, w tym 7 samodzielnych oraz
7 pracownikow ze stopniem naukowym doktora.

Z punktu widzenia formalnego, minimum kadrowe spelnia wymagania okreslone
w § 14 ust. 6 oraz 15 ust. 6 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia
z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okre§lonym kierunku
1 poziomie ksztatcenia.

Zespol Wizytujacy wysoko ocenia dorobek naukowy 1 kwalifikacje dydaktyczne kadry zwlaszcza
tworzace] minimum kadrowe i stwierdza, ze sa one adekwatne do realizowanego programu
1 zaktadanych efektow ksztatcenia na danym kierunku studiow.

Zespol Wizytujacy potwierdza, ze jednostka catkowicie spelnienia wymagania dotyczacych
minimum kadrowego dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

Zespot Wizytujacy potwierdzil prawidlowos¢ obsady zaje¢ dydaktycznych przez poszczegdlnych
nauczycieli akademickich, zgodng z reprezentowanymi przez nich obszarami wiedzy, dziedzinami
nauki i sztuki oraz dyscyplinami naukowymi i artystycznymi.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (14) do liczby
studentow kierunku (64) spelnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370) i wynosi ok. 1 : 4,53
przy wymaganym 1:25.

Na podstawie informacji uzyskanych w toku wizytacji, nalezy stwierdzi¢, ze Wydzial od roku
akademickiego 2012/2013 zapewnia stabilne minimum kadrowe dla kierunku grafika na poziomie
studiow I 1 II stopnia. Od tego czasu w sktad minimum kadrowego zaliczana jest grupa tych samych

szesciu 0s0b, w tym pig¢ z grupy pracownikéw samodzielnych, oraz jednaze stopniem naukowym
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doktora. Na podstawie przedtozonej dokumentacji, nalezy stwierdzi¢, iz od roku akademickiego
2013/2014 do minimum kadrowego zaliczana jest grupa tych samych dziesigciu osob, w tym szes¢
z grupy pracownikéw samodzielnych, oraz cztery ze stopniem naukowym doktora. Sktad minimum
kadrowego na kierunku grafika prowadzonym w Wydziale Malarstwa i Nowych Mediow
w perspektywie dlugookresowej wydaje si¢ stabilny. Na podstawie analizy teczek osobowych
pracownikow podanych do zaliczenia do minimum kadrowego na kierunku mozna stwierdzi¢, ze
zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich wskazanych do minimum jest zatrudniona na
podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, a w przypadku wszystkich os6b Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiang
z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Zespot Wizytujacy potwierdza prawidtowos$¢ prowadzonej polityki kadrowej 1 jej spojnosci
z zalozeniami rozwoju ocenianego kierunku studiéow. Wiadze jednostki zwracaja wielkg uwage na
dobér nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studiow, dbaja o procedury, kryteria doboru oraz ich weryfikacje. Zespot Wizytujacy, po analizie
przedstawionej dokumentacji oraz przeprowadzonych z nauczycielami akademickimi rozmowach
podkresla dobre funkcjonowanie systemu wspierania rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej na
ocenianym kierunku. Wtadze stwarzaja dobre warunki do rozwoju naukowego i zdobywania
umiejetnosci dydaktycznych. Jednostka aktywnie wspotpracuje licznymi uczelniami i1 jednostkami
naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

(Zalacznik nr 5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym

kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I1. Pozostali nauczyciele akademiccy);

Ocena koncowa 4 kryterium ogo'lnego3 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1) Liczba pracownikoéw naukowo — dydaktycznych jak rowniez struktura ich kwalifikacji w pehni
umozliwig osiggniecie zalozonych celow 1 efektow realizacji przedstawionego programu studiow

2) Zespot Wizytujacy potwierdza, ze jednostka calkowicie speinienia wymagania dotyczace
minimum kadrowego dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. Zespdt Wizytujacy
wysoko ocenia dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry zwlaszcza tworzacej
minimum kadrowe i stwierdza, ze sg one adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych
efektow ksztalcenia na danym kierunku studidéw.

3) Wiadze kierunku prowadza polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji
1 zapewniajacg pracownikom dobre warunki rozwoju naukowego 1 dydaktycznego, w tym takze
przez wymiang z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.
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5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwos¢ realizacji
zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baz¢ materialng, niezbedna do osiggnigcia koncowych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgledniajaca potrzeby oséb niepelnosprawnych.

Akademia Sztuki w Szczecinie dysponuje czterema budynkami dydaktycznymi: Patacem pod
Globusem przy pl. Orta Biatego 2, budynkiem przy ul. Grodzkiej 50, sgsiadujacym z nim
budynkiem przy ul Kusnierskiej 14a, oraz budynkiem przy ul. Kolumba 61. Ponadto w budynku
Akademii Sztuki w Szczecinie przy ul. Slaskiej 4, posiada miejsca noclegowe dla studentow
i pedagogow, oraz punkt gastronomiczny. Wydzial Malarstwa i Nowych Mediéw prowadzi zajgcia
przede wszystkim w budynku Patacu pod Globusem, a takze w budynku przy ulicy Grodzkiej, gdzie
znajduje si¢ Pracownia Rzezby i Dziatan Przestrzennych wraz z zapleczem. Kierunek grafika
dysponuje salami do zaj¢¢ teoretycznych, obszernymi pracowniami do zaj¢¢ praktycznych, a takze
Mediateka. Kierunek dysponuje 9 salami, 1 pracownig komputerowa, 2 studiami fotograficznymi,
studiem filmowym, studiem nagran, ciemnig fotograficzna, 4 pracowniami do malarstwa i rysunku,
pomieszczeniem magazynowym pracowni malarskich, pracownig rzezby, oraz zapleczem sali
dydaktycznej. Do zaplecza nalezy rowniez zaliczy¢é pokoj nauczycielski, pomieszczenie dla
studentow, 2 pomieszczenia techniczne i 2 pomieszczenia gospodarcze. Studenci korzystaja
z dostepu do Internetu w punktach HOTSPOT.

Zajecia odbywaja si¢ w salach wyktadowych, pracowniach przedmiotowych oraz w laboratoriach
komputerowych. Sale wykladowe oraz laboratoria posiadajg sprz¢t audiowizualny. Laboratoria
komputerowe sg wyposazone w wystarczajaca ilo§¢ komputeréw, aby kazdy ze studentéw bioracy
udzial w zajgciach pracowal samodzielnie. W opinii Zespotu Wizytujacego PKA 1 studentow
Uczelnia zapewnia oprogramowanie niezb¢dne do osiggnigcia efektow ksztalcenia zgodnych ze
specyfika kierunku. Programy dostgpne w Uczelni to m.in.: Cinema 4D, programy firmy Adobe
oraz Autodesk. Wszystkie pracownie specjalistyczne w opinii ZW PKA s3 bardzo dobrze
wyposazone, a niektdre z nich - wzorcowo.

Jednym z glownych elementow infrastruktury Wydziatu jest Mediatyka, w ktorej znajduje si¢ 20
komputeréw typu iMac udostepnionych do korzystania przez uzytkownikéw: 5 z przeznaczeniem
do sprawdzania katalogdéw i serwisow, 15 przeznaczonych do pracy w bazach zewngtrznych oraz do
szkolen (stanowiska sa dodatkowo wyposazone w sluchawki) oraz tablica multimedialna.
Wszystkie komputery przeznaczone dla uzytkownikéw maja dostgp do Internetu oraz sa
wyposazone w odpowiednie oprogramowanie umozliwiajace korzystanie z baz zewnetrznych.
W Mediatece jest rowniez sie¢ Wi-Fi umozliwiajgca potaczenie si¢ z Internetem z wlasnego
laptopa. Mediateka gromadzi w swoich zbiorach pozycje ksigzkowe dotyczace sztuk wizualnych,
w tym duzg kolekcje anglojezycznych albuméw, obejmujace wszelkie zagadnienia, zaréwno
teoretyczne, jak 1 historyczne dotyczace wszystkich dziedzin sztuki: malarstwa, rzezby,
architektury, filmu, fotografii, animacji, nowych mediow itd. W Mediatece znajduje ok. 3500
tradycyjnych ksiazek przeznaczonych dla studentéw z dziedziny sztuk wizualnych.

Mediateka (biblioteka) funkcjonuje sprawnie oraz spelnia oczekiwania studentow w zakresie
dostepnego ksiggozbioru. Podczas spotkania z ZW PKA studenci zwrdcili uwagg, iz godziny
otwarcia Mediateki (od 8 do 16 w dni robocze) powinny zosta¢ wydtuzone, jak rowniez w grafiku
dostgpnosci Mediateki powinny znalez¢ si¢ dni weekendowe. Rezerwacja tytutow w Mediatece
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mozliwa jest droga elektroniczng, za pomocg legitymacji elektronicznej. Studenci pozytywnie
ocenili taka forme rezerwacji ksigzek.

Do dyspozycji studentéw jest rowniez wypozyczalnia sprzetu takiego jak np. aparaty fotograficzne,
statywy, komputery itd. Studenci potwierdzili, iz dostepny sprzet jest nowoczesny i wystarczajacy
do realizacji projektow, jednak czas oczekiwania na sprzgt jest, w ich opinii, niejednokrotnie zbyt
dhugi (ok. tygodnia). Studenci zwrocili uwage, ze wydluzajacy si¢ czas oczekiwania na
wypozyczenie sprze¢tu wigze si¢ z udostepnianiem go rowniez kadrze dydaktyczne;.

Uczelnia posiada podpisane porozumienia z podmiotami zewnetrznymi, w ktorych studenci
kierunku grafika mogg odbywac¢ praktyki. Studenci chetnie korzystajg z tej mozliwosci, niemniej
jednak wiekszo$¢ studentdw sama organizuje sobie miejsce praktyk. Studenci majg rOwniez
mozliwo$¢ zaliczenia praktyki w ramach wykonywanej dotychczas pracy zawodowej. Dobor
instytucji, w ktorych odbywane sa praktyki nie budzi zastrzezen Zespotu Wizytujacego

W Patacu pod Globusem ciagi komunikacyjne sa dopasowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
W budynku znajduje si¢ winda oraz toalety przeznaczone dla nich. Reszta budynkéw nie jest
w pelni przystosowana.

Podczas spotkania z ZW PKA studenci kierunku grafika wyrazili che¢, aby godziny otwarcia
Uczelni 1 pracowni artystycznych zostaty wydtuzone.

Baza dydaktyczna oferowana przez Uczelni¢, w opinii Zespotu Wizytujacego oraz studentow,
w pelni pozwala na realizacje procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow oraz osiagniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Ocena koncowa 5 kryterium ogo’lnego4 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegélowego

Baza dydaktyczna oferowana przez Uczelni¢, w opinii Zespolu Wizytujacego oraz studentdw,
w pelni pozwala na realizacj¢ procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw oraz osiggnigcie
zakladanych efektow ksztalcenia. Wszystkie pracownie specjalistyczne w opinii ZW PKA s3
bardzo dobrze wyposazone, a niektore z nich, wzorcowo. Mediateka (biblioteka) funkcjonuje
sprawnie oraz spetnia oczekiwania studentow w zakresie dostepnego ksiggozbioru.

Dobér instytucji, w ktérych studenci odbywajg praktyki nie budzi zastrzezen Zespolu
Wizytujacego.

Tylko budynek gtowny jest przystosowany do potrzeb studentéw niepelnosprawnych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke¢ w zakresie obszaru/obszaréw ksztalcenia,
do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych s3a wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogo6lnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos$¢ uczestnictwa
w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-
badawczej.

Katedra Nowych Mediow na kierunku: grafika, prowadzi rozbudowany program badan naukowych
od poczatku dziatalno$ci Akademii — juz bowiem w pierwszym tygodniu pazdziernika 2010
pracownicy naukowo-dydaktyczni wzigli udzial we wspolnej wystawie Pink-Pong z kadra naukowa
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Instytutu Caspara Davida Friedricha z Uniwersytetu w Greifswaldzie. Program badan, realizowany
pozniej w strukturze Wydzialu Malarstwa i Nowych Mediow do 2014 roku korzystat
z finansowania zewnetrznego Urzgedu Marszatkowskiego 1 Urzedu Miejskiego. Natomiast po
uzyskaniu za 2013 r. kategorii B, Wydzial rozpoczal prowadzenie wlasnych, regularnych, takze
wieloletnich programéw badawczych. Wiekszos¢ realizowanych projektéw skupiona jest na
podniesieniu jako$ci ksztalcenia przez poszerzenie oferty edukacyjnej kierunku o wystawy,
warsztaty, festiwale, przeglady czy konferencje, w ktorych studenci multimediéw pelnig role
gtownych podmiotow. Skutkiem tak skierowanej dziatalnosci naukowej jest staly, szeroki udziat
studentéw w prowadzonych badaniach, skupionych przede wszystkim na konfrontacji efektow
ksztalcenia na Wydziale z podobnymi kierunkami studiow na innych — polskich i zagranicznych —
uczelniach oraz na umozliwieniu studentom nabycia unikatowych umiejetnosci i kompetencji
w kontakcie ze studentami innych uczelni i w realizacji badan naukowych. Dziatania naukowe
Wydziatu obejmujg przede wszystkim teren euroregionu Pomerania (glownie Zachodniopomorskie
1 Meklemburgia/Pomorze Przednie) co powoduje, ze juz teraz w zakresie nowych mediow Wydziat
stanowi punkt odniesienia dla wszystkich euroregionalnych uczelni, prowadzacych kierunki
artystyczne 1 stat si¢ pozadanym partnerem dla wielu krajowych i migdzynarodowych instytucji
kulturalnych i naukowych. W latach 2013 — 2014 studenci brali réwniez udziat w licznych
krajowych wydarzeniach: Szczecin European Film Festival, Interference Festival w Gdansku,
festiwal FAMA w Swinoujsciu, festiwal ,,The One Minutes”, konkurs ,Debiuty” w ramach
miedzynarodowego festiwalu fotograficznego TIFF we Wroctawiu oraz wiele innych.

W raporcie samooceny przedstawiono dlugg liste najwazniejszych osiggnig¢ w zakresie nauki
1 sztuki od czasu powstania Akademii Sztuki w 2010 r. zrealizowanych przez jednostke naukowa,
m. in. projekty: Medialny Stan Wyjatkowy, Asy, Zona Sztuki Aktualnej w Szczecinie, Archiwum
Idei A0, Magazyn Sztuki, Video Galerie — TVP Kultura, Galeria Scena, Noc Muzedw.

Zespot Wizytujacy analizujac dokumentacj¢ wspotpracy naukowo-badawczej z innymi uczelniami
oraz instytucjami z otoczenia gospodarczego i spotecznego, stwierdzit, ze ma ona znaczny wplyw
na proces dydaktyczny, programy ksztalcenia oraz indywidualizacj¢ nauczania. W opinii Zespotu
Wizytujacego, konfrontacja prac wykladowcow 1 studentow stata si¢ okazja do sprawdzenia
istniejacego potencjalu artystycznego 1 umozliwita weryfikacje powstatych relacji w kontekscie
procesu dydaktycznego. Formuta ta znakomicie sprawdza si¢ jako proba nowego sposobu myslenia
i nowych praktyk w sferze multimediow.

Wszystkie realizowane projekty sa wlaczone w biezacy proces ksztalcenia na obu poziomach
studiow. Natomiast brak koncowych efektow ksztatcenia w postaci prac dyplomowych na II stopniu
studiow nie pozwala Zespolowi Wizytujacemu zaja¢ jednoznaczne stanowisko dotyczace oceny
koncowej 6 kryterium ogolnego.

Studenci ocenianego kierunku dziataja w studenckich kotach naukowych, gléwnie w kole
,»Kosmos” zatozonym w 2011 roku. W ramach kota zostaly zorganizowane m.in. nastepujace
wydarzenia: dwie edycje You Tube Party, WIXA — koncert oraz wizualizacje przygotowywane
przez studentéw kierunku grafika. W obecnym roku akademickim powstalo kolejne koto naukowe
,,Kotko”, w ramach ktdérego studenci planuja organizacj¢ wystaw oraz wyjazdéw na festiwale,
wystawy i konkursy.

Na zebraniu z Zespotem Wizytujacym studenci zdecydowanie potwierdzili korzystny wplyw
wspolpracy naukowej z instytucjami z otoczenia gospodarczego na proces dydaktyczny.
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Ocena koncowa 6 kryterium o(.g{o’lneg.,ro4 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegdlowego.

Zespot Wizytujacy po zapoznaniu si¢ z dokumentacjg i zasig¢gnigciu opinii studentow stwierdza, ze
rezultaty prowadzonych badan naukowych sg dobrze wykorzystywane w procesie ksztatcenia, na
kierunku  grafika. Jednostka stwarza studentom szereg mozliwos¢:  uczestnictwa
w badaniach naukowych, co przyczynia si¢ do zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy
naukowo-badawczej. Natomiast brak koncowych efektow ksztatcenia w postaci prac dyplomowych
na II stopniu studiow nie pozwala Zespotowi Wizytujacemu zaja¢ jednoznaczne stanowisko
dotyczace oceny koncowej 6 kryterium ogolnego.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢

1) Zasady i procedury rekrutacji studentdéw sa przejrzyste, uwzgledniajg zasade rownych szans
1 zapewniajg wlasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek studiow;

Podstawa przyjecia kandydata na studia I stopnia sa, zgodnie z Uchwalg nr 26/2013 Senatu
Akademii Sztuki w Szczecinie z dnia 8 maja 2013r., wyniki z egzaminu maturalnego. Przyjecie na
studia odbywa si¢ w drodze konkursu. Pod uwage brane sa rowniez wyniki z dodatkowego
egzaminu wstepnego, ktory obejmuje przeglad samodzielnie wykonanych prac kandydatow
i autoprezentacj¢ oraz egzamin praktyczny, w sktad ktorego wchodzi zadanie z rysunku, malarstwa
i zadanie specjalistyczne. W przypadku studiow II stopnia podstawg przyjecia na studia jest dyplom
ukonczenia studiow I stopnia Kierunku z obszaru sztuk plastycznych oraz portfolio dokumentujace
dorobek artystyczny.

Studenci uwazaja, iz wymagania rekrutacyjne sg wystarczajace do podjecia studiow na ocenianym
kierunku, a cala procedura rekrutacyjna zapewnia obiektywna ocen¢ kandydatéw. W opinii
studentow zasady rekrutacji sa przejrzyste i ogdlnodostepne, a limit przyje¢ uwzglednia potencjat
dydaktyczny jednostki. Zasady rekrutacji na kierunek grafika nie posiadaja uregulowan,
dyskryminujacych okreslong grupe kandydatow.

2) system oceny osiagnie¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia si¢, zawiera standardowe
wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formulowania ocen;

Program nauczania oraz sposob zaliczania przedmiotu jest omawiany przez nauczycieli
akademickich ze studentami podczas pierwszych zaje¢. W opinii studentdw zatozenia dotyczace
wymagahn egzaminacyjnych sg konsekwentnie przestrzegane przez wyktadowcow. Weryfikacja
wiedzy oraz umiejetnosci realizowana jest poprzez sprawdziany i kolokwia w formie ustnej
1 pisemnej a takze poprzez projekty oraz egzaminy w formie pisemnej i ustnej. Prowadzacy
przedmioty w ocenie koncowej uwzgledniajg rowniez aktywnos$¢ studentow podczas zaje¢. Wedlug
studentéw formy weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci pozwalajg na ich sprawdzenie w kazdym
z obszarow ksztatcenia. Pozytywnie nalezy oceni¢ okreslenie naktadu pracy i czasu niezbgdnego
do osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia — ogo6lnych, specyficznych 1 szczegdétowych dla
kierunku, poziomu kwalifikacji i profilu, oraz modutow.
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System osiggni¢¢ studentow jest w opinii studentow zrozumiaty, obiektywny i sprawiedliwy oraz
zorientowany na proces uczenia si¢. Biezaca weryfikacja osiggni¢¢ studenta oraz ocena aktywnosci
podczas zaje¢¢ stymulujg proces uczenia si¢ studenta.

Nauczyciele akademiccy udostepniaja studentom sprawdzone i ocenione prace egzaminacyjne,
a terminy poprawkowe zaliczen podaja zwyczajowo z tygodniowym wyprzedzeniem lub przed
rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Studenci kierunku grafika pozytywnie ocenili udostgpnianie
materiatow dydaktycznych przez prowadzacych zajecia.

3) struktura 1 organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
1 migdzynarodowej mobilnosci studentow;

Uczelnia uczestniczy w programie wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus Plus. W obecnym roku
akademickim w ramach programu wyjechato 3 studentéw kierunku grafika. W programie LLP
Erasmus w latach 2012/2013 i 2013/2014 uczestniczylo odpowiednio 2 i 3 studentéw Uczelni.
W ramach programu Uczelnia przyjmuje rowniez zagranicznych studentow — w roku akademickim
2012/2013 przyjeta 1 studenta. Studenci moga wyjecha¢ na uczelnie w takich krajach jak: Rumunia,
Niemcy, Hiszpania, Turcja, Portugalia, Czechy 1 Lotwa. Studenci ocenianego kierunku pozytywnie
wypowiedzieli si¢ o wsparciu, jakie zapewnia Uczelnia w kwestii wymiany studenckiej, zarowno
pod wzgledem finansowym jak i merytorycznym. W opinii studentéw polityka informacyjna
dotyczaca internacjonalizacji procesu ksztatcenia dziata prawidiowo.

Uczelnia przystapita réwniez do programu wymiany krajowej MOST. Studenci od przysztego roku
akademickiego tj. 2015/2016, beda mogli wyjezdza¢ do innych osrodkéw akademickich w kraju
w celu odbycia czgdci studiow.

Studenci wiedza co to jest system punktow ECTS i wykorzystuja mozliwosci przez niego
stworzone poprzez, np.: bloki przedmiotéw do wyboru, wymiane mi¢dzynarodowa, a wkrotce
réwniez krajowa.

Lektoraty sa w opinii studentow prowadzone w sposob pozwalajacy na osiagnigcie zakladanych
efektow ksztatcenia. Jezyki obce, ktorych uczg si¢ studenci ocenianego kierunku to jezyk angielski
1 niemiecki. Grupy podzielone sg wedtug stopnia zaawansowania studentéw. Studenci pozytywnie
wypowiedzieli si¢ o sposobie prowadzenia lektoratow oraz o ich poziomie merytorycznym.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spolecznemu 1 zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu zalozonych efektow
ksztalcenia.

System opieki naukowej 1 dydaktycznej dziala poprawnie na ocenianym kierunku. Wszelkie
informacje zwigzane z tokiem studiow, organizacja roku akademickiego oraz harmonogramem
zaje¢ s3 w opinii studentow ogdlnodostgpne i podawane do wiadomosci z odpowiednim
wyprzedzeniem. Komunikaty i wazne informacje zwigzane z wydarzeniami na Uczelni jak
1 dokumenty zwigzane z organizacja studiow s3 udostgpniane przede wszystkim za posrednictwem
strony internetowej uczelni, z uwagi na przeprowadzany w uczelni remont, liczba gablot
z informacjami dla studentéw zostala ograniczona do minimum - tablica informacyjna znajduje si¢
tylko przy wejSciu do budynku gléwnego uczelni. Studenci zwrdcili uwage, iz w wiekszosci
korzystaja oni jednak ze strony internetowej uczelni lub wydziatu, w celu uzyskania biezacych
informacji.

22



Zasady dotyczace dyplomowania opisane sg w Regulaminie studiow w Rozdziale XI. Egzamin
dyplomowy i ukonczenie studiow oraz W Zarzqdzeniach Dziekana nr 5/2013 dot. Okreslenia zakresu
egzaminu dyplomowego i nr 6/2013 dot. Dyplomu licencjackiego w wybranej pracowni
kierunkowej. Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 7/2014 Dziekana Wydziatu Malarstwa i Nowych Mediow
Akademii Sztuki w Szczecinie z dnia 30 czerwca 2014r. w sprawie wyboru promotorow
prowadzgcych przedmiot Seminarium licencjackie i magisterskie w ramach wyznaczonych limitow
do poszczegolnych promotoréow w roku akademickim 2014/2015 studenci w obecnym roku
akademickim maja do wyboru 4 nauczycieli akademickich, sposrod ktérych powinni wybraé
swoich promotoréw. Liczba dyplomantéw przypadajacych na jednego promotora jest jednakowa
z liczebnos$cig grup studenckich w pracowniach — zgodnie z Zarzqgdzeniem nr 16/2014 Dziekana
Wydziatu Malarstwa i Nowych Mediow w sprawie limitu przyjec¢ do pracowni w roku akademickim
2014/2015. Studenci pozytywnie ocenili mozliwo$¢ wyboru promotora oraz tematyki pracy.
Dostepnos¢ oraz sposob funkcjonowania Dziekanatu zostaly pozytywnie ocenione przez studentéw
kierunku grafika. Godziny otwarcia wedtug studentéw, sa dostosowane do ich potrzeb. Studenci
kontaktuja si¢ z Dziekanatem w sprawach zwigzanych z tokiem studiow, optatami
1 stypendiami, wpisami na nastepny semestr.

Wszelkie skargi 1 wnioski zwigzane z procesem ksztalcenia, sktadane przez studentdéw, kierowane
sa do Dziekana lub Rektora. Tryb rozpatrywania indywidualnych skarg i wnioskow studenci
oceniaja jako przejrzysty i obiektywny. Opiera si¢ on na odrebnych przepisach obowigzujacych
w Uczelni takich jak np. Regulamin studiow.

Prowadzacy  zajecia  posiadaja  terminy  konsultacji, ktore w  opinii  studentéw
s przestrzegane. Dodatkowo s oni dostepni za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Uczelnia nie prowadzi ksztatcenia studentow kierunku grafika z wykorzystaniem metod ksztatcenia
na odlegltos¢.

Studenci wiedza co to sa sylabusy i widzg zgodno$¢ prowadzonych zajeé z tre$ciami zawartymi
w sylabusach. Zawieraja one m.in. cele ksztatlcenia w tym efekty ksztatcenia, tresci programowe,
metody nauczania, wykaz literatury obowigzkowej i dodatkowej oraz metody oceniania. Zar6wno
W opinii studentow, jak 1 Zespotu Oceniajacego zawarto$¢ sylabusow jest kompletna. Sylabusy sa
udostgpniane studentom za posrednictwem strony internetowej Uczelni. Studenci uwazajg, iz
zalecana przez wyktadowcow literatura pozwala na realizacj¢ zakladanych celow 1 efektéow
ksztalcenia. Nalezy zaznaczy¢, iz znajomos¢ sylabusow przez studentow jest znaczaca, wynika ona
glownie z potrzeby ich analizy przed wyborem danej pracowni artystycznej. Z uwagi na specyfike
studiow, studenci ksztaltuja samodzielnie program swoich studiéw niemal od poczatku studidw
poprzez szeroki wybdr pracowni.

Uczelnia posiada mechanizmy motywujace studentéw do osiggania lepszych efektow ksztatcenia
w postaci stypendium rektora ujetego w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Studenci
wizytowanego kierunku mogg ubiega¢ si¢ rowniez o Stypendium Ministra. Dodatkowymi formami
motywacji studentdw do osiggania lepszych wynikow w nauce s3: Nagrody Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, Nagrody Marszalka Wojewddztwa Zachodniopomorskiego oraz
Stypendia Artystyczne Miasta Szczecin. Studenci kierunku grafika otrzymali wszystkie ww.
nagrody. Podczas spotkania z ZO PKA studenci zaznaczyli, iz ww. mechanizmy s3 zdecydowanie
motywujace do dalszego rozwoju naukowego.

Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom Akademii Sztuki w Szczecinie
wprowadzony Zarzgdzeniem Rektora nr 38/2014 z dnia 1 pazdziernika 2014 roku przewiduje
wszystkie rodzaje stypendidw zawartych w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
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Zgodnie z art. 174 ust. 2 Ustawy, podziatu srodkow dokonuje Rektor Uczelni ze srodkow funduszu
pomocy materialnej, w porozumieniu z organami samorzadu studenckiego. Proporcje miedzy
stypendiami o charakterze socjalno-bytowym a stypendiami Rektora dla najlepszych studentow sa
zachowane w mysl art. 174 ust. 4 Ustawy. W opinii studentoéw wszystkie rodzaje stypendiow sa
motywujace do osiagania lepszych wynikdw w nauce.

W opinii studentow sposob przyznawania stypendiéw jest przejrzysty 1 sprawnie funkcjonujacy.
Uprawnienia do przyznawania stypendiéw posiada Dziekan oraz Rektor, gdyz uprawnienia nie
zostaly przekazane Uczelnianej Komisji Stypendialnej w mysl art. 176 ust. 3 ustawy. Wnioski
studentéw kierunku grafika kierowane sg do Dzialu Spraw Studenckich. Od decyzji wydanej przez
Dziekana przystuguje prawo zlozenia odwotania do Rektora. Stypendia sa wyptacane na
indywidualne konto studenta. Polityka naliczania optat prowadzona przez Uczelnig¢ jest przejrzysta
i zgodna z Ustawa.

W Uczelni dziala Samorzad Studencki, ktory funkcjonuje na podstawie Regulaminu Uczelnianej
Rady Samorzqdu Studenckiego Akademii Sztuki w Szczecinie przyjety przez Senat Uczelni w dniu
14 lutego 2011r. Samorzad posiada jednopoziomowsg strukture — dziala na szczeblu
ogoblnouczelnianym. Kadencja Samorzadu Studenckiego trwa dwa lata.

Samorzad Studencki opiniuje takie dokumenty jak: regulamin studidw, regulamin przyznawania
pomocy materialnej oraz programy studiéw.

Samorzad Studencki obecnie nie posiada wlasnego pomieszczenia w Uczelni, jednak zaistnialy stan
jest spowodowany remontem w budynku Uczelni. Samorzad posiada budzet, ktory jest
opracowywany z gory na caly rok. W obecnym roku fundusz na dziatalno$¢ statutowa, w opinii
Samorzadu byt dos¢ skromny. Mimo tego studenci uwazaja, ze Uczelnia wystarczajaco wspiera
finansowo 1 merytorycznie dziatalno$¢ studencka, a relacje panujace w Uczelni miedzy
przedstawicielami Samorzadu Studentéw a Wtadzami Uczelni oparte s3 na wzajemnym zaufaniu
I szacunku. Samorzad corocznie we wspoltpracy z pozostatymi samorzadami studenckimi z miasta
Szczecin organizuja takie wydarzenia kulturalne jak np. Otrzgsiny czy Juwenalia.

Studenci posiadajg swoich reprezentantow w Komisji Dyscyplinarnej 1 Odwotawczej Komis;ji
Dyscyplinarnej ds. Studentow, Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich,
Senackiej Komisji Statutowej, Senackiej Komisji Budzetowej, Senackiej Komisji ds. Dydaktyki
oraz w Uczelnianym i Wydzialowym Zespole ds. Jakosci Ksztalcenia, jak rowniez w Radzie
Programowej zajmujacej si¢ tworzeniem programow studiéw na ocenianym kierunku.

W Uczelni dziata Biuro Karier, studenci ocenianego kierunku jednak nie zauwazaja jego
dziatalnosci. Rozmowy z pracownikami Uczelni oraz studentami kierunku grafika podczas
wizytacji pozwalaja stwierdzi¢, iz Biuro nie prowadzi wystarczajacej polityki informacyjnej
w zakresie swojej dzialalnosci. W opinii studentéw szkolenia przez nie organizowane dotyczace
tematyki, m.in. autoprezentacji, sa przydatne w dalszej karierze zawodowej, stad nalezatoby
kontynuowac szkolenia prowadzone przez Biuro 1 ulepszy¢ polityke informacyjng w Uczelni.
Studenci pozytywnie wypowiedzieli si¢ w kwestii obcigzenia zajeciami w semestrze.
W ocenie studentow liczba godzin dydaktycznych w semestrze jest odpowiednia. Poza wymiarem
godzin, studenci pozytywnie ocenili dtugo$¢ przerw miedzy zajeciami.

Studenci pozytywnie wypowiadaja si¢ o relacjach panujacych w Uczelni pomigdzy nauczycielami
akademickimi a studentami.
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Ocena koncowa 7 kryterium o(.g{o’lneg.,ro4 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Sposob rekrutacji na studia I stopnia na kierunku grafika odbywa si¢ w drodze konkursu
$wiadectw maturalnych oraz egzaminu dodatkowego, obejmujacego zadanie z rysunku,
malarstwa oraz specjalistyczne, jak réwniez autoprezentacje. Na studia II stopnia, kandydat musi
posiada¢ dyplom studiow I stopnia oraz swoje portfolio, ktore poddawane jest ocenie. System
nie dyskryminuje zadnej z grup kandydatow, a kryteria naboru sg przejrzyste. Liczba miejsc na
ocenianym kierunku uwzglednia potencjat dydaktyczny jednostki.

2) System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia si¢ poprzez stopniowa
weryfikacje wiedzy i umiej¢tnosci oraz ocen¢ aktywnosci na zajeciach.

3) Uczelnia prowadzi wymian¢ mig¢dzynarodowa, w ramach ktorej studenci z powodzeniem
wyjezdzaja na studia na Uczelnie partnerskie. Do Uczelni przyjezdzaja réwniez studenci
z Uczelni zagranicznych. Od przysztego roku akademickiego studenci bgda mieli mozliwos¢
wyjazdu w ramach programu wymiany krajowej MOST. Lektoraty spetniaja oczekiwania
studentéw 1 w ich opinii pozwalaja na osiagnigcie zalozonych efektow ksztalcenia.

4) System opieki naukowej i dydaktycznej, materialnej oraz socjalnej nad studentami kierunku
grafika funkcjonuje prawidlowo. Uczelnia w pelni dba o rozwdj zawodowy 1 kulturalny
studentow.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na osiagniecie
wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig podstawe
rewizji programu studidow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakos$ci jego
koncowych efektow,

Przepisy prawne normujgce proces zapewnienia jakosci w Akademii Sztuki w Szczecinie mozna
podzieli¢ na bezposrednio odnoszace si¢ do funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci oraz te o charakterze ogo6lnym, regulujgce kwestie zwigzane z procesem ksztalcenia,
zasadami rekrutacji, weryfikacja efektow ksztalcenia, w tym zasadami dyplomowania, tokiem
studiow, oceng nauczycieli akademickich, wsparciem studentow, itp. Na podstawie informacji
uzyskanych podczas wizytacji oraz udostgpnionej dokumentacji, nalezy stwierdzi¢ ze
zintensyfikowanie prac zmierzajacych do stworzenia formalnych ram funkcjonowania WSZJK
nastgpito w 2012 r. W efekcie podjetych dziatan uchwatg Senatu nr 14/2012 z dnia 19 grudnia 2012
r. przyjeto i wprowadzono Wewngtrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. W uchwale
wskazano, ze celem dziatania WSZJK jest zapewnienie wysokiej jakosci procesu dydaktycznego,
poprzez:

e opracowanie procedur i wytycznych stuzacych podnoszeniu i zapewnieniu jakosci ksztatcenia,

e monitorowanie i doskonalenie proceséw zwigzanych z ksztalceniem,
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e okreslenie procedur gromadzenia, analizowania i wykorzystywania stosownych informacji
w zapewnieniu jakosci ksztatcenia,
e weryfikowanie procesu ksztatlcenia pod katem osiggania zakladanych efektéw ksztatcenia
1ich zgodnoscig z potrzebami rynku pracy,
e wprowadzenie nowych kierunkow, form i metod ksztatcenia, zgodnie z opiniami interesariuszy
zewngtrznych,
e angazowanie wszystkich interesariuszy procesu ksztalcenia w jego monitorowanie
i doskonalenie.
Struktura zarzadzania procesem dydaktycznym w Uczelni jest podporzadkowana jej strukturze
organizacyjnej i wynika gtéwnie ze Statutu Akademii Sztuki w Szczecinie oraz uchwaty Senatu nr
14/2012 z dnia 19 grudnia 2012 r. Podstawowg jednostka organizacyjng Uczelni jest Wydziat, ktory
prowadzi kierunki studiow. Wydziatem kieruje Dziekan, ktory jest odpowiedzialny za nadzér nad
jednostkami dydaktycznymi. Organem kolegialnym jest Rada Wydziatu. W zakresie struktury
zarzadzania jako$cig zadania realizuje Uczelniany Zespo6t ds. Jakos$ci Ksztatcenia oraz Wydziatowe
Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia. Nadzoér nad funkcjonowaniem WSZJK sprawuje Prorektor ds.
Nauki i Wspodltpracy z Zagranica. Powotany przez Rektora w drodze zarzadzenia Pelnomocnik
Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia jest odpowiedzialny za funkcjonowanie WSZJK i kierowanie
dziatalnoscig Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia. Zadania Petnomocnika Rektora ds.
Jakosci Ksztalcenia sg okreslone w Zarzadzeniu nr 6/2013 Rektora AS z dnia 01 marca 2013 r., za$
zadania Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w zarzadzeniu nr 12/2013
Rektora AS z dnia 08.04.2013 r.
Zadania Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia zostaty okreslone w uchwale nr 14/2012
Senatu z dnia 19 grudnia 2012 r. Nalezy do nich wdrazanie procedur zwigzanych z WSZJK,
nadzorowanie ich prawidlowego funkcjonowania oraz inicjowanie dziatan majacych na celu
doskonalenie i podnoszenie jakosci ksztalcenia na Wydziale. Powolany przez Dziekana
Przewodniczacy Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia jest odpowiedzialny za kierowanie
dziatalnoscig zespotu oraz wspotprace z Uczelnianym Zespotem ds. Jakosci Ksztalcenia. Wazng
role¢ w strukturze zarzadzania jako$cia w odniesieniu do wizytowanego kierunku peini Rada
Programowa. Zgodnie z zarzadzeniem Rektora nr 37/2013 Rada Programowa wspotpracuje
z Pelnomocnikiem Rektora ds. Jakos$ci Ksztalcenia oraz z Wydzialowym Zespotem ds. Jakosci
Ksztalcenia, za$ glownym zadaniem Rady jest monitorowanie i doskonalenie programu studiow.
Uchwatlg Senatu nr 15/2012 z dnia 19 grudnia 2012 r. wprowadzono w Uczelni Wewng¢trzny
Systemu Ewaluacji Jakosci Ksztalcenia. W uchwale wskazano, ze ma on na celu ocen¢ dziatania
I Stopien zaawansowania procesOw wdrozeniowych podejmowanych i realizowanych w Uczelni
w ramach WSZJK, w szczegdlnosci poprzez:
e oceng organizacji 1 warunkow realizacji proceséw ksztatcenia;
e ocen¢ podnoszenia jakosci ksztatcenia okreslonego kierunku studiow;
e weryfikacje efektywnos$ci praktycznych instrumentéw zapewnienia jakosci ksztatcenia na
poziomie Uczelni, poszczegdlnych wydziatéw oraz komoérek organizacyjnych;
e ocen¢ sprawnosci mechanizmoéw stalego zarzadzania, monitorowania 1 doskonalenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Cele Wewngetrznego Systemu Ewaluacji Jako$ci Ksztatcenia realizuje Uczelniany Zesp6t ds.
Ewaluacji Jako$ci Ksztalcenia, ktérego glownym zadaniem jest ocena dziatan podejmowanych
I realizowanych przez Uczelniany Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydzialowe Zespoty ds.
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Jakosci Ksztatcenia. Uczelniany Zespot ds. Ewaluacji Jakos$ci Ksztatcenia realizuje swoje zadania

m.in. poprzez dokonywanie corocznego przegladu WSZJK, ktéry okresla procedura przegladu

Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia. Zgodnie z ww. procedurg Wydzialowe

Zespoty ds. Jako$ci Ksztalcenia sa zobowigzane do przeprowadzania corocznego przegladu

Wewngetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na poziomie wydziatu. Wnioski

wynikajace z przeprowadzonych przegladéow, sformulowane w Protokotach przegladu, sa

obligatoryjnie wykorzystywane w dziatalno$ci doskonalgcej Wewnetrzny System Zapewnienia

Jakosci Ksztatcenia w Uczelni.

Analizujgc przedtozone podczas wizytacji dokumenty potwierdzajace aktywnos$¢ podmiotow

funkcjonujacych na rzecz doskonalenia jakosci ksztalcenia, mozna stwierdzi¢, ze prowadzily one

dziatania wynikajace w przypisanych im zadan. Przedtozona do wgladu dokumentacja wskazuje, ze
na posiedzeniach Rady Wydziatu byla omawiana problematyka zwigzana z systemem jakos$ci
ksztatcenia. Zespot zapoznal si¢ takze ze sprawozdaniem Dziekana Wydzialu za rok akademicki

2013/2014 z oceny realizacji efektow ksztalcenia.

W zwiazku z powyzszym mozna wnioskowaé, ze struktura wewngtrznego systemu zapewniania

jakosci ksztalcenia jest przejrzysta, czytelny jest takze zakres podejmowanych decyzji

w zarzadzaniu jako$cia. Nalezy takze stwierdzi¢, ze obowiazujacy WSZJK zostat sformalizowany

poprzez odpowiednie uchwaty/zarzadzenia. Posiada on okreslony aspekt funkcjonalny,

czynno$ciowy, strukturalny oraz instrumentalny. Odnoszac si¢ tylko 1 wylacznie do
obowigzujacych na Wydziale ram prawnych mozna wskazaé, ze procedury wewngtrznego systemu
zapewniania jakos$ci ksztalcenia obejmuja, np.:

e ocen¢ pracy nauczycieli akademickich przez studentow w formie procesu ankietyzacji
(zarzadzenie nr 1/2014 Rektora AS z dnia 14.01.2014 r. w sprawie wprowadzenia procedury
ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych),

e ocen¢ nauczycieli akademickich dokonywang nie rzadziej niz co 2 lata lub w przypadku
nauczyciela akademickiego posiadajacego tytut profesora zatrudnionego na podstawie
mianowania nie rzadziej niz co 4 lata. Oceny dokonuje Wydziatowa Komisja Oceniajaca
Nauczycieli Akademickich (Statut § 82),

e sktadanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci Katedr,

¢ analize wynikéw egzaminu dyplomowego,

¢ badanie poprawnos$ci wypetniania kart kursow,

¢ badanie studentéw w zakresie obcigzenia pracg wtasng (godziny i ECTS),

e hospitacje zaje¢ dydaktycznych (zarzadzenie nr 4/2014 Rektora AS w sprawie wprowadzenia
procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych).

Odnoszac si¢ z kolei do systemu upowszechniania informacji dotyczacych wynikdw monitorowania
jakosci procesu ksztatcenia 1 uzyskiwanych efektow ksztalcenia, Zespét Wizytujacy ocenia
pozytywnie biorgc pod uwagg liczbe wydawnictw i roznego typu publikacji prac studentow.
Oceniajgc skuteczno$¢ systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w zakresie analizy efektow
ksztatcenia 1 mechanizmow stuzgcych monitorowaniu 1 doskonaleniu programu ksztalcenia, nalezy
zauwazyC, ze mimo relatywnie krotkiego okresu, jaki uptynat od wdrozenia uchwata Senatu nr
14/2012 z dnia 19 grudnia 2012 r., Wewng¢trznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, na
podstawie udostepnionej dokumentacji z dziatalnosci poszczegoélnych podmiotéw (opracowania,
wyniki analiz, sprawozdania, protokoty) identyfikuje si¢ podejmowane dziatania w tym zakresie.
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2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestnicza pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewngtrzni.

Na podstawie przedstawionej dokumentacji nalezy, stwierdzi¢, ze proces zapewniania jako$ci
ksztalcenia wlaczono przedstawicieli interesariuszy wewnetrznych tj. Wiladze Uczelni, Wtadze
Wydziatu, pracownikow dydaktycznych oraz administracyjnych kierunku 1 studentow. Udziat
studentéw w procesie zapewnienia jakosci ksztalcenia posiada zinstytucjonalizowany wymiar:
przedstawiciele tej grupy wewnetrznych interesariuszy wchodza w sktad Senatu 1 Rady Wydziatu
zgodnie z art. 61 ust. 3 oraz 67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym, a takze sg cztonkami
gremiow zwigzanych z funkcjonowaniem WSZJK tj. Rady Programowej oraz Wydziatlowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Jednym z elementéw udziatu studentdéw w procesie zapewniania
jakosci ksztalcenia jest réwniez udzial w procesie ankietyzacji dotyczacy oceny nauczycieli
akademickich. Ankiety dotyczace okresowej oceny jakosci pracy pracownikéw dydaktycznych sg
przeprowadzane w Uczelni raz w roku w semestrze letnim. Doktadng procedure przeprowadzania
ankietyzacji opisuje Zalacznik nr 1 do Zarzqdzenia nr 1/2014 Rektora Akademii Sztuki w Szczecinie
z dnia 14 stycznia 2014r. w sprawie wprowadzenia procedury ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych
w Akademii Sztuki w Szczecinie. Ankiety przeprowadza pracownik Uczelni niezwigzany
z dydaktyka. Kwestionariusz ankietowy zawiera 8 pytan dotyczacych opinii studenta na temat:
zgodnosci prowadzonych zaje¢ z karta kursu, sposobu prowadzenia zaje¢ oraz weryfikacji wiedzy
1 umiejetnosci, stopnia przygotowania nauczyciela akademickiego do zaje¢, atmosfery panujacej na
zajeciach oraz dostepnosci prowadzacego poza zajeciami. W kryteriach oceny znajduje si¢ rowniez
miejsce na uwagi wlasne studentéw oraz pytanie dotyczace stopnia frekwencji studenta na zajeciach
oraz faktu przedstawienia przez prowadzacego karty kursu na poczatku zaje¢. Badanie jest w pelni
anonimowe i jest przeprowadzane dobrowolnie po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych
przewidzianych w planie dla catego roku. Podczas spotkania z Zespolem Wizytujacym PKA,
studenci kierunku zgtosili braki w ankiecie, zwigzane z mozliwo$ciga oceny pracownikow
administracyjnych, tj.: Dziekanatu, Mediateki oraz wypozyczalni sprz¢tu. Zespot sugeruje
Wtladzom poszerzenie ankiety o punkty uwzgledniajace w/w oceng. Wyniki ankiet przedstawione
przez Wtadze Uczelni pozwalajg stwierdzi¢, 1z ogolna ocena nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na Wydziale Malarstwa 1 Nowych Mediow jest dobra. Studenci
ocenianego kierunku nie otrzymuja jednak informacji zwrotnej o wynikach ankiet. Podczas
spotkania studenci zaproponowali zorganizowanie konkursu na najlepszego dydaktyka w oparciu
0 wyniki ankiet studenckich. Dokumenty przedstawione podczas wizytacji Zespotu, pozwalaja
stwierdzi¢, iz liczba reprezentantow studentow w Senacie i Radzie Wydzialu spelniaja warunki
okreslone w Ustawie kolejno w art. 61 ust 3 oraz w art.67 ust. 4.

W Wydzialowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia znajduje si¢ reprezentant studentéw. Z rozmowy
przeprowadzonej z reprezentantem studentéw wynika, iz studenci z uwagi na specyfike studiow,
ewentualne uwagi w zakresie ksztalcenia wnoszg bezposrednio do prowadzacych zajecia lub do
wladz Uczelni, nizeli na forum Zespotu. Przedstawiciel studentéw, zaznaczyl rowniez, ze mata
liczba studentow sprzyja biezacemu rozwigzywaniu ewentualnych konfliktow i problemow
1 podkreslil, Ze relacje panujace w Uczelni pomigdzy studentami i wtadzami Uczelni opieraja si¢ na
wzajemnym szacunku. Studenci ocenianego kierunku, gtownie dzigki malej liczbie oséb na roku
1 specyfice studidw, posiadajg szeroka wiedzg¢ z zakresu reformy szkolnictwa wyzszego,
w kontekscie efektow ksztatcenia 1 mozliwosci ksztalttowania wtasnej §ciezki nauczania.
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W zakresie wlaczenia w proces zapewniania jakosci ksztalcenia interesariuszy zewnetrznych,
nalezy podkresli¢, ze réwniez udzial przedstawicieli tej grupy posiada zinstytucjonalizowany
wymiar m.in. poprzez czlonkowstwo w Radzie Programowej dla kierunku grafika. Wspotpraca
z interesariuszami zewngetrznymi odbywa si¢ rdwniez na biezaco podczas realizowanych zadan
statutowych Wydziatu, organizacji plenerow czy praktyk.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura Dziatalno$é¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa ksztalcenia

ksztalcenia studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umieje¢tnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na czeSciowe osiggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia
-- nie pozwala na osiagniecie zakladanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium ogo’lnego3 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Struktura wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia jest przejrzysta, czytelny jest
takze zakres podejmowanych decyzji w zarzadzaniu jako$cig. Nalezy takze stwierdzi¢, ze
obowigzujacy WSZIJK zostal sformalizowany poprzez odpowiednie uchwaty/zarzadzenia.
Posiada on okres$lony aspekt funkcjonalny, czynnosciowy, strukturalny oraz instrumentalny.
Oceniajgc skuteczno$¢ systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia w zakresie analizy efektow
ksztatcenia 1 mechanizmow stuzacych monitorowaniu 1 doskonaleniu programu ksztalcenia,
nalezy zauwazy¢, ze mimo relatywnie krotkiego okresu, jaki uptynat od wdrozenia
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia, na podstawie udostgpnionej
dokumentacji z dziatalno$ci poszczegdlnych podmiotow (opracowania, wyniki analiz,
sprawozdania, protokoty) identyfikuje si¢ podejmowane dziatania w tym zakresie.

2) Na podstawie przedstawionej dokumentacji nalezy stwierdzi¢, ze proces zapewniania jako$ci
ksztatcenia wlaczono przedstawicieli interesariuszy wewnetrznych tj. Wtadze Uczelni, Wladze
Wydziatu, pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych kierunku, oraz studentow. Rowniez
udziat przedstawicieli tej grupy interesariuszy zewngtrznych, posiada zinstytucjonalizowany
wymiar.
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9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium Stopien spelnienia kryterium
L.p. P e : :
wyrozniajaco w znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
pelni
koncepcja rozwoju X
1 )
kierunku
cele i efekty X
ksztalcenia oraz
2 .
system ich
weryfikacji
X
3 program studiow
X
4 zasoby kadrowe
5 infrastruktura X
dydaktyczna
prowadzenie badan X
6 3
naukowych
system wsparcia X
7 studentow w
procesie uczenia sie
8 wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia i rozwoju ocenianego kierunku
w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakoSci ksztalcenia, a takze wskazanie
obszarow nie budzacych zastrzezen, w ktorych wewnetrzny system zapewnienia jakoSci
ksztalcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia okreslonych dzialan
(uzasadnienie powinno odnosic si¢ do konstatacji zawartych w raporcie, zawiera¢ zalecenia).

W wizytowanej jednostce koncepcja rozwoju kierunku nawigzuje do misji Uczelni oraz ,,w petni”
odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki. W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia
oraz definiowania efektoéw ksztalcenia, a takze dostosowywania do nich programoéw, na
wizytowanym kierunku biorg udzial studenci, pracownicy, absolwenci oraz interesariusze
zewnetrzni. Zaktadane przez jednostke efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do danego programu
studiow, stopnia i1 profilu ksztalcenia sa zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju
kierunku. Nalezy jednak stwierdzi¢, ze efekty ksztatcenia dla studiow stacjonarnych II stopnia —
w tym sylwetka absolwenta nie moze by¢ oceniona przez ZO PKA, poniewaz nie zostat
zakonczony peten cykl dydaktyczny na II stopniu. Wydzial na II stopniu nie posiada absolwentow
1 stad wynika ocena ,,znaczaco”.

* Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia i jest on powszechnie dostepny.
Taki system weryfikujacy zamierzenia i ocen¢ na poszczegolnych etapach, odnosi si¢ do
wszystkich efektow ksztalcenia (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych) studidw
| stopnia.

Realizowany program studiéw umozliwia studentom osiaggniecie zakladanych celow i efektow
ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta na studiach I stopnia.
Przyje¢ta punktacja ECTS jest zgodna z przepisami ustalajagcymi podstawowe wymagania w tym
zakresie, a sekwencja przedmiotow, blokow programowych okreslonych w programie studiow jest
prawidtowa.

Ocena zakladanych efektow ksztalcenia na studiach II stopnia moze by¢ jednak dokonana dopiero
po zakonczeniu catego cyklu edukacyjnego, stad ocena programu studidéw ,,czgsciowo”.

Pozostate obszary nie budza zastrzezen i Zespot ocenia na ,,w petni”: zasoby kadrowe,
infrastrukture dydaktyczng, prowadzenia badan naukowych, system wsparcia studentow
W procesie uczenia si¢ oraz wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia.

Nalezy zauwazy¢ — oceniajac skuteczno$¢ systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia w zakresie
analizy efektow ksztatcenia i mechanizmow shuzacych monitorowaniu oraz doskonaleniu programu
ksztalcenia — na podstawie udostepnionej dokumentacji z dziatalnos$ci poszczegdlnych podmiotow
(opracowania, wyniki analiz, sprawozdania, protokoty), ze ciagle identyfikuje si¢ podejmowanie
dzialania w tym zakresie.

Za Zespot

prof. Andrzej Banachowicz
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