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Krodtka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniata jako$¢ ksztatcenia na kierunku
,potoznictwo” prowadzonym na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia na
Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroctawiu.

Wizytacja odbyla si¢ z wiasnej inicjatywy Komisji w ramach harmonogramu
ustalonego na rok akademicki 2013/2014. Rozpoczecie wizytacji poprzedzito zapoznanie si¢
cztonkow Zespotlu Oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni,
ustalenie podzialu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformulowanie wstgpnie
dostrzezonych problemow. W toku wizytacji Zespdt spotkal si¢ z wladzami Uczelni i
Wydziatu prowadzacego oceniany kierunek, analizowal dokumenty przedstawione przez
Wtadze Uczelni 1 Wydziatu na potrzeby wizytacji, przeprowadzit hospitacje zaje¢ 1 wizytacje
bazy dydaktycznej, odbyt spotkania ze studentami i pracownikami realizujagcymi zajecia na
ocenianym kierunku, przeanalizowal wylosowane prace dyplomowe.

Wiadze Uczelni 1 Wydzialu stworzyly bardzo dobre warunki do pracy Zespolu
Oceniajacego.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zalacznik nr 2 Szczegélowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podzial zadan pomigdzy cztonkoéw zespotu oceniajacego.

1.Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke

Strategia Rozwoju Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu na lata 2014-2020 oraz
Misja Uczelni zostaly zatwierdzone Uchwalg Senatu nr 1364 z moca obowigzujaca od 22
stycznia 2014 roku.



Strategia Rozwoju oraz Misja Wydzialu Nauk o Zdrowiu zostaly zatwierdzone
Uchwatag nr 155/10/2013/2012-2016 Rady Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 15 pazdziernika 2013 r.

Strategia Rozwoju kierunku "potoznictwo" w latach 2013-2020 zostata zatwierdzona

Uchwatg nr 155A/10/2013/2012-2016 Rady Wydzialu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu z dnia 15 pazdziernika 2013 r.
Prowadzenie studiéw I i II stopnia na kierunku potoznictwo wpisuje si¢ w misj¢ dydaktyczna
1 wychowawcza Uczelni polegajacej na odkrywaniu i przekazywaniu prawdy poprzez
prowadzenie badan naukowych i ksztalcenie studentow w integralnej czesci narodowego
systemu edukacji, nauki, ochrony zdrowia i zycia.

Kierunek przyporzadkowany jest do obszaru nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk
o kulturze fizycznej. Pod wzgledem programu ksztalcenia 1 wykonywanego
przez absolwentow zawodu jest $ciSle zwigzana z kierunkami: lekarskim oraz zdrowie
publiczne, a takze z fizjoterapig. Absolwenci studiow pierwszego i drugiego stopnia posiadaja
zaawansowang wiedze¢ 1 umiejetnosci praktyczne niezbgdne do pracy w kontakcie
Z pacjentem.

Jako cele ksztalcenia wskazano: przekazywanie studentom nowoczesnej wiedzy medycznej
oraz umiej¢tnosci praktycznych pozwalajagcych na udzielanie $wiadczen z zakresu
poloznictwa, neonatologii i ginekologii na najwyzszym poziomie z zachowaniem zasad
bezpieczenstwa wilasnego kobiety oraz jej dziecka, ksztaltowanie postawy etyczno-moralnej,
nastawionej na przekonanie, ze kazde dzialanie z zakresu poloznictwa, neonatologii i
ginekologii powinno uwzglednia¢ dobro pacjentki i1 jej dziecka jako warto$¢ nadrzedna,
ksztaltowanie umiejetnosci zarzadzania pracg wilasng i calego zespotu z uwzglednieniem
poszanowania praw pacjenta oraz koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa poufnych
danych, a takze ksztattowanie umiej¢tnosci w zakresie komunikacji spotecznej, umiejetnosci
rozpoznawania i poszanowania réznych poziomoéw odpowiedzialno$ci wobec pacjentek i
kobiet cigzarnych wsrod dostepnego personelu, ponadto ksztalttowanie $wiadomosci whasnych
ograniczen, konieczno$ci uczenia si¢ przez cate zycie..

Koncepcja ksztatcenia na kierunku potoznictwo uwzglednia: teori¢ opieki potozniczej 1
ginekologicznej oraz neonatologicznej, wykonywanie §wiadczen zdrowotnych wobec kobiety
1 jej rodziny: kobiety ciezarnej, kobiety rodzacej, potoznicy 1 noworodka oraz kobiety chorej
ginekologicznie w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki i profesjonalnej opieki potozniczo-
ginekologicznej, prenatalnej, perinatalnej oraz w okresie przekwitania, rozpoznawanie cigzy,
sprawowanie opieki nad kobieta w cigzy, samodzielnego prowadzenia 1 przyjgcia porodu
fizjologicznego w warunkach szpitalnych i poza szpitalnych, podejmowanie koniecznych
dziatah w sytuacjach naglych, do czasu przybycia lekarza, sprawowanie opieki nad matka i
noworodkiem, monitorowanie przebiegu okresu poporodowego oraz badanie noworodka,
wspotprace z personelem medycznym, w tym z przedstawicielami innych zawodéw
medycznych oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-zdrowotnej w zakresie przygotowania
do zycia w rodzinie, metod planowania rodziny, ochrony macierzynstwa i ojcostwa,
przygotowania do rodzicielstwa i urodzenia dziecka, ¥gcznie z poradnictwem na temat higieny
1 zywienia oraz prowadzenia profilaktyki chordb kobiecych i patologii potozniczych.
Koncepcja ksztalcenia jest zgodna z obowigzujacym standardem ksztatcenia na kierunku
potoznictwo.



1) wewngetrzni i zewngtrzni interesariusze uczestnicza w procesie okreslania koncepcji
ksztalcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celow, efektow oraz
perspektyw rozwoju.

W tworzeniu koncepcji ksztalcenia biorg udziat interesariusze wewngtrzni (studenci
1 pracownicy Wydziatu) oraz interesariusze zewngtrzni), ktorymi sg reprezentanci
zaktadow opieki zdrowotnej stanowigcych $rodowisko ksztatcenia praktycznego,
Przedstawiciele Samorzadu Pielegniarek i Poloznych, Przedstawiciele Samorzadu
Terytorialnego, Towarzystw Naukowych oraz przyszli pracodawcy absolwentow.
Koncepcja ksztalcenia na kierunku potoznictwo uwzglednia potrzeby kobiet i ich rodzin
oraz krajowego i europejskiego rynku pracy.

Ocena koncowa 1 kryterium ogo’lnegolw pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) Koncepcja studiow 1 i II stopnia na kierunku potoznictwo wpisuje si¢ w misje dydaktyczng
1 wychowawcza Uczelni polegajaca na odkrywaniu i1 przekazywaniu prawdy poprzez
prowadzenie badan naukowych i ksztatcenie studentow.

2) W tworzeniu koncepcji ksztalcenia biorg udzial interesariusze wewngtrzni (studenci
1 pracownicy Wydziatu) oraz interesariusze zewnetrzni.

2.Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celéw
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osigganie

Zatozone ogodlne i szczegOlowe efekty ksztalcenia na kierunku potoznictwo — studia
stacjonarne pierwszego stopnia o profilu praktycznym dla studentdow rozpoczynajacych
ksztalcenie w roku akademickim 2012/2013, 2013/2014 1 2014/2015 oraz studia stacjonarne
drugiego stopnia o profilu praktycznym dla studentdéw rozpoczynajacych ksztatcenie w roku
akademickim 2013/2014 i 2014/2015 odnosza si¢ do Krajowych Ram Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego zamieszczonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 roku (Dz. U. z 2011r., poz.1520) oraz standardow
ksztalcenia dla kierunku potoznictwo okre$lonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku (DZ. U. z 2012 r,. poz. 631 — zalacznik 5) w
spawie standardow ksztalcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego,
farmacji, pielegniarstwa i potoznictwa.

Opracowane ogoélne 1 szczegotowe efekty ksztalcenia sa spojne i odnosza si¢ do studiow
0 profilu praktycznym. Efekty ksztalcenia (w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych) zostaty okreslone ogdlnie dla catego kierunku potoznictwo, dla poszczegdlnych
grup nauk tj. na studiach | stopnia — nauk podstawowych, nauk spotecznych, w zakresie
podstaw opieki potozniczej 1 w zakresie opieki specjalistycznej oraz poszczegdlnych
przedmiotow, a na studiach II stopnia — w zakresie wybranych zagadnien z nauk spotecznych
oraz w zakresie opieki specjalistycznej (Uchwata nr 1138 Senatu Akademii Medycznej we
Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2012 roku w sprawie zatwierdzenia opisow efektow ksztatcenia
dla kierunkow: pielegniarstwo, poloznictwo, fizjoterapia, ratownictwo medyczne, zdrowie
publiczne i dietetyka na Wydziale Nauk o Zdrowiu Akademii Medycznej im. Piastow Slgskich

! wedlug przyjetej skali ocen: wyrézniajaco, w pelni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie;



we Wroctawiu — zalacznik 2 / od roku akad. 2012/2013; Uchwala nr 1331 Senatu
Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 19 czerwca 2013 roku w sprawie
zatwierdzenia opisow efektow ksztatcenia dla kierunkow: pielegniarstwo, potoznictwo,
fizjoterapia, ratownictwo medyczne, zdrowie publiczne i dietetyka na Wydziale Nauk
0 Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slgskich we Wroctawiu — zatacznik 819 /
od roku akad. 2013/2014; Uchwata nr 1415 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu
z dnia 25 czerwca 2014 roku w sprawie zatwierdzenia opisow efektow ksztatcenia dla
kierunkow: pielegniarstwo, poloznictwo, fizjoterapia, ratownictwo medyczne, zdrowie
publiczne i dietetyka na Wydziale Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow
Slaskich we Wroclawiu — zatacznik 8 i 9 / od roku akad. 2014/2015. Jednak efekty ksztatcenia
szczegotowo okreslone dla poszczegdlnych przedmiotoéw w sylabusach, zaréwno na studiach
I stopnia, jak studiach II stopnia nie s3 zgodne zaréwno ze standardem ksztalcenia
obowigzujacym na kierunku potoznictwo, jak réwniez poszczegdlnymi Uchwatami Senatu
W tym zakresie, tj. Uchwatg Nr 1138/2012, Uchwatg Nr 1331/2013 1 Uchwata Nr 1415/2014
Senatu UM we Wroctawiu.

Ponadto okreslone efekty ksztalcenia na studiach II stopnia realizowane na Wydziale Nauk o
Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, zgodnie z obowigzujagcym standardem
ksztatcenia na kierunku potoznictwo, powinny odnosi¢ si¢ tylko do przedmiotow wskazanych
w obszarze wybranych zagadnien z nauk spotecznych i nauk w zakresie opieki
specjalistycznej. Uczelnia majac do dyspozycji 625 godzin zaje¢ (50 punktow ECTS), jest
zobowigzana okresli¢ efekty ksztalcenia odnoszace si¢ do przedmiotéw, ktéore moga byc
realizowane jako zajecia obowigzkowe lub fakultatywne, uzupekniajace wiedze, umiejetnosci
i kompetencje w grupie A lub B szczegotowych tresci ksztalcenia Iub poza tymi grupami.
Wskazana uwaga dotyczy przedmiotéw zaproponowanych przez uczelnig, takich jak np.:
,endokrynologia ginekologiczna”, ,kliniczne i spoleczne aspekty rozrodczosci cztowieka”,
,medycyna prewencyjna w potoznictwie 1 ginekologii”, ,,onkologia ginekologiczna”,
,»techniki endoskopowe w potoznictwie i ginekologii”, ,,choroby nie potoznicze w cigzy”.

Rowniez wskazane wyzej Uchwaly Senatu w sprawie zatwierdzenia opisow efektow
ksztalcenia, w ogole nie uwzgledniajg efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych, ktoére powinny odnosi¢ si¢ do przedmiotow fakultatywnych,
zaproponowanych przez uczelnig, np.: ,podstawy psychologii klinicznej”, ,,opieka
paliatywna”, ,leczenie bolu”, ,seksuologia”, ,intensywny nadzér w neonatologii”,
,bloetyczne dylematy w potoznictwie”, ,trening motywacyjny”, ,historia medycyny w
zakresie poloznictwa, neonatologii, ginekologii i pielggniarstwa”, ze zwrdceniem uwagi aby
nie stanowity powtorzenia efektow i tresci ksztalcenia ze studiow I stopnia.

Zaktadane efekty ksztatcenia odnoszace si¢ do danego programu studidow, stopnia i profilu,
ksztalcenia upowazniajg do uzyskania prawa wykonywania zawodu potoznej nadawanego
przez Okrggowe Izby Pielggniarek i Potoznych oraz pozwalaja na podjgcie tego zawodu na
obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Dyrektywa 36/2005r., tj. umozliwiaja uzyskanie
uprawnien do wykonywania zawodu potoznej we wszystkich krajach cztonkowskich UE.

Przedstawione przez Uczelni¢ efekty ksztatcenia, zawarte w matrycy efektow ksztatcenia, sg

wzajemnie spojne i zgodne z obecnie obowiazujacymi standardami dla kierunku potoznictwo,

z wylaczeniem przedmiotow pozostajacych do dyspozycji uczelni, jak rowniez

fakultatywnych, dla ktérych nie zostaly opracowane szczegotowe efekty ksztatcenia.

Ponadto zastrzezenia budzi fakt przypisania tych samych efektow ksztalceniu kilku

przedmiotom, a tym samym wskazuje na powtorzenia, np.: na studiach I stopnia:

— w obszarze nauk podstawowych: AWI11 przypisany do przedmiotu ,,anatomia” oraz
,embriologia i genetyka”; AW29 i AW30 przypisane do przedmiotu ,,mikrobiologia i



parazytologia” oraz ,,farmakologia”; AU7 przypisany do przedmiotu ,,mikrobiologia i
parazytologia” oraz ,,embriologia i genetyka”, AU4 i AUS przypisane do przedmiotu
,»fizjologia” 1 ,,patologia”;

— w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki potozniczej: CW36-CW39 przypisane do
przedmiotu ,,podstawowa opieka zdrowotna” oraz ,jezyk migowy”; CU35-CU38
przypisane do przedmiotow ,,podstawowa opieka zdrowotna” 1 ,,zakazenia szpitalne”;

— w obszarze nauk w zakresie opieki specjalistycznej: DW1 i DW2 przypisane do
przedmiotow ,,techniki potoznicze 1 prowadzenie porodu” i ,pediatria 1 pielegniarstwo
pediatryczne — praktyka zawodowa”; DU1 i DU2 przypisane do przedmiotow ,,techniki
potoznicze 1 prowadzenie porodu”, ,,poloznictwo i opieka potoznicza”, ,,neonatologia i
opieka neonatologiczna” oraz ,,chirurgia — praktyka zawodowa”

oraz na studiach Il stopnia, np.:

— w obszarze wybranych zagadnien z nauk spotecznych: AW28-AW31 przypisane do
przedmiotow ,,badania naukowe w potoznictwie” /przedmiot wskazany w standardzie
ksztatcenia/ oraz ,,metodologia badan w poloznictwie — seminarium magisterskie” /nowy
przedmiot wskazany przez uczelni¢/; AU25-AU27 przypisane do przedmiotéw ,,badania
naukowe w potoznictwie” /przedmiot wskazany w standardzie ksztalcenia/ oraz
,metodologia badan w poloznictwie — seminarium magisterskie” /nowy przedmiot
wskazany przez uczelnig/;

— w obszarze nauk w zakresie opieki specjalistycznej: BW28 przypisany do przedmiotéw
,opieka specjalistyczna w potoznictwie, neonatologii i ginekologii” /przedmiot wskazany
w standardzie ksztalcenia/ oraz ,,endokrynologia ginekologiczna” /nowy przedmiot
wskazany przez uczelni¢/ i ,,seksuologia” /nowy przedmiot wskazany przez uczelni¢ —
przedmiot fakultatywny/; BW31, BW32 i BW34 przypisane do przedmiotow wskazanych
przez uczelni¢ ,.endokrynologia ginekologiczna” oraz ,kliniczne i spoteczne aspekty
rozrodczosci cztowieka”; BU22 przypisany do przedmiotéw ,,opieka specjalistyczna w
potoznictwie, neonatologii i ginekologii” /przedmiot wskazany w standardzie ksztatcenia/
oraz ,,onkologia ginekologiczna” /nowy przedmiot wskazany przez uczelni¢/ i1 ,,opieka
paliatywna” /nowy przedmiot wskazany przez uczelni¢ — przedmiot fakultatywny/.

Ze wzgledu na profil praktyczny ocenianego kierunku studidw potoznictwo szczegdlnie
istotne znaczenie ma obszar ksztatcenia praktycznego, ktorego celem jest doskonalenie przez
studentow zdobytej wiedzy oraz umiejetnosci praktycznego jej wykorzystania. Nie zostaly
wskazane efekty ksztalcenia ze standardow ksztalcenia na kierunku potoznictwo
w odniesieniu do ksztatcenia praktycznego — praktyk zawodowych na studiach | stopnia do
nastepujacych przedmiotdw: ,podstawowa opieka zdrowotna”, ,ginekologia 1 opieka
ginekologiczna”, ,,psychiatria” 1 ,,anestezjologia i stany zagrozenia zycia” oraz na studiach
Il stopnia np. w odniesieniu do przedmiotu ,opieka specjalistyczna w poloznictwie,
neonatologii 1 ginekologii”.

Ocena zatozen realizowanego procesu dydaktycznego na wizytowanym kierunku, pozwala na
stwierdzenie, ze nie jest jednak mozliwe osiggni¢cie wszystkich efektow kierunkowych
wskazanych w standardzie ksztalcenia 1 przedmiotowych/modutowych efektow ksztatcenia
okreslonych w sylabusach, poprzez realizacje celow i1 szczegdlowych efektéw ksztalcenia dla
modutéow ksztalcenia (poszczegdlnych przedmiotow, grup przedmiotow) oraz praktyk
zawodowych przewidzianych w programie studiéw, gdyz w wielu przypadkéw nie sa one
zgodne ze standardem (np. Choroby wewnetrzne, Chirurgia, Podstawowa opieka zdrowotna)
pomimo podjecia staran przez uczelni¢ majacych na celu ich uszczegdtowienie (w
sylabusach) badz tez w ogdle ich braku (m.in. praktyki zawodowe).

Opis zatozonych efektow ksztalcenia, zarowno w odniesieniu do studiow [ stopnia
stacjonarnych, jak i1 II stopnia jest dostgpny dla studentdbw i nauczycieli na stronie
internetowej Uczelni, jednak wskazuje tylko na efekty ksztalcenia zawarte w obowigzujacym
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standardzie ksztalcenia na kierunku potoznictwo, nie uwzgledniajac przedmiotéw
pozostajacych do dyspozycji uczelni, jak rowniez fakultatywnych na studiach II stopnia.

Podczas spotkania z zespotem wizytujacym PKA studenci potwierdzili, ze nie styszeli o
kierunkowych efektach ksztatcenia. W zwigzku z tym, zaleca si¢ Uczelni zwigkszenie
zaangazowania w upowszechnianie wérdd studentoéw wiedzy na temat efektow ksztatcenia np.
poprzez dodanie zaktadki ,,jakos$¢ ksztatcenia” na stronie internetowej Wydziatu.

Efekty ksztatcenia zawarte w matrycy efektéw ksztalcenia sg sformutowane w sposob
zrozumiaty 1 sprawdzalny oraz zawieraja opis wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji
spotecznych, jakie s3 niezbedne do ich uzyskania, zgodnie z obowigzujacym standardem
ksztalcenia. Natomiast szczegdtowe/przedmiotowe efekty ksztalcenia zawarte w sylabusach
nie zawsze wynikaja czy tez sa zgodne z opisem efektow ksztatcenia dla kierunku
potoznictwo zatwierdzanym co roku Uchwatami Senatu UM we Wrocltawiu, a tym samym
obowigzujgcym standardem ksztatcenia.

Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umozliwiajacy weryfikacje
zaktadanych celéw 1 ocen¢ osiagania efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia;
system ten jest powszechnie dostepny.

Sylwetka absolwenta ocenianego kierunku potoznictwo, zarowno studiow | stopnia, jak i Il
stopnia, nie jest dostepna na stronie internetowej uczelni.

Na wizytowanym kierunku stosuje si¢ zaliczenia przedmiotow gldwnie na podstawie:
kolokwiow i egzaminow w formie pisemnej badZz ustnej. Nauczyciel akademicki dokonuje
biezacej analizy osigganych przez studentow efektow ksztalcenia oraz weryfikacji zalozonych
efektow ksztalcenia poprzez zastosowanie wybranych form zaliczenia: egzamin ustny,
egzamin pisemny, itp. oraz obowiazujacej skali ocen.

Zgodnie z Regulaminem Studiow Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu (zalgcznik do
Uchwaly Nr 1403 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Piastéw Slgskich we Wroclawiu
z dnia 30 kwietnia 2014) - okresem zaliczeniowym zaj¢¢ jest semestr (§24).

Warunkiem zaliczenia przez studenta semestru/ roku i uzyskania wpisu na nastepny semestr/
rok jest: uzyskanie zaliczen z wszystkich zaje¢ dydaktycznych (w tym przedmiotow
fakultatywnych i praktyk zawodowych), uzyskanie pozytywnych ocen z wszystkich
egzaminéw przewidzianych w planie studiow danego roku i wyréwnanie ewentualnych réznic
programowych, uzyskanie wymaganej liczby punktéw ECTS przewidzianych w planie
studiow danego semestru/roku. Nauczanie przedmiotu konczy si¢ egzaminem lub zaliczeniem
na oceng¢ lub bez oceny (§24). Podstawg zaliczenia przedmiotu jest uczeszczanie na zajecia
oraz otrzymanie pozytywnych ocen z prac czastkowych objetych programem tego
przedmiotu. Potwierdzeniem zaliczenia zaj¢¢ jest wpis w indeksie oraz w karcie okresowych
osiggnie¢ studenta dokonany przez nauczyciela akademickiego prowadzacego przedmiot/
odpowiedzialnego za przedmiot (§27). Zaliczenie przedmiotu objetego egzaminem
dokonywane jest na podstawie zaliczen wszystkich form zaje¢ prowadzonych w ramach tego
przedmiotu oraz pozytywnej oceny z egzaminu (§28). Warunkiem przystgpienia do egzaminu
jest wczesniejsze zaliczenie przez studenta zaje¢ dydaktycznych z danego przedmiotu.
Egzamin moze sktada¢ si¢ z dwoch cze$ci — praktycznej 1 teoretycznej. Obydwie czesci
egzaminu traktuje si¢ rownowaznie, tzn. do zaliczenia egzaminu wymagane jest otrzymanie
oceny co najmniej dostatecznej z kazdej czesci egzaminu, a dopuszczenie do drugiej czesci
egzaminu uwarunkowane jest zdaniem pierwsze] czesci. Forma egzaminu teoretycznego
moze by¢ pisemna (w tym testowa) albo ustna (§29). Kazda praca pisemna studenta jest
przechowywana u egzaminatora lub osoby prowadzacej zajecia dydaktyczne przez okres
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12 miesiecy. Student ma prawo wgladu do kazdej swojej ocenianej pracy pisemnej i testowej,
tresci pytan 1 szablonu odpowiedzi przez okres dwoch tygodni od dnia ogloszenia wynikow
lub w terminie p6zniejszym po uzgodnieniu z egzaminatorem lub osobg prowadzaca zajecia

(§30).

Podsumowaniem cato$ci ksztalcenia na kierunku potoznictwo jest egzamin dyplomowy,
ktérego celem jest ocena stopnia przygotowania absolwenta do samodzielnego petnienia roli
zawodowej. Przedmiotem oceny jest poziom umiegjetnosci intelektualnych i1 praktycznych
oraz postaw niezbednych do realizacji funkcji zawodowych potozne;j.

Egzamin dyplomowy sklada si¢ z trzech etapow: czg$ci praktycznej, czesci teoretycznej
i obrony pracy dyplomowej licencjackiej.

Student do egzaminu dyplomowego (teoretycznego i praktycznego) moze przystapi¢ po
uzyskaniu zaliczen z przedmiotow i praktyk zawodowych oraz zdaniu egzaminéw objetych
planem nauczania. Warunkiem przystgpienia do obrony pracy licencjackiej jest zlozenie
w terminie pracy oraz zdany egzamin teoretyczny i praktyczny.

Zgodnie z §37 Regulaminu Studiow Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu - pracg
dyplomowa student przygotowuje pod kierunkiem nauczyciela akademickiego: w przypadku
pracy licencjackiej - posiadajacego co najmniej tytut zawodowy magistra, a w przypadku
pracy magisterskiej - posiadajagcego co najmniej stopien naukowy doktora. Warunkiem
przystgpienia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie zaliczenia z wszystkich
przedmiotow i praktyk zawodowych przewidzianych planem studiéw, uzyskanie wymagane;j
liczby punktow ECTS, okreslonej dla kierunku i poziomu studidow, uzyskanie pozytywnej
oceny z pracy dyplomowej §38.

Regulamin egzaminu dyplomowego licencjackiego na kierunku potoznictwo w roku
akademickim 2014/2015 - §10 (1. Praca dyplomowa licencjacka moze mieé¢ charakter
badawczy, projektowy lub kazuistyczny/ studium przypadku), wskazuje na niezgodnosc
Z obowigzujacym standardem ksztatcenia, dotyczaca charakteru pracy dyplomowe;.

Zar6wno w raporcie samooceny, jak 1 podczas wizyty zespotu uczelnia nie przedstawila
zalozen przeprowadzania egzaminu dyplomowego OSCE (Objective Struktural Clinical
Examination) wskazanego w obowigzujacych standardach ksztatcenia na kierunku
potoznictwo, jako metoda sprawdzenia kompetencji zawodowych.

W ocenie skali odsiewu nalezy uzna¢, ze roznice w liczbie studentow kierunku potoznictwo w
ciggu roku akademickiego (2012/2013) sa bardzo niewielkie, gdyz przy poréwnaniu liczby
studentow z poczatku roku akademickiego oraz po sesji zimowej zmiana wynosi 6 studentow
(liczba studentow wedtug sprawozdania GUS S10 w roku 2012/2013 1 2013/2014) uzyskuje
si¢ ok. -5%). Przyczynami skreslenia tej nieznacznej liczby studentéw sg: rezygnacje ze
studiow, brak postgpéw w nauce, brak zaliczen lub uzyskanie oceny niedostatecznej za
zajecia teoretyczne i/lub zajecia praktyczne i praktyki zawodowe.

Natomiast przyczyng corocznego zmniejszenia ilosci studentow na kierunku potoznictwo jest
niz demograficzny, ktory wywiera duzy wptyw na wyniki rekrutacji oraz brak promoc;ji i
reklamy wuczelni powoduje zmniejszenie zainteresowania przysztych kandydatow do
studiowania na kierunku potoznictwo Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Uczelnia nie monitoruje karier absolwentéw kierunku potoznictwo na rynku pracy, jednak
planuje wdrozy¢ System monitorowania karier zawodowych studentow.



Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocenie poddano losowo wybrane prace zaliczeniowe i samoksztatceniowe z réznych form
studiéw i przedmiotéw zaliczonych w roku akademickim 2012/2013 i 2013/2014.

Zakres tematyczny ocenianych prac byt zwigzany z programem realizowanym w ramach
standardow dla kierunku potoznictwo. Wigkszos$¢ prac zawierata opis jednostki chorobowej
oraz opis praktycznych dziatan pielgegniarki/potoznej zwigzanych z diagnostyka i opieka
pielegniarskg pacjenta z okreslonym schorzeniem. Prace byly bardzo zroznicowane od
wzgledem liczby stron, struktury pracy, liczby i formy zapisu pi$miennictwa. Nie wszystkie
prace byly ocenione przez nauczyciela akademickiego. W dostepnej dokumentacji brak byto
jednak kryteriow oceny prac.

Prace licencjackie i prace magisterskie realizowane w ramach wizytowanego kierunku, naleza
do szeroko rozumianych prac w naukach biomedycznych oraz spotecznych, przy czym temat
pracy musi by¢ Scisle powigzany z kierunkiem studiow. Praca licencjacka z zakresu nauk
biomedycznych powinna by¢ pracg kazuistyczng, takze prace licencjackie z zakresu nauk
humanistycznych i spoteczno-ekonomicznych powinny by¢ oparte na analizie przypadku badz
zagadnienia, cho¢ dopuszcza si¢ przygotowanie pracy badawczej. Na siedem ocenianych prac
licencjackich — tylko jedna praca stanowi studium przypadku; trzy prace to prace badawcze,
w ktorych material badawczy stanowily wyniki przeprowadzonych badan ankietowych.
Natomiast w trzech przypadkach analizowanych prac licencjackich, nosity one charakter
jedynie prac pogladowych i nie spetlnialy powyzej przedstawionych kryteriow stawianych
pracom licencjackim. Na sze$¢ ocenianych prac magisterskich — tylko dwie prace byly
pracami badawczymi, w ktoérych materiat stanowily wyniki przeprowadzonych badan
ankietowych. Natomiast w czterech przypadkach analizowanych prac magisterskich, nosity
one charakter jedynie prac pogladowych.

Ocena koncowa 2 kryterium ogo'lnego4 Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow potoznictwo (zaréwno Studia | stopnia
stacjonarne, jak i studia II stopnia stacjonarne) zawarte w matrycy efektow ksztatcenia
zostaly opracowane na podstawie standardu ksztalcenia dla kierunku potoznictwo
okreslonego w Zataczniku Nr 5 do Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 9 maja 2012r. Zaktadane efekty ksztalcenia na kierunku potoznictwo —
kierunku o profilu praktycznym uwzgledniaja wymagania organizacji zawodowych,
umozliwiajace uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu potoznej. Jednak Uczelnia
jest zobowigzana okresli¢ efekty ksztatcenia na studiach II stopnia w grupie przedmiotow —
w ramach godzin pozostajacych do jej dyspozycji, a w szczegolnosci fakultatywnych oraz
zweryfikowaé szczegdlowe/przedmiotowe efekty ksztalcenia w sylabusach pod katem
zgodnosci z obowigzujacymi standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

2) Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy i1 umiejgtnosci oraz kompetencji spolecznych
sformutowano w sposob zrozumialy i1 sprawdzalny.

3) System weryfikacji efektow ksztalcenia opracowany jest prawidlowo, spelnione sg przy
tym warunki umozliwiajace uzyskanie w miar¢ obiektywizmu w formulowaniu ocen,



W tym poprzez standaryzacj¢ wymagan oraz przejrzystos¢ ich formutowania. Wymagania
stawiane studentom sg okreslone, sposdb oceniania jest im dobrze znany i przedstawiany na
poczatku semestru. Jednak Uczelnia jest zobowigzana opracowac zalozenia przeprowadzania
egzaminu dyplomowego OSCE (Objective Structural Clinical Examination) wskazanego w
obowigzujacych standardach ksztalcenia na kierunku potoznictwo, jako metoda
sprawdzenia kompetencji zawodowych oraz zweryfikowa¢ regulamin egzaminu
dyplomowego obowigzujacy w roku akademickim 2014/2015.

4) Uczelnia nie monitoruje loséw zawodowych absolwentow kierunku potoznictwo.

3.Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia

Realizowany program ksztatcenia na kierunku potoznictwo umozliwia studentom osiagniecie
wiekszosci z zaktadanych celéw 1 efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta.

Zgodnie z przedstawionymi w dniu wizytacji planami i programami studidow na kierunku

potoznictwo, stwierdzono, ze program studiow pierwszego stopnia realizowany od roku

akademickiego 2012/2013 obejmuje 6 semestrow, 4705 godzin zaje¢ dydaktycznych (ECTS

182), w tym 2415 godzin zaj¢¢ teoretycznych (w tym 700 godzin samoksztalcenia) i 2290

godzin ksztatcenia praktycznego. Na studiach tych realizowane sa moduty w zakresie:

A. nauk podstawowych (ECTS 16, 480 godz., w tym samoksztatcenie 120 godz.): anatomia (ECTS
3, godz. 90, w tym: wyktady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.), biochemia
i biofizyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyktady 30 godz., samoksztatceniel5 godz.), fizjologia
(ECTS 3, godz. 90, w tym: wyktady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.),
farmakologia (ECTS 3, godz. 60, w tym: wyktady 30 godz., seminaria 15 godz., samoksztalcenie
15 godz.), embriologia i genetyka (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 20
godz., samoksztatcenie 15 godz.), mikrobiologia i parazytologia (ECTS 1, godz. 45, w tym:
wyktady 10 godz., ¢wiczenia 20 godz., samoksztatceniel5 godz.), patologia (ECTS 2, godz. 60, w
tym: wyktady 25 godz., seminaria 20 godz., samoksztatceniel5 godz.), radiologia (ECTS 1, godz.
30, w tym: wyktady 15 godz., samoksztatceniel 5 godz.),

B. nauk spolecznych z jezykiem angielskim (ECTS 18, 470 godz., w tym samoksztatcenie 105
godz.): filozofia i etyka zawodu potoznej (ECTS 3, godz. 75, w tym: wyktady 15 godz., seminaria
30 godz., samoksztalcenie 30 godz.), pedagogika (ECTS 3, godz. 45, w tym: wyktady 15 godz.,
seminaria 15 godz., samoksztatcenie 15 godz.), prawo (ECTS 1, godz. 35, w tym: wyktady 20
godz., samoksztatceniel5 godz.), psychologia (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyklady 20 godz.,
seminaria 25 godz., samoksztatcenie 15 godz.), socjologia (ECTS 1, godz. 30, w tym: wyktady 15
godz., samoksztalceniel5 godz.), zdrowie publiczne (ECTS 4, godz. 105, w tym: wyktady 75
godz., seminarial5 godz., samoksztatceniel5 godz.), jezyk angielski (ECTS 4, godz. 120 ¢wiczen)

C. nauk w zakresie podstaw opieki polozniczej (ECTS 28, 585 godz., w tym samoksztatcenie 190
godz.): podstawy opieki potozniczej (ECTS 14, godz. 225, w tym: wyktady 35 godz., ¢wiczenia
130 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 30 godz.), promocja zdrowia (ECTS 2, godz. 60,
w tym: wyktady 20 godz., seminaria 10 godz., samoksztalcenie 30 godz.), podstawowa opieka
zdrowotna (ECTS 2, godz. 75, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 25 godz., samoksztatcenie
25 godz.), dietetyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyktady 15 godz., samoksztatcenie 30 godz.),
badanie fizykalne (ECTS 1, godz. 30, w tym: ¢wiczenia 15 godz., samoksztalcenie 15 godz.),
badania naukowe w potoznictwie (ECTS 6, godz. 90, seminaria 60 godz., samoksztatcenie 30
godz.), zajecia fakultatywne do wyboru (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 15 godz., seminaria 15
godz., samoksztalcenie 30 godz.): zakazenia szpitalne, jezyk migowy lub promocja zdrowia
psychicznego,




D. nauk w zakresie opieki specjalistycznej (ECTS - na podstawie planéw studiow nie jest mozliwa
ocena przyznanych punktow na ksztafcenie teoretyczne, wytgczenie ksztatcenia praktycznego —
zajeé praktycznych i praktyk zawodowych, 880 godz., w tym samoksztatcenie 285 godz.): techniki
poloznicze i prowadzenie porodu (185 godz., w tym: wyklady 15 godz., ¢wiczenia 120 godz.,
seminaria 10 godz., samoksztatcenie 40 godz.), potoznictwo i opieka potoznicza (115 godz.,
w tym: wyktady 50 godz., ¢wiczenia 25 godz., seminaria 25 godz., samoksztalcenie 15 godz.),
ginekologia i opieka ginekologiczna (105 godz., w tym: wyktady 40 godz., ¢wiczenia 30 godz.,
seminaria 10 godz., samoksztatcenie 25 godz.), neonatologia i opieka neonatologiczna (65 godz.,
w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 15 godz., seminaria 25 godz., samoksztalcenie 10 godz.),
pediatria i pielggniarstwo pediatryczne (60 godz., w tym: wyklady 20 godz., ¢wiczenia 10 godz.,
samoksztatcenie 30 godz.), choroby wewnetrzne (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), chirurgia (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), psychiatria (55 godz., w tym: wyktady 25 godz., samoksztatcenie
30 godz.), anestezjologia i stany zagrozenia zycia (65 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia
15 godz., samoksztatcenie 30 godz.), rehabilitacja w poloznictwie, neonatologii i ginekologii
(70 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 20 godz., samoksztalcenie 30 godz.), podstawy
ratownictwa medycznego (40 godz., w tym: wyklady 10 godz., ¢wiczenia 15 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.).

Egzamin dyplomowy — 6 pkt ECTS

Na studiach | stopnia realizowanych jest od roku akademickiego 2012/2013 - 1090 godz.
zaje¢ praktycznych (brak 10 godzin) oraz 1200 godz. praktyk zawodowych — plany studiow
uniemozliwiaja ocen¢ przyznanych punktéow ECTS za ksztalcenie praktyczne, np.: Techniki
potoznicze i prowadzenie porodu — | rok Il semestr — obejmuje: wyktady 10 godzin,
¢wiczenia w warunkach symulowanych 40 godzin, seminaria 10 godzin, zaj¢cia praktyczne
40 godzin, praca wiasna studenta 10 godzin, praktyka zawodowa 120 godzin, co obejmuje
razem 230 godzin i przyznano razem 7 ECTS, w tym za prac¢ wiasng — 5 ECTS).

W planie i programie studiow I stopnia realizowanych od roku akademickiego 2012/2013

stwierdza si¢ brak ogétem 15 godzin zaje¢ dydaktycznych, a w szczegdlnosci :

— w obszarze nauk spotecznych z jezykiem angielskim brak 10 godzin zajg¢ dydaktycznych
oraz przyznanie 2 punktow ECTS wiecej niz zaktada obowigzujacy standard ksztatcenia

— w obszarze nauk w zakresie podstaw opieki polozniczej brak 15 godzin zajec
dydaktycznych oraz przyznanie 4 punktéw ECTS wigcej niz zaktada obowigzujacy
standard ksztatcenia

— w obszarze nauk w zakresie opieki specjalistycznej przyznanie 20 godzin wigcej na zajecia
dydaktyczne teoretyczne niz zaktada standard ksztatcenia, a natomiast brak 10 godzin
ksztalcenia praktycznego - zajg¢ praktycznych z przedmiotu ,,rehabilitacja w poloznictwie,
neonatologii i ginekologii”

Program studiow pierwszego stopnia dla kierunku potoznictwo realizowany od roku
akademickiego 2013/2014 obejmuje 6 semestrow, 4725 godzin zaje¢ dydaktycznych (ECTS
180), w tym 2425 godzin zaj¢¢ teoretycznych (w tym samoksztatcenie 690 godzin) i 2600
godzin ksztatcenia praktycznego. Na studiach tych realizowane sa moduly w zakresie:

A. nauk podstawowych (ECTS 16, 480 godz., w tym samoksztatceniel 15 godz.): anatomia (ECTS 3,
godz. 90, w tym: wyklady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.), biochemia i
biofizyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyklady 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.), fizjologia
(ECTS 3, godz. 90, w tym: wyktady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztalceniel5 godz.),
farmakologia (ECTS 3, godz. 60, w tym: wyktady 30 godz., seminarial5 godz., samoksztatcenie 15
godz.), embriologia i genetyka (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 20 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.), mikrobiologia i parazytologia (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyktady 15
godz., ¢wiczenia 20 godz., samoksztatcenie 10 godz.), patologia (ECTS 2, godz. 60, w tym:
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wyktady 25 godz., seminaria 20 godz., samoksztatcenie 15 godz.), radiologia (ECTS 1, godz. 30, w
tym: wyktady 15 godz., samoksztalcenie 15 godz.),

B. nauk spolecznych z jezykiem angielskim (ECTS 16, 480 godz., w tym samoksztatcenie 105
godz.): filozofia i etyka zawodu potoznej (ECTS 3, godz. 75, w tym: wyktady 15 godz., seminaria
30 godz., samoksztatcenie 30 godz.), pedagogika (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 30 godz.,
seminaria 15 godz., samoksztatcenie 15 godz.), prawo (ECTS 1, godz. 30, w tym: wyktady 15
godz., samoksztatcenie 15 godz.), psychologia (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 20 godz.,
seminaria 25 godz., samoksztatcenie 15 godz.), socjologia (ECTS 1, godz. 30, w tym: wyktady 15
godz., samoksztalcenie 15 godz.), zdrowie publiczne (ECTS 4, godz. 105, w tym: wyktady 75
godz., seminaria 15 godz., samoksztatcenie 15 godz.), jezyk angielski (ECTS 4, godz. 120, w tym:
seminarial20 godz.)

C. nauk w zakresie podstaw opieki polozniczej (ECTS 29, 600 godz., w tym samoksztatcenie 175
godz.): podstawy opieki potozniczej (ECTS 14, godz. 225, w tym: wyktady 35 godz., ¢wiczenia
130 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 30 godz.), promocja zdrowia (ECTS 3, godz. 60, w
tym: wyktady 20 godz., seminaria 10 godz., samoksztalcenie 30 godz.), podstawowa opieka
zdrowotna (ECTS 2, godz. 75, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 25 godz., samoksztatcenie 25
godz.), dietetyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyklady 15 godz., ¢wiczenia 15 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.), badanie fizykalne (ECTS 2, godz. 45, w tym: ¢wiczenia 30 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.), badania naukowe w potoznictwie (ECTS 5, godz. 90, w tym: seminaria
60 godz., samoksztatcenie 30 godz.), zajecia fakultatywne do wyboru (ECTS 2, godz. 60, w tym:
wyklady 15 godz., seminarial5 godz., samoksztalcenie 30 godz.): zakazenia szpitalne, jezyk
migowy lub promocja zdrowia psychicznego,

D. nauk w zakresie opieki specjalistycznej (ECTS — na podstawie planéw studiow nie jest mozliwa
ocena przyznanych punktow na ksztafcenie teoretyczne, wytgczenie ksztafcenia praktycznego —
zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, 865 godz., w tym samoksztatcenie 295 godz.): techniki
potoznicze i prowadzenie porodu (190 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 115 godz.,
seminaria 10 godz., samoksztatcenie 50 godz.), potoznictwo i opieka potoznicza (110 godz.,
w tym: wyktady 50 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 25 godz., samoksztalcenie 15 godz.),
ginekologia i opieka ginekologiczna (105 godz., w tym: wyktady 40 godz., ¢wiczenia 30 godz.,
seminaria 10 godz., samoksztalcenie 25 godz.), neonatologia i opieka neonatologiczna (60 godz.,
w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 25 godz., seminaria 10 godz., samoksztatcenie 10 godz.),
pediatria i pielggniarstwo pediatryczne (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10 godz.,
samoksztatcenie 30 godz.), choroby wewnetrzne (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), chirurgia (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), psychiatria (55 godz., w tym: wyktady 25 godz., samoksztatcenie
30 godz.), anestezjologia i stany zagrozenia zycia (65 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia
15 godz., samoksztatcenie 30 godz.), rehabilitacia w potoznictwie, neonatologii i ginekologii
(60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10 godz., samoksztatcenie 30 godz.), podstawy
ratownictwa medycznego (40 godz., w tym: wyklady 10 godz., ¢wiczenia 15 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.).

Egzamin dyplomowy — 5 pkt ECTS
Na studiach | stopnia realizowanych jest od roku akademickiego 2013/2014 - 1100 godz.
zaje¢ praktycznych oraz 1200 godz. praktyk zawodowych — jednak plany studiow
uniemozliwiajg ocen¢ przyznanych punktéw ECTS za ksztalcenie praktyczne, np.: Choroby
wewnetrzne — |l rok IV semestr — obejmuje: wyktady 20 godzin, ¢wiczenia w warunkach
symulowanych 10 godzin, zaj¢cia praktyczne 40 godzin, praca wlasna studenta 30 godzin,
praktyka zawodowa 420 godzin, co obejmuje razem 140 godzin i przyznano razem 4 ECTS,
w tym za prace wlasng — 2 ECTS)

Program studiow pierwszego stopnia dla kierunku potoznictwo realizowany od roku
akademickiego 2014/2015 obejmuje 6 semestrow, 4725. godzin zaje¢ dydaktycznych (180
ECTS), w tym 2425 godzin zaj¢¢ teoretycznych (w tym samoksztatcenie 690 godzin) i 2600
godzin ksztatcenia praktycznego. Na studiach tych realizowane sg moduly w zakresie:
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A. nauk podstawowych (ECTS 16, 450 godz., w tym samoksztalcenie 115 godz.): anatomia (ECTS
3, godz. 90, w tym: wyktady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.), biochemia
i biofizyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyktady 30 godz., samoksztalcenie 15 godz.), fizjologia
(ECTS 3, godz. 90, w tym: wyktady 45 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 15 godz.),
farmakologia (ECTS 3, godz. 60, w tym: wyktady 30 godz., seminarial5 godz., samoksztalcenie
15 godz.), embriologia i genetyka (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 20
godz., samoksztatcenie 15 godz.), mikrobiologia i parazytologia (ECTS 1, godz. 45, w tym:
wyktady 15 godz., ¢wiczenia 20 godz., samoksztatcenie 10 godz.), patologia (ECTS 2, godz. 60,
w tym: wyktady 25 godz., seminaria 20 godz., samoksztatcenie 15 godz.), radiologia (ECTS 1,
godz. 30, w tym: wyktady 15 godz., samoksztatcenie 15 godz.),

B. nauk spotecznych z jezykiem angielskim (ECTS 6, 480 godz., w tym samoksztatcenie105 godz.):
filozofia i etyka zawodu potoznej (ECTS 4, godz. 75, w tym: wyktady 15 godz., seminaria 30
godz., samoksztalcenie30 godz.), pedagogika (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 30 godz.,
seminaria 15 godz., samoksztatcenie 15 godz.), prawo (ECTS 1, godz. 30, w tym: wyktady 15
godz., samoksztatcenie 15 godz.), psychologia (ECTS 2, godz. 60, w tym: wyktady 20 godz.,
seminaria 25 godz., samoksztatcenie 15 godz.), socjologia (ECTS 1, godz. 30, w tym: wyklady 15
godz., samoksztatcenie 15 godz.), zdrowie publiczne (ECTS 5, godz. 105, w tym: wyktady 75
godz., seminaria 15 godz., samoksztalcenie 15 godz.), jezyk angielski (ECTS 4, godz. 120 -
seminaria),

C. nauk w zakresie podstaw opieki polozniczej (ECTS 30, 600 godz., w tym samoksztalcenie 175
godz.): podstawy opieki potozniczej (ECTS 16, godz. 225, w tym: wyktady 35 godz., ¢wiczenia
130 godz., seminaria 30 godz., samoksztatcenie 30 godz.), promocja zdrowia (ECTS 2, godz. 60, w
tym: wyktady 20 godz., seminaria 10 godz., samoksztalcenie 30 godz.), podstawowa opieka
zdrowotna (ECTS 2, godz. 75, w tym: wyktady 25 godz., seminaria 25 godz., samoksztatcenie 25
godz.), dietetyka (ECTS 1, godz. 45, w tym: wyklady 15 godz., ¢wiczenia 15 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.), badanie fizykalne (ECTS 2, godz. 45, w tym: ¢wiczenia 30 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.), badania naukowe w potoznictwie (ECTS 5, godz. 90, w tym: seminaria
60 godz., samoksztatcenie 30 godz.), zajecia fakultatywne do wyboru (ECTS 2, godz. 60, w tym:
wyktady 15 godz., seminarial5 godz., samoksztatcenie 30 godz.): zakazenia szpitalne, jezyk
migowy lub promocja zdrowia psychicznego,

D. nauk w zakresie opieki specjalistycznej (ECTS - na podstawie planéw studiéw nie jest mozliwa
ocena przyznanych punktow na ksztafcenie teoretyczne, wylqczenie ksztatcenia praktycznego —
zajeé praktycznych i praktyk zawodowych, 865 godz., w tym samoksztatcenie 295 godz.): techniki
potoznicze i prowadzenie porodu (190 godz., w tym: wyklady 15 godz., ¢wiczenia 115 godz.,
seminaria 10 godz., samoksztatcenie 50 godz.), poloznictwo i opieka potoznicza (110 godz.,
w tym: wyktady 50 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 25 godz., samoksztalcenie 15 godz.),
ginekologia i opieka ginekologiczna (105 godz., w tym: wyktady 40 godz., ¢wiczenia 30 godz.,
seminarial 0 godz., samoksztatcenie 25 godz.), neonatologia i opieka neonatologiczna (60 godz.,
w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 25 godz., seminaria 5 godz., samoksztatcenie 10 godz.),
pediatria i pielggniarstwo pediatryczne (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10 godz.,
samoksztatcenie 30 godz.), choroby wewnetrzne (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), chirurgia (60 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia 10
godz., samoksztatcenie 30 godz.), psychiatria (55 godz., w tym: wyktady 25 godz., samoksztatcenie
30 godz.), anestezjologia i stany zagrozenia zycia (65 godz., w tym: wyktady 20 godz., ¢wiczenia
15 godz., samoksztatcenie 30 godz.), rehabilitacja w potoznictwie, neonatologii i ginekologii (60
godz., w tym: wyklady 20 godz., ¢wiczenia 10 godz., samoksztatcenie 30 godz.), podstawy
ratownictwa medycznego (40 godz., w tym: wyktady 10 godz.,, ¢wiczenia 15 godz.,
samoksztatcenie 15 godz.).

Egzamin dyplomowy — 5 pkt ECTS

Na studiach | stopnia realizowanych jest od roku akademickiego 2014/2015 - 1100 godz.
zaje¢ praktycznych oraz 1200 godz. praktyk zawodowych — jednak plany studiow
uniemozliwiaja ocen¢ przyznanych punktow ECTS za ksztalcenie praktyczne, np.: Podstawy
opieki potozniczej — | rok Il semestr — obejmuje: ¢wiczenia w warunkach symulowanych 55
godzin, zajecia praktyczne 40 godzin, praca wlasna studenta 15 godzin, praktyka zawodowa
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80 godzin, co obejmuje razem 190 godzin i przyznano razem 7 ECTS, w tym za prac¢ wlasng
—5ECTS).

Program studiow drugiego stopnia dla kierunku potoznictwo realizowany od roku
akademickiego 2013/2014 obejmuje 4 semestry, 1330 godzin zaje¢ dydaktycznych (144
ECTS), w tym 1050 godzin zaj¢¢ teoretycznych (124 ECTS) 1280 godzin (20 ECTYS)
ksztalcenia praktycznego (20 ECTS), w tym 120 godzin zaje¢¢ praktycznych (12 ECTS) 1 160
godzin praktyk zawodowych (8 ECTS). Na studiach tych realizowane s3:

A. Wybrane zagadnienia z nauk spolecznych - ECTS 11, 205 godz., w tym: Filozofia i teoria opieki
potozniczej (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminarial5 godz.), Dydaktyka
medyczna (2 ECTS, 45 godz., w tym: wyklady 15 godz., seminaria 30 godz.), Podstawy
psychoterapii (2 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 15 godz., seminaria 5
godz.), Ustawodawstwo zawodowe potoznej - wymogi europejskie (2 ECTS, 30 godz., w tym:
wyktady 15 godz., seminaria 15 godz.), Zarzgdzanie w potoznictwie (2 ECTS, 45 godz., w tym:
wyktady 20 godz., seminaria 25 godz.), Badania naukowe w potoznictwie (1 ECTS, 20 godz.,
w tym: wyktady 10 godz., seminaria 10 godz.)

Jezyk angielski — 90 godzin. / 7 ECTS

Przedmioty wskazane przez Uczelni¢ - ECTS 20, 70 godz., w tym: Metodologia badan naukowych -
seminarium magisterskie (19 ECTS, 60 godz. seminaria), Przygotowanie do praktycznego egzaminu
magisterskiego (1 ECTS, 10 godz. seminaria),

B. Obszar nauk w zakresie opieki specjalistycznej - ECTS 20, 270 godz., w tym: Nowoczesne
techniki diagnostyczne (2 ECTS, 25 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz.),
Diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwie i ginekologii (4 ECTS, 55 godz., w tym: wyklady
15 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 20 godz.), Intensywny nadzor potozniczy (6 ECTS, 60
godz., w tym: wyktady 20 godz., seminaria 40 godz.), Opieka specjalistyczna w_potoznictwie,
neonatologii i ginekologii (8 ECTS, 130 godz., w tym: wyktady 45 godz., ¢wiczenia 15 godz.,
seminaria 60 godz.)

Opicka specjalistyczna w_potoznictwie, neonatologii i ginekologii - zajecia praktyczne 120
godz./12 ECTS) i praktyka zawodowa 160 godz./8ECTS

Przedmioty wskazane przez Uczelni¢ - ECTS 18, 245 godz., w tym: Endokrynologia ginekologiczna
(2 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminaria 15 godz.), Kliniczne i spoteczne aspekty
rozrodczos$ci cztowieka (4 ECTS, 45 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria
20 godz.), Medycyna prewencyjna w potoznictwie i ginekologii (4 ECTS, 80 godz., w tym: wyktady
30 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 30 godz.), Onkologia ginekologiczna (4 ECTS, 55 godz.,
wtym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria 30 godz.), Techniki endoskopowe
W potoznictwie i ginekologii (4 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 10 godz., ¢wiczenia 25 godz.)

Przedmioty fakultatywne - do wyboru blok 11 lub blok I11:

BLOK Il (24 ECTS, 170 godz.): Podstawy psychologii Klinicznej (4 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady
15 godz., seminaria 15 godz.), Opieka paliatywna (8 ECTS, 40 godz., w tym: wyklady 15 godz.,
seminaria 25 godz.), Leczenie bélu (6 ECTS, 40 godz., w tym: wyktady 20 godz., seminaria 20 godz.),
Seksuologia (6 ECTS, 60 godz., w tym: wyktady 30 godz., seminaria 30 godz.);

BLOK 11l (24 ECTS, 170 godz.): Intensywny nadzér w neonatologii (6 ECTS, 30 godz., w tym:
wyktady 10 godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria 10 godz.), Historia medycyny w zakresie
potoznictwa, neonatologii, ginekologii i pielggniarstwa (6 ECTS, 40 godz., w tym: wyktady 20 godz.,
seminaria 20 godz.), Bioetyczne dylematy w potoznictwie (6 ECTS, 50 godz., w tym: wyktady 20
godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria 20 godz.), Trening motywacyjny (6 ECTS, 50 godz., w tym:
¢wiczenia 30 godz., seminaria 20 godz.).

W planie i programie studiow II stopnia realizowanych od roku akademickiego 2013/2014
stwierdza si¢ brak punktow za egzamin dyplomowy (20 ECTS) i 6 ECTS w obszarze
wybranych zagadnief z nauk spolecznych, pomimo przyznania ogotem 144 punktow ECTS
przy realizacji 1330 godzin zaj¢¢ i praktyk oraz brak 5 godzin dydaktycznych w obszarze
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wybranych zagadnien z nauk spotecznych w pordwnaniu z zaloZeniami obowigzujacego
standardu ksztalcenia.

Program studiow drugiego stopnia dla kierunku potoznictwo realizowany od roku

akademickiego 2014/2015 obejmuje 4 semestry, 1330 godzin zajg¢ dydaktycznych (120

ECTS), w tym 1170 godzin zaje¢ teoretycznych (112 ECTS) i160 godzin praktyk

zawodowych (8 ECTS). Na studiach tych realizowane sa:

A. Wybrane zagadnienia z nauk spotecznych — 17 ECTS, 205 godz., w tym: Filozofia i teoria opieki
potozniczej (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminaria 15 godz.), Dydaktyka
medyczna (3 ECTS, 45 godz., w tym: wyklady 15 godz., seminaria 30 godz.), Podstawy
psychoterapii (4 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 15 godz., seminaria 10
godz.), Ustawodawstwo zawodowe potoznej - wymogi europejskie (2 ECTS, 30 godz., w tym:
wyktady 15 godz., seminaria 15 godz.), Zarzadzanie w potoznictwie (4 ECTS, 45 godz., w tym:
wyktady 20 godz., seminaria 25 godz.), Badania naukowe w potoznictwie (2 ECTS, 20 godz.,
w tym: wyktady 10 godz., seminaria 10 godz.)

Jezyk angielski — 90 godzin. / 7 ECTS

Przedmioty wskazane przez Uczelni¢ — 19 ECTS, 45 godz., w tym: seminarium magisterskie

(18 ECTS, 35 godz. seminaria), Przygotowanie do praktycznego egzaminu magisterskiego (1 ECTS,

10 godz. seminaria),

B. Obszar nauk w zakresie opieki specjalistycznej - ECTS 18, 215 godz., w tym: Nowoczesne
techniki diagnostyczne (2 ECTS, 25 godz., w tym: wyklady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz.),
Diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwie i ginekologii (5 ECTS, 55 godz., w tym: wyktady
15 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 20 godz.), Intensywny nadzor potozniczy (4 ECTS, 45
godz., w tym: wyklady 15 godz., seminaria 30 godz.), Opieka specjalistyczna w potoznictwie,
neonatologii i ginekologii (7 ECTS, 90 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 50 godz.,
seminaria 25 godz.),

Przedmioty wskazane przez Uczelni¢ - ECTS 43, 515 godz., w tym: Endokrynologia ginekologiczna

(3 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminaria 15 godz.), Kliniczne i spoteczne aspekty

rozrodczos$ci cztowieka (4 ECTS, 45 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria

20 godz.), Medycyna prewencyjna w potoznictwie i ginekologii (6 ECTS, 80 godz., w tym: wyktady

30 godz., ¢wiczenia 20 godz., seminaria 30 godz.), Onkologia ginekologiczna (4 ECTS, 45 godz.,

wtym: wyktady 10 godz., ¢wiczenia 15 godz., seminaria 20 godz.), Techniki endoskopowe

W potoznictwie i ginekologii (3 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 10 godz., ¢wiczenia 25 godz.),

Ginekologia dziewczgca (1 ECTS, 20 godz., w tym: wyklady 10 godz., seminaria 10 godz.),

Diagnostyka prenatalna i terapia wewnatrzmaciczna ptodu (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 10

godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria 10 godz.), Specjalistyczna opieka okotooperacyjna w ginekologii

(4 ECTS, 60 godz., w tym: wyktady 10 godz., ¢wiczenia 40 godz., seminaria 10 godz.), Choroby nie

poloznicze w cigzy (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyklady 15 godz., seminaria 15 godz.), Intensywny

nadzor neonatologiczny (3 ECTS, 25 godz., w tym: wyktady 15 godz., ¢wiczenia 10 godz.), Stany
zagrozenia zycia w potoznictwie (4 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 10 godz., ¢wiczenia 10 godz.,
seminaria 10 godz.), Leczenie bolu (2 ECTS, 25 godz., w tym: wyktady 5 godz., ¢wiczenia 10 godz.,
seminaria 5 godz.), Seksuologia (3 ECTS, 40 godz., w tym: wyktady 20 godz., seminaria 20 godz.),

Opicka srodowiskowa nad kobieta i jej rodzing w réznych fazach zycia i stanach zycia (2 ECTS, 20

godz., w tym: wyktady 5 godz., ¢wiczenia 10 godz., seminaria 5 godz.).

Praktyka zawodowa — 160 godzin / 8 ECTS — jednak nie okre$lono jej zakresu.

Przedmioty fakultatywne - do wyboru modul I lub modut II:

Modut I (8 ECTS, 100 godz.): Historia medycyny (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyktady 10 godz.,
seminaria 20 godz.), Opieka paliatywna (3 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminaria 20
godz.), Podstawy psychologii klinicznej (3 ECTS, 35 godz., w tym: wyklady 15 godz., seminaria 20
godz.)

Modutl II (8 ECTS, 100 godz.): Antropologia (3 ECTS, 35 godz., w tym: wyktady 15 godz., seminaria
20 godz.), Kreowanie potencjalu zawodowego (2 ECTS, 30 godz., w tym: wyklady 10 godz.,
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seminaria 20 godz.), Etyczno-prawne aspekty w medycynie (3 ECTS, 35 godz., w tym: wyklady 10
godz., seminaria 25 godz.).

W planie i programie studiéw II stopnia realizowanych od roku akademickiego 2014/2015
stwierdza si¢ brak punktéow za egzamin dyplomowy (20 ECTS), pomimo przyznania ogdtem
120 punktow ECTS przy realizacji 1330 godzin zaj¢¢ 1 praktyk oraz brak 5 godzin
dydaktycznych w obszarze wybranych zagadnien z nauk spotecznych w pordéwnaniu
Z zatozeniami obowigzujacego standardu ksztatcenia.

Plan i program studiow II stopnia na kierunku potoznictwo (0d roku akademickiego
2012/2013, tj. roku obowigzywania nowego standardu ksztatcenia) byt co roku zmieniany w
bardzo duzym zakresie dotyczacym gléwnie przedmiotéw wskazywanych przez uczelnie, a w
szczegolnosci fakultatywnych.

Czas trwania ksztatcenia na kierunku poloznictwo — studia I stopnia, rozpoczynajacych si¢
w roku akademickim 2014/2015, 2013/ 2014 i 2012/2013 i studia Il stopnia,
rozpoczynajacych si¢ w roku akademickim 2014/2015, 2013/2014, jest zgodny z aktualnie
obowigzujacymi standardami ksztalcenia dla kierunku studiéw potoznictwo okreslonych
W Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 maja 2012 roku (DZ. U,
z 2012 r,. poz. 631 — zalgcznik 5) w spawie standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow:
lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa.

Program studiow I stopnia umozliwia studentowi wybdr jednego z trzech przedmiotow
(zakazenia szpitalne, jezyk migowy lub promocja zdrowia psychicznego) w zakresie podstaw
opieki potoznicze;.

Na studiach I stopnia realizowany jest jezyk angielski na poziomie bieglosci B1, a na studiach
Il stopnia - na poziomie biegtosci B1 Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego
Rady Europy, profilowany zawodowo.

Program studiow [ stopnia zaktada realizacj¢ bez udziatu nauczyciela w grupie nauk
podstawowych i nauk spotecznych po 25% wymiaru godzin, a w grupie podstaw opieki
potozniczej oraz opieki specjalistycznej po 35% wymiaru godzin.

Plan i program studiow II stopnia, przy zagwarantowanej petnej realizacji tresci ksztalcenia
okreslonej w standardzie, umozliwia studentowi wybor tresci ksztalcenia w wymiarze nie
mniejszym niz 30% godzin zaj¢¢ z zakresow ustalonych przez uczelnig.

Dobor tresci ksztalcenia uwzglednia zasady wspotczesnej dydaktyki, w tym gléwnie taczenia
teorii z praktykg. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe poprzedzone sg zajeciami
teoretycznymi umozliwiajacymi wykorzystanie wiedzy w dziataniu.

Ksztalcenie, ktorego celem jest zdobycie umiejetnosci praktycznych, odbywa si¢
w warunkach rzeczywistych, z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
I opiekunow praktyk oraz studentow.

Zajecia praktyczne prowadza nauczyciele akademiccy, posiadajacy prawo wykonywania
zawodu potoznej / pielegniarki oraz minimum roczng praktyke zawodows, zgodng z
nauczanym przedmiotem. Promotorami prac licencjackich sa nauczyciele akademiccy
posiadajacy prawo wykonywania zawodu potozne;.

Konstrukcja programu uwzglednia taksonomie celow ksztalcenia, sekwencyjnosé
przedmiotow oraz taczenie teorii z ksztalceniem praktycznym. Okreslone cele ogodlne
I szczegotowe efektow ksztalcenia umozliwiajg czeSciowe uzyskanie zakladanej struktury
kwalifikacji.
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Opracowane Sylabusy w czgsci A (opis przedmiotu ksztalcenia) — stanowigce zalgcznik nr 5
do Uchwaly Senatu Nr 1138 Akademii Medycznej we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2012r.,
zawieraja: nazwe modutu /przedmiotu, kod modutu, wydzial, kierunek studidow, specjalnosci,
poziom studiow, forme¢ studidw, rok studidow, typ przedmiotu, formy ksztalcenia, cele
ksztalcenia, opisy efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, metody weryfikacji osiggni¢cia zamierzonych efektow ksztatcenia, formy zajec
dydaktycznych, naktad pracy studenta (bilans punktéw ECTS), forma naktadu pracy studenta
— obcigzenie studenta, punkty ECTS zza modul/przedmiot, tre$¢ zaje¢, literatura podstawowa
i uzupeliajagca oraz inne pomoce dydaktyczne, wymagania dotyczace pomocy
dydaktycznych, warunki uzyskania zaliczenia przedmiotu, nazwa i adres jednostki
prowadzacej modul/przedmiot, dane 0s6b prowadzacych zajecia oraz osoby odpowiedzialnej
za przedmiot. Sylabusy sg autoryzowane.

Uczelnia nie wykorzystuje metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ — na wizytowanym
kierunku potoznictwo.

Zgodnie z § 41-42 Regulaminu Studiow Uniwersytetu Medycznego we Wroclawiu, 0siggnigcia
studenta s3 wyrazane za pomocg punktéw zaliczeniowych, punktow ECTS. Punkty ECTS
przyznaje si¢ za zaliczenie zaj¢¢ przewidzianych w planie studiow. Liczba punktéow ECTS,
przystugujacych za zaliczenie zaje¢ przewidzianych w planie studiéw ustala rada wydziatu.
Liczba punktow ECTS, przewidziana za zaliczenie kazdego semestru, wynosi nie mniej niz
30, przy czym uzyskana ocena koncowa nie ma wplywu na wysokos$¢ tej liczby. Liczba
punktow ECTS przewidziana planem studiow dla roku akademickiego wynosi nie mniej niz
60. Kolejne semestry zalicza si¢ wedtug zasady kumulacji punktéw ECTS. Punkty ECTS
uzyskane poza uczelnia macierzysta uznaje si¢ bez ponownego sprawdzania osiggnigcia
zatozonych efektow ksztalcenia, jezeli ksztalcenie odbywato si¢ zgodnie z porozumieniem o
realizacji programu ksztalcenia, zawartym pomiedzy Uczelniami. Warunkiem przeniesienia
zaje¢ zaliczonych na innym wydziale lub innej uczelni, w tym takze zagranicznej jest
stwierdzenie zbieznos$ci uzyskanych efektow ksztatcenia, umozliwiajacej kontynuacje
ksztalcenia w jednostce przyjmujacej. Decyzje o przeniesieniu zaliczonych zaje¢ podejmuje
dziekan, na wniosek studenta, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez studenta
dokumentacja przebiegu studiow odbytych na innym wydziale Uczelni lub na innej uczelni.
Student studidw stacjonarnych, poza limitem punktéow ECTS wynikajagcym z planu studiow
ma prawo bez wnoszenia optat, do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach w ramach tego
samego poziomu studiow, za ktore moze uzyska¢ dodatkowo nie wigcej niz 30 punktow
ECTS.

Przyjeta punktacja ECTS w odniesieniu do niektérych przedmiotow (np. studia I stopnia:
,blochemia i1 biofizyka” 45 godzin — 1 ECTS; ,,mikrobiologia i1 parazytologia” 45 godzin —
1 ECTS; ,dietetyka” 45 godzin — 1 ECTS; ,,podstawowa opieka zdrowotna” 75 godzin —
2 ECTS) nie zawsze jest zgodna z przepisami ustalajacymi podstawowe wymagania w tym
zakresie oraz ze standardami ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

Zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow 1 trybu
przenoszenia zaj¢¢ zaliczanych przez studenta jeden punkt ECTS powinien odpowiadad
efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta srednio 25-30 godzin pracy.

W planie i programie studiow II stopnia realizowanych od roku akademickiego 2013/2014
stwierdza si¢ brak punktow za egzamin dyplomowy (20 ECTS) i 6 ECTS w obszarze
wybranych zagadnien z nauk spolecznych, pomimo przyznania ogétem 144 punktow ECTS
przy realizacji 1330 godzin zaje¢ 1 praktyk; a w planie 1 programie studiow II stopnia
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realizowanych od roku akademickiego 2014/20165 stwierdza si¢ brak punktéw za egzamin
dyplomowy (20 ECTYS).

Ponadto na podstawie analizy sylabuséw, jak i plandéw studidow, nie jest mozliwa ocena
przyznanych punktéw ECTS na ksztalcenie teoretyczne, czy tez ksztalcenie praktyczne —
zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe, jak wskazuje obowigzujacy standard ksztalcenia,
gdyz podawana jest lacznie warto$¢ ECTS za te formy zaje¢ dydaktycznych.

Liczba punktow w poszczegdlnych semestrach jest zgodna z wymogami zawartymi w
Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 roku w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz.U.2011 Nr 243, poz. 1445) oraz Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 wrzesénia 2011 roku w sprawie warunkoéw i trybu przenoszenia zaje¢ zaliczonych
przez studenta (Dz.U.2011 Nr 201, poz. 1187).

Szczegodlnie istotny na ocenianym kierunku jest obszar ksztatcenia praktycznego, ktdrego
celem jest ksztattowanie i doskonalenie umiejetnosci praktycznych, stopniowe zwigkszanie
odpowiedzialno$ci studenta za opieke oraz zdobycie do$wiadczenia niezbednego w pracy
zawodowej polozne;.

Realizacja praktyk zawodowych prowadzona jest w oparciu o regulamin praktyk
zawodowych na kierunku potoznictwo. Zajecia praktyczne sg realizowane pod bezposrednim
nadzorem nauczyciela z uczelni, natomiast praktyki zawodowe pod kierunkiem potoznej /
pielegniarki zatrudnionej w miejscu ich realizacji. Opiekunowie praktyk zawodowych
posiadaja w wigkszo$ci wyzsze wyksztatcanie oraz wieloletnie doswiadczenie zawodowe.
Zardéwno miejsca realizacji ksztatcenia praktycznego jak i osoby opiekujace si¢ studentami
spelniaja przyjete przez uczelnie kryteria. Ksztalcenie praktyczne jest realizowane w
miejscach wskazanych w standardach ksztalcenia dla kierunku potoznictwo.

W ramach ksztalcenia praktycznego na studiach I stopnia realizowane sa w wigkszosci efekty
ksztalcenia zawarte w module C 1 D (podstaw opieki potozniczej oraz opieki
specjalistycznej), ktore jednak powinny mie¢ odzwierciedlenie w kartach praktyk
zawodowych do poszczegdlnych przedmiotow czy tez dzienniku umiejetnosci praktycznych.

Ksztatcenie praktyczne na kierunku potoznictwo realizowane jest zgodnie ze standardami
ksztalcenia w formie zaj¢é praktycznych i praktyk zawodowych. Zgodnie z §36 Regulaminu
Studiow Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu, student zobowigzany jest do odbycia
praktyki, ktéra jest integralna czgscig studidw. Sposob i1 tryb odbywania 1 zaliczania
ksztalcenia praktycznego okre§laja odrgbne zarzadzenia rektora, ktéore powinny byc
zweryfikowane (zaktualizowane) ze wzgledu na nieaktualne w nich podstawy prawne:
— Zarzadzenie nr 4/XIV R/2007 Rektora Akademii Medycznej we Wroctawiu z dnia 29 stycznia
2007r. w sprawie organizowania zaje¢ praktycznych dla studentoéw Wydziatu Zdrowia Publicznego
— Zarzadzenie nr 11/XIV R/2010 Rektora Akademii Medycznej we Wrocltawiu z dnia 29 marca 2010
r. w sprawie organizacji praktyk zawodowych studentow (z wylgczeniem i sze$ciomiesiecznych
praktyk organizowanych po obronie pracy magisterskiej dla studentow Wydzialu
Farmaceutycznego i praktyk realizowanych przez studentow studiow III stopnia.

W celu organizacji i planowania ksztatcenia praktycznego na Wydziale Nauk o Zdrowiu UM
we Wroclawiu powotano zgodnie z ww. Zarzadzeniami Sekcj¢ ds. Praktycznej Nauki
Zawodu, ktora wspdlpracuje z opiekunami praktyk zawodowych powotanych przez
Prorektora ds. Dydaktyki sposrod nauczycieli akademickich. Nadzor nad realizacjg praktyk
zawodowych sprawuje opiekun praktyk z ramienia Uczelni oraz pracownicy Sekcji d/s
Praktycznej Nauki Zawodu na WNoZ Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.
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Uczelnia opracowata kryteria doboru opiekuna do nadzoru nad praktykami zawodowymi
(uwzgledniajagce: wyksztalcenie, posiadanie aktualnego prawa wykonywania zawodu,
posiadanie uprawnien pedagogicznych, posiadanie specjalizacji w zakresie nauczanego
przedmiotu, doswiadczenie w pracy ze studentami) oraz kryteria doboru podmiotow
leczniczych na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego. Zajecia praktyczne realizujg nauczyciele z
Uczelni, praktyki zawodowe pielegniarki / potozne zatrudnione w miejscu ich realizacji.

Zgodnie z Regulaminem Studiow Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (zatgcznik do
Uchwaly Nr 1403 Senatu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slgskich we Wroclawiu z
dnia 30 kwietnia 2014), §13-§23, Uczelnia dopuszcza prawo do studiowania wedlug
indywidualnego planu studiow i programu ksztalcenia.

Student moze uzyska¢ zgode na studiowanie wedtug Indywidualnej Organizacji Studidw.
Indywidualna Organizacja Studiéw nie moze powodowaé przedtuzenia studiow i zwiekszenia
kosztéw prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Indywidualna Organizacja Studiow na Uczelni,
jest realizowana w formie:

— Indywidualnego Toku Studiow (ITS),

— Indywidualnego Rozktadu Zajeé (IRZ).

Indywidualny Tok Studiow jest formg poszerzonego ksztalcenia szczegoélnie uzdolnionych
studentow w zakresie wybranych przez nich dyscyplin naukowych. Program ITS obejmuje
obok zajeé przewidzianych w programie studiow roéwniez wiaczenie studenta w tok
dzialalnosci badawczej, dydaktycznej w wybranej dyscyplinie, zapoznania go
z podstawowymi elementami metodyki badan naukowych i przygotowania pedagogicznego.
ITS moze byé realizowany na: jednolitych studiach magisterskich (po drugim roku studiéw w
zakresie przedmiotéw teoretycznych, po trzecim roku studidéw w zakresie przedmiotow
klinicznych), studiach pierwszego stopnia od drugiego roku studidéw, studiach drugiego
stopnia jako kontynuacja studiow pierwszego stopnia. Student ubiegajacy si¢ o przyjeCie na
ITS powinien uzyskaé z dotychczasowego toku studiow (od 1 roku do dnia sktadania
wniosku) Srednig ocen wynoszaCa co najmniej 4,5. O przyjecie na ITS moze ubiegac si¢ takze
student, ktory uzyskal $rednia ocen mniejszag niz 4,5 ale legitymuje si¢ znaczacym i
udokumentowanym dorobkiem naukowym. Student ITS ma prawo do indywidualnego
ustalenia rozktadu zaje;c w semestrze. Studentowi realizujagcemu ITS umozliwia sn?
dokonywanie zaliczen i sktadanie egzaminéw w terminach uzgodnionych z egzaminujgcymi
(takZe poza okresem sesji egzaminacyjnej.

Indywidualny Rozklad Zaje¢ polega na okresleniu indywidualnych termindéw i sposobu
realizacji zaje¢ dydaktycznych wynikajacych z planu studiéw i programu ksztatcenia.
O zgodg na IRZ moze ubiegaé sig, migdzy innymi, student z tytutu: przynaleznosci do
sportowej kadry narodowej, rezerwowej kadry narodowej, kadry uniwersjadowej, lub
sportowe] kadry uczelnianej; studiowania na dwoch kierunkach; powotania do organow
kolegialnych Uczelni; samodzielnego wychowywania dzieci; niepetnosprawnosci i z waznych
przyczyn losowych. W ramach IRZ student ma prawo do ustalenia z prowadzacym
indywidualnych terminéw realizacji zajeé dydaktycznych wynikajaCych z planéw studiow i
programow ksztalcenia oraz w wybranych przez siebie grupach. Realizacja zajeé musi
nastapi¢ nie pézniej niz do konca danego roku akademickiego. IRZ ustala si¢ na okres nie
dhuzszy niz rok akademicki.

Na ocenianym kierunku studiéw nie studiuje Zaden student niepetnosprawny ruchowo ze
wzgledu na specyfike kierunku studiow, na ktorym znaczna ilo$¢ zaje¢ ma charakter
praktyczny i odbywa si¢ w placowkach opieki medycznej. W zwigzku z powyzszym, nie
zachodzi konieczno$¢ oceny indywidualizacji procesu ksztatcenia dla studentow
niepetnosprawnych.
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Organizacja procesu ksztalcenia realizowanego w ramach poszczegdlnych form ksztatcenia
przewidzianych dla danego kierunku, poziomu i profilu studiéw umozliwia osiggnigcie
zaktadanych celow i1 efektéw ksztalcenia, ktore jednak powinny by¢ dostosowane do
obowigzujacego standardu ksztatcenia.

Zakltadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz Sstosowane metody
dydaktyczne nie tworzg spojnej catosci.

Prawidtowos$¢ doboru form zaje¢ dydaktycznych i metod ksztatcenia umozliwia osiggni¢cie
zatozonych efektow ksztalcenia okreslonych dla poszczegdlnych przedmiotow /modutdw.
Jednak dobor tresci ksztalcenia nie zawsze jest prawidlowy, wynikajacy z zalozonych
efektow ksztatlcenia zawartych w matrycy efektow ksztalcenia (np. ,,zarzadzanie w
potoznictwie” — studia Il stopnia; ,,filozofia i etyka zawodu potoznej”, ,,badanie fizykalne”,
,pediatria i pielegniarstwo pediatryczne” — studia | stopnia).

Sylabusy dotyczace wiekszosci przedmiotdw, zarowno na studiach I stopnia, jak i II stopnia,

zawierajg szczegotowe / przedmiotowe efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci

(opracowane przez uczelni¢) jednak niezgodne, czy tez nie wynikajace z zapisOw

obowigzujacego standardu ksztalcenia, badz tez w ogole nie zawierajace wymaganych

efektow ksztalcenia - a tym samym brak tre$ci ksztalcenia w tym zakresie, np.:

— ,,biochemia i biofizyka” — brak w ogole efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci

— ,,psychologia” - brak niektérych efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy (BW06-BW08, BW11-
BW13) oraz efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci (BUS, BU10-BU14)

— ,,socjologia” - brak efektu ksztalcenia w zakresie wiedzy (BW20)

— ,,zdrowie publiczne” - brak niektorych efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci (BU21-BU30).

Ocena koncowa 3 kryterium ogo’lnego4 Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Realizowany program ksztatcenia nie zawsze umozliwia osiagnigcie zaktadanych celow i
efektow ksztalcenia, a takze uzyskanie zakladanej struktury kwalifikacji absolwenta oraz
spelnienie wymagan okre§lonych w standardach ksztalcenia na kierunku potoznictwo.
Prawidtowos¢ doboru tresci ksztatcenia, form zaje¢ dydaktycznych nie zawsze umozliwia
osiggnigcie efektow ksztatcenia okreslonych dla poszczegdlnych przedmiotéw/modutow.

2) Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody ksztalcenia nie zawsze
tworzg spojng catos¢. Uczelnia powinna zweryfikowaé sylabusy pod katem zgodnosci
zalozonych efektow ksztatcenia z obowigzujacymi standardami ksztalcenia oraz tak
dobrac tresci ksztatcenia aby wynikaly z zatoZzonych efektow ksztalcenia.

4.Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

Liczba wszystkich pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych na
ocenianym kierunku oraz ich dorobek naukowy 1 dydaktyczny, a takze posiadane
udokumentowane do$§wiadczenie zawodowe umozliwiajg osiggni¢cie zatozonych celow i
efektow ksztalcenia oraz realizacj¢ programu ksztatcenia na kierunku ,,potoznictwo”. Na
ocenianym kierunku, o profilu praktycznym kadra dydaktyczna posiada udokumentowane
doswiadczenie praktyczne, poniewaz stanowig ja do$wiadczeni potozne oraz lekarze z
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odpowiednim stazem zawodowym w zakresie ginekologii i potoznictwa. Na wizytowanym
kierunku =zajgcia prowadzi 13 nauczycieli akademickich w tym 6 samodzielnych
pracownikow nauki oraz 7 z grupy doktorow zaliczonych do minimum kadrowego na
studiach I 1 II stopniu na kierunku potoznictwo oraz 25 pozostalych nauczycieli
akademickich.

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzacej minimum kadrowe,
sg adekwatne do realizowanego programu i zakladanych efektéw ksztalcenia; na kierunku
potoznictwo o profilu praktycznym w procesie ksztalcenia uczestnicza nauczyciele
Z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow.

Nauczanie przedmiotéw (tresci kierunkowych lub zawodowych) w obrgbie nauk z zakresu
podstaw opieki potozniczej i opieki specjalistycznej, przedmiotéw dotyczacych w swojej
tresci opieki pielggniarskiej — opieki sprawowanej przez potozng i obszaréw funkcjonowania
pielegniarstva 1 zawodu poloznej prowadza nauczyciele akademiccy posiadajacy prawo
wykonywania zawodu potoznej lub pielggniarki oraz minimum roczng praktyke zawodowa,
zgodna z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zaje¢ciami.

Zajgcia praktyczne 1 praktyki zawodowe prowadza nauczyciele akademiccy posiadajacy
prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub prawo zawodu potoznej oraz minimum roczng
praktyke zawodowa, zgodng z nauczanym przedmiotem lub prowadzonymi zajeciami.

Sktad minimum kadrowego odpowiada wymaganiom okreslonym w § 14 pkt. 7
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studidow na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia
(Dz. U. z 2014 poz. 1370), ,,minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia na
kierunkach ,,pielegniarstwo” i ,,potoZnictwo” stanowi co najmniej trzech samodzielnych
nauczycieli akademickich oraz co najmniej czterech nauczycieli akademickich posiadajgcych
stopien naukowy doktora, reprezentujgcych specjalnosci z zakresu nauk medycznych
i posiadajgcych doswiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig” oraz § 15 pkt. 1 tj.
~minimum kadrowe dla studiow drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiow stanowi co
najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora”, a takze § 8 ust. 1 pkt. 2
lit. d ,, (...) dla studiéow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich zalicza
nauczycieli akademickich, dla ktorych uczelnia, w skiad ktorej wchodzi ta jednostka, jest
podstawowym miejscem pracy”.

Liczba nauczycieli akademickich oraz struktura kwalifikacji osob stanowigcych minimum
kadrowe na ocenianym kierunku potoznictwo, zar6wno na studiach I stopnia, jak i studiach
| stopnia uzupehiajacych, tzw. pomostowych pozwala na osiagnigcie zaktadanych efektéw
ksztatcenia.

Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry tworzacej minimum kadrowe sa
adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Na ocenianym kierunku poloznictwo o profilu praktycznym w procesie ksztalcenia
uczestniczg nauczyciele z dlugoletnim doswiadczeniem praktycznym i dydaktycznym.

Osoby zaproponowane do minimum kadrowego kierunku potoznictwo — kierunku studiow
0 profilu praktycznym, posiadaja dorobek: w obszarze wiedzy, odpowiadajacym obszarowi
ksztalcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie jednej z dyscyplin
naukowych, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia lub posiadaja doswiadczenie
zawodowe zdobyte poza Uczelnig zwigzane z umiejetno$ciami wskazanymi w opisie efektow
ksztatcenia.
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Ponadto spelnione sg rowniez zapisy § 13 pkt. 1 powyzszego rozporzadzenia, tj.: ,, nauczyciel
akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostal zatrudniony w uczelni
nie pozniej niz od poczqtku semestru studiow” a takze § 13 pkt. 2, tj.: nauczyciel akademicki
moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli prowadzi na
danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zajeé
dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego 1 co najmniej 60 godzin zajec¢
dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy
doktora.

Zgodnie z wymogami art. 9a ust. 1 ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdézn. zm.) nauczyciele akademiccy stanowigcy
minimum kadrowe zatrudnieni s3 w pelnym wymiarze czasu pracy.

Umowy o pracg¢ nauczycieli akademickich, zgloszonych przez Uczelni¢ do minimum
kadrowego, obowigzuja od co najmniej pieciu lat. 5 z 13 nauczycieli akademickich podpisato
umowy na czas nieokreslony, a umowy pozostatych oséb koncza si¢ w latach 2015-2022, co
pozwala uzna¢ sktad minimum kadrowego za stabilny.

Minimum kadrowe na ocenionym kierunku w ostatnich trzech latach byto w miare stabilne i
zmienialy si¢ jedynie pojedyncze osoby z grupy nauczycieli akademickich posiadajacych
stopien naukowy doktora.

Uczelnia, Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu, nie prowadzi na wizytowanym kierunku
potoznictwo ksztalcenia na odleglosc.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowiacych minimum kadrowe, do liczby
studentow kierunku (191) spelnia wymagania § 17 pkt. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 1370) wynosi
1:15 przy obowiazujacym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz 1 : 60.

Jako nadrzgdny cel polityki kadrowej Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu postawiono
stworzenie profesjonalnego zespotu kadry naukowo-dydaktycznej zapewniajacej najwyzsza
jakos¢ ksztalcenia 1 badan naukowych na prowadzonych kierunkach studiow. Dzialania w
zakresie polityki kadrowej sg realizowane w obszarach planowania zatrudnienia i naboru
pracownikow, oceny  pracownikow, utrzymania  pracownikéw  (wynagradzanie,
motywowanie) oraz rozwoju pracownikow (podnoszenie kwalifikacji, udziat w badaniach
naukowych, pomoc w przygotowaniu publikacji naukowych).

Planowanie  zatrudnienia opiera si¢ na S$ciSle okreslonych podstawach
np. wynikajacych z obowigzkowego pensum dydaktycznego, minimum kadrowego
dla kierunkow studiow i1 dla potrzeb nadawania tytuléw 1 stopni naukowych, a takze liczby
studentow.

Nabor pracownikow na stanowiska dydaktyczne 1 naukowo — dydaktyczne odbywa si¢
w drodze otwartego konkursu, na podstawie zapiséw Statutu Uczelni. w obecnym rok
akademickim Uczelnia rozpoczeta proces oceny wszystkich zatrudnionych nauczycieli
akademickich, ktéry ma sie zakonczy¢ do 30 czerwca 2014r. Biezgca ocena nauczycieli
akademickich i jakosci ksztatcenia przeprowadza sie na podstawie analizy wynikow
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Studenckiej Ankiety Oceny Nauczyciela Akademickiego, analizy ocen uzyskiwanych przez
studentéw z poszczegdlnych przedmiotéw, oraz rozmdéw z nauczycielami akademickimi i
studentami na temat zaistniatego stanu, indywidualnych (takze nieformalnych) rozméw ze
studentami, informacji przekazywanych przez Samorzad Studencki oraz hospitacji zajec i
indywidualnych rozméw dziekana z prowadzacymi zajecia. Wiadze Uniwersytetu
Medycznego przyktadajg duzg wage do rozwoju zawodowego pracownikéw, w szczegdlnosci
miodych pracownikédw - zatrudnionych na stanowiskach asystenta i adiunkta. Uczelnia
uczestniczy w procesie wspomagania pracownikdw w podnoszeniu kwalifikacji, uzyskiwaniu
kolejnych stopni naukowych, miedzy innymi stwarzajgc dogodne warunki do prowadzenia
badan naukowych oraz przygotowywania publikacji Uczelnia umozliwia publikacje efektow
pracy naukowej pracownikéw przez Dziat Wydawnictw i Promocji Uczelni, ktorego zadaniem
jest organizacja dziatalnosci wydawniczej, opracowanie pod wzgledem edytorskim prac
naukowych i dydaktycznych, materiatéw konferencyjnych oraz opracowan stuzacych
potrzebom Uczelni.

(Zalacznik nr 5 Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. 1. Nauczyciele akademiccy
stanowiacy minimum kadrowe. Cz. I1. Pozostali nauczyciele akademiccy);

(Zalacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena;)

Hospitowane zajecia prowadzono zgodnie z obowigzujagcymi w procesie dydaktycznym
zasadami. Prezentowane tre$ci ksztatcenia byly adekwatne do rodzaju zaje¢ i zgodne z
sylabusem przedmiotu i zatozonymi do osiggnigcia efektami ksztalcenia w sylabusach

Ocena koncowa 4 kryterium ogélneg03w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1) Liczba nauczycieli i struktura ich kwalifikacji umozliwia osiagniecie zatozonych celow i
efektow ksztalcenia.

2) Kwalifikacje kadry zaliczonych do minimum kadrowego, a takze stosunek liczby
nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentéw kierunku
potoznictwo oraz obsada zaje¢¢ dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotow jest zgodna
z dziedzinami 1 dyscyplinami reprezentowanymi przez prowadzacych.

3) Dziatania w zakresie polityki kadrowej sg realizowane w obszarach planowania
zatrudnienia 1 naboru pracownikoéw, oceny pracownikoéw, utrzymania pracownikow oraz
rozwoju nauczycieli akademickich.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktéra dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Wydzial Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego im. Piastow Slaskich we Wroclawiu
miesci si¢ w budynku przy ul. Bartla 5, ktory sklada si¢ z 4 kondygnacji i piwnicy o
powierzchni uzytkowej 2958 m2. W budynku zlokalizowane sg Katedry 1 Zaktady naukowe,
Dziekanat, administracja Wydziatu, szatnia, portiernia, pracownie specjalistyczne, sale
seminaryjne, sanitariaty.
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Wydziat Nauk o Zdrowiu przejat w 2012 roku wigkszo§¢ pomieszczen w budynku przy ul.
Grunwaldzkiej 2 (siedziba Katedry Fizjoterapii oraz baza dla zaje¢ dydaktycznych dla
studentow fizjoterapii) oraz ul. Parkowej 34 (siedziba Zaktadu Dietetyki oraz Zaktadu
Ratownictwa Medycznego), co wplynelo na polepszenie sytuacji lokalowej zwigzane] z
dydaktyka. Sale seminaryjne znajdujace si¢ w budynku przy ul. Parkowej 34 sa udostepnianie
w miarg¢ potrzeb kierunku potoznictwo.

Zajecia dla studentdw potoznictwa odbywaja si¢ w wigkszo$ci na bazie pomieszczen
Wydzialu w budynkach przy ul. Bartla 5, gdzie funkcjonuje 5 sal wyktadowych i 8 sal
seminaryjnych oraz ul. Parkowej 34 — 4 sale seminaryjne.

Podstawowa baze do ksztalcenia studentow kierunku poloznictwo stanowig pracownie
umiejetnosci potozniczych. Kazda z 3 pracowni umiejetnosci potozniczych wyposazona jest
w nowoczesne pomoce dydaktyczne spelniajgce aktualne wymogi do praktycznej nauki
zawodu.

Sprzet medyczny znajdujacy si¢ w pracowniach umiejg¢tnosci praktycznych jest wystarczajacy
i pozwala na wilasciwg realizacj¢ tresci programowych oraz na ksztattowanie umiejgtnosci
praktycznych w warunkach symulowanych w przypadku realizacji zaj¢¢ z jedna grupa
studenckag. Pomoce dydaktyczne stanowigce wyposazenie pracowni umigjgtnosci
polozniczych, chociaz odpowiadaja potrzebom ksztalcenia, wymagaja dla zapewnienia
jako$ci ksztalcenia poloznych na poziomie studiow [ stopnia stalego uzupetniania o
nowoczesne pomoce dydaktyczne, umozliwiajac osigganie efektow ksztalcenia w zakresie
umiejetno$ci na wizytowanym kierunku na optymalnym poziomie oraz w warunkach
lokalowych dostosowanych do liczby studentéw a liczba stanowisk pracy w pracowniach
powinna stwarza¢ mozliwosci wielokrotnego powtdrzenia ¢wiczeni kazdemu studentowi.

Uczelnia posiada strukture organizacyjng umozliwiajagca sprawng obstuge procesu
dydaktycznego i dysponuje infrastruktura zapewniajacg prawidlows realizacj¢ celow
I efektow ksztalcenia, tj. baza dydaktyczng dostosowang do specyfiki kierunku studiow
potoznictwo oraz trybu studiowania, w tym:

al liczba i powierzchnia sal wyktadowych, seminaryjnych, ¢wiczen, laboratoridéw, pracowni
specjalistycznych 1 komputerowych jest dostosowana do liczby studentéw

b/ pomieszczenia dydaktyczne - sale wyktadowe, / sale ¢wiczen i seminaryjne wyposazone sg
w odpowiadajacy wspoOlczesnym wymogom sprzet audiowizualny, komputerowy
Z odpowiednim oprogramowaniem 1 inny sprze¢t dydaktyczny gwarantujacy prawidtowa
realizacje tresSci ksztatcenia i osiggniecie efektow ksztatcenia

¢/ pracownie specjalistyczne z odpowiednim wyposazeniem, w ktorych liczba stanowisk jest
adekwatna do powierzchni pomieszczenia 1 liczby studentoéw.

Uczelnia zapewnia dostgp do: zasobow Wirtualnej Biblioteki Nauki; biblioteki wyposazonej
w ksiggozbior zwigzany z kierunkiem studidw i obejmujacy co najmniej aktualne pozycje
wskazane jako literatura podstawowa i1 uzupehlniajaca dla poszczegdlnych przedmiotow
realizowanych w ramach wizytowanego kierunku studiow, w liczbie egzemplarzy
zapewniajacej studentom swobodny dostep.

Biblioteka Gtowna Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu miesci si¢ w budynku przy ul.
Parkowej 1/3. Zajmuje laczng powierzchnie 2028,35 m2, ktéra obejmuje powierzchnie
uzytkowe oraz magazynowe. Biblioteka Wydzialu Nauk o Zdrowiu, bedaca filig Biblioteki
Gtéwnej miesci si¢ w budynku przy ul. Bartla 5 w pok. 113 i razem z czytelnig zajmuje
powierzchnie 121m% Posiada ponad 13 000 woluminéw ksiazek o tematyce medycznej i
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pokrewnych, w tym ponad 1000 tytutow, dotyczacych ginekologii i potoznictwa oraz 76
tytutow biezacych czasopism o tematyce medycznej, w tym 14 tytutdw, dot. potoznictwa.
Czytelnia posiada 4 stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu i do wszystkich
zasobOw on-line, dostepnych w Bibliotece Gtowne;.

Zasoby Biblioteki Gtéwnej UMW, wg stanu na dzien 31.12.2013 r.:

Liczba woluminow ksigzek: 186.365

Liczba woluminéw czasopism: 81.850, w tym 754 tytuly polskie i zagraniczne w prenumeracie.
Liczba jednostek inwentarzowych pozostatych zbiorow nieelektronicznych: 5.726

Zbiory elektroniczne zainwentaryzowane: 409

Licencjonowane zbiory elektroniczne: ksigzki elektroniczne — 30.512, czasopisma elektroniczne —
7.421, bazy danych — 41,

Materiaty zdigitalizowane przez Bibliotek¢ UMW (Dolnoslaska Biblioteka Cyfrowa, Repozytorium
Uczelniane) — 385.

Uczelnia uwzgledniajac liczbe studentow na kierunku potoznictwo zapewnia na studiach |
stopnia odbywanie ksztatcenia praktycznego - zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych w
podanych nizej jednostkach:

- sale porodowe, oddziaty potoznicze, oddziaty noworodkowe (potozniczo-noworodkowe),
oddziaty patologii cigzy, oddzialy ginekologiczne, oddziaty onkologii ginekologiczne;,
oddziaty internistyczne, oddziaty chirurgiczne, oddzialy pediatryczne (niemowlece,
patologii  noworodka)  w szpitalach  klinicznych,  instytutach  badawczych,
wieloprofilowych szpitalach o zasiggu regionalnym

- osrodki potozniczej i pielegniarska opieki domowej / srodowiskowe;j

- szkoty rodzenia.

Natomiast na studiach Il stopnia uczelnia zapewnia odbywanie zaj¢é praktycznych i praktyk

zawodowych w specjalistycznych przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego oraz placowkach
o$wiatowo-wychowawczych.

Ksztatcenie praktyczne odbywa si¢ w podmiotach leczniczych bedacych w strukturze uczelni
oraz w tych, z ktorymi Uczelnia podpisata umowy/porozumienia na ich realizacj¢. Uczelnia
posiada dokumentacj¢ potwierdzajacg zawarcie dlugoterminowych umoéw z podmiotami
realizujagcymi zajecia praktyczne i praktyki zawodowe nie bedacymi w strukturze Uczelni.
Podmioty te zapewniajg pelne warunki do osiggnigcia zamierzonych efektow ksztatcenia.

Nazwa podmiotu realizujacego ksztalcenie Baza wlasna/ Umowa z podmiotem nie
praktyczne bedacym w strukturze uczelni, /na jaki okres

Uniwersytecki Szpital Kliniczny im. Jana Baza whasna — Umowa nr 3/2012 — wazna od
Mikulicza Radeckiego, ul. Borowska 213 Wroctaw  01.01.2012 do 30.09.2015
Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny nr 1, Baza wtasna - Umowa nr 3/2012 — wazna od
ul. M. Curie- Skiodowskiej 58 Wroctaw 01.01.2012 do 30.09.2015
Wojewodzki Szpital Specjalistyczny, Zajecia praktyczne —
ul. Kamiehskiceo 73a. Wrockaw Porozumienie nr 5/2014/2015 — wazna od

' £o 74, 10.11.2014 do 30.06.2015
Dolnoslgskie Centrum Zdrowia Psychicznego, Praktyka zawodowa —

Umowa nr 12/PODY/DCZP/2012 — wazne od
17.12.2012 do 17.12.2015

Zajecia praktyczne —

Porozumienie nr 7/2014/2015 — wazne od
01.10.2014 — 07.06.2015

Wyb. Korzeniowskiego, Wroctaw
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Przychodnia GAJ Sp. z 0. 0., ul. Krynicka 51, Zajecia praktyczne —

Wroctaw Porozumienie nr 11/2014/2015 — wazne od
10.11-19.12.2014

OTTO-PRODENT Osrodek Rehabilitacyjno- Zajecia praktyczne —

Leczniczy we Wroctawiu, ul. Kilinskiego 27 Porozumienie nr 20/2014/2015 — wazne od

01.11.2014-19.12.2015

Kryteria doboru podmiotéw leczniczych / zaktadow opieki zdrowotnej i innych podmiotéw
prawnych realizujacych praktyczng nauke zawodu sg ustalone przez Uczelnie 1 uwzgledniaja
osiggnigcie zatozonych celéw 1 efektow ksztalcenia na kierunku potoznictwo, a w
szczegblnosci oceniajg czy: jednostka §wiadczy szeroki zakres ustug diagnostycznych i/lub
leczniczych, czy posiada opini¢ dobrej w $rodowisku — czy posiada akredytacje; jakie jest
wyksztalcenie pracownikoéw realizujacych zajecia praktyczne i praktyki zawodowe, tj. jakie
jest ich doswiadczenie zawodowe w danej dziedzinie, umiej¢tnos¢ przekazywania wiedzy,
czy maja dobry kontakt ze studentami i1 nienaganng opini¢; jakie jest wyposazenie w
nowoczesny sprzet umozliwiajacy zdobywanie wiedzy praktycznej; jakie jest doswiadczenie
w pracy ze studentami; czy charakter 1 zakres $wiadczen umozliwia realizacje celow
ksztatcenia; czy realizowane ustugi sa zgodne z obowigzujacymi standardami i wedlug
wiasciwych procedur; czy w placowce jest biblioteka; czy w placowce sa pomieszczenia
dydaktyczne przeznaczone do realizacji zaje¢ oraz wlasciwe zaplecze socjalne.

Uczelnia zapewnia dostep do zaplecza socjalnego i sanitarno-higienicznego adekwatnego do
liczby studentéw.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni — Wydzialu Nauk o Zdrowiu jest czg¢sciowo
przystosowana do potrzeb studentow niepetlnosprawnych - w budynkach znajduja si¢ tylko
toalety dla 0sob niepelnosprawnych. Na ocenianym kierunku nie ma 0s6b o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci.

Ocena koncowa 5 kryterium ogélnego® w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego

Baza dydaktyczna Wydzialu Nauk o Zdrowiu UM we Wroctawiu zapewnia
odpowiednie warunki do prawidtowej realizacji deklarowanych efektéw ksztatcenia, zaréwno
w zakresie wiedzy, umiejetnosci jak 1 kompetencji spotecznych.

Dobér podmiotow, w ktorych prowadzone jest ksztalcenie praktyczne do celow
ksztalcenia 1 zatozonych efektow ksztalcenia nalezy uzna¢ za prawidlowy. Miejsca
ksztalcenia praktycznego dobrane sa zgodnie z ustalonym kryteriami 1 umozliwiaja
osiagniecie celow 1 efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku. Uczelnia posiada
dokumentacje potwierdzajaca zawarcie umow z podmiotami realizujagcymi ksztalcenie
praktyczne.

Uczelnia zapewnia dostep do biblioteki wyposazonej w literature zalecang w ramach
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, czytelni wyposazonej w czasopisma w zakresie
nauczanych dyscyplin. Liczba stanowisk zapewniajaca dostgp studentom do Internetu jest
wystarczajgca. Godziny otwarcia biblioteki 1 czytelni uniemozliwiajg korzystanie z
ksiegozbioru studentom wszystkich form ksztatcenia.

Dostosowanie infrastruktury dydaktycznej dla osob niepetnosprawnych jest czgsciowe.
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6.Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztalcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany oceniany Kierunek studiow

Pracownicy Wydziatu Nauki o Zdrowiu Uniwersytet Medyczny we Wroctawiu w latach
2007-2014 byli autorami / wspoétautorami prac haukowych w recenzowanych czasopismach
medycznych. Tematyka prowadzonych badan wchodzi w zakres obszaréw ksztatcenia, na
wizytowanym kierunku. Na podkreslenie zastluguje funkcjonujacy w Uczelni system
wspierania naukowego rozwoju kadry dydaktycznej, czego wyrazem jest m.in. mozliwos¢
ubiegania si¢ o granty naukowe. W 2012 roku pozyskano $rodki finansowe na realizacj¢
grantu naukowego z Narodowego Centrum Nauki na realizacje projektu ,,Wpltyw ustawienia
miednicy oraz napig¢cia mig$ni synergistycznych na aktywnos$¢ bioelektryczng migsni dna
miednicy”. Realizacja projektu pod kierunkiem mgr Kuby Ptaszkowskiego zaplanowana
zostata na 36 miesigcy.
Tematyka badan naukowych prowadzonych w ramach dzialalnosci statutowej Katedry
Ginekologii 1 Poloznictwa obejmuje: Rolg komoérek multipotencjalnych réznicujacych sie¢ w
kierunku $rédblonka w patogenezie nadci$nienia indukowanego cigza, wpltyw sposobu
ukonczenia cigzy na flore¢ bakteryjna noworodka, hamowanie candidy z wydzieliny pochwy
inhibitorami peptydaz cysteinowych. zachowania zdrowotne nastolatek w okresie dojrzewania
oraz potrzebg wieloaspektowego wsparcia a poczucie koherencji i stany emocjonalne kobiet
w cigzy fizjologicznej i powiklane;.
W Katedrze realizowano takze dwa Granty uczelniane
1) Krazace komorki srodbtonkowe w etiopatogenezie nadcisnienia indukowanego cigzg.
2009
2) Konsekwencje psychiczne i psychologiczne straty cigzy — pracowanie standardow
postepowania. 2009-2011
oraz Grant naukowy z Narodowego Centrum Nauki
Wplyw ustawienia miednicy oraz napig¢cia migs$ni synergistycznych na aktywno$¢
bioelektryczng mie$ni dna miednicy. 2012 (36 m-cy)
Ponadto prowadzone sg badania z udzialem studentéw, prezentowane na konferencjach
studenckich kot naukowych:

e IV Migdzynarodowa Naukowa Konferencja Studenckich Kot Naukowych w Krakowie
2013; nagroda Il miejsce w tematyce medycznej Wiedza kobiet w wieku rozrodczym
na temat profilaktyki wad cewy nerwowej u ptodu,

e IV Migdzynarodowa Studencka Konferencja Naukowa Mtodych Naukowcow oraz
XIX Ogolnopolska Konferencja Studenckich Kot Naukowych Uczelni Medycznych
2014; nagroda Il miejsce w sesji: Zdrowia Publicznego i medycyny
Spotecznej.Student's knowledge on abortion,;

e Najlepsza praca licencjacka konkursie organizowanym przez Polskie Towarzystwo
Wspierania Osob z Nieswoistymi Chorobami Zapalnymi Jelita: Seksualno$¢ kobiet z
nieswoistymi chorobami zapalnymi jelit.

Na ocenianym kierunku studiow dziat jedno koto naukowe — Studenckie Koto Naukowe
Potoznictwa Praktycznego. W czasie spotkania z zespolem wizytujacym PKA, cztonkowie
kota potwierdzili, ze ich jedynym projektem w roku akademickim jest organizacja studenckiej
konferencji naukowej. W czasie konferencji studenci zrzeszeni w kole naukowym
przedstawiaja wybrane przez opiekuna kota prace dyplomowe przygotowane przez innych
studentow, ktorzy ukonczyli studia.
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Studenckie Kolo Naukowe Potoznictwa Praktycznego przy Katedrze Ginekologii i
Potoznictwa Konferencje uczestniczylto takze w organizowaniu konferencji naukowych:
e [II Konferencja Naukowa: Polozna w Polsce — historia i wspodtczesnos¢, 2009
e [V Konferencja Naukowa: Opieka na kobieta — wyzwanie wspotczesnej potozne;,
2011
e V Konferencja Naukowa: Dziatania potoznej na rzecz dziecka, 2012.
e VI Konferencja Naukowa: Dziatania poloznej na rzecz kobiety, 2013.

Baz¢ do przeprowadzenia badan naukowych stanowig jednostki kliniczne
Uniwersytetu Medycznego mieszczace sie w Uniwersyteckim Szpitali Klinicznym i jednostki
kliniczne Samodzielnego Publicznego Szpitala Klinicznego nr 1.

Srodki finansowe na realizacje badan naukowych pochodza z  Uniwersytetu
Medycznego we Wroctawiu (granty uczelniane i dzialalno$¢ statutowa) oraz z Narodowego
Centrum Nauki w Warszawie.

Realizowane badania stanowig cenny wklad w utrzymania wysokiego poziomu kadry
dydaktycznej, podnoszenia poziomu procesu ksztalcenia, zachecanie i wdrazanie studentow
do prowadzenia dziatan badawczych, oraz podnoszenia jakosci ustug medycznych.

Ocena koncowa 6 Kryterium ogélnego’w pehi
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegolowego............

Badania naukowe s3 prowadzone w ramach dziatalnosci statutowej Katedry Ginekologii i
Potoznictwa. W Katedrze realizowano takze dwa Granty uczelniane oraz Grant naukowy z
Narodowego Centrum Nauki. Ponadto prowadzone sa badania z udzialem studentow,
prezentowane na konferencjach studenckich ko6t naukowych oraz organizowane s3
konferencje tematycznie zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢

Rekrutacje na studia pierwszego 1 drugiego stopnia w trybie stacjonarnym
1 niestacjonarnym na kierunku Potoznictwo reguluje Uchwata Senatu Uniwersytetu
Medycznego nr 1156 z dnia 28 maja 2012 r. w sprawie warunkow i trybu rekrutacji
kandydatéw na studia na Akademi¢ Medyczng we Wroctawiu na rok akademicki 2013/2014
(zalacznik nr 3)

Kandydaci na studia pierwszego stopnia musza spetni¢ warunki rekrutacji, obejmujace
wynik egzaminu maturalnego lub uczelnianego egzaminu wstgpnego z biologii na poziomie
podstawowym.

Kandydaci, ktorzy wuzyskali $wiadectwo ,nowej matury”, s3 kwalifikowani
na podstawie wynikow z egzaminu maturalnego, wyrazonych w procentach 1 przeliczonych
na punkty wedlug zasady 1% = 1 punkt.

Kandydaci ktorzy uzyskali $wiadectwo ,starej matury” lub $wiadectwo
maturalne/dojrzatosci  za granicg, oraz kandydaci posiadajacy dyplom matury
migdzynarodowej IB samodzielnie przeliczaja ocene ze zdawanego podczas egzaminu
maturalnego przedmiotu kierunkowego wedtlug skali okreslonej w Uchwale Senatu.
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Kandydaci posiadajgcy Swiadectwo matury europejskiej sg kwalifikowani wedtug
jednolitych przyjetych w Uczelni zasad:

W przypadku braku na $wiadectwie dojrzato$ci oceny z egzaminu z wymaganego
przedmiotu kierunkowego, kandydat ma prawo przystagpi¢ do Uczelnianego Egzaminu
Wstepnego (UEW) z tego przedmiotu, ktory przeprowadzony bedzie wedlug zasad
obowigzujacych podczas ,nowej” matury zdawane] z przedmiotow kierunkowych
na odpowiednich poziomach.

Kandydaci na studia na kierunku potoznictwo pomostowe musza posiadaé wazne
prawo wykonywania zawodu potoznej(nika) oraz by¢ zatrudnieni na stanowisku
potoznej(nika). List¢ rankingowa kandydatéw ustala si¢ na podstawie sumy punktow
uzyskanych: za wynik rozmowy kwalifikacyjnej, dokumentacji ukonczonych specjalizacji
zawodowych oraz publikacji, ktorej kandydat jest autorem lub wspoétautorem, zamieszczong
W recenzowanym czasopi$mie naukowym.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia na kierunku
potoznictwo kwalifikowani sa na podstawie zaswiadczenia o $redniej z ocen uzyskanych ze
wszystkich egzaminéw w trakcie studidéw pierwszego stopnia na kierunku potoznictwo
wystawionego przez ukonczong Uczelni¢ oraz punktacji za publikacje tj. ksigzki lub artykuty
opublikowane po przeprowadzeniu recenzji naukowej, ktérej celem jest ocena naukowe;j
zawartos$ci utworu kandydatki/ta, przeprowadzona przez osobg posiadajaca co najmniej tytut
naukowy doktora. Zasady rekrutacji nie zawierajg regulacji dyskryminujacych okreslong
grupe kandydatow.

Kazdy nauczyciel akademicki jest uprawniony do samodzielnego okreslenia zasad
oceniania studentéw oraz sposobow weryfikacji efektéw ksztalcenia, ktére jednak musza by¢
zgodne z og6lnymi zasadami wynikajacymi z Regulaminu Studiow. Studenci sg informowani
na pierwszych zajgciach o zakresie obowigzujacego materialu oraz o formie izasadach
zaliczenia kursu. W opinii studentéow prowadzacy zaj¢cia przestrzegaja przyjetych przez
siebie kryteriow zaliczen, ktore odnosza si¢ do przedstawionego na zajeciach materiatu.
W dalszej kolejnosci studenci potwierdzili, ze egzaminy przeprowadzane na ocenianym
kierunku pozwalaja na weryfikacj¢ nie tylko zdobytej wiedzy, ale rdwniez umiejetnosci.
Zdaniem studentow sg oni oceniani obiektywnie, co zastuguje na pozytywng oceng.

Po kazdym egzaminie studenci maja mozliwos¢ wgladu do swojej pracy
egzaminacyjnej, a prowadzacy na ich prosbe ttumacza szczegétowo jakie btedy popetnili i co
muszg zmieni¢ w Sposobie uczenia si¢, zeby zaliczy¢ egzamin w terminie poprawkowym.
Studenci czesto korzystaja z tej mozliwosci.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze system oceny osiggnie¢ studentdéw na
ocenianym kierunku studidw jest zorientowany na proces uczenia si¢, zapewnia przejrzystosc
i obiektywizm formulowania ocen, a wymagania w nim okreslone sg wystandaryzowane.

Uczelnia od wielu lat zaangazowana jest w program wymiany studenckiej Erasmus. Na
ocenianym kierunku studiow program wymiany studentow nie cieszy si¢ popularnoscia.
W ubieglym roku akademickim na wymian¢ wyjechato tylko dwdch studentéw. Natomiast
nie przyjechat zaden student z zagranicy, co spowodowane jest brakiem mozliwosci realizacji
kurséw w jezyku angielskim. W ocenie studentow, faktycznie Wydziat nie zapewnia im
mozliwos$ci wyjazdow spojnych ze studiowanym kierunkiem studidow. W ubieglym roku
akademickim doszto do sytuacji, w ktorej studentki studidéw drugiego stopnia wyjechaty do
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Uczelni partnerskiej w Czechach, gdzie studia na kierunku potoznictwo realizowane sg
wylacznie jako studia pierwszego stopnia, co w konsekwencji doprowadzito do trudnos¢
z zaliczeniem przedmiotow w macierzystej Uczelni.

Zdaniem studentow Wtladze Wydzialu nie dbajg réwniez o promocje¢ mobilnosci
studenckiej. W szczego6lnosci nie odbywajg si¢ spotkania informacyjne dla studentéw a na
stronie internetowej Wydziatu brak jest informacji na temat mozliwosci wyjazdow
zagranicznych.

Uczelnia nie informuje ponadto studentéw na temat systemu punktéow ECTS. Studenci
obecni na spotkaniu z zespolem wizytujacym PKA, nie wiedzieli do czego one stuzg. Wynika
to przede wszystkim z braku polityki informacyjnej Uczelni, jak rowniez z braku mozliwoS$ci
wyboru zaje¢ fakultatywnych.

Poziom ksztalcenia jezykow obcych na ocenianym kierunku studidw, zdaniem studentow
nie jest dla nich zadowalajacy.

Z opinii studentdow wynika, ze nauczyciele akademiccy sg dla nich dostepni podczas
odbywania zaj¢¢ jak rowniez odpowiadajag na wiadomosci e-mail. Studenci obecni na
spotkaniu potwierdzili, Zze nauczyciele akademiccy majg wyznaczone godziny swoich
konsultacji i sg obecni na swoich dyzurach.

Studenci maja mozliwos¢ wyboru promotora pracy dyplomowej. Okreslaja oni tez
samodzielnie temat swojej pracy. Grupy seminaryjne na wizytowanym kierunku sg jednak
zbyt liczne. Studenci uczeszczaja na seminaria, ktorych liczba uczestnikow przekracza 30,
przez co faktycznie uczestniczg oni w wyktadzie, co nalezy oceni¢ negatywnie.

Studenci pozytywnie ocenili pracg sekretariatu ds. studenckich. Podkreslili oni jednak, ze
przed sekretariatem zazwyczaj tworza si¢ kolejki, co powoduje, ze nie sg oni w stanie
zatatwi¢ wszystkich swoich spraw w czasie krétkich przerw pomiedzy zajeciami.

Na ocenianym kierunku nie funkcjonuje zaden elektroniczny system obstugi studentow.
Studenci wyrazili swoje niezadowolenie z braku tego rodzaju udogodnienia, poniewaz
zmuszeni oni s3 do ucigzliwego dla nich zatatwiania wszystkich spraw w formie papierowe;.

Studenci obecni na spotkaniu potwierdzili, Ze maja tatwy dostgp do wiladz Uczelni
roOwniez poza wyznaczonymi godzinami dyzuréw, co nalezy oceni¢ pozytywnie.

Studenci obecni na spotkaniu z zespotem wizytujacym podkreslili, ze zazwyczaj
przegladaja oni sylabusy poszczegdlnych kurséw. Z ich analizy wynika, Zze zostaly one
opracowane W sposob rzetelny 1 jednoczes$nie przystepny, co pozwala zainteresowanym
studentom na swobodne z nich korzystanie. Studenci znajduja w sylabusach kursow przede
wszystkim informacje na temat efektow ksztalcenia oraz wymaganej literaturze przedmiotu.
W ocenie studentéw informacja na temat efektow ksztalcenia nie jest jednak dla nich istotna.
Negatywnie nalezy odnie$¢ si¢ do braku umieszczenia w sylabusach szczegdtowego opisu
metod i sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia, przez co studenci nie maja mozliwosci
znalezienia istotnych dla nich informacji na temat wymagan egzaminacyjnych oraz samej
formy egzaminu lub zaliczenia.

Uczelnia na ocenianym kierunku studiéw w zakresie dodatkowych mechanizmow
motywujacych studentéw do osiggania lepszych efektow ksztatcenia wprowadzita konkursy
na najlepsza prace dyplomowa. Konkursy przeprowadzane s3 we wspodlipracy
Z interesariuszami zewngetrznymi, co nalezy oceni¢ pozytywnie. Uczelnia na ocenianym
kierunku studiéw nie stosuje systemu indywidualnej opieki naukowej dla wyrdzniajacych sig
studentow. Gtowng formg motywacji studentéw jest mozliwo$¢ otrzymania stypendium
Rektora.
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System pomocy materialnej dla studentow reguluje na ocenianym kierunku Regulamin
ustalania wysokos$ci, przyznawania i wyptacania $§wiadczen pomocy materialnej dla
studentéw Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu (Zarzadzenie nr 57/XV R/2013 Rektora
Uniwersytetu we Wroctawiu z dnia 5 sierpnia 2013 r.). Akt ten okresla zasady przyznawania
kazdego rodzaju $wiadczen pomocy materialnej zagwarantowanej studentom przez ustawe
Prawo o0 szkolnictwie wyzszym. Studenci podkreslili, ze $wiadczenia pomocy materialnej
wyplacane sa zawsze terminowo. Informacje na temat pomocy materialnej sg publikowane na
stronie internetowej Uczelni.

Kryteria  przyznawania  stypendiéw: socjalnych, specjalnych dla  o0sob
niepetnosprawnych oraz zapomdg sa sprecyzowane w Regulaminie 1 nie stwarzajg
probleméw interpretacyjnych. Pozytywnie nalezy oceni¢ takze regulacje dotyczaca
stypendium rektora dla najlepszych studentéw. Przede wszystkim, regulamin w sposob
precyzyjny okresla sposob tworzenia listy rankingowej przy uwzglednieniu kryteriow takich
jak $rednia ocen oraz osiaggnigcia. Warto zwrdci¢ uwage, ze regulamin okresla katalog
uznawanych osiagni¢¢ wraz z przypisang odpowiednio liczbg punktow.

Rektor na wniosek samorzadu studenckiego postanowit przekaza¢ swoje kompetencje

do komisji stypendialnej oraz do odwotawczej komisji stypendialnej. Studenci zgodnie
Z ustawg stanowig wigkszo$¢ w sktadach tych organow. Z analizy przykladowych decyzji
stypendialnych wynika, Ze spetniaja one wszystkie wymagania formalne stawiane przez art.
107 Kodeksu postgpowania administracyjnego, W tym uzasadnienie decyzji oraz pouczenie
0 mozliwo$ci wniesienia odwotania, co nalezy oceni¢ pozytywnie.

Uczelniany samorzad studencki wyrazit na piSmie swoja pozytywng opini¢
W przedmiocie wprowadzenia Regulaminu ustalania wysokos$ci i wyplacania $wiadczen
pomocy materialnej, co nalezy oceni¢ pozytywnie.

System pobierania optat od studentow na wizytowanej Uczelni okre§la uchwala nr
1194 Senatu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu z dnia 17 wrze$nia 2014 r. w sprawie
zasad pobierania optat za ustugi edukacyjne oraz trybu i warunkéw zwalniania w czgséci z
tych oplat studentéw, cudzoziemcoéw i doktorantow. Uczelnia nie pobiera od studentow
dodatkowych optat administracyjnych ani optat zabronionych przez ustaw¢ Prawo
0 szkolnictwie wyzszym. Regulamin w §9 okres§la zasady zwalniania studentow z oplat za
ushugi edukacyjne stanowigc, ze student moze ubiegac si¢ o zwolnienie wylgcznie z czesci
oplaty a nie catosci oraz, ze student moze otrzymac zwolnienie z oplat decyzjg rektora tylko
raz w ramach toku studidow, co nalezy oceni¢ jako znaczace 1 nieuzasadnione utrudnienie w
dostepie studentow do mozliwosci zwolnienia z opfat.

Warunki studiowana na Uniwersytecie Medycznym we Wroctawiu okresla
kazdorazowo umowa o $wiadczenie ustug edukacyjnych zawierana ze studentem. Umowa
okresla prawa 1 obowigzki studenta. Wzorzec umowy nie zawiera klauzul analogicznych do
uznanych przez Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw za niedozwolone, co nalezy
oceni¢ pozytywnie.

W Uczelni dziata samorzad studencki, ktorego struktury i zasady dzialania okresla
wewnetrzny regulamin. Na poziomie Wydzialu zgodnie z regulaminem powinien
funkcjonowa¢ samorzad wydzialowy. Na Wydziale prowadzacym oceniany kierunek studioéw
samorzad studencki faktycznie nie funkcjonuje, tym samym studenci nie maja SWOjej
oficjalnej reprezentacji przed wladzami Wydziatu. Przyczyna zaistnialej sytuacji jest brak
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reakcji samorzadu uczelnianego, jak rowniez brak zainteresowania wiladz Wydzialu w
wylonieniu reprezentacji studentow.

Z relacji studentow podczas spotkania z zespotem wizytujacym PKA wynika, Zze nie sg
oni zadowoleni z systemu opieki naukowej, dydaktycznej. W odpowiedzi na pytanie zaden ze
studentow studidow pierwszego stopnia nie potwierdzil, ze chce kontynuowa¢ studia na
drugim stopniu na Uniwersytecie we Wroctawiu. Ponadto nalezy wskazaé, ze wszyscy
studenci obecni na spotkaniu w odpowiedzi na pytanie, potwierdzili, ze gdyby mogli dokonaé
ponownie wyboru, nie wybraliby studiow na ocenianym kierunku studiow. Studenci sg
natomiast zadowoleni z opieki materialnej i socjalnej.

Podczas spotkania z zespolem oceniajagcym PKA studenci jako mocne strony procesu
ksztalcenia wskazywali przede wszystkim obiektywne kryteria oceniania, dostepnos¢
prowadzacych zajecia. Wsrod stabszych stron studenci podkreslili wysoko§¢ $wiadczen
stypendialnych oraz zlg organizacje¢ zaje¢ praktycznych.

Ocena koncowa 7 kryterium ogo’lnego4 Znaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Zasady rekrutacji studentow na studia | i Il stopnia sg przejrzyste, uwzglgdniaja zasade
rownych szans 0raz zapewniajg wlasciwa selekcje kandydatow na oceniany kierunek studiow

2) System oceny osiggni¢¢ studentow na ocenianym kierunku studiéw jest zorientowany na
proces uczenia si¢, zapewnia przejrzysto$¢ i obiektywizm formutowania ocen, a wymagania
w nim okres$lone sg wystandaryzowane.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow w bardzo niewielkim
stopniu umozliwia krajowa 1 miedzynarodowa mobilno$¢ studentow. W ocenie studentow,
faktycznie Wydzial nie zapewnia im mozliwosci wyjazdow spojnych ze studiowanym
kierunkiem studiow.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi spotecznemu i
zawodowemu studentow, a takze pozwala na osiagnigcie zatozonych efektow ksztalcenia,
jednak negatywnie nalezy odnie$¢ si¢ do braku umieszczenia w sylabusach szczegdlowego
opisu metod i sposobow weryfikacji efektow ksztalcenia, przez co studenci nie maja
mozliwos$ci znalezienia istotnych dla nich informacji na temat wymagan egzaminacyjnych
oraz samej formy egzaminu lub zaliczenia.

8.Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

Uczelniany System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zostal wprowadzony na podstawie
Uchwaty Nr 1160 Senatu Akademii Medycznej] we Wroctawiu z dnia 28 maja 2012 r.
Zasadniczym celem Systemu jest stymulowanie cigglego doskonalenia jakosci ksztatcenia na
wszystkich kierunkach, poziomach i formach studiow, a ponadto szerokie informowanie o
jakosci ksztalcenia 1 poziomie wyksztalcenia absolwentow. Zakres dzialania Systemu
obejmuje: analiz¢ zasad rekrutacji na studia; analize programoéw ksztalcenia oraz oceng
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efektow ksztalcenia; ocene¢ procesu ksztalcenia, w tym organizacji i warunkoéw prowadzenia
ushug edukacyjnych, poprzez m. in.: hospitacj¢ zaje¢, kontrole realizacji zalozen systemu
jakosci ISO oraz analizy: wynikow studenckich ankiet oceny nauczycieli akademickich,
minimum kadrowego, wynikéw akredytacji 1 zalecen komisji akredytacyjnych, protokotow
kontroli wewnetrznych przeprowadzonych przez audytora wewnetrznego
rewidentéw, obecnosci Uczelni w rankingach uczelni wyzszych; badanie kariery zawodowej
absolwentéw oraz opinii pracodawcow w zakresie przygotowania absolwentow do pracy
zawodowe] oraz przekazywanie wnioskoOw analizy do wydziatow celem weryfikacji
zakladanych efektow ksztalcenia; badanie mobilnosci studentéw i doktorantow; przeglad
powszechnie obowigzujacych aktéw prawnych regulujacych proces ksztalcenia
i dostosowywanie przepisow wewnatrzuczelnianych. Oczekiwanymi efektami dziatania
Systemu majg byc¢: ciggle doskonalenie jakos$ci ksztatcenia przez systematyczng ocene,
analiz¢ 1 modyfikacj¢ procesu dydaktycznego; podniesienie rangi pracy dydaktycznej oraz
powigzanie dziatalno$ci dydaktycznej ze sferg badan naukowych; dostarczenie
zainteresowanym wiarygodnym i kompletnych informacji na temat programow ksztalcenia,
jakosci ksztalcenia i1 kwalifikacji zdobytych przez absolwentow.

Nadzor nad dzialaniem Systemu sprawuje Prorektor ds. Dydaktyki.

Rektor powotuje Uczelniany Zespdt ds. Jakos$ci Ksztatcenia, w sktad ktérego wchodza:
Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, nauczyciele akademiccy, dwoch studentoéw,
jeden doktorant oraz inne osoby wskazane przez Rektora. Zespo6l realizuje zalozenia Systemu,
opracowuje procedury shuzace =zapewnieniu jakosci ksztalcenia, analizuj¢ dziatanie
wspomnianych procedur oraz przedstawia Rektorowi sprawozdania i propozycje dziatan
doskonalacych ten proces. Po =zakonczeniu roku akademickiego Zespdt przekazuje
Prorektorowi ds. Dydaktyki sprawozdanie z dziatania Systemu na Uczelni.

Za realizacje procedur na poszczegdlnych Wydziatach odpowiedzialni sg dziekani, ktorzy
tym celu powoluja Wydzialowe Zespoty ds. Jakosci Ksztalcenia. Wydziatowy Zespdt ds.
Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2012-2016 zostat powotany 27 czerwca 2012 r. W sktad WZJK
wchodzg: Prodziekan do spraw studenckich lub samodzielny pracownik nauki jako
przewodniczacy, nauczyciele akademiccy, w liczbie okre$lonej przez dziekana, dwdch
studentdw wskazanych przez wydziatowy organ Samorzadu Studenckiego, jeden doktorant
wskazany prze wydziatowy organ Samorzadu Doktorantéw oraz inne osoby wskazane przez
dziekana. Do zadan Wydzialowego Zespotu nalezy: wdrazanie na wydziale procedur
stuzacych zapewnieniu i1 doskonaleniu jakosci ksztalcenia; analizowanie i1 publikowanie
wynikow oceny jako$ci ksztalcenia, w tym sporzadzonych przez zewngtrzne instytucje
akredytujace; sporzadzanie sprawozdan z wynikow studenckiej ankiety oceny nauczyciela
akademickiego; przedstawianie dziekanowi propozycji dziatan majacych na celu podnoszenie
jakosci ksztalcenia na wydziale; przedstawianie Uczelnianemu Zespotowi 1 dziekanowi
corocznych sprawozdan z efektow dziatania systemu zarzadzania jakoscia ksztatcenia na
wydziale. WZJK po zakoriczeniu roku akademickiego przekazuje Dziekanowi sprawozdanie
z dziatania WZJK na Wydziale. Sprawozdanie zawiera wnioski ze stosowania procedur i
zalecen UZJK, ktére majg wptyw na ustalanie i weryfikacje zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Dziekan, po zasiegnieciu opinii zespotu nauczycieli akademickich zaliczanych
do minimum kadrowego, przedklada Radzie Wydziatu, przed uchwaleniem programéw
ksztalcenia na kolejny rok akademicki, oceng efektéw ksztalcenia.

W celu realizacji zatozen Systemu przeprowadza si¢ wsrdd studentdw i1 doktorantéw
ankietyzacje, stuzaca pozyskaniu opinii o procesie dydaktycznym, ktéra stanowi element
samodoskonalenia nauczycieli akademickich. Ankietyzacja przeprowadzana jest dwukrotnie
w kazdym roku akademickim - w semestrze zimowym 1 letnim. Udzial w ankiecie jest
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obowigzkowy. Ocena obejmuje wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
dydaktyczne. Wydziatowy Zespot sporzadza sprawozdanie z ankietyzacji i przekazuje je
Uczelnianemu Zespotowi. Komplet formularzy ankietyzacyjnych otrzymuje kierownik
jednostki organizacyjnej, ktérzy dokonuje jej analizy i1 nast¢pnie omawia jej wyniki
Z nauczycielem akademickim, ktorego ocena dotyczy.

Kolejne dziatanie o charakterze projakosciowym to hospitacja zaje¢. Hospitacjom podlegaja
wszystkie zajecia dydaktyczne, a przeprowadzaja je przedstawiciele Uczelnianego Zespotu.
Hospitacje przeprowadzane sg bez wczesniejszego uprzedzenia o terminie, na zaplanowanych
zaje¢ciach dydaktycznych w celu weryfikacji zgodnosci z programem ksztalcenia i sylabusem
przedmiotu oraz harmonogramem zaj¢¢. Podczas hospitacji ocenie podlegaja: konstrukcja
prowadzonych zaje¢é, przygotowanie prowadzacego, trafno$¢ doboru metod nauczania do
tematyki zaje¢ 1 wykorzystanie pomocy naukowych, komunikatywno$¢ i1 umiejgtnose
nawigzania kontaktu ze studentami, umiejetno$¢ aktywizacji i inspirowania studentéw do
wilasnych poszukiwan, opracowanie treSci przedmiotow, okreslenie czy uzyskana na
zajeciach: wiedza, umiejetnosci i kompetencje sg uzyteczne w praktyce zawodowej. Protokot
z hospitacji jest przekazywany nauczycielowi akademickiemu, ktorego zajecia byty
hospitowane oraz dziekanowi.

Za monitorowanie karier zawodowych absolwentow Uczelni, w tym opracowanie
odpowiednich procedur i wzoré6w dokumentéw oraz przekazywanie wnioskow do
Uczelnianego Zespotu odpowiedzialne jest Biuro Karier.

Nauczyciele akademiccy oraz studenci biorg udziat w pracach Uczelnianego oraz
Wydziatlowych Zespotow ds. Jakosci Ksztalcenia. Ponadto przedstawiciele Uczelnianego
Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia przeprowadzaja hospitacje w celu weryfikacji zgodnosci z
programem ksztatcenia i sylabusem przedmiotu oraz harmonogramem zaj¢¢.

Studenci nie brali aktywnie udzialu w tworzeniu nowych programow ksztatcenia.
Uczelnia nie przedstawila uchwaly odpowiedniego organu samorzadu studenckiego o
uzgodnieniu programu ksztatcenia, przez co nie zostal spelniony wymog ustawowy (art. 68
ust. 1 pkt 2).

W sktad Uczelnianego Zespotu ds. jakosci ksztalcenia wchodza przedstawiciele
studentow. Nie byli oni jednak obecni w czasie spotkania Zespotu z zespolem wizytujagcym
PKA. Pozostali cztonkowie Zespotu nie potrafili wskaza¢ na role jaka w Zespole odgrywaja
studenci. Aktywnos$ci studenckiej nie potwierdzita rowniez przedstawiona dokumentacja.
Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze przedstawiciele studentow nie biorg udzialu w procesie
zwiekszania $wiadomego wptywu studentéw na jakos$¢ ksztalcenia, ze wzgledu na brak checi
oraz brak zaangazowania ze strony Wydziatu.

Uczelnia zapewnia odpowiedni ustawowy udziat studentow w skladzie Senatu Uczelni
oraz Rady Wydziatu. Studenci nie biora jednak aktywnie udziatu w posiedzeniach.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program Infrastruktura

ksztalcenia studiow biblioteka edzyn
wiedza -[+ + + +/- - +/-
umiejetnosci -+ + + +/- -+ +
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kompetencje

-+ + + +/- - +/-
spoteczne

+ - pozwala na pelne osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czeSciowe osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- - nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium o‘.g,ro’lnego3 ZNnaczaco
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegélowych

1) W Uczelni funkcjonuje od 2012r. Uczelniany System Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia.
Rektor powotuje Uczelniany Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, w sktad ktérego wchodza:
Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia, nauczyciele akademiccy, dwoch studentow,
jeden doktorant oraz inne osoby wskazane przez Rektora. Zespot realizuje zatozenia Systemu,
opracowuje procedury shuzace zapewnieniu jakoSci ksztalcenia, analizuj¢ dzialanie
wspomnianych procedur oraz przedstawia Rektorowi sprawozdania i propozycje dziatan
doskonalacych ten proces. W celu realizacji zalozen Systemu przeprowadza si¢ wsrod
studentéw 1 doktorantow ankietyzacje, stuzaca pozyskaniu opinii o procesie dydaktycznym,
ktéra stanowi element samodoskonalenia nauczycieli akademickich. Kolejne dziatanie o
charakterze projakosciowym to hospitacja zaje¢. Za monitorowanie karier zawodowych
absolwentéw Uczelni, w tym opracowanie odpowiednich procedur i wzoréw dokumentow
oraz przekazywanie wnioskow do Uczelnianego Zespotlu odpowiedzialne jest Biuro Karier

2) W procesie zapewniania jako$ci i budowy kultury jako$ci uczestnicza nauczyciele
akademiccy, jednak przedstawiciele studentéw nie biora udzialu w procesie zwigkszania
swiadomego wplywu studentow na jako$¢ ksztalcenia, ze wzgledu na brak chegci oraz brak
zaangazowania ze strony Wydzialu

Tabela nr 2 Ocena spehienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium

L.p. Kryterium
wyrézniajaco | W pelni | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie

koncepcja
1 rozwoju X
kierunku

cele i efekty
ksztalcenia oraz

system ich

weryfikacji

program
studiow
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4 | zasoby kadrowe X

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
6 badan X
naukowych

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia
si¢

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia, a
takze wskazanie obszarow nie budzacych zastrzezen, w ktorych wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztalcenia jest wysoce efektywny oraz obszaréw wymagajacych
podjecia okreslonych dzialan (uzasadnienie powinno odnosi¢ si¢ do Kkonstatacji
zawartych w raporcie, zawiera¢ zalecenia).

9. Podsumowanie

Koncepcja studiow I 1 II stopnia na kierunku poloznictwo wpisuje si¢ w misj¢ dydaktyczng i
wychowawcza Uczelni polegajaca na odkrywaniu i przekazywaniu prawdy poprzez
prowadzenie badan naukowych 1 ksztatcenie studentow.

W tworzeniu koncepcji ksztatcenia biora udzial interesariusze wewnetrzni (studenci
1 pracownicy Wydziatu) oraz interesariusze zewnetrzni.

Zaktadane efekty ksztalcenia na kierunku potoznictwo — kierunku o profilu praktycznym
uwzgledniaja wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodu potoznej. Jednak Uczelnia jest zobowigzana okresli¢ efekty ksztalcenia
na studiach II stopnia w grupie przedmiotow — w ramach godzin pozostajacych do jej
dyspozycji, a w szczeg6lnos$ci fakultatywnych oraz zweryfikowaé szczegdtowe/przedmiotowe
efekty ksztalcenia w sylabusach pod katem zgodno$ci z obowigzujacymi standardami
ksztatcenia na kierunku potoznictwo.

System weryfikacji efektow ksztalcenia opracowany jest prawidlowo, spetnione sg przy tym
warunki umozliwiajace uzyskanie w miare obiektywizmu w formutlowaniu ocen, w tym
poprzez standaryzacje wymagan oraz przejrzystos¢ ich formutowania. Wymagania stawiane
studentom s3 okreslone, sposob oceniania jest im dobrze znany i przedstawiany na poczatku
semestru. Jednak Uczelnia jest zobowigzana opracowac zatozenia przeprowadzania egzaminu
dyplomowego OSCE (Objective Structural Clinical Examination) wskazanego w
obowigzujacych standardach ksztalcenia na kierunku potoznictwo, jako metoda sprawdzenia
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kompetencji zawodowych oraz zweryfikowa¢ regulamin egzaminu dyplomowego
obowigzujacy w roku akademickim 2014/2015.

Realizowany program ksztatcenia nie zawsze umozliwia osiagni¢cie zaktadanych celow i
efektow ksztalcenia, a takze uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta oraz
spelnienie wymagan okre§lonych w standardach ksztatcenia na kierunku potoznictwo.
Prawidtowos$¢ doboru tresci ksztalcenia, form zaje¢ dydaktycznych nie zawsze umozliwia
osiggnigcie efektow ksztalcenia okreslonych dla poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw, a
efekty ksztalcenia szczegdtowo okreslone dla poszczegodlnych przedmiotow w sylabusach,
zardwno na studiach I stopnia, jak studiach II stopnia nie s3 zgodne zaréwno ze standardem
ksztalcenia obowigzujacym na kierunku potoznictwo, jak rowniez poszczegdlnymi
Uchwatami Senatu w tym zakresie, tj. Uchwatg Nr 1138/2012, Uchwata Nr 1331/2013 i
Uchwatg Nr 1415/2014 Senatu UM we Wroctawiu.

Zaktadane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody ksztatcenia nie zawsze
tworza spojng calo$¢. Uczelnia powinna zweryfikowaé sylabusy pod katem zgodnosci
zatozonych efektow ksztatcenia z obowigzujacymi standardami ksztalcenia oraz tak dobraé
tresci ksztatcenia aby wynikaly z zalozonych efektow ksztalcenia.

Liczba nauczycieli akademickich oraz struktura kwalifikacji osoéb stanowigcych minimum
kadrowe na ocenianym kierunku potoznictwo, zarowno na studiach I stopnia, jak i studiach
| stopnia uzupehiajacych, tzw. pomostowych pozwala na osiagnigcie zaktadanych efektow
ksztalcenia. Dorobek naukowy 1 kwalifikacje dydaktyczne kadry tworzacej minimum
kadrowe sg adekwatne do realizowanego programu i zakladanych efektéw ksztatcenia.
Na ocenianym kierunku potoznictwo o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia
uczestniczg nauczyciele z dlugoletnim do§wiadczeniem praktycznym i dydaktycznym.

Baza dydaktyczna Wydziatu Nauk o Zdrowiu UM we Wroclawiu zapewnia odpowiednie
warunki do prawidtowej realizacji deklarowanych efektow ksztalcenia, zar6wno w zakresie
wiedzy, umiejetnosci jak 1 kompetencji spotecznych.

Uczelnia zapewnia dostep do biblioteki wyposazonej w literature zalecang w ramach
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidéw, czytelni wyposazonej w czasopisma w zakresie
nauczanych dyscyplin. Liczba stanowisk zapewniajgca dostep studentom do Internetu jest
wystarczajaca. Godziny otwarcia biblioteki i czytelni uniemozliwiaja korzystanie z
ksiggozbioru studentom wszystkich form ksztalcenia. Dostosowanie infrastruktury
dydaktycznej dla 0sob niepetnosprawnych jest czgsciowe.

Badania naukowe s3 prowadzone w ramach dzialalnosci statutowej Katedry Ginekologii 1
Potoznictwa. W Katedrze realizowano takze dwa Granty uczelniane oraz Grant naukowy z
Narodowego Centrum Nauki. Ponadto prowadzone sg badania z udziatem studentéw,
prezentowane na konferencjach studenckich ko6t naukowych oraz organizowane sa
konferencje tematycznie zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow.

Zasady rekrutacji studentéw na studia I 1 II stopnia sa przejrzyste, uwzgledniaja zasade
roOwnych szans oraz zapewniaja wlasciwg selekcje¢ kandydatow na oceniany kierunek studiow.
System oceny osiagni¢¢ studentdow na ocenianym kierunku studiow jest zorientowany na
proces uczenia si¢, zapewnia przejrzysto$¢ i obiektywizm formutowania ocen, a wymagania
w nim okre§lone sg wystandaryzowane. Struktura i organizacja programu ocenianego
kierunku studiow w bardzo niewielkim stopniu umozliwia krajowa 1 miedzynarodowa
mobilno$¢ studentow. System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja
rozwojowi spolecznemu 1 zawodowemu studentow, a takze pozwala na osiggniecie
zatozonych efektow ksztatcenia.
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System Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia funkcjonuje w Uczelni od 2012r. Uczelniany Zespot
ds. Jakosci Ksztalcenia realizuje zalozenia Systemu, opracowuje procedury stuzace
zapewnieniu jako$ci ksztalcenia, analizuje¢ dziatanie wspomnianych procedur oraz
przedstawia Rektorowi sprawozdania i propozycje dziatan doskonalgcych ten proces. W celu
realizacji zalozen Systemu przeprowadza si¢ wérdd studentéw i doktorantow ankietyzacje,
stuzaca pozyskaniu opinii o procesie dydaktycznym, ktéra stanowi element samodoskonalenia
nauczycieli akademickich.

W  procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestnicza nauczyciele
akademiccy, jednak przedstawiciele studentéw nie biorg udziatu w procesie zwigkszania
swiadomego wplywu studentow na jako$¢ ksztalcenia, ze wzgledu na brak chegci oraz brak
zaangazowania ze strony Wydziatu

Zalecenia:

1. Uczelnia jest zobowigzana opracowa¢ zatozenia przeprowadzania egzaminu dyplomowego
OSCE (Objective Structural Clinical Examination) wskazanego w obowigzujacych
standardach ksztalcenia na kierunku potoznictwo, jako metoda sprawdzenia kompetencji
zawodowych oraz zweryfikowaé regulamin egzaminu dyplomowego obowigzujacy w roku
akademickim 2014/2015.

2. Poniewaz z zakladane efekty ksztalcenia, tresci programowe, formy i metody ksztalcenia
nie zawsze tworza spdjng catos¢ Uczelnia powinna zweryfikowa¢ sylabusy pod katem
zgodnos$ci zatozonych efektow ksztalcenia z obowigzujacymi standardami ksztatcenia oraz
tak dobrac tresci ksztatcenia aby wynikaty z zatozonych efektow ksztatcenia.

3. Nalezy dostosowac_realizowany program ksztalcenia aby w pelni umozliwiat osiagnigcie
zakladanych celow i efektow ksztalcenia, a takze uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji
absolwenta oraz spelnienie wymagan okreslonych w standardach ksztatcenia na kierunku
potoznictwo.4. Wiladze Wydzialu powinny podja¢ dzialania na rzecz zwigkszania
swiadomego wplywu studentéw na jako$¢ ksztatcenia.

Przewodniczacy Zespotu oceniajacego

Prof. dr hab. n. med. Jozef Kobos

Odpowiedz Uczelni

W obszernej odpowiedzi na przestany raport Uczelnia odnosi si¢ szczegdtowo 1 wyczerpujaco
do przedstawionych przez Zespol Oceniajacy PKA uwag oraz przedstawia szereg
zalacznikow.

W odniesieniu do uwagi, ze efekty ksztalcenia okreslone dla poszczegdlnych przedmiotéw
nie s3 zgodne ze standardem ksztatcenia Uczelnia wyjasnia, ze Dziekan Wydziatu Nauk o
Zdrowiu powotatl Zespdt Programowy ds. kierunku potoznictwo. Zespot ten przygotowat
aktualizacje¢ tresci sylabusow, a sylabusy te zamieszczono w zalaczniku do odpowiedzi.
Aktualnie zapewniono petng zgodno$¢ efektow ksztatcenia z trescig standardu na kierunku
poloznictwo.
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Podobnie w odniesieniu do uwagi, ze efekty ksztalcenia na studiach II stopnia powinny
odnosi¢ si¢ tylko do przedmiotow wskazanych w obszarze wybranych zagadnien z nauk
spolecznych, wymieniony powyzej Zespot dokonal analizy sylabusoéw i ograniczyt efekty
ksztalcenia tylko do wskazanych obszarow.

W odniesieniu do uwagi, ze uchwaty Senatu nie zawieraja efektow ksztatcenia odnoszacych
si¢ do przedmiotéw fakultatywnych zaproponowanych przez Uczelnig, Wtadze Szkoty
informuja, ze Zespdl Programowy jest w trakcie prac nad tymi efektami i na jednym z
najblizszych posiedzen Senatu zostanie skierowany odpowiedni wniosek o podjecie w tej
sprawie uchwaty.

W odniesieniu do uwagi o tym, ze kilku przedmiotom przypisano te same efekty ksztalcenia
Uczelnia wyjasnia, ze niektore efekty ksztalcenia maja charakter ogoélny i nie s3
jednoznacznie przypisane do konkretnego przedmiotu. Bioragc pod uwage wskazanie przez
Zespol Oceniajacy PKA zestawu efektow, ktore nie sg zasadne, Zespol Programowy dokonat
aktualizacji tresci sylabusow i wyeliminowal z nich te, ktore rzeczywiscie nie powinny byc¢
wielokrotnie powtarzane w ré6znych przedmiotach.

W odniesieniu do wniosku, ze nie jest mozliwe osiggnigcie wszystkich efektow kierunkowych
wskazanych w standardzie ksztalcenia Uczelnia informuje, ze wobec dokonanych poprawek
oraz opracowania nowej macierzy efektow ksztalcenia (macierz zamieszczona w zalaczniku)
doprowadzono do sytuacji, w ktorej wszystkie efekty ksztalcenia sg reprezentowane w
prowadzonych modutach ksztatcenia.

W odniesieniu do uwagi, ze opis zaktadanych efektéw ksztatcenia dostepny na stronie
internetowej Uczelni pomija przedmioty pozostajace do dyspozycji Uczelni, Wiadze Szkoty
wyjasniaja, ze aktualnie Zespot Programowy konczy prace nad tymi efektami i po uchwaleniu
przez Senat znajda si¢ na stronie internetowej UM we Wroctawiu.

W zwiazku z uwaga, ze sylwetka absolwenta na kierunku potoznictwo nie jest dostepna na
stronie internetowej Uczelni, Wladze informuja, Zze aktualnie taka sylwetka zostala juz
opublikowana.

W odniesieniu do uwagi, ze zarbwno w raporcie samooceny, jak rowniez podczas wizyty
akredytacyjnej Uczelnia nie przedstawila zatozen przeprowadzenia egzaminu OSCE
wskazanego w standardach ksztatcenia, Uczelnia wyjasnia, ze podjeto dziatania zmierzajace
do sukcesywnego zakupu fantoméw na potrzeby Wydziatu Nauk o Zdrowiu i docelowo
zorganizowania egzamindéw OSCE na bazie istniejagcych pracowni umiejetnosci potozniczych.
Ponadto nauczyciele akademiccy Wydziatu zostali skierowani na szkolenia z zakresu
przeprowadzania egzaminu OSCE.

W odniesieniu do uwag, ze w niektorych pracach dyplomowych nie byto kryteriow oceny, jak
réwniez czg$¢ prac nie spetnialo wymogu prac kazuistycznych, Uczelnia informuje, zZe
decyzja Dziekana wszystkie prace na kierunku potoznictwo, poczawszy od sesji
egzaminacyjnej roku akademickiego 2014/2015 maja mie¢ charakter pracy kazuistyczne;.
Ponadto zmieniono regulamin przeprowadzania egzaminu dyplomowego, wprowadzajac
zmieniony formularz oceny pracy, tacznie z wprowadzeniem kryteriow.
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W odniesieniu do uwagi, ze w planie i programie studiéw I stopnia realizowanym w roku
akademickim 2012/2013 stwierdzono brak 15 godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wyjasniono, ze ta
pomytka zostata skorygowana.

W odniesieniu do uwagi, ze w planie i programie studiow II stopnia realizowanych od roku
akademickiego 2013/2014 stwierdza si¢ brak punktow ECTS za egzamin dyplomowy,
Uczelni wyjasnita, ze btad ten zostal naprawiony.

Uczelnia wyjasnia takze, ze wszyscy opiekunowie praktyk zawodowych posiadaja
wyksztatcenie wyzsze.

W odpowiedzi na uwagg, ze Uczelnia powinna zweryfikowac¢ sylabusy pod katem zgodnosci
zatozonych efektow ksztalcenia z obowigzujacymi standardami oraz tak dobraé tresci
ksztalcenia aby wynikaty z zalozonych efektow ksztalcenia, Uczelnia wyjasnia, ze Zespot
Programowy ds. kierunku potoznictwo przeprowadzit prace aktualizujace w zakresie efektow
ksztalcenia i tre$ci merytorycznych. Skorygowane sylabusy zamieszczono w zalacznikach.

W odniesieniu do uwagi, ze studenci na spotkaniu z Zespolem Oceniajacym potwierdzili, ze
nie styszeli o kierunkowych efektach ksztatcenia, Uczelnia wyjasnia, ze efekty te zostaly
opublikowane na stronie internetowej, a opiekunowie lat zostali zobowigzani do prezentacji
tych efektow na spotkaniach ze studentami.

W odniesieniu do uwagi, ze w sylabusach i regulaminach przedmiotowych brak jest kryteriow
oceny dla prac etapowych, Uczelnia wyjasnia, ze w wyniku prac Zespotu Programowego ds.
kierunku potoznictwo wszystkie sylabusy i regulaminy przedmiotowe zostaly wyposazone w
takie kryteria. Ponadto takie kryteria =zaliczenia okreSlono takze dla prac
samoksztatceniowych.

W odniesieniu do uwagi o zwickszonej liczebnosci studentdw na zajgciach seminaryjnych,
Uczelnia wyjasnia, ze w przypadku zaje¢ realizowanych przy pacjencie moze w nich
uczestniczy¢ nie mniej niz 6 osob, a wigksze liczebnosci dotycza tylko seminariow
teoretycznych.

W zwigzku z uwagg o braku na Uczelni elektronicznego systemu obstugi studentow, Wiadze
wyjasniaja, ze w roku 2015 Uczelnia zakonczyta realizacj¢ projektu finansowanego z
srodkéw POKL, w ramach ktérego wprowadzono system Wirtualnej Uczelni.

W zwigzku z uwaga, Ze studenci nie sa zadowoleni z systemu opieki naukowej i
dydaktycznej, Uczelnia wyjasnig, ze wprowadzane sg obecnie ankiety badania satystfakcji
studentow 1 wobec stwierdzenia analogicznych wynikow w tych ankietach podjete zostang
stosowane dziatania adresowane do konkretnych nauczycieli akademickich i probleméow
zidentyfikowanych w ankietach.

W zwiagzku z uwaga, ze na poziomie Wydziatu Nauk o Zdrowiu powinien funkcjonowac
wydziatlowy samorzad studentdéw, a faktycznie nie funkcjonuje i studenci nie maja swojej
oficjalnej reprezentacji przez wladzami Wydziatu, Uczelnia wyjasnia, ze Wladze Dziekanskie
wielokrotnie zwracaly si¢ z wnioskiem do Uczelnianej Rady Samorzadu Studentéw o
powolanie na Wydziale Nauk o Zdrowiu Wydziatowej Rady Samorzadu. Wtadze Dziekanskie
postanowity powota¢ Zespoly kierunkowe ds. poszczegdlnych kierunkéw, gdzie zawsze
znajduje si¢ reprezentacja studentow — starostowie grup studenckich.
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W odniesieniu do uwagi, ze studenci nie brali aktywnego udzialu w tworzeniu nowych
programéw ksztalcenia, a Uczelnia nie przedstawita uchwaly odpowiedniego organu
Samorzadu Studentow, Wtadze Uczelni wyjasniajg, ze wynika to z niereprezentatywnosci
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w strukturach Uczelnianej Rady Samorzadu Studentow.

W odniesieniu do sformutowanych przez Zespol Wizytujacy PKA zalecen nalezy uznaé, ze
Uczelnia podjeta odpowiednie dziatania opisane powyzej w odniesieniu do poszczegdlnych
uwag dotyczacych przygotowania do przeprowadzenia egzaminu OSCE, skorygowata
przedmiotowe sylabusy pod katem ich zgodnosci z obowigzujgcymi standardami oraz

dostosowata program ksztalcenia,

zaktadanych efektow ksztatcenia.

aby w pelni umozliwial osiagniecie wszystkich

L.p.

Kryterium

Stopien spelnienia kryterium

wyrozniajaco

w pelni

Znaczaco

czesciowo

niedostatecznie

cele i efekty

ksztalcenia
oraz system ich

weryfikacji

program
studiow

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci
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