Uchwala Nr 563/2014
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 4 wrze$nia 2014 r.

W sprawie oceny programowej na Kierunku ,,mechanika i budowa maszyn”
prowadzonym na Wydziale Mechanicznym Politechniki Koszalinskiej na poziomie
studiéw pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim

§1

Na podstawie art. 48a ust. 3 oraz art. 52 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
po zapoznaniu si¢ z raportem Zespotu Oceniajacego oraz stanowiskiem Uczelni, a takze kierujac si¢
sprawozdaniem Zespotu dzialajacego w obszarze nauk technicznych, w sprawie oceny programowej
na kierunku ,,mechanika i budowa maszyn” prowadzonym na Wydziale Mechanicznym Politechniki
Koszalinskiej na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim
wydaje ocene:

pozytywngq
§2

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, iz Wydzial Mechaniczny Politechniki
Koszalinskiej spetnia wymagania kadrowe, programowe, w tym dotyczace osigganych efektow
ksztalcenia, i organizacyjne do prowadzenia na kierunku ,,mechanika i budowa maszyn” studiow
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim. Poziom prowadzonego ksztalcenia
odpowiada przyjetym kryteriom jakoSciowym w stopniu pozwalajacym na wydanie oceny
pozytywnej. Wszystkie przyjete przez Komisje kryteria jakosciowe tj. tym koncepcja rozwoju
kierunku, cele i efekty ksztalcenia oraz system ich weryfikacji, program studiéw, zasoby kadrowe,
infrastruktura dydaktyczna, prowadzenie badan naukowych, system wsparcia studentow w procesie
uczenia i wewngtrzny system zapewnienia jakosci uzyskaly ocene w pehni.

§3

Nastgpna ocena programowa na kierunku ,mechanika i budowa maszyn” w wymienionej
w § 1 jednostce powinna nastgpi¢ w roku akademickim 2019/2020.

§4

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaly moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.
2. Wniosek, o ktéorym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
W terminie trzydziestu dni od dnia dorgczenia uchwaty.

§5
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.
2. Rektor Politechniki Koszalinskie;j.
§6

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia.

PRZEWODNICZACY
POLSKIEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

Marek Rocki



Zatacznik do Uchwaty Nr /
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia

Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej na podstawie przeprowadzonej wizytacji
programowej zostala przedstawiona w ponizszej tabeli.

Tab. 1. Stopien spetienia kryteriow

Stopien spetnienia kryterium
Kryterium - - — - -
wyrdzniajaco | w pelni Znaczaco cze$ciowo | niedostatecznie

koncepcja rozwoju

. +
kierunku
cele i efekty
ksztalcenia oraz +
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program studiow +
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infrastruktura +
dydaktyczna
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naukowych
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studentéw w +
procesie uczenia si¢
wewnetrzny system +
zapewnienia jakoS$ci

Podsumowujac wnioski szczegdtowe zawarte w poszczegdlnych czes$ciach niniejszego
raportu mozna ogodlnie stwierdzi¢, ze wyniki dokonanej oceny jakos$ci ksztalcenia na kierunku
»~mechanika i budowa maszyn” prowadzonym na Wydziale Mechanicznym Politechniki
Koszalinskiej sa jednoznacznie pozytywne, dobrze prognozujgc dalszy rozwoj ocenianego
kierunku, zarowno na poziomie studiow I, jak i II stopnia. Najistotniejszym potwierdzeniem
tak sformutowanego przypuszczenia jest fakt, iz w okresie od ostatniej wizytacji PKA, tj. od
roku 2008, Wydziat dokonat ogromnego postepu w rozwoju kadry nauczycielskiej, czego
wymiernym efektem jest wypromowanie 30 oséb ze stopniem naukowym doktora, 15 osob ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz pozytywne przeprowadzenie pigciu
postepowan o nadanie tytulu naukowego profesora nauk technicznych.

Rownie istotne, pozytywne zmiany dokonane w ostatnich latach dotycza procesu
dyplomowania oraz obcigzenia dydaktycznego nauczycieli akademickich, co byto gléwnag
przyczyna obnizenia (do warunkowej) oceny jakos$ci ksztatcenia na kierunku ,,mechanika i
budowa maszyn” przez PKA w 2007 roku (uchwata nr 585/2007 Prezydium Panstwowej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 5 lipca 2007 r.).




Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku odzwierciedla specyfike Wydziatu
Mechanicznego Politechniki Koszalinskiej, jednego z dwodch najstarszych wydziatow na
Uczelni i jasno nawigzuje do jej misji oraz odpowiada celom okreslonym w strategii rozwoju
Jednostki. Zakladajg one jej dalszy, zrownowazony rozwoj, a takze wsparcie potencjatu
gospodarczego przedsigbiorstw w regionie, realizowane przez absolwentow kierunkow
technicznych, zwlaszcza w zakresie technologii wytwarzania, produkcji i przetworstwa,
nastawionych na dzialania innowacyjne.

Wewnetrzni interesariusze (pracownicy i studenci), a takze zewnetrzni interesariusze
(przedstawiciele gospodarki, a szczegdlnie przemyshu) biorg aktywny udzial w procesie
okreslania koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku, w tym ksztaltowania jego profilu,
efektow ksztalcenia oraz perspektyw rozwoju. Jednak istotnym mankamentem obecnie
praktykowanych form tego udzialu jest brak na Wydziale Mechanicznym formalnego,
afiliowanego ciala reprezentujacego przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych. W czasie
wizytacji ZO PKA zwrocono uwage Wtadz Wydzialu na koniecznos¢ doskonalenia tego
obszaru dziatalnosci organizacyjnej Jednostki.

Zdeklarowane efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku sa zgodne z wymogami KRK
oraz koncepcja jego rozwoju. Umozliwiajg uzyskanie spdjnosci kierunkowych i
przedmiotowych efektow ksztalcenia, przy wysokim stopniu uwzglednienia wymagan
formutowanych dla obszaru wiedzy i dyscyplin naukowych, z ktérych kierunek si¢ wywodzi.

Efekty ksztalcenia sa studentom znany (ich opis znajduje si¢ na stronie internetowej
Uczelni w zaktadce Wydziatu), a sposob ich zredagowania jest zrozumiaty, umozliwiajac
weryfikacj¢ ich osiagnigcia. Stosowany na Wydziale system oceny efektow ksztalcenia jest
przejrzysty, a formulowane oceny sg obiektywnie. Poniewaz podczas spotkania z ZO PKA
studenci wskazali problem ich niedoinformowania w zakresie KRK zaleca si¢ prowadzenie
systematycznej akcji informacyjnej w tym wzgledzie, zaréwno przez Wiladze Wydziatu, a
takze Samorzad Studencki Jednostki.

Kariery absolwentow Wydzialu na rynku pracy monitorowane s3 na drodze
zastosowania roznych form kontaktu: ankiety pisemnej, wypetniania formularza on-line, jaki
rozmowy telefonicznej, co zwicksza jej zasieg, skuteczno$¢ gromadzenia danych i w
rezultacie - efektywno$¢ wykorzystania uzyskanych wynikow dla doskonalenia jako$ci
procesu ksztalcenia na akredytowanym kierunku.

Na podstawie analizy udostgpnionej podczas wizytacji dokumentacji normujacej proces
dydaktyczny na kierunku ,,mechanika i budowa maszyn”, réwnie wysoko oceniono sposob
opracowania i realizacji planu studiow i programu ksztatcenia. W opinii ZO umozliwia on
studentom osiggni¢cie kazdego z zaktadanych celéw 1 efektéw ksztalcenia oraz uzyskanie w
ten sposob oczekiwanej struktury kwalifikacji absolwenta, do czego w istotny sposob
przyczyniajg si¢ praktyki. O ile na I stopniu s3 one realizowane 1 zaliczane w sposob
wzorowy, o tyle na II stopniu nie sg realizowane, CO jest raczej rzadko spotykanym
ewenementem na studiach technicznych. W opinii ZO PKA Wtadze Wydzialu powinny
dokona¢ weryfikacji w tym wzgledzie aktualnie obowigzujacego programu studidw, majac na
uwadze wieksze ,uprzemystowienie” tematyki prac magisterskich oraz mozliwos¢
zwigkszenia szans absolwentow studiow Il na znalezienie atrakcyjnej pracy w przemysle.
Nalezy rowniez, wstuchujac si¢ w opinie studiujacej mtodziezy, rozwazy¢ mozliwosé
zwigkszenia ilo$ci zaje¢ praktycznych 1 ¢wiczen w laboratoriach realizowanych z
wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania, a takze zwigkszenia liczby przedmiotow
do wyboru.

Najsilniejsza strong Wydzialu jest jego potencjal naukowo-badawczy, zaréwno
intelektualny, jak i laboratoryjny. Jest on jednoczesnie gwarantem osiggnigcia wszystkich
zdeklarowanych efektow 1 celow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw inzynierskich.
Zespot Oceniajacy PKA, na podstawie analizy przedstawionej w czasie wizytacji
dokumentacji oraz rozmow z Wiadzami Jednostki 1 nauczycielami dokonat weryfikacji
minimum kadrowego, obsady zaje¢ dydaktycznych oraz prowadzonej polityki kadrowej,



zwlaszcza w zakresie stabilno$ci minimum kadrowego. Wnioski stad wyptywajace sa
jednoznacznie pozytywne (sformutowane powyze;j).

Rowniez bardzo wysoko oceniona zostala infrastruktura dydaktyczna zwigzana z
ocenianym Kierunkiem. Jest ona doskonale wyposazona w aparatur¢ demonstracyjng oraz
pomiarowa i permanentnie rozwijana, a wszystkie wizytowane stanowiska laboratoryjne
mialy odpowiedniag obudowe dydaktyczng (instrukcje BHP, pouczenia do <¢wiczen,
scenariusze, wzory sprawozdan i raportdow). Co wazne, we wszystkich wizytowanych
pracowniach 1 laboratoriach byli obecni studenci badz dyplomanci. Poniewaz podczas
spotkan z ekspertami ZO PKA studenci wskazali, Zze nie zawsze maja mozliwo$¢ korzystania
z wyspecjalizowanych programow komputerowych (np. programu Catia), zdaniem ZO
kwestia ta powinna zosta¢ rozwazona przez Wtadze Wydziatu .

Réwniez pewien niedosyt pozostawia wyposazenie Biblioteki w literaturg
specjalistyczng, gdzie zbyt malo jest tytulbw nowych, zwigzanych z aktualnymi
zagadnieniami mechaniki 1 budowy maszyn. Studenci kierunku ,,mechanika i budowa
maszyn” wskazali, ze cze$¢ egzemplarzy z literatury podstawowej dostepna jest tylko w
czytelni albo w matej liczbie do wypozyczenia na zewnatrz, co znacznie utrudnia im dostep
do potrzebnych informacji. Ten problem, zdaniem ZO, powinien zosta¢ niezwlocznie
wyjasniony 1 rozwiazany.

Najwickszym mankamentem bazy dydaktycznej wizytowanej Jednostki jest
niedostosowanie budynku do potrzeb os6b niepelnosprawnych, w ktorym nie ma podjazdoéw
oraz wind. Zgodnie z uchwatg nr 8/2012 Senatu z dnia 28.02.2012 roku wyrazono zgode na
przeprowadzenie inwestycji — budowg ciggow pieszo-jezdniowych dostosowanych do potrzeb
0sOb niepelnosprawnych, jednak nie zostala ona jeszcze zrealizowana. Co prawda pewnym
wyjasnieniem takiego stanu rzeczy sa bardzo zaawansowane plany przeniesienia Wydziatu
Mechanicznego ze starej siedziby do gtéwnego, nowoczesnego kampusu Uczelni, jednak taki
stan rzeczy jest w dniu dzisiejszym nie do zaakceptowania.

Podsumowujac sprawy studenckie, mozna ogdlnie stwierdzié, ze Uczelnia i wizytowana
Jednostka zapewnia studentom kierunku ,,mechanika i budowa maszyn” szeroki i odpowiedni
zakres wsparcia naukowego, dydaktycznego i socjalnego w procesie uczenia si¢. Stabiej na
tym tle wygladaja mozliwosci uczestniczenia studentow w wymianach migdzynarodowych.
Studenci wskazuja, ze trudno im zdecydowac¢ si¢ na wyjazdy zagraniczne, pomijajac wzgledy
finansowe, z powodu niskiego poziomu przygotowania w zakresie jezykow obcych. Staba
strong systemu nauczania jezykéw obcych w wizytowane] Jednostce jest to, ze nie jest
przeprowadzany test poziomujacy, w zwiazku z tym w grupach znajduja si¢ osoby o ré6znym
poziomie zaawansowania. A zatem racjonalnym rozwigzaniem powinno by¢ dokonanie
odpowiedniego podziatu na grupy ze wzgledu na wiedz¢ i umiejetnoscei tak, aby tematyka
zaje¢ dostosowana byla do poziomu stuchaczy. Studenci wskazali tez, ze nie ucza si¢
stownictwa specjalistycznego, czg$¢ z nich podniosta, ze chodzi na prywatne lekcje z nauki
jezyka po zajeciach na uczelni, poniewaz kursy uczelniane nie spetniajg ich oczekiwan.

Zdaniem ZO PKA konieczna jest poprawa organizacji procesu ksztalcenia w zakresie
nauczania j¢zykow obcych (zastosowanie testu poziomujgcego 1 podzial na grupy
kompetencyjne) oraz rozpatrzenie mozliwo$ci podniesienia kwot dofinansowania wyjazdow
zagranicznych, by moéc lepiej wykorzysta¢ stosunkowo duzy potencjat uczelni, do ktérych
studenci mogliby wyjezdzac.

Wewngetrzny System Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia, ktéry zostat wprowadzony na
Uczelni w 2004 roku, odnosi si¢ do wszystkich etapéw 1 aspektéw procesu dydaktycznego.
Dla potrzeb ocenianego kierunku stworzono, w wyniku dziesigcioletnich, konsekwentnych
dziatan Wtadz Wydzialu, wlasciwa strukture zarzadzania jako$cig ksztalcenia oraz
wypracowano narzg¢dzia i procedury doskonalenia efektow ksztatcenia. Sg one permanentnie
udoskonalane, uwzgledniajac wymogi KRK oraz aktualnie obowigzujace rozporzadzenia
MNiSW. Podczas wizytacji Zespolu Oceniajagcego przedstawiono organizacj¢ oraz
podstawowe zalozenia funkcjonowania Systemu ZJK na Wydziale, ktore nie budza



wigkszych zastrzezen. Co wigcej, w ramach realizowanych przez Wiadze Wydziatu dziatan
projakosciowych, np. w proces opiniowania programow ksztatcenia, stopniowo wiaczani sg
interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele pracodawcow). Jednak zdaniem ZO PKA brak ich
sformalizowanego udzialu w strukturze organizacyjnej Wydzialowego Systemu Zapewniania
Jakos$ci Ksztatcenia (Wydziatlowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia, Rada Programowa
kierunku) znacznie ogranicza mozliwosci efektywnego ksztattowania oferty edukacyjnej
jednostki 1 budowania kultury jako$ci ksztatcenia. Ogranicza to roéwniez mozliwosci
racjonalnego wytyczania kierunkow rozwoju Wydzialu oraz dynamicznego rozwijania
dziatan promocyjnych osiagnie¢ dydaktyczno-naukowych Wydzialu w kraju i zagranicg. Z
tego wzgledu, niezaleznie od jednoznacznie pozytywnej, wysokiej oceny jakosci
funkcjonowania na Wydziale wewnetrznego system zapewniania jakosci ksztatcenia ZO PKA
rekomenduje podjecie  stosownych dziatan formalizujacych udziat interesariuszy
zewnetrznych w strukturach organizacyjnych tego systemu.

W odpowiedzi na raport z wizytacji Wtadze Wydzialu Mechanicznego Politechniki
Koszalinskiej ztozyty obszerne wyjasnienia w dokumencie zatytutowanym: ,,Odpowiedz na
Raport Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej” podpisanym przez Dziekana
Wydziatlu, uzupelnionym o 11 zatgcznikéw (pismo przewodnie nr R-66/07/2014 Rektora
Uczelni, z dnia 4 lipca 2014 roku).

Ustosunkowujac si¢ do zastrzezen sformutowanych przez Zespot Oceniajacy, ktore
zdaniem Pana Rektora ,,wynikaja prawdopodobnie ze zbyt syntetycznego ujecia podjetych
probleméw w Raporcie Samooceny” Wtadze Wydziaty przedstawity dodatkowe informacje
uzupetniajace fakty w nim przytaczane oraz komentarze wzgledem szczegdtowych opinii i
uwag sformutowanych przez ekspertow ZO PKA w Raporcie z Wizytacji. Najobszerniej
skomentowano uwagi ZO dotyczace ,skromnego” (jeszcze) udziatu interesariuszy
zewnetrznych w procesie okre§lania koncepcji ksztalcenia na akredytowanym kierunku
studiow, w tym jego profilu, celow i efektow ksztalcenia oraz perspektyw rozwoju.
Faktycznie, przytaczane przez Pana Dziekana inicjatywy i przyktady roznych form
wspotpracy Wydzialu z lokalnymi przedsigbiorcami znacznie ten obraz poprawiaja, jednak
nie tyle aby mozliwa byta zmiana oceny w kryterium ,,1” (,,koncepcja rozwoju kierunku”)
stanowigcym jeden z komponentéw oceny programowe;j kierunku.

Pozostale wyjasnienia Witadz Wydzialu brzmig przekonywujaco, jednak wymagaja
weryfikacji przy powtornej wizytacji Jednostki.

70 PKA nie znajduje réwniez podstaw do zmiany ocen w pozostalych kryteriach
jakosciowych.



