Zalgcznik nr 1 do Uchwaly Nr 462 /2012 Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 25 pazdziernika 2012r.

RAPORT Z WIZYTACJI

(ocena programowa

dokonanej w dniach 19+20 maja 2014 r. na kierunku ,,gospodarka przestrzenna”
prowadzonym w ramach obszaru nauk technicznych, obszaru nauk przyrodniczych oraz obszaru
nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu
ogdélnoakademickim realizowanych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na Wydziale
Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

przez zespo6t oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skfadzie:
Przewodniczacy — cztonek PKA prof. dr hab. inz. Anna Sobotka

cztfonkowie:

Ekspert merytoryczny 1 dydaktyka — Prof. dr hab. Krzysztof Fortuniak
Ekspert merytoryczny 2 kadra — dr hab. inz. arch. Jerzy Uscinowicz, prof. PB
Ekspert student — Radostaw Serafin

Ekspert formalno-prawny — mgr Agnieszka Zagorska

Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,gospodarka przestrzenna” prowadzonym na Wydziale

Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na poziomie studidéw pierwszego
I drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok
akademicki 2013/2014. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta si¢ po raz pierwszy.
Wizytacje czlonkowie Zespolu poprzedzili zapoznaniem si¢ z Raportem Samooceny przekazanym
przez wladze Uczelni, ustaleniem podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowaniem
wstepnie dostrzezonych problemoéw. W toku wizytacji Zespdt spotkat si¢ z wladzami Uczelni
1 Wydzialu prowadzacego oceniany kierunek, analizowatl dokumenty zgromadzone wczesniej na
potrzeby wizytacji przez wladze Uczelni, otrzymal od wiadz Uczelni dodatkowo zamoéwione
dokumenty, przeprowadzil hospitacje 1 spotkania ze studentami oraz spotkanie z pracownikami
realizujagcymi zaje¢cia na ocenianym kierunku, przeanalizowal wylosowane prace dyplomowe pod
wzgledem miedzy innymi podobienstwa do zrddet internetowych.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podziat
zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki

Zaréwno Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie jak i Wydziat Agrobioinzynierii tego
Uniwersytetu majg zdefiniowang misje i opracowang strategie rozwoju na lata 2013-2020
(uchwatg nr 40/2012 - 2013 z dnia 22 lutego 2013 r. Senat Uczelni zatwierdzit strategie rozwoju
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Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata 2013 — 2020, Rada Wydziatu Agrobioinzynierii na
posiedzeniu w dniu 22 maja 2013 r. podjeta Uchwate w sprawie przyjecia misji i strategii Rozwoju
Wydziatu Agrobioinzynierii na lata 2013 — 2014). Oba dokumenty charakteryzujg sie duzg
spdjnoscig, a strategia Wydziatu jest odpowiednim uszczegdtowieniem strategii Uniwersytetu.
Misja Wydziatu jest skuteczne tworzenie, poszerzanie i upowszechnianie wiedzy zgodnie z ideg
zrobwnowazonego rozwoju w oparciu o unikalne kompetencje i doswiadczenie naukowo-
dydaktyczne jego pracownikdw w obszarach badawczych powigzanych z realizowanymi
kierunkami studiéw: rolnictwo, towaroznawstwo, ekonomia, inzynieria Srodowiska, turystyka i
rekreacja, gospodarka przestrzenna, leSnictwo, agrobiznes i bioinzynieria.

Priorytetowe cele dziatalnosci Wydziatu Agrobioinzynierii obejmuja miedzy innymi:

- ksztatcenie wysokokwalifikowanych kadr dla sektora agrozywnosciowego, gospodarki i
administracji publicznej;

- state doskonalenie programéw nauczania poprzez ich dostosowywanie dla potrzeb
obecnych i przysztych dziatéw gospodarki oraz potrzeb spotecznych;

- upowszechnianie wiedzy, postepu biologicznego i technologicznego dla dobra
spoteczenstwa i Srodowiska przyrodniczego;

- ksztattowanie wrazliwosci i odpowiedzialnosci za $Srodowisko naturalne oraz umiejetnosci
ochrony i wykorzystania jego zasobdw dla potrzeb cztowieka zgodnie z ideg rozwoju
zrobwnowazonego.

Kierunek ,gospodarka przestrzenna” niewatpliwie wpisuje sie w tak sformutowane cele
priorytetowe poprzez wymienione w programie studiéw cele ksztatcenia ukierunkowane na:

- poznanie roéinych dziedzin nauki, z ktérych czerpie gospodarka przestrzenna, przy
rownoczesnym  zrozumieniu réznorodnosci podejs¢ do ztozonych problemoéw
przestrzennych;

- zrozumienie przestrzennej organizacji rozwoju  spoteczno-gospodarczego  oraz
przyrodniczych, ekonomicznych, spotecznych i prawnych uwarunkowan i mechanizmoéw
tego procesu z uwzglednieniem specyficznych uwarunkowan gospodarki przestrzennej na
danym obszarze;

- zrozumienie funkcjonowania réznych szczebli administracji publicznej i ich powigzan, w
Polsce i za granicg;

- poznanie koncepcji fadu przestrzennego i podstawowych zasad jego ksztattowania oraz
zasad wdrazania idei zrbwnowazonego rozwoju w gospodarce przestrzennej;

- przekazanie wiedzy w zakresie geoinformatyki w stopniu pozwalajagcym na prawidtowe
rozumienie zasad przestrzennego reprezentowania zjawisk i proceséw zachodzgcych w
przestrzeni geograficzne;j;

- zrozumienie proceséw przeobrazen gospodarczych i spotecznych w skali lokalnej i
regionalnej

- wyksztafcenie umiejetnosci diagnozy i krytycznej oceny zjawisk przestrzennych,
wspotpracy i aktywnego uczestniczenia w réznorodnych srodowiskach, pracy
samodzielnej i zespotowej, dyskusji wynikdw badan i obserwacji, formutowania opinii oraz
prezentacji wynikéw.

Nalezy jednak zaznaczyé, ze kierunek ten jest prowadzony na Uniwersytecie Przyrodniczym,
ktorego korzenie siegajg Akademii Rolniczej. Taki tez jest jej gtowny profil badawczy Uczelni.
Dotyczy to réwniez Wydziatu na, na ktérym prowadzony jest kierunek ,,gospodarka przestrzenna” i
ktory jako jeden z celdw priorytetowych podaje w strategii ,prowadzenie wieloaspektowych i
multidyscyplinarnych badan naukowych na jak najwyzszym poziomie w obszarach zgodnych z
kierunkami ksztatcenia”. W tym $wietle nalezatoby oczekiwa¢ mocniejszego osadzenia kierunku w
obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, ktéry reprezentuje wiekszos¢ kadry
naukowo-dydaktycznej, a nie w obszarze nauk technicznych, do ktérych odwotuje sie wiekszosc
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zatozonych efektéw ksztatcenia. W petni pozytywna ocena powigzania koncepcji ksztatcenia na
kierunku ,gospodarka przestrzenna” z misjg i strategig Uczelni i Wydziatu jest jednak uzasadniona
ze wzgledu na fakt prowadzenia specjalnosci ukierunkowanej problematyke obszaréw wiejskich.

Na kierunku ,gospodarka przestrzenna” realizowane sg dwie specjalnosci: ,Gospodarka
przestrzenna na obszarach wiejskich” i ,Gospodarka przestrzenna na obszarach
antropogenicznych”. Pierwsza z nich zdecydowanie lepiej pasuje do profilu naukowo-badawczego
Jednostki. To wtasnie umiejetne przyrodniczo-rolnicze podejscie do problemdéw przestrzennych
wyraznie odmienne od prezentowanego w naukach geograficznych, urbanistycznych czy
ekonomicznych stanowi o innowacyjnosci kierunku i jego unikatowym charakterze na rynku
edukacyjnym. Druga ze specjalnosci niewatpliwie wzbogaca oferte ksztatcenia, lecz zdecydowanie
gorzej pasuje do charakteru Uczelni i Wydziatu. Jednakze prowadzenie dwdch specjalnosci na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pozwala w petni pozytywnie oceni¢ réznorodnosé i
innowacyjno$é oferty ksztatcenia. Opisane przy analizie kryterium 3 modyfikacje planu studiéw
pozwalajg réwniez stwierdzié, ze oferta ta moze byé elastycznie ksztattowana w ramach przyjetych
efektéw ksztatcenia.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestnicza w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiéw, w tym jego profilu, celdw, efektéw oraz perspektyw
rozwoju. ekspert 1 dydaktyka, ekspert student, ekspert 2 kadra

W ustalaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku ,,gospodarka przestrzenna” brali udziat zaréwno
interesariusze wewnetrzni, do ktérych zaliczy¢ nalezy studentédw kierunku funkcjonujacego
wczesniej w oparciu o standardy nauczania oraz nauczycieli biorgcych udziat w pracach zespotu
przygotowujgcego program w szczegdlnosci z Pracowni Studidw Krajobrazowych i Gospodarki
Przestrzennej, Katedry Ekonomii i Zarzadzania, Instytutu Gleboznawstwa, Inzynierii i Ksztattowania
Srodowiska. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem PKA wyrazili przekonanie, ze moga oni w
dalszym ciggu mie¢ wptyw na doskonalenie koncepc;ji ksztatcenia poprzez swoich przedstawicieli w
ciatach kolegialnych. Studenci, jako interesariusze wewnetrzni, wykazali zainteresowanie
wptywem na ustalanie koncepcji ksztatcenia wizytowanego kierunku. Obecni na spotkaniu
podkreslali, ze majg swiadomosé, ze w tym procesie uczestniczy samorzad studencki, ktéry jest ich
reprezentantem. Posrednie uczestnictwo studentéw w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia
przejawia sie dwutorowo, poprzez udziat przedstawicieli studentow w opiniowaniu programéw
studiow w czasie posiedzen Rady Wydziatu oraz uczestnictwo przedstawiciela samorzadu
studentdw w pracach Rady Programowej ds. kierunku ,,gospodarka przestrzenna”, ktéra zajmuje
sie opracowaniem i doskonaleniem programoéow ksztatcenia. Studenci poprzez swoich
przedstawicieli w obu gremiach biorg czynny udziat w obradach oraz majg mozliwos¢
wypowiadania sie, co czesto czynia.

Prace Rady Programowe] organizowane sg w ramach cyklicznych spotkan, podczas ktérych
nastepuje przeglad programéw studidw oraz opracowywanie w nich zmian, a takze warunkdw
realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku w kontekscie zatozonych kierunkowych
efektow ksztatcenia. W opinii przedstawiciela studentéw w Radzie, kazdorazowo ich zdanie jest
brane pod uwage. Przekazywane sugestie dotyczgce programoéw studidow oraz wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia majg wptyw na podejmowane decyzje.

Ponadto studenci uczestniczyli w posiedzeniach Rady Wydziatu, ktérej przedmiotem obrad byty
plany studiéw i programy ksztatcenia. Zgodnie z przyjeta procedurg, wszystkie zmiany
dokonywane w tych dokumentach, wynikajagce z doskonalenia procesu ksztatcenia do
zmieniajgcych sie potrzeb wewnetrznych oraz wymagan otoczenia spotecznego i gospodarczego,
sg przyjmowane przez Rade Wydziatu, po opinii przewodniczgcego Rady Programowe;j.



Dobrg praktyka przyjeta przez wiadze jednostki jest organizowanie w formie konferencji - Dnia
Kierunku - poswieconego kreowaniu programu ksztatcenia i planu studidw na kierunku gospodarka
przestrzenna. Podczas spotkania, w ktérym uczestniczg studenci, zaprezentowano cel i program
ksztatcenia na wizytowanym kierunku, ze szczegdélnym uwzglednieniem informacji dotyczacych:
wymiany miedzynarodowej dla studentéw, zasad dyplomowania i prezentowanie przyktadowych
propozycji tematéw prac inzynierskich, a takze informowanie o pozadydaktycznej dziatalnosci
studentéw UP w Lublinie. Podczas tej inicjatywy studenci mogli uczestniczy¢ w dyskusji oraz
wyrazi¢ opinie dotyczace programu i planu studidow na kierunku gospodarka przestrzenna.
Dziatania te nalezy oceni¢ pozytywnie.

Mozna zatem oceni¢, ze studenci, jako interesariusze wewnetrzni, w petni uczestniczg w procesie
okreslania koncepcji ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Udziat ten odbywa sie poprzez udziat
przedstawicieli studentdw w gremiach zajmujgcych sie okreslaniem koncepcji ksztatcenia. Wtadze
jednostki podejmujg pozytywne dziatania zmierzajgce do zwiekszenia udziatu studentéw w tym
procesie.

Na mocy odpowiednich procedur istniejgcych w Uczelni w tworzeniu koncepcji ksztatcenia,
uczestniczyt tez JM Rektor, Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki, Dziekan i Prodziekan Wydziatu
Agrobioinzynierii.

Sposrdd interesariuszy zewnetrznych, majgcych wptyw na koncepcje ksztatcenia, poprzez
konsultowanie przy jej tworzeniu , wymieni¢ nalezy: Lubelski Wojewddzki Inspektor Nadzoru
Geodezyjnego i Kartograficznego, prof. dr hab. Aleksander Bohm, architekt, urbanista, planista z
Politechniki Krakowskiej w Krakowie oraz mgr Agata Golinska — Oddziat Programowania w
Departamencie Polityki Regionalnej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Lubelskiego w
Lublinie. Udziat interesariuszy zewnetrznych byt zatem stosunkowo niewielki lecz pozwalajgcy na
ocene pozytywng. Natomiast pozytywnym dziataniem jest uczestniczenie interesariuszy
zewnetrznych w konferencji dotyczacej doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym
kierunku, a takze na zaproszenie, w posiedzeniach Rady Programowe;.

Ocena koricowa 1 kryterium ogélnego’ W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych:

1) Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,gospodarka przestrzenna” jest spojna z misjq i strategiq
Uczelni oraz Wydziatu i nawiqzuje wprost do polityki zapewniania jakosci ksztatfcenia
realizowanej przez Uniwersytet Przyrodniczy. Sposréod dwoch realizowanych, specjalnosé,
»@ospodarka przestrzenna na obszarach wiejskich” doskonale wpisuje sie w tradycje i profil
Uczelni. Chociaz formalnie kierunek przypisano do trzech obszarow, w swietle profilu
Jednostki nie do korica przemyslanym wydaje sie ulokowanie kierunku (poprzez przypisanie
wiekszosci efektow ksztafcenia) gtownie w obszarze nauk technicznych.

2) Udziatu zewnetrznych i wewnetrznych interesariuszy w procesie ustalania koncepcji
ksztafcenia na ocenianym kierunku nalezy uznac¢ za wystarczajgcy, chociaz reprezentacja
interesariuszy zewnetrznych jest stosunkowo niewielka.

2. Spdjnosé opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéw
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich
osiaganie *

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie do danego programu studiéw,
stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg rozwoju kierunku;

! wedlug przyjetej skali ocen: wyrdzniajaco, w petni, znaczaco, czgsciowo, niedostatecznie;
2 Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.
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zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniajg
oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie
uprawnied do wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu ogdélnoakademickim
wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi; opis
efektow jest publikowany

Obecnie ksztatcenie na kierunku ,gospodarka przestrzenna” obejmuje studia pierwszego
stopnia, inzynierskie w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Realizowane sg dwie specjalnosci:
Gospodarka przestrzenna na obszarach wiejskich i Gospodarka przestrzenna na obszarach
antropogenicznych.

Studia stacjonarne rok Il i IV sg realizowane wedtug programu studidw opracowanego na
podstawie standarddéw ksztatcenia okreslonych w zatgczniku nr 39 do Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standarddéw ksztatcenia dla
poszczegblnych kierunkdw oraz poziomdéw ksztatcenia, a takze trybu tworzenia i warunkéw, jakie
musi spetnia¢ uczelnia, by prowadzi¢ studia miedzykierunkowe oraz makrokierunki (Dz.U. Nr 164,
poz. 1166, z pdzn. zm.). Analiza programow tych studiow potwierdza zgodno$¢ ze standardami.
Pozostate roczniki (I i Il rok studiéw | stopnia) realizowane s3 wedtug programéw ksztatcenia, o
ktéorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt. 14b ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U z 2012 r. poz.
572, z pdin. zm.), a wiec podlegajagcym ocenie zgodnosci z rozporzadzeniami Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie prowadzenia studidw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445, z pdzn. zm.) oraz z dnia 2
listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253,
poz. 1520).

Wydziat umiescit studia na kierunku gospodarka przestrzenna w trzech obszarach wiedzy: obszarze
nauk technicznych, obszarze nauk przyrodniczych i obszarze nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych. Kierunkowe efekty ksztatcenia dotyczg gtéwnie obszaru nauk technicznych.
Sposrdod 16 efektdow kierunkowych dotyczacych wiedzy tylko jeden odnosi sie do obszaru nauk
przyrodniczych i jeden do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Podobnie 22 na 24
efekty dotyczace umiejetnosci odnoszg sie do nauk technicznych i po jednym do pozostatych
dwdch obszaréw. Wszystkie efekty dotyczgce kompetencji rowniez sg przypisane do obszaru nauk
technicznych (chociaz nalezy zaznaczy¢, ze obszarowe efekty ksztatcenia sg w przypadku
kompetencji bardzo zblizone dla réznych obszaréw). Takie ulokowanie ocenianego kierunku jest
nieco dziwne w Swietle faktu, ze wiekszo$¢ kadry dydaktycznej reprezentuje nauki rolnicze, a w
minimum kadrowym znajduje sie tylko jeden przedstawiciel nauk technicznych.

Zdefiniowane kierunkowe efekty ksztatcenia nalezy uznaé za zgodne z wymogami KRK oraz
koncepcja rozwoju kierunku. Generalnie sg one bowiem uszczegétowieniem efektow
obszarowych wynikajgcym ze specyfiki kierunku studiéw. W przypadku niektérych efektow
kierunkowych wydaje sie jednak, ze obszar nauk technicznych nie jest najwtasciwszym wyborem.
Na przyktad efekt GP_WO07 ,ma podstawowg wiedze z zakresu socjologii i wiedze o instytucjach
spotecznych, niezbedng do realizacji zadan z gospodarki przestrzennej” mozina uznac¢ za
prawidtowo przypisany do efektu obszarowego T1A_ W08 ,,ma podstawowg wiedze niezbedng do
rozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalnosci inzynierskiej” lecz bardziej naturalne bytoby przypisanie go do nauk spotfecznych.
Podobnie niezbyt szczesliwe wdaje sie przypisanie efektu GP_W11 ,ma podstawowg wiedze z
zakresu gospodarki nieruchomosciami, doradztwa majatkowego i posrednictwa” do efektu
obszarowego T1A_WO08 ,ma podstawowg wiedze o cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systemow
technicznych”. Pozostate efekty ksztatcenia s bardziej bezposrednio zwigzane z efektami
obszarowymi, dlatego nie ma podstaw do zakwestionowania poprawnosci kierunkowych efektow
ksztatcenia w swietle KRK. Wydaje sie jednak, ze celowe bytoby ich przepracowanie w kierunku
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lepszego powigzania z kwalifikacjami kadry dydaktycznej i profilem Jednostki, tak aby efekty
ksztatcenia w bardziej zrownowazony sposéb odnosity sie do zdefiniowanych obszaréw.
Prawidtowo zdefiniowano réwniez kierunkowe efekty ksztatcenia prowadzgce do osiggniecia
kompetencji inzynierskich. Efekty kierunkowe w petni pokrywaja wszystkie efekty inzynierskie, a
ich ogdlny charakter pozwala na elastyczne ksztattowanie planu studiow zapewniajgcego ich
realizacje.

Kierunkowe efekty ksztatcenia sg ogdlnie dostepne na stronie internetowej Wydziatu.
Przedmiotowe i modutowe efekty ksztatcenia zawarte s3 w odpowiednich sylabusach i kartach
modutéw, dostepnych w formie drukowanej w dziekanacie. Z trescig sylabuséw studenci sg tez
zapoznawani na pierwszych zajeciach. Sylabusy i karty modutéw opracowano zaréwno dla studiow
stacjonarnych jak i niestacjonarnych.

Program ksztatcenia kierunku ,gospodarka przestrzenna” dos$¢ silnie nawigzuje do
poprzedniego, opartego na standardach ksztatcenia. Efekty zwierajg podstawowe tresci dla tego
kierunku, a petna ich realizacja prowadzi do osiggniecia zatozonych kompetencji zawodowych.
Dlatego mozna stwierdzi¢, ze program i zawarte w nim efekty ksztatcenia odpowiadaja
wymaganiom formutowanym dla gospodarki przestrzennej.

Dla lll i IV roku studidéw, na ktérych ksztatcenie odbywa sie zgodnie ze standardami ksztatcenia
mozna stwierdzi¢ zgodnos¢ przedmiotowych efektéw ksztatcenia wyszczegdlnionych w sylabusach
z efektami wymienionymi w standardach.

Dla studidw, ktérych program realizowany jest zgodnie z KRK (I i Il rok) réwniez opracowano
odpowiednie karty modutéw, w ktérych wyszczegdlniono cele modutu, efekty ksztatcenia podane
niezaleznie dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych (z reguty 1-3 efektéw z kazdego
zakresu) oraz sposoby ich weryfikacji podane réwniez niezaleznie dla wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Zdefiniowano tam tez wymagania wstepne, tresci ksztatcenia oraz formy
i metody dydaktyczne, podano zalecang literature oraz zestawiono bilans punktéw ECTS.

Opisy modutéw zawierajg tez informacje na temat stopnia osiggania efektédw kierunkowych. Nie
wyszczegdlniono jednak, ktére efekty modutowe stuzg realizacji ktérych efektédw kierunkowych a
jedynie wymieniono efekty kierunkowe osiggane w trakcie realizacji modutu i symbolami ,+”, ,++”
badz ,+++” okreslono stopien osiggniecia efektow kierunkowych przez modut. Takie zestawienie
utrudnia analize stopnia zgodnosci kierunkowych i modutowych efektéw ksztatcenia. Mozna
rowniez odnies¢ wrazenie, ze o ile same efekty modutowe zostaty zdefiniowane poprawnie
(podobnie jak i efekty kierunkowe) to przyporzgdkowanie efektow modutowych do kierunkowych
odbywato sie niekiedy na drodze nieco przypadkowej. Na przyktad modut ,Socjologia” dla
ktorego zdefiniowano dwa efekty w zakresie kompetencji spotecznych: K1 — ,rozumie spoteczne
uwarunkowania zrdznicowania potrzeb cztowieka i ma swiadomo$¢ uwzgledniania ich w
projektowaniu przestrzeni, w ktérej zyje cztowiek” i K2 — ,rozumie spoteczne znaczenie
przestrzeni”, ma stuzy¢ realizacji efektu kierunkowego GP_KO01l — ,Rozumie potrzebe i zna
mozliwosci ciggtego doksztatcania sie w celu podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych”. Drugi przyktad to modut ,,Gospodarka nieruchomosciami” gdzie zdefiniowano efekt
K1 - ,ma sSwiadomos$¢ roli inzyniera gospodarki przestrzennej w gospodarowaniu
nieruchomosciami” stuzy realizacji efektu kierunkowego GP_K03 - ,potrafi pracowad
indywidualnie i w grupie, przyjmujac w niej rézne role” oraz GP_K06 — ,potrafi myslec i dziata¢ w
sposob przedsiebiorczy”.

Chociaz w obecnej formie nie ma powoddéw aby stwierdzi¢, ze jest to system niespdjny, karty
modutéow powinny zosta¢ skorygowane tak, aby zawieraty jawne odniesienie efektéw
modutowych do odpowiednich efektéow kierunkowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Niezbedne wydajg sie tez korekty odniesienia niektorych efektéw
modutowych do efektéw kierunkowych.



Przedstawione matryce pokrycia efektow ksztatcenia pozwalajg stwierdzi¢, ze w trakcie toku
studidw zrealizowane zostang wszystkie kierunkowe efekty ksztatcenia — kazdy z realizowanych
efektéw jest realizowany na kilku modutach. Ze wzgledu na wspomniane braki w zdefiniowaniu
odpowiednich odnosnikow w kartach modutéw ocena czy, rzeczywiscie efekty modutowe
pozwalajg na realizacje efektéw kierunkowych jest utrudniona. Analiza efektéw modutowych
wyspecyfikowanych w kartach przedmiotéw nie daje jednak podstaw do stwierdzenia aby
warunek taki nie byt spetniony.

Wedtug programu studidw praktyka zawodowa powinna trwac¢ 4 tygodnie i przypisano jej 2
punktéw ECTS. Przedstawione zasady i formy odbywania praktyk oraz ich zaliczania sg prawidtowe,
wskazujg, ze pozwala ona na osiaggniecie zatozonych kierunkowych efektéw ksztatcenia. Karta
modutu dla praktyk zawodowych zawiera wszystkie elementy jak karty pozostatych modutéw w
tym efekty ksztatcenia. W teczkach osobowych kontrolowanych w czasie pobytu Zespotu PKA
znajdowaly sie dzienniczki praktyk, wypetnione zgodnie z regulaminem praktyk.

Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia dla catego programu studiéw zostat udostepniony na
stronie internetowej jednostki w postaci tabeli odniesienia efektéw kierunkowych do efektow
obszarowych. Przedmiotowe i modutowe efekty ksztatcenia sq dostepne w formie drukowanej w
dziekanacie w odpowiednich sylabusach i kartach modutéw. Na pierwszych zajeciach z kazdego
przedmiotu studenci s dodatkowo zapoznawani z trescig sylabuséw.

2) Efekty ksztatcenia sg sformutowane w sposdb zrozumiaty i sprawdzalny

Efekty ksztatcenia ocenianego kierunku ,gospodarka przestrzenna” zostaty sformutowane
sposéb zrozumiaty i stanowig spdjng catosé. Kierunkowe efekty ksztatcenia sformutowane zostaty z
uzyciem ,jezyka KRK”. Mogg one by¢ weryfikowane w trakcie studidw przy pomocy klasycznych
metod. Przeglad efektéw modutowych opisanych w kartach modutéw réwniez nie budzi zastrzezen
— generalnie s3 one zdefiniowane jasno, w sposdb pozwalajgcy na ich realizacje. Pewnego
przemyslenia wymaga w niektorych przypadkach przypisanie modutowych efektéw ksztafcenia
odpowiednio do zakresu wiedzy, umiejetnosci czy kompetencji spotecznych. Na przyktad, czy jako
kompetencje spoteczne nalezy uznaé, ze student ,ma wiedze pozwalajaca na odrdznienie zywnosci
ekologicznej od konwencjonalnej i tzw. ,,zdrowej”” (przedmiot Rolnictwo ekologiczne) lub ,student
potrafi wyjasnié¢ przemiany ludnosciowe w Polsce w okresie przed i po transformacji systemowej w
Polsce.” (przedmiot Demografia)?

Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie posiadali wiedzy na temat terminologii zwigzanej z
Krajowymi Ramami Kwalifikacji, w zwigzku z czym nie byli w stanie oceni¢ efektéow ksztatcenia
sformutowanych dla swojego programu studidw. Tresci ksztatcenia oraz warunki zaliczenia
przedmiotow, prezentowane studentom przez nauczycieli akademickich podczas prowadzonych
zajec sg dla nich zrozumiate i nie budzg watpliwosci.

Podczas pierwszych zajeé¢ wszyscy nauczyciele akademiccy podajg do wiadomosci studentow
tresci sylabuséw. Pomimo wystepujgcych w nim brakéw, studenci sg swiadomi, co daje im udziat w
zajeciach. Przedstawione im przyktadowe zaktadane efekty ksztatcenia uznajg za sformutowane w
sposob zrozumiaty, oceniajg je jako mozliwe do osiggniecia oraz zweryfikowania. Przedstawiane
tresci ksztatcenia oraz warunki zaliczania przedmiotédw sg dla nich zrozumiate i nie budzg ich
watpliwosci.



3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektéw ksztatcenia, umozliwiajgcy weryfikacje
zaktadanych celdéw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym etapie ksztatcenia;
system ten jest powszechnie dostepny. ekspert 1 dydaktyka, ekspert- student , ekspert
formalno-prawny

Na system oceny efektow ksztatcenia majg wptyw procedury dotyczgce informowania
studentéw w zakresie zasad oceniania. W celu utrzymania ich spdjnosci przestrzegane sg ustalenia
regulaminu studidéw, warunki zaliczen i terminarz zaliczen s3 podawane do wiadomosci
studentom. Materiaty i protokoty zaliczen sg archiwizowane i poddawane kontroli w celu
monitowania poprawnosci procesu oceniania, podobnie traktowane sg prace dyplomowe i ich
recenzje. Zasady dotyczgce oceniania studentow sg okreslane formalnie w kartach poszczegdlnych
przedmiotdw oraz zaje¢ przygotowywanych przez odpowiedzialnych za prowadzenie zajec
pracownikéw jednostek organizacyjnych Wydziatu. Zasady dyplomowania obowigzujgce na
kierunku okresla Regulamin Studidw.

System weryfikacji efektéw ksztatcenia zostat szczegétowo opisany na stronach 12-13 (zasady

dyplomowania) oraz 31-34 (pozostate elementy system weryfikacji i dodatkowe informacje o
zasadach dyplomowania) Raportu samooceny. Zawarte tam rozwigzania nie budzg zastrzezen.
System ten nie odbiega od systeméw przyjetych na innych uczelniach, jest przejrzysty, obejmuje
wszystkie kategorie efektéw ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne),
przewiduje witasciwe dla nich sposoby weryfikacji oraz umozliwia zmierzenie i ocene efektow
ksztatcenia na poszczegdlnych jego etapach.
Chociaz ogdlna ocena systemu weryfikacji efektéw ksztatcenia jest pozytywna zawarte w kartach
modutéw opisy metod weryfikacji modutowych efektéw ksztatcenia w niektérych wypadkach
mogqy budzi¢ pewne zastrzezenia. Dotyczy to przede wszystkim efektéw odnoszacych sie do
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Trudno na przykfad przyja¢, ze sprawdzian pisemny jest
wtasciwg forma weryfikacji umiejetnosci i kompetencji spotecznych (przedmiot ,Bezpieczeristwo
pracy i ergonomia”). Jednak w wiekszosci przypadkdéw sg to formy prawidtowe (np. ,,ocena pracy
studenta w charakterze cztonka zespotu wykonujgcego ¢éwiczenia laboratoryjne”, ,udziatu w
dyskusjach w czasie zaje¢” czy ,,0cena pracy studenta w ramach zespotu przygotowujgcego prace
pisemng”).

Zespdt oceniajacy podczas wizytacji zapoznat sie z pracami etapowymi. Przeglad losowo
wybranych prac etapowych pozwala stwierdzi¢, ze przyjety system weryfikacji modutowych
efektow ksztatcenia jest realizowany w sposéb prawidtowy. Oceniane prace etapowe miaty
charakter projektow i opracowan, natomiast prace egzaminacyjne lub zaliczeniowe oraz kolokwia
miaty charakter testéw, pytan problemowych, zadan. Tematy oraz stopied trudnosci prac
etapowych odpowiadajg wymaganiom stawianym studiom wyzszym. Przeglagd ocen wystawianych
przez nauczycieli nie budzi zastrzezen. Prace oceniane byty adekwatnie do poziomu udzielanych
odpowiedzi, zgodnie z zatozeniami przyjetymi w opisach modutéw. Pytania i zadania pozawalaty na
weryfikacje modutowych efektdw ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci, a prace projektowe
rowniez na weryfikacje efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych (z drobnymi
zastrzezeniami sformutowanymi w poprzednim akapicie).

W przebadanych pracach dyplomowych inzynierskich, podczas wizytacji, brakuje wyraznie
okreslonych zatozen metodologicznych (zdefiniowania probleméw badawczo-projektowych,
celéw, tez i metod badan). Podejmowane analizy sg do$¢ oczywiste, a czasami banalne, bazowane
gtéwnie na opracowaniach innych (czasami bez podania zrdodet) i bez witasnego, kreatywnego
wktadu intelektualnego. Rzadko koriczg sie tez konkretnymi wytycznymi projektowymi i
whnioskami. Cele pracy niejednokrotnie sg rozmyte. Brakuje analiz rozwigzan projektowych,
stanowigcych twdrczy, inzynierski kontekst dla podejmowanych dziatan projektowych,

8



ujawniajgcych rdéznorodnos¢ przyktadéw (z ich typologiag i wartosciowaniem) oraz ich
zakotwiczenie we wspotczesnosci. W niektérych pracach nie ma dziatan projektowych, a tam gdzie
one s3, s3 niewielkie lub pozbawione ryzyka pokonania jakiego$ znaczgcego problemu
inzynierskiego, niezbednego do ujawnienia integralnosci wiedzy i umiejetnosci zdobytych podczas
studidw.

Analiza wybranych prac inzynierskich wskazuje potrzebe wiekszej dbatosci o warto$é merytoryczng
pracy. Zdaniem Zespotu PKA w niektdérych przypadkach poziom merytoryczny prac z trudem
spetniat wymogi pracy inzynierskiej. Prawie we wszystkich przypadkach byty to natomiast prace
zwigzane z kierunkiem studidow i majgce charakter samodzielnego projektu. Prace dyplomowe sg
oceniane przez opiekuna i recenzenta. Recenzje zawierajg odpowiednie elementy, jednak czasami
sg wypetniane dosy¢ ogdlnikowo, szczegdlnie w czesci opisowej dotyczacej oceny merytoryczne;j.
W czesci przypadkdw wystepuje tendencja do zawyzania ocen prac dyplomowych. Sktad komisji
egzaminu dyplomowego i zakres zadawanych pytan nie budzity zastrzezen.

Whiosek:

Pozom prac nalezy zdecydowanie podnies¢. Nalezy dazy¢ do zintensyfikowania metodycznych
dziatan na seminariach, w S$cistym powigzaniu z praktyka inzynierska. Nalezy réwniez zadbad
o wiekszg rzetelno$¢ ocen prac dyplomowych. Sposrdd prac dyplomowych analizowanych przez
zespot PKA wiele cechowato sie zawyzong oceng promotora i/lub recenzenta.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Podczas oceny jakosci ksztatcenia na kierunku ,gospodarka przestrzenna” poddano 10 akt
osobowych absolwentéw z ktérych wynika, iz: protokoty egzaminacyjne - prowadzone sg zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2006 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiéw (Dz. U. Nr 224, poz. 1634 z pézn. zm.); karty okresowych
osiggniec studenta — prowadzone sg zgodnie z powyzej przytoczonym rozporzgdzeniem; dyplomy i
suplementy -sporzgdzane sg zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 19 grudnia 2008 r. w sprawie rodzajow tytutéw zawodowych nadawanych
absolwentom studiéw i wzoréw dyploméw oraz swiadectw wydawanych przez uczelnie (Dz. U. Nr
11 z 2009 r., poz. 61). Ponadto w suplementach znajdujg sie szczegdty dotyczace programu takie
jak: sktadowe programy studidow oraz indywidualne osiggniecia, uzyskane oceny oraz punkty ECTS.

Obecni na spotkaniu z ZO studenci uznali, ze system oceny efektdw ksztatcenia jest witasciwy,
transparentny i w petni obiektywny. W ich opinii dostepnos$¢ do informacji dotyczacych systemu
jest odpowiednia.

Z informacji uzyskanych podczas spotkania ZO ze studentami, system obejmuje réznorodne formy
weryfikacji efektéow ksztatcenia. Wsrdéd wymienionych form studenci wyrdznili w szczegdlnosci:
egzaminy pisemne, kolokwia i testy czgstkowe, egzaminy ustne, prezentacje, c¢wiczenia
audytoryjne, wykonywanie projektow zespotowych oraz indywidualnych, uczestnictwo w
dyskusjach, zadania ¢wiczeniowe, prace grupowe, aktywnos$¢ na zajeciach i inne. Wedtug
studentdw obecnych na spotkaniu, zréoznicowane formy weryfikacji efektéw ksztatcenia nalezy
oceni¢ pozytywnie oraz uznac je za wtasciwe w procesie ich ksztatcenia.

W opinii studentéw system umozliwia wtasciwg weryfikacje tresci ksztatcenia, a tym samym
przypisanych im efektéw na poszczegdinych etapach studidéw. Okresem zaliczeniowym dla
studentdw jest semestr. Warunkiem zaliczenia modutu przedmiotéw lub praktyki jest wypetnienie
przez studentéw wymagan okreslonych przez nauczyciela akademickiego lub opiekuna praktyki, co
oznacza jednoczesne uzyskanie wymaganych w programie studiow efektow ksztatcenia.

Osiggane przez studentéw efekty ksztatcenia poddawane sg kazdorazowo ocenie w czasie sesji
egzaminacyjnej w formie zaliczen i egzamindw oraz w niektérych przypadkach w ramach
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czesciowej weryfikacji w czasie trwania semestru poprzez czgstkowe formy oceny, wsréd ktérych
nalezy wymienic¢ kolokwia, zadania ¢wiczeniowe oraz ¢wiczenia laboratoryjne.

W opinii studentédw obecnych na spotkaniu z ZO wymagania egzaminacyjne sg z reguty okre$lone
odgornie przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych. Ich zdaniem s3
one w petni realizowane i nie zdarzyto sie, aby byly zmieniane w trakcie cyklu zaliczania modutu.
Studenci znajg zakres materiatu oraz sposoby weryfikacji, ktére sg wyraznie okre$lone w kartach
przedmiotow.

Konicowym etapem weryfikacji efektéw ksztatcenia jest proces dyplomowania, ktéry sktada sie z
przygotowania pracy dyplomowej podczas zaje¢ seminaryjnych, ztozenia jej i zdania egzaminu
dyplomowego. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest spetnienie wszystkich
wymagan wynikajagcych z programu ksztatcenia oraz uzyskanie dwdch pozytywnych ocen pracy
wystawionych przez promotora oraz recenzenta. Egzamin dyplomowy, zaréwno licencjacki jak i
magisterski, obejmuje krétka prezentacje pracy i odpowiedz studenta na pytania komisji dotyczace
wiedzy z danego kierunku studidw, w szczegdlnosci problematyki zwigzanej z tematyka pracy
dyplomowe;j.

W Raporcie samooceny przedstawiono tez analize przyczyn i skutkdw odsiewu, ktéry na
wizytowanym kierunku dotyczy gtdwnie studentédw pierwszego roku, gdzie wacha sie w granicach
3-18% i spowodowany jest gtownie trudnosciami w zaliczaniu niektérych przedmiotéw.

Opinia studentéw obecnych na spotkaniu z ZO potwierdzita przedstawiong w raporcie samooceny
analize przyczyn odsiewu na wizytowanym kierunku. Ich zdaniem, najistotniejszg z przyczyn
rezygnacji jest zbyt wysoki poziom wymagan niezbednych do zaliczenia w wyznaczonym terminie
przedmiotow przewidzianych w programie studidw.

System oceny na kierunku gospodarka przestrzenna oparty jest na standardowej skali ocen
okreslonej § 27 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktéra obejmuje
oceny: bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5), dostateczny (3,0)
oraz niedostateczny (2,0).

W opinii obecnych na spotkaniu z ZO, skala ocen jest wtasciwa a jej dostepnos¢ nie budzi
zastrzezen. Studenci majg powszechny dostep do informacji na temat systemu ocen. Zawarte sg
one w regulaminie studidw, dostepne na stronie internetowej jednostki oraz umieszczone w
formie tradycyjnych komunikatéw w gablotach informacyjnych znajdujacych sie na terenie uczelni.
Ponadto na pierwszych zajeciach dydaktycznych nauczyciele akademiccy omawiajg sylabusy oraz
przedstawiajg opisany w nich system weryfikacji, co potwierdzili studenci podczas rozmowy z
cztonkami ZO.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje
w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia

Wizytacja kierunku nastgpita po tym, gdy pierwsi absolwenci dopiero opuscili mury uczelni po 7.
semestralnym cyklu ksztatcenia. System monitorowania losu absolwentéw mozna wiec w zasadzie
rozpatrywac tylko z punktu widzenia planowanych dziatan. Na Uczelni system ten jest dopiero
wdrazany. Zajmuje sie tym Biuro Karier, ktére daje mozliwos¢ internetowego ankietowania
absolwentow (od 2010 roku absolwenci podpisujg odpowiednie oswiadczenie zezwalajgce na
korzystanie ich danych adresowych). W ubiegtym roku zostaty rozestane powiadomienia z prosbg o
wypetnianie elektronicznej ankiety zamieszczonej na stronie www Uczelni. Ankieta taka zostata
opracowana i przyjeta przez senat Uczelni. Wyniki zebranych ankiet zostang przeanalizowane i
wnioski przekazane do realizacji w dziekanatach. Przyjetg procedure nalezy wiec ocenic
pozytywnie, chociaz w obecnej chwili ocena skutecznosci jej dziatania bytaby przedwczesna
(niewielki stopien zwrotu ankiet).
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Studenci obecni na spotkaniu z ZO nie styszeli o przeprowadzanych badaniach. W opinii ZO
taki stan rzeczy moze negatywnie wptyngé na zwrotnos¢ ankiet wsrdd przysztych absolwentow. ZO
rekomenduje podjecie dziatarn majgcych na celu zwiekszenie udziatu absolwentéw w wypetnianiu
ankiet, a takze ich swiadomosci na temat procesu monitorowania loséw zawodowych, w
szczegolnosci poprzez przeprowadzanie wiasciwych akcji informacyjnych.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1) Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,gospodarka przestrzenna” sq spdjne i spetniajg wymogi
okreslone w KRK. W swietle struktury kadry naukowo-dydaktycznej i profilu Jednostki
nadreprezentowane sq jednak efekty z obszaru nauk technicznych. Celowe wydaje sie ich
przepracowanie w kierunku lepszego powiqgzania z kwalifikacjami kadry i profilem Jednostki,
tak aby efekty ksztatcenia w bardziej zrownowazony sposob odnosity sie do zdefiniowanych
obszarow. Przedstawione matryce pokrycia efektow ksztafcenia pozwalajq stwierdzic, ze pod
warunkiem osiggniecia efektow i celow szczegétowych (przedmiotowych), w trakcie toku
studiow zrealizowane zostanqg wszystkie kierunkowe efekty ksztafcenia. Karty modutow
powinny zostac skorygowane tak, aby zawieraty jawne odniesienie efektow modufowych do
odpowiednich efektow kierunkowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spofecznych. Niezbedne wydajq sie tez korekty odniesienia niektorych efektow modutowych
do efektow kierunkowych.

2) Efekty ksztatcenia ocenianego kierunku ,,gospodarka przestrzenna” zostaty sformutowane
sposob zrozumialy i stanowiq spojnq catosc¢. Kierunkowe efekty ksztafcenia sformutowane
zostaty z uzyciem ,jezyka KRK”. Mogqg one by¢ weryfikowane w trakcie studiow przy pomocy
klasycznych metod.

Studenci majg niewielkqg wiedze na temat efektow ksztatfcenia i systemu KRK. Sylabusy
zawierajq opis podstawowych elementéow dotyczqcych procesu ksztafcenia oraz sq w opinii
studentow zrozumiate i nie budzq waqtpliwosci.

3) System weryfikacji efektow ksztatcenia jest przejrzysty, podobny do innych uczelni wyzszych.
Metody weryfikacji modufowych efektow ksztatceni zostaty podane kartach modutow.
Generalnie nie budzq one zastrzezen cho¢ w niektorych przypadkach wymagajg
dopracowania. Chociaz system dyplomowania nie budzi zastrzezen pod wzgledem
formalnym, to niezbedne sq dziatania majgce na celu podniesienie merytorycznej jakosci prac
inzynierskich.

W opinii studentow system oceny efektow ksztatcenia jest wlasciwy, transparentny i w petni
obiektywny.

4) Organizacja monitorowania karier absolwentow jest prowadzona przez Jednostke
ogolnouczelniang i jest w fazie organizacji. Dodatkowo pierwsi absolwenci dopiero opuscili
mury Uczelni. Dlatego ocena realnego dziatania systemu monitoringu absolwentow sq
przedwczesne, chociaz przyjete w tym wzgledzie rozwiqzania nie budzq zastrzezen.

3. Program studidw umozliwia osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych
celéw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta

Na wizytowanym kierunku ramowy program studiéow (Zat. 9 do ,Raportu samooceny”) ulega
czestym modyfikacjom w zakresie planu studidow. Praktycznie kazdy rocznik studidw realizuje nieco
inny plan. Zmiany te sg generalnie niewielkie i dotyczg najczesciej sekwencji poszczegdlnych
przedmiotdw w planie studidw, natomiast sam zestaw realizowanych modutéw pozostaje w
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zasadzie niezmieniony. Sytuacja taka jest podyktowana koniecznoscig dostosowania programu do
KRK oraz (w nastepnych latach) dziataniami projakosciowymi. Dlatego ocena tego zréznicowania
programow jest generalnie pozytywna.

Przedstawiony program zostat opracowany w taki sposdb, aby umozliwié studentom osiggniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia odnoszacych sie do wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, w tym do umiejetnosci stosowania wiedzy w praktyce oraz zauwazenia potrzeby
ksztatcenia sie przez cate zycie — realizowane s3 moduty wymienione w matrycy kompetencji.
Nalezy jednak zwrdci¢é uwage na zbyt duzy udziat przedmiotdw o charakterze rolniczym.
Przyktadem moze by¢ tu wystepowanie na Il semestrze (rocznik z naboru 2012/2013) przedmiotu
,Gleba w s$rodowisku” w wymiarze 45 godzin, a nastepnie na semestrze V przedmiotu
»,Degradacja, rekultywacja i zagospodarowanie gleb” w wymiarze 67 godzin. Z punktu widzenia
formalnej analizy tresci programowych ta nadreprezentatywnos¢ tresci o charakterze rolniczym
jest stosunkowo stabo zaznaczona, a programy umozliwiaja uzyskania wtasciwe] sylwetki
absolwenta. Jednak studenci obecni na spotkaniu z Zespotem PKA zdecydowanie podkreslali, ze
tresci przekazywane im na zajeciach sg zbyt ,rolnicze”.

Studia na kierunku ,,gospodarka przestrzenna” trwajg 7 semestréow w przypadku studiow
stacjonarnych i 8 semestrow na studiach niestacjonarnych. Na studiach stacjonarnych szesc¢
semestrow obejmuje 15 tygodni, natomiast semestr siédmy (ostatni) 13 tygodni zajec
dydaktycznych bez sesji egzaminacyjnej. Na studiach niestacjonarnych w kazdym semestrze jest po
7 zjazdow. taczna liczba godzin na kierunku gospodarka przestrzenna wynosi 2500 na studiach
stacjonarnych i 1500 na niestacjonarnych. Jest to zgodne ze standardami nauczania a w przypadku
programow bazujacych na KRK pozwala na osiggniecie efektéw ksztatcenia. W raporcie samoceny
szczegdtowo okreslono strukture prowadzonych zaje¢, z ktorej wynika, ze wyktady stanowig ok.
42-47% zaje¢ a pozostate 58-53% to seminaria, ¢wiczenia audytoryjne, projektowe i terenowe.
Duzy udziat przedmiotdw o charakterze praktycznym nalezy ocenié pozytywnie, chociaz studenci
obecni na zebraniu z Zespotem PKA postulowali zwiekszenie liczby zajeé praktycznych, zwtaszcza
zaje¢ projektowych. Formy poszczegdlnych zaje¢ oraz stosowane metody ksztatcenia zawierajg
karty modutéw. Sg to typowe formy i metody stosowane powszechnie na uczelniach wyzszych
(wyktad, dyskusja, prezentacja, pokaz, konwersacja, referaty, prace projektowe, prace pisemne,
¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne, projektowe itp.). Przyjete formy zajeé¢ i metody ksztatcenia
sg wtasciwie dobrane do specyfiki poszczegdlnych modutéw i pozwalajg na osiggniecie
zaktadanych efektéw ksztatcenia.

System punktéw ECTS opracowany zostat na zasadzie, ze jednemu punktowi ECTS odpowiada
25 godzin pracy studenta. Szczegdétowo zostat on opisany na 8 stronie raportu samooceny. W
planach studiéw kazdemu modutowi przypisano punkty ECTS odpowiadajgce tym regutom, jednak
nie wyspecyfikowano w sposéb jawny jakg czes$é tych punktéw student zdobywa na zajeciach
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw, a jaka w wyniku
pracy wiasnej. Informacje takie mozna jednak znalez¢ w kartach przedmiotéw, ktérych analiza
pozwala stwierdzi¢, ze punkty te przypisano prawidtowo. W programie studidw podano ze ogdlna
liczba punktéw jaka student musi uzyska¢ w trakcie zajeé realizowanych z udziatem nauczyciela
wynosi, w zaleznosci od specjalnosci 120,6 — 118,6, czyli ponad potowe ogdtu.

W toku studidow realizowanych zgodnie z wymogami KRK (I i Il rok) student zobowigzany jest
osiggnagc¢ 210 punktow ECTS. Na studiach stacjonarnych w kazdym semestrze jest to 30 punktow
ECTS, na studiach niestacjonarnych, trwajgcych o jeden semestr dtuzej, od 23 do 32 punktéw ECTS
w trakcie semestru. Na Il i IV roku studidw, ktérych program realizowany jest zgodnie ze
standardami rowniez okreslono punkty ECTS dla kazdego przedmiotu. W sumie studenci tych
rocznikdow w toku studidow zdobywajg w trakcie studiéw na specjalnosci ,Gospodarka przestrzenna
na obszarach wiejskich” 219 punktow na studiach stacjonarnych i 215 na niestacjonarnych. W
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przypadku specjalnosci ,,Gospodarka przestrzenna na obszarach antropogenicznych” odpowiednie
wartosci to 232 i 226 punktow ECTS.

Program studiow specyfikuje réwniez liczbe punktéow ECTS, ktérg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ z zakresu nauk podstawowych — 50 pkt ECTS, liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi
uzyskaé w ramach zajeé o charakterze praktycznym, w zalezno$ci od specjalizacji 118,0 —112,1 pkt
ECTS i liczbe punktéw ECTS, ktérg student musi zdobyé, realizujgc moduty ksztatcenia oferowane
na innym kierunku studiéw lub na zajeciach ogdlnouczelnianych — 0 pkt.

Program studiéw okredla tez liczbe punktéw ECTS jaka student uzyskuje w podczas realizacji zajec
do wyboru. Zgodnie z informacjami tam zawartymi jest to 67 pkt ECTS czyli ponad wymagane 30%
(63 pkt). Analiza poszczegdlnych plandéw studidw wykazuje jednak, ze w rzeczywistosci jest to
liczba nieco mniejsza zblizona jednak do wymaganych 30% (na przyktad studiow dziennych z
naboru 2012/2013 to 62 pkt na obu specjalnosciach). Nalezy jednak zaznaczy¢, ze na liczbe te
sktadajg sie réwniez lektoraty, seminarium dyplomowe, praca dyplomowa, praktyki, zajecia
wychowania fizycznego oraz przedmioty specjalistyczne przypisane do specjalizacji. Wtasciwe
moduty do wyboru (A-G) dajg w sumie jedynie 14 pkt ECTS. Mozliwosci indywidualnego
ksztattowania programu przez studentdw sg zatem ograniczone.

Studenci wybitnie zdolni mogg zgodnie z regulaminem studiéw ubiega¢ sie o indywidualny
plan studidw. W uzasadnionych przypadkach studenci mogg ubiega¢ sie o indywidualng
organizacje studiow (np. podjeta praca, drugi kierunek studiéw). Rozwigzania przyjete w tym
wzgledzie nie odbiegajg zasadniczo od przyjetych na innych uczelniach i nie budzg zastrzezen.
Oceniany kierunek nie prowadzi wyspecjalizowanej oferty dla studentéw niepetnosprawnych co
wynika to z braku zapotrzebowania ze strony studentéw niepetnosprawnych odnosnie ksztatcenia
na tym kierunku. Osobom majgcym orzeczenie niepetnosprawnosci udziela sie pomocy na zasadzie
indywidualnego podejscia do problemu. Uczelnia dysponuje odpowiednig infrastrukturg
(podjazdy, windy) umozliwiajgcg studentom niepetnosprawnym poruszanie sie w budynkach.

Indywidualna organizacja studiéw to druga forma indywidualizacji, ktéra ma ufatwic realizacje
programu studiéw osobom znajdujacym sie w sytuacji utrudniajgcej systematyczne uczestniczenie
w zajeciach, w szczegdblnosci: studiujgcym na dwdch lub wiecej kierunkach studiéw, odbywajgcym
czes¢ studidw na uczelni krajowej lub zagranicznej, znajdujgcym sie w wyjatkowo trudnej sytuacji
zyciowej, wyrdzniajagcym sie w dziatalnosci samorzadowej, kulturalnej lub sportowej oraz osobom
niepetnosprawnym.

Indywidualizacja organizacji studiéw obejmuje ustalenie indywidualnych termindw realizacji
zaje¢ dydaktycznych oraz zasad uczestnictwa w zajeciach oraz termindéw zaliczen i zdawania
egzaminow.

Obecni na spotkaniu z ZO studenci przyznali, ze formy indywidualizacji procesu ksztatcenia sg
im znane, lecz bardzo rzadko z nich korzystaja.

Sekwencje modutéw w planach studidow generalnie nie budzg zastrzezen. Na pierwszym roku
realizowane sg przedmioty o charakterze ogdlnym (np. Fizyka, Matematyka), dajgce podstawowg
wiedze pozwalajgcg na budowanie w nastepnych latach wiedzy specjalistycznej. Pewne uwagi do
uktadu modutdw zgtaszali na spotkaniu z Zespotem PKA studenci. Ich zdaniem mimo dosy¢
zrownowazonego rozktadu godzinowego zaje¢ w poszczegdlnych semestrach, wystepujg
dysproporcje w udziale zaje¢ praktycznych i wyktadéw — w jednym semestrze jest zdecydowana
przewaga wyktadéw, w nastepnym zajec projektowych.

Na kierunku ,gospodarka przestrzenna” obowigzuje praktyka zawodowa w wymiarze 4
tygodni (razem 160 godz., co stanowi 2 pkt. ECTS). Wymiar praktyk jest zgodny z dotychczas
obowigzujgcymi standardami ksztatcenia oraz z rozporzgdzeniem Rektora UP w Lublinie. Praktyka
realizowana jest po Ill roku studidw. Celem praktyki dyplomowej jest zapoznanie studenta z
zawodem inzyniera gospodarki przestrzennej w codziennej pracy w zespole specjalistow przy
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wykonywaniu zadan zwigzanych z planowaniem, projektowaniem przestrzennym lub
zarzgdzaniem nieruchomosciami. Zalecanymi instytucjami do odbywania praktyki s3: jednostki
administracji rzgdowej i samorzadowej (w tym biura geodezyjno-kartograficzne), pracownie
planowania przestrzennego, biura projektowe, agencje rozwoju regionalnego i agencje
nieruchomosci. W trakcie praktyk student prowadzi dzienniczek praktyk. Jest on podstawg
zaliczenia praktyk po zdaniu egzaminu przed trzyosobowg komisjg. Szczegétowo zasady odbywania
praktyk, wyboru miejsca, zasad zaliczania okresla Regulamin praktyki na kierunku ,gospodarka
przestrzenna” na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie. Omdwiono je tez doktadnie na stronie
33 raportu samooceny. W trakcie wizytacji dokonano réwniez przeglagdu dzienniczkéw praktyk
zamieszczonych w teczkach osobowych. Na powyzszej podstawie mozna stwierdzié, ze rozwigzania
przyjete w tym wzgledzie i praktyka ich realizacji sg prawidfowe.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili nadzér dydaktyczno-wychowawczy i
organizacyjny nad przebiegiem praktyk zawodowych sprawowany ze strony Wydziatu przez
wtasciwego Prodziekana.

Zaliczenie praktyki zawodowej przeprowadzane jest w formie ustnego egzaminu przed
trzyosobowg komisjg. Studenci obecni na spotkaniu z ZO przyznali, ze system kontroli i zaliczania
praktyk uwzglednia weryfikacje nabywanych umiejetnosci praktycznych.

Uczelnia wspiera studentdw w doborze miejsc praktyk, w szczegdlnosci zwracajgc uwage na ich
adekwatnos¢ do kierunku studiéw oraz opis sylwetki absolwenta kierunku studidw. Na wniosek
studenta, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, jako praktyka zawodowa moze zostac
zaliczona wykonywana przez niego praca zawodowa, jezeli w przebiegu tej pracy student osiggnat
efekty zbiezne z zatozonymi przez program praktyk.

W opinii studentéw system praktyk stwarza warunki do pogtebienia i poszerzenia wiadomosci
teoretycznych uzyskanych na zajeciach dydaktycznych o umiejetnosci praktyczne, ktoére
doskonalone w zakresie wykonywanych czynnosci sg niezbedne do sprawnego wykonywania
zawodu w przysztosci.

Organizacja ksztatcenia jest prawidtowa, udziat poszczegdlnych form zaje¢, jak tresci

programowe przypisane poszczegdlnym przedmiotom pozwalajg na uzyskanie efektédw ksztatcenia
zapisanych w programie ksztatcenia. Zaktadane efekty ksztatcenia, realizowane poprzez efekty
modufowe znajdujg uzasadnienie w kierunkowych tresciach programowych. Takze organizacja
ksztatcenia i stosowane metody dydaktyczne sg odpowiednie dla specyfiki nauczania ,,gospodarki
przestrzennej” sprzyjajg realizacji tresci programowych, uwzgledniajagcy specyfike i
wieloobszarowy charakter kierunku. Charakter ten zostat uwzgledniony w opracowanych dla
kierunku efektach ksztatcenia i w efektach przedmiotowych. W ramach metod dydaktycznych
wprowadzono nowoczesne narzedzia multimedialne wykorzystywane zaréwno podczas wyktadéw,
jak i éwiczen.
Proces ksztatcenia stanowi logiczng strukturg programowg, wypetniong sekwencjami
poszczegblnych przedmiotdw, wymagajgcymi niewielkich korekt. Zatozone efekty ksztatcenia,
tresci programowe, formy i metody dydaktyczne dajg prawidtowy obraz doboru problematyki,
tresci, celow i efektow ksztatcenia dla kierunku ,gospodarka przestrzenna”. Organizacja proces
dydaktycznego nie budzi zastrzezen co potwierdzity opinie wygtaszane na zebraniach Zespotu
Oceniajgcego ze studentami i nauczycielami akademickimi.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzg spdjng catosé

Przedstawione w Raporcie samooceny i zweryfikowane w trakcie wizytacji programy
ksztatcenia pozwalajg stwierdzi¢, ze zaktadane efekty ksztatcenia znajdujg uzasadnienie w
kierunkowych tresciach programowych. Wykorzystanie w tworzeniu nowego programu opartego
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na KRK wytycznych zawartych w standardach nauczania dla kierunku ,gospodarka przestrzenna ”
pozwolito na osiggniecie wiasciwego dla kierunku profilu absolwenta. Organizacja ksztatcenia i
stosowane metody dydaktyczne sg odpowiednie do realizacji tresci programowych. Praktyki
zawodowe dobrze wpisujg sie w catoksztatt procesu ksztatcenia. W procesie tym wystepujg jednak
pewne dysproporcje pomiedzy efektami ksztatcenia, ktére odwotujg sie w wiekszos$ci do obszaru
nauk technicznych a tresciami programowymi obejmujgacymi w duzej mierze nauki rolnicze
(zgodne zresztg z profilem uczelni i kwalifikacjami wiekszosci kadry). Jak juz wspomniano,
dysproporcje te nie zaznaczajg sie zbyt wyraznie w programie i w deklarowanych w modutach
tresciach nauczania lecz raczej pojawiajg sie w praktyce dydaktycznej, co jest niejako naturalng
konsekwencjg kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych i profilu Jednostki. Chociaz
przekazywane tresci nauczania pozwalajg na osiggniecie efektéw modutowych, obecni na
spotkaniu z zespotem PKA studenci narzekali na zbyt ,rolnicze” podejscie do niektérych zagadnien.
W celu zapewnienia wiekszej spdjnosci efektdw ksztatcenia, tresci programowych oraz form i
metod dydaktycznych pozgdanym wydaje sie postulowane wczesniej przepracowanie efektéw
ksztatcenia tak aby w stopniu bardziej zréwnowazonym odnosity sie one do zdefiniowanych
obszary i w wiekszym.

Realizowany program pozwala na wyksztatcenie absolwenta zgodnie z opisem jego sylwetki
okreslonej w programie ksztatcenia. Pomimo zbyt ,rolniczego” charakteru niektérych
przedmiotow, proces ksztatcenia stanowi spdjng catos¢ sprzyjajacg realizacji zatozonych celéw.
Program ksztatcenia realizowanych na Ill i IV roku studiéw pierwszego stopnia odpowiada
wymogom okreslonym w standardach ksztatcenia.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdélnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych:

1) Realizowany program studiow jest prawidfowo skonstruowany, bazuje na wczesniej
realizowanym, opartym na standardach ksztafcenia. Spetnia on wymogi programu
opracowanego na podstawie KRK i umozliwia osiggniecie zatozonych celow ksztaicenia.
System przypisania punktow ECTS poszczegolnym przedmiotom jest prawidfowy i
udokumentowany w kartach modutéw.

System praktyk studenckich jest spojny z programem studiow i stwarza mozliwos¢ uzyskania

odpowiednich kwalifikacji zawodowych. Studenci sq poinformowani o mozliwosciach
indywidualizacji studiow. Sekwencja przedmiotow jest w wiekszosci wtasciwa i daje
mozliwos¢ efektywnego ksztatcenia. Na ocenianym kierunku studenci majq ograniczonq
mozliwos¢ indywidualizacji programu ksztatcenia w oparciu o system punktow ECTS.

2) Pod wzgledem formalnym zaktadane efekty ksztatfcenia, tresci programowe, formy zajec
oraz stosowane metody dydaktyczne tworzqg w miare spojnq catos¢ umoizliwiajqcq realizacje
zatozonych efektow ksztatcenia i uzyskanie okreslonej sylwetki absolwenta. W praktyce
wystepuje jednak nadreprezentatywnosc tresci rolniczych w stosunku do efektow ksztatfcenia
odnoszqgcych sie gtdwnie do nauk technicznych.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow
edukacyjnych programu studiow

1) Liczba pracownikdw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i efektdw realizacji danego programu

Strukture zatrudnienia pracownikéw na wnioskowanym kierunku ksztatcenia przedstawiono w
Raporcie Samooceny w tabelach /I. 2. i Il. 3, przywotanych ponizej:
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II. 2. Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiow.

Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
z tego reprezentujacych

Tytutlub obszar wiedzy nauk obszar wiedzy nauk spotecznych obszar
stopien rolniczych, leénych i weterynaryjnych nauk
naukowy Scistych
albo tytut dziedzina nauki rolnicze dziedzi dziedzina nauki dziedzina  dziedzina  dziedzina
q na ekonomiczne nauki nauki nauk
zawodowy nauki prawne spoteczne  fizycznych
leSne
© © © © © © © o S © © ©
= =g = = = = = ] = = =
g, 88 8o 8By 8 _9o .8 g 285 g 25 e
> .8 = = S X S — S 1 Do > © S o > > © >
SE &5 &8 @EE @ggf: 2= 2 eg 2 22 2
© 2 mg © 5 :\3§ mEE’Ew-g mg s 5 m% e © =
£8 £2 £8 ££& =S£5¥I £S5 £858 £N  £5 £ £ 8
2 e 2 2 2 2 2 23 2 2 2
prof.? 7(3)4 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 1(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0)
dr hab. 6(3) 2(0) 1(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0)
dr 23(4) 7(0) 1(1) 1(1) 2(2) 0(0) 6(1) 1(0) 1(0) 1(0) 1(0)
mgrd
II. 3. Struktura kwalifikacji kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiow.
Liczba nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
z tego reprezentujacych
obszar wiedzy nauk obszar wiedzy nauk obszar wiedzy nauki
humanistycznych przyrodniczych techniczne
Tytut lub stopien dziedzina nauki dziedzina dziedzina  dziedzina nauk technicznych
naukowy albo tytut = humanistyczne nauki nauki o
zawodowy i biologiczne Ziemi
o
© © © < =
E E g.) g © é = %
=y =3 g 52 s8 $5SF O
8= g= S &35 sS E3ES <
: A : ° ;- "2 3
prof.® 8(3) 0(0)’ 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0)
dr hab. 9(3) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) 0(0)
dr 53(10) 2(0) 1(0) 1(0) 2(0) 1(0) 1(0) 1(1)
mgr8

3 Nalezy poda¢ dane zgodne z dokumentami o nadaniu tytutéw i stopni naukowych (w zakresie sztuki) oraz tytutu zawodowego. W
przypadku zmiany profilu badawczego po ostatnim awansie naukowym nalezy podac informacje dotyczace aktualnego profilu
badawczego wraz z komentarzem pod tabels.
* W nawiasie nalezy poda¢ dane dotyczgce nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego ocenianego kierunku.
*Lub rownorzedny.
6 Nalezy poda¢ dane zgodne z dokumentami o nadaniu tytutéw i stopni naukowych (w zakresie sztuki) oraz tytutu zawodowego. W
przypadku zmiany profilu badawczego po ostatnim awansie naukowym nalezy podac informacje dotyczgce aktualnego profilu
badawczego wraz z komentarzem pod tabela.
7 W nawiasie nalezy poda¢ dane dotyczace nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego ocenianego kierunku.
& Lub rownorzedny.
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Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych wynosi 58 osdb. W tej liczbie obszar nauk
rolniczych lesnych i weterynaryjnych reprezentuje az 37 osob (63,8%), w tym: dyscypline
agronomia: 26 os6b, dyscypline inzynieria (d. technika) rolnicza: 9 osdéb, dyscypline lesnictwo: 1
osobe, dyscypline ogrodnictwo: 1 osobe. Pozostate osoby reprezentujg w tej strukturze dyscypliny:
ekonomie — 5 0s6b, nauki o zarzqdzaniu — 1, prawo — 1, socjologie — 1, biologie — 1, fizyke — 1,
filozofie — 2, geografie — 1, biocybernetyke i inZynierie biomedycznq — 1, geodezje i kartografie — 1.
W przypadku 4 oséb, nie podano reprezentowanych przez nie dyscyplin.

Struktura kwalifikacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych jest wiec w zdecydowanej
wiekszosci zdominowana przez reprezentantéw nauk rolniczych lesnych i weterynaryjnych, zas
obszar i dziedzine nauk technicznych w tym zestawie reprezentujg tylko 2 osoby, w tym jedynie
jedna jest zaangazowana w ksztatcenie kierunkowe (przedmiot: gospodarka nieruchomosciami).

Wydziat ulokowat kierunek studidw w trzech obszarach wiedzy: obszarze nauk technicznych,
obszarze nauk przyrodniczych i obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Ze
sformutowanych przez jednostke 16 kierunkowych efektéw ksztatcenia dotyczacych wiedzy 14
dotyczy obszaru nauk technicznych, 1 odnosi sie do obszaru nauk przyrodniczych i 1 do obszaru
nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Rowniez z 24 efektéw dotyczgcych umiejetnosci az 22
odnosi sie do nauk technicznych i po jednym z pozostatych obszaréw. Wszystkie efekty dotyczgce
kompetencji réwniez sg przypisane do obszaru nauk technicznych. Obszar nauk technicznych
stanowi wiec zdecydowang dominacje (ok. 90%).

Wystepuje wiec wyrazny brak korelacji pomiedzy liczbg i strukturg kwalifikacji pracownikéw
reprezentujgcych w zdecydowanej wiekszosci obszar nauk rolniczych lesnych i weterynaryjnych, a
sprofilowaniem kierunku w obszarze nauk technicznych, jednoznacznie ustanowionym w koncepcji
ksztatcenia poprzez zatozone jej cele i efekty realizacji jej programu. Uznaje sie to za zasadniczy
btagd merytoryczny. Zdecydowana wiekszo$¢ kadry dydaktycznej reprezentuje nauki rolnicze,
tymczasem program sprofilowano gtéwnie w obszarze nauk technicznych.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwitaszcza tworzgcej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw ksztatcenia; na
kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestnicza nauczyciele z
doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiéw

Do minimum kadrowego jednostka zgtosita raz 16 (Raport Samooceny s.16, 17-19; zat. 95.13 i
in.), a innym razem 15 o0so6b (zatf. 1, w tym: 5 samodzielnych nauczycieli akademickich). Z uwagi na
fakt , ze jedna z 0séb zgtoszona do minimum z grupy doktoréw habilitowanych w przedtozonych
dokumentach nie ma zadnych danych odnosnie daty i formy zatrudnienia w Uczelni, wymiaru i
rodzaju prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, gtéwnych kierunkéw badan oraz informacji o
jednostkach, kierunkach studidw i poziomach ksztatcenia, na ktérych stanowi on minimum
kadrowe (podano jedynie jej dorobek naukowy) — wytgczono jg z dalszego rozpatrywania.

Wskazane 15 o0sob reprezentujg: 3 profesorowie i 2 doktorzy habilitowani oraz 10 nauczycieli
akademickich ze o stopniem doktora.

Wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w § 13 pkt. 1
i 2 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5 paZdziernika 2011 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243,
poz. 1445 z pézn zm.).

Podczas weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego, stwierdzono réwniez, ze wszystkie osoby zgtoszone do
minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.). Ztozyty one stosowne oswiadczenia.
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Ksztatcenie przyjete na kierunku , gospodarka przestrzenna” na Wydziale Agrobioinzynierii
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie ma charakter interdyscyplinarny. W tworzeniu
programu ksztatcenia dokonano bowiem potaczenia efektow z trzech obszaréw wiedzy: obszaru
nauk technicznych, obszaru nauk przyrodniczych, obszaru nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych oraz odpowiadajgcym tym obszarom dziedzin: nauk technicznych (dyscypliny:
architektura i urbanistyka, budownictwo, geodezja i kartografia), nauk o Ziemi (dyscyplina
geogradfia), nauk biologicznych (dyscypliny: ekologia, ochrona srodowiska) , nauk rolniczych
(dyscypliny: ochrona i ksztattowanie srodowiska, agronomia).

Zgodnie z § 12. 1. Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dn. 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztafcenia
(Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.): ,,Nauczyciel akademicki moze byc zaliczony do minimum
kadrowego okreslonego kierunku studiow o profilu ogdlnoakademickim, jezeli posiada dorobek
w obszarze wiedzy, odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu dla tego kierunku
studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub artystycznych, do ktorych odnoszq sie
efekty ksztafcenia dla tego kierunku.” oraz zgodnie z § 12. 3: ,Kazdy obszar ksztatcenia, do
ktorego przyporzqdkowano kierunek studiow, powinien byc¢ reprezentowany w minimum
kadrowym przez co najmniej jednego nauczyciela akademickiego posiadajgcego dorobek
w obszarze wiedzy odpowiadajgcym temu obszarowi ksztatcenia” .

Wsrod zgtoszonych do minimum kadrowego 5 oséb z tytutem naukowym profesora lub
stopniem naukowym doktora habilitowanego - wszystkie reprezentujg obszar nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych (w dziedzinie nauk rolniczych- dyscypline agronomia), za$ wsréd
zgtoszonych pozostatych 10 oséb ze stopniem naukowym doktora - 8 reprezentuje obszar nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (w dziedzinie nauk rolniczych i dyscyplinach ochrona i
ksztattowanie srodowiska, agronomia), 1 osoba reprezentuje obszar nauk spotecznych ( dziedzine
nauk ekonomicznych i dyscypline ekonomia) i jedynie 1 osoba reprezentuje obszar nauk
technicznych ( dziedzin nauk technicznych i dyscypline transport — ze wzgledu na kwalifikacje
doktorskie i architekture i urbanistyke - ze wzgledu na dorobek naukowo i praktyczny w
specjalnosci planowanie przestrzenne).

Poniewaz jedna z oséb reprezentujgcych obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (w
dziedzinie nauk rolniczych) ma dorobek o charakterze interdyscyplinarnym —tgczagcym zagadnienia
przyrodnicze i rolnicze, dajgc reprezentacje z obszaru nauk przyrodniczych w zakresie dyscyplin:
geogrdafia, ochrona srodowiska i ekologia — moze by¢ zatem zaliczona do minimum kadrowego.

RAwniez jedna osoba reprezentujgca w minimum kadrowym obszar nauk technicznych (w
dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie transport), jako ze ma dorobek naukowy, a zwfaszcza
praktyczny z dyscypliny architektura i urbanistyka (w specjalnosci planowanie przestrzenne) i
nalezy on do dyscypliny naukowej, do ktdrej odnoszg sie efekty ksztatcenia dla tego kierunku — do
tego minimum jg zaliczono.

Podobnie jedna osoba z grupy doktoréw, pomimo, ze reprezentuje obszar nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych, w dziedzinie nauk rolniczych i dyscyplinie zootechnika — ktéra formalnie
nie zostata wskazana przez jednostke jako dyscyplina do ktérej odnoszg sie efekty ksztatcenia dla
tego kierunku, lecz ma ona dorobek naukowy z dyscypliny ochrona srodowiska, szczegdlnie na
obszarach wiejskich, do ktérej te efekty ksztatcenia sie odnoszg — do tego minimum jg zaliczono.

Natomiast osobe reprezentujgca obszar nauk spotecznych i dyscypline ekonomia, nie zalicza sie
do minimum kadrowego, poniewaz efekty ksztafcenia na wizytowanym kierunku nie sg
przyporzgdkowane do tego obszaru nauki, dziedziny i dyscypliny, ktorq ta osoba reprezentuje.

Wobec powyzszych wynikdow analizy dokumentdw i dorobku, uznano wiec warunek § 12. 1. i
§ 12. 3 Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dn. 5 pazdziernika 2011 r. w
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sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr
243, poz. 1445 z pbdin. zm.) za spetniony w stopniu wystarczajagcym i tym samym do minimum
kadrowego zaliczono 14 (5 samodzielnych nauczycieli akademickich i 9 ze stopniem doktora) z 15
zgtoszonych osob. Tym samym warunek co do liczby nauczycieli w minimum kadrowym jest
spetniony (§ 14 pkt. 1 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dn. 5 paZdziernika
2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia -
Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdzn zm.).

W doborze minimum kadrowego oprocz:

— dorobku nauczycieli akademickich (§ 12. 1 ww. rozporzadzenia) i

— liczby (§ 14.3i§ 12. 3 ww. rozporz. )

muszg by¢ spetnione wtasciwe relacje miedzy liczbg nauczycieli akademickich stanowigcych

minimum kadrowe a liczbg studentéw ocenianego kierunku studiéw zgodnie z:

— § 17. 1 ww. rozporzgdzenia, ktory stanowi, ze stosunek liczby nauczycieli akademickich,
stanowigcych minimum kadrowe dla danego kierunku studiéw, do liczby studentéw na tym
kierunku nie moze by¢ mniejszy niz: 1:60 — dla kierunkéw studiéw w obszarze nauk
technicznych; 1:60 — dla kierunkéw studidw w obszarze nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych i 1:60 — dla kierunkéw studiéw w obszarze nauk przyrodniczych i

— zgodnie z § 17.2 tego rozporzqdzenia, ktory stanowi, ze: ,W przypadku kierunku
przyporzgdkowanego do wiecej niz jednego obszaru ksztafcenia, proporcje, o ktorych mowa
w ust. 1, okresla sie, biorgc pod uwage procentowy udziat liczby punktéw ECTS, o ktérym mowa
w § 5 ust. 37..

W Raporcie Samooceny Jednostki nie ma informacji o procentowym udziale liczby punktéw
ECTS poszczegdlnych obszaréow ksztatcenia w tacznej liczbie punktow ECTS, na prowadzonym
kierunku (nie spetniony wymog § 5.3 Rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dn.
5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z pdin. zm.): ,Program studiow dla kierunku
przyporzgdkowanego do wiecej niz jednego obszaru ksztafcenia okresla procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w tgcznej liczbie punktow ECTS (...)".

Natomiast z analizy proporcji przynaleznosci do odpowiednich obszaréow sformutowanych przez

Jednostke kierunkowych efektéw ksztatcenia wynika, ze udziat liczby punktéw ECTS z obszaru

nauk technicznych pozostaje na poziomie ok. 90% wszystkich 210 punktow ECTS, dla obszaru

nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych — 5% oraz dla obszaru nauk przyrodniczych — 5%.

Wsréd zaliczonych do minimum kadrowego 14 osdb: 12 reprezentuje obszar nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych, 1 osoba obszar nauk przyrodniczych oraz 1 osoba obszar nauk
technicznych. Zatem liczba punktéw ECTS przypadajgcych na ww. obszary jest skrajnie odwrotna,
co powoduje niespetnienie proporcji i wifasciwej relacji liczby nauczycieli akademickich
reprezentujacych obszary, do ktérych przyporzadkowano efekty ksztatcenia kierunku i liczby
studentéw kierunku.

Kwestig bardzo istotng pozostaje wyrazna nadreprezentacja w minimum kadrowym (13/14
0s0b, czyli 92,8%) oséb z dziedziny nauki rolnicze i niedobdr (jedynie jedna osoba) z dziedziny:
nauki techniczne (7,2%). Wskazuje to brak réwnowagi w obsadzie tego minimum i rzutuje na
wyrazne sprofilowanie tego kierunku w strone dziedziny nauk rolniczych. Jest to zjawisko
niekorzystne zwtaszcza z powodu wyraznie praktycznego charakteru ksztatcenia na tym kierunku.
Brak rédwnowagi jest tym bardziej znaczacy, ze kierunkowe efekty ksztatcenia dotyczg gtownie
obszaru nauk technicznych. Jak wskazano w czesci 2 pkt. 1 niniejszego Raportu sposréd 16
efektow kierunkowych dotyczgcych wiedzy tylko 1 efekt kierunkowy odnosi sie do obszaru nauk
przyrodniczych i 1 do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Jak uprzednio to juz
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sygnalizowano 22 na 24 efekty kierunkowe dotyczgce umiejetnosci odnoszg sie do nauk
technicznych i po 1 do pozostatych dwdch obszarow. Réwniez wszystkie efekty dotyczace
kompetencji spotecznych sg przypisane do obszaru nauk technicznych. Wystepuje tu wiec wyrazny
brak korelacji pomiedzy kompetencjami naukowymi i praktycznymi kadry stanowigcej minimum
kadrowe, ktdora reprezentuje w znakomitej wiekszosci nauki rolnicze, a sprofilowaniem
technicznym tego kierunku. Jest to bardzo istotne albowiem Uczelnia ksztatcgc studentéw na
kierunku o charakterze praktycznym, nadaje im dodatkowo szczegdlne kompetencje inzynierskie
(sic!).

Ma to swoje realne konsekwencje nie tyle w formalnym niespetnieniu wymagan lecz, co
wazniejsze, bezposrednio wptywa na jakos¢ procesu edukacyjnego. Jedna osoba zaliczona do
minimum z obszaru nauk technicznych (i jedna z pozostatych nauczycieli o takich kwalifikacjach))
nie jest w stanie zapewnié¢ odpowiedniej jakosci ksztatcenia (zapewnic¢ osiggniecie adekwatnych
dla obszaru efektow ksztatcenia) dla takiej liczby studentéow lub tez efekty te realizujg osoby o
innych, niz zatozone w programie, kompetencjach. Pozostaje powazna watpliwosé czy realizujg je
wtasciwie?

Wsrod nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na tym kierunku, zatrudnionych na
podstawowym miejsce pracy (jak wynika z zestawienia tabelarycznego: 2.1 RS) jest w sumie 51
oséb, w tym: 8 profesorow, 6 doktorow habilitowanych, 37 doktoréw (pozostatych
pracownikdw/magistréw nie wykazano, choé¢ sg oni ujeci w zat. 2 do RS), zas na dodatkowym
miejscu pracy jest w sumie 5 oséb, w tym: 3 profesoréw, 1 doktor habilitowany i 1 doktor
(pozostatych pracownikéw/magistrow réwniez nie wykazano). tacznie wiec jest zatrudnionych do
obstugi tego kierunku 56 oséb.

Podczas wizytacji poproszono wtadze jednostki o petny wykaz dorobku publikacyjnego i
praktycznego wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na ww.
kierunku (poza osobami stanowigcymi minimum kadrowe), ktérego w zatgcznikach do Raportu
Samooceny nie zamieszczono. Jednostka przygotowata go i przestata drogg elektroniczng
zespotowi, po zakonczeniu wizytacji. Nie jest to zestawienie petne, obejmujgce wszystkich
pracownikéw realizujgcych zajecia, lecz jedynie wybranych 9 oséb ( w stosunku do wykazanych w
RS — 58 osob).

Analiza powyzszego potwierdza opinie, ze czes¢ osdb prowadzi zajecia niezgodnie ze swoimi
kompetencjami lub w zakresie, ktorym nie majg potwierdzonego dorobku naukowego Iub
praktycznego. Zwtaszcza ten ostatni jest szczegdlnie istotny, albowiem szczegdlna wiedza i
umiejetnosci, ktére powinni otrzymaé absolwenci po studiach na tym kierunku, bedace
potwierdzeniem nabytego przez nich doswiadczenia praktycznego gtdéwnie z projektowania, sg
podstawg w ubieganiu sie przez nich pdiniej o odpowiedzialne kompetencyjnie stanowiska
zawodowych projektantéow i decydentdw w planistyce. Z oceny ,,zakresu” dorobku praktycznego,
w odniesieniu do reprezentowanej specjalnosci naukowej, mozna wnosi¢, ze kwalifikacje
niektérych nauczycieli akademickich, nie s3 w petni adekwatne do realizowanego programu i
zaktadanych efektéw ksztatcenia. Sg sytuacje, gdy osoby reprezentujgce inny obszar nauki np.
obszar nauk przyrodniczych i dyscypline biologia realizujg np. przedmiot historia urbanistyki lub tez
osoby reprezentujgce obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych i dyscypline agronomia
(specjalnos¢ fgkarstwo) realizujg przedmiot rewitalizacja obszaréw zurbanizowanych, bedacy w
obszarze badan i dyscypliny architektura i urbanistyka (w specjalnosci urbanistyka, konserwacja
zabytkéw etc.). Prowadzenie tych i niektérych innych tez przedmiotéw nie jest umotywowane
przy tym szczegdlnym dorobkiem w tym zakresie (czego w zestawieniach dorobku nie
przedstawiono). Takie sytuacje nie powinny mie¢ miejsca, zwtaszcza w przypadkach realizowania
przedmiotdw o charakterze praktycznym: projektow architektoniczno-urbanistycznych,
urbanistycznych i z planowania przestrzennego. Jest to szczegdlnie widoczne w poziomie prac
dyplomowych, gdzie problemy inzynierskie o statusie projektowym pojawiaja sie rzadko lub,
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jesli juz wystepuja, sq na bardzo stabym poziomie. Nie ma tez korelacji pomiedzy trescig analiz
werbalnych a wyraznie zdefiniowanymi dziataniami projektowymi, co musi by¢ w gospodarce
przestrzennej podstawa.

Nalezy stwierdzié, ze pomimo obranego profilu ogélnoakademickiego kierunek gospodarka
przestrzenna ma wyraznie charakter praktyczny, w procesie ksztatcenia bierze udziat tylko 1
nauczyciel z doswiadczeniem praktycznym, w zakresie dyscypliny architektura i
urbanistyka/transport (majgcy doswiadczenie praktyczne w zakresie planowania przestrzennego).
Zatem, jak stwierdzono, zdecydowang wiekszos¢ przedmiotdw o charakterze projektowym i tzw.
,rozszerzajagcym wiedze” (o wymiarze odpowiednio 1135 godz. i liczbie 91 pkt. ECTS oraz 464 godz.
i 59 pkt. ECTS) — prowadzg osoby spoza tego obszaru i dziedziny nauki. Potwierdza to analiza
przypisanych poszczegdlnym osobom przedmiotow projektowych. Konkluzja powyzszego
wzmacnia poprzednio wypowiedziane stwierdzenie, ze wystepuje wyrazny brak korelacji
pomiedzy kompetencjami naukowymi i praktycznymi kadry dydaktycznej, a programem studiow
na tym kierunku.

Informacja uzyskana podczas wizytacji Zespotu Wizytujgcego PKA o uzyskaniu przez jednego z
nauczycieli akademickich z grupy magistrow prowadzgcych zajecia na ocenianym kierunku (i
drugiego aspirujgcego do tego) stopnia naukowego doktora z dyscypliny architektura i urbanistyka
— nieco poprawia bilans kadrowy w tym obszarze.

Mimo tych staran dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej
minimum kadrowe, s3 w petni adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia.

Ocena koncowa 4 kryterium ogolnego?......ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriéw szczegofowych

1) Pomimo dos¢ wysokiej liczby pracownikéw naukowo-dydaktycznych realizujgcych zajecia
struktura ich kwalifikacji nie umozliwia w pefni na osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia i
efektow realizacji programu ksztafcenia. Jest ono w tym kryterium zapewnione w stopniu
czesciowym.
Wsrod 58 osob az 37 (63,8%) reprezentuje obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych,
zas najwazniejszy dla kierunku obszar nauk technicznych reprezentujq tylko 2 osoby.
Tymczasem kierunkowe efekty ksztafcenia dotyczq w zdecydowanej wiekszosci efektow z
obszaru nauk technicznych. Wystepuje tutaj wiec niespdjnos¢ koncepcji ksztafcenia z
potencjatem naukowym i praktycznym kadry.

2) Do minimum kadrowego jednostka zgtosita 15 osob, w tym: 3 profesoréw, 2 doktorow
habilitowanych oraz 10 doktorow. Warunki okreslone w §12.1., §12.3, §13 pkt. 1i 2, §14 pkt.
1 Rozporzqdzenia MNiSW z dn. 5 paZdziernika 2011 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz. 1445 z p6zn. zm.)
spetnia 14 osob. Spetnione sq tez warunki okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pézn. zm.). Wsréd zaliczonych do
minimum kadrowego osob jest zdecydowana nadreprezentacja nauczycieli z obszaru nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (92,8%), a niedobdr z obszaru nauk technicznych -
(7,2%).
Kwalifikacje dydaktyczne niektorych nauczycieli akademickich, nie sq w pefni adekwatne do
realizowanego programu i zakfadanych efektow ksztatcenia. Czes¢ osob prowadzi zajecia
niezgodnie ze swoimi kompetencjami lub w zakresie, w ktorym nie majqg potwierdzonego
dorobku naukowego lub praktycznego.
Zaleca sie wiec pilng poprawe albo obsady kadrowej, albo tez programu ksztafcenia.
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3) Wtadze Wydziatu Agrobioinzynierii przywiqzujg wage do rozwoju wtasnej kadry. Starajq sie

5.

stwarza¢ dogodne warunki sprzyjajgce temu rozwojowi, szczegdlnie miodych. Zachecajq
pracownikow do zdobywania stopni naukowych i wspierajq ich w tym procesie. Wydziat,
dgigc do rozwoju wtasnej kadry, wspiera pracownikéw w procesie uzyskiwania stopni
naukowych z dziedzin nauki innych niz te, do ktérych uprawnienia nadawania sam posiada.
Poniewaz nie dysponowat kadrq, zatrudniat pracownikéw naukowych z innych srodowisk
akademickich, specjalistow-praktykow z zakresu gospodarki przestrzenne;.

Nie sq to jednak dziatania znaczqce, zintegrowane z istotnymi potrzebami programowymi w
tym zakresie (zatrudniono 1 osobe z dziedziny nauk technicznych, zaliczonqg do minimum
kadrowego). Potrzebne sq tutaj dziatania znacznie bardziej intensywne i kompleksowe.
Rozwdj kadry w ostatnich 5. latach nalezy uznac za dobry, rokujgcy nadzieje na wzmocnienie
potencjatu naukowego i praktycznego kadry nauczajgcej, cho¢ w tym rozwoju nalezy zwrdcié
szczegdlng uwage na rozwdj kadry z dyscyplin reprezentujgcych nauki techniczne, w
szczegolnosci wspomniang uprzednio architekture i urbanistyke

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a moiliwos¢ realizacji
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektéw ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw, a takze uwzgledniajgca potrzeby osdb niepetnosprawnych.

Zasoby materialne oraz infrastruktura dydaktyczna, niezbedna do funkcjonowania kierunku

gospodarka przestrzenna, stanowi baza dydaktyczno-laboratoryjna Uczelni oraz Wydziatu
Agrobioinzynierii. Sktadajg sie na nig audytoria, sale wyktadowe i ¢wiczeniowe, projektowe,
laboratoria oraz pracownie komputerowe i in., ktére zwizytowano. Kazda jednostka organizacyjne
(instytuty i katedry) majg przypisane sale dydaktyczne i specjalistyczne laboratoria z odpowiednim
wyposazeniem.

Na krétko przed wizytacjg jednostka (w budynku przy ul. Gtebokiej 28 pok. 3.42) otrzymata

takze zamodwiony uprzednio, profesjonalny sprzet geodezyjny (w tym kosztowny skaner 3D), ktory
bezposrednio postuzy do realizacji zaje¢ dydaktycznych na kierunku gospodarka przestrzenna, a

mianowicie:
1. Ploter AO Canon iPF765: szt. 1;
2. Skaner AO contex SD3600: szt. 1;
3. Kserokopiarka-skaner A3 Xerox WorkCentre 5330 PCL6: szt. 1;
4. Cyfrowy aparat fotograficzny Canon D60: szt. 1;
5. Miernik natezenia dZzwieku z funkcjg loggera CENTER 390: szt. 2;
6. Tachimetr elektroniczny GTS-255 z akcesoriami 4 kpl.
7. Radiotelefon Motorola P165 UHF 435-470MHz 4 kpl.
8. Tachimetr elektroniczny ES-105 z akcesoriami 4 kpl.
9. Radiotelefon Motorola P165 UHF 435-470MHz 4 kpl

10.Fototachimetr Topcon IS-301 Zestaw EPP 1 kpl.

11.Zestaw odbiornikéw GNSS Topcon HiPer V (2 odbiorniki 226 10 Hz GPS+GLN) EPP Zestaw 3 szt.
12.Kontroler FC-2600 6 szt.

13.0dbiornik GPS GIS Trimble Juno 3B 3 kpl.

14.Program cGeoZasiewy 3 szt.

15.0dbiornik GPS Garmin GPSMap 62 STC Topo 4 kpl.

16.Skaner GLS-2000 z akcesoriami 1 kpl.

17.Niwelator cyfrowy LEICA DNA 03 z akcesoriami 1 szt.

18.tata inwarowa kodowa z libellg Leica GPCL2 - 2 szt. z pudetkiem 1 kpl.
19.Niwelator elektroniczny z pamiecig SPRINTER 150M 4 szt.
20.Niwelator laserowy TOPCON RL-SV2S 2 szt.
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21.Niwelator optyczny TOPCON AT-B4 (grady) 24x, 2,0 mm/1km - 10 szt.

22.Dalmierz laserowy DISTO D510 4 szt.

23.Wykrywacz instalacji podziemnych Leica DIGICAT 650i

24.DIGITEX 100t - generator sygnatu dla wykrywaczy DIGICAT 2 kpl.

25.Geodezyjne urzadzenie pomiarowe z mozliwoscig skanowania 3D Leica Nova MS 50 1 szt.

oraz programy komputerowe: Win Kalk, EW Mapa, Arc Gis, ERDAS imagine, GS+.

Na szczegdlng uwage zastuguje Tachimetr Leica Nova MS50, ktdry stanowi nowoczesny, profesjonalny
instrument technologii pomiarowej. Wspaniale integruje on funkcje skanowania 3D z tradycyjnymi
pomiarami geodezyjnymi. Funkcje te pozwalajg gromadzi¢ dane i wizualizowa¢ pomiary topograficzne z
wykorzystaniem chmur punktéw.

Podczas wizytowania bazy dydaktycznej i jej wyposazenia stwierdzono, ze zajecia projektowe
odbywajg sie w salach o standardowym wyposazeniu w meble typowe. Postuluje sie
rozbudowanie i wyposazenie sal projektowych (laboratoriéw) w konwencjonalne deski kreslarskie
formatu 100x150cm, dajgce mozliwo$é prowadzenia korekt i prac klauzurowych na podkfadach
wielkoformatowych a takze pracowni modelowania rzeczywistego (modelarni). Umozliwi to
bezposredni kontakt studentéw i prowadzacych z realiami tworzenia przysztych dokumentacji
projektowych i ich wizualizowania w postaci makiet. Ograniczanie dydaktyki do pracy na
komputerze w tego typu problematyce nie jest wtasciwe i odbywa sie zawsze ze szkodg dla
studenta.

Studenci i pracownicy wydziatu majg do dyspozycji biblioteke Uniwersyteckg umozliwiajaca
dostep do ksigzek i czasopism krajowych i zagranicznych oraz dostep do cyfrowych baz danych.
Mogg réwniez korzysta¢ z innych bibliotek uniwersyteckich w tym Biblioteki UMCS i Politechniki
Lubelskie;j.

Ksiegozbidér biblioteki obejmuje szeroko pojete nauki rolnicze, ogrodnictwo, zootechnike,
medycyne weterynaryjng, technologie zywnosci, agrobiznes, technike rolniczg, maszynoznawstwo
przemystu spozywczego oraz biologie, biotechnologie, ochrone $srodowiska a takze medycyne,
matematyke, fizyke, chemie i podstawy techniki. Znajdujg sie réwniez w niej rowniez pozycje
literatury niezbedne do prowadzenia nauczania na wizytowanym kierunku gospodarka
przestrzenna. Od 1995 roku Biblioteka uzytkuje zintegrowany system biblioteczny VTLS (Virginia
Tech Library System), ktéry w 2003r. zastgpiony zostat jego unowoczesniong wersjg o0 nazwie
VIRTUA.

Od 2012 roku Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Przyrodniczego miesci sie w nowym budynku i
jest Regionalnym Osrodkiem Rolniczej Informacji Naukowej. Nalezy do kompleksu
uniwersyteckiego potozonego przy ul. Akademickiej 15. Ma powierzchnie catkowita — 5184,5m? i
powierzchnie uzytkowa 4269,1m’. Czytelnicy maja otwarty dostep do zasobdw Biblioteki. Na
drugim i trzecim pietrze znajdujg sie ksigzki i czasopisma (z zasobem archiwalnym). Czytelnicy,
maja wolny dostep do potrzebnych im wolumindéw, z ktérych mogg korzysta¢ na miejscu.
Wypozycza¢ do domu moga: pracownicy naukowi uczelni lubelskich i studenci Uniwersytetu
Przyrodniczego. Ksiegozbidr liczy ok. 380 000 vol. ksigzek, czasopism i zbioréw specjalnych.

Biblioteka UP nalezy do réinych konsorcjow bibliotek naukowych. Organizuje dostep do
petnych tekstow kilkunastu tysiecy tytutéw ksigzek i czasopism, z komputerdw podtgczonych do
serwerdw Uniwersytetu Przyrodniczego lub tgczacych sie przy pomocy programu VPN. Pomocg w
wyszukiwaniu literatury stuzy Oddziat Informacji Naukowe;.

Czytelnia, wypozyczalnia i Informatorium czynne sg odpowiednig liczbe dni i czasu dziennie,
w porach zréznicowanych (do i po potudniu).

Na Wydziale Agrobioinzynierii nie funkcjonuje biblioteka wydziatowa, w zwigzku z czym
studenci wizytowanego kierunku korzystajg z ksiegozbioru dostepnego w Bibliotece Gtéwnej, ktory
w opinii studentdw obecnych na spotkaniu z ZO zawiera niewystarczajaca literature zalecang przez
nauczycieli akademickich w ramach ksztatcenia na kierunku gospodarka przestrzenna. Uczestnicy
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spotkania zwrdcili uwage, ze starajg sie zgtasza¢ zapotrzebowanie na wybrane publikacje, jednak
zdajg sobie sprawe ze specyfiki studiowanego kierunku oraz jego interdyscyplinarnosci. Ponadto
starajg sie znajdowac brakujaca literature w bibliotekach innych lubelskich uczelni.

Wijazd do Biblioteki Gtéwnej dla osdb niepetnosprawnych ruchowo mozliwy jest za pomoca
podjazdu przy gtdwnym wejsciu do biblioteki, a winda posiada kabine dostosowang dla oséb
poruszajacych sie na wodzkach inwalidzkich oraz niewidomych lub niedowidzgcych. Ponadto
biblioteka udostepnia katalog online, umozliwiajgcy zamawianie ksigzek z dowolnego komputera
podtgczonego do sieci. Przy niektdorych opisach bibliograficznych w katalogu, znajduje sie
odniesienie do dokumentdéw elektronicznych. Biblioteka udostepnia bogate zasoby elektroniczne
(bazy danych, czasopisma, ksigzki) z ktorych niepetnosprawni Czytelnicy mogg korzysta¢ z domu
poprzez program VPN.

Studenci maja réwniez staty, nieograniczony dostep do komputerdw i Internetu. Mogga oni
korzysta¢ z pracowni ogodlnouczelnianych. Mogg oni korzysta¢ z HOT-SPOT w kompleksie
dydaktycznym Agro Il oraz w budynku Biblioteki Gtéwnej UP, a takze z sieci internetowej domoéw
studenckich oraz na korytarzach wszystkich budynkéw Uczelni.

Uczelnia zapewnia w ogdlnodostepnych budynkach dydaktycznych dostep do
bezprzewodowe] sieci Wi-Fi w celu realizacji pracy witasnej studentéw. Obecni na spotkaniu
zaznaczyli, ze dostep ten powinien zosta¢ rozbudowany. Studenci obecni na spotkaniu z ZO
pozytywnie ocenili jakos$¢ infrastruktury uczelnianej, oceniajac jg jako funkcjonalng. Z uzyskanych
informacji wynika, ze majg zapewniony dostep do infrastruktury réwniez poza czasem zajec.
Budynki sg wystarczajaco przygotowane do obstugi studentéw poza okresem zaje¢. Zgodnie z
opinig studentéw obecnych na spotkaniu z ZO, ilo$¢ miejsc, w ktdrych mogg spedzi¢ czas pomiedzy
zajeciami jest wystarczajgca. W budynkach, w ktérych odbywajg sie zajecia znajduja sie: stotdwka
studencka, punkt kserograficzny, ksiegarnia akademicka oraz bar studencki, ktére w opinii
studentéw sg dla nich duzym udogodnieniem

Baze mieszkalng Uniwersytetu Przyrodniczego stanowi 6 doméw studenckich, w tym 5
w Lublinie i 1 w Zamosciu na 1880 miejsc mieszkalnych. Opieke zdrowotng sprawuje Samodzielny
Publiczny Akademicki ZOZ w Lublinie, oferujacy dos¢ szeroki zakres w zakresie badan
podstawowych, specjalistycznych i leczenia.

Baza dydaktyczna UP uwzglednia potrzeby dostepnosci osdb niepetnosprawnych.

W opinii obecnych na spotkaniu z ZO, baze dydaktyczng stuzgca realizacji procesu ksztatcenia
na ocenianym kierunku studiéw nalezy oceni¢ pozytywnie. Ich zdaniem sale dydaktyczne sg
mozliwie wtasciwie wyposazone w niezbedny sprzet oraz dostosowane do liczebnosci grup
studenckich. Jak podkreslali uczestnicy spotkania, pozwala to na osiggniecie deklarowanych w
programie efektéw ksztatcenia.

Jak podkreslali studenci, duzym nieudogodnieniem jest brak dostepu do specjalistycznego
oraz oryginalnego oprogramowania niezbednego w ich procesie ksztatcenia. Czesto zdarza sie, ze
licencja na oprogramowanie komputerowe stuzgce do projektowania technicznego (np. AutoCAD,
MicroStation), konieczne do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia, wygasa i nie jest
natychmiastowo przedfuzana przez jednostke.

Obecni na spotkaniu z ZO zwrécili uwage, ze swoje praktyki, ktére trwajg co najmniej 4
tygodnie, realizujg przede wszystkim w jednostkach administracji samorzadu terytorialnego,
zajmujgcych sie zagospodarowaniem przestrzennym, a takze przedsiebiorstwach gospodarki
komunalnej oraz biurach geodezyjnych. W opinii studentéw instytucje, w ktérych odbywajg sie
praktyki zawodowe, majg zasadniczy zwigzek ze specyfikg kierunku oraz pozwalajg na osiggniecie
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zaktadanych efektoéw ksztatcenia. W trakcie odbywanych praktyk studenci prowadza niezbedng
dokumentacje pozwalajaca na pozniejsze zweryfikowanie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Baze rekreacyjng i sportowg Uczelni stanowi Centrum Sportowo-Rekreacyjne oraz osrodek
sportéw wodnych i zeglarstwa nad jeziorem Piaseczno. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
umozliwia studentom dostep do sal gimnastycznych, sitowni, ptywalni, kortu tenisowego, sali
tanecznej i sportow walki, hipodromu, krytej ujezdzalni, tenisa stotowego oraz kajakéw i zaglowek.
Poza zajeciami z wf mozliwe jest realizowanie indywidualnych zainteresowan kulturg fizyczna ,
sportem i rekreacja. Poza treningami w kilkunastu sekcjach, rozgrywkami ligowymi, turniejami i
zajeciami fakultatywnymi organizowane sg obozy jezdzieckie, narciarskie, rowerowe i zeglarskie.

Natomiast Centrum Kultury i Folkloru Wsi pozwala studentom rozwija¢ swoje zdolnosci
kulturalne, w takich zespotach, jak: Zespét Piesni i Tanca ,Jawor”, Chér Akademicki oraz Zespot
Tannca Towarzyskiego. W kampusie akademickim dziata takze Esculap Students' Club, w ktérym
studenci organizujg wystawy swoich prac artystycznych. Jest to réwniez miejsce spotkan i imprez
towarzyskich.

Wyszczegblniona powyzej, zwizytowana baza materialna w postaci sal wyktadowych,
pracowni i laboratoriéw specjalistycznych oraz biblioteki oraz wspomagajgcej bazy socjalnej,
rekreacyjno-sportowej, kulturalnej oraz mieszkaniowej i stuzby zdrowia, zapewnia dobre zaplecze
dydaktyczne wyposazone w podstawowg, a nieraz takze specjalistyczng, infrastrukture i zasoby
(urzadzenia, komputery z dostepem do Internetu, oprogramowanie, bazy danych, ksiegozbiér etc)
w petni zaspokajajacg realizacje na ocenianym kierunku potrzeby procesu ksztatcenia i osiggniecia
koncowych efektdw ksztatcenia.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego® W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego:

Uczelnia zapewnia dobre warunki do prowadzenia zaje¢ wyktadowych, seminaryjnych,
¢wiczeniowych i projektowych. Audytoria, sale, pracownie i laboratoria — ich liczba, wielkos¢ i
stan techniczny — sq na dobrym poziomie. Uznac¢ je naleiy za adekwatne do potrzeb
dydaktycznych, liczby oraz w zakresie dostepnosci studentow (rowniez dla o0sob
niepetnosprawnych). Wyposaione sq tez one w wiekszosci w infrastrukture techniczng,
zapewniajgcq dobre ksztatcenie na wizytowanym kierunku.

Zastrzezenia budzi brak dostepu do specjalistycznego i oryginalnego oprogramowania
niezbednego w procesie ksztatcenia studentéow. Zasoby ksiegozbioru zgromadzonego dla potrzeb
ocenianego kierunku sq w ocenie studentow mozliwie zadowalajgce w kontekscie osiggniecia
zaktadanych efektow ksztafcenia.

W celu umoiliwienia petnego osiggniecia deklarowanych celow i efektow ksztatcenia na
przedmiotach z projektowania architektoniczno-urbanistycznego, urbanistycznego i planowania
przestrzennego etc. postuluje sie wprowadzenie alternatywnych metod nauczania
projektowania konwencjonalnego, na formatach wielkowymiarowych, bez wspomagania
komputeréw, z dostosowaniem do rzeczywistych warunkéw pracy projektowej. Do tego nalezy
wyposazyc istniejgce sale projektowe/éwiczeniowe w deski kreslarskie, z mozliwosciq rysowania
odrecznego, kreslenia oraz modelowania.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw ksztatcenia, do
ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow.

Wydziat Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie podejmuje dotychczasowe
ksztatcenie jedynie na poziomie studiéw pierwszego stopnia. Nie ma wiec obowigzku prowadzenia
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badan naukowych, cho¢ niewatpliwie takie badania prowadzi, dysponujgc wtasng bazg do
prowadzenia tych badan oraz $rodkami do ich finansowania. Badania te sg obecnie zorientowane
w zdecydowanej mierze na obszar nauk rolniczych ze sladowym raczej odniesieniem do nauk
technicznych. Koniecznos¢ przeorientowania profilu ksztatcenia w strone tych wtasnie nauk,
zwigzane najpierw ze wzmocnieniem kadry naukowo-dydaktycznej w dyscyplinach Sscisle
zwigzanych z gospodarkqg przestrzenng, w szczegdlnosci architektury i urbanistyki, powinny
doprowadzi¢ do zrownowazenia obu dziedzin nauki. To bowiem ta kadra, w rownowadze z kadra
nauk rolniczych i przyrodniczych, moze nadac realny, a nie fikcyjny, status inzynierski kierunkowi,
stanowigc jego naturalne, naukowo-dydaktyczne zaplecze kadrowe o swoistej specjalnosci
lokalnej, zorientowanej na rozwigzywanie rzeczywistych potrzeb gospodarki przestrzennej regionu
i kraju.

Wydaje sie by¢ to kluczowe w momencie przysztego podejmowania starain o uruchomienie
na tym kierunku takze studidéw drugiego stopnia.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ witaczenia sie w prace badawcze
prowadzone przez jednostke. Wymiar ich udzialu w prowadzonych badaniach ma charakter
zaréwno indywidualnych dziatan, jak réwniez dziatalnosci w kotach naukowych, w szczegdlnosci
Studenckim Kole Naukowym Gospodarki Przestrzennej. Studenci biorg udziat w badaniach
naukowych prowadzonych w jednostce. Przedstawiona lista publikacji z udziatem studentéw
obejmowata kilkanascie pozycji, w powstaniu ktérych udziat brali studenci ocenianego kierunku.

W opinii przedstawione] przez studentéw, badania naukowe prowadzone w jednostce majg
duzy wptyw na realizowany proces dydaktyczny, w szczegdlnosci w kwestii poszerzania swojej
wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci w praktyce, co prowadzi tym samym do rozwoju ich
zainteresowan naukowych.

Ocena konicowa 6 kryterium ogdlnego®...NIE DOTYCZY

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych
szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek studiow

Zasady i tryb rekrutacji na | rok studiow | stopnia na kierunek gospodarka przestrzenna w roku
akademickim 2013/2014 zawarte s3 w Uchwale nr 85/2011-2012 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25 maja 2012 r. Rekrutacja jest realizowana w trybie
konkursowym poprzez system elektroniczny Internetowej Rejestracji Kandydatéw, w ktérym
zarejestrowanie sie kandydata jest warunkiem dopuszczenia go do postepowania
kwalifikacyjnego. Uchwata Senatu szczegétowo okresla zasady przeliczania wynikéw uzyskanych
przez kandydata na egzaminie maturalnym na wynik kwalifikacyjny. Wszyscy kandydaci
umieszczani sg na lisScie rankingowej, a o przyjeciu na studia decyduje wynik uzyskany w
postepowaniu rekrutacyjnym. Kolejnos¢ przyjmowania na studia odbywa sie w ramach limitu
miejsc ustalonego dla danego kierunku i formy studidw. Ostatecznym etapem postepowania
rekrutacyjnego jest wydanie decyzji o przyjeciu na studia.

Informacje dla kandydatéw na studia stale sg dostepne na stronie internetowej Uczelni oraz
Wydziatu. Zawierajg one w szczegdlnosci informacje o zasadach rekrutacji i wymaganych
dokumentach oraz harmonogramie rekrutacji. W opinii studentéw, kryteria przyje¢ kandydatéw na
studia opisane sg w sposdb przejrzysty i catkowicie zrozumiaty, a proces rekrutacji uwzglednia
zasade réwnych szans. W ich ocenie selekcja kandydatéw jest witasciwa, a ustalone limity
zapewniajg warunki wtasciwe do efektywnego ksztatcenia.
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2) System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos$¢ oraz obiektywizm formutowania ocen

Zgodnie z opinig studentéw, okreslenie naktadu pracy i czasu niezbednego do osiggniecia
zaktadanych efektéw ksztatcenia jest wifasciwe, a programy studiow oraz liczba godzin z
poszczegblnych przedmiotow sg dostosowane do zakresu materiatu.

W opinii studentow system oceny ich osiggniec jest obiektywny, czytelny oraz zorientowany
na proces uczenia sie. Studenci przyznali, ze sg oceniani obiektywnie, na podstawie zdobytej
wiedzy i umiejetnosci oraz posiadanych kompetencji. Jak podkreslali, majg zapewniong mozliwos¢
wgladu do swoich prac w celu uzyskania informacji na temat popetnionych btedéw. W niektérych
przypadkach mogg liczyé na indywidualne konsultacje w tej kwestii.

Obecni na spotkaniu zaznaczyli, ze forma weryfikacji efektéw ksztatcenia oraz wymagania,
ktore sg przedstawiane na pierwszych zajeciach dydaktycznych przez nauczycieli akademickich sg
przestrzegane w catym cyklu. Studenci przyznali, ze sg oceniani sprawiedliwie.

W przedstawionej przez nich opinii, pytania egzaminacyjne mieszcza sie w zakresie
przedstawianych wymagan egzaminacyjnych. Wedtug studentéw warunki i forma zaliczenia
korncowego sg im znane oraz obowigzujg wszystkich studentéw jednakowo.

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studidw sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentéw.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO wykazali niewielkie zainteresowanie tematykg mobilnosci
studenckiej. Na ocenianym kierunku istnieje mozliwos$¢ skorzystania z programu wymiany
miedzyuczelnianej w ramach programu miedzynarodowego LLP Erasmus oraz programu wymiany
krajowej MOSTAR.

W opinii studentéw dziatania podejmowane przez jednostke w celu popularyzacji wymiany
miedzynarodowe] sg wtasciwe. Obecni na spotkaniu z ZO studenci studiéw stacjonarnych wyrazali
niewielkie zainteresowanie mozliwoscig dtugofalowej mobilnosci studenckiej. W ich opinii udziat w
wyjazdach na studia zagraniczne uniemozliwia im specyfika studiowanego kierunku, ktéry nie
koresponduje z ofertg ksztatcenia na zagranicznych uczelniach. Ich szczegdlne obawy wzbudza
powrdt na studia do kraju i brak mozliwosci nadrobienia réznic programowych. W przypadku
studentdw studidw niestacjonarnych, udziat w wyjazdach zagranicznych uniemozliwia im praca
zarobkowa. Jak wynika z rozmowy z koordynatorem uczelnianym programu LLP Erasmus, do tej
pory zaden student kierunku gospodarka przestrzenna nie uczestniczyt w tym programie wymiany.
W ocenie studentéw, dziatania wspomagajgce mobilnos¢ studentéow, prowadzone przez jednostke
sg niewystarczajace, w szczegdlnosci w kwestii doboru ofert wymiany.

Jednostka bierze udziat w krajowych wymianach studenckich w ramach Programu
Wymiennego Ksztatcenia Studentéw MOSTAR, jednak studenci wizytowanego kierunku wykazali
jednak brak zainteresowania takg aktywnoscig. Z uzyskanych informacji wynika, ze studenci
gospodarki przestrzennej nie uczestniczyli jak dotgd w takiej formie mobilnosci studenckie;j.

Zdecydowanie wiekszg popularnoscig cieszy sie program stypendialny organizowany przez
Niemieckg Centrale Wymiany Akademickiej (Deutscher Akademischer Austauschdienst e.V.).
Studenci wizytowanego kierunku uczestniczyli w wyjezdzie grupowym w celu nawigzania
wspotpracy naukowej i kulturalnej z partnerami niemieckimi, w tym: Uniwersytetem Technicznym
w Dortmundzie, Instytutem Badani Regionalnych i Rozwoju Miast w Dortmundzie oraz Akademig
Badan Przestrzennych i Planowania Krajowego w Hanowerze. Studenci ocenili udziat w takich
wyjazdach studyjnych jako korzystny dla procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci ze wzgledu na
poznanie systemu i metod pracy na studiach zwigzanych z planowaniem przestrzennym, a takze na
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poszerzenie umiejetnosci z zakresu znajomosci jezyka niemieckiego i angielskiego, w szczegdlnosci
stownictwa specjalistycznego.

Podczas spotkania studenci zwrdcili uwage, ze jednostka nie prowadzi zaje¢ dydaktycznych w
jezyku obcym, przez co oferta studiow w ich opinii jest ubozsza. Studenci wykazali duzg potrzebe
wprowadzenia takiej formy zaje¢ ze szczegdlnym naciskiem na terminologie zwigzang ze
studiowanym kierunkiem, gdyz zwiekszy to ich mozliwosci na rynku pracy.

Poziom wiedzy studentéw o Europejskim Systemie Transferu Punktéw nalezy ocenic
pozytywnie. Majg petng swiadomosci, czym sg punkty ECTS oraz wskazujg, iz jest to istotne
narzedzie okreslajgce naktad czasu i pracy studenta w osiggniecie wymaganych efektéw
ksztatcenia. Ponadto wskazali, ze niezbedne informacje na temat systemu s3 umieszone w
Regulaminie Studiow.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektow
ksztatcenia

Studenci obecni na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili opieke naukowg i dydaktyczng. Na
wszystkich rocznikach, tak trybu stacjonarnego jak i niestacjonarnego, istnieje stanowisko
opiekuna roku, na ktérego wsparcie studenci mogg liczy¢ w sprawach indywidualnych, w
szczegolnosci dotyczacych realizacji planu zaje¢ oraz wszelkich innych kwestii dydaktycznych.
Studenci pozytywnie oceniajg dziatalnos¢ oséb petnigcych te funkcje. Ponadto na kazdym roczniku
istnieje funkcja starosty roku, ktéry posredniczy w kontakcie pomiedzy studentami a wtadzami
jednostki i nauczycielami akademickimi.

Studenci posiadajg informacje o procedurze dyplomowania oraz wymaganiach dotyczgcych
egzaminu dyplomowego. Majg zapewniong mozliwo$¢ wyboru seminarium dyplomowego wedle
wtasnych zainteresowan naukowych. Oferta seminaridw jest adekwatna do potrzeb studentéw i
nie budzi ich zastrzezed. W ich opinii w trakcie procesu dyplomowania uzyskujg niezbedne
wsparcie naukowe od nauczycieli akademickich. Studenci majg petng swobode w ustalaniu
tematéw prac dyplomowych. W przypadku braku wtasnej koncepcji pracy dyplomowej mogg liczyé
na pomoc prowadzgcego seminarium

Studenci majg swobodny dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjg studiéw i
procedurami ich toku, w tym takze o programach ksztatcenia. Wszelkie informacje publikowane sg
w formie komunikatéw na stronie internetowej jednostki oraz na tablicach informacyjnych przy
dziekanacie.

W przypadku dostepu do materiatow dydaktycznych, na podstawie opinii studentéw nalezy
stwierdzié, ze na ocenianym kierunku nie funkcjonuje system nauczania z wykorzystaniem metod
nauczania na odlegtos¢. Niewielka cze$s¢ materiatéw bywa przesytana bezposrednio pocztay
elektroniczng przez nielicznych nauczycieli akademickich.

Studenci pozytywnie oceniajg kontakt z prowadzacymi zajecia, z ktérymi mogg sie spotkaé w
ramach konsultacji indywidualnych podczas wyznaczonego dyzuru. Istnieje rowniez mozliwosé
kontaktowania sie z nauczycielami akademickimi drogg elektroniczng.

Jak podkreslali studenci obecni na spotkaniu z ZO, znane sg im tresci sylabuséw, a
kompletnos$¢ informacji w nich zawartych nie budzi ich zastrzezen. W ich opinii, wskazane tresci
programowe znajdujg odzwierciedlenie w prowadzonych zajeciach dydaktycznych.

Analiza witasna ZO pozwala stwierdzi¢, ze przedstawione podczas wizytacji sylabusy
przedmiotow zawierajg: tresci ksztaftcenia prezentowane na zajeciach, zalecang literature, bilans
punktéw ECTS oraz forme realizacji i warunki zaliczenia zajec.

Podstawowym i jedynym mechanizmem motywujgcym studentéw do osiggania lepszych
efektow ksztatcenia jest stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, ktére zgodnie z art. 174
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ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyziszym moze by¢ przyznane studentom w liczbie
nieprzekraczajgcej 10% studentow danego kierunku. W przedstawionej podczas spotkania opinii
studentdw, obowigzujgce zasady ubiegania sie o stypendium Rektora jako stypendium
motywacyjnego s odpowiednie i wystarczajgco mobilizujg do osiggania wysokich wynikéw w
nauce.

Zakres opieki materialnej oraz socjalnej dla studentéw zostat sformutowany w Regulaminie
szczegdtowym ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczen pomocy materialnej dla
studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktéry przewiduje wszystkie
rodzaje Swiadczen pomocy materialnej przewidziane w art. 173 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym. Przepisy zawarte w Regulaminie przyznawania oraz wyptacania $wiadczen pomocy
materialnej s3 w wiekszosci zgodne z obowigzujgcym prawem.

Rektor w porozumieniu z uczelnianymi organami samorzadu studentéw i doktorantow
dokonuje podziatu srodkéw Funduszu Pomocy Materialnej, co jest zgodne z art. 174 ust. 2 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Jednakze przedstawiona podczas wizytacji dokumentacja
dotyczaca rzeczonego podziatu srodkdw na rok 2012 oraz 2013, obejmuje wydzielone kwoty na:
stypendium ministra za wybitne osiggniecia w nauce, stypendium ministra za wybitne osiggniecia
sportowe oraz stypendium ministra za wybitne osiggniecia, co jest niezgodne z art. 103 ust. 2 pkt.
1 Ustawy.

Decyzje stypendialne nie posiadajg uchybien natury formalnej i wydawane s3 z
poszanowaniem przepisOw ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz ustawy z dnia 14 czerwca
1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.

W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO proces przyznawania $wiadczern pomocy
materialnej nie budzi zastrzezen i jest przejrzysty. Jak podkreslali, otrzymujg nalezyte wsparcie w
procesie ubiegania sie o srodki.

Wtadze Wydziatu Agrobioinzynierii wspierajg rozwdj zawodowy, kulturalny oraz spoteczny
studentéw, a takze dziatania organizacji, ktére odpowiadajg za animacje zycia studenckiego,
zaréwno naukowego jak i kulturalnego, wsréd nich Wydziatowg Rade Samorzadu Studentéw oraz
sprawnie funkcjonujace kota naukowe.

Na Uniwersytecie Przyrodniczym funkcjonuje samorzad studencki, zaréwno na poziomie
Uczelni jak i Wydziatdbw. W trakcie przeprowadzanej wizytacji odbyto sie spotkanie z
przedstawicielami samorzadu studenckiego. Rada Uczelniana Samorzgdu Studentéw na potrzeby
dziatalnosci ustawowe;j i regulaminowej ma zapewniong niezbedng baze lokalowg wyposazong w
sprzet biurowy oraz inne S$rodki trwate potrzebne do prawidiowego funkcjonowania, co
potwierdzajg cztonkowie samorzadu studenckiego w rozmowie z ZO i co zastuguje na ocene
pozytywnga. Tym samym stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia spetnia wymdg ustawowy z art. 202 ust. 8.

Wiadze wspierajg finansowo i instytucjonalnie ruch studencki, stymulujagc wespét z
samorzgdem studenckim powstawanie nowych inicjatyw studenckich. Ponadto jednostka wspiera
samorzad oraz inne organizacje studenckie zaréwno w kwestiach merytorycznych, jak i w
rozwigzywaniu wszelkich problemoéw.

Studenci pozytywnie wypowiadali sie o kontakcie z wtadzami Wydziatu oraz obstugg
administracyjng, wskazujgc na indywidualne traktowanie kazdego interesanta i zyczliwg
atmosfere. Zawsze mogg liczyé na pomoc oraz rzetelng informacje od pracownikéw dziekanatu.
Godziny pracy i dziatalno$é dziekanatu zostata doceniona przez studentdéw. Studenci ponadto
pozytywnie ocenili system rozpatrywania wnioskdw i rozstrzygania skarg, ktory w ich opinii
funkcjonuje bez zastrzezen. W ich opinii wspodtprace z wtadzami Wydziatu nalezy ocenié bardzo
pozytywnie, w szczegdlnosci za bezposredni kontakt, ktory korzystnie wptywa na studiowanie oraz
pozwala na mozliwos¢ szybkiego reagowania na pojawiajgce sie problemy.
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Podczas spotkania z ZO PKA studenci przedstawili pozytywne opinie odnosnie do systemu
opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej. Zaréwno wtadze jednostki, jak i inni
pracownicy pozytywnie odnoszg sie do studentéw oraz oferujg swoje wsparcie. W ocenie
studentéw proces ksztatcenia na kierunku jest w petni zgodny z ich oczekiwaniami.

Studenci odnoszac sie do systemu opieki naukowej i dydaktycznej ocenili ja pozytywnie
zaznaczajac, ze ich oczekiwania co do kierunku zostaty spetnione. W ich opinii studia na kierunku
gospodarka przestrzenna zapewniajg im wifasciwy rozwdj naukowy, w szczegdlnosci poprzez
dostep do wtasciwej kadry oraz mozliwos¢ aktywnej dziatalnos$ci na studiach, zarowno naukowej
jak i w innych organizacjach studenckich.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zasady rekrutacji nie dyskryminujq okreslonej grupy kandydatow, uwzgledniajg zasade
rownych szans, sq przejrzyste i nie budzq zastrzezen studentow.

2) Studenci majqg zapewniony dostep do informacji o sposobach weryfikacji efektow ksztatcenia.
System oceny osiqgnie¢ studentow jest zrozumiatly, obiektywny i zorientowany na proces
uczenia sie.

3) Studenci majg zapewniong mozliwosc¢ udziatu w programach wymiany miedzynarodowej i
krajowej, cho¢ niechetnie biorg w nich udziat, co jest spowodowane specyfikq studiowanego
kierunku. Studenci wykazali duzq potrzebe wprowadzenia do programu ksztatcenia zaje¢ w
jezyku obcym. Dziatania podejmowane przez Uczelnie w celu popularyzacji wiedzy o
Europejskim Systemie Transferu Punktéow sq wystarczajqce.

4) Studenci majq zapewnionq wtasciwg opieke naukowgq, dydaktyczng oraz materialnq. Studenci
sq poinformowani o mozliwosci ubiegania sie o srodki Funduszu Pomocy Materialnej, z
ktorych czesto korzystajq. Organizacje studenckie, w tym samorzqd studencki, otrzymujq
wtasciwe wsparcie merytoryczne i finansowe na rzecz rozwoju spotecznego, zawodowego i
kulturalnego studentow. Proces ksztatcenia na kierunku gospodarka przestrzenna jest zgodny
z oczekiwaniami studentow. Studenci posiadajg niezbedne informacje dotyczgce procesu
dyplomowania, a w ich opinii oferta seminariow jest wtasciwa i nie budzi ich zastrzezen.
Ponadto majg zapewniony dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacjq studiow
i procedurami ich toku, w tym takie o programach ksztatcenia. Studenci sq poinformowani o
mozliwosci ubiegania sie i korzystajq z pomocy ze srodkow Funduszu Pomocy Materialnej.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na osiggniecie
wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig
podstawe rewizji programu studidw oraz metod jego realizacji zorientowanej na
doskonalenie jakosci jego koncowych efektéw

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (zwany dalej WSZIJK lub Systemem)
wprowadzony zostat w Uczelni Uchwatg nr 37/2008-2009 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie z dnia 24 kwietnia 2009 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie (z pézn. zm.). Senat Uchwatg Nr 43/2012 —
2013 wprowadzit wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Wewnetrzny System Zapewnienia jakosci ksztatcenia obejmuje trzy obszary dziatania. Sg to :
ocena jakosci ksztatcenia, zapewnienie jakosci ksztatcenia, doskonalenie jakosci ksztatcenia.
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Dziatania systemu sg realizowane na trzech poziomach :

1) poziom Uczelni,

2) poziom Wydziatu

3) poziom kierunku studiéw.

Rektor, na poziomie Uczelni, powotuje :
- petnomocnika rektora ds. jakosci ksztatcenia ( powotanie z dnia 21 pazdziernika 2013 r.)
- Uczelniang Komisje ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia (Zarzadzenie Rektora
Nr 20 z dnia 17 kwietnia 2013 r.)

W celu realizacji dziatan na poziomie wydziatu dziekan po zasiegnieciu opinii rady wydziatu
powotuje wydziatowg komisje ds. jakosci ksztatcenia. W celu realizacji dziatan na poziomie
kierunku studidw dziekan po zasiegnieciu opinii rady wydziatu powotuje rady programowe dla
kazdego kierunku studidw prowadzonego na Wydziale. Nadzér nad funkcjonowaniem WSZJK na
szczeblu wydziatu i kierunku studiéw sprawuja dziekani.

Wydziatowg Komisje ds. jakosci ksztatcenia powotuje dziekan, po zaopiniowaniu przez rade
wydziatu, na okres kadencji organéw Uniwersytetu w sktadzie:

Prodziekan, pieciu nauczycieli akademickich, przedstawiciela studentéw oraz przedstawiciela
doktorantow.

Na Uczelni przeprowadza sie hospitacje zaje¢ realizowanych przez nauczycieli
akademickich
(Zarzadzenie Rektor Nr 23 z dnia 26 kwietnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedur
funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia oraz Wydziatowa Ksiega
Jakosci zatwierdzona 19 marca 2014 r.). Wyrdznia sie hospitacje planowane i pozaplanowe.
Arkusze hospitacyjne sg analizowane przez Kolegium Dziekariskie i na tej podstawie wyciggane s3
stosowne whnioski, ktére s nastepnie kierowane (stosownie do kompetencji) do Rady
Programowej lub Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki oceny omawiane sg przez
kierownikéw jednostek z zainteresowanymi osobami. Hospitacja zaje¢ dydaktycznych jest
instrumentem oceny jakosci procesu dydaktycznego, stanowi jeden z elementéw proceduralnych
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Zarzadzenie Rektor Nr 23 z dnia 26 kwietnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia procedur
funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia oraz Wydziatowa Ksiega
Jakosci zatwierdzona 19 marca 2014 r. okresla wzdér studenckiej ankiety oceny nauczyciela
akademickiego oraz zasady jej przeprowadzania. Ocenie podlega: zwarto$¢ merytoryczna
przedmiotu, sposdb prowadzenia (atrakcyjnosc zajeé, umiejetnosci pozyskiwania wiedzy, stosunek
prowadzgcego do studentéw, jasnos¢ kryteridbw oceny, punktualnos¢ prowadzgcego). Za
organizacje ankietyzacji oceny nauczycieli akademickich odpowiada Dziat Organizacji Studiow.
Student dokonuje oceny nauczyciela akademickiego wypetniajagc ankiete dostepng w
odpowiednim terminie w Wirtualnym Dziekanacie. Kazdy Nauczyciel powinien by¢ ankietyzowany
w ciggu roku przynajmniej raz. Ankietyzacja odbywa sie w ostatnich dwdch tygodniach zaje¢ w
danym semestrze przed pierwszym terminem weryfikacji efektéw ksztatcenia.

Na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu 19 marca 2014 r. zostata podjeta Uchwata w sprawie
zatwierdzenia Wydziatowej Ksiegi Jakosci Ksztatcenia. Zakres dziatan WSZJK w szczegdlnosci
obejmuje:

o analize jakosci procesu,

o analize zgodnosci kierunku studidw z misjg uczelni

o analize zgodnosci kierunkowych efektow ksztatcenia z efektami ksztatcenia wskazanego

obszaru lub obszaréw ksztatcenia

o badanie karier zawodowych absolwentéw oraz opinii interesariuszy zewnetrznych w

zakresie przygotowania do pracy zawodowej i dostosowania efektdw ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy
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o weryfikowanie programow ksztatcenia pod katem ich zgodnosci z Krajowymi Ramami
Kwalifikacji

o doskonalenia metod ksztatcenia, jakos$ci obstugi administracyjnej i informatycznej procesu

dydaktycznego

analize warunkdéw socjalno- bytowych studentéw i doktorantéw w domach akademickich

doskonalenie systemu nagradzania nauczycieli akademickich

opracowanie wytycznych operacyjnych dla podlegtych komisji i spotecznosci akademickiej

inne zadania wynikajgce z rozwoju Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego.

O O O O

Powyzsza struktura zarzgdzania kierunkiem studiéw, w tym jakoscig ksztatcenia pozwala na
systematyczng i kompleksowa ocene efektédw ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowig podstawe
rewizji programu studidw oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
koricowych efektow. Takie oceny i analizy sg przeprowadzane.

Zauwaza sie jednakze braki/niedoskonatosci w funkcjonowaniu procedur w WSZIK, ktére
prowadzg do poprawy rozbieznosci w koncepcji efektow ksztatcenia na wizytowanym kierunku a
potencjatem dydaktycznym i naukowym zatrudnionej kadry (patrz cz.2 i 4 raportu z wizytacji).

Upowszechnianie informacji dotyczgcych wynikéw monitorowania jakosci procesu ksztatcenia
i uzyskiwanych efektéw ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest wielotorowo.
Informacje na temat ksztatcenia sg zlokalizowane w licznych Zrédtach, co pozwala na pozytywng
ocene jej dostepnosci. Uczelnia jest obecna w lokalnych mediach oraz portalach internetowych, z
ktérymi aktywnie i systematycznie wspoétpracuje. Informacje o efektach ksztatcenia, planach zaje,
terminach sesji, a takze wszelkich sprawach organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem
Uczelni studenci mogg uzyskaé w Internecie, na stronie gtdwnej uczelni.

System ankietyzacji jest elementem mobilizujgcym pracownikdw do poprawy jakosci
ksztatcenia. Ankiety sg przeprowadzane anonimowo oraz sg poufne. System ankietyzacji jest
elementem mobilizujgcym pracownikéw do poprawy jakosci ksztatcenia.

2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni

Pracownicy dydaktyczni i studenci a takze przedstawiciele pracodawcéw uczestniczg czynnie
w ocenie i zapewnieniu jakosci ksztattowaniu. Swiadectwem tych dziatan sg protokéty z posiedzer
Rady Programowej oraz innych gremidw, na ktdrych przedstawia sie zauwazone usterki i
proponowane s3 dziatania naprawcze. Wiele z tych propozycji zostato wdrozonych, ale tez
niektore jeszcze w niedostatecznym stopniu (np. postulat studentéw wniesiony na konferencji
12.12.2013 poswieconej kierunkowi ,gospodarka przestrzenna” na UP w Lublinie, dotyczacy
zwiekszenia liczby godzin dla zajeé ,,0 charakterze praktycznym i projektowym”.

Interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele pracodawcéw i organizacji samorzgdowych)
uczestniczyli m. in. w konferencji zorganizowanej przez Wtadze Wydziatu poswieconej ksztatceniu
na kierunki ,gospodarka przestrzenna”, na ktérej przekazali swoje uwagi odnosnie planu studiow
i jakosci ksztatcenia.

Studenci jako interesariusze wewnetrzni uczestniczag w procesie zapewniania jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku. Ich udziat ma charakter zinstytucjonalizowany i odbywa sie
przede wszystkim poprzez formalny udziat przedstawicieli w pracach zespotéw odpowiadajgcych
za ten proces. Przedstawiciele tej grupy wchodzg w sktad Rady Programowej oraz Wydziatowej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Studenci sg zadowoleni z poziomu jakosci ksztatcenia i nie widzg potrzeby duzych zmian. Na
ocenianym kierunku, po kazdej sesji egzaminacyjnej odbywa sie badanie opinii dotyczacej jakosci
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zaje¢ dydaktycznych. Jest to obowigzkowa, anonimowa ankieta. Studenci ocenianego kierunku
niechetnie biorg udziat w procesie ankietyzacji.
Obecni na spotkaniu z ZO studenci nie posiadajg informacji na temat realnego wptywu ankiet na
efektywne zmiany w procesie budowania kultury jakosci ksztatcenia W ich opinii niecheé do
udziatu w tych badaniach wynika z braku dostepu do wynikéw i analiz. Rekomenduje sie wtadzom
jednostki intensyfikacje dziatan informacyjnych o prowadzonej ankietyzacji, w szczegdlnosci o jej
wynikach. W przeprowadzaniu badania nie uczestniczy samorzad studencki.
Zebrane wyniki badan sg przedmiotem obrad Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, podczas ktérych sg
analizowane, a najwazniejsze wnioski i rekomendacje trafiaja do witadz Wydziatu w formie
syntetycznego opracowania.
Jednostka przestrzega regulacji dotyczgcych udziatu studentdw w organach kolegialnych, co
potwierdzajg przedstawione podczas wizytacji listy obecnosci z posiedzen Rady Wydziatu. Liczba
studentéw oraz doktorantdw uczestniczacych w posiedzeniach Rady Wydziatu Ekonomii i
Zarzadzania stanowi wymagane 20% skfadu tego organu, zgodnie z art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym. Przedstawione dokumenty pozwalajg stwierdzi¢, ze udziat przedstawicieli
studentéw i doktorantéw w Senacie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie spetnia wymag art.
61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Przedstawiciele Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw pozytywnie oceniajg swoéj wktad w
prace organow kolegialnych. Deklarujg obecno$é na posiedzeniach, co potwierdza dokumentacja
w postaci protokotéow.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura Dziatalno$¢é Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa mi¢dzynarodowa ksztalcenia
ksztatcenia studiow biblioteka
wiedza + +/— + +/— N
miejetnosci _ _ . _
E Sl * + + Nie dotyczy + +
ompetencje + +/ + +/— +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
- -nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego® ......W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania kierunkiem studiow i dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowiq
podstawe rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na
doskonalenie jakosci jego koncowych efektéow.

Jednakie wskutek wystepowania rozbieznosci pomiedzy efektami ksztatcenia a potencjatem
dydaktycznym i naukowym zaangaiowanej kadry do prowadzenia zaje¢ na wizytowanym
kierunku, zaleca sie doskonalenie procedur WSZJK w tym obszarze.

2) Formalny charakter zainteresowania studentow jakoscig ksztafcenia i ich wptywu na jakos¢
ksztafcenia wynika z aktywnego udziatu w Radzie Programowej kierunku oraz Wydziatowej
Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Dodatkowo wspierany on jest poprzez wigczanie sie
studentow w prace organow kolegialnych takie jak Senat oraz Rada Wydziatu. Studenci
zapewne chetniej niz obecnie uczestniczyliby w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury
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jakosci ksztatcenia, biorgc bardziej aktywny udziat w ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych, gdyby
byli informowani o wynikach badan. Brak publikacji efektéow badan, zniecheca
ankietowanych do dalszego zaangazowania.

Wtadze Wydzialu wykazujq duze starania w zaangazowanie interesariuszy zewnetrznych
w doskonalenie procesu ksztafcenia na ocenianym kierunku studiow.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium Stopien spelnienia kryterium
L.p. s - - -
Wyroz- w znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
niajaco | pelni
koncepcja rozwoju
1 : X
kierunku
cele i efekty ksztalcenia
2 oraz system ich X
weryfikacji
3 program studiow X
4 zasoby kadrowe X
5 infrastruktura X
dydaktyczna
5 prowadzenie badan Nie dotvcz
naukowych® yezy
system wsparcia
7 studentow w X
procesie uczenia si¢
8 wewnetrzny system X
zapewnienia jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku
w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takie wskazanie
obszarow nie budzacych zastrzeien, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia okreslonych dziatan
(uzasadnienie powinno odnosic sie do konstatacji zawartych w raporcie, zawiera¢ zalecenia).

Analiza Raportu samooceny, danych przestanych do Biura PKA przed wizytacjg, dokumentow
i danych uzyskanych w trakcie wizytacji, spotkan z Wtadzami Uczelni i Jednostki prowadzacej
ksztatcenie na kierunku ,gospodarka przestrzenna”, pracownikami, studentami, hospitacji zaje¢
i zwiedzenia laboratoriéw pozwala stwierdzié, ze Wtadze Uczelni i Wydziatu doktadajg wszelkich
staran aby poziom ksztatcenia i stopien osiggania efektdw ksztatcenia byt coraz wyzszy a oceniany
kierunek podlegat rozwojowi.

Natomiast Zespdt oceniajgcy stwierdza, ze wysoka jakos¢ ksztatcenia i odpowiednie efekty
ksztatcenia dla tego kierunku majg szanse by¢ w_petni realizowane i osiggniete, jezeli zostang

® Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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wniesione poprawki do nowego opracowanego wg zasad Krajowych Ram Kwalifikacyjnych
i wdrazanego od 1.10.2013 r., programu ksztatcenia, zauwazone przez zespdt oceniajacy podczas
wizytacji i szczegdétowo omowione w czesci 2 niniejszego raportu. Opracowane efekty ksztatcenia
dla kierunku ,,gospodarka przestrzenna” sg spdjne, sformutowane w sposéb zrozumiaty i spetniajg
wymogi okreslone w KRK. W S$wietle struktury kadry naukowo-dydaktycznej i profilu Jednostki
nadreprezentowane s3 jednak efekty z obszaru nauk technicznych. Celowe wydaje sie ich
przepracowanie w kierunku lepszego powigzania z kwalifikacjami kadry i profilem Jednostki, tak
aby efekty ksztatcenia w bardziej zréwnowazony sposéb odnosity sie do zdefiniowanych obszaréw.
Karty modutéw powinny zostaé skorygowane tak, aby zawieraty jawne odniesienie efektéw
modutowych do odpowiednich efektéw kierunkowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Niezbedne wydajg sie tez korekty odniesienia niektorych efektow
modufowych do efektéw kierunkowych. System weryfikacji efektdw ksztatcenia jest przejrzysty,
metody weryfikacji modutowych efektéw ksztatceni zostaty podane w kartach modutéw.
Generalnie nie budzg one zastrzezen, cho¢ w niektdrych przypadkach wymagajg dopracowania.
System dyplomowania bez zastrzezen pod wzgledem formalnym ale niezbedne sg dziatania
majgce na celu podniesienie merytorycznej jakosci prac dyplomowych inzynierskich.

Pod wzgledem formalnym zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zajec
oraz stosowane metody dydaktyczne tworzg w miare spdjng catos¢ umozliwiajgcy realizacje
zatozonych efektdw ksztatcenia i uzyskanie okreslonej sylwetki absolwenta. W praktyce wystepuje
jednak nadreprezentatywno$¢ tresci rolniczych w stosunku do efektéw ksztatcenia odnoszacych
sie gtdwnie do nauk technicznych.

Realizowany program studiéw jest prawidtowo skonstruowany, bazuje na wczesniej
realizowanym, opartym na standardach ksztatcenia. Spetnia on wymogi programu opracowanego
na podstawie KRK i umozliwia osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia. System przypisania
punktow ECTS poszczegdlnym przedmiotom jest prawidtowy i udokumentowany w kartach
modutéw.

Przedstawiony zespdt nauczycieli akademickich do minimum kadrowego spetnia wymagania

Ustawy okreslone w art. 112a ustawy z dn. 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
Nr 164, poz. 1365, z pdzn. zm.). Jednakze zdecydowana nadreprezentacja w tym minimum oso6b z
dziedziny nauk rolniczych (86,6%) a niedobdr z dziedziny nauk technicznych (6,6%) i nauk
przyrodniczych (6,6%) rzutuje na sprofilowanie tego kierunku w strone nauk rolniczych.
Tymczasem kierunkowe efekty ksztatcenia dotyczg gtéwnie obszaru nauk technicznych. Wystepuje
tutaj wiec niespdjnos¢ koncepcji ksztatcenia z potencjatem naukowym i praktycznym kadry
stanowigcej to minimum. Pogtebia sie to w przypadku pozostatych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na tym kierunku. Wsrdd 58 oséb az 37 (63,8%) reprezentuje
obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, za$ najwazniejszy dla kierunku obszar nauk
technicznych reprezentujg tylko 2 osoby. To powoduje, ze niektore przedmioty o charakterze
projektowym i tzw. ,rozszerzajgcym wiedze” prowadzg osoby spoza tego obszaru.
Zatem wystepuje wyrazny brak korelacji pomiedzy kompetencjami naukowymi i praktycznymi
kadry dydaktycznej a programem studiow. Pomimo dos¢ wysokiej liczby pracownikdw naukowo-
dydaktycznych jednostki, struktura ich kwalifikacji nie umozliwia w petni na osiggniecie zatozonych
celéw i efektdw realizacji programu ksztatcenia, mimo ze reprezentujg wysoki poziom naukowy w
swoich obszarach badan. Niezbedne sg w tym obszarze dziatania prowadzgce do zbieznosci
kompetencji kadry i koncepcji programu ksztatcenia (efektéw ksztatcenia).

Infrastruktura dydaktyczna i laboratoryjna, biblioteka sg dobrze wyposazone i zapewniajg
prawidtowg realizacje celéw ksztatcenia i wykonywanie badan naukowych, jakkolwiek studenci
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sugerowali poprawe dostepu do specjalistycznego i oryginalnego oprogramowania niezbednego
w procesie ksztatcenia. Zespot oceniajacy sugeruje rozwazenie, aby w celu umozliwienia petnego
osiggniecia deklarowanych celéw i efektéw ksztatcenia na przedmiotach z projektowania
architektoniczno-urbanistycznego, urbanistycznego i planowania przestrzennego etc. wprowadzi¢
alternatywne  metody nauczania projektowania  konwencjonalnego, na formatach
wielkowymiarowych, bez wspomagania komputerdw, z dostosowaniem do rzeczywistych
warunkéw pracy projektowe;j.

Wydziat i Uczelnia zapewniajg wsparcie studentéw w procesie uczenia sie (wsparcie
dydaktyczne, naukowe, materialne). Zwraca sie uwage na wzmozenie dziatarh aktywizujacych
studentédw w zakresie krajowej i miedzynarodowej wspotpracy.

Jednostka rozwija Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, ktéry uwzglednia
dziatania na rzecz doskonalenia programu ksztatcenia na ocenianym kierunku, przy wspétudziale
wszystkich interesariuszy.

Zespot oceniajacy kierunek ,gospodarka przestrzenna” WA UP w Lublinie proponuje uwzglednienie
nastepujacych zalecen:

1. Whniesienie poprawek do nowego opracowanego wg zasad Krajowych Ram Kwalifikacyjnych
i wdrazanego od 1.10.2013 r., programu ksztatcenia, zauwazone przez zespdt oceniajgcy
podczas wizytacjii szczegétowo omowione w czesci 2 niniejszego raportu a w szczegdlnosci
zmniejszenie nadreprezentatywnosci tresci rolniczych w stosunku do efektéw ksztatcenia,
ktore odnoszg sie gtéwnie do nauk technicznych.

2. Wprowadzenie do programu studiéw wiekszej liczby zaje¢ w jezyku obcym.

3. Poprawe struktury kwalifikacji kadry dydaktycznej, aby uzyska¢ w petni zbiezno$¢ kompetencji
kadry i koncepcji programu ksztatcenia (efektow ksztatcenia) oraz zwrdcenie uwagi, aby zajecia
dydaktyczne byty prowadzone przez nauczycieli akademickich posiadajgcych odpowiednie
kwalifikacje i kompetencje.

4. Poprawe  dostepu do specjalistycznego i oryginalnego oprogramowania niezbednego
w procesie ksztatcenia studentéw.

5. W celu umozliwienia petnego osiaggniecia deklarowanych celéw i efektéw ksztatcenia na
przedmiotach z projektowania architektoniczno-urbanistycznego, urbanistycznego i planowania
przestrzennego etc. postuluje sie wprowadzenie alternatywnych metod nauczania
projektowania konwencjonalnego, na formatach wielkowymiarowych, bez wspomagania
komputerdw, z dostosowaniem do rzeczywistych warunkdéw pracy projektowe]. Do tego nalezy
wyposazy¢ istniejgce sale projektowe/¢wiczeniowe w deski kreslarskie, z mozliwoscig
rysowania odrecznego, kreslenia oraz modelowania

6. Udostepnienie informacji o wynikach ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i dziataniach
naprawczych studentom, w celu ich aktywizacji w doskonaleniu jakosci procesu ksztatcenia.

7. Wzmozenie dziatan aktywizujgcych studentdw w zakresie krajowej i miedzynarodowej
wspotpracy.

8. Doskonalenie WSZJ w zakresie procedur prowadzgcych do zgodnosci koncepcji efektow
ksztatcenia i potencjatu dydaktycznego oraz naukowego angazowanej kadry do prowadzenia
zajec na ocenianym kierunku.

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. inz. Anna Sobotka, cztonek PKA
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