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Krétka informacja o wizytacji

Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na kierunku ,fi-
lologia polska” prowadzonym na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia na Wydzia-
le Filologiczno-Historycznym w Filii w Piotrkowie Trybunalskim Uniwersytetu Jana Kocha-
nowskiego w Kielcach.

Wizytacja odbyta sie z wtasnej inicjatywy Komisji w ramach harmonogramu ustalone-
go na rok akademicki 2014/2015. Rozpoczecie wizytacji poprzedzito zapoznanie sie cztonkéw
Zespotu Oceniajgcego z raportem samooceny przekazanym przez wiadze Uczelni, ustalenie
podziatu kompetencji w trakcie wizytacji oraz sformutowanie wstepnie dostrzezonych pro-
bleméw. W toku wizytacji Zespot spotkat sie z wladzami Uczelni i Wydziatu, analizowat do-
kumenty przedstawione przez Wtadze Uczelni i Wydziatu na potrzeby wizytacji, przeprowa-
dzit hospitacje zajeé i wizytacje bazy dydaktycznej, odbyt spotkania ze studentami i pracow-
nikami realizujgcymi zajecia na ocenianym kierunku, przeanalizowat wylosowane prace dy-
plomowe.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zatacznik nr 2 Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy po-
dziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego.

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke.

1) Podstawowym dokumentem, do ktdrego nawigzuje koncepcja ksztatcenia na kierunku
filologia polska, realizowanym w Instytucie Filologii Polskiej na Wydziale Filologiczno-
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Historycznym Filii UIK w Piotrkowie Trybunalskim, jest Misja i strategia rozwoju Uniwersyte-
tu Jana Kochanowskiego w Kielcach na lata 2012-2020, zatwierdzona Uchwatg Senatu UJK nr
18/2012. Zgodnie z zatozeniami tego dokumentu priorytetowe dla edukacji uniwersyteckiej
sg ,dbatos¢ o wysoki poziom badan naukowych i ksztatcenia akademickiego, systematyczne
budowanie wspdétpracy miedzynarodowej, upowszechnianie wiedzy, prowadzenie réznorod-
nych form dziatalnosci edukacyjnej i popularyzatorskiej oraz ksztattowanie patriotyzmu i
przywigzania do uniwersalnych wartosci etycznych”; strategia UJK kfadzie zas szczegdlny
nacisk na wysokg jakosc¢ i réznorodnos¢ oferty ksztatcenia (Priorytet 2. Edukacja).

Piotrkowska polonistyka wpisuje sie w ten sposdéb myslenia, o czym swiadczy dostoso-
wywanie programow ksztatcenia na ocenianym kierunku do zmian na regionalnym rynku
pracy, doskonalenie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, wspieranie
dziatan stymulujacych indywidualizacje procesu ksztatcenia oraz stwarzanie warunkéw do
studiowania przez osoby niepetnosprawne, rozwijanie aktywnosci studentéw poprzez rozwéj
studenckiego ruchu naukowego i doskonalenie rozwigzan organizacyjnych wspierajgcych
jakos¢ ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku wpisuje sie takze w Strategie rozwoju Wy-
dziatu Filologiczno-Historycznego, zgodnie z ktorg jednostka zmierza do poszerzenia oferty
ksztatcenia (poprzez rozwijanie i proponowanie nowych specjalnosci), do podnoszenia po-
ziomu jakosci procesu dydaktycznego, rozwoju wspdtpracy z lokalnym srodowiskiem praco-
dawcéw, uzyskania prawa do nadawania stopnia doktora w zakresie literaturoznawstwa,
wiaczania studentéw w badania naukowe i intensyfikacji dziatan promocyjnych wymiany
miedzynarodowe] wsrdd studentow.

Pracodawcy przybyli na spotkanie z zespotem oceniajgcym podkreslali szczegdlng, edu-
kacyjng i kulturotwodrcza role, jaka petni filologia polska w regionie, zwtaszcza w powiatach
piotrkowskim, tomaszowskim, betchatowskim i radomszczanskim, z ktérych wywodzg sie
rowniez najczesciej kandydaci na studia. Studenci i pracownicy filologii polskiej inicjujg i an-
gazujg sie w lokalne zycie kulturalne, aktywnie wspotpracujgc z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, wypetniajgc tym samym sformutowane w strategii Uczelni zatozenia uniwer-
sytetu otwartego na otoczenie.

Zgodnie z realizowang koncepcjg ksztatcenia, studenci filologii polskiej obu stopni maja
mozliwo$é wyboru modutédw specjalnosciowych, dzieki czemu nabywajg umiejetnosci nie-
zbedne w przysztej pracy zawodowe] nauczyciela jezyka polskiego, dziennikarza, edytora,
logopedy czy animatora kultury. O innowacyjnosci programu $wiadczy oferta specjalnosci,
ktora podlega ciggtym modyfikacjom, wynikajacym z kontaktéw z przedstawicielami praco-
dawcéw, monitorowania potrzeb rynku oraz zmieniajgcych sie zainteresowan studentéw.
Program studiéw uzna¢ mozna za réznorodny i elastyczny, umozliwiajgcy wybodr indywidual-
nej Sciezki ksztatcenia.

2. W procesie ustalania koncepcji ksztatcenia na filologii polskiej biorg udziat przede wszyst-
kim interesariusze wewnetrzni, cztonkowie uczelnianych, wydziatowych i kierunkowych Ko-



misji WSZJK, Rad Wydziatu i Instytutu, doktoranci i studenci wchodzgcy w sktad tych gre-
midw. Reprezentant interesariuszy zewnetrznych jest cztonkiem jedynie Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Na ocenianym kierunku sg jednak budowane i podtrzymywane licz-
ne, réznorodne i nieformalne kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w trakcie ktérych interesariusze zewnetrzni mogg zgtasza¢ — i zgtaszajg —
uwagi i postulaty zwigzane procesem ksztatcenia, co ewidentnie wptywa na koncepcje
ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz perspektywy rozwoju piotrkowskiej polonistyki.

Ocena koncowa 1 kryterium ogélnego

W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku zwigzana jest z Misjq i strategiqg rozwoju
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach oraz strategia rozwoju Wydziatu
Filologiczno-Historycznego w Piotrkowie Trybunalskim. Program ksztatcenia jest
réznorodny, oferuje szereg ciekawych specjalnosci, co pozwala elastycznie ksztattowac
oferte edukacyjna.

2. W procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku uczestnicza przede
wszystkim interesariusze wewnetrzni; udziat interesariuszy zewnetrznych w tym procesie,
cho¢ niesformalizowany, jest jednak rzeczywisty.

2. Spdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéow
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajgcy ich osigganie.

1. Ksztatcenie na kierunku filologia polska odbywa sie na podstawie programéw ksztatcenia i
planéw studiéw opracowanych zgodnie z obowigzujgcym stanem prawnym, dostosowanym
od roku akademickiego 2012/2013 do Krajowych Ram Kwalifikacji (Rozporzqdzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifika-
¢ji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253, poz. 1520)). Przyjete na Uczelni ramy prawne i
organizacyjne w zakresie dziatan dotyczgcych budowania programdéw ksztatcenia nalezy
uznaé za wlasciwe. Obowigzujgce obecnie programy ksztatcenia na kierunku filologia polska |
i Il stopnia zatwierdzone zostaty Uchwatq Nr 19/2012 Rady Woydziatu Filologiczno-
Historycznego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, Filia w Piotrkowie Trybunal-
skim z dnia 22 czerwca 2012.

Efekty ksztatcenia dla kierunku filologia polska o profilu akademickim zostaty okre-
Slone w Uchwale Nr 79/2012 z dnia 21 czerwca 2012 roku (dla | stopnia) oraz Uchwale Nr
80/2013 z dnia 21 czerwca 2012 roku (dla Il stopnia). Efekty ksztatcenia przygotowujgce do
wykonywania zawodu nauczyciela przyjeto Uchwatq Nr 74/2012 z dnia 31 maja 2012 roku.
Nowe specjalnosci: filologia polska z tworczym pisaniem na | stopniu i filologia polska z edy-
torstwem na |l wprowadzone zostaty Uchwatq Nr 14/2012 Senatu Uniwersytetu Jana Kocha-



nowskiego w Kielcach z dnia 29 marca 2012, a filologia polska z logopedig na | stopniu —
Uchwatq Nr 11/2013 Rady Wydziatu Filologiczno-Historycznego Uniwersytetu Jana Kocha-
nowskiego w Kielcach, Filia w Piotrkowie Trybunalskim z dnia 16 maja 2013.

W budowaniu i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na kierunku filologia polska biorg
udziat w przede wszystkim interesariusze wewnetrzni: nauczyciele wchodzgcy w sktad mini-
mum kadrowego oraz przedstawiciele studentow, tworzgcy Kierunkowy Zespét ds. Progra-
mow Ksztatcenia (KZPK), ktory opracowuje programy ksztatcenia. Sg one nastepnie kierowa-
ne do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, zatwierdzane przez Rade Wydziatu i prze-
kazywane do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele otoczenia spotecz-
no-gospodarczego uczestniczg w pracach programowych na poziomie Wydziatu (wchodzg
oni w sktad Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia), ale — jak zapewniajg wtadze Instytu-
tu — pracodawcy kontaktujg sie takze z KZPK na osobnych, oficjalnych spotkaniach, ustnie
opiniujac i konsultujgc zmiany programowe i nowe specjalnosci. Interesariusze obecni na
spotkaniu z zespotem oceniajgcym (przedstawiciele , Tygodnia Trybunalskiego”, Radia Bet-
chatéw, firmy wydawniczej oraz szkét, z ktérymi podpisane zostaty porozumienia) potwier-
dzili ten tryb wspodtpracy, ma on zatem charakter cze$ciowo sformalizowany, cho¢ nie podle-
ga na tym etapie systemowej dokumentaciji.

Studia na kierunku filologia polska sg realizowane w profilu ogélnoakademickim;
okreslono je jako studia jednoobszarowe i umiejscowiono w obszarze i dziedzinie nauk hu-
manistycznych, w zakresie dyscyplin: literaturoznawstwo, jezykoznawstwo (dyscypliny wio-
dace), kulturoznawstwo, historia, filozofia. Realizujg one réwniez efekty z obszaru nauk spo-
tecznych w obrebie poszczegdlinych specjalnosci: w zakresie dyscyplin pedagogika i psycholo-
gia na specjalnosci nauczycielskiej oraz dziennikarstwo na specjalnosci filologia polska z
dziennikarstwem. Efekty w ramach specjalnosci, odnoszace sie do obu obszardw, nie zostaty
jednak wyodrebnione sposréd kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia dla filologii polskiej okreslono zgodnie z wymogami Krajowych Ram
Kwalifikacji w kategoriach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz odniesiono je
do efektéw obszarowych w osobnych zestawieniach dla | i Il stopnia ksztatcenia. Swiadcza
one o catosciowym spojrzeniu na kierunek i okreslajg jego tozsamos¢ ze wzgledu na dosto-
sowanie oferty ksztatcenia do lokalnej specyfiki, ze szczegdlnym uwzglednieniem ziemi piotr-
kowskiej (czes¢ efektdw na Il stopniu ksztatcenia odnosi sie bezposrednio do historii miasta i
jego znaczenia dla regionu). W osobnej tabeli okreslono efekty ksztatcenia przygotowujace
do wykonywania zawodu nauczyciela (dla specjalnosci filologia polska z uprawnieniami nau-
czycielskimi). Cele i efekty ksztatcenia realizowane na kierunku filologia polska w ramach
specjalizacji nauczycielskiej zgodne sg z obowigzujgcymi przepisami zawartymi w Rozporzg-
dzeniu MNiSW z dnia 17.01.2012 r. w sprawie standarddéw ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Po zaliczeniu blokéw zaje¢ w zakresie psychologiczno-
pedagogicznym oraz dydaktycznym absolwent jest przygotowany od strony teoretycznej i
praktycznej do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka polskiego. Dla specjalnosci nauczy-



cielskiej sporzgdzone zostaty takze matryce pokrycia obszarowych efektow ksztatcenia przez
kierunkowe efekty ksztatcenia — zgodnie z tabelami w ramach specjalnosci realizowane sg
wszystkie efekty z obszaru nauk humanistycznych na obu poziomach studiéw oraz 12 efek-
tow z obszaru nauk spotecznych na | stopniui 13 —nal ll.

Doktadna analiza efektéw ksztatcenia nasuwa szereg uwag. Podstawowe zastrzezenie
dotyczy niejednolitych kryteriéw, wedtug ktérych zostaty sformutowane ich opisy. Kierunko-
we efekty okreslono albo na duzym stopniu ogdlnosci, albo — w niektérych przypadkach —
bardzo doktadnie jak efekty modutowe. Np. ogdlnie sformutowany efekt FILPLIA_ W14 za-
ktada, ze student ,ma przygotowanie do samodzielnego stawiania i rozwigzywania proble-
mow naukowych”, nie wigzac ich ze specyfikg kierunku; natomiast FILPLIA_WO08 w sposob
precyzyjny i rozbudowany okresla wiedze studenta, ktéry ,definiuje poprawnie podstawowe
terminy z zakresu kultury, rozumie ich role w kulturze i sztuce, zna zatozenia i cechy stylow w
kulturze europejskiej i znaczacych kulturach $wiatowych. Ma wiedze i potrafi praktycznie
rozrozni¢ odmiany kultury istniejgce w dziejach kultury europejskiej i polskiej. Student obja-
$nia i ma wiedze z zakresu kierunkdw w kulturze oraz umiejetnosci przeprowadzenia analizy i
interpretacji zatozen i historii tych kierunkédw w kulturze polskiej i europejskiej, zna wyja-
$nienia podstawowych odmian kultury i potrafi wskaza¢ ich cechy w konkretnych dzietach
sztuki”. Podobnie sformutowany jest efekt FILPLIA_WO09: student ,ma podstawowg wiedze z
zakresu historii mediéw, prawa prasowego, radiowego i telewizyjnego oraz innych przedmio-
téw wchodzacych w sktad modutu”, ktory odsyta bezposrednio do programu studiow, nie
precyzujac, o jaki modut chodzi. Poniewaz w tabelarycznym zestawieniu kierunkowych efek-
tow ksztatcenia zrezygnowano z wydzielenia efektdw specjalnosciowych (z wyjgtkiem spe-
cjalnosci nauczycielskiej), pojawiajg sie obok siebie zaréwno efekty realizowane na kierun-
kowych przedmiotach polonistycznych, jak i te zwigzane z poszczegdlnymi specjalnosciami,
opisane w sposOb bardziej szczegétowy. W efekcie, zgodnie z opisem efektow ksztatcenia,
absolwent | stopnia filologii polskiej zna biegle teorie kulturowe: ,,rozréznia i potrafi omowic
zatozenia poszczegdlnych szkét badawczych kulturoznawstwa” (FILPL1IA WO07), opanowujgc
zarazem jedynie , podstawowg terminologie literaturoznawczgy” i posiadajac ,podstawowa
wiedze teoretycznoliteracka, tj. z zakresu poetyki opisowej i historycznej” (FILPLIA_WO03).
Efekty FILPLIA_WO7 i FILPLIA_WO08 wskazujg na specjalnos¢ wiedza o kulturze, a doktadnie
powtarzajg efekty przedmiotowe, sformutowane w sylabusie Wstepu do wiedzy o kulturze
(W01, W02). Z kolei efekty W09, W10, W11 i W12 odsytajg do specjalnosci filologia polska z
dziennikarstwem, W17, W18 i W20 — do filologii polskiej z jezykiem angielskim, a W19 i W20
— do specjalnosci nauczycielskiej (analogiczna sytuacja dotyczy efektéw z zakresu umiejetno-
$ci). Co istotne, przyjete rozwigzanie zaktada, ze kazdy student filologii polskiej osiggnie
wszystkie zatozone dla kierunku efekty, co jest nierealne, jesli wybierze on tylko jedng z ofe-
rowanych specjalnosci.

W niektérych wypadkach naktadajg sie na siebie zakresy opiséw poszczegdlnych efek-
téw, np. FILPL1IA_WO05 , ma podstawowg wiedze o historii literatury polskiej i powszechnej
oraz historii filozofii (epoki, prady, kierunki, postaci, formy, konwencje, dzieta, terminy)”



wspotbrzmi z efektem FILPL1A W15 ,,ma podstawowa wiedze o historii literatury polskiej i
wybranych instytucjach kultury”; FILPLIA_WO03 ,zna podstawowa terminologie literaturo-
znawczg i posiada wiedze o naukach wchodzgcych w zakres wiedzy o literaturze [...]” powta-
rza cze$ciowo efekt FILPLIA_W16: ,,zna podstawowg terminologie z zakresu nauki o literatu-
rze i jezyku”. Wielokrotnie przywoluje si¢ takze specjalistyczng wiedze¢ genologiczna, do kto-
rej odnoszg si¢ efekty FILPL1A W03, FILPL1A W10, FILPL1A WI1.

W pojedynczych wypadkach watpliwosci budzi odniesienie do efektéw obszarowych.
FILPL1IA W04 ,,zna najwazniejsze zatozenia i metody analizy i interpretacji tekstow literackich
(i innych tekstéw kultury)” odsyta do H1A_WO02 ,zna podstawowg terminologie nauk huma-
nistycznych” zamiast do H1A_WO07 ,,zna i rozumie podstawowe metody analizy i interpretacji
roznych wytwordw kultury wtasciwe dla wybranych tradycji, teorii lub szkét badawczych w
zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla studiowanego kierunku stu-
diow”. Niejasne jest, dlaczego efekt FILPLIA_WO02 , ma podstawowg wiedze o jezyku polskim
w przesztosci, jego zrodtach (terminy, procesy)” wskazuje na efekt obszarowy S1IA_ W08, kt6-
ry brzmi: ,ma wiedze o procesach zmian struktur i instytucji spotecznych oraz ich elemen-
téw, o przyczynach, przebiegu, skali i konsekwencjach tych zmian”. Zastanawia takze brak
odniesienia FILPL1A_U13 ,potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do praktycznych analiz
zjawisk literackich i jezykoznawczych” do efektu obszarowego H1A_UO04 ,potrafi postugiwac
sie podstawowymi ujeciami teoretycznymi, paradygmatami badawczymi i pojeciami wtasci-
wymi dla studiowanej dyscypliny w zakresie nauk humanistycznych w typowych sytuacjach
profesjonalnych”. Z kolei FILPLIA_U17 ,potrafi postugiwaé sie jezykiem angielskim na po-
ziomie zgodnym z wymogami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego” odsyta do efektdow z obszaru nauk humanistycznych na profilu prak-
tycznym: H1P_U11i H1P_U14, zamiast do H1A_UO07 lub H1A_UO0O8 i H1A_U09.

Zastrzezenia rodzi réwniez analiza efektéw ksztatcenia zatozonych dla Il stopnia.
FILPL2A_WO03 ,posiada wiedze z zakresu kierunkdw i metod badan literackich, zagadnien
poetyki oraz praktycznych sposobdw analizy i interpretacji dziata literackiego i innych tek-
stow kultury” powtarza zakres wiedzy, dotyczacy poetyki oraz analizy i interpretacji dzieta
literackiego, sformutowany w efektach ksztatcenia dla | stopnia, nie sugerujgc w opisie jego
pogtebienia. Dziwi, dlaczego student Il stopnia nabywa ,,wiedze podstawowg na temat zato-
zen budowy (struktury), morfologii i ontologii dzieta literackiego” (FILPL2A_WO04), skoro bu-
dowg dzietfa literackiego zajmuje sie poetyka, ktérej opanowanie zaktadajg cytowane wcze-
$niej efekty na | stopniu. FILPL2A_WO06 z kolei ma identyczne brzmienie jak FILPL1IA WO07:
»ZNa i rozumie terminy zwigzane z dziedzinami nauki wystepujgcymi w ramach wiedzy o kul-
turze, zna teoretyczne zatozenia poszczegdlnych styléw i biegle orientuje sie w zakresie teo-
retycznych badan z zakresu kultury. Rozrdéznia i potrafi omowic zatozenia poszczegdlnych
szkot badawczych kulturoznawstwa”. Powstaje tym samym watpliwos¢ dotyczgca wyraznego
oddzielenia od siebie wiedzy i umiejetnosci, jakie zaktadajg efekty ksztatcenia na obu stop-
niach ksztatcenia.



Na obu stopniach nie ma efektéw kierunkowych, odnoszgcych sie do HIA W08 ,zna i
rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci przemystowej i prawa
autorskiego”. Odniesienie takie pojawia sie co prawda przy cytowanym wyzej FILPL1A W07,
ale nie wydaje sie ono uzasadnione. Wspomniany efekt obszarowy mogtby pojawié sie przy
FILPLLA_W13 , ma opanowany warsztat naukowy i bibliograficzny w zakresie tematu swojej
pracy”, ale zrezygnowano z niego, mimo iz przyporzgdkowano mu 7 innych efektéw obsza-
rowych z zakresu wiedzy. Podobna sytuacja zachodzi na Il stopniu - FILPL2A_WO06 wskazuje
co prawda na H2A W08, trafniejsze wydaje sie jednak przyporzgdkowanie efektu obszaro-
wego do FILPL2A_W17 ,,ma opanowany warsztat naukowy i bibliograficzny w zakresie tema-
tu swojej pracy”.

Podsumowujac, efekty ksztatcenia ujeto w tabelaryczne zestawienia zgodnie z wymo-
gami KRK, ale ich opis wymaga w wielu miejscach korekt: wyeliminowania powtérzen, wy-
dzielenia efektéw specjalnosciowych, doktadnej analizy odniesiet do efektéw obszarowych,
wyrazistszego zaznaczenia réznicy miedzy | a Il stopniem ksztatcenia, a takze stylistycznego
ujednolicenia. Z potrzeby wprowadzenia zmian w opisie efektdw ksztatcenia zdajg sobie
sprawe wtadze Instytutu i przedstawiciele Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w
rozmowach z zespotem oceniajgcym deklarujgc ich korekty.

Cele, efekty i tresci ksztatcenia na obu stopniach zostaty rozpisane na poszczegélne
przedmioty i zebrane w 5 modutéw: ogdlnouczelniany, podstawowy (inaczej kierunkowy),
dyplomowy, moduty specjalnosciowe oraz fakultatywne. Przyporzadkowano im przedmio-
towe efekty ksztatcenia, ktére zostaty okreslone w sylabusach przygotowanych przez nauczy-
cieli prowadzacych zajecia z danego przedmiotu. Analiza macierzy dla obu poziomdw ksztat-
cenia na kierunku filologia polska pozwala stwierdzi¢, ze efekty ksztatcenia przypisane po-
szczegdlnym przedmiotom (w tym praktykom nauczycielskim i zawodowym przypisanym do
specjalnosci) potwierdzajg realizacje kierunkowych efektéow ksztatcenia i zgodne sg z wyma-
ganiami formutowanymi dla obszaru nauk humanistycznych. Macierze na obu poziomach
ksztatcenia w przejrzysty sposéb wyodrebniajg poszczegdlne moduty, a specyficzne dla filo-
logii polskiej efekty kierunkowe realizowane sg wielokrotnie w poszczegdlnych przedmio-
tach, zwtaszcza w module podstawowym (kierunkowym). Sporzadzono réwniez osobne ma-
tryce pokrycia efektéw ksztatcenia przygotowujgcych do wykonywania zawodu nauczyciela
przez kierunkowe efekty ksztatcenia (na i Il stopniu).

Macierz pokrycia efektdow kierunkowych przez przedmiotowe potwierdza, ze efekty
ksztatcenia o charakterze specjalnosciowym realizowane sg wytgcznie w ramach poszczegol-
nych specjalnosci. Dotyczy to na | stopniu: FILPLIA W07, FILPL1A_WO08, FILPL1A_WO09,
FILPLIA W10, FILPL1A W11, FILPL1A W12, FILPL1A_ W17, FILPL1A_ W18, FILPL1A W19,
FILPLIA_ W20, FILPL1A_UO7, FILPL1A_UO8, FILPL1A _UO09, FILPL1A_U10, FILPL1A U11,
FILPL1A_U18, FILPL1A_U19, FILPL1A_U20. Na Il stopniu wedtug macierzy jedynie w ramach
poszczegblnych specjalnosci realizowane sg efekty: FILPL2A_WO09, FILPL2A_ W10,
FILPL2A_W11, FILPL2A_W13, FILPL2A_ W14, FILPL2A_W16 (jesli student wybierze modut



fakultatywny historia w kulturze masowej), FILPL2A_W19, FILPL2A UQ9, FILPL2A _U10,
FILPL2A_U12, FILPL2A_U13, FILPL2A_U14, FILPL2A U15, FILPL2A _U16 i FILPL2A _U16 (jesli
student wybierze modut fakultatywny historia w kulturze masowej). Potwierdza to potrzebe
wyodrebnienia sposrdd kierunkowych efektéw ksztatcenia osobnych efektéw specjalnoscio-
wych.

Niejasne wydaje sie, dlaczego efekt FILPLLA_W15 ,,ma podstawowa wiedze o historii
literatury polskiej i wybranych instytucjach kultury” wedtug macierzy nie jest realizowany na
przedmiotach historycznoliterackich. Podobnie podstawowy dla literaturoznawstwa i jezyko-
znawstwa efekt FILPLIA_ W16 ,zna podstawowg terminologie z zakresu nauki o literaturze i
jezyku” nie znajduje pokrycia w zadnym przedmiocie z bloku podstawowego/kierunkowego.
Z kolei FILPL1A _U13 , potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng do praktycznych analiz zjawisk
literackich i jezykoznawczych” jest realizowany w ramach przedmiotéw kierunkowych tylko
na Dialektologii z elementami socjolingwistyki. Na Il stopniu FILPL2A_U16 ,potrafi wykorzy-
staé¢ wiedze teoretyczng do praktycznych analiz zjawisk literackich i jezykoznawczych” nie
znajduje pokrycia w zadnym kierunkowym przedmiocie literaturoznawczym. W pojedynczych
jedynie wypadkach odniesienia przedmiotowych efektéw do kierunkowych zawarte w syla-
busach nie zgadzajg sie z pokryciem kierunkowych efektéw przez przedmiotowe w macierzy;
tak jest w wypadku Technologii informacyjnej i Ochrona wtfasnosci intelektualnej. Dlatego
choé generalnie macierze potwierdzajg, ze wszystkie efekty kierunkowe sg realizowane (z
zastrzezeniem dotyczgcym efektédw specjalnosciowych), wskazane bytoby przeanalizowanie
atrybucji efektéw kierunkowych do przedmiotowych.

Analiza celdw i szczegétowych efektow ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotow
(w tym praktyk zawodowych i nauczycielskich) potwierdza mozliwos¢ realizacji efektow kie-
runkowych. Watpliwo$é pojawia sie w jednym wypadku: efekt kierunkowy FILPL1A_WO03
zaktada, ze student ,posiada wiedze o naukach wchodzacych w zakres wiedzy o literaturze
(historia, teoria, krytyka), poetyki opisowej (genologia, stylistyka, wersyfikacja i wersologia,
teoria jezyka poetyckiego) i historycznej (proces historycznoliteracki, gatunek, konwencja,
tradycja, prad literacki, epoka)”. Wsrdd dziatéw poetyki zabrakto tu kompozycji (nabycie
wiedzy w tym zakresie potwierdzajg liczne sylabusy), natomiast wersologia (wersyfikacja)
oraz stylistyka nie jest realizowana na zadnym teoretycznoliterackim przedmiocie.

Réwniez strukture kwalifikacji absolwenta mozna uznac zasadniczo za spdjng z zato-
zonymi efektami kierunkowymi, z tym jednak zastrzezeniem, ze sylwetki absolwenta opisane
zostata bardzo oszczednie i ogdlnie, zwtaszcza w odniesieniu do poszczegdlnych specjalnosci.
Jedno- lub dwuzdaniowe opisy nie oddajg w petni przyjetej koncepcji ksztatcenia — np. ab-
solwent specjalnosci dziennikarskiej | stopnia nabywa jedynie ,umiejetnosci w redagowaniu
tekstéw medialnych”, zas ukonczenie specjalnosci dziennikarskiej na Il stopniu ,,umozliwia
studentowi zdobycie i poszerzenie wiedzy z zakresu dziennikarstwa. Student jest przygoto-
wany do pracy we wszelkiego rodzaju mediach”. Z kolei absolwent filologii polskiej z upraw-
nieniami nauczycielskimi jest gotowy nie tylko ,do pracy w szkole podstawowej i w gimna-



zjum, w placowkach oswiatowych, kulturalnych i samorzadu lokalnego”, ale takze ,w wy-
dawnictwach, czasopismach oraz w mediach elektronicznych”. Zaskakuje okreslenie, iz a li-
cencjat filologii polskiej z wiedzq o kulturze, bedzie mégt ,,w placowkach oswiatowych, kultu-
ralnych i samorzadu lokalnego”, , petni¢ role animatora badan literaturoznawczych i jezyko-
znawczych”.

Zakres i tryb upowszechniania programow ksztatcenia regulujag odpowiednie proce-
dury ogdlnouczelniane (m.in. procedura upowszechniania informacji). Studenci majg mozli-
wos¢ zapoznania sie z obowigzujgcymi efektami ksztatcenia, planami studiow oraz sylabusa-
mi, ktore dostepne sg na stronie Instytutu, Wydziatu i Wirtualnej Uczelni. Taki sposdb upu-
bliczniania zostat uznany przez studentéw na spotkaniu z zespotem oceniajgcym za odpo-
wiedni i w petni zadowalajacy.

2) Studenci na spotkaniu z zespotem oceniajgcym stwierdzili, ze znajg efekty ksztatcenia dla
kierunku, sg one dla nich zrozumiate oraz umozliwiajg sprawdzenie ich osiggniecia. Analiza
kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztatcenia generalnie potwierdza komunikatyw-
nos¢ ich opisu oraz zapewnia stworzenie systemu ich weryfikacji. Sporadycznie jedynie zda-
rzajg sie sformutowania, ktérych jasno$¢ budzi¢ moze watpliwosci. Np. efekt kierunkowy
FILPL2A_U10 ,potrafi zinterpretowac¢ teksty dziennikarskie na wyiszym poziomie”,
FILPL2A_U04 ,umie wtasciwie opisywa¢ poznang terminologie literaturoznawczg” czy
FILPL1A WOQ7: ,biegle orientuje sie w zakresie teoretycznych badan z zakresu kultury”. Styli-
stycznej korekty sprzyjajacej precyzji wyrazenia wymagajg niekiedy efekty przedmiotowe:
np. ,Zastosowuje wiedze historyczng w praktyce przy analizie pradéw literackich” (Historia
literatury polskiej do 1939 (wybrane zagadnienia)), ,wykazuje aktywno$¢é w zakresie literatu-
ry powszechnej jako dialogu kulturowego miedzy narodami” czy ,potrafi przeprowadzaé
analizy historycznoliterackie na wyzszym poziomie interpretacyjnym” (Literatura powszech-
na na |l stopniu).

3) Jednostka stosuje etapowy system weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia pozwalajg-
cy na ocene stopnia ich osiggniecia. Sktadajg sie nan zaliczenia i egzaminy z wszystkich form
zaje¢ przewidzianych w planie studiéw, zaliczenia praktyk studenckich oraz ztozenie pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia monitorujg na biezgco osigganie przedmiotowych
efektow ksztatcenia. System ich weryfikacji dostepny jest w regulaminie studidw oraz w sy-
labusach, zawierajgcych sposoby weryfikacji efektow realizowanych przez poszczegdélne
przedmioty. Podstawowymi metodami sprawdzenia efektdow ksztatcenia sg egzaminy ustne i
pisemne oraz prace etapowe: kolokwia, sprawdziany, prace zaliczeniowe, referaty, prezenta-
cje, projekty. Specjalna tabela znajdujaca sie w sylabusie wymienia takze ,,zadania domowe”,
pod ktérymi kryjg sie rézne formy prac pisemnych oraz ,dyskusje”, w ramach ktérych pro-
wadzacy ocenia stopient opanowanej wiedzy i umiejetnosci studenta. Dobér sposobdw wery-
fikacji do poziomu osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia nie budzi zastrzezen, brak jed-



nak rozrdznienia na metody ewaluacji czgstkowej i sumujacej, a kryteria oceny opisane zo-
staty bardzo oszczednie jedynie za pomocg ujednoliconych widetek procentowych (np. udziat
w dyskusji, kolokwium, referaty, prace domowe: 71%-80% na ocene dobrg). Egzaminy pi-
semne moggy by¢ przeprowadzane w formie testéw, pytan problemowych lub zadan. W
przypadku egzaminu ustnego obowigzuje indywidualny protokét zawierajacy zadane pytania
oraz ocene opisowg. Wedtug wprowadzonej na Wydziale procedury archiwizowania prac
etapowych nauczyciele majg obowigzek ich gromadzenia i przechowywania do zakonczenia
cyklu ksztatcenia studenta. Od roku kazda teczka zawierajgca prace przejsciowe opatrzona
zostaje specjalng metryczka, zawierajgcg m.in. liste prac etapowych. Studenci na spotkaniu z
zespotem oceniajgcym nie mieli zastrzezen do obowigzujacego w Instytucie systemu weryfi-
kacji efektéw ksztatcenia, potwierdzili, ze sposoby i warunki zaliczenia sg im znane, dostepne
w sylabusach, a takze przekazywane przez nauczycieli na pierwszych zajeciach w semestrze.

Zespot oceniajacy zapoznat sie z przedstawionymi mu pracami etapowymi oraz pro-
tokotami zaliczen przedmiotéw. Przeanalizowane kolokwia, testy i inne materiaty z pisem-
nych form ewaluacji czesciowo jedynie potwierdzity skutecznos¢ stosowanych w Instytucie
rozwigzan dotyczacych weryfikacji efektdw ksztatcenia zatozonych dla poszczegdinych
przedmiotow. Niektére z ocen wystawionych przez nauczyciela opatrzone byly jedynie
zdawkowymi komentarzami, np. ,praca odtwdrcza”, ,kompozycja, streszczenie”, czes¢ prac
pozbawiona byfa jakichkolwiek uwag czy korekt prowadzacego przedmiot, a w pojedynczych
wypadkach nawet oceny. Brak opisowych recenzji pod tekstem pracy wtadze Instytutu ttu-
maczyty niechecig pracownikéw do formutowania tego typu komentarzy, uznawanych za
szkolne i niepotrzebne. Z metodycznego punktu widzenia sg one jednak konieczng i istotng
dla studenta informacjg zwrotng. Uwage zwrdcita rdwniez w kilku analizowanych pracach
bardzo stara bibliografia przedmiotowa, stanowigca podstawe referatéw studenckich. Do-
ktadne omdwienie przeanalizowanych prac etapowych zawiera Zatgcznik 4.

Potwierdzeniem realizacji zatozonych na ocenianym kierunku efektéw ksztatcenia jest
rowniez ocena z praktyk pedagogicznych i zawodowych. Ich cele, organizacje oraz warunki
zaliczenia na obu stopniach okresla obowigzujgcy w Instytucie Regulamin studenckich prak-
tyk pedagogicznych i zawodowych. Monitorowanie sformutowanych w sylabusach praktyk
efektow ksztatcenia dokonywane jest na podstawie analizy dokumentacji praktyk, przedsta-
wianej przez studenta ich instytutowemu opiekunowi, ktérego funkcje petni wicedyrektor
IFP. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest realizacja zadan wyznaczonych przez
opiekuna praktyk w miejscu pracy, poswiadczona wypetnionym dziennikiem praktyk oraz
zaswiadczeniem o odbyciu praktyki wystawionym przez osobe za nig odpowiedzialng. Opie-
kun praktyk z ramienia Instytutu nie kontaktuje sie w zaden sposdb z opiekunem praktykanta
(osobiscie, telefonicznie czy elektronicznie).

Praktyka pedagogiczna realizowana jest w formie praktyki srodrocznej i ciggte]. Stu-
dent sporzadza w zeszycie praktyk plan zaje¢ wtasnych, a przygotowujac sie do lekcji — jej
szczegbtowy konspekt, ktéry przedktada nauczycielowi do akceptacji. Nauczyciel prowadzacy
potwierdza przebieg i efekty praktyki poprzez podpisanie dziennika praktyk i uzupetnienia
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karty informacyjnej o jej przebiegu. Konspekty przeprowadzonych lekcji wraz z oceng i opinig
nauczyciela oraz dziennikiem praktyk stanowig podstawe do uzyskania zaliczenie z ocena.
Jedynie praktyki srédroczne przewidujg hospitacje przeprowadzane przez opiekuna instytu-
towego. Tylko w wyjgtkowych sytuacjach, gdy pojawiajg sie watpliwosci co do wypetnionej
dokumentacji, opiekun z ramienia uczelni kontaktuje sie z nauczycielem danej szkoty, w kto-
rej student odbywat praktyki ciggte. Jednoczesnie wtadze Instytutu podkreslity czeste nie-
formalne kontakty i wymiane opinii na temat praktykantéw z opiekunami praktyk nauczy-
cielskich.

Zespotowi oceniajgcemu przedstawiono do wgladu dzienniki praktyk pedagogicznych
i zawodowych, w ktérych znalazta sie obowigzujagca dokumentacja stanowigca podstawe
weryfikacji osiggnietych efektéw ksztatcenia: wypetniony dziennik praktyk, konspekty lekcji
(w wypadku specjalnosci nauczycielskiej) oraz karty informacyjne zawierajgce opisowe opi-
nie i oceny opiekunéw praktyk. Udostepniona dokumentacja nie zawiera efektéw ksztatcenia
zaktadanych do realizacji podczas praktyki ani stopnia ich osiggniecia, dlatego trafng inicja-
tywga jest wprowadzenie na Wydziale Filologiczno-Historycznym w lutym br. dodatkowych
kart informacyjnych weryfikujgcych efekty ksztatcenia praktyk zawodowych i pedagogicz-
nych.

Koncowym sposobem weryfikacji osiggnietych efektéw ksztatcenia na filologii polskiej
jest praca dyplomowa. Zasady zwigzane z procesem dyplomowania okresla na Wydziale Re-
gulamin dyplomowania na studiach | i Il stopnia — dotyczg one tematyki pracy dyplomowej,
wymogoéw formalnych oraz okreslajg kompetencje oséb prowadzacych: promotorem pracy
licencjackiej moze by¢ osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora, a pracy ma-
gisterskiej — doktora habilitowanego. Tematy prac dyplomowych opiniowane s3 przez Kie-
runkowy Zespot ds. Programéw Ksztafcenia, a nastepnie zatwierdzane przez Rade Instytutu
(zespot oceniajgcy zapoznat sie z aktualng listg seminariéw wraz z zatwierdzonymi tematami
prac). Promotor przekazuje prace do przez elektroniczny system antyplagiatowy, a zasady
tego postepowania okresla Zarzgdzenie nr 13/2015 Rektora UJK w sprawie requlaminu okre-
Slajgcego tryb i zasady funkcjonowania procedury antyplagiatowej (system ten znajduje sie
obecnie na etapie wdrazania, dotychczas procedurze podlegaty wybrane losowo prace dy-
plomowe). Szczegbétowe zasady zwigzane z procesem dyplomowania na piotrkowskiej polo-
nistyce regulujg Ramowe wymagania w zakresie pracy dyplomowej w Instytucie Filologii Pol-
skiej. Okreslajg one formalne i merytoryczne wymagania dotyczgce pracy licencjackiej i ma-
gisterskiej. Brakuje w nich jednak ustalen dotyczgcych przeprowadzania egzaminu dyplomo-
wego, w tym zasad regulujgcych zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, kté-
ry obowigzujg studenta na egzaminie dyplomowym. Regulamin dyplomowania wraz z za-
tacznikami dostepny jest na stronie internetowej Instytutu Filologii Polskie;j.

Zespot oceniajacy obejrzat wybrane losowo teczki absolwentéw, zawierajgce wyma-
gane dokumenty zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego, oglagdowi poddano takze
karty okresowych osiggnie¢ studentdw. Dokumenty zostaty sporzgdzane zgodnie wymogami
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rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzes$nia 2011 r. w sprawie
dokumentacji przebiegu studidw (Dz. U. Nr 201, poz. 1188).

Zespot zapoznat sie takze z losowo wybranymi pracami dyplomowymi, licencjackimi i
magisterskimi, obronionymi w ostatnich trzech latach na studiach stacjonarnych (zatgcznik nr
4). Reprezentowaty one rézny poziom merytoryczny i jezykowy, ich tematy odwotywaty sie
do wtasciwie dobranej literatury przedmiotu i byty zgodne z kierunkiem studiéw, cho¢ nie-
kiedy sformutowano je zbyt szeroko w stosunku do problemowej zawartosci pracy. Wysta-
wione oceny zostaty w niektérych przypadkach zawyzone, a struktura ocen z ostatniego eg-
zaminu dyplomowego potwierdza tendencje do wysokiego oceniania: na 17 wystawionych
ocen nie byto zadnej oceny ponizej dobrego, potowe zas stanowit bardzo dobry. Recenzje w
wiekszosci sporzadzone zostaty wtasciwie, zdarzaty sie w nich jednak sformutowania zbyt
oszczedne i ogdlne.

Na ocenianym kierunku znaczgcy rozmiar przybiera skala odsiewu. W dwdch kolej-
nych rocznikach rozpoczynajacych ksztatcenie na | stopniu filologii polskiej w latach
2009/2010 (35 os6b) i 2010/2011 (40 osbb) az potowa studentdédw nie ukonczyta studidéw
(odpowiednio: 18 i 20 0s6b). Na 11 osdb rozpoczynajgcych ksztatcenie w roku 2011/2012
studia przerwaty 3 z nich. Nieco lepiej wyglada sytuacja na Il stopniu: na 33 studentéw za-
czynajacych ksztatcenie w roku 2010/2011 studiéw nie ukonczyto tylko 5, za$ wszyscy stu-
denci zaczynajacy ksztatcenie w roku 2011/2012 ztozyli egzamin dyplomowy. Autorzy rapor-
tu wskazujg tu wspodlne dla obu poziomdw przyczyny: niepodjecie lub rezygnacija ze studiéw,
nieztozenie pracy dyplomowej w terminie oraz skreslenie z listy studentéw z powodu braku
zaliczenia semestru w okreslonym terminie.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzy-
stuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Monitorowanie karier zawodowych absolwentéw odbywa sie we wspdtpracy z Aka-
demickim Biurem Karier Uniwersytetu Jana Kochanowskiego, zgodnie z obowigzujacg na
Uczelni procedurg monitorowania karier zawodowych absolwentdw. Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia opiniuje opracowane przez Akademickie Biuro Karier UJK kwestionariusze
ankiety, a po otrzymaniu Raportu analizuje ich wyniki. Wynikajgce stgd wnioski majg sie stac¢
podstawg zmian w procesie ksztatcenia na kierunku.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Ocena konicowa 2 kryterium ogdlnego

ZNACZACO
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Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zatozone przez jednostke efekty ksztatcenia dla studidow | i Il stopnia na filologii polskiej
zgodne sg z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji oraz koncepcjg rozwoju kierunku; zostaty
rowniez upublicznione. Konieczna jest jednak ponowna redakcja ich opisu w celu wyelimi-
nowania powtdrzen, wydzielenia efektdw specjalnosciowych, doktadnej analizy odniesier do
efektéw obszarowych i wyrazistszego zaznaczenia réznicy miedzy | a Il stopniem ksztatcenia.
Macierze dla obu poziomoéw ksztatcenia potwierdzajg realizacje kierunkowych efektéw
ksztatcenia i umozliwiajg ich osiagniecie, z zastrzezeniem dotyczacym efektow ksztatcenia o
charakterze specjalnosciowym, ktére realizowane sg wyfacznie w ramach poszczegdlnych
specjalnosci.

2) Efekty ksztatcenia dla programu studidw na ocenianym kierunku zostaty sformutowane w
sposéb zrozumiaty i komunikatywny, zapewniajgcy stworzenie odpowiedniego systemu ich
weryfikacji.

3) Obowiazujacy na filologii polskiej system weryfikacji efektéw ksztatcenia uzna¢ mozna za
przejrzysty i prawidtowy, umozliwiajgcy zmierzenie oraz ocene efektéw ksztatcenia na po-
szczegolnych jego etapach; jest tez powszechnie dostepny. Zastrzezenia budzi sposéb oce-
niania pisemnych prac etapowych i dyplomowych.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentdw na rynku pracy, na tym etapie trudno jednak
jeszcze oceni¢ wptyw przeprowadzonych ankiet na doskonalenie jakosci ksztatcenia.

3.Program studiéw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia.

1) Studia na kierunku filologia polska zgodne sg z profilem ogdlnoakademickim, realizo-
wane na poziomie | i Il stopnia. Wskazane w programie ksztatcenia dyscypliny naukowe
mieszczg sie w obszarze nauk humanistycznych: literaturoznawstwo, jezykoznawstwo (dys-
cypliny kierunkowe), kulturoznawstwo, historia, filozofia (realizowane przez przedmioty spe-
cjalnosciowe i ogdlnouczelniane) oraz spotecznych: pedagogika, psychologia, dziennikarstwo
(w ramach przedmiotéw specjalnosciowych). Programy opracowane zostaty dla studidow sta-
cjonarnych i niestacjonarnych oraz powigzane z zatozonymi dla kierunku efektami ksztatce-
nia. Obecnie ksztatcenie odbywa sie na studiach stacjonarnych obu stopniu, zgodnie z pro-
gramem ksztatcenia dostosowanym do wymagan KRK, przy czym ze wzgledu na brak naboru
w 2014 r. nie ma obecnie pierwszego rocznika na studiach | i Il stopnia. Wprowadzone po
2012 r. modyfikacje programowe wigzaty sie jedynie z wprowadzeniem na Il st. wychowania
fizycznego oraz — od tego roku akademickiego — przeksztatceniem przedmiotu Warsztaty
twodrczego pisania w Polskg krytyke literacka. Wieksze zmiany w programie ksztatcenia pla-
nowane sg w roku 2015/2016.
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Studia | stopnia na filologii polskiej trwajg szes¢ semestrow, ktdrym przypisano tgcznie
180 punktéw ECTS, a catkowita liczba godzin w petnym cyklu ksztatcenia wynosi 2449 godzin
dydaktycznych. Studia Il stopnia trwajg cztery semestry i obejmujg tacznie 120 punktdow
ECTS, zas liczba godzin realizowanych w trakcie dwuletniego ksztatcenia wynosi 1500. Zwra-
ca uwage bardzo wysoka liczba godzin na obu poziomach, zwtaszcza Il stopniu, stanowigca
duze obcigzenie dla studenta, ktéry zgodnie z zatozeniami programu moze jeszcze realizowac
dodatkowe specjalnosci oraz przedmioty wybieralne z oferty ogdlnouczelnianej, powieksza-
jac tym samym znaczgco sume godzin kontaktowych. Wtadze Instytutu ttumaczyty obecny
stan przychyleniem sie do prdsb studentéw o zwiekszenie godzin niektérych trudnych dla
nich przedmiotdéw; jednoczes$nie deklarujg zmniejszenie obcigzenia godzinowego w plano-
wanych modyfikacjach programu od kolejnego cyklu ksztatcenia.

Program studidw na obu poziomach sktada sie z pieciu modutéw: ogdlnouczelnianego,
podstawowego/kierunkowego, dyplomowego, specjalnosciowego oraz fakultatywnego. Pod-
stawe ksztatcenia polonistycznego stanowi modut kierunkowy, ktéry na studiach | stopnia
obejmuje przedmioty historyczno- i teoretycznoliterackie, nauke o wspodtczesnym i histo-
rycznym jezyku oraz Historie filozofii. Przedmioty w ramach modutu ogdlnouczelnianego,
ktére realizowane s zgodnie z Uchwatg Nr 53/2013 Senatu Uniwersytetu Jana Kochanow-
skiego z dnia 26 wrzesnia 2013 roku, zapewniajg znaczgce poszerzenie wiedzy polonistycznej
i humanistycznej: nalezg do nich m.in. Historia Polski na tle dziejow powszechnych na | stop-
niu i Elementy dziejow cywilizacji na Il, lektoraty oraz Technologia informacyjna, Ochrona
wiasnosci intelektualnej i Przedsiebiorczos¢ (na | stopniu). Modut dyplomowy na obu pozio-
mach ksztatcenia zawiera dwa przedmioty: Wyktad monograficzny oraz Seminarium dyplo-
mowe. W ramach modutu specjalnosciowego studenci wybierajg miedzy szescioma specjal-
nos$ciami na | stopniu: filologia polska z wiedzq o kulturze, filologia polska z dziennikarstwem,
filologia polska z jezykiem angielskim, filologia polska z twdrczym pisaniem, filologia polska z
uprawnieniami nauczycielskimi, filologia polska z logopediq oraz 5 specjalnosSciami na stop-
niu ll: filologia polska z wiedzq o kulturze, filologia polska z dziennikarstwem, filologia polska
z edytorstwem, filologia polska z uprawnieniami nauczycielskimi, filologia polska z wiedzg o
kulturze z uprawnieniami nauczycielskimi. Modut fakultatywny daje studentowi mozliwosc
wyboru miedzy dwoma blokami przedmiotéw, zréznicowanymi na | i Il stopniu, przy czym na
kazdy z tych blokéow sktadajg sie 4 przedmioty. Tak zbudowany program pozwala na osia-
gniecie kierunkowych celéw i efektdw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwali-
fikacji absolwenta filologii polskiej, obejmujgcej ksztatcenie polonistyczne, wiedze ogdlno-
humanistyczng, specjalnosciowg oraz indywidualizacje ksztatcenia przez wybér przedmiotéow
fakultatywnych — z zastrzezeniem, ze czes¢ kierunkowych efektow ksztatcenia realizowana
jest tylko w ramach wybranych specjalnosci. Absolwent | stopnia piotrkowskiej polonistyki
posiada po ukonczeniu studidw wyksztatcenie humanistyczne oraz podstawowg wiedze o
historycznym i wspdtczesnym rozwoju jezyka polskiego, historii literatury polskiej i po-
wszechnej, oraz teorii literatury ze szczegélnym uwzglednieniem poetyki, rozumie i analizuje
zjawiska i procesy literackie, jezykowe i kulturowe; ma takze wiedze i umiejetnosci w zakre-
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sie wybranej specjalnosci. Student Il stopnia ma mozliwos¢ te kompetencje polonistyczne
rozszerzyc i pogtebié takze poprzez wybér jednej ze oferowanych specjalnosci.

Plany studidw na ocenianym kierunku obejmujg wszystkie przedmioty z podziatem na
semestry, przypisang im liczbg godzin, punktacjg ECTS, formg zaje¢ oraz sposobem zaliczenia
przedmiotu. Przedmioty ogdlnouczelniane oraz kierunkowe, realizowane przez wszystkie
semestry studidow na obu poziomach ksztatcenia, s3 obowigzkowe. Student filologii polskiej
ma réwniez mozliwos¢ budowania wtasnej Sciezki ksztatcenia dzieki ofercie przedmiotéw do
wyboru. Na | stopniu nalezg do nich: modut dyplomowy (Wyktad monograficzny 3 ECTS i Se-
minarium licencjackie 16 ECTS), specjalnosciowy (30 ECTS w wypadku specjalnosci filologia
polska z wiedzg o kulturze, filologia polska z dziennikarstwem, filologia polska z twdrczym
pisaniem, filologia polska z uprawnieniami nauczycielskimi oraz odpowiednio 57 i 60 ECTS na
filologii polska z logopediq i filologii polskiej z jezykiem angielski) oraz fakultatywny (15
ECTS). Program studiow Il stopnia przewiduje do wyboru nastepujgce moduty: dyplomowy
(Wyktad monograficzny 2 ECTS i Seminarium magisterskie 22 ECTS), specjalnosciowy (filolo-
gia polska z wiedzq o kulturze, filologia polska z dziennikarstwem, filologia polska z edytor-
stwem, filologia polska z uprawnieniami nauczycielskimi po 25 ECTS i filologia polska z wie-
dzqg o kulturze z uprawnieniami nauczycielskimi — 53) oraz fakultatywny (15 ECTS). Cenng
inicjatywa jest stworzenie modutéw fakultatywnych otwartych dla studentéw zaréwno filo-
logii polskiej, jak i historii. Student moze réwniez skorzysta¢ z oferty przedmiotéw wybieral-
nych realizowanych przez pozostate jednostki UJK, Filia w Piotrkowie Trybunalskim (zespét
zapoznat sie z aktualng listg zaje¢ wybieralnych na kierunku w roku akademickim
2014/2015). Liczba punktow ECTS zwigzanych z przedmiotami do wyboru przekracza zatem
zgodnie z rozporzgdzeniem 30% ECTS na danym poziomie ksztatcenia.

Wiadze Instytutu nie sygnalizowaty trudnosci z wyborem przedmiotow fakultatyw-
nych (grupy zawigzujg sie dzieki otwarciu tych zajeé réwniez dla studentéw historii); dotyczy
to takze wyboru seminariéw dyplomowych — mozliwe jest utworzenie niewielkiej, nawet 3-
osobowej grupy seminaryjnej. Swobodny wybdr wskazanych przedmiotéw potwierdzili takze
studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajgcym. Warto jednak zauwazyé, iz decydujgc
sie na jeden z dwéch modutdw fakultatywnych oferowanych na danym stopniu ksztatcenia,
student wybiera jednoczesnie wszystkie 4 zwigzane ze sobg przedmioty; elastycznosé w
ksztattowaniu wtasnej Sciezki dydaktycznej jest wiec w pewnym sensie ograniczona.

Analiza modutu specjalno$ciowego nasuwa kilka istotnych spostrzezen dotyczacych
zréznicowania tresci programowych na obu poziomach ksztatcenia oraz organizacji procesu
dydaktycznego (sposobu wybierania poszczegdlnych specjalnosci). | tak specjalnos¢ Filologia
polska z wiedzq o kulturze na | oraz Il stopniu majg bardzo zblizone tresci ksztatcenia oraz
efekty przedmiotowe, mimo iz nazwy przedmiotdw niekiedy réznig sie od siebie. Analiza i
interpretacja dzieta sztuki na Il stopniu to ten sam przedmiot co Analiza i interpretacja tekstu
kultury (semioza znakowa) na |, na obu stopniach powtarza sie réwniez Wiedza o teatrze,
filmie i TV, Estetyka i Wiedza o kulturze, taki sam jest tez sylabus do praktyk dla obu pozio-
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mow. Trudno uznaé zatem, ze przedmioty na |l stopniu poszerzajg wiedze i umiejetnosci
zdobyte na stopniu |. Na specjalnosci dziennikarskiej powtarza sie z kolei przedmiot Historia
medidw, ktdrego celem jest pogtebienie wiedzy zdobytej na | stopniu —tresci i efekty ksztat-
cenia w obu sylabusach sg jednak bardzo zblizone do siebie. To samo dotyczy Warsztatéow
dziennikarskich oraz sylabuséw praktyk. PodobieAstwo programowe wykazuje réwniez spe-
cjalnos¢ filologia polska z edytorstwem oraz filologia polska z twdrczym pisaniem — trzy
przedmioty noszg tu takie same nazwy (Poezja najnowsza — warsztaty, Proza najnowsza —
warsztaty, Warsztaty z zakresu Public Relations) i cho¢ dyrekcja Instytutu zapewnia, ze tresci
ksztatcenia realizowane sg w ich ramach z innej, specjalno$ciowej perspektywy, to jednak nie
przekonujg do tego sylabusy przedmiotowe. Réwniez Stylistyka alternatywna w ramach
filologia polska z twdrczym pisaniem mimo intrygujgcej nazwy realizuje materiat praktycznej
stylistyki.

Mozna zatem powiedzie¢, ze wyzej opisane specjalnosci w znaczacej mierze powta-
rzajg na obu stopniach cele, efekty i tresci programowe. Wiadze Instytutu wyjasnity jedno-
czesnie, iz specjalnosci nie sg nastawione na kontynuacje, a studentom Il stopnia na spotka-
niach informacyjnych zaleca sie wybor nowej, odmiennej od tej zrealizowanej na | stopniu,
specjalnosci. Trzeba jednak zaznaczyé, ze program studidw nie zawiera takiej informacji, a
zmienione nazwy przedmiotow sugerowaé¢ moga réznice miedzy | a Il poziomem ksztatcenia.

Wybor specjalnosci odbywa sie na zorganizowanych w tym celu spotkaniach ze stu-
dentami. Ze wzgledu na nieliczne roczniki moze ruszy¢ na danym roku tylko jedna specjal-
nos¢, co do wyboru ktérej studenci powinni sie porozumieé. Istnieje co prawda mozliwos$é
realizacji drugiej specjalnosci, ale takze po zebraniu grupy chetnych osdb i poza obowigzko-
wym dla ukoriczenia studidw limitem punktéw i godzin. Obecnie na | stopniu funkcjonuja
dwie specjalnosci, a na Il — az 4 przy niewielkiej liczbie studentdw, co jest mozliwe, poniewaz
niektore przedmioty powtarzajg sie w poszczegdlnych specjalnosciach, dzieki temu nawet
jedna osoba moze realizowac¢ dang specjalnos¢. W gruncie rzeczy wybor jest wiec pozorny, w
konsekwencji powoduje maksymalne obcigzenie dodatkowymi godzinami, cho¢ przyznaé
nalezy, iz studenci nie wyrazali negatywnych opinii na temat organizacji dydaktyki w module
specjalnosciowym. Obecng sytuacje determinujg rzecz jasna obiektywne trudnosci zwigzane
z niskim naborem na studia, wskazane bytoby jednak w ramach mozliwosci Instytutu ureal-
nienie wyboru oraz przemyslenie sposobu naboru na specjalnosci.

Odmienne zasady dotyczg naboru na specjalno$é nauczycielskg na Il stopniu. Studenci
nieposiadajacy przygotowania psychologiczno-pedagogicznego i dydaktycznego, na poziomie
Il etapu edukacyjnego (Rozporzqdzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 17
stycznia 2012 r. w sprawie standarddéw ksztafcenia przygotowujgcego do wykonywania za-
wodu nauczyciela) obowigzkowo realizujg ten moduf. W sktad modutu uzupetniajgcego
wchodzg trzy przedmioty: Psychologia rozwojowa i spoteczna (Il etap edukacyjny) — 30 go-
dzin dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych, Dydaktyka szczegétowa literatury i jezyka
polskiego (Il etap edukacyjny) — 60 godzin dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych,
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Praktyka pedagogiczna z jezyka polskiego w szkole podstawowej — srddroczna (60 godzin dla
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych).

Ksztatcenie nauczycieli odbywa sie na kierunku zgodnie z obowigzujgcymi standar-
dami: absolwent, ktory wybrat specjalnos$¢ nauczycielska, jest przygotowany od strony teore-
tycznej i praktycznej do wykonywania zawodu nauczyciela jezyka polskiego po zaliczeniu
zaje¢ z modutdw pedagogiczno-psychologicznego oraz metodycznego, w tym takze praktyk
odbywanych w placéwkach oswiatowych. Podstawowym celem praktyki pedagogiczne;j jest
ksztatcenie umiejetnosci zastosowania zdobytej wiedzy na lekcjach w szkole oraz wszech-
stronne poznanie szkoty jako podstawowej instytucji edukacji spotecznej i miejsca przysztej
pracy zawodowe;j.

Praktyka na filologii polskiej z uprawnieniami nauczycielskimi trwa zgodnie ze stan-
dardami ksztatcenia nauczycieli tagcznie 150 godzin: 30 h — praktyki pedagogicznej ogdlnej po
2 semestrze i 120 praktyki pedagogicznej z jezyka polskiego w szkole podstawowej (praktyka
srédroczna ma miejsce w 4 semestrze, praktyka ciggta — po semestrze 4). Praktyka logope-
dyczna wchodzgca w skfad specjalnosci nauczycielskiej na | stopniu odbywa sie w gabinetach
logopedycznych po 2 semestrze w wymiarze 60 h. Praktyka studentéw kieruje logopeda —
opiekun praktyk, ktory odpowiada za organizacje zaje¢ studentow. Absolwent tej specjalno-
Sci jako logopeda teoretyk nie zyskuje uprawnien do wykonywania zawodu logopedy, jest
natomiast przygotowany do podjecia studidw podyplomowych w tym zakresie. Filologia pol-
ska z jezykiem angielskim oprdcz godzin przeznaczonych na praktyke pedagogiczng ogdlng i z
jezyka polskiego obejmuje dodatkowo praktyke pedagogiczng z jezyka angielskiego w szkole
podstawowej — 60 h po 2 semestrze.

Na Il stopniu filologii polskiej z uprawnieniami nauczycielskimi — praktyka pedagogicz-
na obejmuje 150 godzin: 30 h — praktyka pedagogiczna ogdlna po 2 semestrze, praktyka pe-
dagogiczna z jezyka polskiego w gimnazjum — 60 h. (praktyka srédroczna — 3 semestr); prak-
tyka pedagogiczna z jezyka polskiego w szkole ponadgimnazjalnej — 60 h. ( praktyka ciggta po
semestrze 2). Filologia polska z wiedzq o kulturze z uprawnieniami nauczycielskimi — realizuje
dodatkowo 60 h praktyki pedagogicznej z wiedzy o kulturze w szkole ponadgimnazjalnej w
semestrze 2. Dokumentacja z przebiegu praktyk pedagogicznych na obu stopniach filologii
polskiej pozwala na skuteczng weryfikacje efektéw ksztatcenia.

Praktyki zawodowe odbywajg sie w wybranych przez studentéw miejscach zgodnie ze
specyfikg wybranej specjalnosci na podstawie porozumienia w sprawie organizacji praktyk,
ktére w imieniu Uniwersytetu zawiera Prorektor ds. Filii UJK. Praktyka zawodowa na filologii
polskiej z wiedzq o kulturze odbywa sie w wojewddzkich, miejskich i lokalnych instytucjach
kultury, a na filologii polskiej z dziennikarstwem — w redakcjach czasopism, lokalnych radio-
weztach i telewizjach miejskich. W wypadku obu tych specjalnosci praktyki majg charakter
ciggty i trwajg 4 tygodnie — na studiach | stopnia po 4 semestrze, a |l stopnia — po 2. Na filo-
logii polskiej z edytorstwem na Il stopniu przewiduje sie praktyke zawodowa ciggtag w wy-
dawnictwach i mediach w wymiarze 4 tygodni po 2 semestrze. W czasie trwania praktyk stu-
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dent zobowigzany jest do realizacji programu praktyk zawodowych, zgodnie z efektami
ksztatcenia sformutowanymi w sylabusie. Celem praktyk zawodowych jest poznanie specyfiki
pracy oraz wyksztatcenie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdo-
bytej na studiach rozpoznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy oraz nawigzanie kontak-
tow zawodowych. Zaréwno miejsca, jak i czas odbywania praktyk pozwalajg osiggnac okre-
$lone dla nich w sylabusach cele i efekty ksztatcenia. Na spotkaniu zespotu oceniajgcego ze
studentami nie zgtoszono uwag dotyczgcych odbywania praktyk zawodowych. Piotrkowscy
studenci wysoko ocenili zaréwno organizacje praktyk, jak i odbywanego w ich ramach proce-
su ksztatcenia. Dla skutecznej weryfikacji efektow ksztatcenia konieczne wydaje sie jednakze
wdrozenie dodatkowej karty informacyjnej z wypisanymi efektami ksztatcenia weryfikowa-
nymi przez opiekuna praktyk zawodowych (wprowadzonej w Instytucie w tym roku akade-
mickim).

Zasady budowania systemu punktéw ECTS na ocenianym kierunku zgodne sg z obo-
wigzujgcymi przepisami prawa: punkty przyznawane sg na podstawie szacowanego naktadu
pracy studenta, potrzebnego do uzyskania zatozonych dla danego przedmiotu efektéw
ksztatcenia. Jeden punkt ECTS odzwierciedla efekty ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga
od studenta 25-30 godzin pracy. Przy obliczaniu naktadu czasu potrzebnego do osiggniecia
efektéw ksztatcenia w sylabusach uwzgledniano liczbe godzin kontaktowych, w tym konsul-
tacji, czas niezbedny do przygotowania sie przez studenta do zaje¢, zebranie materiatéw do
pracy zaliczeniowej oraz przygotowanie do kolokwium i egzaminu. Wyliczenia godzinowe nie
budza watpliwosci i sg skorelowane z przyporzadkowang danemu przedmiotowi liczbg ECTS.
Przyjeto zasade, ze przedmiot 30-godzinny wyceniony zostaje na 2 lub 3 ECTS — na tym tle
wyrdzniajg sie przedmioty fakultatywne koriczgce sie zaliczeniem z oceng, oszacowane az na
4 ECTS oraz podobnie wyceniona Literatura dla dzieci i mtodziezy, co moze dziwié, gdy po-
rowna sie z nimi kierunkowy przedmiot Historia literatury polskiej (60 h i 4 ECTS), na ktérym
obcigzenie lekturowe jest o wiele wieksze. Nierdwnomierng wycene punktowg przedmio-
téw kierunkowych i fakultatywnych witadze Instytutu ttumaczyty ogdlnouczelnianym ustale-
niem przyporzagdkowujacym poszczegdlnym modutom okreslong liczbe punktéw do rozdy-
sponowania miedzy przedmiotami wchodzgcymi w ich skfad. Takie nadmierne usztywnienie
ram programu ksztafcenia nie jest korzystne, warto bytoby przemysle¢ i urealnié nakfad pra-
cy zwigzany z wskazanymi wyzej przedmiotami. Zauwazy¢ tez nalezy, iz studenci filologii pol-
skiej na spotkaniu z zespotem oceniajgcym przyznali, iz znajg punktacje ECTS, nie potrafili
jednak wyjasnié, czemu ona stuzy i na czym polega system ECTS.

Proporcje miedzy poszczegblnymi blokami przedmiotdw jezykoznawczych i literatu-
roznawczych (teoretycznych i historycznoliterackich) zostaty zachowane, cho¢ dziwi¢ moze,
ze godzin literatury staropolskiej jest tyle samo, co wspodtczesnej, zas literatura powszechna
to az 225 na | stopniu (16 ECTS). Nalezatoby przemysle¢ bardzo wysoka liczbe godzin tego
przedmiotu, ktéry ma jednoczesnie w sylabusie bardzo oszczednie i ogdlnie sformutowane
tresci programowe.
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Organizacja procesu ksztatcenia nie budzi wiekszych zastrzezen — rozktad zaje¢ i egzami-
now jest witasciwy, zajecia specjalno$ciowe i praktyki stanowig integralng czes¢ procesu
ksztatcenia, a proporcje miedzy zajeciami aktywizujgcymi studenta a wyktadami zostaty za-
chowane. catos¢ Zajecia dydaktyczne zostaty roztozone réwnomiernie w poszczegdlnych se-
mestrach, kolejnos¢ za$ wprowadzanych tresci ksztatcenia jest wiasciwa i logiczna, z jednym
tylko zastrzezeniem, dotyczgcym sekwencyjnosci przedmiotéw teoretycznoliterackich. Nieja-
sna wydaje sie bowiem przyjeta koncepcja ksztatcenia, ponawiajgca poetyke na | i Il stopniu
(pod nazwa: Poetyka dzieta literackiego - analiza praktyczna). Na studiach licencjackich
przedmiot ten koncentruje sie na kompozycji i genologii, pomijajac réwnie istotne dziaty po-
etyki, jak wersyfikacja i stylistyka, ktérych opanowanie zaktadajg kierunkowe efekty ksztat-
cenia. W sylabusach obu poetyk na obu stopniach powtarzajg sie czesciowo zagadnienia oraz
lektury, zblizone sg tez do siebie efekty przedmiotowe — nie ma zatem wyraznego oddziele-
nia tresci ksztatcenia na | i Il stopniu ani nawet pogtebiania ich trudnosci. Dziwi rdwniez fakt,
ze na |l stopniu przedmiot ten pojawia sie dopiero w 4 semestrze, po zakoriczonym kursie
Teorii literatury i Metodologii badan literackich.

Takze dobdr i uktad tresci ksztatcenia na przedmiotach teoretycznoliterackich mogg
rodzi¢ pewne watpliwosci. Na kompozycje i genologie przewidziano w ramach poetyki az 60
h, nie uwzgledniajgc za to pozostatych dziatdw teorii dzieta literackiego (wersyfikacji i styli-
styki). Brakuje na | stopniu wyraznego rozdzielenia zakresu poszczegdlnych przedmiotéw,
ktére nie majg swej specyfiki i nie stopniujg trudnosci — podobne tematy pojawiajg sie
bowiem na poetyce, teorii literatury i analizie dzieta literackiego; metodologia badan
literackich na Il stopniu formutuje bardzo oszczednie i ogdlnie tresci ksztatcenia, nie
sygnalizujgc oprécz dekonstrukcjonizmu zadnej poststrukturalistycznej metodologii.
Powtarzajg sie tresci ksztatcenia, lektury oraz cele przedmiotéw na | i Il stopniu (np. poetyka
dzieta literackiego i teoretyczne podstawy dzieta literackiego). Caty blok teoretycznoliteracki
na obu poziomach ksztatcenia wymaga przeformutowania i rozdzielenia kompetencji
poszczegblnych  przedmiotéw z  uwzglednieniem stopniowania trudnosci oraz
zmodernizowania listy lektur.

Istotna uwaga, ktdrg nalezy sformutowac po lekturze sylabuséw (a takze wybranych prac
przejsciowych) dotyczy doboru bibliografii przedmiotowej, ktdra nie zawsze uwzglednia ak-
tualne badania naukowe. Wida¢ to np. w lekturach obowigzujgcych na wyktadzie monogra-
ficznym na Il stopniu (w module dyplomowym), gdzie najnowsze opracowania pochodzg z lat
70. i 80, pojawiajgc sie obok tych z lat 50., co utrudniaé¢ musi zatozony cel przedmiotu: ,po-
szerzenie znajomosci literatury romantycznej w jej aspektach antropologicznych”. Warsztaty
pisarskie z twérczym pisaniem rowniez zawierajg starg literature, niekoniecznie zwigzang z
nazwa i celami przedmiotu: ksztatceniu umiejetnosci twdrczego pisania towarzyszy literatura
z zakresu strukturalistycznej analizy i sztuki interpretacji z lat 60. i 70. Odswiezenia listy lek-
tur i uzupetnienia o nowe metodologie literaturoznawcze domagajg sie réwniez sylabusy
teoretycznoliterackie, zwtaszcza na Il stopniu.

Uwage zwraca takze fakt, iz przedmioty historycznoliterackie na Il stopniu nazywajg
sie tak samo jak na stopniu | — z rozszerzeniem ,wybrane zagadnienia”. Tresci i cele ksztatce-
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nia realizowane w ich ramach sg w duzej mierze zblizone, czesto tylko inaczej stylistycznie
zredagowane, z zastrzezeniem, ze to wiedza pogtebiona na Il stopniu; dotyczy to takze Lite-
ratury powszechnej oraz Poetyki, podobng literature i tresci programowe majg takze przed-
mioty w ramach bloku fakultetéw (Codziennos¢ elit oraz Codziennos¢ prostego cztowieka).
Konieczne wydaje sie w tym konteks$cie wyraziste zréznicowanie tresci programowych i
przedmiotowych efektéw ksztatcenia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw, zwtaszcza
tych powtarzajgcych sie na obu stopniach ksztatcenia.

Dobrym pomystem wydaje sie pofaczenie wyktadu monograficznego z seminarium
dyplomowym w jeden blok — modut dyplomowy, pod warunkiem jednak, ze realizowane w
danym roku tresci wyktadowe stanowié bedg merytoryczny kontekst dla problematyki reali-
zowanej w ramach seminarium. Zgodnie z wyjasnieniami dyrekcji Instytutu nie jest to jednak
stosowang praktyka.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ indywidualizacji studiéw w ramach in-
dywidualnej organizacji studidw oraz indywidualnego programu studidw dla oséb osiggaja-
cych bardzo dobre wyniki w nauce. Zasady przyznawania obu form regulujg przepisy zawarte
w Regulaminie studiow. Indywidualizacja procesu ksztatcenia dotyczy réwniez osdb niepet-
nosprawnych, dla ktérych Dziekan moze ustali¢ indywidualny tryb i warunki odbywania zajeé
oraz przyznaé¢ dodatkowe godziny na zajecia i konsultacje. Na piotrkowskiej polonistyce stu-
diuje obecnie 6 oséb niepetnosprawnych, niekorzystajgcych jednak z wymienionej wyzej in-
dywidualizacji ksztatcenia, oraz 12 studentéw posiadajgcych indywidualng organizacje stu-
didw — ze wzgledu na podjetg prace lub sytuacje rodzinna.

2) Zgodnie z zatozeniem sformutowanym w Raporcie samooceny, tresci programowe zostaty
tak dobrane, by umozliwi¢ osiggniecie przynajmniej jednego efektu z zakresu wiedzy, umie-
jetnosci oraz kompetencji spotecznych w przypadku kazdego realizowanego przedmiotu. Ich
liczba i zakres zalezy réwniez od liczby godzin danego przedmiotu oraz jego specyfiki, tak by
mogty zostac osiggniete modutowe efekty ksztatcenia. Generalnie zaktadane efekty ksztatce-
nia sg powigzane z tresciami programowymi, formg prowadzenia zajeé¢ i metodami. W kilku
tylko wypadkach nasuwajg sie pewne watpliwosci.

Dziwi np., ze w tresciach ksztatcenia Historii literatury polskiej do roku 1939 -
Dwudziestolecie miedzywojenne mimo historycznoliterackiego charakteru przedmiotu,
zaktadajgcego nabycie przez studenta umiejetnosci wyjasniania przemian dotyczacych
zjawisk literatury Dwudziestolecia (efekt przedmiotowy UO03), przyjeto uktad
niechronologiczny; z kolei efekt przedmiotowy W02 umieszcza wsréd kierunkow epoki
postmodernizm. W ramach Historii literatury polskiej do roku 1939 — literatura staropolska
(wybrane zagadnienia) na Il stopniu sformutowany zostat efekt, ktérego nie zaktadajg tresci
ksztatcenia tego przedmiotu: , Student potrafi analizowaé teksty antyczne; rozumie cele
spoteczne dziet greckiego i rzymskiego antyku”. Wspétczesna literatura polska (wybrane za-
gadnienia) na Il stopniu za cel obiera: , pogtebienie wiedzy z zakresu historii literatury naj-
nowszej (przetomu XX i XXI wieku)” oraz: ,rozpoznanie w zakresie krytyki literackiej, nurtow
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W poezji i prozie lat osiemdziesigtych, dziewieédziesigtych i pierwszego dziesieciolecia wieku
XXI”. Jednoczesnie nie wszystkie zalecane na przedmiocie lektury odnoszg sie do tego okre-
su, podobnie jak jeden z efektéw przedmiotowych: student , posiada wiedze z historii litera-
tury wspodfczesnej po roku 1945”. Lista lektur na Poezji najnowszej obejmuje twdérczosé
Wata, Biatoszewskiego oraz Nowg Fale, zas literature uzupetniajgcg stanowig tu
strukturalistyczne podreczniki.

Wsrod form ksztatcenia na ocenianym kierunku dominujg wyktady, éwiczenia i kon-
wersatoria. Proporcje miedzy wyktadami a ¢wiczeniami sg wiasciwe, na | stopniu na 2449 h
zaje¢ wyktady obejmujg 720 h, na stopniu Il =450 h na 1515 ogdlnej sumy godzin. Zaleznos$¢
ta wydaje sie zaburzona jedynie w wypadku przedmiotéw historycznoliterackich na Il stop-
niu, gdzie na 15 h ¢wiczen przypada az 30 h wyktaddw.

Wyktady korzystajg z form podajacych z wykorzystaniem metod audiowizualnych i ele-
mentow dyskusji. Na ¢wiczeniach i konwersatoriach przewazajg metody aktywizujgce stu-
dentéw: dyskusje, metody analityczno-interpretacyjne, techniki dramowe, metoda projek-
tow, problemowa, symulacyjna, ¢wiczenia redakcyjne. Metody te dostosowane sg do specy-
fiki poszczegdlnych zajeé, majg w wiekszosci charakter tradycyjny, ale wykorzystujg rowniez
srodki audiowizualne (prezentacje multimedialne, programy komputerowe, filmy). Sylabus
zawiera osobng tabele okreslajgcg metody weryfikacji efektéw ksztatcenia, wséréd ktdrych
najbardziej enigmatycznie brzmia ,,zadania domowe”, pod ktérg to nazwg kryjg sie formy
prac pisemnych. Deklarowane w sylabusach metody sg wtasciwie dobrane do celdw i efek-
tow ksztatcenia i tworzg z tresciami przedmiotu spdjng catosé.

Podsumowujac, zauwazy¢ nalezy, iz program ksztatcenia na filologii polskiej ma cha-
rakter bardzo tradycyjny, zdominowany jest przez przedmioty ogdlnouczelniane i kierunko-
we o nastawieniu przede wszystkim historycznym (historia Polski, historia filozofii, historia
literatury polskiej, gramatyka i stylistyka historyczna, literatura powszechna w ujeciu histo-
rycznym) zaréwno na |, jak i Il stopniu ksztatcenia. W efekcie pojawia sie niebezpieczenstwo
powielania tresci programowych na studiach magisterskich, co dotyczy réwniez modutéw
specjalnosciowych. Warto bytoby przemysle¢ na nowo formute programu, silniej sproblema-
tyzowac tresci ksztatcenia, wigzgc je rownoczesnie ze specyfikg badan pracownikéw piotr-
kowskiej polonistyki, szerzej otworzy¢ sie na nowe metodologie i konteksty kulturowe takze
w module przedmiotéw kierunkowych oraz zwiekszyé indywidualizacje ksztatcenia poprzez
uelastycznienie Sciezki przedmiotéw do wyboru. Warto jednoczes$nie podkresli¢, ze zaréwno
dyrekcja Instytutu, jak i nauczyciele akademiccy na spotkaniu z zespotem oceniajgcym wyra-
zili potrzebe zmian programowych, zwtaszcza poprzez rozdzielenie tresci ksztatcenia miedzy |
i 1l stopniem filologii polskiej oraz dostosowanie specjalnosci do zainteresowan potencjal-
nych studentéw i potrzeb rynku pracy.

Ocena koncowa 3 kryterium ogdlnego
ZNACZACO

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
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1) Realizowany program studiéw generalnie pozwala na osiggniecie kierunkowych celéw i
efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta, z zastrze-
zeniem, ze cze$¢ kierunkowych efektow ksztatcenia realizowana jest tylko w ramach wy-
branych specjalnosci. Rowniez czas i miejsca odbywania praktyk pozwalajg osiggna¢ zato-
zonych celdw i efektow; ksztatcenie nauczycieli odbywa sie zas zgodnie ze ministerialnymi
standardami. System ECTS dziata w sposdb prawidtowy. Zastrzezenia budzi bardzo wysoka
liczba godzin kontaktowych na obu poziomach oraz tryb wybierania specjalnosci, ktory
generuje dodatkowe obcigzenie godzinowe. Konieczne jest zréznicowanie tresci progra-
mowych oraz przedmiotowych efektow ksztatcenia w ramach modutéw kierunkowych i
specjalnosciowych na obu stopniach. Przeformutowania i zmodernizowania wymaga blok
przedmiotéw teoretycznoliterackich. Program studiow zapewnia indywidualizacje
ksztatcenia, z zastrzezeniem dotyczacym programéw specjalnosci, powielajgcych tresci
ksztatcenia na l i ll stopniu.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia zasadniczo s3 spdjne z formg prowadzenia zajec i stoso-
wanymi metodami dydaktycznymi. Korekt w niektérych wypadkach wymaga korelacja
efektow ksztatcenia z tresciami programowymi; lista zalecanych lektur powinna zostaé
zmodernizowana.

4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéow edu-
kacyjnych programu studiow

1. Wedtug dokumentacji przedstawionej przez Uniwersytet Jana Kochanowskiego, Filia w
Piotrkowie Trybunalskim, na wizytowanym kierunku: filologia polska (wykazy: Instytut Filolo-
gii Polskiej minimum kadrowe dla kierunku filologia polska studia | i Il stopnia rok akademicki
2014/2015 oraz Instytut Filologii Polskiej pozostali pracownicy na kierunku filologia polska
studia | i Il stopnia rok akademicki 2014/2015) w charakterze pracownikéw naukowo-
dydaktycznych w biezgcym roku akademickim w petnym wymiarze czasu zatrudniano tgcznie
15 0sdb, zas do minimum kadrowego zaliczono 12 0sdb, zatrudnionych w trybie mianowania
(9 oséb) lub na podstawie umowy o prace (3 osoby). Z tej liczby 4 pracownikom udzielono
urlopu zdrowotnego, a 2 naukowego (w tym jednej osobie, ktdéra korzystata wczesniej z urlo-
pu zdrowotnego). Struktura kwalifikacji tego zespotu byta wystarczajgca: 6 oséb miato status
pracownikéw samodzielnych, za$ 6 posiadato stopien doktora. W charakteryzowanej grupie
dominowaty osoby z filologicznym wyksztatceniem, w tym z kompetencjami w zakresie lite-
raturoznawstwa (9 oséb) i jezykoznawstwa (2); jedna osoba wykazata sie kompetencjami w
zakresie bibliologii. Wszystkie osoby legitymowaty sie tez dorobkiem publikacyjnym odpo-
wiadajgcym formalnym kwalifikacjom. Biorgc pod uwage wskazane kryteria, tj. status nau-
kowy, poswiadczane dyplomem specjalnosci naukowe oraz rozwijane zainteresowania ba-
dawcze, mozna stwierdzi¢, ze struktura kwalifikacji oséb prowadzgcych zajecia obejmuje
wiekszos$¢ wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do realizacji sformutowanych na ocenianym
kierunku studidow efektow ksztatcenia. W efektach tych, zwtaszcza przy kierunkach filologia
polska z wiedzg o kulturze i filologia polska z dziennikarstwem, zawarto jednak odestania do
nauk o kulturze oraz innych dyscyplin akademickich wychodzgcych przy obowigzujgcych
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ustaleniach (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8.08. 2011 r. w
sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych)
poza obszar nauk humanistycznych, np. odnoszacych sie do filmoznawstwa i dziennikarstwa.
Jednak w minimum kadrowym, jak i w gronie oséb prowadzacych zajecia sg reprezentowani
W nieznacznym stopniu pracownicy z wiasciwymi kompetencjami, w tym z ukoficzonymi spe-
cjalnosciami realizowanymi wczesniej na kierunkach filologia polska, z dorobkiem zoriento-
wanym na te problematyke, ktérzy moga zapewni¢ realizacje tak okreslonych celéw.
Uwzgledniajgc ten fakt, mozna stwierdzié, ze struktura kwalifikacji kadry w wymiarze filolo-
gicznym pozwala osiggac zatozone efekty ksztatcenia, natomiast tam, gdzie wykracza poza
dziedziny filologiczne i wkracza w obszary innego typu wiedzy, np. filmoznawstwa czy dzien-
nikarstwa, pojawiajg sie watpliwosci dotyczace realizacji zatozonych efektéw.

2. Przedstawiona zespotowi ekspertow PKA lista pracownikow stanowigcych minimum ka-
drowe ocenianego kierunku filologia polska — jak byta o tym mowa — obejmuje 12 nauczycieli
akademickich, w tym 6 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 6 w grupie
nauczycieli tzw. niesamodzielnych, ze stopniem naukowym doktora. Wszyscy pracownicy
zostali wliczeni do minimum dla obu stopni ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Zespot
wizytujacy PKA przeprowadzit ocene zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli aka-
demickich pod wzgledem spetnienia ustawowych wymagan na podstawie przestanej doku-
mentacji, dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji i rozméw przeprowadzonych z
wiadzami Wydziatu Filologiczno-Historycznego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego, Filia w
Piotrkowie Trybunalskim. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane stopnie nau-
kowe i specjalizacje naukowg oraz dorobek publikacyjny nauczycieli akademickich. Spraw-
dzono réwniez obcigzenia dydaktyczne w biezacym roku akademickim oraz ztozone oswiad-
czenia zgody na wliczenie do minimum kadrowego. Kopie dyploméw znajdujgce sie w tecz-
kach zostaty poswiadczone za zgodnos$¢ z oryginatem. Umowy o prace oraz akty mianowania
zawierajg wymagane prawem elementy. W wyniku weryfikacji teczek osobowych, a w szcze-
golnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego ocenianego
kierunku stwierdzono, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg for-
malne warunki okreslone w art. 112a Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012 r., Nr 572 z pdzn. zm.). Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgto-
szone do minimum kadrowego spetniajg warunki § 13 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r. w sprawie warunkow prowadzenia stu-
didw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r., poz. 131).

Analiza obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich stanowigcych minimum
kadrowe pozwala na stwierdzenie, ze zostaty spetnione warunki okre$lone w § 13 ust. 3 roz-
porzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 paZdziernika 2011 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r., poz. 131), méwigce o tym, ze ,Nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do mini-
mum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli osobiscie prowadzi na danym kierunku
studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przy-
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padku samodzielnych nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin zaje¢ dydaktycznych,
w przypadku nauczycieli akademickich posiadajgcych stopier naukowy doktora”.

Minimum kadrowe w zasadniczej ocenie nie budzi zastrzezen pod wzgledem meryto-
rycznym. Dorobek naukowy pracownikéw wskazanych do minimum kadrowego jest bogaty i
obejmuje rézne zagadnienia literaturoznawcze, w tym problemy teoretyczno- i historycznoli-
terackie, takze z zakresu literatury dla dzieci i mtodziezy, z kultury literackiej, komparatystyki,
oraz zagadnienia jezykoznawcze w aspekcie teoretycznym, chociaz dominujg publikacje o
zasiegu lokalnym. Wazne miejsce w dorobku naukowym pracownikéw Instytutu Filologii Pol-
skiej zajmuje problematyka dotyczgca kultury miasta — Piotrkowa Trybunalskiego, co nalezy
uznac za cenng inicjatywe stuzgcg budowaniu wiezi Uczelni z regionem, a co zgodne jest ze
strategig i misjg rozwoju jednostki.

Niepokojacy wydaje sie natomiast fakt, ze dorobek naukowy pracownikéw nie zawsze
poswiadcza kompetencje do prowadzenia okreslonego typu przedmiotéw, mozna nawet
stwierdzié, ze niekiedy nie ma zadnego zwigzku z dydaktyka. Uwagi dotyczg zwtaszcza 5
0s6b, w tym 3 pracownikéw samodzielnych i 2 niesamodzielnych. | tak, osoba prowadzaca
zajecia z Wiedzy o folklorze (wyktad i ¢wiczenia, 60 godzin), nie ma w swym dorobku zadnej
publikacji poswiadczajacej jej kwalifikacje folklorystyczne. Fakt ten zapewne rzutuje na niski
poziom prac zaliczeniowych (referatdow) oraz prac dyplomowych z tego typu zakresu tema-
tycznego powstatych pod jej kierunkiem. Pracownik specjalizuje sie w badaniu literatury ro-
mantyczne;j.

Kolejny pracownik jest znawca historii literatury rosyjskiej, natomiast prowadzi zaje-
cia z Literatury dla dzieci i mtodziezy, do czego nie wydaje sie uprawniony z racji braku publi-
kacji z tego zakresu. Warto dodaé, ze zajecia tego typu mogliby prowadzi¢ inni pracownicy
majacy znaczny dorobek dotyczacy literatury dla najmtodszych.

Trzeci z pracownikdw samodzielnych prowadzi warsztaty Public Relations oraz
Wspdiczesne techniki komunikacji spotecznej, nie majac zadnych publikacji i innego typu
poswiadczen tego rodzaju kompetencji, zajmujgc sie gtdwnie literaturg XIX wieku, literaturg
dziecieco-mtodziezowg oraz edytorstwem.

Podobny problem dotyczy dwdch pracownikédw niesamodzielnych. Jeden z nich pro-
wadzi zajecia z zakresu dziennikarstwa i filmoznawstwa, gdy jego dorobek poswiadcza jedy-
nie kompetencje filmoznawcze i to w ujeciu literaturoznawczym, nie ma natomiast zadnych
prac dotyczgcych warsztatu dziennikarza. Drugi z kolei, z wyksztatcenia bibliolog, prowadzi
zajecia z szeroko pojetego dziennikarstwa, chociaz w jego dorobku (nalezy doda¢, ze niktym
— 2 publikacje na przestrzeni 2009 i 2010 roku) brak publikacji odnoszacych sie do tego ro-
dzaju zagadnien. W wypadku pozostatych pracownikow mozna uzna¢, iz dorobek naukowy
poswiadcza kompetencje do prowadzenia przydzielonych im zajeé dydaktycznych.

W powyzszym kontekscie nalezy stwierdzi¢, iz zdobyte przez pracownikédw stopnie w
dyscyplinie literaturoznawstwa i jezykoznawstwa oraz deklarowane przez nich specjalnosci
naukowe sg potwierdzone przez udokumentowany dorobek publikacyjny, ale w 5 wypad-
kach nie majg zwigzku z prowadzonymi niektérymi zajeciami dydaktycznymi (zastrzezenie nie
dotyczy wszystkich zajeé¢ prowadzonych przez te osoby). Omawiany dorobek, jesli nawet be-
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dzie rozpatrywany indywidualnie i zostanie oceniony jako filologiczny badz lokujacy sie na
pograniczu filologii i innych dyscyplin, niejako zgodnie ze wspdétczesnymi tendencjami badan
interdyscyplinarnych, nalezy uzna¢ w 5 wypadkach za niewystarczajgcy do zapewnienia rze-
telnej jakosci niektérych zaje¢ dydaktycznych i realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Na podstawie analizy uméw o prace, aktéw mianowania oraz informacji uzyskanych
W czasie wizytacji mozna stwierdzi¢, iz minimum kadrowe charakteryzuje sie znaczng stabil-
noscig. Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli akademickich jest zatrudniona w Uczelni od kil-
kunastu, niektérzy od ponad dwudziestu lat, a niemal wszystkie akty mianowania oraz umo-
Wy O prace s zawarte na czas nieokreslony. Dla wszystkich nauczycieli akademickich stano-
wigcych minimum kadrowe Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy od dtuzszego czasu.
Nawet 2 osoby, ktdre zostaty wliczone do minimum kadrowego tuz przed rozpoczeciem no-
wego roku akademickiego, tj. w lipcu i we wrzesniu 2014 roku, sg na uczelni zatrudnione od
wielu lat.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby
studentéw kierunku spetnia wymagania (§ 17 ust. 1 pkt. 7) przywotywanego wczesniej roz-
porzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5. 10 2011 r. w sprawie warunkéow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. Nr 243, poz.
1445). taczna liczba studentow studidw stacjonarnych (brak studidw niestacjonarnych) na
kierunku filologia polska w roku akademickim 2014/2015 wynosi 35 (Raport Samooceny,
s.16), wobec tego stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe
(12) do liczby studentdéw jest znacznie wyzszy od okreslonego w przywotanym rozporzadze-
niu dla kierunku mieszczgcego sie w obszarze nauk humanistycznych, wynosi bowiem 1:3.

Kwalifikacje naukowe nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego
dla ocenianego kierunku okreslone przez ich dorobek naukowy oraz tematyka prowadzonych
przez nich zaje¢ dydaktycznych nie sg w czesci wypadkdéw skorelowane. O obsadzie zaje¢ —
jak poinformowano na spotkaniu z Dyrekcjg — decyduje w duzej mierze dyrektor instytutu,
uwzgledniajagc kompetencje pracownikow. Dziatania te, o czym byfa mowa, nie sg w petni
skuteczne, bowiem analiza obcigzen dydaktycznych nauczycieli akademickich ujawnia pewne
nieprawidtowosci. Potwierdzone przez specjalnos¢ naukowg i dorobek kompetencje meryto-
ryczne 5 nauczycieli akademickich nie s w petni zgodne z tematyka przydzielonych im nie-
ktérych zajeé, co moze utrudnia¢ osiggniecie zatozonych dla tych przedmiotéw efektow
ksztatcenia. Nieadekwatne do potwierdzonych kompetencji merytorycznych przydziaty zajec
dotyczg jedynie kilku przedmiotdw, w zwigzku z tym mozna uznaé, iz polityka kadrowa dy-
rekcji Instytutu Filologii Polskiej jest wtasciwa. Czasami napotyka przeszkody natury obiek-
tywnej, wtadze Instytutu bowiem, kierujac sie przy obsadzie zaje¢ kwalifikacjami pracowni-
kéw, muszg uwzglednia¢ dorazne sytuacje zyciowe, takie jak naukowe oraz zdrowotne urlo-
py pracownikdéw, a takze brak naboru studentéw na | rok filologii polskiej, co wptywa na ko-
niecznos¢ modyfikacji przydziatu zajec. Brak jednak precyzyjnych procedur przydzielania za-
je¢ pracownikom moze rzutowaé na poziom zajeé, a tym samym na realizacje zaktadanych
efektéw ksztatcenia.
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Hospitowane przez Komisje zajecia dydaktyczne nalezy oceni¢ pozytywnie pod
wzgledem jakosci metodycznej, poziomu merytorycznego i aktywnosci studentéw (mimo
matej ich liczby), a takze relacji miedzy wyktadowca a studentami (Zatgcznik nr 6).

Biorac pod uwage wszystkie omdéwione kwestie mozna stwierdzié, ze kwalifikacje na-
ukowe nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego, jak i ich dorobek au-
torski, a takze doswiadczenie dydaktyczne w wiekszosci wypadkéw sg adekwatne do reali-
zowanego programu i zaktadanych efektéw ksztatcenia, ale w 5 przypadkach budza watpli-
wosci, w 1 przypadku merytoryczne (bibliolog prowadzi zajecia z dziennikarstwa), jesli chodzi
o niezgodnos$¢é kompetencji poswiadczonych publikacjami ze specyfikg prowadzonych niekté-
rych zaje¢ dydaktycznych..

Chociaz na Uczelni Macierzystej istnieje — jak wynika z penetracji strony internetowej
jednostki — Platforma Moodle, nie wprowadzono do tej pory mozliwosci z jej korzystania w
Instytucie Filologii Polskiej, co umozliwiatoby studentom zdobywanie wiedzy oraz umiejetno-
$ci w dowolnym czasie i miejscu. Pracownicy na spotkaniu z Komisjg przyznali, iz styszeli o jej
istnieniu, ale nie korzystajg z tej mozliwosci prowadzenia dydaktyki, poprzestajgc na trady-
cyjnych metodach pracy ze studentem. W zwigzku z tym, Zze nie s3 zobowigzywani do pro-
wadzenia zaje¢ metodg e-learningu, chociaz wszyscy zatrudnieni w Instytucie majg dostep do
bezprzewodowego Internetu oferowanego przez Uczelnie (wymagane logowanie), nie odbyli
w tym zakresie zadnych szkolen (poza jedng osobg, ktéra uczestniczyta w kursie tego typu,
ale w trakcie spotkania z cztonkami Komisji nie potrafita okresli¢ typu kursu, uzyskanych kwa-
lifikacji i warunkéw zaliczenia). Sytuacja jest nieco zaskakujaca, jako ze w trzech modutach
specjalnosciowych w programie studiow figurujg zajecia z e-learningu (filologia polska z jezy-
kiem angielskim, filologia polska z logopediag oraz filologia polska z uprawnieniami nauczy-
cielskimi). Nawet jesli tego rodzaju zajecia prowadzg osoby spoza minimum kadrowego (z
kart przedmiotu wynika, ze za przedmiot odpowiada osoba z dyplomem historyka, a jednost-
kg prowadzacg przedmiot jest Instytut Historii WFH), otwartym pozostaje pytanie, w jaki
sposob realizuje sie praktyczne zatozenia przedmiotu, przy niktym dostepie do uczelnianej
Platformy Moodle (nie ma na ten temat zadnych informacji w Raporcie Samooceny) i przy
opiece merytorycznej osoby legitymujacej sie wyksztatceniem w zakresie historii (brak w
wykazie prowadzacych spoza minimum kadrowego danych o dodatkowych kwalifikacjach tej
osoby).

Co jednak warto podkredli¢, na Uczelni funkcjonuje ,,Wirtualny Dziekanat”, umozli-
wiajgcy — po zalogowaniu studenta bgdz pracownika — szybki dostep z dowolnego miejsca do
oferty dydaktycznej, plandw studiow, protokotdw zaliczeniowych, kart okresowych zaliczen
studentdw, ankiet, suplementéw, drukéw, wykazu studentéw oraz wykazu pracownikow
naukowo-dydaktycznych. , Wirtualny Dziekanat” jest czescig wiekszego systemu ,Wirtualnej
Uczelni”, co wskazuje na wzrastajgcy poziom cyfryzacji Uczelni. Udostepnianie danych regu-
lujg stosowne procedury ogdlnouczelniane — procedura upowszechniania informacji (WSZJK-
U/7), procedura obstugi toku studidow (WSZJK-U/6), procedura zapewniania studentom dy-
daktycznego, naukowego i materialnego wsparcia (WSZJK-U/5) oraz procedura wprowadza-
nia ocen do Wirtualnej Uczelni (WSZJK-U/16). W tym kontekscie niewykluczone, ze w najbliz-
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szym czasie zostanie rowniez rozpowszechniona wiedza na temat uczelnianej Platformy Mo-
odle, a pracownicy zostang przeszkoleni w zakresie jej uzytkowania.

3. W Raporcie Samooceny (s. 2, 40) wsrdd celdow strategicznych Rozwoju Instytutu Filologii
Polskiej zbieznych z Misjg i Strategig Rozwoju Uczelni oraz Wydziatu na lata 2012-2020 znala-
zty sie zapisy dotyczgce m.in. 1) poszerzenia oferty ksztatcenia, 2) poszerzania oferty studiow
podyplomowych; 3) podnoszenia poziomu procesu dydaktycznego; 4) wspotpracy z lokalnym
Srodowiskiem pracodawcow; 4) uzyskania prawa do nadawania stopnia doktora w zakresie
historii i literaturoznawstwa; 5) organizacyjnej i merytorycznej opieki nad Studenckimi Kota-
mi Naukowymi; 6) pomocy w organizacji studenckich konferencji naukowych; 7) poprawy
polityki informacyjnej o dziatalnosci kot naukowych; 8) oferty ksztatcenia do przedstawicieli
roznych grup wiekowych, a nie tylko do aktualnych absolwentéw szkét srednich; 9) intensyfi-
kacje dziatan promocyjnych programu LLP-Erasmus wsrdd studentdw. Znaczna cze$é tych
celéw jest realizowana, m.in. podjeto prébe utworzenia filologii polskiej z logopedig na Il
stopniu, przywrdcenia studiow podyplomowych z logopedii, rozszerzenia oferty dydaktycznej
dla studentéw 40+. Drugim nurtem rozwoju Instytutu Filologii Polskiej jest wzmocnienie
dziatan zwigzanych z nauka. W zwigzku z tym w najblizszym czasie realizowane bedg konfe-
rencje naukowe (miedzynarodowe, wspodlnie z Katedrg Filologii Angielskiej), jak réwniez
sktadane bedg kolejne wnioski o granty naukowe. Warto podkresli¢, ze pracownicy IFP do tej
pory wykazywali sie znaczng aktywnoscig w tym zakresie, gdyz w latach 2009-2015 ztozono 8
whioskéow (MNiSW — 3 wnioski, NCN — 1, NPR — 1, OPUS — 2, NPRH — 1), z czego 7 nie uzyska-
to finansowania, a 1 — z marca 2015 roku, jest w trakcie oceny. Podejmowane sg réwniez
starania o kolejne awanse naukowe, jak i nawigzanie szerszych kontaktéw z duzymi osrod-
kami akademickimi i naukowymi, krajowymi oraz zagranicznymi.

Dtugofalowg realizacje tak nakreslonych celéw potwierdzajg nie tylko wskazane pro-
by modyfikacji oferty dydaktycznej, ale liczba awanséw naukowych w grupie prowadzacych
zajecia na wizytowanym kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych wizytacje (4
habilitacje; jeden przewdd habilitacyjny i jedno postepowanie o nadanie tytutu profesora sg
wszczete). Ten widoczny rozwdj dokonat sie za sprawg wtasciwej polityki kadrowej sprzyjajg-
cej podnoszeniu kwalifikacji, dgzeniu do stabilizacji kadry dzieki dtugoterminowym okresom
zatrudnienia, urlopom naukowym oraz wprowadzeniu w jednostce udogodnien finansowych
i podjeciu dziatan majacych na celu wspomaganie rozwoju naukowego kadry uktadajgcych
sie w system wspierania aktywnie pracujgcych nauczycieli akademickich. Dziatania te sg na-
stepujgce: konkursowy system zatrudniania promujgcy aktywnos$¢ w zakresie podnoszenia
kwalifikacji i zdobywania kolejnych stopni naukowych (w konkursie brane sg pod uwage
osiggniecia naukowe i dydaktyczne oraz organizacyjne nauczyciela akademickiego; konkursy
sg ogtaszane na dostepnej stronie internetowej Uczelni), a takze tzw. system promotywacyj-
ny, polegajgcy na corocznym tworzeniu rankingu pracownikéw UJK, w tym Wydziatu, na
podstawie przeliczanych na punkty osiggnieé¢ pracownika (regulujg tego rodzaju dziatania
dokumenty: ,Zasady promotywacyjnego zwiekszenia wynagrodzenia dla nauczycieli akade-
mickich”, , Informacje na temat zasad przygotowywania ankiet”), przektadajacy sie na doda-
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tek finansowy wyptacany przez dany rok akademicki. W roku akad. 2014/2015 dodatek od
450zt do 150 zt otrzymuje 5 oséb wliczanych do minimum kadrowego filologii polskie]. Pra-
cownicy w czasie rozmowy z cztonkami Komisji pozytywnie wyrazali sie o sposobach moty-
wacji i oceny pracownikéw, a tzw. system promotywacyjny uznali za sprawiedliwy.

Istotne znaczenie dla rozwoju kadry ma réwniez finansowanie druku prac i serii publi-
kowanych w wydawnictwie uczelnianym, w tym bedgacych poktosiem cyklicznych konferencji
naukowych (w latach 2009-2014 odbyto sie ich 11, w tym miedzynarodowe) wpisujgcych sie
w strategie rozwoju Wydziatu. Dziatania badawczo-naukowe kadry wspierajg takze zamie-
rzenia IFP w jego dazeniu do petnej akademickosci (docelowo uzyskanie uprawnien do na-
dawania stopnia doktora) oraz udziatu Uczelni w badaniach naukowych zwigzanych z regio-
nem. Niestety, rozwdj naukowy pracownikéw nie wspomaga wymiana z uczelniami i jed-
nostkami naukowo-badawczymi w kraju oraz za granica. Sladem wspodtpracy moga by¢
wspomniane organizowane konferencje naukowe, ogdlnopolskie lub miedzynarodowe, jak
rowniez kolejne planowane w najblizszym czasie (Raport Samooceny s. 29). Nie odnotowano
jednak zadnej wspodtpracy instytucjonalnej ani zadnych wyjazdéw pracownikdéw na staze,
konferencje czy badania zagraniczne (wspomina sie w raporcie jedynie o prywatnych kontak-
tach z osrodkami zagranicznymi, ktore prébuje sie przeksztatcié we wspotprace opartg na
porozumieniach; Raport Samooceny, s. 32). Powyzsza uwaga dotyczy rowniez studentéw.
Jedynie 4 z nich w latach 2011-2013 korzystato z wyjazdu w ramach Erasmusa. Aby osiggngé
satysfakcjonujgcy poziom internacjonalizacji procesu ksztatcenia, nalezatoby uaktywnié za-
réwno pracownikéw, jak i studentéw na polu wspoétpracy miedzynarodowej, gdyz dotad spo-
radycznie uczestniczg oni w tej formie wymiany (program Erasmus). Pracownicy na spotka-
niu z Kadrg informowali, ze majg S$wiadomos¢ istnienia réznych programéw wymiany zagra-
nicznej studentow, jak i odbywania stazy naukowych za granicg, ale nieoficjalnie wiadomo, iz
pierwszenstwo i finansowe wsparcie majg studenci i pracownicy z jednostki macierzystej w
Kielcach, co dziata hamujgco na podejmowanie dziatan w tym zakresie.

Stabilnos¢ i dtugie okresy zatrudnienia kadry naukowo-dydaktycznej IFP sprzyjaja
umiarkowanemu rozwojowi jej potencjatu naukowego, co potwierdzajg dane z lat 2013-
2015. Wiekszo$¢ oséb legitymuje sie znacznym dorobkiem autorskim, ale publikowanym
gtdwnie w macierzystej uczelni, rzadziej w placéwkach naukowych w kraju. Brak publikacji
zagranicznych (z wykazu wynika, iz w ostatnich latach tylko jedno osoba opublikowata tekst
polskojezyczny w wersji elektronicznej, bedacy poktosiem miedzynarodowej konferencji z
2011 roku; brak informacji, czy brata udziat w konferencji zagranicznej). Zaobserwowano tez
pewng niekonsekwencje w zatrudnianiu oséb na stanowisku profesora nadzwyczajnego — w
jednym wypadku odbyto sie to niemal natychmiast po przeprowadzonej procedurze habilita-
cyjnej (w 2008 roku), w kolejnym wypadku awansowano 2 lata po przeprowadzeniu proce-
dury habilitacyjnej, czyli w 2007 roku, bez potwierdzenia w publikacjach znacznego przyrostu
twodrczego dorobku oraz z pominieciem procedury recenzyjnej podczas awansu na to stano-
wisko. Z kolei 4 osoby, ktére uzyskaty habilitacje w latach 2012-2014, w tym 2 wliczane do
minimum kadrowego (habilitacja 2012), nadal pozostajg do tej pory na stanowisku adiunkta,
co moze rodzié¢ watpliwosci odnosnie do przejrzystosci zasad awansowania. Warto doda¢, ze
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jeden z pracownikoéw po habilitacji zostat od 1 pazdziernika 2014 roku zatrudniony w Instytu-
cie Historii i Stosunkéw Miedzynarodowych na Wydziale Filologiczno-Historycznym.
Pracownicy — zgodnie z ustalonymi procedurami — sg hospitowani przez Dyrekcje
Instytutu, jak réwniez oceniani przez studentéw za posrednictwem ankiet. Gdy oceny z
ankiet ewaluacyjnych studentéw sg razaco niskie, odbywa sie rozmowa z pracownikiem,
majgca doprowadzi¢ do wyjasnienia wszelkich watpliwosci, a niekiedy pracownik bywa
odsuwany od prowadzenia zaje¢ danego typu. Na spotkaniu z kadrg pracownicy wyrazali
przekonanie, ze wyniki analiz ankiet ewaluacyjnych, ktére od zesztego roku obywajg sie
droga elektroniczng, wptywajg pozytywnie na proces ksztatcenia i s3 pomocne przy ustalaniu
koncepcji zaje¢. Zaznaczono jednak, iz studenci chetniej wypetniali ankiety w wersji
papierowej niz w wers;ji elektronicznej, gdyz dawato im to wieksze poczucie anonimowosci, a
ponadto do oceny zachecali nauczyciele akademiccy, rozdajgc ankiety na ostatnich zajeciach.
Wieksza liczba ankiet — zdaniem pracownikéw — dawata bardziej obiektywng ocene niz kilka
ankiet elektronicznych, ale i tak doceniono ich znaczenie w dalszym procesie ksztatcenia.

Pracownicy podlegajg rowniez ocenom okresowym co 2 lata, wedle wzorca ankiety
oceny znanego zainteresowanym, co potwierdzili na spotkaniu z Komisjg. Ankieta, ktorej
wzOr przedstawiono Komisji, uwzglednia zaréowno dorobek naukowy, organizacyjny, jak i
dziatalnos¢ dydaktyczng. Pracownicy wypetniajg ankiete, nastepnie opiniuje jg bezposredni
przetozony i przekazuje Komisji Oceniajgcej powotanej przez Dziekana i Rade Wydziatu.
Procedura oceny wydaje sie czytelna, ale chyba nie wszyscy pracownicy zostali w petni
poinformowani o sposobach wypetniania ankiety, bowiem po zapoznaniu sie z czescig
tegorocznych ocen (odbywata sie w czasie prac Komisji w Jednostce) mozna dojs¢ do
whniosku, iz nie wszyscy pracownicy wiedzieli, kto powinien jakie pola wypetniaé. W jednej z
ankiet, wypetnianych przez kierownika zaktadu, w czesci dotyczacej oceny pracownika przez
bezposredniego przetozonego, ankietowany napisat, iz nie bedzie sam siebie oceniat. Tym
samym nie zadziatata procedura, wedle ktérej kierownika zaktadu ocenia Dyrektor badz
wyznaczona przez niego osoba. Byé moze tego typu dziatanie wynika z faktu, iz procedura
oceny pracownika w tej formie jest realizowana od niedawna.

Na spotkaniu z Kadrg, poza zgtoszonymi watpliwosciami przedstawionymi powyzej,
nikt nie miat zastrzezen do systemu oceny i motywowania pracownikdéw. Raczej padaty stowa
uznania dla poczynan wiadz Instytutu, Wydziatu i Uczelni, ktére w dobie nizu
demograficznego robig wszystko, by zapewni¢ pracownikom warunki do pracy i
samorozwoju, jednoczesnie dbajgc o wtasciwy poziom ksztatcenia. Watpliwosci zgtaszano
jedynie do zauwazalnego wzrostu biurokracji oraz do pewnej niestabilnosci programéw
studiow, ktére sg modyfikowane, by dostosowac je zaréwno do KRK, jaki i do oczekiwani
studentédw i rynku pracy, co z kolei naktada na pracownikdw dodatkowe obowigzki.
Pracownicy rozumiejg jednak ten sposob dziatania, zgodny takze z misjg i strategig rozwoju
uczelni.
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(Zatacznik _nr_ 5 — Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studidéw, stanowigcy minimum kadrowe.

Ocena koncowa 4 kryterium ogdlnego:
ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Stabilizacja kadry wydaje sie bardzo wysoka. Struktura oraz kwalifikacje oséb prowa-
dzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéw w zasadzie umozliwiajg osia-
gniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, ale pewne obiekcje rodza wypadki przydziatu
zaje¢ osobom o innych kompetencjach niz wymagane do witasciwego przekazu tresci pro-
gramowych i osiggania wszystkich zaktadanych efektéow ksztatcenia. Pracownicy naukowo-
dydaktyczni dysponuja odpowiednimi dyplomami i/lub dorobkiem w dyscyplinach, jakie
wiazq sie z programem studidow i zaktadanymi efektami ksztatcenia.

2) Zostaty spetnione wymagania w zakresie minimum kadrowego na studiach 1 i Il stopnia.
Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry sg adekwatne do realizowanego pro-
gramu, ale w zakresie filologicznym i filmoznawczym, brak ich natomiast w zakresie dzien-
nikarstwa i folklorystyki (brak jakichkolwiek publikacji z tych dziedzin). Brak systemu e-
learningu, chociaz e-learning istnieje w ofercie dydaktycznej. Funkcjonuje natomiast tzw.
»Wirtualna Uczelnia” oraz ,Wirtualny Dziekanat”. Relacja miedzy liczbg nauczycieli aka-
demickich stanowigcych minimum kadrowe a liczbg studentéw ocenianego kierunku stu-
didw jest zgodna z przepisami.

3) Jednostka prowadzi na ogét odpowiednig polityke kadrowgq, zapewniajgca pracownikom
witasciwe warunki rozwoju naukowego. Efekty tych dziatan przektadajg sie na systema-
tyczny rozwaj kadry (4 awanse na samodzielnego pracownika naukowego w przeciggu 3
lat). System wspierania rozwoju kadry naukowej obejmuje zarowno dziatania grupowe o
charakterze instytucjonalnym, m.in. finansowanie konferencji naukowych i publikacji po-
konferencyjnych organizowanych przez Instytut Filologii Polskiej oraz optacanie uczestnic-
twa pracownikéw w konferencjach zewnetrznych, finansowanie projektéow badawczych i
wzbogacanie zbioréw bibliotecznych, ptatnych urlopéw naukowych oraz finansowanie
przewodow na stopnie naukowe. Osiggniecia naukowe i dydaktyczne kadry s3 okresowo
oceniane. Zwraca uwage brak kryteriow awanséw naukowych doktoréw habilitowanych
na stanowiska profesoréw nadzwyczajnych — 2 awanse odbyly sie z pominieciem warunku
znacznego przyrostu dorobku naukowego, a w wypadku 4 oséb, ktdre uzyskaty habilitacje
w latach 2012-2014, brak informacji o tego typu mozliwosciach (jedna osoba zostata za-
trudniona w innej jednostce na Wydziale). Nalezy podkresli¢ brak wspotpracy miedzynaro-
dowej i stymulacji pracownikéw do jej nawigzywania. Jako przyczyne wskazaé¢ mozna zbyt
duzg zaleznos$¢ Filii w Piotrkowie od macierzystej Uczelni w Kielcach.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdrg dysponuje jednostka a mozliwos¢
realizacji zakladanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych.
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Baze dydaktyczng Filii UIK w Piotrkowie Trybunalskim stanowi kampus znajdujacy sie przy ul.
Stowackiego 114/118. Budynki, w ktorych odbywaija sie zajecia ze studentami wizytowanego
kierunku studiéw, mieszczace sie przy ulicy Stowackiego 116 oraz 114/118 w Piotrkowie Try-
bunalskim, sg wiasnoscig Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach. W obrebie kampu-
su znajdujg sie takze budynek administracyjny, w ktérym m. in. znajduje sie Rektorat; aka-
demik ,,Olimp” (z akademika mogg korzysta¢ studenci stacjonarni, niestacjonarni oraz kadra
dydaktyczna), stadion sportowy, na ktérym odbywajg sie zajecia WF oraz imprezy sportowe i
kulturalne.

Zajecia studentow filologii polskiej, jak i pokoje pracownikéw prowadzacych zajecia
na omawianym kierunku mieszczg sie w budynku B, gdzie do roku 2014 istniata czytelnia
wydziatowa, zlikwidowana decyzjg wtadz UJK motywowang wzgledami oszczednosciowymi.
Sale, w ktorych prowadzone sg zajecia, sg wyremontowane, czyste, dostosowane wielkoscig i
wyposazeniem do oferowanego typu zajac. Istniejg duze sale wyktadowe wyposazone sg w
sprzet multimedialny, jak i mniejsze sale, w wiekszosci zaopatrzone w podstawowy sprzet
audiotelewizyjny (np. rzutnik lub telewizor). W budynku dydaktycznym A istniejg trzy sale
komputerowe, gdzie mozna prowadzi¢ zajecia wymagajgce pracy online. Cze$¢ sal dydak-
tycznych jest wykorzystywana wspdlnie wraz z pracownikami i studentami filologii angiel-
skiej. W pokojach pracownikéw brak komputeréw, drukarek oraz innych sprzetéw utatwiaja-
cych realizacje procesu dydaktycznego i prace naukowa. Na spotkaniu z Komisjg pracownicy
wyrazili zadowolenie z tego typu sytuacji, gdyz kazdy z pracownikéw dysponuje stuzbowym
laptopem badz ma do takiego dostep, co utatwia mobilnos¢ sprzetu i realizacje pracy nau-
kowo-dydaktycznej niezaleznie od miejsca.

Wszystkie budynki dostosowane sg do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo
dzieki wyposazeniu w rampy podjazdowe i windy, istniejg w nich takze odpowiednio dosto-
sowane toalety. Urzgdzenia utatwiajgce funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych sg spraw-
ne i nowoczesne, a takze wtasciwie oznaczone.

W budynku B miesci sie biblioteka otwarta w godzinach od 8 do 18. Ogdlna liczba
zbiordw biblioteki (stan zbioréw na dzienn 31 grudnia 2014 roku) — jak wynika z Raportu Sa-
mooceny — wynosita ogétem 117191 jednostek ewidencyjnych, w tym: ksigzki — 106470 wol.,
czasopisma — zbidr czasopism liczyt 726 tytutdw w ogdlnej liczbie 7228 wolumindéw. W pre-
numeracie biezgcej Biblioteka dysponowata ogdétem 106 tytutami gazet i czasopism, a pozo-
state dokumenty — 3493 jednostek ewidencyjnych. Biblioteka Filii dysponuje dostepem do
zbiorow on-line dzieki 21 stanowiskom komputerowym (w tym jedno dostosowane do po-
trzeb osoby niepetnosprawnej) oraz dostepowi do bezprzewodowego Internetu. Dostep do
Internetu majg wszyscy studenci i pracownicy nie tylko w Bibliotece, ale na terenie catej
uczelni (budynki Ai B), po zalogowaniu sie.

Biblioteka pracuje w oparciu o Zintegrowany System Zarzadzania Bibliotekg SOWA,
ktory zautomatyzowat wiekszos$¢ proceséw w bibliotece. W ramach systemu bibliotecznego
funkcjonujg: elektroniczny katalog zbioréw on-line w dostepie lokalnym, katalog zbioréw
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dostepny w sieci Internet. Ponadto Biblioteka posiada dostep do: katalogdw centralnych
(Katalog Bibliotek Rozproszonych KaRo, Katalog NUKAT, Katalog Bibliotek Naukowych PAN,
Katalog FIDKAR); wirtualnych katalogéw bibliotecznych udostepnianych poprzez strony do-
mowe bibliotek; bibliograficznych baz danych: Bazy Biblioteki Narodowej, w tym m.in. Bi-
bliografie ksigzek polskich, Bibliografia artykutéw z czasopism polskich, a takze Centralny
Katalog Czasopism Zagranicznych oraz Centralny Katalog Ksigzek Zagranicznych (1975 - ),
Biblioteki Cyfrowe; Baz Osrodka Przetwarzania Informacji: Projekty badawcze Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Nauka polska: Badania naukowe (SYNABA), Nauka polska:
Rozprawy doktorskie i habilitacyjne, Nauka polska: Instytucje naukowe, Nauka polska: Spo-
teczny ruch naukowy EDUKACIJA — baza bibliograficzna artykutéw z czasopism; baz danych
udostepnianych w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki; czasopisma: ELSEVIER, SPRINGER,
WILEY-BLACKWELL, NATURE, SCIENCE; bazy danych: SCOPUS, WEB OF KNOWLEDGE.

Czytelnicy Biblioteki majg mozliwos¢ korzystania z komercyjnych i bezptatnych biblio-
graficznych i petnotekstowych baz danych, ale korzystanie z baz komercyjnych mozliwe jest
wyfacznie z komputerdw znajdujgcych sie w Czytelni Ogdlnej.

Biblioteka jest przestronna, czysta, jasna, stanowiska pracy oddalone od siebie na ty-
le, by spokojnie pracowac.

Nalezy potwierdzié, iz zbiory biblioteki w zakresie publikacji specjalistycznych sg ade-
kwatne do potrzeb kierunku filologia polska. Ksiegozbiér dla kierunku obejmuje 22219 wol.
W dostepie prezencyjnym w Czytelni znajdujg sie zbiory zwarte z zakresu filologii polskiej —
4483 tytutu, czasopisma z zakresu filologii polskiej — 110 tytutdéw, w tym w prenumeracie
biezgcej 21. Szkoda jedynie, ze czes$¢ ksiegozbioru polonistycznego nadal znajduje sie w za-
mknietej czesci biblioteki w budynku A, po ktéry obstuga biblioteczna musi chodzié, opusz-
czajac budynek B. Nawet jesli podjeto decyzje o zamknieciu biblioteki wydziatowej, warto
bytoby zadbaé o przeniesienie ksiegozbioru do budynku A, by studenci i pracownicy mieli
nieograniczony dostep do wszystkich zbioréw.

Na terenie miasta do dyspozycji studentdw znajdujg sie takze inne biblioteki, m.in. sg
Biblioteka Pedagogiczna i Biblioteka Miejska, posiadajgce znaczne zbiory polonistyczne.

Ocena koricowa 5 kryterium ogélnego®
W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegéfowego

Infrastruktura, jaka dysponuje Uczelnia, zasoby biblioteczne sg wtasciwe dla realizacji pro-
cesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Posiadana baza materialna, w tym bu-
dynki, liczba sal i ich wyposazenie w sprzet multimedialny oraz dostepny ksiegozbiér za-
pewniajg warunki do osiggniecia koncowych efektéw ksztatcenia. Zostaty uwzglednione
rowniez potrzeby oséb niepetnosprawnych (dostosowany jest budynek, w ktérym prowa-
dzone s3 zajecia na kierunku, takze biblioteka oraz akademiki).
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6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw ksztatce-
nia, do ktérego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Pracownicy naukowo-dydaktyczni zatrudnieni na kierunku filologia polska prowadzg przede
wszystkim indywidualne badania naukowe. W Raporcie Samooceny (s. 29) zaznaczono, iz
tego rodzaju badania, finansowane ze srodkéw statutowych, dominowaty przed 2010 ro-
kiem, natomiast po 2010 roku powstaty zespoty badawcze, ale w Raporcie brak dowodéw na
realizacje tego typu projektéw. Tabele, w ktérych zamieszczono informacje o tematach ba-
dawczych pracownikéw (Raport Samooceny, s. 29-31), nie zawierajg danych, o jakie zespoty
badawcze chodzi, kto je tworzy, kto koordynuje prace w zespotach i jaki jest cel ich dziatan.
Przy tytutach projektéw widniejg tylko nazwiska pojedynczych pracownikdéw, bez wskazania
ich roli w projekcie. Tematyka projektéw sugeruje, ze mamy do czynienia z realizacjg indywi-
dualnych pomystéw badawczych, zgodnych z zainteresowaniami poszczegdlnych pracowni-
kow okreslonymi w Raporcie Samooceny. Biorgc pod uwage niejasno$é tej sytuacji, mozna
przypuszczad, iz skorelowanych badan zespotowych prowadzonych w obrebie jednostki, jak i
w porozumieniu z innymi osrodkami akademickimi czy instytucjami w jednostce sie jednak
nie prowadzi.

W Raporcie Samooceny (s. 29) wséréd gtownych kierunkéw badan naukowych wymie-
niono: pismiennictwo polskie poszczegdlnych epok literackich, literature dla dzieci i mtodzie-
2y, literature stowianskg, szczegdlnie rosyjska, literature europejska, w tym francuska, regio-
nalng kulture literacka, dawng i wspodtczesng polszczyzne, leksykologie oraz leksykografie
historyczng i wspodtczesng, kulture literackg ucznidéw, problematyke samoksztatceniowg w
teorii i praktyce polonistycznej, prasoznawstwo, historie teatru, bibliologie i edytorstwo.
Efektywnos¢ prowadzonych badan indywidualnych dokumentujg publikacje z ostatnich pie-
ciu lat pracy Instytutu, wsérdd ktdrych znalazto sie 18 monografii, 4 edycje zrédtowe, 17 re-
dakcji monografii, 166 rozdziatéw w monografiach i artykutdw naukowych. Na dorobek nau-
kowy pracownikéw Instytutu Filologii Polskiej sktadajg sie réwniez kolejne tomy ,Studidw i
Materiatéw Polonistycznych” oraz ,Studiéw Stowianoznawczych”. Indywidualne badania
naukowe pracownikéw odpowiadaty ich zainteresowaniom badawczym wtasciwym dla uzy-
skanych stopni i tytutdw w dyscyplinie literaturoznawstwa i jezykoznawstwa oraz specjaliza-
cji naukowych wykazanych w zatgcznikach dotyczacych minimum kadrowego. Na podstawie
spisu publikacji pracownikéw naukowych mozna wnioskowa¢, ze zdecydowana wiekszosé
kadry systematycznie pracuje naukowo i publikuje wyniki swych badan w postaci monografii,
redagowanych prac zbiorowych, artykutdw w podrecznikach i czasopismach. Dorobek nau-
kowy jednej osoby (2 artykuty w latach 2009-2010) wskazuje na jej nikty rozwéj w tym zakre-
sie.

O aktywnosci kadry Instytutu majg Swiadczy¢ rowniez wystgpienia na konferencjach
naukowych miedzynarodowych i krajowych, chociaz w Raporcie Samooceny nie przedsta-
wiano zadnych konkretnych danych na ten temat. W spisie publikacji, o czym byta mowa w
punkcie 4 niniejszego raportu, znajduje sie tylko jedna publikacja miedzynarodowa bedaca
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poktosiem konferencji, natomiast nie ma innych swiadectw uczestnictwa pracownikow IFP w
konferencjach zagranicznych i ogdélnopolskich.

Dowodem aktywnosci naukowej pracownikéw sg z pewnoscig organizowane przez In-
stytut konferencje (Raport Samooceny, s. 29). W ostatnich pieciu latach byto ich 11, w tym 4
dotyczyty szeroko pojetej dydaktyki polonistycznej, zas pozostate poswiecone byty wybra-
nym popularnym motywom, takim jak rozrywka, tajemnica, uczta, zachwyt, taniec, moda,
cisza, rozpatrywanym w kontekscie literackim, jezykowym i kulturowym. Zastanawia nieco
eklektycznos¢ tematdw konferencyjnych i raczej ich mata przydatnosé dydaktyczna, ale za-
proszenia konferencyjne otwartg formufa tematéw z pewnoscig zachecaty pracownikéw na-
ukowych z innych osrodkédw akademickich, reprezentujgcych rézne dyscypliny badawcze, do
aktywnego uczestnictwa w obradach. Godny podkreslenia jest fakt, iz od 2009 roku w kilku
konferencjach naukowych brali udziat studenci, gtéwnie cztonkowie Studenckiego Kota Nau-
kowego Jezykoznawcow, a ich referaty zostaty opublikowane w tomach pokonferencyjnych.

Efektem prowadzonych badan naukowych w obrebie Instytutu Filologii Polskiej sg
réwniez uzyskane w ostatnich pieciu latach stopnie naukowe doktora habilitowanego. Jeden
z pracownikéw oczekuje na dokonczenie postepowania o nadanie tytutu profesora. Kolejne 4
osoby przygotowujg prace habilitacyjne, co w przysztosci moze skutkowac wzrostem liczby
awansow w jednostce.

W trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego z kadrg naukowo-badawczg pracownicy
stwierdzili, ze wyniki badan, zwtaszcza dotyczacych literatury i regionu, popularyzujg w czasie
spotkan z dzie¢mi, uczniami i seniorami, w regularnie odbywajgcych sie zajeciach w ramach
Uniwersytetu Dzieciecego, Uniwersytetu Senioréw, jak rowniez w formie prelekcji w szko-
tach. Co cenne, do dziatan tego rodzaju angazuje sie studentéw, ktérzy pod opiekg pracow-
nikow naukowo-dydaktycznych przygotowujg warsztaty dla uczniéw, m.in. dotyczace zwy-
czajéw bozonarodzeniowych. Pracownicy w rozmowie wyrazili zadowolenie z warunkéw,
jakie stwarza im Uczelnia do realizacji projektéw badawczych i popularyzacji wiedzy wsrod
mieszkancow Piotrkowa Trybunalskiego. Podkreslono réwniez, iz Uczelnia zapewnia udziat w
szkoleniach wspomagajacych kompetencje dydaktyczne oraz rozwdj naukowy kadry, m.in. w
zakresie pozyskiwania grantéw, Horyzonty 2020, KRK, w kursach jezykowych, organizowa-
nych przede wszystkim w macierzystej jednostce w Kielcach. Czes¢ pracownikéw skorzystata
z tego typu mozliwosci.

W wyniku spotkania z kadrg naukowo-dydaktyczng oraz zapoznania sie z wykazem
dorobku publikacyjnego pracownikéw i programem studidow Zespot Oceniajgcy stwierdza, ze
badania naukowe (przede wszystkim indywidualne) podejmowane przez pracownikdéw nau-
kowo-dydaktycznych Instytutu Filologii Polskiej wptywajg w pewnym zakresie na proces i
poziom ksztafcenia oraz oferte przedmiotéw proponowanych na kierunku filologia polska w
ramach poszczegdlnych specjalizacji i specjalnosci. Istotng role odgrywajg zwtaszcza prace
naukowe z zakresu historii i teorii literatury, literatury dla dzieci i mtodziezy, jak rowniez je-
zykoznawstwa i dydaktyki, a takze dotyczgce kultury i literatury regionu, ktére przyczyniajg
sie do realizacji zamierzonych efektéw ksztatcenia. Jednak, o czym byta mowa, brak publika-
cji poswiadczajacych kompetencje do prowadzenia zajeé z folklorystyki, z dziennikarstwa,
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komunikacji spotecznej, itp., sprawia, ze nie ma gwarancji wtasciwej opieki dydaktycznej w
zakresie oferowanych na kierunku filologia polska modutéw specjalnosciowych, tj. dzienni-
karstwa, twérczego pisania i wiedzy o kulturze.

Ocena koricowa 6 kryterium ogdlnego: ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Rezultaty prac naukowych (przede wszystkim indywidualnych) prowadzonych w Instytucie
Filologii Polskiej znajduja odzwierciedlenie w rozwoju kadry, czeSciowo réwniez w ksztatcie
programu nauczania. Bezposrednio sprzyjajg osigganiu efektow ksztatcenia zdefiniowa-
nych dla programu ksztatcenia na kierunku filologia polska, ale na poziomie ogélnoakade-
mickim oraz specjalnosciowym w odniesieniu do filologii polskiej z logopedia, filologii pol-
skiej z jezykiem angielskim oraz filologii polskiej o spec. nauczycielskiej, natomiast w nie-
wielkim stopniu dla programu filologii polskiej z dziennikarstwem, tworczym pisaniem i
wiedza o kulturze - brak tu kompetencji pracownikéw naukowo-dydaktycznych poswiad-
czonych stosownym wyksztatceniem badz publikacjami.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie.

1. Zasady rekrutacji w UJK w Kielcach, obowigzujgce takze w Filii w Piotrkowie Trybunalskim,
okresla co roku Uchwata Senatu tej Uczelni oraz osobne Zarzadzenia do niej. W tresci takich
Uchwat z ostatnich kilku lat nie ma regulacji dyskryminujgcych jakichkolwiek kandydatow.
Zasady i procedury rekrutacji studentdw na studia | i Il stopnia sg przejrzyste i réwnosciowe;
przy bardzo matej liczbie kandydatéw na studia nie zawsze jednak umozliwiajg wtasciwag
selekcje kandydatéw, o cym Swiadczy takze duzy odsiew studentéw zwtaszcza na | roku stu-
didw | stopnia.

2. Zasady funkcjonowania ECTS, budowa punktacji nie budzg powazniejszych watpliwosci
procz pewnego przeszacowania punktowego przedmiotéw fakultatywnych, co wiadze kie-
runku ttumaczyty ogdlnouczelnianymi ustaleniami. Trzeba jednak przypomnie¢, ze studenci
filologii polskiej nie znajg zasad ECTS, co uniemozliwia im ocene prawidtowosci okreslenia
naktadu pracy i czasu niezbednego do osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia.

System oceny osiggnie¢ studentdéw jest zorientowany na proces uczenia sie, weryfika-
cja osiggnietych efektow ksztatcenia dokonuje sie bowiem na kazdym etapie ksztatcenia, a
oceny s3 SciSle powigzane z dobrym przygotowaniem do zaje¢ i aktywnoscig w ich trakcie,
solidnoscig w wykonywaniu zadan i projektow. Obecni na spotkaniu z ZO studenci stwierdzili,
Ze wymagania prowadzacych sg wystandaryzowane, oceny obiektywne, a sam system oceny
przejrzysty i powszechnie dostepny, jest bowiem ujety w Regulaminie studiéw zamieszczo-
nym w Internecie, kryteria ocen zas$, podane w sylabusach do poszczegdlnych przedmiotdw,
sg dodatkowo omawiane przez prowadzacych na pierwszych zajeciach. Studenci filologii pol-
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skiej wysoko ocenili mozliwos¢ wgladu do prac etapowych, zaliczeniowych i egzaminacyj-
nych, omawianie na konsultacjach z prowadzacymi popetnianych w tych pracach btedow, a
takze zgodnos¢ wymagan zaliczeniowych i egzaminacyjnych z zapisami w sylabusach.

3. Uczelnia umozliwia studentom wizytowanego kierunku udziat w wymianach zagranicznych
i krajowych dzieki umowom podpisanym w ramach programéw Erasmus plus oraz Most.
Informacje na temat mozliwosci wymiany znajduja sie na stronach internetowych Uczelni, sg
tez dostepne w Dziekanacie. Organizacja programu studiéw na kierunku filologia polska
sprzyja krajowej i zagranicznej mobilnosci studentéw, ktérych zdaniem takze wysoki poziom
nauczania jezyka obcego w Uczelni zwieksza ich mozliwosci korzystania z miedzynarodowej
wymiany. Mobilnos¢ studentdw polonistyki jest jednak nikta; w roku akademickim
2011/2012 w ramach programu Erasmus na wymiane wyjechat jeden student natomiast w
roku akademickim 2012/2013 trzech studentéw. Sami studenci jako gtéwny tego powdd
wskazywali ograniczenia finansowe, zdaniem ZO wazng przyczyng braku zainteresowania
piotrkowskich polonistow krajowg i miedzynarodowa wymiang jest staba znajomos¢ celéw,
regut i zasad systemu ECTS. Rekomenduje sie zapoznanie studentéw z funkcjonowaniem
systemu ECTS oraz z mozliwosciami, jakie oferuje.

4. System opieki naukowej i dydaktycznej nad studentami filologii polskiej zastuguje na pozy-
tywna ocene, co potwierdzili tez sami studenci na spotkaniu z ZO. Podkreslali oni mozliwos¢
wielorakiego kontaktu z prowadzgcymi (regularne konsultacje, kontakt mailowy i telefonicz-
ny). Informacje na temat konsultacji i kontakt do nauczyciela akademickiego znajdujg sie na
stronie internetowej Uczelni oraz na tablicach informacyjnych. Prowadzacy s3 pomocni, zycz-
liwi i kompetentni merytorycznie; mozna liczy¢ na ich pomoc takze poza godzinami zajec i
konsultacji. Studenci majg dostep do wszelkich informacji zwigzanych z programem ksztatce-
nia (plany studiéw, harmonogramy zaje¢, sylabusy, regulaminy, kalendarz, formularze wnio-
skow) na portalu wirtualna uczelnia oraz w dziekanacie. Organizacja studidw (harmonogram
zaje¢, obcigzenie w czasie semestru i w sesji egzaminacyjnej) jest wtasciwa, takze zdaniem
piotrkowskich polonistow. Ktérzy wysoko ocenili réwniez mozliwo$¢ swobodnego wyboru
seminarium dyplomowego, opiekuna i tematu pracy licencjackiej i magisterskie;j.

Studenci majg mozliwosé indywidualizacji programu studidw przez wybdr specjalno-
Sci, przedmiotow fakultatywnych, indywidualny program ksztatcenia oraz indywidualng or-
ganizacje studiow. Takie formy uznajg za wystarczajgce i efektywne.

Godziny otwarcia dziatdw administracji odpowiadajgcych za obstuge studentéw s3
dostosowane do ich potrzeb. Studenci pozytywnie ocenili kompetencje oraz kulture pracy
pracownikéw tych dziatow.

Zasady odptatnosci sg zawarte w Zarzadzeniu nr 41/2014 Rektora Uniwersytetu Jana
Kochanowskiego w Kielcach z dnia 30 maja 2014 roku w sprawie wysokosci optat za poszcze-
golne ustugi edukacyjne swiadczone w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego w Kielcach w

36



roku akademickim 2014/2015. Zdaniem studentdw uczelniany system pobierania optat jest
przejrzysty i sprawiedliwy.

W sylabusach do poszczegdlnych przedmiotéw publikowanych na platformie wirtual-
na uczelnia znajdujg sie wszystkie informacje potrzebne studentom w procesie uczenia sie,
zawierajg bowiem tresci ksztatcenia, efekty ksztatcenia oraz metody ich weryfikacji, literatu-
re przedmiotu. Studenci wysoko oceniajg kompletno$é i przydatnos$é tych informacji, uta-
twiajacych im m.in. wybdr specjalnosci i przedmiotéw fakultatywnych. Literatura przedmiotu
czesto jest przestarzata, co moze zaktdci¢ proces osiggania zatozonych efektow ksztatcenia,
w opinii studentéw jednak jest dobrana w sposéb wtasciwy.

Gtéwne mechanizmy motywujace studentéw do osiggania lepszych efektow ksztatce-
nia to stypendium Rektora, ktére otrzymuje 10% studentow legitymujgcych sie wysoka
$rednig ocen lub szczegdlnymi osiggnieciami naukowymi czy sportowymi. Studenci osiggaja-
cy wysokie wyniki w nauce mogg tez realizowa¢ indywidualny program ksztatcenia, co umoz-
liwia im elastyczne ksztattowanie planu studiéw. Studenci pozytywnie oceniajg te motywujg-
ce mechanizmy.

System opieki materialnej i socjalnej w Uczelni funkcjonuje prawidtowo. Swiadczenia
Pomocy Materialnej sg przyznawane przez Rektora i Dziekandw na podstawie Regulaminu
ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczeri pomocy materialnej dla studen-
tow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kiel-
cach, ktéry obejmuje wszystkie formy pomocy materialnej opisane w art. 173 ust. 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym. Obowigzujgcy system pomocy materialnej zostat dostosowa-
ny do przepisdw wynikajgcych z Ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o zmianie ustawy — prawo o
szkolnictwie wyzszym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2014 poz. 1198). Zgodnie z art.
174 ust. 2 Ustawy, podziatu dotacji dokonuje Rektor w porozumieniu z przedstawicielami
samorzgdu studenckiego, uwzgledniajgc proporcje miedzy stypendiami socjalnymi a stypen-
diami rektora dla najlepszych studentéw. Zgodnie z art. 161 ust. 2 Ustawy, regulamin stu-
didw zostaty wprowadzony w porozumieniu z samorzgdem studenckim.

W Filii UJK w Piotrkowie Trybunalskim dziata Biuro Karier, ktére wspiera studentéw w
prdébach znalezienia pracy i miejsc praktyk na kierunku filologia polska, organizuje spotkania
z pracodawcami, szkolenia z umiejetnosci miekkich. Studenci zebrani na spotkaniu z ZO po-
zytywnie ocenili funkcjonowanie Biura Karier.

Na Wydziale Filologiczno-Historycznym preznie dziata samorzad studencki. Piotrkowscy
polonisci wysoko ocenili aktywnos$¢ samorzadu i jego dziatania na rzecz studentéw, zwtaszcza
organizacje studenckiego zycia kulturalnego. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego pod-
kreslali dobrg wspotprace z wtadzami Wydziatu, ktore wspierajg jego dziatalnosé¢, zapewniajg
wsparcie finansowe, zapewniajg baze lokalowa.

Studenci sg zadowoleni ze stosowanego na Wydziale Filologiczno-Historycznym systemu
opieki naukowej, dydaktycznej i materialnej. Za mocne strony procesu ksztatcenia uznali ma-
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te grupy zajeciowe umozliwiajgce indywidualne podejscie prowadzgcych do studentow, za
stabe za$ — zbyt duzy wymiar godzin zaje¢. Na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili system
opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej. Zwrécili uwage na szybkie rozwigzy-
wanie spraw konfliktowych — studenci moga kierowadé skargi do Wtadz Wydziatu bezposred-
nio lub za posrednictwem Samorzadu i taki tryb postepowania uznali za wtasciwy.

Ocena koncowa 7 kryterium ogdlnego
W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady rekrutacji s3 wtasciwe, sprawiedliwe i rownosciowe, brak wsréd nich mechani-
zmow umozliwiajgcych dyskryminacje jakichkolwiek kandydatow.

2) System oceny osiggniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, motywuje
do aktywnosci naukowej dzieki rozbudowanej weryfikacji efektow ksztatcenia i gratyfika-
cjom finansowym dla wyrdézniajacych sie studentow.

3) Uczelnia i stwarza mozliwos¢ wymiany krajowej i zagranicznej, studenci bardzo rzadko
jednak uczestniczg w takiej wymianie z uwagi na ograniczenia finansowe i stabg znajomos¢
zasad i celow ECTS.

4) System opieki naukowej, dydaktycznej, materialnej i socjalnej funkcjonuje prawidtowo i
sprzyja osigganiu zaktadanych efektéow ksztatcenia. Obowigzujacy system pomocy mate-
rialnej zostat dostosowany do przepisow wynikajgcych z Ustawy z dnia 11 lipca 2014r. o
zmianie ustawy — prawo o szkolnictwie wyzszym oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2014
poz. 1198).

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na osia-
gniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

1) Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK) zostat wprowadzony na
Uczelni Uchwatq Senatu UJK nr 27/2012 z dnia 26 kwietnia. Aktualne cele i strukture We-
wnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia okresla natomiast Uchwata Senatu UJK
nr 75/2014 z dnia 27 listopada 2014 roku.

Nadzor nad funkcjonowaniem WSZJK sprawuje prorektor ds. dydaktycznych i studenckich.
System ma trzypoziomowa strukture: na szczeblu najwyzszym funkcjonuje powotana przez
Rektora Uczelniana Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktorej pracami kieruje Petnomocnik Rek-
tora ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Tworzg jg dwa zespoty: Uczelniany Zespét ds. Jako-
$ci Ksztatcenia oraz Uczelniany Zespodt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Na poziomie wydziatu
dziekan powotuje Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, na ktérg sktada sie Wydziato-
wy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowy Zespdt ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Wy-
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dziatowemu Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia podlega Kierunkowy Zespét ds. Programow
Ksztafcenia, ktory funkcjonuje na poziomie Instytutu.

W skfad Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza: nauczyciele akademiccy,
studenci, doktoranci, Kierownik Akademickiego Biura Karier, Kierownik Dziatu Nauczania,
Petnomocnik Rektora ds. Studentéw Niepetnosprawnych oraz inne osoby wskazane przez
Rektora. Wydziatowg Komisje ds. Jakos$ci Ksztatcenia tworza: nauczyciele akademiccy, stu-
denci, doktoranci, przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. W pracach Kierunkowych
Zespotow ds. Programéw Ksztatcenia (KZPK) uczestniczg nauczyciele akademiccy nalezacy do
minimum kadrowego dla danego kierunku studidw oraz przedstawiciele studentéw.

Na koniec kazdego roku akademickiego przewodniczacy Kierunkowych Zespotéw ds. Pro-
gramow Ksztatcenia sktadajg Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia sprawozdanie z
dziatalnosci, ktore uwzglednione zostaje w sprawozdaniu z prac Wydziatowej Komisji ds. Ja-
kosci Ksztatcenia. Dziekan przedstawia Radzie Wydziatu sprawozdanie z dziatalnosci Wydzia-
towej Komisji ds. Jakosci ksztatcenia wraz z planem dziatan naprawczych i harmonogramem
ich wdrazania. Sprawozdanie to przekazywane jest dalej do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktéra przygotowuje sprawozdanie koicowe i rekomendacje dotyczace dziatan
naprawczych oraz przedstawia je Senatowi Uniwersytetu.

Szczegbétowe zadania dla komisji na poszczegdlnych poziomach okresla Zarzgdzenie Rek-
tora UJK nr 47/2013. Do zadan Wydziatowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (WKJK) nalezy
m.in. wdrazanie procedur opracowanych przez Uczelniang Komisje ds. JakosSci Ksztatcenia,
analizowanie i publikowanie wynikdw oceny jakosci ksztatcenia na wydziale, przedstawianie
dziekanowi propozycji majacych na celu podniesienie jakosci ksztatcenia, prezentowanie
Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wynikdw samooceny w postaci raportéw samoo-
ceny i planéw dziatan naprawczych z zakresu jakosci ksztatcenia wraz z harmonogramem ich
wdrazania,

Do zadan Kierunkowych Zespotéw ds. Programoéw Ksztatcenia nalezy:

- analiza programéw ksztatcenia pod katem oceny efektow ksztatcenia, stanowigca podstawe
ich doskonalenia,

- analiza kart przedmiotow, uwzgledniajgca dobdr metod, dobér literatury, okreslenie wy-
magan wstepnych, naktad pracy wtasnej studenta, punkty ECTS, odniesienie efektow przed-
miotowych (modutowych) do kierunkowych, adekwatnosé metod oceny,

- analiza zgodnosci tematéw prac dyplomowych z kierunkiem studiéw oraz przestrzegania
regulaminu prac dyplomowych,

- analiza dostepnosci dla studenta pracownikdéw naukowo-dydaktycznych,

- analiza wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie realizowanego/ modyfiko-
wanego/ przygotowywanego programu ksztatcenia,

- analiza udziatu studentédw w procesie tworzenia i oceny programu ksztatcenia.
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Tak skonstruowang strukture zarzgdzania procesem dydaktycznym na Wydziale i ocenia-
nym kierunku uznaé mozna za przejrzystg i sprzyjajacg systematycznosci i kompleksowosci
prowadzonych analiz, majgcych na celu doskonalenie procesu ksztatcenia.

Na Uczelni opracowana zostata uczelniana Ksiega procedur oraz instrukcja wypetniania
karty przedmiotu i instrukcja przydzielania punktéw ECTS w toku studiéw (Zarzqdzenie Rek-
tora UJK nr 58/2013). Jak podkreslali na spotkaniu z zespotem oceniajgcym przedstawiciele
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Kierunkowego Zespotéw ds. Programoéw
Ksztatfcenia, trwajg prace zmierzajgce do uszczegétowienia i dopasowania obowigzujgcych na
Uniwersytecie procedur do specyfiki Wydziatu i Instytutu. | tak wprowadzono na Wydziale
dodatkowgq procedure dotyczgcg archiwizowania prac etapowych studentéw/stuchaczy stu-
diow podyplomowych dokumentujqcych efekty ksztatcenia oraz procedure antyplagiatowgq.
Nauczyciel przeprowadzajgcy egzamin ustny jest zobowigzany do przygotowania pisemnego
protokotu indywidualnego dla kazdego studenta, zawierajgcego pytania egzaminacyjne i opi-
sowg ocene. Wszystkie prace etapowe, egzaminy pisemne i protokoty z egzamindéw ustnych
sg przechowywane w Instytucie do czasu zakonczenia cyklu ksztatcenia przez studenta zgod-
nie z tg procedurg. W uzupetnieniu uczelnianej procedury odbywania i dokumentowania
praktyk studenckich KZPK przygotowat takze dodatkowg karte weryfikujgcg uzyskane efekty
ksztatcenia zapisane w karcie przedmiotu, ktérg wypetnia¢ ma opiekun praktyki. Skutecznosé
wdrazanych aktualnie procedur oceni¢ bedzie mozna dopiero w kolejnym roku akademickim.

Narzedziem stuzgcym doskonaleniu jakosci ksztatcenia jest przeprowadzana od zesztego
roku akademickiego ocena wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia, obejmu-
jaca swym zakresem analize: dokumentacji dotyczacej interesariuszy zewnetrznych, protoko-
tow z posiedzen KZPK, umdw/porozumien w zakresie praktyk, kart przedmiotéw, harmono-
gramow hospitacji i stopnia ich realizacji, prac dyplomowych, dokumentacji dotyczacej stu-
diow. W przypadku wykrycia niezgodnosci zespdt oceniajgcy (uczelniany i wydziatowy) wy-
petnia Karte niezgodnosci, ktora stanowi cze$¢ Raportu z oceny wewnetrznej. Raport z oceny
wewnetrznej z poziomu uczelnianego przekazywany jest Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Przewodniczgcemu Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Raport z
poziomu wydziatowego przekazywany jest Przewodniczgcemu Wydziatowej Komisji ds. Jako-
$ci Ksztatcenia oraz osobie odpowiedzialnej za oceniany obszar. Do kazdej stwierdzonej nie-
zgodnosci opisanej w raporcie podejmowane sg dziatania naprawcze. Za ich wdrozenie od-
powiada kierownik jednostki organizacyjnej, w ktérej stwierdzono niezgodnos$é. Zespdt oce-
niajgcy zapoznat sie z przedstawionymi mu Raportami z oceny wewnetrznej na Wydziale oraz
w Instytucie Filologii Polskiej z roku 2014 i przedstawionymi do wdrozenia rekomendacjami.

KZPK na poczatku roku akademickiego opracowuje roczny harmonogram dziatan, ktory
uwzglednia rekomendacje Uczelnianej i Wydziatowej Komisji ds. JakoSci Ksztatcenia oraz pra-
ce nad wzbogaceniem oferty ksztatcenia. Monitoruje tez realizacje efektéw ksztatcenia po-
przez hospitacje zaje¢ dydaktycznych, ktéra zgodnie z uczelniang procedurg odbywa sie co
najmniej raz na dwa lata. Dyrektor Instytutu przygotowuje harmonogram hospitacji, a po ich
zakonczeniu sporzgdza sprawozdanie i przekazuje Wydziatowemu Zespotowi ds. Oceny Jako-
Sci Ksztatcenia. Arkusz hospitacyjny zawiera m.in. informacje na temat: konstrukcji zajec,
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tresci merytorycznych zajec oraz zgodnosci z kartg przedmiotu. Zespot oceniajgcy zapoznat
sie z harmonogramem hospitacji na rok akademicki 2014/15 oraz z wypetnionymi arkuszami
hospitacyjnymi, zawierajgcymi opis przeprowadzonych zaje¢, zalecenia dla osoby hospito-
wanej oraz ocene pos$wiadczong podpisem zainteresowanego. Przedstawiono rowniez spra-
wozdanie z hospitacji zaje¢ w roku 2013/14, zawierajgce wnioski dotyczace potrzeby modyfi-
kacji stosowanych metod dydaktycznych.

Waznym elementem procesu doskonalenia jakosci sg takze elektroniczne ankiety stu-
denckie oceniajgce zajecia dydaktyczne, nauczycieli akademickich oraz prace dziekanatu.
Studenci oceniajg zgodnos¢ prowadzonych zajed z kartg przedmiotu (ankieta studencka oce-
niajgca nauczyciela akademickiego) oraz mozliwos¢ osiggniecia zatozonych efektéw ksztatce-
nia, prawidtowos¢ usytuowania przedmiotu w programie ksztatcenia, adekwatnos$¢ okreslo-
nego naktadu pracy studenta i wykorzystanie infrastruktury do osiggniecia zatozonych efek-
téw ksztatcenia (ankieta studencka oceniajgca zajecia dydaktyczne). Ankiety ma analizowac
Kierunkowy Zespoét ds. Programow Ksztatcenia, wyniki z zesztorocznych ankiet ze wzgledu na
niewtasciwe sumowanie elektroniczne nie mogty by¢ jednak poddane analizom, procedure
mozna bedzie zatem wdrozy¢ dopiero w tym roku akademickim (ankiety po sesji zimowej
znajdujg sie obecnie w opracowaniu). Wyniki ankietyzacji poszczegdlnych pracownikéw kie-
rowane sg nastepnie do kierownikdw zaktadéw oraz udostepniane nauczycielom, ktérzy za-
poznanie sie z nimi poswiadczajg podpisem. Bierze sie je pod uwage takze przy okresowej
ocenie pracownika. W sytuacji, gdy ocena nauczyciela spada ponizej 4,0 przeprowadzana jest
rozmowa z dyrekcjg Instytutu. Wyniki ankietyzacji nie sg udostepniane studentom.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz struktura WSZJK oraz sposéb zarzgdzania procesem
dydaktycznym na ocenianym kierunku sg przejrzyste, a dziatania projakosciowe sformalizo-
wane i udokumentowane. Wiekszos¢ z nich znajduje sie jednak dopiero na etapie wdrazania,
dlatego tez ich efektywnos$¢ bedzie mozna w petni ocenié¢ dopiero za jaki$ czas. O tym, ze
system nie osiggnat jeszcze petnej sprawnosci Swiadczy fakt, ze w ramach istniejgcych proce-
dur nie zidentyfikowano wskazanych wyzej uchybied w procesie ksztatcenia. Znaczaca inten-
syfikacja dziatan na rzecz monitorowania i doskonalenia procesu ksztatcenia nastgpita w cig-
gu ostatnich miesiecy i — jak czytamy w Raporcie samooceny — wyniki i wnioski wyptywajace
z analiz KZPK dotyczgcych programu ksztatcenia i procesu dydaktycznego ,zawarte bedg w
protokotach z poszczegdlnych zebran zespotu”.

System upowszechniania informacji dotyczacych wynikdw monitorowania jakosci ksztat-
cenia nalezy ocenié pozytywnie. Na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Jakos¢ ksztat-
cenia umieszczono informacje na temat struktury, zadan i harmonogramu prac WKJK, wy-
dziatowe procedury oraz sprawozdania WKJK. Ciekawg inicjatywa byto takze przygotowanie
przewodnika po Wewnetrznym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, powotanie spe-
cjalnego punktu informacyjnego dla pracownikéw i studentdw oraz zorganizowanie Dnia
Jakosci na Wydziale, potgczonego z konkursem dla studentow i akcjg promocyjng WSZJK.
Kierunkowy Zespdt ds. Programéw Ksztatcenia prowadzi takze akcje informacyjne dla stu-
dentdéw i konsultacje w zakresie kart przedmiotéw dla nauczycieli.
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2. W procesie zapewnienia jakosci ksztatcenia w jednostce biorg udziat niemal wytgcznie
interesariusze wewnetrzni: cztonkowie Uczelnianej i Wydziatowych Komisji ds. Jakosci oraz
Oceny Jakosci Ksztatcenia, Kierunkowy Zespét ds. Programéw Ksztatcenia, ktéry funkcjonuje
na poziomie Instytutu, Rada Instytutu i Rada Wydziatu, pracownicy Instytutu zgtaszajgcy do
Kierunkowego Zespotu ds. Programéw Ksztatcenia i Rady Instytutu swoje uwagi odnosnie do
tresci i efektow ksztatcenia, przygotowujgcy programy nowych specjalizacji, opiekunowie
praktyk studenckich. We wszystkich gremiach WSZJK oraz w Radzie Wydziatu majg swoich
reprezentantow studenci. Interesariusze zewnetrzni sg cztonkami jedynie Wydziatowej Ko-
misji ds. Jakosci Ksztatcenia — na Wydziale Filologicznym jest to pracownik Archiwum Pan-
stwowego. W Raporcie samooceny znalazto sie stwierdzenie, ze modyfikacje planu studiéw
na ocenianym kierunku konsultowane byty z reprezentantami prywatnej firmy i dwdch szkot,
a obecni na spotkaniu ZO z interesariuszami zewnetrznymi nauczyciele piotrkowskich szkét
stwierdgzili, ze byli proszeni o zaopiniowanie programu studidw podyplomowych, s3 to jednak
dziatania niesformalizowane i okazjonalne.

Wiadze, pracownicy i studenci rzeszowskiej polonistyki utrzymujg jednak intensywne i
roznorodne kontakty z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co potwierdzili przedstawiciele
interesariuszy zewnetrznych przybyli na spotkanie z Zespotem Oceniajgcym. Byli wsrdd nich
nauczyciele i dyrektorzy piotrkowskich szkét (czesto opiekunowie pedagogicznych praktyk
studenckich), pracownicy Muzeum Regionalnego w Piotrkowie, Centrum Informacji Tury-
stycznej, Archiwum Panstwowego, reprezentant Piotrkowskiego Bractwa Akademickiego (
rodzaju klubu absolwentdéw, zawigzanego oficjalnie w 2014, nieoficjalnie dziatajgcego duzo
wczesniej). Wszyscy oni potwierdzili, ze wptyw interesariuszy zewnetrznych na proces za-
pewniania i doskonalenia ksztatcenia na piotrkowskiej filologii polskiej, cho¢ stabo sformali-
zowany, jest rzeczywisty i wieloraki. W intensywnych, cho¢ nieformalnych kontaktach z wta-
dzami, studentami i absolwentami kierunku - jako opiekunowie studenckich praktyk formu-
tujacy pisemne oceny ich przebiegu, pracodawcy, wspodtpracownicy studentéw i absolwen-
téw polonistyki przy organizacji licznych imprez kulturalno-o$wiatowych, pracownicy szkét
objetych patronatem Instytutu Filologii Polskiej i scisle wspétpracujacy z wtadzami i studen-
tami kierunku — przedstawiciele otoczenia spofeczno-gospodarczego majg okazje zgtaszac
swoje propozycje, opinie i postulaty dotyczgce procesu ksztatcenia na filologii polskie;j.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$¢ | Dziatalno$¢ mie- | Organizacja
efekty ksztat- i plan dydaktyczna/ naukowa dzynarodowa ksztalcenia
cenia studiow biblioteka
wiedza +/- +/- |+ + +/- +
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umiejetnosci | +/- +/- |+ + +/- +
kompetencje | + + + + + +
spoleczne

+ - pozwala na petne osiaggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

+/-

Ocena konncowa 8 kryterium ogdlnego

ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

- budzi zastrzezenia - pozwala na czesciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

1) Struktura zarzadzania kierunkiem studiow jest przejrzysta, a wypracowane mechanizmy,
narzedzia i procedury projakosciowe pozwalajg na kompleksowa ocene efektow ksztatce-
nia i doskonalenie jakosci ksztatcenia, choé nie s3 jeszcze w petni efektywne.

2) W procesie zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w sposéb formalny uczestni-
cz3 obecnie niemal wytacznie interesariusze wewnetrzni; nieformalne, ale réznorodne i
intensywne kontakty wtadz, pracownikéw i studentéw filologii polskiej ocenianego kie-
runku z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego powodujg w efekcie realny
wplyw tego otoczenia na proces ksztatcenia i kulture jakosci na ocenianym kierunku.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

Stopien spelnienia kryterium

L Kryterium
P wyrozniajaco | W | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
pelni
1 | koncepcja rozwo- +
ju Kierunku
cele i efekty
9 ksztalcenia oraz N
system ich wery-
fikacji
3 TP
program studiow
+
4 zasoby kadrowe
5 infrastruktura
dydaktyczna i
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prowadzenie ba- .
dan naukowych1

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny sys- n
8 | tem zapewnienia
jakoSci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego kie-
runku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takie
wskazanie obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia
jakosci ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszaréw wymagajacych podjecia okreslo-
nych dziatan (uzasadnienie powinno odnosi¢ sie do konstatacji zawartych
W raporcie, zawierac zalecenia).

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest interesujaca, program zbudowany
jest w zgodzie z regutami Krajowych Ram Kwalifikacji, studentom oferuje sie kilka ciekawych i
uzytecznych na rynku pracy specjalnosci, baza i infrastruktura technodydaktyczna stojg na
wysokim poziomie, w stabilnej kadrze kierunku, zwtaszcza w minimum kadrowym, znajduja
sie pracownicy naukowo-dydaktyczni o duzym dorobku naukowym i bogatym doswiadczeniu
dydaktycznym, studenci demonstrujg wysoki poziom zadowolenia ze studiéw na filologii pol-
skiej. Do stabych stron kierunku nalezg: niewtasciwy opis niektdrych kierunkowych efektéw
ksztatcenia, rezygnacja w tabelarycznym zestawieniu kierunkowych efektéw ksztatcenia z
wydzielenia efektow specjalnosciowych (z wyjatkiem specjalnosci nauczycielskiej), co suge-
ruje, ze kazdy student filologii polskiej osiggnie wszystkie zatozone dla kierunku efekty — jest
to nierealne, jesli wybierze on tylko jedng z oferowanych specjalnosci; niedostateczne zréz-
nicowanie tresci programowych na obu poziomach ksztatcenia; przedawniona literatura
przedmiotu w niektdrych sylabusach; brak w kadrze kierunku oséb o kompetencjach meryto-
rycznych niezbednych do prowadzenia zaje¢ na niektdrych specjalnos$ciach, co powoduje
niewtasciwg obsade tych zajeé, co z kolei kaze podaé w watpliwosé mozliwos¢ osiggniecia na
tych zajeciach zatozonych efektéw ksztatcenia. Czes¢ tych uchybien zostata juz zidentyfiko-
wana przez WSZJK, w najblizszym czasie zostang wyeliminowane; liczba tych nieprawidtowo-
$ci dowodzi jednak, ze wypracowane w jednostce mechanizmy zapewnienia i doskonalenia
jakosci ksztatcenia nie osiggnety jeszcze petnej sprawnosci, aczkolwiek charakter tych me-
chanizmow pozwala oczekiwac ich efektywnosci w bliskiej przysztosci.

W odpowiedzi na raport ZO PKA Uczelnia nadestata informacje o dziataniach napraw-
czych podjetych po otrzymaniu raportu przez Kierunkowy Zespoét ds. Programéw Ksztatcenia.

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studidéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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W czerwcu br podjeto decyzje o modyfikacji kierunkowych i przedmiotowych efektéw ksztat-
cenia dla kierunku filologia polska - prace nad tg modyfikacjg trwajg i powinny zakonczy¢ sie
we wrzesniu 2015 roku; zobowigzano pracownikéw Instytutu do udoskonalenia sposobdéw
weryfikacji efektéw ksztatcenia, odswiezenia literatury przedmiotu w sylabusach oraz usta-
lenia zasad okreslajgcych zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych obowigzu-
jacy na egzaminie dyplomowym. Rozpoczeto modyfikacje programu studidw na kierunku
filologia polska na studiach | i Il stopnia, tak aby wyeliminowa¢ uchybienia wskazane przez
Zespodt Oceniajagcy w raporcie powizytacyjnym. Efektem tej modyfikacji sg zmiany w planie
studiow, korekta sylabusow, eliminacja powtdrzen celdw, efektdw i tresci ksztatcenia na stu-
diach | i Il stopnia, zmiana wymiary godzinowego niektérych przedmiotéw majaca na celu
unowoczesnienie programu studiéw i dostosowanie go do potrzeb i zainteresowan studen-
téw, likwidacja specjalnosci filologia polska z twdrczym pisaniem na studiach | stopnia ze
wzgledu na brak specjalistow w zakresie kreatywnego pisania. Cztonkowie Kierunkowego
Zespotu na najblizszych spotkaniach dokonajg przegladu i korekty programu wszystkich spe-
cjalnosci oraz sylabuséw przedmiotowych. Zobligowano pracownikéw do takiego ukierun-
kowania badan naukowych, by byty one scislej zwigzane z prowadzonymi przez kadre polo-
nistyczng zajeciami. Dziatania te umozliwiaja wyeliminowanie w bliskiej przysztosci uchybien
wskazanych w raporcie powizytacyjnym, co dowiedzie sprawnosci WSZJK, ich rezultaty po-
winny jednak zostaé poddane ocenie podczas kolejnej wizytacji PKA.
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