RAPORT Z WIZYTACIJI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 4-5 grudnia 2014 na kierunku ,,akustyka”
prowadzonym w ramach obszaru nauk scistych
na poziomie studiow pierwszego o profilu praktycznym
i na poziomie studiéw drugiego stopnia o profilu! ogélnoakademickim
realizowanych w formie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych
na Wydziale Fizyki Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w sktadzie:

przewodniczacy: prof. dr hab. Wiestaw Andrzej Kaminski (cztonek PKA);

cztonkowie:

prof. dr. hab. Jerzy Dudek (ekspert miedzynarodowy PKA, nauki fizyczne/fizyka),

mgr Grzegorz Kotodziej (ekspert PKA ds. formalno-prawnych),

prof. dr hab. Wiestaw Leonski (ekspert PKA, nauki fizyczne/fizyka),

prof. dr hab. Wiodzimierz Salejda (ekspert PKA, nauki fizyczne/fizyka),

Justyna Rokita (ekspert PKA ds. studenckich, przedstawiciel Parlamentu Studentéw RP).

Krétka informacja o wizytacji

Wizytacja kierunku , akustyka” prowadzonego na Wydziale Fizyki w Uniwersytecie im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, odbyfa sie z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki 2014/2015. Wizytacja tego
kierunku studiéw odbyta sie po raz pierwszy. Zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie
z obowigzujgcg procedurg oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA).
Poprzedzito jg zapoznanie sie Zespotu Oceniajgcego z Raportem samooceny, przedtozonym
przez Uniwersytet im. Adama Mickiewicza (UAM). Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano
na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
analizy losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji bazy naukowo-
dydaktycznej, a takze spotkan i rozmow przeprowadzonych z wtadzami UAM i Wydziatu Fizyki,
nauczycielami akademickimi, studentami ocenianego kierunku oraz interesariuszami
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Wiadze UAM i Wydziatu Fizyki stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego
PKA.

Dalej w tresci raportu Uniwersytet im. Adama Mickiewicza bedzie nazywany Uniwersytetem,
Wydziat Fizyki Uniwersytetu — Wydziatem, Zespdt Oceniajacy PKA — Zespotem, ustawa Prawo

! Nie dotyczy ksztalcenia rozpoczetego w okresie poprzedzajagcym wprowadzenie profili ksztatcenia.
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o szkolnictwie wyzszym — ustawg PoSzW, rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (MNiSzW) w sprawie warunkow prowadzenia studiow na danym kierunku
i poziomie ksztafcenia — rozporzadzeniem Warunki, rozporzadzenie MNiSzW w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego — rozporzgdzeniem KRK, Raport
samooceny - Samoocena.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zatacznik nr 2 Szczegotowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji

1. Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformutowana przez jednostke?

1) Koncepcja ksztatcenia nawiqzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym
w strategii jednostki.

Cele strategiczne Uniwersytetu zaktadajg m.in. prowadzenie réznorodnych kierunkdéw
studiow, zgodnie z oczekiwaniami spotecznymi i rynku pracy, przy postepujacej
indywidualizacji procesu ksztatcenia realizowanego w nowoczesnych Ilaboratoriach
dydaktycznych. Przedstawiona w Samoocenie koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,akustyka”
jest zgodna z wytycznymi wartymi w Strategii rozwoju Uniwersytetu na lata 2009-2019
(znowelizowanej w listopadzie 2013 r.). Ksztatcenie to, o onaddwudziestoletniej tradycji, jest
prowadzone przy wspoétudziale specjalistow z Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu,
zapewniajgcych odpowiedni udziat zaje¢ praktycznych powigzanych z medycznymi aspektami
kwalifikacji absolwentéw. Kierunek daje kwalifikacje atrakcyjne na rynku pracy i cieszy sie
duzym zainteresowaniem wsérdd kandydatow. Inny cel ksztatcenia powigzano w strategii z
poprawg infrastruktury dydaktycznej poprzez pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na zakup
nowego wyposazenia. Realizujgc go Instytut Akustyki przeprowadzit doposazenie sal
dydaktycznych, m.in. Pracowni Dopasowywania Aparatéw Stuchowych oraz Pracowni
komputerowej, dzieki dofinasowaniu MNiSzW w wysokosci 1 miliona zt. Nie mniej wazne byto
stworzenie silnych zwigzkéw miedzy ksztatceniem na kierunku ,,akustyka” (przede wszystkim
na studiach Il stopnia) i wysokim poziomem badan naukowych. Prace magisterskie
realizowane przez studentéw sg powigzane z takimi badaniami prowadzonymi w Instytucie
Akustyki, a ich wyniki publikowane, co wspétgra ze strategicznym celem >>[badan naukowych]
prowadzonych na najwyzszym poziomie i powigzanych z dydaktykg<<. Ogdlniej mozna
stwierdzié, ze w zgodzie ze strategia Uniwersytetu ksztatcenie na kierunku ,akustyka”
prowadzone jest w jednosci z badaniami naukowymi oraz z duzym wktadem umiejetnosci
praktycznych> Sprzyja to wyposazeniu absolwenta w kwalifikacje, utatwiajgce konkurowanie
na rynku wysoko specjalizowanej pracy.

2 punkty 1-8 wraz z podpunktami odpowiadajg kryteriom okre$lonym w Statucie Polskiej Komisji
Akredytacyjne;j.



Oferowane ksztatcenie w zakresie akustyki ma charakter unikatowy w Polsce, a jego koncepcja
w pefni wpisujgca sie w strategie i misje Uniwersytetu jest spdjnie powigzana z celami
strategicznymi Wydziatu, okreslonymi w Strategii rozwoju Wydziatu Fizyki UAM na lata 2013-
2019. Hotdujac Swiadomie wybranej elitarnosci kierunku, stwarza warunki realizacji programu
ksztatcenia w petnym merytorycznie i organizacyjnie zakresie.

Podkreslono wyzej, ze Wydziat kontynuuje ponaddwudziestoletnig tradycje ksztatcenia
akustykéw, w tym réwniez protetykéw stuchu. Jest ona elementem bogatej i réznorodne;j
oferty dydaktycznej Wydziatu prowadzgcego obecnie 7 kierunkéw studiéw pierwszego
stopnia (,akustyka”, ,astronomia”, ,biofizyka”, ,fizyka”, ,fizyka medyczna”, ,rezyseria
dzwieku”, ,technologie komputerowe”) oraz 7 kierunkdw studiow drugiego stopnia
(,akustyka”, ,astronomia”, ,biofizyka”, ,fizyka”, ,fizyka medyczna”, ,optometria”,
»stechniczne zastosowania Internetu”). Oferta ta stanowi wazng czes¢ ksztatcenia
uniwersyteckiego w zakresie nauk fizycznych w Polsce. Jej realizacja, dzieki licznej, o wysokim
poziomie naukowym i dydaktycznym kadrze nauczycieli akademickich, odbywa sie
w warunkach daleko posunietej indywidualizacji studiéw, jest réznorodna i innowacyjna,
a takze wyréznia Wydziat na polskim rynku edukacyjnym.

2) Wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczq w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celdw, efektéow oraz
perspektyw rozwoju.

Senat Uniwersytetu okreslit uchwatg nr 285/2011/2012 z 30 stycznia 2012 r. wytyczne dla rad
wydziatébw dotyczgce uchwalania programoéw ksztatcenia dla studidw wyzszych. Efekty
ksztatcenia dla kierunkéw studidw prowadzonych przez Wydziat Fizyki UAM, w tym dla
kierunku ,,optometria”, zostaty okreslone uchwatg nr 331/2011/2012 z 28 maja 2012 r., zas
Rada Wydziatu 19 lipca 2013 r. zatwierdzita programy studiow, w tym dla ocenianego
kierunku.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku miesci sie w petni w kanonie definiujagcym
dobrze wyksztatconego absolwenta uniwersyteckich kierunkdéw Scistych, o scisle i doktadnie
pozycjonowanych na rynku pracy kwalifikacjach. Wiodaca role w jej ksztattowaniu brali
nauczyciele  akademiccy, korzystajagcy jednoczesnie ze  swoich  doswiadczen
miedzynarodowych. Program ksztatcenia jest pochodng zaréwno dziatalnosci badawczej
poznanskich fizykdw, specjalizujgcych w zagadnieniach akustyki, jak tez bogatego
doswiadczenia dydaktycznego ksztattowanego kilkudziesiecioletnia tradycjg akustyki
poznanskiej. Efekty ksztatcenia oraz programy zostaly przygotowane przez Zespét
Dydaktyczny ds. Kierunku Akustyka, posiadajgcy duzg autonomie w tworzeniu programu
studiow, ale jednoczesnie odwotujacy sie do standardéw miedzynarodowych. Konsultacyjna
role spetniali studenci zasiadajgcy w organach kolegialnych oraz samorzad studencki.
Dodatkowym interesariuszem wewnetrznym byfa senacka Komisja ds. Ksztatcenia, ktora



przygotowata na potrzeby Senatu Uniwersytetu materiaty informacyjne oraz opracowata
projekt uchwaty konstytuujgcej program studiéw na kierunku ,akustyka”, a takze Rada ds.
Jakosci Ksztatcenia tworzgaca procedury i polityke zarzadzania jakoscig ksztatcenia na
Uniwersytecie.

Wyrdzniajacg i szczegblng role w ksztattowaniu programu odegrali instytucjonalni
interesariusze zewnetrzni, liczni i jednoznacznie zaangazowani w proces konsultacji
tworzonego programu oraz aktywnie wspierajgcy jego realizacje w odniesieniu do specjalnosci
protetyka stuchu i ochrona przed hatasem oraz protetyka stuchu. Do najwazniejszych nalezg:
Uniwersytet Medyczny w Poznaniu (Klinika Otolaryngologii i Onkologii Laryngologicznej,
Katedra i Klinika Neurologii Wieku Rozwojowego), oddziatujgcy w znaczacym stopniu na
modyfikacje zawartosci programu ksztatcenia, zaréwno w przesztosci jaki i obecnie.
W procesie tym, jak wynika z przedtozonej dokumentacji, biorg rowniez udziat liczne firmy
protetyczne oraz firmy zajmujace sie hatasem i ochrong przed hatasem (Polskie
Stowarzyszenie Protetykéw Stuchu, Polska Fundacja Oséb Stabostyszgcych, Miejska Pracownia
Urbanistyczna w Poznaniu, Wojewddzkie Biuro Planowania Przestrzennego w Poznaniu,
Wydziat Ochrony Srodowiska Urzedu Miasta Poznania, Regionalna Dyrekcja Ochrony
Srodowiska w Poznaniu, World Health Organization, European Centre for Environment and
Health w Bonn, Beltone, Colas Polska Sp. z 0.0., Acoustica Sp. z 0.0., Audio SAT, Interton Sp.
z 0.0,, Kind Aparaty Stuchowe Sp. z 0.0.). Pochodzace z tych srodowisk uwagi i sugestie na
temat ksztatcenia i dydaktyki na ocenianym kierunku sg odpowiednio uwzgledniane i stuza
dostosowywaniu kwalifikacji absolwenta kierunku do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy.
Liczny udziat przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w spotkaniu z Zespotem oraz
ich wypowiedzi te elementy wspodtdziatania z Wydziatem oraz wysokie kwalifikacje
absolwentdéw ocenianego kierunku potwierdzity.

Ocena koricowa 1 kryterium ogélnego®: wyrézniajgco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,akustyka” jest w petni zgodna z misjq
Uniwersytetu, a takze realizuje jego strategie rozwoju. Cele programu ksztaicenia sq
rowniez powigzane ze strategiq rozwoju Wydziatu.

2) Udziat interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli akademickich, doktorantow,
studentéw, organdw i ciat zwiqzanych z tworzeniem programu i ocenq jakosci
ksztatcenia) w tworzeniu koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku nie budzi
zastrzezen. Jednoczesnie wykraczajgce poza zwyczajowe ramy zaangaiowanie
interesariuszy zewnetrznych w okreslanie celow, efektow ksztafcenia, programu oraz
perspektyw rozwoju kierunku, zastuguje na wyrdznienie.

8 Wedtug przyjetej skali ocen: wyrdzniajgco, w petni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie.
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Ksztatcenie na ocenianym kierunku wpisuje sie w réZznorodngq i innowacyjng oferte
programowq w obrebie nauk fizycznych, bedgcq markq Wydziatu na rynku
edukacyjnym w Polsce.

2. SpAdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych
celow i efektdow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system
potwierdzajacy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszqgce sie do danego programu
studiow, stopnia i profilu, ksztafcenia sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjg
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajq oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnieri do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim wymagania formuftowane dla danego
obszaru nauki, z ktdrej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Kierunek ,,akustyka” jest umiejscowiony catkowicie w obszarze nauk scistych. Studia | stopnia
majg profil praktyczny, podczas gdy studiom Il stopnia przypisano profil ogdélnoakademicki.
Efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku okreslit Senat Uniwersytetu uchwata nr
331/2011/2012 z 28 maja 2012 r. (zatagcznik R8 do Raportu samooceny). Ustalone efekty
ksztatcenia s w petni zgodne wymaganiami rozporzadzenia KRK i sformutowane tak, by
zawieraty wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne zwigzane z protetyka stuchu (stopien
I) oraz akustyka (stopien Il).

Okreslone w programie studiéw kierunkowe efekty ksztatcenia (na studiach | stopnia
9 efektédw w zakresie wiedzy, 10 — w zakresie umiejetnosci oraz 7 — w zakresie kompetencji
spotecznych; na studiach Il stopnia 10 efektow w zakresie wiedzy, 10 — w zakresie umiejetnosci
oraz 7 —w zakresie kompetencji spotecznych) sg poprawnie odniesione do efektow ksztatcenia
dla obszaru nauk scistych i tworzg uktad spdjny, wtasciwie rownowazgcy nabywang wiedze
z ksztatceniem w zakresie umiejetnosci na studiach o profilu praktycznym (I stopien) oraz
o wysokich walorach naukowo-badawczych na studiach o profilu ogdélnoakademickim (I
stopien). Karty poszczegdlnych przedmiotéw/modutéw wskazujg szczegétowe efekty
ksztatcenia oraz ich odniesienie do efektéw kierunkowych. (Zbiorczo obrazuje to tzw. matryca
efektow ksztatcenia — zatgcznik R19). Analiza tych dokumentéw pozwala stwierdzié, ze kazdy
z efektédw przedmiotowych/szczegétowych jest powigzany z przynajmniej jednym efektem
kierunkowym. Zapewnia to spdjnos¢ programu ksztatcenia z zatozonymi celami ksztatcenia,
lezgcymi u podstaw sformutowanych efektédw kierunkowych, i powigzanymi konsystentne
z obszarowymi efektami okreslonymi w rozporzgdzeniu KRK. Dodatkowo program praktyk
programowych, odbywanych gtdwnie w firmach bedgcych kluczowymi podmiotami na rynku
pracy zwigzanym z akustykg, o witasciwe okreslonych efektach ksztatcenia, konsystentnie
uzupetnia ksztatcenie na kierunku. Tworzy solidne podstawy realizacji zatozone] koncepcji
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kierunku i jego rozwoju. W powigzaniu z efektami ksztatcenia praktyki zawodowej umozliwiajg
osiggniecie zatozonych kwalifikacji absolwenta kierunku. W przypadku studidw | stopnia daja
mozliwos$é pracy w charakterze protetykdw stuchu, w tym dla absolwentéw studiow
stacjonarnych ze specjalizacjg w zakresie ochrony przed hatasem, podczas gdy ukoriczenie
studidw Il stopnia wyposaza dodatkowo w kompetencje prowadzenia badan naukowych,
otwierajgc przed absolwentami mozliwosci podjecia studiéw doktoranckich.

Odnotowaé jednak nalezy, ze wystepuje pewne zréznicowanie miedzy zatozonymi efektami
ksztatcenia niektérych przedmiotow na studiach prowadzonych w formie stacjonarnej
i niestacjonarnej. Przyktadem modut matematyka | oraz matematyka Il (studia | stopnia):
efektom A_WO01 oraz A_WO02 na studiach niestacjonarnych przypisano efekt A_UQ7. Podobnie
przedmiot szkolenie BHP prowadzi do umiejetnosci A_ W05 albo A_WO06, w zaleznosci od formy
studiow. W tym kontekscie jednolitos¢ zawartosci efektéw ksztatcenia na studiach w obu
formach powinna by¢ ponownie przeanalizowania przez odpowiednie zespoty zapewniania
jakosci ksztatcenia.

Opisy efektéw ksztatcenia kierunkowych i szczegdétowych sg udostepnione na stronie WWW
Wydziatu (http://www.fizyka.amu.edu.pl/strona-glowna/wf/markowane). Na stronie tej

opublikowano réwniez karty prxzedmiotéw, a takze rekomendacje dotyczgce doskonalenia
jakosci ksztatcenia, w tym efektéw ksztatcenia. Ponadto na pierwszych zajeciach w danym
semestrze nauczyciele akademiccy omawiajg karty przedmiotow i przekazujg dodatkowe
informacje dotyczace zasad i metod zaliczenia przedmiotu/modutu.

2) Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposob zrozumiaty
i sq sprawdzalne.

Efekty ksztatcenia zostaty opisane we wspomnianej wyzej uchwale Senatu UAM oraz w kartach
przedmiotéw. Ich powigzanie wskazano w matrycy efektéw ksztatcenia. Kierunkowe efekty
ksztatcenia sformutowane zostaty w sposdb poprawny, z uzyciem terminologii wiasciwej dla
zakresu akustyki oraz obszaru nauk S$cistych, za$ odnoszace sie do nich efekty
przedmiotowe/modutowe — majg odpowiedni stopien szczegdétowosci. Analiza struktury
i opisu efektow ksztatcenia kierunkowych — z jednej strony, oraz powigzanych z nimi efektéw
przedmiotowych/modutowych — z drugiej, pozwala stwierdzi¢, ze nie nastreczajg one
probleméw z jednoznacznym rozumieniem ich tresci oraz ze majg charakter sprawdzalny.
Ocena ta odnosi sie takze do efektdw szczegdtowych, zwigzanych z praktyka programowa.

W trakcie spotkania z Zespotem studenci wyrazili opinie, iz efekty ksztatcenia sformutowane
zostaty w sposdb dla nich zrozumiaty, sg sprawdzalne, a takze spetniajg ich oczekiwania pod
katem wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, przydatnych na rynku pracy.


http://www.fizyka.amu.edu.pl/strona-glowna/wf/markowane

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztafcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celdw i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia,; system ten jest powszechnie dostepny.

Sposoby weryfikacji i metody oceniania efektow ksztatcenia sg wymienione w opublikowanych
kartach przedmiotéw/modutéw. Podstawowymi metodami oceny stopnia osiggania
zatozonych efektéw ksztatcenia sg egzaminy, prace kontrolne, kolokwia, aktywno$¢ na
zajeciach, opracowania okreslonych tematéw oraz ich prezentacje, a takze raporty
z dokonanych badan laboratoryjnych. W przypadku przedmiotéw/modutéw sktadajgcych sie
z réznych form zaje¢ na ocene koricowg sktadajg sie, z okreslonymi wagami, oceny czgstkowe
z poszczegdlnych form zajeé. Egzaminy pisemne sktadajg sie z zamknietych oraz otwartych
pytan testowych, zawierajg one rowniez pytania problemowe oraz zadania. Metody oceniania
zostaty dobrane odpowiednio do charakteru przedmiotu/modutu i przypisanych do nich
szczegbtowych efektow ksztatcenia. W przypadku praktyki programowej weryfikacje realizacji
efektéw ksztatcenia przeprowadza sie w oparciu o dziennik praktyki. Proces dyplomowania
i ocena jego przebiegu sg uregulowane odpowiednimi przepisami uniwersyteckimi, uchwatami
Rady Wydziatu oraz zarzadzeniami dziekana (por. www.fizyka.amu.edu.pl/dla-studenta/dla-
studenta/przepisy). Podstawowg role w procesie weryfikacji efektéw ksztatcenia odgrywajg
nauczyciele akademiccy, realizujgcy program ksztatcenia. Stosowane kryteria oceny sg
sformutowane jednoznacznie i adekwatnie do realizowanych kierunkowych/ szczegétowych
efektéw ksztatcenia. Zoperacjonalizowanie opisu efektéw ksztatcenia pozwala obiektywnie
sprawdzac ich osigganie przez studentéw.

Modut raportowania w systemie USOS umozliwia przygotowywanie corocznie informacja na
temat ocen uzyskanych przez studentdw, w tym skali odsiewu. Studia na kierunku , akustyka”
naleza do najbardziej konkurencyjnych na Uniwersytecie — o jedno miejscew ciggu ostatnich
4 lat ubiegto sie na studiach stacjonarnych srednio 5 oséb na jedno miejsce. Na studia
niestacjonarne catkowita liczba kandydatéw wahata sie w granicach 28-33 oséb. Swiadczy to
o atrakcyjnosci studidow i ich jednoznacznie ocenianej wartosci na rynku pracy. Analiza
liczebnosci poszczegdlnych lat studidéw wskazuje, ze zjawisko >>odsiewu<< jest zwigzane
z wysoka jakoscig samego procesu dydaktycznego, a takze pozwala ocenic¢ pozytywnie proces
rekrutacji na oceniany kierunek.

Warunki i forma zaliczenia poszczegdlnych przedmiotéw sg podawane studentom do
wiadomosci przez prowadzacych na poczatku zaje¢. Informacje na temat aktualnie
stosowanego systemu oceny i weryfikacji efektéw ksztatcenia znajdujg sie w kartach
przedmiotow (sylabusy) i s publikowane na stronie internetowej Wydziatu
(www.fizyka.amu.pl/dla-studenta). Dostepne sg rowniez w systemie USOS po zalogowaniu sie
studenta.

W trakcie spotkania z zespotem oceniajgcym PKA studenci wyrazili opinie, ze nauczyciele
akademiccy przestrzegajg ustalonych przez siebie zasad i sposobéw weryfikacji osigganych
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przez nich efektéw ksztatcenia. Podkreslali rowniez, ze efekty ksztatcenia sformutowane sg
w sposobdw zrozumiaty.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Badania satysfakcji i karier zawodowych absolwentéw na kierunku ,akustyka”
przeprowadzane sg przez Biuro Karier Uniwersytetu bezposrednio po ukonczeniu, a nastepnie
po roku i trzech latach, na podstawie zgody udzielanej w momencie odbioru dyplomu. Od
poczatku biezgcego roku pracuje sie nad zmianami uwzgledniajgcymi uwagi absolwentéw oraz
interesariuszy zewnetrznych. System monitorowania karier zawodowych absolwentéw bedzie
wspotpracowat z systemem USOS. Ankieta ewaluacyjna bedzie sktadata sie z dwdch czesci:
zawierajgcej zestaw pytan ogdélnouniwersyteckich oraz sktadajacej sie z pytan wydziatowych
i kierunkowych. Zatozeniem zaréwno obecnie funkcjonujgcego jak i nowego systemu jest
coroczne zbieranie informacji na temat aktywnosci zawodowej absolwentdw w odniesieniu
do przydatnosci efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych zdobytych w trakcie studiow.
Raporty koricowe z przeprowadzonych badah omawiane sg podczas posiedzen Rady Wydziatu
oraz Komisji ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac dyplomowych

Ogédlna ocena prac dyplomowych

Opinie opiekundw prac oraz recenzentéw charakteryzuje w zdecydowanej wiekszosci
odpowiedni poziom merytoryczny. Zawierajg wskazanie najwazniejszych osiggnie¢ pracy
dyplomowej, wartosciujac je, okreslajg nowatorstwo zastosowanych rozwigzan konkretnych
problemdw, oceniajg strukture pracy, dobdr i wykorzystanie zrdodet, a takze jej strone
formalna. Znajdujemy w nich réwniez ocene powigzania tematu i tresci pracy z zakresem
ocenianego kierunku studidw. Projekty praktyczne, bedace czescig egzaminu licencjackiego,
majg charakter praktyczny, Scisle powigzany z umiejetnosciami wysoko wartosciowanymi
przez rynek pracy.

W programie studidow | stopnia, w tym na rok akademicki 2013/14, nie przewidziano
wykonywania pracy dyplomowej, a jedynie w tzw. czesci praktycznej egzaminu dyplomowego
studenci opracowywali indywidualne projekty. Kwestie te regulowata uchwata Rady Wydziatu
Fizyki z 20 grudnia 2013 r w sprawie szczegdtowych zasad dyplomowania na studiach | stopnia
na Wydziale Fizyki UAM na kierunkach studiow: ,,akustyka”, ,rezyseria dzwieku” i ,biofizyka”
(specjalno$¢ optyka okularowa). Nalezy jednak zauwazyé, ze jest to niezgodne
zrozporzadzeniem MNiSzW z 1 wrzesnia 2011 r. w sprawie tytutéw zawodowych nadawanych
absolwentom studiow, warunkéw wydawania oraz niezbednych elementow dyplomow
ukoriczenia studiow i swiadectw ukoriczenia studiow podyplomowych oraz wzoru suplementu
do dyplomu, ktdrego przepis § 5 warunkuje wydanie dyplomu ukonczenia studidw wyiszych
ztozeniem m.in. pracy dyplomowej. Uchybienie to powinno by¢ niezwtocznie usuniete.



Ocena koricowa 2 kryterium ogélnego*: w pefni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zaktadane efekty ksztatcenia na studiach | stopnia o profilu praktycznym oraz Il
stopnia o profilu ogélnoakademickim sq zgodne z wymogami rozporzqdzenia KRK
oraz z koncepcjq rozwoju kierunku. Spetniajg one wymagania formufowane dla
obszaru nauk Scistych, tworzqc unikalng w skali kraju oferte ksztatcenia w zakresie
akustyki. Opis efektow ksztatcenia jest upowszechniany i publikowany.

2) Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku zostafy sformutowane w sposob
zrozumiaty, sq spéjne merytorycznie, a takie sprawdzalne.

3) Wydziat stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztaicenia umoiliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celow i ocene osiggania efektow ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia. Program ksztatcenia na studiach I stopnia powinien przewidywac
wykonywanie licencjackiej pracy dyplomowej. System ocen jest powszechnie
dostepny: publikowany w kartach oceny oraz na stronie WWW Wydziatu, a takie w
systemie USOS.

Plan ksztafcenia powinien by¢ uzupetniony o obowigzkowo wykonywang prace
dyplomowgq na studiach I stopnia.

4) Wydziat monitoruje kariery absolwentéw ocenianego kierunku na rynku pracy dzieki
stworzonej ostatnio ogdlnouczelnianej aplikacji, zas uzyskane wyniki wykorzystuje w
celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia. Ponadto wykorzystywane jest na
ocenianym kierunku monitorowanie karier absolwentow dzieki scistym kontakty
indywidualnym z interesariuszami zewnetrznymi, glownymi pracodawcami na rynku
protetyki stuchu i ochrony przed hatasem.

3. Program studidow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia

1) Realizowany program ksztafcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celdw i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta.
Program ksztatcenia na kierunku ,akustyka” | stopnia o profilu praktycznym, realizowany
W ciggu 6 semestréw, zawiera moduty obejmujace wiedze i umiejetnosci w zakresie
przedmiotow podstawowych (m.in. matematyke, elektronike, teorie drgan i analize sygnatéw,
elektromagnetyzm), akustyki (m.in. podstawy akustyki, akustyke wnetrz, hatas, miernictwo
akustyczne, akustyke mowy, audiometrie), urzgdzen wspierajgcych (m.in. aparaty stuchowe,
przetworniki elektroakustyczne, miernictwo aparatow stuchowych) oraz fizjologie,
patofizjologie i psychoakustyke. Tresci ksztatcenia sg uzupetniane zagadnieniami odnoszgcymi
sie do wtasnosci intelektualnej, przedsiebiorczosci, marketingu, ekonomii, a takze zajeciami
z jezyka obcego oraz wychowaniem fizycznym. Program obejmuje 3 praktyki programowe.



Réznorodnosé przedmiotéw/modutow gwarantuje odpowiednie pokrycie zatozonych efektéw
ksztatcenia. Zapewnia rowniez realizacje celéw ksztatcenia zwigzanych ze zdobywaniem
umiejetnosci doboru i dopasowania aparatéow stuchowych, wykonywaniem podstawowych
badan stuchu oraz wykonywaniem wktadki usznej. Realizacja tych celdw zapewnia kierunkowi
zatozony praktyczny profil ksztatcenia, natomiast struktura programu oraz zatozone efekty
kierunkowe i szczegétowe/przedmiotowe dobrane sg w taki sposéb, aby umozliwi¢ studentom
osiggniecie zatozonej struktury kwalifikacji absolwenta tego stopnia ksztatcenia.

Program na Il stopniu ksztatcenia o profilu ogdlnoakademickim, realizowany w ciggu
4 semestrow, zawiera moduty/przedmioty obejmujgce wiedze i umiejetnosci z zakresu
ochrony przed hatasem oraz psychoakustyki (m.in. hafas komunikacyjny, psychoakustyka
i psychofizyka, elektroakustyka, ultradZwieki, analiza sygnatéw, akustyk srodowiska), a takze
wyktady monograficzne. Tresci ksztatcenia sg uzupetniane zagadnieniami odnoszgcymi sie do
wiadomosci o muzyce, dzwiekdw w kulturze oraz szkolenia BHP. Studia uzupetniajg ksztatcenie
jezykowe (jezyk angielski) oraz zajecia z wychowania fizycznego. Tak zaprojektowany program,
o odpowiedniej réznorodnosci przedmiotéw/modutéw, gwarantuje osigganie wszystkich
zatozonych efektdw ksztatcenia. Zapewnia réwniez realizacje celdow ksztatcenia zwigzanych
z poszerzeniem specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci w zakresu zaawansowanej akustyki
(psychoakustyki). Realizacja tych celdw ma oparcie w badaniach naukowych prowadzonych na
Wydziale, zapewniajgc kierunkowi zatozony ogdlnoakademicki profil ksztatcenia. Kierunek
studidw ,akustyka” jest prowadzony na Wydziale od 1992 roku. Poczatkowo studia
prowadzone na specjalnosci protetyka stuchu, objety pdzniej protetyke stuchu i ochrone przed
hatasem. Obecnie potencjat naukowy i dydaktyczny oraz unikalny w skali Polski program
ksztatcenia gwarantujg osiaggniecie kazdego z zaktadanych celdw i efektéw ksztatcenia
w petnym zakresie oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta, za$
w szczegdlnosci  wysokospecjalistycznych  umiejetnosci  wykonywania badan stuchu,
dopasowywania aparatéw stuchowych oraz przyswojenia zawansowanej wiedzy w zakresie
akustyki/psychoakustyki.

Informacje o efektach ksztatcenia, jego celach oraz opis kwalifikacji absolwenta sg dostepne
na stronach WWW Instytutu Akustyki UAM (ia.amu.edu.pl/docs/studia/ sylabusy).

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zajec oraz stosowane metody
dydaktyczne tworzq spojng catosc.

Efekty ksztatcenia na studiach | stopnia umozliwiajg zdobycie przez absolwenta umiejetnosci
doboru i dopasowania aparatéw stuchowych oraz wykonywania podstawowych badan stuchu
(audiometria: tonalna, mowy, obiektywna), a takze wykonywania wkfadki usznej. Dzieki temu
absolwenci kierunku sg wysokiej klasy specjalistami w zakresie akustyki medycznej i protetyki
stuchu oraz ochrony przed hatasem. Studia Il stopnia na tym kierunku poszerzajg i specjalizujg
wiedze z zakresu akustyki oraz umozliwiajg zdobycie przez absolwenta umiejetnosci doboru i
dopasowania aparatdow stuchowych, wykonywania podstawowych badan stuchu
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(audiometria: tonalna, mowy, obiektywna), a takze wykonywania wktadki usznej. Dzieki temu
absolwenci kierunku sg wysokiej klasy specjalistami w zakresie akustyki medycznej i protetyki
stuchu oraz ochrony przed hatasem. Programy studidw | i Il stopnia, podporzadkowane tym
celom, majg dobrze wywazone proporcje miedzy wiedzg i umiejetnosciami.

Zaplanowany w programie studiow | stopnia udziat poszczegdlnych przedmiotéw/modutow
ma witasciwg strukture obejmujac efekty ksztatcenia zapewniajgce osiggniecie we wstepnym
okresie ksztatcenia podstawowej wiedzy z zakresu matematyki, fizyki, informatyki i akustyki,
zas$ na kolejnych etapach wiedze i umiejetnosci zwigzane z modutami specjalnosciowymi
i specjalistycznymi, przedmiotami do wyboru oraz praktyka programowaq. Terminy realizacji
zaplanowanych praktyk sg poprawnie okreslone, a dobdr i liczba miejsc odbywania praktyk,
dzieki kontaktom Wydziatu z instytucjami oraz firmami, a takze funkcjonujagcemu na Wydziale
systemowi kontroli i zaliczania praktyk (dzienniczek praktyki, opinia instytucji przyjmujacej,
ocena petnomocnika dziekana) sprzyjajg zdobywanie umiejetnosci praktycznych oraz
wspierajg uzyskiwanie odpowiednich kwalifikacji zawodowych. Struktura programu na
studiach Il stopnia, zapewniajgca osigganie zatozonych celéw i efektéw ksztatcenia na tym
poziomie ksztatcenia, takze nie budzi zastrzezen.

Czas przeznaczony na realizacje programu wynosi 6 semestrow na studiach | stopnia oraz
4 semestry na studiach Il stopnia, czynigc zado$¢ odpowiednim wymogom ustawy PoSzW. Czas
ten jest dobrany optymalnie ze wzgledu na liczbe i zaawansowanie zatozonych w programie
efektéw ksztatcenia, nastepstwo po sobie przedmiotdw oraz roztozenie naktaddéw pracy
studentdw przeznaczonych na zajecia w kontakcie z nauczycielami akademickimi oraz na prace
wtasng. Znajduje to odbicie w rzetelnie i spdjnie przypisanej poszczegdélnym przedmiotom
i modutom punktacji ECST, ogdlnie dzielgcej godziny kontaktowe oraz prace wtasng studenta
w proporcji zmieniajgcej sie od 1:1 do 1:3 w zaleznosci od stopnia trudnosci
przedmiotu/modutu.

llosciowo program ksztatcenia na studiach | stopnia, obejmujgcy 180 punktéw ECTS, zawiera
taczna liczbe punktow ECTS, ktdrg student musi uzyskac na zajeciach:
e wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zgodnie
z deklaracja tworcow programu — 180 punktow?;
e 7 zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia — 148/142
punktéw na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych;
e 0 charakterze praktycznym, w tym w laboratoryjnych i projektowych — 55/50 na
studiach stacjonarnych/niestacjonarnych.
Zajecia praktyczne, realizowane gtéwnie w formie zajeé laboratoryjnych i pracowni, pozwalaja
zgromadzic¢ okoto 30% catkowitej liczby punktéw ECTS, co wobec zdecydowanie zawodowych
celéw ksztatcenia moze by¢ udziatem zbyt matym, nawet dla ksztatcenia o charakterze

4 Informacja ta jest btedna. Wystarczy wskazaé, ze cze$é zaje¢ odbywa sie w warunkach samodzielnego ich
realizowania przez studentéw, np. przygotowywanie pracy dyplomowej, udziat w praktykach programowych.
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ogolnoakademickim. Minimalna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac¢, na
zajeciach z wychowania fizycznego wynosi na studiach stacjonarnych/ niestacjonarnych 2/0.
Pakiet modutéw/przedmiotow do wyboru obejmuje 43 punkty (matematyka | (9),
wychowanie fizyczne (2), jezyk obcy (12), pracownia akustyki stosowanej I/1l (6), seminarium
specjalistyczne (6), pracownia protetyczna I/1l (4), praktyki | (1), praktyki Il (5), praktyki Ill (6),
stanowiac 28,3 % catkowitej liczby punktéw ECTS. Udziat ten nie spetnia wymagan &5 ust. 2
rozporzadzenia Warunki. Jednoczesnie w programie nie przewidziano mozliwosci uzyskania
przez studenta punktéw ECTS za realizacje modutéw ksztatcenia oferowanych na zajeciach
ogoblnouczelnianych lub na innym kierunku studiéw, gdyz za takie nie mozna uznad
matematyki na kierunku ,fizyka”: oznacza to bowiem wybodr tyko dla studentéw, ktérzy
uczeszczajg na ten wyktad, ale nie dla pozostatych.

Analizowana struktura naktadéw pracy studentéw oraz zwigzana z nig punktacja ECTS
odpowiada pozostatym kryteriom dobrze uksztattowanej oferty dydaktycznej, stwarzajgcej
wtasciwe ramy osiggania przez studentéw szczegdétowych/specjalistycznych efektéw
ksztatcenia, a w konsekwencji umozliwia uzyskanie zaktadanych kwalifikacji absolwenta.
Nalezy jednak wskazaé¢ na potrzebe modyfikacji programu tak, by wzbogaci¢ go
o moduty/przedmioty studiowane w ramach niezwigzanych z kierunkiem studidow zajec
ogodlnouczelnianych lub zaje¢ na innym kierunku studidw oraz - wobec nowelizacji ustawy
PoSzW w 2014 r. - o zajecia odbywane w ramach zaje¢ z obszaréw nauk humanistycznych
i nauk spotecznych, za ktére student moze otrzymac nie mniej niz 5 punktédw ECTS. O elementy
te musi by¢ uzupetniony plan studiéw niestacjonarnych oraz — dodatkowo — o zajecia
z wychowania fizycznego (wymag §4 ust. 1 pkt 10 znowelizowanego rozporzadzenia Warunki
oraz §5 ust. 1 pkt 10 tego rozporzadzenia z 5 pazdziernika 2011 r.).

Program ksztatcenia na studiach Il stopnia, obejmujgcy 120 punktéw ECTS, zawiera liczbe
punktéw ECTS uzyskiwanych na zajeciach:
e wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw zgodnie
z deklaracja tworcow programu — 120 punktéw?;
e 7 zakresu nauk podstawowych, do ktérych odnoszg sie efekty ksztatcenia — 116/116
punktéw dla studidéw stacjonarnych/niestacjonarnych;
e 0 charakterze praktycznym, w tym w laboratoryjnych i projektowych — 31/27 na
studiach stacjonarnych/niestacjonarnych.
Program studiow Il stopnia nie przewiduje praktyki programowej. Zajecia praktyczne,
realizowane gtéwnie w formie zaje¢ laboratoryjnych i pracowni, pozwalajg zgromadzi¢ okoto
22-25% catkowitej liczby punktéow ECTS, co wobec zdecydowanie zawodowych celéw
ksztatcenia moze by¢ udziatem zbyt matym, nawet dla ksztatcenia o charakterze
ogdlnoakademickim. Minimalna liczba punktéw ECTS, ktérg student musi uzyskaé, na
zajeciach z wychowania fizycznego wynosi na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych 0/0.

5 Patrz przypis 4.
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Pakiet modutow/przedmiotdow do wyboru obejmuje przedmioty/moduty w wymiarze
zgodnym z wymaganiami 85 ust. 2 rozporzadzenia Warunki. Jednoczesnie w programie
przewidziano mozliwosci uzyskania przez studenta punktow ECTS za realizacje moduféw
ksztatcenia oferowanych na zajeciach ogdlnouczelnianych lub na innym kierunku studiéw
(wyktad monograficzny z oferty Wydziatu Fizyki, wyktad monograficzny ogélnouniwersytecki).
Struktura analizowanych naktadéw pracy studentdw oraz zwigzana z nig punktacja ECTS
odpowiada pozostatym wymogom, stwarzajgc wtasciwe ramy osiggania przez studentéw
szczegotowych/specjalistycznych efektéw ksztatcenia, oraz umozliwia uzyskanie zaktadanych
kwalifikacji absolwenta. Nalezy jednak wskazaé na potrzebe modyfikacji programu tak, by
wzbogaci¢ go o zajecia z wychowania fizycznego (wymog &4 ust. 1 pkt 10 znowelizowanego
rozporzgdzenia Warunki oraz §5 ust. 1 pkt 10 tego rozporzadzenia z 5 pazdziernika 2011 r.).

Formy zaje¢ na ocenianym kierunku sg zrézinicowane i obejmujg rdéznorodne wyktady
(kursowe, monograficzne, specjalistyczne), ¢wiczenia audytoryjne, zajecia o charakterze
laboratoryjnym i klinicznym, pracownie oraz seminaria dyplomowe. Sekwencja czasowa
przedmiotow i modutéw okreslonych planami i programami studiéw stacjonarnych
i niestacjonarnych | i Il stopnia sg harmonijnie i starannie dobrane, tworzg logiczng ciggtos¢
i konsekwentng merytoryczng catos¢. Umozliwiajg szczegdtowq weryfikacje wiedzy nabywanej
na zajeciach o charakterze teoretycznym oraz bezposrednie stosowanie nabytej wiedzy w
praktyce. Wszystkie programy, konsumujgce doswiadczenie miedzynarodowe ich twércéw
oraz kadry nauczajacej, majg jednoznacznie charakter innowacyjny, nadajacy ofercie
ksztatcenia wyrdzniajacy na polskim rynku edukacyjnym charakter, nawet jezeli pamietamy,
ze Wydziat jest jedynym osrodkiem zaawansowanego ksztatcenia akustykow w Polsce.

Studia zorganizowane sg w oparciu o zasoby Wydziatu, ktéry dysponuje zaréwno odpowiednig
bazg dydaktyczng, wtasciwie wyposazonymi laboratoriami badawczymi i stanowiskami
diagnostycznymi w zakresie akustyki, jak rédwniez specjalistycznie przygotowang i przyjaznie
nastawiong do studentow. Zajecia organizowane w matolicznych grupach sprzyjaja
aktywnemu i efektywnemu uczestnictwu w zajeciach, szczegdlnie w laboratoriach
i pracowniach umozliwiajgcych kontakt ze specjalistyczng aparaturg badawczg
i diagnostyczng. Procesy te wspomaga indywidualna organizacja studidéw i mozliwy
indywidualny ich tok, okreslone odpowiednimi przepisy regulaminu studiéow. O indywidualny
tok studiéw moze ubiegac¢ sie student po ukoriczeniu | roku z bardzo dobrymi wynikami
w nauce. Decyzje podejmuje Rada Wydziatu. Na wniosek studenta dziekan moze rowniez
zezwoli¢ na indywidualng organizacje studiéow w ramach danego roku akademickiego.
Umozliwia ona uczestnictwo w zajeciach oraz zaliczanie modutéw/przedmiotéw na
warunkach i w terminach uzgodnionych indywidualnie z prowadzgcymi zajecia. Indywidualna
organizacja studiéw wykorzystywana jest przede wszystkim dla organizacji ksztatcenia oséb
Zz niepetnosprawnosciami oraz we wspieraniu ksztatcenia studentéw szczegdlnie
uzdolnionych. Ponadto, program studiéw pozwala na znaczng swobode w ksztattowaniu
indywidualnej $ciezki ksztatcenia poprzez dobdér przedmiotéw do wyboru oraz zakresu
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i miejsca odbywania praktyk programowych (I stopien studiéw). Programy dla studiow
w formie niestacjonarnej majg podobng strukture oraz tozsame efekty ksztatcenia. Rdznig sie
jedynie liczbg godzin realizowanych w bezposrednim kontakcie studentédw z nauczycielami
akademickimi, co odpowiada wymogom okreslonym odpowiednimi przepisami.

Podsumowujgc nalezy stwierdzi¢, ze sformutowane efekty ksztatcenia kierunkowe
i specjalistyczne, uwzgledniajgce wazne rynkowo umiejetnosci oraz kompetencje zawodowe
absolwentow, tresci ksztatcenia i realizowane przez nauczycieli akademickich formy i metody
dydaktyczne tworzg spéjng cato$é. Programy na kierunku ,akustyka” na obu stopniach
ksztatcenia nalezg do niewielu prowadzonych na uniwersytetach o tak wyraznie zaznaczonym
i realizowanym charakterze inzyniersko-zawodowym.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego*: w petni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteridéw szczegétowych:

1) Realizowany program  ksztafcenia  zostal  poprawnie  skonstruowany.
Podporzgdkowany dwom podstawowym celom - wyksztafceniu absolwenta
posiadajgcego specjalistyczng wiedze w zakresie akustyki oraz potrafigcego
diagnozowac¢ uktad stuchowy i przygotowac¢ wktadki uszne, zawiera tresci
stanowiqgce kanon wyksztafcenia akustyka i jest oparty na doswiadczeniach
miedzynarodowych kadry nauczajgcej. Umozliwia osiggniecie kazdego
z zaktadanych celow i efektow ksztafcenia, a takie uzyskanie zatoionej struktury
kwalifikacji absolwenta.

2) Program studiow, obok przedmiotow obowigzkowych, zawiera w ofercie przedmioty

do wyboru, przedmioty z ofert ogodlnoakademickiej i na kierunku ,fizyka”,
indywidualizujgce i roznicujgce proces ksztafcenia. Sekwencja przedmiotow jest
wflasciwie motywowana stopniem skomplikowania i powigzania tresci
programowych. Formy zaje¢ sq odpowiednio dobrane do tresci, co umoziliwia
uzyskanie kwalifikacji dobrze plasujgcych absolwenta ocenianego kierunku na
konkurencyjnym rynku pracy. Efekty ksztatfcenia, tresci programowe, formy zajec
oraz stosowane metody dydaktyczne tworzqgce spdjng cafosé.
Doskonalenie programu powinno objgc¢ zwiekszenie udziatu zaje¢ o charakterze
laboratoryjnym (obecnie okofo 25%) na obu stopniach ksztatcenia, wprowadzenie
zajec¢ wychowani fizycznego na studiach Il stopnia oraz na studiach niestacjonarnych,
a takze zwiekszenie udziatu zaje¢ do wyboru na studiach | stopnia do wymaganej
przepisami granicy 30% (obecnie okotfo 28%).
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4. Liczba i jako$¢ kadry dydaktycznej a moiliwos¢ zagwarantowania
realizacji celow edukacyjnych programu studiow.

1) Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji
umozliwiajq osiggniecie zatozonych celdw ksztatcenia i efektow realizacji danego
programu.

W ksztatcenie na kierunku ,akustyka” zaangazowanych jest tgcznie 59 nauczycieli

akademickich: na studiach | stopnia 4 osoby z tytutem naukowym profesora, 9 osdb ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego, 26 0séb ze stopniem naukowym doktora oraz
20 0s6b z tytutem zawodowym. Nauczyciele ci reprezentujg wszystkie dyscypliny naukowe,
z ktérymi zwigzane sg efekty ksztatcenia (nauki fizyczne/biofizyka, nauki fizyczne/fizyka, nauki
matematyczne/matematyka, nauki matematyczne/informatyka, nauki medyczne/medycyna,
nauki spoteczne/psychologia, nauki ekonomiczne/ekonomia). Kadre wtasng Wydziatu istotnie
uzupetniajg specjalisci zewnetrzni, zatrudnieni na czesci etatu lub na podstawie umowy (nauki
medyczne), prowadzacy specjalistyczne zajecia zwigzane z czeScig programu wymagajaca
kwalifikacji w zakresie medycyny. To wynik dtugoletniej wspotpracy Wydziatu ze Szpitalem
Wojewddzkim w Poznaniu oraz Uniwersytetem Medycznym, przyjajgcej wysokiej jakosci
dydaktyki prowadzonej na ,akustyce”. Liczba nauczycieli akademickich i struktura ich
kwalifikacji umozliwiajg osiggniecie zatozonych celdw i efektdw ksztatcenia w stopniu
wyrdzniajacym.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzqcej minimum
kadrowe, sq adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektow
ksztafcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestniczg
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem
studiow.

Zajecia ze studentami kierunku prowadzg nauczyciele akademiccy intensywnie uprawiajacy

badania naukowe, o wysokich kwalifikacjach naukowych i dydaktycznych. Doswiadczenie
badawcze oraz dydaktyczne tej kadry, czesto zdobyte podczas stazy badawczych i praktyki
nauczania na zagranicznych uczelniach, gwarantuje odpowiednie wykorzystanie rezultatow
badan naukowych przy realizacji programu. Dorobek kadry, w tym oséb zaliczonych do
minimum kadrowego na obu stopniach ksztatcenia, publikowany jest w czasopismach
o oddziatywaniu krajowym i miedzynarodowym, sprzyjajagc wtiaczaniu studentéw
w prowadzone przez nig badania.

Oceniany kierunek studiéw jest prowadzony zaréwno w ramach profilu praktycznego (studia
| stopnia), jak i ogdlnoakademickiego (studia Il stopnia). Zgodnie ze znowelizowanym
rozporzadzeniem Warunki minimum kadrowe w takim przypadku stanowi minimum kadrowe
kierunku studiow o profilu ogdlnoakademickim, powiekszone o co najmniej 30% minimum
kadrowego kierunku studiow o profilu praktycznym, do ktdrego zaliczani sq nauczyciele
akademiccy posiadajgcy doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane
Z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatfcenia dla tego kierunku. Jednak nalezy
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podkresli¢, ze na dostosowanie sie do tego wymogu jednostka ma czas do 1 pazdziernika 2015
r. W zwigzku z tym Zespét oceniat spetnienie kryteriow kwalifikacyjnych przez osoby wskazane
do minimum kadrowego na podstawie obowigzujgcych dotychczas przepiséw, zgodnie
z ktérymi podstawowa jednostka organizacyjna uczelni prowadzac kierunek studiéw o profilu
ogdlnoakademickim i praktycznym musi dysponowaé minimum kadrowym dla profilu
ogblnoakademickiego.

Uczelnia zadeklarowata do minimum kadrowego na poziomie studiéw pierwszego stopnia
9 nauczycieli akademickich, w tym: 3 z grupy samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
6 0s6b ze stopniem naukowym doktora. Na poziomie studiéw drugiego stopnia do minimum
kadrowego zadeklarowano 12 nauczycieli akademickich, w tym: 6 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 6 osdb ze stopniem naukowym doktora. W teczkach osobowych znajduja
sie dokumenty pozwalajgce na uznanie wszystkich deklarowanych tytutéw i stopni
naukowych. Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy. Zgodnie z art. 9a ust. 1
ustawy PoSzW Wydziat zaliczyt do minimum kadrowego na poziomie studidw pierwszego
i drugiego stopnia tylko nauczycieli akademickich zatrudnionych w petnym wymiarze czasu
pracy, na podstawie ztozonych przez nich oswiadczen, o ktérych mowa w art. 112a ustawy
PoSzW. Uczelnia stosuje wzor oswiadczenia o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum
kadrowego, ktéry pozwala stwierdzi¢, iz wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego
spetniajg wymieniony przepis. Rowniez dla wszystkich nauczycieli wskazanych do minimum
kadrowego, zaréwno na poziomie studidw pierwszego jak i drugiego stopnia, Uniwersytet
stanowi podstawowe miejsce pracy, za$ osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniaja
warunek zatrudnienia nie krécej niz od poczatku semestru studidow (wymédg § 13 ust. 1
rozporzadzenia Warunki). Wszystkim osobom zgtoszonym do minimum kadrowego
zaplanowano na biezgcy rok akademicki prowadzone osobiscie zajecia dydaktyczne w
wymiarze przewidzianym przepisami (§ 13 ust. 2 rozporzadzenia Warunki). W przypadku
jednego nauczyciela akademickiego zgtoszonego do minimum kadrowego w zwigzku
z informacjami zawartymi w Samoocenie pojawity sie watpliwosci co do spetnienia tego
ostatniego wymogu, jednak Wydziat przedstawit dokumenty wskazujgce na btad
w Samoocenie. Zadna ze wskazanych do minimum kadrowego oséb nie przekroczyta limitu
miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1-2 ustawy PoSzW. Powyzsze pozwala
stwierdzié, ze z punktu widzenia formalno-prawnego do minimum kadrowego ocenianego
kierunku nalezy zaliczyé na studiach pierwszego stopnia 3 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 6 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora. Na studiach
drugiego stopnia do minimum kadrowego nalezy zaliczy¢ 6 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 6 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora. tacznie na
kierunku ,,akustyka” minimum kadrowe liczy 15 nauczycieli akademickich (6 samodzielnych
oraz 9 ze stopniem naukowym doktora).

Na podstawie informacji uzyskanych w toku wizytacji nalezy stwierdzi¢, ze Wydziat zapewnia
stabilne minimum kadrowe dla kierunku ,akustyka” na poziomie studiéw pierwszego
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i drugiego stopnia. Od roku akademickiego 2012/13 w sktad minimum kadrowego zaliczana
jest grupa tych samych pietnastu osdb, w tym 6 z grupy pracownikdw samodzielnych oraz 9 ze
stopniem naukowym doktora. Sktad tego minimum réwniez nalezy uznac za stabilny: analiza
teczek osobowych kadry pozwala stwierdzi¢, ze zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli
akademickich wskazanych do minimum kadrowego jest zatrudniona na Uniwersytecie od
kilku/kilkudziesieciu lat jako podstawowym miejscu pracy.

Na studiach | stopnia stosunek liczby nauczycieli akademickich nalezgcych do minimum
kadrowego (9) do liczby ksztatconych studentow (142), formalnie okreslony w rozporzadzeniu
Warunki w wysokosci 1:60 (§ 17 pkt. 1), jest spetniony z duzg nadwyzkg (okoto 4-krotnie
wyzszy od wymaganego). Podobnie na studiach Il stopnia stosunek liczby nauczycieli
akademickich nalezgcych do minimum kadrowego (12) do liczby ksztatconych studentéw (52),
jest spetniony z nadwyzka (okoto 15-krotnie wyzszy od wymaganego).

Zatacznik nr 5 — Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studiow, stanowigcy minimum kadrowe.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji
i zapewnia pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym
takze przez wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za
granicq.
Polityke kadrowa koordynuje powotana przez dziekana na okres kadencji 2012-2016
siedmioosobowa Komisja Polityki Kadrowej (zarzadzenie dziekana nr 6-12/13 z 3 wrzesnia
2012 r.). Prowadzona polityka kadrowa jest spdjna ze strategia Wydziatu. Narzedziami tej
polityki s3: wdrozenie konsekwencji ocen okresowych nauczycieli akademickich, analiza
obcigzen dydaktycznych, szybkie awanse na stanowiska profesora nadzwyczajnego po
habilitacji oraz na stanowiska profesora zwyczajnego po uzyskaniu tytutu naukowego,
wprowadzenie motywacyjnych elementéw wynagrodzen, wykorzystanie mozliwosci
zatrudnieniowych z pozyskiwanych srodkéw zewnetrznych oraz wykorzystanie urlopéow
naukowych po okresach siedmioletniego zatrudnienia. W rezultacie zatrudnienie na Wydziale
jest systematycznie dostosowywane do zadan, zas w procesie ksztatcenia uczestniczg przede
wszystkim nauczyciele akademiccy zatrudnieni na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu
pracy. Systematycznie podnoszone sg wymagania dotyczace dorobku naukowego przy
awansie na stanowisko adiunkta. Weryfikacje stosowanej polityki kadrowej prowadzi sie w
oparciu o wymagang ustawowo co dwa lata ocene nauczycieli akademickich, wyniki ankiet
studenckich oraz protokoty hospitacji zajec.

System wspierania rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej na Wydziale zawiera procedury
awansu naukowego wykorzystujgce powigzanie finansowania badan z osigganymi wynikami,
nagrody za osiggniecia dydaktyczne i naukowe, finansowanie stazy zagranicznych ze srodkow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (wyjazdy zagraniczne 11 nauczycieli akademickich w
okresie 2009-2012), szkolenia i kursy dla pracownikéw oraz ksztatcenie podyplomowe
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pracownikdw (menedzer projektow badawczych). Utrzymywane kontakty miedzynarodowe
umozliwiajg podnoszacg kwalifikacje naukowe i dydaktyczne wymiane nauczycieli
akademickich. W badanym okresie 2012-2014 uczestniczyto w niej 5 oséb, przy czym nie
odnotowano zadnego wyjazdu w ramach programu Erasmus. Efektem funkcjonowania
systemu sg uzyskiwane stopnie i tytuty naukowe oraz awanse zawodowe (stanowiska
profesorskie), a takze uzyskiwane nagrody za dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczng. Istotnym
miernikiem efektywnosci takiej polityki sg rowniez kierowane przez pracownikéw jednostki
projekty badawcze, programy wspierajgce rozwdj kadry w zakresie nauk fizycznych
(proinnowacyjne ksztatcenie, kompetentna kadra, absolwenci przysztosci) owocujgce stazami
naukowymi i dydaktycznymi, stypendiami naukowymi dla mtodych doktoréw, stypendiami
doktoranckimi oraz stypendiami dla profesoréw wizytujacych krajowych i zagranicznych.
W odniesieniu do ocenianego kierunku studiéw tak scharakteryzowana polityka kadrowa
istotnie wzmacnia kwalifikacje kadry naukowo-dydaktyczne, zas o jej skutecznosci Swiadczg
wyniki odnoszace sie do rozwoju kadry na Wydziale: w ciggu ostatnich 5 lat nadano tu 54
stopnie doktora nauk, 17 stopni doktora habilitowanego oraz 11 tytutéw profesora, wsréd
ktérych byto 6 nauczycieli akademickich zwigzanych z ocenianym kierunkiem (4 stopnie
naukowe doktora, 1 stopien naukowy doktora habilitowanego oraz 1 tytuf profesora).

Opinie prezentowane przez nauczycieli akademickich na spotkaniu z Zespotem wskazujg na
dobrg atmosfere pracy panujagcg na Wydziale, wysokie zaangazowanie nauczycieli
akademickich w dydaktyke na kierunku i opieke nad studentami. Podkreslano, ze kierunek
rozwija sie prawidtowo z przyswiecajacg dewizg ksztatcenia na wysokim poziomie w synergii
z zaawansowanymi badaniami naukowymi: kierunek ma zaréwno Swietnie wyksztatcong
kadre, w tym mtodych pracownikéw wywodzgcych sie sposréd absolwentdw, jak i nowoczesny
sprzet badawczo-kliniczny, pozwalajacy ten cel realizowaé. Zasygnalizowano takze problemy
zwigzane z dydaktykg na kierunku: zdarzajgce sie przekroczenia pensum, co odbywa sie
kosztem aktywnosci naukowej, szczegdlnie miodych nauczycieli akademickich; swoiste
»Spfaszczenie” wskaznika kosztochtonnosci w algorytmie finansowania (poziom MNiSzW);
watpliwosci co do algorytmu wewnetrznego podziatu $rodkéw na Uniwersytecie, nie
sprzyjajacego rozwojowi kierunkéw typu akustyka. Wyrazane oceny i opinie w tych sprawach
byty jednak podzielane tylko przez czes¢ obecnych na spotkaniu z Zespotem.

Podsumowujgc, nalezy stwierdzié, ze polityka kadrowa prowadzona przez Wydziat ma
jednoznacznie solidne podstawy w strategii Wydziatu, jest konsekwentnie realizowana przez
wiadze Wydziatu, a jej wazng cechg jest spdjnosé z celami i zatozeniami rozwoju kierunku
,optometria”. Wydziat niewatpliwie wyrdznia sie w tym zakresie zaréwno stosowanymi
rozwigzaniami, jak réwniez jakoscig zarzadzania.

Ogolna ocena hospitowanych zaje¢ dydaktycznych
Hospitowane zajecia byty poprowadzona z nalezytg starannoscig i z dobrym przygotowaniem
prowadzgcych. Sale wyktadowe, pracownie i laboratoria sg nasycone sprzetem
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audiowizualnym i wyposazone w zaawansowane technologicznie zestawy laboratoryjne
i éwiczeniowe.

Zatacznik nr 6 Informacja o hospitowanych zajeciach i ich ocena

Ocena koricowa 4 kryterium ogélnego3: wyrdzniajgco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajq
osiggniecie zatozonych w programie studiow celow i efektéow ksztatcenia na kierunku
»akustyka” w stopniu wyrdzniajgcym.

2) Dorobek naukowy oraz kwalifikacje dydaktyczne kadry nauczajgcej na ocenianym
kierunku, w tym tworzgcej minimum kadrowe, sq adekwatne do przyjetego programu
ksztatcenia, umoiliwiajgc jednoczesnie jego realizacje wspieranqg badaniami
naukowymi. Kadra ta spetnia wymagania formalno-prawne okreslone odpowiednimi
przepisami, a jej kwalifikacje przekraczajg wyznaczone minima ilosciowe i jakosciowe.

3) Wydziat prowadzi jednoznacznie okreslonq i spojng polityke kadrowgq, sprzyjajgcq
podnoszeniu kwalifikacji zaangaiowanych w procesy ksztatcenia nauczycieli
akademickich. Jej realizacja zapewnia pracownikom odpowiednie warunki rozwoju
naukowego i dydaktycznego, w tym takie przez wymiane z uczelniami i jednostkami
naukowo-badawczymi w kraju i za granicq. Polityke te cechuje wyrdzniajgca
efektywnos¢.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktdérg dysponuje jednostka
a mozliwos¢ realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia oraz prowadzonych
badan naukowych.

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbednqg do osiggniecia koricowych efektow
ksztafcenia na ocenianym kierunku studidw, a takze uwzgledniajgca potrzeby oséb
niepetnosprawnych.

Wydziat dysponuje rozbudowang, nowoczesng i czesto wyposazong w unikalny specjalistyczny

sprzet infrastrukturg dydaktyczno-badawczg. W szczegdlnosci infrastruktura dydaktyczna
obejmuje 6 audytoriow: Maximum (300 miejsc), im. A. Piekary (125 miejsc), im.
S. Szczeniowskiego (125 miejsc), Wschodnie (80 miejsc), im. S. Kielicha (80 miejsc), a takze 15
sal wyktadowo-¢wiczeniowych mieszczacych po 20-25 o0séb i wyposazonych w sprzet
multimedialny oraz tablice klasyczne (kredowe Iub markerowe) oraz 4 laboratoria
komputerowe 12-stanowiskowe, a takze 5 doskonale wyposazonych pracowni/laboratoriéw
dydaktyczno-badawczych w zakresie fizyki, réwniez wykorzystywanych do wspomagania
ksztatcenia podstawowego na kierunku ,,akustyka”. Unikalng baze ksztatcenia na ocenianym
kierunku park badawczy tworzg pracownie i laboratoria, wyposazone w specjalistyczny sprzet
pomiarowy i badawczy w zakresie akustyki i jej dydaktyki:
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e Pracownia audiometrii dzieciecej,

e  Pracownia audiometrii mowy,

e  Pracownia audiometrii tonalnej,

e Pracownia audiometrii obiektowej,

e Pracownia miernictwa aparatow stuchowych, dopasowania aparatow

stuchowych oraz komputerowego dopasowania aparatéw stuchowych,

e Pracownia otoplastyki.

e Pracownia elektroniki i aparatéw stuchowych,

e  Pracownia akustyki stosowanej,

e  Pracownia akustyki wnetrz,

e Pracownia badan psychofizycznych i psychoakustycznych,

e Komora bezechowa Instytutu Akustyki.
Szczegdlng role odgrywa komora bezechowa, uzytkowana od 2002 r., zaprojektowana
i wykonana z myslg o prowadzeniu prac dyplomowych i badan naukowych, jak réwniez
pomiaréw wielkosci emisji hatasu z okreslonych Zrédet dla celdw uzytkowych. Poza
pracowniami akustycznymi studenci mogg korzysta¢ z innych pracowni Wydziatu. Realizacja
praktyk studenckich odbywa sie w wielu firmach i przedsiebiorstwach handlowo-ustugowych
z terenu catego kraju, np. w: Audiofon (Kobierzyce), Acustica (Poznan), Audiofon-Aparaty
Stuchowe (Bydgoszcz), Kind Aparaty Stuchowe (Poznan), GEERS Akustyka Stuchu(tédz),
Bernafon (Gdansk), Otomed Aparaty stuchowe (Poznan), Promedica (Chojnice), NZOZ
Laryngologia i Aparaty Stuchowe (Poznan), ACS Stuchmed (oddziat w Poznaniu). Mozliwosci
wyboru miejsc i charakteru praktyk programowych sg szerokie i z pewnos$cig stanowig istotny
element przewagi konkurencyjnej ocenianego programu. Wskazana infrastruktura kompleksu
budynkéw Wydziatu, nowoczesna i zaawansowana technologicznie, pozwala realizowaé
ksztatcenie studentéw kierunku ,akustyka” na wysokim profesjonalnym poziomie.
Dodatkowo dydaktyke wspierang badaniami naukowymi umozliwia nowoczesna baza
badawcza, ktdrg dysponujg jednostki organizacyjne Wydziatu (por. kryt. 6).

Zasoby biblioteki Wydziatu, odpowiadajgce potrzebom procesu ksztatcenia, sg dostepne dla
studentédw kierunku ,akustyka” w budynku Wydziatu, gdzie miesci sie obszerna czytelnia,
i poprzez strone WWW (http://fizykabiblioteka.amu.edu.pl/). Zbiory podrecznikéw
specjalistycznych obejmujg literature z zakresu biofizyki, biofizyki molekularnej, biologii,
optometrii i optometrii klinicznej, akustyki, audiometrii, protetyki stuchu, akustyki
psychofizycznej i fizycznej. Studenci majg dostep do podrecznikédw zalecanych w kartach
przedmiotdow, a takze do czasopism specjalistycznych. Ponadto mogg korzystac z olbrzymich
zasobow Biblioteki Gtéwnej UAM, w tym z dostepu do Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Dostep do Internetu zapewniajg sprawnie dziatajgce non stop, wolnostojgce terminale
komputerowe (6 sztuk) oraz bezprzewodowa sie¢ HotSpot. Siedziba Wydziatu, w ktérej
odbywa sie wiekszo$¢ zajeé dla studentdéw ocenianego kierunku, jest przystosowana réwniez
do potrzeb osdb niepetnosprawnych. Uczelnia stwarza takim studentom mozliwos$¢ dostepu
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do sprzetu ze specjalistycznym oprogramowaniem wspierajgcym proces dydaktyczny. Sale
wyktadowe sg wyposazone w osprzet dla oséb niedostyszacych, zas Biblioteka Wydziatu
dysponuje urzadzeniami wspierajgcymi osoby z wadami wzorku — skanerem z syntezatorem
mowy i powiekszalnikiem. Na parkingu przy wejsciu ,,B” do budynku Wydziatu zostaty
wydzielone miejsca do parkowania dla takich oséb. W tgcznikach miedzy budynkami oraz przy
schodach prowadzacych do audytoriéw Wschodniego i Zachodniego znajdujg sie podjazdy dla
wozkdéw inwalidzkich. Dodatkowo Audytorium Maximum zostato wyposazone w system
wspomagania stuchu.

Ocena koricowa 5 kryterium ogélnego*: wyrézniajaco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegofowego:
Zajecia sq prowadzone w nowoczesnej i doskonale wyposazonej w sprzet

audiowizualny oraz unikalnie uzbrojonej w nowoczesny sprzet badawczy
i pomiarowy infrastrukturze dydaktyczno-naukowej, bez zarzutu spetniajgcej
wszelkie wymagania, w tym odpowiadajgce specyfice prowadzonego kierunku.
Infrastruktura ta sprzyja osigganiu deklarowanych efektow ksztatcenia. Studenci
majq ponadto zapewniony powszechny dostepu do Internetu, do bogatego
wyposazenia komputerowego z zainstalowanym specjalistycznym
oprogramowaniem oraz specjalistycznymi bazami danych. Skorelowany ze
wskazywang w kartach przedmiotow literaturq ksiegozbior wydziatowy oraz
Biblioteki Gtéwnej, udostepniane bezposrednio oraz zdalnie przez sie¢ komputerowg,
stanowigq inny istotny czynnik wspierajgcy wysokq kulture studiowania na kierunku.
Trafnie dobrane miejsca odbywania praktyk programowych, merytorycznie i ze
wzgledu na specyfike prowadzonych specjalizacji, dopetniajg system osiqggania
zatozonych kwalifikacji absolwenta kierunku.

Infrastruktura dydaktyczna jest w petni dostosowana do potrzeb studentow
niepetnosprawnych.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie
obszaru/obszarow ksztatcenia, do ktdérego zostat przyporzadkowany
oceniany kierunek studiow.

Rezultaty prowadzonych badarn naukowych sq wykorzystywane w procesie ksztafcenia;
na kierunkach o profilu ogélnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwosé
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawczej.

Badania naukowe wspierajgce ksztatcenie na ocenianym kierunku w obszarze nauk Scistych

oraz w dziedzinie nauk fizycznych prowadzg jednostki wewnatrz wydziatowe, wyposazone w
wysokojakosciowe i nowoczesne technologicznie urzgdzenia badawcze. Badania naukowe
prowadzone przez kadre zatrudniong na Wydziale nalezg w Polsce do ocenianych wysoko:
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Wydziat znalazt sie w wyniku ewaluacji jednostek naukowych, prowadzonej przez MNiSzW, w
grupie z przyznang kategorig A.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w gtéwnym nurcie dydaktyki na ocenianym
kierunku sg zatrudnieni w Instytucie Akustyki. Procesy ksztatcenia w zakresie podstawowym
wspierajg pracownicy innych jednostek organizacyjnych Wydziatu, natomiast w wybranych
zagadnieniach specjalistycznych — pracownicy Uniwersytetu Medycznego w Poznaniu z Kliniki
Audiologii i Foniatrii. Badania naukowe prowadzone przez pracownikéw Instytutu Akustyki
obejmujg wazne z punktu widzenia dydaktyki na kierunku, szczegdlnie na Il stopniu
ksztatcenia, zakresy badan akustycznych, m.in.: akustyke srodowiska (procesy generacji, pro-
pagacji i percepcji dzwiekéw w réznych srodowiskowych, hatas przemystowy i komunikacyjny,
przetwarzania informacji stuchowej), psychoakustyke i akustyka pomieszczen (dziatanie
peryferyjnego ukfadu stuchowego, analiza sygnatdw otoemisji akustycznej, charakterystyki
filtréw stuchowych, testy zrozumiatosci mowy w réznych warunkach akustycznych, procedury
dopasowywania aparatéw stuchowych, akustyka pomieszczen), elektroakustyke (dobor
i dopasowywanie aparatéw stuchowych ze wspomaganiem metodami elektroakustycznymi
0sob niewidomych i stabowidzgcych), akustyke molekularng (zastosowanie ultradzwiekdw
w medycynie, wptywu ultradZzwiekdw na stan tkanek). Ta aktywnos¢ naukowo-badawcza
nauczycieli akademickich w petni odpowiada wymogom kwalifikacyjnym ksztatcenia
ogdlnoakademickiego, szczegdlnie na Il stopniu ksztatcenia, wspierajac zaréwno ksztatcenie
specjalizacyjne, jak réwniez indywidualizacje ksztatcenia poprzez angazowanie studentow
w procesy badawcze. Warto w tym kontekscie zaznaczyé, ze ksztatcenie na Il stopniu studiéw
ma charakter unikatowy, a nawet elitarny. Studia te sg dedykowane osobom, ktdrzy
zamierzajg podejmowac prace naukowo-badawczg w jednostkach stuzby zdrowia (szpitale,
kliniki, instytuty naukowe, firmy zaawansowane technologicznie) lub w szkolnictwie, punktach
protetyki stuchu, jednostkach ochrony $rodowiska, firmach wykonujgcych pomiaréw hatasu
lub specjalizujgcych sie w ochronie przed hatasem.

Nauczyciele akademiccy motywujg studentéow |l stopnia studidw do uczestniczenia
w prowadzonych w Instytucie Akustyki badaniach naukowych: wzbogacajg wynikami swoich
badan prowadzone zajecia dydaktyczne, nawigzujg osobiste kontakty oferujgc studentom
udziat w badaniach, popularyzujg wyniki badan na spotkaniach Studenckiego Kota Akustykow.
Wymiernym rezultatem angazowania sie studentéw w badania naukowe sg publikacje.
W latach 2010-2014 studenci studiéw Il stopnia byli wspdétautorami 22 publikacji ogtoszonych
w recenzowanych czasopisma o zasiegu miedzynarodowy. Uczestniczyli w tym okresie w 26
konferencjach krajowych i zagranicznych oraz warsztatach, referujgc wyniki wspdlnych
z pracownikami Instytutu Akustyki badan naukowych. Warto zaznaczyé, ze liczne publikacje
oraz wystgpienia konferencyjne powstaty w trakcie realizacji prac magisterskich.

Z danych zawartych w Samoocenie wynika, ze w latach 2009-2014 wspodtpraca naukowo-
badawcza z zagranicg dotyczyta ponad dziesieciu jednostek badawczych oraz uczelni wyzszych
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(m.in. University of Sheffield, Instytut Fizyki Stowackiej Akademii Nauk, Katedra Fizyki
Norwegian University of Science and Technology, International Virtual Laboratory of Physics
of Progressive Materials). Nauczyciele akademiccy uczestniczgcy w tej wspodtpracy wzbogacali
swoje doswiadczenie badawcze i dydaktyczne. Nabyte na stazach umiejetnosci i wiedza
teoretyczna wykorzystywane byly na zajeciach: styszenie w Srodowisku, ultradZwieki |,
ultradzwieki Il, zastosowanie ultradZzwiekow w medycynie, wstep do psychoakustyki,
audiometria obiektywna, psychoakustyka I /I, psychofizyka I/1l. Z kolei maty udziat studentow
w miedzynarodowej wspotpracy tylko marginalnie przyczynia sie do ich lepszego rozwoju
naukowego i stabo wspiera osigganie zatozonych efektéw ksztatcenia.

Wydziat prowadzit i prowadzi wspdétprace naukowo-badawczg z firmami protetycznymi,
umozliwiajgca studentom uzyskiwanie bezposrednio wiedzy i umiejetnosci z zakresu budowy
i konstrukcji wedtug najnowszych technologii aparatéw stuchowych oraz diagnostyki
niedostuchow. Ponadto instytucje takie uczestniczg w procesie ksztatcenia animujac cykle
wyktaddéw specjalistycznych, prowadzac szkolenie umiejetnosci praktycznych niezbednych do
podjecia pracy w zakresie wykonywania badan stuchu i dopasowania aparatéw stuchowych
oraz w ksztatceniu wysoko wykwalifikowanych specjalistow ds. hatasu. Przektada to sie
bezposrednio na podejmowane w Instytucie Akustyki badania, takze te podejmowane w
pracach magisterskich oraz na jako$¢ przekazywanej studentom wiedzy (m.in. moduty
ksztatcenia: styszenie w srodowisku I i Il, psychofizyka I i Il).

Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego*: wyrézniajgco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego:
Wydziat zostat zakwalifikowanych przez MNiSzW do grupy jednostek z kategorig A.

Badania w zakresie akustyki nalezq do unikatowych w Polsce, a ich rezultaty sq
publikowane w czasopismach o cyrkulacji swiatowej. Wyniki wykorzystuje sie takze
w procesie ksztatcenia, szczegdlnie przy pisaniu prac dyplomowych. Jednostka
stwarza studentom rzeczywiste mozliwosci uczestnictwa w prowadzeniu badan, co
rozwija ich nowoczesng wiedze niezbedng w pracy naukowo-badawczej, a takie
umozliwia nabywanie umiejetnosci wymaganych przy postugiwaniu sie
zaawansowanym technologicznie sprzetem badawczym. Wyniki badan studenckich
sq publikowane w recenzowanych czasopismach naukowych oraz branzowych, przy
czym aktywnos¢ ta obejmuje duzq czes¢ magistrantow.

Dziatalnos¢ naukowo-badawczq korzystnie wspiera wspotpraca z instytucjami/
jednostkami otoczenia spofeczno-gospodarczego Wydziatu.
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7. Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie zapewniane przez uczelnie.

1) Zasady iprocedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade réwnych
szans i zapewniajq wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studidw.
Zasady rekrutacji okreslajg odpowiedniej uchwaty Senatu UAM; obecnie obowigzujgce

zawarte s3 w uchwale nr 62/2012/2013 z 27 maja 2013 r. w sprawie warunkow i trybow
rekrutacji na | rok studidow stacjonarnych oraz niestacjonarnych w roku akademickim
2014/2015. Rekrutacja na studia | stopnia odbywa sie na podstawie konkursu swiadectw
dojrzatosci. Pod uwage brane sg wyniki egzaminu maturalnego z jezyka polskiego, jezyka
obcego nowozytnego oraz jednego z szesciu przedmiotdw do wyboru: fizyki i astronomii
(nowa matura) lub fizyki z astronomig (stara matura), matematyki, informatyki (tylko nowa
matura), chemii, biologii oraz geografii. Wynik koncowy uzyskany przez kandydata
w postepowaniu kwalifikacyjnym obliczany jest jako suma wynikow z przedmiotéw zdawanych
na egzaminie maturalnym z wagami przypisanymi do poszczegdlnych przedmiotéw
i podawany w skali punktowej: 0-100. W rekrutacji na studia Il stopnia uwzglednia sie $rednig
ocen uzyskanych w czasie studidw pierwszego stopnia oraz wynik rozmowy kwalifikacyjnej
z zakresu analizy sygnatéw, psychoakustyki oraz akustyki fizycznej, ocenianej w skali od 2 do
5 punktéw. Wynik kandydata z uwzglednieniem potowy sredniej ocen ze studidw pierwszego
stopnia i potowy oceny rozmowy kwalifikacyjnej stanowi o koricowej klasyfikacji kandydata.
Opisane reguty sg identyczne dla studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych Dobér
uwzglednianych przedmiotdéw i przypisane im wagi na studiach | stopnia, a takze rozmowa
kwalifikacyjna pozwalajg na kwalifikowanie kandydatéw, ktdrzy rokujg odbycie studiow
i osiggniecie efektdw ksztatcenia. Zasady rekrutacji uwzgledniajgce charakter studiéw s3
racjonalne, zestandaryzowane i nie dyskryminujg zadnej grupy kandydatéw.

Zgodnie z uchwatg Senatu Uniwersytetu limity miejsc na poszczegdinych
kierunkach/specjalnosciach studiéw ustala rada wydziatu na wniosek dziekana, a zatwierdza
je rektor. Obecnie na studiach licencjackich studiuje 148 studentdw, zas na studiach drugiego
stopnia - 52. Jest to wynik rekrutacji w ostatnich latach okoto 50 studentéw na studia | stopnia
oraz 25 na studia Il stopnia rocznie. Biorgc pod uwage obcigzenie dydaktyczne pracownikéw
Instytutu Akustyki i ich liczbe nalezy stwierdzié, ze wielko$é ustalanego limitu pozostaje
w Scistym zwigzku z potencjatem dydaktycznym Wydziatu oraz z dbatoscia o zapewnienie
najwyzszych standarddéw realizacji programu ksztatcenia.

Studenci w czasie spotkania z Zespotem wyrazali opinie, ze system rekrutacyjny uwazajg za

sprawiedliwy i obiektywny. Podkreslili réwniez, Zze rozmowa kwalifikacyjna byta
przeprowadzana rzetelnie, za$ komisja rekrutacyjna nie dyskryminuje nikogo z kandydatow.
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2) System oceny osiggniec studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen.

System oceny osiggniec studentéw, powigzany z prawidtowym okresleniem sugerowanych

naktadéw pracy i czasu niezbednego do osiggniecia zaktadanych efektéow ksztatcenia, jest
okreslony szczegdétowo w kartach opisu przedmiotéw/modutéw ksztatcenia. Uwzglednia
godziny zaje¢ z nauczycielami akademickimi (wg. planu studiéw) oraz prace witasng studenta
(przygotowanie do zaje¢, opracowywanie wynikow, przygotowanie do egzamindw,
kolokwidw, przygotowanie innych zadan zwigzanych z weryfikacjg efektow ksztatcenia danego
przedmiotu). W programie ksztatcenia zachowano rozsadne proporcje miedzy poszczegdlnymi
rodzajami pracy studenta. Odniesiony do tego system oceny osiggnie¢ wykorzystuje
tradycyjne metody i sposoby: kolokwia, sprawdziany czgstkowe i zaliczeniowe, ocena
aktywnosci na zajeciach, zadania projektowe, case study, testy réznych typow, egzaminy
pisemne i ustne. System oceniania obejmuje zatem réznorodne formy weryfikacji osigganych
efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy i umiejetnosci, a takze kompetencji spotecznych na
biezaco jak i na poszczegdlnych etapach ksztatcenia. Wybor konkretnej metody oceny zalezy
od formy zaje¢ (wyktad, ¢wiczenia rachunkowe, pracownia, laboratorium, lektorat), a przy
ocenie osiggnied studenta stosuje sie standardowa skale ocen. Istnieje mozliwos¢ koncowego
zaliczania zaje¢ w kilku dogodnych terminach, jak réwniez w terminie poprawkowym lub
w formie egzaminu komisyjnego. System ten jest zorientowany na zdobywanie wiedzy przez
studentéw i zapewnia obiektywng ocene ich osiggnie¢. Studenci s informowani
o wymaganiach egzaminacyjnych, formach i kryteriach oceny osigganych efektéw ksztatcenia
przez nauczycieli akademickich w trakcie pierwszych zajeé. Informacje te sg rowniez dostepne
w systemie USOS (w opisie kart przedmiotow).

W czasie spotkania z Zespotem studenci nie zgtaszali zastrzezen w stosunku do weryfikacji
efektow ksztatcenia i przejrzystosci oraz obiektywizmu systemu. Informowali rdwniez, ze
nauczyciele akademiccy w ciggu semestru dokonujg ocen czgstkowych. Prowadzacy
udostepniajg do wgladu ocenione prace, za$ wystawiane oceny uwazane sg przez studentow
za sprawiedliwe. Wyrazali réwniez opinie, ze przyjety system oceny osiggnieé jest
zorientowany na proces uczenia sie i stymuluje aktywnos¢ studentow.

Podsumowujgc nalezy stwierdzié, ze stosowany na ocenianym kierunku system oceny
osiggniec studentéw inspiruje ich do uczenia sie, zawierajgc jednoczesnie wystandaryzowane
wymagania. Zapewnia przejrzystosc oraz obiektywizm formutowania ocen w oparciu o metody
uzywane do weryfikowania efektdw ksztatcenia..

3) Struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej i
miedzynarodowej mobilnosci studentdw.
Ksztatcenie na kierunku ,,akustyka” odbywa sie w strukturze oceny naktadow pracy studenta
w systemie punktacji ECTS. Programy ksztatcenia na studiach | i Il stopnia umozliwiajg
indywidualizacje toku studiéw dla studentéw, ktérzy ukonczyli | rok z wynikiem bardzo

25



dobrym. Studenci mogg réwniez wybiera¢ moduty w kazdej z trzech grup tematycznych, co
pozwala z jednej strony twdrcom programu okreslenie zasadniczej struktury tematycznej
studiow zgodnej z koncepcjg ksztatcenia, a z drugie — odpowiednig elastycznos¢ programu
umozliwiajgcg studentom lepiej dobra¢ swoje ksztatcenie do przysztych wymagan
zawodowych. Przyjeta struktura wspiera realizacje cze$ci programu studiéw réwniez na innych
uczelniach, w tym zagranicznych. Raport samooceny podaje liczbe 13 studentéw
korzystajacych z tej ostatniej formy osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia w latach 2010-
2013 (tabela V.2-9). Wskazuje sie tu przyktady wykonania rowniez czesci prac magisterskich
we wspofpracy z uczelniami zagranicznymi, np. w Gosta Ekmans Laboratorium Psykologiska
Institutionen Uniwersytetu Sztokholmskiego oraz w Royal Institute of Technology w
Sztokholmie. Ogdlnie nalezy oceni¢, ze przyjeta struktura i organizacja programu studidw,
modularna i oparta na systemie punktacji ECTS wspiera mobilno$é studentéw i odpowiada
stosowanym w europejskim szkolnictwie wyzszym normom.

Mobilnosci studentdw w trakcie realizacji programu ksztatcenia sprzyja niewatpliwie
wspotpraca miedzynarodowej naukowo-dydaktyczna jednostki. Warunkiem efektywnego
korzystania przez studentéw z tej formy wsparcia sg ich kompetencje jezykowe, zwtaszcza
w zakresie jezyka angielskiego. Przyjecie na studia | stopnia odbywa sie na podstawie konkursu
Swiadectw dojrzatosci, przy czym jednym z przedmiotéw branych pod uwage jest jezyk obcy -
nowozytny. Jest to wtasciwy wymadg wstepny umozliwiajgcy wprowadzenie podziatu na grupy
zajeciowe w zaleznosci od stopnia jezykowego zaawansowania danego studenta. Studenci
mogqy studiowac réwniez inny jezyk obcy po uzyskaniu certyfikatu znajomosci jezyka
angielskiego (lub okazaniu réwnowaznego certyfikatu zewnetrznego). Wazng role w tym
zakresie odgrywa rowniez jezykowe ksztafcenie specjalistyczne, zogniskowane na opanowaniu
przez studentéw stownictwa na poziomie pozwalajgcym rozumienie anglojezycznych
artykutéw naukowych, jak rowniez na przeprowadzaniu wywiadéw z pacjentami
anglojezycznymi. Tego rodzaju przygotowanie oddziatywa na jakos$é przygotowywanych prac
dyplomowych oraz przed wszystkim przygotowuje studentdw do efektywnego uczestniczenia
w wymianie naukowej z wspotpracujacymi z Wydziatem jednostkami zagranicznymi.

Innym elementem takiej polityki powinna by¢ réwniez oferta wyktadéw w jezyku angielskim
i wdrozenie programu wzmocnienia internacjonalizacji studiéw, tym bardziej ze zaréwno
jako$¢ kadry nauczajacej jak tez jej doswiadczenie zagraniczne stwarzajg duze mozliwosci
udziatu studentéw zagranicznych w studiach oferowanych przez Wydziat. Obecnie prowadzi
sie pewng liczbe wyktadow w jezyku angielskim, w tym oferowanych przez Wydziat
(Samoocena, tabela V.4). Wsrdd nich nie ma witasciwie zadnego odnoszgcego sie do zakresu
akustyki. Dodatkowo nalezy zauwazy¢, ze podane w tabeli V.4 dane (17 réznych tytutow
wyktaddw jako oferta Wydziatu) wskazuja, ze az na 13 z nich liczba stuchaczy nie przekraczata
4 0s06b, a zdarzyto sie, ze uczestniczyt tylko 1 stuchacz, co stawia pod znakiem zapytania
efektywnos¢ i celowosé z punktu widzenia realizacji programu ksztatcenia takiej oferty.
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Z dostarczonych danych wynika rowniez niesymetryczna rola europejskiego programu
wymiany studentéw Erasmus. O ile w piecioletnim okresie 9 studentdw wyjechato za granice,
o tyle zaden student zagraniczny nie przyjechat studiowaé¢ w jednostce. Niestety, w tym
samym okresie nie miata miejsca jednoczesnie zadna dwustronna wymiana nauczycieli
akademickich.  Poniewaz intensyfikacja  uniwersyteckich  programéw  wymiany
miedzynarodowe] jest jednym z podstawowych celéw formutowanych przez gremia
europejskiego szkolnictwa wyzszego, to wtadze Wydziatu powinny na podstawie analizy
dotychczasowej realizacji programu Erasmus sformutowac dziatania wspierajgce efektywnos¢
systemu w tym zakresie.

Ogdlnie nalezy oceni¢, ze struktura programu oraz jego organizacja odpowiadajg
wspotczesnym  kryteriom organizacyjnym stosowanych w europejskim nauczaniu
akademickim, stanowigc element wspierajgcy wymiane miedzynarodowg i mobilnos¢
studentdw. Zatozona struktura organizacyjna i harmonogram studiéw sprzyjajg elastycznej
realizacji programu ksztatcenia, rowniez w warunkach wyjazdéw zagranicznych. Jednostka
powinna jednak zintensyfikowac¢ swojg aktywnos¢ w tym zakresie.

Informacja o programach mobilnosci znajduje sie na stronach tych programoéw: http://
erasmus.amu.edu.pl;  https://studenci.amu.edu.pl/studia/programy-wymiany-studenckiej;
http://www.fizyka.amu.edu.pl/testy/dla-studenta/dla-studenta/organizacje-studenckie2
(strona wymaga aktualizacji). Uniwersytet utworzyt specjalng jednostke organizacyjng, Biuro
Erasmus, wspierajagcg mobilnosci studentéw. Powotano réwniez zespdt wydziatowych
koordynatoréw obecnie realizowanego programu europejskiej wymiany studentéw Erasmus+
(http://erasmus.amu.edu.pl/erasmus/obsluga-kontakt/koordynatorzy-wydzialowi), w tym
koordynatora odpowiedzialnego za wsparcie programu na Wydziale.

W trakcie spotkania z Zespotem studenci ocenili, ze majg zapewniony dobry dostep do
informacji dotyczacych programéw wymian miedzynarodowych i krajowych za
posrednictwem odpowiednich plakatéw, w formie ulotek oraz publikacji na stronie WWW
Biura Karier. Ponadto osoby odpowiedzialne za koordynacje programdéw mobilnosci
studentédw udzielajg kandydatom informacji w rozmowach bezposrednich. W swoich
wypowiedziach oceniali, ze wspdétpraca miedzynarodowa prowadzona przez jednostke oraz
programy mobilnosci umozliwiajg przetozenie nabytej wiedzy teoretycznej na praktyke oraz
pozytywnie oddziatywajg na mozliwo$é osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia. Zdajg
sobie sprawe, ze bezposredni udziat studentéw we wspdtpracy miedzynarodowej wspiera
istotnie ich rozwdj naukowy, pogtebia wiedze zwigzang ze studiowanym kierunkiem oraz
umiejetnosci praktyczne postugiwania sie specjalistycznym jezykiem angielskim. Mimo tak
pozytywnej oceny roli mobilnosci informowali rowniez, ze ze wzgledu na specyfike kierunku,
jak réwniez wobec braku w kraju oferty dydaktycznej w zakresie akustyki, sg w matym stopniu
zainteresowani zarowno krajowymi jak i miedzynarodowymi programami studiow w innych
uczelniach polskich, ale rowniez zagranicznych.

27


https://studenci.amu.edu.pl/studia/programy-wymiany-studenckiej
http://www.fizyka.amu.edu.pl/testy/dla-studenta/dla-studenta/organizacje-studenckie2
http://erasmus.amu.edu.pl/erasmus/obsluga-kontakt/koordynatorzy-wydzialowi

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatoZzonych efektow ksztatcenia.

System opieki naukowej i dydaktycznej funkcjonuje sprawnie i efektywnie. Studentéw

w procesie uczenia sie bez udziatu nauczycieli akademickich wspiera skutecznie biblioteka
wydziatowa ze zdalnym dostepem do zasobow systemu biblioteczno-informacyjnego UAM,
obejmujgcych mi.in. przydatne w procesie uczenia elektroniczne materiaty dydaktyczne,
elektroniczng baze czasopism i zagranicznej literatury. Jak juz wspomniano wyzej, Wydziat
intensywnie wspiera rowniez udziat studentéw w badaniach naukowych oraz inne elementy
ich rozwoju naukowego (udziat w konferencjach, przygotowywanie artykutéw naukowych,
prezentacja wynikow badan na seminariach). Opieka naukowa obejmuje wtgczanie studentéw
studiéw | i Il stopnia w prace badawcze w ramach projektow realizowanych we wspoétpracy
miedzynarodowej (4 projekty). Efektem sg publikacje oraz wystgpienia konferencyjne
studentdw, na sympozjach o zasiegu krajowym (3 konferencje) oraz miedzynarodowych (Open
Seminar on Acoustics).

Karty przedmiotéw/modutéw sg zredagowana starannie i zawierajg wszystkie niezbedne
elementy, zas informacje w nich zawarte sg kompletne, co istotnie podnosi wartos¢ tych
dokumentéw w procesie uczenia sie. Materiaty dydaktyczne zalecane do poszczegdlnych
modutéw/przedmiotdw s3 tu wyszczegdlnione w postaci adreséw internetowych stron
dostepnych w sieci komputerowe]. Obejmujg one rowniez notatki z wyktadéw oraz materiaty
do zajec laboratoryjnych dostarczone przez prowadzgcych. Nie stwierdzono rozbieznosci
miedzy tresciami zaje¢ a zalecana literatura.

Kierunek ,,akustyka” cieszy sie duzym zainteresowaniem, przede wszystkim z powodu dobrych
perspektyw zatrudnienia absolwentéw. Selekcja wstepna sprzyja rekrutacji zdolnych, dobrze
przygotowanych i zmotywowanych studentdw. Spotykajg sie oni na Wydziale z dodatkowymi
dziataniami zachecajgcymi do angazowania sie w wysokiej jakosci ksztatcenie. Ze wzgledu na
odpowiednig liczebnos¢ grup studenckich, dostosowang do rodzaju przedmiotu, zajecia
charakteryzuje twdércza atmosfera oraz traktowanie studentéw w sposdéb indywidualny.
W programach studiow umieszczono dobrze zaproponowane zajecia do wyboru,
zharmonizowane z celami ksztatcenia. Indywidualizacja procesu dydaktycznego obejmuje
rowniez ksztatcenie jezykowe oraz zajecia z wychowania fizycznego, w tym umozliwianie
studentom z niepetnoprawnoscia mowy, stuchu lub wzroku rozpoczynanie zajeé
z semestralnym wyprzedzeniem. Studenci mogg tez zamieni¢ obowigzujgce zajecia z jezyka
angielskiego na zajecia z innego jezyka obcego, jesli posiadajg zewnetrzny certyfikat
znajomosci jezyka angielskiego albo uzyskajg wczesniej zaliczenie z lektoratu z jezyka
angielskiego na poziomie okreslonym w efektach ksztatcenia. Wazinym mechanizmem
wspierania studentéw w procesie uczenia sie sg studia wedtug indywidualnego programu
studiow, w tym z indywidualng organizacjg studiéw. Ta ostatnia mozliwos¢ jest szczegdlnie
pozgdana przez osoby z niepetnosprawnosciami, ktére nie mogg uczestniczy¢ regularnie w
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zajeciach objetych programem studiow. Ponadto Statut UAM (§ 157) gwarantuje studentom
prawo do rozwijania swoich zainteresowan naukowych, wspieranych przez nauczycieli
akademickich i organéw Uniwersytetu (uczestniczenie w pracach naukowych, rozwojowych
i wdrozeniowych, korzystanie z pomieszczen, urzadzen i srodkédw Uniwersytetu). Wsréd
mechanizmdédw motywujacych studentéw do osiggania lepszych efektow ksztatcenia nalezy
wymieni¢ rowniez stypendia rektora, przeznaczone dla studentéw uzyskujacych wysokga
$rednig ocen za poprzedni rok studiéw oraz wykazujacy sie aktywnoscig naukowg, sportowa
lub artystyczng. Innym elementem motywujgcym jest indywidualna organizacja studiow
przyznawana kandydatom ze s$rednig powyzej 4,0, umozliwiajgca dostosowywanie
harmonogramu zaje¢ do obowigzkéw osoby angazujacej sie dodatkowo w badania naukowe.

Na Uniwersytet system pomocy materialnej jest przejrzysty i dobrze zorganizowany.
Wydziatowa Komisja Ekonomiczna petni funkcje komisji stypendialnej. Zgodnie z art. 177 ust.
3 ustawy PoSzW komisja sktada sie w wiekszosci ze studentéw. Informacje dotyczace pomocy
materialnej znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu. Mozna tam znalez¢ formularze
whioskéw, regulaminy pomocy materialnej oraz regulamin stypendium rektora. Studenci
mogg skfadac réwniez wnioski o stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych, a takze
ubiega¢ sie o zapomogi. Swiadczenia sg przyznawane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
za$ studenci otrzymuja pisemne decyzje w tych sprawach.

Na Uniwersytecie realizuje sie szereg przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym i spotecznym,
cenionych przez studentéw. Wydziatowy samorzad studencki aktywnie uczestniczy w tego
typu dziataniach. W siedzibie Woydziatu odbywajg sie wystawy prac studentéw
z zaprzyjaznionych uczelni artystycznych. Najwiekszym natomiast wydarzeniem
organizowanym samodzielnie przez samorzad uczelniany sg Juwenalia, popularne wsréd
spotecznosci akademickiej. Samorzad studencki posiada wtasng siedzibe oraz dysponuje
srodkami finansowymi przydzielanymi przez wtadze Uniwersytetu. Jest rdwniez wigczany
w dziatalnos¢ gremidow kolegialnych zajmujacych sie sprawami studenckimi, w pracach ktérych
aktywnie uczestniczy.

Na Wydziale intensywnie dziafajg trzy studenckie kota naukowe, w tym zwigzane z ocenianym
kierunkiem Studenckie Koto Akustykéw (SKA), wpisane na liste kot naukowych UAM w czerwcu
2013 r. Jest ono kontynuacjg istniejacej od kilku lat Sekcji Akustyki Studenckiego Kofta
Naukowego Fizykéw UAM. Cztonkowie SKA brali udziat w licznych konferencjach i warsztatach,
m.in. w: Ogdlnopolskiej Sesji K6t Naukowych Fizykdw, Pacific Voice Conference, 2" Cognitive
Science Arena for Beginners, Xlll Konferencji Akustyki w Audiologii i Foniatrii, Concepts and
Computational of Robust Bottom-up Encoding (Wtochy) oraz Kongresie AES (Niemcy).
Uczestnictwo w pracach kot jest istotnym elementem budowania kultury naukowej wsréd
studentdw. Dziatalno$¢ taka jest wspierana przez Wydziat oraz przez pracodawcéw. Liczni
studenciu czestniczg w konferencjach, seminariach naukowych i metodycznych oraz
szkoleniach specjalistycznych, prezentujgc komunikaty prowadzonych badan naukowych. Te
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istotne elementy wspierajgce rozwdj naukowy studentow nie bytby mozliwe bez wsparcia
merytorycznego oraz technicznego udzielanego przez nauczycieli akademickich (konsultacje,
udostepnianie na potrzeby badawcze cztonkédw kot laboratoridbw oraz pracowni
specjalistycznych). Doda¢ nalezy, ze witadze dziekanskie sg dostepne dla studentéw
w dogodnych terminach, a kompetencje poszczegdélnych cztonkéw tych wiadz znani
studentom. Z wieloma kwestiami dotyczacymi codziennej dydaktyki oraz studiowania
studenci mogg zwracac sie réwniez do koordynatora kierunku ,,akustyka”, o ktérego zakresie
obowigzkéw wiedzg z bezposrednich jego spotkan z nowoprzyjetymi na kierunek osobami.
Praca dziekanatu, obsadzonego kompetentnymi pracownikami administracyjnymi, jest
zorganizowana efektywnie i spotyka sie z pozytywnymi ocenami studentéw.

W spotkaniu z Zespotem w swobodnej dyskusji studenci podkreslali zadowolenie z wyboru
kierunku studiéw miedzy innymi dlatego, ze ich ukonczenie gwarantuje zatrudnienie. Oceniali
wysoko system opieki naukowej: mozliwos¢ wyboru promotora oraz tematu pracy
dyplomowej w zaleznosci od preferowanego jej zakresu. Podkreslali, ze dzieki indywidualizacji
procesu ksztatcenia oraz odformalizowanym kontaktom z nauczycielami akademickimi maja
mozliwo$¢é rozwijania swoich zainteresowan. Przedstawiciele reprezentujgcy kota naukowe
zwrécili uwage, iz mimo braku wtasnej siedziby, opiekunowie két zapewniajg niezbedng
pomoc techniczng oraz wsparcie merytoryczne niezbedne przy organizacji wydarzen
i realizacji projektéw badan naukowych prowadzonych w ramach aktywnosci két. Zwracali
uwage réwniez na dobrze ukfadajaca sie wspotprace z wtadzami Wydziatu oraz istotne
wsparcie merytoryczne i techniczne nauczycieli akademickich, bez ktérego aktywnosé kot
z pewnoscig bytaby skromniejsza. Podkreslali, ze pozytywne nastawienie ze strony witadz
Wydziatu wspiera ponadto takze inne formy ich aktywnosci. Na spotkaniu nie zgtaszano
zastrzezen wobec funkcjonujgcego na Uniwersytecie systemu pomocy materialnej. Z podobng
oceng spotkat sie dostep do informacji zwigzanych z takg pomocg. Odnotowujgc intensywna
wspotprace Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a takze ,upraktycznienie”
programu studiéw, wskazywali na istotne ich zdaniem zwiekszanie w ten sposdb szans
absolwentow na rynku pracy. Nie mieli takze zastrzezen do funkcjonowania Biura Karier: w ich
opinii staze oraz oferty pracy umozliwiajg znalezienie najlepszej ofert pracy, za$ pomoc biura
w zakresie doradztwa zawodowego zwieksza szanse pozytywnego przejscia przez procesy
rekrutacyjne w firmach. Pozytywnie oceniali dziatanie dziekanatu, podkreslajgc wysoka
kulture osobistg jego pracownikow. Potwierdzali, ze udostepnia sie tu wszystkie informacje
zwigzane z organizacja i realizacjg procesu ksztatcenia, a godziny pracy dostosowane sg do
potrzeb studentow. Nie formutowali uwag w stosunku do przyjetych na Wydziale sposobow
rozstrzygania skarg i rozpatrywania zgtaszanych wnioskdw. Z zastrzezeniami spotkaty sie
natomiast zajecia z jezyka obcego, ktdre w opinii studentéw niedostateczny nacisk ktada na
biegtos¢ mowienia oraz pisania w jezyku obcym, a takze na jezyk specjalistyczny z zakresu
studiowanego kierunku.
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Informacje, dostepne na stronach WWW Woydziatu i Uniwersytetu, obejmujg karty
przedmiotéw, kompletne i jasno sformutowane. Zamieszczone informacje o programach
ksztatcenia na ocenianym kierunku sg wystarczajgco kompletne oraz spdjne by stanowié
istotny element wspierajacy proces ksztatcenia.

Ocena koricowa 7 kryterium ogélnego*: w petni.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych:

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sq jasno sformufowane i przejrzyste.
Opierajqc sie na wymiernych i merytorycznych kryteriach, zapewniajq obiektywizm
przy selekcji kandydatow, sq takze dostosowane do poziomow i profilu studiow. Nie
zawierajq klauzul dyskryminujgcych..

2) System oceny osiggniec studentow, wykorzystujqcy standardowe metody i sposoby
oceny dobrane w sposoéb wtasciwy do rodzaju zajec, jest zorientowany na proces
uczenia sie. Zapewnia odpowiedniq przejrzystos¢ oraz obiektywizm formutowania
ocen.

Petna informacja na temat systemu ocen znajduje sie w dostepnych elektronicznie
kartach przedmiotow.

3) Struktura i organizacia programu ocenianego kierunku wspiera krajowq
i miedzynarodowq mobilnos¢ studentow, stwarzajgc warunki do korzystania
z réinych jej form. Udziat jednak studentow w takich programach jest zbyt
ograniczony by skutecznie oddziatywac na jakosc procesu ksztafcenia.

4) System pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osiqgganiu
zatozonych efektow ksztatcenia. Nalezy podkresli¢ atmosfere wspotpracy i Zyczliwosé
z jakq spotykajq sie studenci na Wydziale oraz znaczqce zindywidualizowanie
procesu dydaktycznego.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci
zorientowany na osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow.

Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzgdzania kierunkiem studidow oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztafcenia; wyniki tej oceny
stanowiq podstawe rewizji programu studiéow oraz metod jego realizacji zorientowanej
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektow.

Na Wydziale stosuje sie dziatania majgce na celu doskonalenie jako$ci ksztatcenia, wynikajgce

z uchwaty Senatu nr 126/2010 z 25 stycznia 2010 r. w sprawie Uczelnianego Sytemu
Zarzqdzania Jakosciq Ksztafcenia w Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu (ze zm.,
w tym uchwata Senatu nr 284/2011/2012 z 30 czerwca 2012 r.) oraz z zarzadzenia rektora nr
323/2011/2012 z 3 lutego 2012 r. w sprawie ankiet wraz z zasadami ich opracowywania,
przeprowadzania oraz publikowania ich wynikdw. Sg to: ankiety ogdlnouniwersyteckie —
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prowadzone corocznie w semestrze letnim, wydziatowe arkusze samooceny — wypetniane co
dwa lata przez wydziatowe zespoty ds. oceny jakosci ksztatcenia, ankiety wydziatowe
oceniajagce nauczycieli akademickich — przeprowadzane corocznie, w ktérych studenci
oceniajg pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz ankiety wydziatowe oceniajgce
system ECTS — rowniez przeprowadzane corocznie. Zakres dziatania uczelnianego SZJK
obejmuje w szczegdlnosci: przygotowanie wytycznych dla wydziatowych komisji ds. jakosci
ksztatcenia w zakresie programéw ksztatcenia, analize jakosci procesu ksztatcenia, badanie
kariery zawodowej absolwentdw oraz opinii pracodawcow w zakresie przygotowania
absolwentéw do pracy zawodowej, sprawdzanie i opracowanie metod doskonalenia jakosci
obstugi administracyjnej procesu dydaktycznego, analize warunkéw socjalnych studentéw
i doktorantow, badanie i opracowanie metod poprawy mobilnosci poziomej i pionowej
studentdw i doktorantow. Realizacje zadan systemu na szczeblu Uniwersytetu koordynuje
Rada ds. Jakosci Ksztatcenia, ktérg tworza: Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
i Komisja ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia. Nadzér nad pracg rady sprawuje prorektor ds.
ksztatcenia, za$ jej pracami kieruje petnomocnik rektora ds. zarzadzania jakoscig ksztatcenia.
Na poziomie jednostek podstawowych powotuje sie wydziatowe komisje ds. jakosci
ksztatcenia, dziatajgce w sktadzie dwu ciat: zespotu ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia praz
zespotu ds. oceny jakosci ksztatcenia. Zadania wydziatowych komisji ds. jakosci, zgodnie
z zarzadzeniem 321/2011/2012 rektora Uniwersytetu z 3 lutego 2012 r., obejmujg wdrazanie
na wydziale procedur stuzgcych zapewnieniu i doskonaleniu jakosci ksztatcenia opracowanych
przez rade, w tym: opracowanie systemu hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizowanie
i publikowanie wynikéw oceny jakosci ksztatcenia, przedstawianie dziekanowi propozycji
dziatan majacych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia na wydziale, przedstawianie Radzie
Wydziatu corocznych sprawozdan z efektéw dziatania systemu zarzadzania jakoscia
ksztatcenia na wydziale oraz przedstawianie Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia corocznych
wynikdw samooceny i plandw poprawy jakosci ksztatcenia. Zarzagdzeniem nr 4-12/13 dziekan
Wydziatu powotat Wydziatowg Komisje ds. Ksztatcenia ztozona z Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia.
Zespot ten sukcesywnie analizuje oraz opiniuje wszelkie zmiany w procesie dydaktycznym
i konsultuje projekty nowych zarzadzen i regulacji (wewnetrznych i zewnetrznych) oraz
odpowiada za wdrazanie rekomendacji Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia,
sprawujgcego nadzér nad realizacjg catosci procesu ksztatcenia na Wydziale. System ten ma
przejrzystg strukture zarzadczg i nie budzacy zastrzezen podziat kompetencyjny.

Na Wydziale procesem dydaktycznym kieruje z upowaznienia dziekana prodziekan ds.
studenckich (zarzadzenie nr 1-12/13 z 3 wrzes$nia 2012 r.). Zarzadzeniem dziekana nr 5-12/13
powotfano takze kierunkowe zespoty dydaktyczne, w tym Zespdt Dydaktyczny ds. kierunku
optometria. Przewodniczacy zespotu, ktory jednoczesnie petni funkcje koordynatora kierunku,
zostat powotfany przez rektora UAM. Do gtéwnych zadan zespotu dydaktycznego
i koordynatora kierunku nalezy: doskonalenie programu ksztatcenia na obu stopniach studiow
oraz wspoétudziat w zarzadzeniu kierunkiem. Zespét dydaktyczny uczestniczy w tworzeniu
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plandw zajeé, ustalaniu obsady zajec oraz analizuje tresci ksztatcenia poprzez weryfikacje kart
przedmiotow/modutéw.

Przedtozone podczas wizytacji dokumenty potwierdzajg aktywnos¢ podmiotéw
funkcjonujgcych na rzecz doskonalenia jakosci ksztatcenia i pozwalajg stwierdzi¢, ze
prowadzity one dziatania wynikajace z przypisanych im zadan. Przedtozona do wgladu
dokumentacja wskazuje, ze réwniez na posiedzeniach Rady Wydziatu byta omawiana
problematyka zwigzana z systemem jakosci ksztatcenia. Doktadniejsza analiza catej
dokumentacji pozwala wnioskowaé, ze struktura wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia na Wydziale jest przejrzysta, a takze czytelny jest zakres podejmowanych decyzji
w zarzadzaniu jakoscig, za$ obowigzujgcy system w tym zakresie zostat wtasciwie
sformalizowany odpowiednimi uchwatami i zarzagdzeniami. Jest dostatecznie funkcjonalny,
czynnosciowy, strukturalny oraz instrumentalny.

Zespot identyfikuje dziatania Wydziatu w zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia odnoszgce
sie do analizy efektéow ksztatcenia i mechanizmoéw stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu
programu ksztatcenia (opracowania, wyniki analiz, sprawozdania, protokoty). Na szczegdlng
uwage zastugujg sprawozdania i rekomendacje formutowane przez Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia na szczeblu ogdlnouczelnianym oraz przez Wydziatowg Komisje ds. Ksztatcenia na
poziomie Wydziatu. W 2012 roku Wydziatowy Zespét ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
przeprowadzit ocene procesu ksztatcenia na wszystkich kierunkach, w tym réwniez na
kierunku ,akustyka”. Na podstawie wydziatowego arkusza samooceny jakosci ksztatcenia,
raportu z badan jakosci ksztatcenia oraz rekomendacji przygotowanych przez Rade Jakosci
Ksztatcenia UAM, raportu z badan jakosci ksztatcenia wsrdd studentdéw oraz analizy
programow ksztatcenia zespdét sformutowat rekomendacje dotyczgce doskonalenia jakosci
ksztatcenia na Wydziale Fizyki na lata 2013-2014. Rekomendacje te objety przeglad kart
przedmiotdw oraz czestotliwo$é prowadzenia hospitacji niesamodzielnych nauczycieli
akademickich. Przedstawiono réwniez dokument >>Sprawozdanie z wykonania rekomendacji
wydziatowych za rok 2012/2013<<, wskazujgcy np. dziatania dotyczgce doskonalenia procedur
zwigzanych z procesem dyplomowania oraz analizg kar opisu przedmiotéw. Warto zauwazyc,
ze tego typu dokumenty powinny by¢ (§ 11 ust. 2. rozporzadzenia Warunki) opiniowane przez
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studidw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem opinii nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego. Zespot
rekomenduje uwzglednienie tych opinii przy przedstawianiu raportéw Radzie Wydziatu.

Wyniki dotyczgce jakosci procesu ksztatcenia (streszczenia raportdw oraz oparte na nich
rekomendacje) sg publikowane na stronie WWW Uniwersytetu i Wydziatu. Dodatkowo na tych
stronach zamieszczane sg réwniez uchwaty, zarzgdzenia oraz opis procedur zwigzanych
z procesem ksztatcenia oraz jego doskonaleniem.
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2) W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.
Swoim oddziatywaniem system zapewniania jakosci ksztatcenia obejmuje wiekszos¢

interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli akademickich, studentéw, doktorantéw) oraz
szeroki krag interesariuszy zewnetrznych. Wydziat podejmuje dziatania aktywizujgce
studentéw do wptywania na jakos$¢ ksztatcenia. Organizowane byty odpowiednie spotkania ze
studentami, jako gtéwnymi beneficjentami procesu ksztatcenia. Wprowadzony na
Uniwersytecie system opiniowania zaje¢ przez studentéw (raz na semestr z wykorzystaniem
odpowiedniej funkcjonalnosci oprogramowania USOS) jest wykorzystywany przez wtadze
Wydziatu do oceny jakosci prowadzonej przez nauczycieli akademickich dydaktyki, zas przyjete
w tym zakresie rozwigzania zostaty przyjete po konsultacjach ze studentami. W opinii tych
ostatnich sposéb przeprowadzania ankiety zapewnia niezbedny poziom anonimowosci,
kwestionariusz ankiety jest zrozumiaty oraz stwarza mozliwo$é wpisania uwag i komentarzy.
Na bezposrednim spotkaniu studenci podkredlali, iz obserwujg pozytywne zmiany na
zajeciach, co do ktérych zgtosili uwagi i sugestie w badaniach ankietowych. Sugerowali
natomiast potrzebe upubliczniania ogdlnych statystyk odnoszacych sie do ankiet. Programy
studidw oraz inne regulacje dotyczgce studentéw sg konsultowane z samorzgdem studentéw.
Jego przedstawicieli wchodzg w sktad kolegialnych gremiéw wydziatowych oraz uczelnianych,
a takze uczestniczg aktywnie w pracach Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia
oraz Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciele Samorzadu
Studenckiego uczestniczg takze w szkoleniach prowadzonych przez Parlament Studentéw RP,
wykorzystujgc zdobytg wiedze podczas szkolen przeprowadzanych dla studentéw we wtasnym
zakresie. Dzieki wspétpracy krajowej zdobywajg doswiadczenie przenoszone na dziatalnos¢ na
Woydziale i na Uniwersytecie. Przyktadem sg szkolenia w zakresie praw i obowigzkdéw studenta,
przeprowadzane dla studentdw pierwszego roku w oparciu o szkolenia organizowane przez
Parlament Studentéw RP. Zespdt ocenia, ze studenci kierunku ,,akustyka” majg duzg wiedze
na temat systemu zapewniania jakosci ksztatcenia. Sygnalizowane przez nich opinie na
spotkaniu z Zespotem wskazujg, ze nie zawsze wiasciwie rozumiejg znaczenie jego niektdrych
procedur lub zasad. Dziatania pogtebiajgce te wiedze powinny byé podejmowane zaréwno
przez Wydziat jak i przez studencki samorzad wydziatowy.

Koordynator ocenianego kierunku utrzymuje state kontakty z absolwentami oraz z firmami
z otoczenia kierunku. Interesariusze ci zapraszani s3 na seminaria, kursy i szkolenia, biorg
udziat we wspdlnych konferencjach naukowych i biznesowych, w seminariach magisterskich.
Wydziat uwzglednia formutowane przez te grupe oceny i sugestie w dziataniach doskonalgcych
jako$¢ ksztatcenia. Wspotpraca ta jest wrecz modelowa i owocuje interesujgcymi
rozwigzaniami dotyczacymi oddziatywania interesariuszy zewnetrznych na ocene
i programowanie ksztatcenia. Udostepniona do wgladu dokumentacja oraz wypowiedzi na
spotkaniu Zespotu z bardzo liczng grupg przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
Swiadczg jednoznacznie pozytywnie o wptywie tej grupy interesariuszy na budowanie wysokiej
jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku.
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Tabela nr 1: Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia

Zaktadane | Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalno$é¢ Dziatalno$¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa | migdzynarodowa | ksztatcenia
ksztalcenia | studiow biblioteka
wiedza + + + + + +
umiej¢tnosci + + + + + +
kompetencje + + + + + +
spoteczne
+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na czeSciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- -nie pozwala na osiagniecie zaktadanych efektédw ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogélnego®: wyrézniajgco.
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych
1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqdzania ocenianym kierunkiem

2)

studiow. Zakres podejmowanych decyzji obejmowanych przez wewnetrzny systemu
zapewniania jakosci ksztafcenia przekracza ramy zwykle stosowanego zarzqdu.
Obowiqzujgcy  system  zostal  sformalizowany  poprzez  odpowiednie
uchwaly/zarzqdzenia oraz posiada precyzyjnie okreslonqg funkcjonalnosé,
odpowiedni zakres czynnosciowy, a takze ustrukturyzowanie i zestaw kontrolujgcych
jakosc¢ ksztatcenia instrumentow i procedur. W odniesieniu do wizytowanego
kierunku podejmowanych jest szereg systematycznych dziatan o charakterze
projakosciowym, ktére stanowiq podstawe doskonalenia programu studiow.
Struktura oraz funkcjonalnosci systemu zastugujq na wyrdznienie.

W procesach zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczq interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. Udziat pracownikow dotyczy wiekszosci elementow
systemu. Wydziat stwarza studentom mozliwosc¢ uczestniczenia w tych procesach
zarowno bezposrednio jak tez dzieki ich reprezentacji w ciat zarzqdczych WSZIK.
Reprezentanci otoczenia spoteczno-gospodarczego biorq udziat w ksztaftowaniu
programu ksztatcenia oraz w procesach jego doskonalenia. Ich zaangazowanie oraz
procedury wspotpracy z Wydziatem majg charakter modelowy i zastugujg na
wyroznienie.
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9.

Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriéw oceny programowej

L.p.

Kryterium

Stopien spelnienia kryterium

wyrozniajaco

W
pelni

Znaczaco

czesciowo

niedostatecznie

koncepcja
rozwoju
kierunku

X

cele i efekty
ksztalcenia oraz

system ich

weryfikacji

program
studiow

zasoby kadrowe

infrastruktura
dydaktyczna

prowadzenie
badan
naukowych®

system wsparcia
studentow w
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakoSci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia i rozwoju ocenianego
kierunku w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a
takze wskazanie obszaréw nie budzqcych zastrzezen, w ktorych wewnetrzny system

zapewnienia jakosci

ksztafcenia jest

wysoce efektywny oraz

obszarow

wymagajgcych podjecia okreslonych dziatan (uzasadnienie powinno odnosic sie do
konstatacji zawartych w raporcie, zawierac zalecenia).

Wydziat zapewnia uzyskiwanie w petni zaktadanych efektéw ksztatcenia na kierunku

,akustyka” w ramach unikalnego programu ksztatcenia. Zasoby kadrowe i materialne

® Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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Wydziatu stwarzajg petne podstawy realizacji celdw i programu ksztatcenia oraz zapewniajg
mozliwosci rozwoju kierunku oferujgcego ksztatcenie na wysokim formalnym i merytorycznym
poziomie.

Zespot nie odnotowat obszardw wymagajacych powazniejszych dziatan naprawczych.
Doskonalenie programu ksztatcenia powinno objg¢ natomiast dziatania zmierzajgce do
podniesienia jezykowych kompetencji studentéw w zakresie jezyka obcego oraz szersze
wigczenie mobilnosci studentow do elementéw oddziatujgcych istotnie na kulture
studiowania w warunkach umiedzynaradawiania ksztatcenia. Nalezy rowniez doprowadzi¢ do
zgodnosci programoéw ksztatcenia z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu Warunki
w zakresie oferowanych zaje¢ wychowania fizycznego oraz oferty przedmiotéw do wyboru,
a takze uzupetnié plan studidw | stopnia o wymadg przygotowania pracy dyplomowe;j.

e e e e e e e e e e e N A A R RN EAEEmaE

W odpowiedzi z 29 kwietnia br., zwanej dalej Odpowiedzig, Uniwersytet ustosunkowat sie do
zalecen i zarzutow sformutowanych przez Zespét, odnoszacych sie do programu studidw oraz
wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia, i wnidst o podniesienie ocen kryteridw
szczegbtowych: cele i efekty ksztatcenia oraz system ich weryfikacji oraz program ksztatcenia
z oceny w petni na wyrdzniajgco.

Kryterium cele i efekty ksztatcenia oraz system ich weryfikacji

W Odpowiedzi argumentacja Uniwersytetu uzasadniajgca zmiane oceny tego kryterium
odnosita sie jedynie do kwestii braku w systemie weryfikacji efektéw ksztatcenia na studiach
| stopnia od roku akademickiego 2011/2012 wymogu wykonywania prac dyplomowych, co
podnidst Zespdt w Swietle rozporzadzeniem MNiISW z dnia 1 wrzednia 2011 r. w sprawie
tytutow zawodowych nadawanych absolwentom studidow, warunkéow wydawania oraz
niezbednych elementéw dyplomdw ukonczenia studidw i swiadectw ukorczenia studiow
podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu. Uniwersytet zaznaczyt, ze
rozporzadzenie weszto w zycie 1 pazdziernika 2011, a zatem >>mogto obja¢ jedynie studentow
rozpoczynajgcych studia w pazdzierniku 2012 roku i pdzniej<<. Wywadd ten nie jest wtasciwy.
Wymienione wyzej rozporzadzenie w §10 i §11 wyraznie okreslato, ze tylko w przypadku
dyploméw oraz tytutdw zawodowych mozna stosowac przepisy dotychczasowe, odnoszac je
do studentdw przyjetych przed dniem wejscia w zycie rozporzgdzenia oraz do studentéw
przyjetych w roku akademickim 2011/2012. Wytaczenie nie objeto wymagania ztozenia pracy
dyplomowej (jako elementu weryfikacji efektow ksztatcenia), okreslonego w §5
wspomnianego rozporzadzenia. Nie ma zatem watpliwosci, ze w Swietle cytowanych
przepisdw koniecznos¢ przedktadania pracy dyplomowej obejmowata studentédw przyjetych
w roku akademickim 2011/2012. Uniwersytet poprawit ten element warunkujgcy wydawanie
dyploméw licencjata w odniesieniu do studentéw rozpoczynajacych studia juz w roku
akademickim 2012/2013. Usuniecie tego braku systemu weryfikacji efektéw ksztatcenia
pozwolito Zespotowi na podwyZszenia oceny kryterium do stopnia >>wyrézniajgco<<.
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Kryterium program studiow

Odnoszac sie do zalecenia doskonalenie programu poprzez zwiekszenie udziatu zajec
o charakterze laboratoryjnym na obu stopniach ksztatcenia w Odpowiedzi podniesiono, ze
o jego nietrafnosci zadecydowato zaliczenie przez Zespét do zajec o charakterze praktycznym
jedynie laboratoridw i pracowni. W Odpowiedzi wskazano, iz ¢wiczenia prowadzone na
kierunku ,akustyka” (na studiach obu stopni) w wiekszosci przypadkéw polegajg na
samodzielnym rozwigzywaniu problemdw i zagadnien praktycznych, np. w ramach ¢éwiczen
wprowadzenie do akustyki |, wprowadzenie do Akustyki Il, teoria drgan, podstawy analizy
sygnatow, hatas komunikacyjny Il oraz akustyka budowlana i hatas przemystowy studenci
wykonujg praktyczne éwiczenia obliczeniowe zwigzane m.in. z: generacjg i propagacjg hatasu
samochodowego, kolejowego, tramwajowego, przemystowego oraz hatasu turbin wiatrowych
oraz ich analiza numeryczng, projektowaniem ekranéw akustycznych z wykorzystaniem
specjalistycznego oprogramowania, wyznaczaniem izolacyjnosci akustycznej przegréd
budowlanych. Zaznaczono réwniez, ze umiejetnosci praktyczne studenci zdobywaja réwniez
w ramach praktyk, obejmujgcych kilkaset godzin zaje¢ (w zakresie ochrony przed hatasem
studenci wykonujg, a nastepnie opracowujg wyniki pomiaréw hatasu z réznych Zrédet;
w zakresie praktyk protetycznych studenci przeprowadzajg badania akumetryczne,
audiometryczne, tympanometryczne, otoemisji akustycznej oraz dopasowujg aparaty
stuchowe. Zespdt akceptuje te wyjasnienia, za$ uwzglednienie wskazanych w Odpowiedzi
zajec¢ o charakterze praktycznym pozwala uznaé, ze na studiach | stopnia udziat ten przekracza
70%, co wzmacnia — jak podkreslono juz w Raporcie - unikatowy charakter programu w skali
Polski.

Studia Il stopnia majg profil ogélnoakademicki. W Odpowiedzi szczegdétowo wskazano, ze
rowniez na tym stopniu ksztatcenia oferta zaje¢ o charakterze praktycznym znacznie
przekracza 30%, stanowigc - obok silnego powigzania ksztatcenia na tym stopniu z badaniami
naukowym - drugi wyrdzniajacy rys ich programu, wzmacniajgcy istotnie kompetencje
absolwentéw i ich konkurencyjno$¢ na polskim rynku pracy. W raporcie Zespotu zwracano
rowniez uwage na zbyt maty procent zaje¢ do wyboru na studiach pierwszego stopnia.
W Odpowiedzi wskazano, z w przestanym wraz z raportem samooceny programie ksztafcenia
nieprawidtowo wskazano zajecia do wyboru, pomijajagc: Matlab I, Matlab Il oraz
dopasowanie aparatéw stuchowych Il. Po ich uwzglednieniu udziat punktéw ECTS za zajecia
do wyboru przekracza 34 %.

Wobec powyiszej argumentacji Zesp6t postanowit zmieni¢ ocene szczegétowego kryterium
program studiow na >>wyrézniajgco<<.
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Tabelanr3

Stopien spelnienia kryterium
Kryterium
wyrozniajaco | w pelni | znaczaco | czeSciowo | niedostatecznie
cele i efekty
ksztalcenia X
oraz system ich

weryfikacji

program studiow X
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