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Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,ochrona S$rodowiska” prowadzonym na
Miedzywydziatowych Studiach Ochrony Srodowiska (MSOS) Uniwersytetu Warszawskiego
przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2014/2015. PKA po
raz trzeci ocenia jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku. Informacje na temat wyniku
poprzedniej oceny zamieszczone zostaty w Zatgczniku nr 3 do niniejszego Raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedura.
Poprzedzona byfa zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z przedfozonym przez Uczelnie
Raportem Samooceny oraz podziatem zadan pomiedzy cztonkdw Zespotu. Raport z wizytacji
opracowano na podstawie Raportu Samooceny oraz dokumentacji przedstawionej przez
Uczelnie w toku wizytacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni oraz
MSOS, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, wizytacji
infrastruktury dydaktycznej oraz przeglagdu losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich
recenzjami.

Wtadze Uczelni i Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska stworzyty bardzo dobre
warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego PKA.



Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zataczniknr2 Szczegoétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego.

1) Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowana przez jednostke*

1.2)Ocena powigzania zatozonej koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku z misjq Uczelni oraz ze
strategiq jednostki.

Oceniany kierunek ,ochrona srodowiska” prowadzony jest na powotanych przez Senat
Uniwersytetu Warszawskiego w dniu 18 listopada 1992 r. Miedzywydziatowych Studiach
Ochrony Srodowiska UW.

Miedzywydziatowe Studia Ochrony Srodowiska funkcjonuja na podstawie Regulaminu MSOS
zatwierdzonego Uchwatg nr 275 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 26 wrzes$nia
2007 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Miedzywydziatowych Studiow Ochrony
Srodowiska wraz z pdiniejszymi zmianami (Zarzadzenie nr 35 Rektora UW z dnia 26 czerwca
2013 r.), w ktérym okreslono m.in. strukture oraz kompetencje organéw MSOS.

Strategie Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2014-2018 Senat UW przyjat Uchwatg nr 248
w dniu 25 czerwca 2014 r. w sprawie strategii Srednioterminowej Uniwersytetu
Warszawskiego na lata 2014-2018. W powyzszym dokumencie okreslono nastepujace cele:
osiggniecie wysokiej sprawnosci organizacyjnej, lepsze wykorzystanie potencjatu ludzkiego i
pogtebienie wiezi z Uczelnig; poprawa jakosci ksztatcenia i poszerzenie oferty ksztatcenia w
Uniwersytecie Warszawskim; tworzenie korzystnych relacji z otoczeniem zewnetrznym oraz
wzmocnienie pozycji i wizerunku Uniwersytetu; zapewnienie materialnych warunkow
rozwoju. Strategia dostepna jest stronie internetowej Uczelni http://www.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/2014/01/Strategia-%C5%9Brednioterminowa.pdf.

Strategie i misje Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska Uniwersytetu
Warszawskiego uchwalita w dniu 22 lutego 2012 r., petnigca funkcje Rady Programowej
MSOS - Rada Naukowa Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym
(UCBS). Nazwe Uniwersyteckiego Centrum Badar nad Srodowiskiem Przyrodniczym zmienita
Rada Naukowa na posiedzeniu w dniu 22 kwietnia 2013 r. na Uniwersyteckie Centrum Badan
nad Srodowiskiem i Zréwnowazonym Rozwojem.

Na posiedzeniu Rady Naukowej UCBS i MSOS w dniu 26 stycznia 2015 r. powofano Komisje
ds. opracowania $rednioterminowej strategii MSOS. Podczas wizytacji udostepniono projekt
dokumentu pn. Strategia srednioterminowa Miedzywydziatowych Studiow Ochrony
Srodowiska, ktéry zatwierdzony ma by¢ na posiedzeniu Rady Naukowej pod koniec marca
b.r.

Koncepcje ksztatcenia na kierunku »ochrona Srodowiska” prowadzonym
na Miedzywydziatowych Studiach Ochrony Srodowiska UW, Rada Naukowa UCBS przyjeta
w dniu 8 grudnia 2014 r. W powyzszym dokumencie opisano, iz przewodnig ideg ksztatcenia
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na MSOS jest interdyscyplinarno$é przekazywanej wiedzy, a wynika ona miedzy innymi
z zaangazowania w proces ksztatcenia na ocenianym kierunku, az siedmiu Wydziatéw UW:
Biologii, Chemii, Fizyki, Geografii i Studiéw Regionalnych, Geologii, Nauk Ekonomicznych,
a takze Prawa i Administracji oraz Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem.
Wspotpraca ta stwarza mozliwos¢ realizacji interdyscyplinarnej koncepcji ksztatcenia
w zakresie ochrony sSrodowiska, obejmujacg najwazniejsze wyzwania zaréwno w skali
globalnej, jak i lokalnej. Ksztatcenie na MSOS umozliwia zdobycie wiedzy pozwalajacej
poznawac i rozumiec zjawiska przyrodnicze, gospodarcze, spoteczne, ekonomiczne i prawne
w otaczajgcym nas Swiecie zgodnie ze zréwnowazonym rozwojem. Ksztaftcenie dotyczy
zapewnienia bezpieczenstwa ekologicznego i zréwnowazonego rozwoju w zakresie miedzy
innymi: zaopatrzenia w wode, surowce naturalne, ekonomicznej gospodarki, podnoszenia
warunkéw zycia obywateli oraz zachowania dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.
Przyjete cele w strategii Jednostki sg zbiezne z Misjg i Strategiag Rozwoju Uczelni. Koncepcja
ksztatcenia na MSOS wychodzi na przeciw strategii wysokiej jakosci ksztatcenia, wyposazenia
absolwentéw w wiedze, umiejetnosci zawodowe oraz uksztattowane postawy obywatelskie,
kulturowe i osobowosciowe, tak by byli oni konkurencyjni na rynku pracy. Koncepcja
ksztatcenia podkresla takie znaczenie internacjonalizacji i mobilnosci studentow
w zdobywaniu wiedzy.

Obywatelska misja MSOS jest ksztatcenie elit, u ktérych rozwijane s3 umiejetnosci
wspotpracy na réznych polach niezaleznie od réznic politycznych, ideowych
i wyznaniowych; tworzone sg tez dobre wzorce debaty politycznej w ramach dyskusji
prowadzonych na organizowanych przez UCBS seminariach i wyktadach, w ktérych studenci i
absolwenci MSOS biora czynny udziat. Ksztattowane w czasie studiéw postawy obywatelskie
obejmujg przede wszystkim swiadomos¢ odpowiedzialno$ci w zakresie dziatan i decyzji
podejmowanych w zwigzku z ochrong i korzystaniem z zasobéw $rodowiska. Misjg MSOS jest
takze kultywowanie zwigzku miedzy dziedzinami nauk przyrodniczych i spotecznych, jako
kultury interdyscyplinarnosci, niezbednej przy rozwigzywaniu ztozonych probleméw
na drodze zrdwnowazonego rozwoju.

Studia na MSOS maja charakter dwustopniowy i w obydwu przypadkach koncepcja
ksztatcenia zgodna jest z Misjg Uczelni jakg jest m.in. jedno$¢ nauki i nauczania, zachowujac
jednoczesnie interdyscyplinarny charakter. W opracowanym programie ksztatcenia
zagwarantowano studentom dostep do najnowoczesniejszej wiedzy z zakresu nauk
przyrodniczych i Scistych oraz wspomagajacych proces nauczania. Duza rdéznorodnos$é
dyscyplinarna kadry akademickiej na kierunku ,ochrona srodowiska” gwarantuje szerokie
podejscie do poruszanej problematyki oraz wysoki stopien interdyscyplinarnosci ksztatcenia.

Absolwenci MSOS przygotowani s3 do podejmowania pracy w instytucjach publicznych
i prywatnych, krajowych i zagranicznych, w szczegdlnosci w instytucjach administracji
lokalnej i centralnej zajmujgcych sie monitoringiem srodowiska przyrodniczego, gospodarkg
odpadami, rozwojem lokalnym i regionalnym, w firmach doradczych, w instytucjach



naukowych i badawczo-rozwojowych. Aktywna wspoétpraca miedzynarodowa w sferze badan
naukowych i dydaktyki w dziedzinie ochrony s$rodowiska i zrownowazonego rozwoju,
realizowana przez kadre Wydziatéw wspottworzacych kierunek przektada sie na atrakcyjnosc
studidow i wysoka jakos¢ ksztatcenia.

Poszczegdlne poziomy studiow (I i Il stopnia) réznig sie zakresem i ztozonoscig merytoryczna
przekazywanej wiedzy, zaawansowaniem wykorzystywanych metod i technik badawczych,
a takze stopniem indywidualizacji studidw i samodzielnosci studentéw w zdobywaniu wiedzy
i umiejetnosci. Funkcjonujgcy od 20 lat kierunek ,ochrona $rodowiska” prowadzony
w ramach Miedzywydzialowych Studiéw Ochrony Srodowiska od 2010 roku uczestniczy
w miedzynarodowych studiach: , Geo-information Science and Earth Observation for
Environmental Modelling and Management” oraz inicjuje specjalnosci interdyscyplinarne
i nowe techniki nauczania. Elastyczny program studiéw na kierunku ,,ochrona srodowiska”
prowadzonym przez MSOS UW daje mozliwoé¢ swobodnego ksztattowania wiasnej $ciezki
naukowej studenta poprzez samodzielny wybdr dodatkowych przedmiotéw kierunkowych i
specjalizacyjnych (rowniez w jezyku angielskim) z oferty 7 Wydziatéw wspdétprowadzacych
kierunek, zapewniajgc duzg mobilnos¢ i elastycznosé¢ ksztattowania zainteresowan.
Umiejetnosci nabywane na studiach zapewniajg absolwentom wysokie kwalifikacje
zawodowe w dziedzinach zwigzanych z ochrong i zarzadzaniem srodowiskiem oraz
przygotowujg do petnienia funkcji publicznych zgodnie z etyka ekologiczng oraz filozofig
zrownowazonego rozwoju.

MSOS jako jednostka edukacyjna i dydaktyczna stuzy tez bezposredniemu otoczeniu
tj. spotecznosci miasta stotecznego Warszawy i regionu, poprzez upowszechnianie i
popularyzacje nauki i wiedzy uczestniczac w takich imprezach jak np.: Dzien Ziemi, Piknik
Geologiczny, Festiwal Nauki oraz w cyklicznych miedzynarodowych warsztatach
nt. zréwnowazonego rozwoju w Centrum Nauki Kopernik.

1.2)wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczq w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia
na danym kierunku studidw, w tym jego profilu, celdw, efektéw oraz perspektyw rozwoju.

W pracach nad ustalaniem koncepcji ksztatcenia na kierunku ,ochrona srodowiska” brali
udziat zaréwno interesariusze wewnetrzni  (nauczyciele akademiccy, studenci),
jak i interesariusze zewnetrzni. Gtdwng grupe interesariuszy wewnetrznych stanowili
pracownicy Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym
i Zrébwnowazonym Rozwojem oraz kadra nauczajgca z 7 Wydziatéw wspottworzacych
ksztatcenie na kierunku ,ochrona srodowiska” (Chemii, Biologii, Fizyki, Geografii i Studiow
Regionalnych, Geologii, Nauk Ekonomicznych, Prawa i Administracji), a takze pracownicy
prowadzacy zajecia na tym kierunku z Wydziatdbw Matematyki i Mechaniki, Filozofii
i Socjologii oraz Studium Jezykdw Obcych. Do grona interesariuszy zewnetrznych zaliczyé
mozna m.in. absolwentéw, pracodawcéw absolwentéw oraz potencjalnych pracodawcow
przyjmujacych studentéw na praktyki zawodowe, np. Ministerstwo Srodowiska, Generalna



Inspekcja Ochrony Srodowiska, Dyrekcja Parkéw Krajobrazowych i Narodowych,
Przedsiebiorstwa Projektowe oraz lokalne organy administracji panstwowej. Z Raportu
Samooceny wynika, iz Kierownictwo MSOS zbiera opinie i uwagi od interesariuszy i na ich
podstawie formutuje wnioski, nastepnie kieruje je do Rady Naukowej UCBS/MSOS, ktéra po
ich przetworzeniu w zalecenia wykonawcze przekazuje je do realizacji przez Kierownictwo
MSOS. Ewaluacji koncepcji ksztatcenia dokonuje sie poprzez wykorzystanie systemu
ankietowania oraz przekazywanych opinii przez studentéw i nauczycieli akademickich.

Kierownictwo MSOS widzi potrzebe wzmocnienia i rozwijania kontaktéw z otoczeniem
zewnetrznym oraz utworzenia Rady Konsultacyjnej z udziatem podmiotéw gospodarczych,
administracyjnych, organizacji pozarzadowych i miedzynarodowych, co potwierdza i
przewiduje projekt dokumentu ,Srednioterminowa Strategia MSOS na lata 2014-2018”,
w punkcie trzecim.

Studenci kierunku, jako interesariusze wewnetrzni, biorg udziat w procesie okreslenia
koncepcji  ksztatcenia  poprzez swoich reprezentantéw w Radzie  Naukowej
Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Warszawskiego (jej role
petni Rada Naukowa Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym
i Zrbwnowazonym Rozwojem UW). W sktad Rady wchodzi przewodniczagcy samorzadu
studenckiego oraz pieciu innych przedstawicieli studentdw. Warto zaznaczy¢, ze Rada
Naukowa nie petni tutaj roli rady podstawowe] jednostki Uczelni. Pomimo tego (jak wynika
z analizy przedstawionych dokumentéw: protokotéw z posiedzen oraz rozmoéw
z przedstawicielami samorzadu studenckiego) jednostka wigcza studentéw w parce Rady.

Reprezentanci posiadajg petne prawa cztonka Rady i aktywnie uczestniczg w posiedzeniach,
zgtaszajg pomysty, a takze przesytajg opinie w formie pisemnej dotyczgce réznych aspektow
ksztatcenia (przyktadowo wysokosci optat, plandéw studidow). Reprezentanci nie zgtaszali
uwag dotyczacych efektdw ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow. Z rozmow
przeprowadzonych z samorzadem studenckim wynika, iz opinie studentéw brane sg pod
uwage, jednak nie zawsze sg wprowadzane w zycie. Warto jednak zaznaczy¢, iz wszystkie
uwagi studentéw sg omawiane i dyskutowane. Studentom wyjasniane sg powody dlaczego
stanowisko samorzgdu nie zawsze jest mozliwe do zrealizowania, co nalezy ocenié bardzo
pozytywnie. Przedstawiciele studentéw majg Swiadomos¢, ze mogg wychodzi¢ z inicjatywa
i wptywac na koncepcje ksztatcenia, czujg sie tez waznym partnerem dla wtadz Jednostki.
Nalezy jednak zwrdci¢ wiekszg uwage na cyklicznos¢ spotkan studentédw réznych lat
z Kierownictwem kierunku.

Ocena koncowa 1 kryterium ogdlnego: W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1.1. Koncepcja ksztalcenia na MSOS wpisuje sie wyraznie i jednoznacznie w misje
Uniwersytetu Warszawskiego Jest ona réowniez zgodna z misja i strategia Jednostki.
Program ksztalcenia gwarantuje studentom dostep do najnowocze$niej wiedzy z zakresu
nauk przyrodniczych i Scistych i umozliwia wyksztalcenie specjalisty w zakresie
ochrony srodowiska.



1.2. Koncepcja ksztatcenia na MSOS opracowana zostata przy wspétudziale wszystkich grup
interesariuszy zaré6wno wewnetrznych (pracownikéw, studentéow), jak i zewnetrznych.
MSOS planuje ponadto podjecie dalszych dziatah majacych na celu zwiekszenie udziatu
interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia i poszerzeniu oferty
edukacyjnej poprzez utworzenie Rady Konsultacyjnej i wzmocnienie kontaktow
z otoczeniem zewnetrznym. Studenci wizytowanego kierunku majag w petni mozliwos¢
uczestniczenia w procesie okre$lania  koncepcji ksztatcenia na kierunku, a takze
w modyfikacji celow i efektéw ksztatcenia oraz wyznaczaniu perspektyw jego rozwoju
i w duzym stopniu z tego prawa korzystaja.

2.5pdjnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celéw
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie.

2.1 Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszgce sie dodanego programu studiow,
stopnia i profilu, ksztafcenia sq zgodne z wymogami KRK oraz koncepcjq rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztafcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniajg oczekiwania
rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do
wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu ogdlno akademickim wymagania
formutowane dla danego obszaru nauki, z ktorej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest
publikowany.

Ksztatcenie na MSOS prowadzone jest na poziomie studiéw pierwszego i drugiego stopnia w

ramach siedmiu wspoéttworzacych kierunek Wydziatdw oraz Uniwersyteckiego Centrum

Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym i Zréwnowazonym Rozwojem (§ 1 ust. 4

Regulaminu MSOS).

Na posiedzeniu w dniu 7 grudnia 2011 r. Rada Naukowa Uniwersyteckiego Centrum Badan
nad Srodowiskiem Przyrodniczym (UCBS) powotata Komisje ds. projektowania planéw
studidw i programoéw ksztatcenia, w ktérej 7 -osobowym sktadzie znaleZli sie przedstawiciele
wszystkich Wydziatdw wspotprowadzacych ksztatcenie na kierunku ,,ochrona srodowiska”
MSOS.

Program ksztatcenia i efekty ksztatcenia obowigzujgce od roku akademickiego 2012/2013
dla kierunku ,,ochrona srodowiska” na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia
Rada Naukowa Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym (UCBS)
przyjeta Uchwatami nr 1i 2/2012 w dniu 22 lutego 2012 r., a nastepnie Senat Uniwersytetu
Warszawskiego zatwierdzit Uchwatg nr 512 z dnia 16 maja 2012 r. w sprawie okreslenia
efektow ksztatcenia dla kierunkdw studiow na Uniwersytecie Warszawskim.

Kierunek , ochrona $rodowiska” zostat przypisany do obszaru nauk przyrodniczych i obszaru
nauk scistych. Dla studiéw | stopnia Ustalono 32 efekty ksztatcenia w kategorii wiedza, 18 w
kategorii umiejetnosci i 12 w zakresie kompetencji spotecznych. Przyjete efekty ksztatcenia
odnoszg sie do wszystkich obszarowych efektéw ksztatcenia z obszaru nauk przyrodniczych (
z wyjatkiem 1 efektu z kategorii wiedza) i z obszaru nauk Scistych do 3 efektéw z kategorii
wiedza, 6 z kategorii umiejetnosci i 5 z kategorii kompetencji spotecznych. Program, studidw



Il stopnia zaktada osiggniecie 15 efektdw ksztatcenia z kategorii wiedza, 16 efektow
ksztatcenia z kategorii umiejetnosci i 13 efektédw ksztatcenia kategorii kompetencje
spoteczne. Uwzgledniono wszystkie efekty ksztatcenia dla studiéw Il stopnia w obszarze nauk
przyrodniczych i 80% efektdw z obszaru nauk Scistych. Przyjete efekty ksztatcenia w petni
odpowiadajg przyjetej koncepcji ksztatcenia, w ktorej zatozono interdyscyplinarnos¢
przekazywanej wiedzy o S$rodowisku przyrodniczym i jego naturalnej transformacji,
przeksztatceniach pod wptywem antropopresji oraz metodach zarzgdzania srodowiskiem w
skali lokalnej, regionalnej i globalnej. Zatozono umozliwienie zdobycia wiedzy pozwalajgcej
zrozumie¢ zjawiska przyrodnicze, gospodarcze, spoteczne i ekonomiczne w otaczajgcym
Swiecie. Ksztatcenie w potgczeniu z mozliwosciami  aplikacyjnymi  wypetniac
ma zapotrzebowanie na uksztattowanie wartosciowej kadry decyzyjnej, wyposazonej w
kompleksowa i spojng wiedzg o Srodowisku cztowieka, przydatng w ksztattowaniu tadu
srodowiskowego i zrownowazonego rozwoju. Ksztatcenie ma zapoznaé¢ z najnowszymi
dokonaniami naukowymi i technikami badawczymi w dyscyplinie ochrona srodowiska.
Przekazywana wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne majg wspomagad
ksztattowanie indywidualnego pogladu na swiat, otwartego, ale i krytycznego w stosunku do
zmieniajgcej sie rzeczywistosci.

Celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest: ,ugruntowanie wiedzy przyrodniczej,
ukazywanie ztozonosci problemoéw srodowiskowych, zréznicowania zagrozen, stosowania
metod i technologii przyjaznych $rodowisku oraz stosowania technicznych i ekonomicznych
instrumentéw ochrony srodowiska”.

Opracowany opis kierunkowych i specjalnoSciowych oraz przedmiotowych efektow
ksztatcenia jest zgodny z obszarami wiedzy do, ktérych zostat zaliczony kierunek.
Specjalnosci i przedmioty z zakresu ekonomii, zarzadzania i prawa realizujg efekty ksztatcenia
i tresci merytoryczne réwniez z obszaru nauk spotecznych. Nalezy rozwazy¢ przypisanie
kierunku takze do tego obszaru wiedzy.

Celem ksztatcenia na studiach Il stopnia jest: ugruntowanie interdyscyplinarnego
podejscia do problemoéw ochrony srodowiska, uksztattowanie umiejetnosci doboru metod
badawczych do rozwigzywanych probleméw, przygotowanie do samodzielnosci i
kreatywnoS$ci w dziataniach praktycznych i pracy badawcze;j.

Cele i zatozone do osiggniecia kierunkowe efekty ksztatcenia s zgodne z przyjeta
koncepcja ksztatcenia i kwalifikacjami jakie powinni posiadaé absolwenci kierunku specjalisci
|'i Il stopnia w zakresie ochrony srodowiska.

Do wszystkich kierunkowych efektéw ksztatcenia opracowano efekty specjalnosciowe
i przedmiotowe merytorycznie z nimi powigzane. Kazdy przedmiot znajdujacy sie w
programie ksztatcenia realizuje co najmniej kilka efektéw. Kazdy zatozony do osiggniecia
kierunkowy efekt ksztatcenia realizowany jest w kilku do kilkunastu przedmiotach.



Koncepcja ksztatcenia, cele ksztatcenia i zatozone do osiagniecia efekty ksztatcenia
stanowig powigzang merytorycznie cato$é. Przedmiotowe efekty ksztatcenia znajdujg sie w
sylabusach.

Zatozone do osiggniecia kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg w petni osiggalne poprzez realizowane cele i
tresci merytoryczne poszczegdlnych przedmiotéw. Istotna czes¢ kierunkowych efektéw
realizowana jest w ramach praktyk zawodowych, przewidzianych w programie studiéw.

Na  wizytowanym  kierunku ochrona $rodowiska, realizowanym przez
Miedzywydziatowe Studium Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Warszawskiego, zostato w
petni zrealizowane rozporzadzenie MNiSzW z 2.11.2011roku w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. nr 253 z 24.11.2011, poz. 1520).

Student, ale takze kandydat na studia, moze Swiadomie wybra¢ przedmiot z innego kierunku
studiéw, poprzez tatwe zapoznanie sie z efektami ksztatcenia oraz tre$ciami sylabusow.
Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia stanowig spdjng, logiczng cato$é. Efekty
przedmiotowe zapewniajg petna realizacje efektéw kierunkowych.

W czasie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci kierunku stwierdzili, ze znajg
pojecie ,efekt ksztatcenia” i ze ich rodzajami sg wiedza, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne. Studenci byli w petni Swiadomi, ze sylabusy sg dostepne w systemie USOSweb.
Ich zdaniem, przedstawione tam efekty sg sformutowane w sposdb zrozumiaty, nawet
pomimo uzywania specjalistycznego jezyka zwigzanego z ochrong srodowiska. Jednoczesnie
w zdecydowanej wiekszosci zgodzili sie, ze efekty ksztatcenia zapisane w sylabusach sg
realizowane na zajeciach.

2.2. Efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformufowane w sposob zrozumialy isq
sprawdzalne,

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,ochrona $rodowiska” na poziomie | i Il stopnia dostepne sg
na stronie internetowej Miedzywydzialowych Studidw Ochrony Srodowiska UW
http://www.msos.uw.edu.pl/pl/student/organizacja-studiow/program-studiow.

Réwniez dostep do kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz modutowych efektédw ksztatcenia
jest zapewniany przez system USOSweb. Modutowe efekty ksztatcenia sg zawarte w
sylabusach przedmiotéw. Wedtug studentéw, sylabusy sg tatwo dostepne dla wszystkich
przedmiotdw w ramach kierunku, nie ma tez ograniczen w dostepie do sylabuséw z innych
kierunkéw studiow.

Zatozone do osiggniecia kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztatcenia zostaty
sformutowane w sposdb jasny i logiczny, a merytorycznie zwigzane sg z obszarami wiedzy, w
ktdrych opisano kierunek studiéw. Sformutowanie efektéw ksztatcenia jest dostosowane do
etapu ksztatcenia. Tresci merytoryczne realizowanych przedmiotéw i modutow ksztatcenia sg
podporzadkowane i jednoznacznie zgodne z zatozonymi do osiggniecia efektami ksztafcenia.
Stopien osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia jest sprawdzalny. Student otrzymuje



jednoznaczng informacje co do zakresu i sposobu realizacji, a nastepnie metod weryfikacji.
Cele ksztatcenia, tresci merytoryczne i zatozone do osiggniecia efekty ksztatcenia oraz
metody realizacji i sposoby weryfikacji ich osiggniecia znajdujg sie w standardowym
(zatacznik do zarzadzenia nr 11 Rektora UW z dnia 19 lutego 2010 r. w sprawie opisu
przedmiotu) formularzu.

2.3. Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umozliwiajgcy weryfikacje
zaktadanych celow i ocene osiggania efektow ksztafcenia na kaidym etapie ksztatcenia;
system ten jest powszechnie dostepny.

Ogdlne zasady zwigzane z pomiarem i oceng efektow ksztatcenia okreslone zostaty w
Regulaminie Studidw Uniwersytetu Warszawskiego (Obwieszczenie nr 6 Rektora Uczelni z
dnia 17 kwietnia 2014 r. w sprawie ogfoszenia jednolitego tekstu uchwaty nr 142 Senatu
Uniwersytetu warszawskiego z dnia 18 paZdziernika 2006 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Studidw na Uniwersytecie Warszawskim). Tekst jednolity obowigzujgcego
Regulaminu studiow dostepny na stronach internetowych: Uczelni pod adresem
http://portalinformacyjny.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2014/02/Regulamin-
studi%C3%B3w-tekst-jednolity-z-16-maja-2012-r..pdf, a takze Miedzywydziatowych Studiow
Ochrony Srodowiska UW, w zaktadce akty prawne - http://www.msos.uw.edu.pl/
pl/student/podstawowe-informacje/akty-prawne.

Na MSOS obowiazuja ponadto Szczegétowe zasady studiowania na Miedzywydziatowych
Studiach Ochrony Srodowiska stanowigce Zatacznik do Uchwaty Rady Naukowej
Uniwersyteckiego Centrum Badarn nad Srodowiskiem Przyrodniczym (UCBS) UW z dnia 22
kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia szczegotowych zasad studiowania na
Miedzywydziatowych Studiach Ochrony Srodowiska (réwniez dostepnych na wymienionej
wyzej stronie internetowej MSOS - http://www.msos.uw.edu.pl/ pl/student/podstawowe-
informacje/akty-prawne). W Szczegdtowych zasadach studiowania opisane s3 m.in.
wytyczne dotyczgce wznowienia i organizacji studiow; zaliczenia: przedmiotéw oraz etapu
studiow; urlopdow, a takze ukonczenia studiéw, w tym dotyczgce pracy dyplomowej jako
koncowego etapu procesu ksztatcenia (procedure zakonczenia studidw mozna znalezé
réwniez pod adresem - http://www.msos.uw.edu.pl/pl/student/procedura).

MSOS UW prowadzgce wizytowany kierunek ,ochrona $rodowiska” stosuje szeroki wachlarz
form i metod oceny efektéow ksztatcenia. Sg to: egzamin ustny, egzamin pisemny-
problemowy, egzamin pisemny testowy otwarty i zamkniety, jedno i wielokrotnego wyboru,
zaliczenie, prace tematyczne, prezentacje, eseje, sprawozdania z wykonanych zadan
praktycznych. Do kazdego przedmiotu podano dostosowang do charakteru tresci
merytorycznych metode weryfikacji stopnia osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia.

System oceny stopnia osiggniecia efektéw ksztatcenia jest poprawny. Studenci na spotkaniu
z Zespotem Wizytujgcym oraz na dyskusji w czasie wizytacji zaje¢ pozytywnie ocenili system
zaliczania przedmiotéw, stwierdzili, ze daje on mozliwos¢ wykazania sie zdobytg wiedzg i
umiejetnosciami, co potwierdzono w czasie przeglagdu prac egzaminacyjnych i kolokwium.


http://portalinformacyjny.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2014/02/Regulamin-studi%C3%B3w-tekst-jednolity-z-16-maja-2012-r..pdf
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http://www.msos.uw.edu.pl/
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Powtarzajg sie trudnosci ogdlnie znane z dopracowaniem narzedzi sprawdzajgcych
kompetencje spoteczne. W dyskusjach stwierdzono, ze metodg sprawdzenia tych efektéw
jest fakt zaliczania tematéw realizowanych w zespotach i projektéw zespotowych oraz
realizacja zajec terenowych.

Weryfikacji efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci umiejetnosci i kompetencji spotecznych
dokonuje sie takze poprzez ksztatcenie praktyczne realizowane na praktykach zawodowych.

Opis praktyk umieszczono w oddzielnym sylabusie. Praktyka zawodowa zwigzana jest z
realizacjg istotnych celéw ksztatcenia na kierunku. Student ma naby¢ umiejetnosci
zawodowe oraz wiedze zwigzang z rynkiem pracy. Ma poszerzy¢ wiedze i rozwijac
umiejetnos¢ jej wykorzystania, naby¢ umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie, poznac
funkcjonowanie struktur organizacyjnych, zasady organizacji pracy, procedury i podziat
kompetencji oraz zapoznaé sie ze specyfikg Srodowiska zawodowego. Opracowano 7
efektdw ksztatcenia, ktére student ma osiggng¢ w czasie praktyki, gtéwnie z zakresu
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Zaliczenia praktyki na podstawie sprawozdania z odbytej praktyki i zaswiadczenia wydanego
przez firme/instytucje o odbytej praktyce dokonuje Petnomocnik ds. praktyk. Dokonuje on
rowniez zaliczenia praktyki na podstawie ustnego sprawozdania z przebiegu odbytej
praktyki. Zaréwno zasady odbywania praktyk, jak i nastepujgce pliki do pobrania:
Porozumienie w sprawie organizacji praktyki; Ramowy program praktyki; Zaswiadczenie o
odbyciu praktyki (do wypetnienia przez Firme) - dostepne s3 na stronie internetowej MSOS w
zaktadce  praktyka zawodowa  (http://www.msos.uw.edu.pl/pl/student/przedmioty/
praktyka-zawodowa).

Koricowym miernikiem realizacji celéw i osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia
jest wykonana praca dyplomowa i zdany egzamin dyplomowy.

Studia na kierunku ochrona $rodowiska, prowadzonym przez MSOS UW, korczg sie
pracg dyplomowsg i egzaminem dyplomowym. W przypadku studiéw | stopnia jest to praca
licencjacka, a w przypadku Il stopnia —praca magisterska.

Wyboru tematu pracy licencjackiej i seminarium dyplomowego student dokonuje na
rok przed przewidzianym zakonczeniem studidow tj. na semestrze IV. Wyboru dokonuje
sposrod przedstawionego wykazu z Wydziatédw uczestniczacych w ksztatceniu wypetniajac
deklaracje. Natomiast wybor tematu pracy magisterskiej nastepuje w czasie procedury
kwalifikacji na studia 1l stopnia. Kandydat wybiera temat z oferty Wydziatow
wspotpracujacych z MSOS. Promotorem pracy moze byé osoba z poza Uniwersytetu, ale
woéwczas musi by¢ wyznaczony dodatkowo promotor (wewnetrzny) z Uniwersytetu.

Promotorem pracy licencjackiej moze byé osoba ze stopniem naukowym doktora i
wyzszym, natomiast prac magisterskiej osoba ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego. Rada Naukowa UC BS na wniosek kierownika MSOS moze upowazni¢ osobe
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ze stopniem doktora do prowadzenia pracy magisterskiej, a upowaznienie obowigzuje tylko
na dany cykl ksztatcenia. Opracowano wymogi, ktére muszg spetnia¢ prace licencjackie i
magisterskie i ktére sg zgodne z ogdlnie przyjetymi, w tym zakresie normami. Egzamin
dyplomowy przeprowadza Komisja powotana przez Kierownika MSOS, w sktad ktorej
wchodzi przewodniczgcy-Kierownik MSOS lub jego zastepca, opiekun pracy i recenzent. W
czasie egzaminu zadawane sg co najmniej trzy pytania, w tym jedno zwigzane z pracg
dyplomowag. Ostateczny wynik egzaminu dyplomowego licencjackiego stanowi suma 0,7
Sredniej oceny ze studiéw, 0,2 sredniej oceny pracy dyplomowej i 0,1 oceny z egzaminu
dyplomowego. Ostateczny wynik egzaminu dyplomowego magisterskiego stanowi suma 0,5
$redniej oceny ze studidow, 0,4 Sredniej oceny pracy magisterskiej, 0,1 $redniej oceny
egzaminu magisterskiego.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Zespot wizytujacy przeanalizowat 16 kompletéw dokumentacji absolwentéw, w tym
8 zakonczonych dyplomem licencjackim i 8-magisterskim. Prace licencjackie sg najczesciej
opisem zagadnienia na podstawie literatury i Zrédet technicznych (projekty, ekspertyzy itp.).
Uktad zgodny z przyjetymi zasadami dostosowanymi do tematu. Tematy (z 1 wyjatkiem)
zgodne s3 z kierunkiem studiéw. Prace sg na ogot przecietne i dobre, ocenione zgodnie z ich
poziomem. Wystepujgce rdéznice 0,5 oceny promotora i recenzenta nalezy uznaé za
normalne. Tylko w jednym przypadku oceny réznity sie o 1 i bardziej krytyczny byt promotor.
W pracach czesto brak wyakcentowania wnioskéw. Na egzaminie pytania sg zadane z pracy i
kierunku, ale zdarzaja sie tylko 2 pytania (niezgodnie z zasadami przyjetymi na MSOS UW)
badZ dotycza tylko pracy dyplomowe;j i zagadnien z nig zwigzanych. W przypadku stabego
przygotowania przez studenta — odbywa sie egzamin poprawkowy. Zespdt wizytujacy
analizowat 1 taki przypadek.

Prace dyplomowe magisterskie sg z reguty badawcze (1 wyjatek) i zgodne z
kierunkiem, ale czesto luzno z nim powigzane. Uktad prac prawidtowy. Dobér literatury i
zrodet zgodny z tematem, ale czesto brak lub zbyt mato jest literatury obcojezyczne;.
Dokumentacja badan jest dobra, a takze poprawne sg opisy oraz wnioskowanie. Prace
oceniane zgodnie z ich poziomem, a rdznice ocen promotora i recenzenta sg niewielkie - 0,5.
Przebieg egzaminu magisterskiego prawidtowy z uchybieniami. Zdarzajg sie tylko 2 pytania
oraz zbyt czesto pytania dotyczg pracy i zwigzanych z nig zagadnien. Nalezy zwrécié uwage
na zbyt matg rdézinorodnosc¢ pytan oraz na niedobdr pytan kierunkowych z poza tematyki
prac. Nalezy zwréci¢ uwage na ilo$¢ zadawanych pytan, tak by byta ona ujednolicona
zaréwno w przypadku egzamindéw licencjackich, jak i magisterskich, np. do trzech pytan,
zgodnie z przyjetymi zasadami na Uczelni. Wyraznie wida¢ brak wczesdniej przygotowanych
zagadnien egzaminacyjnych kierunkowych. Recenzje prac w zdecydowanej wiekszosci sg
whnikliwe, merytoryczne i wyczerpujgce, rzadko zdarzajg sie odstepstwa od tej reguty.

Zespdt Oceniajgcy podczas wizytacji zapoznat sie takze z pracami etapowymi — byty to
gtownie testy zaliczeniowe (kolokwia) i egzaminacyjne.. Na podstawie przeanalizowanych
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zestawdw egzaminacyjnych i zaliczeniowych mozna stwierdzi¢, ze stopien ich trudnosci byt
odpowiedni, prace byty oceniane rzetelnie, a zawarte w nich pytania odpowiadaty tresciom
ksztatcenia i pozwalaty na weryfikacje zatozonych efektéw ksztatcenia.

Analiza ocen stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia na | stopniu studiéw wykazata,
ze 42% stanowig oceny niedostateczne, a tylko 20% oceny dobre i wyzej. Jest to sygnat, ze na
| stopniu studenci zbyt stabo opanowujg zatozone efekty ksztatcenia. Potwierdzita to analiza
egzamindw z przedmiotdéw, gdzie stwierdzono, ze duza ilo$¢ ocen niedostatecznych nie
wynika ze stopnia trudnosci zastosowanego narzedzia. Na egzaminie licencjackim koriczagcym
| stopien studidéw postawiono 10% ocen negatywnych, 30% dobrych i 44% bardzo dobrych.

W przypadku studidw Il stopnia postawiono 3% ocen negatywnych i 40% ocen
dobrych oraz 41% bardzo dobrych. Mozina to przypisa¢ wiekszemu doswiadczeniu
studentéw, metodologii uczenia sie i sposobie prezentacji posiadanej wiedzy i umiejetnosci.
Roéwniez na egzaminie magisterskim wyzszy niz licencjackim jest stopien opanowania
efektow ksztatcenia, gdyz nie byto ocen negatywnych, a oceny bardzo dobre uzyskato 68%
ogotu zdajacych.

Ogélne zasady zwigzane z pracg dyplomowg, egzaminem dyplomowym oraz ukoriczeniem
studidw okres$lone zostaty w § 33-40 Regulaminu studidow Uniwersytetu Warszawskiego,
ponadto w wymienionych wczedniej Szczegdéfowych zasadach studiowania na
Miedzywydziatowych Studiach Ochrony Srodowiska UW, a takie na stronie internetowej
MSOS, w zaktadce procedura zakoriczenia studidow - http://www.msos.uw.edu.pl/pl/student/
procedura). Zasady dyplomowania przyjete zostaty na posiedzeniu Rady Naukowej UCBS w
dniu 17 listopada 2008 r.

Dokumentacja toku studidw zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zaktadanych efektdw ksztatcenia i kwalifikacji, tj. np. protokoty egzaminacyjne i dyplomy oraz
suplementy prowadzona jest prawidtowo.

Jak wynika z Raportu Samooceny Kierownictwo MSOS oraz ZZJK przeprowadzajg analize
powigzania jakosci ksztatcenia z jako$cig kandydatow. W tym celu raz do roku
przeprowadzane sg analizy studentéw skreslonych po | roku studidw | stopnia, jednak wyniki
tej analizy nie zostaty przedstawione. Analizowana jest takze terminowos$¢ ukoriczenia
studidow. Zespdt Oceniajgcy uwaza, iz warto podjgé rdwniez analize odsiewu studentéw
wszystkich rocznikéw studidow i identyfikowaé jej przyczyny, a wyniki tych analiz
archiwizowaé.

2.4. Jednostka monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje w
celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Obowigzek monitorowania losdw zawodowych absolwentéow uczelni wyziszych, jaki
naktada znowelizowana Ustawa o szkolnictwie wyzszym, realizowany jest na szczeblu Uczelni
przez Pracownie Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia Uniwersytetu Warszawskiego.
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Losy absolwentow Uniwersytetu Warszawskiego sg przedmiotem  troski i
zainteresowania Uczelni na rdéinych etapach od wspomagania studenta w procesie
dostosowania do rynku pracy juz w okresie studidw poprzez monitorowanie karier
absolwentéw. Jest to przedmiotem pracy kilku jednostek UW-Biura Karier i Pracowni
Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia.

Przyszte szanse zawodowe studenta sg przedmiotem pracy Biura Karier. O istnieniu
Biura student dowiaduje sie z rdéinych Zrédet-pakiet powitalny (zestaw informacji o
Uniwersytecie dla nowo przyjetych studentéw), spotkanie inauguracyjne, dni otwarte ,
ulotki, gablotki na Wydziatach. Rocznie sktada wizyte w Biurze okoto 1200 studentdéw i
absolwentéw. 30% studentéw Il roku | stopnia studiéw potwierdzito, ze juz kontaktowali sie
z Biurem Karier. Biuro zatrudnia doradcéw zawodowych (2,5 etatu) i pracownika
administracyjnego. Biuro prowadzi dwa rodzaje dziatalnosci: doradztwo zawodowe i
posrednictwo w poszukiwaniu ofert pracy.

Doradztwo zawodowe to przede wszystkim (szkolenia i warsztaty), na ktérych studenci
uczeni sg umiejetnosci miekkich (komunikowania sie, organizacji wspofpracy itp.)

Posrednictwo w poszukiwaniu pracy to przede wszystkim baza ofert pracodawcow,
ktdrzy sami wpisujg swoje oferty, a pracownicy biura tylko je weryfikujg i akceptujg. Biuro
organizuje i uczestniczy w targach pracy, Uniwersyteckich Spotkaniach z Rynkiem Pracy,
imprezach specjalistycznych dla studentéw poszczegdlnych Wydziatéw UW oraz specjalne
spotkania z instytucjami. Biuro Karier pomaga studentom w znalezieniu zaktadu do odbycia
praktyk nieobowigzkowych i krétkotrwatego zatrudnienia w czasie studiéw.

Student przy pomocy pracownika Biura Karier, moze ksztattowac swoje umiejetnosci i
pozyskac kwalifikacje, ktore sg istotne z punktu widzenia pracodawcéw. Student uczony jest:
jak przygotowac dokumenty aplikacyjne: CV i list motywacyjny, autoprezentacji i rozmowy
kwalifikacyjnej. Absolwenci rzadko przekazujg do Biura informacje o podjetej pracy i
przydatnosci osiggnietych kwalifikacji.

Biuro Karier pozyskuje od pracodawcéw informacje o poziadanym (oczekiwanym)
zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz kwalifikacji absolwentéw; pracodawcy rzadko wpisujg
kierunek studiéw, po ktérym poszukujg absolwentdéw. Biuro pozyskane informacje na temat
oczekiwan pracodawcow przekazuje Kierownictwu Uniwersytetu.

Badaniami loséw absolwentéow wszystkich trzech poziomdw studidw zajmuje sie
Pracownia Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia na podstawie Uchwaty Senatu UW nr 241 z 2007 r.
Pracownia przeprowadzita pierwsze systemowe badania loséw absolwentéow w latach 2009-
2013 wykorzystujgc baze ZUS. Badania byly wspotfinansowane z EFS realizowane przez
Instytut Badan Edukacyjnych w ramach projektu ,Badania jakosci i efektywnosci edukacji
oraz instytucjonalizacja zaplecza badawczego”. W powyzszych badaniach absolwenci
kierunku ,,ochrona srodowiska” zostali ujeci w ramach grupy kierunkéw matematyczno-
przyrodniczych . Studenci Ci najwyzej ocenili swoje studia jako przydatne w przysztej pracy
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zawodowej o wysokim stopniu ksztatcenia (1,3-1,8 na 3), nizej ocenili nowoczesnos¢,
spdjnosc i mozliwosé zdobycia umiejetnosci zawodowych (0,8-0,9 na 3), a najnizej ( 0,4 na 3)
ocenili mozliwos¢ zdobycia doswiadczen zawodowych. Studenci kierunkdw matematyczno-
przyrodniczych ocenili swoje studia, we wszystkich powyzszych kategoriach, wyzej niz
absolwenci pozostatych kierunkéw. Tylko 20% potwierdzito, ze korzystato z kurséw
podwyzszajacych kwalifikacje poza programami swoich studiéw, ale az 68-88% podejmowato
w czasie studiow prace zarobkowa.

Od 2011 PEJK prowadzi coroczne badania zatrudnienia absolwentéw, ktérymi objeci
sg wszyscy absolwenci z danego roku —przeprowadzana jest jedna ankieta bezposrednio po
studiach i druga po po6t roku. Obecnie przekazali sprawozdanie dla Wtadz Uczelni.
Absolwenci Ochrony Srodowiska ocenili studia w skali od - 3 do + 3. Powyzej 1 ocenili
nowoczesnos$¢ programu i wysoki poziom ksztatcenia , wysoko$¢ naktadu pracy oraz.
spojnosc programu. Najstabiej oceniajg mozliwo$é zdobycia doswiadczenia zawodowego. W
skali 1-7 absolwenci ocenili-wiedze na srednio 5,5, umiejetnosci $rednio 5,7, kompetencje
spoteczne 4,8. Pracodawcy zainteresowani absolwentami twierdzili, ze oceny na dyplomie sg
mniej istotne niz ocena z rekrutacji do pracy. Kandydaci do pracy nie muszg mie¢ wszystkich
kompetencji, istotne jest zeby byli elastyczni i gotowi do podejmowania wyzwan. Wyniki
prowadzonych badan i zebrane opinie sg przekazywane kierownictwu Uczelni i wydziatow
oraz UZDSJK, a takze odpowiednim zespotom do spraw jako$ci ksztatcenia przy Radzie MSOS.

Po ostatniej ocenie programowej uzupetniono brakujagce sylabusy. W poszczegdlnych

przedmiotach podano zakres wiedzy niezbedny do uzyskania pozytywnej oceny.
Ocena konicowa 2 kryterium ogdlnego W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Senat Uniwersytetu Warszawskiego uchwatg nr 512 z dnia 16 lutego 2012 r. przypisat
ksztatcenie na kierunku ,ochrona érodowiska” realizowanym przez MSOS do obszaru
nauk przyrodniczych i obszaru nauk scistych oraz okresdlit efekty ksztatcenia zatozone
do osiggniecia na tym kierunku. Przyjete kierunkowe efekty ksztatcenia na kierunku,
zapewniajg osiggniecie kwalifikacji | i 1l stopnia w zakresie ochrony srodowiska. Do
zatozonych do osiggniecia kierunkowych efektéw ksztatcenia opracowano
specjalistyczne i przedmiotowe efekty ksztatcenia. Do planowanych celéw i
zatozonych do osiggniecia efektéw ksztatcenia dostosowano formy dydaktyczne
realizacji zaje¢ i metody weryfikacji osiggnietych efektow ksztatcenia. Cele i efekty
ksztatcenia stanowig spdjng catosé.

2) Efekty ksztatcenia zatozone do osiggniecia na kierunku ,ochrona srodowiska” zostaty
sformutowane jasno i jednoznacznie, sg sprawdzalne oraz sformutowane w sposdb
umozliwiajacy ich osiggniecie. Efektom kierunkowym przypisano wtasciwe efekty
podmiotowe i modutowe. Kazdy efekt kierunkowy jest realizowany poprzez kilka do
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3)

4)

kilkunastu efektow podmiotowych. Kazdy przedmiot realizuje kierunkowe efekty
ksztatcenia. Przedmiotowe efekty ksztatcenia sg zamieszczone w opisie przedmiotéw
(sylabusy). Kierunkowe efekty ksztatcenia znajdujg sie w publikowanych materiatach
na temat oferty ksztatcenia na Uniwersytecie Warszawskim oraz na stronie
internetowej Uniwersytetu.

Opracowano zestaw form i metod sprawdzania osiggniecia zatozonych efektow
ksztatcenia. System jest jasny i znany studentom. System pozwala na sprawdzenie
stopnia realizacji celéw i osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia na
poszczegdlnych etapach ksztatcenia (przedmioty i moduty) oraz na egzaminach
dyplomowych koniczacych | i 1l stopien studiow. Brak zestawdéw zagadnien
dyplomowych ma wptyw na zestaw zadawanych pytan na egzaminach dyplomowych.
Bywa, ze zadawane s3g tylko dwa pytania lub pytania $cisle zwigzane z praca
dyplomowg a za mato jest pytan zwigzanych z innymi obszarami wiedzy
realizowanymi na kierunku. Jest to niezgodne z obowigzujgcymi na kierunku
zasadami dyplomowania. System weryfikacji stopnia osiggniecia efektéow ksztatcenia
jest znany studentom i zamieszczony na stronie internetowej MSOS oraz w opisach
przedmiotdw (sylabusach). Podawany jest réwniez na pierwszych zajeciach z
przedmiotdow. Studenci pozytywnie wypowiedzieli sie o tym systemie i stwierdzili, ze
pozwala on na petng prezentacje zdobytej wiedzy i umiejetnosci przez studenta.
System sprawdza przede wszystkim efekty ksztatcenia z zakresu wiedzy i
umiejetnosci, natomiast efekty ksztatcenia z kategorii kompetencji spotecznych
sprawdzane sg tylko tam gdzie jest to mozliwe.

Miedzywydziatowe Studium Ochrony Srodowiska UW nie prowadzi wtasnych badan
losow absolwentéw. Korzysta z efektéw pracy Biura Karier i Pracowni Ewaluacji
Jakosci Ksztatcenia. Biuro Karier realizuje doradztwo zawodowe i posrednictwo pracy,
pomaga studentom przystosowaé sie do wymogdw rynku pracy i wzbogaca je w
umiejetnosci miekkie. Pracownia Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia monitoruje losy i
opinie absolwentéw oraz opinie pracodawcéw. Zebrane opinie o przygotowaniu
absolwentéw — jakosci ksztatcenia Biuro Karier i Pracownia Ewaluacji Jakosci
Ksztatcenia opracowujg w postaci raportéw i przekazujg do wiadz Uniwersytetu i
Wydziatéw oraz Uczelnianego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

3. Program studidow umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

3.1. Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego z zaktadanych

celow i efektow ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta,

Realizowany program studiow kierunku , ochrona $rodowiska” zostat opracowany z

uwzglednieniem Krajowych Ram Kwalifikacyjnych. Kazdemu zatozonemu do osiggniecia
efektowi kierunkowemu jest przypisanych co najmniej kilka efektdw przedmiotowych i
odpowiednie tresci merytoryczne przedmiotéw oraz metody weryfikacji stopnia ich
osiggniecia. Tresci ksztatcenia studidw | stopnia zapewniajg osiggniecie kwalifikacji i
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przypisanych specjalistom | stopnia z zakresu ochrona $Srodowiska a program ksztatcenia
studidw Il stopnia zapewnia osiggniecie kwalifikacji specjalistow Il stopnia.

Program ksztatcenia na studiach | stopnia obejmuje 6 semestrow studidow, w czasie
ktdrych obligatoryjnie realizowanych jest 8 przedmiotéw nazwanych jako zewnetrzne i 44
przedmioty (nazwane jako ogdlne) kierunkowe o facznym wymiarze 1969 godzin zajec z
udziatem nauczycieli, w tym 903 godzin wyktadéw. Ta grupa przedmiotéw stanowi trzon
kierunku, ktéry musi zrealizowac kazdy student. W dalszym etapie student ma do wyboru 8
Sciezek tematycznych (nazwa w programie studidw), ktére sg faktycznie specjalnosciami.
Kazda ze sciezek realizowana jest na innym Wydziale UW wspéftworzacym wizytowany
kierunek. W ramach kazdej Sciezki stuchacz musi zrealizowaé przedmioty obligatoryjne dla
Sciezki i przedmioty do wyboru. Istotg programu jest sposdb realizacji zaje¢ dydaktycznych w
ramach $ciezek. Wedtug wyjasnieA kierownictwa MSOS UW, potwierdzonych niezaleznie
przez nauczycieli akademickich na zebraniu z Zespotem Wizytujgcym. Student realizuje
przedmioty zaliczane do S$ciezki tematycznej dofgczajagc do grup studenckich innych
kierunkéw tylko w celu realizacji konkretnego przedmiotu. Jest to faktycznie, jak stwierdzit
jeden z nauczycieli akademickich ,tyle $ciezek ilu studentéw”. Zespot Wizytujgcy zgodzit sie z
taka realizacjg czesci przedmiotéw jako indywidualizacje procesu ksztatcenia. Obawy budzi
tylko prawnicza $ciezka tematyczna gdzie przewidziano wyjgtkowo matg liczbe zajeé
obligatoryjnych (120 h) i do wyboru (30 + niesprecyzowana liczba ustalana przez opiekuna
pracy licencjackiej) realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego.

Sekwencja przedmiotéw w planie studiow jest poprawna Po ostatniej ocenie

programowej wprowadzono do programu studidw ¢wiczenia z mikrobiologii.

W ramach 5 semestru studidow | stopnia zaplanowano 120 godzin praktyki zawodowej,
ktorg student realizuje w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych z innych przedmiotéw.
Zasady organizacji przebiegu i zaliczenia praktyki zawodowej okresla Uchwata Rady
Naukowej Uniwersyteckiego Centrum Badari nad Srodowiskiem Przyrodniczym z dnia 29
czerwca 2009r. Za organizacje i przebieg praktyki zawodowej odpowiada petnomocnik
kierownika MSOS d. s. praktyk. Zasady realizacji praktyk sg zgodne z ogdlnie przyjetymi
regutami. Student moze uzyskac zaliczenie praktyki na podstawie pracy zawodowe] zgodnie z
celami i zakresem praktyk potwierdzonych umowg o prace lub w czasie 3 tygodniowej
praktyki w firmie o profilu zgodnym z kierunkiem, wybranej osobiscie badZ w elektronicznej
bazie Biura Zawodowej Promocji Absolwentéw. Cenng inicjatywg jest mozliwosc
zrealizowania praktyki w ramach prac na rzecz Uniwersytetu, két naukowych i programow
unijnych, ale nalezy zwrédci¢ szczegbdlng uwage na warunek realizacji celdw praktyki
zawodowej oraz osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia. Na podstawie analizy miejsc
odbywania praktyk przez studentéw nalezy stwierdzi¢, ze sg one wtasciwie dobrane do
koncepcji ksztatcenia i zatozonych do osiggniecia efektéow. Byty to instytucje zwigzane z
ochrona $rodowiska (W10S, RDOS, CBE PAN, MOS), laboratoria, fundacje zwigzane z ochrong
Srodowiska, instytuty naukowe, lesnictwo, ogrdd zoologiczny, Parki Narodowe, Zaktad pracy
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podaje zakres realizowanych przez studentéw prac i ocene ich realizacji. Moze wyrazi¢ opinie
o stopniu merytorycznego przygotowania praktykanta.

Program i wymiar praktyk oraz termin ich realizacji s3 spdjne z catym programem
studidw. Praktyki odbywajg sie we wtasciwym dla realizacji ich efektéw ksztatcenia czasie (po

IV semestrze).

Zaliczenia praktyki dokonuje Petnomocnik Kierownika MSOS d.s. praktyk na
podstawie sprawozdania z odbytej praktyki i opinii - zaswiadczenia wydanego przez
instytucje, w ktérej student praktyke odbyt, a takze ustnego sprawozdania z przebiegu
praktyki. Zaliczenie praktyki jest warunkiem zaliczenia 6 semestru i uzyskania absolutorium.

Ogdlny czas ksztatcenia na | i Il stopniu studidéw jest prawidtowy. Wtasciwy jest
rowniez czas przeznaczony na realizacje poszczegdlnych przedmiotow i modutow ksztatcenia
oraz form zaje¢ dydaktycznych. Przedstawione w sylabusach tresci merytoryczne sg
prawidtowo dobrane do koncepcji ksztatcenia i zatozonej struktury kwalifikacji absolwentéw,
specjalistow | i Il stopnia w zakresie ochrony srodowiska.

Caty program studiow | stopnia przewiduje naktad pracy odpowiadajgcy 180 punktom
ECTS, z ktdérych przedmiotom obligatoryjnym realizowanym przez wszystkich studentow
kierunku przypisano 123 punkty ECTS.

Sposéb ustalania punktéw ECTS za realizacje poszczegdlnych przedmiotéow i modutéw
ksztatcenia jest prawidtowy. Ogdlna liczba punktow ECTS przyznawanych za realizacje catego
programu studiéw | stopnia jest zgodna z przepisami.

Przedmioty do wyboru (lektoraty jezykowe, przedmiot ogdlnouniwersytecki, praktyka
zawodowa, przedmioty Sciezek tematycznych, seminaria dyplomowe i realizacja pracy
dyplomowej) stanowig bardzo liczny zestaw i przypisano im 57 punktéw ECTS czyli 32% liczby
punktoéw ECTS przypisanej catemu procesowi ksztatcenia konieczng do uzyskania zatozonych
kwalifikacji | stopnia, co jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami. Prawidtowy jest tez udziat
63,9% punktéw ECTS za przedmioty ogdlne obowigzkowe z obszaru nauk przyrodniczych i
29,4% punktéw ECTS za przedmioty ogdlne obowigzkowe z obszaru nauk scistych w ogdlnej
liczbie uzyskiwanych punktéw ECTS.

Liczba punktéw ECTS uzyskiwanych za zajecia z bezposrednim udziatem nauczyciela
wynosi od 92-95 (zaleznie od S$ciezki tematycznej) i stanowi ponad 50% ogdlnej liczby
uzyskiwanych punktéw ECTS. Liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ z nauk
podstawowych wynosi 48 i stanowi 26,7% ogolnej liczby uzyskiwanych punktow ECTS.

Za zajecia o charakterze praktycznym student uzyskuje zaleznie od $ciezki tematycznej
70-82 punkty ECTS tj. 39-46% ogdlnej puli punktéw ECTS w tym 3 punkty ECTS za praktyke
zawodowa. Za zajecia z przedmiotéw ogdlnouczelnianych student uzyskuje 2 punkty ECTS a
za zajecia z WF réwniez 2 punkty ECTS.
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Struktura programu ksztatcenia na studiach | stopnia jest prawidtowa i zostata opisana
zgodnie z obowigzujgcymi wymogami.

Plan studiéow | stopnia przewiduje realizacje programu w czasie 6 semestrow i
zakonczenie pracg dyplomowa licencjacka i egzaminem dyplomowym — licencjackim.

W planie studidw stwierdzono drobne niedociggniecia jak realizacja 120 godzin
wychowania fizycznego i 120 godzin praktyk zawodowych w V semestrze studidw.
Kierownictwo MSOS wyjaénito, ze zajecia z wychowania fizycznego przypisane sg formalnie
do 5 semestru studiow | stopnia w wymiarze facznie 120 godzin i 2 punktéw ECTS, cho¢ w
praktyce realizacja tego przedmiotu mozliwa jest w semestrach 1-5 zgodnie z wyborem
studenta.

Praktyki zawodowe realizowane sg do korica IV semestru a zaliczenie odbywa sie po
powrocie studenta na Uniwersytet. W obu przypadkach wymdg USOS powodujg, ze wpisy
zaliczenn do systemu odbywajg sie dopiero w czasie V semestru. Powyzsze wyjasnienie
zostato przyjete przez Zespot Wizytujacy za zasadne.

Istotng wadg studidow jest rozktad zaje¢ w semestrach mierzony liczbg uzyskiwanych
punktow ECTS. Student uzyskuje nastepujace ilosci punktéw ECTS za zajecia realizowane w
poszczegdlnych semestrach: | — 26, Il — 34, 11l - 29, IV - 31, V-31i VI — 29. Wymog uzyskania
nie mniej niz 30 punktéw ECTS, w kazdym semestrze dla jego zaliczenia podany w §2.p.1
Rozporzadzenia MNiSW z 14 wrzesnia 2011 r. w sprawie warunkow i trybu przenoszenia
zajec zaliczonych przez studenta (Dz. U nr 201 poz. 1187) nie jest spetniony. Kierownictwo

MSOS przedtozyto nastepujace wyjasnienie.

Liczba punktéw ECTS w semestrze 3 i 6 wynosi 29 punktéw ECTS, a w semestrze 4 i 5
wynosi 31 punktéw ECTS. Sugestia Wysokiej Komisji zmierzajaca do ujednolicenia liczby
punktéw ECTS do 30 punktow bedzie w obszarze tych semestréw skorygowana do poziomu
30 punktéw ECTS na najblizszym posiedzeniu Rady Naukowej. W przypadku semestru 1i 2
liczby te rdznig sie znacznie i wynoszg odpowiednio 26 i 34. Podziat ten powstat w wyniku
zmudnych i dtugotrwatych uzgodniend z Wiadzami Wydziatéw Wspodttworzgcych. Motywem
przewodnim tych uzgodnien byta che¢ stworzenia logicznego, spdjnego merytorycznie
harmonogramu nauczania poszczegdlnych przedmiotéw. Kierownictwo MSOS otrzymywato
wczesniej uwagi od studentéw i wyktadowcéw dotyczgce niespdjnosci programu i
niewtasciwego roztozenia akcentéw, szczegdlnie w pierwszym okresie ksztatcenia.
Dodatkowym elementem byty ¢wiczenia terenowe, ktére z przyczyn oczywistych muszg by¢
realizowane w semestrze letnim. W rezultacie powstat program w ktdrym 1 semestr, chociaz
oszacowany jest tylko na 24 punkty ECTS, to przez studentéw oceniany jest jako bardzo
przetadowany. Dodanie kolejnych przedmiotéw do tego semestru moze w konsekwencji
spowodowac znacznie zwiekszong liczbe nie zaliczonych przedmiotédw w przysztosci.
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Mozemy podja¢ proby takiego rozwigzania, liczac sie jednak z przysztymi negatywnymi
konsekwencjami dla procesu ksztatcenia. W kontekscie nierdwnomiernosci roztozenia
punktow ECTS w poszczegdlnych semestrach pragniemy odnotowaé, ze dziatamy
niesprzecznie z literg Rozporzadzenia MNiSW z dnia 5 pazdziernika 2011 roku w sprawie
warunkéw prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (zat. nr 1). W
tekscie Rozporzadzenia brak jest wymogu ujednolicenia do 30 punktéw ECTS przypadajacych
na kazdy semestr studidw. Pragniemy nadmienié, ze nowelizacja tego Rozporzadzenia z dnia
3 pazdziernika 2014 roku nie wnosi w tej sprawie zadnych zmian. Szczegdétowe wytyczne
postepowania w sprawie nadawania i rozliczania punktéw ECTS na Uniwersytecie
Warszawskim okres$la Zarzadzenie nr 3 Rektora UW z dnia 18 stycznia 2007 roku (zat. nr 2),
ktére obowigzuje do dnia dzisiejszego. W mysl tego Zarzadzenia do kompetencji Rady
Naukowe] jednostki nalezy okreslanie liczby punktéw zaliczeniowych przypisanych
poszczegdlnym przedmiotom. Do kompetencji Rady Naukowej jednostki nalezy tez
zatwierdzanie obowigzujgcego na danym kierunku planu studiéw i programu ksztatcenia.
Istotnie, w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 14 wrzesnia 2011 roku (zat. nr 3) pojawit sie
wymog uzyskania przez studenta nie mniej niz 30 punktéw ECTS za zaliczenie kazdego
semestru, ale rozporzadzenie to dotyczy warunkdéw i trybu przenoszenia zajec zaliczonych
przez studenta. Nie dostrzegamy zatem sprzecznosci w ustalaniu i realizacji naszych planéw
studidw z obowigzujgcym prawem.

Powyzsze wyjasnienie Zespot Wizytujagcy uznat, a dziatania i koncepcje Kierownictwa
MSOS za podyktowane troska o dobro studenta i dbatoscig o osiagniecie jak najlepszych
efektdw ksztatcenia. Jednak jest to sprzeczne z obecnie obowigzujagcym przepisem prawa.
By¢ moze nalezy przeanalizowa¢ prawidtowosé przypisania punktéw ECTS za poszczegdlne
przedmioty i moduty realizowane w semestrach | i Il. Przyktadowo niewielkie zmiany w
realizowanych formach zaje¢ z geologii na | i Il semestrze pozwolityby na przesuniecie
obcigzenia studenta o 3 punkty ECTS i ztagodzenie dysproporcji miedzy semestrami.

Program studiow Il stopnia przewiduje 4 semestry ksztatcenia i uzyskanie 120 punktéw
ECTS, po 30 w kazdym semestrze. Zostat rozpisany na 10 przedmiotéow obowigzkowych o
facznym wymiarze 480 godzin realizowanych z udziatem nauczyciela akademickiego i
zapewniajgcych uzyskanie 33 punktéw ECTS. Obowigzkowe jest wybranie seminarium w
wymiarze 120 godzin za ktére student uzyskuje 8 punktow ECTS. 520 godzin zajec, za ktore
student moze uzyskaé 50 punktéw ECTS, przewidziano w 4 (kazdy w 1 semestrze) blokach
przedmiotdéw specjalistycznych, o ktérych decyzje o odbyciu i wymiarze godzin przedmiotow
specjalizacyjnych, pracowni i praktyki magisterskiej podejmuje opiekun pracy magisterskiej.
Taki opis czesci programu studiow, za ktérego realizacje student moze uzyskac¢ 50% punktow
ECTS przypisanych do catego programu studiow Zespdt Wizytujgcy uznat za mato precyzyjne
i poprosit o dalsze wyjasnienia. Kierownictwo MSOS ztozyto nastepujace wyjasnienie:

ylstotng uwagg Wysokiej Komisji byto nie wyszczegdlnienie w planie studiéw Il stopnia
przedmiotdw w ramach tzw. ,Przedmiotdow specjalizacyjnych”. W duzym stopniu ma to
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swoje zrédto w specyfice naszego kierunku. W ramach studiow | stopnia przekazujemy
wszystkim studentom ujednolicony zestaw wiedzy z rdéznorodnych przedmiotéw
obowigzkowych zwracajagc uwage na ich wymiar praktyczny. Na studiach | stopnia
przedmioty do wyboru stanowig 31,7% udziatu punktéw ECTS w ogdlnej liczbie ECTS.
Koncepcja ksztatcenia na studiach Il stopnia ma w swoich zatozeniach charakter wybitnie
indywidualny. Zakres niezbednej wiedzy do efektywnego przygotowania pracy magisterskiej
okresla przyszty promotor pracy magisterskiej. Stosownie do swojej specjalnosci naukowej
promotor okresla przedmioty specjalizacyjne konieczne do realizacji w ramach puli
przedmiotdow obowigzujgcych na danej specjalizacji/specjalnosci na  Wydziatach
Wspéttworzacych MSOS. Precyzyjna lista przedmiotéw oferowanych dla studentéw MSOS
jest zatem bardzo szeroka i znajduje sie na stronach internetowych i w USOS w obrebie
kazdego Wydziatu Wspottworzacego. W zatgczeniu przedktadamy wybrane programy
studidw |l stopnia z poszczegdlnych Wydzialdw Wspéttworzacych MSOS (zat. nr 4).
Dodatkowym atutem studidw na MSOS jest mozliwoé¢ dobierania przedmiotéw
uzupetniajgcych spoza Wydziatéw Wspoéttworzacych, o ile promotor uzna zasadno$¢ takiego
rozszerzenia i uzyska akceptacje Kierownictwa MSOS”.

Powyzszy opis realizacji programu studiéw Il stopnia przedstawili nauczyciele akademiccy
na spotkaniu z Zespotem Wizytujgcym i odpowiadajg mu dane zawarte w kartach przebiegu
studidw znajdujacych sie w teczkach studentow. Uzyskane wyjasnienia potwierdzono
rowniez dodatkowymi materiatami prezentujgcymi zestawy przedmiotéw do wyboru na
Wydziatach wspéttworzacych MSOS UW. Powyisze wyjasnienia i przeanalizowane materiaty
przekonaty Zespét Wizytujacy co do zasadnosci postepowania przez Kierownictwo MSOS i
uznat program studiéw Il stopnia za spetniajgcy wymogi formalne, chociaz bardzo elastyczny
i dostosowany do indywidualnych wybordéw studenta.

Program studiéw Il stopnia mierzony liczbg uzyskiwanych przez studenta punktéw ECTS
spetnia wszystkie wymogi okreslone w przepisach prawa.

Uktad i sekwencja przedmiotéow w planie studidw sg prawidtowe. Praktyki zawodowe w
wymiarze 120 godzin s planowane prawidtowo. Dobdr miejsc ich realizacji zapewnia
mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia w tym umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych. Stosowana metoda weryfikacji osiggniecia efektéw ksztatcenia
przewidzianych do osiggniecia w czasie praktyk jest prawidiowa, przewiduje ocene
przedstawiciela zakfadu, gdzie student odbywat praktyke i rozmowe z petnomocnikiem
Kierownika MSOS ds. praktyk. Zbyt stabo wykorzystywana jest mozliwo$¢ uzyskania opinii o
celach, zakresie merytorycznym i osigganych efektach ksztatcenia, ze strony przedstawicieli
zaktaddéw, w ktdrych studenci odbywajg praktyki. Sg to przeciez interesariusze zewnetrzni.

Program studiéw kierunku ,,ochrona $érodowiska” na MSOS UW przewiduje duzy zakres
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Przyjety system sciezek tematycznych na | stopniu i
zasada wyboru przedmiotéw dostosowanych do realizowanej pracy dyplomowej na |l
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stopniu powoduje, ze 15% programu studidéw pierwszego i 50% studiéw drugiego stopnia
student realizuje indywidualnie.

Regulamin studidw na Uniwersytecie Warszawskim przewiduje Indywidualny Tok
Studidw (ITS), o ktéry moze ubiegaé sie student po zaliczeniu | roku studidw na srednig co
najmniej 4,0. ITS realizowany jest we wspoétpracy z wyznaczonym przez Dziekana opiekunem
naukowym, ktéry powinien byé réwniez opiekunem pracy dyplomowej. ITS musi jednak
zapewniaé osiggniecie kierunkowych efektéw ksztatcenia. Program studiéw indywidualnych
moze by¢ czesciowo realizowany na innej uczelni a zaliczenia zaje¢ mogg odbywacd sie w
innych formach i terminach niz podano w planie studiéw.

Wsparciem ksztatcenia o0séb niepetnosprawnych zajmuje sie Biuro ds. Oséb
Niepetnosprawnych. Pomoc BON dopasowana jest do potrzeb oséb z réznymi dysfunkcjami
problemy z poruszaniem sie, niedowidzgcych i niewidomych, niedostyszgcych i gtuchych. Ich
dobdér odbywa sie w trakcie rozmowy ze studentem. W przypadkach zwigzanych z
dtugotrwata choroba studenta Kierownik MSOS moze ustali¢ indywidualny tryb zaliczania
zajec i zdawania egzamindéw. W przypadku dtugotrwatej niemoznosci uczestnictwa studenta
niepetnosprawnego w zajeciach mogg byé zastosowane rozwigzania alternatywne jak:
stosowanie dodatkowych urzgdzen lub udziat oséb trzecich (np. ttumacz), zmiana trybu
odbywania zaje¢ bgdZ zmiana organizacji sesji. Powyzsze rozwigzania zapewniajg mozliwos¢
osiggniecia zatozonych efektow i osiggniecie kwalifikacji przez osoby niepetnosprawne.

Przedstawiony program studidw na kierunku ochrona Srodowiska i jego organizacja
zapewniajg mozliwos¢ osiggniecia wszystkich zatozonych efektéw ksztatcenia z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Kwalifikacja, ktdrych nabeda absolwenci w
petni odpowiadajg strukturze kwalifikacji specjalistow | i Il stopnia z zakresu ochrony
Srodowiska.

3.2. Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spojna catosc.

Do zatozonych efektéw ksztatcenia dostosowane sg cele oraz merytoryczne tresci
przedmiotéw. Do celdw i tresSci przedmiotdw ksztatcenia dostosowane sg formy
dydaktyczne: wykfady, éwiczenia audytoryjne, éwiczenia terenowe, ¢wiczenia laboratoryjne i
seminaria oraz wycieczki dydaktyczne na obiekty przyrodnicze i do obiektdw gospodarczych.
Osiggniecie zatozonych efektow ksztatcenia wzmacnia szeroka gama przedmiotéw do
wyboru i ujecie ich w o$Smiu $ciezkach tematycznych na pierwszym stopniu studidéw i
przedmioty specjalizacyjne na drugim stopniu studidw wybierane w porozumieniu z
promotorem pracy dyplomowej magisterskiej.

Wszystkie zaktadane cele ksztatcenia i przewidywane do osiggniecia efekty ksztatcenia
majg swoje odzwierciedlenie w przedstawionych tresciach merytorycznych przedmiotéow
oraz rozktadzie tych tresci na stosowane formy ksztatcenia i metody dydaktyczne. Do
weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw ksztatcenia przewidziano wtasciwe metody, opisane
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w kartach przedmiotéw. Studenci w czasie wizytacji zaje¢ dydaktycznych stwierdzili, ze
wszystkie informacje dotyczace realizacji przedmiotéow i modutéw ksztatcenia sg jasne a
metody weryfikacji osiggniecia efektow ksztatcenia przystepne i pozwalajgce na wykazanie
faktycznego stopnia ich osiggniecia. Wszystkie informacje znajdujg sie w kartach
przedmiotéw (sylabusach) i na stronie internetowej. Stwierdzono, ze w czesci sylabuséw
podano liczne zestawy literatury bez wydzielenia literatury podstawowe;.

Na Uniwersytecie Warszawskim w ramach systemu e-learningu dziata Centrum Otwartej
i Multimedialnej Edukacji tzw. Platforma COME. Za posrednictwem tej Platformy studenci
kierunku ,ochrona srodowiska” realizujg przedmiot ,szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i
higieny pracy” konczacy sie testem, ktorego zaliczenie jest przesytane do USOS. Ponadto za
posrednictwem tej platformy studenci wizytowanego kierunku przechodza poziomujacy test
z jezyka obcego przed zapisaniem sie na lektorat. Studenci korzystajg réwniez z oferowanych
przez Platforme przedmiotdéw ogdlnouczelnianych.

Tresci programowe, formy i metody ksztatcenia oraz zatozone do osiggniecia efekty
ksztatcenia stanowig spdjng i logicznie powigzang catos¢. Realizowane sg zgodnie z
narastajgca wiedzg studenta.

Kierownictwo MSOS prowadzi wtasne badania ankietowe wsréd studentéw i nauczycieli
akademickich na temat realizacji celéw i tresci merytorycznych poszczegdinych
przedmiotow. Dotyczy to réwniez osigganych efektéw ksztatcenia. Zwraca sie uwage
rowniez na powigzania miedzy przedmiotami tzn. czy czes¢ tresci sprawia trudnosci w ich
opanowaniu i czy przyczyna lezy w niedoborach wiedzy i umiejetnosci z poprzednich
przedmiotdw i jakie tresci we wczesniej realizowanych przedmiotach powinny byé
modyfikowane badZz wprowadzone. Badania dotyczg rdéwniez elastycznosci tresci
merytorycznych prowadzonego przedmiotu i zmian pod wptywem wymogow przedmiotéow
po nim wystepujacych.

Ocena konicowa 3 kryterium ogélnego W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnia kryterium szczegétowych

1.) Program studidéw na kierunku ochrona $rodowiska prowadzonym przez MSOS
Uniwersytetu Warszawskiego zostat poprawnie skonstruowany. Umozliwia on
osiggniecie wszystkich celéw ksztatcenia sformutowanych w koncepcji ksztatcenia
zgodnych z wymaganiami formutowanymi dla obszaru nauk przyrodniczych i obszaru
nauk scistych. Program ksztatcenia pozwala na osiggniecie wszystkich kwalifikacji
jakie powinni mieé specjalisci | i Il stopnia w zakresie ochrony srodowiska. W planie
studiéw stwierdzono nierownomierny rozktad przedmiotéw w semestrach w wyniku
czego studenci na |, lll i VI semestrze nie mogg osiggngé wymaganych 30 punktow
ECTS przyznawanych za zrealizowane i zaliczone przedmioty i moduty ksztatcenia.
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2.) Zaktadane do osiaggniecia efekty ksztatcenia s3 spdjne z realizowanymi tresciami
merytorycznymi przedmiotéw i modutdw ksztatcenia oraz formami ksztatcenia i
metodami weryfikacji ich osiggniecia. Metody dydaktyczne sg dostosowane do
specyfiki kierunku interdyscyplinarnego i wieloobszarowego oraz zapewniajg
nabycie kwalifikacji | i Il stopnia w zakresie ochrony srodowiska.

4. Liczba i jakos¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celow

edukacyjnych programu studiéw

1) Liczba pracownikéow naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umoiliwiajg
osiggniecie zatozonych celéw ksztatcenia i efektow realizacji danego programu.

Miedzywydziatowe Studia Ochrony Srodowiska Uniwersytetu Warszawskiego korzystaja
z zasobow kadrowych nastepujgcych Wydziatow: Biologii, Chemii, Fizyki, Geografii i Studiéw
Regionalnych, Geologii, Nauk Ekonomicznych, Prawa i Administracji oraz Uniwersyteckiego
Centrum Badarn nad Srodowiskiem Przyrodniczym. Na MSOS zajecia prowadzi tacznie
82 nauczycieli akademickich, w tym 13 profesordw tytularnych, 19 doktoréw habilitowanych
oraz 50 doktoréw;19 nauczycieli akademickich reprezentuje nauki biologiczne, w tym
7 profesoréw tytularnych, 3 doktoréw habilitowanych i 9 doktoréw, 12 nauki chemiczne
(odpowiednio 3 profesoréw, 3 doktoréw habilitowanych, 6 doktoréw), 3 nauki fizyczne (0, 2,
1), 23 nauki geograficzne (0, 4, 19), 16 nauki geologiczne (1, 5, 10), 2 nauki ekonomiczne (1,
1, 0), 4 nauki prawno-administracyjne (1, 0, 3), 2 nauki matematyczne
(0, 1, 1) oraz jedna osoba ze stopniem naukowym doktora — nauki humanistyczne. Wynika
z tego, ze wiodacymi jednostkami, ktérych pracownicy prowadza zajecia w ramach MSOS, sa
Wydziaty Biologii, Chemii, Geografii i Studidw Regionalnych oraz Geologii. Pozostate trzy
Wydzialy oraz Uniwersyteckie Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym uzupetniaja
kadre nauczycieli akademickich. Dzieki temu struktura i kwalifikacje kadry dydaktycznej sg
bardzo szerokie i w petni adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia. Biorgc pod uwage charakter studiéw, taki dobdr nauczycieli akademickich jest
wiasciwy, uzasadniony i pozwalajgcy osiggna¢ zamierzone efekty ksztatcenia.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzgcej minimum kadrowe, sq
adekwatne do realizowanego programu i zakfadanych efektow ksztafcenia; na kierunkach o
profilu praktycznym w procesie ksztafcenia uczestniczg nauczyciele z doswiadczeniem
praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow.

Do minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow Uczelnia zaproponowata
12 nauczycieli akademickich - po 6 samodzielnych i doktoréw, jednak w trakcie wizytacji
podczas weryfikacji dokumentacji znajdujgcej sie w aktach osobowych nauczycieli
akademickich stwierdzono, ze jedna z oséb ze stopniem naukowym doktora - od 1 lutego
2015 r. zatrudniona jest w Uniwersytecie Warszawskim w niepetnym wymiarze czasu pracy
(na potowe etatu). Obecnie, po zmianach minimum kadrowe kierunku ,,ochrona $rodowiska”
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stanowi 7 samodzielnych nauczycieli akademickich (3 z tytutem naukowym profesora i 4 ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego) oraz 5 ze stopniem naukowym doktora.
Zgodnie z § 15 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz.
1370), minimum kadrowe dla studidow drugiego stopnia na kierunku ,,ochrona $rodowiska”
powinno stanowié, co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co
najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajgcych stopien naukowy doktora.

Zespot wizytujacy PKA przeprowadzit ocene spetnienia wymagan dotyczacych minimum
kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji, dokumentéw przedstawionych podczas
wizytacji i rozméw przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu. W ocenie uwzgledniono
w szczegdlnosci posiadane tytuty i stopnie naukowe oraz dorobek naukowy nauczycieli
akademickich. Sprawdzono réwniez obcigzenia dydaktyczne w biezgcym roku akademickim
oraz ztozone oswiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego.

Stwierdzono takze, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki
§ 13 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkéw
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, zgodnie z ktérym
nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony
w Uczelni nie krécej niz od poczatku semestru studiow.

Nauczycielom akademickich stanowigcych minimum kadrowe przypisano zajecia w wymiarze
pozwalajgcym na stwierdzenie, ze spetniajg warunki okreslone w § 13 ust. 2 ww.
rozporzadzenia, zgodnie z ktérym nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum
kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia
dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku
samodzielnego nauczyciela akademickiego lub 60 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku
nauczyciela akademickiego posiadajgcego stopien naukowy doktora lub kwalifikacje
drugiego stopnia.

Z o$wiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego kierunku ,,ochrona
Srodowiska” wynika, iz wszystkie te osoby spetniajg rdwniez warunek ujety w art. 112a ust. 3
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pézn. zm.).

Powyzisze oSwiadczenia zostaty w wiekszosci ztozone przed rozpoczeciem roku
akademickiego, do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok akademicki (1 osoba,
zaproponowana do minimum kadrowego w trakcie oceny, podpisata oswiadczenie w dniu
3 marca 2015 r.). Oswiadczenia dla ocenianego kierunku oraz poziomu studiéw | i Il stopnia
ztozyli wszyscy zgtoszeni do minimum kadrowego nauczyciele akademiccy (12 oséb) i zaden
z nich nie przekroczyt limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym.

Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt 3 powyzszej Ustawy, akty mianowania i umowy o prace
zawierajg informacje, ze Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy (w rozumieniu wyzej
wymienionej ustawy).
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Biorac pod uwage wytacznie wymagania formalne nalezy stwierdzi¢, iz warunek minimum
kadrowego zostat spetniony.

W minimum kadrowym sg przedstawiciele obszarow nauki z ktérych wyodrebniono kierunek
1 do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia. Do minimum kadrowego na studiach | i Il stopnia
na tym kierunku zaliczono 12 nauczycieli akademickich (3 z tytutem naukowym profesora, 4
doktoréw habilitowanych i 5 doktoréw). Osoby zaliczone do minimum kadrowego posiadaja
odpowiednie kwalifikacje oraz odpowiedni dorobek naukowy w reprezentowanym obszarze
wiedzy, czesto wysmienity, wyrazajgcy sie publikacjami w renomowanych czasopismach
uwzglednionych przez Journal Citation Reports. Reprezentujg obszar nauk scistych
dyscypline chemia oraz nauk przyrodniczych, dyscypliny: biologia, ekologia, ochrona
srodowiska, geologia oraz geografia do ktérych odnosza sie efekty ksztatcenia. W
minimum kadrowym s3 takze reprezentanci obszaru nauk spotecznych, dyscypliny
ekonomia oraz prawo, ktorych cze$¢ dorobku naukowego mozna zaliczy¢ do obszaru nauk
przyrodniczych dziedziny nauk biologicznych, dyscypliny ochrona srodowiska, do ktérych
odnoszg sie efekty ksztatcenia.

Osoby zaliczone do minimum kadrowego spetniajg warunki okreslone przepisami prawa.
Wszystkie osoby wliczone do minimum kadrowego wykonaty, badZz przekroczyty
obowiazujace na MSOS UW pensum dydaktyczne.

Zajecia dydaktyczne sg prawidtowo obsadzone przez osoby o odpowiednich kompetencjach,
czesto przez wysmienitych specjalistow w odpowiednich obszarach wiedzy, dziedzinach
i dyscyplinach nauki zgodnych ze szczegétowymi efektami ksztatcenia dla poszczegdlnych
przedmiotow.

Wymagania dotyczace minimum kadrowego dla ocenianego kierunku studiéw okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studidw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia
(Dz. U. 2 2014 r. poz. 1370), zostatly spetnione.

Na podstawie analizy aktéw mianowania oraz uméw o prace stwierdzono, ze dla wszystkich
12 nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe ocenianego kierunku studidow
Uniwersytet Warszawski stanowi podstawowe miejsce pracy, wiekszos¢ z nich - 10 osdb,
zatrudniona jest w Uczelni co najmniej od kilkunastu lat, natomiast pozostate 2 osoby
odpowiednio od 10 2 lat.

Powyisze fakty pozwalaja uznaé, ze minimum kadrowe kierunku ,ochrona $rodowiska”
jest stabilne.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (12 oséb), do
liczby studentow kierunku w roku akademickim 2013/2014 (210) spetnia wymagania § 17
ust. 1 i 2 pkt. 5 i 6 rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz.
1370). Wynosi on 1: 17, przy obowigzujacym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz
1:60.
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Zespot Oceniajacy hospitowat w trakcie trwania wizytacji dostepne zajecia na studiach
stacjonarnych, zapoznajac sie ze sposobem ich prowadzenia, wymaganiami stawianymi przez
prowadzacych oraz poziomem przekazywania wiedzy. Jednoczesnie lustrowana byfa baza
dydaktyczna (sale wyktadowe, ¢wiczeniowe, laboratoria) a takze stopien przystosowania
obiektéw dla potrzeb studentdw niepetnosprawnych. Oceniane byty réwniez warunki
prowadzenia zaje¢ na kierunku. Informacje szczegétowe odnosnie hospitowanych zajec
dydaktycznych (wyktadoéw, laboratoriéw i ¢wiczen) oraz ich oceny zostaty zawarte
w Zataczniku Nr 6.

Wizytowane zajecia wybierane byty losowo z planu zaje¢ dydaktycznych obowigzujgcego
w semestrze zimowym w biezgcym roku akademickim. Wszystkie hospitowane zajecia
odbywaty sie zgodnie z planem, rozpoczynaty i konczyty sie punktualnie. Zajecia prowadzone
byty przez osoby wykazane w planach nauczania, w pomieszczeniach dydaktycznych bardzo
dobrze dostosowanych do charakteru prowadzonych zaje¢ (liczba miejsc, wyposazenie
w pomoce audiowizualne, aparatura, odczynniki itd.). Pomieszczenia te byty bardzo
przestronne, Swietnie wyposazone w sprzet laboratoryjny, aparature i sprzet optyczny,
aliczba prowadzacych w stosunku do liczby studentéw (na ¢wiczeniach i
laboratoriach)zapewniata prawidtowe realizowani zaje¢. Wszyscy prowadzgcy wykazywali
wysoki poziom kompetencji oraz swobode w przekazywaniu wiedzy, wyptywajace z faktu
dobrego przygotowania merytorycznego, doswiadczenia dydaktycznego oraz prowadzenia
samodzielnie badan naukowych w dziedzinach powigzanych z wyktadanymi przedmiotami.
Zajecia w petni odpowiadaty potrzebom dydaktyki na studiach wyzszych, z wykorzystaniem
zasobow komputerowych, prezentacji multimedialnych oraz klasycznej formy przekazu
z wykorzystaniem kredy i tablicy. Duzym pozytywem jest prowadzenie zaje¢, w tym
wyktadéw, w formie ,interaktywnej]” z czynnym udziatem studentéw. Aktywnosc
i zainteresowanie studentéw powodowaty wzrost koncentracji i uwagi catej grupy.
Prowadzacy dbali tez aby studenci mieli czas na sporzadzenie notatek. Wyniki badan
(éwiczen i laboratoridow) byly prezentowane, omawiane i dyskutowane. Nabywang wiedze
i umiejetnosci sprawdzaty stosowne zestawy pytan i krotkie testy. Wizytowane zajecia
wskazujg wyraznie, ze zostat zapewniony odpowiedni poziom réznorodnych umiejetnosci,
zdefiniowanych w sylabusach przedmiotéw.

3) Jednostka prowadzi polityke kadrowq sprzyjajgcq podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia

pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takie przez wymiane z
uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granicq.

Polityka kadrowa MSOS UW jest pochodng polityki kadrowej wszystkich Jednostek
Wspéttworzgcych. Poniewaz kierunek nie jest administrowany przez zaden z Wydziatéw
Wspédttworzgcych, lecz posiada wtasne kierownictwo i struktury administracyjne, polityka
kadrowa na tym poziomie ksztattowana jest w niewielkim stopniu, gtéwnie pod katem
doboru wtasciwej kadry nauczycieli akademickich, tworzacych zespét kadrowy MSOS.

Zarzadzanie kierunkiem odbywa sie na podstawie uchwaty Senatu UW nr 275 z dn.
26 wrzednia 2007 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Miedzywydziatowych Studiow
Ochrony Srodowiska. Zgodnie z tym Regulaminem, MSOS podlega Rektorowi UW. Osoba
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odpowiedzialng za dziatalno$é¢ MSOS jest Kierownik MSOS oraz jego Zastepca. Kierownika
MSOS oraz jego Zastepce powotuje Rektor sposréd samodzielnych pracownikéw naukowych
na wspodlny wniosek Dziekanéw Wydziatéw wspéttworzacych. Kierownik MSOS jest wiec ta
osobg, na ktérej, zgodnie z Regulaminem, cigzy tez obowigzek zapewniania doboru
wtasciwej kadry nauczycieli akademickich, jak réwniez dbatos¢ o ich rozwdj naukowy
w harmonii zpraca w macierzystych jednostkach. Duza cze$¢ budzetu MSOS jest
przeznaczona dla poszczegdlnych Wydziatéw Wspottworzacych na rdézne opfaty, np. za sale
wyktadowe ale tez za odczynniki, co moze przyczyniac¢ sie w pewnym stopniu do rozwoju
kadry poszczegdlnych jednostek. Polityka kadrowa MSOS UW wpisuje sie wyraznie
i jednoznacznie w misje Uniwersytetu Warszawskiego w zakresie fundamentalnej zasady
dziatania UW jaka jest jedno$¢ nauki i nauczania. MSOS skupia uczonych réznych dyscyplin
naukowych  Wydziatow  Wspédttworzacych  jednostke  dydaktyczng oraz  innych
wspomagajgcych. Stad jest miejscem, gdzie wykorzystywane sg nowoczesne techniki
w wielorakich kierunkach badan naukowych prowadzonych na tych wydziatach. Wysoki
poziom badan naukowych prowadzonych w poszczegdlnych jednostkach uniwersyteckich
realizujgcych program MSOS, pozytywnie wptywa na poziom ksztatcenia studentéw
zapewniajgc im facznosé z najnowszymi dokonaniami naukowymi i technikami badawczymi
wykorzystywanymi w dziedzinach ochrony s$rodowiska. Adepci nauki, w bezposrednim
kontakcie z uczonymi rozwijajg swojg wrazliwo$¢ badawczg i doskonalg umiejetnosci
warsztatowe. Wszelkie szczegétowe procedury i kryteria doboru oraz weryfikacji nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na MSOS realizowane s3 w ramach
Wydziatéw macierzystych. Tam tez zapadajg decyzje dotyczgce systemu wspierania rozwoju
kadry naukowo-dydaktycznej oraz ocena jego efektywnosci.

W trakcie wizytacji, Zespdt Oceniajacy przeprowadzit przewidziane w procedurach oceny
spotkanie z nauczycielami akademickimi, prowadzacymi zajecia na MSOS. Obecnych byto
prawie 30 oséb. Wszyscy, bez wyjatku, pracownicy wyrazali pozytywne opinie o strukturze
oraz dziataniu MSOS, majac poczucie dobrze petnionej misji. Podkreslano fakt, ze kierunek
funkcjonuje od dwudziestu lat i nadal cieszy sie niestabngcym zainteresowaniem ze strony
absolwentéw szkot srednich. Rok rocznie ok. 95% absolwentéw znajduje prace w zawodzie,
co Swiadczy o dobrze dobranym programie nauczania i wtasciwie skonstruowanej sylwetce
absolwenta w stosunku do potrzeb rynku pracy. Dowodzi to réwniez dobrych relacji
z wieloma interesariuszami zewnetrznymi, wptywajgcymi w znacznym stopniu na ksztatt
programOw nauczania. Interesariusze zewnetrzni wywodzg sie z trzech grup: instytucji
panstwowych zajmujgcych sie ochrong srodowiska, organizacji pozarzagdowych oraz kregéw
biznesu. Absolwenci MSOS kierujgcy wifasnymi firmami spotykajg sie ze studentami
przekazujagc im bezposrednio swoje uwagi, doswiadczenia i propozycje. O wysokich
kwalifikacjach absolwentdw swiadczy tez fakt obejmowania przez wielu z nich
eksponowanych stanowisk w réznych placoéwkach, prowadzgcych dziatalnos¢ w zakresie
szeroko pojetej ochrony sSrodowiska. Jedna z absolwentek zostata np. koordynatorem
norweskiego programu ,Ecosolving”, majgcego wiasnie na celu pozyskiwanie interesariuszy,
przedsiebiorcéw itp. Podkreslano réwniez bardzo mocna strone MSOS, jaka jest unikalna, nie
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tylko w skali kraju, interdyscyplinarno$¢ ksztatcenia. Praktycznie kazdy student moze
realizowac¢ swojg indywidualng $ciezke nauczania w zaleznosci od predyspozycji oraz
zainteresowan. Pracownicy podkreslali réwniez fakt, ze studenci MSOS nie czujg sie
dyskryminowani z racji tego, ze nie sg ,przywigzani” do konkretnego Wydziatu. Przez
prowadzacych czesto sg ,nierozpoznawalni” i traktowani na tych samych zasadach jak
studenci innych kierunkéw wydziatowych. Jako zdecydowany pozytyw podawano mozliwosé
planowania i realizowania interdyscyplinarnych prac dyplomowych, szczegdlnie
magisterskich, a w konsekwencji ich kontynuacji na studiach Ill. stopnia. Podkreslano
zgodnie, ze MSOS jest dobrze zorganizowany i w zadnym wypadku nie nalezy zmienia¢ jego
struktury, zwtaszcza nie nalezy wskazywaé zadnego z Wydziatéw Wspdttworzacych jako
lidera administracyjnego.

Pewnych zagrozen dla trwatosci kierunku upatrywano w wysyconym rynku pracy,
niepotrzebnej konkurencji wewnatrz uczelnianej (niezalezny kierunek ochrona $rodowiska
funkcjonuje przy Wydziale Biologii) atakze w zbyt matym naborze w stosunku do
zainteresowania maturzystow. Podnoszono réwniez kwestie zwiekszenia liczby godzin
w stosunku do przedmiotéw o charakterze laboratoryjnym, realizowanych na pierwszym
roku studiéw. Wynika to z faktu coraz stabszego przygotowania absolwentéw szkét srednich,
a wiec koniecznosci wydtuzenia zaje¢ w celu wyrdéwnania poziomu wiedzy, a takze
wprowadzenia do pracy z aparaturg i sprzetem optycznym, z ktérym wiekszos¢ studentéw
pierwszego roku nigdy wczesniej sie nie zetkneta. Dotyczy to gtéwnie przedmiotéw
»aparaturowych”, takich jak botanika czy zoologia. Poza tym mtodziez rekrutuje sie z réznych
typow szkot (licea ogdlnoksztatcace, technika) o bardzo zréznicowanym poziomie nauczania.

Ocena koricowa 4 kryterium ogdlnego W PEENI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne
na Miedzywydziatowym Studium Ochrony Srodowiska  Uniwersytetu
Warszawskiego, jak réwniez ich liczba, umozliwiajg w petni osiggniecie zaktadanych
celow i efektdw ksztatcenia.

2) Minimum kadrowe Miedzywydzialowego Studium Ochrony Srodowiska
Uniwersytetu Warszawskiego jest spetnione i stabilne. Do minimum kadrowego na
tym kierunku zaliczono 12 nauczycieli akademickich (3 profesoréw tytularnych, 4
doktorow habilitowanych i 5 doktoréw). Osoby zaliczone do minimum kadrowego
spetniajg warunki okreslone przepisami prawa i posiadaja odpowiednie
kwalifikacje oraz odpowiedni dorobek naukowy, czesto wysmienity, w petni
upowazniajacy do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na MSOS, adekwatny do
realizowanego programu i zakitadanych efektéw ksztatcenia. Reprezentujg oni
obszar nauk S$cistych dyscypline chemia oraz nauk przyrodniczych, dyscypliny:
biologia, ekologia, ochrona srodowiska, geologia oraz geografia do ktérych odnoszg
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sie efekty ksztatcenia. W minimum kadrowym sg takze reprezentanci obszaru nauk
spotecznych, dyscypliny ekonomia oraz prawo, ktérych czes¢ dorobku naukowego
mozna zaliczy¢é do obszaru nauk przyrodniczych dziedziny nauk biologicznych,
dyscypliny ochrona srodowiska.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich do liczby studentéw kierunku wynosi 1:17
a wiec jest znacznie powyzej relacji dopuszczanej przez przepisy (1:60). Wizytowane
zajecia dydaktyczne prowadzone byly na bardzo wysokim poziomie
merytorycznym, w $wietnie wyposazonych pomieszczeniach, spetniajacych wszelkie
standardy nowoczesnej uczelni. Studenci wykazywali duzg aktywnos¢ w trakcie
trwania zajec.

3) Polityka kadrowa Miedzywydzialowego Studium Ochrony Srodowiska Uniwersytetu
Warszawskiego jest zgodna z zatozeniami rozwoju ocenianego kierunku, a system
wspierania rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej jest wtasciwy w odniesieniu do
wszystkich Jednostek Wspoéttworzacych kierunek.

(Zatacznik nr_5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiow, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele akademiccy);

(Zatacznik nr 6 - Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena).

5). Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktorg dysponuje jednostka a moiliwosé
realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych.

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koricowych efektow
ksztafcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgledniajgca potrzeby o0s6b
niepetnosprawnych.

Zajecia dydaktyczne MSOS prowadzone s3 giéwnie przy wykorzystaniu bogatej bazy
wszystkich  Wydziatéw uczestniczagcych w procesie nauczania. Niemniej jednak,
Miedzywydziatowe Studia Ochrony Srodowiska i Uniwersyteckie Centrum Badari nad
Srodowiskiem Przyrodniczym posiadajg wtasng siedzibg na Wydziale Geologii Uniwersytetu
Warszawskiego. Od roku 2004 miesci sie tu réwniez Pracownia Analiz Numerycznych
Srodowiska, ktérej remont ukorczono w lutym 2008 roku. PANS, przeznaczona dla
studentéw MSOS, wyposazona jest w 10 stanowisk komputerowych z dostepem do
Internetu oraz petne przystosowanie do wyktadéw multimedialnych. Posiada zainstalowane
oprogramowanie systemowe i specjalistyczne. Jedno stanowisko przystosowane jest do
potrzeb osbéb niepetnosprawnych

Pomieszczenie, w ktédrym mieéci sie Pracownia Analiz Numerycznych Srodowiska jest
rowniez przystosowywane do petnienia roli sali wyktadowej, co znaczaco poprawia
infrastrukture dydaktyczng MSOS. Sala jest zaciemniana i klimatyzowana. W wyposazeniu
znajduje sie tez rzutnik multimedialny i duzy ekran projekcyjny. W lipcu 2014 roku, kolejny
raz dokonano modernizacji sprzetu w Pracowni, zakupiono 11 komputeréw oraz nowe
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oprogramowanie. Cztonkowie Zespotu wizytujgcego uczestniczyli w zajeciach prowadzonych
w tej sali, oceniajgc wysoko jej walory (patrz Zatacznik 6).

Ponadto studenci majg zapewniony dostep do komputerdw w czasie zaje¢ dydaktycznych
(Pracownia komputerowa, GIS, Specjalistyczne praktikum z podstaw inzynierii skalnej,
¢wiczenia w programie ogélnym oraz ewentualnie w indywidualnym programie zajec
specjalizacyjnych, pracownie CIUW iBUW - w tym szereg stanowisk dla osdb
niepetnosprawnych, niedowidzgcych i niewidomych). Poza zajeciami dydaktycznymi studenci
i wyktadowcy MSOS moga korzystaé z zasobéw Pracowni komputerowej MSOS. Samorzad
Studentéw MSOS i studenci skupieni w Kole Naukowym maja niezaleznie do swej dyspozyciji
osobne pomieszczenie z jednym stanowiskiem komputerowym.

Biblioteka Uniwersyteckiego Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym gromadzi
prace magisterskie i licencjackie studentéw MSOS, poza tym posiada wyspecjalizowany
ksiegozbiér poéwiecony ochronie $rodowiska, z ktdrego chetnie korzystajg studenci MSOS.
Ambicjg biblioteki jest gromadzenie publikacji o charakterze interdyscyplinarnym, czesto
pomijanych w innych bibliotekach specjalistycznych. Stad jej unikatowy charakter i klimat.
Studenci znajdujg tu doskonate warunki do pracy, w ciszy i spokoju mogg analizowaé
wybrane pozycje literaturowe. Ponadto w Bibliotece CBSP gromadzone s3 wydawnictwa
wtasne, m. in. ceniony przez specjalistow cykl publikacji monograficznych wydawanych przez
CBSP a poswiecony szeroko pojetej ochronie réznorodnosci biologiczne;.

Zasoby biblioteki zawierajg sie w 1868 woluminach wydawnictw zwartych, 5 tytutach
czasopism i 789 pracach dyplomowych studentéw MSOS.

Studenci MSOS, poza dostepem do BUCBSP majg oczywiscie swobodny dostep do BUW, oraz
wszystkich bibliotek Wydziatowych na takich samych prawach jak studenci Wydziatow
Wspottworzacych.

Niezaprzeczalnym atutem MSOS jest lokalizacja wiekszosci obiektéw dydaktycznych
w obrebie jednego kampusu na Ochocie. Tutaj znajdujg sie tez obiekty rekreacyjne
i sportowe. W trakcie spotkania Zespotu Wizytujacego ze studentami MSOS, podnoszona
byta kwestia komunikacji pomiedzy obiektami dydaktycznymi. Studenci pierwszego
i drugiego stopnia zgodnie stwierdzili, ze nie stanowi to zadnego problemu, a zajecia sg tak
skomponowane, ze swobodnie mozna zdgzyé na wszystkie wykfady, éwiczenia i laboratoria.
Specyfika studiéw na MSOS powoduje, ze studenci tego kierunku wykorzystujg baze
dydaktyczng poszczegdlnych Wydziatéw Wspdttworzacych.

Woydziat Biologii dysponuje nowoczesnymi pomieszczeniami dydaktycznymi, w tym trzema

aulami wyktadowymi na 360, 100 i 70 miejsc, wyposazonymi w petni w urzgdzenia do
prezentacji audiowizualnych oraz liczne, dobrze wyposazone sale ¢éwiczeniowe
i laboratoryjne.W poszczegélnych Zaktadach znajdujg sie tez kolekcje naukowe,
wykorzystywane przez studentéw zaréwno w procesie dydaktycznym jak i w trakcie
wykonywania prac dyplomowych.

Ponadto do dyspozycji jest Biblioteka Wydziatu Biologii UW liczagca 70 000 wolumindw,
w tym 50 000 dziet zagranicznych
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Woydziat Chemii posiada duzg aule na 325 miejsc oraz 19 sal wyktadowych i ¢wiczeniowych,

w ktdrych tgcznie znajduje sie 1100 miejsc; 13 sal wyposazonych jest w rzutnik i ekrany, szes¢
w tablice multimedialne a jedna w telewizor i magnetowid. Studenci MSOS mogg korzystaé
z laboratoriow znajdujgcych sie w Zakfadach: Dydaktycznym Chemii Analitycznej
i Nieorganicznej, Dydaktycznym Chemii Organicznej, Dydaktycznym Chemii Fizycznej,
Dydaktycznym Technologii Chemicznej, Dydaktycznym Fizyki i Radiochemii oraz
Laboratorium Dydaktycznego. W szesciu salach znajdujg sie tgcznie 53 komputery (33
stacjonarne i 20 laptopow). Komputery stuzg do dydaktyki, a z 20 stanowisk studenci moga
korzysta¢ réwniez poza godzinami zajeé (sale udostepnione sg w godzinach 9:00-18:00).
Komputery pracujg w systemie Linux/Windows, sg potgczone z serwerem, majg szybkie
potaczenie z Internetem. 20 laptopdw, ktére sg do dyspozycji studentéw w trakcie zajeé
prowadzonych w salach 118 i KTCH, jest wyposazonych w najnowoczes$niejsze
oprogramowanie naukowe i dydaktyczne w celu prowadzenia zaje¢ specjalizacyjnych
z chemii teoretycznej. Laptopy majg bezposrednie potgczenie ze 100-procesorowym
superkomputerem.

Wydziat Chemii dysponuje réwniez bibliotekg posiadajacg 22 000 wolumindw.

Wydziat _Fizyki oferuje studentom MSOS sale wyktadowe, wyposazone w sprzet

multimedialny i w przypadku auli przy ul. Pasteura 5 — klimatyzowane.

Dostepna jest Biblioteka Wydziatu Fizyki dysponujgca 66 000 wolumindéw ksigzek
i czasopism, uzupetnianych na biezgco. W czesci pomieszczen dostepny jest internet
bezprzewodowy.

Wydziat Geografii i Studiéw Regionalnych dysponuje pomieszczeniami w dwdch budynkach

potozonych w bliskim sgsiedztwie (ul. Krakowskie Przedmiescie 30; ul. Karowa 20), ponadto
w stacji terenowej w Murzynowie znajdujg sie miejsca noclegowe dla 30 oséb, 2 sale
seminaryjne i pracownia geochemiczna. Na baze dydaktyczng WGISR sktadajg sie facznie trzy
sale wyktadowe (na 120, 70 i 60 miejsc), 11 sal éwiczeniowych (tgcznie na 256 miejsc)
i siedem pracowni (tgcznie na 66 miejsc).

BibliotekaWGiSR  dysponuje 307 155 woluminami, w tym 120000 jednostkami
kartograficznymi. Ponadto studenci mogg korzysta¢ z ksiegozbioru Centralnej Biblioteki
Geograficznej iOchrony Srodowiska w Instytucie Geografii i Przestrzennego
Zagospodarowania PAN w Warszawie przy ul. Twardej, zgodnie z umowg Wydziatu z 1GiPZ
PAN.

Wydziat Geologii zajmuje oddzielny, trzypietrowy budynek, w ktérym znajdujg sie sale

wyktadowe, pracownie i laboratoria, m. in. cztery duze aule wyktadowe a takze petny dostep
do sieci WiFi oraz szybkiego Internetu. Zasoby biblioteczne w postaci papierowej znajdujg sie
w bibliotece wydziatowej. Dostep do elektronicznych baz danych z czasopismami jest
zaréwno z komputeréw wydziatowych jaki i domowych przez BUW. Na Wydziale znajdujg
sieudogodnienia dla potrzeb oséb niepetnosprawnych, m. in.windy pomiedzy pietrami, w
tym windy przy schodach pomiedzy poszczegdlnymi potpietrami oraz przy podjezdzie w
gtéwnym dziedzincu.

Na Wydziale dziata 31 doskonale wyposazonych pracowni i laboratoridéw.
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Wydzial Nauk Ekonomicznych oferuje studentom MSOS cztery sale komputerowe

wyposazone tacznie w 97 stanowisk komputerowych. Sale majg wolny dostep dla studentéw
poza godzinami zaje¢ dydaktycznych, 28 sal dydaktycznych z ok. 1300 miejscami. Kazda z sal
wyposazona jest w komputer irzutnik multimedialny (lub mozliwos¢ podtgczenia) oraz
tablice biatg sucho-$cieralng. Czes¢ sal wyposazona jest w sprzet TV, DVD, VHS oraz zestaw
nagtasniajgcy. Wyposazenie sal, jego jakos¢ i zuzycie jest na biezagco monitorowane przez
Kierownika administracyjnego. Pomieszczenia katedralne stuzg dyzurom i spotkaniom
Z mniejszymi grupami studentéw.

Wszystkie komputery w budynkach WNE sg podtgczone do sieci i majg dostep do Internetu.
Na terenie wydziatu zainstalowano cztery punkty dostepowe sieci bezprzewodowej Eduroam
pozwalajgce na potaczenie z Internetem komputeréw studenckich. Do obstugi procesu
dydaktycznego wykorzystywane jest szes¢ serwerdw internetowych z dostepnymi ustugami
www, poczty, e-learningu, Usosweb dziatajgce w oparciu o system linuxopen SUSE.
Dodatkowo 3 serwery intranetowe: linuxowy z zasobami plikdw, oraz z systemem Windows
2008 Serwer dla serwera aplikacji i licencji oraz do zarzagdzania programem antywirusowym.
WNE zakupit takze licencje Dream Spark (MSDN Academic Alliance) pozwalajacg na uzywanie
do celdw edukacji oraz instalacji na prywatnych komputerach studentéw programoéw
z bogate] kolekcji oprogramowania Microsoft. Wydziat korzysta takze ze wsparcia Centrum
Otwartej i Multimedialnej Edukacji w prowadzeniu zaje¢ na odlegtos¢ (platforma Moodle,
sprzet i oprogramowanie). Zajecia internetowe sg oferowane za posrednictwem COME.
Biblioteka naukowa i czytelnia WNE UW dysponuje zbiorem 72 470 wolumindéw, w tym
61 519ksigzek i 10 397 czasopism. Biblioteka otrzymuje 106 tytutéw czasopism biezgcych,
w tym 36 zagranicznych. Dysponuje swiatowymi bazami statystycznymi na CD-ROM (m.in.:
International Financial Statistics, International Statistical Yearbook (ISY), OECD Statistical
Compendium, World Development Indicators, Intra-and extra EU Trade Statistics (Comext).
Pracownicy i studenci WNE majg zapewniony dostep ze wszystkich komputeréw
wydziatowych do baz w jezyku angielskim z dziedziny ekonomii : ABI/INFORM Deteline, ABI
INFORM Global oraz ABI/INFORM Trade & Industry, JSTOR, OECD, Science Direct ICM, Oxford
Journals. Bazy oferujg petne teksty elektronicznej wersji czasopism (ponad 4000 tytutdw)
oraz dostep do najnowszych wskaznikéw gospodarczych i finansowych.

Wydziat Prawa i Administracji miesci sie w dwdch budynkach: Collegium luridicum | (maja

tutaj swojg siedzibe witadze Wydziatu oraz Instytuty: Historii Prawa, Nauk o Panstwie
i Prawie, Prawa Cywilnego oraz Prawa Karnego) oraz w budynku Collegium luridicum II,
znajdujgcym sie przy ul. Lipowej 4, bedacym czescig catego kompleksu najnowoczesniejszej
Biblioteki Uniwersyteckiej w Polsce. Budynek ten petni gtéwnie funkcje dydaktyczne.
Do dyspozycji studentéw i wyktadowcédw sg bardzo dobrze wyposazone sale wyktadowe.
W budowie znajduje sie obecnie trzeci budynek — Collegium luridicum .

Biblioteka Wydziatu Prawa i Administracji UW powstata w 1963 roku z pofaczenia
ksiegozbiorow poszczegdlnych katedr i zaktadéw Wydziatu Prawa. Tworzyty je wydawnictwa
okresu miedzywojennego, XIX-wieczne i starodruki. Zbiér wspdtczesny uzupetniany jest
corocznie o ok. 2000 wolumindw ksigzek i czasopism. Prenumerata biezgca obejmuje 160
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tytutéw czasopism polskich i 56 tytutdw czasopism zagranicznych. Starodruki znajdujg sie
w depozycie w Oddziale Starodrukéw BUW. Obecnie ksiegozbior biblioteki wydziatowej liczy
ponad 100 000 wolumindw ksigzek i czasopism. W bibliotece znajduje sie réwniez Czytelnia
Profesorska z 12 miejscami i 6 stanowiskami komputerowymi. W Czytelni na miejscu jest
ksiegozbiér podreczny, w tym wybrane, aktualnie otrzymywane przez Biblioteke biezgce
czasopisma polskie i zagraniczne oraz petne roczniki niektorych czasopism polskich. Czytelnia
Studencka posiada 40 miejsc do pracy tradycyjnej z materiatami papierowymi oraz 40
stanowisk komputerowych. Na stanowiskach komputerowych w obu czytelniach dostepne sg
bazy prawnicze Lex i Lex Polonica, Legalis, Prawnik i Europrawnik, baza Hein Online oraz
archiwa Gazety Wyborczej i Rzeczpospolitej.

Cztonkowie Zespotu Wizytujgcego mieli okazje zapoznac sie z niektorymi obiektami na
Woydziale Biologii, Geologii i Fizyki, jak rowniez w Uniwersyteckim Centrum Badan nad
Srodowiskiem Przyrodniczym. Ogledziny te w petni potwierdzajg bardzo wysoki poziom bazy
dydaktycznej, z ktérej korzystajg studenci MSOS.

Wiekszos¢ obiektdw, w tym wszystkie nowo wybudowane, przystosowane sg do potrzeb
studentéw niepetnosprawnych.

Miedzywydziatowe Studium Ochrony Srodowiska przywigzuje duza wage do ksztatcenia
praktycznego. Nalezy podkresli¢, ze Jednostka odpowiednio dobiera i proponuje studentom
miejsca praktyk we wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi.

Zdaniem studentéw baza dydaktyczna Wydziatu pozwala na zdobycie zaktadanych
efektdw ksztatcenia i jest przez nich pozytywnie oceniana.

Ocena koricowa 5 kryterium ogélnego WYROZNIAJACA

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Baza dydaktyczna z ktérej korzystajg studenci Miedzywydziatowego Studium Ochrony
Srodowiska spetnia kryterium szczegétowe wyréiniajaco i w petni umozliwia osiaggniecie
deklarowanych efektéw ksztatcenia z uwzglednieniem specyfiki kierunku. Infrastruktura
wszystkich Jednostek Wspoéitworzacych MSOS zapewnia zaréwno prowadzenie zajeé
w odpowiednich pomieszczeniach jak rowniez dostep do nowoczesnej aparatury
dydaktycznej i badawczej oraz sprzetu komputerowego. Gwarantuje to bardzo dobre
przygotowanie absolwentéow do przysztej pracy w jednostkach zajmujacych sie szeroko
pojeta ochrong srodowiska zarowno pod wzgledem teoretycznym jak i praktycznym.
Wiekszos¢ obiektow, w tym wszystkie nowo wybudowane, przystosowane s do potrzeb
studentéw niepetnosprawnych. Réwniez w ocenie studentéow Jednostka zapewnia
wyrozniajaca baz¢ materialna, niezb¢dna do osiagni¢cia koncowych efektow ksztalcenia
na ocenianym kierunku studiow, a takze w pelni uwzgledniajaca potrzeby osob
niepelnosprawnych.
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6). Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiéw.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sq wykorzystywane w procesie ksztafcenia,; na kierunkach
o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢ uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawcze;.

Miedzywydziatowe Studia Ochrony Srodowiska nie prowadzg samodzielnie badan
naukowych. Osiggniecia jednostki w zakresie prowadzonych prac badawczych sg kompilacja
wszystkich osiggnie¢ na Uniwersytecie Warszawskim, a w szczegdlnosci prac badawczych
Wydziatéw Wspéttworzacych MSOS w oparciu o ich baze do prowadzenia prac naukowych,
jak rowniez w zaleznosci od srodkéw finansowych, jakimi dysponujg poszczegdlne Wydziaty.

Nauczyciele akademiccy wchodzacy w sktad minimum kadrowego prowadzg badania
naukowe w obrebie trzech obszaréw wiedzy i oSmiu dyscyplin naukowych. Z zakresu chemii
prowadzone sg badania obejmujgce m. in. zagadnienia syntetyczne w dziedzinie zwigzkéw
naturalnych, ze szczegélnym naciskiem na pochodne o znaczeniu farmakologicznym
w szeroko pojetym aspekcie ekologicznym a takie chemii organicznej w aspekcie
srodowiskowym. Z zakresu ekologii badania dotyczg zagadnien zwigzanych z wptywem
heterogennosci sSrodowiska na funkcjonowanie populacji oraz zespotéw zwierzecych
w szeroko pojetym aspekcie ekologii krajobrazu oraz edukacji ekologicznej, sSrodowiskowej
i dla zréwnowazonego rozwoju. Z biologii badania koncentrujg sie wokét ekotoksykologii,
czyli dziedziny nauki na pograniczu biologii i ochrony srodowiska. W odniesieniu do
mikrobiologii badania dotycza zagadnien zwigzanych z biotechnologia i mikrobiologia
Srodowiskowga. Z zakresu geologii badania koncentrujg sie na stratygrafii i badaniach
paleosrodowiskowych kopalnych jurajskich srodowisk morskich, geologicznych aspektow
funkcjonowania gruntéw antropogenicznych w krajobrazie, obejmujac réznorodne
mozliwosci ich zagospodarowania a takze prowadzenia i udoskonalania laboratoryjnych
badan ultradzwiekowych, modelowania proceséw deterioracyjnych skat w rdéznych
warunkach geosrodowiskowych oraz oceny stanu zaawansowania i mechanizmoéw degradacji
skat w odniesieniu do ochrony i konserwacji zabytkdéw kamiennych. Badania geograficzne
odnoszg sie do hydrologii, ekohydrologii i bezpieczenstwa powodziowego. Badania z zakresu
ekonomii dotyczg ekonomii srodowiska i zasobdw naturalnych, praktycznych aspektéw
rozwigzan teoretycznych, a w szczegdlnosci instrumentéw ekonomicznych i konsekwencji
regulacji stosowanych w ramach polityki ochrony srodowiska. Prawo reprezentuje specjalista
z zakresu statystyki ochrony $rodowiska oraz problematyki wspotpracy miedzynarodowej w
sferze ochrony srodowiska.

Badania te majg Sciste powigzanie z obszarami ksztatcenia na kierunku ochrona srodowiska.
Ich wysoka jakos¢, udokumentowana licznymi publikacjami zamieszczanymi przede
wszystkim w dobrych, miedzynarodowych czasopismach notowanych przez Journal Citation
Reports, jest mozliwa dzieki bardzo dobrej i zréznicowanej tematycznie kadrze naukowej,
majgcej swoje ukorzenienie w kilku Jednostkach Wspoéttworzgcych. Na jakos¢ badan
naukowych wptywa réwniez doskonata aparatura, bedaca na wyposazeniu Wydziatow
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Wspottworzacych oraz wysmienita baza lokalowa. Badania finansowane sg czesciowo
z dotacji budzetowej, ale w duzej mierze pochodzg z grantéw zdobywanych przez
poszczegdlne zespoty, badz indywidualnych uczonych. Wyniki prowadzonych prac
naukowych wykorzystywane sg w procesie ksztatcenia, najczesciej poprzez wzbogacanie
tresci  merytorycznej przedmiotéw. Wiele zespotéw badawczych  wspétpracuje
z zagranicznymi osrodkami naukowymi co warunkuje internacjonalizacje nauki i dydaktyki.
Studenci biorg aktywny udziat w badaniach naukowych i projektach poszczegdlnych
Wydziatéw. MSOS jest zatem miejscem, gdzie wykorzystywane sa nowoczesne techniki
w wielorakich kierunkach badan naukowych prowadzonych na tych wydziatach. Wysoki
poziom badan naukowych prowadzonych w poszczegdlnych jednostkach uniwersyteckich
realizujgcych program MSOS, pozytywnie wptywa na poziom ksztatcenia studentéw
zapewniajgc im fgcznos¢ z najnowszymi dokonaniami naukowymi i technikami badawczymi
wykorzystywanymi w dziedzinach ochrony $rodowiska. Adepci nauki, w bezposrednim
kontakcie z nauczycielami-uczonymi rozwijajg tutaj swojg wrazliwos¢ badawczg i doskonalg
umiejetnosci warsztatowe. W opiniach absolwentéw system ksztatcenia na MSOS daje
szerokie spektrum wiedzy i umiejetnosci w zakresie szeroko rozumianej ochrony srodowiska
i pozwala na dalszy rozwéj zawodowy.

Nie sposéb odnie$é sie do prac prowadzonych we wszystkich Jednostkach Wspéttworzgcych.
Na przyktad na Wydziale Fizyki UW prowadzone s3 szeroko rozbudowane barania naukowe
gdzie w roku 2013/14 realizowano 104 projekty finansowane przez Narodowe Centrum
Nauki, 14 projektéw finansowanych przez Unie Europejska w ramach 7 Programu
Ramowego, 13 Grantéw Diamentowych, 2 projekty IDEAS PLUS i 11 projektow IUVENTUS
PLUS oraz 2 inwestycje aparaturowe na kwote ponad 26 min zt (finansowane ze $rodkdw
MNiSW), 9 projektéw finansowanych przez NCBiR, 2 w ramach Programu Polsko-Norweskiej
Wspodtpracy Badawczej, 11 projektédw wspdtfinansowanych z Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka i 44 projekty wspoétfinansowane z POKL.

Doskonatym przyktadem jednostki realizujgcej projekty badawcze o charakterze
miedzynarodowym jest Uniwersyteckie Centrum Badan nad Srodowiskiem Przyrodniczym.
Miedzynarodowe projekty oraz dziatania popularyzatorskie, w ktérych UCBS uczestniczyto
w ostatnich pieciu latach to:

Projekt Uniwersyteccy Edukatorzy dla Zrownowazonego Rozwoju (University Educators for
Sustainable Development — EU4SD), finansowany z programu Komisji Europejskiej Lifelong
Learning Programme — ERASUMUS. Czas trwania projektu: 1.10.2013 —30.09.2016.

UE4SD jest partnerstwem 53 instytucji szkolnictwa wyzszego, organizacji, agencji
i stowarzyszen z 33 krajow. Ten przewidziany na 3 lata projekt wspiera wyktadowcow
uniwersyteckich w przygotowywaniu wszystkich studentédw, bez wzgledu na kierunki
wybranych przez nich studiéw i specjalizacje, tak by zrozumieli koncepcje zrdwnowazonego
rozwoju i wcielali jego zasady zaréwno w zyciu prywatnym jak i w przysztosci wykonujac swéj
zawod. W ramach projektu UE4SD zostanie dokonany przeglagd innowacyjnych praktyk
w dziedzinie doskonalenia kompetencji wyktadowcow uniwersyteckich w krajach Unii
Europejskiej pod katem prowadzenia skutecznej Edukacji dla Zrownowazonego Rozwoju
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(ESD).Efektem projektu UE4SD bedzie utworzenie grupy ekspertéw z dziedziny Edukacji dla
Zrownowazonego Rozwoju w szkolnictwie wyzszym oraz stworzenie platformy
komunikacyjnej stuzgcej wymianie doswiadczen praktycznych oraz polityki w zakresie ESD
w szkolnictwie wyzszym réwniez po zakonczeniu projektu. Projekt UE4ASD jest Scisle zwigzany
z COPERNICUS Alliance, European Network of Higher Education for Sustainable Development.
International Network ROUTES towards sustainablity. Celem sieci wspotpracy uczelni
wyzszych ROTUES jest rozwdj interdyscyplinarnych badan w zakresie zréwnowazonego
rozwoju oraz upowszechnianie edukacji dla zréwnowazonego rowoju na poziomie studiow
magisterskich i podyplomowych. Koordynatorem wspdlpracy jest Uniwersytet w Ferrarze.
World Environmental Education Congresses s3 odbywajgcymi sie co roku wydarzeniami
skupiajgcymi  naukowcéw, politykdw, przedstawicieli  srodowisk  edukacyjnych,
przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i innych instytucji z catego swiata zajmujgcych sie
edukacjg ekologiczng. Do tej pory odbyto sie 7 kongresdw a nastepny planowany jest
w czerwcu 2015 r. w Szwecji. UCBS byt w komitecie naukowym WEEC 7 kongresu oraz
przysztego 8 kongresu.

World Park Congresses (WPC) s3 odbywajgcymi sie co 10 lat wydarzeniami skupiajgcymi
naukowcow, politykdw, przedstawicieli sSrodowisk ochrony przyrody i S$rodowiska
przedstawicieli organizacji pozarzagdowych i instytucji rzadowych z catego s$wiata.
Przedstawiciel UCBS jest w komitecie organizacyjnym Swiatowej Unii Ochrony Przyrody
(IUCN) — organizatora WPC.

Projekt BEAGLE. Edukacja i podnoszenie Swiadomosci dotyczgcej Srodowiska ozywionego
i roznorodnosci biologicznej (BiodiversityEducation and Awareness to Grow a Living
Environment — BEAGLE). Projekt realizowany z Programu Unii Europejskiej Lifelong Learning
Programme Comenius.Czas trwania projektu: 01.12.2008 —31.11.2010.

Projekt BEAGLE powstat jako konsorcjum szesciu partnerdw z szesciu krajéw: Polska (UCBS),
Wielka Brytania (Field StudiesCouncil), Wegry (Wegierskie Stowarzyszenie na rzecz Edukacji
Réznorodnosci Biologicznej), Niemcy (The Helmholtz Centre for Environmental Research),
Stowacja (Stowacka Agencja ds. Ochrony Srodowiska), Norwegia (Norweskie Centrum
Edukacji Przyrodniczej).

Waznym aspektem projektu BEAGLE jest podniesienie jakosci i atrakcyjnosci procesu
nauczenia w szkotach w zakresie szeroko pojetych zagadnien réznorodnosci biologiczne;j.
Osiggnieciu tego celu ma stuzy¢ dostarczenie nauczycielom narzedzi edukacyjnych
zachecajgcych do prowadzenia z uczniami bezposrednich obserwacji przyrodniczych
w terenie oraz rozwijanie umiejetnosci interpretacji tych obserwacji, a w konsekwencji
przekazywania praktycznej wiedzy na temat zrownowazonego rozwoju.

W 2012 roku zespdt studentek MSOS na podstawie projektu dotyczacego
miedzynarodowego prawa ochrony srodowiska uzyskat nominacje do finatéw Moot Court
Competition na Uniwersytecie Stetson na Florydzie, jako jedna z dwdch druzyn europejskich.
W finale konkursu na Florydzie wéréd 17 najlepszych druzyn na $wiecie, druzyna MSOS
uzyskata bardzo wysokie oceny.
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UCBS przyjmuje rowniez zagranicznych studentow i stypendystow z programow
Fulbrighta(USA) oraz programu Erasmus Mundus (Chiny, Kambodza, Pakistan). Korzysta
rowniez z obecnosci wyktadowcdw zagranicznych, m. in. z Wielkiej Brytanii.

Ocena koricowa 6 kryterium ogélnego WYROZNIAJACA
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Badania naukowe realizowane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach Miedzywydzialowego Studium Ochrony Srodowiska s $cisle powigzane
z programem dydaktycznym i prowadzone na bardzo wysokim poziomie. Studenci
kierunku ochrona $rodowiska MSOS maja wy$mienite warunki do wspétpracy badawczej
z nauczycielami akademickimi, a takie samodzielnej pracy naukowej. Wykorzystuja to
doskonale, korzystajgc z zasobéw Jednostek Wspoéttworzacych, w zaleznosci od wybranej
przez siebie Sciezki studiow. Wszystkie Jednostki Wspottworzace prowadza badania
naukowe z udzialem studentéw oraz dbaja o petng internacjonalizacje tego procesu,
wspoétpracujac z zagranicznymi osrodkami naukowymi. Studenci s3 bezposrednio
zaangazowani w te wspotprace. Instytucje z otoczenia gospodarczego wptywajg na proces
dydaktyczny i badania. Uczelnia spetnia kryterium szczegoétowe w stopniu wyrdzniajagcym.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sq przejrzyste, uwzgledniajq zasade réwnych szans
i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatow na dany kierunek studiow;

Oferta ksztatcenia na MSOS ze wzgledu na specyfike studidw skierowana jest do kandydatéw
zainteresowanych szeroko pojetg ochrong srodowiska. Zasady rekrutacji na studia | i Il stopnia na
kierunek ,,ochrona srodowiska” zostaty opracowane przez komisje rekrutacyjng i na rok 2014/2015
przyjete zgodnie z Uchwata Rady Naukowej Uniwersyteckiego Centrum Badari nad Srodowiskiem
Przyrodniczym UW z dnia 15 stycznia 2013 roku, a zatwierdzone Uchwatg nr 102 Senatu UW z dnia 22
maja 2013 (zat. 8). Zasady te s3 dostepne na stronach
internetowychMSOSIUW (http://www.rekrutacja.uw.edu.pl/files/pdf/zarz_3_2014_pdf oraz
http://rekrutacja.uw.edu.pl/komisje/files/pdf/ujednolicona_uchwala _ogolna_2014-

2015.pdf). Portale te zawieraja wszystkie wazne informacje dla kandydata na studia, w
szczegdlnosci terminy, wykazy dokumentéw i optaty. Co wazine, przedstawiona jest takze sylwetka
absolwenta w formie skréconego wykazu kierunkowych efektéw ksztatcenia. Ogdlnouczelniana
strona UW jest dostepna takze w innych wersjach jezykowych, a poruszanie sie po niej jest intuicyjne.

Kwalifikacja kandydatéw ma charakter konkursowy i odbywa sie na podstawie egzaminu
maturalnego na poziomie podstawowym lub rozszerzonym z przedmiotéw obowigzkowych: jezyka
polskiego, matematyki i wybranego jezyka obcego nowozytnego, a takze z dwdch dodatkowych
przedmiotéw wybranych z szesciu (geografia, biologia, fizyka i astronomia, chemia, matematyka,
wiedza o spoteczenstwie). Duza liczba przedmiotow do wyboru na studia | stopnia, biorgc pod uwage
interdyscyplinarny charakter kierunku, wydaje sie byc¢ jak najbardziej uzasadniona. Przy rekrutacji na
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Il stopien studidow, kandydat przedstawia ocene z pracy dyplomowej (lub egzaminu dyplomowego) i
srednig arytmetyczng ocen ze studidw | stopnia, przy czym liczba punktéw dla absolwentéw kierunku
»ochrona srodowiska”, jest powiekszona o 20%. Moze budzié to pewne zastrzezenia co do rownosci
szans przy rekrutacji na studia Il stopnia, ale studenci w trakcie spotkania z ZO nie zgtaszali uwag do
procesu rekrutacji czy przedmiotéw uwzglednianych przy kwalifikacji, zaréwno na |, jak i na Il stopien.

2.) system oceny osiggniec¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzystosc oraz obiektywizm formutowania ocen

Ocena efektdw ksztatcenia (zasady zaliczania przedmiotow) okresla w sposéb ogdlny
Regulamin Studidow Wyziszych UW oraz, w stopniu szczegétowym, sylabus z kazdego z
poszczegdlnych przedmiotéw lub modutéw. Wsrdd regulacji zawartych w Regulaminie
mozna wymieni¢: zasady zaliczenia przedmiotu ietapu studidw, w tym m.in. sposdb
obliczania oceny koricowej, stosowang skale ocen, zasady przenoszenia ocen z zaliczonych
zaje¢, zasady warunkowego zaliczenia przedmiotéw i semestru, a takze zasady procesu
dyplomowania. Zgodnie z Regulaminem, prowadzacy ustala zasady zaliczania przedmiotu,
ktore sg przedstawiane w sylabusie oraz na pierwszych zajeciach. Z przedmiotéw
niekonczacych sie egzaminem studenci uzyskujg zaliczenie, natomiast z korczacych sie
wiekszg liczbg form zajeé niz jedna uzyskujg ocene koricowg bedaca sktadowa ocena.
Student ma prawo do zaliczenia poprawkowego w przypadku nie uzyskania zaliczenia, a w
przypadku niezaliczenia egzaminu takze do egzaminu poprawkowego. Regulacje przewidujg
rowniez egzamin komisyjny oraz komisyjne sprawdzenie egzaminu, dajgce studentowi prawo
od odwotania sie od oceny w przypadku watpliwosci co do przebiegu egzaminu lub sposobu
oceniania. Studenci byli w wiekszosci swiadomi przystugujacych im praw. Sg to standardowe
oraz przejrzyste zasady zaliczenia przedmiotéw, w catosci pozwalajgce studentowi na
egzekwowanie sprawiedliwego oceniania.

W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci dobrze ocenili funkcjonowanie
systemu oceny osiggnieé. Stwierdzili réwniez, ze wymagania okreslane w sylabusach sg dla
nich zrozumiate. Dobrze ocenili sposéb organizacji zaje¢ i zasady zaliczania przedmiotdw.
Stwierdzili ponadto, ze poza zaliczeniami i egzaminami w ramach prowadzonych modutéw,
wiedza iumiejetnosci s3 na biezgco weryfikowane w czasie realizacji poszczegdlnych
przedmiotdw, w ramach weryfikacji czastkowej za pomocy kolokwidw lub odpowiedzi
ustnych. Studenci zdawali sobie sprawe z mozliwosci wnioskowania o egzamin komisyjny i
podali przyktad korzystania z takiego prawa. Przyznali rédwniez, Zze w zdecydowanej
wiekszosci przypadkdéw czujg sie oceniani obiektywnie i rzadko majg potrzebe korzystania z
takich narzedzi.

3.) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentow
Studenci kierunku Ochrona Srodowiska mogg korzystaé z programéw wspdtpracy

miedzynarodowej, w ktérych uczestniczy Uniwersytet Warszawski. Studenci najczesciej
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korzystajg z wyjazdéw w ramach programu Erasmus. MSOS ma réwniez podpisang umowe
o wspotpracy w ramach programu Erasmus Plus z University of Salford (Wielka Brytania)
oraz z Universitat fir Bodenkulur Wien (Austria). Na spotkaniu z zespotem PKA studenci
stwierdzili, ze ich zdaniem oferta odbycia czesci studidw na uczelniach za granicy jest
wystarczajgca, najwiekszym zainteresowaniem cieszy sie wyjazd na studia do Wielkiej
Brytanii. Z powodu wyraznego stopnia indywidualizcji studiéw realizowanych na MSOS,
studia za granicg nie stwarzajg problemoéw, ktére oznaczatyby przedtuzenie studiéw, co jest
czestym zjawiskiem u studentéw wyjezdzajgcych w ramach programu Erasmus na innych
uczelniach lub wydziatach.

Zrédtem informacji o programach mobilnoéci sa strony jednostek odpowiedzialnych za ich
realizacje — Biura ds. Wspotpracy z Zagranicg (Erasmus+) oraz Biura Spraw Studenckich
(Program MOST). Kryteria kwalifikacji to Srednia ocen za ostatni ukonczony (przed
kwalifikacjg) rok studiéw; znajomos¢ jezyka obcego; udokumentowane osiggniecia naukowe
i pozanaukowe; motywacja oraz indywidualne predyspozycje kandydata do wyjazdu na
studia zagraniczne; znajomos¢ uczelni, do ktérej kandydat chce wyjecha¢ oraz wydziatu /
instytutu / fakultetu, na ktérym planuje studiowaé. Szczegdétowy regulamin uczestnictwa
studentéw MSOS w zagranicznych studiach cze$ciowych w ramach Programu Erasmus jest
takze dostepny dla kazdego kandydata w sekretariacie MSOS.

Dodatkowym plusem mobilnosci studentéw MSOS jest mozliwoséé skorzystania z oferty
wyjazdéw na studia zagraniczne wszystkich siedmiu Wydziatéw Wspottworzacych kierunek,
na ktérych jest realizowany miedzywydziatowy program z zakresu ochrony $rodowiska.
Pomimo bardzo dogodnych warunkdw sprzyjajgcych mobilnosci studenckiej, okazuje sie, iz
zainteresowanie studiami za granica maleje. Ta tendencja — obnizenia zainteresowania
wyjazdami za granice w trakcie studidw - jest widoczna takze na innych polskich uczelniach.
Zgodnie z otrzymang dokumentacjg, od roku akademickiego 2010/11 w programie (takze
Erasmus Mundus) wzieto udziat 23 studentédw ocenianej Jednostki, czyli wyjezdza okoto 5 do
7 studentéw rocznie. Studenci MSOS moga ubiega¢ sie réwniez o wyjazd w ramach
programu Erasmus Mundus A2 SIGMA Agile (Batkany Zachodnie) koordynowanego przez
Uniwersytet Warszawski. Poza tym korzystajg z oferty specjalnej wynikajacej z umow
bilateralnych wymiany zagranicznej, w tym oferty letnich kurséw jezykowych.
koordynowanych przez Biuro Wspdtpracy z Zagranica UW. Dalszg mozliwoscig jest
skorzystanie ze stypendidéw rzgdowych w ramach oferty przygotowanej przez Biuro
Uznawalnos$ci Wyksztatcenia i Wymiany Miedzynarodowe;j.

Ponadto Uczelnia umozliwia takze wymiany krajowe w ramach programu MOST, czyli
odbycie semestru studidéw na jednych z kilkunastu polskich uniwersytetédw. Studenci majg
tez mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim (zaréwno scisle
zwigzanych z kierunkiem oraz ogdlnouniwersyteckich). Oferte dotyczgcag programoéw wymian
adresowang do studentdw mozna ocenic jako dos¢ atrakcyjna.

W trakcie spotkania studenci ocenili, ze oferta wymian zagranicznych oferowana przez
Uczelnie jest atrakcyjna i wystarczajgca. Nie majg tez probleméw z odnalezieniem informaciji,
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trafnie wskazali jednostke Uczelni odpowiedzialng za wymiany. Studenci pozytywnie
oceniajg réwniez oferte w zakresie lektoratéw z jezyka obcego i przedmiotéw w jezyku
angielskim.

W trakcie spotkania studenci byli takze proszeni o wypowiedzenie sie na temat systemu
punktéw ECTS. Z ich wypowiedzi wynikato, iz sg swiadomi powoddw istnienia systemu ECTS,
i wskazywali, ze utatwia on wymiane zagraniczng, kilka oséb wiedziato takze o mierzeniu
naktadu pracy studenta potrzebnego do zaliczenia przedmiotu, orientujac sie, ze jeden punkt
to szacunkowo 25-30 godzin pracy studenta. W takcie spotkania z ZO studenci stwierdzili, ze
punkty sg dobrze przypisane do poszczegdlnych przedmiotéw.

Studenci ocenianego kierunku studiéw pozytywnie ocenili wspotprace miedzynarodowa,
ktorg prowadzi Uczelnia. W ich opinii ma ona pozytywny wptyw na realizacje efektow
ksztatcenia, a réwnoczesnie na jakos¢ ksztatcenia. Studenci majg rédwniez mozliwos¢
odbywania praktyk zagranicznych w ramach programu Erasmus+.

Warto, tez nadmieni¢, iz w ramach specjalnosci ,geoinformacja w modelowaniu i
zarzgdzaniu” (Geoinformation Science and Earth Observation for Environmental Modelling
and Management) prowadzonej (od 2010 roku) na studiach w jezyku angielskim
(Environmental Protection) drugiego stopnia - stacjonarnych, studenci mieli mozliwosé
uczestniczy¢ w zajeciach w jezyku angielskim Environmental impact assessment of
invesmentprojects. Jednostka ma réwniez opracowane zasady kwalifikacji na te studia dla
kandydatéw z dyplomem zagranicznym, jednak obecnie na MSOS studenci z zagranicy nie
studiujg, a studia stacjonarne nie zostaty uruchomione.

Obecnie, w ramach ksztatcenia w jezykach obcych studenci MSOS uczestnicza w zajeciach
prowadzonych w jezyku angielskim dla studentéw przyjezdzajgcych na UW w ramach
programu Erasmus Mundus: Environmental Managment and Assessment i Environmental
Policy — Application of Remote Sensing. Studenci MSOS najczeéciej wybieraja przedmiot
General chemistry lub Management of cold environments.

Poza tym mogg korzysta¢ z oferty ogdlnouniwersyteckich zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych oraz w wyktadach profesorédw zagranicznych. Oferta tych zajec¢ jest umieszczona na
stronie internetowej w Uniwersyteckim Systemie Obstugi Studiow.

4.) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektow
ksztafcenia

MSOS prowadzacy kierunek Ochrona Srodowiska oferuje studentom wsparcie dydaktyczne,
materialne, naukowe oraz zawodowe.

W Jednostce funkcjonuje kilka rodzajow wsparcia dydaktycznego. Pierwszym z nich sg
konsultacje z prowadzgcym, ktére studenci odbywajg osobiscie, w wyznaczonych przez
nauczyciela akademickiego godzinach. Zdaniem studentéw prowadzacy zajecia, sg niemal
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zawsze obecni na konsultacjach. Innym rodzajem wsparcia s3 opiekunowie lat, ktoérych
Jednostka powotuje obowigzkowo, w szczegdlnosci opiekundéw | roku a w zaleznosci od
potrzeb takze opiekunéw Il i Il roku. Studenci pozytywnie wypowiadali sie o pracy
opiekunow.

W opinii studentéw kierunku, liczebnos¢ grup na zajeciach umozliwia komfortowe i
efektywne prowadzenie danego przedmiotu. Ich zdaniem takze adekwatnos¢ form zajec przy
poszczegdlnych przedmiotach nie wzbudza zadnych zastrzezen.

Formg wsparcia dydaktycznego sg takze sylabusy przedmiotéw, ktére dajg peten przekrdj
informacji dotyczacy realizacji danego przedmiotu. W opinii studentéw s3 one bardzo
przydatnym wsparciem, szczegdlnie w czasie przygotowan do zaliczenia danego przedmiotu,
ale rownoczesnie przyznali, ze to czesto ich jedyny kontakt z sylabusem (ewentualnie na
poczatku semestru, kiedy sylabusy s im przedstawiane przez prowadzacych zajecia).
Zdaniem studentéw sylabusy sg kompletne i tatwo dostepne przez system USOSweb.
Zawierajg przyktadowo takie informacje jak: skrécony i petny opis przedmiotu, wymagania
wstepne, efekty ksztatcenia, metody i kryteria oceniania, sposéb zaliczenia czy literatura.

Kierunek Ochrona Srodowiska stwarza ogromne mozliwosci ksztattowania wiasnej,
indywidualnej sciezki ksztatcenia. Studenci, zaréwno na | stopniu, jak i na Il, majg mozliwos$é
wyboru znacznej czesci przedmiotéw, w tym specjalnych blokéw tematycznych na studiach |
stopnia, oferowanych przez Wydziaty wspdéttworzace kierunek (do wyboru sg nastepujace
Sciezki: biologiczna, chemiczna, ekonomiczna, fizyczna, geograficzna, geoinformatyczna,
geologiczna oraz prawnicza). W ich ramach studenci majg zaréwno przedmioty obligatoryjne
jak i fakultatywne. Co wiecej, Uczelnia stwarza mozliwos¢ realizacji pewnej puli zaje¢ poza
planem studidw, bez koniecznos$ci wnoszenia optat z tego tytutu.

Bardzo pozytywne opinie byty kierowane rdéwniez pod adresem pracownikow
administracyjnych w sekretariacie Jednostki. Zdaniem studentdéw, pracownicy sg pomocni i
kulturalni, chetni do pomocy i udzielania informacji. Ich nastawienie zostato okres$lone jako
prostudenckie.

W Uniwersytecie Warszawskim funkcjonuje elektroniczny system obstugi studiow USOSweb.
W trakcie wizytacji Kierownictwo sygnalizowato pewne trudnosci, wynikajgce z specyfiki
Jednostki (jednostka miedzywydziatowa). Przyktadowo nie ma mozliwosci otrzymywania
wynikéw elektronicznych ankiet prowadzacych zajecia. Zdaniem studentow system sprawuje
sie dobrze, a uwagi kierowane byty pod adresem stabilnosci USOSa w czasie zapiséw
na przedmioty. Pojawita sie sugestia lepszego dopasowania termindw zapiséw, ze wzgledu
na to, ze w przesztosci kolidowaty z egzaminami — studenci nie mieli mozliwosci wziecia
udziatu w zapisach zaraz po otwarciu systemu zapisdw, a po zakofAczonym egzaminie
najbardziej atrakcyjne przedmioty byty zajete. W tym przypadku sugeruje sie Kierownictwu
Jednostki uwazniejszy dobdr termindw zapiséw, w taki sposéb aby nie kolidowaty
z terminami zaliczen i egzaminéw.
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Pozytywne opinie studentdw dotyczyty takze opieki naukowej w ramach studiéw. Nieliczna
grupa, bedaca juz absolwentami | stopnia kierunku, pozytywnie odniosta sie do procesu
dyplomowania — zaréwno wyboru promotordéw i wspdétpracy z nimi w ramach seminarium,
a takze zakresu i przebiegu egzaminu dyplomowego. Studenci pozytywnie wypowiedzieli sie
takze o mozliwosciach udziatu w badaniach naukowych prowadzonych przez Uczelnie, ale
nie potrafili wskazac przyktadéw udziatu w badaniach wsrdd swoich kolegéw lub kolezanek.

Studenci kierunku mogg korzysta¢ z pomocy materialnej z budzetu panstwa. W czasie
spotkania pozytywnie ocenili sposéb funkcjonowania systemu pomocy materialnej i nie
zgtaszali uwag w tym zakresie. Studenci w wiekszosci mieli swiadomos¢ istniejgcych form
pomocy materialnej, potrafili wymieni¢ rodzaje $wiadczen, o ktére moga sie ubiegac oraz
przyktadowo potrafili powiedzie¢ kiedy mogg sie stara¢ o zapomoge losowa. Zgodnie
z przedstawiong dokumentacjg i Raportem Samooceny, Jednostka lub Uczelnia nie stworzyta
wtasnego funduszu stypendialnego.

Uczelnia wywigzuje sie w petni z ustawowego obowigzku witgczenia studentéw w proces
ksztattowania systemu pomocy materialnej, co potwierdza analiza dokumentacji i
przeprowadzone rozmowy z przedstawicieli samorzadu. Regulamin przyznawania pomocy
materialnej, maksymalna wysoko$¢ dochodu uprawniajgcego do otrzymywania stypendium
socjalnego oraz podziat srodkéw w ramach funduszu pomocy materialnej jest ustalana w
porozumieniu z samorzadem studenckim Uczelni. Studenci uczestniczg takze w procesie
przyznawania $wiadczed i stanowig 100% sktadu Komisji Stypendialnej w przypadku
Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska, co $wiadczy o duzym zaufaniu Jednostki
do samorzadu studenckiego. Na podstawie analizy Regulaminu pomocy materialnej mozna
stwierdzi¢, ze spetnia on wymogi co do rodzajéw przyznawanych $wiadczen oraz kryteria ich
przyznawania zawarte w ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym. Takze studenci w trakcie
spotkania nie zgtaszali uwag do jego tresci i sposobu funkcjonowania systemu. Regulamin
jest dostepny publicznie na stronie Uczelni.

Uczelnia i Jednostka stosuje wiele form wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami,
miedzy innymi poprzez funkcjonowanie Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych. Siedziba MSOS
w budynku Wydziatu Geologii przy ul. Zwirki i Wigury jest dostosowana do potrzeb
studentédw z niepetnosprawnosciami ruchu (pochylnie, windy, specjalnie przystosowane
toalety), podobnie jak inne budynki. Inne formy wsparcia wynikajg z Regulaminu Studiéw, s3
to m.in. Prawo do wnioskowania o urlop dziekanski, przedtuzenie terminu ztozenia pracy
dyplomowej czy wnioskowanie o indywidualny tryb zaliczer. Dodatkowo kwestie te reguluje
Zarzadzenie Rektora UW w sprawie wprowadzenia i stosowania rozwigzan alternatywnych
wobec studentéw niepetnosprawnych, ktére wymienia bardzo duzo form wsparcia, wsréd
nich mozna wymieni¢ m.in. przedtuzenie czasu trwania egzamindw/zaliczen, umozliwic¢
indywidualng organizacje egzaminu/zaliczenia uwzgledniajagcg potrzeby studenta
niepetnosprawnego (pomieszczenie wolne od barier architektonicznych iodpowiednio
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wyposazone), umozliwi¢ udziat w zajeciach dydaktycznych iegzaminach osobom, ktére
wspierajg studentow bedacych osobami niepetnosprawnymi (np. ttumacz jezyka migowego).

Uczelnia oferuje studentom takze wsparcie rozwoju zawodowego. Giéwna formg jest
funkcjonowanie Biura Karier Uniwersytetu Warszawskiego. Do jego kompetencji nalezy m.in.
organizacja bazy praktyk i ofert pracy, posredniczenie miedzy zainteresowanymi firmami i
studentami, doradztwo zawodowe, organizacja warsztatéw z umiejetnosci miekkich oraz
inne formy wsparcia, przyktadowo w postaci wspoétorganizacji targéw pracy. Studenci
w trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA ocenili prace Biura jako dobra, chociaz
przyznali, ze specjalistycznych ofert dla studentéw kierunku Ochrona Srodowiska mogioby
by¢ wiecej. Strona Biura jest zaprojektowana w sposéb przejrzysty i intuicyjny, co utatwia
szybkie wyszukanie potrzebnych informacji.

W Jednostce dziata Samorzad Studentéw Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony
Srodowiska. Zgodnie z dokumentacja i przeprowadzonymi rozmowami, samorzad
reprezentuje studentédw przed Kierownictwem Jednostki, kieruje réwniez do studentéw
szereg projektow. Samorzad dysponuje wtasnym pomieszczeniem (aktualnie w remoncie)
wyposazonym w podstawowy sprzet biurowy. Przedstawiciele samorzgdu ocenili wspotprace
z wiadzami jako partnerska. W ich opinii relacje z kierownictwem jednostki sg bardzo dobre.
W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajgcym studenci dobrze ocenili prace samorzadu, ale
nie w petni orientowali sie w ofercie, ktérg do nich kieruje. Na co nalezy zwrdcié¢ uwage.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw s3g przejrzyste, zasada rownych szans jest
w nich uwzgledniana w czesci, ale nie budzi to zastrzezen studentow.

2) System oceny osiggnie¢ studentow jest zorientowany na proces uczenia sie, zapewnia
przejrzystos¢ i obiektywizm formutowania ocen, a wymagania w nim okreslone
sg wystandaryzowane.

3) Z perspektywy studentow struktura i organizacja programu ocenianego kierunku

studiow sprzyja krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw. Studenci korzystajg z

oferowanych mozliwosci szczegdlnie w zakresie wyjazdéw zagranicznych — najczes$ciej w

ramach programu Erasmus. W opinii studentéow wyjazdy na studia i praktyki

zagraniczne maja pozytywny wplyw na realizacje efektow ksztatcenia, a rownocze$nie na
jakos¢é ksztatcenia, jednak mimo atrakcyjnej oferty wyjazdéw na studia zagraniczne,
korzystaja z tych mozliwosci w umiarkowanym stopniu.

4) Studenci majg zapewniony system pomocy naukowej, dydaktycznej oraz wsparcia
materialnego i zawodowego, ktéra w petni sprzyja rozwojowi naukowymi, spotecznemu
i zawodowemu oraz skutecznemu osigganiu zatozonych efektéw ksztatcenia.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakosci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystq strukture zarzqgdzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztatcenia; wyniki tej oceny stanowiq podstawe
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rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci
jego koricowych efektow.

W Uniwersytecie Warszawskim proces zapewnienia jakosSci ksztatcenia wynika z aktow
normatywnych o charakterze ogdlnouczelnianym, m.in. regulujgcych proces ksztatcenia,
przebieg i zasady rekrutacji, weryfikacje efektéw ksztatcenia, w tym proces dyplomowania
oraz przepisOw wykonawczych, zwigzanych z realizacja wymienionych wyzej na szczeblu
Wydziatéw, badz jednostek organizacyjnych prowadzacych kierunki studidw.

W § 115 obowigzujgcego Statutu UW okreslono, iz ,na Uniwersytecie dziata system
zapewnienia jakosci ksztatcenia”. Zgodnie z powyiszym przepisem wewnetrzny system
zapewnienia jakosci (zwany dalej WSZJK lub Systemem) zostat wprowadzony Uchwatg nr 240
Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 czerwca 2007 r., nastepnie w zwigzku z
reorganizacjg Systemu Rektor Uczelni wydat Zarzadzenie nr 56 z dnia 3 pazdziernika 2012 r.
w sprawie Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Uniwersytecie
Warszawskim, a nastepnie Zarzadzenie nr 76 z dnia 4 grudnia 2012 r. w sprawie systemow
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztafcenia na wydziatach oraz w innych jednostkach
organizacyjnych prowadzqcych studia na Uniwersytecie Warszawskim, wraz ze wskazéwkami
i propozycjami rozwigzan dotyczgcymi systemu zapewniania i doskonalenia jakosci na
wydziatach i w innych jednostkach ksztatcgcych studentéw.

Odpowiedzialnos¢ w obszarze zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
Uniwersytecie Warszawskim przebiega w dwdch ptaszczyznach - na poziomie Uczelni oraz
jednostki organizacyjnej. Zarzgdzeniem nr 56 z dnia 3 pazdziernika 2012 r. Rektor
Uniwersytetu zatwierdzit zasady tworzenia, sktad, tryb powotywania oraz zakres i formy
dziatania Uczelnianego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia oraz zespotow zapewnienia
jakosci ksztatcenia funkcjonujgcych na wydziatach i w innych jednostkach organizacyjnych
prowadzacych studia, natomiast w Zarzadzeniu nr 76 z dnia 4 grudnia 2012 r. Rektor okreslit,
iz w ramach WSZJK na Uniwersytecie Warszawskim na kazdym wydziale i w kazdej jednostce
organizacyjnej prowadzacej studia powstaje odpowiednio wydziatowy lub jednostkowy
system zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia zwany systemem jakosci, ktory dziata
na podstawie uchwaty Rady Wydziatu lub Rady innej jednostki, zawierajgcej opis systemu
i konieczne regulacje. Okreslone réwniez zostaty zasady dotyczgce regulacji Systemu na
wydziatach i innych jednostkach organizacyjnych, a takie wytyczne w zakresie rozwigzan
dotyczacych zapewniania jakosci ksztatcenia w systemach wydziatowych.

Uczelniany Zespd6t Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na kadencje 2012-2016 powotany zostat
na podstawie Zarzgdzenia nr 69 Rektora Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 12 listopada
2012 r. (w sprawie zmiany Zarzgdzenia nr 63 Rektora UW z dnia 19 pazdziernika 2012 r.).
Zgodnie z § 2 ust. 2 przytoczonego wczesniej Zarzadzenia Rektora nr 56 z dnia 3 pazdziernika
2012 r. - zadaniem Uczelnianego Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest szczegdlna
dbatos¢ o wypetnienie misji i strategii Uniwersytetu w zakresie zapewnienia i doskonalenia
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jakosci ksztatcenia, natomiast zgodnie z § 6 Zarzadzenia - Uczelniany Zespdt podejmuje
dziatania na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia w Uczelni. W tym celu w
szczegdlnosci opracowuje i przedstawia Rektorowi wnioski i projekty dotyczace: polityki,
okreslajacej cele i strategie zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na UW, zgodnej ze
strategig Uniwersytetu; ogdlnouczelnianych procedur zapewniania jakosci ksztatcenia; zasad
tworzenia systemOw zapewniania jakosci ksztatcenia na wydziatach i w innych jednostkach
organizacyjnych UW, ksztatcagcych studentéw. W celu realizacji wymienionych zadan
Uczelniany Zespét opracowuje formularz sprawozdania z oceny witasnej dla jednostek
organizacyjnych UW, wskazujgc w nim termin sprawozdania oraz zakres ewaluacji. W wyniku
analizy sprawozdan formutowane sg przez Uczelniany Zesp6t propozycje dziatan na rzecz
jakosci ksztatcenia, ktére powinny by¢ podejmowane zaréwno na poziomie jednostek
organizacyjnych, jak i centralnym. W celu realizacji wymienionych zadan Uczelniany Zespot
opracowuje formularz sprawozdania z oceny witasnej dla jednostek organizacyjnych
Uniwersytetu, wskazujgc w nim termin sprawozdania oraz zakres ewaluacji. W wyniku
analizy sprawozdan formutowane sg przez Uczelniany Zesp6t propozycje dziatan na rzecz
jakosci ksztatcenia, ktére powinny by¢ podejmowane zaréwno na poziomie jednostek
organizacyjnych, jak i centralnym.

Miedzywydziatowe Studia Ochrony Srodowiska funkcjonuja na podstawie Regulaminu MSOS
zatwierdzonego Uchwatg nr 275 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 26 wrzesnia
2007 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Miedzywydziatowych Studiow Ochrony
Srodowiska wraz z pézniejszymi zmianami (Zarzadzenie nr 35 Rektora UW z dnia 26 czerwca
2013 r.). W powyzszym dokumencie okres$lono m.in. strukture oraz kompetencje organéw
MSOS. Zgodnie z Regulaminem (& 3), MSOS podlega Rektorowi UW. Osoba odpowiedzialng
za dziatalno$¢ jest Kierownik MSOS oraz jego Zastepca.

Poczatki funkcjonowania wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
Jednostce prowadzgcej oceniany kierunek ,ochrona srodowiska” - Miedzywydziatowych

Studiach Ochrony Srodowiska UW, sformalizowane zostaty na posiedzeniu Rady Naukowej

UCBS UW w dniu 17 listopada 2008 r. Przyjeto wéwczas projekt dokumentu pn. Zasady i
procedury kontroli jakosci procesu ksztafcenia. Obecnie obowigzujg uchwalone przez Rade
Naukowg UCBS w dniu 8 grudnia 2014 r. Zasady i procedury systemu zapewniania i
doskonalenia jakosci ksztatcenia na Miedzywydziatowych Studiach Ochrony Srodowiska UW.,
ktére z zgodnie z powyiszym dokumentem sg kontynuacjg i udoskonaleniem systemu
opisanego w uchwale z dnia 17 listopada 2008 r., Szczegdtowy opis zasad i procedur systemu
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na MSOS zawiera Zat. nr 13 do Raportu
samooceny.

Nadzér nad Systemem na MSOS petni Rada Naukowa UCBS, natomiast koordynacja dziatar
lezy w kompetencjach kierownictwa Jednostki. Na MSOS powotana zostata réwniez Rada
Naukowa ds. Samooceny Jednostki Dydaktycznej (Uchwata Rady Naukowej UCBS z dnia 12
czerwca 2013 r.) oraz Zespdt Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (ZZJK), ktéry wraz z
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Kierownictwem MSOS powinien miedzy innymi: monitorowaé przebieg oceniania i zasady
oceniania, proces gromadzenia, analizowania i wykorzystania informacji dotyczacych
ksztatcenia, w tym okresowo przeprowadzac analize powigzania jakosci ksztatcenia z jakoscig
kandydatéw oraz analize studentéw skreslanych po | roku studiéw pierwszego stopnia w
celu okreslenia powigzania wynikéw z systemu USOS z wynikami z Internetowej Rejestracji
Kandydatow.

Zgodnie z § 5 obowigzujacych Zasad i procedur systemu zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia proces planowania, monitorowania oraz aktualizacji programéw i efektow
ksztatcenia realizowany jest przez Kierownictwo MSOS pod nadzorem i przy wspétpracy z
Radg Naukowg UCBS. W § 7 zapisano, iz co roku, bezposrednio po zakohczeniu zajec
dydaktycznych w semestrze letnim przeprowadzana jest analiza i ocena efektéw ksztatcenia
przez ZZJK, ktorej poddawane sg wszystkie zajecia w danym obszarze tematycznym
prowadzone przez wszystkich nauczycieli akademickich, doktorantéw oraz pracownikow
nieetatowych z wydziatéw wspéttworzacych MSOS. Podstawg oceny i weryfikacji s
planowane tresci i efekty ksztatcenia zapisane w sylabusach kierunku ,ochrona srodowiska”.
Podstawg do zmiany tresci programowych sg m.in. zauwazone u studentéw braki w wiedzy z
wczesniejszych etapow studiowania, informacje dotyczgce oceny programu i efektéw
ksztatcenia mogg pochodzi¢ takze z ankiet studenckich oraz od interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych. Podczas wizytacji zapoznano sie z Analizq i ocenq efektow ksztatcenia oraz
tresci programowych — rok akademicki 2013/14 przedstawiong przez Przewodniczgcy
Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia i przyjetg na posiedzeniu Rady Naukowej UCBS w
dniu 26 stycznia 2015 r.

W czasie wizytacji przedstawiono dodatkowg dokumentacje w zakresie pracy Rady
Naukowej UCBS-u. Z protokotdow z posiedzen wynika, iz dziatania podejmowane przez
powyzsze ciato kolegialne dotyczg zagadnien zwigzanych z podnoszeniem jakosci ksztatcenia
i dotyczg m.in. propozycji pytan w ankietach studenckich, zatwierdzenia zmian oraz
uscislenia tytutdw prac magisterskich, czy zmian w programach studidw oraz zasad
odbywania praktyk, a takze modernizacji infrastruktury dydaktyczne;.

Jednym z istotnych elementdéw jakosci ksztatcenia jest weryfikacja zaktadanych efektow
ksztatcenia. Obejmuje ona nastepujgce procedury: 1)System oceniania prac zaliczeniowych,
projektowych i egzaminacyjnych, 2) System weryfikacji efektéw uzyskanych w wyniku
odbycia praktyk i/lub stazu, 3) System sprawdzania korncowych efektéw ksztatcenia (proces
dyplomowania) oraz 4) system monitorowania karier zawodowych absolwentéw na rynku
pracy.

Procedura zwigzana z ocenianiem prac zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych
sktada sie z 4 sktadowych. Sg to: 1. zadania (m.in. biezgca analiza efektéow ksztatcenia
poprzez zastosowanie wybranych form zaliczenia i ich weryfikacja); 2. odpowiedzialny za
wykonanie procedury, 3. okres wykonania odpowiedniego zadania, 4. rezultat - sposob
wykorzystania (semestralng analize osiaggniecia przez studentéw przedmiotowych efektow
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ksztatcenia). W kazdym zadaniu odpowiedzialnym za wykonanie procedury jest nauczyciel
akademicki, do ktdrego obowigzkdw nalezy: poinformowanie studentéw o warunkach i
wymaganiach weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych; sukcesywna ocena stopnia osiggania przez studentéw zatozonych
efektow ksztatcenia w czasie trwania semestru i po jego zakoiczeniu oraz analiza tej oceny
(np. czy zachodzi konieczno$é¢ ponownej weryfikacji przedmiotowych efektéw ksztatcenia).
Jednym z wazniejszych narzedzi stuzgcych podwyzszaniu jakosci prowadzonych zaje¢ oraz
weryfikacji efektow ksztatcenia sg ankiety studenckie i hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

Z uwagi na strukture Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska UW (siedem
Wydziatéw uczestniczacych w ksztatceniu na kierunku ,,ochrona srodowiska”) ankietyzacja
realizowanych zaje¢ dydaktycznych i prowadzgcych je nauczycieli akademickich oraz
okresowa ocena nauczycieli akademickich (obejmujgca prowadzong przez nich dziatalnos¢
naukowg, dydaktyczng i organizacyjng) przeprowadzane sg w poszczegdlnych Jednostkach
wspottworzacych ksztatcenie. Wydziatowe Zespoty Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia na
Wydziatach  Wspéttworzgcych  kierunek ,ochrona  srodowiska”  przeprowadzaja
systematyczne hospitacje zaje¢ dydaktycznych prowadzonych dla MSOS oraz przekazuja
odpowiednie raporty ZZJK. Pod koniec roku akademickiego przewodniczacy ZZJK sporzadza
dla kierownika MSOS sprawozdanie z przeprowadzonych hospitacji, ktéry w razie potrzeby
formutuje zalecenia w odniesieniu do oséb, co do ktdrych byty zastrzezenia. Z prosbg o
hospitacje zaje¢ moze réwniez wystgpi¢ do ZZJK samorzad studentow.

W Jednostce prowadzone sg rdwniez wtasne badania ankietowe — stosowane sg trzy rodzaje
ankiet, dostosowane do specyfiki zaje¢, tj.: do oceny wyktadéw, do oceny ¢wiczen oraz do
oceny praktyk terenowych. Studenci nie wskazali zadnych uwag co do samych wzoréw
ankiet, dobrze ocenili liczbe i dobdr pytan. Analiza wzorédw ankiet pokazuje, ze sktadajg sie
one wytgcznie z pytan zamknietych - nie ma pytan otwartych, w ktérym studenci mogliby
zawrzeé¢ wiasne uwagi, pozwalajgce uzasadni¢ odpowiedZz na pytania zamkniete czy tez
przekaza¢ inne spostrzezenia do prowadzonych zaje¢. Zespdt wizytujacy sugeruje
uzupetnienie ankiet o pytania otwarte. W czasie wizytacji zapoznano sie z wynikami ankiet
studenckich za rok akademicki 2012/2013 oraz 2013/2014, - wzory kwestionariuszy za
poszczegdlne lata réznity sie zakresem i trescig pytan, co potwierdza ewaluacje zadan w tym
zakresie. W ankietach studenci wysoko ocenili przygotowanie prowadzacego do zajed,
organizacje zaje¢ oraz zgodno$¢ zaje¢ z sylabusem, nizej ocenione zostaty sposéb
prowadzenia zajec i zakres przekazywanych wiadomosci. Analiza ankiet wskazuje, iz nie
zanotowano istotnych uchybien. Analiza ankiet omawiana jest na posiedzeniach Rady
Naukowej MSOS. Ankietowanie ma charakter cykliczny, a wypetnione formularze po kazdym
cyklu ksztatcenia sg opracowywane statystycznie, ich wyniki sg wykorzystywane do
korygowania obsady zajec¢ oraz plandw studiéw, wprowadzania lub likwidacji przedmiotéw
formutowania ocen za dziatalnos¢ dydaktyczng podczas oceny pracownikéw, a takze
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eliminacji zjawisk patologicznych. Badania ankietowe prowadzone w formie papierowej beda
nadal kontynuowane.
Do istotnych procedur obowigzujacych na MSOS nalezy takie procedura dyplomowania,

ktorej zakres obejmuje wybor seminarium dyplomowego i magisterskiego, wymogi stawiane
pracom licencjackim i magisterskim oraz zasady wystawiania ocen z pracy i egzaminu na tych
poziomach, a takze ocene prawidtowosci procesu dyplomowania (dokonywana co cztery
lata), w tym kontrole antyplagiatowg. Warto podkresli¢, iz oferta seminariow dyplomowych
oraz tematow prac dyplomowych i magisterskich zgtaszana jest przez Petnomocnikéw
Dziekandw Wydziatéw Wspottworzacych kierunek, z ktérej student dokonuje wyboru — w
przypadku seminarium licencjackiego w 2 semestrze Il roku studidow, za$ seminarium
magisterskiego, podczas procedury rekrutacyjnej na studia Il stopnia. Tematy prac
magisterskich sg zatwierdzane przez Rade Naukowg UCBS. Proces dyplomowania jest
oceniany przez Zespoét ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na podstawie sporzadzanej przez
Kierownictwo MSOS analizy obejmujacej: liczbe obronionych prac dyplomowych w kolejnych
latach, statystyki rozbieznosci pomiedzy oceng promotora i recenzenta, liczbe prac
dyplomowych ocenionych przez recenzenta negatywnie, wyniki egzaminu dyplomowego. W
ocenie bierze sie takze pod uwage oryginalnos¢ prac zwtaszcza magisterskich oraz ich
powigzanie z interdyscyplinarnym programem studiow. W procesie dyplomowania ktadzie
sie nacisk na ujawnianie przez egzaminowanego wymagane] wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji. Ten aspekt ma takze kluczowe znaczenie w recenzowaniu pracy.

W systemie jakosci ksztatcenia przewidziana jest takze procedura weryfikacji efektow
uzyskanych w wyniku odbycia praktyk zawodowych.

System zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie analizy efektéw ksztatcenia
i mechanizmdéw stuzgcych monitorowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia jest
efektywny, gdyz przeprowadzane kompleksowe analizy osigganych efektéw ksztatcenia
stanowig podstawe doskonalenia programu ksztatcenia tj. efektéw ksztatcenia oraz metod
jego realizacji.

Jednym z elementéw wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia jest tez
monitorowanie potrzeb rynku pracy. Jednostka podejmuje wspdtprace ze Srodowiskiem
lokalnym w celu wymiany doswiadczen i zwiekszenia mozliwosci korzystania przez
studentéw z dodatkowych stazy i realizowania projektéw pozwalajgcych na doskonalenie
kompetencji zawodowych. Warto w tym miejscu nadmieni¢, iz w 2013 r. trzy studentki MSOS
uczestniczyty w Miedzynarodowym Konkursie ,International Environmental Moot Court
Competition” na Florydzie, dostajgc sie do finatu jako jedna z dwdch druzyn europejskich
(Polska, Finlandia). Wspotdziatanie z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie gtéwnie
poprzez Wydziaty wspoéttworzgce ksztatcenie, ale takze konsultacje z interesariuszami
przeprowadzane na poziomie indywidualnych spotkan. Od wielu lat MSOS utrzymuje kontakt
z absolwentami i studentami poprzez platforme internetowg (semos@googlegroups.com),
dzieki ktéremu dowiaduje sie o karierze zawodowej absolwentéw, a studenci informowani
sg o stazach, konferencjach i innych wydarzeniach z zakresu ochrony $rodowiska. Ponadto
absolwenci MSOS, oraz absolwenci reprezentujacy jednoczesénie $rodowisko pracodawcéw
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prowadzg systematyczne zajecia na ocenianym kierunku studiéw. W najblizszym czasie w
proces weryfikacji kierunkowych efektow ksztatcenia wigczona zostanie réwniez Rada
Konsultacyjna, ktérej zadaniem bedzie m.in. wspieranie MSOS w weryfikowaniu i
dostosowywaniu programu ksztatcenia do wymogow rynku pracy.

Studenci mogg znalezé niezbedne informacje dotyczgce wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia na stronie internetowej Uczelni oraz MSOS. Majg dostep do
elektronicznej informacji w zakresie oferty ksztatcenia, programow
i plany studiow, przedmiotéw i blokéw do wyboru, seminariéw, efektéw ksztatcenia, zasad
dyplomowania, praktyk zawodowych, zaliczenia sesji, regulaminu studiow oraz pomocy
materialnej i socjalnej. Cata dokumentacja dostepna jest réwniez w sekretariacie
Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska.

Podsumowujgc nalezy stwierdzié, ze Jednostka prowadzi dziatania w kierunku
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw. ZZJK konfrontuje
wyniki dziatan w zakresie zewnetrznego i okresowego przegladu programdw nauczania i ich
efektow z obecnymi potrzebami wyrazanymi przez wszystkich interesariuszy tego procesu.
Dziatania na rzecz modyfikacji systemu majg by¢ podejmowane w przypadku stabej oceny
obecnych procedur.

Struktura zarzadzania procesem dydaktycznym jest przejrzysta i zrozumiata, a system
umozliwia systematyczng ocene osigganych efektdw ksztatcenia i doskonalenie programow
ksztatcenia. Wizytacja wykazata jednak, ze dziatania ZZJK w odnajdywaniu stabych punktéw
w programie ksztatcenia nie zawsze sg skuteczne, np. w przypadku spetnienia wymogu 30
punktéow ECTS w semestrze |, lll i VI studiéw | stopnia, wynikajgcego z nierownomiernego
rozktadu przedmiotow (wykazanego w pkt. 3. 1. raportu) oraz innych drobnych niedociggnieé
w programach studidw wskazanych w kryterium 3. co sugeruje, ze na MSOS nalezy
dopracowac ten aspekt funkcjonowania ZZJK.

Pomimo wykazanych przez Zespét Oceniajgcy niewielkich mankamentéw w procesie
dydaktycznym dziatania Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy oceni¢ pozytywnie.

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci uczestniczqg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

W procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosci ksztatcenia uczestniczg
interesariusze wewnetrzni: nauczyciele akademiccy, ktdrzy m.in. angazowani sg w
formutowanie programu ksztatcenia oraz studenci biorgcy udziat w pracach Rady Naukowej
UCBS oraz Zespotu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia na MSOS. Posrednio w procesie
budowania kultury jakosci ksztatcenia biorg réwniez udziat interesariusze zewnetrzni z
ktorymi wspodtpracujg Wydziaty wspottworzgce kierunek ,ochrona sSrodowiska”. Do
interesariuszy zewnetrznych uczestniczacych w zapewnianiu jakosci ksztatcenia na MSOS
zaliczy¢ mozna takze absolwentéw, pracodawcéw absolwentédw oraz pracodawcéw
przyjmujacych studentdw na praktyki zawodowe. Do grona interesariuszy zewnetrznych
MSOS w najblizszym czasie zostanie wtaczona Rada Konsultacyjna, reprezentujaca
srodowisko spoteczno-gospodarcze.
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Udziat studentéw kierunku Ochrona Srodowiska w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia
odbywa sie zarowno w sposéb posredni, jak i bezpos$redni. Bezposrednio przyjmuje on
forme badania opinii studentdw na temat zaje¢ poprzez badania ankietowe, odbywajgce sie
po kazdym cyklu zaje¢. Badania wystepujg wytacznie w formie papierowej, ktdrg student
pobiera i oddaje w sekretariacie jednostki. Zgodnie z informacjami uzyskanymi
od pracownikow, jednostka nie stosuje ankiety elektronicznej ze wzgledu na trudnosci
techniczne z dostepem do wynikdéw - jednostka prowadzaca kierunek nie ma praw wydziatu,
a Kierownik studidw nie jest upowazniony do otrzymania wynikdéw pracownikéw (otrzymuja
je wylacznie bezposredni przetozeni). Z tego powodu od wielu lat MSOS stosuje papierowa
ankiete, ktorej wyniki sg nastepnie analizowane i opracowywane przez pracownikéw
administracyjnych Jednostki. Studenci i samorzad nie zgtaszali uwag do takiego sposobu
funkcjonowania systemu ankiet. Zdaniem wtadz, badania ankietowe cieszg sie
zainteresowaniem studentow. Jednak podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA
studenci wyrazili umiarkowang che¢ wypetniania ankiet. W duzej czesci byli $wiadomi celu
badan ankietowych i tego, ze ich opinie sg wykorzystywane przez nauczycieli i Kierownictwo
Jednostki.

Studenci majg takze mozliwos¢ udziatu w budowaniu kultury jakosci ksztatcenia poprzez
prace w organach kolegialnych. Przedstawiciele studentdow zasiadajg w Radzie Naukowej
Miedzywydziatowych Studiéw Ochrony Srodowiska UW i aktywnie wyrazaja swoja opinie
dotyczacg planéw i programéw studiow. Uczestniczg takze w pracach organdw Zespotu ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia MSOS, do kompetencji ktérego nalezy m.in. przygotowanie
corocznej oceny jakosci ksztatcenia w Jednostce. Warto tez zaznaczy¢, ze w opinii
przedstawicieli samorzadu, wfadze jednostki sg otwarte na propozycje ewaluacyjne i
sugestie studentdw.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnosé Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztatcenia studiow Biblioteka
wiedza +/- + + + + +
umiejetnosci +/- + + + + +
kompetencje +/- + + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiagniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia
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Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego® W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Dziatania Miedzywydziatowego Studium Ochrony Srodowiska UW zmierzajace do
zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku ,,ochrona srodowiska” realizowane
s3 poprawnie. Podstawg tych dziatan jest kontrola realizacji zaje¢, procesu dyplomowania
oraz ankietyzacja studentéw i absolwentow. Z uwagi na strukture Miedzywydziatowych
Studiéw Ochrony Srodowiska UW (siedem Wydziatéw uczestniczacych w ksztatceniu na
kierunku ,,ochrona srodowiska”) okresowa ocena nauczycieli akademickich (obejmujaca
prowadzong przez nich dziatalno$¢ naukowg, dydaktyczng i organizacyjng) oraz hospitacje
zajec¢ przeprowadzane sg w poszczegdlnych Jednostkach wspéttworzacych ksztatcenie.
Stworzony na MSOS system zarzadzania procesem ksztalcenia jest przejrzysty i
zdefiniowany. Nadzér nad Systemem MSOS petni Rada Naukowa UCBS, natomiast
koordynacja dziatan lezy w kompetencjach Kierownictwa Jednostki. Proces ksztatcenia
jest monitorowany i poddawany okresowej ocenie, a wyniki tej oceny stanowig podstawe
jego doskonalenia. MSOS i Wydzialy go wspoéttworzace wypracowaly odpowiednie
mechanizmy, procedury i narzedzia stuzace doskonaleniu jakosci ksztatcenia. Jednak w
zwigzku z wykazanymi drobnymi niedociggnieciami w odnajdywaniu stabych punktéw w
programie studidow procedury zwigzane z monitorowaniem/oceng programow ksztatcenia
nalezy dopracowac.

2). W procesie zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku ,ochrona
srodowiska” uczestniczg interesariusze wewnetrzni, a w najblizszym czasie udziat
przedstawicieli sSrodowiska spoteczno-gospodarczego ma zosta¢ sformalizowany poprzez
utworzenie Rady Konsultacyjnej. Wktad Kierownictwa MSOS oraz Rady Naukowej UCBS w
budowanie i realizacje systemu jakosci jest widoczny. Na wysoka ocene zastuguje
aktywny udziat studentéw w procesie ksztattowania koncepcji ksztatcenia i formutowania
efektow ksztatcenia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteridw oceny programowej

Stopien spetnienia kryterium
L Kryterium
P wyroézniajgco w znaczaco | czesSciowo | niedostatecznie
petni
1 | koncepcja rozwoju X
kierunku
cele i efekty
2 ksztaIcenia.\ oraz X
system ich
weryfikacji
3 x
program studiow X
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4 zasoby kadrowe X

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie X
6 badan
naukowych'

system wsparcia
studentéw w X
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia i rozwoju ocenianego kierunku
w wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia, a takze wskazanie
obszaréw nie budzacych zastrzezen, w ktérych wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajgcych podjecia okreslonych
dziatan (uzasadnienie powinno odnosic sie do konstatacji zawartych
w raporcie, zawieraé zalecenia).

Przyjete przez MSOS cele strategiczne sg zbiezne z misjg Uniwersytetu Warszawskiego
i nawigzujg do polityki jakosci ksztatcenia realizowanej przez Uczelnie. W proces ksztatcenia
na ocenianym kierunku, zaangazowanych jest az siedem Wydziatow UW (tzw. Wydziatéw
Wspottworzacych kierunek): Biologii, Chemii, Fizyki, Geografii i Studiéw Regionalnych,
Geologii, Nauk Ekonomicznych, a takze Prawa i Administracji oraz Uniwersyteckie Centrum
Badan nad Srodowiskiem. Wspétpraca ta stwarza mozliwo$¢ realizacji interdyscyplinarnej
koncepcji ksztatcenia. Realizowany program ksztatcenia gwarantuje studentom dostep do
najnowoczes$niejszej wiedzy z zakresu nauk Scistych i przyrodniczych, oraz wspomagajgcych
proces ksztatcenia i umozliwia wyksztatcenie specjalisty w zakresie ochrony srodowiska, a
takze osiggniecie zaktadanych celow i efektéow ksztatcenia. Opracowane dla programu
studiow efekty ksztatcenia zostaly sformutowane jasno i jednoznacznie, w sposéb
umozliwiajacy ich osiggniecie. System weryfikacji stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia jest
znany studentom i zamieszczony na stronie internetowej MSOS oraz w opisach przedmiotéw
(sylabusach). Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na proces dyplomowania i ujednoli¢ liczbe pytan
zadawanych na egzaminach dyplomowych, tak by byty one zgodne z obowigzujgcymi
na kierunku zasadami dyplomowania oraz odnosity sie rdwniez do kierunku studiéw. Metody

! Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.
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dydaktyczne sg dostosowane do specyfiki kierunku interdyscyplinarnego i wieloobszarowego
oraz zapewniajg nabycie kwalifikacji | i Il stopnia w zakresie ochrony srodowiska.

Stabym punktem programu jest rozktad zaje¢ w semestrach, mierzony liczbg uzyskiwanych
punktow ECTS. Student | stopnia studiéw nie uzyskuje wymaganej liczby 30 punktéw ECTS
w semestrze |, Il i VI i wymoég podany w §2.p1 rozporzadzenia MNiSW z 14 wrzesnia 2011
r. w sprawie warunkow i trybu przenoszenia zaje¢ zaliczonych przez studenta (Dz. U nr 201
poz. 1187) nie jest spetniony, co wymaga korekty i wprowadzenia niewielkich zmian w tym
zakresie.

Minimum kadrowe na ocenianym kierunku jest spetnione. Wsréd nauczycieli stanowigcych
minimum kadrowe jest wiele oséb o wybitnym dorobku naukowym. Struktura kwalifikacji
kadry dydaktycznej jest bardzo szeroka i w petni adekwatna do realizowanego programu i
zaktadanych efektéw ksztatcenia, a polityka kadrowa jest zgodna z zatozeniami ocenianego
kierunku.

Baza dydaktyczna wszystkich Jednostek Wspottworzacych MSOS z ktérej korzystajg studenci
kierunku ,ochrona sSrodowiska” zastuguje na wysokg ocene. Zapewnia ona zaréwno
prowadzenie zaje¢ w odpowiednich pomieszczeniach, jak rowniez dostep do nowoczesnej
aparatury dydaktycznej i badawczej oraz sprzetu komputerowego, umozliwia takze
osiggniecie deklarowanych celow i efektéw ksztatcenia.

Badania naukowe realizowane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w ramach Miedzywydziatowego Studium Ochrony Srodowiska s3 $cisle powigzane
z programem dydaktycznym i prowadzone na bardzo wysokim poziomie. Studenci kierunku
,ochrona $rodowiska” MSOS majg warunki do wspdtpracy badawczej z nauczycielami
akademickimi, a takze samodzielnej pracy naukowe;.

Studenci majg odpowiednie wsparcie naukowe, dydaktyczne, materialne i spoteczne.

Na MSOS funkcjonuje wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktdérego
konstrukcja i narzedzia stuzg monitorowaniu procesu nauczania. Struktura zarzadzania
procesem dydaktycznym jest formalnie zdefiniowana i przejrzysta oraz spefnia swoje
zadania.

Perspektywy funkcjonowania kierunku ,ochrona $rodowiska” sg bardzo dobre. Jednostka
zdaje sobie sprawe z realnych szans oraz zagrozen wynikajgcych ze zmieniajgcych sie
uwarunkowan zewnetrznych, w tym nizu demograficznego i rosngcej konkurencji miedzy
uczelniami. Aby sprosta¢ oczekiwaniom kandydatéw i zmieniajagcym sie warunkom na rynku
pracy oceniana Jednostka przewiduje biezgce dostosowywanie programéw studidéw do
istniejgcych potrzeb, w tym m.in. poszerzenie tematyki ksztatcenia o nowe, innowacyjne
elementy ksztatcenia dotyczace np. nowych technologii utylizacji i odzysku energii w wielkich
systemach przemystowych (szczegdlnie kopalniach); rewaloryzacje istniejacych elektrowni
wodnych (szczegdlnie pompowych) i innych magazynujgcych energie; technologii nowej
generacji dla magazynowania energii, czy innowacyjnego pozyskiwania, wydobycia
i recyklingu surowcéw podczas catego procesu gérniczego.

W Raporcie z wizytacji wskazano na potrzebe dokonania drobnych korekt w zakresie:

- procesu dyplomowania, tj. ujednolicenia liczby zadawanych pytan na egzaminach
dyplomowych oraz ich odniesienia do tresci realizowanych na kierunku w czasie catych
studiow;

- wprowadzenia zmian w programach studidw, tak aby student | stopnia, w kazdym
semestrze uzyskat minimum 30 punktow ECTS zgodnie z obowigzujgcymi wymogami;

- wprowadzenia niewielkich zmian w kryteriach rekrutacji na studia Il stopnia, tak aby
zapewnic¢ zasade réwnych szans.
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- usprawnienia funkcjonowania ZZJK, by skuteczniej identyfikowat stabe punkty
w programach studiow.

W odpowiedzi na Raport Zespotu Oceniajgcego zawartej w piSmie z dnia 29 maja 2015 r.
Wtadze MSOS ustosunkowaty sie do wszystkich uwag i zalecert wynikajacych z wizytacji
przeprowadzonej w dniach 2-3 marca 2015 roku, dziekujac jednoczesnie za wnikliwy i
rzetelny Raport. W przedstawionej odpowiedzi nie kwestionowano ocen poszczegdlnych
kryteridw, a podjete natychmiastowe dziatania dotyczgce realizacji zalecen sugerowanych w
Raporcie powizytacyjnym $wiadczg o trosce Wtadz MSOS o doskonalenie jakosci, warunkéw
i poziomu ksztatfcenia.

Przewodniczqca Zespotu Oceniajgcego

dr hab. Krystyna Dwucet
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