RAPORT Z WIZYTACI

(ocena programowa)

dokonanej w dniach 1-2 czerwca 2015 r. na kierunku ,,ochrona srodowiska” prowadzonym
w obszarach nauk: $cistych (w dziedzinie nauk chemicznych, w dyscyplinie naukowej
chemia), przyrodniczych (w dziedzinie nauk biologicznych, w dyscyplinach naukowych:
ochrona srodowiska, biologia, ekologia) oraz technicznych (w dyscyplinie naukowej
energetyka) na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu ogdlnoakademickim
realizowanych w formie studiow stacjonarnych w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej
w Tarnowie

przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skiadzie:

przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Krzysztof Pulikowski — cztonek PKA

cztonkowie: prof. dr hab. inz. Zenon tukaszewski — ekspert PKA
dr hab. Piotr Rutkowski — ekspert PKA
mgr Agnieszka Socha-Wozniak — ekspert PKA ds. formalno-prawnych
Piotr Wodok — ekspert PKA ds. studenckich

Krétka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,, ochrona srodowiska” prowadzonym w Instytucie
Matematyczno-Przyrodniczym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie
przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2014/2015. PKA po
raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku. Informacje na temat wyniku
poprzedniej oceny zamieszczone zostaty w Zatgczniku nr 3 do niniejszego Raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Poprzedzona byta zapoznaniem sie Zespotu Oceniajgcego z przedtozonym przez Uczelnie
Raportem Samooceny oraz podziatem zadan pomiedzy cztonkdw Zespotu. Raport z wizytacji
opracowano na podstawie Raportu Samooceny oraz dokumentacji przedstawionej przez
Uczelnie w toku wizytacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni oraz
pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zajeé, wizytacji infrastruktury
dydaktycznej oraz przegladu losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami.
Witadze Uczelni stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu Oceniajgcego PKA.

Zatacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji
Zataczniknr2  Szczegétowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajgcy
podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego.



1) Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku formutowana przez jednostke

1) Ocena powigzania zatozonej koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku z misjg
Uczelni oraz ze strategia jednostki.

Strategia rozwoju Panistwowej Wyzszej szkoty Zawodowej w Tarnowie na lata 2012-2019
przyjeta zostata— zgodnie z § 25 pkt. 1 Statutu Uczelni — przez Senat Uchwatg Nr 49/2012
z dnia 28 wrzesdnia 2012 r. w sprawie strategii rozwoju uczelni.

Przedstawiona w Strategii Misja Uczelni wskazuje, w szczegdlnosci na wspotprace ze
srodowiskiem lokalnym, umozliwienie studentom PWSZ w Tarnowie zdobywanie wiedzy
ogolnej i zawodowej, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych. W celu
strategicznym 1 (Uczelnia dbajgca o wysoka jakos$¢ ksztatcenia) poprzez nastepujace cele
operacyjne: ,Doskonalenie i rozszerzanie wspodfpracy z podmiotami gospodarczymi
i administracyjnymi miasta, regionu i wojewddztwa w celu podniesienia poziomu praktycznej
wiedzy i umiejetnosci studentéw (praktyki, staze)”; ,,Dostosowanie oferty proponowanych
kierunkdéw, specjalnosci i specjalizacji do potrzeb rynku pracy w Scistej wspotpracy
z podmiotami  zewnetrznymi  miasta, regionu i wojewddztwa”; ,Prowadzenie
systematycznego badania loséw absolwentéw Uczelni” oraz w celu strategicznym 4 poprzez
cel operacyjny ,,Rozwéj wspodtpracy naukowo-badawczej i dydaktycznej z przedsiebiorstwami
subregionu tarnowskiego” uwzglednione zostato ukierunkowanie na otoczenie spoteczno-
gospodarcze.

Strategia rozwoju Uczelni dostepna  jest stronie internetowej Uczelni
http://pwsztar.edu.pl/uczelnia/strategia-rozwoju-uczelni/

Strategia oraz misja rozwoju Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego okreslona zostata
w dokumencie pn. ,Strategia rozwoju Instytutu  Matematyczno-Przyrodniczego
w Panstwowej Wyizszej Szkole Zawodowej w Tarnowie na lata 2015-2019 wraz
z wewnetrznymi procedurami osiggania zakfadanych efektéw ksztatcenia na kierunkach:
chemia, matematyka i ochrona srodowiska ”.

Koncepcja ksztatcenia na omawianym kierunku ukierunkowana jest przede wszystkim na
wyposazeniu studentédw w aktualng wiedze z zakresu ochrony srodowiska oraz umiejetnosci
pozwalajgce sprosta¢ wspodfczesnym wyzwaniom i elastycznie dostosowaé sie do
zmieniajgcych sie wymagan rynku pracy oraz przygotowanie do podjecia pracy i efektywnego
wykorzystania zdobytej wiedzy do rozwigzywania probleméw praktycznych. Jak kazdy
kierunek | stopnia w koncepcji ksztatcenia znalazto sie miejsce takze na przygotowanie do
podjecia studiéw |l stopnia, a tym samym na pobudzanie do rozwoju aktywnosci studentéw
i pogtebianie motywacji studentéw do nieustannego podnoszenia kwalifikacji zawodowych
oraz doskonalenia kompetencji spotecznych. Tak zakrojona i realizowana koncepcja
ksztatcenia na kierunku ,,ochrona srodowiska” wykazuje $cisty zwigzek ze strategia uczelni
przejawiajgcy sie ukierunkowaniem celéw strategicznych oraz na statej dbatosci o
podnoszenie jakosci ksztatcenia co wigze sie z pogtebieniem wspodtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym oraz wewnetrznymi i zewnetrznymi interesariuszami.

Program studiow jest na biezgco dostosowywany do potrzeb rynku pracy i obejmuje
innowacyjne specjalnosci, od roku 2014/2015 ksztatcenie prowadzi sie w ramach dwdch
specjalnosci: ,0Odnawialne Zrédta energii i gospodarka odpadami” oraz ,Ochrona i
gospodarowanie zasobami przyrody”.



2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestnicza w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na danym kierunku studiow, w tym jego profilu, celéw, efektow oraz
perspektyw rozwoju.

Interesariuszami wewnetrznymi sg studenci i pracownicy dydaktyczni Zaktadu Ochrony
Srodowiska. Powotane zostaty zespoty ztozone z przedstawicieli wszystkich lat studiéw, ktére
opiniujg wszelkie zmiany programowe. W aktywny sposdb uczestnicza one w procesie
okreslania koncepcji ksztatcenia na kierunku ,ochrona srodowiska” oraz majg wptyw na
rozwdj celdw i efektéw ksztatcenia oraz na wyznaczanie perspektyw rozwoju.
Interesariuszami zewnetrznymi sg pracodawcy (w tym m.in. jednostki samorzadu
terytorialnego, administracji terenowej i podmioty gospodarcze) zatrudniajacy absolwentéw
kierunku ochrona $rodowiska bagdZz przyjmujgcy ich na praktyki zawodowe. Waznymi
elementami uczestniczenia interesariuszy zewnetrznych w koncepcji ksztatcenia na kierunku
»ochrona s$rodowiska” s3: zaproszenie praktykdéw/pracodawcéw jako wyktadowcow,
odbywanie zaje¢ terenowych na terenie firm zajmujgcych sie szeroko rozumiang ochrong
przyrody i S$rodowiska, wspdtprace z uczelniami akademickimi (umowy patronackie
z Uniwersytetem Jagiellonskim i Akademig Gdérniczo-Hutniczg; wspotpraca z Laboratorium
Edukacyjno-Badawczym Odnawialnych Zrédet i Poszanowania Energii AGH) oraz doradztwo
zawodowe dla absolwentéw kierunku, w tym doradztwo w ramach Akademickiego
Inkubatora Przedsiebiorczosci. Ponadto czesé pracownikéw Instytutu faczy funkcje naukowe
i dydaktyczne z dziatalnoscig ekspercka - co takie wptywa na praktyczny rozwdj celéw
i efektdw ksztatcenia. Réwniez i absolwenci kierunku zaktadajgc wtasng dziatalnos¢
gospodarczg, zwigzang z tresciami wizytowanego kierunku utrzymujg kontakt z Instytutem
wigczajac sie w proces prowadzenia praktyk, czy uczestniczagc w spotkaniach interesariuszy
zewnetrznych.

Udziat studentdw jako interesariuszy wewnetrznych w procesie okreslania koncepcji
ksztatcenia na kierunku ochrona srodowiska nalezy oceni¢ jako formalny. Studenci majg
zapewniony udziat w posiedzeniach Senatu z uwzglednieniem 20% liczby cztonkdéw, zgodnie
zart. 61 ust. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym. Na poziomie poszczegdlnych
instytutow i zaktadow zostaty powotane Instytutowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia oraz
Rady Programowe dla Kierunkdw Studidw. Na kierunku ochrona $rodowiska powotano
Kierunkowy Zespot Studencki, ztozony z przedstawicieli wszystkich lat studiéw, opiniujacy
w imieniu Rady Uczelnianej Samorzadu Studentéw plany studiow i programy ksztatcenia.
Przedstawiciele Samorzgdu ocenit wspotprace z wiadzami Uczelni oraz Wydziatu jako dobra
i prowadzona na zasadach partnerskich. Przedstawiciele samorzadu majg wglad we
wszystkie dokumenty Uczelni. Studenci w czasie spotkania z ZO potwierdzili swéj udziat
w tworzeniu programow studidw izasugerowali, ze sg zainteresowani zamiang studidéw
licencjackich na inzynierskie.



Ocena koricowa 1 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Koncepcja ksztatcenia Scisle nawigzuje do misji i strategii Pannstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie. Program ksztatcenia gwarantuje studentom prawidiowy
dostep do najnowoczesniejszej wiedzy zakresu ochrony s$rodowiska. Koncepcja
ksztatcenia na biezagco dostosowywana do potrzeb rynku poprzez oferte specjalnosci
i tresci ksztatcenia.

2) W procesie opracowywania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéow
udziat brali zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni. Na podkreslenie
zastuguje znaczacy udziat Srodowisk gospodarczych i administracyjnych w kreowaniu
programu studiow i jego podiniejszej realizacji. Studenci maja zapewniony udziat w
procesie okreslania koncepcji ksztatcenia na kierunku ochrona srodowiska. Na
kierunku ochrona srodowiska powotano Kierunkowy Zespoét Studencki, ztoiony z
przedstawicieli wszystkich lat studidw, opiniujgcy plany studidow i programy
ksztatcenia. Wskazane jest rozwazenie zamiany studiow licencjackich na studia
inzynierskie.

2.Spojnos¢ opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zaktadanych celéow
i efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osigganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace sie dodanego programu
studidw, stopnia i profilu, ksztatcenia sg zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja
rozwoju kierunku; zaktadane efekty ksztatcenia na kierunkach o profilu
praktycznym uwzgledniajg oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji
zawodowych, umozliwiajgce uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na
kierunkach o profilu ogélno akademickim wymagania formutowane dla danego
obszaru nauki, z ktérej kierunek sie wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Ksztatcenie na kierunku ,ochrona srodowiska” w Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym
Panstwowe] Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie prowadzone byto od roku 1999
w ramach specjalnosci zawodowej - przyporzgdkowane specjalnosci do kierunku ,,ochrona
Srodowiska” nastgpito na mocy decyzji Ministra Edukacji Narodowej i Sportu Nr DSW-2-BR-
4002-173/05 z dnia 24 czerwca 2005 r.

Zgodnie z § 9 pkt. 1 i 2 Statutu Uczelni nie tworzy sie podstawowych jednostek
organizacyjnych w rozumieniu ustawy, a jednostkami organizacyjnymi sg instytuty.

Wytyczne dotyczace tworzenia, w tym konstruowania programéw ksztatcenia i plandw
studiéw zostaty okreslone w Uchwale Senatu Nr 17/2012 z dnia 16 marca 2012 r. w sprawie
warunkdw, jakim powinny odpowiadac programy ksztafcenia oraz programy i plany studiow
w PWSZ w Tarnowie. Plany i programy studidow obowigzujgce od roku akademickiego
2012/2013 dla kierunku ,ochrona srodowiska” zatwierdzone zostaty przez Senat Uczelni
Uchwatg Nr 28/2012 z dnia 25 maja 2012 r. (Zatacznik nr 3 Uchwaty), natomiast
obowigzujgce od roku akademickiego 2014/2015 (okreslone dla poszczegdlnych specjalnosci

! wedlug przyjetej skali ocen: wyrozniajaco, w pelni, znaczaco, czesciowo, niedostatecznie; T.
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prowadzonych na ocenianym kierunku studiow) Senat Uczelni zatwierdzit Uchwata
Nr 23/2014 w dniu 23 maja 2014 .

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,ochrona srodowiska” Senat Uczelni zatwierdzit Uchwatg
Nr 18/2012 z dnia 30 marca 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla kierunkéw
studidw prowadzonych w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.

Zgodnie z Uchwatg Nr 7/2015 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 27 lutego 2015 r. w sprawie
przyporzqdkowania kierunkow studiow realizowanych w Panstwowej WyzZszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie do obszaréw ksztatcenia, dziedzin nauki/sztuki oraz dyscyplin
naukowych/artystycznych - studia na ocenianym kierunku sg trzyobszarowe, umiejscowione
w obszarze nauk: przyrodniczych, technicznych oraz Scistych, w zakresie dyscyplin
naukowych: ochrona srodowiska, chemia, biologia, ekologia oraz energetyka.

Wizytowany kierunek ,ochrona s$rodowiska” do roku akademickiego 2013/2014 miat
charakter jednolity, bez podziatu na specjalnosci. Obecnie wedtug takiego programu ksztatca
sie studenci Il i lll roku. Od roku 2014/2015 charakter studiéw zostat zmieniony poprzez
wprowadzenie specjalnosci. Obecnie studenci po pierwszym semestrze wybieraja jedna
z dwéch specjalnosci: ,,Odnawialne Zrddta energii i gospodarka odpadami” lub , Ochrona
i gospodarowanie zasobami przyrody”. Zmiana charakteru studiéw i wprowadzenie
specjalnosci jest wspomagane poprzez Norweski Mechanizm Finansowy 2009-2014 pt.
Implementacja specjalnosci ,,Odnawialne Zrédta energii i gospodarowanie odpadami” oraz
»,Ochrona i gospodarowanie zasobami przyrody”, o wartosci blisko 1 min zt, o ktdéry
skutecznie aplikowat Instytut. Obecnie studiujg wg tego programu studenci | roku, ktdrzy
wtasnie dokonali wyboru specjalnosci.

Zgodnie z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku
zostaty oddzielnie podane dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
z wykorzystaniem oczekiwanego przez twoércéw reformy jezyka: ,zna”, ,Interpretuje”,
»,rozumie”, ,postuguje”, ,stosuje”, ,wnioskuje”, ,,wykazuje”.

Efekty ksztatcenia obejmujg 12 efektéw z zakresu wiedzy, 11 dotyczy umiejetnosci
i 7 kompetencji spotecznych. Sg one tozsame dla obu wprowadzonych specjalnosci i odnosza
sie one do wszystkich efektéw ksztatcenia wyspecyfikowanych dla nauk przyrodniczych
oraz wybranych efektéw dla obszaréw nauk Sscistych i technicznych w Rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji ~dla  Szkolnictwa  Wyzszego. Efekty ksztatcenia sg  prawidtowym
uszczegdtowieniem efektdow krajowych ukierunkowanym na osiggniecie zatozonego profilu
absolwenta.

Analiza tresci kierunkowych efektdw ksztatcenia wskazuje na ich zgodnos$¢ z koncepcja
ksztatcenia na kierunku ,,ochrona srodowiska” zaktadajgcg zdobycie wiedzy jak i umiejetnosci
praktycznych.

Plany studiow oraz sylabusy dla prowadzonych w Uczelni kierunkéw studidw, w tym
kierunku , ochrona srodowiska” dostepne sg na stronie internetowej Uczelni, odpowiednio
w zaktadkach:
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-
studiow/ oraz http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-
srodowiska/syllabusy/.

W sylabusach przedmiotowe efekty ksztatcenia zostaty podobnie jak w przypadku efektow
kierunkowych oddzielnie zdefiniowane dla wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
z uzyciem pojec¢ powszechnie stosowanych w sylabusach. Rozktad przedmiotowych efektéow
ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotéw jest zréznicowany. Z reguty podano 2-5 efektow


http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-studiow/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-studiow/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/syllabusy/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/syllabusy/

z zakresu wiedzy oraz 2-3 z zakresu umiejetnosci i rowniez 2-3 z zakresu kompetencji
spotecznych. W przypadku o$miu przedmiotéw realizowany jest jedynie jeden przedmiotowy
efekt ksztatcenia dla wiedzy, co w przypadku niektdrych przedmiotéw daje wrazenie zbyt
minimalistycznego podejscia do przekazywanych tresci. Odwrotnie w przypadku efektéw
kierunkowych zdefiniowanych dla umiejetnosci gdzie liczba 6 efektow w odniesieniu do
pojedynczego przedmiotu (np. postugiwanie sie dokumentacjg techniczng) wydaje sie byé
liczbg zawyzong. Pomimo podanych przyktadéw, efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku
nalezy uznac za spdjny system prowadzacy do osiggniecia zaktadanej sylwetki absolwenta.
Definiujgc w sylabusach efekty przedmiotowe, réwniez te dotyczace praktyk studenckich
podano odnosniki do odpowiednich efektéw kierunkowych. Tworzg one spdjng catosé
i pozwalajg na osiggniecie zatozonych celdéw ksztatcenia czego dowodzg przedstawione
w Raporcie Samooceny matryce efektéw ksztatcenia. Efekty przypisane praktyka maja
znaczacy wptyw na osiggniecie efektow kierunkowych. Wszystkie kierunkowe efekty
ksztatcenia osiggane sg w trakcie realizacji roznych przedmiotdw, przy czym kazdy z efektéw
kierunkowych realizowany jest najczesciej w trakcie kilku przedmiotéw. Osiggniecie
przedmiotowych efektéw ksztatcenia prowadzi do osiggniecia efektdw kierunkowych.

2) efekty ksztatcenia danego programu zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty
i sg sprawdzalne,

System efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku ,ochrona srodowiska” obejmuje
wszystkie ich kategorie (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne). Kierunkowe efekty
ksztatcenia sg sformutowane w sposéb zrozumiaty. Tres¢ merytoryczng poszczegdlnych
efektow sformutowano jasno i precyzyjnie. Nie pominieto zadnego istotnego dla kierunku
efektu obszarowego. Poszczegdlne efekty sformutowano stosujgc wiasciwe nazewnictwo
i definicje w sposdb powszechnie zrozumiaty. Sposéb sformutowania efektéw ksztatcenia
pozwala na ich weryfikacje.

Studenci ocenili, ze sposéb sformutowania efektdw jest zrozumiaty. Majg $wiadomosé
rodzaju i zakresu wiedzy oraz umiejetnosci, jakie uzyskajg po zakonczeniu studidw. Tresci
programow ksztatcenia sg przedstawiane studentom na pierwszych zajeciach z danego
przedmiotu.

3) jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektdow ksztatcenia, umozliwiajgcy
weryfikacje zaktadanych celéw i ocene osiggania efektéw ksztatcenia na kazdym
etapie ksztatcenia; system ten jest powszechnie dostepny.

Ogélne zasady zwigzane z pomiarem i oceng efektdw ksztatcenia okreslone zostaty
w Regulaminie studiow Panstwowej Wyziszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie przyjetym
Uchwatg Senatu 14/2015 z dnia 24 kwietnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu
Studidw pierwszego i drugiego stopnia Panistwowej WyzZszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie.
Regulamin studiow dostepny na stronie internetowej Uczelni w zaktadce dokumenty - pod
adresem http://pwsztar.edu.pl/uczelnia/dokumenty/ (na stronie zamieszczone s3 2 wersje
Regulaminu - aktualna i poprzednia).

Weryfikacja efektéw ksztatcenia odbywa sie na kilku poziomach, m.in.: 1) poprzez kontrole
osiggniecia modutowych efektéw ksztatcenia, tj. ocene prac zaliczeniowych, projektowych
i egzaminacyjnych; 2) poprzez weryfikacje efektéw uzyskanych w wyniku realizacji praktyki;
3) w procesie dyplomowania (ocena pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego).


http://pwsztar.edu.pl/uczelnia/dokumenty/

Ocena osiggnie¢ studentow jest dokonywana przez nauczyciela na kazdym etapie procesu
ksztatcenia, zgodnie z obowigzujgcymi kryteriami oceniania, ktére okresla Regulamin
Studidw, a precyzujg zapisy w sylabusach dotyczgce metod ewaluacji czgstkowej i sumujgcej
oraz warunkéw zaliczenia. Plany studiéw i sylabusy dla kierunku ,,ochrona srodowiska”, jak
wspomniano wczesniej, zmieszczone sg na stronie internetowej Uczelni, w zaktadkach:
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-
studiow/ oraz http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-
srodowiska/syllabusy/.

W Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym obowigzuje ponadto Wewnetrzna procedura
weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia opracowana w ramach wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, stanowigca zatgcznik 2.1 Strategii rozwoju Instytutu
Matematyczno-Przyrodniczego w Paristwowej WyZszej Szkole Zawodowej w Tarnowie na lata
2015-2019.

W Uczelni obowigzuje rowniez Zarzadzenie Nr 3/2015 Rektora PWSZ w Tarnowie z dnia 14
stycznia 2015 r. w sprawie gromadzenia przechowywania dokumentacji potwierdzajgcej
osiggniecie zatozonych efektow ksztatcenia, zgodnie z ktérym dokumentacja powinna by¢
przechowywana do konca cyklu ksztatcenia.

Weryfikacji efektéw ksztatcenia dokonuje sie takie poprzez ksztatcenie praktyczne.
Organizacje praktyk zawodowych oraz obowigzki ich organizatoréw i uczestnikéw okresla
obowigzujgcy w Uczelni, przyjety Uchwatg Nr 25/2015 Senatu Uczelni z dnia 24 kwietnia
2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Praktyk Zawodowych Paristwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej w Tarnowie (realizacja praktyk zawodowych poprzednio regulowana byta
Zarzadzeniami Rektora: Nr 36A/2008 z dnia 1 pazdziernika 2008 r., a nastepnie nr 8/2013
zdnia 12 lutego 2013 r.). Wsrdd procedur dotaczonych do Strategii rozwoju Instytutu
Matematyczno-Przyrodniczego znajduje sie opis procedury potwierdzania i realizacji
zatozonych efektéw ksztatcenia w ramach praktyki zawodowej oraz wzér ankiety sktadanej
przez studenta po zakoriczeniu praktyki zawodowej, pn. Ocena efektow ksztatcenia
i organizacji praktyki zawodowej na studiach | stopnia na kierunku ochronna Srodowiska.
(Zatgcznik 3.3.1. Strategii).

Zgodnie z Regulaminem Praktyk za przygotowanie zawodowe studentow oraz za prawidtowa
realizacje zatozonych efektéw ksztatcenia, w szczegdlnosci za nalezyte uwzglednienie
zagadnien praktyk zawodowych w planie i programéw studidw odpowiada Dyrektor
Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego. Za organizacje i przebieg praktyk odpowiada
Opiekun praktyk (dla kierunku ,ochrona s$rodowiska” powotany na rok akademicki
2014/2015 przez Prorektora PWSZ w Tarnowie w dniu 4 listopada 2014 r.). Podstawa
zaliczenia praktyki zawodowej jest wypetniony przez studenta dziennik praktyki, wraz z kartg
oceny studenta, przedstawienie materiatéw z praktyki lub sprawozdania z praktyki oraz
podpisane porozumienie z pracodawcy. Zaliczenia praktyki dokonuje Opiekun praktyk
kierunku ,,ochrona srodowiska”.

Koncowym sposobem weryfikacji osiggnietych efektdw ksztatcenia na danym kierunku
studiow jest praca dyplomowa. Ogéle zasady zwigzane z pracg dyplomowa, egzaminem
dyplomowym oraz ukonczeniem studiéw okreslone zostaty w § 38-44 obowigzujacego
w Uczelni Regulaminu studiow.

Ponadto w Zatacznikach do Strategii rozwoju Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego (Zat.
nr: 3.3.2 oraz 3.3.4) okreélono funkcjonujace w ramach Zaktadu Ochrony Srodowiska: wzér
Oceny pracy licencjackiej przez opiekuna, a takize Zasady przeprowadzania egzaminu
licencjackiego na kierunku ochrona srodowiska oraz przyktadowe pytania i zagadnienia.


http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-studiow/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/plany-studiow/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/syllabusy/
http://pwsztar.edu.pl/instytut-matematyczno-przyrodniczy/ochrona-srodowiska/syllabusy/

W Uczelni obowigzuje Zarzadzenie Nr 21/2013 Rektora Panstwowej Wyiszej Szkoty
Zawodowej w Tarnowie z dnia 9 maja 2013r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Antyplagiatowego oraz wewnetrznej instrukcji okreslajgcej procedury przekazywania pracy
dyplomowej/ projektu dyplomowego do sprawdzenia w systemie ,Plagiat.pl”. Zatgcznikami
do powyiszego Zarzadzenia s3: Instrukcja okreslajgca procedury przekazywania pracy
dyplomowej/ projektu dyplomowego do sprawdzenia w systemie ,,Plagiat.pl” oraz Regulamin
antyplagiatowy (odpowiednio Zatgczniki Nr 1 2).

Dokumentacja toku studidow zwigzana z potwierdzeniem uzyskania przez studenta
zaktadanych efektdw ksztatcenia i kwalifikacji, tj. np. protokoty egzaminacyjne i dyplomy oraz
suplementy prowadzona jest prawidtowo.

Spotkanie zespotu PKA ze studentami potwierdzito, ze efekty ksztatcenia zostaty
sformutowane w sposdb dla nich przejrzysty i zrozumiaty, jak réwniez sposoby ich weryfikacji
i zasady zaliczenia sg w wiekszo$ci jasne i jednoznaczne.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze system oceny i weryfikacji efektow ksztatcenia nie
odbiega od standardéw stosowanych w uczelniach wyzszych. Stosowane w Panstwowe;j
Wyiszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie rozwigzania nie budzg zastrzezen. System jest
przejrzysty, obejmuje wszystkie kategorie efektow ksztatcenia (wiedza, umiejetnosci,
kompetencje spoteczne), przewiduje wtasciwe dla nich sposoby weryfikacji oraz umozliwia
zmierzenie i ocene efektow ksztatcenia na poszczegdlnych jego etapach.

4) jednostka monitoruje kariery absolwentéw na rynku pracy, a uzyskane wyniki
wykorzystuje w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Obowigzek monitorowania loséw zawodowych absolwentéw realizowany jest w Uczelni
przez Biuro Karier i Projektéw PWSZ w Tarnowie powotane Regulaminem Organizacyjnym
Uczelni w dniu 31 stycznia 2003 r. jako Biuro Karier i Promocji. Podczas wizytacji
udostepniono min. wyniki badan zrealizowanych w ramach projektu KLEKSS BIS Kapitat
Ludzki — Edukacyjny Komponent strategii szkoty (2012 r.) — dostepne na stronie Biura Karier
i Projektéw raporty Badania absolwentow PWSZ w Tarnowie — pilotaz (2011-2012) oraz Losy
Absolwentow Paristwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie (czes¢ ogdlna). Raport
2014, uwzgledniajacy losy zawodowe absolwentéw kierunku ,,ochrona srodowiska”.

Wedtug raportu samooceny jednostki oraz prowadzonych spotkan ze studentami
i zpracownikami Instytutu wykazata checi uzyskania tytutu zawodowego inzyniera
w macierzystej uczelni. Zasadne wydaje sie zatem prowadzenie dziatan PWSZ w Tarnowie do
przeksztatcenia kierunku studiéw ,ochrona srodowiska w studia inzynierskie lub do
stworzenia dodatkowej $ciezki ksztatcenia umozliwiajgcej zdobycie tytutu zawodowego
inzyniera. Rozwijajgca sie baza materialna, wzmocniona srodkami Funduszy Norweskich
w zasadzie to umozliwia, lecz konieczna jest jeszcze przebudowa kadry, o ktdrej napisano
w raporcie samooceny. Wg wizytowanej jednostki realne jest w okresie 2-3 lat wystgpienie
do Ministerstwa z wnioskiem o uruchomienie siedmiosemestralnych studidw inzynierskich
przynajmniej jednej specjalnosci. Obecnie ogromna wiekszo$¢ (ponad 90%) absolwentow
studiow | stopnia kontynuuje edukacje na studiach Il stopnia Na innej uczelni, gtdwnie na
Uniwersytecie Jagielloriskim w Krakowie, Uniwersytecie Rolniczym w Krakowie i Akademii
Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.

Zatacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych



Przeglad losowo wybranych prac etapowych pozwala stwierdzi¢, ze przyjety system
weryfikacji przedmiotowych efektow ksztatcenia jest realizowany w sposdb prawidtowy.
Oceniane prace etapowe miaty charakter samodzielnych opracowan, a prace egzaminacyjne
lub zaliczeniowe oraz kolokwia charakter testéw otwartych, pytan problemowych czy zadan
do samodzielnego rozwigzania. Tematy oraz stopien trudnosci prac etapowych odpowiadajg
wymaganiom stawianym studiom wyzszym. Pytania kontrolne sprawdzajg efekty ksztatcenia
z zakresu umiejetnosci, doboru wtasciwej metody rozwigzania, weryfikacja hipotezy,
opisanie sposobu postepowania. Prace pozwalajg na weryfikacje efektédw ksztatcenia i sg
z reguty rzetelnie oceniane. Rdwniez sprawozdania z ¢wiczen terenowych zawieraty opis,
obliczenia i opracowanie graficzne wynikbw pomiaréw terenowych. Prawidtowa
dokumentacja ¢wiczen terenowych, stanowita weryfikacje umiejetnosci studenta w zakresie
wykonania i opracowania wynikéw prostych pomiaréw terenowych. Podczas spotkania ze
studentami ocenianego kierunku wskazali oni, iz stopien opanowania tresci programowych
przedstawionych na zajeciach dydaktycznych jest kontrolowany przez zaliczenia i egzaminy,
ktorych zakres tematyczny odpowiada zagadnieniom i wymaganiom przedstawianym na
poszczegdlnych przedmiotach.

Przeglagdowi poddano réwniez prace dyplomowe. Prace te prowadzone sg na wysokim
poziomie prac eksperymentalnych zdecydowanie pozwalajagcym na weryfikacje efektéow
ksztatcenia. Wyniki osiggniete w czesci sprawdzanych prac zdecydowanie nadajg sie do
opublikowania, gdyz zawierajg cenny materiat Zrédtowy. Oceny pracy wystawiane zaréwno
przez recenzenta jak i promotora pracy generalnie nalezy uznaé za obiektywne. Recenzje
zostaty przygotowane prawidtowo i merytorycznie. Chociaz prace eksperymentalne badaty
zjawiska lokalne bazowaty jedynie na literaturze krajowej w przysztosci nalezy dazy¢ do
szerszego wykorzystania literatury zagranicznej, gdyz obecnie wiele prac naukowych
dotyczacych ochrony Srodowiska rowniez w Polsce, publikowanych jest w jezyku angielskim.
W trakcie egzaminu dyplomowego zadawano 3-4 pytania obejmujgce zagadnienia zwigzane
zaréwno z tematem pracy, jak i kierunkiem studiow. Pytania te pozwalaty na weryfikacje
wiedzy na poziomie egzaminu dyplomowego. Poddane ogladowi karty okresowych osiggnieé
studenta oraz protokoty zaliczenia przedmiotu pozwolity na stwierdzenie, ze sg one
prowadzone poprawnie. W wybranych losowo teczkach absolwentéw znajdujg sie
wymagane dokumenty zwigzane ze ztozeniem egzaminu dyplomowego.

Ocena koricowa 2 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Efekty ksztatcenia ocenianego kierunku sg przejrzyste i spdjne oraz spetniajg wymogi
okreslone w KRK. Przedstawione w raporcie samooceny jednostki matryce pokrycia
efektow ksztatcenia pozwalaja stwierdzi¢, ze realizacja efektow przedmiotowych
w trakcie toku studidw pozwala na realizacje wszystkich kierunkowych efektow
ksztatcenia. W przypadku niektorych przedmiotéow wydaje sie konieczna drobna
korekta efektéw w kierunku ich uszczegétowienia (pojedyncze efekty z zakresu
wiedza) lub optymalnego ograniczenia (efekty z zakresu umiejetnosci)

2) Efekty ksztatcenia ocenianego kierunku ,,ochrona srodowiska” zostaty sformutowane
sposdb zrozumialy i stanowig spdjng cato$é. Kierunkowe efekty ksztatcenia
sformutowane zostaty prawidtowo z uzyciem poje¢ wtasciwych dla ,jezyka KRK”. Sa
one by¢ weryfikowane w trakcie studidw przy pomocy klasycznych metod. Studenci



zostaja na poczatku kursu poinformowani o zawartosci sylabusa i warunkach
zaliczenia kursu.

3) System weryfikacji efektow ksztatcenia jest przejrzysty, adekwatny do kierunku
studiow i podobny stosowanych do na innych uczelniach wyiszych. Metody
weryfikacji przedmiotowych efektéw ksztatcenia zostaty podane w sylabusach.

4) Jednostka nie prowadzi systematycznego monitoringu losu absolwentéw. Wynika to
gtéwnie z przechodzenia absolwentéw na studia Il stopnia na innych uczelniach.
Pracownicy jednostki majg kontakt z absolwentami pracujacymi ,w zawodzie” na
terenie Tarnowa, co znajduje przetozenie na mozliwosci praktyk studenckich.

3. Program studidw umozliwia osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia

1) Realizowany program ksztatcenia umozliwia studentom osiggniecie kazdego
z zaktadanych celdow i efektéw ksztatcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury
kwalifikacji absolwenta,

Program studidow na kierunku ,ochrona srodowiska” w Panstwowej Wyiszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie zostat tak skonstruowany, aby mozliwym byto uzyskanie przez
studenta wszystkich zaktadanych efektéw ksztatcenia. Studia licencjackie sg prowadzone
w formie studidw stacjonarnych, trwajg 6 semestréw i obejmujg 180 Punktow ECTS, jest to
prawidtowa i powszechnie stosowana organizacja tego typu studiéw.

W obecnie obowigzujgcym programie zostaty uwzglednione posiadane wyniki
monitorowania karier zawodowych absolwentéw oraz wyniki analizy zgodnosci efektow
ksztatcenia z potrzebami rynku pracy. Program ksztatcenia zawiera zdefiniowane cele
ksztatcenia, do ktérych dobrane sg adekwatne metody sprawdzania ioceny efektéow
ksztatcenia. Kazdy modut ma oszacowany naktad pracy studenta potrzebny do osiggniecia
zaktadanych efektow ksztatcenia, w celu przypisania odpowiedniej liczby punktéw ECTS.
Metody ksztatcenia zostaty dobrane adekwatnie do zaktadanych efektéw ksztatcenia.

W roku 2014 przeanalizowano powtdrnie osiggane efekty ksztatcenia pod katem potrzeb
rynku pracy. Stwierdzono, ze w celu lepszego przygotowania studentéw do dynamicznie
zmieniajgcych sie wymagan rynku pracy, nalezy odejs¢ od koncepcji profilu studidw
o charakterze ogélnym i przejs¢ na profil praktyczny z dwoma specjalnosciami.
Wprowadzono decyzjg Senatu PWSZ dwie specjalnosci: ,Odnawialne Zrédfa energii
i gospodarka odpadami” oraz ,Ochrona i gospodarowanie zasobami przyrody”. Dokonano
w tym celu niezbednych korekt programu, ktére mieszczg sie w ramach 30%, ktére Uczelnia
moze zmienia¢ bez zgody Ministerstwa (Uchwata Senatu nr 23/2014 z dnia 23.05.2014r.).
Program ten, zwany w raporcie programem nowym, jest realizowany od roku 2014/2015
i obowigzuje obecnie na | roku studidéw. Nowe specjalnosci sg wprowadzane przy wsparciu
finansowym tzw. projektu norweskiego ,Implementacja specjalnosci ,Odnawialne Zrédta
energii i gospodarowanie odpadami” oraz ,,Ochrona i gospodarowanie zasobami przyrody”.
Zajecia na wszystkich specjalnosciach realizowanych na kierunku ochrona $rodowiska
sktadajg sie z wyktaddw, ¢wiczen, seminaridow, laboratoridow i laboratoridow informatycznych.
Dominujgcy w procesie ksztatcenia charakter majg zajecia ¢wiczeniowe i laboratoryjne.
Z punktu widzenia realizacji efektow ksztatcenia szczegdlnie istotng role odgrywajg zajecia
majgce charakter praktyczny. Zwtaszcza na Il i lll roku studidow potozony jest duzy nacisk na
zajecia laboratoryjne i ¢wiczenia z przedmiotow kierunkowych, tak aby ksztattowac
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w studentach niezbedne, wymagane przez rynek pracy umiejetnosci. Nabywaniu
konkretnych umiejetnosci i kompetencji spotecznych stuzy takze praktyka zawodowa.

Efekty ksztatcenia dla kierunku ochrona srodowiska zostaty zatwierdzone przez Senat PWSZ.
Ze sporzadzonej matrycy efektéw ksztatcenia wynika, ze tresci ksztatcenia poszczegdlinych
przedmiotdw objetych planem studidw z praktyka zawodowa realizujg zatozone efekty
ksztatcenia i zapewniajg uzyskanie wszystkich kierunkowych efektéw ksztatcenia. Wszystkie
efekty ksztatcenia kierunku ochrona srodowiska osiggane sg poprzez realizacje przedmiotow
ogolnych i kierunkowych, a przedmioty do wyboru wzmacniajg i utrwalajg dodatkowo
osigganie efektéw kierunkowych. Pozwala to optymistycznie oceniaé¢ system osiggania
zaktadanych efektow w trakcie catego cyklu ksztatcenia. Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci
programowe, formy i metody dydaktyczne tworzg spdjng catosc.

Podobnie programy studidw dla obu specjalnosci pozwalajg na osiaggniecie zaktadanej
w kazdej specjalnosci sylwetki absolwenta. Pomimo identycznych kierunkowych efektéw
ksztatcenia sylwetki absolwenta rézinig sie nieco dla obu specjalnosci, co znajduje
uzasadnienie w szczegdtowych, przedmiotowych efektach ksztatcenia. Przyjete w ramach
programow ksztatcenia plany studiéw przewiduja konsekwentng sekwencje zajec
odzwierciedlajagcg koncepcje stopniowego zwiekszania zakresu zaje¢ specjalistycznych,
laboratoryjnych i terenowych. Przyjete w tej kwestii rozwigzania nie budzg zastrzezen.
Zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi rozwigzaniami przyjeto zasade, w ktdrej jeden punkt
ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktérych uzyskanie wymaga od studenta okoto 25-30
godzin pracy, obejmujgcych godziny kontaktowe (zajecia dydaktyczne z nauczycielem
akademickim, wynikajace z planu studidw, konsultacje, egzaminy, zaliczenia w sesji i inne)
oraz indywidualng prace studenta, oszacowang dla konkretnego przedmiotu. Liczba godzin
kontaktowych zaje¢ dydaktycznych, przewidziana w planie studiéw stacjonarnych wynosi
(w zaleznosci od cyklu ksztatcenia) ponad 50% catkowitej liczby godzin pracy studenta,
wynikajgcej z liczby punktéw ECTS. Pozostaty czas zwigzany jest z indywidualng praca
studenta.

Pracowni dyplomowej i pracy dyplomowej przypisano 14 punktéw ECTS, natomiast
9 punktéw ECTS przypisano na 150 godzin tgcznej liczby godzin nauki jezyka obcego na
studiach stacjonarnych. Na ocenianym kierunku prowadzone s zajecia z wychowania
fizycznego w wymiarze 60 godzin, co przektada sie na 2 punkty ECTS.

Zgodnie ze specyfika specjalnosci wida¢ wyrazne zréznicowanie w udziale zajeé praktycznych
zgodne z zatozonym profilem absolwenta. Mozna zatem stwierdzi¢ ze czas trwania
ksztatcenia, liczba godzin kontaktowych i ich rozktad pomiedzy semestrami nie budzg
zastrzezen. Sylabusy przedmiotéw specyfikujg zaréwno metody ksztatcenia jak i formy
weryfikacji efektow ksztatcenia. Organizacja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest
prawidtowa. Udziat poszczegdlnych form zajeé, jak tresci programowe przypisane
poszczegdlnym przedmiotom pozwalajg na uzyskanie efektdw ksztatcenia zapisanych
w programie ksztaftcenia. Realizowane poprzez efekty przedmiotowe kierunkowe efekty
ksztatcenia znajdujg uzasadnienie w kierunkowych tresciach programowych. Odpowiednia
dla specyfiki nauczania na kierunku ,,ochrona srodowiska” jest takze organizacja ksztatcenia
i stosowane metody dydaktyczne. Sprzyjaja one realizacji tres$ci programowych,
uwzgledniajgc specyfike i charakter kierunku. Charakter ten zostat uwzgledniony
w opracowanych dla kierunku efektach ksztatcenia i w efektach przedmiotowych. W ramach
metod dydaktycznych wprowadzono nowoczesne narzedzia multimedialne wykorzystywane
zaréwno podczas wyktadow, jak i ¢wiczen oraz zaawansowane techniki laboratoryjne.
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Realizowany program ksztatcenia w ocenie studentow pozwala osiggna¢ zaktadang strukture
kwalifikacji absolwenta. Studenci w czasie spotkania z ZO PKA zaznaczyli, ze chcieliby studia
ukonczy¢ z tytutem inzyniera, co utatwitoby im kontynuowanie nauki na studiach Il stopnia
w innych uczelniach technicznych. Wtadze Instytutu zadeklarowaty, ze s3 juz podejmowanie
dziatania w celu przeksztatcenia kierunku na profil praktyczny.

Studenci poza opisanym przypadkiem nie zgtosili zastrzezen do planu studiéw. Uwazajg, ze
zajecia sg ufozone w dobrej kolejnosci, a zdobyte efekty ksztatcenia wykorzystujg
w kolejnych przedmiotach. Sekwencja przedmiotéow realizowanych na poszczegdlnych
semestrach odpowiada stopniowemu uszczegétowieniu i pogtebianiu wiedzy. Prowadzi ona
do stopniowego zdobywania przez studentédw wiedzy, kompetencji i umiejetnosci zgodnie
z przedstawiong koncepcjg ksztatcenia. Metody prowadzenia zajec¢ i ich forma pozwalaja
osiggnac zatozone efekty ksztatcenia i sg w opinii studentéw odpowiednie.

Na wizytowanym kierunku istnieje dokumentacja regulujgca proces odbywania praktyk
przygotowana przez opiekuna praktyk. Studenci odbywajg 2 tygodniowg praktyke po
czwartym semestrze (tzw. praktyka przyrodnicza) oraz 4 tygodniowag praktyke po VI
semestrze (tzw. praktyka dyplomowa).

Praktyke przyrodniczg organizuje jednostka dla wszystkich studentéw w formie wyjazdu do
osrodka przyrodniczego.

Jednostka zapewnia studentom zaktady, w ktérych mogg odbywac praktyki dyplomowe.
Zalecane jest jednak samodzielne poszukiwanie miejsca odbywania praktyk przez studenta,
co sami zainteresowani oceniajg pozytywnie. Pozwala to na wybdr miejsca odbywania
praktyk w poblizu miejsca zamieszkania, co stanowi udogodnienie dla studentéw
dojezdzajgcych z okolicznych miejscowosci. Wydziat umozliwia réwniez zaliczenie praktyki na
podstawie obecnie podejmowanej pracy zawodowej w obszarze zwigzanym z kierunkiem
ksztatcenia.

Praktyki podlegajg kontroli poprzez osobistg wizytacje praktyk przyrodniczych przez
opiekuna praktyki z ramienia PWSZ oraz wyrywkowe telefoniczne sprawdzanie realizacji
praktyk dyplomowych. Dokumentacje praktyki stanowi poprawnie wypetniony dziennik
praktyk przedfozony opiekunowi praktyk. Na ocene z praktyki zawodowej sktadajg sie:
udokumentowanie odbycia praktyk przyrodniczej i dyplomowe] oraz zrealizowanych zadan
poprzez odpowiednie zapisy w dzienniku praktyki, potwierdzone przez zaktad pracy,
pozytywna ocena i opinia wystawiona przez opiekuna praktyki zawodowej z ramienia
jednostki przyjmujacej, krétka samoocena studenta z odbytych, - opinie na temat
zaangazowania praktykanta zebrane w trakcie kontroli. Znaliczenia praktyk dokonuje
opiekun praktyki z ramienia PWSZ w Tarnowie.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu
ksztatcenia poprzez indywidualng organizacje studiow (I0S) oraz indywidualny plan studiow
(IPS). W trakcie spotkania studentow z ZO, przyznali oni, ze formalne zapisy oraz same
zatozenia 10S oraz IPS sg im znane i Swiadomie z nich nie korzystaja.

Uczelnia podjeta rowniez dziatania w celu zapewnienia odpowiedniej liczebnosci grup, aby
umozliwi¢ osigganie zaktadanych efektéw ksztatcenia w odpowiednich warunkach. Stosowne
wytyczne zawarto w Zarzadzeniu nr 31/2010 z dnia 21 maja 2010 roku Rektora PWSZ
w Tarnowie. Studenci pozytywnie ocenili liczebnos¢ grup dla poszczegdlnych form zajeé.

Na wizytowanym kierunku uruchomiono 2 moduty specjalnosciowe: ,Odnawialne Zrddta
energii i gospodarka odpadami (OZEiGO)” oraz ,Ochrona i gospodarowanie zasobami
przyrody (OiGZP)”. W opinii studentéw liczba i zakres proponowanych specjalnosci sg
wystarczajace.
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Studenci poza wyborem specjalnosci nie majg mozliwosci wyboru przedmiotow
fakultatywnych, co ocenia sie negatywnie.

taczna liczba punktéw ECTS przypisana modutom i przedmiotom obieralnym wybieranym
w ramach specjalnosci na pierwszym stopniu studidw wynosi 55 i 54 punkty ECTS, co
umozliwia studentowi wybér modutow ksztatcenia, do ktérych przypisuje sie punkty ECTS w
wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS. Organizacja ksztatcenia oraz
stosowane from zaje¢, duzy udziat zaje¢ o charakterze praktycznym daje petng mozliwos¢
osiggniecia zatozonych, efektéw ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Zgodnie z Uchwatg Nr 24/2011 Senatu z dnia 4 listopada 2011 roku w sprawie realizacji zajec
dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ studenci maja
mozliwos¢ korzystania z e-learningu. Negatywnie nalezy oceni¢ brak wykorzystania narzedzi
ksztatcenia na odlegtos¢ na wizytowanym kierunku.

Uczelnia umotzliwia przenoszenie zaje¢ zaliczonych przez studenta poza uczelnig oraz
kontynuacje ksztatcenia w jednostce organizacyjnej Uczelni.

2) Zaktadane efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane
metody dydaktyczne tworzg spdjng catosc.

Przedstawione w Raporcie samooceny i zweryfikowane w trakcie wizytacji programy
ksztatcenia (jednolity bez podziatu na specjalnosci i z podziatem na specjalnosci ,,Odnawialne
zrédta energii i gospodarka odpadami” oraz ,,Ochrona i gospodarowanie zasobami przyrody”
pozwalajg stwierdzi¢, ze zaktadane efekty ksztatcenia znajdujg uzasadnienie w kierunkowych
tresciach programowych. W procesie dydaktycznym stosowane sg rézne, wtasciwie dobrane
metody dydaktyczne, adekwatne do celdéw i tresci nauczania sprecyzowanych w sylabusach.
Tresci nauczania stuzg realizacji przedmiotowych, a w rezultacie i kierunkowych, efektéw
ksztatcenia. Efekty ksztatcenia, tresci programowe, formy i metody dydaktyczne oraz
praktyki studenckie tworzg spdjng catosc.

Ocena koricowa 3 kryterium ogdlnego® W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Realizowany na studiach ,ochrona srodowiska” program ksztatcenia spetnia wymogi
zawarte w KRK i umozliwia osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia. Na ocenianym
kierunku prawidtowo funkcjonuje system weryfikacji osiggania efektéw ksztatcenia.
System punktéw ECTS jest poprawny. Jednostka nie wykorzystuje narzedzi
e-learningowych, zastrzeienia budzi forma realizacji wyboru przedmiotéw. Sposéb
organizacji praktyk oraz mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia nalezy okresli¢
jako poprawne

2) Przedstawione w Raporcie Samooceny i zweryfikowane w trakcie wizytacji efekty
ksztatcenia, tresci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody dydaktyczne
tworza spdjna catosc.
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4. Liczba i jakos$¢ kadry dydaktycznej a mozliwos¢ zagwarantowania realizacji celéow
edukacyjnych programu studiéw

1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych celdw ksztatcenia i efektéw realizacji danego programu,

Zajecia na kierunku studiéw ,ochrona s$rodowiska” prowadzi kadra witasna Uczelni:
27 nauczycieli akademickich, w tym 4 profesoréw tytularnych, 6 doktoréw habilitowanych,
11 doktorow oraz 6 magistrow, ktdra jest wspomagana przez pracownikdéw spoza Wydziatu.
Z danych przedstawionych w Raporcie Samooceny wynika, ze kadra prowadzgca zajecia na
ocenianym kierunku reprezentuje gtéwnie obszar nauk przyrodniczych, dziedzine nauk
biologicznych dyscypliny: ekologia, biologia i biochemia, obszar nauk Scistych, dziedzine
nauk chemicznych, dyscypline chemia oraz obszar nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych, dziedzine nauk rolniczych, dyscypline ochrona i ksztattowanie sSrodowiska.
Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggniecie zatozonych efektéw ksztatcenia i realizacje przedstawionego programu. Zaréwno
liczba nauczycieli akademickich, jak i ich kwalifikacje dydaktyczne, dtugoletni staz pracy,
state podnoszenie kwalifikacji, sg przestankami wskazujgcymi na wysoki poziom
merytoryczny i kompetencyjny ksztatcenia na tym kierunku Struktura kwalifikacji kadry
dydaktycznej jest adekwatna do specyfiki kierunku ,ochrona srodowiska” i umozliwia
realizacje zaktadanych efektow ksztatcenia.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwtaszcza tworzacej minimum
kadrowe, sg adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia; na kierunkach o profilu praktycznym w procesie ksztatcenia uczestnicza
nauczyciele z doswiadczeniem praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Do minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow Uczelnia zaproponowata 9 nauczycieli
akademickich, w tym 5 samodzielnych (2 z tytutem naukowym profesora i 3 ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego) oraz 4 ze stopniem naukowym doktora.

Zgodnie z § 14 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studidw na okres$lonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz.
1370) minimum kadrowe dla studiow pierwszego stopnia ocenianego kierunku studiow
stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szesciu
nauczycieli akademickich posiadajgcych stopiert naukowy doktora.

Zespot wizytujgcy PKA przeprowadzit ocene spetnienia wymagan dotyczacych minimum
kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji oraz dokumentéw przedstawionych
podczas wizytacji. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane tytuty i stopnie
naukowe oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich. Sprawdzono réwniez obcigzenia
dydaktyczne w biezgcym roku akademickim oraz ztozone os$wiadczenia o wliczeniu
do minimum kadrowego.

Stwierdzono, ze wszystkie osoby zgtoszone do minimum kadrowego spetniajg warunki § 13
ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia, zgodnie z ktérym

14



nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostat zatrudniony
w Uczelni nie krécej niz od poczatku semestru studiow.

Nauczycielom akademickich stanowigcych minimum kadrowe przypisano zajecia w wymiarze
pozwalajgcym na uznanie, ze spetniajg warunki okreslone w § 13 ust. 2 ww. rozporzadzenia,
zgodnie z ktérym nauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli
w danym roku akademickim prowadzi na danym kierunku studidw zajecia dydaktyczne
w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku samodzielnego
nauczyciela akademickiego lub 60 godzin zaje¢ dydaktycznych — w przypadku nauczyciela
akademickiego posiadajgcego stopiert naukowy doktora lub kwalifikacje drugiego stopnia.

Z oswiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku
wynika, iz wszystkie te osoby spetniajg rowniez warunek ujety w art. 112a ust. 3 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdin. zm.). Oswiadczenia
o zaliczeniu do minimum kadrowego ocenianego kierunku zostaly ztozone przed
rozpoczeciem roku akademickiego, do dnia 30 czerwca roku poprzedzajgcego rok
akademicki.

Zaden ze zgtoszonych do minimum kadrowego nauczycieli akademickich nie przekroczyt
limitu miniméw kadrowych okreslonego w art. 112a ust. 1 — 2 powyzszej Ustawy.

Zgodnie z art. 119 ust. 1. pkt. 3 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym umowy o prace
zawierajg informacje, ze Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ww.
ustawy dla 5 0séb zgtoszonych do minimum kadrowego.

Bioragc pod uwage wytgcznie wymagania formalne nalezy stwierdzi¢, iz warunek minimum
kadrowego zostat spetniony.

Dorobek wszystkich nauczycieli wykazuje zbieznos$¢ z zadeklarowanymi efektami ksztatcenia
i jest adekwatny do realizowanego programu. Zajecia sg obsadzone prawidiowo i to
zaréwno przez nauczycieli nalezagcych do minimum kadrowego kierunku jak i pozostatych.
Wszystkie osoby zgtoszone do minimum osoby posiadajg dorobek przynajmniej w jednej
dyscyplinie naukowej do ktérej odnoszg sie efekty ksztatcenia. Kazdy z obszaréw jest
reprezentowany przynajmniej przez jednego pracownika (obszar nauk przyrodniczych - 7
0s6b, obszar nauk technicznych — 1 osoba oraz obszar nauk $cistych — 1 osoba), a zatem
nalezy stwierdzi¢, ze minimum kadrowe na kierunku ,,ochrona srodowiska” jest spetnione.
Jednak dorobek oséb wliczonych do minimum jest bardzo zréznicowany, w przypadku
niektérych z nich nalezy go uznaé za spetniajacy wymogi w stopniu minimalnym. Nalezy
podkresli¢, ze obszar nauk technicznych jest reprezentowany przez jednego pracownika
z niewielkim dorobkiem naukowym w zakresie energetyki, a w zasadzie energetyki
odnawialnej. W zwigzku z powyiszym zaleca sie¢ wzmocnienie minimum kadrowego
o kolejnych przedstawicieli obszaru nauk technicznych, lub rozwaienie rezygnacji
z odnoszenia efektéw ksztatcenia do tego obszaru.

Hospitowane zajecia potwierdzity dobre przygotowanie merytoryczne nauczycieli
akademickich do prowadzonych zajec. Jednoczesnie wykazaty dobry stan bazy oraz dobrg
organizacje procesu dydaktycznego.

Na podstawie analizy umow o prace oraz informacji uzyskanych w czasie wizytacji
stwierdzono, iz nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe ocenianego kierunku
studiéw s3 zatrudnieni w Uczelni od kilku/kilkunastu lat i prawie wszyscy - z wyjatkiem
jednej osoby - stanowili minimum kadrowe ocenianego kierunku studiéw podczas
poprzedniej wizytacji (w roku akademickim 2008/2009). Powyzsze fakty pozwalajg na
stwierdzenie, ze minimum kadrowe kierunku ,,ochrona srodowiska” jest stabilne.
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Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe (9), do liczby
studentéw kierunku (64) spetnia z nadmiarem wymagania § 17 ust. 1 pkt. 4, 5i 6 i ust. 2
rozporzadzenia z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiéw na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370). Wynosi on 1: 7,1
przy obowigzujacym na wizytowanym kierunku nie mniejszym niz 1 : 60.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowg sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez
wymiane z uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Polityka kadrowa Uczelni zapewnia wystarczajgce warunki do realizacji procesu ksztatcenia
na stacjonarnych studiach | stopnia na kierunku ,,ochrona srodowiska.” Uczelnia nie posiada
infrastruktury badawczej umozliwiajacej prowadzenie badan na odpowiednim poziomie.
Rozwdj kadry wizytowana Jednostka opiera na wspétpracy z  uczelniami
partnerskimi/patronackimi, w ktérych kadra PWSZ w Tarnowie jest zatrudniona na
pierwszym etacie. W przypadku wizytowanego kierunku jest to Uniwersytet Jagiellonski.
O skutecznosci takiego podejscia $wiadczy uzyskanie stopnia naukowego doktora
habilitowanego w okresie po ostatniej wizytacji PKA przez dwdéch nauczycieli akademickich
zatrudnionych w PWSZ w Tarnowie oraz na UJ. Wizytowana Jednostka zapewnita sobie tg
drogg kadre o bardzo wysokich kwalifikacjach w grupie pracownikéw samodzielnych. W ten
sposdb Jednostka czesciowo rozwigzata problem rozwoju kadry podniesiony przez Zespot
Oceniajacy podczas poprzedniej wizytacji w styczniu 2009 r. (Raport zespotu oceniajgcego
z wizytacji przeprowadzonej w dniach 6-7 stycznia 2009 r. w Instytucie Matematyczno-
Przyrodniczym Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie na kierunku ,ochrona
Srodowiska” prowadzonym na poziomie studidw pierwszego stopnia).

Grupa nauczycieli akademickich posiadajgcych stopnied naukowy doktora nie jest objeta
taky Sciezka rozwoju. Podczas spotkania nauczycieli akademickich z zespotem oceniajgcym
dyskutowano problem publikowania wynikow uzyskanych w wyniku ciekawszych prac
licencjackich i uzyskania tg drogg dorobku naukowego nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopnien naukowy doktora. Podnoszono takzie problem przygotowan do
zmiany profilu ogdlnoakademickiego na profil praktyczny izwigzanych z tym wymagan
kadrowych.

(Zatagcznik __nr__ 5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studiéw, w tym stanowigcy minimum kadrowe. Cz. I.
Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe. Cz. Il. Pozostali nauczyciele
akademiccy);

Ocena koricowa 4 kryterium ogdlnego® W PELNI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Liczba nauczycieli akademickich i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg osiggniecie
zatozonych efektéw ksztatcenia oraz realizacje programu ksztatcenia.

2) Dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry tworzacej minimum kadrowe oraz
innych nauczycieli akademickich bioracych udziat w ksztatceniu na kierunku s3
adekwatne do zaktadanych efektéw ksztatcenia i realizowanego programu. Minimum
kadrowe wymaga wzmocnienia w obszarze nauk technicznych.
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3) Jednostka prowadzi skuteczng polityke kadrowg polegajaca na wspétpracy z uczelniami
posiadajacymi wysoki potencjat badawczy w zakresie ochrony srodowiska, drobnej
korekty wymaga rozwoj kadry dla ktorej w PWSZ w Tarnowie, jest jedynym miejscem

pracy.

5. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwo$¢ realizacji
zaktadanych efektow ksztatcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiaggniecia koncowych efektow
ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw, a takie uwzgledniajgca potrzeby osdéb
niepetnosprawnych.

Wizytowana jednostka w petni zabezpiecza baze dydaktyczng umozliwiajgcg osigganie
deklarowanych efektéw ksztatcenia. Zaktad Ochrony Srodowiska, ktéry prowadzi wizytowany
kierunek, dysponuje czterema niezle wyposazonymi wtasnymi pracowniami laboratoryjnymi:
pracownig ekologii i nauk o Ziemi, pracownig mikrobiologiczno-biochemiczng, pracownig
monitoringu $rodowiska oraz pracownig odnawialnych Zrédet energii. Ponadto jest
zabezpieczony dostep do dwdch laboratoriow chemicznych: chemii nieorganicznej oraz
chemii organicznej. W zakresie sal wyktadowych i ¢wiczeniowych Zaktad korzysta
z ogoélnodostepnej bazy Uczelni. tacznie baza ta, stanowigca wtasnosé Uczelni, obejmuje 20
sal o pojemnosci od 20 do 80 oséb, sala audytoryjna mieszczgca 110 oséb, 3 pracownie
informatyczne po 20 stanowisk komputerowych kazda oraz 4 pracownie jezykowe. Sale sg
wyposazone w stacjonarne lub przenosne rzutniki multimedialne.

Zasoby ksiegozbioru Uczelni zawierajg 56000 tomoéw, z tego 2100 tomdéw obejmuje
literatura podstawowa i uzupetniajgca kierunku ochrona $srodowiska. Ksiegozbiér zwigzany
z kierunkiem ochrona srodowiska obejmuje literature podstawowg oraz uzupetniajgcy dla
poszczegdlnych przedmiotéw realizowanych w ramach tego kierunku. Dostep studentéw do
tych zasobdéw umozliwia system biblioteczno-informatyczny. Statg prenumeratg jest objete
12 tytutéw polskich periodykéw z zakresu ekologii i ochrony sSrodowiska. Biblioteka
umozliwia dostep on-line do zagranicznych baz petnotekstowych i abstraktowych w ramach
Wirtualnej Biblioteki Nauki na podstawie tzw. licencji krajowej, z ktérej mogg korzystac
wszystkie biblioteki uczelniane w Polsce. Dzieki temu dostepowi studenci i doktoranci mogg
korzystac z 15 baz petnotekstowych i bibliograficznych na platformie EBSCO, m.in: Academic
Search Complete, GreenFILE, Newspaper Source i in., baz petnotekstowych i abstraktowych
czasopism i ksigzek zagranicznych takich wydawcéw jak: Elsevier, Springer, Nature, Science,
Wiley-Blackwell i innych oraz platformy WEB of Knowledge z bazami: Web of Science oraz
Journal Citation Reports. Czytelnia posiada 34 stanowiska, a ponadto czytelnia czasopism — 6
stanowisk. Ponadto czytelnia komputerowa dysponuje 18 stanowiskami z dodatkowymi 6
stanowiskami do pracy na wtasnym sprzecie uzytkownika.

Uczelnia posiada hale sportowg, basen kapielowy oraz zespét sportowo-rekreacyjny.

Zespdt Oceniajacy pozytywnie ocenia dobdr miejsc praktyk przyrodniczych oraz
dyplomowych.

Wizytowana Uczelnia wyeliminowata bariery architektoniczne zewnetrzne i wewnetrzne
utrudniajgce poruszanie sie 0sdb niepetnosprawnych; w salach audytoryjnych wyodrebniono
miejsca dla oséb na wézkach inwalidzkich; we wszystkich budynkach funkcjonujg windy
i toalety dla 0séb z niepetng sprawnoscia.

Zespol Oceniajgcy podczas poprzedniej wizytacji w styczniu 2009 r. nie przedstawit zalecen
w zakresie bazy dydaktyczne;.
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W ocenie studentéow wizytowanego kierunku baza dydaktyczna i lokalowa jest dobra
i spetnia ich wymagania, podobnie jak jakos¢ sprzetu laboratoryjnego. Studenci na spotkaniu
z Zespotem Oceniajgcym podniesli jedynie problem jakosci sprzetu komputerowego.
Studenci majg dostep do Internetu w ramach wewnetrznej sieci uczelni.

Uczelnia posiada biblioteke, ktéra w opinii studentdw jest raczej dobrze wyposazona
i posiada literature polecang przez nauczycieli akademickich, choé tutaj studenci zaznaczyli,
ze w wielu przypadku powinno by¢ wiecej dostepnych egzemplarzy. Godziny otwarcia
biblioteki oraz innych jednostek sg dostosowane do potrzeb studentdw.

W opinii studentéw baza instytucji, w ktérych odbywajg praktyki jest witasciwa
i dostosowana do kierunku studiéw. Studenci ponadto pozytywnie ocenili miejsce
odbywania praktyki przyrodniczej.

Ocena koricowa 5 kryterium ogdlnego® W PEENI
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego

Wizytowana jednostka w petni zabezpiecza baze dydaktyczna umoizliwiajgcg osigganie
deklarowanych efektow ksztatcenia. Uczelnia dba o rozwdéj bazy dydaktycznej. Budynki sg
przystosowane do osob niepetnosprawnych. Baza instytucji, w ktorych studenci odbywajg
praktyki rowniez nie budzi zastrzezen.

6. Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw
ksztatcenia, do ktorego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiow

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia; na
kierunkach o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwos¢
uczestnictwa w badaniach naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych
w pracy naukowo-badawcze;.

Uczelnia nie ma obowigzku prowadzenia badarn naukowych, jednak na uwage zastuguje
dziatalno$¢ Kota Naukowego OSKA. Dziatalnoéé¢ tego kofa jest zwigzana z problematyka
ochrony s$rodowiska. Obecnie w kole dziata okoto 20 studentéw. Studenci w ramach
dziatalnosci w kole odbywajg wyjazdy naukowo-badawcze oraz wydajg publikacje z ktérymi
udaja sie na konferencje. Pozytywnie nalezy ocenié¢ wktad opiekuna kota za zaangazowanie
i zachecanie jak najszerszego grona studentéw do udziatu w pracach naukowo-badawczych.

Ocena koricowa 6 kryterium ogdlnego® NIE DOTYCZY
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryterium szczegétowego.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia sie zapewniane przez Uczelnie

1) Zasady i procedury rekrutacji studentéw sg przejrzyste, uwzgledniajg zasade
rownych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek
studiow;

Przedstawione w raporcie samooceny zasady i procedury rekrutacji studentéw sa
przejrzyste, uwzgledniajg zasade réwnych szans i zapewniajg wtasciwg selekcje kandydatow
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na dany kierunek studiéw. Zostaty one okreslone w Uchwale Nr 25/2013 Senatu Paristwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej w Tarnowie z dnia 22 maja 2013 r. w sprawie uchwalenia
regulaminu postepowania rekrutacyjnego na | rok studiéw Panistwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie na rok akademicki 2014/2015. Przyjecie na pierwszy rok studiéw
pierwszego stopnia na kierunku , ochrona srodowiska” nastepuje na podstawie wynikow
egzaminu maturalnego z przedmiotéw objetych kwalifikacjag. W Uczelni obowigzuje
elektroniczny system rejestracji kandydatow na studia. Na podstawie otrzymanych w toku
postepowania rekrutacyjnego punktéw kandydat jest lokowany na liscie rankingowej.
O przyjeciu decyduje miejsce na liscie rankingowej wynikajace z liczby otrzymanych punktéw
i limitu miejsc w danym roku. Kandydaci - laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
szczebla centralnego - sg przyjmowani z pominieciem procedur rekrutacyjnych, jezeli
przedmiot jest objety kwalifikacja.

Liczbe miejsc na kierunku ochrona srodowiska okresla zasadniczo Uchwata nr 1/2014 Senatu
PWSZ w Tarnowie, z dnia 24 stycznia 2014 r. w sprawie okreslenia liczby miejsc na studiach
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie w roku akademickim 2014/2015.
W podiniejszym terminie zapisy tej uchwaty uzupetniane byty zapisami Uchwat nr 34/2014
z dnia 26 wrzesnia 2014 r. oraz nr 40/2014 z dnia 31 pazdziernika 2014 r. Liczbe miejsc na
studiach | stopnia na kierunku ochrona srodowiska okreslono na poziomie 35 oséb — studia
stacjonarne. Warunkiem uruchomienia studiow na danym kierunku/specjalnosci byto
zapisanie sie co najmniej 18 kandydatéw w rekrutacji podstawowej, przy czym w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach Rektor moze podja¢ decyzje o uruchomieniu kierunku mimo
mniejszej liczby kandydatéw.

W ocenie studentéw liczba przyjmowanych oséb jest odpowiednia i nie wptywa negatywnie
na warunki realizacji procesu ksztatcenia.

Uczelnia powotuje instytutowe komisje rekrutacyjne. Kandydat na studia ma prawo odwotac
sie do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;j.

2) system oceny osiggnieé¢ studentéw jest zorientowany na proces uczenia sie,
zawiera standardowe wymagania i zapewnia przejrzystos¢ oraz obiektywizm
formutowania ocen;

Zasady oceniania studentéw na wizytowanym kierunku sg przejrzyste dla srodowiska
studenckiego i znane od poczatku trwania zaje¢ dydaktycznych. Studenci sg informowani na
temat zakresu materiatu omawianego na zajeciach, charakterystyki przedmiotu oraz sposobu
zaliczenia zaje¢ dydaktycznych. Studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym PKA
wskazali, ze majg odpowiedni dostep do prac egzaminacyjnych i zaliczeniowych. Sg réwniez
poinformowani o mozliwosci ich poprawy.

Zgodnie z opinig studentéw, programy studidw oraz liczba godzin z poszczegdlinych
przedmiotdw sg dostosowane do zakresu materiatu i czasu potrzebnego do osiggniecia
zaktadanych efektdw ksztatcenia.

W opinii studentéw przedstawionej podczas spotkania z Zespotem Oceniajgcym, czas
przeznaczony na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia jest wtasciwy. System oceny
osiggnieé studentéw jest w opinii studentdw zrozumiaty, obiektywny i sprawiedliwy oraz
zorientowany na proces uczenia sie.

Studenci przyznali, ze sg oceniani obiektywnie, na podstawie zdobytej wiedzy i umiejetnosci
oraz majg zapewniong mozliwos¢ wgladu do swoich prac w celu uzyskania informacji na
temat popetnionych btedéw. Wymagania oraz forma weryfikacji efektéw ksztatcenia, ktére
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s przedstawiane podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli akademickich,
sg konsekwentnie realizowane jednakowo wobec wszystkich studentow.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do oceny lub przebiegu egzaminu studenci
mogg, na podstawie § 24 Regulaminu Studiéw ubiegac sie o przeprowadzenie egzaminu
komisyjnego. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor instytutu. Studenci ocenili
zaproponowang procedure jako odpowiednig, przyznajgc jednoczesnie, ze nigdy nie
korzystali z komisyjnego zaliczenia lub egzaminu.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej
i miedzynarodowej mobilnosci studentow;

Wedtug raportu samooceny Zaktad Ochrony Srodowiska pozyskat w grudniu 2014 r. $rodki
finansowe z Funduszu Norweskiego, ktére bedg miedzy innymi wspiera¢ mobilnos¢
studentdw. Dotychczas na przeszkodzie stata staba znajomos¢ jezyka angielskiego.
W ostatnich 3 latach w miedzynarodowej wymianie nie uczestniczyt zaden student
z wizytowanego kierunku.

Zespot Oceniajagcy ustalit, ze Uczelnia posiada karte Erasmus+. Negatywnie nalezy oceni¢
brak udziatu studentéow w miedzynarodowych i krajowych wymianach studenckich.
Studenci jako gtowne przyczyny wskazujq brak informacji o mozliwosciach wyjazdu. Zaleca
sie zatem instytutowi wdrozenie dziatan majacych na celu promocje wsréd studentéw
wyjazdéw i wymian miedzynarodowych i krajowych w ramach programoéw mobilnosciowych.
Studenci przyznali, ze poziom nauczania jezyka angielskiego jest na dobrym poziomie,
zaznaczyli jednak, ze brak im w programie nauczania z jezyka fachowego, branzowego.
Doczasowy bark wymiany miedzynarodowej wyklucza mozliwos¢ czerpania przez studentéow
z doswiadczen miedzynarodowych.

Uczelnia od stycznia 2015 r. bierze udziat w projekcie zatytutowanym: Implementacja
specjalnosci  ,,Odnawialne 7zZrédta energii i gospodarka odpadami” oraz ,Ochrona
i gospodarowanie zasobami przyrody” finansowany z Funduszu Norweskiego.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi
naukowemu, spotecznemu i zawodowemu studentdw oraz skutecznemu osigganiu
zatozonych efektéw ksztatcenia.

Opieka dydaktyczna

W opinii studentéw wizytowanego kierunku nauczyciele akademiccy dobrze wypetniajg
swoje obowigzki. Punktualnie rozpoczynajg i konczg zajecia, sg dostepni w czasie
wyznaczonych konsultacji, ktére sg dostosowane do studentdw niestacjonarnych.
Prowadzacy zajecia udostepniajg dla niektdorych przedmiotéw materiaty dodatkowe za
pomocg platformy internetowej moodle. Studenci uznali materiaty za przydatne i starannie
przygotowane.

Studenci wizytowanego kierunku majg zapewniong mozliwos¢ indywidualizacji ksztattowania
Sciezki edukacyjnej poprzez wybédr specjalnosci (dwdch na studiach pierwszego stopnia), co
w ocenie studentéw jest wystarczajgce. Regulamin studiéw umozliwia studiowanie wedtug
I0S oraz IPS z czego studenci wizytowanego kierunku swiadomie nie korzystajg. Studenci
wybierajg raczej nieformalne uzgodnienia z poszczegdlnymi prowadzgcymi.
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W trakcie spotkania z Zespotem Oceniajagcym studenci przyznali, ze nie korzystajg
z sylabuséw, poniewaz informacje przekazane przez prowadzacych sg wystarczajgce.
Wspdlna analiza przyktadowego sylabusa ZO ze studentami pokazata, ze s3 one czytelne
i przejrzyste. Analiza wfasna wykazata kompletnos¢ informacji zawartych w sylabusie, a w
szczegolnosci: kod i nazwe przedmiotu, koordynatora oraz prowadzgcego przedmiot, formy
zaje¢ wraz zlimitami liczby studentow dla kazdej formy, liczbe godzin i punktéw ECTS
z podziatem na semestr, stosowane metody dydaktyczne, cel przedmiotu, tresci ksztatcenia,
szczegbtowe efekty ksztatcenia wraz ze sposobami ich weryfikacji, faczny czas pracy studenta
z podziatem na rodzaje, literature podstawowg i uzupetniajgca, date ostatniej aktualizacji
dokumentu.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniajg prace dziekanatu, biura dziekana
i rektora. Wszystkie informacje, ogfoszenia, godziny otwarcia i dyzury s3 dostepne za
posrednictwem strony internetowej Uczelni.

Na stronie studenci mogg réwniez znalez¢ program ksztatcenia dla swojego kierunku, plan
studidw, matryce efektéw kierunkowych oraz szczegétowy opis toku studidw.

Jednostka powotuje opiekunéw lat z posrdd nauczycieli akademickich, ktdrzy jednak w opinii
studentdw nie majg przypisanych obowigzkéw. Wszelkie problemy i wnioski w imieniu
studentdw zgtaszajg starosci poszczegdlnych rocznikdw, co w opinii studentéw jest
wystarczajace.

W opinii studentéw wtadze Uczelni podejmujg ciggte dziatania na rzecz poprawy warunkéw
studiowania. Studenci sg zadowoleni z podjetych studidw i zauwazajg wsparcie uczelni
i instytutu w zdobywaniu wiedzy.

Na wizytowanym kierunku nie studiujg osoby niepetnosprawne, w zwigzku z czym ocena
faktycznego wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnoscia nie jest mozliwa. Przedstawiona
dokumentacja wskazuje jednak na bardzo przemyslany sposdb pomocy studentom
z niepetnosprawnos$ciami. Stosowne zapisy dopasowujgce forme egzaminu i zaliczanie
przedmiotdw zawiera Regulamin Studiéw. Student z niepetnosprawnosciag moze po przyjeciu
na studia spotka¢ sie z petnomocnikiem rektora ds. oséb niepetnosprawnych w celu
ustalenia najlepszej dla studenta formy studiowania oraz ewentualnej pomocy ze strony
Uczelni. Pozytywnie nalezy oceni¢ mozliwos¢ realizacji zaje¢ w domu studenta
niepetnosprawnego.

Opieka naukowa

Proces dyplomowania na wizytowanym kierunku studenci ocenili jako dobry. Wybdr
tematéw prac dyplomowych nastepuje rok przed planowym zakonczeniem studidw.
Studenci wybierajg tematy z listy zaproponowanych tematéw lub mogg zgtosi¢ swoj temat
po uzgodnieniu z promotorem. Pracy dyplomowej towarzyszy seminarium dyplomowe.
W czasie seminarium dyplomowego student zapoznaje sie z zasadami tworzenia pracy
dyplomowej, przygotowuje oraz prezentuje biezgce postepy w realizacji pracy dyplomowe;.
W Uczelni funkcjonuje kontrola antyplagiatowa, ktérej poddawane sg prace dyplomowe.
Studenci sg Swiadomi sprawdzania ich prac oraz znajg ewentualne konsekwencje plagiatu.

Opieka materialna

W opinii studentédw wizytowanego kierunku system przyznawania pomocy materialnej dziata
dobrze i nie budzi zadnych zastrzezen. Stypendia sg przyznawane sprawnie, wyptacane na
czas, oraz w odpowiedniej wysokosci. Réwniez wnioski w opinii studentéw sg czytelne i nie
sprawiajg problemow.
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Analiza wtasna ,Regulaminu pomocy materialnej nie wzbudzita zastrzezen. Uczelnia
dokonata poprawnego podziatu funduszu pomocy materialnej, a na wizytowanym kierunku
przyznano stypendia rektora dla najlepszych studentéw z zachowaniem ustawowych
limitéw.

Zespot PKA pozytywnie ocenia dziatania Uczelni zwigzane z dofinansowywaniem studentom
praktyk, kiedy odbywajg je poza miejscem swojego zamieszkania. Studenci réwniez bardzo
pozytywnie ocenili wsparcie Uczelni w tym aspekcie, gdyz pozwala im to znalez¢ lepsze
miejsca praktyk jednak bardziej oddalone od domu.

Uczelnia nie posiada witasnego funduszu stypendialnego, prowadzi swéj dom studencki,
ktorego standard studenci ocenili pozytywnie.

Dziatalnos$¢ wpierajaca

Na Uczelni dziata Samorzad Studencki na poziomie uczelni oraz w ramach poszczegdlnych
instytutow. Studenci wizytowanego kierunku ocenili dziatalnos¢ samorzadu jako
dostateczng. W czasie spotkania z Zespotem Oceniajgcym przewodniczgcy samorzadu ocenit
wspotprace z witadzami uczelni jako partnersky. Postulaty studentéw sg poddawane pod
dyskusje i brane pod uwage. W uczelni poza kotami naukowymi, dziata kilka organizacji
studenckich: NZS, AZS, Gazeta studencka Ad Astra oraz kofo teatru. Pozytywnie nalezy ocenic¢
przeprowadzanie przez Samorzad szkolen z praw i obowigzkéw studenta.

W PWSZ w Tarnowie dziata biuro karier i projektéw. Do zadan biura nalezy przeprowadzanie
badania loséw zawodowych absolwentéw, organizacja targéw pracy oraz szkolen, a takze
upowszechnianie wsrdd studentdw ofert pracy. Studenci w trakcie spotkania z Zespotem
Oceniajgcym przyznali, ze ws$réd ofert brak propozycji bezposrednio zwigzanych
z wizytowanym kierunkiem, co ocenia sie negatywnie.

Studenci wizytowanego kierunku rzadko korzystajg z oferty biura karier. Pozytywnie oceniajg
organizacje targéw pracy. W ich opinii najwiekszym problemem jest brak ofert pracy
zgodnych z ich kierunkiem ksztatcenia.

Ocena koricowa 7 kryterium ogdlnego® ZNACZACO
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Zasady i procedury rekrutacji sg przejrzyste i zrozumiate dla srodowiska studenckiego.
Niezbedne informacje dostepne s3 na stronie Internetowej Uczelni.

2) Zasady oceny osiggnie¢ dydaktycznych studentéw s3 znane od poczatku trwania zajec
dydaktycznych i s3 egzekwowane przez nauczycieli akademickich. Studenci pozytywnie
ocenili obowigzujacy w Uczelni system weryfikacji osiggnie¢. Studenci sg we witasciwy
sposob informowani o wymaganiach egzaminacyjnych oraz formie i sposobie zaliczania
przedmiotéw. W opinii studentéw system oceny jest obiektywny.

3) Studenci nie uczestnicza w programach wymiany miedzynarodowej ani krajowej.
Problemem moze by¢ tu brak odpowiedniej informacji oraz staba znajomos¢ jezyka
obcego, ktorego znajomos¢ Uczelnia stara sie zwigkszy¢ poprzez zatrudnienie , Native
Speakera”, jednak dziatania dotyczace uruchomienia mobilnosci wymagaja
intensyfikacji.

4) Uczelnia posiada przejrzysty system materialny skierowany do $rodowiska
studenckiego. System pomocy naukowej i dydaktycznej sprzyja rozwojowi studentow i
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osigganiu przez nich zaktadanych efektow ksztatcenia. Uczelnia przyktada duzg uwage
do potrzeb osdéb z niepetnosprawnoscig. Uczelnia wspiera i stwarza odpowiednie
warunki do dziatalnosci kota naukowego.

8. Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakos$ci zorientowany na
osiggniecie wysokiej kultury jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzystg strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz
dokonuje systematycznej, kompleksowej oceny efektéw ksztatcenia; wyniki tej oceny
stanowig podstawe rewizji programu studidw oraz metod jego realizacji zorientowane;j
na doskonalenie jakosci jego koricowych efektéw.

Wewnetrzny system doskonalenia jakosci ksztatcenia wprowadzony zostat w Panstwowej
Wyzszej Szkole Zawodowe] w Tarnowie na mocy Uchwaty nr 3/2010 Senatu Uczelni z dnia 22
stycznia 2010 r. Gtéwne zadania Systemu obejmowaty: doskonalenie procesu dydaktycznego
i wspierania innowacji dydaktycznych, stymulowania rozwoju kadry dydaktycznej
i administracyjnej oraz usprawnianie polityki informacyjnej Uczelni. Powyzsza Uchwata
obligowata do powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, Koordynatora ds. Jakosci
oraz Specjalisty ds. Jakosci petnigcego funkcje Sekretarza Rady. Obecnie obowigzuje
w Uczelni, a tym samym w Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym - Uchwata Nr 44/2012
Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 14 wrzesnia 2012 r. w sprawie Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Ponadto Uchwatg Nr 48/2014 z dnia 19 grudnia 2014 r.
Senat Uczelni przyjat do realizacji w roku akademickim 2014/2015 Plan dziatania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztafcenia, ktory zaktada nastepujace zatozenia
priorytetowe: analize problemdéw zidentyfikowanych w roku akademickim 2013/2014,
podejmowanie dziatain naprawczych wraz z analizg ich skutecznosci, doskonalenie wspétpracy
ze Studenckimi Zespotami Kierunkowymi, dostosowanie programu ksztatcenia dla profilu
praktycznego, przeglad dokumentacji pod katem spdjnosci i kompletnosci, wprowadzanie
procedur usprawniajgcych zarzadzanie procesem dydaktycznym, zwilaszcza w zakresie
dokumentowania efektdow ksztatcenia, a ponadto usprawnienie sprawozdawczos$ci oraz
upowszechnianie informacji, w tym uruchomienie kolejnych baz danych.

Struktura Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest hierarchiczna, trdjstopniowa,
o okreslonych zakresach kompetencji poszczegdlnych organéw. Ogdlny nadzér nad
funkcjonowaniem i doskonaleniem Systemu petni Rektor Uczelni. Na poziomie
ogolnouczelnianym za sprawne funkcjonowanie systemu odpowiedzialna jest Uczelniana
Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (powotana Zarzagdzeniem Nr 65/2012 Rektora PWSZ w Tarnowie
z dnia 16 pazdziernika 2012 r. w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Uczelnianego Audytora ds. Jakosci Ksztatcenia), ktorej przewodniczy Prorektor ds.
Wspbdtpracy i Rozwoju. W sktad Uczelnianej Rady wchodzg m.in. takze: Prorektor ds.
Studenckich i Dydaktyki, Koordynator Uczelniany ds. Jakosci Ksztatcenia, Instytutowi
Koordynatorzy ds. Jakosci Ksztatcenia, w tym Koordynator z ramienia Instytutu
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Matematyczno-Przyrodniczego, Kierownik Biura Karier i Projektdw oraz Przedstawiciel
Samorzadu Studentédw. Powyzsze ciato kolegialne odpowiedzialne jest za polityke jakosciowa
Uczelni i przygotowuje sprawozdania dla Rektora i Senatu. Na poziomie poszczegdlnych
instytutow funkcjonujg zespoty instytutowe, ktérych zadaniem jest koordynacja
i optymalizacja dziatan podlegajgcych im zespotéw kierunkowych. Zarzadzeniem nr 19/2015
Rektora Uczelni z dnia 22 kwietnia 2015 r. powotany zostat Zespdt Instytutowy
ds. Zapewnienia  Jakosci  Ksztatcenia w  Instytucie = Matematyczno-Przyrodniczym
w Paristwowej WyiZszej Szkole Zawodowej w Tarnowie. W jego sktad wchodzg kierownicy
studiow, przedstawiciele studentdw oraz przedstawiciele pracodawcow i opiekunowie
praktyk. Na poziomie zaktadéw powotane zostaty Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci
Ksztatcenia. W sktad Kierunkowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia Zaktadu Ochrony
Srodowiska wchodzg nauczyciele akademiccy, a takie przedstawiciele studentéw
i pracodawcéw. Do szczegdtowych zadan zespotdéw kierunkowych nalezy: aktualizacja
programow ksztatcenia, opracowanie danych dotyczacych danego kierunku studiéw, np. dla
potrzeb akredytacji, a takze monitorowanie procesu ksztatcenia dla kierunku studidw.
Przedstawiciele instytutowych i kierunkowych zespotéw ds. jakosci ksztatcenia w celu
doskonalenia pracy organdw ds. jakosci ksztatcenia biorg udziat w spotkaniach informacyjno-
szkoleniowych z Koordynatorem ds. Jakosci Ksztatcenia. Uchwatg nr 2/2013 Rady Uczelnianej
Samorzgdu Studentéw PWSZ w Tarnowie z dnia 14 listopada 2013 r. powotano na
kierunkach trzyosobowe Studenckie Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia, zajmujgce sie przede
wszystkim opiniowaniem planéw studidw i programow ksztatcenia. Obecny sktad
Studenckiego Zespotu Kierunkowego dla ,,ochrony sSrodowiska” powotany zostat w dniu
9 marca 2015r.
Wewnetrzny system doskonalenia jakosci ksztatcenia w PWSZ w Tarnowie obejmuje polityke
i procedury zarzadzania jakos$cig; monitoring oraz okresowe przeglady programéow
ksztatcenia wraz z analizg efektow ksztatcenia; ocenianie studentéw; zapewnienie wysokiej
jakosci kadry dydaktycznej; zasoby do nauki i Srodki wsparcia dla studentdw; systemy
informacyjne; publikowanie informacji dotyczacych oferty edukacyjnej i efektéw ksztatcenia.
Ponadto uwzglednia stosowane dobre praktyki i doswiadczenia w zapewnieniu jakosci
ksztatcenia, a takze opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Celem Systemu jest
stale monitorowanie, analiza, ocena i doskonalenie proceséw dydaktycznych stuzgcych
podnoszeniu jakosci ksztatcenia.
Dziatania zwigzane z jakoscig ksztatcenia w Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym reguluje
Strategia rozwoju Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego w Paristwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Tarnowie na lata 2015-2019 wraz z wewnetrznymi procedurami osiggania
zaktadanych efektow ksztatcenia na kierunkach: chemia, matematyka i ochrona srodowiska.
Powyzszy dokument obejmuje nastepujgce Zatgczniki:
e ogblnouczelniane, tj.: Kodeksy etyki: pracownikéw oraz studentéw PWSZ w Tarnowie;
Formularz Oceny Nauczyciela Akademickiego; Kompetencje Kierownikow Zaktadow;
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Uchwate nr 2/2013 RUSS w sprawie powotania Kierunkowych Zespotéw Studenckich;
Zarzadzenia Rektora: w sprawie powotania Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztafcenia oraz
w sprawie powofania Instytutowego Zespotu ds. Jakosci Ksztafcenia w Instytucie
Matematyczno-Przyrodniczym w PWSZ w Tarnowie;

e instytutowe, tj.: Wewnetrzng procedure weryfikacji osiggania zaktadanych efektow
ksztatcenia w Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym PWSZ w Tarnowie; Regulamin
hospitacji zajec¢ dydaktycznych w IMP PWSZ w Tarnowie, oraz formularze pn.: Ocena
efektow ksztatcenia w ramach kursu/modutu- koordynator; Ocena efektéow ksztatcenia
w ramach kursu/modutu — student; Ankieta oceny zajec dydaktycznych;

e zaktadowe — Zaktadu Ochrony Srodowiska, do ktérych naleza: Ankieta — Ocena efektéw
ksztafcenia i organizacji praktyki zawodowej na studiach | stopnia na kierunku ochronna
Srodowiska; Ocena pracy licencjackiej przez opiekuna; Protokét hospitacji zajeé
dydaktycznych; Zasady przeprowadzania egzaminu licencjackiego na kierunku ochrona
srodowiska oraz przyktadowe pytania i zagadnienia.

Metodami stuzgcymi ocenie i zapewnieniu jakosSci ksztatcenia na kierunku ,ochrona
Srodowiska” sg m.in.:

- ewaluacja zaje¢ dydaktycznych przez studentéw za pomocy ankietyzacji - procedura
ankietyzacji wprowadzona zostata Zarzagdzeniem Rektora nr 82/2012 z dnia 21 grudnia 2012
r. w sprawie wdrozenia procedury ,,Zasady prowadzenia ankietyzacji w Paristwowej Wyzszej
Szkole Zawodowej w Tarnowie”. Wczesniej zasady przeprowadzenia ankiet opiniujgcych
proces ksztatcenia ustalone byty w Regulaminie zatwierdzonym Uchwatg Senatu Nr 13/2002
z dnia 29 listopada 2002 r. (ze zmianami wprowadzonymi Uchwatg Senatu Nr 63/2012 z dnia
21 grudnia 2012 r.). W dniu 21 grudnia 2012 r. Rektor PWSZ w Tarnowie zatwierdzit rowniez
Zarzadzeniem Nr 83/2012 obowigzujagcy w catej Uczelni Wzdr kwestionariusza ankiety
stfuzgcej ocenie zajeé¢ dydaktycznych oraz warunkdw studiowania, zawierajgcy ponadto
ocene pracy Sekretariatu, Biblioteki, Opiekunéw roku, a takze ocene dostepnosci Kierownika
Zaktadu. Student moze takie oceni¢ harmonogram zaje¢, oferty Uczelni w zakresie
naukowych wymian studenckich, strone internetowg jak réwniez przeptyw informacji
w Uczelni;

- hospitacje zaje¢ dydaktycznych realizowanych przez nauczycieli akademickich — procedura
okreslona zostata w Regulaminie hospitacji zaje¢ dydaktycznych w IMP PWSZ w Tarnowie
(bedaca sktadowg dokumentu pn. Strategia rozwoju Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego
w Panstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Tarnowie na lata 2015-2019 wraz
z wewnetrznymi procedurami osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia na kierunkach:
chemia, matematyka i ochrona srodowiska). W powyzszym dokumencie okreslono rowniez
(na poziomie Zaktadu Ochrony Srodowiska) wzdr Protokotu hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

- okresowa ocena nauczycieli akademickich, dokonywana z pomocg m.in. Formularza Oceny
Nauczyciela Akademickiego w Parnstwowej Wyiszej Szkole Zawodowej w Tarnowie.
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zatwierdzonego przez Rektora Uczelni Zarzgdzeniem Nr 25/2015 z dnia 6 maja 2015 r. Rektor
Uczelni Zarzadzeniem nr 30/2015 z dnia 6 maja 2015 r. powotat réwniez Instytutowqg Komisje
ds. okresowej oceny nauczycieli akademickich w Instytucie Matematyczno-Przyrodniczym.

W ramach stosowanych procedur doskonaleniu podlegajg ponadto plany i programy praktyk
zawodowych (uwagi studentéw znajduja sie w anonimowych ankietach wypetnianych po
zakonczeniu praktyki na spotkaniu z opiekunem praktyki w Uczelni; otrzymujg je takze
Dyrektor Instytutu, Kierownik Zaktadu, Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia, bedacy
reprezentantem Instytutu w Uczelnianej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia) oraz interesariuszy
zewnetrzni bedacy cztonkami Zespofu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w Instytucie
Matematyczno-Przyrodniczym.

W ramach funkcjonujgcych zespotdw i komisji odbywajg sie zebrania, ktére s3a
protokotowane. Podczas wizytacji zapoznano sie miedzy innymi z dokumentacjg zwigzang
z pracg Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia i kierownikéw Zaktadéw (2014/2015) oraz
Rady Instytutu Matematyczno-Przyrodniczego (m.in. ze sprawozdaniami, protokotami)
i stwierdzono, ze na posiedzeniach powyzszego ciata kolegialnego poruszane byty min.
kwestie zwigzane z doskonaleniem jakosci ksztatcenia. W toku wizytacji zapoznano sie
rowniez m.in. ze Sprawozdaniami z dziatalnosci: Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztafcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej w Tarnowie m.in. z roku
akademickiego 2013/2014 (zatwierdzonego Uchwatg Nr 44/2014 Senatu Uczelni z dnia 19
grudnia 2014 r.), czy Uczelnianej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia w roku akademickim
2012/2013 (przyjetym Uchwatg Nr 50/2013 Senatu PWSZ w Tarnowie z dnia 20 grudnia 2013
r.), a ponadto z dokumentem pn. Badanie jakosci pracy pracownikow sprawujgcych funkcje
administracyjne w opinii studentéw (Tarnéw 2015).

Praktyczne dziatanie systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w PWSZ w Tarnowie obrazuje
sprawozdanie z roku 2013/2014 przygotowane na posiedzenie senatu, z ktérego wynika, ze
przedmiotem URdJK dziatan byto:

» wdrozenie zaplanowanych dziatan naprawczych zaplanowanych na rok akademicki
2013/14 obejmujgce: wzmozona promocja kierunkéw studiéw, zmiane programu
studidw | roku (zajecia wyréwnawcze, wiecej zaje¢ o charakterze ¢éwiczeniowym),
zwiekszenie nacisku na zajecia praktyczne, doskonalenie metod dydaktycznych,
poszerzanie kontaktow z pracodawcami; wizytacja potwierdzita wykonanie tych
zaplanowanych dziatan;

» identyfikacja zagrozen w Instytutach: brak srodkéw na zajecia wyréwnawcze i na
zmniejszenie liczebnosSci grup na | roku, problemy ze znalezieniem adekwatnych
miejsc na praktyki, problemy sprzetowe, problemy z obiegiem informacji (zaréwno
nadmiar jak i deficyt informacji), problemy kadrowe (ciggle zbyt mata liczba osdéb
zatrudnionych w PWSZ jako pierwszym miejscu pracy, niepewno$é co do dalszego
zatrudniania oséb z uczelni akademickich);
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» Powotanie Studenckich Zespotéw Kierunkowych i wprowadzenie ankiet oceniajgcych
proces ksztatcenia: system punktéw ECTS, metody dydaktyczne, metody oceniania,
warunki ksztatcenia; dokonano szczegétowej analizy odpowiedzi uzyskanych za
pomocg tych ankiet, w zdecydowane] wiekszosci byly to oceny pozytywne, jednak
niektére wymagajg dziatan naprawczych np. zanizona liczba punktéw ECTS za
lektoraty, zwiekszenie udziatu praktycznych from ksztatcenia, jednostkowe uwag
i dotyczgce harmonogramoéw zajec i wyposazenia sal

» Plan dziatan na 2014/15 obejmujacy: podejmowanie dziatan naprawczych i analiza ich
skutecznosci; w tym kontekscie doskonalenie wspotpracy ze Studenckimi Zespotami
Kierunkowymi, dostosowanie programéw studidw do nowych wymogdéw
legislacyjnych, przeglad dokumentacji zwigzanej ze studiami (przepisy wewnetrzne)
pod katem spdjnosci i kompletnosci, wprowadzanie nowych procedur dotyczacych
zarzadzania procesem dydaktycznym (w szczegdlnosci: dokumentowanie efektow
ksztatcenia, uznawalnos¢ efektdw uczenia sie etc.), usprawnienie sprawozdawczosci,
w tym uruchomienie kolejnych elektronicznych baz danych (publikacje, konferencje,
wspotpraca z otoczeniem).

Analiza powyzszego sprawozdania pozwala stwierdzi¢, ze system ten jest wdrozony i ciggle
doskonalony oraz dostarcza cennych informacji Wtadzom Uczelni. O wadze, jakg Wtadze
Uczelni przywigzujg do realizacji zatozonego planu, $wiadczy fakt, iz plan dziatania zostat
przyjety w formie Uchwaty nr 48/2014 Senatu PWSZ w Tarnowie z 19 grudnia 2014 r.
w sprawie przyjecia do realizacji w roku akademickim 2014/2015 Planu dziatania
Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Upowszechnianie informacji dotyczacych wynikdbw monitorowania jakosci procesu
ksztatcenia i uzyskiwanych efektédw ksztatcenia oraz wprowadzanych zmian prowadzone jest
wielotorowo. Informacje na temat ksztatcenia sg dostepne w licznych Zrddtach, co pozwala
na pozytywng ocene jej dostepnosci. Informacje o efektach ksztafcenia, a takze wszelkich
sprawach organizacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni studenci mogg uzyskaé w
Internecie..

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jakosSci uczestniczg pracownicy,
studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewnetrzni.

W procesie budowy wysokiej kultury ksztatcenie uczestniczg pracownicy istudenci oraz
przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych — pracodawcy i pracownicy instytucji
zwigzanych z ochrong srodowiska. Uczelnia utrzymuje szerokie kontakty z interesariuszami
zewnetrznymi w celu wspodtpracy w zakresie ksztatcenia i organizowania stazy i praktyk
studenckich.

Studenci uczestniczg w procesie zapewnienia jakosSci ksztatcenia poprzez udziat swoich
przedstawicieli w komisjach ds. jakosci ksztatcenia, ankietyzacje. Zalecenia zawarte w
poprzedniej ocenie zostaty w znacznej czesci wykonane, lub staty sie nieaktualne, np. te
dotyczace studidw niestacjonarnych. Minimum kadrowe liczy nadal tylko 9 osdb, w znacznej
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mierze wynika to z matej liczby studiujacych na kierunku, jednak na uwage zastuguje znaczy
rozwoj naukowy czesci oséb wliczonych do tego minimum. Podjeto tez dziatania majgce na
celu zwiekszenie mobilnosci studentéw, jednak na efekty tych dziatan nalezy jeszcze
poczekad.

Tabela nr 1 Ocena mozliwosci realizacji zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia

ksztatcenia studiow Biblioteka
wiedza + + + Nie dotyczy - +
umiejetnosci + + + Nie dotyczy - +
kompetencje + + + Nie dotyczy - +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia

+/- - budzi zastrzezenia - pozwala na cze$ciowe osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia
- - nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia

Ocena koricowa 8 kryterium ogdlnego® W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spetnienia kryteriow szczegétowych

1) Struktura Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia jest przejrzysta
i formalnie zdefiniowana. Procedury oraz narzedzia stuzgce budowaniu wysokiej jakosci
ksztatcenia sg prawidtowo stosowane. System ten jest spdjny i ma charakter
kompleksowy. Proces ksztatcenia jest monitorowany i poddawany okresowej ocenie.

2) W procesie budowania kultury jakosci i zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia udziat
biorg przedstawiciele wszystkich grup interesariuszy, w tym przedstawiciele
potencjalnych pracodawcow. Wtadze Uczelni wigczajg studentéw do prac w zakresie
doskonalenia procesu ksztatcenia.

9. Podsumowanie

Tabela nr 2 Ocena spetnienia kryteriow oceny programowej

Stopien spetnienia kryterium
L Kryterium
-P- wyrodzniajaco w znaczaco | czesciowo | niedostatecznie
petni
1 koncepcja X
rozwoju kierunku

cele i efekty
2 | ksztatcenia oraz X

system ich

28



weryfikacji

program studiéw

zasoby kadrowe

5 infrastruktura
dydaktyczna X

prowadzenie

6 badan NIE | DOTYCZY
naukowych’

system wsparcia
studentow w X
procesie uczenia

sie

wewnetrzny
system

zapewnienia
jakosci

Cele strategiczne przyjete przez Instytut Matematyczno-Przyrodniczy sg zbieine z misja
PWSZ w Tarnowie. Opracowana koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,ochrona srodowiska”
wpisuje sie w misje Uczelni i jest zwigzana z rozwojem regionu. Realizowany program
ksztatcenia gwarantuje studentom dostep do nowoczesnej wiedzy z zakresu ochrony
srodowiska, a Scista wspotpraca z Uniwersytetem Jagiellonskim zapewnia kontynuowanie
studiow na Il stopniu ksztatcenia. Opracowany system efektéw ksztatcenia zostat
opracowany we wspotpracy z przedstawicielami srodowiska pracodawcéw. Proces
dyplomowania jest prowadzony prawidtowo, prace dyplomowe majg charakter
eksperymentalny i s3 na dobrym poziomie, ich ocena w zasadzie nie budzi zastrzezen.
Minimum kadrowe na ocenianym kierunku jest spetnione. Struktura kwalifikacji kadry
dydaktycznej jest adekwatna do realizowanego programu i zaktadanych efektéw
ksztatcenia, a polityka kadrowa jest zgodna z zatozeniami ocenianego kierunku.

Uczelnia posiada dobrze wyposazong baze dydaktyczng.

Na Uczelni opracowano i wdrozono przejrzystg strukture zarzadzania jakoscig ksztatcenia
oraz odpowiednie procedury i narzedzia stuzace zapewnianiu tej jakosci. W procesie
budowania kultury jakosci i zapewniania wysokiej jakosci ksztatcenia udziat biorg
przedstawiciele wszystkich grup interesariuszy, w tym przedstawiciele praktyki
gospodarczej i lokalnej administracji.

Podstawowym problem jest spadajaca liczba studentow. Dzieki wprowadzeniu
specjalnosci udato sie tendencje spadkowg zatrzymaé, a nawet w pewnym stopniu
odwrdci¢. Dziataniem strategicznym powinno by¢ umiedzynarodowienie studiow.

2 Ocena obligatoryjna jedynie dla studiéw Il stopnia i jednolitych magisterskich.

29



Utworzona pracownia odnawialnych Zrédet energii bedzie atrakcyjna dla kandydatéw,
poniewaz jest jedng tego typu pracownig w regionie.
Doskonalenia i intensyfikacji wymagaja nastepujace aspekty funkcjonowania ksztatcenia
na tym kierunku:
- zaleca sie podjecie dziatan majacych na celu zwiekszenie dorobku naukowego
pracownikéw dla ktérych Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy,
- zwiekszenie w minimum kadrowym udziatu pracownikéw reprezentujgcych obszar
nauk technicznych lub rezygnacje z odnoszenia efektow ksztatcenia do tego obszaru,
- wykorzystanie narzedzi e-learningowych,
- forma realizacji zasady wyboru przedmiotéw,
- uruchomienie mobilnosci miedzynarodowej — poprawa dostepu do informacji
o mozliwosci wyjazdu i intensyfikacja nauki jezyka obcego,
- systematyczne odnawianie zasobow infrastruktury, np. komputery,
- intensywna promocja w celu pozyskania , jak najwiekszej liczby dobrych kandydatéow.

Odpowiedz na raport z wizytacji

W nawigzaniu do ceny sposobu realizacji zasady wybieralnosci 30% zaje¢ przedstawiono
szczegdtowy tok wyboru zaje¢, pewne ograniczenia wynikajg z niewielkiej liczby studentow
na kierunku, niemniej wymogi formalne sg spetnione.

Wskazano, ze w najblizszym (czasie, wrzesien 2015 r.) zostanie przeprowadzony kurs dla
pracownikéw w zakresie wykorzystania e-learningu w procesie ksztatcenia, jednoczesnie
podkreslono, ze ze wzgledu na specyfike kierunku nie przewiduje sie przedmiotéw
prowadzonych wytacznie tylko metodg zdalng, lecz preferowany bedzie blended e-learning.

W odpowiedzi na sugestie dotyczacg koniecznosci wzmocnienia minimum kadrowego
w zakresie obszaru nauk technicznych, poinformowano, ze juz w czerwcu rozstrzygnieto
konkurs, w wyniku ktdrego zatrudniono pracownika, ktory uzyskat stopien doktora na AGH.
W nastepnym roku akademickim planuje sie zatrudnienie kolejnego przedstawiciela obszaru
nauk technicznych. Dziatania te majg réwniez na celu spetnienie oczekiwan studentow
i przeksztatcenie studiow licencjackich w studia inzynierskie.

W odpowiedzi zaakceptowano uwage dotyczgcg barku miedzynarodowej wymiany
studenckiej oraz zrdinicowanego dorobku poszczegdlnych nauczycieli akademickich
wliczonych do minimum kadrowego.

Wyjasnienia przedstawione w odpowiedzi nie stanowig przestanki do zmiany oceny
zadnego z kryteridw oceny programowe;.

Przewodniczqcy Zespotu Oceniajgcego

prof. dr hab. Krzysztof Pulikowski
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