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Krotka informacja o wizytacji

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku »pedagogika” prowadzonym
na Wydziale Filologii i Pedagogiki Wszechnicy Polskiej Szkole Wyzszej w Warszawie zostala
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2014/2015. Polska Komisja Akredytacyjna po drugi
oceniala jakos$¢ ksztalcenia na ww. kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Raport
Zespotu wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢
z przedtozonym przez Uczelnia raportem samooceny oraz na podstawie przedstawione]
w toku wizytacji dokumentacji, spotkan 1 rozméw przeprowadzonych z wladzami Uczelni
1 Wydziatu, pracownikami 1 studentami ocenianego kierunku, hospitacji zaje¢, przegladu infrastruktury
dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych.

Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespolu wizytujacego.

Zalacznik nr 1 Podstawa prawna wizytacji

Zalaczniknr2 Szczegélowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji uwzgledniajacy podzial
zadan pomiedzy cztonké6w zespotu oceniajacego.
1.Koncepcja rozwoju ocenianego kierunku sformulowana przez jednostke;l.

1) Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do misji Uczelni oraz odpowiada celom okreslonym w
strategii jednostki,

Punkty 1 — 8 wraz z podpunktami odpowiadaja kryteriom okreslonym w statucie Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.



Misja i Strategia Rozwoju Wszechnicy Polskiej Szkole Wyzszej w Warszawie zostaty przyjete
Uchwatg nr 21/2012 Senatu Uczelni z dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie misi i strategia rozwoju
Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w Warszawie na lata 2012-2020, a nastepnie zmienione Uchwatg
Senatu Nr 11/2013z dnia 19grudnia 2013 r.

Strategia rozwoju Wydzialu zostala przyjeta uchwata Rady Wydzialu Nr 6/12 w sprawie
zaopiniowania projektu strategii rozwoju Wydziatu Filologii i Pedagogiki na lata 2012 -2020.

Uprawnienie do prowadzenia kierunku ,,pedagogika” na poziomie studiow pierwszego stopnia
zostalo nadane Decyzjag Nr DSW-3-4003-1318/56z/JP/04 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
grudnia 2004 r., na poziomie studiéw drugiego stopnia Decyzja Nr MNiSW-DNS-WUN-6022-8095-
2/1Z/10 z dnia 24wrze$nia 2010 r. na podstawie obowiazujacych w tym czasie przepisow, tj.
odpowiednio: art. 4a ust. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1997 r. o wyzszych szkotach zawodowych (Dz. U.
Nr 96, poz. 590, z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z p6zn. zm.).

Uczelnia podaje, ze jej gléwna misja jest wspolkreowanie sylwetki wspotczesnego
obywatela RP - studenta i absolwenta przez tworzenie, poszerzanie i upowszechnianie wiedzy,
ksztalcenie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy ku pozytkowi indywidualnemu i ogdlnemu w
ramach dobrego wykonywania swoich funkcji 1 obowiazkéw. Misja Uczelni jest takze rozwijanie jej
powigzan ze wspodlnota akademicky oraz z krajowym i regionalnym otoczeniem gospodarczym i
spolecznym.

Wszechnica Polska Szkola Wyzsza swoja misje wypelnia realizujac zadania w trzech
obszarach: ksztalcenia, badan naukowych, wspolpracy z otoczeniem spolecznym:

1) ksztalcenie
— rozwijanie osobowosci studentdw, wyposazanie ich w wiedz¢ 1 umiejetno$ci niezbedne
w pracy zawodowej 1 funkcjonowaniu w zlozonym $wiecie, wyrabianie umiej¢tnosci
samodzielnego zdobywania 1 uzupetiania wiedzy przez cale zycie oraz krytycznego myslenia;
— ksztaltowanie umiejetnosci dostosowywania si¢ do zmian zachodzacych na rynku pracy;
— ksztaltowanie racjonalnych, etycznych i zaangazowanych postaw obywatelskich;
— przetamywanie barier 1 uprzedzen etnicznych, budowanie pozytywnych relacji migdzy ludzmi
r6éznych narodowosci, religii 1 pogladow;
— ksztaltowanie otwarto$ci na §wiat 1 wrazliwosci na kulturg;
— ksztaltowanie wrazliwos$ci na srodowisko naturalne;
2) badania naukowe
— tworzenie nowej wiedzy przez prowadzenie badan naukowych motywowanych zaréwno
ciekawoscig poznawczg jak 1 mys$lg o dobru wspdlnym;
— przyswajanie wynikow badan prowadzonych w Polsce;
— popularyzowanie nauki i upowszechnianie §wiadomosci jej znaczenia dla spoteczenstwa;
— rozwijanie kontaktow z otoczeniem spoltecznym i gospodarczym;
3) wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
— wspomaganie wiedzg eksperckg administracji publicznej;
— wykorzystywanie uwag, wnioskOw 1 propozycji interesariuszy zewnetrznych w celu
doskonalenia jakos$ci procesu ksztatcenia;
— wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego oraz debaty i komunikacji spotecznej;
— pielegnowanie dziedzictwa narodowego;
— pielggnowanie 1 rozwijanie jezyka polskiego 1 kultury polskiej 1 zwigzkow z innymi
srodowiskami kulturowymi.

Misja Uczelni 1 Wydzialu znajduje swoj wyraz w nakre$leniu sylwetki absolwenta kierunku,



przyjeciu trafnej koncepcji ksztatcenia, okresleniu efektow ksztalcenia, w tym dla kierunku
Pedagogika, oraz takim doborze modutéw (przedmiotow) i tresci zajeé, aby wpisywaly si¢ one w
zatozenia i realizacj¢ celow Uczelni i Wydziatu.

Ze wzgledu na charakter uczelni i jej wielko$¢ oferte kierunku pedagogika nalezy ocenié
pozytywnie. Uczelnia probuje wprowadza¢ nowe specjalnosci i elastycznie dostosowuje si¢ do
zapotrzebowan srodowiska zewnetrznego. Program i oferte ksztalcenia na Kierunku nalezy ocenié¢
jako ofert¢ urozmaicona i atrakcyjna. Uczelnia deklaruje, Ze poszczegolne specjalnosci powstaly
na faktyczne zapotrzebowanie studentéw.

Sumujac, nalezy pozytywnie oceni¢ misje i strategi¢ uczelni rozwijanej zgodnie z wieloletnia
ideg Towarzystwa Wiedzy Powszechnej.

2) wewnetrzni i zewnetrzni interesariusze uczestniczg w procesie okreslania koncepcji ksztatcenia
na danym kierunku studiéw, w tym jego profilu, celéw, efektéw oraz perspektyw rozwoju.

Uczelnia szczegolowo przedstawiala wykaz interesariuszy wewnetrznych, ktorzy konsultowali
program kierunku pedagogika. Sa ws$rod nich zaréwno studenci i pracownicy, jak i inne
wydzialy i jednostki organizacyjne uczelni. Interesariuszom przedstawiono sylwetki absolwenta
planowanych specjalnosci oraz zalozenia ksztalcenia na kierunku. Na Posiedzeniu Senatu
przedstawiono wyniki tych konsultacji.

W ramach wspolpracy z interesariuszami zewnetrznymi przeprowadzono 29 spotkan z
pracodawcami, gdzie oméwiono zalozenia ksztalcenia dla kierunku pedagogiki oraz sylwetki
roznych specjalnosci. Uczelnia nie opisuje szczegolowo tych spotkan jednak deklaruje, ze wziela
pod uwage zdania interesariuszy przy konstruowaniu i ewaluacji procesu ksztalcenia na
wizytowanym kierunku. Ponadto w ramach wspélpracy z interesariuszami powolano Rade
Patronacka , ktora reguluje relacje uczelni z otoczeniem spoleczno-gospodarczym. Uczelnia
deklaruje rowniez, ze konsultacje z interesariuszami maja charakter ciagly a nie okazjonalny.

Ocena koncowa 1 kryterium 0go’lngo2 w pelni

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegolowych

1) Pomimo do$¢ ogolnego powiazania przez Uczelni¢ misji i strategii z wizytowanym kierunkiem
nalezy uznaé, ze ksztalcenie na kierunku pedagogika odpowiada zalozeniom i celom jakie
Uczelnia i jednostka sobie stawia. Zwraca uwage powiazania celow ksztalcenia na Kierunku
pedagogika wyrazonej w postaci szczegolowej sylwetki kierunku i poszczegolnych specjalnosci z
idea Wszechnicy bazujacej na zalozeniach Towarzystwa Wiedzy Powszechnej. — Ze wzgledu na
rozmiar Uczelni jej ofert¢ w zakresie kierunku pedagogika nalezy oceni¢ jako urozmaicong i
odpowiadajaca tradycji ksztalcenia na tym kierunku.

2) W opracowaniu koncepcji ksztalcenia na wizytowanym kierunku brali udzial zaréwno
interesariusze zewnetrzni jak i wewnetrzni.

wedhug przyjetej skali ocen: wyrdzniajaco, w petni, znaczaco, czeSciowo, niedostatecznie;



2.Spojnos¢  opracowanego i stosowanego w jednostce opisu zakladanych celow
i efektow ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz system potwierdzajacy ich osiaganie.

1) Zaktadane przez jednostke efekty ksztatcenia odnoszace si¢ dodanego programu studiow,
stopnia i profilu, ksztalcenia s zgodne z wymogami KRK oraz koncepcja rozwoju kierunku;
zaktadane efekty ksztalcenia na kierunkach o profilu praktycznym uwzgledniaja
oczekiwania rynku pracy lub wymagania organizacji zawodowych, umozliwiajace
uzyskanie uprawnien do wykonywania zawodu, a na kierunkach o profilu
ogoblnoakademickim wymagania formutowane dla danego obszaru nauki, z ktorej kierunek
si¢ wywodzi; opis efektow jest publikowany.

Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie (Wydzial Filologii i Pedagogiki)decyzja
Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2004 r. uzyskata uprawnienia do prowadzenia
wyzszych studiow zawodowych na kierunku pedagogika. Natomiast decyzja Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 24 wrzesnia 2010 r. Uczelnia uzyskala uprawnienia do prowadzenia
studiow drugiego stopnia na kierunku pedagogika.

Uczelnia na ocenianym kierunku pedagogika (I i II stopien) zgodnie z trescig istniejacych dokumentow
realizuje proces ksztalcenia wpisujacy si¢ w Krajowe Ramy Kwalifikacji. Uczelnia dysponuje
dokumentami, ktére wskazuja na podj¢cie zadan zwigzanych z definiowaniem efektow ksztalcenia,
celoéw oraz tre$ci zgodnie z wymaganiami KRK. Przyjete efekty ksztalcenia wpisuja si¢ w misje
Uczelni 1 sg zgodne z koncepcja ksztalcenia na kierunku pedagogika. Senat Uczelni uchwalg (Uchwata
Nr 1/2012Senatu Wszechnicy Polskiej Szkoly Wyzszej w Warszawie z dnia 30 marca 2012 r. w
sprawie: okreslenia opiséw efektow ksztalcenia) przyjat i zatwierdzit efekty ksztatcenia dla kierunku
pedagogika I i II stopien (stosowne zalaczniki w dokumentacji Uczelni). Przyjete efekty ksztatcenia
lokuja si¢ w obszarze nauk humanistycznych 1 spotecznych, profil ogélnoakademicki. Warto jednak
zauwazy¢, iz Uczelnia przyjeta 1 wdrozyta wzorcowe efekty ksztalcenia zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 4 listopada 2011 r. w sprawie wzorcowych efektow
ksztalcenia (Dz.U. 2011 nr 253 poz. 1521) wyczerpujac je wszystkie, jednakze z uwagi na potrzebe
realizacji dodatkowych celow ksztalcenia w ramach studiéow 11 II stopnia, uzupetniono je o dodatkowe
efekty. Zatem literalnie przyjeto efekty wzorcowe dodajac inne, ktore w ocenie Zespotu Wizytujacego
stanowig wazne, lecz nie niezbgdne uzupetnienie wzorcowych efektow ksztalcenia, dla uzyskania
okreslonych kwalifikacji absolwenta i1 ksztaltowania jego odpowiedniej sylwetki. Moglty by one
stanowi¢ osobne opracowanie w formie np. efektow specjalno$ciowych, korespondujacych z
realizowanymi specjalnosciami. Zatem na kierunku pedagogika I stopnia oprocz wszystkich
wzorcowych przyjeto jeszcze inne efekty. W kategorii wiedzy opracowano dodatkowo 6 efektow (np.:

»K1 W23 ma podstawowa wiedz¢ o funkcjonowaniu i patologii narzadu mowy”), w kategorii



umiejetnosci dodano 10 efektow (np. ,,K1 U17 posiada umiej¢tno$¢ nawigzywania i podtrzymywania
wspotpracy ze Srodowiskiem rodzinnym dziecka, placowki specjalistycznymi i specjalistami”), w
kategorii kompetencje spoteczne dodano 1 efekt. Natomiast na II stopniu ksztalcenia Uczelnia w
efektach ksztalcenia rowniez dodatkowe. W kategorii wiedzy 5 dodatkowych (np. K2 W19 ma wiedze
na temat projektowania Sciezki wlasnego rozwoju i awansu zawodowego), w zakresie umicjetno$ci
przyjeto takze 5 dodatkowych efektow (np. K2 U17 posiada rozwini¢te kompetencje komunikacyjne:
potrafi porozumiewac si¢ z osobami pochodzacymi z réznych $rodowisk, bedacymi w réznej kondycji
emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac¢ konflikty 1 konstruowa¢ dobrg atmosfere dla komunikacji w
klasie szkolnej), w zakresie kompetencji spolecznych dodano 2 efekty. Nalezy wskazac, iz przyjete
przez Uczelni¢ efekty ksztalcenia zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Samorzad Studencki
(Uchwata Rady Samorzadu Studenckiego WPSW w Warszawie z dnia 30 marca z 2012 r.).

Warto zauwazy¢, co nalezy uzna¢ za btad, ze Uczelnia niektore efekty ksztalcenia lokuje w obszarach
innych niz przyjela oraz innych niz ministerialne — wzorcowe. Wszechnica Polska deklaruje, ze
umocowala efekty ksztatcenia w obszarze nauk humanistycznych i spotecznych, a kilka efektow lokuje
w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej — K1_W20 obszarowe
M1 WO01; K1_W21 - M1_W02; K1_W22 - M1_WO07; K1_U15 — M1 _UO1. (patrz Rozporzadzenie
MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaroéw wiedzy, dziedzin nauki 1 sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych Dz. U. Nr 179, poz. 1065).

Uczelnia przyjeta rowniez efekty tzw. nauczycielskie realizowane na specjalnosciach nauczycielskich -
Pedagogika wczesnoszkolna 1 przedszkolna (I 1 II stopien).

Przyjecie efektow ksztalcenia dla kierunku pedagogika w warszawskiej Uczelni oraz ocena programu
studiow na kierunku pedagogika odbylo si¢ po konsultacji z interesariuszami wewnetrznymi (Uchwata
Rady Samorzadu Studenckiego z dnia 30 marca 2012 r. — §1 ,,Rada Samorzadu Studenckiego
pozytywnie opiniuje opis efektéw ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach i specjalnos$ciach™) oraz
zewnetrznymi. W dokumentacji Uczelni znajduja si¢ stosowne pisemne informacje interesariuszy
dotyczace pozytywnej oceny m.in. programu studiéw (np. pismo Dyrektora Szkoty Podstawowej nr
234 im. Juliana Tuwima w Warszawie z dnia 8.09.2013 r.; pismo Dyrektora Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Piasecznie z dnia 8.09.2013 r.). Nalezy takze zaakcentowac, iz w dniu 1 marca 2015 r.
Zarzadzeniem nr 6/2015 Rektora Wszechnicy Polskiej, ,,majac na uwadze zapewnienie wysokiej
jakosci ksztalcenia 1 dostosowania oferty programowej ksztalcenia studentéw (...)” powotano Rade
Patronacka, sktadajaca si¢ z licznej grupy interesariuszy zewngtrznych (m.in. dyrektor szkoty
podstawowej, dyrektor biblioteki, dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, adwokat, czy tez

sekretarz Rady Glownej do spraw Spotecznej Readaptacji i Resocjalizacji i in.).



Odnoszac si¢ do spetienia pozostaltych wymagan formalnych, stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia i
funkcjonujacy w jej obrgbie Wydzial Filologii i Pedagogiki na I stopniu wypehita warunek
dostosowania programoéw ksztalcenia dla specjalnosci nauczycielskiej — edukacja wczesnoszkolna i
przedszkolna -z dn. 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela (Dz. U z 2012 r., poz. 131). Wynika to z analizy dokumentéw
udostepnionych przez Uczelni¢ - matryce efektow ksztalcenia, tres¢ sylabusow opracowanych do
poszczeg6lnych przedmiotow. Pod duza watpliwos¢ natomiast nalezy podda¢ nadawane kwalifikacje
nauczycielskie na Il stopniu — specjalnos¢ pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna. Po analizie
dokumentacji nalezy wskaza¢, iz nie realizowane wymagane rozporzadzeniem z 2012 r. efekty
ksztalcenia z zakresu technologii informacyjnej, emisji glosu, z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy, podstaw pedagogiki przedszkolnej, podstaw pedagogiki wczesnoszkolnej, a takze metodyk z
zakresu dwoch ostatnich. Inng kwestig jest ilo$¢ godzin przypisanych do okreslonych przedmiotow w
odniesieniu do bezposredniego kontaktu z nauczycielem akademickim. Nie sposob znacznej iloSci
tresci przynaleznych do danego przedmiotu zrealizowa¢ w kilkanascie godzin, np. edukacja
matematyczna dla nauczycieli — 10 godz. wyktadu, 10 godz. ¢wiczen.

W tym kontekscie nalezy zauwazy¢, iz Uczelnia w warunkach rekrutacyjnych nie opracowata
osobnych wskazan, co do aplikowania na specjalno$¢ nauczycielska. Warto takie wytyczne opracowac,
by rekrutacji nada¢ transparentno$¢. Mozna opracowa¢ dwie $ciezki ksztalcenia. Jedna dla osob
posiadajacych juz kwalifikacje nauczycielskie lub pedagogiczne, a druga Sciezka dla absolwentow
konczacych kierunki z obszaru nauk humanistycznych i1 spotecznych. Efekty ksztatcenia na II stopniu
sa efektami poglebionymi, rozszerzonymi i studenci spoza wymienionych obszard6w moga mieé
problemy z ich osiggnigciem, tym bardziej, ze realizowane sg przedmioty specjalistyczne bez
przedmiotow wprowadzajacych 1 efektow ksztatcenia z tego zakresu. Z analizy dokumentacji wynika,
ze na II stopien pedagogiki z wyborem spec. edukacja przedszkolna 1 wczesnoszkolna rekrutowane sa
takze absolwenci m.in.: zarzadzanie i marketing (nr albumu 13137), matematyka (nr aloumu 13253),
kosmetologia wizaz (nr albumu 13144), bezpieczenstwo wewnetrzne (nr albumu 8702) 1 in.
Absolwenci niepedagogicznych kierunkow rozpoczynajacy ksztalcenie na II stopniu Uchwalg nr
8/2011 Rady Wydziatu Filologii i Pedagogiki Wszechnicy Polskiej WPSW w Warszawie z dnia
30.09.2011 r., zobligowani sg do wyrdwnania r6éznic programowych w postaci szesciu przedmiotow:
wprowadzenie do pedagogiki, psychologia rozwojowa i osobowosci, historia wychowania, podstawy
dydaktyki ogolnej, teoria wychowania, pedagogika spoteczna. Niniejszg informacj¢ warto zapisa¢ w
zasadach rekrutacji obowigzujacych na Uczelni (Uchwata Senatu nr 2/2013 WPSW w Warszawie z

dnia 24 maja 2013 roku w sprawie: przyj¢cia zasad rekrutacji studentow w roku akademickim



2014/2015). Nalezy rowniez mie¢ na uwadze, iz rdznice programowe winny by¢ ulokowane w
sekwencji przedmiotéw na poczatku cyklu ksztatcenia, by wprowadzity one w program ksztalcenia. Po
analizie dokumentacji wynika, iz zdarzaja si¢ sytuacje, w ktorych studenci wnioskuja o przesunigcie
ich realizacji na pozniejszy termin (np. nr albumu 12454). Jak zatem osiggna¢ efekty na poziomie
rozszerzonym nie posiadajac efektow na poziomie podstawowym?

Dla prowadzonych specjalno$ci w formule KRK realizowanych na kierunku pedagogika (I
stopien - Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna; Pedagogika resocjalizacyjna i profilaktyka
uzaleznien; Edukacja dla rynku pracy; II stopien - Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna; Edukacja
dla rynku pracy-zarzadzanie kadrami; Pedagogika opiekunczo-wychowawcza;, Pedagogika
resocjalizacyjna; Terapia pedagogiczna) opracowano zbiorcze matryce pokrycia efektéw ksztalcenia..
Z matryc wynika, iz wzorcowe efekty ksztatcenia oraz te dodane pokryte sa z r6zna intensywnoscia
przez przedmioty z modutdéw ksztalcenia ogodlnego, podstawowego, kierunkowego, co nalezy uzna¢ na
prawidlowe rozwigzanie. Natomiast przedmioty ulokowane w modutach specjalnosciowych
odpowiadajacych poszczegbélnym specjalnoscia, wzmacniajag pokrycie konkretnych efektow.
Sporzadzone wigc matryce efektow przyporzadkowuja efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych modutom, a w nich przedmiotom ksztatcenia realizowanym w
ramach programow ksztatcenia. Za btad nalezy uznaé brak pokrycia efektow ksztalcenia z obszaru
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej — K1_W21 - M1 _W02; K1_W?22 -
M1 _WO07; K1_U15 — M1 _UOI1. Natomiast efekt z tego obszaru K1 W20 obszarowe M1 WO01 zostat
pokryty przez przedmiot edukacja zdrowotna. Nie opracowano matryc pokrycia obszarowych efektow
przez kierunkowe. Nie nalezy tego jednak uzna¢ za uchybienie.

W kontekscie omawianych efektow ksztalcenia nalezy wskaza¢ na spojnos¢ kierunkowych 1
obszarowych efektow ksztatcenia (z watpliwosciami co do efektow obszarowych z nauk medycznych |
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej), co pozwala sadzi¢, iz istnieja realne mozliwosci
osiggnigcia przez studenta niniejszych efektow ksztalcenia przyjetych przez Uczelni¢ poprzez
realizacje poszczegdlnych przedmiotéw, czy tez grup przedmiotow oraz praktyk zawodowych.
Problemem w tej sytuacji jest jednak grupa efektéw odnoszacych si¢ do nauk medycznych, tym
bardziej ze nie znajduja one odzwierciedlenia w realizowanych przedmiotach. Jak wskazano wyze;j,
tylko jeden z efektow (K1_W20 obszarowy M1_WO01) zostal osiggnigty na przedmiocie edukacja
zdrowotna, pozostatem nie zostaty osiggnigte.

W analizowanych sylabusach — ,,Karta przedmiotu (modutu)” nie pojawiajg si¢ sytuacje, ktore
mogg budzi¢ watpliwosci. Efekty ksztalcenia kierunkowe posiadaja odniesienie do obszarowych i s3

przejrzyscie zaprezentowane. Wydaje si¢ takze, iz liczba efektow przypisanych do okreslonych



przedmiotow jest prawidtowa. Warto jednak przeanalizowaé w czg$ci sylabusach kwestie liczby godzin
przeznaczonej na wlasng prace studenta, by nadmiernie nig nie obcigzaé, a raczej proponowac realng
ich sume¢ (np. na przedmiocie Dydaktyka ogoélna na wlasng prace studenta przeznaczono az 100
godzin). Zauwazono takze, co warto/nalezy skorygowac, iz w sylabusie do przedmiotu ,Praktyki
pedagogiczne” realizowane na II stopniu ksztalcenia nie uwzgledniono efektu/efektow z zakresu
kompetencji spotecznych. Gdzie osiggac i weryfikowaé efekty z zakresu kompetencji, jak wlasnie nie
podczas realizacji praktyk?

Efekty ksztalcenia oraz sylabusy przedmiotowe dostepne sa w formie papierowej w
Dziekanacie Wydzialu oraz w bibliotece wydzialowej. Dodatkowo sylabusy sg prezentowane

studentom na zaje¢ciach dydaktycznych, co zostato potwierdzone na spotkaniu ze studentami.

2) Efekty ksztalcenia danego programu zostaly sformutowane w sposob zrozumiaty i sg
sprawdzalne.

Wszechnica Polska Szkola Wyzsza w Warszawie (Wydzial Filologii 1 Pedagogiki) na
wizytowanym kierunku Pedagogika zatwierdzita Uchwatla Senatu efekty ksztalcenia do profilu
ogolnoakademickiego w zakresie deskryptoréw: wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.
Funkcjonuja réwniez efekty tzw. nauczycielskie, znajdujace si¢ wspolnie z efektami przyjetymi przez
Senat. Uczelnia nie przyjeta jednak literalnie wzorcowych efektow ksztalcenia wynikajacych z
dokumentu z dnia 4 listopada 2011 r. Przyjeto wigksza liczbe efektow niz lista ministerialna. To znaczy,
ze oprocz przyjetych wzorcowe, dopisano inne efekty, ktore w ocenie Zespotu Wizytujacego moga
stanowi¢ w niektorych przypadkach uzupetnienie ministerialnych efektow ksztatcenia, dla uzyskania
okreslonych kwalifikacji absolwenta i1 ksztaltowania jego odpowiedniej sylwetki. Tym niemniej
wigkszo$¢ z nich wydaje si¢ wnosi¢ niewiele nowosci i1 zakresow, ktore wynikaja z wzorcowych
efektow. Zatem ich przyjecie moze budzi¢ pewne watpliwosci 1 wydaje si¢ w pewnym sensie mato
zrozumiate. Uczelnia moglaby niniejsze dopisane efekty uwzgledni¢ w osobnych opracowanych
efektach specjalno$ciowych, co pozwolitoby na wiekszg transparentno$¢ w tym zakresie. Przyjete
efekty w miar¢ poprawnie przypisano do wyodrebnionych przedmiotoéw/modutow ksztatcenia i uznaé
mozna, ze s3 sprawdzalne. Nie wszystkie jednak dodane efekty kierunkowe posiadaja odniesienie do
efektow obszarowych, co nalezy uzna¢ za btad nie pozwalajacy odnies¢ si¢ do kategorii spojnosci na
linii efekt kierunkowy - efekt obszarowy. Zupelnie niezrozumiaty posuni¢ciem Uczelni jest dopisanie
efektow K1 W20, K1 W21, K1 W22 , K1 UlS5 lokujac je w obszarze nauk medycznych i nauk o
zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej. Nie sposob rozpatrywac ich na poziomie sprawdzalnosci, tym

bardziej, iz tylko jeden z nich (K1 _W20) znajduje odzwierciedlenie w realizowanych przedmiotach i



mozna uznac, ze zostanie osiggniety. Pozostale nie sg osiggnigte.

3) Jednostka stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztatcenia, umozliwiajacy weryfikacje
zakladanych celow i ocen¢ osiggania efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia;
system ten jest powszechnie dostepny.

Podczas wizytacji programowej we Wszechnicy Polskiej w Warszawie na kierunku pedagogika
zapoznano si¢ z dokumentacja odnoszaca si¢ przedmiotowo do weryfikacji oceny/efektow ksztatcenia
(protokoty egzaminacyjne, karty okresowych osiggni¢¢ studenta, dyplomy wraz z suplementami).
Wazne ogniwo stanowig tu suplementy do dyplomu. Po ich analizie pojawiaja si¢ zastrzezenia,
dotyczace nieuwzglednienia w nich waznych, a wrecz koniecznych i wymaganych informacji. Brak
danych o przebytych praktykach, ktore winny by¢ ujete w pkt. VI. Dodatkowe informacje; 1.
Dodatkowe informacje w tym o odbytych praktykach, otrzymanych nagrodach. Bez watpienia
nalezaloby wskaza¢ zardwno godzinowe rozliczenia, a takze miejsca praktyki, szczegdlnie w
konteks§cie nabywania kwalifikacji nauczycielskich na specjalno$ci Pedagogika wczesnoszkolna i
przedszkolna. Brak takich zapisow réwniez w analizowanych suplementach dla spec. Pedagogika
resocjalizacyjna oraz Edukacja dla rynku pracy.

Zespot Oceniajacy poddal ogladowi dostarczone w znacznej liczbie protokoty z
przeprowadzonych egzamindéw 1 zaliczeh. S3a kompletne 1 opracowane rzetelnie ze wzglednie
zroznicowanymi ocenami z poszczegdlnych przedmiotéw, dajac perspektywe weryfikacji stopnia
realizacji efektow ksztalcenia. Analizowano m.in. protokoty zaliczenia przedmiotu Wprowadzenie do
socjologii nr protokotu 17/2015, jezyk obcy nr protokotu 1742/2015, wprowadzenie do psychologii nr
protokotu 25/2015, teoria wychowania nr protokotu 1226/2015, metodologia badan spotecznych nr
protokotu 1753/2015. W niektorych jednak analizowanych protokotach (np. Kryminologia — protokot
numer 46/2015, 1252/2015; Historia wychowania 1 mysli pedagogicznej — protokot numer 18/2015,
1737/2015) znajdujg si¢ wystawione same oceny bardzo dobre. Oczywiscie moze tak si¢ zdarzy¢, lecz
warto si¢ zastanowi¢ w tym kontek$cie, czy czasami wlasciwie dostosowano narze¢dzie weryfikacji
efektow ksztatcenia.

Sposoby/narzedzia weryfikacji/potwierdzania efektow ksztalcenia zaprezentowano w
opracowanych sylabusach — ,,Kryteria i metody oceny osiggnictych efektow ksztatcenia (sprawdzenie
wynikow pracy studenta i okreslenie, czy zostaly przez niego osiggnigte zdefiniowane dla tego
przedmiotu/modutu efekty ksztalcenia sposoby sprawdzania zamierzonych efektow ksztatcenia)”. Sa
one w sylabusach rozpisane 1 zaprezentowane w rozroznieniu i z uwzglednieniem wiedzy (m.in.:

egzamin pisemny, wypowiedz ustna, udzial w dyskusji, test sprawdzajacy, zadania do wykonania,



rozwigzywanie problemu), umiej¢tnosci (m.in. egzamin pisemny, zaliczenie pisemne - obserwacja
studenta, przygotowanie projektu i prezentacja) oraz kompetencji spotecznych (m.in. egzamin pisemny,
prezentacja opracowanego scenariusza zaje¢, udzial w dyskusji, zadania do wykonania, projekt,
rozwigzywanie problemu). ZO PKA nie formuluje zastrzezen w omawianym zakresie 1 ocenia niniejsze
rozwigzania pozytywnie.

W omawianym kontek$cie poproszono podczas wizytacji o dostarczenie tzw. prac etapowych
studentow (np. testy, kolokwia, prace pisemne, egzaminy). Analizowane prace byly tylko czgsciowo
zgodne z zalozeniami prezentowanymi w sylabusach przedmiotowych.

Ostatecznym weryfikatorem wszystkich efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania. W
warszawskiej Uczelni na kierunku pedagogika nalezy proceduralnie i z formalnego punktu widzenia
uznaé¢ go za poprawny. Jednak po analizie losowo wybranych do oceny prac dyplomowych pojawity
si¢ uchybienia obnizajace pozytywna oceng w konteks$cie realizacji procesu dyplomowania. W wielu
pracach widoczne sa powazne braki studentow w zakresie znajomo$ci metodologii badan
pedagogicznych i umiejetnosci analizy materialu badawczego. W niektorych przypadkach zauwazono
brak nalezytej opieki promotorskiej, ktéra na etapie przygotowywania pracy pozwolitaby
wyeliminowa¢ pewne nieprawidlowosci. Cze$¢ prac trudno oceni¢ pozytywnie, gdyz nie speiniaja
wymogow stawianych pracom licencjackim, gdyz trudno nazwaé je monografig pedagogiczng, a na
pewno juz nie posiadajg ksztattu projektu badawczego. Cze$¢ analizowanych prac w znacznej mierze
nie miesci si¢ w dyscyplinie pedagogika. Wynika to zaré6wno z tytutu prac, jak 1 ich merytorycznej
zawartosci. Brak pedagogicznego profilu prac zauwazamy we wszystkich jej cze$ciach. Konstruowane
w nich rozdzialy teoretyczne zbudowane sa bez analizy literatury pedagogicznej.

Na Uczelni, a tym samym na ocenianym kierunku pedagogika obowigzuja okre§lone wytyczne
zwigzane z procedurg dyplomowania. Ot6z Rektor Wszechnicy Polskiej w dniu 20 pazdziernika 2014
r. wydal Zarzadzenie nr 25/2014 w sprawie: zasad przygotowywania prac dyplomowych oraz
prowadzenia egzaminéw dyplomowych. Znajduje si¢ tam szereg informacji zwigzanych z omawianym
procesem. Na Uczelni funkcjonuje réwniez Zarzadzenie nr 24/2014 r. Rektora w sprawie oceny jakosci
pracy dyplomowych. Niniejszym Zarzadzeniem Rektor wprowadza obowigzek komisyjnej oceny
jakosci prac dyplomowych. W tym tez celu powotuje si¢ uczelniang Komisje do Oceny Jakosci Prac
Dyplomowych oraz komisje wydzialowe. W pkt. 4 Zarzadzenia czytamy, ze ,,Ocenie podlegaja prace
dyplomowe na wszystkich kierunkach 1 poziomach ksztalcenia”. Natomiast z punktu 7 wynika, iz
ocena jakosci prac dokonywana jest po zakonczeniu sesji. Niniejsze kroki Uczelni w kierunku oceny
jakosci prac dyplomowych nalezy zaopiniowaé pozytywnie. Jednak powyzsze wskazane usterki

podczas analizy prac przez ZO PKA pokazuja, ze nalezy permanentnie doskonali¢ ten proces i baczniej



przyglada¢ si¢ jakosci prac realizowanych na ocenianym kierunku. Wtasciwym rozwigzaniem
stosowanym w Uczelni jest fakt upowazniania w randze uchwaty Rady Wydzialu (Uchwata nr 17/2014
Rady Wydziatu Filozofii i Pedagogiki z dnia 26 wrze$nia 2014), nauczycieli ze stopniem doktora do
prowadzenia seminarium dyplomowego. Najszerszym jednak kompendium wiedzy o wszelkich
sprawach zwigzanych z procesem dyplomowania jest Regulamin Studiow (Zatacznik do Uchwaty
6/2012 Senatu Wszechnicy Polskiej Szkoly Wyzszej w Warszawie z dnia 27.04.2012 roku). Czytamy
W nim m.in., iz warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: (§ 39) ,,ztozenie z wynikiem
pozytywnym wszystkich egzaminow objetych planem studidow; uzyskanie zaliczen wszystkich
wymaganych przedmiotoéw i praktyk; uzyskanie pozytywnej oceny z pracy dyplomowej wystawionej
przez promotora i recenzenta; uregulowanie wszelkich zobowigzan wobec Uczelni.” Zgodnie z § 44.
Regulaminu podstawa obliczenia ogoélnego wyniku studiow sa: ,,1. $rednia wazona ocen
przewidzianych planem studidw, uzyskanych w ramach zaliczonych semestréw studiow (z
doktadnos$cig do dwdch miejsc po przecinku), obliczana wg wzoru

CP — punkty ECTS; G — oceny z zaliczen i egzamindéw. 2. ocena pracy dyplomowej, 3. ocena z
egzaminu dyplomowego.”

Po ukonczeniu pracy przez studenta, sprawdzana jest ona przez system antyplagiatowy zgodnie z
zapisem w stosownym Zarzadzeniu nr 25/2014 - §10 ,,Wszystkie prace dyplomowe przed przyjeciem
przez promotora poddawane sa procedurze sprawdzania oryginalnosci tekstu za pomoca

2

elektronicznego systemu antyplagiatowego.” Podczas wizytacji uzyskano jednak informacjg, ze
dotychczas weryfikacji w systemie antyplagiatowym poddawane byly prace wskazane przez
promotoréw. Natomiast w biezacym r. ak. 2014/2015 juz wszystkie prace zostang sprawdzone przez
ten system.

W kontekscie procesu dyplomowania nalezy takze zauwazy¢, iz w dokumentacji Uczelni znajdujg si¢
sylabusy: seminarium dyplomowe na I stopniu ksztalcenia oraz seminarium magisterskie na II stopniu,
ktore sa opracowane wiasciwie 1 nie budza wigkszych zastrzezen. Warto jednak, szczegdlnie na
seminarium magisterskim zaproponowacé szerszg oferte literatury metodologicznej, niz ta zapisana
obecnie w sylabusie.

Podstawowym zrodtem informacji o stosowanym we Wszechnicy Polskiej w Warszawie
systemie oceny efektow ksztalcenia sg sylabusy przedmiotowe. Tam tez koordynatorzy okreslonych
przedmiotow zaprezentowali stosowane sposoby weryfikacji efektow ksztatcenia (,,Kryteria 1 metody
oceny osiggnigtych efektow ksztatcenia” — zapis w sylabusie), o czym wspominano wyzej. Sylabusy z
okreslonych przedmiotéw sa prezentowane przez nauczycieli na zajeciach dydaktycznych przez

prowadzacych oraz w formie papierowej znajduja si¢ w Dziekanacie Wydziatu oraz w bibliotece



wydziatowej. Takie rozwigzania odpowiadajg powszechnie stosowanym w szkolnictwie wyzszym i
tym samym nalezy uznaé, ze funkcjonuja w sposob wiasciwy. Tym samym nalezy zatozy¢, iz na
ocenianym kierunku zapewniono studentom dost¢p do informacji o systemie oceny efektéw ksztatcenia.

70 PKA dokonal réwniez analizy skali 1 przyczyn odsiewu studentow na kierunku pedagogika.
Z danych ogolnych uzyskanych podczas od Uczelni wynika, iz w perspektywie trzech ostatnich lat
liczba absolwentow kierunku pedagogika wyniosta 839 osoby, z tego 502 osoby (60,4%) to absolwenci
studiow I stopnia, natomiast 337 osob (39,6%) to absolwenci studiéow II stopnia. W r. ak. 2013/2014
odsiew studentéw pedagogiki I stopnia wynidst 93 osoby, a studentéw II stopnia 41 osob. Wiadze
Wydzialu podaja, iz najczgstszymi przyczynami skre§lenia z listy studentéw jest: rezygnacja ze
studiow, spowodowana utratg pracy i brakiem srodkow na oplate czesnego; problemy rodzinne; wyjazd
za granice¢ lub do innego miasta. Uczelnia najczesciej skresla studentow z powodu niezaliczenia

semestru, niezlozenia pracy dyplomowej oraz braku optat czesnego.

rok akademicki studia studia studia
stacjonarne  niestacjonarnie niestacjonarnie
| stopnia Il stopnia
2010/2011 5 134 2
2011/2012 16 87 10
2012/2013 9 146 35
2013/2014 4 93 41

Odsiew studentow w kilku ostatnich latach utrzymuje si¢ na wzglednie wysokim poziomie 1 jest
znacznie wigkszy na studiach I stopnia. Najwiekszy odsiew notuje si¢ w trakcie pierwszego semestru.
Na kierunku pedagogika prowadzone sa studia przede wszystkim w sposob tradycyjny, lecz
niewielka czg¢$¢ zaje¢ odbywa sie z uwzglednieniem ksztalcenia na odleglos¢ w formie e-learningowej.
Takie ksztalcenie regulowane jest Zarzadzeniem nr 1/2015 Rektora Wszechnicy Polskiej z dnia
15.01.2015 w sprawie zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢. Z zestawienia otrzymanego podczas wizytacji wynika, ze ¢wiczenia |
wyktady w formie ksztatcenia na odlegto$¢ odbywaja si¢/beda odbywatly sie w semestrze zimowym i
letnim. W semestrze zimowym w czastkowym wymiarze godzin realizowano nastepujace przedmioty:
Technologia informacyjna, Historia wychowania 1 mysli pedagogicznej, Diagnoza 1 terapia zaburzen
mowy, Psychologia spoteczna, Wychowanie fizyczne, Dydaktyka ogdlna, Wprowadzenie do
pedagogiki, Patologie spoteczne, Zachowania problemowe dzieci i mtodziezy, Logika. W semestrze

letnim natomiast realizowane sa/beda: Historia wychowania i mys$li pedagogicznej, Wychowanie



fizyczne, Dydaktyka ogolna, Wspodiczesne kierunki w pedagogice, Pedagogika spoteczna, Technologia
informacyjna, Etyka, Logika. Zgodnie z powyzszym Zarzadzeniem ,,Zajecia na odleglo$¢ podlegaja
ocenie jakosci, jak kazda inna forma prowadzenia zaje¢ dydaktycznych” (§7). Natomiast ,,Weryfikacja
efektow ksztalcenia odbywa si¢ na takich samych zasadach, jakie obowigzuja w grupie
przedmiotow/modutow realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich. Forma
weryfikacji osiagnietych efektoéw znajduje odzwierciedlenie w karcie przedmiotu.” Warto jednak
wskaza¢, iz faktycznie formy (,,Kryteria i metody oceny osiagnigtych efektow ksztatcenia” — zapis w
sylabusie) posiadaja odzwierciedlenie w sylabusie, o tyle brak juz informacji o tym, iz cz¢$¢ godzin z
danego przedmiotu bedzie realizowana w formie e-learningowej. Skoro wiec Uczelnia wprowadza
forme ksztatcenia na odlegtos¢, to winno to mie¢ odzwierciedlenie w sylabusie, wraz z odniesieniem

do mozliwosci osiggnigcia efektéw ksztatcenia poprzez takg forme ksztatcenia.

4) Jednostka monitoruje kariery absolwentow na rynku pracy, a uzyskane wyniki wykorzystuje
w celu doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie czyni widoczne kroki w kierunku
monitorowania karier swoich absolwentow na rynku pracy oraz wykorzystania uzyskanych wynikow w
doskonaleniu jakosci procesu ksztalcenia oraz doskonalenia efektow ksztatcenia, by dostosowac je do
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Z informacji uzyskanych podczas wizytacji wynika, iz dotychczas
dwukrotnie prowadzono badanie losow absolwentow — w roku 2010 1 2014. Pierwsze badanie odbyto
si¢ w ramach Zakladu Badan Spotecznych WP SW TWP w Warszawie (dokumentacja z badania
dostgpna na Uczelni), natomiast drugie badania odbylo si¢ w ramach pracy Biura Karier
funkcjonujacego w Jednostce. Biuro Karier WPSW w Warszawie istnieje od 2005 roku. Celem jego
dziatalnosci, jak dowiadujemy si¢ z dokumentacji uczelnianej ,jest udzielanie wszechstronnej i
profesjonalnej pomocy studentom i absolwentom w harmonijnym przej$ciu od okresu studiow do etapu
poszukiwania oraz znalezienia zatrudnienia odpowiadajacego ich kwalifikacjom zawodowym 1
aspiracjom zyciowym.” W ,Raporcie z badania loséw absolwentow Wszechnicy Polskiej Szkoty
Wyzszej w Warszawie”, czytamy m.in., iz badania losow absolwentow prowadzone w 2014 roku bylo
prowadzone w formie elektronicznego kwestionariusza ankiety, ktory to kwestionariusz rozsytano na
konta mailowe absolwentow WP z lat 2010-2014. W okresie od 15 sierpnia 2014 do 10 wrze$nia 2014
otrzymano 159 poprawnie wypetionych kwestionariuszy ankiet (odrzucono 12 ankiet wypetnionych
tylko czesciowo). Z sumy 159 kwestionariuszy 34% (53 osoby), to absolwenci pedagogiki.
Przygotowany kwestionariusz ankiety rozsytany do absolwentow sktadat si¢ z 18 pytan, z czego czes$¢

z rozbudowanym zakresem odpowiedzi. Problematyka badania obejmowata roézne obszary 1



zagadnienia: motywy wyboru studiow we Wszechnicy Polskiej; ogolne zadowolenie z ukonczonego
kierunku studidow i wybranej specjalno$ci oraz oceny 16 wymiaréw zdobytej wiedzy, nabytych
umiejetnosci oraz przydatnosci uzyskanego wyksztalcenia w realizacji aspiracji edukacyjnych i
zawodowych o0sob badanych; kontynuacja przez absolwentow WP studidow uzupehiajacych
magisterskich lub innych; proba odpowiedzi na pytanie jak ukonczone studia we WP wplynety na
status na rynku pracy oraz pozycje zawodowa; charakterystyka spoleczno-demograficzna. Nalezy
jednak stwierdzi¢, iz cze$¢ pytan nie posiada wymiaru ewaluacji i trudno uzyskane z nich odpowiedzi
przetozy¢ na doskonalenie jakosci ksztatcenia. Wynika to z faktu, ze pytania zawarte w ankiecie w
znacznej mierze nie dotyczg procesu ksztalcenia prowadzonego na studiach, a koncentruja si¢ na
kwestii wyboru studiow, satysfakcji i zadowolenia ze studiowania.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, iz widoczne sg starania Uczelni, by wdraza¢ i rozwija¢ system
badan ankietowych skierowanych do swoich absolwentow. Poza tym witadze Uczelni deklaruja
kontynuowanie i rozwijanie prac nad monitorowaniem karier bylych studentéw na rynku pracy.

Niniejsze zatem nalezy oceni¢ pozytywnie.

Uzupelnienie

Nalezy zauwazy¢, iz wladze WPSW w Warszawie jeszcze przed ukonczeniem raportu
przygotowywanego przez ZO PKA podjety dzialania naprawcze, ktorym impulsem stala si¢ rozmowa
Z0 z wtadzami Uczelni, konczaca wizytacje we Wszechnicy Polskiej. Uczelnia na adres PKA przestata
informacje o podjetych dziataniach (pismo z dnia 13.05.2015 r. skierowane do przewodniczacego ZO
prof. dr hab. Amadeusza Krause). Ot6z m.in., co istotne 1 wynikajace z pisma, doprecyzowano warunki
1 zasady rekrutacji kandydatow na II stopien ksztatcenia, szczegdlnie w odniesieniu do specjalnosci
nadajacych kwalifikacje nauczycielskie. W Uchwale nr 1/2015 Senatu WPSW w Warszawie z dnia 8
maja 2015 r. w sprawie: przyjecia zasad rekrutacji studentéw na rok akademicki 2016/2017 czytamy,
ze na studia II stopnia na specjalnosci Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna oraz terapia
pedagogiczna przyjmowani bedg absolwenci I 1 II stopnia kierunku pedagogika oraz innych kierunkéw
ze specjalnoscia nauczycielska. Niniejszy fakt nalezy oceni¢ pozytywnie. Szkoda jedynie, Ze niniejszy
zapis nie dotyczy rekrutacji 2015/2016.
Wazng decyzjg Uczelni jest takze korekta opisu efektow ksztatcenia na kierunku pedagogika przez
skreslenie/usunigcie z zestawu efektow, tych, ktore przypisano do obszaru nauk medycznych. Szkoda,
ze Uczelnia nie zalaczyta nowego zestawienia efektow, a jedynie o tym fakcie informuje. Nie wiadomo

takze, od jakiego cyklu ksztalcenia niniejsze, nowoprzyjete efekty ksztatcenia beda obowigzywaty.



Zalacznik nr 4 Ocena losowo wybranych prac etapowych oraz dyplomowych

Nalezy zwréci¢ uwage, ze Uczelnia ma powazne problemy z jakoscig prac dyplomowych. Na 15
ocenionych prac az w 5 przypadkach eksperci PKA ocenili je niedostatecznie. Przyczyna jest przede
wszystkim niepedagogiczny charakter tych prac oraz powazne btedy metodologiczne. Niepokojace jest
tez to, ze wszystkie te prace recenzenci oceniali na oceny bardzo dobre lub dobre. Moze to by¢
zwigzane z zard6wno z obsada zaje¢ z seminarium dyplomowego (na co zwrdécono uwage w kryterium 4)
oraz z trudno$cig prowadzenia seminarium na specjalnosci " Edukacja dla rynku pracy — zarzadzanie
kadrami". Nalezy zwréci¢ uwage, ze prace dyplomowe roéwniez na tej specjalnosci musza by¢
zwigzane z kierunkiem pedagogika, a wiec zawiera¢ tresci pedagogiczne i by¢ forma realizacji
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Ocena koncowa 2 kryterium ogélnego’czesciowo

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia Kryteriow szczegotowych

1) Uczelnia przyjela i wdrozyla wzorcowe efekty ksztalcenia wyczerpujac je wszystkie, jednakze
z uwagi na potrzebe realizacji dodatkowych celow ksztalcenia w ramach studiow I'i 1I stopnia,
uzupelniono je o dodatkowe efekty. W ocenie Zespolu Wizytujacego stanowia one wazne, lecz
nie niezbedne uzupelnienie wzorcowych efektow ksztalcenia. Mogly by one stanowi¢ osobne
opracowanie w formie np. efektow specjalnosciowych. Cze$¢ efektow ksztalcenia posiada
odniesienie do efektéw obszaru nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej, co nalezy uznaé na blad. Odnoszac si¢ do spelnienia pozostalych wymagan
formalnych, stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia i funkcjonujacy w jej obrebie Wydzial Filologii i
Pedagogiki na 1 stopniu wypelnila warunek dostosowania programow ksztalcenia dla
specjalnosci nauczycielskiej — edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna. Pod duza watpliwos¢
natomiast nalezy podda¢ nadawane kwalifikacje nauczycielskie na II stopniu — specjalnos¢
pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna. Po analizie dokumentacji nalezy wskazaé, iz nie
realizowane wymagane rozporzadzeniem z 2012 r. efekty ksztalcenia z zakresu technologii
informacyjnej, emisji glosu, z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, podstaw pedagogiki
przedszkolnej, podstaw pedagogiki wczesnoszkolnej, a takze metodyk z zakresu dwoch
ostatnich. W tym kontekscie nalezy zauwazy¢, iz Uczelnia w warunkach rekrutacyjnych nie
opracowala osobnych wskazan, co do aplikowania na specjalnos¢ nauczycielska. Obecnie na II
stopien pedagogiki z wyborem spec. edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna rekrutowane s3
takze absolwenci m.in.: zarzadzanie i marketing, matematyka, kosmetologia wizaz.

2) Przyjete efekty w miare poprawnie przypisano do wyodrebnionych przedmiotow/modulow
ksztalcenia i uzna¢ mozna, ze sa sprawdzalne. Nie wszystkie jednak dodane efekty kierunkowe
posiadaja odniesienie do efektow obszarowych, co nalezy uznaé¢ za blad nie pozwalajacy
odnies¢ si¢ do kategorii spojnosci na linii efekt kierunkowy - efekt obszarowy. Zupelnie
niezrozumialy posunieciem Uczelni jest dopisanie efektow K1 W20, K1_W21, K1 W22 ,
K1_U1S5 lokujac je w obszarze nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze
fizycznej. Nie sposob rozpatrywac¢ ich na poziomie sprawdzalnos$ci, tym bardziej, iz tylko
jeden z nich (K1_W20) znajduje odzwierciedlenie w realizowanych przedmiotach i mozna
uznad, zZe zostanie osiagniety. Pozostale nie sq osiagniete.

3) Jednostka w réznych zakresach stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, dajac
perspektywe weryfikacji stopnia realizacji efektow ksztalcenia. Uwaga powyzsza dotyczy
zarowno efektow etapowych, jak i koncowych. Proces weryfikacji efektow ksztalcenia
przyjetych w Uczelni poprzez proces dyplomowania nalezy uznac tylko za czeSciowo wlasciwy.



Zwraca uwage duza liczba prac dyplomowych, ktore eksperci ocenili niedostatecznie. Majac
na uwadze, Ze proces dyplomowania jest istotnym elementem nabywania efektow ksztalcenia,
ta liczba prac ocenionych niedostatecznie zdecydowanie obniza ocene tego kryterium.
Pojawiajq si¢ niewielkie zastrzezenia do zapiséw znajdujacych si¢ w suplementach dla obydwu
realizowanych specjalnosci - brak w nich danych o przebytych praktykach.

4) Wszechnica Polska Szkola Wyzsza w Warszawie czyni widoczne Kkroki w Kierunku
monitorowania karier swoich absolwentow na rynku pracy oraz wykorzystania uzyskanych
wynikéw w doskonaleniu jakosci procesu ksztalcenia oraz doskonalenia efektow ksztalcenia,
by dostosowac je do otoczenia spoleczno-gospodarczego.

3.Program studiow umozliwia osiagniecie zakladanych efektéow ksztalcenia.

1) Realizowany program ksztalcenia umozliwia studentom osiagni¢cie kazdego z zaktadanych
celow 1 efektow ksztalcenia oraz uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.
Programy ksztalcenia realizowane na kierunku pedagogika - studia | i 11 stopnia w warszawskiej

Uczelni posiadaja profil ogélnoakademicki. Pedagogike ulokowano w obszarze nauk humanistycznych
1 spotecznych, co pozwolilo skorzysta¢ Jej z istniejacych efektow obszarowych dla tych nauk.
Wszechnica Polska przyjeta 1 wdrozyla wzorcowe efekty ksztalcenia zgodnie ze stosownym
rozporzadzeniem MNiSW w sprawie wzorcowych efektow ksztatcenia, wyczerpujac je wszystkie.
Jednakze z uwagi na potrzebe realizacji dodatkowych celow ksztalcenia w ramach studiow 11 1I
stopnia, uzupehiono je o dodatkowe efekty. Wedtug ZO PKA dodane efekty stanowia wazne, lecz nie
niezb¢dne uzupeklnienie wzorcowych efektow ksztalcenia, dla uzyskania okreslonych kwalifikacji
absolwenta i ksztaltowania jego odpowiedniej sylwetki. Mogly by one stanowi¢ osobne opracowanie w
formie np. efektow specjalnosciowych, korespondujacych z realizowanymi specjalno$ciami. Tym
bardziej, ze na I stopniu w trzech kategoriach wiedza, umiej¢tnosci, kompetencje spoleczne, tacznie
dodano az 17 efektow ksztatcenia. Za btad natomiast nalezy uzna¢ fakt korzystania przez Uczelni¢ na
kierunku pedagogika z obszarowych efektow ksztatcenia dla nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej. Czg$¢ z tych efektow M1 W02 (kierunkowy K1 W21), M1 W07
(kierunkowy K1_W22), M1 UO1 (kierunkowy K1 U15) nie zostaly osiggnicte, gdyz jak wynika z
analizy matryc oraz sylabusow przedmiotowych nie znajduja one odniesienia w zadnym z
realizowanych przedmiotow na pedagogice.

Efekty ksztalcenia, ktore student winien osiggnaé na poszczegdlnych przedmiotach podczas
studiow znajduja si¢ w sylabusach. Efekty kierunkowe posiadaja odniesienie do obszarowych i s3
przejrzyscie zaprezentowane, a ich opis nie budzi watpliwosci.

Zastrzezen nie budzi zaplanowany czas realizacji tresci przedmiotowych/modutowych, na

studiach niestacjonarnych jest on proporcjonalny do zaproponowanych tresci. Podobnie, uwagi nie



pojawiajg si¢ biorgc pod uwage czas trwania catego toku studiéw I stopnia na kierunku pedagogika,
ktory zostal zaplanowany na 6 semestrow oraz II stopnia 4 semestry. W planach dla obydwu stopni
ksztalcenia Wydziat Filologii 1 Pedagogiki wyszczeg6lnit modul ksztalcenia ogoélnego, modut
ksztalcenia podstawowego, modul ksztatcenia kierunkowego, modut specjalnosciowy. Przedmioty z
trzech pierwszych modutow realizowane sg w takim samym wymiarze i w takich samych formach na
wszystkich specjalnosciach na kierunku pedagogika. Natomiast kazda specjalno$¢ rézni si¢ blokiem
przedmiotow z modutu specjalnosciowego.

Plan studiéw na kierunku pedagogika I stopnien obejmuje ogdétem 4560 godz., z czego 2280
godz. realizowanych jest z bezposrednim udzialem nauczyciela na studiach stacjonarnych oraz
odpowiednio od 1556 do 1836 godzin na studiach niestacjonarnych (zaleznie od specjalnosci -
Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna, Pedagogika resocjalizacyjna i profilaktyka uzaleznien,
Edukacja dla rynku pracy). Student winien osiaggna¢ w ciggu 6 semestrow ksztalcenia 182 punkty
ECTS. Z czego na modul ksztalcenia ogdlnego przeznaczono 19 punktéw ECTS (485 godz., z czego
330 realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio 216
na niestacjonarnych), na modut ksztatcenia podstawowego — 47 (1175 godz., z czego 440 s3 to godziny
z bezposrednim udziatem nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio 415 na
niestacjonarnych) , modut ksztalcenia kierunkowego — 45 (1125 godz., z czego 655 godzin z
bezposrednim udzialem nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio 455 na niestacjonarnych),
za$ modut specjalnosciowy — 71 punktow (1775 godz., z czego 855 godzin z bezposrednim udziatem
nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio od 470 do 750 na niestacjonarnych).

Plan studiéow na kierunku pedagogika II stopnien obejmuje ogdtem 3000 godzin, z czego 1500
godzin realizowanych z bezposrednim udzialem nauczyciela na studiach stacjonarnych oraz
odpowiednio od 796 do 951 godzin na studiach niestacjonarnych (zaleznie od specjalnosci - Edukacja
wczesnoszkolna i1 przedszkolna, Edukacja dla rynku pracy - zarzadzanie kadrami, Pedagogika
opiekunczo-wychowawcza, Pedagogika resocjalizacyjna, Terapia pedagogiczna). Student winien
osiggna¢ w ciggu 4 semestrow ksztatcenia 121 punkty ECTS. Z czego na modut ksztalcenia ogolnego
przeznaczono 11 punktow ECTS (275 godz., z czego 160 realizowanych z bezposrednim udziatem
nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio 96 na niestacjonarnych), na modut ksztatcenia
podstawowego — 25 (625 godz., z czego 375 sa to godziny z bezposrednim udziatem nauczyciela na
studiach stacjonarnych i odpowiednio 190 na niestacjonarnych) , modut ksztalcenia kierunkowego — 17
(425 godz., z czego 240 z bezposrednim udzialem nauczyciela na studiach stacjonarnych i
odpowiednio 120 na niestacjonarnych), za§ modut specjalnosciowy — 48 punktow (1200 godz., z czego

725 z bezposrednim udziatem nauczyciela na studiach stacjonarnych i odpowiednio od 390 do 545 na



niestacjonarnych).

Prawidtowo zaprojektowano sekwencje¢ przedmiotow/modutéw ksztalcenia przyjeta w planie
studiow dla I 1 II stopnia kierunku pedagogika. Przedmioty wybieralne oraz przedmioty
specjalnosciowe zostaty tak zaplanowanie w uktadzie semestralnym, by umozliwi¢ studentowi wybor
minimum 30% liczby pkt. ECTS w trakcie studiow.

Uktad przedmiotow jest logiczny, zapewnia mozliwo$¢ zrozumienia zwigzkow, zalezno$ci i
uwarunkowan wiedzy 1 umiej¢tnosci uzyskiwanych w  kolejnych semestrach, jak réwniez
systematycznego ksztalttowania kompetencji spotecznych studentow.

Zgodnie z § 4.3. Rozporzadzenia MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia. ,,Program studiow dla kierunku
przyporzadkowanego do wigcej niz jednego obszaru ksztatcenia okre§la procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w lacznej liczbie punktow ECTS”. Uczelnia nie wskazala
procentowego udziatlu liczby punktéw ECTS dla obszaru nauk humanistycznych 1 spotecznych, do
ktérych Wydziat Filologii i Pedagogiki przyporzadkowatl oceniany kierunek. Uczelnia wypeknita
jednak warunek wynikajacy z tego Rozporzadzenia, a dotyczacy liczby punktow ECTS, ktorg student
musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z wychowania fizycznego (§ 4.1. pkt.10). W programach studiow I
stopnia znajduja si¢ zajecia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin (16 godz. w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem 1 44 godz. praca wilasna studenta) i 2 pkt. ECTS. W
programach studiow II stopnia wychowanie fizyczne realizowane jest w wymiarze 25 godz. (20 godz.
w bezposrednim kontakcie z nauczycielem 1 5 godz. praca wlasna studenta) i 1 pkt. ECTS.

W programach studiow nie zauwaza si¢ rowniez istotnych elementow wynikajacych z
niniejszego Rozporzadzenia: ,,§ 4. 1. Program studiow dla kierunku studidow, poziomu 1 profilu
ksztalcenia okresla: (...) taczng liczbe punktéw ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec: (...)
b) z zakresu nauk podstawowych wtasciwych dla danego kierunku studiéw, do ktorych odnosza sig
efekty ksztalcenia dla tego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia,

C) 0 charakterze praktycznym, w tym zaje¢ laboratoryjnych, warsztatowych i projektowych.”

Pomimo, ze w formalny sposéb niniejsze informacje (stosowne podsumowujgce zestawienia tgczne)
nie zostaly umieszczone w programie studidow, to jednak analizujac programy studiéw realizowanych
specjalnosci mozna by pokusi¢ si¢ o takie zestawienia. Tym niemniej winny one mie¢ odzwierciedlenia
w programach 1 zosta¢ zapisane, np. w formie podsumowujacej tabeli.

Odnoszac si¢ do programoéw ksztalcenia na prowadzonych specjalnosciach nauczycielskich na
Wyadziale Filologii i Pedagogiki WP na | stopniu - Edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna, to

stwierdzi¢ nalezy, iz Uczelnia wypelnila warunek dostosowania programow ksztatcenia dla



specjalnosci nauczycielskiej zgodnie ze stosownym rozporzadzeniem z dn. 17 stycznia 2012 r. w
sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Znaczne
watpliwosci w tym zakresie natomiast pojawiaja sie, o czym pisano w pkt. 2 raportu, biorg po uwage i
analizujgc program ksztatcenia na II stopniu — specjalnos¢ Pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna.
Oto6z w programie nie pojawiajg si¢ wymagane prawem przedmioty podczas realizacji ktorych osiggane
bylby efekty ksztalcenia z zakresu technologii informacyjnej, emisji glosu, z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy, podstaw pedagogiki przedszkolnej, podstaw pedagogiki wczesnoszkolnej, a takze
metodyk z zakresu dwoch ostatnich. Inng kwestig korespondujacg z poruszang tematykg sg
niedoprecyzowane warunki rekrutacji w kontekscie aplikowania na specjalno$ci majgce nadawac
kwalifikacje nauczycielskie.

W Wszechnicy Polskiej wprowadzono zasady Europejskiego Systemu Transferu i Akumulacji
Punktow (ECTS). Wynika to zaréwno z programu studiéw oraz sylabuséw przedmiotowych, w ktorych
znajduje sie¢ informacja nastepujaca — ,,1 pkt. ECTS = 25 godz. pracy przecigtnego studenta, wliczajac
w to czas spedzony na zajeciach”. Przyjete przez Jednostke zasady dotyczace przypisywania punktow
ECTS sg zatem zgodne z wymaganiami zawartymi m.in. w Rozporzadzeniu MNiSW z dn. 14.09.2011
r. w sprawie warunkow 1 trybu przenoszenia zaje¢ zaliczonych przez studenta (Dz. U. Nr 201, poz.
1187) - §2 pkt.2) ,,jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od
studenta $rednio 25-30 godzin pracy”. Jak wynika z analizy sylabusow i programow studiéw Uczelnia
przypisuje punkty ECTS wszystkim przedmiotom znajdujagcym si¢ w programie studiow. W
analizowanych sylabusach uwzglednia si¢ powyzsze wytyczne, jako zasad¢ miary $redniego naktadu
pracy studenta niezb¢dnego do uzyskania zaktadanych efektow ksztalcenia.

Odnoszac si¢ do kwestii praktyk studenckich, to nalezy stwierdzi¢ iz sg one integralng czescig
programu studidw 1 sg tym samym obligatoryjne dla wszystkich studentow pedagogiki bez wzgledu na
studiowang specjalnos¢. Praktyki pedagogiczne na I stopniu ksztalcenia realizowane sg na 2 i 3 roku
studiow w wymiarze 8 tygodni, a na studiach nauczycielskich (Pedagogika wczesnoszkolna i
przedszkolna) w wymiarze 200 godzin (od roku 2014/15 — 150 godz.). Na Il stopniu - Edukacja
wczesnoszkolna i przedszkolna oraz Terapia pedagogiczna, wymiar realizowanych praktyk
pedagogicznych wynosi po 180 godzin na specjalnos¢. W dokumentacji Wydzialu znajduja si¢
sylabusy do okreslonych praktyk. Wskaza¢ nalezy, iz zasady, formy i miejsce odbywania praktyk
uzaleznione sg od specjalnosci, co regulowane jest stosownym dokumentem ,,Zasady odbywania
praktyk pedagogicznych”. Osobno opracowano niniejsze zasady dla studiow I oraz II stopnia. Na
Uczelni funkcjonuje takze Regulamin Praktyk Studenckich Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w

Warszawie. Zgodnie z zapisem §9 ,,Warunkiem zaliczenia praktyk jest ich odbycie, zgodnie z



indywidualnym planem praktyk (termin i miejsce) oraz przedstawienie, dziennika praktyk.” Natomiast
w §10 czytamy, ze ,,1. Dziennik praktyk zawiera¢ powinien ponadto: opini¢ zakladowego opiekuna
praktyk wraz z potwierdzeniem odbycia catego okresu praktyki; systematyczny zapis wykonywanych
zadan; uwagi studenta o odbytej praktyce.” W dokumentacji Uczelni znajdujg si¢ umowy 0 organizacje
praktyk studenckich (np. umowa z Komenda Powiatowa Policji w Tomaszowie Mazowieckiem;
Komenda Stoteczna Policji w Warszawie, Szkota Podstawowa nr 7 im. VII obwodu ,,Obraza” AK w
Legionowie, i in.).

Po analizie dokumentacji pod katem praktyk, nalezy wskaza¢ na zgodno$¢, w analizowanej
wickszosci, miejsc odbywania praktyki w powigzaniu z kierunkiem 1 specjalnos$cig. Nalezy jednak
wskaza¢ na usterki w opiece merytorycznej nad praktykami, gdyz w czesci analizowanej dokumentacji
brak jest konspektow z prowadzonych przez studenta zaje¢, brak opinii opiekuna praktyki, brak opisu,
uwag, wnioskow studenta w dzienniczku, a jedynie haslowe przedstawienie tematéw zaje¢ bez ich
uszczegOlowienia. (nr albumu 5641, 5270, 5570). Nalezy wskaza¢, iz system kontroli i zaliczania
praktyk ze strony Uczelni pozwala studentowi na zdobycie umiejetnosci praktycznych.

Odnoszac si¢ do kwestii organizacji procesu ksztatcenia realizowanego na kierunku pedagogika
w WPSW w Warszawie, to nalezy wyraznie podkresli¢, iz pozwala ona 1 daje mozliwosci osiggnigcia
przez studenta zaktadanych celow i efektéw ksztalcenia. Ksztatcenie na kierunku pedagogika w
wizytowanej Uczelni realizowane sg na studiach niestacjonarnych. Zgodnie z §14 Regulaminu Studiéw
warszawskiej Uczelni — ,,1. Rok akademicki trwa od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia nastgpnego roku
kalendarzowego”. Natomiast ,,4. Termin zakonczenia zaje¢ dydaktycznych nie moze by¢ ustalony
pdzniej niz na koniec trzeciego tygodnia lipca. 5.Ferie letnie nie moga trwac krocej, niz 6 tygodni.”
(§14). Zgodnie z Zarzadzeniem nr 16/2014 z dnia 23 maja 2014 r. Rektora Wszechnicy Polskiej w
sprawie organizacji semestru zimowego — rok akademicki 2014/2014 studia niestacjonarne oraz
Zarzadzeniem nr 29/2014 z dnia 20 listopada 2014 r. Rektora Wszechnicy Polskiej w sprawie
organizacji semestru letniego — rok akademicki 2014/2014 studia niestacjonarne, zajecia na studiach
niestacjonarnych odbywaja si¢ w piatki w godzinach 16.30-21.00 (proseminaria, seminaria, zajecia
uzupehniajgce), soboty w godzinach 8.00-21.20 oraz w niedziele w godzinach 8.00 — 19.40. Terminy
zjazdow w formie papierowej sg dostepne dla studentéw na tablicy ogloszen w Dziekanacie Wydziatu.
W sobote i niedziele przewidziana jest w planach poszczegoélnych lat studiow dtuzsza 20-minutowa
przerwa, tzn. obiadowa. Natomiast standardowe przerwy miedzy zajeciami s3 w wymiarze 10 minut.
Godziny pracy dziekanatu dostosowane sg do potrzeb studentéw. Dziekanat pracuje rowniez w soboty
(8.00-16.00) i niedziele (9.00-14.00).

Jednostka umozliwia studentom indywidualizacje procesu ksztalcenia. Zgodnie z zapisami §20



Regulaminu Studiéw — ,,1. W szczegdlnych przypadkach studia moga by¢ prowadzone w formie:
indywidualnej organizacji studiow lub indywidualnego planu studiéw i programu nauczania”. W §21
Regulaminu czytamy m.in.: ,,1. Indywidualna organizacja studiow polega na ustaleniu dla studenta
odregbnych terminow realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajacych z planu studiow. Taki tryb
studiowania dopuszczalny jest w szczegdlnosci wobec:

1) studiujacych rownolegle na innym kierunku lub w innej szkole wyzszej;

2) aktywnie uczestniczacych w dziatalno$ci naukowo-badawczej Uczelni;

3) 0so6b niepelnosprawnych, dla ktorych okresla si¢ warunki realizacji procesu dydaktycznego w

sposob dostosowany do rodzaju niepelnosprawnosci;

4)  0s6b samotnie wychowujacych dzieci;

5) 0s6b czynnie zaangazowanych w uprawianie sportu;

6) o0sob znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji zyciowej.”
Natomiast Regulamin (§22) przewiduje takze forme¢ indywidualnego planu studiow i1 program
nauczania. Skorzysta¢ z niego moga studenci szczegolnie uzdolnieni, ktérzy ukonczyli pierwszy rok
studiow. Zasady studiowania w takim trybie zatwierdza Rektor na wniosek Dziekana zaopiniowany
przez Rad¢ Wydziatu. Nalezy wskaza¢, iz na kierunku pedagogika obecnie zaden student nie studiuje
wedlug wytycznych I0S oraz IPSiPN. Niniejsze dwie wskazane mozliwosci indywidualizacji
ksztalcenia dotyczg rowniez 0sob z niepelnosprawnoscia, ktorzy ponadto moga ubiegac si¢ o stypendia
specjalne (zapomogi). Wychodzac niejako naprzeciw studentom z niepelnosprawnoscia, by poprawic
im warunki ksztalcenia, na Uczelni istnieje mozliwo$ci korzystania m.in. z laptopow, dyktafonow, czy
specjalistycznego sprzetu, takiego jak fotel zakupiony przez Uczelni¢ dla studenta z dysfunkcjg ruchu.

Uczelnia nie uczestniczy zaréwno w programie MOST, czyli wymianie miedzyuczelnianej

studentow w ramach polskich uczelni. Natomiast Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie
wspoélpracuje z uczelniami zagranicznymi (m.in. Universitat de Barcelona, Universidad Camilo José
Cela, University of Latvia, Mykolo Romerio Universitetas, Instituto Politécnico de Portalegre, Instituto
Politécnico de Santarem) w zakresie wymiany pracownikéw dydaktycznych i administracyjnych oraz
studentow (Erasmus+).W r. ak. 2010/2011 oraz 2011/2012 w programie Erasmus uczestniczyto 3
studentow. W 2012/2013 juz 9, a rok pdzniej — 2013/2014 — 13 studentow. W tym tez roku

akademickim przyjechato do Uczelni 3 studentéw w ramach migdzynarodowej wymiany studenckiej.

2) Zaktadane efekty ksztalcenia, treSci programowe, formy zaje¢ oraz stosowane metody
dydaktyczne tworza spdjng catos¢.



Zespdt Oceniajacy PKA nie formutuje zastrzezen na poziomie spdjnosci form i metod
dydaktycznych w powigzaniu z treSciami ksztatcenia. Odpowiednio przypisano formy zajec
modutom/przedmiotom ksztalcenia zaktadajac formy aktywne w przypadku ksztaltowania w wigkszym
stopniu umiejetno$ci, m.in. w modulach/przedmiotach mocno powigzanych ze studiowang
specjalnoscia (tzw. specjalno$ciowych). Jednakze w catym bloku i zestawie przedmiotow z programow
ksztalcenia na kierunku pedagogika wilaczane sg formy aktywne w postaci ¢wiczen, rzadziej
konwersatoriow, ktore nastawione sg co do zasady w okreslonym zakresie na samodzielng prace
studenta oraz konfrontowanie wiedzy i umiejetnosci podczas realizowanych w Uczelni zaje¢. Metody
dydaktyczne stosowane przez nauczycieli akademickich we Wszechnicy Polskiej sa zréznicowane ze
wzgledu na rodzaj i charakter zajg¢. W sylabusie prowadzacy zajecia, mogli wybra¢ metody z
zaproponowanego przez Uczelni¢ zestawu, a takze zaproponowaé wiasne. W zestawie znajduja sie
m.in. wyktad, projekt badawczy, analiza i interpretacja tekstow zrodlowych, indywidualne projekty
studenckie, studium przypadku, gry symulacyjne, rozwigzywanie problemu i prezentacja z

wykorzystaniem $rodkéw multimedialnych, dyskusja. Dobor metod do typu zaje¢ nie budzi zastrzezen.

Ocena koncowa 3 kryterium ogélnego® "™ *°

1) Do programow realizowanych w formule KRK w warszawskiej Uczelni prawidlowo dobrano
tresci ksztalcenia, ktore wraz z odpowiednim czasem trwania ksztalcenia oraz formami zaje¢é
dydaktycznych i metodami ksztalcenia pozwalaja studentowi na osiagniecie efektow ksztalcenia
okreslonych dla kazdego przedmiotu/modulu okreslonego poziomu kwalifikacji. Z analizy
sylabusow i programoéow studiow wynika, ze Uczelnia przypisuje punkty ECTS wszystkim
przedmiotom znajdujacym si¢ w programie studiow, przestrzegajac zasady 25-30 godzin/1 pkt.
ECTS. W przypadku studiow nauczycielskich wskazano pewne niezgodnosci w zakresie
spelnienia wymogow standardow ksztalcenia nauczycielskiego.

Po analizie dokumentacji pod katem praktyk, nalezy wskaza¢ na zgodno$¢, w analizowanej
wiekszosci, miejsc odbywania praktyki w powiazaniu z Kierunkiem i specjalnoscia. Nalezy jednak
wskaza¢ na usterki w opiece merytorycznej nad praktykami, gdyz w czeSci analizowanej
dokumentacji brak jest konspektow z prowadzonych przez studenta zaje¢¢, brak opinii opiekuna
praktyki, brak opisu, uwag, wnioskéw studenta w dzienniczku, a jedynie hastowe przedstawienie
tematow zajec bez ich uszczegolowienia

2) Zespol Oceniajacy PKA nie formuluje zastrzezen na poziomie spdjnosci form i metod
dydaktycznych w powiazaniu z treSciami ksztalcenia. Odpowiednio przypisano formy zajec
modulom/przedmiotom ksztalcenia. Metody dydaktyczne stosowane przez nauczycieli
akademickich we Wszechnicy Polskiej sa zréznicowane ze wzgledu na rodzaj i charakter zajec.
Dobor metod do typu zaje¢ nie budzi zastrzezen.



4 Liczba i jakos¢ Kkadry dydaktycznej a mozliwo$S¢ zagwarantowania realizacji celéow
edukacyjnych programu studiow
1) Liczba pracownikéw naukowo-dydaktycznych i struktura ich kwalifikacji umozliwiajg
osiggnigcie zalozonych celéw ksztalcenia i efektow realizacji danego programu,

Na wizytowanym kierunku prowadzi zajg¢cia 23 pracownikow etatowych, z czego 15 wchodzi
w sktad minimum kadrowego. Ponadto uczelnia wspoélpracuje z kilkudziesigcioma
pracownikami w ramach umowy cywilnoprawnej, w ktorych w zaleznosci od potrzeb
dydaktycznych korzysta regularnie. Ocena struktury kwalifikacji kadry pelnoetatowej oraz 0sob
zatrudnianych w ramach umowy zlecenia pozwala stwierdzi¢, Zze umozliwia ona osiagniecie
zaktadanych efektow ksztatcenia.

2) dorobek naukowy i kwalifikacje dydaktyczne kadry, zwlaszcza tworzacej minimum kadrowe,
sa adekwatne do realizowanego programu 1 zaktadanych efektéw ksztatcenia; na kierunkach o
profilu praktycznym w procesie ksztalcenia uczestnicza nauczyciele z do$wiadczeniem
praktycznym, zwigzanym z danym kierunkiem studiow,

Do minimum kadrowego kierunku ,pedagogika” Uczelnia zglosita pietnastu nauczycieli
akademickich, w tym sze$ciu w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich oraz dziewigciu w
grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora. Zespot wizytujacy PKA przeprowadzit oceng
spelnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego na podstawie przestanej dokumentacji,
dokumentow przedstawionych podczas wizytacji i rozméw przeprowadzonych z wltadzami Wydziatu.
W ocenie uwzgledniono w szczegdlnoSci posiadane stopnie naukowe i specjalizacj¢ naukowa, dorobek,
w tym zwlaszcza publikacyjny. Sprawdzono réwniez obcigzenia dydaktyczne w biezacym roku
akademickim oraz ztozone o§wiadczenia o wliczeniu do minimum kadrowego.

We wszystkich teczkach znajduja si¢ dokumenty potwierdzajace uzyskanie stopni naukowych.
Umowy o prace zawierajg wymagane prawem elementy.

W wyniku weryfikacji teczek osobowych, a w szczegdlnosci o$wiadczen o wyrazeniu zgody na
wliczenie do minimum kadrowego ocenianego kierunku stwierdzono, iz wszystkie osoby zgloszone do
minimum kadrowego spetniaja warunki okreslone w art. 112a ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.).

Analiza obcigzenia nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe pozwala na
stwierdzenie, ze w przypadku czternastu nauczycieli akademickich spetnione sg warunki okreslone w §
13 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w
sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r. poz. 1370), ktory stanowi, iz nauczyciel akademicki moze by¢ wliczony do minimum
kadrowego w danym roku akademickim, jezeli prowadzi na danym kierunku studiéw zajecia
dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin zaje¢ dydaktycznych, w przypadku samodzielnych
nauczycieli akademickich i co najmniej 60 godzin zaje¢¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli
akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora.

W sktad minimum kadrowego zgtoszono tgcznie 15 osdb, w tym 6 samodzielnych pracownikow
naukowych. Wszyscy zgtoszeni zadeklarowali przynaleznos$é do minimum kadrowego. Do minimum ze
wzgledu na posiadany dorobek naukowy zwigzany z zaktadanymi efektami ksztatcenia zaliczono 5



doktoréw habilitowanych i profesorow. W tej grupie nie zaliczono jednego samodzielnego ze wzgledu
na dorobek posiadany w dyscyplinie niewskazanej przez Uczelnie jakg powigzang z efektami
ksztatcenia.

W grupie doktorow zgtoszona 9 oséb z czego zaliczono 6. W dwodch przypadkach powodem
niezaliczenia byto posiadanie dorobku w dyscyplinach niewskazanych przez Uczelnie jako
powigzanych z realizowanymi efektami ksztatcenia dla kierunku pedagogika.

W przypadku jednej osoby ze stopniem naukowym doktora nie zostat spetniony warunek okreslony §
13 ust. 2rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkdéw prowadzenia studidw na okreslonym__—kierunku
_i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014, poz. 1370), poniewaz przewidziany wymiar zaje¢ dydaktycznych
wynosi tylko 30 godzin.

Sumujac nalezy stwierdzi¢, ze wymdg minimum kadrowego dla wizytowanego kierunku zostat
spetniony dla pierwszego stopnia studiow, natomiast nie zostatl speilniony dla drugiego stopnia
studiow. Dla tego stopnia brak jednego nauczyciela ze stopniem doktora habilitowanego lub profesora.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, do liczby studentéw
kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 3 pazdziernika 2014 .
w sprawie warunkow prowadzenia studidow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z
2014 r. poz. 1370). Wynosi ok. 1:30 przy obowiazujacym na wizytowanym kierunku nie
wiekszym niz 1 : 160.

Minimum kadrowe nie zmieniato si¢ istotnie w ostatnich trzech latach co oznacza, ze nalezy je
uzna¢ za stabilne. \

W czesci przypadkow nalezy zakwestionowa¢ obsade zaje¢ dydaktycznych. Chodzi gléwnie o
seminaria dyplomowe, ktore prowadza osoby nie posiadajace dorobku w dyscyplinie pedagogika.
Nalezy zwroci¢ uwage, ze zgodnie z warunkami prowadzenia studiow osoba prowadzgca zajecia na
kierunku powinna posiada¢ dorobek w tej dyscyplinie, w jakiej sa efekty ksztalcenia danego
przedmiotu. Efekty ksztatlcenia dla przedmiotu "seminarium" sg zwigzane S$cisle z dyscypling
pedagogika i powinny by¢ realizowane przez pedagogéw. Nieprawidlowosci zwigzane z obsada
seminarium dyplomowego sa S$ciSle powigzane z czg¢Sciowo negatywng oceng wybranych prac
dyplomowych, jakiej dokonat zespot oceniajacy.

W ramach hospitowanych zaje¢ dydaktycznych wiekszo$¢ z nich oceniono pozytywnie. Jedne
zajecia ze wzgledu na ich forme, przebieg i1 charakter oceniono negatywnie. Wyktadowca
skoncentrowat si¢ glownie na dyktowaniu tekstu bez kontaktu ze studentami.

3) jednostka prowadzi polityke kadrowa sprzyjajaca podnoszeniu kwalifikacji i zapewnia
pracownikom warunki rozwoju naukowego i dydaktycznego, w tym takze przez wymiang z
uczelniami i jednostkami naukowo-badawczymi w kraju i za granica.

Jednostka wzmacnia kadre w podnoszeniu kwalifikacji. W latach 2010-2014 tgcznie 17 0sob (w
tym 6 zwigzanych z kierunkiem pedagogika) uzyskato stopien naukowy doktora. W grupie
doktorow habilitowanych 9 0sob (w tym 6 zwigzanych z kierunkiem) uzyskato stopien doktora
habilitowanego.

Pracownicy w trakcie zebrania pozytywnie oceniali mozliwosci rozwoju jakie im zapewnia
Uczelnia.



Uczelnia deklaruje, Ze stan zatrudnienia utrzymuje si¢ na statym poziomie i nie wymaga zwigkszenia
obsady kadrowej, co ma swoj bezposredni zwigzek z malejaca liczba studentow.

Na kierunku Pedagogika zajecia prowadzi 108 wyktadowcow, z tego 23 osoby zatrudnione na etacie
oraz 85 o0sob zatrudnionych na umowach o dzieto. Wsrod prowadzacych jest 3 wykladowcow z tytutem
profesora, 17 wyktadowcow z tytutem dr. habilitowanego oraz 54 doktorow i 34 magistrow. Wsréd magistrow
najliczniejsza grupe stanowia lektorzy jezykow obcych i1 nauczyciele technologii informacyjne;.

Wedhug Uczelni pozyskanie kadry wysokokwalifikowanej, zwlaszcza doktoréw habilitowanych i
profesorow, z zakresu dyscyplin waznych dla prowadzonych kierunkow studiow, szczeg6lnie Filologii i
Pedagogiki, przy aktualnym zapotrzebowaniu na przedstawicieli tych nauk na rynku edukacyjnym, nastrgcza
sporo trudnosci. Z tego wzgledu wsparcie ma charakter zroznicowany i uzaleznione jest kazdorazowo od
indywidualnych potrzeb nauczyciela akademickiego.

Stosowane sg nastgpujace formy wsparcia rozwoju naukowego:

e zmniejszenie pensum dydaktycznego;

e pokrycie kosztow recenzji i dofinansowanie kosztéw publikacji;

e organizacja konferencji naukowych, wspierajacych prowadzone badania;

e pokrycie kosztow uczestnictwa w koferencjach krajowych i zagranicznych;

e dofinansowanie stazy krajowych i zagranicznych;

e udostgpnienie sprzetu informatycznego, sieci informatycznej Internetu i zasobow bibliotecznych;
e udzielanie urlopéw naukowych;

e umozliwienie korzystania z programow wspierajacych badania naukowe.

(Zalacznik nr_5- Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na ocenianym
kierunku studiéow, w tym stanowiacy minimum kadrowe. Cz. I. Nauczyciele akademiccy
stanowiacy minimum kadrowe. Cz. I1. Pozostali nauczyciele akademiccy);

Ocena koncowa 4 kryterium ogo'lnego3 Znaczaco

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych

1) Liczba pracownikéw oraz ich struktura kwalifikacji umozliwia osiagniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2) Uczelnia spelnia wymogi kadrowe dla studiow pierwszego stopnia, natomiast nie spelnia
wymogow kadrowych dla studiow drugiego stopnia. W gronie samodzielnych pracownikow
naukowych brak jednej osoby. Jednego pracownika z tego grona nie zaliczono do minimum
kadrowego w zwigzku z brakiem dorobku w dyscyplinie zwiazanej z realizowanymi efektami
ksztalcenia. Trzy z czterech hospitowanych zaje¢ oceniono pozytywnie. Jedne z hospitowanych
zaje¢¢ nie spelniaja standardom akademickim. Pewne nieprawidlowosci zauwazono rowniez w
obsadzie zaje¢ dydaktycznych. Ma to szczegélnie miejsce w obsadzie seminariow dyplomowych.
Zgodnie z rozporzadzeniem o warunkach prowadzenia studidow osoby prowadzace zajecia
dydaktyczne w danej dyscyplinie, w tym rowniez seminaria powinny posiadaé¢ dorobek zwigzany
z realizowanymi efektami ksztalcenia.

3) Polityka kadrowa Uczelni jest mocno zwigzana z jej niepublicznym charakterem, gdzie przy
spadajacej liczbie studentéw coraz trudniej o ZzZrodla finansowania i wsparcia rozwoju
naukowego. Pomimo to dzialania Uczelni odnosnie polityki kadrowej nalezy uznaé¢ w duzej
mierze za prawidlowe. Problemem pozostaje jedynie zatrudnianie os6b do minimum kadrowego,
ktorych dorobek nie jest zwiazany z realizowanymi efektami ksztalcenia.



5.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje jednostka a mozliwo$¢ realizacji
zakladanych efektow ksztalcenia oraz prowadzonych badan naukowych

Uczelnia zapewnia baze¢ materialng, niezbedng do osiagnigcia koncowych efektow ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow, a takze uwzgl¢dniajgca potrzeby osob niepelnosprawnych.

Uczelnia dysponuje w PKiN powierzchnig 1905 m?.

W sktad tej powierzchni wchodzg :

— 4 aule zbudowane amfiteatralnie, kazda dla 158 studentow;

— 13 sal wykladowych do prowadzenia zaje¢ w grupach (¢éwiczenia 1 seminaria):
2 sale dla 70 osoOb; 5 sal dla 40 osob; 1 sala dla 37 osob; 1 sala dla 36 osob; 3 sale dla 24 0so6b oraz 1
sala dla 16 osob;

— 3 pracownie komputerowe (jedna z 24 stanowiskami komputerowymi oraz dwie z
16 stanowiskami komputerowymi, wszystkie z dostgpem do Internetu), ponadto w kazdej pracowni
znajduje si¢ jedno stanowisko przystosowane dla osoby niepelnosprawne;.

Powierzchnie dydaktyczne znajduja si¢ we wlasciwym stanie technicznym oraz spehiaja
wymagania BHP 1 ppoz.

Aule 1 wszystkie sale wykladowe sa wyposazone w tablice (zielone kredowe lub biate
suchoscieralne). Wszystkie aule posiadaja profesjonalne naglosnienie (4 zestawy).

We wszystkich pomieszczeniach dydaktycznych, zgodnie z potrzebami nauczycieli
akademickich, mozliwe jest stosowanie:
— 16 projektorow multimedialnych z 16 laptopami (zestawy przenosne) zapewniajacych profesjonalne

wsparcie dla prowadzenia zajg¢ dydaktycznych;

— 6 projektorow multimedialnych (zamontowanych na stale);
— 6 rzutnikow pisma;
— 6 cieklokrystalicznych telewizoréw z odtwarzaczami DVD (zamontowanymi na state);
— 7 radiomagnetofondw do odtwarzania ptyt CD oraz plikow MP-3.

Do nauki jezykow obcych wykorzystywane sga sale wyktadowe na stale wyposazone
w odbiorniki TV i odtwarzacze DVD oraz przeno$ne radiomagnetofony do odtwarzania ptyt CD oraz
plikow MP-3.

W bezposrednim sasiedztwie auli 1 wszystkich sal wyktadowych usytuowane sa przestronne
korytarze, stanowigce powierzchnie rekreacyjne dla studentow i wykladowcow. W jednym z nich
urzadzono profesjonalny punkt uslug kserograficznych oraz zainstalowano  samoobstugowa
kserokopiarke na potrzeby studentéw Uczelni.

Ponadto funkcjonujg trzy ogélnodostgpne stanowiska komputerowe, w tym dwa przystosowane dla
0sOb niepelnosprawnych. Jedno stanowisko posiada dostgp do Systemu Informacji Prawnej LEX. Wszystkie
komputery Uczelni posiadaja staty dostep do Internetu. Dodatkowo na korytarzach VIII pigtra PKiN zostat
uruchomiony dostep do Internetu za pomoca sieci WiFi w dwodch konfiguracjach: jedna to sie¢ dla studentow
"wszechnicapolska.edu.pl student" oraz druga to sie¢ dla gosci "wszechnicapolska.edu.pl gosc".

PKiN oferuje nieograniczony dostep do szerokiej oferty ustugowej, z ktorej mogg korzystaé
nasi studenci, tj. szatnia, poczta, kiosk, sklepy, automaty z napojami, bary, kawiarnie, kina, teatry oraz
wiele imprez edukacyjnych i kulturalnych.



Infrastruktura dydaktyczna Uczelni w obiekcie przy ul. Karmelickiej 10
Od lipca 2010 roku Uczelnia jest wtascicielem obiektu dydaktycznego znajdujacego si¢ przy
ul. Karmelickiej 10 w Warszawie o powierzchni 1700 m?.

W sktad tej powierzchni wchodza:

— 1 aula zbudowana amfiteatralnie dla 130 osob;

— 18 sal wyktadowych do prowadzenia zaj¢¢ w grupach (¢wiczenia i seminaria):
1 sala dla 102 osob; 1 sala dla 90 osob; 1 sala dla 69 osob; 1 sala dla 44 osob; 3 sale dla 40 osob;
2 sale dla 38 o0sob; 1 sala dla 34 osob; 2 sale dla 30 osob; 1 sala dla 28 osob; 1 sala dla 24 0sob;
1 sala dla 18 0sob; 1 sala dla 16 osob, 2 sale dla 12 osob.

Powierzchnie dydaktyczne znajdujg si¢ we wilasciwym stanie technicznym oraz speiniaja
wymagania BHP i ppoz.

Aule i wszystkie sale wyktadowe sg wyposazone w tablice (zielone kredowe). Aula posiada
profesjonalne nagtosnienie.

We wszystkich pomieszczeniach dydaktycznych, zgodnie z potrzebami nauczycieli
akademickich, mozliwe jest stosowanie:
— 11 projektorow multimedialnych oraz 7 laptopow zapewniajacych profesjonalne wsparcie dla
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;
— 2 projektory multimedialne (zamontowane na state);
— 5 rzutnikow pisma;
— 2 cieklokrystaliczne telewizory z odtwarzaczami DVD (zamontowane na state);
— 4 radiomagnetofondéw do odtwarzania ptyt CD oraz plikow MP-3.

Do nauki jezykdéw obcych wykorzystywane s3 sale wyktadowe na stale wyposazone
w telewizory 1 odtwarzacze DVD oraz radiomagnetofony do odtwarzania ptyt CD i plikow mp3.

Na parterze obiektu znajduja si¢ pomieszczenia Biblioteki oraz Czytelni, ktore sa dostepne dla
0sOb niepetnosprawnych. Ponadto znajduja si¢ dwie sale wyktadowe, szatnia, automat do napojow oraz
bufet z miejscem wydzielonym na konsumpcje dla studentow 1 wykladowcow.

Na pierwszym pigtrze zostal urzadzony dla studentow 1 wykladowcoéw punkt ustug
kserograficznych. W  przestrzeni rekreacyjnej korytarza zostal zainstalowany automat
z napojami i artykulami spozywczymi.

Na drugim pigtrze zostat zorganizowany pokoj dla wyktadowcow.
W  Dbezposrednim sgsiedztwie sal wykltadowych sa funkcjonalne korytarze oraz toalety.
Obiekt ten posiada tez sie¢ 1 wyposazenie informatyczne zintegrowane z systemem Uczelni, ktorego
centralna serwerownia zlokalizowana jest w PKiN.

Obiekt przy ul. Karmelickiej 10 zapewnia realizacj¢ procesu dydaktycznego Uczelni zgodnie z
potrzebami studentow. Bezpieczenstwo osob przebywajacych na terenie budynku dydaktycznego
zapewniaja profesjonalni pracownicy ochrony i obstugi Uczelni.

Zestawienie sprzetu komputerowego Uczelni

— Pracownie komputerowe / 56 stanowisk komputerowych, w tym 3 przystosowane dla oséb
niepelnosprawnych/;

— Biblioteka /7 stanowisk komputerowych, w tym 2 przystosowane dla 0so6b niepelnosprawnych/;

— Biura/ 36 stanowisk komputerowych oraz 11 laptopow /;

— Wypozyczalnia sprz¢tu dla oséb niepetnosprawnych /5 laptopow/.



Studenci odbywaja zajg¢cia w nastepujacych obiektach sportowych:
— Studium  Wychowania  Fizycznego i  Sportu  Politechniki ~ Warszawskiej  przy
ul. Akademickiej 5 (hala sportowa i sitownia);
— Szkota Podstawowa nr 148 przy ul. Ozarowskiej 69 (hala sportowa).

Ocena koncowa 5 kryterium ogélnego® w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego
Uczelnia spetnia wymogi infrastrukturalne do prowadzenia kierunku pedagogika.

6.Badania naukowe prowadzone przez jednostke w zakresie obszaru/obszaréw ksztalcenia, do
ktorego zostal przyporzadkowany oceniany kierunek studiow.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych sg wykorzystywane w procesie ksztalcenia; na kierunkach
o profilu ogdlnoakademickim jednostka stwarza studentom mozliwo$¢é uczestnictwa w badaniach
naukowych oraz zdobycia wiedzy i umiejetnosci przydatnych w pracy naukowo-badawczej.

Wydziat Filologii i Pedagogiki Wszechnicy Polskiej Szkoly Wyzszej prowadzi badania
naukowe w obszarze nauk spotecznych i humanistycznych, do ktorych przypisane sa efekty ksztalcenia
kierunku pedagogika. Prowadzenie badan Wydzial wigze ze swoja polityka zwigzang z dziatalnoscia
Uczelni. Jak wynika z Raportu samooceny, ogladu dokumentacji 1 rozméw z Wtadzami Uczelni 1
Pracownikami Wydziatu, nacisk na edukacj¢ studentow, prowadzenie badan oraz umiej¢tne wlaczanie
wynikow prac naukowych do programéw ksztalcenia nie tylko wpisane sa w misj¢ Uczelni ale
skutecznie realizowane. Kadra naukowo-dydaktyczna realizujgca zajecia na kierunku Pedagogika
prowadzi badania naukowe od poczatku ksztalcenia na tym kierunku studiow zwtaszcza w dziedzinie
wczesnej edukacji dziecka, terapii pedagogicznej, diagnostyki pedagogicznej i edukacyjnej, edukacji
zdrowotnej czy resocjalizacji. Istotny jest fakt, iz Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie
przeznacza rokrocznie na dzialalno$¢ badawczo-rozwojowa na kierunku Pedagogika znaczne kwoty, a
nauczyciele akademiccy potwierdzaja dogodne warunki stwarzane przez Wtadze Uczelni co do
mozliwosci pozyskiwania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ naukowa (m.in. badania, publikacje,
konferencje). Efektem prowadzonych badan realizowanych indywidualnie, poprzez projekty badawcze
1 w badaniach zespotowych (takze z udziatem naukowcow spoza Uczelni) sg publikacje nauczycieli
akademickich z afiliacja Wszechnicy Polskiej. Sa to publikacje ksiazek, artykulow i wlasnego
czasopisma Zeszyty Naukowe Wszechnicy Polskiej, ktore Uczelnia wydaje od 2007 roku.

Katedra Pedagogiki i Zaktad Badan Spotecznych Wszechnicy Polskiej prowadzi badania z
zakresu pedagogiki resocjalizacyjnej, takie jak: rozpowszechnienie substancji psychoaktywnych,
przemoc Ww rodzinie, relacje spoteczenstwa z osobami zmarginalizowanymi 1 mlodzieza
nieprzystosowang oraz bytymi skazanymi, systemy penitencjarne w Europie i na $wiecie. Pracownicy
Katedry opracowali koncepcje badan i narzgdzie badawcze /kwestionariusza ankiety/ dla potrzeb
rzadowego programu ograniczania przestgpczosci i aspotecznych zachowan mlodziezy gimnazjalnej 1
ponadgimnazjalnej pod nazwa ,,Razem Bezpieczniej”. Program ten o charakterze ogolnopolskim
realizowany jest przez lokalne organizacje i jednostki samorzadowe pod auspicjami Ministerstwa
Spraw Wewng¢trznych 1 Administracji.

Innym obszarem badawczym Wydzialu jest problematyka dotyczaca stanu zdrowia dzieci i
mtodziezy szkolnej, zachowan prozdrowotnych, ksztatcenia uczniow o specjalnych potrzebach
edukacyjnych oraz problemy senioréw. Badania dotyczace rdznorodnych aspektéw zdrowia i rozwoju
dzieci 1 mtodziezy, demograficznych i1 srodowiskowych uwarunkowan zdrowia, organizacji opieki nad



matka, dzieckiem i milodzieza, medycyny szkolnej, podjete byly juz w latach 2000-2002.
W ostatnim pigcioleciu badania te rozwijane byty we wspotpracy z Gloéwnym Urzedem Statystycznym.
Obecnie przygotowywane sg narzgdzia badawcze do analiz poréwnawczych wynikow kolejnej edycji
EHIS przeprowadzonej przez GUS w grudniu 2014 roku. Pierwsze wyniki tych badan beda
udostgpnione na przetomie lat 2015/2016. Wyniki tych badan bgda podstawa do opracowania strategii
pracy wychowawczo-dydaktycznej z dzie¢mi, mlodziezg, rodzicami i Srodowiskiem. Do tych
opracowan zostang wiaczeni studenci. Ponadto bardzo cenng inicjatywa Uczelni sa badania z zakresu
zdrowotnych nastepstw biernego i czynnego palenia oraz psychospotecznych uwarunkowan palenia
tytoniu przez dzieci i mtodziez, ktore stanowity podstawe do opracowania pierwszych w Polsce zalecen
programowych edukacji antytytoniowej oraz programow edukacyjnych dla wszystkich poziomoéw
ksztatcenia szkolnego. Pod auspicjami Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz Gléwnego Inspektoratu
Sanitarnego, realizowane byly w kilku tysigcach polskich placowek o$wiatowych zmodytfikowane
wersje trzech programéw zespotu nauczycieli akademickich Wydziatu:

. ,Czyste powietrze wokot nas — program edukacji antytytoniowej dla dzieci przedszkolnych”

o »Nie pal przy mnie, prosz¢ — program edukacji antytytoniowej dla uczniéw I -III klas szkot
podstawowych”

o »Znajdz wlasciwe rozwigzanie — program edukacji antytytoniowej dla gimnazjalistow”.

Opracowania ksiazkowe wymienionych programéw wydane zostalty w 2011 roku,
a podsumowanie akcji ,,Rzu¢ palenie razem z nami” zostato zaprezentowane w siedzibie Wszechnicy
Polskiej Szkoly Wyzszej, w dniach 8 -9 grudnia 2011 roku, podczas XIV Ogoélnopolskiej Konferencji
Naukowej im. Franciszka Venuleta.

W obszarze badan zwigzanych z pedagogika zdrowia realizowane sg badania z zakresu polityki
ludno$ciowej, w tym skutkow, jakie wywiera rozwoj proceséw demograficznych w Polsce na sektor
edukacji 1 sektor ochrony zdrowia a zwlaszcza seniorow. Pracownik Wydzialu jest glownym autorem
unikatowego programu Interdyscyplinarnej Szkoty Promocji Zdrowia Senioréw, bgdacego podstawa
projektu o tej samej nazwie, realizowanego w 2014 r. w ramach rzadowego Programu Aktywnos$¢
Spoteczna Osob Starszych. ObecnieAktualnie badania te sg kontynuowane i poszerzane o zagadnienia
adaptowanej aktywnosci fizycznej seniorow.

Kolejnym obszarem prowadzonych badan oraz publikowania ich efektow jest problematyka
zwigzana z dzieckiem i rodzing, szczegodlnie za$ z funkcjonowaniem dziecka w roli ucznia i w tym
kontekscie zadan szkoly oraz rodzicoéw a m.in.: ksztatcenie integracyjne uczniow niepetnosprawnych i
przewlekle chorych, wspomaganie rozwoju 1 wyréwnywanie szans edukacyjnych, przemiany rodziny,
bezpieczenstwo 1 prawa dziecka, trudnos$ci szkolne.

Ponadto wiele publikacji ksigzkowych (z udziatem studentéw) oraz artykutow dotyczy
wynikow prowadzonych badan z zakresu zagadnien zwigzanych z ksztalceniem studentéw: ksztalcenie
pedagogdéw na studiach wyzszych, Proces Bolonski w szkotach wyzszych, ksztalcenie studentow
niepetnosprawnych, rozpowszechnienie substancji psychoaktywnych wsrdod miodziezy, tematyka prac
dyplomowych studentow kierunku Pedagogika Wszechnicy Polskiej, sytuacja spoteczno-zawodowa i
aspiracje zyciowe studentow Wszechnicy Polskiej. Studenci pedagogiki podejmowali badania wtasne
pod kierunkiem wyktadowcoéw. Przyktadem tej wspolpracy jest badanie na temat - Rozpowszechnienie
substancji psychoaktywnych wsrod miodziezy gimnazjalnej realizowane
w malych miejscowosciach, dla potrzeb indywidualnych prac dyplomowych, ktérych wyniki zostaty
nastepnie porOwnane z wynikami badan gimnazjalistow szkot warszawskich 1 zostaly opublikowane w
Zeszytach Naukowych. Pedagogika nr 1/2015, Wyd. Wszechnica Polska, Warszawa 2015. Innymi,
realizowanymi wspolnie ze studentami badaniami sg badania opublikowane w pracy ,,Sytuacja
spoteczno-zawodowa studentow Wszechnicy Polskiej, dgzenia i aspiracje zawodowe” oraz_ W
Zeszytach Naukowych. Pedagogika,Wyd. Wszechnica Polska,,Problematyka trudnosci szkolnych”.

Na podstawie analizy publikacji nauczycieli zatrudnionych na ocenianym Kkierunku oraz



| sylabuséw nalezy stwierdzi¢, ze s3 one przeznaczane dla studentdw jako zrédta analiz do
wykorzystania podczas zajec¢ i seminariow dyplomowych, co swiadczy o tym, ze prowadzone badania
maj3 istotny zwigzek z programem ksztatcenia.

Pozytywnie nalezy oceni¢ aktywno$¢ Wydziatu w zakresie organizacji konferencji naukowych i
metodyczno- naukowych $cisle zwigzanych z procesem ksztalcenia na kierunku pedagogika i
dokumentujacych wspotprace w tym zakresie i innymi osrodkami naukowymi m.in.: (2008 r.)
,»Wspoliczesne problemy profilaktyki psychologicznej i1 resocjalizacyjnej”. Program konferencji
adresowany byt do szkét 1 osrodkow pozaszkolnych realizujagcych rézne programy profilaktyki
uzaleznien wobec dzieci i mtodziezy. Uczestnikami byli nauczyciele i wychowawcy osrodkéw oraz
studenci 1 wyktadowcy WP SW; (2008 r.) ,,Specyfika nauczania jezyka angielskiego: Szkota-Kurs
Jezykowy  Uczelnia” /przy  wspotudziale Katedry Filologii  Angielskiej =~ Wszechnicy
Polskiej/.Konferencja adresowana do nauczycieli roznego typu szkot i lektorow wyzszych uczelni
Warszawy i wojewddztwa mazowieckiego z udzialem studentéw i wykladowcow WP; (2008 r.)
Konferencja naukowo - metodyczna: ,,Modele funkcjonowania i charakterystyka rol — osob
uczestniczgcych w programach profilaktycznych i terapeutycznych.” Konferencja shuzyta prezentacji
autorskich programow profilaktycznych, zwlaszcza ich skutecznosci 1 wpltywu na zachowania
uczestnikow w kontekscie ich $rodowiska spotecznego, wieku i poziomu wyksztalcenia;(2009 r.)
Konferencja naukowo-metodyczna: ,,Rodzice w szkole” /przy wspoétudziale Oddziatu Doskonalenia
Nauczycieli Wszechnicy Polskiej/. Uczestnikami konferencji byli wyktadowcy i studenci Pedagogiki
WP SW oraz nauczyciele warszawskich szkot podstawowych i gimnazjow poszukujacy nowych form
wspotpracy z rodzicami; (2009 r.) Konferencja naukowo -— metodyczna: ,,W XX rocznice¢ uchwalenia
Konwencji o Prawach Dziecka”. Program konferencji adresowany glownie do studentéw pedagogiki i
nauczycieli szk6t wojewddztwa mazowieckiego w celu przypomnienia roli Polski w tworzeniu
Konwencji oraz znajomosci 1 przestrzegania jej praw w placowkach o§wiatowych i w §rodowisku
rodzinnym; (2010 r.) ,,Praca z uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi” Konferencja
naukowo — metodyczna przeznaczona dla nauczycieli przedszkoli i szkot podstawowych oraz
studentéw pedagogiki z udzialem wykladowcow WP SW 1 przedstawicieli Kuratorium Os$wiaty,
podczas ktorej omawiano przepisy prawne wydawania opinii 1 orzeczen dla dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych i organizowania ich nauki w warunkach szkolnych i pozaszkolnych;(2010 r.)
,Srodowisko lokalne jako ptaszczyzna pracy z dzieckiem, rodzicami i szkola” /wspotorganizatorzy
konferencji: Oddziat Doskonalenia Nauczyciel Wszechnicy Polskiej, Mazowiecki Kurator
Oswiaty/ Konferencja byla przeznaczona dla nauczycieli warszawskich szkot gimnazjalnych 1

| ponadgimnazjalnych oraz studentow i pracownikoéw naukowych WP SW; (2011 r.) XIV Ogo6lnopolska
Konferencja Naukowa im. Prof. Franciszka Venuleta ,,Tyton albo zdrowie: Efekty XX lat spotecznej
akcji -Rzu¢ palenie razem z nami” /wspoétorganizatorzy konferencji: Ministerstwo Zdrowia,
Panstwowa Inspekcja Sanitarna, Rzagdowa Rada Ludno$ciowa, Centrum Onkologii Instytut im. Marii
Sktodowskiej-Curie 1 Fundacja Promocji Zdrowia./ Celem konferencji bylo wypracowanie
kierunkowych rekomendacji do dziatan antytytoniowych w oparciu o dotychczasowe do$wiadczenia
polskie 1 migdzynarodowe; (2012 r.) Seminarium ,Innowacyjne metody ksztalcenia”
/wspoélorganizatorzy konferencji; Szkota Jezykowa Skrivianek, Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej,
Panstwowa Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Wszechnica Polska Szkota Wyzsza w Warszawie/.
Seminarium bylo poswigcone zagadnieniom wykorzystania e-learningu w nauczaniu studentow
wyzszych uczelni; (2012 r.) Seminarium ,,Tendencje 1 perspektywy badawcze w glottodydaktyce XXI
wieku /przy wspotudziale Katedry Filologii Angielskiej Wszechnicy Polskiej/. Gtéwnymi referentami
seminarium byli studenci, ktérzy pod kierunkiem wyktadowcow przygotowali referaty, m. in. o roli
pamigci i stresu w rozwijaniu motywacji do nauki jezyka obcego, o uczeniu si¢ za posrednictwem e-
learningu oraz o kompetencjach nauczycieli w nauczaniu jezyka; (2013 r.) ,,Wspomaganie dziecka we
wczesnych okresach rozwoju” /przy wspoétudziale Uniwersytetu Kardynala Stefana Wyszynskiego,
Instytutu Komenskiego w Warszawie, Akademii Pedagogiki Specjalnej oraz wydawnictwa ,,Moje



Bambino”./ W konferencji uczestniczyli studenci kierunku Pedagogiki WP SW i studenci kierunku
Psychologii UKSW, potencjalni realizatorzy zaje¢ na rzecz wspomagania rozwoju dziecka oraz
nauczyciele przedszkoli i szkot podstawowych wojewodztwa mazowieckiego -— opiekunowie praktyk
pedagogicznych studentow naszej Uczelni; (2014 r.) ,,Trudnosci szkolne dziecka.” W konferencji
uczestniczyli wyktadowcy uczelni warszawskich: Akademii Pedagogiki Specjalnej, Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego, Wyzszej Szkoty Pedagogicznej ZNP, Wyzszej Szkoty
Menadzerskiej. Aktywnymi uczestnikami konferencji byli wyktadowcy i studenci Wszechnicy Polskiej
oraz nauczyciele przedszkoli i szkoét, w ktorych studenci Wszechnicy Polskiej realizujg praktyki
pedagogiczne. Przedstawiciele warszawskich poradni psychologiczno-pedagogicznych zapewniali
mozliwo$¢ konsultacji indywidualnych.

Warto roéwniez zaznaczy¢ aktywny udzial studentéw Kota Naukowego Pedagogow
Resocjalizacji, ktorzy uczestniczyli w konferencji naukowej w Uniwersytecie w Lucku, a ich
komunikaty z badan zostaty opublikowane w ukrainskim wydawnictwie.

Wydziat Filologii i Pedagogiki od kilku lat prowadzi wspoétprace z uczelniami wyzszymi za granicg w
ramach programu LLP Erasmus. Aktualnie jest to kilkanascie o$rodkow naukowych, z ktéorymi zostata
nawigzana wspotpraca. W programie wspotpracy przewidziana jest wzajemna wymiana studentow realizujacych
nauke lub praktyki za granica. Pracownicy naukowi korzystaja z wyjazdow studyjnych, zapoznajac si¢ z
programami ksztatcenia studentdéw, organizacjg studiow i badaniami naukowymi, prowadza takze wyktady,
uczestnicza w konferencjach. W okresie minionych czterech lat 28 studentow Uczelni wyjezdzato na studia do
zagranicznych uczelni. Sposréd wyktadowcow wyjazdy zagraniczne zrealizowato 22 osoby.

Wspotpraca wyktadowcow kierunku Pedagogika zostata nawigzana z osrodkami uniwersyteckimi na
Litwie, Lotwie i Ukrainie. Wyktadowcy Uniwersytetu z Lucka prowadza zajecia dla naszych studentow
kierunku Pedagogika.

Ocena koncowa 6 kryterium ogo’lnego4 W PELNI

Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryterium szczegotowego

Prowadzenie na kierunku pedagogika badan naukowych i ich wplywu na proces ksztalcenia i
zaangazowania w nie studentow nalezy oceni¢ pozytywnie.

Pozytywnie nalezy oceni¢ wptyw wspotpracy naukowej i badawczej z innymi uczelniami i instytucjami
z otoczenia gospodarczego i spotecznego na proces dydaktyczny. Zaleci¢ mozna jedynie zwigkszenie
form wspotpracy migdzynarodowe;.

7. Wsparcie studentow w procesie uczenia si¢ zapewniane przez Uczelni¢
1) Zasady i procedury rekrutacji studentow sg przejrzyste, uwzgledniajg zasad¢ rownych szans i
zapewniaja wlasciwg selekcje kandydatéw na dany kierunek studiow;

Rekrutacja na oceniany kierunek, zardwno na studia pierwszego, jak i drugiego stopnia, prowadzona
jest w ramach ustalonego przez Rektora limitu miejsc, na podstawie ztozonych dokumentéw. Nie jest
przeprowadzana zadna merytoryczna kwalifikacja kandydatéw. Studenci obecni na spotkaniu z ZO
PKA nie zglosili zastrzezen ani do procedury rekrutacji, ani do limitu przyjec.

Uczelnia w procesie rekrutacji na drugi stopien nie uwzgledniono specyfiki specjalnosci
nauczycielskich. Uczelnia rekrutuje na drugi stopien zar6wno osoby z przygotowaniem
pedagogicznym, jak i osoby spoza kierunku pedagogika, a nawet obszaru nauk spolecznych
(kosmetologia, marketing). Osoby te otrzymujg prawdzie roznice programowe, ale czesto przesuwaja
ich realizacje na drugi rok studiow. Wedlug opinii eksperckiej rekrutowanie na specjalnosci
nauczycielskie o0s0b bez przygotowania pedagogicznego uniemozliwia tym osobom nabycie
zaktadanych poglebionych efektow ksztatcenia w pierwszym roku studiow.



2) system oceny osiggnie¢ studentdw jest zorientowany na proces uczenia si¢, zawiera
standardowe wymagania i zapewnia przejrzysto$¢ oraz obiektywizm formutowania ocen;

Na system oceny osiggni¢¢ studentow sktadaja si¢ prace etapowe, aktywnos$¢ na zajeciach, egzaminy i
zaliczenia przedmiotow oraz zaliczenie praktyk. Ocena dokonywana jest w oparciu o skale ocen
ustanowiong jednolicie dla catej Uczelni w Regulaminie studiéw. Wymagania na poszczegdlne oceny z
danego przedmiotu ustala prowadzacy nauczyciel akademicki 1 opisuje w sylabusie w taki sposob, iz
nalezy oceni¢, ze wymagania te s3 wystandaryzowane, przejrzyste oraz obiektywne. Na ogo6lny wynik
ze studiow sktada si¢ z wagg 0.7 Srednia wazona ocen z calego toku studidw, gdzie wagami jest
punktacja ECTS,, ocena z pracy dyplomowej pomnozona przez wage 0.1 oraz ocena z egzaminu
dyplomowego z waga 0.2. Uwzglednienie wszystkich tych trzech komponentéw pozwala na
kompleksowa ocen¢ poziomu osiggnigcia efektow ksztalcenia i ma charakter motywujacy do
systematycznej pracy.

Regulamin studiéw przewiduje egzamin komisyjny, o ktory moze wnioskowac student, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego. Musi przy tym uprawdopodobni¢ btad lub niewystarczajacy obiektywizm
egzaminatora. Takie ograniczenie dopuszczalnosci egzaminu komisyjnego nalezy oceni¢ negatywnie,
gdyz mozliwe sg rowniez inne sytuacje, zaktocenia i utrudnienia w przebiegu egzaminu lub jego oceny,
nie tylko poprawkowego , ktore moga rzutowac na rzetelnos¢ i obiektywizm oceny studenta.

3) struktura i organizacja programu ocenianego kierunku studiow sprzyja krajowej i
mig¢dzynarodowej mobilnosci studentow;

W programie ksztatcenia przewidziany jest jeden jezyk obcy nowozytny — jezyk angielski. Studenci sa
zaniepokojeni faktem, iz musza zda¢ go na poziome B2, gdyz jak twierdzili nie zostali o tym
odpowiednio wczesnie poinformowani. Wiadze Uczelni 1 Wydzialu stoja na stanowisku, ze studenci
byli o tym informowani znacznie wczesniej. Niektorzy z zaniepokojonych studentow zaczynali nauke
tego jezyka od podstaw, gdyz nie zostata utworzona grupa z innego je¢zyka. Jeden z rocznikéw obecnie
juz II stopnia mial mozliwo$¢ wyboru jezyka rosyjskiego, gdyz utworzyta si¢ grupa chetnych osob.
Uczelnia oferuje studentom mozliwo$¢ uczestniczenia w programie Erasmus, obecnie Erasmus+t, ale
ma podpisane tylko dwie umowy — z uniwersytetami w Hiszpanii i Portugalii. Studenci ocenianego
kierunku w ogole nie korzystali, ani nie korzystaja obecnie z tej oferty. Jako studenci pracujacy nie s
zainteresowani wymiang mie¢dzynarodowg, ale twierdzili, ze odlegtos¢ tych uczelni partnerskich
dodatkowo ich do tego zniechgca. W zwiazku z tym Ze nie ma praktycznie wymiany mi¢dzynarodowej
pracownikow 1 studentdéw, a studenci nie biorg udziatu w badaniach nie mozna okresli¢ wplywu tej
dziatalnosci na osiagnigcie zaktadanych efektow ksztlcenia.

4) system pomocy naukowej, dydaktycznej i materialnej sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i1 zawodowemu studentéw oraz skutecznemu osigganiu zalozonych efektow
ksztalcenia. ekspert student

Pomoc naukowa dla studentow ocenianego kierunku realizowana jest w dwodch formach. Pierwsza
stanowi opieka promotorow nad dyplomantami. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem
Wizytujacym PKA mieli za sobg dopiero pierwsze doswiadczenia z promotorami, ale dotychczasowa
wspotprace ocenili pozytywnie. Opiekunowie s3 dla nich pomocni w kwestii wyboru literatury,



doprecyzowania tematu pracy itp. Drugi rodzaj wsparcia naukowego oferujg studentom opiekunowie
kot naukowych. Czlonkowie kot ocenili t¢ wspdlprace bardzo pozytywnie, a prace opiekunow jako
inspirujaca do rozwoju oraz pomocng w kwestiach organizacyjnych, przy czym nalezy zaznaczy¢, ze
dziatalno$¢ tych kot nie ma charakteru naukowego a raczej popularyzatorski.

Oceniajgc pomoc dydaktyczng w pierwszej kolejno$ci nalezy zwrdci¢ uwage na informacje o procesie
ksztatcenia. Studenci ocenianego kierunku maja do niej pelny dostgp. Wszelkie niezbgdne informacje
dotyczace realizowania i zaliczania poszczegolnych przedmiotow sg ogtaszane na pierwszych zajeciach
przez nauczycieli akademickich oraz zamieszczone w sylabusach. W kwestii odbywania konsultacji
przez nauczycieli akademickich studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA nie mogli
udzieli¢ rzetelnych informacji, poniewaz jak deklarowali nie mieli potrzeby korzystania z nich i nie
interesowali si¢ tym tematem.

Organizacj¢ procesu ksztalcenia studenci ocenili pozytywnie, zarowno w aspekcie oszacowania czasu
ksztalcenia z poszczeg6lnych moduldw i przedmiotow, jak rowniez W zakresie okreslenia naktadu
pracy potrzebnego do osiggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia. Zalecane materialty dydaktyczne sa
zdaniem studentéw przydatne do opanowania wiedzy i umiejetnosci oraz zaliczenia przedmiotu, a wiec
tym samym do realizacji zakladanych efektow ksztalcenia. Studenci nie majg tez zastrzezen do
harmonogramu zjazdow i zaje¢. Cze$¢ z nich uwaza jednak, ze niepotrzebnie mnozone sg dokumenty
rejestrujace przebieg studiow, gdyz te same informacje zawiera indeks, jak ikarta okresowych
osiggni¢¢ oraz protokoty elektroniczne.

Praca administracji zostata oceniona pozytywnie przez zdecydowang wigkszos¢ studentow obecnych
na spotkaniu z ZO PKA. Zalatwianie wszelkich indywidualnych spraw studenckich przebiega bez
problemoéw. Dotyczy to rowniez spraw z zakresu pomocy materialne;.

Swiadczenia z zakresu pomocy materialnej przyznawane sa i wyplacane zgodnie z Regulaminem
ustalania wysoko$ci, przyznawania wyptacania §wiadczen pomocy materialnej studentom Wszechnicy
Polskiej. Zgodnie z powotanym wyzej Regulaminem organem wlasciwym do przyznawania swiadczen
pomocy materialnej jest Komisja Stypendialna lub Odwotawcza Komisja Stypendialna — w zakresie
stypendium Rektora dla najlepszych studentow. Od decyzji Komisji stypendialnej przystuguje
odwotanie do Odwotawcze] Komisji Stypendialnej. Zarowno Regulamin, jak 1 podziat dotacji
dokonywane s3 z udzialem przedstawicieli Samorzadu Studentéw. Brakuje jednak dowodu na
porozumienie z samorzadem w sprawie ustalenia wysokosci dochodu netto na cztonka rodziny
uprawniajaca do otrzymania stypendium socjalnego. Decyzje w sprawach stypendialnych spelniajg
wymogi art. 107 kodeksu postgpowania administracyjnego.

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktore prowadzi aktywna dziatalno$¢ w zakresie wsparcia rozwoju
zawodowego studentow, organizujac szkolenia 1 warsztaty z umiejetno$ci migkkich przydatnych na
rynku pracy oraz spotkania z pracodawcami. Ponadto pracownik Biura jest doradcg zawodowym i
psychologiem, dlatego oferuje studentéw kompleksowa pomoc i wsparcie. O wszelkich inicjatywach
Biuro informuje w swojej zaktadce na stronie internetowej oraz tablicach informacyjnych w budynkach
Uczelni. Jednostka przeprowadzita rowniez jedng edycje badania losow zawodowych absolwentow.
Dziatalno$¢ Biura Karier nalezy oceni¢ bardzo pozytywnie, tak samo wypowiedzieli si¢ o niej studenci
obecni na spotkaniu z Zespolem Wizytujacym PKA.

Na Uczelni funkcjonuje réwniez Samorzad Studentoéw. Jego przedstawiciele obecni na spotkaniu z ZO
PKA pozytywnie ocenili wspdtprace z wladzami Uczelni, ale nalezy zaznaczy¢, ze byli to nowi
dziatacze, ktérzy nie orientowali si¢ zbyt dobrze w podstawowe] regulaminowej dziatalnosci



samorzadu, dotyczacej jakosci ksztalcenia czy reprezentowania gloséw studentow w organach
kolegialnych Uczelni.

Ocena koncowa 7 kryterium ogélnego® w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
1) Zasady rekrutacji na oceniany kierunek sa przejrzyste i stwarzaja kandydatom réwne
szanse. Studenci nie zglosili zastrzezen do limitéw rekrutacji przyjmowanych kandydatéw,
ani do procedury rekrutacyjnej. W opinii eksperckiej nieprawidlowosci rekrutacyjne
dotycza II stopnia studiow dla specjalnosci nauczycielskich.

2) Ocena osiagni¢¢ studenta dokonywana jest w oparciu o_wy-standaryzowane Kkryteria
| zapewnia obiektywne formulowanie ocen oraz ma charakter motywujacy, tj. sprzyja
procesowi uczenia sie.

3) Program ksztalcenia nie sprzyja mobilnosci studentéw. Jednostka zapewnia taka
mozliwo$¢ w minimalnym zakresie, ale studenci nie sgq nig zainteresowani.

4) System opieki naukowej i dydaktycznej jest oceniany przez studentow pozytywnie.
Podobnie jak obsluga administracyjna toku studiow.

8.Jednostka rozwija wewnetrzny system zapewniania jakoSci zorientowany na osiagniecie
wysokiej kultury jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.

1) Jednostka wypracowata przejrzysta strukture zarzadzania kierunkiem studiéw oraz dokonuje
systematycznej, kompleksowej oceny efektow ksztalcenia; wyniki tej oceny stanowia podstawe
rewizji programu studiow oraz metod jego realizacji zorientowanej na doskonalenie jakosci jego
koncowych efektow.

Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia zostat utworzony Uchwatg nr 22/2012 Senatu z
dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie: zaopiniowania ,Zasad organizacji i doskonalenia wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia”. Podstawowg role w wewnetrznym systemie zapewnienia
jakos$ci ksztatcenia spetniajg Uczelniana Rada ds. Jako$ci Ksztalcenia oraz Wydziatlowe Zespotly do
spraw Jakosci Ksztatcenia.

Nadzér nad funkcjonowaniem Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia na Uczelni sprawuje
Rektor, na Wydziale - Dziekan.

Zarzadzenie Rektora nr 8/2013 z dnia 20 maja 2013 r. okresla kompetencje Uczelnianej Rady ds.
Jakosci Ksztalcenia, ktorej sktad zostal zmieniony Zarzadzeniem Rektora nr 4/2015 z dnia 1 marca
2015 r. W skfad Uczelnianej Rady obecnie wchodza: Przewodniczacy — Prorektor ds. organizacyjno-
programowych, Sekretarz, 6 nauczycieli akademickich, 7 interesariuszy zewnetrznych, 2
przedstawicieli pracownikow administracyjnych oraz 3 przedstawicieli studentow.

Zakres dziatania Rady zgodnie z § 3 ww. zarzgdzenia obejmuje:

- koordynowanie wdrazania KRK w Uczelni, okreslanie procedur w procesie zapewnienia jakosci
ksztatcenia, w tym opracowania Programoéw ksztatcenia;

- inicjowanie i monitorowanie zmierzajgcych do doskonalenia jakosSci ksztatcenia i podnoszenia
umiejetnosci pedagogicznych nauczycieli akademickich;



- merytoryczne wspieranie, monitorowanie funkcjonowania oraz udzielanie rekomendacji WZJK,
opracowanie we wspotpracy z zespotami procedur oceny stanu wyjSciowego oraz okresowych
weryfikacji jakos$ci ksztatcenia na wydziatach, oraz procedur, metod zapewniania i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na wydziatach,

- opracowywanie wzorow formularzy dokumentujacych dziatalnos¢ USZIK.

Do zadan Rady nalezy m.in.:

- opracowywanie wytycznych i zaleceh do tworzenia Programéw ksztatcenia, zalecen do procedury
samooceny programowej i instytucjonalnej wydziatéw Uczelni, wytycznych i zalecen dotyczacych
oceny jakosci ksztatcenia dla Wydziatowych Zespotéw Jakosci Ksztatcenia, metod doskonalenia
systemu nagradzania nauczycieli, studentéw oraz pracownikdw administracyjnych, wytycznych do
procedur weryfikowania osiggania zatozonych kwalifikacji przez studentéw, zalecedn do zasad
monitorowania wspoétpracy z absolwentami i pracodawcami pod wzgledem zawartosci merytorycznej
programow ksztatcenia;

- monitorowanie funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatceni,
prawidtowosci stosowania sytemu punktacji ECTS, mobilnosci studentéow i nauczycieli akademickich,
warunkdéw socjalnych studentéw, jakos¢ obstugi administracyjnej procesu ksztatcenia;

- ocenianie realizacji Programéw ksztatcenia, realizacji procedur weryfikowania celdw ksztatcenia
osigganych przez studentéw, infrastruktury dydaktycznej i naukowej, dostepu do petnych i aktualnych
informacji o warunkach i trybie rekrutacji oraz o programach ksztatcenia, analizy okresowych
sprawozdan WZdsJK, realizacji wytycznych, zalecen zawartych w procedurach opracowanych przez
Rade oraz Zespoty ds. Jakosci Ksztatcenia, zbieznosci kierunkéw studiéw z misja i strategia rozwoju
Uczelni;

- inicjowanie i wspieranie ogdlnouczelnianych badan ankietowych studentéw, nauczycieli
akademickich, pracownikéw, absolwentéw i pracodawcow;

- publikowanie informacji o podejmowanych w Uczelni dziataniach projakosciowych oraz o ich
wynikach.

Zarzadzenie Rektora nr 8/2013 z dnia 20 maja 2013 r. okresla takze kompetencje Wydziatlowego
Zespotu Jakosci Ksztatcenia, w ktorego sktad (zmieniony rowniez Zarzadzeniem Rektora nr 4/2015 z
dnia 1 marca 2015 r.) wchodza: Przewodniczacy — Dziekan Wydziatlu, 7 nauczycieli akademickich, 2
interesariuszy zewngtrznych, przedstawiciel pracownikow administracji oraz 3 przedstawicieli
studentow.

Zakres dziatania Wydzialowego Zespotu Jakosci Ksztatcenia obejmuje:

- monitorowanie jakos$ci procesu ksztatcenia;

- oceng procesu ksztalcenia;

- oceng jakosci 1 warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

- dzialania dotyczace ksztattowania kultury jako$ci ksztatcenia na wydziale;

- opracowywanie i przekazywanie dziekanowi i Radzie okresowych sprawozdan z prac Zespotu.

Do zadan Zespotu nalezy w szczeg6lnosci:

- monitorowanie procesu ksztalcenia, systematyczna analiza i weryfikacja zwigzku kierunkow studiow
z misj3 i strategia rozwoju Wydziatu i Uczelni;

- weryfikacja zgodnos$ci zalozonych w Programach ksztalcenia efektow ksztatcenia z efektami
ksztatcenia opisanych w KRK oraz uchwatach Senatu;

- analiza stopnia speiniania warunkéw do prowadzenia studiow;

- okreslanie celow 1 sposobdw zapewniania oraz doskonalenia jakosci ksztatcenia na wydziale;
-podnoszenie atrakcyjnosci prowadzonych na wydziale kierunkéw studiow;

- opracowywanie metod podnoszenia jakos$ci kadry dydaktycznej;

- monitorowanie dziatalnos$ci studenckich kot naukowych;



- okreslanie zasad i procedur gromadzenia, opracowania, analizy, interpretacji oraz wykorzystania
danych dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej i jej efektow;

- badanie mobilnos$ci studentdw i nauczycieli akademickich;

- opracowanie kryteriow oceny nauczycieli akademickich;

- monitorowanie dostepnosci na stronach internetowych Uczelni, petnych, wiarygodnych i aktualnych
informac;ji;

- opracowanie metod i1 procedur weryfikacji osiggania przez studentow zatozonych efektow ksztatcenia;
- weryfikowanie — dla studiéow drugiego stopnia zgodnosci prowadzonych badan naukowych w
obszarze wiedzy z obszarem ksztalcenia na prowadzonych studiach;

- analizowanie 1 publikowanie wynikéw ocen jakos$ci ksztatcenia.

Jedng z procedur Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia sg hospitacje zajec
dydaktycznych. Zasady przeprowadzania hospitacji okresla zatgcznik do Uchwaty Senatu nr 22/2012 z
dnia 18 grudnia 2012 r. w sprawie zaopiniowania ,Zasad organizacji i doskonalenia wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia”. Celem hospitacji jest dgzenie do systematycznej poprawy
jakosci ksztatcenia na Wydziale. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych powinny byé prowadzone co najmniej
raz na 2 lata. Plan hospitacji na Wydziale ustala w kazdym semestrze dziekan, ktéry moze zleci¢
przeprowadzenie hospitacji rOwniez poza ustalonym harmonogramem.

Ankietowe badania opinii studentdw realizowane sg systematycznie dwa razy do roku w oparciu o
wzory ankiety stanowigce zatgcznik do Uchwaty nr 22/2012. Badanie przebiega w oparciu o ankiety
dotyczace: oceny zaje¢ dydaktycznych, oceny pracy administracji Uczelni i obstugi zaje¢ dydaktycznych.
Uczelnia monitoruje kariery zawodowe swoich absolwentéw w celu dostosowania kierunkéw studiéw
i programoéw ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

W trakcie wizytacji Zespdt wizytujacy otrzymat rowniez do wglagdu m.in.:

1. Protokoty z posiedzenia Rady ds. Jakosci ksztatcenia;

Protokoty z posiedzenia Zespotu ds. jakosci ksztatcenia Wydziatu Filologii i Pedagogiki;

Ankiety studenckie i nauczycieli akademickich;

Raporty z Badania Losow Absolwentéw WPSW (dot. lat 2004-2009, 2010-2014);

. Dokumenty zwigzane z powotaniami Rady Patronackiej Wszechnicy Polskiej Szkoty Wyzszej w
Warszawie.

G oW

2) w procesie zapewniania jakosci i budowy kultury jako$ci uczestniczg pracownicy, studenci,
absolwenci oraz inni interesariusze zewngtrzni.

Opinie_wewngtrznych i zewngtrznych interesariuszy wilaczanych w proces tworzenia i
zarzadzania kierunkiem sg istotnym wsparciem decyzji wtadz Uczelni i Wydziatu. Grupe interesariuszy
wewnetrznych_stanowia: Rada Wydzialu Administracji 1 Finanséw, Rada Wydziatu Filologii 1
Pedagogiki, Senat WP SW, Uczelniana Rada ds. Jakosci Ksztatlcenia WP SW, Wydziatowe Zespoty ds.
Jako$ci Ksztatcenia, Biuro Karier WP SW, kadra naukowo-dydaktyczna oraz studenci aktualnie
studiujagcy we WP SW a takze Stowarzyszenie Absolwentow Wszechnicy Polskiej ENERGEIA.
Wspotdziata ono z Biurem Karier WP SW, ktére nalezy do Mazowieckiej Sieci Biur Karier._Grupe
interesariuszy zewnetrznych_stanowi dziatajgca w strukturach WP SW Rada Patronacka. Odgrywa ona
istotng role w ksztattowaniu relacji Uczelni z otoczeniem. W sktad Rady Patronackiej wchodza
przedstawiciele biznesu, instytucji naukowych 1 badawczych placowek oswiatowych oraz instytucji
administracji publicznej. Uczelnia aktywizuje cztonkéw Rady inspirujac ich m. in. do promowania
Uczelni w srodowisku, do pomocy w organizowaniu praktyk studenckich, do wyrazania opinii



w sprawach zwigzanych ze strategia rozwoju Uczelni oraz opiniowania planéw i programow studiow.
Rada zbiera si¢ 2 razy w roku a z kazdego jej posiedzenia sporzadzony jest protokot.

Warto podkresli¢ dziatania Biura Karier, ktore w r. ak. 2012/2013 i r. ak. 2013/2014 zorganizowalo i
przeprowadzito wraz z Partnerami (m. in.: Os$rodkiem Pomocy i Edukacji Psychologicznej INTRA,
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Warszawie, Doradztwem Personalnym Randstad oraz IT CONNECT) tacznie
29 warsztatbw 1 spotkan z Pracodawcami. Tematy warsztatow dotyczyly zarowno kompetencji
interpersonalnych, takich jak komunikacja, autoprezentacja, asertywnos¢, jak rowniez konkretnych umiejetnosci
przydatnych na rynku pracy, zwigzanych z przygotowaniem dokumentdéw aplikacyjnych oraz pomyslnym
przejsciem przez procedur¢ kwalifikacyjng w poszukiwaniu pracy. Wybor tematow szkolen byt odpowiedzig na

zapotrzebowanie zgtaszane przez studentéw i absolwentéw Wszechnicy Polskiej.

Tabela nr 1 Ocena mo8zliwosci realizacji zakladanych efektow ksztatcenia.
Zaktadane Program | Kadra | Infrastruktura | Dziatalnos¢ | Dziatalnos¢ Organizacja
efekty i plan dydaktyczna/ | naukowa miedzynarodowa | ksztatcenia
ksztatcenia studidw biblioteka
Wiedza +/- +/- + + + +
umiejetnosci | +/_ +/- + + + +
kompetencje | +/- +/- + + + +
spoteczne

+ - pozwala na petne osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia
+/- - budzi zastrzezenia- pozwala na czesciowe osiggnieciezaktadanych efektéw ksztatcenia
-- nie pozwala na osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia

Ocena koncowa 8 kryterium o‘g,ro'lngo3 w pelni
Syntetyczna ocena opisowa stopnia spelnienia kryteriow szczegotowych
1) WP SW w Warszawie posiada dobrze opracowany i wdrozony Wewngtrzny System Zapewnienia
Jako$ci Ksztalcenia oraz jego plan ewaluacyjny. Opracowany w Uczelni system zapewniania
jakosci ksztalcenia w zakresie analizy efektow ksztalcenia 1 mechanizméw stuzacych
monitorowaniu 1 doskonaleniu programu ksztatcenia 1 metod jego realizacji z zatozonymi na
kierunku pedagogika efektami ksztalcenia jest wystarczajacy i pozwala na diagnozowanie
stabych stron programu ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg zaangazowani W proces
zapewniania jako$ci ksztatcenia w wystarczajacym zakresie. Zar6wno od strony organizacyjnej
jak merytorycznej system  nie budzi zastrzezen, pozwala na efektywng analize efektow
ksztalcenia 1 zawiera mechanizmy stuzace doskonaleniu programu ksztatcenia, ponadto zawiera
niezbedne mechanizmy do badania zgodnosci programu ksztalcenia i metod jego realizacji z
zatozonymi efektami ksztatcenia oraz uwzglednia oczekiwania rynku pracy.
2) W procesie zapewniania jakos$ci i budowy kultury jakos$ci uczestniczg w sposob aktywny
pracownicy, studenci, absolwenci oraz inni interesariusze zewngtrzni.

9. Podsumowanie
Tabela nr 2 Ocena spehienia kryteriow oceny programowej



L Stopien spelnienia kryterium
. .
Kryterium

wyrézniajaco | W znaczaco | czeSciowo | Niedostatecznie
pelni

X
koncepcja
rozwoju
kierunku

cele i efekty X
ksztalcenia

2 oraz  system
ich
weryfikacji

X (n
3 program stopien)
studiow

X

4 zasoby
kadrowe

infrastruktura X
dydaktyczna

prowadzenie X
6 badan
naukowych®

system X
wsparcia

7 studentow w
procesie
uczenia si¢

wewnetrzny
system
zapewnienia
jakosci

Ocena mozliwosci uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia i rozwoju ocenianego kierunku w
wizytowanej jednostce oraz zapewnienia wysokiej jakoSci ksztalcenia, a takze wskazanie
obszarow nie budzacych zastrzezen, w ktorych wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztalcenia jest wysoce efektywny oraz obszarow wymagajacych podjecia okreslonych dzialan
(uzasadnienie powinno odnosi¢ si¢ do konstatacji zawartych w raporcie, zawiera¢ zalecenia).

W Uczelni na ocenianym kierunku stwierdzono wiele pozytywnych aspektow procesu ksztalcenia.
Poprawnie oceniono powiazanie misji i strategii ksztalcenia z Kkierunkiem pedagogika,
wspolprace z otoczeniem zewng¢trznym, program ksztalcenia, infrastrukture, badania naukowe,
wsparcie studentéow oraz funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia.




| W ocenie zespolu watpliwosci wzbudzily kryteria II_I11_i IV. Zaleca si¢:

e poprawienie efektow ksztalcenia

e przeanalizowanie realizowanych efektow ksztalcenia dla drugiego stopnia studiow

nauczycielskich oraz sposobu rekrutacji na te specjalnosci

e poprawié¢ proces weryfikacji efektow ksztalcenia w poszczegélnych przedmiotach oraz
w procesie dyplomowania
poprawienie jakosci prac dyplomowych i obsade¢ kadrowa seminariéw magisterskich
poprawienie programu studiow specjalnosci nauczycieslkiej
poprawienie opieki nad praktykami oraz zapewnienie ich prawidlowego przebiegu
zapewnienie minimum kadrowego dla studiow II stopnia

Uczelnia niezwlocznie po wizytacji zespotu PKA podjeta dziatania naprawcze. W kontekscie kryterium
IT, ktore zespot ocenil na "czgsciowo" podjeto nastepujace dziatania:

e dokonano korekty efektow ksztalcenia poprzez przyjecie w caloSci wzorcowych efektow
ksztatcenia dla studiow I 1 II stopnia, co w konsekwencji skutkowato gleboka korekta matrycy
efektow ksztatcenia

e dostosowano plan specjalno$ci nauczycielskich zgodnie ze Rozporzadzeniem MNiSzW z dnia
17 stycznia 2012 roku okreslajace standardy ksztatcenia nauczycieli

e dokonano korekty obsady seminariéw magisterskich, oraz zaplanowano seminarium
metodologiczne w przysztym roku akademickim.

W ocenie zespotu podjete dziatania likwidujg nieprawidtowosci na pierwszym stopniu studiow.
Trudno jednak oceni¢ skuteczno$¢ dziatan Uczelni na drugim stopniu studiow dla specjalnosci
Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna (problemy rekrutacyjne) oraz dla specjalno$ci
Edukacja dla rynku pracy (problematyka prac dyplomowych).

W konsekwencji w opinii zespolu nalezy podnie$¢ oceny dla pierwszego stopnia studiow na
"w petni" oraz dla drugiego stopnia studiow na "znaczaco".

Kolejnym kryterium, ktérego zmian¢ sugeruje Uczelnia , jest kryterium III ocenione na
"znaczaco". Uczelnia w kontekscie tego kryterium podjeta nastepujace dziatania:
e dokonano korekty programu ksztalcenia na studiach II stopnia na specjalnosci
nauczycielskiej
e poprawiono suplementy do dyplomow
e poprawiono karty przedmiotow seminarium dyplomowego
e przeprowadzono rozmowy z nauczycielami odnosnie sposobow weryfikacji
efektow ksztatcenia i realizowania tre$ci programowych.

Doceniajac dziatania naprawcze Uczelni zespot uwaza, ze mozna zmieni¢ ocen¢ kryterium III z
Znaczaco na w pelni. .

Ostatnim kryterium do ktorego odnosi si¢ uczelnia jest kryterium IV ocenione przez zespdt na
"znaczaco". Uczelnia w odpowiedzi na raport powizytacyjny, przedstawita Uchwale zatwierdzajaca
zmienione efekty ksztalcenia oraz przypisanie efektow kierunkowych do dziedziny nauk
humanistycznych w tym do dyscypliny: jezykoznawstwo. Na poziomie studiow I stopnia efekty z
zakresu jezykoznawstwa i komunikacji spotecznej np. K1 W08, natomiast na studiach II stopnia np.
K2 _U03 I uo4, co daje podstawy do zaliczenia
dr hab. Franciszka Nowaka do minimum kadrowego.



cele i efekty
ksztalcenia
oraz system
ich
weryfikacji

X (II stopien)

zasoby
kadrowe




