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INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku ,,optyka” prowadzonym na Wydziale Podstawowych
Probleméw Technicznych Politechniki Wroctawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na
rok akademicki 2016/2017. Wizytacja kierunku studiow odbyta si¢ po raz pierwszy. Zostata
przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Raport Zespotu
Oceniajacego, dalej ZO, zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonymi przez
Politechnikg¢ raportami samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, spotkan i rozmow przeprowadzonych z wtadzami Politechniki i Wydziatu,
pracownikami i studentami ocenianego kierunkéw, hospitacji zajeé, przegladu infrastruktury
dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi i podzielono
si¢ opiniami z wtadzami Politechniki i Wydziatu na koncowym spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, zas szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy czlonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.

OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW
OCENY PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

. Ocena koncowa spelnienia kryterium
Kryterium oceny

Stopien | wyrézniajaco | w pelni | znaczaco | czeSciowo niedostatecznie




1. Jednostka sformulowala
koncepcje ksztalcenia i realizuje I X

na ocenianym kierunku studiow
program ksztalcenia

umozliwiajacy osiagniecie I X
zakladanych efektow ksztalcenia

2. Liczba i jakos$¢ kadry
naukowo-dydaktycznej oraz
prowadzone w jednostce badania
naukowe zapewniajq realizacje
programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz
osiagniecie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia

I/11 X

3. Wspélpraca z otoczeniem
spolecznym, gospodarczym lub Ui X
kulturalnym w procesie
ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje
infrastruktura dydaktyczna
umozliwiajgca realizacje
programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim I X
i osiagniecie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia,
a takze prowadzenie badan
naukowych.

5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia
na rynek pracy

11 X

6. W jednostce dziala skuteczny
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany
na ocene realizacji efektéw /11 X
ksztalcenia i doskonalenia
programu ksztalcenia oraz
podniesienie jakoS$ci na
ocenianym kierunku studiow

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zosta¢ uzupekliony. Nalezy, w
odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie ktérego ocena zostala zmieniona, wskazaé¢ dokumenty, przedstawic
dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umiescic¢
w tabeli nr 1.

Uczelnia w odpowiedzi nie zgodzita si¢ oceng kryterium 3, uwazajac ja za nieuzasadniong w swietle
informacji przedstawionych w Raporcie samooceny. Ponowna analiza tego dokumentu wskazata, ze:
1. Kierunek ,,optyka”, prowadzony na Wydziale po jego reorganizacji, zachowat ciggtosc¢
organizacyjng i programowga z okresu sprzed reorganizacji. Programy byty wtedy konsultowane
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
2. Po reorganizacji w latach 2014-2015 Wydzial rozwija wspotpracg z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku prac w zakresie: (i) opiniowania programu




ksztatcenia, (ii) atrakcyjnosci oferty programu ksztatcenia i uzyskiwania kwalifikacji
absolwentow z punktu widzenia rynku pracy, (iii) jakosci wykonywanej przez zatrudnionych
absolwentow pracy, w tym zatrudnionych w polskich i zagranicznych instytucjach naukowo-
badawczych lub instytucjach przemystowych, np. w Jeleniogorskich Zaktadach Optycznych,
Optopolu, Acuvue, Hoya, Cooper Vision, Proclear, Vision Express itp.

Wobec powyzszego postanowiono podniesé ocene kryterium do ,,w petni”.

Tabelanr 1

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium
wyrézniajgaco w pelni Znaczaco czesciowo niedostatecznie

Wspélpraca z
otoczeniem
spolecznym,
gospodarczym lub X
kulturalnym w
procesie
ksztalcenia

1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku
studiow program ksztalcenia umozliwiajacy osiagniecie zakladanych -efektow
ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow jest zgodna z misjq i strategiq rozwoju uczelni,
odpowiada celom okreslonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jakosci, a takze
uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe i miedzynarodowe wlasciwe dla danego zakresu
ksztatcenia.

1.2. Plany rozwoju kierunku uwzgledniajq tendencje zmian zachodzqcych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek sie¢ wywodzi, oraz sq zorientowane na potrzeby otoczenia
spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegolnosci rynku pracy.

1.3.Jednostka przyporzqdkowata oceniany kierunek studiow do obszaru/obszarow ksztatcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktorych odnoszq sig efekty
ksztalcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztatcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiow sq spojne z wybranymi efektami
ksztatcenia dla obszaru/obszarow ksztalcenia, poziomu i profilu ogoélnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostal przyporzqdkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformutowane w sposob zrozumialy i pozwalajgcy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pozn. zm.), efekty
ksztatcenia sq takze zgodne ze standardami ksztalcenia okreslonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykutow ustawy. Efekty ksztafcenia zaktadane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniajg w szczegdlnosci zdobywanie przez studentow poglebionej wiedzy, umiejetnosci




badawczych i kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku pracy, oraz w
dalszej edukaciji.

1.5. Program studiow dla ocenianego kierunku orvaz organizacja i realizacja procesu ksztafcenia,
umozliwiajq studentom osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajgcym poziomowi ksztatcenia okreslonemu dla ocenianego kierunku
o profilu ogolnoakademickim.

1.5.1. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz ksztalcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy Prawo
o szkolnictwie wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkow okreslonych w
standardach zawartych w przepisach wydanych na podstawie wymienionych artykutow ustawy.
1.5.2 Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi efektami
ksztalcenia oraz uwzglednia w szczegolnosci aktualny stan wiedzy zwiqzanej z zakresem
ocenianego kierunku.

1.5.3. Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajq samodzielne uczenie sig¢ studentow,
aktywizujgce formy pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych
efektow ksztatcenia, w tym w szczegolnosci w przypadku studentow studiow pierwszego stopnia -
co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujgce podstawowe umiejetnosci
badawcze, takie jak: formutfowanie i analiza problemow badawczych, dobdr metod i narzedzi
badawczych, opracowanie i prezentacja wynikow badan, zas studentom studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiow magisterskich — udzial w prowadzeniu badan w warunkach wlasciwych dla
zakresu dziatalnosci badawczej zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposob umozliwiajgcy
bezposrednie wykonywanie prac badawczych przez studentow.

1.5.4. Czas trwania ksztatcenia umozliwia realizacje tresci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow, przy uwzglednieniu naktadu
pracy studentow mierzonego liczbg punktow ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okreslonymi w obowiqzujgcych przepisach
prawa, w szczegolnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w
uczelni badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym
kierunkiem wigcej niz 50% ogolnej liczby punktow ECTS.

1.5.6. Jednostka powinna zapewnic¢ studentowi elastycznos¢ w doborze modutow ksztalcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji
odpowiadajqcych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrebne przepisy nie
stanowiq inaczej.

1.5.7. Dobor form zajec¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebnos¢
grup na poszczegolnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin roznych form zaje¢ umozliwiajg
studentom osiggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia, w szczegolnosci w zakresie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spolecznych niezbednych w
dziatalnosci badawczej. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢ spetnia warunki okreslone przepisami prawa.

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym kierunku zostaly uwzglednione
praktyki zawodowe, jednostka okresla efekty ksztalcenia i metody ich weryfikacji, oraz zapewnia
wlasciwg organizacje praktyk, w tym w szczegolnosci dobor instytucji o zakresie dziatalnosci
odpowiednim do celéw i efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku oraz liczbe
miejsc odbywania praktyk dostosowang do liczby studentow kierunku.

1.5.9. Program studiow sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez realizacje
programu ksztafcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, oferte ksztatcenia
dla studentow zagranicznych, a takze prowadzenie studiow wspolnie z zagranicznymi uczelniami
lub instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobor kandydatow.

1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniajq wtasciwy dobor kandydatow do podjecia
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow i poziomie ksztalcenia w jednostce oraz uwzgledniajg
zasade zapewnienia im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie na ocenianym kierunku
umozliwiajq identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz oceng ich
adekwatnosci do efektow ksztatcenia zalozonych dla ocenianego kierunku studiow.




1.7.System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postgpow w uczeniu si¢ oraz oceng stopnia
osiggniecia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sq adekwatne do
zakladanych efektow ksztalcenia, wspomagajg studentow w procesie uczenia si¢ i umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggniecia kazdego z zakladanych efektow ksztatcenia, w
tym w szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na kazdym etapie procesu
ksztalcenia, takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu
dyplomowego, oraz w odniesieniu do wszystkich zajec, w tym zajec z jezykow obcych.
1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnosé,
wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia oceng stopnia
osiggniecia przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia. W przypadku prowadzenia
ksztalcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢ stosowane sq metody
weryfikacji i oceny efektow ksztalcenia wlasciwe dla tej formy zajeé.

1. Ocena: w petni.

2. Opis spelniania kryterium:

1.1.Strategi¢ wraz z misjg uczelni dokumentuje Strategia rozwoju Politechniki Wroctawskiej, przyjeta
uchwata senatu uczelni 21 marca 2013 r. Okreslono w niej przyszly pozadany stan uczelni, jej
misj¢ oraz cele strategiczne, uznajac konieczno$¢ zakorzenienia w regionalnej, krajowej,
europejskiej i globalnej przestrzeni edukacyjno-naukowej. W zdefiniowanym modelu ksztatcenia
silnie akcentuje si¢ bogata oferte¢ dydaktyczna, zwiazki z praktyka i budowanie wigzi ze $wiatem
oraz modele studiowania i badan naukowych z podkreslang rolg badan podstawowych. Opierajac
si¢ na strategii rozwoju uczelni Wydzial opracowat w 2016 r. wlasny plan rozwoju oraz swoj
docelowy model ksztalcenia: rozwdj unikatowych kierunkéw, powigzanych z prowadzeniem
pionierskich badan naukowych o strategicznym znaczeniu dla nauki polskiej, zapewnienie bardzo
dobrych warunkéw studiowania w oparciu o laboratoryjna baz¢ naukowo-dydaktyczng oraz
intensywng wspolprace miedzynarodowa.
Programy specjalnosci na studiach | stopnia ro6znig si¢ miedzy soba. Studia na specjalnosci
inzynieria optyczna i fotoniczna daja solidng (cho¢ pozbawiong kilku dziatow) podbudowe z fizyki
(oprocz ogdlnego modutu fizyki wraz z pracowniami fizycznymi roéwniez elektrodynamike, fizyke
ciala statego 1 potprzewodnikow, fizyke kwantowg 1 rézne przedmioty optyczne (optyka falowa,
geometryczna, lasery, spektroskopia, holografia, optyka osrodkow anizotropowych, fizyka
cienkich warstw). Na specjalnosci optyka okularowa oprocz fizyki ogdlnej w programie znalez¢
mozna tylko kilka przedmiotow zwigzanych z optyka, zreszta w zakresie mniejszym niz na drugiej
specjalnos$ci, oraz kilka przedmiotow wzbogacajacych wyksztatcenie w zakresie fizyki. Tak
uksztattowany program tej specjalnosci nie w petni wpisuje si¢ w strategi¢ Wydziatu (unikatowosé
kierunku, rola badan podstawowych i wiedzy w zakresie fizyki i matematyki).
Program ksztatcenia na studiach II stopnia jest zgodny z wymienionymi celami ksztatcenia, w
pelni uwzgledniajgc role badan w procesie dydaktycznym i wigzgc kwalifikacje nabywane przez
absolwentow z zaawansowang wiedza w zakresie wspotczesnej fizyki.
Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku, zaréwno na studiach
I jak i Il stopnia, wpisuje si¢ jednoznacznie w misje uczelni, m.in. poprzez realizacj¢ programéw
na ocenianym kierunku ksztattujacych tworcze i krytyczne osobowosci studentow i doktorantow,
a takze przekazywanie nowoczesnej wiedzy w warunkach wysokiej jakosci ksztalcenia. okreslone




w polityce jakosci, ktory znalazt odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Programy ksztalcenia na obu jego poziomach realizuja réwniez cele zwigzane z
ksztalceniem oraz dziatalno$cig naukowa, okreslone w wydziatowym dokumencie Plan Rozwoju
Wydziatu Podstawowych Probleméw Techniki Politechniki Wroctawskiej. ksztalcenie na
kierunkach zwigzanych z naukami §cistymi, w tym o charakterze interdyscyplinarnym; realizacja
programu w warunkach dostgpu do nowoczesnych laboratoriow naukowo-badawczych,
wyposazonych w unikatowg aparature, uczestnictwo studentow w badaniach naukowych,
zwlaszcza na studiach II stopnia oraz cztonkoéw kot naukowych. W tworzeniu dokumentu
uczestniczyli interesariusze wewnetrzni (nauczyciele akademiccy, studenci, doktoranci), a takze
przedstawiciele firm zatrudniajacych absolwentow i wspotpracujacych z wydzialem (wyklady
specjalistyczne, praktyki zawodowe, warsztaty zawodowe, realizacja prac dyplomowych). Na
tworzenie koncepcji ksztatcenia ocenianego kierunku miaty wplyw réwniez analizy podobnych
ofert na edukacyjnym rynku polskim oraz europejskim.

1.2.Plany rozwojowe Wydziatu zwigzane m.in. z kierunkiem ,,optyka” zmierzaja do podnoszenia

jako$ci badan naukowych poprzez systematyczny rozwoj kadry naukowej, rozwoj
miedzynarodowej wspOlpracy naukowej i wspolpracy z przemystem, zwlaszcza z Regionu
Dolnoslaskiego. Wydzial planuje poprawe i modernizacje infrastruktury badawczej i
dydaktycznej dzieki modernizacji laboratoriow dydaktycznych i naukowo-dydaktycznych oraz
utworzeniu nowych laboratoridow, w tym nowego laboratorium podstaw fizyki oraz laboratoriow
materialdbw nanokrystalicznych, modelowania komputerowego, badan mikroskopowych
biomateriatéw oraz nowoczesnych technologii informatycznych. Przewiduje si¢ rowniez
opracowanie programow ksztalcenia w jezyku angielskim oraz rozwijanie mozliwos$ci
wykorzystania w dydaktyce metod e-learningu.
Powigzanie prowadzonych badan naukowych z zastosowaniami praktycznymi i dydaktyka, a
takze odnotowane przez ZO dostosowanie programu na ocenianym kierunku do potrzeb lokalnego
rynku pracy sa reakcja na zmiany zachodzace zarowno w badaniach naukowych jak i w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym ocenianego kierunku.

1.3.Kierunek zostat przyporzadkowany na obu stopniach ksztatcenia o profilu ogélnoakademickim do
obszaru nauk $cistych w dziedzinie nauk fizycznych i w dyscypliny fizyka. Przypisano mu takze
charakter inzynierski (uzyskiwanie przez absolwentow kompetencji inzynierskich).
Przyporzadkowanie kierunku ,,optyka” jest poprawne i znajduje pelne odzwierciedlenie w
strukturze kierunkowych efektow ksztalcenia.

1.4.W programie studiow I stopnia dla specjalnosci inzynieria optyczna i fotoniczna okreslono tacznie
42 kierunkowe efekty ksztalcenia (26 dotyczacych wiedzy, 9 dotyczacych umiejetnosci 1 7
kompetencji spotecznych), zas na specjalnosci optyka okularowa - 39 efektow ksztalcenia (23 w
zakresie wiedzy, 9 - umiejetnosci i 7 - kompetencji spotecznych). Na studiach Il stopnia na
specjalnosci inZynieria optyczna i fotoniczna okreslono tacznie 31 kierunkowych efektow
ksztalcenia (14 w zakresie wiedzy, 8 - umiejetnosci i 9 - kompetencji spotecznych), za$ na
specjalnosci optometria 37 efektow ksztalcenia (14 w zakresie wiedzy, 14 - umiejetnosci i 9 -
kompetencji spotecznych). W programie studiow | stopnia wyraznie dominuja zajgcia praktyczne
(¢wiczenia, laboratoria, projekty i seminaria) obejmujace na specjalnos$ci inZynieria optyczna i
fotoniczna 55% zajg¢ w bezposredniej obecnosci studentdow i nauczycieli akademickich oraz 58%
takich zajec na specjalnosci optyka okularowa.




Kierunkowe efekty ksztalcenia na studiach I stopnia sa spojne z efektami obszarowymi w zakresie
nauk $cistych. Modutowe/przedmiotowe efekty ksztatcenia na obu specjalnosci réznig si¢ W
zakresie objetym specjalistycznym ksztatceniem i dotycza przede wszystkim zakresu wiedzy
ogoblnej oraz zaawansowanej w zakresie fizyki. Kierunkowe efekty ksztalcenia na specjalnosci
optyka w zasadzie zapewniaja zdobywanie podstawowej oraz ogolnej wiedzy w zakresie optyki
oraz taki umiejetnosci, ale podstawowa dla wyksztatcenia wiedza w zakresie fizyki moze nie
wystarczy¢ do wlasciwego rozumienia problemow szczegdtowych, zwigzanych z umiejetno$ciami
samodzielnego ich rozwigzywania, wymaganych np. w pracy zawodowej optyka okularowego.
Zastrzezenia budzi rowniez realizacja efektow inzynierskich na poziomie efektow
modutowych/przedmiotowych.
Kierunkowe efekty ksztalcenia na studiach II stopnia sa wilasciwe odniesione do efektow
obszarowych nauk $cistych oraz wymaganych przepisami efektéw inzynierskich, z wyjatkiem
specjalnosci optometria, dla ktorej efekty modulowe/przedmiotowe nie w pelni realizuja
zadeklarowane na poziomie efektow kierunkowych kwalifikacje inzynierskie. Deklarowane
efekty kierunkowe zapewniaja osiagganie przez absolwentow kwalifikacji poszukiwanych na rynku
pracy.
Nalezy zwroci¢ uwage, ze liczba przedmiotowych efektow ksztatlcenia w ocenianym programie
jest na ogot zbyt duza, w przypadku niektorych przedmiotow siggajac nawet ponad 50.
1.5.Realizowane na ocenianym kierunku programy studiow opracowano na podstawie wytycznych do
tworzenia programow ksztalcenia w Politechnice.
1.5.1. Na ocenianym kierunku nie prowadzi si¢ ksztalcenia nauczycieli.
1.5.2 Dobor tre$ci programowych jest zgodny z przyjeta koncepcja i zalozonymi kierunkowymi
efektami ksztalcenia, co tworzy wlasciwe ramy dla realizacji tych efektow. Analiza Kkart
przedmiotow oraz dodatkowo dotagczonych do Raportu samooceny matryc kierunkowych efektow
ksztatcenia dla studiow I i II stopni pokazuje, ze kazdy kierunkowy efekt ksztalcenia jest
realizowany przez co najmniej jeden przedmiot/modut oraz ze w programach odpowiednio
uwzgledniono wiedz¢ 1 umiejgtnosci zwigzane z podstawami matematyczno-fizycznymi
ksztatcenia o charakterze inzynierskim, a takze nasycono to ksztalcenie aktualng wiedzg zgodnag z
oferowanymi specjalnosciami. Zastrzezenia odnoszg si¢ do zakresu takich tresci w programie
specjalnosci optyka, ktory w tym zakresie nie jest spojny z deklarowanym wyksztatceniem
dotyczacym podstaw matematyczno-fizycznych programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Sformutowane w programach studiéw tresci, zarowno | jak i Il stopnia, realizuja wymagane
przepisami przygotowanie do prowadzenia badan, ksztattujac odpowiednie umiejgtnosci
badawcze, a takze umozliwiaja angazowanie si¢ studentow w prowadzenie badan naukowych
uprawianych na Wydziale. Przejrzane prace dyplomowe, zaréwno o charakterze doswiadczalnym
jak 1 teoretycznym, wskazuja jednoznacznie na posiadang przez dyplomantow zaawansowang
wiedz¢ 1 umiejetnosci w zakresie prowadzenia badan. Tre§ci programowe wspieraja rowniez
ksztalcenie ogolne w zakresie jezyka obcego, zaje¢ sportowych i przedmiotow humanistyczno-
menedzerskich.
Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze tresci ksztalcenia realizowanego programu na kierunku ,,optyka”
dzieki swojej kompleksowos$ci i odniesieniu do aktualnej wiedzy i technologii umozliwiaja
osiggnigcie przez studentéw wszystkich efektow kierunkowych okreslonych na studiach
pierwszego oraz drugiego stopnia tego kierunku studidw. Zastrzezenia nasuwajg ograniczone
tre$ci w zakresie zaawansowanych podstaw fizyki na specjalizacji optyka.
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1.5.3. Wigkszos¢ zajec jest prowadzona przez aktywnych naukowo nauczycieli akademickich, zas
stosowane przez nich metody ksztalcenia, prezentujace obecny stan wiedzy i technologii, sprzyjaja
osigganiu zatozonych efektéw ksztatcenia. Programy ksztatcenia na obu stopniach studiéw sa
realizowane metodami stownymi (wyktady, seminaria, ¢wiczenia audytoryjne), ogladowymi
(zajecia laboratoryjnymi) oraz praktycznymi (zajecia projektowe, praktyki). Wymaga si¢ od
studentow systematycznego przygotowywania do zajeé, a takze umiejetnoSci pracy w grupie.
Zajecia, takze te odbywane w laboratoriach specjalistycznych wyposazonych w nowoczesny
sprzet, umozliwiajg studentom poznawanie zasad prowadzenia badan naukowych i odpowiednich
metod badawczych oraz metod opracowywania wynikoéw. Liczni studenci, nawet na studiach 1
stopnia, sa angazowani W realizowane na Wydziale projekty badawcze. Studenci specjalnosci
optometria uczg si¢ ponad to bezposredniego kontaktu z pacjentami podczas zaje¢ laboratoryjnych
oraz zaj¢¢ klinicznych w trakcie zaje¢ odbywanych pod opieka lekarza okulisty na wroctawskim
Uniwersytecie Medycznym.

1.5.4. Programy obejmujg 7-semestralne studia | stopnia w ramach dwoch specjalnosci (inzZynieria
optyczna i fotoniczna, optyka okularowa) oraz 3-semestralne studia II stopnia rowniez z dwoma
specjalizacjami (inzZynieria optyczna i fotoniczna, optometria). Na specjalnosci optometria
istniejg jeszcze 4-semestralne studia II stopnia, na ktore nie ma juz dalszego naboru. Czas trwania
studiow jest zgodny z wymaganiami ustawowymi i dostosowany do charakteru studidow oraz
okreslonych w programach efektow ksztalcenia.

Programy ksztatcenia zostaly zaprojektowane wedlug zasady okreslajacej liczbe godzin
calkowitych naktadow pracy studenta w wysokosci 750-900 godzin w ciggu semestru, przy czym
sktadaja si¢ na nig: zajecia zorganizowane na uczelni, praca wiasna studenta, praktyka (jesli jest
przewidziana), praca dyplomowa inzynierska lub magisterska oraz zaliczenia i egzaminy. Srednio
daje to okoto 25-30 godzin tygodniowo i 25-30 godzin catkowitych naktadow pracy studenta na 1
punkt ECTS. Zdarzaja si¢ jednak dysproporcje, np.: 15-godzinny wyktad materiatoznawstwo
optyczne na specjalnos$ci optyka okularowa zostat wyceniony na 3 ECTS, za§ wymagajacy
wigkszych naktadow pracy wlasnej na osiggniecie przedmiotowych efektow ksztatcenia 30-
godzinny wyktad optyka kwantowa na specjalnosci inZynieria optyczna i fotoniczna na studiach 11
stopnia - 1 ECTS; stabo uzasadnione zr6znicowanie punktacji za pracg magisterska, 20 ECTS 113
ECTS odpowiednio na specjalnosci inzynieria optyczna i fotoniczna i optometrii.

Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze liczba punktéw ECTS przyporzadkowana poszczegdlnym
poziomom ksztalcenia, a w ich obrgbie poszczegdlnym modutom/przedmiotom znajdujacym si¢
w planie studiéw umozliwia studentom osiggniecie zaktadanych kierunkowych i modutowych
efektow ksztalcenia.

1.5.5. Na studiach I stopnia taczna liczba punktoéw ECTS mozliwa do uzyskania na zajgciach z
bezposrednim uczestnictwem studentéw wynosi na specjalnosciach 161 ECTS oraz 153 ECTS,
za$ catkowitg liczbe punktow w programie ocenianego kierunku okreslono na 210 ECTS. Na 3-
semestralnych studiach Il stopnia liczba punktéw na zajeciach z bezposrednim uczestnictwem
studentéw dla poszczegdlnych specjalnosci wynosi 61 ECTS i 70 ECTS, natomiast dla calego
programu taczna liczba punktéw mozliwa do zdobycia wynosi 90 ECTS. W programie studiow |
stopnia jest realizowanych okoto 50 przedmiotow/modutow, na 3-semestralnych studiach 1l
stopnia liczba ta opiewa na 25 modutow/przedmiotow.

Liczba punktow ECTS na studiach | stopnia, przyporzadkowana do modutéw zaj¢¢ powigzanych
z badaniami prowadzonymi na wydziale w dziedzinie fizyki, przekracza 50% catkowitej liczby

8




punktow w tym programie studiow, co spelnia wymagania stawiane przepisami o0 warunkach
prowadzenia studidow programom o profilu ogoélnoakademickim. Podobnie wymagania te
spetniaja studia II stopnia (57% i 68 % odpowiednio na specjalnosciach: inZynieria optyczna i
fotoniczna oraz optometria.

1.5.6. Program studiéw I stopnia obejmuje wspolne zajecia w ciggu pierwszego i drugiego
semestru studiow, po czym nast¢puje wybor specjalnosci. Zajecia obieralne obejmuja przedmioty
wycenione na 42% tacznej liczby punktow ECTS. Obejmuje to przedmioty specjalistyczne (25%
ECTS), zajecia ksztalcenia ogdlnego wybierane indywidualnie (6% ECTS) oraz prace
dyplomowag, seminarium dyplomowe i praktyke zawodowg (11% ECTS). Przedmiotom do
wyboru na studiach Il stopnia przypisano 51-53 punkty ECTS. Programy ksztalcenia spetniaja
wymagania okreslone w przepisach o warunkach prowadzenia studiow (wigcej niz 30% catkowitej
liczby punktow przypisanych do przedmiotow/modutow do wyboru).

1.5.7. Minimalng liczebno$¢ grup studenckich na zajeciach réznych typow okreslaja regulacje
uczelniane. Na ocenianym kierunku zapewnione zostaty dobre warunki osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia dla wszystkich typow zaje¢. Wyjatek stanowia zajgcia w pracowniach i
laboratoriach, na ktorych - ze wzgledu na ztozono$¢ wykonywanych przez studentow zadan -
prowadzacy nie jest w stanie poswieci¢ dostatecznie duzo czasu kazdemu ze studentow, nawet w
przypadku liczebnosci grupy odpowiadajacej minimum uczelnianemu. W ankietach dotyczacych
organizacji zaj¢¢ studenci Wskazuja réwniez na ten problem, szczegdlnie w odniesieniu do
specjalnosci optometria na studiach 11 stopnia.

Wydzial nie prowadzi studiow metodami ksztatcenia na odlegtos¢, jednak istnieje i jest rozwijany
na uczelni Dziat E-learningu. Ta forma udostepniania wiedzy obejmuje kursy Fizyki I (cykl 90
wideo-wyktadow z 15 demonstracjami zjawisk i praw fizyki) oraz analizy matematycznej | (45
wideo-wyktadow wraz z ¢wiczeniami), do ktorych wolny dostep majg wszyscy studenci
Politechniki.

1.5.8. Na studiach obu stopni program ksztatcenia przewiduje 4-tygodniowe praktyki zawodowe.
Zostaty dla nich okres$lone efekty ksztatcenia zgodne z zaktadanymi kierunkowymi efektami w
programach ksztatcenia. Zasady organizacji i realizacji praktyk okresla zarzadzenie dziekana, zas
piecze nad nimi sprawuje pelnomocnik ds. praktyk. Kazdy student w trakcie odbywania praktyki
ma wyznaczonego indywidualnego opiekuna w miejscu jej odbywania. Praktyki sg realizowane w
okoto 90 instytucjach na terenie Dolnego Slaska; pewna cze$é studentdow odbywa rowniez
praktyki we wspotpracujacych z Wydzialem instytucjach zagranicznych. Wskazane instytucje
jprzyjmujace studentow na praktyki umozliwiaja realizacje modutowych efektow ksztatcenia w
pelnym zakresie. Jako zasad¢ przyjmuje si¢, ze student powinien znalez¢é samodzielnie miejsce
praktyki, a dopiero gdy nie jest w stanie tego zrobi¢ wydzial mu pomaga. Procedura taka,
jednoznacznie negatywnie opiniowana przez ZO, moze prowadzi¢ do niepeinej lub nawet braku
realizacji przypisanych do praktyki efektow ksztatcenia w przypadkowych miejscach jej realizacji.
1.5.9. Na ocenianym kierunku nie prowadzi si¢ zadnych przedmiotow w jezyku angielskim, nie
sformutowano réwniez oferty programowej dla obcokrajowcow. Ksztatcenie jezykowe studentow
obejmuje oferte nauczania jednego z dwu jezykow obcych w zakresie 5 punktow ECTS na
studiach I stopnia oraz 3 punktow ECTS na studiach II stopnia. Studenci moga uczestniczy¢ w
cyklach wyktadéw prowadzonych przez zapraszanych na wydziat specjalistow zagranicznych.
W latach 2013-2016 w roéznych programach uczestniczyto 8 studentow ocenianego kierunku oraz
przyjeto 7 studentdw z zagranicy.




1.6. Polityka rekrutacyjna na oceniany kierunek podporzadkowana jest regulacjom uczelnianym,
okreslajacym zasady rekrutacji w tzw. uchwale rekrutacyjnej senatu uczelni.
1.6.1. Podstawowym kryterium przyjecia na studia I stopnia jest wielko$¢ wskaznika
rekrutacyjnego, obliczana wedtug publikowanych z odpowiednim wyprzedzeniem algorytmow.
Uwzglednia on wyniki ze swiadectwa maturalnego: z matematyki, fizyki oraz jezyka obcego i
jezyka polskiego. Politechnika przyznaje dodatkowe punkty absolwentom prowadzonego przez
siebie >>Studium Talent<< dla ucznidéw klas szkot ponadgimnazjalnych, przy czym stuchacze
tego studium majg wstep wolny na kierunki prowadzone przez Wydzial, w tym na oceniany
kierunek. Podobnie laureaci wybranych olimpiad przedmiotowych, m.in. Fizycznej,
Matematycznej i Informatycznej, maja wolny wstep na Wydziat. Odrebne zasady sg okreslone dla
kandydatow legitymujacych si¢ matura mi¢dzynarodows, europejska, dwujezyczng, zagraniczna,
"starg maturg". Procedura przyznawania preferencji stuchaczom Studium Talent nie jest w pelni
zgodna z regulacjami ustawowymi, ale zdaniem ZO wptywa bardzo korzystnie na poziom
przygotowania kandydatéow stad rekrutowanych do studiowania na kierunkach o wysokich
wymaganiach jako$ciowych, realizujacych jeden z gtownych celow strategicznych wydziatu. Na
studia Il stopnia rekrutuje si¢ absolwentow okreslonych w uchwale rekrutacyjnej kierunkow
studiow, spetniajagcych dodatkowe wymagania: ocena na dyplomie, ocena na zaliczeniu/egzaminie
okreslonych przedmiotow, wynik rozmowy kwalifikacyjnej oraz wynik dobrowolnego egzaminu
organizowanego przez uczelni¢ (dla absolwentow Wydziatu wynik takiego egzaminu ustalany jest
automatyczne na podstawie przebiegu studiow I stopnia). W tym przypadku rowniez odnotowac
nalezy preferencje dla absolwentow wydziatu, ktora jest odstepstwem od reguty rownego dostepu
wszystkich kandydatow spelniajacych wymagania stawiane przez ustawe o szkolnictwie
wyzszym. Kryteria kwalifikacyjne przypisuja wiodacg rolg ocenom maturalnym z matematyki i
fizyki, premiujac wybitne uzdolnienia kandydatow w zakresie nauk $cistych. Zasady maja
charakter ogolnouczelniany, zas Wydziat $cisle si¢ do nich stosuje. Procedury postgpowania
kwalifikacyjnego sa dostgpna na portalu WWW uczelni.
Studenci obecni na spotkaniu z ZO informowali, Ze dostrzegaja pozytywny wplyw
podwyzszonych wymagan stawianych kandydatom na studia I stopnia w zakresie wyksztalcenia
matematyczno-fizycznego na skutecznosc realizacji efektow ksztalcenia.
1.6.2. Politechnika przyjeta przepisy okreslajace mozliwo$¢ przyjecia na studia w drodze
potwierdzenia efektow uczenia si¢. W jej mys$l procedur¢ potwierdzania efektow uczenia si¢
przeprowadza wydziat, za$ rada wydziatu okre§la odpowiednie zasady dla kazdego kierunku,
stopnia, formy i profilu ksztatcenia. Tryb ten obowigzuje od roku 2016/17. Wydziat przygotowuje
si¢ obecnie do opracowania stosownej procedury, zgodnie z obowigzujacym terminarzem
uczelnianym.

1.7.Regulamin studiéow Politechniki oraz odpowiednie zarzadzenie dziekana z 2013 r. okresSlajg
obowiazki o0s6b prowadzacych zajecia dydaktyczne oraz przebieg procedur zwigzanych z
systemem sprawdzania i oceniania uzyskiwanych efektéw ksztatcenia.
1.7.1.0cena realizacji efektow ksztalcenia przebiega w formie egzaminow, kolokwiow,
sprawdzianéw pisemnych i ustnych, a takze merytorycznej oceny jakosci raportow z zajegé
laboratoryjnych i projektow oraz wystapien seminaryjnych, odpowiednio do zakresu zaktadanych
przedmiotowych/modutowych efektow ksztalcenia. Proces dyplomowania jest precyzyjnie
uregulowany przez zarzadzenia dziekana dotyczace przygotowania i oceny pracy dyplomowej
oraz przebiegu egzaminu dyplomowego. Stosownie do tych uregulowan sg opracowane specjalne
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formatki oceny pracy dyplomowej, listy pytan egzaminacyjnych osobne dla obu specjalno$ci i obu
stopni studiéw. Chociaz system oceniania prac jest obiektywny, to jako$¢ opinii i recenzji budzi
zastrzezenia ZO: sa zbyt lakoniczne, oceny merytoryczne sg zastepowane przez opis zawartosci
pracy, brak uzasadnienia wysokosci wystawianych ocen itd. Z analizy dokumentéw procesu
dyplomowania wynika ponadto, ze na egzaminie magisterskim na specjalnosci optometria czes$¢
zadawanych pytania ma tre$¢ bedacg powtdrzeniem lub niewielkag modyfikacja pytan z egzaminu
dyplomowego na studiach | stopnia. Zwraca rowniez uwage brak dotgczonych do dokumentacji
opinii/recenzji prac dyplomowych na studiach | stopnia. Sama jakos¢ prac dyplomowych oraz ich
zakres powigzania ze studiowanym poziomem ksztatcenia nie budzg zastrzezen.

Zasady uzyskiwania zaliczen i zdawania egzaminoéw z jezykow obcych okreslaja odrebne zasady
stosowane przez uczelniane Studium J¢zykéw Obcych.

Szczegoty  procedur oceniajacych 1 weryfikujacych  osiggane  efekty  ksztalcenia
przedmiotowe/modutowe opisuja karty przedmiotéw. Prowadzacy przedmiot/modut podczas
pierwszych zaje¢ podaje je do wiadomosci studentow, a takze okresla szczegotowe warunki oraz
terminy zaliczania i zasady wystawiania oceny koncowe;.

Uzywane metody sprawdzania i oceniania modutowych/przedmiotowych efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych sa dobrane odpowiednio do charakteru
i zawartosci tresci oraz specyfiki zaje¢. Umozliwiajg Sprawdzenie stopnia osiggnigcia przez
studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia, w tym w zakresie poglebionej wiedzy
oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Stosowane narzedzia wykorzystywane do
sprawdzania i oceny osiagnigcia przez studentow efektow ksztalcenia modutowych/
przedmiotowych, w tym praktyk zawodowych, sa wiasciwie dobrane i stosowane. Jedyne
zastrzezenia ZO budzg zestawy pytan egzaminacyjnych egzaminu dyplomowego na studiach 11
stopnia, sprawdzajace czgsto wiedze w zakresie studiow I stopnia.

1.7.2. Proces weryfikacji zdobywanych efektow ksztatcenia jest wiasciwie opisany i
udokumentowany. Stosowane metody tej weryfikacji sg roéznorodne i adekwatne do
modutowych/przedmiotowych efektow ksztatcenia i celow okreSlonych w kartach opisu, sa
przejrzyste i umozliwiaja obiektywng oceng¢ nabywanych efektow ksztalcenia na kazdym etapie
ksztatcenia. Rowniez studenci w ankietach w wiekszo$ci pozytywnie oceniajg tresci programowe,
sposob prowadzenia zaje¢ oraz metody oceniania.

Na Wyadziale nie stosuje si¢ metod ksztalcenia na odlegto$¢ przy realizacji ocenianego kierunku
studiow.

Uzasadnienie

Oceniany kierunek wilasciwie realizuje wydziatowq koncepcje ksztalcenia, lgczgcqg nowoczesne
badania podstawowe z wysokq jakoscig ksztalcenia w zakresie fizyki, a w szczegolnosci optyki i
fotoniki, oraz jej praktycznych zastosowan, co najwyrainiej odbija si¢ w sformutowanych
kierunkowych efektach odniesionych w obszarze nauk scistych do dyscypliny fizyka i
powigzaniu ich z kompetencjami inZynierskimi w zakresie nowoczesnych technologii
fizycznych.

Realizacja programu ksztalcenia przebiega z zastosowaniem réznorodnych form ksztalcenia,
przy czym naleiy podkresli¢ zwlaszcza duzg liczbe zaje¢ w laboratoriach i pracowniach oraz
seminariow, a takZie powigzanie programu, szczegolnie na studiach 11 stopnia z prowadzonymi
badaniami oraz z nabywaniem cenionych praktycznych umiejetnosci (szczegolnie specjalnosé
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optometria). Na obu stopniach studiow programy ksztatcenia sq malo elastyczne: po wyborze
specjalnosci mozliwosci ksztaltowania przez studenta indywidualnej sciezki dydaktycznej jest
ograniczona.

Wydzial nie oferuje poza nauczaniem jezykow obcych zajeé po angielsku.

Zalecenia

Z.1.1. Przeprowadzi¢ analiz¢ programu ocenianego kierunku w odniesieniu do przyje¢tej koncepcji
ksztalcenia i dokona¢ modyfikacji zapewniajacych glebsze powigzanie specjalnosci optyka
okularowa ze zdobywaniem wiedzy z podstaw fizyki i fizyki wspotczesnej oraz z umiejetno$ciami
z zakresu przygotowania do prowadzenia badan.

Z.1.2. Przeanalizowac powigzanie kierunkowych efektow ksztalcenia na specjalnosci optometria
na studiach Il stopnia z uzyskiwanymi kompetencjami inzynierskimi w celu pelniej realizacji
umiejetnosci inzynierskich.

Z.1.3. Przeanalizowa¢  karty opisu  moduléw/przedmiotow  weryfikujac  liczbe
przedmiotowych/modutowych efektow ksztalcenia oraz uspdjni¢ ja z naktadami pracy
potrzebnymi do realizacji tych efektow.

Z.1.4. Uzupemhié¢ system dyplomowania poprzez wprowadzenie obowigzkowych pisemnych
opinii/recenzji prac dyplomowych na studiach | stopnia.

Z.1.5. Skorygowa¢ list¢ pytan egzaminu magisterskiego tak, aby nie zawiera pytan dotyczacych
efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy odnoszacych si¢ do programu studiow | stopnia.

Z.1.6. Korzystajac z zasobow kadrowych i materialnych zaangazowanych w realizacj¢ programu
kierunku ,,optyka” przygotowac oferte programu w jezyku angielskim dla kandydatéw z zagranicy
na specjalnosci inZynieria optyczna i fotoniczna.

Z.1.7. Odstapi¢ od zasady samodzielnego poszukiwania miejsca praktyki programowej przez
studenta na rzecz kierowania na praktyki do zaktadow i instytucji, z ktorymi Wydzial podpisat
umowy, najlepiej dtugoterminowe, 0 realizacje praktyki programowe;j.

Z.1.8. Wprowadzi¢ do programu ocenianego kierunku wybrane zajgcia w jezyku angielskim.
Z.1.9. Dostosowaé¢ program dydaktyczny w salach laboratoryjnych, ktére nie zapewniajg
odpowiednich warunkéw realizacji ¢wiczen ze wzgledu na zbyt mata powierzchni¢: zmniejszy¢
liczebnos¢ grupy albo przenies¢ wyposazenie do innych pomieszczen 0 odpowiednio wigkszej
powierzchni.

Z.1.10. Wprowadzi¢ zmiany organizacyjne, ktore zmniejsza przecigzenie personelu prowadzacego
zajecia laboratoryjne, szczego6lnie na studiach I stopnia (zmniejszenie liczebnosci grupy
laboratoryjnej) oraz doprowadzi¢ do polepszenia warunkéw realizacji efektow ksztatcenia:
wykonywanie ¢wiczen laboratoryjnych samodzielnie we wszystkich uzasadnionych charakterem
zaje¢ przypadkach.

. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania
naukowe zapewniaja realizacj¢ programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz
osiggniecie przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia

2.1. Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadajq dorobek naukowy—zapewniajgcy
realizacje programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajgcym obszarowi ksztatcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnoszq sie efekty
ksztalcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych
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minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla kierunkoéw studiow o profilu
ogolnoakademickim, a ich liczba jest wiasciwa w stosunku do liczby studentow ocenianego kierunku.

2.2.Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich prowadzqcych zajecia na ocenianym kierunku sq adekwatne do
realizowanego programu i zaktadanych efektow ksztatcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sq
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.

2.3. Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wiasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli akademickich
do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz sprzyja
umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktycznej.

2.4.Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie obszaru/obszarow wiedzy, odpowiadajgcego/
odpowiadajgcych obszarowi/obszarom ksztalcenia, do ktorego/ktorych zostal przyporzgdkowany
kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach naukowych, do ktorych
odnoszq sig¢ efekty ksztalcenia.

2.5. Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sqg wykorzystywane w projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena: w petni.

2. Opis spelnienia kryterium:

2.1.Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada

wymogom prawa okreslonym dla kierunkow studiow o profilu ogélnoakademickim. Do minimum
kadrowego ocenianego kierunku zgloszono na poziomie studiéw I stopnia 14 nauczycieli
akademickich, w tym 6 samodzielnych i 7 ze stopniem naukowym doktora z dorobkiem
naukowym w zakresie fizyki. Do minimum kadrowego na studiach II stopnia zgloszono réwniez
14 o0s6b, w tym 6 samodzielnych oraz 7 ze stopniem naukowym doktora z dorobkiem naukowym
w zakresie fizyki. Do obu miniméw zgloszono réwniez osobe z tytulem zawodowym magistra
inzyniera, ktora nie spelnia wymogow kwalifikacyjnych minimum kadrowego na studiach o
profilu ogolnoakademickim. Zakwalifikowane osoby posiadajg dorobek naukowy zapewniajacy
realizacje programu w obszarze nauk $cistych w zakresie nauk fizycznych oraz w dyscyplinie
fizyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia zdefiniowane dla ocenianego kierunku. Zakres
obcigzen dydaktycznych oséb z minimum kadrowego jest zgodny z wymaganym przepisami.
Osoby te spetniajg rowniez wymogi okre§lone w § 13 pkt. 1 i 2 rozporzadzenia W sprawie
warunkow prowadzenia studiow. Sktad minimum kadrowego odpowiada takze wymogom
kwalifikacyjnym okreslonym w § 14 pkt. 1 oraz w § 15 pkt. 1 rozporzadzenia, zas nauczyciele
akademiccy je stanowigcy sg zatrudnieni w pelnym wymiarze czasu pracy na Politechnice.
Weryfikacja teczek osobowych, a w szczegdlnosci oswiadczen o wyrazeniu zgody na wliczenie
do minimum kadrowego, potwierdzila, iz wszystkie osoby spetniaja warunki okreslone w art. 112a
ustawy o szkolnictwie wyzszym, oraz ze posiadaja deklarowane tytuty lub stopnie naukowe.
Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentow
kierunku spetnia wymagania § 17 ust. 1 pkt. 5 rozporzadzenia, wynoszac 1:16 na studiach |
stopnia oraz 1:7 na studiach Il stopnia, przy dopuszczanej przepisami relacji 1:60.

2.2.Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich realizujgcych dydaktyke na ocenianym kierunku

umozliwia osiggnigcie podczas realizacji programu studiow celow oraz zatozonych efektow
ksztalcenia, zaré6wno przedmiotowych/modutowych jaki 1 kierunkowych. Wigkszos¢
przedmiotow przewidzianych w planie studiow obsadzaja nauczyciele akademiccy 0
odpowiednich kompetencjach. Z 50 os6b zaangazowanych w realizacje programu 6 posiada tytut
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profesora, 8 — stopien naukowy doktora habilitowanego, 33 — stopien naukowy doktora. Dorobek
naukowy wiekszos$ci 0sob zaangazowanych w dydaktyke, w tym zaliczonych do minimum
kadrowego na obu stopniach ksztatcenia, jest publikowany w czasopismach o obiegu krajowym i
miedzynarodowym i odnotowywany umiarkowanie czgsto przez innych badaczy: w odniesieniu
do nauczycieli akademickich ze stopniem doktora liczba cytowan w zakresie 0-130 przy stazach
11-33 lata pracy. W ostatniej kategoryzacji jednostek badawczych MNiSzW Wydzial zostat
zaliczony do jednostek kategorii A.

Doswiadczenie badawcze oraz dydaktyczne kadry nauczajacej i jej kompetencje sg w wiekszosci
przypadkow adekwatne do realizowanego programu studiow, celow tego ksztalcenia i zatozonych
efektow ksztalcenia. Zastrzezenia budzi natomiast obsada zaje¢: programowanie proceduralne
(dorobek prowadzacego w dyscyplinie fizyka), metody numeryczne (dorobek prowadzacego w
dyscyplinie fizyka), wstgp do programowania (dorobek prowadzacego w dyscyplinie fizyka),
analiza matematyczna (dorobek prowadzacego w dyscyplinie fizyka), algebra (dorobek
prowadzacego w dyscyplinie fizyka), podstawy chemii ogdlnej (dorobek prowadzacego w
dyscyplinie biocybernetyka i inzynieria biomedyczna), konstrukcje mechaniczne w przyrzgdach
optycznych (dorobek prowadzacego w dyscyplinie elektronika), cyfrowe przetwarzanie sygnatow
(dorobek prowadzacego w dyscyplinie biocybernetyka i inzynieria biomedyczna), podstawy
grafiki inzynierskiej (dorobek prowadzacego w dyscyplinie fizyka), mikroprocesory (dorobek
prowadzacego W dyscyplinie biocybernetyka i inzynieria biomedyczna), optyka geometryczna
(dorobek prowadzacego w dyscyplinie biocybernetyka i inzynierii biomedycznej), optyka
nieliniowa (dorobek prowadzacego w zakresie dyscypliny technologia chemiczna/inzynieria
chemiczna), komputerowe wspomaganie projektowania (dorobek prowadzacego w dyscyplinie
fizyka). Odsada tych zajec stoi w sprzecznos$ci z przepisem § 5 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie
warunkow prowadzenia studiow.

2.3. Prowadzona na Wydziale polityka kadrowa opiera si¢ na zatrudnianiu na poszczegodlne
stanowiska w drodze otwartych konkurséw. Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich
sg weryfikowane na podstawie hospitacji zaje¢ oraz analizy wynikow badania opinii studentow o
prowadzonych zajeciach, a takze oceny zaangazowania nauczycieli akademickich w prowadzenie
prac dyplomowych, przygotowywanie podrecznikow i skryptow, w pozaprogramowa wspOlprace
ze studentami (prace badawcze, wycieczki dydaktyczne, kola naukowe), a takze w
przygotowywanie i modyfikacj¢ programow nauczania, w dziatalno$¢ popularyzatorska nauki i
techniki. Ponadto, ocena zaangazowania dydaktycznego kadry nauczajacej jest uwzgledniana przy
awansach, zwlaszcza na stanowiska adiunkta i profesora nadzwyczajnego, przy uznaniowych
podwyzkach wynagrodzen oraz wnioskach nagrodowych. W zwigzku z przyznaniem przez
Komisje Europejska Wydziatowi marki >>HR Excellence in Research<< wprowadzono
dodatkowe zasady dookreslajace zasady wspotzycia w srodowisku akademickim oraz warunki
rekrutowania pracownikow naukowo-dydaktycznych. Warto zwrdci¢ uwage, ze od roku 2011
wszyscy nauczyciele akademiccy zajmujacy stanowiska asystentow 1 adiunktéw zostali
zobowigzani do ukonczenia dwusemestralnego kursu dydaktyki szkoty wyzsze;.

W latach 2012-2016 nikt z oséb zaliczonych do minimum kadrowego nie podwyzszyt swoich
kwalifikacji naukowych (uzyskanie stopnia dr. hab. Iub tytutu profesora).

Wydzial prowadzi badania naukowe w dziedzinie nauk fizycznych w dyscyplinie fizyka, zarowno
o charakterze doswiadczalnym jak 1 teoretycznym. Badania te odpowiadajg przyporzadkowaniu
obszarowemu ocenianego kierunku (obszar nauk S$cistych) z odniesieniem efektow ksztalcenia
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przede wszystkim do fizyki. Problematyka i metodologia badan naukowych realizowanych na
wydziale sg zgodne z z tym przyporzadkowaniem efektéw ksztatcenia dla ocenianego kierunku.
Réznorodnos¢ i aktualno$¢ problematyki badawczej zapewnia mozliwos¢ osiagnigcia przez
studentow wszystkich efektow ksztalcenia, w tym w szczego6lnosci efektoéw w zakresie
pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalnos$ci badawcze;.

2.4.Rezultaty dziatalno$ci naukowo-badawczej prowadzonej na Wydziale przektadajg si¢ na
wykorzystanie jej rezultatdow podczas realizacji programu ksztalcenia, sprzyjajac jednoczesnie
wlaczaniu studentéw w prowadzone badania. Owocuje to wspdlnymi publikacjami pracownikow
i studentoéw, a takze poszerzaniem oferty programowej o nowe, oryginalne przedmioty/moduty,
np. 0 wprowadzone w ciggu ostatnich lat moduty/przedmioty: fotometria i kolorymetria, elementy
systemow fotonicznych, teoria odwzorowania optycznego. Nowoczesna aparatura badawczo-
pomiarowa, uzywana w prowadzonych badaniach naukowych, jest udostepniana w pracowniach i
laboratoriach specjalistycznych. Studenci zapoznaja si¢ tu z metodami badawczymi oraz realizuja
swoje prace inzynierskie i magisterskie. Ponadto, wyniki badan naukowych sg wykorzystywane
do planowania tre$ci wyktadow specjalistycznych i monograficznych.
Ogolnie nalezy stwierdzi¢, ze problematyka oraz metodologia badan naukowych realizowanych
na wydziale jest zgodna z obszarem ksztatcenia w zakresie nauk $cistych w dziedzinie fizyki, w
tym w specjalnosci optyka, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia. Kompleksowos¢ tej
problematyki, zréznicowanie i jej aktualno$¢ badawcza umozliwiajg osiggni¢cia przez studentow
wszystkich okreslonych dla ocenianego kierunku efektow ksztalcenia oraz realizacj¢ zatozonego
programu studiow w zakresie poglebionej wiedzy, a takze umiejgtnosci prowadzenia badan i
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci badawcze;.

3. Uzasadnienie
Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe odpowiada

wszystkim wymaganiom okreslonym przepisami prawa o szkolnictwie wyZszym dla kierunku studiow
iniynierskich o profilu ogdlnoakademickim. Stosunek liczby nauczycieli akademickich
stanowigcych minimum kadrowe do liczby studentow kierunku na obu stopniach
ksztalcenia nie przekracza norm prawnie okreslonych.

Struktura kwalifikacji kadry naukowej zapewnia mozliwosé osiggniecia przez studentow
ocenianego kierunku celow ksztalcenia oraz zaloionych efektow ksztalcenia, zarowno
kierunkowych jak i przedmiotowych/modutowych. W szczegolnosci rezultaty dziatalnosci
naukowo-badawczej s¢ wykorzystywane podczas realizacji programu ksztalcenia, a takze
sprzyjajg poszerzaniu oferty dydakeycznej o nowe przedmioty/moduly oraz o mozliwosci
realizacji efektow ksztalcenia w pracowniach i laboratoriach specjalistycznych
wyposazonych w nowoczesng aparature badawczg i pomiarowaq.

Zastrzezenia nasuwa obsada wielu zajeé¢ z naruszeniem wymogu posiadania dorobku
naukowego w dyscyplinie zwigzanej z danym przedmiotem/modutem przez osobe
przewidywang do prowadzenia zajec.

4. Zalecenia
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Z.2.1. Zapewni¢ obsadg¢ zaj¢¢ dydaktycznych nauczycielami akademickimi z kwalifikacjami
spetniajagcymi wymogi przepisu § 5 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie warunkoéw prowadzenia
studiow.

Z.2.2. Dokona¢ weryfikacji osob stanowigcych minimum kadrowe kierunku ,,optyka” ktadac
nacisk na poziom i aktualno$¢ ich dorobku naukowego.

3. Wspélpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie
ksztalcenia

3.1.Jednostka wspolpracuje z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegolnosci w celu zapewnienia udzialu
przedstawicieli tego otoczenia w okreslaniu efektow ksztalcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym
kierunku praktyki te zostaly uwzglednione.

3.2.W przypadku prowadzenia studiow we wspodipracy lub z udzialem podmiotow zewnetrznych
reprezentujqcych otoczenie spoteczne, gospodarcze lub kulturalne, sposob prowadzenia i organizacje
tych studiow okresla porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnig a danym
podmiotem.

1. Ocena: znaczgco.

2. Opis speliania kryterium:

3.1. Wydziat nie wykorzystuje swojego potencjatu naukowo-technologicznego do nawiazywania
Scislejszej wspolpracy z lokalnym otoczeniem spoteczno-gospodarczym i rynkiem pracy. Ostatnio
podejmowane sa dzialania zwigzane z nawigzywaniem kontaktow z pracodawcami i
organizacjami pracodawcow, majgcymi na celu opiniowanie oferowanych programow
ksztalcenia/efektow ksztatcenia oraz kwalifikacji absolwentéw niezbednych do skutecznego
plasowania ich na lokalnym rynku pracy. ZO przedstawiono listy intencyjne firm: Canon
Optithalmic Technologies Sp. z O. O., Hologram Industries Polska Sp. z O. O., Hoya LensPoland
Sp. z O. O., Szwaja Laboratorium Optyczna, Vission express, w ktorych wysoko oceniono
program ksztalcenia na kierunku ,,optyka” i zadeklarowano wspotprace w zakresie opiniowania
programu i efektow ksztatcenia oraz kwalifikacji absolwentow przydatnych na rynku pracy. Profil
dziatalnosci tych firm jest zgodny z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku.
W dokumentacji znajduje si¢ rowniez opinia Wydzialu Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego z
2011 r. w sprawie utworzenia kierunku ,,optyka” oraz przygotowania jednostki do realizacji
programu tego kierunku.

Wydzial podpisat porozumienia o prowadzeniu praktyk programowych z 24 instytucjami
krajowymi i 12 zagranicznymi. Wydziat wspiera wchodzenie absolwentow ocenianego kierunku
na rynek pracy organizujac np. wycieczki zawodowe do Jeleniogdrskich Zaktadow Optycznych
oraz regularne prezentacje firm produkujacych soczewki kontaktowe, sprzg¢t optyczny lub
okulistyczy.

Na spotkaniu ZO z reprezentacja otoczenia spoleczno-gospodarczego bylo obecnych 11
przedstawicieli firm. W dyskusji podkreslano wieloletnig wspotprace reprezentowanych firm z
Wydzialem oraz zatrudnienie wielu absolwentow ocenianego kierunku w zakladach pracy
Dolnego Slaska.

3.2.Wydziat prowadzi oceniany kierunek samodzielnie.
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3. Uzasadnienie

Po reorganizacji w latach 2014-2015 Wydziat rozpoczgt rozwijanie samodzielnych dziatan
nawigzywania wspélpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego i rynku
pracy. Reprezentanci tego otoczenia zadeklarowali udzial w opiniowaniu programow
ksztalcenia oraz efektow ksztalcenia, a takZe okreslaniu kwalifikacji absolwentow
niezbednych do skutecznego konkurowania na lokalnym rynku pracy

Firmy z otoczenia regionalnego oraz instytucje zagraniczne oferujq miejsca odbywania
praktyki programowej studentom ocenianego kierunku.

4. Zalecenia
Z.3.1. Podjecie dziatan intensyfikujacych nawigzywanie kontaktow z pracodawcami i
organizacjami pracodawcoOw wspotpracy w zakresie wiaczenia pracodawcow w projektowanie
i weryfikacje efektow ksztalcenia oraz doskonalenie programu ksztalcenia na ocenianym
kierunku.

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczng i naukowa umozliwiajacg
realizacj¢ programu ksztalcenia o profilu ogolnoakademickim i osiaggniecie przez
studentéow zakladanych efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1, Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych ogolnych i
specjalistycznych sq dostosowane do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby studentow
oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostep do laboratoriow w
celu wykonywania zadan wynikajgcych z programu studiow oraz udziatu w badaniach.

4.2. Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwosé korzystania z zasobow bibliotecznych i
informacyjnych, w tym w szczegolnosci dostep do lektury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach, oraz
do Wirtualnej Biblioteki Nauki.

A3. W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odlegltos¢, jednostka umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach zapewniajgcych co
najmniej udostgpnianie materiatow edukacyjnych (tekstowych i multimedialnych), personalizowanie
dostepu studentow do zasobow i narzedzi platformy, komunikowanie si¢ nauczyciela ze studentami oraz
pomiedzy studentami, tworzenie warunkow i narzedzi do pracy zespotowej, monitorowanie i ocenianie
pracy studentow, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow.

1. Ocena: w petni.

2. Opis spelnienia kryterium

4.1.Studenci ocenianego kierunku uczestnicza w zajeciach dydaktycznych organizowanych glownie
W pomieszczeniach zajmowanych przez Wydzial. Na cele dydaktyczne przeznaczono 57 sal
dydaktycznych, w tym 2 sale audytoryjne, 5 pracowni komputerowych (90 stanowisk z
odpowiednim oprogramowaniem systemowym i narzedziowym), 2 pracownie fizyczne oraz
liczne laboratoria specjalistyczne, wyposazone w zaawansowang aparatur¢ badawczo-pomiarows.
W Pierwszej Pracowni Fizycznej znajduje si¢ 41 ¢wiczen (stanowisk) rozlokowanych w 7
pomieszczeniach, natomiast w Pracowni Fizycznej 11 ustawiono 8 odpowiednio zaawansowanych
¢wiczen. We wszystkich salach funkcjonuje bezprzewodowy dostgp do Internetu. Sale wyktadowe
umozliwiaja wspomaganie zaje¢ demonstracjami zjawisk fizycznych oraz sa wyposazone w
niezbedny sprzet audiowizualny. Bezposrednia wizytacja infrastruktury oraz hospitacje zajgé
wskazuja (por. zatacznik nr. 5), ze W czesci pracowni i laboratoriow ze wzgledu na ich za matg
powierzchni¢ nalezy prowadzi¢ zajecia dla mniejszej liczebnie grupy niz przewidywana w
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regulacjach uczelnianych minimalna liczba studentow w grupie laboratoryjnej (12 osob). W
pracowniach komputerowych czes¢ infrastruktury komputerowej o raz oprogramowania wymaga
modernizacji.

W dydaktyce kierunku wykorzystuje sie specjalistyczne laboratoria: Optyki Swiattowodow,
Manipulatorow  Optycznych, Optyki Widzenia oraz Pomiaréw Interferencyjnych i
Polaryzacyjnych. Laboratoria te wyposazone sa w aparatur¢, pozwalajaca realizowaé efekty
ksztalcenia, w szczegdlnoSci przydatne w zakresie umiejetnosci zawodowych.

Studenci na spotkaniu z ZO podkre$lali prowadzone unowocze$nianie infrastruktury dzigki
realizowanemu na Wydziale programowi remontéw i modernizacji. Wskazywali na pojawiajace
si¢ problemy ze sprzetem komputerowym i oprogramowaniem.

4.2.Na Politechnice utworzono w 2014 Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-Technicznej, w

ktorego sktad wchodzi m.in. Biblioteka Gtéwna (ponad 500 tysigcy ksiazek, 3300 czasopism) 0raz
biblioteki wydzialowe. Studenci maja rowniez dostgp do zbioréw Biblioteki Elektronicznej, w
tym Wirtualnej Biblioteki Nauki, zapewniajacej do okoto 260 tysiecy e-ksigzek, 70 tysigcy e-
czasopism naukowych oraz 100 baz danych. W ramach centrum dziata tzw. Strefa Otwartej Nauki,
dzigki ktorej studenci maja dostep do czytelni oraz miejsc do pracy indywidualnej i grupowe;.
Informacje o infrastrukturze informacyjnej zawiera powszechnie dostepna szczegdtowa broszura
w jezyku polskim i angielskim. Studenci przechodzg szkolenia biblioteczne. Majg dostep do
pismiennictwa wskazywanego w kartach opisu przedmiotow oraz czasopism i literatury
specjalistycznej wykorzystywanej w trakcie pisania prac dyplomowych.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO wyrazali swoje zadowolenie z funkcjonowania systemu
informacyjnego i jego roli w ich pracy wiasne;.

4.3. Na Politechnice funkcjonuje Dziat E-learningu, ktory udostepnia elektroniczne kursy wybrane

kursy z fizyki i analizy matematycznej (90 wideo-wyktadow z 15 demonstracjami zjawisk i praw
fizyki oraz 45 wideo-wyktadow wraz z ¢wiczeniami z analizy matematycznej), wykorzystywane
indywidualnie w pracy wlasnej studiujagcych na ocenianym kierunku. Nie uzywa si¢ jednak
ksztalcenia na odleglos¢ jako metody realizacji programu studidow na ocenianym Kierunku.

3. Uzasadnienie

Studenci ocenianego kierunku majg do dyspozycji odpowiedniq infrastrukture materialng,
umozliwiajgcq realizacje efektow ksztalcenia w pelnym zakresie. Centrum Wiedzy i
Informacji Naukowo-Technicznej Politechniki Wroctawskiej, w ramach ktorego dziata
biblioteka wydziatowa, udostgpniajgce réwniez obszerne zbiory elektroniczne, jest istotnym
elementem wspierajgcym studentow w procesie dydaktycznym. Na wyroznienie zastuguje
infrastruktura laboratoriow i pracowni umoiliwiajgca realizacje programu, w ktorym
przewidziano ponad 50% zajeé o charakterze praktyczno-inZynierskich.

4. Zalecenia
Z.4.1. Przeprowadzi¢ modernizacj¢ wyposazenia pracowni komputerowych, w ktorych sprzet
lub systemy operacyjne/narzedziowe wymagajg aktualizacji.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan

I wchodzenia na rynek pracy
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5.1. Pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spotecznemu
i zawodowemu studentow, poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia sie i skutecznym osigganiu zakladanych efektow ksztalcenia oraz zdobywaniu
umiejetnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zajeciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztafcenia na odlegtos¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.

5.2.Jednostka stworzyla warunki do udziatu studentow w krajowych i miedzynarodowych programach
mobilnosci, w tym poprzez organizacje procesu ksztalcenia umozliwiajgcq wymiane krajowg i
miedzynarodowg oraz nawigzywanie kontaktow ze srodowiskiem naukowym.

5.3.Jednostka wspiera studentow ocenianego kierunku w kontaktach ze srodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy,
w szczegolnosci, wspolpracujqgc z instytucjami dziatajgcymi na tym rynku.

5.4.Jednostka  zapewnia  studentom  niepelnosprawnym  wsparcie  naukowe,  dydaktyczne
i materialne, umozliwiajgce im petny udziat w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.

5.5.Jednostka  zapewnia  skuteczng i  kompetentng  obstuge  administracyjng  studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocq materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena: w pelni.

2. Opis spelnienia kryterium:

5.1. Wydzial zapewnia studentom ocenianego kierunku réznorodne wsparcie w procesie zdobywania
poglebionej wiedzy oraz oferuje wszystkim chetnym niezbedne $rodki do udzialu w badaniach
naukowych. Dla studentéw przyjetych na studia I stopnia z brakami kompetencji w zasadniczych
dla dalszego ksztalcenia dziedzinach (matematyka 1 fizyka) oferowane s3a dodatkowe
nieobowigzkowe kursy wyrownawcze w systemie zdalnego nauczania.

Wsparcie dydaktyczne otrzymuja studenci takze dzieki dostgpnosci pracownikow naukowych w
ramach cotygodniowych 4-godzinnych konsultacji, takze w trakcie sesji egzaminacyjne;.
Informacje o wyznaczonych terminach konsultacji sg udostgpnione na stronie internetowej;
indywidulanie termin mozna uzgodni¢ za posrednictwem poczty elektronicznej. Czgs¢ nauczycieli
akademickich udostepnia na wiasnych stronach WWW tresci programowe oraz inne materiaty
dydaktyczne. Materiaty te, zdaniem studentéw dobrej jako$ci, utatwiajg nabywanie zaktadanych
efektow ksztalcenia.

Studenci ocenianego kierunku moga bra¢ udziat w pracach 13 kot naukowych, ale wedlug
sprawozdan tylko 3 z nich prowadza aktywng dzialalno$¢, z czego z 2 sa zwiagzane z optyka. Same
kota naukowe otrzymuja wsparcie finansowe na swoja dzialalno$¢, rozdzielane przez wiladze
Wydziatu w porozumieniu z samorzadem studentow. Dziatalno$¢ kot naukowych zwigzana jest z
udziatem cztonkéw w projektach badawczych prowadzonych na Wydziale, uczestnictwem w
konferencjach 1 seminariach ogdlnopolskich 1 migdzynarodowych, réwniez organizowanych
samodzielnie. Cztonkowie maja rowniez wlasnych inicjatyw badawczych, a takze prowadzenia
dziatan popularyzatorskich. Kota organizuja tez wyjazdy swoich cztonkéw na obozy naukowe
oraz sympozja lub festiwale mtodych naukowcow.

W zakresie wsparcia materialnego studenci ocenianego kierunku otrzymujga wszystkie
$wiadczenia materialne, zgodnie z art. 173 ustawy o szkolnictwie wyzszym. Odpowiedni
regulamin tej pomocy zostal wprowadzony w uzgodnieniu z Zarzagdem Parlamentu Studentow.
Studenci mogg rowniez korzysta¢ z oferty zamieszkania w domach studenckich, znajdujacych si¢
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na kampusie uczelni, cenionej przez nich za wzgledny komfort oraz konkurencyjne koszty
zamieszkania.

Wydzial wspiera wchodzenie absolwentow ocenianego kierunku na rynek pracy organizujac —
poza dziatalnoscig Biura Karier - np. wycieczki zawodowe do Jeleniogorskich Zaktadow
Optycznych oraz regularne prezentacje firm produkujgcych soczewki kontaktowe, sprzet optyczny
lub okulistyczny.

5.2. Wydziat umozliwia studentom udziat w wymianie mi¢dzynarodowej w ramach programu

Erasmus+ oraz umow bilateralnych z osrodkami zagranicznymi: w latach 2013-16 w réznych
programach uczestniczyto okoto 10 studentow ocenianego kierunku i przyjeto prawie takg sama
liczbe studentdéw z zagranicy.

Aktualnie nie prowadzi si¢ i nie ma w ofercie dydaktycznej zaje¢ w jezykach obcych.
Petnomocnik dziekana ds. spraw migdzynarodowych bezposrednio nadzoruje wymiang
mig¢dzynarodowa. Wyjezdzajacym umozliwia si¢ indywidualizacje procesu ksztalcenia oraz
dostosowanie programu studiow do specyfiki oferty uczelni zagranicznej na podstawie decyzji
dziekana Wydzialu. Oznacza to gwarancj¢ uznawania uczestnikom wymiany mi¢dzynarodowe;j
efektow ksztatcenia przypisanych do przedmiotow realizowanych poza macierzysta uczelnig. W
przypadkach niezaliczenia przedmiotow wprowadzonych do programu pobytu umozliwia si¢
studentom zaliczenie podobnych tresci w uczelni po powrocie do kraju.

Podczas spotkania z ZO studenci wskazywali, ze istotne wsparcie w tym zakresie uzyskuja
rowniez od nauczycieli akademickich, ktorzy wspotpracuja naukowo z instytucjami
zagranicznymi.

5.3.Studenci maja zapewnione kontakty ze rynkiem pracy i otoczeniem naukowym. Te pierwsze

wspomaga i organizuje w znacznym zakresie uczelniane Biuro Karier. Wazng i innowacyjng role¢
w ramach dziatalno$ci biura odgrywa skladajaca sie¢ ze studentow Brygada Kariery.
wspolpracujaca z pracownikami biura w zakresie promocji 1 organizacji spotkan oraz warsztatow.
Studenci Wydziatu uczestnicza w targach pracy, wolontariusze studenccy prowadza doradztwo
zawodowe, probne rekrutacje oraz konsultacje zwigzane z pisaniem CV. Kilkoro studentow
ocenianego kierunku bylo zaangazowanych w rézne projekty uczelniane, np. ogolnouczelniang
ankiete badawcza Moj Idealny Pracodawca 2016.

Za wspotpracg z otoczeniem naukowym odpowiadaja natomiast przede wszystkim nauczyciele
akademiccy: umozliwiaja studentom kontakt z innymi uczelniami oraz z firmami, z ktorymi
wspotpracujg. Ruch naukowy studentow Wydziatl wspiera réznorodnie: kazde koto naukowe
posiada opiekuna, ktérym jest nauczyciel akademicki prowadzacy aktywna dziatalno$¢ naukowa,
przyznaje dofinansowanie na t¢ dziatalnos¢, udziela pomocy merytorycznej, administracyjnej
organizowanym konferencjom naukowym studentéw oraz uczestnictwO W nich studentow.
Studenci zrzeszeni w kotach wspolpracuja ze szkotami, organizujgc warsztaty dla ucznidéw oraz
ich wizyty w laboratoriach badawczych, uczestniczg takze w réznych akcjach charytatywnych (np.
badanie wzroku dzieci w przedszkolach, pensjonariuszy w domach opieki spotecznej, wiezniow
w zaktadach karnych). Organizowane sg Uczelniane Dni Aktywnosci Studenckiej, w trakcie
ktérych swoja dziatalno$¢ prezentuja organizacje studenckie i1 kota naukowe.

Na spotkaniu z ZO studenci wysoko ocenili pomocy uczelni w zakresie kontaktow zewngtrznych
z potencjalnymi pracodawcami oraz z innymi osrodkami akademickimi polskimi i zagranicznymi.

5.4. Na Politechnice powotano Sekcje ds. Wsparcia Osob z Niepelnosprawnos$cig, ktora wspiera

studentow niepetnosprawnych w realizacji programu ksztalcenia i codziennych problemach
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zyciowych. Aktywno$¢ uczelni w tym zakresie wzmacnia pelnomocnik rektora ds. osob
niepetnosprawnych. Studenci tacy moga liczy¢ na zindywidualizowane programy studidow.
Budynki Wydzialu sa dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa (podjazdy,
windy, platformy, dostosowane toalety). Sekcja opiniuje zakres prac inwestycyjno-remontowych
zwigzanych z dostosowaniem infrastruktury do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Indywidualna
pomoc dotyczy na przyktad wykonywania notatek na zajeciach przez asystentoéw oraz pomocy w
rozwigzywaniu codziennych problemow. Studenci otrzymujg stypendium specjalne dla osob
niepetnosprawnych, przewidziane odpowiednimi przepisami oraz majg zagwarantowane miejsce
w dostosowanych do ich potrzeb domach studenckich. Dla 0so6b stabowidzacych przygotowano
specjalistyczny sprzet (lupy elektroniczne, stanowiska z duzymi monitorami, notebooki, drukarki
brajlowskie; zakupiono zbiory podrgcznikow drukowanych alfabetem Braille’a). Sekcja zajmuje
si¢ tez szkoleniami dla kadry prowadzacej zajgcia odnosnie pracy z osobami niepetnosprawnymi.
Nalezy podkresli¢, ze dziatalno$¢ Sekcji wyrdzniono w kategorii ,,Studia bez barier” w konkursie
ProJuvenes 2016 organizowanym przez Parlament Studentow RP.

Do silnych stron tego systemu wsparcia studentow niepelnosprawnych nalezy zaliczy¢ obszerng
informacj¢ o formach i zakresie wsparcia takich osob, a takze pokazne S$rodki techniczne 1
finansowe, ktérymi ten system dysponuje.

5.5. Obsluge administracyjng studentow Wydziatu zapewnia dziekanat, otwarty dla studentow
codziennie, z wyjatkiem czwartkow, przez 4 godziny. Studenci wypowiadajacy si¢ na spotkaniu
z 70 twierdzili, ze obsluga w dziekanacie przebiega w wigkszosci bezproblemowo, za§ wszyscy
pracownicy administracyjni i techniczni pracownicy stuzg pomoca w kazdej sytuacji.

Informacje biezace oraz informacje na temat studiow umieszczane sg na stronach internetowych
Wydziatu i Politechniki. Prowadzenie elektronicznego indeksu, informacje 0 ocenach, zapisy na
zajecia odbywaja si¢ w uczelnianym systemie informatycznym JSOS, perfekcyjnie
zorganizowanym, przejrzystym i wszechstronnym systemie dostepnym przez Internet. Jego
funkcjonowanie jest dobrze oceniana przez studentéw, ktorzy mogg zglasza¢ uwagi dotyczace
jego dzialania bezposrednio oraz za posrednictwem portali spotecznosciowych. Korzystanie z
systemu ogranicza ucigzliwosci zwigzane z osobistym zalatwianiem spraw w dziekanacie 1 innych
biurach obstugi uczelni. Ich zastrzezenia budzila natomiast wydajnos¢ serwera, na ktorym system
zostal zaimplementowany.

Za obstuge spraw zwigzanych z pomoca socjalng odpowiedzialna jest Komisj¢ Stypendialna
Wydziatu, ktorej wigkszos$¢ sktadu stanowig studenci zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
przewodniczy jej przewodniczagca Wydzialowej Rady Samorzadu Studenckiego.
Na szczeblu uczelni funkcjonuje Odwotawcza Komisja Stypendialna, rowniez z wigkszosciowym
udzialem studentow.

3. Uzasadnienie
Studenci ocenianego kierunku etrzymujg wsparcie dydaktyczne i naukowe w procesie
ksztalcenia na ocenianym kierunku. Nauczyciele akademiccy sg dostgpni i otwarci W
kontaktach z nimi. Studiujgcy majq zapewniong pomoc materialna oraz kompetentng
obstuge administracyjng spraw zwigzanych z tokiem studiow. Wydzial stwarza mozliwosé
uczestnictwa w programach wymiany miedzynarodowej w formie semestralnych/rocznych
studiow w uczelniach zagranicznych oraz staiy badawczych we wspolpracujgcych z
Wydziatem instytucjach zagranicznych. Zapewnia rowniez kontakty z otoczeniem spoteczno-
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gospodarczym i lokalnym rynkiem pracy. Dostosowana do potrzeb infrastruktura,
specjalistyczny sprzet oraz mozliwosci indywidualizacji studiow wspierajg W procesie
ksztalcenia Osoby niepelnosprawne.

4, Zalecenia
Nie sformutowano.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jakoS$ci ksztalcenia
zorientowany na ocen¢ realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu
ksztalcenia oraz podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiow

6.1.Jednostka, majgc na uwadze polityke jakosci, wdrozyta wewnetrzny system zapewniania jakosci
ksztatcenia, umozliwiajgcy systematyczne monitorowanie, ocene i doskonalenie realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, w tym w szczegolnosci oceng stopnia realizacji zaktadanych
efektow ksztalcenia i okresowy przeglgd programow studiow majqcy na celu ich doskonalenie, przy
uwzglednieniu:
6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udziatu w tym procesie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych,
6.1.2 monitorowania stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach
zajeé i na kazdym etapie ksztalcenia, w tym W procesie dyplomowania,
6.1.3 weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztalcenia
i wszystkich rodzajach zajec, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,
6.1.4 zasad, warunkow i trybu potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow,
6.1.5. wykorzystania wynikow monitoringu losow zawodowych absolwentow do oceny przydatnosci na
rynku pracy osiggnietych przez nich efektow ksztatcenia,
6.1.6. kadry prowadzgcej i wspierajqcej proces ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow, oraz
prowadzonej polityki kadroweyj,
6.1.7. wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,
6.1.8. zasobow materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz srodkow wsparcia dla
studentow,
6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczqcych zapewniania jakosci
ksztatcenia,
6.1.10. dostgpu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego
wynikach.

6.2.Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania jakoSci i
jego wptywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze wykorzystuje
jej wyniki do doskonalenia systemu

1. Ocena: wyrdzniajgco.

2. Opis spelnienia kryterium:

6.1. Wewnetrzny System Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia (WSZJK) na Politechnice zostat
wprowadzony zarzadzeniem rektora nr 88/2012 z 10 pazdziernika 2012 r. Od tego czasu podlegat
modyfikacjom wynikajacym z oceny jego funkcjonalno$ci (czynniki wewngtrzny) oraz zmian
uwarunkowan zewnetrznych (powszechnie obowigzujace prawo). Potwierdzeniem dziatan w tym
obszarze sg kolejne zarzadzenia, w tym do wazniejszych nalezy modyfikacja z 2 listopada 2015 r.
rozszerzajaca gremia odpowiedzialne za jako$¢ ksztalcenia o przedstawicieli studentéw oraz
doktorantow, co pozwolito na uwzglednienie perspektywy wszystkich interesariuszy. Zalozenia
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WSZIK koresponduja z polityka jakosci Politechniki oraz celami strategicznymi uczelni na lata
2016-2020 (szczegolnie z celem nr 2).
WSZJK zostat podzielony na dwa poziomy. Pierwszym jest poziom ogoélnouczelniany, na ktérym
zostala powotana Rada ds. Jako$ci Ksztatcenia. Sktada si¢ ona Komisji ds. Zapewniania JakoS$ci
Ksztatcenia oraz Komisji ds. Oceny Jako$ci Ksztatcenia. Cele oraz zakres dziatania obu komisji
zostaly opisane w WSZJK. Maja one za zadanie w wymiarze strategicznym okresla¢ cele w
obszarze zapewniania jakosci ksztatcenia na Politechnice. Koordynatorem dziatan obu komisji
jest petlomocnik rektora ds. zapewniania jakosci ksztatcenia, ktéry jednoczesnie jest
przewodniczgcym rady.
Drugi poziom WSZJK, obejmujacy swoimi dziataniami jednostki podstawowe, zostal
ukonstytuowany na wydziale zarzadzeniem dziekana nr 7/2012-2016 z 25 wrze$nia 2013 r. i
okresla zasady organizacji i prowadzenia wydzialowego systemu oceny i zapewniania jakosci
ksztatcenia. Budowa systemu, w tym jego cele, narzedzia oraz sposob zarzadzania sg zgodne z
wytycznymi ogoélnouczelnianymi. Zaktadaja one z jednej strony konieczno$¢ odniesienia si¢ w
swojej funkcjonalnos$ci do kluczowych obszarow zidentyfikowanych dla Politechniki, z drugiej
strony wskazujg na przeniesienie odpowiedzialno$ci za ksztatt systemu oraz dobor narzedzi na
poziom wydziatu. Rozwigzanie takie zostalo pozytywnie ocenione przez osoby odpowiedzialne
za dziatanie systemu na poziomie uczelni oraz wydziatu. Pozwala ono na uwzglgdnienie specyfiki
funkcjonowania wydziatu oraz prowadzonych na nim kierunkow studiow. W celu realizacji celow
WSZJK dziekan powotal Wydzialowg Komisje ds. Oceny i Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia
(WKOZJK). Jej sktad pozwala na uwzglednienie perspektywy wtadz, nauczycieli akademickich
oraz studentow (zarzadzenie dziekana nr 61/2012-2016 z 21 stycznia 2016 r. zmieniajace
zarzadzenie nr 1/2012-2016 z dnia 12 listopada 2012 r.). Dziekan dokonal réwniez podziatu
cztonkéw komisji, zgodnie z modelem ogélnouczelnianym na czg$¢ odpowiedzialng za oceng oraz
za zapewnianie jakoS$ci ksztalcenia.
6.1.1. Nawydziale projektowanie efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku odbyto si¢ zgodnie
z przyjeta na uczelni procedura. Za opracowanie kierunkowych efektow ksztatcenia odpowiadata
rada programowa powolywana przez dziekana dla kazdego kierunku studiow. Projekt efektow
kierunkowych zostat zaopiniowany przez samorzad studentow 1 przyjety przez senat. Programy
ksztatcenia studiow I 1 II stopnia rowniez zostaly przyjete po zaopiniowaniu przez samorzad
studentow. Zmiany tych efektow nastapily w roku 2015 r. i odbyty si¢ zgodnie z obowigzujacymi
procedurami.
Tryb projektowania i zmian efektow ksztatcenia jest objety dziataniami WSZJK. Odbywa si¢ to
poprzez dziatania rady programowej, ktéra jest czgscia wydzialowego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia. Do rady trafiajg takze wyniki badan prowadzonych wsrdd interesariuszy
wewnetrznych oraz zewnetrznych, ktére pozwalaja na dokonywania ewaluacji efektow oraz
proponowanie ewentualnych ich zmian.
Przedstawiona dokumentacja (Sprawozdanie Wydziatowej Komisji ds. Oceny i1 Zapewnienia
Jakos$ci Ksztalcenia za okres 1.10.2012-16.03.2014) oraz rozmowy z pracownikami i studentami
potwierdzaja dziatanie procedur w tym zakresie. Nalezy zaznaczy¢, Zze udzial interesariuszy
zewngtrznych odbywa si¢ gtdéwnie poprzez opiniowanie proponowanych rozwigzan.
6.1.2. Monitorowanie stopnia osiaggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia na ocenianym Kierun-
ku odbywa si¢ gldwnie poprzez analiz¢ wynikow sesji egzaminacyjnej. Organem
odpowiedzialnym jest rada programowa oraz osoby funkcyjne wskazane przez
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dziekana/prodziekana ds. dydaktycznych. Nalezy zwr6ci¢ uwage na tworzenie raportow
egzaminacyjnych pozwalajacych na monitorowanie stopnia osiaggania efektow ksztalcenia
w odniesieniu do danego przedmiotu.

W odniesieniu do poziomu prac dyplomowych za monitorowanie stopnia osiggni¢cia efektow
ksztatcenia odpowiada rada programowa. Positkuje si¢ w tym zadaniu dziataniami wydzialowego
Zespotu ds. Dyplomowania. Procedura przygotowania i obrony prac dyplomowych jest natomiast
okreslona wewngtrznymi przepisami wydziatowymi.

Istotnym elementem monitorowania stopnia osiggni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia na
ocenianym kierunku jest zbieranie informacji od studentéw. Wypelniaja oni systematycznie
ankiety opiniujace realizacj¢ programu ksztatcenia. Dane te przekazywane sg do rady programowe;j
oraz osoby odpowiedzialnej za dziatania WSZJK. Informacja zwrotna uzyskiwana na spotkaniach
posesyjnych ze studentami pozwala dodatkowo analizowac stopnien osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia.

6.1.3. Weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia odbywa si¢ na poziomach
przedmiotow oraz prac dyplomowych. Procedury i standardy w tym zakresie okre§la Regulamin
studiow oraz zarzadzenie dzieckana nr 9/2012-2016 z 3 grudnia 2013 r. Za systemowe
monitorowanie sposobu weryfikacji efektow ksztalcenia na poziomie przedmiotow odpowiada
wlasciwa dla kierunku rada programowa (por. 6.1.2). Elementem ewaluacji narzedzi stuzacych do
weryfikacji efektow ksztalcenia sg ankiety przeprowadzane wérdd studentéw, ktore pozwalajg na
uzyskanie opinii o odbytych zajeciach, w tym o zasadach zaliczen. Analizy wynikéw naleza do
kompetencji rady oraz wydzialowej komisji ds. oceny jakosci.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ zgodnie z procedura opisang w zarzadzeniu dziekana nr 11/2012-
2016 z 3 grudnia 2013 r. Wszystkie prace dyplomowe przechodzg procedurg antyplagiatowa.
6.1.4. Wytyczne w zakresie trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow reguluje regulamin studiow. Wydziat jest w trakcie opracowywania szczegdlowego
postepowania w odniesieniu do prowadzonych tu kierunkow studiow.

6.1.5. Proces monitorowania losow zawodowych absolwentow politechniki prowadzony jest
gléwnie przez Biuro Karier w stosunku do absolwentow ocenianego kierunku w roku oraz 3 lata
po ukonczeniu studidéw. W wyniku badan powstajg raporty i opracowania, ktore sg nastgpnie
analizowane przez rad¢ programowg. Dodatkowo biuro prowadzi badania opinii studentéw
dotyczace ich preferencji w odniesieniu do pracodawcow, w wyniku ktérych powstaje raport Moj
Idealny Pracodawca, pozwalajacy uzyska¢ oceng¢ funkcjonowania lokalnego rynku pracy z
perspektywy absolwentow.

Dodatkowo wydziat utrzymuje kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Przedstawiciele pracodawcow zasiadajagcy w Konwencie Wydziatu wspdlpracuja z nauczycielami
akademickimi zaangazowanymi w proces dydaktyczny, przekazujgc swoje opinie o kompetencjach
uzyskiwanych przez absolwentow ocenianego kierunku.

6.1.6. Kadra prowadzaca i wspierajacej proces ksztalcenia objety jest dzialaniem systemu. Na
ptaszczyznie oceny, w odniesieniu do nauczycieli akademickich, podlegaja oni cyklicznej ocenie
swojej dziatalno$ci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej. Poza tymi elementami pod uwage
brane sg wyniki hospitacji zaj¢¢. W przypadku hospitacji, ich zasady oraz wzor formularza okresla
zarzadzenie dziekana nr 48/2012-2016 z 13 pazdziernika 2015 r. Uzupelieniem informacji z
hospitacji zajg¢ sg ankiety studenckie (por. 6.1.7). Wyniki brane sa pod uwagg przy zlecaniu zajeé
oraz w okresowych ocenach nauczycieli akademickich.
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6.1.7. Wydziat wykorzystuje wnioski z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez stu-
studentow. Ich opinie zbierane sg co semestr z wykorzystaniem ankiety elektronicznej. Procedura
zbierania opinii studentow oraz jej wykorzystywania jest elementem wydzialowego Systemu:
przeprowadzane badania sg analizowane i opracowywane przez cztonkow wydzialowej komis;ji ds.
oceny 1 zapewniania jakosci ksztalcenia, za§ wnioski przekazywane dziekanowi oraz
przewodniczacym rady programowej kierunku. Uwzglednia si¢ je takze w okresowych ocenach
nauczycieli akademickich oraz przy planowaniu realizacji programu ksztalcenia.

6.1.8. Narzedziem zbierania opinii studentéw o infrastrukturze dydaktycznej oraz organizacji za-
je¢ jest odpowiedni fragment ogdlnej ankiety opiniujacej caly proces dydaktyczny na kierunku.
Pozwala ono na uzyskanie opinii studentéw o: dostgpnosci materiatow dydaktycznych,
wyposazeniu sal i innych pomieszczen wykorzystywanych w dydaktyce na kierunku oraz
organizacji samej dydaktyki. Opinie te sa analizowane przez wydzialowa komisje ds. oceny i
zapewniania jakosci ksztatcenia, za§ wnioski przekazywane dziekanowi.

W ramach systemu nie ocenia si¢ systemu wsparcia studentow. Natomiast z przedstawionych przez
wladze informacji wynika, ze wsparcie to obejmuje: wydzielone $rodki na dziatalno$¢ studencka 1
dziatalno$¢ samorzadu studentdw oraz pomoc materialng. Uwagi dotyczace tej sfery systemu
studenci moga kierowa¢ bezposrednio do administracji Wydziatu, do samorzadu lub do komisji
stypendialnych. Oznacza to dziatanie nieformalnych kanatléw monitorowania systemu wsparcia dla
studentow.

6.1.9. Na Wydziale gromadzi si¢, analizuje i dokumentuje dziatania zwigzane z zapewnieniem
jakos$ci ksztatcenia (dokumentacja dotyczaca samego systemu zapewniania jakos$ci ksztalcenia,
zarzadzenia, opis procedur, sprawozdania itd.). Zostato to uregulowane zarzadzeniem dziekana nr
7/2012-2016 z 25 wrzesnia 2013 r. W odniesieniu do form papierowych (np. z hospitacji i oceny
nauczycieli akademickich) dokumentacja przechowywana jest dziekanacie. Dostgp do wszystkich
badan oraz opracowan zbiorczych maja osoby upowaznione przez dziekana. Dokumentacja
elektroniczna (gtownie ankiety studenckie) przechowywana jest na nosnikach elektronicznych.
Dostep do niej majg upowaznione osoby, np. prodziekani, pelnomocnicy oraz cztonkowie rady
programowej kierunku 1 wydziatowej komisji ds. oceny 1 zapewnienia jakosci.

6.1.10. Dokumentacja dotyczaca realizacji programu ksztalcenia, w tym opis programu ksztalce-
nia, organizacja roku akademickiego, rozklady zaje¢ oraz zasady dyplomowania, zostata
udostepniona stronie internetowej wydziatu. Nieformalne narze¢dzia badania zakresu udostgpniane;j
informacji w tym zakresie oraz oceny jej przydatnosci spelniaja powszechnie uzywane przez
studentow elektroniczne kanaty komunikacji z administracja wydzialu, w tym komunikatory
internetowe.

6.2. Wydziat dokonuje oceny skutecznosci wewnetrznego systemu zapewniania jakosci. Swiadczy o
tym wieloaspektowe badanie skutecznosci jego narzedzi. W odniesieniu do programu ksztatcenia,
w tym efektow ksztalcenia 1 monitorowania stopnia ich osiggnigcia oraz weryfikacji, system
podlega wieloaspektowej ocenie (ocena zaj¢é, przydziat punktoéw ECTS, ocena prowadzacych,
ocena harmonogramu, ocena procesu dyplomowania, ocena kwalifikacji absolwentéw z punktu
widzenia lokalnego rynku pracy). Waznym elementem oceny realizacji programu ksztalcenia sg
spotkania posesyjne ze studentami, ktore koncentruja si¢ na dyskusji dzialan podejmowanych w
wyniku analizy stopnia osiggania zakladanych efektow ksztatcenia. Uzupetniajg one wiedze rady
programowej kierunku o wynikach sesji egzaminacyjnej i procesu dyplomowania. W rezultacie
powstaja odpowiednie sprawozdania z zawartymi w nich proponowanymi modyfikacjami
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programu ksztalcenia oraz z opiniami o dobrze wiasciwych narzg¢dzi. Dziatania te sa przedmiotem
aktywno$ci wydzialowej komisji ds. oceny jakos$ci ksztatcenia, w wyniku ktorych prowadzi si¢
doskonalenie programu ksztatcenia. ZO odnotowat na przyktad modyfikacje programu ksztalcenia
(zwickszenie liczby godzin zaj¢¢ z matematyki i podstaw fizyki) w oparciu o opinie absolwentow
kierunku. Dziatania doskonalgce sg powigzane rowniez z badaniem opinii studentow w
odniesieniu do ich preferencji w wyborze przysztych pracodawcow (poprzez portal Moj Idealny
Pracodawca) oraz dostosowania pod tym katem programu kierunku do oczekiwan rynku pracy.
Na proces doskonalenia programu w tym zakresie wplywa rowniez biezgca wspolpraca
pracodawcow reprezentowanych w Konwencie z nauczycielami akademickimi zaangazowanymi
w proces dydaktyczny. Podczas spotkania z ZO z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego potwierdzili oni wysokie kompetencje absolwentéw ocenianego kierunku.

W oparciu o analizg protokotéw z hospitacji ZO mogt stwierdzié, ze stosowane procedury (analiza
wynikow przeprowadzonych hospitacji przez dziekana, przekazywane ich do wiadomosci
bezposredniego przetozonego oraz zainteresowanego bezposrednio nauczyciela akademickiego,
uzaleznianie od nich obsady zaj¢¢) sa waznym elementem podnoszenia jakosci dydaktyki na
Wydziale. Podobng role ogrywa systematyczne badanie opinii studentow oceniajacych rézne
aspekty jako$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku. Sa one wykorzystywane w pracach
wydzialowej komisji ds. oceny i zapewniania jako$ci ksztalcenia, o czym $wiadczg m.in.
stwierdzenia padte podczas spotkania ZO z nauczycielami akademickimi oraz przytaczane przez
studentow na podobnym spotkaniu przyktady uwzglednienia ich wnioskéw o zmiany
prowadzacych oraz o przyznanie nagrod wskazanym przez nich nauczycielom akademickim.
Odnosi si¢ to rowniez do zglaszanych opinii studenckich dotyczacych dostepno$ci materiatow
dydaktycznych, wyposazenia sal dydaktycznych oraz organizacji zaje¢, a takze tresci samej
ankiety studenckiej. Warto doda¢, ze na Wydziale wykorzystuje si¢ nieformalne kanaty
komunikacji student-wtadze-nauczyciele akademiccy, np. komunikatory internetowe, do
rozwigzywania pojawiajacych sie problemow w trakcie biezacej realizacji programu ksztatcenia.
Istotnym elementem dokumentacji dziatan oraz procesOw dotyczacych zapewniania 1
doskonalenia jakos$ci ksztalcenia jest odpowiednio prowadzona sprawozdawczo$¢ na wszystkich
szczeblach zarzadzania ksztalceniem na ocenianym kierunku oraz system informowania
poszczegolnych interesariuszy o wynikach, rekomendacjach i zaleceniach, w tym rady wydziatu
oraz gremiéw uczelnianych. Swiadczy o tym rzetelna dokumentacja proceséw i procedur,
przedstawiona podczas wizytacji, jak roOwniez odpowiednie materiaty i informacje publikowane
na stronie internetowej wydzialu, umozliwiajace szybki dostep do nich szerokiemu gronu
zainteresowanych interesariuszy.

Wydzialowa komisja ds. oceny i jakosci ksztalcenia analizuje wyniki monitorowania realizacji
programu ksztalcenia i pordéwnuje je z zakonczonym cyklem ksztalcenia. Pod tym katem oceniana
jest skutecznos$¢ dziatan naprawczych oraz dziatanie narzedzi i procedur systemu. Podobne analizy
zostaly przeprowadzone w odniesieniu do wigkszo$ci obszarow obejmowanych systemem. Nalezg
do nich: terminowo$¢ konczenia studidow, procedura dyplomowania, monitoring losow
absolwentow, ocena jako$ci zaje¢ dydaktycznych, obcigzenia pracownikow, organizacja zajeé
oraz kwestie wspomniane powyzej: realizacja programu ksztalcenia, system monitorowania
stopnia osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia oraz weryfikacji efektow ksztatcenia. Analiza
dokumentacji WSZJK potwierdza przeprowadzenie badan we wskazanych obszarach. Istotne jest,
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ze wskazano ZO szereg zmian, ktére nalezy wprowadzi¢ w celu zniwelowania zdiagnozowanych
problemow lub udoskonalenia dydaktyki.

Nalezy doda¢, ze wysoko oceniany przez ZO system zapewniania i doskonalenia jako$ci
ksztatcenia na Wydziale jest wdrazany w badanym ksztalcie po niedawnych radykalnych
zmianach organizacyjnych (podziat Wydziatu, zlikwidowanie struktury instytutowej)
przeprowadzonych w latach 2014-2015. Pelna ocena systematyczno$ci prowadzonych dziatan
oraz skutecznosci systemu 1 jego wplywu na doskonalenie jakosci ksztalcenia na ocenianym
kierunku wymaga dluzszej perspektywy czasu. Jednak juz obecnie osiggnigty poziom i
kompleksowo$¢ procesow oceny i procedur zapewniania jako$ci ksztalcenia zastluguja na
wyrdznienie. Co wigcej, wladze Wydzialu wdrazaja postgpowanie umozliwiajace samoocene
skutecznos$ci dziatan doskonalacych po kolejnych latach funkcjonowania systemu.

3. Uzasadnienie

Wydziatowy system zapewniania jakosci jest zgodny 7 obowigzujgcymi regulacjami
ogolnouczelnianymi. Pozwala kompleksowo monitorowaé realizacje procesu
dydaktycznego na ocenianym kierunku. Narzedzie i procedury obejmujqg proces
tworzenia, monitorowania i weryfikacji efektow ksztalcenia. i pozwala skutecznie
oceniaé jakosé¢ realizacji procesu ksztalcenia w aspekcie kadrowym, pracowniciym i
studenckim. Istotnym elementem tych procesow jest monitorowanie losow zawodowych
absolwentow i uwzglednianie perspektywy rynku pracy W rozwoju programu ksztalcenia.
W funkcjonowanie systemu oraz organow odpowiedzialnych za tworzenie i
monitorowanie realizacji programu ksztalcenia zaangaiowani sq interesariusze
wewnetrzni oraz zewnetrzni, w tym nauczyciele akademiccy, studenci, absolwenci i
reprezentanci otoczenia spoleczno-gospodarczego ocenianego kierunku. Role
oceniajgcq oraz koordynujqgca dzialania projakosciowe pelni Wydziatowa Komisja ds.
Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, wspomagana w szerokim zakresie
aktywnoscig szczegolnego i oryginalnego organizacyjnie ciala - Rady Programowej
Fizyki Technicznej. Rozwigzanie to zarowno pod wigledem doboru osobowego
(kwalifikacje i doswiadczenie dydaktyczne cztonkow) jaki i pod wzgledem skutecznosci
dzialania (zalecenia zwigzane 7 szerokim zakresem dzialan naprawczych oraz
doskonalgcych realizacje programu) zastuguje na wyrdinienie. Wieloaspektowosé
badan skutecznosci dziatania systemu zapewniania jakosci ksztalcenia na Wydziale daje
gwarancje wilasciwego doskonalenia systemu, takie w perspektywie zakonczenia jego
pelnego wdroZenia w ciggu najblizszych 1-2 |at.

Warto zauwazyé wlgczenie nieformalnych kanatow komunikacji student - nauczyciel
akademicki - wladze w budowanie kultury jakosci ksztalcenia na Wydziale, opartych na
wykorzystaniu komunikatorow internetowych.

4. Zalecenia
Z.6.1. Uzupetni¢ sktad Rady Wydziatu PPT o dwodch przedstawicieli studentow, dzieki
czemu spetnione beda wymogi art. 67 ust. 4 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym.
Z.6.2. Wprowadzi¢ do systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia mozliwo$ci oceny przez
studentow Srodkéw wsparcia materialnego studentow, na przyktad poprzez rozszerzenie
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ankiety studenckiej o to zagadnienie lub odbywanie cyklicznych spotkan ze studentami
poswigconych tej problematyce.

Z.6.3. Wprowadzi¢ rozwigzania uzupetniajace systemowe zaangazowanie interesariuszy
zewngtrznych, gtéwnie pracodawcow, w proces tworzenia i ewaluacji efektow ksztatcenia,
poprzez poszerzenie ich reprezentantéw spoza Konwentu Wydziatu.

Z.6.4. Przeprowadzi¢ kolejne badanie skutecznosci procedur i narzedzi WSZJK w celu
oceny ich przydatnosci i wptywu na poprawe jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku
w warunkach pelnego wdrozenia systemu.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostke w raporcie samooceny, w
kontekscie wynikow oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA

Analiza SWOT przedstawiona w Raporcie samooceny wtasciwie wskazuje silne strony programu
ksztatcenia i jego realizacji (wysoki poziom kadry dydaktycznej, nowoczesne i dobrze wyposazone
laboratoria badawcze oraz infrastruktura dydaktyczna, indywidualizacja studidéw) oraz wymienia
najwazniejsze slabe strony (male powierzchnie sal ¢wiczeniowych i laboratoryjnych, ograniczone
mozliwos$ci finansowe wsparcia odbywania praktyki programowej w o$rodkach zagranicznych,
uczelniane regulacje krepujace dzialania zwigzane z rozwijaniem indywidualizacji ksztatcenia,
szczegblnie w przypadku dostgpu do specjalizacji). Te ostanie znalazty czg¢$ciowe odbicie w
sformutowanych w raporcie zaleceniach.

Dobre praktyki
Nie sformutowano
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ZAYLACZNIKI DO RAPORTU

Zalacznik nr 1

Podstawa prawna wizytacji:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz.
572, z pdzn. zm.).

Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz

o stopniach i tytule w zakresie sztuki (Dz. U. Nr 65, poz. 595 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 pazdziernika 2014 r.
w sprawie podstawowych Kryteriéw i zakresu oceny programowej oraz oceny
instytucjonalnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1356);

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzes$nia 2016 r. w
sprawie ogolnych kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1529);
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596);
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 8 sierpnia 2011 r.

w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych

i artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 2 listopada 2011 r.

w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz. U. Nr 253,
poz. 1520);

Rozporzadzenie Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrzesnia 2011 r.

w sprawie warunkow 1 trybu przenoszenia zaj¢¢ zaliczonych przez studenta (Dz. U. Nr
201, poz. 1187);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 wrzes$nia 2011 r. w
sprawie tytutow zawodowych nadawanych absolwentom studiow, warunkow
wydawania oraz niezbednych elementéw dyplomow ukonczenia studiow 1 swiadectw
ukonczenia studidow podyplomowych oraz wzoru suplementu do dyplomu (Dz. U. Nr
196, poz. 1167);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 wrze$nia 2011 r.
w sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. Nr 201, poz. 1188);
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 16 wrze$nia 2016 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiow (Dz. U. z 2016, poz. 1554);

Statut Polskiej Komisji Akredytacyjnej przyjety Uchwata Prezydium PKA Nr 1/2015
z dnia 23 lutego 2015 r.;

Uchwata Nr 127/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 12 marca
2015 r. z pézn. zm. w sprawie zasad przeprowadzania wizytacji przy dokonywaniu
oceny programowej;

Inne przepisy wewngtrzne obowigzujace na Politechnice.
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Zalacznik nr 2
Szczegolowy harmonogram przeprowadzonej wizytacji
A. Harmonogram
I dzien wizytacji
14 grudnia 2016 r. (Sroda):
8:00-8:30: spotkanie Zespotu Oceniajacego (Z0O) na Wydziale (prace przygotowawcze

do wizytacji) — pokoj 221 w budynku A-1, przy ul. Wybrzeze
Wyspianskiego 27 (J. Dudek, J. Jasinski, W. A. Kaminski, P. Miry,
L. Wyszynski).

8:30-9:00: spotkanie Zespotu z wladzami Uniwersytetu i Wydzialu (J. Dudek,
J. Jasinski, W. A. Kaminski, P. Miry, L. Wyszynski) — sala 127/A-1
(rektorat).
9:00-11:00: Praca ekspertow ZO pokoj 221/A-1.
11:00-12:30: Spotkanie z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na

wizytowanym kierunku (J. Dudek, J. Jasinski, W. A. Kaminski,
L. Wyszynski) — sala 321/A-1.

11:00-12:30: Spotkanie ze studentami wizytowanego Kierunku (J. Dudek, J. Jasinski,
P. Miry) — sala 314/A-1.

13:15-14:15: Spotkanie z Samorzadem Studentéw Wydziatu oraz zarzagdami naukowych
kot studenckich (P. Miry, ) — sala 320a/A-1.

13:15-14:15: Spotkania poszczegdlnych czlonkéw z pozostalymi realizatorami

ksztalcenia na wizytowanym kierunku (J. Dudek, J. Jasinski,
W. A. Kaminski, P. Miry, L. Wyszynski).

14:15-16:00: Praca ekspertow oceniajacych kierunek — pokdj 221/A-1.

16:00-16:30: Spotkanie podsumowujace I dzien wizytacji (J. Dudek, J. Jasinski,
W. A. Kaminski, P. Miry, L. Wyszynski) — pokoj 221/A-1.

I dzien wizytacji

15 grudnia 2016 r. (czwartek)

9:00-10:30: Wizytacja infrastruktury dydaktycznej (sale dydaktyczne, pracownie

dydaktyczne, laboratoria studenckie) oraz zaplecza laboratoryjno-
naukowego Wydziatu (J. Dudek, W. A. Kaminski).

11:00-12:00: Spotkanie  ekspertow z przedstawicielami otoczenia  spoteczno-
gospodarczego — sala 122/A-1. (J. Dudek, J. Jasinski, W. A. Kaminski,
L. Wyszynski).

12:00 — 15:00: Praca ekspertow oceniajacych kierunek (J. Dudek, J. Jasinski,
L. Wyszynski).

15:30 — 16:00: Spotkanie koncowe ZO =z wladzami Politechniki 1 Wydzialu
(podsumowanie wizytacji i przekazanie uwag wstepnych) (J. Dudek,
J. Jasinski, W. A. Kaminski, L. Wyszynski).

16:00: Zakonczenie wizytacji.

B. Podzial zadan pomie¢dzy czlonkéw Zespotu:
Jerzy Dudek: Kwalifikacje nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego;
zgodno$¢ z przepisami stosunku liczby nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum
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kadrowego do liczby studentéw ocenianego kierunku; dorobek naukowy, doswiadczenie w
prowadzenia badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich;
umiedzynarodowienie  kadry = naukowo-dydaktycznej;  wykorzystywanie = wynikéw
prowadzonych badan naukowych przy projektowaniu i doskonaleniu programu ksztatcenia;
jako$¢ 1 dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, w tym laboratoriow badawczych, do
potrzeb ksztatcenia; mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych i informacyjnych, w tym
dostepu do lektury obowigzkowej i zalecanej w kartach opisu przedmiotow oraz do Wirtualnej
Biblioteki Nauki; udzial w krajowych i mi¢dzynarodowych programach mobilnosci oraz
kontakty studentow ze $rodowiskiem akademickim i otoczeniem spoteczno-gospodarczym;
opinie nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku ,,0ptyka” wyrazane na
spotkaniu z ZO; odniesienie si¢ do analizy SWOT z Raportu samooceny w kontekscie ocen
eksperta.

Jerzy Jasinski: Koncepcja ksztalcenia w konteks$cie misji 1 strategii rozwoju uczelni;
plany rozwoju kierunku z uwzglednieniem potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
rynku pracy; przyporzadkowanie kierunku studiow do obszaru ksztalcenia/dziedziny
nauki/dyscyplin naukowych; spojnos¢ kierunkowych efektow ksztatlcenia z efektami
ksztalcenia obszarowymi; zrozumiato$¢ 1 weryfikowalno$¢ szczegotowych —efektow
ksztatcenia; zakres efektow ksztatcenia w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci badawczych i
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na rynku pracy oraz w dalszej
edukacji; organizacja programu studiow i realizacja procesu ksztalcenia a osigganie zatozonych
efektow ksztalcenia; zasady i procedury rekrutacji; zasady, warunki i tryb potwierdzania
efektow uczenia si¢; system sprawdzania i monitorowania postepéw w uczeniu si¢; wspotpraca
z otoczeniem spolecznym, gospodarczym Ilub kulturalnym, w tym z pracodawcami i
organizacjami pracodawcow; opinie przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego
wyrazane na spotkaniu z ZO; odniesienie si¢ do analizy SWOT z Raportu samooceny
W kontekscie ocen eksperta.

Wiestaw Andrzej Kaminski: Koordynacja catosci oceny programowej; ocena
powigzania koncepcji ksztalcenia z misjg 1 strategia uczelni, a takze kwalifikacji kadry
nauczajacej oraz jej oddzialywania na proces ksztalcenia; ocena systematycznej analizy
skuteczno$ci wewnetrznego systemu zapewniania jakosci 1 jej wplywu na podnoszenie jakos$ci
ksztatcenia oraz na doskonalenie systemu; odniesienie si¢ do analizy SWOT z Raportu
samooceny w kontekscie wynikow oceny dokonanej przez ZO.

Pawel Miry: Metody ksztalcenia uwzgledniajace samodzielne uczenie si¢ studentow, udziat
studentow w wykonywaniu prac badawczych; dobor form zaje¢ dydaktycznych 1 liczebnos¢
grup na poszczegolnych zajeciach; zasady i procedury rekrutacji; metody sprawdzania
i oceniania efektow ksztalcenia w kontek$cie wsparcia studentow w procesie uczenia si¢;
pomoc naukowa, dydaktyczna i materialna w rozwoju naukowym, spotecznym i zawodowym
studentow; wsparcie studentéw niepetnosprawnych; obstuga administracyjna studentéw; rola
przedstawicieli studentow w organach kolegialnych Uniwersytetu i Wydziatu oraz w ciatach
zwigzanych z systemem zapewniania jakosci ksztalcenia; opinie studentéw na wyrazane na
spotkaniu ZO ze studentami oraz na Spotkaniach z kotami naukowymi i studenckim
samorzagdem wydzialowym; odniesienie si¢ do analizy SWOT z Raportu samooceny
w konteks$cie ocen eksperta.
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Lukasz Wyszynski: Formalne kwalifikacje nauczycieli akademickich zaliczonych do
minimum kadrowego i ich zgodno$¢ z wymaganiami prawa; struktura Wewnetrznego systemu
zapewniania jakos$ci ksztalcenia uwzgledniajacego: projektowanie efektow ksztatcenia i ich
zmiang i udzial w tym procesie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, monitorowanie
stopnia osiggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia, weryfikacje osiaganych efektow
ksztalcenia, potwierdzanie efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow,
wykorzystanie wynikéw monitoringu losow zawodowych absolwentéw, oceng¢ nauczycieli
akademickich dokonywang przez studentow oraz zasoby materiale; ocena sposobow
gromadzenia, analizowania i dokumentowania dzialan dotyczacych zapewniania jakosSci
ksztatcenia; ocena dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia; odniesienie si¢ do
analizy SWOT z Raportu samooceny w konteks$cie ocen eksperta.

Zalacznik nr 3

Czesé 1
Ocena losowo wybranych prac etapowych
Nie dostarczono prac etapowych kierunku do oceny.

Czes¢ 11
Ocena losowo wybranych dyplomowych
1. Marta Skrok
Imi¢ i nazwisko absolwenta Marta Skrok

Numer albumu 012204683

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie studia | stopnia/stacjonarne
Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)
Kierunek / specjalno$¢

optyka/optyka okularowa

Tytul pracy dyplomowej Pomiar i analiza kinetyki zmian obrazu teczowki

podczas reakcji Zrenicznych

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

Tytul naukowy/stopien naukowy, imie

prof. dr hab. Henryk Kasprzak/celujaca

i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy dr inz. Anna Wrébel/5,0
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

Srednia ze studiow 4.69

Ocena z egzaminu dyplomowego 55

Ocena koncowa na dyplomie

celujacy

Pytania zadane na egzaminie

1. Korekcja wad refrakcji okularowej soczewkami
dyplomowym

kontaktowymi.
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2. Zasada Fermata - jej zwiagzek z prawem odbicia
i zatamania $wiatla, droga optyczna, bieg promieni
W osrodkach optycznie niejednorodnych

3. Szkta optyczne - podstawowe parametry
charakteryzujace szkto optyczne.

Uwaga: pytania zbyt jednostronne, sprawdzajace efekty

ksztatcenia jedynie w zakresie wiedzy z optyki.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter do§wiadczalny. Po krétkim opisie
budowy i dziatania oka oraz przedstawieniu przedmiotu
badan opisano zbudowane w trakcie realizacji pracy
dyplomowej stanowisko doswiadczalne do rejestracji
sekwencji wideo, dzigki ktéremu otrzymano dane
doswiadczalne. Poddano je analizie i przeprowadzono
pordéwnanie z podobnymi badaniami przeprowadzonymi
innymi metodami i opublikowanymi w czasopismach
naukowych o zasiggu migdzynarodowym. Otrzymane
wyniki sg zasadniczo zgodne, ale zastosowana w pracy
metoda umozliwia badanie dynamiki procesu reakcji
zrenicznych, cho¢ ze wzgledu na rézne dodatkowe
efekty (zawienie, mruganie, ruchliwo$¢ Zrenicy itp.)
analiza jest bardziej ktopotliwa. We wnioskach
dyplomantka analizuje rowniez, jakie dodatkowe
elementy, ktorych wptywu nie zbadata (ruchy Zrenicy w
pionie, zmienne o$wietlenie) nalezatoby jeszcze
uwzglednié. Bibliografia zawiera 27 pozycji, w tym 2 sa
to prace opublikowane w anglojezycznych
czasopismach naukowych, pozostate to podreczniki

i ogélne opracowania medyczne oraz strony www.

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej

z efektami ksztalcenia dla ocenianego TAK/NIE
kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnoSci tresci i struktury pracy TAK/NIE
z tematem

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK/NIE
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego

W pracy TAK/NIE
Czy praca spelnia wymagania wlasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK/NIE

studiow prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Mankamentem pracy jest niewielka liczba przebadanych
0s0b (5). Sposob analizy wynikow oraz ich zbieznos¢ z
danymi literaturowymi potwierdzaja mozliwosci uzycia
zastosowanej metody do badan.

Praca zostala wykonana bardzo rzetelnie i jej wysokie
oceny nie budza watpliwosci.
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2. Marta Ciesla

Imie i nazwisko absolwenta

Marta Ciesla

Numer albumu

011193920

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia | stopnia/stacjonarne

Kierunek / specjalno$¢

optyka/optyka okularowa

Tytul pracy dyplomowej

Analiza numeryczna wynikow dobowego pulsowania
cisnienia Srodgatkowego otrzymanych za pomocgq
soczewki nagatkowej TRIGGERFISH.

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

prof. dr hab. Henryk Kasprzak/5,0

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

dr inz. Magdalena Widlicka/5,0

Srednia ze studiow

3,81
Ocena z egzaminu dyplomowego 35
Ocena koncowa na dyplomie dobry

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Zasada Fermata - jej zwigzek z prawem odbicia
i zalamania $wiatta, droga optyczna, bieg promieni
w osrodkach optycznie niejednorodnych.

2. Oprawki okularowe - rodzaje oprawek, budowa,
wymiarowanie.

3. Proces detekcji i przetwarzania informacji przez oko
ludzkie.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca ma charakter numeryczny - jest to analiza danych
uzyskanych z Wojskowego Instytutu Medycznego w
Warszawie zarejestrowanych za pomoca soczewki
TRIGGERFISH. Uzytym narz¢dziem byta numeryczna
transformata Fouriera. Z uzyskanych wynikow nie
wynikneto jednak wiele prawidtowosci - dla dwoch
ro6znych pacjentéw wyniki byly rozbiezne, a r6zne
parametry w wiekszosci nie wykazywaty korelacji
miedzy soba. Analizowane dane nie zawieraty
informacji dotyczacych np. aktywno$ci dobowej
pacjentow, wigc wnioski dotyczace interpretacji
pewnych zakresow danych jako odpowiadajgcych
okreslonemu typowi aktywnoS$ci majg charakter
hipotetyczny. Dyplomantka nie wysnuwa jednak
wniosku, ze szukane korelacje nie zachodza, ze nie
umiata ich odszuka¢ albo ze zastosowana metoda
analizy jest nieskuteczna dla analizowanych danych.
Literatura jest dobrana dobrze - cho¢ w wiekszosci sg to
podreczniki i opracowania medyczne, instrukcje i
specyfikacje przyrzadow lub uktadéw pomiarowych
oraz strony www. Sa tez pozycje anglojezyczne oraz

34




opublikowane w czasopismach naukowych wyniki
podobnych badan wykonanych innymi metodami.

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogoélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej

z efektami ksztalcenia dla ocenianego TAK/NIE
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnoSci tresci i struktury pracy NIE
z tematem TAK/

c. poprawnosci stosowanych metod, TAK/NIE

poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Uwaga: metoda wydaje si¢ poprawna, chociaz zbyt mata
liczba badanych serii nie prowadzi do konkluzywnych
odpowiedzi

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego

TAK/NIE
w pracy
Czy praca spelnia wymagania wlasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku TAK/NIE

studiéw prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inZyniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ocena pracy jest zawyzona. Chociaz dyplomantka
wykazata si¢ umiejetnosciami analizy danych
numerycznych, to nie byta jednak w stanie wydoby¢
z badanych danych zbyt wielu prawidlowosci.

3. Jagoda Kozik

Imie i nazwisko absolwenta

Jagoda Kozik

Numer albumu

012204651

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia | stopnia/ stacjonarne

Kierunek / specjalno$¢

optyka/optyka okularowa

Tytul pracy dyplomowej

Badanie wlasciwosci wewngtrzswiatlowodowych
interferometrow miedzymodowych wytworzonych
W swiattowodach krzemionkowych

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

dr inz. Gabriela Statkiewicz-Barabach/4,0

Tytul naukowy/stopien naukowy, imie¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

dr hab. inz. Wiadystaw Wozniak/4,0

Srednia ze studiow 3.96

Ocena z egzaminu dyplomowego 3,0

Ocena koncowa na dyplomie dobry

Pytania zadane na egzaminie 1. Budowa anatomiczna oka, rola poszczeg6lnych

dyplomowym

elementow.
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2. Warstwy uszlachetniajace na soczewkach
okularowych, rodzaje, wtasciwos$ci, sposoby
naktadania i badania.

3. Proces detekcji i przetwarzania informacji przez
oko ludzkie.

Uwaga: Pytania 1. i 2. odnosza si¢ do tego samego
efektu kierunkowego w zakresie wiedzy.

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca o charakterze doswiadczalnym. Dyplomantka
wykonata standardowe badania pokazujace zaleznos¢
sygnatu przechodzacego przez swiatlowod (zawierajacy
odcinek dziatajacy jak interferometr) od jego
wydtuzenia oraz przytozonego zewnetrznego cisnienia.
Badata 4 r6zne interferometry réznigce si¢ miedzy soba
rodzajem $wiatlowodu oraz metoda wytwarzania (brak
informacji kto byl wytwdrca). Wykazata mozliwosé
zastosowania takich interferometrow jako czujnikow
cisnienia lub wydtuzenia. Wnioski dotyczace
zastosowan do badan meteorologicznych sformutowata
jednak bardzo ostroznie, dostrzegajac, ze uzyskane
czulosci sg wielokrotnie za mate: stosowane w pracy
zewnetrzne cisnienia dochodzity do 100 atmosfer, co
przekracza zmiany ci$nienia atmosferycznego wiele
rzedéw wielkos$ci. Nie badata rowniez (a nawet nie
wspomniala) o zaleznosci od temperatury, CO W
przypadku zastosowan meteorologicznych jest istotne.
Poréwnanie jej wynikéw z danymi literaturowymi jest
trudne, gdyz czutosci miernikow swiattowodowych od
ci$nienia czy napr¢zenia w duzym stopniu zalezg od
sposobu ich wytworzenia.

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogoélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej

z efektami ksztalcenia dla ocenianego TAK/NIE
kierunku studiow oraz jego zakresem

b. zgodnoS$ci tresci i struktury pracy

z tematem TAKINIE
¢. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK/NIE
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego TAK/NIE
w pracy

Czy praca spelnia wymagania wlasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK/NIE

studiow prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Wystawione oceny nie budza zastrzezen.Dyplomantka
wykazala si¢ umiejetnoscig przeprowadzania badan
doswiadczalnych i opracowania ich wynikow.

4. Daria Kapela

Imie i nazwisko absolwenta

Daria Kapela
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Numer albumu

012166367

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia Il stopnia/stacjonarne

Kierunek / specjalno$é

optyka/optometria

Tytul pracy dyplomowej

Stan refrakcji i wymagania dotyczace korekcji wad
wzroku u 0s6b przebywajacych w placowkach opieki
spolecznej

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

dr hab. inz. Marek Zajac/5.5

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

dr inz. Monika Borwinska/4.5

Srednia ze studiow 4.47
Ocena z egzaminu dyplomowego 5.0
Ocena koncowa na dyplomie bardzo dobry

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Interferencja $wiatta, do§wiadczenie Younga,
koherencja czasowa i przestrzenna. Zastosowanie
interferencji w badaniach oka.

2. Soczewki kontaktowe, rodzaje, parametry opisujace
soczewki kontaktowe, materialy.

3. Schorzenia siatkowki, przyrzady i sposoby badania
dna oka pod katem identyfikacji tych schorzen.
Uwaga: Pytanie 1. odnosi si¢ do efektow ksztatcenia w

zakresie wiedzy na studiach 1 stopnia.

Typ (charakter pracy) i krotki opis
zawartosci

Praca zawiera opis badan wykonanych przez
magistrantke na grupie 87 0osob w jednej z placowek
opiekunczych we Wroctawiu. Nie zawarto w niej
analizy zadnych nowych efektow ograniczajac si¢ do
badania dobrze znanych wad wzroku. Jest jednak dobrze
udokumentowana, zas wyniki sg starannie analizowane
pod katem czgstosci wystepowania wad, ich zwiazku z
wiekiem oraz mozliwosci ich skorygowania. Waznym
efektem pracy bylo wykonanie dla pacjentéw z badane;j
grupy $rednio po 2 pary okularé6w na osobe. Byto to
mozliwe dzieki finansowemu wsparciu sponsorow
zewnetrznych.

Pod wzgledem metodologicznym praca wykonana
poprawnie. Wstegp zawiera analiz¢ wad wzroku, analize
problemu bezdomnos$ci w kilku rejonach Polski a takze
odniesienia do podobnych badan wykonywanych w
Polsce i kilku innych krajach (Niemcy, Kanada, Stany
Zjednoczone i badania z akcji charytatywnych w
Afryce). Uzyskane wyniki badan grupy sa analizowane
na kilka sposobdw, cho¢ ze wzgledu na liczebnos¢
badanej grupy ilo§ciowe wnioski nie maja
odpowiedniego poziomu ufnosci. Podkresli¢ nalezy, ze
w grupach os6b wykluczonych spotecznie badania
okulistyczne sg rzadko$cia, wigc zebrany material jest
cenny.
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Ocena spelniania przez prac¢ dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogoélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej

z efektami ksztalcenia dla ocenianego TAK/NIE
kierunku studiéow oraz jego zakresem

b. zgodnoS$ci tresci i struktury pracy NIE
Z tematem TAK/

c. poprawnos$ci stosowanych metod, TAK/NIE

poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

Uwaga: nalezy wyr6zni¢ bardzo dobry jezyk, w ktérym
przedstawiono wyniki badan i analiz.

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego
W pracy

TAK/NIE

Czy praca spelnia wymagania wlasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiéw prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

TAK/NIE
Uwaga: warto$¢ naukowa pracy nie jest wysoka, jednak
prowadzone badania bardzo dobrze przygotowuja
absolwentke do wykonywanego w przysztosci zawodu
optometrysty.

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Ze wzgledu na zebrane warto§ciowe dane i praktyczng
warto§¢ wykonanych badan wysokie oceny nie budza
zastrzezen.

5. Damian Kowalczyk

Imi¢ i nazwisko absolwenta

Damian Kowalczyk

Numer albumu

014221831

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia Il stopnia/stacjonarne

Kierunek / specjalno$é

optyka/optometria

Tytul pracy dyplomowej

Porownanie grubosci kompleksu komorek
zwojowych z (GCC) z warstwq okoto tarczowych
widkien nerwowych siatkowki (RFNL)

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

dr n. med. Matgorzata Mulak 4,5

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

prof. dr hab. inz. Jan Masajada/4,5

Srednia ze studiéw

3.86
Ocena z egzaminu dyplomowego 45
Ocena koncowa na dyplomie Dobry plus
Pytania zadane na egzaminie 1. Wady refrakcji - przyczyny, rodzaje, sposoby

dyplomowym

kompensacji.

2. Lupai lunety Galileusza i Keplera - bieg promieni,
powiekszenie. Zastosowanie W korekcji wzroku i
badaniach oka.
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3. Proces detekcji i przetwarzania informacji przez oko
ludzkie.

Uwaga: Cze¢$¢ pytania 2 odnosi si¢ do typowych

efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy na studiach |

stopnia (optyka geometryczna, przyrzady optyczne: lupa

i luneta).

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Magistrant przebadal grupe 40 pacjentéw podzielonych
na 2 grupy w Uniwersyteckim Szpitalu Klinicznym
ztozonym przyrzadem medycznym. Wyniki tych badan
samodzielnie zanalizowat uzyskujac potwierdzenie
zaktadanych zaleznosci i korelacji. Tego typu analizy sa
jednak na $wiecie wykonywane, zas wyniki
publikowane (dyplomant poréwnat swoje wyniki z 4
r6znymi opublikowanymi analizami, uzyskujac dobra
zgodno$¢).

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogoélnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej

z efektami ksztalcenia dla ocenianego TAK/NIE
kierunku studiéw oraz jego zakresem

b. zgodnoS$ci tresci i struktury pracy NIE
Z tematem TAKI/

c. poprawnosci stosowanych metod,

poprawnosci terminologicznej oraz TAK/NIE
jezykowo-stylistycznej

d. doboru piSmiennictwa wykorzystanego

W pracy TAK/NIE
Czy praca spelnia wymagania wlasciwe

dla prac inzynierskich, w przypadku TAK/NIE

studiow prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Magistrant wykazal w pracy umiejetnos¢ analizy
wynikoéw badan. Ze wzgledu na matg oryginalnosé
pracy (ten brak nowosci podkreslat recenzent) jej oceny
S3 Zawyzone.

6. Paulina Weronika Zerebecka

Imie i nazwisko absolwenta

Paulina Weronika Zerebecka

Numer albumu

185857

Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia | stopnia/stacjonarne

Kierunek / specjalno$¢

optyka

Tytul pracy dyplomowej

Modelowe badanie wpbywu lokalizacji soczewki ocznej
na jakos¢ obrazu siatkowkowego.

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

dr hab. inz. Marek Zajac/5,0
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Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

dr inz. Damian Siedlecki/4,0

Srednia ze studiow 3,93
Ocena z egzaminu dyplomowego 4,00
Ocena koncowa na dyplomie dobry

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Soczewka cienka — wzor soczewkowy.

Ogniskowanie i moc soczewki. Nieczytelne.

3. Szklo optyczne, podstawowe parametry
charakteryzujace.

N

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Czysto modelowa (obliczeniowa) analiza zmiany
jakos$ci obrazu na siatkowce w skutek przemieszczenia
soczewki ocznej. Obliczenia wykonano przy pomocy
gotowego programu. Kazdy moze uzy¢ tego programu i
wykonaé podobne obliczenia. Praca nie wnosi zadnej
innowacji, nie sformutowano réwniez zadnej sugestii do
czego wyniki moga si¢ przydac.

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan wlasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogolnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnosSci tematu pracy dyplomowej
z efektami ksztalcenia dla ocenianego
kierunku studiow oraz jego zakresem

TAK/NIE!
Niezgodnos¢ dotyczy zakladanych efektow ksztatcenia
K10PT_07, K10OPT_08, K1OPT_09

b. zgodnoSci tresci i struktury pracy
Z tematem

TAK/NIE?

c. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK/NIE?

d. doboru pi$miennictwa wykorzystanego
W pracy

TAK/NIE?

Czy praca spelnia wymagania wlasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

FAK/NIE

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Wyniki pracy wtorne, nie wnosza zadnej innowacji, nie
ma zadnej sugestii do czego wyniki moga si¢ przydac.
Ten mankament zostat przeoczony zar6wno w opinii
opiekuna pracy, jak i recenzenta.

Praca o charakterze inzynierskim powinna implikowa¢
umiejetnosci bardziej zaawansowane niz wykonanie
prostych obliczen przy pomocy gotowych narzedzi.
Oceny ($rednia 4,5) zdecydowanie za wysokie.

7. Marta Gronikowska

Imie i nazwisko absolwenta

Marta Gronikowska

Numer albumu

185679

! Niepotrzebne skreslic. W przypadku wybrania odpowiedzi NIE, opini¢ nalezy krotko uzasadnié.
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Poziom ksztalcenia (studia
pierwszego/drugiego stopnia / jednolite
studia magisterskie

Forma studiow

(stacjonarne / niestacjonarne)

studia Il stopnia/stacjonarne

Kierunek / specjalno$¢

optyka

Tytul pracy dyplomowej

Porownanie obiektywnych i subiektywnych metod
badania refrakcji pacjentow w réznych przedziatach

wiekowych.

Tytul naukowy/stopien naukowy, imie

i nazwisko opiekuna pracy dyplomowej
oraz ocena pracy dyplomowej wystawiona
przez opiekuna

dr inz. Agnieszka J6zwik/5,0

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko recenzenta oraz ocena pracy
dyplomowej wystawiona przez recenzenta

dr hab. Marek Zajac/4,5

Srednia ze studiow 3,99
Ocena z egzaminu dyplomowego 5,0
Ocena koncowa na dyplomie Dobry plus

Pytania zadane na egzaminie
dyplomowym

1. Odbicie a absorpcja; soczewki cienkie i grube,
ptaszczyzny kardynalne, tworzenie obrazu przez
soczewke/5,0.

2. Jakos¢ widzenia i jej miary i sposoby pomiaru/5,0.

3. Jaskra, przyrzady i techniki pomiarowe stosowane
do wykrywania jaskry/5,0.

Uwaga: pytanie 1. odnosi si¢ do typowych efektow

ksztatcenia w zakresie wiedzy na studiach I stopnia

(optyka geometryczna i fizyczna).

Typ (charakter pracy) i krétki opis
zawartosci

Praca poswiccona analizie i poréwnaniu refrakcji
uzyskanych droga subiektywna podczas petnego
badania foroprerem. Wynikiem jest bilans obuoczny.
Przeprowadzono rowniez badanie obiektywne na dwoch
jednoocznych autorefraktometrach. Porownano wyniki
uzyskiwane obu metodami (subiektywna i obiektywna).

Ocena spelniania przez prace dyplomowa
wymagan Whasciwych dla ocenianego
kierunku, poziomu ksztalcenia i profilu
ogolnoakademickiego,

z uwzglednieniem:

a. zgodnoSci tematu pracy dyplomowej
z efektami ksztalcenia dla ocenianego
kierunku studiéw oraz jego zakresem

TAK/NIE

b. zgodnosci tresci i struktury pracy
z tematem

TAK/NIE

C. poprawnosci stosowanych metod,
poprawnosci terminologicznej oraz
jezykowo-stylistycznej

TAK/NIE

d. doboru pi$miennictwa wykorzystanego
w pracy

TAK/NIE

Czy praca spelnia wymagania wlasciwe
dla prac inzynierskich, w przypadku
studiow prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera lub magistra
inzyniera

TAK/NIE

Zasadno$¢ ocen pracy dyplomowej,
wystawionych przez opiekuna oraz
recenzenta

Opinia opiekuna zdawkowa, brak uzasadnienia
wystawianej oceny bardzo dobrej.

41




Zalacznik nr 4
Nauczyciele akademiccy stanowiacy minimum kadrowe na ocenianym kierunku studiéw

1. Henryk Kasprzak (1947)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1980, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Realizowalnos¢ optyczna operacji rozniczkowania rzedu
rzeczywistego”.
doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka
teoretyczna, rok nadania 1993, tytut rozprawy habilitacyjnej ,,Zastosowanie metod
interferencyjnych w wybranych zagadnieniach biomechaniki”.
Profesor dziedzina nauki fizyczne, rok nadania 2001.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1.10.1971 r. na podstawie umowy o pracg
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.
OsSwiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktérych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia
Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaj¢¢ (wykonanie/plan 292,5/295)
—  rodzaje zaj¢¢ (praca dyplomowa, seminarium dyplomowe, oko i widzenie — W i Sem.,
optyka oka — W i Sem.)
Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk $cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whiosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow I i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

2. Waclaw Urbanczyk (1956)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1984, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Odwzorowanie w uktadach optycznych zmieniajacych stan polaryzacji
Swiatta — opis macierzy”.
doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka
teoretyczna, rok nadania 1995, tytut rozprawy habilitacyjnej ,, Wybrane wlasciwosci, metody
badania i zastosowania wtokien optycznych”.
Profesor dziedzina nauki fizyczne, rok nadania 2002.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1.09.1984 r. na podstawie umowy 0 mianowania
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.
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Oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia
Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 75/105)
- rodzaje zaje¢ (interferometria i holografia — W, wybrane zagadnienia optyki
inzynierskiej — W, swiattowody —W.)
Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk Scistych w dziedzinie nauk
fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogolnoakademickim.

3. Piotr Kurzynowski (1962)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1991, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Model planarny polaryzatora swiattowodowego i swiattowodowego
sprzggacza polaryzacyjnego”.
doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka
teoretyczna, rok nadania 2003, tytut rozprawy habilitacyjnej ,,Nowe teoretyczne i praktyczne
aspekty optyki polaryzacyjnej”.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1.10.1991 r. na podstawie mianowania
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktoérych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Problemow Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia
Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 390/270)
—  rodzaje zaje¢ (fizyka F3 — Cw., seminarium dyplomowe, pomiary optyczne — Lab.,
optyka osrodkow anizotropowych — W i Lab., mikroskopia optyczna — W i
Lab., techniki optyczne w astronomii — W)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

4. Jan Masajada (1964)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
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doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1992, tytut

rozprawy doktorskiej ,,Soczewki holograficzne zarejestrowane na powierzchniach

generowanych przez krzywe stozkowe- analiza jakosci odwzorowania”.

doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka

teoretyczna, rok nadania 2005, tytut rozprawy habilitacyjnej ,,Optical vortices and their

application to interferometry”.

Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniony od 1.12.1992 r. na podstawie mianowania

wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.

Oswiadczenie 0 wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30

czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany

nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie / plan 300/180)

- rodzaje zajg¢ (praca dyplomowa, holografia klasyczna i syntetyczna — W i Lab.,
optyczne przetwarzanie informacji — W i Lab., wstep do optyki nieciggfosci
— W i Sem., optyka falowa - teoria i zastosowania — W i Cw., optyka falowa
— W, seminarium dyplomowe)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow I i II stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

5. Wiadystaw Wozniak (1962)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1993, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Wptyw wywotanej naprezeniami dwojtomnosci soczewek
gradientowych na jakos¢ ich odwzorowania”.
doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka
teoretyczna, rok nadania 2010, tytul rozprawy habilitacyjnej ,,WWybrane metody badania
wlasciwosci optycznych osrodkow anizotropowych”.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1.10.1991 r. na podstawie mianowania
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek

optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zaj¢cia dydaktyczne
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- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 330/210)

- rodzaje zaj¢¢ (fotometria i kolorymetria — W i Lab., pomiary optyczne — W, fizyka F1 —
Cw., praca dyplomowa, techniki swietlne — W, kolorymetria i widzenie
barwne — W, optyka falowa — Lab., fizyka F2 — Cw.)

Dorobek naukowy

Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.

Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”

0 profilu ogdlnoakademickim.

6. Marek Zajac (1948)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe

doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1978, tytut

rozprawy doktorskiej ,,Rola koherencji czesciowej w rekonstrukcji holograficznej”.

doktor habilitowany, dziedzina nauki fizyczne, dyscyplina naukowa fizyka —fizyka
teoretyczna, rok nadania 2006, tytul rozprawy habilitacyjnej ,,Aberracje obiektywow
hybrydowych”.

Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniony od 1.10.1971 r. na podstawie umowy o prace

wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30

czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktérych dany

nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, Kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zaj¢cia dydaktyczne

- wymiar zaj¢¢ (wykonanie/plan 427/200)

- rodzaje zaj¢¢ (wprowadzenie do optometrii — W, wstep do pomiarow refrakcji — Lab.,
procedury pomiaru refrakcji 3 — Lab., seminarium dyplomowe, praca
dyplomowa, optyka dla optometrystow — W, optometria — W, procedury
pomiaru refrakcji 2 — Lab.)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whiosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i I1 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogolnoakademickim.

7. Monika Borwinska (1974)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 2004, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Badanie sktadowej fotonowej pola rozproszonego w radioterapii”.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniona od 10.02.2005 r. na podstawie umowy o prace
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.
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Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydziat Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 638,5/620)

- rodzaje zaje¢ (wstgp do pomiarow refrakcji — W i Lab., procedury pomiaru refrakcji —
W i Lab., praca dyplomowa, widzenie obuoczne i strabolog — W, optometria
zaawansowana — Sem., procedury pomiaru refrakcji — W i Lab., optyka dla
optometrystow — Lab.)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow I i II stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

8. Stawomir Drobczynski (1978)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 2006, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Polarymetria obrazowa z czgstoscig nosng i mozliwosci jej
zastosowania w biomedycynie”.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 6.10.2006 r. na podstawie umowy o prace
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.
e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Problemow Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia
Prowadzone zajecia dydaktyczne
- wymiar zaj¢¢ (wykonanie/plan 270/270)
- rodzaje zaje¢ (interferometria i holografia — Lab., optoelektroniczna aparatura
pomiarowa — W i Lab., optyka 1-optyka geometryczna i przyrzqdy optyczne
—Lab.)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whiosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow I i I1 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

9. Zbigniew Gumienny (1953)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
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doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1982, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Modyfikacja metod optycznych i zastosowanie ich do badan wtasnos$ci
niektorych potprzewodnikow”.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 1.10.1982 r. na podstawie mianowania
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek

optyka, studia pierwszego stopnia
Prowadzone zaje¢cia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 159/154)
- rodzaje zaje¢ (Zrodia i detektory — W i Lab., praca dyplomowa, konstrukcje
mechaniczne w przyrzqdach optycznych - P)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow I stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogolnoakademickim.

10. Jacek Olszewski (1978)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe

doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 2006, tytut

rozprawy doktorskiej ,,Analiza strat mocy w swiattowodach fotonicznych wybranych typow”.

Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniony od 13.10.2006 r. na podstawie umowy o prace

wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / doedatkewe miejsce pracy.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30

czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktérych dany

nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zajecia dydaktyczne

- wymiar zajec¢ (wykonanie/plan 351/342)

- rodzaje zaj¢c (pakiety matematyczne — Lab., metody numeryczne w optyce — W i Lab.,
wstegp do programowania — Lab., metody numeryczne w fizyce — W i Lab.,
programowanie proceduralne — Lab., metody numeryczne — MatLab — W.,
numeryczna obrobka obrazow — Lab.)

Uwaga: Nauczycielowi akademickiemu powierzono zajecia: wstep do programowania,

programowanie proceduralne, metody numeryczne niezgodnie z posiadanym dorobkiem w

dyscyplinie fizyka wbrew przepisowi § 5 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie warunkow

prowadzenia studiow.

Dorobek naukowy
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Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk $cistych w dziedzinie nauk
fizycznych w dyscyplinie fizyka.

Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”

0 profilu ogdlnoakademickim.

11. Agnieszka Popiolek-Masajada (1971)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe

doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1999, tytut

rozprawy doktorskiej ,,Numeryczne i eksperymentalne badania wiasciwosci refrakcyjnych

uktadu optycznego oka”.

Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniona od 1.10.1999 r. na podstawie mianowania

wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30

czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany

nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Problemow Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zaje¢cia dydaktyczne

—  wymiar zaj¢¢ (wykonanie/plan 345/280)

—-  rodzaje zaj¢¢ (komputerowo wspomagane projektowanie — W i Lab., optyka
geometryczna i przyrzgdowa — W i Cw., teoria odwzorowania optycznego —
W, praca dyplomowa, optyka dla optometrystow — Lab., optyka 1- optyka
geometryczna i przyrzqdy optyczne — Lab.)

Dorobek naukowy

Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk S$cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.

Whiosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i I1 stopnia na kierunku ,,optyka”

0 profilu ogolnoakademickim.

12. Damian Siedlecki (1978)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 2005, tytut
rozprawy doktorskiej ,,Opracowanie i analiza uproszczonego modelu uktadu optycznego oka
z uwzglednieniem aberracji oka rzeczywistego™.
Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 5.10.2005 r. na podstawie umowy o prace
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dodatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktérych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Probleméw Techniki, kierunek

optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia
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Prowadzone zaje¢cia dydaktyczne

- wymiar zaje¢ (wykonanie/plan 407/335)

- rodzaje zaj¢¢ (optyka geometryczna — W, obliczenia optyczne — W i Lab., fotometria i
kolorymetria — Lab., praca dyplomowa, optyka dla optometrystow — Cw.,
techniki swietlne — P, optyka instrumentalna — W i Cw.)

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk Scistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogdlnoakademickim.

13. Anna Wrabel (1964)

Posiadane stopnie i tytuly naukowe

doktor, dziedzina nauki fizyczne dyscyplina naukowa fizyka, rok nadania 1997, tytut

rozprawy doktorskiej ,,Zmiany parametrow strukturalnych i dynamicznych oraz wybranych

wilasnosci fizykochemicznych bton erytrocytarnych poddanych dziataniu ozonu”.

Data i forma zatrudnienia w uczelni

zatrudniona od 4.10.1988 r. na podstawie mianowania

wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30

czerwca 2016

oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktérych dany nauczyciel akademicki

jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydzial Podstawowych Problemow Techniki, kierunek
optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zaj¢cia dydaktyczne

- wymiar zaj¢¢ (wykonanie/plan 471,5/445)

- rodzaje zaj¢é (przetwarzanie informacji wzrokowej — W i Sem., anatomia i fizjologia
ogolna — W, anatomia i fizjologia oka — W, wprowadzenie do optometrii —
Cw., praca dyplomowa, elementy biologii ukladu wzrokowego — W,
widzenie obuoczne i strabologia — Lab., fizyka biomateriatow — Lab.)

Uwaga: Nauczycielowi akademickiemu powierzono zajgcia: anatomia i fizjologia ogolna,

anatomia i fizjologia oka, elementy biologii uktadu wzrokowego niezgodnie z posiadanym

dorobkiem w dyscyplinie fizyka, wbrew przepisowi § 5 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie

warunkéw prowadzenia studiow.

Dorobek naukowy
Nauczyciel akademicki posiada dorobek w obszarze nauk $cistych w dziedzinie nauk

fizycznych w dyscyplinie fizyka.
Whniosek: Zaliczony do minimum kadrowego studiow 1 i 11 stopnia na kierunku ,,optyka”
0 profilu ogolnoakademickim.

14. Dariusz Karp (1973)
Posiadane stopnie i tytuly naukowe
Brak.
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Data i forma zatrudnienia w uczelni
zatrudniony od 2.06.1997 r. na podstawie umowy o pracg
wymiar czasu pracy pelny, uczelnia stanowi podstawowe / dedatkewe miejsce pracy.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego z dnia 30
czerwca 2016 oraz informacja o wszystkich minimach kadrowych, do ktorych dany
nauczyciel akademicki jest zaliczony.

e Politechnika Wroctawska, Wydziat Podstawowych Problemow Techniki, kierunek

optyka, studia pierwszego i drugiego stopnia

Prowadzone zaje¢cia dydaktyczne
- wymiar zaje¢ (wykonanie / plan 645/690)
-~ rodzaje zaje¢ (technologie okularowe 1 — W i Lab., oftalmika — W i Lab.)

Dorobek naukowy

Nauczyciel akademicki nie posiada dorobku naukowego w dyscyplinie fizyka.

Whiosek:

Nauczyciel akademicki nie moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego na kierunku ,,optyka”,
gdyz nie posiada stopnia naukowego doktora oraz nie jest samodzielnym nauczycielem
akademickim, co jest zgodnie z przepisem § 15. ust. 1. rozporzadzenia w sprawie warunkoéw
prowadzenia studiow warunkiem koniecznym.

Zalacznik nr 5

Informacja o hospitowanych zajeciach iich ocena

1. Optyka oka

Nazwa przedmiotu / moduly zaje¢,
forma zajeé¢ (wyklad, éwiczenia, optyka oka/wyktad z seminarium
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego prof. dr hab. Henryk Kasprzak
prowadzacego zajecia
Specjalnos$¢/forma studiéw

(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok studia Il stopnia/stacjonarne/l rok/semestr 2.

studiow/semestr

Data odbywania si¢ zajeé 14 grudnia 2016 r., godz. 15:15 - 17:00

Kierunek /specjalnosé optyka/optometria

Liczba studentéw zapisanych na 25/19

zajecia/obecnych na zajeciach

Temat hospitowanych zajeé mechanizm akomodacji oka. Efekt Purkyniego i jego
zastosowanie.

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu seminarium z dwoma referatami studentow.

nauczyciela akademickiego

d jeci . . .
prowaczacego zajecia z grupa prowadzacy formutuje uwagi dotyczace sposobu i tempa

referowania oraz odbioru referatu przez stuchajacych
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po zakonczeniu wystapienia prowadzacy zadaje pytania
oraz ocenia zaré6wno zakres referatu jak i techniczng strone
przygotowania referujagcego

aktywnos$¢ studentéw znikoma, brak pytan z ich strony

b. zgodnoS$ci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu zajeé

bez zastrzezen.

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

bez zastrzezen.

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

wystapienia studentdw wspierane prezentacjg przy uzyciu
rzutnika.

e. poprawnosci doboru materiatow

dydaktycznych

wystapienia przygotowane w oparciu o podrgczniki
akademickie, zakres dobor materiatu przez referujacych
budzit zastrzezenia prowadzacego

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

sala typu audytoryjnego na okoto 100 0s6b z rzutnikiem
i komputerem.

2. Procedury pomiaru refrakcji

Nazwa przedmiotu / moduly zajeé,
forma zajeé¢ (wyklad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

procedury pomiaru refrakcji/laboratorium

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

dr inz. Monika Borwinska

Specjalnosé/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok
studiow/semestr

studia Il stopnia/l rok studiéw/ semestr 2.

Data odbywania si¢ zajeé

14 grudnia 2016 r. 16:00 - 17:30

Kierunek /specjalnos¢

optyka/optometria

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

12/12

Temat hospitowanych zajeé

badanie widzenia do blizy

Ocena:

a. formy realizacji zajeé i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

test wstepny (ok. 10 min, 3 pytania-zadania sprawdzajace
przygotowanie studentow do zajec).

po zakonczeniu testu omowienie poprawnych odpowiedzi,
za$ po jego sprawdzeniu przekazanie studentom ich
indywidualnych ocen (wszyscy studenci zaliczyli test, mimo
ze nie wszystkie odpowiedzi byly poprawne).

studenci podzielni na zespoty 2-0osobowe wykonywali
zadanie polegajace na przeprowadzeniu (wzajemnie)
wywiadu zgodnie z formularzem uzywanym w trakcie
przygotowan do badania wzroku.

po zakonczeniu wywiadow studenci przeprowadza
wzajemne badania przy pomocy aparatury bedacej na
wyposazeniu laboratorium.
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b. zgodnosci tematyki zajec
z sylabusem przedmiotu/modutu zajeé

bez zastrzezen

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

bez zastrzezen

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

zrbéznicowana i wiasciwa forma zaje¢ przygotowujaca do
badan wzroku

e. poprawnosci doboru materialéw
dydaktycznych

bez zastrzezen

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dost¢epu do aparatury

itp.

pomieszczenie wyposazone w aparatur¢ na 6 stanowiskach
(w grupach 2-osobowych), na $cianach kilka plansz mato
instruktywnych z powodu matych rozmiaréw

zbyt mata sala laboratoryjna zmusita do przeprowadzenia
wywiadu przez jeden z zespotéw ha korytarzu

3. Elementy systemow fotonicznych

Nazwa przedmiotu / moduly zajeé,
forma zajeé¢ (wyklad, ¢wiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

elementy systemow fotonicznychlwyktad

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

prof. dr hab. Waclaw Urbanczyk

Specjalno$é/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok
studiow/semestr

studia Il stopnia/stacjonarne/I rok studiow/semestr 2.

Data odbywania si¢ zajeé

15 grudnia 2016 r., godz. 9:15 - 11:00

Kierunek /specjalnos¢

optyka/inzynieria optyczna i fotoniczna

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

3/3

Temat hospitowanych zajeé

polarymetryczne czujniki $wiattowodowe, czujniki z
kodowaniem spektralnym

Ocena:

a. formy realizacji zajeé i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

prowadzacy szczegbdlowo omawia podstawy fizyczne zmian
polaryzacji w §wiattowodach odnoszac si¢ ich wtasnosci
wynikajacych z budowy oraz procesu produkcji.

nawiazuje staty kontakt ze studentami aktywizujac ich
czestymi pytaniami dotyczacymi wezesniejszych zagadnien
oraz wlasnych prob wytlumaczenia pewnych zalezno$ci.

b. zgodno$ci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modulu zajeé

bez zastrzezen

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

bez zastrzezen

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

wyktad wsparty prezentacjami przy uzyciu rzutnika
multimedialnego

dodatkowe wyjasnienia wymagajgce szkicow albo
dodatkowych rachunkow na tablicy

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

bez zastrzezen

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dost¢pu do aparatury

itp.

pomieszczenie o matej powierzchni usytuowane na
poddaszu, wyposazone W rzutnik oraz tablice bialg (pisanie
pisakiem)
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4. Obliczenia optyczne

Nazwa przedmiotu / moduly zaje¢,
forma zajeé (wyklad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

obliczenia optyczne/wyktad + laboratorium

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

dr inz. Damian Siedlecki

Specjalno$é/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok
studiow/semestr

studia Il stopnia/stacjonarne/l rok studiow/semestr 2.

Data odbywania si¢ zajeé

15 grudnia 2016 r., godz. 13:15 - 15:00

Kierunek /specjalnosé¢

optyka/optometria

Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

12/12

Temat hospitowanych zajeé

model uktadu optycznego oka

Ocena:

a. formy realizacji zajeé i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

kazdy z 12 studentoéw przy wiasnym stanowisku
komputerowym wyposazonym w identyczne
oprogramowanie narzedziowe modeluje uktad optyczny
oka (dobor materiatow o odpowiednich wlasno$ciach
optycznych, rozmieszczenie elementow)

prowadzacy omawia na biezgco projekty poszczegdlnych
studentow i dyskutuje z nimi pojawiajace si¢ problemy

nieefektywny indywidualny tryb realizacji zaje¢ przy tej
liczbie studentow (12 0sob): poszczegolni studenci czgsto
bezproduktywnie czekaja dtuzszy czas na konsultacje
swoich probleméw.

b. zgodno$ci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modulu zajeé

bez zastrzezen

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

dobre przygotowanie do zaj¢é

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

metoda jest wlasciwa przy rozsadnej licznie studentéw
uczestniczacych W tego typu zajeciach (5-6 0s6b)

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

bez zastrzezehn

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury

itp.

bez zastrzezen (odpowiednia wielko$¢ sali, 16 stanowisk
komputerowych oraz osobne stanowisko dla prowadzacego)

5. Technologie optyczne

Nazwa przedmiotu / moduly zajeé,
forma zaje¢ (wyklad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

technologie optyczne/laboratorium

Tytul naukowy/stopien naukowy, imie¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

dr inz. Agnieszka Jozwik

Specjalnosé/forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok
studiow/semestr

studia I stopnia/stacjonarne/Il rok, semestr 3.

Data odbywania si¢ zajeé

15 grudnia 2016 r., godz. 9:15-12:00

Kierunek /specjalnos¢

optyka
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Liczba studentéw zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

12/12

Temat hospitowanych zajeé

technologia wytwarzanie elementow optycznych

Ocena:

a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

studenci projektuja i wykonuja proste elementy optyczne
pod opieka dwoch pracownikéw technicznych: pryzmat,
soczewke skupiajacg, soczewke rozpraszajaca

elementy optyczne wykonuje si¢ przy pomocy urzadzen
0 niskim stopniu automatyzacji (rgcznie), CO jest
niewatpliwie zaletg tej formy szkolenia

calos¢ zajec¢ koordynuje nauczyciel akademicki na
stanowisku asystenta

studenci pojedynczo i w grupach dwuosobowych konsultujg
kwestie zwigzane z wykonywanymi czynno$ciami

b. zgodno$ci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modulu zajeé

bez zastrzezen

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajeé

bez zastrzezen

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

zajecia odbywaja si¢ w warsztacie i ukierunkowane sg na
zdobycie kompetencji praktycznych

W ocenie pracy studentow uwzglednia sie, czy student
poprawnie zrealizowat caty cykl produkcji i jak
samodzielnie ocenit wynik swojej pracy (poréwnanie z
parametrami projektowymi)

brak mozliwoéci doskonalenia umiejetnosci

e. poprawnosci doboru materialéw
dydaktycznych

bez zastrzezehn

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury

itp.

urzadzenia do wykonywania elementéw optycznych o
niskim stopniu automatyzacji

6. Materialy optoelektroniczne i fotoniczne

Nazwa przedmiotu / moduly zaje¢,
forma zajeé¢ (wyklad, éwiczenia,
konwersatorium, laboratorium,
lektorat jezyka obcego itp./)

Materialy optoelektroniczne i fotoniczne/wyktad

Tytul naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia

prof. dr hab. inz. Andrzej Miniewicz

Specjalnos$¢/forma studiéw
(stacjonarne/niestacjonarne)/ rok
studiow/semestr

studia Il stopnia/ stacjonarne/ | rok/semestr 2.

Data odbywania si¢ zajeé

14 grudnia 2016 r., godz. 13:15 — 15:00

Kierunek /specjalnos$¢

optyka/inzynieria optyczna i fotoniczna

Liczba studentow zapisanych na
zajecia/obecnych na zajeciach

715

Temat hospitowanych zajeé

Ocena:
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a. formy realizacji zaje¢ i kontaktu
nauczyciela akademickiego
prowadzacego zajecia z grupa

wyktad wspierany srodkami audiowizualnymi przy uzyciu
rzutnika/komputera

w trakcie wyktadu pytania studentow i dyskusja
wyjasniajaca

komentarz wyktadowcy w jezyku polskiem i angielskim

prezentacje nie przetadowane materiatem i dobrze
sformatowane

b. zgodno$ci tematyki zajeé
z sylabusem przedmiotu/modutu zajeé

bez zastrzezen

C. przygotowania nauczyciela
akademickiego do zajec

bez zastrzezen

d. poprawnosci doboru metod
dydaktycznych

adekwatnie dobrane do tematyki wyktadu

e. poprawnosci doboru materiatow
dydaktycznych

bez zastrzezehn

f. wykorzystywanej infrastruktury
dydaktycznej, technologii
informacyjnej, dostepu do aparatury
itp.

wyktadowca uzywa rzutnika multimedialnego

zajecia odbywaja sie w matej sali seminaryjnej
przypominajacej magazyn biblioteczny, niewielkie okna,
rzutnik hatasliwy, podloga skrzypiaca
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