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Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Dariusz Dolanski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Nicole Nau, ekspert PKA

2. dr hab. Norbert Ostrowski, ekspert PKA

3. mgr Grzegorz Kotodziej, ekspert do spraw postgpowania oceniajgcego
4. Patrycja Pitat, ekspert ds. studenckich

5. Damian Strojny, student obserwator

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku filologia battycka prowadzonym na Wydziale
Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego odbyla si¢ z inicjatywy Polskiej Komis;ji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre§lonego przez komisje na rok akademicki
2017/2018. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta si¢ po raz trzeci. Poprzednia ocena odbyla
si¢ w roku akademickim 2011/2012 i1 zakonczyla si¢ wydaniem oceny pozytywnej. Ocena
uwzglednienia uwag PKA z ostatniej wizytacji bedzie ujeta w dalszej czesci raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacj¢ poprzedzono zapoznaniem si¢
zespotu oceniajgcego z raportem samooceny przedlozonym przez uczelni¢. Natomiast raport
zespotu oceniajacego zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
prac etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji
bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z wladzami uczelni
i wydziatu, pracownikami, przedstawicielami otoczenia  spoteczno-gospodarczego,
absolwentami, a takze studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okre§lona w Zalaczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy czlonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Nazwa kierunku studiow Filologia baltycka

Poziom ksztalcenia Studia I i 1l stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil ksztalcenia Profil ogdélnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Studia stacjonarne
Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal Obszar nauk humanistycznych

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztatcenia nalezy podaé
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktoéw ECTS przewidzianej w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny Dziedzina nauk humanistycznych
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢ Dyscypliny naukowe:
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku jezykoznawstwo i literaturoznawstwo

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS Studia | stopnia — 6 semestréw / 180 ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania Studia Il stopnia — 4 semestry / 120 ECTS
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi

ksztalcenia

Specjalno$ci realizowane w ramach kierunku lituanistyka i lettonistyka

studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw | Studia | stopnia — licencjat
Studia Il stopnia — magister

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

Studia stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéow kierunku | stopien — 38
Il stopien — 17 i
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych I stopien — 1958
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich IT stopien — 1290 _
i studentéw na studiach stacjonarnych (bez zajgé
ogodlnouniwersyteckich)




Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium®
Kryterium Wyrézniajgca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja .
. - W pehni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3.  Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu .
e . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pehni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
- . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyrézniajaca
Krytenurp 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
: e i . . . . W pehni
W procesie uczenia sie 1 osiggania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie ktérego
ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje
oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczna ocene
umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium'
Wyro6zniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czesciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

L' W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni
1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie nauki zwigzanej z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku filologia battycka jest zbiezna z postulatami okreslonymi
w misji Wydziatu Polonistyki, ktora odpowiada misji i strategii rozwoju uczelni. Oprocz celu
podstawowego, ktorym sa badania nad literatura, kulturg i jezykiem, kolejnymi zadaniami
wydzialu sg: ksztaltowanie wzorcow komunikacji publicznej zgodnie z zasadami kultury
jezyka 1 etyki slowa oraz szerzenie znajomosci jezyka polskiego i wiedzy o kulturze polskiej
poza granicami kraju. Szczegdlnie ostatni postulat jest waznym elementem w dziatalno$ci
Katedry Jezykoznawstwa Ogodlnego, Wschodnioazjatyckiego Pordwnawczego 1 Battystyki,
poniewaz ksztalci ona specjalistow w zakresie jezykow i literatur baltyckich, a tym samym

szerzy wiedz¢ o Litwie i Lotwie, co przekltada si¢ posrednio na stosunki polsko-litewskie
I polsko-totewskie, na postrzeganie tych krajow i ich kultury przez spoteczenstwo polskie oraz
na postrzeganie Polski przez spoteczenstwa Litwy 1 Lotwy. Istotnym postulatem misji kierunku
jest wigc budowanie mostéw pomiedzy Polska a krajami battyckimi na ptaszczyZznie naukowe;,
kulturowej i spolecznej. Wprowadzenie do programu nauczania obowigzkowych kursow
literaturoznawstwa 1 jezykoznawstwa oraz zobligowanie studentow do zaliczenia okreslonej
liczby zaje¢ ogdlnouniwersyteckich do wyboru koreluje z ujetym w strategii uczelni postulatem
zapewnienia wszechstronnego, akademickiego wyksztalcenia, a nie tylko kierunkowego
i specjalistycznego.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na kierunku filologia battycka uwzglednia potrzeby
otoczenia spotecznego, gospodarczego i1 kulturalnego oraz tendencje zmian, jakie zachodza
w dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi. Wyraza si¢ to przede wszystkim
w koncepcji ksztatcenia jezykowego, obejmujacej przygotowanie w zakresie trzech jezykoéw
obcych, dajecie absolwentow kierunku szczegdlnie poszukiwane kompetencje, zwtaszcza
w zakresie kontaktow gospodarczych z krajami nadbaltyckimi. W praktyce oznacza to, ze
absolwent studidow pierwszego stopnia powinien zdoby¢ kompetencje jezykowa w zakresie
jezyka litewskiego (podstawowego na kierunku) na poziomie B2+ 1 lotewskiego (jako
dodatkowego na kierunku) na poziomie B1, natomiast absolwent studiow drugiego stopnia
odpowiednio dla litewskiego — C2 i totewskiego — C1. Na filologii battyckiej prowadzone jest
ksztalcenie w ramach specjalnosci (zarowno na studiach I 1 II stopnia) o nazwie lituanistyka
I lettonistka. Nazwa ta nie w pelni oddaje znaczenie jezykow litewskiego i totewskiego na
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kierunku, sugerujac ich rownorzedno$¢ 1 zastgpita lepiej oddajaca koncepcje studiow,
obowigzujaca do 2017 roku nazwe: specjalnos¢ gldwna lituanistyka i dodatkowa lettonistyka.

Wybor  ogoélnoakademickiego  profilu  ksztalcenia  zostal  podyktowany mysla
0 przygotowaniu do studiow III stopnia, ale rowniez o odnalezieniu si¢ absolwentow na rynku
pracy w instytucjach kulturalnych, edukacyjnych i muzealnych, ale takze przedsi¢biorstwach
dziatajacych przede wszystkim na rynku polsko-litewskim i totewskim. Jednostka realizujac
efekty ksztalcenia ktadzie duzy nacisk na wysokg kompetencje jezykowa, co jest gldownym
narzgdziem w przygotowaniu do podjecia zatrudnienia i badan naukowych. Oba cele udaje si¢
jednostce realizowaé o czym $wiadczy powickszajaca si¢ liczba doktorantow wywodzacych
si¢ z ocenianego kierunku oraz znaczacy procent absolwentow kierunku, ktorzy w swej
dzielnosci zawodowej wykorzystuja znajomosc¢ jezykow battyckich.

W koncepcji ksztalcenia wykorzystano wzorce krajowe, wywodzace si¢ z tradycji
ksztalcenia na Wydziale Polonistyki UW oraz sugestie wynikajace z poprzedniej wizytacji
PKA, polegajace na wzmocnieniu ksztalcenia w ramach jezyka totewskiego, ktore zostaty
wzbogacone o do$wiadczenia zagranicznych partneréw z Litwy 1 Lotwy, z ktérymi jednostka
wspolpracuje w ramach umow bilateralnych, wymiany w ramach programu ERASMUS oraz
przy organizowaniu wspolnych konferencji. Ksztalcenie w zakresie filologii battyckich ma
w skali europejskiej charakter niszowy i wzorce migdzynarodowe ksztaltuja si¢ glownie
W oparciu o doswiadczenia samych krajow battyckich. Stad przede wszystkim przyjeto
kryteria stosowane przez instytucje litewskie przy okres§laniu poziomu jezykowego zdajacych
egzamin z jezyka litewskiego, ktore sa zgodne z kryteriami przyjetymi w ESOKJ. Jednostka
utrzymuje takze state kontakty z przedstawicielstwami dyplomatycznymi Litwy i Lotwy oraz
firmami turystycznymi i thumaczeniowymi, ktoérych opinie sukcesywnie wplywaja na program
studiow, glownie w zakresie korekty tresci ksztalcenia. Waznym Zrédlem wiedzy, dotyczacej
aktualnych badan battystycznych oraz nowoczesnych rozwigzan w dydaktyce sg tez spotkania
z przedstawicielami innych osrodkow zajmujacych si¢ ksztalceniem studentow szczegolnie
w zakresie filologii litewskiej, a wszystko to w ramach programéw finansowanych przez
strone litewska, ktore to programy obejmujg m.in. kursy jezykowe, szkoty letnie oraz staze dla
studentow 1 pracownikéw Dbattystyki. Jednostka systematycznie otrzymuje z zagranicy
najnowsze podreczniki do nauki jezyka oraz ksigzki, ktore wzbogacaja biblioteke. Niematy
wphyw na ksztaltowanie koncepcji majq uczelnie litewskie dzialajgce we wspoipracy
Z Uniwersytetem Warszawskim w ramach projektow finansowanych z funduszy strukturalnych
UE (programy Litwa tu i tam w 2012-14 oraz Lituanistika pasaulio universitetuose, 2015-21),
dotyczy on gtownie proponowanych studentom tresci ksztatcenia. Jednoznacznie pozytywnie
nalezy oceni¢ inicjatywy podejmowane przez kierownictwo jednostki, ktorych celem jest
konfrontowanie programu studiow wizytowanego kierunku z programami studiéw o zblizonym
profilu realizowanymi w innych os$rodkach akademickich. W tym celu w maju 2017 r. katedra
zorganizowata sympozjum pn. ,,Kierunki rozwoju battystyki w Polsce”, w ktérym uczestniczyli
przedstawiciele osrodkow prowadzacych w Polsce studia battystyczne.



Jednostka prowadzi takze ewaluacje programu studiow wsrdd studentow. Pod wptywem ich
opinii i potrzeb zmodyfikowano koncepcje studidw, w kierunku zwigkszenia liczby zajgé
translatorycznych (— kryterium 3).

Oryginalno$¢ ocenianego kierunku w stosunku do innych podobnych realizowanych
w polskich uczelniach polega na potaczeniu ksztalcenia jezykowego w zakresie dwoch
jezykow baltyckich przy utrzymaniu jako trzeciego jezyka lektoratu do wyboru. Ksztatcenie w
zakresie dwoch jezykow Dbattyckich stanowi dobre rozwigzanie do przygotowania do
prowadzenia badan w zakresie jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, a jego wzbogacenie o
najczesciej wybierany jezyk angielski daje studentom decydujacym si¢ na droge rozwoju
naukowego mozliwos$¢ korzystania z europejskich osiggnie¢ nauki, a studentom podejmujacym
prace zawodowa wysoko cenione na rynku pracy kompetencje jezykowe w zakresie trzech
jezykow obcych.

Badania naukowe zwiazane z kierunkiem studiéw

Oceniany kierunek studiow merytorycznie prowadzony jest przez Katedr¢ J¢zykoznawstwa
Ogolnego, Wschodnioazjatyckiego Poréwnawczego i1 Baltystyki, ktéra prowadzi badania
w trzech dziedzinach: jezykoznawstwa ogolnego, jezykoznawstwa wschodnioazjatyckiego
| battystyki, przy czym wyniki badan prowadzonych w j¢zykoznawczych dziedzinach
pozabattystycznych przektadaja si¢ na sposob realizacji programu ksztalcenia, w szczegdlnos$ci
w zakresie zdobywania przez studentdéw kompetencji badawczych. W trakcie zaje¢ szeroko
wykorzystuje si¢ material jezykow battyckich dla egzemplifikacji zagadnien z zakresu
pragmalingwistyki, jezykoznawstwa generatywnego czy analizy honoryfikatywnosci, a takze
lingwistyki migowej. Gtowne kierunki badan w zakresie battystyki obejmuja jezykoznawstwo
battystyczne (lituanistyczne 1 lettonistyczne) oraz literaturoznawstwo lituanistyczne
i kulturoznawstwo lettonistyczne. W latach 2012-2015 katedra brata udzial w prowadzonym
na Uniwersytecie Wilenskim migedzynarodowym projekcie badawczym Valency, Argument
Realisation and Grammatical Relations in Baltic, w ktorym uczestniczyto kilkoro jej
pracownikow. Projekt ten zaowocowal publikacjami w prestizowych migdzynarodowym
wydawnictwie, w tym trzema monografiami zbiorowymi. Waznym elementem badan
prowadzonych w katedrze sg studia nad gwarami litewskimi z wykorzystaniem metod
korpusowych, ktére realizowane sa m.in. w migdzynarodowej sieci Clarin, obejmujacym
korpusy rownolegte i1 ich anotacje¢ semantyczno-sktadniowg. Nowym kierunkiem badan
battystycznych, rozwijanym w katedrze we wspotpracy z Pracownig Lingwistyki Migowej sa
badania nad litewskim 1 totewskim jezykiem migowym.

W zwigzku z prowadzonym kierunkiem studiow w katedrze rozwijaja si¢ takze badania
literaturoznawcze, ktore skupiajg si¢ na wiekach XIX-XXI. W badaniach tych literatura
| kultura litewska rozpatrywane sa w $cistym powigzaniu z literatura i kultura polska lub
polskojezyczng, gléwnie XIX wieku. Pewna luke w obszarach prowadzonych badan, cho¢ nie
majaca zasadniczego wplywu dla realizacji programow studiéw, bo jezyk lotewski ma na
kierunku charakter pomocniczy, stanowia badania nad literaturg totewska. Potaczenie
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polonistycznych i battystycznych watkow badawczych, odkrywanie paraleli i zwigzkoéw
polsko-litewskich w literaturze i kulturze jest waznym aspektem polskiej battystyki, i taki profil
zapewnia tez integracje¢ prowadzonych w katedrze badan w szerszy kontekst dziatalno$ci
badawczej Wydziatu Polonistyki. Badania dotyczace literatury najnowszej koncentrujg si¢ na
literackich gatunkach pogranicznych, takich jak esej, a takze krytyce i prozie litewskiego
modernizmu, z uwzglednieniem zwigzkow pomiedzy literaturg a sztukami plastycznymi.

Opisane powyzej kierunki badan znajduja odzwierciedlenie w tematach prac licencjackich
I magisterskich oraz w problematyce podejmowanej podczas innych zaje¢. W Katedrze
wydawana jest publikacja seryjna Prace baltystyczne (do tej pory ukazalo si¢ 6 tomow),
W ktorej prezentowane sg rozprawy naukowe dotyczace jezykow, literatur i kultur battyckich.
Jest to rowniez czasopismo, w ktorym swoje prace publikujg magistranci i doktoranci katedry.
Ponadto od o$miu lat w katedrze wydawane jest unikatowe, anglojezyczne pismo Baltic
Linguistics, specjalizujace si¢ w pracach wykorzystujacych nowoczesny aparat lingwistyczny.

Podsumowujac, prowadzone w jednostce badania maja charakter kompleksowy,
odpowiadaja dyscyplinom naukowym, do ktorych zostaly przypisane efekty ksztalcenia,
I mozliwiajg one studentom osiaggni¢cie kierunkowych efektow ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia
Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaty przyjete w 2012 roku (Uchwata nr 512 Senatu

Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 16 maja 2012 r. w sprawie okreslenia efektow ksztatcenia
dla kierunkow studiow na Uniwersytecie Warszawskim, zalacznik 2) 1 zmodyfikowane w 2016
roku (Uchwata nr 152 Senatu Uniwersytetu Warszawskiego z dnia 20 kwietnia 2016 r. w
sprawie zatwierdzenia efektow ksztalcenia dla kierunkow studiow prowadzonych przez Wydziat
Polonistyki, zatgcznik 1-2). Zmiana ta, jak wynika z przedstawionej dokumentacji, ma jednak
gléwnie charakter semantyczny, a nie merytoryczny. Realizacja skorygowanych efektow
ksztatcenie zaczeta si¢ w roku akademickim 2016/2017.

Efekty ksztatcenia na filologii battyckiej sa spojne ze wszystkimi efektami ksztatcenia dla
obszaru  ksztalcenia ~w  zakresie nauk humanistycznych, poziomu 1 profilu
ogblnoakademickiego, do ktorego kierunek zostal przyporzadkowany, okre§lonymi
w Krajowych Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Zostaly one sformutowane
odpowiednio dla trzech kategorii: wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spoltecznych, w taki
sposob, ze kazdemu kierunkowemu efektowi ksztalcenia odpowiadaja od jednego do dwdch
obszarowych efektow ksztalcenia. Sg one sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty.

Efekty ksztalcenia na studiach I stopnia uwzgledniajg efekty zwigzane z podstawowa wiedza
dotyczaca dyscypliny jezykoznawstwo 1 literaturoznawstwo, metodologia badan naukowych
oraz glownymi osiggnigciami nauki w dziedzinie nauk humanistycznych, umiejetnosciami
przygotowujacymi do prowadzenia badan naukowych w zakresie warsztatu badawczego oraz
postugiwania si¢ wtasciwg terminologia, a takze kompetencjami spotecznymi odnoszacymi sig¢
m.in. do otwarto$ci poznawczej i obiektywizmu w prowadzeniu badan. Na II stopniu studiéw
efekty te sa poglebione 1 poszerzone, odnosza si¢ do wiedzy szczegotowej, jej samodzielnego
wykorzystywania w prowadzonych badaniach i ich samodzielnego planowania.
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Duzy nacisk polozono na umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka obcego. W zakresie
jezykow kierunkowych na studiach I stopnia — jezyk litewski (podstawowy na kierunku) na
poziomie B2+ i totewski (jako dodatkowy na kierunku) na poziomie B1, natomiast na studiach
Il stopnia odpowiednio dla litewskiego — C2 i totewskiego — C1. Ponadto efekty ksztalcenia na
studiach I stopnia przewiduja umiejetnosci jezykowe dla nowozytnego niekierunkowego jezyka
obcego na poziomie B2.

Kierunkowe efekty ksztalcenia zostaty stworzone z troskg o zdobycie przez studenta wiedzy
teoretycznej, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan naukowych na studiach I stopnia i ich prowadzenia na studiach Il stopnia.
Zaktadajg one, Ze po ukonczeniu studiow na kierunku filologia battycka w ramach specjalnosci
lituanistyka i lettonistyka, student posiada wiedz¢ o miejscu i znaczeniu filologii w relacji do
innych nauk oraz o specyfice przedmiotowej i metodologicznej filologii battyckiej,
0 powiazaniach filologii baltyckiej z gtownymi dyscyplinami naukowymi — jezykoznawstwem
1 literaturoznawstwem; uporzagdkowang wiedze ogdlng i szczegdtowa obejmujaca terminologie,
teorie i metodologie z zakresu jezykoznawstwa i literaturoznawstwa, zna metody badawcze
wlasciwe dla jezykoznawstwa diachronicznego i synchronicznego, historii literatury, teorii
literatury, metody dotyczace nabywania jezyka rodzimego i1 obcego oraz podstawowsq
terminologi¢ z zakresu akwizycji jezykdéw. Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady
z zakresu ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa autorskiego, posiada m.in. umiejgtnosci
wyszukiwania, analizy, oceny, selekcji i wykorzystania informacji ze zrddet tradycyjnych
i elektronicznych, krytycznego spojrzenia na proces historyczno-literacki i wlasciwie sytuuje
Wnim rozne zjawiska spoteczno-kulturowe, formuluje w mowie i na piSmie problemy
badawcze wlasciwe dla filologii, stawia tezy oraz artykutuje wlasne poglady w sprawach
literackich, kulturowych i spotecznych dotyczacych krajow battyckich, prowadzi na poziomie
podstawowym pracg badawczg pod kierunkiem opiekuna naukowego. W zakresie kompetencji
spotecznych zdobywanych podczas procesu ksztalcenia student pozyskuje $wiadomos¢
posiadanej przez siebie wiedzy i zna zakres nabytych umiejetno$ci, rozumie potrzebe cigglego
doksztatcania si¢ 1 rozwoju zawodowego, umie wspotpracowaé w grupie, jest otwarty na nowe
idee 1 gotow do zmiany opinii w $wietle dostgpnych danych i argumentéw, ma $wiadomos$¢
znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa kulturowego dla rozumienia wydarzen
spotecznych 1 kulturalnych, odpowiedzialnie przygotowuje si¢ do przyszlej pracy, jest zdolny
do porozumiewania si¢ z osobami z innego obszaru kulturowego i otwarty na dialog spoteczny.

Wszyscy studenci ocenianego kierunku uzyskuja te same efekty ksztalcenia 1 s3 one
mozliwe do osiggnigcia w trakcie studiow. Efekty ksztalcenia sformulowane dla
poszczegbdlnych przedmiotéw sg korelowane z kierunkowymi efektami ksztatcenia i zazwyczaj
zostaty sformutowane w sposob prawidlowy z uzyciem wlasciwego metajezyka. Przyktadem
spotykanych jednak niejasnosci jest sformutowanie efektéw ksztatcenia dla realizowanych na
| stopniu studiow praktyk kierunkowych. Praktyki budza takze watpliwosci, co do
przyporzadkowanych im kierunkowych efektow ksztatcenia. Przypisano im trzynascie
zréznicowanych kierunkowych efektow ksztalcenia obejmujacych zar6wno umiejetnosci
I kompetencje badawcze, translatoryczne, umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem na poziomie
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komunikacyjnym oraz dodatkowo takie kompetencje spoteczne jak dbato$¢ o kulture fizyczng
oraz bezpieczenstwo i higien¢ pracy, umiejetnos¢ wspodlpracy w grupie, uczestnictwo w zyciu
naukowym 1 kulturalnym czy §wiadomo$¢ znaczenia europejskiego i narodowego dziedzictwa
kulturowego. Tak zréznicowane efekty ksztalcenia sg praktycznie niemozliwe do realizacji
W pojedynczych instytucjach, w ktoérych odbywaja si¢ praktyki (— kryterium 2). Ujecie
efektow ksztatcenia w sylabusie praktyk zawodowych takze nie pozwala na ich identyfikacje
Z kierunkowymi efektami ksztatlcenia. Np. ,,poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach
I rozwijanie umiejetnosci jej wykorzystania” jest tak szerokim sformutowaniem, ze nie pozwala
zidentyfikowac o jakie obszary wiedzy i umiej¢tnosci zdefiniowane w kierunkowych efektach
ksztatcenia chodzi.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na prowadzonym na Wydziale Polonistyki Uniwersytetu
Warszawskiego i realizowanym  przez  Katedr¢  Jezykoznawstwa  Ogdlnego,
Wschodnioazjatyckiego Porownawczego 1 Battystyki kierunku filologia battycka studiach 11 II
stopnia wynika ze strategii rozwoju wydzialu i uczelni oraz uwzglednia potrzeby otoczenia
spotecznego, gospodarczego, kulturalnego a takze tendencje zmian, jakie zachodza
w dyscyplinach naukowych, z ktérych kierunek si¢ wywodzi. Koncepcja ksztatcenia
uwzglednia umigdzynarodowienie tego procesu oraz uwzglednia doswiadczenia krajowe w
zakresie ksztatcenia neofilologicznego i tradycje badawcze Wydzialu Polonistyki UW.
Koncepcja ksztalcenia zaktada uzyskanie przez studentow kompetencji jezykowych w zakresie
dwoch jezykow battyckich — litewskiego jako podstawowego i totewskiego jako dodatkowego,
przy czym nazwa prowadzonej specjalnos$ci nie w pelni oddaje znaczenie obu jezykow na
kierunku, sugerujac ich roéwnorzedno$¢ 1 zastgpita lepiej oddajaca koncepcje studiow,
obowigzujacg do 2017 roku nazwe: specjalno$¢ gtdwna lituanistyka i dodatkowa lettonistyka.
Ponadto wszyscy studenci kierunku uzyskuja dodatkowe kompetencje jezykowe w zakresie
jednego niekierunkowego obcego jezyka nowozytnego.

Badania  naukowe  prowadzone w  Katedrze  Jezykoznawstwa  Ogodlnego,
Wschodnioazjatyckiego Porownawczego i1 Baltystyki odpowiadaja dyscyplinom naukowym, do
ktérych zostat przyporzadkowany kierunek studiow. Problematyka podejmowanych badan
miesci si¢ w gtéwnych nurtach badawczych nad jezykami 1 literaturg Litwy 1 Lotwy, co sprzyja
wlaczaniu studentéw do biezacych prac badawczych i w konsekwencji uzyskiwania efektow
ksztalcenia w zakresie pogtebionej wiedzy 1 umiejgtnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spotecznych niezbgdnych w dzialalnosci badawcze;.

Jednostka w sposob prawidtowy przyporzadkowata efekty ksztalcenia na kierunku filologia
battycka do obszaru nauk humanistycznych, dziedziny nauk humanistycznych i dyscyplin
nauki — literaturoznawstwo i jezykoznawstwo. Efekty kierunkowe sa spojne z efektami
obszarowymi, we wiasciwy sposob definiujac zakres wiedzy w powigzaniu z pokrewnymi
dyscyplinami nauk humanistycznych, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, w tym
niezb¢ednych w pracy badawczej. Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia poglebiaja
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| rozszerzaja wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne opisane w efektach ksztalcenia na
studiach 1 stopnia. Szczegélowe efekty ksztalcenia sformutowane dla poszczegélnych
przedmiotéw sa spdjne z kierunkowymi efektami ksztalcenia. Zastrzezenia budzi jednak
przypisanie zbyt wielu zréznicowanych kierunkowych efektow ksztatcenia do realizowanych
na I stopniu studiow praktyk kierunkowych i ich zbyt ogolne, dajace pole do szerokiej
interpretacji, sformutowanie na poziomie modutu zajeé¢, czego wynikiem jest brak mozliwosci
ich osiggniecia przez wszystkich studentow w ramach praktyki, cho¢ w ramach studiow
w zwigzku z ich realizacja takze w innych modutach, s3 one na poziomie efektow
kierunkowych osiggane.

Dobre praktyki

Wyposazenie studentow w kompetencje jezykowe w zakresie trzech jezykow obcych na
studiach I stopnia: w zakresie dwoch jezykéw kierunkowych — jezyk litewski (podstawowy na
kierunku) na poziomie B2+ i lotewski (dodatkowy na kierunku) na poziomie Bl oraz
nowozytny niekierunkowy jezyk obcy na poziomie B2. Ksztatcenie w zakresie dwoch jezykow
battyckich stanowi dobre rozwigzanie do przygotowania do prowadzenia badan w zakresie
jezykoznawstwa 1 literaturoznawstwa, a jego wzbogacenie o najczg$ciej wybierany jezyk
angielski daje studentom decydujacym si¢ na  droge rozwoju naukowego mozliwos¢
korzystania z europejskich osiggnie¢ nauki, a studentom podejmujagcym prace zawodowa
wysoko cenione na rynku pracy kompetencje jezykowe w zakresie wielu jezykow obcych.

Zalecenia

1) Dostosowanie nazwy specjalnosci do rzeczywistego zakresu ksztalcenia jezykow
litewskiego 1 totewskiego na kierunku.

2) Uzupetnienie kierunkow badan naukowych o literaturoznawstwo totewskie.

3) Przyporzadkowanie do praktyk kierunkowych efektow ksztalcenia w liczbie
umozliwianej uzyskanie ich przez wszystkich studentow kierunku i1 sformutowanie
efektow ksztalcenia na poziomie modutu w sposob umozliwiajacy ich identyfikacje
z kierunkowymi efektami ksztalcenia.

4) Dokonanie oceny sylabusow pod katem jednoznacznosci sformutowania efektow
ksztalcenia na poziomie modulow zajec.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2. Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Naklad pracy studenta

Czas ksztalcenia na studiach stacjonarnych I stopnia obejmuje sze$¢ semestroéw, dla ktorych
ukonczenia nalezy uzyska¢ 180 punktéw ECTS, co przeklada si¢ na 1958 godzin zajec
kontaktowych na kierunku, ktorym odpowiada 166 ECTS i1 40 godzin praktyk kierunkowych,
ktorym odpowiadaja 2 ECTS. Pozostate 12 ECTS przeznaczone jest na przedmioty
ogo6lnouniwersyteckie, w zakresie ktorych liczba godzin uzalezniona jest od $ciezki wybranej
przez studenta. Na studiach II stopnia czas ksztalcenia obejmuje cztery semestry, dla
ukonczenia ktérych nalezy uzyska¢ 120 punktow ECTS, co przektada si¢ na 1290 godzin
kontaktowych na kierunku, ktorym odpowiada 113 ECTS. Pozostale siedem ECTS
przeznaczone jest na przedmioty ogdélnouniwersyteckie, w zakresie ktdrych liczba godzin
uzalezniona jest od Sciezki wybranej przez studenta.

Studia licencjackie koncza si¢ pisemng pracg licencjacka, egzaminem licencjackim
i uzyskaniem tytulu zawodowego licencjata w ramach jednej z dwodch specjalizacji:
literaturoznawczej lub jezykoznawczej. Studia II stopnia konczg si¢ pisemng pracg magisterska,
egzaminem dyplomowym i uzyskaniem tytutu zawodowego magistra.

Wyodrebnienie modutéw zajed i tresci programowe

W sposob prawidlowy i1 czytelny zostaly wyodrgbnione gldéwne moduty ksztalcenia na
studiach I i Il stopnia.

Program studiow I stopnia obejmuje ksztalcenie w ramach 18 modutéw: MK1: praktyczna
nauka jezyka litewskiego (540 godzin zaj¢¢ kontaktowych / 42ECTS); MK2: praktyczna nauka
jezyka totewskiego (270 h / 20 ECTS); MK3: gramatyka opisowa jezykow battyckich (120 h /
10 ECTS; MK4: literatury baltyckie (120 h / 12 ECTS); MK5: wiedza o kulturze (90 h / 9
ECTS); MK6: historia i wspotczesno$¢ krajow battyckich 120 h / 11 ECTS; MK7 lub MKS:
moduty specjalizacyjne do wyboru w zakresie jezykoznawstwa lub literaturoznawstwa, w tym
seminarium dyplomowe (120 h / 25 ECTS); MK9: nauki o jezyku 1 literaturze (210 h / 18
ECTS) 1 MKI18: praktyka kierunkowa. Ujete w planie studiow moduty MKI1-9 oraz 18
umozliwiajg uzyskanie przez studentow kierunkowych efektow ksztalcenia zwigzanych
z dyscyplinami naukowymi, do ktérych zostat przypisany kierunek studiow, osiagnigcie
zaktadanego poziomu znajomosci jezyka litewskiego i totewskiego oraz przygotowanie do
prowadzenia badan naukowych w zaplanowanym czasie przy oszacowanym naktadzie pracy.
Pozostatle moduty zaje¢ (MK10-17) obejmuja zajecia z zakresu historii filozofii, taciny,
niekierunkowego jezyka obcego, technologii informacyjnej, ochrony wtasnosci intelektualne;,
wf, BHP oraz przedmioty ogolnouniwersyteckie.

Program studiow II stopnia sktada si¢ z 7 modutéw: MKI: praktyczna nauka jezyka

litewskiego z elementami przektadu (330 h / 26 ECTS); MK2: praktyczna nauka jezyka
lotewskiego z elementami przektadu (330 h /26 ECTS); MK3: historia jezykéw battyckich (30
h / 4 ECTS), MK4: wybrane zagadnienia literatury i kultury krajow battyckich (120 h / 12
ECTS); MKS Iub MK6: moduty specjalizacyjne do wyboru w zakresie jezykoznawstwa lub
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literaturoznawstwa, w tym seminarium dyplomowe. Modul 7 przeznaczony jest na przedmioty
ogo6lnouniwersyteckie w wymiarze 7 ECTS. Ujete w planie studiow moduly MKI1-6
umozliwiajg uzyskanie przez studentéw kierunkowych efektow ksztalcenia zwigzanych
z dyscyplinami naukowymi, do ktorych zostal przypisany kierunek studidw, osiggnigcie
zaktadanego poziomu znajomosci jezyka litewskiego i totewskiego oraz wiaczenie studentow
do prowadzenia badan naukowych w zaplanowanym czasie przy oszacowanym naktadzie
pracy.

W programie studiéw I i II stopnia uwzgledniono moduty zajeé podlegajace wyborowi przez
studenta w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiagniecia
kwalifikacji okreslonego stopnia. Na studiach I stopnia jest to 54 punkty ECTS (30%) i na
studiach II stopnia i 52 punkty ECTS (43%). Obejmuja one na studiach I stopnia przedmioty
ogb6lnouniwersyteckie, ale takze przedmioty takie, jak: antropologia stowa/antropologia
widowisk, jezykoznawstwo historyczno-porownawcze/typologia jezykow, konwersatoria
| seminaria specjalizacyjne (specjalizacja literaturoznawcza i jezykoznawcza) oraz praktyka
kierunkowa. Na studiach II stopnia sg to konwersatoria i seminaria specjalizacyjne
(specjalizacja literaturoznawcza 1 jezykoznawcza) oraz przedmioty ogdlnouniwersyteckie.
Program studiow I i II stopnia przewiduje takze uzyskanie przez studentdow w ramach zajecé
ogo6lnouniwersyteckich minimum 5 punktéw ECTS z zakresu nauk spotecznych, a na studiach
| stopnia zajecia z wychowania fizycznego. Tym samym program studiéw spelnia wymogi
stawanie W Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r.
W sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz.U. z 30 wrze$nia 2016 r, poz. 1596).

Dobor tresci ksztatcenia umozliwia studentom zdobycie wiedzy teoretycznej i umiejetnosci
badawczych oraz nabycie kompetencji spotecznych zgodnie ze zdefiniowanymi efektami
ksztatcenia. W programie studiow ocenianego kierunku znalazty si¢ moduty przedmiotow
ogolnohumanistycznych, w tym propedeutyka dyscyplin filologicznych oraz przedmiotéw
kierunkowych. Kluczowe tresci programowe dobrane zostaly tak, aby absolwent studiéw
pierwszego stopnia na kierunku filologia baltycka zdobyl umiejetnosci w zakresie jezyka
litewskiego na poziomie B2+ 1 totewskiego B1 oraz nowozytnego niekierunkowego jezyka
obcego na poziomie B2. Koncepcja ksztatcenia na studiach magisterskich obejmuje intensywna
praktyczng nauke jezykow litewskiego do poziomu C2 i lotewskiego do poziomu C1 oraz
translatoria litewskie i totewskie. Zastrzezen nie budzi kolejno$¢ modutéw uwzgledniajacych
ksztalcenie jezykowe oraz jezykowo-literackie.

Jak wynika z analizy sylabuséw zalecana literatura to w zdecydowanej wigkszosci
publikacje, ktore ukazaly si¢ po roku 2000 i1 prezentujag one najnowsze osiggni¢cia nauki
polskiej, litewskiej, totewskiej 1 ogdlnie europejskiej. Takze podczas zaje¢ — co wykazaty
hospitacje zaje¢ — nauczyciele akademiccy odwotujg sie¢ do najnowszych osiggni¢¢ nauki.
Konkludujac na podstawie katalogu przedmiotow, wykazow zalecanej literatury oraz hospitacji
zaje¢ mozna stwierdzi¢, ze treSci programowe umozliwiaja osiggniecie przez studentow
wszystkich kierunkowych efektow ksztatcenia.
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Formy zajeé i metody ksztalcenia

Dla osiagnigcia zamierzonych efektow ksztalcenia stosowane sa roznorodne formy zajeé
I metody ksztalcenia. W planach studiow I i II stopnia zdecydowanie przewazajg aktywizujgce
formy zaj¢c¢ takie jak ¢wiczenia, konwersatoria, proseminaria i seminaria. Na studiach I stopnia
na wyktady przeznaczono zaledwie 11% zaje¢, a na studiach II stopnia — 5%. Proporcje te w
potaczeniu z niewielkg liczebnosciag grup studenckich, zapewniaja mozliwo$¢ realizacji
przyjetych tresci i osiagnigcia zakladanych efektow ksztalcenia. Grupy lektoratowe licza
zwykle 7-8 0s6b, seminaryjne i konwersatoryjne sa mniejsze: 3-7 0sob.

Metody ksztalcenia stosowane na kierunku filologia baltycka s nakierowane na studenta,
w zawigzku z malg liczbg os6b dostosowywane sg do ich indywidualnych potrzeb,
uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ 1 pozostajg zgodne z tradycjami ksztalcenia
uniwersyteckiego. Ich podstawa jest bezposredni kontakt studentow z nauczycielami
akademickimi w procesie przekazywania wiedzy i ksztalcenia umiejetnosci badawczych oraz
kompetencji spotecznych. Najczgsciej stosowanymi metodami dydaktycznymi sg: analiza
I interpretacja tekstow zrodlowych, problemowa dyskusja, prezentacja z wykorzystaniem
srodkow multimedialnych (lub bez), omawianie projektow prac oraz samych prac
zaliczeniowych, semestralnych, rocznych i dyplomowych. Waznym elementem ksztatcenia
przygotowujacym studentow do podjecia badan (na poziomie licencjackim) i umozliwiajacym
studentom prowadzenie badan (na poziomie magisterskim) jest wspotpraca opiekundéw prac
dyplomowych ze studentami, ktora w przypadku filologii battyckiej — z racji niewielkiej liczby
seminarzystow, zwlaszcza na studiach magisterskich — ma czgsto charakter indywidualnych
konsultacji. Plan studiow I stopnia przewiduje takze zajgcia prowadzone przez Internet. Sg to
technologie informacyjne (30 h / 2 punkty ECTS), BHP (4 h / 0,5 ECTS) oraz podstawy
ochrony wiasnosci intelektualnej (4 h / 0,5 ECTS). Stanowia one niespetna 2% godzin zajgé
przyporzadkowanych do kierunku studiow. W formie tej mozna tez zaliczy¢ cze$¢ zajec
ogolnouniwersyteckich. Wszystkie one prowadzone s3 na platformie KAMPUS
(Ogolnouniwersytecka Platforma E-learningowa) z zachowaniem procedur okre$lonych przez
Centrum Otwartej 1 Multimedialnej Edukacji UW zgodnymi z odno$nymi przepisami.
Prowadzacy kursy na wspomnianej platformie zobowigzani sa do odbycia odpowiedniego
szkolenia. Na stronie COME znajdujg si¢ tez wszelkie potrzebne instrukcje dla studentow
zapisujacych sig¢ na te kursy.

Opieka 1 wspieranie studentow w procesie uczenia si¢ dokonuje si¢ poprzez zapewnienie
studentom indywidualnych kontaktéw z wyktadowcami poza zajgeciami oraz mozliwos¢
zadawania pytan w trakcie zaje¢. Wyktadowcy starajg si¢ mie¢ czas dla studentow, takze poza
godzinami dyzuréw, zapewniajac kontakt indywidualny, przez poczte elektroniczng, a takze
poprzez portale spoleczno$ciowe. Studenci to doceniaja, czemu dali wyraz podczas spotkania
ZO PKA. Jednostka motywuje studentow do prowadzenia badan oraz publikowania lub
prezentacji ich wynikéw, jak roéwniez uczestniczenia w roéznych formach komunikacji
naukowej poprzez realizacje projektow popularno-naukowych, naukowych i kulturalnych z
udzialem studentow, ktorych wspodtorganizatorami sg odpowiednie jednostki dzialajace przy
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ambasadach Litwy i Lotwy. Jedng z takich inicjatyw byl wspoltworzony przez studentow
I absolwentow baltystyki pod auspicjami Ambasadora Republiki Lotewskiej najwigkszy
w historii leksykografii polskiej Stownik totewsko-polski (Latviesu-polu vardnica). W 2017
roku cztonkowie dziatajacego przy katedrze Kota Naukowego Battystow dotaczyli do
nagrodzonego przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego projektu Balticarium,
ktorego celem jest upowszechnianie wiedzy o Morzu Baltyckim i1 propagowanie postaw
proekologicznych. Na potrzeby projektu studenci, pod opieka wyktadowcow, wykonuja
tlhumaczenia treSci zawartych na stronie www.balticarium.com na jezyk litewski i totewski.
Kolo naukowe organizuje takze cykliczne imprezy poswigcone literaturze litewskiej
I fotewskiej. Studenci kierunku majg takze mozliwos¢ publikacji swoich najlepszych prac
w wydawanych w katedrze czasopismach naukowych.

Indywidualny proces ksztalcenia przewidziany jest dla studentow uzyskujacych

odpowiednio wysoka $rednig ocen (indywidulany program studidw), za$ rozwoj wilasnych
zainteresowan umozliwiony jest poprzez odpowiednio dobrang $ciezke zaje¢ w ramach
przedmiotow do wyboru, wyjazdy zagraniczne, w ktorych mogg bra¢ udziat wszyscy studenci
kierunku. Zainteresowania studentéw brane sa pod uwage przy ustalaniu tematoéw prac
seminaryjnych i magisterskich, a takze przy ustalaniu programu seminarium magisterskiego.
Wszyscy studenci i pracownicy maja bezptatny dostep do WiFi.

Cho¢ pewne rodzaje niepelnosprawnosci stanowig istotng przeszkode w studiach
filologicznych to jednostka jest przygotowana na prowadzenia zaje¢ dla o0sob z roéznymi
dysfunkcjami. Uczelniane Biuro ds. Osoéb Niepelnosprawnych zapewnia m.in. pomoc
asystentow transportowych, niezbedny sprzet adaptacyjny, organizacj¢ transportu dla osob
Z niepetnoprawnos$cig ruchowa, przygotowanie materiatow w alternatywnych formach zapisu.
Na poziomie katedry wykladowcy przygotowani s3 do stosowania elastycznych metod
ksztalcenia w powigzaniu z mozliwoscig ich dostosowania do potrzeb studentow
niepetnosprawnych.

Zajecia odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku, rozpoczynajg si¢ o godz. 8.00 lub 9.45
I trwaja najp6zniej do 16.30. Pomigdzy blokami zaplanowane jest 15 minut przerwy, cO
odpowiada zasadom higieny pracy.

Praktyki zawodowe

Plan studiéw I stopnia przewiduje praktyki kierunkowe w wymiarze 40 godzin, ktérym
odpowiadajg 2 punkty ECTS. O miejsca odbywania praktyk proponuja studenci po uprzednim
skonsultowaniu tej kwestii z opiekunem praktyk. Z wigkszoscig instytucji, w ktorych
przeprowadzane s3a praktyki jednostka prowadzi sformalizowang lub niesformalizowana
wspoOtprace. Sa to:

— Ambasada Republiki Lotewskiej w Warszawie,

— Centrum Litewskie przy Ambasadzie Republiki Litewskiej w Warszawie,

— Ambasada Republiki Litewskiej w Warszawie ,

— Stowarzyszenie Litwindw w Polsce w Warszawie,
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— Radio Wnet Sp. z 0.0. w Warszawie,

— Litewskie Centrum Kultury Ludowej w Punsku,

— Polsko-Lotewska Izba Gospodarcza w Warszawie,

— Teatr Studio im. St. I. Witkiewicza w Warszawie,

—  Muzeum Historii Zydow Polskich w Warszawie,

— Kreatywne biuro ttumaczen Linguaforum w Warszawie,

— Jednoosobowa dziatalno$¢ gospodarcza — pilot wycieczek i thumacz w Warszawie,

— Biblioteka  Zakltadu  Batltystyki 1 Katedry Jezykoznawstwa  Ogolnego,

Wschodnioazjatyckiego, Porownawczego 1 Battystyki UW.

W 7Zadnej z tych instytucji z osobna nie mozna zrealizowaé¢ wszystkich kierunkowych
efektow ksztalcenia, ktdre zostaly przyporzadkowane do praktyk. Np. efekt K UO02:
»samodzielnie zdobywa wiedze i rozwija umiej¢tnosci badawcze, kierujac sie wskazdéwkami
opiekuna naukowego” nie jest mozliwy do zrealizowania w wigkszosci z nich, podobnie efekt
K Ul3: ,pisze prace pisemne w jezyku polskim oraz w jezykach baltyckich zgodnie z
wymaganiami okre$lonymi dla poziomow ksztalcenia, z zakresu jezyka, literatury, historii,
kultury Litwy 1 Lotwy, z wykorzystaniem rdznych ujec teoretycznych i r6znych zrodet” trudno
raczej zrealizowaé w biurach thumaczen, biurach turystycznych, radiu, bibliotece czy izbie
gospodarczej. Przy czym, jak wspomniano w kryterium 1, efekty ksztalcenia na poziomie
modutu praktyki zostaty sformutowane w sposob ogoélny i wieloznaczny, co utrudnia jeszcze
wlasciwy dobor miejsc odbywania praktyk i opracowanie spdjnego ich programu. Diagnoze te
potwierdza przygotowane przez jednostke zestawienie, z ktorego wynika, ze studenci w
zaleznos$ci od miejsca praktyki wykonuja bardzo rézne czynnosci. I tak w bibliotece zajmuja
si¢ porzadkowaniem ksiggozbioru i wpisywaniem go do elektronicznej bazy danych; w
Centrum Litewskim przy Ambasadzie Republiki Litewskiej przygotowuja i obstuguja imprezy
kulturalne, monitorujg aktualne wydarzenia na Litwie i1 publikacje prasowe o wydarzeniach
litewskich w Polsce oraz sprawuja opiek¢ nad ksiegozbiorem, a w Panstwowym Muzeum
Archeologicznym w Warszawie zapoznajg si¢ z historig, zbiorami 1 metodyka prac terenowych
Dziatu Archeologii Baltéw, ttumaczg teksty naukowe z jezyka litewskiego na polski. W kazdej
z podanych przykladowo instytucji studenci majag mozliwos¢ przeprowadzenia praktyki, ktdra
jest zwigzana z kierunkiem studidéw, w zadnej z nich jednak nie sa w stanie zrealizowaé
wszystkich przypisanych do praktyki kierunkowych efektow ksztalcenia.

Jednostka przygotowala sylabus praktyki, ktory zawiera wyciag z przyjetych 1 dostgpnych
na stronie internetowej Zasad odbywania praktyk na kierunku filologia battycka. Zasady
odbywania praktyk podaja ogoélne ich cele bez odniesienia do kierunkowych efektow
ksztatcenia, wskazuja osobg¢ odpowiedzialng za nadzor nad nimi, wskazujg na rézne formy
praktyk (zorganizowana, indywidualna, praca zawodowa, wlasna dziatalno$¢ gospodarcza) itd.
Jednostka nie opracowata przy tym jednolitego dla wszystkich studentéw programu praktyk,
stuzacego realizacji przypisanych do nich efektow ksztalcenia. Programy praktyk sa
opracowywane indywidualnie na podstawie uzgodnien studenta z przyjmujaca instytucja
I zatwierdzane przez jednostke jako ramowy program praktyki, ktory okresla wymiar praktyki,
czas jej odbywania i zakres obowigzkow praktykanta.
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Praktyki zawodowe stanowig stabszy punkt programu studiéw i wymagaja dopracowania
pod wzgledem programu umozliwiajacego wszystkim studentom osiggnigcie wszystkich
przypisanych do nich efektow ksztatcenia i doboru instytucji, w ktorych sg przeprowadzane.

Ocenianie stopnia osiggania efektow ksztalcenia. Zasady dyplomowania.

Stosowany system oceny osiggania efektow ksztatcenia zapewnia monitorowanie postgpow
w nauce. Jego zasady zostaly skodyfikowane w Systemie zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia na Wydziale Polonistyki UW 1 s3 wspolne dla wszystkich pozioméw ksztatcenia,
kierunkow studidow prowadzonych na Wydziale Polonistyki. Do metod oceny naleza: egzamin
bez dostepu do podrecznikdéw, egzamin dyplomowy, egzamin lub test z dostgpem do
podrecznikdw, egzamin pisemny ograniczony Cczasowo, egzamin ustny, eseje, ocena
umiejetnosci wspotdziatania w grupie, ocena umiejetnosci przygotowania pracy dyplomowej,
ocena biezacego przygotowania studenta do zaje¢ dydaktycznych, ocena ciggla umiejetnosci
studenta podczas zaje¢ dydaktycznych, ocena merytorycznego wktadu studenta w dyskusje,
ocena pracodawcy/opiekuna praktyk 1 koordynatora praktyk dotyczaca kompetenc;ji
I umiejetnosci studentow odbywajacych praktyki zawodowe, prezentacja zatozen i osiggnietych
wynikéw pracy dyplomowej, prezentacje grupowe, prezentacje multimedialne, prezentacje
wynikow w formie ustnej, pisemnej, audiowizualnej lub elektronicznej, rozprawki/artykuty
naukowe (prace roczne/semestralne), rozwigzywanie zadan problemowych, samoocena
efektow ksztatcenia. Dobrym sposobem weryfikacji zdobytej przez studentéw wiedzy sa prace
semestralne oraz prace roczne, ktore czesto sg stosowane na ocenianym kierunku. Weryfikuja
one takie umiejetnos$ci badawcze jak dobor i selekcja materiatu, jego analiza, formulowanie
problemow badawczych, wyrazanie mys$li 1 argumentacja, a wreszcie postugiwanie si¢
aparatem naukowym. W przypadku rozprawek pisanych w jezyku obcym weryfikuja one takze
stopien znajomosci jezykow litewskiego lub totewskiego. Tematyka prac etapowych jest $cisle
powigzana z tematyka prowadzonych zaje¢¢. Praca roczna moze by¢ podstawg do wystawienia
oceny koncowej z danego przedmiotu (np. przedmioty antropologia kultury, wiedza o krajach
battyckich) lub by¢ warunkiem dopuszczenia do egzaminu (np. gramatyka opisowa jezyka
litewskiego, historia wspotczesnej literatury litewskiej). Tematyka prac semestralnych
i rocznych jest $cisle powigzana z tematyka zajec i jest zatwierdzana przez prowadzacego
zajecia. Do Raportu Samooceny jednostka zalgczyla tabele zawierajaca szczegotowe metody
weryfikacji efektow ksztalcenia na kierunku filologia baltycka na studiach I i II stopnia.
W tabeli uwzglednione zostaly metody weryfikacji efektow ksztalcenia z zakresu trzech
kategorii: wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spolecznych. Przedstawione metody
weryfikacji efektow ksztalcenia sg wlasciwe dla poszczegdlnych efektow ksztalcenia
| zapewniajg skuteczno$¢ weryfikacji stopnia ich osiggni¢cia. Ocenianie stopnia osiggania
efektow ksztatcenia w ramach poszczegolnych przedmiotow dokonywane jest przez osoby je
prowadzace.

Jednak, pomimo kompleksowego i r6znorodnego systemu oceny stopnia osiggania efektow
ksztalcenia zaostrzenia budza niektore przygotowane narzedzia. Analiza prac etapowych
wykazala, Ze nie zawsze test, pytania czy inne prace etapowe, w tym narz¢dzia stuzace
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zaliczeniu przedmiotu odpowiadaja zakladanemu poziomowi opanowania przez studentow
kierunkowych efektow ksztalcenia.  Watpliwosci w tym zakresie budzi np. egzamin
z praktycznej nauki jezyka totewskiego na studiach II stopnia, ktory zawierat rozne pytania
sprawdzajgce umiejetnosci czytania i pisania w jezyku totewskim oraz ttumaczenia z jezyka
lotewskiego na jezyk polski. Czgs¢ zaproponowanych w nim zadan wydaje si¢ nie odpowiadac
poziomowi C1, ktéry egzamin atestuje, lecz jest na nizszym poziomie.

Odrebny problemy stanowi weryfikacja efektow ksztalcenia przypisanych do praktyk
kierunkowych. Jest on konsekwencja wskazanych wyzej wad w koncepcji praktyki. Praktyka
zawodowa zaliczana jest na podstawie Zaswiadczenia o odbyciu praktyki, ktore po§wiadcza, ze
student zrealizowat praktyke w okre$lonej instytucji, w danym terminie i wymiarze godzin.
Formularz zawiera takze miejsce na wypunktowanie zagadnien, z ktorymi student zapoznat si¢
podczas praktyki, ktére — jak wykazano powyzej — sg rozne dla kazdego studenta w zalezno$ci
od miejsca jej odbywania, ogodlng opini¢ o praktyce i w koncu ogdélng ocene praktyki.
Formularz ten nie odnosi si¢ do efektow ksztatcenia przypisanych do praktyki zawodowej i nie
jest w konsekwencji narzedziem umozliwiajagcym oceng stopnia ich osiggnigcia. Szerokie pole
do interpretacji stwarza zawarte w formularzu sformutowanie: ,,W czasie trwania praktyki
student/tka zapoznal/a si¢ z zagadnieniami”, ktore sugeruje, ze praktyka nie musi polegaé na
zaangazowaniu studenta w wykonywanie okreslonych czynnosci, a jedynie np. na obserwacji.

Jednostka umozliwia takze zaliczenie praktyk na podstawie zatrudnienia, prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej lub podejmowania innych form dziatalno$ci. Odnosny formularz
zawiera jedynie prosbe studenta o zaliczenia praktyki w tym trybie oraz wymodg jednego
z zaswiadczen 1) zaswiadczenia o zatrudnieniu wraz z zakresem obowigzkow, 2) dokumentu
potwierdzajacego wiasng dziatalno§¢ gospodarcza Iub 3) dokumentu potwierdzajacego
prowadzenie innej dzialalno$ci. O ile zalaczony do zaswiadczenia o zatrudnieniu zakres
obowigzkow moze pozwoli¢ na odniesienie ich do efektow ksztalcenia przypisanych do
praktyki i na tej podstawie jej zaliczenie, to dwa pozostate zaswiadczenia tej mozliwoSci nie
daja. Jednostka powinna opracowa¢ w tym zakresie procedury i1 narzedzie umozliwiajace
kompleksowe zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie r6znych form zatrudniania.

Zasady dyplomowania przyjete na kierunku filologia battycka obowiazuja od roku
akademickiego 2013/2014. Okreslaja one tryb zatwierdzania pracy dyplomowej, kryteria
formalne dla prac licencjackich i magisterskich, efekty ksztalcenia, ktore powinna weryfikowac
praca dyplomowa oraz tryb przeprowadzania egzaminu dyplomowego. Zasady dyplomowania
nie wskazuja na jezyk, w ktérym powinna by¢ przygotowana praca dyplomowa, ale praktyka
wykazuje, ze jest to jeden z jezykow battyckich, bedacych przedmiotem studidw. Wszystkie
prace dyplomowe sprawdzane sg w programie antyplagiatowym. W przypadku wykrycia
plagiatu sprawa kierowana jest do Komisji Dyscyplinarnej Studentéw i Doktorantow UW.

Zgodnie z nimi temat pracy licencjackiej zatwierdza opiekun naukowy, a temat pracy
magisterskiej kierownik katedry. Jednoosobowa procedura zatwierdzania tematéw prac
dyplomowych nie zawsze dobrze stuzy ich formulowaniu. Prowadzacy seminaria podczas
spotkania ZO PKA z nauczycielami akademickimi wskazywali, Zze czasem konsultuja tematy
z innymi pracownikami Zaktadu Battystyki. Prowadzacy zajgcia na kierunku pozytywnie
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odniesli si¢ do pomyshu zatwierdzania tematow prac dyplomowych w sposob kolegialny, na
posiedzeniach zaktadu lub katedry, co da mozliwo$¢ dyskusji, dzielenia si¢ doswiadczeniami,
wlaczania mtodszych pracownikow w proces dyplomowania i lepszego przygotowania ich do
sprawowania opieki nad dyplomantami w przysziosci. Dyskusja nad tematami prac
dyplomowych moze przyczyni¢ si¢ do unikania sytuacji, w ktorych formuluje si¢ tematy zbyt
trudne dla danego etapu ksztalcenia, co jak wykazala analiza prac dyplomowych ma
incydentalnie miejsce na ocenianym kierunku.

Zgodnie z przyjetymi zasadami praca licencjacka sprawdza osiagnigcie efektow ksztatcenia
w zakresie 1) znajomos$ci problematyki, ktérej dotyczy, 2) poprawnego postugiwania si¢
terminologia zwigzang z ta problematyka, 3) formutowania rozwinigtej, spdjnej i logicznej,
poprawnej jezykowo wypowiedzi pisemnej, 4) umiejetnosci zbierania materialdéw badawczych
1 rozpoznania stanu badan, 5) samodzielnego selekcjonowania i analizowania materialu, 6)
sporzadzania przypisow i bibliografii. Praca magisterska weryfikuje te same efekty ksztalcenia
na wyzszym stopniu zaawansowania oraz dodatkowo 1) $wiadome postugiwanie si¢
uzasadniong metodologia badawcza, 2) samodzielne formulowanie hipotez 1 wnioskow
badawczych i 3) samodzielne formutowanie uzasadnionych wnioskéw badawczych. Formularz
oceny pracy dyplomowej pozwala zweryfikowa¢ wyzej opisane efekty ksztatcenia.

Egzamin licencjacki sktada si¢ z co najmniej z trzech pytan i jest zarazem sprawdzianem
wiedzy z przedmiotéw podstawowych, wykladanych na kierunku, wybranych
Z opublikowanych na stronie internetowej zagadnien egzaminacyjnych, przy czym jedno
pytanie dotyczy problematyki pracy i jedno pytanie zadane jest w wybranym jezyku baltyckim.
Egzamin magisterski sklada si¢ takze z co najmniej trzech pytan, ktére zwigzane s3
z problematyka i metodologig pracy dyplomowej, przy czym jedno z pytan zadane jest
w jezyku litewskim.

Taki przebieg egzaminow dyplomowych w potaczeniu z oceng pracy dyplomowej pozwala
na skuteczng weryfikacje stopnia osiggnigcia efektéw ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka
litewskiego, bedacego podstawowym na kierunku oraz skutecznie weryfikuje przygotowanie
do prowadzenia badan naukowych na studiach I stopnia i umiejetnos¢ ich prowadzenia na
studiach Il stopnia.

Wyniki uzyskiwane z zaliczen i1 egzamindéw sa wprowadzane do systemu USOS.
O kryteriach zaliczenia poszczegdlnych zaje¢ studenci sa informowani na pierwszych
zajeciach. Kryteria te (jako integralna cz¢$¢ sylabusa) sa dostgpne w systemie USOS. Osobno
kryteria podawane sa do wiadomosci studentéw podczas zaje¢ w przypadku prac etapowych.
Studenci majg prawo zglaszania swoich uwag. W przypadku watpliwosci wyjasniane sg one
z prowadzacym zajecia lub koordynatorem przedmiotu. W kwestiach spornych studenci
zwracajg si¢ do wladz katedry. Mata liczba studentoéw w grupach zajeciowych pozwala unikad
sytuacji konfliktowych oraz tworzy warunki rownego traktowania studentow w procesie
sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia. W sytuacjach budzacych watpliwosci co do
bezstronnos$ci, rzetelno$ci czy poréwnywalnosci wynikow na egzaminie, student moze —
zgodnie z pkt. VI, § 26 Regulaminu studiow — przystapi¢ do egzaminu komisyjnego, w ktorym
moze bra¢ udziat student obserwator (lub przedstawiciel samorzadu studenckiego).
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System organizacji sesji egzaminacyjnej, liczba egzamindéw 1 ich roztozenie w sesji sa
prawidlowe. Szczegdtowe zasady zaliczenia etapu studidw opisane zostaly w Regulaminie
studiow (pkt. VII, § 30-31) i nie budza one zastrzezen. Potwierdza to opinia studentow, ktorzy
podczas spotkania z ZO PKA stwierdzili, ze stosowane metody oceniania weryfikujg ich
wiedze 1 umozliwiaja uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow
ksztalcenia. System oceniania jest zrozumiaty i poréwnywalny dla wszystkich studentow.
Studenci wyrazili swoja pozytywng opini¢ co do przejrzystosci oraz rzetelnosci stosowanych
metod oceniania.

Stopien osiggnigcia efektow ksztalcenia dokumentowany jest przez wpisy do systemu
USOS. Obejmuja one oceny z egzamindéw oraz zaliczen na oceng¢. Protokoty zaliczen
Z poszczegolnych semestrow oraz protokoly z egzamindéw przechowywane sa w dokumentacji
katedry. W dokumentacji os6b prowadzacych zajecia znajduja si¢ tez prace pisemne, testy,
kolokwia przeprowadzane w ciggu semestru. W razie potrzeby moga by¢ one omawiane na
zebraniach pracownikéw 1 przedstawiane do wgladu na prosbe kierownika katedry.

Zaklad Baltystyki jest mata jednostka, co umozliwia zindywidualizowane podejscie do
studenta, widoczne chociazby podczas hospitacji zaje¢, w trakcie ktorych prowadzacy wyktady
odwotywali si¢ do indywidualnych umiejetnos$ci i osiggnie¢ poszczegdlnych osob. Takze
studenci kierunku podczas spotkania z ekspertami PKA podkreslali mozliwo$¢ bezposredniego
indywidualnego kontaktu z nauczycielami akademickimi ich osobiste zaangazowanie Dobry
indywidualny kontakt wykladowcow i studentéw umozliwia w miar¢ potrzeb dostosowanie
metod weryfikacji efektow ksztalcenia do predyspozycji studentéw, zwlaszcza ze
zdiagnozowanymi dysfunkcjami fizycznymi lub spotecznymi.

Osiagniete efekty ksztatcenia a rynek pracy lub dalsza edukacja

Kariery zawodowe absolwentow filologii baltyckiej sa monitorowane zaréwno przez
dzialajaca na Uniwersytecie Warszawskim Pracowni¢ Ewaluacji Jakosci Ksztalcenia, jak
| przez Zaktad Baltystyki za posrednictwem wlasciwych baz danych i ankiet wewnetrznych
rozpowszechnianych droga elektroniczng. Jednostka stara si¢ zbiera¢ wszelkie informacje
potwierdzajace uzyteczno$¢ na rynku pracy efektow ksztalcenia osiggnietych na kierunku.

Z wieloma absolwentami jednostka utrzymuje staty kontakt, niektérzy z nich byli obecni na
spotkaniu  ZO PKA z przedstawicielami otoczenia-spoteczno-gospodarczego. Ze
zgromadzonych przez jednostke informacji wynika, Ze absolwenci ocenianego kierunku po
ukonczeniu studidow podejmowali zatrudnienie m.in. w migdzynarodowych instytucjach
kulturalnych, wydawnictwach dzialajacych w Polsce 1 na Litwie, ambasadach, redakcjach
naukowych, w biznesie na styku wymiany gospodarczej migdzy Polska a krajami baltyckimi,
otwieraja wtasng dziatalno$¢ gospodarczg, pracujg jako tlumacze, piloci 1 przewodnicy
wycieczek turystycznych itd. Cze$¢ absolwentow studiow I stopnia podejmowata ksztatcenie
na studiach Il stopnia, zwykle na tym samym kierunku, a cze$¢ absolwentow studiow II stopnia
podejmowato prace badawcze w ramach studiéw doktoranckich lub poza nimi.
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Zasady rekrutacji
Rekrutacja kandydatow prowadzona jest wedlug ogdlnych zasad obowigzujacych na
uczelni. Przyjete zasady rekrutacyjne sg przejrzyste, zapewniaja bezstronno$¢ zasad i procedur

oraz rowne szanse kandydatow w podjeciu ksztatcenia. Minimalny prog kwalifikacyjny
w przypadku studiow I i1 II stopnia to 30 punktow na 100 mozliwych do zdobycia. Zasady
rekrutacji dostepne sg na stronach internetowych UW, sg aktualne i zrozumiate.

W przypadku studiow 1 stopnia zasady rekrutacji zostaty sformutowane odrebnie dla
kandydatow z tzw. ,nowa maturg”, ,starg maturg”’, maturg mi¢dzynarodowa (IB), maturg
europejska (EB) 1 maturg zagraniczng. Zasady rekrutacji uwzgledniaja oceny maturalne
Z przedmiotéw relewantnych dla przyjetych na kierunku efektéw ksztalcenia, z okresleniem
minimalnego wyniku umozliwiajacego wstgp na studia. Umozliwia to selekcj¢ kandydatow
posiadajacych wstepne kwalifikacje do osiggnigcia zamierzonych na kierunku efektow
ksztatcenia.

O przyjecie na studia II stopnia mogg ubiegac si¢ osoby, ktore uzyskaly dyplom licencjata,
magistra, inzyniera lub rownowazny na dowolnym kierunku. Kandydaci, ktérzy uzyskali
stopien licencjata w zakresie filologii baltyckiej przyjmowani sa na podstawie dyplomu
ukonczenia studiow. Pozostali kandydaci przechodza postgpowanie rekrutacyjne sprawdzajace
ich wstepne kwalifikacje w zakresie znajomos$ci jezyka litewskiego na poziomie B2
| fotewskiego na poziomie A2 oraz podstawnej wiedzy w zakresie literaturoznawstwa,
jezykoznawstwa 1 historii krajow battyckich. Tak sformutowane kryteria rekrutacyjne
pozwalaja na podjecie studiéw II stopnia wickszej liczbie kandydatow, ale tez dopuszczajg do
studiow osoby o zroznicowanych kwalifikacjach wstepnych. Jednostka przygotowana jest
jednak na rozwigzywanie tego typu problemdéw, udzielajac indywidualnego wsparcia
studentom podczas studiow w ramach systemu konsultacji 1 tutoringu, a takze umozliwienie
uczeszczania na dodatkowe zajecia z praktycznej nauki jezyka obcego na wyzszych latach
studiow I stopnia.

Przyjete w jednostce zasady dyplomowania, ktore stanowig proces wienczacy ukonczenie
studiow, skorelowane sg z oczekiwaniami stawianymi kandydatom na studia o profilu
ogénoakademickim, ktére pozwalaja im osiggnigcie na studiach I stopnia co najmniej
przygotowania do prowadzenia badan naukowych, a na studiach II stopnia uczestniczenia
W nich.

Podstawowym zrodlem informacji publicznej na temat procesu rekrutacji na ocenianym
kierunki jest specjalna strona UW strona. Zawiera ona kompletne, aktualne, zrozumiate
I zgodno$¢ z potrzebami kandydatow informacje o i umozliwia bezposrednie przejscie do stron
jednostek prowadzacych poszczegdlne kierunki, zapoznanie si¢ z koncepcja studiow, kadra
prowadzaca zajecia itp.

Potwierdzanie efektéw uczenia si¢ i kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym
Uniwersytet Warszawski ma przygotowane og6lne procedury dotyczace uznawania efektow
uczenia si¢. Filologia baltycka nie prowadzi jeszcze rekrutacji na studia na podstawie

potwierdzania efektow uczenia sig, jednak katedra, podobnie jak pozostate instytuty Wydziatu
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Polonistyki, powofala doradcg ds. potwierdzenia efektow uczenia sig, ktory odbyt szkolenie
zorganizowane przez Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia UW. Jesli chodzi o kwalifikacje, ktore
studenci uzyskuja w szkolnictwie wyzszym na innych uczelniach w kraju i za granica,
opracowany w jednostce system polega ocenieni ekwiwalentno$ci efektow ksztalcenia
zdobytych w innej uczelni lub podczas wyjazdow. W przypadku programéw wymiany
procedura polega na przygotowaniu wraz z koordynatorem wyjazdoéw stypendialnych takiego
programu pobytu na uczelni partnerskiej, by bylo mozliwe zrealizowanie ekwiwalentnych
efektow ksztatcenia. Po zakonczeniu wyjazdu stypendialnego koordynator na podstawie
zaswiadczen uczelni przyjmujacej studentow i sylabuséw przedmiotow, na ktore uczeszczat
stypendysta, zatwierdza uzyskane przez studenta zaliczenia.

Monitorowanie i ocena progresji studentéw, jak do tej pory nie wskazywaty na konieczno$¢
podejmowania dziatan majacych na celu doskonalenie zasad rekrutacji kandydatéw, uznawania
efektow 1 okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, oraz
zasad dyplomowania.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiow 1 i II stopnia na kierunku filologia baltycka umozliwia osiggnigcie
wszystkich efektow ksztalcenia, przewiduje mozliwos¢ indywidualizacji zaje¢ w co najmniej
stopniu przewidzianym W Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz.U. z 30 wrze$nia 2016 r, poz.
1596), przewiduje zaje¢cia z jezyka obcego (niekierunkowego), z obszaru nauk spotecznych
oraz na studiach | stopnia z wychowania fizycznego. Plan studiéw przewiduje moduty zajgé
I treSci programowe, ktore na studiach I stopnia umozliwiajg przygotowanie do badan
naukowych, a na studiach II stopnia pozwalaja na wiaczenie wszystkich studentow w ich
prowadzenie.

Plan studiéw I stopnia przewiduje praktyki kierunkowe w wymiarze 40 godzin, ktérym
odpowiadaja 2 punkty ECTS. O miejscu odbywania praktyk decyduja studenci po uprzednim
skonsultowaniu tej kwestii z opiekunem praktyk. W zadnej z instytucji z osobna, w ktorej
odbywaja si¢ praktyki nie mozna zrealizowa¢ wszystkich przyporzadkowanych do praktyk
kierunkowych efektow ksztatcenia. Jednostka nie opracowata przy tym jednolitego dla
wszystkich studentoéw programu praktyk, stuzgcego realizacji przypisanych do nich efektow
ksztalcenia. Programy praktyk sg opracowywane indywidualnie na podstawie uzgodnien
studenta z przyjmujaca instytucja 1 =zatwierdzane przez jednostke jako ramowy
zindywidualizowany program praktyki. Praktyki zawodowe stanowig stabszy punkt programu
studiow i wymagaja dopracowania pod wzgledem programu umozliwiajacego wszystkim
studentom osiggnigcie wszystkich przypisanych do nich efektow ksztatcenia i doboru
instytucji, w ktorych sg przeprowadzane.

Liczebnos$¢ grup studenckich, formy zajec i stosowane metody ksztalcenia pozwalaja na
osiaggnigcie wszystkich efektow ksztalcenia. Opieka i wspieranie studentow w procesie uczenia
si¢ dokonuje si¢ poprzez zapewnienie studentom indywidualnych kontaktow z wyktadowcami

poza zajeciami oraz mozliwo$¢ zadawania pytan w trakcie zaje¢. Jednostka motywuje
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studentow do prowadzenia badan oraz publikowania lub prezentacji ich wynikow, jak roéwniez
uczestniczenia w réznych formach komunikacji naukowej poprzez realizacje projektow
naukowych z udzialem studentow.

Zajecia odbywajg si¢ zgodnie z zasadami higieny procesu ksztalcenia.

Metody weryfikacji efektow ksztatcenia przyjete na kierunku filologia baltycka odpowiadaja
zakresom trzech kategorii: wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych. Przedstawione
metody weryfikacji efektow ksztalcenia sg wlasciwe dla poszczegdlnych efektow ksztalcenia
| zapewniajg skutecznos¢ weryfikacji stopnia ich osiggni¢cia. Jednak, pomimo kompleksowego
i réznorodnego systemu oceny stopnia osiggania efektow ksztalcenia zastrzezenia budza
niektore przygotowane narzedzia, ktére nie zawsze odpowiadajg zakladanemu poziomowi
opanowania przez studentéw kierunkowych efektow ksztalcenia. Odrgbny problem stanowi
weryfikacja stopnia osiggania efektow ksztalcenia przypisanych do praktyk kierunkowych.
Procedury zaliczania praktyk nie odnosza si¢ bowiem do przypisanych do nich efektow
ksztatcenia. Tga sama wada obcigzone sa procedury zaliczania praktyki na podstawie
dziatalnos$ci zawodowe;.

Najwazniejszymi etapami weryfikacji efektow ksztatcenia jest egzamin z praktycznej nauki
jezyka oraz praca dyplomowa i egzamin dyplomowy na studiach I i II stopnia. Zasady
przeprowadzania obu etapow weryfikacji sa przejrzyste i przyjete metody weryfikacji i oceny
stopnia osiagniecia efektow ksztatcenia nalezy uzna¢ za wlasciwe. Analiza wybranych prac
dyplomowych wskazuje, ze studenci osiggaja zamierzone efekty ksztalcenia. Nie mniej
procedura jednoosobowego zatwierdzania tematéw prac dyplomowych stanowi staby punkt
tego procesu i nalezatoby ja zastgpi¢ dyskusja na zebraniach zaktadu lub katedry, co da
mozliwo$¢ dzielenia si¢ doswiadczeniami, wiaczania miodszych pracownikow w proces
dyplomowania i lepszego przygotowania ich do sprawowania opieki nad dyplomantami
W przysztosci, utatwi takze formutowanie problemow badawczych na poziomie odpowiednim
dla uzyskiwanego stopnia kwalifikacji zawodowych.

Filologia baltycka jest kierunkiem o malej liczbie studentdéw, co umozliwia
zindywidualizowane podejscie do studenta. Dobry kontakt wyktadowcow i studentow
umozliwia w miar¢ potrzeb dostosowanie metod weryfikacji efektow ksztalcenia do
predyspozycji studentow, zwlaszcza ze zdiagnozowanymi dysfunkcjami fizycznymi lub
spotecznymi.

Zasady rekrutacji na kierunek filologia baltycka przygotowywane sa co roku zgodnie
z sugestiami, jakie przekazuje Biuro ds. Rekrutacji. Zasady rekrutacji sa czytelne, zapewniaja
rownos¢ szans kandydatom oraz selektywnos$¢ pozwalajaca na oceng wstepnych kompetenc;ji
umozliwiajgcych osiaggnigcie wszystkich efektow ksztatcenia przewidzianych dla profilu
i stopnia studiéw. Jednostka ma takze opracowany skuteczny system przenoszenia efektow
ksztatcenia, ktore studenci uzyskujg w szkolnictwie wyzszym na innych uczelniach w kraju
| za granica.

Dobre praktyki
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Zalecenia

1) Opracowanie nowej koncepcji praktyk zawodowych w sposob:

— umozliwiajacy wszystkim studentom uzyskanie tych samych efektow ksztalcenia;

— zapewniajacy wilasciwy dobor instytucji, ktore umozliwig osiggnigcie wszystkim
studentom wszystkich efektow ksztatcenia przypisanych do praktyki;

— okreslajacy czynnosci, ktore studenci powinny wykonaé podczas praktyki, zawarte
w obowigzujacym wszystkich studentdw programie/instrukcji/ sylabusie praktyki;

— umozliwiajacy ocen¢ stopnia osiagnig¢cia efektow ksztalcenia przypisanych do
praktyki.

2) Opracowanie procedury zaliczania praktyki kierunkowej na podstawie pracy
zawodowe] w odniesieniu do efektow ksztatcenia przypisanych do praktyki
Kierunkowej.

3) Dostosowanie wszystkich narze¢dzi oceny osiggania efektow ksztatcenia na okreslonych
etapach ksztalcenia do zaktadanego poziomu.

4) Wprowadzenie kolegialnego systemu zatwierdzania tematow prac dyplomowych.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Celem systemu zapewniania i doskonalenia jako$ci ksztalcenia na Wydziale Polonistyki
Uniwersytetu Warszawskiego jest porzadkowanie i1 doskonalenie proceséw zwigzanych
z organizacja dydaktyki oraz nadanie cyklicznego charakteru prowadzonym analizom tresci
ksztatcenia, sposobow ich przekazu, metod oceniania osiggnigtych efektow ksztalcenia, stopnia
realizacji zakladanych efektow ksztalcenia. Wydzial dazy do zapewnienia sprawnego
| zorganizowanego przebiegu procesu dydaktycznego oraz cigglego monitorowania, oceny
i doskonalenia tre$ci programowych i procedur formalnych. Wewnetrzny System Zapewniania
Jakosci Ksztalcenia jest corocznie przegladany pod katem aktualnosci 1 efektywnosci
zastosowanych rozwigzan przez Wydzialowy Zespdt Zapewniania Jakosci Ksztalcenia,
W porozumieniu z Prodziekanem ds. studenckich, dydaktycznych i studiow doktoranckich oraz
Petnomocnikiem Dziekana ds. Krajowych Ram Kwalifikacji. Wprowadzenie zmian w systemie
wymaga zatwierdzenia przez Rad¢ Wydzialu Polonistyki. Jako interesariuszy wewnetrznych
systemu zapewniania jakosci jednostka zdefiniowala studentow wszystkich kierunkow
I poziomoéw prowadzonego ksztatcenia, stuchaczy studiéw podyplomowych oraz pracownikoéw
naukowo-dydaktycznych, dydaktycznych i administracyjnych zatrudnionych na wydziale.
Ponadto istotng, organizacyjna rol¢ w budowaniu systemu zapewniania jako$ci petnia:

— Wydzialowy Zesp6l Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, do ktorego zadan nalezy
przygotowywanie corocznych sprawozdan z oceny wtlasnej, opiniowanie nowych

programow studidow i procedur ewaluacyjnych, zglaszanie projektow zmian, opracowywanie
26



tabeli partnerow spotecznych, wspoltworzenie systemu zapewniania jako$ci na wydziale.
W jednostce trwa dyskusja nad sposobem funkcjonowania zespotu i jego zadaniami, ktorym
planuje si¢ przypisa¢ dziatania o charakterze strategicznym, niepowielajacym doraznych
zadan innych gremiow;

— Pelnomocnik Dziekana Wydzialu Polonistyki ds. Krajowych Ram Kwalifikacji,
do ktérego zadan nalezy wspoOttworzenie systemu zapewniania jakosci na wydziale,
opracowywanie i korygowanie zasad dyplomowania, udziat w procesie oceny i weryfikacji
programow studiow i1 efektow ksztalcenia oraz wspottworzenie systemu monitorowania
karier absolwentow;

— Komisja Dydaktyczna Wydziatu Polonistyki, do ktorej zadan nalezy opiniowanie biezacych
dziatan legislacyjnych Rady Wydziatu Polonistyki, proponowanie
1 opiniowanie zmian w programach studiow i zasadach studiowania, analiza raportow
dotyczacych jakos$ci ksztalcenia, oceny efektow ksztatcenia;

— Samorzad Studentéw Wydziatu Polonistyki, ktory opiniuje zmiany w programach studiow,
zasadach studiowania i procedurach ewaluacyjnych oraz dokonuje przegladu wynikéw
ankiet studenckich;

— Dziekan Wydzialu Polonistyki, Prodziekan Wydziatu Polonistyki ds. studenckich,
dydaktycznych 1 studiow doktoranckich oraz zastgpcy dyrektoréw instytutow ds.
studenckich i dydaktycznych, kierownicy studiow podyplomowych 1 specjalizacji,
kierownik studiéw doktoranckich, kierownicy katedry, ktérzy czuwaja nad przebiegiem
procesoOw dydaktycznych, rekrutacyjnych i ewaluacyjnych oraz formutuja propozycje zmian
w programach i procedurach;

— Komisja Rekrutacyjna Wydzialu Polonistyki oraz Komisje Rekrutacyjne instytutow
kierunkowych, ktore przygotowuja uchwate rekrutacyjna, przeprowadzaja rekrutacje,
przygotowuja sprawozdania z przebiegu rekrutacji, organizujg dni otwarte 1 dzialania
promocyjne;

— Rady Naukowe instytutow, ktére opiniuja zmiany w programach studiow, dokonujg
okresowych przegladow programow studiow 1 efektow ksztalcenia;

— Rada Wydziatu Polonistyki, ktéra zatwierdza zmiany w programach studiow, zasadach
rekrutacji, przyjmuje raporty z przebiegu rekrutacji i realizacji efektow ksztatcenia.

Z wymienionymi organami 1 gremiami S$ciS§le wspotpracuja kierownicy zakladow,

petnomocnicy ds. wspolpracy z zagranica, pelnomocnicy ds. rekrutacji, pracownicy dziekanatu

1 instytutowych tokow studiow, a takze opiekunowie studentow.

W ramach wizytowanego kierunku stworzone zostaly przejrzyste mechanizmy
projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia.
Zgodnie z funkcjonujagcymi w ramach systemu rozwigzaniami, programy s3g na biezgco
analizowane przez prowadzacych zajgcia oraz kierownictwo katedry. Wszelkie korekty, po
uzyskaniu akceptacji przez pracownikow i studentow katedry, zatwierdzane sa przez Komisje
Dydaktyczng Rady Wydziatu, Rad¢ Wydziatu, a nastgpnie Senat UW w przypadku, gdy
wymaga tego zakres zmian. W proces konsultacji i opiniowania projektow zmian w programie
zaangazowany jest roéwniez Wydzialowy Zespot Zapewniania Jakosci Ksztalcenia.
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Wewnetrznej ocenie podlega merytoryczny ksztalt modutdow, efekty ksztalcenia oraz
adekwatno$¢ punktacji ECTS. W procesie monitorowania stopnia osiaggni¢cia zakladanych
efektow ksztatcenia wykorzystywana jest tzw. ankieta autoewalucji, stanowigca sprawozdanie
z realizacji efektow ksztalcenia, przeprowadzana corocznie wsrdod wszystkich nauczycieli
akademickich. Uzupekieniem informacji pochodzacych z wypetionych kwestionariuszy sa
zestawienia przygotowywane przez Sekcje Toku Studiow UW na podstawie danych z systemu
USOS. Analizie  podlegaja w szczegolnosci elementy, ktore  wskazuja
na trudno$ci zwigzane z osiaggnigciem w minimalnym dopuszczalnym stopniu zaktadanych
efektow ksztalcenia lub powtarzajace si¢ w ramach poszczegdlnych modutow zajeé
niedostateczne wyniki w nauce. Na podstawie raportéw z katedry 1 instytutow wydziatowych
oraz sprawozdan z systemu USOS, na listopadowym posiedzeniu Rady Wydziatu dziekan
przedstawia podsumowujacy raport oceniajacy realizacje efektow ksztalcenia w poprzednim
roku akademickim.

W ramach ocenianego kierunku prowadzona jest intensywna wspoOlpraca z partnerami
Z otoczenia spoleczno-gospodarczego. Wspodlpraca ta opiera si¢ przede wszystkim na
sukcesywnej, cho¢ niesformalizowanej ocenie programu studiow jako catosci
I sformalizowanej w znacznym stopniu w zakresie poszczegdlnych zagadnien, np.
W odniesieniu do realizacji praktyk przez studentow czy tez programow stypendialnych. Nalezy
stwierdzié, ze w glownej mierze jej podstawa jest ugruntowana, wieloletnia i wielowymiarowa
wspotpraca kierunku ze strategicznymi z punktu widzenia prowadzonego ksztalcenia,
instytucjami zewngtrznymi takimi jak Ambasada Republiki Litewskiej w Rzeczypospolitej
Polskiej czy tez Ambasada Republiki Lotewskiej w Rzeczypospolitej Polskiej. Jednoznacznie
pozytywnie nalezy oceni¢ inicjatywy podejmowane przez kierownictwo jednostki, ktorych
celem jest konsultowanie programu studiow wizytowanego kierunku z programami studiow
0 zblizonym profilu realizowanymi w innych osrodkach akademickich. W tym celu w maju
2017 r. katedra zorganizowata sympozjum pn. ,,Kierunki rozwoju baltystyki w Polsce”, w
ktorym uczestniczyli przedstawiciele osrodkéw prowadzacych w Polsce badania battystyczne
lub lituanistyczne, np. Zaktadu Battologii Instytutu Jezykoznawstwa Wydziatu Neofilologii
Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu czy tez Pracowni Kultury Litwy dziatajace;j
w Katedrze Kultury Literackiej Pogranicza na Wydziale Polonistyki Uniwersytetu
Jagiellonskiego.

W roku akademickim 2017/2018 studenci rozpoczgli ksztatcenie, ktoérego podstawa
sa zmodyfikowane programy studiéw wypracowane w ramach procesu ewaluacji 1 prac
prowadzonych w poprzednich latach. W 2015 roku z inicjatywy kierownictwa katedry wsrod
studentow 1 absolwentow filologii baltyckiej zostal przeprowadzony proces ankietyzacji,
ktorego celem byta pomoc w ustaleniu wnioskdéw, na ile program studidw baltystycznych
spetnia oczekiwania studentéw i1 czy wskazane sg jego modyfikacje, a jesli tak, to o jakim
charakterze. Respondenci odpowiedzieli na kilkanascie pytan, odnoszac si¢ migdzy innymi do
nastgpujacych kwestii: czy liczba godzin i1 intensywno$¢ nauczania jezykow battyckich na
poszczegolnych latach studiow jest wystarczajgca? ktore sposrod zaje¢ z programu studiow
baltystycznych sa najbardziej przydatne pod katem przygotowania do przyszlej pracy
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zawodowej? jakiego typu zaje¢ brakuje w programie studiow baltystycznych? czy
studenci/absolwenci mieli mozliwo$¢ wykorzystania umiejgtnosci zdobytych na baltystyce w
pracy zawodowej? itp. Jednocze$nie nalezy podkresli¢, ze oceniany kierunek ma bardzo
kameralny charakter, co sprzyja utrzymywaniu bezposrednich i przede wszystkim partnerskich
kontaktéw student — nauczyciel akademicki — wtadze katedry — wtadze wydziatu. Kontakty te
struktury organizacyjnej jednostki 1 w roznych grupach spotecznosci akademickiej, stalg
refleksje na temat procesu ksztatcenia i warunkow jego realizacji. Element ten nalezy uzna¢ za
mocng stron¢ realizowanych dziatan réwniez z punktu widzenia laczenia réznych, czgsto
odmiennych punktow widzenia interesariuszy procesu ksztatcenia.

Wyniki wyzej wspomnianej ankietyzacji staly si¢ bezposredniag przyczyng zmian
w programach studiow baltystycznych. Zgodnie z oczekiwaniami studentow w programie
dodano 30 godzin zaje¢ z jezyka totewskiego na Il roku oraz wprowadzono przedmiot wstep do
literatury totewskiej na Il roku studiéw Il stopnia. Ponadto zwickszono liczbe godzin
translatoriow na studiach Il stopnia (0 30 na kazdym roku). W przypadku dwoch przedmiotow
— lektura tekstow totewskich i historia jezykow battyckich — wprowadzenie zmian sugerowali
prowadzacy zajecia, ktorzy w sprawozdaniach z realizacji efektow ksztalcenia sygnalizowali
trudnosci wynikajace ze zbyt wczesnej realizacji przedmiotoéw w ramach programu, przez co
studenci nie byli w wystarczajacym stopniu przygotowani do przyswojenia przekazywanych
tresci. W zwigzku z tym przedmiot lektura tekstow totewskich, prowadzony na Il roku studiow
| stopnia, zostal z programu usunicty, jako zbyt trudny na tym etapie znajomosci jezyka.
W jego miejsce wprowadzono dodatkowe 30 godzin jezyka totewskiego na roku Il oraz
przedmiot wstep do literatury totewskiej na Il roku studiéw. Z kolei przedmiot historia
jezykow battyckich, prowadzony na 111 roku studiow | stopnia, przesunigto na | rok studiéw Il
stopnia — po ukonczeniu przez studentdw kursow gramatyki opisowej obydwu jezykow
battyckich. Na szczegolne podkreslenie zastuguje fakt, iz projekt zmodyfikowanego programu
studiow zostat poddany szerokim konsultacjom, wilacznie z przekazaniem go wszystkim
studentom wizytowanego kierunku wraz z prosba 0 wyrazenie opinii.

Uwzgledniajac wnioski zespolu oceniajacego PKA wynikajace z analizy programow
ksztatcenia, nalezy podkresli¢, iz zostaly stwierdzone pewne usterki wymagajace podjecia
dziatan o charakterze doskonalagcym, ktéore pomimo sprawnie zorganizowanego
1 funkcjonujacego Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia, nie zostaty przez
jednostke zdiagnozowane na etapie projektowania zmian programu studiow w latach 2015-
2017. Usterki te dotycza organizacji praktyk zawodowych na studiach I stopnia, przede
wszystkim braku mozliwo$ci osiggni¢cia przez wszystkich studentow wszystkich przypisanych
do nich efektow ksztatcenia ( — kryterium 2). Jednoczes$nie nalezy podkresli¢, ze Uczelniany
Zespot Zapewniania Jakosci Ksztatcenia uwzglednilt w harmonogramie prac na rok akademicki
2017/2018 przeglad organizacji praktyk zawodowych na poszczegdlnych kierunkach studiow.
Odpowiedzialno$¢ za przeprowadzenie przegladu i przekazanie wnioskow, ktére postuza
wypracowaniu ogdlnouczelnianych rekomendacji powierzono Wydzialowym Zespolom
Zapewniania JakoS$ci Ksztatcenia.
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Niestandardowg inicjatywag zrealizowana przez Wydzialowy Zesp6t Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia jest dokument stanowigcy zalacznik do Strategii srodokresowej Wydziatu
Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2015-2018. Jest to swoista mapa problemow
zdiagnozowanych przez spotecznos¢ akademicka jednostki, majgca stuzy¢ biezagcemu ogladowi
jej funkcjonowania, identyfikacji stabosci, ale takze dobrze dziatajacych obszarow. Gtéwnym
celem tej inicjatywy jest proponowanie pozytywnych, shuzgcych jednostce zmian
w okreslonych obszarach jej funkcjonowania poprzez rozpoznawanie skali zjawisk, ktore jej
pracownikom najbardziej utrudniaja proces ksztatcenia studentéow, prowadzenie badan
naukowych, a takze zapewnienie wlasciwej jakos$ci wzajemnych relacji. Wykorzystanymi w
procesie tworzenia dokumentu zrodtami informacji o funkcjonowaniu jednostki byty wnioski
wynikajace z badan ankietowych przeprowadzonych wsroéd kadry kierowniczej, nauczycieli
akademickich, pracownikow wspierajacych proces ksztatcenia, doktorantéw i studentow.

Nalezy podkresli¢, ze wyzej wspomniane opracowanie zawiera wiele cennych informacji,
ktéore poddane refleksji 1 odpowiednio wykorzystane moga stuzy¢ doskonaleniu
funkcjonowania jednostki, w tym procesu ksztalcenia na poszczegolnych kierunkach studiow.
Na obecnym etapie nie sg jednak do konca jasne zasady analizy 1 wykorzystywania wnioskow
zawartych w dokumencie przez poszczegdlne organy i gremia wydziatu. W opinii ZO PKA
stworzenie przejrzystych powigzan pomiedzy sformutowanymi wnioskami, a ich analizg
I wykorzystywaniem przez odpowiednie gremia i organy lub w szerszym ujeciu w ramach
Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia, moze wzmocni¢ zdolnosci jednostki do
samodoskonalenia, w tym rowniez w odniesieniu do procesu ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach studiow. Zdaniem ZO PKA niektore wnioski zawarte w tym dokumencie, powinny
zosta¢ poddane refleksji na poziomie kierunkéw studiow, jednostek organizacyjnych, ktore
bezposrednio odpowiadaja za ksztalt i realizacj¢ procesu ksztalcenia, np. w formie oceny
poszczegdlnych kierunkow w odniesieniu do danego wniosku, wraz ze wskazaniem
ewentualnych dziatan doskonalgcych — w przypadku, gdy dokonana samoocena uzasadnia ich
sformutowanie.

Podstawowym  zrodlem informacji publicznej na temat procesu ksztalcenia
na ocenianym kierunku sg strony internetowe Katedry Jezykoznawstwa Ogdlnego,
Wschodnioazjatyckiego Poréwnawczego i Baltystyki; Wydziatu Polonistyki; Uniwersytetu
Warszawskiego; Sekcji Toku Studiow Wydzialu Polonistyki UW. Ponadto kazdy student
posiada konto w systemie USOS, co pozwala na pelny dostgp do wszelkich informacji
0 programie studidw, planie zaje¢ dydaktycznych oraz ocenach. Sylabusy przedmiotéw
umieszczane sg w systemie USOS zgodnie z ogoélnouniwersyteckim harmonogramem, po
uprzednim sprawdzeniu poprawnosci opisOw przez koordynatora przedmiotu i co bardzo
istotne dostepne sa réwniez dla osob niezalogowanych. Za aktualizacj¢ informacji dla
studentéw na wspomnianych stronach odpowiadaja ich administratorzy, dziekanat, sekretariaty
1 tok studiéw, samorzad studencki oraz studenckie kota naukowe. Informacje organizacyjne,
dotyczace pracownikéw naukowo-dydaktycznych, dziatalno$ci naukowej, sa zamieszczane
| aktualizowane przez kierownikoéw 1 sekretarzy zakltadow. Na stronie internetowej
udostgpniane sg sporzadzane raz do roku przez Wydzialowy Zespdt Zapewniania Jakosci
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Ksztalcenia raporty samooceny wydziatu, dotyczace réznych aspektow jakosci ksztatcenia.
Wyglad i techniczne aspekty funkcjonowania strony internetowej lezag w gestii kierownikéw
jednostek dziatajacych w porozumieniu z Biurem Promocji UW. W wyniku zdiagnozowanej
potrzeby przypominania studentom istotnych informacji oraz umieszczania informacji
dodatkowych, w sposob zapewniajgcy skuteczno$¢ uruchomiono profil na jednym z portali
spotecznosciowych. Nalezy przy tym podkresli¢, iz podczas spotkan i rozmow zespotu
oceniajgcego z réznymi grupami inetresariuszy procesu ksztalcenia, tj. pracownikami,
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, absolwentami, a takze Studentami
ocenianego kierunku, przedstawiciele zadnej z wymienionych grup nie zgtaszali jakichkolwiek
uwag w stosunku do rodzaju i zakresu danych i informacji, do ktorych Jednostka zapewnia
publiczny dostep.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wypracowala uporzadkowany 1 dostosowany do specyfiki jej struktury
organizacyjnej 1 prowadzonych kierunkow studidéw sposob postepowania w zakresie
projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia.
We wspomnianych dziataniach uczestnicza w odpowiednim zakresie interesariusze
wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci, pracownicy administracyjni. Ponadto
podejmowaniu refleksji nad programem ksztalcenia stuzg rowniez opinie interesariuszy
zewngtrznych, tj. przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego 1 absolwentow
wizytowanego kierunku. Bezposrednie kontakty student — nauczyciel akademicki — wtadze
struktury organizacyjnej jednostki i w rdéznych grupach spotecznosci akademickiej statg
refleksj¢ na temat procesu ksztatcenia i warunkow jego realizacji. Element ten nalezy uznaé za
mocng stron¢ realizowanych dziatan réwniez z punktu widzenia laczenia réznych, czgsto
odmiennych punktéw widzenia interesariuszy procesu ksztatcenia.

Niestandardowym dzialaniem jest przygotowanie zatacznika do Strategii srodokresowej
Wydziatu Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2015-2018. Jest to swoista mapa
probleméw zdiagnozowanych przez spoteczno$¢ akademicka jednostki, majaca stuzyé
biezacemu ogladowi jej funkcjonowania, identyfikacji stabosci, ale takze dobrze dziatajacych
obszar6w. Pomimo ze na obecnym etapie nie sa catkowicie jasne zasady analizy
| wykorzystywania wnioskow zawartych w dokumencie przez poszczegdlne organy i gremia
wydzialu, w opinii ZO PKA jest to narzgdzie z bardzo duzym potencjalem, ktéore moze
wzmocni¢ zdolnosci jednostki do samodoskonalenia, w tym réwniez w odniesieniu do
doskonalenia procesu ksztatcenia na poszczegdlnych kierunkach studidow.

Nalezy podkresli¢, iz w wyniku analizy programu ksztatcenia dokonanej przez ZO PKA
stwierdzono pewne usterki, wymagajace podjecia dziatan o charakterze doskonalgcym, ktére
pomimo sprawnie zorganizowanego 1 funkcjonujagcego Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakos$ci Ksztalcenia nie zostaly przez jednostke zdiagnozowane na etapie projektowania zmian
programu studiow w latach 2015-2017. Usterki te dotycza organizacji praktyk zawodowych na
studiach I stopnia, przede wszystkim braku mozliwo$ci osiggniecia przez wszystkich studentow
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wszystkich przypisanych do nich efektow ksztalcenia. W zwigzku z powyzszym, z punktu
widzenia ZO PKA, uprawnione jest sformulowanie wniosku, ze rozwigzania przyjete w
Wewngetrznym Systemie Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia w odniesieniu do monitorowania
i okresowego przegladu programow ksztalcenia, wymagajg dalszej refleksji i doskonalenia.

Dobre praktyki

Przygotowanie raportu, swoistej mapy problemow jednostki zdiagnozowanych na podstawie
ankiet przeprowadzonych wsrod kadry kierowniczej, nauczycieli akademickich, pracownikoéw
wspierajacych proces ksztalcenia, doktorantow i studentow. Glownym celem tej inicjatywy
jest proponowanie pozytywnych, stuzacych jednostce zmian w okre§lonych obszarach jej
funkcjonowania poprzez rozpoznawanie skali tych zjawisk, ktore jej pracownikom najbardziej
utrudniajg proces ksztalcenia studentow, prowadzenie badan naukowych, a takze zapewnienie
wlasciwej jakosci wzajemnych relacji.

Zalecenia
1) Wykorzystanie w pelni potencjatu wynikajacego z badania przeprowadzonego wsrod
réznych grup spotecznoséci akademickiej, bedgcego zatacznikiem do  Strategii
srodokresowej Wydziatu Polonistyki Uniwersytetu Warszawskiego na lata 2015-2018.
2) Objecie praktyk zawodowych systematycznym monitoringiem wydziatlowego Ssystemu
zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 4

1.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
1.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
1.3. Rozwdj 1 doskonalenie kadry

Do minimum kadrowego studiow I stopnia jednostka zglosita osiem oséb, sposrod ktorych
nie mozna do niego zaliczy¢ jednej osoby z tytutem zawodowym magistra, ktora jest rodzimym
uzytkownikiem jezyka litewskiego, ale nie posiada dorobku naukowego w zadnej z dyscyplin
naukowych, do ktorej przypisano kierunkowe efekty ksztalcenia. Pozostale siedem osob
zaliczonych do minimum kadrowego posiada dorobek naukowy w zakresie jezykoznawstwa
lub literaturoznawstwa, co odpowiada dyscyplinom, do ktérych odnosza si¢ kierunkowe efekty
ksztatcenia. Sposrdod nich dwie osoby posiadajg status samodzielnych pracownikow nauki,
wtym jedna prowadzi badania w zakresie jezyka litewskiego, ktory jest jezykiem
podstawowym na kierunku. Sposrdd pieciu 0s6b ze stopniem doktora, trzy prowadza badania
naukowe w obszarze jezyka litewskiego.

Do minimum kadrowego studiéw II stopnia jednostka zglosita jedenascie oséb, sposrod
ktorych nie mozna do niego zaliczy¢ jednej osoby z tytutem zawodowym magistra, ktora jest
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rodzimym uzytkownikiem jezyka litewskiego, ale nie posiada dorobku naukowego w Zadnej
z dyscyplin naukowych, do ktoérych przypisano kierunkowe efekty ksztalcenia. Pozostate
dziesig¢ o0sob zaliczonych do minimum kadrowego posiada dorobek naukowy w zakresie
jezykoznawstwa lub literaturoznawstwa, co odpowiada dyscyplinom, do ktérych odnoszg si¢
kierunkowe efekty ksztatcenia. Sposréd nich pig¢ o0sob posiada status samodzielnych
pracownikow nauki, w tym jedna prowadzi badania w zakresie jezyka litewskiego, ktory jest
jezykiem podstawowym na kierunku. Sposrdd pigciu 0sob ze stopniem doktora, trzy prowadza
badania naukowe w obszarze jezyka litewskiego.

Tak wiec na studiach I i II stopnia jednostka spelnia wymogi stawiane minimum
kadrowemu okreslonemu W Rozporzqdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26
wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596), przy
czym wystepuje rozbieznos¢ w informacjach zawartych w bazie danych POL-o0n,
a dokumentacja przedstawiong przez jednostke. Nalezy takze doda¢, ze w minimum kadrowym
na obu poziomach studiow znajduje si¢ jedna osoba specjalizujaca si¢ w badaniach nad
jezykiem lotewskim, ktory jest jezykiem dodatkowym na kierunku.

Poza minimum kadrowym trzon oséb prowadzacych zajecia na wizytowanym kierunku
uzupetniaja osoby specjalizujace si¢ w lituanistyce lub lettonistyce: jedna osoba ze stopniem
doktora z jezykoznawstwa litewskiego (poOt etatu) oraz troje magistrow, w tym dwoje
posiadajacych dorobek naukowy w zakresie literaturoznawstwa lub jezykoznawstwa oraz jeden
native speaker. Ponadto do prowadzenia zaj¢¢ zatrudniani sg specjaliSci z innych jednostek
Wydziatu Polonistyki i UW. Niewielka czg$¢ zaje¢ prowadzona jest takze przez o0soby
zatrudnione na zlecenie: jedna osoba pochodzaca z Lotwy (posiadajaca tytul zawodowy
magistra specjalizujgca si¢ w literaturoznawstwie lotewskim) i1 jedna osoba z Litwy
(posiadajaca stopien doktora specjalizujaca si¢ w literaturoznawstwie litewskim). Zatrudnienie
tych osob finansowane jest przez Litwe 1 Lotwe.

Dorobek naukowy nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe oraz pozostatych
nauczycieli zatrudnionych w jednostce prowadzacych zajecia na kierunku odpowiada efektom
ksztalcenia 1 treSciom okreslonym dla kierunku. W lituanistyce, czyli w zakresach
literaturoznawstwa litewskiego 1 jezykoznawstwa litewskiego, dorobek ma charakter
kompleksowy 1 réznorodny i odpowiada problematyce badan prowadzonych w jednostce.
W lettonistyce dorobek i do$wiadczenie kadry sa wystarczajace, aby umozliwi¢ osiagniecie
przez studentdéw wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia, jednak widoczny jest pewien
niedostatek w zakresie badan literaturoznawczych: w ostatnich 10 latach brakuje publikacji
naukowych z zakresu literaturoznawstwa totewskiego.

Poza osiggni¢ciami naukowymi podkresli¢ nalezy doswiadczenie 1 osiggnigcia duzej czesci
kadry w zakresie tlumaczenia 1 przekladu, w tym jako tlumaczy przysiegltych oraz
w przektadzie literatury picknej oraz doskonalenie si¢ dydaktyczne nauczycieli akademickich
w ramach organizowanych przez UW warsztatow oraz stazy i kursow na Litwie i Lotwie.
Wigkszo§¢ o0s6b prowadzacych =zajecia na ocenianym kierunku posiada wieloletnie
doswiadczenie jako nauczyciele akademiccy. O ich kompetencjach dydaktycznych
| zaangazowaniem $wiadczy przede wszystkim bardzo wysoki stopien zadowolenia studentow,
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wyrazony jednoznacznie na spotkaniu zorganizowanym w trakcie wizytacji. Wysoka ocena
wynika rowniez z hospitacji zajec.

Obsada zaje¢ w latach akademickich 2016/2017 i 2017/2018 odpowiada ich zakresowi
merytorycznemu. Programy studiow 1 1 II stopnia przewidujg cztery grupy modutéw:
1) przedmioty podstawowe (praktyczna nauka jezykow litewskiego i totewskiego oraz
translatoryka), 2) przedmioty kierunkowe, 3) przedmioty specjalizacyjne (konwersatoria,
seminaria, wyktady monograficzne) oraz 4) inne (np. filozofia, lektorat jezyka nowozytnego,
przedmioty ogo6lnouniwersyteckie itd.). Nauczyciele prowadzajacy zajecia z pierwszej grupie
to osoby z bardzo wysoka kompetencja jezykowa i duzym doswiadczeniem w tlumaczeniu. Sg
wsrod nich native speakerzy jezyka litewskiego (przedstawiciele mniejszosci litewskiej
w Polsce) lub lotewskiego (jedna osoba pochodzaca z Lotwy). Przedmioty kierunkowe
I specjalizacyjne sg prowadzone przez osoby z odpowiednym dorobkiem naukowym i wysoka
kompetencja dydaktyczng, gwarantujaca osiggnigcie efektow ksztalcenia. Sa to moduty
W zakresie jezykoznawstwa, literaturoznawstwa, kultury i historii krajow battyckich. Jedynym
mankamentem jest wspomniany wyzej niedostatek aktualnego dorobku specjalistycznego
w zakresie literaturoznawstwa lotewskiego, cho¢ prowadzaca je osoba posiada dorobek we
wlasciwej dyscyplinie nauki.

Waznym kryterium doboru i oceny kadry sa jej doswiadczenia i osiggnigcia dydaktyczne
uzupehione o opini¢ studentdw, uzyskang za pomoca ankiet ewaluacyjnych przygotowanych
przez Pracowni¢ Ewaluacji Jakosci Ksztalcenia UW. Wyniki tych ankiet wpltywaja na oceng
okresowa pracownika i sg tez brane pod uwage w decyzjach o kontynuacji wspotpracy
Z osobami zatrudnionymi na umowg-zlecenie.

Zatrudnienie nowych pracownikow etatowych odbywa si¢ w drodze konkursowej zgodnie
z przepisami. W ostatnich trzech latach zatrudniony zostal jeden pracownik samodzielny
z zakresu jezykoznawstwa litewskiego (w miejsce jednej osoby z tytutem profesora) oraz jeden
adiunkt w zakresie literaturoznawstwa litewskiego. Wyzwaniem w polityce kadrowej jest
niewatpliwie wzmocnienie zespotu w zakresie lettonistiki, podazajace za zwigkszong po
ostatniej wizycie ZO PKA liczbg zaja¢ w tym zakresie.

Niepojacym zjawiskiem jest stosunkowo mata dynamika w osigganiu awans6w naukowych
wilasnych pracownikoéw. Zaklad Baltystyki zatrudnia jedng osobg ze stopniem naukowym
doktora habilitowanego, pie¢ 0sob ze stopniem doktora, sposrod ktorych trzy uzyskaty stopien
przed 2004 rokiem, a dwie w 2009 roku i trzy osoby ze stopniem magistra, w tym dwie, ktore
ukonczyty studia w latach 2004-2005. Czyli ostatnie awanse naukowe pracownikéw na stopien
doktora mialy miejsce 8 lat temu, a wykazani magistrowie na awans naukowy pracujg juz
ponad 12 lat. Zatrudniona w zakladzie doktor habilitowana przeszta na UW z innej instytucji
badawczej w 2016. Jednostka powinna wigc zintensyfikowa¢ dziatania na rzecz awansow
naukowych wtasnych pracownikéw w Zaktadzie Battystyki. Z przeprowadzonych rozmow
wynika, ze w niedalekiej przysztosci przewidywane sg obrony rozpraw doktorskich w ramach
studiow doktoranckich, jak rowniez pierwsze w historii baltystyki warszawskiej postgpowania
habilitacyjne.
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Jednoczes$nie nalezy wskaza¢, Ze jednostka stara si¢ tworzy¢ warunki do rozwoju
naukowego 1 zwlaszcza dydaktycznego swoich pracownikow. Duza cze$¢ kadry regularnie
korzysta z roznych mozliwosci rozwoju i doskonalenia wiedzy i umieje¢tnosci dydaktycznych
i naukowych, takich jak: udzial w szkotach letnich, kursach i warsztatach na Litwie,
poszerzajac wiedzg 1 umiejetnosci w dziedzinach: jezykoznawstwo ogolne, jezykoznawstwo
litewskie, literaturoznawstwo litewskie; udziat w warsztatach translatorskich w Polsce, na
Litwie i na Lotwie; udzial w kursach na Litwie 1 na Lotwie dotyczacych dydaktyki jezyka
| kultury danego kraju; udzial w konferencjach naukowych w kraju i za granicg; udziat
w szkoleniach dydaktycznych organizowanych przez Uniwersytet Warszawskich.

Kazdy z pracownikéw naukowo-dydaktycznych podlega instytucjonalnej okresowej ocenie
dorobku naukowego i osiagni¢¢ dydaktycznych, semestralnej ewaluacji zaje¢ przeprowadzanej
przez studentow w formie ankiet oraz w miarg potrzeb hospitacjom zaje¢ dydaktycznych.
Wyniki okresowej oceny naukowo-dydaktycznej maja wptyw na obsade zajec¢ i finansowanie
badan naukowych w ramach badan statutowych. System oceny kadry jest wiec kompleksowy
| wieloaspektowy, uwzgledniajacy obok osiaggnie¢ naukowych takze osiggnigcia w pracy

dydaktycznej.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka spetnia wymagania Rozporzqdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596)
dotyczace miniméw kadrowych na stadiach I i1 II stopnia, przy czym wystepuje rozbieznos¢ w
informacjach zawartych w bazie danych POL-on a dokumentacja przedstawiong przez
jednostke. Dorobek naukowy nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe oraz pozostatych
nauczycieli prowadzacych zajgcia na kierunku filologia battycka odpowiada efektom
ksztatcenia 1 treSciom okreslonym dla kierunku i umozliwia osiggnigcie przez studentow
wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia. Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prawidtowa pod
wzgledem zgodnosci dorobku naukowego 1 kompetencji dydaktycznych z dyscyplinami
naukowymi powigzanymi z zajeciami. Polityka kadrowa prowadzona na Wydziale Polonistyki
zmierza do zapewnienia kadry naukowo-dydaktycznej, ktorej kwalifikacje odpowiadaja
prowadzonym w niej kierunkom studiéw i realizowanych w ich ramach specjalnosci. Niemniej
uwage zwraca staba dynamika rozwoju naukowego wigkszo$ci pracownikow Zaktadu
Baltystyki i niedostatek w zakresie nauczycieli akademickich posiadajacych dorobek naukowy
odnoszacy si¢ do literaturoznawstwa totewskiego

Dobre praktyki
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Zalecenia

1) Zintensyfikowaé dziatania na rzecz awansow naukowych pracownikéw w Zaktadzie
Baltystyki.

2) Z uwagi na brak wérod kadry osob posiadajacych dorobek naukowy w zakresie
literaturoznawstwa totewskiego zaleca si¢ podjgcie dzialan zapewniajacych udzial
w procesie ksztalcenia odpowiednich specjalistow.

3) Uzupemhi¢ baze danych POL-on o wszystkie osoby zaliczone przez jednostke do
minimum kadrowego kierunku.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Jednostka wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w rézny sposob, przede
wszystkim przez organizowanie imprez kulturalnych i edukacyjnych oraz udziat pracownikow
i studentdéw w wydarzeniach i projektach organizowanych przez instytucje zewnetrzne, podczas
ktéorych m.in. mozna oceni¢ umieje¢tnosci jezykowe studentow i1 ich wiedzg o krajach
battyckich. Zaklad Baltystyki utrzymuje kontakty z potencjalnymi pracodawcami oraz
Z absolwentami pracujagcymi w réznych sektorach i wspiera studentdow w szukaniu miejsc
praktyk zawodowych. Dzigki temu wyktadowcy poznaja potrzeby rynku pracy, co wptywa na
tre$§¢ programow studiow oraz modutow ksztatcenia (glownie w zakresie ttumaczenia).

Pracownia Polsko-Battyckich Kontaktow Kulturowych organizuje, czg¢sciowo we
wspotpracy z innymi organizacjami, wykltady otwarte i seminaria skierowane do szczerszej
publiczno$ci. Wspolpracuje z migdzynarodowymi instytucjami oraz z instytucjami
panstwowymi, m.in Senatem RP.

W organizacji imprez kulturalnych, i promocji wiedzy o krajach battyckich (np. spotkania
klubu ksigzki) jednostka wspolpracuje z ambasadami Republiki Litwy 1 Republiki Lotwy
w Polsce, z Centrum Kultury Litewskiej przy ambasadzie RL, Litewskim Centrum Kultury
Ludowej w Pufisku 1 innymi instytucjami 1 stowarzyszeniami kulturowymi lub zwigzanymi
z Litwa lub Lotwa. W popularyzacji wiedzy o Litwie 1 Lotwie studenci 1 pracownicy Zakladu
Battystyki wspotpracuja z radiostacjami i1 serwisami internetowymi. Wszystkie wymienione
instytucje oferujg takze miejsca praktyk studenckich. Cze$¢ studentow odbywa praktyki
w firmach prywatnych prowadzajacych dziatalnos¢ gospodarcza zwiazang z krajami battyckimi
(w tym obstuga klientow z Litwy lub Lotwy). Szeroki zakres wspodipracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym przy matej liczbie studentow powinien ulatwi¢ jednostce
wypracowanie nowej koncepcji praktyk kierunkowych i zapewni¢ wiasciwe miejsca jej ich
odbywania (— kryterium 2).
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wykazuje si¢ duzg aktywnos$ciag we wspoipracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Utrzymuje kontakty z liczng grupa pracodawcoéw, absolwentow kierunku oraz
organizacji, we wspotpracy z ktérymi organizuje przedsigwzigcia promujace kulture Litwy
I Lotwy. Pozwalaja one m.in. ocenia¢ stopien osiggania kierunkowych efektow ksztalcenia.
Dzigki sieci kontaktdow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jednostka ma mozliwos¢
wsparcia studentow w poszukiwaniami miejsc praktyk kierunkowych, ale takze wprowadzania
zmian w programie studiéw zwigzanych z potrzebami rynku pracy.

Dobre praktyki

Zalecenia
Brak
Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Stopien umigdzynarodowienia ksztalcenia w kierunku filologia battycka jest bardzo wysoki.
Ksztalcenie prowadzone jest w zakresie dwoch jezykow battyckich (litewskiego jako
podstawowego i totewskiego jako dodatkowego) oraz na studiach I stopnia dodatkowo jednego
jezyka obcego niekierunkowego.

Juz od drugiego roku studiow I stopnia czg$¢ zaje¢ kierunkowych jest prowadzona w jezyku
litewskim. Czg¢$¢ wyktadowcoOw to native speakerzy, zatrudnieni w uczelni na stale lub
w ramach umoéw-zlecenie. Oferta zaje¢ w jezykach obcych jest wzbogacona przez wyklady
goscinne 1 cykle zaje¢ prowadzone przez naukowcow z Litwy 1 Lotwy, przyjezdzajacych
W ramach réznych umoéow 1 programéw. Nauczyciele akademiccy jednostki korzystajg z tych
samych programow 1 regularnie wyjezdzaja z wykladami go$cinnymi do uczelni za graniceg.
Wyktady zagranicznych naukowcéw, politykdw oraz praktykow zwigzanych z krajami
battyckimi organizuje rowniez dziatajaca w jednostce Pracownia Polsko-Battyckich Kontaktow
Kulturowych.

Mozliwo$ci wyjazdu na studia za granicg sg znakomite: w ciggu studiéw I stopnia kazdy
student wyjezdza na Litwe lub Lotwg na co najmniej na kilkotygodniowy kurs jezyka i kultury,
a wiekszo$¢ studentow spedza semestr, czasem caty rok, na uczelni w jednym z krajow
battyckich. Oprocz programu ERASMUS+ oraz programow wymiany na podstawie umoéw
migdzyrzadowych studenci korzystaja z ofert stypendialnych programéw litewskich
i fotewskich dla studentéw zagranicznych. Jednostka wspiera mobilno$¢ studentow przez
rozpowszechnianie informacji 0 programach wsrod studentéw i indywidualne konsultacje
przed wyjazdem i po powrocie.

Sciste kontakty Zakladu Battystyki z instytucjami naukowymi na Litwie i Lotwie, wymiana
wyktadowcow 1 staze naukowcow, udzial nauczycieli i1 studentow w mig¢dzynarodowych
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konferencjach, warsztatach i kursach wptywaja bardzo pozytywnie na jakos¢ ksztalcenia
w kierunku filologia baltycka, w tym na aktualno$¢ stanu wiedzy wyktadowcow i tresci zajec.
W proces umi¢dzynarodowienia studenci wprowadzani sg nie tylko na poziomie nauki jezyka,
ale takze na poziomie badan naukowych, czego przejawem jest ich aktywny udzial
W organizowanej cyklicznie w roznych krajach migdzynarodowej konferencji dla studentow
i doktorantow Bridges in the Baltic. Uniwersytet Warszawskim byt gospodarzem IV edycji tej
konferencji w 2016 roku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka stwarza warunki sprzyjajace umigdzynarodowieniu procesu ksztalcenia. Skala
mobilnosci jest bardzo wysoki, studenci i wyktadowcy korzystajg z licznych programéw
i umow wspierajacych staze i wyjazdy studyjne za granice. Scista wspolpraca z instytucjami na
Litwie 1 Lotwie wzbogaca oferte dydaktyczng i umozliwia ciagly rozwoj kierunku.

Dobre praktyki

Zapewnienie wszystkim studentom kierunku co najmniej kilkutygodniowych pobytow
w jednym z krajow obszaru jezykowego, ktorego kierunek dotyczy, potaczone ze sprawnym
system uznawania efektow ksztatcenia zdobytych na uczelni zagraniczne;.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
Katedra Jezykoznawstwa Ogolnego, Wschodnioazjatyckiego Porownawczego i Battystyki

miesci si¢ w gmachu Wydziatu Polonistyki usytuowanym w Kampusie Gtownym Uniwersytetu
Warszawskiego. Battystyka dysponuje tylko jedng wlasng salg zajeciowa (02), ktora znajduje
si¢ w piwnicy 1 nie ma okien. Mimo to zaréwno studenci jak i nauczyciele akademiccy wysoko
cenig zajgcia w tej sali, poniewaz znajduje si¢ w niej takze podreczny ksiegozbior Zaktadu
Battystyki. Wigkszo$¢ zaje¢ odbywa si¢ w sze$ciu innych w ogdlnodostepnych salach
Wydzialu Polonistyki oraz w Audytorium Maximum 1 dawnym gmachu Biblioteki
Uniwersytetu Warszawskiego. Zajecia seminaryjne w grupach liczacych mniej niz pie¢ osob
odbywaja sie takze w jednym z gabinetow wyktadowcdéw, wyposazonym w tablicg i rzutnik.
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Brakuje w nim jednak stolikow, studenci dysponuja tylko zwyklymi krzestami. Sala 02
wyposazona jest w rzutnik, w pozostalych pomieszczeniach prowadzacy zajecia moga
korzysta¢ z rzutnikow przenosnych (o ile sala nie jest wyposazona w nie na state). Do
dyspozycji prowadzacych sg tez dwa odtwarzacze CD i dwa przenosne komputery (w tej chwili
trwa przetarg na 2 nowe komputery dla katedry). W catym budynku studenci, pracownicy
i goscie majg dostep do bezprzewodowego Internetu. W czytelniach oraz w kilku miejscach
Wydziatu Polonistyki znajduja si¢ ogdélnodostepne stanowiska komputerowe.

Warunki lokalowe z pewnoscig nie s3 idealne, jednak baza dydaktyczna pozwala na
realizacj¢ programu ksztalcenia i osiggnigcie przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia.
Jest takze wystarczajaca do przygotowania studentow do prowadzenia badan naukowych na
studiach I stopnia i ich wiaczania w nie na studiach II stopnia.

Budynek Wydzialu Polonistyki zostal dostosowany do potrzeb os6b niepelnosprawnych.
Budynek posiada podjazd i winde, czg¢$¢ toalet posiada odpowiednie rozmiary i wyposazenie.
Jednoczesnie w sytuacji, gdy w grupie studenckiej znajduje si¢ osoba niepelnosprawna, plan
zaje¢ uktadany jest w taki sposob, by zajecia odbywaty si¢ w wigkszych salach, pozwalajacych
na wygodne przemieszczanie si¢ na wozku lub o kulach. Poniewaz liczba studentow na
kierunku jest mata, rzadko wsrdd nich zjawiaja si¢ osoby niepetnosprawne. Jednak w takich
sytuacjach jednostka podejmuje dziatania w zakresie dostosowania infrastruktury dydaktyczne;j
i naukowej shuzacej realizacji procesu ksztalcenia oraz prowadzeniu badan naukowych do
indywidulanych potrzeb zwigzanych z zakresem niepelnosprawnosci, w sposdb zapewniajacy
tym studentom pelne uczestnictwo w procesie ksztalcenia oraz przygotowanie do prowadzenia
badan i udziat w badaniach. Baza dydaktyczno-naukowa wydziatu spetnia wymogi przepisow
BHP.

Zasoby biblioteczne

Wydziat Polonistyki dysponuje dwiema specjalistycznymi bibliotekami: j¢zykoznawcza im.
Jana Baudouina de Courtenay oraz literaturoznawczg im. Wactawa Borowego. Zasoby tych
bibliotek sg rejestrowane w ogdlnodostepnych katalogach elektronicznych 1 kartkowych UW.

Obie biblioteki dysponuja czytelniami 1 wypozyczalniami. W Bibliotece im. Jana Baudouina
de Courtenay dostgpne sa komputery. Biblioteka ta miesci rowniez ksiggozbidr podreczny
(stowniki, podrgczniki i encyklopedie) dla potrzeb studentow i1 wyktadowcow filologii
battyckiej. Specjalistyczny jezykoznawczy i literaturoznawczy ksiggozbidr obu bibliotek
uzupetniany jest o podrgczng biblioteke Zakladu Battystyki. Gromadzi ona systematycznie
powigkszane zbiory (4000 woluminow) w jezykach litewskim 1 totewskim, ktére stuzg zaréwno
procesowi dydaktycznemu jak 1 w potaczeniu ze specjalistycznymi bibliotekami wydziatu
zapewniajacymi realizacje efektow ksztalcenia w zakresie przygotowania do prowadzenia
badan naukowych na studiach I stopnia 1 ich realizacji na studiach II stopnia. Coraz wigksza
rola w procesie ksztatcenia i prowadzenia badan naukowych zyskuja takze swiatowe zasoby
cyfrowe w postaci baz danych i czasopism oraz bibliotek cyfrowych, do ktorych uczelnia
zapewnia odpowiedni dostgp. Ponadto studenci moga korzysta¢ z zasobdéw Biblioteki
Uniwersytetu Warszawskiego. Dzialajace na wydziale biblioteki dostosowane sg do potrzeb
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0sOb niepelnosprawnych 1 w ramach wspotpracy z Biurem ds. Oséb Niepetlnosprawnych
w ramach indywidulanych potrzeb moga przygotowywaé materialy dla studentéw dotknietych
r6znymi dysfunkcjami.

Wielko$¢ zasobow bibliotecznych 1 ich zakres tematyczny dostosowane sg do liczby
studentow 1 pozwalaja w pelni realizowaé proces dydaktyczny, zapewniajac osiggnigcie
wszystkim studentom kierunkowych efektéw ksztatcenia.

Rozw6i 1 doskonalenie infrastruktury

Jednostka monitoruje i uzupenia infrastrukture dydaktyczna i naukowa oraz system
biblioteczno-informacyjny, zapewniajac udziat studentow w tych procesach. Uwagi studentow
sa na biezaco przekazywane kierownictwu katedry oraz zbierane jako cze$¢ ewaluacji zajec.
Nowe meble, tablice, sprzet itp. sa kupowane na biezaco. Jednostka dostosowata zabytkowy

budynek do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych. Przygotowala takze dokumentacje
kompleksowego remontu i zgromadzita polowg potrzebnych na ten cel srodkow.

Ksiggozbior battystyczny jest ciggle rozszerzany i aktualizowany. Wsparcie instytucji
z Litwy 1 na Lotwy, jest na tyle wystarczajace, ze jednostka nie musi dokonywa¢ dodatkowych
zakupow. Pewien problem w tym zakresie stanowig ograniczone mozliwo$ci magazynowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczna i naukowa, umozliwiajaca realizacje
programu ksztalcenia i osiggnigcie przez studentéw, w tym studentéw niepetnosprawnych,
zaktadanych efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych. Rozmiary bazy
dydaktycznej i naukowej s3 dostosowane do liczebnosci studentéw kierunku, a dobra
organizacja zaj¢¢ pozwala skutecznie radzi¢ sobie z ewentualnymi niedostatkami lokalowymi.
Jednostka dostosowata budynek do potrzeb osob niepelnosprawnych, ma zdiagnozowane
problemy zwiazane z niedostatkami infrastruktury i przygotowany plan remontdéw, na ktore
zgromadzita takze cz¢$¢ srodkow finansowych.

Dobre praktyki

Zalecenia

1) Kontynuowanie systematycznych dziatan na rzecz poprawy infrastruktury lokalowej
wydziatu.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

System wsparcia studentOow na poziomie instytucjonalnym opiera si¢ na dzialalnosci
prowadzacych zajecia, wladz Zaktadu Baltystyki oraz jednostek administracyjnych wydziatu,
ktore wspotpracujg z organami samorzadu studenckiego w sprawach zwigzanych z procesem
ksztatcenia i w sprawach socjalno-bytowych studentéw. Rozwigzanie to jest skuteczne,
prowadzacy zajecia wpieraja studentow w jednostkach uczelni, dzigki czemu proces obshugi
studentow w ich indywidualnych sprawach staje si¢ szybki i efektywny.

W ramach wsparcia w procesie dydaktycznym nauczyciele akademiccy prowadza
konsultacje dla studentéw oraz przygotowuja dodatkowe materiaty i wprowadzaja metody
biezacej oceny stopnia osiggania zakladanych efektow ksztatcenia podczas pracy na zajeciach.
Jednostka stwarza mozliwo$¢ wyboru promotora itematu pracy dyplomowej. Studenci
pozytywnie oceniajg wsparcie jednostki w procesie przygotowania i obrony pracy dyplomowej,
przede wszystkim staty kontakt z promotorem oraz indywidualne podej$cie do studenta.

Studenci wybitnie uzdolnieni majag mozliwo$s¢ wnioskowaé o indywidualizacje procesu
ksztalcenia zgodnie z przyjetym Regulaminem studiow. Moga otrzymaé nagrody rektora
I dziekana. Wyro6zniajace si¢ prace dyplomowe sg zglaszane na konkursy organizowane przez
instytucje panstwowe, organizacje i towarzystwa naukowe. Uczelnia przyznaje studentom
stypendium rektora dla najlepszych studentéw. Zasady przyznawania stypendidw sg znane
studentom oraz powszechnie dostepne, zamieszczone s3 na stronie internetowej. Zapewniaja
one sprawiedliwg i1 obiektywng ocen¢ osiagnie¢ studentow. Efektem wsparcia wybitnych
studentéw sa stypendia przyznawane studentom kierunku filologia battycka (np. stypendium
im. K. Bugi, przyznawane przez Rzad Litewski), a takze liczne konferencje naukowe,
W ktérych uczestnicza studenci. Studenci maja mozliwo$¢ dziatania w Kole Naukowym
Battystow, w ramach ktorego aktywnie uczestnicza 1 organizuja studenckie konferencje
naukowe, a takze wydarzenia kulturalne. Cztonkowie kota naukowego pozytywnie oceniajg
wsparcie udzielane im przez wladze wydziatu. Uczelnia oferuje studentom réwniez mozliwos¢
uczestnictwa w spotkaniach z osobami wizytujacymi z uczelni partnerskich.

Studenci niepetnosprawni moga korzysta¢ z pomocy Biura ds. Osob Niepelosprawnych,
ktérego zadaniem jest udzielanie wsparcia w ich indywidualnych problemach. Studenci
niepetnosprawni moga otrzymac¢ stypendium specjalne dla o0sob niepelnosprawnych oraz
wnioskowa¢ o indywidualizacj¢ trybu ksztalcenia. Uczelnia zapewnia réwniez pomoc
psychologa.

Wiladze wuczelni 1 wydzialu wspierajag dzialania studentow na rzecz nawigzywania
wspotpracy z otoczeniem spotecznym 1 kulturalnym. Na uczelni dziata samorzad studencki.
Samorzad moze ubiega¢ si¢ o dofinansowanie projektow ikorzysta¢ z pomieszczen
w przypadku organizacji swoich wydarzen. W ocenie przedstawicieli samorzadu wsparcie,
ktore jest im udzielane przez wtadze uczelni, jest satysfakcjonujace.

Wazna role we wsparciu studentéw w kontaktach z otoczeniem spotecznym i gospodarczym
odgrywajg kontakty Zaktadu Baltystyki, ktory udostgpnia studentom i absolwentom informacje
nt. ofert pracy, praktyk i1 stazy, a takze umozliwia udziat w wydarzeniach kulturalnych.
Jednostka podejmuje dziatania na rzecz popularyzacji kierunku studiéw, biorgc udziat,
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w organizowanych przez jednostki uczelniane, spotkaniach promocyjnych (np. Dzien otwarty
na UW), dzigki czemu stwarza mozliwos$¢ zainteresowania przedstawicieli otoczenia
spotecznego i gospodarczego absolwentami kierunku filologia baltycka.

Studenci wyrazili pozytywne opinie na temat jakosci obstugi administracyjnej, przede
wszystkim wskazali na okazywang im zyczliwo$¢ oraz szybkos$¢ zatatwiania ich spraw. Na
stronie internetowej uczelni, bedacej wedlug studentow, gldownym zrédtem informacji znajduja
si¢ aktualne informacje. Informacje 0 programie ksztalcenia i toku studiéw sg powszechnie
znane 1 dostgpne.

Jednostka prowadzi badania oceny systemu wsparcia studentow w ramach badan
ankietowych, przeprowadzanych przez wydzial, wiladze jednostki wykorzystuja takze
nieformalne formy uzyskiwania informacji od studentow i1 absolwentow, poprzez kontakty
prowadzacych zajecia. Na podstawie uzyskanych danych i informacji jednostka podejmuje
dzialania w zakresie doskonalenia elementéw wsparcia studentow. W 2015 roku
przeprowadzono kompleksowe badania ankietowe na potrzeby stworzenia strategii wydziatu
(— kryterium 3), ktére w cze$ci dedykowanej dla studentéw, obejmowato m.in. kwestie
wsparcia studentow wydziatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci otrzymuja adekwatne do ich potrzeb wsparcie dydaktyczne, naukowe 1 materialne
z uwzglednieniem zasady rownego i sprawiedliwego dostepu do oferowanych form opieki.
Mocng strong systemu wsparcia jest mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia.
Nauczyciele akademiccy wspieraja rozwoj studentow zainteresowanych roznych aspektow
swojej wiedzy, wykorzystujac rézne narzedzia wspierania wybitnych studentow. Nalezy
podkresli¢ rowniez dzialania jednostki na rzecz wsparcia studentow w zakresie nawigzywania
kontaktow z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki

Zalecenia
Brak

Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

Zwigkszenie wymiaru zaj¢¢ z zakresu | Zalecenie zostalo zrealizowane, przy czym
jezyka totewskiego jezyk lotewski zachowat na kierunku status
jezyka dodatkowego.

Whprowadzenie jednolitych zasad mierzenia | Podjeto skuteczne dziatania w kierunku
naktadu pracy studentow w punktach ECTS | ujednolicenia stosowania zasad mierzenia
naktadu pracy studentow.
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