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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Czestaw Miedziatowski, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Jozef Jasiczak, ekspert PKA

3. mgr Karolina Martyniak, ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. dr Lukasz Denys, ekspert ds. pracodawcoéw

5. inz. Damian Michalik, ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,budownictwo” prowadzonym na Wydziale Nauk Technicznych
Kujawskiej Szkoty Wyzszej we Wioctawku zostala przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisj¢ na rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniala jakos¢
ksztatcenia na tym kierunku.

Zgodnie z Uchwalg Nr 737/2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
17 wrzesnia 2015 r. w sprawie dokonania oceny programowej na studiach pierwszego stopnia na
kierunku ,,budownictwo” na Wydziale Nauk Technicznych Wyzsze] Szkoty Humanistyczno-
Ekonomicznej (obecnie: Kujawskiej Szkoty Wyzszej) we Wihoctawku na poziomie studiéw pierwszego
stopnia Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej odstgpito od dokonania oceny programowej na
kierunku ,,budownictwo” na Wydziale Nauk Technicznych Wyzszej Szkoly Technicznej we Wloctawku
1 postanowito o dokonaniu oceny programowej na kierunku ,,budownictwo” na Wydziale Nauk
Technicznych Kujawskiej Szkoty Wyzszej (dawniej: Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej)
we Wloctawku, na podstawie Decyzji Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego Nr
DSW.ZNU.6013.6.2015.3.KT z dnia
9 lutego 2015 r. o wlaczeniu Wyzszej Szkoty Technicznej we Wioctawku do Wyzszej Szkoty
Humanistyczno- Ekonomicznej we Wtloctawku i ustaleniu, ze przystugujace Wydziatowi Nauk
Technicznych Wyzszej Szkoty Technicznej we Wloctawku uprawnienia do prowadzenia studiow
pierwszego stopnia na kierunku ,,budownictwo” przystugiwa¢ bedg Wydziatowi Nauk Technicznych
Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej we Wioctawku.

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujaca procedura. Raport Zespotu
wizytujgcego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z nastgpujgcymi zrodtami informacji: przedtozonym
przez Uczelnig raportem samooceny, raportem MNiSW z kontroli formalnej kierunku (13.02.2017),

zintegrowanego systemu informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on, portalow:
http://www.wybierzstudia.nauka.gov.pl/  oraz  strony internetowej Uczelni i  Wydziatu
(http://ksw.wloclawek.pl/pl/student/wydzial-nauk-technicznych, dostep

w dn. 22-23.04.2017), jak réwniez na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji,
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych,
przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozmoéw przeprowadzonych z Wiadzami
Uczelni i Wydziatu, pracownikami, studentami ocenianego kierunku oraz przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkow zespotu oceniajacego, w
Zatagczniku nr 2.


http://www.wybierzstudia.nauka.gov.pl/
http://ksw.wloclawek.pl/pl/student/wydzial-nauk-technicznych

2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na rdznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy przedstawi¢ dla
kazdego poziomu ksztalcenia)

Nazwa Kkierunku studiow budownictwo

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/ studia Il stopnia/ jednolite studia | studia | stopnia
magisterskie)

Profil ksztalcenia praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢ | ysiedzina nauk technicznych

efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku dyscypliny:  budownictwo,  informatyka

(zgodnie 2 ro.ZpoqudZ‘?mem. MNISW 2 ’dma 8 sierpnia mechanika, inzynieria $rodowiska, geodezja
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki i kartografia

oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS

przewidziana w planie studiow do uzyskania 7 semestrow: 210 ECTS

kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi

ksztalcenia

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin 15 ECTS / 12 tygodni /480 godzin
praktyk

Specjalno$ci realizowane w ramach Kierunku | e budownictwo drogowe

studiow ¢ technologia i organizacja budownictwa
Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéow inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do

minimum kadrowego 10

. . studia
studia stacjonarne . .
niestacjonarne
Liczba studentéw Kierunku - 70
Liczba godzin zajec wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich - 1600
i studentéw na studiach stacjonarnych




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
) kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pehi /
Zadowalajaca / CzeSciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé

Vi eepge I 28 W PELNI
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é

yreriut g ; . ZADOWALAJACA
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia W PELNI
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W PELNI
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- £
gospodarczym w procesie ksztalcenia WYROZNIAJACA
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W PELNI
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w
procesie ksztalcenia W PELNI
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W PELNI
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

W odpowiedzi na Raport Rektor Kujawskiej Szkoly Wyzszej we Wioctawku (pismo z dnia 30. 08.
2017) ustosunkowat si¢ do uwag Zespotu Oceniajgcego. W wymienionym piSmie przestawiono
dzialania naprawcze, w szczegélnos$ci dotyczace kryterium 2. Biorac pod uwage ,,Analize stanu
faktycznego 1 ocen¢ spelnienia kryterium 2” oraz zalecenia dotyczace tego kryterium zawarte w
Raporcie  dokonano nastgpujacych zmian w planie studiow, zgodnie z zaleceniami Zespolu

Oceniajacego PKA, w tym:

- zmieniono przedmiot Materialy budowlane na przedmiot Materialy budowlane z technologiq betonu,

w ktorym uzupetniono tresci programowe i dotozono 9 godzin wyktadu oraz 6 godzin laboratorium,

- dodano do planu studiow przedmiot Konstrukcje murowe i zespolone (9 godzin wyktad i 9 godzin

¢wiczen),

- dodano do planu studiéw przedmiot Konstrukcje drewniane (9 godzin wyktadu i 18 godzin projektu),

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



- dodano do planu studiéw przedmiot Drogi, mosty i tunele (9 godzin wyktadu i 9 godzin projektu),

- zwigkszono liczbe godzin przedmiotu Konstrukcje metalowe do 27 godzin ¢wiczen i 18 godzin
projektu,

- zwigkszono liczbg¢ godzin przedmiotu Konstrukcje betonowe do 27 godzin wyktadu i 18 godzin
projektu,

- na specjalnosci Budownictwo ogélne dodano w planie studiow przedmiot Budownictwo przemystowe

(9 godzin wyktadu i 9 godzin projektu),

- z planu studiéw usuni¢to przedmiot Ekonomika budownictwa z bloku przedmiotow kierunkowych, a
na specjalnosci Budownictwo ogoélne wprowadzono przedmiot Technologia, ekonomika i organizacja

budowy (18 godzin wyktadu i 27 godzin projektow).

Powyzsze zmiany w planie studiow zostaly wdrozone Uchwata nr 12/17 Rady Wydzialu Nauk
Technicznych KSW we Wiloctawku z dnia 28 sierpnia 2017 roku w sprawie zmian planu studiow
niestacjonarnych na kierunku ,,budownictwo”. Zgodnie z przytoczona Uchwala powyzsze zmiany
obowigzywac beda od nowego roku akademickiego 2017/2018.

Biorgc pod uwage wprowadzone przez Uczelni¢ powyzsze zmiany oraz inne dziatania naprawcze
wykazane w pismie Rektora Uczelni Zespdt Oceniajacy podwyzsza ocene Kryterium 2. Program
ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia na — w pehni.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ W PELNI
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2.Prace rozwojowe w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla kierunku
studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Kierunek ,,budownictwo” w czasie jego istnienia we Wloctawku zmienit swoje usytuowanie w

strukturach szkoty wyzszej. Od roku akademickiego 20107/2008 kierunek funkcjonowat w Wyzszej

Szkole Technicznej we Wtoctawku. Od marca 2015 roku kierunek ,,budownictwo” przeniesiono do

Wyzszej Szkole Humanistyczno — Ekonomicznej, ktéra w 2016 roku zostala przemianowana na

Kujawska Szkote Wyzsza. Fakty te determinuja proces ksztalcenia oraz koncepcje ksztatcenia, a takze

powigzanie z misjg i1 strategia Uczelni. Aktualnie koncepcja ksztalcenia jest zwigzana z misjg

Kujawskiej Szkoty Wyzszej, ktora sformutowana jest nastgpujaco: ,, KSW jest uczelnia wyzsza, ktora

dziala na rzecz rozwoju regionu poprzez wspottworzenie spoteczenstwa opartego na wiedzy i

propagowanie obywatelskich i proeuropejskich postaw spotecznych. Istniejemy i rozwijamy si¢, aby

zaspokoi¢ chg¢ poznania $wiata w usystematyzowany naukowo sposob, dostarczajac

wysokospecjalistycznej i nowoczesnej wiedzy oraz umiejetnosci i kompetencji studentom”.

Ponadto, w procesie nauczania i wychowania mtodziezy Uczelnia dazy do przekazania najnowszej

wiedzy, etosu rzetelnej pracy oraz odpowiedzialnosci wobec spoteczenstwa, a w badaniach naukowych

kieruje si¢ poszanowaniem prawdy oraz pozytkiem spotecznym.

Sformutowane cele strategiczne to:

- inicjowanie procesu konsolidacji srodowiska akademickiego we Wioctawku i dazenie do utworzenia
Akademii Wloctawskiej majacej status Panstwowej Szkoty Wyzszej,

- zapewnienie wysokiej jakosci i roznorodnosci oferowanych przez Uczelni¢ ustug edukacyjnych,

- zwigkszenie aktywnosci naukowo — badawczej pracownikow akademickich Uczelni,

- zintensyfikowanie wspolpracy Uczelni z jej blizszym 1 dalszym otoczeniem naukowym i

gospodarczym, partnerska wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi,

- rozw0j e-lerningu jako uzupehiajacej formy ksztalcenia poszerzajacej oferte edukacyjng oraz

zwickszajaca potencjat wizerunkowy Kujawskie Szkoty Wyzszej .

Natomiast w misji Wydziatu Nauk Technicznych podano, Zze ,,podstawowym celem Wydziatu jest

przygotowanie studentow do spelnienia wymagan rynku pracy w zakresie uzyskanych kwalifikacji na

poszczegdlnych kierunkach studiow w obszarze nauk technicznych”.

W odniesieniu do ksztatcenia podano nastgpujace cele:

- dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb lokalnego i regionalnego rynku pracy,

- podniesienie jakosci ksztatcenia,

- rozw0j infrastruktury Wydziatu dla potrzeb realizacji procesu dydaktycznego , a takze komercyjnego

na rzecz podmiotow gospodarczych w regionie,

- wspotpraca z otoczeniem lokalnym i regionalnym,

- rozszerzenie wspélpracy z przedstawicielami . praktyki gospodarczej szczegdlnie w aspekcie

mozliwosci stworzenia studentom realizacji praktyk,

- rozszerzenie wspOlpracy z kadra dydaktyczng oraz z uczniami szk6l ponadgimnazjalnych we

Wiloctawku i regionie,

- aktywizacja studenckiego ruchu naukowego ,

- wspotpraca z sekcjg nauk technicznych Wioctawskiego Towarzystwa Naukowego.

Na kierunku ,,budownictwo” koncepcje ksztalcenia realizowana jest w ramach ksztafcenia studentéw na
| stopniu studiéw niestacjonarnych o profilu praktycznym. Oferuje si¢ studentom mozliwos¢ wyboru
szerokiego wachlarzu specjalnosci, tj.: Budownictwo Ogdlne, Technologia i Organizacja Budownictwa i
Budownictwo Drogowe.

Absolwenci uzyskujg tytut zawodowy inzyniera i powinni uzyska¢ kwalifikacje na poziomie 6 Polskigj
Ramy Kwalifikacji.



Ksztalcenie zgodnie z koncepcja odbywa si¢ na podstawie dostosowanych do wspotczesnych wymagan

programéw i planéw studiow, w nawigzaniu do oczekiwan otoczenia spotecznego i gospodarczego oraz

z wykorzystaniem szczegodlnej infrastruktury dydaktycznej wtasnej i otoczenia gospodarczego.

Absolwenci nabywaja wiedze, umiejetnosci i kompetencj¢ w zakresie projektowania, wykonawstwa

robot budowlanych i produkcji wyrobéw budowlanych.

Nabywaja rowniez umiejetnosci identyfikowania i rozwigzywania podstawowych zadan dotyczacych

przemystu budowlanego.

Absolwenci przygotowani sg do pelienia samodzielnych funkcji technicznych i pehienia funkcji

kierowniczych oraz pracy zespotowej na réznych stanowiskach w budownictwie.

W zakresie zapewnienia jakos$ci sformutowano nastgpujace cele strategiczne:

- edukacja wysokiej jakosci,

- badania naukowe zorientowane na potrzeby interesariuszy zewnetrznych,

- umi¢dzynarodowienie.

Cele te koresponduja z podanymi powyzej sktadowymi koncepcji ksztatcenia, m.in.: ksztalcenie w

ramach specjalnosci, dostosowanie ksztalcenia do potrzeb otoczenia spoleczno gospodarczego,

wlaczenie interesariuszy zewnetrznych w proces ksztalcenia poprzez realizacje wybranych modutow w

laboratoriach zakladéw przemystowych, podnoszenie jako$ci ksztalcenia poprzez sprawnie dziatajacy

system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

W zakresie praktyki zapewnienie jakos$ci wyrdzniono nastepujace dziatania:

- ksztaltowanie wsérod spotecznosci akademickiej Uczelni systemu wysokiego poziomu wiedzy,

pozytywnych wartosci, postaw i zachowan stuzacych podnoszeniu kultury jakosci,

- osiagnigcie stanu w ktorym wszystkie dziatania poszczegélnych pracownikéw beda skierowane na
realizacja strategicznych celow Uczelni,

- zapewnienie wypelnienia przez Uczelni¢ wszystkich wymagan formalnych natozonych w tym zakresie
przez przepisy prawa oraz kryteria oceny funkcjonowania Uczelni.

W koncepcji ksztalcenia uwzgledniono jej rozwdj i zmiany w kierunku zachodzacych przemian w
obrebie branzy oraz potrzeb rynku pracy.

W celach ksztatcenia i koncepcji uwzgledniono umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia.

W ustaleniu koncepcji ksztatcenia oraz planowaniu jej rozwoju biorg udzial interesariusze wewnegtrzni,
tzn. studenci i pracownicy oraz interesariusze zewngtrzni skupieni w Zespole Interesariuszy
Zewnetrznych dla kierunku ,,budownictwo”, w ktorym reprezentowane sg wiodgce firmy branzy
budowlanej z regionu, jak: BUDIZOL, MS-BUD, REMBUD, WIKSBUD, Kujawska Fabryka
Budownictwa BorBud.

Interesariusze wewngtrzni  wypowiadajg si¢ w zakresie koncepcji ksztalcenia i kierunku zmian w
ankietach oraz na spotkaniach cial kolegialnych i organizacji samorzadowych Wydziatu. Interesariusze
zewnetrzni wypowiadajg si¢ na spotkaniach (dwa razy w roku) Zespotu oraz w trakcie opiniowania
koncepcji i programu ksztalcenia.

Krajowe wzorce koncepcji ksztatcenia uwzglednia si¢ glownie w odniesieniu do Krajowych Ram
Kwalifikacji wynikajacych z doswiadczen Politechniki Gdanskiej i Uniwersytetu Techniczno—
Przyrodniczego w Bydgoszczy, a takze doswiadczen zagranicznych podawanych na konferencjach
metodycznych oraz w trakcie wyjazdow zagranicznych (chociaz sporadycznych) pracownikow
Wydziatu.

Oryginalno$¢ oraz nowatorstwo koncepcji ksztalcenia polega na oparciu ksztalcenia o praktyke w
postaci dos§wiadczenia zawodowego nauczycieli i wspotpracujacych, liczacych si¢ w branzy, firm oraz
na wyraznym wprowadzeniu do ksztalcenia tresci zwigzanych z metodologiag dziatalno$ci inzynierskiej,
stawiania celow i tez w tych dziataniach.

Ponadto, widoczny jest trend w dydaktyce dotyczacy specyfiki budownictwa w $redniej wielkos$ci
miastach i rewaloryzacji istniejacej zabudowy, w tym zabytkowe;.

1.2. Aktualnie w jednostce prac naukowych i rozwojowych ukierunkowanych na budownictwo nie
prowadzi si¢, chociaz zamierza si¢, poprzez planowany rozwoj laboratoriow, rozwijaé aktywno$é
rowniez w kierunku badan dla otoczenia gospodarczego.

W trakcie wiaczania Kierunku ,,budownictwo” w struktury Kujawskiej Szkoty Wyzszej w 2015 roku
dokonano zmian w koncepcji i programie ksztalcenia, wigzacych si¢ z rozwojem dyscypliny naukowe;j
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budownictwo w zakresie nowych materiatdéw budowlanych, technologii i metod projektowania, a takze
w zakresie wymagan regionalnego i krajowego rynku pracy i nabywania przez studentow kompetencji
zawodowych. Na koncepcj¢ ksztatcenia, program studiow i okreslanie efektow ksztatcenia, a takze na
sposob realizacji procesu dydaktycznego ma wyrazny wpltyw wspotpraca z polskimi podmiotami
edukacyjnymi, jak Politechnika Gdanska i Uniwersytet Techniczno — Przyrodniczy w Bydgoszczy oraz
wspotpraca z wiodacymi firmami budowlanymi z rejonu, jak: BUDPOL czy REMBUD, ktére poprzez
bardzo nowoczesne technologie produkcji kooperujgce z zagranica w zakresie produkcji i zbytu i
przenosza swoje doswiadczenia do procesu ksztatcenia na kierunku ,,budownictwo”.

W firmach tych odbywa si¢ cze¢$¢ praktyczna ksztalcenia (laboratoria) oraz odbywane sa praktyki
zawodowe.

1.3. Uchwatla Senatu z dn. 26.11.2016 roku oceniany kierunek ,, budownictwo” przyporzadkowano do
obszaru i dziedziny nauk technicznych oraz dyscyplin: budownictwo, geodezja i kartografia,
informatyka, mechanika, inzynieria Srodowiska oraz zatwierdzono efekty ksztatlcenia. W sumie jest to
150 efektow, w tym 49 odnoszacych si¢ do wiedzy, 68 odnoszacych si¢ do umiejetnosci, 10 do
kompetencji spotecznych i 23 odnoszacych si¢ do kompetencji inzynierskich. Czes¢ efektow odnosi sig
do wyodrebnionych specjalnosci, tzn. budownictwo ogolne, technologia i organizacja budownictwa
oraz budownictwo drogowe. Efekty ksztatcenia zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Wydziatowg
Rade Samorzadu Studenckiego, Zespdl Interesariuszy Zewnetrznych oraz Rade Wydziatu. Efekty
ksztatcenia opisuja przyjety poziom i profil ksztalcenia oraz sg powiazane z obszernymi dyscyplinami
naukowymi, do ktorych przyporzadkowano kierunek, a takze sa spdjne z 6 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacyjnej. Efekty kierunkowe sa spdjne z efektami obszarowymi oraz efektami prowadzacymi do
uzyskania kompetencji inzynierskich.

Szczegotowe efekty ksztalcenia dla modutdéw zaje¢ w tym 1 dla praktyk zawodowych sa spojne
z efektami ksztatcenia dla ocenianego kierunku i maja odniesienie do efektow wyzej podanych
dyscyplin przyporzadkowania kierunku. Efekty przypisane modutom obejmuja zagadnienia
zwigzane z szeroko pojetym budownictwem. Istotnym elementem ksztalcenia w zakresie
budownictwa s3 praktyki zawodowe, ktorych program obejmuje zagadnienia zwigzane z
praktycznym przygotowaniem absolwenta do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczeyj.

W zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentow
umiejetnosci  praktycznych wilasciwych dla zakresu dziatalnoéci zawodowej odpowiadajacego
kierunkowi ,,budownictwo” oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy i w dalszej
edukacji. Studenci ocenianego kierunku odbywaja praktyki zawodowe w zaktadach produkcyjnych
zwigzanych z regionem, ktorych aktywno$¢ gospodarcza dotyczy nowoczesnych rozwigzan
produkcyjnych z zakresu budownictwa. Majag w ten sposob mozliwo$¢ nabycia doswiadczenia
praktycznego na przykladzie aktualnie realizowanych technologii. Poprzez fakt wiaczania ich w
rozwigzywanie konkretnych probleméw produkcyjnych w ramach wigkszych zespotdéw nabywaja
rowniez niezbednych kompetencji spotecznych.

Efekty ksztalcenia sformutowano w sposob jasny i zrozumiaty, umozliwiajacy opracowanie modutow
zaje¢ oraz stworzenia systemu ich weryfikacji. Sformulowane efekty ksztalcenia sg zrozumiale dla
studentoéw, a ich weryfikacja nie budzi ich zastrzezen.

Zespot Oceniajacy uwaza, ze jest realna mozliwos$¢ osiagniecia przez studentow okreslonych dla
kierunku efektow ksztalcenia, a takze mozliwos¢ sprawdzenia stopnia osiagnigcia ich przez studentow.
W efektach ksztatcenia uwzgledniono wtasciwg znajomosc¢ jezyka obcego.

Jak podano wyzej w opisie efektow ksztatcenia uwzgledniono wszystkie efekty ksztalcenia prowadzace
do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,budownictwo” jest spdjna z misja i strategia Uczelni 1 Wydziatu,
odpowiada zdefiniowanym tam celom, w tym zapewnieniu wysokiej jako$ci ksztalcenia. Zarysowany w
koncepcji ksztalcenia kierunek wspdlpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami w obszarze
dydaktyki oraz dziatalno$ci gospodarczo-wdrozeniowe] przeklada si¢ na mozliwosci uwzglednienia
wzorcow 1 doswiadczen innych jednostek, w tym i zagranicznych. Tendencja ta bedzie sprzyjata
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rowniez umigdzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Plany rozwoju kierunku uwzgledniajg tendencje
zmian w nauce i w otoczeniu spoleczno-gospodarczym, w tym szczeg6lnie na rynku pracy.

Wydzial utworzyl narzegdzia realizacji tych celéw, a mianowicie nawigzal S$cista wspotprace z
Samorzadem Studenckim, interesariuszami zewnetrznymi skupionymi w Zespole Konsultacyjnym oraz
z Uczelniami Wyzszymi regionu.

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku uzyskuje dobre oceny studentow i otoczenia
gospodarczego.

Oryginalnos$¢ koncepcji ksztalcenia i programéw studiow polega z jednej strony na uwzglednieniu
aktualnego stanu wiedzy w dyscyplinie budownictwo, a z drugiej strony na uwzglednieniu specyfiki
budownictwa w miastach $redniej wielkosci i ich otoczeniu.

Kierunek ,,budownictwo”, ktorego podstawy ciagle sa tworzone w nowej lokalizacji funkcjonalne;j,
bierze pod uwage prowadzenie prac rozwojowych w tworzonych laboratoriach oraz wykorzystanie w
koncepcji ksztatcenia osiagnig¢ badawczo-rozwojowych, a takze wspOlpracy miedzynarodowej i
krajowej z podmiotami edukacyjnymi i gospodarczymi. Szczegoélnie szeroka w tym zakresie jest
wspotpraca z wiodgcymi firmami regionalnymi.

Powyzsze sprzyja mozliwo$ci nabywania przez studentéw kompetencji zawodowych.

Szczegotowe efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku sg spdjne z kierunkowymi efektami
ksztalcenia i maja odniesienie do dyscyplin, do ktoérych przyporzadkowano kierunek ,,budownictwo”.
Ksztalcenie jest taczone z przygotowaniem zawodowym, a efekty ksztalcenia sa ukierunkowane na
zdobywanie przez studentow umiejetnosci praktycznych, w tym umiejetnosci zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym, a takze kompetencji spolecznych niezbednych na rynku
pracy.

Efekty ksztalcenia sa sformutowane jasno i zrozumiale. Jest realna mozliwo$¢ osiagniecia ich przez
studentéw oraz mozliwos¢ sprawdzania stopnia ich osiggnigcia przez studentow.

W efektach ksztalcenia uwzglgdniono wszystkie efekty prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich.

Mocne strony:

— realne powigzania ksztalcenia z praktyka budowlana,

— uwzglednienie w ksztatceniu aktualnego stanu wiedzy z zakresu budownictwa.

Stabe strony:

— bardzo mata wspotpraca i wymiana zagraniczna.

Dobre praktyki

— kreowanie innowacyjnosci i przedsiebiorczos$ci u studentow,
— nowatorskie ksztattowanie u studentdw umiejegtnosci planowania swojej pracy i stawiania tez oraz
celow.

Zalecenia

1. Wskazane jest wigksze akcentowanie w efektach ksztatcenia tradycyjnych technik budowlanych, jak
konstrukcje drewniane i murowe, oprocz nowych materiatow i technologii.

2. Ponadto, powinno si¢ w koncepcji ksztalcenia wigksza uwage zwrdci¢ na  wspolprace
miedzynarodowg (wzorce, wymiana studentow i nauczycieli).

3. Zaleca si¢ prowadzenie badan rozwojowych w zakresie branzy budowlanej w celu wykorzystania ich
wynikow w projektowaniu koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku, jak réwniez w jego realizacji i
doskonaleniu.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow ksztalcenia
oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Program studiow przewiduje uzyskanie 210 punktow ECTS w ciggu 7 semestrow. Liczba punktow
ECTS przyporzadkowana modulom zajg¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu
nauczycieli akademickich i studentow wynosi 53,33, co daje 1600 godzin. Liczba punktow ECTS
przyporzadkowana modulom zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym wynosi
123, tj. 58,57%.

Liczba punktow ECTS przyporzadkowana przedmiotom/modutom zaje¢ do wyboru wynosi 31%,
uwzgledniajac przedmioty specjalnosciowe (wybor specjalnosci) oraz praktyki zawodowe.

Moduty zaj¢é w ramach planu studidw usytuowane sa we wlasciwej sekwencji, tzn. nabywanie wiedzy i
umiejetnosci odbywa sie we wlasciwej kolejnosci wzajemnego nastepstwa. Jednak moduty nie oddaja w
petni efektow ksztalcenia. Brak jest w realizowanej specjalnosci Budownictwo ogolne modulow
odnoszacych si¢ do takich zagadnien jak technologia betonu, konstrukcje murowe, konstrukcje
zespolone czy podstawy budownictwa przemystowego. W szczegdlnosci dotyczy to efektow
zwigzanych z konstrukcjami drewnianymi i murowanymi. Fakt uwzglednienia tych zagadnien w innych
modutach nie jest wystarczajacg przestankg do stwierdzeni, ze efekty te s w peini osiagnicte przez
studentow.

W zaplanowanych trzech specjalnosciach (budownictwo ogolne, technologia i organizacja budowy,
mosty), brakuje podstawowych wspolnych modutéw opisujacych trzon wiedzy budowlanej, takich jak:
technologia betonu, konstrukcje murowe i zespolone, konstrukcje drewniane, budownictwo
przemystowe, mosty, drogi, ktére sg niezbedne w réznorodnej dziatalno$ci budowlanej i uzyskania
»uprawnien budowlanych” w Polskiej Izbie Inzynieréw Budownictwa.

Formy zaje¢ dydaktycznych, tzn. wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, praktyki i proporcje liczby
godzin miedzy nimi przyjete sa poprawnie. Natomiast sumaryczna liczba godzin i naktadu pracy
mierzonego liczbg punktow ECTS w niektorych modutach jest zbyt mata, dotyczy to np. konstrukcji
betonowych, a glownie ¢wiczen projektowych, podobnie konstrukcji metalowych oraz technologii i
organizacji budowy. W zwigzku z powyzszym tresci programowe nhie sg spojne w konteks$cie wymagan
standardow dziatalnosci zawodowe;.

W odniesieniu do pozostatych modutéw tresci programowe sg przemyslane i dostarczaja studentom
niezbednej wiedzy z zakresu budownictwa.

W ramach przedmiotow zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym wprowadzono
aktywne formy zajg¢ w postaci ¢wiczen audytoryjnych, ¢wiczen projektowych, laboratoridw i
seminariow, gdzie dodatkowo prowadzona jest ocena aktywnos$ci i postgpow studenta w czasie zajec.
Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia tresci wymienionych modutdéw oraz sposob ich realizacji.

Zwiazki Uczelni z przemyslem uatrakcyjniajg proces dydaktyczny poprzez wycieczki do zakladow
przemystowych regionu.

Tresci przewidziane do ksztatcenia w zakresie jezyka obcego sg spojne z efektami ksztalcenia. Podobnie
tre§ci programowe praktyk zawodowych. Dobor miejsc odbywania praktyk, tzn. wtasne zatrudnienie lub
firma o profilu budowlanym sa prawidtowe. Nalezy tu jeszcze raz podkresli¢, ze studenci odbywaja
praktyki zawodowe w liczacych si¢ w regionie zaktadach produkcyjnych zwigzanych z budownictwem.
Tresci programowe realizowane w poszczegdlnych modutach sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy
budowlanej i osiggnieciami naukowo-badawczymi.

Studenci nie sg dzieleni na grupy z powodu ich malej liczebnosci. Zapewnia to studentom rzadko
spotykany w innych uczelniach komfort studiowania.

Plan zaj¢¢ jest adekwatny do potrzeb studentow trybu niestacjonarnego. Jest on zaplanowany we
wlasciwy sposob umozliwiajacy w pelni nabycie zaplanowanych w programie studiow efektow
ksztalcenia. Uwzglednia przede wszystkim prace zawodowa studentow, przez co zajecia zaczynajg si¢
w piatki okoto 16:00. Grupy studentéw na roku nie sa liczne, wigc organizacja zajec jest zgodna z
zasadami higieny procesu nauczania. Caly program studiow odpowiada potrzebom studentéw i pozwala
dodatkowo uzyska¢ kwalifikacje przydatne w pracy zawodowej. Podczas spotkania ZO PKA studenci
zaznaczyli, ze gdyby ponownie wybierali studia to wybor wtornie padiby na kierunek budownictwo w
KSW.

Metody ksztatcenia, tzn. wyktady, prace indywidualne, prace zespotowe, praktyki dobrane sg poprawnie
i sg skuteczne w realizacji ksztalcenia. Studenci odbywaja zajecia laboratoryjne, w tym zwigzane z
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realizacjg efektow inzynierskich w nowoczesnych zaktadach produkcyjnych zwigzanych z
budownictwem. W osigganiu zatozonych efektow inzynierskich istorne sg rowniez praktyki zawodowe,
realizowane w wizytowanej Jednostce na przyzwoitym poziomie.

Natomiast pewna trudnoscig, wg studentow, na kierunku ,budownictwo” jest kwestia elastycznosci
przedmiotow obieralnych i specjalnosci na studiach. Oferta ta nie jest szeroka i nie sprzyja
indywidualizacji toku studidw. Aczkolwiek jest wybor trzech mozliwych specjalnosci: budownictwo
ogolne, technologia i organizacja budownictwa, budownictwo drogowe. Jest mozliwo$¢ wyboru jednej
z trzech opcji, ale tylko jedna specjalnosc¢ jest realizowana w ciggu roku. Gtowng decyzje podejmuje
demokratycznie grupa, a nie pojedynczy student. Dlatego osoba przychodzaca na studia i chcaca
rozwija¢ si¢ w Scistej specjalnosci musi podporzadkowac sie grupie. Co prawda do tej pory studenci
wybierali jednoglosnie specjalnos¢, ale nie mozna wykluczy¢ wystapienia innej sytuacji w przyszlosci.
Zespot Oceniajacy podziela obawy w tym zakresie.

Wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich jest wiasciwe. W przypadku
kierunku ,,budownictwo” studenci odczuwajg znaczne zaangazowanie kadry w proces nauczania.
Pomoc w trakcie zaj¢¢ i przy projektach umozliwia zrozumienie postawionego problemu, ale rowniez
wspiera efektywng prace w domu. Takie dziatania wspomagaja ksztaltowania si¢ u studentow
samodzielnosci.

W ocenie ZO stworzono warunki rownego traktowania studentow oraz adaptowania metod i organizacji
sprawdzania efektow ksztalcenia dla potrzeb studentow niepetnosprawnych.

2.2. System sprawdzania i oceniania zapewnia monitorowanie postepéw w uczeniu si¢ oraz rzetelng i
wiarygodna oceng stopnia osiggniecia przez studentow zakladanych efektow ksztatcenia. System tworza
uregulowania podane w Regulaminie studiow, w Regulaminie praktyk zawodowych i w Regulaminie
realizacji pracy dyplomowej. Zasady, wymagania i metody weryfikacji efektow ksztalcenia podane sa
rowniez w Kartach przedmiotow. Weryfikacje i doskonalenie systemu sprawdzania i oceniania podaje
System Zapewnienia Jakosci KSW. Katalog metod i narzedzi sprawdzania i oceniania obejmuje
egzaminy pisemne i ustne, sprawdziany, kolokwia, sprawozdania z prac laboratoryjnych, ocena
wykonanych eksperymentow, proces realizacji i obrony projektow oraz inne dotyczace migdzy innymi
zaje¢ z jezykdw obceych, jak np. wypowiedzi ustne, pisemne testy kontrolne.

Ogolne warunki odbywania praktyk zostaty okreslone w Regulaminie studiow i w Regulaminie praktyk
zawodowych Wydzialu Nauk Technicznych. Obowigzuja dwie formy odbywania praktyk, tzn. wybor
przez studentow podmiotow gospodarczych, w ktorych odbeda praktyke lub, jesli zadania i kompetencje
w pracy zawodowej studenta pokrywaja si¢ z treSciami ksztalcenia, Dziekan moze zgodzi¢ si¢ na
zaliczenie w poczet praktyki prace zawodowa studenta.

Praktyka jest zaliczana na podstawie Dziennika Praktyk i arkusza oceny podpisanego przez kierownika
jednostki lub na podstawie kwestionariusza zadan i kompetencji na zajmowanym stanowisku,
podpisanym przez przetozonego. Na podstawie analizy tych dokumentow i1 weryfikacji uzyskanych
przez studenta efektow ksztatcenia, opiekun zalicza praktyke. Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia
realizowang forme¢ odbywania praktyk i

Zaréwno aspekty zwigzane z przygotowaniem prac dyplomowych, jak i zasady przeprowadzania
egzaminu dyplomowego (w tym zestaw 50 pytan do egzaminu dyplomowego z ogdlnej wiedzy
inzynierskiej, dyscypliny budownictwo), zostaly opublikowane na stronie internetowej Uczelni, w
zakladce kierunku ,,budownictwo”.

Aspekty zwigzane z przygotowaniem prac dyplomowych, oraz proces dyplomowania studentow
kierunku ,,budownictwo” zostal sprecyzowany w dokumencie ,,Zasady, kryteria przygotowania i oceny
prac dyplomowych oraz egzaminu dyplomowego na Wydziale Nauk Technicznych Kujawskiej Szkoty
Wyzszej we Wioctawku”, przyjety Uchwalg nr 2/16 Rady Wydziatu Nauk Technicznych KSW we
Wioctawku z dnia 16 lutego 2016r.

Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego na tytul zawodowy inzyniera dla kierunku
,.budownictwo” zostaly sprecyzowane w zatgczniku nr 1 Uchwaly Rady Wydziatu Nauk Technicznych
KSW we Wioctawku z dnia 29 wrzes$nia 2016r. i opublikowane na stronie internetowej Kujawskiej
Szkoty Wyzszej w zaktadce odnoszacej si¢ do ocenianego kierunku studiow, ,,budownictwo”. Zasady
przeprowadzania egzaminu dyplomowego odnoszg sie¢ do prezentacji przez studenta osiggnieé
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zawartych w pracy dyplomowej (w formie prezentacji multimedialnej), a takze aspektow dotyczacych
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego z ogolnej wiedzy inzynierskiej i osiagnigcia zakladanych
efektow ksztatcenia.

Po zakonczeniu okresu rozliczeniowego, np. semestru, przedstawia si¢ sprawozdania z osiagnietych
przez studentow efektow ksztalcenia (w oparciu o sylabusy przedmiotoéw), ktore sa nastgpnie
analizowane i wykorzystywane przez Wydziatlowa Komisje ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.
Roéwniez do studentow trafiaja informacje zwrotne dotyczace stopnia osiagniecia efektow ksztatcenia.
Tryb przekazania tych informacji oraz mozliwos¢ wykorzystania podaje Regulamin Studiéw oraz
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty i wiarygodny, zapewnia rzetelnose,
wiarygodno$¢ i porownywalno$¢ wynikéw sprawdzania i oceniania oraz umozliwia ocen¢ stopnia
osiagniecia przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia.

W zaleznosci od progresu nauczania do kazdego studenta dostosowana jest pomoc nauczyciela
akademickiego. Nauczyciele klada szczegoélny nacisk aby kazdy student zdobyl zaktadane efekty
ksztatcenia, poniewaz pod koniec zajg¢ formutowane jest sprawozdanie, w ktérym nalezy sprecyzowac
czy wszyscy studenci nabyli odpowiednie efekty ksztalcenia.

Rodzaje, formy, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektowych oraz
dyplomowych i praktyk oraz stawianych im wymagan sa zgodne z koncepcja i1 efektami ksztatcenia, a
takze profilem ksztatcenia. Wskazane jest jedynie zwigkszenie zakresu projektéw z niektorych
przedmiotow.

Ocena losowo wybranych prac etapowych pozwala sformutowaé ich pozytywna ocene. Prace sa
roznorodne i dostosowane do efektow ksztatcenia oraz tresci programowych odpowiednich modutow.
Ich zakres jest zgodny z kartami przedmiotow.

Prace sa dobrze przygotowane przez prowadzacych, jednak uwag i korekt w trakcie realizacji jest
bardzo mato.

Przeglad i ocena losowo wybranych prac dyplomowych pozwala stwierdzi¢, ze speiniaja one
wymagania (oprocz jednej) wiasciwe dla prac inzynierskich na kierunku ,,budownictwo” i realizuja
zatozone efekty ksztalcenia. Pozostale elementy prac, jak zgodno$¢ tematu i poprawnos¢ stosowanych
metod sa poprawne. Pytania zadawane na egzaminie dyplomowym s3 wlasciwe. Natomiast w wielu
pracach zdaniem ZO oceny wystawione przez opiekuna pracy i recenzenta sg zawyzone.

Przydatnos¢ osiaganych efektow ksztalcenia na rynku pracy lub w dalszej edukacji monitorowana jest
wg zasad podanych w Wewngtrznym Systemie Zapewnienia Jakos$ci Ksztatcenia. Pozyskiwanie
informacji od interesariuszy zewnetrznych na temat jako$ci ksztatcenia w wizytowanej Jednostce, udziat
interesariuszy zewnetrznych w realizacji prac dyplomowych prze studentéw ocenianego kierunku,
informacje o programie ksztalcenia od studentow, to tylko przyktadowe elementy oceny osigganych
efektow ksztalcenia.

Z punktu widzenia studenta proces oceniania jest zrozumialy i odpowiedni, a naktad pracy prowadzi do
uzyskania w pelni zakladanych efektow ksztalcenia. Kiedy wystepuja jakie$ trudnosci student moze
liczy¢ na pomoc dydaktyczng, az do osiagni¢cia odpowiednich skutkdéw. Organizowane sg poprawy
zaliczen i student ma mozliwos¢ dodatkowo uczestniczy¢ w konsultacjach. Kazda praca (etapowa,
egzaminacyjna) jest opatrzona odpowiednimi komentarzami po sprawdzeniu oraz jest omawiana. Takie
dziatania przekonujg studentdéw, ze proces oceniania jest rzetelny i bezstronny.

Dobor nauczycieli akademickich, w szczegolnosci przeprowadzajacych sprawdzanie i oceng efektow
ksztalcenia osigganych na zajeciach zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym jest
poprawny i poparty ich aktualnym zwiazkiem z praktyka budowlana.

Studenci zwroécili uwage, ze nie spotkali si¢ z sytuacja konfliktowg pod wzgledem oceny zaliczenia.
Wedlug studentéw termin sprawdzania prac zaliczeniowych jest krotki i stosownie zorganizowany.
Nauczyciele priorytetowo sprawdzajg prace pisemne przedstawiajac ich wyniki i omawiajac je W
okresie nie dtuzszym niz 14 dni. W przypadku egzaminéw wyniki sa przedstawiane tak szybko jak jest
to tylko mozliwe za pomoca tablic ogloszeniowych i strony internetowej Uczelni. Takie terminy
umozliwiajg studentom bezproblemowa nauke na kierunku ,,budownictwo”. Odpowiedni nacisk
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ktadziony tez jest na zapobieganiu zachowan nieetycznych i niezgodnych z prawem. Studenci podczas
spotkania z ZO PKA potwierdzili, ze nauczyciele zwracaja duza uwage, aby uswiadamiaé studentow
odnoszac si¢ do $ciggania oraz plagiaryzmu. Stosowane metody oceny na kolokwiach i egzaminach
zapobiegaja Scigganiu. W kwestii pracy dyplomowej student podpisuje oswiadczenie o samodzielnej
pracy oraz tre$¢ weryfikowana jest programem antyplagiatowym. Takie metody skutecznie sprawdzaja
si¢ pod wzgledem zapobieganiu zachowan nieetycznych.

2.3. W jednostce funkcjonuja spojne i przejrzyste zasady rekrutacji kandydatow. Do podjecia studiow w
Kujawskiej Szkole Wyzszej na kierunku ,,budownictwo”, moze by¢ dopuszczona osoba, ktora spetnia
warunki rekrutacji ustalone przez Uczelni¢ oraz legitymuje si¢ Swiadectwem Dojrzatosci albo
Swiadectwem Dojrzatosci i zaswiadczeniem o wynikach egzaminu maturalnego z poszczegdlnych
przedmiotow, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty - w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia.

Laureaci i1 finalisci olimpiad stopnia centralnego sg przyjmowani na studia bez postgpowania
kwalifikacyjnego. Podstawg zwolnienia z postegpowania kwalifikacyjnego lub z egzaminu wstepnego z
danego przedmiotu jest oryginal dokumentu wydanego przez gtoéwny komitet organizacyjny danej
olimpiady. Z uprawnien mogg korzysta¢ laureaci i finali§ci w roku uzyskania swiadectwa dojrzatosci
lub w roku nastepnym, niezaleznie od roku uzyskania tytutu laureata lub finalisty.

Warunki i tryb rekrutacji oraz szczegétowe unormowania dotyczace organizacji rekrutacji okreslaja na
kazdy rok akademicki uchwaly Senatu Kujawskiej Szkoty Wyzszej we Wtoctawku. Podstawa ubiegania
si¢ 0 przyjecie na studia pierwszego stopnia jest posiadanie $wiadectwa dojrzatosci, ztozenie kompletu
dokumentow w wyznaczonych i zatwierdzonych przez Rektora KSW we Wioctawku terminach oraz
spetnienie wymogow postgpowania kwalifikacyjnego obowigzujacego na danym kierunku studiow
zawartych w szczegotowych unormowaniach dotyczacych rekrutacji na studia w KSW we Wioctawku,
ktore stanowig zatacznik do ww. Uchwaly Senatu. W postgpowaniu kwalifikacyjnym obowigzuje
system punktowy.

Decyzje o przyjeciu na studia lub odmowie podejmuje powolana zarzadzeniem Rektora, Uczelniana
Komisja Rekrutacyjna. Od decyzji Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do rektora
w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyz;ji.

Zasady i procedury rekrutacji zapewniaja wiasciwy dobor kandydatéw na studia I stopnia, zapewniaja
bezstronno$¢ i rowne szanse kandydatom w podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku. Zespot
Oceniajacy pozytywnie ocenia przyjety system rekrutacji.

Zasady dyplomowania sg wlasciwe i spojne z efektami ksztalcenia dla ocenianego kierunku, poziomu i
profilu ksztalcenia.

Jest mozliwos¢ identyfikacji efektow Ksztalcenia oraz uzyskanych kwalifikacji, a takze ich adekwatnos¢
do zaktadanych efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w wyniku ukonczenia ocenianego
kierunku.

W zakresie identyfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz oceny ich
adekwatnosci do efektow ocenianego kierunku studiow Senat Uczelni uchwalg z dn. 25.06.2015 r.
zatwierdzit Regulamin potwierdzania efektow uczenia si¢ oraz niezbedne dokumenty lacznie z
wnioskiem o potwierdzenie efektéw. Praktycznie jednak na ocenianym Kierunku ,,budownictwo” nie
rozpoczeto identyfikacji potwierdzenie efektow uczenia sie.

Zauwaza si¢ w Uczelni i na ocenianym kierunku dziatania majgce na celu doskonalenie zasad rekrutacji
kandydatow, doskonalenia efektow ksztatcenia, zasad dyplomowania i progresji studentow.

Dziatania te sa skuteczne, bowiem skutkuja cigglag rekrutacja odpowiedniej liczby studentow,
zadowoleniem ich ze studiowania, znajdywania zatrudnienia przez absolwentéw oraz dobrej oceny ze
strony interesariuszy.

Informacje o wymaganiach stawianych kandydatom na studia ocenianego kierunku, Kkryteriach w
postgpowaniu kwalifikacyjnym, zasadach potwierdzania efektow uczenia si¢, potwierdzania efektow i
okresow ksztalcenia, uzyskanych kwalifikacji, a takze o zasadach dyplomowania sa dostepne i
zamieszczone na stronie internetowej. Sg one kompletne, rzetelne i zrozumiate

Zdaniem studentéw podczas dyskusji z ZO PKA wszystkie procedury dotyczace rekrutacji na studia sa
jasne i ogdlnodostepne. Wszystkie informacje dotyczace przyje¢ na studia mozna znalez¢ na stronie
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internetowej Uczelni. Znajdujg si¢ tam wypunktowane warunki przyjecia, wymagane dokumenty,
kontakt na wypadek probleméw, charakterystyka specjalnosci i mozliwe pakiety znizek dla studenta.
Same zasady sa dla kandydatow spojne i1 przejrzyste. Zesp6t Oceniajacy pozytywnie ocenia system
rekrutacji stosowany na Uczelni. Aczkolwiek brakuje informacji dla kandydatow odnoszacej si¢ do
zaliczania kolejnych etapow studiow, w tym dyplomowania. Potencjalni studenci na pewno byliby
zainteresowani krotka informacja na temat procesu nauczania.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program studiéw ocenianego kierunku w zakresie liczby punktow ECTS oraz udzialu zaje¢
dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, a takze modulow
zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym i do wyboru jest skonstruowany
poprawnie. Pewng trudno$¢ sprawia waski wybor przedmiotéw obieralnych, sprowadzony praktycznie
do wyboru specjalnosci. W planie studiéw moduly wyodrebniono poprawnie, jednak dla pelnego
osiagnigcia efektow ksztatcenia i standardow dziatalno$ci zawodowej brakuje niektorych, modutéw w
tym tresci ksztalcenia , a w niektorych jest zbyt mata liczba godzin i tacznego nakladu czasu pracy
mierzonego liczba punktow ECTS.

Sekwencje poszczegdlnych modutow oraz formy zaje¢ dydaktycznych sa poprawne. Jest duzo zajeé
ukierunkowanych na praktyczne zastosowanie wiedzy. Stosuje si¢ formy i metody dydaktyczne
umozliwiajace uzyskanie umiejetnosci praktycznych jak np.. realizacja zaje¢ laboratoryjnych w
zaktadach przemystowych zwigzanych z budownictwem.

Miejsca i sposob realizacji praktyk dobrane sa trafnie, umozliwiajac studentom osiagniecie zaktadanych
efektow ksztalcenia, a takze nabywanie umiejetnosci, wiedzy i kompetencji spotecznych w srodowisku
pracy wlasciwym dla kierunku ,,budownictwo”.

Plan zaj¢¢ jest adekwatny do potrzeb studentéw trybu niestacjonarnego. Jest zaplanowany we wilasciwy
sposob, umozliwiajacy w petni nabycie zaplanowanych w programie studiow efektow ksztatcenia. Caty
program studiéw odpowiada potrzebom studentéw i pozwala dodatkowo uzyska¢ kwalifikacje
przydatne w pracy zawodowej studentow.

Treéci programowe sg spdjne z efektami ksztalcenia (nie w pelni kompleksowe )oraz zgodne z
aktualnym stanem wiedzy budowlanej.

Metody ksztalcenia sg elastyczne i dostosowane do mozliwosci osiggniecia przez studentow,
przyjetych efektow ksztalcenia.

Pewna trudnoscig jest kwestia elastycznosci przedmiotow obieralnych i specjalnosci na studiach.
Wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich jest wiasciwe.

Metody weryfikacji i oceny efektow ksztatcenia dobrane sg trafnie, zapewniaja rzetelna i wiarygodna
ocene wszystkich zatozonych efektow ksztatcenia, a takze mozliwos¢ przekazania studentom informacji
zwrotnej.

Rodzaje, formy, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow, praktyk sa zgodne
z koncepcja ksztatcenia, zaktadanymi efektami i profilem ksztalcenia.

Proces oceniania jest zrozumiaty i odpowiedni.

Dobor nauczycieli akademickich jest poprawny i poparty ich zwigzkiem z praktyka budowlana.

Prace etapowe zostaty pozytywnie ocenione.

Prace dyplomowe spetniajg kryteria prac inzynierskich (oprocz jednej).

Oceny opiekunéw prac i recenzentow sg niekiedy zawyzone.

W Jednostce realizujacej oceniany kierunek kladziony jest nacisk na zapobieganiu zachowan
nieetycznych i niezgodnych z prawem. Stosowane metody oceny na kolokwiach i egzaminach
zapobiegaja Scigganiu. Ustalono zasady postgpowania w sytuacjach konfliktowych, jednak zdaniem
studentéow takie sytuacje nie wystepuja. Stworzono warunki réwnego traktowania studentow oraz
adaptowania metod 1 organizacji sprawdzania efektow ksztalcenia dla potrzeb studentow
niepelnosprawnych.

Kryteria kwalifikacji na oceniany kierunek sg przejrzyste, zapewniaja wiasciwy dobdr kandydatow.
Kryteria zapewniaja bezstronno$¢ i rowne szanse dla kandydatow.

Stworzono mozliwos¢ identyfikacji i oceny efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studidow.
Stwierdzono doskonalenie zasad rekrutacji studentow, uzyskiwania efektow ksztalcenia, praktyk
zawodowych oraz zasad dyplomowania i progresji studentow.
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Wymagania i1 zasady stawiane kandydatom oraz potwierdzanie, uznawanie efektow i1 okresow

ksztalcenia sg aktualne, kompletne, zrozumiate i dostepne na stronie internetowej.

Mocne strony:

— dobrze zorganizowany system odbywania i oceniania praktyk zawodowych,

— duza liczba nauczycieli zwigzanych z dziatalnoscig zawodowa i naukowo-techniczna,

— Scisla wspotpraca z otoczeniem spolecznym i gospodarczym,

— ciagle utrzymujgce si¢ duze zainteresowanie studiami na kierunku ,,budownictwo”.

Stabe strony:

— brak w realizowanej specjalnosci budownictwo ogolne niektérych modutéw (tresci ksztalcenia
zwigzane z tymi modutami), jak: technologia betonu, konstrukcje murowe, konstrukcje zespolone,
podstawy budownictwa przemystowego.

— brak jednolitych i podstawowych dla praktyki budowlanej tresci ksztalcenia (moduldow) na
poszczegdlnych specjalnosciach, jak: technologia betonu, konstrukcje murowe i zespolone,
konstrukcje drewniane, budownictwo przemystowe, mosty, drogi. Mata liczba godzin w niektorych
modutach, jak: konstrukcje betonowe i murowe, technologia i organizacja budowy,

Dobre praktyki

— ukierunkowanie tresci ksztatcenia na aspekty praktyczne i zastosowanie wiedzy oraz umiejetnosci
zwigzanych z przygotowaniem zawodowym,

— trwale i powtarzalne niektore rozwiagzania dydaktyczne, jak: praktyki w wiodacych firmach
budowlanych, sposoby przygotowania i obrony pracy dyplomowej.

Zalecenia:

1. Wskazane jest uzupehienie podanych wyzej tresci ksztalcenia (moduldw) na specjalnosci

budownictwo ogolne, ujednolicenie podstawowych dla praktyki budowlanej tresci ksztalcenia

(modutow) w poszczegdlnych specjalnoSciach oraz zwigkszenie liczby godzin projektowych w

podanych wyzej modutach.

2. Wskazane jest zwickszenie przedmiotow obieralnych poza wyborem specjalnosci i miejsca

odbywania praktyk.

3. Korzystne byloby uzupetnienie informacji dotyczacych procesu ksztalcenia i dyplomowania dla

kandydatow na kierunku ,,budownictwo”.
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Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Zgodnie z wprowadzonym w biezacym roku akad. 2016/17 Wewnetrznym Systemem Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia KSW (WSZJK, Uchwata Senatu Nr 20/17 z dn. 30.03.2017 r.) odnosi si¢ on do
wszystkich etapow i aspektow procesu dydaktycznego i uwzglednia wszystkie formy weryfikowania
osigganych przez studenta efektow ksztalcenia na poszczegdlnych kierunkach studidow oraz oceny
dokonywane przez studentow, a takze wnioski z monitorowania kariery zawodowej absolwentow.
Doskonalenie jako$ci ksztalcenia jest cyklicznym procesem, na ktory sktadaja sie: monitoring procesu
ksztatcenia i obslugi studentow oraz analiza jego wynikdéw; planowanie i wdrazanie dzialan
naprawczych i doskonalacych.

WSZJK obejmuje swym zakresem dziatania zwigzane, m.in. z: programami ksztatcenia i realizacjg
procesu dydaktycznego: analiza i ocena efektow ksztalcenia oraz sposobow wykorzystywania
formutowanych na tym tle wnioskow w procesie doskonalenia programow ksztatcenia; analiza, ocena
i opiniowanie programow ksztatcenia w celu ich doskonalenia; ocena procedury zatwierdzania
programow ksztatcenia; procedura i monitoring publikowania i dostgpnosci informacji o programach
ksztalcenia, efektach ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studiow; monitoring wewnetrznych
przepisow regulujacych ksztalcenie i realizacje procesu dydaktycznego w celu ich aktualizowania
i udoskonalania; monitorowaniem i ocena efektow ksztalcenia na rynku pracy: analiza i ocena
skutecznosci i doskonalenie systemu badania karier zawodowych absolwentéw; badanie opinii
absolwentow na temat jakosci ksztatcenia i efektow ksztalcenia w kontekscie oczekiwan rynku pracy;
badanie opinii pracodawcow na temat przygotowania absolwentow do podejmowania pracy zawodowe;j;
rozwijanie i monitorowanie systemu wspOipracy KSW z pracodawcami w zakresie budowania
programéw ksztalcenia, uczestniczenia przedstawicieli interesariuszy zewnegtrznych w zajeciach
dydaktycznych, wspierania studenckich praktyk i stazy zawodowych oraz oferowania miejsc pracy
absolwentom; udziatlem studentéw w dziataniach na rzecz podnoszenia jakos$ci ksztatcenia: przeglad
i doskonalenie procedur zwigzanych z udziatem studentow w opracowywaniu programow ksztalcenia
oraz w procesach decyzyjnych; przeglad i doskonalenie zakresu uprawnien i narzedzi zwigzanych z
oceng przez studentow programoéw ksztalcenia, procesu dydaktycznego, warunkoéw realizacji procesu
ksztatcenia, itp.; monitorowanie 1 doskonalenie faktycznego udzialu studentdow w ocenie
poszczegélnych obszaré6w funkcjonowania Uczelni (w szczegdlno$ci zwigzanych z WSZJIK);
monitorowanie systemu wsparcia udzielanego studentom przez Uczelni¢ w zakresie realizacji wlasnych
inicjatyw naukowych (kota naukowe, warsztaty naukowe, konferencje, publikacje, pomoc materialna).
Przedmiotem oceny jakosci ksztalcenia sg uzyskane efekty ksztalcenia oraz kariery zawodowe
absolwentow, a narzedziami oceny jakosci ksztatlcenia w KSW sa ankiety, protokoty, sprawozdania i
kwestionariusze ankiet.

Uczelniana Komisja ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia (UKJK) przygotowuje, m.in.: zasady
stuzace podnoszeniu jakos$ci ksztalcenia w szczegodlnosci w odniesieniu do programow i metod
ksztatcenia, kryteriow i procedur oceny nauczycieli akademickich oraz systemu motywacyjnego dla
nauczycieli akademickich; projekty procedur dziatania i narzedzi badawczych odnoszace si¢ do
funkcjonowania WSZJK (np. zasady dyplomowania, kwestionariusze badan ankietowych studentow
i absolwentow). Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WKJK, Uchwata RW nr
08/2017 z dn. 24.02.2017 r.) przygotowuje, m.in. opini¢ dla Rady Wydzialu (RW) dot. efektow
ksztalcenia, uwzgledniajac : analize¢ zgodno$ci zaktadanych efektow ksztalcenia opisanych w
programach studiow na danym kierunku studiow z kierunkowymi efektami ksztalcenia zatwierdzonymi
przez Senat; ocenianie metod dydaktycznych pozwalajacych na zdobycie okreslonych umiejgtnosci,
wiedzy

i kompetencji spotecznych oraz sposobow weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia; kontrolowanie
sposobu organizacji praktyk (w tym okre$lania ich celu, wymiaru, zapewnienia przez stoSowne umowy
miejsca ich odbywania, programu i terminu realizacji, systemu nadzorowania oraz zaliczania, a takze
zharmonizowania z procesem ksztalcenia), ktora stanowi podstawe doskonalenia programu ksztatcenia.
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W stosunku do ocenianego kierunku studiow projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy
przeglad programu ksztalcenia przedstawiaty sie nastepujaco: program ksztalcenia na kierunku
,budownictwo” zaprojektowany zostal jeszcze w Wyzszej Szkole Technicznej, w ktorej strukturze
funkcjonowal WNT z ocenianym kierunkiem studidw, a nastgpnie sprawdzony przez eksperta
budownictwa. Samorzad Studencki, ktory podjat uchwate opiniujacg program, miat mozliwosé
zgloszenia swoich uwag. Program ksztatcenia byt i jest monitorowany (szczegolny nacisk ktadziony jest
na moduly odnoszace si¢ do praktycznego profilu ksztalcenia) na biezaco przez studentéow (maja
mozliwos¢ przekazywania swoich uwag podczas spotkan z wltadzami Kujawskiej Szkoty Wyzszej we
Wioctawku, Wydzialu Nauk Technicznych, Rada Wydziatu oraz poprzez Wydziatowy Studencki
Samorzad), kadre naukowo-dydaktyczng oraz podczas spotkan czlonkéw Zespolu Interesariuszy
Zewnetrznych dla kierunku ,,budownictwo” (powotany na Wydziale w styczniu 2016 r., w sktad
ktorego weszli liczacy si¢ we Wiloctawku i w regionie przedstawiciele podmiotéw gospodarczych, tj.:
BUDIZOL Sp. z o.0. SK.A. Wiloctawek, MS-BUD Sp. z o0.0. Wiloctawek, REMBUD Sp. z o.0.
Wioctawek, WIKSBUD Sp.
z 0.0. Lipno, Kujawska Fabryka Budownictwa BorBud Sp. z 0.0. Osigciny; podczas 2 odbytych spotkan
zapoznali si¢ m.in. z programem studidow, efektami ksztalcenia oraz propozycja odbywania w ich
firmach praktyk przez studentéw WNT). Interesariusze zewngtrzni oceniaja efekty ksztalcenia takze
podczas ww. praktyk, gdyz WNT dazy do tego, aby studenci ,,budownictwa”, odbywali praktyki
wlasnie w ich firmach. Wnioski w formie zalecen (jesli powstang) zostang zaprezentowane na RW, co
daje mozliwos¢ wpltywu na doskonalenie programu ksztalcenia. Na podstawie ocen interesariuszy
wewngtrznych i zewngtrznych, RW zatwierdza, bagdz ma mozliwo§¢ wprowadzenia zmian programu
ksztatcenia w stopniu, jakim pozwalaja przepisy wyzszego rzedu.

W ramach monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztatcenia, w oparciu o zasady
okreslone w WSZIJK, czlonkowie WKIK prowadzg analizy: arkuszy hospitacyjnych zajgc
dydaktycznych, protokotéw z egzamindéw i zaliczen oraz analizy sprawozdan z osiggnictych przez
studentow efektow ksztalcenia w oparciu o sylabusy przedmiotow (nauczyciele wypetniajacy
formularze zglaszaja propozycje korekt dotyczace celow, efektow, metod ksztalcenia i sposobow
weryfikacji). Po zakonczeniu studiéw absolwenci podlegaja badaniom uczelnianego Biura Karier, gdzie
migdzy innymi oceniane sa ich opinie w zakresie uzyskanych na kierunku ,,budownictwo” efektow
ksztatcenia

W odniesieniu przydatnosci do wymagan, jakie okreslajg pracodawcy — szczegoélnie w sektorze
budownictwa.

Uchwatlg RW nr 09/2017 z 10.04.2017 r. wprowadzono na WNT WSZJK, a w ramach niego 4
procedury, tj.: udziatu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie okreslania i weryfikacji
zaktadanych efektow ksztalcenia; systemu oceny prac zaliczeniowych, projektowych, egzaminacyjnych;
weryfikacji efektow uzyskanych w wyniku odbycia praktyk; procesu dyplomowania. Jednakze
wprowadzony System i procedury dziatajg zbyt krotko, aby moc w pelni oceni¢ ich skutecznosc.
Ponadto na WNT funkcjonujg jeszcze: Wydzialowa Komisja ds. weryfikacji prac dyplomowych
(Uchwata nr 7/2015 z dn. 29.09.2015 r.) oraz Wydzialowy Zespél ds. efektow ksztalcenia na
studiach I st. (Uchwata nr 10/2015 z dn. 29.09.2015 r.).

WSZIK obejmuje takze monitorowanie i oceng progresji studentow (2 ,,Sprawozdanie z dziatalnosci
WNT w 2015/16”, zatwierdzone przez RW) — prowadzone sg analizy dot. ruchu studentow w
odniesieniu do ich ilo$ci na poczatku semestru/roku akad., przybycia lub ubycia w trakcie semestru/roku
akad. oraz dot. ilosci absolwentow, ktorzy ukonczyli studia i zdali egzaminy dyplomowe, a takze
wynikow sesji egzaminacyjnych na poszczegolnych rocznikach.

3.2. KSW zapewnia publiczny dostgp do informacji na stronie internetowej Uczelni
(http://ksw.wloclawek.pl/pl/), gdzie interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni mogg znalez¢ informacje
w konkretnych zaktadkach, tj. Uczelnia, Student, Rekrutacja, Dziatania, Nauka, E-learning, np. nt.
oferty studiow, warunkow rekrutacji, jakosci  ksztalcenia, itd. W zakladce WNT
(http://ksw.wloclawek.pl/pl/student/wydzial-nauk-technicznych) mozna sie zapozna¢ w odniesieniu do
kierunku ,budownictwo” z: programem studiow, zakladanymi efektami ksztalcenia, zasadami
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dyplomowania i egzaminu dyplomowego, a takze z aktualnymi informacjami dla ewentualnych
odbiorcéw, tj. kandydatow, studentow, pracodawcow. Zaktadka Jako§¢  Ksztalcenia
(http://ksw.wloclawek.pl/pl/uczelnia/jakosc-ksztalcenia), zawiera opis WSZJK, a takze ogolnodostgpne
pliki do pobrania, tj.: ww. Uchwale Senatu, kwestionariusze ankiet (oceny wynikow pracy nauczyciela
akademickiego; oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw; oceny pracy administracji) oraz arkusz
hospitacji zajgc¢.

W Uczelni w 2016 r. wdrozono nowa platforme e-learningowa (pozytywna atestacja platformy LMS
ILIAS), ktéra daje mozliwosci edukacyjne takze na kierunku ,,budownictwo”, ale w chwili obecnej
w formie e-learningowej odbywaja si¢ wylacznie zajgcia z jezyka angielskiego na II i III roku.
Aktualnie platforma funkcjonuje w fazie rozruchu na Wydziale, jednakze trwaja prace przygotowawcze,
w efekcie ktorych czg$¢ zaje¢ (szczegolnie wykladow) na kierunku ,,budownictwo” bedzie
realizowanych przy wykorzystaniu tej platformy. Platforma umozliwia indywidualny tryb nauki i
udzielenie bezposredniego mentoringu przez opiekuna konkretnemu studentowi. Opiekun okresla
zadania, czas ich realizacji, a takze ich forme¢. Ten modut moze by¢ wykorzystany przez promotora
pracy dyplomowej w czasie prowadzenia seminariéw dyplomowych. Innymi zaletami oprogramowania
sa m.in.: zapewnienie wielu sposobow dostarczania tresci dydaktycznych w postaci modutéw nauczania
- ze wzgledu na interoperacyjnos¢, tzn. zapewnienie mozliwo$¢ wymiany kurséw z innymi podmiotami
uzytkujacymi podobne platformy, zapewnienie komunikacji poprzez czat tekstowy, forum dyskusyjne
oraz poczte elektroniczna.

Studenci majg mozliwo$¢ wskaza¢ w ankiecie oceny pracy administracji zalety i wady, badz propozycje
zmian, w zatatwianiu spraw w administracji uczelnianej (Biuro Rektora, Kwestura, Biblioteka Gtowna,
Dziat Dydaktyki, Biuro Oséb Niepetnosprawnych, Dzial Promocji, Dziat Administracji, shuzby
porzadkowe) oraz w Dziekanacie Wydzialu. ZO zwraca uwage, ze Uczelnia nie prowadzi oceny
publicznego dostgpu do informacji w sposdb systemowy, np. jako czgs¢ prowadzonych ankiet.
Pozyskiwanie opinii studentow, dotyczacej dostgpu do informacji, odbywa si¢ za pomoca
nieformalnych rozmow, zglaszania uwag do starosty grupy, samorzadu studenckiego lub obstugi
administracyjnej. Wszystkie informacje sg kumulowane i wykorzystywane przy wdrazaniu zmian w
miar¢ mozliwosci.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W KSW (30.03.2017 r.) i WNT (10.04.2017 r.) wprowadzono aktualny WSZJK. System dziata zbyt
krotko, aby moc w pelni oceni¢ jego skuteczno$¢, jednakze nalezy podkreslic wprowadzenie kilku
waznych procedur oraz powotanie Zespotu Interesariuszy Zewnetrznych specjalnie dla kierunku
,oudownictwo”. WSZJK obejmuje swym zakresem dziatania zwigzane, m.in. z: programami ksztatcenia
i realizacja procesu dydaktycznego, monitorowaniem i oceng efektow ksztalcenia na rynku pracy,
udziatlem studentéw w dziataniach na rzecz podnoszenia jako$ci ksztalcenia. Na podstawie ocen
interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych, RW zatwierdza, badz ma mozliwo$¢ wprowadzenia zmian
programu ksztalcenia w stopniu, jakim pozwalajg przepisy wyzszego rzgdu. WSZIK obejmuje takze
monitorowanie i ocen¢ progresji studentow (2 ,,Sprawozdania z dziatalnosci WNT w 2015/16”,
zatwierdzone przez RW).

KSW i WNT zapewniaja publiczny dostgp do wigkszosci podstawowych informacji zaréwno
interesariuszom wewnetrznym, jak i zewnetrznym, gtownie na stronach internetowych. Uczelnia nie
prowadzi oceny publicznego dostgpu do informacji w sposob systemowy np. za pomoca ankiet, a
studenci jedynie w sposob niesformalizowany moga wyrazi¢ swoje opinie na ten temat.

Dobre praktyki

1. Dwie procedury WSZJK, tj.: udzialu interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie
okreslania 1 weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia; weryfikacji efektow uzyskanych w wyniku
odbycia praktyk.

Zalecenia

1. ZO zaleca wprowadzenie do ankiet studenckich pytan dotyczacych oceny publicznego dostepu do
informacji.

20


http://ksw.wloclawek.pl/pl/uczelnia/jakosc-ksztalcenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztatcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia oraz
kompetencje dydaktyczne kadry

4.2.Obsada zaje¢ dydaktycznych

4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Kierunek ,,budownictwo” prowadzony w Kujawskiej Szkole Wyzszej we Wloctawku realizowany
jest na Wydziale Nauk Technicznych w formie studidow niestacjonarnych, na poziomie studiow I
stopnia, inzynierskich, profil praktyczny. Zostal przyporzadkowany do obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauki techniczne, dyscypliny: budownictwo, informatyka, mechanika, inzynieria srodowiska,
geodezja i kartografia.

Zajecia na wizytowanym kierunku prowadzi 22 nauczycieli akademickich (4 pracownikow
samodzielnych, 6 doktorow inzynieréw, 2 doktoréw oraz 5 magistrow inzynieré6w i 5 magistrow), w
tym 10 tworzacych minimum kadrowe. Kadra utozsamia si¢ z realizowana koncepcja ksztalcenia na
kierunku i posiada rzetelng oraz aktualng wiedze z prowadzonych przedmiotéw. Prowadzacy zajecia na
kierunku ,,budownictwo” posiadaja duze doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych, w
szczegbdlnosci w zakresie ,budownictwa”, ale takze umiejetnosci inzynierskie zwigzane z
uprawnieniami do pelnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie ( w rozumieniu
Ustawy Prawo Budowlane). Techniki ksztalcenia na odleglo$¢ nie sa powszechnie wykorzystywane,
jednakze podczas wizytacji zaje¢ wielu prowadzacych deklarowato mozliwos$¢ udzielania e-mailowych
informacji dydaktycznych ( skrypty, konsultacje, weryfikacja prac przejsciowych).

Stosunek liczby nauczycieli akademickich do liczby studentdéw wynosi 10:70 > 1:60 ( wg
»Rozporzadzenia ministra .. ” z dnia 26 wrzesnia 2016, poz. 1596).

Jednostka zglosita do minimum kadrowego 10 nauczycieli akademickich, w tym 3 samodzielnych
nauczycieli akademickich , 5 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora i 2 nauczycieli z tytutem
zawodowym magistra inzyniera. Wszyscy zgloszeni nauczyciele zostali zakwalifikowani do minimum
kadrowego (I stopnia, profil praktyczny) na podstawie posiadanego dorobku naukowego i zawodowego
— inzynierskiego, spojnego z obszarem nauk technicznych, do ktérego odniesiono kierunkowe efekty
ksztatcenia. Dorobek naukowy jednego nauczyciela akademickiego reprezentujacego dyscypling
geografia zwigzany jest rowniez z efektami ksztalcenia przypisanymi kierunkowi ,,budownictwo”

Nauczyciele zaliczeni przez Zespot Oceniajacy do minimum kadrowego reprezentuja ponizsze obszary,
dziedziny i dyscypliny , do ktorych odnosza si¢ kierunkowe efekty ksztatcenia .

Obszar nauk technicznych, dziedzina nauki techniczne, dyscyplina budownictwo :
- samodzielni nauczyciele akademiccy — 3 profesoréw tytularnych,
- doktorzy — 3 doktorow, 2 magistrow.

Jeden z doktorow reprezentuje obszar nauk przyrodniczych, dziedzina nauk o ziemi, dyscypling,
geografia ale posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, zwigzane z umiej¢tnosciami
wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla kierunku “budownictwo™ . Dorobek naukowy i
doswiadczenie zawodowe tego doktora gwarantujg realizacje efektow ksztalcenia przypisanych do
kierunku ,.budownictwo”. Ponadto do minimum kadrowego zaliczono 2 osoby z inzynierskim
wyksztalceniem magisterskim posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, zwigzane
z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztatcenia dla kierunku ”budownictwo”.

Struktura kwalifikacji, dorobek naukowy i zawodowy sa zgodne z efektami ksztalcenia przypisanymi do
modutéw prowadzonych przez wymienionych nauczycieli akademickich. Zdaniem Zespolu
Oceniajgcego nauczyciele ci realizujg w sposob wlasciwy tre$ci ksztalcenia charakteryzujace oceniany
kierunek studiow ,,budownictwo”.
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Jak wykazano, w grupie osob realizujacych program ksztatcenia na kierunku ,,budownictwo” sa
nauczyciele reprezentujacy dyscypliny, geodezja i kartografia oraz geografia, ktorym powierzono ,
zgodnie z ich dorobkiem naukowym prowadzenie takich przedmiotow jak ,, Podstawy projektowania
architektoniczno-budowlanego oraz ,,Geodezja”. Taka réznorodno$¢ struktury kwalifikacji nauczycieli
akademickich wzbogaca program ksztalcenia na wizytowanym kierunku ,budownictwo”. Zarowno
badania naukowe nauczycieli akademickich jak i ich doswiadczenie zawodowe wynikajace ze
wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym gwarantujg osiaggniecie wszystkich efektow
ksztalcenia przypisanych do wizytowanego kierunku studiow.

Zdaniem Zespolu Oceniajacego zroznicowana struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich wptywa
korzystnie na proces dydaktyczny. Istotne sg publikacje naukowe oglaszane za granica jak i na
konferencjach krajowych oraz $cisty zwigzek doswiadczenia zawodowego z prowadzonymi zajeciami z
zakresu inzynierii budowlanej. Ma to bezposredni wplyw na zaangazowanie studentdow w proces
uczenia sig.

Kadra naukowa prowadzi badania w zakresie szeroko rozumianego budownictwa Zespot Oceniajacy
zapoznat si¢ z dorobkiem publikacyjnym nauczycieli i ocenia ten dorobek bardzo wysoko. Oceniono
takze pozytywnie osiagnigcia zawodowe nauczycieli akademickich . Zespotowi Oceniajacemu
przedstawiono liste publikacji nauczycieli z ostatnich kilku lat. Obejmuje ona kilkadziesiat pozycji o
randze od migdzynarodowej ( publikacje z IF ) do krajowej. W obszarze zainteresowan naukowych
nauczycieli ocenianego kierunku sg badania, ktore charakteryzujg oceniany kierunek. Naleza do nich,
m.in.:

- z zakresu fundamentowania — pionierskie prace dotyczace statecznosci fundamentow bezposrednich
posadowionych na zboczu z gruntu zbrojonego, z badaniami modelowymi i analizami numerycznymi
réznych przypadkow,

- z zakresu hydrologii — zaawansowane badania dotyczace przeplywoéw cieczy ze swobodng
powierzchnia i pod ci$nieniem oraz proceséw transportu zanieczyszczen z wykorzystaniem
modelowanie matematycznego, metod numerycznych i metod komputerowych w hydraulice, efektem
ksigzka o zasiggu §wiatowym : Numerical modeling in open channel hydraulics. Springer 2010, str.419,

- z zakresu geologii inzynierskiej — pionierskie prace z sedymentologii oraz dynamiki brzegu morskiego
ktore prowadzi  Kierownik grantdow w dziedzinie ochrony brzegu morskiego w kontekscie
Ministerialnego programu dotyczacego ochrony brzegu morskiego w Polsce,

- Z zakresu geodezji — badanie przestrzennej geometrii obiektow za pomoca skanera laserowego.
Kompetencje kadry wynikajace z osobistych osiagnie¢ zawodowych inzynierskich to :

- przynalezno$ci do Izby Inzynieréw Budownictwa ( czlonkami Izby sa wylacznie osoby czynnie
uczestniczagce w procesach projektowania, kierowania i sprawowania nadzoru nad realizacjami
budowlanymi),

-posiadania unikalnych uprawnien do certyfikacji energetycznej budynkow,
-wspotautorstwo Krajowych Norm Budowlanych.

Prowadzone przez nauczycieli akademickich badania naukowe maja zwigzek z tresciami przypisanymi
do poszczegolnych modutow i gwarantujg realizacje efektow ksztatcenia przypisanych tym modutom,
zwlaszcza z zakresu umiegjetnosci. W opinii Zespotu Oceniajacego kadra wizytowanego kierunku
dobrze przygotowuje studentow I stopnia kierunku ,budownictwo” profil praktyczny do zawodu
inzyniera budowlanego. Swiadczy o tym, m.in. to, ze wigkszo§¢ studentow jest obecnie zatrudniona w
sektorze budowlanym w samym Wioctawku ale takze w innych jednostkach w promieniu 150 km od
Uczelni, podnoszac posiadane juz kwalifikacje zawodowe. Jeden ze studentow jest wlascicielem duzej
firmy produkcyjnej, a dyplom inzyniera ma uwiarygodni¢ jego kompetencje.
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Kadra dydaktyczno — naukowa realizujaca proces ksztalcenia na kierunku ,,budownictwo” WNT KSW
posiada wymagane kompetencje dydaktyczne, dorobek i doswiadczenie zawodowe gwarantujace
wysoki poziom prowadzonych zaje¢. Wsrdd osob stanowigcych minimum kadrowe, kadra dydaktyczno
— naukowa wywodzi si¢ z uczelni wyzszych, wysoko notowanych w rankingach. Naleza do nich:
Politechnika Gdanska (wszyscy samodzielni pracownicy naukowi, a takze adiunkci), Uniwersytet
Technologiczno- Przyrodniczy w Bydgoszczy, Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy, a
takze (w odniesieniu do asystentow) szkoty srednie we Wtoctawku, ktore takze sg znaczace w regionie.
Jedna osoba z minimum kadrowego nie jest zawodowym nauczycielem ale jest czynnym zawodowo
projektantem budowlanym. Prowadzi wilasne biuro konstrukcyjne, co jest wrecz silnym punktem
dydaktycznym w odniesieniu do profilu praktycznego kierunku ,,budownictwo”. Na wizytowanym
kierunku prowadzi zajecia od 3 lat.

Zespot Oceniajacy wysoko ocenia kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajecia na
wizytowanym kierunku. Kadra posiada dtugoletnie doswiadczenie dydaktyczne.

4.2. Doboér nauczycieli akademickich do poszczegélnych modutéw uwarunkowany jest zarowno
prowadzonymi przez tych nauczycieli badaniami jak réwniez ich zawodowym doswiadczeniem
inzynierskim wynikajagcym ze wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegolnosci
przemystem budowlanym.

Koordynatorzy przedmiotéw sa wybierani na podstawie zgodnos$ci ich zainteresowan i osiggniec
naukowych z treSciami merytorycznymi modutow. Koordynatorzy wybieraja do prowadzenia
poszczegolnych rodzajow zaje¢ (wyklady, ¢wiczenia rachunkowe, laboratoria, projekty, seminaria)
nauczycieli z odpowiednia kierunkowa wiedza i1 doswiadczeniem dydaktycznym. W doborze
nauczycieli akademickich brane sg réwniez pod uwage wyniki z ankietyzacji i przeprowadzonych
hospitacji. Zesp6t Oceniajacy ocenia pozytywnie takie podejscie do obsady zaje¢ dydaktycznych.

Podstawowe dla inzyniera budowlanego zajecia konstrukcyjne ( projektowe) sa prowadzone przez
osoby z duzg praktyka zawodowa, udokumentowang przynaleznos$cig do Izby Inzynierow Budownictwa
oraz posiadajacymi uprawnienia do petienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie.
Poszerza to tresci merytoryczne o najnowsze aspekty praktyczne. Tego rodzaju rozwigzania pozwalaja
przygotowac studentéw do przysziej pracy zawodowe;.

4.3. Wsrod kadry naukowo-dydaktycznej przewazaja osoby ze znaczacym dorobkiem naukowym, z
doswiadczeniem dydaktycznym oraz z duzym doswiadczeniem zawodowym wynikajacym ze
wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Praktyczny profil kierunku ,,budownictwo” wymaga, aby przy doborze kadry dydaktycznej kierowac
si¢ przede wszystkim zasadg posiadania udokumentowanego do$wiadczenia zawodowego w obszarze
nauk technicznych, a szczegdlnie zwigzanych z budownictwem. Taki warunek zostal spetniony i kadra
dydaktyczna prowadzaca moduly przedmiotéw zwigzanych merytorycznie z nabyciem przez studentow
kompetencji zawodowych i kompetencji inzynierskich, posiada duze doswiadczenie naukowe i
zawodowe w tym zakresie. Potwierdzeniem takiej oceny doboru kadry s3a z jednej strony liczne
podreczniki i publikacje, z drugiej za$ uprawnienia zawodowe w dziedzinie budownictwa wymagane
przy nauczaniu przedmiotow konstrukcyjnych.

W trakcie rozméw z pracownikami dydaktycznymi uzyskano potwierdzenie, iz na ocenianej uczelni
wspomaga si¢ rozwoj kadry naukowo-dydaktycznej. Stuzg temu granty uczelniane, mozliwos¢
dofinansowania prac doktorskich i procesow habilitacyjnych, wspieranie badan naukowych oraz
polityka wydawnicza uczelni i zatozyciela. Jako przyktad pozytywnych dziatan podaje si¢ aktywnosé
nauczyciela akademickiego, wyktadowcy przedmiotu fizyka na kierunku ,,budownictwo” Wydziatu
Nauk Technicznych, ktory decyzja Rady Wydzialu Fizyki, Astronomii i Informatyki Stosowanej
Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, w dniu 14 wrze$nia 2016 roku, uzyskat stopien naukowy
doktora habilitowanego nauk fizycznych. Decyzjg Rektora Kujawskiej Szkoty Wyzszej we Wioctawku
jego proces habilitacji zostal wsparty przez Uczelni¢ finansowo.
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Pracownicy uczestnicza tez w krajowych konferencjach naukowych z wlasnymi referatami
umozliwiajagcymi konfrontacje z aktualng problematyka badawcza realizowang w kraju. Na Wydziale
odbywaja si¢ otwarte seminaria naukowe, na ktorych przedstawiane sa wyniki badan wlasnych
pracownikow, publikowanych pozniej w Zeszytach Naukowych KSW, w tomie Nauki techniczne.

Przyjete przez Jednostk¢ mechanizmy oceny pracownikow (hospitacje zaje¢, ankiety studenckie,
okresowa ocena) oraz prowadzonej polityki kadrowej Zespot Oceniajacy ocenia wysoko.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Minimum kadrowe ocenianego kierunku_jest spetnione i stanowi go 3 samodzielnych nauczycieli
akademickich , 5 doktorow i 2 magistrow. Zajecia na wizytowanym kierunku prowadzi 22 nauczycieli
akademickich (4 pracownikow samodzielnych, 6 doktorow inzynieréw, 2 doktorow oraz 5 magistrow
inzynierow i 5 magistrow

Struktura kwalifikacji, dorobek naukowy i zawodowy oraz wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym sa zgodne z efektami ksztalcenia przypisanymi do modutow prowadzonych przez
wymienionych nauczycieli akademickich. Zdaniem Zespotu Oceniajacego nauczyciele ci realizuja w
sposob wiasciwy tresci ksztatcenia charakteryzujace oceniany kierunek studiow ,,budownictwo”.

Prowadzone przez nauczycieli akademickich badania naukowe maja zwiazek z tresciami przypisanymi
do poszczegdlnych modutdéw i gwarantuja realizacje efektow ksztatcenia przypisanych tym modutom, a
posiadane doswiadczenie zawodowe wspomaga realizacje efektow dotyczacych umiejetnosci. W opinii
Zespotu Oceniajacego kadra wizytowanego kierunku dobrze przygotowuje studentéw I stopnia kierunku
,budownictwo” profil praktyczny do zawodu inzyniera budowlanego.

Dobor nauczycieli akademickich do poszczegdlnych moduléw uwarunkowany jest zaréwno
prowadzonymi przez tych nauczycieli badaniami jak réwniez ich zawodowym do$wiadczeniem
inzynierskim wynikajagcym ze wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegdlnosci
przemystem budowlanym.

Przyjete przez Jednostke mechanizmy oceny pracownikoéw oraz prowadzonej polityki kadrowej Zespot
Oceniajacy ocenia wysoko.

Metody uzywane przez nauczycieli skupiaja si¢ na réznych formach przekazywania wiedzy, w tym
organoleptycznych i mobilizujg studentéw do aktywnosci na zajeciach. Dzigki temu proces nauczania
funkcjonuje dynamicznie, skutecznie oraz jest adekwatnie dopasowany do profilu praktycznego.
Trudno$ci w studiowaniu nie napotkaja osoby niepelnosprawne, poniewaz metody sg specjalnie
dostosowywane do predyspozycji studenta.

Staba strong procesu dydaktycznego jest niewystarczajacy kontakt studentow z nauczycielami
akademickimi w terminach poza zjazdowych. Kadra jest gtbwnie zamiejscowa i dojezdza wytgcznie na
zajecia (jeden, maksimum dwa dni), stad ma bezposredni kontakt ze studentami jedynie na wykladach
lub ¢wiczeniach oraz w trakcie przerw migedzy zajeciami.

Dobre praktyki

1. Wysoki poziom prowadzonych badan naukowych kadry profesorskiej i jej miedzynarodowy dorobek
naukowy przektadajacy si¢ na atrakcyjny program dydaktyczny.

2. Duze zaangazowanie zawodowe doktorow i magistrow inzynierow gwarantujace dobre
przygotowanie absolwentéw do pelnienia zawodu inzyniera budownictwa.

Zalecenia

1. Wyznaczenie jednego w semestrze dnia kontaktowego o charakterze konsultacyjnym ( poza
terminami zjazdéw) dla kadry i studentéw, w celu umozliwienia bezposrednich relacji personalnych
miedzy stronami.

2. Opracowanie systemu nagradzania nauczycieli akademickich najwyzej ocenianych przez studentow.
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3. Stworzenie publicznej informacji dotyczacej wynikéw ankietyzacji i ich wykorzystania w
doskonaleniu i rozwoju kadry.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wizytowana jednostka prowadzi statg i aktywng wspotprace z otoczeniem spoteczno- gospodarczym o
zasiggu regionalnym. Przedstawiciele interesariuszy zewngtrznych stanowig waznag grupg w procesie
okreslania i weryfikacji efektow ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Nalezy podkresli¢, ze wspotpraca
Jednostki z pracodawcami dotyczy zaréwno opracowania i realizacji programu ksztatcenia, w tym
praktyk zawodowych oraz przygotowania prac dyplomowych. Do podmiotéw gospodarczych $cisle
kooperujacych

z jednostka naleza zaréwno cztonkowie Zespolu Interesariuszy Zewnetrznych dla kierunku
,oudownictwo” jak réowniez cztonkowie wchodzacy w sktad Rady Konsultacyjnej przy Rektorze
Kujawskiej Szkoty Wyzszej.

Zespot Interesariuszy Zewnetrznych Wydzialu Nauk Technicznych jest cialem doradczym Dziekana
jednostki prowadzacej oceniany kierunek. Organizacja i zasady dziatania Zespotéw Interesariuszy
Zewnetrznych sa w petni sformalizowane. W ramach swojej dzialalnosci interesariusze zewnetrzni
opiniuja program studiow 1 efekty ksztalcenia zgodnie 2z potrzebami rynku pracy
1 zapotrzebowaniem $rodowisk inzynierskich regionu. Interesariusze zewngtrzni wchodzacy
w sklad Zespolu sa przedstawicielami matych i1 $rednich przedsigbiorstw jak rowniez duzych
przedsigbiorstw branzowych o zasiegu krajowym. Na posiedzeniach Zespotu Interesariuszy
zewnetrznych analizowane byly programy studiow oraz tematyka prac dyplomowych, co do ktorych
przedstawiciele pracodawcow zglaszali swoje sugestie i uwagi, ktére miaty zosta¢ wdrozone w
programach studiow ( na przyktad wieksze upraktycznienie niektorych zajec). Inne formy wspolpracy
zogniskowanej na okreslanie i weryfikacje efektow ksztalcenia to przede wszystkim indywidualne
dziatania pracownikow podejmowane z interesariuszami zewne¢trznymi. Wspolpraca w wigkszosci
przypadkow jest formalizowana na mocy ramowych uméw o wspolpracy. Zespolowi Oceniajgcemu
przedstawiono wykaz porozumien 0 wspOtpracy
z interesariuszami zewnetrznymi. W gronie interesariuszy zewngtrznych znalezli si¢ rowniez
absolwenci ocenianego kierunku.

Mocna strong wspotpracy sa praktyki studenckie. Porozumienia zawarte z pracodawcami udoskonalaja
proces odbywania praktyk zawodowych u interesariuszy zewnegtrznych specjalizujacych sie w
budownictwie ogolnym i przemystowym, produkcji prefabrykatow zelbetowych i drewnianych,
robotach wykonczeniowych, instalacyjnych, projektowych, pracach konstrukcyjno- wykonawczych. Na
uwagg zastuguje kompleksowe dokumentowanie przebiegu praktyk studenckich. Uchwatg 07/17 z dnia
27 lutego 2017r. Rada Wydzialu Nauk Technicznych ustalita nowy regulamin, zasady odbywania i tryb
zaliczania praktyk zawodowych wynikajacy z planu studiow dla kierunku budownictwo. Dziennik
praktyk zawiera szczegdlowy przebieg praktyk wraz z opinig i oceng opisowa zakladowego opiekuna
praktyk. Ponadto, uczelnia opracowata arkusz oceny praktyki zawodowej studenta, ktory dotyczy
zaktadanych efektow ksztalcenia zgodnie z sylabusem praktyki zawodowej. Opiekun praktyk z ramienia
Wydziatu Nauk Technicznych wizytuje miejsca i sposob realizacji praktyk przez studentow.

Praktyka zawodowa stanowi integralng cze$¢ ksztalcenia studentéw na kierunku ,,budownictwo”. W
czasie trwania praktyki student moze zebra¢ informacje niezbgdne do realizacji pracy inzynierskiej. Ma
ona réwniez na celu weryfikacj¢ zdobytej wiedzy, nabytych umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji. Pracodawcy na spotkaniu podczas wizytacji deklarowali
che¢¢ zatrudnienia absolwentow jednostki prowadzacej oceniany kierunek. Interesariusze zewngtrzni
wskazywali w trakcie wizytacji, ze interesuje ich szersza wspotpraca w zakresie organizacji praktyk, a
poszczegdlne instytucje wspolpracujace z jednostka sg w stanie zagwarantowaé kolejne miejsca do
realizacji praktyk. Swiadczy to o znaczacym potencjale jednostki do prowadzenia kierunku o profilu
praktycznym, ktéry warto konsekwentnie rozwijac.
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Mocng strong procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku jest realizacja czgsci zaje¢ dydaktycznych
(laboratoria) w laboratoriach przemystowych poza Uczelnig

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Organizacja i zasady wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym sa w pelni sformalizowane.
Jednostka prowadzaca oceniany kierunek zawarta wiele umow o wspdlpracy z podmiotami
gospodarczymi reprezentujacymi rozne specjalno$ci w branzy budowlanej. W ramach wspolpracy
interesariusze zewngtrzni opiniujg program studiéw i efekty ksztatcenia uwzgledniajgc potrzeby rynku
pracy i zapotrzebowanie $rodowisk inzynierskich regionu. Kooperacja z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w procesie ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiéw o profilu praktycznym jest
skuteczna. Mocng strong wspolpracy sa praktyki zawodowe traktowane jako integralny element
programu studiéow. Praktyka zawodowa odbywa si¢ zgodnie z procedurami przyjetymi w Jednostce i
jest kontrolowana przez uczelnianego opiekuna praktyk. Interesariusze zewngtrzni uczestnicza czynnie
w wyborze tematyki prac dyplomowych. Ponadto, uczelnia prowadzi w ramach wspotpracy z
otoczeniem spoteczno- gospodarczym niektore zajecia laboratoryjne poza uczelnig.  Interesariusze
zewnetrzni w trakcie wizytacji deklarowali zatrudnianie absolwentow wizytowanego kierunku.

W wyniku identyfikacji mocnych stron i dobrych praktyk na wizytowanym kierunku Zespot Oceniajacy
uwaza, ze wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia jest wyrdzniajaca.

Dobre praktykKi

1. Wspdlpraca z otoczeniem spoteczno- gospodarczym jest sformalizowana i ma charakter staly,
réznorodny i aktywny, w szczegdlnosci dotyczy budowania i rozwijania relacji z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym o zasiggu regionalnym. Interesariusze zewnetrzni wspieraja Uczelnie w procesie
ksztalcenia poprzez realizacje czesci zaje¢ dydaktycznych w swoich laboratoriach.

2. Dobre praktyki odnosza si¢ do tematyki prac dyplomowych i do peinej dokumentacji przebiegu
praktyk zawodowych. Niektére prace dyplomowe Jednostka realizuje we wspolpracy
z jednostkami samorzadu terytorialnego.

Zalecenia
Brak zalecen.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Z Raportu samooceny oraz rozmow przeprowadzonych podczas wizytacji z kadrg, administracjg i
studentami wynika, ze w Uczelni dazy si¢ do umigdzynaradawiania procesu dydaktycznego, ale proces
ten dotyczy w wigkszym stopniu pracownikéw, a w mniejszym stopniu studentow. Obie grupy moga
korzysta¢ z mozliwosci programu wymiany mi¢dzynarodowej ERASMUS +.

Rzeczywista realizacja dziatan prowadzonych w ramach mig¢dzynarodowych programéw wspotpracy,
uméw miedzyrzadowych i migdzyuczelnianych oraz uméw bedacych efektem kontaktow jednostek
organizacyjnych i pracownikow Uczelni z partnerami zagranicznymi obejmuje:

- wyjazdy pracownikéw dydaktycznych na imprezy o charakterze naukowym (seminaria, sympozja,
kongresy, konferencje) — wyjazdy pracownikéw do dwodch tygodni, przecietnie jeden pracownik
dydaktyczny na rok; w maju 2017 zrealizowano wyjazd Dziekana Wydzialu Nauk Technicznych do
uczelni partnerskiej Vasil Nevski w Veliko Tarnovo w Bulgarii,

- wyjazdy pracownikéw administracji na staze, szkolenia, kursy — w praktyce jeden pracownik
administracyjny na rok,

- realizacje wspolnych tematow badawczych — majg temu stuzy¢é 3 nowe umowy o wspOlpracy
podpisane z uczelniami na Ukrainie we Lwowie, Czerkasach i Chmielnickim,
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- wzajemne konsultacje naukowe — realizowane z Uczelnig Techniczng w Zittau, podpisano stosowng
umowe dwustronna o wspotpracy,

- wymiang publikacji i literatury specjalistycznej.

Na cele wymiany miedzynarodowej Uczelnia dysponuje roczng kwota w wysokosci 15 000 Euro; kwota
ta jest corocznie wykorzystywana.

Nowoscia jest umozliwienie studentom kilkakrotnych wyjazdoéw na studia zagraniczne i otrzymanie
kazdorazowo stypendium. Osoby, ktore skorzystaly ze stypendium Erasmusa w ramach Programu
Erasmus+, beda mogty ponownie ubiega¢ si¢ o wyjazd w ramach Erasmus+. Obecnie obowigzujacy
program zezwalat tylko na jednokrotny wyjazd na studia i praktyki.

Studenci kierunku ,,budownictwo” podczas spotkania z ZO PKA o$wiadczyli, ze nie uczestniczyli w
wymiany mi¢dzynarodowej. Stwierdzili, ze z powodu niestacjonarnej formy studiow i pracy zawodowej
nie maja ani czasu, ani checi na jakakolwiek mobilnos¢. Podobnie wyglada sytuacja pod wzgledem
nauczycieli wizytujacych z zagranicy w zakresie Kierunku budownictwo. Wspotpraca kierunku zamyka
si¢ gltoéwnie w kregach regionalnych. Dlatego studenci nie majg kontaktu migdzynarodowego z
dziedziny budownictwa. Skala umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia studentow jest niezauwazalna.
Oferta ksztatcenia uwzglednia nauke jezyka obcego, a doktadniej jedynie jezyka angielskiego. Studenci
nie skarza si¢ na poziom, ktory jest na lektoracie. Zajgcia maja forme ¢wiczen oraz s3 nastawione na
aktywnos$¢ studentow. Dobra praktyka jest zastosowanie metody student-centered approach, ktoéra
polega na podkresleniu podmiotu studenta i dostosowania zaje¢ do jego potrzeb. Dzigki temu na
zajeciach jest tez przekazywana wiedza na temat stownictwa zwigzanego z odbywanym kierunkiem
studiow. Studenci podkreslajg mozliwos¢ zapewniang przez Uczelnig¢ dostgpu do platformy nauki
jezykoéw obcych www.lerni.us. Dzigki niej studenci moga uczy¢ si¢ darmowo do szesciu jezykow, a
konczac proces nauki jezyka jest mozliwos$¢ otrzymania certyfikatu. Platforma e-learningowa utatwia
studentom nauke jezykow i weryfikacje nabytej wiedzy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,budownictwo” nie korzystajg z ofert mobilnosci migdzynarodowej oferowanych
przez Uczelnig. Jest to spowodowane glownie pracg zawodowa, ktora uniemozliwia wygospodarowanie
odpowiedniego czasu na wyjazd. Na kierunku réwniez nie pojawiaja si¢ nauczyciele wizytujacy z
osrodkow zagranicznych. Uczelnia doktada natomiast wszelkich staran w umozliwieniu studentom
nauki jezyka angielskiego stosujac innowacyjne metody oraz zapewniajac darmowy dostep do
platformy e-learningowej. Reasumujgc skala umiedzynarodowienia jest czeSciowa. i wymaga
skutecznego rozwijania .

Dobre praktyki

1. Metoda student-centered approach utatwia nabycie niezbednej wiedzy w zakresie budownictwa w
zaleznosci od potrzeb studentow. Metoda jest rekomendowana do stosowania rowniez w innych
formach ksztatcenia.

2. Darmowy dostep do platformy e-leaningowej jezykow obcych wspomaga proces samodzielnej nauki
jezykow obcych.

Zalecenia

1. Rozszerzenie oferty wyjazdow dla studentdow, w szczegodlnosci praktyk i stazy studenckich, ktore
moglyby podnies¢ kwalifikacje studentow juz pracujacych, migdzy innymi w porozumieniu z
pracodawcami.

2. Zapraszanie specjalistow z dziedziny budownictwa na seminaria naukowe, konferencje, CO moze
zacheci¢ studentdw do korzystania z oferty mobilnosci studenckie;j.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu zawodowym
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7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Zajecia dydaktyczne odbywajg si¢ przede wszystkim we wlasnych pomieszczeniach Kujawskiej
Szkoty Wyzszej] we Wiloctawku obejmujacych obiekty Collegium Minus, Collegium Novum i
Collegium Maius. Cze$¢ zajec, glownie o charakterze laboratoryjnym, prowadzona jest w jednostkach
badawczych interesariuszy zewnetrznych.

Collegium Maius to trzykondygnacyjny obiekt potozony we Wioctawku przy ul. Stefana Okrzei 94, o
tacznej powierzchni uzytkowej 2.921 m? Zlokalizowane s3 w nim m.in. sale dydaktyczne dla
budownictwa a takze miedzywydziatowe pracownie: informatyczna i pracownia nauki jezykow obcych
oraz laboratorium chemiczne.

W obiekcie tym istnieje zaplecze gastronomiczne — bar studencki ,,Zak”.

Collegium Novum to drugi obiekt, stanowigcy integralng cze$¢ kampusu uczelni przy Okrzei 94 A o
powierzchni uzytkowej 4.133 m?. Swoja siedzibe w obiekcie Collegium Novum znalazty m.in. Wydziat
Nauk Technicznych , Studium Jezykow Obcych i Dziat Informatyki .W obiekcie zlokalizowano takze
pomieszczenie dla potrzeb dziatajacej od powstania Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego oraz
dla potrzeb Biura Osob Niepelnosprawnych KSW. Budynek wyposazony jest w windg oraz platformg
schodowg dla 0sob niepelnosprawnych.

Dla potrzeb dydaktyki w Collegium Novum przeznaczono 31 pomieszczen dydaktycznych. Zajecia na
kierunku budownictwo prowadzone sg w salach o zréznicowanej wielko$ci od 28 do 250 m?,

Collegium Minus to obiekt zlokalizowany przy Placu Wolnosci 1 o tgcznej powierzchni uzytkowej
3.229 m?, w czg$ci dydaktycznej 1.275 m? Miesci sie tutaj Uczelniana Biblioteka Glowna i Archiwum
oraz Rektorat. W budynku znajduje si¢ 6 sal wyktadowych oraz aula na 250 os6b. Biblioteka zajmuje
powierzchni¢ 630 m2, w tym czytelnia - 112 m?, wypozyczalnia 61 m?, magazyny podreczne 259 m?
oraz biura 19,30 m? Dodatkowo w dyspozycji biblioteki w obiekcie Rektoratu pozostajg pomieszczenia
spetniajace funkcje archiwum.

Wigkszos¢ sal dydaktycznych w wymienionych obiektach wyposazona jest w sprzet multimedialny,
audiowizualny i inne elektroniczne pomoce naukowe, jak: sprzet naglasniajacy, projektory
multimedialne, tablice interaktywne, magnetowidy, ekrany stacjonarne. Standardem przyjetym w
uczelni jest wyposazenie sal w dostep do Internetu i w petni kompatybilny sprzet oraz urzadzenia, ktére
w zasadniczy sposob podnosza jako$¢ procesu dydaktycznego, jak rowniez organizowanych konferencji
i sympozjow. Studenci posiadajg rowniez dostep do Internetu poprzez bezprzewodowa sie¢ Wi — Fi w
budynku Collegium Novum.

Opisana baza dydaktyczna spelnia wymagania odnosnie prowadzenia wykladow, c¢wiczen
audytoryjnych 1 czgsSciowo ¢wiczen projektowych. Istota studiow zawodowych inzynierskich,
szczegoOlnie o profilu praktycznym sg jednak ¢wiczenia terenowe (geodezja inzynierska) i laboratoryjne
. Po przegladzie laboratoriow dokonanych przez ZO PKA , zarowno wilasnych Uczelni jak i
interesariuszy zewngtrznych, obraz ten ksztaltuje si¢ nastepujaco.

Nauki podstawowe — fizyka i chemia.

Pracownia podstaw fizyki (s.102). Specjalistyczne stanowiska do badan : prawa Ohma, praw
Kirchoffa, rezonansu napie¢, rezonansu pragdow, stanéw nieustalonych w obwodzie RC, RCL, uktadéw
catkujacych 1 rdézniczkujacych, elementow potprzewodnikowych (diody prostownicze, tyrystory) ,
tranzystorow bipolarnych i1 unipolarnych, licznikow, multiplekserow, mikroprocesorow , pamigci
EPROM , rezystancji metoda Thomsona . Pracownia wyposazona jest takze w Kompleksowy modut —
zestaw edukacyjny analog-digital interface computer CIC230002.

Pracownia chemiczna( w podpiwniczeniu budynku). Poza wktadem finansowym Uczelni, w
tworzeniu bazy laboratoryjnej udzial wzigly lokalne firmy takie jak: ,,Pro-Lab” z grupy Anwil S.A.
Zrealizowano takze projekt Wydzialu Ochrony Srodowiska ,, Rozw6j bazy laboratoryjnej i wyposazenie
Zaktadow Naukowych . Dzigki srodkom finansowym pozyskanym w ramach tego projektu pracownia
chemiczna wzbogacita si¢ o cenny sprz¢t chemiczny i aparatur¢ pomiarowa. Wyposazenie pracowni
stanowig: Spektrofotometr UV VIS Lambda EZ 210UV VIS Elmer Perkin, chromatograf gazowy
(przystosowany do analiz zanieczyszczen powietrza), zestawy walizkowe do wykonywania analiz wod
w terenie (HACH), cyfrowe mierniki poziomu ci$nienia akustycznego 322 Voltraft, autoklaw Medical
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Prestige, mikroskopy do mikrobiologii, firmy Nicon ,mikrokomputerowe pehametry
,mikrokomputerowe  konduktometry,refraktometr ~Abbego, spekol UV VIS =z przystawka
nefelometryczng , tazni¢ wodna, destylator elektryczny, palniki gazowe z nabojami , palniki Bunsena,
pipety automatyczne nastawne,aerometry, termometry, stopery itp.,szkto laboratoryjne r6znego rodzaju
dla celow chemicznych i mikrobiologicznych, szeroka game odczynnikoéw chemicznych, mieszadta
magnetyczne i mechaniczne, mierniki st¢zen zanieczyszczen, wielofunkcyjne przyrzady komputerowe
CX-741.
Pracownia wyposazona jest takze w specjalistyczny sprzgt do badan wody dla celow budowy oraz
zaczyndw cementowych 1 zapraw. Sprzet ten obejmuje : aparaty Scheiblera do oznaczenia weglanow w
wodzie, plyty grzewcze, precyzyjne, elektroniczne wagi laboratoryjne, wstrzasarke z sitami, urzadzenie
do odmywania lepiszcza, aparat Vicata , aparat Ve-Be.
Laboratorium materialéw budowlanych i technologii betonu.
Wydzial nie dysponuje wlasnym laboratorium z tego zakresu. Cze§¢ zaje¢ z wihasciwosci spoiw
prowadzi si¢ w ramach laboratorium chemicznego ( opisane uprzednio). Zasadnicza czgs$¢ zaje¢ z tych
przedmiotow prowadzona jest u interesariusza zewngtrznego w  Laboratorium Zaktadu Prefabrykacji
BUDIZOL Sp. z 0.0. S.K.A we Wloctawku. Laboratorium umozliwia przeprowadzenie podstawowych
badan z przedmiotu materialty budowlane z technologiag betonu posiadajac nastepujacy sprzet: prase do
zgniatania probek betonowych MATEST S.P.A. TREVOLIO YIMC 109NC - badanie wytrzymatosci;
piec do osuszania i przechowywania probek betonowych MATEST S.P.A. TREVOLIO YGM 15418 -
przygotowywanie probek do badan; U rzadzenie do przesiewania kruszywa MATEST S.P.A.
TREVOLIO A059-12 - badanie i przygotowywanie kruszywa; wage laboratoryjng RADWAG WLC
30/60/C2/[R -  dozowanie  materiatow;  mieszalnik  zarobowy  laboratoryjny  VEB
ELEKTROMOTORENWERKE 761 VM RB 91 - przygotowywanie mieszanki betonowej;
urzadzenie TESTING 2.0334 - badanie zawarto$ci powietrza w mieszance betonowej; miotek Schmidta
MATEST S.P.A. TREVOLIO C386N - badanie wytrzymatosci betonu; Stozek laboratoryjny
ABRAMSA - badanie konsystencji betonu.
Przebieg ¢wiczen laboratoryjnych ma wybitnie praktyczny charakter. Grupa studencka jest dzielona na
2-3 osobowe zespotly, z ktorych jeden wykonuje bezposrednio badania materiatldw a pozostate prowadza
obserwacje procesow zbrojenia i betonowania na stanowiskach produkcji prefabrykatow. Studenci
obserwuja nastgpujace stanowiska produkcyjne :
- wezet betoniarski ARCEN ENGENHARIA S.A. CTS-MST 2250/8i/EURO XXI -
przygotowywanie mieszanki betonowej,
- urzadzenie rozktadajace beton do produkc;ji stropu typu FILIGRAN AVERMANN BV
4.0/2400-14S+14F/KL/A-B-Hv-L,
- maszyng¢ zbrojarska do stali o $r. 8-25 mm SCHNELL BARWIZER TA 22,
- maszyn¢ zacierajaca samojezdng AVERMANN F6-B-1PG110E-STF-LT,
- maszyng¢ zbrojarska do stali o $r. 6-14 mm SCHNELL FORMULA 14 EVO,
- maszyn¢ zgrzewajaca siatki zbrojarskie SCHNELL ALL 3000 MA.
Laboratorium geodezji, geologii oraz mechaniki gruntow.
Sprzet zgromadzono w sali dydaktycznej w szafach i skrzyniach. Wyjmowany jest w miar¢ potrzeb
dydaktycznych. Umozliwia wykonywanie podstawowych ¢wiczen polowych oraz oznaczanie
wlasciwosci gruntow.
Zestaw sprzetu geodezyjnego obejmuje : niwelatory ( 3 szt.), teodolity ( 3 szt.), tachimetr elektroniczny
(1 szt.),precyzyjny instrument elektroniczny stuzgcy do pomiaru katow poziomych, pionowych i
odlegtosci z duza doktadnosciag. Na =zajeciach wykorzystywany jest do pomiaru sytuacyjno-
wysokosciowego niewielkiego obszaru, wyznaczania wysokosci obiektow, sprawdzania pionowosci
stupow i $cian, wyznaczania prostoliniowosci przegrod, tyczenia budynku.
Zestawy dla geologii 1 mechaniki gruntdow obejmujg : zestawy mineratéw i skal w skrzynkach do
demonstracji bezposredniej, $cinarke obrotowa i penetrometr ttoczkowy do wykonywania terenowych
badan wstepnych wytrzymatosci gruntow na $cinanie, mapy i przekroje geologiczne Polski
przedstawiajag powierzchniowy obraz budowy geologicznej podtoza budowlanego, przekroje za$
roOwniez obraz glebszego podtoza.
Laboratorium wytrzymato$ci materiatow.
Uczelnia nie dysponuje takim laboratorium i nie ma go takze zaden interesariusz zewnegtrzny we
Wioctawku. Wynajmowane jest na ten cel Laboratorium technologii wytrzymatosci materialow
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Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Studenci, ktorzy i tak dojezdzaja na zajecia do
Wioctawka, w okreslonych terminach odbywaja zjazdy w Bydgoszczy. Zespot Oceniajacy uznaje, ze
dla studiéw niestacjonarnych jest to dopuszczalna forma prowadzenia zaje¢. Uniwersytet w Bydgoszczy
dysponuje sprzgtem i stanowiskami do przeprowadzenia zaj¢¢ z przedmiotu Wytrzymatos¢ materiatow.
Sato:

- maszyna wytrzymatosciowa INSTRON 3367: o maksymalnej sile rozciagajacej (Sciskajacej)
30kN, predkosci obcigzania regulowanej ptynnie w zakresie od 0 do 500 mm/min, wyposazona
w wideoekstensometr AVE do bezstykowego pomiaru wydluzenia badanych probek; wykonuje si¢
probe rozciggania, probe S$ciskania, probe zginania trdjpunktowego, badanie wpltywu predkosci
obcigzania na wla$ciwosci wytrzymato$ciowe materiatow,

- stanowisko badawcze do okreSlania statycznej wytrzymalosci na  skrecanie oraz
trwato$ci zmeczeniowej przy cyklicznym skrecaniu — projekt i konstrukcja wtasna,

- sterowane komputerowo stanowisko z ptynna bezstopniowa regulacja predkosci obcigzania, kata
skrecenia oraz momentu skrgcajacego; realizacja badan zmeczeniowych przy wymuszeniu
odksztatceniowym oraz napr¢zeniowym, jednoczesna rejestracja momentu skrecajacego i kata skrecenia
(petle histerezy); wykonuje si¢ statyczng probe skrecania, badania zmegczeniowe materialow przy
naprezeniu skrecajagcym w zakresie niskocyklowym, oznaczanie energii dyssypowanej podczas proby
skrecania ,

- aparaty do badania twardo$ci metali metodami Brinella, Rockwella (skala B i C) oraz Vickersa;
pomiary twardo$ci metodami odpowiednimi dla kazdego z aparatow.

Inne sale wyktadowe o specjalistycznym przeznaczeniu (_klasopracownie).

Podczas wizytacjie zajeé zwrocono uwage na wyposazenie sal dydaktycznych w liczne modele
konstrukcji, plansze i gabloty z materialami budowlanymi. Uwzgledniono tam konstrukcje drewniane,
stalowe, betonowe i murowe oraz wybrane technologie budowlane. Ekspozycje te sprzyjaja tworzeniu
klimatu budowlanego w odrdznieniu od sal o anonimowym charakterze.

Pracownie komputerowe.

Sprzet komputerowy przeznaczony do celow dydaktycznych to 52 zestawy komputerowe
rozmieszczone w trzech pracowniach komputerowych. Wszystkie komputery maja dostep do sieci
Internet poprzez sie¢ LAN i WLAN (Wireless Communication).

Zapoznano si¢ z wyposazeniem trzech pracowni : Pracownia aplikacji biurowych (s. 204),
Laboratorium Grafiki komputerowej i programowania komputerdéw (s.205), Laboratorium wspomagania
projektowania (s.201). Zajecia prowadzone sa przez do§wiadczong kadre ; kazdy student pracuje przy
oddzielnym komputerze. Wyposazenie w sprzgt w tym sektorze zaje¢ laboratoryjnych jest na bardzo
wysokim poziomie. Bezpieczenstwo bazy dydaktycznej i naukowej pod wzgledem przepiséw BHP nie
budzi zastrzezen.

7.2. Biblioteka KSW czynna jest w poniedziatki i §rody od godz. 8 do 16, we wtorki i piatki od 10 do
18 a w soboty od 9-tej do 15-tej. Zlokalizowana jest w centrum miasta z tatwym dostgpem dla
przyjezdzajacych. Dla studentow pierwszego roku KSW prowadzone sa od roku 2000 obowigzkowe
szkolenia biblioteczne, warunkujace zaliczenie I semestru.

Z zakresu budownictwa, inzynierii materiatlowej, technologii procesu budowlanego, historii
architektury, zgromadzono ponad 200 tytutdéw ksigzek. W zbiorach znajdujg si¢ rowniez czasopisma
dotyczace materialow budowlanych, inzynierii budowlanej, hydrologii i ochrony s$rodowiska .
Biblioteka posiada takze bogaty zbior z zakresu nauk $cistych — matematyki, fizyki, statystyki, chemii,
geologii, kartografii. Zgromadzony w Bibliotece Gléwnej ksiggozbidr, a takze mozliwosSci tgczenia
ON-LINE z innymi zasobami rozlokowanymi po $wiecie daja mozliwo$¢ zaspokojenia potrzeb
studentéw kierunku budownictwo. Od 01.12.2012 r. kadra i studenci KSW uzyskali dostep do
publikacji elektronicznych bazy ,,/BUK LIBRA” — najwigkszej w Polsce czytelni on-line podrgcznikow
akademickich i ksigzek naukowych. Autorem serwisu jest Wydawnictwo Naukowe PWN. Korzystanie
ze zgromadzonych w tej bazie ksigzek i1 czasopism mozliwe jest zardbwno na terenie biblioteki i sieci
uczelnianej, jak rowniez zdalnie na komputerach domowych.
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Biblioteka Glowna KSW zglosita rowniez swoj akces do projektu realizowanego przez Ministerstwo
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego pt.: Wirtualna Biblioteka Nauki. Od roku 2010 dzigki temu uzyskano
dostep do $wiatowych zasobow naukowych rejestrowanych w bazach m.in. : EBSCO, SCOPUS, WEB
OF KNOWLEDGE, ELSEVIER i SPRINGER. Zawierajg one tysigce artykulow recenzowanych z
czasopism naukowych.

Biblioteka posiada roéwniez licencj¢ programu System Informacji Prawnej LEGALIS autorstwa
Wydawnictwa C.H. Beck. Program dostgpny jest w sieci uczelnianej oraz zdalnie. Zawiera
kompleksowa bazg prawa polskiego i europejskiego. Dodatkowo od lipca 2012 r. Biblioteka poszerzyta
swoj dostep do Legalisa o komentarze prawne. Dotycza one prawa i postgpowania cywilnego, prawa
podatkowego, prawa gospodarczego, prawa i postgpowania karnego, prawa pracy, postepowania
administracyjnego, zaméwien publicznych oraz prawa samorzadowego. Program ten jest bardzo czgsto
wykorzystywany przez studentow i kadre naukowa do poszukiwan najnowszych aktéw prawnych.
Zapewniony jest dostep do literatury wskazanej w sylabusach. W najblizszej przysztosci warto zadbac o
poszerzenie specjalistycznych ksiegozbiorow z zakresu budownictwa (katalogi i normy budowlane),

W grudniu 2012 roku z funduszy Biura Osob Niepelnosprawnych w KSW utworzono stanowisko dla
0s0b niepetnosprawnych. Zakupiono zestaw komputerowy Adax Bravo z oprogramowaniem LUNAR
wyposazony w 21 calowy monitor Samsung oraz klawiatur¢ z powickszonymi opisami dla osob
niedowidzacych. Program LUNAR-Supernowa firmy DOLPHIN umozliwia powigkszanie oraz
odsluchiwanie zaznaczonego tekstu przez osoby niedowidzace. Osoba niepelnosprawna moze w ten
sposob czytaé ksigzki w formie e-bookow lub fragmenty innych tekstow.

Z poczatkiem listopada 2013 roku zestaw zostat wzbogacony o kserokopiarke Sharp AR-5618, ktora
jest urzadzeniem wielofunkcyjnym i umozliwia takze skanowanie tekstow i zdje¢ oraz drukowanie
potrzebnych materialow.

7.3. Uczelnia prowadzi ciggly monitoring zarowno rynku pracy jak i statystyk zwigzanych z liczba
studentow na poszczeg6lnych kierunkach. Wymienione wyzej czynniki majg bezposredni wplyw na
sytuacja finansowa, ktora warunkuje mozliwo$ci rozwoju i doskonalenia infrastruktury. Nalezy
podkresli¢, ze  Uczelnia ma charakter spoteczny (wiascicielem jest Wloctawskie Towarzystwo
Naukowe), w zwiazku z czym moze rozwija¢ i doskonali¢ infrastrukture gtownie w oparciu o $rodki
wlasne, a to uwarunkowane jest iloscia studiujacych.

Odnosi si¢ wrazenie, ze Uczelnia chetnie inwestuje w infrastrukture uniwersalna (biblioteka, pracownie
komputerowe, sale audiowizualne), mozliwa do wykorzystania przez wszystkie kierunki studiow.
Znacznie trudniej inwestowac w laboratoria budowlane, i to z dwoch powodow . Pierwszy — kosztowny
sprzet laboratoryjny rzedu 300 000 — 400 000 zt + udostepnienie wielkogabarytowego pomieszczenia,
drugi — obawa, iz brak naboru na kierunek ,.budownictwo” pozostawi aparatur¢ niewykorzystang i
spowoduje strate Uczelni. Jest to podstawowy dylemat matych jednostek, ktore wolg laboratoria
wynajmowac niz tworzy¢ wilasne.

Infrastruktura dydaktyczna jest na biezaco oceniana. Kierownictwo Uczelni dokonuje niezbednych
zakupoéw sprzetu laboratoryjnego i drobnych urzadzen, wptywajacych na stopien przygotowania
zawodowego swoich studentow. Specjalistyczne zajecia dydaktyczne realizowane sa poza Uczelnia.
Monitorowana jest na biezaco baza biblioteczno-informacyjna. W miar¢ posiadanych $rodkow
finansowych jest ona na biezgco uzupetniana. Informacje w tym zakresie pozyskiwane sg od nauczycieli
akademickich i studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna jest dostosowana do potrzeb studentdow i1 posiada nowoczesny sprzgt wspomagajacy
nabywanie wiedzy i kompetencji spotecznych. Uczelnia réwniez zapewnia w pelni infrastrukturg
niezbedng osobom niepelnosprawnym. Staba strong jest wyposazenie laboratoriow na Uczelni, ktore
nalezatoby w najblizszym czasie zmodyfikowac. Jednak dobrg inicjatywg jest umozliwienie ksztalcenia
w budowlanym zaktadzie produkcyjnym, gdzie studenci maja mozliwo§¢ nabycia niezbednych
umiejetnosci na nowoczesnym sprzecie. Jest to bardzo dobra praktyka wspoétpracy sektora spoteczno-
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gospodarczego z uczelnia wyzsza. Biblioteka gldéwna KSW zapewnia niezbedne piSmiennictwo dla
kierunku budownictwo oraz Uczelnia zapewnia dostep do innych bibliotek w miescie, ale w najblizszej
przysztosci warto zadba¢ o poszerzenie specjalistycznych ksiggozbioréw z zakresu budownictwa.
Mowa tutaj o katalogach i normach budowlanych , do ktorych studenci nie maja dostgpu w bibliotece
(brak prenumeraty specjalistycznych norm ze strony biblioteki;co wigze si¢ z kosztami Kilku tysiecy zt
rocznie + czeste aktualizacje). Prowadzacy zajecia przekazuja fragmenty norm niezbedne do
wykonania ¢wiczen projektowych, ale w praktyce inzynierskiej wymagane s3 normy petnotekstowe.
Absolwent opuszczajacy Uczelnig jest ubozszy o ta wiedze, brak mu takze umiejetnosci stosowania
norm w praktyce. Biblioteka umozliwia natomiast dostgp do waznych publikacji w $wiecie nauki.
Doskonalenie istniejacej bazy dydaktycznej powinno by¢ priorytetowym zadaniem kazdej szkoty
wyzszej. Dlatego warto uwzgledni¢ zdanie studentow, tym bardziej, ze podjeli si¢ juz pracy zawodowe;j
w branzy budownictwa. Ogdlna infrastruktura Uczelni jest zadawalajaca, ale wymaga jeszcze duzych
naktadow finansowych i poprawy systemu jej doskonalenia.

Dobre praktyki

1. Wspotpraca z firmg BUDIZOL Sp. z 0. 0. w ramach przedmiotu Materialy budowlane umozliwia
skutecznie wprowadza¢ studentow na rynek pracy. Bezpos$rednie zajecia w zaktadzie firmy sprzyjaja
zapoznaniu si¢ z branza budownictwa, nabywanie odpowiednich umiejg¢tnosci praktycznych przy
wykorzystaniu nowoczesnych urzadzen stosowanych w przemysle.

Zalecenia

1. Rozszerzenie ksiggozbioru biblioteki dla kierunku ,,budownictwo” pod wzgledem liczby egzemplarzy
poszczegblnych podrecznikéw i udostepnienie studentom pelnych tekstow specjalistycznych norm.

2. Dostosowanie godzin pracy biblioteki do potrzeb studentow niestacjonarnych.

3. Wdrozenie oceny zaplecza laboratoryjnego i sal wykltadowych przez studentéw i kadre nauczajaca.
Umozliwi to zdiagnozowanie probleméw infrastruktury laboratoryjnej, co moze utatwi¢ inwestycje na
Wydziale.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania efektéw
ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiagania efektow
ksztalcenia
8.2.  Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Studenci realizujagcy program ksztalcenia w trybie niestacjonarnym jednoczes$nie pracuja, a
zdecydowana wigkszo$¢ w branzy odpowiadajacej kierunkowi. Dlatego potrzeby studentow powinny
by¢ dostosowane do ich toku studidow, a zarazem zwraca¢ uwagg na praktyczne podej$cie rozwijajace
kwalifikacje i mozliwos¢ dalszego wszechstronnego rozwoju. Jako ze kierunek charakteryzuje mata
liczba studentéw (w grupach od 10 do 24 os6b), jest mozliwosé indywidualnego podejécia nauczyciela
akademickiego do kazdego studenta. To wigze si¢ z odpowiednimi warunkami do efektywnego
przekazywania wiedzy studentom.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili bardzo pozytywng opini¢ na temat wsparcia w proces
nauczania ze strony nauczycieli akademickich. Studenci sg zapoznawani z wszystkimi niezbgdnymi
informacjami odnoszgcymi si¢ do modutow ksztalcenia na pierwszych zajeciach oraz majg mozliwosc
zapoznania si¢ ze sylabusami na stronie internetowej po zalogowaniu si¢. Wartym podkreslenia
aspektem jest kontakt pomigdzy nauczycielami a studentami. Opiera si¢ on glownie na wymianie e-
mailowej, rozmowach telefonicznych oraz konsultacjach poza zajgciami. Nauczyciele sa dostgpni oraz
otwarci i szybko rozwigzujg zaistniale sytuacje w procesie nauczania. Studenci cenig sobie czas
po$wiecany przez nauczycieli podczas realizacji projektow. Otrzymuja od nich przydatne skrypty lub
prezentacje uzupetniajgce informacje i utatwiajace prac¢ w domu. Podobnie wyglada sytuacja podczas
pisania pracy dyplomowej. Zaangazowanie Srodowiska nauczycieli akademickich jest godne do
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nasladowania w kwestiach dydaktycznych. Srodowisko studenckie réwniez jest zachecane przez kadre
do dalszego rozwoju naukowego, na przyklad poprzez podjecie studiow drugiego stopnia zwigzanych z
budownictwem, niestety juz w innej Uczelni, poniewaz na Wydziale Nauk Technicznych nie sg jeszcze
prowadzone tego rodzaju studia. Uczelnia umozliwia studentom umieszczanie wynikow swoich badan
naukowych lub refleksji akademickich w czasopi$mie ,,debiuty naukowe”. Wszystkie teksty sa
recenzowane i udostepniane dla catego srodowiska Uczelni. Niestety, studenci budownictwa nie mieli
okazji opublikowac¢ swojej pracy naukowe;j, aczkolwiek maja mozliwos$¢ uczestniczy¢ w tej inicjatywie.

Na kierunku ,,budownictwo” wdrozone zostaly dwa mechanizmy motywujace studentéw do nauki,
stypendia rektora dla najlepszych studentéw oraz pakiety promocyjne obnizajace czesne. Pakiety
promocyjne umozliwiajag umorzenie czg¢sci optat za odbywane studia, miedzy innymi za studiowanie
rownolegle na dwoch kierunkach, podjecie si¢ réwnoleglych studidéw podyplomowych w KSW,
ukonczenie Zespotu Szkot Akademickich przy KSW, bycie cztonkiem rodziny osoby juz studiujacej w
KSW Iub dodatkowa dziatalno$¢ na rzecz §rodowiska akademickiego. Studenci podczas spotkania z ZO
PKA zaznaczyli, ze dodatkowa motywacja do osiggania lepszych wynikow jest zaangazowanie
nauczycieli akademickich. Ich stosowane metody sg na tyle zauwazalne oraz skuteczne, ze pobudzaja
do dodatkowej aktywnos$ci studentow. Glownymi czynnikami wplywajgcym na osigganie lepszych
wynikéw nauczania jest stypendium rektora i podejscie nauczycieli akademickich, ale takze obnizenie
czesnego. Wplywa to pozytywnie na wszechstronny rozwoj studenta. W najblizszych planach Uczelni
jest wprowadzenie konkursu regionalnego dla kandydatow na studia. Osoba wygrywajaca konkurs ma
zapewnione bezplatne studia na Uczelni. Bedzie to dodatkowa motywacja dla kandydatéw do podjgcia
nauki w KSW we Wloctawku.

Pomoc materialna oferowana studentom KSW umozliwia w petni wsparcie procesu ksztatcenia. Kazdy
student ma mozliwo$¢ ztozenia wniosku o stypendium socjalne, specjalne dla oséb niepetnosprawnych
lub zapomogg. Wszystkie wnioski zostajg przekazywane przez studentoéw do Dzialu Dydaktyki KSW.
Nastepnie zostajg rozpatrywane na Wydziale Nauk Technicznych przez Komisje Stypendialna, w ktorej
znajduje si¢ nauczyciel akademicki (jako przewodniczacy) oraz dwoch przedstawicieli studentow.
Wedtug opinii studentow podczas spotkania z ZO PKA procedury udzielania pomocy materialnej sg
przejrzyste, nieskomplikowane a udzielona pomoc jest na odpowiednim poziomie finansowym. W razie
problemoéw natury formalnej zawsze mozna liczy¢ na pomoc ze strony samorzadu studenckiego oraz
administracji Wydziatu. Regulamin ustalania wysoko$ci, przyznawania i wyptacania §wiadczen pomocy
materialnej dla studentoéw KSW opisuje calg procedurg obiegu dokumentdw i jest on ogdlnodostepny na
stronie internetowej Uczelni.

Studentami niepelnosprawnymi opiekuje si¢ sekcja ds. studentow niepetnosprawnych. Na kierunku
,oudownictwo” studiuje aktualnie dwoch studentéw z niepetnosprawnosciami. Na kazdym kierunku
Uczelni, w tym tez na ,,budownictwie”, wsrod studentow dziata dwoch wolontariuszy, ktorzy pomagaja
w miar¢ mozliwosci swoim kolegom/kolezankom. Wszystkie niezbedne informacje odnoszace si¢ do
pomocy oferowanej studentom niepetnosprawnym znajduja si¢ na stronie internetowej KSW.
Nauczyciele akademiccy takze wspomagajg studentdéw z niepetnosprawno$ciami, modyfikujac
weryfikacje efektow ksztalcenia, droge kontaktowa oraz materiaty dydaktyczne do potrzeb studentow.
Przyktadami takiej pomocy byly przedtuzania okresu egzaminacyjnego, zaliczanie materialu w
mniejszych partiach, wykorzystanie komputera przeno$nego, zmiana formy przeprowadzanego
zaliczenia, nagrywanie zaje¢, czy obecno$¢ dodatkowej osoby notujacej ze studentem. Rowniez
pracownicy administracyjni przeszli kurs jezyka migowego, aby umozliwi¢ kontakt z osobami
gluchoniemymi. Studenci pozytywnie odniesli si¢ do pomocy oferowanej przez uczelni¢ dla oséb
niepetnosprawnych. Mozliwos$ci oferowane na kierunku umozliwiaja uczestniczenie w procesie
nauczania osob niepetnosprawnych w takim samym stopniu jak zdrowych. Dodatkowo, na terenie
uczelni dziata Akademickie Centrum Psychologiczno-Pedagogiczne. Umozliwia ono nieodptatne
korzystanie ze specjalistycznych ustug w zakresie psychologii i pedagogiki dla studentéw oraz
mieszkancoéw miasta. Centrum pre¢znie dziata pod wzglgdem wsparcia studentow, angazuje si¢ w akcje,
takie jak np. biala wstazka oraz prowadzi warsztaty z roznych metod leczenia probleméw
psychologicznych i pedagogicznych.
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Gdy student chceg zglosi¢ skarge lub ztozy¢é wniosek zwigzany z procesem ksztalcenia ma trzy
mozliwosci. Pierwsza, najczesciej uzywang droga jest przekazanie informacji staro$cie lub opiekunowi
roku. Drugg jest zgloszenie swojej uwagi do samorzadu studenckiego. Kolejng mozliwa opcja jest
bezposrednie przekazanie informacji dziekanowi. Wszystkie kanaty informacyjne dziataja skutecznie.
W zaleznosci od poruszanych kwestii student lub samorzad studencki ma mozliwo$¢ wejs¢ na drogg
formalng. Dodatkowym atutem sa tez spotkania studentow z dziekanem, ktory stara si¢ spotykaé ze
studentami kierunku przynajmniej dwa razy w roku. Wedlug studentéw obstuga administracyjna jest
otwarta na problemy i kompetentna. Nie zdarzyla si¢ jeszcze sytuacja, w ktorej student zostalby bez
satysfakcjonujacej odpowiedzi. Jednostki dziatajace na Uczelni, poza biblioteka, sa dostosowane do
trybu niestacjonarnego na kierunku ,budownictwo”. Niestety, biblioteka KSW jest zamknigta w
niedziele. Moze to stwarza¢ utrudnienia dla studentow wizytowanego kierunku.

Wsparcie oferowane ze strony Wydziatu Nauk Technicznych i Uczelni samorzadowi studenckiemu oraz
kotu naukowemu ,,Budowlaniec” spelnia oczekiwania studentow. Samorzad studencki i koto naukowe
ma swoj pokdj oraz ma mozliwo$¢ rezerwowania sal, jesli zajdzie taka potrzeba. Studenci mogg liczy¢
na kompetentna pomoc opiekuna samorzadu i kota naukowego. Wptyw opiekundéw nie ogranicza w
zadnym stopniu dziatan ruchu studenckiego, a pehi jedynie rolg pomocniczg. Co prawda, Samorzad
studencki 1 Kota naukowe nie majg zapewnionych jakichkolwiek budzetow do dysponowania, ale w
miar¢ mozliwosci otrzymuja pomoc od wiladz Wydziatu lub Uczelni. W Radzie Wydzialu Nauk
Technicznych zasiada trzynascie osob, w tym trzech studentéw, co stanowi okoto 23%. Srodowisko
studenckie ma réwniez wpltyw na podejmowane decyzje zwigzane z procesem ksztalcenia poprzez
uczestnictwo dwoch studentow w Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia. Czlonkowie samorzadu pelnig
dyzury oraz utrzymuja kontakt ze starostami. Inicjatywy samorzadu, poza reprezentowaniem studentow,
skupiaja si¢ gtownie na projektach charytatywnych, takich jak zbiorki na dom dziecka we Wtoctawku i
Lubieniu Kujawskim oraz akcjach krwiodawstwa. W kole naukowym ,,Budowlaniec” dziatato okoto 15
osob. Jest to nowe koto naukowe, ktére zaczelo swoja dziatalno$¢. Aktualnie zajmowalo sig
przygotowaniem do konferencji na temat rewitalizacji starowki we Wioctawku. Wiadze Wydziatu
zapewniajg pomoc w rozwoju oraz umozliwiajg korzystanie ze sprzetu laboratoryjnego.

Na KSW dziata Biuro Karier, ktore jest odpowiedzialne za wsparcie studentow pod wzgledem
odnalezienia si¢ na rynku pracy oraz badanie losow absolwentoéw. Studenci kierunku ,,budownictwo” na
spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, Ze nie potrzebuja wsparcia W poszukiwaniu miejsca pracy, poniewaz
kazdy z nich jest juz zatrudniony. Dlatego biuro powinno skupi¢ si¢ na dziataniach rozwijajacych
kompetencje studentow, aby stali si¢ oni bardziej poszukiwani przez pracodawcow. Dodatkowe kursy i
ulatwienie uzyskiwania certyfikatow sg przydatne dla studentow kierunku ,,budownictwo”. Kierunek
,budownictwo” na KSW funkcjonuje dopiero od dwoch lat i nie zgromadzono jeszcze wystarczajacych
danych absolwentow, aby moc przeprowadzi¢ analizg.

Wszystkie informacje dla studentow odnoszace si¢ do systemu opieki sa dostepne w dzialach obstugi
administracyjnej, takich jak dziekanat, dziat dydaktyczny oraz na stronie internetowej Uczelni.
Informacje sg zamieszCzane w formie aktow prawnych. Dostep do informacji dotyczacej opieki i
wparcia jest prosty oraz nie sprawia trudnosci studentom. Jednak na stronie internetowej znajduja si¢
rowniez nieaktualne informacje. Najczgsciej spotykanym problemem sa dokumenty dotyczace Wyzszej
Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej we Whoctawku (poprzednia nazwy Uczelni). Przyktadem takich
Sytuacji sg dokumenty dotyczace obnizki w czesnym na studiach I i II stopnia. Sg to dokumenty
dotyczace catej Uczelni, wigc powinny by¢ priorytetowo uaktualnione, tym bardziej, ze braki na stronie
zostaly przed wizytacja zglaszane przez studentow. Poprzednia nazwa rowniez pojawia si¢ na stronie
biblioteki gldwnej Uczelni. Studenci nie majg dostgpu do kodeksu etyki studenta, poniewaz link nie
dziala. Takie niedopatrzenia w systemie informacyjnym moga powodowaé niepozadane sytuacje
zarowno dla studentow jak i kandydatow na studia.

8.2. Do oceny systemu opieki i wsparcia dla studentow uzywane sg dwie ankiety, dotyczace oceny zajgc
dydaktycznych i oceny pracy administracyjnej. Pierwsza z nich odnosi si¢ do oceny nauczyciela w
procesie ksztalcenia. Student ocenia, miedzy innymi postawe wykladowcy, atmosfere na zajeciach,
budzenie cickawosci, punktualnos¢ oraz systematycznosé odbywania zaj¢¢, poziom merytoryczny zajeé,
przydatnos¢ wiedzy do osiagni¢¢ w zyciu zawodowym oraz znajduje si¢ takze miejsce na dodatkowe
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uwagi. Przydatnym aspektem rozwijania systemu oceny Uczelni w tym warunkéw studiowana bytoby
wprowadzenie mozliwosci oceny infrastruktury na zajeciach, a w szczegdélnosci infrastruktury
laboratoryjnej. W ankiecie odnoszacej si¢ do pracy administracyjnej student ma mozliwos¢ wskazania
utrudnien lub utatwien dotyczacych biura rektora, kwestury, biblioteki gtownej, dziatu dydaktyki, biura
0sOb niepetnosprawnych, dziatu promocji, dzialu administracji oraz stuzb porzadkowych. Jest takze
oddzielne miejsce do zmieszczenia opinii na temat dziekanatu Wydzialu. W ankiecie brakuje oceny
biura karier. Sam szablon majacy na celu wskazanie zalet oraz wad moze by¢ skomplikowany dla
studentow, dlatego warto byloby zasiegna¢ ich opinii przy najblizszych zmianach dokumentacji
wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia. Studenci podczas spotkania z ZO PKA
pochwalali kompetencje pracownikdéw obstugi administracyjnej. Stwierdzili, ze wszyscy sa otwarci na
pomoc studentom i rozwigzanie kazdego ich problemu jak najszybciej. Zbiorcze opinie na temat ankiet
sa omawiane na posiedzeniach Rady Wydziatu, gdzie uczestnicza studenci. W miar¢ mozliwosci
finansowych, lokalowych oraz kadrowych omawiane zmiany zostaja wdrozone. Obawy budzi fakt
matego wplywu oceny ankiet dydaktycznych na oceng nauczyciela akademickiego. Zazwyczaj niskie
wyniki oceny nauczycieli s3 omawiane z nauczycielem. Nie ma jasnej przestanki wplywu oceny
studentéw na ocen¢ nauczyciela akademickiego. Z drugiej strony nie istnieje réwniez inicjatywa
docenienia najlepszych nauczycieli. Informacja zwrotna z wynikéw ankiet jest przekazywana do
starostow, ale nie jest widoczna na kanatach informacyjnych ogdlnodostepnych dla studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kierunek ,,budownictwo” w Kujawskiej Szkole Wyzszej we Wioctawku w pelni wywigzuje sie pod
wzgledem wsparcia studentow w procesie osiagania efektow ksztalcenia. System opieki oraz wsparcia z
punktu widzenia studenta jest ogdélnodostepny, jasny oraz skuteczny. Wszystkie aspekty systemu sa
zgodne z potrzebami studentow kierunku ,.budownictwo”, ktérzy na co dzien pracuja w branzy
budowlane;j. Istnieje niewiele mechanizméw motywujacych studentéw do osiggania lepszych wynikow
w procesie ksztatcenia. Uczelnia wystarczajagco wspiera samorzad studencki oraz koto naukowe
,Budowlaniec”. Obstuga administracyjna oraz nauczyciele sg otwarci na problemy studentéw, co
pozwala szybko je rozwigzywaé. Zaletg rozstrzygania skarg oraz wnioskow jest btyskawiczny kanat
wymiany informacji migdzy studentem a pracownikiem Uczelni. Takie dziatania sprzyjaja poprawie
systemu wsparcia i pomocy studentom. Wiadze Uczelni niewystarczajaco wplywaja na rozwoj i
doskonalenie systemu informacyjnego wspierania oraz motywowaniu studentéw. Potrzebne studentom
informacje sa w niektorych miejscach nieaktualne lub niedostgpne. Wpltyw studentow na tworzenie
narzgdzi systemu wsparcia jest niewystarczajacy. W ankietach studenckich brakuje mozliwo$ci oceny
infrastruktury laboratoryjnej i biura karier. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w czasie wizytacji Zespotu
Oceniajgcego Wydziat byt w trakcie korekty zawartych w ankiecie pytan. Brakuje informacji zwrotnej
na temat wynikéw ankietyzacji umieszczonej jawnie w postaci zestawienia na jednym z kanatow
informacyjnych, takich jak strona internetowa, czy tablice informacyjne w budynku. Biorac pod uwage
jednak fakt krotkiego czasu funkcjonowania kierunku ,budownictwo” pod szyldem KSW we
Wrhoctawku, system nie miat czasu na autoewaluacje¢. Dlatego jest on jeszcze w trakcie zmian.

Dobre praktyki

1. Kompleksowos¢ systemu opieki i wsparcia osob niepelnosprawnych faktycznie prowadzi do
wyroéwnania szans podjecia studiow na kierunku budownictwo.

2. Szybki, bezposredni kanal komunikacyjny student-nauczyciel umozliwiajacy skuteczng wymiane
informacji wspomagajaca proces ksztalcenia.

3. Dziatalno§¢ Akademickiego Centrum Psychologiczno-Pedagogicznego wspierajaca studentow
Uczelni i rozwigzujaca problemy natury psychologiczne;j.

4. Publikacje naukowe 1 refleksje akademickie studentow na lamach ,.debiutéow naukowych”
umozliwiajg dodatkowy rozwdj studentéw i mtodych naukowcow.

Zalecenia

1. Dopasowanie czasu pracy biblioteki do potrzeb studentéw studiéw niestacjonarnych

2. Uaktualnienie informacji na stronie internetowej Uczelni.
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3. Umozliwienie studentom oceny dziatalno$ci biura karier oraz dostosowanie dziatalnosci tego organu
do kierunku ,,budownictwo”.

4. Opracowanie ankiet oceny systemu opieki i wsparcia wspolnie ze studentami oraz stworzenie
mechanizmu informacji zwrotnej, ktory mogltby by¢ przedstawiany srodowisku studenckiemu.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski
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