Zalacznik nr 1

do Uchwaty Nr 942/2015
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 10 grudnia 2015

RAPORT ZWIZYTACJI

(ocena programowa — profil ogélnoakademicki)

dokonanej w dniach 15-16 grudnia 2016 r. na kierunku biologia prowadzonym w
ramach obszaru nauk przyrodniczych, dziedziny nauk biologicznych, dyscypliny
biologia na poziomie studiéow I i II stopnia realizowanych w formie studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych o profilu ogolnoakademickim na Wydziale Nauk
Geograficzno — Biologicznych Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie

przez zespol oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w skladzie:

przewodniczacy:
prof. dr hab. Anita Franczak - czlonek PKA

czlonkowie:

1. prof. dr hab. Jerzy Bloszyk — czlonek PKA

2. dr hab. Bozena Witek — ekspert PKA

3. mgr Piotr Pokorny - ekspert PKA do spraw wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci ksztalcenia

4. inz. Sylwia Gamon - ekspert do spraw studenckich

INFORMACJA O WIZYTACJI | JEJ PRZEBIEGU

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,Biologia” prowadzonym na Wydziale Geograficzno-
Biologicznym Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi
oceniata jakos$¢ ksztalcenia na wskazanym wyzej kierunku. Wizytacja zostala przygotowana i
przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Raport Zespotu Oceniajacego (dalej ZO) zostat
opracowany po zapoznaniu si¢ z przedlozonym przez Uczelnig raportem samooceny oraz na
podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw przeprowadzonych z
wladzami Uczelni i Wydziatu oraz pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zajec¢
dydaktycznych, przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac etapowych
i dyplomowych.

Poprzednia ocena jako$ci na kierunku ,,Biologia” miata miejsce w 2010 roku i w jej wyniku kierunek
otrzymat oceng pozytywng (Uchwata Nr 923/ 2010 Prezydium Panstwowej Komisji Akredytacyjnej z
dnia 23 wrze$nia 2010 r.). Zespot Oceniajacy stwierdzit wowczas, ze organy kolegialne i
jednoosobowe Uczelni oraz Wydzialu podejmuja decyzje zgodnie ze swoimi ustawowymi i
statutowymi kompetencjami, a Uczelnia zapewnia studentom dobre warunki socjalne i bytowe.
Zalecono uzupelnienie sktadu Rady Wydzialu o przedstawicieli studentdéw i doktorantow.




Stwierdzono, ze przedmioty o tre§ciach humanistycznych winny prezentowaé szersze spektrum i by¢
w wiekszym stopniu obieralne. Zalecono uzupehienie bazy prawidlowo skonstruowanych sylabuséw.
Stwierdzono, ze prace dyplomowe wykonywane sa na zréznicowanym poziomie i dopuszczane sa
roOwniez opracowania niespelniajace kryterium pracy magisterskiej. Zwroécono uwage na niemal
catkowity brak stosowania metod statystycznych w opracowaniu wynikow i wnioskowaniu w
powyzszych pracach. Podczas egzaminéw dyplomowych nie stosowano pelnej skali ocen i zawyzano
je. Zalecono okresowa analizg jako$ci prac dyplomowych i poprawnosci oceniania. Stwierdzono, ze
Wydziat Geograficzno-Biologiczny UP im. KEN w Krakowie posiada dobre warunki do prowadzenia
zaje¢ audytoryjnych, ¢wiczeniowych i laboratoryjnych na kierunku biologia, ale liczba i kubatura
pomieszczen wymagaja uzupelnienia. Unowoczes$nienia wymagato rowniez wyposazenie niektorych
obiektow dydaktycznych (laboratoria, pracownie komputerowe, sie¢ WiFi) oraz dostosowanie
budynku do potrzeb niepetnosprawnych. Stwierdzono, ze w Instytucie Biologii prowadzi si¢ badania
naukowe 0 szerokim i atrakcyjnym zakresie tematycznym, a aktywno$¢ nauczycieli w zdobywaniu
srodkoéw finansowych na badania jest wysoka. Jednostka dostosowata si¢ do wigkszosci zalecen.
Uzupelniono baz¢ sylabusow i aktualnie jest ona kompletna. Realizowane prace licencjackie i
magisterskie spelniaja kryteria stawiane pracom dyplomowym, dopracowania wymagaja jednak
zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego. Doposazono obiekty dydaktyczne (laboratoria,
pracownie komputerowe, sie¢ WiFi) oraz dostosowano budynek przy ulicy Podchorazych 2 do potrzeb
0sob niepelnosprawnych. Modernizacji lub przeniesienia do innego budynku wymagaja laboratoria
zlokalizowane w obiekcie przy ulicy Podbrzezie.

Podstawa prawna oceny zostala okreSlona w Zataczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkéw zespotu oceniajacego,
w Zalaczniku nr 2.



OCENA SPELNIENIA KRYTERIOW OCENY
PROGRAMOWEJ DLA KIERUNKOW STUDIOW
O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM

Kryterium oceny

Ocena koncowa spelnienia kryterium

wyroézniajaco

w
pelni

znaczaco

czeSciowo

niedostatecznie

1. Jednostka sformulowala koncepcje
ksztalcenia i realizuje na ocenianym
kierunku studiéw program ksztalcenia
umozliwiajacy osiggniecie zakladanych
efektow ksztalcenia

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-
dydaktycznej oraz prowadzone

w jednostce badania naukowe’
zapewniaja realizacje programu
ksztalcenia na ocenianym Kierunku
oraz osiagniecie przez studentow
zakladanych efektow ksztalcenia

3. Wspélpraca z otoczeniem
spolecznym, gospodarczym lub
kulturalnym w procesie ksztalcenia

4. Jednostka dysponuje infrastruktura
dydaktyczng i naukowa umozliwiajaca
realizacje programu ksztalcenia

o profilu ogélnoakademickim

i osiagniecie przez studentéw
zakladanych efektow ksztalcenia,

oraz prowadzenie badan naukowych

5. Jednostka zapewnia studentom
wsparcie w procesie uczenia sie,
prowadzenia badan i wchodzenia na
rynek pracy

6. W jednostce dziala skuteczny
wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztalcenia zorientowany na
ocene realizacji efektow ksztalcenia
i doskonalenia programu ksztalcenia
oraz podniesienie jakoSci na
ocenianym Kierunku studiow

! Okreslenia: obszar wiedzy, dziedzina nauki i dyscyplina naukowa, dorobek naukowy, osiggniecia naukowe,
stopien i tytul naukowy oznaczaja odpowiednio: obszar sztuki, dziedziny sztuki i dyscypliny artystyczne,
dorobek artystyczny, osiagnigcia artystyczne oraz stopien i tytul w zakresie sztuki.




Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych ocen, raport powinien zostaé
uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w obrebie ktérego ocena zostala zmieniona,
wskazaé¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe informacje i syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore
spowodowaly zmiane, a ostateczna ocen¢ umie$ci¢ w tabeli nr 1.

Max. 1800 znakow (ze spacjami)

Zespot odwotawczy po rozpatrzeniu wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy stwierdzit, ze
bioragc pod uwage, iz obecnie kryteria: jednostka sformutowata koncepcje ksztatcenia i
realizuje na ocenianym kierunku studidow program ksztalcenia umozliwiajacy osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia, a takze w jednostce dziata skuteczny wewnetrzny system
zapewniania jako$ci ksztalcenia zorientowany na ocen¢ realizacji efektow ksztatcenia i
doskonalenia programu ksztalcenia oraz podniesienie jako$ci na ocenianym kierunku
studiow otrzymaly ocene ,,w petni”, Zespot Odwolawczy stwierdza, ze spetnione zostaly
warunki do wydania pozytywnej oceny jako$ci ksztalcenia na kierunku ,biologia”
prowadzonym na Wydziale Geograficzno — Biologicznym Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie na poziomie studiow pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Tabelanrl

Ocena koncowa spelnienia kryterium

Kryterium
wyrdzniajaco w pehni ZNnaczaco czesciowo | niedostatecznie

1. Jednostka
sformulowala
koncepcje
ksztalcenia i X
realizuje na
ocenianym
kierunku studiéw
program
ksztalcenia
umozliwiajacy




osiagniecie
zakladanych
efektow
ksztalcenia

6. W jednostce
dziala skuteczny
wewnetrzny
system
zapewniania
jakosci ksztalcenia X
zorientowany na
ocene realizacji
efektow
ksztalcenia

i doskonalenia
programu
ksztalcenia oraz
podniesienie
jakosci na
ocenianym
kierunku studiow

1. Jednostka sformulowala koncepcje ksztalcenia i realizuje na ocenianym kierunku studiow
program ksztalcenia umozliwiajacy osiaggniecie zakladanych efektow ksztalcenia.

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow jest zgodna z misjg i strategia rozwoju
uczelni, odpowiada celom okre§lonym w strategii jednostki oraz w polityce zapewnienia jako$ci,
a takze uwzglednia wzorce i do§wiadczenia krajowe i miedzynarodowe wilasciwe dla danego zakresu
ksztatcenia.*

1.2 Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinach nauki
i dyscyplinach naukowych, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, oraz sa zorientowane na potrzeby
otoczenia spotecznego, gospodarczego lub kulturalnego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy.

1.3 Jednostka przyporzadkowata oceniany kierunek studidéw do obszaru/obszaréw ksztatcenia oraz
wskazata dziedzing/dziedziny nauki oraz dyscypling/dyscypliny naukowe, do ktoérych odnosza sie
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku.

1.4. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku studiéw sg spojne z wybranymi efektami
ksztalcenia dla obszaru/obszaréw ksztalcenia, poziomu i profilu ogoélnoakademickiego, do
ktorego/ktorych kierunek ten zostal przyporzadkowany, okreslonymi w Krajowych Ramach
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, sformulowane w sposob zrozumiaty i pozwalajacy na
stworzenie systemu ich weryfikacji. W przypadku kierunkow studiow, o ktorych mowa w art. 9b, oraz
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9¢ ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z pdzn. zm.), efekty
ksztalcenia sg takze zgodne ze standardami ksztalcenia okreSlonymi w przepisach wydanych na
podstawie wymienionych artykuléw ustawy. Efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku
studiow, uwzgledniajg w szczegolnosci zdobywanie przez studentow poglebionej wiedzy, umiejetnosci
badawczych 1 kompetencji spotecznych niezbgdnych w dziatalno$ci badawczej, na rynku pracy, oraz w
dalszej edukacji.*

1.5 Program studiow dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia,




umozliwiaja studentom osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajacym poziomowi ksztatcenia okre§lonemu dla ocenianego kierunku
o profilu ogélnoakademickim.*

1.5.1. W przypadku kierunkow studiow, o ktérych mowa w art. 9b, oraz ksztatcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, o ktorym mowa w art. 9c ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym, program studiow dostosowany jest do warunkow okre§lonych w standardach zawartych w
przepisach wydanych na podstawie wymienionych artykutéw ustawy.

1.5.2 Dobor tresci programowych na ocenianym kierunku jest zgodny z zaktadanymi efektami
ksztatcenia oraz uwzglednia w szczegolnos$ci aktualny stan wiedzy zwigzanej z zakresem ocenianego
kierunku.*

1.5.3. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow, aktywizujace
formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiggniecie zakladanych efektow ksztatcenia,
w tym w szczegolnosci w przypadku studentdéw studiow pierwszego stopnia - €O nhajmniej
przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace podstawowe umiejetnosci badawcze, takie jak:
formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobor metod i narzgdzi badawczych, opracowanie i
prezentacja wynikow badan, za§ studentom studidéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich — udziat w prowadzeniu badan w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalnosci
badawczej zwigzanej z ocenianym kierunkiem, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
prac badawczych przez studentow.*

1.5.4. Czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacj¢ tresci programowych i dostosowany jest do
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studidéw, przy uwzglednieniu naktadu pracy
studentéw mierzonego liczba punktéw ECTS.

1.5.5. Punktacja ECTS jest zgodna z wymaganiami okre§lonymi w obowigzujacych przepisach prawa,
w szczegoOlnosci uwzglednia przypisanie modutom zaje¢ powigzanych z prowadzonymi w uczelni
badaniami naukowymi w dziedzinie/dziedzinach nauki zwigzanej/zwigzanych z ocenianym kierunkiem
wigcej niz 50% ogolnej liczby punktow ECTS.*

1.5.6. Jednostka powinna zapewni¢ studentowi elastyczno§¢ w doborze modutow ksztalcenia
w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS wymaganej do osiggniecia kwalifikacji
odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia na ocenianym kierunku, o ile odrebne przepisy nie stanowia
inaczej.*

1.5.7. Dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, ich organizacja, w tym liczebno$¢
grup na poszczegdlnych zajeciach, a takze proporcje liczby godzin réznych form zaje¢ umozliwiaja
studentom osiagnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci w zakresie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej. Prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢ spetnia
warunki okreslone przepisami prawa.™

1.5.8. W przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym kierunku zostaty uwzglednione praktyki
zawodowe, jednostka okres§la efekty ksztalcenia i metody ich weryfikacji, oraz zapewnia wlasciwa
organizacj¢ praktyk, w tym w szczegolnosci dobor instytucji o zakresie dziatalnosci odpowiednim do
celow i efektow ksztalcenia zakladanych dla ocenianego kierunku oraz liczb¢ miejsc odbywania
praktyk dostosowang do liczby studentow kierunku.

1.5.9. Program studiow sprzyja umigdzynarodowieniu procesu ksztalcenia, np. poprzez realizacje
programu ksztatcenia w jezykach obcych, prowadzenie zaje¢ w jezykach obcych, oferte ksztatcenia dla
studentow zagranicznych, a takze prowadzenie studiow wspdlnie z zagranicznymi uczelniami lub
instytucjami naukowymi.

1.6. Polityka rekrutacyjna umozliwia wtasciwy dobdr kandydatow.

1.6.1. Zasady i procedury rekrutacji zapewniajg wlasciwy dobor kandydatéw do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiow i1 poziomie ksztatcenia w jednostce oraz uwzgledniajg zasade zapewnienia
im rownych szans w podjeciu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

1.6.2. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku umozliwiajg
identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow oraz oceng ich adekwatno$ci do
efektow ksztalcenia zalozonych dla ocenianego kierunku studiow. *

1.7. System sprawdzania i oceniania umozliwia monitorowanie postgpOw w uczeniu si¢ oraz oceng
stopnia osiggniecia przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.*

1.7.1. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sg adekwatne do zaktadanych




efektow ksztalcenia, wspomagaja studentéw w procesie uczenia si¢ 1 umozliwiaja skuteczne
sprawdzenie i ocen¢ stopnia osiggnigcia kazdego z zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym w
szczegolnosci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji
spolecznych niezbednych w dziatalnosci badawczej, na kazdym etapie procesu ksztalcenia, takze na
etapie przygotowywania pracy dyplomowej i przeprowadzania egzaminu dyplomowego, oraz w
odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym zajec z jezykow obcych.

1.7.2. System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia jest przejrzysty, zapewnia rzetelnos¢,
wiarygodno$¢ i porownywalnos¢ wynikow sprawdzania i oceniania, oraz umozliwia ocen¢ stopnia
osiggnigcia przez studentow zaktadanych efektéw ksztatcenia. W przypadku prowadzenia ksztalcenia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ stosowane sa metody weryfikacji i oceny
efektow ksztatcenia wlasciwe dla tej formy zajec.*

1. Ocena znaczaco
2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema cyframi
1.1.
Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie jest najstarsza i najbardziej
rozpoznawang uczelnig ksztatcacg nauczycieli i wychowawcéw w Polsce. Misja Uczelni jest
zdobywanie, rozwijanie i przekazywanie wiedzy, tworzenie $rodowiska sprzyjajacego badaniom
naukowym i edukacji, wspotpracy i komunikacji oraz samorozwojowi wszystkich cztonkoéw
spotecznos$ci akademickiej. Koncepcja ksztatcenia na kierunku biologia jest zgodna z misja i strategia
rozwoju UP przyjeta na lata 2014-2020. Za kluczowe w misji uznaje sie:

e przygotowanie wykwalifikowanych nauczycieli do szko6t wszystkich stopni

e przygotowanie kadry dla instytucji os§wiatowych

e ksztalcenie kadr naukowych

e prowadzenie badan naukowych.
Na kierunku biologia szczegblng uwage skupia si¢ na ksztattowaniu u studentow postaw
odpowiedzialnosci za stan $rodowiska i zachowanie biordznorodnosci oraz zréwnowazony rozwoj.
Przygotowuje si¢ ich do podjecia pracy zardwno na rynku krajowym, jak i migdzynarodowym a takze
do prowadzenia badan naukowych na rzecz stanu $rodowiska, zachowania biordznorodnosci i
zréwnowazonego rozwoju. Ksztalci sie takze nauczycieli biologii, a koncepcja ksztatcenia zgodna jest
z celami polityki jakosci ksztalcenia. Studia | stopnia na kierunku biologia prowadzone sg w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. Majg one profil ogodlnoakademicki i dwie specjalnosci: Biologia z
przyroda — specjalno$¢ nauczycielska oraz Biologia z ochrong i ksztaltowaniem $rodowiska -
specjalno$¢ nienauczycielska. Studia II stopnia o profilu ogélnoakademickim, prowadzone w formie
stacjonarnej 1 niestacjonarnej w ramach dwoch specjalnosci: Biologia z chemig — specjalnosé
nauczycielska oraz Biologia eksperymentalna i sSrodowiskowa - specjalno$¢ nienauczycielska.
1.2. Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian w roéznych dyscyplinach biologicznych i
zaktadaja rozwijanie nowych specjalnosci, zgodnie z oczekiwaniami rynku pracy regionu i kraju.
Niestety w raporcie samooceny nie sprecyzowano doktadnie o jakie nowe specjalno$ci chodzi. Wladze
Jednostki dbaja o to, aby znaczaca rola w procesie tworzenia oferty edukacyjnej, przypadata
interesariuszom zewnetrznym. Przed opracowaniem aktualnej oferty edukacyjnej, interesariusze
okreslaja swoje oczekiwania wobec koncepcji ksztalcenia, jego profilu, celow i efektéw ksztalcenia
oraz sylwetki absolwenta kierunku, co znajduje odzwierciedlenie w kreowanym procesie
dydaktycznym. Wtadze Instytutu wystapity z prosba do Wtadz Uczelni o aplikowanie w Ministerstwie
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego mozliwosci uruchomienia jednolitych (5-letnich) studiow
nauczycielskich z biologii. Planuje si¢ takze dalszy rozwoj wspotpracy miedzynarodowej, co ma pomoc
w uruchomieniu studiow prowadzonych w jezykach obcych. Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia
ma przyczyni¢ sie rowniez do internacjonalizacji prowadzonych badan naukowych, a tym samym
lepszego wyeksponowanie mocnych stron Jednostki.
1.3. Kierunek biologia zostat wtasciwie przyporzadkowany do obszaru ksztalcenia w zakresie nauk
przyrodniczych, a efekty ksztalcenia zostaly w 100% przyporzadkowane do powyzszego obszaru.
Jednostka dysponuje Uchwata nr 4 z dnia 26.03.2012 w sprawie okre$lenia kierunkowych efektow
ksztalcenia. Brak jest natomiast uchwaty Senatu, ktéra zgodnie z § 7 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia
MNiSW w sprawie warunkéw prowadzenia studiow, wskazywataby dziedziny nauki i dyscypliny




naukowej, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studiow. Podczas wizyty
Z0 ustalono, ze Jednostka przyporzadkowuje efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku do dziedziny
nauki biologiczne i dyscypliny biologia.

1.4. Opracowane kierunkowe efekty ksztalcenia dla studiow I stopnia kierunku biologia, specjalnosé
Biologia z przyroda — nauczycielska oraz Biologia z ochrong i ksztalttowaniem $rodowiska —
specjalnos¢ nienauczycielska obejmuja 33 kierunkowe efekty ksztalcenia w kategorii ,,wiedza”, 13
efektow ksztalcenia w kategorii ,,umiejetnosci” i 10 efektow w kategorii ,,kompetencje spoleczne”,
odnoszacych si¢ odpowiednio do 11 efektéw obszarowych w zakresie ,wiedza”, 12 efektow
obszarowych w zakresie ,,umiejetnosci” 1 8 efektow obszarowych w zakresie ,,kompetencje spoteczne”
— tacznie 53 efekty kierunkowe odniesiono do 31 (100%) efektow obszarowych. Efekty kierunkowe sa
wspolne dla obu specjalnosci. Przyjeto, iz gldéwnym celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest
wyposazenie absolwenta w wiedze i umiejetnosci z zakresu og6élnych zagadnien z biologii, oparte na
podstawach nauk matematyczno-przyrodniczych, ktore bedzie on umial wykorzystat w pracy
zawodowej. Zalozone na studiach I stopnia efekty ksztalcenia w kategorii ,,wiedza” maja na celu
umozliwienie studentom m.in. poznanie Nnajwazniejszych zagadnien matematyki, fizyki i chemii
niezbednych do zrozumienia praw przyrody i opisu proceséw zyciowych, poznania budowy i
funkcjonowania organizmow, poznania i zrozumienia sposobow klasyfikacji organizmow zywych,
znaczenia biordéznorodnosci i zmian ewolucyjnych oraz ekologii. W ramach efektéow w kategorii
Lumiejetnosci” zatozono m.in., ze student potrafi zastosowaé podstawowe techniki i narzedzia
badawcze biologii doswiadczalnej wykorzystywane w pracy terenowej, wykonuje podstawowe zadania
i ekspertyzy badawcze i przeprowadza obserwacje w laboratorium i w terenie. Po osiagnigciu efektow
ksztatcenia w kategorii ,.kompetencje spoteczne” student ma m.in. wykazywa¢ aktywng postawe w
systematycznym aktualizowaniu wiedzy, by¢ kreatywnym i innowacyjnym. W opinii ZO PKA,
zaro6wno na studiach 1 jak i Il stopnia, nalezy wzbogaci¢ efekty kierunkowe o aspekty zwigzane z
wiedzg dotyczaca najnowoczesniejszych metod biologii molekularnej i umiej¢tnosciami ich
stosowania. W obecnych programach udziat tych tresci ksztatcenia jest zbyt niski.

W oparciu o standardy ksztalcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela przyjgto, ze po
ukonczeniu specjalno$ci nauczycielskiej Biologia z przyrodg absolwent ma uprawnienia do nauczania
przyrody w szkole na Il etapie edukacyjnym. Po ukonczeniu specjalnosci Biologia z ochrong i
ksztattowaniem Srodowiska (specjalno$¢ nienauczycielska) absolwent jest przygotowany do pracy
indywidualnej i zespotowej w jednostkach naukowo — badawczych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia na studiach II stopnia sg wspolne dla obu specjalnosci i obejmuja: w
kategorii "wiedza" 21 efektow kierunkowych, w kategorii ,,umiejetnosci” 12, a w Kategorii
,.kompetencje spoleczne” 11, co daje tacznie 44 efekty kierunkowe odniesione do 30 (100%) efektow
obszarowych (wg zatacznika nr 3a "Programy studiow kierunkowe i specjalnosciowe") lub 10 efektow
w kategorii "kompetencje spoteczne" (wg zalacznika "Analiza zgodnosci opisu kierunkowych efektow
ksztalcenia"). Niezaleznie zatem od wybranej specjalnosci i formy studiow (stacjonarne i
niestacjonarne) kazdy z absolwentow studiow drugiego stopnia Kierunku biologia uzyskuje te same
kierunkowe efekty ksztatcenia. Ponadto, dla specjalno$ci nauczycielskich, zarowno na studiach I i Il
stopnia, sformutowano efekty ksztalcenia odpowiadajace wymaganiom zawartym w Standardach
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela - zgodnie z Rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 17 stycznia 2012 roku w sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacych do
wykonywania zawodu nauczyciela.

Przyjeto, ze absolwent studiow II stopnia posiada rozszerzong wiedze z zakresu biologii pozwalajaca
na opis i wyjasnianie procesow i zjawisk zachodzacych w przyrodzie. Absolwent jest przygotowany do
pracy indywidualnej i zespotowej w jednostkach naukowo-badawczych oraz laboratoriach badawczych,
kontrolnych i diagnostycznych w zakresie podstawowej analityki i podstawowych prac badawczych
prowadzonych z wykorzystaniem materialu biologicznego w przemysle, administracji, placowkach
ochrony przyrody, a po ukonczeniu specjalnosci nauczycielskiej w szkolnictwie (zgodnie ze
standardami ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela). Program studiow
wymaga wzbogacenia o aspekty zwigzane z nowoczesnymi metodami molekularnymi stosowanymi we
wspolczesnej biologii. Tresci realizowane w ramach realizacji przedmiotu "Wybrane problemy z
biologii molekularnej — kwasy nukleinowe" (15 h) - wylacznie II stopien studiow, specj. biologia
eksperymentalna i sSrodowiskowa nie sg wystarczajace.

Zatozono, ze absolwent studiow II stopnia kierunku biologia o specjalnosci nauczycielskiej Biologia z




chemigq jest przygotowany do nauczania biologii i chemii w gimnazjum i w szkole ponadgimnazjalnej.
Specjalnosciowe efekty ksztatcenia dla specjalnosci nauczycielskiej uwzgledniaja wszystkie efekty
ksztatcenia uwzglednione w standardach ksztalcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu
nauczyciela.

Na studiach | stopnia efekty ksztalcenia dla specjalnosci nauczycielskiej Biologia z przyrodg W
kategorii ,,wiedza” obejmuja 15 efektow ksztalcenia, w kategorii ,,umiejetnosci” 11, w kategorii
»kompetencje spoteczne” 4 efekty ksztatlcenia — tacznie 30 efektow. Szczegoétowa analiza tresci
programowych studiéw 1 stopnia dla specjalnosci nauczycielskiej Biologia z przyrodg budzi
zastrzezenia co do zasadno$ci wybranych zatozonych efektow ksztalcenia i nie pozwala stwierdzi¢, ze
osiagniecie wszystkich zatozonych efektow ksztatcenia jest realne, np: N_WO08 "Definiuje podstawowe
pojecia mechaniki i chemii kwantowej, wyjasnia specyfike opisu kwantowego; ma wiedzg¢ na temat
zwigzkéw pomiedzy mikro- i makroskopowym opisem uktadéw molekularnych™; N_WO09 "Opisuje
wlasciwosci zwigzkoéw organicznych oraz mechanizmy reakcji chemicznych charakterystycznych dla
grup funkcyjnych"; N W11 "Ma wiedzg na temat podstawowych pojec i praw z zakresu krystalografii
geometrycznej i strukturalnej”, N W12 "Wymienia nowoczesne metody analizy iloSciowej i
jakosciowej substancji w fazie statej, cieklej i gazowej, objasnia sposoby i mozliwo$ci ich stosowania
w praktyce" sg realizowane i osiggane przez studentéw. Trudno rowniez zgodzi¢ si¢ z deklaracja, iz
student I stopnia studidw, specjalnos¢ nauczycielska Biologia z przyrodg "ma_poglebiong i
uszczegdtowiong wiedze w zakresie chemii, biologii, geografii i fizyki oraz w zakresie wybranych
aspektow srodowiska przyrodniczego, ktore sg ujete w podstawie programowej przedmiotu przyroda w
szkole podstawowej” (N_WO04). Opracowane efekty ksztatcenia dla specjalnosci nienauczycielskiej
Biologia z ochrong i ksztaltowaniem $rodowiska w Kategorii ,,wiedza” obejmuja 16 efektow ksztatcenia
dla modutu specjalnoséci, w kategorii ,,umiejetnosci” 14, w kategorii ,.kompetencje spoteczne” 7 —
tacznie 37 efektow. Mozliwos$¢ osiggnigeia tych efektow ksztalcenia nie budzi zastrzezen.

Na studiach Il stopnia opracowane efekty specjalnosciowe (dla specjalnosci nienauczycielskiej
Biologia eksperymentalna i srodowiskowa w Kategorii ,wiedza” obejmuja 15, w Kategorii
Lumiejetnosci” 10, w kategorii ,.,kompetencje spoteczne” 3 efekty ksztalcenia. Efekty te sformutowano
jasno i poprawnie, mozliwos¢ ich realizacji nie budzi zastrzezen. Dla specjalnoSci nauczycielskiej
Biologia z chemig w kategorii ,,wiedza” opracowano 6 efektow, w kategorii ,,umiejetnosci” - 7
efektow, a w kategorii ,,kompetencje spoteczne” 2 specjalnosciowe efekty ksztalcenia. Efekty te majg
odniesienie do efektow opisanych w standardach ksztalcenia przygotowujacych do wykonywania
zawodu nauczyciela. W ramach specjalnosci nauczycielskich karty przedmiotow zwigzanych z
przygotowaniem pedagogicznym, psychologicznym, dydaktycznym nie majg wiec odniesien do
kierunkowych efektow ksztatcenia, gdyz przyporzadkowane im efekty wynikaja ze standardu
ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Odniesienia efektow
przedmiotowych do kierunkowych efektow ksztalcenia wystepuja tylko w przypadku efektow
ksztatcenia okreslonych dla przedmiotow zwigzanych z przygotowaniem merytorycznym do nauczania
biologii, przyrody oraz chemii, co jest jasne, klarowne i zgodne z przyjetymi zasadami. W kartach
przedmiotow realizowanych w ramach specjalnosci nauczycielskiej efekty przedmiotowe (zalozone w
ramach realizacji poszczegdlnych modutow) odniesiono wytacznie do efektow ksztalcenia dla
specjalnosci - w kartach przedmiotow widnieje zapis: "odniesienie do efektow dla specjalnosci
(okreslonych w karcie programu studiéw dla modutu specjalnosciowego)". Karty przedmiotow
realizowanych w ramach specjalnosci nienauczycielskich zawieraja opis przedmiotowych efektow
ksztatcenia, oraz ich odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia.

Studenci wizytowanego kierunku znajg pojgcie "efekt ksztatcenia", a zréodlem wiedzy o efektach
ksztatcenia sa dla studentow karty przedmiotow (sylabusy), udostepniane glownie za pomoca strony
internetowej Instytutu Biologii. Karty przedmiotow sg rowniez przedstawiane i omawiane na
pierwszych zajgciach z danego przedmiotu.

1.5.
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Programy studiéow prowadzonych w ramach kierunku biologia o specjalnosci nauczycielskiej
dostosowane sg do warunkow okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 17 stycznia 2012 roku w
sprawie standardow ksztalcenia przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela. Absolwent
po ukonczeniu ksztatcenia posiada wiedze psychologiczng i pedagogiczng, wiedze z zakresu dydaktyki
popartg do$§wiadczeniem w jej praktycznym wykorzystaniu. Zaréwno na studiach I jak i II stopnia




programy specjalno$ci nauczycielskiej spelniaja wymagania okre§lone powyzszym rozporzadzeniem i
s dostosowane do warunkow okreslonych w standardach zawartych w przepisach.

1.5.2.

Generalnie, przedstawiony program studiow dla ocenianego kierunku, zarowno na studiach I stopnia,
jak i II stopnia umozliwia studentom osiggni¢cie zaktadanych Kierunkowych efektow ksztalcenia.
Zastrzezenia budzi mozliwo$¢ osiggniecia wszystkich zaplanowanych efektow ksztatcenia dla
specjalnosci nauczycielskiej biologia z przyrodg na pierwszym stopnieniu studidéw. Dobor tresci
programowych na ocenianym kierunku jest wlasciwy, uwzglednia aktualny stan wiedzy zwigzanej z
zakresem ocenianego kierunku jednak moglby by¢ zosta¢ wzbogacony o tresci zwigzane z
najnowoczesniejszymi osiggnigciami nauk przyrodniczych. Roéznorodno$¢ i aktualnos$¢ tresci
programowych zapewnienia studentom osiagnigcia wszystkich kierunkowych efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy, zdobywania umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spolecznych
niezbednych w dziatalnosci badawczej. Realizowane zagadnienia programowe sg zgodne z ramowymi
tresciami ksztatcenia opisanymi w standardach ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu
nauczyciela, okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 9c ustawy PSW. Program studiéw
zawiera wszystkie sylabusy (z wyjatkiem modutow wybieralnych takich jak wyktad uczelniany).

Na podstawie oceny losowo wybranych prac dyplomowych ZO PKA stwierdza, ze forma, tematyka i
metodyka prac dyplomowych na ocenianym kierunku oraz stawiane im wymagania sg zgodne z
koncepcja ksztatcenia, efektami ksztatcenia, a takze profilem ksztatcenia i obszarem ksztatcenia (obszar
nauk przyrodniczych, dziedzing nauk biologicznych, dyscypling biologia), do ktorych odnosza sig
efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego kierunku. Oceny prac dyplomowych sa adekwatne do
prezentowanych treéci, a realizowane prace sg na wlasciwym poziomie i spetniajag wymagania stawiane
dyplomowym pracom licencjackim i magisterskim. Niemniej warto poszerzy¢ zakres tematyki prac
magisterskich o zagadnienia zwigzane z nowoczesnymi technikami biologii molekularne;j.

1.5.3.

Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow i aktywizujace formy
pracy ze studentami (np. analizy biologiczne, projekty, case study, dyskusje, gry dydaktyczne,
obserwacje) oraz wspomagaja studentdéw w osigganiu zaktadanych efektéw ksztatcenia. Studenci I
stopnia studiow sg przygotowywani do prowadzenia badan przez realizacje takich efektow jak: K_U06
,»pod kierunkiem opiekuna wykonuje podstawowe zadania i ekspertyzy badawcze typowe dla nauk
biologicznych”; K UO08 , przeprowadza obserwacje oraz wykonuje w terenie lub laboratorium proste
pomiary fizyczne, biologiczne i chemiczne”; K U02 ,,wykorzystuje podstawowe metody i techniki
stosowane w pracy terenowej w srodowisku przyrodniczym”. Studenci II stopnia studiow biora udziat
w prowadzeniu badan w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalno$ci badawczej zwigzanej z
kierunkiem biologia, w sposob umozliwiajacy im bezposrednie wykonywanie prac badawczych. W
kategorii "umiejetnosci” Jednostka zatozyla osiagnigcie przez studentow II stopnia studiow efektu
ksztatcenia wskazujacego na zdobycie umiegjegtnosci uczestniczenia w prowadzeniu badan.

Aktywizacji studentéw stuzg zajecia o charakterze praktycznym — 740 godz. zaje¢ obligatoryjnych na
studiach | stopnia i 200 godz. na studiach drugiego stopnia. W programach studiéw I i II stopnia
zaplanowano roéwniez realizacje seminariow, podczas ktorych studenci przygotowuja projekty
badawcze, ksztaltujac umiejetno$¢ w stawianiu hipotez i rozwigzywaniu problemow badawczych.
Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opini¢, Zze zaj¢cia, w jakich uczestniczg, sa dla nich
wymagajace i zobowiazuja ich do ciaglego poglebiania wiedzy i umiejetnosci. Motywacja do
przyswajania wiedzy sg dla studentow wymagania stawiane im podczas zaj¢é, analiza poziomu prac
prezentowanych przez kolegow, jak rowniez $wiadomos¢ kondycji rynku pracy w ich dziedzinie oraz
che¢ jak najlepszego przygotowania si¢ do przysziej aktywnosci zawodowe;.

1.5.4.

Na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia ze specjalnosciami (od roku akademickiego
2016-2017) w czasie szeSciu semestrow studiow student uzyskuje 180 pkt. ECTS, a na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych Il stopnia - 120 pkt. ECTS. W ramach zaje¢ obligatoryjnych,
wlasciwych dla ocenianego kierunku studiow ogodtem liczba pkt. ECTS uzyskanych w ramach realizacji
powyzszych zaje¢ wynosi dla studiow stacjonarnych I stopnia 102 ECTS, dla niestacjonarnych |
stopnia 105 pkt. ECTS, a na studiach stacjonarnych Il stopnia 53 pkt ECTS. i niestacjonarnych Il
stopnia 56 ECTS. Na studiach stacjonarnych I stopnia student realizuje réwniez kursy do wyboru
(jezyk obcy, seminarium dyplomowe, pracowni¢ dyplomowa, wyklad ogoélnouczelniany w jezyku

10




polskim lub obcym i modut kultura fizyczna oraz jeden sposrod dwoch modutdéw specjalnosci) w
wymiarze tgcznym 70 ECTS. Ponadto, student uzyskuje 8 pkt. ECTS za egzamin dyplomowy. Na
studiach stacjonarnych Il stopnia za udziat w kursach do wyboru (jezyk obcy, seminarium magisterskie,
pracowni¢ magisterska, wyktad ogolnouczelniany w jezyku polskim lub obcym i modut kultura
fizyczna oraz jeden sposrod dwoch modutow specjalnosci) student otrzymuje 57 pkt. ECTS i 10 pkt.
ECTS za egzamin dyplomowy. Na studiach niestacjonarnych I stopnia kursy do wyboru obejmuja
jezyk obcy, seminarium dyplomowe, pracowni¢ dyplomowa, wyklad ogoélnouczelniany w jezyku
polskim lub obcym i modut kultura fizyczna oraz jeden sposréd dwoch moduldéw specjalnosci -
tacznie 65 pkt. ECTS oraz 10 pkt. ECTS za egzamin dyplomowy. Na studiach niestacjonarnych Il
stopnia kursy do wyboru dotycza tych samych przedmiotow jak na studiach stacjonarnych II stopnia i
stanowig 54 pkt. ECTS i 10 pkt. ECTS za egzamin dyplomowy.

Na studiach stacjonarnych I stopnia poszczegdlnym zajeciom przyporzadkowano nastepujaca liczbe
pkt. ECTS i godzin: zajeciom o charakterze praktycznym (zajecia w grupach — takie, jak laboratoria,
konwersatoria, seminaria) przyporzadkowano 96 pkt. ECTS (1085 godz. co stanowi 72% w stosunku
do wyktadow odpowiadajacych tym zajgciom); jezykom obcym — 110 godz. (10 pkt. ECTS), zajeciom
z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych (Wstep do filozofii, Bioetyka) - 40 godz. 2 pkt. ECTS,
a zajeciom niezwigzanym z kierunkiem studiow 45 godz. 6 pkt. ECTS (Ochrona wtasnosci
intelektualnej- e-learning 15h, Wyktad ogoélnouczelniany - 15 h, Podstawy przedsigbiorczosci - 15h).
Na studiach niestacjonarnych I stopnia poszczeg6lnym zajeciom przyporzadkowano nastepujaca liczbe
godzin: zajeciom o charakterze praktycznym (zajecia w grupach — takie, jak laboratoria, konwersatoria,
seminaria) przyporzadkowano 818 godz. co stanowi 70% w stosunku do wyktadéw odpowiadajacych
tym zajeciom; jezykom obcym — 110 godz. (10 pkt. ECTS), zajeciom z zakresu nauk humanistycznych
i spotecznych — 40 godz. (2 pkt. ECTS), zaj¢ciom niezwigzanym z kierunkiem studiéw — 45 godz. 6
pkt. ECTS.

Na studiach stacjonarnych II stopnia poszczeg6lnym zajgciom przyporzadkowano nastepujaca liczbe
godzin: zajeciom o charakterze praktycznym (zajgcia w grupach — takie jak: laboratoria, konwersatoria,
seminaria) przyporzadkowano 591 godz., 45 pkt. ECTS, j¢zykom obcym (Jezyk obcy dla celow
akademickich) — 15 godz., 1 pkt. ECTS, zajeciom z obszaréw nauk humanistycznych i nauk
spotecznych — brak, zajeciom niezwigzanym z kierunkiem studiow (Wyktad ogélnouczelniany) — 45
godz., 4 pkt. ECTS.

Na studiach niestacjonarnych II stopnia poszczegdlnym zajeciom przyporzadkowano nastepujacg liczbe
godzin: zajeciom o charakterze praktycznym (zajecia w grupach — takie, jak laboratoria, konwersatoria,
seminaria) przyporzadkowano 456 godz., 99 pkt. ECTS, jezykom obcym — 15 godz. (1 pkt. ECTS),
zajeciom  Z obszaré6w nauk humanistycznych i nauk spotecznych — 1 pkt/ ECTS, zajeciom
niezwigzanym z kierunkiem studiow — Wyktad ogdélnouczelniany - 4 pkt ECTS .

Zgodnie z zalozeniami Europejskiego Systemu Akumulacji i Transferu Punktéw 1 punktowi ECTS
odpowiada 25-30 godzinom pracy przecigtnego studenta, a zgodnie z 4.1. ROZPORZADZENIA
MINISTRA NAUKI 1 SZKOLNICTWA WYZSZEGO z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie
warunkow prowadzenia studiéw na okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia "5. Program studiow
dla kierunku o profilu ogélnoakademickim obejmuje moduly zaje¢ powigzane z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dziedzinie nauki lub sztuki zwiazanej z tym kierunkiem studiow, ktorym
przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow ECTS, o ktorej mowa w ust.
1 pkt 2, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych." Powyzsze oznacza, ze w ramach realizacji zaje¢ w kontakcie z nauczycielem
akademickim student powinien zdoby¢ nie mniej niz 50% pkt. ECTS, a zatem czas trwania ksztatcenia
w ramach zajg¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczyciela na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych | i Il stopnia jest wystarczajagcy. Niemniej jednak oceniane programy wymagajg
modyfikacji uwzgledniajagcych wszystkie warunki wymagane do prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia, zawarte w powyzszym rozporzadzeniu.

1.5.5.

Liczba punktow ECTS przypisanych przedmiotom kierunkowym, obligatoryjnym na I stopniu studiéw
stanowi 57% (102 pkt. ECTS) ogolnej liczby punktéw, a na studiach II stopnia 44% (53 pkt. ECTS).
Jednostka deklaruje, ze odsetek punktow ECTS z przedmiotow powigzanych z badaniami naukowymi
stanowi powyzej 50% ogodlnej liczby punktow ECTS. Analiza programu studiéw i zakresu badan
naukowych prowadzonych na Wydziale potwierdza powyzsza deklaracje. Szczegdétowa analiza planu
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studiow stacjonarnych I i II stopnia na ocenianym kierunku wykazuje, ze dla wigkszo$ci przedmiotow
liczbe punktow ECTS, ktora uzyskuje student, w stosunku do liczby godzin realizowanych zajec
dydaktycznych oszacowano prawidtowo, z kilkoma przypadkami niedoszacowania lub przeszacowania.
Wybrane przyktady niedoszacowania - studia | stopnia: Semestr IV Fizjologia zwierzat - 2 ECTS, 15
godz. wyktady, 40 godz. ¢wiczenia laboratoryjne; przy okreslonym bilansie czasu pracy 80 godz.
Semestr IV Fizjologia roslin - 2 ECTS, 15 godz. wyktady, 40 godz. ¢wiczenia laboratoryjne; przy
okreslonym bilansie czasu pracy 65 godz.

Szczegdlowa analiza kart przedmiotéw wskazuje rowniez na potrzebe weryfikacji zadeklarowanych
punktow ECTS, przyznawanych studentom w ramach pracy w bezposrednim kontakcie z hauczycielem
akademickim - cz. "Bilans godzinowy zgodny z CNPS". Zastrzezenia budzi mozliwo$¢ zrealizowania
przez studentow godzin pracy w bezposrednim kontakcie z nauczycielem akademickim w formie
"pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym", np. w ramach przedmiotow: studia stacjonarne,
I st., sem. | - Chemia ogolna i analityczna - 10 godz., Botanika ogdlna - 10 godz., Zoologia ogdlna - 10
godz. Zgodnie z zalozeniami Europejskiego Systemu Akumulacji i Transferu Punktéw 1 punktowi
ECTS odpowiada 25-30 godzin pracy przecigtnego studenta, a zgodnie z definicja studiow
stacjonarnych okreslong w ustawie PSW (art. 2 ust. 1 pkt 12) studia stacjonarne to ,,forma studiow
wyzszych, w ktorej co najmniej potowa programu ksztalcenia jest realizowana w postaci zajecé
dydaktycznych wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow”. W celu
spetnienia powyzszego zalozenia w ramach licznych przedmiotow realizowanych na studiach I i Il
stopnia bilans godzinowy i przyznawane punkty ECTS powinny zosta¢ zweryfikowane i urealnione.
1.5.6.

Jednostka deklaruje, ze zapewnia studentom elastyczno$¢ w doborze modutow ksztatcenia w wymiarze
nie mniejszym niz 30% punktéw ECTS. Na studiach stacjonarnych | stopnia liczba punktéw ECTS
zaje¢ do wyboru przez studenta wynosi: wyktad ogoélnouczelniany 4 pkt. ECTS, seminarium 3 pkt.
ECTS, pracownia dyplomowa 4 pkt. ECTS oraz 49 pkt. ECTS z bloku specjalno$ci nauczycielskiej lub
nienauczycielskiej, jezyk obcy — 10 pkt. ECTS, wychowanie fizyczne — 1 pkt. ECTS. Lacznie 70 pkt.
ECTS, co o stanowi 39%. W programach ksztalcenia w ramach specjalnosci realizowanych na II
stopniu ksztalcenia do oferty przedmiotéw do wyboru zaliczono réwniez seminarium magisterskie (5
pkt. ECTS), pracowni¢ magisterka (12 pkt. ECTS), wyktad ogdlnouczelniany (4 pkt. ECTS), 34 pkt.
ECTS - blok specjalno$ci nauczycielskiej lub 34 pkt. - blok specjalnosci nienauczycielskiej, jezyk
obcy dla celow akademickich 1 pkt. ECTS, wychowanie fizyczne 1 pkt. ECTS. Lacznie 57 pkt. ECTS
co stanowi 48 %.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci twierdzili jednak, ze przedmiotami jakie mogg swobodnie
wybraé¢ podczas studidw sg jedynie zajecia z wychowania fizycznego, lektorat z jezyka obcego (jest to
jedynie wybor pomigdzy jezykiem niemieckim lub jezykiem angielskim), przedmioty ogélnouczelniane
oraz seminarium licencjackie lub magisterskie - odpowiednio na studiach | lub Il stopnia. Ponadto,
studenci | stopnia studiow wybierajg tylko cztery przedmioty w ciggu toku studiéw z puli tzw.
przedmiotow ogoélnouczelnianych, a studenci studiéw IT stopnia tylko dwa przedmioty z tej samej puli.
Wybdr studentéw ogranicza si¢ zatem tylko do wyboru specjalnosci i realizowanych w jej ramach
wszystkich przedmiotéw, Co nosi znamiona wyboru pozornego. Podczas spotkania z ZO PKA studenci
o$wiadczyli, ze chcieliby mie¢ mozliwos¢ wickszego wyboru realizowanych przedmiotéw. Studenci
stwierdzili, ze proponowane przedmioty ogolnouczelniane sa dla nich interesujace, ale jednoczesnie
zadeklarowali potrzebe mozliwosci wyboru przedmiotow z szerszej puli przedmiotow oferowanych
przez Instytut Biologii. ZO PKA stwierdza, ze przedstawiona oferta przedmiotow do wyboru nie
spetnia w pelni stawianych jej wymagan i powinna by¢ wzbogacona, a zasady wyboru urealnione.
15.7.

Dobor form zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku nalezy oceni¢ pozytywnie. Zajecia
prowadzone s3 w formie wykladow, c¢Ewiczen audytoryjnych, ¢wiczen laboratoryjnych,
konwersatoriow, seminariow, ¢wiczen terenowych i praktyk (studia I stopnia). Na studiach | i Il
stopnia ocenianego kierunku niektore przedmioty realizowane sa z uzyciem technik ksztatcenia na
odlegto$¢ z wykorzystaniem uczelnianej platformy e-learningowej Moodle, np. modut Ochrona
wilasnosci intelektualnej, Dydaktyka biologii, Dydaktyka biologii i wiele innych. Wykaz
przedmiotow realizowanych w formie e-larningowej udostgpniono na stronie  www
http://moodle.up.krakow.pl/course/index.php?categoryid=25. Realizacja przedmiotow z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ spelnia wymagania okreSlone w
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przepisach prawa, a nauczyciele akademiccy sa przygotowywania do prowadzenia takich zajgé i
uczestniczenia w nich (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 wrze$nia
2007 r. w sprawie warunkow, jakie musza by¢ spelnione, aby zajgcia dydaktyczne na studiach mogty
by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, z pdzn. zmianami).
Analiza danych zawartych w planach studiow pozwala stwierdzié¢, ze program studiow stopnia | dla
specjalnos$ci nauczycielskiej realizowany jest w ramach 770 godz. w formie wyktadow, co stanowi
39% wszystkich godzin dydaktycznych realizowanych z bezposrednim udzialem nauczycieli i
studentow. Zajecia praktyczne realizowane sg w ramach 1556 godzin. Program studiéw Il stopnia,
obejmuje zajecia audytoryjne dla specjalnosci nauczycielskiej 1 nienauczycielskiej — 56% 1 zajecia
praktyczne — 44% wszystkich godzin obligatoryjnych. Wskazniki te sg wiasciwe, zarowno dla
studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Nalezy zaznaczy¢, ze dobor form dydaktycznych i
metody ich realizacji rowniez sg wlasciwe.
Zgodnie z przepisami obowigzujacymi W Uczelni liczebnos¢ grup studenckich zalezy od rodzaju
prowadzonych zaje¢: 1) audytoryjne, konwersatoryjne — 25 o0sob, 2) laboratoryjne — 12 o0séb, 3)
seminarium dyplomowe — 8 os6b, 4) zajecia z wychowania fizycznego — 25 o0séb, 5) proseminaryjne,
nauka jezyka obcego — 15 o0sob., ¢wiczenia w szkole - nauczycielskie — 7 osob. Liczebnos¢ grup
okresla zarzadzenie Rektora UP z dnia 28 kwietnia 2009 r. Odpowiedzialnymi za dokonywanie
podziatu na grupy studenckie ustalono kierownikéw jednostek naukowo-dydaktycznych. Liczebnos¢
grup studenckich na =zajgciach jest prawidlowa, co zapewnia odpowiednig jakos$¢ ksztalcenia,
bezpieczenstwo studentow i uwzglednia mozliwosci lokalowe Jednostki.
Organizacj¢ zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych ustala Dziekan. W opinii studentow
wizytowanego Kierunku zaréwno organizacja zaj¢é, jak i liczebno$¢ grup umozliwiajg osigganie
zakladanych efektow ksztalcenia. Sale wykladowe i ¢wiczeniowe sg dostosowane do liczby studentow,
zapewniaja wiasciwe warunki nauki i pracy. Jednoczesnie zdaniem studentdow w ramach wielu
przedmiotow nalezy zmieni¢ zwyczaj omawiania podczas zaje¢ laboratoryjnych zbyt wielu tresci
teoretycznych, co ogranicza czas na omoéwienie i wykonanie zadan praktycznych. Fakt ten jest
dostrzegany zwlaszcza przez studentéw studiow II stopnia, specjalno$¢ biologia eksperymentalna i
srodowiskowa. Studenci zadeklarowali, ze sStosowane przez nauczycieli akademickich formy
aktywizacji pozwalajg im na dobre wprowadzenie do problematyki badan naukowych, jednak zbyt
czesto forma decydujaca o zaliczeniu przedmiotu jest przygotowanie i wygloszenie prezentacji.
Zgodnie z art. 8 - 15 Regulaminu Studiow Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, studenci
wizytowanego kierunku maja mozliwos$¢ realizacji zaje¢ w postaci indywidualnego programu studiow,
indywidualnego planu studiow i indywidualnej organizacji studiow. Indywidualna organizacja studiow
przyznawana jest zainteresowanemu studentowi na jego wniosek ztozony do Dziekana Wydziatu przed
rozpoczeciem semestru lub roku akademickiego. Whniosek, przed wydaniem decyzji, rozpatrywany jest
podczas posiedzenia Rady Wydziatu. Podczas spotkania z ZO PKA studenci zadeklarowali, ze wiedza o
mozliwosci realizowania studiow w trybie organizacji indywidualnej, jednak zaden z obecnych na
spotkaniu studentow z tej mozliwos$ci nie skorzystat.
1.5.8.
Ogoblne warunki odbywania praktyk zawodowych zostaty opracowane w formie Regulaminu Praktyk,
okreslajacym m. in. zasady, cele 1 organizacj¢ praktyk. Zgodnie z obowigzujacymi programami studiow
studenci studiéw I stopnia zobowigzani sa do odbycia obowigzkowej praktyki zawodowej w wymiarze
220 godz. na studiach stacjonarnych i 225 godz. na studiach stacjonarnych Il stopnia. Studenci
odbywaja:

. praktyke zawodowg z przyrody w szkole podstawowej, studia | stopnia, 111 rok, semestr 6

o praktyke zawodowa z biologii w gimnazjum, studia Il stopnia, I rok, semestr 2

. zawodowa praktyke pedagogiczna w liceum z biologii Il rok, studia Il stopnia.
W programie studiow | stopnia (sem. 6) przewidziano praktyke zawodowa z przyrody w szkole
podstawowej w wymiarze 120 godz. lekcyjnych (specjalnos¢ nauczycielska). Celem praktyki
pedagogicznej jest sprawdzenie teoretycznego przygotowania studentow w praktycznym dziataniu.
Zadaniem studentow jest uczestniczenie we wszystkich formach pracy szkoly i pomaganie
nauczycielowi — opiekunowi praktyk w pelnieniu obowiazkéw. Obowiazkiem studenta jest
przeprowadzenie 50 godz. lekcji przyrody, hospitowanie 50 godz. lekcyjnych i uczestniczenie w innych
rodzajach szkolnych aktywnosci takich jak: zebrania, wycieczki, konferencje, zajecia pozalekcyjne.
Praktyka powinna by¢ przez studenta dokumentowana w dzienniczku praktyk i podlega ocenie
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opiekuna praktyk.

Na studiach Il stopnia (I rok, sem. 2) realizowana jest praktyka zawodowa z biologii w gimnazjum, w
ramach ktorej student jest zobowigzany do przeprowadzenia 25 godz. lekcji biologii, hospitowania 20
godz. lekcji biologii oraz uczestniczenia w innych niz prowadzenie lekcji przedmiotowych rodzajach
szkolnej aktywnosci nauczyciela (15 godz.).

Celem praktyki pedagogicznej w liceum (Il rok, Il st.) jest sprawdzenie teoretycznego przygotowania
studentow w praktycznym dziataniu. Dziatalno$¢ studenta w czasie praktyki ma koncentrowaé si¢ na
pracy dydaktyczno-wychowawczej okreslonej szkolnym programem nauczania. Student ma wykazaé
si¢ znajomoscig dydaktyki biologii, pedagogiki i psychologii oraz uczestniczy¢ we wszystkich formach
pracy szkoty i pomagaé nauczycielowi — opiekunowi praktyk w petieniu tych obowigzkow. Studenci
sg zobowigzani do petnienia zadan zleconych w tym zakresie przez nauczyciela i Zaktad Dydaktyki
Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Zadaniem studenta jest
zaplanowanie, przygotowanie, przeprowadzanie i analiza lekcji biologii oraz uczestniczenie w
zajeciach pozalekcyjnych 1 zajeciach opiekunczo-wychowawczych (25 godz. lekcji biologii
prowadzonych przez studenta, 20 godz. lekcji biologii, 15 godzin przeznaczonych na uczestnictwo w
innych niz prowadzenie lekcji przedmiotowych rodzajach szkolnej aktywno$ci nauczyciela).
Dokumentacja praktyki obejmuje prowadzenie dziennika praktyk. Realizacja praktyki podlega ocenie.
Studenci specjalnosci nienauczycielskich odbywajg praktyki zawodowe, zgodnie z Rozporzadzeniem
Prorektora ds. dydaktycznych UP w Krakowie z dnia 16 lutego 2009 r. Celem tego rodzaju praktyk jest
m.in. poznanie zakresu dziatalno$ci instytucji, w ktorej odbywa si¢ praktyka, poznanie sprzetu i
aparatury wykorzystywanej w danej instytucji, zdobycie wiedzy w zakresie pracy w laboratoriach
badawczych, kontrolnych i diagnostycznych w zakresie wykonywania badan analitycznych oraz
prowadzenia podstawowych prac badawczych wykorzystujacych materiat biologiczny w terenie,
przemysle, administracji, placowkach zajmujgcych si¢ ochrong srodowiska i przyrody, poznanie i
opanowanie technik pracy w terenie, poznanie metod i zasad dokumentowania prowadzonych przez
instytucje badan i analiz oraz zdobycie umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy teoretycznej
w pracy zawodowej z zachowaniem zasad prawnych i etycznych,

Proponowane instytucje, w ktorych studenci moga odby¢ praktyke zawodowa to: instytuty naukowo-
badawcze, laboratoria przemystu farmaceutycznego i spozywczego, zaktady hodowli roslin i zwierzat,
laboratoria diagnostyczne i medyczne wykorzystujace metody biochemiczne, biofizyczne, cytologiczne
I genetyczne, stacje sanitarno-epidemiologiczne, stuzby ochrony $rodowiska, jednostki monitorowania
zdrowia publicznego, laboratoria bioinformatyczne i ekologiczne. Podczas realizacji praktyk Studenci
zobowiazani sa do prowadzenia dziennika praktyk, dokumentujac w nim program oraz przebieg
praktyki. Po odbyciu przez studenta praktyki, instytucja przyjmujaca, wydaje studentowi zaswiadczenie
z opinig oraz potwierdza zrealizowanie programu praktyki. Po realizacji wszystkich rodzajow praktyk
studenci zobowigzani sa dostarczy¢ opiekunowi praktyk zaswiadczenie zaktadu pracy o odbytej
praktyce. Podczas spotkania z ZO PKA studenci o$wiadczyli, ze panuje pewien chaos informacyjny
zwigzany z praktykami zawodowymi na Wydziale, poniewaz cze$¢ dokumentéw oraz zasad odbywania
poszczegblnych rodzajow praktyk jest powszechnie dostgpna na stronie internetowej, a z cze$cia
dokumentow mogg sie zapozna¢ i je otrzymac dopiero po osobistym zgloszeniu sie do Kierownika
praktyki. Takie rozwigzanie jest dla nich ucigzliwe, poniewaz czesto zmuszeni sg korzystaé z
informacji otrzymanych od starszych kolegow, ktore niejednokrotnie sg rozbiezne, dlatego powinny
zosta¢ podjete kroki, ktore usprawnig przeptyw informacji. Efekty ksztatcenia zaplanowane w ramach
realizacji praktyk sa weryfikowane. W Jednostce opracowano ankiety dla pracodawcow, ktore
umozliwiajg weryfikacje planu i programu studiow na Wydziale Geograficzno-Biologicznym, jednak
nalezy zwiekszy¢ zaangazowanie studentow w realizacje efektow ksztalcenia np. poprzez
wprowadzenie kart pracy wypetianych przez studentow w czasie trwania praktyk.

1.5.9.

Oferta edukacyjna obejmuje wyktady ogdlnouczelniane w jezyku angielskim i jest adresowana do
studentow uczestniczacych w programie wymiany mig¢dzynarodowej Erasmus+ i wymianie Krajowej
MOST oraz do wszystkich studentow UP. W Jednostce prowadzacej oceniany kierunek w latach
2014/2015 studenci uczestniczyli rowniez w wyktadach Principles of Ecotoxicology, Advanced
Ecotoxicology (prowadzonych w hybrydowym systemie ksztalcenia, polegajacego na laczeniu
tradycyjnych form nauczania z nauczaniem na odlegto$¢) oraz w wyktadzie Physiology of human
cognition and behavior realizowanym w ramach wspéipracy miedzy Ministerstwem Edukacji
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Narodowej a Ministerstwem Szkolnictwa Mtodziezy i Kultury Fizycznej Republiki Czeskiej. Nalezy
jednak podkresli¢, ze udzial studentéw w programach krajowych, jak i miedzynarodowych, stazach
krajowych i zagranicznych jest niewielki. W ramach programu Erasmus studenci wizytowanego
kierunku moga réwniez uczestniczy¢ w wyktadach prowadzonych w jezyku czeskim i stowackim. W
latach 2013-2015, w wymianie z zagranicznymi uczelniami uczestniczyto 9 doktorantow, 10 studentow
oraz 15 nauczycieli akademickich. W tym samym okresie, w wymianie uczestniczyto 31 nauczycieli
akademickich z europejskich osrodkow akademickich, m.in. z Uniwersytetu w Hradec Kralove,
Uniwersytetu im. Karola w Pradze i Stowackiego Uniwersytetu Rolniczego w Nitrze. Zdaniem
studentow lektoraty dobrze przygotowuja jezykowo do udzialu w wymianie migdzynarodowe;j,
pozwalajac na swobodng komunikacjg, ale jedynie w zakresie jgzyka niemieckiego lub angielskiego.
Pomimo, iz w ofercie uczelni deklaruje si¢ mozliwo$¢ realizacji lektoratow z innych niz jezyk angielski
i jezyk niemiecki jezykow obcych, zajgcia te nie byly uruchamiane z powodu niewypehnienia
wymaganego limitu studentow w grupie (25 osob). Studenci stusznie oczekuja obnizenia wymaganego
limitu, co pozwoli im na wybor i uczestnictwo w innych lektoratach.

1.6.

1.6.1. Zasady rekrutacji, limit przyjec¢ oraz szczegdlowy tryb postepowania kwalifikacyjnego na I rok
studiow I i II stopnia okre$lone zostaty w trybie uchwat Senatu UP w Krakowie (np. Uchwala nr
3/10.04.2016). Decyzja Prorektora UP (nr 27/2016) okre$la obowigzki i uprawnienia nauczycieli
akademickich realizujacych zadania rekrutacyjne. Kryterium przyje¢ na studia I stopnia stacjonarne i
niestacjonarne uwzglgdnia $rednig ze wszystkich egzamindéw maturalnych, na poziomie podstawowym
lub rozszerzonym. Kandydatom zdajacym mature z biologii na poziomie rozszerzonym wynik zostaje
przemnozony przez 2, a zdajacym inne przedmioty przez 1,5. Kryteria te dotycza kandydatow
zdajacych tzw. ,,nowg matur¢”. W przypadku kandydatow zdajacych ,,starg” mature, jako Kryterium
przyjmuje si¢ $rednig ocen uzyskang ze wszystkich zdawanych egzaminéw maturalnych. Wedtug
przyjetej polityki rekrutacyjnej na studia II stopnia biologia z chemia (nauczycielska) moga zostac
przyjeci absolwenci nauczycielskich studiow I stopnia kierunku biologia jak i innych kierunkéw
studiow nauczycielskich. Obowigzuje konkurs dyplomow oraz egzamin dla absolwentow
nauczycielskich studiow I stopnia innych kierunkow niz biologia. W odniesieniu do studiow II stopnia
— biologia eksperymentalna i §rodowiskowa obowigzuje konkurs dyplomow licencjata lub inzyniera
oraz egzamin dla absolwentéw innych kierunkéw studiow niz biologia. Taka praktyka w ocenie ZO
PKA zaprzecza zasadzie rownych szans dla kandydatow na studia II stopnia. Nalezy opracowac zasady
rekrutacji kandydatoéw na pierwszy rok studiow II stopnia zapewniajgce im roéwne szanse w podjeciu
studiow.

Prowadzona polityka rekrutacyjna na studia | stopnia umozliwia przyjecie osob, ktore nie zdawaty na
maturze zadnego rozszerzonego przedmiotu z grupy przedmiotow przyrodniczych. Dla przyjetych z
takiego naboru studentéw powinny znalez¢ si¢ w programie ocenianego kierunku zajgcia uzupetniajace
wiedze, umiejetnosci i kompetencje z biologii, chemii, fizyki matematyki ze szkoty $redniej. W opinii
Z0O PKA zmiany wymagaja takze zasady rekrutacji na II stopien studiow kandydatow bedacych
absolwentami kierunkow innych niz biologia, ktérzy w obecnym systemie maja obowigzek zdawania
egzaminu wstepnego. Jednostka nie opracowala wstgpnych wymagan stawianych kandydatom
(oczekiwanych kompetencji kandydata) na studia drugiego stopnia. Nalezy okresli¢ kompetencje
kandydata na studia II stopnia na ocenianym kierunku w zakresie osiggania efektow ksztatcenia w
ramach trzech kryteriow: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Niezbedne jest rowniez
przygotowanie: (a) wykazu kierunkow, ktorych ukonczenie na poziomie studiow pierwszego stopnia
uprawnia do podjecia ksztalcenia na poziomie II stopnia studidéw bez uzupelnienia programu
ksztatcenia oraz (b) wykazu kierunkow, ktorych ukonczenie na poziomie studiow pierwszego stopnia
uprawnia do podjecia ksztalcenia na poziomie studiow II stopnia z jednoczesng konieczno$cig
uzupetnienia programu ksztatcenia. W ocenie ZO PKA Wtadze Wydziatu kazdego roku przyjmuja
odpowiednig liczb¢ nowych studentow, adekwatnie do mozliwo$ci dydaktycznych i infrastrukturalnych
ocenianej Jednostki.

1.6.2.

Zgodnie z uchwatg Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie od 15.06.2015 wdrozono
procedure potwierdzania efektow uczenia si¢. Po zapoznaniu si¢ z opisem kompetencji kandydata,
uznane zostajg One za wystarczajace lub ustala si¢ elementy wymagajace uzupelnienia na podstawie
efektow ksztalcenia i weryfikacji posiadanych kompetencji. W wyniku potwierdzenia efektow uczenia
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si¢ zalicza si¢ studentowi nie wigcej niz 50% ECTS przypisanych do danego programu ksztatcenia
okreslonego kierunku i poziomu ksztalcenia. Proces uznawania efektow uczenia si¢ przeprowadza
wydzialowa komisja ds. certyfikacji, ktorg powotuje Rada Wydziatu. Decyzje¢ w sprawie potwierdzenia
efektow podejmuje Dziekan i potwierdza stosownym zaswiadczeniem. Wydziat oglasza do konca
pazdziernika liste kierunkow i pozioméw studiow w odniesieniu, do ktéorych w danym roku
akademickim bedzie prowadzony proces potwierdzania efektow uczenia si¢ zdobytych w ramach
edukacji pozaformalnej lub nieformalnej. Ewentualne réznice programowe (réznice efektow
ksztatcenia) musza zosta¢ wyroOwnane przez studenta w ramach obowigzujacych na danym kierunku
kursow. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ sa wlasciwe i umozliwiaja
identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.

1.7.

1.7.1.

System sprawdzania i oceniania ustalany jest kazdorazowo dla okreslonego przedmiotu zgodnie z
przyjetymi na Wydziale standardami. Metodami weryfikacji efektow ksztalcenia zawartymi w
sylabusach s3: rozwigzywanie zadan przy tablicy, kartkowki, udziat w dyskusji, prezentacje, praca
laboratoryjna, praca indywidualna, projekt grupowy, projekt indywidualny, praca pisemna, egzamin
pisemny, egzamin ustny, kolokwium pisemne, sprawozdania, referat, ¢wiczenia w szkole, zajgcia
terenowe, gry dydaktyczne, e-learning, wypowiedz na okreslony temat, aktywno$¢ na zaj¢ciach oraz
inne formy (bez ich uszczegdtowienia). Studenci studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych maja
mozliwoé¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielami podczas ich dyzurow. Nauczyciele akademiccy
wspomagaja studentOw w procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztatcenia, zwlaszcza podczas
przygotowywania prac dyplomowych i prowadzenia zwigzanych z nimi badan. Bywa, iz w sylabusach
jako metody weryfikacji pojawiaja si¢ formy zaje¢ np. ¢wiczenia terenowe lub zajecia laboratoryjne, a
brakuje okreslenia w jaki sposdéb na tego typach zajeciach prowadzi si¢ weryfikacje efektow
ksztalcenia. Nalezy wiec uzupetni¢ sylabusy o metody weryfikacji np. opracowania informatyczne,
wyniki réznorodnych analiz, pomiarow terenowych i laboratoryjnych, opracowania pod wzgledem
statystycznym i graficznym itp.

We wszystkich sylabusach zauwaza si¢ brak podzialu metod weryfikacji efektow ksztalcenia na
weryfikacje czastkowe w trakcie realizacji zajec¢ i koncowe po zakonczeniu procesu dydaktycznego. W
nielicznych sylabusach realizacja zaje¢ w kontakcie z nauczycielem bywa mniejsza niz 50% - np.
Podstawy taksonomii 10 godz. w kontakcie z prowadzacym /30godz. pracy studenta bez kontaktu z
prowadzacym, Matematyka 11 25/50; Botanika systematyczna 65/70; Cwiczenia terenowe z mykologii
10/15; ¢éwiczenia terenowe z dendrologii 20/30; Seminarium dyplomowe 35/45 lub 25/50; Pracownia
dyplomowa 40/50; bezpieczenstwo i higiena pracy ucznia i nauczyciela 10/20; Psychologiczne
podstawy wychowania i nauczania dla Il etapu edukacyjnego 16/34; Cwiczenia terenowe z podstaw
geografii 10/13.

W wigkszos$ci przypadkow stosowane indywidualne metody sprawdzania i oceniania efektow
ksztalcenia sa adekwatne 1 wspomagaja studentdw w procesie uczenia si¢ oraz umozliwiaja skuteczne
sprawdzenie i oceng stopnia osiagniecia efektow ksztalcenia.

W przypadku sylabuséw modutu "jezyk obcy" nie podano odniesien do efektow ksztalcenia
obszarowych. Z kolei w niektorych sylabusach zamiast kryteriow oceny pojawiajg sie¢ metody
weryfikacji. Sylabusy dostepne sa na stronie internetowej 1B UP w Krakowie. W opinii studentéw
sprawdzenie osigganych efektow ksztatcenia weryfikowane jest poprzez zaliczenia pisemne (kolokwia,
egzaminy, testy, referaty) oraz zaliczenia praktyczne. Zdaniem studentéw te metody sprawdzania i
oceniania efektow ksztatcenia wspierajg studentdw w procesie uczenia si¢ oraz pozwalajg na skuteczne
sprawdzanie i oceng¢ stopnia osigganych efektow ksztatcenia, zwltaszcza w zakresie poglebionej wiedzy
oraz kompetencji naukowych i spolecznych niezbednych w przyszlej pracy. Uwaga, jaka zglosili
studenci podczas spotkania z ZO PKA, dotyczyta koniecznosci przygotowania prezentacji, jako zbyt
czesto wedhug nich stosowanego sposobu zaliczenia przedmiotu. W opinii studentow ta forma
sprawdzania wiedzy nie gwarantuje sprawdzenia wszystkich efektow ksztatcenia i w ich opinii nie
powinna by¢ tak czesto stosowana. Zespol oceniajagcy PKA w pelni podziela te opinie. Rowniez
egzamin dyplomowy w obecnej formie nie w pelni weryfikuje osiagniecie kierunkowych efektow
ksztatcenia, poniewaz jego elementem, poza przygotowaniem pracy dyplomowej, jest odpowiedz na 3
(lub 2) pytania zwigzane z praca dyplomowg, a nie z treciami catego programu ksztalcenia. Nalezy
opracowa¢ procedure procesu dyplomowania uwzgledniajaca jednolite zasady przebiegu egzaminu
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dyplomowego oraz zakres tematyczny zadawanych pytan (np. dwa pytania kierunkowe i jedno
specjalnosciowe). Jak stwierdzono wczesniej w pkt. 1.5.2. realizowane w ocenianej Jednostce prace
dyplomowe sg na dobrym poziomie, pozwalajg na weryfikacj¢ kierunkowych efektow ksztalcenia i
spetniaja wymagania stawiane dyplomowym pracom licencjackim i1 magisterskim. W wigkszosci
przypadkow sa to prace eksperymentalne.

1.7.2.

Ogolne zasady funkcjonowania systemu sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia zawarto w
Regulaminie Studiow (Uchwata nr 527.04./2015 Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN w
Krakowie). Regulamin jest stale dostgpny na uczelnianej stronie internetowej. Podczas spotkania z ZO
PKA studenci zadeklarowali, ze informacje o systemie oceniania znajduja w kartach przedmiotow, a
czasem (cho¢ nie zawsze) sa im przedstawiane na pierwszych zajeciach. Zasady zaliczenia semestru
(roku) oparte sa na systemie ECTS. Student moze zaliczy¢ dany kurs i uzyska¢ przypisane mu punkty
ECTS wylacznie po sprawdzeniu, ze osiagnat zatozone dla tego kursu efekty ksztalcenia. Decyzja
Dziekana, dotyczaca dopuszczalnego limitu niedoboru punktow na wszystkich prowadzonych przez
Wydzial kierunkach studiow, oglaszana jest na poczatku kazdego semestru (roku). Studenta pierwszego
roku I stopnia studiow, ktory nie zaliczyt semestru (roku) Dziekan moze skresli¢ z listy studentow lub
wyrazi¢ zgode na dwa wpisy warunkowe. Zaliczenie ostatniego semestru (roku) studiow nastgpuje po
zdaniu egzaminu dyplomowego. Student, ktéry uzyskal wpis warunkowy, jest zobowigzany do
uczestniczenia w zajeciach z kursu objetego warunkiem i zaliczenia kursu zgodnie z okreslonymi w
karcie kursu wymaganiami. Student moze za zgoda Dziekana zaliczy¢ niektore kursy (w tym rowniez
praktyki) w innej szkole wyzszej (w kraju lub za granica), w ktorej funkcjonuje system ECTS (dotyczy
to rowniez programu MOST). Student, ktory stwierdzi nieprawidtowosci w przeprowadzaniu zaliczen i
egzaminOw ma prawo zwrocic si¢ o zaliczenie komisyjne lub egzamin komisyjny. Formy sprawdzania
poziomu osiaggnig¢cia przez studenta zatozonych efektow ksztalcenia oraz zasady ustalania oceny z
kursu sg elementami programu studiow udostepnianymi studentom w sylabusach na stronach jednostek
naukowo-dydaktycznych. Tresci zawarte w sylabusach powinny by¢ omawiane ze studentami podczas
realizacji pierwszych zaje¢ dydaktycznych lub podczas spotkan studentow z opiekunami lat. Kazdy
nauczyciel akademicki, niezaleznie od formy prowadzonego przedmiotu, podczas realizacji pierwszych
zaje¢ dydaktycznych ma obowigzek poinformowania studentdow o stosowanym systemie ocen,
harmonogramie zaliczen lub egzaminéw oraz sposobie oceniania. Taka praktyka jest pozadana i
powinna wynika¢ ze stosownej Uchwaly Rady Wydziatu. O osigganych wynikach, w tym ocenach
czastkowych z danego przedmiotu studenci dowiaduja si¢ od nauczyciela prowadzacego dane zajgcia
zwykle tuz po wygtoszeniu referatu, a w przypadku prac pisemnych w czasie do dwoch tygodni od ich
napisania. Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniajg ten system oraz sposob jego
funkcjonowania. W ich opinii jest sprawiedliwy, odpowiada zasadom obiektywizmu, a nauczyciele
akademiccy konsekwentnie realizuja zatozenia zawarte w kartach przedmiotow. Na ocenianym
kierunku stosowane sa metody zapobiegania nieuczciwos$ci nha etapie przygotowania pracy
dyplomowej. Zgodnie z § 37 ust. 2 i § 38 ust. 2. i ust 4 Regulaminu studiow Promotor ocenia
oryginalnos¢ pracy dyplomowej, w tym przy uzyciu informatycznego systemu antyplagiatowego.
Kazda praca dyplomowa przed jej ztozeniem w dziekanacie jest sprawdzona w informatycznym
systemie antyplagiatowym, co potwierdza stosowny raport. Przedktadajac prace dyplomows, student
sktada w dziekanacie o$wiadczenie o autorstwie pracy, zawierajace klauzule dotyczaca konsekwencji
wynikajacych z przypisania sobie autorstwa cudzej pracy (jej fragmentu) lub cudzych wynikow
badawczych czy koncepcji. Wzor oswiadczenia okresla zarzadzenie rektora. ZO PKA stwierdza, ze
powyzsze dzialania pozwalajg na zapobieganie nieuczciwo$ci podczas realizacji prac dyplomowych.
Jednostka nie przedstawita jednak metod stosowanych w celu zapobiegania nieuczciwosci w trakcie
egzamindw oraz przygotowywania czastkowych prac zaliczeniowych.

2. Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na Kierunku biologia prowadzonym na Wydziale Geograficzno-Biologicznym
jest zgodna z misja i strategia rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. Plany rozwoju kierunku uwzgledniaja tendencje zmian zachodzacych w dziedzinie nauk
biologicznych i dyscyplinie biologia, ciaglte doskonalenie oferty edukacyjnej i dostosowywanie jej do
potrzeb rynku pracy. Przewiduja ponadto zatrudnianie mtodej, zdolnej kadry dydaktycznej za stopniem
doktora, proby umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia i poszerzanie wspotpracy mi¢dzynarodowe;j.
Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku i obu specjalno$ciach gwarantuje osiagniecie przez
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absolwentow zatozonych celow, efektow ksztalcenia oraz obowigzujacych standardow ksztatcenia
przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela dzigki ktérym absolwenci moga by¢
konkurencyjni na rynku pracy.

Stosowane metody weryfikacji osiagania zakladanych efektow ksztalcenia sg zrdéznicowane i
adekwatne do specyfiki przedmiotow. W opinii Zespotu Oceniajacego PKA program studiow sprzyja
umiedzynarodowieniu ksztatcenia. Studenci wizytowanego kierunku znaja pojecie ,,efekt ksztalcenia”,
jednak wykazujg pewne trudnosci we wskazaniu potrzeby ich weryfikacji. Na wizytowanym kierunku
stosowane metody ksztalcenia dostosowane sa do zaktadanych efektow ksztalcenia i motywuja do
samodzielnego uczenia si¢. System weryfikacji efektoéw ksztalcenia sprawdza wszystkie sktadowe
efektow ksztatcenia: wiedzg, umiejetnosci badawcze oraz kompetencje spoteczne. Modyfikacji
wymagajg jednak niektore formy sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia — stwierdzono, iz zbyt
czesto jedyng forma zaliczenia przedmiotu jest przygotowanie prezentacji. Studenci maja mozliwo$é
zdecydowania, na ktore przedmioty swobodnego wyboru beda uczeszczaé, jednak w ich opinii wybor
jest zbyt waski, poniewaz z wyjatkiem zaj¢¢ z lektoratu, wychowania fizycznego i seminarium moga
wybraé tylko 4 lub 2 przedmioty z puli przedmiotéw ogdlnouczelnianych, odpowiednio dla I i II
stopnia studiow. Pozostate przedmioty (zakwalifikowane wprawdzie w programie jako przedmioty do
wyboru) sa wybierane w rezultacie wyboru specjalno$ci i majg charakter obligatoryjny. Taki sposob
wyboru nie spetnia oczekiwan studentéw i nie zapewnia im elastycznosci w doborze modutow
ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby pkt. ECTS wymaganej do osiagnigcia
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Organizacja zaje¢, w tym liczebno$¢ grup, pozwala osigga¢ zatozone efekty ksztalcenia, a sale
¢wiczeniowe, wyktadowe i laboratoria sa dostosowane do liczby studentow. Podczas spotkania z ZO
PKA studenci zglosili jednak uwage, ze w ramach wielu zaje¢ o charakterze praktycznym, w tym zajec
laboratoryjnych praktykuje si¢ zbyt obszerne omawianie tresci teoretycznych, ograniczajgc tym samym
czas na omowienie i wykonanie zadan praktycznych. Z uwagi na eksperymentalny charakter
prowadzonego kierunku studiow praktyki te powinny zosta¢ zweryfikowane. Z kolei pytania zadawane
na egzaminie dyplomowym sa czgsto zbyt mocno zwigzane z tematem pracy dyplomowej. W zwigzku
z tym nie pozwalaja na skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggniecia kierunkowych efektow
ksztatcenia. Studenci maja mozliwos¢ skorzystania z programu wymiany miedzynarodowe;j
w ramach programu Erasmus +. Zasady ubiegania si¢ 0 mozliwo$¢ wyjazdu, a takze sposob rozliczenia
programu po powrocie sg powszechnie dostepne i zrozumiate. Zasady rekrutacji zapewniajg rowne
szanse w podjeciu ksztalcenia i sg powszechnie dostgpne.

3. Zalecenia

Podjecie uchwaty Senatu, ktora, zgodnie z § 7 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztalcenia, wskazywataby dziedzine nauki i dyscypling naukowa, do
ktorej odnosza si¢ efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studidw. Dostosowanie programow
studiow do wszystkich wymogoéw zawartych w/w rozporzadzeniu i podjecie dziatan na rzecz
zmodyfikowania programéow studiéw z uwzglednieniem tendencji zmian w dyscyplinie naukowej, do
ktorej przypisane sa efekty ksztalcenia. Nalezy dokonaé ponownej analizy liczby punktow ECTS
przyznawanych w ramach realizowanych przedmiotéw w celu usunigcia przypadkéw ich
niedoszacowania (z kart przedmiotow wynika, ze w wielu przypadkach zaplanowano zbyt duzy naktad
pracy wtasnej studentow). Nalezy umozliwi¢ studentom zdobycie wiedzy i umiejgtnosci zwigzanych ze
stosowaniem najnowocze$niejszych metod biologii molekularnej. W celu wsparcia studentow w
osigganiu zaktadanych efektow ksztatcenia, zar6wno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych
nalezy zmodyfikowaé program studiow w taki sposob, aby zwigkszy¢ wymiar zorganizowanych godzin
pracy w kontakcie z nauczycielem akademickim, zwlaszcza realizowanych w ramach przedmiotow,
ktérych wymiar wynosi 10 godz. wykt. lub 7 godz. ¢w./ 5 godz. wykt.

Zaleca si¢ podjecie dzialan majacych na celu poszerzenie $wiadomos$ci studentéw dotyczacej
charakterystyki programu studiow i potrzeby weryfikacji efektow ksztalcenia - warto wprowadzi¢
powszechng praktyke omawiania kierunkowych (i przedmiotowych) efektow ksztalcenia podczas
realizacji pierwszych zaje¢ dydaktycznych (zapoznanie studentéw z sylabusem). W ramach programow
poszczegdlnych specjalnosci nalezy przygotowac oferte przedmiotow swobodnego wyboru zwigzanych
scisle ze specyfikg kierunku i specjalnosci, umozliwiajacg studentom dokonywanie realnego wyboru..
Nalezy zweryfikowa¢ Ssposob prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i przeprowadzi¢ analize kart
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przedmiotow pod wzglgdem stosunku czasu przeznaczonego na przekazywanie studentom tresci
teoretycznych do czasu przeznaczonego na tre$ci praktyczne, szczegélnie w ramach programu
ksztatcenia realizowanego na studiach Il stopnia.

Nalezy przedstawi¢ w sylabusach jasne kryteria oceny czastkowej i koncowej poszczegoélnych
modutéw, a takze dokona¢ analizy stosowanych formy zaliczenia, ze szczegdlnym naciskiem na
stuszno$¢ wyboru prezentacji, jako jedynego wymogu do uzyskania zaliczenia przedmiotu. Konieczne
jest opracowanie i wdrozenie procedury dotyczacej przeptywu informacji w ocenianej Jednostce,
szczegblnie w odniesieniu do obowigzku odbycia praktyk. Zaleca si¢ wdrozenie i stosowanie jednolitej
procedury procesu dyplomowania - pytania egzaminacyjne powinny by¢ formutowane w taki sposob,
aby pozwalaty na skuteczne sprawdzenie i oceng stopnia osiggnigcia kierunkowych efektow ksztatcenia
i nie powinny dotyczy¢ wylacznie tematu pracy dyplomowej. Nalezy zmniejszy¢é wymagany do
uruchomienia lektoratéw limit studentéw, co umozliwi realizacje zaje¢ w ramach jezykéw obcych
innych niz wylacznie jezyk angielski i jezyk niemiecki. Nalezy opracowaé i wdrozy¢ mechanizmy
zapobiegania nieuczciwosci studentow w trakcie egzamindw oraz przygotowywania czastkowych prac
zaliczeniowych. Zaleca si¢ opracowanie spojnych, jednakowych dla wszystkich kandydatow zasad
rekrutacji na pierwszy rok studiow II stopnia, zapewniajacych rowne szanse w podjeciu studidow
(mozliwe rozwigzania przedstawiono w pkt. 1.6.1.).

2. Liczba i jako$¢ kadry naukowo-dydaktycznej oraz prowadzone w jednostce badania naukowe
zapewniaja realizacje programu ksztalcenia na ocenianym Kierunku oraz osiagniecie przez
studentéw zakladanych efektow ksztalcenia

2.1 Nauczyciele akademiccy stanowigcy minimum kadrowe posiadaja dorobek naukowy-zapewniajacy
realizacj¢ programu studiow w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia, wskazanemu
dla tego kierunku studiow, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych, do ktérych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia okreslone dla tego kierunku. Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich stanowiacych
minimum  kadrowe odpowiada wymogom prawa okre§lonym dla kierunkow = studiow
o profilu ogoélnoakademickim, a ich liczba jest wtasciwa w stosunku do liczby studentéw ocenianego
kierunku.*

2.2 Dorobek naukowy, do$wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg adekwatne do
realizowanego programu i zakladanych efektow ksztalcenia. W przypadku, gdy zajecia realizowane sa
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢, kadra dydaktyczna jest przygotowana do
prowadzenia zaje¢ w tej formie.™

2.3 Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wlasciwy dobor kadry, motywuje nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych oraz
sprzyja umiedzynarodowieniu kadry naukowo-dydaktyczne;j.

2.4  Jednostka prowadzi badania naukowe w  zakresie obszaru/obszaréw  wiedzy,
odpowiadajacego/odpowiadajacych obszarowi/obszarom ksztatcenia, do ktorego/ktérych zostat
przyporzadkowany kierunek, a takze w dziedzinie/dziedzinach nauki oraz dyscyplinie/dyscyplinach
naukowych, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.™

2.5 Rezultaty prowadzonych w jednostce badan naukowych sg wykorzystywane W projektowaniu
i doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz w jego realizacji.

1. Ocena: w pelni

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

2.1.

Na podstawie danych zawartych w Raporcie Samooceny dokonano analizy spelnienia wymagan
dotyczacych minimum kadrowego, w ktorej uwzgledniono posiadane tytuly i stopnie naukowe,
specjalizacje naukowg oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich zgloszonych do minimum.
Analizie poddano obcigzenia dydaktyczne w biezagcym roku akademickim oraz ztozone o$wiadczenia o
wyrazeniu zgody na wliczenie do minimum kadrowego. Do minimum kadrowego ocenianego kierunku
studiow pierwszego stopnia zaliczono 9 nauczycieli akademickich, natomiast do minimum kadrowego
ocenianego kierunku studiéw drugiego stopnia zaliczono 12 nauczycieli akademickich. Nalezy zatem
uzna¢, ze minimum kadrowe na ocenianym kierunku wypetia w pelni dyspozycje §14 Rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkoéw
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prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Do minimum kadrowego wskazanych zostato 19 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku [5 0séb z tytulem naukowym profesora, 3 osoby ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego, 11 0so6b ze stopniem naukowym doktora]. Wszystkie osoby wskazane do minimum
kadrowego spelniajg zapisy okreslone w § 13 ust. 1 powyzszego Rozporzadzenia, w brzmieniu
»hauczyciel akademicki moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego, jezeli zostal zatrudniony w
uczelni nie pozniej niz od poczatku semestru studiow” a takze w § 13 ust. 2, méwiacy, ze ,,nauczyciel
akademicki moze by¢ wliczony do minimum kadrowego w danym roku akademickim, jezeli prowadzi
na danym kierunku studiow zajecia dydaktyczne w wymiarze, co najmniej 30 godzin, w przypadku
nauczycieli akademickich posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego i co najmniej 60 godzin zaj¢¢ dydaktycznych, w przypadku nauczycieli akademickich
posiadajacych stopien naukowy doktora. Sktad minimum kadrowego spetnia warunki okreslone w § 14
ust. 1 powyzszego Rozporzadzenia. Dla wszystkich nauczycieli wskazanych do minimum kadrowego
Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie jest podstawowym miejscem pracy. Stosunek
liczbowy minimum kadrowego do liczby studentéw na ocenianym kierunku wynosi ok. 1:21 (studia I
stopnia) oraz ok. 1:24 (studia II stopnia) zatem spetniony zostal takze wymog wynikajacy z §17 ust. 1
Rozporzadzenia. Liczba nauczycieli stanowigcych minimum kadrowe ocenianego kierunku studiow
oraz ich dorobek naukowy, pozwalaja na stwierdzenie, ze minimum kadrowe odpowiada w pelni
warunkom okreslonym w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 3 pazdziernika 2014 r. w sprawie warunkoéw
prowadzenia studiow na okre§lonym kierunku i poziomie ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy
zaliczeni do minimum kadrowego posiadajg zapewniajacy realizacje programu studiéw dorobek
naukowy w obszarze nauk przyrodniczych, w dziedzinie nauk biologicznych w dyscyplinie biologia, do
ktérej odnosza si¢ efekty ksztalcenia.

2.2.

Na wizytowanym kierunku (I i 1l stopien) zajecia dydaktyczne prowadzone sg przez 52 nauczycieli
akademickich (19 + 33). Reprezentujg oni obszary nauk - przyrodniczych, Scistych oraz rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych. Nalezy uznaé, ze kwalifikacje, dorobek naukowy i kompetencje
dydaktyczne nauczycieli akademickich sa adekwatne do realizowanego programu i zaktadanych
efektow ksztalcenia. Kadra sktada si¢ z 6 0sob z tytutem naukowym profesora, 17 0sob ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego oraz 29 0sob ze stopniem naukowym doktora. Wszystkie te osoby
posiadajg odpowiednie kwalifikacje naukowe i dydaktyczne wymagane do prowadzenia zaj¢é w
ramach realizowanego programu i zakladanych efektow ksztalcenia. Wsrod prowadzacych zajecia sa
przedstawiciele nauk przyrodniczych, w dyscyplinach i specjalnosciach [biologia, ekologia, botanika,
zoologia, fizjologia ro$lin, fizjologia zwierzat, biochemia, paleobiologia, mikrobiologia],
przedstawiciele nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych [agronomia, zootechnika, fizjologia roslin
uzytkowych, weterynaria] oraz nauk $cistych w dyscyplinie chemia [organiczna, analityczna, fizyczna].
Tematyka badan prowadzonych przez nauczycieli obejmuje najwazniejsze zagadnienia biologii
eksperymentalnej, sSrodowiskowej oraz ksztatcenia nauczycieli. Potwierdzeniem wysokich kwalifikacji
nauczycieli ocenianego kierunku jest wartosciowy dorobek publikacyjny. Dorobek obejmuje prace
oryginalne [120], ktore ukazaty si¢ w renomowanych czasopismach z listy A [Planta, Cretaceous
Research, Veterinary Parasitology, Experimental and Applied Acarology, Industrial Crops and
Products, Journal of Plant Physiology, Journal of Agronomy and Crop Science, Journal of Stored
Products Research, Annals of Botany, Microbial Ecology, Paleontologia Electronica, Protistology,
Environmental Science and Pollution Research, Substances and Engineering], artykuty
cksperymentalne z listy B oraz liczne opracowania monograficzne i rozdzialy w monografiach,
opublikowane w jezyku angielskim.

2.3.

Polityka kadrowa podlega procedurom ogolnouczelnianym. Wtadze Jednostki stusznie deklaruja
gotowos¢ do prowadzenia polityki kadrowe zmierzajacej do zatrudniania mtodej kadry dydaktyczne;.
Zakres polityki kadrowej obejmuje obowiazkowa okresowa ocene dziatalnosci dydaktycznej
nauczycieli akademickich, ocene nauczycieli przez studentow oraz ocene aktywno$ci naukowe;j.
System oceny jakos$ci ksztatcenia oparty jest m.in. na ankietach studenckich, rozmowach ze studentami
oraz hospitacjach zaj¢¢. Zauwazalny jest indywidualny rozwdj naukowy kadry prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku studiow. W latach 2011-2015, stopien naukowy doktora uzyskaty 3 osoby, stopien
naukowy doktora habilitowanego 9 0sob a tytul naukowy profesora 1 osoba. Zdecydowana wigkszos¢
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pracownikéw minimum kadrowego ocenianego kierunku, ktorzy uzyskali stopnie naukowe, to osoby
wywodzace si¢ z kadry wlasnej.

Kadra dydaktyczna podnosi swoje kwalifikacje rowniez na skutek ozywionej wspotpracy zagraniczne;j.
W latach 2013-2015, 15 nauczycieli ocenianego kierunku prowadzito zajecia dydaktyczne w osrodkach
akademickich, m.in. w Awustrii, Czechach, Francji, Kanadzie, Szwajcarii, Wielkiej Brytanii. Kadra
dydaktyczna podnosi swoje kwalifikacje rowniez dzieki ozywionej naukowej wspotpracy zagraniczne;j,
poniewaz jak napisano w Raporcie samooceny ,,W dobie globalizacji umigdzynarodowienie studiow
jest waznym elementem strategii Uczelni”. Dowodem na to jest znaczaca liczba kontaktow
miedzynarodowych nauczycieli — sg to zarowno wyjazdy do zagranicznych o$rodkéw akademickich,
jak tez przyjazdy osdb spoza Polski. Sytuacja ta pokazuje jednoznacznie zasadnos$¢ prowadzonej
polityki sprzyjajacej umiedzynarodowieniu kadry.

2.4.

Tematyka badan prowadzonych przez pracownikoéw Jednostki wskazuje jednoznacznie na ich $ciste
powigzanie z obszarem ksztalcenia, do ktérego przyporzadkowany zostat kierunek ,biologia” i
dyscypliny naukowej, do ktérej odnosza sie efekty ksztalcenia na tym kierunku. Studenci maja
stworzone bardzo dobre warunki wspolpracy z nauczycielami oraz samodzielnej pracy naukowej. W
sktad Instytutu Biologii wchodzi 9 zakladow oraz 2 pracownie. Tematyka badan naukowych,
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli wskazuje na zwigzek realizowanych tematow
badawczych z zakladanymi celami i tre$ciami ksztalcenia. Analiza dorobku naukowego i tematyki
realizowanych projektow badawczych wskazuje, ze dziatalno$¢ naukowo-badawcza nauczycieli
ocenianego kierunku miesci si¢ w obszarach wiedzy obejmujacych nauki przyrodnicze. Wickszos¢
nauczycieli akademickich koncentruje swoja aktywno$¢ badawcza wokol obszaru nauk
przyrodniczych. Potwierdzeniem aktywnosci pracownikow Jednostki jest rowniez udziat w projektach
badawczych krajowych i migedzynarodowych w latach 2013-2016. Jednostka przedstawita wykaz
jedenastu projektow krajowych (m.in. granty MNiSW, granty NCN, projekty - finansowane przez
Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Lasy Panstwowe i Dyrekcje Generalng Lasow
Panstwowych, Program Badan Stosowanych) i dziewigciu projektéw miedzynarodowe. O aplikowanie
grantow i projektow badawczych stara si¢ jednak niewielka cze$¢ kadry naukowej.

2.5.

Wiedza i umiejetno$ci nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku, w zakresie
reprezentowanych dziedzin i dyscyplin, wykorzystywane sg do ksztattowania profilu dydaktycznego i
wzbogacania programu ksztatcenia. Nauczyciele przekazuja studentom wiedze i umiejetnosci uzyskane
podczas pracy naukowej, podczas prowadzenia kursow programowych oraz w czasie realizacji prac
dyplomowych na studiach I i II stopnia. Modyfikacje programu ksztalcenia sa roéwniez efektem
kontaktow =z instytucjami naukowo-badawczymi, edukacyjnymi oraz nowatorskich rozwigzan
wdrazanych przez pracownikow, ktorzy potrafia umiejetnie taczy¢é prace badawcza z praca
dydaktyczng. Przyktadowe przedmioty, ktore tacza wykorzystanie badan naukowych z mozliwoscia
zdobycia przez studentéw ocenianego kierunku poglebionej wiedzy to: botanika, zoologia, ekologia,
biochemia, fizjologia, genetyka, mikrobiologia z immunologiq, edukacja dla zrownowazonego rozwoju,
ochrona srodowiska, dydaktyka przedmiotowa.

3. Uzasadnienie

Wszystkie wymagania formalne zawarte w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 3 pazdziernika 2014 r. dotyczace minimum kadrowego ocenianego kierunku biologia zostaty
spetnione w petni. Nauczyciele wskazani do minimum kadrowego sa uznanymi specjalistami w
obszarze nauk przyrodniczych, w dziedzinie nauk biologicznych. Prowadza badania oraz publikuja w
zakresie dyscyplin naukowych biologia, biotechnologia, ekologia, mikrobiologia, biochemia, ochrona
srodowiska. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym Kkierunku
reprezentujg rowniez nauki rolnicze, lesne i weterynaryjne, w dyscyplinach zootechnika i agronomia.
Liczba nauczycieli zaliczanych do minimum kadrowego, struktura ich kompetencji zawodowych oraz
osiggni¢cia naukowe nie budzg watpliwosci i umozliwiaja osiggnigcie zaktadanych celow i efektow
ksztalcenia. Spetniony jest wymog reprezentowania przez osoby stanowigce minimum kadrowe
obszarow wiedzy odpowiadajacych obszarowi ksztalcenia, do ktdrego odnoszg si¢ efekty ksztalcenia.
Dorobek naukowy, dos§wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku nalezy uzna¢ za adekwatne do
realizowanego programu i zakladanych efektow ksztalcenia. Dziatalno§¢ naukowa pracownikow
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pozostaje w $cistym powigzaniu z ksztatlceniem studentow. Nauczyciele akademiccy sg zadowoleni z
funkcjonowania Wydziatu, pozytywnie postrzegaja proces nauczania na kierunku biologia i wyrazaja
gotowos¢ do dalszej pracy na rzecz Jednostki. W opinii Zespolu Oceniajagcego polityka kadrowa
prowadzona na ocenianym kierunku biologia jest realizowana w sposob wlasciwy. Wysoka aktywnosé
naukowa kadry przeklada si¢ na kompetentng i aktualizowana naukowo dziatalno$¢ dydaktyczna.
Studenci aktywnie uczestnicza w realizacji badan. Badania naukowe prowadzone przez pracownikow
naukowo-dydaktycznych Wydziatu sg wykorzystywane w ksztaltowaniu oferty dydaktycznej, a
polityka kadrowa sprzyjajaca rozwojowi zapewnia wysoka jakos¢ i osiagniecie wszystkich zaktadanych
efektow ksztatcenia. Minimum kadrowe na ocenianym kierunku studiéw odpowiada w peini warunkom
okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r.
w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

4. Zalecenia

brak

3. Wspélpraca z otoczeniem spolecznym, gospodarczym lub kulturalnym w procesie ksztalcenia

3.1 Jednostka wspotpracuje z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym
z pracodawcami i organizacjami pracodawcow, w szczegdlnosci w celu zapewnienia udziatu
przedstawicieli tego otoczenia w okres$laniu efektow ksztatcenia, weryfikacji i ocenie stopnia ich
realizacji, organizacji praktyk zawodowych, w przypadku, gdy w programie studiow na ocenianym
kierunku praktyki te zostaty uwzglednione.*

3.2 W przypadku prowadzenia studiow we wspolpracy lub z udzialem podmiotéw zewnetrznych
reprezentujagcych otoczenie spoteczne, gospodarcze Iub kulturalne, sposdb prowadzenia i organizacjg
tych studiow okre§la porozumienie albo pisemna umowa zawarta pomiedzy uczelnia a danym
podmiotem. *

1. Ocena znaczaco

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

3.1. Z Raportu samooceny oraz informacji pozyskanych w czasie wizytacji wynika, ze Wydziat
prowadzi w do$¢ szerokim zakresie wspotprace w sferze nauki i edukacji z otoczeniem spotecznym. W
przypadku specjalnosci nauczycielskiej jest to 20 szkot podstawowych, 34 gimnazja i 10 liceow. Tak
szeroka wspoOlpraca umozliwia organizowanie przewidzianych planem studiow praktyk studenckich,
zaréwno ciagglych jak i §rédrocznych. W ramach odbytych praktyk studenci nabywaja niezbednych w
pracy nauczyciela umiejetno$ci i kompetencji. Maja tez mozliwo$¢ doskonalenia warsztatu
dydaktycznego oraz zapoznawania si¢ z nowymi metodami pracy w szkole.  Uczestnictwo
interesariuszy zewnetrznych w organizowanych przez oceniang jednostke szkoleniach i spotkaniach o
roboczym charakterze sprzyja wymianie doswiadczen. Analiza uzyskanych wynikow badan
ankietowych przektada si¢ na podniesienie jakosci ksztalcenia przysztych nauczycieli, a takze pozwala
modyfikowac proces ksztalcenia dostosowujac go do wymagan i oczekiwan przysztych pracodawcow.
Nieco skromniejsza jest lista instytucji wspotpracujacych z Instytutem Biologii UP obejmujaca 12
jednostek. Jednak réznorodnos$¢ tych jednostek (instytuty naukowe, placowki edukacyjnych, urzedy
administracji panstwowej) pozwala na zrdznicowanie zakresu tematycznego odbywanych przez
studentéow praktyk i nabywanie przez nich stosownych kompetencji utatwiajagcych im w przysztosci
podejmowanie pracy zawodowej. Tym samym istnieje mozliwos¢ wsparcia wiedzy teoretycznej
uzyskanej w procesie ksztalcenia na uczelni z praktycznym do§wiadczeniem uzyskanym u
potencjalnego pracodawcy. Stwierdzono, ze jedynie praktyki zawodowe sg forma dydaktyczng
realizowang na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy Instytutem Biologii UP, a
dang instytucjg. Wprawdzie wsrod instytucji wspotpracujacych z Instytutem Biologii UP sg jednostki
naukowe, ale nie uzyskano informacji np. o wykorzystaniu ich potencjalu naukowego, czy
infrastruktury takze w procesie dydaktycznym.

Jednostka wspoélpracuje zatem z otoczeniem spotecznym i gospodarczym, w tym z pracodawcami i
organizacjami pracodawcow w celu zapewnienia udziatu przedstawicieli tego otoczenia w realizacji
programu studiéw (gtéwnie realizacja praktyk zawodowych).

W  Jednostce funkcjonuje ankieta kierowana do przedstawicieli otoczenia spotecznego i
gospodarczego, w ktorej zwraca si¢ do pracodawcoéw z prosbg o opini¢, na podstawie ktorej bedzie
dokonywana weryfikacje planu i programu studiow oraz efektow ksztatcenia. Wspotpraca z otoczeniem
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spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym, w tym z pracodawcami i organizacjami pracodawcow w
zakresie okreslania i modyfikowania efektow ksztalcenia, weryfikacji i oceny stopnia ich realizacji
wymaga jednak wzmocnienia w celu urealnienia udziatu interesariuszy zewnetrznych w kreaowaniu
procesu ksztatcenia i polityki jakosci.

3.2. Z formalnego punktu widzenia Instytut Biologii nie prowadzi studiow we wspotpracy lub z
udzialem podmiotow zewnetrznych.

3. Uzasadnienie

Wspdtpraca Instytutu Biologii UP z otoczeniem spotecznym i gospodarczym polega gtownie na
umozliwianiu studentom realizacji praktyk zawodowych i pozwala studentom specjalnosci
nauczycielskiej na zdobywanie stosownych umiejetnosci i kompetencji niezbednych w przysziej pracy
nauczyciela, a studentom specjalnosci nienauczycielskiej wiedzy praktycznej niezbednej w przysziej
pracy zawodowej.

4. Zalecenia

Zwigkszenie liczby interesariuszy zewnetrznych i zakresu wspotpracy wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia na specjalnos$ci nienauczycielskiej (np. poprzez realizacj¢ prac dyplomowych na studiach II
stopnia we wspotpracy lub w oparciu o infrastrukture jednostek, z ktérymi Instytut Biologii UP
wspotpracuje). Poszerzenie i wzmocnienie istniejacej wspdlpracy z otoczeniem spotecznym,
gospodarczym lub kulturalnym, w tym z pracodawcami i organizacjami pracodawcoéw w zakresie
kreowania i modyfikowania efektow ksztatcenia oraz weryfikacji i oceny stopnia ich realizacji.

4. Jednostka dysponuje infrastruktura dydaktyczna i naukowa umozliwiajaca realizacje
programu ksztalcenia o profilu ogélnoakademickim i osiagniecie przez studentéw zakladanych
efektow ksztalcenia, a takze prowadzenie badan naukowych

4.1 Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriow badawczych ogélnych
i specjalistycznych sa dostosowane do potrzeb ksztatcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby studentow
oraz do prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostgp do laboratoriow w
celu wykonywania  zadan  wynikajacych z  programu studiow  oraz  udziatlu
w badaniach.*

4.2 Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku mozliwo$¢ korzystania z zasobow
bibliotecznych i informacyjnych, w tym w szczegdlnosci dostep do lektury obowigzkowej i zalecanej w
sylabusach, oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki.*

4.3 W przypadku, gdy prowadzone jest ksztalcenie na odleglos$¢, jednostka umozliwia studentom
i nauczycielom akademickim dostep do platformy edukacyjnej o funkcjonalnosciach zapewniajgcych
co najmniej udostepnianie materialdow edukacyjnych (tekstowych i multimedialnych), personalizowanie
dostepu studentow do zasobdéw i narzedzi platformy, komunikowanie si¢ nauczyciela ze studentami
oraz pomiedzy studentami, tworzenie warunkow i narzedzi do pracy zespolowej, monitorowanie i
ocenianie pracy studentéw, tworzenie arkuszy egzaminacyjnych i testow.

Ocena w pelni

Opis spetnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

4.1. Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych, w tym laboratoriéw specjalistycznych i
pracowni komputerowych dostosowana jest do potrzeb ksztalcenia na ocenianym kierunku, tj. liczby
studentow oraz prowadzonych badan naukowych. Jednostka zapewnia studentom dostep do
infrastruktury w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studiéw oraz udzialu w badaniach.
Zajecia na kierunku biologia odbywaja si¢ przy ul. Podchorazych 2 (pow. 1824 m? oraz przy ul.
Podbrzezie 3 (pow. 390 m?). W budynku Instytutu Biologii przy ul. Podchorazych znajduje si¢ 5 sal
wyktadowych, 9 sal ¢wiczeniowych 12 pracowni magisterskich, 5 specjalistycznych sal
laboratoryjnych (biochemii, biofizyki i biotechnologii, biologii komorki i genetyki, fizjologii roslin,
ekologii i Ochrony Srodowiska, zoologii kregowcow i biologii cztowieka], sala zielnikowa, pracownia
opracowywania zbiorow zielnikowych oraz sala komputerowa ze stanowiskami dla 20 oséb. W ,,starej”
czeSci Instytutu przy ul. Podbrzezie, miesci si¢ 1 sala wykladowa, 5 sal ¢wiczeniowych, 5 sal
laboratoryjnych, 5 pracowni magisterskich, magazyn odczynnikow chemicznych. W budynku tym
wyremontowano wszystkie pomieszczenia, w ktorych realizowany jest proces dydaktyczny (na
modernizacje wymagana jest zgoda konserwatora zabytkéw). Pomieszczenia te wyposazono w nowa
aparatur¢ badawcza i sprzet laboratoryjny, srodki audiowizualne, tablice interaktywne i komputery
konieczne do realizacji prawidlowego przebiegu procesu dydaktycznego. W salach ¢wiczeniowych i

23




pracowniach magisterskich zgromadzone sg bogate zbiory eksponatoéw zoologicznych (czgsto
unikatowe). Wyposazenie Zaktadow i pracowni ,,starej” czesci Instytutu, zapewnia prowadzenie zajec
dydaktycznych i realizacj¢ badan naukowych na odpowiednio wysokim poziomie. Infrastruktura obu
obiektow Instytutu Biologii dostosowana jest do potrzeb 0sob niepelnosprawnych. W budynku przy ul.
Podbrzezie, na potrzeby oséb niepelnosprawnych ruchowo, na parterze zainstalowano podno$nik do
transportu 0so6b z niepetnosprawnos$ciag ruchowa oraz zainstalowano windg¢. Dla 0sob niewidomych
pomieszczenia Instytutu zostaly opisane alfabetem Braile’a. W pomieszczeniach dydaktycznych
poszczegbdlnych Zaktadow (obu budynkéw Instytutu) funkcjonujg laboratoria naukowo-dydaktyczne, w
ktérych znajduje si¢ specjalistyczna aparatura badawcza przeznaczona do realizacji badan naukowych i
wykonywania prac magisterskich. Jednostki Instytutu Biologii dysponuja nowoczesna aparaturg i
specjalistycznym wyposazeniem laboratoriow naukowych i dydaktycznych. Sa to m.in. fluorescencyjny
mikroskop badawczy Nikon z systemem kontrastu Nomarski oraz chtodzona kamera cyfrowa, aparat do
wymiany gazowej i miernik nat¢zenia $wiatta i zakresu spektralnego, demineralizator laboratoryjny z
dodatkowym wktadem filtrujacym H6, liofilizator z wyposazeniem, zamrazarka glebokiego zamrazania
Patilab Next, mikroskop badawczy Nikon z wyposazeniem, komora laminarna II klasy bezpieczenstwa
mikrobiologicznego typu BIOHAZARD, inkubator z kontrolowang atmosfera CO2 do hodowli
komorkowych, 2 komory fitotronowe, zestaw do analizowania zeli-system dokumentacji zeli
GELDOCOIT, przyrzad do obrazowania fluorescencji chlorofilu w lisSciach FLUORCAM FC,
spektrofluorymetr, HPLC, komora fitotronowa do hodowli roslin z o§wietleniem LED, Spektrofotometr
UV-VIS specord 210 plus, termocykler z gradientem temperatury, Nanodrop (spektrofotometr
UV/VIS). Duza niedogodnoscia dla studentow i dla pracownikéw jest jednak rozdzielne usytuowanie
obu budynkow Instytutu, jednak zgodnie z planami i deklaracja Wtadz Uczelni, docelowo wszystkie
pomieszczenia dydaktyczne zlokalizowane przy ul. Podbrzezie zostana przeniesione do budynku przy
ul. Podchorgzych. Dziatania te powinny zosta¢ podjete w najblizszym czasie. W opinii ZO PKA baza
dydaktyczna, jaka dysponuje Jednostka jest dostosowana do profilu kierunku, a takze do realizowanych
form zajec. Liczebnos¢ grup studenckich jest dostosowana do infrastruktury dydaktycznej, w zwigzku z
czym wszyscy studenci maja zapewniong mozliwos$¢ czynnego udzialu w zajgciach praktycznych. W
obu budynkach Instytutu Biologii studenci majg zapewniony dostep do bezprzewodowego Internetu w
postaci terminali na terenie wszystkich budynkéw UP, w pracowniach, domach studenckich i rowniez
(po wypehieniu odpowiedniego wniosku) w komputerach prywatnych. Sale wyktadowe wyposazone
sa w nowoczesny sprz¢t multimedialny oraz w aparatur¢ adekwatng do charakteru prowadzonych
badan.

Oddane do dyspozycji studentow sale ¢wiczeniowe, laboratoria oraz aule w pelni umozliwiaja
zdobywanie zatozonych efektow ksztalcenia w komfortowych warunkach. Sale laboratoryjne
wyposazone sg W nowoczesny sprzet laboratoryjny, a sale wyktadowe w sprzet audiowizualny. W
pracowniach laboratoryjnych do dyspozycji studentow zostaly oddane stanowiska do pracy
samodzielnej. Studenci zglosili potrzebe doposazenia pracowni w wickszg liczbe pipet
automatycznych, z ktérych korzystaja, w ramach zaje¢ laboratoryjnych. Natomiast, jako$¢ aparatury
specjalistycznej oraz ilo$¢ tzw. drobnego sprzetu laboratoryjnego, w opinii ZO PKA jest wystarczajaca.
W opinii studentow wyposazenie infrastruktury dydaktycznej bylo dla nich jednym z gtéwnych
argumentow przy wyborze Kierunku studiow, a obecnie jednym z jego najwickszych atutow. Uktad
wewnetrzny sal, jak rowniez ich wyposazenie pozwala zagwarantowa¢ kazdemu studentowi miejsce
przy stanowisku do pracy samodzielnej, umozliwiajac wykonywanie powierzonych zadan w
komfortowych warunkach. Wyposazenie oraz uktad sal umozliwiajg takie dostosowanie stanowiska do
pracy samodzielnej, by w zajeciach mogli uczestniczy¢ takze studenci niepetnosprawni. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA zgodnie o$§wiadczyli, ze baza dydaktyczna mieszczaca si¢ w dwoch
budynkach jest ich zdaniem nowoczesna, dobrze wyposazona oraz spelnia ich oczekiwania. Na
pozytywna oceng, zdaniem studentow, zastuguje mozliwo$¢ korzystania z infrastruktury poza
godzinami zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych, np. w celu prowadzenia badan. Podsumowujac,
baza dydaktyczna, z ktorej korzystaja studenci ocenianego kierunku, w petni umozliwia osiagnigcie
deklarowanych efektow ksztatcenia z uwzglgdnieniem specyfiki kierunku, a takze prowadzenie badan
naukowych.

4.2. Biblioteka Gtéowna UP zapewnia studentom mozliwo$¢ pelnego dostepu do zgromadzonych
zbioroéw. Biblioteka jest centrum informacji i edukacji, przyczyniajac si¢ do ustawicznego poprawiania
jakoséci studiowana i prowadzenia badan naukowych. Studenci nie maja zadnych ograniczen w
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korzystaniu z ushug Biblioteki Glownej UP w Czytelni Gtownej, Czytelni Czasopism oraz Informacji
Naukowej. Do dyspozycji studentow znajduje si¢ 13 zestawdéw komputerowych z drukarkami i
skanerami, w tym 3 stanowiska dla o0s6b niepetnosprawnych. taczna liczba komputeréw
przeznaczonych do uzytku dla studentow w Bibliotece — to 23 sztuki (z dostepem do Internetu). Do
dyspozycji studentéw ocenianego kierunku jest rowniez tzw. baza danych i e-czasopism - w uktadzie
alfabetycznym, do ktorych dostgp jest realizowany w ramach udzialu UP w konsorcjach. Biblioteka
Gléwna posiada dostep do zagranicznych baz danych i czasopism elektronicznych, m.in. ProQuest
Central (ponad 17 000 publikacji). W ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki, programu realizowanego ze
srodkow finansowych Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Biblioteka zapewnia bezplatny
dostep do najwazniejszych publikacji naukowych na $wiecie. Biblioteka posiada roéwniez bazy wilasne,
takie jak Biografik, Edukator, Pedagogiczna Biblioteka Cyfrowa.

W opinii studentow biblioteka jest dobrze wyposazona, jednak posiada zbyt mata liczbe egzemplarzy
ksigzek, zalecanych przez wyktadowcow i chetnie wypozyczanych przez studentéw. Pozycje naukowe,
bedace zasobem bibliotek, s3 zbiezne z literaturg wskazywang przez nauczycieli akademickich, jako
obowigzkowa lub uzupetniajaca. Podczas spotkania z ZO PKA studenci zglosili problem zwigzany
koniecznosciag Kilkukrotnego prolongowania wypozyczonych zbiorow (nawet w przypadku, gdy
wypozyczona ksigzka nie jest zarezerwowana przez innego wypozyczajacego). Obecnie, studenci majg
mozliwo$¢ dwukrotnej prolongacji, kazdorazowo na 30 dni. Po uptywie terminu sg zobowigzani do
stawienia si¢ w bibliotece, by ksiazke zwrdci¢ i moc ja ponownie wypozyczy¢. Takie rozwigzanie jest
dla studentéw bardzo ucigzliwe, szczegdlnie tych piszacych prace naukowe lub dyplomowe. Zdaniem
studentow obecnych na spotkaniu z ZO PKA, warunki zwigzane z korzystaniem z literatury naukowej,
czy baz elektronicznych (np. Scopus) sa dla nich bardzo komfortowe. Z wdzigcznoscig studentow
spotkata si¢ zyczliwo$¢ i profesjonalizm pracownikow obstugi administracyjnej biblioteki.

4.3. Prowadzenie zajg¢ w formie zdalnej jest mozliwe dzigki Platformie e-Learningowej Moodle. Nie
wszyscy studenci ocenianego kierunku maja jednak mozliwo$¢é uczestniczenia w  zajeciach
prowadzonych w formie zdalnej, gdyz w tej formie prowadzone sg gtownie wyktady w jezykach
obcych, kierowane do studentow programu Erasmus. Przyktadowe kursy prowadzone w formie zdalnej
i hybrydowej to: principles of ecotixology, advances ecotoxicology i physiology of human cognition and
behaviour. Studenci wizytowanego kierunku moga rowniez korzysta¢ z platformy edukacyjnej
Wirtualna Uczelnia. W ramach obu platform kazdy student posiada swoje indywidualne, zabezpieczone
hastem, konto. Korzystanie z platformy Moodle pozwala studentom na realizowanie wybranych
przedmiotow kierunkowych w formie ksztalcenia na odlegto$¢ w ramach catego przedmiotu lub tylko
jego czesci. W opinii studentow korzystanie z kurséw przygotowanych w ramach platformy umozliwia
im przyswajanie wiedzy na poziomie podobnym do pracy podczas zaje¢ zorganizowanych. Za
posrednictwem platformy Wirtualna Uczelnia udost¢pniane sg materialy zwigzane z procesem
ksztalcenia, takie jak semestralne wyniki z poszczegolnych przedmiotow. Korzystanie z platform
pozwala studentom na biezace monitorowanie swoich postepow 1 osiagnig¢ oraz kontakt z
nauczycielami akademickimi. Zdaniem studentéw platformy sa przydatnym, sprawnie funkcjonujacym
narzedziem komunikacji i zastuguja na pozytywng oceng.

3. Uzasadnienie

Infrastruktura badawcza i dydaktyczna w peini zaspokaja potrzeby wynikajace z realizacji programu
ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw i osigganie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia,
umozliwia tez prowadzenie badan naukowych przez pracownikow i studentow. Z punktu widzenia
oceny studenckiej baza dydaktyczna oraz nowoczesna infrastruktura sg adekwatne do potrzeb i
spelniajg  oczekiwania studentow. Biblioteka dysponuje odpowiednimi warunkami lokalowymi,
umozliwiajacymi komfortowe korzystanie z jej zbiorow. Studenci maja zapewniony swobodny dostep
do aktualnych zasobow, a zasady funkcjonowania biblioteki oraz zyczliwo$¢ pracownikdéw umozliwiaja
studentom Kkorzystanie z aktualnych, na biezaco uzupetlnianych zasobow. Studenci wskazali na
niewystarczajgca liczbe pipet automatycznych, z ktoérych bardzo czgsto korzystaja oraz
niewystarczajaca liczbe egzemplarzy literatury, ktore sa najczesciej przez nich wypozyczane. Studenci
zglosili uwage dotyczacg zasad prolongowania wypozyczonych pozycji bibliotecznych. W opinii
studentow pomocnym narzedziem wspierajacym proces zdobywania i monitorowania efektow
ksztatcenia sg funkcjonujace na kierunku platformy edukacyjne. Studenci ocenianego kierunku maja
zapewniony dostep do zasobow bibliotecznych, w tym pozycji zalecanych w sylabusach.

4. Zalecenia
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Podjecie dzialan zmierzajacych do integracji bazy lokalowej Wydziatu i przeniesienie jednostek z
budynku przy ul. Podbrzezie do budynku przy ul. Podchorazych. Wzbogacenie oferty ksztatcenia w
formie zdalnej, zar6wno dla studentéw studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych. Uzupelnienie
zasoboéw drobnego sprzetu laboratoryjnego (pipety automatyczne) oraz liczby egzemplarzy pozycji
bibliotecznych, cieszacych si¢ najwigkszym zainteresowaniem. W miar¢ mozliwosci organizacyjnych
zmiana zasad przedtuzania czasu korzystania z wypozyczonej literatury.

5. Jednostka zapewnia studentom wsparcie w procesie uczenia si¢, prowadzenia badan
i wchodzenia na rynek pracy

5.1 Pomoc naukowa, dydaktyczna i1 materialna sprzyja rozwojowi naukowemu, spolecznemu
i zawodowemu studentow, poprzez zapewnienie dostgpnosci nauczycieli akademickich, pomoc
W procesie uczenia si¢ 1 skutecznym osigganiu zakladanych efektow ksztalcenia oraz zdobywaniu
umiejetnosci badawczych, takze poza zorganizowanymi zajeciami dydaktycznymi. W przypadku
prowadzenia ksztatcenia na odleglos¢ jednostka zapewnia wsparcie organizacyjne, techniczne
I metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.*

5.2 Jednostka stworzyta warunki do udziatu studentéw w krajowych i miedzynarodowych programach
mobilno$ci, w tym poprzez organizacj¢ procesu ksztalcenia umozliwiajaca wymiang krajowa
i migdzynarodowa oraz nawigzywanie kontaktow ze Srodowiskiem naukowym.*

5.3 Jednostka wspiera studentow ocenianego kierunku w kontaktach ze $srodowiskiem akademickim,
z otoczeniem spotecznym, gospodarczym lub kulturalnym oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy,
w szczegolnosci, wspotpracujac z instytucjami dziatajacymi na tym rynku.*

5.4 Jednostka zapewnia studentom niepelnosprawnym wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne, umozliwiajace im pelny udzial w procesie ksztatcenia oraz w badaniach naukowych.

5.5 Jednostka zapewnia skuteczna 1 kompetentna obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze publiczny
dostep do informacji o programie ksztalcenia i procedurach toku studiow.

1. Ocena w pelni

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema cyframi.

5.1. W opinii studentéw wsparcie merytoryczne, ktore otrzymuja od swoich nauczycieli akademickich
zastuguje na oceng pozytywna. ZO PKA podziela te opini¢. Studenci doceniaja mozliwo$¢ kontaktu z
kadrg dydaktyczng podczas konsultacji, ktorych godziny sg udostgpnione na stronie internetowej
Instytutu Iub po wczesniejszym kontakcie mailowym. W opinii studentow zyczliwa postawa
nauczycieli i przyjazna atmosfera podczas realizacji zaje¢ sprzyja osiaganiu zatozonych efektow
ksztatcenia. System pomocy materialnej funkcjonujacy w Uczelni jest prawidlowy, a sposob rozdziatu
srodkow, warunki ubiegania si¢ o stypendium, jak i wymogi formalne precyzyjnie opisane w
»~Regulaminie ustalania wysoko$ci, przyznawania i wyptacania $§wiadczen pomocy materialnej”,
bedacego zatgcznikiem do Zarzadzenia Rektora nr R/Z.0201 - 25/2015. Opracowane zasady sa
obiektywne i sprawiedliwe. Opisane zasady przyznawania stypendium polegaja na przyporzadkowaniu
osiggnigciom konkretnych wartos$ci punktowych. Na wynik ostateczny w postepowaniu rekrutacyjnym
sktada si¢ suma obliczana ze $redniej warto$ci ocen (nie nizsza niz 4,0) pomnozona przez 4 oraz punkty
za osiggni¢cia naukowe. W opinii studentow wizytowego kierunku, tak skonstruowany system jest
transparentny i precyzyjnie okresla sposdb przyznawania punktow za poszczegélne osiggnigcia.
Ponadto, zdaniem studentow, zasady wnioskowania oraz proces przyznawania stypendium sa
sformutowane w sposéb jasny i sg tatwo dostepne. Zgodnie z art. 177 Ustawy PSW, studenci sg obecni
i czynnie uczestniczg w pracach komisji stypendialne;.

Do dyspozycji studentéw mieszkajacych w miejscowosciach znacznie oddalonych od wizytowanego
kierunku zostaly przygotowane miejsca w domach studenckich. Studenci wiedzg o takiej mozliwosci i
chetnie z tej pomocy korzystaja. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA o$wiadczyli, ze w przypadku
problemow, zgtaszaja je do prowadzacych zajecia lub opiekunow dydaktycznych danego rocznika, na
ktorych pomoc i wsparcie moga liczy¢. Do dyspozycji studentow wizytowanego kierunku oddane
zostaly zasoby biblioteczne zgromadzone w bibliotece gtownej Uniwersytetu, gdzie przeniesione
zostaly pozycje z dawnej biblioteki Instytutu. Studenci w bibliotece odnajduja pozycje polecane i
wykorzystywane podczas zaje¢ przez nauczycieli akademickich. Problemem, jaki studenci dostrzegaja,
to mata liczba egzemplarzy najczgsciej wypozyczanych ksiagzek i publikacji, co czgsto powoduje brak
mozliwosci dostepu do pozadanej pozycji nawet przez poét roku. Studenci korzystaja réwniez z
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zasobow innych bibliotek, szczegélnie z Wojewodzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie, ktora
znajduje si¢ w poblizu Uniwersytetu, poniewaz takie rozwigzanie uwazaja za szybsze i Sprawniejsze.
Na wizytowanym kierunku funkcjonujg dwa kota naukowe - Studenckie Kolo Naukowe Amika oraz
Studenckie Koto Naukowe Lapis Lazuli. Dziatalno$¢ naukowa studentow wizytowanego kierunku
skupia si¢ gltéwnie wokot dziatalnosci studenckich kot naukowych. Studenci poznaja problematyke
badan naukowych prowadzonych w Jednostce glownie podczas realizacji prac dyplomowych. Sposob
wyboru tematu pracy dyplomowej i jej opiekuna jest dla przez studentéw akceptowany.

5.2. Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwo$¢ udzialu w krajowym programie mobilnosci
MOST oraz w programie migdzynarodowym [Erasmus+]. Z informacji przedstawionych przez Wtadze
Jednostki wynika, ze w latach 2013-2016, w ramach mig¢dzynarodowych programoéw mobilnosci
wyjechato 10 studentéw oraz 9 doktorantow. W ramach krajowych programéw mobilnosci w latach
2013-2016 wyjechato 9 studentéw. Studenci w niewielkim stopniu korzystaja z tej mozliwosci.

5.3. Studenci I i II stopnia obecni na spotkaniu z ZO PKA oswiadczyli, ze gtdéwna forma umozliwiajaca
poznanie srodowiska gospodarczego, spotecznego i kulturalnego sg dla nich praktyki zawodowe, ktore
zobowigzani sg odby¢. Studenci wizytowanego kierunku moga skorzysta¢ z oferty dziatajacego w
Uczelni - Biura Promocji i Karier. Wprawdzie, w ofercie Biura nie ma propozycji adresowanych
wylacznie dla studentow Kierunku biologia, jednak tematyka organizowanych szkolen (np. Kursy
animacji czasu wolnego, predyspozycje migkkie, rozwoj mozgu, biologia w nauczaniu), cieszy si¢
zainteresowaniem studentow Kkierunku biologia. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
zadeklarowali, ze wiedzg o dziatalno$ci Biura, jednak rzadko korzystajg z jego oferty w ramach praktyk
nieobowigzkowych, poniewaz niejednokrotnie samodzielnie znajduja propozycje bardziej dla nich
atrakcyjne. Zdaniem studentow, zwlaszcza na drugim stopniu studiow, mozliwo$¢ prowadzenia badan i
aktywno$¢ naukowa realizowana przez dziatalno$¢ w studenckim kole naukowym réwniez pozwalaja
na poznanie §rodowiska spolecznego i naukowego.

5.4. Jednostkg odpowiedzialng za opiek¢ nad niepelnosprawnymi, w tym studentami kierunku biologia,
jest Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych UP. W ramach pomocy $wiadczonej przez Biuro oferowana
jest studentom pomoc m. in. w zakresie wsparcia psychologicznego, zapewnienia ttumacza j¢zyka
migowego, lip speakera, asystenta wspierajagcego mozliwosci  wypozyczania  Sprzgtow
specjalistycznych. Pracownicy Biura organizuja kursy orientacji w przestrzeni dla o0s6b
niedowidzacych, projekty prozawodowe, biorg udzial w przystosowaniu domow studenckich do
potrzeb o0s6b niepetnosprawnych. Studentom z orzeczeniem o niepelnosprawno$ci zapewnia si¢
roéwniez wsparcie procesu uczenia si¢ i mozliwosci realizowania programu dydaktycznego w trybie
indywidualnej organizacji studiow, alternatywnej formy zdawania egzaminow lub zaliczen, pomocy
materialnej 1 organizowania lektoratow specjalistycznych, w ktorych bierze udzial mniejsza liczba
studentéw w grupie, a zajgcia i materiaty dostosowane sa do potrzeb osob niewidomych/niestyszacych.
Takie zajecia odbywaja si¢ obecnie z jezyka angielskiego i hiszpanskiego. W opinii studentow
obecnych na spotkaniu z ZO PKA system pomocy materialnej, w tym specjalna $ciezka dedykowana
0sobom z orzeczeniem o niepetnosprawno$ci (stypendium specjalne), funkcjonuje prawidtowo, a
srodki materialne sa rozdzielane sprawiedliwe. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale
wyktadowe i ¢wiczeniowe sg dostosowane do potrzeb studentéw niepelnosprawnych, umozliwiajac im
swobodny dostep do nauki, udziat w badaniach, jednoczesnie umozliwiajac komfortowe warunki do
nauki i pracy. Jedynym mankamentem jest brak udogodnien dla osob z niepelnosprawnoscig ruchowsg
w budynku Instytutu przy ul. Podbrzezie 3, w ktorym odbywa si¢ cze$¢ zajeC. Przeniesienie tych zajec
do budynkéw przy ulicy ul. Podchorgzych rozwigze ten problem.

5.5. Podczas spotkania ze studentami, ZO PKA uzyskal rozbiezne opinie na temat obstugi
administracyjnej wizytowanego kierunku, jednak studenci w zdecydowanej wigkszos$ci ocenili prace
dziekanatu jako bardzo dobra, a informacje uzyskiwane od pracownikéw jako merytoryczne i
przekazywane w profesjonalny i zyczliwy sposob. Zdaniem studentow gtéwnym Zrodiem informacji sg
jednak dla nich opiekunowie lat i strona internetowa Instytutu oraz Wydziatu. Problem, jaki zgtosili
studenci, dotyczy zbyt dlugiego czasu oczekiwania na rozpatrzenie wniosku dotyczacego spraw
studenckich, ztozonego do dziekanatu (jeden miesiac). Studenci wizytowanego kierunku ocenili
dostepnos¢ jednostek administracyjnych bardzo pozytywnie, jednak prosza o dluzszy czas otwarcia
dziekanatu. Obecnie dziekanat jest czynny dla studentow codziennie, ale wylacznie przez 2 godziny (od
godz. 10:00 do 12:00), co sprawia, ze studenci sg niejednokrotnie zmuszeni do zwalniania si¢ z cze$ci
zajeé, aby rozwiazac sprawy administracyjne zwiazane z tokiem studiow.
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3. Uzasadnienie

Nalezy stwierdzi¢, ze studenci wizytowanego kierunku zauwazaja i doceniaja zyczliwa, profesjonalna
postawg kadry akademickiej, dobrze zorganizowany system pomocy materialnej i mozliwosci rozwoju
swoich zainteresowan w ramach dziatalnos$ci kot naukowych umozliwiajacy m.in. kontakt z otoczeniem
gospodarczym 1 kulturowym. Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwo$¢ korzystania z
programow wymiany krajowej i migdzynarodowej, a zasady skorzystania z tych programow sg znane i
przejrzyste. Na pozytywna oceng zasluguje proces wsparcia os6b niepetnosprawnych - pomoc w
formie wsparcia merytorycznego, materialnego 1 mozliwo$¢ indywidualnej organizacji toku studiow.
Uwagi, jakie studenci zglosili podczas spotkania z ZO PKA, dotycza harmonogramu zaje¢, ktore
niejednokrotnie przewiduja zajecia do péznych godzin popotudniowych bardzo krotkiego czasu pracy
dziekanatu oraz konieczno$ci zbyt dlugiego oczekiwania na decyzje i dokumenty wydawane przez
Jednostke.

4. Zalecenia

Usprawnienie pracy dziekanatu - wydtuzenie godzin pracy dziekanatu, podczas ktérych studenci moga
by¢ przyjmowani. Skrocenie czasu wydawania decyzji i dokumentow dotyczacych spraw studenckich.
W miar¢ mozliwo$ci organizacyjnych tygodniowe plany zaje¢ nie powinny przewidywac zajgé do
p6znych godzin popotudniowych.

6. W jednostce dziala skuteczny wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztalcenia
zorientowany na ocen¢ realizacji efektow ksztalcenia i doskonalenia programu ksztalcenia oraz
podniesienie jakosci na ocenianym kierunku studiow

6.1 Jednostka, majac na uwadze polityke jakosci, wdrozyla wewngtrzny system zapewniania jakosci
ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu
ksztatlcenia na ocenianym kierunku studidow, w tym w szczegolno$ci ocene stopnia realizacji
zakladanych efektow ksztalcenia i okresowy przeglad programéw studiow majacy na celu ich
doskonalenie, przy uwzglednieniu:*

6.1.1. projektowania efektow ksztalcenia i ich zmian oraz udzialu w tym procesie interesariuszy
wewngetrznych i zewnetrznych,*

6.1.2 monitorowania stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia na wszystkich rodzajach
zaje¢ 1 na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania,

6.1.3 weryfikacji osiaganych przez studentow efektow ksztatcenia na kazdym etapie ksztalcenia
i wszystkich rodzajach zajeé, w tym zapobiegania plagiatom i ich wykrywania,*

6.1.4 zasad, warunkdéw i trybu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow,
6.1.5. wykorzystania wynikéw monitoringu losow zawodowych absolwentéw do oceny przydatnosci na
rynku pracy osiagnigtych przez nich efektéw ksztatcenia,*

6.1.6. kadry prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, oraz
prowadzonej polityki kadrowej,*

6.1.7. wykorzystania wnioskow z oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentow
w ocenie jakosci kadry naukowo-dydaktycznej,

6.1.8. zasoboéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz §rodkoéw wsparcia dla
studentow,

6.1.9 sposobu gromadzenia, analizowania i dokumentowania dziatan dotyczacych zapewniania jakosci
ksztatcenia,

6.1.10. dostepu do informacji o programie i procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego
wynikach

6.2. Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznoSci wewngtrznego systemu zapewniania
jakosci i jego wpltywu na podnoszenie jakos$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow, a takze
wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.

1. Ocena znaczgco

2. Opis spelnienia kryterium, z uwzglednieniem kryteriow oznaczonych dwiema i trzema cyframi.

6.1. W Uniwersytecie Pedagogicznym im. KEN w Krakowie zostal opracowany i wdrozony
wewnetrzny system zapewniania jakos$ci ksztalcenia (dalej: ,,WSZJK”™), obejmujacy wszystkie
jednostki organizacyjne Uczelni, w tym Wydzial prowadzacy oceniany kierunek. Podstawe jego
funkcjonowania stanowi obecnie Zarzadzenie Rektora z dnia 15 kwietnia 2013 r. nr R/Z.0201-8/2013.
Struktura WSZJK sktada si¢ z organdw kolegialnych (Senacka Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,
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Wydziatowe i1 Kierunkowe Zespoty ds. Jakosci Ksztalcenia) oraz organow jednoosobowych (Prorektor
ds. Ksztatcenia oraz Koordynatorzy ds. Jako$ci Ksztalcenia). Nadzoér nad funkcjonowaniem systemu
peti Prorektor ds. Ksztalcenia. Udziat studentow w wydzialowych zespotach ds. jakosci ksztatcenia
oraz w Senackiej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia zostal zapewniony. Przyjeta struktura systemu oraz
podziatl kompetencji sa spojne i umozliwiaja wlasciwa realizacje¢ zadan jakie sg stawiane WSZIJK.
Aktywno$¢ studentow w obszarze powyzszych dziatan jest umiarkowana, ale zauwazalna. Udziat
interesariuszy zewnetrznych jest zapewniony, takze z uwzglednieniem dziatalnosci pelnomocnika ds.
interesariuszy zewngtrznych.

6.1.1.

Projektowanie programu ksztatcenia, w tym projektowanie i modyfikacja efektow ksztatcenia,
programéw studiow oraz planow studiow jest objete procedurami okreslonymi w Uchwatach Senatu
Uniwersytetu Pedagogicznego nr 4/21.11.2011 oraz 3/19.12.2011, a takze Zarzadzeniem Prorektora ds.
Rozwoju i Dydaktyki RD/z0201-2-3-/12. Wspomniane akty regulujg precyzyjnie przedmiotowg
materi¢ 1 umozliwiajg ewaluacj¢ oraz doskonalenie programu ksztalcenia na wielu etapach prac
programowych. W ostatnich latach w ramach tych prac wprowadzono nowe kursy w ramach
specjalnosci ,,Biologia eksperymentalna i srodowiskowa”, m.in. ,,Ewolucja molekularna” i ,,Analiza
filogenetyczna”. Ponadto, m.in. na podstawie uwag studentow w ramach kompetencji odnoszacych sig
do nauk humanistycznych i spotecznych wprowadzono przedmioty ,,Wstep do filozofii” i ,,Bioetyka”.
Zgodnie z informacja przekazang przez Wiladze Wydziatu, od momentu przyjecia pierwszych
zaktadanych efektow ksztatcenia nie ulegly one zadnym zmianom i/lub modyfikacjom. Kazdorazowe
korekty w programie ksztalcenia uwzgledniaja analize potrzeby zmian w efektach kierunkowych.
Stosunkowo elastyczne (ogodlne) sformutowanie efektéw kierunkowych pozwolito zachowaé ich
dotychczasowa forme, mimo wielokrotnych korekt efektow przedmiotowych. Propozycje zmian
programowych zglaszane sg najczesciej przez poszezeg6dlne pracownikow naukowo-dydaktycznych lub
opiekunow praktyk. Nalezy w tym miejscu wskazaé, ze studenci réwniez maja zapewniong mozliwos¢
zglaszania postulatow w zakresie zmian programowych, co nastepuje glownie za posrednictwem
opiekunow lat lub organéw samorzadu studenckiego. Studenci zaangazowani w dziatalno§¢ Samorzadu
studenckiego korzystaja z uprawnien wynikajacych z art. 68 ust. 1 pkt. 2 ustawy Prawo o szkolnictwie
WyZszym, poprzez opiniowanie zmian programoéw i planéow studidow. W minionych trzech latach
studenci nie wnosili zadnych postulatow do projektow przedstawionych przez wiadze wydziatu.
Studenci posiadaja swojego przedstawiciela w Kierunkowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia. Majac
na uwadze powyzsze nalezy uznaé, ze procedury zwigzane z projektowaniem programow ksztatcenia
nalezy oceni¢ jako wystarczajace.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci o§wiadczyli jednak, ze w minionych trzech latach nie brali
udzialu w procesie konsultowania ewentualnych zmian efektow ksztalcenia, a z procesem ewaluacji
efektow ksztatcenia nigdy si¢ nie spotkali.

6.1.2.

Systemowa analiza osiggania efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku prowadzona jest w bardzo
ograniczonym stopniu. Z rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Jednostki oraz osobami
zaangazowanymi bezposrednio w procesy zapewniania jako$ci ksztalcenia wynika, ze Swiadomos$¢ w
zakresie potrzeby monitorowania stopnia osiggania efektow ksztatcenia przez studentow jest niska. Na
ocenianym kierunku wykorzystuje si¢ jedynie metody oceny wstgpnej w postaci matryc pokrycia
efektow ksztalcenia (podczas wizyty ZO zostaty przedstawione), co daje ogdlne pojecie na temat
odniesienia efektéw kierunkowych do efektow przedmiotowych oraz na temat stopnia ,,nasycenia”
tych efektow w programie. Brak jest natomiast mechanizmow oceny rzeczywistego osiggania efektow
przez studentow w ciagu calego procesu ksztalcenia. W czasie wizytacji nie przedstawiono takze innej
dokumentacji umozliwiajacej podniesienie oceny spetnienia omawianego kryterium. Studenci
wizytowanego kierunku sg reprezentowani przez swojego przedstawiciela w Kierunkowym Zespole ds.
Jakosci Ksztatcenia. Przedstawiciel studentow bierze udzial w pracach Zespotu, polegajacych miedzy
innymi na analizach wynikoéw ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych. Do wiadomosci ZO PKA nie zostaty
przedstawione dokumenty stanowigce protokoly i wnioski z takich spotkan, a takze dokumenty
uwzgledniajace planowane dziatania majace na celu podnoszenie jakosci ksztalcenia w oparciu o
uzyskane wyniki przeprowadzonych analiz. Analiza procesu dyplomowania, przebiegu egzaminow
dyplomowych i jako$ci prac dyplomowych przeprowadzona przez ZO PKA wskazuje na koniecznosé
opracowania i wdrozenia jasnych zasad i wymagan dotyczacych procesu dyplomowania. Stwierdzono,
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iz wymagania stawiane dyplomantom podczas egzaminu nie sg jednakowe, co zaprzecza zasadzie
réwnosci szans — podczas egzaminu dyplomowego zadaje si¢ dwa pytania lub trzy pytania i sg one
czesto zbyt mocno zwigzane z tematem pracy dyplomowej, a zatem nie weryfikuja stopnia osiggania
kierunkowych efektow ksztatcenia.

6.1.3.

System weryfikacji efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow jest dwuszczeblowy i opiera
si¢ przede wszystkim na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiéw (podstawowe zasady biezacej
weryfikacji efektoéw) oraz czastkowo w ramach weryfikacji systemowej. Stosowane podczas zajeé
dydaktycznych metody weryfikacji sg zréznicowane i wpisuja si¢ W ogolnie przyjete standardy (m.in.
kolokwia pisemne testowe i opisowe, kolokwia ustne, prezentacje, projekty, itp.). Nie budzg zastrzezen
ze strony ZO PKA. W odniesieniu do weryfikacji efektow ksztalcenia przewidzianych dla praktyk
zawodowych, kluczowa role odgrywa opiekun praktyk, ktory jest uprawniony m.in. do
przeprowadzania wizytacji 1 kontroli odbywania praktyk. Opiekun odpowiada takze za
przeprowadzenie weryfikacji efektow w zakresie praktyk (m.in. z wykorzystaniem form
egzaminacyjnych). Weryfikacje biezaca nalezy w tym zakresie oceni¢ pozytywnie.

Procedura weryfikacji efektéw w ramach procesu dyplomowania uwzglednia mechanizmy wykrywania
i przeciwdzialania naruszeniom praw autorskich. Szczegdétowe zasady okresla w tym przypadku
Zarzadzenie Rektora nr R/Z.0201-38/2013 wprowadzajace procedure antyplagiatows, ktora obejmuje
wszystkich dyplomantéw. Ostateczna decyzje co do spelniania przez prace dyplomowsa przyjetych
standardow 1 zgodno$ci z przepisami prawa wiasnosci intelektualnej podejmuje promotor pracy
dyplomowej. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wizytowanego kierunku wykazali si¢ wiedzg na
temat systemu antyplagiatowego funkcjonujagcego na wydziale, a jego zasady dziatania oraz
konsekwencje tamania go nie sa im obce. W tym zakresie zasady weryfikacji biezacej nalezy ocenic
pozytywnie. Calo$¢ dziatah w omawianym zakresie potwierdza przedstawiona w czasie wizytacji
dokumentacja oraz informacje pozyskane przez cztonkéw komisji.

W minimalnym stopniu funkcjonuje systemowa oceny zasad i form weryfikacji efektow ksztatcenia.
Zagadnienie to jest szczatkowo badane przez osob¢ odpowiedzialng za przedmiot (koordynatora
przedmiotu), jednakze nie umozliwia to pelnej i obiektywnej oceny adekwatnosci przyjetych zasad i
form weryfikaciji.

Gléwnym sposobem mozliwo$ci wyrazania przez studentow opinii, dotyczacych przyjetych zasad i
form oceniania, jest ankieta oceny kursu. Studenci moga w niej oceniaé, z perspektywy przedmiotu,
jakos$¢ przekazywanej wiedzy/problematyki i komunikatywnos$¢ prowadzacego, stopien przygotowania
prowadzacego do zajeé, nastawienie prowadzacego, wymagania jakie stawiane sg studentom, stopien,
w jakim zajecia staly si¢ inspiracjag do samodzielnego myslenia i zainteresowaty problematyka, jak
rowniez zgodnos$¢ koncowego rozliczenia kursu z ustalonymi kryteriami. W opinii studentéw, ankieta
nie jest przeprowadzana po zakonczeniu kazdego przedmiotu i wobec kazdej grupy. Zadaniem
studentow, jej przeprowadzanie ma charakter losowy, co poteguje wrazenie o braku mozliwosci oceny
sposobu prowadzenia zaj¢¢, formy zaliczenia i osiagniecia efektow ksztalcenia. Ponadto, podczas
wizyty ZO nie przedstawiono wynikow analiz ankiet i opracowan majacych charakter ewaluacyjny.
6.1.4. Uczelnia dysponuje procedura potwierdzania efektoéw uczenia si¢ (RPL — ang. Recognition of
Prior Learning), ktora zostata uregulowana uchwatg Senatu nr 5/15.06.2015. Procedura uwzglgdnia
wszystkie obostrzenia ustawowe i szczegétowo okresla ustroj systemu potwierdzania efektow uczenia
si¢ oraz sposob postgpowania. Brak jest natomiast mechanizméw, ktére umozliwialyby weryfikacje lub
oceng poprawnosci funkcjonowania systemu RPL. Nalezy mimo wszystko zaznaczy¢, ze w zwiazku z
brakiem zainteresowania RPL ze strony kandydatéw na studia, nie mozna byloby w pelni ocenic¢
skutecznosci przyjetych rozwigzan, nawet gdyby zostaty wdrozone.

6.1.5.

Monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw jest prowadzone w formie ankiet elektronicznych
przez Biuro Promocji i Karier od roku 2010. Wnioski z monitoringu przedstawiane s3 Wydzialowemu
Zespolowi ds. Jakosci Ksztatcenia. Zgodnie z informacja przekazang przez przedstawiciela BPiK,
stopien zwrotno$ci ankiet absolwenckich stopniowo zwieksza sie. Na podstawie analizy przedtozonej
dokumentacji oraz rozmow z osobami odpowiedzialnymi za koncepcje ksztalcenia na ocenianym
kierunku oraz za doskonalenie jako$ci ksztalcenia nalezy uzna¢, ze wykorzystanie wynikow badan
losoéw absolwentow jest niewielkie, co moze by¢ podyktowane stosunkowo niskg zwrotno$cig. Badanie
ankietowe losbw zawodowych absolwentéw zostalo przygotowane przez Biuro Promocji i Karier, ktore
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réwniez opracowuje otrzymane wyniki i publikuje na swojej stronie internetowej. Podczas spotkania z
Z0 PKA studenci oswiadczyli, ze wiedza o przeprowadzeniu takich dziatan, jednakze nie zapoznawano
ich z wynikami z wynikami ankiet. Mimo wszystko doceni¢ nalezy starania Uczelni zmierzajace do
dopasowania oferty edukacyjnej na podstawie opinii absolwentéow, czego przyktadem bylo m.in.
utworzenie nowego kierunku — Odnowa biologiczna.

6.1.6. Szeroko rozumiana polityka kadrowa w ocenianej Jednostce nie ma wytacznie charakteru
sformalizowanego i opiera si¢ w duzej mierze na przyjetych zwyczajach (w zakresie w jakim nie
reguluja tego przepisy prawa powszechnie obowiazujacego). W zakresie doboru kadr, zarowno na
etapie rekrutacji jak i powierzen dydaktycznych, zgodnie z deklaracja wtadz Uczelni i Wydziaty, kazdy
przypadek jest indywidualnie rozpatrywany i analizowany pod katem potrzeb dydaktycznych na
ocenianym kierunku. Rekrutacja jest prowadzona w trybie konkursowym, z poszanowaniem
obowigzujacych przepisow.

Podstawowym narzedziem ewaluacyjnym (stosowanym regularnie w cyklu semestralnym)
wykorzystywanym w ramach biezacej polityki kadrowej jest prowadzona ankietyzacja studencka.
Ankietyzacja prowadzona jest w formie papierowej. Wyniki badan sktadane sa w raport, przedstawiany
na posiedzeniach Kierunkowej, Wydziatowej oraz Senackiej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. W tym
miejscu nalezy zwrdci¢ uwage, ze jawnos$¢ wynikow ankietyzacji jest bardzo mocno ograniczona — W
zasadzie wylacznie do gremiow WSZJK (w tym wiadz Wydziatu bedacych cztonkami tych gremidow)
oraz do samych zainteresowanych. W toku spotkania z ZO PKA potwierdzita to takze kadra
akademicka jak rowniez osoby zaangazowane w prace WSZJK. Procedura ankietyzacji jest cze§ciowo
skuteczna, czego przykltadem byly rozmowy dyscyplinujace przeprowadzone z niektorymi
pracownikami w zwiazku z nieuzasadnionym odwotywaniem zajec.

Dodatkowym mechanizmem ewaluacyjnym sa hospitacje dydaktyczne. Prowadzone sa gtdéwnie wobec
niesamodzielnych nauczycieli akademickich, nie rzadziej niz raz na dwa lata. Hospitacje prowadzone
sa z wykorzystaniem jednolitego arkusza oceny, ktoéry umozliwia stosunkowo zobiektywizowang (w
skali 1 do 5) ocen¢ kompetencji dydaktycznych prowadzacego. Ostateczna ocena hospitacji wynika z
sumy zgromadzonych punktow. Wglad w wyniki hospitacji maja: hospitowany, hospitujacy, wtadze
jednostki oraz Kierunkowy i Wydziatowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia. Hospitacje nie ujawnity
negatywnych spostrzezen, w znacznej wiekszo$ci nauczyciele akademiccy ocenieni byli wysoko.
Zgodnie z deklaracja Wiadz Wydzialu, wyniki ankietyzacji i hospitacji sa brane pod uwage takze w
procesie powierzania zaj¢¢ dydaktycznych, jednakze nie mozna tego faktu zweryfikowaé na podstawie
dokumentacji udostepnionej w czasie wizytacji.

Odnoszac si¢ do nauczycieli akademickich, podlegaja oni regularnej (obecnie 4-letniej) ocenie
okresowej na podstawie art. 132 ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym i zgodnie z tymi przepisami.
Ocena ta jest wykorzystywana w procesie zapewniania jako$ci ksztalcenia, przy czym gléwny jej
nacisk potozony zostal na ocen¢ osiggnie¢ naukowych. Zasady i tryb oceny okresla szczegdétowo
Uchwata Senatu nr 8/05.10.2015 oraz Zarzadzenie Rektora nr R/Z.0201-37.2015, natomiast kryteria
okreslone sa w Statucie Uczelni. Kryteria w zakresie pracy dydaktycznej opierajg si¢ przede wszystkim
na $redniej ocen z ankietyzacji (w tym aspekcie uwidacznia si¢ bezposrednie przetozenie ocen
studenckich na ocen¢ okresowa) oraz z hospitacji, jak rowniez na osiggnigciach w promowaniu
dyplomantow, udziale w projektach edukacyjnych czy udziale w kursach i szkoleniach doskonalgcych.
Zgodnie z informacjami pozyskanymi w czasie spotkania ZO PKA z kadra akademickg, pracownicy sg
zorientowani co do kryteriow oceny. W zakresie zasad punktacji osiagnig¢ naukowych, dydaktycznych
i organizacyjnych, Zarzadzenie odsyta do arkusza oceny przyjetego przez Senat i wprowadzonego jako
zalgcznik do Zarzadzenia. W tym zakresie nalezy uznaé, ze przyjete mechanizmy oceny okresowej sg
prawidtowe, przy czym rozwazenia wymaga rozlozenie wagi poszczegélnych kryteriow, ktore w
ograniczonym stopniu uwzgledniajg dydaktyke.

6.1.7.

Studenci wizytowanego kierunku majg czg¢sciowa mozliwos¢ wzigcia udzialu w badaniu opinii
dotyczacej oceny zaje¢ dydaktycznych i sposobu ich prowadzenia przez nauczycieli akademickich,
poprzez wypeienie ankiety oceny kursu, ktora ma forme papierowa. Procedurg te reguluje Zatacznik
nr 6 do Zarzadzenia Rektora Nr R/Z.0201-8/2013 z dnia 15 kwietnia 2013 r. w sprawie wewnetrznego
systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia w Uniwersytecie (...). Watpliwosci ZO PKA budzi brak
kompleksowosci ankietyzacji, ktérej podstawg jest pozostawienie kierownikowi jednostki
organizacyjnej swobody w ustaleniu metodologii przeprowadzenia ankietyzacji. Prowadzi to do
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sytuacji, w ktorej kierownik jednostki moze decydowaé¢ o tym, ktore zajecia danego prowadzacego
beda poddawane ewaluacji oraz ktore grupy studentow beda tej ewaluacji dokonywac. Jak wskazywali
przedstawiciele studentéw, ankietyzacja nie jest kompleksowa 1 w réoznym okresie obejmuje rdzne
zajecia, co poglebia nieufnos¢ i brak przekonania studentow co do mozliwosci rzeczywistej oceny
kadry dydaktycznej. Nie pozwala to takze na wtasciwa ocene prowadzacych zajecia, a poniewaz wyniki
ankietyzacji maja bezposrednie przelozenie na ocen¢ okresowa, moze powodowaé nierownosci
pomiedzy pracownikami. Ponadto wielu studentow nie ma zadnej wiedzy na temat wynikow
ankietyzacji oraz jej ewentualnego wplywu na oceng okresowg nauczycieli akademickich. Brak
publikacji wynikdéw jest w tym przypadku sprzeczny z pkt. 14 wspomnianego Zatacznika nr 6, zgodnie
z ktorym wyniki informacja o wynikach ankietyzacji winna by¢ przekazywana studentom. Obecnie
wglad w te wyniki ma jedynie przedstawiciel studentow w gremiach jakosciowych WSZIJK. Brak
kompleksowo$ci w ocenie ankietowej ogranicza mozliwo$¢ przeprowadzenie wlasciwej oceny
okresowej, spetniajacej wymogi art. 132 Ustawy. Nalezy zatem uzna¢, iz kryterium to nie zostato
spelnione w petni i wymaga niezwlocznych korekt.

6.1.8.

W toku spotkan oraz analiz dokumentéw w czasie wizytacji nie zidentyfikowano mechanizméw, w
ramach ktorych studenci mogliby przekazywac swoje opinie dotyczace infrastruktury (z wyjatkiem za
posrednictwem swoich przedstawicieli w gremiach wydzialowych i uczelnianych), co znaczaco
ogranicza skutecznos$¢ procedury i badania, pozbawiajac go informacji uzyskiwanych od bezposrednich
»oeneficjentow” infrastruktury dydaktycznej. Ewentualne braki zwigzane z wyposazeniem zglaszaja
najczesciej sami nauczyciele akademiccy (czasami takze na podstawie ustnych uwag studentow).
Wiladze w ramach srodkow, jakimi dysponuja, starajg sie zaspokoi¢ takie potrzeby. Przyktadem dziatan
korygujacych w tym zakresie jest m.in. zakup aparatury firmy Perkin Elmer. W zakresie pomocy
materialnej, Uczelnia oferuje wszystkie formy wsparcia przewidziane przepisami Ustawy. Brak jest
jednak doprecyzowanej procedury WSZJK, obejmujacej szczegdlne $rodki wsparcia dla studentow,
jednakze przyjete zwyczaje dotyczace w szczegolnosci ustalen pomiedzy wladzami Uczelni i Wydzialu
a organami samorzadu studenckiego sg w opinii ZO PKA wystarczajace.

6.1.9. Na ocenianym kierunku nie wdrozono szczegdlnych procedur obejmujacych gromadzenie i
przetwarzanie danych dotyczacych zapewniania jakosci ksztatcenia. Mimo wszystko nalezy podkresli¢,
ze w ramach innych procedur szczegétowych (oméwionych w pozostatych kryteriach w ramach pkt.
6.1.) czesciowo wskazywane sg sposoby gromadzenia danych (m.in. ankiety ewaluacji zaje¢ przez
studentow, ankiety absolwenckie, opinie samorzadu i interesariuszy zewngtrznych, itp.), ich
przetwarzania (m.in. analiza ankiet dokonywana przez Kierunkowa Komisj¢ ds. Jakosci Ksztatcenia,
analiza wynikéw ankiet absolwenckich, analiza losow zawodowych absolwentéw, itp.) oraz
dokumentowania (m.in. sprawozdania z prac gremidéw WSZJK, raporty i podsumowania z
przeprowadzonych analiz wynikéw ankiet itp.). Przyjete w tym zakresie mechanizmy sa stosunkowo
spojne 1 pozwalajg na odpowiednie dzialania w ramach procedur, przez co dobrze wpisuja si¢ w sposob
funkcjonowania catego WSZJK. Jednoczesnie tworzona dokumentacja sprzyja budowie kultury
jakos$ci, umozliwiajac ,,wdrozenie” w dziatalno$¢ systemu osobom, ktore rozpoczynaja prace w
gremiach jako$ciowych.

6.1.10.

Odnoszac si¢ do kwestii dostgpu do informacji o szeroko rozumianym procesie ksztalcenia nalezy
wskaza¢, ze w ocenianej jednostce nie ma wyspecjalizowanej, sformalizowanej procedury
umozliwiajacej obiektywna oceng¢ dostepnosci i aktualno$ci informacji o programach ksztatcenia i
jakos$ci ksztatcenia. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali instytutowa oraz wydziatowa
strong internetowa, jako gldéwne miejsca publikowania materiatdw dotyczacych informacji o procesie
ksztalcenia, w tym programéw ksztatcenia, planéw studiow i kart przedmiotow. W opinii studentéw
zasady dotyczace publikacji informacji sg przejrzyste, a dostep do dokumentow jest stale zapewniany i
prosty, co zaspokaja ich potrzeby, cho¢ wskazywali takze na — cho¢ rzadko zdarzajace si¢ - przypadKki
istnienia nieaktualnych informacji na stronie internetowej Uczelni i Wydziatu.

6.2. Odnoszac si¢ do zagadnienia systematycznej oceny skutecznosci WSZJK i jego wplywu na
podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow nalezy jednoznacznie wskazaé, ze
system ten nie jest jeszcze w odpowiednim stopniu wdrozony i przez to nie spelnia w pelni swojej roli.
Z rozméw przeprowadzonych przez ZO PKA wynika, ze tylko cze§¢ mankamentow zwigzanych z
niedomaganiami WSZJK lub poszczegélnych elementow jest znanych osobom odpowiedzialnym za
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zapewnianie jakos$ci ksztalcenia — sg one dyskutowane podczas corocznego posiedzenia Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia. Do przyktadow tych niedomagan mozna zaliczy¢ migdzy innymi brak procedur
umozliwiajagcych skuteczng 1 systemowa ocen¢ dostgpnej infrastruktury oraz problem niskiej
zwrotno$ci ankiet w ramach monitorowania losow zawodowych absolwentow. W tym zakresie planuje
si¢ w biezagcym roku akademickim zmodyfikowanie struktury ankiety ewaluacyjnej dla studentéw oraz
rzeczywiste wykorzystanie ostatnich zmian legislacyjnych (zniesienie obowiazku uzyskiwania zgdd
absolwentow na przetwarzanie ich danych osobowych w zakresie adresu e-mail). Dostrzegalne sg
zatem pewne prace zmierzajace do oceny skuteczno$ci systemu i poszczegélnych narzedzi w nim
stosowanych, jednakze wymagaja one zdecydowanej intensyfikacji — szczegdlnie w zakresie
ankietyzacji dokonywanej przez studentow.

3. Uzasadnienie

Na Woydziale Geograficzno-Biologicznym Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie funkcjonuje wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia. System ten
nie jest jeszcze kompletny i wymaga dalszych prac rozwojowo-doskonalacych, w szczegdlnosci z
uwagi na nieobejmowanie procedurami wszystkich obszarow kluczowych dla zapewniania jakos$ci
ksztatcenia (np. ocena infrastruktury) oraz z powodu niedostatecznej efektywnosci dotychczasowych
mechanizméw ewaluacyjnych (np. ocena ankietowa prowadzacych zajecia). W ramach systemu
funkcjonuja sprawnie procedury zwiazane z projektowaniem szeroko rozumianego procesu ksztatcenia,
m.in. w zakresie efektow ksztalcenia, programéw i planow studiow oraz metod ksztatcenia (6.1.1.),
ktore umozliwiajg kontrolg nad procesami udoskonalania programu. W zakresie efektow ksztalcenia,
brak jest skutecznych dziatan WSZJK umozliwiajacych rzetelny monitoring osiggania efektéw w ciagu
catych studiéw (6.1.2.), jak rowniez brak jest mechanizmow ktére w obiektywny sposéb pozwalatyby
na ocen¢ adekwatnosci przyjetych zasad i metod weryfikacji efektow ksztatcenia (6.1.3.). Przyjete
mechanizmy rekrutacji w ramach potwierdzania efektow uczenia si¢ nie posiadaja elementow
zapewniajacych kontrole jakosci prowadzonych procedur RPL (6.1.4). Wdrozone i prowadzone od
kilku lat dziatania zwigzane z badaniami losow absolwentow (6.1.5) wymagaja zintensyfikowania
dzialan zwigzanych z ich promocja wsrdod absolwentow, natomiast w ramach WSZJK nalezy
zrewidowa¢ przeptyw informacji w procesie zapewniania jakosci ksztatcenia w celu zwigkszenia
wpltywu wynikow badan loséw absolwenta na proces ksztatcenia. Odnoszac si¢ do polityki kadrowej
oraz oceny kadr (6.1.6. i 6.1.7.) poza oceng okresowa na ocenianym kierunku funkcjonuja typowe
rozwigzania takie jak ankietyzacja, hospitacje, itp. Mechanizmy te nie sg w pelni skuteczne ze wzgledu
na ograniczony udzial studentdow w procesach ankietyzacyjnych (omdéwiona wyzej mozliwosé
ograniczenia ocenianych zaje¢ lub grup studenckich, ktéore mogg dokona¢ oceny ankietowej), CO
wymaga korekty. System nie uwzglednia specyficznych mechanizmow badania dostepnej
infrastruktury oraz $rodkow wsparcia dla studentow (6.1.8), jak réwniez nie ocenia w zaden sposob
szeroko rozumianego dostepu do informacji o procesie ksztalcenia (6.1.10). W ramach prac
doskonalgcych system zapewniania jakosci ksztalcenia dokonywana jest cze$ciowa autoewaluacja
(6.2.), m.in. w zakresie procedur ewaluacji infrastruktury dydaktycznej czy tez monitorowania losow
zawodowych absolwentow, jednakze wymaga ona zdecydowanej reorganizacji i usystematyzowania.
Studenci wizytowanego kierunku wykazujg si¢ niska znajomo$cig funkcjonujacego systemu
zapewniania jakos$ci ksztatcenia i jego procedur. Do wiadomosci studentow nie sg przedstawiane
analizy wynikow sesji. Studenci biora udzial w badaniu ankietowym majacym celu monitorowanie
biezacych efektow ksztatcenia i oceny zajg¢ dydaktycznych, w postaci "ankiety oceny kursu". Badanie
to nie jest przeprowadzane dla kazdej grupy i kazdego przedmiotu cyklicznie. Wyniki tych badan nie sg
publikowane, a dane uzyskane z badania nie sa podstawa dalszej analizy i poprawy jakosci ksztatcenia.
Do wiadomosci ZO PKA rowniez nie zostaly przedstawione dokumenty $wiadczace o prowadzeniu
analizy danych uzyskanych z ankiet. Natomiast badaniem, ktdre jest przeprowadzane systematycznie, a
jego wyniki opracowywane i publiczne udostepniane jest monitoring loséw zawodowych absolwentow,
prowadzony przez Biuro Promocji i Karier. Na wizytowanym kierunku funkcjonuje wiele
nieformalnych procedur, w tym zgltaszania problemow i uwag (studenci kieruja je gtownie do swoich
opiekunéw dydaktycznych danego rocznika), ale nie jest to proces sformalizowany, co w
rzeczywistosci stanowi ich atut. Gtownym zrédtem informacji dla studentéw sa strony internetowe
Wyadziatu oraz Instytutu, ktore w ich opinii sg stale aktualizowane.

Majac na uwadze opisany powyzej zakres funkcjonowania WSZJK oraz dokonang oceng jego
skutecznosci nalezy stwierdzi¢, iz system ten nie obejmuje wszystkich obszaréw kluczowych dla
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jakosci ksztatcenia. Ponadto, obowigzujace procedury nie sg w petni skuteczne i nie umozliwiajag w
odpowiednim zakresie oceny jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku, co powinno stanowié
podstawe do dziatan doskonalacych. Z tego powodu przyznanie oceny ,,znaczaco” w ramach kryterium
6 jest uzasadnione.

4. Zalecenia

e Uzupehienie WSZJK o mechanizmy umozliwiajace stale monitorowanie osiggania efektow
ksztatcenia na wszystkich etapach procesu ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania.

e Opracowanie procedury dyplomowania i zasad przebiegu egzaminu dyplomowego.

o Uzupehienie WSZJK o mechanizmy obiektywnej oceny adekwatnoSci przyjetych zasad i
metod weryfikacji efektow ksztatcenia.

e Rewizja systemu semestralnej ankietyzacji studenckiej i objecie nim kazdorazowo wszystkich
konczacych si¢ zaje¢ dydaktycznych.

e Zaleca si¢ powotanie Zespotu ds. Analizy Jako$ci Prac Dyplomowych.

Zaleca si¢ podjecie dziatah umozliwiajacych objecie procedur RPL mechanizmami
oceniajagcymi i zapewniajacymi ich jako$¢.

e Uswiadomienie studentom znaczenia procesu oceny nauczycieli i zajg¢ dydaktycznych oraz ich
roli w tym procesie.

e Widrozenie procedury i wprowadzenie zmian, ktére doprowadzg do mozliwosci realnej oceny
przez studentdw zaje¢ dydaktycznych, poziomu merytorycznego pracownikéw naukowych,
zasobow materialnych i infrastruktury dydaktycznej Jednostki.

e Zwickszenie dostepnosci analiz wynikow oceny dokonywanej przez studentow.

Modyfikacja systemu ankietyzacji w celu umozliwienia studentom wypowiadania si¢ co do
dostepnych zasobéw materialnych i srodkéw wsparcia.

o Uwzglednienie w procedurach WSZJK mechanizmoéw badajacych dostgpnos¢ i aktualnosé
informacji o procesie ksztalcenia i jego wynikach - wprowadzenie powszechnosci dokumentow
stanowiacych analizy wynikow sesji, prac Zespotu, zawierajacych wnioski plynace z zebranych
danych oraz plany zmian.

Podsumowujac, nalezy wdrozy¢ zmiany w systemie zapewniania jakosci ksztatcenia, ktore doprowadzg
do mozliwo$ci realnej oceny zaje¢, poziomu merytorycznego pracownikdw naukowych, zasobow
materialnych i infrastruktury dydaktycznej przez studentow. Nalezy réwniez podja¢ dziatania
zmierzajace do upowszechnienia wynikéw ankiet kierowanych do studentow, tak aby wnioski z nich
ptynace byly powszechnie dost¢pne, a ocena studencka byta brana pod uwage przy okresowej ocenie
nauczyciela akademickiego.

Odniesienie si¢ do analizy SWOT przedstawionej przez jednostk¢ w raporcie samooceny, w
konteks$cie wynikéw oceny przeprowadzonej przez zespol oceniajacy PKA

Mocna strona Wydziatu, shusznie podkreslong w analizie SWOT, jest wysoki potencjat kadry
naukowo-dydaktycznej, gtéwnie wypromowanej przez Wydziat — profesorowie tytularni i doktorzy
habilitowani, a takze duza aktywno$¢ i zapal mtodej kadry naukowej, ktdra gwarantuje perspektywe
rozwoju Jednostki. Nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby rowniez mtoda kadra naukowa przyczyniata
sie¢ do zwigkszenia aktywnosci publikacyjnej, obecnie stusznie eksponowanej jako staba strona
Jednostki. Na uwage zastuguje nowy budynek Instytutu Biologii przy ulicy Podchorgzych 2 i
nowoczesne wyposazenie zlokalizowanych w nim laboratoriow. W dalszym ciggu bezzwlocznych
dzialan wymaga koniecznos$¢ zintegrowania bazy lokalowej Jednostki i przeniesienie laboratoriow
zlokalizowanych w kamienicy przy ulicy Podbrzezie. Witadze Wydziatu stusznie podkres$laja, iz
pomimo nizu demograficznego obserwuje si¢ wzrastajace zainteresowanie kandydatow programami
studiow prowadzonymi na kierunku biologia, co pozwala przypuszczac, ze w nadchodzacych latach
rekrutacja na studia | stopnia zakonczy si¢ sukcesem. Stusznie zatem zaktada sie utrzymanie obecnych
form studiow.
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Dobre praktyki
W opinii Zespotu Oceniajacego PKA za dobra praktyke nalezy uznac¢ polityke kadrowa zmierzajaca do

zatrudniania mtodej kadry naukowo-dydaktycznej a takze dziatania majgce na celu integracj¢ bazy
lokalowej Jednostki, ktore przyczynia si¢ do podniesienia jakosci ksztatcenia.
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