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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

Cztonkowie:

1. dr hab. Jerzy Wojtowicz, cztonek PKA

2. dr Mariola Glowacka, ekspert PKA

3. mgr Anna Wawrzyk, ekspert wskazany przez pracodawcow

4. mgr Jakub Koziel, ekspert ds. postgpowania oceniajacego

5. Piotr Wodok, ekspert studencki

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku piclggniarstwo prowadzonym na Wydziale
Spoteczno — Medycznym Wyzszej Szkoty Planowania Strategicznego w Dabrowie Gorniczej
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacja tego kierunku
studiow odbyta si¢ po raz kolejny. Uczelnia otrzymala wowczas ocen¢ pozytywna. Oceng
dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do wynikoéw
biezgcej oceny przedstawiono na sStronie 44 niniejszego Raportu. Wizytacja zostata
przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura dotyczaca ocen
programowych dokonywanych przez Polska Komisj¢ Akredytacyjng. Byla poprzedzona
zapoznaniem si¢ Zespotu Oceniajgcego z raportem samooceny przedlozonym przez Uczelnig,
natomiast Raport Zespotu Oceniajgcego opracowano w oparciu o dokumentacj¢ przedstawiong
w toku wizytacji, w tym prac dyplomowych i etapowych, ocene zaplecza dydaktycznego, jak
réwniez spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Wydzialu, nauczycielami
akademickimi oraz studentami, a takze przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajagcy podziat zadan pomiedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow Pielggniarstwo

Poziom ksztalcenia Studia | stopnia
(studia I stopnia/studia 11 stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil ksztalcenia Praktyczny

Forma studiéw (Stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne i niestacjonarne (pomostowe)
Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal Obszar nauk medycznych, nauk o zdrowiu i
przyporzadkowany kierunek nauk o kulturze fizycznej

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru
ksztatcenia nalezy poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny Dziedzina nauk medycznych, dziedzina nauk
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza sie 0 zdrowiu/
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku medycyna

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

Liczba semestréw i liczba punktow ECTS 7 semestrow, 210 ECTS — studia stacjonarne
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi
ksztalcenia

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin 1200 godzin
praktyk

SpecjalnoSci realizowane w ramach kierunku -
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw | Licencjat pielggniarstwa

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do | 12
minimum kadrowego

Studia
Studia stacjonarne niestacjonarne
(pomostowe)
Liczba studentéw kierunku 224 134
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 3995 -

i studentéw na studiach stacjonarnych




Nazwa kierunku studiow

Pielegniarstwo

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

Praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal
przyporzadkowany do wiecej niz jednego obszaru
ksztatcenia nalezy poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktéw ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk medycznych, nauk o zdrowiu i
nauk o kulturze fizycznej

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

Dziedzina nauk medycznych, dziedzina nauk

0 zdrowiu/
medycyna

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi
ksztalcenia

4 semestry, 120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

160 godzin

Specjalno$ci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

Magister pielegniarstwa

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego

15

Studia stacjonarne

Studia
niestacjonarne

Liczba studentow Kierunku

699

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium

Ocena stopnia
spelnienia kryterium?!
Wyro6zniajaca / W pelni /

Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna

LW przypadku gdy oceny dla poszczegodlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.




Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misjg oraz .
strategia uczelni W pelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia .
zakladanych efektow ksztalcenia Zadawalajaca
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu zapewnienia .
. . W pelni
jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w W pelni
procesie ksztalcenia pe
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorz na w procesi .
yte ur astruktura wykorzystywana procesie Zadawalajaca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie W pelni
uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia p

Po zapoznaniu sie z nadestang przez WYDZIAL SPOLECZNO-MEDYCZNY Wyiszej Szkoty
Planowania Strategicznego w Dabrowie Goérniczej dokumentacjg w odpowiedzi na Raport z
wizytacji przeprowadzonej przez ZO PKA w dniach 2-3.02.2018r. podjeto decyzje o zmianie
nastepujacych ocen stopnia spetnienia kryteriéw:

Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia
—z oceny zadawalajgcej na ocene w petni;

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia - z oceny zadawalajgcej na
ocene w petni.

UZASADNIENIE:

KRYTERIUM 2. Program ksztatcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia - z oceny zadawalajacej na ocene w petni

W raporcie z wizytacji ZO PKA wskazat nastepujgce zalecenia w tym zakresie:

1. Zaleca sie zmiane usytuowania przedmiotu podstawy ratownictwa medycznego na
studiach | stopnia, aby zapewni¢ odpowiednig sekwencje przedmiotow w planie
studiow.



Odpowiedz Uczelni. Dokonano zmiany sekwencji przedmiotow, przenoszac przedmiot
»podstawy ratownictwa medycznego” na studiach | stopnia z semestru | na semestr V (zatgcznik
nr1).

Odpowiedz ZO PKA. Z odpowiedzi przestanej przez Uczelnie, wynika, ze poprawnie dokonano
zmian w planie studiéw przesuwajgc przedmiot ,podstawy ratownictwa medycznego” do
realizacji w V semestrze (Zatacznik 1), co zapewnia wtasciwg sekwencyjnos$é przedmiotéw.
Zalecenie zostato zrealizowane.

2. Zaleca sie weryfikacje liczby punktow ECTS przypisanych do poszczegélnych
moduléw na poziomie studiow I stopnia zgodnie z obowigzujacymi standardami i
faktycznym nakladem pracy studenta.

Odpowiedz Uczelni. Zweryfikowano liczbe punktow ECTS na poziomie studiow I stopnia.
Cykl ksztalcenia skrocono z 7 do 6 semestrow, 180 ECTS, zgodnie ze standardem
ksztalcenia oraz zaleceniami pokontrolnymi. Nowy plan studiéw bedzie obowiazywal od
naboru 2018/2019 (zalacznik nr 1).

Odpowiedz ZO PKA. Uczelnia poinformowala, Ze dokonala przedmiotowej zmiany
Uchwalg Nr 02/05/2018 Senatu Wyzszej Szkoly Planowania Strategicznego w Dabrowie
Gorniczej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie: zatwierdzenia planow studiow i programow
ksztalcenia obowigzujacych na studiach I i II stopnia dla studentéw rozpoczynajacych
ksztalcenie od roku akademickiego 2018/2019 na kierunku Pielegniarstwo. Czas trwania
studiow zostal skrécony z 7 do 6 semestrow. Przypisano za kazdy semestr po 30 punktéw
ECTS, lacznie za tok studiow 180 ECTS, w tym do poszczegolnych modulow: A. Nauki
Podstawowe - 16 ECTS, B. Nauki spoteczne - 16 ECTS, C. Nauki w zakresie podstaw opieki
pielegniarskiej - 43 ECTS, Nauki w zakresie opieki specjalistycznej - 100 ECTS, Egzamin
dyplomowy - 5 ECTS. W ramach ECTS przypisanych do poszczegolnych uwzgledniono 55
ECTS za zajecia praktyczne oraz 30 ECTS za praktyki zawodowe). Zalecenie zostalo
zrealizowane.

3. Zaleca si¢ umozliwienie studentom osiaganie zalozonych efektow ksztalcenia z
mikrobiologii, genetyki, parazytologii i biochemii w warunkach laboratoryjnych
oraz w warunkach symulowanych z podstaw pielegniarstwa i badan fizykalnych.

Odpowiedz Uczelni. Zalecenie to zostalo zrealizowane. Tuz po kontroli w dniu 25 lutego
2018 r. podpisalismy umowe najmu z Centrum Medycznym Wielkoszynski (zalacznik nr
2). Dr hab. T. Wielkoszynski wchodzi w sklad minimum kadrowego na kierunku
pielegniarstwo, a Centrum Medyczne, ktorego jest wlascicielem, miesci si¢ w poblizu
siedziby Uczelni i posiada wysoko wyspecjalizowane laboratorium biochemii, w ktorym
nasi studenci beda odbywa¢ zajecia (¢wiczenia z biochemii). W laboratorium znajduja sie
trzy pomieszczenia (o powierzchni okolo 100 m?), w ktorych jednorazowo moze ¢wiczy¢
grupa 15 studentow. Jednoczesnie Uczelnia tworzy Pracowni¢ Nauk Podstawowych, gdzie
studenci beda realizowa¢ ¢wiczenia z biochemii, mikrobiologii i parazytologii oraz
genetyki. Pracownia miesci¢ si¢ bedzie w obecnej pracowni biochemii oraz w znajdujacej
si¢ obok likwidowanej pracowni pediatrycznej. Na potrzeby pracowni mikrobiologii i
parazytologii zostanie zakupiony wymagany sprzet.

Obecnie w Uczelni w ramach projektu unijnego POWER.0503.00-00-0071/17 pn. ,,Rozwdj
jakosci ksztalcenia praktycznego w Wyzszej Szkole Planowania Strategicznego poprzez



utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej” powstaje Monoprofilowe
Centrum Symulacji Medycznej (MCSM), gdzie w warunkach symulowanych odbywac si¢
beda zajecia z podstaw pielegniarstwa i badan fizykalnych oraz z pielegniarstw opieki
specjalistycznych. W MCSM znajdowac¢ si¢ beda pracownie: sala opieki pielegniarskiej
(sala wysokiej wiernosci), sala symulacji z zakresu ALS, sala symulacji z zakresu BLS, sala
¢wiczen umiejetnosci pielegniarskich, sala ¢wiczen umiejetnosci technicznych. Szczegoly
wyposazenia wymienionych pracowni zamieszczono w odpowiedzi na zalecenia dotyczace
kryterium 7.

Odpowiedz ZO PKA. Z odpowiedzi i dokumentacji przestanej przez Uczelni¢ wynika, ze
¢wiczenia z biochemii beda realizowane w wynajetych laboratoriach i pracowniach oraz w
uruchamianej przez WSPS Pracowni Nauk Podstawowych. Uczelnia przedstawila skan
umowy najmu z Centrum Diagnostyki Laboratoryjnej (CDL) Tomasz Wielkoszynski i
Marcin Furmanski Spolka Jawna z dnia 25.02.2018 r. wskazujac w przeslanym
wyjasnieniu, Ze Centrum bedzie stanowilo baze do realizacji efektow ksztalcenia w ramach
¢wiczen z biochemii. Umowa nie zawiera informacji o udostepnionym wyposazeniu CDL
TW | MFE. Wyzsza Szkola Planowania Strategicznego deklaruje to wyposazenie w
przedmiotowym piSmie z dnia 05.07.2018 r. w ramach wyjasnien do kryterium 2 i
kryterium 7 Raportu. Jednak Wynajmujacy, tj. Centrum Diagnostyki Laboratoryjnej
Tomasz Wielkoszynski i Marcin Furmanski Spélka Jawna w zadnym dokumencie
formalnym nie potwierdzilo posiadania i wynajecia opisanego sprzetu. Dostarczony przez
Uczelni¢ material fotograficzny Centrum oraz informacje zamieszczone na stronie
www.wielkoszynski.pl pozwalaja na czeSciowa ocene wizualng wynajmowanych
pomieszczen CDL TW i MF. Uzyczone pomieszczenia maja charakter laboratorium
Swiadczacego uslugi diagnostyczne powigzane z realizacjg Swiadczen zdrowotnych, z
jednym stanowiskiem do pobierania materialu biologicznego oraz blatami ze sprzetem do
jego analizy. WSPS deklaruje rowniez, Ze zostanie utworzona Pracownia Nauk
Podstawowych, gdzie studenci beda realizowa¢ ¢wiczenia z biochemii, mikrobiologii i
parazytologii oraz genetyki.

Wg wyjasnien Uczelni zajecia z podstaw pielegniarstwa, badan fizykalnych i pielegniarstw
specjalistycznych beda realizowane w uruchamianym Monoprofilowym Centrum
Symulacji Medycznej w ramach projektu unijnego POWER.0503.00-00-0071/17 pn.
»Rozwdj jakosci ksztalcenia praktycznego w Wyiszej Szkole Planowania Strategicinego
poprzez utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej”. Zalecenie zostalo
zrealizowane.

4. Zaleca si¢ przeanalizowanie powtarzalnosci tresci ksztalcenia na obu poziomach
ksztalcenia oraz zmian¢ treSci ksztalcenia na studiach II stopnia w ramach
przedmiotéw: propedeutyka neurologii, epidemiologia i prewencja zakazen,
elementy prawa medycznego i prawa pacjenta, anestezjologia z elementami
medycyny ratunkowej.

Odpowiedz Uczelni. Zweryfikowano tresci ksztalcenia na studiach II stopnia z
przedmiotéow propedeutyka neurologii, epidemiologia i prewencja zakazen, elementy
prawa medycznego i prawa pacjenta, anestezjologia z elementami medycyny ratunkowej,
poszerzajac sylabusy o nowe wzbogacone tresci ksztalcenia, znacznie wykraczajace poza
tresci ksztalcenia na studiach I stopnia. Od roku akademickiego 2018/2019 przedmioty te
uchwalg Senatu (zalacznik nr 1) zostang zastapione przez nowe przedmioty, realizujgce
efekty ksztalcenia wlasciwe dla standardow studiow II stopnia: Pielegniarstwo
onkologiczne i onkologia. Nowoczesne techniki w profilaktyce wad wrodzonych.



Odpowiedz ZO PKA. Z przedstawionej przez Uczelni¢ informacji wynika, Ze ma ona
charakter deklaracji, za wyjatkiem zmian w planie zaj¢¢, w ktorym uwzgledniono nowe
przedmioty: Pielegniarstwo onkologiczne i onkologie oraz Nowoczesne techniki w
profilaktyce wad wrodzonych, a wykreslono Propedeutyke neurologii, Epidemiologie i
prewencje zakazen, Elementy prawa medycznego i prawa pacjenta, Anestezjologie z
elementami medycyny ratunkowej. Zalecenie zostalo zrealizowane.

5. Zaleca si¢ weryfikacje i aktualizacje literatury 10-letniej i starszej w sylabusach do
wszystkich przedmiotéow.
Odpowiedz Uczelni. Zaktualizowano literatur¢ podstawowa i uzupeliajaca we wszystkich
sylabusach, tak oby najstarsze pozycje literatury nie przekraczaly 10 lat, pozostawiajac
starsze pozycje jedynie w przypadku literatury, ktora nie utracila swojej wartosci
merytorycznej, a nie byla wznawiana.
Odpowiedz ZO PKA. Wyjasnienie Uczelni ma charakter deklaracji. Zalecenie zostato

zrealizowane.

6. Zaleca si¢ uwzglednienie w planie studiéw I stopnia zaje¢ z wychowania fizycznego
jako przedmiotu nieobowiazkowego
Odpowiedz Uczelni. W planie studiow I stopnia ujeto zajecia z wychowania fizycznego jako
przedmiot nieobowiazkowy, gwarantujac jednoczesnie studentom mozliwos¢ realizacji tego
przedmiotu w trybie indywidualnym (zalacznik nr 1).

Odpowiedz ZO PKA. Zgodnie z informacje otrzymang od Uczelni i przestanym planem studiéw
pierwszego stopnia (Zatacznik nr 1) na kierunku Pielegniarstwo studenci bedg mieli zapewniong
mozliwos¢ dobrowolnego udziatu w zajeciach wychowania fizycznego poczawszy od roku
akademickiego 2018/2018 w wymiarze 15 h w kazdym semestrze, tj. 90 h w cyklu ksztatcenia.
WSPS zadeklarowata tryb indywidualny zajeé. Zalecenie zostato zrealizowane.

7. Zaleca sie rezygnacje z formy zaje¢ bez udzialu nauczyciela na studiach II stopnia
zgodnie ze standardami ksztalcenia.
Odpowiedz Uczelni. Na studiach II stopnia uchwala Senatu zrezygnowano z zaj¢¢ bez
udzialu nauczyciela, dostosowujac do standardu ksztalcenia. Zmiana w planie ksztalcenia
dotyczy naboru 2018/2019 (zalacznik nr 3).
Odpowiedz ZO PKA: Uczelnia dokonata stosownych zmian w przestanym Planie studiow Il

stopnia na kierunku pielegniarstwo od naboru 2018/2019 (nie uwzgledniajac zaje¢ bez udziatu
nauczyciela) (Zatgcznik nr 3). Zalecenie zostato zrealizowane.
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8. Zaleca si¢ poszerzenie zakresu metody E-learning poza udostepnianiem studentom
prezentacji i treSci programowych online.

Odpowiedz Uczelni. Aktualnie studenci maja bezposredni dostep do platformy e-
learningowej z glownej strony internetowej Uczelni. Od roku akademickiego 2018/2019 w
tej formie zajeé¢ studentom beda nie tylko udostepniane prezentacje i treSci programowe z
poszczegolnych przedmiotow, lecz réwniez beda realizowane wyklady i seminaria on-line,
z mozliwoscia uzyskiwania na biezaco informacji zwrotnej od studentow; bedzie to
realizowane w ramach tzw. webinaru. Aktualnie trwaja prace nad jego wdrozeniem i
przygotowaniem wybranych wykladowcow do prowadzenia zaje¢ w tej formie.

Odpowiedz ZO PKA. Z odpowiedzi przestanej przez Uczelnie wynika, ze WSPS od roku
akademickiego 2018/2019 bedzie realizowata wyktady i seminaria metodg E-learningu, przy
czym nie okreslita przedmiotéw i liczby godzin przypisanych do tej formy, zaréwna w planie

studidw 1, jak i Il stopnia. Uczelnia deklaruje, ze wybrani wyktadowcy zostang przeszkoleni w

zakresie prowadzenia zaje¢ metoda E-learningu. Zalecenie zostato zrealizowane.

9. Zaleca si¢ weryfikacje zasad rekrutacji na kierunek pielegniarstwo na studia I i II
stopnia oraz ich poszerzenie poza formalna analize dokumentéw z uwzglednieniem
kryteriow projakosciowych zapewniajacych pelna przejrzystos¢ zasad
rekrutacyjnych, dobér kandydatéw posiadajacych wiedz¢ i umiejetnosci na
poziomie niezbednym do osiagniecie zalozonych efektow ksztalcenia oraz
zapewniajacych rowne szanse kandydatom.

Odpowiedz Uczelni. Dokonano weryfikacji zasad rekrutacji na studiach I i II stopnia,
wprowadzajac dodatkowe kryteria. Przyjecia kandydatow na kierunek ,,pielegniarstwo”
na I rok studiow stacjonarnych pierwszego stopnia odbywa si¢ w ramach limitow przyjec,
ustalonych przez Senat dla kierunkow i wydzialow. Postepowanie kwalifikacyjne na studia
odbywac¢ si¢ bedzie na podstawie zlozonych dokumentow oraz rozmowy kwalifikacyjnej;
rozmowa kwalifikacyjna ma wyjasni¢, czy kandydat na studia pielegniarskie posiada
odpowiednie predyspozycje do wykonywania tego zawodu. Z rozmowy kwalifikacyjnej
moga by¢ zwolnione osoby o udokumentowanej dzialalno$ci w ramach wolontariatu w
placowkach stuzby zdrowia. O przyjeciu na studia decydowac bedzie kolejnos¢ zlozonych
dokumentow (do wyczerpania limitu) oraz wynik rozmowy kwalifikacyjnej. Pierwszenstwo
w przyjeciu na studia beda mieli laureaci i finaliSci olimpiad. Po zakonczeniu post¢gpowania
kwalifikacyjnego komisja rekrutacyjna sporzadza liste osob przyjetych na studia oraz
powiadamia kandydatow o podjetych decyzjach. Ostateczny termin skladania
dokumentow ustalany jest corocznie przez Senat Uczelni. Zasady skladania dokumentow
oraz ich wykaz sa publikowane na stronie internetowej Uczelni w zakladce Rekrutacja.
Kandydaci, ktérzy ukonczyli szkole Srednia za granica, moga rowniez ubiegaé sie o
przyjecie na I rok studiow, jezeli posiadane przez nich Swiadectwo dojrzalosci uprawnia do
podjecia studiow wyzszych w Polsce. Niezbedne jest potwierdzenie ekwiwalencji
zagranicznego Swiadectwa dojrzalosci z polskim Swiadectwem. Powyzsze nie dotyczy
Swiadectwa dojrzalosci ,,matury miedzynarodowej”. Kandydaci legitymujacy si¢ ,,maturg
miedzynarodowq” maja obowigzek dostarczy¢ swiadectwo dojrzalosci do 15 wrzesnia, a
przed terminem postepowania kwalifikacyjnego zaswiadczenie o zdaniu egzaminu
dojrzalosci. Od kandydatow na Kkierunek ,pielegniarstwo” oczekuje si¢ znajomosci
zagadnien wlasciwych dla przedmiotow stanowiacych podstawe kwalifikacji na tym
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kierunku oraz znajomosci obcego jezyka nowozytnego. Szczegdlnie przydatne w dalszym
toku studiow sa kompetencje w zakresie biologii, fizyki i chemii. Ponadto od kandydatow
na Kkierunek ,pielegniarstwo” oczekuje si¢ zainteresowania biezacymi sprawami
spolecznymi i ochrony zdrowia. Kandydatow kierunku Pielegniarstwo powinna cechowa¢
empatia, wrazliwo$¢ na cierpienie innych, zZyczliwos$¢, uczciwosé, przestrzeganie zasad
etyki, kreatywnos¢, rzetelno$¢ oraz umiejetno$¢ pracy w zespole. Podstawa formalng
przyjecia na studia na kierunek pielegniarstwo pierwszego stopnia sa nastepujace
dokumenty: wypelnione podanie do Rektora o przyjecie na studia, kserokopia Swiadectwa
dojrzalo$ci, w przypadku nowej matury réwniez Swiadectwo ukonczenia szkoly (oryginal
do wgladu), zdjecia formatu 35 mm x 45 mm, na jasnym tle, zgodnie z wymogami
stosowanymi przy wydawaniu dowodow osobistych, opisane na odwrocie imieniem i
nazwiskiem — 4 sztuki, kserokopia dowodu osobistego, zaswiadczeniem lekarskie o braku
przeciwwskazan do podjecia nauki na kierunku pielegniarstwo.

Na studia I stopnia niestacjonarne — pomostowe, dla dyplomowanych pielegniarek moze zostac¢
przyjeta osoba, ktora posiada dyplom pielegniarki/pielggniarza uzyskany w liceum medycznym
lub medycznym studium zawodowym. Podstawa przyjecia na studia pomostowe bedzie ztozenie
kompletu dokumentéw. W przypadku studidéw pomostowych podstawa formalng przyjecia na
studia sg nastepujace dokumenty: wypetnione podanie do Rektora o przyjecie na studia,
kserokopia §wiadectwa dojrzatosci, w przypadku nowej matury réwniez §wiadectwo ukonczenia
szkoty (oryginal do wgladu), kserokopia dyplomu pielegniarki/ pielggniarza lub
poloznej/potoznego (oryginat do wgladu), kserokopia prawa wykonywania zawodu pielggniarki/
pielegniarza — lub potoznej/potoznego (jezeli posiada) (oryginat do wgladu), kserokopie
certyfikatow 1 zaswiadczen ukonczenia kurséw: kwalifikacyjnych, doskonalgcych,
specjalistycznych lub ukonczenia specjalizacji (oryginatl do wgladu) kserokopia aktualnej
ksigzeczki zdrowia, zdj¢cia formatu 35 mm x 45 mm, na jasnym tle, zgodnie z wymogami
stosowanymi przy wydawaniu dowodow osobistych, opisane na odwrocie imieniem i
nazwiskiem — 4 sztuki, kserokopia dowodu osobistego, zaswiadczeniem lekarskie o braku
przeciwwskazan do podjecia nauki na kierunku pielegniarstwo.

Dla kandydatow na studia II stopnia - zostaty zaostrzone rygory przyjecia. Kryteria rekrutacji,
zawarte w regulaminie przyje¢, zostaly poszerzone o nastepujgce kryteria: aktywnos$¢ o
charakterze naukowym (udokumentowany udziat w studenckim kole naukowym, publikacje,
udziat w konferencjach naukowych), wspolpraca z organizacjami pozytku publicznego o
charakterze medycznym, w tym wolontariat, dorobek naukowy, $rednia ocen ze studiow I
stopnia.

Odpowiedz ZO PKA. Zgodnie z ww. wyjasnieniami Uczelnia zaplanowata zmiane kryteriéw
rekrutacyjnych zapewniajgcych weryfikacje projakos$ciowg w przyjeciu na studia | stopnia
stacjonarne i tzw. pomostowe oraz studia Il stopnia. Zobowigzanie to ma charakter deklaracji.
Zalecenie zostato zrealizowane.

10. Zaleca si¢ okreslenie jednoznacznych zasad postepowania w przypadku sytuacji
konfliktowych w Uczelni oraz zachowan nieetycznych i niezgodnych z prawem ze
strony studentow i pracownikow.

12



Odpowiedz Uczelni. Uzupelniono kodeks etyki studenta oraz kodeks etyki nauczyciela
akademickiego o jednoznaczne zasady postepowania w przypadku sytuacji konfliktowych
w Uczelni (zalacznik nr 4).

Odpowiedz ZO PKA. Uczelni w przeslanym Kodeksie Etyki Nauczyciela w rozdziale
Przepisy koncowe informuje, ze ,,1. W sprawie naruszania zasad postepowania wynikajgcych
z Kodeksu nauczyciel akademicki podlega uczelnianej komisji dyscyplinarnej ds. nauczycieli
akademickich. 2. W sytuacjach nieokreslonych postanowieniami Kodeksu nauczyciel
akademicki powinien postgpowaé zgodnie 7z przepisami ustawy z dnia 27 lipca 2005 roku —
wPrawo o szkolnictwie wyiszym” z poZniejszymi zmianami, statutem, regulaminem uczelni,
uchwatami i zarzqdzeniami organow WSPS. Zapisy te maja charakter ogélny. Zalecenie
zostalo zrealizowane.

11. Zaleca si¢ przygotowanie w jezyku angielskim pelnego programu ksztalcenia i calej
dokumentacji procesu ksztalcenia dla oferty studiow anglojezycznych.
Odpowiedz Uczelni. Program studiédw i cata dokumentacja toku studiow zostata

przettumaczona na jezyk angielski i udostepniona studentom (zatgcznik nr 5).

Odpowiedz ZO PKA. Z przestanej przez WSPS informacji wynika, Ze jest ona deklaracja
Uczelni. Uczelnia przedstawita kopie Regulaminu studiow, Regulaminu egzaminu
dyplomowego oraz karty przedmiotow w jezyku angielskim. Zalecenie zostalo zrealizowane.

KRYTERIUM 7: Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia z oceny zadawalajgce;j
na ocene w petni

W raporcie z wizytacji ZO PKA wskazat nastepujgce zalecenia w tym zakresie:

1. Nalezy rozszerzy¢ baze Uczelni o laboratoria do nauki przedmiotow mikrobiologia,
parazytologia, genetyka oraz biochemia.

Odpowiedz Uczelni. Tuz po kontroli PKA, w dniu 25 lutego 2018 roku Uczelnia podpisala
umowe¢ 0 wynajem laboratorium biochemii znajdujacym si¢ w Centrum Medycznym dr
hab. Wielkoszynskiego. Laboratorium posiada trzy pomieszczenia (o powierzchni okotlo
100 m2), w ktorych jednorazowo moze ¢wiczy¢ grupa 15 studentow. Laboratorium
wyposazone jest m.in. w: spektrofotometr Epoll; analizator hematologiczny Yumizen
H500; analizator; biochemiczny Flexor — Selectra E; wirowki laboratoryjne (4 szt.);
cieplarka; szuszarka laboratoryjna; mikroskopy optyczne; mikroskop fluorescencyjny
Axiscope 2; czytnik plytek ELISA; pluczka plytek ELISA; miernik promieniowania
gamma do metod RIA i IRMA; wytrzgsarka laboratoryjna; pipety automatyczne jedno i
wielokanalowe; autoklaw; aparat do otrzymywania wody ultraczystej -+
analizatorimmunochemiczny ChorusTrio; laznia wodna; zamrazarki i lodowki.
Dotychczasowa pracownia nauk podstawowych zostaje uzupelniona o sasiadujace z nia
pomieszczenie, w ktorym poprzednio znajdowala si¢ pracownia pediatryczna. Pracownia
zostala doposazona w wymagany sprzet, dzieki czemu bedg tam prowadzone ¢wiczenia z
mikrobiologii i parazytologii oraz genetyki (zalacznik nr 2). Pracownia mikrobiologii,
parazytologii oraz genetyki zostanie wyposazona m.in. w nast¢pujacy sprzet: Dygestorium

13



— | szt.; Aparat Kocha - 1 szt.; Suszarki — 1 szt.; Cieplarki — 2 szt. + Autoklawy — 2 szt.;
Lodowki — 2 szt.; Wytrzasarki — 2 szt.; L.aznia wodna - 1 szt.; Wirowka - 1 szt. + Komora
ciepla — sterylizator — 1 szt.; Dejonizatory — 2 szt.; Mikroskopy — 15 szt.; Lampy
bakteriobdjcze — 4 szt.; Komora ciepta — suszenie szkla — 1 szt.; Klimatyzatory — 2 szt.;
Komora laminarna - 1 szt.; Wagi - 2 szt.; pH-metr mikrokomputerowy — 3 szt.; Pipety
automatyczne — 4 szt., Termometry — 12 szt.; Dozowniki - 2 szt.; Densytometr — 1 szt.;
Konduktometr - 1 szt.; Czujnik konduktometryczny — 1 szt.; Termohigrometr — 1 szt.;
Komputery - 3 szt.; Wzorce i materialy odniesienia: roztwory Wzorcowe, Wzorce masy,
szczepy wzorcowe, wzorzec McFarlanda, wzorzec konduktometryczny, termometr
wodoszczelny.

Jednocze$nie po kontroli PKA, w dniu 13 marca 2018 roku Uczelnia poszerzyla baze
dydaktyczna o dwupietrowy budynek szkolny w Dabrowie Gorniczej przy ul. Wojska
Polskiego 52, o powierzchni uzytkowej 2495 m2. Znajduje si¢ w nim 18 sal dydaktycznych
plus aula na 250 osob, w tym trzy sale polaczone ze soba zintegrowanym systemem
prezentacji audiowizualnej.

Podkreslamy takze, ze Uczelnia oprécz wymienionych obiektow, posiada dwa wlasne
budynki: przy ul. KoScielnej 6 (siedziba glowna Uczelni) oraz przy ul. Koscielnej 19. W celu
zapewnienia odpowiednich warunkéw nauczania, Uczelnia wynajmuje takze
pomieszczenia w budynku Technicznych Zakladéw Naukowych (aula o powierzchni 350
m2 na 300 osob, 10 sal dydaktycznych) oraz dwie aule po 300 m2 i 10 sal dydaktycznych w
sasiadujacym z Uczelnia budynku Zespolu Szkol Ogolnoksztalcacych Nr 2 w Dabrowie
Gorniczej (zalacznik nr 2).

Odpowiedz ZO PKA. Analogicznie jak w Kryterium 2, pkt.3. Zalecenie zostato zrealizowane.

2. W pomieszczeniu obecnie wykorzystywanym do nauki przedmiotéw podstawowych
nalezy bezwzglednie usunac¢ przeterminowane, nieuzywane odczynniki.
Odpowiedz Uczelni. Zalecenie zostalo zrealizowane: przeterminowane i nieuzywane
odczynniki zostaly protokolarnie zutylizowane.
Odpowiedz ZO PKA. Uczelnia zadeklarowala, ze zutylizowala przeterminowane i
nieuzywane odczynniki, co zostalo zaprotokolowane. Zalecenie zostalo zrealizowane.

3. Nalezy uzupekli¢ wyposazenie o niezbedne odczynniki oraz preparaty sluzgce do
nauki przedmiotow podstawowych.

Odpowiedz Uczelni. Zalecenie zostalo zrealizowane: wyposazenie uzupelniono o niezbedne
odczynniki oraz preparaty stuzace do nauki mikrobiologii i parazytologii oraz genetyki, a
takze biochemii.
Odpowiedz ZO PKA. Z przeslanych przez Uczelni¢ wyjasnien wynika, ze zostaly
doposazone pracownie do nauki przedmiotow podstawowych, w tym mikrobiologii,
parazytologii, genetyki i biochemii. Informacja ta ma charakter deklaracji WSPS.
Zalecenie zostalo zrealizowane.

4. Zaleca si¢ zapewnienie pracowni specjalistycznych zgodnie z wytycznymi
KRASzM/KRASZzPIP.
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Odpowiedz Uczelni. Uczelnia pozyskata srodki unijne na Monoprofilowe Centrum Symulacji
Medycznej obejmujgce pracownie: sala opieki pielggniarskiej (sala wysokiej wiernosci), sala
symulacji z zakresu ALS, sala symulacji z zakresu BLS, sala ¢wiczen umiejetnosci
pielegniarskich, sala ¢wiczen umiejetnos$ci technicznych. Sale te zostang wyposazone m.in. w:
Sala opieki pielegniarskiej: wysokiej klasy symulator dziecka, wysokiej klasy symulator pacjenta
dorostego, wysokiej klasy symulator dziecka, stanowisko sterowania, 16zko na stanowisko
intensywnej terapii — 2 szt., wozek reanimacyjny dla dzieci w wyposazeniem, inkubator
otwarty, wozek reanimacyjny z wyposazeniem, defibrylator manualny z funkcja AED, panel
medyczny z doprowadzonymi mediami, pompa strzykawkowa, pompa infuzyjna objetosciowa,
respirator, ssak prozniowy lub elektryczny, zestaw drobnego sprzetu medycznego — 2 zestawy,
zestaw mebli medycznych, zestaw wyposazenia prezentacyjnego i komunikacyjnego, kozetka
lekarska, lampa zabiegowa. Sala symulacji z zakresu ALS: zaawansowany fantom ALS osoby
dorostej, zaawansowany fantom ALS dziecka, zaawansowany fantom ALS niemowlg, plecak
ratowniczy, defibrylator, zestaw drobnego sprzetu medycznego. Sala symulacji z zakresu BLS:
fantom BLS dorostego — 2 szt., fantom BLS dziecka — 2 szt., fantom BLS niemowlgcia - 2 szt.,
defibrylator automatyczny — treningowy AED — 2 szt., zestaw drobnego sprzg¢tu medycznego.
Sala ¢wiczen umiejetnosei pielegniarskich: zaawansowany fantom pielggnacyjny pacjenta
dorostego — 2 szt., zaawansowany fantom pielggnacyjny pacjenta starszego, panel t6zkowy z
wybranymi mediami, t6Zko szpitalne ortopedyczne, stanowisko do iniekcji, lampa zabiegowa,
16zko pacjenta domowe, aparat EKG, zestaw do profilaktyki przeciwodlezynowej, szafka
przytozkowa, wdzek reanimacyjny z wyposazeniem, wozek transportowy, wozek inwalidzki,
zestaw sprzetu do pielegnacji 1 higieny pacjentow w tym migdzy innymi mobilny system
pielggnacji pacjenta, wozek prysznicowy, podnosnik, ssak elektryczny, zestaw drobnego sprzetu
medycznego, 16zko szpitalne specjalistyczne z przechytami bocznymi. Sala ¢wiczen
umiejetnosci technicznych: trenazer — nauka zabezpieczenia drég oddechowych dziecko,
trenazer — nauka zabezpieczenia drég oddechowych dorosty, trenazer — nauka zabezpieczenia
drog oddechowych niemowlg, trenazer — dostepy donaczyniowe obwodowe — 3 szt., trenazer

— dostep doszpikowy, trenazer — iniekcje domig$niowe — 2 szt., trenazer — iniekcje
§rodskorne — 2 szt., trenazer — cewnikowanie pecherza/wymienne, trenazer — badanie
gruczotlu piersiowego, trenazer — konikotomia, fantom noworodka pielgegnacyjny, fantom

noworodka do nauki dostgpu naczyniowego, fantom wczesniaka, model pielegnacji stomii,
model pielggnacji ran, model pielggnacji ran odlezynowych, model do zaktadania zgl¢bnika,
zestaw drobnego sprzetu medycznego.

Doposazenie istniejacych pracowni, rozszerzenie bazy pracowni specjalistycznych, a
takze pracowni z zakresu nauk podstawowych, wynajem dodatkowego budynku do realizacji
wyktadow 1 ¢wiczen audytoryjnych, uzupehienie sprz¢tu do pracowni — pozwoli na peina
realizacje wszystkich efektow ksztalcenia ujetych w standardzie ksztatcenia. Liczba nowych sal
wyktadowych i éwiczeniowych jest wystarczajaca dla liczby studentow kierunku pielegniarstwo.

Odpowiedz ZO PKA. Wg wyjasnien Uczelni wyposazenie zostanie uzupelnione zgodnie z
wytycznymi KRASzM/KRASzPiP w ramach umowy na uruchamiane Monoprofilowego
Centrum Symulacji Medycznej w ramach projektu unijnego POWER.0503.00-00-0071/17
pn. ,,Rozwdj jakosci ksztalcenia praktycznego w Wyzszej Szkole Planowania Strategicznego
poprzez utworzenie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej”. Zalecenie zostalo
zrealizowane.

Tabela 1
‘ Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
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Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze¢Sciowa

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

W pelni

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w
procesie ksztalcenia

W pelni
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4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridow oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wlasciwych dla
kierunku studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna z misjg oraz strategiag rozwoju
Uczelni. Misja Wyzszej Szkoly Planowania Strategicznego (WSPS) jest systematyczny wzrost
poziomu jakosci $wiadczonych ustug edukacyjnych zaréwno dla studentow, jak i otoczenia
zewngtrznego. WSPS dazy do wyksztalcenia absolwentow, ktdrzy oprocz gruntownej wiedzy
zdobedg umiejetnosci praktyczne, pozwalajgce na podjgcie pracy w rdznych sektorach zycia
gospodarczego i spotecznego, zgodnie z oczekiwaniami pracodawcow. Koncepcja ksztatcenie
na kierunku pielegniarstwo uwzglednia przekazywanie wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na
rozwigzywaniu problemow zawodowych oraz rozwija krytycyzm, myslenie naukowe,
kreatywno$¢ 1 przekonanie o koniecznosci cigglego samoksztatcenia. Uczelnia ktadzie nacisk na
ksztattowanie postaw przysztych pielegniarek 1 pielegniarzy w zakresie kultury oraz
poszanowania obyczajow akademickich w atmosferze wolno$ci, réwnosci 1 zasad
wspotpartnerstwa. Wydziat Spoteczno-Medyczny wdraza model wyksztatcenia uprawniajacego
do wykonywania zawodu zaufania publicznego warunkowanego specyficznymi normami
etycznymi.

W zatozeniach koncepcji ksztalcenia uwzgledniono m.in. przekazywanie studentom
nowoczesne] wiedzy medycznej oraz umiejetnosci praktycznych, niezbednych w pozniejszej
pracy zawodowej.

Programy ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo uwzglgdniaja metody dydaktyczne
aktywizujace studentow na zajeciach poprzez: wykorzystanie nowoczesnych technologii w
nauczaniu, elementéw symulacji procesow klinicznych oraz orientacj¢ zaje¢ klinicznych na
samodzielnos¢ zawodowa absolwentow.

W celu przygotowania studenta do rozwigzywania trudnych sytuacji klinicznych i
zapewnienia bezpieczenstwa pacjentom w sylabusach do przedmiotow Uczelnia przedstawita
roznorodno$¢ oferty ksztalcenia np. nauczanie problemowe, prowadzenie czgsci zajeé z
wykorzystaniem trenazerow 1 symulatoréw niskiej, posredniej 1 wysokiej wiernosci,
wprowadzenie egzaminu dyplomowego na studiach | stopnia z wykorzystaniem elementow
egzaminu standaryzowanego OSCE.

Interesariusze zewngetrzni, tj. konsultanci wojewodzcy w dziedzinach pielegniarstwa,
przedstawiciele pracodawcow 1 Okregowej Izby Pielggniarek i Poloznych uczestnicza w
dostosowywanie programow oraz metod ksztalcenia do potrzeb rynku pracy poprzez udziat w
opracowywaniu 1 ewaluacji programéw ksztatcenia oraz doskonaleniu procesu dydaktycznego.
Koncepcja ksztatcenia uwzglednia kompetencje zawodowe pielggniarki/pielegniarza opisane w
przepisach krajowych oraz europejskich. Zgodnie z koncepcja ksztatcenia oparta o obowigzujace
standardy i uwzgledniajaca potrzeby krajowego i europejskiego rynku pracy Uczelnia realizuje
program ksztalcenia pozwalajacy na osiggniecie standardowych efektow ksztalcenia oraz
wdrozyta umiedzynarodowienie kierunku pielegniarstwo uruchamiajac studia anglojezyczne.

Dla realizacji spdjnosci przyjetej koncepcji ksztalcenia z misjg Uczelni, Uczelnia
zatrudnia wykwalifikowang 1 do$wiadczong kadre posiadajaca do$wiadczenie praktyczne
zdobyte poza Uczelnig, gwarantujaca zdobycie przez studentow umiejetnosci i kompetencji
niezbgdnych do wykonywania zawodu pielegniarki. Wprowadzita ankiety praktyk, anonimowa
ocen¢ opiekundéw praktyk, zapewnita obecno$¢ przedstawicieli studentéw we wszystkich
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powolanych na wydziale komisjach 1 zespotach zwigzanych z jakos$cig ksztatcenia 1
doskonaleniem programow ksztatcenia.

Plany rozwoju kierunku pielegniarstwo uwzgledniaja dynamiczng progresje
pielegniarstwa, gldéwnie zwigzang z poszerzaniem zakresu kompetencji i samodzielnos$ci
pielegniarki, wymagajacych interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniajg takze
konieczno$¢ dostosowania ksztatcenia do potrzeb studentow i spoleczenstwa, odpowiadajac tym
samym na potrzeby interesariuszy zewnetrznych.

1.2. Z uwagi na profil praktyczny ocenianego kierunku prowadzone w Uczelni nieliczne badania
naukowe zwigzane sg ze $wiadczeniami zdrowotnymi realizowanymi przez pielegniarki i
dotyczg profilaktyki chorob, problemow pielggnacyjnych w rdznych stanach klinicznych, jakosci
zycia chorych oraz opieki nad osobami starszymi. Projekt badawczy nt. Zespotu kruchosci u
pacjentow z niewydolnoscig serca jest zwigzany z efektami ksztatcenia na ocenianym kierunku
studiow. Whnioski z projektu wprowadzono do tresci ksztalcenia w ramach pielggniarstwa
kardiologicznego na studiach Il stopnia.

1.3. Efekty ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo dla studiow stacjonarnych | stopnia, studiow
niestacjonarnych, tzw. pomostowych oraz dla studiow Il stopnia, uwzgledniajag uniwersalne
charakterystyki | stopnia okre$lone w Ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki Il stopnia okre§lone
W Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4
— poziomy 6 — 8 (Dz. U. z 2016 r. poz. 1594.) oraz sg zgodne ze standardami ksztalcenia
okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa WyzZszego z dnia 9 maja 2012
roku (Dz. U. z 2012 r., poz. 631, zal. nr 4) w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkéw
studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacji, pielegniarstwa 1 potoznictwa i jego
nowelizacja z dnia 11 sierpnia 2016 r. (Dz.U. z 24.08.2016, poz. 1332).

Efekty ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo zostaty przyjete Uchwala Senatu
04/04/2017 Wyzszej Szkoty Planowania Strategicznego w Dabrowie Gorniczej z 10 kwietnia
2017 r. w sprawie zatwierdzenia efektow ksztatcenia dla kierunku pielggniarstwo (studia I i Il
stopnia) o profilu praktycznym w Wyzszej Szkole Planowania Strategicznego w Dabrowie
Gorniczej. Kierunek pielgegniarstwo, zgodnie ze standardami ksztalcenia zostat
przyporzadkowany do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk medycznych 1 nauk o zdrowiu oraz
nauk o kulturze fizycznej. Senat wskazal dziedziny: nauki o zdrowiu i nauki medyczne,
dyscypling medycyna, jako te, do ktérych odnosza si¢ kierunkowe efekty ksztatcenia. Zaktadane
do osiagnigcia efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku studiow oraz moduty zaje¢ sg zgodne
z obowigzujacymi standardami oraz stanowig podstawe do tworzenia programu studiow | i Il
stopnia o profilu praktycznym. Efekty ksztatcenia sg spdjne odpowiednio dla studiow | stopnia
2 61 Il stopnia z 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji, s sformutowane w sposob zrozumiaty
1 umozliwiajg stworzenie systemu ich weryfikacji w odniesieniu do wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Zaktadane efekty ksztalcenia prowadza do uzyskania prawa
wykonywania zawodu pielegniarki oraz pozwalajg na podjecie pracy w tym zawodzie na
obszarze Unii Europejskiej zgodnie z Dyrektywa 2013/55/UE Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 12 listopada 2013 (Dz. Urz. UE. L 354) zmieniajagca Dyrektywe 2005/36 WE w sprawie
uznawalnos$ci kwalifikacji.

Efekty ksztatcenia przypisane do jezyka angielskiego na studiach | stopnia umozliwiajg
osiggnigcie poziomu B1 i na studiach Il stopnia poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Zaktadane efekty ksztatcenia na studiach I stopnia zostaty okreslone
dla catego kierunku studidw i1 poszczegdlnych modutow zaje¢ tj. nauki podstawowe, nauki
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spoteczne, nauki podstaw opieki pielggniarskiej 1 nauki opieki specjalistycznej. Efekty
ksztatcenia dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych zostaty przypisane do nauk w zakresie
podstaw opieki pielegniarskiej i nauk w zakresie opieki specjalistycznej oraz umozliwiaja
zdobycie przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych wtasciwych dla
zakresu pracy pielegniarki i podjecia dalszego ksztatcenia.

Program ksztalcenia na studiach II stopnia zawiera ogolne i specyficzne efekty
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktore zostaty przypisane
do poszczegdlnych modutow i przedmiotéw. Efekty ksztalcenia na studiach niestacjonarnych 11
stopnia zostaty okreslone dla catego kierunku studiéw i poszczegdlnych modutow zajec tj.
wybranych zagadnien z zakresu nauk spolecznych, nauk w zakresie opieki specjalistycznej.
Efekty ksztatcenia dla zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych przypisano do modutu nauk w
zakresie opieki specjalistycznej i umozliwiaja osiggniecie specjalistycznych umiejgtnosci
zawodowych 1 kompetencji spotecznych wymaganych w pracy pielegniarki 1 okreslonych w
Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 28 lutego 2017 roku w sprawie rodzaju i zakresu
swiadczen zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych
przez pielggniarke albo potozna samodzielnie bez zlecenia lekarskiego (Dz. U z 2017, poz. 497).

Opis efektow ksztalcenia na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku
pielegniarstwo zostal opracowany w wersji papierowej i elektroniczne;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Plany rozwoju ocenianego kierunku bazuja na analizie potrzeb otoczenia spoteczno-
gospodarczego i rynku pracy. Analiza odbywa si¢ w ramach nieformalne;j, ale stalej wspotpracy
1 komunikacji bezposredniej z interesariuszami zewnetrznymi.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku pielgegniarstwo jest spdjna z misjg i strategia rozwoju
Uczelni. Przyjeta koncepcja znajduje potwierdzenie w opracowanych programach ksztatcenia, w
ktorych zawarto tre$ci wskazujace na dostosowanie programow do potrzeb rynku pracy i
obowigzujacych przepisow prawnych wykonywania zawodu pielggniarki. Zgodnie z nowelizacja
Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z 2015 r. w programach ksztatcenia zawarte zostaty
tresci 1 efekty ksztalceni dotyczace ordynacji lekéw, wyrobéw medycznych i1 Srodkéw
specjalnego przeznaczenia Zywieniowego.

W przyjetej koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku Uczelnia, zaktada zapewnienie
dobrej jako$ci ksztalcenia, wykorzystanie wynikow badan zgodnie z zatozeniami Evidence
Based Practice Nursing, doskonaleniu programu ksztatcenia, r6znorodno$¢ oferty ksztalcenia
np. nauczanie problemowe, wykorzystanie symulacji oraz przeprowadzanie egzaminéw
czastkowych 1 dyplomowego z wykorzystaniem elementéw egzaminu standaryzowanego OSCE
(Objective Structured Clinical Examinationa) zalecanego w standardach ksztatcenia.

Nalezy podkresli¢ aktywny wudzial w procesie ustalania koncepcji ksztatcenia
interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli, studentow) 1 interesariuszy zewngtrznych
(przedstawicieli zaktadow opieki zdrowotnej 1 konsultantow wojewddzkich w dziedzinach
pielggniarstwa) ktorzy sa zaangazowani w prace programowe i doskonalenie procesu
dydaktycznego, np. Konsultanta Wojewodzkiego ds. Pielegniarstwa Epidemiologicznego.
Udziat interesariuszy w tworzeniu koncepcji ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo znajduje
potwierdzenie w przedstawionych podczas wizytacji dokumentach.

Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych na
stacjonarnych studiach | stopnia, studiach niestacjonarnych tzw. pomostowych i
niestacjonarnych studiach II stopnia uwzgledniaja pelny zakres efektow ksztalcenia zawarty w
zatgczniku nr 4 do Rozporzadzenia MNiSW w sprawie standardow ksztalcenia dla kierunkow
studiow: lekarskiego, lekarsko - dentystycznego, farmacji, pielggniarstwa i potoznictwa z dnia
9 maja 2012 r. z p6zniejszymi zmianami.
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Efekty ksztatcenia sg sformutowane w sposéb jasny, zrozumiaty i umozliwiajacy ich
weryfikacje.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwoS¢ osiagni¢cia zakladanych efektow

ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Studia stacjonarne | stopnia na kierunku pielegniarstwo o profilu praktycznym trwajg 7
semestrow. Ogolna liczba godzin ksztalcenia wynosi 4720 1 obejmuje zajecia:

. teoretyczne — 1695 godzin (od naboru 2017/2018), 1725 godzin (od naboru 2016/2017),
1850 godzin, w tym 90 godzin Blended learning (od naboru 2015/2016)

. praktyczne — 1100 godzin,

. praktyki zawodowe — 1200 godzin,

. samoksztatcenie (zajecia bez udzialu nauczyciela akademickiego) — 725 godzin (od
naboru 2017/2018), 695 godzin (od naboru 2016/2017), 570 godzin (od naboru 2016/2017).
Ogodlna liczba punktow ECTS przyporzadkowana do przedmiotow na studiach I stopnia wynosi
210.

Program ksztatcenia obejmuje moduty w zakresie:

A. Nauk podstawowych (anatomia, fizjologia, patologia, genetyka, biochemia i biofizyka,
radiologia, farmakologia, mikrobiologia i parazytologia), ktore tacznie obejmuja 480 godzin
ksztatcenia (na 480 godz. standardowych) 1 19 pkt. ECTS (od naborow: 2017/2018; 2016/2017)
lub 21 pkt. ECTS (od naboru 2015/2016) na 16 pkt. ECTS okreslonych dla tej grupy efektow
ksztatcenia.

B. Nauk spotecznych (psychologia, socjologia, pedagogika, prawo, zdrowie publiczne, filozofia
1 etyka zawodu pielggniarki), ktore tacznie obejmujg 480 godzin ksztalcenia (na 480 godz.
standardowych) 1 19 pkt. ECTS, w tym 120 godzin j¢zyka angielskiego, ktéremu przypisano 4
pkt. ECTS. Po ukonczeniu zaje¢ z jezyka angielskiego student osigga poziom bieglosci Bl
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. Nalezy podkresli¢, ze standardowa
liczba ECTS dla tej grupy efektow ksztatcenia wynosi 16 pkt. w standardach ksztatcenia.

C. Nauk w =zakresie podstawowej opieki (podstawy pielegniarstwa, promocja zdrowia,
podstawowa opieka zdrowotna, dietetyka, badania fizykalne, badania naukowe w
pielegniarstwie, zajecia fakultatywne do wyboru: zakazenia szpitalne, jezyk migowy, promocja
zdrowia psychicznego), ktére lacznie obejmuja 600 godzin ksztalcenia (na 600 godz.
standardowych) i 28 pkt. ECTS (od naboréw: 2017/2018; 2016/2017) lub 16 pkt. ECTS (od
naboru 2015/2016) na 24 pkt. ECTS okreslonych dla tej grupy efektow ksztatcenia w standardach
ksztatcenia.

D. Nauk w zakresie opieki specjalistycznej (choroby wewngetrzne i pielggniarstwo internistyczne,
pediatria 1 pielggniarstwo pediatryczne, chirurgia i pielggniarstwo chirurgiczne, potoznictwo,
ginekologia 1 pielggniarstwo polozniczo-ginekologiczne, psychiatria 1 pielggniarstwo
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psychiatryczne, anestezjologia i pielegniarstwo w zagrozeniu zycia, rehabilitacja i pielggnowanie
niepetnosprawnych, neurologia i pielegniarstwo neurologiczne, geriatria i pielggniarstwo
geriatryczne, opieka paliatywna, podstawy ratownictwa medycznego), ktore tacznie obejmuja
860 godzin ksztatcenia (na 860 godz. standardowych) i 40 pkt. ECTS (od naborow: 2017/2018;
2016/2017) lub 16 pkt. ECTS (od naboru 2015/2016) na 34 pkt. ECTS okreslonych dla tej grupy
efektow ksztalcenia.

Program przewiduje wybor jednego z trzech przedmiotéw wskazanych w obowigzujacym
standardzie tj.: zakazenie szpitalne, j¢zyk migowy i promocja zdrowia psychicznego, ktorym
przypisano 2,5 ECTS.

Program przewiduje od naborow: 2017/2018; 2016/2017 - 725 godzin ksztalcenia bez
udziatu nauczyciela, w tym w ramach nauk: podstawowych (A) - 120 godzin, spotecznych (B) -
105 godzin, podstawy opieki pielegniarskiej (C) - 200 godzin i opieki specjalistycznej (D) - 300
godzin. Natomiast od naboru 2015/2017 odpowiednio: 570 godz. zaje¢ bez udziatu nauczyciela,
w tym A - 30 godz.; B - 120 godz.; C - 190 godz.; D - 230 godz. Program ksztatcenia od roku
akademickiego 2015/2016 — uwzglednia 90 godz. Blended learning dla osiggnigcia efektow
ksztatcenia w grupie A. Od roku akademickiego 2016/2017 ta forma zajeé nie jest realizowana
na studiach pierwszego stopnia.

Za przygotowanie pracy dyplomowej student otrzymuje 5 pkt. ECTS.

Zajecia praktyczne (ZP) (1100 godzin) poprzedzone s3 zajeciami teoretycznymi i
¢wiczeniami w pracowni umiejetnosci pielegniarskich. Zajecia praktyczne realizuja nauczyciele
akademiccy z prawem wykonywania zawodu pielegniarki, do$wiadczeniem zawodowym i
dydaktycznym.

Praktyka zawodowa (PZ) (1200 godzin) jest realizowana po zakoficzeniu zaj¢é
teoretycznych i praktycznych. Opiekunami praktyk zawodowych sa pielegniarki zatrudnione w
miejscu realizacji praktyki zawodowej. Dobor opiekundéw dokonywany jest na podstawie
opracowanych kryteriow.

Plan studiow | stopnia nie przewiduje zaje¢ z wychowania fizycznego jako przedmiotu
niecobowigzkowego.

Catkowita liczba godzin ksztatcenia, liczba godzin w poszczegdlnych modutach, liczba
godzin zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych, ktérg student moze uzyska¢ w catym cyklu
ksztatcenia oraz w poszczegdlnych modulach jest zgodna z zapisami standardéw ksztatcenia
okreslonych dla kierunku pielggniarstwo.

Program ksztalcenia przygotowany przez Uczelni¢ dla studiéw I stopnia nie uwzglgdnia
wigkszej liczby godzin ani szerszych efektow ksztatcenia niz okreslone w standardach (Zatacznik
Nr 4 Rozporzadzenia). Roéwniez treSci ksztalcenia, formy i metody realizacji zaje¢ nie
wykraczajg poza standardowe i1 nie stanowig dodatkowego obcigzenia pracg studenta. Takze
zakres zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych jest analogiczny jak w cyt. standardach.
Zajecia praktyczne (ZP) i praktyki zawodowe (PZ) odbywaja si¢ w podmiotach podstawowych
poziomow referencyjnych pozwalajacych na osiggniecie przez studentéw standardowych
efektow ksztatcenia, dlatego realizowane w nich ksztatcenie praktyczne nie wymaga wigkszego
naktadu pracy studenta. Uczelnia przedtuzyla czas ksztatcenia z sze$ciu do siedmiu semestréw,
przy takim samym jak standardowe obcigzenie pracg studenta. Stad niezasadne jest
zwiekszenie liczby pkt. ECTS przypisanych do poszczegolnych grup tresci ksztalcenia.

Na studiach I i Il stopnia Uczelnia realizuje praktyki zawodowe zgodnie z wytycznymi
standardow ksztalcenia, zarowno w zakresie liczby godzin, jak i miejsc pozwalajacych na
osiggnigcie przez studentow standardowych efektow ksztatcenia. Liczba miejsc do obywania
praktyk zawodowych jest adekwatna do liczby studentow. Opiekunowie posiadaja minimum
roczne doswiadczenie zawodowe 1 sg zatrudnieniu w miejscu odbywania PZ.
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Dodatkowo od roku akademickiego 2016/2017 studenci kierunku pielegniarstwo studiow
I stopnia maja mozliwos¢ uczestniczenia w projekcie Program praktyk zawodowych w
panstwowych wyzszych szkotach zawodowych (faktycznie w pierwszej edycji 13,15% studentow
I11 I roku, w drugiej edycji 40,35% studentow 11 i Il roku). Natomiast od roku akademickiego
2017/2018 w projekcie Poprawa jakosci ksztalcenia na kierunku pielegniarstwo drogg do
zwiekszenia ilosci absolwentow (faktycznie 88,1% studentoéw I roku, 45,1% studentéw II roku
oraz 30,2% studentow III roku studiow). Oba projekty obejmuja zajecia ponadstandardowe,
ktore nie dotycza wszystkich studentéw stad nie moga skutkowaé zwiekszeniem liczby
ECTS ponad standardowa.

Uczelnia w ramach oferty anglojezycznych studiow I stopnia ksztatci 21 studentow, w
tym 12 z Ukrainy oraz 9 polskich. Dla tej formy studiow opracowano dwa sylabusy w jezyku
angielskim, tj. do przedmiotow: fizjologia oraz podstawy pielegniarstwa. Pozostale dokumenty
sa dostepne tylko w jezyku polskim: program, plan studiéw, sylabusy innych przedmiotéow
oraz__dokumenty zwiazane z procesem ksztalcenia (Projekt ,, Realizacja studiow
Pielegniarstwo [ stopnia w jezyku angielskim” w ramach Dzialania 3.3 Umiedzynarodowienie
polskiego szkolnictwa wyzszego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspolfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu).

Cykl studiow anglojezycznych przewiduje 4720 godzin zaje¢ teoretycznych i
praktycznych, w tym 660 godzin zaje¢ bez udzialu nauczyciela. Program tych studiéw spetnia
wymagania standardow ksztatcenia. Dodatkowo w ramach ww. projektu studenci zagraniczni w
tzw. szkole letniej uczestniczg w zajeciach z jezyka polskiego — 40 godzin, medycznego jezyka
angielskiego — 40 godzin, historii Polski —20 godzin, kultury wspotczesnej i zwyczajow w Polsce
— 20 godzin.

Program ksztalcenia na studiach I stopnia umozliwia realizacj¢ zaktadanych efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zawiera ogoélne i
specyficzne efekty ksztalcenia przyporzadkowane do 4 moduléw 1 do poszczegélnych
przedmiotéw. Do kazdego przedmiotu opracowano sylabus, ktéry zawiera: nazwe przedmiotu,
nazwe jednostki prowadzacej przedmiot, czas realizacji (semestr, rok), cele, formy zaje¢, efekty
ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, wraz z kryteriami ich
weryfikacji, warunki 1 forme zaliczenia przedmiotu z podanymi kryteriami, ogodlng liczbe
punktow ECTS oraz bilans punktéw ECTS w oparciu o oszacowanie naktadu pracy studenta,
literature podstawowa 1 uzupetniajaca. Roznorodno$¢ 1 kompleksowos¢ tresci ksztalcenia
zapewnia mozliwo$¢ osiggnigcia przez studentow wszystkich zakladanych w programie efektow
ksztalcenia. Dla zapewnienia aktualno$ci nauczanych tresci literatura 10-letnia i starsza
wymaga weryfikacji we wszystkich sylabusach.

Sekwencja przedmiotow jest prawidlowa, za wyjatkiem przedmiotu podstawy
ratownictwa medycznego, ktory zaplanowano na I roku, w 11 semestrze w trakcie kontynuacji
podstaw pielegniarstwa (realizowanych w I i II semestrze), przed chirurgig i pielggniarstwem
chirurgicznym (realizowang w III 1 IV semestrze), chorobami wewngetrznymi 1 pielggniarstwem
internistycznym (realizowanymi w III i IV semestrze), pediatria i pielggniarstwem
pediatrycznym (realizowang w V i1 VI semestrze).

Realizacja zaje¢ rozpoczyna si¢ od ksztalcenia w zakresie nauk podstawowych,

humanistycznych, spotecznych i podstaw opieki pielegniarskiej, w tym opieki nad cztowiekiem
zdrowym. Nastepnie realizowane sg zajecia z podstaw opieki i1 opieki specjalistyczne;.
Zajecia prowadzone sg w formie wyktadow, ktore stanowig 20,76% wszystkich zajec, ¢wiczen -
11,33% (w tym z jezyka angielskiego - 2,53%), seminariow - 3,81%, zaje¢ praktycznych -
23,31%, praktyk zawodowych - 25,42% oraz samoksztatcenia - 15,36%. Proporcje te zapewniajg
realizacj¢ zaplanowanych efektow ksztalcenia.
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Studia I stopnia, tzw. pomostowe w trybie niestacjonarnym. Studia w zaleznosci od cyklu
ksztatcenia trwaja dwa (poziom: A, C, D) lub trzy semestry (poziom B). Liczba realizowanych
godzin wynosi odpowiednio: A — 1160 godzin, B — 2410 godzin, C-1984 godzin, D-670 godzin,
zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie
szczegotowych warunkow prowadzenia studiow dla pielegniarek i potoznych, ktore posiadajg
swiadectwo dojrzatosci i ukonczyly liceum medyczne lub szkote policealng albo szkote
pomaturalng, ksztatcgcqg w zawodzie pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2012 r., poz.770).
Ksztalcenie realizowane w ramach studiow tzw. pomostowych spetnia wymagania standardow
ksztatcenia.

Wyktady odbywajg si¢ dla studentéw catego roku danego kierunku i poziomu, natomiast
seminaria w grupach 8-10 osob. Cwiczenia w pracowniach umiejetno$ci pielegniarskich i badan
fizykalnych w grupach 7-8 osobowych, a zaj¢cia praktyczne i praktyki zawodowe w grupach
studenckich 3-4 osobowych oraz 4-8 osobowych w zaleznosci od specjalnosci oddziatu lub
poradni zgodnie z wytycznymi Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego.
Cwiczenia kliniczne na studiach |l stopnia sa realizowane w grupach 6 osobowych. Liczebno$é
grup studenckich zostata okre§lona Uchwata 16/04/2017 Senatu WSPS z dnia 10 kwietnia 2017
r. w sprawie rodzajow zaje¢ dydaktycznych i liczebnosci grup studenckich od roku
akademickiego 2017/2018. Taka liczebno$¢ zapewnia realizacj¢ zaplanowanych efektow
ksztatcenia.

W celu osiagnigcia zalozonych efektow ksztalcenia zajecia sg realizowane w rdéznych
formach: wyktady, ¢wiczenia w pracowniach umiej¢tnosci, ¢wiczenia kliniczne, seminaria,
zajecia praktyczne, praktyki zawodowe oraz stosowane sg rozne metody ksztalcenia, w tym
glownie aktywizujace tj.: metody problemowe, przypadkow, sytuacyjne. Trafnos¢,
kompleksowos¢, réznorodnos¢ i specyficzno$é stosowanych metod ksztalcenia umozliwia
osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia dla poszczegolnych modutéw i catego
programu studiéw, w tym réwniez efektow obejmujacych umiejetnosci zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym, a w przypadku studiéw Il stopnia takze kierowania zespotami.
Program 1 zasady realizacji zaj¢¢ na kierunku pielggniarstwo okreslone sa w sylabusach do
przedmiotéw, w tym rowniez praktyk zawodowych. Realizacja efektow ksztatcenia w zakresie
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych w warunkach naturalnych jest poprzedzone ich
ksztattowaniem w warunkach symulowanych — w pracowniach umiejetnosci pielggniarskich.
Niedostateczne wyposazenie pracowni umiejetnosci pielegniarskich utrudnia pelna
realizacje efektow ksztalcenia w__warunkach symulowanych w ramach podstaw
pielegniarstwa i badan fizykalnych. Uczelnia nie umozliwia osiagni¢cia w_pelni
zakladanych efektow ksztalcenia w zakresie mikrobiologii, parazytologii oraz biochemii,
poniewaz studenci nie wykonuja czynnosci w laboratoriach i pracowniach, a jedynie w
salach wykladowych, ktore nie posiadaja niezbednego wyposazenia.

Zaliczenie osigganych efektow ksztalcenia nastgpuje w Dzienniku Ksztalcenia
Praktycznego, ktory otrzymuje kazdy student na I roku studiéw I stopnia.

Studia I stopnia konczg si¢ egzaminem dyplomowym 1 uzyskaniem tytutu licencjata
pielegniarstwa.

Studia Il stopnia na kierunku pielggniarstwo o profilu praktycznym trwaja 2 lata (4
semestry). Sg realizowane tylko w trybie niestacjonarnym. Ogdlna liczba godzin ksztalcenia -
1300 godzin z przyporzadkowanymi 120 punktami ECTS. Liczba godzin w poszczegdlnych
formach wynosi:
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- zajecia teoretyczne — wg planu 1037 godzin, co stanowi 79,76% realizacji wszystkich zaje¢, w
tym: wyktady — 517 godzin (39,77), ¢wiczenia - 400 godzin (30,77%), konwersatoria— 15 godzin
(1,15%), E-learning - 75 godzin (5,77%), zajecia bez udziatu nauczyciela — 66 godzin (5,88%),
- zajecia praktyczne — 67 godzin, co stanowi 5,15% realizacji wszystkich zajec,

- praktyki zawodowe — 160 godzin, co stanowi 12,31% realizacji wszystkich form zaj¢¢.

W_programie ksztalcenia na studiach II stopnia na Kierunku pielegniarstwo
uwzgledniono 66 godzin zaje¢ bez udzialu nauczyciela co jest niezgodne z obowiazujacymi
standardami. Jedna z form ksztalcenia jest rowniez E-learning. Zgodnie z informacja
uzyskana od nauczycieli i studentow ta forma zajeé jest realizowana poprzez udostepnianie
studentom materialdéw merytorycznych online.

Program ksztatcenia obejmuje dwa moduty (A i B):

A. Wybrane zagadnienia w zakresie nauk spotecznych (teoria pielggniarstwa, pielggniarstwo
europejskie, zarzadzanie w pielegniarstwie, badania naukowe w pielggniarstwie, dydaktyka
medyczna, podstawy psychoterapii, podstawy prawa medycznego), ktore tgcznie obejmujag 210
godzin i 17 pkt. ECTS;

B. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej (nowoczesne techniki diagnostyczne, intensywna
terapia i pielegniarstwo w intensywnej opiece medycznej, pielggniarstwo specjalistyczne:
(opieka pielegniarska w chorobach przewlektych nerek, opieka pielegniarska w chorobach
przewlektych ukladu oddechowego, opicka pielggniarska nad chorym z cukrzyca, opieka
pielggniarska nad chorym z przetoka jelitowa, opieka pielggniarska nad chorym ze schorzeniami
naczyn, pielegnowanie pacjenta z ranami przewlektymi, opieka pielegniarska nad chorym na
stwardnienie rozsiane, opieka pielegniarska nad pacjentem z chorobami krwi, opieka
pielegniarska nad chorym psychicznie i jego rodzing), ktdre tacznie obejmujg 215 godzin i 18
pkt. ECTS.
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W ramach godzin do dyspozycji uczelni zostaty wprowadzone przedmioty z grupy A i B

jako:

- obowigzkowe:

Modut - Przedmioty kliniczne: chirurgia rekonstrukcyjna i plastyczna, transplantologia,
toksykologia kliniczna, gerontologia z elementami geriatrii, podstawy okulistyki, wirusologia i
immunologia, propedeutyka chirurgii dziecigcej, choroby zakazne, neurochirurgia, kardiologia i
kardiochirurgia), ktére obejmuja 190 godzini 16 ECTS.

Modut - Wybrane zagadnienia z zakresu nauk spolecznych: medycyna spoteczna, pedagogika
spoteczna, elementy orzecznictwa i ubezpieczen spolecznych, statystyka medyczna i analiza
danych, zarzadzanie jako$cig w ochronie zdrowia, ekonomia i finanse sektora ochrony zdrowia,
zagrozenia cywilizacyjne a zdrowie czlowieka, marketing ustug zdrowotnych, ktére obejmuja
135 godzin i 10 ECTS.

- do wyboru:

Nauki z zakresu opieki specjalistycznej:

Modut I: farmakologia kliniczna, receptura i gospodarka lekami — 50 godzin, 4 ECTS,

Modut II: pielegniarstwo w chirurgii dziecigcej, pielegniarstwo kardiologiczne, pielggniarstwo
neonatologiczne, pielggniarstwo w transplantologii — 200 godzin, 8 ECTS,

Modut III: opieka dtugoterminowa, opieka paliatywna, tanatologia, rehabilitacja neurologiczna
w pediatrii, nowoczesne substytuty skory w leczeniu ran - 100 godzin, 8 ECTS,

Modut IV: propedeutyka neurologii, anestezjologia z elementami medycyny ratunkowej - 50
godzin, 4 ECTS.

Student alternatywnie moze wybrane z powyzszych moduldow zastagpi¢ wybranym
modutem lub modutami, tj.:

Modul V: aspekty prawne wykonywania zawodu pielegniarki: prawo pracy, prawa pacjenta
prawo spotek handlowych — 50 godzin, 4ECTS,

Modut VI: organizacja i funkcjonowanie stuzb sanitarno-epidemiologicznych, epidemiologia i
prewencja zakazen, organizacja pracy pielegniarki epidemiologicznej - 50 godzin, 4 ECTS.

Z grupy przedmiotow do wyboru kazdy student wybiera 4 lub 5 przedmiotow, ktore
stanowig tacznie 300 godzin 1 24 ECTS.

W ramach zaj¢¢ do wyboru uwzgledniono Modut I: farmakologia kliniczna, receptura i
gospodarka lekami — 50 godzin, 4 ECTS dla studentow, ktérzy nie ukonczyli kursu
specjalistycznego ordynowania lekow (art. 15 a ust.2 z dnia 15 lipca 2011 roku o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2016 r. poz.1251) lub sg absolwentami studiéw pierwszego
stopnia rozpoczetych przed naborem 2016/2017. Studenci wybieraja 2 wskazane przedmioty.

Jezyk angielski obejmuje 90 godzin, ktéremu przypisano 7 ECTS i umozliwia osiagnigcie
poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

Praktyki zawodowe obejmuja 160 godzin w ramach modutu nauk specjalistycznych,
ktorym przypisano 8 ECTS.

Za przygotowanie pracy i egzamin magisterski przypisano 20 ECTS.

Czes¢ oferowanych tresci ksztalcenia, w tym w ramach godzin przeznaczonych do
dyspozycji Uczelni, nie spelnia standardéw, gdyz dotycza one studiéw | stopnia. Tresci
ksztalcenia wskazane w sylabusach czterech przedmiotow stanowia powtorzenie tresci z
poziomu studiow I stopnia na kierunku pielegniarstwo, tj.: uwzglednione w planie studiow
1l stopnia:

1. propedeutyka neurologii zawiera tresci realizujace efekty ksztalcenia z poziomu
studiow | stopnia (AW3, AW20, AW21, AU6, AU8, AU12, DW1, DW5-DW14,
DW?25, DW29, DW37-DW40) i stanowiace powtorzenie tresci z sylabusa neurologii
i pielegniarstwa neurologicznego na studiach I stopnia;
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2. epidemiologia i prewencja zakazen — przypisane tresci realizuja efekty ksztalcenia
wskazane w standardzie dla I poziomu studiow (BW20, BW25. BU1, BU20-BU23,
CW13-CW16, CU37-CU38) i sa powtdrzeniem tresci z promocji zdrowia i zdrowia
publiczneqo;

3. elementy prawa medycznego i prawa pacjenta - zawiera tresci realizujace efekty
ksztalcenia z poziomu studiéw I stopnia (BW19-BW23, BW36, BW43-BW45, BU17,
BU18, BU20, BU22, BU23, BU27-BU30) i stanowiace powtorzenie tresci z sylabusa
prawo na studiach | stopnia;

4. anestezjologia z elementami medycyny ratunkowej — przypisane tresci realizuja
efekty ksztalcenia wskazane w standardzie dla 1 poziomu studiow (DW1, DW2,
DW4, DW40, DW45, DW46, DU14-DU17, DU21) i sa powtorzeniem tresci z
anestezjologii i pielegniarstwo w_zagrozeniu zycia oraz podstaw ratownictwa
medyczneqo.

Catkowita liczba godzin ksztalcenia, liczba godzin w poszczegdlnych modutach, liczba
godzin zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych oraz liczba punktéw ECTS, ktorg student
moze uzyska¢ w catlym cyklu ksztalcenia i w poszczegdlnych modutach jest zgodna z
zaleceniami zawartymi w standardach ksztatcenia okre$lonych dla kierunku pielgegniarstwo.
Harmonogram zaje¢¢ dydaktycznych, na studiach I i II stopnia realizowanych w trybie
stacjonarnym i niestacjonarnym jest zgodny z zasadami higieny procesu nauczania.

W poréwnaniu do catosciowej liczby godzin dydaktycznych: wyklady stanowig —
39,77%, ¢wiczenia - 30,77%, konwersatoria — 1,15%, E-learning - 5,77%, zajecia bez udziatu
nauczyciela — godzin 5,88%, zajecia praktyczne — 5,15% i praktyki zawodowe - 12,31%.
Lektoraty z jezyka angielskiego stanowig 9,15%. Wprowadzona w planie studiow forma zajeé
bez udzialu nauczyciela (niezgodnie ze standardami ksztalcenia) oraz sposob realizacji
ksztalcenia metoda E-learning jedynie przez udostepnianie studentom prezentacji i tresci
programowych online ograniczaja osiagniecie przez studentéw zalozonych efektéow
ksztalcenia. Wystepuje niezgodnos$¢ zapisow w_programie studiow z rzeczywistym
wykorzystaniem E-learningu, co potwierdzili rowniez studenci.

Liczebnos$¢ grup studenckich okresla Uchwata 16/04/2017 Senatu WSPS z dnia 10
kwietnia 2017 r. w sprawie rodzajow zaje¢ dydaktycznych 1 liczebnosci grup studenckich od
roku akademickiego 2017/2018. Trafnos¢ doboru i zroznicowanie form zaje¢ dydaktycznych
oraz proporcja liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebno$é grup
studenckich w poszczegdlnych formach zaje¢ umozliwiaja osiagnigcie efektow ksztalcenia
wiasciwych dla profilu praktycznego studiéw Il stopnia.

Miejscem ksztalcenia praktycznego na kierunku pielggniarstwo na studiach II stopnia sa
oddziaty specjalistyczne w podmiotach leczniczych, z ktérymi Uczelnia podpisata umowy i
porozumienia.

Kazdy przedmiot ma opracowany sylabus, podobnie jak na studiach I stopnia. Tresci
ksztalcenia sg tylko czeSciowo spojne z zalozonymi efektami ksztalcenia. Niektore efekty
nie moga by¢ w pelni zrealizowane gdyz tresci przedmiotow:_propedeutyka neuroloqii,
epidemiologia i prewencja zakazen, elementy prawa medycznego i prawa pacjenta,
anestezjologia z elementami medycyny ratunkowej, dotycza zakresu studiéow I stopnia.
Ponadto_realizacje efektow ograniczaja zajecia bez udzialu nauczyciela ktérych nie
przewiduja standardy ksztalcenia oraz zajecia prowadzone w_formie E-learningowej
uwzgledniajace wylacznie prezentacje tresci programowych online.

Studia koncza si¢ egzaminem magisterskim. Zasady przeprowadzenia egzaminu
magisterskiego zostaty okreslone w regulaminie dyplomowania.

WSPS zapewnia studentom ksztalcenie zgodne z ich indywidualnymi potrzebami,
rowniez dotyczy to studentéw niepetnosprawnych oraz realizacji indywidualnego toku studiow.
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Podmioty, w ramach ktérych organizowane i realizowane sg praktyki zawodowe
podlegaja ocenie zgodnie z Kryteriami doboru placéwki do prowadzenia zaje¢ praktycznych i
praktyk zawodowych na kierunku Pielegniarstwo i charakterystykg zawartg w arkuszu Placowka
szkolenia praktycznego.

Dla zapewnienia sprawnego przebiegu procesu ksztatcenia praktycznego studentow
powolano Kierownika Zaktadu Praktyk Zawodowych i Koordynatora Praktyk Zawodowych.

Studenci po zakonczeniu praktyk oceniajg placowke szkoleniowg i przebieg praktyki
zawodowej.

Regulamin studiow wskazuje na uznanie efektow ksztatcenia w przypadku organizacji -
Indywidualnego trybu studiowania - student moze studiowa¢ wedtug indywidualnego programu
studiow w trybie: Indywidualnego Planu Studiow lub Indywidualnej Organizacji Studiow.
Dziekan Wydzialu wyznacza opiekuna naukowego dla studenta ksztalcacego si¢ trybem
indywidualnym,

Studenci otrzymuja szerokie wsparcie ze strony nauczycieli akademickich oraz oséb
prowadzacych zajecia praktyczne w szpitalach.

Nauczyciele akademiccy przekazuja w czasie zaje¢ wiele dodatkowych materiatéw,
dzigki ktorym zachgcaja studentow do samodzielnego zdobywania wiedzy. Studenci pozytywnie
zaopiniowali takg form¢ wsparcia w procesie uczenia si¢.

Rzecznik Osob Niepelnosprawnych, podejmuje dzialania zmierzajace do zapewnienia
rownych szans realizacji procesu ksztalcenia przez studentow bedacych osobami
niepetnosprawnymi. Student moze wnioskowa¢ o wsparcie w formie Indywidualnego Planu
Studiow zgodnie z zapisami w Regulaminie Studiéow. Ze wzgledu na charakter wizytowanego
kierunku aktualnie na wizytowanym kierunku nie studiuja osoby ze znaczng
niepelnosprawnoscia. Jednostka w miare potrzeb moze zaopatrzy¢ studenta w niezbedny sprzet
utatwiajacy nauke, m.in. specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, dyktafon itp. Majac na
wzgledzie przedstawione formy wsparcia oraz dotychczasowe do§wiadczenia jednostki nalezy
uzna¢ poziom wsparcia dla oséb niepelnosprawnych jako odpowiedni.

2.2. Uczelnia stosuje przejrzysty system oceny efektow ksztalcenia, umozliwiajacy weryfikacje
zaktadanych efektéw ksztalcenia na kazdym etapie ksztatcenia. Zasady oceny studentow okresla
Regulamin Studiow.

W sylabusach do przedmiotéw zamieszczone sg szczegdtowe 1 obiektywne kryteria oceny
w zakresie efektow wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Zgodnie z Regulaminem studiow kryteriami weryfikacji efektow ksztalcenia sa
zaliczenia/zaliczania z ocena, ktérym podlegaja ¢wiczenia, seminaria, zajecia praktyczne i
praktyki zawodowe oraz egzaminy. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia wraz z kryteriami
zamieszczone sg w sylabusach do kazdego przedmiotu. Weryfikacja osiagnigcia zalozonych
efektow ksztalcenia przebiega w etapach obejmujacych weryfikacje biezaca, czastkowa i
koncowa. Stosowane sg rozne metody weryfikacji osiggniecia efektéw ksztalcenia; w zakresie
wiedzy: egzaminy ustne (standaryzowane i niestandaryzowane), egzaminy pisemne: eseje,
raporty, testy wielokrotnego wyboru MCQ, testy wielokrotnej odpowiedzi MRQ, test typu
TAK/NIE, uzupetnien i dopasowan; w zakresie umiej¢tnosci: egzamin praktyczny, elementy
Obiektywnego Strukturyzowanego Egzaminu Klinicznego (OSCE), realizacja zleconego
zadania, projekt, prezentacja; w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja przez opiekuna i
samoocena studenta.

Weryfikacja biezaca obejmuje odpowiedzi ustne, kolokwia, referaty, eseje, raporty i
opisy studium przypadku 1 jest przeprowadzana przez nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne. Weryfikacje czastkowa przeprowadza osoba odpowiedzialna za przedmiot na
zakonczenie zaje¢, gldownie w formie pisemne;j, a koncowa weryfikacj¢ przeprowadzajg komisje
powolane w ramach egzaminu dyplomowego w czgsci praktycznej i teoretycznej. Przejrzysty
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system weryfikacji efektow ksztalcenia stosowany jest roéwniez w odniesieniu do efektow
ksztatcenia osigganych w ramach ksztalcenia praktycznego. Weryfikacji efektow ksztatcenia w
ramach zaj¢¢ praktycznych dokonujg nauczyciele prowadzacy zaj¢cia, a w ramach praktyk
zawodowych opiekunowie praktyk. Stosowane metody weryfikacji efektow ksztalcenia w
ramach zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych okreslone zostaly w sylabusach do tych form
zaje¢, oraz w Dziennikach ksztalcenia praktycznego. Kryteria weryfikacji obejmuja punktowsa
ocene (0-3 pkt), uwzgledniaja sposob wykonania czynno$ci w odniesieniu do: zasad,
sprawnosci, skutecznosci, samodzielno$ci, komunikacji z pacjentem i postawy. Student za
uzyskanie 25-27 pkt. otrzymuje oceng bdb., za 22-24 pkt.- ocene db. plus, za 19-21 pkt. ocen¢
dobra, za 16-18 pkt.- dost. plus, za 13-15 pkt.- dostateczng, 0-12 pkt.- ndst. Traftho$¢ doboru,
specyficznos¢, kompleksowos¢ i roznorodnos¢ metod oceny zapewniajg sprawdzenie wszystkich
zaktadanych efektow ksztalcenia na poziomie modutéow zaje¢, w tym zaje¢ zwigzanych z
praktycznym przygotowaniem zawodowym. Stosowane metody oceny sg zgodne z wytycznymi
standardéw ksztalcenia.

System oceniania spetnia warunki roéwnego traktowania studentdow w procesie
sprawdzania efektow ksztatcenia, w tym dostosowanie metod i organizacji sprawdzania efektow
ksztatcenia do potrzeb studentow niepelnosprawnych, sposoby i terminy informowania
studentéw o kryteriach i metodach oceny oraz dostarczanie studentom informacji zwrotnej o
wynikach sprawdzenia i ocenach osiagnietych efektow ksztalcenia. Przejrzysta organizacja
procesu sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, w tym prawidtowos$¢ okreslenia czasu
przeznaczonego na sprawdzanie i ocen¢ oraz przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia
si¢ w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, w tym w szczegdlnosci w sesji
egzaminacyjnej.

Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do kazdorazowego informowania studenta o
jego osiagnieciach lub brakach (i ich ocenie). Ostateczna ocena studenta, wpisana do protokotu
ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Weryfikacja koncowa efektow ksztalcenia przeprowadzana jest na etapie egzaminu
dyplomowego.

System weryfikacji efektow ksztalcenia uwzglednia rowniez oceng zaj¢¢ dydaktycznych
przez studentdéw, hospitacji zaje¢ dydaktycznych 1 opinie pracodawcow.

Potwierdzeniem stosowania obiektywnych 1 réznorodnych metod weryfikacji efektow
ksztatcenia na studiach I 1 II stopnia sg prace etapowe i prace dyplomowe, ktoére poddano ocenie.
Nie kazda praca etapowa miala opracowane kryteria oceny, okreslony zakres oceny zgodny
z ustalonymi w przedmiocie efektami ksztalcenia, a tym samym nie pozwalala na pelng
weryfikacje ich osiagniecia.

Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku pielegniarstwo jest $cisle
zwigzana z efektami ksztatcenia okreslonymi dla kierunku 1 poziomu ksztatcenia. Temat pracy
moze wynika¢ z zainteresowania studenta lub opiekuna pracy. Ocenione prace dyplomowe
pozwalaty na ocen¢ efektow ksztatcenia osigganych podczas studiow.

Studenci pozytywnie oceniaja proces weryfikacji efektow ksztalcenia, w tym
dyplomowanie.

Efekty ksztalcenia sg osiggane zgodnie ze standardami okreslonymi w Rozporzadzeniu i
zarazem odpowiadajg potrzebom pracodawcow, ktorzy niejednokrotnie zatrudniajg absolwentow
ocenianego kierunku w swoich jednostkach majac na uwadze bardzo dobre przygotowanie do
wykonywania zawodu. Osiagnigte w programie studiow efekty ksztalcenia stanowia odpowiedz
na potrzeby rynku pracy, pozwalaja o ubieganie si¢ o przyznanie prawa wykonywania zawodu i
doskonalenia kwalifikacji zawodowych w ramach ksztalcenia podyplomowego oraz w
przypadku absolwentow studiow | stopnia kontynuacj¢ ksztalcenia na poziomie studiow Il
stopnia i odpowiednio dla absolwentow studiéw |l stopnia na poziomie studiow Il stopnia. W
kontekscie orientacji na oczekiwania i potrzeby otoczenia zewngtrznego, w tym w szczegolnosci
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rynku pracy, nalezy wskaza¢, ze jednym ze sposobdw weryfikacji efektow ksztalcenia sg opinie
interesariuszy zewngtrznych, u ktorych studenci realizuja ksztatcenie praktyczne.

Jednostka nie okreslila zasad postepowania w przypadku sytuacji konfliktowych
oraz zachowan nieetycznych i niezgodnych z prawem. Kazda sytuacja jest rozpatrywana
indywidualnie przez Dziekana lub Rektora. Student za zachowanie nieetyczne moze zostaé
pociagniety do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zgodnie z Regulaminem studiow.

2.3. Zasady rekrutacji kandydatow na studia reguluje Uchwata Nr 01/04/2016 Senatu WSPS z
dnia 9 kwietnia 2016 roku (ze zmianami) w sprawie zasad i trybu przyjmowania na I rok studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych oraz zakresu postepowania kwalifikacyjnego na studia w roku
akademickim 2017/2018.

Informacje dotyczace rekrutacji na kierunki prowadzone w WSPS, w tym na kierunek
pielegniarstwo, s3a dostepne na stronie internetowej Uczelni, w zakladce Rekrutacja
(www.wsps.pl/rekrutacja). Warunkiem przyjecia na pierwszy rok studiow jest ztozenie podania
do Rektora wg ustalonego wzoru, kserokopii §wiadectwa dojrzatosdci, kserokopii $wiadectwa
ukonczenia szkoly S$redniej - w przypadku nowej matury, wymaganych dokumentow,
zaswiadczenia lekarskiego od lekarza medycyny pracy o braku przeciwwskazan do podjecia
nauki na kierunku pielggniarstwo, dowodu optaty rekrutacyjnej. Kandydaci na studia
magisterskie sktadaja dodatkowo kserokopi¢ dyplomu ukonczenia studiow I stopnia na kierunku
pielegniarstwo oraz kserokopi¢ suplementu, a kandydaci na studia tzw. pomostowe sktadaja
dodatkowo oryginal dyplomu pielggniarki/pielggniarza, aktualne za§wiadczenie o zatrudnieniu,
zaswiadczenie o przebiegu pracy zawodowej w zakresie pielggniarstwa w celu ewentualnego
zaliczenia praktyk studenckich, kserokopie certyfikatow 1 zaswiadczen ukonczenia kursow:
kwalifikacyjnych, doskonalacych, specjalistycznych lub ukonczenia specjalizacji, kserokopie¢
aktualnej ksigzeczki zdrowia, prawa wykonywania zawodu. Postepowanie kwalifikacyjne
obejmuje wytacznie etap formalny polegajacy na weryfikacji zlozonych przez kandydata
dokumentdw, sporzadzenie list 0s6b zakwalifikowanych do przyjecia, wydanie decyzji Dziekana
o przyjeciu lub nieprzyjeciu na studia.

Zasady rekrutacji na kierunek pielegniarstwo na studia I i Il stopnia maja charakter
formalnej analizy dokumentow i nie uwzgledniaja kryteridw projakosciowych jak rowniez
zapewniajacych pelna przejrzystos¢ zasad rekrutacyjnych, dobor kandydatéow
posiadajacych wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiagniecia zalozonych
efektow ksztalcenia oraz zapewniajacych rowne szanse kandydatom.

W opinii studentéw wizytowanego kierunku rekrutacja na studia jest prowadzona w
sposob odpowiedni, a wszystkie wymagania, w tym kryteria przyje¢, zostaly przejrzyscie
przedstawione na stronie internetowej Uczelni.

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest zdanie egzamindw,
uzyskanie zaliczen z wszystkich przedmiotéw 1 praktyk zawodowych okreslonych w planie 1
programie studiéw. Kryterium przystapienia do egzaminu teoretycznego jest zdanie egzaminu
praktycznego, zlozenie pracy licencjackiej lub magisterskiej z uzyskaniem wynikow
pozytywnych.

Uczelnia stosuje System AntyplagiatowyPlagiat.pl z ASAP Akademicki System
Archiwizacji Prac i przekazuje teksty prac dyplomowych do Centralnego Repozytorium Prac
Dyplomowych (CRPD).

Na studiach I stopnia na kierunku pielegniarstwo egzamin dyplomowy sktada si¢ z czesci
praktycznej i teoretycznej przeprowadzonej w formie ustnej oraz obrony pracy licencjackiej.
Procedura egzaminu dyplomowego jest okreslona ogolnie w Regulaminie studiow i szczegdtowo
w Regulaminie egzaminu dyplomowego na studiach I stopnia. Czg¢$¢ praktyczna poprzedzona
jest losowaniem przez studenta dziedziny pielegniarstwa/ oddziatu szpitalnego, w ktérym student
bedzie zdawat egzamin. Sprawdzenie osiggniecia efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci
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praktycznych i klinicznych dotyczacych komunikowania si¢ oraz umiejetnosci manualnych
(okreslonych w procedurach) nabytych w trakcie ksztalcenia praktycznego w zakresie podstaw
opieki pielggniarskiej i opieki specjalistycznej dokonywane jest na zasadach egzaminu
standaryzowanego OSCE (Objective Structured Clinical Examination). Egzamin dyplomowy w
czesci praktycznej przeprowadzany jest zgodnie z zaleceniami zawartymi w obowigzujacych
standardach ksztatcenia.

Egzamin dyplomowy teoretyczny obejmuje test wiedzy sprawdzajacy osiagniecie
kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz obrong pracy dyplomowe;.

Praca dyplomowa przygotowywana jest pod opieka wyznaczonego opiekuna pracy,
ktéorym moze by¢ nauczyciel akademicki z prawem wykonywania zawodu pielggniarki. Prace
dyplomowe na studiach I stopnia sg przygotowywane z wykorzystaniem opisu indywidualnego
przypadku. Obrona pracy odbywa si¢ przed komisja, w sktad ktorej wchodza: opiekun pracy,
recenzent i przewodniczgcy powotany przez Dziekana Wydziatu.

Egzamin dyplomowy na studiach niestacjonarnych II stopnia okresla ogélnie Regulamin
studiow 1 szczegdtowo Regulamin egzaminu dyplomowego na studiach II stopnia. Sktada si¢ z
czesci pisemnej teoretyczno-praktycznej oraz obrony pracy magisterskiej. Egzamin weryfikuje
efekty ksztalcenia osiggnigte przez studenta na II stopniu studiow w ramach nauk z zakresu
opieki specjalistyczne;j.

Praca magisterska jest przygotowywana pod opieka wyznaczonego opiekuna pracy,
ktorym moze by¢ nauczyciel akademicki z tytutem naukowym profesora, stopniem naukowym
doktora habilitowanego lub doktora. Praca magisterska jest praca badawcza. Obrona pracy
odbywa si¢ przed komisja, w sktad ktorej wechodza: opiekun pracy, recenzent i przewodniczacy
powotany przez Dziekana Wydziatu.

Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego na studiach | oraz Il stopnia
zapewniaja mozliwos¢ rzetelnego 1 wszechstronnego sprawdzenia stopnia osiggni¢cia efektow
ksztatcenia na zakonczenie studiow.

Informacje o zasadach dyplomowania sa dostepne dla studentow i1 opiekunoéw, sa
kompletne i aktualne.

W przypadku kierunkéw studiow regulowanych nie ma mozliwo$ci uznania efektow
ksztatcenia uzyskanych poza formalnym systemem ksztalcenia na poziomie wyzszym.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia nie umozliwia osiagni¢cia w pelni zaktadanych efektéw ksztalcenia w zakresie
mikrobiologii, parazytologii i biochemii oraz w warunkach symulowanych z podstaw
pielegniarstwa i1 badan fizykalnych pomimo, iz plan studiéw, formy i organizacja zaje¢, w tym
organizacja praktyk, a takze czas trwania procesu ksztalcenia sa zgodne z wymaganiami
okreslonymi w standardach ksztatcenia.

Niedostateczne wyposazenie pracowni umieje¢tnosci pielggniarskich utrudnia peing
realizacje efektow ksztalcenia w warunkach symulowanych w ramach podstaw pielggniarstwa i
badan fizykalnych. Uczelnia nie umozliwia réwniez osiggnigcia w petni zaktadanych efektow
ksztatcenia w zakresie mikrobiologii, parazytologii oraz biochemii, poniewaz studenci nie
wykonujg czynnos$ci w laboratoriach i pracowniach, a jedynie w salach wyktadowych.

Ponadto nie znajduje uzasadnienia przypisanie programowi studiow I stopnia 210 pkt.
ECTS. Szacowany naktad pracy studentow, mierzony liczbg punktow ECTS przeznaczony na
poszczegolne moduty ksztalcenia a zawierajgce standardowe tresci ksztatcenia na studiach |
stopnia jest wyzszy niz standardowy, a dodatkowe praktyki i/ lub tre$ci programowe dotycza
srednio 43,38% studentéw, co nie moze stanowi¢ podstawy zwigkszenia liczby ECTS dla
wszystkich studentéw w poszczegdlnych cyklach ksztatcenia.

Sekwencja zaje¢ jest na ogdt prawidlowa z wyjatkiem przedmiotu podstawy ratownictwa
medycznego realizowanego na pierwszym roku w drugim semestrze studiow I stopnia.
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Roéwniez program studiow 11 stopnia nie w petni umozliwia realizacje¢ efektow ksztalcenia
gdyz zawiera tre$ci ksztalcenia stanowigce powtdrzenie z poziomu studiéow I stopnia dla
nastepujacych przedmiotow: propedeutyka neurologii, epidemiologia i prewencja zakazen,
elementy prawa medycznego i prawa pacjenta, anestezjologia z elementami medycyny
ratunkowej. Ponadto wprowadzona w planie studiow forma zaj¢¢ bez udziatu nauczyciela, co
jest niezgodnie ze standardami ksztatcenia oraz sposob realizacji ksztalcenia metoda E-learning,
co stanowi lacznie 11,5% ogoétu godzinowego wymiaru zaje¢, jedynie przez udost¢pnianie
studentom prezentacji i tre$ci programowych online ograniczaja osiggnigcie przez studentow
zatozonych efektow ksztatcenia.

Tresci ksztalcenia sg zgodne ze standardami dla studiow I stopnia, natomiast w programie
studiow 1II stopnia tresci stanowigce powtorzenie z poziomu I stopnia sg zbedne. Realizacje
efektow ksztalcenia zarowno na studiach I, jak i II stopnia ogranicza réwniez zalecana w
sylabusach a nieaktualna bo wydana przed 10 laty literatura obowigzkowa.

Ogolna liczba ECTS na studiach II stopnia jest zgodna z obowigzujacym standardem i
szacowanym naktadem pracy studenta.

Stosowane metody ksztalcenia jak i formy zaje¢ a takze liczebno$é grup studenckich
zaréwno na studiach I jak 1 II stopnia sg na ogét dostosowane do specyfiki efektow ksztalcenia.
Metody weryfikacji efektow ksztalcenia i zasady dyplomowania uwzgledniaja zalecenia
okreslone w standardach. Zasady rekrutacji nie pozwalaja na weryfikacje jakoS$ciowa
kandydatow.

Wystepuje dobra wspotpraca nauczycieli akademickich ze studentami oraz dostgpnosé
materialdbw wspomagajacych proces ksztalcenia. Studenci niepelnosprawni oraz w trudnej
sytuacji moga liczy¢ na wsparcie ze strony Uczelni. Uczelnia stwarza mozliwo$¢
indywidualizacji ksztalcenia i zapewnia opieke nad osobami z niepetnosprawnoscia.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zaleca si¢ zmian¢ usytuowania przedmiotu podstawy ratownictwa medycznego na
studiach I stopnia, aby zapewni¢ odpowiednig sekwencj¢ przedmiotow w planie studiow.

2. Zaleca si¢ weryfikacje liczby punktow ECTS przypisanych do poszczegdlnych modutow
na poziomie studiow I stopnia zgodnie z obowigzujagcymi standardami 1 faktycznym
naktadem pracy studenta.

3. Zaleca si¢ umozliwienie studentom osigganie zatozonych efektow ksztalcenia z
mikrobiologii, genetyki, parazytologii i biochemii w warunkach laboratoryjnych oraz w
warunkach symulowanych z podstaw pielegniarstwa 1 badan fizykalnych.

4. Zaleca si¢ przeanalizowanie powtarzalnosci treSci ksztalcenia na obu poziomach
ksztalcenia oraz zmiang tresci ksztalcenia na studiach II stopnia w ramach przedmiotow:
propedeutyka neurologii, epidemiologia 1 prewencja zakazen, elementy prawa
medycznego i prawa pacjenta, anestezjologia z elementami medycyny ratunkowe;j.

5. Zaleca si¢ weryfikacje i aktualizacje literatury 10-letniej i starszej w sylabusach do
wszystkich przedmiotow.

6. Zaleca si¢ uwzglednienie w planie studiow | stopnia zaje¢ z wychowania fizycznego jako
przedmiotu nieobowigzkowego

7. Zaleca si¢ rezygnacje z formy zaje¢ bez udzialu nauczyciela na studiach II stopnia
zgodnie ze standardami ksztalcenia.

8. Zaleca si¢ poszerzenie zakresu metody E-learning poza udostgpnianie studentom
prezentacji 1 tresci programowych online.
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9. Zaleca si¢ weryfikacj¢ zasad rekrutacji na kierunek pielegniarstwo na studia I i II stopnia
oraz ich poszerzenie poza formalng analiz¢ dokumentéw z uwzglednieniem kryteriow
projakosciowych zapewniajacych peilng przejrzystos¢ zasad rekrutacyjnych, dobor
kandydatow posiadajacych wiedz¢ 1 umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecie zatozonych efektow ksztalcenia oraz zapewniajacych réwne szanse
kandydatom.

10. Zaleca si¢ okreslenie jednoznacznych zasad postgpowania w przypadku sytuacji
konfliktowych w Uczelni oraz zachowan nieetycznych i niezgodnych z prawem ze strony
studentdéw 1 pracownikow.

11. Zaleca si¢ przygotowanie w jezyku angielskim pelnego programu ksztatcenia i calej
dokumentacji procesu ksztatcenia dla oferty studiow anglojgzycznych.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia
3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informac;ji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Plan 1 program ksztalcenia zostal zatwierdzony Uchwala nr 02/04/2017 Senatu Wyzszej
Szkotly Planowania Strategicznego w Dabrowie Gorniczej z dni 10 kwietnia 2017 r. w sprawie
zatwierdzenia planow studiow 1 programow ksztalcenia obowigzujacych na studiach pierwszego
i drugiego stopnia dla studentéw rozpoczynajacych ksztatlcenie od roku akademickiego
2017/2018, po zasiggnieciu opinii Samorzadu studenckiego. Program ksztatcenia na ocenianym
kierunku opracowano w oparciu o standardy ksztalcenia okreslone w Zalaczniku 4,
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 9 czerwca 2012 r. w sprawie
standardow ksztatcenia dla kierunkow studiow: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, farmacii,
pielegniarstwa i potoznictwa (Dz. U. z 2012 poz. 631, z pozn. zm.). Propozycje zmiany i
aktualizacji tresci 1 programu ksztatcenia zglasza¢ moga nauczyciele akademiccy, studenci oraz
przedstawiciele otoczenia spoteczno — gospodarczego za posrednictwem Wydziatowej Rady
Programowej.

Wydziatowa Rada Programowa kierunku pielggniarstwo na Uczelni zostata powotana w

2015r. Zadaniem Rady jest, migdzy innymi:

— zglaszanie 1 opiniowanie propozycji zmian w tre$ciach ksztatcenia w ramach obowigzujacych
standardow (w celu bardziej precyzyjnego odniesienia efektow ksztalcenia do tresci
programowych);

— analiza opinii studentdw na temat aktualnych tresci ksztatcenia i odpowiadajacych im efektow
ksztatcenia,

— analiza potrzeb pracodawcow w zakresie ksztalcenia pielggniarek, okreslanie obszarow
dziatalnosci zawodowej pielegniarki, ktére sg najbardziej poszukiwane przez pracodawcow;

— analiza zmian w procesie dydaktycznym (programy ksztalcenia i sylabusy);

— analiza stosowanych metod weryfikacji efektow ksztalcenia, opiniowanie proponowanych
zmian w tym zakresie;

— proponowanie tematyki badan naukowych na potrzeby placéwek ochrony zdrowia, ktorymi
mogliby si¢ zaja¢ studenci kierunku pielegniarstwa;

— organizowanie konferencji naukowo-praktycznych;

— 1inne problemy w zaleznos$ci od potrzeb.

Zgonie z protokotami z Wydzialowej Rady Programowej na jej spotkaniach w ostatnim
roku omawiano metody weryfikacji efektow ksztalcenia, przeprowadzono analiz¢ propozycji
zmian w sylabusach przedmiotéw :prawo, zdrowie publiczne, filozofia 1 etyka zawodu
pielegniarki, psychologia socjologia. Rada przeanalizowala takze wyniki ankiety absolwentow i
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zalecila rozszerzenia programu studiow o elementy wskazane przez absolwentow. Absolwenci
wskazywali na potrzebg rozszerzenie zagadnien w istniejacym programie studiow z zakresu
miedzy innymi dietetyki, psychologii, pielegniarstwa zabiegowego oraz medycznych czynnosci
pielegniarskich. Program studiéw zostal zmodyfikowany o wspomniane sugestie.

Ponadto w Uczelni funkcjonuje Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, ktora bada¢ ma jakos¢
procesu nauczania poprzez szczegoétowa weryfikacje osiggania przez studentow efektow
ksztalcenia (z uwzglednieniem opinii studentow i wykorzystaniem réznych narzgdzi badawczych).
Komisja rowniez dba¢ ma o skuteczno$¢ realizacji efektow ksztatcenia, i stara¢ si¢ identyfikowac
problemy wptywajace na jakos$¢ ksztatcenia, opracowuje 1 doskonali metody wewnetrznej oceny
jakosci ksztalcenia oraz analizuje semestralne zestawienia zbiorcze oceny studentow z
poszczegbdlnych przedmiotow. Komisja w szczegolnosci ocenia takze warunki realizacji procesu
dydaktycznego, programy nauczania (przeglad sylabusow), kadre dydaktyczng Uczelni, jakos¢
prac dyplomowych.

Program ksztalcenia jest poddawany przegladowi pod koniec roku akademickiego w
czasie posiedzen Wydzialowej Rady Programowej z udzialem interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych (Uczelnie posiada statg grupeg 7 interesariuszy — pracownikoéw placowek w ktérych
studenci odbywaja zaj¢cia praktyczne i praktyki zawodowe). Zbierane sg wowczas dane m.in. z
przegladu struktury ocen z egzamindw, zaliczen poszczegodlnych przedmiotéw oraz egzaminow
dyplomowych i magisterskich, opinii nauczycieli akademickich prowadzacych poszczeg6dlne
moduty i przedmioty, analizy ankiet absolwentéw kierunku.

Na ocenianym kierunku prowadzona jest takze analiza ocen semestralnych, analiza
osiggniecia przez studentow efektow ksztatcenia, analiza poréwnawcza samooceny studentow z
ocenami wyktadowcow, ankiety: jako$ci ksztalcenia w opinii absolwentow, oceny placéwek
ksztatcenia praktycznego, oceny nauczycieli placéwek ksztalcenia praktycznego oraz oceny
nauczycieli prowadzacych zajgcia. Analiza ocen semestralnych ma charakter statystyczny,
natomiast analiza ocen placowek ksztatcenia praktycznego i 0s6b prowadzacych tam zajgcia oraz
ocen wykladowcow ma charakter ocen rankingowych. W przypadku za$ analizy osiagnigcia przez
studentow efektow ksztalcenia, sprawdzane jest opanowanie (W ujeciu procentowym)
poszczegolnych efektéw z zakresu wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych w stopniu
bardzo dobrym, zadawalajagcym 1 niewystarczajacym. W przeprowadzonym w roku akademickim
2016/2017 badaniu studenci stwierdzili, ze kilka efektow opanowali w sposob niewystarczajacy.
Wiyniki tej analizy bedg omawiane na najblizszym posiedzeniu Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia.

Zajecie dydaktyczne prowadzone przez pracownikow naukowo — dydaktycznych sa
objete hospitacjami co najmniej raz w ciggu roku. Arkusz hospitacji jest przedstawiany
hospitowanemu nauczycielowi akademickiemu nie po6zniej niz 7 dni po przeprowadzeniu
hospitacji. Osoba hospitowana zapoznaje si¢ z wynikami hospitacji i ma prawo ustosunkowac si¢
do nich oraz zgloszenie swoich uwag w arkuszu hospitacji. W roku akademickim 2016/2017
wszystkie hospitacje wypadty pozytywnie.

3.2. Wszystkie informacje dotyczace procesu ksztalcenia i organizacji roku akademickiego
dostgpne sa dla studentow za posrednictwem strony internetowej oraz na tablicach ogloszen
rozmieszczonych w budynku gtownym Uczelni. Studenci maja dostgp do regulaminu studiow,
regulaminu odptatno$ci, regulaminu przyznawania pomocy materialnej, organizacji roku
akademickiego, planu i harmonogramu zaje¢, programu studidow, dyzuru dziekana, prodziekana,
zasad odbywania praktyk zawodowych, regulaminu i zasad dyplomowania, terminu konsultacji
nauczycieli akademickich. W Uczelni funkcjonuje rowniez system wirtualnego dziekanatu. Za
obstuge administracyjng studentéw odpowiada dziekanat, ktory czynny jest 7 dni w tygodniu.
Oceng dotyczaca informacji na temat procesu dydaktycznego i programu studiéw na kierunku
pielegniarstwo prowadzi Dziekan w sposob ciagly. Wszystkie prosby uzupetnienia informacji sa
wykonywane na biezaco. Studenci majag mozliwo$¢ oceny dostepu do informacji dotyczacej
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procesu ksztatcenia w badaniu ankietowym opinii absolwentow. W opinii obecnych na spotkaniu
z Zespotem Oceniajacym studentéw dostep do informacji publicznych jest adekwatny do ich
potrzeb. Ze wzgledu na matg spoteczno$¢ osob, ktora tworzy Uczelni¢ studenci majg mozliwosé
oceny dostepu do informacji poprzez bezposrednie zglaszanie uwag w Dziekanacie lub wiadzom
uczelni. Reasumujac, Uczelnia zapewnia dostep do kompleksowej, aktualnej, zrozumialej
informacji o procesie i programie ksztalcenia oraz jest tez ona zgodna z potrzebami réznych grup
odbiorcow.

Uzasadnienie z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na ocenianym kierunku realizowana jest procedura monitorowania programow
ksztalcenia (za pomocg licznych narzgdzi), co sprzyja ich doskonaleniu. W procedurze tej biorg
udzial interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni. W Uczelni funkcjonuje Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia 1 Wydzialowa Rada Programowa, ktoéra dokonuje systematycznej rewizji planow i
programéw studidw. Studenci majg zapewnione mozliwo$ci udziatu w procesie projektowania 1
monitorowania programu ksztatcenia. Studenci poprzez swoich przedstawicieli biorg réwniez
udziat w procesie przegladéw programéw ksztatcenia.

Na Uczelni prowadzona jest przez Dziekana ocena dostepnosci i kompletno$ci informacji
dotyczacych zasad funkcjonowania procesu dydaktycznego, z punktu widzenia réznych grup
odbiorcow.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia
4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Uczenia w formie umowy o prac¢ na kierunku pielggniarstwo prowadzonym na Wydziale
Spoteczno-Medycznego zatrudnia 20 osob, a na umowe - zlecenie w kazdym semestrze okoto
100 nauczycieli.

Minimum kadrowe na kierunku pielegniarstwo dla studiow I stopnia buduje 12 0séb, a
dla 11 stopnia — 15 0sob. Nauczyciele akademiccy, zar6wno zatrudnieni na umowe o prace oraz
stanowigcy minimum kadrowe, jak i zatrudniani na umowe zlecenie, posiadajg dorobek naukowy
(zwigzany z obszarem nauk medycznych, nauk o zdrowiu i nauk o kulturze fizycznej) i/lub
praktyczne do§wiadczenie zawodowe zwigzane z umiej¢tnosciami wskazanymi w opisie efektow
ksztalcenia dla kierunku pielggniarstwo. Wsrod nich przewage stanowig praktycy — lekarze,
pielegniarki zatrudnieni w placowkach medycznych realizujgcych $wiadczenia w ramach
kontraktow z Narodowym Funduszem Zdrowia.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni i wyktadowcy otrzymuja rowniez dofinansowanie do
optat konferencyjnych zewnetrznych i publikacji punktowanych. Biblioteka prowadzi spis
publikacji afiliowanych i gromadzi dorobek naukowy pracownikow.
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4.2. Zajecia dydaktyczne przydzielane sa nauczycielom akademickim zgodnie z ich
kompetencjami, ze szczegdlnym uwzglednieniem jego doswiadczenia praktycznego zdobytego
poza Uczelnig. Pierwszenstwo w obsadzie majg osoby zatrudniane w formie umowy o prace,
zgodnie z kompetencjami kazdej z nich wynikajacych z posiadanych przez nich kwalifikacji oraz
dziatalnosci naukowej. Przy obsadzie czeSci praktycznej przedmiotu brane jest pod uwage
przede wszystkim doswiadczenie zawodowe nauczyciela akademickiego w zakresie
realizowanej tematyki na zajeciach dydaktycznych.

Pracownicy podlegaja ocenie w postaci ankiet studenckich oraz w czasie hospitacji zajec.
Z nauczycielami, ktorzy w ocenach wypadaja ponizej sredniej prowadzone sg rozmowy majace
na celu poprawe realizacji procesu dydaktycznego, a w przypadku braku poprawy, osoby te nie
maja przydzielanych godzin zaje¢ w kolejnym roku akademickim.

4.3. Na zapewnienie wysokiej jakosci kadry dydaktycznej sktadajg sie¢ m.in.: studenckie ankiety
oceniajace kadre, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, okresowe oceny nauczycieli akademickich,
ocena spelniania wymogoéw formalnych kadry dydaktyczne;.

Wyktadowcy Uczelni podlegaja systematycznej ocenie. Polega ona na monitorowaniu
ich rozwoju naukowego, ocenie studentow z wykorzystaniem Studenckiej Ankiety Oceny
Dziatalno$ci Akademickiej Nauczyciela oraz przeprowadzanej systematycznie ewaluacji
pracownikow.

W ocenie kadry naukowo-dydaktycznej brane sg pod uwage nastgpujace elementy:
kwalifikacje i doswiadczenie kadry naukowo-dydaktycznej, sylabusy okreslajace stopien
uwzglednienia przez wyktadowcdéw nowoczesnych tresci i aktualnych wynikow badan w
nauczanej dziedzinie nauki, nowoczesne metody nauczania (poddawane badaniu), stosowane
srodki dydaktyczne z uwzglgdnieniem technologii komputerowej (poddawane badaniu),
stosunek nauczyciela do studenta (poddawany badaniu), otwarta komunikacja interpersonalna,
wysoka dyscyplina pracy uwidaczniajaca si¢ w: dotrzymywaniu termindw, przestrzeganiu
procedur, niezmienianiu okre§lonych i1 podanych do wiadomos$ci studentow wymagan,
wywiazywaniu si¢ z nalozonych zakresem czynno$ci zadan, poszanowanie zasad etycznych
okreslonych mianem ,,dobrych obyczajow” w Uczelni, cechy osobowosciowe wyktadowcow.

Nauczyciele akademiccy nie rzadziej niz raz na cztery lata podlegaja ocenie, ktorej
dokonuje Rektor po zasiggnigciu opinii organu kolegialnego — Komisji Oceny Pracownikow
naukowo-dydaktycznych. Podstawg takich ocen jest: samoocena nauczyciela akademickiego,
zewngtrzne oceny dydaktyczne: studentow wyrazone w anonimowych badaniach sondazowych,
przetozonego jednostki organizacyjnej] na podstawie hospitacji. Ocena ta o charakterze
opisowym ma w szczegdlnosci wptyw na system nagrod i wyrdznien, wysoko$¢é wynagrodzenia
oraz petnienie funkcji w Uczelni.

Kryteriami okresowej oceny nauczycieli sa: przygotowanie merytoryczne nauczycieli do
zaj¢¢, osiagnigcia studentdw w nauczanych przedmiotach, stosunek do studenta, dyscyplina i fad
organizacyjny, aktywnos¢ nauczyciela w realizacji zadan dodatkowych, osiggnigcia uzyskiwane
w Uczelni, a w przypadku pracownikéw naukowych dodatkowo osiagniecia poza Uczelnig.
Informacji o spelianiu powyzszych kryteriow dostarczajg: arkusz samooceny, anonimowe
ankiety oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli akademickich oraz hospitacje zajgé
dydaktycznych.

Kadra wspolpracuje z r6znymi instytucjami w regionie, kraju i za granica.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra praktykéw na ocenianym kierunku jest wystarczajaca oraz kompetentna do
prowadzenia zaj¢¢ praktycznych. Posiada bogate i aktualne doswiadczenie zawodowe, ktore
odpowiada zakresowi prowadzonych zajec.

Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspotpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
realizowana jest poprzez dziatania podejmowane w ramach funkcjonowania Biura Karier.
Powotana na Uczelni Rada Programowa Kierunku pielggniarstwo odpowiada m.in. za analize
potrzeb pracodawcéw w zakresie ksztalcenia pielegniarek oraz okresla obszary dziatalno$ci
zawodowej, ktére sa najbardziej poszukiwane przez pracodawcow.

Jednostka aktywnie wspolpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w tym z
pracodawcami oraz organizacjami pracodawcow zapewniajac udziat przedstawicieli tego
otoczenia m.in. w organizacji praktyk zawodowych. Uczelnia podpisata wiele umoéw z
Zaktadami Opieki Zdrowotnej na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego.

Pracodawcy wspoélpracujacy z Uczelnia to przede wszystkim Dyrektorzy Szpitali.
Podczas wizytacji w spotkaniu uczestniczyli rowniez przedstawiciele reprezentujacy: Santa
Clinic w Sosnowcu, Szpital Murcki w Katowicach, oraz Sosnowiecki Szpital Miejski.
Pracodawcy omawiajg z Przedstawicielami Uczelni zmiany do programu nauczania, spotykajac
si¢ kilka razy w roku. Ostatni wniosek pracodawcow, ktory zostal ztozony dotyczyt zwigkszenia
ilodci godzin zaje¢ zwigzanych ze sposobem wykonywania iniekcji oraz proby tuberkulinowe;.
Uczelnia analizuje wnioski i reaguje na nie wprowadzajac zmiany do programu nauczania w
miar¢ mozliwosci tj. poza standardami.

Pracodawcy uczestnicza rowniez w ustalaniu tematow prac dyplomowych.

Pracodawcy podczas spotkania podkreslili, iz poprzez wspolprace z Uczelnig jest
mozliwe pozyskiwanie dobrze wyksztatconych przysztych pielegniarek 1 pielggniarzy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wykazuje si¢ wieloletnia, aktywna wspolpraca z otoczeniem spotecznym i
gospodarczym w procesie ksztatcenia. Wiaczanie pracodawcow w procesy budowania oferty
edukacyjnej stuzgce rozwijaniu programow studiéw (poza uregulowanymi prawnie standardami)
w oparciu 0 aktualne potrzeby rynku pracy skutkujg tym, iz absolwenci znajdujg prace w
placowkach wspotpracujacych z Uczelnig. Jednostka jest otwarta na wspotprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym.

Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Uczelnia wspoélpracuje z szeScioma uczelniami zagranicznymi: 1.) Panstwowy
Uniwersytet Medyczny im. I. Ya Horbaczewskiego w Tarnopolu, 2.) Lwowski Narodowy
Uniwersytet Medyczny im. Daniela Halickiego, 3.) Lwowski Panstwowy Uniwersytet Kultury
Fizycznej we Lwowie, 4.) Krymski Panstwowy Uniwersytet Medycznym im. S.I.
Georgiewskiego w Symferopolu, 5.) Rosyjski Naukowo-Badawczy Instytut Zdrowia w
Moskwie. Z jednostkami tymi Uczelnia realizuje przyjazdy wykladowcoéw na zaproszenie do
polskiej Uczelni. Ponadto Uczelnia wspoéltpracuje z: Frantiskowy Lazne Republika Czeska,
Lecebne Lazne Jachymov a.s. Republika Czeska prowadzac wymiang studencka w zakresie
realizacji praktyk migdzysemestralnych.

Jednostka prowadzi na wizytowanym kierunku zajecia w jezyku angielskim na studiach
I stopnia w ramach studiow English Division. Forma catych studiow w jezyku angielskim zostata
wprowadzona po raz pierwszy w roku akademickim 2017/2018 i skorzystato z tej oferty 20
studentow. Watpliwosci ZO PKA budzi dokumentacja studiéw w_jezyku angielskim ze
wzgledu na brak wiekszosci sylabusow przetlumaczonych na jezyk angielski. Rowniez
dokumenty zwiazane z tokiem studiow: regulamin studiow, regulamin dyplomowania,
dziennik praktyk, nie sa dostepne w jezyku angielskim.

Studenci ze wzgledow finansowych oraz w szczegdlnosci podejmowanej pracy nie sa
zainteresowani udzialem w wymianach migdzynarodowych. Ze wzglgdu na rozmiar Uczelni,
charakterystyke studentow oraz otoczenie duzych osrodkow akademickich Uczelnia podjeta
decyzje 0 wycofaniu si¢ z programu Erasmus+, w zwigzku z czym studenci oraz absolwenci
Uczelni nie_maja mozliwosci_skorzystania z programu miedzynarodowego w_ramach
studiow lub praktyk.

Studenci pozytywnie oceniaja jakos¢ prowadzonych lektoratow z jezyka angielskiego, w
ramach ktérych wprowadzane jest rowniez stownictwo specjalistyczne zwigzane z wizytowanym
kierunkiem studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka podjeta decyzje o utworzeniu studiow w jezyku angielskim na wizytowanym
kierunku, jednak obecnie dokumentacja toku studiow jest bardzo uboga. Uczelnia nie
prowadzi aktywnosci migedzynarodowej 1 nie uczestniczy w programie Erasmus+.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Uzupehienie dokumentacji toku studiow w jezyku angielskim o sylabusy, regulamin
studiow, regulaminy dyplomowania, praktyk oraz pozostate dokumenty dotyczace
realizacji procesu ksztatcenia.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozw0j i doskonalenie infrastruktury

37



Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Wydziat Spoteczno-Medyczny posiada baz¢ dydaktyczng w budynku, przy ul. Koscielnej 6
w Dabrowie Gorniczej. W budynku znajduje si¢ 15 sal, w tym: pracownia komputerowa
posiadajace state tgcze internetowe, jedna aula na okoto 170 0sob, jedna sala audiowizualna na
okolo 100 osob, biblioteka wraz z czytelnia, jedenascie sal i pracowni przeznaczonych do
¢wiczen, seminariow oraz lektoratéw mieszczacych od 15 do 40 oséb. W grupie pracowni
¢wiczeniowych wystepuje pracownia anatomiczno-fizjologiczna, dwie pracownie umiejetnosci
pielegniarskich, pracownia badan fizykalnych, pracownia biochemiczna oraz pracownia
informatyczno-jezykowa.

Sale wykladowe, sale éwiczen oraz pracownie umiejetnosci sa przepelnione z uwagi
na bardzo duza liczbe studentow.

Nauczanie przedmiotow z nauk podstawowych tj. mikrobiologii, parazytologii,
genetyki oraz biochemii nie jest realizowane w warunkach laboratoryjnych. Uczelnia nie
dysponuje pracowniami w_ktorych studenci mogliby prowadzi¢ wlasciwa obserwacje
badan. Jedno z wyznaczonych przez Uczelnie miejsc do demonstracji badan chemicznych
i mikrobiologicznych nie spelnia wymagan BHP. Nie posiada réwniez dygestoriow oraz
wlasciwych wyciagéw wentylacyjnych. W _pomieszczeniu znajduja si¢ przeterminowane
odczynniki chemiczne, Kktére nie sa skatalogowane, co zagraza bezpieczenstwu
przebywajacych w_nim oséb. Warunki lokalowe oraz Srodowiskowe w_wizytowanym
pomieszczeniu _do nauki przedmiotow podstawowych nie zapewniaja bezpieczenstwa
studentom oraz_ przebywajacym tam osob, a tym samym nie spelniaja wymagan
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w Uczelniach.

Pracownie umiejetnosci pielegniarskich, czesciowo symulujace warunki oddziatu
szpitalnego, wyposazone sa m.in. w podstawowe pojedyncze trenazery, fantomy i symulatory
niskiej wierno$ci do nauki umiejetnosci technicznych, czynno$ci pielggnacyjnych,
diagnostycznych i terapeutycznych. WSPS nie realizuje w_pelni zalecen Krajowej Rady
Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego z dnia 13 grudnia 2007 roku w sprawie sposobu
realizacji programu ksztalcenia w zakresie standardu wyposazenia pracowni umiejetnosSci
pielegniarskich. Pojedyncze sztuki wyposazZenia pracowni umiejetnoSci niezgodnie z
wytycznymi KRASzM, starsze niz 10 lat modele oraz wysoki stopien ich zuzycia utrudniaja
osiaganie studentom efektow ksztalcenia w_ ramach przedmiotéw: podstawy
pielegniarstwa, badania fizykalne. Studenci nie maja mozliwosci jednoczasowego ¢wiczenia
jednej umiejetnosci na min. trzech stanowiskach.

W pracowni 08 - zuzyte trenazery konczyn gornych do iniekcji dozylnych, dostep
jednego trenazera wklu¢ domieSniowych, jednego trenazera cewnikowania pecherza
moczowego, brak zestawu do Zywienia dojelitowego utrudnia osiaganie przez studentow
efektow ksztalcenia.

W pracowni 011 - zlokalizowanej w_piwnicy modele dziecka nie posiadaja cech
fantomow. Wykonanie ich elementéow z tkaniny uniemozliwia ich kontakt z woda i
srodkami dezynfekcyjnymi. Niska masa nie symuluje masy ciala dziecka.

W _pracowni badan fizykalnych - wyposazenie nie gwarantuje pelnej realizacji
efektow ksztalcenia ze wzgledu na brak trenazerow do badania oka i ucha oraz géornych
drog oddechowych. Stwierdzono brak sprawnych otoskopow, oftalmoskopow, latarek i
lusterek laryngologicznych. Jeden symulator do osluchiwania Klatki piersiowej, w_tym
serca i pluc utrudnia jednoczasowe ¢wiczenie studentow w grupie, a tym samym utrudnia
osiagniecie efektow ksztalcenia.

Budynek oraz pracownie nie sg przystosowane do oséb z niepetnosprawnos$cia ruchowa,
m.in. brak podjazdéw oraz windy, jednak ze wzgledu na charakter prowadzonych kierunkow
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studiow oraz zabytkowy charakter budynku Uczelnia nie widzi potrzeby zmiany tego stanu
rzeczy.

Studenci kierunku pielegniarstwo maja dostep do Centrum Symulacji Medycznej (CSM)
przeznaczonego dla kierunku ratownictwo medyczne. W CSM zlokalizowana jest jedna sala
wysokiej wiernosci (SWW). Dostep do SWW studentéw pielegniarstwa jest ograniczony.
Ogolny dostep SWW dla wszystkich studentow i kierunkow wynosi 10 godzin dziennie X 5
dni x 15 tyg.. tj. 750 godzin w semestrze. Przy liczbie studentow 518 (65 malych grup
¢wiczeniowych) na Il stopniu studiow na Kkierunku pielegniarstwo SWW tylko dla 5 godzin
¢wiczeniowych dla kazdej z grup winna by¢ dostepna 325 godzin (65 grup x 5 godz.). Od
roku akademickiego 2017/2018 zgodnie z wytycznymi KRASzPiP, co najmniej 5% zajeé
praktycznych winno by¢ realizowane w_CSM. Godziny dostepu studentéw Kierunku
pielegniarstwo do CSM nie pozwalaja na zrealizowanie zaje¢ zaplanowanych w tej formie.

Miejscami realizacji praktyk sg zaktady opieki zdrowotnej lub inne podmioty, wybrane
przez studentéw np. Szpital Specjalistyczny nr 1 w Bytomiu, PZOZ w Czeladzi, Chorzowskie
Centrum Pediatrii, Zaglgbiowskie Centrum Onkologii, Szpital Wielospecjalistyczny w
Gliwicach oraz 47 innych jednostek. Miejsca przeprowadzania praktyk wybierane s3 na
podstawie spelnienia przyjetych przez jednostke kryteriow tj. do§wiadczenia w przeprowadzaniu
praktyk, wyksztatcenia personelu, wyposazenia oraz dostgpnosci sal wyktadowych. Miejsca
odbywania praktyk zawodowych zapewniajg osigganie zatozonych efektow ksztatcenia.

W catym budynku CSM znajduje si¢ potaczenie do sieci Wi-Fi oraz uczelnianej
platformy E-learningowej. System E-learningowy nie dziala w ramach tematyki kierunku
pielegniarstwo. Nie dziala link ze strony glownejf WWW Uczelni odnoszacy sie do plikow w
ramach systemu Moodle. Po analizie informacji zawartych na stronach internetowych
Uczelni w obecnos$ci administratora sieci nie potwierdzono, iz pliki z tematami zapisanymi
w_sylabusach przedmiotéw istnieja na serwerze i sa dostepnie dla studentéw. Nie mozna
potwierdzi¢, ze godziny dydaktyczne oraz przypisane im punkty ECTS sa na Kierunku
realizowane

Na mocy podpisanego porozumienia zaj¢cia dla studentow WSPS odbywaja si¢ rowniez
w Technicznych Zaktadach Naukowych w Dabrowie Goérniczej. Studenci korzystaja z sal
dydaktycznych oraz basenu w ramach zaje¢ wychowania fizycznego. Uczelnia podpisala takze
porozumienie ze Szkola Sportowa w Dabrowie Gorniczej, co gwarantuje studentom dostep do
basenu, sali gimnastycznej, kortow tenisowych.

7.2. W Uczelni funkcjonuje Biblioteka z Wypozyczalnig oraz Czytelnig z systemem informacji
naukowej. SzczegOlowe zasady organizacji oraz formy korzystania z Biblioteki okresla
Regulamin Biblioteki. Biblioteka jest dostepna w dni powszednie i w weekendy. Posiada zbiory
w formie tradycyjnych i elektronicznej. Stosowane w Bibliotece WSPS katalogi, to: katalog
komputerowy ksigzek systemu bibliotecznego PROLIB, katalog komputerowy czasopism
systemu bibliotecznego PROLIB. Kupowane sg polskie ksigzki medyczne 1 prenumerowane
wazniejsze krajowe i zagraniczne czasopisma biomedyczne.

Biblioteka w opinii studentéw jest dobrze wyposazona 1 dla wigkszosci przedmiotow
posiada literatur¢ obowiazkowa i1 zalecang przez nauczycieli akademickich. Studenci pozytywnie
ocenili liczbe egzemplarzy pozycji ksigzkowych, ktore stanowig literature podstawowa. Godziny
otwarcia biblioteki sa dostosowane do potrzeb studentow, roéwniez studentéw niestacjonarnych.
Materialty edukacyjne, np. skrypty oraz prezentacje wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich w czasie zaj¢¢ sg udostepniane studentom w formie elektronicznej.

Z Czytelni biblioteki /na miejscu/ moga korzysta¢ rowniez inne osoby m.in.: absolwenci
WSPS, uczestnicy kursow specjalistycznych oraz wszyscy zainteresowani.
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7.3. Kompleksowos¢ 1 wieloaspektowos$¢ sposoboOw oceny infrastruktury dydaktycznej
wykorzystywane] w praktycznym przygotowaniu zawodowym, wynikéw oceny, w tym
wnioskOw z oceny dokonywanej przez studentow stanowi podstawe doskonalenia bazy
dydaktycznej, wykorzystywanej w praktycznym ksztalttowaniu umiejetnosci zawodowych
studentow. W biezacym roku w Uczelni organizowane jest Monoprofilowe Centrum Symulacji
Medycznej dla kierunku pielegniarstwo, wspotfinansowane ze srodkéw unijnych w ramach V
osi priorytetowej ,,Wsparcie dla obszaru zdrowia” dziatanie 5.3. Wysoka jakos¢ ksztalcenia na
kierunkach medycznych. Na potrzeby Centrum przeznaczono cale pierwsze pigtro budynku,
przy ul. Koscielnej 6. Zaplanowano uruchomienie pracowni umiejetnosci technicznych, sale
ALS z pomieszczeniem debriefingu, salg opieki pielggniarskiej wysokiej wiernosci (SWW),
pomieszczenie kontrolne dla Sali ALS oraz SWW, sale egzaminu OSCE z salg debriefingu oraz
sale umiejetnosci pielggniarskich. CSM bedzie odpowiednio wyposazone.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia poszukuje rozwigzan w zakresie poprawy zaplecza dydaktycznego dla
realizacji programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Baza materialna i dydaktyczna,
ktora stanowiq sale wykladowe, sale ¢wiczen, pracownie specjalistyczne, w tym anatomii i
fizjologii, pracownie umiejetnosci jest niewystarczajacq dla liczby studentéw ocenianego
kierunku. Jest wyposazona w pojedyncze egzemplarze trenazerow, wyeksploatowany
sprzet i materialy niedostostosowane do liczby studentow, co uniemozliwia sprawng
realizacje procesu dydaktycznego, zwlaszcza w ksztaltowaniu praktycznych umiejetnosci.
Uczelnia nie dysponuje bazg laboratoryjna do prowadzenia zaje¢ z przedmiotéow
podstawowych, a wskazane pomieszczenia do demonstracji badan nie zapewniaja
bezpieczenstwa przebywajacych w nim oséb, jednocze$nie nie spelniajac wymagan
przepiséw prawnych. Informacje zawarte na stronach internetowych uczelni dotyczace
materialu realizowanego w formie E-learning w obecnosci administratora sieci nie zostaly
potwierdzone, pliki z tematami zapisanymi w sylabusach przedmiotow nie istnieja na
serwerze i nie sa dostepne dla studentow.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

5. Nalezy rozszerzy¢ baz¢ Uczelni o laboratoria do nauki przedmiotow mikrobiologia,
parazytologia, genetyka oraz biochemia.

6. W pomieszczeniu obecnie wykorzystywanym do nauki przedmiotow podstawowych
nalezy bezwzglednie usung¢ przeterminowane, nieuzywane odczynniki.

7. Nalezy uzupeti¢ wyposazenie o niezbedne odczynniki oraz preparaty stuzace do nauki
przedmiotéw podstawowych.

8. Zaleca si¢ zapewnienie pracowni specjalistycznych zgodnie z wytycznymi
KRASzM/KRASZzPIP.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania

efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania
efektow ksztalcenia

8.2. Rozwoj i1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. W opinii studentow wizytowanego kierunku nauczyciele akademiccy dobrze wypetniajg
swoje obowiazki. Studenci majg zapewniong mozliwos$¢ biezacych konsultacji z nauczycielami
akademickimi oraz opiekunami zaj¢¢ praktycznych w jednostkach szpitalnych.

Szczegotowe zapisy dotyczace wsparcia studentdw z niepetnosprawnoscia zawarto w
Regulaminie Studiéw, a analiza deklarowanych i podejmowanych w tym zakresie dziatan
pozwala sformutowa¢ wniosek, ze stworzone zostaty odpowiednie ramy do zapewnienia takiego
wsparcia. Jednostka w miarg¢ potrzeb moze zaopatrzy¢ studenta w niezbedny sprzet utatwiajacy
nauke, m.in. specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, dyktafon itp.

Uczelnia podejmuje dzialania majace na celu wspieranie studentow w kontaktach z
lokalnym $rodowiskiem zawodowym w ramach zadan realizowanych przez Biuro Karier, ktore
udostegpnia studentom informacje o aktualnych ofertach pracy, stazy, praktyk i wolontariatu. W
ramach udzielanego wsparcia studenci majg mozliwo$¢ spotkania z doradcg zawodowym oraz
udzialu w szkoleniach z umiejetnosci migkkich. Uczelnia zapewnia roéwniez wsparcie
psychologa oraz zawodowego mediatora. Biuro Karier organizuje we wspotpracy z dziatem
promocji Uczelni spotkania dla uczniow regionalnych szkét srednich ,,Spotkania z medycyng”
w czasie ktorych studenci Uczelni prowadza warsztaty i prelekcje dotyczace zdrowego trybu
zycia 1 zagrozen zdrowotnych dla mtodych osob.

Studenci w czasie spotkania z ZO PKA zwrocili jednak uwage, ze wigkszo$¢ z nich juz
pracuje w zawodzie w zwigzku z czym nie s3 zainteresowani wsparciem udzielanym przez Biuro
Karier. Ponadto realizowane sa spotkania dla studentow z przedstawicielami instytucji
publicznych: Panstwowej Inspekcji Pracy, Urzedu Pracy, Sanepidu w ramach ,,Saloniku
Wiedzy”. W czasie tych spotkan studenci maja mozliwos¢ zadawania pytan zwigzanych z
sytuacjami wystepujacymi w czasie swojej pracy zawodowe;.

Studenci maja roéwniez zapewnione wsparcie w kontaktach ze S$rodowiskiem
akademickim poprzez udzial w pracach kota naukowego lub konferencjach naukowych, m.in. w
2017 roku studenci wzigli udziat w XII Migdzynarodowej Szkole Letniej organizowanej przez
Panstwowy Medyczny Uniwersytet w Tarnopolu. Wérod uczestnikow wydarzenia byli studenci
uczelni medycznych m.in. z Kanady, Gruzji, Egiptu, Niemiec, Uzbekistanu. Studenci sg
zapoznawani z aktualnie prowadzonymi przez nauczycieli akademickich badaniami naukowymi,
a zainteresowani studenci majg mozliwos¢ wiaczenia si¢ w te badania.

W ramach wizytowanego kierunku prowadzone jest jedno koto naukowe MEDICUS,
ktore tgczy studentow obu prowadzonych w jednostce kierunkow studiow — pielggniarstwa i
ratownictwa medycznego. Dzialalno§¢ kota skupia si¢ przede wszystkim na rozwijaniu i
ksztattowaniu dziatalnos$ci naukowej wsérod zainteresowanych studentow, prowadzeniu prac
naukowo-badawczych w celu wyrabiania samodzielnosci badawczej i doglgbnego opanowania
wiedzy przez studentdw, organizowaniu i uczestnictwie w spotkaniach naukowych. W okresie
2015-2017 studenci zrzeszeni w kole naukowym opublikowali 5 artykutéw w czasopismach
branzowych oraz wyglosili 15 wystgpien na konferencjach krajowych i zagranicznych.
Przedstawiciele kot naukowych, w czasie spotkania z ZO PKA, pozytywnie ocenili wsparcie
wladz jednostki oraz opiekuna naukowego.

W opinii studentéw system stypendialny skutecznie motywuje do osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia, a pomoc materialna w postaci stypendidéw socjalnych pozwala bez
przeszkod skupic si¢ na procesie uczenia si¢. Wszystkie informacje na temat pomocy materialnej
znajduja si¢ regulaminie ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania $wiadczen pomocy
materialnej, co do ktorego studenci nie zgtosili zadnych uwag.

Wyrdzniajaco nalezy oceni¢ dziatania jednostki zmierzajace do zapewnienia studentom
wsparcia w postaci realizowanych projektow finansowanych ze $rodko6w ministerialnych:
~Program praktyk pilotazowych” oraz , Program podnoszenia jakosci i zwigkszania
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absolwentow”. Oba programy skierowane sg do studentéw studidow stacjonarnych I stopnia i
pozwalaja na realizacj¢ dodatkowych zaje¢ praktycznych za ktore studenci otrzymuja
wynagrodzenie. W ocenie studentow jest to bardzo dobra forma zachecajgca do osiggania
lepszych wynikéw w nauce.

Skargi 1 wnioski studentow rozpatrywane sg, w zaleznosci od ich rodzaju i zakresu, przez
Dziekana lub Rektora. Student moze z problemem zglosi¢ si¢ ponadto do Samorzadu
Studenckiego. Studenci pozytywnie ocenili ten nieformalny sposéb i uznali go za skuteczny.

Uczelnia analizuje opinie pracodawcéw na temat absolwentéw. Celem analizy jest
wypracowanie listy rekomendowanych kompetencji oraz kwalifikacji absolwentow z punktu
widzenia rynku pracy, co w konsekwencji moze przyczyni¢ si¢ do dostosowania programu
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy.

Biuro Karier pozyskuje informacje z Urzgdow Pracy o zarejestrowanych absolwentach
oraz wolnych miejscach pracy.

8.2. Glownym sposobem oceny opieki i wsparcia udzielanego studentom przez nauczycieli
akademickich jest papierowa ankieta, ktorg studenci wypetniajg po zakonczeniu zaje¢ w danym
semestrze. Wyniki sg analizowane przez Wydzialowy Zespdt ds. Zapewniania Jako$ci
Ksztatcenia 1 w razie niepokojacych sygnaldw sa podejmowane indywidualne dziatania, np.
hospitacja zaj¢¢, rozmowa. W czasie spotkania z ZO PKA studenci oraz wladze jednostki
potwierdzity skutecznos$¢ dziatania procedury w tym ksztatcie.

Do mechanizméw doskonalacych oferowane studentom wsparcia nalezy zaliczy¢ takze
analiz¢ przeprowadzang przez Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia szczegdtowq analizg raportow z
osigganych przez studentdéw ocen i stopnia osiagniecia zaktadanych efektow ksztatcenia, ktore
s3 monitorowane zar6wno po stronie nauczyciela akademickiego jak i studentow.

Skuteczno$¢ systemu wspierania studentow jest rowniez badana na koficu ich edukacji
przez Biuro Karier, ktore przeprowadza w ramach monitorowania loséw zawodowych
absolwentow badanie, w ramach ktorego studenci sg pytani m.in. o ocen¢ ukonczonego kierunku
studiow oraz inne uwagi dotyczace studiowania na wydziale.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniajg prace dziekanatu oraz pozostatych
jednostek administracyjnych Uczelni. Uczelnia nie prowadzi jednak systematycznej oceny
poziomu obstugi administracyjnej oraz jakosci kadry wspierajacej proces ksztalcenia.

Niezbedne informacje dotyczace toku studiow, form opieki 1 wsparcia jakie oferuje
Uczelnia studenci mogg znalez¢ na stronie internetowej uczelni, w gablotach oraz bezposrednio
w dziekanacie. W ocenie studentow podane informacje sa kompletne 1 zaspokajajg ich potrzeby.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci majg zapewniong kompleksowa opieke i1 wsparcie ze strony nauczycieli
akademickich. System stypendialny skutecznie motywuje studentow do osiagania zaktadanych
efektow ksztalcenia a stypendia socjalne 1 zapomogi pozwalaja studentom znajdujacym si¢ w
gorszej sytuacji materialnej skupi¢ si¢ na procesie uczenia sig.

Pozytywnie nalezy oceni¢ dziatalno$¢ kota naukowego, w ramach ktérego studenci moga
rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe.

Studenci otrzymuja wsparcie w zakresie kontaktéw z przedstawicielami Srodowiska
naukowego poprzez umozliwianie udziatu w seminariach naukowych oraz konferencjach. Biuro
karier podejmuje corocznie kilka inicjatyw skierowanych do srodowiska studenckiego, jednak
studenci ze wzgledu na zdobyte juz doswiadczenie zawodowe 1 gtdbwnie niestacjonarny charakter
studiow nie sg tymi formami szczegolnie zainteresowani.

W Uczelni funkcjonuje nieformalny system zgtaszania uwag i wnioskow, ktory w ocenie
studentow jest skuteczny.
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Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalgcych
oraz ocena ich skutecznosci

Dostosowanie liczby godzin
samoksztatcenia realizowanych na 3,5-
letnich studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia do mozliwego wymiaru 750 ogolnej
liczby godzin,

Zalecenia dotyczyty zmian sprzed 2012
roku. Obecnie wydzial realizuje plan i
program dla kierunku: pielegniarstwo
zgodny ze standardem ksztatcenia (Dz. U.
2012 poz. 631 z p6zn. zm.)

Liczba godzin zaje¢ bez udzialu nauczyciela
od roku akad. 2016/2017 wynosi 725 na
studiach stacjonarnych pierwszego stopnia.

Dostosowanie liczby ksztalcenia
teoretycznego (kierunkowego) na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia tzw.
pomostowych do obowiazujacego 33 %
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z 11 maja 2004 roku,

Plany studiéw, tzw. pomostowych sa zgodne
z Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia
14 czerwca 2012 r. w sprawie
szczegotowych warunkow prowadzenia
studiow dla pielegniarek i potoznych, ktore
posiadaja Swiadectwo dojrzatosci i
ukonczyty liceum medyczne lub szkote
policealng albo szkol¢ pomaturalna,
ksztatcacag w zawodzie pielegniarki i
poloznej (Dz.U. z 2012 r., poz.770).

Dostosowanie punktacji ECTS w
semestrach I-IV do wymagan okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 3
pazdziernika 2006 r. w sprawie warunkow 1
trybu przenoszenia osiggnie¢ studenta (Dz.
U. Nr 187, poz. 1385),

Liczba punktow ECTS przypisana do
semestru wynosi 30

Uzupehienie programow nauczania o
nastepujace dane: ogolng liczbg godzin w
przedmiocie z podzialem na forme zajec,
okreslenie wymagan wstepnych, wykazy
literatury uzupetniajacej oraz nazwiska osob
prowadzacych poszczegolne zajecia /
przedmioty.

Sylabusy sg uzupeiniane o ogdlng liczbg
godzin zaplanowanych na realizacje¢
przedmiotu z podziatem na formy zajec,
okreslono wymagan wstepnych, wykazy
literatury uzupetniajacej oraz wpisano
nazwiska 0sob prowadzacych poszczegdlne
zajecia / przedmioty

Przewodniczacy Zespolu oceniajacego

Dr hab. Robert Slusarz
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