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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Leszek Nogowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Anna Sylwia Tarczynska- ekspert PKA (ekspert 1)

2. prof. dr hab. Grazyna Jaworska- czlonek PKA (ekspert 2)

3. mgr Agnieszka Socha-Wozniak- ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. Katarzyna Piatkowska- ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,zarzadzanie jako$cia i analiza zywnoS$ci” prowadzonym

na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu
przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2016/2017. Polska Komisja Akredytacyjna po raz
pierwszy oceniata jako$¢ ksztalcenia na powyzszym kierunku studiow.
Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura. Raport Zespotlu
wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez Uczelnig raportem
samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, spotkan i rozméw z
Wiadzami Uczelni i Wydzialu, pracownikami i studentami ocenianego kierunku, hospitacji zajec,
przegladu infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac etapowych i dyplomowych,
zarOwno inzynierskich, jak i magisterskich. Wiadze Uczelni i Wydziatu stworzyly bardzo dobre
warunki do pracy Zespotu wizytujacego.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkdéw zespolu oceniajacego, w
Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

zarzadzanie jakoS$cig 1 analiza zywnoSci

Poziom ksztalcenia I'i Il stopnia

(studia I stopnia/studia 11 stopnia/jednolite studia

magisterskie)

Profil ksztalcenia ogodlnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal obszar nauk rolniczych, lesnych
przyporzadkowany kierunekzarzadzaniee jakoscia i weterynaryjnych

i analiza

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru
ksztatcenia nalezy poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina
technologia zywnosci 1 zywienia

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia I st.- 7 sem., 210 pkt. ECTS
studia Il st. - 3 sem., 90 pkt. ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

inzynier/ magister inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do Ist.— 10
minimum kadrowego Ilst. 12
Liczba studentow Kierunku Ist.—129

Il st. — 54
Liczba godzin zajeé wymagajacych I st. - 2849 godz.
bezpoSredniego udzialu nauczycieli akademickich Il st. - 1225

i studentow




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
kryterium*
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
I st.
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja Zado}l;lz!:lmca
oraz strategia uczelni ]
w pelni
I st.
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zadowalajaca
zakladanych efektow ksztalcenia Il st.
w pelni
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu illst
zapewnienia jakosci ksztalcenia w pelni
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia il St,
w pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- Iillst
gospodarczym w procesie ksztalcenia w pelni
. . - . I'illst
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie lillst
ksztalcenia wyrozniajaca
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie i llst
W procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztalcenia w pelni

W odpowiedzi na raport z dnia 19.01. 2018 r. podpisanym przez Prodziekana Wydzialu
Biotechnologii i Nauk o Zywnosci Uczelnia ustosunkowuje si¢ do zalecen wynikajacych
z raportu z wizytacji Zespolu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, przeprowadzonej w dniach 27-
28 pazdziernika 2017r.

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

Zalecenia:
- nalezy dokona¢ korekty kierunkowych efektow ksztatcenia w celu zréwnowazenia proporcji
miedzy efektami ksztalcenia dotyczacymi zarzadzania jakoS$cig i analizg zywnoSci.

Wydzialowa Komisja ds. planéw i programéw dokonata korekty kierunkowych efektow
ksztalcenia poprzez zwigkszenie liczby efektow odnoszacych si¢ do zarzadzania jakoscig w
przemysle zywno$ciowym. Obecnie na studiach pierwszego stopnia sposrod 13 efektow w
zakresie wiedzy 6 dotyczy bezposrednio zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem jakoscia,
natomiast w zakresie umiejetnosci na 15 efektow 7 odpowiada S$cisle tresciom z zakresu
zarzadzania jakos$cig. Zmiany zostaly uchwalone przez Rad¢ Wydziatu Biotechnologii i Nauk




o Zywnoéci na posiedzeniu w dniu 21 listopada 2017 roku oraz Senat Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu, ktory w dniu 26 stycznia 2018r. przyjat uchwate nr 2/2018 w
sprawie okreslenia efektow ksztatcenia dla studiow pierwszego i1 drugiego stopnia na kierunku
Zarzadzanie jako$cig i analiza zywnosci uwzgledniajacych Polskag Rame Kwalifikacji. Mozna
zatem uznaé, ze Jednostka dostosowata si¢ do zalecenia ZO PKA zaréwno od strony
merytorycznej, jak i formalnej. Wprowadzone zmiany sg przestanka do zmiany oceny
kryterium pierwszego w czeSci dotyczacej studiow pierwszego stopnia z ,,zadowalajacej”
na w ,,pelni”.
W. w. uchwala Senatu objeta takze modyfikacje efektow ksztatcenia na studiach drugiego
stopnia, ktore w obecnej formie sg rownomiernie roztozone pomi¢dzy zarzadzaniem jakoscig i
analiza zywnosci.
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia
Zalecenia:
— korekta programu studiow w celu zrownowazenia tresci ksztalcenia z zakresu zarzadzania
jakoscig i analizy zywnoSci,
— zwigkszenie udzialu prac dyplomowych z zakresu zarzadzania jakoscia,
— przeglad sylabuséw i wprowadzenie korekt w wycenie Samodzielnej pracy studenta oraz
uzupetnienie metod oceny efektow ksztalcenia,
— zréwnowazenie na egzaminie dyplomowym zagadnien egzaminacyjnych z zakresu zarzgdzania
jakoscia i analizy zywno§ci.
W $lad za korekta efektow ksztalcenia Jednostka dokonata istotnej modyfikacji programu
studiow. Na studiach pierwszego stopnia wprowadzono nowe przedmioty zwigzane z
zarzadzaniem jakoscig tj. Wprowadzenie do zarzadzania jakoscig, Dobre praktyki w tancuchu
produkcji zywnosci, Akredytacja i certyfikacja, Europejskie narzedzia prawne w zarzadzaniu
bezpieczenstwem zywnosci, Narzegdzia statystyczne w zarzadzaniu jakoscig. Dokonano takze
korekt nazw 1 tresci programowych w takich przedmiotach jak: Przechowalnictwo i
magazynowanie (obecnie: Jako$¢ zywnosci w cyklu przechowalniczym) i Technologie
materiatowe (obecnie: Procesy i operacje jednostkowe). Nauczyciele akademiccy zostali
zobowigzani do korekty sylabuséw zgodnie z wprowadzonymi skorygowanymi efektami
ksztalcenia. Przedstawione dziatania sg podstawa do zmiany oceny Kkryterium drugiego w
czesci dotyczgcej studiow pierwszego stopnia z ,,zadowalajacej” na w ,,pelni”.
Po zmianie efektow ksztalcenia na studiach drugiego stopnia do programu studiow
wprowadzono nowe przedmioty tj. Koszty jakosci w systemach zarzadzania jakos$cia, Nadzor
metrologiczny w systemach zarzadzania jako$cig i Narzedzia statystyczne w zarzadzaniu
jakoscia. Uzupetnienia przyczyniaja si¢ do bardziej rownomiernego roztozenia tresci pomiedzy
dwoma sktadowymi nazwy kierunku. Ponadto Jednostka zobowigzata si¢ do wypracowania
procedur w celu zrbwnowazenia zagadnien z zakresu zarzadzania jako$cig 1 analizy zywnos$ci w
tematyce prac dyplomowych i pytaniach na egzaminie dyplomowym.

Zgodnie z Zarzadzeniem Rektora nr 145/2017 w Uniwersytecie Przyrodniczym od pazdziernika
2017 r., w miejsce wydzialowych komisji ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia powotano
oddzielne komisje dla kazdego kierunku studidow, co umozliwi bardziej precyzyjne
monitorowanie procesu ksztalcenia na poszczeg6élnych kierunkach studiéw oraz nastepnie
wskazanie dziatan naprawczych. Jednostka zobowigzuje si¢ do zwigkszenia czgstotliwosci
hospitacji.

Zalecenie ZO PKA dotyczace usprawnienia nauczania jezykéw obcych pod katem




zrdéznicowania grup o réznym poziomie zaawansowania znajomosci jezyka zostato przekazane
dyrektor Studium Jezykéw Obceych (jednostka obstugujaca wszystkie wydziaty).
Zgodnie z zaleceniami z raportu z wizytacji wiladze wydzialu przekazaty oddzielne
pomieszczenie dla wydzialowych organizacji studenckich.

Powyzsze fakty $wiadcza, ze wladze wydzialu z nalezyta uwaga podeszly do zalecen
PKA i zobowigzuja si¢ do ich realizacji w najblizszej przysztosci.

Tabela 1
Kryterium Ocena spelnienia kryterium1

Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja I st.

oraz strategig uczelni w pelni

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia I st.

zakladanych efektow ksztalcenia w pelni




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej Kryterium 1. Koncepcja
ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych z kierunkiem
studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnoséci jest samodzielng jednostka w strukturze
organizacyjnej Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu od 1977 r., obecna nazwe przyjat na mocy
Uchwaty Senatu nr 14/2017 z dnia 31 marca 2017 r. Kierunek studiow Zarzgdzanie jakoscig i analiza
zywnosci na studiach pierwszego stopnia powotano na mocy Uchwaty nr 70/2014 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 30 maja 2014 roku w sprawie powolania na Wydziale Nauk o
Zywnosci  7-semestralnych inzynierskich studiow stacjonarnych pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim na kierunku zarzqdzanie jakoscig i analiza Zywnosci, natomiast na studiach
drugiego stopnia na mocy Uchwaty nr 72/2014 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu z
dnia 30 maja 2014 roku w sprawie powolania na Wydziale Nauk o Zywnosci studiéw stacjonarnych
drugiego stopnia o profilu ogolnoakademickim na kierunku zarzgdzanie jakoscig i analiza Zywnosci.
Pierwszy nabor kandydatow na kierunek studiow Zarzgdzanie jakoscig i analiza zywnosci odbyt si¢ w
roku akademickim 2014/15 na 2. stopien, natomiast na 1. stopien — W roku akademickim 2015/16.
Realizowana koncepcja ksztalcenia na kierunku Zarzqdzanie jakoscig i analiza Zywnosci jest efektem
rozwoju prowadzonych na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci badan z zakresu projektowania
1 wprowadzania nowych rozwiazan technologicznych przy jednoczesnej dbalosci o wysoka jakos¢ i
bezpieczenstwo zywnosci oraz spelniania wymagan okreslonych w obligatoryjnych i fakultatywnych
standardach zarzadzania jakoscia zywnosci.

Koncepcja ksztatcenia kierunku jest dostosowana do misji 1 strategii rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu opracowanej do 2020 r. W misji Uczelni zwrocono uwagg na
pielegnowanie dziedzictwa i najlepszych tradycji w zakresie ksztalcenia studentow i prowadzenia badan
naukowych w celu ochrony przyrody i srodowiska naturalnego oraz zapewnienia wysokiej jakosci zycia
czlowieka. W zalozeniach strategii polozono nacisk na ksztaltowanie sity 1 prestizu Uczelni poprzez
tworzenie wszechstronnej oferty edukacyjnej, odpowiadajacej potrzebom rynku pracy i zapewnienie
wysokiej jako$ci ksztalcenia na poziomie akademickim ,przez cale zycie” oraz powigzania
prowadzonych badan naukowych z tre§ciami zawartymi w programach ksztatcenia. Istotnym
kierunkiem przyjetej strategii jest ,,Uczelnia w swoim otoczeniu”, zaktadajacym, ze dziatania UP we
Wroctawiu powinny by¢ spdjne z oczekiwaniami otoczenia zewngtrznego, a uczelnia powinna
pozostawa¢ w statym kontakcie z instytucjami samorzadowymi, organizacjami spotecznymi i
gospodarczymi oraz reagowac na ich potrzeby. W celu osiggnigcia zatozen strategicznych wyznaczono
sze$¢ priorytetowych kierunkéw dziatan: jako$¢ ksztalcenia, jako$¢ i zakres badan naukowych,
racjonalizacja programu inwestycyjnego, zarzadzanie Uczelniag 1 jej organizacja, wspélpraca z
otoczeniem, kreowanie wizerunku i wzmacnianie pozycji Uczelni. W zakresie kazdego z wymienionych
priorytetow okreslono cele szczegotowe.

W strategii Uczelni wskazano ksztalcenie w zakresie rolniczo-przyrodniczym, w ktory
merytorycznie wpisuje si¢ kierunek Zarzgdzanie jakoscig i analiza Zywnosci. Koncepcja ksztatcenia na
wizytowanym kierunku jest spdjna z misja Uczelni, w ktoérej wskazano ksztalcenie studentow i
prowadzenie badan naukowych oraz podejmowanie wszechstronnych dzialan na rzecz wykorzystania,



przeksztatcania, ochrony zasobow przyrody i srodowiska naturalnego oraz zapewnienia wysokiej
jakosci zycia cztowieka. Wydzial Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci opracowat dokument Misja i
Strategia Rozwoju Wydzialu Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci na lata 2013-2020. Misjg jest
,-..ksztalcenie na wysokim poziomie studentow, jako przyszlych kadr dla potrzeb biogospodarki i
gospodarki zywno$ciowej oraz rozwijanie badan naukowych w obszarze przetwodrstwa i zapewnienia
jakosci zywno$ci, zywienia oraz biotechnologii ukierunkowanych na poprawe jakoSci Zzycia
spoteczenstwa”. Strategia rozwoju Wydzialu Biotechnologii i Nauk o Zywnosci w latach 2013-2020
zostala zatwierdzona przez Rade Wydziatu na posiedzeniu w dniu 21 stycznia 2014 r. i jest ona spdjna
ze Strategia Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu, ktora jednocze$nie wpisuje si¢ w
strategie rozwoju wojewodztwa dolnoslaskiego.

Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest $ciSle zwigzana z misjg i strategia rozwoju
zarébwno UP we Wroctawiu, jak i Wydzialu Biotechnologii i Nauk o Zywnos$ci. Okre$lone przez
Uczelni¢ cele ksztalcenia bezposrednio przektadaja si¢ na sylwetke absolwenta kierunku studiow 11 11
stopnia: ,,Absolwent (...) uzyskuje wiedze i umiejetnosci z zakresu technologii przetwarzania surowcow
roslinnych i zwierzecych, doboru i wykorzystywania roznych technik analizy surowcow, produktow i
materialow pomocniczych stosowanych w przemysle spozywczym. Potrafi analizowaé problemy
zwigzane z zarzgdzaniem jakoscig zywnosci w kontekscie oceny zgodnosci produktow spozywczych z
przepisami prawnymi. Posiada umiejetnos¢ systemowego podejscia do zarzqdzania jakoscig i
bezpieczenstwem w przedsigbiorstwie produkcyjnym i ustugowym”. Przedstawiony program ksztalcenia
na studiach 1 i Il stopnia odpowiada aktualnym trendom krajowym i miedzynarodowym, ktadac nacisk
na oferowanie wiedzy z zakresu innowacyjnych, prozdrowotnych produktow spozywczych z
jednoczesna dbatoscia o bezpieczenstwo zywnosci i akceptowalno$¢ konsumencka. Koncepcja
ksztatcenia na studiach I stopnia koncentruje si¢ na zagadnieniach analitycznych, technologicznych i
towaroznawczych z pobocznym traktowaniem tresci z zakresu zarzadzania jakoscig. Koncepcja
ksztatcenia na studiach II stopnia skupia si¢ na aspektach analitycznych i zwigzanych z zarzadzaniem
jako$cia w gospodarce zywnosciowej, tresci ksztalcenia sa lepiej zrownowazone niz na studiach I
stopnia. Obecnie na poziomie studiow I i II stopnia nie oferuje si¢ ksztalcenia specjalnoSciowego.
Realizowany ogolnoakademicki profil ksztalcenia oparty jest na aktualnych badaniach prowadzonych
przez Jednostke, ktorych wyniki uwzgledniono w procesie nauczania, a ksztalcenie wsparte jest
nowoczesng baza laboratoryjna. Podczas opracowywania koncepcji ksztalcenia na wizytowanym
Kierunku brali udziat interesariusze zewngtrzni, np. EcoMS Consulting, Spétdzielnia Mleczarska DEMI,
jednoznacznie wskazujac na zasadno$¢ powotania kierunku: ,,... Obecha sytuacja rynkowa, wzrost
konkurencyjnosci oraz rosngce wymagania gléwnie ze strony sieci handlowych jednoznacznie
potwierdzajq, ze kadra zarzqdzajgca jakoscig w tancuchu zywnosciowym powinna posiadac szerokie
przygotowanie z zakresu wymagan prawnych, uznanych standardow jakosciowych, systemow
zarzqdzania oraz audytu. Propozycja powotania nowego kierunku studiow, ktory realizuje taki program
znajduje zatem uzasadnienie, a absolwenci ktorzy w przysztosci go ukonczq bedq stanowili doskonale
przygotowanq kadre zajmujgcq si¢ kontrolg i zarzgdzaniem jakoscig...” W opracowaniu koncepcji
ksztalcenia na ocenianym kierunku postuzono si¢ wieloletnim doswiadczeniem Wydzialu wynikajacym
ze wspotpracy z Polskim Centrum Badan i Certyfikacji.

Nowoczesne zaplecze dydaktyczne i badawcze zapewnia wysoka jako$¢ ksztalcenia, realizujac
polityke jakosci i cele strategiczne Wydziatu, majace swe odniesienie w ptaszczyznie prowadzonych w
jednostce badan naukowych m. in. w zakresie jakoSci zywnosci, technologii wytwarzania,
wprowadzanych innowacyjnych metod utrwalania i przetwarzania surowcow. Koncepcja ksztatcenia
jest oryginalna i nowatorska, wypelnia luke w oczekiwanym wyksztatceniu kadr w zakresie zarzgdzania
jakoscig w tancuchu zywnos$ciowym, wpisuje si¢ takze w aktualne zapotrzebowanie na rynku pracy.
Nauczyciele akademiccy realizujacy ksztalcenie na ocenianym kierunku uczestnicza w wymianach
mie¢dzynarodowych w ramach programéw Erasmus+ oraz Visiting Professor, co przyczynia si¢ do
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transferu wiedzy 1 rozwoju umiej¢tnosci dydaktycznych. Ponadto studenci maja mozliwosé
uczestniczenia w wykladach i warsztatach prowadzonych przez go$ci z zagranicznych o$rodkow
naukowych.

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci posiada petne prawa akademickie w dyscyplinie
technologia zywno$ci i zywienia oraz kategorie A+ uzyskang w wyniku kompleksowej oceny jako$ci
dziatalnosci jednostek naukowych. Zarowno w Raporcie samooceny, jak rowniez w trakcie wizytacji
przedstawiono liczne przyklady prowadzonych badan naukowych. Gloéwne kierunki badawcze
realizowane na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnosci dotycza: (1) monitorowania tancucha
produkcji zywnosci w aspekcie zapewnienia bezpieczenstwa zdrowotnego, (2) bioaktywnych substancji
pochodzenia roslinnego i zwierzgcego, ich otrzymywania, charakterystyki oraz wykorzystania w formie
biopreparatow shuzacych prewencji chordb cywilizacyjnych, (3) biotransformacji naturalnych
bioaktywnych zwigzkéw z grupy steroidéw i flawonoidow, (4) biotechnologicznego wykorzystania
drozdzy niekonwencjonalnych, (5) wptywu diety na stan zdrowia konsumentow.

Pracownicy Wydziatu posiadajg znaczacy dorobek naukowy majacy swoje odzwierciedlenie w
licznych publikacjach, z ktorych wiekszos¢ opublikowano w czasopismach z listy A MNiSW
(czasopisma z bazy JCR ) oraz liczacych si¢ czasopismach krajowych. Wyniki prac naukowo-
badawczych znajduja rowniez wiele praktycznych zastosowan w przemysle, czego przyktadem sa liczne
patenty (278 uzyskanych w latach 2012-2016) i zgtoszenia patentowe (298 dokonano w latach 2012-
2016). Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych zwigzana jest bezposrednio z kierunkiem
Zarzgdzanie jakosciq i analiza zywnosci. Prace te prowadzone sg w dyscyplinie technologia zywnosci i
zywienia, do ktorych odnosza si¢ kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia. Podczas wizytacji
przedstawiono ZO wykaz projektow i prac badawczych realizowanych w ostatnich latach. Zakres
tematyczny prowadzonych w nich badan $cisle koresponduje z ocenianym kierunkiem. Do
najwazniejszych badan zwigzanych z wizytowanym kierunkiem mozna zaliczy¢ nastgpujace projekty
badawcze: (1) Zaprojektowanie i wykonanie linii demonstracyjnej — laboratorium hodowli komorek,
surowcoOw medycznych, wyrobéw 1 produktow medycznych spelniajacych wymogi GMP
farmaceutycznego, (2) Opracowanie metody poprawy jakosci 1 bezpieczenstwa zywnoSciowego
przechowywanego migsa, (3) Doskonalenie jakosci i1 bezpieczenstwa zywnosci w aspekcie
innowacyjnych technologii, w tym ekstrakcji bioaktywnych substancji naturalnego pochodzenia i
niekonwencjonalnych systemow utrwalania z uwzglednieniem profilaktyki zdrowotnej, (4) Czynniki
ksztattujace jako$¢ winogron i win, (5) Okreslenie sktadu chemicznego, wtasciwosci prozdrowotnych i
aktywnosci przeciwutleniajacych owocdéw gruszy pospolitej, (6) Sustainable strategie sof deficyt
irrigation: effects on water usage efficiency and quality and functionality of the comercial products oraz
prace badawcze: (7) Ocena jako$ci produktéw zywnosciowych, (8) Badania wlasciwosci surowcow i
poOlproduktéw przemystu spozywczego, (9) Projektowanie systemu zarzadzania bezpieczenstwem
zdrowotnym dla chelatéw biatkowo-mineralnych przydatnych w przemysle spozywczym, (10) Projekt i
walidacja systemu HACCP dla produkcji preparatu zewnatrzkomorkowej proteazy serynowej
pozyskanej z drozdzy Y. lipolitica, (11) Analiza jakoéci opracowanych produktéw owocowo-
warzywnych typu smoothie’s, (12) Analiza lotnych zwigzkéw aromatycznych wybranych produktow
spozywczych. Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci wchodzi w sktad konsorcjum Klastra
NUTRIBIOMED, ktérego gtownym nurtem dziatalno$ci jest produkcja zywnosci nowej generacji o
wlasciwosciach prozdrowotnych oraz suplementow diety ze szczegdlnym uwzglednieniem oceny i
analizy ich jako$ci oraz bezpieczenstwa tej produkcji. Cz¢§¢ prac badawczych realizowanych jest we
wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, np. Oleofarm, SKOTAN, ,,Wanczykowka”,
Maspex, Tymbark, Hamda Trade. Efektem wspoipracy naukowej z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym sg tematy prac dyplomowych realizowane we wspotpracy z zakladami przemystowymi.
Studenci ocenianego kierunku majg mozliwos¢ zdobywania do§wiadczenia i ksztattowania kompetencji
badawczych poprzez czynny udziat w projektach badawczych prowadzonych w jednostce. W
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przedmiotach realizowanych na I i II stopniu ksztatcenia tresci sa wzbogacane o wyniki aktualnych
badan §wiatowych i wlasnych. Efekty prac badawczych znajduja takze odzwierciedlenie w biezacej
aktualizacji tresci przedmiotow, a uzyskane doswiadczenia wykorzystywane sa podczas realizacji zajgc
projektowych, prac przejsciowych i dyplomowych. Do opracowania efektow ksztalcenia postuzyty
wyniki badan prowadzonych na Wydziale w zakresie innowacyjnych technologii surowcéw roslinnych i
zwierzgceych, aktualnych trendow w analizie Zywnosci, projektowania Zywnos$ci nowej generacji,
dodatkow do zywnosci, w tym uzyskiwanych metodami biotechnologicznymi. Podejmowane prace
badawcze sa zrdéznicowane tematycznie, dotyczg aktualnie dyskutowanych w literaturze $wiatowej
problemow w zakresie zarzadzania jakos$cig w tancuchu zywno$ciowym, analityce i technologii
zywno§ci, co tworzy perspektywy dla rozwoju kierunku, jego koncepcji i podstaw programowych.

Prace prowadzone przez zespoly badawcze Wydzialu Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci zostaly

docenione przez Wroctawska Rade Federacji Stowarzyszen Naukowo-Technicznych NOT przyznajaca
nagrody za wybitne osiggniecia w zakresie techniki (11 nagréd i wyrdznien) oraz wyrdznione na
migdzynarodowych konkursach (113 Migdzynarodowe Targi Wynalazczosci "Concours Lépine" w
Paryzu organizowane pod patronatem Prezydenta Francji, 43. Migdzynarodowa Wystawa
Wynalazczosci, Nowoczesnej Techniki i Wyrobow — Geneva Inventions).
W latach 2012-2016 14 pracownikow Wydziatu uzyskato stopien doktora (6 w dziedzinie nauk
biologicznych 1 8 w dziedzinie nauk rolniczych), 14 pracownikow uzyskato stopien doktora
habilitowanego (7 w dziedzinie nauk biologicznych i 7 w dziedzinie nauk rolniczych) oraz 7 nominacj¢
profesora (3 w dziedzinie nauk biologicznych, 4 w dziedzinie nauk rolniczych).

Na Wydziale funkcjonujg takze Studenckie Kota Naukowe, w pracach ktorych uczestnicza
zainteresowani studenci poglebiajac swoja wiedze i umiejgtnosci. Studenci sa zaangazowani w prace
naukowe, takze wykonujac prace dyplomowe w ramach tematow badawczych realizowanych na
Wydziale.

Kierunek Zarzgdzanie jakoscig i analiza Zywnosci zostat przyporzadkowany do obszaru nauk

rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedziny nauk rolniczych oraz dyscypliny technologia zywnosci
i zywienia, w ktorych Wydzial posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora
habilitowanego. Podstawg prawna przyporzadkowania sg uchwaty Senatu UP we Wroctawiu nr 69/2014
z dnia 30 maja 2014 roku w sprawie okreslenia efektow ksztafcenia dla studiow pierwszego stopnia o
profilu ogélnoakademickim na kierunku zarzqdzanie jakosciq i analiza Zywnosci oraz nr 71/2014 z dnia
30 maja 2014 roku w sprawie okreslenia efektow ksztalcenia dla studiéw drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim na kierunku zarzqdzanie jakosciq i analiza zywnosci. Efekty kierunkowe studiow I
stopnia odniesiono rowniez do petnego zakresu efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich, natomiast efekty kierunkowe studiow II stopnia odniesiono do efektéw prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich w zakresie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktore zostaly
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Nalezy stwierdzi¢, ze okreSlone przez Uczelni¢ efekty
ksztatcenia dla kierunku odnosza si¢ w petni do wymienionej powyzej dyscypliny naukowe;.
Efekty ksztalcenia sformutowane dla kierunku Zarzgdzanie jakosciqg i analiza Zywnosci zardbwno na
poziomie studiow I, jak i II stopnia okreslone w ramach wiedzy (17 efektow na studiach I stopnia i 13
efektow na studiach II stopnia), umiej¢tnosci (odpowiednio: 15 i 14 efektow) oraz kompetencji
spotecznych (odpowiednio: 11 i 8 efektow) sg spojne ze wszystkimi efektami ksztalcenia okreslonymi
dla obszaru nauk rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych ujetych w KRK dla profilu
ogo6lnoakademickiego. Uwzgledniaja takze prawidtowe odniesienie do efektow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich okreslonych dla profilu ogoélnoakademickiego.

Celem ksztatcenia na wizytowanym kierunku jest wyksztalcenie aktywnej postawy studentow w
rozwigzywaniu problemow oraz odpowiedzialnos$ci zawodowej 1 etycznej za jakos$¢ 1 bezpieczenstwo
zywnosci. Absolwent studiow I stopnia na kierunku Zarzqdzanie jakoscig i analiza zywnosci nabywa
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wiedze og6lng z zakresu ksztaltowania jakosci surowcow roslinnych i zwierzecych dla przemystu
spozywczego oraz analizy produktow zywnosciowych, rozumie zjawiska biologiczne i fizykochemiczne
zachodzace podczas wytwarzania zywnosci, zna zasady procesow jednostkowych w technologiach
produkcji zywnosci, a takze potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ rdzne techniki analizy Zywnos$ci w ocenie
wiasciwosci 1 jakosci surowcoOw, produktéw i materialdow pomocniczych stosowanych w przemysle
spozywczym oraz posiada umiejetnos¢ wykorzystania systemowego podejs$cia do zarzadzania jakoS$cig i
bezpieczenstwem w lancuchu produkcyjnym zywno$ci. Absolwent studiéw [ stopnia uzyskuje
kwalifikacje zawodowe inzyniera z zakresu nauk rolniczych w dyscyplinie technologia zywnosci i
zywienia ze szczeg6lnym uwzglednieniem systemow zarzadzania jakoscig oraz analizy zywno$ci w
aspekcie oceny jakosci produktéw spozywczych oraz projektowania i wdrazania systemow zapewnienia
bezpieczenstwa zdrowotnego.

Absolwent studiow II stopnia na kierunku Zarzqdzanie jakoscig i analiza Zywnosci nabywa
poszerzong wiedzg w zakresie stosowania réznych nowoczesnych technik analizy w ocenie jakosci
surowcow 1 produktéw zywnosciowych, posiada umiejetnos¢ projektowania rozwigzan systemowych i
technologicznych w przemys$le zywnosciowym i laboratoriach badawczych oraz zarzadzania jakoscia
produktéw zywnos$ciowych wraz z oceng ryzyka,. Celem ksztatcenia na studiach II stopnia jest rowniez
przygotowanie absolwentow do podjecia studiow III stopnia tego samego lub pokrewnego kierunku w
obszarze nauk rolniczych oraz studidéw podyplomowych. Absolwent studiow II stopnia uzyskuje
kwalifikacje przygotowujace do pracy w placowkach nadzorujacych produkcje zywnosci, zaktadach
przemystu spozywczego w charakterze kadry zarzadzajacej i analitykow przemyshu spozywczego.

W raporcie samooceny zamieszczono kierunkowe efekty ksztatcenia i ich odniesienie do
obszarowych efektow ksztalcenia. Na podstawie analizy przedstawionych materiatow ZO PKA
stwierdza, ze efekty kierunkowe sg spojne z efektami obszarowymi, gdyz je uszczegotawiaja, okreslajac
zakres wiedzy 1 umiejetnosci wilasciwych dla dyscypliny technologia Zzywnosci i1 Zywienia.
Szczegolowe cele i efekty ksztalcenia przedstawiono w sylabusach, ktore sa dostepne dla studentow
poprzez system informatyczny Uczelni, a takze sg informowani przez nauczyciela akademickiego o
zaktadanych efektach ksztalcenia z danego przedmiotu na pierwszych zajeciach. Kazdy przedmiot ma
zdefiniowane unikatowe efekty, ktore powigzane sa z efektami kierunkowymi, co umozliwia stworzenie
systemu ich weryfikacji. Efekty ksztalcenia zaktadane dla studiow pierwszego stopnia uwzgledniaja
zdobywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych przez studentow, gtownie w zakresie
podstawowym. W zbiorze efektéw ksztatcenia przypisanych do studiow I stopnia uwzgledniono efekt w
zakresie znajomosci jezyka obcego (NZ1 U15). Jednak efekty ksztalcenia na studiach I stopnia w
wiekszo$ci odnosza si¢ do analizy i technologii zywnosci. Zakres 3 efektow ksztalcenia (NZ1 W11
~Wskazuje zagrozenia pochodzenia chemicznego, biologicznego i fizycznego podczas wytwarzania,
przetwarzania i przechowywania surowcow i produktow spozywczych”, NZ1 W13 , Ma podstawowg
wiedze dotyczqgcq zarzqdzania jakoscig i bezpieczenstwem Zywnosci” 1 NZ1 W16 ,Zna zasady
organizacji, zarzqdzania i marketingu w przemysle zywnosciowym”) sposrod 17 efektow w zakresie
wiedzy w zbyt waskim ujeciu odnosi si¢ bezposrednio do zarzadzania jakoScia w przemysle
spozywczym, obejmujgc jedynie zagrozenia bezpieczenstwa zywnos$ci oraz podstawowa wiedze z
zakresu zarzadzania i marketingu w przemysle spozywczym, a pomijajac np. wymagania prawne,
zasady wdrazania, funkcjonowania, doskonalenia i certyfikacji systeméw zarzadzania Podobnie w
zakresie umiejetnosci, 4 efekty ksztalcenia z 15 sg zwigzane tylko z niektorymi umiejetno$ciami
niezbednymi w zarzadzaniu jakoscig (NZ1 UO02 ,,Postuguje si¢ systemami normatywnymi oraz
wybranymi regutami (prawnymi, zawodowymi) w celu rozwigzywania konkretnych zadan z zakresu
zarzgqdzania jakosciq i analizy zywnosci”, NZ1 _UO08 ,,Analizuje zagrozenia i wskazuje krytyczne punkty
kontrolne w wybranym procesie produkcyjnym”, NZ1 _U10 ,,Potrafi zaprojektowac system lub proces
majgcy zastosowanie w dziataniach projakosciowych w gospodarce Zywnosciowej” oraz NZ1_U12
~Posiada umiejetnos¢ poszukiwania, zrozumienia, analizy danych z zakresu ekonomii, organizacji i
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zarzgdzania produkcji”’). W opinii ZO PKA w zatozonych efektach ksztatcenia dla kierunku
Zarzgdzanie jakoscig i analiza ZywnosSci zostala zachwiana réwnowaga pomiedzy kluczowymi
elementami programu ksztalcenia: zarzadzaniem jako$cig 1 analiza Zywno$ci, na rzecz czgsci
analitycznej. Efekty ksztalcenia wymagaja korekty pod wzgledem wilasciwej proporcji tych dwoch
sktadowych programu ksztatcenia.

Przyjete dla ocenianego kierunku efekty prowadza do uzyskania kompetencji inzynierskich okre§lonych
w stosownych przepisach.

Efekty ksztalcenia zaktadane dla studiow drugiego stopnia uwzglgdniaja zdobywanie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych przez studentow w zakresie rozszerzonym i pogiebionym, ktore
sa niezbedne w dziatalno$ci badawczej, w pracy zawodowej i kontynuacji ksztalcenia przez cate zycie.
Na studiach II stopnia 5 efektow ksztalcenia z 13 w zakresie wiedzy: NZ2_W02, NZ2_W04,
NZ2 W05, NZ2 W06, NZ2 W10 oraz 6 efektow z 14 w zakresie umiejetnosci: NZ2_U04, NZ2 UO0S,
NZ2 U07, NZ2 U08, NZ2 U09, NZ2 U10 odnosi si¢ do zarzadzania jakoscia. Proporcja efektow
ksztatcenia odnoszacych si¢ do zarzadzania jakoscig w stosunku do efektow z zakresu analizy zywnosci
jest zdecydowanie bardziej zrownowazona niz na studiach I stopnia. Jednak i w tym przypadku
wskazana jest korekta.

Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, Zze na studiach I stopnia jest za mato
zaje¢ z zakresu zarzadzania jako$cia. Wskazali rowniez, ze efekty ksztatcenia zostaly sformulowane w
sposob zrozumiaty, oraz ze z ich punktu widzenia mozliwe jest zweryfikowanie stopnia ich osiagnigcia
na podstawie sesji egzaminacyjnych, egzaminu dyplomowego oraz weryfikacji realizacji praktyk. W
ocenie ZO PKA opisy przedmiotow i tresci ksztalcenia zawarte w sylabusach sg jasne i zrozumiate.
Efekty przedmiotowe ujete w sylabusach sa z reguly sformutowane w zrozumialy sposob wraz z
okresleniem metod ich weryfikacji, cho¢ w niektorych sylabusach wymagaja dopracowania
redakcyjnego i weryfikacji kalkulacji punktow ECTS. Sa takze spojne z efektami kierunkowymi.
Efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku umozliwiaja rowniez nabycie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji badawczych. Na studiach I stopnia sa to efekty NZ1 W06, NZ1 W07, NZ1_WO08,
NZ1_W10, NZ1_W11, NZ1 W12, NZ1_W13, NZ1_W16, NZ1_U01, NZ1_U02, NZ1_U04, NZ1_U05,
NZ1_U06, NZ1_U07, NZ1_U08, NZ1_U09, NZ1_U10, NZ1_U11, NZ1_U12, NZ1_KO01, NZ1_KO02,
NZ1 K03, NZ1_KO05, NZ1_KO06., natomiast na studiach II stopnia praktycznie osiggnigcie wszystkich
efektow jest rownoznaczne z osiggnie¢ciem poglebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji
niezbednych w dziatalnosci badawczej. W opinii studentow, efekty ksztatcenia, ktore zdobywajg w
postaci pogltebionej wiedzy, umiejetnosci badawczych i kompetencji spotecznych, bedg im przydatne w
przyszlosci w pracy lub w dalszej edukacji. W opinii ZO PKA tre$ci poszczegolnych przedmiotow,
modulow zaje¢ 1 ich sekwencja oraz stosowane metody dydaktyczne pozwalaja na osiggnigcie
zaktadanych efektow ksztalcenia przez studentow, a stosowane metody weryfikacji (m.in. egzaminy,
prace projektowe, sprawozdania, analizy i raporty) umozliwiajg sprawdzenie stopnia osiagnigcia tych
efektow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci UP we Wroctawiu nalezy do czotowych o$rodkow
naukowo-dydaktycznych w kraju i liczacych si¢ za granica. Jako jednostka o ugruntowanej tradycji
prowadzi innowacyjne badania naukowe i prace rozwojowe z zakresu technologii i analityki Zzywno$ci
oraz ksztaltowania jakosci produktéw spozywczych. Analizujac koncepcje ksztatcenia wykazano, ze
Wydziat przy jej opracowaniu kierowal si¢ wieloletnim doswiadczeniem w ksztalceniu kadr dla
przemystu zywnosciowego. Absolwenci kierunku Zarzgdzanie jakoscig i analiza Zywnosci maja
posiada¢ szeroka wiedzg inzynierska z zakresu analizy zywnosci, ale w odréznieniu od absolwentéw
innych kierunkow studiow majg by¢ specjalistami w zakresie zarzagdzania jako$cig i bezpieczenstwem

14



zywnosci. Koncepcja ksztatcenia jest zbiezna ze strategia Uniwersytetu Przyrodniczego do 2020 roku
oraz strategia Wydziatu. Wszystkie efekty ksztalcenia dla kierunku przyporzadkowano do obszaru nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, a przy ich opracowaniu uwzgledniony zostat aktualny stan
wiedzy w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia. W udostepnionych ZO dokumentach, jak
rowniez w trakcie rozméw z nauczycielami akademickimi oraz wladzami Wydziatu podkreslano, ze
osiggniecie zatozonych celow ksztatcenia jest mozliwe dzigki dobrze przygotowanej kadrze nauczycieli
akademickich oraz nowoczesnemu zapleczu dydaktycznemu, ktore stuzy realizacji zaje¢ dydaktycznych
1 prowadzeniu badan naukowym na wysokim poziomie. Koncepcja ksztatcenia wizytowanego kierunku
wyraznie zaktada, zgodnie z celami strategicznymi Wydziatu i uczelni, integracj¢ badan naukowych z
procesem ksztalcenia przy zaangazowaniu wysoko kwalifikowanej kadry akademickiej. W
opracowywaniu programu ksztalcenia uczestniczyli przedstawiciele otoczenia  spoleczno-
gospodarczego. Koncepcja ksztalcenia zaklada wykorzystanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym do organizacji praktyk dla studentow kierunku oraz realizacji prac dyplomowych we
wspotpracy z firmami. Koncepcja ksztalcenia wymaga korekty w celu zrownowazenia efektow
ksztalcenia z zakresu zarzadzania jako$cia i1 analizy zywno$ci, co spowoduje jeszcze lepsze
dostosowanie do potrzeb rynku pracy. W opinii ZO PKA i studentow tresci ksztalcenia, na I stopniu
studiow, w zbyt duzym stopniu koncentruja si¢ na zagadnieniach analitycznych, a za mato jest tresci
bezposrednio zwigzanych z aspektami zarzadzania jakosciag. Nazwa ocenianego kierunku rowniez
wskazuje na konieczno$¢ zrownowazenia wyzej wymienionych tresci. Koncepcja ksztalcenia zaktada,
ze absolwent kierunku poza wiedza i umiejetnosciami z zakresu technologii przetwarzania surowcow
spozywczych, stosowania roznych technik analizy Zywnosci, posiada takze umiejetnos¢ systemowego
podejscia do zarzadzania jako$cig i bezpieczenstwem zywnosci oraz potrafi analizowaé problemy
zwigzane z zarzadzaniem jako$cia zywnoS$ci w kontek$cie zgodnosci z przepisami prawnymi i
wymaganiami fakultatywnych standardow. Ta druga czgs¢ tresci ksztalcenia nie jest wystarczajaco
reprezentowana w tresciach ksztalcenia. Realizowane na Wydziale badania naukowe naleza do
dziedziny nauk biologicznych i nauk rolniczych w tym dyscypliny technologia zywnosci 1 zywienia ,
do ktoérej odnosza si¢ zdefiniowane efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku. Tematyka
prowadzonych prac naukowo-badawczych jest zorientowana na kierunki badan zwigzane z
zainteresowaniami kadry naukowo-dydaktycznej poszczegolnych jednostek organizacyjnych Wydziatu.
Wplyw badan naukowych na tresci ksztalcenia wynika z doboru nauczycieli akademickich do
prowadzenia poszczegdlnych przedmiotow.

Dobre praktykKi

- wspoblpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym podczas opracowywania koncepcji ksztalcenia,
- wykorzystanie w koncepcji ksztalcenia wspotpracy z firmami przemystu spozywczego, jednostkami
nadzoru urzedowego i jednostkami certyfikujacymi do realizacji prac dyplomowych.

Zalecenia

— nalezy dokona¢ korekty kierunkowych efektow ksztatcenia w celu zrownowazenia proporcji
miedzy efektami ksztalcenia dotyczacymi zarzadzania jako$cia i analizg Zywno$ci.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia
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2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia
2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow ksztatcenia
oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Studia | i Il stopnia na kierunku Zarzgdzanie jakoscig i analiza Zywnosci prowadzone sg w trybie
stacjonarnym. Studia I stopnia trwaja 7 semestrow, a do uzyskania dyplomu ukonczenia studiow
wymagane jest 210 punktow ECTS. Ogolna liczba godzin wg planu studiéw obowiazujacego od roku
akad. 2016/2017, zatwierdzonego uchwatg nr 98/2016 Rady Wydziatu Nauk o Zywnosci z dnia 1 lipca
2016 r., na studiach I stopnia wynosi 2364, w tym godzin wyktadowych - 1113, zaje¢ praktycznych -
1251. Ponadto do godzin kontaktowych zaliczono: godziny praktyk (150 godzin), godziny konsultacji
w ramach realizacji pracy dyplomowej inzynierskiej (90 godzin) oraz godziny konsultacji, zaliczen i
egzaminow (245 godzin), co w sumie sktada si¢ na liczbe 2849 godzin realizowanych z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich. W planie studiow okreslono réwniez dopuszczalny deficyt
punktéw ECTS dla kazdego semestru oraz kolejnos¢ przedmiotéw, ktorych sekwencja musi by¢
zachowana w zaliczeniach: (1) Fizyka I, Fizyka II, (2) Chemia ogdlna i nieorganiczna, Chemia
organiczna, Chemia zywnosci, (3) Chemia og6lna i nieorganiczna, Chemia organiczna, Biochemia,
Mikrobiologia og6lna i zywno$ci. Podczas ksztatcenia na I stopniu wyklady z pieciu przedmiotéw
(Zarzadzanie jakoS$cig i bezpieczenstwem zywnos$ci, Procesy w przetwarzaniu surowcow zwierzecych,
Ocena towaroznawcza produktow roslinnych, Odchylenia jakosci produktow roslinnych i zwierzecych i
Dodatki do zywnos$ci) realizowane sa technika ksztalcenia na odleglo$¢ (e- learning), a zajecia w
ramach przedmiotu Technologia informacyjna metodg blended-learning. Studenci odniesli sie
pozytywnie do metody ksztalcenia na odlegto$¢, cho¢ przyznali, ze w przypadku przedmiotu
Odchylenia jakosci produktow roslinnych i zwierzecych woleliby, aby byl on prowadzony w formie
tradycyjnej. Uznali, ze jest to przedmiot z bardzo obszerng trescig i metoda e-learningowa nie jest
wystarczajaca do opanowania wiedzy z tego przedmiotu. Zajecia prowadzone metodg ksztalcenia na
odleglos¢ realizowane sg przy uzyciu platformy ksztatcenia zdalnego (Moodle) dostepnej ze strony
internetowej Uczelni, na ktorej umieszczane sg materialy edukacyjne (tekstowe i multimedialne).
Platforma jest personalizowana forma dostgpu studentow do zasobdéw i jej narzedzi, umozliwia
komunikowanie si¢ nauczyciela ze studentami oraz studentow pomigdzy soba, stwarza warunki do
pracy zespotowej, pozwala na monitorowanie i ocenianie pracy studentow, a takze tworzenie arkuszy
egzaminacyjnych i testow. Zarzadzenie Rektora 153/2014 okresla szczegdlowe zasady przygotowania
nauczycieli akademickich i studentéw do zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ oraz zasady oceny i archiwizacji efektow ksztatcenia uzyskiwanych przez studentow. W celu
realizacji zajg¢ e-learningowych studenci maja mozliwo$¢ swobodnego korzystania z 2 sal
komputerowych i jednego stanowiska komputerowego usytuowanego przy dziekanacie.

Moduly zaje¢ zwigzane z badaniami naukowymi pozwalaja studentom na osiagniecie 121 punktow
ECTS, zalicza si¢ do nich m. in. nastgpujace przedmioty: chemia ogodlna i nieorganiczna, chemia
zywno$ci biochemia, mikrobiologia, analiza zywnosci, technologia przetworstwa surowcow roslinnych,
technologia surowcow pochodzenia zwierzgcego, zarzadzanie jakoscig i analiza zywnosci, podstawy
higieny i toksykologii zywnosci, podstawy Zywienia, analiza rynku zywnos$ciowego. Ilo§¢ punktow
ECTS, uzyskiwanych przez studentow w zwiazku z realizacja przedmiotow do wyboru wynosi 76, co
stanowi 36% ogolnej liczby punktéw ECTS. Do przedmiotéw do wyboru na kierunku Zarzadzanie
jakoscig 1 analiza Zywnos$ci nalezg: wybieralne przedmioty z obszaru nauk humanistycznych i
spotecznych (20 ECTYS), jezyk obcy (5 ECTS), wychowanie fizyczne 1 (ECTS) oraz przedmioty
kierunkowe (50 ECTS). Zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w kolejnych
planach studidow nie nalezy przypisywac punktow ECTS zajeciom z wychowania fizycznego.
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Studia II stopnia trwajg 3 semestry, a liczba punktow konieczna do uzyskania kwalifikacji
wynosi 90 punktow ECTS. Ogolna liczba godzin wg planu studiow obowigzujacego od roku akad.
2016/2017, zatwierdzonego uchwatg nr nr 99/2016 Rady Wydziatu Nauk o Zywnosci z dnia 1 lipca
2016 r., na studiach II stopnia wynosi 880, w tym godzin wyktadowych jest 345, a zaje¢ praktycznych
535. Ponadto do godzin kontaktowych zaliczono: godziny praktyk (150 godzin), godziny konsultacji w
ramach realizacji pracy dyplomowej (120 godzin) oraz godziny konsultacji, zaliczen i egzaminow (75
godzin), co w sumie sklada si¢ na liczbe 1225 godzin realizowanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich. W planie studiow okreslono rowniez dopuszczalny deficyt punktow ECTS
dla kazdego semestru. Podczas ksztatcenia na II stopniu przedmioty realizowane technikg ksztatcenia na
odleglo$¢ znajdujg si¢ w grupie przedmiotow do wyboru (sktadniki bioaktywne w zywnosci
funkcjonalnej i nutraceutykach, zywno$¢ ekologiczna - sposrod 17 przedmiotdow w tej grupie).
Wigkszo$¢ przedmiotéw realizowanych na II stopniu ksztalcenia jest $cisle powigzanych z badaniami
naukowymi 1 pozwala studentom na osiggnigcie 54 punktow ECTS. Ilo$¢ punktow ECTS,
uzyskiwanych przez studentéw w zwiazku z realizacjg przedmiotow do wyboru wynosi 34, co stanowi
38% ogolnej liczby punktow ECTS. Przedmiotami do wyboru s3: wybieralne przedmioty z obszaru
nauk humanistycznych i spotecznych (9 ECTS), jezyk obcy (2 ECTS), wychowanie fizyczne 1 (ECTS)
oraz przedmioty, takie jak: seminarium dyplomowe i pracownia dyplomowa, wynikajace z wyboru
specjalizacji (chemia zywno$ci, zarzadzanie jakosciag zywnos$ci pochodzenia roslinnego lub zarzadzanie
jakos$cig zywnos$ci pochodzenia zwierzgcego), a takze praktyka.

Przyporzadkowanie efektow ksztatcenia do poszczegolnych przedmiotow zawarto w opracowanych dla
studiow matrycach efektow ksztalcenia, ktore wskazujg, ze studia na 1 i II stopniu umozliwiaja
realizacje wszystkich zatozonych efektow ksztatcenia.

Obcigzenie studentéw wyrazone liczba punktéw ECTS jest roztozone rdéwnomiernie w
poszczegdlnych semestrach studiow I i II stopnia, i wynosi 30 pkt ECTS. Czas trwania ksztalcenia i
przewidziany w programie studiow taczny naklad pracy na zrealizowanie zaktadanych tresci
programowych 1 uzyskanie efektow ksztalcenia w ramach poszczegélnych przedmiotow jest
prawidlowy. Zatem mozna stwierdzi¢, ze czas trwania ksztalcenia umozliwia realizacj¢ wszystkich
tresci programowych i jest dostosowany do efektow ksztatcenia ocenianego kierunku studiow.

Na wizytowanym Wydziale przyjeto, ze oszacowania naktadu pracy studenta dokonuje osoba
odpowiedzialna za prowadzenie danego przedmiotu. Polega ono na okresleniu godzinowego naktadu
zwigzanego z uczestnictwem studenta w zajeciach wymagajacych udziatu nauczyciela akademickiego
oraz przygotowaniem si¢ do zaje¢, zaliczen, egzamindw, opracowania sprawozdan, projektow,
prezentacji, itp. Nastgpnie godziny te sa sumowane i przedmiotowi przypisana jest liczba punktow
ECTS ogotem oraz w rozbiciu na prace z udzialem nauczyciela i prace wlasng studenta, z
uwzglednieniem zatozenia, ze 1 punkt ECTS to rownowaznik 25-30 godzin pracy studenta. Informacje
te zamieszczone s3 w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Liczebnos¢ grup studenckich jest
warunkowana uchwalg nr 52/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19
czerwca 2015 roku w sprawie rocznego wymiaru zadan dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz
zasad rozliczania godzin dydaktycznych, zgodnie z ktora ,,podstawowa liczebnosé grup studenckich dla
poszczegolnych rodzajow zajec¢ wynosi: 1) ¢wiczenia audytoryjne — 36 0sob, 2) ¢wiczenia laboratoryjne,
projektowe, terenowe oraz lektoraty — 18 osob, 3) seminarium dyplomowe — 18 osob”. W miarg
mozliwosci finansowych Dziekan Wydzialu obniza liczbe studentow w grupie, szczegolnie na zajeciach
odbywajacych si¢ w malych salach i takich, podczas ktorych studenci maja kontakt z niebezpiecznymi
substancjami chemicznymi. Takie dziatania stwierdzono podczas hospitacji zaje¢ laboratoryjnych.
Liczebno$¢ grup na ocenianym kierunku pozwala na osiaggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia przez
studentow.

Tresci 1 metody ksztalcenia sg dobierane przez koordynatoréw przedmiotow z uwzglednieniem
aktualnego stanu wiedzy w danej dyscyplinie, zgodnie z zatozonymi efektami ksztalcenia. Swiadcz o
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tym takie zagadnienia jak: zastosowanie flawonoidéw jako nutraceutykow, narzedzia inzynierii
genetycznej stosowane w tworzeniu GMO, techniki detekcji GMO, realizacja koncepcji ,,0od pola do
stotu”, obrona zywnosci, ktore ujete sg w tresciach ksztalcenia. Sa one takze analizowane i
weryfikowane pod tym wzgledem przez Kierunkowa Komisje ds. Planow i Programéw. W czasie
wizytacji udostgpniono cztonkom ZO PKA trzy protokoty z posiedzenia Komisji. Treséci ksztatcenia
realizowane w ramach roznych przedmiotow przenikajg si¢ i uzupelniajg tak, aby ukaza¢ dane
zagadnienie w mozliwie szerokim konteks$cie. Przyktadem moga by¢ treéci ujete w bloku przedmiotow
z zakresu podstaw przetwoOrstwa i procesOw w przetwarzaniu surowcoOw roslinnych i zwierzecych,
technologii materiatowych, aparatury i inzynierii procesow produkcyjnych, technologii informacyjnych.
Jak podano w Raporcie samooceny ,,Kluczowe tresci ksztatcenia majq za zadanie ksztattowanie postawy
kompetentnego doradcy w zakresie zarzqdzania jakoscig i analizy Zywnosci, jak rowniez posiadanie
podstawowych kompetencji technologa zZywnosci wraz z zagadnieniami dotyczgcymi zywienia
czlowieka”. W opinii ZO PKA na studiach I stopnia ilo$¢ przedmiotow i tresci ksztatcenia z zakresu
zarzadzania jako$cig sa niewystarczajace. Tresci ksztalcenia koncentrujg si¢ na analizie i technologii
zywno$ci. Na studiach I stopnia realizowane sa tylko 4 przedmioty, w ktorych znajduja si¢ tresci z
zakresu zarzadzania jakoscig (Zarzadzanie jakoS$cia i bezpieczenstwem zywnos$ci Ochrona i zarzadzanie
srodowiskiem, Normalizacja produktow spozywczych oraz przedmiot do wyboru: Ustawodawstwo
zywno$ciowe lub Podstawy prawa zywnos$ciowego). W programie ksztalcenia wystepuje deficyt tresci
dotyczacych funkcjonowania i doskonalenia systemoéw zarzadzania jakoscig i1 bezpieczenstwem
zywno$ci oraz narzedzi jako$ci (statystycznych i prawnych), ktore moga by¢ implementowane w
praktyce przedsigbiorstw, w tym analiza ryzyka i dobre praktyki w fancuchu zywnos$ciowym. Podczas
spotkania z ZO PKA studenci zwrdcili uwage na znaczaca przewage przedmiotow technologiczno-
analitycznych na studiach I stopnia i wskazali, ze wg nich jest za malo zaje¢ z zarzadzania jakoscia.
Studenci Il stopnia stwierdzili, ze proporcja pomig¢dzy zajeciami analitycznymi i z zakresu zarzadzania
jest lepsza.

Integralna czg$cig plandéw studiow I i II stopnia na ocenianym kierunku sg studenckie praktyki
zawodowe. Na obydwu stopniach ksztatcenia studenci realizuja praktyke w wymiarze 4 tygodni (150 h),
ktorych naktad pracy wyceniono po 5 pkt ECTS i podlega zaliczeniu na oceng. Praktyka realizowana
jest zgodnie z planem studiow do konca 6 semestru na studiach I stopnia oraz po 1. semestrze na
studiach Il stopnia. Celem praktyki jest zapoznanie studentéw z catoksztattem zagadnien zwigzanych z
dziatalnosécia zaktadu i przygotowanie do wypeliania obowigzkéw zawodowych, poprzez pracg i
poznanie specyfiki poszczegolnych dziatdéw w zakladzie. Studenci kierunku Zarzqdzanie jakoscig i
analiza zywnosci wybieraja rodzaj realizowanej przez siebie praktyki, ktéora moze by¢ ukierunkowana
na: zarzadzanie produkcja zywnos$ci w zaktadach przemystu spozywczego lub analizg i kontrole jakosci
zywno$ci w instytucjach nadzorujacych i certyfikujacych systemy zarzadzania i bezpieczenstwa
zywnosci. Studenci odbywaja praktyke w zakladach produkcyjnych przemystu spozywczego, w
laboratoriach badawczych i instytucjach zajmujacych si¢ analiza i nadzorem nad Zywno$cig oraz
zarzadzaniem jako$cig. Studenci maja mozliwo$¢ samodzielnego wyboru miejsca praktyk lub
skorzystania z oferty Wydziatu. Opieke nad realizacja programu praktyk sprawuje Pelnomocnik
Dziekana ds. praktyk, odpowiedzialny za przygotowanie porozumien, uméw z pracodawcami, a takze
hospitacje praktyk i ich zaliczenie. Efekty ksztalcenia i tresci programowe praktyk ujete sa w
sylabusach (po 3 w zakresie wiedzy i umiejetnosci oraz 2 dotyczace kompetencji spotecznych). Zasady
odbywania praktyk zostaty zatwierdzone przez RW uchwala nr 83/2016 w dniu 14 czerwca 2016 r. i
umieszczone na wydziatowej stronie internetowej. W zataczniku 7 do niniejszej uchwaty przedstawiono
program praktyk i wytyczne do harmonogramu praktyk na kierunku Zarzgdzanie jakoscig i analiza
zywnosci. Uczelnia przedstawila list¢ 34 podmiotow gospodarczych, w ktorych studenci ocenianego
kierunku realizujg praktyki. Podczas praktyk studenci prowadza Dziennik Praktyk, ktory jest
zatwierdzany przez opiekuna po odbyciu praktyki oraz zeszyt notatek z praktyk (Cztonkowie ZO PKA

18



przegladali te dokumenty — zal. 3. Cz I). Studenci podlegaja nadzorowi organizacyjnemu i
merytorycznemu. Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych na praktykach odbywa si¢ na podstawie
opinii i oceny wystawione]j przez zaktad przyjmujacy na praktyke, wypetnionego dzienniczka praktyk
po$wiadczonego przez uprawnionego przedstawiciela zaktadu, wypelnionej przez przedstawiciela
zaktadu ankiety oceny studenta, materiatow zgromadzonych podczas praktyki i egzaminu ustnego
przeprowadzonego przez nauczyciela akademickiego, specjaliste z zakresu odbytej praktyki. Podczas | i
IT stopnia studiow kluczowe tresci ksztalcenia sa weryfikowane w trakcie praktyk, ktére obowigzuja
studentow obydwu stopni ksztatcenia w wymiarze 4 tygodni. Doswiadczenia zdobyte podczas praktyk,
stanowig istotne uzupelnienie wiedzy i umiejetnosci zdobytych w trakcie procesu ksztatcenia
realizowanego na uczelni. Studenci potwierdzili, ze organizacja praktyk na kierunku jest prawidlowa i
pozwala im takze na dokonanie samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki.

Dobor tresci programowych obejmuje w odpowiednich proporcjach przedmioty z zakresu nauk
podstawowych oraz przedmioty kierunkowe. Nalezy zwroci¢ uwage na brak prawidlowych proporcji w
obrgbie przedmiotow kierunkowych na studiach 1 stopnia. Nazwa kierunku Zarzgdzanie jakoscig i
analiza Zywnosci sugeruje rOwnomierny nacisk na zagadnienia analityczne i zwigzane z zarzadzaniem
jakos$cia. Jak wskazano powyzej ta rownowaga nie jest utrzymana, co ma odzwierciedlenie zarowno w
efektach ksztalcenia, jak i przedstawionej strukturze przedmiotow. Potwierdzeniem tego stanu sa
rowniez tematy prac dyplomowych na studiach II stopnia. Sposréd 93 tematéw obronionych prac
magisterskich jedynie 5 mozna powigza¢ z aspektami wchodzacymi w zakres zarzadzania jakoScig, w
tym 4 prace zwigzane z badaniem §wiadomosci i oczekiwan konsumentdw (,,Poziom Swiadomosci
konsumentow powiatu olesnickiego na temat etykietowania produktow spozywczych”, ,, Poziom wiedzy
konsumentow na temat nowej zywnosci”, “Innowacyjne produkty przemystu migsnego — analiza rynku
oraz oczekiwan konsumentow”, , Kompleksowa ocena jakosciowa poprawnosci znakowania i
preferencji konsumenckich wedlin homogenizowanych™) i 1 praca dotyczaca zgodno$ci z wymaganiami
prawnymi w odniesieniu do bezpieczenstwa zywnos$ci (,,Analiza poprawnosci znakowania migsa i
przetworow miesnych”). Pozostale prace majg charakter technologiczno-analityczny. Prace dyplomowe
moga integrowac aspekty analityczne, wykazujac ich znaczenie w zarzadzaniu jako$cig zywnosci badz
tez moga dotyczy¢ analizy zywnosci lub roznych aspektow zarzadzania jakos$cig i bezpieczenstwem
zywno$ci z zachowaniem réwnowagi w tematyce prac dotyczacych analizy zywnosci i zarzadzania
jako$cig w przemysle spozywczym.

Program studiow I i IT stopnia uwzglednia przedmioty, ktorych treSci programowe opisane w
sylabusach umozliwiajg osiagnigcie kierunkowych efektow ksztalcenia oraz uwzgledniaja aktualny stan
wiedzy w dyscyplinie technologia zywnos$ci i zywienia. W czasie studiow I stopnia studenci nabywaja
wiedzg 1 umiejetnosei z zakresu chemii i analizy zywnosci, technologii produkcji zywnosci pochodzenia
roslinnego i zwierzegcego, oceny towaroznawczej i odchylen jakosci poszczegdlnych produktow, technik
wykorzystywanych w przechowalnictwie i magazynowaniu oraz kontroli jakos$ci produktow oraz
podstaw zarzadzania jako$cig 1 bezpieczenstwem zywnosci w $wietle obowigzujacego ustawodawstwa,
realizujac dzieki temu praktycznie wszystkie efekty ksztalcenia kierunkowego, co wpisuje si¢ w
dyscypling naukowg technologia zywno$ci i zywienia. Umiejetno$ci analityczne na studiach | stopnia
rozwijane s3 przez efekty ksztatcenia: NZ1_UO01, NZ1_UO04, NZ1_UO05, NZ1_U06, NZ1_U07, a
umiej¢tnosei z zakresu zarzadzania jakoscig poprzez: NZ1_UO02, NZ1 _UO08. Zatozone efekty ksztatcenia
sa realizowane, jednak wymagaja one uzupetnienia o zagadnienia zwiazane z zarzadzaniem jakoscig. Na
studiach II stopnia studenci nabywaja wiedz¢ i umiejetnosci z zakresu analizy towaroznawczej
zywnosci, wykrywania patogendw w zywnosci, identyfikowania produktéw GMO, bioaktywnych
zwiazkow wystepujacych w zywnosci oraz nowoczesnych metod badania zanieczyszczen i zafalszowan
zywnosci, projektowania nowych produktow zywno$ciowych, a takze zarzadzania bezpieczenstwem
zywnosci, metodyki audytowania, co rowniez wpisuje sie w aktualne trendy badawcze w dyscyplinie
technologii zywnosci 1 zywienia. Umiejetnosci analityczne na studiach I stopnia rozwijane sa przez
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efekty ksztatcenia: NZ2 W03, NZ2 W04, NZ2 W09, NZ2 W13, a umiejetnosci z zakresu zarzadzania
jakoscig poprzez: NZ2 W02, NZ2 W05, NZ2 W06, NZ2 WI10. W sylabusach przedmiotow
uwzgledniono aktualng literature.

Metody dydaktyczne stosowane w poszczegdlnych przedmiotach sa typowe dla kierunkow
przypisanych do dyscypliny technologia Zzywnosci i zywienia. Obejmuja zardwno tradycyjne
akademickie metody podajace (wyktady konwencjonalne, konwersatoryjne i problemowe) jak i
poszukujace (problemowe, ¢wiczenia laboratoryjne, projektowe oraz audytoryjne, dyskusje), oparte na
samodzielnym dochodzeniu studenta do wiedzy. Bloki przedmiotéw podstawowych sa realizowane
gldwnie w formie wyktadow i ¢wiczen laboratoryjnych, projektowych oraz audytoryjnych. Formy zajgc¢
dydaktycznych okreslone sa w sylabusach przedmiotow. W niektdorych sylabusach brakuje informacji, o
jakim charakterze beda to ¢wiczenia (laboratoryjne, projektowe, audytoryjne, seminaryjne, inne). Jak
wynika z planu studiow proporcja godzin migdzy wyktadami, a ¢wiczeniami jest bardzo korzystna: na
studiach I stopnia wynosi 1:1,12, a na studiach II stopnia 1:1,55. Program studiow pozwala zatem na
osigganie zaktadanych efektow ksztalcenia, a duza liczba godzin przeznaczonych na zajecia z
aktywnym udzialem studentéw, w tym ¢wiczenia laboratoryjne i projektowe, wskazuje na nabywanie
umiejetnosci pozadanych w pracy badawczej. Wykonywane przez studentéw analizy chemiczne,
mikrobiologiczne, oceny sensoryczne, studia przypadku, réznego typu projekty, dyskusje, analizy
SWOT, praca w grupach, wizyty studyjne, seminaria oraz praktyki w zakladach przemyshu
spozywczego, laboratoriach badawczych, instytucjach nadzorujacych i certyfikujacych ulatwiaja
studentom poglebianie i poszerzanie wiedzy oraz zdobywanie umiejetnosci praktycznych. W ramach
zaje¢ laboratoryjnych studenci nabywaja podstawowe umiejetnosci badawcze: formutujg problem,
poznaja, dobieraja metody i wlasciwe narzedzia do wykonania badan, rozwiazuja problemy w
zespotach. Nalezy podkresli¢, ze program ksztatcenia przewiduje réznorodne metody ksztalcenia,
pozwalajac tym samym na rozwini¢cie u studentéw réznych umiejetnosci.

Efekty ksztatcenia z zakresu kompetencji spolecznych studenci osiagaja podczas zespotowego
wykonywania czynno$ci przewidzianych zakresem przedmiotu i forma zaj¢é. W realizacji zajgc
dydaktycznych sg wykorzystywane rzutniki multimedialne, komputery oraz aparatura pomiarowa i
laboratoryjna. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, ze organizacja zajec i
wielko$¢ grup studenckich, pozwalaja na osiggnigcie zakladanych efektow ksztalcenia. Wykorzystanie
metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ studenci ocenili pozytywnie. Studenci wskazali jednak, Ze
jeden przedmiot Odchylenia jakosci produktow roslinnych i zwierzecych woleliby realizowaé¢ w
tradycyjnej formie. Oprocz zajgé zorganizowanych studenci nabywaja kompetencje poprzez realizacje
praktyk, prace wlasng, dziatalnos¢ w kotach naukowych, korzystanie z konsultacji, bibliotek, zasobow
internetowych. Stosowane metody ksztalcenia sa dostosowane do potrzeb réznych grup i mozliwosci
studentéw, w tym studentéw niepetnosprawnych. Nauczyciele poza zajeciami ujetymi w planie studiow
prowadza konsultacje, podczas ktérych studenci moga korzysta¢ z indywidualnej wspolpracy z
prowadzacym.. Na uczelni powolany jest Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych. Poza
pomoca finansowa, wsparcie tych osob polega na wprowadzeniu ufatwien w studiowaniu (np.
indywidualna organizacja studidow, pomoc w pozyskiwaniu materiatdw dydaktycznych i sprzgtu
niezbednego do studiowania, udogodnienia w korzystaniu z biblioteki, mozliwo$¢ uzywania $rodkow
wspomagajacych proces ksztatcenia).

Zajecia odbywajg si¢ wedtug tygodniowego harmonogramu, umieszczonego na stronie internetowej
Wydziatu, ktoéry w ocenie ZO PKA jest poprawnie skonstruowany.

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci za dziatanie priorytetowe przyjat umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia. Realizowany program studiow stwarza mozliwos$¢ nauki jezyka obcego (angielski,
niemiecki, francuski, hiszpanski, rosyjski) na I stopniu ksztatcenia (120 godzin, 5 ECTS), zgodne z
wymaganiami okre$lonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego
oraz jego doskonalenia na Il stopniu (60 godzin, 2 ECTS), podczas ktorych studenci nabywaja
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umiejetnos$ci postugiwania si¢ specjalistycznym jezykiem obcym, zgodnym z kierunkiem studiow.
Tre$ci realizowane w ramach poszczegdlnych przedmiotow sa réwniez zwigzane ze znajomoscia
jezykdéw obcych, a polecana przez prowadzacych literatura obejmuje zaréwno pozycje polsko- jak i
obcojezyczne. W zakresie wsparcia naukowego nauczyciele akademiccy, oprécz godzin
przeznaczonych na zajecia, pozostaja do dyspozycji studentéw w czasie konsultacji. Rozw6j naukowy
studentéw umozliwia rowniez ich dziatalnos¢ w Studenckich Kotach Naukowych oraz uczestnictwo w
organizowanych na Wydziale wyktadach i1 szkoleniach prowadzonych przez wybitnych naukowcow z
kraju i zagranicy. Najlepsi studenci za wybitne osiagnigcia premiowani sg stypendium Rektora, a
najlepsi absolwenci sg honorowani przyznaniem przez Rad¢ Wydzialu dyplomu z wyr6znieniem.
Studenci maja mozliwo$¢ prezentacji swoich osiaggnie¢ naukowych podczas: Dni Aktywnosci
Studenckiej, Sejmik Studenckich Kot Naukowych, Szalona Noc Naukowa, Dolnos$lgski Festiwal Nauki,
Dni Promocji Zdrowia. Wspierane finansowo i organizacyjnie jest uczestnictwo studentéw w krajowych
i migdzynarodowych konferencjach naukowych, jak réwnie ich aktywno$é publikacyjna (w ramach
srodkéw rektora, Wydziatu oraz dotacji KNOW). Pracownicy Wydziatu Biotechnologii i Nauk o
Zywno$ci wspieraja czynnie studentow w nawigzywaniu kontaktéw z otoczeniem gospodarczym,
przyktadem jest umowa o stypendiach fundowanych studentom, ktérzy po zakonczeniu ksztalcenia
podejma prace z firma Stawski Zaktad Przetworstwa Migsa i Drobiu Balcerzak i Spotka. Dzialania
Wydzialu pozwalaja na swobodne rozwijanie zainteresowan studentow, ksztattuja ich samodzielnos$¢ i
autonomiczno$¢.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia zostat okreslony w Regulaminie Studiow
UP we Wroctawiu. Nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot okresla formy, zasady oraz harmonogram
zaliczen wraz z warunkami dopuszczenia do zaliczenia/egzaminu z danego przedmiotu, a takze sposéb
dokumentacji weryfikacji efektow ksztalcenia. Nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot nadzoruje
zespot nauczycieli realizujgcych go, w celu zapewnienia rzetelnosci, wiarygodnosci i porownywalno$ci
wynikow sprawdzania i oceniania. Metody weryfikacji efektow ksztalcenia sg zapisane w sylabusie
przedmiotu w punkcie Metody oceny, sa to zwykle: egzamin pisemny lub ustny, zaliczenie, kolokwium,
odpowiedz ustna, sprawozdania, projekty, prezentacje, itp. Podstawa oceny kompetencji spotecznych
jest zachowanie studentow podczas zajec, zaangazowanie w wykonanie zadan, praca w grupie, udziat w
dyskusjach i realizowanych projektach. Kazdy efekt przedmiotowy jest odniesiony do efektu
kierunkowego. Zdefiniowano sposob ustalania oceny tacznej z przedmiotu, np. ocena z ¢wiczen 70%,
ocena z wyktadu 30 % (obydwie sktadowe muszg by¢ pozytywnymi ocenami). Informacje na temat
systemu oceniania studenci uzyskuja rowniez od nauczycieli akademickich na pierwszych zajgciach w
semestrze. W opinii ZO PKA studenci sg oceniani w zakresie zard6wno wiedzy, jak i umiejetnosci i
kompetencji spolecznych, a §wiadczyly o tym listy z ¢wiczen, w ktorych widniaty oceny z kazdej z
wymienionych kategorii. Czas przeznaczony na wykonanie ¢wiczen oraz przygotowanie si¢ do
egzaminoOw jest wystarczajacy, a rozktad zaje¢ pozwala na odpoczynek z zachowaniem zasad higieny
nauczania.

W czasie hospitacji zaje¢ prowadzonych na kierunku stwierdzono, Zze nauczyciele akademiccy
byli dobrze przygotowani, metody dydaktyczne dobrano prawidlowo, studenci mieli do wykorzystania
instrukcje, sale byly bardzo dobrze wyposazone. Hospitowane ¢wiczenia mialy charakter praktyczny,
angazowatly studentoéw do samodzielnej pracy. Tematyka wszystkich hospitowanych zaje¢ byta w pehni
zgodna z sylabusem przedmiotu.

Analiza wynikow oceny wybranych prac etapowych studentow, na I i II stopniu studiow,
pokazuje, iz stosowane metody sprawdzania oraz oceniania efektow ksztalcenia sg adekwatne do
zaktadanych efektow ksztatcenia. ZO PKA ocenit réznego typu prace zaliczeniowe i egzaminacyjne z
10. przedmiotow i praktyk i stwierdzil, ze nauczyciele akademiccy wnikliwie weryfikuja przedmiotowe
efekty ksztalcenia. Na podstawie oceny prac etapowych (zalgcznik 3, cz. I) oraz przeprowadzonych
hospitacji zaje¢ (zat. 7) stwierdzono, ze system oceny osiagnig¢ studentow umozliwia weryfikacje
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osiagnigcia wszystkich zalozonych dla kierunku efektow ksztatcenia. Ocenione przez ZO PKA prace
etapowe oraz metody sprawdzania i oceny zaktadanych efektow ksztalcenia na studiach I stopnia
pozwalajg na stwierdzenie, ze student jest przygotowany do prowadzenia badan naukowych. Efekty
ksztatcenia, ktére studenci uzyskuja podczas realizacji praktyk oceniane sa dwuetapowo: przez
opiekuna praktyk ze strony zaktadu pracy, ktory wpisuje swoje uwagi, opini¢ i ocene do protokolu
zaliczenia praktyki na podstawie obserwacji i oceny wykonywanych przez studenta zadan oraz przez
nauczyciela akademickiego, ktory sprawdza i ocenia osiggnigte na praktyce efekty ksztalcenia oraz
Dziennik Praktyk i zgromadzone przez studenta materiaty oraz sporzadzone notatki na temat organizacji
1 dziatalnosci zaktadu. Zakres znajomosci jezykoéw obcych jest sprawdzany nie tylko na lektoratach, ale
rowniez weryfikowany poprzez znajomos$¢ tresci ksztatcenia w ramach poszczegdlnych przedmiotow w
zakresie stownictwa specjalistycznego, zwigzanego z zarzgdzaniem bezpieczenstwem zywnos$ci, analizg
i technologia Zzywno$ci w oparciu o umiej¢tnos¢ korzystania z obcojezycznych zrodet danych. W ocenie
pracownikéw Wydzialu cenng metoda sprawdzania znajomos$ci jezyka angielskiego i kompetencji
spotecznych w zakresie komunikacji jest wspdlna realizacja zadan w ramach zaje¢ ¢wiczeniowych ze
studentami zagranicznymi — uczestnikami programu Erasmus +. Pisemne prace etapowe sa gromadzone
w postaci papierowej i/lub w formie elektronicznej i przechowywane w archiwach jednostek uczelni
przez okres 12 miesiecy od zakonczenia zajgc.

Weryfikacja osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia w procesie dyplomowania nastgpuje na
podstawie przygotowanej pracy dyplomowej oraz podczas egzaminu dyplomowego. Przeanalizowano
15 prac magisterskich. Do tej pory nie odbyly si¢ jeszcze obrony prac inzynierskich, pierwszy proces
dyplomowania na studiach I stopnia bedzie miat miejsce w roku akad. 2017/2018. Tematyka wszystkich
prac magisterskich byta zgodna z efektami ksztalcenia kierunku. Analizowane prace dyplomowe mialy
charakter eksperymentalny, ich celem bylo rozwigzanie problemu naukowego dotyczacego
wystepowania i aktywnos$ci réznych zwigzkoéw bioaktywnych w surowcach i produktach spozywczych
oraz mozliwo$ci ich zastosowania w opracowaniu innowacyjnych produktow. W opinii ZO PKA
poziom merytoryczny prac byl dobry badz bardzo dobry. Szczegdétowe wytyczne procesu
dyplomowania okreslono w dwoch procedurach: sktadania prac inzynierskich, przeprowadzania
egzaminu inZynierskiego oraz wystawiania oceny koficowej na dyplomie na Wydziale Nauk o Zywnosci
oraz sktadania prac magisterskich, przeprowadzania egzaminu magisterskiego oraz wystawiania oceny
koncowej na dyplomie na Wydziale Nauk o Zywnosci, zatwierdzonych przez RW w dniu 13 stycznia
2015 r. Prace dyplomowe podlegaja sprawdzeniu w systemie antyplagiatowym. W przypadku
stwierdzenia nieprawidlowos$ci opiekun pracy weryfikuje czy wskazane w raporcie nieprawidtowosci sg
zapozyczeniami uprawnionymi czy nie. W przypadkach stwierdzenia przekroczenia wskaznikow
podobienstwa ostateczng decyzje o dopuszczeniu pracy lub skierowaniu sprawy do komisji
dyscyplinarnej podejmuje opiekun pracy. Jak podano w raporcie samooceny, dotychczas nie
stwierdzono powaznych uchybien w tym zakresie. Pewnym mankamentem w doborze tematyki prac
dyplomowych jest potozenie nacisku wylacznie na aspekty analityczne, bez odniesienia si¢ do
bezpieczenstwa zywnoS$ci i zarzadzania jakoscia w przemysle spozywczym. Zastrzezenie to dotyczy
roOwniez pytan zadawanych na egzaminie dyplomowym. Przeanalizowane przez ZO protokoty z
egzaminow magisterskich zawieraja pytania zadawane podczas egzaminu dyplomowego. Zdecydowana
wigkszos¢ tych pytan dotyczyta aspektow analitycznych i technologicznych, brakowato zagadnien
egzaminacyjnych z zarzadzania jakoScig. Pytania egzaminacyjne sg zadawane przez cztonkoéw komis;ji.
Proces dyplomowania wymaga korekty w zakresie pytan egzaminacyjnych, tak by mozliwa byta
weryfikacja efektow ksztalcenia odnoszacych si¢ takze do zarzadzania jako$cia. Studenci uczestniczacy
w spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, ze sposoby weryfikacji (metody sprawdzania i oceniania) sa
adekwatne do zaktadanych efektow ksztalcenia na kazdym etapie studidow i umozliwiaja skuteczng
oceng stopnia ich osiagnigcia. Przewazajaca cze¢$¢ form weryfikacji efektow ksztalcenia ma postac
pisemnych prac. Przyznawanie punktow ECTS nastgpuje po otrzymaniu pozytywnej oceny z
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przedmiotu. Analiza struktury ocen z ostatniej sesji egzaminacyjnej wskazuje na odpowiednie ocenianie
prac etapowych. Studenci maja mozliwo§¢ wgladu do prac oraz otrzymuja jasng informacje o
popetionych btedach. Podczas spotkania z ZO PKA studenci stwierdzili, Ze s3 oceniani obiektywnie
oraz maja dostep do informacji zwrotnej na temat sposobu sformutowania oceny. Sposoby oraz terminy
dostarczania informacji o wynikach sprawdzenia i ocenach osiagnietych efektow ksztalcenia, zgodnie z
regulaminem studiéw ustala prowadzacy. Zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odleglo$¢ spetniaja wymagania rozporzadzenia MNiSW z dnia 25 wrze$nia 2007 r. w
sprawie warunkow, jakie musza by¢ spelnione, aby zajecia dydaktyczne na studiach mogly by¢
prowadzone z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ (z pdzn. zm.). Za pomocg tych
metod i technik prowadzone sa wyktady, a ¢wiczenia maja charakter laboratoryjny lub projektowy,
koncza si¢ egzaminem lub zaliczeniem na oceng, co pozwala na weryfikacje uzyskanych efektow
ksztatcenia z zakladanymi efektami ksztatcenia. Czastkowe oceny ksztaltujace oceng koncowa sa
uzyskiwane na ¢wiczeniach, zgodnie z zasadami ustalonymi dla danego przedmiotu. Zaliczenia lub
egzaminy odbywaja si¢ w siedzibie uczelni w terminach uzgodnionych ze studentami. W ramach zajg¢
na studiach I i II stopnia stosuje si¢ metody ksztatcenia umozliwiajace osigganie efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych oraz umozliwiajace studentom wprowadzenie
w badania naukowe, a nastepnie czynny w nich udziat.

W celu oceny przydatnos$ci osiggnietych efektow ksztalcenia monitorowane sa losy absolwentow
(ankietyzacja). Wskazywanym przez Wydzial mankamentem zastosowanego rozwigzania jest to, ze
zakres badania ankietowego uwzglednia jedynie badanie Wydzialu, bez specyfiki poszczegdlnych
kierunkéw, co pozwala na uzyskanie jedynie ogélnej informacji na temat programéw ksztalcenia
realizowanych na Wydziale, jednakze nie pozwala na wyciagniecie wnioskow dotyczacych
poszczegodlnych kierunkow studidow.

Studenci uczestniczgcy w spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA stwierdzili, ze metody,
ktore stosuja nauczyciele akademiccy, sa adekwatne do zaktadanych efektow ksztalcenia i umozliwiaja
ich osiggnigcie. Z opinii studentow wynika, ze sa przygotowani do prowadzenia badan naukowych, co
dodatkowo potwierdza ich udziat w prowadzonych badaniach w ramach ko6t naukowych oraz udziat
studentéw (z referatami i prezentacjami) w konferencjach.

Analiza wynikow nauczania jest prowadzona przez koordynatorow przedmiotéw kazdorazowo
po zakonczeniu kursu. Koordynatorzy sporzadzaja arkusze walidacji dostarczajace danych o stopniu
osiggania tych efektow, ktore sa nastgpnie analizowane przez Dziekana i Wydziatowa Komisje ds.
Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia. Monitorowanie stopnia osiggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia
na wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie ksztalcenia, w tym w procesie dyplomowania,
odbywa si¢ systemowo zgodnie z Zarzadzeniem 89/2016 Rektora UPWr dotyczacym realizacji
Uchwaty nr 96/2012 Senatu w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia na UPWr. Opisane wczesniej wsparcie dydaktyczne udzielane studentom w procesie
uczenia si¢ jest wystarczajace do osiagnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia. Zasady postepowania w
sytuacjach konfliktowych zwigzanych ze sprawdzaniem i oceng efektéw ksztatcenia oraz reagowanie na
zachowania nieetyczne zostaly opisane w regulaminie studiow UP we Wroctawiu. W przypadku
niesamodzielnego rozwigzywania zadan lub zaklocania prawidtowego przebiegu sprawdzania wiedzy
egzamin zostaje przerwany, co jest rownoznaczne z oceng niedostateczna. Student, ktorego egzamin
zostal przerwany, ma prawo do przystgpienia do tego egzaminu w nastgpnym terminie Student ma
rowniez prawo wgladu do swoich ocenionych prac i ich omowienia w terminie wskazanym przez
nauczyciela akademickiego jednak nie pdzniej niz siedem dni od ogloszenia wynikow. W przypadku
kwestionowania prawidtowosci formy lub przebiegu egzaminu studentowi przystuguje prawo
wnioskowania o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. W sprawach dotyczacych zaliczenia ¢wiczen
student ma prawo odwola¢ si¢ w terminie trzech dni roboczych od daty wystawienia oceny do
nauczyciela akademickiego odpowiedzialnego za przedmiot, a w nastgpnej kolejnosci do dziekana.
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Dziekan moze zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie uzyskanych przez studenta efektow ksztalcenia w
terminie trzech dni roboczych od daty ztozenia podania.

Warunki i tryb przyjmowania kandydatow na I rok studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych na
Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu sg corocznie okreslane Uchwata Senatu, ktora jest
opracowana na podstawie propozycji Rady Wydziatu. Limit przyje¢ kandydatow na I rok studiow
inzynierskich i magisterskich jest podawany w uchwale Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroclawiu na wniosek Rady Wydziatu Biotechnologii i Nauk o Zywnosci. W zatgcznikach do uchwaty
znajdujg si¢ wykazy przedmiotéow kwalifikacyjnych na studia I stopnia, dobranych odpowiednio do
kierunku studiow. W przypadku kierunku Zarzqdzanie jakoscig i analiza zZywnosci sg to: j. polski i j.
obcy oraz jeden przedmiot do wyboru sposrdd biologii, chemii, fizyki, matematyki. Zgodnie z
zatgcznikiem 1b Uchwaty nr 48/2014 Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z pominigciem
postgpowania rekrutacyjnego na studia I stopnia przyjmowani sa finalisci olimpiady wiedzy o zywnosci
1 zywieniu stopnia centralnego oraz Wiedzy i Umiejetnosci Rolniczych (z bloku Zarzadzanie jakoS$cig i
analiza zywnosci). Uchwala rekrutacyjna okresla rowniez tryb postgpowania kwalifikacyjnego na studia
Il stopnia, w tym wymagane kierunkowe zasoby wiedzy i umiej¢tnosci stanowigce podstawe
kwalifikacji kandydatow m.in. z zakresu ksztattowania jako$ci surowcow dla przemystu spozywczego i
technologii przetwarzania tych surowcéw, przetwarzania zywnosci, procesOw jednostkowych w
technologiach produkcji zywnosci w aspekcie ksztaltowania jej wiasciwosci i jako$ci, systemowego
podejscia do zarzadzania jakoScig i bezpieczenstwem, technik analizy w ocenie jako$ci surowcow,
produktéw, materialdéw pomocniczych stosowanych w przemysle spozywczym (zal. 2 do Uchwaty).
Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia 2. stopnia na kierunku Zarzadzanie jako$cig i analiza
zywno$ci musi posiada¢ kwalifikacje 1. stopnia, w tym kompetencje inzynierskie. W przypadku
kandydatéw z kierunkoéw pokrewnych w postepowaniu rekrutacyjnym zwraca si¢ uwagg, aby roznice w
posiadanych kompetencjach kandydatow nie przekraczaty 30 punktow ECTS. Uznawanie efektow i
okreso6w ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych na innych kierunkach studiéw odbywa si¢ na
zasadach okreSlonych w Regulaminie studiow (§29). Studentowi, ktory uzyskal zaliczenie
przedmiotu/ow zwigzanego z kierunkiem studiow na innym wydziale na Uczelni Iub innej uczelni
krajowej badz zagranicznej, dziekan zalicza ten przedmiot z liczbg punktoéw ECTS przypisang temu
przedmiotowi na uczelni, na ktérej byt on realizowany po wczesniejszej weryfikacji efektow ksztatcenia
przez odpowiedniego nauczyciela akademickiego. Na podstawie przedstawionych dokumentow nalezy
stwierdzi¢, ze zasady rekrutacji zar6wno na studia I jak i II stopnia sg prawidlowo opracowane i
umozliwiajg dobor odpowiednich kandydatéw na studia. Zasady rekrutacji na oceniany kierunek
studiow opublikowane sg na stronach internetowych Uczelni z ponad rocznym wyprzedzeniem. W
ocenie ZO PKA procedury i proces rekrutacji sg przejrzyste i zapewniaja rowne szanse w podjeciu
ksztatlcenia na wizytowanym kierunku, a liczba przyjmowanych kandydatéw jest adekwatna do
potencjatu dydaktycznego Jednostki i umozliwia wiasciwa realizacj¢ procesu ksztalcenia.

Zasady dyplomowania, w tym wymogi edytorskie pracy dyplomowej, dokumenty wymagane do
ukonczenia studiow, opublikowane sa na stronie internetowej Wydziatu w zaktadce Studia. Ogodlne
zasady przygotowania prac dyplomowych opisane s3 w Regulaminie studiow UP we Wroclawiu, a ich
uszczegotowienie zatwierdzone zostato na posiedzeniu Rady Wydzialu w dniu 13 stycznia 2015 r.
Postep realizacji pracy dyplomowej jest na biezaco kontrolowany przez opiekuna pracy dyplomowe;.
Zasady zwiagzane z oceng zakonczonej pracy dyplomowej zawarte zostaly w Regulaminie Studiow.
Praca oceniana jest przez opiekuna i recenzenta. Oceniana jest zgodnos¢ tytulu pracy z jej trescia,
warto$§¢ merytoryczna, dobor i sposdéb wykorzystania zrodet literaturowych, a takze uktad i redakcja
pracy. Wszystkie prace dyplomowe sg sprawdzane przez system antyplagiatowy.

Zasady warunki 1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ (PEU) na Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu zostaly okre§lone Uchwatg 34/2015, Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22 maja 2015 r., obowiazujaca od roku akademickiego
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2015/2016. PEU odbywa si¢ na poziomie kierunkowych efektow ksztatcenia z uwzglednieniem efektow
przypisanych do poszczegélnych modutéw/przedmiotow, ktore odniesione sa do efektow ksztatcenia
przyjetych dla kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia. Identyfikacja oraz ocena efektow uczenia si¢ jest
wszczynana na wniosek kandydata. Powotany przez Rektora konsultant PEU wstepnie rozpoznaje
obszar, kierunek, poziom i profil ksztatcenia, dla ktérego efekty moga by¢ potwierdzone i kieruje
kandydata do odpowiedniego petnomocnika dziekana ds. PEU. Na Wydziale Biotechnologii i Nauk o
Zywnosci role ta pelnig prodziekani ds. studenckich, ktéry ocenia zgodnos$é efektow uczenia si¢ ze
wskazanymi efektami ksztatcenia, weryfikuje dokumentacje kandydata i powotuje komisje wydziatlowa
ztozong z cztonkow Zespotu Ekspertow. Zespot Ekspertow powotany jest przez Rade Wydziatu i sktada
si¢ z 4-5 samodzielnych nauczycieli akademickich Wydziatu lub innej jednostki Uczelni, ktorej
pracownicy sa zaliczani do minimum kadrowego kierunku. Komisja ds. PEU powolywana przez
petnomocnika dziekana musi sklada¢ si¢ z co najmniej 3 ekspertdéw, w tym co najmniej jednego
zaliczonego do minimum kadrowego. Komisja analizuje dokumenty przedstawione przez kandydata,
ustala metody i formy weryfikacji efektow. W postgpowaniu weryfikuje si¢ rzeczywista wiedzg
umiejetnosci i kompetencje, a dokumentacja ma charakter uzupetniajacy i potwierdzajacy proces
uczenia si¢. Pozytywna decyzja PEU skutkuje zaliczeniem okres$lonej liczby punktow ECTS przypisane;j
w programie ksztalcenia modutom/przedmiotom, dla ktérych zaktadane efekty ksztalcenia zostaly
potwierdzone efektami uczenia si¢. Informacje dotyczace zasad potwierdzania efektow uczenia sig,
uznawania efektow i okresow ksztatcenia sg dostgpne na stronie internetowej Uczelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow, pod wzgledem tresci ksztatcenia, stosowanych metod
dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, sg spojne z ustalonymi efektami
ksztatcenia dla kierunku Zarzgdzanie jakosciq i analiza Zywnosci. Tresci ksztatcenia ujete w modutach
/przedmiotach znajdujacych si¢ w przedstawionych programach studiow pokrywaja zakladane efekty
ksztatcenia. Czas trwania ksztalcenia i szacowany naktad pracy studentéw, mierzony liczba punktow
ECTS, umozliwia studentom osiagnigcie zakladanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji i
kompetencji odpowiadajacych realizowanemu poziomowi ksztalcenia. Nalezy jednak zwrdci¢ uwage na
nieprawidlowe proporcje w efektach ksztalcenia, przedmiotach i tresciach ksztalcenia z zakresu analizy
zywno$ci w stosunku do zarzadzania jako$cig na studiach I stopnia (w mniejszym stopniu na studiach II
stopnia). Efekty ksztatcenia i tre$ci ksztalcenia realizowane na studiach I stopnia w zbyt duzym stopniu
koncentrujg si¢ na zagadnieniach analitycznych, a za mato jest treSci bezposrednio zwigzanych z
aspektami zarzadzania jakosciag, np.: zasady wdrazania, funkcjonowania, doskonalenia i certyfikacji
systemow zarzadzania jako$cig i bezpieczenstwem zywnoS$ci oraz stosowania narzedzi jakosci, w tym
analizy ryzyka i dobrych praktyk w tancuchu zywnosciowym. Taka proporcja nie jest rdwniez spojna z
sylwetka absolwenta, w ktorej zachowano rownowagg pomiedzy aspektami analitycznymi i
zarzadczymi. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow,
aktywizujace formy pracy oraz umozliwiajg osiaganie efektéw ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji spotecznych i inzynierskich. Prowadzone zajecia, a w szczegolnosci
opracowania projektowe, C¢wiczenia laboratoryjne, seminaria, na ktorych studenci nabywajg
umiejetnoscei formutowania i analizowania problemu badawczego, doboru narzedzi i metod badawczych
oraz formulowania wnioskow pozwalaja takze na nabycie podstawowych umiej¢tnosci badawczych na
studiach I stopnia i pogtebionych na studiach II stopnia. Organizacja procesu ksztalcenia oraz praktyk
zawodowych jest prawidlowa. Praktyce zawodowej przypisano efekty ksztalcenia, ktore student
powinien zrealizowaé¢ podczas jej odbywania. Wydzial dysponuje bazg przedsigbiorstw, w ktorych
studenci moga odbywa¢ praktyki. Réwniez treSci przewidziane dla ksztalcenia w zakresie znajomosci
jezyka obcego, sg spojne z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku. Studenci maja
mozliwos¢ rozwijania wiedzy i1 umiejetnosci jezykowych. Na studiach I stopnia, w ramach lektoratu,
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moga wybrac jezyk obcy jakiego chcg si¢ uczy¢. Elementy rozwijania warsztatu jezykowego w zakresie
specjalistycznego slownictwa realizowane sa na studiach II stopnia. Ponadto studenci majg mozliwo$¢
rozwijania umiej¢tnosci jezykowych poprzez uczestnictwo w programach wymiany migdzynarodowe;.
Metody sprawdzania i potwierdzania osiagnigcia przez studentow efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow sa na wizytowanym Wydziale okreslone w sposob wlasciwy. Zajecia odbywaja sie
zgodnie z opublikowanym harmonogramem.. Zasady rekrutacji na kierunek oraz zaliczania kolejnych
etapow studidow 1 procedury dotyczace dyplomowania sa opublikowane na stronie internetowej
Wydziatu, w opinii ZO PKA sg one przejrzyste, studenci nie zglaszali zadnych uwag w ich zakresie.

Dobre praktyki

— udziat interesariuszy zewnetrznych w opracowaniu tresci ksztatcenia,

— jasno sformutowane zasady realizacji praktyk zawodowych, nadzér nad ich realizacja,
hospitowanie praktyk,

— opracowanie procedur dyplomowania, bedacych uszczegdétowieniem wymagan uczelnianych

Zalecenia

— korekta programu studiow w celu zrownowazenia tre$ci ksztatcenia z zakresu zarzadzania jako$cia
i analizy zywnosci,

— zwigkszenie udzialu prac dyplomowych z zakresu zarzgdzania jakos$cia,

— przeglad sylabuséw i wprowadzenie korekt w wycenie samodzielnej pracy studenta oraz
uzupetnienie metod oceny efektow ksztalcenia,

— zroéwnowazenie na egzaminie dyplomowym zagadnien egzaminacyjnych z zakresu zarzadzania
jakoscia i analizy zywno§ci.

Kryterium 3. Skuteczno$é wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia Projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Uczelniany System Oceny Jako$ci Ksztalcenia wprowadzony zostat w Uczelni na mocy
Zarzadzenia Rektora z grudnia 2005 r. w zwigzku z realizacja Uchwaly Senatu Uczelni z grudnia 2004
r. dotyczacej systemu oceny jakosci ksztatcenia. System byt wielokrotnie w Uczelni doskonalony - od
2009 r. Senat wprowadzit kolejne zmiany, w tym zmiang nazwy systemu na Uczelniany System
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (USZJK), ale przede wszystkim zasad jego dziatania. Obecnie
WSZIJK funkcjonuje na podstawie Zarzadzenia Rektora z wrzesnia 2017 r. bedacego realizacjg Uchwatly
Senatu UP z czerwca 2012 r. w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia  w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Zgodnie z obowigzujgcym wewnetrznym
aktem normatywnym WSZJK dziata w Uczelni na trzech poziomach z wyodrebnionymi organami
odpowiedzialnymi za funkcjonowanie powyzszego Systemu, tj.: poziom | — kierunkowe komisje
wydziatlowe ds. zapewnienia jako$ci ksztalcenia; poziom II — wydzialowa komisja ds. zapewnienia
jakosci ksztalcenia, oraz poziom III — rektorska komisja ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia.
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Na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnosci polityka jakosci w ramach projektowania,
zatwierdzania, monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztatcenia realizowana jest przez
Komisje ds. Planéw i Programéw Studiow dla kierunku zarzadzanie jakos$cig i analiza ZzywnoSci
(KdsPPS) przy udziale Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia (WKdsZJK). Do
zadan Komisji ds. Programéw i Planow Studiow nalezy m.in. nadzér nad zgodnoscig programow
studidow zatwierdzonych przez Rade Wydziatu oraz Senat Uczelni z wymaganiami okresowymi dla
Polskiej Ramy Kwalifikacji; tworzenie plandw studiow i programdéw ksztatcenia nowych kierunkow;
opiniowanie zmian sugerowanych w planach studiow i programach ksztalcenia przez interesariuszy
wewnetrznych (wladze dziekanskie, nauczycieli akademickich, studentéw) oraz wspotpracujacych z
Wydziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego; przeglad sylabusow pod wzgledem
zgodnosci efektow przedmiotowych z kierunkowymi oraz w celu wyeliminowania powtarzajgcych si¢
tre$ci; przypisywanie punktow ECTS; wspotpraca z WKdsZJK, ktora m.in. opiniuje projekty nowych
programdow i analizuje biezace programy ksztatcenia pod wzgledem ich zgodnosci z misjg Uczelni i
obszarowymi efektami ksztatcenia, ocenia zgodno$¢ w przedmiotach zaktadanych efektow ksztatcenia z
efektami kierunkowymi; nadzoruje prawidtowos¢ przypisywania punktow ECTS poszczegdlnym
przedmiotom; dokumentuje wyniki walidacji efektow ksztalcenia w kategorii wiedzy, umiejgtnosci i
kompetencji spotecznych zaktadanych dla poszczegolnych przedmiotow oraz sprawdza dokumentacje
procesu ksztatcenia i analizuje sposoby weryfikacji zatozonych efektow ksztatcenia, a takze analizuje
efektywnos¢ ksztatcenia studentéw na podstawie danych ze srednich ocen uzyskiwanych w danym roku
akademickim.

Projektowanie programu ksztalcenia dla wszystkich prowadzonych w Uczelni kierunkow
studiow, w tym wizytowanego okresla Uchwata Senatu UP z lutego 2017 r. obejmujaca szczegdlowy
zakres programu studiow dla kierunku studidéw, poziomu i profilu ksztatcenia, np. forme studidéw, liczbe
semestrow i liczbe punktow ECTS konieczng do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi
ksztatcenia; moduty zaje¢ — zajecia lub grupy zaje¢ — wraz z przypisaniem do kazdego modutu efektami
ksztatcenia oraz treSci programowych, form i metod ksztalcenia, zapewniajacych osiggnigcie tych
efektow, a takze liczby punktow ECTS; sposoby weryfikacji i oceny osiggania przez studenta
zaktadanych efektow ksztalcenia; taczna liczbe punktow ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentéw, liczbe punktow
ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z obszarow nauk humanistycznych lub nauk
spotecznych, wymiar, zasady, forme¢ odbywania, a takze taczna liczbe punktow ECTS, ktorag student
musi uzyska¢ w ramach praktyk zawodowych.

W pracach nad projektowaniem programu ksztalcenia, zmian, jak réwniez monitorowania
zapewniony jest udziat interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli akademickich, przedstawicieli
studentow w Komisji ds. Planow i Programow Studiéw oraz Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
Jako$ci Ksztalcenia) oraz zewngtrznych (opinie formutowane przez przedstawicieli otoczenia
gospodarczego wspotpracujacego z Wydziatem, w tym cztonkow Rady Biznesu a takze pracodawcow
oraz absolwentow).

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,zarzgdzanie jakoscia i analiza zywno$ci” przyjete zostaty przez
Rade Wydzialu, a nastgpnie zatwierdzone Uchwala przez Senat Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu. Zgodnie z informacjami przedstawionymi w trakcie oceny podczas prac nad tworzeniem
programu ksztalcenia dla ocenianego kierunku studiow uwzgledniono potrzeby interesariuszy
wewnetrznych oraz zewngtrznych, a tym samym rynku pracy (utworzenie kierunku m.in. opiniowali
przedstawiciele takich firm jak: Spotdzielnia mleczarska DEMI, EcoMS Consulting Sp z 0.0.). Program
ksztalcenia kierunku jest monitorowany i korygowany przez Komisje ds. Planow i Programow Studiow,
ktora przyktadowo zaleca zmiang sekwencji, wprowadzenie nowych przedmiotow, analiz¢ i korekte
punktacji ECTS. Podczas posiedzen powyzszego ciata kolegialnego omawiana jest tez koniecznos¢
weryfikacji efektow ksztatcenia we wszystkich realizowanych na wizytowanym kierunku przedmiotach,
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na podstawie stosowanych na Wydziale arkuszy walidacji, spostrzezen wynikajacych ze spotkan ze
studentami lub uwag wptywajacych od wszystkich zainteresowanych stron, w tym rowniez
wynikajacych z analizy ankiet absolwentow. Przedstawiciele studentow wylonieni przez Wydzialowy
Samorzad Studentéw sg cztonkami Rady Wydziatu, Komisji ds. Planow Studiéw oraz Komisji ds.
Jako$ci Ksztatcenia. W ciggu roku akademickiego starostowie lat na biezaco zglaszaja do osob
odpowiedzialnych za przedmiot, opickundéw lat lub prodziekanow ds. studenckich problemy
wystepujace podczas realizacji studiow.

Wspotpracujacy z Wydziatem interesariusze zewngtrzni formuluja oczekiwania wzgledem
absolwentow wizytowanego kierunku dotyczace wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spoltecznych. Maja
wptyw na doskonalenie i realizacje programu ksztatcenia rowniez w zakresie organizacji i prowadzenia
studenckich praktyk, stazy zawodowych (przyktadowo Browar Stu Mostéw Sp. z0.0., Ustronianka Sp. z
0.0., J.S. Hamilton Poland SA, Firma Stominski, powiatowe oraz wojewoddzkie stacje sanitarno-
epidemiologiczne, Panstwowy Instytut Weterynaryjny-Panstwowy Instytut Badawczy, Wojewodzka
Inspekcja Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych we Wroctawiu), prowadza ponadto
szkolenia i wyktady - m.in. firma Hilton Foods Poland nt. dziatalno$ci i standardow jakosci w firmie
Hilton Foods Poland lub zatozen programu Szkota Menageréw Hilton Foods, ktérego jednym z
podstawowych celow jest wytanianie | umozliwienie odbycia stazu w firmie studentow najzdolniejszych
oraz chcacych zdoby¢ do$wiadczenie zawodowe. Program ten zaktada, poza zatrudnieniem
absolwentow, dalsza edukacje na studiach w Wielkiej Brytanii w petni finansowana przez Hilton Foods.
Pod auspicjami firm wspotpracujacych z Wydziatem realizowane sg prace dyplomowe np.dla firm
Oleofarm, Regis sp. z 0.0. Bochnia, Stowarzyszenia serowaréow, Kawon Gostyn, CMC Arkadiusz
Cuzytek .

Sposob i zakres biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztalcenia, w
tym takze sylabusow poszczegdlnych modutéw, odbywa sig w oparciu o podstawe prawng
Uczelnianego WSZJK oraz Regulaminu WKdsJK. Odpowiedni poziom zaj¢é dydaktycznych i state jego
monitorowanie, zapewniony zostal przez trojstopniowy system walidacji efektow ksztalcenia.
Kierunkowe efekty ksztalcenia sformutowane sa w sposob umozliwiajacy wilasciwa ich weryfikacje
poprzez system oceny w trakcie zaje¢ (sprawdziany, wypowiedzi, kolokwia, projekty, aktywnos$¢ i
zaangazowanie), a takze po ich zakonczeniu (zaliczenia iegzaminy). Metody weryfikacji efektow
ksztatcenia w zakresie oceny wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych zawarte sa w sylabusach
poszczegdlnych przedmiotow. Przeglad programu sprawia, ze kierunkowe efekty ksztalcenia
sformutowane sg w sposob umozliwiajacy wlasciwa ich weryfikacje. Zasady dostepu studentow do
ocenianych prac oraz prawo do omoéwienia ich wynikéw i zglaszania nieprawidlowos$ci zawarte sa w
regulaminie studiow. Ze spotkania ZO PKA ze studentami wynika, ze nie byto potrzeby korzystania z
regulaminu studiéw w tym zakresie.

Na WBiNoZ prowadzi sie corocznie systemowa analize osiagania efektow ksztatcenia i

dokonywana jest ona przede wszystkim w oparciu o opinie nauczycieli akademickich stanowigcych
minimum kadrowe oraz o okresowa analiz¢ rozkladu ocen z zaje¢, praktyk zawodowych, a takze
procesu dyplomowania. Prowadzona jest takze analiza przyczyn odsiewu, ktorej wyniki réwniez
podlegaja dyskusjom w ramach ciat kolegialnych WSZJK.
Sprawno$¢ promowania jest przez Uczelnie definiowana jako stosunek liczby studentow
rozpoczynajacych dany cykl studiow do liczby absolwentow tego cyklu, z uwzglednieniem etapow
posrednich, tj. semestrow. Przyjete rozwigzania, a takze tryb badania nalezy oceni¢ pozytywnie,
bowiem na ich podstawie Wladze Wydzialu majag mozliwo$¢ biezgcego reagowania na niepozadane
zjawiska zwigzane ze zwigkszonym odsiewem. Do przykltadowych dziatan w tym zakresie naleza
spotkania z kadra prowadzaca seminaria dyplomowe. Na Wydziale stosowana jest takze w formie
ankiety wypelnianej przez praktykodawce ocena studenta odbywajgcego  praktyke w
zaktadzie/przedsigbiorstwie.
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Monitorowaniu programu studiow shuzy tez studencka ocena jako$ci zajeé dydaktycznych
prowadzona w drodze ankietyzacji po zakonczeniu zaje¢. W powyzszej ankiecie studenci oceniaja
sposob prowadzenia zajg¢, jak rowniez przydatno$¢ tresci dla osiggania zakladanych efektow
ksztatcenia. Wyniki ankiet stanowa podstawe do weryfikacji planu i programu ksztalcenia. Na Wydziale
studenci wypelniaja ponadto ankiet¢ po egzaminie dyplomowym. Z raportu rocznego Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia wynika, ze przyktadowo w roku akademickim 2015/2016: studia na
wizytowanym kierunku w 100 % spehily oczekiwania pierwszych absolwentow II st., a dla 93%
respondentéw program studiéw byt odpowiednio skonstruowany, a liczba godzin praktyk w czasie
studiow wystarczajaca.

Na podstawie wytycznych WSZJKZ okreslonych dla wszystkich prowadzacych ksztalcenie w
Uczelni jednostek, na Wydziale przeprowadzane sa hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Na podstawie
udostepnionych podczas oceny wynikow hospitacji mozna stwierdzi¢, ze od roku akademickiego
2014/2014 liczba przeprowadzonych hospitacji jest stosunkowo niewielka -ok. 16 rocznie. Dziatanie te
nalezy zintensyfikowac.

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci dokonuje systematycznej oceny skutecznosci
wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia i jego wplywu na podnoszenie jakosci
ksztatcenia na ocenianym kierunku studiéw, ponadto wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu.
Prezentowane na posiedzeniach Rady Wydziatu roczne sprawozdania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia zawierajg analizg SWOT procesu ksztalcenia, co umozliwia na okre$lenie mocnych i
stabych stron procesu ksztalcenia oraz sprecyzowanie zagrozen i szans, jakie daje otoczenie, w ktérym
ten proces jest realizowany. Program studiow doskonalony jest na podstawie konsultacji z
interesariuszami wewngtrznymi i zewngtrznymi, podejmowane sg tez dzialania naprawcze i
doskonalace zapewnienie i podnoszenie jakosci ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiow. Zadania
Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia zgodne sg z harmonogram prac WSZJK.

Nalezy zauwazy¢, ze w wyniku analizy dziatan zwigzanych z procesem ksztatcenia dokonanej
przez Zespot Oceniajacy stwierdzono nastgpujace uchybienia, ktore pomimo zorganizowanego na
Wydziale wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia nie zostaly przez Jednostke
zdiagnozowane, t.j.: zmiany wymagaja: program ksztatcenia studiow, kierunkowe efekty ksztatcenia lub
dostosowanie ich do nazwy kierunku (lub zmiana nazwy kierunku). Zgodnie z powyzszym nalezy zatem
usprawni¢ monitorowanie programu ksztatcenia wizytowanego kierunku studiow.

Dostep do plandéw studiow 1 programéw ksztalcenia studenci wszystkich kierunkoéw
prowadzonych na WBiNoZ, w tym wizytowanego ,zarzadzanie jako$cig i analiza zywnosci” maja
poprzez strong internetowa Uczelni oraz Wydziatu. Na stronie Wydziatu dostepny sa plany studiow (w
tym m.in. informacje dotyczace liczby godzin i punktéw ECTS z poszczegdlnych przedmiotow, formy
ich zaliczenia, rodzajow C¢wiczen, oferty przedmiotdow do wyboru) oraz rozktady zaje¢, ktore
zamieszczone sa takze na tablicach ogloszen przy Dziekanacie. Na stronie internetowej Wydzialu
dostepne sa tez dokumenty i informacje m.in. takie jak: Misja i Strategia Rozwoju Wydziatu
Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci na lata 2013-2020, procedura wznawiania studiow, informacje na
temat praktyk zawodowych, procesu dyplomowania (wymagania stawiane pracom inzynierskim,
zagadnienia na egzamin inzynierski, procedura egzaminéw dyplomowych), Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia w Uczelni i na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci (wydziatowy
harmonogram prac, ktory jest podstawa dziatan i okresla podmiot odpowiedzialny za realizacje zadania,
zakres 1 sposOb realizacji zadania oraz termin przeprowadzenia wilasciwych dziatan), od roku
akademickiego 2013/2014: sprawozdania Wydziatlowej Komisji ds. JakoSci Ksztalcenia dotyczace
realizacji zadan w zakresie jakosci ksztalcenia, wyniki ankiet studentéw i absolwentow, a takze wyniki
hospitacji, informacje Wydziatlowej Rady Biznesu, a takze Krajowego Naukowego Osrodka
Wiodgcego, ktorego w latach 2014 — 2018 Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnos$ci jest
beneficjentem. Czes¢ informacji dostgpna jest ponadto na tablicach informacyjnych Wydziatu Iub

29



poszczegolnych Katedr (rozktady zaje¢, godziny konsultacji, plany zaje¢ dydaktycznych, informacje o
zmianach w planie). W ramach dziatan zapewniajacych jakos¢ ksztatcenia na Wydziale. Podczas
pierwszych zaje¢ studenci otrzymujg od nauczycieli prowadzacych zajecia informacje dotyczaca
wymagan merytorycznych i formalnych w zakresie prowadzonego przedmiotu.

W przypadku ksztalcenia na odlegto$¢, jednostka umozliwia studentom i nauczycielom
akademickim dostep do platformy edukacyjnej umozliwiajacej ksztalcenie na odlegtos¢. Na platformie
tej zamieszczane sg w ramach potrzeb materialy edukacyjne, umozliwia ona tez komunikacje
nauczycieli, studentéw, pozwala ponadto na monitorowanie i ocen¢ pracy studentdw oraz tworzenie
arkuszy egzaminacyjnych i testow.

Dziatania w zakresie zapewnienia publicznego dost¢pu do informacji realizowane sg przez
pracownikéw administracyjnych, na biezaco publikujacych, monitorujacych oraz aktualizujacych
wszystkie informacje na stronie internetowej WBiNoZ.

Ocena przeplywu informacji dokonywana jest w ramach WSZJK poprzez ankiet¢ wypetiang
przez absolwentow. W raporcie rocznym udostepnionym w trakcie wizytacji ten aspekt oceniony zostat
oceniony dla wizytowanego kierunku studiéw bardzo wysoko — az 93% respondentow wystawito oceng

pozytywna.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny System zapewnienia jakosci ksztalcenia na Wydziale Biotechnologii i Nauk o
Zywnosci Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu obejmuje wszystkie formy ksztatcenia i obszary
wazne dla jako$ci ksztalcenia, w tym dotyczace projektowania, zatwierdzania i monitorowania efektow
ksztatcenia. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentow w procesie okreslania efektow
ksztatcenia; prowadzona wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnita udziat w
powyzszym procesie interesariuszy zewnetrznych. W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia
jakos$ci ksztatcenia monitoruje si¢ stopien osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia. Monitorowanie
programu ksztatcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zaje¢ i na kazdym etapie ksztatcenia.
Podejmuje si¢ systematyczne dzialania umozliwiajace oceng przyjetych sposobow weryfikacji
osiaganych przez studentow efektow ksztalcenia na kazdym etapie ksztatcenia i wszystkich rodzajach
zaje¢. Wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi umozliwia monitorowanie oczekiwan rynku pracy,
co pozwala na doskonalenie programu ksztalcenia. Zapewniony jest publiczny dostep do aktualne;j,
kompleksowej, zrozumialej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie
ksztatcenia i realizacji procesu ksztatcenia prowadzonego na Wydziale Biotechnologii i Nauk o
Zywnoéci. Ocena publicznego dostepu do informacji prowadzona jest w Uczelni, a takze na Wydziale
na podstawie opinii interesariuszy zewnetrznych, co umozliwia podejmowanie skutecznych dziatan
stuzacych podnoszeniu jego jakosSci, w oparciu o potrzeby odbiorcow.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca si¢ zwigkszenie:

- dziatah usprawniajgcych monitorowanie procesu programu ksztatcenia oraz procesu dyplomowania;

- liczby przeprowadzanych hospitacji oraz wykorzystywania ich wynikoéw w doskonaleniu programu
ksztatcenia.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw¢j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci zatrudnionych jest 108 nauczycieli akademickich, w
tym 18 z tytutem profesora, 22 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 64 ze stopniem doktora
1 4 magistra. Zdecydowana wigkszo$¢ pracownikow posiada tytut zawodowy inzyniera.

W zajeciach na kierunku ,,zarzadzanie jako$cig i analiza zywnos$ci”, na studiach I stopnia, ktore
dotychczas zrealizowaly 2 roczniki studentéw, uczestniczyto 42 pracownikéw i 4 doktorantow.
Przedmioty z zakresu nauk humanistycznych i spotecznych, wychowania fizycznego, jezykéw obcych,
matematyki, fizyki oraz aparatury i inzynierii procesow prowadzone byly przez 16 nauczycieli
akademickich zatrudnionych na innych wydziatach Uczelni. Zajecia na studiach II stopnia prowadzone
sa lacznie przez 36 pracownikéw naukowych, w tym 1 doktoranta. Poza nauczycielami z minimum
kadrowego, do ktorego wiaczono 6 samodzielnych pracownikéw nauki i 6 doktorow jest to 13
pracownikéw z tytutem profesora i stopniem doktora habilitowanego i 10 ze stopniem doktora.
Zdecydowana wiekszo$¢ (34 osoby) nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na studiach 11
stopnia stanowig osoby zatrudnione na Wydziale.

Zarowno osoby wchodzace w sktad minimum kadrowego, jak i zdecydowana wigkszo$¢ pozostatych
nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku posiadaja dorobek naukowy zapewniajacy
realizacje programu studiow odpowiadajacemu obszarowi ksztalcenia w zakresie nauk rolniczych,
lesnych i weterynaryjnych, dziedzinie nauk rolniczych, dyscyplinie technologia zywnoSci i zywienia, do
ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia wizytowanego kierunku. Nauczyciele prowadzacy zajecia z
chemii, biochemii, mikrobiologii posiadaja wyksztalcenie w obszarze nauk przyrodniczych, dziedzinie
nauk biologicznych, dyscyplinie naukowej biotechnologia, ale wigkszo$¢ z tych osob legitymuje sig
takze dorobkiem naukowym w obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych w dyscyplinie
biotechnologia i nierzadko takze technologia Zywnosci i zywienia. Wérdd osob zaangazowanych w
proces ksztalcenia na ocenianym kierunku sa takze specjali§ci z: obszaru nauk $cistych, dziedziny nauk
matematycznych, dyscypliny naukowej matematyka (matematyka, statystyka); obszaru nauk $cistych,
dziedziny nauk fizycznych, dyscypliny naukowej fizyka/ obszaru nauk przyrodniczych, dziedziny nauk
biologicznych, dyscypliny naukowej biofizyka (fizyka); obszaru nauk rolniczych lesnych i
weterynaryjnych, dziedziny nauk rolniczych, dyscypliny inzynieria rolnicza (aparatura i inzynieria
procesow produkcyjnych), obszaru nauk rolniczych lesnych i weterynaryjnych, dziedzina nauki
rolniczych, dyscyplina naukowa agronomia, specjalno$¢ ekonomia rolna (ekonomia, organizacja i
zarzadzanie), z obszaru nauk spotecznych, (przedmioty spoteczne takie jak rachunkowosc¢
przedsigbiorstw, marketing, przedsigbiorczo$¢) oraz z roéznych dyscyplin obszaru nauk
humanistycznych (przedmioty humanistyczne). Wielu pracownikow zaangazowanych w proces
ksztatcenia ukonczyto Miedzywydziatowe Studium Pedagogiczne. Osoby prowadzace zajecia w jezyku
angielskim cechujg si¢ jego potwierdzong bardzo dobra znajomoscia.

Kadra akademicka prowadzaca zajgcia na ocenianym kierunku posiada znaczacy, zrdéznicowany
odpowiednio do potrzeb dydaktycznych kierunku, dorobek naukowy (w tym patentowy), potwierdzony
pracami naukowymi, ktore sg drukowane w najlepszych czasopismach $§wiatowych z zakresu nauk o
zywnosci i biotechnologii. W ostatnich 3 latach opublikowano prawie 300 prac z listy A, ponad 130 z
listy B MNiSW i prawie 30 monografii i rozdziatow w monografiach. O randze dorobku niech $wiadczy
fakt, ze sumaryczny impast factor publikacji opublikowanych przez pracownikow Wydziatu za ostanie
3 lata wynosi ponad 680. Wydzial organizuje 4 duze migdzynarodowe, cykliczne konferencje naukowe.
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Dowodem bardzo duzego doswiadczenia naukowego kadry w prowadzeniu badan naukowych jest
liczba projektéw badawczych i uméw o badania realizowanych na Wydziale. Obecnie realizowanych
jest blisko 30 projektow finansowanych i zlecanych przez podmioty zewnetrzne. Sposrod realizowanych
projektow badawczych $cisle z efektami ksztatcenia kierunku sg zwigzane takie jak np.: Opracowanie
metody poprawy jakos$ci i bezpieczenstwa zywno$ciowego przechowywanego migsa, Doskonalenie
jakosci i bezpieczenstwa zywnosci w aspekcie innowacyjnych technologii, w tym ekstrakcji
bioaktywnych substancji naturalnego pochodzenia i niekonwencjonalnych systemow utrwalania z
uwzglednieniem profilaktyki zdrowotnej, Czynniki ksztattujace jako$¢ winogron i win. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku legitymuja si¢ przede wszystkim dorobkiem w dyscyplinie
technologia zywnosci i zywienia, cze$¢ posiada takze dorobek w dyscyplinie biotechnologia w
dziedzinie nauk biologicznych. Zdecydowana wickszo$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia dydaktyczne na kierunku posiada dorobek naukowy zwigzany z analiza ZzywnoS$ci przy
wykorzystaniu nowoczesnych i zaawansowanych metod analitycznych. Kilku nauczycieli akademickich
legitymuje si¢ dorobkiem zwigzanym z zarzadzaniem jakoscig w przemysle spozywczym. Tematyka
badan naukowych prowadzonych na Wydziale jest aktualna. Badania zwigzane z ocenianym kierunkiem
studiow dotycza gtdéwnie oceny jakosci surowcow, potproduktow i produktéw spozywezych oraz zmian
w zawartosci sktadnikow odzywczych 1 biologicznie czynnych zwiazkdéw zachodzacych pod wpltywem
réznych czynnikéw wystepujacych w procesach technologicznych przy wykorzystaniu nowych metod
analitycznych. Pozwolilo to na wydanie bardzo cennego podrgcznika akademickiego ,,Zarzadzanie
jakoscig i bezpieczenstwem zywnos$ci”. Nauczyciele s3 takze wspotautorami kilku monografii
poswieconych aspektom zarzadzania jakos$ciag. Pozwala to na wypracowanie nauczycielom
akademickim uczestniczacym w procesie dydaktycznym odpowiedniego dorobku naukowego, nie tylko
zwiagzanego z dyscypling, ale réwniez $cisle z treSciami podawanymi na poszczegdlnych przedmiotach:
z zakresu analizy zywno$ci (np. Analiza zywnosci, Instrumentalne metody analizy zywnoSci,
Odchylenia jako$ci produktéw zwierzecych, Odchylenia jakosci produktéw roslinnych, Walidacja
metod analitycznych, Techniki chromatograficzne w analizie zywno$ci, Nowoczesne metody badania
zanieczyszczen i zafalszowan zywnosci, Chemia zwigzkéw naturalnych), jak rowniez z zarzgdzania
jakoscia (np. Zarzadzanie jakosScig i1 bezpieczenstwem zywnos$ci, Systemy zarzadzania jakoscia,
Bezpieczenstwo zywnosci, Metodologia przeprowadzania audytu). Wiedza i umiejetnosci badawcze
kadry naukowo-dydaktycznej kierunku sg przekazywane w procesie dydaktycznym studentom, co
pozwala na nabywanie przez nich podstawowej wiedzy dotyczacej metodologii badan i umiej¢tnosci
badawczych. Zdobyte w trakcie realizacji badan naukowych do$wiadczenie pozwala rowniez na
wlasciwa realizacje programu studiow i osigganie zatozonych efektow ksztatcenia. Do osiggniec
dydaktycznych kadry jednostki mozna zaliczy¢ takze zdobywanie nowych doswiadczen w ramach stazy
1 wizyt studyjnych w zagranicznych osrodkach naukowo- dydaktycznych w ramach réznych programow
i projektow. Nauczyciele akademiccy zdobywaja umiejetnoSci w tracie opracowywania i
modyfikowania programéw réznych kierunkow studiow (,,zarzadzanie jakoscig i analiza zywnosci”,
»Zywienie cziowieka 1 dietetyka”) oraz studiow podyplomowych (Psychodietetyka, Technologia
winiarstwa, Ziota i nutraceutyki — ich znaczenie dla gospodarki i zdrowia, Technologia piwowarstwa).
Do osiaggnie¢ dydaktycznych kadry kierunku mozna réwniez zaliczy¢ znaczne poszerzenie oferty
przedmiotow wybieralnych o moduly prowadzone w jezyku angielskim, ktorych program oferuje na I
stopniu ksztatcenia 6 i na Il stopniu 5. Pracownicy Wydziatu uczestniczyli tez w prowadzeniu szkolen z
zakresu oceny jakosci, analizy zZywnosci oraz systemow zarzadzania jakoscig dla réznych firm (np.
Stowarzyszenia Serowarow Farmerskich, Winiarzy, Firmy Terczynski S.A.).

Wysokie kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej wizytowanego kierunku zostaty
potwierdzone w trakcie przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat. 7). Wykazano, ze
nauczyciele akademiccy posiadajg kwalifikacje do ich realizacji, byli dobrze przygotowani do zajec,
stosowali skuteczne metody dydaktyczne (pokaz, dyskusja, ¢wiczenia praktyczne, rozwigzanie zadania
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projektowego). Metody dydaktyczne stosowane na kierunku sg dostosowane do charakteru zajeé
dydaktycznych. Zaobserwowano, ze nauczyciele prowadzacy angazowali studentéw w trakcie zajec
dydaktycznych, zadawali inspirujace pytania, stawiali problemy do samodzielnego rozwigzania. Mieli
bardzo dobry kontakt ze studentami. Hospitowane zajecia prowadzone byly w godzinach
przewidzianych w planie zaje¢, odbywatly si¢ w salach i pracowniach dobrze wyposazonych w sprzgt
komputerowy, multimedialny, naglo$nienie, czy aparatur¢ i sprzet laboratoryjny. Sposrod nowych
metod dydaktycznych stosowanych w procesie dydaktycznych nalezy wymienié¢ e-learning.

Do minimum kadrowego na kierunku ,,zarzadzanie jakoscig i analiza zywnosci” w Raporcie
samooceny (opracowanym we wrzesniu 2017 r.) Uczelnia wskazata tacznie dla obydwu pozioméw
ksztatcenia 16 nauczycieli akademickich, w tym 8 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich (5
profesorow i 3 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego) oraz 8 w grupie nauczycieli ze
stopniem naukowym doktora. Jednak w trakcie wizytacji przedstawiono sktad minimum kadrowego
zgtoszonego do systemu POLON. Minimum kadrowe kierunku stanowi zatem ogoétem 15 nauczycieli
akademickich. Dla pierwszego stopnia ksztatcenia wskazano 10 nauczycieli, w tym 5 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich (2 profesorow i 3 ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego) oraz 5 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym doktora, natomiast dla drugiego
stopnia ksztalcenia 12 nauczycieli, w tym 6 w grupie samodzielnych nauczycieli akademickich (4
profesorow i 2 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego) oraz 6 w grupie nauczycieli ze
stopniem naukowym doktora. Obydwa stopnie ksztatcenia firmuje 7 nauczycieli akademickich: 2
profesorow, 1 doktor habilitowany i 4 doktoréw. Analiz¢ minimum kadrowego przeprowadzono w
oparciu o warunki okreslone w §11 ust. 1 i §12 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 1. poz.
1596). Z punktu widzenia dorobku naukowego nauczyciela akademickiego zalicza si¢ do minimum
kadrowego jesli posiada zapewniajacych realizacje programu studiow dorobek naukowy w obszarze
wiedzy, odpowiadajacemu obszarowi ksztalcenia, wskazanemu dla tego kierunku studiow w zakresie
jednej z dyscyplin naukowych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia kierunku. Efekty ksztatcenia
kierunku ,,zarzadzanie jako$cig i analiza zywnos$ci” odnoszg si¢ do obszaru nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych, dziedziny nauk rolniczych i dyscypliny technologia zywnos$ci i zywienia. Zespot
wizytujacy PKA przeprowadzil ocen¢ spetlnienia wymagan dotyczacych minimum kadrowego na
podstawie przestanej dokumentacji (Raportu samooceny, Raportu pracownika sporzadzonym przez
MNiSzW)), dokumentéw przedstawionych podczas wizytacji oraz rozméw przeprowadzonych z
wladzami Wydzialu. W ocenie uwzgledniono w szczegdlnosci posiadane stopnie naukowe
i specjalizacje naukowa, a takze dorobek naukowy nauczycieli akademickich. Stwierdzono, ze wszyscy.
pracownicy naukowo-dydaktyczni z minimum kadrowego kierunku posiadajg dorobek naukowy
odnoszacy si¢ do obszaru nauk rolniczych, le$nych i weterynaryjnych oraz dziedziny nauk rolniczych i
dyscypliny, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia kierunku. W zwiazku z tym do minimum
kadrowego na studiach I i II stopnia zalicza si¢ odpowiednio 5 i 6 samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz 5 i 6 doktorow, gdyz majg zapewniajacy realizacje programu studiow dorobek
naukowy w obszarze wiedzy odpowiadajgcemu obszarowi ksztatcenia wskazanemu dla wizytowanego
kierunku studiow w zakresie dyscypliny naukowej, do ktdrej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone
dla ocenianego kierunku. W minimum kadrowym znajdujg si¢ nauczyciele akademiccy, ktorzy
reprezentujg dorobek naukowy z zakresu zardwno zarzadzania jakoScig w przemysle spozywczym (4
osoby), a przede wszystkim z zakresu analizy zywnosci (14 0sob).

Osoby zaliczone do minimum kadrowego spelniaja wymagania okreslone w § 10 w/w
rozporzadzenia. Wszystkie osoby zaproponowane do minimum kadrowego zostaly zatrudnione w
Uczelni nie p6zniej niz od poczatku semestru studiow, w pelnym wymiarze czasu pracy, na podstawie
ztozonego przez nie oswiadczenia upowazniajagcego Wydzial do zaliczenia do minimum kadrowego.
Kazdy z nauczycieli akademickich proponowanych do minimum kadrowego w danym roku
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akademickim prowadzi na kierunku studiéw zajgcia dydaktyczne w wymiarze co najmniej 30 godzin
zaje¢ w przypadku nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego oraz 60 godzin zajg¢ dydaktycznych w przypadku nauczyciela
akademickiego posiadajacego stopien naukowy doktora.

Stosunek liczby nauczycieli akademickich stanowigcych minimum kadrowe, do liczby
studentow kierunku spelnia wymagania § 14 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i
poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2016 r. poz. 1596). Na podstawie zweryfikowanych w trakcie wizytacji
danych wykazano, Ze na ocenianym kierunku na studiach I stopnia studiuje 129 studentéw, natomiast do
minimum kadrowego zaliczono 10 nauczycieli akademickich. Zatem stosunek ten wynosi 1: 12,9. Na
studiach II stopnia liczba studentow wynosi 54, a do minimum Kasprowego zaliczono 12 nauczycieli
akademickich, a wigc wskaznik wynosi 1:4,5 przy obowigzujacym dla kierunkéw w obszarze nauk
rolniczych, lesnych i weterynaryjnych nie mniejszym niz 1 : 60.

Na kierunku ,,zarzadzanie jakoscig i analiza ZywnoS$ci” zajecia dydaktyczne prowadza nauczyciele
akademiccy zgodnie ze swoimi kompetencjami, wynikajacymi z tematyki badawczej i dorobku
naukowego. Taki stan rzeczy jest wynikiem z jednej strony ugruntowanej tradycji akademickiej, a z
drugiej strony wdrozonych i skutecznych procedur WSZJK. Zlecanie zaje¢ dydaktycznych z
poszczegdlnych przedmiotow odbywa si¢ na podstawie oceny dorobku naukowego i doswiadczenia
dydaktycznego pracownika przeprowadzonej przez Kierunkowa Komisje ds. Planow i Programow.
Komisja ocenia réwniez tres¢ opracowanych przez potencjalnych prowadzacych sylabuséw
przedmiotowych pod katem zgodno$ci ich efektow ksztalcenia z zatozonymi kierunkowymi efektami
ksztatcenia. Powierzenie kierowania przedmiotem osobom nie posiadajgcym stopnia naukowego
doktora habilitowanego wymaga akceptacji Rady Wydziatu Biotechnologii i Nauk o Zywnosci.

Polityka kadrowa na Wydziale moze stuzy¢ jako wzor do nasladowania, jest ukierunkowana na
systematyczny rozwdj naukowy pracownikow z uwzglednieniem harmonijnego rozwoju wszystkich
prowadzonych kierunkéw studidw. Pozytywnym wyrazem polityki kadrowej Wydziatu Biotechnologii i
Nauk o Zywnoéci UP we Wroctawiu jest sukcesywny i dynamiczny rozwoj kadry naukowej,
wyrozniajacy ta jednostke na tle innych podobnych. W okresie ostatnich 5 lat 48 os6b uzyskato stopien
doktora (w tym 2 osoby stanowigce minimum kadrowe kierunku), 14 o0sdéb stopien doktora
habilitowanego (w tym 1 osoba stanowigca minimum kadrowe kierunku), a 7 oséb tytut profesora (w
tym 3 osoby stanowigce minimum kadrowe kierunku). Ponadto wéréd osoéb prowadzacych zajecia na
kierunku ,,zarzadzanie jakoscig i analiza zywnos$ci” w latach 2012-2016 stopien naukowy doktora
uzyskato 6 osob, a stopien naukowy doktora habilitowanego 8 osob.

Wydzial Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci we Wroclawiu duza wage przywiazuje do procesu
rekrutacji pracownikow. Zatrudnianie pracownikow naukowo-dydaktycznych w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu odbywa si¢ w trybie konkursu otwartego. Ogloszenia o konkursie, z
okreslonymi wymaganiami sg umieszczane na stronie Uczelni i Wydziatu, a takze stronie MNiSW.
Weryfikacje kwalifikacji kandydatow dokonuje powolywana kazdorazowo komisja konkursowa.
Umozliwia to wybor sposrod kandydatéw osob cechujacych si¢ odpowiednim doswiadczeniem
naukowym, badawczym i dydaktycznym oraz dorobkiem naukowym, zgodnym z obszarem ksztatcenia.
Liczba etatow limitowana jest liczba godzin dydaktycznych w poszczegdlnych jednostkach Wydziatu.

W celu motywowania i wspierania naukowego rozwoju oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu stosowane s rozne systemy, w tym np.:
finansowe dodatki motywacyjne za wyrdzniajacg si¢ dziatalnos¢ naukowa lub dydaktyczng i
organizacyjna, obnizanie wymaganego pensum dydaktycznego dla os6b bedacych kierownikami duzych
projektow badawczych, mozliwo$¢ wyjazdu do zagranicznych o$rodkéw naukowych i dydaktycznych w
ramach réznych programéw realizowanych na Uczelni. Nauczyciele akademiccy mobilizowani sg
rowniez do pozyskiwania zewngtrznych zrodet finansowania badan naukowych
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Jednym z mechanizmoéw weryfikacji jakosci kadry naukowo-dydaktycznej jest okresowa ocena
nauczycieli, ktora od roku 2016 przeprowadzana jest co cztery lata. W okresowej ocenie pracownikow
naukowo-dydaktycznych oceniane sg trzy dziedziny dziatalno$ci: naukowa 1 ksztatcenie kadr,
dydaktyczna i popularyzacyjna oraz organizacyjna. Osoby, ktore w ostatniej ocenie uzyskaty ocene
negatywng zostaly zwolnione lub przeniesione na stanowisko starszego wyktadowcy. W ocenie
dziatalnosci dydaktycznej i popularyzatorskiej bierze si¢ pod uwage wyniki hospitacji i ankietyzacji.

Uczelnia wypracowata wlasny system nagradzania pracownikow naukowo-dydaktycznych za
wybitne osiggniecia w pracy naukowej. Na podstawie oceny okresowej typowane sg po trzy osoby z
grupy pracownikow niesamodzielnych, pracownikdéw ze stopniem doktora habilitowanego i profesorow
tytularnych Wydziatu, ktére uzyskaty najwyzsze oceny. Nagradzane sa one dodatkiem finansowym do
pensji na okres 2 lat. Dodatkowo nagradzane sa w postaci dodatku do pensji na okres jednego roku po
trzy osoby z w/w grup pracownikdw Wydzialu, ktére za rok poprzedni uzyskaly najwyzsza sume
punktow MNiSW za prace naukowe opublikowane w czasopismach indeksowanych przez JCR. Na
Uczelni planowane jest wprowadzenie systemu nagradzania pracownikow naukowo-dydaktycznych i
dydaktycznych za szczegodlne osiggnigcia dydaktyczne.

Wszystkie wymienione powyzej dziatania przektadaja si¢ na podnoszenie jako$ci ksztatcenia na
kierunku ,,zarzadzanie jako$cig i analiza zywno$ci”, bowiem prowadzone badania sa $cisle zwiazane z
analiza zywnosci, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych, nierzadko nowatorskich metod analizy w
ocenia jakosci i1 bezpieczenstwa produktow spozywczych. O postepie badan prowadzonych na Wydziale
swiadczy fakt wyraznego wzrostu sumarycznego rocznego IF publikacji w ciggu ostatnich 5 lat z 160.01
do 279,437. Wysoka liczba publikacji, przyznanych patentdéw oraz awanséw zawodowych, a takze
realizowanych projektow badawczych byly przyczyna uzyskania przez Wydzial w ostatniej ocenie
parametrycznej kategorii A (nieoficjalne wyniki oceny parametrycznej z 2017 r. wskazuja, ze Wydziat
uzyskat kategori¢ A+) i statusu KNOW na lata 2014-2018.

W ramach polityki kadrowej, ukierunkowanej na rozwoj naukowy i dydaktyczny nauczycieli
akademickich, pokrywane sa cze¢$ciowo koszty uczestnictwa w kursach specjalistycznych oraz koszty
przeprowadzenia przewodow doktorskich i habilitacyjnych. Nauczyciele akademiccy majg mozliwosé
uczestniczenia w kursach jezykowych organizowanych przez Uczelnig¢, korzystaja z kurséw
doksztatcajacych w zakresie statystyki, z kursow chromatograficznych prowadzonych przez firmy
zajmujace sie sprzedaza sprzetu chromatograficznego.

Spotkanie Zespotlu PKA z nauczycielami akademickimi rozpoczgto sie¢ od dyskusji na temat
programu studiow na kierunku ,,zarzadzanie jakoscig i analiza zywnos$ci” w kontekscie zwigkszenia
udziatu treSci zwigzanych z zarzadzaniem jakoscig w przemysle spozywczym. Wskazywano na potrzebe
modyfikacji programu i zsynchronizowania tresci podawanych na I i II stopniu ksztatcenia. Kolejnym
dyskutowanym tematem byta kwestia zwiekszenia liczby publikacji naukowych z zakresu zarzadzania
jakoscig w przemysle spozywczym. Nauczyciele kierunku zwrocili uwage, ze publikacje z tego zakresu
nie sg dobrze punktowane, a wig¢c nauczyciele zajmujacy si¢ tymi zagadnieniami bardzo czgsto
legitymuja si¢ dorobkiem publikowanym w monografiach naukowych, badz bardziej praktycznymi
oOsiggnieciami jak ekspertyzy, wdrozenia, szkolenia przedstawicieli firm itp. Zespot PKA zachecit, aby
nauczyciele Wydziatu, ktérzy posiadaja z tego zakresu niewatpliwe osiggnigcia publikowali w
czasopismach branzowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kwalifikacje nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na kierunku ,,zarzadzanie jakoscia i
analiza Zywnoéci” prowadzonym przez Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci UP we Wroclawiu
sg wlasciwe dla realizacji programu ksztalcenia i osiggnigcia zamierzonych efektow w zakresie wiedzy,
umiejetno$ci  praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku legitymuje si¢ dorobkiem naukowym w
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obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, dziedzinie nauk rolniczych i w dyscyplinie
technologia zywnos$ci i zywienia, do ktorej odnosza si¢ efekty ksztalcenia kierunku. Struktura i
kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej kierunku zapewniaja realizacj¢ programu ksztalcenia w
zakresie wskazanym w opisie efektow ksztalcenia dla kierunku. Stosowane metody dydaktyczne
wskazuja na bardzo dobre przygotowanie kadry dydaktycznej do prowadzonych zaje¢ i sa skuteczne w
osiagnigciu zatozonych efektow ksztatcenia. Minimum kadrowe dla kierunku ,,zarzadzanie jakos$cia i
analiza zywnosci”, prowadzonego na poziomie studidéw pierwszego 1 drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim spetnia wszystkie wymagania okreslone w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
0 szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842) oraz w rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1596). Do minimum kadrowego studiow I stopnia zaliczono 2 profesorow, 3 doktorow
habilitowanych oraz 5 doktoréw, natomiast do studiow II stopnia odpowiednio 4 profesoréw, 2
doktoréw habilitowanych i 6 doktorow. Liczba 0sob stanowigcych minimum kadrowe jest wtasciwa w
stosunku do liczby studentow ocenianego kierunku. Wszystkie zajecia dydaktyczne powierzono
nauczycielom zgodnie z ich kwalifikacjami. Polityka kadrowa sprzyja doskonaleniu procesu
dydaktycznego i motywuje do prowadzenia badan naukowych zwigzanych z efektami ksztalcenia
kierunku.

Dobre praktyki

- wypracowany system oceny kwalifikacji nauczycieli akademickich do prowadzenia zajgc
dydaktycznych, poprzez ocene dorobku naukowego

- wypracowanie bardzo skutecznej polityki wspierania dziatalno$ci naukowej nauczycieli akademickich,
poprzez system nagrod finansowych dla najbardziej aktywnych nauczycieli akademickich.

Zalecenia

- zwigkszenie liczby publikacji z zakresu zarzadzania jako$cia w przemysle spozywczym

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Pracownicy Wydziatu wspotpracuja z przedsigbiorstwami, wieloma uczelniami i instytucjami
naukowymi z kraju i zagranicy. Przy Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci UP we Wroctawiu
dziata od 2012 r. Rada Biznesu, ktorej cztonkami sg przedstawiciele 30 przedsi¢biorstw i zakltadow
przemyshu spozywczego Dolnego Slaska. Celem dzialania Rady jest doradztwo w zakresie doskonalenia
procesu edukacyjnego i dostosowania tematyki badawczej do potrzeb gospodarki. Czlonkowie Rady
Biznesu angazujg si¢ aktywnie w tworzenie i doskonalenie programéw ksztatcenia, programow praktyk
oraz umozliwiajg studentom odbywanie praktyk w swoich przedsiebiorstwach. W zakresie
wizytowanego kierunku cztonkowie Rady Biznesu zostali wlaczeni do opracowania efektow ksztatcenia
i programu studiéw na kierunku ,,zarzagdzanie jako$cig i analiza zywnoS$ci”.

W zakresie ocenianego kierunku Wydzial wspolpracuje z przedsigbiorstwami zajmujacymi si¢
wyposazaniem laboratoriow badawczych w nowoczesna aparature, takimi jak PERLAN Technologies
Polska Sp. z 0.0., LECO Polska Sp. z 0.0., Bruker Polska, Shim-Pol, RHL Service, RETSCH - mobilne
laboratorium. Firmy te angazuja si¢ w proces ksztatcenia uzyczajgc nowoczesnego sprzetu, prezentujac
nowoczesne rozwigzania technologiczne w ramach szkolen i warsztatow organizowanych dla
pracownikoéw, doktorantoéw i studentow Wydzialu. Wydzial utrzymuje takze $ciste kontakty z firmami
certyfikujacymi systemy zarzgdzania jakoScig i bezpieczenstwem zywnosci, jak np. PCBC, Dekra
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Certfication, EcoMS Consulting Sp. z 0.0., TUVPol. Wspotpraca ta dotyczy przyjmowania studentéw
na praktyki oraz prowadzenia dodatkowych szkolen dla studentow i doktorantéw. W ramach
wspotpracy z Wroctawskim Parkiem Technologicznym odbywaja si¢ zajecia studentow studiow I
stopnia. Na zlecenie wielu mniejszych przedsigbiorcow studenci kierunku w ramach realizacji swoich
prac dyplomowych opracowuja dokumentacje systemowa dotyczaca systemu zarzadzania jako$cia, czy
tez dokumentacj¢ w celu rejestracji produktow regionalnych i tradycyjnych itp. We wspotpracy z
firmami zrealizowano dotychczas 11 prac magisterskich, 7 obronionych w 2016 r i 4 w 2017 r. Prace
byly wykonywane we wspotpracy z firmami Oleofarm, Regis sp. z 0.0. Bochnia, Stowarzyszenia
serowarow, Kawon Gostyn, CMC Arkadiusz Cuzytek. We wspolpracy z takimi firmami jak Oleofarm,
SKOTAN, przedsiebiorstwem ,,Wanczykowka”, Maspex w Tymarku, Hamda Trade prowadzonych jest
8 tematoéw prac badawczych Scisle zwigzanych z efektami ksztalcenia kierunku (np. ,,Ocena jakos$ci
produktéw zywnosciowych”, ,,Projektowanie systemu zarzadzania bezpieczenstwem zdrowotnym dla
chelatu biatkowo-mineralnych przydatnych w przemysle spozywczym”, ,,Projekt walidacji systemu
HACCP dla produkcji preparatu zewnatrzkomorkowej proteazy serynowej pozyskanej z drozdzy Y.
Lipolityca”). Wszystkie te dziatania przyczyniaja si¢ do podnoszenia jakosci i atrakcyjnosci
ksztatcenia, jak rowniez jego innowacyjnosci.

Pracownicy Wydziatu wspotpracuja takze z wieloma uczelniami i instytucjami naukowymi z kraju i
zagranicy. WspoOlpraca ta polega na prowadzeniu wspolnych badan naukowych, projektéw badawczych
oraz wymianie stypendystéw. Z niektorymi osrodkami podpisane sg umowy o dwustronnej wspotpracy.
Potwierdzeniem wspOlpracy z wroctawskimi uczelniami i instytutami badawczymi jest konsorcjum -
Wroctawskie Centrum Biotechnologii utworzone przez osiem podmiotow, w tym rowniez Wydziat
Biotechnologii i Nauk o Zywnosci. Konsorcjum rozwija wspolprace w zakresie badan oraz dydaktyki i
uzyskato status Krajowego Naukowego Osrodka Wiodacego. W znacznej mierze na tej platformie
wymieniane sg do§wiadczenia zwigzane z nowoczesnymi metodami analizy zywnosci.

Nalezy takze podkresli¢ zaangazowanie nauczycieli akademickich w organizacje ro6znych
warsztatow, czesto we wspolpracy ze stowarzyszeniami np. Serowarow Farmerskich czy tez Winiarzy.
Zorganizowano takze warsztaty piwowarskie na temat ,,jak unikna¢ klopotéw przy warzeniu piwa” i
warsztaty z podstawowych metod analitycznych w kontroli jako$ci surowcoéw wykorzystywanych w
przemysle piekarskim.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci UP we Wroclawiu wspotpracuje z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym na wielu plaszczyznach. Wspolpraca ta dotyczy tworzenia i doskonalenia
programow ksztatcenia, w tym takze studiow podyplomowych, programéw praktyk i ich realizacji, prac
badawczych stuzacych rozwigzywaniu problemow naukowych w przedsigbiorstwach $cisle zwigzanych
z efektami ksztalcenia kierunku, w wyniku czego zostaty opracowane prace dyplomowe, wspotpracy z
firmami certyfikujacymi systemy zarzadzania jako$cia i bezpieczenstwem zywnoS$ci oraz z firmami
zajmujacymi si¢ wyposazaniem laboratoriow badawczych w nowoczesng aparature,. Widoczna jest
takze dziatalno$¢ szkoleniowa, promocyjna i popularyzatorska, stuzgca rozwojowi kierunku.

Dobre praktyki
- zaangazowanie studentéw do wykonywania prac dyplomowych na potrzeby otoczenia spoleczno-

gospodarczego

Zalecenia
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umigdzynarodowieniu procesu ksztalcenia sprzyjaja liczne staze i wyjazdy zagraniczne
nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale oraz oferowane zajecia, ktore prowadzone sg w
jezyku angielskim. Kadra naukowo-dydaktyczna uczestniczy w wymianach miedzynarodowych w
ramach programéw Erasmus+ oraz Visiting Professor. Wydzial wspoétpracuje z Aleksandras Stulginskis
University in Kaunas (LITWA) oraz Slovak University of Agriculture in Nitra (SLOWACJA),
pracownicy Wydzialu uczestnicza w wymianie stypendystow, jak rowniez realizujg wiele wspolnych
projektow 1 prac badawczych, m. in. z: INRA, Thiverval-Grignon (FRANCJA), University M.
Hernandez. DPTo. De Technologia Alimentaria — Orihuela Alicante (HISZPANIA), Freie Univeritét
Berlin, Veterindrmedizin, Institut fiir Tier- und Umwelthygiene, Swedish Centre for Resource
Recovery, University of Boras, Szwecja. W okresie od 2013 do 2016 dlugoterminowe staze naukowe
odbylo 26 pracownikéw. Wyjazdy te w znacznym stopniu usprawniajg transfer wiedzy i umiej¢tnosci
dydaktycznych. W niektorych laboratoriach wydzialowych realizowane sg programy stazowe dla
studentéw zagranicznych, co umozliwia bezposredni kontakt, wymiane doswiadczen i realizacje
wspolnych zadan wraz ze studentami Wydzialu. Studenci maja mozliwo$¢ uczestniczenia w zajgciach
prowadzonych przez gosci z zagranicznych osrodkéw naukowych, czego wymiernym efektem jest
poszerzanie §wiadomosci i wiedzy studentow. Podpisane umowy z uczelniami zagranicznymi w ramach
programu Erasmus+ i Cepus oraz krajowymi w programie Most-AR pozwalajg studentom kierunku na
studiowanie na uczelniach zagranicznych i krajowych, co poszerza znacznie ich wiedzg, umiejgtnosci i
kompetencje spoteczne. W latach 2014-2016 w ramach programu Erasmus+, CEEPUS i Stypendium
Tolpy za granice wyjechato studiowa¢ 75 studentow Wydziatu. W ostatnim roku akademickim w
ramach programu Erasmus+ na studia za granicg wyjechato 2 osoby studiujace na kierunku Zarzadzanie
jakoscig i analiza zywno$ci, a w praktykach wakacyjnych uczestniczyto 3 studentéw tego kierunku. Na
Wydziale organizowane sg rowniez wyktady oraz warsztaty z zakresu nauk o zywnosci i zywieniu
prowadzone przez naukowcOw z zagranicy, w ktorych moga uczestniczy¢ studenci wszystkich
kierunkéw. Do programu studiow w jezyku polskim wprowadzono mozliwos¢ wyboru kilkunastu
przedmiotow wyktadanych w jezyku angielskim.

Umiedzynarodowieniu sprzyja réwniez realizowany program studiow, w czasie  ktorego
przewidziano 120 godzin zaj¢¢ z jezykow obeych (5 ECTS na I stopniu studiéw) oraz 60 godzin zajgc
na II stopniu (2 ECTS), podczas ktorych studenci nabywaja umiejgtnosci postugiwania sig
specjalistycznym jezykiem obcym, zgodnym z kierunkiem studiow. Jednak studenci kierunku maja
zastrzezenia co do organizacji nauczania jezykow. Podczas spotkania z ZO PKA poinformowali, Ze
podczas zapisoOw na zajecia jezykowe nie uwzglednia si¢ stopnia znajomosci jezyka. Zdarza si¢ wiec, ze
w jednej grupie sg osoby o zaawansowanym stopniu znajomos$ci oraz znajacy zaledwie podstawy.
Utrudnia to prowadzenie zaj¢¢, a poniewaz wszystkie grupy uzywaja tego samego podregcznika, studenci
ze stabsza znajomoscia jezyka nie daja sobie rady z zadaniami, a ci ktorzy reprezentuja wyzszy poziom
nie ucza si¢ niczego nowego.

Studenci wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywnos$ci majg
mozliwo$¢ odbywania czesci studiow w renomowanych Uczelniach zagranicznych, w ramach programu
Erasmus+ lub CEPUS. Do 2017 roku Uczelnia zawarta 27 Umoéw z partnerami zagranicznymi, a oferta
ta jest ciggle rozszerzana, rowniez o Kraje partnerskie spoza Unii Europejskiej (program Erasmus+
K107). Studenci kierunku Zarzadzanie jako$cig i analiza Zywno$ci zachgcani sg do udzialu w
programach miedzynarodowych (w ostatnim roku akademickim w ramach programu Erasmus+ na
studia za granice wyjechalo 2 osoby studiujace na kierunku Zarzadzanie jakoscig i analiza zywnosci, a
w praktykach wakacyjnych uczestniczyto 3 studentow
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnosci ma duze sukcesy w umiedzynarodowieniu procesu
ksztatcenia. W ofercie Wydziatu znajduja si¢ zajecia prowadzone w jezyku angielskim dla studentow
polskich i1 zagranicznych. Wydziat ciggle rozwija wspotprace w ramach programu Erasmus+ i CEPUS.
Umigdzynarodowienie kierunku polega w szczegdlno$ci na zapewnieniu studentom mozliwosci
uczestniczenia w wymianach zagranicznych. Studenci majga mozliwos¢ nauki jezyka obcego w ramach
lektoratbw na 1 stopniu ksztalcenia oraz doskonalenia umiejetnosci jezykowych z zakresie
specjalistycznego jezyka obcego na studiach drugiego stopnia.

Dobre praktyki

— liczne staze i wyjazdy nauczycieli akademickich
— szeroka oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim

Zalecenia

Zaleca si¢ usprawnienie nauczania jezykow obcych pod katem zrdznicowania grup o réznym poziomie
zaawansowania znajomosci jezyka

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa

7.1. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.2. Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnos$ci swojg gtéwna siedzibe oddang do uzytku w 2011 r.
posiada w kampusie przy ul Chelmonskiego. Ponadto czes¢ laboratoriow znajduje si¢ w budynku
gléwnym Uczelni przy ul Norwida. Wydzial dysponuje 3 salami wykladowymi, 3 salami
seminaryjnymi, 2 pracowniami komputerowymi oraz 50 laboratoriami, w ktérych prowadzone sa
zajecia ze studentami. Laczna powierzchnia pomieszczen dydaktycznych wynosi ponad 3.2 tys. m’.
Wszystkie sale wyktadowe i seminaryjne wyposazone s3 w nowoczesne systemy audiowizualne z
dostepem do Internetu. Budynek dydaktyczny Wydziatu, posiada rozwigzania architektoniczne
utatwiajace funkcjonowanie studentow z niesprawnoscig fizyczng, tj. podjazd, winde, szerokie
korytarze, toalety dla niepelnosprawnych itp. W gmachu gtéwnym Uczelni, gdzie odbywaja si¢ zajecia
np. z matematyki i fizyki dostep do niektorych sal jest utrudniony dla studentow z niepelnosprawnoscia
ruchowa. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne, w tym przede wszystkim laboratoria spelniajg
obowigzujace standardy bezpieczenstwa pracy.

Zajecia realizowane na kierunku Zarzadzanie jakos$cig i analiza zywnosci odbywaja sie w
pomieszczeniach wyposazonych w specjalistyczny sprzet laboratoryjny, aparaturg badawczo-
pomiarowa, w tym m.in.: spektrofotometry - do absorpcji atomowej i UV, chromatografy cieczowe i
gazowe sprzezone ze spektrometrig mas, aparat do spektroskopii w podczerwieni FT-IR, chromatograf
typu flash, roznicowy kalorymetr skaningowy, aparat magnetycznego rezonansu jadrowego Bruker 600
MHz (w Laboratorium Badan Srodowiskowych), aparaty do pomiaréw reologicznych i do pomiaru
barwy. Ponadto Wydziat dysponuje wieloma urzadzeniami wykorzystywanymi w produkcji zywnosci
(liofilizatory, komory chtodnicze i zamrazalnicze, piec konwekcyjno-parowy, homogenizatory, wilk,
kuter, mtyny, wialnia zbozowa, komora fermentacyjna, piec piekarski, smazalniki, grille, frytownice,
tlocznia makaronowa, miesiarki, zaciernica, komora klimatyczna, wyparka, ekstruder). Wymieniony
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powyzej sprzet jest takze wykorzystywany do prowadzenia badan przez kadre kierunku. Studenci z
kolei uzywaja tych aparatow w trakcie realizacji badan do prac dyplomowych

Z punku widzenia potrzeb wizytowanego kierunku wyposazenie, ktorym dysponuje Wydziat
przekracza nawet mozliwosci jego pelnego wykorzystania. Liczba i rodzaje sal, jak réwniez ich
wyposazenie jest takze w petni wystarczajace i umozliwia osigganie wszystkich efektow ksztatcenia w
ramach poszczegolnych przedmiotéw, a co za tym idzie takze kierunkowych.

Zajecia prowadzone metoda ksztalcenia na odleglo$¢ realizowane sa przy uzyciu platformy
ksztatcenia zdalnego (Moodle) dostepnej ze strony internetowej Uczelni. W celu realizacji zaje¢ e-
learningowych studenci maja mozliwos¢ swobodnego korzystania z 2 sal komputerowych i jednego
stanowiska komputerowego usytuowanego przy dziekanacie.

Studenci ocenianego kierunku studiow majg dostgp do sieci Internet w catym kompleksie Uczelni,
niezaleznie od lokalizacji budynkdéw. Rowniez we wszystkich domach studenckich istnieje mozliwos¢
korzystania z Internetu.

Instytucje, w ktorych studenci odbywaja praktyki zawodowe sa dobrze wyposazone i umozliwiaja
studentom zapoznanie si¢ z funkcjonowaniem tego typu placéwek w warunkach rzeczywistych. Sa to
najcze$ciej nowoczesne zaktady przemyshu spozywczego, spelniajace obowigzujace standardy
dotyczace bezpiecznej produkcji zywnosci lub tez laboratoria spetniajace kryteria zasad Dobrej Praktyki
Laboratoryjnej. Studenci kierunku ,,zarzadzanie jako$cig i analiza zywno$ci” rowniez chetnie odbywaja
praktyki w uznanych instytucjach certyfikujacych rézne systemy zarzadzania jakoscia.

Studenci kierunku ,,zarzadzanie jako$cia i analiza zywnoS$ci” korzystaja z zasobow Biblioteki
Gloéwnej, z bogatym zbiorem ksigzek i czasopism krajowych i zagranicznych z zakresu zarzgdzania
jakoscia, analizy zywnoS$ci oraz metod produkcji zywnosci. Gromadzone zasoby obejmuja zalecana,
przez osoby odpowiedzialne za przedmiot, literature obowigzkowa i uzupelniajaca. Biblioteka UP
prowadzi katalog swoich zasobéw w wersji elektronicznej oraz umozliwia dostgp do innych katalogow,
tj. zasobow wroctawskich bibliotek naukowych (FIDKAR), Narodowego Uniwersalnego Katalogu
Centralnego (NUKAT) oraz katalogu KARO (Katalog Rozproszony Bibliotek Polskich). Zbiory
biblioteki udostepniane sg na miejscu — w Czytelni Ogolnej, Czytelni Czasopism Biezacych i Czytelni
Wydawnictw Informacyjnych jak réwniez na zewnatrz biblioteki — w Wypozyczalni Miejscowej oraz
poprzez uczelniang sie¢ komputerowg (dziedzinowe bazy danych, czasopisma i ksigzki elektroniczne)
oraz poprzez wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne. Studentom 1 pracownikom biblioteka oferuje
mozliwos¢ korzystania z baz danych, do ktorych mozliwy jest dostep z komputeroéw sieci uczelnianej
lub z komputeréw domowych. Zaséb czasopism tworza serwisy: EBSCO, Elsevier, Springer, Wiley,
Blackwell, Science, Nature, CAB Abstracts, FSTA, Life Sciences Collection, Medline, Science Citation
Index, Scopus oraz naukowe i specjalistyczne polskie czasopisma elektroniczne i inne serwisy
czasopism w wolnym dostgpie. Oddzial Informacji Naukowej organizuje szkolenia z zakresu
korzystania z zasobow bibliotecznych i wyszukiwania informacji w bazach danych. Uniwersytet
Przyrodniczy we Wroclawiu wraz z Politechnikg Wroctawska i Wroctawskim Centrum EIT+ tworza
Konsorcjum ,.Srodowiskowa Biblioteka Nauk Scistych i Technicznych na potrzeby Innowacyjnej
Gospodarki”, dzigki czemu spolecznos¢ akademicka uczelni moze Kkorzysta¢ z infrastruktury
umozliwiajgcej powszechny dostep do zbiorow i informacji ,,Centrum Wiedzy i Informacji Naukowo-
Technicznej Politechniki Wroctawskiej”, w ramach ktérego umozliwione jest nieodptatne korzystanie z
zasobow Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej i Repozytorium Wiedzy.

Na Wydziale Biotechnologii i Nauk o Zywno$ci nauczyciele akademiccy na biezaco monitorujg stan
wyposazenia pracowni i sal ¢wiczeniowych w aparatur¢ naukowo-badawcza. Wszelkie potrzeby w tym
zakresie zglaszane sg kierownikom jednostek Iub Dziekanowi i w miar¢ mozliwosci zaspokajane.
Studenci majg mozliwos$¢ zgtaszania swoich uwag i prosb poprzez Wydzialowy Samorzad Studencki do
Dziekana lub Prodziekanow. Wiladze Wydziatu najczgsciej przychylaja do takich prosb. Za przyktad
moze postuzy¢ zainstalowanie na wniosek studentow automatdéw z napojami w budynku Wydziatu.
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Doskonalenie bazy bibliotecznej realizowane jest poprzez mozliwo$¢ poszerzania jej zasobow na
wniosek nauczycieli akademickich, ktorzy sa tez na biezaco informowani o poszerzaniu zasobdw
biblioteczno-informacyjnych.

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu nieustannie dazy do poprawy zaplecza dydaktyczno-
badawczego. W ramach réznych projektow badawczych systematycznie dokonuje si¢ zakupow sprzetu
laboratoryjnego, nierzadko wysokiej Kklasy. Sprzet ten po zrealizowaniu projektu badawczego jest
nastepnie wykorzystywany do realizacji prac badawczych pracownikéow kierunku i prac dyplomowych
studentow.. Zespot PKA oceniat kilka takich wylosowanych prac dyplomowych, ktérych badania
zostaly wykonane na aparaturze zakupionej w wyniku realizacji projektow badawczych nauczycieli
akademickich.

Podczas spotkania ZO PKA studenci wyrazili pozytywng opini¢ na temat dostgpnej bazy
dydaktycznej i naukowej, a takze infrastruktury w miejscach odbywania praktyk.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Biotechnologii i Nauk o Zywnoéci UP we Wroctawiu dysponuje bardzo dobrg
infrastrukturg na potrzeby realizacji procesu dydaktycznego kierunku ,,zarzadzanie jako$cig i analiza
zywno$ci”. Liczba i wyposazenie sal dydaktycznych, a szczeg6lnie pracowni i laboratoriow nawet
przekracza potrzeby studentéw studiujacych na wizytowanym kierunku. Szczegdlnie zwraca uwagge
dostepnos¢ dla studentéow kierunku nowoczesnej aparatury laboratoryjnej i techniczno-technologicznej.
Wyréznia sie wyposazenie laboratoriow analitycznych, ze specjalistycznymi wysokiej klasy
urzadzeniami stuzacymi do analizy sktadnikéw wystepujacych w zywnosci. Dzigki dostepnej aparaturze
mozliwa jest realizacji bardzo interesujacych ¢wiczen, nabywanie profesjonalnych umiejetnosci z
zakresu analizy zywnosci oraz prowadzenie wszechstronnych badan naukowych i bardzo dobrych prac
dyplomowych. Nowoczesny budynek Wydzialu przy ul. Chetmonskiego jest przystosowany dla oséb
niepelnosprawnych, a wszystkie obiekty Uczelni posiadajg dostep do Internetu.

Praktyki studenckie odbywaja si¢ w nowoczesnych zakladach przemystu spozywczego,
specjalistycznych przyzaktadowych laboratoriach lub laboratoriach zajmujacych si¢ badaniem jakosci i
bezpieczenstwa zdrowotnego zywnosci, jak rowniez w firmach zajmujacych si¢ certyfikowaniem
systemow zarzadzania jakos$cig zywnosci.

W Bibliotece UP we Wroctawiu zgromadzono liczne, zréznicowane zbiory literatury z zakresu
technologii zywnoS$ci, analizy zywno$ci oraz zarzadzania jakoScia w przemysle spozywczym.
Zgromadzona literatura jest aktualna i na biezaco uzupelniana o nowe pozycje. W bibliotece
zgromadzone wszystkie pozycje pisSmiennictwa wskazanego w sylabusach przedmiotow. Na
podkreslenie zastuguje bardzo dobry dostep do czasopism naukowych z zakresu kierunku oraz do
licznych baz naukowych.

Uczelnia monitoruje zasoby materialne 1 systematycznie doposaza laboratoria w nowoczesny
sprzet laboratoryjny stuzacy do prowadzenia zaawansowanych badan z zakresu analizy i oceny jakosci
oraz bezpieczenstwa zdrowotnego surowcow i produktéw spozywcezych.

Dobre praktyki

- systematyczne 1 skuteczne ubieganie si¢ o $rodki finansowe na doposazenie istniejagcych pracowni i
laboratoriow
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Zalecenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania efektéw
ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiaggania efektow
ksztalcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Wydziat Biotechnologii i Nauko i Zywnosci przyktada duza wage do zapewnienia studentom
odpowiedniego wsparcia w procesie uczenia si¢, zarbwno w obszarze zwigzanym z dydaktyka, jak i
obslugg administracyjng. Studenci maja mozliwo$¢ skontaktowania si¢ ze swoimi wyktadowcami
zarowno przy pomocy poczty elektronicznej, jak i w ramach wyznaczonych godzin konsultacji.
Podczas spotkania z ZO studenci poinformowali, Ze nauczyciele udostgpniaja im materialy dodatkowe
zwigzane z realizowanymi przedmiotami (np. prezentacje, skrypty czy dodatkowe ¢wiczenia). Sg one
udostepniane za posrednictwem platformy USOS. W opinii studentéw materiaty przekazywane przez
prowadzacych sg przydatne i utatwiaja realizacje zatozonych efektow ksztatcenia. Dodatkowo Wydziat
corocznie organizuje i finansuje ponadprogramowe zajgcia wyréwnawcze dla studentow I roku z
przedmiotow stwarzajacych najwigksze trudno$ci (matematyka, fizyka, chemia) wspierajac tym
studentéw w procesie uczenia si¢. Uczelnia umozliwia réwniez zgodnie z Regulaminem Studiow
podjecie indywidualnej organizacji studiow, z czego korzysta wielu studentow, zwlaszcza tych
studiujacych na dwoch kierunkach lub realizujacych si¢ w innych formach aktywnosci oraz studiowania
wedlug indywidualnego programu studiow. Studenci obecni na spotkaniu nie korzystali z tego
rozwigzania, ale wiedzg o takiej mozliwoséci. Na spotkaniu z ZO PKA nie byli obecni studenci, ktorzy
zakonczyli studia egzaminem inzynierskim lub magisterskim. Byly natomiast obecne osoby, ktore
rozpoczynaja badania i pisanie pracy magisterskiej. Studenci otrzymuja liste z tematami i przypisanymi
im opiekunami, przy czym maja swobod¢ wybrania tematu, ktory najbardziej odpowiada ich
zainteresowaniom. Studenci réwniez mogg zaproponowa¢ wiasny temat pracy, jednakze zaden z
obecnych na spotkaniu z tej mozliwosci nie skorzystat.

Godziny pracy dziekanatu oraz biblioteki dostosowane sa do potrzeb studentéw. Pracownicy
administracyjni zawsze stuzg kompetentng pomocg. Studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania
naukowe w funkcjonujacych licznie na Wydziale Kotach Naukowych. Kota te prowadza samodzielne
dziatania, w tym badania naukowe. Efektem pracy w kotach naukowych sg publikacje oraz wystgpienia
na konferencjach.

Studenci w ramach systemu motywujgcego do osiggania lepszych wynikow w nauce moga si¢
ubiega¢ o stypendia socjalne lub naukowe. Najlepsi studenci za wybitne osiggnigcia premiowani sg
stypendium Rektora, z kolei najlepsi absolwenci otrzymuja przyznany przez Rade Wydziatu dyplomu z
wyroznieniem. Studenci, ktorzy cechuja si¢ wybitnymi osiggnigciami naukowymi lub wybitnymi
osiggnigciami w sporcie mogg, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Wydziatu, stara¢ si¢ o stypendium
ministra. Kryteria otrzymywania stypendium, ktore sa udostgpnione na stronach internetowych sg dla
studentow przejrzyste 1 zrozumiate. Jednostka wspiera dziatalno$¢ wydzialowego Samorzadu
Studenckiego w formie finansowej i merytorycznej. Samorzad jest w gtdéwnej mierze finansowany z
funduszu Rektora, natomiast w razie potrzeby otrzymuje on dodatkowe srodki od Dziekana.
Cztonkowie Samorzadu organizujg na Wydziale wiele akcji majacych na celu zintegrowanie studentow
wizytowanego Wydziatu, w dzialaniach tych sg wspierani przez Wtadze Wydziatu. Samorzad réwniez
aktywnie wilacza si¢ w zycie Wydziatu poprzez czynny udzial w posiedzeniach Rady Wydziatu i
gremiach zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztalcenia. Zarowno Samorzad jak i Kota Naukowe nie
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dysponujg zadnym pomieszczeniem. Uczelnia posiada kompleksowy system wsparcia studentow z
niepetnosprawnosciami. Studenci Ci mogag skorzysta¢ z pomocy asystenta finansowanego przez
uczelnie, z ktorego obecnie korzysta jedna studentka kierunku Zarzadzanie jakoscig i analiza zywnosci.
Ponadto studenci z niepetnosprawnos$ciami moga korzysta¢ z wypozyczanego od Politechniki
Wroctawskiej sprzetu specjalistycznego majacego na celu utatwienie udziatu w procesie ksztalcenia.
Calos¢ dziatan zwigzanych z wsparciem o0sob niepetnosprawnych koordynuje Uczelniany 1 Wydziatowy
Petnomocnik ds. studentow niepelnosprawnych.

Studenci potwierdzili, ze program studiéow oraz karty przedmiotow udostepniane w systemie
USOS oraz przedstawione na pierwszych zajgciach w semestrze sa odpowiednim zrodtem informacji o
procesie ksztatcenia. Karty przedmiotéw zawieraja informacje nt. zaliczenia przedmiotu, efektow
ksztalcenia, literatury, wymiaru godzin. Na spotkaniu z ZO studenci postulowali o wprowadzenie w
ramach programu studidow wyjazdow do zaktadéw produkcyjnych zwiazanych z zarzadzaniem jakoscia
badz analiza zywnosci. Taki wyjazd wedtug studentow pozwolitby na obejrzenie w realnych warunkach
pracy zaktadu, ktéry moze si¢ sta¢ potencjalnym miejscem pracy po studiach.

W opinii studentéw dziatania podejmowane przez Uczelni¢ sa wystarczajace i motywuja ich do
rozwoju, zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych. Studenci majg mozliwosé
zglaszania wnioskow, uwag i skarg wladzom Wydzialu bezposrednio lub za posrednictwem samorzadu
studenckiego. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opini¢, ze istniejacy tryb sktadania
wnioskow i skarg jest odpowiedni i efektywny.

Na stronie internetowej Jednostki udostepnione sa wszelkie informacje dotyczace procesu
ksztatcenia, w tym informacje o planie studiow, planie zaje¢, regulaminie studidw, regulaminie pomocy
materialnej. W opinii studentow obecnych podczas spotkania z ZO obstuga administracyjna dziata
bardzo dobrze, Dziekanat jest otwarty w godzinach dostosowanych do potrzeb studentéw, a jego
pracownicy w opinii studenckiej sa kompetentni i pomocni. Dzigki temu mozliwe jest Sprawne
zalatwianie spraw zwigzanych z procesem ksztalcenia. Na Wydziale nie funkcjonuje system
umozliwiajacy studentom oceng pracy Dziekanatu. Pomimo tego studenci obecni na spotkaniu z ZO nie
mieli Zadnych krytycznych uwag dotyczacych pracy wykonywanej przez pracownikow administracji.
Prace dyplomowe sg archiwizowane oraz sprawdzane za pomocg systemu antyplagiatowego. Jednostka
doskonali system opieki nad studentami poprzez uwzglgdnianie uwag studentdow w biezacej
dziatalnosci. Studenci swoje uwagi kierujg do Samorzadu Studenckiego lub bezposrednio do dziekanatu
czy wladz Wydziatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci otrzymuja wsparcie naukowe i dydaktyczne w zakresie zdobywania wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji spotecznych, ktore jest odpowiednie oraz zorientowane na ich potrzeby oraz
umozliwia osigganie zakladanych efektow ksztalcenia. Indywidualne potrzeby studentéw, w tym
studentow z niepelnosprawnoscig sa uwzglednianie podczas realizacji programu ksztatcenia. Studenci
otrzymuja rowniez wsparcie w ramach dziatalnosci w Kotach Naukowych i Samorzadzie Studenckim.
Studenci maja mozliwo$¢ oceny procesu dydaktycznego, co wptywa na jego doskonalenie. . Studenci
majg mozliwos¢ wyrazenia wlasnego zdania oraz zglaszania uwag dotyczacych systemu opieki nad
studentami Samorzadowi Studenckiemu lub do dziekanatu, czy wltadz Wydziatu. Zapewnia to ciagle
monitorowanie i udoskonalanie systemu opieki nad studentami na Wydziale Biotechnologii i Nauk o
Zywnosci.

Dobre praktyki
Wydzial corocznie organizuje i finansuje ponadprogramowe zaj¢cia wyréwnawcze dla studentow I roku
z przedmiotéw stwarzajacych najwigksze trudnoSci (matematyka, fizyka, chemia) wspierajac tym
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studentow w procesie uczenia si¢. Jest to inicjatywa, ktora przyczynia si¢ do podniesienia jakosci
ksztalcenia.

Zalecenia

e Wprowadzenie wyjazdow edukacyjnych dla studentow do zakladow zwigzanych z
zarzadzaniem jakoS$cig 1 analiza zywnosci,
¢ Wygospodarowanie pomieszczenia dla organizacji studenckich na Wydziale

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezgcej oceny.

Nie dotyczy - byta to pierwsza ocena kierunku ,,zarzadzanie jakoscig i analiza zywnoS$ci”
przeprowadzona w UP we Wroctawiu przez Polskg Komisj¢ Akredytacyjna.
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