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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek — cztonek PKA

2. prof. dr hab. inz. Andrzej Ambroziak — ekspert PKA

3. mgr Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postgpowania oceniajgcego
4. Pawet Adamiec — ekspert PKA reprezentujacy studentow

6. dr inz. Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka” prowadzonym na Wydziale
Elektrotechniki 1 Automatyki  Politechniki ~ Gdanskiej  zostala  przeprowadzona
na wniosek Uczelni. PKA po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
(poprzednia ocena w roku akademickim 2005/2006) W roku akademickim 2011/2012 PKA
przeprowadzita ocen¢ instytucjonalng na Wydziale Elektrotechniki i Automatyki przyznajac
ocen¢ pozytywna (uchwata Nr 519/2012 z 6 grudnia 2012 r.). Zgodnie z uchwalg nast¢gpna
ocena dziatalnosci ww. Jednostki powinna nastgpi¢ w roku akademickim 2018/2019, jednakze
wladze Uczelni wystapily o dokonanie oceny programowej na kierunkach automatyka
i robotyka oraz elektrotechnika w roku akademickim 2017/2018. W trakcie ww. wizytacji
PKA sformulowata zalecenia, ktére zostang przedstawione i omdéwione w dalszej czgSci
raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty zrealizowane.

Wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Wydziatu,
odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz szczegotowego
harmonogramu  przebiegu  wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢ od  spotkania
z Wiladzami Uczelni oraz Wydzialu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiow, praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajg¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej uzywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow, sformutowano uwagi
1 zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wiadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Automatyka i robotyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia ogolnoakademicki
Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne (pierwszego i drugiego
stopnia)

niestacjonarne (drugiego stopnia)

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udzial liczby punktow ECTS dla kazdego
z tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej
w planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina automatyka i robotyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia - 7 semestrow
210 pkt. ECTS
Studia drugiego stopnia — 3 semestry
90 pkt. ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia pierwszego stopnia
1. Automatyka i systemy sterowania
2. Robotyka i systemy mechatroniki
Studia drugiego stopnia:
1. Automatyka przemyslowa
2. Informatyka w systemach
sterowania
3. Robotyka i systemy mechatroniki
(w biezacym r.ak.
nieprowadzona)
4. Systemy sterowania i
wspomagania decyzji (w
biezacym r.ak. nieprowadzona)

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

Inzynier — studia pierwszego stopnia
Magister inzynier — studia drugiego
stopnia

Liczba nauczycieli akademickich zgloszonych
do minimum kadrowego

28




Liczba studentow Kierunku

388 (studia stacjonarne pierwszego
stopnia)

178 (studia stacjonarne drugiego
stopnia)

74 (studia niestacjonarne drugiego
stopnia)

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych

Studia pierwszego stopnia - 2295
Studia drugiego stopnia — 930




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia

spelnienia
kryterium?!
Kryterium Wyrézniajaca /
W pelni /
Zadowalajaca/
Czesciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia W pelni
uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzac proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w .
. . W pelni
procesie ksztalcenia
Kryterium 6.Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia W pehni
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia W pelni

sie | osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedq uzasadnialy zmiane uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapila zmiana oceny

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw ksztalcenia rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego

poziomu odrebnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Misja i strategia Wydziatu jest zgodna z misjg i strategia Uczelni, przyjetymi przez Senat
Politechniki Gdanskiej (Uchwata Senatu Nr 45/2012/XXIII z 19 grudnia 2012 r.). Zgodnie z tg
uchwala, misja Politechniki Gdanskiej jest ,,Zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia dla
potrzeb dynamicznego rozwoju gospodarki i spoleczenstwa opartego na wiedzy oraz
prowadzenie badan naukowych na najwyzszym, mi¢dzynarodowym poziomie w warunkach
globalizujacego si¢ $wiata, w celu uczestnictwa w przemianach cywilizacyjnych i wzbogaceniu
kultury, a szczegdlnosci nauki 1 techniki”. Misja Uczelni podkresla umigdzynarodowienie
badan naukowych prowadzonych na Uczelni, natomiast umigdzynarodowienie procesu
Kksztatcenia znajduje wyraz w Uchwale Senatu PG nr 89/2017/XXIV z 21 czerwca 2017 r.
poswigconej internacjonalizacji Politechniki Gdanskiej. Cele strategiczne PG sformutowane sg
w 7 obszarach (ksztalcenie, badania, innowacje, organizacja i zarzadzanie, jako$¢, postep,
wspotpraca). W obszarze ksztalcenia sformulowanych jest 5 zadan strategicznych
obejmujacych miedzy innymi: 1) wdrozenie zaj¢¢ z zakresu projektowania zespotowego,
2) Scista wspolpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu dostosowania kwalifikacji
absolwenta do potrzeb spolecznych i gospodarczych; 3) uzupeklnienie oferty studiow
o programy ksztatcenia w jezyku angielskim; 4) uzyskanie krajowych 1 miedzynarodowych
certyfikatow programéw ksztalcenia oraz 5) pozyskanie wigkszej liczby studentow
zagranicznych w celu internacjonalizacji Uczelni.

Wydzial okreslit cele i zadania strategiczne rozwoju dzialalnosci w obrgbie obszardw:
ksztalcenie, nauka, innowacje, organizacja i zarzadzanie oraz jako$¢, rozwoj, wspodlpraca
(szczegotowe informacje zawarto w Ksiedze Jakosci Ksztalcenia WEiA). Wydziat
Elektrotechniki 1 Automatyki Politechniki Gdanskiej realizuje wizj¢ rozwoju Politechniki
Gdanskiej, tj. stopniowy rozwdj Uczelni poprzez politechnike cyfrowa (2016 r.) do SMART
University (2020 r.), gdzie przez SMART okresla si¢ pojecia: ktora to nazwa zostata utworzona
z pierwszych liter okreslen: Strategicznie uwarunkowana, Maksymalnie innowacyjna,
Atrakcyjna dla wszystkich, Rozwijajaca osobowos$¢, Tworzona z pasja.

Wizja Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki to rozpoznawalno$¢ na arenie krajowej
I miedzynarodowej jako silnej jednostki naukowej, innowacyjnej i dydaktycznej w dziedzinach
elektrotechniki, automatyki 1 robotyki oraz energetyki, uczestniczacej w przemianach
cywilizacyjnych w obszarze nauki i techniki. Jest to szczegoélnie widoczne w koncepcji
ksztatcenia oraz jej realizacji poprzez dazenie do umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia.

Misja Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki Politechniki Gdanskiej jest w zakresie
dydaktyki: ,,Zapewnienie gospodarce regionu, kraju, Unii Europejskiej absolwentow



potrafigcych radzi¢ sobie z wyzwaniami XXI wieku w zakresie rozwigzywania problemow
techniki i technologii. Absolwentéw charakteryzujacych si¢ glgboka wiedza, kreatywnoscia
1 pasjg w rozwigzywaniu problemow. Absolwentow - ambasadorow Polski”. W zakresie nauki i
techniki: ,,Wspieranie gospodarki regionu, kraju, Unii Europejskiej w sferze nauki i techniki,
aw tym w dziatalnosci innowacyjnej, na silnie konkurencyjnych rynkach §wiatowych”.

Ze sformutowanych celow szczegdétowych Jednostki wynika, ze w obszarze ksztatcenia
Jednostka dazy do realizacji gléwnych celéw strategicznych Uczelni. Nalezy ponadto
zaznaczy¢, ze realizacja tych celow jest prowadzona w sposob skuteczny. Ksztatcenie, badania
1 innowacje stanowig tzw. Trojkat wiedzy, ktorego rozwoj jest jednym z celow strategicznych
Unii Europejskiej. Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest $cisle powigzana z misjg
1 strategig rozwoju uczelni.

Celem ksztalcenia na studiach 1 stopnia na Kierunku ,automatyka i robotyka” jest
wyksztalcenie inzynierow w zakresie projektowania, uruchamiania i eksploatacji urzadzen,
ukladow 1 systemOw automatyki oraz robotoéw i1 manipulatoréw, a takze przygotowanie do
podjecia studiow 1 stopnia. Absolwenci sg przygotowani do pracy w zaktadach produkcyjnych
w zakresie automatyki 1 robotyki, w firmach zajmujacych si¢ projektowaniem,
programowaniem i uruchamianiem urzadzen i systemow Sterowania procesami Cigglymi i
dyskretnymi, w firmach zajmujacych si¢ analizg sygnatéw, optymalizacja i wspomaganiem
decyzji, robotyka przemystowg i mobilng oraz zastosowaniem metod sztucznej inteligencji.
Posiadaja umiejetnosci niezbedne przy projektowaniu, uruchamianiu i eksploatacji systemow
automatyki i robotyki w roznych zastosowaniach. Ponadto absolwenci sg przygotowani do
prowadzenia badan naukowych i1 do kontynuacji nauki na studiach II stopnia na Politechnice
Gdanskiej lub innych uczelniach.

Celem ksztatcenia na studiach Il stopnia na kierunku ,automatyka i robotyka” jest
wyksztatcenie magistrow inzynierOw w rozszerzonym zakresie projektowania, uruchamiania
1 eksploatacji urzadzen, ukladow 1 systemow automatyki oraz robotow 1 manipulatorow,
a takze przygotowanie do podjecia studiow 11 stopnia (doktoranckich). Absolwenci studiow I1
stopnia uzyskuja zaawansowang wiedz¢ 1 umiejetnosci potrzebne do twoérczego dziatania w
zakresie analizy, projektowania i konstrukcji uktadow i systemow automatyki, sterowania i
oprogramowania systemow robotyki przemystowej 1 ustugowej oraz projektowania systemoéw
wspomagania decyzji. Poznaja problematyke technik decyzyjnych i wiedzy systemowej oraz
nabywaja umiej¢tnos¢ rozwigzywania zlozonych interdyscyplinarnych probleméw z zakresu
automatyki i1 robotyki w przemysle. Staja si¢ zdolni do kierowania zespotami w jednostkach
przemystowych 1 projektowych oraz do pracy naukowo-badawczej. Absolwenci sa
przygotowani do pracy w instytutach naukowo-badawczych, os$rodkach badawczo-
rozwojowych, w przemysle chemicznym, budowy maszyn, metalurgicznym, przetworstwa
materialow, spozywczym, elektrotechnicznym 1 elektronicznych oraz ochrony srodowiska, a
takze w matych i $rednich przedsigbiorstwach zatrudniajacych specjalistow z zakresu
automatyki i technik decyzyjnych. Tak sformutowane cele ksztatcenia zarowno na studiach I
jak 1 II stopnia uwzgledniaja najnowsze osiagni¢cia naukowe w dyscyplinie automatyka i
robotyka.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka” na Wydziale Elektrotechniki i
Automatyki PG oparta jest na ksztalceniu kadr inzynierskich, zgodnie ze strategiag wydziatu,
gtownie dla lokalnego rynku pracy. Koncepcja ksztalcenia jest zgodna z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, co jednoznacznie potwierdza wysoki wskaznik zatrudniania
absolwentow w firmach o profilu elektrotechnicznym - 94%. Wskaznik ten zdecydowanie
wyrdznia przyjeta koncepcje ksztalcenia. Inng cecha wyrdzniajaca koncepcje ksztatcenia na



ocenianym kierunku jest wysoka ocena studentow studiujgcych na partnerskich uczelniach
europejskich. Koncepcja ksztatcenia dla kierunku ,,automatyka i robotyka” zostata opracowana
z uwzglednieniem standardéw europejskich dla ksztatcenia w obszarze nauk technicznych
i zostatla opracowana w oparciu o konsultacje, w ktorych uczestniczyly organizacje
I przedsiebiorstwa otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz przedstawiciele studentow
Koncepcja ksztatcenia wpisuje si¢ takze w polityke jakoSci ksztalcenia opisang
w KJIK 1 stanowi element funkcjonujagcego na Wydziale Wewnetrznego Systemu Jakosci
Ksztalcenia, w ktorym okreslono role interesariuszy wewnetrznych 1 zewngetrznych
uczestniczgcych w opracowaniu koncepcji jakosci ksztalcenia, np. poprzez ich udziat w
Wydzialowej Komisji Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Radzie Konsultacyjnej, a takze
prowadzenie badan ankietowych wsrdd studentow.

1.2. Realizowane na Wydziale Elektrotechniki i Automatyki PG kierunki i problematyka badan
naukowych zwigzane sg przede wszystkim z dyscypling naukowa automatyka i robotyka oraz
uzupetniajaca ja dyscypling elektrotechnika. W strukturze organizacyjnej Wydziatu znajduje
si¢ 8 katedr: Automatyki, Automatyki Napedu Elektrycznego i Konwersji Energii,
Elektroenergetyki, Elektrotechniki, Systemow Sterowania i Informatyki, Energoelektroniki i
Maszyn Elektrycznych, Inzynierii Elektrycznej Transportu, Mechatroniki i Inzynierii Wysokich
Napi¢é¢, Metrologii i Systeméw Informacyjnych oraz Laboratorium LINTE”2, Laboratorium
Inteligentnej Energetyki LAB-6 i Osrodek Doswiadczalny.

Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych jest zorientowana na obszary zwigzane Z
zainteresowaniami kadry naukowo-dydaktycznej poszczegdlnych jednostek organizacyjnych
Wydziatu:

- Katedry Automatyki Napedu Elektrycznego i Konwersji Energii. Badania realizowane w
Katedrze dotyczg aktualnych probleméw w dyscyplinach naukowych: automatyka i robotyka,
elektrotechnika, energetyka, informatyka, inZynieria srodowiska, a takze w zakresie
niezawodnosci 1 bezpieczenstwa oraz diagnostyki. Dziatalno$¢ naukowo-badawcza dotyczy:
metod analizy, modelowania 1 syntezy oraz projektowania systemOw monitorowania,
sterowania oraz automatyki zabezpieczeniowej z wykorzystaniem techniki mikroprocesorowej
1 systemow informatycznych, diagnostyki i zarzadzania procesami eksploatacji systemow
technicznych, metod sztucznej inteligencji, metod optymalizacji, systemOow wspomagania
decyzji, zaawansowanych metod sterowania. Badania s3 zorientowane na wdrozenia w
nastepujacych sektorach gospodarki: przemyst, w tym stoczniowy, energetyka ze szczegdlnym
uwzglednieniem elektroenergetyki 1 energetyki odnawialnej, infrastruktury
krytycznej. Dziatalno$¢ badawcza Katedry Automatyki skupia si¢ wokot trzech zespotow
badawczych: Zespotu Technologii Sieciowych i InzZynierii Bezpieczenstwa, Zespotu Automatyki
Przemystowej, Zespotu Informatyki.

- Katedry Automatyki Napedu Elektrycznego. Tematyka prowadzonych badan naukowych w
dyscyplinie elektrotechnika oraz automatyka i robotyka obejmuje: nieliniowe systemy
sterowania, zwlaszcza napedow elektrycznych, bez czujnikowe sterowanie maszynami
elektrycznymi, obserwatory predkosci maszyn pradu przemiennego; multiskalarne modele
maszyn pradu przemiennego, uogoOlnione struktury obserwatora predkosci oparte na
rozszerzonym modelu maszyny pradu zmiennego; systemy sterowania i zarzadzania zrdédtami
odnawialnymi 1  generacja rozproszong przy pracy rownolegle z  systemem
elektroenergetycznym i na sie¢ wydzielong; sterowanie i estymacja w uktadach napgdowych z
filtrami silnikowymi; uktady przeksztattnikowe z przyrzadami mocy z weglika krzemu ze
zintegrowanymi wejsciowymi obwodami magnetycznymi; uklady regulacji mocy generatoréw
stosowanych w elektrowniach wiatrowych w warunkach niesymetrii napigcia sieci
elektroenergetycznej; napedy elektryczne z pigciofazowymi silnikami indukcyjnymi;
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modulacja szeroko$ci impulsow dla falownikow wielopoziomowych ze sterowaniem
rozktadem napigcia na kondensatorach obwodu posredniczacego; kompensacja wptywu czasow
martwych w falownikach napigcia; algorytmy SV-PMW dla falownikéw 5-fazowych;
adaptacyjne uklady sterowania maszynami elektrycznymi. Prowadzone s3 prace
eksperymentalne z wykorzystaniem nowych generacji procesorow sygnatowych i logiki
programowalnej. Prowadzone sa badania dotyczace uktadéw regulacji elektrowni wiatrowych.
Zespot specjalizuje si¢ rowniez w badaniach nad zdalnym sterowaniem napedow elektrycznych
przez sie¢ Internet.

- Katedry Elektroenergetyki. Tematyka prowadzonych badan naukowych to: bezpieczenstwo
elektroenergetyczne krajowego systemu elektroenergetycznego; metody i $rodki zapewniajace
zwigkszenie bezpieczenstwa systemu elektroenergetycznego; energetyka jadrowa jako
podstawowy czynnik zapewnienia bezpieczenstwa energetycznego kraju. Badania szczegdtowe
obejmujg: bezpieczne funkcjonowanie systemu elektroenergetycznego, opracowanie zasad i
metod zapewnienia bezpieczenstwa SE w réznych horyzontach czasowych, zagrozenia
krajowego systemu elektroenergetycznego KSE, okreslenie $rodkow poprawiajacych
bezpieczenstwo  systemu  elektroenergetycznego,  analiz¢  wplywu na  system
elektroenergetyczny elektrowni jadrowych. Zrealizowano, m.in. badania polegajace na
opracowaniu metody i wykonaniu analizy systemowej pracy bloku jadrowego z reaktorem
wodnym przy czgsciowym skojarzeniu w ramach strategicznego projektu badawczego, pt.
,Technologie wspomagajace rozwdj bezpiecznej energetyki jadrowej”. Glownym celem badan
bytlo zbadanie warunkéw oraz dokonanie oceny efektywnos$ci ekonomicznej skojarzonego
wytwarzania energii elektrycznej 1 ciepta w elektrowni jadrowej w warunkach polskich.
Natomiast efektami wykonania badan sa: narzgdzie obliczeniowe umozliwiajace prowadzenie
analiz systemowych pracy bloku jadrowego przy czesciowym skojarzeniu, opracowanie
warunkow oplacalnosci przystosowania elektrowni jagdrowej do oddawania ciepta odbiorcom
zewnetrznym. W ramach wspomniane] powyzej tematyki przeprowadzono takze badania
symulacyjne wptywu uktadow energoelektronicznych, takich jak: HVDC, SVC, UPCT,
STATCOM, itp. na system elektroenergetyczny — sieci przesytowe oraz rozdzielcze 110 kV.
Zostaly okreslone zasady ich doboru oraz miejsca instalowania w SEE. Czg$ciowa weryfikacja
uzyskanych wynikow zostala przeprowadzona na laboratoryjnych modelach fizycznych
uktadow energoelektronicznych. Prace wykazaty wptyw tych uktadow na bezpieczenstwo
KSE, a wyniki tych prac sg przydatne dla PSE Operatora. Wyniki prac s3 rowniez
wykorzystane w rozbudowie i modernizacji laboratoriow w Katedrze Elektroenergetyki.
Katedra réwniez zajmuje si¢ bezpieczenstwem energetycznym kraju uwzgledniajac
napowietrzne i kablowe linie elektroenergetyczne wysokiego napigcia. Analizowano problemy
napi¢¢ indukowanych w zylach powrotnych kabli, sposoby uziemiania powtok kabli i ich
wpltyw na obcigzalno$¢ pradowa kabli. Dla linii napowietrznych analizowano zjawiska
rezonansowe w liniach wyposazonych w dlawiki do kompensacji mocy biernej. Opracowano
model tuku wtérnego pozwalajacy na analize skutecznosci dziatania uktadow samoczynnego
ponownego zatgczenia linii a takZze analizowano rozptyw pradéw w przewodach odgromowych
1 uziomach stupéw linii napowietrznych oraz zabezpieczania dlawikéw wysokiego napiecia od
skutkow zwar¢. Prace badawcze z zakresu dyscypliny automatyka i robotyka dotycza:
estymacji parametrow uktadow regulacji generatorow synchronicznych, syntezy stabilizatora
systemowego, zastosowania metody gramiandow do oceny stabilno$ci  systemu
elektroenergetycznego, modyfikacji struktury regulatora turbiny duzej mocy, oceny dziatania
automatyki SPZ, analizy wplywu zautomatyzowanych systemow na bezpieczenstwo
elektroenergetyczne kraju. Prace dotyczace uktaddéw regulacji generatoréw synchronicznych
obejmuja regulatory: klasyczne (stacjonarne), nieadaptacyjne i adaptacyjne.

- Katedry Elektrotechniki, Systeméw Sterowania i Inforamtyki Badania realizowane w
Katedrze dotycza nastepujacych zagadnien: zastosowania metod informatycznych w analizie i
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syntezie zlozonych obwodow elektrycznych, metody maskowania 1 detekcji obiektow
ferromagnetycznych w polu elektromagnetycznym w zakresie analizy teoretycznej oraz badan
eksperymentalnych. Prace badawcze w obszarze dyscypliny automatyka i robotyka dotycza
syntezy szybkich specjalizowanych procesorow do przetwarzania sygnatow, wykorzystujacych
system resztowy (RNS). Jest to obecnie jedna z bardziej dynamicznie rozwijajacych si¢
dyscyplin wiedzy. Jej zastosowania obejmujg zaawansowane technicznie urzadzenia stosowane
m.in. w technice wojskowej (np. w technice radarowej). W ramach badan dotyczacych
przetwarzania sygnatow prowadzone sg takze prace nad metoda przetwarzania sygnatow lub
informacji o zdarzeniach, w oparciu o technike wieloagentowa. System wieloagentowy sktada
si¢ z wielu autonomicznych jednostek, zwanych agentami, ktére moga wchodzi¢ w interakcje
dla osiggniecia swoich celow. Prowadzone sg prace nad oprogramowaniem do tworzenia
wieloagentowego zespotu w oparciu o rézne stosowane w tej technice podejscia.

- Katedry Energoelektroniki i Maszyn Elektrycznych. Dziatalno$¢ naukowa Katedry jest
wypadkowa wspotdziatania dwoéch zintegrowanych ze soba zespotow badawczych:
Energoelektroniki i Maszyn Elektrycznych. Tematyka prowadzonych badan w Zespole
Energoelektroniki w dyscyplinie elektrotechnika dotyczy: badania algorytmow modulacji
impulsowej dla falownikow wielopoziomowych, badania algorytméw  sterowania
przeksztattnikami sieciowymi i filtrami aktywnymi, modelowanie transformatorow w zakresie
wysokich czestotliwosci, diagnostyka tranzystorow IGBT, kompatybilno$¢ elektromagnetyczna
napedow  przeksztattnikowych 1 urzadzen energoelektronicznych, szerokopasmowe
modelowanie ukladéow energoelektronicznych 1 elektroenergetycznych, jakos$¢ energii
elektrycznej, analiza przyczyn wystgpowania i mozliwosci ograniczania zaktocen w uktadach
elektronicznych, badania propagacji zaburzen elektromagnetycznych w  uktadach
przeksztattnikowych. Tematyka prowadzonych badan w Zespole Energoelektroniki w
dyscyplinie automatyka i robotyka obejmuje: uktady regulacji pradu, czestotliwosci i napigcia
w mikro sieciach izolowanych, metody estymacji sktadowych pradow, napie¢ oraz parametrow
w ukladach przeksztattnikow energoelektronicznych i maszyn elektrycznych. Tematyka
prowadzonych badan w Zespole Maszyn Elektrycznych w dyscyplinie naukowe;j
elektrotechnika obejmuje: modelowanie i symulacj¢ ukladow transformatorowych ze
szczegdlnym uwzglednieniem histerezy magnetycznej, modelowanie transformatorow w
zakresie wysokich czestotliwos$ci, modele symulacyjne histerezy magnetycznej materiatow
ferromagnetycznych i  histerezy mechanicznej, modelowanie 1 symulacj¢ zjawisk
elektromagnetycznych i elektromechanicznych w maszynach elektrycznych, modelowanie
utamkowe maszyn elektrycznych, modelowanie uktadow napedowych samochodow
elektrycznych (elektromagnetyczne mechanizmy roznicowe), projektowanie i modelowanie
wysokoobrotowych generatorow do autonomicznych systemow elektroenergetycznych,
projektowanie 1 modelowanie silnikow, aktuatorow 1 czujnikow piezoelektrycznych. Tematyka
prowadzonych badan w Zespole Maszyn Elektrycznych w dyscyplinie automatyka i robotyka
obejmuje: badanie maszyn elektrycznych w kontek$cie ich witasciwosci dynamicznych w
uktadach automatyki oraz robotyki, opracowywanie dokladnych modeli matematycznych
maszyn dla potrzeb ich sterowania w uktadach robotyki, identyfikacja parametrow modeli
matematycznych maszyn, badania uktadow automatyki przemystowej opartych o sterowniki
programowalne.

- Katedry Inzynierii Elektrycznej Transportu. Tematyka prowadzonych badan naukowych to:
diagnostyka urzadzen trakcji elektrycznej, siecii pojazdow; rozwdj nowych metod
pomiarowych do celow diagnostycznych i monitoringu trakcyjnych odbierakow pradu w
warunkach eksploatacyjnych na linii kolejowej; modelowanie matematyczne, symulacje
komputerowe oraz badania eksperymentalne sieci trakcyjnych i odbierakow pradu dla celow
diagnostycznych, takze pomiarow z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
teleinformatycznych. W szczegdlnosci prowadzone sg prace w zakresie monitoringu stanu
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naktadek stykowych odbierakow pradu z wykorzystaniem trojwymiarowej techniki wizyjnej,
modelowanie obcigzenia ztozonych systemow elektrotrakcyjnych, badania metod precyzyjnego
pomiaru pradow i napie¢ w falownikowych uktadach napedowych, badania identyfikujace
zrodta wymuszen wibracyjnych tarczy tozyskowych silnikow dla zasilania sieciowego i
przeksztattnikowego, zastosowania bezprzewodowych sieci sensorowych do pomiarow,
diagnostyki i monitoringu interakcji sieci jezdneji odbierakow pradu pojazdow na linii
kolejowej w warunkach eksploatacyjnych. Prowadzone sg prace nad matematycznym modelem
referencyjnym sieci trakcyjnej. W tym celu opracowano nowe stanowiska badawcze do
okreslenia 1 weryfikacji parametréw mechanicznych sieci 1 jej elementow skladowych.
Opracowywane sg nowe metody pomiarowe na potrzeby badan wykorzystujacych techniki
wizyjne, dalmierze laserowe i inne. Dziatalno$¢ naukowo — badawcza Katedry w zakresie
dyscypliny automatyka i robotyka dotyczy trzech obszarow: elektrycznych napedow
trakcyjnych, m.in. metod automatycznej regulacji momentu elektrycznych uktadéw
napedowych pojazdow oraz metod sterowania nadrzgdnego trakcja pojazdow
wielosilnikowych; metod analizy, modelowania i projektowania automatycznych systemow
monitoringu i diagnostyki technicznej urzadzen trakcji elektrycznej; analiz zwigkszajacych
efektywno$¢ energetyczng zelektryfikowanego transportu miejskiego z wykorzystaniem
zaawansowanych metod sterowania pojazdami. Ponadto prace badawcze koncentrujg si¢ na
nastepujacych obszarach badan: aplikacji technik wizyjnych 2D i 3D w trakcji elektrycznej,
zastosowania nowych technologii teleinformatycznych do pomiaréw, transmisji danych i ich
przetwarzania w diagnostyce i monitoringu trakcyjnych odbierakow pradu, modelowania i
symulacji komputerowej obiektow dynamicznych w trakcji elektryczne;j.

- Katedry Elektrotechniki, Systemow Sterowania i Informatyki. Badania realizowane w
Katedrze prowadzone sag W dyscyplinie automatyka i robotyka, zarowno w obszarze sterowania
automatycznego jak 1 wspomagania decyzji. Ogolna tematyka badawcza moze by¢ okreslona
nastepujaco: modelowanie, monitorowanie, sterowanie, wspomaganie decyzji 1 ochrony
systemow infrastruktury krytycznej oraz systemow krytycznych bezpieczenstwa. Jako
przyktady aplikacyjne systemow infrastruktury krytycznej rozwazane sa systemy wodociggowe
1 kanalizacyjne z oczyszczalniami $ciekdw oraz systemy energetyczne z mozliwoscia
kogeneracji  elektryczno$¢ i ciepta dzialajace w zmiennym otoczeniu  Systemu
elektroenergetycznego i1 odbioru ciepta. Jako przyklad aplikacyjny systemu krytycznego
bezpieczenstwa rozwazany jest system elektrowni jadrowych. Tematyke tg poszerzono o
problemy sterowania i problemy decyzyjne zwigzane z zagadnieniem kogeneracji jadrowej. W
zakresie modelowania prace badawcze koncentruja si¢ na nowych technologiach modelowania
wykorzystujacych rachunek niecalkowitego rzedu oraz na modelach wielkoobszarowych dla
obiektow rozlozonych. W zakresie metod sterowania prace koncertuja si¢ na metodach
dekompozycyjnych uwzgledniajagcych réwne skale czasowe dynamiki proceséw systemu i
réznorodno$¢ funkcjonalng elementéw systemu. Prace te ukierunkowane sg na zastosowanie
technologii wioeloagentowych do sterowania systemem jako catoScig oraz technologii
sterowania wieloobszarowego jako sposobu rozwigzania problemu nieliniowos$ci i ztozonosci.
W kontekscie sklejania migdzyobszarowego i nieliniowo$ci badane s3 metody z obszaru
technologii rozmytych pierwszego i drugiego rodzaju oraz technologie neuronowe. Szczego6lna
uwaga badawcza zwrocona jest na zagadnienia krzepkoSci 1 Zywotno$ci sterowania w
warunkach niepewnosci oraz wystgpujacych zaktocen. W zakresie metod monitorowania i
diagnostyki prace badawcze koncentruja si¢ na wykorzystaniu modeli danych w diagnostyce z
jednej strony i krzepko$ci monitorowania uwzgledniajacego przedzialowe modele niepewnosci.
Waznym tematem dla obiektow krytycznych bezpieczenstwa jest w zakresie monitorowania
zastosowanie pojazdow bezzatogowych monitorowaniu §rodowiska elektrowni jadrowej i jej
otoczenia. Badania w zakresie metod wspomagania decyzji koncentrujg si¢ aktualnie na
opracowaniu optymalizujacych metod oceny efektywnosci przedsiewzie¢ kogeneracyjnych
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opartych na cyklu zycia przedsigwzigcia 1 uwzgledniajacych zmienno$¢ czynnikéw
ksztattujacych sytuacj¢ decyzyjng w czasie.

- Katedry Mechatroniki i Inzynierii Wysokich Napie¢. Dziatalnos¢ naukowa Katedry ma
charakter interdyscyplinarny wynikajacy z dzialalnosci w dwodch zespotach badawczych:
Mechatroniki 1 Inzynierii Wysokich Napie¢ oraz Inzynierii Biomedycznej. Prace badawcze w
dyscyplinie automatyka i robotyka koncentruja si¢ na nastgpujacych obszarach badan: w
zakresie robotyki to zagadnienia nawigacji robotow mobilnych w $srodowisku zmieniajacym si¢
dynamicznie w kontekscie ograniczonej wiedzy oraz wspotpraca heterogenicznych robotow
mobilnych, czyli koordynacja ich zachowan w celu realizacji wspdlnych zadan w otoczeniu
znanym, cz¢sciowo znanym lub nieznanym. Do zadan tych wykorzystywane sa metody: logiki
rozmytej, sztucznych sieci neuronowych, algorytmy genetyczne i rojowe. Ponadto
wykorzystano metody rojowe do sterowania innowacyjnymi systemami rehabilitacyjnymi z
funkcja biofeedback’u. W zakresie przetwarzania sygnatow: cyfrowe przetwarzanie sygnatow
wibracyjnych przy uzyciu metod analizy danych takich jak transformata falkowa i analiza
fraktalna, ktére wykorzystywane sa w badaniach nad metodami detekcji uszkodzen konstrukcji,
elementéw maszyn i urzadzen mechatroniki a takze badaniu zjawisk propagacji fal sprezystych
w roéznego rodzaju strukturach. Mechatronika ukierunkowana jest na inzynieri¢ biomedyczna,
w tym przede wszystkim na: zagadnieniach optymalizacji kompleksowych systemow
rehabilitacyjnych z funkcja biofedback’u, rozwigzania systemoéw mechatroniki medycznej:
platformy do rehabilitacji oséb z porazeniem moézgowym i/lub wrodzong tamliwoscia kosci,
uktady do skanowania jamy ustnej w celu wykrywania wad wymowy, modelowaniu i analizie
sygnatow z ukladow: oddechowego, pokarmowego (pH-metrii i pH-metrii z impedancja),
krwionos$nego (PCG, EKG, fala tetna) i nerwowego (EEG, EMG, etc.), a takze na zagadnieniu
doktadnego wyznaczania powierzchni ciata cztowieka, przede wszystkim dla potrzeb terapii
onkologicznej. Ponadto zakres badan obejmuje: diagnostyke i pomiary z wykorzystanie
laserowych czujnikéw wibracyjnych; modelowanie MES; metody propagacji fal w strukturach
periodycznych oraz cyfrowe przetwarzanie sygnatow.

- Katedry Metrologii i Systemow Informacyjnych. Badania realizowane w Katedrze
prowadzone sa W zakresie pomiardw mocy i energii elektrycznej. Dotyczy to w szczegdlnosci
pomiardéw w sieciach inteligentnych (,,smart grid”’). Prowadzone badania obejmujg zagadnienia
pomiaréw parametréw sieci elektroenergetycznych przy sinusoidalnej i odksztalconej krzywe;j
napigcia sieci. Opracowano szereg nowych metod w zakresie pomiaréow impedancji petli
zwarciowej, przy roznych zabezpieczeniach stosowanych w sieciach. Opracowano rowniez
nowe metody udarowych pomiarOw rezystancji uziemienia. Prowadzone s3a analizy
niepewnosci pomiaru w obszarze pomiardw impedancji petli zwarciowej. Katedra jest w
trakcie budowy Laboratorium Pomiaréw Doktadnych, ktére przygotowuje si¢ do akredytacji.
Ponadto projektowane 1 badane sg zautomatyzowane uktady pomiarowe, ktore sg przeznaczone
do wykorzystania w osrodku badan jadrowych w Darmstadt (Niemcy). Nowe rozwigzania w
zakresie pomiarow energetycznych i diagnostyki uzyskaty szereg nagrod na Targach Technicon
— Innowacje. Dziatalnos¢ naukowo — badawcza w zakresie dyscypliny elektrotechnika oraz
automatyka i robotyka dotyczy: diagnostyki stanu technicznego urzadzen elektrycznych i
mechanicznych w oparciu o analize sygnalow pomiarowych, diagnostyki silnikéw
elektrycznych, sieci i instalacji elektroenergetycznych, a takze magnesow nadprzewodzacych,
stosowanych w cyklotronach, wykorzystania technologii informatycznych w systemach
pomiarowych 1 w przetwarzaniu sygnatow, projektowania 1 badania specjalizowanych
systemOow pomiarowych stosowanych w uktadach regulacji z zaawansowanymi czujnikami o
architekturze tranzystorow polowych z kanatem grafenowym (GFET) oraz identyfikacji i
analizy wlasciwosci fizycznych w tym ruchliwo$ci no$nikéw tadunku oraz pasmowej struktury
elektronowej grafenu.
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Przedstawiona charakterystyka prowadzonych badan potwierdza zgodno$¢ problematyki
1 kierunkéw badan realizowanych w Jednostce z zakresem dziedziny nauk technicznych oraz
dyscypling automatyka i robotyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla kierunku
»automatyka i robotyka”.

Szeroki zakres prowadzonych badan we wskazanej dyscyplinie, ich réznorodno$¢ tematyczna i
aktualno$¢ uwzgledniajaca rozwdj nauki i potrzeby praktyki przemystowej sprawia, iz badania
te majg charakter kompleksowy, odpowiadaja potrzebom dydaktycznym ocenianego kierunku i
umozliwiaja osiggnigcie przez studentow wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia w
szczegbdlnoSci efektow w zakresie wyspecjalizowanej i poglebionej wiedzy, umiejetnosci
badawczych w tym projektowych. W ramach ostatniej parametryzacji Jednostka uzyskata
kategorie A.

Powigzanie badan naukowych prowadzonych w Jednostce z programem ksztalcenia na
kierunku ,,automatyka i robotyka” przyczynia si¢ do angazowania studentow w prace badawcze
oraz do zaangazowania studentéw w prace kot naukowych dzialajacych w Jednostce i
powigzanych z tymi badaniami. W wyniku realizowanych przez studentdw ocenianego
kierunku prac badawczych, powstalo w ostatnich 5 latach 41 publikacji w czasopismach
naukowych.

Prowadzone w Jednostce prace badawcze oddzialuja na proces ksztalcenia na kierunku
»automatyka i1 robotyka” poprzez wprowadzanie do programu ksztatcenia kierunku zajeé
fakultatywnych i specjalnosciowych zwigzanych z tematyka prowadzonych badan oraz poprzez
stosowang w Jednostce regute przydzialu pracownikéw akademickich do prowadzenia
poszczegolnych zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami naukowymi pracownikow akademickich.
Rezultatem stosowania tej reguty jest to, ze tresci programowe poszczeg6lnych modutéw zajec¢
sa na biezaco uaktualniane w zaleznos$ci od postepow badan w temacie reprezentowanym przez
nauczyciela akademickiego. Dodatkowo, dzigki takiemu powigzaniu badan naukowych
z procesem ksztalcenia umozliwia si¢ studentom pozyskanie dodatkowych informacji na temat
prowadzonych w Jednostce badan podczas zaje¢ seminaryjnych i projektowych. ZO podczas
rozméw z pracownikami akademickimi Jednostki uzyskat potwierdzenie takiego oddziatywania
badan z procesem ksztatcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka”. Ponadto prowadzone w
Jednostce badania naukowe pozwalajg na doskonalenie efektow ksztatcenia 1 programu studiow
oraz maja wptyw na umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia.

1.3. Senat Politechniki Gdanskiej zatwierdzit kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku
sautomatyka 1 robotyka” 1 1 II stopnia o profilu ogoélnoakademickim (Uchwatla Senatu
Politechniki Gdanskiej nr 82/2017/XXI1V z dnia 21.06.2017r.), przyporzadkowanego do obszaru
ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, a jednocze$nie uwzglgdniajace wszystkie efekty
ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich (Rozporzadzenie Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w_sprawie charakterystyk
drugiego stopnia PRK typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa
wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji na poziomie 4 - poziomy 6-8). Senat wskazal tez
dziedzing nauk technicznych i dyscypling automatyka i robotyka jako te, do ktorej odnosza si¢
kierunkowe efekty ksztatcenia.

Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaly sformulowane zgodnie z Polska Rama
Kwalifikacji. Kierunkowe efekty ksztatcenia, przypisane do obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauk technicznych i dyscypliny automatyka i robotyka, uwzgledniaja wszystkie
efekty ksztalcenia wystepujace w opisie efektow ksztalcenia dla obszaru nauk technicznych, do
ktorego kierunek zostal przyporzadkowany. Dla studiow | stopnia okreslono 15 efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, 12 w zakresie umiejetnosci oraz 7 W zakresie kompetencji
spotecznych.
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Dla studiow II stopnia Jednostka sformutowata 15 efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, 15
efektow ksztalcenia w zakresie umiejg¢tnosci oraz 5 efektow ksztatcenia w zakresie kompetenc;ji
spotecznych. Kierunkowe efekty ksztalcenia sg spojne z efektami obszarowymi oraz
charakterystykami II stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji. W zbiorze efektow ksztalcenia
uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego. Dla studiow II stopnia efekty
ksztatcenia dla stacjonarnej i niestacjonarnej formy ksztatcenia sg zgodne.

Przedstawione efekty ksztalcenia uwzgledniajg, zarowno na studiach | jak i Il stopnia,
poglebiong wiedzg w zakresie wybranych zagadnien oraz umiejetnosci badawcze zwigzane, np.
z modelowaniem, projektowaniem, pomiarem czy tez realizacjg badan eksperymentalnych.
Opracowane efekty ksztalcenia dla kierunku ,automatyka i robotyka” uwzgledniajg
zdobywanie przez studentéw poglebionej wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spolecznych
niezb¢dnych w dziatalnosci badawczej i zawodowej oraz umozliwiaja dalsza edukacje¢. Efekty
ksztalcenia sformutowane dla przedmiotow/modutéw s3 spojne z kierunkowymi efektami
ksztatlcenia. Rowniez efekty ksztalcenia przypisane praktykom zawodowym sa spdjne z
kierunkowymi efektami ksztatcenia. Efekty ksztalcenia dla kierunku jak i dla moduléw zajec
uwzglednionych w programie studiow sg sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty. Mozliwe
jest zatem opracowanie kryteriow pozwalajacych na sprawdzanie stopnia ich osiggnigcia przez
studentow. Okreslaja one zarowno zakres wiedzy, jak i stopien jej zaawansowania.

Efekty ksztatcenia przyjete dla kierunku ,,automatyka i robotyka” sa zgodne z oczekiwaniami
potencjalnych pracodawcow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial Elektrotechniki i Automatyki Politechniki Gdanskiej jako jednostka z ponad 110-
letnig tradycja jest najbardziej rozpoznawalng Uczelniag w pdtnocnej Polsce, ktora prowadzi
innowacyjne badania naukowe i prace rozwojowe z zakresu automatyki i robotyki. Ksztatci
wysoko wykwalifikowane kadry na rzecz spoteczenstwa i gospodarki, a takze aktywnie
wptywa na rozwoj regionu 1 spotecznosci lokalnych.

Misja Wydziatu jest zgodna z misja Uczelni, a koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,automatyka
1 robotyka” wpisuje si¢ zarowno w misje Uczelni, jak 1 Wydziatu.

Koncepcja ksztalcenia dla kierunku ,automatyka i robotyka” zostala opracowana
z uwzglednieniem standardow europejskich dla ksztalcenia w obszarze nauk technicznych
i zostala opracowana w oparciu o konsultacje, w ktorych uczestniczyly organizacje
I przedsigbiorstwa otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz przedstawiciele studentow.
Charakterystyka prowadzonych w Jednostce badan potwierdza zgodno$¢ problematyki
i kierunkow badan z zakresem dziedziny nauk technicznych oraz dyscypling automatyka i
robotyka, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla kierunku ,,automatyka i robotyka”.
Badania naukowe realizowane przez pracownikow Wydziatu wptywaja na koncepcje
ksztatcenia 1 jej rozw0j. Efekty ksztalcenia, programy studiow sg formutowane i1 doskonalone
w nawigzaniu do badan naukowych prowadzonych w Jednostce.

Koncepcja ksztatcenia kierunku ,,automatyka i robotyka” jest nowatorska, miedzy innymi
poprzez oparcie jej w szerokim zakresie na metodach i1 narzgdziach do modelowania
i symulacji uktadow mechanicznych oraz proceséw technologicznych.

Efekty ksztatcenia na ocenianym kierunku zostaly sformulowane zgodnie z Polska Rama
Kwalifikacji.

Dobre praktyki

1. Badania naukowe prowadzone w dyscyplinach automatyka i robotyka oraz elektrotechnika
sg silnie powigzane z prowadzonym kierunkiem ,,automatyka i robotyka”.

Zalecenia
Brak
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiaggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Na podstawie kierunkowych efektow ksztatcenia Wydzialowa Komisja Programowa
opracowala programy i plany studiow dla kierunku ,,automatyka i robotyka”, ktore zostaly
uchwalone zgodnie z wytycznymi ustalonymi przez Senat Politechniki Gdanskiej, po
zasiegnigciu opinii wlasciwego organu samorzadu studenckiego na posiedzeniu Rady Wydziatu
Elektrotechniki i Automatyki (uchwata RW nr 137 i nr 138 z dnia 19.09.2017 r.), i ktore
zostaty zaakceptowane przez Prorektora ds. ksztalcenia PG. W nowych programach i planach
studiow wprowadzono stosowne korekty zwiekszajace efektywnos¢ ksztalcenia.

Kluczowe tresci ksztalcenia odnosza si¢ do dziedziny nauk technicznych, a takze do obszaréw
wiedzy inzynierskiej. TreSci programowe sg systematycznie uaktualniane, co pozwala na
dostosowanie ich do aktualnego stanu wiedzy. Przed rozpoczg¢ciem kazdego semestru
prowadzacy zajgcia maja obowigzek uaktualniania tresci programowych prowadzonych
przedmiotow  oraz  aktualizowania literatury  przedmiotu  (karty  przedmiotow
w katalogu ECTS). Ksiegozbior wydzialowej czytelni jest na biezaco uzupetniany nowymi
wydawnictwami w j. polskim i obcojezycznymi wskazanymi przez prowadzacych zajecia.
We wrze$niu 2017 r. zatwierdzono zmiany programu, w celu dostosowania go do wymagan:

- Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym
oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2016 poz. 1311),

- Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. 0 Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.
z 2016 r., poz. 64),

- Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596),

- Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla
kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji
pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 (Dz. U. z 2016 r., poz. 1594),

- Uchwaty Senatu PG nr 30/2016/XXIV z 7 grudnia 2016 r. w sprawie: przyj¢cia wytycznych
dla Rad Wydzialéw dotyczacych uchwalania programoéw studiow, w tym plandow studiow
zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,

- Zarzadzenia Rektora Politechniki Gdanskiej nr 44/2016 z 29 grudnia 2016 r. w sprawie zasad
tworzenia oraz likwidacji Kkierunkéw studiow wyzszych na Politechnice Gdanskiej oraz
realnych potrzeb srodowiska zewnetrznego oraz oczekiwan studentow.

Program studiéw 1 plany studiow dla kierunku ,,automatyka i robotyka” zostaty okreslone na
podstawie wytycznych dla programoéw i1 plandéw studiow na Politechnice Gdanskiej zawartych
w Uchwale Senatu PG nr 30/2016/XXI1V z dnia z 7 grudnia 2016 r. Zgodnie z wytycznymi tej
uchwaty przyjeto, ze jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie
wymaga od studenta 25-30 godzin pracy obejmujacych zajecia zorganizowane zgodnie z
planem studiéw (godziny kontaktowe) oraz indywidualng prace okreslong w programie
ksztatcenia.
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Kluczowe tresci ksztalcenia powigzane z badaniami naukowymi sg realizowane na studiach I
stopnia, m.in. w ramach przedmiotéw na specjalnosci Robotyka i Systemy Mechatroniki:
,,Modelowanie i symulacjia w mechatronice”, ,, Mechatronika pojazdow”, ,, Programowanie
robotow i planowanie zadan”, na specjalnosci Automatyka i systemy sterowania:
., Modelowanie i podstawy identyfikacji”, ,,Systemy sterowania w budynkach” , Sterowanie w
obiektach przemystowych”, a na studiach II stopnia na specjalnosci Systemy sterowania i
wspomagania decyzji: ,,Struktury i algorytmy wspomagania decyzji”, ,, Struktury i algorytmy
sterowania”, na specjalnosci Informatyka w Systemach Sterowania: ,, Zarzqdzanie
bezpieczenstwem informacji”, Systemy baz danych”, na specjalnosci Robotyka i Systemy
Mechatroniki: ,, Programowanie robotow mobilnych”, ,,Jezyki programowania robotow”, na
specjalnosci Automatyka Przemystowa: ,,Systemy zabezpieczen w przemysle”, ,, Struktury
uktadow sterowania”.

Liczba punktow przyporzadkowana modulom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi i stuzacym zdobywaniu przez studenta pogiebionej wiedzy oraz umiejetnosci
badawczych wynosi na studiach | stopnia 111 i jest wiasciwa dla kierunku o profilu
ogolnoakademickim.

Liczba punktow przyporzadkowana modutom zaj¢¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi i stuzacym zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych wynosi na studiach Il stopnia 58 zaréwno dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych i jest wlasciwa dla kierunku o profilu ogélnoakademickim.

Czas trwania studiow | stopnia wynosi 7 semestrow, a do uzyskania dyplomu ukonczenia
studiow wymagane jest 210 punktoéw ECTS. Studia Il stopnia trwaja 3 semestry na obu
formach studiow, a liczba punktéw konieczna do uzyskania kwalifikacji wynosi 90.

Grupie przedmiotdow humanistycznych 1 spotecznych w programie studiow I stopnia
przydzielono 5 punktéow ECTS, przedmiotom obowigzkowym kierunkowym odpowiada 141
punktow ECTS, natomiast grupie zaje¢ fakultatywnych przyporzadkowano 69 punkty ECTS.
Na studiach stacjonarnych | stopnia liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zajec
dydaktycznych ~ wymagajacych  bezposredniego udzialu  nauczycieli  akademickich
I studentow wynosi 104.

Na | stopniu studidéw ocenianego kierunku zdefiniowano, do wyboru przez studenta, 2
specjalnosci Automatyka i Systemy Sterowania oraz Robotyka i Systemy Mechatroniki. Liczba
punktow ECTS przyporzadkowanych szeroko rozumianym przedmiotom obieralnym wynosi
69 ECTS, co stanowi 31% ogodlnej liczby punktow ECTS przypisanej do | stopnia studiow.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia liczba punktow ECTS przyporzadkowana do zajec
dydaktycznych wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow
wynosi 45, co spelnia wymagania w tym zakresie, natomiast na studiach niestacjonarnych
liczba ta wynosi 30.

Na studiach stacjonarnych Il stopnia utworzono nastgpujace specjalnosci: Systemy sterowania i
wspomagania decyzji, Informatyka w systemach sterowania, Robotyka i systemy mechatroniki,
Automatyka Przemystowa. Grupie przedmiotow fakultatywnych przyporzadkowano 58
punktow ECTS dla wszystkich specjalnosci co stanowi 64% ogdlnej liczby punktow ECTS.

Na studiach Il stopnia niestacjonarnych proporcje przydzialu punktow ECTS sa nastgpujace:
przedmioty humanistyczne 1 spoteczne — 5 punktéw ECTS; grupa zaje¢ przedmiotow
obowigzkowych kierunkowych — 32; grupa zaje¢ fakultatywnych — 58.

Zdaniem ZO w ramach planu studiow | i Il stopnia poprawnie okreslono moduly zajac i
prawidtowo okreslono ich wymiar godzinowy, a takze ich sekwencj¢ w planie studiow.
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Karty przedmiotow zawierajg bilans punktow ECTS obrazujacy szczegdétowo naklad pracy
studenta zwigzany z realizacja przedmiotowych efektoéw ksztalcenia. Przyjeto, ze student
zdobywa wiedz¢, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne przez: udziat w wyktadach,
samodzielne studiowanie tematyki wyktadow, udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych,
samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen audytoryjnych, udziat w ¢wiczeniach
laboratoryjnych, samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen laboratoryjnych, udziat
w ¢wiczeniach projektowych, samodzielne przygotowanie si¢ do ¢wiczen projektowych, udziat
w seminarium i samodzielne przygotowanie si¢ do seminarium. Jednak, jak wynika z analizy
kart przedmiotdw, w czg$ci z nich, w szczegolnosci na studiach | stopnia, wycena naktadu
pracy studenta mierzona liczbg punktow ECTS, nie jest skorelowana z deklarowanym
godzinowym naktadem pracy, obejmujagcym zajecia dydaktyczne realizowane zgodnie
z planem studiow oraz indywidualng nauke zwigzang z przygotowaniem si¢ do zaje¢
programowych.

W wicekszosci kwestionowanych kart zauwazalne jest przeszacowanie liczby godzinowego
naktadu pracy wiasnej studenta przypadajacego na 1 punkt ECTS, (np. Fizyka, Matematyka I,
Matematyka Il, Metrologia I, Podstawy robotyki i mechatroniki, Podstawy techniki cyfrowej,
Systemy czasu rzeczywistego) na studiach I stopnia, czy tez na studiach II stopnia
niestacjonarnych (np. Struktury uktadow sterowania, Cyfrowe protokoly wymiany informacyi,
Komputerowe systemy sterowania i wspomagania decyzji, Systemy baz danych, itp.).

70 PKA zalecit dziatania naprawcze w tym zakresie.

W programach studiow okreslono wlasciwie taczng liczbe punktow ECTS, ktorg student musi
uzyska¢ w ramach zajec:

- wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow,

- zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki wilasciwej dla
ocenianego kierunku studiéw, a stuzacych zdobywaniu pogtebionej wiedzy oraz umiejetnosci
prowadzenia badan naukowych,

- zaj¢c¢ laboratoryjnych i projektowych

- przyporzadkowanych przedmiotom do wyboru,

- z obszar6w nauk humanistycznych i nauk spotecznych,

- z jezyka obcego.

Zajeciom z Wychowania fizycznego przyporzadkowano 0 punkéw ECTS, co jest zgodne z
obowiazujacymi przepisami.

Tresci ksztatcenia wszystkich przedmiotow zostaly ustalone przez prowadzacych w taki
sposob, aby mozliwe byto osiagniecie przez studentow zaktadanych efektow ksztalcenia. Tresci
programowe sg spojne z efektami ksztalcenia zakladanymi dla kierunku ,,automatyka i
robotyka”. Tredci te sg aktualne, zréznicowane, kompleksowe i odpowiadajg potrzebom
dydaktycznym kierunku o profilu ogdélnoakademickim. Roéwniez sekwencja przedmiotow w
planach studidow na obu stopniach zostata zaprogramowana wlasciwie 1 w taki sposob, ze
zapewnia studentom osiggniecie zakladanych efektow ksztatcenia. Wiedza nabywana przez
studentow na przedmiotach realizowanych na semestrach wczesniejszych jest wykorzystywana
na zajeciach realizowanych pdzniej. Ostatni semestr zasadniczo poswigcony jest rozwijaniu
efektow ksztatcenia zwigzanych z umiejetnosciami badawczymi.

W ocenie ZO PKA zakres przekazywanych tresci programowych zapewnia mozliwosé¢
osiggnigcia przez studentéw wszystkich efektow ksztalcenia okre§lonych dla ocenianego
kierunku. Porownawcza analiza tresci programowych przedmiotéw specjalnosciowych oraz
tematyki prowadzonych w Jednostce badan naukowych pokazuje $ciste powigzanie
przekazywanych studentom tre§ci programowych =z pracami badawczymi zaréwno
realizowanymi na zamowienie podmiotow zewngtrznych jak i1 zwigzanymi z rozwojem
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naukowym kadry. Waznym elementem procesu dydaktycznego jest wigczanie studentow
wykonujacych prace przejsciowe i dyplomowe do realizacji projektéw badawczych, czego
wymiernym efektem sg wspdlne z nauczycielami akademickimi publikacje naukowe. Powyzsze
sprzyja rozwijaniu u studentéw poczucia samodzielnosci i autonomicznosci.

Potwierdzeniem tej oceny Zespotu Oceniajacego byto spotkanie ze studentami, podczas
ktérego stwierdzili oni, iz realizowane programy studiow sg zgodnie z ich oczekiwaniami.
Wskazali przedmioty, ktorych sposdb prowadzenia szczegolnie wzbogaca wiedz¢ lub pomaga
w osigganiu zaktadanych efektéw ksztatcenia w zakresie umiejetnosci.

Program studiow niestacjonarnych Il stopnia pokrywa si¢ z programem realizowanym na
studiach stacjonarnych.

Jednostka przywigzuj¢ duzg uwage do stosowania metod ksztatcenia na studiach I i Il stopnia,
ktore aktywizowatyby samodzielng prace studentéw. Wynikiem tego jest duza liczba
wykonywanych projektow, badan laboratoryjnych oraz prac naukowo-badawczych, ktore
powstaja w Jednostce we wspoludziale ze studentami. Ponadto, tresci programowe odwotuja
si¢ do sposobow formutowania zadan projektowych, doboru metod interpretacji i prezentacji
wynikow co stanowi podejscie zaréwno naukowe jak i inzynierskie. Udziat studentow w
pracach naukowo-badawczych realizowanych w Jednostce odzwierciedlony jest przede
wszystkim w realizowanych pracach dyplomowych zaréwno inzynierskich jak i magisterskich.
Z0 wysoko ocenit prace dyplomowe, ktore przygotowywane sg przez studentow ocenianego
kierunku, podkreslajac szerokie korzystanie przez studentéw z literatury obcojezycznej, ktora
jest dostgpna w bazach Biblioteki Politechniki Gdanskiej.

Czas trwania ksztatcenia na studiach stacjonarnych (7 semestrow na studiach | stopnia — 2295
godzin kontaktowych. i 3 semestry na studiach Il stopnia — 930 godzin kontaktowych ) oraz
ogolna liczba przypisanych punktow ECTS (210 na studiach | stopnia i 90 na studiach Il
stopnia) jest ogolnie przyjetym standardem, umozliwiajacym realizacje zatozonych tresci
programowych 1 osigganie efektow ksztalcenia okre§lanych dla kierunku studiow o profilu
ogblnoakademickim w obszarze nauk technicznych. Czas trwania ksztalcenia na studiach
niestacjonarnych 1l stopnia, jest identyczny jak na studiach stacjonarnych. Na Il stopniu
studiow niestacjonarnych program przewiduje 590 godz. zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich. W kazdym z semestrow liczba punktéw ECTS jest rowna 30.
Zajecia na kierunku ,,automatyka i robotyka” odbywajg si¢ w 5 formach: wyktadéw, ¢wiczen,
projektow, laboratoriow oraz seminariow. Zdaniem ZO proporcje poszczegdlnych form zaje¢ w
programach studiow 11 II stopnia sg wlasciwe dla kierunku o profilu ogélnoakademickim.

Na Politechnice Gdanskiej obowigzuja nastepujace zasady dotyczace liczebnosci grup
studenckich: liczba studentow w grupie wyktadowej jest zalezna od liczby studentow na
kierunku i liczby miejsc siedzacych w sali wyktadowej (w przypadku, gdy liczba studentow
przekracza ,,pojemno$¢” sali wowczas studenci dzieleni sg na 2 grupy wykladowe);grupy
¢wiczeniowe liczg maksymalnie 35 osob; grupy laboratoryjne maksymalnie 18 oséb; grupy
projektowe maksymalnie 20 oso6b. Zdaniem ZO liczebno$¢ grup laboratoryjnych oraz
projektowych jest zbyt duza (stosowane jako dobra praktyka liczebnosci na zajeciach
laboratoryjnych i projektowych na kierunkach z obszaru nauk technicznych nie przekraczajg 15
0soOb). Zdanie ZO potwierdzili rowniez Studenci podczas spotkania. W ich opinii zbyt duze
grupy ¢wiczeniowe uniemozliwiajg aktywne uczestnictwo w zajgciach, co nie sprzyja
osigganiu przez nich efektow ksztalcenia. Na wizytowanym Kierunku prowadzonym na
Wydziale Elektrotechniki i Automatyki zdarzaja si¢ rowniez przypadki, iz grupy sa
likwidowane w trakcie trwania roku akademickiego, a studenci wpisywani do pozostaltych w
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ramach danego kursu. Stanowi to problem z powodu konieczno$ci dostosowania tego do
harmonogramu zaj¢¢, ale réwniez wspomnianej zbyt duzej liczebnos$ci pozostatych grup.

Studenci kierunku ,,automatyka i robotyka” I stopnia odbywaja praktyki o minimalnym czasie
trwania 160 godzin, w czasie nie krotszym niz 4 tygodnie, uzyskujac za nie 6 punktow ECTS.
Praktyki realizowane sg w trakcie 6. semestru, w przerwie letniej. Zasady odbywania praktyk
zawodowych reguluja: Regulamin stacjonarnych i niestacjonarnych studiow wyzszych na
Politechnice Gdanskiej, Regulamin odbywania praktyk zawodowych Politechniki Gdanskiej
(zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Rektora PG nr 2/2011 z 28 stycznia 2011 r. —
Regulamin praktyki) oraz Instrukcja odbywania praktyk na WEIA. Istnieje mozliwos¢
zaliczenia praktyki na podstawie umowy o prac¢ zawodowa, jezeli jest ona zbiezna
z programem studiow. Praktyki odbywane sg w wielu firmach, w tym w firmach wybranych
przez studentow. Zdaniem ZO dobér miejsc odbywania praktyk, ich wymiar i termin realizacji
w powigzaniu z zakladanymi efektami ksztatcenia oraz mozliwos$cia ich osiggnigcia przez
studentow oraz zgodnos$¢ liczby miejsc odbywania praktyk z liczba studentdéw ocenianego
kierunku jest prawidlowy.

Regulamin studiow w Politechnice Gdanskiej przewiduje mozliwos¢ stosowania
indywidualnego programu studiow (IPS). Na kierunku ,,automatyka i robotyka” sa opracowane
procedury umozliwiajace dostosowanie metod ksztalcenia do indywidualnych potrzeb
studentow.

Na kierunku ,,automatyka i robotyka”, na studiach | stopnia realizowane sa zajecia z jezyka
obcego (do wyboru), ktorym przypisano 6 punktow ECTS. Celem nauczania jest poszerzenie
posiadanej przez studenta znajomosci jezyka obcego ogolnego o umiejetnosé postugiwania sig
stownictwem specjalistycznym charakterystycznym dla danej dziedziny, zgodnej z kierunkiem
studiow, przygotowanie do korzystania z obcojezycznych zrodet w zakresie studiowanego
kierunku oraz do postugiwania si¢ jezykiem obcym w §rodowisku zawodowym.

Tresci programowe zajec¢ jezykowych sg zwigzane z kierunkiem ,,automatyka i robotyka”.

W procesie ksztalcenia stosuje si¢ przede wszystkim tradycyjne metody ksztalcenia, ale istnieja
réwniez mozliwosci prowadzenia zaje¢ z elementami e-learningu wykorzystujac w tym celu
dostgpng w Jednostce platforme. Na wydziatowej platformie e-learningowej Moodle oraz
uczelnianej platformie e-Nauczanie znajduje si¢ 13 kursow przeznaczonych dla studentow I
stopnia i 7 dla Il stopnia. Proporcja i formy zajg¢ dydaktycznych realizowanych z
wykorzystaniem e-learningu sa zgodne z warunkami okre§lonymi w przepisach wydanych na
podstawie art. 164 ust. 4 Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg si¢ przez 15 tygodni w semestrze, od poniedziatku
do piatku zgodnie z kalendarzem roku akademickiego oglaszanym pismem okolnym przez
Rektora PG, a na niestacjonarnych na 10 zjazdach (pt.-niedz.). Zdaniem ZO organizacja zajec¢
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest prawidlowa.

Studenci wskazali dydaktykow stanowigcych z ich perspektywy wzor odpowiedniego
nauczania zorientowanego na studenta oraz wskazali na pozytywne przyklady zaje¢ w tym
aspekcie. Pozytywnie oceniono zwlaszcza kurs energoelektronika. Wyr6zni¢ nalezy takze
sposob prowadzenia przedmiotu komputerowe systemy sterowania, w ramach ktérego
wykorzystywana jest metoda projektowa. Jest to dobry przyklad réwniez z tej przyczyny, iz
studenci wskazali na kierunek doskonalenia, jakim powinno by¢ dazenie do realizacji
projektow podczas wiekszej liczby zajec. Dla studentow wizytowanego kierunku istotnym jest,
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aby metody ksztalcenia sprzyjaly uzyskiwaniu przez nich efektow ksztatcenia, czego
konsekwencja jest rowniez przystosowanie do warunkéw panujacych na rynku pracy. W opinii
studentow obecnych na spotkaniu z ZO PKA przyporzadkowanie kKierunku do obszaru nauk
technicznych determinuje konieczno$¢ doskonalenia warsztatu dydaktycznego przez
nauczycieli akademickich w odniesieniu do coraz lepszego sprzetu jakim dysponuje uczelnia. Z
perspektywy studentow metody ksztalcenia uwzgledniaja postep technologiczny, a dydaktycy
w ramach mozliwosci zwigzanych z infrastrukturg (dostepno$¢ maszyn, liczebnos$¢ grup
¢wiczeniowych) realizuja zajecia skupione na indywidualnym rozwoju studenta.

2.2. Procedure weryfikacji efektow ksztatcenia osigganych przez studentéw w okresie realizacji
studiow na ocenianym Kierunku formutuje przyjeta na Politechnice Gdanskiej Procedura nr
9 System oceny osiggnie¢ w zakresie efektow ksztatcenia z 23.01.2014 r. Procedura ta
przedstawia proces formulowania kierunkowych efektow ksztatcenia, ich uchwalania,
a nastgpnie weryfikacji osiggania przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia. Zgodnie
z tym procesem Senat PG okresla efekty kierunkowe dla danego kierunku, poziomu studiow
z uwzglednieniem profilu; Komisja Programowa opracowuje program ksztalcenia (w tym
nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot/modut okre$la efekty ksztalcenia z
przedmiotu/modutu, nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot/modut opracowuje
karte przedmiotu/modutu zgodnie z obowigzujagcym wzorem, system oceny o0siggnigé
w zakresie efektow ksztalcenia oraz zasady zaliczania przedmiotu/modutu dla poszczego6lnych
form zaje¢ zgodnie z zaleceniami niniejszej procedury); Komisja Programowa zatwierdza karte
przedmiotu/modutu, bioragc pod uwage opini¢ koordynatora ds. ECTS; Dziekan udostgpnia
program ksztalcenia na danym kierunku studiéw; nauczyciel na pierwszych zajeciach
przekazuje studentom zasady zaliczenia z danej formy =zaje¢; harmonogram sesji
egzaminacyjnej oglasza Dziekan w uzgodnieniu ze starostami lat co najmniej 7 dni przed
rozpoczgciem sesji egzaminacyjnej; nauczyciel ocenia osiggniecia studenta w zakresie efektow
ksztatcenia, uzyskane na zajeciach i w wyniku pracy wiasnej, nauczyciel prowadzacy zajecia
przekazuje protokoty zawierajgce osiggnigcia studentow nauczycielowi odpowiedzialnemu za
przedmiot/modut; odpowiedzialny za przedmiot/modut przekazuje do dziekanatu dokumentacje
osiggnie¢ studentow w formie protokotu. Ocena osiggnigcia przez studenta zaktadanych
efektow ksztalcenia przedstawiona jest w postaci tabelarycznej uwzgledniajacej ocene
jakosciowag oraz iloSciowg. Nauczyciel akademicki prowadzacy dany przedmiot musi
sformutowa¢ kryteria osiggania przez studenta oceny wedlug kryterium jakoSciowego
(szczegbdlowe zalecenia odnos$nie okreslania kryterium jakosciowego dla przedmiotu podane sg
w Procedurze 9: System oceny osiagnie¢ w zakresie efektow ksztalcenia) oraz musi
sformutowa¢ sposob obliczenia oceny ilosciowej bioragc pod uwage wszystkie efekty
ksztalcenia, ktére powinny by¢ osiggnig¢te przez studenta w ramach danego przedmiotu.
Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia, w tym prawidtowo$¢ okreslenia
czasu przeznaczonego na sprawdzanie 1 ocen¢ oraz przestrzeganie zasad higieny nauczania 1
uczenia si¢ w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia — w tym w szczegdlnosci w
sesji egzaminacyjnej — ZO PKA ocenia jako prawidtows.

Stosowane w procesie dydaktycznym metody ksztalcenia umozliwiaja osobom
niepelnosprawnym osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia poprzez odpowiednie
dziatania organizacyjne, np. indywidualny plan studiow, w tym sesji egzaminacyjnej, czy tez
droga dodatkowych konsultacji.

Zdaniem ZO metody sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia, obejmujace
w przypadku studiow I stopnia przygotowanie do prowadzenia badan, a w przypadku studiéw
IT stopnia udziatu w badaniach, wykorzystujace migdzy innymi prezentacje seminaryjne, czy
sprawozdania z wykonanych projektow, sa dobrane trafnie. Organizacja procesu weryfikacji
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osiggania przez studentow zakladanych efektéw ksztatlcenia, w tym prawidtowos$¢ czasu
przeznaczonego na sprawdzanie i ocen¢ prac studenckich jest sformutowana prawidlowo.
Metody sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia uzyskiwanych na zajeciach e—learningowych
sa zgodne z warunkami okre$lonymi w przepisach wydanych na podstawie art. 164 ust. 4
ustawy PSW.

Odbywanie praktyk w Jednostce regulowane jest Regulaminem stacjonarnych
i niestacjonarnych studiow wyzszych na Politechnice Gdanskiej oraz Regulaminem odbywania
praktyk zawodowych Politechniki Gdanskiej - zatacznik Zarzadzenia Rektora PG nr 2/2011
z 28 stycznia 2011r.W celu zaliczenia praktyki student odbywajacy praktyke musi zglosi¢ si¢
do Pelnomocnika Dziekana ds. praktyk zawodowych na rozmowe zaliczeniows, dostarczajac
nastepujace dokumenty: zaswiadczenie o odbyciu praktyki potwierdzone przez zaktad pracy,
sprawozdanie z praktyki. Zaswiadczenie o odbyciu praktyk powinno zawiera¢ informacije
dotyczace: terminu odbywania praktyki; programu praktyki, w tym zadan realizowanych przez
studenta; oceny jakosci pracy praktykanta. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej jest
pozytywny wynik rozmowy zaliczeniowej, ktdéra musi potwierdzi¢, ze wszystkie efekty
ksztatcenia przypisane do praktyk zostaly osiggnigte.

Proces dyplomowania podlega Regulaminowi stacjonarnych i niestacjonarnych studiow
wyzszych PG oraz przyjetym przez Rade Wydzialu w dniu 9 grudnia 2014 roku Zasadom
dyplomowania Ist. EiA oraz Zasadom dyplomowania llst. EiA. Prace dyplomowe majg w
wigkszosci forme projektu (co jest typowe dla ksztatcenia inzynierskiego) analizujacego i
rozwigzujacego wybrany problem techniczny, osadzony w rzeczywistym s$rodowisku
gospodarczym i wymagajacy zastosowania metod i1 narzedzi przyswojonych w trakcie studiow
oraz poznanych w trakcie studiow literaturowych bedacych integralnym elementem projektu
dyplomowego. Wszystkie informacje dotyczace procesu dyplomowania sg udostepnione
studentom na stronie wydzialowej. Ocena pracy dokonywana jest na standardowym formularzu
dostgpnym w portalu MojaPG — ocena koncowa pracy jest Srednig arytmetyczng ocen opiekuna
pracy i recenzenta. Kazda praca dyplomowa musi podlega¢ sprawdzeniu przez system
antyplagiatowy. Szczeg6ly okresla wydziatowa procedura ,,Ochrony wtasnos$ci intelektualnej”,
wprowadzona Zarzqdzeniem Dziekana nr 1/2014 z 12 sierpnia 2014.

Formularze oceny pracy dyplomowej wypelione przez opiekuna i recenzenta oraz raport
podobienstwa (weryfikacja antyplagiatowa) sa dostarczane do dziekanatu drogg stuzbowg na co
najmniej 10 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomowego, student jest
powiadamiany o terminie egzaminu dyplomowego co najmniej 7 dni przed planowanym
terminem egzaminu. Egzamin dyplomowy sklada si¢ z dwoch czgsci: w pierwszej czgséci
student przedstawia gldwne tezy swojej pracy (5 minutowa prezentacja na studiach | stopnia,
10 minutowa na studiach II stopnia); w drugiej czesci student odpowiada na
3 pytania egzaminacyjne. ZO po sprawdzeniu 15 losowo wybranych prac dyplomowych
wykonanych na studiach I 1 II stopnia stwierdzil, ze prace dyplomowe spelniajg wymagania
stawiane pracom inzynierskim oraz magisterskim. Oceny opiekunoéw oraz recenzentow byty w
duzym stopniu zgodne, jednak w kilku przypadkach brak bylo na formularzach szczegoétowego
uzasadnienia ocen.

Studenci wizytowanego kierunku maja wiedz¢ na temat funkcjonowania systemu
antyplagiatowego.

Zarzadzenie Rektora PG nr 10/2013 z 20 marca 2013r. okresla proces monitorowania losow
absolwentow Politechniki Gdanskiej, ktory jest prowadzony centralnie, a ktory jest rowniez
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wykorzystywany do oceny stopnia przydatno$ci zakladanych efektow ksztalcenia na rynku
pracy. Zgodnie z tym zarzadzeniem absolwenci uczelni dobrowolnie wypetniajg ankiete w 3
oraz w 5 lat po regulaminowym ukonczeniu studiow. Ankiety zawieraja miedzy innymi
odpowiedzi na pytania dotyczace ich zatrudnienia, oceny jakosci procesu dydaktycznego
realizowanego podczas przebytych studidow oraz propozycji jego usprawnienia. WyniKi
ankietyzacji sa opracowane przez Zespol ds. monitorowania losow zawodowych absolwentow
Politechniki Gdanskiej. W sktad Zespolu wchodzg miedzy innymi pracownicy Biura Karier
oraz Dzialu Migdzynarodowej Wspolpracy Akademickiej. Wyniki ankiety sa publikowane
przez Politechnike Gdanska oraz omawiane cyklicznie na wydzialowych komisjach
programowych. Na podstawie publikacji z 2017r. dotyczacej rocznika 2014 mozna stwierdzic,
ze znakomita wickszo$¢ absolwentow Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki znajduje zatrudnienie
w ciggu 3 miesigcy po ukonczeniu studidow i w znacznym stopniu wykonuje prace zgodng z
uzyskanym na PG wyksztalceniem, co posrednio poswiadcza skutecznos¢ osiggania efektow
ksztatcenia

Wyniki egzaminu lub zaliczenia w terminie podstawowym podawane sg w ciggu 14 dni, ale nie
p6zniej niz 5 dni przed terminem poprawkowym. Zgodnie z Regulaminem studiow
w PG Dziekan moze podja¢ decyzj¢ o przeprowadzeniu egzaminu (zaliczenia) komisyjnego
w przypadku gdy w trakcie egzaminu (zaliczenia) doszto do nieprawidlowosci w jego
przeprowadzeniu lub w zasadach jego oceniania. W przypadku egzaminu (zaliczenia)
komisyjnego sktad komisji moze by¢ uzupekniony o specjaliste¢ wskazanego przez studenta z
przedmiotu objetego egzaminem lub przedmiotu pokrewnego, o przedstawiciela samorzadu
studenckiego.

Analiza wynikow oceny 6 wybranych prac etapowych studentoéw pokazuje, iz stosowane
metody sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia sa adekwatne do zaktadanych efektow
ksztatcenia 1 umozliwiaja skuteczne sprawdzenie oraz ocen¢ stopnia osiggnigcia kazdego z
zaktadanych efektow ksztalcenia. Zdaniem ZO nauczyciele akademiccy dobierani sg w sposob
prawidlowy do przedmiotu i zakresu oceny, jak réwniez jako promotorzy i recenzenci prac
dyplomowych. Zaleca si¢ jednak zwigkszenie dbatosci o rzetelne ocenianie i weryfikacje prac
etapowych — prace winny zawiera¢ uwagi i komentarze pozwalajace na uzasadnienie oceny.

Podczas spotkania z ZO studenci wyrazili opinig, iz stosowane metody oceniania umozliwiaja
im uzyskanie informacji zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow ksztalcenia. W opinii ZO
System oceniania jest zrozumiaty 1 porownywalny dla wszystkich studentow.

Studenci sg informowani o kryteriach oceny oraz o metodach prowadzenia zaje¢ przez
nauczycieli akademickich na pierwszych zajeciach. Ponadto, wiedz¢ w tym zakresie uzyskujg
réwniez z sylabusow, ktore w ich opinii sg zbiezne z informacjami podawanymi przez
nauczycieli akademickich. Studenci po uzyskaniu oceny z kolokwium, projektu lub egzaminu
moga otrzymywac¢ informacje zwrotng od nauczycieli akademickich podczas konsultacji,
organizowanych cyklicznie oraz dodatkowo podczas sesji egzaminacyjnych. Studenci, a
zarazem ZO PKA, wyrazili swoja pozytywna opini¢ co do przejrzystosci oraz rzetelnosci
stosowanych metod oceniania. Wskazano tutaj na mozliwos¢ przyjecia rozwigzan w lepszy
sposob precyzujacy wymagania co do przygotowanych sprawozdan z zadan laboratoryjnych.

Studenci ocenianego kierunku, zarowno studiow I jak i II stopnia, uczestnicza w pracach
badawczych prowadzonych w Jednostce. W wyniku udziatu studentéw w pracach badawczych
jednostki oraz w wyniku realizacji prac dyplomowych oraz projektow realizowanych w
studenckich kotach naukowych powstalo w ostatnich 5 latach 41 publikacji
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w czasopismach naukowych. Prace badawcze realizowane przez studentdw ocenianego
kierunku sg zgodne z koncepcja ksztalcenia i zaktadanymi efektami ksztatcenia.

2.3. Zasady rekrutacji, w tym wymagania stawiane kandydatom oraz kryteria stosowane
w postepowaniu kwalifikacyjnym okreslajg Uchwaly Senatu PG nr 369/2016 z 18 maja 2016
oraz nr 52/2017 z 15 marca 2017r. Warunkiem zakwalifikowania si¢ do studiowania na
kierunku ,,automatyka i robotyka” prowadzonym na Wydziale Elektrotechniki i Automatyki
jest posiadanie $wiadectwa dojrzalosci lub $wiadectwa maturalnego oraz uzyskanie ilo$ci
punktow okre§lonych w procedurze rekrutacyjnej wickszej niz prog punktowy przyjecia,
ustalony przez Rad¢ Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki na dany rok akademicki.
Punktacja wyznaczona jest na podstawie wynikow maturalnych biorgc pod uwage wynik
uzyskany z matury rozszerzonej (waga wynosi wowczas 100%) lub wynik z matury
podstawowej (waga wynosi wowczas 60%) — dotyczy to przedmiotu gtéwnego (matematyka,
albo fizyka i astronomia albo fizyka albo informatyka) oraz jezyka obcego. Ostateczng
punktacje oblicza si¢ bioragc pod uwage sume¢ punktow z przedmiotu gléwnego (z waga 1),
jezyka obcego (z waga 0,1) oraz jezyka polskiego (z waga 0,1). Czynno$ci zwigzane z
rekrutacjg prowadzone s3a z wykorzystaniem systemu eRekrutacja przez Wydziatowa Komisj¢
Rekrutacyjng powotang przez Dziekana. Rekrutacja na studia II stopnia odbywa si¢ zgodnie z
ogbélnymi zasadami rekrutacji Politechniki Gdanskiej dostgpnymi na stronie internetowe;j
https://pg.edu.pl/rekrutacja/zasady-rekrutacji/studia-ii-stopnia. Zgodnie z tymi zasadami
kandydat na studia II stopnia na kierunku ,,automatyka i robotyka” musi mie¢ ukonczone studia
I stopnia na tym kierunku, wzglgdnie na kierunku pokrewnym, ktérych lista znajduje si¢ na
stronie. O przyjeciu na studia II stopnia decyduje $rednia ze studiow I stopnia oraz ,,stopien
pokrewienstwa” ukonczonego kierunku studiow z kierunkiem ,,automatyka i robotyka” —
stopien ten jest podany na stronie internetowej. Zdaniem ZO zasady rekrutacji na studia [ 1 II
stopnia na ocenianym kierunku sg wtasciwe.

Zasady, warunki 1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ na ocenianym kierunku sg
realizowane zgodnie z uchwatg Senatu PG nr 55/2017/XXIV z dnia 15.03.2017 r., dotyczaca
regulaminu studiéw na Politechnice Gdanskiej - Procedura nr 11: Zasady zmiany przez
studenta kierunku, formy studiéow, wydzialu lub uczelni oraz zasady uznawania efektow
ksztalcenia osiggnigtych przez przenoszacego si¢ studenta — wersja z dnia 28.02.2017r.
Potwierdzenia efektow ksztatcenia mozna dokona¢ w zakresie nie wigkszym niz 50% punktow
ECTS przypisanych do danego kierunku studiow. W celu potwierdzenia efektow ksztatcenia
Dziekan moze powota¢ Komisje ds. uznawania efektow ksztalcenia, ktora
w szczegblnosci, po przeanalizowaniu programu, planu, stanu realizacji studiow, osiagnigtych
efektow ksztalcenia oraz innych osiggni¢¢ studenta na uczelni macierzystej opiniuje wniosek
oraz wyznacza ewentualne roznice programowe, ktorych realizacja pozwoli na osiagnigcie
zatozonych efektow ksztalcenia na kierunku, na ktory student si¢ przenosi. Osoby podejmujace
studia na podstawie oceny efektow uczenia si¢ odbywaja studia wg indywidualnych planéw
studiow pod opieka opieckuna naukowego wyznaczonego przez Dziekana.

Prodziekan ds. ksztalcenia dokonuje analizy postepu studentow w procesie ksztatcenia
1 wyniki tzw. monitoringu ciaglego prezentuje na posiedzeniu Rady Wydziatu po kazdym,
semestrze. Na tej podstawie ustalane s3, miedzy innymi, nowe limity przyjec na dany kierunek.

70 stwierdza, ze dziatania majace na celu doskonalenia zasad rekrutacji kandydatow,
uznawania efektow i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskiwanych w szkolnictwie
wyzszym, potwierdzania efektdéw uczenia si¢ oraz zasad dyplomowania sg skuteczne.
Wymagania stawiane kandydatom na studia na ocenianym kierunku i Kkryteria
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w postepowaniu kwalifikacyjnym, a takze zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ 1 zasady
dyplomowania sg ogolnie dost¢gpne, kompletne, zrozumiate i zgodne z potrzebami kandydatow.

Na szczegélne uznanie zashuguje procedura dyplomowania na ocenianym kierunku. Zasady
dyplomowania sg szczegdtowo opisane. W czasie wizytacji Jednostki Zespot Oceniajacy
stwierdzil, ze sa one stosowane, co przektada si¢ na wysoki poziom prac dyplomowych na
ocenianym Kierunku.

W opinii studentow kryteria postepowania rekrutacyjnego umozliwiaja odpowiedni dobor
kandydatéow. Studenci wskazali, iz kryteria rekrutacyjne sa adekwatne, a wsparcie
administracyjne pomaga sprawnie zrealizowac ten proces.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow | i Il stopnia, pod wzgledem tresci ksztalcenia, stosowanych
metod dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia, sg spojne z
efektami  ksztalcenia dla  ocenianego  kierunku. TreSci  ksztalcenia ujgte w
modutach/przedmiotach znajdujacych si¢ w przedstawionych programach studiow w petni
umozliwiajg realizacje¢ zaktadanych efektow ksztalcenia. Tresci programowe, w tym rowniez
tre§ci przewidziane dla ksztatcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego oraz praktyk sa
spojne z efektami ksztatcenia zakladanymi dla kierunku ,,automatyka i robotyka”.

Programy studiow na ocenianym kierunku sg zgodne z warunkami opisanymi
W rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 roku
w_sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreSlonym kierunku i poziomie
ksztalcenia. Czas trwania ksztalcenia i szacowany naktad pracy studentéw, mierzony liczbg
punktow ECTS, umozliwia studentom osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia
oraz uzyskanie kwalifikacji i kompetencji odpowiadajacych realizowanemu poziomowi
ksztatcenia. Jednostka wlasciwie dostosowala czas trwania ksztalcenia oraz liczbge godzin
dydaktycznych z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego do specyfiki studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych.

Programy ksztatcenia oraz organizacja i realizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku
umozliwiajag prowadzenie procesu dydaktycznego za pomoca roéznych metod ksztatcenia.
Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ oraz aktywizujace formy
pracy 1 umozliwiajg osiggnigcie zaktadanych efektow ksztatcenia.

Organizacja procesu ksztatcenia oraz praktyk zawodowych jest prawidlowa, oprocz organizacji
niektorych zaje¢ laboratoryjnych. Uczelnia zapewnia studentom obszerng baze przedsigbiorstw
z branzy mechanicznej, wspotpracujacych z Wydziatem Elektrotechniki i Automatyki w
zakresie przyjmowania studentow do odbycia praktyki.

Metody sprawdzania 1 oceniania efektow ksztalcenia osiggnietych przez studentoéw,
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych w stosunku do zaktadanych
efektow ksztalcenia okreslonych zaréwno dla przedmiotéw, w tym praktyk zawodowych na
studiach | stopnia, jak i catego programu ksztalcenia zostaly dobrane adekwatnie do ich
specyfiki. Praktykom przypisano efekty ksztalcenia, ktore przyczyniajg si¢ do zwigkszenia
kompetencji zawodowych absolwentow ocenianego kierunku.

Proces rekrutacji jest skonstruowany w sposob przejrzysty i zrozumialy. Zasady
i procedura rekrutacji na studia | stopnia przyczyniaja do wtasciwego doboru kandydatow do
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podjecia ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Zasady rekrutacji na studia Il stopnia w
sposob wilasciwy wskazuja kwalifikacje | stopnia oraz kompetencje niezbedne do
kontynuowania ksztatcenia na studiach Il stopnia na tym kierunku. Metody sprawdzania i
potwierdzania osiggni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow sg okreslone w sposob wilasciwy. Ponadto procedury rekrutacji uwzgledniajg zasade
zapewnienia rownych szans w podjeciu ksztalcenia na kierunku ,,automatyka i robotyka”.

Z perspektywy studenckiej mozna stwierdzié, iz Jednostka doktada wszelkich staran wzgledem
osiggania przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia. Metody ksztatcenia sprzyjaja
aktywizacji studentéw, a odpowiednio przygotowana kadra dydaktyczna dostosowuje tresé
omawianego materiatu do potrzeb studenta. Metody oceniania umozliwiaja odpowiednie
badanie stopnia osiggania przez studenta efektow ksztatcenia. Dziatania podejmowane przez
jednostke w zakresie ksztatcenia studentéw z ich perspektywy mozna oceni¢ jako w petni
realizujgce zatozenia ocenianego kryterium

Dobre praktyki
1. Dobrze opracowana i funkcjonujgca procedura dyplomowania na studiach I i Il stopnia.
Zalecenia

1. Podj¢cie dziatan w kierunku zmiany organizacji zaj¢¢ laboratoryjnych poprzez zmniejszenie
liczebnosci zespotow ¢wiczacych przy poszczegdlnych stanowiskach laboratoryjnych, tak aby
zapewni¢ studentom mozliwo$¢ czynno$ciowego wykonywania zadan.

2. Zwigkszenie dbatosci o rzetelne ocenianie i weryfikacje prac etapowych — prace winny
zawiera¢ uwagi i komentarze pozwalajace na uzasadnienie oceny.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2.Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1. Kwestie zapewnienia jako$ci ksztatcenia w Politechnice Gdanskiej, w tym na Wydziale
Elektrotechniki i Automatyki prowadzacym kierunek ,automatyka i robotyka” reguluje
Uchwata Senatu nr 15/2012/XXIII z dnia 21 listopada 2012 w sprawie wprowadzenia
Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia, z pdzn. zm.
Dokument ten wskazuje jako kluczowy element Systemu monitorowanie 1 okresowy przeglad
programu ksztalcenia oraz oceng¢ osiagniecia przez studentow efektow ksztalcenia. Ksigga
jakosci Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki zawiera zapisy, iz na Wydziale dziata
Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, umozliwiajacy systematyczne
monitorowanie, ocen¢ i doskonalenie realizacji procesu ksztalcenia, pod katem realizacji
zaktadanych efektow ksztalcenia oraz programoéw ksztalcenia. Takze misja 1 strategia
Wydziatu, jako jeden z celow strategicznych wskazuje na doskonalenie programow ksztatcenia
w celu lepszej adaptacji absolwentéw do wymagan rynku pracy i prowadzenie dziatan na rzecz
pozyskiwania ofert pracy na podstawie monitorowania losOw absolwentow oraz opinii
pracodawcow.

Wiytyczne dla rad wydziatow dotyczace przygotowania programow ksztalcenia zostaly przyjete
uchwatg Senatu Uczelni (nr 30/2016/XXIV z 7 grudnia 2016 r.). Uchwata ta zawiera regulacje
dotyczace definiowania efektoéw ksztatcenia, dokumentacji odnoszacej si¢ do programu
studiow, planu studiow, liczby punkéw ECTS 1 liczby semestrow dla poszczegdlnych
poziomow 1 profili ksztatcenia oraz form studidow, opisu modulow ksztalcenia, a takze zasady
uwzglednienia w programie ksztalcenia do$wiadczenia oraz wzorcOw krajowych i
miedzynarodowych. Szczegdtowe zasady przygotowania, modyfikacji programow ksztatcenia,
a takze udzial w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych okreslone sg w
Procedurze nr 9 z 23 stycznia 2014 r. ,System oceny osiggnie¢ w zakresie efektow
ksztalcenia.”, stanowigcej zatacznik do Uczelnianej Ksiggi Jako$ci Ksztatcenia Politechniki
Gdanskiej. Opracowanie programu ksztalcenia na kierunku studiéow zgodnie z obowigzujacymi
aktami prawnymi oraz opiniami interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych nalezy do zadan
Wydzialowej Komisji Programowej, ktéra w porozumieniu z Prodziekanem ds. Ksztalcenia,
Radg Wydziatu i Senacka Komisjg ds. ksztalcenia projektuje efekty ksztatcenia oraz proponuje
zmiany w istniejagcych. Czlonkami Wydzialowej Komisji Programowe] sa przedstawiciele
Katedr Wydziatu, studentéw, oraz przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych (pracodawcow).
We wniosku nalezy poda¢ uzasadnienie wprowadzenia proponowanych zmian do programu
ksztatcenia, szczegdétowo opisa¢ zakres postulowanych modyfikacji oraz okres§li¢ procent
zmian punktéw ECTS w odniesieniu do zatwierdzonego programu ksztatcenia. Biezaca
kontrolg tych prac prowadzi Prodziekan ds. Ksztalcenia. Projekt efektow ksztatcenia po
uzgodnieniach uchwala Rada Wydziatu i zatwierdza Senat Uczelni.

Proces monitorowania jest prowadzony systematycznie w ciggu roku akademickiego
I wynika z realizowanego harmonogramu monitorowania i funkcjonowania oraz doskonalenia
systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia. Ocenie podlegaja: efekty ksztalcenia, tresci
programowe, sekwencja przedmiotéw, formy realizacji efektow ksztatcenia, proces
dyplomowania oraz praktyki zawodowe. Biezgce monitorowanie programéw Kksztalcenia
nalezy do kompetencji Wydzialowej Komisji Programowej z nadzorem Prodziekana ds.
Ksztalcenia. Monitorowanie oraz okresowy przeglad programu ksztalcenia realizowane jest
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zgodnie z wytycznymi uczelnianej Procedury nr 12 z dnia 17 pazdziernika 2014 r.: ,,System
weryfikacji efektow ksztatcenia” oraz Procedury nr 9 z 23 stycznia 2014 r. ,,System oceny
osiggnie¢ w zakresie efektow ksztalcenia”. Procedury okreslajg kryteria iloSciowe i jako$ciowe
dotyczace zasad oceny osiggnie¢ w zakresie efektow ksztalcenia. Monitorowanie programu
ksztalcenia jest realizowane przez wszystkie podmioty zajmujgce si¢ oceng i doskonaleniem
efektow ksztalcenia wskazane w Wewngetrznym Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
w zakresie okreSlonym w zadaniach dla nich wyznaczonych: nauczycieli akademickich,
Wydzialowa Komisj¢ Programowa, Wydziatlowa Komisj¢ ds. Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia, koordynatora kierunku, ktorzy przedktadajg Dziekanowi, a poprzez niego, Radzie
Wydziatu wyniki swoich analiz i ocen.

Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia dokonuja oceny indywidualnych osiggnieé
studenta w zakresie efektow ksztalcenia oraz osiggnie¢ studenta w ramach danej formy zajec.
Sa takze zobowigzani do ich dokumentowania oraz do przekazania nauczycielowi
odpowiedzialnemu za przedmiot/modut osiagnie¢ studenta z danej formy zajeé. Nauczyciele
akademiccy odpowiedzialni za przedmiot/modut dokonuja oceny osiggnig¢ studenta i po
zakonczeniu semestru podejmuja decyzje¢ w sprawie ewentualnego doskonalenia procesu
realizacji przedmiotu. Proponowane zmiany przedstawiaja kierownikowi wewnetrznej
jednostki organizacyjnej, Koordynatorowi ds. kierunku lub Wydziatlowemu Koordynatorowi
ds. Kart ECTS.

Nauczyciel odpowiedzialny za dany kierunek czuwa nad monitorowaniem osigganych przez
studentow efektow ksztatlcenia poprzez okresowg analize¢ wskaznikow ilosciowych (np.
rozktady ocen) oraz jakosciowych (np. wnioski z ankiet 1 hospitacji). Wyniki z tej analizy sa
przedstawiane raz w roku na Radzie Wydzialu wraz z sugestiami dotyczgcymi ewentualnych
zmian, zarOwno w samym systemie zapewnienia jako$ci ksztatcenia jak i programach
ksztatcenia. Prodziekan ds. ksztalcenia omawia na posiedzeniach Rady Wydziatu wyniki ses;ji
egzaminacyjnych, egzaminu dyplomowego, a takze stopien osiggnigcia efektow ksztalcenia na
praktykach zawodowych.

Cztonkowie Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, wyznaczeni do
przeprowadzenia przegladu dokonuja weryfikacji sylabusow (kart) wszystkich przedmiotow
(modutow) wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku i poziomie
ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypelnianiu; oceniaja zgodnos¢ sylabusow
z programem ksztalcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem zgodno$ci efektow ksztalcenia
uzyskiwanych na zajegciach z danego przedmiotu, z kierunkowymi efektami ksztalcenia,
oceniaja poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ 1 proporcji wykladéw do ¢wiczen dla
realizacji zatozonych tresci i efektow ksztalcenia; sprawdzajg trafno$¢ doboru metod
weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, ze
szczegolnym uwzglednieniem specyfiki tych metod wzgledem wiedzy 1 umiejetnosci; oceniajg
poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu,
weryfikujg poprawno$¢ przypisania przedmiotowi punktow ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prac¢ wilasng studenta, zadania pracy wlasnej studenta, czas przeznaczony
na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu; oceniaja dobor i kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzacych zaj¢cia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek
dydaktyczny, naukowy lub do$wiadczenie zawodowe i1 ich zwigzek z efektami ksztalcenia
zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu.

Do wgladu Zespotu Oceniajacego PKA podczas wizytacji przedstawiono dokumentacje

dotyczaca oceny programu ksztatcenia 2015/2016 oraz 2016/2017. Z powyzszych dokumentow
wynika, iz identyfikowane sg rozbiezno$ci i uchybienia dotyczace zawartosci kart, m.in.
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odniesienia przedmiotowych efektow ksztatcenia do nieadekwatnych efektéw kierunkowych,
stosowania niewlasciwych symboli efektéw kierunkowych i obszarowych, nieprawidlowego
wymiaru godzin, zweryfikowania tresci przedmiotéw pod katem kolejnosci przekazywanych
wiadomosci, ich powtarzalno$ci na poszczegdlnych przedmiotach, redukcja liczby efektow
ksztalcenia w kartach przedmiotéw, w trakcie wizytacji przedstawiono wiele przyktadow
zmiany punktow ECTS (np. przedmiotow Elektrotechnika, Metrologia, Systemy sterowania
w energetyce odnawialnej, Komputerowe systemy sterowania, Metody optymalizacji,
Automatyka procesow sygnatowych, Robotyka i systemy mechatroniki). Ponadto, zwrocono
uwage na potrzebe weryfikacji 1 ewentualnej modyfikacji zestawoéw pytan na egzaminy
dyplomowe pod katem ich zakresu, zwigkszenia aktywnos$ci opiekundéw lat studiow,
szczegOlnie na pierwszym roku. Analiza protokotow z posiedzen Wydziatowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia wskazuje, iz wiele uwagi poswigcono postgpowaniu przy
znacznej rozbieznos$ci ocen prac dyplomowych migdzy promotorem a recenzentem. Prodziekan
ds. ksztatcenia kontaktuje si¢ z promotorem i recenzentem oraz kierownikiem katedry
1 wyjasnia sprawe. Komisja wskazala takze na konieczno$¢ przypominania przez kierownikéw
katedr promotorom i recenzentom prac dyplomowych o réznicach migdzy pracami
inzynierskimi a magisterskimi.

Okresowe przeglady warunkow oraz metodyki sposobow zaliczania przedmiotow, a takze
weryfikacji osiggania zatozonych efektow ksztalcenia, wspotpraca z wladzami dziekanskimi
w zakresie wytycznych dotyczacych oceny studentow (np. stosowanych form i kryteriow
weryfikacji wiedzy oraz oceny wynikow ksztatcenia) nalezy do kompetencji Wydziatowe;j
Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Ocena ta opiera si¢ na sprawdzeniu, czy
zastosowana forma zaliczenia/egzaminu jest tozsama ze wskazang w Karcie przedmiotu oraz
czy pozwolita na zweryfikowanie okreslonych w niej efektow ksztalcenia. Doskonalenie metod
dydaktycznych realizuje Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia we
wspotpracy z wladzami Uczelni, poprzez inspirowanie pracownikow do doskonalenia metod
prowadzenia zaje¢, dbanie o poszerzanie warsztatu metodycznego pracownikOw naukowo-
dydaktycznych poprzez, np. stosowanie nowoczesnych technik multimedialnych w procesie
dydaktycznym.

Narzedziami, ktore wspomagaja proces monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia
sg.: ankietyzacja studentéw, na podstawie ktérej dokonywana jest analiza realizacji efektow
ksztatcenia (zgodno$¢ tresci zaje¢ z kartg przedmiotu, wzbogacenie tresci zapisanych w karcie
przedmiotu praktycznymi przyktadami, efektywne wykorzystanie réznych form prowadzenia
zaje¢, zgodnos¢ warunkow 1 sposobu zaliczania przedmiotu ze standardami zawartymi w karcie
przedmiotu); ankietyzacja absolwentow majaca na celu pozyskanie informacji o osiggnietych
efektach ksztalcenia 1 ich przydatnosci na rynku pracy, w tym dotyczacych czynnikéw
majacych wpltyw na stopien ich osiggania (warunki studiowania), hospitacje zajegc
dydaktycznych (czy tres¢ zaje¢ byta zgodna z kartg przedmiotu, czy trafnie dobrano metode
prowadzenia zaje¢¢, czy tresci programowe przekazane byly w sposob zrozumiatly), analizy
prowadzone przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia lub inne osoby zaangazowane
w proces ksztalcenia, np. analiza osigganych efektow ksztatcenia, ocena jakosci praktyk, ocena
seminariow 1 prac dyplomowych, analiza wynikow sesji egzaminacyjnych. Analiza jest
prowadzona po kazdym zakoficzonym roku akademickim przez Wydzialowa Komisj¢ ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Okresowy przeglad programow ksztatcenia dokonywany jest przez Wydzialowa Komisje
Programowga. Wnioskowa¢ o zmiany w programach ksztalcenia moga kierownicy Katedr,
nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na danym kierunku studiow, interesariusze
wewnetrzni 1 zewnetrzni. Duzg role odgrywaja dorazne badania na temat zadowolenia
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studentoéw z przekazywanych w trakcie zaje¢ tresci. Ujawnity one, np. potrzebe wprowadzania
wigkszej liczby zaje¢ praktycznych.

Projektowanie oraz monitorowanie programow ksztalcenia odbywa si¢ przy wspotudziale
interesariuszy wewnetrznych, tj. kierownikow katedr, studentdéw, czionkéw Wydziatowej
Komisji Programowej, jak i interesariuszy zewnetrznych. Stosowne regulacje dotyczace
udziatu poszczegolnych grup interesariuszy znajduja si¢ w Ksiedze jakosci Wydziatu
Elektrotechniki i Automatyki. Studenci uczestnicza w projektowaniu efektow ksztatcenia i ich
zmian poprzez ich udziat w Senacie, Radzie Wydzialu, Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia
Jako$ci Ksztalcenia, Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia. Z
przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, iz Samorzad Studencki opiniuje
program i plan studidow. Uczelnia zapewnia studentom mozliwo$¢ kreowania koncepcji
ksztalcenia wizytowanego Kierunku poprzez reprezentacjc W wWw. organach kolegialnych i
gremiach jako$ciowych, ale takze poprzez regularne spotkania Samorzadu oraz starostow z
Prodziekanem ds. ksztalcenia. Z odpowiednim wyprzedzeniem przedstawiciele studentow
bedacy cztonkami ww. gremidéw otrzymujg materialy bedace przedmiotem dyskusji posiedzen,
co umozliwia im skonsultowanie zmian 1 poinformowanie pozostatych studentow o aktualnych
pracach nad programem ksztalcenia. Biezace monitorowanie programu studiow jest
realizowane takze poprzez zglaszanie uwag i1 propozycji przez studentéw do wyktadowcow
prowadzacych zajecia, jak i wladz Wydzialu. Przykladowo, studenci zglosili potrzebe
zastgpienia przedmiotu ,,Pracownia dyplomowa” przez dwa przedmioty obieralne. Zmiany
wprowadzono od roku akademickiego 2016/17. Zrédtem wiedzy w monitorowaniu efektow
ksztatcenia sg rowniez wyniki badan ankietowych. Podczas spotkania z Zespotem oceniajacym
PKA obecni cztonkowie Samorzadu Studentéw podkreslili, ze maja mozliwo$¢ wyrazania
swoich opinii oraz zglaszania postulatow. Studenci wizytowanego kierunku obecni na
spotkaniu z Zespotem oceniajagcym PKA poinformowali, iz uzyskujg informacj¢ zwrotng na
temat stopnia realizacji efektow ksztalcenia na podstawie kontaktdéw z nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w projektowaniu efektéw ksztatcenia, biorgc udziat w
pracach Wydziatowej Komisji Programowej oraz w Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia, uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktorych omawiane
sa kwestie doskonalenia programu ksztalcenia, organizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk
zawodowych, jak 1 nieformalne; w wyniku rozmoéw przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu.
Na wniosek nauczycieli akademickich usuni¢to przedmiot Algorytmy i technologie
kryptograficzne i wprowadzono nowy przedmiot Sterowanie w obiektach przemystowych na
semestr siodmy (od roku akademickiego 2016/17). Komisja programowa zainicjowala
wprowadzenie dwoch przedmiotow obieralnych na semestr trzeci, studia drugiego stopnia na
specjalnosci Robotyka i systemy mechatroniki (od roku akademickiego 2016/17).

W procesie ksztattowania koncepcji ksztalcenia biorg udziat interesariusze zewnetrzni.
Potwierdzono to w udostgpnionej W czasie wizytacji dokumentacji. Przedstawiciel
interesariuszy zewngetrznych jest cztonkiem Wydziatlowej Komisji Programowej, a takze
Wydziatowej Komisji ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Interesariusze zewnetrzni, poprzez
udziat w pracach powyzszych Komisji, maja wptyw na oferte dydaktyczng Wydziatu, jak
réwniez umozliwiaja dostgp do praktyk studenckich, laboratoriow przemystowych,
stypendiow. W szczegdlnosci poprzez udziat w Wydzialowej Komisji Programowej maja
wplyw na zmiany w programach ksztalcenia, mogg uzgadnia¢ programy praktyk realizowanych
na terenach przedsigbiorstw, proponowa¢ wybranym studentom platne staze produkcyjne.
Natomiast poprzez udziat w Wydziatlowej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia maja
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wplyw na realizacje procesu weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia. Na
Wydziale powotano Rad¢ Konsultacyjng. W jej sktad wchodzi 19 czlonkow, glownie z
pomorskich przedsiebiorstw, ale takze z organizacji zawodowych, fundacji 1 szkoty
ponadpodstawowej. Rada Konsultacyjna jest organem opiniodawczo-doradczym Wydziatu.
Jednym z istotnych zadan Rady Konsultacyjnej jest wspieranie Wydzialu w procesie
doskonalenia oferty dydaktycznej Wydziatu, w ktorej szerokie odzwierciedlenie powinny
znajdowac potrzeby przedsiebiorstw i instytucji zatrudniajacych absolwentéw Wydziatu.

Wspoélpraca z interesariuszami zewng¢trznymi na Wydziale odbywa si¢ w  sposob
sformalizowany, poprzez umowy i porozumienia o wspélpracy podpisywane z firmami
1 przedsiebiorstwami. Przedmiotem uméw jest wspolpraca stron w zakresie szkolen i praktyk,
prowadzenia wspdlnych prac i badan, wymiany informacji, pomocy technicznej i kadrowe;j,
udostepniania urzadzen produkowanych do celow dydaktycznych. Bezposrednie kontakty
wladz i pracownikéw Wydzialu z przedstawicielami zaktadéw przemystowych, zwigzane sa
m.in. z: wykonywanymi wspoélnie badaniami naukowymi, badaniami wykonywanymi na
zlecenie zakladéw przemystowych, odbywanymi przez studentow na terenie zakladow
przemystowych praktykami i stazami, opiniowaniem strategii, inicjowaniem tworzenia nowych
specjalnosci, studiow podyplomowych, zmianami w programach praktyk, a takze
opiniowaniem moduldw zajeé¢, realizowanymi wspolnie pracami dyplomowymi, w ktorych
wykorzystuje si¢ urzadzenia wypozyczane przez firmy zainteresowane w poszukiwaniu
przysztych pracownikdw (np. przekazniki zabezpieczeniowe z firm Woodward i ABB,
analizator sieci z firmy Schneider). Na Wydziale zgtaszane sg tematy projektow zespotowych
realizowanych przy wspotpracy z firmami przemystowymi (m.in. ABB, IBW PAN, MMB
Drives, EduSense). Firmy deklaruja, np. dostarczenie wybranych podzespotéw elektronicznych
1 energoelektronicznych oraz udostgpnienie urzadzen 1 technologii, pokrycie kosztéw
wytworzenia obwodow drukowanych, itp. Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia JakosSci
Ksztalcenia analizuje zglaszane projekty, przygotowuje ich ocen¢ 1 podejmuje decyzje o
realizacji biorgc pod uwage. m.in. zwigzek projektu z przemystem.

O udziale 1 wptywie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na ksztaltowanie programow
ksztatcenia z ich udzialem dyskutowano, m.in. na V Ogdlnouczelnianym Seminarium Jakosci,
ktére odbyto si¢ 30 czerwca 2017 r. Materialty w formie corocznych zeszytow problemowych
serii Jako$¢ Ksztatcenia dostepne sg na stronie internetowej Uczelni.

W ocenie Zespotu oceniajagcego PKA przyjete rozwigzania organizacyjne pozwalaja na rzetelny
1 skuteczny udziat interesariuszy wewnetrznych i1 zewnetrznych w procesach okreslania
efektow ksztalcenia, weryfikacji 1 oceny stopnia ich realizacji. Pracodawcy podczas tych
spotkan przekazuja swoje sugestie dotyczace zmian w programach ksztatcenia. Wskazali na
potrzebe zwigkszenia praktycznych umiejgtnosci studentow (np. przez zmniejszenie
liczebnosci grup laboratoryjnych, zwigkszenie liczby zaje¢ praktycznych wymagajacych prac
laczeniowych). Z dokumentacji przedstawionej podczas wizytacji wynika, iz wtadze Wydziatu
dyskutuja z przedstawicielami pracodawcoéw na temat mozliwo$ci zmian liczebno$ci grup
laboratoryjnych. Wskazujg jednak, ze sa ograniczone przepisami uczelnianymi okreslajagcymi
minimalng liczb¢ studentow w grupie. Na zajeciach laboratoryjnych wymagajacych
szczegolnych wymagan udzielana jest przez dziekana zgoda na zmniejszenie liczebnosci grup
laboratoryjnych, jesli pozwala na to $rednia liczebno$¢ grup laboratoryjnych w katedrach. W
sytuacjach szczeg6élnych, np. w laboratorium moze bra¢ udziat 18 studentéw, a grupa
dziekanska sktada si¢ z 20 studentéw (studia niestacjonarne). Wowczas dziekan podejmuje
decyzje o podziale grupy dziekanskiej na dwie 10-0sobowe grupy laboratoryjne. W miare
mozliwosci finansowych Wydziatu wprowadzane sa w wigkszym stopniu zajecia laboratoryjne.
Rozw@j praktycznych umiejetnosci studentow jest realizowany réwniez przez dziatalnos¢ kot
naukowych, ktore sg wspierane przez Wydziat. Kota naukowe majg zapewnione pomieszczenia
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1 podstawowe wyposazenie laboratoryjne. Studenci z kot naukowych moga tez, po uzgodnieniu
z opiekunami laboratoriow, korzysta¢ z aparatury wydzialu. W budynku Centrum Obstugi
Technicznej PG zostala oficjalnie otwarta prototypownia ProtoLab, z uwagi na wyniki
przeprowadzonego systematycznie monitoringu warunkow studiowania, realizacji efektow.
Miedzy innymi takze z inicjatywy przedstawicieli pracodawcow trwaja prace nad
wprowadzeniem wigkszej liczby zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim. Przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego zglaszaja tez potrzebe doskonalenia jezyka angielskiego
specjalistycznego oraz kompetencji migkkich wsrdd studentdw.

Zrédtem informacji na temat programu ksztalcenia sa absolwenci. Wydziat wspotpracuje Scisle
z Biurem Karier, ktore prowadzi monitoring losow zawodowych absolwentéw 1 opracowuje
raporty uwzgledniajace sytuacje zawodowa absolwentdw. Wnioski i propozycje wynikajace z
analizy ankiet omawiane sa cyklicznic na Wydzialowej Komisji Programowej oraz
Wydzialowej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Z rozmow z Wiadzami Wydziatu
wynika, ze wyniki badan maja wplyw na podejmowane przez Wydzial dziatania zwigzane z
przysztoscia kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztalcenia i modyfikacji programu
studiow (m.in. poprzez wprowadzenie nowych przedmiotow, zwigkszenie liczby godzin
laboratorium w ramach danego przedmiotu), udostepnianie bazy sprzetowej zakladow
przemystowych do realizacji prac dyplomowych, proponowanie tematyki takich prac.
Monitorowaniem loséw zawodowych absolwentow zajmuje si¢ takze kadra akademicka, w tym
wladze Wydziatu, gdyz posiadaja stale kontakty z absolwentami oraz podmiotami, ktoérych
wlascicielami sg absolwenci zarowno Uczelni, jak 1 wizytowanego kierunku studiow.
Prowadzona wspotpraca i bezposrednie relacje umozliwiaja konsultacje i doskonalenie
programu ksztatcenia.

Z0 PKA pozytywnie ocenit zakres 1 zrodla danych  wykorzystywanych
w monitorowaniu, okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w ocenie osiggnigcia
przez studentow efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych 1 opracowania wynikow.
Procedury dotyczace tych obszardw sa wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2. Wewnetrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia obejmuje swoim zakresem dziatania
w obszarze przegladu zasobow informacyjnych, a w szczegdlnosci zapewniania
poszczegdlnym grupom interesariuszy publicznego dostgpu do informacji na temat programow
ksztatcenia, opisu efektow ksztalcenia, sylabusow, zmian w planach zaje¢, terminéw zaliczen
1 egzaminoéw, konsultacji 1 dyzuréw nauczycieli akademickich itp. Nadzoér nad weryfikacja
dostgpnosci 1 aktualnosci informacji o programie i procesie ksztalcenia dla studentéw 1 innych
interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych prowadzi Wydzialowa Komisja ds. Zapewnienia
Jakosci Ksztatcenia

Glownym zrédlem informacji o programie i procesie ksztalcenia jest strona internetowa
Uczelni wraz z funkcjonujacym tam Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) oraz strona
Wydzialu Elektrotechniki 1 Automatyki. Wydzial uzywa narz¢dzi informatycznych do
opracowania wynikow kontroli procesu dydaktycznego i zarzadzania jednostkg. Informacje
o programach ksztatcenia 1 planach studiow publikuje si¢ na stronie internetowej Wydziatu,
wykorzystuje si¢ ponadto poczte internetowg. Na portalu MojaPG funkcjonuje system e-
Dziekanat jako platforma komunikacji (np. wnioski, podania) oraz baza danych o wynikach
ksztatceni. Katedry Wydzialu dysponuja wlasnymi witrynami internetowymi, ktore
wykorzystuja do komunikacji ze studentami. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od
pracownikow Dziekanatu. Ponadto zrédtem informacji sg takze organizowane spotkania
z opiekunami roku, pierwsze zajgcia organizacyjne, konsultacje, gabloty. Waznym narzedziem
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w zapewnianiu i podnoszeniu jakos$ci ksztalcenia jest Procedura nr 2 Zglaszanie potrzeby
wprowadzania zmiany, ktdra umozliwia zglaszanie zauwazonych brakéw i1 nieprawidtowosci
do Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia.

Wydziatowe 1 uczelniane strony internetowe umozliwiajg interesariuszom swobodny i biezacy
dostep do:

- oficjalnych informacji na stronie Katalogu informacyjnego ECTS oraz informacji zawartych
w wewnetrznym systemie MojaPG — dostep tylko dla zalogowanych uzytkownikow,

- programu ksztatcenia,

- procesu rekrutacji,

- informacji biezacych dot. realizacji procesu ksztalcenia i sukceséw studentéw na stronie
internetowej Wydziatu,

- informacji dotyczacych jakosci ksztalcenia na stronie internetowej Uczelni oraz Wydziatu
wraz z Wydziatowg Ksiega Jakosci.

Informacje biezace dot. realizacji procesu ksztatcenia i sukcesow studentow zamieszczane s3:

- tygodniowego newsletera PG,

- Pisma PG.

Informacje zamieszczane na witrynach sieciowych Politechniki Gdanskiej 1 Wydziatu sg na
biezagco monitorowane przez opiekunow stron www, specjalistow ds. marketingu,
petnomocnika ds. PR, kierownikow katedr 1 pracownikow. Zglaszane potrzeby
zmian/uaktualnien trafiaja do odpowiednich komorek informatycznych na Wydziale lub
Uczelni. Monitorowanie wykonania procedury nalezy do Wydzialowej Komisji ds.
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. W roku 2017 miat miejsce audyt wszystkich stron
wydziatlowych zlecony przez Rektora PG w zwiazku z pojawiajacymi si¢ niespojnosciami. Po
jego zakonczeniu zwigkszyta si¢ ilo§¢ informacji zamieszczanych w jezyku angielskim
wychodzac naprzeciw umiedzynarodowieniu studidw, a pozostatle informacje zostaty
uaktualnione. Inng ptaszczyzng pozyskiwania informacji 0 przebiegu i organizacji procesu
dydaktycznego s3a takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajgcia
organizacyjne, konsultacje, gabloty. Doskonalenie jakosci ksztalcenia realizowane jest na
Wydziale przy udziale calej spolecznosci akademickiej. Kazdy ma mozliwos¢ zgloszenia
swojego pomystu, uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia na
Wydziale. Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania studentow o
efektach ksztalcenia 1 kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwigkszylo
zainteresowanie studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takZze innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu. Sporzadzane analizy wskazujg, iz w systemie zamieszczane sg
dane, ktore usprawniaja funkcjonowanie procesu ksztalcenia oraz umozliwiaja swobodny i
szybki dostep studentom i pracownikom do informacji.

Podczas spotkania ze studentami wizytowanego kierunku studidow nie zgloszono uwag
odnosnie zakresu udostgpnianych danych zwigzanych z procesem ksztalcenia, takze
w rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia stwierdzono, iz dotychczas nie odnotowano zgloszen
studentdéw 1 zastrzezen wymagajacych podjecia dziatan naprawczych w tym obszarze. Wobec
powyzszego ZO PKA pozytywnie ocenit narz¢dzia shuzace publicznemu dostgpowi do
informacji interesaruszom zewnetrznym i wewnetrznym.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na podstawie raportu samooceny, przedstawionej w czasie wizytacji dokumentacji oraz
odbytych spotkan ZO PKA stwierdzit, iz wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia
jest skuteczny w obszarze dotyczacym projektowania, zatwierdzania, monitorowania
I okresowego przegladu programu ksztalcenia. W powyzszych obszarach wdrozono
odpowiednie narzedzia i mechanizmy systemu, ktore umozliwiaja identyfikowanie slabych
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stron procesu ksztalcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wizytowana Jednostka
posiada regulacje dotyczace zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programéw
ksztalcenia z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych.
Realizowany program ksztalcenia jest stale doskonalony w oparciu o opinie poszczegodlnych
grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku pracy. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni
uczestniczg w ocenie programu ksztalcenia i jego doskonaleniu.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia zawiera takze zasady dostepno$ci
1 aktualno$ci informacji o programach studiéw, zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji
1 procedurach toku studidéw.

W ocenie Zespotu Oceniajacego PKA (w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze
studentami, nauczycielami akademickimi oraz wiadzami Jednostki) w odniesieniu do
ocenianego kierunku studiow w wizytowanej Jednostce prawidlowo funkcjonuje system
upowszechniania informacji o programie 1 procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki

Nie zidentyfikowano
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Do minimum kadrowego kierunku ,automatyka i robotyka” na pierwszym i drugim
stopniu ksztatcenia Jednostka zglosita 28 nauczycieli akademickich (tych samych dla obu
stopni ksztatcenia), w tym 10 samodzielnych (4 posiadajacych tytut profesora) i 18 ze stopniem
naukowym doktora.

Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich zgtoszonych do minimum kadrowego
wykazata, ze wszystkie zgloszone do minimum kadrowego osoby posiadaja dorobek naukowy
w obszarze nauk technicznych, do ktérego zostat przyporzadkowany oceniany kierunek.

Do minimum kadrowego ocenianego kierunku ,,automatyka i robotyka” na pierwszym i drugim
stopniu ksztatcenia (sposrod nauczycieli akademickich, ktorzy ztozyli os$wiadczenie o
wyrazeniu zgody na zaliczenie do minimum kadrowego) Zespot Oceniajacy zaliczyl 28
nauczycieli akademickich, w tym 10 samodzielnych oraz 18 doktoréw, ktorych dorobek
naukowy miesci si¢ w obszarze nauk technicznych, w dziedzinie nauk technicznych, w
dyscyplinie automatyka i robotyka, do ktorej odnosza si¢ kierunkowe efekty ksztalcenia.
(Zatacznik 4). Jednostka speilnia wiec wymagania zawarte w § 12 wust.l punkt 1 i 2).
Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz.U. z dn. 30 wrzesnia 2016 r., poz. 1596), ktére mowi, ze minimum kadrowe na
okreslonym kierunku studiow w przypadku studidow pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich oraz
co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora, a w
przypadku studiow drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim minimum kadrowe stanowi
co najmniej szesciu samodzielnych nauczycieli akademickich oraz co najmniej szeSciu
nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora. Proporcja liczby
nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego do liczby studentow na
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ocenianym kierunku wynosi 1:27,4, co w pelni spetnia wymagania zawarte w § 14
Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r., ktore stwierdza, ze proporcja ta nie
moze by¢ mniejsza niz 1:60.

Analiza stanu osobowego minimum kadrowego za ostatnie trzy lata wykazata jego duza
stabilnos¢.

Kadra prowadzaca zajecia na wizytowanym kierunku stopnia liczy 51 pracownikow

naukowych i dydaktycznych. Oprocz nauczycieli Wydziatu Elektrotechniki i Automatyki
zajecia na ocenianym kierunku prowadzg takze wyktadowcy ze Studium Jezykow Obcych.
Wisréd kadry prowadzacej zajecia sg osoby z dorobkiem w takich dyscyplinach jak automatyka
I robotyka, elektrotechnika, informatyka, elektronika, fizyka, matematyka. Przyktadowe
specjalizacje kadry w ramach dyscypliny automatyka i robotyka to: inzynieria sterowania,
automatyka elektroenergetyczna, automatyka okrgtowa, robotyka stacjonarna i mobilna,
cyfrowe przetwarzanie sygnatdw, diagnostyka. Kompleksowos$¢ i réznorodnos¢ struktury

kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego oraz do§wiadczenia w prowadzeniu badan
naukowych z zakresu dyscypliny automatyka i robotyka przez kadr¢ prowadzaca zajecia na
ocenianym kierunku ,automatyka i robotyka”, zapewnia mozliwo$¢ osiggnigcia przez
studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia okreslonych dla kierunku i realizacji
programu studiow.

Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajgcia na ocenianym kierunku, wyrazaja sie, m.
in., w stosowaniu zroznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie
studentoéw w proces uczenia sig, przy czym w procesie ksztatcenia wykorzystywane sg gtownie
tradycyjne metody ksztalcenia z elementami e-learningu (np. udostepnienie materiatow
dydaktycznych na platformie Moodle), ale takze wybrane zajecia w petni e-lerningowe. Wyniki
hospitacji zaje¢ przeprowadzonych w trakcie wizytacji potwierdzily wysoka oceng kompetencji
dydaktycznych prowadzacych zajecia.

4.2. Réznorodno$é struktury kwalifikacji kadry zapewnia osigganie zaktadanych efektow
ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia 1 projekty zwigzane
przygotowaniem inzynierskim sg prowadzone przez nauczycieli zwigzanych z dyscyplinami
technicznymi.

ZO PKA na podstawie analizy kwalifikacji nauczycieli akademickich oraz przeprowadzonych
hospitacji zaje¢ nie stwierdzit nieprawidlowosci w obsadzie zaje¢. Z deklaracji wtadz Jednostki
wynika, ze dokonuje ona analizy kadry na specjalnym posiedzeniu Rady Wydziatu. W
przypadku stabych ocen ze strony studentow (co semestr przeprowadzana jest ankieta w
systemie ,,mojaPG”), kierownik katedry przeprowadza rozmowe¢ w celu opracowania dziatan
naprawczych. W obsadzie zaje¢ zachowana jest zasada zgodno$ci dorobku naukowego i
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz innych osob prowadzacych zajecia
ze studentami w ramach poszczeg6lnych modutow zaje¢ z efektami ksztalcenia oraz tresciami
tych moduléw oraz z dyscyplinami naukowymi, z ktorymi sa powigzane.

Analiza obciagzenia dydaktycznego przedstawionego ZO za rok 2015/2016 oraz za rok
2016/2017 wykazata w niektorych przypadkach znaczace przekroczenia w stosunku do
pensum, z czego zdaja sobie sprawe wladze Wydziatu (w RS w analizie SWOT po stronie
stabych stron wymieniajg duze obcigzenie dydaktyczne nauczycieli akademickich).

4.3. Wydziat Elektrotechniki i Automatyki PG zapewnia wsparcie dla rozwoju kadry naukowe;j

(co potwierdzili pracownicy na spotkaniu z ZO) poprzez:
- finansowanie udziatlu w konferencjach, kursach 1 szkoleniach,
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- optacanie dostepu do platnych publikacji naukowych,

- zatrudnianie specjalistycznego thumacza i korektora publikacji w jezyku angielskim,

- uczestnictwo w badaniach projektowych i naukowych (m. in. finansowanie w ramach umow z
dziatalnosci statutowej rozdzielanej na poszczegolne katedry),

- podziat dotacji dla mtodych naukowcow w trybie konkursowym,

- motywacj¢ ekonomiczng w wynagrodzeniu, uwzgledniajaca oceng pracownika.

Nauczyciel akademicki prowadzacy zajecia ze studentami zagranicznymi otrzymuje wliczenie
do pensum dodatkowo 10 godzin.

Pracownicy prowadzacy ksztalcenie e-lerningowe  przeszli dodatkowe kursy i posiadajg
potwierdzajace to certyfikaty.

Kadra akademicka podlega corocznej ocenie okresowej. Ocena studentow na portalu ,,mojaPG”
wyrazana w ankiecie oceny przedmiotu jest cze$cig sktadowa okresowej oceny pracownika.
Studenci podczas spotkania z ZO PKA ocenili proces ankietyzacji. Ankietyzacja prowadzacego
zajecia przez studentéw prowadzona jest cyklicznie i jest powszechna. Kwestionariusz badania
umozliwia ocen¢ najwazniejszych aspektoéw prowadzenia zaje¢ przez prowadzacego, a takze
zacheca do proponowania rozwigzan projakosciowych. Politechnika Gdanska w ostatnim
czasie podjeta dzialania w celu uproszczenia formularza ankiety, ich przyczyng byla niska ich
zwrotnos$¢. Zostalo to pozytywnie ocenione przez studentow. Doskonalenia wymagaja jednak
kolejne aspekty zwigzane z tym procesem. Ankiety przeprowadzane sg w trakcie trwania sesji
egzaminacyjnej. Przyjete rozwigzanie jest negatywnie oceniane nie tylko przez studentéw
wizytowanego kierunku, ale réwniez calej Politechniki Gdanskiej. Z perspektywy studenckiej
wypelnianie ankiet w odniesieniu do kazdego prowadzacego zajecia jest czasochionne,
zwlaszcza w kontek$cie przeprowadzania sesji egzaminacyjnej. Ponadto, uniemozliwia to
uzyskanie informacji zwrotnej od studentéw odnosnie prawidtowosci przeprowadzania
weryfikacji osiggania efektow ksztatcenia. Politechnika Gdanska jest w trakcie analizy
mozliwos$ci zmian w tym zakresie.

Wydzial przedstawit ZO PKA stosowane szczegotowe kryteria oceny dzialalnosci naukowe;,
dydaktycznej 1 organizacyjnej nauczycieli akademickich, przeprowadzanej corocznie. Ujmuja
one w ocenie aktywnosci dydaktycznej,  m.in., autorstwo podrecznikow, skryptow
akademickich i innych pomocy dydaktycznych, prowadzenie prac dyplomowych, udziat w
autorstwie publikacji dydaktycznych, opiek¢ nad kotami naukowymi, a takze oceng
przetozonego na podstawie hospitacji oraz opini¢ studentow na podstawie ankiet.

W okresie ostatnich 5-ciu lat pracownicy Wydziatu uzyskali 4 tytuly naukowe profesora, 6
stopni doktora habilitowanego (w dyscyplinie elektrotechnika) oraz 19 stopni naukowych
doktora (w tym 9 w dyscyplinie automatyka i robotyka). Przy zatrudnianiu na odpowiednie
stanowiska naukowo-dydaktyczne Wydzial stosuje przyjete przez Rade Wydzialu wymagania
w zakresie minimalnego dorobku naukowego. Wydzial dazy do zwigkszenia kadry naukowo-
dydaktycznej 1 poinformowat ZO PKA, ze w ciggu roku bylo ogloszonych 6 konkurséw na 20
etatow (asystentow i adiunktow). System motywacyjny stosowany na wizytowanym Wydziale
wspomaga rozwoj kadry, czego dowodem sg, m. in. uzyskiwane tytuty i stopnie naukowe, przy
czym uwzglednia on aktywno$¢ dydaktyczng pracownikow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocng strong jest kadra naukowo-dydaktyczna i techniczna systematycznie podnoszaca swoje
kwalifikacje. Minimum kadrowe, znacznie przekraczajace wymagania rozporzadzenia, jest
bardzo $cisle zwigzane z dyscypling automatyka i robotyka, do ktérej odnoszg si¢ kierunkowe
efekty ksztalcenia, a w ktorej prowadzone s3a prace naukowe. W ocenie pracownikow
uwzglednia si¢ ich zaangazowanie w proces dydaktyczny. Wydzial wspomaga rozwdj naukowy
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pracownikow. Stabg strong Wydzialu jest zbyt duze obcigzenie dydaktyczne niektorych
pracownikow.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano
Zalecenia

1. Doprowadzi¢ do bardziej rOwnomiernego obcigzenia pracownikow naukowo-dydaktycznych
wydziatu zajeciami dydaktycznymi.

Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydzial Elektrotechniki i Automatyki na kierunku ,automatyka i robotyka” prowadzi
sformalizowang wspoélprace z podmiotami zewngtrznymi, obejmujaca przede wszystkim
umowy i porozumienia z firmami komercyjnymi (np. z Energa, Sorpla, Sew Eurodrive,
Voestalpine, Schneider Electric, CAS, Masters) na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego
studentow, zaréwno zaj¢¢ praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej, jak tez praktyk
zawodowych. Mocna strong wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie i czgsto bezposrednie
(takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej kierunku ,,automatyka i robotyka” z
interesariuszami zewngtrznymi.

Podpisane porozumienia iumowy pozwalaja Uczelni skutecznie osigga¢ zalozone efekty
ksztatcenia 1 zapewniaja wysoka jako$¢ ksztalcenia praktycznego w warunkach rzeczywistych
dla przyszlej pracy zawodowej absolwentow.

Przykladem takiego wspotdzialania moze by¢ wspotpraca z przemystem elektrotechnicznym
oraz wiodacymi w tej dziedzinie firmami i instytucjami, ktére sprawiaja, ze Wydziat odgrywa
znaczaca role w rozwoju gospodarczym Pomorza Gdanskiego.

OkreSlane przez Senat PG kierunkowe efekty ksztalcenia konsultowano m.in.
z przedstawicielami Kilku firm (np. grupy Remontowa, General Electric, ASTOR, ENERGA).
Zrédtem informaciji sa konsultacje z koncernami miedzynarodowymi (takimi jak: Alstom,
General Electric, Energa-Operator S.A.) oraz wnioski z praktyk studenckich. Na kierunku
»automatyka i robotyka” zrealizowano szereg tematow prac dyplomowych z udziatem firm (np.
Niekonwencjonalne algorytmy regulacji PID w sterowaniu suwnicag 3D, Robot lakierniczy
programowany on-line, Projekt robota mobilnego poruszajacego si¢ po powierzchni pionowej,
Wielokryterialny system wspomagania decyzji doboru optymalnej struktury systemu transportu
ciepta z elektrowni, System sterowania manipulatorem typu SCARA, Autonomiczna nawigacja
robota mobilnego w $rodowisku biurowym i wiele innych).

Powotany na Politechnice Gdanskiej Konwent wspiera realizacj¢ strategii rozwoju Uczelni w
zmieniajacym si¢ otoczeniu gospodarczym (w zakresie ksztalcenia, badan, innowacyjnych
projektow, organizacji i zarzadzania w przedsigbiorstwie) Spotkania Konwentu odbywaja si¢
co najmniej dwa razy w roku. Interesariusze wewng¢trzni i zewngtrzni majg wpltyw na ocene
efektow ksztalcenia, majac mozliwo$§¢ wypowiedzi na Radach Wydzialu oraz podczas
uczelnianych 1 wydzialowych seminariow projakosciowych. Okreslane przez Senat PG
kierunkowe efekty ksztatcenia konsultowano z przedstawicielem interesariuszy zewnetrznych.

Plany rozwoju kierunku ,,automatyka i robotyka oraz zmiany w programach ksztalcenia
uwzgledniaja zar6wno tendencje zachodzace w nauce itechnice, jak i zapotrzebowanie
otoczenia spotecznego i gospodarczego. Przyktadem dyskusji programowych sa opinie
interesariuszy zewnetrznych wchodzacych w sklad WKZJK, wymiana opinii z pracownikami
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firm z branzy energetycznej, wymiana opinii, spotkania ze studentami 1 propozycje tematow
dyplomowych, jak rowniez spotkania Rady Konsultacyjne;j.

Dzi¢ki prowadzonej stalej wspotpracy WEiA z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zaplanowano 1 zrealizowano nast¢pujace dziatania: zorganizowano praktyki i staze zawodowe
(obowigzkowe 1 dodatkowe dla studentow, w celu zdobywania do§wiadczen zawodowych oraz
zapoznania si¢ z trendami rozwoju w przemysle), zorganizowano dilugoterminowe staze
badawczo-przemystowe (ktore, umozliwiajg wydtuzenie okresu studiow o jeden semestr w celu
odbycia stazu szeSciomiesigcznego przez studentow ostatniego semestru studiow I stopnia),
przeprowadzono dodatkowe kursy z =zakresu doskonalenia kompetencji i1 umieje¢tnosci
studentow (dot. narzedzi i oprogramowania CAD, Inventor, kurs SEP), zorganizowano wizyty
studyjne oraz zapewniono udziat w seminariach, konferencjach i warsztatach organizowanych
przez partneréw gospodarczych, zorganizowano targi pracy (np. Strefa studenta WEIA -
28.11.2017, a takze Przyspiesz-Pracuj.pl - 10.01.2018).

Na WEIiA prowadzone s3 takze wyklady przez przedstawicieli interesariuszy zewngtrznych, np.
pracownik z Elektrometal-Energetyka SA Warszawa przeprowadzit seri¢ wyktadow (12 godz.
w sem. zimowym — na kierunku Elektrotechnika w sem. V oraz 8 godz. w sem. letnim — na
Kierunku ,automatyka i robotyka w sem. IV), pt. ,,Najnowsze rozwiqzania w sieciach
rozdzielczych i rynku dystrybucji energii, w szczegolnosci wytwarzanie energii elektrycznej -
potrzeby i perspektywy rozwoju, budowa zespolow wytworczych, bezpieczenstwo
elektroenergetyczne, krajowy system przesylu energii elektrycznej - potrzeby i perspektywy
rozwoju, sieci dystrybucyjne, budowa i eksploatacja rozdzielnic oraz aparatow WN i SN,
przemystowi odbiorcy energii elektrycznej”. Inny pracownik (ABB Sp. z 0. 0) wyglosit
wyktad, ktory dotyczyt prezentacji wynikow badan bezpieczenstwa eksploatacji oraz
niezawodnosci produkowanych przez ABB kompaktowych rozdzielnic izolowanych gazem
(GIS —Gas Insulated Switchgear) typu ELK-04, stosowanych w stacjach
elektroenergetycznych 110 kV z duzymi pradami zwarciowymi. Pracownik z firmy Squadron,
wygtlosit na seminarium wydziatowym wyktad pt.:, Zastosowanie i sterowanie bezzatogowymi
statkami powietrznymi.

Nalezy doda¢, iz w Politechnice Gdanskiej dziata Centrum Transferu Wiedzy i1 Technologii
organizujace konkursy dla studentéw, migdzy innymi konkurs Jaskotki Przedsigbiorczosci oraz
kursy dla przysztych przedsigbiorcow. Kontakty z otoczeniem spolecznym 1 kulturalnym sa
takze realizowane na poziomie calej uczelni w ramach Politechniki Otwartej, a takze wykltadow
otwartych.

Studenci z Naukowego Kotfa Studentow Automatyki uczestnicza w réznych imprezach —
Battycki Festiwal Nauki, Dzienn Robota, targi Technicon oraz Automaticon, zawody Robotic
Arena we Wroctawiu, czy tez Robomaticon w Warszawie. Ponadto, organizuja wtasne
ogoblnopolskie zawody robotow — Roboxy. W ramach dzialalnosci kot naukowych
organizowane sg wycieczki do miejsc na co dzien niedostepnych, np. PKP Intercity, PESA
Bydgoszcz, ZKM Gdansk, Oczyszczalnie, Fabryka Porcelany, elektrownie 1 wiele innych (np.
studenci ze Studenckiego Kofa Sensoryki i Robotyki uczestniczyli w laboratorium
wyjazdowym do dwoch wroctawskich firm: BALUFF Sp. z 0.0 oraz FANUC Polska). Dwoch
cztonkow Kota peni funkcje ambasadorow tych firm na Politechnice Gdanskie;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka prowadzaca kierunek ,,automatyka i robotyka” realizuje sformalizowang wspotprace
z podmiotami zewnetrznymi. Mocng strong wspolpracy sg systematyczne, wieloletnie relacje
kadry dydaktycznej kierunku ,,automatyka i robotyka” z interesariuszami zewngtrznymi.
Podpisane porozumienia i umowy pozwalaja Jednostce osiggac¢ zatozone efekty ksztalcenia i
zapewniaja wysoka jako$¢ ksztatcenia praktycznego.
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. Nalezy podkre$li¢, ze plany rozwoju Kierunku ,automatyka i robotyka” oraz zmiany w
programach ksztalcenia uwzgledniaja tendencje zachodzace w nauce i technice, jak i
zapotrzebowanie otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na wizytowanym kierunku ,,automatyka
i robotyka” zrealizowano szereg tematow prac dyplomowych z udzialem firm.

Powotany na Politechnice Gdanskiej (PG) Konwent wspiera realizacj¢ strategii rozwoju
Uczelni, w tym Wydziatu.

Dzi¢ki prowadzonej stalej wspotpracy WEIiA z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
zaplanowano i zrealizowano szereg dziatan wplywajacych pozytywnie na proces
ksztalcenia(m.in.: zorganizowano praktyki i staze zawodowe, zorganizowano dtugoterminowe
staze badawczo-przemystowe, przeprowadzono dodatkowe kursy z zakresu doskonalenia
kompetencji i umiejetnosci studentow, zorganizowano wizyty studyjne oraz zapewniono udziat
w seminariach, konferencjach i warsztatach organizowanych przez partneréw gospodarczych,
zorganizowano targi pracy).

Pozytywnym elementem wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg takze wyktady
prowadzone przez przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych.

Nalezy doda¢, iz w Politechnice Gdanskiej dziata Centrum Transferu Wiedzy i Technologii
organizujace konkursy dla studentow.

Dobre praktyki

1. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym skutkuje w realizacji prac dyplomowych
z udziatem podmiotow zewngtrznych.

Zalecenia
Brak

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Studia na kierunku ksztalcenia ,,automatyka i robotyka” na Wydziale WEiA s3 w catosci
prowadzone w jezyku polskim, a Wydziat nie ma oferty prowadzenia przedmiotow w jezyku
angielskim. Studenci wydziatu (w tym 1 z kierunku ,,automatyka 1 robotyka”) majg mozliwos¢
skorzystania z oferty programéw Erasmus+, Cepus oraz uméw dwustronnych z uczelniami,
koordynowanych na szczeblu uczelni przez dziat miedzynarodowej wspoipracy akademickie;.
Na stronie tego dzialu oraz poprzez koordynatoréw kierunkow studidow sa przekazywane
informacje o rekrutacji do programoéw wymiany z zagranicg (dla studentéw i pracownikow).
Wydzial ma podpisane umowy z zagranicznymi jednostkami akademickimi w programie
Erasmus+. Rocznie z Wydzialu wyjezdza w ramach programoéw Erasmus+ okoto 25 studentow
(w tym z ocenianego kierunku 16 osob), natomiast przyjezdza 3 — 5 studentow, w tym nikt na
kierunek ksztalcenia ,,automatyka i robotyka”. Jako przyczyn¢ braku przyjazdu studentéw z
zagranicy na oceniany kierunek w ramach programu Erasmus+ ZO PKA uwaza brak oferty
zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim.

Na Wydziale studiujg réwniez studenci, obcokrajowcy. Wydziat przedstawit ZO PKA listg
studentéw zagranicznych aktualnie studiujgcych na wydziale (21 os6b), w tym 12 na kierunku
»~automatyka i robotyka”. Sa to gléwnie studenci z Ukrainy, Biatorusi i Indii. Jezykiem
wyktadowym dla nich jest jezyk polski, a w 6 przypadkach jezyk angielski. Nauczyciel
akademicki prowadzacy zaj¢cia ze studentami zagranicznymi otrzymuje wliczenie do pensum
dodatkowo 10 godzin.

W latach 2010 — 2017 Wydziat prowadzil w jezyku angielskim na studiach II stopnia na
kierunku ,,automatyka i robotyka” specjalno$¢ Przetwarzanie Sygnatow, przy czym byly to
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studia w ramach podwodjnego dyplomowania (umowa z Blekinge Institute of Technology w
Karlskrone, Szwecja).

Wydziat planuje od roku akademickiego 2018/2019 uruchomienie ksztatcenia w jezyku
angielskim na kierunku elektrotechnika na studiach I stopnia, w ramach umow z dwoma
uniwersytetami z Chin.

Na Wydziale WEIA w roku akademickim 2017/2018 prowadzi zaj¢cia profesor wizytujacy z
USA. Wydzial prowadzi takze badania naukowe w ramach projektow migdzynarodowych (np.
Horyzont 2020).

Wyniki wspotpracy miedzynarodowej zostaly wykorzystane w realizacji i doskonaleniu
programu ksztalcenia (np. studia z podwodjnym dyplomowaniem) .

Pracownicy na spotkaniu z ZO PKA poinformowali o tworzeniu na Wydziale laboratoriow
otwartych wedtug koncepcji, z ktora zapoznali si¢ podczas wizyt na uczelni w Szwecji. Analiza
dorobku naukowego poszczegolnych pracownikow prowadzgcych zajecia na wizytowanym
kierunku wykazala znaczng liczbe ich publikacji w jezyku angielskim, w tym takze ze
wspotautorami z zagranicy. Wspolpraca migdzynarodowa przyczynia si¢ do wzrostu i rozwoju
naukowego kadry Wydziatu, czego dowodem jest przyznanie Wydziatowi Elektrotechniki i
Automatyki PG kategorii A w przeprowadzonej w 2017 r. ocenie parametrycznej jednostek
naukowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial prowadzi ksztalcenie na kierunku ,,automatyka i robotyka” w jezyku polskim.
Aktualnie nie posiada w ofercie ksztalcenia kurséw w jezyku angielskim, ale stwarza warunki
do umigdzynarodowienia ksztatcenia. Do roku 2017 byta prowadzona specjalnos¢ na II
stopniu w jezyku angielskim (w ramach podwdjnego dyplomowania z uczelnia w Szwecji).
Wydzial ma plany uruchomienia ksztatcenia w jezyku angielskim na I stopniu na kierunku
elektrotechnika i czyni starania na pozyskanie studentoéw z Chin.

Poziom wymiany mi¢dzynarodowej w ramach programu Erasmus+ jest asymetryczny (bardzo
malo studentéw przyjezdza z zagranicy). Na Wydziale studiuja studenci zagraniczni (ale w
wiekszosci w jezyku polskim). Pracownicy publikujg w czasopismach angielskojezycznych.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia
1. Wprowadzenie oferty przedmiotow prowadzonych w jezyku angielskim

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozw¢j i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Jednostka dysponuje dobrymi warunkami infrastrukturalnymi. Obiekty Wydziatu WEiIA
zlokalizowane s3 w trzech budynkach, w tym 2 na terenie kampusu PG, a jeden na ul.
Sobieskiego. Gloéwny obiekt Jednostki stanowi 6 kondygnacyjny budynek, w ktorym miesci
si¢ zarowno biuro dziekana Wydziatu, dziekanat dla studentdw, administracja Wydzialu oraz
pie¢ z dziewigciu katedr wchodzacych w skltad Wydziatu. W budynku znajduje si¢ szereg
pomieszczen wykladowych i laboratoryjnych, w tym dwa najwazniejsze audytoria Wydziatu —
sale E41 1 E15 (jedna na 253 miejsc, druga na 125 miejsc), 14 innych sal wyktadowych o ilosci
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miejsc 40-100, sala konferencyjna (66 miejsc), oraz liczne laboratoria i pracownie. Wszystkie
gléwne audytoria i sale wyktadowe WEiA sg wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny,
umozliwiajacy pelne wykorzystanie nowoczesnych srodkow dydaktycznych.

W toku ksztalcenia studenci odbywaja zajecia w specjalistycznych laboratoriach
dydaktycznych, co stwierdzit ZO PKA zaré6wno podczas hospitacji zaje¢ jak i podczas
wizytacji laboratoriow. Wszystkie laboratoria sa wyposazone w nowoczesny sprzgt i
oprogramowanie, umozliwiajace ksztatcenie studentéw zgodne z aktualng praktyka inzynierskg
I wymogami rynku pracy dla inzynieréw, a takze umozliwiaja prowadzenie badan.. Na
wyposazeniu znajdujg si¢ m.in. program Matlab oraz specjalizowane programy obwodowe
(PSpice), programy obliczeniowe MES firmy Ansys, Ope-ra3D, oprogramowanie Altium
Designer (stuzace do projektowania obwodow drukowanych i ptytek PCB), Inventor, LabView,
INTERSsoft (do obliczen w zakresie termoenergetyki), liczne oprogramowania do komunikacji
ze sterownikami typu TSX07, FLUX, Pspice A/D, MathCad, GAMS, Inventor SERIES, Code
Composer, Protel 2004, GATECYCLE, MSDN PRO, Dymola Standard, Visual DSP,
LabVIEW, BusCad, PCR-LA, Quick Immunity, ISE, Flownex, SE Premium, SEE Electrical
Expert, Autodesk, DigSILENT Power Factory, SCC Industrial, Synopsys Analog Simulation i
Modelling, PSV-S-TDD, OrCAD, PG5 Web Editor, PSCADx4, SCADA, ControMaestro 2011,
CIROS Automation Suite, BlockSim 8 Single Thread, Lambda Predict 3, RCM 8, RENO,
COMSOL  Multiphysics, ADZS-SHARC-BUNDLE, Apros Nuclear 3D, SYNDIS,
SYMANTEC, SEE Electrical Expert 4.

Studenci na terenie calej uczelni maja dostep do Internetu 1 do platformy e-Nauczanie. Stopien
wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnej w procesie ksztalcenia, w badaniach i
komunikacji naukowej jest bardzo duzy. Dzigki zastosowanej technologii informatycznej na
platformie mojapg studenci majg szybki kontakt do prowadzacego zajecia. Studenci majg
dostep do laboratoridow i aparatury poza zajeciami dydaktycznymi wynikajagcymi z planu
studiow. W przypadku laboratorium wyposazonego w aparatur¢ z zasilaniem elektrycznym,
studenci moga wykonywac prace tylko pod nadzorem pracownika uczelni. Studenci maja
swobodny dostep do materiatdéw dydaktycznych zamieszczonych w systemie e-Nauczanie i na
stronach WEIA.

Wizytacje laboratoridw 1 pracowni oraz przeprowadzone hospitacje zaje¢ potwierdzily dobre
wyposazenie laboratoryjne w tym takie specyficzne dla kierunku ksztalcenia ,,automatyka i
robotyka” jak: laboratorium inteligentnych budynkow, laboratorium systeméw automatyki i
wizualizacji (oparte na potaczeniu rzeczywistych systemow sterowania z modelowanymi
obiektami na sterownikach PLC 1 wizualizacji procesow za pomoca systemoéw SCADA, przy
czym stanowiska umozliwiajg badania automatyzacji systemow przemystowych, np. badania i
regulacje przeplywow, poziomow i temperatury, ukladow z serwonapedami), laboratorium
podstaw techniki cyfrowej, laboratorium techniki sterowania, laboratorium inzynierii systemow
sterowania, laboratorium komputerowych systemow sterowania, laboratorium systemow
mechatroniki i teletechniki, laboratorium robotyki mobilnej i stacjonarnej (wyposazone jest
m.in. W zestawy robotow mobilnych i stacjonarnych oraz manipulatorow), laboratorium
laserowych pomiarow wibracyjnych, laboratorium systemow automatyki przemystowe;,
laboratorium  automatyki  systemow  transportowych,  laboratorium  sterownikow
programowalnych.

Sa to najczgsciej stanowiska komputerowe z odpowiednim oprogramowaniem, kartami
akwizycji, sterownikami oraz fizycznymi obiektami sterowania (np. system wielozbiornikowy,
suwnica trojwymiarowa).

Pewne zajecia dydaktyczne, zwlaszcza laboratoryjne, sag prowadzone jednak w stosunkowo
matych salach, co stwierdzono podczas hospitacji.

Budynki oraz pracownie, a takze toalety sg przystosowane do osob z niepelnosprawnoscia
ruchowa, m.in. poprzez podjazdy oraz windy. Wydzial posiada wlasny elektryczny wozek
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inwalidzki oraz sprzet dostosowany dla oséb stabowidzacych i niedostyszacych (zespot
komputerowy Altix01, program do obstugi ekranu Magic Plus).

Baza dydaktyczna Wydzialu spelnia wymagania pod wzgledem przepisow BHP, a
poszczegbdlne pracownie i1 laboratoria wyposazone sg w apteczki. Wiedza 1 umiejetnosci
techniczne pracownikow technicznych zapewniaja ciggla sprawnos$¢ posiadanego sprzetu,
chociaz na zebraniu ZO PKA z pracownikami zwracano uwag¢ na zmniejszanie ilosci takich
etatow.

Jednostka prowadzi ksztalcenia na odleglos¢ na platformie e-learningowej Moodle oraz
uczelnianej platformie e-Nauczanie PG (okoto 20 kurséow, m.in.: wytwarzanie wspomagane
komputerowo CAD /CAM/ CNC, podstawy automatyki, modelowanie i podstawy
identyfikacji, programowanie obiektowe, informatyka 1 i Il). Jednostka zapewnia wsparcie
organizacyjne, techniczne i metodyczne w zakresie uczestniczenia w e-zajeciach.

Studenci majg dostgp do laboratoridw 1 aparatury poza normalnymi zajeciami, przy czym w
wypadku laboratorium wyposazonego w aparatur¢ z zasilaniem sieciowym, studenci moga
wykonywa¢ prace pod kontrolg pracownika Wydzialu. W tych laboratoriach wykonuja
zardwno badania w ramach prac dyplomowych, programowanie proceséw i urzadzen, w tym
sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, jak i projekty w ramach kot naukowych.

W opinii studentdow wizytowanego kierunku nowoczesna infrastruktura zapewnia realizacje¢
zatozonych efektow ksztatcenia i wplywa pozytywnie na jakos$¢ procesu ksztatcenia.

7.2. Biblioteka Gloéwna Politechniki Gdanskiej ma zgromadzona podstawowa niezbedng
literatur¢ naukowa, zaréwno z dyscyplin wiedzy reprezentowanych na nauczanych kierunkach
w Uczelni, jak i z dyscyplin pokrewnych i nauczania ogolnego. Zbiory to okoto - 1 min 200
tys. woluminow oraz ok. 200 tys. zbiorow specjalnych (normy, patenty, prace doktorskie). W
ramach elektronicznych zrédet informacji naukowej Biblioteka udostepnia 31 baz danych, w
tym 20 pelnotekstowych i 11 baz bibliograficzno-abstraktowych. Biblioteka posiada 14
czytelni dla uzytkownikow, w tym 9 filit na wydziatach (takze na Wydziale WEiA) oraz
czytelnie specjalistyczne. Do dyspozycji studentéw jest tacznie ponad 200 stanowisk
komputerowych dla uzytkownikoéw oraz do obstugi procesu bibliotecznego Uczelni, ponad 440
miejsc w czytelniach. Biblioteka Wydzialowa udostgpnianie na miejscu wypozyczenia
krotkoterminowe, umozliwia wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne, udziela informacji
specjalistycznych, a takze jest wyposazona w czytelnie.

Wsrdd zasobow bibliotecznych zwigzanych merytorycznie z realizacja ksztatcenia na kierunku
»automatyka 1 robotyka” ZO PKA stwierdzil w bibliotece ksigzki 1 podreczniki z zakresu
automatyki, techniki regulacji, syntezy uktadow, systemoéw pomiarowych, modelowania i
analizy ukladow, automatyki zabezpieczeniowej. Czg$¢ pozycji jest dostepna w formie
elektronicznej. Wiekszo$¢ z nich jest dostepna takze w czytelni Biblioteki Wydzialowe;.
Przyktadowo z zakresu automatyki jest 109 pozycji ksiazkowych, z zakresu robotyki — 18
pozycji a z zakresu sterownikoéw 99 pozycji.

Wsrdd czasopism w  Bibliotece Glownej dostgpne s3, m.in. Automatyka, Podzespoty,
Aplikacje; Informatyka, Automatyka, Pomiary w Gospodarce i Ochronie Srodowiska; Pomiary.
Automatyka. Robotyka; Acta Mechanica et Automatica; The Journal of IFAC; IFAC
Newsletter. Przy czym w czytelni Biblioteki Wydziatlowej jest czasopismo Napedy i
Sterowanie, a w wersji online dostep, m.in. do takich czasopism jak: Automatyka/Automatics,
Biuletyn Automatyki, Informatyka-Automatyka, Pomiary w Gospodarce i Ochronie
Srodowiska, Journal of Automation, Mobile Robotics and Intelligent Systems, Paladyn.
Journal of Behavioral Robotics, PAR. Pomiary. Automatyka. Robotyka Studia z Automatyki i
Informatyki. Ksiggozbior wydzialowej czytelni jest na biezaco uzupelniany nowymi
wydawnictwami w j. polskim i obcojezycznymi wskazanymi przez prowadzacych zajecia.
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Zasoby biblioteki umozliwiajg realizacj¢ programu ksztatcenia jak 1 prowadzenie badan
naukowych. Godziny pracy Biblioteki Gtéwnej PG jak i jej filii na Wydziale WEiA, system
wypozyczania 1 jako$¢ obslugi speilnia oczekiwania studentow. W czytelni znajduja si¢
stanowiska komputerowe z dostgpem do Internetu. Czytelnie Biblioteki Glownej sa
wyposazone w stanowiska do pracy osob z niepelnosprawnoscig ruchowa, niedostyszacych i
niedowidzacych. Wydzial réwniez posiada sprzet dostosowany dla osob stabowidzacych i
niedostyszacych, a takze wozek inwalidzki oraz wydzielone miejsce do parkowania auta.

Zdaniem ZO PKA w jednostce sa dostosowane do potrzeb os6b niepetnosprawnych zasoby
biblioteczne, informacyjne 1 edukacyjne stuzace realizacji procesu ksztatcenia oraz
prowadzeniu przez nie badan naukowych.

Ocena przez Zespdt Oceniajacy wybranych prac dyplomowych, a takze przeprowadzone
hospitacje zaje¢ potwierdzily korzystanie studentow z literatury w stopniu wystarczajacym. W
ocenie studentow biblioteka jest wyposazona odpowiednio. Ponadto, studenci wskazali, ze ze
wzgledu na dostep do zasobow bibliotecznych w formie elektronicznej, zdecydowanie czesciej
korzystaja z tej formy niz wypozyczania osobiscie woluminéw w formie papierowe;j.
Biblioteka zawiera pozycje wskazane jako obowigzkowe oraz zalecane w sylabusach.
Materialy edukacyjne, np. skrypty oraz prezentacje wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich w czasie zaje¢ sa udostepniane studentom w formie elektronicznej, co ZO PKA
stwierdzil podczas hospitacji zajec.

7.3. Na Wydziale prowadzony jest na biezaco przeglad posiadanej infrastruktury (w tym
laboratoryjnej, systemu biblioteczno-informacyjnego i zasobéw edukacyjnych) i wystepujacych
potrzeb, co umozliwia stwarzanie planéw jej uzupekniania. Jest on tworzony w oparciu o
wnioski przekazywane wtadzom wydzialu przez poszczegolne katedry, a te z kolei wynikaja z
opinii pracownikow prowadzacych zajecia dydaktyczne i1 badania naukowe (takze od
pracownikow technicznych). Efektem tych przegladow jest ujecie potrzeb w opracowanym
corocznie planie rzeczowo-finansowym WEiA, zatwierdzanego przez Rad¢ Wydziatu. Wiadze
Wydziatlu przedstawily ZO PKA wykaz zakupionej aparatury w roku 2017 za sume¢ ponad 600
tys. zI. (m. in. stanowisko laboratoryjne do badan ukladéw i1 systemOw sterowania oraz
regulacji ciaglej, system sterowania klasy DCS, kamera termowizyjna, wyposazenie
laboratorium komputerowego, stanowisko dydaktyczne z PIAP).

Studenci w ramach ankiety oceny przedmiotu maja mozliwo$¢ wyrazenia opinii dotyczacej
wszystkich aspektow zwigzanych z ocenianym przedmiotem, w tym infrastruktury.

Zdaniem ZO PKA, Wydzial uwzglednia wyniki przeprowadzanych ocen, w tym wnioski z
oceny dokonywanej przez studentéw, jako podstawe do doskonalenia bazy dydaktycznej,
naukowej oraz biblioteczno-informacyjnej, a takze zasobé6w edukacyjnych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna WEIiA jest dobrze przygotowana do zaje¢ wyktadowych i laboratoryjnych,

a dzigki odpowiedniemu wyposazeniu i infrastrukturze tworzy odpowiednie warunki do ich
prowadzenia.

Oceniana Jednostka na kierunku ksztalcenia ,,automatyka i robotyka” zapewnia baze
dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ umozliwiajacych uzyskanie umiejetnosci zgodnych z
aktualnym stanem wiedzy zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow.

Mocng strong kierunku ,,automatyka i robotyka™ jest baza sprzetowo laboratoryjna dajaca
bardzo dobre podstawy do osiggania przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym
prowadzenia badan naukowych, a takze pomieszczenia bez barier architektonicznych oraz
posiadany sprzet dla osob niepetnosprawnych.
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Pozytywnie nalezy oceni¢ udostepnianie licznych materiatow edukacyjnych studentom w
formie elektronicznej do samodzielnej nauki. Jednostka zapewnia studentom ocenianego
kierunku mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych 1 informacyjnych, posiadajac takze
wlasng bibliotek¢ wydziatowa, ich wielko$¢ w petni pokrywa zapotrzebowanie w zakresie
studiow literaturowych jak 1 dydaktycznych, co umozliwia realizacj¢ efektow ksztalcenia na
kierunku automatyka i robotyka.

Studenci oprocz badan ankietowych majg mozliwo$¢ oceny infrastruktury uczelni gtdéwnie
poprzez rozmowy z osobami prowadzacymi zaje¢cia dydaktyczne odpowiedzialnymi za
poszczegdlne pracownie jak 1 poprzez portal ,,moja PG”.

Budynki (a takze biblioteka) sg przystosowane do potrzeb studentow z dysfunkcjami ruchu
(windy, podjazdy, toalety, wiasny elektryczny wozek inwalidzki).

Studenci maja zapewnione warunki do pracy w ramach kot naukowych oraz w ramach, tzw.
otwartych laboratoriow.

Dobre praktyki

1. Dostep studentéw do laboratoridow 1 aparatury poza normalnymi zajeciami.
Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1 Podczas spotkania z ZO PKA studenci wskazywali na powody wyboru Kierunku
»automatyka 1 robotyka” Politechnika Gdanska proponuje studia na kierunku o takiej samej
nazwie roéwniez na innym Wydziale, studenci jednak sa zadowoleni z dokonanego przez siebie
wyboru. Wskazano na tresci ksztalcenia znajdujace si¢ w przedmiocie ich zainteresowan, takie
jak elektronika wysokiej mocy. Studenci pozytywnie ocenili wszechstronno$¢ programu, co
pozwala im indywidualizowa¢ ich zainteresowania naukowe. Z perspektywy studenckiej
bardzo istotna jest mozliwo$¢ znalezienia pracy, pracodawcy w otoczeniu spoteczno —
gospodarczym kierunku chetnie zatrudniajg absolwentow, ale rowniez 1 studentow.
Przytoczony stan faktyczny potwierdzaja statystyki zatrudnienia, ale takze 1 opinie studentow
wizytowanego kierunku. Jest to tez jedna z przyczyn matego zainteresowania udziatem w
programach wymiany mi¢dzynarodowe;.

Studenci wizytowanego kierunku podkreslili, iz nauczyciele akademiccy, co do zasady, sa
dostepni podczas konsultacji. Przypadki braku obecno$ci wyktadowcdw sg incydentalne. Warto
jednak wspomnie¢, iz nie zawsze odbywajg si¢ one w terminach dostosowanych do planu
zaje¢ studentdw, w zwigzku z prowadzeniem kurséow fakultatywnych w tych samych
godzinach. Studenci wizytowanego kierunku regularnie korzystaja z mozliwosci kontaktu z
nauczycielami za posrednictwem poczty elektronicznej, podkreslajac przy tym sprawng
komunikacje 1 mozliwo$¢ uzyskania szybkiej odpowiedzi zwrotnej. W opinii studentéw
wizytowanego kierunku konsultacje s3 waznym elementem systemu ich wsparcia, ze wzglgedu
na zaangazowanie nauczycieli akademickich w nauczanie zorientowane na studenta i
indywidualne doprecyzowanie wobec nich tresci wyktadowych, w oparciu o zainteresowania
naukowe studentow.
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Politechnika Gdanska wprowadzita w tym roku akademickim 2017/2018 , tzw. limit dlugu
punktow ECTS pozwalajacy warunkowo zaliczy¢ etap studidow. Studenci zostali
poinformowani o zmianach, posiadaja odpowiednia wiedz¢ w tym zakresie, wyrazajac
zrozumienie dla tego rozwigzania.

System rozpatrywania prosb 1 zazalen w opinii studentow dziata sprawnie. Studenci zglaszaja
swoje postulaty poprzez samorzad studencki oraz wspotpracujacych z nimi starostow.
Wspotpraca Wydziatowej Rady Samorzadu Studenckiego z wtadzami dziekanskimi oceniana
jest przez studentéw bardzo pozytywnie. Samorzad studencki otrzymuje odpowiednig wsparcie
finansowe swojej dziatalnosci. Podczas organizowanych wydarzen —moga korzysta¢ z
infrastruktury wydzialu, posiadaja rowniez pomieszczenie przeznaczone na ich codzienng
dziatalno$¢. Ponadto studenci mogg kontaktowaé si¢ bezposrednio z wladzami Wydziatu,
sprawy sa rozpatrywane natychmiastowo.

Pomoce naukowe niezb¢dne do uzyskania odpowiednich efektow ksztalcenia sa w opinii
studentéw przydatne. Jako$¢ materiatéw dydaktycznych jest oceniana pozytywnie. Nauczyciele
akademiccy wysylaja materialy na swoje zajecia za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich studentow uczestniczacych w kursach. Z perspektywy studentéw ocenianego
kierunku materiaty wysytane drogg elektroniczng sa pomocne w pracy wiasnej, adekwatne do
tresci omawianej na zajeciach. W opinii studentow wizytowanego kierunku dobrze
przygotowane materialy dydaktyczne wspomagaja osigganie przez nich efektow ksztalcenia
oraz sg jedng z jego najmocniejszych stron.

Studenci mogg skorzysta¢ z ksztatcenia zgodnie z indywidualnym programem studiow badz
indywidualnym planem studiow. Dziekan moze wyrazi¢ zgode na studia z indywidualnym
programem studiow studentowi, ktory uzyskat wysoka $rednia ocen. Dziekan zgodnie z
przepisami obowigzujacego Regulaminu Studiéw moze, powota¢ opiekuna studenta
realizujgcego indywidualny program studidow. Dziekan moze réwniez wyrazi¢ zgod¢ na
studiowanie zgodnie z indywidualnym planem studiow. Regulamin studiow wymienia
przypadki, w ktorych w szczegdlnosci student moze ubiegac si¢ o korzystanie z tej mozliwosci.

Z perspektywy studentdéw pozytywnie nalezy oceni¢ przygotowanie, tzw. samodzielnika
pierwszaka. Informator zawiera kompleksowe informacje pomocne dla studentow
rozpoczynajacych nauke na Politechnice Gdanskiej. Aktualizowana publikacja pozwala nowo
przyjetym studentom uzyskac istotne informacje o ich procesie ksztatcenia.

W ramach jednostki bardzo aktywnie dzialajg studenckie kota naukowe, stanowigc wizytowke
kierunku ,,automatyka i robotyka”. Na spotkaniu z ZO PKA studenci zaangazowani W
dziatalno$¢ kot naukowych podkreslili, iz na potrzeby realizacji projektow badawczych
otrzymuja wsparcie finansowe od wladz wydzialu. Ponadto w ramach jednostki podejmowane
sg dziatania, ktore pozwalaja uzyska¢ wsparcie sponsorow, gdyz specyfika realizowanych
projektow wymaga niejednokrotnie duzych naktadow finansowych, na ktore nie zawsze moze
sobie pozwoli¢ Politechnika Gdanska. Kazde kolo naukowe posiada opiekuna
odpowiedzialnego za jego dzialalno$¢. Praca opiekundéw jest oceniana przez studentow
pozytywnie, podkresla si¢ zaangazowanie w prac¢ kot nawet w czasie wolnym od pracy. Na
potrzeby dzialalnos$ci kot udostgpniane sg pomieszczenia biurowe oraz laboratoryjne, studenci
wskazali, iz ten dostep w miar¢ mozliwosci finansowanych 1 organizacyjnych jednostki mégltby
by¢ szerszy. W ramach kot naukowych dziatajg tacznie studenci wszystkich kierunkéw
prowadzonych przez Wydzial.

Naukowe Koto Automatyki Napedu Elektrycznego nastawione jest na zdobywanie
umiejetnosci i wiedzy przydatnych w zawodzie inzyniera po ukonczeniu studiow. Naukowe
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Koto Studentéw Automatyki zajmuje si¢ automatyka przemystowa, elektronikg i robotyka.
Studenci dziatajacy w kole uczestnicza w wydarzeniach naukowych — Baftycki Festiwal Nauki,
targi Technicon oraz Automaticon, zawody Robotic Arena we Wroctawiu czy Robomaticon w
Warszawie. Ponadto organizuje wilasne ogolnopolskie zawody robotow — Roboxy. Warto
rowniez wspomnie¢ o dziatalnosci Studenckiego Kota Robotyki i1 Sensoryki rowniez
reprezentujacego Politechnike Gdanska w rywalizacji z innymi o$rodkami akademickimi.

Mocna strong wizytowanego kierunku, w odniesieniu do dziatania catej Politechniki Gdanskiej
jest rowniez system pomocy materialnej. Studenci wizytowanego kierunku podkreslili
korzystne wysokos$ci stawek poszczegdlnych swiadczen, a takze sprawnie dziatajaca obshuge
administracyjng procesu. Co wigcej, pozytywnie oceniono rowniez odpowiednie z ich
perspektywy podejscie wladz Dziekanskich w odniesieniu do ewentualnego zwolnienia z optat
za ustugi edukacyjne, w uzasadnionych przypadkach.

Na wizytowanym kierunku stwarza si¢ osobom z niepelnosprawnosciami warunki do petlnego
udziatu w procesie ksztalcenia i w badaniach naukowych. Studenci z niepelnosprawno$ciami
otrzymuja wsparcie m.in poprzez pomoc asystencka w trakcie dojazdu na uczelni¢ oraz w
trakcie zaje¢. Ponadto, zapewnia si¢ studentom poradnictwo psychologiczne oraz doradztwo
zawodowe 1 wypozyczenie sprzgtu utatwiajacego studiowanie.

Student z niepelnosprawno$cia moze uzyska¢ zgode na realizacj¢ indywidualnego planu
studiow. W opinii studentéw wizytowanego kierunku jednostka odpowiednio wspiera osoby z
niepelnosprawnosciami. Studenci po rozpoczeciu procesu ksztalcenia na pierwszym roku
studiow sg informowani przez witadze jednostek o mozliwosciach wynikajacych ze wsparcia
dla o0s6b z niepelnosprawnosciami.

Jednostka stara si¢ wspiera¢ studentow w ich udziale w programach wymiany
mig¢dzynarodowej. Jednostka ma podpisane umowy w ramach programu Erasmus+. Studenci
nie sg zainteresowani uczestnictwem w programach miedzynarodowych. W opinii studentow
przyczyng takiego stanu sg obawy o zaleglosci programowe. Studenci obecni na spotkaniu z
Z0 PKA przyznali jednak, iz s3 odpowiednio informowani o mozliwosciach udzialu w
programach wymiany. Jednym z wydarzen, ktore organizuje Wydzial aby promowac
mobilno$¢ studencka jest Erasmus+ Day, dedykowany dla studentow wszystkich
prowadzonych kierunkow studiow.

Studenci pozytywnie oceniaja jako$¢ dziatania obslugi administracyjnej w sprawach
zwigzanych z procesem dydaktycznym. Osoby pracujace w Dziekanatach sa przygotowane
merytorycznie do pelnienia swoich funkcji. Studenci wizytowanego kierunku wskazali, 1z
nawet w poroéwnaniu do innych Wydziatéw Politechniki Gdanskiej nalezy wyr6znié
odpowiednie podej$cie kadry wspierajacej proces ksztalcenia do wypetlianych przez nich
zadan.

8.2 Najwazniejszym aspektem w zakresie monitorowania oraz wspierania 1 doskonalenia
systemu opieki oraz kadry ksztalcacej studentéw jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych oraz
pracy Dziekanatu wykonywana po kazdym semestrze studiow przez studentow.

W ramach Politechniki Gdanskiej funkcjonuja formalne i nieformalne rozwigzania pozwalajace
studentom oceni¢ kadr¢ wspierajgcg proces ksztalcenia. Odpowiednie procedury okreslajg
proces zglaszania ewentualnych uwag w tym zakresie w formie pisemnej, ponadto studenci
dzigki odpowiedniemu kontaktowi z wtadzami dziekanskimi mogg zgtasza¢ swoje uwagi w
tym zakresie, wraz z propozycjami zmian.
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Informacje o formach opieki nad studentami moga oni uzyska¢ za posrednictwem strony
internetowej jednostki, a takze w tradycyjny sposob, podczas spotkan z wladzami jednostki,
poprzez akcje informacyjne, oraz w Dziekanatach. Informacje przekazywane studentom sg
kompleksowe, dotycza wszystkich interesujacych ich aspektow, a takze tatwo dostepne i
aktualne. Warto podkresli¢, iz jednostka wzorowo zapewnia studentom dostep do informacji
obejmujgcych tresci zwigzanych z procesem ksztatcenia, harmonogramami zaje¢, organizacjg
roku akademickiego, zaje¢ dydaktycznych. W ramach systemu moja.pg oraz strony
internetowej jednostki umieszczone sg ogolnodostepne informacje dotyczace procesu
ksztatcenia, takie jak: karty przedmiotow, plany studiow, efekty kierunkowe i przedmiotowe,
sposoby ich weryfikacji. System informacji o formach opieki nad studentami mozna oceni¢
jako kompleksowy, dostgpny Stwierdzi¢, rowniez nalezy iz informacj¢ o formach opieki i
wsparcia dla studentéw sg aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy si¢ do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ jednostki w tym zakresie uwzglednia
wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, system jest rowniez dostgpny dla kazdego ze studentow.
Dla studentow wizytowanego kierunku cenna jest mozliwo$¢ znalezienia pracy w zawodzie
zwigzanym z ukonczeniem studiow w ramach funkcjonujacego otoczenia spoteczno —
gospodarczego. Kierunek ,automatyka i robotyka” prowadzony jest nie tylko przez
wizytowany Wydzial EiA Politechniki Gdanskiej, jednak studenci wskazywali, iz realizujac
program studiéw w tej jednostce dokonali dobrego wyboru. Aspektem, ktory nalezy
zdecydowanie wyr6zni¢ jest wsparcie dla dziatalnos$ci naukowej studentow. Kota naukowe
dzigki opiece merytorycznej organizacyjnej oraz finansowej moga realizowac projekty na skale
krajowa. Warto réwniez wspomnie¢ o pozytywnych opiniach studentow odnosnie wspotpracy z
Wiladzami Wydziatu, a takze kadra wspierajaca proces ksztatcenia. Sprawa wymagajaca
doskonalenia w skali Politechniki Gdanskiej jest termin przeprowadzania ankietyzacji zajgé
dydaktycznych.

Dobre praktyki
Nie zidentyfikowano

Zalecenia

1. Zmiana terminu przeprowadzania ankietyzacji na okres po sesji egzaminacyjnej.
2. Przenalizowanie godzin przeprowadzanych konsultacji w zwigzku z ich ewentualnym
pokrywaniem si¢ czasowo z prowadzonymi wyktadami.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci

Wystepuja przypadki dyplomowania bez | Wprowadzono zmiany procesu dyplomowania,
udziatu samodzielnego pracownika | m.in. wprowadzono wymoég, ze opiekunem
naukowego pracy i recenzentem musi by¢ pracownik
samodzielny.

48



Zastrzezenia dotyczace programu studiow,
brak w planie ksztalcenia mozliwosci
obierania przedmiotow wymagania
dotyczace tacznej liczby godzin jak
1 niektérych przedmiotow nie sg spetnione

Wprowadzono kolejne zmiany programow
studiow zgodnie z wytycznymi uczelnianymi
1 usunieto zgltoszone zastrzezenia.
Kazdorazowe zmiany programu ksztalcenia
byly sprawdzane przez Dziat Ksztalcenia PG
I pozytywnie opiniowane przez Uczelniany
Zespot ds. KRK a od 2016 roku przez
Uczelniany Zespo6t ds. Programéw studiow.

Zastrzezenia odnosnie faktu, iz
w Zarzadzeniu Rektora PG nr 28/2005
z 12 lipca 2005 r. okre$lona jest minimalna
liczebno$§¢ grup dla poszczegdlnych
rodzajow zaje¢, a nie podano gornej
granicy

Maksymalna liczebno$¢ grup ustalana jest tak,
aby grupy byly mozliwie jak najmniej liczne.
Studenci dzieleni s3 na poszczegdlnych
zajeciach zgodnie z aktualnymi zasadami
rozliczania zaje¢ 1 liczebnosci grup. Nie
wystepuja przypadki prowadzenia zaje¢ dla
duzych grup studentow, jesli mozna podzieli¢
ich na mniejsze grupy, przy ograniczeniach
wynikajacych z pozniejszego rozliczania zajec.
Srednia liczebno$¢ grup dziekanskich wynosi
30 studentow.

Niekorzystne dla organizacji dydaktyki
jest fakt, ze pomieszczenia dydaktyczne
znajduja si¢ w roznych budynkach w duzej
odleglosci od siebie oraz czesto w
nienajlepszym stanie technicznym

Budynki znajduja si¢ odlegtosciach
umozliwiajacych przejscie w czasie
wyznaczonych przerw A4 zajeciach

dydaktycznych. W miar¢ mozliwosci plany
zaje¢ ukladane sg tak aby nie byto koniecznosci
przechodzenia miedzy budynkami. Wydziat
prowadzit w kolejnych latach remonty sal
wyktadowych 1 laboratoryjnych. Obecnie
wszystkie sale wyktadowe sg wyremontowane
1 s3 w dobrym stanie technicznym. Dodatkowo
co roku dokonuje si¢ przeglady infrastruktury,
a dwa razy w roku odbywaja si¢ hospitacje
zaje¢ dydaktycznych, ktére konczg si¢
sporzadzeniem protokotéw. W protokotach
hospitujacy w razie wystgpienia uchybien w
infrastrukturze ~ wskazuja na  potrzebe
wprowadzenia zmian.

Brak jezyka angielskiego
specjalistycznego

Studenci wszystkich wydziatow PG objeci sg
obowigzkowym kursem jezyka
specjalistycznego, opracowanym pod katem
poszczegblnych specjalnosci, prowadzonym w
oparciu o skrypty przygotowane przez lektorow
CJO jak i inne uczelnie techniczne,
wydawnictwa zagraniczne oraz materialy
wilasne. Dodatkowo dla studentéw na kierunku
automatyki i robotyki na studiach drugiego
stopnia (sem.2) wprowadzono przedmiot
,ENGLISH FOR ENGINEERS”.
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Brak zainteresowania ze strony zaktadow
przemystowych przyjmowaniem
studentow na praktyki w takiej skali, jaka
jest konieczna do zrealizowania praktyk
programowych

Na Wydziale powotany jest pelnomocnik
dziekana ds. praktyk studenckich nawigzujacy
aktywnie kontakty z przemystem 1 zajmujacy
si¢ organizacja 1 nadzorowaniem praktyk.
Zaklady przemystowe chetnie przyjmuja
studentow na praktyki. Nie wystepuja obecnie
problemy z realizacjg praktyk programowych.
Od dwoch lat prowadzone sg intensywne
rozmowy z interesariuszami zewngetrznymi
(Rada Konsultacyjna, w sktad ktorej wchodza
przedstawiciele przemystu) m.in. w sprawie
zwigkszenia oferty praktyk dla studentow.
Studenci realizujg praktyki w minimalnym
wymiarze 160 godzin, ale na wniosek studenta
mozliwe jest wydluzenie praktyki.

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego PKA

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski
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