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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Zbyszko Kroélikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak — cztonek PKA

2. dr hab. inz. Andrzej Zak — ekspert PKA

3. Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego
4. dr inz. Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
5. Pawet Adamiec — ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,Informatyka” prowadzonym na Wydziale
Elektrycznym Politechniki Slaskiej w Gliwicach zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok
akademicki 2017/2018. Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy dokonywala oceny na
wizytowanym Kierunku.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespdt Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze
Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni i Wydzialu oraz
szczegbtowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania
z Wiladzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywal si¢ zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jakos$ci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiow, praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studentow, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajeé oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej 1 socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spelnienia kryteriow, sformutowano uwagi
1 zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wtadze Uczelni na
spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdlowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy

przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych,
dyscypliny: informatyka,
elektrotechnika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow, 210 punktow ECTS /
8 semestrow, 210 punktow ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku informatyka w systemach
studiow elektrycznych

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow inzynier

Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych do 21

minimum kadrowego

Liczba studentow Kierunku 157

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych

bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich 2550/ 1525

i studentéw na studiach stacjonarnych




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é z misja .
. . W pelni
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3.  Skuteczno$¢ wewnetrznego  systemu .
S, . W pekni
zapewnienia jakosSci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
; . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pekni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W .
: e . . . pelni
W procesie uczenia sie¢ | osiagania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena speknienia kryterium!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktorych nastapita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia réznig sig, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategia uczelni

1.1.  Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
Z kierunkiem studiow

1.3.  Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Senat Politechniki Slaskiej w Gliwicach uchwatg Senatu nr IV/23/16/17 przyjat Strategic
rozwoju Politechniki Slaskiej na lata 2016-2020, w ktorej okreslono miedzy innymi misje
Uczelni. Dokument ten zostatl opublikowany na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej Politechniki Slaskiej. W dokumencie tym zdefiniowano misje Politechniki Slaskiej
nastepujaco: ,,Politechnika Slaska, jako prestizowy, europejski uniwersytet techniczny,
prowadzi innowacyjne badania naukowe i prace rozwojowe, ksztatci wysoko wykwalifikowane
kadry narzecz spoteczenstwa igospodarki opartych na wiedzy, atakze aktywnie wplywa
narozwoj regionu i spoteczno$ci lokalnych. Uczelnia, przez ciggle doskonalenie procesow
I organizacji, jest przyjaznym oraz otwartym miejscem pracy irozwoju spotecznosci
akademickiej.”

We wspomnianej powyzej Strategii Politechniki Slaskiej sformutowano m.in. ogélny cel
strategiczny dotyczacy ksztalcenia, jakim jest ,,Znaczaco poprawi¢ jako$¢ 1 atrakcyjnosé
ksztatcenia”. Jako droge do osiggnigcia tego celu wskazano realizacje strategicznych celow
szczegotowych w tym: zapewnienie wysokich standardow oraz nowoczesnych i elastycznych
metod ksztalcenia, angazowanie studentow w badania naukowe, wspieranie studentow 1
doktorantéw w rozpoczeciu aktywnos$ci gospodarczej, rozwijanie wspolpracy z przemystem i
innymi partnerami zewnetrznymi w zakresie ksztalcenia, wspotdzialanie z Samorzadem
Studenckim 1 Samorzadem Doktorantéw w zakresie ksztalcenia oraz prowadzenia spraw
socjalno-bytowych.

Opiniowany kierunek informatyka bardzo dobrze wpisuje si¢ w tak zdefiniowane cele
strategiczne Politechniki Slaskiej w Gliwicach.

Strategia rozwoju Wydziatu Elektrycznego Politechniki Slaskiej w Gliwicach na lata 2016-
2020 znajduje si¢ na stronie Jednostki. Misja Wydzialu Elektrycznego jest: ,,Wydziat
Elektryczny Politechniki Slaskiej jako jednostka o ponad 70-letniej tradycji prowadzi
innowacyjne badania naukowe i prace rozwojowe z zakresu elektrotechniki, elektroniki
i telekomunikacji, informatyki, mechatroniki i energetyki, ksztatci wysoko wykwalifikowane
kadry narzecz spoteczenstwa igospodarki opartych na wiedzy, atakze aktywnie wplywa
na rozwoj regionu i spotecznosci lokalnych. Wydziat Elektryczny, przez ciagte doskonalenie
procesOWw i 0rganizacji, jest przyjaznym oraz otwartym miejscem pracy i rozwoju spotecznosci
akademickiej.”. Cele strategiczne Wydziatu wynikajace z zatozonej misji i sa nastgpujace w
zakresie ksztatcenia: tworzy¢ mozliwosci wszechstronnego rozwoju, rozwijania pasji
naukowych, kompetencji zawodowych 1 przedsigbiorczosci, wspiera¢ studentow i doktorantow
w rozpoczgciu aktywnos$ci gospodarczej, znaczaco poprawic jakos¢ 1 atrakcyjnos¢ ksztalcenia,
umig¢dzynarodowi¢ Wydziat.

Koncepcja ksztatcenia kierunku informatyka zostata podporzadkowana zdefiniowanej powyzej
misji i strategii Wydziatu Elektrycznego Politechniki Slaskiej w Gliwicach — bez watpienia
koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest $cisle powigzana z misjg 1 strategig rozwoju
Uczelni 1 Wydzialu. Powigzanie to przejawia si¢ migdzy innymi w: ksztalceniu, na podstawie
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aktualnego stanu wiedzy, wykwalifikowanej kadry zgodnie z zapotrzebowaniem spoteczno-
gospodarczym, cigglym doskonaleniu procesu ksztalcenia, tworzeniu mozliwosci
wszechstronnego rozwoju studenta w tym pogtebiania wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z jego
zainteresowaniami. Ponadto koncepcja ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym uwzglednia
okreslong przez MNiSW perspektywe rozwoju szkolnictwa wyzszego w latach 2015-2030.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku informatyka obejmuje studia I stopnia. Zaznacza si¢ w niej
trendy w rozwoju nauk informatycznych i elektrotechnicznych, tendencje rozwojowe i
zapotrzebowanie na rynku pracy, a tresci ksztalcenia opierajg si¢ takze o wyniki badan
naukowych w ramach m.in. tematyki inteligencji obliczeniowej, ukladoéw automatyzacji,
cyfrowych systeméw pomiarowych, przetwarzania danych, transmisji przewodowej i
bezprzewodowej. Absolwenci studiow 1 stopnia uzyskujac tytul zawodowy inzyniera i
posiadaja kwalifikacje, tj. wiedze, umiejetnosci i kompetencje zdefiniowane w Uchwale Senatu
Politechniki Slgskiej Nr XXXVIII/326/11/12. Przyjeta koncepcja ksztalcenia zaktada
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztalcenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do wykonywania zawodu inzyniera informatyka. Koncepcja
ksztalcenia odnosi si¢ roéwniez do wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Uczelni.
Duzy nacisk kladziony jest na wspoélprace zarOwno z interesariuszami zewng¢trznymi jak i
wewnetrznymi  dotyczacag migdzy innymi okreslania 1 uaktualniania zakresu wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych wyrazonych efektami ksztalcenia jak rowniez
realizowanych tresci. Uchwata Rady Wydziatu z dnia 23 kwietnia 2013 r. powotana zostata
Rada Programowa Wydzialu Elektrycznego. W jej sktad wchodzi poza przewodniczacym i
poszerzonym kolegium dziekanskim, 25 przedstawicieli firm z regionu Slaska, 10
reprezentantoOw administracji publicznej, samorzadu terytorialnego 1 gospodarczego z regionu
Slaska, 5 reprezentantéw wspolpracujacych $rodowisk naukowych, 6 przedstawicieli szkot
srednich, przedstawiciele SEP i1 samorzadu studenckiego oraz 23 cztonkow zagranicznych.
Rada oddziatuje na koncepcj¢ ksztatcenia poprzez modyfikacje programow studiow zgodnie
z efektami ksztalcenia oczekiwanymi przez pracodawcoéw iinnych interesariuszy. W tym
kontek$cie mozna uzna¢, ze udzial interesariuszy zewng¢trznych w planowaniu i1 rozwoju
koncepcji ksztatcenia jest na odpowiednim poziomie.

Wydziat wspoétpracuje z licznymi, w tym zagranicznymi, osrodkami akademickimi,
badawczymi oraz przedsigbiorstwami. Przy opracowywaniu koncepcji ksztalcenia, aktualizacji
1 biezacej realizacji uwzgledniane sg wnioski z obserwacji wzorcow ksztalcenia w zakresie
informatyki stosowanych na innych wuczelniach w kraju. Dodatkowo wspotpraca
miedzynarodowa wplywa na koncepcje ksztatcenia poprzez uwzglednianie miedzynarodowych
standardow przy formutowaniu zakresu wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych jakie
powinien uzyska¢ student a takze okreslaniu tresci programowych. Ponadto Wydziat prowadzi
wspotprace w ramach sieci CUCCE z uczelnig niemiecka THM University of Applied Sciences
(Giessen, Niemcy) w celu pozyskania doswiadczen do wprowadzenia studiéw dualnych na
kierunku informatyka. Oceniana koncepcja ksztalcenia (efekty ksztalcenia, program studidow,
organizacja procesu ksztalcenia) w odniesieniu do kierunkow studiow informatyka
realizowanych na innych uczelniach w naszym kraju, nie wyrdznia si¢ oryginalno$cig i
nowatorstwem.

Koncepcja ksztalcenia jest oparta na przedmiotach nauczania zwigzanych z dyscypling
informatyka oraz dyscypling elektrotechnika, znajdujacych si¢ w obszarze nauk technicznych i
w dziedzinie nauk technicznych. Celem ksztalcenia jest przekazanie studentom kompleksowej
wiedzy oraz wyksztalcenie umiej¢tnosci 1 kompetencji  spolecznych niezbednych
do wykonywania zawodu inzyniera informatyka o specjalno$ci informatyka w Systemach
elektrycznych. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia i realizuje te cele. Koncepcja ksztalcenia
realizowana na opiniowanym kierunku (efekty ksztatcenia, program studiow, organizacja
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procesu ksztalcenia) wpisuje si¢ jednoczesnie w dwie dyscypliny nauki: informatyke i
elektrotechnike. Takie podejscie jest uzasadnione z punktu widzenia potrzeby ksztalcenia
wysokiej klasy interdyscyplinarnych specjalistow informatykow ktorzy sa jednoczes$nie
praktykami w zakresie elektrotechniki co wynika z tendencji rozwojowych elektrotechniki, a
zwlaszcza elektroenergetyka, ktora korzysta z metod i narzedzi informatyki oraz wplywa na ich
rozwoj.

Studia inzynierskie I stopnia trwajg: 7 semestréw (stacjonarne) — 210 pkt. ECTS oraz 8
semestrow (niestacjonarne) — 210 pkt. ECTS. Na studiach | stopnia jest oferowana jedna
specjalno$¢ a mianowicie informatyka w systemach elektrycznych. W koncepcji ksztalcenia
polozono duzy nacisk na praktyczne zastosowanie metod i narzedzi informatycznych w
elektrotechnice. Absolwent posiada uporzadkowang wiedz¢ 1 umiej¢tnosci z zakresu
informatyki w tym jezykow i paradygmatéw programowania, algorytmow i struktur danych,
architektury systeméw komputerowych, systemdéw operacyjnych, technologii sieciowych,
grafiki komputerowej, sztucznej inteligencji, baz danych, inzynierii oprogramowania,
systemoéw wbudowanych, problemdéw spolecznych 1 zawodowych informatyki. Absolwent ma
wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu wybranych zagadnien elektrotechniki, pozwalajace na
realizacje zadan dotyczacych zastosowania informatyki w elektrotechnice oraz wymagajacych
faczenia wiedzy z obu tych dyscyplin. W procesie ksztalcenia adresowane s3 aspekty
praktycznego wykorzystania nabytej wiedzy oraz aspekty biznesowe zwigzane z szeroko pojeta
realizacja projektow informatycznych.

Uzyskane kwalifikacje zawodowe umozliwiaja absolwentom, kontynuacj¢ ksztalcenia na
poziomie studiow II stopnia na kierunku technicznym, prowadzenie wiasnej dziatalnos$ci
gospodarczej a takze ubieganie si¢ o zatrudnienie jako programista, projektant programista czy
tester oprogramowania.

Mozna uznaé, ze w planach rozwoju koncepcji  ksztalcenia uwzgledniono
umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia oraz postgp w dyscyplinie informatyka, z ktorej
kierunek si¢ wywodzi. Umig¢dzynarodowienie jest jednym z elementéw realizowanej obecnie
strategii rozwoju Politechniki Slaskiej i wpisujacej sic w nia strategii rozwoju Wydziatu
Elektrycznego. Umigdzynarodowienie uwzglednione w koncepcji ksztatcenia wptywa na
sylwetke absolwenta ocenianego kierunku, ktéry oprécz przekrojowego wyksztatcenia
ukierunkowanego na umiejgtnosci techniczne i technologiczne zgodne z trendami §wiatowego
rozwoju techniki uzyskuje tzw. kompetencje migkkie ktore przygotowuja go do
mig¢dzynarodowego rynku pracy. Wsrdd nich szczegélnie istotne s3: umiejetnosci jezykowe z
uwzglednieniem zasobu specjalistycznego stownictwa technicznego, umiejetnosci kontaktow
interpersonalnych na poziomie mi¢dzynarodowym (globalnym), umiejetno$¢ pozyskiwania
wiedzy ze zrodet globalnych oraz umiejetno$¢ adaptacji do zmian warunkow pracy, zycia i
kultury, powstajacych przy zmianie miejsca pobytu (zamieszkania). To pozwala na
przygotowanie studentdow do konkurowania na migdzynarodowym rynku pracy oraz
uzyskiwanie dobrej skutecznosci 1 jakosci wykonywanej pracy. Zgodnie z koncepcja
ksztatlcenia umigdzynarodowienie jest intensyfikowane systematycznie w toku ksztalcenia i
odbywa si¢ przede wszystkim poprzez $cista wspolprace 1 wymiane informacji z kadrg
prowadzaca zajecia na kierunku informatyka. Pierwszym elementem jest rozwijanie
podstawowych kompetencji w zakresie zdolnosci jezykowych, a poczawszy od semestru III
mozliwa jest mobilno§¢ migdzynarodowa studentow. Wplyw na umiedzynarodowienie
kierunku informatyka maja rowniez wizyty 1 wyktady profesorow z zagranicznych osrodkoéw
naukowych czy prowadzenie wybranych zaje¢ w jezyku angielskim.

Podsumowujgc, koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku i plany jej rozwoju sa zgodne z
misja 1 strategia rozwoju Politechniki Slaskiej w Gliwicach oraz Wydzialu Elektrycznego



Politechniki Slaskiej. Koncepcja ksztalcenia odpowiada celom okreslonym w  strategii
Jednostki, uwzglednia postep w dyscyplinie informatyka oraz dyscyplinie elektrotechnika, do
ktorych kierunek zostal przypisany, jest zorientowana na potrzeby otoczenia, w tym w
szczegolnosci rynku pracy.

1.2.

Na Wydziale Elektrycznym Politechniki Slaskiej w Gliwicach prowadzona jest dziatalnos¢
badawczo-naukowa, ktéora miedzy innymi mieSci si¢ w dyscyplinie informatyka i
elektrotechnika. Prowadzone badania naukowe sg podporzadkowane przede wszystkim
zastosowaniom informatyki w elektrotechnice, a w szczegdlnosci w elektroenergetyce. Sg one
prowadzone w obszarach zgodnych z misja Wydziatu Elektrycznego Politechniki Slaskiej W
Gliwicach.

Problematyka badan naukowych obejmuje kilka gldéwnych nurtow:

e modelowanie i symulacja oraz analizy teoretyczne i numeryczne np.: zaklocen w
systemach elektroenergetycznych, struktur MMI (Multi Mode Interference), propagacji
pola elektromagnetycznego z zakresu UV, VIS, IR w osrodkach geometrycznie
ograniczonych, struktur sensorowych, zjawisk fizycznych dotyczacych technologii
Swiattowodow planarnych;

e uktady automatyki elektroenergetycznej, mikroprocesorowe uktady sterowania;

e inteligentne systemy pomiarowo-sterujace, automatyzacja procesOw pomiarowych,
wirtualne przyrzady pomiarowe, miernictwo elektroniczne, przemystowe i precyzyjne;

e algorytmy przetwarzania danych, cyfrowe przetwarzanie sygnatow, przetwarzanie
obrazow, technologii Internetu Rzeczy (IoT — ang. Internet of Things);

e badania 1 modelowanie parametrow transmisyjnych sieci przewodowych 1
bezprzewodowych;

e metody inteligencji obliczeniowej, sztuczne sieci neuronowe, generatory liczb
losowych, zagadnieniom optymalizacji, programowania matematycznego.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdzil, Ze istnieje zgodno$¢ problematyki 1 kierunkéw badan
realizowanych w Jednostce z zakresem dyscypliny informatyka i elektrotechnika, do ktorej
odnosza si¢ efekty ksztalcenia dla opiniowanego kierunku. Roéznorodnos$¢ i aktualno$¢
problematyki, kierunkéw badan prowadzonych jednostce, w powigzaniu z zapewnieniem
mozliwosci osiagnigcia przez studentéw efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego
kierunku 1 realizacji programu studiéw, w tym w szczegolnosci efektow w zakresie wiedzy,
umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci
badawczej — cho¢ takie efekty w catlym zbiorze nie sg formulowane jednoznacznie — roéwniez
oceniono pozytywnie.

Pracownicy = Wydzialu  FElektrycznego  wspolpracuja z  licznymi  instytucjami 1
przedsigbiorstwami krajowymi i zagranicznymi. Wspotpraca ta ma na celu przede wszystkim
wzmocnienie potencjatu badawczego jednostki i kompetencji kadry dydaktycznej. Swiadczyé o
tym moga m.in. projekty, ktore realizowane sg we wspotpracy z migdzy innymi takimi firmami
jak: Schaffner EMV AG, ABB Sp. z 0.0, PIT - RADWAR S.A., OPA Zabrze (Osrodek
Pomiar6éw i1 Automatyki PW S.A.).

Lista najwazniejszych partneréw zagranicznych obejmuje nastgpujace osrodki akademickie,
centra badawcze oraz przedsigbiorstwa:

e University of Windsor — Kanada,
e Univesity of Bremen — Niemcy,
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e Universte Lorraine — Francja,
e University of Thessaloniki — Grecja,
e Tallinn University of Technology — Estonia,
Karlsruhe Institute of Technology — Niemcy,
Slovak Academy of Science - Stowacja,
Hellenic Institute of Metrology - Grecja,
Brose GmbH — Niemcy,

e RCE systems — Czechy.
Przedstawione powyzej przyklady wspolpracy sa powigzane z zajeciami prowadzonymi na
kierunku informatyka, takimi jak: rozproszone systemy sterowania, sterowanie i
programowania robotéw mobilnych czy tez sztuczna inteligencja. Wspodtpraca ta w pewnym
zakresie owocuje wykorzystywaniem wynikow tych badan w procesie ksztalcenia, poprzez
prezentowanie wybranych probleméw badawczych w prowadzonych zajeciach dydaktycznych.
Tak wigc, wykorzystanie wynikow badan naukowych prowadzonych w Jednostce w programie
I procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz ich wplyw na koncepcj¢ ksztalcenia,
okreslenie programu studidéw oraz umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia mozna zdaniem
Z0 PKA oceni¢ pozytywnie.

1.3.

Efekty ksztalcenia dla kierunku studiéw informatyka studia pierwszego stopnia o profilu
ogolnoakademickim zostaly zatwierdzone Uchwata Senatu Politechniki Slaskiej w Gliwicach
nr XXXVIII/326/11/12. Sa one spdjne z efektami ksztalcenia dla obszaru ksztatcenia, poziomu
i profilu ogoélnoakademickiego, do ktoérego kierunek ten zostat przyporzadkowany, tj. obszaru
ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie
naukowej informatyka oraz elektrotechnika.

Kierunkowe efekty ksztatcenia obejmuja miedzy innymi nastepujace efekty:

e w zakresie wiedzy: posiada uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w
zakresie: jezykOw programowania, programowania obiektowego, struktur danych,
algorytmow 1 ich ztozonosci obliczeniowej, sztucznej inteligencji, architektury systemow
komputerowych, systemOow  operacyjnych, technologii sieciowych, inzynierii
oprogramowania, grafiki komputerowej, gromadzenia, przetwarzania, archiwizacji oraz
zabezpieczenie danych;

e w zakresie umiej¢tnosci: potrafi zaprojektowaé 1 zrealizowaé prosty system
informatyczny, formutowaé algorytmy i dokonywaé ich implementacji, projektowac i
administrowa¢ sieciami komputerowymi, tworzy¢ i stosowac proste relacyjne bazy
danych, poshugiwa¢ si¢ systemami operacyjnymi, wykonywac¢ proste aplikacji
internetowe, tworzy¢ programy dla urzadzen mobilnych, zabezpieczy¢ przechowywane 1
przesylane dane.;

e w zakresie kompetencji: potrafi pracowaé indywidualnie 1 w zespole informatykow,
zarzadza¢ swoim czasem, rozumie potrzebe dalszego doksztalcania si¢, zna istotng rolg
narzadzi informatycznych wspomagajacych dziatalno$¢ ludzka, potrafi mysle¢ 1 dziataé
W sposob przedsigbiorczy.

W zbiorze efektoéw ksztalcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomos$ci jezyka obcego
(K1A_U06: Postuguje sie jezykiem angielskim na poziomie B2 wg Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego w stopniu wystarczajacym do porozumiewania si¢, a takze
czytania ze zrozumieniem literatury technicznej oraz K1A UO1: Potrafi pozyskiwa¢ informacje
z literatury, baz danych oraz innych zZrédel, w tym w jezyku angielskim, integrowac je,
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dokonywac ich interpretacji oraz wycigga¢ wnioski 1 formutowaé opinie, K1A UO03: Potrafi
przygotowa¢ opracowanie, takze w jezyku angielskim, dotyczace realizacji zadania
inzynierskiego 1 przygotowa¢ dokumentacje zawierajagcg omowienie wynikow realizacji tego
zadania, a takze K1A UO04: Potrafi przygotowac i przedstawi¢ ustng prezentacj¢ dotyczaca
wybranych zagadnien informatyki oraz przebiegu realizacji zadania inzynierskiego, takze w
jezyku angielskim.).

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektow ksztatcenia dla poziomu
studiow 1 stopnia kierunku informatyka zwigzane s3 z typowymi oczekiwaniami i
zapotrzebowaniem na rynku pracy. Efekty ksztalcenia przyjete dla ocenianego kierunku
uwzgledniaja pelny zakres efektow ksztalcenia dla studiéw o profilu ogodlnoakademickim,
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, zgodnych z charakterystykami efektow
uczenia okreSlonymi w rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie
Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2012, nr 253, poz. 1520).

Efekty ksztalcenia przyjete dla kierunku informatyka, sa zgodne z oczekiwaniami
pracodawcow, co znalazlo swoje potwierdzenie w trakcie spotkania Zespotu Oceniajgcego
(ZO) z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kierunkowe 1 przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaly sformulowane w jasny i zrozumiaty
sposob, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji.

Zdaniem Zespotu Oceniajacego PKA, istnieje realna mozliwo$¢ osiagniecia przez studentow
efektow okreslonych dla ocenianego kierunku, a takze, z kilkoma wyjatkami mozliwos¢
sprawdzenia stopnia osiggnigcia tych efektow przez studentow.

70O PKA ocenit rowniez spojnosé¢ szczegdtowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla
moduléw zaje¢ tworzacych program studiow, w tym dla praktyk zawodowych z efektami
ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku. Wyniki analizy dokonanej na podstawie
sylabusow przedstawiajg si¢ nastepujaco:

e powigzanie efektow przedmiotowych Technika inzynierska II z efektem kierunkowym
KI1A W09 budzi zastrzezenia ze wzgledu na brak mozliwosci osiggniecia efektu
kierunkowego poprzez realizacj¢ efektu zdefiniowanego dla modutu zaje¢;

e powigzanie efektow przedmiotowych Systemy napedowe z efektem kierunkowym
K1A Ul6 budzi zastrzezenia ze wzgledu na brak mozliwosci osiagnigcia efektu
kierunkowego poprzez realizacj¢ efektu zdefiniowanego dla modutu zaje¢;

e powigzanie efektow przedmiotowych Archiwizacji i kompresji danych z efektem
kierunkowym KI1A W16 budzi zastrzezenia ze wzgledu na brak mozliwosci
osiggnigcia efektu kierunkowego poprzez realizacje efektu zdefiniowanego dla modutu
zajec;

Efekty ksztalcenia zdefiniowane dla praktyki zawodowej i dyplomowej sa wlasciwe. Obejmuja
one oprocz efektow zwigzanych z wiedza 1 umiejetnosciami z zakresu studiowanego kierunku
réwniez efekty zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, umiej¢tnosciami komunikowania
si¢ ze wspolpracownikami, umiejetnosciami tworzenia dokumentacji z realizowanych zadan,
umiej¢tnosciami przygotowania i prezentowania wynikow zrealizowanych zadan. Dodatkowo
zostaty rowniez okreslone efekty zwigzane z kompetencjami spotecznymi jakie powinien
osiggnac student po realizacji praktyk zawodowych i dyplomowych, w tym miedzy innymi:
swiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za wiasng prace, gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole, umiejetnos¢ okreslania priorytetdw przy realizacji zadan.

Pomimo powyzszych uwag, zdaniem ZO PKA nalezy pozytywnie oceni¢ spojnos¢
szczegbtowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla moduldow zaje¢ tworzacych program
studiow, w tym dla praktyk zawodowych z efektami ksztalcenia okreslonymi dla ocenianego
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kierunku. ZO PKA pozytywnie ocenia realng mozliwos$¢ osiggnigcia przez studentow efektow
ksztatcenia okreslonych zarowno dla moduléw zaje¢ uwzglednionych w programie studiow
jak i dla ocenianego kierunku.

Z jednej strony wybrane efekty ksztalcenia s3 w pewnym stopniu zwigzane z badaniami
naukowymi prowadzonymi przez kadre, z drugiej za$ przektadajg si¢ na praktyczne przedmioty
nauczania. Tak wiec postulat uwzglednienia w zbiorze efektow ksztalcenia ocenianego
kierunku efektow zwigzanych z poglebionga wiedza, umiejetnosciami badawczymi oraz
kompetencjami niezbednymi w dziatalnos$ci badawczej mozna uzna¢ za spetniony. Pomimo, ze
efekty te nie sg sformulowane jednoznacznie to niezaprzeczalnie sg uwzglednione, w tym
mig¢dzy innymi dotycza: wiedzy w zakresie metod obliczeniowych i narzedzi informatycznych
niezb¢dnych do analizy wynikéw eksperymentu, umiejetnosci indywidualnego lub
zespotowego, rozwigzywania probleméw wymagajacych wiedzy i umiejetnosci z roéznych
obszarow informatyki, umiejetnosci realizacji przedsigwzig¢ informatycznych w tym
planowania i przeprowadzania eksperymentéw, umiejetnosci dokumentacji i prezentowanie
wynikéw z przebiegu 1 realizacji zadan, umiejetnosci wykorzystania metod analitycznych,
symulacyjnych i eksperymentalnych do formulowania i rozwigzywania zadan inzynierskich,
umiejetnosci  dokonywania wstgpnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan
inzynierskich, umiejetnosci pordwnywania i oceniania istniejacych rozwigzan technicznych,
kompetencji w zakresie pracy zespotowej, zarzadzania czasem, przestrzegania zasad etyki
zawodowej czy myslenia i dzialania w sposOb przedsigbiorczy. Rozwinigcia kierunkowych
efektow ksztalcenia na poziomie modutow ksztalcenia sa powigzane z prowadzonymi na
Wydziale badaniami w dyscyplinie informatyka. Przyktad stanowia:

e Sieci komputerowe: Student potrafi zaplanowaé¢ odpowiednie eksperymenty
laboratoryjne w celu budowy eksperymentalnych mikrosysteméw teleinformatycznych
— wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z zagadnieniami badania 1
modelowanie parametrow transmisyjnych sieci przewodowych i bezprzewodowych;

e Bezpieczenstwo i przetwarzanie informacji w systemach wbudowanych: Student potrafi
zaproponowa¢ modyfikacje wbudowanego systemu teleinformatycznego poprawiajace
jego bezpieczenstwo — wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z
zagadnieniami przetwarzania danych oraz technologii Internetu Rzeczy (loT — ang.
Internet of Things);

e Uklady decyzyjne 1 przesyt informacji w strukturach EAZ: Student potrafi
zaproponowac efektywne techniki przetwarzania danych 1 wypracowania informacji
koncowych (decyzji) w zalezno$ci od charakteru i cech rozwigzywanego problemu
technicznego — wykorzystanie w badaniach naukowych zwigzanych z zagadnieniami
uktadow automatyki elektroenergetyczne;.

Analiza kluczowych kompetencji absolwenta przeprowadzona dla kierunku informatyka na
Wydziale Elektrycznym Politechniki Slaskiej w Gliwicach wskazuje na podporzadkowanie
efektow ksztatcenia potrzebom rynku pracy oraz na umozliwienie studentom kontynuacji nauki
na wyzszych poziomach studiow. Efekty ksztatcenia zaktadaja, iz studenci zdobywaja zar6wno
kompetencje inzynierskie (o charakterze aplikacyjnym) na odpowiednim poziomie, jak i
kompetencje naukowe (umiejetnosci badawcze).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia jest powigzana z Misja, Strategig Uczelni 1 uwzglednia potrzeby rynku
pracy. Udzial interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych w planowaniu i rozwoju koncepcji
ksztalcenia jest na odpowiednim poziomie. Koncepcje¢ ksztalcenia realizowang na
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opiniowanym kierunku (efekty ksztalcenia, program studiéw, organizacja procesu ksztalcenia)
jest podobna do koncepcji dla kierunkow studiow informatycznych prowadzonych na innych
uczelniach w naszym kraju. W tym kontekscie, koncepcja ksztatcenia kierunku informatyka
uwzglednia wzorce i doswiadczenia krajowe. W koncepcji ksztatcenia potozono duzy nacisk na
praktyczne zastosowanie metod i narzedzi informatycznych w rozwigzywaniu probleméw
inzynierskich z zakresu elektrotechniki.

Na Wydziale Elektrycznym prowadzone sg badania naukowe w zakresie informatyki a
zwlaszcza zastosowan informatyki w elektrotechnice ze szczegdlnym uwzglednieniem
elektroenergetyki. Zesp6t Oceniajacy PKA stwierdzil, ze istnieje pewna zgodnosé
problematyki i kierunkoéw badan realizowanych w Jednostce z zakresem dyscyplin informatyka
oraz elektrotechnika, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla opiniowanego Kierunku.
Rezultaty prowadzonych badan naukowych w pewnym stopniu znajduja odzwierciedlenie w
koncepcji ksztatcenia 1 realizacji programu ksztalcenia przyczyniajac si¢ do bardziej
skutecznego przygotowania studentow do wymogéw dynamicznie rozwijajacego si¢ sektora
informatyki oraz rynku pracy.

Efekty ksztalcenia dla opiniowanego kierunku studiow sg spdjne z efektami ksztatcenia dla
obszaru ksztatcenia, poziomu i profilu ogdlnoakademickiego, do ktérego kierunek ten zostat
przyporzadkowany, tj. obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych, dyscyplinie informatyka i elektrotechnika. Kluczowe kompetencje inzynierskie
zdefiniowane w ramach efektow ksztalcenia dla poziomu studiow 1 stopnia kierunku
informatyka zwigzane s3 z typowymi oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na rynku pracy.
Efekty ksztalcenia przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniaja pelny zakres efektow
ksztatcenia dla studiow o profilu ogélnoakademickim, prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich, zgodnych z charakterystykami efektow uczenia okreslonymi w
rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji
dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. 2012, nr 253, poz. 1520).

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaly sformulowane w jasny i zrozumialy
sposOb, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji. Zdaniem ZO PKA, pomimo
pewnych uwag, nalezy pozytywnie oceni¢ spojnos¢ szczegdtowych efektow ksztatcenia
zdefiniowanych dla modutéw zaje¢ tworzacych program studiow, w tym dla praktyk
zawodowych z efektami ksztalcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku. Ponadto ZO PKA
pozytywnie ocenia realng mozliwo$¢ osiggnigcia przez studentow zarowno efektow ksztalcenia
okreslonych dla ocenianego kierunku jak i szczegdtowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych
dla moduléw zaje¢ uwzglednionych w programie studiow.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Zapewni¢ spOjno$¢ wszystkich efektow ksztalcenia sformulowanych dla modutow
zaj¢é/przedmiotéw z kierunkowymi efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego
kierunku.
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studidw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Studia I stopnia na studiach stacjonarnych trwaja 7 semestrow (2550 godzin zajec¢
kontaktowych, 210 punktow ECTS). Studia I stopnia na studiach niestacjonarnych trwaja 8
semestrow (1525 godzin zaj¢¢ kontaktowych, 210 punktéw ECTS). Studia realizowane sg w
jednej specjalno$ci: informatyka w systemach elektrycznych. Zajecia dzielg si¢ na bloki:
przedmioty nietechniczne, przedmioty podstawowe, przedmioty kierunkowe, blok
przedmiotéw wybieralnych.

Moduly przedmiotow wybieralnych to grupy przedmiotow, ktére uwzgledniajg trendy i zmiany
zachodzace przede wszystkim w zastosowaniach informatyki oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegolnosci rynku pracy. Moduly przedmiotéw
wybieralnych koncentruja si¢ wokot okreslonej tematyki. Studenci maja do wyboru moduty:
informatyka uzytkowa, przemystowe systemy sterowania, struktury decyzyjne i swiatlowodowe
uktady transmisji danych w energetyce, systemy wbudowane, informatyka w systemach
pomiarowych.

Oferta przedmiotéw obieralnych spelnia wymagania okre§lone w Rozporzadzeniu MNiSzW z
dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz.
1596), tj. § 4.2 ,Program studiow umozliwia studentom wybér moduldw zaje¢, ktorym
przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby facznej punktow ECTS
koniecznej do wuzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztalcenia”. Na
opiniowanym kierunku liczba punktéw ECTS przypisana modutom obieralnym wynosi 65 na
studiach stacjonarnych oraz 70 na studiach niestacjonarnych co przekracza minimalny prog
wynoszacy 63 punkty ECTS (30% z 210). Plan studiéw zapewnia moduly zaje¢ stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan
naukowych zwigzanych z ocenianym kierunkiem tj. informatyka i elektrotechnika, ktérym
przypisano punkty ECTS w wymiarze: 122 na studiach stacjonarnych oraz 131 na studiach
niestacjonarnych. Wymiar ten stanowi na studiach stacjonarnych 58% a na studiach
niestacjonarnych 63% wszystkich punktéw ECTS przypisanych do kierunku, co zapewnia
spelnienie warunku minimum 50% punktow ECTS przypisanych zajeciom zwigzanym z
prowadzeniem badan naukowych w dziedzinie nauki zwigzanej z ocenianym kierunkiem. W
planie studidow uwzgledniono przedmioty z obszaru nauk spotecznych lub humanistycznych,
ktérym przypisano sumarycznie 5 pkt. ECTS na studiach stacjonarnych oraz 7 punktéw ECTS
na studiach niestacjonarnych. Zachowane sg proporcje godzin dydaktycznych z bezposrednim
udziatem nauczyciela akademickiego, ktore stanowig ponad polowe wszystkich godzin
przewidzianych do realizacji w planie studiow.

Program studidéw I stopnia obejmuje nastepujace bloki przedmiotow:

e Blok przedmiotow nietechnicznych: do wyboru: Prawo wlasnosci intelektualnej i
internetu lub Procedury prawne i administracyjne, do wyboru Podstawy zarzqdzania dla
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inzynierow lub Prawo gospodarcze i handlowe, Wychowanie fizyczne, Jezyk obcy —
glownym celem bloku jest ksztalttowanie kompetencji migkkich, w tym: komunikacja w
jezyku obcym.

e Blok przedmiotéw podstawowych: Matematyka I, II i III, Technika inZynierska I i II,
Fizyka, Obwody elektryczne, Measurement science (przedmiot prowadzony w jezyku
angielskim), Metrologia, Elektronika — gléwny celem bloku jest rozwo6j ogodlnych
umieje¢tnosci intelektualnych studentow w tym inzynierskich oraz przygotowanie do
prowadzenia badan i realizacji ztozonych zadan inzynierskich w przysztosci.

e Blok przedmiotéw kierunkowych: w tym miedzy innymi: Podstawy programowania,
Algorytmy i struktury danych, Programowanie obiektowe, Systemy operacyjne, Grafika
komputerowa, Cyfrowe przetwarzanie sygnatéw, Sieci komputerowe, Metody
numeryczne, Electromechanical systems (przedmiot prowadzony w jezyku angielskim),
Systemy  elektromechaniczne,  Technika  mikroprocesorowa,  Programowanie
wieloplatformowe,  Energoelektronika,  systemy elektroenergetyczne,  Sztuczna
inteligencja, Bazy danych, Inzynieria oprogramowania, do wyboru: Mechatronika lub
Elementy mechatroniki, Systemy multimedialne - glownym celem bloku jest
przekazywanie wiedzy w zakresie zagadnien zwigzanych z programowaniem,
algorytmika, sprzetem komputerowym, transmisja danych i tworzeniem oprogramowania
systemowego, praktycznych aspektow rozwigzan problemoéw informatycznych. Do bloku
tego zostaly rowniez przypisane moduly zaje¢ zwigzane z realizacjg praktyk. Program
studiow na studiach stacjonarnych przewiduje dwa rodzaje praktyk: praktyke zawodowa
3-tygodniowa, realizowang po 4 semestrze oraz praktyke dyplomowa 3-tygodniowa,
realizowang po 6 semestrze. Na studiach niestacjonarnych realizowana jest jedynie
praktyka zawodowa w wymiarze 6 tygodni po 6 semestrze. W bloku tym znajduje si¢
rowniez modul Projekt inzynierski wchodzacy w sktad procesu dyplomowania, a ktérego
gléwnym cel jest ksztaltowania sylwetki absolwenta oraz weryfikacja osiagnigtych w
trakcie studiow efektow ksztatcenia, w tym dotyczacych kompetencji migkkich.

e Blok przedmiotow wybieralnych: przedmioty obieralne wprowadzane sg stopniowo
poczawszy od 4 semestru.

Laczna liczba 2550 godzin na studiach stacjonarnych I stopnia oraz 1525 godzin na studiach
niestacjonarnych I stopnia gwarantuje mozliwos¢ osiagniecia efektow ksztatcenia okreslonych
dla ocenianego kierunku studidw, a takze realizacji tresci ksztalcenia przy poniesieniu przez
studentow naktadu pracy mierzonego liczbg punktow ECTS przyporzadkowanych do programu
studiow na ocenianym kierunku oraz do poszczegdlnych przedmiotow. Poprawnosé
wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studiow oraz prawidlowos¢ okreslenia ich
wymiaru godzinowego, oszacowania naktadu pracy niezbednego do osiaggnigcia efektow
ksztatcenia dla danego modutu, mierzonego liczbg punktow ECTS, zdaniem ZO PKA s3
prawidtowe. Na zebraniu ZO PKA ze studentami ocenianego kierunku, studenci pozytywnie
ocenili liczbe punktow ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotow, jako wiasciwie
odzwierciedlajaca ich naktad pracy na uzyskanie zaktadanych efektéw ksztatcenia.

Punkty ECTS przyporzadkowane sg przedmiotom 1 przyznawane sg studentom, ktérzy speili
wymogi niezbedne do ich zaliczenia. Studenci nie otrzymuja punktow ECTS za samo
uczestniczenie w zajeciach, lecz musza uzyska¢ zaliczenie zgodnie z Kryteriami oceny
okreslone dla danego przedmiotu, np. egzaminy pisemne, ustne, sprawdziany, kolokwia,
sprawozdania z d¢wiczen laboratoryjnych, itd. Punkty sa przyporzadkowane wszystkim
przedmiotom wystepujacym w planie studiow. Niektore przedmioty sa dodatkowo podzielony
na poszczegolne formy zaje¢, w jakich jest realizowany, co utatwia oszacowanie naktadu pracy
studenta, a tym samym pozwala na wlasciwe przypisanie punktow ECTS. Liczba punktow
ECTS nie zalezy od uzyskanej oceny, a warunkiem ich przyznania jest spelnienie przez
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studenta wymagan dotyczacych uzyskania zakladanych efektéw ksztatcenia. W procesie
przypisania punktow ECTS do poszczegdlnych przedmiotéw brano pod uwage m.in.:

o cfekty ksztatcenia dla kierunku informatyka,

e wymiar godzinowy danego przedmiotu,

e sugerowang przez prowadzacego =zajecia liczbe godzin pracy wlasnej studenta
niezbedng do uzyskania zaliczenia.

Liczb¢ punktow przyporzadkowanych okres§lonym przedmiotom okres$lono kierujac si¢ zasada,
ze jeden punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta
srednio 25-30 godzin pracy, przy czym liczba godzin pracy studenta obejmuje zajecia
organizowane przez Uczelni¢, zgodnie z planem studiow, oraz jego indywidualng prace,

Z0O PKA po przeanalizowaniu wybranych sylabusow nie odnotowal sytuacji, gdzie szacunki
dotyczace naktadu pracy niezbgdnej do uzyskania zaliczenia poszczegélnych przedmiotéw
bytyby nieprawidtowe.

Sekwencja przedmiotéw w planie studiow nie budzi zastrzezen. Zestawienie efektow
ksztatcenia w poszczegdlnych przedmiotach wskazuje, ze studenci zdobywaja wiedzg,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne we wiasciwej kolejnosci od ogotu do szczegédhu, co
powinno przeklada¢ si¢ na tatwiejsze zrozumienie trudniejszych tresci prezentowanych w
dalszych latach studiow. Studenci zapoznajg si¢ z poszczegdlnymi problemami posiadajac
odpowiednie przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowac tresci, ktore byly
przekazywane w ramach przedmiotow na nizszych semestrach. Studenci obecni na spotkaniu z
Z0O PKA wskazywali na potrzebe analizy programu niektorych przedmiotow w kontekscie
sekwencyjnosci tresci omawianych na wyktadach i ¢wiczeniach. Mankamentem w programie
studiow jest brak przedmiotu Architektura systemow komputerowych ktory, jest jednym z
najwazniejszych przedmiotow zaliczanych do kanonu inzynierskich studiow informatycznych.
Czes$¢ tresci tego przedmiotu jest przekazywana w ramach przedmiotéw Technika cyfrowa oraz
Technika mikroprocesorowa jednakze nie daje to pelnego obrazu budowy i dzialania warstwy
sprzetowej systemow komputerowych. Ponadto w wyniku analizy sylabusow stwierdzono:

e w ramach przedmiotu Serwisy internetowe zabraklo powigzania z efektem
kierunkowym K1A W15, szczegdlnie, ze w ramach przedmiotu s3 realizowane tresci
umozliwiajgce osiggniecie tego efektu;

e w ramach przedmiotu Systemy przemystowych sieci komputerowych wskazano jedynie
jeden efekt z zakresu umiejgtnosci; zabraklo powigzania z innymi efektami np.
K1A U27, szczegblnie, ze w ramach przedmiotu sg realizowane obszerne tresci
rozwijajace umiejgtnosci;

e w ramach przedmiotow: MathCad w obliczeniach, Sterowanie i1 programowanie
robotéw mobilnych, Sensory optoelektroniczne, nie wskazano powigzan z efektami
dotyczacymi wiedzy pomimo, ze w ramach tych przedmiotéw sg realizowane tresci w
formie wyktadow, ktore umozliwiajg osiagnigcie takich efektow;

e w ramach przedmiotu Bezpieczenstwo 1 przetwarzanie informacji w systemach
wbudowanych zabrakto powigzania z efektem kierunkowym KI1A W15, szczegolnie,
ze w ramach przedmiotu sg realizowane tre$ci umozliwiajace osiagniecie tego efektu.

Podsumowujac, jak pokazano wyzej plan studiow zostat poprawnie skonstruowany.

Prawidtowo okre§lono wymiar godzinowy poszczegdlnych przedmiotow. Kluczowe tresci
programu ksztalcenia kierunku informatyka pozwalajg na ukierunkowanie rozwoju studenta,
dostosowujac go do uczestnictwa w otoczeniu gospodarczo-przemystowym i spoteczenstwie.
Temu podporzadkowane sa moduty ksztatcenia, kompetencje nauczycieli akademickich oraz
badania naukowe. Program i plan studiéw odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy
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odno$nie zawodu informatyka, a w szczegdlnosci wybranych zastosowan informatyki.
Roéznorodnos¢ 1 aktualnos$¢ tresci programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci
osiggniecia przez studentow wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego
kierunku Zesp6t Oceniajacy PKA ocenit pozytywnie.

Podsumowujac ten aspekt oceny, program i plan studiow dla ocenianego kierunku oraz formy
zajec, a takze czas trwania ksztalcenia i szacowany naklad pracy studentdw, mierzony liczba
punktow ECTS, zdaniem ZO PKA umozliwiajg studentom osiagni¢cie zaktadanych efektow
ksztatcenia oraz uzyskanie kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia. Organizacja
zaje¢ (sekwencja przedmiotow) w planie studiow nie budzi watpliwosci. Harmonogram zajec¢
dydaktycznych na ocenianym kierunku, zarowno w przypadku studiow stacjonarnych jak i
niestacjonarnych, jest zgodny z zasadami higieny procesu nauczania.

Z0 PKA pozytywnie ocenia moduty zaje¢ zwigzane z badaniami prowadzonymi w jednostce w
dziedzinach zwigzanych z kierunkiem studiow. Moduly tych zaje¢ odpowiadaja obszarom
tematycznym w ktorych prowadzone sg badania naukowe w dziedzinie nauk technicznych,
dyscyplinie informatyka i elektrotechnika, do ktorych zostat przypisany oceniany kierunek, w
tym migdzy innymi: ogdlnie rozumianego programowania, metod numerycznych, systemow
operacyjnych, przetwarzania sygnatéw, baz danych, sieci komputerowych, systemoéw
przemystowych oraz telekomunikacyjnych. Wystepuje zgodno$¢ wybranych tresdci
programowych z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki badawczej w dyscyplinie
informatyka, do ktérej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia zaktadane dla ocenianego kierunku.

Na ocenianym Kierunku stosowane sg standardowe formy =zaje¢ (wyklady, ¢wiczenia
audytoryjne i laboratoryjne, seminaria, projekt, konwersatoria), wykorzystywane rowniez w
ksztattowaniu u studentéw kompetencji inzynierskich oraz tych, ktore przygotowuja studentow
do prowadzenia badan. Doboru metod ksztalcenia w stosunku do mozliwosci osiagnigcia przez
studentow zaktadanych efektow ksztalcenia na poziomie modutéw zaje¢ oraz catego kierunku,
w tym w szczegoOlnosci osiggniecie efektow obejmujacych przygotowanie do prowadzenia
badan ZO PKA ocenia pozytywnie. Oprocz tego wykorzystywana jest mozliwo$¢ ksztatcenia
na odleglos¢ (z wykorzystaniem Platformy Zdalne;j Edukacji) oraz uczestnictwo w
wycieczkach studyjnych organizowanych w ramach zawartych uméw z interesariuszami
zewnetrznymi. Jednostka nie prowadzi w systematyczny sposob studiow na ocenianym
kierunku z wykorzystaniem technik ksztalcenia na odleglo$¢. Wykorzystanie wspomnianej
Platformy Zdalnej Edukacji ma raczej charakter uzupetniajacy w stosunku do zajeé
prowadzonych w sposob tradycyjny. Zajecia ¢wiczeniowe 1 laboratoryjne sa prowadzone w
niewielkich grupach i1 umozliwiajg aktywizowanie studentow w samodzielnym mysSleniu,
dziataniu, prowadzeniu badaf i1 samo-ksztattowaniu niezbednych kompetencji inzynierskich,
spotecznych oraz tzw. Kompetencji migkkich — osobistych i interpersonalnych (np. umiejetnos¢
pracy w grupie, zarzadzania czasem, przestrzegania zasad etyki zawodowej, samodzielne i
kreatywne wykonywanie zadan). Studia 1 stopnia s3 prowadzone na profilu
ogolnoakademickim, ale udziat zaje¢ w formach praktycznych stanowi istotng cze$¢ godzin
dydaktycznych. Przyjete do realizacji formy zaje¢ na studiach I stopnia pozwalaja studentowi
na osiggnigcie szeregu umiejetnosci praktycznych, np.: porownywania i oceny istniejacych
rozwigzan technicznych (zajecia projektowe, seminarium, projekt inzynierski), wykonania
wstepne] oplacalnosci  ekonomicznej (analizy biznesowej) podejmowanych dziatan
inzynierskich — w postaci ¢wiczen, wykorzystania metod analitycznych, symulacyjnych i
eksperymentalnych do formutowania i rozwigzywania prostych zadan inzynierskich, itp.
Trafno$¢ doboru oraz zrdéznicowanie form zaje¢ dydaktycznych oraz proporcja liczby godzin
przypisanych poszczegdlnym formom (1155 godzin przyporzadkowanych do formy
wyktadowej w stosunku do 1395 godzin przypisanych do pozostatych form zajec), a takze
liczebno$¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaj¢¢ (grupy laboratoryjne nie wigksze
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niz 30 osobowe), zaktadanymi efektami ksztalcenia i profilem ksztalcenia oraz mozliwos$cig ich
osiggnigcia przez studentow nie budza wigkszych zastrzezen. Wydziat na oceniamy kierunku
Informatyka jest rowniez przygotowany do dostosowania metod ksztatcenia do indywidualnych
potrzeb studentow, a takze na wsparcie studentow, ktorych dotknety rézne wypadki losowe lub
maja stwierdzony stopien niepelnosprawnosci. Studenci uzyskuja w procesie uczenia si¢
wsparcie ze strony nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia, a takze
administracji Wydzialu, z uwzglednieniem mozliwosci rozwijania ich samodzielnosci i
stymulowaniem do pehienia aktywnej roli w tym procesie. Elastyczno$¢ stosowanych metod
ksztalcenia w powigzaniu z mozliwos$cig ich dostosowania do réznych, indywidualnych potrzeb
studentow, w tym niepetnosprawnych, oraz wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli
akademickich nalezy oceni¢ pozytywnie. Osiggnigcie przez studentéw efektéw ksztatcenia
obejmujacych przygotowanie do prowadzenia badan naukowych jest mozliwe.

Waznym elementem programu ksztalcenia na kierunku informatyka sa praktyki studenckie.
Odbywaja si¢ one zgodnie z Regulaminem studiow, Regulaminem praktyk studenckich oraz
wydziatowa procedurg P-RE-4 Praktyki studenckie. Na kierunku informatyka na studiach
stacjonarnych sg przewidziane dwa rodzaje praktyk trzytygodniowych: zawodowa
i dyplomowa, a na studiach niestacjonarnych (obecnie nie prowadzonych) — jedynie praktyka
zawodowa, W wymiarze szesciu tygodni. Program praktyk odpowiada sformutowanym dla nich
efektom ksztalcenia. Miejsca odbywania praktyk gwarantujg realizacje zalozonego programu
oraz zdobycie przez studentéw przypisanych do nich efektéw ksztatcenia.

Studenci studiow stacjonarnych Istopnia na kierunku informatyka odbywaja praktyke
zawodowa (po IV semestrze studiow) oraz praktyke dyplomowa (po VI semestrze studiow.
Obie praktyki maja wymiar po 30 godz./tygodniowo 1 s3 realizowane przez okres 3 tygodni
(90 godz.). Laczny wymiar praktyk wynosi 180 godzin (6 tyg.). Student otrzymuje za odbyte
i zaliczone praktyki 6 pkt ECTS.

Wybor miejsca odbywania praktyk (zaktadu pracy) nalezy do studenta, ktory moze dokonywac
wyboru sposrod krajowych i zagranicznych przedsigbiorstw, dziatajacych w branzy zwigzanej
tematycznie z kierunkiem studiow. Student moze réwniez dokona¢ wyboru przedsiebiorstwa
z listy firm, ktore nawigzaty formalng wspotprace (poprzez podpisanie umowy) z Wydzialem
Elektrycznym i zobowiazaty si¢ do umozliwienia studentom odbycia takich praktyk. Na stronie
Wydziatu dostgpna jest rowniez baza ofert praktyk (oraz pracy), w ktorej zamieszczane s3
oferty praktyk nadsytane przez przedsigbiorstwa (kilkanascie w skali roku).

Zasady odbywania praktyk okres§la ww. Regulamin praktyk studenckich, ktory jest
zatacznikiem do Zarzadzenia Rektora Politechniki Slaskiej Nr 48/08/09 z dnia 24 marca 2009 .
Student w porozumieniu z Wydziatowym Opiekunem Praktyk Studenckich ustala miejsce
odbywania praktyki oraz jej zakres. Studenci odbywaja praktyki na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej lub porozumienia w sprawie przyjecia studenta na praktyki zawodowe.

Przed rozpoczeciem praktyki przez kazdego ze studentéw, WE podpisuje umowe z wybranym
zakladem pracy. Zaktady pracy wybierane sg tak, aby profil instytucji byt zgodny z kierunkiem
studiow. Studenci kierunku Informatyka odbywaja praktyki zawodowe najczgsciej
w Kluczowych dla gospodarki przedsigbiorstwach regionu gornoslaskiego, m.in.: ELSTA sp.
Z 0.0. — Wieliczka, Woodward Poland sp. Z 0.0. — Niepotomice, ZPUE S.A. — Wloszczowa,
Przedsigbiorstwo Elektroenrgetyki ELTEAM — Panidwki k. Gliwic, Tauron Dystrybucja SA —
Krakow, Gtowny Urzad Miar — Warszawa, D-Link sp. Z 0.0. — Warszawa, EMAG — Katowice,
Vattenfall Distribution Poland — Gliwice, AVECO Polska — Tychy, NKT Cables — Czechowice
Dziedzice, ENEL sp. Z 0.0. — Gliwice i wiele innych. Zaklady te odgrywaja wiodacg rolg
W regionalnym 1 krajowym przemysle elektrotechnicznym, elektronicznym, laboratoryjnym
I W branzy IT.
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We wstepnej fazie praktyk odbywaja si¢ szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne szkolenia
stanowiskowe. Podczas calego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony
do$wiadczonych inzynieréw zatrudnionych w poszczegdlnych przedsiebiorstwach. Uczestnicza
W projektowaniu, produkcji i modernizacji urzadzen elektronicznych i telekomunikacyjnych.
Duza liczba firm oferujagcych praktyki zawodowe zapewnia szeroki wachlarz nowoczesnej
infrastruktury technicznej i technologicznej. Lokalizacja przedsigbiorstw jest na ogdt zwigzana
z miejscem zamieszkania lub pobytem studentéw podczas praktyki. Wigkszos¢ zaktadow
zlokalizowana jest w okolicach Gliwic, sa to duze zaklady zwigzane z przemystem
podzespotow elektronicznych, chemicznym, elektrotechnicznym i motoryzacyjnym. PraktykKi
odbywaja si¢ na ogot w nowych zaktadach zajmujacych si¢ m.in. projektowaniem,
wytwarzaniem 1 wdrazaniem systemOw informatycznych, uruchamianiem systemow
pomiarowych, elektroniki iautomatyki przemyslowej, a takze sieciami i instalacjami
informatycznymi. Najczgsciej zostajg skierowani do dzialdow badawczo-rozwojowych,
konstrukcyjnych i1 programistycznych oraz do laboratoriéw prototypowych. Powierzane sg im
zadania w zakresie programowania, serwisowania oraz projektowania urzadzen.

Sposob organizacji praktyk poprzez scentralizowanie okreslonych dzialan organizacyjnych i
nadzorczych na poziomie uczelnianym i przekazanie czesci zadan (szczegdlnie zwigzanych z
weryfikacja efektéw ksztatcenia) na poziom Wydzialu nalezy oceni¢ pozytywnie i zaliczy¢
jako mocng strong systemu.

Podsumowujac, trafno$¢ doboru miejsc praktyk, ich wymiaru i terminu realizacji w powigzaniu
z zakladanymi efektami ksztalcenia oraz mozliwosciag ich osiggnigcia przez studentéw oraz
zgodnos¢ liczby miejsc odbywania praktyk z liczbg studentdéw ocenianego kierunku, ZO PKA
ocenia jednoznacznie pozytywnie.

W roku 2010 Wydziat Elektryczny pozyskat srodki z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
na projekt dla kierunku zamawianego informatyka pod tytulem ,,Inzynier Informatyk — zawdd z
przysztoécia”, UDA-POKL-04.01.02-00-021/10. Srodki finansowe pozwolily na wsparcie
dziatan promujacych nauk¢ na kierunku informatyka. W ramach dziatan prowadzonych na
Wydziale studenci kierunku informatyka z naboréw 2010/2011 (147 studentow) 1 2011/2012
(133 studentdéw) uzyskali mozliwo$¢ uczestniczenia w projekcie. W ramach podjetych dziatan
miedzy innymi: dla studentéw pierwszego semestru zorganizowano zajecia wyroOwnawcze z
matematyki, fizyki 1 informatyki, zorganizowano ptatne staze w firmach branzy IT, wyptacano
stypendia dla studentéw, zorganizowano seminaria pod nazwg Computer Science Student
Seminar - CS3 oraz Konferencje Kot Naukowych - KKN. W ramach projektu odbyto si¢ 6
seminariow, w tym 2 szkoty letnie 1 2 konferencje, podczas ktorych: zaprezentowane zostaty
wyktady monograficzne naukowcéw aktywnych w obszarze informatyki, prelekcje firm z
branzy IT, wizyty w firmach IT. Seminaria CS3 pomimo, zakofczenia projektu, nadal sa
realizowane.

2.2.

System sprawdzania i oceniania efektow ksztalcenia funkcjonujacy na opiniowanym kierunku
zapewnia w sposob wlasciwy monitorowanie postepOwW W uczeniu si¢ oraz rzetelng i
wiarygodng ocen¢ stopnia osiggnigcia przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia.
Watpliwosci wzbudza rzetelno$¢ oceny prac dyplomowych, w ktérych, zgodnie z opinig ZO
PKA, oceny sa czesto zawyzane. Weryfikacja i dokumentowanie osiagnigcia zakladanych
efektow ksztalcenia jest realizowana zgodnie z wewnetrznym Systemem Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia poprzez procedury uczelniane: PU7, PUS, PU9 i1 PUI1 oraz procedury
wydzialowe: P-RE-1, P-RE-2, P-RE-3, P-RE-4. Sposob oceniania prac zaliczeniowych,
egzamindéw 1 innych form weryfikowania osiagnigtych efektow ksztalcenia uzalezniony jest od
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specyfiki przedmiotu i musi by¢ zgodny z zapisami w sylabusie. W sylabusie kazdego
przedmiotu zawarte sg informacje o metodach sprawdzania i oceny poszczego6lnych efektow
ksztatcenia okreslonych dla przedmiotu. Stosowane sg standardowe metody, zorientowane na
studenta, sprawdzania i oceny osiagniecia zakladanych efektow ksztatcenia takie jak: dyskusja
na zajeciach (seminaria, wyktady, zajecia projektowe, laboratoryjne), prezentacja
multimedialna (seminaria, zajecia projektowe), referat pisemny (seminaria), projekt
informatyczny (zajecia projektowe), sprawozdanie/protokot (laboratorium, praktyka),
sprawdzian pisemny (¢wiczenia), sprawdzian ustny), kolokwium (¢wiczenia, wyktad), egzamin
pisemny/ustny (zaliczenie modulu/przedmiotu), projekt inzynierski, egzamin dyplomowy
inzynierski, ustny. Jednostka dba o to, by zaliczenia i egzaminy byly sprawdzianem faktycznej
wiedzy 1 umiej¢tnosci. Studenci sg informowani o kryteriach 1 metodach oceny na pierwszych
zajeciach z danego przedmiotu i uzyskuja informacj¢ zwrotng o wynikach sprawdzenia i oceny
osiggnietych efektow ksztalcenia (uzyskanych ocenach ze sprawdzianow, kolokwiow,
egzamindéw 1 projektow) przewaznie wciggu kilku dni od momentu ztozenia pracy. Specyfika
efektow ksztatcenia zwigzanych z kompetencjami spotecznymi powoduje, ze nie zawsze ich
osiggnigcie przez studenta wynika z realizacji i zaliczenia konkretnych moduléw ksztatcenia,
lecz réwniez jest efektem realizacji przygotowanego programu ksztalcenia jako catosci.
Ponadto kompetencje spoteczne studentow ksztalttowane sg poprzez przebywanie w srodowisku
akademickim oraz uczestniczenie w zyciu Uczelni w tym czynny udziat w: dziatalno$ci
studenckich kot naukowych, organizacji i uczestnictwa w wyjazdach dydaktyczno-naukowych,
dziatalnos$ci w organizacjach studenckich. Zespdt Oceniajacy PKA stwierdza, ze bezstronnos¢,
rzetelnos¢ (poza zawyzaniem ocen prac dyplomowych) oraz przejrzysto$¢ procesu sprawdzania
1 oceny efektow ksztatcenia oraz wiarygodno$¢ i porownywalnos¢ wynikéw oceny nie budza
zastrzezen. Ponadto ZO PKA pozytywnie ocenia trafno$¢ doboru, kompleksowos¢ i
roznorodno$¢ metod sprawdzania i oceny, ktore jednocze$nie dajg mozliwos$¢ sprawdzenia i
oceny wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia na poziomie modulow zaje¢, w tym
rowniez sprawdzenia 1 oceny efektow obejmujacych przygotowanie do prowadzenia badan. To
samo dotyczy warunkow réwnego traktowania studentow w procesie sprawdzania i oceniania
efektow ksztalcenia oraz ich dostosowywania do potrzeb studentéw niepetnosprawnych.

Organizacje procesu sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia reguluje rozporzadzenie JM
Rektora Politechniki Slaskiej w sprawie organizacji roku akademickiego, ktore jest wydawane
na kazdy kolejny rok akademicki. W rozporzadzeniu tym okreslone sg migdzy innymi terminy
sesji zimowej i letniej. Bezposrednio po zakonczeniu semestru zimowego nastgpuje sesja
zimowa ktora trwa 1 tydzien i1 po niej bezposrednio nastgpuje sesja zimowa poprawkowa
trwajaca rowniez 1 tydzien. Sesja letnia rozpoczyna si¢ bezposrednio po zakonczeniu semestru
letniego i trwa do potowy wrzesnia, a bezposrednio po niej nastepuje sesja letnia poprawkowa,
ktora trwa do konca wrzesnia. OkreSlenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie 1 ocen¢
osiaggniecia efektow ksztatlcenia w aspekcie przestrzeganie zasad higieny nauczania i uczenia
si¢ w procesie sprawdzania 1 oceny efektéw ksztalcenia w powigzaniu z zapewnieniem
wlasciwej realizacji procesu nauczania i uczenia si¢ i wspomagania procesu uczenia si¢ i
osiggania efektow ksztatcenia przez studentow ZO PKA ocenia pozytywnie.

Wymagania zwiazane z koniecznoscig archiwizacji roznych materiatow zwigzanych z
ocenianiem/dokumentowaniem osigganych efektow ksztalcenia podane s3 w Procedurze
Uczelnianej PU2: Nadzor nad zapisami systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia, w zatagczniku
Z1-PU2: Uczelniany wykaz nadzorowanych zapisow Systemu Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia.

Oceny osiagnigcia efektow ksztatcenia dokonujg prowadzacy dany modut ksztatcenia, tak wiec,
traftho$¢ doboru nauczycieli akademickich dokonujacych oceny osiagnigcia efektéw ksztatcenia
do celu, przedmiotu i zakresu oceny nie budzi zastrzezen. Podczas spotkania z ZO PKA
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studenci wyrazili opini¢, iz stosowane metody oceniania umozliwiajg im uzyskanie informacji
zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow ksztatcenia. System oceniania jest zrozumiaty i
porownywalny dla wszystkich studentow. Studenci wyrazili swojg pozytywng opini¢ co do
przejrzystosci oraz rzetelnosci stosowanych metod oceniania.

Zastrzezenia ZO PKA wzbudza fakt, ze na ocenianym kierunku o profilu ogdlnoakademickim
prace dyplomowe przygotowane pod kierunkiem niesamodzielnego pracownika naukowego
recenzuje inny niesamodzielny pracownik naukowy. Powszechng praktyka na studiach o
podobnym profilu ksztalcenia jest wyznaczanie na recenzentow prac dyplomowych
przygotowanych pod Kkierownictwem niesamodzielnych pracownikoéw naukowych,
pracownikow ze stopnie doktora habilitowanego lub tytutem profesora.

Wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia si¢ ze strony nauczycieli akademickich w
formie omawiania wynikéw kolokwiow 1 egzamindéw oraz konsultacje mozna uznaé za
wystarczajacy mechanizm motywujacy studentow do aktywnego udziatlu w procesie nauczania
1 uczenia si¢. Uzywana jest standardowa skala ocen (bdb, db+, db, dst+, dst, ndst) zgodna z
regulaminem studiow. W rzadkich przypadkach stosuje si¢ system zal/nzal. Oceny sa
wpisywane do systemu EKOS — Elektronicznego Katalogu Ocen Studenta.

Powyzsze uwagi dotycza zar6wno metod weryfikacji i oceny uzyskanych efektéw ksztatcenia
w zakresie kompetencji inzynierskich, a takze umiejetnosci zwigzanych z przygotowaniem do
prowadzenia badan.

Zespot Oceniajacy PKA dokonal oceny skutecznos$ci osiggania zakladanych efektow
ksztalcenia na podstawie analizy kilkunastu wybranych prace etapowych i egzaminacyjnych.
Szczegdlowe oceny zawarte sg w zalaczniku 3 niniejszego Raportu. Oceniane prace etapowe
posiadaja zréznicowang forme, dotycza rdéznych lat studidw, roéznych przedmiotow, sa
rezultatem pracy indywidualnej lub zespotowej. Konkluzja z tej analizy jest nastepujaca:
zadania 1 pytania pojawiajace si¢ na egzaminach i pracach etapowych pozwalaty na weryfikacje
1 ocen¢ uzyskanych efektow ksztalcenia — dotyczy to zaréwno weryfikacji wiedzy, jak 1
umiejetnosci. Zakres tych prac umozliwial sprawdzenie i1 ocen¢ kierunkowych efektow
ksztatcenia przypisanych do analizowanych przedmiotéw — stosowane metody pozwalaja na
sprawdzenie, czy zalozone efekty ksztalcenia zostaly osiggniete. Dokumentacja zwigzana ze
sprawdzaniem 1 oceng prac studenckich, zatem réwniez z oceng osiggnigtych efektow
ksztalcenia jest prowadzona dobrze i wskazuje na dobre praktyki w tym zakresie.

Weryfikacja efektow ksztalcenia zwigzanych z praktykami zawodowymi jest realizowana w
nastepujacy sposob. Student sporzadza Sprawozdanie z praktyki zawodowej / dyplomowej, w
ktérym dokonuje opisu firmy, zakresu wykonywanych zadan 1 czynnosci (ktore miaty na celu
podniesienie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci praktycznych studenta) oraz dostarcza opini¢
I zaswiadczenie opiekuna praktyk zaktadu pracy o odbytej praktyce.

Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona
prawidtowo. W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca
i terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsi¢biorstwa, w ktorej praktyke student
odbywal, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczego6lnych tygodniach oraz
wnioski dotyczace odbytych praktyk. Uwzgledniane sg do dalszego procesu doskonalenia
praktyk opinie zarowno studentéw odbywajacych praktyki, jak tez opiekunow praktyk ze
strony pracodawcow.

Integralng cze$cia dokumentacji dotyczacej praktyk zawodowych jest formularz dla
pracodawcy (Potwierdzenie odbycia praktyki studenckiej), w ktorym przedstawiciel
pracodawcy (opiekun praktyki) dokonuje opisu i oceny przygotowania merytorycznego
studenta, jego postawy i zachowania w trakcie praktyki oraz formularz sprawozdania studenta.
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Warunkiem zaliczenia praktyki jest pozytywna opinia opiekuna praktyki z ramienia
pracodawcy, potwierdzenie odbycia praktyki w ustalonym terminie i zakresie oraz dostarczenie
dokumentacji do Wydziatowego Opiekuna Praktyk Studenckich na Wydziatu Elektrycznego.
Dokumentacja z przebiegu praktyki obejmuje: sprawozdania studenta z praktyk studenckich z
ww. zatacznikami oraz dokumentacj¢ uczelni (np. Regulamin praktyk, porozumienia i umowy
z pracodawcami), przechowywang przez Wydziatowego Opiekuna Praktyk Studenckich.

Praktyki zawodowe sg rozliczane podczas semestru dyplomowego przed uznaniem dorobku
studenta i wpisywane do suplementu dyplomu. Wydzialowy Opiekun Praktyk Studenckich
analizuje przedlozone dokumenty (sprawozdanie, zaswiadczenie potwierdzajace fakt odbycia
praktyki, ocen¢ przez opiekuna praktyki wykonanych zadan i zasobéw wiedzy, umiejetnosci
| kompetencji spotecznych nabytych w instytucji, w ktorej odbywata si¢ praktyka), na
podstawie ktorych ocenia realizacj¢ efektow ksztatcenia przypisanych do praktyk.

Zgodno$¢ czynnosci opisanych w dziennikach praktyk z koncepcja ksztatcenia, efektami
ksztatcenia a takze profilem ksztalcenia oraz dyscypling Informatyka, do ktorej odnoszg si¢
efekty ksztalcenia okre$lone dla ocenianego kierunku, ZO PKA ocenia pozytywnie.

Na Wydziale Elektrycznym istnieje mozliwos¢ zaliczenia praktyki na podstawie: umowy o
prace zawodowa i wykazie realizowanych zadan w firmie (np. na podstawie zakresu
obowigzkow stuzbowych), jezeli jest ona zbiezna z programem studiow. Regulamin praktyk
studenckich w § 8. Ust. 3 stwierdza, ze ,,0 zaliczenie praktyki studenckiej bez obowiazku jej
odbycia moga ubiegac si¢ studenci, ktérzy po ukonczeniu szkoty $redniej lub pomaturalnej
udokumentuja: zdobyte doswiadczenie zawodowe lub prowadzenie dziatalno$ci (rowniez za
granicg), ktore odpowiada programowi praktyki, albo odbycie stazu lub praktyki spetniajacej
wymagania programu praktyki”. Na podstawie tej delegacji prawnej Wydzialowy Opiekun
Praktyk Studenckich dokonuje zaliczenia praktyk studentom, ktorzy udokumentowali
odbywanie praktyk np. w technikum o podobnym profilu ksztatcenia.

W roku akademickim 2015/2016 na 44 studentow kierunku Informatyka, ktorzy byli
zobowigzani do odbycia praktyk, w 22 przypadkach (50%) praktyki zaliczono na podstawie
praktyk odbytych w technikum, 13 — na podstawie realizacji programu praktyk w oparciu o
zakres wykonywanych czynnosci zawodowych (um. O prace lub cywilnoprawna) oraz w
9 przypadkach na podstawie dokumentacji praktyk, a w r. ak. 2016/2017 na 42 studentow
Kierunku Informatyka, ktorzy byli zobowiazani do odbycia praktyk, w 18 przypadkach (43%)
praktyki zaliczono na podstawie praktyk odbytych w technikum, 10 — na podstawie realizacji
programu praktyk w oparciu 0 zakres wykonywanych czynno$ci zawodowych (um. O prace lub
cywilnoprawna) oraz w 14 przypadkach na podstawie dokumentacji praktyk. Zdaniem ZO
PKA zaliczenia praktyki przewidzianej programem studiéw na podstawie praktyk odbytych w
trakcie edukacji w szkole Sredniej jest niewlasciwe, ze wzgledu na drastyczne rdznice w
zakresach merytorycznych obu praktyk.

Zakres 1 poziom efektow ksztalcenia uzyskanych przez studentoéw jest finalnie weryfikowany
poprzez prace dyplomowe. Zainteresowania badawcze kadry przektadaja si¢ na proponowanie
studentom ciekawych i aktualnych tematow prac inzynierskich oraz prezentowanie otwartych
problemow badawczych w ramach wyktadow — mozna to uzna¢ jako element wykorzystywania
wynikéw badan naukowych w procesie ksztatcenia. W Jednostce opublikowano trzy publikacje
w ktorych wspotautorami sg studenci kierunku informatyka. podjeto dziatania majace na celu
zachgcanie autoréw projektow Jednostka przedstawita rowniez danych na temat innych form
udziatu studentow w badaniach naukowych, np. publikacji ze studentami. Przebieg procesu
dyplomowania okre§la Regulamin studiéw przyjety uchwata Senatu Politechniki Slaskiej nr
VIII/74/16/17 z dnia 24 kwietnia 2017 roku oraz procedura Wydzialowa P-RE-3: Proces
dyplomowania. Prac¢ dyplomowa stanowi projekt inzynierski. Egzamin dyplomowy odbywa
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si¢ przed komisja powotang przez dziekana. W sktad komisji wchodza co najmniej trzy osoby,
w tym co najmniej jedna z tytutem naukowym lub stopniem naukowym doktora
habilitowanego. Komisji przewodniczy dziekan lub wskazany przez dziekana nauczyciel
akademicki. Istnieje mozliwo$¢ przeprowadzenia otwartego egzaminu dyplomowego na
wniosek opiekuna pracy lub studenta. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin
dyplomowy w formie ustnej lub pisemnej, ustala wynik egzaminu, sporzadza protokot i
podejmuje decyzje w sprawie nadania tytulu zawodowego. Ustalenie wyniku egzaminu
nastepuje w trakcie niejawnej narady komisji. Student moze otrzymac¢ dyplom z wyr6éznieniem
po spetnieniu tgcznie warunkow: student ukonczyt studia w terminie okreslonym planem
studiow, uzyskal oceng z przebiegu studiow nie nizsza niz 4,80, uzyskat z pracy dyplomowej i
egzaminu dyplomowego oceny ,,bardzo dobry” ($rednia 5,00). Dyplom z wyrdznieniem nadaje
Rektor na wniosek Rady Wydziatu.

Zgodnie z Regulaminem studiow oraz wspomniang procedura Wydziatowa P-RE-3: Proces
Dyplomowania do sprawdzania oryginalnosci prac dyplomowych uzywany jest system
antyplagiatowy, pozwalajacy wychwyci¢ elementy niesamodzielno$ci w pisaniu pracy. Decyzje
o dalszym postepowaniu podejmuje opiekun pracy zaleznie od wyniku weryfikacji. W tym
kontekscie, Zespdt Oceniajacy PKA stwierdza, ze system sprawdzania i oceniania efektow
ksztatcenia uzyskanych przez studentéw poprzez prace dyplomowe nie budzi zastrzezen.

Zespot oceniajacy PKA ocenil tez wybrane prace dyplomowe. Oceny te zostaty zawarte w
zataczniku 3 niniejszego Raportu. Uwzgledniono przy tym prace, ktore powstaty pod opicka
roznych opiekundw, ktore zostaty ocenione przez réznych recenzentdw, oraz ktére uzyskaty
rozne oceny. Niektore z tych ocen byly zdaniem zespotu oceniajacego zawyzone jednakze
prace w wigkszosci przypadkéw byly interesujace. Stwierdzono tez w wigkszos$ci przypadkow
trafnos¢ doboru tematyki prac dyplomowych, zgodnos$¢ z efektami ksztatcenia dla ocenianego
kierunku studiow, zgodno$¢ tresci i1 struktury pracy z tematem, poprawno$¢ stosowanych
metod, poprawnos$¢ terminologiczng oraz jezykowo-stylistyczng. Dobor pismiennictwa
wykorzystanego w pracy byl, z pewnymi wyjatkami na ogo6t wilasciwy. Generalnie prace
dyplomowe spetnialty wymagania wlasciwe dla prac inzynierskich — oceniane prace
dyplomowe wskazuja na osiagni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia w zakresie kompetencji
inzynierskich 1 przygotowania do prowadzenia badan. W nielicznych przypadkach cztonkowie
Z0 PKO dokonujacy oceny wybranych prac dyplomowych, mieli watpliwosci czy praca
dyplomowa w pelni spetnia wymagania stawiane projektom inzynierskim.

W zakresie zasad postgpowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z sprawdzaniem i
oceng efektow ksztalcenia oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne 1
niezgodne z prawem ($cigganie na egzaminie, plagiaryzm), to funkcjonujace mechanizmy
funkcjonujace nie sg zbyt rozbudowane. Studenci w trakcie realizacji projektu dyplomowego sg
informowani o koniecznosci sprawdzenia pracy z wykorzystaniem systemu antyplagiatowego.
Podczas sktadania pracy dyplomowej kazdy student jest zobowigzany podpisa¢ oswiadczenie o
samodzielnym wykonaniu pracy. Wdrozone metody zapobiegawcze skutecznie przeciwdziatajg
nieuczciwemu zachowaniu. Mozna powyzsze rozwigzania uzna¢ za wystarczajace.

W ramach dziatalno$ci badawczej powstaty trzy publikacje naukowe przygotowane przez
czterech studentdw ocenianego kierunku pod opieka pracownikow naukowych. Wszystkie
publikacje sg na etapie recenzji. Dwie z nich beda potencjalnie wydane w Materiatach
Konferencji Systemy Pomiarowe w Badaniach Naukowych i w Przemysle SP'2018 za$ jedna w
Zeszytach naukowych Politechniki Slaskiej ,,Elektryka”. Tematyka publikacji jest zgodna z
koncepcja ksztalcenia i zakladanymi efektami ksztalcenia a takze profilem ksztalcenia oraz
dziedzing nauki 1 dyscyplinami naukowymi, do ktorych odnosza si¢ efekty ksztalcenia
okreslone dla ocenianego kierunku. Dziatalno$§¢ naukowa studentéw kierunku informatyka
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przejawia si¢ poprzez ich aktywno$¢ w kotach naukowych, aktywno$¢ w organizacjach
studenckich, czy tez samodzielnymi projektami prowadzonymi pod kierunkiem opiekuna
naukowego. ZO PKA ocenia, ze obecne osiggniecia naukowe studentow sg nieliczne i nalezy
podja¢ dziatania zmierzajace do zwigkszenia udziatu studentow w badaniach naukowych np.
publikacji ze studentami. Zgodnie z pozyskanymi informacjami od wladz Wydziatu,
Prodziekan ds. Dydaktyki wystosowal pismo do promotoréow projektow inzynierskich o
zachgcanie autoréw projektow majgcych aspekt naukowy do przygotowania artykutow, celem
zwigkszenia liczby publikacji z udzialem studentéw kierunku informatyka w kolejnych latach.
W przysztosci planowane jest rowniez poswiecenie jednego z numerdw kwartalnika Zeszytow
Naukowych Politechniki ~Slaskiej ,,Elektryka” na publikacje artykutéw bedacych
podsumowaniem projektow inzynierskich realizowanych miedzy innymi przez studentow
ocenianego kierunku.

2.3.

Rekrutacja kandydatow na wszystkie kierunki studiow oferowane przez Politechnike Slaska w
Gliwicach odbywa si¢ za poSrednictwem dedykowanego Systemu Obstugi Rekrutacji
(SOREK). Postepowanie kwalifikacyjne na I stopien informatyki bazuje na liscie rankingowej
tworzonej na podstawie liczby punktow uzyskanych przez kandydatow w postepowaniu
kwalifikacyjnym. Punkty uzyskuje si¢ za procentowy wynik na $wiadectwie maturalnym z
matematyki oraz jednego z przedmiotéw: matematyka — poziom rozszerzony, fizyka z
astronomia, chemia, biologia, informatyka. Postepowanie rekrutacyjne ma charakter jawny.
Wszyscy kandydaci muszg przejs¢ takg samg procedurg rekrutacji, polegajacg na zlozeniu
kompletu dokumentéw, co gwarantuje przestrzeganie zasad rownosci. Wszystkie dokumenty,
wymagania oraz terminy rekrutacji sa powszechnie dostgpne na stronie internetowej uczelni,
wydzialu oraz w dziekanacie. Zdaniem ZO PKA, wszystkie procedury dotyczace procesu
rekrutacyjnego na studia sg zrozumiate, a proces rekrutacji jest sprawiedliwy. Przejrzystos¢ i
selektywno$¢ kryteriow kwalifikacji na oceniany kierunek w powigzaniu z zapewnieniem
doboru kandydatow posiadajagcych wstepna wiedzg 1 umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia, zdaniem ZO PKA nie budzi zastrzezen. Zasad i
procedury rekrutacji sg bezstronne, a kryteria uwzglgdniane w postepowaniu kwalifikacyjnym
zapewniajg rowne szanse kandydatom w podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku. Kryteria
rekrutacji na studia 1 stopnia zapewniajag wlasciwy dobor kandydatow. Informacje o
wymaganiach stawianych kandydatom na studia na ocenianym Kkierunku i Kryteriach
uwzglednianych w postgpowaniu kwalifikacyjnym sg dostgpne na stronie internetowej Uczelni
— kompletno$¢ 1 aktualnos¢ tych informacji nie budzi zastrzezen.

Zasad uznawania efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym
okresla Regulamin Studiéw Politechniki Slaskiej w Gliwicach. Decyzje o uznaniu osiagniecia
efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, podejmuje
Dziekan Wydziatu na podstawie dokumentacji z przebiegu studiow, przedstawionej przez
studenta. Na tej podstawie studenci moga przenosi¢ si¢ na inny kierunek w ramach wydziatu,
na inny wydzial, z innej uczelni w tym z uczelni zagranicznej. Student otrzymuje taka liczbg
punktow ECTS, jaka jest przypisana efektom ksztalcenia uzyskiwanym w wyniku realizacji
odpowiednich zaje¢ 1 praktyk. Dodatkowo Dziekan okresla zakres, sposob i termin wyrownania
zalegto$ci wynikajacych z réznic w programach ksztatcenia oraz wskazuje, od ktérego
semestru student rozpocznie nauke po przeniesieniu. ZO PKA ocenia, ze zasady uznawania
efektow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym w tym mozliwos¢
identyfikacji efektow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a
takze ich adekwatnos$ci do efektow ksztalcenia zakladanych dla ocenianego kierunku studiow
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oraz kwalifikacji uzyskiwanych w wyniku jego ukonczenia sa zgodne z powszechnie przyjeta
na uczelniach wyzszych praktyka i nie budza zastrzezen.

Jednolite zasady, warunki i1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym zostaly wprowadzone, w dniu 22 czerwca 2015 roku, dla wszystkich
wydziatow Politechniki Slaskiej, uchwata nr XXX/250/14 /15 Senatu Politechniki Slaskiej w
formie ,Regulaminu potwierdzania efektéw uczenia si¢”. Okre$laja one sposob
przeprowadzeniu formalnej procedury weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu
wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych, uzyskanych poza systemem studiow. W
wyniku weryfikacji potwierdza si¢ zbiezno$¢ uzyskanych efektow uczenia si¢ z efektami
ksztalcenia okreslonymi w programie ksztalcenia dla danego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia w stopniu umozliwiajagcym zaliczenie okreslonych modutow/przedmiotéw i praktyk
wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Zakres potwierdzania, sposob weryfikacji
efektow uczenia si¢ oraz ustalenie oceny koncowej sa zgodne z karta modulu/przedmiotu,
aktualng dla obowiazujacego cyklu ksztalcenia. Proces ten przebiega zgodnie z ustawg z
27.07.2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym art. 2 ust. 1 pkt 18 o (Dz.U. z 2012 r., poz. 572).
Na Wydziale Elektrycznym dotychczas nie zostal ztozony wniosek kandydata o potwierdzenie
efektow uczenia sie.

Zasady dyplomowania zawarte sa w Regulaminie studiéw Politechniki Slaskiej w Gliwicach,
rozdziaty: ,,VI. Praca dyplomowa” i ,,VII. Egzamin dyplomowy”. W ramach wewnetrznych
uregulowan w tym zakresie obowigzuje procedura Wydzialowa P-RE-3: Proces
Dyplomowania. Zasady dyplomowania w powigzaniu z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla
ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztalcenia zostaly trafnie sformutowane i nie
budza zadnych zastrzezen. Szczegdtowo przedstawiono je powyzej w punkcie 2.2 niniejszego
raportu. Przyjete i stosowne zasady dyplomowania pozwalajg na ocen¢ osiagni¢cia przez
studentow zaktadanych, dla ocenianego kierunku, efektow ksztalcenia w tym potwierdzaja
osiggniecie przez studenta przygotowania do prowadzenia badan, co jest zgodne z
prowadzonym profilem ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Program 1 plan studiéw dla kierunku informatyka oraz formy i organizacja zajec, a takze czas
trwania ksztalcenia umozliwiaja studentom osiagnigcie zakladanych efektow ksztatcenia.
Studia | stopnia na studiach stacjonarnych trwajg 7 semestrow (210 punktow ECTS) a na
studiach niestacjonarnych 8 semestrow (210 punktow ECTS). Studia I stopniu realizowane sa
w jednej specjalnosci: informatyka w systemach elektrycznych. Laczna liczba 2550 godzin na
studiach stacjonarnych | stopnia oraz 1525 godzin na studiach niestacjonarnych | stopnia
gwarantuje mozliwos$¢ osiagniecia efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku
studiow, a takze realizacji tresci ksztalcenia przy poniesieniu przez studentow naktadu pracy
mierzonego liczbg punktéw ECTS przyporzadkowanych do programu studiow na ocenianym
kierunku oraz do poszczegélnych przedmiotéw. Program 1 plan studiow dla ocenianego
kierunku oraz formy zaje¢, a takze czas trwania ksztalcenia i szacowany naktad pracy
studentow, mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiaja studentom uzyskanie kwalifikacji
odpowiadajagcych poziomowi ksztalcenia na studiach I stopnia. Sekwencja przedmiotow w
planie studiow nie budzi wiekszych zastrzezen. Mankamentem w programie studiow jest brak
przedmiotu Architektura systemow komputerowych ktory, jest jednym z najwazniejszych
przedmiotow zaliczanych do kanonu inzynierskich studiow informatycznych. Ponadto pewne
zastrzezenia budzi brak przypisania efektow ksztatcenia do wybranych modutow zajec. Oferta
przedmiotow obieralnych na ocenianym kierunku speilnia wymagan okreSlonych w
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Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz. U. RP z 2016 r., poz. 1596).

Prawidlowo okreslono wymiar godzinowy poszczegdlnych przedmiotéow. Kluczowe tresci
programu ksztatcenia kierunku informatyka pozwalaja na ukierunkowanie rozwoju studenta,
dostosowujac go do uczestnictwa w otoczeniu gospodarczo-przemystowym 1 spoteczenstwie.
Temu podporzadkowane sg moduly ksztalcenia, kompetencje nauczycieli akademickich oraz
badania naukowe. Program i1 plan studiow odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy
odnosnie zawodu informatyka, a w szczegdlnosci wybranych zastosowan informatyki.
Réznorodnos¢ 1 aktualnosé tresci programowych w powigzaniu z zapewnieniem mozliwosci
osiggniecia przez studentow wszystkich efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego
kierunku Zespot Oceniajacy PKA ocenit pozytywnie.

System realizacji oraz potwierdzania efektow ksztalcenia dla praktyk zawodowych stanowi
mocng stron¢ jednostki odpowiedzialnej za opiniowany kierunek. Miejsca praktyk sa
prawidtowo dobrane, zaktadany wymiar praktyki jest zgodny z aktualnym stanem prawnym.

Zachowana jest spOjnos$¢ tresci ksztalcenia w tym przewidzianych dla jezyka obcego i
programu praktyk zawodowych z zakladanymi efektami ksztalcenia kierunku informatyka.
Zachowana jest zgodnos$¢ treSci programowych z zakresem kierunku, aktualnym stanem
wiedzy i badaniami prowadzonymi na Wydziale w zakresie dyscyplin informatyka oraz
elektrotechnika, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia oraz z potrzebami rynku pracy.

Stosowane sg kompleksowe i r6znorodne metody ksztalcenia stwarzajac mozliwo$¢ osiaggniecia
wszystkich zakladanych przedmiotowych 1 kierunkowych efektow ksztalcenia. Na
wizytowanym kierunku funkcjonujg metody ksztatcenia dostosowane do potrzeb studentéw
oraz metody weryfikacji zdobywanych efektow ksztalcenia, ktore motywuja do samodzielnego
uczenia si¢. Opis zakresu materialu w ramach przedmiotu, forma oraz warunki zaliczenia sa
zawarte w sylabusach przedmiotow, ktdre sga przedstawiane przez nauczycieli akademickich na
kazdych pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Procedury dotyczace procesu
rekrutacyjnego na studia sa zrozumiale i nie powoduja utrudnien. Niezbgdne informacje
upowszechnione sg na stronie internetowej zarowno Uczelni jak 1 Wydziatu. Przyjmowanie
kandydatow polega na sporzadzeniu listy rankingowej na podstawie wynikow z matury. Dzigki
temu proces jest sprawiedliwy, zapewnia rowne szanse w podjeciu ksztatcenia i nie budzi
zastrzezen z punktu widzenia kandydatow.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Nalezy zrezygnowaé z zaliczenia praktyki przewidzianej programem studiow na
podstawie praktyk odbytych w trakcie edukacji w szkole $rednie;j.

e Nalezy podja¢ dziatania ktorych celem bedzie dokonywanie oceny prac dyplomowych w
sposoOb rzetelny, unikajacy zawyzania ocen.

e Nalezy dokona¢ analizy i korekty sylabusow moduldow zaje¢ w zakresie przypisanych do
nich efektow ksztatcenia. Wskazanym byloby wprowadzenie do programu studiow
przedmiotu Architektura systemow komputerowych ktory, jest jednym z najwazniejszych
przedmiotow zaliczanych do kanonu inzynierskich studiéw informatycznych.
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e Jednostka powinna podja¢ dziatania majace na celu zwigkszenie udzialu studentow w
badaniach naukowych, np. publikacji ze studentami.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1

Kwestie monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia oraz ocena osiggnigcia
przez studentdow efektow ksztalcenia w Politechnice Slaskiej w Gliwicach sa wskazane
w dokumentach konstytuujacych wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia jako
kluczowy element Systemu juz od momentu jego wprowadzenia uchwata Senatu Nr
XXV11/188/2007/2008 z dnia 28 stycznia 2008 r. Nastepnie Rektor w dniu 27 maja 2008 r.
wydat Zarzadzenie Nr 33/07/08 w sprawie uruchomienia na Politechnice Slaskiej Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia ze zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem Rektora Nr
42/08/09 z dnia 25 lutego 2009 r. Zarzadzenie to okreslito m.in. powotanie: Pelnomocnika
Rektora ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia oraz Uczelnianej Rady ds. Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, wprowadzenie systemu na poszczegolnych Wydziatach,
powotanie Pelnomocnika Dziekana ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
Wydziatowej Komisji ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, a takze opracowanie
Uczelnianej i Wydzialowej Ksiegi Jakosci.

System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia funkcjonuje na Wydziale Elektrycznym Politechniki
Slaskiej od roku akademickiego 2009/2010. Rada Wydziatu Elektrycznego na posiedzeniu
w dniu 17 czerwca 2008 r. podjeta Uchwate nr 01/06/2007/2008 o utworzeniu Wewngetrznego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, ktory ma zapewnia¢ monitorowanie i doskonalenie
programow ksztatcenia na wszystkich poziomach i formach studiow. Ksigga Jakosci Wydzialu
Elektrycznego obejmuje zasady dotyczace tworzenia i doskonalenia programéw ksztatcenia,
oceny zgodnosci koncepcji ksztalcenia z celami okreslonymi w strategii Uczelni oraz strategii
Wydziatu, oceny zgodnosci programow ksztalcenia z wymogami aktualnie obowigzujacych
przepisow prawnych, doskonalenie systemu punktowego ECTS, w tym poprawnosci
przypisywania punktéw ECTS do modutéw ksztalcenia, doskonalenia i rozwoju stosowanych
metod weryfikacji efektow ksztalcenia oraz zasad oceniania studentow, doskonalenia procesu
dyplomowania. System jest doskonalony i dostosowywany do zmieniajacych si¢ potrzeb
1 warunkow, a aktualne zapisy zawiera kolejne wydanie Wydzialowej Ksiggi Jakos$ci
Ksztatcenia, przyjete przez Rade Wydziatu Elektrycznego na posiedzeniu w dniu 29 listopada
2016r.

Zasady projektowana, dokonywania zmian 1 zatwierdzania programu ksztalcenia,
a takze opis przebiegu decyzyjnego prowadzacego do formalnego zatwierdzenia programu
ksztatcenia okre§lone sg w zatagczniku do uchwaty Senatu nr VII/64/16/17 Senatu Politechniki
Slaskiej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych ksztalcenie na studiach I i II stopnia. Uchwata ta zawiera
0golne cele ksztatcenia wynikajace ze strategii Uczelni oraz Jednostki, naktad pracy studentow
1 zapewnienie ich progresji w procesie uczenia si¢, udzial interesariuszy zewnetrznych
i wewngtrznych projektowanie efektow ksztatcenia, a takze zasady uwzglednienia w programie
ksztalcenia doswiadczenia oraz wzorcow krajowych 1 miedzynarodowych. Zgodnie
z wytycznymi okre§lonymi w ww. Uchwale projekt programu ksztalcenia dla okreslonego
kierunku studiow, poziomu 1 profilu ksztatcenia przygotowuje komisja powotana przez rade
podstawowej jednostki organizacyjnej, na wniosek kierownika tej jednostki, w sktadzie
zapewniajagcym wilasciwg reprezentacje dyscyplin naukowych, do ktérych odnosi¢ si¢ beda
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przewidywane efekty ksztalcenia dla kierunku studiow. Na Wydziale Elektrycznym programy
ksztalcenia zostaly opracowane przez Wydzialowa Komisje ds. Studentéow i Ksztalcenia,
a nastepnie po zasiggnieciu opinii Samorzadu Studenckiego zaakceptowane przez Rade
Wydziatu i zatwierdzone uchwalg Senatu Politechniki Slaskiej.

Monitorowanie stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia realizowane jest zgodnie z wytycznymi
zawartymi w procedurze PU11 - Ocena i monitorowanie efektow ksztatcenia. Monitorowanie
efektow ksztalcenia prowadzone jest na trzech poziomach: poziom 1 - prowadzacy
zajecia/prowadzacy przedmiot, poziom 2 - kierownik jednostki organizacyjnej, poziom 3 -
Komisja ds. Studentow i  Ksztalcenia. Procedura naktada na prowadzacego =zajecia
odpowiedzialno$¢ za realizacje zaje¢ w sposob umozliwiajacy osiagniecie zaktadanych efektow
ksztalcenia, obowigzek archiwizowania dokumentow o osiggni¢ciach efektow ksztalcenia
(zgodnie z procedurg PU2 - Nadzor nad zapisami Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia),
a takze protokolowania egzaminu/zaliczenia koncowego przeprowadzonego ustnie (zapisane
powinny by¢ pytania i oceny, ktore wyraza¢ maja stopien osiggni¢cia kazdego z efektow
ksztalcenia). Procedura Ocena i monitorowanie efektow ksztalcenia ma zastosowanie do
wszystkich form 1 rodzajow ksztalcenia. Po zakonczeniu ostatnich zaje¢ konczacych
przedmiot/modut prowadzacy zajecia zobowigzany jest przekazaé prowadzacemu przedmiot
katalog ocen czastkowych, ktory zawiera ocen¢ efektow ksztalcenia zaktadanych dla danej
formy zaje¢. Prowadzacy zajgcia zglasza prowadzacym przedmiot wnioski doskonalgce
przebieg procesu ksztatcenia w celu podniesienia stopnia osiggnigcia zakladanych efektow
ksztatcenia. Osoby prowadzace zajecia dokonuja oceny stopnia osiagnig¢cia przez studentow
przedmiotowych efektéw ksztatcenia i po zakonczeniu semestru podejmuja decyzje w sprawie
ewentualnego doskonalenia procesu realizacji przedmiotu. Przygotowujg Plan doskonalenia
przedmiotu, ktory przedstawiaja do zaopiniowania kierownikowi wewngtrznej jednostki
organizacyjnej. W razie pozytywnej opinii, dokument doskonalenia przedmiotu/modutu jest
przekazywany Komisji ds. Studentow i Ksztatcenia. Jej gtownym zadaniem jest formutowanie
wnioskéw dotyczacych doskonalenia programéw ksztalcenia na podstawie analizy informacji
ptynacych od samorzadu studenckiego, z ankiet studentow 1 absolwentow, przegladu
wybranych prac dyplomowych 1 oceny ich zgodnos$ci z kierunkowymi efektami ksztatcenia,
oczekiwah interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych. Komisja formutuje wnioski
w dokumencie Plan doskonalenia programéw ksztatcenia i przesyta odpowiednio do Dziekana,
ktory wspotpracujac z Komisjg ds. Studentéw i Ksztatcenia opracowuje wnioski przekazywane
do omdwienia na Rade Wydziatu.

Za biezace monitorowanie efektow ksztatcenia na Wydziale odpowiedzialna jest Wydziatowa
Komisja ds. SZJK. Czionkowie Wydziatowej Komisji ds. SZJK, wyznaczeni do
przeprowadzenia oceny dokonuja weryfikacji sylabusow (kart) wszystkich przedmiotow
(modutow) wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku i poziomie
ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawno$ci w ich wypetianiu; oceniajg zgodnos$¢ sylabusow
z programem ksztalcenia, ze szczegblnym uwzglednieniem zgodnosci efektow ksztatcenia
uzyskiwanych na zajgciach z danego przedmiotu, z kierunkowymi efektami ksztalcenia,
oceniajg poprawnos$¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ i1 proporcji wyktadow do ¢wiczen dla
realizacji zatozonych tresci i1 efektéw ksztalcenia; sprawdzaja trafno$¢ doboru metod
weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez prowadzacych w sylabusach, ze
szczegblnym uwzglednieniem specyfiki tych metod wzgledem wiedzy 1 umiejetnosci; oceniajg
poprawnos$¢ wymagan egzaminacyjnych 1 zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu,
weryfikuja poprawno$¢ przypisania przedmiotowi punktéw ECTS, liczbe godzin
przeznaczonych na prac¢ wiasng studenta, zadania pracy wlasnej studenta, czas przeznaczony
na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu; oceniaja dobor 1 kwalifikacje nauczycieli
akademickich prowadzacych zaj¢cia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu o dorobek
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dydaktyczny, naukowy lub do$wiadczenie zawodowe i ich zwigzek z efektami ksztalcenia
zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu. W trakcie wizytacji ustalono, iz
identyfikowane sg rozbieznosci 1 uchybienia dotyczace zawartosci sylabusow, m.in. stosowania
niewlasciwych symboli efektoéw kierunkowych i obszarowych, nieprawidtowego wymiaru
godzin, zweryfikowania tresci przedmiotow pod katem kolejnosci przekazywanych
wiadomosci.

Narzedziami, ktore wspomagajg proces monitorowania i doskonalenia programu ksztalcenia
sa.: ankietyzacja studentéw, na podstawie ktorej dokonywana jest analiza realizacji efektow
ksztatcenia (zgodnos$¢ tresci zaje¢ z kartg przedmiotu, wzbogacenie tresci zapisanych w karcie
przedmiotu praktycznymi przyktadami, efektywne wykorzystanie réznych form prowadzenia
zajec, zgodnos$¢ warunkow i sposobu zaliczania przedmiotu ze standardami zawartymi w karcie
przedmiotu); ankietyzacja absolwentow majgca na celu pozyskanie informacji o osiggnietych
efektach ksztalcenia i ich przydatnosci na rynku pracy, hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
podczas ktorych - jak wynika z protokotéw z hospitacji - ocenia si¢, czy tres¢ zaje¢ byla
zgodna z kartg przedmiotu, czy trafnie dobrano metod¢ prowadzenia zaj¢é, czy tresci
programowe przekazane byly w sposob zrozumialy), ocena jako$ci praktyk, analiza wynikow
sesji egzaminacyjnych. Na podstawie analizy protokotéw zaliczeniowych nie stwierdzono
nieprawidlowosci w rozktadzie ocen. Prace zaliczeniowe oraz egzaminacyjne s3 sporzadzane
I przeprowadzane prawidtowo, zgodnie z celami i efektami ksztalcenia. ZO PKA w trakcie
wizytacji pozyskat informacje, iz w roku akademickim 2016/2017 nie zaistniaty przestanki do
prowadzenia hospitacji pozaplanowych, stad odbywaly si¢ wylacznie hospitacje planowane
zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktoérych wyniki wypadty na ogo6t pozytywnie.
Hospitowani nauczyciele prowadzili zajecia zgodnie z sylabusem przedmiotu w sposéb jasny
i zrozumiaty, okreslali cele dydaktyczne i1 efekty ksztalcenia. Stosowali wiasciwie
zadeklarowane metody i formy pracy. Opinie studentow sa wykorzystywane przy
formutowaniu ocen nauczycieli akademickich. Wyniki z ostatnich badan wskazuja, iz kadra
oceniana jest przez studentow na ogo6l bardzo dobrze. Sprawno$¢ ankietyzacji na kierunkach
informatyka (42,1%) 1 mechatronika (38,6%) jest zadowalajaca 1 zwigksza reprezentatywnos¢
wynikow.

W jednostce prowadzona jest biezaca ocena programu studiow, tj. trafnosci stosowanych metod
zaje¢ oraz metod weryfikacji 1 oceniania zaktadanych efektow ksztalcenia. Gtowna procedura
W obszarze weryfikacji efektow ksztatcenia jest dokument PU7 - Obowigzki prowadzgcych
zajecia dydaktyczne oraz procedura wydzialowa P-RMT-3 — Dokumentacja procesu
ksztatcenia, ktora poszerza i uzupelnia uczelniang procedur¢ PU7. Prowadzacy przedmiot
opracowuje karty przedmiotu, zawierajace m.in. efekty ksztalcenia oraz sposoby weryfikacji
ich osiagnie¢. Poza tym prowadzacy ma obowiazek prowadzenia katalogu ocen koncowych
i nadzoru nad prowadzeniem katalogu ocen czgstkowych zawierajagcych uzyskane efekty
ksztalcenia, a takze wpisywania ocen koncowych do systemu EKOS (Elektroniczny Katalog
Ocen Studentéw) 1 indeksoOw. Natomiast osoba prowadzaca form¢ zaje¢ danego przedmiotu ma
obowiazek prowadzenia katalogu ocen czastkowych wraz z uzyskanymi efektami ksztalcenia
oraz przekazania go prowadzacemu przedmiot po zakonczeniu zaje¢. W razie stwierdzenia
nieprawidtowosci wystepujacych w programie ksztalcenia kazdy pracownik naukowo-
dydaktyczny Wydzialu zobowigzany jest do ich usuniecia. W wypadku braku mozliwosci ich
usunigcia pracownik zobowigzany jest zgtosi¢ ten fakt Kierownikowi jednostki organizacyjne;j
(procedura uczelniana PU-7  Obowigzki prowadzgcych zajecia  dydaktyczne) lub
Pelnomocnikowi Dziekana ds. Systemu, ktory zobowigzany jest do podjecia dziatan
korygujacych i zapobiegawczych zgodnie z procedurg uczelniang PU-5 Dziafania doskonalgce.
W toku wizytacji do wgladu Zespotu oceniajacego PKA przedtozono stosowna dokumentacje
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potwierdzajacg dokonywanie powyzszych ocen. Sformutowane wnioski wskazuja, iz przyjete
formy realizacji i metody weryfikacji efektow ksztatcenia uznaje si¢ za prawidlowo dobrane.

W procesie projektowania oraz monitorowania programoéw ksztalcenia uczestniczg
interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni. Stosowne regulacje dotyczace udziatu poszczegolnych
grup interesariuszy znajdujg si¢ w przepisach wewnetrznych normujacych funkcjonowanie
Systemu. Studenci oraz kadra dydaktyczna ocenianego kierunku uczestnicza w projektowaniu
oraz monitorowaniu stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia poprzez udziat w Senacie, Radzie
Wydziatu, Wydzialowej] Komisji do spraw Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
Wydzialowe] Komisji ds. Studentow i1 Ksztalcenia, Uczelnianej Radzie do spraw Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Przedstawicie studentow s3a obecni z prawem glosu
w Senacie Uczelni i Radzie Wydziatu. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji
wynika, iz Samorzad Studencki opiniuje program i1 plan studiéw. Studenci mogg inicjowaé
zmiany w projektowaniu 1 realizacji efektow ksztalcenia oraz przebiegu procesu
dydaktycznego. Wszystkie zmiany w programie ksztalcenia sg z nim konsultowane podczas
posiedzen. Przedstawiciele samorzadu studenckiego wskazali na duze mozliwosci, jakie
stwarza im Jednostka w zakresie zglaszania swoich postulatéw dotyczacych programu studiow.
Jednostka monitoruje stopien osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia przez studentow.
Studenci maja mozliwo$¢ samooceny osiggania przez siebie efektow ksztalcenia w ankiecie.
Sformutowano pytania dotyczace oceny osiaggniecia przez studenta modulowych efektéw
ksztatcenia. Studenci wizytowanego kierunku uzyskuja informacj¢ zwrotng na temat stopnia
realizacji efektow ksztalcenia przy danej ocenie podczas omawiania wynikdw egzaminow Zz
prowadzacymi. Wnioski wynikajace z analizy informacji plynacych ze S$rodowiska
studenckiego oraz procesu ankietyzacji wsrod studentow formulowane sg w Planie
doskonalenia programow ksztatcenia. Maja one wptyw na proces doskonalenia i dostosowania
programow ksztalcenia do potrzeb studentow. Najczgstsze zmiany dotyczyly formy
prowadzenia zaj¢¢ 1 kolejno$ci modulow ksztalcenia. Po opracowaniu wynikéw trafiaja one do
kierownikow Katedr. Na zebraniach pracownikow Katedr podkresla si¢ dobre wyniki
prowadzacych zajecia. Byly tez prowadzone spotkania Kierownika Katedry z poszczegdlnymi
osobami w celu omowienia uzyskanych wynikow. Spotkania takie mobilizuja do poprawy
w przypadku stwierdzonych niezgodnosci.

Nauczyciele akademiccy, jako cztonkowie Rady Wydzialu oraz gremidéw jakosciowych biorg
udzial w procesie projektowania efektow ksztalcenia poprzez uczestnictwo w posiedzeniach
ww. organow, podczas ktorych omawiane sg sposoby realizacji zatozonych efektéw ksztatcenia
1ich weryfikacji w ramach poszczegdlnych przedmiotow.

W ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia biorg udzial interesariusze zewnegtrzni. Wspotpraca
prowadzona jest przez przedstawicieli zarzadow przedsigbiorstw, ktorzy zasiadaja w Radzie
Programowej] Wydziatu Elektrycznego. Uchwaly Rady majg charakter opiniotworczy dla
Dziekana 1 Rady Wydziatu. Analiza protokotéw ze spotkan Rady Programowej wskazala, iz
przedmiotem obrad bylo wyrazanie opinii o kierunkach dziatania Wydziatu, wyrazanie opinii
na temat oczekiwan pracodawcoéw wobec absolwentdow Wydzialu, opiniowanie wnioskow
w sprawie tworzenia i znoszenia kierunkoéw studiow, specjalnos$ci, pomoc w rozszerzaniu
wspolpracy technicznej, naukowej 1 dydaktycznej z zakltadami pracy, zwlaszcza
w organizowaniu praktyk zawodowych. Podczas spotkan z interesariuszami zewnetrznymi
omawiana jest realizacja prac dyplomowych. Odpowiedzig Wydziatu jest ustalanie tematyki
prac w kolejnych semestrach, ktora jest w duzej czesci realizowana zgodnie z oczekiwaniami
pracodawcow 1 przy ich wspotudziale. Studenci w ramach prac dyplomowych otrzymuja
konkretne problemy badawcze i wykorzystuja je w swoich pracach.
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Odpowiedzig na glosy interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych bylo wprowadzenie na
kierunku Informatyka Bloku E przedmiotow obieralnych. Celem jego wprowadzenia byto
uzupehnienie programu ksztalcenia o przedmioty obejmujgce zagadnienia informatyczne,
charakterystyczne dla ztozonych systemow pomiarowych. Potrzeba wdrozenia takiego Bloku
wynikala zapotrzebowania $rodowiska przemystowego na specjalistow informatykow,
posiadajacych umiejetnosci programowania w obszarach miedzy innymi przemystowych
systemow pomiarowych, budynkow inteligentnych, Internetu rzeczy czy smart city. Zespot
opracowujacy Blok E, ztozony z pracownikoéw Instytutu Metrologii, Elektroniki i Automatyki,
zaproponowat 8 przedmiotow. Wybor proponowanych przedmiotéw byt konsultowany ze
studentami kierunku Informatyka. Procedura wprowadzenia Bloku E obejmowata akceptacje
wymaganej dokumentacji przez Dyrektora Instytutu Metrologii, Elektroniki i Automatyki,
a nastepnie Wydziatowej Komisje ds. Studentéw i Ksztalcenia na jej posiedzeniu w kwietniu
2014 roku. Pozytywna opinia Komisji umozliwita przedtozenie tej dokumentacji pod obrady
najblizszego posiedzenia Rady Wydziatu Elektrycznego. Akceptacja Rady skutkowata
wprowadzeniem Bloku E do programu studiéw na pierwszym stopniu kierunku Informatyka od
roku akademickiego 2014/2015.

Na Wydziale wykorzystuje si¢ wyniki badan absolwentow w projektowaniu efektow
ksztalcenia. Wydzial wspotpracuje $cisle z Osrodkiem Badania Losow Zawodowych
Absolwentow, ktory prowadzi monitoring losow zawodowych absolwentéw i1 opracowuje
raporty uwzgledniajace sytuacje zawodowa absolwentéw. Raporty przedstawiane sg wtadzom
Wydziatu Elektrycznego w celu dalszego procedowania. Wnioski z przeprowadzonych badan
zostaly poddane analizie pod katem zmiany programu ksztalcenia gtownie w zakresie
umiejetnosci komunikacji interpersonalnej, wzmocnienia kompetencji migkkich.

W jednostce dokonuje si¢ takze okresowego przegladu programu ksztatcenia. Kompetencje
w tym zakresie posiada Komisja ds. Studentéow i Ksztatcenia oraz Wydzialowa Komisja ds.
SZJK. Komisja ds. Studentoéw i Ksztalcenia ocenia, czy program jest zgodny z misja i strategia
rozwoju Uczelni i Jednostki, czy jest zgodny z potrzebami interesariuszy zewngtrznych
1 wewnetrznych oraz z wymaganiami okreslonymi w przepisach prawa. Natomiast Wydziatowa
Komisja ds. SZJK bada, czy zasoby kadrowe oraz infrastruktura dydaktyczna umozliwiaja
realizacj¢ celow programu 1 osiagniecie efektow ksztalcenia, potwierdzenie, ze stosowane
metody ksztalcenia odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy w zakresie dydaktyki.

Przeglady Systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale dokonywane sg przez Wtadze
Dziekanskie w okresach rocznych, kazdorazowo za miniony rok akademicki zgodnie
z harmonogramami opracowanymi przez Pelnomocnika Rektora ds. Systemu i1 Pelnomocnika
Dziekana ds. Systemu. Posiedzenie zespotu dokonujacego przegladu funkcjonowania Systemu
na Wydziale konczy si¢ przyjeciem Protokolu Przegladu Systemu zawierajacego aktualne
wnioski odno$nie jego funkcjonowania, w tym dotyczace programu ksztalcenia i sugestie
ewentualnych dziatan doskonalgcych. Protokét Przegladu Systemu przekazywany jest do
Pelnomocnika Rektora ds. Systemu oraz przedstawiany Radzie Wydziatu. Zespot wizytujacy
PKA zapoznat si¢ z Planami doskonalenia programow ksztalcenia, Kartami doskonalenia
przedmiotu, a takze z protokotami przegladu sytemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
w poszczeg6lnych Katedrach, ktorych przedmiotem byta m.in. ocena procesu monitorowania
efektow ksztalcenia:
e karty przedmiotow s3 aktualizowane semestralnie 1 prowadzone wedlug
obowiazujacych wzoroéw;
e hospitacje sa prowadzone zgodnie z corocznie opracowanym planem hospitacji
1 wedlug obowigzujacej procedury wedlug aktualnie obowigzujacego wzoru
z zachowaniem wlasciwego harmonogramu, terminu powiadamiania o hospitacjach
oraz wilasciwych dziataniach podsumowujacych. W przypadku doktorantow sa one
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nawet przeprowadzane czg¢sciej niz to wymagane, tj. co semestr, a nie co roku, gtownie
ze wzgledu na potrzeby samych zainteresowanych;

e katalogi ocen czastkowych sg prowadzone starannie oraz witasciwie archiwizowane.
Jednostka stosuje wlasne oprogramowanie z bazg danych, ktére jest stosowane do
gromadzenia na biezaco ocen czastkowych zaje¢ laboratoryjnych;

e dla danego semestru Jednostka prowadzi dodatkowy (poza procedurg) dokument
umozliwiajacy biezacg kontrole zarowno stanu uzupehlnienia Kart Przedmiotu, jak
i przynaleznych przedmiotowi Katalogow Ocen Koncowych i Katalogow Ocen
Czastkowych;

e w Jednostce opracowano i wdrozono Kart¢ Laboratoryjng, dzigki ktérej mozliwa jest
nie tylko biezaca kontrola uzyskiwanych efektéw ksztalcenia, ale takze uzyskanie
pisemnego potwierdzenia o zapoznaniu si¢ studenta z regulaminami i przepisami BHP.
Z raportu z audytu wewnetrznego wynika, iz audytorzy zwrécili uwage na bardzo
spojny, przejrzysty i prosty sposob prowadzenia dokumentacji zaje¢ laboratoryjnych
w postaci Kart Laboratoryjnych. Karta zostata doceniona w skali Uczelni jako narzedzie
usprawniajagce WSZJK;

e w trakcie przeprowadzonego audytu przedstawiciele Jednostki zglosili, iz ocena
uzyskiwania efektow ksztalcenia w postaci ,,zero-jedynkowej” jest niewystarczajaca,
tym bardziej, ze uzyskanie efektu ksztalcenia jest $ci§le zwigzane z oceng z danego
przedmiotu lub modutu. Ponadto powigzanie systemu EKOS z procedurami PU-7 i P-
RE-2 jest niewystarczajagce mimo wprowadzenia mozliwosci eksportu danych z systemu
EKOS do np. Katalogu Ocen Czastkowych za posrednictwem pliku csv. Nadal
funkcjonuja réwnolegle dwa rézne dokumenty o prawie identycznej tresci — Protokot
Ocen Koncowych i Katalog Ocen Koncowych. Powielanie tych samych tresci w dwoch
réznych dokumentach moze skutkowaé pojawieniem si¢ btedow sytuacji, gdy np.
wymagana bedzie korekta jednego z tych dokumentéw. Na podstawie
przeprowadzonego audytu 1 rozmoéw z przedstawicielami Jednostki audytorzy
zaproponowali mozliwo$§¢ wprowadzenia zmian w Systemie, majacych na celu
zwigkszenie przejrzystosci dokumentow, ograniczenie mozliwosci powstawania btedow
1 potencjalnych niezgodnosci oraz uproszczenie dziatah prowadzacych dany przedmiot
lub modul. Zaproponowano zastgpienie Protokolu Ocen Koncowych (EKOS)
1 Katalogu Ocen Koncowych jednym spdjnym dokumentem lub tez potaczenie
Katalogu Ocen Koncowych i1 Katalogu Ocen Czastkowych w jeden dokument, dodajac
w Katalogu Ocen Czastkowych rubryke ,,Ocena koncowa”. Ocena uzyskania danego
efektu ksztalcenia powinna by¢ kilkustopniowa - adekwatna do oceny uzyskanej
z danego przedmiotu. Wydzial obecnie zmierza do wprowadzenia w pelni
elektronicznego systemu katalogowania ocen czastkowych.

Skutecznos¢ funkcjonowania Systemu, w tym w zakresie monitorowania 1 przegladu
programow ksztatcenia, podlega stalemu nadzorowi i kontroli przez przeprowadzanie audytéw
wewnetrznych. Wewnetrzne audyty na poziomie uczelnianym odbywaja si¢ w cyklu
dwurocznym. Tryb przeprowadzania audytow wewnetrznych jest okreslony w procedurze
uczelnianej PU-3  Audyty wewnetrzne. Wyniki audytow wewnetrznych sg omawiane
I analizowane na posiedzeniach Wydzialowej Komisji ds. Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia. Stwierdzone w trakcie audytu wewngtrznego niezgodno$ci zostajg kazdorazowo
usunigte w okreslonym terminie w wyniku dziatan korygujacych. Przedstawione przez
audytorow zalecenia odno$nie doskonalenia Systemu podlegaja analizie przez Wydziatowa
Komisje ds. SZJK, a nastgpnie przekazywane do realizacji Komisji ds. Studentéw
I Ksztalcenia. Zespot wizytujacy PKA zapoznal sie z Raportami z audytu wewnegtrznego
W poszczeg6lnych katedrach, ktorych przedmiotem byla takze ocena procesu weryfikacji
efektow ksztatcenia. W wyniku ostatniego audytu przeprowadzonego w dniu 17 kwietnia 2018
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r. stwierdzono, iz wszystkie zalecenia z poprzedniego audytu zostaty wdrozone, zwrotnos¢
ankiet na kierunku informatyka wzrasta, obecnie wynosi ok. 40% i jest zadowalajaca,
rejestracja zastepstw i1 odrabiania zaje¢ jest prowadzona wilasciwie. Sformutowano natomiast
zalecenie wprowadzenia mozliwosci zdobywania dodatkowych uprawnien zawodowych
wymaganych przez przysztych pracodawcow.

Nalezy podkresli¢, iz w Uczelni wprowadzono Karte Dobrych Praktyk Dydaktycznych. Zbiér
kart z opisami jest rejestrowany na poziomie Rady ds. Systemu Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia. W trakcie wizytacji ZO PKA zapoznat si¢ z przykltadami wskazanymi przez
Jednostke. Jest nig organizacja bezptatnych kursow szkoleniowych na uprawnienia
kwalifikacyjne w zakresie eksploatacji urzadzen elektrycznych dla studentoéw Wydziatu
Elektrycznego, w tym kierunku Informatyka, co pozwala na uzyskanie przez studentow
dodatkowych uprawnien niezbednych przy realizacji praktyk zawodowych i dyplomowych.
Jako dobra praktyke wskazano takze na mozliwo$¢ generowania ,,Katalogu ocen koncowych”
z bazy EKOSU przez nauczycieli akademickich zaliczajacych dany przedmiot. Wprowadzenie
ww. wdrozenia pozwala w prosty sposob na rejestracje efektow ksztalcenia studentow (ocen
koncowych) przez osob¢ prowadzaca dany przedmiot.

Z0O PKA pozytywnie ocenil zakres i zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu,
okresowym przegladzie programow ksztatcenia oraz w ocenie osiggnigcia przez studentow
efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikow. Procedury
dotyczace tych obszaréw sa wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Weryfikacje dostepnosci i aktualno$ci informacji o programie i procesie ksztalcenia dla
studentow 1 innych interesariuszy wewnetrznych i1 zewngtrznych prowadzi Wydziatlowa
Komisja ds. SZJK. Wydziat Elektryczny Politechniki Slaskiej posiada wtasna, rozbudowang
strone internetowa oraz podstrong, zamieszczona w domenie Politechniki Slaskiej powtarzajaca
najwazniejsze informacje ze strony wiasne;j.

Na stronie wtasnej Wydziatu publikowane sg informacje dla studentow, kandydatéw na
studentow, pracownikow i1 wspolpracownikéw Wydziatu, podzielone na odpowiednie menu
oraz podmenu. Menu gltowne, zamieszczone w gornej czgsci strony, w formie poziomej listy
zagadnien, grupuje sprawy przeznaczone dla réznych grup odbiorcow lub sprawy pokrewne
tematycznie.

Pierwsze grupa menu (Start) zawiera informacje dotyczgce historii Wydziatu (m.in.
Kalendarium oraz Poczet Dziekanow) oraz liste jednostek organizacyjnych Wydziatu w formie
odnosnikow, przekierowujacych na strony wilasne jednostek.

Druga grupa menu (Wydzial) zawiera informacje o Wydziale, w szczegolnosci: jego strategie,
wladze, informacje o Radzie Wydzialu oraz Radzie Programowej, informacje dla pracownikow
oraz cato$¢ problematyki zwigzanej z wydzialowym Systemem Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia.

Informacje dla pracownikoéw obejmujag m.in. akty prawne, konkursy oraz ,Listy grup
dziekanskich”. Zamieszczenie na stronie list grup dziekanskich utatwia pozyskiwanie przez
pracownikow informacji o studiujgcych na danym semestrze studentach i opracowanie list
obecnosci studentow na zajgciach obowigzkowych.

Trzecia z grup menu (Nauka) zawiera informacje dotyczace awansu naukowego, badan
prowadzonych na Wydziale, publikacji, bazy laboratoryjnej oraz dorobku naukowego.

Kolejna grupa menu (Kandydat) grupuje wszystkie informacje potrzebne kandydatowi na
studia na Wydziale Elektrycznym: opisy kierunkéow studiow, plany studiow, karty
prowadzonych przedmiotow, efekty ksztalcenia dla kazdego z kierunkéw, informacje
o studiach podyplomowych i doktoranckich oraz o procesie rekrutacji.
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Pigta grupa menu (Student) zawiera informacje potrzebne podczas studiowania:

e aktualnosci studenckie (w tym dyzury prodziekanow, terminy zjazdow dla studiow
niestacjonarnych, organizacj¢ roku akademickiego oraz optaty za ustugi edukacyjne),

e sprawdzenie przynalezno$ci do danej grupy przez studenta (za pomocg wpisania numeru
indeksu),

e cdytowalne druki (formularze) do pobrania (w zakresie spraw zalatwianych
w Dziekanacie oraz podczas procesu dyplomowania):

e informacje o programie wymiany studenckiej Erasmus oraz programu Dreamspark,
stuzacego legalnemu uzytkowaniu oprogramowania Microsoft przez studentow,

¢ informacje na temat pomocy materialnej (w tym uzyskania miejsca w domu studenckim,
stypendiow oraz kredytow studenckich),

e informacje dotyczace praktyk studenckich — przejrzyscie opisana procedura ich
odbywania oraz zamieszczone wszystkie dokumenty konieczne podczas praktyk
i w celu ich zaliczenia (z podziatem na studia stacjonarne i niestacjonarne),

e proces dyplomowania — opis procedury wraz z dokumentami oraz mozliwos¢
sprawdzenia gotowos$ci odbioru dyplomu, poprzez wprowadzenie numeru indeksu:

e plany studiow i karty przedmiotow (informacje tozsame jak w menu ,,Kandydat”),

e Kota naukowe — informacje o dzialajacych na Wydziale kotach naukowych, wraz
z kontaktami do opiekunow,

e Oferty pracy/stazu/praktyki — baza ofert przesytanych przed przedsigbiorcow dla
studentow (w liczbie kilku miesig¢cznie),

e Magazyn plikow — dydaktyka — miejsce, w ktorym prowadzacy zajecia dydaktyczne
moga zamieszcza¢ pliki z materiatami wspomagajacymi proces dydaktyczny (opisy
zadan, ¢wiczen laboratoryjnych, zagadnienia do zaliczenia). Magazyn plikow moze by¢
chroniony hastem, ktére dla kazdego z przedmiotow ustala prowadzacy zajecia,
a nastepnie, po podaniu hasta grupie studentéw podczas zaj¢¢, uzyskuja oni dostep do
materialow.

Szosta grupa menu to (Organizacje) dziatajacy przy Wydziale Elektrycznym, do ktorych
naleza: Stowarzyszenie Wychowankéw Politechniki Slaskiej o. Elektrykéw, Samorzad
Studencki Wydziatu Elektrycznego, Stowarzyszenie Elektrykow Polskich, Koto nr 10 przy
Politechnice Slaskiej, Uczelniana Liga Profesordow — organizacja sportowa zrzeszajaca
pracownikow naukowych.

Ostatnie z grup menu (Kontakt) umozliwia uzyskanie kontaktu telefonicznego Ilub
internetowego ze wszystkimi pracownikami administracyjnymi Wydziatu zajmujacymi si¢
m.in. obslugg studenta.

Na stronie gtownej] Wydzialu Elektrycznego biezace wiadomosci i aktualnosci dla studentow
zamieszczane s3 chronologicznie i pozostaja aktywne do czasu utraty swej wazno$ci lub
atrybutu aktualnos$ci. Ponadto wazne komunikaty (ankietyzacja, godziny dziekanskie itd.)
podawane s3g w postaci tzw. ,,z6ttego paska” w gornej czgsci strony. Pasek ze wzgledu na kolor
i przemieszczanie jest tatwo dostrzegalny i umozliwia tatwe i Szybkie rozprzestrzenienie
waznych informacji.

Ponadto, w kazdym z trzech budynkéw Wydziatu Elektrycznego, w hallu gltéwnym,
zainstalowany jest telebim informacyjny, na ktérym w trybie ciggtym wys$wietlane sa (w petli)
wiadomosci o Wydziale, a w potrzebnych przedziatach czasowych informacje dotyczace spraw
biezacych oraz ,,z6tty pasek”.

Raport z audytu wewnetrznego wykazat, iz dokumentacja SZJK (uczelniana 1 wydziatowa) jest
w cato$ci opublikowana na stronie Wydziatu. Jak ustalono w czasie wizytacji SZIJK na
Wydziale jest znany pracownikom, procedury uczelniane 1 wydziatlowe w peini stosowane.
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Zostalo to potwierdzone zaré6wno na podstawie przedstawionej dokumentacji, jak i spotkan w
czasie wizytacji. Na podkreslenie zastuguje fakt doceniania Systemu przez wiadze Wydziatu
oraz jego postrzegania jako skutecznego narzedzia porzadkujgcego dziatalnos¢ dydaktyczna.
Inng plaszczyzna pozyskiwania informacji sa 0 przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sa takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zaje¢cia organizacyjne,
konsultacje, gabloty. Doskonalenie jako$ci ksztalcenia realizowane jest na Wydziale przy
udziale calej spotecznosci akademickiej. Kazdy ma mozliwos$¢ zgtoszenia swojego pomystu,
uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Zobowigzano  takze  nauczycieli  akademickich do  informowania  studentow
o efektach ksztalcenia i kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwigkszyto
zainteresowanie studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu.

W jednostce prowadzona jest takze biezgca ocena zasoboéw informacyjnych. Weryfikacje
dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie ksztatcenia dla studentéw i innych
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych prowadzi Wydziatowa Komisja ds. SZJK. Wyniki
jej prac nie wykazaty zastrzezen w tym obszarze

Studenci maja mozliwos$¢ zgloszenia uwag 1 nieprawidlowosci w zakresie dostepu do
informacji o programie i procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz jego wynikach takze
bezposrednio wtadzom jednostki, prowadzacym zajecia, pracownikom administracji, a takze
poprzez przedstawicieli w Samorzadzie studenckim, Radzie Wydzialu lub gremiach
jakosciowych. W zakresie przeplywu informacji o programie i procesie ksztatcenia na
ocenianym Kkierunku oraz jego wynikach studenci oceniajg nauczycieli akademickich.

Podczas spotkania ze studentami wizytowanego kierunku studiow nie zgloszono uwag
odno$nie zakresu udostgpnianych danych zwigzanych z procesem ksztalcenia, takze
w rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewng¢trznego systemu
zapewnienia jakoSci ksztalcenia stwierdzono, iz dotychczas nie odnotowano zgloszen
studentow i zastrzezen wymagajacych podjgcia dziatan naprawczych w tym obszarze. \Wobec
powyzszego ZO PKA pozytywnie ocenil narzedzia stuzace publicznemu dostepowi do
informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngtrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia jest skuteczny w kluczowym dla jakosci
ksztalcenia obszarze dotyczacym: projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego
przegladu programu ksztalcenia. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzedzia
1 mechanizmy systemu, ktore umozliwiajg identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia
oraz podejmowanie dziatan doskonalacych. Wizytowana jednostka posiada regulacje dotyczace
zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programow ksztatcenia z uwzglednieniem opinii
interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych. Realizowany program ksztalcenia jest stale
doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku
pracy. Interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni uczestniczg w ocenie programu ksztalcenia i jego
doskonaleniu. Na Wydziale powotano Rad¢ Programowsg. Analiza protokolow ze spotkan
wskazuje na duzg aktywnos¢ Rady w projektowaniu efektow ksztatcenia. Na uwage zastuguje
opracowanie Karty Dobrych Praktyk Dydaktycznych.

WSZIJK zawiera takze zasady dostgpnosci i aktualnosci informacji o programach studiow,
zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studidéw. W ocenie Zespotu
PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami
akademickimi oraz wladzami jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego
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kierunku studiéw w wizytowanej jednostce prawidtowo funkcjonuje system upowszechniania
informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozw0j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Zgltoszone przez Jednostke minimum kadrowe na kierunku ,,informatyka” prowadzonym na
studiach I stopnia o profilu ogolnoakademickim sktada si¢ z 21 nauczycieli akademickich (2
Z tytulem naukowym profesora, 6 ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz 13
ze stopniem naukowym doktora).

70 PKA przeprowadzit ocen¢ spelnienia warunkow okreslonych w §11 ust. 1, 2
Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596) bioragc pod uwage umiejscowienie ocenianego
kierunku studiow w obszarach wiedzy oraz dziedzinach i dyscyplinach naukowych,
okreslonych w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszaréw
wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065).

Kierunek ,,informatyka” prowadzony w Jednostce zostal przyporzadkowany do obszaru nauk
technicznych, dziedziny nauk technicznych i dyscyplin naukowych: informatyka oraz
elektrotechnika.

Na podstawie analizy dorobku naukowego nauczycieli zgloszonych przez Jednostke do
minimum kadrowego studiow I stopnia ocenianego kierunku mozna stwierdzi¢, ze:

— w zakresie stopni naukowych:

e 17 nauczycieli (81%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych,
dziedzinie nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej elektrotechnika;

e 2 nauczycieli (9.5%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych i dyscyplinie naukowej informatyka;

e 1 nauczyciel (4.7%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej telekomunikacja;

e 1 nauczyciel (4.7%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych i w dyscyplinie elektronika.

— w zakresie posiadanego dorobku publikacyjnego:

e 12 nauczycieli (57%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu elektrotechniki oraz
informatyki;

e 9 nauczycieli (43%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu elektrotechniki.

Na podstawie powyzszej analizy mozna stwierdzi¢, ze 21 nauczycieli akademickich
zgloszonych przez Jednostk¢ do minimum kadrowego studiow I stopnia posiada dorobek
naukowy w zakresie dyscypliny naukowej elektrotechnika lub informatyka, do ktérych odnosza
si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla ocenianego kierunku ,,informatyka”, co oznacza spetnienie
warunku okreslonego w §11 ust. 1 Rozporzadzenia, zgodnie z ktorym ,,Nauczyciel akademicki
moze by¢ zaliczony do minimum kadrowego okreslonego kierunku studiow: 1) o profilu
ogblnoakademickim - jezeli posiada zapewniajacy realizacje¢ programu studidow dorobek
naukowy lub artystyczny w obszarze wiedzy odpowiadajacym obszarowi ksztalcenia,
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wskazanemu dla tego kierunku studidw, w zakresie jednej z dyscyplin naukowych lub
artystycznych, do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla tego kierunku”.

70 PKA zaliczyt do minimum kadrowego kierunku ,informatyka” o profilu
ogodlnoakademickim dla studiow I stopnia 21 nauczycieli akademickich, w tym 8 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 13 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym
doktora. Z tego wynika, ze przedstawione przez Jednostk¢ minimum kadrowe studiow I stopnia
o profilu ogdlnoakademickim na ocenianym kierunku spetnia wymagania okreslone w §12 ust.
1 p.1a Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia
studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596), zgodnie z ktérym: ,Minimum kadrowe na
okreslonym kierunku studiow w przypadku studidow pierwszego stopnia o profilu
ogoblnoakademickim — stanowi co najmniej trzech samodzielnych nauczycieli akademickich
oraz co najmniej szesciu nauczycieli akademickich posiadajacych stopien naukowy doktora”.

Z danych zawartych w Raporcie Samooceny (zatacznik nr I11.2.4b ,Kadra pozostala”), a
zweryfikowanych w trakcie wizytacji wynika, ze na studiach [ stopnia o profilu
ogolnoakademickim na kierunku ,,informatyka” zajecia dydaktyczne prowadzi 56 nauczycieli
akademickich, w tym 21 zaliczonych przez Zespot Oceniajacy PKA do miniméw kadrowych. Z
analizy struktury kwalifikacji tej kadry wynika, Zze w grupie nauczycieli prowadzacych zajecia
dydaktyczne na ocenianym kierunku jest 5 profesoréw (9%), 13 doktoréw habilitowanych
(23%), 38 doktorow (68%), przy czym:

— w zakresie stopni naukowych:

e 2 nauczycieli (3.6%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej informatyka;

e 46 nauczycieli (82,1%) posiada stopnie naukowe w obszarze nauk S$cistych, dziedzinie
nauk technicznych i dyscyplinie naukowej elektrotechnika;

e 6 nauczycieli (10.7%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk technicznych,
dziedzinie nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej elektronika;

e 1 nauczyciel (1.8%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk technicznych, dziedzinie
nauk technicznych i w dyscyplinie naukowej telekomunikacja;

e 1 nauczyciel (1.8%) posiada stopien naukowy w obszarze nauk $cistych, dziedzinie nauk
fizycznych i w dyscyplinie naukowej fizyka;

— w zakresie posiadanego dorobku publikacyjnego oraz dydaktycznego:

e 14 nauczycieli (25%) posiada dorobek z zakresu informatyki i elektrotechniki;
e 36 nauczycieli (64.3%) posiada dorobek z zakresu elektrotechniki;

e 5 nauczycieli (8.9%) posiada dorobek z zakresu elektroniki

e 1 nauczyciel (1.8%) posiada dorobek z zakresu fizyki i elektroniki.

W ocenie dorobku naukowego kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku nalezy
podkresli¢, ze dorobek ten w pierwszej kolejnosci ukierunkowany jest na zagadnienia zwigzane
z elektrotechnika, elektronika, a w drugiej kolejnoSci na zagadnienia zwigzane z
zastosowaniem informatyki w elektrotechnice. Jak wynika z powyzszego zestawienia
zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku uzyskata stopnie naukowe w obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych i dyscyplinie naukowej elektrotechnika. Natomiast konieczno$¢ zastosowania
metod informatyki w rozwigzywaniu zagadnien w elektrotechnice i elektronice pozwolita
znacznej liczbie sposrod nich poszerzy¢ zakres dorobku naukowego 1 doswiadczenia
zawodowego na obszar informatyki lub zastosowan informatyki. Uzasadnia to prowadzenie
przez tych nauczycieli zaje¢ z zakresu informatyki.
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Kadra naukowo-dydaktyczna nauczajgca na kierunku ,,informatyka” legitymuje si¢ dorobkiem
naukowym wiazacym si¢ z tematyka prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Analiza dorobku
naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku pozwala
wyrdzni¢ m.in. nastgpujace zakresy tematyczne, w powigzaniu z prowadzonymi przedmiotami
1 zaktadanymi kierunkowymi efektami ksztalcenia:

e zastosowanie programowania obiektowego w modelowaniu ukladow elektrycznych,
opracowanie obiektowej biblioteki numerycznej do badania dynamiki uktadow,
opracowanie obiektowej biblioteki numerycznej metod optymalizacji, implementacja
bibliotek do obliczen symbolicznych, zastosowanie metod obliczeniowych
w komputerowej analizie i syntezie uktadéw elektrycznych i elektronicznych, analiza
systemu elektroenergetycznego w stanach ustalonych 1 nieustalonych, analiza stabilno$ci
uktadéw, optymalizacja i polioptymalizacja parametrow ukiladow regulacji, estymacja
parametréw modeli uktadéw elektrycznych, m.in. przy zastosowaniu metod
optymalizacyjnych i sztucznej inteligencji - tematyka powigzana z przedmiotami
Programowanie obiektowe, Algorytmy i struktury danych, Sztuczna inteligencja,
Programowanie wieloplatformowe, Metody numeryczne.

e modelowanie numeryczne oraz badania symulacyjne ro6znych struktur sieci
neuronowych, zarowno jednokierunkowych, jak i rekurencyjnych, przeznaczonych do
zastosowania w torach pomiarowych, badania poréwnawcze sieci neuronowych oraz
klasycznych algorytméw przetwarzania danych pod wzgledem wlasciwosci
metrologicznych, badanie parametrow komunikacyjnych w sieciach transmisyjnych,
a zwlaszcza pomiary opoznien w bezprzewodowych sieciach, badanie i o0pis
rozproszonych systeméw pomiarowych — tematyka powigzana z przedmiotami Sztuczna
inteligencja, Algorytmy i struktura danych, Programowanie obiektowe, Sieci
komputerowe, Zarzadzanie sieciami  komputerowymi, Projektowanie  sieci
teleinformatycznych.

e generacja oraz przetwarzanie sygnatow cigglych i dyskretnych, zastosowanie sieci
neuronowych w rownoleglym sortowaniu oraz rownoleglej filtracji, algorytmy
sterowania wykorzystujace zagadnienia cyfrowego przetwarzaniem sygnatow z uzyciem
procesorow sygnalowych, zastosowanie metod sztucznej inteligencji w przetwarzaniu
i rozpoznawaniu dzwigku oraz obrazu, w robotyce mobilnej — tematyka powigzana z
przedmiotami Algorytmy i struktura danych, Programowanie obiektowe, Sieci
komputerowe,  Zarzadzanie sieciami  komputerowymi, Projektowanie  sieci
teleinformatycznych, Archiwizacja i kompresja danych

Podsumowujac, ZO PKA ocenia pozytywnie kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej
zajecia. Wyrazajg si¢ one m.in. w stosowaniu zroznicowanych metod dydaktycznych
zorientowanych na zaangazowanie studentow w proces uczenia si¢, wykorzystaniu réznych
metod ksztalcenia oraz nowych technologii.

Analiza dorobku naukowego oraz dorobku i do$wiadczenia dydaktycznego nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku ,,informatyka” pozwala na stwierdzenie, ze
kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na tym kierunku gwarantuje realizacje przyjetych
programow studiow 1 stopnia o profilu ogolnoakademickim 1 osiggnigcie przez studentow
zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia.

4.2.

Na podstawie analizy danych dotyczacych obsady zajg¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku
ninformatyka”, przedstawionych przez Jednostke, a dotyczacych dorobku publikacyjnego oraz
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dorobku 1 doswiadczenia dydaktycznym prowadzacych zajecia, ZO PKA pozytywnie, z
pewnymi wyjatkami, ocenia zgodno$¢ dorobku nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia wramach poszczegolnych przedmiotdow z programami tych przedmiotow i
powigzanymi z nimi efektami ksztalcenia. Wyjatki te dotycza zaje¢ prowadzonych przez
czterech nauczycieli akademickich — szczegoty przedstawiono w zalgczniku nr 6. We
wszystkich przypadkach zakres dorobku naukowego przedstawiony przez tych nauczycieli
akademickich jest rozny od tematyki zaje¢ prowadzonych przez tych nauczycieli — tematyka
prowadzonych zaje¢ miesci si¢ w dyscyplinie informatyka podczas gdy dorobek naukowy i
zawodowy nauczycieli akademickich jest w dyscyplinie elektrotechnika.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajacego PKA przeprowadzili hospitacje kilku
zaje¢ na kierunku ,,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zaj¢cia byli do nich bardzo dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny
1 metodyczny tych zaje¢ byl wysoki. Przeprowadzone hospitacje pozwalaja na pozytywna
ocen¢ kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach
hospitowanych przedmiotow.

4.3.

Jednostka wspiera rozwoj naukowy i zawodowy zatrudnionej kadry. Nauczyciele akademiccy
moga korzysta¢ ze wsparcia na poziomie uczelnianym oraz wydzialowym. Na poziomie
Uczelni wsparcie to odwotuje si¢ do nastepujacych elementow:

e nagrody rektora za osiagni¢cia naukowe dydaktyczne i organizacyjne;

e konkursy projakosciowe na rektorskie granty za wysoko punktowane publikacje lub
udzielone patenty;

e granty habilitacyjne, obnizenie pensum dydaktycznego dla os6b konczacych
przygotowanie do postepowania habilitacyjnego;

o refundacje kosztow zwigzanych z przygotowaniem projektoéw badawczych europejskich
i strukturalnych, udzielanie pozyczek w zwigzku z realizacjg projektow finansowanych
lub wspotinansowanych ze §rodkow funduszy strukturalnych / europejskich /
krajowych;

e system informacji oraz wsparcia w zakresie pozyskiwania projektow badawczych
W ogtaszanych konkursach.

Przyznawanie nagrod rektorskich reguluje Zarzadzenie nr 55/08/09 Rektora: Zalecane kryteria
ocen wnioskow o przyznanie nagrod Rektora Politechniki Slaskiej dla nauczycieli
akademickich. Pracownicy Jednostki moga wystapi¢ z wnioskiem o przyznanie nagrody, ktore
sg opiniowane przez Rade Wydziatu Jednostki — warunkiem dopuszczenia wnioskow do
opiniowania przez RW jest spetnienie kryteriow podanych w dokumencie ,,System nagrod za
prace naukowo-badawcze obowiazujacy na Wydziale Elektrycznym Politechniki Slaskiej —
dokument ten zostat przekazany ZP PKA w czasie wizytacji. Dokument ten okresla, migdzy
innymi, minimalne warto$ci punktow uzyskanych z publikacji naukowych wnioskodawcy
zgodnie z punktacja podang w czgsci A 1 B wykazu publikacji MNiSW, ktore sa3 wymagane
przy ubieganiu si¢ o nagrody I, II, III stopnia indywidualne 1 zespotowe. Regulacje Jednostki
w odniesieniu do nagrdd rektora dotycza rdéwniez wnioskoOw o nagrody za monografie
naukowa, za patenty i wdrozenia patentow, za rozprawe habilitacyjng lub doktorska. Zdaniem
70 PKA warunki te sg wtasciwie okreslone.

Na poziomie Jednostki wsparcie polega na:

e finansowaniu badan i udzialu pracownikow w konferencjach i szkoleniach
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e finansowaniu badan mlodych naukowcow w trybie konkursowym z wyodrebnionych
srodkéw przeznaczonych na badania statutowe (w wysokosci kliku tysigcy ztotych),

e zapewnieniu mozliwosci wyjazdéow na zagraniczne uczelnie z wyktadami w ramach
zawartych umow

W Jednostce dziata: Wydziatowa Komisja ds. Nauki i Rozwoju oraz Wydzialowa Komisja ds.
Wspoéltpracy z Przemystem, ktorej zadaniem jest pomaganie pracownikom w pozyskiwaniu
projektow naukowych oraz rozwijaniu wspodlpracy z przemystem przyczyniajac si¢ w ten
sposob do rozwoju naukowego kadry Wydziatlu. Ponadto Jednostka organizuje i finansuje
szkolenia i egzaminy prowadzone przez Stowarzyszenie Elektrykéw Polskich w zakresie
ochrony przeciwporazeniowej w instalacjach elektrycznych do 1kV oraz bezpiecznego
uzytkowania urzadzen elektrycznych. W rezultacie wszyscy pracownicy Jednostki prowadzacy
zajecia dydaktyczne o charakterze praktycznym oraz realizujacy prace badawczo-rozwojowe
posiadaja takie aktualne uprawnienia.

Waznym elementem polityki kadrowej jest prowadzony w Jednostce system ocen i motywacji
pracownikow. Do elementow motywacyjnych nalezg: podwyzki wynagrodzenia zwigzane z
uzyskaniem stopnia wzglednie tytulu naukowego (podwyzki te nie sa powigzane z
otrzymaniem wysokiej oceny okresowej).

System ocen pracownikow stosowany w Jednostce bazuje na parametrycznej ocenie
w obszarach: naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym, prowadzonej co dwa lata dla
niesamodzielnych pracownikow naukowych oraz co cztery lata dla pracownikow
samodzielnych. Na ocen¢ maja wplyw wyniki pracy naukowej (publikacje, granty), udziat w
ksztalceniu kadr oraz pracy dydaktycznej oceniane zaréwno na bazie ankiet nauczycieli
przeprowadzanych wsrod studentow, jak i regularnych, indywidualnych hospitacji.

Pracownicy o niewielkim stazu: asystenci oraz adiunkci, ktorych dalsze zatrudnienie
uzaleznione jest od zdobycia stopnia naukowego, podlegaja ocenie pod katem rozwoju
naukowego przez komisje ds. rotacji.

Jako przyktad skutecznosci prowadzonej polityki kadrowej mozna poda¢, ze w latach 2012-
2017 18 pracownikow uzyskato stopien doktora, 11 stopien doktora habilitowanego oraz 6 tytut
profesora w dyscyplinie elektrotechnika i informatyka.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Z0 PKA stwierdza, ze minimum kadrowe kierunku studiéw ,,informatyka”, prowadzonego na
poziomie studidw I stopnia o profilu ogodlnoakademickim, spelnia wymagania okreSlone w
ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183)
oraz w Rozporzadzeniu MNiSzW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz. U. RP z 2016 r. , poz. 1596). ZO PKA zaliczyl do minimum
kadrowego dla studiow [ stopnia 21 nauczycieli akademickich, w tym 8 w grupie
samodzielnych nauczycieli akademickich oraz 13 w grupie nauczycieli ze stopniem naukowym
doktora.

Inne wymagania dotyczace dorobku naukowego oraz kompetencji dydaktycznych kadry
prowadzacej zajecia na kierunku studiow ,,informatyka” na Wydziale Elektrycznym uzyskaty
pozytywna ocen¢ ZO PKA. Proporcje okres$lajace relacje pomiedzy liczba nauczycieli
akademickich stanowigcych minimum kadrowe, a liczbg studentéw na ocenianym kierunku sg
poprawne. Obsada zaj¢¢ dydaktycznych zostata oceniona pozytywnie z pewnymi wyjatkami.
Wyjatki dotycza przypadkow, kiedy zakres dorobku naukowego przedstawiony przez
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nauczycieli jest rézny od tematyki prowadzonych przez nich zaje¢. W zwigzku z tymi
przypadkami niedopasowania dorobku naukowego i dydaktycznego do tematyki prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych, oraz ze wzgledu na fakt, ze dorobek pozostatych nauczycieli
akademickich jest w istocie zwigzany z zastosowaniem informatyki w elektrotechnice,
Jednostka powinna rozwazy¢ zatrudnienie 2 pracownikéw akademickich, ktoérych dorobek
naukowy miesci si¢ w dyscyplinie naukowej informatyka.

W ogoélnym podsumowaniu dorobek naukowy, dos§wiadczenie w prowadzeniu badan
naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na
ocenianym kierunku zapewniaja wilasciwag realizacje programu 1 zaktadanych efektow
ksztatcenia. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze zardwno efekty ksztalcenia jak i powigzane z nimi
kompetencje naukowe 1 dydaktyczne kadry odnoszg si¢ do zastosowan informatyki w
elektrotechnice, w zwigzku z czym zasadna bytaby zmiana nazwy kierunku z ,,informatyki” na
»informatyka w elektrotechnice”.

Prowadzona polityka kadrowa sprzyja wiasciwemu doborze kadry i przyczynia si¢ do
podnoszenia przez nauczycieli akademickich kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych

Dobre praktyki

Zalecenia

e Wydzial powinien zadba¢ o prawidlowos$¢ obsady zaje¢ dydaktycznych, w tym o
zgodno$¢ dorobku naukowego 1 kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w ramach poszczegolnych modutéw zaje¢ z efektami ksztatcenia
oraz tresciami tych modulow.

e Poszerzenie minimum kadrowego kierunku o dwoch pracownikow akademickich
majacych dorobek naukowy w dyscyplinie informatyka.
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Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat Elektryczny na kierunku Informatyka prowadzi sformalizowang wspolprace
Z podmiotami zewnetrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy i porozumienia z firmami
komercyjnymi na realizacj¢ ksztatcenia praktycznego studentow, zaréwno zaje¢ praktycznych
z wykorzystaniem bazy zewngtrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspoltpracy
sg systematyczne, wieloletnie 1czesto bezposrednie (takze nieformalne) kontakty kadry
dydaktycznej z interesariuszami zewngtrznymi.

Z punktu widzenia potrzeb otoczenia spoleczno-gospodarczego duze znaczenie ma
systematyczny kontakt merytoryczny Wydzialu zwlaszcza z interesariuszami zewngtrznymi,
w tym instytucjami naukowymi i badawczymi. WE wspolpracuje zarOwno w zakresie
naukowym, jak i badawczym z blisko 20 krajowymi uczelniami (np. Akademia Gorniczo-
Hutnicza im. Stanistawa Staszica w Krakowie, Uniwersytetem Slaskim w Katowicach,
Slaskim Uniwersytetem Medycznym w Katowicach oraz wieloma politechnikami: Biatostocka,
Czestochowska,  Gdanska, Koszalinska,  Poznanska,  Warszawska, = Wroctawska,
Zachodniopomorskim Uniwersytetem Technologicznym w Szczecinie i wieloma innymi
uczelniami) oraz 65 zagranicznymi uczelniami i instytutami technicznymi

Realizowana na Wydziale koncepcja ksztalcenia jest zgodna z potrzebami gospodarczymi
regionu gornoslaskiego, czego przejawem jest m.in. szeroka wspotpraca z 67 Kkrajowymi
przedsigbiorstwami branzowymi (np. WASKO S.A., Gliwice; Polska Grupa Energetyczna
S.A., Warszawa, PKE Elektrownia Halemba, Ruda Slaska ). Do najwickszych z nich naleza
m.in.: Future Processing sp. z0.0., Siemens, Tauron Dystrybucja S.A., Polskie Sieci
Energetyczne S.A. oraz Energopomiar Elektryka. WE jest takze partnerem 28 przedsigbiorstw
zagranicznych (np. Ateknea Solutions Hungary Kft., Budapeszt, Wegry; Centre for Metrology
MIKES, Espoo, Finland; Consiglio Nazionale della Recerche, Instituto Metrologie
"G. Colonetti" Turyn, Wtochy; Deutsche Gesellschaft fiir Mechatronik, Bochum, Niemcy;
Ingen10 Ingenieria S.L., Gijon, Hiszpania; OMICRON Electronics GmbH, Austria i wiele
innych).

Kooperacja prowadzona jest rowniez z polskimi jednostkami badawczymi i badawczo-
rozwojowymi, wsrod ktorych znajdujg si¢ m.in.: Gtowny Urzad Miar w Warszawie oraz
Instytut Napedow i Maszyn Elektrycznych KOMEL w Katowicach.

Podpisane porozumienia iumowy pozwalaja WE skutecznie osigga¢ zatozone efekty
ksztalcenia 1 zapewniaja wysoka jako$¢ ksztatcenia praktycznego w warunkach rzeczywistych
dla przysztej pracy zawodowej absolwentow. Wspodipraca prowadzona jest w znaczacym
zakresie przez 23 przedstawicieli zarzadéw przedsigbiorstw, ktorzy zasiadaja w Radzie
Programowej WE. Podczas dotychczasowych posiedzen Rady Programowej poruszano m.in.
tematyke dotyczacg dostosowania programow przedmiotéw do potrzeb lokalnego przemystu.
Podczas posiedzen Rady Programowej odbywaja si¢ takze sesje plakatowe miodych
pracownikow naukowych WE, dzigki czemu przyblizane s3 wtadzom przedsigbiorstw prace
badawcze prowadzone na WE. Przeprowadzona w 2016 r. ankietyzacja cztonkéw Rady
Programowej wykazatla miedzy innymi, ze sami przedsi¢biorcy z Rady Programowej
zatrudniajg  lacznie 73 absolwentow Wydzialu Elektrycznego Politechniki  Slaskiej.
Najwyzszym priorytetem dla Wydzialu stawianym przez przedsigbiorcoOw jest praktyczne
ksztalcenie inzynierdw oraz wspoélpraca z innowacyjnymi przedsigbiorstwami regionu, w celu
rozwigzywania ich problemow badawczych. Od absolwentow Wydziatu, pracodawcy oczekuja
takich cech, jak: ,,zdolno$¢ do samodoskonalenia”, ,,samodzielno$¢ w rozwigzywaniu
problemow” oraz ,kreatywno$¢” (kazda z odpowiedzi na poziomie okoto 90%), nastepnie
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,sumiejetno$¢ korzystania z narzedzi inzynierskich” oraz ,,pracy w zespole” (okoto 80%
pozytywnych odpowiedzi). Nie jest natomiast nadmiernie oczekiwana znajomos$¢ stosowanych
technologii i rozwigzan, co $wiadczy o tym, ze przygotowanie praktyczne absolwenta do pracy
W przedsigbiorstwie zostaje wdrozone poprzez szkolenia w momencie rozpoczgcia pracy
u danego przedsigbiorcy. Takie rozwigzanie, stosowane w coraz szerszym zakresie, nie tylko
w Polsce, jest skutkiem stosowania zindywidualizowanego parku maszynowego
| programowego przez firmy oraz wypracowania wiasnych procedur. Pracodawcy ocenili
rowniez bardzo wysoko profil absolwenta, jako osoby: ,,0 szerokiej, ptytszej wiedzy ogolnej,
orientujgcego si¢ wwielu dziedzinach techniki, o dobrze rozwinietych kompetencjach
migkkich”, przygotowanego do , rozwigzywania typowych  problemow  spotykanych
W przemysle lub monitorowania typowych procesow przemystowych”.

Reasumujac, nalezy podkresli¢, ze wspotpraca z przedsigbiorstwami jest prowadzona gldwnie
w zakresie: badawczym, dydaktycznym oraz promocyjnym. Zakres badawczy wspotpracy
obejmuje realizacje projektéw badawczych na zlecenie przedsigbiorstw, przygotowywanie
ekspertyz dotyczacych urzadzen oraz opracowywanie materiatow w zakresie analizy nowych
technologii, wyrobéw, metod, procedur oraz oprogramowania. Corocznie zglaszanych jest
takze kilka wnioskow patentowych, ktore powstaja na zasadzie kooperacji WE z podmiotami
zewngtrznymi.

Wspolpraca w zakresie dydaktyki obejmuje rowniez obszar dotyczacy organizacji szkolen
i spotkan studentow z przedsigbiorcami oraz wyjazdowych seminariow studenckich
w zaktadach pracy. Przyktadem tego typu aktywnosci WE sg seminaria (np. Seminarium firmy
Tauron Dystrybucja S.A. pn. ,,Mikroinstalacje — zrodta zielonej energii” z 10 stycznia 2017 r.),
szkolenia (np. szkolenie firm: IBM i ING Services pn. “Corporate Readiness Certificate
(CRC)” z 22 lutego 2017 r.; szkolenie firmy Future Processing pn. “Dobre Praktyki Tworzenia
Oprogramowania” z 9 marca 2017 r. ), a takze konkursy (np. konkurs firmy Elsevier B.V., pn.
»Engineering Academic Challenge”, trwajacy w okresie od 27 marca do 30 kwietnia 2017 r.).
Podczas spotkan na WE przedstawiciele przedsigbiorstw prezentuja profil swoich firm, park
maszynowy oraz oczekiwania, jakie majg wobec przysztych pracownikow. Wskazuja takze na
mozliwosci awansu zawodowego, jakie daje podjecie pracy w danej firmie. Seminaria
wyjazdowe pozwalaja studentom poznac¢ proces produkeji lub serwisu danego przedsiebiorstwa
w praktyce, natomiast szkolenia umozliwiaja poznanie potencjalnych pracodawcow.

Wspotpraca dydaktyczna dotyczy rOéwniez partnerstwa przedsigbiorstwa w procesie
przygotowywania przez studenta projektu inZynierskiego oraz pracy dyplomowe;.
Przedsigbiorstwa przedstawiaja jednostkom Wydziatu propozycje tematdéw prac dyplomowych,
ktore, po dostosowaniu ich przez przysztych promotorow, sa nastgpnie udostgpniane studentom
do wyboru. Na podstawie odregbnych uméw wspdtpracy miedzy dyplomantem a firma
(dotyczacych przede wszystkim ochrony tajemnicy handlowej firmy 1 zasad zarzadzania
prawami autorskimi), przedsigbiorstwo przekazuje informacje niezbedne do wykonania
projektu inzynierskiego (pracy dyplomowej), jak rdéwniez wyposaza dyplomanta w odpowiedni
sprzet iumozliwia mu prowadzenie badan naterenie zakladu. Przykladem projektow
inzynierskich (na kierunku Informatyka), zrealizowanych we wspélpracy z partnerami
przemystowymi sa nastepujace projekty: Projekt aplikacji stuzgcej monitorowaniu ramek
w sieciach CAN (wspotpraca w 2015 r. z firma: Enel PC Sp. z 0.0), Aplikacja do wizualizacji
I archiwizacji danych uzyskanych z urzqdzenia bezprzewodowej tqcznosci szybowej ECHO
(wspotpraca w 2015 r. z firmag: CARBONEX Sp. z o0.0.), Zaprojektowanie, napisanie
i wykonanie testu automatycznego dla wybranego fragmentu aplikacji FactoryTalk
VantagePoint w jezyku C# i w oparciu o platforme White (wspolpraca w 2015 r. z firma:
Rockwell Automation, Katowice).
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W  zakresie promocji, wspolpraca z przedsigbiorstwami dotyczy gldwnie zamieszczania
wzajemnych informacji natemat dziatalnosci WE oraz danej firmy, popularyzacji znakéw
graficznych i nazwy przedsiebiorcy, jego dziatalnosci oraz oferty skierowanej do przysztych
pracownikow, a takze sponsoringu wydarzen wydzialowych. Szczegdlowy zakres dziatan
promocyjnych jest okreslany szczegétowo w umowach wspotpracy badz umowach
sponsorskich zawieranych pomig¢dzy Wydzialem Elektrycznym oraz przedstawicielami firm,
instytucji i przedsiebiorstw.

Dzigki podejmowanym dzialaniom jako$¢ ksztalcenia na Wydziale znajduje uznanie zaré6wno
w opinii pracodawcéw, ktorzy chetnie zatrudniajg absolwentow kierunku Informatyka, a takze
W opinii samych studentéw i absolwentow, ktorzy na bazie nabytych umiejetnosci podejmuja
wlasng dziatalno$¢ gospodarczg.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocng strong dziatan Wydzialu Elektrycznego na kierunku Informatyka jest silna wspolpraca
przedstawicieli Rady Programowej z pracownikami naukowymi i wtadzami Wydziatu na rzecz
jego rozwoju, wskazywania nowych kierunkéw dziatan oraz wspodlpracy wydzialu
z gospodarka. Podstawa wspolpracy ze $rodowiskiem pracodawcoéw jest tu otwarty dialog,
w ktérym kadra Wydzialu zapoznaje si¢ z sugestiami przedsigbiorcow odnosnie umiejetnosci
oczekiwanych od przysztych absolwentow.

Dobre praktyki
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Wydziat Elektryczny Politechniki Slaskiej stwarza studentom ocenianego kierunku
»informatyka” i pracownikom prowadzacym zajecia na tym kierunku szereg mozliwo$ci
korzystania z migdzynarodowej wymiany studentéw i pracownikow.

Studenci kierunku ,,informatyka” WE Politechniki Slaskiej maja mozliwos¢ uczenia si¢ jezyka
obcego, w tym obowigzkowo konczacego si¢ egzaminem — jezyka angielskiego. W planie
studiow znajduja si¢ dwa wyklady prowadzone w jezyku angielskim (w wymiarze jednej
godziny tygodniowo), rozszerzajace stlownictwo techniczne. Podczas spotkania z ZO PKA
studenci wyrazili swojg pozytywna opini¢ o nauczaniu jezykéw obcych. Wskazano przy tym, iz
w ramach lektoratow studenci majg mozliwo$¢ zapoznania si¢ z jezykiem specjalistycznym.
Dodatkowo uruchamiane sa wybrane przedmioty w jezyku angielskim, jako oferta dla
studentéw zagranicznych studiujgcych w Politechnice Slaskiej, np.: Selected Problems of
Mechatronics, Mechatronika, Data Bases. Liczba przedmiotéw realizowanych w jezyku
angielskim w tej formie zalezy od zainteresowania i udzialu w tych zajeciach studentéw
zagranicznych (program Erasmus+ i inne). Uruchamiane sg one jednak nawet przy wzglednie
niewielkiej liczbie studentéw zagranicznych (2-3 osoby). Daje to mozliwo$¢ uczestnictwa
studentow kierunku ,,informatyka” w wigkszej liczbie godzin i przedmiotéw prowadzonych po
angielsku i jednoczesnie daje mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu studentow tego kierunku ze
studentami zagranicznymi. Potwierdzeniem znajomosci jezyka angielskiego jest udziat
studentow kierunku ,,informatyka” w konkursach mig¢dzynarodowych, na przyktad EESTech
Challenge 2017.

Waznym dzialaniem w zakresie umig¢dzynarodowienia na kierunku ,informatyka” jest
wlaczanie elementow wspolpracy miedzynarodowej kadry w proces ksztalcenia studentow.
Migdzynarodowa wspolpraca badawcza prowadzona jest na WE z 65 o$rodkami akademickich
i centrami badawczymi, w tym z czes$cig z nich w zakresie informatyki (np. Applied Optics
Laboratory at Saratov State University, Saratov, Rosja; Biel University, Biel, Szwajcaria;
Higher Technological Institute HTI, Kair, Egipt; Ho Chi Minh City University of Technology
(HUTECH), Wietnam i inne). Wyniki tej wspotpracy sa wykorzystywane gtéwnie w badaniach
naukowych, a to przyczynia si¢ do wzbogacenia programu nauczania poprzez nowe tematy np.
prac dyplomowych.

W zakresie kontaktow 1 wspolpracy z pracownikami naukowymi innych uczelni znaczaca role
odgrywa Rada Programowa WE (powolana uchwala Rady Wydziatu Elektrycznego
Politechniki Slaskiej z dnia 23 kwietnia 2013 r.). W jej sktad wchodza przedstawiciele wiadz
27 osrodkoéw naukowych (w tym: 5 osrodkoéw krajowych 1 22 zagranicznych), ktore prowadza
najbardziej intensywng wspotprace z Wydzialem. Rada Programowa jest spolecznym,
kolegialnym organem doradczym, wspierajacym dziatania WE. Celem dziatania Rady jest
wymiana pogladoéw dotyczacych przede wszystkim, jakosci ksztatcenia na WE 1 ocena
procesoOw adaptacyjnych absolwentow Wydziatu, ze szczegbélnym uwzglednieniem ich
przysztych specjalno$ci w nowych miejscach pracy. Dodatkowo Rada zajmuje si¢ tworzeniem
warunkéw do glebszego powigzania srodowiska naukowego i dydaktycznego z zakladami
pracy, wladzami regionu, instytutami branzowymi oraz z innymi podmiotami zatrudniajgcymi
absolwentow WE, w tym na kierunku Informatyka. Na przyktad podczas jednej z sesji Rady
Programowej jej zagraniczni przedstawiciele prezentowali rozwigzania dydaktyczne stosowane
na ich macierzystych uczelniach, a nastgpnie w trakcie dyskusji planowano wdrozenie
wybranych rozwigzan do procedur wydziatowych.

Kolejnym aspektem wspotpracy Wydziatu Elektrycznego z uczelniami zagranicznymi, w
zakresie dydaktyki, sa wyklady otwarte wizytujacych Wydziat pracownikéw naukowych
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uczelni zagranicznych. Corocznie studenci biorg udziat w kilku takich wyktadach,
prowadzonych w jezyku angielskim. Najwigksza grupa nauczycieli akademickich,
wizytujacych przyjezdza z uczelni francuskich (np. z University of Lorraine, Nancy; ICAM
Nantes) oraz uczelni niemieckich (np. Technische Hochschule, Giessen). Znaczacy wptyw na
wlaczanie studentow kierunku ,,informatyka” w proces umi¢dzynarodowienia majg wizyty i
wyktady profesorow z zagranicznych osrodkéw naukowych, w tym m.in.: University of Zilina,
Tallinn University of Technology, Minsk State Technological University, Technische
Hochschule Mittelhessen, Brest State Technical University. Na wydziale odbywa si¢ kilka
takich wizyt rocznie — majg one najczesciej charakter wykladow otwartych i umozliwiaja
studentom ciggly kontakt ze $rodowiskiem miedzynarodowym. Wydziat Elektryczny
Politechniki Slaskiej wspolpracuje réwniez w ramach sieci CUCEE (Cooperation of
Universities in Central and Eastern Europe) z 7 uczelniami z Europy centralnej i wschodniej —
S3 to migdzy innymi: niemiecka Technische Hochschule Mittelhessen z Giessen oraz Vilnius
Gedyminas Technical University z Wilna. Wspodlpraca z tymi jednostkami pozwala na
budowanie wspotpracy wspomagajacej ksztatcenie bezposrednio na kierunku ,,informatyka”.

Podstawowa forma mobilnosci studentow kierunku ,,informatyka” sa wyjazdy na semestr
studiow w ramach programu Erasmus+. Wydzial w ramach tego programu ma podpisane
umowy z ponad 20 o$rodkami akademickimi w catej Europie — cz¢$¢ umow jest o charakterze
ogodlnotechnicznym (np. z University of Burgos), a cz¢$¢ dedykowanych glownie dla kierunku
»informatyka” (np. Malta College of Arts Science and Technology). Dotychczas tylko 4
studentow kierunku ,,informatyka” wzigto udziat w tym programie mobilnosci akademickiej.
W opinii studentow na wyroznienie zastuguje zakres akcji informacyjnych, prowadzonych za
posrednictwem internetowych kanatow komunikacji Wydzialu, a takze spotkan
informacyjnych, odnoszacych si¢ do tematu programéw wymiany. Studenci otrzymuja
kompleksows informacj¢ w jaki sposob aplikowac, jakie wymagania nalezy spelni¢ oraz jakie
korzy$ci moze im przynies¢ udzial w programie wymiany migdzynarodowej. ZO PKA podziela
ten poglad.

Pozytywnym aspektem umigdzynarodowienia ocenianego kierunku jest tendencja wzrostowa w
zakresie liczby studentéw zagranicznych podejmujacych studia na Politechnice Slaskiej i
realizujacych zajecia na wybranych przedmiotach, w tym w ramach kierunku ,,informatyka”.
Wzrost liczby studentdw przyjezdzajacych w ramach mobilnosci migdzynarodowej byt
mozliwy dzigki uruchomieniu grupy przedmiotéw w jezyku angielskim (lacznie na ponad 100
ECTS).

Bardzo istotnym elementem, wplywajacym na jakos¢ i1 intensywno$¢ umiedzynarodowienia
ksztalcenia jest mobilno$¢ kadry dydaktycznej. W zakresie wyjazdoéw kadry ksztatcacej
studentow na kierunku ,,informatyka” mobilno$¢ ta obejmuje staze dtugo i krétkoterminowe,
udzial w warsztatach 1 szkoleniach miedzynarodowych, udziat w konferencjach oraz wyjazdy
w ramach programu Erasmus+ na wyktady oraz warsztaty dydaktyczne. Dzialania te maja na
celu przede wszystkim doskonalenie kadry dydaktycznej oraz rozwijanie wspotpracy
mig¢dzynarodowej. Motywowaniem pracownikOw 1 wspieraniem ich w zakresie dzialan
formalnych do udziatu w ré6znych formach wspotpracy migdzynarodowej zajmuje si¢ powotana
przez Dziekana Wydzialowa Komisja Wspolpracy Miedzynarodowej, a takze jednostki
ogo6lnouczelniane, migdzy innymi Biuro Wymiany Akademickiej 1 Biuro Wspotpracy z
Zagranicg.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W trakcie studiow studenci maja lektorat z jezyka angielskiego obcego konczacy sie
egzaminem. Dodatkowo, w planie studiow znajduja si¢ dwa wyklady prowadzone w jezyku
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angielskim, rozszerzajace stownictwo techniczne. Nauczyciele akademiccy WE Politechniki
Slaskiej realizujacy zajecia na kierunku ,,informatyka” prowadza wspolprace badawcza z
zagranicznymi uczelniami i o$rodkami naukowymi i dzigki temu stwarzajg podstawowe
warunki sprzyjajace umi¢dzynarodowieniu procesu ksztalcenia na tym kierunku.

Jednostka podpisata 20 umow bilateralnych z uczelniami zagranicznymi w ramach programu
Erasmus+. Jednakze liczba studentow kierunku ,,informatyka” wyjezdzajacych do osrodkéw
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ nie jest duza: w ostatnich 3 latach wyjechato
tylko 4 studentow.

Dobre praktyki

50



Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Baze dydaktyczng Jednostki, w ktorej odbywaja zajecia studenci kierunku ,,informatyka”,
stanowi:

e 20 pomieszczen o pojemnosci do 20 studentow,
¢ 44 pomieszczen o pojemnosci do100 studentow,

e 3 pomieszczenia 0 pojemnosci powyzej 100 studentow.

Pomieszczenia te zajmuja powierzchnic 4248 m?2 Ponadto Jednostka dysponuje 26

pomieszczeniami dla dziatalnosci badawczo-dydaktycznej oraz 24 pomieszczeniami dla
dziatalnosci badawcze;.

Istotng cze$cig infrastruktury dydaktycznej Jednostki sg laboratoria i pracownie dydaktyczne w
ilosci 61. specjalistyczne laboratoria i pracownie dydaktyczne, w ktorych realizowane sg m.in.
zajecia dla studentow kierunku ,,informatyka”. Laboratoria dydaktyczne zorganizowane w
Jednostce stuzg migdzy innymi obstudze dydaktycznej kierunku ,,informatyka” i obejmuja
miedzy innymi:

Laboratorium Informatyki i Telekomunikacji — realizowane moduty: Systemy operacyjne,
Sieci komputerowe, Zarzadzanie sieciami komputerowymi, Serwisy internetowe, Modelowanie
1 symulacje systeméw pomiarowych — wyposazenie: 12 stanowisk komputerowych
z oprogramowaniem Windows oraz Linux a takze: Riverbed (Opnet Modeler), Xampp, Java; 6
routerow Cisco 2620; 6 switchy Cisco 2950; 6 switchy D-Link DWS3024; 6 firewall D-Link
DFL260; 6 access point D-Link DWL3500AP; 1 access point D-Link DWL8500AP; 7 switchy
D-Link DES3828.

Laboratorium Techniki Cyfrowej — realizowane moduty: Technika cyfrowa — wyposazenie:
4 szt. oscyloskop cyfrowy; 6 stanowisk komputerowych z oprogramowaniem.

Laboratorium Technik Mikroprocesorowych — realizowane moduly: Technika
mikroprocesorowa, Systemy pomiarowe, Modelowanie i symulacje systemoéw pomiarowych —
wyposazenie: 12 komputeréw z oprogramowaniem Reissonance Ride; 12 dedykowanych
stanowisk dydaktycznych zawierajacych mikrokontroler ADuC836, wyswietlacz LCD;
klawiature, modut radiowy, RTC, czujnik temperatury, czujniki oswietlenia; komputery z
oprogramowaniem LabVIEW + karta pomiarowa NI USB 6009; 12 stanowisk dydaktycznych
wyposazonych w mikrokontroler 8051 i1 podstawowe elementy uktadéw mikroprocesorowych
(przetwornik AC, zegar RTC, pami¢¢ EEPROM, klawiature, wyswietlacz, LED); 6 stanowisk
dydaktycznych wyposazonych w mikrokontroler ATMega32, wyswietlacz LCD, zegar RTC,
klawiature, diody, enkoder.

Laboratorium Wprowadzenia do Systeméw Wbudowanych - realizowane moduly:
Wprowadzenie do systemow wbudowanych, Przemystowe systemy wbudowane -
wyposazenie: stanowisko do przetwarzania sygnatdéw m.cz. z wykorzystaniem procesora
sygnatowego SigmaDSP; stanowisko do programowania zestawdéw FriendlyARM w jezyku
C++ z zastosowaniem platformy Linux/Qtopia; stanowisko do programowania procesorow PIC
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w jezyku C 1 Assembler; stanowisko do programowania platformy RaspberryPi; stanowisko do
konstruowania uktadow mikroprocesorowych w oparciu o platforme¢ Arduino Uno; stanowisko
do badania platformy wbudowanej klasy x86 opartej o rozszerzenia RT systemu Linux.

Laboratorium procesoréw sygnalowych — realizowane moduty: Cyfrowe przetwarzanie
sygnatow, Analogowe przetwarzanie sygnaléw — wyposazenie: 8 stanowisk komputerowych S1
wyposazonych w karty pomiarowe DAQ; 8 ukladéow uruchomieniowych Spectrum Digital z
procesorem sygnatowym TMS320C6416; 8 oscyloskopow cyfrowych; 8 generatorow
sygnatowych; analizator widma.

Laboratorium sterownikéow mikroprocesorowych — realizowane moduly: Programowanie
mikrokontroler6w — wyposazenie: 6 oscyloskopow cyfrowych Tektronix TDS 2002 - 4
szt.; TDS 210 — 2 szt.

Laboratorium sterownikéw programowalnych PLC — realizowane moduty: Programowanie
sterownikOw przemystowych — wyposazenie: - sterowniki programowalne: S7-1200 CPU
1214C; S7-300 CPU 315C-2DP/PN; S7-300 CPU 314C-2DP/PN; S7-300 CPU 313C-2DP; S7-
300 CPU 312C; SILO CPU- 015; ET200S IM 151-7; symulatory procesow; stanowiska
laboratoryjne - model sieci przemystowej Profibus, model sieci przemystowej AS-i, Sysmac
Safety Educational systemy bezpieczenstwa) Omron NX-SL3300 + NJ-1100.

Laboratorium Komputerowe — realizowane moduty: Podstawy programowania,
Programowanie obiektowe, Algorytmy i struktury danych, Programowanie interfejsu
uzytkownika, Programowanie w $rodowisku sieciowym, Programowanie wieloplatformowe,
Programowanie rownolegle 1 rozproszone, Grafika ruchoma, Programowanie urzadzen
mobilnych, Metody numeryczne — wyposazenie: 50 stanowisk komputerowych klasy Intel Intel
Core 2 Duo; serwery WLK; zainstalowane oprogramowanie - MS Windows XP Professional
MVL, Altium Designer, Autodesk inventor Professional, MatLAB (z uwzglednieniem —
Simulink, Control Toolbox, Fuzzy Toolbox, Neural Network Toolbox, Power System Blocks,
Simulink Control Design, Optimization Toolbox, Signal Blocks, Signal Toolbox), MS
VisualStudio, LabView, VMWare Client, OrCAD.

Laboratorium komputerowe — realizowane moduly: Grafika komputerowa — wyposazenie:
15 zestawow komputerowych PC przystosowanych do pracy indywidualnej oraz w sekcjach
dwuosobowych; zainstalowane oprogramowanie: MS Windows XP Professional, Autocad
2004, Autodesk Mechanical Desktop, Autodesk Inventor Professional 8.0, Matlab 6.5.1 oraz
7.1, Mathcad 15.0.

Lacznie w Jednostce istnieje 11 laboratoriow komputerowych wyposazonych w okoto 160
komputeréw — wszystkie podtaczone sa do Internetu, dost¢p do Internetu dla studentow
mozliwy jest poza godzinami zaje¢ dydaktycznych w laboratoriach. Ponadto w procesie
dydaktycznym, w innych niekomputerowych laboratoriach wykorzystywanych jest ponad 200
komputeréw. W znaczacej czeSci  budynkéw  Jednostki  zapewniony jest  dostep
do bezprzewodowej sieci WiFi.

Jednostka zapewnia studentom dostep do najnowszego oprogramowania m.in. dzigki
wspolpracy z partnerami biznesowymi: przykladowo Laboratorium informatyki i
Telekomunikacji zostato wyposazone dzigki wsparciu firmy D-Link.

Przedstawione wyposazenie laboratoriow komputerowych zaspakaja potrzeby przedmiotow
w zakresie m.in.: nauki programowania, inzynierii oprogramowania, baz danych, systemow
operacyjnych, eksploracji danych, modelowania, symulacji 1 zapewnia osiagnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia.
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Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o infrastrukturze
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Z ich perspektywy istnieje mozliwos¢
osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia w oparciu o infrastrukture dydaktyczng i naukowa,
ktora dysponuje jednostka.

Podsumowujac, studenci kierunku ,,informatyka” maja w ramach kilku specjalnosci bogatg
ofert¢ laboratoriow specjalistycznych z bardzo bogatym wyposazeniem. Laboratoria te
zapewniaja osiggni¢cie zakltadanych efektow ksztalcenia. Ponadto infrastruktura, ktorg
dysponuje Jednostka dla ocenianego kierunku, pozwala na przygotowanie studentow do
prowadzenia badan. Zdaniem ZO PKA instytucje, w ktérych studenci ocenianego kierunku
odbywaja praktyki zawodowe dysponuja infrastrukturg i wyposazeniem, ktore pozwalaja na
osigganie efektow ksztatcenia przewidzianych dla praktyk zawodowych.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, z ktorej korzystaja studenci wizytowanego kierunku
spelnia wymogi przepisow BHP, jest rowniez dostosowana do potrzeb 0sob
niepelnosprawnych. Na Uczelni istnieje Biura ds. Osob Niepelnosprawnych, ktorego celem jest
umozliwienie studentom niepelnosprawnym dostepu do oferty dydaktycznej Uczelni. Zajecia
dydaktyczne na kierunku ,,informatyka” odbywaja si¢ w budynkach A, B, C, z ktorych
budynek A dostosowany jest do potrzeb o0sob niepelnosprawnych, poruszajacych sig¢
na wozkach. W przypadku budynku B (budynek C jest potaczony z budynkiem B) brak jest
takiego dostosowania, co wynika z faktu, ze jest to budynek zabytkowy co wplywa znaczaco na
koszty dostosowania budynku dla potrzeb oséb niepetnosprawnych (ponadto zmiany w
budynku wymagaja zgody Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkéw). W zwigzku z
powyzszym Jednostka stara si¢ tak uktada¢ plan zaje¢, w porozumieniu z Pelnomocnikiem
Dziekana ds. Osob Niepelnosprawnych, aby zajecia z udzialem o0sdb niepelnosprawnych
odbywaty si¢ wbudynku A. Pomoc dla oséb niepetnosprawnych dostosowywana jest
adekwatnie do indywidualnych potrzeb studenta, Jednostka wykorzystuje nastepujace formy
pomocy: pomoc asystenta osoby niepetnosprawnej, dostosowanie materiatow edukacyjnych,
dostosowanie materialtow egzaminacyjnych, dostosowanie formy egzaminéw w porozumieniu
Z egzaminatorem, pomoc W rozwigzywaniu indywidualnych probleméw niepelnosprawnych
studentow.

7.2.

Studenci 1 nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z zasobow Biblioteki
Glownej Politechniki Slaskiej oraz z bibliotek podrecznych. Biblioteki podreczne Jednostki to:
dwie biblioteki specjalistyczne — jedna ma 2616 woluminow, druga 4514 woluminow;
biblioteka migdzyinstytutowa z 12265 woluminami. Biblioteki te sg gldownie wykorzystywane
przez pracownikow Jednostki, jednak na miejscu korzysta¢ z nich mogg réwniez studenci,
z mozliwoscig wypozyczania podrecznikoéw 1 skryptow.

Tradycyjne zasoby Biblioteki Glownej maja okoto 800 500 wolumindéw i jednostek
inwentarzowych, na ktére skladaja sie: ksigzki, czasopisma oraz zbiory specjalne (zlozone z
gltéwnie opisow patentowych, norm 1 katalogow firmowych). W Bibliotece Gléwnej mozna
korzysta¢ zdwodch Czytelni Ogodlnych, Czytelni Czasopism oraz Oddzialu Zbioréw
Specjalnych (Czytelnia Norm i Patentéw). Publikacje z zakresu kierunkow studiow
realizowanych w Jednostce (m.in. ,,informatyki”), dostgpne sa w: Czytelni Ogdlnej I —
60 miejsc, ok. 45 tys. woluminow; Czytelni Ogolnej I — 78 miejsc, ok. 15 tyS. wolumindéw,
gdzie zgromadzone zostaly zbiory z wiedzy ogodlnej wymaganej na wszystkich realizowanych
kierunkach (chemia, fizyka, matematyka, jezyki obce — ok. 7000 woluminow).
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Biblioteka Gtowna zorganizowata dostep do 70 elektronicznych zrodet informacji (w tym baz
krajowych oraz zagranicznych, dostgpnych online bez ograniczen, jak i komercyjnych), takich
jak: ACM Digital Library, BazEkon, BAZTECH, Elsevier, IEEE/IEE Electronic Library,
MathSciNet, SCOPUS, Springer Link, Springer Link — serie ksigzkowe, Web of Science, itp.
Dostep do oferowanych baz danych (komercyjnych) mozliwy jest ze wszystkich komputeréw
pracujacych w uczelnianej sieci komputerowej (obejmujacej takze domy studenckie), a takze z
komputerdéw spoza sieci uczelnianej po spetieniu procedur rejestracyjnych.

Z dyscypling informatyka jest zwigzanych bezposrednio ponad 1291 czasopism (dostepnych
rowniez online), 3800 pozycji ksigzkowych dotyczacych informatyki i dyscyplin powigzanych
z informatyka (w tym: automatyka, robotyka, sterowniki programowalne), 3 bazy dedykowane
informatyce oraz 25 interdyscyplinarnych baz bibliograficznych, faktograficznych
I pelnotekstowych, w ktorych zagadnienia informatyki sa szeroko reprezentowane. Studenci
maja do nich nieograniczony dostep, co w pelni zabezpiecza ich potrzeby w obszarze dostepu
do zrodet bibliograficznych. W trakcie wizytacji sprawdzono w bibliotece dostepnos¢ pozycji
literatury wskazanych w dwoch losowo wybranych sylabusach przedmiotow prowadzonych na
kierunku ,,informatyka” - wskazane w sylabusach ksigzki byly dostgpne w bibliotece.

Studenci bardzo pozytywnie oceniaja jako$¢ materialow dostgpnych w Bibliotece. Zasoby sa
aktualne, maja réwniez zasi¢g mi¢dzynarodowy, co jest istotne dla studentéw ze wzgledu na
specyfike ich studiow. Studenci maja dostgp do lektur obowigzkowych, zwigzanych z ich
programem studiéw, a takze tych zalecanych w sylabusach. ZO PKA podziela ten poglad.

Zdaniem ZO PKA zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne Uczelni sa dostosowane
pod wzgledem aktualno$ci, zakresu tematycznego oraz zasiggu jezykowego do potrzeb
wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku, w szczegdlnosci sg
adekwatne do osiggania przez studentéw przygotowania do prowadzenia badan na studiach |
stopnia ocenianego kierunku. Ponadto umozliwiaja osiaganie przez studentow zaktadanych
efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku, natomiast pracownikom akademickim
prowadzenie badan zwigzanych z efektami ksztalcenia kierunku.

Biblioteka Gtéwna Politechniki Slaskiej jest przygotowana do obstugi 0sob niepetnosprawnych
poprzez: umozliwienie korzystania z niej osobom poruszajacych si¢ na wozkach oraz
wyposazenie biblioteki w: dwa multimedialne stanowiska dostosowane do potrzeb oséb
niepetnosprawnych wzrokowo; w syntezatory mowy dla jezyka polskiego i angielskiego;
oprogramowanie do rozpoznawania tekstu, program odczytu ekranu (Jaws) wspolpracujacy
Z syntezatorami mowy; monitor brajlowski (Focus) i drukarke brajlowska.

7.3.

Wizytowana Jednostka monitoruje na biezaco stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej, a
takze dba orozwoj tej infrastruktury. Realizacja zadan inwestycyjnych, w tym zadan
remontowych w Jednostce regulowana jest Zarzadzeniem nr 46/16/17 Rektora Politechniki
Slaskiej z dnia 1 lutego 2017 r. Za zgtaszanie zapotrzebowania na zakup nowych urzadzen lub
wymian¢ urzadzen, ktore ulegly uszkodzeniu lub wymagajg zastgpienia nowszg wersjg
sprzetowa, odpowiadaja badz kierownicy laboratoriéw badawczych i dydaktycznych, badz
pracownicy, wykonujacy prace badawcze na danych urzadzeniach. Na podstawie zgloszenia
tworzone jest zadanie inwestycyjne wzglednie zadanie remontowe w formie projektu.
Nastepnie projekt wprowadzony jest do planu zadan inwestycyjnych wzglednie do planu zadan
remontowych. Zadania dzieli si¢ na dwa etapy: opracowanie dokumentacji technicznej;
realizacje zadania, w tym czynnos$ci niezbedne do wyboru wykonawcy, do czasu zakonczenia
inwestycji 1 przekazania jej do eksploatacji. Zadania inwestycyjne i remontowe moga by¢
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realizowane z funduszy wilasnych Jednostki, z funduszu Uczelni, wzglednie ze $rodkéw
zewngtrznych przeznaczonych na inwestycje i remonty. Dane dotyczace projektow, ich
realizacji wprowadzone sa do zintegrowanego systemu informatycznego, co umozliwia
wlasciwy monitoring postepoéw w realizacji zadan inwestycyjnych i remontowych.

Zdaniem ZO PKA stosowana w Jednostce procedura dotyczaca planowania i realizacji zadan
inwestycyjnych i remontowych jest w duzym stopniu wlasciwa i powinna zapewnia¢ stan
infrastruktury niezbedny do realizacji przyjetego procesu dydaktycznego na ocenianym
kierunku. Jednak niezbgdne jest uzupelnienie przepisow poprzez zapewnienie udzialu w
procedurze studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,informatyka” Wydzialu Elektrycznego korzystaja z bardzo bogatej bazy
laboratoryjnej, obejmujacej typowe laboratoria komputerowe z bogatym oprogramowaniem
systemowym, narzedziowym i aplikacyjnym, a takze liczne i bardzo dobrze wyposazone
laboratoria specjalistyczne. Laboratoria te zapewniaja osiagniecie zakladanych efektow
ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwos¢ korzystania z zasobow bibliotecznych 1
informacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujacych dostep do literatury obowigzkowej i
zalecanej w sylabusach poszczegoélnych przedmiotow oraz do elektronicznych baz danych, w
tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest w pelni przystosowana do wymagah oséb
niepelnosprawnych.

Wydzial monitoruje na biezaco oraz doskonali stan infrastruktury dydaktycznej i naukowej,
brak jednak procedury precyzujacej ten proces.

Dobre praktyki
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozw0j 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1

Studenci kierunku informatyka wskazywali na stuszno$¢ wyboru swojego kierunku studiow.
Jednym z gtéwnym tematow dyskusji podczas spotkania z ZO PKA byta koncepcja ksztatcenia
1 liczba przedmiotow zwigzanych z elektrotechnikg w programie studiow. Czg¢$¢ studentow
uwaza, ze liczba przedmiotéw zwigzanych z elektrotechnika wystepujacych w programie
studiow jest zbyt duza — zdaniem ZO PKA wynika to z przyjetej koncepcji ksztalcenia.
Sprawach zwigzanych z systemem wsparcia 1 motywowania studentéw opinie byly
jednoznacznie pozytywne.

Nauczyciele akademiccy zawsze sga dostepni podczas konsultacji. Odbywaja si¢ one w
terminach dostosowanych do planu zaje¢ studentow, co warto rowniez podkres§li¢c wyznaczane
sa dodatkowe terminy dyzuréw w sesji egzaminacyjnej. Terminy konsultacji sa dostosowane
do potrzeb 0sob studiujacych zarowno w trybie stacjonarnym jak i niestacjonarnym. Studenci
wizytowanego kierunku regularnie korzystaja z mozliwosci kontaktu z nauczycielami za
posrednictwem poczty elektronicznej, podkre§lajac przy tym sprawng komunikacje i
mozliwo$¢ uzyskania szybkiej odpowiedzi zwrotne;.

System rozpatrywania prosb i1 zazaleh w opinii studentéw dziata sprawnie Studenci zglaszaja
swoje postulaty poprzez starostow oraz pozostajacy z nimi w kontakcie Samorzad studencki.
Podczas wizytacji odbylo si¢ spotkanie ze zgromadzonymi przedstawicielami samorzadu,
ktorzy otrzymuja pelne wsparcie merytoryczne ze strony jednostki, a takze w miar¢ mozliwosci
finansowe. Studenci zglaszaja si¢ do swoich przedstawicieli najczgsciej z indywidualnymi
sprawami dydaktycznymi, ktore sg rozwigzywane w oparciu o obowigzujace przepisy, w tym
Regulamin Studiéw. Studenci maja rowniez mozliwos$¢ bezposredniego kontaktu w sprawach
studenckich z wladzami jednostki, z ktorego korzystaja. Podczas spotkania z ZO podkreslono
otwarto$¢ Dziekana oraz jego zastgpcoOw na uwzglednianie studenckich présb, dotyczacych
zarowno ich indywidualnego procesu ksztalcenia, jak 1 ewentualnych zmian w programie
studiow.

Samorzad studencki prowadzi nie tylko dziatalno$¢ zwigzang ze wsparciem merytorycznym
studenta, gdzie moze liczy¢ na pomoc wiladz jednostki oraz pracownikoéw administracyjnych.
Jednostka wspiera samorzad w organizowaniu zycia kulturalnego studentdw, poprzez
dofinansowanie ich projektow. Samorzad wskazal na szereg inicjatyw, w tworzeniu ktorych
partycypowal wraz z wladzami Wydziatu, warto tu wyr6zni¢ Noc Naukowcoéw, MediaTent czy
Dni Nauki w Zabrzu.

Pomoce naukowe niezbgdne do uzyskania odpowiednich efektow ksztatcenia sa w opinii
studentéw przydatne. Jako$¢ materiatow dydaktycznych jest oceniana pozytywnie. Nauczyciele
akademiccy wysylaja materiaty na swoje zajgcia za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich studentow uczestniczacych w kursach. Z perspektywy studentow ocenianego
kierunku materialy wysytane droga elektroniczng sg na odpowiednim poziomie, adekwatne do
tresci omawianej na zajeciach.
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Jedng z najmocniejszych stron wizytowanego kierunku jest aktywnie wsparcie studentow w
kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Organizowane sg na Wydziale spotkania z
przedstawicielami firm, wspolpracujacych z Wydziatem, w celach prezentacji dziatalnosci
przedsigbiorstw i perspektyw zawodowych ich pracownikéw oraz zasad rekrutacji. Corocznie
odbywa si¢ kilka takich spotkan. Najwazniejsze z nich to ,,Akademia Wiedzy Tauron
Dystrybucja”, spotkania z przedsi¢biorstwem ZPUE Wtloszczowa, Elektrobudowa SA oraz
Polskie Sieci Elektroenergetyczne. Studenci biorg corocznie udzial w ,,Inzynierskich Targach
Pracy i Przedsiebiorczosci”, ktore organizuje Politechnika Slaska, a wspotorganizuje Wydziat
Elektryczny. Podczas tych imprez, na stoiskach umiejscowionych na wszystkich wydziatach
oraz w Centrum Edukacyjno-Kongresowym Politechniki prezentuje si¢ blisko 100
przedsigbiorstw, dzialajagcych w branzach technicznych, ktére prowadzg rekrutacje przysztych
pracownikow. Wydziat Elektryczny prowadzi réwniez intensywna wspotprace z Biurem Karier
Studenckich Politechniki Slaskiej — jednostce laczacej studentdéw z przysztymi pracodawcami,
poprzez organizacje spotkan, szkolen i imprez z firmami oraz przekazywaniu ofert pracy dla
studentow Wydzialu. Na stronie internetowej Wydziatu, w menu ,,Oferty pracy/stazu/praktyki”
zamieszczone sg oferty kierowane do studentow i absolwentow Wydzialu, pozyskiwane
bezposrednio od przedsigbiorstw, jak réwniez posrednio, poprzez dzialalno$¢ Biura Karier
Studenckich. W opinii studentdéw mozliwosci stwarzane ich w kontaktach z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym sa bardzo duze i maja pozytywny wplyw na program ksztatcenia, a
takze pozniejsze podejmowanie pracy zawodowej.

Podczas wizytacji ZO PKA rozmawiat z licznie zgromadzonymi przedstawicielami kilkunastu
kot naukowych dzialajacymi w ramach jednostki, a takze ich opiekunami. Kota dziataja
aktywnie, biorgc udzial w konferencjach, a takze uczestniczac w badaniach naukowych.
Studenci otrzymuja bardzo dobra w ich opinii opieke merytoryczna, a takze materialne srodki
do rozwijania swoich zainteresowan. Kota Naukowe sg finansowane przez jednostke, samorzad
studentoéw, takze cze$¢ ich budzetu stanowig $rodki pozyskiwane od sponsordéw, rowniez z
pomocg jednostki oraz Biura Karier.

Na Wydziale Elektrycznym dziala obecnie 12 kot naukowych, ktore zrzeszaja tacznie ponad
200 studentow. Cztonkowie kot realizuja wlasne projekty praktyczne (urzadzenia, systemy i
uktady) oraz przygotowuja publikacje naukowe. Do najciekawszych projektow badawczych
ostatnich dwoéch lat, wykonanych przez cztonkéw kot naukowych nalezaly m.in. projekt
MobileKZK - aplikacji do zarzadzania prywatnym rozktadem jazdy na podstawie
udostgpnionych publicznie rozktadow jazdy $rodkdw komunikacji miejskiej oraz
oprogramowanie oparte na analizie obrazu przeznaczone do lokalizacji robota i innych
okreslonych obiektow znajdujacych si¢ w polu widzenia kamery.

Cztonkowie kot studenckich biorg udzial w kursach i szkoleniach organizowanych przy
wspotpracy opiekunow kot z partnerami przemystowymi (kurs lutowania powierzchniowego,
kursy SEP) oraz wyjezdzaja do miejsc zwigzanych tematycznie z ich kierunkiem studiow, w
celu poglebienia wiedzy 1 zdobycia doswiadczen praktycznych (elektrownia tagisza, firmy:
EATON Electric, Rockwell Atomation czy Lenze Polska). Studenci dziatajacy w kotach
naukowych publikujg takze wyniki swoich badan, w postaci artykulow naukowych.

Nalezy wskaza¢ pozytywny kierunek zmian jaki wdrozyta Politechnika Slaska na poziomie
catej Uczelni. W opinii studentow finansowanie kot naukowych staje si¢ co raz skuteczniejsze,
ze wzgledu na odformalizowanie procedur pozyskiwania sponsorow. W opinii studentow
wprost przektada si¢ to na mozliwosci pozyskiwania §rodkéw na realizowane projekty.

Regulamin Studiéw przewiduje zasady, wedtug ktorych jednostka powinna wspiera¢ proces
ksztalcenia studentdw z niepelnosprawnosciami. W opinii studentéw wizytowanego kierunku
jednostka stosuje si¢ do postanowien Regulaminu. Studenci niepetnosprawni moga ubiegac si¢
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o Indywidualng Organizacje Studiow. Studenci maja mozliwos¢ korzystania ze wsparcia i
specjalistycznego sprzetu, umozliwiajacego im pelny udziat w procesie ksztalcenia, podczas
zaje¢ 1 egzamindw. Zaréwno na Uczelni jak 1 na Wydziale powotani sg Pelnomocnicy ds.
Osob Niepetnosprawnych. Studenci z niepelnosprawnos$cia moga skorzysta¢ z pomocy
asystenta, stanowigcego dla niego wsparcie w procesie ksztatlcenia. Asystentem osoby
niepetnosprawnej moze zosta¢ nauczyciel akademicki, a nawet student dzialajacy na podstawie
odpowiedniej umowy z Uczelnig. W opinii cztonkow osob dziatajacych w samorzadzie
studenckim jest to dobrze funkcjonujacy mechanizm, rozwigzujacy problemy zwigzane z
zajeciami w laboratoriach 1 wiele innych mniejszych przeszkod. Osoby niepetnosprawne moga
rowniez skorzysta¢ z oferty konsultacji psychologicznych prowadzonych przez specjaliste
psychologa z wieloletnim do$wiadczeniem w pracy z osobami z niepetnosprawnosciami.

Jednostka organizuje dla studentow cykl zaje¢ dodatkowych w jezyku angielskim o nazwie
INITIATICK. Wyktady organizowane s3a z inicjatywy studentdw, maja na celu rozwijanie
umiejetnosci kreatywnego myslenia oraz pracy zespotowe;j.

Innym aspektem motywujacym studentow do podnoszenia wynikéw nauczania jest organizacja
badz wspotorganizacja konkurséw na najlepszy projekt inzynierski/prace dyplomowa.
Konkursy te wspotorganizowane sa corocznie z przedsigbiorstwami wspoOtpracujacymi z
Wydzialem Elektrycznym (ABB Krakow, Siemens, Tauron Dystrybucja, Fiat Chrysler
Automobile). Najwigkszym z nich jest coroczny konkurs ,,Na najlepsza prace z elektryki”
organizowany przez Oddzial Gliwicki SEP, Koto SEP nr 10 przy Politechnice Slaskiej oraz
Oddziat Elektrykéw Stowarzyszenia Wychowankow Politechniki Slaskiej.

Studentom zapewnia si¢ mozliwo$¢ realizacji indywidualnej $ciezki ksztalcenia. Korzystanie
przez studenta z indywidualnego trybu ksztalcenia, dostosowanego do jego zainteresowan
naukowych, badz wynikajacej z sytuacji zyciowej jest okreslone odpowiednimi przepisami
Regulaminu Studidow. Studenci korzystaja w praktyce z zaproponowanych rozwigzan, co
pozwala im m.in. podejmowac prac¢ zawodowa w trakcie trwania studiow.

Studenci bardzo pozytywnie oceniaja jako$¢ obslugi administracyjnej w sprawach zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng. Pracownicy s3 przygotowani
merytorycznie do petnienia swoich funkcji. Godziny otwarcia Dziekanatow sa dogodne dla
studentéw. Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z
pracownikami administracyjnymi Uczelni.

System opieki 1 wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy si¢ do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ jednostki w tym zakresie uwzglednia
wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, jest rowniez dostepny dla kazdego ze studentdéw.

8.2

Najwazniejszym aspektem w zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu
opieki oraz kadry ksztalcacej studentéw jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych oraz pracy
Dziekanatu wykonywana po kazdym semestrze studiow przez studentéw. Ankietyzacja jest
przeprowadzona droga elektroniczng. Studenci wypeliaja formularz ankiety anonimowo
i dobrowolnie.

Dziekan oraz Prodziekani ds. studenckich organizuja cykliczne spotkania z Samorzadem
Studenckim Wydziatu Elektrycznego (dwukrotnie w ciggu kazdego roku akademickiego oraz
w kazdej sytuacji nadzwyczajnej) oraz z Radg Mieszkancow Domu Studenckiego ,,Elektron”
(na poczatku kazdego roku akademickiego). Spotkania dotycza biezacych spraw studenckich,
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jak réwniez przedstawienia praw 1 obowigzkéw studenta (w tym ,,Regulaminu Mieszkanca
Domu Studenckiego”) oraz przyjmowaniu wnioskow studentéw do dalszej realizacji.

Warto podkresli¢, iz ze wsparciem oraz patronatem wiladz jednostki samorzad studencki
Wydziatu Elektrycznego co roku ogtasza konkurs o nagrode “Ztotej Kredy” Nagroda ta jest
przyznawana nauczycielom cieszacym si¢ najwigkszym uznaniem i sympatig wsrod studentow.

Informacje o formach opieki nad studentami moga oni uzyska¢ za posrednictwem strony
internetowej jednostki, portalow spoteczno$ciowych gdzie Wydzial aktywnie informuje o
swoich dzialaniach, a takze w tradycyjny sposob, podczas spotkan z wiadzami jednostki,
poprzez akcje informacyjne, oraz w Dziekanatach. Informacje przekazywane studentom sg
kompleksowe, dotycza wszystkich interesujgcych ich aspektow, a takze tatwo dostepne i
aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka realizuje wszystkie zadania zwigzane z opieka 1 wsparciem studenta w jego procesie
ksztatlcenia w sposob odpowiedni. Dziatania maja charakter kompleksowy, uwzgledniaja
zréznicowane potrzeby roznych grup studentéw. Waznym aspektem oceny wizytowanego
kierunku jest opinia aktualnych studentéw na temat tego, czy ponownie zdecydowaliby si¢ na
ten sam wybor. Podczas spotkania z ZO PKA studenci udzielili twierdzacej odpowiedzi,
wskazujac przy tym na szereg atutéw ksztalcenia na tym kierunku studiow. Duze znaczenie
przy takiej ocenie ma otwarto$¢ witadz jednostki na uwzglednienie studenckiej perspektywy,
jak i utrzymywanie partnerskiej relacji z interesariuszami wewnetrznymi. Wizytowke Wydziatu
stanowig dziatajace w ich strukturach kota naukowe, wspierane merytoryczne i finansowo
przez jednostke. Na odpowiednig opieke moze liczy¢ rowniez samorzad studencki, angazujacy
si¢ w animowanie zycia studenckiego. Warto réwniez podkresli¢, iz jednostka podejmuje
ciggle dziatania majace na celu ewaluacje systemu wsparcia, opieki i motywowania studentow,
czemu stuzy proces ankietyzacji, ale rowniez cykliczne spotkania studentéw z wladzami
dziekanskimi.

Dobre praktyki
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8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalgcych oraz
ocena ich skuteczno$ci

Nie dotyczy

Nie dotyczy

Polska Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy dokonywata oceny jako$ci ksztatcenia na

wizytowanym kierunku po raz pierwszy.
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