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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy:
1. Dr hab. Jakub Brdulak, cztonek PKA

cztonkowie:

Dr hab. inz. Janusz Uriasz, cztonek PKA

Prof. dr hab. Magdalena Osinska, ekspert PKA

Prof. Maria Gabrysowa, ekspert ds. miedzynarodowych PKA

Mgr Edyta Lasota — Belzek, ekspert ds. postepowania oceniajgcego PKA
Waldemar Gradzki, ekspert ds. pracodawcow PKA

Sylwia Giza, ekspert ds. studenckich PKA

No ok owd

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,logistyka” prowadzonym na Wydziale Zarzadzania
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza w Rzeszowie zostala przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez
Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019. PKA po raz kolejny ocenia jakos$¢ ksztalcenia na tym
kierunku. W terminie 2-3 czerwca 2012 r. zostala przeprowadzona ocena programowa na wyzej
wymienionym kierunku studidw, ktorej efektem byto wydanie przez Prezydium PKA oceny
pozytywnej. Dostosowanie si¢ Uczelni do uwag PKA zostanie przedstawiona w dalszej czesci
raportu.

Odbyta obecnie wizytacja =zostala przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie
z obowigzujaca procedura. Raport Zespotu wizytujacego opracowano po zapoznaniu si¢
z przedtozonym przez Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury
dydaktycznej, atakze spotkanh 1 rozmow przeprowadzonych z Wiladzami Uczelni,
z pracownikami, z przedstawicielami otoczenia spoteczno—gospodarczego, oraz ze studentami
kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreSlona w Zalgczniku nr 1, a szczegdlowy
harmonogram przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy czlonkdéw
zespolu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiéw

Logistyka

Poziom ksztatcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia
Studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Studia stacjonarne
Studia niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztatcenia, do ktorego zostat
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszaréw w liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Studia pierwszego stopnia
Obszar nauk spotecznych — 70%
Obszar nauk technicznych — 30%

Studia drugiego stopnia
Obszar nauk spotecznych — 30%
Obszar nauk technicznych — 70%

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢ efekty
ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

Nauki ekonomiczne/nauki o zarzadzaniu, finanse
ekonomia
Nauki techniczne/transport

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS przewidziana w
planie studiéw do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia

Siedem semestrow — 210 ECTS
Trzy semestry — 90 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku studidw

Studia | stopnia:

Obstuga portow lotniczych

Systemy transportowe

Zarzadzanie procesami logistycznymi

Studia Il stopnia

Logistyka dystrybucji i handlu
Logistyka lotnicza

Logistyka stuzb mundurowych

Tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwentow

Inzynier
Magister inzynier

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku

I stopien — 715
II stopien — 135

I stopien — 344
IT stopien — 57

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

I stopien — 2280
II stopien — 810

I stopien — 1375
II stopien — 519




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spetnienia
kryterium
Kryterium Wyro6zniajaca / W pehni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
Kryterium 1. K ja ksztalcenia i jej zgodnos¢ isj
yterium . oncepqa sztalcenia 1 jej zgodno$¢ z misja zadowalajaca
oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ )
N , . zadowalajaca
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia
Kryterium 3. Skute $¢ netrzne tem
yt I'lL.l C38 .u cznosc' wewnetrznego — systemu zadowalajaca
zapewnienia jakosci ksztatcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspodlpraca z otoczeniem spoteczno- w velni
gospodarczym w procesie ksztatcenia P
Kryterium 6. Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie
st . yROrzysiyw P wyrozniajaca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie elni
. N . . w i
W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztatcenia P

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane uprzednio sformutowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteridow, w obrebie
ktérego ocena zostata zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaty zmiane, a ostateczng
ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

W ocenie ZO PKA Uczelnia podjeta skuteczne dziatania naprawcze.

W zakresie kryterium 1:

Senat Politechniki Rzeszowskiej Uchwalg Nr 17/2019 z dnia 11 marca 2019 r. dokonat
przyporzadkowania kierunku ksztatcenia do dyscyplin naukowych zgodny z wymaganiami
nowej ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i1 Nauce, dopasowanie to zostato sporzadzone
na podstawie poprzednio przypisanych dyscyplin naukowych, ktére byly zgloszone
w systemie POLON.

Senat Politechniki Rzeszowskiej Uchwatg Nr 17/2019 z dnia 11 marca 2019 r. przyjal opis
efektow uczenia si¢ dotyczacy studiow logistyka o profilu ogdlnoakademickim pierwszego
I drugiego stopnia zgodny z wymogami nowej ustawy oraz Polskiej Ramy Kwalifikacji



W dniu 13 marca 2019 r. Rada Wydzialu Zarzadzania podjeta Uchwate Nr 10/209, w ktore;j
kieruje wniosek do Senatu PRz o zmian¢ efektow ksztalcenia zawartych w warunkach
rekrutacji na studia drugiego stopnia kierunku ,logistyka”, na efekty uczenia sie
wprowadzone Uchwatlg Senatu PRz Nr 17/2019 z dnia 11 marca 2019 r.

Po wprowadzeniu efektow uczenia si¢ przyjetych Uchwatg Senatu PRz Nr 17/2019 z dnia 11
marca 2019 r. proporcje odniesienia efektoéw uczenia si¢ do poszczegdlnych dyscyplin
naukowych na obu stopniach studiow: nauki o zarzadzaniu i jakosci 60%, inzynieria lagdowa
1 transport 40% oraz 100% efektéw umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich.

W zakresie kryterium 2:

Dokonano zalecanej przez ZO PKA zmiany dotyczacej wprowadzenia nowych
uproszczonych, jasniejszych efektow uczenia si¢ oraz przyporzadkowania na studiach
pierwszego stopnia modulom zaje¢ zwigzanych z kierunkiem studidow wigcej niz 50%
ogolnej liczby punktéw ECTS (Uchwala Rady Wydzialu Zarzadzania Nr 9/2019 z dnia 13
marca 2019 r.)

Przypisano modutom zaj¢¢ zwigzanych z prowadzeniem badan ponad 50% ogoétu punktow
ECTS

Katalog pytan egzaminacyjnych wykorzystywanych podczas procesu dyplomowania zostat
zwigkszony o 100%. Katalog jest dostepny na stronie Wydziatu.

W dniu 13 marca 2019 r. Rada Wydziatu Zarzadzania podj¢ta Uchwate Nr 10/2019, w ktorej
kieruje wniosek do Senatu PRz o zmian¢ efektow ksztalcenia zawartych w warunkach
rekrutacji na studia drugiego stopnia kierunku ,logistyka”, na efekty uczenia si¢
wprowadzone Uchwatg Senatu PRz Nr 17/2019 z dnia 11 marca 2019 r.

Tabela 1

Kryterium Ocena spehienia kryterium!
Wyrdzniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Czgsciowa

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia 1 jej zgodnos¢

.. . . W pelni
Z misjg oraz strategig uczelni

Kryterium 2. Program ksztatcenia oraz mozliwos¢

o . W pelni
osiaggnigcia zaktadanych efektow ksztatcenia pet




4. Szczegotowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjg oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Politechnika Rzeszowska jest uznang uczelnig w skali krajowej. W szczegoélnosci petni istotng
role w rejonie potudniowo-wschodnim Polski, gdzie jest kluczowym miejscem ksztatcenia kadr
na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego. Politechnika Rzeszowska przede wszystkim
ksztalci w obszarze w obszarze ksztatcenia w zakresie nauk technicznych. W ramach jej struktury
funkcjonuje 7 Wydzialow: Wydziat Budownictwa, Inzynierii Srodowiska i Architektury,
Wydziat Budowy Maszyn i1 Lotnictwa, Wydzial Chemiczny, Wydzial Elektrotechniki i
Informatyki, Wydzial Matematyki i Fizyki Stosowanej, Wydziat Mechaniczno-Technologiczny
w Stalowej Woli oraz Wydzial Zarzadzania. Kierunek ,,logistyka” zostat przyporzadkowany do
obszaru ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych oraz nauk technicznych, a za jego prowadzenie
odpowiada Wydziatl Zarzadzania Kierunek realizowany jest na studiach I i 1l stopniu w trybie
stacjonarnym i niestacjonarnym Kierunek ,,logistyka” jest popularnym kierunkiem, obecnie
ksztatci si¢ na nim 1248 studentéw. Ze wzgledu na wprowadzenie w ostatnim roku akademickim
przez MNiSW wskaznika SSR (ang.: Student Staff Ratio) 1:13, ktory ustala optymalng proporcje
migdzy liczbg wykltadowcow a studentow, rekrutacja na rok akademicki 2018/2019 byta
mniejsza, lecz popularno$¢ tego kierunku nadal jest duza.

Tozsamos¢ kierunku determinowana jest potencjalem kadrowym reprezentujagcym
Wydzial Zarzadzania — szczego6lnie w obszarze nauk spolecznych oraz potencjatem kadrowym
reprezentujgcym inne wydziaty Uczelni — przede wszystkim w obszarze nauk technicznych.
Koncepcja ksztalcenia kierunku ,,logistyka” powigzana jest z misjg 1 strategia rozwoju uczelni
oraz ze strategig 1 polityka zapewnienia jakosci jednostki. Kierunek ,,logistyka” wpisuje si¢
W misje uczelni, w szczegélnosci w czgsci misja: ,, Uczelnia poprzez wspotprace z roéznymi
podmiotami z otoczenia stale doskonali programy ksztatcenia, by umozliwiaty przygotowywanie
absolwentow do sprostania wymaganiom wspoiczesnej gospodarki, w ktorej istotne znaczenie
majg interdyscyplinarne kompetencje, pozwalajace na aktywne uczestnictwo w Zzyciu
spotecznym, gospodarczym i kulturalnym w wymiarze lokalnym i narodowym.” Politechnika
Rzeszowska w swojej strategii ktadzie nacisk na wspdlprace z otoczeniem, co definiujg cele
strategiczne Uczelni w perspektywie klienta umieszczone w dokumencie ,,Strategia Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza do roku 2020. Aktualizacja na lata 2018 — 2020”.
Kierunek jest zorientowany na potrzeby gospodarki dominujacej w otoczeniu i potrzeby
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lokalnego rynku pracy. Rzeszow jest waznym centrum logistycznym w regionie, dobrze
skomunikowanym, z dynamicznie rozwijajacym si¢ przemystem, stad popyt na absolwentow jest
duzy. W szczegolnosci, ze studenci sa przygotowani zarowno z logistyki wewnetrznej i
zewngetrznej (w tym 1 globalnej), stad kompetencje absolwenta sg szerokie.

Praktyczna realizacja strategii Politechniki Rzeszowskiej polega na takim ksztattowaniu
absolwentow, aby speiniali oni wszystkie wymogi wspotczesnego rynku pracy, dysponowali
dobrze ugruntowang wiedza 0golng i specjalistyczng. Wymusza to stalg aktualizacje Kierunku
»logistyka” specjalno$ci oraz programoéw ksztalcenia. Ma tez na celu umozliwienie studentom
uzyskania unikatowych 1 cennych kwalifikacji, ktoére pozwola im sprosta¢ zadaniom
wynikajacym z rozwoju cywilizacyjnego, postepu technicznego oraz przeobrazen politycznych
I gospodarczych w Polsce. Kierujac si¢ wskazowkami cztlonkéw Rady Biznesu oraz wynikami
monitoringu lokalnego rynku pracy, dokonano na kierunku studiow inzynierskich I stopnia
»logistyka” (trwajacych 7 semestrow) podziatu na poszczegdlne specjalizacje, np.: zarzadzanie
transportem w logistyce, logistyka dystrybucji i handlu, logistyka stuzb mundurowych oraz
logistyka lotnicza. Obecnie na studiach II stopnia (trwajacych 3 semestry) studenci maja
mozliwo$¢ uzyska¢ specjalistyczne wyksztalcenie w zakresie: zarzadzania transportem
w logistyce, logistyki dystrybucji i handlu, logistyki stuzb mundurowych oraz logistyki lotnicze;.

Zgodnie z ogdlnoakademickm profilem kierunku, studenci uczestniczg w badaniach,
w szczegblnosci dedykowanym dla studentow miejscem podnoszenia kwalifikacji naukowych
jest intensywnie dziatajace Studenckie Koto Naukowe Logistykow. Na wydziale sg tez inne kota
naukowe m.in.: SKN Mtodych Ekonomistow, SKN Inzynierii Zarzadzania.

Pierwszy stopien kierunku ,,logistyka” zostal utworzony w 2008 roku, a drugi stopien
w 2011 roku. Program jest modyfikowany, jednakze zmiany majg charakter dostosowawczy, a
nie radykalny. Tym samym gtowne zatozenia kierunku (w tym ramy formalne) nadal sg opierane
na rozwigzaniach z lat 2008 1 2011.

Kierunek bazuje na doswiadczeniach krajowych, nie sg bezposrednio uwzgledniane
wzorce migdzynarodowe, jednakze ksztalcenie na kierunku uwzglednia migdzynarodowy
dorobek naukowych w tym obszarze.

W procesie okreslania koncepcji ksztalcenia uczestnicza rdwniez interesariusze
wewnetrzni (np. studenci), ktorych uwagi i sugestie zebrane w procesie ankietyzacji sa
analizowane na spotkaniach WKZJK, a wnioski sg przekazywane wtadzom Wydziatu.

Interesariusze zewngtrzni (zwigzani z WZ) uczestniczg w opracowywaniu koncepcji
ksztatcenia na kierunkach studidéw prowadzonych na Wydziale. Przedstawiciel pracodawcow jest
tez cztonkiem WKZJK, a w ramach spotkan Rady Biznesu prowadzone sg m.in. dyskusje na
temat form promocji Wydziatu, strategii jego rozwoju, dostosowania ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy 1 oczekiwan pracodawcoOw oraz udoskonalania istniejgcych programow ksztatcenia.
Wymiernym efektem dyskusji i konsultacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym byto
nawigzanie wspolpracy z kilkoma liceami og6lnoksztatcagcymi w regionie.

Kierunek ma konstrukcje dos$¢ typowa dla kierunkow logistycznych, z tym, ze w
wiekszym stopniu jest zorientowany na lotnictwo ze wzgledu na specyfike regionu.

1.2.
Wydzial posiada kategori¢ B, a zatem aktywnos$¢ naukowa podczas ostatniej ewaluacji zostata
oceniona na dobrym poziomie. Wséréd pracownikow naukowych sa osoby publikujace w



czasopismach znajdujacych si¢ w bazie JCR, wiele publikacji pracownikéw naukowych jest
przygotowywanych w jezyku angielskim. Wydzial wspotpracuje naukowo z zagranicznymi
osrodkami naukowymi.

Wydzial prowadzi badania naukowe w zakresie obszaréw wiedzy odpowiadajacych
obszarom ksztalcenia, do ktérych zostat przyporzadkowany oceniany kierunek tj. w obszarze
nauk spotecznych oraz nauk technicznych, w dyscyplinach: nauki o zarzadzaniu, finanse,
ekonomia (w ramach dziedziny: nauki ekonomiczne) oraz w dyscyplinie transport (w ramach
dziedziny nauki techniczne), do ktoérych odnosza si¢ efekty ksztatcenia kierunku ,,logistyka”. Ze
wzgledu na intensywna wspotprace z otoczeniem, Wydzial realizuje projekty badawcze réwniez
na zlecenie interesariuszy, co ma pozytywny wptyw na jakos¢ ksztatcenia, poniewaz z uwagi na
aplikacyjny charakter tych projektéw nauczyciele moga wprowadza¢ do procesu dydaktycznego
studia przypadkow taczace teorie¢ z praktyka sektora logistycznego .

Aktywno$¢ naukowa studentow odbywa si¢ gtownie w kotach naukowych. Poza tym tez
studenci uczestniczg w konkursach wiedzy logistycznej 1 osiagaja w nich wysokie miejsca, biorg
udzial w seminariach oraz konferencjach. Studenci maja rdwniez mozliwo$¢ 1 uczestnicza w
pracach badawczych realizowanych pod kierunkiem nauczycieli akademickich. Efektem tych
projektow badawczych sa m.in. publikacje przygotowane z udzialem studentéw w jezyku
angielskim w recenzowanych czasopismach.

Politechnika Rzeszowska publikuje rowniez rezultaty prac badawczych realizowanych
przez studentow w czasopismie ,,Prace Kot Naukowych Politechniki Rzeszowskiej” na dany rok
akademicki. Publikacje zawarte w tym czasopi$mie majg charakter naukowy.

W latach 2013-2018 powstato z udzialem studentéw 80 publikacji przede wszystkim
w pismach branzowych i wydawnictwach uczelnianych (dominuje wydawnictwo Politechniki
Rzeszowskiej). Prace projektowe realizowane przez studentow we wspOlpracy z otoczeniem
(W szczegdlnosci przedsiebiorstwami) maja charakter naukowy, w ktorych studenci w oparciu o
wiedze teoretyczng rozwiazujg konkretne problemy wystepujace w przedsiebiorstwach sektora
TSL.

Obecnie prowadzona jest dyskusja nad zmiang profilu kierunku ,logistyka” z
ogolnoakadademickiego na praktyczny. Efektem tej dyskusji bedzie odpowiednio dostosowany
do profilu plan rozwoju kierunku. W przypadku profilu ogodlnoakademickiego zostanie
wzmocniona relacja migedzy badaniami naukowymi a ksztatceniem, w przypadku profilu
praktycznego, wigkszy nacisk zostanie skierowany na relacje z otoczeniem 1 przede wszystkim

na praktyki.

1.3.

Kierunek ,,logistyka”, studia pierwszego stopnia, zostat utworzony uchwata Senatu PRz
nr 7/2018 z dnia 20 marca 2008 roku. W roku 2011 uchwatg nr 2/2011 z dnia 17 marca 2011
utworzono studia Il stopnia. W roku 2012 Senat Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego
Lukasiewicza uchwalg nr 37/2012 z dnia 21 czerwca 2012 okreslit efekty ksztatcenia dla studiow
pierwszego i1 drugiego stopnia. Efekty te w niezmienionej wersji funkcjonuja do dnia aktualnej
oceny PKA. Senat przyjat opis efektow ksztatcenia jednolity dla studidéw prowadzonych w
formie stacjonarnej i niestacjonarnej.
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Uchwata Senatu PRz lokuje kierunek w obszarze nauk spotecznych i technicznych,
natomiast nie okresla dziedzin i dyscyplin do ktorych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia (Zataczniki
nr 3 i nr 4 do uchwaty nr 37/2012 Senatu Politechniki Rzeszowskiej z dnia 21 czerwca 2012 r.).

Jednostka samoistnie lokuje kierunek:

1. W obszarze nauk technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie transport oraz
2. W obszarze nauk spotecznych, dziedzinie nauk spotecznych i dyscyplinach:

a. Ekonomia,

b. Finanse,

c. Nauki o zarzadzaniu.

Jednostka wskazujac ulokowanie kierunku w bazie POLON (bedacym zrodiem nt. kierunkéw
ksztatcenia) odnosi efekty ksztalcenia do 2 dyscyplin tj. nauki o zarzadzaniu oraz transport.
Pojawia si¢ wigc na poziomie deklaracji niespdjnos¢ gdyz katalog dyscyplin obejmuje nauki o
zarzadzaniu, transport ale takze finanse i ekonomieg.

70 PKA stwierdzit identyczny katalog dyscyplin do ktoérych odniesiono kierunkowe
efekty ksztatcenia na stopniu pierwszym oraz drugim. Jest to uzasadnione, jednak wymagane jest
wyjasnienie przyjetej koncepcji, poniewaz Jednostka zadeklarowata odniesienie I stopienia
studiow do obszaru nauk spotecznych w 70% oraz do obszaru nauk technicznych w 30%. Na
drugim stopniu relacje te zostalty odwrocone i do obszaru nauk spotecznych zadeklarowano
przypisanie 30% efektow, a do obszaru nauk technicznych 70%. Szczegdlowa analiza
kierunkowych efektow ksztatcenia studiow II stopnia nie potwierdza, az tak duzej roznicy
ulokowania efektow w obszarach ksztalcenia miedzy stopniem I oraz II.

Dla studiéw pierwszego stopnia sformutowano 23 kierunkowe efekty ksztalcenia
w zakresie wiedzy, 26 efektow w kategorii umiejetnosci oraz 9 w kategorii kompetenc;ji
spotecznych.

Na studiach drugiego stopnia przyjete efekty ksztalcenia obejmuja: 13 efektow w zakresie

wiedzy, 16 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 8 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.
Wstepna ocena efektow ksztatcenia na obu poziomach studiéw wskazuje na duzg dysproporcje
pomiedzy sumaryczng liczbg efektow ksztalcenia na studiach I 1 II stopnia, spowodowang
gléwnie nadmiernym rozdrobnieniem efektéw ksztatcenia na studiach I stopnia.
Szczegdtowa analiza tresci kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia
0 profilu ogélnoakademickim wykazuje ich 0g6Ilng spdjnos¢ z obszarowymi efektami ksztatcenia
okreslonymi dla nauk spotecznych i technicznych oraz prowadzacymi do uzyskania kompetenc;ji
inzynierskich. Spdjnos¢ polega na ich dobrym odwzorowaniu oraz uwzglednieniu wymaganych
tresci. Efekty te odniesiono do Krajowych Ram Kwalifikacji.

Kierunkowe efekty ksztalcenia, studidéw pierwszego stopnia, okreslaja  specyfike
ocenianego kierunku i sg zgodne z jego koncepcja. Ich rozdrobnienie, jak wspomniano, jest duze
stad liczba 58 wszystkich efektow. Zespot PKA ocenia ten stan jako generalnie akceptowalny
chociaz przy ewentualnych modyfikacjach efektow kierunkowych nalezy rozwazy¢ agregacje i
ograniczenie ich liczby. Jest to uzasadnione gdyz czesto rdézne efekty dotycza tych samych lub
zblizonych zagadnien. Dla przykladu efekty ,,potrafi analizowaé zjawiska zachodzace w
przedsigbiorstwach” oraz ,potrafi interpretowa¢ zjawiska 1 procesy zachodzace w
przedsiebiorstwie 1 uwzglednia¢ ich specyfike przy rozwigzywaniu problemoéw logistycznych”
stanowig przyktad redundantnych sformutowan.
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Efekty ksztatcenia pierwszego stopnia uwzgledniaja peten zakres efektow inzynierskich,
stad nadawanie tytutu zawodowego ,,inzyniera” absolwentom kierunku jest uzasadnione.

Jednostka zbudowala system weryfikacji kierunkowych efektow ksztalcenia. Na
poziomie przygotowanych rozwigzan system ten powinien ulec korekcie. Mianowicie, formalnie
jednostka nie dokonywata zmian w tresci efektow ksztatcenia od czasu ich przyjecia (od roku
2012), tym czasem w narzedziach monitoringu efektow ksztalcenia znajduje si¢ efekt ,,ma
podstawowag wiedz¢ w zakresie inzynierii materialowej, metod 1 maszyn stosownych
w technologiach przemystu spozywczego”. Tres¢ tego efektu odbiega od oferowanego kierunku
»logistyka” dotyczy przemyshu spozywczego), a ktory ,,zastapit” efekt o tresci ,,Ma podstawowa
wiedze w zakresie inzynierii materiatowej, metod i maszyn stosownych w technologiach r6znych
galezi przemystu”. Wskazana roznica w zasadzie wystgpuje w dokumentacji wewnetrznej
Jednostki i nie musi stanowi¢ podstawy do merytorycznej zmiany, a moze wynika¢ z bledu
drukarskiego. Mimo to Zespdt Oceniajacy PKA dostrzega realng mozliwo$¢ osiggnigcia przez
studentow efektow ksztalcenia okre§lonych dla ocenianego kierunku, oraz modulow zajeé
uwzglednionych w programie studiéw, a takze widzi mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia osiggni¢cia
efektow przez studentow. Posta¢ kierunkowych efektow ksztalcenia jest jedna dlatego
zastanawia¢ moze niewytlumaczalna roznica wystepujaca w zasadach rekrutacji PRz
ogloszonych w formie aktu prawa wewnetrznego. Uchwata rekrutacyjna nr 70/2017 Senatu
Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego Lukasiewicza z dnia 25 maja 2017 r okre$lajaca
szczegotowe warunki i tryb rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia w roku
akademickim 2018/2019 dla kierunku ,,logistyka” zaktada, ze komisja dokonuje oceny zgodnosci
osiggnietych przez kandydata efektow ksztatcenia z efektami okre§lonymi w tej uchwale (tabela
3). Katalog wskazanych tam kierunkowych efektéw ksztatcenia studiow pierwszego stopnia dla
kierunku ,,logistyka” r6zni si¢ w liczbie i cze§ciowo w tresci w stosunku katalogu przyjetego
uchwatg Senatu. Zespo6t oceniajacy wskazuje jako przyktad efekty np. KW07, KW019, KW026.

Efekty kierunkowe dla studiéw II stopnia, zwlaszcza umiejetnosci, sg zdefiniowane
czesto na duzym poziomie ogoélnosci. Dla przyktadu efekty ,,Potrafi wyznaczy¢ kierunki
strategiczne w zdarzeniach rzeczywistych”, ,,Stawia proste hipotezy badawcze 1 je weryfikuje na
podstawie badan”, ,,Rozumie artykuty i teksty opisujace problematyke¢ fachowa. Rozumie
wypowiedzi 1 wyktady, jesli dotycza znanych zagadnien” dotyczy¢ moga w zasadzie dowolnego
kierunku ksztalcenia.
Efekty drugiego stopnia nie sa odniesione do efektow prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich. Tymczasem absolwentom nadawany jest tytut zawodowy magistra inZyniera.
Analizujgc katalog efektow ksztalcenia z zakresu umiejetnosci sposrod 16 cztery mozna
jednoznacznie przypisa¢ obszarowi nauk technicznych tj.

— Posiada umiejetno$¢ analizy sposobu funkcjonowania i oceny istniejacych rozwigzan
organizacyjnych i technicznych jakie wystepuja w przedsiebiorstwie 1 w calym tancuchu
dostaw,

— Woykorzystuje metody analityczne, symulacyjne i prognostyczne w analizie i ocenie
ztozonych systemow transpOortowo-magazynowych

— Potrafi postugiwa¢ si¢ systemami informatycznymi wspierajacymi i integrujacymi
przeplyw osob, dobr rzeczowych i informacji w catym tancuchu dostaw,

— Potrafi projektowa¢, modelowac i standaryzowac procesy logistyczne
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Zdaniem ZO PKA to zbyt mato dla wykazania przynaleznosci 70% ogoétu punktow ECTS
przypisanych efektom kierunkowym odnoszacych si¢ do dyscypliny transport.

Szczegotowa analiza tresci kierunkowych efektow ksztalcenia dla studiow drugiego
stopnia o profilu ogolnoakademickim wykazata ich ogdlng spojnos¢ z obszarowymi efektami
ksztatcenia okre§lonymi dla nauk spotecznych oraz technicznych.

Efekty kierunkowe sg sformutowane ogdlnie w odniesieniu do efektéw obszarowych 1
powinny wyrazniej wskazywa¢ merytoryczny zakres wiedzy umiejetnosci i kompetencji
spotecznych odnoszac si¢ do wskazanych dyscyplin naukowych aby opisywaé poziom i profil
kwalifikacji uzyskiwanych na kierunku ,.logistyka”, do ktorych prowadzi program ksztalcenia.
Wyrazniej powinny zosta¢ w nich uwypuklone zakresy prowadzonej dziatalnosci badawczej
jednostki w ktorych studenci moga poglebiac swa wiedze.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztatcenia zasadniczo jest prawidtowa i dostosowana do potrzeb studentow i innych
interesariuszy uczelni. Silng strong kierunku ,,logistyka” jest jego praktycznos$¢. Z tym, ze
badania s3 na Wydziale prowadzone — WZ posiada kategori¢ B i1 pracownicy prowadza
dziatalno$¢ badawcza. Studenci tez sg aktywni naukowo, cho¢ w umiarkowanym zakresie. Stad,
zdaniem ZO PKA, kierunek moze posiadac profil ,,ogélnoakademicki”.

Uczelnia przyjela w realizowanej koncepcji ksztatcenia opis efektow charakteryzujacych
kierunek ,,logistyka”. Przyjeto jednolity opis dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Efekty ksztalcenia dla studidéw pierwszego stopnia wypelniaja peten zakres efektow
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich okreslonych w PRK. System weryfikacji
stopnia osiggania kierunkowych efektéw ksztatcenia pozwala na ich ocen¢. System ten wymaga
jednak korekty ze wzgledu na wystepujace w nim niescistosci.

Glownym powodem obnizenia oceny w tym kryterium sg kwestie poruszone w punkcie

13.:
— Senat Politechniki Rzeszowskiej nie wskazat do ktorych dyscyplin naukowych odnosza
si¢ efekty.
— W efektach ksztalcenia studiow drugiego stopnia brak jest odniesienia do efektow
inzynierskich.
— Wiystepuja niespojnosci w relacjach efektow ksztalcenia odnoszacych si¢ do obszaru
nauk spotecznych 1 technicznych pomiedzy I 1 II stopniem.
Dobre praktyki
Zalecenia

1. Dokona¢ ponownego przyporzadkowania kierunku ksztalcenia do dyscyplin naukowych
zgodnie z wymaganiami nowej ustawy.

2. Dokona¢ weryfikacji kierunkowych efektow ksztatcenia studiéw pierwszego stopnia pod
katem wyeliminowania redundantnych tresci.

13



3. Dokona¢ weryfikacji aktéw prawa wewnetrznego w celu wyeliminowania réznych postaci
kierunkowych efektow ksztatcenia.

4. Dokona¢ przegladu opisu kierunkowych efektow ksztatcenia, aby zapewni¢ jasnos¢ i
zrozumiato$¢ ich sformutowan, zgodno$¢ z terminologia dyscyplin, do ktérych si¢ odnosza,
a takze mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia ich osiggni¢cia przez studentow.

5. Dokona¢ analizy odniesienia efektow ksztalcenia do poszczegdlnych dyscyplin naukowych
na studiach pierwszego 1 drugiego stopnia pod katem paralelnego wykazania punktow ECTS.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiggniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiéw, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

W Politechnice Rzeszowskiej na wszystkich kierunkach, formach studiow i1 poziomach
ksztatcenia realizowanych obowigzuje system ECTS (European Credit Transfer System).
W systemie tym przyjeto, ze liczba punktow ECTS jest miarg sredniego naktadu pracy studenta,
niezbednego do uzyskania zakladanych efektow ksztalcenia. Jeden punkt ECTS odpowiada
efektom ksztalcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta $rednio 25-30 godzin pracy
obejmujacych zajecia zorganizowane zgodnie z planem studiéw (godziny kontaktowe) oraz
indywidualng prace studentow okreslong w programie studiow.

Stosowany w PRz system ECTS umozliwia studentom odbycie czesci studiow za granicg
lub w innej uczelni krajowej i pozwala na ocen¢ zaawansowania postepOw w nauce w uczelni
macierzystej.

Studia na kierunku ,,logistyka” sa prowadzone na Wydziale Zarzadzania PRz w trybie
stacjonarnym i niestacjonarnym na poziomie I i 1l stopnia.

Na studiach I stopnia oferowane sa 3 specjalnosci: Obstuga portow lotniczych, Systemy
transportowe oraz Zarzadzanie procesami logistycznymi.

Na studiach II stopnia oferowane sg takze 3 specjalnosci: Logistyka dystrybucji i handlu,
Logistyka lotnicza, Logistyka stuzb mundurowych.

Na studiach pierwszego stopnia ksztatci si¢ 1059 studentow w tym: 719 w formie
stacjonarnej oraz 340 w formie niestacjonarnej. Na studiach drugiego stopnia ksztatconych jest
137 studentéw w formie stacjonarnej oraz 52 w formie niestacjonarnej. Lacznie wiec na kierunku
studiuje 1248 studentéw (3 lata temu liczba studentdw kierunku wynosita 1453).

W dokumentacji przygotowanej przez Wydzial nie wskazano podstawy prawnej
uchwalenia programéw studiow. Szczegdtowe informacje dotyczace ksztalcenia na ocenianym
kierunku studidow zestawiono ponize;j.

Dla studiow I stopnia przyjeto nastgpujace zalozenia:

14



1. Studiatrwaja 7 semestrow, licza 210 ECTS. Laczna liczba godzin kontaktowych wynosi:
a. Studia stacjonarne: 2280,
b. Studia niestacjonarne: 1375.

2. Studia obejmujg praktyk¢ w wymiarze 2 ECTS — 4 tygodnie realizowane w czasie
czwartego semestru studiow. Godziny praktyk zawodowych nie sg wliczane do godzin
kontaktowych ujetych w programie studiow.

3. Pierwsze 4 semestry sa wspdlne dla wszystkich specjalnosci. Semestry te liczag 30 ECTS
kazdy. Lacznie studenci realizujg 120 ECTS wspdlnych zajec.

4. W semestrach 5-7 nast¢puje podzial na specjalnosci. W tym czasie studenci realizuja 36
ECTS zaje¢ wspolnych oraz 54 ECTS w ramach wybranej specjalnosci.

5. W ramach wszystkich zaje¢ wspdlnych studenci realizuja tacznie:

a. Studia stacjonarne 1740 godzin kontaktowych w tym:
i. 705 wyktadow,
ii. 720 ¢wiczen,
iii. 300 laboratoriow,
iv. 15 projekt/seminarium.
b. Studia niestacjonarne: 1036 godzin kontaktowych w tym:
I. 432 wyktadow,
ii. 433 ¢wiczen,
iii. 162 laboratoriow,
iv. 9 projekt/seminarium.
6. W ramach specjalnosci studenci realizujg tacznie:
a. Studia stacjonarne 540 godzin kontaktowych w tym:
i. 270 wyktadow,
ii. 165 ¢wiczen,
iii. 45 laboratoriow,
iv. 60 projekt/seminarium.
b. Studia niestacjonarne: 339 godzin kontaktowych w tym:
I. 171 wyktadow,
ii. 105 ¢wiczen,
iii. 39 laboratoridow,
iv. 24 projekt/seminarium.
Na poziomie kazdej z 3 specjalno$ci wystepuje roéznica do 10 godzin kontaktowych.
Dla studiow II stopnia przyjeto nastepujace zatozenia:
1. Studia trwaja 3 semestry, liczg 90 ECTS. Laczna liczba godzin kontaktowych wynosi:
a. Studia stacjonarne: 810,
b. Studia niestacjonarne: 519.

2. W trakcie 1 semestru wszystkie zajecia sg wspolne dla wszystkich specjalnosci. Semestr
liczy 30 ECTS.

3. W semestrach 2-3 nastepuje podzial na specjalnosci. W tym czasie studenci realizuja 36
ECTS zaj¢¢ wspdlnych oraz 24 ECTS w ramach wybranej specjalnosci.

4. W ramach wszystkich zaje¢ wspolnych studenci realizujg tacznie:

a. Studia stacjonarne 555 godzin kontaktowych w tym:
i. 180 wyktadow,
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ii. 285 ¢wiczen,
iii. 75 laboratoriow,
Iv. 15 Projekt/seminarium.
b. Studia niestacjonarne: 363 godzin kontaktowych w tym:
i. 120 wyktadow,
ii. 183 ¢wiczen,
iii. 51 laboratoriow,
Iv. 9 Projekt/seminarium.
5. W ramach specjalnosci studenci maja tacznie:
a. Studia stacjonarne 255 godzin kontaktowych w tym:
I. 135 wyktadow,
Ii. 45 ¢wiczen,
iii. 45 laboratoriow,
iv. 30 projekt/seminarium.
b. Studia niestacjonarne: 156 godzin kontaktowych w tym:
i. 72 wyktadow,
ii. 30 ¢wiczen,
iii. 27 laboratoriow,
Iv. 27 projekt/seminarium.
Program studiow I stopnia obejmuje moduty zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi w wymiarze tylko 47 ECTS (zatacznik 2.1.1i raportu samooceny). Na studiach o
profilu ogélnoakademickim modutom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w jednostce badaniami
w dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiéw powinno by¢ przyporzadkowanych wigcej niz 50%
ogoblnej liczby punktow ECTS. Jednostka wskazuje 22% zatem nalezy dokona¢ korekty w tym
zakresie. Studenci majg mozliwo$¢ dokonania wyboru modutow zajec, ktorym przypisano 82
ECTS tj. 39% ogolnej liczby punkow.

W kazdym semestrze w programie studiow przewidziano od 9 do 11 przedmiotow.
Semestr I obejmuje przedmioty ksztatcenia podstawowego 1 ogdlnego. W semestrze
2 wprowadzono przedmioty kierunkowe obejmujace logistyke, logistyke i zarzadzanie
fancuchem dostaw, czy tez towaroznawstwo, a takze przedmioty o charakterze inzynierskim, jak
np. InZynieria systemOw 1 analiza systemowa. Semestr 3 zawiera przedmioty ksztalcenia
ogolnego oraz przedmioty kierunkowe jak np. Logistyka dystrybucji. W semestrze tym
wprowadzono jeden przedmiot Technologie przemystu spozywczego, ktory odbiega od specyfiki
Kierunku.

W semestrze 4 program obejmuje juz znaczaca liczbe przedmiotow kierunkowych jak:
Infrastruktura logistyczna, Logistyka sprzedazy rozproszonej, Podstawy gospodarki
magazynowej. Semestr 5 obejmuje projektowanie procesow oraz przedmioty specjalistyczne
wybrane przez studentow w ramach jednej z oferowanych specjalno$ci np. dla specjalno$ci
Systemy transportowe i sa to Infrastruktura transportu, Geografia gospodarcza, Optymalizacja
procesow transportowych, Srodki transportu, Transport osob. Kolejny 6 semestr studiéw
w ramach ksztatcenia wspdlnego obejmuje m.in. przedsigbiorczos¢, j¢zyk obcy oraz seminarium
dyplomowe. W semestrze tym dominujg przedmioty specjalistyczne, np. w ramach specjalnosci
Zarzadzanie procesami logistycznymi sg to m.in.: Sterowanie zapasami, Metody i techniki

16



zarzadzania jakoscia, Gospodarka odpadami. Ostatni semestr studidéw obejmuje przedmioty
specjalnosciowe jak np. w specjalnosci Obstuga portow lotniczych: Procedury organizacyjne i
planowanie lotow, Bezpieczenstwo transportu lotniczego oraz przedmioty wspolne obejmujace
przygotowanie studenta do dyplomowania jak: Ochrona wtasnosci intelektualnej, Seminarium
dyplomowe, praca dyplomowa.

Przedmioty w programie studiow pierwszego stopnia tworzg spojnag calo$¢ programowa
od ksztalcenia ogolnego do specjalnosciowego. Sekwencja przedmiotéw nie budzi zastrzezen.
Wystepuje dobre zbalansowanie naktadu pracy studenta w toku ksztatcenia wtasciwie w ramach
kazdego przedmiotu (spostrzezenie dotyczy obydwu poziomoéw ksztalcenia). W programie
uwzgledniono rowniez ksztalcenie w zakresie jezyka obcego do poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (semestry 3-6).

Program obejmuje rowniez czterotygodniowa praktyke zawodowa. Praktyka liczy 160
godzin i posiada przypisanych 2 punkty ECTS. Praktyki studenckie majg na celu:

1. Poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach merytorycznie
zwigzanych z kierunkiem studiow.

2. Wyksztalcenie umieje¢tnosci praktycznego zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej na
studiach (integracja wiedzy teoretycznej z praktyka).

3. Poznanie praktycznych zagadnien zwigzanych z praca na stanowiskach zgodnych

Z wybrang specjalnoscia.

4. Poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktow zawodowych.

Przyjeto na Wydziale zatozenie, ze program praktyk w sposob indywidualny ustala organizator
praktyki. Powinien on umozliwia¢ ogélne zapoznanie z firma, w tym: poznanie zakresu
dzialania, systemu zarzadzania, zasad przeplywu informacji, wewnetrznej struktury
organizacyjnej, zakresu dzialania jednostek wewngtrznych, makro- i mikrootoczenia danej
jednostki, pozycji rynkowej danej jednostki. W zalezno$ci od specyfiki firmy lub instytucji,
w ktorej odbywac si¢ bedzie praktyka, organizator powinien rowniez uwzglgdnia¢ wybrane
zagadnienia wspolczesnej logistyki w reprezentowanym obszarze aktywnosci. W szczegdlnos$ci
moze obejmowac zagadnienia z zakresu: (np. Logistyki zaopatrzenia — zarzadzanie procesami
zakupu, planowanie potrzeb materialowych, jakosci dostaw, metod wyboru 1 oceny dostawcow,
koncepcja Just in Time; Logistyki produkcji - procesy zaopatrzenia materialowego, planowanie
zapotrzebowania materialowego, planowanie i sterowanie procesami produkcyjnymi, metody
ksztattowania i kontroli jakosci, planowanie sprzedazy; w zakresie Logistyki miejskiej - system
logistyczny aglomeracji miejskiej, transport miejski, utylizacja odpadow, w zakresie E-logistyki
- elektroniczna wymiana danych, elektroniczne tancuchy wspoétpracy, systemy planowania w
fancuchu dostaw 1 wielu innych zakresow).

Przed rozpoczeciem praktyki przez kazdego ze studentow, podpisywane jest
porozumienie z wybranym zaktadem pracy. Zaktady pracy wybierane sg tak, aby profil instytucji
byt zgodny z kierunkiem studiéw. Wydziat Zarzadzania na kierunku ,,logistyka” na rok ak.
2018/2019 przedstawit bazg¢ 129 podmiotéw (firm i instytucji publicznych), w ktorych mozliwa
bylaby realizacja praktyk (np. Port Lotniczy Rzeszow-Jasionka, Raben Logistics Polska Sp. z
0.0., Reslogistic Rybexim Sp. z 0.0., Rubber Company SA, Safran Transmission Systems Poland
Sp. z 0.0., LEAR Corporation Poland Sp. z 0.0., Marway International Express Sp. z 0.0., MB
Aerospace Sp.z 0.0., Metalzbyt Polska Sp. z 0.0., Inter World Logistics Sp. z 0. 0., ICN Polfa
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SA, 34 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Rzeszowie, Agencja Bezpieczenstwa Transportu
w Rzeszowie, Agromasz Sp. z 0. 0., Animex Foods. Sp. z 0.0. S.K.A., BRW TRANS Sp. z 0.0.
I wiele innych). W opinii studentéw baza ta jest jednak nie do konca aktualna, a zglaszajacy si¢
tam studenci sg czgsto informowani o braku aktualnos$ci oferty tych firm w danym roku.

Zespot Oceniajagcy PKA stwierdzit brak planowania kontroli praktyk oraz brak weryfikacji
miejsc praktyk i sposobu ich realizacji przez Kierownika praktyk. Oferta firm na stronie Uczelni
jest czesciowo nieaktualna, co powoduje, ze studenci poszukuja na ,,wlasng reke” miejsc
odbywania praktyk. Sylabus przedmiotu ,Praktyka Zawodowa” zawiera prawidtowo
sformutowane ,,Tresci ksztatcenia dla modutu”, ale nie odnosi si¢ do zatozen programu praktyk,
aw szczego6lnosci do wybranych zagadnien wspotczesnej logistyki w reprezentowanym
obszarze aktywnosci. Student powinien co prawda dokona¢ wyboru miejsca odbywania praktyk
przy uwzglednieniu zatozen i zasad zawartych w tzw. ramowym programie praktyk studenckich
na kierunku ,,logistyka” oraz po uzyskaniu zgody ze strony Kierownika praktyk studenckich,
a praktyki powinny odbywac si¢ w przedsigbiorstwach TSL (Transport - Spedycja - Logistyka),
przemystowych, handlowych 1iustugowych, stuzbach mundurowych oraz instytucjach
administracji publicznej, ale nie jest to weryfikowane.

Studia I stopnia konczg si¢ przygotowaniem pracy dyplomowej inzynierskiej i ztozeniem
egzaminu dyplomowego.

Program studiow II stopnia obejmuje moduly zaje¢ zwigzane z prowadzonymi badaniami
naukowymi w wymiarze 48 ECTS (1j.53,3 % ogoétu punktow ECTS). Studenci majg mozliwos¢
dokonania wyboru modutdéw zajec, ktoérym przypisano 52 ECTS tj. 58% ogolnej liczby punkow.

W kazdym semestrze w programie studidow przewidziano od 6 do 11 przedmiotow.
Semestr 1 obejmuje przedmioty wspdlne. Sa one wyraznie ukierunkowane na logistyke
I problemy zarzadzania oraz transportu w aspekcie oferowania studentom poglebionej wiedzy
I zdobywania umiej¢tnosci prowadzenia badan.

Na 2 1 3 semestrze studiow wystepuja przedmioty specjalistyczne, a takze jeden
przedmiot — Terminologia logistyczna w jezyku obcym. W semestrze 3 oprocz seminarium
magisterskiego pojawia si¢ ciekawa oferta dla studentow w ramach przedmiotow wspolnych:
Targi 1 wystawy gospodarcze. Przedmioty specjalistyczne na studiach II stopnia sg bardzo $cisle
zwigzane z oferowang specjalno$cia, np. w przypadku Logistyki shuzb mundurowych sg to:
Kierowanie i dowodzenie systemem logistycznym, Logistyka wielonarodowych Sit Zbrojnych,
Systemy logistyczne stuzb mundurowych, Zintegrowane wieloszczeblowe systemy
informatyczne, Kierunki rozwoju logistyki stuzb mundurowych. Za realizacj¢ pracy dyplomowej
magisterskie] wykazywany jest naktad pracy 20 ECTS, co umozliwia transfer punktow w
przypadkach realizacji pracy dyplomowej poza jednostkg macierzysta np. w ramach programu
Erasmus.

Stwierdzono wiasciwe nazewnictwo przedmiotow realizowanych na studiach II stopnia.
Nie ma przypadkow powielenia tresci przedmiotow ze studiow I stopnia lecz rozszerzenie
| poglgbienie wiedzy w danym przypadku lub rozszerzenie wiedzy w zakresach innych
specjalnosci.

Na II stopniu wystepuja takze przedmioty rozszerzajace umiejetnosci nabyte na | stopniu
w zakresie zarzadzania jak np. zarzadzenie logistyczne, zarzadzenie projektem, zarzadzanie
strategiczne.
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Przyjety program ksztalcenia studiow drugiego stopnia spelnia wymogi okreslone
W rozporzadzeniu MNiSW w sprawie warunkéw prowadzenia studiow. Program ksztalcenia
umozliwia realizacje przyjetej koncepcji ksztalcenia oraz osiagnigcie zalozonych efektow
ksztatcenia zarowno przedmiotowych, jak i kierunkowych.

Realizowany program ksztalcenia jest w duzej mierze zgodny z prowadzonymi

W jednostce badaniami naukowymi z obszaru nauk spotecznych oraz technicznych, w
szczegoOlnosci w zakresie prowadzonych specjalnosci, co umozliwia osiagnigcie zaktadanych
celow i kierunkowych efektow ksztatcenia.
70 PKA stwierdza, ze organizacja procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku jest prawidtowa.
Analiza tre$ci ksztalcenia zawarta w kartach poszczegoélnych przedmiotow wskazuje na ich
spojnos¢ z przyjetymi kierunkowymi efektami ksztatcenia. TreSci ksztatcenia realizuja w
szczegoblnosci przedmiotowe efekty ksztatcenia wypelnia¢ w ten sposob efekty kierunkowe.

Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkowymi efektami ksztalcenia. Analiza
tematyki zrealizowanych prac dyplomowych wykazuje, ze dotycza one zagadnien typowych dla
logistyki, obejmuja takze zagadnienia inzynierskie z zakresu systemow transportowych
wykorzystywanych w logistyce tozsamych dla prowadzonego kierunku studiow. Studenci
ocenianego kierunku maja dostgp do technologii oraz dedykowanego oprogramowania
logistycznego.

Potaczenie przedmiotéw obowigzkowych z oferta przedmiotow specjalnosciowych,
ktérych tresci wykorzystuja wyniki prowadzonych na wydziale badan naukowych zapewnia
roznorodno$¢ 1 aktualno$¢ tresci programowych oraz osiggnigcie zalozonych efektow
ksztatcenia. Kompleksowo$¢ tresci programowych realizowanych przedmiotéw zapewnia
studentom osiggni¢cie efektow ksztalcenia okre§lonych dla ocenianego kierunku. Dla przyktadu
w przedmiocie Prawo i przepisy lotnicze odnajdujemy tre$¢ ,,lotnicza legislacja unijna” realizuje
TKO3 i dalej modutowe efekty ksztatcenie od 1 do 5, ktére z kolei realizuja kierunkowe efekty
ksztalcenia 5 oraz 6. Cato$¢ daje spdjny obraz sposobu osiaggniecia kierunkowych efektow
ksztatcenia.

Podana w kartach przedmiotow literatura obowigzkowa jest zgodna z deklarowanymi
tre$ciami ksztalcenia. Stosowane metody ksztalcenia motywuja studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sig.

Na studiach pierwszego stopnia sg oni przygotowywani do prowadzenia badan

naukowych uczestniczac w zajeciach dotyczacych metod pomiarowych 1 analitycznych
materiatow, struktur i budowy uktadow pomiarowych oraz analizy matematycznej i statystycznej
wynikow badan. Wymiar zaje¢ (47 ECTS) jest zbyt maty.
Natomiast podczas studidow drugiego stopnia uczestnicza w badaniach, W szczegdlnosci
w ramach realizacji pracy dyplomowej magisterskiej. Dobor takich metod ksztalcenia nalezy
uzna¢ za wlasciwy 1 w potaczeniu z tre$ciami wszystkich realizowanych przedmiotéw pozwala
to studentom na osiagnigcie efektow ksztalcenia inzynierskiego. Studenci maja réwniez
mozliwo$¢ dostosowania tresci programowych i1 metod ksztatcenia do swoich potrzeb poprzez
studiowanie w ramach indywidualnego programu studiéw, w tym planu studiow.

Na wizytowanym kierunku stosowane sg rozne formy zajec: takie jak c¢wiczenia,
laboratoria, zajecia projektowe, lektoraty, wyktady i seminaria. Wykorzystywane na nich metody
ksztalcenia, zorientowane sg na studenta, umozliwiaja im osigganie zaktadanych efektéw
ksztalcenia oraz biezace konsultowanie swoich watpliwosci z nauczycielem akademickim.
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Metody ksztalcenia pozwalaja zarazem studentom niepelnosprawnym w pelni uczestniczy¢ w
procesie ksztatcenia.

Zajecia, w ktorych uczestniczg studenci, zobowigzuja ich do ciaggltego poglebiania wiedzy.
Czesto sg to zagadnienia o charakterze bardziej teoretycznym niz praktycznym. Wystepuja takze
sytuacje rozwigzywania podobnych probleméw lub  przedstawiania zblizonych tresci
na zajeciach z r6znych przedmiotow.

Studenci sg zachecani przez nauczycieli akademickich do poznawania metodyki
prowadzenia badan oraz uczestnictwa w badaniach. Szczegdlnie zainteresowani sg tymi
dziataniami studenci aktywnie dziatajacy w kotach naukowych.

Mnogo$¢ roznorodnych metod ksztatcenia stosowanych na wizytowanym kierunku oraz
czesta konieczno$¢ przedstawiania swoich pomystow, jak rowniez przygotowanie teoretyczne,
ktére pozwala studentom rozwigzywac problemy praktyczne, wzbudza w studentach poczucie
samodzielnos$ci 1 autonomicznosci. W tej atmosferze studenci artykutujg potrzebe zwickszenia
liczby zaje¢ o charakterze technicznym - inzynierskim. Szczegétowy harmonogram zajeé
powinien uwzglednia¢ uwagi studentoéw. Wystepuja sytuacje planowania zaje¢ w godzinach
rannych i nastgpnie w poznych godzinach popotudniowych, co implikuje dtugie, kilkugodzinne
przerwy miedzy zajeciami i nie pozwala studentom optymalnie zagospodarowac tego czasu.

Liczebnos$¢ grup na poszczeg6dlnych zajeciach okresla Uchwala nr 45/2018 Senatu PRz
Z dnia 24.05.2018 r. w sprawie zasad ustalania w r. ak. 2018/2019 zakresu obowigzkow
nauczycieli akademickich, w tym rodzajow zaj¢¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, zasad obliczania
godzin dydaktycznych oraz w sprawie zasad i1 trybu powierzania zaje¢ dydaktycznych
w wymiarze przekraczajacym liczbg godzin ponadwymiarowych okreslong w ustawie oraz
liczebnosci grup.

Przyjete standardy w tym zakresie to: liczebno$¢ grupy wyktadowej zalezna od wielkosci
sal bedacych w dyspozycji wydziatu, ¢wiczenia w grupach od 20 do 30 oséb, lektoraty w grupach
od 15 do 20 osob, laboratoria 1 projekty w grupach od 10 do 15 osob. Liczebnosci te s3
odpowiednie, sprzyjaja osigganiu oczekiwanych efektow ksztatcenia.

Zespol Oceniajacy hospitowat wybrane zajecia dydaktyczne prowadzone jako wyktady,
¢wiczenia 1 zajgcia laboratoryjne. Hospitowane zajgcia odbyly si¢ w wyznaczonych miejscach,
rozpoczynaly i konczyly zgodnie z planem zaje¢. Zajgcia odbywaty si¢ w odpowiednio duzych
salach i pracowniach, wyposazonych adekwatnie do formy i rodzaju prowadzonych zajeé
dydaktycznych. Prezentowane na hospitowanych zajeciach tresci programowe byly zgodne z
kartami przedmiotow.

Regulamin studiow umozliwia dwie podstawowe formy indywidualizacji procesu
ksztatcenia: indywidualny plan studiow 1 program studiow (IPS) oraz indywidualng organizacje
toku studiow (IOTS). Dodatkowo, w ramach indywidualizacji studiow, kazdy student ma
mozliwo$¢ pokierowania swoim procesem ksztatcenia wybierajac drugi kierunek studiow lub
dodatkowe moduty zajeé/specjalnosci, takze na innych wydziatach czy na innej uczelni. IPS to
forma skierowana do szczegdlnie zdolnych studentéw, ktérzy osiagneli wysoka S$rednia
z dotychczasowego toku studiow, maja sprecyzowane zainteresowania naukowe 1 pragng
poszerzy¢ i nieco zmodyfikowaé $ciezke ksztalcenia (zachowujac przy tym obowigzek
osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia dla programu studiow na danym kierunku). IOTS
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to forma, ktéra ma utatwié realizacj¢ programu studiow osobom, ktére nie moga regularnie
uczestniczy¢ we wszystkich zajeciach ze wzgledu na stan zdrowia, sytuacje losowe, opieke nad
bliskimi, czy odbywanie okresowo studiéw poza PRz. Studenci maja mozliwosci
indywidualizacji swojego procesu ksztalcenia rowniez poprzez wybor specjalnosci.
W przypadku studentow niepetnosprawnych, moga oni liczy¢ na wsparcie uczelni.

2.2.

Weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow odbywa si¢
z wykorzystaniem tradycyjnych metod tj.: efekty w kategorii wiedza sprawdzane sg gtdéwnie
poprzez pisemne kolokwia i egzaminy, a takze egzaminy ustne obejmujace prezentacje; efekty
w kategorii umiejgtnosci poprzez wykonanie i zaliczenie ¢wiczen laboratoryjnych, wykonanie i
obrong projektéw, sprawozdania, prezentacj¢ multimedialng uzyskanych wynikéw badan.
Efekty w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane sg poprzez udziat w dyskusjach,
aktywno$¢ w pracach zespotéw, zaangazowanie w wykonanie powierzonego zadania,
przejawianie inicjatywy.

Zdaniem Zespolu Oceniajacego formy sprawdzania i oceny zdobywanych efektow
ksztatcenia, wspomagaja studentéw w procesie uczenia si¢ oraz pozwalaja na skuteczne
sprawdzanie i ocen¢ stopnia osiggania efektow ksztalcenia. W przypadku weryfikacji
zdobywanych efektow ksztalcenia w formie prac etapowych, tj. podczas uzyskiwania ocen
czastkowych, o swoich wynikach i postepach studenci dowiaduja si¢ na biezgco od nauczyciela
prowadzacego zajecia, jak tez podczas dyzuréw nauczycieli akademickich, na ktorych
podejmuja dyskusje majaca na celu uzyskanie wskazowek. W przypadku ocen koncowych oraz
ocen z moduléw ksztatcenia studenci korzystaja z mozliwosci zaznajomienia si¢ ze swoimi
osiggnigciami poprzez platform¢ USOS.

Dyskusja w grupie, $wiadomos¢ poziomu wiedzy rowiesnikow, jak 1 znajomosé
wymagan rynku pracy jest dla studentow motywacja do aktywnego udzialu w procesie uczenia
si¢. Opis metod sprawdzania i oceny zdobywanych efektow ksztatcenia, podstawowa literature,
zakres realizowanego materiatu, jak i same efekty ksztalcenia przewidziane w ramach danego
przedmiotu, jak rowniez liczbg punktow ECTS przypisanych do modutu studenci moga znalez¢é
w karcie przedmiotu. Karty przedstawiane s3 studentom na pierwszych zaj¢ciach z danego
przedmiotu. Ponadto, karty przedmiotow dostepne sa rowniez stale na platformie USOS.
Kanatem zapewniajacym dostgp do kart przedmiotow jest rowniez dziekanat.

Analiza metod weryfikacji efektow opisanych w kartach przedmiotow pozwala
stwierdzi¢, ze zostaly one prawidlowo dobrane do celow i treSci ksztalcenia w ramach
poszczegolnych przedmiotéw, sa roznorodne 1 dostosowane do formy zaje¢ oraz pozwalajg na
oceng przygotowania do prowadzenia badan na studiach pierwszego stopnia (np. sprawozdania
z ¢wiczen laboratoryjnych) oraz udzial w badaniach na studiach drugiego stopnia (np.
prezentacja wynikéw badan wilasnych).

System sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia jest wlasciwy, sprawiedliwy i
odpowiada zasadom obiektywizmu.

Czastkowe oceny i zaliczenia przeprowadzane w ramach poszczeg6lnych przedmiotéw
(sprawdziany, kolokwia, oceny etapéw projektow) sa dla prowadzacych zajecia kluczowym
zrodtem informacji o postepie dydaktycznym studentow w trakcie semestru. W razie wystgpienia

21



watpliwosci co do adekwatnosci przyznanej na zaliczeniu oceny studenci mogg zapoznac si¢ ze
SWO0jg praca.

Studenci sg informowani o nietolerowaniu przejawoéw patologicznych zjawisk
zwigzanych z procesem ksztatcenia. Nie jest tolerowane korzystanie z niedozwolonych
materiatdow pomocniczych na zaliczeniach, egzaminach, korzystanie ze smartfonéw, o czym
studenci sg szczegdtowo powiadamiani przy okazji omawiania kryteriow zaliczenia przedmiotu
i przed egzaminami/zaliczeniami.

Okresem rozliczeniowym jest semestr, a zasady rejestracji studentow na kolejny semestr
okresla Regulamin Studiow. Zaliczenie kolejnych semestrow odbywa si¢ na podstawie osiggnie¢
studenta wyrazonych punktami ECTS, przypisanymi do kazdego przedmiotu. Rozwigzania
zawarte w Regulaminie okreslaja réwniez uprawnienia odwotawcze oraz okreslaja
konsekwencje braku zaliczenia. W sytuacjach problematycznych student moze wystapi¢ o
przeprowadzenie egzaminu komisyjnego. Studentowi, ktory nie zaliczyt zaje¢ obowigzkowych,
a zglasza uzasadnione zastrzezenia co do bezstronno$ci ich zaliczenia, przystuguje prawo
ztozenia wniosku do kierownika jednostki prowadzacej zajecia o komisyjne sprawdzenie
wiadomosci. Wniosek sktada si¢ w terminie 3 dni od ogloszenia wynikéw zaliczania zajec.
Dziekan moze zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie wiadomosci studenta. Zaliczenie odbywa si¢
przed komisja, ktorej sktad okresla Dziekan.

W ramach wizytacji dokonano przegladu prac etapowych. Prace etapowe sa
przechowywane w wersji papierowej. Dotyczy to testow, prac egzaminacyjnych, sprawdzianow,
projektow realizowanych przez studentow i dziennikdéw praktyk. Szczegdtowa oceng wybranych
prac etapowych zamieszczono w zataczniku nr 3.

W opinii ZO PKA oceny prac etapowych zaréwno na I, jak i II stopniu studiow dobrze
obrazuja stopien nabywanych efektow ksztalcenia i ich weryfikacje.

Studenci maja dostep do swych prac etapowych, a W uzasadnionych przypadkach maja
mozliwos¢ ztozenia wniosku o przeprowadzenie egzaminu lub zaliczenia komisyjnego. W
jednostce stwarzane sg warunki umozliwiajagce rowne traktowanie studentOw w procesie
sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy sa otwarci na dostosowanie metod weryfikacji efektow
ksztalcenia do potrzeb roznych osob w tym niepetnosprawnych. W uzasadnionych sytuacjach
student - z niepetnosprawnoscia moze zwrdci¢ si¢ z wnioskiem o zmian¢ sposobu zdawania
egzaminow.

Wydziat w ocenie efektow ksztalcenia stosuje system antyplagiatowy do identyfikacji
| przeciwdziatania. Studenci potwierdzili, iz znane sg im zasady postgpowania w Sytuacjach
konfliktowych zwigzanych ze sprawdzeniem i1 oceng efektow ksztalcenia oraz sposoby
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Studenci kierunku ,,logistyka” (pierwszy stopien) maja obowigzek odbycia i zaliczenia
praktyk zawodowych. Praktyki trwaja 4 tygodnie (20 dni roboczych), w wymiarze 160 godz.
Praktyki realizowane sg po IV semestrze w okresie wakacji. Szczegdtowe zasady odbywania
praktyk studenckich okresla Zarzadzenie nr 4/2013 Rektora PRz z dnia 23 stycznia 2013 r. w
sprawie zasad organizacji praktyk dla studentow Politechniki Rzeszowskiej. W rozdz. V.
Warunki zaliczenia praktyk w § 5 ust. 1 stwierdza si¢, ze: Warunkiem zaliczenia praktyki jest
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wywigzanie si¢ z programu wilasciwego dla okre$lonego kierunku studiéw oraz zadan
wyznaczonych przez osob¢ odpowiedzialng za realizacj¢ praktyki ze strony zaktadu pracy.

Zaliczenie praktyki odbywa si¢ poprzez ocen¢ wywigzywania si¢ studenta z zadan
wskazanych w porozumieniu oraz wyznaczonych przez osobg¢ odpowiedzialng za ich realizacje¢
ze strony zaktadu pracy. Po ich zakonczeniu student jest zobowigzany dostarczy¢ w okre§lonym
terminie do Kierownika praktyk studenckich nastg¢pujace dokumenty, tj. Zaswiadczenie o
odbyciu praktyki wystawione przez zaktad pracy, Ocene praktykanta wystawiong przez opiekuna
praktyk oraz Raport z przebiegu praktyki przygotowany przez studenta. Na podstawie
przedtozonych dokumentéw i rozmowy ze studentem, Kierownik praktyk studenckich wystawia
ocene, ktorg wprowadza do systemu USOS na koniec V semestru. Niezaliczenie praktyki przez
studenta jest jednoznaczne z niezaliczeniem semestru, w ktorym praktyka jest realizowana.

Na pisemny wniosek studenta Dziekan WZ moze wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki
w innym terminie. Jednakze ich realizacja w trakcie trwania semestru nie moze zaktocac
mozliwosci uczestnictwa studenta w zajeciach dydaktycznych. Na WZ istnieje tez mozliwo$¢
zaliczenia praktyki (na pisemny wniosek studenta), na podstawie umowy z zaktadem pracy
I wykazu realizowanych zadan (np. na podstawie zakresu obowigzkow stuzbowych, ktore
prowadza do osiaggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia), jezeli jest ona zbiezna z programem
studiow. Szczegdtowe zasady zwalniania z praktyk okresla Uchwata nr 68/2012 Senatu PRz z
dnia 20 grudnia 2012 r. Zesp6t Oceniajacy PKA zwraca uwage na fakt, iz nie mozna zwolnic¢
studenta z odbywania praktyki, jesli jest ona uwzgledniona w programie studiow. Mozna uznaé
efekty ksztalcenia uzyskane w szkolnictwie wyzszym lub potwierdzi¢ efekty uczenia si¢
uzyskane poza systemem studiow. We wspominanej uchwale zwolnienie moze nastapi¢ m.in..
na podstawie wykonywania pracy w uprawnionych instytucjach jako wolontariusz, co w opinii
PKA nie gwarantuje uzyskania efektow ksztatcenia przewidzianych dla praktyki.
O zaliczenie praktyki programowej bez jej odbywania mogg ubiegac si¢ jedynie studenci, ktorzy
uzyskali umiejetnosci praktyczne w obszarze logistyki w zwigzku ze $wiadczeniem pracy,
prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej, odbyciem stazu lub praktyki o podobnym charakterze.
Zespot Oceniajacy PKA stwierdza, 1z wskazany katalog zwolnien dotyczy¢ powinien wyltaczenie
systemu uznawania efektow ksztatcenia nabytych poza systemem szkolnictwa wyzszego.

Zgodnie z § 5 ust.5 Zarzadzenia Rektora PRz nr 4/2013 z dnia 23 stycznia 2013 r.
w sprawie zasad organizacji praktyk dla studentow Politechniki Rzeszowskiej, w r. ak.
2015/2016 na wizytowanym kierunku dokonano zwolnienia z odbywania praktyk 9 studentow
(5,6%) studiow stacjonarnych (5 - praca zawodowa i 4 - staz pracy) oraz 53 studentow (50%)
studiow niestacjonarnych (38 - praca zawodowa, 12 -staz pracy, 3- wilasna dz. gosp.). W r. ak.
2016/2017 na WZ dokonano zwolnienia z odbywania praktyk 9 studentow (4,5%) studiow
stacjonarnych (9 - praca zawodowa) oraz 52 studentow (68%) studiow niestacjonarnych (45 -
praca zawodowa, 7 - staz pracy). W r. ak. 2017/2018 na WZ dokonano zwolnienia z odbywania
praktyk 19 studentow (8,9%) studiow stacjonarnych (19 - praca zawodowa) oraz 36 studentow
(70,5%) studiow niestacjonarnych (36 - praca zawodowa lub staz pracy). Z zestawienia wynika,
ze gtowng grupg osob zwalnianych z obowiazku odbywania praktyk stanowig studenci studiow
niestacjonarnych (ponad 50%), natomiast nieliczng grupe stanowia studenci studiow
stacjonarnych (ponizej 9 %).

Stwierdzong przez Zespot Oceniajacy staboscig, jest brak spdjnosci w dokumentacji
dotyczacej sposobu realizacji praktyk zawodowych studentow. Student kierowany na praktyke
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otrzymuje z uczelni tzw. ,,Porozumienie w sprawie organizacji praktyk dla studentow PRz”,
w ktérym potaczono zakres wlasciwy dla porozumienia Stron o realizacji praktyk (okreslajace
m.in. obowigzki Stron porozumienia, miejsce odbywania praktyk oraz wykaz studentow tam
kierowanych), ze skierowaniem na praktyki, ktore standardowo powinno zawiera¢ program
praktyk i dokumentacj¢ umozliwiajaca rozliczenie praktyk (np. wzory: zaswiadczenia o odbyciu
praktyki studenckiej, sprawozdania studenta z odbycia praktyk, oceng¢ studenta wystawiong przez
opiekuna praktyk ze strony zakladu pracy). W analizowanych przez ZO przypadkach
stwierdzono, ze studenci kierowani na praktyki nie otrzymuja programu praktyk, a jedynie wykaz
efektow ksztatcenia. Z wyjasnien przedstawicieli wtadz Wydzialu wynika, Zze program praktyk
jest wysytany drogg elektroniczng do zaktadu pracy, gdzie odbywaja si¢ praktyki, ale faktu tego
Z0 nie odnotowal.

W analizowanej dokumentacji praktyk zawodowych dokonywano: okreslenia miejsca
i terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsicbiorstwa, w ktorej praktyke student
odbywal, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczeg6lnych tygodniach oraz
wnioski dotyczace odbytych praktyk. Uwzgledniane sa one do dalszego procesu doskonalenia
praktyk. Wydziatlowy koordynator ds. praktyk analizuje przedtozone dokumenty (sprawozdanie,
zaswiadczenie potwierdzajace fakt odbycia praktyki, ocen¢ przez opiekuna praktyki
wykonanych zadan izasobow wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych nabytych w
instytucji, w ktorej odbywata si¢ praktyka), na podstawie ktorych ocenia realizacje efektow
ksztatcenia przypisanych do praktyk zawodowych.

Koncowa weryfikacja osiagnietych efektow ksztalcenia osigganych na studiach
pierwszego i drugiego stopnia odbywa si¢ na etapie przygotowania i obrony pracy dyplomowe;.
Podstawa uzyskania tytulu zawodowego jest: ukonczenie studiow na danym poziomie, uzyskanie
pozytywnych recenzji pracy dyplomowej oraz ztozenie egzaminu dyplomowego. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje opiekun oraz recenzent wyznaczony przez dziekana. W przypadku pracy
dyplomowej na studiach II stopnia jedng z tych os6b musi by¢ samodzielny nauczyciel
akademicki. Zasady i tryb wykonania oraz archiwizacji prac dyplomowych na Politechnice
Rzeszowskiej okresla Zarzadzenie nr 83/2017 Rektora PRz z dnia 20.12.2017 r. Archiwizacja
prac jest wykonywana z wykorzystaniem systemu Archiwum Prac Dyplomowych (APD),
dostgpnym na stronie internetowej uczelni. Zesp6t Oceniajacy nie odnotowat szczegdlnych
osiggnie¢ naukowych, ktéorymi autorami byliby studenci ocenianego kierunku ksztatcenia,
ktorych efekty bylyby widoczne w pracach dyplomowych. Jednocze$nie prace dyplomowe
wskazujg na osigganie kierunkowych efektow ksztatcenia zaréwno na I, jak i II stopniu studiow.

Egzamin dyplomowy sktada si¢ z dwoch czesci: weryfikacji efektow ksztatcenia
osiggnietych podczas studiow na kierunku oraz obrony pracy dyplomowe;.

Studenci odpowiadajg na 3 pytania sposrod nieduzego katalogu upublicznionych pytan
egzaminacyjnych, prezentujg takze swojg prace.

Zespot Oceniajacy dokonal oceny losowo wybranych prac dyplomowych (zalacznik 3).
Prace dyplomowe sa tematycznie ulokowane w kanonie prowadzonego kierunku. Prace
dyplomowe I oraz Il stopnia dobrze obrazujg osiagni¢cie kierunkowych efektow ksztatcenia.

Badaniem losow zawodowych absolwentow zajmuje si¢ Dziat Promocji, Karier
I Rozwoju PRz na zasadach okre$lonych Zarzadzeniem Rektora PRz nr 1/2014 z dnia 27 stycznia
2014 r. Student wypelniajac deklaracje przystapienia do badania loséw zawodowych
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absolwentow wyraza lub nie wyraza zgody na udziat w badaniu ankietowym. Ankiety w wersji
elektronicznej wysylane s3 do absolwentéw po 6 miesigcach, 3 i1 5 latach od daty ukonczenia
studiow. Absolwent w kazdym czasie ma prawo wycofania zgody na udziat w badaniu. Dzial
Promocji, Karier i Rozwoju PRz corocznie przygotowuje raport, ktory jest przekazywany m.in.
Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia (WKZJK) celem dalszej analizy
I wykorzystania wynikow do ewentualnej weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia. Wiadze
wydziatu zapoznajg si¢ z wynikami badania losow zawodowych swych absolwentow.

2.3.

Zasady rekrutacji na studia I i Il stopnia w roku akademickim 2018/2019 okresla Uchwata Senatu
PRz nr 70/2017 z dnia 25 maja 2017 r. z pdzniejszymi zmianami zawartymi w Uchwale nr
24/2018 z dnia 29 marca 2017 r. Decyzje o przyjeciu na studia podejmuje Miedzywydziatowa
Komisja Rekrutacyjna w ramach okreslonej liczby miejsc zatwierdzonej Uchwatg nr 41/2018
Senatu PRz z dnia 25 maja 2017 r.

Przyjecie na studia 1 stopnia realizowane jest na podstawie wynikéw egzaminu
maturalnego lub egzaminu dojrzato$ci, matury miedzynarodowej (International Baccalaureate)
albo egzaminu dojrzato$ci zdawanego poza granicami Polski zgodnie z nastepujacymi zasadami:

— w pierwszej kolejnosci sg przyjmowani kandydaci begdacy laureatami oraz finalistami
olimpiad stopnia centralnego, zgodnie z Uchwala nr 28/2016 Senatu PRz z dnia 19 maja

2016 r. w sprawie okre§lenia szczegdtowych zasad przyjmowania na studia na

Politechnice Rzeszowskiej laureatow oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego

w latach akademickich od 2017/2018 do 2020/2021,

— pozostali kandydaci sg przyjmowani na podstawie listy rankingowej, w kolejnosci
okreslonej sumg punktéw, uzyskang w postgpowaniu rekrutacyjnym, ustalong zgodnie

z zasadami okreslonymi w zatacznikach do Uchwatly nr 70/2017 Senatu PRz, w liczbie

odpowiadajacej planowanej liczbie miejsc.

W postepowaniu rekrutacyjnym na kierunek ,,logistyka” brane sa pod uwage wyniki egzaminu
maturalnego uzyskane na poziomie podstawowym albo na poziomie rozszerzonym z czgsci
pisemnej z przedmiotow: jezyk polski, jezyk obcy nowozytny, matematyka, informatyka lub
fizyka i astronomia lub fizyka.

Wyniki egzaminu maturalnego, uzyskane z poszczeg6dlnych przedmiotéw, sg przeliczone
na punkty stosujac wagi, ustalone odpowiednio dla poziomu podstawowego i poziomu
rozszerzonego. Zasady przeliczania ocen kandydatow, ktorzy uzyskali s$wiadectwo dojrzatosci w
systemie ,,nowej matury” oraz w systemie ,,starej matury”, a takze posiadajacy dyplom Matury
Miedzynarodowej IB (International Baccalaureate) lub dyplom Matury Europejskiej EB
(European Baccalaureate) okreslone zostaly w zataczniku do Uchwaty nr 70/2017 Senatu PRz.
W przypadku, gdy liczba kandydatéw jest mniejsza niz limit miejsc na danym kierunku, Rektor
moze podja¢ decyzje o przeprowadzeniu rekrutacji uzupetniajace;j.

Na studia stacjonarne II stopnia o przyjecie moga ubiegac si¢ osoby posiadajace tytut
inzyniera. W postgpowaniu rekrutacyjnym jest brana pod uwage S$rednia wazona ocen
koncowych modutow zaje¢ objetych programem studidw pierwszego stopnia, tacznie z oceng
Z modutu ,,praca dyplomowa”. W postepowaniu rekrutacyjnym bada si¢ zgodnos$¢ ukonczonego
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kierunku studiow I stopnia z oczekiwanymi efektami ksztalcenia i sg przyznawane nastgpujace
punkty:
1) 6 pkt — za ukonczenie kierunku ,,logistyka”, lub
2) 3 pkt — za ukonczenie kierunkow: towaroznawstwo, transport, zarzadzanie, zarzadzanie
| inzynieria produkcji, lub
3) 1 pkt — za ukonczenie pozostatych kierunkow studiow.

Kandydat bedacy absolwentem PRz, ktéry na studiach pierwszego stopnia przystapit do
egzaminu weryfikujacego efekty ksztalcenia na danym kierunku studiow, ubiegajacy si¢
0 przyjecie na studia I stopnia na tym samym kierunku studidow, jest zwolniony z udziatu
W egzaminie kompetencyjnym, a uzyskany przez niego wynik z egzaminu weryfikujacego efekty
ksztalcenia jest brany pod uwagg w postepowaniu rekrutacyjnym. Kandydaci na studia Il stopnia
z innych uczelni lub innych kierunkéw studiow w PRz, ktorzy nie zdawali egzaminu koncowego
w procedurze ukonczenia studiow I stopnia na danym kierunku studiow przystepuja do
identycznego egzaminu stanowigcego dla nich egzamin wstepny na wyzszy poziom studiow.

Kandydat, ktory ukonczyt kierunek studiow pierwszego stopnia inny od tego, na ktory
ubiega si¢ o przyjecie na studia II stopnia, moze zosta¢ zobowigzany do realizacji zajgé
nieobjetych obowigzujacym planem studiéw, uzupekniajacych efekty ksztatcenia niezbedne do
podjecia studiow drugiego stopnia na okreslonym kierunku studiéw (takiej sytuacji ZO nie
stwierdzil na kierunku ,logistyka”). ZO odnotowal natomiast réznice w katalogu efektow
ksztatcenia 1 stopnia w obowigzujacym na kierunku ,logistyka” (studia I stopnia) oraz
weryfikowanym w postgpowaniu rekrutacyjnym na studia II stopnia. R6znica ta powinna zostac¢
usunicta.

W opinii ZO ustalone zasady i1 procedury rekrutacji, sa bezstronne, przejrzyste,
zapewniajg rOwnos¢ szans | pozwalajg na przyjecie na studia kandydatow, ktorych wiedza
I umiejetnosci sg na poziomie niezbednym do uzyskania zatozonych efektow ksztatcenia.

Postepowanie rekrutacyjne na studia I i II stopnia ma charakter konkursowy, jawny,
awyniki rekrutacji ustalane sg na podstawie uzyskanej punktacji. Wszystkie dokumenty,
wymagania oraz terminy rekrutacji sa powszechnie dostgpne na stronie internetowej Uczelni
dedykowanej rekrutacji, oraz w dziekanacie.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczone sg informacje o zasadach potwierdzania
efektow uczenia, procedura rekrutacji obejmujaca ten tryb, wykaz modutow zaje¢ wytaczonych
z postepowania o potwierdzanie efektow uczenia si¢ uchwalonych przez Rade Wydziatu,
programy ksztalcenia, perspektywy zawodowe oraz lista oferowanych specjalnosci w ramach
Kierunku.

W PRz obowiazuja szczegotowe zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ zawarte
w Uchwale nr 33/2015 Senatu PRz z dnia 28 maja 2015 r. wraz ze zmianami w Uchwale nr
83/2015 Senatu PRz z dnia 26 listopada 2015 r.

System punktow ECTS stwarza mozliwo$¢ przenoszenia uzyskanych ocen w ramach
programow miedzynarodowych 1 krajowych, co moze sprzyja¢ mobilnosci studentéw
I umozliwi¢ pelne uznanie okresu studiow odbywanych za granicg oraz na innych uczelniach
w kraju lub na innych wydziatach. Studenci Wydziatu Zarzadzania stanowig niemalze potowe
populacji  studentéw  Politechniki Rzeszowskiej uczestniczacych w  mobilnosciach
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mig¢dzynarodowych. Z kierunku ,logistyka” jest to kilkanascie osob w kazdym roku
akademickim.

Z systemu przenoszenia punktéw ECTS korzystaja rowniez studenci rozpoczynajacy
studia na WZ w trybie przeniesienia z innych uczelni. Uznawanie efektow 1 okresow ksztalcenia
okresla Regulamin studidow wyzszych na PRz. Studentowi przenoszacemu zajecia zaliczone w
uczelni innej niz macierzysta, w tym zagranicznej, przypisuje si¢ taka liczbe punktow ECTS,
jaka jest przypisana efektom ksztatcenia uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢
i praktyk w jednostce przyjmujacej. Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej
jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej albo poza uczelnig macierzysta, w tym uczelni
zagranicznej, jest stwierdzenie zbieznoSci uzyskanych efektow ksztalcenia. Decyzje o
przeniesieniu i uznaniu osiagni¢¢ podejmuje dziekan jednostki organizacyjnej uczelni
przyjmujacej, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez studenta dokumentacja przebiegu
studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Programy studiow opracowane dla kierunku ,,logistyka” na Wydziale Zarzadzania PolitechniKki
Rzeszowskiej pod wzgledem formalno-prawnym zostaly przygotowane cze$ciowo zgodnie
Z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz.U.2016.poz. 1596). Program ksztalcenia powinien by¢ przyjety uchwata ciala
kolegialnego. Ponad potowa punktow ECTS uzyskiwanych w ramach realizacji programu w jego
modutach powinna by¢ powiazana z prowadzonymi w jednostce badaniami naukowymi, co jest
cecha charakterystyczng programu ksztatcenia o profilu ogélnoakademickim.

Na studiach pierwszego stopnia prog ten nie zostal osiggniety. Watpliwosci budza
dopuszczalne mozliwosci zwalniania studentow 2z odbywania praktyk zawodowych
przewidzianych programem studiow w sposob, ktory nie zapewnia nabycie efektow ksztalcenia
przewidzianych dla praktyk. Zarowno czas trwania studiow, jak i naklad pracy studenta
wyrazony catkowita liczba punktow ECTS, ktéra musi uzyska¢ student na studiach pierwszego
1 drugiego stopnia s3 zgodne z wymogami i pozwalaja na osiggni¢cie efektow ksztatcenia
zatozonych dla ocenianego kierunku oraz uzyskanie kwalifikacji inzynierskich. Zaréwno
program ksztatcenia, jak i jego organizacja formutuja dobre ramy do prowadzenia ksztalcenia na
kierunku ,,logistyka”.

Tresci ksztalcenia zawarte w poszczegdlnych modutach 1 przedmiotach prowadza do
ksztattowania oczekiwanych, kierunkowych efektow ksztatcenia. System weryfikacji efektow
ksztalcenia dla kierunku oceniono catosciowo pozytywnie. Jednoczesnie wskazuje si¢ na
potrzebe wzmocnienia monitoringu realizacji praktyki zawodowej oraz jej ocene.

Tematyka prac dyplomowych jest zgodna z kierunkowymi efektami ksztatcenia. Dotyczy
ona zagadnien typowych dla logistyki, obejmuje takze zagadnienia inzynierskie z zakresu
systemOw transportowych wykorzystywanych w logistyce tozsamych dla prowadzonego
kierunku studiow.

Mocna strong ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw jest duze zainteresowanie
kierunkiem na pierwszym i drugim stopniu, z tego powodu Wydzial ma mozliwo$¢ elastycznego
kreowania i udoskonalania kierunku w ramach oferty modutéw do wyboru - specjalnosci.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Przyja¢ programy ksztatcenia stosowng uchwala wtasciwego ciata kolegialnego.

2. Przyporzadkowaé¢ modutom zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi w jednostce badaniami w
dziedzinie zwigzanej z kierunkiem studiow wigcej niz 50% ogo6lnej liczby punktow ECTS

3. Planowac¢ zajecia z uwzglednieniem zasad ergonomii.

4. Zwigkszy¢ katalog pytan egzaminacyjnych wykorzystywanych w dyplomowaniu studentow.

5. W zakresie praktyk zawodowych:

1)

2)

3)

4)
5)

zwolnienie z odbycia praktyki zawodowej powinno by¢ dopuszczalne tylko w przypadku
potwierdzania nabycia efektow ksztatcenia przewidzianych dla praktyki zawodowej,
zwolnienie z zaliczenia praktyki programowej bez jej odbywania na podstawie
uzyskanych umiejetnosci praktycznych w obszarze logistyki w zwigzku ze $§wiadczeniem
pracy, prowadzeniem dzialalno$ci gospodarczej, odbyciem stazu lub praktyki
0 podobnym charakterze powinno by¢ wylaczng funkcja systemu uznawania efektow
ksztatcenia nabytych poza systemem szkolnictwa wyzszego.

opracowywac coroczny plan kontroli praktyk obejmujacy weryfikacje miejsc odbywania
praktyk oraz sposobu ich realizacji,

prowadzi¢ weryfikacje i coroczng aktualizacje wykazu miejsc odbywania praktyk,
zalacza¢ do porozumienia na realizacje¢ praktyk zawodowych program praktyk,
uwzgledniajacy zadania i efekty ksztatcenia charakterystyczne dla inzyniera absolwenta
kierunku ,,logistyka”.

6. W warunkach rekrutacji na studia drugiego stopnia uwzgledni¢ obowigzujacy katalog
efektow ksztalcenia I stopnia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewne¢trznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2.Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Glowne cele strategiczne w obszarze wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia
Uczelni sg okreslone w Uchwale nr 85/2017 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im. Ignacego

Lukasiewicza z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie doskonalenia Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia na Politechnice Rzeszowskie;.

1)

Zgodnie z zapisem § 3 wyzej wymienionego dokumentu zostaty okreslone cele Systemu:
ocena prowadzonych zaje¢ dydaktycznych;
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2) monitorowanie i doskonalenie programéw ksztalcenia na wszystkich poziomach
I formach studiow;

3) ocena stopnia realizacji efektow ksztalcenia zdefiniowanych dla prowadzonych
kierunkows;

4) ocena zasoboéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej, a takze
srodki wsparcia dla studentow;

5) funkcjonowanie systemu informacyjnego (tj. sposobu gromadzenia, analizowania
I wykorzystywania stosownych informacji w zapewnianiu jako$ci ksztatcenia);

6) publiczny dostep do aktualnych i obiektywnie przedstawionych informacji o programach
studiow, efektach ksztatcenia, organizacji i procedurach toku studiéw;

7) ocena mobilnos$ci studentow;

8) monitorowanie karier zawodowych absolwentow;

9) ocena jakosci kadry akademickiej prowadzacej i wspierajacej proces ksztalcenia oraz
realizowanej polityki kadrowej;

10) udziat pracodawcow w okreslaniu i ocenie efektow ksztalcenia;

11) ocena poziomu naukowego jednostki majacego wptyw na jakos¢ ksztatcenia.

Misja Wydzialu Zarzadzania PRz bedzie spelniona poprzez realizacje takich celow
strategicznych, jak mi.in.: Stata aktualizacja kierunkdéw, specjalno$ci oraz programow
ksztatcenia, a takze Ciagle doskonalenie wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci procesu
ksztatcenia by osiggac jak najwyzsza efektywnos$¢.

Na poziomie Uczelni w procesie zmierzajacym do ujednolicania procedur i czynnos$ci
podejmowanych w obszarze wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia
odnoszacym si¢ do projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu Ksztatcenia, uczestniczg przede wszystkim Rektor (sprawuje nadzor nad Systemem),
za posrednictwem Prorektora ds. ksztatcenia, Pelnomocnika rektora ds. zapewniana jakosSci
ksztalcenia oraz Uczelniana Komisja ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Do zadan komisji
nalezy przede wszystkim koordynowanie dziatah majacych na celu ciagle doskonalenie i
unowoczes$nianie procesu ksztalcenia oraz poprawe¢ warunkow jego realizacji, a takze
monitorowanie i doskonalenie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia

Na poziomie Wydziatu w procesie zmierzajacym do ujednolicania procedur i czynnosci
podejmowanych w obszarze wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia uczestnicza
przede wszystkim Dziekan (sprawuje nadzor nad Systemem na poziomie Wydzialu), oraz
Wydziatowa Komisja ds. Zapewniania JakoS$ci Ksztalcenia (WKZJK). Do zadan WKZJK nalezy
w szczegblnosci:

1) inicjowanie zmian na podstawie wynikow analizy ankiet, opinii pracodawcow;

2) koordynowanie procesu ankietyzacji;

3) koordynowanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

4) analiza wynikéw ankiet dotyczacych oceny dziatalnosci dydaktycznej nauczycieli
akademickich realizujacych zajecia w danym semestrze oraz oceny prowadzonych
modulow ksztalcenia;

5) analiza wynikow hospitacji zaje¢ dydaktycznych;

6) przedktadanie dziekanowi opinii i wnioskOw na podstawie analizy:

29



a. opinii pracodawcow (na temat wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych
studentéw), np: uzyskanych na podstawie ankiet,

b. opinii absolwentéw na temat przydatnosci nabytych, jak i brakujacych elementow
z zakresu wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych w danym programie
ksztalcenia;

7) analiza raportow wynikowych z okresowych przegladow metodyki, warunkoéw
| sposobow zaliczania modutéw ksztalcenia oraz weryfikacji osiggania zatozonych
efektow ksztalcenia;

8) analiza raportow wynikowych z przeprowadzonej oceny programow ksztatcenia
I weryfikacji efektow ksztatcenia;

9) inicjowanie dziatan promowania ,dobrej dydaktyki” oraz dziatan naprawczych
w przypadku niespelnienia wewngtrznych standardow jakosci;

10) sporzadzanie raportow wynikowych z dziatalnosci Wydziatlowej Komisji ds.
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia oraz przedstawianie ich dziekanowi i Uczelnianej
Komisji ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia.

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiow jest zapewniony przez podejmowanie roznych dziatan w Uczelni.
Ponadto powyzsze ujete zostato poprzez zapisy w dokumentach wewnetrznych Uczelni — wyzej
wymieniona Uchwata Senatu:.

Monitorowanie i doskonalenie programéw ksztalcenia na wszystkich poziomach
i formach ksztalcenia obejmuje:

1) ocen¢ zgodnosci kierunkow i programéw ksztatcenia z misjg Uczelni,

2) oceng zgodnosci koncepcji ksztatcenia z celami okreslonymi w strategii Uczelni oraz
strategiach wydziatow;

3) oceng zgodnosci programoéw ksztatcenia z wymogami Krajowych Ram Kwalifikacji;

4) oceng zgodnosci ksztatcenia z koncepcja rozwoju kierunku;

5) doskonalenie systemu punktowego ECTS, w tym m.in. poprawno$ci przypisywania
punktéw ECTS do modutu ksztalcenia;

6) badanie opinii studentow na temat obcigzenia pracg wlasna;

7) doskonalenie i rozwdj stosowanych metod weryfikacji efektow ksztalcenia oraz zasad
oceniania studentow;

8) doskonalenie procesu dyplomowania.

Odpowiedzialnymi za realizacj¢ poszczegdlnych proceséw (monitorowanie, zmiany,
analizowanie procesu nauczania, formutowanie opinii na temat osiggania efektow ksztalcenia
I sposobow jego realizacji dla zachowania i doskonalenia jakosci ksztatcenia) w uczelni jest
Prorektor ds. ksztatcenia oraz Uczelniana Komisja ds. jakos$ci ksztatcenia.

Programy i plany studiow sa uchwalane przez Rad¢ Wydziatu, a nastepnie zatwierdzane
przez Senat Uczelni. Opracowana propozycja programu ksztalcenia wraz z kartami
przedmiotowymi (sylabusami) przekazywana jest Samorzadowi Studentow.

W procesie projektowania programow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow wazng role
petniag nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia. Sylabusy sg opracowane przez nauczycieli
akademickich prowadzacych dane przedmioty.
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Do narzedzi pozwalajacych na przeprowadzenie syntezy informacji na temat
poszczegolnych aspektow ksztalcenia nalezy migdzy innymi karta nauczyciela akademickiego
I sylabus danego przedmiotu. Karta nauczyciela zawiera informacje dotyczace dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej, i jest wykorzystywana w ocenie okresowej nauczycieli
akademickich. Natomiast sylabusy zawieraja aktualne informacje dotyczace przedmiotu, stuzac
ocenie programow studiow. Zespot Oceniajacy stoi na stanowisku, ze systematyczny przeglad i
uaktualnienie tresci w nich zawartych stuzy doskonaleniu procesu dydaktycznego w ramach
prowadzonego procesu ksztalcenia.

Przedmiotem obrad Senatu bylo przyjecie zasady dla Rad Wydzialow, ze nalezy odej$¢
od przypisywania punktow ECTS zaj¢ciom z Wychowania Fizycznego. Powodem zmiany byty
regulacje prawa zawarte w rozporzadzeniu MNiSW. W programach studiow ocenianego
kierunku korygowano punktacj¢ ECTS za zaj¢cia z wychowania fizycznego na studiach. Jak
wynika z przeprowadzonych rozméw podczas wizytacji wyzej wymienione zmian
W obowigzujacych programach i planach studiéw zostaty uwzglednione.

Konsekwencja zmian w programach jest weryfikacja kart przedmiotéw, tzn. sprawdzanie
czy wszystkie wymagane karty zostaly przygotowane, aktualizacja literatury, godzin
prowadzonych zaje¢, liczby punktéw ECTS oraz zgodnos$¢ tych kart z kierunkowymi efektami
ksztatcenia.

Doskonalenie oraz dbatos$¢ o realizacje programu ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow zapewniona jest poprzez oceng procesu dydaktycznego. Narzedziem wykorzystywanym
do przeprowadzenia powyzszej oceny jest np. ankieta studencka.

Studenci maja mozliwo$¢ ocenia¢ osiggniecia efektow ksztalcenia, a swoje opinie moga
wyraza¢ w formie odpowiedzi na pytania w okresowo przeprowadzanych ankietach dotyczacych
jakosci ksztalcenia, realizacji programu i oceny sposobu prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.
Ankieta obok skonkretyzowanych pytan zawiera tez pytanie (komentarze) tzw. otwarte
pozwalajace na swobodng wypowiedz studenta. Podczas wizytacji Wiadze Wydziatu nie
przedstawili przyktadow zmian w programach studiéw podyktowanych sugestiami studentow.
Jedyna sugestia zmian w programach studiow ocenianego kierunku studiow zawarta zostata w
Raporcie z oceny programu ksztatcenia i weryfikacji efektow ksztalcenia, tj. podjgcie dziatan
zmierzajacych do umozliwienia uzyskiwania dodatkowych certyfikatow potwierdzajacych
umiejetnosci obstugi systemow wykorzystywanych w logistyce. Pozostatle wnioski maja
charakter ogo6lny nie identyfikujacy ocenianego kierunku studiow.

Studenci ocenianego kierunku maja mozliwos$¢ przekazania swoich uwag do procesu
ksztatcenia w trakcie spotkan z opiekunem roku oraz przedstawicielami Wiadz Wydziatu.

Powyzsze dziatania pozwalajg na stwierdzenie ze studenci mogg mie¢ realny wptyw na
ksztatt programu, ktéry jest im oferowany. Zespot oceniajacy stoi na stanowisku, ze nalezy
podja¢ dziatania zmierzajace do wigkszego zaangazowania studentow w prace nad
doskonaleniem programu studiow w ramach ocenianego kierunku studiow.

Na ksztalt programu studiow réwniez maja wptyw interesariusze zewngtrzni, ktorzy sa
skupieni w tzw. Radzie Biznesu. Gléwnym celem tej Rady jest uformowanie platformy doradczej
w zakresie tworzenia wysokiej jakosci dorobku naukowego, unowocze$niania procesow
dydaktycznych, wuaktywnienia kontaktow biznesowych oraz inicjowania dzialalnosSci
promocyjno-marketingowej. Rada Biznesu ma za zadanie usprawnienie wymiany do§wiadczen
pomiedzy teoretykami i praktykami zarzadzania. Jak wynika z rozméw z przedstawicielami
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Wydziatu gléwnym zadaniem tej grupy interesariuszy jest oferowanie miejsc praktyk i stazy dla
studentow ocenianego kierunku studiéw, oraz omawianie zmian w programach ksztalcenia, ktore
powinny wyprzedzaé potrzeby rynku pracy. Wiladze Wydziatu wskazali przyktady zmian
dokonanych w programach studiéw ocenianego kierunku studiéw na wniosek przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego. | tak zgodnie z sugestiami przedstawicieli otoczenia
spoteczno — gospodarczego wprowadzono specjalno$ci zwigzane z przemysiem lotniczym.
Uzasadnieniem takiej sugestii byta lokalizacja Uczelni w rejonie Podkarpackim gdzie jest duze
nasycenie przedsiebiorstwami w branzy lotniczej. Przeprowadzana jest réwniez ankietyzacja
wsrod pracodawcow  zatrudniajacych absolwentow. Analiza wynikow z przeprowadzonej
ankietyzacji nie zawiera jednak zadnych wnioskdéw ani sugestii, pozwalajacych na stwierdzenie,
ze wykorzystanie tego rodzaju ankiety ma wplyw na doskonalenie programéw studiow na
ocenianym kierunku studiow.

Nadmieni¢ nalezy, ze przeprowadzone hospitacje zaje¢, oceniajace przygotowanie
dydaktyczne os6b prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studidow, posrednio nie
spowodowaty zmian w programach studiéw. Procedurg hospitacji objgci sa wszyscy nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studidéw i1 moze mie¢ wplyw na
doskonalenie oferty dydaktycznej, np. poprzez zmian¢ metod ksztatcenia stosowanych na
zajeciach w ramach ocenianego kierunku studiow. Takie dzialania pozwalajg na doskonalenie w
obszarze wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci w tym na zmiany w programach studiow.

Uczelnia przeprowadza ankietyzacj¢ absolwentéw, w tym absolwentow kierunku
»logistyka”. Przedstawiciele Wydziatu przedstawili Raport z przeprowadzonych badan pt.
Monitorowanie karier zawodowych absolwentow z roku 2016 — 2017 — raport statystyczny.
Jednak raport ten nie zawiera zadnych przykladéw dziatan, ktére mialyby wplyw na
doskonalenie programoéw studiow na ocenianym kierunku studiow.

Analizy programow studiow sg dokonywane w oparciu o zgromadzony materiat, tj.
ankiety studenckie, ankiety absolwentow, oceny uzyskiwanych przez studentéw wynikdéw
W nauce, hospitacje zaje¢, opinie samorzadu studenckiego, opinie przedstawicieli otoczenia
spoteczno — gospodarczego oraz karty informacyjne przedmiotéw (sylabusy).

Ocenie podlegaja wszystkie sylabusy przedmiotoéw prowadzonych w ramach ocenianego
kierunku studiéw. Stwierdzone braki w poszczeg6élnych sylabusach sg szczegdétowo opisane w
raporcie, a WKZJK moze podejmowac¢ dalsze dziatania doskonalgce, proponujac zmiany w tresci
sylabusa.

Nalezy zauwazy¢, Ze inicjowane przez interesariuszy zmiany w programie ksztatcenia,
przed ich wprowadzeniem sg analizowane przez Prorektora, a w razie potrzeby podejmowana
jest odpowiednia uchwata. Kazda zmiana w programie ksztalcenia jest analizowana pod katem
m.in.: powigzania z kierunkiem/specjalno$cia, realizacja zatozonych efektow ksztalcenia,
uzyskaniem odpowiednich kwalifikacji dla wskazanego poziomu ksztatcenia, dost¢pnej
infrastruktury i ksiegozbioru oraz aktualnych wymagan rynku pracy.

3.2.
Informacje o programie ksztalcenia, w tym efekty ksztatcenia i plany studiow dostgpne sg w
dziekanacie i na stronie internetowej Uczelni.
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Harmonogram sesji egzaminacyjnej oraz ogloszenia dotyczace organizacji roku
akademickiego
sa udostepnione na tablicach informacyjnych w siedzibie Uczelni oraz na stronie internetowe;j
Uczelni.

Godziny dyzuréw i konsultacji sa przekazywane przez nauczycieli akademickich
studentom podczas pierwszych zajec.

Dostep do sylabuséw majg studenci i nauczyciele akademiccy. Zaleca si¢ wiec stworzenie
mozliwo$ci dostgpu do informacji zawartych w sylabusach przedstawicielom innych grup
interesariuszy np. kandydatom na studia.

Informacje o rekrutacji na studia sa upowszechnione na stronie internetowej Uczelni.

Zasady dyplomowania dostepne sa dla studentéw na tablicach ogloszen oraz na stronie
internetowej Uczelni.

Reasumujac nalezy stwierdzi¢, ze Uczelnia, w ramach ktorej prowadzone jest ksztalcenie
na ocenianym kierunku studiow zapewnia publiczny dostgp do informacji o trybie i zasadach
rekrutacji, programie ksztatcenia oraz warunkach jego realizacji (wyjatek stanowi dostepnos¢ do
sylabusow).

Studenci maja mozliwo$¢ uzyskania informacji o realizowanym programie ksztalcenia ze
strony internetowej jednostki. Studenci mogg uzyskaé informacje o przebiegu studiow
W uczelnianym systemie obstugi studentow.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia wszystkie informacje dotyczace rekrutacji
znajda na stronie internetowej Uczelni. Na dedykowanej stronie osoby ubiegajace si¢ o przyjecie
na studia znajdg kryteria kwalifikacji na dany rok akademicki.

Strona internetowa jest czytelna.

Studenci wizytowanego kierunku wyrazaja swoja opini¢ dotyczaca oceny zaje¢l
dydaktycznych 1 sposobu ich prowadzenia przez nauczycieli akademickich poprzez wypelnianie
elektronicznej ankiety oceny nauczyciela akademickiego oraz oceny organizacji studiow, za
posrednictwem platformy USOS, po zakonczeniu kazdego semestru nauki. Jednak nie wyrazaja
oni opinii o systemie informaciji.

Badanie ankietowe w formie elektronicznej cechuje si¢ stosunkowo niska zwrotno$cia
ankiet, co moze powodowa¢ niski stopien odzwierciedlenie rzeczywistego zdania studentow.
Podczas spotkania z ZO PKA studenci zwrocili uwagg, ze swoje opinie moga wyrazi¢ dopiero
po zalogowaniu si¢ na indywidualne konto na platformie, co w ich ocenie moze pozwoli¢
na powigzanie osoby z wypetnionym elektronicznym arkuszem. W zwiazku z tym studenci
podaja w watpliwos¢ poszanowanie zasady anonimowosci badania, ktora bezposrednio wptywa
na swobode¢ wypowiedzi 1 obiektywno$¢ ocen.

Wyniki uzyskiwane z cyklicznej ankietyzacji sg udostepniane poszczegdlnym
pracownikom oraz przekazywane kierownikom jednostek i wltadzom dziekanskim. Wnioski
Z ankietyzacji maja wptyw na okresowa ocen¢ nauczycieli. Pomimo tego, ze od 2017 roku
odbywaja si¢ spotkania wladz dziekanskich ze studentami w celu omowienia wynikow ankiet,
studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wykazali si¢ nikla wiedza na temat efektow
przeprowadzania badania ankietowego. Ponadto, z informacjami o wynikach ankiet
zapoznawani sg roOwniez przedstawiciele samorzadu studenckiego. Zesp6t Oceniajacy stoi na
stanowisku, ze nalezy podja¢ dziatania, ktore pozwolg na realny udziat studentéw w
doskonaleniu programu studiow oferowanego im kierunku. Takie dzialania pozwolg miedzy
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innymi na skuteczne wykorzystywanie wynikow przeprowadzanej oceny, w tym oceny
publicznego dostepu do informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewnetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, ktory funkcjonuje w Uczelni okresla
W sposob przejrzysty postgpowanie dotyczace monitorowania, oceny i doskonalenia programow
ksztatcenia. W tym procesie uczestniczg rdézne grupy interesariuszy, zwlaszcza interesariusze
wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci oraz interesariusze zewnetrzni —
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Nalezy stwierdzi¢, ze podejmowane
dziatania w zakresie monitorowania programow ksztalcenia i sposobu ich realizacji s3
prawidlowe. Gromadzone sg materialty zrodtowe (ankiety, hospitacje zajg¢) dla potrzeb
przeprowadzania analiz. Z dokumentacji i przeprowadzonych rozméw wynika, iz analizy
powinny zawiera¢ elementy charakteryzujace oceniany kierunek studiow. Tak zebrany materiat
pozwala na badanie procesu ksztalcenia, w tym na przeglad i aktualizacje¢ programu ksztatcenia
na ocenianym kierunku studiow.

Uczelnia w ramach, ktdrej prowadzone jest ksztatcenie na ocenianym kierunku studiow
zapewnia publiczny dostgp do informacji.

Studenci wizytowanego kierunku biora udzial w cyklicznych badaniach ankietowych
majacych na celu ocene zaje¢ dydaktycznych oraz sposobu ich prowadzenia. Wyniki tych badan
sa udostepniane nauczycielom akademickim, kierownikom jednostek i wladzom dziekanskim
oraz maja wplyw na okresowa ocen¢ nauczyciela. Studenci maja niska §wiadomos$¢ na temat
efektow ich ocen. Ponadto, studenci niechgtnie wypelniaja ankiety, poniewaz obawiajg si¢
nieposzanowania zasady anonimowosci badania, z uwagi na fakt, ze swoje opinie moga wyrazi¢
dopiero po zalogowaniu si¢ na indywidualne konto na platformie USOS.

Nalezy zwroci¢ uwage, ze réwniez zalecenia wskazane w kryterium 1 1 kryterium 2
Swiadczg o stabos$ciach wewngtrznego systemu zapewniania jako$ci ksztalcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Raporty z przeprowadzanych ocen powinny zawiera¢ analizy identyfikujace oceniany
kierunek studiow.

2. Szersze wykorzystanie wynikoéw z przeprowadzonego badania losow absolwentow.

3. Dbatos¢ o zwigkszenie zaangazowania studentoéw w przeprowadzenie badania ankietowego,
stosowanego w ramach ocenianego kierunku studiow. Takie dziatania prowadza do szerszego
wykorzystania wynikow przeprowadzenia ankietyzacji, w ktdrej biorg udzial studenci, do
rozwoju i doskonalenia WSZJK w ramach ocenianego kierunku studiow.

4. Szersze dotarcie z informacja o wynikach ankietyzacji do studentow.
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5. Zwigkszenie skuteczno$ci WSZJK — dziatanie systemu powinno prowadzi¢ do
podejmowania prawidtowych decyzji w obszarze zarzadzania kierunkiem.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zajec¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Aktualnie na Wydziale Zarzadzania zatrudnionych jest w pelnym wymiarze czasu pracy 151
nauczycieli akademickich, w tym: 6 profesorow zwyczajnych, 1 profesor wizytujacy, 25
doktorow habilitowanych, 95 doktoréw i 24 magistrow. Liczba 0s6b posiadajacych co najmniej
stopien doktora prowadzacych zajecia na kierunku ,,logistyka” wynosi 64. Ponadto na kierunku
zajecia zwigzane z kierunkiem ,,logistyka” prowadzi 10 os6b z tytulem zawodowym magistra, a
takze 9 lektorow jezyka obcego oraz 7 osob z Centrum Fizjoterapii i Sportu (zajecia
z wychowania fizycznego). Pordéwnanie przydziatu zaje¢ poszczegdlnym nauczycielom
akademickim z programem studiow na kierunku ,logistyka” prowadzonym na Wydziale
Zarzadzania pozwala stwierdzi¢, ze wymog dotyczacy minimalnej liczby godzin zajgé
prowadzonych przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miegjscy pracy, do ktorego odnosi si¢ art. 73 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
W wysokosci co najmniej 75% godzin zajec jest spetniony z nawigzka, zarowno na | jak i na 1l
poziomie ksztatcenia.

W zalgczniku nr 2.1.4 do Raportu Samooceny pt. Charakterystyka kadry prowadzacej
zajecia na kierunku ,,logistyka” podano szczegétowe informacje na temat dorobku naukowego,
doswiadczenia praktycznego 1 dydaktycznego wszystkich nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiow. Lektura tego dokumentu sklania do
stwierdzenia, ze kadra naukowo-dydaktyczna realizujgca proces ksztalcenia reprezentuje
wilasciwe dla kierunku spektrum specjalnosci naukowych.

Kadra prowadzaca zajecia na kierunku studiéw ,,logistyka” posiada stopnie i tytuly
naukowe w obszarze nauk spotecznych (40 oséb), obszarze nauk technicznych (15 osob),
obszarze nauk $cistych (5 0sob), obszarze nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (2 osoby)
oraz obszarze nauk humanistycznych (2 osoby). Wér6d wymienionych osob 29 posiada tytut
zawodowy inzyniera. Najcze¢$ciej reprezentowang dyscypling sg nauki o zarzadzaniu (2 osoby ze
stopniem doktora habilitowanego i 15 ze stopniem doktora), nastgpnie ekonomia (1 doktor
habilitowany i1 11 doktorow), a takze budowa i eksploatacja maszyn (1 doktor habilitowany 1 6
doktoréw). Wiekszg reprezentacje kadrowa posiadaja takze: fizyka (4 osoby), inzynieria
srodowiska (2 osoby) 1 historia (2 osoby). Pojedynczo reprezentowane s3a nastgpujace
dyscypliny: nauki o obronnosci, politologia, goérnictwo, inzynieria produkcji, transport,
eksploatacja statkbw powietrznych, inzynieria $rodowiska, automatyka 1 robotyka,
elektrotechnika, agronomia, zootechnika i chemia. Ponadto na ocenianym kierunku studiow
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zajecia ¢wiczeniowe sg prowadzone przez 10 magistrow zwigzanych z dziedzinami nauk
ekonomicznych i technicznych. Doboér kadry jest w duzej czesci zgodny z zaktadanymi efektami
ksztatcenia, poniewaz prace awansowe oraz dorobek naukowy kadry wigze si¢ bezposrednio z
modutami prowadzonymi na kierunku ,,logistyka” .

Cechg charakterystyczng kadry prowadzacej zajecia na kierunku ,logistyka” jest
znaczacy dorobek naukowy, co ma ogromne znaczenie w procesie ksztalcenia i przygotowania
studentéw do prowadzenia badan naukowych. Publikacje kadry wskazuja na duze doswiadczenie
badawcze w zakresie rynku pracy i migracji, infrastruktury transportowej, innowacii,
prognozowania w logistyce, symulacji i robotyzacji proceséw logistycznych, analizy jako$ci
I audytu, zarzadzania srodowiskiem, rachunkowosci w logistyce, transportu publicznego i wielu
innych. Z logistyka zwiazane sg takze czasopisma, w ktorych publikowane sa artykuty
pracownikow Politechniki Rzeszowskiej. Niektore z nich, jak np. Renewable & Sustainable
Energy Reviews; Transformations in Business & Economics; Measurement Science Review
majg zasieg mie¢dzynarodowy. Niektdrzy pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku posiadaja dorobek w postaci grantéw badawczych (podstawowych 1 wdrozeniowych)
finansowanych ze $rodkow NCN, NCBiR, MNiSW, Funduszy Norweskich i $rodkéw
europejskich. Na podkreslenie zastuguje takze fakt, ze niektore osoby bedace pracownikami
Uczelni posiadajg doswiadczenie praktyczne zwigzane z zarzadzaniem zasobami ludzkimi,
jako$cia, sieciami handlowymi, logistyka wojskowa, czy rachunkowoscia, ktorym réwniez moga
si¢ dzieli¢ ze studentami. Jedna z 0s6b jest opiekunem kota naukowego logistykow, wspierajac
studenckie badania naukowe.

Pracownicy stanowiacy kadre naukowo-dydaktyczng sa w zdecydowanej wiekszosci
nauczycielami akademickimi z duzym do$wiadczeniem dydaktycznym, znaczacym dorobkiem
naukowym 1 prowadza wspotprace migdzynarodows. Poza pracownikami zatrudnionymi na
umowy o prace, Wydziat zatrudnia na umowy cywilno-prawne osoby z dos$wiadczeniem
praktycznym w celu realizacji niektorych zaje¢ dydaktycznych, jednak na ocenianym kierunku
liczba takich przypadkow jest znikoma. Wydzial organizuje takze wyktady otwarte, prowadzone
przez kadre zarzadzajacg firm zlokalizowanych w regionie podkarpackim. Pracownicy naukowi
wydzialu w sposob ciagly podnosza swoje kompetencje i zdobywaja kolejne stopnie naukowe,
co szczegolnie podkreslaty zarowno Wtadze Wydziatu jak i kadra zgromadzona na spotkaniu z
70 PKA. Kadra zwracata uwage na inspirowanie studentéw do badan naukowych wymieniajac
m.in. grant badawczy inzynierski dotyczacy wdrozenia systemu identyfikacji RFDI, czy tez
realizowany we wspoipracy z Urzgedem Statystycznym w Rzeszowie projekt dotyczacy
pozyskiwania danych statystycznych do oceny wptywu transportu lotniczego na regionalny
rynek pracy. Podkreslono takze, ze w regionie rozwijajg si¢ liczne klastry, ktore zwracajg si¢ do
Politechniki Rzeszowskiej z zapotrzebowaniem na prace badawcze i rozwojowe, co wspiera
rozw0j ocenianego kierunku studiow.

Mozna zatem stwierdzi¢, ze kadra jest stabilna, wystarczajaco liczna, z uwagi na zakres
specjalizacji naukowych zréznicowana i zasadniczo prawidlowo dobrana pod wzglgdem
reprezentowanych dyscyplin oraz posiadanego dorobku naukowego i praktycznego. ZO PKA
wizytowal zajecia prowadzone na kierunku ,,logistyka”, co pozwolilo na pozytywna oceng
kompetencji kadry akademickie;.
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4.2.

Za obsade zaje¢ dydaktycznych i organizacje procesu dydaktycznego na Wydziale Zarzadzania

odpowiedzialni sg kierownicy poszczegolnych Katedr i Zaktadow oraz Dziekan. Przy przydziale

zaje¢ dydaktycznych wtadze Uczelni biorg pod uwage trzy elementy. Pierwszym jest zgodnos¢

wyksztalcenia, dorobku naukowego i kompetencji dydaktycznych osdb prowadzacych zajgcia z

dyscyplinami naukowymi powigzanymi z tymi zajgciami, ze szczegdlnym uwzglednieniem

zaje¢, ktore prowadzg do osiggania przez studentow kompetencji badawczych. Drugim jest
zgodno$¢ doswiadczenia zawodowego uzyskanego poza uczelnia z umiejetnosciami
zaktadanymi w opisie efektow ksztalcenia dla danego przedmiotu. Ostatnim elementem jest
natomiast wysoko$¢ pensum dydaktycznego danego pracownika. Przydzielajac zajecia
dydaktyczne uwzglednia si¢ takze wyniki ankiet studentéw dotyczace nauczyciela
akademickiego i zawarte w nich uwagi. Ze wzgledu na fakt, ze kierunek ,,logistyka” prowadzi

do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera na I stopniu studidow i magistra inzyniera na II

stopniu studidw, szczegdlnie wazna jest obsada zaj¢¢, ktore prowadza do osiggania przez

studentéw kompetencji badawczych i inzynierskich.

Analiza obsady zaj¢¢ dydaktycznych wskazuje na to, ze Wydziat dostosowuje obsade
zaje¢ do zakladanych kryteriow. Zajecia dydaktyczne w przewazajacej wickszosci prowadza
osoby, ktore maja odpowiednie przygotowanie czy to w obszarze nauk spotecznych czy to w
obszarze nauk technicznych. Z uwagi na to, ze kadra Wydziatu Zarzadzania posiada dorobek
przede wszystkim w obszarze nauk spolecznych (nauki o zarzadzaniu, finanse) do prowadzenia
zaje¢ o charakterze technicznym i/lub inzynierskim zapraszani sg pracownicy wydziatlow
technicznych Politechniki Rzeszowskiej. Ponadto nauczycielom z Centrum Fizjoterapii i Sportu
zlecone s zajecia z wychowania fizycznego, a pracownikom Studium Jezykow Obcych - zajecia
z jezykow obcych. Przedmioty takie jak: fizyka czy chemia prowadzg specjalisci z nauk $cistych.
Pracownicy, ktorym kierownicy powierzyli prowadzenie zaje¢ na kierunku ,logistyka”
posiadaja znaczacy dorobek naukowy 1 dydaktyczny lub doswiadczenie zawodowe. Dokonujac
obsady zaje¢ dydaktycznych zwraca si¢ uwage na to, aby przydziela¢ do prowadzenia zajec¢
nauczycieli, ktorzy prace dydaktyczng tacza z dzialalnoscig badawczg 1 wlaczaja studentow do
prowadzenia badan naukowych. Efektem takiego dziatania sa publikacje 1 udziat w
konferencjach studentéw logistyki.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest najczesciej prawidlowa. Wystepuja jednak odstepstwa,
ktore zostaly wyszczegoélnione w zataczniku nr 6. Zastrzezenia ZO PKA budzi obsada
nastgpujacych przedmiotow:

— na studiach | stopnia: Handel i spedycja migdzynarodowa, Ekonomika transportu, Podrozni
w portach i terminalach, Wyposazenie poktadowe, Gospodarka odpadami, Organizacja
obslugi w portach 1 terminalach, Infrastruktura transportu lotniczego, Techniczne aspekty
transportu lotniczego, Procedury organizacyjne i planowanie lotu,

— na studiach II stopnia: Spedycja i gietda transportowa, Logistyka w transporcie lotniczym,
Ekonomika portéw i przewozoéw lotniczych, Obstuga pasazerow.

Zastrzezenia dotycza przede wszystkim zgodnosci dorobku naukowego lub doswiadczenia
zawodowego nauczycieli akademickich, ktorym przydzielono poszczegolne przedmioty a takze
faktu, ze w wielu przypadkach wyklady prowadza osoby ze stopniem magistra, co zdarza si¢
rowniez na II stopniu studiow o profilu ogdlnoakademickim. Z obserwacji ZO PKA
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poczynionych podczas wizytacji wynika, Zze obsada zaje¢ na niektorych specjalnosciach jest zbyt
stabo reprezentowana przez wyktadowcoéw z réznych specjalizacji. Przyktadem jest obsada zaje¢
na specjalnosci Logistyka lotnicza na II stopniu studiéw, na ktdrej przedmioty specjalnosciowe
prowadza 3 osoby, w tym jeden profesor i dwdch magistrow, przy czym dana osoba prowadzi
zarowno wyktad jak i ¢wiczenia, co jest niezrozumiate. Dodatkowe zastrzezenia dotyczg obsady
seminariow dyplomowych (inzynierskich) i magisterskich. Z uwagi na to, ze na ocenianym
kierunku nadawany jest tytut zawodowy inzyniera 1 magistra inzyniera konieczne jest
zapewnienie inzynierskiego charakteru prac dyplomowych. Mozna to osiaggnac¢ zapewniajac, ze
seminaria beda prowadzone lub konsultowane przez osoby posiadajace kompetencje
inzynierskie. Podane przyktady wskazuja, ze nalezy podda¢ analizie kwestie rOwnomiernosci
obciazen dydaktycznych oraz reprezentowanych specjalizacji naukowych i praktycznych.
Dlatego tez zaleca si¢ rewizje przydzialu zaje¢ w kierunku uzyskania petnej zgodnosci z
posiadanymi kwalifikacjami.

Pomimo tych uwag, dorobek naukowy i doswiadczenie zawodowe wigkszoSci
wyktadowcow sg zgodne z prowadzonymi przez nich przedmiotami. Ponadto Uczelnia zatrudnia
osoby z zagranicy w charakterze visiting professors. Na Wydziale Zarzadzania regularnie
zatrudnianych jest dwoch profesorow: z Niemiec oraz z Holandii.

4.3.

Kadra Wydzialu Zarzadzania Politechniki Rzeszowskiej jest nastawiona na wilasny rozwdj
naukowy i stale podnoszenie umiejetnosci. Rozwoj ten obejmuje przede wszystkim aktywno$¢
awansow3a. W ostatnich 5 latach jedna osoba uzyskata tytut naukowy profesora, 11 oséb stopien
doktora habilitowanego, a 21 doktora, przy czym 5 habilitacji i 8 doktoratow jest zwigzanych z
ocenianym kierunkiem studiéw. Zdobyte awanse naukowe pracownikéw dajg stabilno$§¢
kadrowg. Zasady 1 metody doboru kadry naukowo-dydaktycznej okresla Statut Uczelni, w
ktorym zawarte sg szczegotowe wymagania kwalifikacyjne, tryb zatrudniania i zwalniania
pracownikow. Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich na podstawowe miejsce pracy.
Przeprowadzajac procedur¢ zatrudnienia Komisja Konkursowa na Wydziale, dokonuje
wnikliwej oceny dorobku naukowego, organizacyjnego i dydaktycznego kandydata. Jezeli
zatrudnianie dotyczy stanowiska asystenta i kandydat nie posiada jeszcze zawodowego
doswiadczenia, jednym z glownych kryteriow jest ocena kandydata na dyplomie i rekomendacja
opiekuna pracy dyplomowej lub innego profesora. Pierwsze zatrudnienie jest zawsze na dwa
lata. Ws$rod pracownikéw Wydzialu znaczng cze$¢ stanowia jego absolwenci. Kadra
dydaktyczna jest oceniana przez przetozonych oraz przez studentéw. Ocena nauczyciela przez
studentow odbywa si¢ po zakonczeniu kazdego semestru w formie ankiet wypelnianych
elektronicznie. Anonimowa ocena dotyczy kazdego nauczyciela. Oceniani nauczyciele maja
wglad w wyniki swoich ankiet, co sprzyja samodoskonaleniu. Wyniki ankiet sg ponadto
analizowane i przedstawiane dziekanowi oraz kierownikom jednostek, w ktorych zatrudnieni sg
nauczyciele. To pozwala odpowiednio dobra¢ kadrg prowadzaca zajecia na danym kierunku, a
takze na biezaco reagowaé w przypadku stwierdzenia nieprawidlowo$ci. Z nauczycielami,
w stosunku do ktorych pojawiaja si¢ w ankietach krytyczne uwagi sg przeprowadzane rozmowy,
a nauczyciele mogg si¢ do tych uwag ustosunkowaé. W polityce kadrowej wazne miejsce
zajmuja hospitacje zaj¢¢, ktore zwyczajowo przeprowadza kierownik katedry. Jezeli wynik
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hospitacji jest stabszy to przeprowadza si¢ ponowna hospitacje. Hospitacje moga by¢ réwniez
przeprowadzane na wniosek studentow.

Kadra Wydzialu podlega réwniez parametrycznej ocenie pracownikow, ktoéra
dokonywana jest przez Wydzialowa Komisj¢ ds. Oceny Nauczycieli Akademickich. Ocena
odbywa si¢ wedlug Regulaminu parametrycznej oceny nauczycieli akademickich
z uwzglednieniem stanowiska. Wyniki oceny pracownika zaréwno te dokonywane przez
studentow, komisje oraz przetozonych majg wptyw na nagrody, dalsze zatrudnianie, a przede
wszystkim na doskonalenie jako$ci pracy dydaktycznej i naukowej pracownika.

System motywacji pracownikow polega miedzy innymi na nagradzaniu pracownikow za
dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng poprzez przyznawanie corocznych Nagrod
Rektora. Nagrody takie pracownicy otrzymuja za uzyskanie stopni i tytutow naukowych, ale
rowniez za publikacje naukowe, skrypty, opracowywanie nowych programow ksztalcenia,
tworzenie nowych kierunkéw studidw, tworzenie nowych laboratoriow oraz dziatalno$¢
organizacyjng na rzecz Wydziatu. Uczelnia wspiera rozwdj pracownikow, zwlaszcza ten, ktory
zwigzany si¢ z wysoko punktowanymi publikacjami, przyznajac nagrody Rektora Politechniki
za wysoko punktowane publikacje zamieszczone na tzw. liScie A. W obszarze badan naukowych
pracownicy otrzymuja wsparcie w postaci finansowania wyjazdéw na staze naukowe
I konferencje, a asystenci, ktorzy majg otwarty przewod doktorski otrzymuja stypendium. Na
spotkaniu z ZO PKA kadra pozytywnie wypowiadata si¢ o wsparciu udzielanym przez Uczelnig.
Dotyczy to m.in. wyjazdow zagranicznych pracownikow, a takze realizacji projektow
badawczych na rzecz otoczenia, w tym klastrow, ktore zgtaszaja si¢ do Uczelni z propozycjami
opracowania strategii, nowych metod oceny ryzyka, oceny proceséw 1 innowacyjnosci.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra prowadzaca zajgcia na kierunku ,,logistyka” na studiach 11 II stopnia reprezentuje przede
wszystkim dwa obszary nauk: spoteczne i techniczne. Kadra jest stabilna pod wzgledem czasu
zatrudnienia a jednocze$nie zroznicowana pod wzgledem specjalno$ci naukowych, jest tez
wlasciwie przygotowana do prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku. Uczelnia
spetnia wymodg minimalnej liczby godzin zajgé prowadzonych przez nauczycieli akademickich
zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscy pracy, w wysokosci CO najmniej 75%
godzin zaje¢ programu studiow logistyka. Pracownicy posiadajg znaczacy dorobek naukowy,
dzigki czemu zapewniaja studentom przygotowanie lub udziat w badaniach naukowych. Niektore
osoby bedace pracownikami Uczelni posiadaja doswiadczenie praktyczne zwigzane
z zarzadzaniem zasobami ludzkimi, jakos$cig, sieciami handlowymi, logistyka wojskowa, czy
rachunkowoscia, co odpowiednio wspiera realizacj¢ zaje¢. Obsada zaje¢ dydaktycznych jest
najczesciej prawidlowa. Wystepuja jednak odstepstwa, ktore sa powodem zalecanych zmian. W
szczegbdlnosci zwrocono uwage na przypadki niezgodno$ci przydziatu zaje¢ z posiadanym
dorobkiem oraz prowadzenie wyktadow przez osoby z tytutem zawodowym magistra. Kadra
Wydzialu Zarzadzania Politechniki Rzeszowskiej jest nastawiona na wtasny rozwdj naukowy
| state podnoszenie kwalifikacji. Rozwdj ten obejmuje przede wszystkim aktywnos¢ awansows,
wyjazdy zagraniczne i prowadzenie badan naukowych. Zasady polityki kadrowej sg jasne
| przejrzyste.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Nalezy dostosowaé obsade zaje¢ z wymienionych przez ZO przedmiotéw do specjalizacji
naukowej 1 posiadanych kompetencji pracownikoéw.
2. Nalezy wyeliminowac¢ przydziat wyktadow osobom z tytutem zawodowym magistra.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydzial Zarzadzania na kierunku ,,logistyka” prowadzi sformalizowang wspolprace
Z podmiotami zewnetrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy i porozumienia z firmami
sektora TSL (Transport-Spedycja-Logistyka), na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego studentow,
zaro6wno zaj¢é praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej, w tym szczegolnie zajgé
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, jak tez praktyk zawodowych. Mocng
strong wspolpracy sa systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne)
relacje kadry dydaktycznej kierunku ,,logistyka” z interesariuszami zewngtrznymi.

Celem tej wspolpracy jest gtdéwnie popularyzowanie wsrod studentow $ciezki kariery
W obszarze transportu, spedycji i logistyki, a takze organizowanie lub wspoétorganizowanie
wyspecjalizowanych kurséw 1 konkursow wiedzy. Dodatkowo WZ podejmuje dziatania na rzecz
rozwoju nauki, realizacji inicjatyw, programow, projektow lub ustug o charakterze akademickim,
technologicznym 1 naukowym, realizuje projekty badawcze, wspoditworzy konsorcja i
partnerstwa. Ponadto cecha charakterystyczng jest tworzenie wspdlnej oferty szkoleniowej i
doradczej, oraz wspomaganie przez Wydzial nauczania w szkotach S$rednich, gtownie
przedmiotow logistycznych, poprzez pomoc merytoryczno-programowa, realizowanie praktyk i
zaje¢¢ dydaktycznych dla studentow WZ.

Podpisane porozumienia i umowy pozwalajg WZ skutecznie osigga¢ zatozone efekty
ksztalcenia 1 zapewniaja prawidlowa jakos¢ ksztalcenia  inzynierskiego w warunkach
rzeczywistych dla przysztej pracy zawodowej absolwentow.

W wyniku zawartych porozumien pomi¢dzy WZ, a firmami sektora TSL i instytucjami
publicznymi wspotpracujacymi z WZ studenci kierunku ,logistyka” odbywajg miesigczne
(160 godzinne) praktyki w tych jednostkach. Szczegdlne znaczenie maja umowy i porozumienia
z Inspekcja Transportu Drogowego, Logintrans Sp. z 0.0., z WSOSP w Dgblinie (intensywne
dziatania na rzecz rozwoju nauki), z Podkarpackim Osrodkiem Doradztwa Rolniczego
w Boguchwale, z Wojskowa Komenda Uzupetnien w Rzeszowie, z 34. Wojskowym Oddziatem
Gospodarczym w Rzeszowie, z 21. Brygada Strzelcow Podhalanskich, z Rzeszowska Agencja
Rozwoju Regionalnego, z Urzedem Zamoéwien Publicznych. Wymienione podmioty
udostepniajg swojg baze techniczng do realizacji zaje¢ 1 praktyk zawodowych, co zdecydowanie
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pozytywnie wplywa na mozliwo$¢ wuzyskiwania umiejetnosci praktycznych, w tym
inzynierskich, przez studentoéw kierunku ,,logistyka”.

Zawarto porozumienia z lokalnymi oddziatami mass mediow: rzeszowskim oddziatem
TVP, jak tez Polskim Radiem Rzeszow, majac na celu wzmocnienie dziatalnoSci misyjnej obu
stron oraz podnoszenie kwalifikacji zawodowych studentow i1 pracownikow. Wsrdd szkot,
Z ktérymi zawarto porozumienia znajdujg si¢ m.in.: SP nr 11 w Przemyslu, Zespot Szkor
Technicznych w Kolbuszowej, Zespot Szkot nr 1 w Sanoku, Zespdt Szkot Informatycznych
I Mechatronicznych w Przemyslu, LO w Sedziszowie Matopolskim, Zesp6t Szkét nr 2
w Rzeszowie, Jednostka Strzelecka 2021 im. ptk. Leopolda Lisa-Kuli w Rzeszowie Zwiazku
Strzeleckiego ,,Strzelec”, Niepubliczna Placowka Doskonalenia Nauczycieli Centrum Szkolenia
Samorzadu 1 Administracji w Rzeszowie (w zakresie wspotpracy dydaktycznej
I administracyjnej). Zasadniczym celem szeroko zakrojonej wspolpracy jest organizowanie
dziatan podnoszacych poziom wiedzy uczniow z zakresu logistyki, organizacja spotkan
z przedstawicielami Uczelni, organizowanie konkurséow dla uczniéw dotyczacych zagadnief
logistycznych, wspolpraca w zakresie rozwoju edukacji 1 rozszerzania dialogu pomiedzy
spoteczno$cig akademicka, a uczniami.

Zajecia prowadzone dla studentéw kierunku ,logistyka” poza Uczelnia obejmuja
praktyki oraz wizyty studyjne. Obecnie w ramach praktyk duzym zainteresowaniem ze strony
studentow cieszg si¢ przedsigbiorstwa transportowe i spedycyjne, magazynowe, kurierskie czy
operatorzy logistyczni. Sg to podmioty bardzo zréznicowane pod wzgledem kryterium stopnia
specjalizacji, zakresu i rozmiaru dziatalnos$ci, czy tez wielkosci 1 struktury posiadanych zasobow.
Ponadto wazng grupe stanowig réwniez przedsigbiorstwa przemystowe oraz handlowe. W
ostatnich latach duzym zainteresowaniem ze strony studentéw cieszyt si¢ Commit Polska Sp. z
0.0., ktory jest dostawcg oprogramowania m.in. na potrzeby obstugi gospodarki magazynowej,
produkcji i logistyki oraz jednostek handlowych (np. System ERPwincash - wspierajacy proces
zarzadzania i optymalizacji pracy zwigzanej z obstugg magazynu centralnego, w tym magazynu
wysokiego sktadowania). Nalezy podkresli¢, ze w niektorych firmach (np. Marway Europa Sp.
z 0.0. Sp. K.) przyjmowanie studentow na praktyki oparte jest na tych samych warunkach, co
zatrudnianie pracownikoéw. Wyznaczone kryteria przyjgcia to: wiedza, umiejetnosci w zakresie
obranego kierunku studiow oraz biegla znajomos$¢ jezykow obcych.

Znaczna czg$¢ zaje¢ praktycznych na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych
pierwszego i drugiego stopnia na kierunku ,,logistyka” organizowanych jest w porcie lotniczym
Rzeszoéw-Jasionka, gdzie studenci zapoznaja si¢ z infrastrukturg portu lotniczego, kontrola
bezpieczenstwa, strefg zastrzezong i ogdlnodostepng Portu. Maja takze mozliwos¢ (metoda
pokazu) zapoznania si¢ z operacjami lotniczymi na plycie postojowej samolotow oraz
procedurami tankowania samolotu z pasazerami na poktadzie. Do niemal wszystkich urzadzen
bedacych na wyposazeniu portu lotniczego studenci majg dostep wraz z prowadzacym zajgcia,
ktéry omawia przeznaczenie i zasade pracy poszczeg6élnych urzadzen. Organizowane sg rowniez
wyjazdy na droge startowa autobusem lotniskowym (za zgoda kontrolera o$rodka ruchu
lotniczego) oraz omawiane s3 $wietlne 1 wzrokowe pomoce nawigacyjne i zasady poruszania si¢
w porcie lotniczym pojazdow i 0sob pieszych. Wydzial wspotpracuje roéwniez z Polska Agencja
Zeglugi Powietrznej, w ramach ktorej studenci moga obserwowaé i poznawaé tajniki pracy
kontroleréw lotniczych na wiezy kontroli lotow. W nowoczesnym przedsigbiorstwie lotniczym
AirRes (zajmujacym si¢ szkoleniem i1 odbudowg samolotéw zabytkowych oraz budowg
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samolotow klasy turystycznej) studenci zapoznaja si¢ z organizacja produkcji i remontow
matych samolotow. Dodatkowo w ramach wspotpracy z kilkoma duzymi przedsigbiorstwami
remontowymi (np. Linetech oraz Heli One) studenci poznaja zasady przegladow i remontéw
okresowych samolotow komunikacyjnych m.in. takich jak Boeing 787 Dreamliner. Z kolei firma
Linetech posiada jeden z najwigkszych hangarow remontowych w Polsce, a firma Heli One
zajmuje si¢ remontami 1 certyfikacjg smigtowcéw ciezkich. W obu tych przedsigbiorstwach
studenci majg mozliwos$¢ poznania specjalistycznego i unikalnego sprzgtu np. dokéw do remontu
szerokokadlubowych i waskokadlubowych samolotéw komunikacyjnych.

Dzigki podejmowanym dzialaniom jako$¢ ksztatcenia na WZ znajduje uznanie zar6wno
W opinii pracodawcoéw, ktorzy chetnie zatrudniaja absolwentow, a takze w opinii samych
studentow 1 absolwentow, ktorzy na bazie nabytych umiejetnosci dostaja zatrudnienie
w okolicznych firmach sektora TSL lub podejmujg wlasng dziatalnos¢ gospodarcza.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocng strong WZ na kierunku ,,logistyka” jest bardzo szeroka wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym regionu, a szczeg6lnie z wladzami samorzagdowymi i1 firmami sektora
TSL wojewddztwa podkarpackiego, co przektada si¢ na duzg liczbe wspdlnych prac badawczych
1 mozliwo$¢ udziatu studentéw w zajeciach praktycznych, praktykach i stazach odbywanych
w tych jednostkach.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat Zarzadzania nie proponuje catej $ciezki anglojezycznej ale posiada bogata oferte
przedmiotow dla studentéw zagranicznych uczestniczacych w programie Erasmus+. Na I stopniu
studiow (inzynierskich) w ofercie jest 27 przedmiotow prowadzonych w jezyku obcym, na II
stopniu studiow jest to 20 przedmiotow (lista wszystkich przedmiotéw wyktadanych w jezyku
angielskim jest dostgpna w raporcie samooceny). Zajecia prowadzone sg w formie wyktadowe;,
laboratoriow lub z elementami konwersatoriow. Kazdy kurs obejmuje 30 godzin lekcyjnych.
Studenci zagraniczni majg tez petne wsparcie w uczeniu si¢ poprzez mi¢dzy innymi mozliwosci
korzystania z bogatej oferty literatury obcojezyczne;j
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Na spotkaniu z zespotem wizytujagcym studenci potwierdzili, iz przedmioty prowadzone
w jezyku angielskim sg w ofercie wylacznie dla studentow zagranicznych. Przynajmniej czg$é
studentow polskich wyrazita che¢ uczestniczenia w tych przedmiotach.

Wydzial Zarzadzania dysponuje grupag kilkudziesigciu pracownikow akademickich
postugujacych sie jezykiem angielskim na wysokim poziomie biegtosci, prowadzacych zajecia
ze studentami zagranicznymi. Dwaj profesorowie zagraniczny (z Niemiec i Holandii) wlgczeni
zostali w sktad kadry i juz kilka semestrow wyktadaja jako visiting professor na wizytowanym
Kierunku.

Wydzial obserwuje wzrost zainteresowania wygloszeniem wyktadow przez specjalistow
z zagranicznych uczelni. W wizytowanym okresie z wykladami przebywali na Wydziale
Zarzadzania pracownicy naukowi z Holandii, Brazylii, Czech, Francji, Turcji czy Hiszpanii.
W ramach podpisanych uméw miedzywydzialowych na Wydziale Zarzadzania odbywaty si¢
wizyty lub staze reprezentantow partnerskich uczelni: Lucki Uniwersytet Techniczny (Ukraina),
Kijowski Uniwersytet Ekonomiczny (Ukraina), Slaski Uniwersytet w Opavie Szkota Biznesu i
Administracji w Karvinie (Czechy), Narodowy Uniwersytet Transportu Ukrainy w Kijowie
(Ukraina).

Wydzial Zarzadzania w ramach Programu Erasmus+ posiada podpisane umowy z
osrodkami akademickimi z Belgii, Butgarii, Cypru, Czech, Francji, Hiszpanii, Islandii, Litwy,
Lotwy, Niemiec, Portugalii, Rumunii, Stowacji, Turcji oraz Wtoch. W roku 2017 podpisano
kolejne umowy Erasmus+ z uczelniami z Gruzji, Ukrainy, Kazachstanu oraz Uzbekistanu.
Aktualnie Wydziat posiada 31 umow bilateralnych, ktére umozliwiaja aktywna wymiang
studencka. W raportowanym okresie liczba studentow Wydziatu Zarzadzania uczestniczacych w
wymianie zagranicznej na studia jedno lub dwusemestralne miata tendencj¢ wzrostowa i mie$cita
sie¢ w przedziale od 23 do 39 os6b, z tego studenci wizytowanego kierunku tworzyli corocznie
grupe od 5 do 18 oséb.

Od roku 2013 studenci Politechniki Rzeszowskiej posiadajg mozliwo$é uczestnictwa
w 6-miesiecznych studiach w Chinach w ramach partnerskiej umowy z Huazong University of
Science and Technology (HUST). Ponadto moga oni przedtuzy¢ swoéj pobyt w Chinach
uczestniczac w 6-miesiecznym kursie jezyka i kultury chinskiej. W latach 2012-2018 z takiej
mozliwosci skorzystato 18 studentéw na kierunku ,,logistyka”. Dla wielu z nich pobyt na uczelni
chinskiej zaowocowal praktykami lub statym =zatrudnieniem w firmach chinskich lub
miedzynarodowych.

W badanym czasie 9 studentéw kierunku ,,logistyka” wyjechato rowniez na praktyki
zagraniczne, korzystajac z programu Erasmus+. Wydzial dysponuje umowami na odbywanie
praktyk studenckich z firmami w pigciu krajach: Cyprze, Finlandii, Islandii, Portugalii oraz
Wielkiej Brytanii. Odbycie praktyki w zagranicznej firmie jest okazjg dla studentéw by zdoby¢
nowe doswiadczenia 1 budowaé przyszta przewage konkurencyjng na rynku pracy. Nalezy
zaznaczyC, ze systematycznie realizowane sg wizyty monitoringowe W uczelniach partnerskich
przez wladze i wydzialowych koordynatorow programu Erasmus+ celem oceny warunkow
studiowania z punktu widzenia organizacji pobytu oraz kwestii dydaktycznych.

Studenci Wydziatu Zarzadzania, w tym na kierunku ,logistyka”, maja réwniez
mozliwo$¢ wyjazdu na semestr studidow do uczelni partnerskich w Norwegii lub Islandii
w ramach Programu Szkoleniowego i Stypendialnego (FSS).

43



By zachgci¢ studentow do wyjazddéw na uczelnie zagraniczne organizowane sg Targi
Erasmusa (Erasmus Fair). Jest to cykliczna akcja informacyjnopromocyjna dla studentow
Wydziatu Zarzadzania majaca na celu przyblizenie aspektow formalnych zwigzanych z aplikacja
na wymian¢ zagraniczng z elementami promocji. W trakcie targow studenci Wydzialu maja
mozliwos¢ bezposredniego kontaktu i rozmowy z bytymi beneficjentami wszystkich programow
wymiany (Erasmus+, FSS, Chiny, praktyki zagraniczne) oraz aktualnie przebywajacymi na
Wydziale Zarzadzania studentami zagranicznymi. W imprezie biorg udzial takze egzaminatorzy
studium Jezykéw Obcych, przedstawiciele Dzialu Wspotpracy Miedzynarodowej oraz
Wydziatowi Koordynatorzy Programu Erasmus+.

Wedlug informacji Dzialu Wspodtpracy Miedzynarodowej Politechniki Rzeszowskiej
statystyki wskazuja na trend wzrostowy przyjazdow studentoéw zagranicznych i studiujacych na
Wydziale Zarzadzania. W kazdym roku akademickim na kierunku ,logistyka” ksztalcg si¢
studenci uczelni partnerskich w liczbie od kilku do kilkunastu (przeci¢tnie 7-8 studentow
zagranicznych, tj. 43,8 % studentow zagranicznych przyjezdzajacych na Wydzial Zarzadzania).

W proces umiedzynarodowienia aktywnie wiaczaja si¢ rowniez pracownicy akademiccy
korzystajac z mozliwosci jakie oferuje program Erasmus. W latach 2012- 2018 w ramach tego
programu na uczelnie zagraniczne wyjechalo 23 pracownikow wizytowanego kierunku,
podnoszac zarowno swoje kompetencje dydaktyczne, jak i jezykowe. Koordynator programu
Erasmus potwierdza, iz wyktadowcy coraz che¢tniej wyjezdzaja z wyktadami do uczelni
zagranicznych w ramach tzw. Teaching Staff Assignment.

W  procesie umiedzynarodowienia mocno wpisujg si¢ badania pracownikow
prowadzacych zajecia na kierunku ,,logistyka”, ktore realizowane sg wspdlnie z wyktadowcami
zagranicznymi. Znacznie poszerzaja ich kompetencje, gdyz nie tylko podnosza ich poziom
naukowy ale rowniez wzbogacaja ich doswiadczenia na poziomie uczelni partnerskich. Takie
badania prowadzone sg z pracownikami naukowymi z Niemiec, Wegier, Wtoch, Danii, Litwy,
Czech, Stowenii, Chorwacji, Hiszpanii i in. Owa wspolpraca zaowocowata wieloma wspolnymi
publikacjami (106), napisanymi przewaznie w jezyku angielskim.

Przyktadem przetozenia si¢ mobilnosci miedzynarodowej na koncepcje ksztatcenia sg
Migdzynarodowe Seminaria Studenckie (ISS) organizowane od 2013 roku we wspolpracy
z Silesian University in Opava, School of Business Administration in Karvina, Czechy, oraz
University of Economics in Bratislava, Faculty of Business Economics, Kosice. Do chwili
obecnej zrealizowano 11 edycji seminariow w trakcie ktorych studenci przedstawiali
anglojezyczne prezentacje w liczbie ponad trzystu (w tym z obszaru logistyki ok. 60).

Program International Classroom — Erasmus Challenge (ICEC) to autorskie
przedsigwziecie zainaugurowane w 2010 r. na Wydziale Zarzadzania przy wspoipracy z Dzialem
Wspotpracy z Zagranicg Politechniki Rzeszowskiej. Program ICEC realizowany jest w formie
cyklicznych spotkan w dwdch niezaleznych panelach zatytutowanych ,,Wyktady Otwarte” 1 ,,Dni
Otwarte”. W wyktadach otwartych bierze jednorazowo udziat ok. 150 studentow — z Politechniki
Rzeszowskiej, Uniwersytetu Rzeszowskiego, jak roéwniez obcokrajowcoOw studiujacych w
Rzeszowie w ramach programu Erasmus. Wyktady prowadzone byty przez ekspertéw z kraju i
z zagranicy (USA, Kanada, Holandia, RPA, Niemcy, Francja, Belgia, Czechy, Brazylia).
Zrealizowano 8 edycji z ponad pi¢édziesigcioma wyktadami otwartymi, w tym cze$¢ wyktadow
byla bezposrednio adresowana do studentow kierunku ,logistyka”. Program ICEC poszerza
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oferte dydaktyczng Wydziatu Zarzadzania o aspekty praktyczne (warsztaty, pokazy, seminaria,
zwiedzanie laboratoriow). Daje studentom dodatkowa mozliwos¢ do poszerzania wiedzy
kierunkowej, umiejetnosci jezykowych, jak réwniez do dzielenia si¢ wltasnymi doswiadczeniami
zwigzanymi z pobytem w Polsce oraz za granicg. Ponadto program przyczynia si¢ do
popularyzowania studenckiej i pracowniczej wymiany mi¢dzynarodowe;.

Przeglad prac dyplomowych dokonany przez ZO PKA pod katem wykorzystania
literatury obcojezycznej, wykazat, ze seminarzysci praktycznie nie korzystaja z innych zrodet,
niz polskojezycznych. W dwoch pracach zostaly wykorzystane pojedyncze pozycje
obcojezyczne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial dazy do umiedzynarodowienia ksztalcenia w konkretnych dziataniach. Posiada 19
podpisanych uméw w ramach Programu Erasmus+t oraz 31 umow bilateralnych. Rocznie
wyjezdza na uczelnie zagraniczne od 5 dol8 studentow. W latach 2012 - 2018 na uczelnie
zagraniczne wyjechalo rowniez 23 pracownikow wizytowanego kierunku. Pracownicy sa
wlaczeni w badania o charakterze migdzynarodowym a wiele ich publikacji jest edytowanych w
jezykach obcych. Sa tez podejmowane proby wilaczenia studentow w nietypowe zadania,
prowadzace do poglebienia wspotpracy ze studentami uczelni zagranicznych.

Stabg strong jest kierowanie bogatej oferty jezykow obcych wyltacznie do studentéw
zagranicznych oraz niewielkie wykorzystywanie zrddel obcojezycznych w pracach
dyplomowych studentow.

Dobre praktyki

1. Organizacja (11 edycji) seminarium migdzynarodowego, na ktorym studenci Politechniki
Rzeszowskiej (rowniez studenci ocenianego kierunku) oraz studenci z Uniwersytetu
Slaskiego w Czechach, z Uniwersytetu w Koszycach na Stowacji wspolnie przygotowuja
anglojezyczne prezentacje.

Zalecenia

1. Umozliwi¢ studentom polskim uczestniczy¢ w przedmiotach wyktadanych w jezykach
obcych.
2. Wykorzystywac literatur¢ obcoj¢zyczng w pracach dyplomowych.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
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7.1

Baza dydaktyczna przeznaczona do ksztatcenia na kierunku ,logistyka” jest nowoczesna
I kompletna. Odpowiada ona zaréwno realizacji efektéw z obszaru nauk spotecznych jak i
technicznych, do ktorych przypisany zostat oceniany kierunek jak i efektow inzynierskich. Baza
oferuje szerokie mozliwosci zar6wno poznania praktycznych aspektow pracy logistyka jak
| prowadzenia badan naukowych w tym zakresie.

Baza dydaktyczna obejmuje: nowoczesne sale wyktadowe i ¢wiczeniowe zlokalizowane
przede wszystkim w budynkach S, L, P i V, wyposazone w projektory multimedialne,
wizualizery, nagtos$nienie. Liczba miejsc jest adekwatna do liczby studentow. Studenci logistyki
majg dostep do nowoczesnej infrastruktury dla potrzeb zaje¢ z wychowania fizycznego oraz w
petni wyposazonych sal do nauki jezykéw obcych. Umozliwiony jest peten dostep do Internetu
i ushug chmurowych, wideokonferencji i wielu innych nowoczesnych funkcjonalnosci.

Laboratoria dydaktyczne mozna podzieli¢ na laboratoria w dyspozycji Wydzialu
Zarzadzania 1 laboratoria znajdujace si¢ poza Wydzialem, ale na terenie Uczelni. Wsrod
wydzialowych wymieni¢ nalezy laboratoria: Symulacji Proceséw Gospodarczych 1 Gospodarki
Magazynowej, Towaroznawstwa Przemystowego, Analizy i Symulacji Danych Logistycznych,
Symulacji Operacji Transportowych, Logistyki i Zintegrowanych Systemow Zarzadzania,
Grafiki Inzynierskiej i inne. Laboratoria dydaktyczne poza WZ wykorzystywane przez
studentow logistyki obejmuja pracownie studenckie: Mechanika, Elektrycznos¢ i Optyka.
Ponadto Wydzial posiada nowoczesne laboratoria naukowe, takie jak: Laboratorium
Nowoczesnych Technologii w Logistyce, Laboratorium Instrumentalnej Analizy JakoS$ci
Zywnosci czy Laboratorium Standaryzacji i Certyfikacji Zawodowej. Wszystkie laboratoria
wyposazone s3 w nowoczesny sprzgt komputerowy ze standardowym oprogramowaniem
systemowym, stalym dostepem do Internetu oraz w wigkszosci w projektory. Specjalistyczne
oprogramowanie w zakresie kompilatorow, narzedzi serwerowych, systemow operacyjnych,
SQL Server, Access i innych w ramach subskrypcji Microsoft Imagine (Dreamspark) dostgpne
jest dla kazdego studenta Wydzialu. Ponadto studenci mogg korzysta¢ z wielu funkcji
uzytkowych 1 programistycznych takich systemow jak: MC Origin WMS firmy LogiFact,
Comarch ERP XL, ERPWincash, Enterprise Dynamics®, Truck FILL, Cape PACK, Euro Trans,
MapPoint Europe, AutoCAD, Symfonia, Statistica, MS Project, CoreDRAWS, Visio
I Vademecum BHP. Dostgp do niektorych systemoéw mozliwy jest z sieci uczelnianej, natomiast
inne oprogramowanie specjalistyczne dostepne sg na licencji Open Source. Poza wymienionymi
elementami Uczelnia posiada takze inne urzadzenia zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow,
w tym stanowisko do paletyzacji i depaletyzacji w postaci robota firmy Kawasaki RS10N wraz
z systemem wizyjnym z kamerg typu smart, ptyta bazowa do komunikacji kontrolera E (1TJ) —
Profibus, Interbus, Devicenet, oprogramowanie do symulacji pracy robotow Kawasaki z
kontrolerem serii E. Nowoczesne wyposazenie laboratoriow logistycznych jest wyroznikiem
Politechniki Rzeszowskiej, studenci maja dostgp do najnowoczes$niejszych rozwigzan
sprzetowych, na bazie ktoérych moga prowadzi¢ wiele badan symulacyjnych o charakterze
poznawczym i aplikacyjnym.

Zajecia prowadzone dla studentéw kierunku ,logistyka” poza Uczelniga obejmuja
praktyki oraz wizyty studyjne. Miejsca realizacji praktyk, takie jak: przedsiebiorstwa
transportowe i spedycyjne, magazynowe, kurierskie, operatoréw logistycznych, a takze
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przedsicbiorstwa przemystowe i ustugowe wspierajg infrastrukture uczelni w zakresie
rzeczywistych warunkow pracy, z jakimi spotyka si¢ logistyk. Sg to m.in.: Grupa Omega Pilzno,
Marway Europa, Commit Polska i wiele firm zlokalizowanych w Podkarpackim Parku
Logistycznym oraz w Dolinie Lotniczej. Zakres dziatalno$ci, baza produkcyjno-ustugowa tych
przedsicbiorstw umozliwia w trakcie wizyt studyjnych zapoznanie studentoéw z procesami
produkcyjnymi, transportem wewnetrznym, gospodarka magazynowg oraz nowoczesnym
parkiem maszynowym przedsiebiorstw (Strefa Ekonomiczna EURO-PARK Mielec),
najnowszymi $wiatowymi technologiami obejmujacymi metody wytwarzania opakowan ze
szkta, wyposazeniem produkcyjnym i kontrolnym zapewniajacym wysoka jakos¢ produktow,
systemami sterowania i transportu wewngtrznego oraz gospodarkg magazynowa (Huta Szkta I-
O Jarostaw), z funkcjonowaniem dzialow zaopatrzenia, produkcji i dystrybucji w wybranych
przedsigbiorstwach z branzy spozywczej (Zaktad Migsny Smak-Gorno Sp. z 0.0;. Okrggowa
Spotdzielnia Mleczarska w Jasienicy Rosielnej), warunkami magazynowania i organizacji
dystrybucji win, ze szczegdlnym uwzglednieniem importu win z UE 1 spoza UE oraz zasad
funkcjonowania sktadu celnego (Centrum Logistyczne Platinum Wines w Malawie) 1 wieloma
innymi.

Infrastruktura Wydzialu i Uczelni jest dostosowana do wymagan i potrzeb o0séb z
niepetnosprawnosciag. Windy umozliwiajag osobom na wozkach inwalidzkich dostep do sal
dydaktycznych oraz dwoch poziomoéw biblioteki. Ponadto w wypozyczalni zainstalowane jest
urzadzenie do samodzielnego wypozyczania, posiadajace regulowang wysoko$¢. Stanowiska
komputerowe dla osob z dysfunkcja wzroku wyposazone sa w specjalistyczne klawiatury,
stuchawki, narzedzia systemowe ulatwiajace uzytkownikom prace (umozliwiajace np.
powiekszanie widoku na ekranie komputera), a takze syntezator mowy (glosowe odczytywanie
zawarto$ci ekranu). Mozna réwniez korzysta¢ z lupy elektronicznej pozwalajacej na
powigkszanie tekstow drukowanych, czytanie w kolorze w pozytywie 1 negatywie oraz
zablokowanie obrazu na wyswietlaczu.

Wymieniona wyzej infrastruktura jest dostgpna dla studentéw — gtoéwnie podczas zajec
dydaktycznych, ale takze przy realizacji projektow i prac dyplomowych. Wsrdd przyktadow
wykorzystania bazy w pracach dyplomowych podano 13 przyktadéw prac dyplomowych, ktore
powstalty z wykorzystaniem laboratoriow specjalistycznych. Wykorzystanie to powinno
wyraznie wzrosnaé, poniewaz — jak wskazaly Wiladze Wydzialu — oczekuje si¢ wzrostu
dostgpnosci laboratoriow dla studentow w perspektywie kilku miesigcy, w zwiazku
Z przeniesieniem czesSci laboratoriow do oddanego ostatnio budynku.

7.2
Biblioteka miesci si¢ w nowoczesnym budynku Centrum Dydaktyczno-Konferencyjnego
i Biblioteczno-Administracyjnego. Znajduja si¢ tutaj nowoczesna i przestronna wypozyczalnia
oraz czytelnia ksigzek i1 czasopism. Do dyspozycji studentow jest 70 terminali Sun Ray
uruchamianych za pomocg legitymacji elektronicznych oraz 31 komputeréw podiaczonych do
Uczelnianej Sieci Komputerowe;j. Istnieje tez mozliwos$¢ korzystania z wlasnych komputerow z
wykorzystaniem bezprzewodowego Internetu (Eduroam). Biblioteka umozliwia internetowsa
rezerwacje 1 zamowienie oraz prolongate ksigzek z uzyciem systemu Aleph.

Biblioteka gromadzi zbiory z dziedzin objetych zakresem ksztatcenia 1 badan
prowadzonych przez Politechnike Rzeszowska. Posiada ponad 161 000 woluminéw ksigzek, 38
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000 woluminow czasopism (biezacy wptyw obejmuje 320 tytutéw polskich i zagranicznych w
wersji drukowanej, w tym czasopisma naukowe, specjalistyczne oraz zeszyty naukowe
wydawane przez krajowe szkoty wyzsze) oraz 197 000 jednostek inwentarzowych zbiorow
specjalnych (w tym normy i patenty).

Oprocz literatury z zakresu szeroko pojetego zarzadzania, ekonomii, biznesu itp. (kilka
tysiecy tytutow) biblioteka dysponuje blisko 200 tytulami ksigzkowymi $cisle zwigzanymi
Z logistyka. Literatura uzupeiniana jest o nowosci w ramach biezacego gromadzenia zbiorow,
a corocznie takze dodatkowe o publikacje wydane wczesniej - w miarg potrzeb pojawiajacych
si¢ w sylabusach.

W ramach licencji krajowych sfinansowanych przez MNiSW PRz moze korzystaé
z dostepu do 7 baz (EBSCO, Elsevier, Springer, Nature i Science, Wiley, SCOPUS, Web of
Science). Studentéw Logistyki zainteresowa¢ moga dostgpne elektronicznie bazy Elsevier,
Springer, Wiley 1 EBSCO, zawierajgce m.in. czasopisma, ksigzki i raporty z zakresu nauk
0 zarzadzaniu i logistyki. Biblioteka udostepnia drukowane czasopisma zwigzane z ocenianym
kierunkiem studiow, takie jak: Auto Expert, Autobusy - Technika, Eksploatacja, Systemy
Transportowe, EuroLogistics, Gospodarka Materialowa 1 Logistyka, Inzynieria Maszyn,
Inzynieria Materialowa , Logistyka, Logistyka a Jako$¢, Magazynowanie i Dystrybucja, TTS
Technika Transportu Szynowego, Top Logistyk, Transport i Spedycja, Transport Miejski
I Regionalny, Prace Naukowe Politechniki Warszawskiej: Transport i inne.

Studenci majg mozliwos$¢ korzystania rowniez z materiatlow dydaktycznych i naukowych
o zasiggu miedzynarodowym dostepnych w zasobach bibliotecznych, w tym z podrecznikow
online w wirtualnych wypozyczalniach 1 specjalistycznych baz artykutéw naukowych. Wsrod
drukowanych ksiazek przydatnych logistykom w Bibliotece PRz znajduja si¢: Automotive safety
problems (Vol. 1)/ ed. by TL Stanczyk; Kielce: Wyd. Politechniki Swigtokrzyskiej, 2012;
Integration of supply chains - modelling, partnership and management/ed. K Grzybowska; A
Stachowiak; Poznan: Publishing House of Poznan University of Technology, 2009; Public
transit planning and operation : theory, modelling and practice/A Ceder, Oxford: Elsevier 2007;
Smart logistics/ I Dembinska [i in. aut.]; Krakow: Wydaw.edu-Libri, 2018; Urban transportation
and logistics: health, safety, and security concerns / ed. by E Taniguchi, T Fang Fwa, RG
Thompson; B Raton: CRC Press, 2014; Vehicle dynamics: modeling and simulation/ D
Schramm, M Hiller, R Bardini; Berlin: Springer-Verlag, 2018. Do czasopism
mig¢dzynarodowych z tego zakresu naleza: Research in Logistics & Production oraz seria SAE
International: Journal of Transportation Safety; Journal of Materials and Manufacturing, Journal
of Passenger Cars-Electronic and Electrical Systems, Journal of Passenger Cars-Mechanical
Systems, Journal of Alternative Powertrains, Journal of Commercial Vehicles. Ponadto, studenci
korzystaja z materialow dydaktycznych publikowanych na stronach domowych nauczycieli
akademickich.

7.3

Infrastruktura bedaca w posiadaniu Uczelni jest nowa. Budynek Wydziatu Zarzadzania
Politechniki Rzeszowskiej zostal oddany do uzytku we wrze$niu 2018 r. Budynek jest
nowoczesny 1 dobrze wyposazony. W kolejnych latach planowane sg dalsze etapy rozbudowy
bazy dydaktyczno-naukowej Wydzialu Zarzadzania. Glowne kierunki rozwoju infrastruktury
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obejmujg: przeniesienie do sali laboratoryjnej w nowo otwartym budynku Laboratorium
Logistyki i Zintegrowanych Systemoéw Zarzadzania, przeksztalcenie pomieszczen zwolnionych
przez dziekanat w starej czg¢$ci budynku S na sale laboratoryjne oraz ¢wiczeniowe, stworzenie
sali ¢wiczeniowe] na 30 0sOb wyposazone] w sprz¢t komputerowy, zakupienie 1 wdrozenie
systemu SAP.

W trakcie realizacji jest przygotowywanie i wdrazanie oferty edukacyjnej w systemie e-
learningu na wszystkich poziomach ksztatcenia z uwzglgdnieniem mozliwosci studiowania dla
0s0b przebywajacych zagranicg i 0sob niepelnosprawnych.

Rynek wydawniczy jest na biezaco monitorowany w zakresie nowych pozycji z dziedzin,
zwigzanych z kierunkiem studidw. Potrzeby wydawnicze sg zglaszane takze przez pracownikow,
koordynatoréw odpowiednich modutéw. Takze pracownicy prowadzacy laboratoria i projekty
zglaszaja w sposob ciagly potrzeby sprzetowe i programowe zwigzane z rozbudowa
infrastruktury. Pod uwagg sg brane réwniez potrzeby zgtaszane przez studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna przeznaczona do ksztatcenia na kierunku ,logistyka” jest nowoczesna
I kompletna. Dotyczy to zarbwno wyposazenia budynkow jak i specjalistycznych urzadzen oraz
oprogramowania przeznaczonego do realizacji procesu ksztatcenia, jak i projektoéw badawczych
zwigzanych z ocenianym kierunkiem studidéw. Miejsca praktyk oraz wizyt studyjnych w
znakomitym stopniu wspieraja ksztatcenie. Biblioteka oferuje doskonate warunki pracy, rowniez
studentom z réznymi formami niepelnosprawnosci. Ponadto jest wyposazona w zrddla
tradycyjne (ksigzki i czasopisma) oraz w zrodla elektroniczne (e-booki, elektroniczne bazy
czasopism) dostepne w jezykach polskim i angielskim.

Pomimo bardzo dobrego wyposazenia bazy dydaktyczno-naukowej, planowany jest
dalszy rozwdj infrastruktury. Nowoczesne wyposazenie laboratoriow logistycznych jest
wyr6znikiem Politechniki Rzeszowskiej, ktorej studenci majg dostep do najnowoczesniejszych
rozwigzan sprzetowych, na bazie ktorych moga prowadzi¢ badania o charakterze poznawczym i
aplikacyjnym.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania

efektow ksztatcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Studenci wizytowanego kierunku objeci sg wsparciem merytorycznym nauczycieli
akademickich podczas prowadzonych zaje¢ badz w czasie konsultacji. Studenci maja mozliwo$¢
kontaktu z kadrg dydaktyczng za posrednictwem platformy USOS, uczelnianej poczty
elektronicznej (kazdy student oraz nauczyciel akademicki posiada konto mailowe w domenie
Politechniki Rzeszowskiej), jak rowniez bezposrednio po zajeciach, czy podczas dyzurdw.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci zgodnie o$wiadczyli, ze che¢tnie podejmuja
rozmowy ze swoimi nauczycielami w réznych celach, takich jak: che¢ zapoznania si¢
Z biezacymi wynikami czgstkowymi, skonsultowania prac nad realizowanym projektem
w ramach zaje¢, czy konsultacji naukowej dotyczacej nowych pomystow w ramach dziatalnosci
kota naukowego.

Podczas zajec, jak i konsultacji studenci spotykaja si¢ z zyczliwym podejéciem ze strony
nauczycieli akademickich 1 wladz dziekanskich. Przyjazna atmosfera panujaca podczas zajeé
oraz duzy autorytet nauczycieli akademickich pozytywnie wpltywa, w opinii studentow,
na proces doskonalenia ich umiejetnosci i poglebiania wiedzy. Takie opinie wyrazali studenci
szczegblnie wobec nauczycieli, ktorzy jednoczesnie sg praktykami w zakresie logistyki. Studenci
wizytowanego kierunku pozytywnie oceniaja wsparcie merytoryczne, jakie otrzymujg od swoich
nauczycieli akademickich oraz wladz dziekanskich. Ponadto, studenci obecni na spotkaniu z ZO
PKA podkreslili duza wartos$¢, jaka niosa im zajgcia grupowe, podczas ktérych konfrontuja
swoje pomysly i rozwigzania z innymi studentami, czy nauczycielem, szczeg6élnie gdy posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. W opinii studentéw przyjecie takiej formuty
prowadzenia zaje¢, skierowanej na rozwigzywanie problemow, daje im szersze zorientowanie
w dostepnych metodach, poziomie umiejegtnosci i wiedzy swoich kolegow, uczy dostrzegac stabe
strony swoich rozwigzan oraz pozwala oswaja¢ si¢ z konieczno$cig ciaglego rozwoju i
doskonalenia, by sprosta¢ wymaganiom stawianym przez rynek pracy. Swiadomo$¢ poziomu
wiedzy i umieje¢tnosci swoich rowiesnikow oraz wymagania rynku pracy sa dla studentow
roéwniez motywacja do ciaglego rozwoju.

Studenci wizytowanego kierunku moga réwniez korzysta¢ ze wsparcia materialnego
oferowanego im przez Uczelni¢. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili
system pomocy materialnej funkcjonujacy na uczelni. Zaréwno sposob rozdziatlu srodkow,
warunki wnioskowania o stypendium, jak 1 wymogi formalne, w opinii studentéw, sg obiektywne
1 sprawiedliwe. Uwage, jaka studenci sformutowali w kontekScie wsparcia materialnego, jest
bardzo dlugie oczekiwanie na decyzje stypendialne oraz wyptlate srodkéw. Studenci wskazali, ze
decyzje stypendialne sa oglaszane dopiero pod koniec listopada i marca, a wyptata srodkow
nastgpuje w kolejnych miesiacach.

Na Wydziale Zarzadzania Politechniki Rzeszowskiej funkcjonuje 14 két naukowych,
ktore skupiaja wokot swojej dziatalnosci studentow studidw  stacjonarnych, jak
I niestacjonarnych, z r6znych kierunkéw, w tym kierunku ,,logistyka”. Kotem Naukowym, ktore
jest $cisle dedykowane studentom kierunku ,,logistyka”, jest Koto Naukowe Logistyki. Studenci
w ramach dziatalno$ci Kota realizujg zaproponowanie przez cztonkéw projekty, takie jak udziat
w konferencjach, spotkania z zaproszonymi autorytetami z dziedziny logistyki, wyjazdy
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edukacyjne do zaktadow pracy, udziat w sesjach posterowych pt. ,,Rozwigzania wspotczesnej
logistyki”, organizacja konferencji naukowej pt. ,,Logistyka oczami studenta”, czy prowadzenie
badan pod opieka i wsparciem opiekuna Kota.

Dziatalno$¢ kot naukowych wraz z podjetymi przez cztonkéw inicjatywami naukowymi,
finansowana jest ze srodkow wydziatowych. Studenci bedacy cztonkami kot naukowych bardzo
pozytywnie ocenili zarowno wsparcie merytoryczne, jak i finansowe oferowane przez Uczelnig.

Studenci wizytowanego kierunku aktywnie wlaczajg si¢ roéwniez w dzialalnosé
samorzadu studenckiego. Studenci za posrednictwem cztonkéw samorzadu studenckiego maja
swoich przedstawicieli w organach uczelnianych, takich jak Senat, Rada Wydziatu, Komisja
Stypendialna i Odwotawcza Komisja Stypendialna, Komisja Dyscyplinarna i Odwotawcza
Komisja Dyscyplinarna, czy Komisja ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia. Ponadto, czlonkowie
samorzadu czynnie reprezentuja studentéw podczas cyklicznych spotkan z wladzami
dziekanskimi, podczas ktorych omawiane sg biezace pomysty, propozycje i problemy
studenckie. Studenci dziatajacy w strukturach samorzadu bardzo pozytywnie ocenili wsparcie,
w tym materialne, jakie otrzymuja od wtadz dziekanskich. Studenci wiedza, Ze moga zglosic¢ si¢
do wtadz dziekanskich z kazdym pomystem, a w razie probleméw wspoélnie z nimi poszukajg
rozwigzania.

Z pozytywna opinig studentéw wizytowanego kierunku spotkata si¢ rowniez dziatalno$¢
Biura Karier, ktore prowadzi oferty stazy, kursow, czy szkolen, w tym umiej¢tnosci migkkich,
majacych na celu dobre przygotowanie oraz wsparcie studentow w kontaktach ze srodowiskiem
zawodowym 1 spotecznym. Biuro Karier organizuje rowniez comiesi¢czne otwarte spotkania z
przedstawicielami firm z lokalnego rynku. Ponadto, studenci moga ubiegaé si¢ o
zakwalifikowanie do Programu ,POWER wiedza, edukacja, rozw6j”, w ramach ktorego
oferowany jest 3-miesigczny platny staz. O przyznaniu stazu decyduje pozycja na liscie
rankingowej, ktora ustalana jest na podstawie S$redniej ocen oraz aktywnos$ci studenta
w dziatalnosci w kotach naukowych, czy uczestnictwa w kursach doskonalacych. Od biezacego
roku akademickiego Biuro Karier umozliwia rowniez organizacj¢ indywidualnych spotkan
Z doradcg zawodowym lub psychologiem.

Na wizytowanym kierunku oferowane jest rowniez wsparcie dla 0sob
z niepelnosprawnosciami. ~ Jednostka ~ odpowiedzialna za  opiek¢ nad  osobami
Z niepelnosprawnosciami, w tym studentami kierunku ,logistyka”, jest Dzial Spraw
Studenckich. W ramach kazdego wydzialu wyznaczona zostala osoba, bedaca nauczycielem
akademickim, ktéra pelni rol¢ wydzialowego opiekuna osdb z niepelnosprawno$ciami.
Studentom z niepelnosprawno$ciami oferowane jest wsparcie w rozwigzaniu problemow
zwigzanych z ich funkcjonowaniem w przestrzeni uczelni, np. w postaci umozliwienia
wypozyczenia na semestr, czy rok studiow sprzetu wspomagajacego. Wsparcie skierowane jest
tylko do o0s6b zorzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. Ponadto, studentom z
niepetnosprawnoscia zapewniono wsparcie W procesie uczenia si¢ poprzez mozliwos¢
realizowania przedmiotéw w trybie indywidualnej organizacji studiow, w tym ustalenie
warunkoéw zaliczen i realizacji materialu w ramach przedmiotu z nauczycielem akademickim
prowadzacym dany przedmiot. Co wigcej, studenci z niepelnosprawnosciami ruchowymi
zobowigzani do ucz¢szczania na zajecia z wychowania fizycznego moga skorzysta¢ z zajec
prowadzonych przez Gabinet Usprawnienia Ruchowego Centrum Fizjoterapii i Sportu. W roku
akademickim 2017/2018 z takiej mozliwos$ci skorzystalo w semestrze zimowym 24 studentéw
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kierunku ,logistyka”, a w semestrze letnim 9 studentdéw. W opinii studentdéw obecnych
na spotkaniu z ZO PKA system pomocy materialnej, w tym specjalna $ciezka dedykowana
osobom  z niepelnosprawno$ciami  (stypendium  specjalne) funkcjonuje  prawidtowo.
Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale ¢wiczeniowe sg dostosowane do potrzeb
wszystkich studentow, umozliwiajgc im swobodne realizowanie programu ksztatcenia, tworzac
komfortowe warunki do nauki.

Do dyspozycji studentow zostaty oddane komputery stacjonarne z dostepem do Internetu
oraz kserokopiarki, jak rowniez skanery zlokalizowane w bibliotece, a na terenie catego campusu
studenci mogg korzysta¢ z bezptatnego dostgpu do Internetu przez sie¢ bezprzewodowa WiFi.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, ze w przypadku zaistnienia problemow
gléwnym kanatem przekazywania informacji jest rozmowa z nauczycielem akademickim
prowadzacym dany przedmiot, badz za posrednictwem przedstawicieli samorzadu studenckiego.
Studenci sg dobrze zorientowani w nieformalnych $ciezkach zglaszania probleméw 1 w razie
koniecznosci chetnie z nich korzystajg. Podczas spotkania z ZO PKA wszyscy studenci zgodnie
oswiadczyli, ze wladze dziekanskie cechujg si¢ duzg otwarto$cia i1 chetnie podejmuja dialog ze
studentami.

8.2.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wykazali si¢ duzg wiedza na temat oferowanych
srodkdw wsparcia oraz form motywowania. Zgodnie o$wiadczyli, ze sg informowani o nich
za posrednictwem strony internetowej Uczelni, platformy USOS, poprzez wywieszanie
informacji w gablotach na korytarzach wydziatu, przez pracownikow dziekanatu, nauczycieli
prowadzacych zajecia, badz za posrednictwem wiadomosci e-mail wysytanych na ich uczelniane
konta pocztowe.

Ponadto, wladze dziekanskie dwa razy w roku organizuja spotkanie ze starostami
wszystkich rocznikéw kierunku, podczas ktéorego podejmowane s3 dyskusje na temat
oferowanego wsparcia oraz mozliwosci jego doskonalenia. Corocznie samorzad studencki
organizuje rowniez publiczne debaty, w ktorych uczestniczg cztonkowie samorzadu 1 Wiadze
Dziekanskie.

W opinii studentdw obecnych na spotkaniu z ZO PKA system informowania o formach
opieki i wsparcia studentow funkcjonuje dobrze, a studenci maja wiedze na temat prowadzonych
przez Uczelnig¢ gtéwnych dziataniach oraz che¢tnie z nich korzystaja. Zdaniem studentow jest to
wiedza aktualna, a kanaty, ktorymi ptyna do nich informacje, pozwalaja na biezaca orientacje w
dostgpnych formach wsparcia. Uwage, jaka studenci zglosili, jest jednak zle zaprojektowany
system oceny wsparcia za pomocg badania ankietowego. Studenci majg mozliwo$¢ oceny
wsparcia poprzez wypetnianie elektronicznej ankiety dostepnej po zalogowaniu si¢
na indywidualne konto na platformie USOS. To wlasnie sposob oddawania gtosow budzi wsrod
studentow najwigcej obaw, zwlaszcza w kontek$cie poszanowania zasady anonimowosci. Z
uwagi na ten fakt studenci niech¢tnie wyrazaja swoje zdanie. W badaniu ankietowym studenci
mogliby wyrazi¢ swoje opinie na temat jako$ci wspotpracy z pracownikami dziekanatow (czy
odbywa si¢ w przyjaznej atmosferze, czy informacje z dziekanatow sa w pelni dostepne na
odleglos¢, czy godziny pracy dziekanatow sa odpowiednie, jak réwniez czy studenci sg
obstugiwani sprawnie).
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Stad tez studenci wskazali jako najbardziej skuteczng metode zgtaszania uwag wyrazanie
swoich opinii za po$rednictwem rozmow z nauczycielami akademickimi, badz wtadzami
dziekanskimi. Studenci bardzo chetnie korzystajg z takiej mozliwosci, szczeg6lnie ci, ktorzy w
biezagcym semestrze uczeszczajg na zajecia prowadzone przez nauczyciela akademickiego,
bedacego jednoczesnie przedstawicielem wiladz dziekanskich, poniewaz niejednokrotnie sg
pytani przez nauczyciela oraz zache¢cani do dzielenia si¢ swoimi opiniami na temat
prowadzonych dziatan, czy oferowanego wsparcia, np. przez dziekanat, czy bibliotekg. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA, szczegoblnie przedstawiciele samorzadu oraz Kota Naukowego,
zgodnie o$wiadczyli, ze chetnie dzielg si¢ swoimi opiniami z wtadzami, poniewaz majg poczucie
stuchania ich gtosu. Niejednokrotnie po uwagach zgtaszanych do wtadz dziekanskich zauwazali
dziatania majace na celu rozwigzanie poruszanego problemu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci wizytowanego kierunku, szczego6lnie ci dziatajacy w strukturach samorzadu i kotach
naukowych, bardzo cenig atmosfer¢ panujacg na wydziale, ktorg uznajg jako sprzyjajaca ciaglej
wymianie zdan i opinii pomigdzy studentami a wtadzami dziekanskimi. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO PKA wskazali wiele kanalow komunikacji z wtadzami dziekanskimi, z ktérych
bardzo chetnie korzystaja. Atutami, ktore sg stale doceniane przez studentow wizytowanego
kierunku, sa m.in. zyczliwa postawa kadry akademickiej, cechujgca si¢ duza wiedza
merytoryczng i doswiadczeniem zawodowym, ktore jest dla studentow niezwykle cenne, dobrze
zorganizowany i rozbudowany system pomocy materialnej, mozliwos$¢ rozwoju zainteresowan
w ramach dziatalno$ci wielu kot naukowych, jak rowniez szerokie wsparcie oferowane przez
Biuro Karier. Studenci zaangazowani w dziatalno$¢ kot bardzo sobie cenig mozliwos$ci rozwoju,
czy wsparcie, jakie otrzymuja od swojego opiekuna oraz od witadz dziekanskich, wiacznie ze
wsparciem materialnym Uczelni na ich dziatalnos¢.

Proces wsparcia osOb z niepetnosprawnosciami skierowany jest tylko do studentow
Z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci. W toku studiow mogg zatem zosta¢ niedostrzezone
osoby, ktore maja trudno$ci w uczeniu si¢. Wsparcie studentoéw z niepelnosprawno$ciami
skierowane bylo glownie na wyeliminowanie barier architektonicznych oraz pomocy
materialnej, czy mozliwosci indywidualnego podejscia kadry akademickiej, skierowanego na
wsparcie procesu uczenia si¢. Nalezy jednak podkresli¢c wsparcie udzielane studentom z
niepetnosprawnosciami przez wiladze dziekanskie w kontekscie obowigzku realizacji zaje¢ z
wychowania fizycznego w postaci zaje¢ w Gabinecie Usprawnienia Ruchowego Centrum
Fizjoterapii i Sportu.

Na wizytowanym kierunku istnieja formalne, jak i nieformalne mozliwo$ci oceny
prowadzonych dzialan informacyjnych i form wsparcia przez studentdw, co w ocenie 0soOb
obecnych na spotkaniu z ZO PKA jest zadowalajace. Uwage, jaka zglosili studenci, jest
ocenianie wsparcia za posrednictwem elektronicznej ankiety, do ktorej studenci majg dostep po
zalogowaniu si¢ na indywidualne konto na platformie USOS, co w ich opinii, podwaza
zachowanie zasady anonimowosci.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zaleca si¢ przeprowadzenie dzialan informacyjnych wyjasniajacych sposob glosowania
za posrednictwem platformy USOS, ze szczegélnym omoéwieniem poszanowania zasady

anonimowosci.

Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Studenci kierunku ,logistyka” nie posiadaja
wiedzy na temat opracowywanych efektow
ksztatcenia dla programu konstruowanego wg.
KRK.

Wiedza studentow w obszarze KRK sig
zwigkszyta. Studenci wiedza, ze sylabusy zajec¢
oparte sa na efektach ksztalcenia.

Kadra nie realizuje projektéw naukowo -
badawczych finansowanych z innych niz

Obecnie kadra realizuje prace naukowo-
badawcze. Wydzial posiada kategorie naukowa

uczelniane — zrodet. Mata aktywnos$¢ w zakresie | B.  Uczelnia podniosta swoja  aktywno$¢
wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi. w zakresie ~ wspOlpracy  Z instytucjami
zewnetrznymi.
Pracownicy prowadzacy zajgcia na ocenianym | Obecnie uczestnictwo studentow i kadry w
kierunku studiow, a takze studenci tego kierunku | programach  mig¢dzynarodowych  jest na
w  niewielkim  stopniu  uczestnicza ~w | odpowiednim poziomie. Poziom
realizowanych  na  Uczelni  programach | internacjonalizacji zostat oceniony na ,,w petni”.
wspoOtpracy migdzynarodowe;j. Poziom
internacjonalizacji  studibw na ocenianym

kierunku jest niski.
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