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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Hanna Gulinska, czlonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Krystyna Czaja — ekspert PKA

2. dr hab. Robert Zakrzewski — ekspert PKA

3. dr Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

4. Ludwika Piwowarczyk — ekspert PKA ds. postgpowania oceniajacego
5. Piotr Wodok — ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku chemia prowadzonym na Wydziale Technologii
i Inzynierii Chemicznej Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie

zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA) w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019. PKA po raz
pierwszy oceniata jako$¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Odbyta obecnie wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedura. Raport Zespolu wizytujacego opracowano po zapoznaniu si¢ z przedtozonym przez
Uczelnie Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych
prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej,
atakze spotkan 1 rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni w tym Wydziaty,
z pracownikami, studentami kierunku, oraz przedstawicielami spoteczno-gospodarczego.
Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomig¢dzy cztonkéw zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkow zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

(jesli kierunek jest prowadzony na roznych poziomach ksztatcenia, informacje nalezy
przedstawi¢ dla kazdego poziomu ksztatcenia)

Nazwa kierunku studiow Chemia

Poziom ksztalcenia )
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia | stopnia
magisterskie)

Profil ksztalcenia ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne (I stopien)

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé Obszar: Nauki $ciste
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny

naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg sie Dziedziny nauki — chemiczne
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaré6w wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dyscyplina - chemia

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS 7 semestrow
przewidziana w planie studiow do uzyskania 210 pkt ECTS
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia
Specjalnosci realizowane w ramach Kierunku Chemia ogoélna i analityka chemiczna
studiow Chemia bioorganiczna
Tytul zawodowy uzyskiwany przez Inzynier
absolwentow
Liczba nauczycieli akademickich zaliczanych 16
do minimum kadrowego
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow Kierunku 88 -

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
) Kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /

Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ .
Z misjg oraz strategia uczelni W pelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ .
osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia w pelni
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu .
zapewnienia jakosci ksztalcenia w pelni
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pehni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
gospodarczym w procesie ksztalcenia W pelni
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana Ini
w procesie ksztalcenia W peini
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie Ini
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia W peini
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy bedg uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformutowanych ocen,
raport powinien zosta¢ uzupetniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriow, w
obrgbie ktérego ocena zostata zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe
argumenty 1 informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaty
zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegodlnych pozioméw ksztalcenia réznig sie, nalezy wpisa¢ ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéow oceny programowe;j

Kryterium 1.

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1.
1.1.

Koncepcja ksztalcenia na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej (zwanym dalej
WTilCh) na kierunku Chemia jest zgodna ze Strategig Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie (zwanego dalej ZUT), wprowadzong uchwatg nr 30 Senatu
ZUT w Szczecinie z dnia 27 czerwca 2011 r., Strategia WTilCh na lata 2016-2020 oraz bazuje
na materiatach European Chemistry Thematic Network Association. Strategia Wydziatu opiera
si¢ na opracowanym Planie Dziafan i zostata przyjeta do realizacji na Radzie Wydziatu (RW)
w dniu 27 wrzeénia 2016 r.

Celem gtéwnym koncepcji ksztatcenia na WTiICh jest uformowanie sylwetki absolwenta,
jako specjalisty w zakresie nauk chemicznych, wzbogaconego o kompetencje inzynierskie.
Ksztalcenie na kierunku Chemia jest wspotbiezne zramami strategicznymi na rzecz
inteligentnych specjalizacji Wojewodztwa Zachodniopomorskiego (WZ), na kierunku Chemia
lub kierunkach pokrewnych. Wykaz Inteligentnych Specjalizacji WZ, przyjety Uchwata nr
933/16 Zarzadu WZ z dnia 13 czerwca 2016 r. oraz Uchwata nr 1489/16 z dnia 19 wrze$nia
2016 r. wymieniat jako priorytetowe m.in. produkty inzynierii chemicznej i materiatowe;.

Kierunek chemia zostal uruchomiony w roku akademickim 2014/2015, co woéwczas
wpisywato si¢ w przyjeta przez Sejmik Wojewodztwa w dniu 22 czerwca 2010 r. Strategie
Rozwoju Wojewodztwa Zachodniopomorskiego do roku 2020. Strategia ta wskazywata na
przemyst chemiczny, jako gtéwny czynnik wplywajacy na wielko$¢ produkcji przemystowe;j
w regionie. Potprodukty chemiczne, przetworstwo chemiczne oraz chemia specjalistyczna
zostaly tam wymienione, jako posiadajace znaczacy udziat w gospodarce wojewodztwa oraz
charakteryzujace si¢ wysoka dynamika rozwoju, co przekladato si¢ na zapotrzebowanie na
wysoko wyspecjalizowanych pracownikéw w dziedzinie chemii, posiadajacych kompetencje
inzynierskie.

Realizowany na Wydziale Kierunek ksztatcenia wigze si¢ z prowadzonymi badaniami
naukowymi oraz skupia na powigzaniu wiedzy teoretycznej z umiejetnosciami praktycznymi.
Obecnie na WTilCh na kierunku Chemia, na obu specjalnosciach (Chemia bioorganiczna oraz
Chemia ogdlna i analityka chemiczna) ksztalci si¢ zaledwie 88 studentow, w tym 66 kobiet (co
stanowi 75% wszystkich studentéw tego kierunku studiow).

Osigganie celow misji 1 strategiit WTiICh w systemie studiow na kierunku chemia dokonuje
si¢ poprzez realizacj¢ aktywnych form zaje¢ w formie zaj¢¢ audytoryjnych i laboratoriow,
podczas ktorych student nabywa umiejetnosci przeprowadzenia eksperymentu chemicznego,
takie jak zaplanowanie i realizacja jego poszczegdlnych etapow, dobdr aparatury niezbednej do
jego wykonania, opracowanie 1 interpretacja uzyskanych rezultatow z zastosowaniem
nowoczesnych narzedzi inzynierskich.

W ofercie ksztatcenia na kierunku Chemia sa dwie specjalnosci Chemia bioorganiczna oraz
Chemia ogolna i analityka chemiczna. Specjalizacja Chemia bioorganiczna pozwala zapoznad
studentéw: z wlasciwosciami 1 metodami otrzymywania podstawowych bioczasteczek,



mechanizmami przemian zwigzkow chemicznych zachodzacych w organizmach zywych
i $rodowisku mechanizmami oddziatywania substancji biologicznie czynnych, metodami
otrzymywania 1 ogolnymi zasadami projektowania substancji biologicznie czynnych.
Specjalizacja ta ma na celu uksztaltowanie umiejetnosci praktycznych w zakresie
otrzymywania podstawowych zwigzkow bioorganicznych, przeprowadzenia syntezy
organicznej nowymi technikami oraz doboru techniki i wykonania oczyszczenia produktow
reakcji. Absolwent tej specjalizacji bedzie potrafil zaprojektowaé Sciezki syntezy zwigzkow
organicznych.

Koncepcja ksztalcenia na specjalizacji chemia ogoélna i1 analityka chemiczna pozwala
zapozna¢ studentéw z metodami badawczymi stosowanymi w analityce, ich wadami i zaletami.
Pokazuje nowoczesne podejscie do problemow chemii analitycznej oraz zasad pracy i rygoréw
jakie musza by¢ przestrzegane w laboratorium podczas realizacji procesu analizy ilosciowe;.
Absolwent tej specjalnosci bedzie posiadat umiejetnos¢ dokonania wyboru odpowiedniej
techniki analitycznej w zaleznosci od informacji, jakich chce si¢ uzyska¢ o analizowanej
probece oraz wyeliminowanie mozliwych btedow towarzyszacych stosowanym technikom jak
rowniez posigdzie zdolno$¢ do poprawnej interpretacji wynikéw oznaczen metodami
stosowanymi w laboratorium analitycznym. Zdobycie wiedzy umozliwiajacej samodzielny
dobér najlepszej metody syntezy materiatow nieorganicznych o pozadanych wlasciwosciach.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku chemia zaktada uzyskanie tytulu zawodowego po
wykonaniu, napisaniu i obronie pracy dyplomowej inzyniera. Prace dyplomowe majg charakter
badawczy.

Realizowana na Wydziale koncepcja ksztalcenia jest zgodna z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, gdyz studia 0 profilu chemicznym przygotowuja w sposob
profesjonalny kadre na potrzeby gospodarki kraju i nauki.

Absolwent kierunku Chemia na WTilCh nabywa w trakcie studiow wiedz¢ umozliwiajaca
rozwigzywanie problemow z zastosowaniem nowoczesnych narzedzi inzynierskich,
planowania i opracowywania wynikow eksperymentéw oraz projektowania i sterowania
procesami laboratoryjnymi i przemystowymi.

Realizujac opracowang przez WTilCh koncepcje ksztalcenia i monitorujac tok studidow na
prowadzonych specjalnosciach, w procesie ksztalcenia zwraca si¢ szczegdlng uwage by
absolwenci posiadali odpowiednie kompetencje z zakresu wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji
spotecznych. Powinni przy tym by¢ §wiadomi 1 przygotowani do uczenia si¢ przez cate zycie,
a ich wyksztalcenie winno odpowiada¢ potrzebom otoczenia spoleczno-gospodarczego oraz
szybko zmieniajacego si¢ rynku pracy.

Studia na kierunku Chemia nie daja jednak uprawnien do wykonywania zawodu
nauczyciela. W celu uzyskania kwalifikacji do pracy pedagogicznej, absolwent Kierunku
Chemia powinien ukonczy¢, trwajace 3 semestry, podyplomowe studia pedagogiczne (nadajace
kwalifikacje do pracy pedagogicznej — np. organizowane przez Uniwersytet Szczecinski lub
Wyzsza Szkole Bankowa w Szczecinie).

W ocenie Zespotu PKA koncepcja ksztalcenia na kierunku studiow chemia pozwalaja na
osiggniecie przez absolwenta wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz stopien
weryfikacji ich osiagniecia.

1.2.

WTiICh jest jednostka posiadajaca kategorie naukowa A. Oferowane specjalnosci majg
bezposredni zwigzek z tematyka badawcza realizowang w WTilCh, ktéora umozliwia
zaoferowanie studentom szerokiej oferty dydaktycznej prowadzonej przez specjalistow
z chemii, nanotechnologii, technologii chemicznej oraz inzynierii chemiczne;j.



Badania naukowe prowadzone w poszczegolnych Jednostkach Wydzialu dotycza
nastepujacych obszarow:

Instytut Inzynierii Chemicznej i Proceséw Ochrony Srodowiska:

1.
2.

3.

4.
S.

Ruch ciepta, masy i pedu w procesach i operacjach inzynierii chemiczne;.

Metody numerycznej mechaniki plynow w badaniach 1 projektowaniu procesow
przeptywowych.

Optymalizacja strukturalna i parametryczna oraz matematyczne modelowanie procesow
1 instalacji w procesach laboratoryjnych i przemystowych.

Wybrane procesy ochrony srodowiska i badania ochrony zapachowej jako$ci powietrza.
Badania niekonwencjonalnych procesoéw inzynierii chemicznej i ochrony srodowiska.
Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztalcenia takich przedmiotow,
jak Inzynieria chemiczna I 1 II, Olfaktometria, Technologie informacyjne I i IL

Instytut Polimeréw:

1.

Wytwarzanie i charakterystyka polimerowych materiatdow powltokowych i litych,
termoplastycznych kompozycji polimerowych 1 dodatkow bazujacych na surowcach
bioodnawialnych oraz sorbentéw polimerowych.

Synteza i badania biokompatybilnych i biodegradowalnych materiatow polimerowych
do zastosowan medycznych oraz biorozktadalnych materiatéw opakowaniowych.
Opracowanie bioresorbowalnych materiatéw polimerowych.

Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow
jak Wstep do chemii polimeréw i Chemia polimerow.

Instytut Technologii Chemicznej Nieorganicznej i Inzynierii Srodowiska:

1.

Otrzymywanie i charakterystyka: antykorozyjnych pigmentow, nowych formut nawozow
wielosktadnikowych, nanomateriatow do celéw przemystowych, optoelektroniki
i biomedycyny

. Nanorurki weglowe i1 grafen jako napelniacze tworzyw, kompozytow ceramicznych

i katalizatory.

Samooczyszczajace si¢ , antybakteryjne 1 przeciwgrzybowe fotokatalityczne nano-materiaty
na bazie TiO..

Technologie membranowe w biotechnologii i inzynierii srodowiska- 0czyszczanie wody,
sciekow 1 powietrza.

Procesy katalityczne i katalizatory: synteza NHs, rozktad NHs, NOy, utlenianie CO,
zwigzkow organicznych.

Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow jak
Wstep do katalizy i Metrologia chemiczna i1 przygotowywanie probek.

Instytut Technologii Chemicznej Organicznej:

. Katalizatory 1 procesy selektywnego utleniania zwigzkoéw nienasyconych
. Projektowanie i synteza cieczy jonowych w oparciu o surowce bioodnawialne oraz ich

zastosowanie w syntezie asymetrycznej.

. Synteza oraz wyodrgbnianie z materialu ro§linnego substancji o potencjalnych

wlasciwosciach biologicznych

Oczyszczanie $ciekow przemystowych i wod oraz gazéw procesowych metodami
adsorpcyjnymi.

Synteza samoprzylepnych klejéw rozpuszczalnikowych, wodnych dyspersji oraz klejow
bezrozpuszczalnikowych na bazie poliakrylanow.



Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow jak
Projektowanie zwigzkoéw biologicznie czynnych, Analiza §ladowa i kontrola jako$ci lekow
1 kosmetykow, Stereochemia zwigzkow organicznych.

Katedra Chemii Organicznej i Chemii Fizycznej:

1. Chemia, fizykochemia oraz analiza instrumentalna zwigzkéw organicznych,
nieorganicznych oraz kompleksow metali przejsciowych i kompleksow typu ,,charge
transfer”.

2. Badania kinetyki reakcji, proceséw katalitycznych oraz przemian termicznych materiatow
i substancji nieorganicznych.

3. Projektowanie, modelowanie, wyodrebnianie z materialu roslinnego oraz synteza zwigzkow
organicznych o wlasciwosciach uzytkowych.

4. Poszukiwanie selektywnych metod syntezy zwigzkéw organicznych.

Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow jak
Chemia organiczna | i Il, Chemia fizyczna I i II, Chemia bioaktywnych zwigzkow
heterocyklicznych.

Katedra Chemii Nieorganicznej i Analitycznej:

1. Synteza oraz fizykochemiczna charakterystyka nowych materiatlow, ktore moga znalez¢
zastosowanie w wielu gateziach przemystu jako katalizatory procesdéw organicznych,
pigmenty nieorganiczne, warystory, materiaty do ogniw oraz materiaty optyczne do
zastosowan w optoelektronice.

2. Wewnatrzczasteczkowe wigzania wodorowe w zasadach Schiffa oraz ich wykorzystania
jako ligandéw nowych kompleksow o wtasciwosciach katalitycznych czy biologicznych.
Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow jak
Chemia nieorganiczna I i II, Klasyczna chemia analityczna, Chemia ciata statego, Podstawy
krystalografii i metody dyfrakcyjne.

Katedra Fizykochemii Nanomateriatlow:

1. Opracowanie technologii otrzymywania nanomateriatdw w postaci nanorurek weglowych,
grafenu, heksagonalnego azotku boru, disiarczku molibdenu czy nanoczastek metali
1 tlenkéw, a takze ich pochodne.
Zakres prowadzonych badah ma odniesienie do efektow ksztalcenia takich przedmiotow
jak Fizyka I'i I1.

Wrydzialowa Pracownia NMR:

1. Zastosowanie metod magnetycznego rezonansu jadrowego (NMR) w badaniach zwigzkow
organicznych pod katem analizy strukturalnej 1 wlasciwosci fizykochemicznych.
Zakres prowadzonych badan ma odniesienie do efektow ksztatcenia takich przedmiotow
jak Analiza zwigzkéw bioorganicznych.

1.3.

Kierunkowe efekty ksztalcenia na kierunku Chemia zostaty wdrozone na podstawie Uchwaty
nr 66 Senatu ZUT z dnia 16 grudnia 2013 r. oraz Uchwaty nr 76 Senatu ZUT z dnia 26 czerwca
2017 r. w sprawie okreslenia opisu efektow ksztatcenia dla kierunku chemia prowadzonego na
WTiICh. Efekty te sa zgodne z zapisami Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zintegrowanym
systemie kwalifikacji oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
26 wrzesnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Efekty te w pelni pokrywaja obszarowe efekty ksztatcenia dotyczacych wiedzy, umiejetnosci i
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kompetencji spolecznych absolwentow w obszarze nauk Scistych 1 sg zgodne z koncepcja
ksztatcenia na kierunku Chemia, pokrywajacym si¢ z dyscypling chemia.

Dla studiéw I stopnia na kierunku Chemia sformutowano tacznie 35 efektéw ksztalcenia,
wtym: 13 kierunkowych efektow w zakresie wiedzy, 16 w zakresie umiejetnosci oraz 6
w zakresie kompetencji spolecznych. Wybrane efekty ksztalcenia dla studiow I stopnia
uwzgledniajg zdobywanie, porzadkowanie i pogiebianie wiedzy w zakresie szeroko pojetej
chemii nieorganicznej (np. chemia ciata statego, materialy ceramiczne, metody syntez zwigzkow
nieorganicznych), organicznej (np. chemia produktow naturalnych, projektowanie zwigzkoéw
biologicznie czynnych), czy analizy instrumentalnej (np. metody analizy termicznej, analizy
zwigzkow Dbioorganicznych), a takze wumieje¢tnosci planowania 1 wykonania badan
doswiadczalnych, analiz ilo$ciowych oraz wlasciwego interpretowania uzyskanych wynikéw
I wyciggania odpowiednich wnioskow.

Na analizowanym przez Zespol Oceniajacy (ZO) kierunku studiow 1 stopnia, z 35
kierunkowych efektow ksztalcenia, 16 efektow odnosi si¢ wprost do kompetencji
inzynierskich. 1 sg spojne takze w zakresie podstawowych umiejetnosci inzynierskich oraz
umiejetnosci bezposrednio zwigzanych z rozwigzywaniem zadan inzynierskich (w odniesieniu
do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji obejmujacych
kompetencje inzynierskie — poziomy 6.) i, tym samym, uwzglednia pelny zestaw efektow
ksztatcenia prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich.

Liczba efektow odnoszacych si¢ do wiedzy jest dobrze zbalansowana z liczbg efektéw
odnoszacych si¢ do umiejetnosci i dlatego, w ocenie Zespotu PKA, pozwalaja na wyksztatcenie
chemika bardzo dobrze przygotowanego do pracy w nowoczesnym laboratorium potrafigcego
zaplanowac¢ 1 wykona¢ projekt badawczy oraz opracowac i zinterpretowac uzyskane wyniki.

Kierunkowe efekty ksztalcenia osiggane s3 poprzez realizacje przedmiotowych efektow
ksztatcenia, ktore zostaly dobrze opisane w sylabusach przedmiotow.

Kompetencje zwigzane ze znajomoscia jezyka obcego sa okreSlone w zbiorze efektow
ksztatcenia w punkcie K U10: ma umiejetno$¢ postugiwania si¢ jezykiem angielskim lub
niemieckim w stopniu umozliwiajacym korzystanie z literatury specjalistycznej w zakresie
chemii 1 nauk pokrewnych, zgodnie z wymaganiami okreSlonymi dla poziomu B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Dla praktyk zawodowych zdefiniowano jeden przedmiotowy efekt ksztalcenia
(KCh_1A P01 _WOI) odnoszacy si¢ do posiadania wiedzy o materiatach, technologiach
1 procesach zachodzacych w zaktadach przemystowych, jeden efekt ksztalcenia odnoszacy sig
do umiejetnosci (KCh 1A P01 UO1) oceny i wyboru procesu technologicznego lub jego
modyfikacji, wykonywania typowych czynnosci zwigzanych z prowadzeniem procesu
przemystowego. Z kolei w zakresie kompetencji spoteczne okre§lono rowniez jeden efekt
ksztatcenia: (KCh 1A POl KO1) odnoszacy si¢ do zdolno$ci wykorzystania wiedzy
o procesach przemystowych 1 posiadanych umiejetnosciach w trakcie kontaktow ze
wspotpracownikami i1 spoleczenstwem oraz pracy na jego potrzeby. Wymienione powyzej
efekty przedmiotowe sg w pelni spdjne z kierunkowymi efektami ksztatcenia. W ocenie ZO
PKA liczba 1 zakres sformutowanych efekty ksztatcenia wyczerpuje potencjal jaki niosg w
sobie praktyki w zakresie osiggania i weryfikacji efektow ksztalcenia w tym zakresu
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.

Przedmiotowe efekty ksztalcenia sga zdefiniowane w odniesieniu do tresci ksztalcenia dla
danego przedmiotu. Zaréwno kierunkowe jak i przedmiotowe efekty ksztatcenia okreslone dla
kierunku Chemia zostaty sformutowane w sposob jasny i zrozumiaty.

W poszczegolnych sylabusach okreslono przedmiotowe efekty ksztatcenia, ich odniesienie do
efektow kierunkowych ksztalcenia oraz zbiorczo dla kazdej kategorii, z podziatem na obszar:
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wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, czyli kompetencji absolwenta kierunku
Chemia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Opracowane efekty ksztalcenia sa zgodne z misjg 1 strategiag rozwoju Uczelni oraz strategia
Wydziatu. Gtéwne kierunki i problematyka badan naukowych prowadzonych w jednostce
zwigzane s3 w petni i zgodne z dziedzing nauki chemiczne oraz dyscypling naukowg chemia,
do ktorych odnosza si¢ efekty ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku studiow. Sg one
w pelni zgodne z aktualnymi trendami badawczymi w zakresie nowoczesnej chemii oraz
wpisuja si¢ w koncepcje¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow poprzez przygotowanie
studentow do podjecia przysziej pracy zawodowej w nowoczesnych laboratoriach lub
przedsigbiorstwach. W ocenie Zespotu pozwalajg na osiggnigcia przez studentow wszystkich
efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku i realizacji programu studiow, w
szczegoOlnosci efektow w zakresie poglebionej wiedzy, umiej¢tnosci prowadzenia badan oraz
kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalnosci badawcze;.

Tresci ksztalcenia sg dostosowane do poziomu i specyfiki studiow na ocenianym kierunku.
Koncepcja ksztalcenia na kierunku chemia pozostaje w zgodnosci ze Strategia 1 Misja ZUT,
ktoéra w obszarze ksztalcenia jako jeden z celéw kierunkowych stawia uwzglgdnianie w ofercie
edukacyjnej potrzeb lokalnego rynku pracy. Jednym ze sposobow osiggniecia tego celu jest
zwigkszenie atrakcyjno$ci studiow na ZUT poprzez m.in. tworzenie 1 rozwoj kierunkow
unikatowych dla regionu. Dlatego, w ocenie Zespotu PKA, koncepcja ksztalcenia na
ocenianym kierunku w pelni wpisuje si¢ w Strategie 1 Misje ZUT.

Oferowane specjalnosci maja bezposredni zwigzek z prowadzonymi na Wydziale badaniami
(udokumentowanym publikacjami naukowymi oraz patentami) realizowang w WTilCh, ktora
umozliwia zaoferowanie studentom szerokiej oferty dydaktycznej prowadzonej przez
specjalistow.

Dobre praktyki

e Dobry klimat wspoélpracy z interesariuszami zewngtrznymi w zakresie tworzenia
koncepcji ksztatcenia.

e Jednostka prowadzi badania, ktore znajduja odzwierciedlenie w koncepcjach prac
dyplomowych na obu stopniach ksztalcenia.

Zalecenia

Wymagaja przeredagowania efekty ksztalcenia w sylabusie ,,Praktyka zawodowa”, gdyz sa
zbyt lakonicznie sformulowane i niezrozumiale dla pracodawcoéw (w zakresie modutow:
»Wiedzy”, ,,Umiejetnosci”, ,,Innych kompetencji spolecznych i personalnych”).

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobdr tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2.
2.1.

Program studiow obowigzujacy od roku akademickiego 2017/2018 dla studiow Chemia I
stopnia sktada si¢ z nastepujacych modutéw ksztatcenia:

» modut ksztalcenia ogolnego (22 ECTS),

* modut ksztatcenia podstawowego (56 ECTS),

» modut ksztatcenia kierunkowego (84 ECTS),

* modul specjalno$ciowy (42 ECTS dla kazdej specjalnosci),

 Praktyki zawodowe (6 ECTS),

» Przedmioty jednorazowe — Szkolenie BHP ZUT 5h ¢wiczen audytoryjnych (0 ECTS),

» Przedmioty dodatkowe — Podstawy informacji naukowej 2h ¢wiczen audytoryjnych
oraz Szkolenie biblioteczne ZUT 5h ¢wiczen audytoryjnych (0 ECTS).
W ramach powyzszych zaje¢ wyrdzni¢ mozna modut obieralny (35 ECTS, z ktorych student
wybiera kursy za 23 ECTS), co nie stanowi 30% liczby punktow ECTS przypisanych do
Kierunku. W programie studiow nie wskazano moduléw zajeé (oprocz takich zajgé jak
seminarium dyplomowego, przygotowywania inzynierskiej pracy dyplomowej) zwigzanych z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki zwigzanej z tym kierunkiem
studiow, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby punktow
ECTS przypisanych do kierunku, stuzace zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy oraz
umieje¢tnosci prowadzenia badan naukowych.

Program ksztalcenia zawiera moduly (wybieralne) zaje¢ z przedmiotdw z obszaru nauk
spotecznych (przedmiot spoleczny I oraz przedmiot spoteczny II, prawo gospodarcze oraz
prawo krajowe i UE, ekonomia i zarzadzanie oraz ekonomia i zarzgdzanie w przemysle) lub
humanistycznych (przedmiot humanistyczny | oraz przedmiot humanistyczny Il) w liczbie 9
ECTS. Program ksztalcenia obejmuje rowniez zajecia z jezyka obcego (do wyboru z jezyka
angielskiego lub niemieckiego) odpowiadajace 7 ECTS oraz zajecia z wychowania fizycznego
(45 godzin; 0 ECTYS).

Zajecia dydaktyczne sa3 w rownomiernie rozlozone podczas siedmiosemestralnych studiow
zarowno pod wzgledem ilosci godzin dydaktycznych (odpowiadajaca liczba godzin w
kolejnych semestrach: 395, 360, 435, 450, 450, 435, 255), jak i liczby punktow ECTS
realizowanych w kolejnych semestrach studiow (kazdy semestr po 30ECTS).

W programie studiow uwzgledniono lektorat z jezyka angielskiego zakonczony egzaminem na
poziomie B2 lub z jezyka niemieckiego.

Program studiéw zostat zaprojektowany w sposdb umozlwiajacy osiggniecie zaktadanych
efektow ksztalcenia, a takze petng realizacje¢ tresci ksztalcenia. Naktad pracy studenta mierzony
liczbg punktow ECTS, przyporzadkowanych do poszczegdlnych modutéow ksztalcenia
(przedmiotow), jest dobrze zdefiniowany i1 roéwnomierne roztozony w okresie studiow.
Rowniez naktad pracy wlasnej studenta zostal prawidlowo okreslony, a jego wymiar pozwala
na osiggnigcie efektow ksztalcenia przyporzadkowanych dla poszczegdlnych modutow
ksztatcenia (przedmiotow).

Tresci programowe sa spojne z kierunkowymi efektami ksztatcenia ocenianego kierunku oraz z
aktualnym stanem wiedzy oraz kierunkami badan w dyscyplinie chemia. Duza réznorodno$¢
oraz kompleksowo$¢ tresci programowych daje mozliwos¢ osiagnigcia przez studentéw
wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia. Tresci ksztalcenia na ocenianym kierunku sg w
duzej mierze powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi na Wydziale Technologii i
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Inzynierii Chemicznej. Przejawia si¢ to w tresciach zaje¢ specjalizacyjnych oraz tematach prac
dyplomowych.

Zaktadane efekty ksztalcenia sg osiggane przede wszystkim w ramach zaje¢ realizowanych w
obrebie przedmiotéw kierunkowych/podstawowych, specjalnosciowych oraz dyplomowych.

Zajecia realizowane w WTIICh na kierunku Chemia, zwigzane 2z przygotowaniem
zawodowym, odbywaja si¢ w warunkach wtasciwych dla zakresu merytorycznego dziatalno$ci
zawodowe] inzyniera, w sposOb umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow. Kluczowe tresci ksztalcenia odnosza si¢ do dziedziny nauk
cistych, a takze do kompetencji inzynierskich. Tresci programowe sg systematycznie
uaktualniane, co pozwala na dostosowanie ich do aktualnego stanu wiedzy. Przed
rozpoczeciem kazdego semestru prowadzacy zajecia dokonujg uaktualnienia tresci
programowych prowadzonych przedmiotow oraz aktualizujg wykaz literatury przedmiotu.
Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ studentow, aktywizujace
formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiagni¢cie zakladanych efektow
ksztalcenia, w tym w przypadku studentow studiow I stopnia — w zakresie co najmnigj
przygotowania do prowadzenia badan. Podawane tresci ksztalcenia odzwierciedlajg aktualny
stan wiedzy z uwzglednieniem wynikow prowadzonych na Wydziale badan oraz sg tak
dobrane, aby absolwenci ocenianego kierunku osiggali zalozone efekty ksztalcenia we
wszystkich obszarach.

Studenci kierunku Chemia na studiach I stopnia przygotowuja si¢ do prowadzenia badan
naukowych w ramach seminarium dyplomowego, przygotowywania inzynierskiej pracy
dyplomowej oraz laboratoriow przedmiotowych. Rowniez w tresci niektorych wykladow oraz
podczas zaje¢ laboratoryjnych omawiane s3 zagadnienia dotyczace metodyki badan
naukowych. Wigkszo$¢ pomiardw w trakcie laboratoriow studenci wykonuja samodzielnie.
Studenci po przyjeciu na studia przechodza ogélne szkolenie w zakresie BHP, a w wypadku
zaje¢ praktycznych, zaznajamiani sg podczas pierwszego spotkania z obowigzujacym w danym
laboratorium regulaminem oraz zasadami korzystania ze specjalistycznego sprzetu.

Efekty ksztalcenia w zakresie kompetencji zwigzanych ze znajomos$cig jezyka obcego sa
realizowane w formie lektoratow (jezyk angielski oraz jezyk niemiecki) w wymiarze 120
godzin (7 ECTS) kazdy. Zaro6wno wymiar, jak 1 poziom tych zaje¢ pozwala na realizacj¢ przez
studentow zaktadanych w programie studiow efektow ksztalcenia w zakresie znajomosci
jezyka obcego (zaktadanego na poziomie B2).

Na WTilCh wyr6znia si¢ nastgpujagce formy dydaktyczne: wyklad, ¢wiczenia audytoryjne,
laboratoria, zajecia projektowe i seminaria. Prowadzone sg One z zastosowaniem nast¢pujacych
metod: podajacych (np. wyklady informacyjne, wyklady polaczone =z dyskusja),
aktywizujacych (np. ¢wiczenia audytoryjne, seminaria), a takze metod praktycznych (np.
laboratoria, laboratoria i laboratorium dyplomowe zwigzane z badaniami naukowymi). Metody
podajace umozliwiajg przede wszystkim uporzadkowanie wiedzy w zakresie chemii oraz
poznanie typowych technologii inzynierskich stosowanych w rdéznych laboratoriach
w przemysle chemicznym. Duzy udzial aktywizujacych, a przede wszystkim praktycznych
metod ksztatcenia takich jak indywidualna, czy zespotowa praca w laboratorium umozliwia
studentom nabycie szeregu umiejetnosci praktycznych, wykonywania prostych analiz
iloS§ciowych, interpretowania wynikow i wyciggania wnioskéw, a ponadto ponoszenia
odpowiedzialnosci za powierzone do realizacji zadania, czy tez wptywu podejmowanych
decyzji na otoczenie. Metody ksztatcenia takie jak: indywidualna dyskusja z prowadzacym
zajecia, dyskusja dydaktyczna, ¢wiczenia przedmiotowe, seminaria, umozliwiajg
rozpoznawanie i zaspokajanie indywidualnych potrzeb studentéw. W procesie ksztalcenia
wprowadzono przez Jednostke aktywizujacych metod ksztatcenia, ktore polegajg na stosowanie
metod projektowych, praktycznych oraz seminariow, ktore umozliwiaja studentom zdobycie
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kompetencji inzynierskich. Niewatpliwg zaleta koncepcji studiow jest mocne powigzanie tresci
1 umiejetnosci praktycznych w powigzaniu z ogdlnoakademickim profilem studiow.

Na specjalnos$ci Chemia ogolna i analityka chemiczna zajecia praktyczne stanowiag 70,8 pkt na
210 pkt ECTS (33,7%), natomiast dla specjalnosci Chemia bioorganiczna - 66,9 pkt na 210 pkt
ECTS (31,9%).

Liczebno$¢ grup studenckich dla poszczegdlnych form zaje¢ okre§la Zarzadzenie nr 103
Rektora ZUT z dnia 23 czerwca 2009 r. w sprawie liczebnosci grup studenckich
I doktoranckich. Zgodnie z tym rozporzadzeniem ¢wiczenia audytoryjne z przedmiotow
ogolnych sa prowadzone w grupach liczacych od 24 do 30 o0sob, azprzedmiotow
specjalistycznych w grupach liczacych nie mniej niz 12 i nie wigcej niz 24 osoby. Na kierunku
Chemia c¢wiczenia laboratoryjne prowadzone sa w grupach 10 osobowych, jednak dla
studentow I roku zajecia tego typu prowadzone sg z reguly w grupach o zmniejszonej
liczebnosci do 6 0sob. Pozostale formy zaje¢ prowadzone sg w grupach o liczbie zgodnej
z wymogami tego wewngtrznego zarzadzenia i umozliwiajg osiagnigcie przez studentow
kierunkowych/ przedmiotowych efektow ksztalcenia.

Studenci zainteresowani rozszerzaniem swojej wiedzy i1 prowadzeniem badan naukowych maja
mozliwos¢ uczestniczenia w pracach dziewieciu istniejacych na Wydziale kot naukowych,
w tym w kole Organik, ktorego prace (laboratoria, seminaria, wyjazdy na konferencje) sa $cisle
zwigzane z tematykg badan naukowych prowadzonych w Zaktadzie Chemii Organiczne;.

Dobor form zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku oraz ich organizacja umozliwiaja
studentom osiaggniecie zakladanych efektow ksztalcenia, a w szczeg6lnosci umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych.

Dobor tresci programowych uwzglednia specyfike i potrzeby branzowego rynku pracy i jest
zgodny z zatozonymi efektami ksztatcenia, a w szczegélnosci z efektami z obszaru
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbg¢dnych w pracy inzyniera kierunku
Chemia

Dominujaca forma prowadzenia zaj¢¢ z przedmiotéw zwigzanych z ksztalceniem umiejetnosci
praktycznych 1 kompetencji spolecznych s3: ¢wiczenia, zajgcia projektowe 1 ¢wiczenia
laboratoryjne, w ramach ktorych poprzez migdzy innymi: dyskusje¢, prace w zespotach, zadania
praktyczne, stworzona jest mozliwos¢ osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia i zdobywania
kompetencji niezbednych na rynku pracy.

Wszyscy studenci WTilCh (w tym kierunku chemia) realizuja praktyki zawodowe zgodnie z
obowigzujacym Zarzadzeniem nr 169 Rektora ZUT z dnia 20 listopada 2009 r. Wymiar praktyk
studenckich na studiach stopnia S1 to 180 h (6 tygodni), ktorym w programie studiow
przypisano 6 pkt ECTS. Praktyka studencka jest realizowana poza uczelnia w
instytucjach/firmach z szerokopojetej branzy chemicznej na trzecim roku studiow I stopnia.
Oferta praktyk studenckich jest do$¢ szeroka i kazdemu ze studentow daje mozliwos¢ wyboru
odpowiedniego miejsca realizacji praktyki. Studenci poszukujgcy miejsc praktyk zawodowych
maja do dyspozycji elektroniczng Platform¢ Matrix, ktdéra umozliwia im zamieszczanie
ogloszen. Moga oni rowniez zrealizowac praktyke zawodowa na terenie Wydziatu dzieki
elektronicznym rejestrom zamieszczonym na portalu Uczelni. Dobor miejsc odbywania
praktyk, ich wymiar 1 termin realizacji umozliwia studentom osiggniecie efektow ksztatcenia z
nimi zwigzanymi, gwarantuja realizacj¢ programu i zdobycie przez studentow przypisanych do
nich efektow ksztalcenia. Podsumowaniem I stopnia studiow chemicznych jest przygotowanie i
obrona pracy dyplomowej, ktéra ma mie¢ charakter badan eksperymentalnych. . Stwierdzonym
przez ZO mankamentem jest jednak potrzeba dostosowania sylabusu z Praktyk zawodowych w
zakresie poprawnego okreslenia efektow ksztalcenia praktycznego studentoéw w  trakcie
realizacji programu praktyk (dotychczasowy sylabus ujmuje w sposob zbyt ogdlny i lakoniczny
istotne zagadnienia z zakresu wykorzystania nabytej przez studenta wiedzy).
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Studenci ocenianego kierunku Chemia po raz pierwszy realizowali praktyki programowe
w roku akademickim 2016/2017. Sposréd 22 wydanych skierowan na praktyke tylko 1 student
nie rozliczyt dotychczas praktyki, natomiast 3 studentow praktyke zrealizowato, ale nie
uzyskato wpisu do systemu z powodu nie spelnienia warunkéw rejestracji na semestr VI.
Studenci odbywajacy praktyke realizowali ja w takich zaktadach, jak: Tenzi Sp. z o.0,
Skarbimierzyce; SEC Sp. z o0.0., Szczecin; PGE S.A., Belchatow; Forest Service, Golczewo;
ZGK Cztopa; BETONTEST Polska Sp. z o.0., Szczecin; Polskie LNG, Swinoujécie; Biuro
Kryminalistyczno-Prawne,  Szczecin;  Szpital ~Powiatowy Pracownia  Diagnostyki
Laboratoryjnej, Stubice; Carlsberg Polska S.A., Szczecin; Krajowa Spoéitka Cukrowa,
Kluczewo; Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna, Kamien Pomorski; POLCARGO
Sp. z 0.0., Szczecin; PEC Sp. z 0.0., Stargard.

Na kierunku Chemia obowigzuje Wydziatlowa procedura realizacji i rozliczenia praktyk
programowych, zatwierdzona przez Dziekana WTilCh. Przed rozpoczgciem praktyki wszyscy
studenci odbywaja tzw. szkolenie informacyjne w sprawie studenckich praktyk zawodowych.
Ostatnie takie szkolenia zostalo przeprowadzone dla studentow V sem. w dniu 13 grudnia
2017 r. Uczestniczyto w nim 14 studentow. W ramach opisanej procedury WTilCh wystawia
skierowanie na praktyke do wybranego przez studenta zaktadu pracy. Zaktady pracy wybierane
sg tak, aby profil instytucji byl zgodny z kierunkiem studiow. We wstepnej fazie praktyk
studenci odbywaja si¢ szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne szkolenia stanowiskowe.
Podczas catego przebiegu praktyki studenci maja wsparcie ze strony do$wiadczonych
inzynierow zatrudnionych w poszczegolnych przedsiebiorstwach. Duza liczba firm oferujacych
praktyki zawodowe zapewnia szeroki wachlarz nowoczesnej infrastruktury technicznej
I technologicznej. Lokalizacja przedsigbiorstw jest na ogdt zwigzana z miejscem zamieszkania
lub pobytem studentow podczas praktyki. Wigkszo$¢ zaktadéw zlokalizowana jest w okolicach
Szczecina, s3 to duze zaklady zwigzane z przemyslem chemicznym. Praktykanci zyskuja
dostep do infrastruktury przemystowej 1 teleinformatycznej tych zakltadéw oraz poznaja
nowoczesne technologie, co jest dla nich bardzo cenne, ze wzglgdu na przyszte mozliwosci
zatrudnienia na rynku pracy. Najcze$ciej zostaja skierowani do dziatow badawczo-
rozwojowych oraz do réznego typu laboratoriow chemicznych.

Studenci studiéw I stopnia mogg zrealizowa¢ dodatkowe praktyki zawodowe, ktére nie sg
wliczane do ich dorobku studiow. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek studenta,
Prodziekan ds. studenckich moze wyrazi¢ zgode na zrealizowanie praktyki zawodowej
wczesniej, czyli po IV semestrze.

Na uwage zastuguje fakt dostosowywania programu praktyk zawodowych oraz programu
ksztalcenia do potrzeb pracodawcow, np. studenci moga uzyskaé stypendium za wyniki
w nauce, finansowane przez PDH Polska S.A. (w ramach podpisanego w dniu 13 stycznia 2016
roku porozumienia pomiedzy ZUT i GA Z.Ch. ,,Police” S.A., dotyczacego ksztalcenia kadr na
potrzeby powstajacej instalacji do produkcji propylenu).

Podsumowujac, tresci ksztalcenia zwigzane kierunkiem studiéw Chemia, w tym
zaproponowanymi specjalnosciami, sg dobrane tak, aby umozliwi¢ realizacj¢ zatozonych
kierunkowych efektow ksztatcenia. Tresci ksztalcenia powigzane sa w duzym stopniu z
badaniami prowadzonymi przez pracownikoéw Wydziatu. Program 1 plan studidow zostat
skonstruowany w sposob prawidlowy zapewniajacy stopniowe przyswajania i rozszerzania
wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji.

Poprzez mozliwo$§¢ wyboru $ciezek specjalizacyjnych oraz tematyki prac dyplomowych
Studenci moga dostosowac tresci programowe do indywidualnych zainteresowan i potrzeb.
Dzigki takiemu rozwigzaniu pozwala to na rozwijanie u studentdéw poczucia samodzielnos$ci i
autonomicznosci, a takze odpowiedzialno$ci za podjete wybory 1 decyzje.
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Harmonogram zaje¢ zapewnia studentom pelne uczestnictwo we wszystkich modutach
ksztalcenia. Zapewnia takze przestrzeganie higieny procesu nauczania poprzez réwnomierny
rozktad naktadu pracy studenta zarowno w ciggu dnia, jak 1 w perspektywie calego semestru.
ZO PKA pozytywnie ocenia rozklad termindow zwiazanych z zaliczeniami i egzaminami.
Zgodnie z Regulaminem Studiow w roku akademickim odbywajg si¢ dwie sesje
egzaminacyjne: zimowa oraz letnia.

Na wizytowanym kierunku program studiow nie uwzglednia realizacji czesci zaje¢ w formie e-
learningu.

Na wydziale powotano pelnomocnika ds. Osob Niepelnosprawnych, ktoéry obecnie koncentruje
si¢ na wsparciu studentow w zakresie stypendiow specjalnych. Ze wzgledu na brak oséb z
widoczng lub znaczaca niepetnosprawnosciom petlnomocnik dotychczas nie podejmowat
dziatan zmierzajagce do zapewnienia réwnych szans realizacji procesu ksztalcenia przez
studentéw bedacych osobami niepetnosprawnymi. Student moze wnioskowaé o wsparcie w
formie Indywidualnego Planu Studiéw zgodnie z zapisami w Regulaminie Studiow. Majac na
wzgledzie dotychczasowe doswiadczenia jednostki nalezy uzna¢ poziom wsparcia dla 0sob
niepelnosprawnych jako zadowalajacy. Nalezaloby przygotowaé ramowy plan wsparcia 0sob z
niepetnosprawnosciami wykraczajacy poza system stypendialny. Jednostka w miar¢ potrzeb
moglaby zaopatrzy¢ studenta w niezbedny sprzet ulatwiajacy nauke, m.in. specjalistyczne
oprogramowanie komputerowe, dyktafon itp. lub wypracowaé procedury zapewniajace rowne
szanse W procesie uczenia si¢, poprzez m.in. indywidualne dostosowanie formy prowadzenia
1/lub zaliczania zajec.

Studenci otrzymuja szerokie wsparcie ze strony nauczycieli akademickich, ktorzy przekazuja w
czasie zaje¢ wiele dodatkowych materiatow, dzigki ktorym zachecaja studentéw do
samodzielnego zdobywania wiedzy. Studenci pozytywnie zaopiniowali takg forme¢ wsparcia w
procesie uczenia sig.

Szczegodlnie uzdolnieni studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o Indywidualny Program
Studiéw celem pomocy w pogltebianiu wiedzy.

2.2.

Weryfikacja zaktadanych efektéw ksztatcenia odbywa si¢ w sposob ciagly w toku zajec
dydaktycznych m. in. poprzez oceng i analiz¢ wypowiedzi studentow, prace pisemne, kolokwia
ustne i pisemne, sprawozdania, zadania domowe, projekty i prezentacje oraz egzaminy ustne,
pisemne lub faczone. Metody sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia przypisane
odpowiednim modutom ksztalcenia/przedmiotom, w szczegdlnosci odnoszace si¢ do efektow
obejmujacych przygotowanie do prowadzenia badan sg prawidtowo dobrane i pozwalaja na
rzetelng ocen¢ osiggnigtych efektow ksztalcenia. Waznym elementem programu studiow I
stopnia sg praktyki zawodowe, ktorych zaliczenie odbywa si¢ na podstawie dziennika praktyk
oraz karty informacyjnej o przebiegu praktyki zawodowej. W czasie studenckich praktyk
zawodowych opiekunowie praktyk z ramienia zaktadu pracy oceniajg realizacj¢ przez
studentow czynno$ci praktycznych zwigzanych z programem praktyk. Ocena realizacji tych
dziatan potwierdzana jest w dzienniku praktyk studenta. Duze znaczenie przypisuje si¢ efektom
ksztalcenia  bezposrednio zwigzanymi z procesami dyplomowania (laboratorium
przeddyplomowe, laboratorium dyplomowe, praca dyplomowa) w tym rdéwniez egzamin
dyplomowy. Prace dyplomowe poddane weryfikacji przez Zespdt Oceniajacy, w zdecydowanej
wiekszosci przypadkow, charakteryzowaty si¢ wysokim poziomem naukowym 1 odnosity si¢
do aktualnych nurtow badawczych w zakresie chemii. Ocena prac dyplomowych przez
promotorow 1 recenzentow, w wiekszosci przypadkéw, byly zgodne 1 odzwierciedlaly ich
rzeczywisty poziom. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym z zakresu chemii. W trakcie
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tego egzaminu sprawdzane sa wyrywkowo efekty kierunkowe z wiedzy 1 umiejetnosci.
Ponadto, na ocen¢ koncowa ze studiéow sktada si¢ ocena pracy dyplomowej dokonana przez
promotora i recenzenta oraz $redni wynik ze studiow. Wymogi formalne zwigzane z procesem
dyplomowania oraz zestaw zagadnien egzaminacyjnych publikowane sg na stronie wydziatu.

Sposoby weryfikacji oraz kryteria oceny podane sa w kartach przedmiotéw. Dodatkowo,
informacje te s3a przekazywane studentom na pierwszych zajeciach danego modulu
ksztatcenia/przedmiotu. Ten sposéb i termin informowania studentow o kryteriach i sposobach
oceny s3 prawidlowe. Studenci oceniani sg wedlug przepiséw i1 zgodnie ze skalg ocen
okreslonych w Regulaminie Studiow Wyzszych ZUT. Na zakonczenie semestru, nauczyciel
akademicki odpowiedzialny za przedmiot lub forme¢ zajeé, wpisuje oceng potwierdzajaca
osiggniecie PEK do protokotu zaliczen w systemie informatycznym e-dziekanat. W przypadku
wprowadzania ocen negatywnych nauczyciel jest proszony o wskazanie przyczyn
nicosiggni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia (z przygotowanej listy 13 potencjalnych
mozliwych przyczyn niezaliczenia przedmiotu). Stopien osiggniecia zakladanych
przedmiotowych efektow ksztatcenia odzwierciedla wystawiana ocena koncowa. Prace
studentow sa przechowywane w WTilCh. Przegladane przez Zespot Oceniajacy podczas
wizytacji prace etapowe w rzetelny sposob weryfikowaly osiagnieci zaktadanych efektow
ksztatlcenia w ramach okreslonych modutow ksztalcenia/przedmiotéw. Poziom ich trudnosci
byt dostosowanych do poziomu 1 etapu studiow, a takze okreslonych dla danego kursu efektow
ksztatcenia.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania. Ogodlne zasady
dyplomowania okresla Regulamin Studidéw, za$ bardziej szczegdtowe zasady zostaty ustalone
w procedurze procesu dyplomowania i procedurze egzaminu dyplomowego. Warunkiem
dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest ztozenie wszystkich egzaminow,
uzyskanie zaliczenia wszystkich przedmiotow i praktyk przewidzianych w planie studiow oraz
uzyskanie pozytywnych ocen promotora i recenzenta pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy
jest egzaminem wieloczgSciowym. Pierwszym etapem jest prezentacja pracy dyplomowe;.
Drugim etapem jest egzamin ustny w trakcie ktorego student odpowiada na trzy pytania; dwa
zadaje opiekun pracy, za$§ jedno pytanie stawia recenzent. Zakres zagadnien/obszarow
tematycznych na egzamin ustny dla kazdego kierunku i stopnia studiow jest podany na stronie
WTiICh. Przewodniczacy Komisji ma prawo do zadawania pytan studentowi, jednakze
uzyskanych odpowiedzi nie uwzglednia si¢ w protokole egzaminu dyplomowego i nie maja one
wpltywu na koncowg ocene z egzaminu. Studenci pozytywnie zaopiniowali powyzszg forme
egzaminu dyplomowego. W Uczelni funkcjonuje system antyplagiatowy, z ktérym studenci sa
zapoznani. Korzystnie bytoby, aby samodzielny pracownik naukowy byt recenzentem pracy,
ktorej promotorem jest osoba ze stopniem naukowym doktora, szczegoélnie gdy dotyczy to
pierwszych prac dyplomowych na ocenianym kierunku.

Jednostka prowadzi systematyczne podsumowania ocen koncowych z modutéow ksztalcenia,
ktore podlegaja analizie zespotu ds. jakosci ksztatcenia. Efektem tych dziatan sg zalecenia
majace na celu poprawe wynikoOw osigganych przez studentow. Szczegotowy opis dziatan
zawarto w wydzialowej procedurze okresowych przegladow programow studidw.

Od roku akademickiego 2017/2018 obowiazuje na wydziale procedura planowania i organizacji
sesji egzaminacyjnej. Plan sesji jest akceptowany przez studentow 1 nauczycieli oraz
wprowadzony do systemu e-dziekanat. W przypadku niezaliczenia przez studenta PEK jednej z
form zaje¢ w pierwszym terminie, studentowi przystuguje prawo do dwoch bezptatnych
zaliczen poprawkowych na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiow.

Studenci ocenianego kierunku studiow uczestniczg w badaniach, ktore moga by¢ prowadzone
podczas ¢wiczen laboratoryjnych, jak 1 w trakcie wykonywania projektow przedmiotowych
1 dyplomowych oraz realizacji prac dyplomowych. Ponadto, badania takie sa realizowane w
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ramach dziatalnosci Kota Naukowego ,,Organik™. Efekty jego dziatalno$ci w postaci publikacji
naukowych z udziatem studentéw wymagaja dtuzszego okresu gdyz koto istnieje dwa lata.

Podsumowujac, WTIICh stworzyl skuteczny system weryfikacji osigganych efektow
ksztatcenia. Pracownicy dydaktyczni, wspierajg studentow w procesie ksztatcenia poprzez
system konsultacji.

Ogdlne zasady systemu sprawdzania i oceny postgpOw w uczeniu si¢ studentow zawarto w
Regulaminie Studiéw. Podstawowym okresem rozliczeniowym jest semestr, w czasie ktorego
student musi zaliczy¢ przedmioty, ktorym przyporzadkowano co najmniej 30 punktow ECTS.
Skala ocen zostata okreslona w Regulaminie Studiow.

W procesie sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia sg zachowywane zasady bezstronnosci,
rzetelno$ci oraz przejrzystosci wynikow. Jest to zapewnione m.in. poprzez stawianie takich
samych wymagan wszystkim grupom studenckim. Watpliwosci w tym aspekcie budzi jednak
konstrukcja opisowych kryteriow oceny zawarta w sylabusach. Przedstawione kryteria odnosza
si¢ do wszystkich przedmiotowych efektow ksztalcenia, jednak dla wigkszosci przedmiotow
opisany jest jedynie stopien osiggni¢cia efektow na ocen¢ 3.0, co sugeruje brak mozliwosci
osiggnigcia lepszej oceny lub niekonsekwencj¢ w tworzeniu opisowych kryteridw oceny dla
zakladanych przedmiotowych efektéw ksztalcenia. Metody stosowane do weryfikacji stopnia
osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia sa zgodne z rodzajem sprawdzanej wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spolecznych. W zakresie przedmiotow teoretycznych sg to
egzaminy pisemne i kolokwia. W zakresie zaj¢¢ laboratoryjnych ocena przyznawana jest na
podstawie pracy w czasie zajec¢ oraz sprawozdania z realizacji ¢wiczenia. ZO PKA pozytywnie
ocenia zasady 1 dobor metod sprawdzania stopnia osiagniecia zaktadanych efektow ksztalcenia.

Studenci sg informowani o metodach i kryteriach oceny ich osiagni¢¢ na poczatku semestru lub
w czasie pierwszych zaje¢ w danym semestrze. Doktadne terminy przeprowadzania kolokwidéw
1 egzaminow sg ustalane przez prowadzacego zajecia w porozumieniu z grupg studencka w
trakcie trwania semestru oraz przed sesja egzaminacyjng. Studenci maja zapewniony
optymalny czas przeznaczony na weryfikacj¢ wiedzy i umiej¢tnosci nabytych w czasie zajeé, a
rozktad zaliczen i1 egzamindw w czasie semestru i sesji egzaminacyjnej umozliwia wiasciwe
przygotowanie si¢ do egzaminow i odpoczynek pomiedzy kolejnymi sprawdzianami wiedzy.
Studenci otrzymuja wyniki z przeprowadzanych zaliczen 1 egzamindéw Ww przeciagu
maksymalnie dwoch tygodni od ich przeprowadzenia. Studenci majg mozliwo$¢ zapoznania si¢
ze szczegodtowa oceng swojej pracy oraz wyjasnieniem otrzymanej oceny.

Wszystkie osoby prowadzace zajecia dydaktyczne prowadza konsultacje dla studentow.
Zarowno studenci jak i nauczyciele akademiccy przyznaja jednak, ze rzadko korzystaja z tej
formy wsparcia.

Jednym z kluczowych elementéw weryfikacji osigganych efektow ksztatcenia sg praktyki
zawodowe, ktdre na ocenianym kierunku na studiach I stopnia realizowane s3 w wymiarze 6
tygodni po 6 semestrze studiow. Nadzor nad procesem przebiegu praktyk oraz zaliczenie
praktyk dokonywane sa przez Opickuna Praktyk na podstawie dziennika praktyk i oceny
wyrazone] cyfra wystawionej przez opiekuna zakladowego. Student zobowigzany jest
przekaza¢ do zakladu w ktorym odbywa praktyke ogélny zakres praktyk, ktory przygotowata
uczelnia. Nalezy zwr6ci¢ jednak uwage, ze opiekun zakltadowy nie jest zapoznawany z
zaktadanymi dla praktyk efektami ksztalcenia. Ocena praktyk jest wyrazona jedynie cyfra i nie
wymaga obecnie uzasadnienia oraz nie jest zalezna od stopnia osiggni¢cia zaktadanych dla
praktyki efektow ksztalcenia, co ZO PKA ocenia negatywnie. Studenci maja mozliwo$¢
zaliczenia praktyki zawodowe] na podstawie wczesniej zdobytego i1 udokumentowanego
doswiadczenia zawodowego, jednak do tej pory Zzaden ze studentéw nie skorzystat z tej formy
zaliczenia praktyki.
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Jednostka nie okreslita doktadnych zasady postgpowania w przypadku sytuacji konfliktowych
oraz zachowan nieetycznych i niezgodnych z prawem. Kazda sytuacja jest rozpatrywana
indywidualnie przez dziekana. Student za zachowanie nieetyczne moze zosta¢ pociggniety do
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zgodnie z regulaminem studiow.

2.3.

Zasady rekrutacji na Wydzial sg corocznie regulowane uchwatami Senatu ZUT, ktére sa
podejmowane w roku akademickim poprzedzajacym rok rekrutacji. Natomiast szczegdtowe
zasady przyjmowania na studia pierwszego stopnia laureatéw i finalistow stopnia centralnego
oraz laureatoéw konkursow ogolnopolskich 1 miedzynarodowych okresla réwniez uchwata
Senatu ZUT. W kazdym roku akademickim Dziekan powotuje Wydzialowa Komisje
Rekrutacyjng, ktorej sktad zatwierdzany jest na Radzie Wydziatu Technologii 1 Inzynierii
Chemicznej ZUT i podany do wiadomosci Prorektora ds. studenckich.

Do przedmiotow uwzglednianych w procesie rekrutacji nalezg: matematyka, lub chemia, lub
fizyka, przedmiot dodatkowy, jezyk polski, jezyk obcy — nowozytny. Zasady przeliczania ocen
na punkty, dla kandydatéw legitymujacych si¢ dyplomem matury miedzynarodowej, badz
swiadectwem egzaminu dojrzatosci, zawarto w odpowiednich uchwatach Senatu ZUT.

W rezultacie na rok akademicki 2017/2018 na studia | stopnia na kierunku Chemia przyjeto
31 os6b (limit 60). Liczba oséb przyjetych na studia uleglta systematycznemu obnizeniu
w stosunku do lat ubiegtych.

Rekrutacja na kierunek Chemia jak na inne kierunki studiow stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego 1 drugiego stopnia, odbywa si¢ wylacznie poprzez Internetowy System Rekrutacji
(ISR). Informacja o warunkach rekrutacji podawana jest do wiadomosci na stronie internetowe;j
uczelni oraz wydziatu, a takze w informatorze dla kandydatéw na studia na ZUT, prasie
lokalnej oraz regionach rekrutacyjnych, w czasie akcji drzwi otwartych i innych otwartych
imprezach wydziatowych (np. ,,Noc Naukowcoéw”).

Zasady uznawania efektow i okres6w ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym okre§lone sg w Zarzadzeniu nr 12 Rektora ZUT z dnia 23 lutego 2016 r. w sprawie
europejskiego systemu transferu i akumulacji punktoéw ECTS.

W zarzadzeniu Rektora ZUT okreslono réwniez zostal tryb uznawania efektow ksztatcenia
uzyskanych poza ZUT. Zgodnie z nim studentowi odbywajacemu czes¢ studiow poza ZUT
przystuguje prawo do uznania w instytucji przyjmujacej potwierdzonych efektow ksztalcenia,
wyrazonych w punktach ECTS 1 ocenach, na podstawie umow o wspotpracy lub porozumien
zawartych w ramach mig¢dzynarodowych 1 krajowych programéw dydaktycznych (np.
programy edukacyjne komisji europejskiej, program Mostech, Mostar). Student zobowigzany
jest przed wyjazdem do uzgodnienia programu realizowanego w instytucji partnerskiej
z Pelnomocnikiem Dziekana ds. Wspolpracy z Zagranica i uzyskania zgody Dziekana, przy
czym zasadg jest uzyskanie 30 punktow ECTS na semestr lub 60 ECTS na rok, jednak nie
mniej niz 20 punktow na semestr, chyba ze przewiduje si¢ wyjazd krotszy niz jeden semestr.
Efekty ksztalcenia uzyskane podczas przygotowania 1 wykonania pracy dyplomowej w
instytucji partnerskiej muszg spetnia¢ wszystkie wymogi zapisane w programie studiow danego
Kierunku.

System uznawania efektow ksztalcenia oraz potwierdzania efektow wuczenia si¢
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym zostal okre§lony w Uchwale Senatu
nr 61 Senatu ZUT z dnia 29.06.2015 r. w sprawie okreslenia ,,Organizacji potwierdzania
efektow uczenia si¢ w ZUT z 2015 roku.

Podsumowujac, system rekrutacji na studia jest przejrzysty, sprawiedliwy i nie dyskryminuje
zadnej grupy kandydatow. Uczelni 1 Wydziat stworzyly odpowiednie procedury zaliczania
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etapow studiow oraz procedury dyplomowania, ktére pozwalajg na rzetelna oceng osiggniecia
przez studentow wymaganych efektow ksztalcenia i przygotowanie do podjecia kolejnego
etapu studiow lub przysztej pracy zawodowe;.

Uczelnia opracowata 1 wdrozyta efektywny system potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych poza uczelnig uchwata Senatu ZUT z dnia 29 czerwca 2015 roku w sprawie
okreslenia ,,Organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢ w ZUT”.

Zasady 1 tryb rekrutacji na studia zostajg corocznie okreslone w uchwale senatu i opublikowane
na stronie internetowej uczelni. Kandydaci na studia pierwszego stopnia sg przyjmowani na
podstawie wynikow egzaminu maturalnego. Zaleca si¢ wprowadzenie formy selekcji
kandydatow, ktorzy sa gotowi do podjecia studiow na kierunku inzynierskim. W opinii
studentéw wizytowanego kierunku rekrutacja na studia jest prowadzona w sposéb odpowiedni,
a wszystkie wymagania, w tym kryteria przyje¢, zostaly przejrzyscie przedstawione na stronie
internetowej uczelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dobor tresci programowych jest zgodny z zakladanymi efektami ksztalcenia. Proporcje
punktéw ECTS poszczegdlnych modutéw przedmiotow sa dobrze wywazone. Program
nauczania umozliwia osiggnigcie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia oraz realizacje
tresci ksztatcenia.

Dobra wspotpraca nauczycieli akademickich ze studentami oraz dostepno$¢ materialow
wspomagajacych proces ksztalcenia z pewno$cig stanowia mocng stron¢ wizytowanego
kierunku. Jednostka posiada rozbudowany system zapewniania jakos$ci ksztatcenia, ktory w
sposob proceduralny opisuje najwazniejsze z punktu widzenia studenta obszary zwigzane z
realizacjg procesu ksztatcenia: rekrutacje, zaliczanie etapow studiéw, praktyke zawodowa oraz
proces dyplomowania.

Studenci niepelnosprawni oraz w trudnej sytuacji moga liczy¢ na zadowalajace wsparcie ze
strony uczelni. Niezbedne sg dziatania doskonalgce w tym obszarze zwigzane z opracowaniem
ramowego planu wspierania studentdéw z rdéznymi rodzajami niepelnosprawnos$ci. Studenci
wybitnie uzdolnieni majg prawo ubiegania si¢ o indywidualizacje¢ programu ksztalcenia by
lepiej rozwija¢ swoje umiejgtnosci.

Jednostka wypracowala staly monitoring poziomu osiggnigcia efektow ksztalcenia na
poszczegdlnych etapach procesu ksztatcenia. ZO PKA ocenia proces realizacji praktyk
zawodowych jako zadowalajacy.

Program studiow dla ocenianego kierunku oraz organizacja i realizacja procesu ksztatcenia,
umozliwiaja studentom osiagnigcie zakladanych efektéw ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji o poziomie odpowiadajagcym poziomowi ksztalcenia okre§lonemu dla ocenianego
kierunku o profilu ogdélnoakademickim.

System rekrutacji na studia jest przejrzysty, sprawiedliwy i nie dyskryminuje Zzadnej grupy
kandydatéw. Uczelni 1 Wydziat stworzyty odpowiednie procedury zaliczania etapow studiow
oraz procedury dyplomowania, ktore pozwalaja na rzetelna ocen¢ osiagniecia przez studentow
wymaganych efektow ksztatcenia.

Dobre praktyki
Brak
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Zalecenia

Kryteria oceny zawarte w sylabusach do przedmiotow wymagaja uzupetnienia o opisy
dla wszystkich mozliwych stopni osiggniecia danego kierunkowego efektu ksztalcenia.
Zaleca si¢ opracowanie sposobu na zapoznawanie pracodawcy z zakladanymi dla
praktyk zawodowych efektami ksztatcenia. Nastgpnie na tej podstawie pracodawca
powinien oceni¢ osiggni¢cia studenta w czasie praktyki.

Korzystnie bytoby, aby samodzielny pracownik naukowy byl recenzentem pracy, ktorej
promotorem jest osoba ze stopniem naukowym doktora, szczegdlnie gdy dotyczy to
pierwszych prac dyplomowych na ocenianym kierunku.

Zwigkszenia liczby zaje¢ do wyboru, tak aby stanowita 30% liczby punktow ECTS
przypisanych do kierunku.

Zaleca si¢, aby w programie studiow wskaza¢ moduty zaje¢ zwigzanych z
prowadzonymi badaniami naukowymi w dziedzinie nauki zwigzanej z tym kierunkiem
studiow, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz 50% liczby
punktow ECTS przypisanych do kierunku, stuzace zdobywaniu przez studenta
poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3.

3.1.

Wewngetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia zostat wprowadzony Uchwatg nr 59
Senatu ZUT z dnia 29 czerwca 2009 r. w sprawie Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia wraz z pozniejszymi zmianami. Wskazanym dokument definiuje gtowne cele
1 obszary dzialania WSZJK, w tym jego struktur¢ funkcjonowania. Gléwne cele wskazane
w Uchwale to:

opracowanie mechanizméw statego zarzadzania, monitorowania i doskonalenia
systemu,

opracowanie przejrzystych procedur zapewniania jakosci ksztatcenia,

podniesienie rangi pracy dydaktycznej,

opracowanie skutecznego systemu informowania spoteczenstwa i wtadz lokalnych

o jakosci ksztatcenia i poziomie absolwentow,

zapewnienie studentom mozliwos$ci uzyskania wiedzy 1 kompetencji odpowiadajacych
potrzebom rynku pracy,

przygotowanie absolwentéw do bycia aktywnym czlonkiem demokratycznego
spoteczenstwa.

Obszary funkcjonowania WSZJK obejmuja:

Monitorowanie realizacji standardow ksztalcenia
Ocena i analiza procesu nauczania
Ocena jakoS$ci 1 warunkow prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
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e Ocena warunkow socjalnych oferowanych studentom

e Ocena dostepnosci informacji na temat realizacji ksztatcenia

e Ocena mobilnosci studentow i nauczycieli akademickich

e Analiza opinii studentéw 1 absolwentow Uczelni o jakosci ksztalcenia oraz opinii
pracodawcow o absolwenta

Do realizacji oceny jakoSci w wymienionych obszarach wprowadza si¢ Podstawy
funkcjonowanie WSZJK oraz wytyczne zgodnie z Zarzadzeniem nr 16 Rektora ZUT z dnia
3 kwietnia 2017 r. Wskazany dokument zawiera zbior uczelnianych i wydzialowych procedur,
ktére umozliwiajg przeprowadzenie ww. oceny jakosci.

Regulamin uczelnianej 1 wydzialowych komisji zostat wprowadzony Zarzadzeniem nr 89
Rektora ZUT z dnia 7 listopada 2016r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu uczelnianej
i wydziatowych komisji ds. jakosci ksztatcenia. Okres$la on sktady osobowe, zakres obowigzkow
poszczegblnych czlonkow oraz zadania komisji. Wazny, z punktu widzenia transparentno$ci
przyjetych rozwigzan, jest udziat przedstawicieli studentow w pracach omawianych organow.
Na Wydziale Technologii i Inzynierii Chemicznej funkcjonuje Wydzialowa Komisja
ds. Jakosci Ksztalcenia, ktorej sktad zostat zatwierdzony na posiedzeniu Rady Wydziatu w dniu
27 wrzesnia 2016 roku. Do zdan wydzialowej Komisji ds. jakos$ci ksztalcenia nalezy m.in.
monitorowanie stopnia zakladanych efektow ksztalcenia. W jednostce funkcjonuje rowniez
Rada Programowa kierunku chemia, ktéra zostala powotana na posiedzeniu Rady Wydzialu
Technologii i Inzynierii Chemicznej w dniu 25 pazdziernika 2016 r. Do gléwnych zadan Rady
Programowej naleza:

wnioskowanie 1 koordynacja prac zwigzana z utworzeniem nowych kierunkéw studiow

aktualizacja istniejacych planoéw studiow;

wnioskowanie o utworzenie badz likwidacje specjalnosci;

nadzorowanie prac zwigzanych z kompletowaniem sylabusow przedmiotéw przez

poszczegolnych wyktadowcow;

e kontrolowanie programéw studiow, w tym w szczegOlno$ci: sprawdzania tresci
paroramowych przedmiotow do osiggnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia,
wlasciwego doboru 1 sekwencji przedmiotdow oraz form zaje¢ dydaktycznych
wymaganych do osiagnigcia zakladanych efektow ksztalcenia, wyeliminowanie
powtarzajacych si¢ tresci programowych oraz weryfikacji tematyki 1 ilosci przedmiotow
obieralnych;

e zatwierdzanie tematow prac dyplomowych oraz sprawdzanie ich zgodnosci
z kierunkiem studiow;

e zatwierdzanie opracowanych przez nauczycieli akademickich zagadnien kierunkowych

na egzamin dyplomowy.

Wskazane zadania zostaly przyjete na posiedzeniu Rady Wydzialu w dniu 24 stycznia 2017
roku. Analiza protokotow z posiedzen Rady Programowej wykazala, iz wymienione dziatania
sg realizowane, na tyle ile umozliwia krotkie funkcjonowanie kierunku (wizytowany kierunek
zostal uruchomiony w roku akademickim 2014/2015). Przykladem jest dokonanie zmian
w programach studiéw — zwigkszenie liczby godzin dla przedmiotéw chemia nieorganiczna,
chemia organiczna 1 chemia analityczna w celu umozliwienia skutecznego osiggania
zakladanych efektow ksztalcenia z przedmiotow podstawowych, co ma si¢ przyczyni¢ do
lepszego przygotowania studentow do realizacji przedmiotow specjalnosciowych.

Spotkanie ZO PKA z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie WSZJK wykazalo, Ze
gléwnym 7zrodlem informacji na temat modyfikacji programoéw ksztalcenia sa wnioski
1 spostrzezenia nauczycieli akademickich i koordynatoréw przedmiotéw (pomocna w tym
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aspekcie jest Wydziatowa procedura dokumentowania i oceny osiggnietych efektow ksztatcenia
w przedmiocie - module). Wyktadowcy odpowiadaja za przygotowanie sylabusow, w tym za
dobor odpowiednich metod weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia oraz kryteriow
oceniania. W Jednostce funkcjonuje réwniez Wydziatowa procedura oceny efektow ksztatcenia
przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrzny, ktéra umozliwia udzial roéznych grup
interesariuszy w monitorowaniu programu ksztalcenia. W przypadku grupy interesariuszy
zewngtrznych (pracodawcoéw, absolwentow) badania ankietowe nie zostaty przeprowadzone
z uwagi na niedawno zakonczony pierwszy cykl ksztatcenia (pierwsze badania sg planowane
pod koniec roku akademickiego 2017/2018). Pozytywnie nalezy oceni¢ Wydziatowg procedura
okresowych przeglgdow programow studiow, ktora zaklada ze monitoring programu
ksztalcenia jest dokonywany corocznie W oparciu o:

e oceny osiagnietych efektow ksztalcenia w przedmiotach,

e oceny efektow ksztatcenia przez interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,

e ankiete Uczelni — ocena organizacji i funkcjonowania (pytanie 14),

e uwagi wykladowcow po corocznym przegladzie sylabusow.

Warto nadmienié, iz nazwa wskazanej procedury jest niewtasciwie dobrana, poniewaz tresci
w niej zawarte dotycza monitorowania programu ksztalcenia, a nie okresowego przegladu
programu. W omawianej procedurze brana jest pod uwagg rowniez opinia studentow na temat
godzinowego obcigzenia pracg w semestrze — krotka ankieta, ktora dotyczy procentowego
podziatu czasu pracy studenta na przygotowanie si¢ do uzyskania przedmiotowych efektow
ksztatcenia. Na podstawie przyznanych ocen wytypowany zostaje przedmiot, ktorego efekty
ksztatcenia podlegaja dogtebnej analizie oraz przeprowadzana jest hospitacja zaje¢. W chwili
obecnej na wizytowanym kierunku zostal wytypowany przedmiot chemia ogdélna. W kolejnych
latach badanie ma zosta¢ powtdrzone. Z inicjatywy studentéw dokonano réwniez niewielkich
korekt programu za posrednictwem Wydziatowej procedury zglaszania uwag i zmian do
programow  ksztatcenia. Korekty dotyczyly zmiany sekwencji wykladow 1 zajeé
laboratoryjnych z przedmiotow podstawowych. W chwili obecnej w Jednostce podejmowanych
jest szereg dziatan majacych na celu monitorowanie i doskonalenie programow ksztalcenia.
Cz¢s¢ z wymienionych procedur jest realizowana w petni, niektére z nich realizowane sa
czesciowo lub do pewnego etapu, z uwagi na krétki czas funkcjonowania kierunku. Wazne
z punktu widzenia skuteczno$ci przyjetych rozwigzan jest funkcjonowanie odpowiednich
narzedzi do kompleksowej oceny 1 monitorowania programow studiow.

Zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT z dnia 1 czerwca 2017r. wprowadza procedur¢ Zasady
prowadzenia procesu ankietyzacji. W Uczelni funkcjonujg 4 ankiety — uczelni, monitorowania
kariery zawodowej absolwenta studidéw wyzszych ZUT, pracodawcy oraz kandydata na studia.
Sprawozdania z poszczegdlnych ankiet zawieraja ogdle wnioski, bez wskazania podjetych
dziatan doskonalagcych wynikajacych bezposrednio z wynikéw badania, istotnych z punktu
widzenia kompleksowosci stosowanych rozwigzan.

Wydzial nie prowadzit okresowego przegladu programoéw ksztatcenia dla kierunku chemia.
Dotychczas nie zostaty wyszczegdlnione kompleksowe dziatania oceny poszczegdlnych
aspektéw programu ksztalcenia majace na celu jego modyfikacje 1 potwierdzenie zgodnos$ci
z misjg i strategig Jednostki, potrzeb srodowiska spoteczno-gospodarczego, czy zewnetrznych
regulacji, co jest spowodowane zbyt krotkim czasem funkcjonowania kierunku. Jednostka
Ww raporcie samooceny wskazuje, ze pierwsza kompleksowa ocena w tym aspekcie odbedzie si¢
po zakonczeniu pierwszych egzamindéw dyplomowych.

Na wizytowanym kierunku za kwestie zwigzane z programem ksztalcenia odpowiada Rada
Programowa powotana dla kierunku chemia oraz komisja ds. jako$ci ksztatcenia. Studenci
maja swoich przedstawicieli we wspomnianych zespotach. W zakresie projektowania
programéw ksztalcenia studenci majg mozliwo$¢ zglaszania uwag do istniejagcego programu
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studiow poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Wydzialu, Radzie Programowej oraz
bezposrednio w ramach kontaktéw z nauczycielami akademickimi. Jednym z efektow
uwzglednienia glosu studentéw byla modyfikacja planu studidéw 1 zmiana kolejnosci
poszczegdlnych przedmiotow.

Studenci maja mozliwos¢ generalnej oceny programu ksztalcenia w badaniu
przeprowadzanym przez Biuro Karier po zakonczonej edukacji. W tym aspekcie absolwenci
odpowiadajg gldwnie na pytania otwarte, a odpowiedzi mogg postuzy¢ wiadzom jednostki na
doskonalenie na tej podstawie procesu ksztalcenia w calej jednostce.

3.2.

Uczelnia udostepnia wszystkie niezbedne informacje dotyczace procesu ksztatcenia
z wykorzystaniem strony internetowej Jednostki oraz Uczelni. Pozytywnie nalezy ocenic
funkcjonowanie strony internetowej dotyczacej Wydziatowego systemu jakosci ksztatcenia,
gdzie znajduje si¢ pelna dokumentacja dotyczaca dzialan projakosciowych, w tym
wydzialowych procedur oraz sprawozdan. Istotne jest, ze zawarto$¢ strony internetowe;j
Jednostki w miejscach oznaczonych réznymi zaktadkami (m.in. ,,dla kandydata”, ,.dla
studenta”, ,,dla pracownika”, ,,inne”) jest przydatna dla r6znych grup odbiorcow tj. kandydatow
na studia, studentéw, pracownikéw Uczelni, jak rowniez przedstawicieli srodowiska spoteczno-
gospodarczego. Wazne, z punktu widzenia publicznego dostgpu do informacji, jest
funkcjonowanie procedury wewnetrznego obiegu informacji na wydziale, ktorej celem jest
okreslenie zasad obiegu informacji, w tym sposobu umieszczenia danych oraz sprawdzania ich
aktualno$ci. Analiza wskazanego obszaru dokonana przez ZO PKA potwierdzita aktualno$¢,
wiarygodno$¢ oraz przydatnos¢ publikowanych danych.

Uczelnia prezentuje oferte ksztalcenia na wizytowanym kierunku poprzez swoja strong
internetowg. Prezentowany jest opis programu ksztatcenia, sylabusy, regulacje dotyczace toku
studiow, praktyk oraz przepisy dotyczace systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia wdrozyta ogdlnouczelniany Wewngtrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia,
ktorego struktura jest przejrzysta 1 zrozumiata dla poszczegdlnych grup interesariuszy.
Wskazane procedury i postepowania umozliwiajag monitorowanie programow ksztatcenia na
poszczegblnych etapach. Stosowane rozwigzania w aspekcie oceny zaktadanych efektow
ksztatcenia dla kierunku “chemia” s3a sformalizowane, objete systemem 1 cechuje je
skuteczno$¢. Pozytywnie nalezy oceni¢ funkcjonowanie Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia 1 Rad Programowej dla kierunku chemia, ktére w ramach swoich zadan realizuja
wskazane cele projakosciowe. Istotny jest udziat roznych grup interesariuszy w omawianych
aspektach. Poszczegdlne procedury dotyczgce obszaru monitorowania realizacji osiggnigtych
efektow ksztalcenia zakladaja kompleksowe dziatania projakosciowe, obejmujace
formutowanie wnioskéw oraz wprowadzanie dzialan doskonalgcych w stopniu znaczacym.
Zastrzezenia w tym aspekcie budza sprawozdania z ankiet, gdzie dziatania naprawcze nie
zawsze s3 identyfikowane 1 realizowane, co nalezy zaliczy¢ do stabych stron. Wydziat
dotychczas nie przeprowadzil okresowego przegladu programoéw ksztalcenia dla kierunku
chemia, co jest spowodowane zbyt krotkim czasem funkcjonowania kierunku.

Dobre praktyki
Brak
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Zalecenia

e Zaleca si¢ przeprowadzania okresowych przegladow programow ksztatcenia,
z uwzglednieniem kompleksowych, dlugofalowych dziatan majacych na celu oceng
wszystkich aspektow programow ksztatcenia, w tym ich dostosowanie m.in. do misji
i strategii Jednostki/Uczelni, potrzeb s$rodowiska spoteczno-gospodarczego oraz
zewngtrznych regulacji.

e Zaleca si¢ dostosowywanie programéw studiow do aktualnych wymogoéw otoczenia
spoteczno-gospodarczego, poprzez systemowe i cykliczne zbieranie opinii od
interesariuszy zewnetrznych w tym aspekcie.

e Zaleca si¢ przygotowanie we wspotpracy z wydziatlowym petnomocnikiem ds. praktyk
ankiety ewaluacyjnej dotyczacej zrealizowanej praktyki zaro6wno dla studentow, jak
1 dla zaktadu, w ktorym dana praktyka byla realizowana. W ramach badania mozna
oceni¢ zardowno merytoryczne jak i organizacyjne aspekty procesu praktyk.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4.

4.1.

Z zalacznikow do Raportu Samooceny (Charakterystyka kadry prowadzacej zajecia na
ocenianym kierunku chemia), wynika, ze zajecia na kierunku chemia prowadzonym przez
Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie, aktualnie realizuje 73
nauczycieli akademickich. Wsrod tych osob 13 posiada tytul profesora (jedna osoba zaliczana
do minimum kadrowego na ocenianym kierunku z tytutem profesora z zakresu nauk
chemicznych i dyscypliny chemia a 12 nauczycieli reprezentuje dziedzing nauki techniczne,
w tym 10 dyscypling technologia chemiczna oraz dwie dyscypling inzynieria chemiczna),
22 doktoréw habilitowanych (w tym osiem 0s6b reprezentuje nauki chemiczne, a pozostatych
14 legitymuje si¢ stopniem naukowym z dziedziny nauk technicznych, z czego 11 z dyscypliny
technologia chemiczna i 3 z dyscypliny inzynieria chemiczna), 31 doktorow (dwie osoby
posiadaja stopien naukowy z dziedziny nauki chemiczne 1 dyscypliny chemia oraz
30 reprezentuje dziedzing nauki techniczne, w tym 17 dyscypling technologia chemiczna
i 12 inzynieria chemiczna) oraz jedna osoba z tytulem magistra inzyniera (dziedzina nauk
technicznych, inzynieria materiatowa). Na podstawie analizy kart charakterystyki nauczycieli
akademickich nalezy zauwazy¢, ze wielu nauczycieli akademickich mylnie przypisato
dziedzing nauk technicznych do obszaru nauk $cistych, zamiast do obszaru nauk technicznych.
Ponadto ,,poza chemiczne” zaje¢cia dydaktyczne na ocenianym kierunku prowadzi jeszcze
czterech doktorow (po jednej reprezentuje: nauki techniczne bez okreslenia dyscypliny,
matematyke, filozofi¢ i sztuki muzyczne) oraz dwdoch magistréw (nauki techniczne/inzynieria
chemiczna oraz prawo).

Ksztalcenie na kierunku chemia jest powigzane z badaniami naukowymi realizowanymi przez
pracownikow Wydziatu. Z kart charakterystyki nauczycieli akademickich wynika, ze wszyscy
prowadzacy na ocenianym Kierunku zajecia z zakresu chemii i nauk pokrewnych, sg aktywni
naukowo. Z zalacznika 1.2.6 do Raportu Samooceny wynika ponadto, ze w minionych pigciu
latach pracownicy Wydziatu opublikowali tgcznie blisko 1330 prac, z czego prawie 570 (ok.
43 %) w czasopismach indeksowanych w bazie Journal Citation Reports. Wielu nauczycieli
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akademickich Wydziatu, w tym takze tych mtodszych, bierze aktywny udziat w pozyskiwaniu i
realizacji projektow badawczych réznych typow, finansowanych ze zrédet zewngtrznych
Wydziat uczestniczy tez w programach europejskich i migdzynarodowych a jego pracownicy
uzyskali w minionych pigciu latach ponad 200 nagrod krajowch i zagranicznych. Wielu
pracownikow Wydziatu bralo udzial w stazach zarowno krajowych, ale przede wszystkim
zagranicznych oraz posiada doswiadczenie w zakresie ksztatcenia mtodych kadr.

Wielu nauczycieli akademickich Wydzialu, w tym szczegdlnie tych zaliczanych do minimum
kadrowego kierunku chemia, to autorzy programéw nauczania oraz materiatdéw dydaktycznych
dla studentow tego ,,mlodego” kierunku, w tym konspektoéw, skryptéw, instrukcji do ¢wiczen
audytoryjnych i laboratoryjnych.

Kwalifikacje, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz dorobek wszystkich 0sob
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku chemia zapewniaja prawidtowa realizacje
programu studiow 1 osiggni¢cie przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia.

W Raporcie Samooceny wraz z zalgcznikami do minimum kadrowego, ocenianego kierunku
chemia zaliczanego do obszaru nauk $cistych, dziedziny nauki chemiczne i dyscypliny chemia,
na studiach I stopnia, prowadzonych przez Wydziatl Technologii i InZynierii Chemicznej ZUT
w Szczecinie, wskazano w sumie 17 oséb, w tym jednego profesora i jedenascie doktorow
habilitowanych oraz pigciu doktoréw. Sposréd wymienionych nauczycieli akademickich osoba
z tytutem profesora oraz o§miu doktorow habilitowanych i jeden doktor reprezentuja obszar
nauk $cistych, dziedzing nauk chemicznych i1 dyscypling chemia. Pozostatych trzech doktoréw
habilitowanych i czterech doktorow to osoby, ktoére reprezentuja obszar nauk technicznych,
dziedzing nauki techniczne 1 dyscypling technologia chemiczna. Szczeg6lowa analiza dorobku
naukowego tych ostatnich wskazata na mozliwo$¢ zaliczenia ich do minimum kadrowego
ocenianego kierunku bowiem obszar ich badan naukowych obejmuje zagadnienia wchodzace
takze w zakres nauk chemicznych, w tym m.in. chemi¢ organiczng, analityke chemiczna,
katalizg, czy biochemi¢. Zatem wszystkie wymienione osoby reprezentuja oraz legitymuja si¢
aktualnym dorobkiem naukowym w zakresie nauk chemicznych i dyscypliny chemia co
zapewnia realizacje programu studiow oraz jest zgodne z obszarem ksztalcenia, dziedzing
nauki 1 dyscypling naukowa, do ktérych odnosza si¢ efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow. Dla wszystkich nauczycieli akademickich wskazanych do minimum kadrowego
Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy. W przypadku jednej osoby z grupy
samodzielnych pracownikow naukowych (dr. hab.) stwierdzono, wykazang w karcie
charakterystyki nauczycieli akademickich, liczbe godzin mniejsza od wymaganej zgodnie z §
10.2. Rozporzadzenia MNiSW z dnia 26.09.2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow. W
sumie zatem, uwzgledniajac odpowiednie wymagania wymienionego Rozporzadzenia, do
minimum kadrowego Zespo6l Oceniajacy zaliczyl szesnastu nauczycieli akademickich sposrod
tych wykazanych w Raporcie Samooceny, w tym jedenastu samodzielnych pracownikow
naukowych 1 pieciu doktoréw. Liczba ta przekracza wymagania okreslone w § 12.2. pkt la
przywotanego wyzej Rozporzadzenia odnosnie do minimalnego stanu minimum kadrowego w
przypadku studidw pierwszego stopnia o profilu ogoélnoakademickim.

Podsumowujac, Wydzial spelnia wymagania dotyczace minimalnej liczby i kwalifikacji
nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum kadrowego ocenianego kierunku studiow
oraz kwalifikacji innych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia ze studentami
zgodnie z zapisami Rozporzadzenia MNiSzW z dnia 26 wrzes$nia 2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow (Dz.U. 2016 poz. 1596).

Relacja pomigdzy liczbg nauczycieli akademickich zaliczonych do minimum kadrowego na
kierunku chemia prowadzonym przez Wydzial Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w
Szczecinie na studiach pierwszego stopnia (16) a liczbg studentow (aktualnie 88) wynosi 1:5,5.
Z kolei proporcja liczby wszystkich nauczycieli akademickich (73) do liczby studentow na
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ocenianym kierunku studiow (88) wynosi 1:1,2. Wszystkie podane wielkosci sg zdecydowanie
mniejsze od maksymalnej liczby studentow przypadajacych na jednego nauczyciela
akademickiego (60), okreslonej w § 14 cytowanego wyzej Rozporzadzenia.

4.2.

Dobor nauczycieli do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych jest efektem analizy profilu
naukowego 1 kompetencji dydaktycznych kandydatow. Na Wydziale Technologii i Inzynierii
Chemicznej ZUT w Szczecinie opracowano i wdrozono zasady doboru kadry do realizacji
zaje¢ okreSlone w procedurze WTIilCh/O-111/4/W zawartej w zataczniku 4.2.1. do Raportu
Samooceny. W zalaczniku 1 do tej procedury szczegdétowo okreslono kryteria doboru
pracownikow do zaje¢ dydaktycznych z poszczegdlnych grup zawodowych (profesor,
wyktadowca, asystent/adiunkt) oraz zasady przydzielania i weryfikacji jakosci realizowanego
przedmiotu.

Szczegotowa analiza Raportu Samooceny, a szczegolnie zatacznikow (Kart charakterystyki
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studiow chemia, Raportow
Pracownikow oraz obsady zaje¢ dydaktycznych na studiach I stopnia kierunku chemia)
wykazuje, ze nauczyciele akademiccy Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT
w Szczecinie, poza ocenianym kierunkiem chemia, wypetniaja swoje pensum dydaktyczne
prowadzac zajecia na innych kierunkach prowadzonych przez Wydzial, a mianowicie
Technologii Chemicznej, Inzynierii Chemicznej i Procesowej oraz Nanotechnologii.

Szczegdtowa analiza kart charakterystyki nauczycieli akademickich oraz przydzielonych im
zaje¢ wskazuje, ze nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku chemia prowadza zajecia
dydaktyczne zgodnie ze posiadanymi kwalifikacjami, zaré6wno naukowymi jak
i dydaktycznymi. Tresci zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich sa zgodne
z realizowang przez nich tematykg badawcza, kompetencjami i do§wiadczeniem zawodowym,
co gwarantuje osiggniecie zatozonych efektow ksztatcenia. Obsada zaje¢ dydaktycznych jest
nie tylko dopasowywana do kompetencji 1 zainteresowan nauczycieli akademickich, ale tez
podlega cigglej modernizacji w miar¢ wystepujacych potrzeb, awanséw 1 zatrudniania nowych
pracownikow oraz ubytkow zwigzanych z odejsciem na emeryture lub nieprzedtuzaniem
zatrudnienia osob, ktére w przewidzianym czasie, nie uzyskaty stopnia doktora habilitowanego.

Podczas realizacji toku dydaktycznego nauczyciele akademiccy wykorzystuja rozne, typowe
formy dydaktyczne odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zaje¢ (wyktad, ¢Ewiczenia,
laboratoria). Podczas hospitowanych zaje¢, w tym gldwnie zaje¢ seminaryjnych, a szczeg6lnie
laboratoryjnych, stwierdzono dobry kontakt prowadzacych ze studentami.

Z kart charakterystyki nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku studiow
chemia wynika, ze wigkszo$¢ nauczycieli akademickich, nie tylko realizuje przypisane im
zajecia dydaktyczne, ale bierze aktywny udzial w organizacji 1 modernizacji toku
dydaktycznego m.in. uczestniczac w procesie opracowania programdéw specjalnosci, nowych
przedmiotoéw, wyktadow, seminaridow czy zajeé¢ laboratoryjnych.

4.3.

Wydzial  Technologii i Inzynierii Chemicznej prowadzacy kierunek chemia
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie dba o jako$¢ i rozwdj
wlasnej kadry. Inspiruje pracownikow do prowadzenia badan zmierzajacych do uzyskania
awansu naukowego oraz podnoszenia swoich kompetencji. W efekcie, tylko w grupie
nauczycieli zaliczanych do minimum kadrowego na ocenianym kierunku chemia, wszyscy
samodzielni pracownicy naukowi oraz dwoch doktoréw ostatnie awanse (tytul profesora,
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stopien doktora habilitowanego lub doktora ) uzyskali w ciggu ostatnich o$miu lat. Wigkszos¢
z tych os6b awansowalo w dziedzinie nauki chemiczne i dyscyplinie chemia, co pozwolito
Wydziatlowi na uruchomienie nowego kierunku chemia. W Raporcie wskazano takze
o planowanych na Wydziale kolejnych postgpowaniach habilitacyjnych (cztery osoby)
1 wystgpieniach pracownikow z wnioskiem o tytul profesora (trzy osoby).

Wydziat motywuje takze nauczycieli akademickich do podnoszenia swoich kompetencji
dydaktycznych poprzez udziat w kursach doszkalajacych (wsparcie finansowe) a wszyscy
zobligowani s3 do ukonczenia kursu pedagogicznego lub podyplomowych studiow
pedagogicznych co stanowi warunek zatrudnienia na stanowisko pracownika naukowo-
dydaktycznego.

Zatrudnianie nowych pracownikow odbywa si¢ W trybie konkursowym okreslonym w Pi§mie
okolnym nr 3 Rektora ZUT z dnia 12, maja 2017 r. w sprawie przeprowadzania post¢powania
konkursowego w celu zatrudniania nauczycieli akademickich (zal. 4.3.1. do Raportu
Samooceny). Nalezy przy tym zauwazy¢, ze zgodnie z planem Wladz Dziekanskich, do
realizacji badan i zaj¢¢ dydaktycznych na Wydziale zatrudniane sg takze osoby milode ze
stopniem magistra inzyniera.

Wydziat stymuluje nauczycieli akademickich do efektywnej pracy, poprzez prowadzenie
okresowej ich oceny, hospitacje zaj¢¢ oraz ocen¢ wynikajacg z ankiet studenckich. Obszar
oceny obejmuje dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng i1 organizacyjng zgodnie z Zarzadzeniem nr
33 Rektora ZUT Z dnia 15. maja 2017 r. (zat. 2.2.8 do raportu Samooceny). Z Kolei, zasady,
tryb i Kryteria oceny pracownikow zostaly okre§lone w Zarzadzeniu nr 3 z dnia 18. stycznia
2016 r. oraz Zarzadzeniu nr 5 Rektora ZUT (zal. 4.3.2. i 4.3.3 do Raportu Samooceny).
Ostatnia ocena samodzielnych pracownikow naukowych za okres dwoch lat (2014-2015) oraz
miodszych nauczycieli akademickich za okres czterech lat (2012-2015) zostala
przeprowadzona w dniu 23. marca 2016 r. Wyniki tych ocen poddane zostaly analizie
przeprowadzonej przez Wydziatlowag Komisje ds. Oceny Nauczycieli Akademickich powotang
przez Rad¢ WTiICh ZUT oraz sformulowane w protokole z jej posiedzen (zat. 4.3.4. Raportu
Samooceny).

Elementem oceny oraz weryfikacji jako$ci prowadzonych zaje¢ dydaktycznych sa hospitacje
prowadzone na Wydziale zgodnie z Zarzadzeniem nr 70 Rektora ZUT z 30. sierpnia 2010 r.
w sprawie wdrozenia procedury ,,Zasady prowadzenia hospitacji” oraz procedurg opracowang
i wdrozong na Wydziale, sygnowang WTilCh/O-II/8/W (zat. 4.2.4. Raportu Samooceny).
Aktualny, na rok akademicki 2017/2018, plan hospitacji, z podaniem rodzaju zaje¢ i osoby
prowadzacej, a takze trzech hospitujacych nauczycieli akademickich, okreslony zostat
4. stycznia 2018 r. i stanowi zal. 4.3.6. Raportu Samooceny. Nadzor na przeprowadzeniem
hospitacji sprawuje Dziekan oraz Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra wyniki
analiz arkuszy hospitacyjnych zawiera w protokole posiedzen.

Studenci kierunku chemia na WTilCh ZUT maja mozliwo$¢ wyrazenia opinii na temat postawy
oraz jakosci prowadzonych zaje¢ przez nauczyciela akademickiego poprzez wypeknienie
anonimowej ankiety ewaluacyjnej, po zakonczonym cyklu zaje¢ zgodnie z procedura QA-
11/02/14 (zat. 2.2.6 Raportu Samooceny). Stopien zwrotnosci ankiet szacowany jest na ok.
30 %. Wyniki ankietyzacji opracowywane sg przez powotanego Pelnomocnika ds. ankietyzacji
w formie raportu przekazywanego Dziekanowi 1 Radzie Wydziatu. Z zalaczonego do Raportu
Samooceny (zat. 4.3.5) sprawozdania z ankietyzacji zaj¢¢ dydaktycznych przeprowadzonych
na Wydziale w semestrze letnim 2016/2017 wynika bardzo dobra ocena prowadzacych zajecia
przez studentow (warto$¢ srednia ocen 4,79). Wysoka ocene kadry Wydziatu potwierdzili takze
studenci podczas spotkania z ZO. Podkreslali takze mozliwos$ci dobrego i bezposredniego
kontaktu z nauczycielami akademickimi.
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Podczas spotkania z nauczycielami akademickimi, prowadzacymi zajecia dydaktyczne na
kierunku chemia, w ktorym wzigto udziat 40 os6b, przedstawiciele ZO przedstawili
najwazniejsze uwagi i wnioski z wizytacji. Obecni na zebraniu nauczyciele bardzo dobrze
oceniali zaangazowanie studentéw kierunku chemia, w wypekienie swoich obowigzkow.
Podkreslali tez dobre relacje ze studentami, z Wiadzami Wydzialu, oraz pozytywnie oceniali
warunki pracy. Nastepnie dyskutowano na temat celu i warunkéw uruchomienia kierunku
chemia oraz perspektyw jego rozwoju. Dyskutowano tez na temat potrzeb i mozliwosci
ksztatcenia nauczycieli chemii.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie speinia wymagania dotyczace
minimalnej liczby 1 kwalifikacji nauczycieli akademickich zaliczanych do minimum
kadrowego ocenianego kierunku studiow oraz kwalifikacji innych nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia ze studentami zgodnie z zapisami Rozporzadzenia MNiSzW z dnia
26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkoéw prowadzenia studiow (Dz.U. 2016 poz. 1596).
Stabilna kadra nauczycieli dydaktycznych zapewnia realizacj¢ programu ksztalcenia oraz
osiggnigcie przez studentow zaktadanych efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku. Zajecia
dydaktyczne prowadzone sa przez wykwalifikowang kadre legitymujaca si¢ doswiadczeniem
badawczym i aktualnym dorobkiem naukowym. Polityka kadrowa Wydziatu zabezpiecza
prawidlowy dobor kadry dla realizacji programu studiéw i osigganie zaktadanych efektow
ksztatcenia oraz jej rozwo;.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat WTilCh na kierunku Chemia prowadzi sformalizowang wspotprace z podmiotami
zewngtrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy i porozumienia z firmami komercyjnymi
na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego studentow, zaréwno zaje¢ praktycznych
z wykorzystaniem bazy zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy
sg systematyczne, wieloletnie iczesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry
dydaktycznej kierunku Chemia z interesariuszami zewn¢trznymi.

Podpisane porozumienia i umowy pozwalaja WTIilCh skutecznie osigga¢ zatozone efekty
ksztalcenia 1 zapewniajg wysoka jakos$¢ ksztatcenia praktycznego w warunkach rzeczywistych
dla przysziej pracy zawodowej absolwentow. Przykladem takiego wspoldziatania moze by¢
wspotpraca z réznymi firmami, zaktadami, spotkami czy tez przedsiebiorstwami z branzy
chemicznej, spozywczej, farmaceutycznej oraz budowlanej (np.: Grupa Azoty Zaklady
Chemiczne Police S.A., Bridgestone Stargard Sp. z 0.0., Synthos S.A., Gaz-System S.A.,
Zarzad Morskich Portow Szczecin i Swinoujscie, Zaktad Przemystu Gumowego STARGUM
ze Stargardu i wiele innych).

Podjeta przez WTiICh wspotpraca dotyczy m.in. prowadzenia wspdlnych badan, ktérych
wyniki sg wykorzystywane do modernizacji iracjonalizacji procesow produkcyjnych, jak
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i realizacji zawodowych praktyk studenckich. W trakcie tych praktyk studenci mieli mozliwo$é
zapoznania si¢ z zakresem i metodami pracy w przedsigbiorstwach oraz pracag w zespotach
zadaniowych, a takze sposobami rozwigzywania réznych zadan i probleméw technicznych.
Ponadto praktykanci mieli mozliwo$¢ zapoznania si¢ z aparaturg i instalacjami
przemystowymi, jak tez praca w roznego typu laboratoriach. Wiadze Wydziatu, jak
I cztonkowie Rady Programowej na ocenianym kierunku studidow aktywnie poszukujg
zaktadow przemystowych, ktore beda zainteresowane wspotpracg w zakresie realizacji praktyk
studenckich oraz konsultowania programow ksztatcenia na kierunku Chemia, w celu ich
dostosowania do potrzeb gospodarki. W roku 2017 tego typu deklaracje ztozyly m.in.: Spotka
ECOPOL oraz Zaktad CIECH-Vitrosilicon S.A.

Z punktu widzenia potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego duze znaczenie ma
systematyczny kontakt merytoryczny Wydzialu zwlaszcza z interesariuszami zewnetrznymi,
w tym uczelniami i instytucjami badawczymi (np. UAM, UJ, Politechnika Wroctawska,
Uniwersytetem Wroctawskim, poszczegdlnymi instytutami PAN).

Wspolpraca ta obejmuje nie tylko prowadzenie wspolnych badan, ale rowniez staze naukowe
pracownikow Wydziatu. Efektem takiej wspotpracy sa liczne wspolne prace naukowe
publikowane w renomowanych czasopismach z listy JCR oraz do§wiadczenia zdobyte podczas
odbywanych stazy naukowych. Prezentowane w publikacjach naukowych, bedacych owocem
wspotpracy naukowej z innymi osrodkami, wyniki badan wplywaja na modyfikacje programéw
ksztatcenia, co zwigksza §wiadomo$¢ studentow odno$nie wspodtczesnych problemdéw chemii
oraz sposobow ich rozwigzywania, motywuje studentow do postugiwania si¢ jezykiem obcym,
wzbudza w nich umiejetnos¢ analitycznego mys$lenia oraz korzystania z informacji
I wspotczesnych technologii informacyjno-komunikacyjnych, a przez to umozliwia osiagnigcie
zatozonych efektow ksztatcenia.

Podstawa wspotpracy ze Srodowiskiem pracodawcoéw jest otwarty dialog, w ktorym kadra
Wydzialu zapoznaje si¢ z sugestiami 1 oczekiwaniami przedsigbiorcéw odno$nie umiejetnosci
posiadanych przez absolwentéw. Dzigki podejmowanym dzialaniom jako$¢ ksztatcenia na
Wydziale znajduje uznanie zaréwno w opinii pracodawcow, ktorzy chetnie zatrudniajg
absolwentow, a takze w opinii samych studentow 1 absolwentéw, ktorzy na bazie nabytych
umieje¢tnosci podejmuja wlasng dziatalno$¢ gospodarcza.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocna strong dziatan WTilCh na kierunku Chemia jest silna wspotpraca przedstawicieli Rady
Programowej z pracownikami naukowymi i wladzami Wydzialu na rzecz jego rozwoju,
wskazywania nowych kierunkéw dziatan oraz wspotpracy wydziatu z gospodarka. Podstawa
wspotpracy ze srodowiskiem pracodawcow jest tu otwarty dialog, w ktorym kadra Wydziatu
zapoznaje si¢ z sugestiami przedsigbiorcow odnosnie umiej¢tnosci oczekiwanych od
przysztych absolwentow.

Dobre praktyki
Brak
Zalecenia

Nalezy systematycznie dokonywa¢ analiz planéw i programow ksztalcenia na kierunku
Chemia, w celu szybkiego dostosowania tych planéw do biezacych potrzeb interesariuszy
zewngtrznych 1 Szerszego wiaczenia tych interesariuszy w tok ksztatcenia (np. poprzez
przejscie na profil praktyczny studiow).
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6.

Sprawami dotyczacymi umie¢dzynarodowienia studiow zajmuje si¢ Sekcja Wspotpracy
z Zagranica Dzialu Ksztatcenia Uczelni, ktéra oferuje studentom bogaty wachlarz programéw
edukacyjnych i stypendialnych (studia i praktyki), dostepny na stronie internectowej ZUT. Na
stronie internetowej uczelni okreslone sg tez zasady i warunki wyjazdu studentéw na studia
w ramach programu Erasmus+. Wyjazdy te odbywajg si¢ na podstawie uméw dwustronnych
z uczelniami zagranicznymi. Corocznie aktualizowany wykaz partnerow zagranicznych
Wydziatu dostepny jest na jego stronie internetowej. Na Uczelni dziata takze organizacja
IAESTE pozyskujaca praktyki zawodowe dla studentéw kierunkow technicznych (informacje
na stronie internetowej). W oparciu o do$wiadczenie zdobyte podczas wyjazdow zagranicznych
pracownicy Wydziatu przygotowali oferte dydaktyczng dla studentow w ramach programu
Erasmus+ oraz praktykantow w ramach IAESTE.

Od poczatku 2015 r. osoby deklarujagce che¢ wyjazdu na studia i praktyki, dla podniesienia
kompetencji jezykowych, objete sg systemem wsparcia jezykowego On-line Linguistic Support
(informacja na stronie internetowej uczelni przy programie Erasmus+).

Mimo prowadzonej, szczegdlnie ostatnio, intensywnej akcji promujacej studenckie wyjazdy
zagraniczne nikte jest zainteresowanie studentow Wydzialu ta forma podnoszenia swoich
kompetencji. W minionych czterech latach tylko trzech studentow WTiICh ZUT wzigto udziat
w studiach zagranicg i dwoch uczestniczylo w praktykach zagranicznych w ramach programu
Erasmus+ oraz dwoch w praktykach organizowanych przez IAESTE. Zdecydowanie lepszy jest
wskaznik studentdw zagranicznych przyjezdzajacych na Wydzial, szczegélnie na studia
w ramach programu Erasmus (63 osoby).

W danych tych brak studentéw kierunku chemia, co mozna tlumaczy¢ stosunkowo krotkim
okresem funkcjonowania tego kierunku oraz dodatkowo tylko na poziomie I stopnia. Studenci
chemii na spotkaniu z ZO pytani o przyczyny braku zainteresowania wymiang zagraniczng
wymieniali przede wszystkim ,,opory jezykowe” oraz brak w niektorych krajach oferty
ksztalcenia w jezyku angielskim W ofercie ksztalcenia kierunku chemia brak jest przedmiotow
prowadzonych w jezyku angielskim. W Raporcie Samooceny wskazano jednak, ze nauczyciele
akademiccy kierunku chemia  wspotpracuja ze studentami i doktorantami z zagranicy
a w ramach szerokiej wspotpracy z Uniwersytetem w Pardubicach organizuja badania
I wyktady, w ktorych biorg udziat takze studenci ocenianego kierunku.

Wyraznie lepiej ksztattuje si¢ miedzynarodowa wspotpraca naukowa Wydziatu z wieloma
jednostkami zagranicznymi, ktérych wykaz jest dostgpny na stronie internetowej jednostki.
Wydzial bierze udzial w badawczych programach europejskich i migdzynarodowych a wielu
pracownikow odbyto staze w roznych osrodkach zagranicznych. Wydziat Technologii
1 Inzynierii Chemicznej ZUT w Szczecinie prowadzi ozywiong wspOtprace naukowa
z osrodkami naukowymi poza granicami kraju, wsrod ktérych nalezy wymienié: Instytut
Chemii (Uniwersytet Eotvos Lorand, Budapeszt, Wegry), Laboratorium Fizyko-Chemii
Materialdéw Luminescencyjnych (Uniwersytet w Lionie, Francja) Katedr¢ Technologii
Nieorganicznej (Wydziat Technologii Chemicznej, Uniwersytet w Pardubicach, Republika
Czeska), Wspotpraca zagraniczna obejmuje nie tylko uczelnie, ale takze inne jednostki
naukowe i firmy, w tym Zjednoczony Instytut Badan Jadrowych (JINR - Joint Institute for
Nuclear Research) w Dubnej w Rosji czy BASF.

Jednostka formalnie nie prowadzi na wizytowanym kierunku zaje¢ w jezyku angielskim,
studenci w czasie spotkania z ZO PKA zwrdcili jednak uwagg, ze ze wzgledu na studentow
przyjezdzajacych w ramach programu Erasmus niektére zajecia sg prowadzone czgsciowo w
jezyku angielskim. W ocenie ZO PKA, ktora jest zbiezna z opinig studentow, takie rozwigzanie
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negatywnie wplywa na proces uczenia si¢ zarowno studentdw polskich, jak 1 zagranicznych.
Zaleca si¢ wprowadzenie do programu studiéw przedmiotéw w calo$ci realizowanych
w jezyku obcym, aby umozliwi¢ pelny udzial w zajeciach studentom zagranicznym.
Jednoczesnie pozwoli to na wprowadzenie elementéw jezyka specjalistycznego dla studentéw
wizytowanego kierunku.

Studenci wizytowanego Kierunku nie s3 zainteresowani udzialem w wymianach
mi¢dzynarodowych, a jako jeden z czynnikow blokujacych podaja obawe przed dopasowaniem
planu studiéw uczelni goszczacej i uczelni macierzystej. Majac na wzgledzie rozmiar 1 wysoki
potencjat naukowy wizytowanej jednostki nalezy oceni¢ stopien umigdzynarodowienia oraz
poziom wymiany mi¢dzynarodowe] jako niewystarczajacy. Zaleca si¢ zintensyfikowanie
dziatan wspierajacych studentow w procesie przygotowania dokumentacji zwigzanej
Z wymiang zagraniczng oraz ustanowienie mechanizmow wsparcia studentéw powracajgcych
z wymiany mi¢dzynarodowej w przypadku wystapienia znaczacych réznic programowych.
Studenci pozytywnie oceniaja jako§¢ prowadzonych lektoratow z jezyka angielskiego.
Zwracaja jednak uwage, ze tylko w ramach niektérych grup wprowadzane jest stownictwo
specjalistyczne zwigzane z wizytowanym kierunkiem studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Poziom umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz wymiany migdzynarodowej studentow
stanowig stabszg stron¢ wizytowanego kierunku. Zaréwno wiladze Uczelni, jak i Wydziatu sg
swiadome tego problemu, jednak nie zanalizowaty jego gtownych przyczyn.

Wydziat podejmuje nieliczne dzialania na arenie mig¢dzynarodowej zwiazane z udzialem
w miedzynarodowych konsorcjach, jednak dziatania te bezposrednio nie dotycza studentéw
wizytowanego kierunku.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia

e Zaleca si¢ dziatania zmierzajagce do wzrostu mobilno$ci studentow.

e Zaleca si¢ wprowadzenie do programu studiow przedmiotow w catosci realizowanych
w jezyku obcym, aby umozliwi¢ pelny udzial w zajeciach studentom zagranicznym.
Jednoczesnie pozwoli to na wprowadzenie elementdw jezyka specjalistycznego dla
studentow wizytowanego kierunku.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7.

7.1.

Baza dydaktyczna WTilCh jest dobrze przygotowana do zajg¢ wyktadowych i laboratoryjnych,
a dzigki odpowiedniemu wyposazeniu 1 infrastrukturze gwarantuje ich odpowiednio wysoki
poziom. Oceniana jednostka na kierunku Chemia zapewnia baz¢ dydaktyczng do prowadzenia

33



wszelkiego typu zaje¢, w tym laboratoryjnych, przewidzianych w programie studiow oraz
zgodnych z aktualnym wymogami dla ocenianego kierunku studiow. WTiICh miesci sig
w dwoch budynkach nazywanych: Nowa Chemia (przy al. Piastow 42) i tzw. Stara Chemia
(przy ul. Putaskiego 10), a takze korzysta z czgéci budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego
Nanotechnologii (CDBN, al. Piastow 45). Podstawowa baza dydaktyczna Wydziatu stuzy
studentom wszystkich kierunkow studiéw prowadzonych na Wydziale.

Proces ksztalcenia realizowany jest z wykorzystaniem nowoczesnej i przystosowanej do profilu
kierunku Chemia kompleksowej infrastruktury, na ktorg skladaja si¢ sale wyktadowe,
¢wiczeniowe, seminaryjne oraz w szczegolnosci stuzace rozwijaniu kompetencji praktycznych
laboratoria. Wszystkie gtowne audytoria i sale wykladowe WTIICh sg wyposazone
W nowoczesny sprzet multimedialny, umozliwiajacy pelne wykorzystanie nowoczesnych
srodkow dydaktycznych. W toku ksztatcenia studenci odbywaja zajecia w specjalistycznych
laboratoriach dydaktycznych bardzo dobrze wyposazonych w nowoczesny sprzgt laboratoryjny
(szczegolnie w budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii). Wszystkie
laboratoria sg wyposazone w wysokiej jakosci sprzet i profesjonalne oprogramowanie,
umozliwiajace ksztalcenie studentow zgodne z aktualng praktyka inzynierskg i wymogami
rynku pracy dla inzynieréw. Laboratoria do przedmiotow podstawowych wyposazone sa
w stanowiska do samodzielnych analiz chemicznych wykonywanych przez studentow
w zakresie analizy jakos$ciowej i iloSciowej oraz do syntez z zakresu chemii organicznej
i chemii polimerow. Ponadto, dydaktyczne zajecia laboratoryjne prowadzone sa w licznych
pracowniach i laboratoriach specjalistycznych, wykorzystywanych w wigkszosci takze do
prowadzenia badan naukowych.

Na WTilCh funkcjonuja wiasne, dobrze wyposazone laboratoria, umozliwiajace realizacj¢
tematyki zajeé, a posiadana baza dydaktyczna zapewnia szeroki wachlarz szkolen
praktycznych. Zarowno zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, jak tez
praktyki zawodowe realizowane sa w warunkach wilasciwych dla zakresu dziatalnosci
zawodowej 1 pozwalaja na osiagniecie zatozonych efektow ksztatcenia.

Wigkszo$¢ pomieszczen przeznaczonych na zajecia wykladowe 1 seminaryjne wyposazonych
jest w systemy multimedialne (m.in. projektor, ekran, zaciemnienie, nagto$nienie, dost¢p do
Internetu) jak rowniez klimatyzacje, umozliwiajace wspomaganie procesu dydaktycznego
i odbywanie zaje¢ w komfortowych warunkach, réwniez z mozliwosciag wykorzystania
W czasie zaje¢ np. sieci Internet, srodkéw zdalnej komunikacji oraz ksztatcenia na odleglosc.
Wydzial dysponuje 5 salami komputerowymi, w sktad ktorych wchodzi 60 komputerow dla
studentow. Na kazdym komputerze zainstalowany jest system operacyjny Windows, pakiet
Microsoft Office oraz oprogramowanie specjalistyczne (np. CHEMCAD, Aspen, AutoCad,
Statistica, MathCad, Matlab), w zalezno$ci od specyfiki zaje¢ prowadzonych w danej sali.
Dzigki sieci bezprzewodowej (o predkosci 10 Mb/s), we wszystkich budynkach Wydziatu,
studenci mogg pracowac na swoich laptopach w trakcie realizacji zajec.

Przyjety na Wydziale model ksztalcenia, a w szczegolnosci jego praktyczne aspekty,
realizowany jest dzigki nowoczesnej naukowej i dydaktycznej bazie technicznej, na ktora
sktadaja si¢ wydzialowe oraz zaktadowe laboratoria dydaktyczne, w tym komputerowe oraz
laboratoria badawczo-dydaktyczne. W tym kontekécie nalezy podkreslic, ze zajecia
realizowane w laboratoriach zakladowych daja mozliwo$¢ unikatowego 1 realnego powigzania
procesu dydaktycznego $cisle z tematyka prac badawczych podejmowanych na Wydziale, co
zapewnia mozliwo$¢ uzyskania przez studentéw odpowiednich kompetencji badawczych.
Wydziat na kierunku Chemia daje wigc mozliwo$¢ osiagnigcia praktycznych efektow
ksztatcenia zalozonych w programie studidow oraz dodatkowo rozwijania przez studentow
wlasnych pasji 1 zainteresowan zwiazanych z szeroko pojeta chemia. Wydziatowe laboratoria
komputerowe wyposazane sg w sprzet, ktorego stan techniczny zapewnia mozliwo$¢ realizacji
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zaje¢ na wymaganym poziomie. Laboratoria wyposazone sg w niezbedny sprzet i instrukcje
BHP.

Budynek przy al. Piastow 42 posiada wiele udogodnien dla oséb niepelnosprawnych:
oznakowane miejsca parkingowe, podjazd, dwie windy (w tym jedna dostosowana dla osob
niepetnosprawnych), toalet¢ na parterze, a w audytorium jedno stanowisko dla 0séb na wozku,
a takze tzw. petle indukcyjng dla osob niedostyszacych. Ponadto, w salach znajduja si¢ rzutniki
I ekrany dostosowane do 0sob stabo widzacych, aparatura nagtos$niajaca i tawki z mozliwoscia
regulacji blatow. Udogodnienia dla o0s6b niepetnosprawnych posiada réwniez budynek
Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (tzw. ,Nanotechnologia”) przy
al. Piastow 45, np.: podjazd, windy, szerokie drzwi. W budynku ,,Starej Chemii” brak jest
windy, ale w najblizszym czasie, w ramach prac remontowych, planowane jest jej
wybudowanie.

Z punktu widzenia studentow jednostka dysponuje wystarczajacg liczbg pomieszczen
dydaktycznych. W opinii studentéw wizytowanego kierunku infrastruktura zapewnia realizacje
zatozonych efektow ksztatcenia 1 wpltywa pozytywnie na jako$¢ procesu uczenia sie.

Budynek tzw. Starej Chemii oraz pracownie nie sg przystosowane do 0séb
z niepetnosprawnoscig ruchowa, m.in. brak podjazdéw oraz windy. Ze wzgledu na zabytkowy
charakter budynku wydziat jest w trakcie jego dostosowywania do 0sob z niepetnosprawnoscia
ruchowa.

7.2.

W toku studiow studenci korzystaja z podrecznikdéw, skryptow i przewodnikow (w tym
opracowanych przez pracownikow Wydziatu), czasopism naukowych i innych opracowan,
a takze materiatow na no$nikach elektronicznych. Materialy te zgromadzone sg w Bibliotece
Gtownej ZUT przy ul. Ku Stonicu 140 oraz w dwoch czytelniach wydzialowych, odpowiednio
w budynkach tzw. Nowej i Starej Chemii.

Biblioteki w budynkach na Wydziatu, dostepne do godz. 15:00, dysponuja bogatg oferta
ksigzek oraz tytutow czasopism z réznych dziedzin, w tym szczegolnie z zakresu chemii 1 nauk
pokrewnych. Pozyskane nowosci sa wyraznie eksponowane. Podstawowe podreczniki i inne
pomoce dydaktyczne wymienione w sylabusach sg dostepne w niezbednej liczbie. Obstluga
biblioteki bardzo przyjazna i pomocna studentom. Dodatkowo biblioteka WTilCh wydata
przewodnik po bibliotece dla studentéw I roku ulatwiajacy nowym studentow korzystane
z zasobow bibliotecznych. Biblioteka organizuje takze kursy dla oséb przygotowujacych sie do
realizacji prac dyplomowych m.in. w zakresie poszukiwania informacji naukowych, ich
zrddet, baz danych, katalogow itp. Kurs dotyczacy najwazniejszych zrddel informacji
naukowej jest dostepny w Internecie.

Szczegbdlnego wyrdznienia wymaga Biblioteka Glowna ZUT, umieszczona w catkowicie
wyremontowanym i dostosowanym do wspolczesnych wymogdéw, dawnym budynku stotéwki,
w poblizu domow studenta. Biblioteka ta posiada wszelkie udogodnienia, nie tylko dla osob
niepetnosprawnych. Zorganizowane jest tam Informatorium z 14 stanowiskami, w tym jednym
dla osoby niepelnosprawnej, znajdujg si¢ 2 sale (wigksza i mniejsza) do pracy grupowe;,
Osrodek informacji patentowej, nowoczesnie zorganizowany magazyn zasobow bibliotecznych
a nawet sala wyktadowa z mozliwoscig ttumaczenia symultanicznego, wykorzystywana m.in.
do wykladow z podstaw informacji naukowo-technicznej. Dla korzystajacych z biblioteki
dostgpne sg skanery i drukarki. Wg informacji pracownikéw biblioteki zasoby obejmujg 300
tys. wolumindéw z czego okl0 % w wolnym dostgpie. Biblioteka Gloéwna dostepna jest
codziennie do godz. 17:00, takze w soboty.
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Kazdego roku zasoby biblioteczne ulegaja powigkszeniu. Informacje dotyczace zakupionych
pozycji (tzw. ,,Nowosci”) sa udostepniane na stronie internetowej Biblioteki WTiICh. Wtadze
Wydziatu i Rada Biblioteczna, dysponujgca co roku ok. 8.000 z1, dbaja o aktualizacj¢ zasobow
0 uzupetnianie potrzebnych pozycji oraz nowosci potrzebne zaréwno dla realizacji toku
dydaktycznego jak i prowadzonych badan naukowych oraz utrzymanie aktualizacji licencji
najbardziej obleganych baz pelotekstowych ACS, CA/SciFinder oraz Reaxys. Czg$ciowe
sfinansowanie bazy Chemical Abstracts zaoferowata Grupa Azoty Zaktady Chemiczne
,Police” S.A.

Materiaty edukacyjne, np. skrypty oraz prezentacje wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich w czasie zaje¢ sg takze udostepniane studentom w formie elektroniczne;.

7.3.

Stan techniczny sal i nowo pojawiajace si¢ potrzeby dotyczace ich wyposazenia sa na biezaco
monitorowane i w ramach dostgpnych $rodkoéw sale dydaktyczne i laboratoria poddawane sg
pracom modernizacyjnym. Wyposazenie sal laboratoryjnych jest uzupetniane, w zaleznosci od
potrzeb (np. zakup szkta laboratoryjnego, odczynnikow, sprzetu itp.). W ramach podpisanej
przez Wydziat umowy licencyjnej z firmg Microsoft (Microsoft DreamSpark; dawniej MSDN
Academic Alliance), studenci i pracownicy Wydzialu majg bezptatny dostep do systemow
operacyjnych Windows 8.1 oraz Windows 10. Ponadto studenci, jak 1 pracownicy, korzystaja
z oprogramowania zakupionego do celow dydaktycznych, takiego jak: AutoCad, Corel, PTC
Prime, Mathematica, Matlab, Origin, Statistica, a takze programu antywirusowego Kaspersky.

Sprzet multimedialny zainstalowany w salach dydaktycznych jest kontrolowany przed
rozpoczgciem zaje¢ w kazdym semestrze, a w razie wykrycia usterek zostaje sukcesywnie
wymieniany.

Infrastruktura Wydziatu jest modernizowana na biezaco. Na Wydziale opracowano i wdrozono
Wydziatowa procedure badania i oceny bazy laboratoryjnej oraz materialnej do realizacji
dydaktyki (procedura WTIilCh/O-I1I/2/W, zat. 7.3.4 Raportu Samooceny). Modernizacja
i rozw0j infrastruktury sg finansowane ze $rodkéw wydzialowych i uczelnianych. Wydziat
rowniez zdobyt $rodki finansowe z MNiISW na remont 1iadaptacj¢ pomieszczen
laboratoryjnych znajdujacych w budynku Nowa Chemia, w ktérym ksztatcg si¢ studenci na
kierunku Chemia. W 2017 roku ztozono wniosek do MNiSW o przyznanie $rodkow
finansowych na inwestycje budowlang na rok 2018. Wydzial otrzymat réwniez od Wtadz
Uczelni srodki finansowe z promesy na prace projektowe zwigzane z inwestycja Modernizacja
laboratoriow WTilCh.

Studenci w ramach ankiety oceny przedmiotu maja mozliwo$¢ wyrazenia opinii dotyczacej
wszystkich aspektow zwigzanych z ocenianym przedmiotem, w tym infrastruktury. Na
podstawie raportow z opracowan ankiet nalezy jednak zauwazy¢, ze na wizytowanym kierunku
studenci dotychczas nie odnosili si¢ do kwestii zwigzanych z infrastruktura jednostki lub
uczelni. Studenci problemy 1 uwagi zwigzane z infrastruktura mogg rowniez zglaszac
bezposrednio wladzom uczelni w czasie realizowanych zaj¢¢ dydaktycznych, co wynika
z przedstawionych przez studentéw opinii w czasie spotkania z ZO PKA.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Baza dydaktyczna oraz badawcza stanowi mocng stron¢ wizytowanego kierunku a biblioteka
zapewnia dostep do wymaganej literatury. Jeden z budynkow Wydziatu nie jest dostosowany
dla potrzeb osob niepetnosprawnych. Wydziat dba o rozwdj i modernizacje posiadanej
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infrastruktury. Studenci maja mozliwos¢ biezacego zglaszania wszelkich uwag do
infrastruktury oraz wyposazenia pracowni z czego korzystaja.

Dobre praktyki
Brak

Zalecenia
Dostosowanie do potrzeb osob niepetnosprawnych kilkukondygnacyjnego budynku Starej

Chemii.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8.

8.1.

W opinii studentow wizytowanego kierunku nauczyciele akademiccy dobrze wypetniaja swoje
obowiazki. Studenci maja rowniez szczegodlne wsparcie ze strony nauczycieli akademickich,
ktérzy penig role opiekunéw roku.

Ogdlne zapisy dotyczace wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscia zawarto w Regulaminie
Studiéw. Nalezaloby jednak przygotowa¢ ramowy plan wsparcia 0s6b z niepelno-
sprawno$ciami wykraczajacy poza system stypendialny. Jednostka w miare potrzeb mogtaby
zaopatrzy¢ studenta w niezbedny sprzet ulatwiajacy nauke, m.in. specjalistyczne
oprogramowanie komputerowe, dyktafon itp. lub wypracowaé procedury zapewniajgce rowne
szanse w procesie uczenia si¢, poprzez m.in. indywidualne dostosowanie formy prowadzenia
1/lub zaliczania zajec.

Uczelnia podejmuje dziatania majace na celu wspieranie studentow w kontaktach z lokalnym
srodowiskiem zawodowym w ramach dziatan realizowanych przez Biuro Karier, ktore
udostepnia studentom informacje o aktualnych ofertach pracy, stazy, praktyk i1 wolontariatu.
W ramach udzielanego wsparcia studenci maja mozliwos¢ spotkania z doradca zawodowym
oraz udzialu w szkoleniach z umiejetnosci migkkich. Nalezy zwroci¢ uwage ze studenci nie sg
dobrze zapoznani z mozliwosciami jakie oferuje biuro karier. W ofercie biura karier brak
rozbudowane;j oferty dla studentow wizytowanego kierunku.

Studenci majg rowniez zapewnione wsparcie w kontaktach ze $srodowiskiem akademickim
poprzez udziat w pracach kot naukowych lub konferencjach naukowych.

W ramach wizytowanego kierunku dziataja cztery kota naukowe.
e Studenckie Kolo Naukowe Zapachowej Jakos$ci Powietrza

Tematyka badawcza Kota jest interdyscyplinarna i zbiezna z tematyka badawcza Pracowni
Zapachowej Jakosci Powietrza ZUT. Obejmuje: problem ucigzliwosci zapachowej
dziatalnosci gospodarczej, dezodoryzacje gazow odprowadzanych do atmosfery,
psychofizyke wechu, badania progow wyczuwalnosci zwigzkoéw chemicznych 1 ich
mieszanin, badania zapachowej jakosci materiatow, produktéw i in., modelowanie
dyspersji odorantéw w powietrzu, weryfikacj¢ prognoz zapachowego oddziatywania
instalacji na otoczenie, poszukiwanie instrumentalnych metod monitoringu ucigzliwosci
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zapachowej, a takze metodyke pomiarow olfaktometrycznych i selekcji cztonkow do
zespolu oceniajacego zapach. Wiedzg teoretyczng cztonkowie Kota wykorzystuja
w praktyce, wykonujgc pomiary olfaktometryczne w obiektach rzeczywistych (m.in.
oczyszczalnie §ciekow, zaktady przemystowe, fermy hodowlane) oraz w ich otoczeniu.

Cztonkowie Kota tworza pierwszy w Polsce i jak dotad jedyny zespot olfaktometryczny,
ktory poddat si¢ ocenie w migdzynarodowych testach biegtosci. Od roku 2011, regularnie
(raz do roku) uczestniczg w migdzynarodowych badaniach poréwnawczych laboratoriow
olfaktometrycznych: Interlaboratocy Comparision for Olfactometry, organizowanych przez
niezalezng jednostke niemiecka. W badaniach tych corocznie bierze udziat kilkadziesiat
zespotow z catej Europy, a nawet §wiata.

Cztonkowie kota regularnie biorg udziat w konferencjach i wyglaszajg na nich referaty.

Studenckie Kolo Naukowe Ligi Ochrony Przyrody

Dziatalno$¢ naukowa kota obejmuje badania nad mozliwoscig zastosowania wybranych
produktow naturalnych jako biologicznie czynnych skladnikéw lekow, kosmetykow, a
takze pestycydow. Wsrod badanych produktow duza grupe stanowia otrzymywane przez
studentow olejki eteryczne. Czlonkowie zapoznaja si¢ z metodami izolacji produktéw
naturalnych z materialu roslinnego (otrzymywanie olejkow eterycznych w procesie
hydrodestylacji, otrzymywanie r6znego rodzaju ekstraktow z roslin w aparacie Soxhleta) 1
metod analitycznych  (okres$lanie  sktadu  produktow na  podstawie analizy
chromatograficznej — GC-MS, oznaczanie aktywnos$ci przeciwutleniajacej metoda
spektrofotometryczng). Cztonkowie kola prezentuja wyniki swoich badan w formie
posterow lub komunikatow ustnych na krajowych konferencjach naukowych (m. in.
podczas Ogolnopolskiej Konferencji Naukowej w Poznaniu ,,Mtodzi Naukowcy w Polsce
— Badania 1 rozw¢j”, Ogodlnopolskiej Sesji Kot Naukowych organizowanej przez
Zachodniopomorski Uniwersytet Technologiczny, czy tez Zjazdu PTChem). Wraz z
opiekunami naukowymi przygotowuja materiaty publikowane jako rozdzialy monografii
naukowych.

Studenckie Kolo Naukowe Zielona Chemia

Kolo zostalo zalozone z inicjatywy Studentéw kierunku Technologia Chemiczna i Chemia
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie i rozpoczeto swoja
dziatalno$¢ z dniem 14.11.2017r. Celem bylo zgltebianie wiedzy z zakresu zielonej chemii,
syntezy organicznej, w tym bioorganicznej i farmaceutycznej.

Cztonkowie uczestniczyli w konferencji naukowej II Ogoélne Sympozjum Chemii
Bioorganicznej, Organicznej i1 Biomateriatow, BioOrg. cztonkowie kota naukowego
wezmg udziat, w konferencji — III Szczecinskie Sympozjum Mtodych Chemikdéw na ktorej
zaprezentuja wyniki swojej dotychczasowej pracy naukowej. Ponadto mozliwe byto
zorganizowanie wyjazdow dydaktycznych do Cukrowni ,Kluczewo” oraz do
GalaxoSmithKline Pharmaceuticals S.A. a takze Kompani Piwowarskiej S.A. w Poznaniu.

W ramach propagowania wiedzy z dziedziny chemii i technologii organicznej
zorganizowano zajecia dydaktyczne dla ucznidow oraz wrzigto udzial w Festiwalu
Naukowym E(x)plory w Technoparku POMERANIA.

Czlonkowie mogg realizowal prace badawcze z =zakresu syntezy, identyfikacji
i zastosowania nowych zwigzkow. Ponadto prowadzone sg badania w zakresie analiz
srodowiskowych w naszym wojewodztwie oraz wptywu przemystu na jakos¢ wody i gleby
regionu.

Studenckie Kolo Naukowe ""Organik"

Kolo naukowe powstato rok temu, z inicjatywy studentdw kierunku Chemia. Celem
dziatalnosci jest poszerzanic wiedzy teoretycznej oraz preparatywnej z zakresu
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nowoczesnych metod syntezy organicznej. Studenci maja mozliwo$¢ samodzielnej pracy
ze specjalistycznym sprzgtem jak aparat do analizy GC-MS czy spektrofotomert NMR.
Dotychczas koto zajmowalo sie¢ syntezg zwigzkow, U ktorych podejrzewa sie aktywnos$é
biologiczng - mogg by¢ one w przysztosci stosowane jako leki przeciwnowotworowe.

W opinii studentéw system stypendialny skutecznie motywuje do osiggania zaktadanych
efektow ksztatcenia, a pomoc materialna w postaci stypendiow socjalnych pozwala bez
przeszkod skupi¢ si¢ na procesie uczenia si¢. Wszystkie informacje na temat pomocy
materialnej znajduja si¢ regulaminie ustalania wysoko$ci, przyznawania i wyplacania
swiadczen pomocy materialnej, co do ktorego studenci nie zglosili zadnych uwag.

Pozytywnie nalezy oceni¢ dziatalno$¢ wydzialowego organu samorzadu studenckiego, ktory
w ramach swoich dziatan wspiera studentow poprzez stwarzanie lepszych warunkéw do
realizacji procesu uczenia si¢. Samorzad dba rowniez o integracj¢ srodowiska studenckiego
oraz wykazuje aktywno$¢ w dziatalno$ci organizacyjnej zarOwno na poziomie uczelni jak
1 lokalnej spotecznosci.

Skargi 1 wnioski studentdéw rozpatrywane sa, w zalezno$ci od ich rodzaju i zakresu, przez
Dziekana lub Rektora. Student moze z problem zglosi¢ si¢ ponadto do Samorzadu
Studenckiego. Studenci pozytywnie ocenili ten nieformalny sposéb 1 uznali go za skuteczny.

8.2.

Gléwnym sposobem oceny opieki 1 wsparcia udzielanego studentom przez nauczycieli
akademickich jest ankieta elektroniczna, ktorag studenci wypetniaja po zakonczeniu zaje¢ w
danym semestrze. Wyniki sg analizowane przez dzial ksztatcenia i przekazywane do dziekana,
ktory w razie niepokojacych sygnalow podejmuje indywidualne dziatania, np. hospitacj¢ zajec,
rozmowe¢. W czasie spotkania z ZO PKA studenci oraz wladze jednostki potwierdzity
skuteczno$¢ dziatania procedury w tym ksztalcie.

Do mechanizméw doskonalagcych oferowane studentom wsparcia nalezy zaliczy¢ takze
przeprowadzang przez zespot ds. Jakosci Ksztalcenia analize¢ raportow z osigganych przez
studentéw ocen 1 stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia, ktore sg monitorowane
zar6wno po stronie nauczyciela akademickiego jak i studentow.

Skuteczno$¢ systemu wspierania studentow jest rowniez badana na koncu ich edukacji przez
Biuro Karier, ktore przeprowadza w ramach monitorowania losow zawodowych absolwentow
badanie, w ramach ktorego studenci sg pytani m.in. o ocen¢ ukofniczonego kierunku studiow
oraz inne uwagi dotyczace studiowania na wydziale.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniajg pracg dziekanatu oraz pozostatych
jednostek administracyjnych uczelni.

Niezbedne informacje dotyczace toku studiow, oraz form opieki 1 wsparcia jakie oferuje
Uczelnia studenci mogg znalez¢ na stronie internetowej uczelni, w gablotach oraz bezposrednio
w dziekanacie. W ocenie studentow podane informacje s3 kompletne 1 zaspokajajg ich
potrzeby.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci maja zapewniong kompleksowa opieke i wsparcie ze strony nauczycieli
akademickich. System stypendialny skutecznie motywuje studentéw do osiggania zaktadanych
efektow ksztalcenia a stypendia socjalne i zapomogi pozwalaja studentom w gorszej sytuacji
materialnej skupic si¢ na procesie uczenia sig.
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Wyrdzniajgco nalezy oceni¢ dziatalno$¢ kot naukowych, w ramach ktorych studenci moga
rozwija¢ swoje umiejetnosci naukowe.

Studenci otrzymuja wsparcie w zakresie kontaktow z przedstawicielami S$rodowiska
naukowego poprzez umozliwianie udzialu w seminariach naukowych oraz konferencjach.
Biuro karier podejmuje corocznie kilka inicjatyw skierowanych do srodowiska studenckiego,
jednak studenci nie sg zbyt dobrze zapoznani z przygotowang ofertg.

W Uczelni funkcjonuje nieformalny system zglaszania uwag i wnioskow, ktory jest w ocenie
studentow skuteczny.

Dobre praktyki

Brak

Zalecenia

Jednostka powinna rozpatrzy¢ mozliwo$¢ zaopatrzenia studenta w niezbedny sprzet
ulatwiajacy nauke, m.in. specjalistyczne oprogramowanie komputerowe, dyktafon itp. lub
wypracowaé procedury zapewniajgce réwne szanse w procesie uczenia si¢, poprzez m.in.
indywidualne dostosowanie formy prowadzenia i/lub zaliczania zajec.

Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalgcych

Zalecenie . . .
oraz ocena ich skutecznosci
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