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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Paulina Komorowska-Birger, ekspert PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Katarzyna Podgorska-Glonti ekspert PKA

2. prof. dr hab. Elzbieta Pakuta-Kwak ekspert PKA

3. prof. h.c. dr Grzegorz Zgraja ekspert ds. miedzynarodowych

4. mgr inz. Malgorzata Piechowicz ekspert ds. postepowania oceniajagcego PKA

5. Konrad Krawczyk ekspert ds. studenckich PKA

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,wzornictwo” prowadzonym na Wydziale Architektury
i Wzornictwa Akademii Sztuk Pigcknych w Gdansku zostala przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na
rok akademicki 2018/2019. Polska Komisja Akredytacyjna po raz drugi oceniala jako$§¢
ksztalcenia na ww. kierunku. Poprzednio przeprowadzono oceng¢ instytucjonalng Wydziatu
Architektury 1 Wzornictwa w roku akademickim 2011/2012, przyznajac ocen¢ pozytywna
(uchwata Nr 319/2012 z dnia 6 wrzes$nia 2012 r.). Sformutowane przez Zespot Oceniajacy
zalecenia dotyczyly m.in. systemu zapewniania jakosci ksztalcenia, pracy biblioteki,
wspolpracy z interesariuszami zewng¢trznymi czy poziomu ksztalcenia w zakresie jezykow
obcych. Szczegotowe informacje w tym zakresie wskazano ponizej, w tabeli w pkt. 8.
Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze
Uczelni. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy
przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie
wizytacji przeprowadzono spotkania m.in. z autorami Raportu Samooceny, cztonkami
zespoldw zajmujacych si¢ zapewnianiem jakos$ci ksztatcenia, pracownikami odpowiedzialnymi
za zasoby biblioteczne 1 prace biblioteki, pracownikami biura karier, przedstawicielami
Samorzadu  Studentéw, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto
przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac

dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia.

4



Przed zakonczeniem wizytacji sformulowano wstgpne uwagi 1 zalecenia, o ktorych
Przewodniczaca Zespotu oraz wspotpracujacy z nig eksperci poinformowali wltadze Uczelni
1 Wydziatlu na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram

przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy czlonkow zespolu

oceniajacego, w Zataczniku nr 2.

2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym Kierunku

Nazwa kierunku studiow

wzornictwo

Poziom ksztalcenia

studia | stopnia
studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow

Stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany Kierunek

Obszar sztuki

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

Dziedzina sztuk plastycznych
Dyscyplina: sztuki projektowe

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia | stopnia: 6, 182 pkt ECTS
studia Il stopnia: 4, 120 pkt ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

studia | stopnia: licencjat
studia Il stopnia: magister sztuki

Liczba studentow Kierunku

studia | stopnia: 66 studia Il stopnia: 55

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatlu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

studia | stopnia: 2490
studia 11 stopnia: 1605




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium

Ocena stopnia spelnienia
kryterium?
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /

Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ elni
Z misjg oraz strategia uczelni W petm
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwos¢ elni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia W peim
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu zadowalaiaca
zapewnienia jakoSci ksztalcenia walaja
Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia w pehni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- w pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia p
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pehni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorz naw procesi .

yte un astruktura wykorzystywana w procesie w pelni

ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w .

w pelni

procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obr¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn,
ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium

Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrdzniajgca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

W przypadku gdy oceny dla poszczegolnych poziomow ksztatcenia roznig sie,

nalezy wpisa¢ oceng¢ dla kazdego poziomu odrgbnie.




4. Szczegotowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3 Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1
Zespdt oceniajacy PKA po zapoznaniu si¢ z raportem samooceny oraz przeanalizowaniu

udostepnionej przez Uczelni¢ dokumentacji podczas przeprowadzonej wizytacji stwierdza, ze
koncepcja ksztatlcenia na wizytowanym kierunku ,,wzornictwo” jest powigzana z Misja
1 Strategiag Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.
Strategia Rozwoju Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku na lata 2016-24 zatwierdzona zostala
Uchwatlg Senatu nr 7/2017 z dnia 8 marca 2017 r.. Okreslono w niej 5 gltéwnych celow
strategicznych:

e zréwnowazony rozw0j Uczelni w obszarze kulturowym, kulturalnym i gospodarczym,

e sukcesywny wzrost jakoS$ci ksztatcenia,

e rozwo0j dziatalnosci naukowo-badawczej

e dobre =zarzadzanie wlasnoscig intelektualng, rozsadne 1  zroOwnowazone

wykorzystywanie zasoboéw Uczelni,

e r0zw0j 1 umacnianie pozytywnego wizerunku Uczelni.
Zespot Oceniajacy pozytywnie ocenia wieloaspektowy rozwdj kierunku wzornictwo,
w kontekscie wyzej wymienionych celéw strategicznych Uczelni, takze ujgcie w nim
rozwijania umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia, poszerzenie oferty ksztalcenia w jezyku
angielskim oraz zapraszanie profesorow wizytujacych z zagranicy.
Koncepcja ksztalcenia na wizytowanym kierunku jest zbudowana w oparciu o wieloletnie
doswiadczenia w prowadzeniu kierunku, ale takze o wzorce i do$wiadczenie koncepcji
ksztatcenia uczelni krajowych 1 zagranicznych, prowadzacych studia na kierunku
»wzornictwo”. Wzorce te sg przenoszone i stosowane poprzez kadre prowadzaca zajecia na
kierunku, ktéora ma bogate kontakty mig¢dzyuczelniane a takze do$wiadczenie zardwno
projektowe, jak i dydaktyczne. Studenci kierunku wzornictwo reprezentowani przez swoich
przedstawicieli w Radzie Programowej, Radzie Wydziatu majg takze wptyw na ksztattowanie

koncepcji ksztalcenia.



W Strategii rozwoju koncepcji ksztalcenia wazng role odgrywa rowniez udziat interesariuszy
zewngtrznych, otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zespot Wizytujacy pozytywnie ocenia ich
udziat w koncepcji ksztalcenia oraz podjete dotychczasowe dziatania w tym zakresie. Po
zapoznaniu si¢ z raportem samooceny i materiatami w trakcie wizytacji Zespot Oceniajacy
PKA pozytywnie ocenia i potwierdza rdwnocze$nie, ze koncepcja ksztatcenia na wizytowanym
kierunku jest zgodna z misjg 1 strategia Akademii Sztuk Pigcknych w Gdansku a takze
z dokumentem misji 1 strategii Wydziatu uwzgledniajacym polityke zapewniania jakosci
Jednostki.

1.2
Wizytowana Jednostka prowadzi badania naukowe w zakresie réznorodnych specjalnosci. Trzy

Katedry kierunku wzornictwo Katedra Podstaw i Metodyki Projektowania, Katedra Produktu
Ustug 1 Katedra Wzornictwa realizuja programy badawcze odnoszace si¢ do okreslonej
w programach specyfiki projektowania.

Obszar zainteresowan badawczych rozpoznawalny jest takze poprzez nazwy pracowni
I ich programy: Design Eksperymentalny, Projektowanie Produktu, Projektowanie Mebla
Seryjnego, Pracownia Produktu Przemystowego, Projektowania Ergonomicznego, Komunikacji
Wizualnej, Architektury Okretow.

Wysoki poziom prowadzonych badan kadry dydaktycznej i zr6znicowanie doswiadczen
projektowych pedagogow, a takze jej niezwykla aktywnos¢ w podejmowaniu nowych wyzwan
zawodowych sprzyja ksztattowaniu programu studiow jako kompleksowego, a zarazem
réznorodnego 1 otwartego na aktualng problematyke przedmiotowa.

W efekcie studenci moga studiowaé roznorodnie rozumiane wzornictwo, zaréwno jako
tradycyjne ksztalcenie projektantow, gdzie kluczowe sa aspekty uzytkowe, ergonomiczne,
wynikajace z funkcjonalnej koniecznosci i celu dziatania nastawionego na definiowanie
1 rozwigzywanie okreslonych probleméw projektowych i rozumienia spotecznych powinno$ci
designera, ale takze jako ksztalcenie nastawione na wdrozenia nowych rozwigzan ustug
(procesow) w dynamicznie zmieniajgcym si¢ rozumieniu wzornictwa : ,, przesunieciu cig¢zkosci
z przedmiotu na proces, z uzytkownika na do§wiadczenie, jednostki na spotecznos¢”.
Prowadzona problematyka i1 kierunki badan realizowanych w wizytowanej jednostce jest
zgodna z zakresem dziedziny sztuk plastycznych oraz dyscypliny artystycznej sztuki
projektowe, do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia dla tego kierunku.

Prowadzone badania naukowe pozwalaja realizowa¢ zaktadane efekty ksztalcenia dla kierunku

wzornictwo ze szczegdlnym uwzglednieniem efektow w zakresie poglebionej wiedzy,



umiejetnosci  prowadzenia badan oraz kompetencji spolecznych niezbednych do ich
prowadzenia.

Kompleksowos¢ prowadzonych badan, ich réznorodnos¢ 1 aktualno$¢ problematyki
potwierdzajg rezultaty przedstawiane na wystawach upowszechniajacych i popularyzujacych
osiggnigcia.

Kierunek wzornictwo posiada ogromny dorobek badawczy a na szczegélne docenienie
zastluguje zadbanie o publikacje prezentujace efekty badan, osiggniecia kadry i studentow.
Wizytowany kierunek w trakcie wizytacji zaprezentowat wicle wydanych publikacji w tym trzy
recenzowane monografie.

Pedagodzy kierunku wzornictwo uczestnicza w licznych konferencjach branzowych,
sympozjach, petnig funkcje eksperckie (PKA, Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci,
Swiatowa Rada Bursztynu), sa jurorami w krajowych i miedzynarodowych konkursach
(Amberif Design Award, Miedzynarodowego Konkursu Sztuki Ztotniczej). Ich dorobek
projektowy prezentowany jest na waznych festiwalach, targach, wystawach.

Uczestnictwo, czionkostwo w tych gremiach poprzez swoisty rodzaj platformy wymiany
doswiadczen badawczych pozwalajacych obserwowa¢ zmiany zachodzace w roznych
aspektach projektowania szeroko rozumianego wzornictwa ma takze wpltyw na koncepcje
ksztatcenia 1 modyfikacj¢ programow ksztatcenia.

Po zapoznaniu si¢ raportem samooceny oraz z szeroka dokumentacja 1 publikacjami
dotyczacymi badan projektowo-artystycznych podczas wizytacji, Zespdt Wizytujacy wysoko
ocenia prowadzone badania w zakresie wizytowanego kierunku.

Wyniki prowadzonych badan na wizytowanym kierunku wzornictwo s3 wykorzystywane
w procesie ksztalcenia.

1.3
Senat Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku uchwalg nr 133/2012 z dnia 23 maja 2012 roku

przyjat efekty ksztatcenia dla kierunku ,,wzornictwo” na studiach I i II stopnia.

Uchwalg przyjetych zostato dla studiow I stopnia 46 efekty ksztatcenia: 16 efektow w zakresie
wiedzy, 19 efektow w zakresie umiejetnosci i 11 efektow w zakresie kompetencji spotecznych;
dla studiow II stopnia 26 efektow ksztalcenia: 8 efektow w zakresie wiedzy, 11 efektow
w zakresie umiejetnosci 1 7 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

Po zapoznaniu si¢ z efektami ksztalcenia okres§lonymi dla ocenianego kierunku o profilu
akademickim nalezy stwierdzi¢ ich spdjnos¢ z efektami ksztalcenia dla obszaru sztuki do
ktérych kierunek wzornictwo zostal przyporzadkowany. Efekty ksztalcenia dla obu stopni

studiow zostaty zapisane jezykiem zrozumiatym i sformulowane adekwatnie do programu
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studiow 1 sylwetki absolwenta tej jednostki. Zostaly przejrzy$cie pogrupowane, co utatwia
tworzenie modutow zajec.

W trakcie analiz efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku ,,wzornictwo” najczesciej
wskazywanymi efektami kierunkowymi jako powigzanymi z efektami przedmiotowymi dla I
stopnia studiow sa:

w zakresie wiedzy W1-W11: ,rozumie kontekst sztuk projektowych w obrebie sztuki i kultury
materialnej oraz ich znaczenie w zyciu spotecznym i gospodarce” (11 wskazan), W1-WO07:
»posiada podstawowa wiedz¢ o metodach edycji projektu 1 technikach modelowania
uzywanych w realizacji oraz dokumentacji projektowych” (9 wskazan), W1-W16: ,,zna pojecie
procesu projektowego, potrafi wyodrebni¢ jego elementy i potrafi na podstawie tej wiedzy
zaplanowac¢ nastgpujace po sobie etapy pracy projektowej” (8 wskazan);

W zakresie umiejetnosci: W1-UO03: ,, potrafi definiowac i rozwigzywac problemy projektowe
o malej ztozonos$ci, wykorzystujac racjonalne i intuicyjne przestanki do podejmowania decyz;ji
projektowych” (11 wskazan), W1-UO07: ,posiada podstawowe doswiadczenie w realizowaniu
prac projektowych taczacych wykorzystywanie wyobrazni, intuicji, emocjonalno$ci oraz
analizy racjonalnej (funkcjonalnej, technologicznej, semantycznej, spotecznej, kulturowej
1 ekonomicznej” (8 wskazan), W1-U10: ,posiada umiejetno$¢ przeprowadzenia prostych
eksperymentow formalnych, technologicznych i ergonomicznych oraz analizy ich wynikow
w celu wypracowania i weryfikowania decyzji projektowych w wybranych obszarach
projektowych” (9 wskazan).

W  zakresie kompetencji spotecznych: W1-K02: ,samodzielnie podejmuje i potrafi
zorganizowa¢ prace projektowe, gromadzi doswiadczenie 1 potrafi je wykorzystywac
w nastepnych pracach” (9 wskazan), W1-K03: ,umie w $wiadomy sposob analizowac
1 interpretowa¢ informacje” (14 wskazan), WI1-K04: ,potrafi formulowa¢ krytyczna
argumentacje w stosunku do analizowanych projektow i sytuacji” (9 wskazan).

Najczesciej wskazywanymi efektami kierunkowymi jako powigzanymi z efektami
przedmiotowymi dla studiéw II stopnia sg: W2-WO01: ,posiada wiedz¢ dotyczacg metodykKi
projektowania, rozumie pojgcie i uwarunkowania procesu projektowego, zna rolg projektanta
w procesie powstawania projektu” (7 wskazan), W2-WO02: ,,posiada wiedz¢ o metodach edycji
projektu i technikach modelowania uzywanych w realizacji oraz dokumentacji prac
projektowych” (10 wskazan), W2-WO08: ”zna 1 rozumie ograniczenia wynikajace z technologii
produkcji oraz odpowiedzialno$ci projektanta i potrafi, rozumiejac te ograniczenia, by¢
kreatywnych 1 zachowa¢ niezalezno$¢ swoich idei” (6 wskazan), W2-U03: |, potrafi

samodzielnie podejmowac 1 uzasadnia¢ decyzje projektowe majace wplyw na postaé
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rozwigzania oraz umie przewidzie¢ ich konsekwencje” (10 wskazan), W2-UO02: ,posiada
umiej¢tnos¢ zbudowania sobie warsztatu potrzebnego do realizacji ztozonych prac
projektowych i umiejetnos¢ ciagltego rozwijania oraz dostosowywania do zmieniajgcych si¢
potrzeb 1 mozliwosci 1 wyzwan” (7 wskazan), W2-W09: ,,posiada umiej¢tno$¢ opracowywania
rozbudowanych prac dotyczacych zagadnien szczegotowych, zwigzanych z obszarem sztuk
projektowych” (7 wskazan), W2-K01 rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi
inspirowac 1 organizowac proces uczenia si¢ innych osob” (9 wskazan), W2-K04: ,,jest zdolny
do wyrazania rzeczowych sagdow w krytycznej ocenie rzeczy i zjawisk™ (9 wskazan).

Z0 docenia i uznaje kluczowe efekty ksztalcenia wskazane przez Jednostke niemniej jednak
kluczowymi kierunkowymi efektami ksztalcenia dla studiow 1 stopnia, ktére pozwalaja
skutecznie przygotowaé absolwenta do kontynuacji studiow na poziomie studiéw Il stopnia na
kierunku wzornictwo lub pokrewnym, podjecia pracy zawodowej projektanta sg: W1-WO01
posiada podstawowa wiedz¢ dotyczaca metodyki projektowania, W1-W04 posiada podstawowa
wiedz¢ o zwigzkach formy z funkcjg i z wybrang technologia wytwarzania, W1-W11 rozumie
kontekst sztuk projektowych w obrebie sztuk i kultury materialnej oraz ich znaczenie w zyciu
spotecznym 1 gospodarce, W1-UO1 potrafi tworzy¢ i realizowa¢ wlasne koncepcje artystyczne
w wybranych dyscyplinach sztuki, $wiadomie wykorzystujac swoja intuicj¢, emocjonalnos¢,
wyobrazni¢ oraz wiedzg, W1-UO3 potrafi definiowa¢ 1 rozwigzywaé problemy projektowe
o matlej ztozonosci, wykorzystujac racjonalne 1 intuicyjne przestanki do podejmowania decyz;ji
projektowych, W1-U18 posiada umiejetnos¢ publicznego przedstawienia zrealizowanych prac
projektowych, z wykorzystaniem technik audiowizualnych, oraz poddania ich efektow
dyskusji, W1-K02 samodzielnie podejmuje i potrafi zorganizowaé prace projektowe, gromadzi
doswiadczenie ze zrealizowanych projektow i potrafi je wykorzysta¢ w nastgpnych pracach.
Natomiast priorytetowe efekty ksztatcenia dla studiow II stopnia pozwalajace na rozszerzenie,
poglebienie 1 specjalistyczne ukierunkowanie studenta w podjeciu samodzielnej pracy
zawodowej projektanta, pracy w interdyscyplinarnych zespotach, kontynuacji studiéw na
poziomie doktorskim sg:

W2-WO01: “posiada wiedzg dotyczaca metodyki projektowania, rozumie pojecie
i uwarunkowania procesu projektowego, zna role projektanta w procesie powstawania
produktu”,

W2-WO06: ,rozwija samodzielnie wiedz¢ w zakresie kontekstu sztuk projektowych w obrgbie
sztuki i kultury materialnej, ich znaczenia w zyciu spotecznym i gospodarce”,

W2-UO1: ,,cechuje si¢ dojrzala postawa tworcza, umozliwiajaca realizacj¢ wlasnych koncepcji

projektowych i artystycznych, W2-U06 posiada umiejetno$¢ przeprowadzania badan
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i eksperymentéw formalnych, technologicznych i ergonomicznych oraz analizy ich wynikow
w celu wypracowania i weryfikowania decyzji projektowych w wybranych obszarach sztuk
projektowych, W2-U08 zdobyt umiejetno$¢ pracy w zespole i komunikowania sie z ekspertami
innych dziedzin, potrafi kierowa¢ pracami zespotu realizujacego prace projektowe”,

W2-KO01: ,,rozumie potrzeb¢ uczenia si¢ przez cale zycie, potrafi inspirowac i organizowac
proces uczenia si¢ innych osob”.

Zespot Oceniajacy stwierdza, spdjnos¢ szczegotowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych dla
modutow zaje¢ tworzacych program studiow, z efektami ksztatlcenia okreslonymi dla
ocenianego kierunku.

W trakcie wizytacji stwierdzono takze, ze zostaly uwzglednione efekty ksztalcenia w zakresie
znajomosci jezyka obcego zgodnie z wymaganiami Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego. Studenci jednostki uczestnicza w obowiazkowych lektoratach z jezyka
angielskiego, ktore na studiach I stopnia trwaja przez 4 semestry (120 godz. poziom B2), a na
studiach Il stopnia przez 2 semestry (60 godz. poziom B2+) ze szczegolnym naciskiem na
konwersacje wykorzystujace stownictwo zwigzane z jezykiem zawodowym, dotyczacym
projektowania. Studenci uczestniczacy w spotkaniu z zespolem oceniajacym stwierdzili, ze
lektoraty spetniajg ich oczekiwania.

Przyjete efekty ksztalcenia dla kierunku wzornictwo sg precyzyjne, jasno 1 zrozumiale
sformutowane, maja konkretne odniesienie do praktycznej wiedzy, umiej¢tnosci 1 kompetencji
spotecznych niezbednych w zawodzie projektanta/designera. Zakres merytoryczny przyjetych
przez wizytowang jednostke efektow ksztalcenia odzwierciedla specyfike i1 ztozonos¢ wymagan

stawianych absolwentom ocenianego kierunku w przysztej pracy projektanta.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Do dobrych stron kierunku nalezy umocowanie go na Wydziale o bogatym wieloletnim
doswiadczeniu projektowym, posiadajagcym szerokie kontakty zaréwno krajowe jak
1 miedzynarodowe z ré6znymi firmami projektowymi, instytucjami kultury oraz uczelniami
prowadzacymi kierunki o zatozeniach projektowych. Koncepcja ksztatcenia powigzana jest ze
strategig uczelni. Mocna strong Jednostki jest bogaty dorobek naukowo-projektowy kadry
prowadzacej oceniany kierunek oraz kompleksowos$¢ prowadzonych badan, ich ré6znorodnos¢
1 aktualno$¢ problematyki. Precyzyjne, jasno 1 zrozumiale sformutowane efekty ksztatcenia dla
kierunku wzornictwo z konkretnymi odniesieniami do praktycznej wiedzy, umiejetnosci
1 kompetencji spotecznych niezbednych w zawodzie projektanta/designera nalezg réwniez do

mocnych stron prowadzonego kierunku, jak 1  rdéznorodna 1 aktywna wspotpraca
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z interesariuszami zewnetrznymi prowadzaca do interesujacych dyploméw oraz rozwoju badan

naukowych wraz ze studentami.

Dobre praktyki
Zalecenia
brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagnie¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program 1 plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztalcenia

2.2. Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1
Na wizytowanym kierunku wzornictwo studia I stopnia trwaja 6 semestrow. Jednostka

w ramach planu studiow podzielita program na moduty ksztalcenia:

-obowigzkowy modut projektowy, ktory obejmuje Podstawy Projektowania Wzornictwa,
Podstawy modelowania i kompozycji, Podstawy Komputerowego Wspomagania
Projektowania, Techniki Prezentacji, Fotografia 1 Edycja Obrazu, Geometria Wykreslna
I Perspektywa, Dokumentacja Techniczna, tj. 23pkt. ECTS.

-modut pracowni projektowych do wyboru, ktory obejmuje: Wzornictwo 1, Wzornictwo 2,
Wzornictwo 4, Wzornictwo 5, Wzornictwo 6, Podstawy Architektury Okretéw, Podstawy
komunikacji wizualnej, tj. 24 pkt. ECTS.

-obowigzkowy modut artystyczny obejmuje: Rysunek, Stylistyka formy/Formy rzezbiarskie; tj.
10 pkt. ECTS.

-modut pracowni artystycznych do wyboru z oferty ASP obejmuje: Pracownia Artystyczna; tj.
10 pkt. ECTS.

-obowigzkowy modut teoretyczny obejmuje Naukowe Podstawy Projektowania, Wiedza
0 Kolorze, Historia Sztuki i Kultury; Podstawy Ergonomii, Historia Wzornictwa, Antropologia
Kulturowa, Semantyczne Aspekty Wzornictwa, Prawo Autorskie; tj. 18 pkt. ECTS.

-modut teoretyczny do wyboru z oferty ASP obejmuje: Historia Architektury, Historia
Malarstwa, Historia Rzezby, Historia Grafiki; tj. 2 pkt. ECTS.

-obowigzkowy modut obcojezyczny obejmuje: Jezyk angielski, tj. 8 pkt. ECTS.
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-modut dziatah warsztatowych i1 suplementarnych obejmuje: Wyktady Monograficzne,
Wyktady Suplementarne, Prototypowanie 1, Prototypowanie 2, Prototypowanie 3, Warsztaty
Projektowe tj. 19 pkt. ECTS. oraz wychowanie fizyczne.

Na wizytowanym kierunku wzornictwo, studia II stopnia trwaja 4 semestry. Jednostka
w ramach planu studidw podzielita program na moduty ksztatcenia:

-modut pracowni projektowych do wyboru obejmuje: Projektowanie Produktu Przemystowego,
Projektowanie Architektury Okretow, Komunikacja Wizualna, Projektowanie Ergonomiczne,
Design Eksperymentalny, Projektowanie Mebla Seryjnego, Projektowanie Produktu; tj.78 pkt.
ECTS.

-obowiazkowy modul projektowy obejmuje: Podstawy procesu wdrozeniowego; 6 pkt. ECTS.
-obowiazkowy modul obcojezyczny obejmuje: Jezyk angielski ; 4 pkt. ECTS.

-obowigzkowy modul teoretyczny obejmuje: Teoria i Krytyka Wspotczesnego Wzornictwa,
Wybrane Zagadnienia Sztuki Wspodtczesnej, Psychologia Spoteczna, Estetyka, Marketing,
Laboratorium Antropologiczne, Antropologia Miejsca i Rzeczy, Zarzadzanie Projektami; tj.17
pkt. ECTS.

-modul dzialan warsztatowych i suplementarnych obejmuje: Wyktady Monograficzne,
Wyktady Suplementarne, Warsztaty Projektowo-Badawcze; tj.9 pkt. ECTS.

-modul dyplomowy obejmuje: Seminarium dyplomowe, Metodologia Pracy Pisemnej,
Konsultacje technologiczne tj.7 pkt. ECTS.

Zespot Oceniajacy stwierdza, ze moduly zaje¢ zostaly poprawnie skonstruowane, prawidtowo
okreslaja wymiar godzinowy naktadu pracy studenta niezbedny do osiggniecia efektéw
ksztatlcenia w kazdym z modutow, ich kolejno$¢ 1 sekwencyjnos¢ w planie studiow jest
wlasciwie dobrana.

Program studiow na kierunku wzornictwo prowadzonym na Akademii Sztuk Pigknych
w Gdansku spetnia kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 roku w sprawie warunkow prowadzenia studiow (Dz. U.
2016 poz.1596) tj.: na studiach I stopnia przypisano 182 punkty ECTS, liczba godzin
kontaktowych wynosi 2490.

Zajeciom zwigzanym z prowadzonymi badaniami naukowymi przyporzadkowano 91 punktoéw
ECTS tj. 50% ogolnej liczby punktow ECTS.

Zajeciom do wyboru przyporzadkowano 65 punktow ECTS tj. 35% ogdlnej liczby punktéw
ECTS.

Zajeciom z obszaru nauk humanistycznych i spolecznych przyporzadkowano 14 punktéw

ECTS tj. 7% ogolnej liczby punktow ECTS;
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Na studiach Il stopnia przypisano 120 punkty ECTS, a liczba godzin kontaktowych wynosi
1605.

Zajeciom zwigzanym z prowadzonymi badaniami naukowymi przyporzadkowano 92 punktow
ECTS tj. 76,6% ogolnej liczby punktow ECTS.

Zajeciom do wyboru przyporzadkowano 90 punktow ECTS t).75% ogdlnej liczby punktow
ECTS.

Zajeciom z obszaru nauk humanistycznych i1 spotecznych przyporzadkowano 13 punktow

ECTS tj. 10% ogo6lnej liczby punktéw ECTS.

Dobor tresci i metod ksztatcenia na wizytowanym kierunku wynika z przyjetych kierunkowych
efektow ksztalcenia w dyscyplinie sztuki projektowe w obszarze sztuki, w dziedzinie sztuki
plastyczne.

Na dobor tresci programowych na kierunku wzornictwo wpltyw maja: wspolczesny stan wiedzy
w przedmiocie, wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi, prace badawcze, do§wiadczenie
praktyczne kadry dydaktycznej. Zespot Oceniajacy potwierdza, Ze treSci programowe sg spojne
1 zgodne z zakladanymi kierunkowymi efektami ksztalcenia, takze te przewidziane dla
znajomosci jezyka obcego. Studenci kierunku majg mozliwo$¢ uczenia si¢ jezyka angielskiego
na odpowiednim poziomie.

Zespot Oceniajacy PKA, potwierdza, ze pedagodzy ocenianego kierunku wspieraja swoim
doswiadczeniem 1 wiedza studentdow, rozwijaja ich samodzielno$¢, kreatywnos¢,
odpowiedzialno$¢ 1 autorefleksje stymulujac ich do aktywnej roli w procesie edukacyjnym.
Kontakt pedagogami ma charakter indywidualny i wplywa na motywacj¢ uczenia si¢, dzigki
temu studenci maja poczucie wplywu na proces nauczania. Zajecia prowadzone sa od
poniedziatku do piatku z zachowanymi przerwami mi¢dzy zajeciami. Nalezy jednak zwrdcié
uwage na naktadanie si¢ zaje¢ do wyboru. W trakcie wizytacji stwierdzono, ze plan zajec nie

stwarza mozliwosci pelnego wyboru zaje¢ dla studenta.

Oceniajgc program 1 plan studidéw na wizytowanym kierunku Zespot Oceniajacy pozytywnie
dostrzega 1 docenia zajecia z obszaru nauk humanistycznych i nauk spolecznych, ktore
pozwalaja naby¢ wiedzg teoretyczna, Swiadomos¢ roznych kontekstow oraz szersze rozumienie
studiowanego kierunku. Zaréwno dla 1 stopnia studidéw obejmujacy modut teoretyczny
(naukowe podstawy projektowania, semantyczne aspekty projektowania) jak i modut

teoretyczny z oferty ASP, ale takze dla studiow II stopnia modut teoretyczny poglebiajacy
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1 poszerzajacy wiedze o aspekty wspotczesnego projektowania, antropologii, psychologii,

zarzadzania projektami.

Docenione przez Zespdt Wizytujacy jest uwzglednianie w programie studiow kierunku
wzornictwo aspektow wiedzy z biotechnologii, nauk socjologicznych, ergonomii oraz
wykorzystanie eksperymentu jako wazne doswiadczenia w pracy kreatywnej, odkrywajacego
potencjal studentow.

Jednostka prowadzaca oceniany kierunek posiada rozbudowany program przedmiotow
kierunkowych dla | stopnia (wzornictwo 1, wzornictwo 2, wzornictwo 4, wzornictwo 5,
wzornictwo 6, Podstawy Projektowania Okretéw, Podstawy Komunikacji Wizualnej) oraz 1l
stopnia (Projektowanie Produktu Przemystowego, Projektowanie Architektury Okretow,
Komunikacja Wizualna, Projektowanie Ergonomiczne, Design eksperymentalny, Projektowanie
Mebla Seryjnego, Projektowanie Produktu), ktoéry pozwala na rozwijanie szerokich
kompetencji studenta, przygotowujac go do wyboru S$ciezki zawodowej/przysztego zawodu
projektanta. Szerokie spektrum podejmowanych tematéw w poszczegoélnych pracowniach oraz
ich zakresy realizacyjne ujete sa bardzo precyzyjnie w analizowanych sylabusach. Obejmuja
zaréwno krotkie zadania projektowe jak i rozbudowane problemy projektowe. Programy te
skupiajac uwage na kazdym etapie procesu projektowego studenta ucza odpowiedzialnosci
1 $wiadcza o przekazywanych wartosciach budujacych ksztaltujacych dojrzala postawe
tworcza. Jako nieodzowny element w projektowaniu zwraca si¢ baczng uwage na mozliwosci
technologiczne, materiatlowe, przewidujace, prognozujace trendy oraz eksperymenty.

Studenci podczas realizacji wybranych tematow w pracowniach maja mozliwo$s¢ wyboru
srodkow uzytych w projekcie, co daje im poczucie samodzielnosci 1 autonomicznos$ci. Istotng
role odgrywa tutaj zaplecze warsztatowe z ktorego moga korzysta¢ studenci: prototypownia,
modelarnia, drukarka 3d, laser, warsztat stolarski.

Metody ksztatcenia wykorzystywane w procesie edukacyjnym na kierunku wzornictwo sa
dobrane prawidlowo 1 sg to: metody podajace, poszukujace, dyskusji 1 eksponujace. Zespot
Oceniajacy PKA, w tracie wizytacji kierunku otrzymat pozytywne opinie na temat programu
I planu studiéw wyrazone przez studentéw. Studenci wizytowanego kierunku zwrocili jednak
uwage na zwigkszony naklad pracy w poczatkowych semestrach, a mniejszy przed egzaminem
dyplomowym. Jest to dobre rozwigzanie ze wzgledu na mozliwo$¢ skupienia si¢ na
przygotowaniach do egzaminu dyplomowego oraz przygotowaniu pracy dyplomowej podczas
ostatnich semestréw studiow. Ponadto, studenci I stopnia stwierdzili, Zze rownomierny naktad

pracy w ciggu semestru oraz odpowiednie oblozenie harmonogramu zaje¢ zapewniajg

16



przestrzeganie zasad higieny i procesu nauczania. Natomiast studenci II stopnia stwierdzili, ze
poprzez konieczno$¢ wyboru 3 modutéw pracowni projektowych (na I stopniu sg 2), maja
mocno obtozony harmonogram zaje¢ co powoduje brak mozliwosci (ze wzgledu na deficyt
czasowy), skupienia si¢ w pelni na wszystkich wybranych modutach. Podczas spotkania
z ZO PKA, studenci zaréwno I jak i II stopnia zwrdcili uwage na kwestie¢ obieralnosci
modutow pracowni projektowych, ktore posiadaja 7 mozliwosci wyboru. Studenci
wizytowanego kierunku juz podczas rozpoczecia wyboru wspomnianych modutéw nie maja
mozliwosci dokonania wyboru sposroéd wszystkich dostgpnych, poniewaz cze$¢ z gory zaktada
naktadanie si¢ w harmonogramie zaje¢. W ocenie ZO PKA, nalezy zapewnié¢ studentom
wizytowanego kierunku mozliwo$¢ wyboru sposrod wszystkich oferowanych modutéw
pracowni projektowych oraz rozwigzanie problemu z naktadaniem si¢ czg¢$ci wspomnianych
moduléw w harmonogramie zajec.

Wykorzystanie réznorodnych metod ksztalcenia w procesie ksztatlcenia oraz odpowiednia
liczba studentow w grupie pozwala studentom wizytowanego kierunku na osigganie
zakladanych efektow ksztalcenia oraz biezace konsultowanie swoich watpliwosci
z nauczycielami akademickimi. Studenci wizytowanego kierunku stwierdzili, Ze zajecia
w ktorych uczestnicza zobowigzuja ich do statego poglebiania wiedzy i1 umiejgtnosci. Na
wizytowanym kierunku prowadzona jest metoda profilowania zainteresowan studentow
poprzez oferowanie na 4 semestrze studiow | stopnia, formuly przejscia przez wszystkie
dostepne pracownie projektowe w cyklu krétkich zadan warsztatowych. Wspomniana metoda
jest bardzo ceniona przez studentéw, poniewaz pozwala im zapoznaé si¢ bezposrednio
z catoscig proponowanych zakresOw tematycznych poszczegdlnych pracowni oraz wybraé
wlasciwy obszar zainteresowan dyplomowych. Ponadto, studenci wizytowanego kierunku
uczestnicza w projektowych warsztatach plenerowych, ktére odbywaja si¢ pod koniec
2 semestru. Jest to cenny element dydaktyki, pozwalajacy studentom na poszerzanie
dos$wiadczen poprzez samodzielne odkrycia, obserwacje 1 eksperymenty w naturalnym
srodowisku. Przebywajac przez kilka dni w obszarze nadmorskiej plazy, studenci
wizytowanego kierunku analizuja oddzialywanie naturalnych Zrédel energii i ich wplyw na
funkcje 1 forme obiektéw. Wartoscia zaje¢ plenerowych jest to, ze studenci mierzg si¢
z przeniesieniem teorii, do§wiadczen i obserwacji na realizacj¢ realnych, fizycznych oraz
dzialajacych obiektow. Dodatkowo, od 2017 roku, organizowany jest Inauguracyjny Plener
Projektowy dla studentow wizytowanego kierunku. Celem wspomnianego pleneru jest
integracja grupy studenckiej oraz przekazanie podstawowych informacji na temat studiow

| stopnia. Ponadto, podczas pleneru, studenci realizujg swoje pierwsze zadanie projektowe,
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ktore jest tak skonstruowane, aby mogli zapozna¢ si¢ z elementarnymi etapami procesu
projektowego — od formutowania problemu, poprzez analizg, po poszukiwanie rozwigzan i ich
weryfikacje. Zadanie projektowe konczy si¢ prostym modelem fizycznym, ktoérych dziatanie
1 realizacje¢ zatozen weryfikuje si¢ w otwartej przestrzeni.

W celu zainteresowania tematyka swoich zaje¢, nauczyciele akademiccy
przedstawiaja literature ponadprogramowa studentom wizytowanego kierunku oraz przesylaja
im w formie elektronicznej materialy o danej tematyce. Ponadto, studenci juz od poczatku
swoich studiéw, poprzez zaje¢cia praktyczne, ksztaltujg swoje umiejetnosci i kompetencje.
Przedstawiciele tej grupy spolecznosci akademickiej stwierdzili, ze mozliwo$¢ zdobycia
umiejetnosci praktycznych motywuje ich do aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia
sie.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku, studenci
bedacy osobami z niepetnosprawnosciami maja prawo do wiasciwej realizacji procesu
dydaktycznego oraz dostosowania warunkéw  odbywania studiow do rodzaju
niepetnosprawnosci.

Szczegolnie wuzdolnieni 1 wyrdzniajacy si¢ studenci moga ubiegal si¢
o indywidualny program studiow i program ksztalcenia po pierwszym roku studiow na studiach
I stopnia lub po pierwszym semestrze na studiach II stopnia. Decyzje o indywidualnym
programie studiow i programie ksztalcenia podejmuje Dziekan na wniosek studenta. Ponadto,
studenci wizytowanego kierunku, ktorzy: sa niepetnosprawni, sg prawnymi opiekunami osoby
niepetnosprawnej lub chorej, uczestniczag w pracach badawczych, odbywaja cze¢s$¢ studiow
w innych uczelniach krajowych lub zagranicznych, wychowujg dzieci, studiujg na dwoch lub
wigcej kierunkach studidow, studiuja wybrane przedmioty na innych kierunkach studiéw lub
specjalno$ciach, powracaja na studia po urlopie, powtarzaniu lub wznowieniu, zostali przyjeci
w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ lub znajduja si¢ w innej trudnej sytuacji losoweyj,
majg prawo ubiegac si¢ o indywidualng organizacje studiow.

2.2

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek okresem rozliczeniowym jest
semestr. W okresie semestru student musi zaliczy¢ przedmioty, ktorym przyporzadkowano co
najmniej 30 punktéw ECTS. Ogodlne zasady systemu sprawdzania i oceny postepéw w uczeniu
si¢ studentow okresla Regulamin Studiow Akademii Sztuk Picknych w Gdansku a w Systemie
Zapewniania 1 Doskonalenia Jakos$ci Ksztalcenia ASP s3 zawarte procedury systemu

weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia.
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Metody oceniania oraz sprawdzania skuteczno$ci osiggania zakladanych efektéw ksztatcenia
stosowane na wizytowanym kierunku dotyczg rdéznych aspektow 1 etapow. Stanowia
uporzadkowany efektywny system, ktory wptywa na progres pracy studenta. Efektywnos$¢ tego
systemu potwierdzajg rezultaty zaprezentowanych prac etapowych i dyplomowych podczas
wizytacji. Na system weryfikacji osiggania zatozonych efektow ksztatcenia sktadajg sie:
indywidualne konsultacje i korekty z prowadzacym przedmiot pedagogiem, dyskusje na forum
grupy; przeglady po zakonczeniu tematu; semestralne w obrebie poszczegdlnych przedmiotow
zaliczeniowe 1 egzaminacyjne; wystawy w pracowniach; ocena zaj¢¢ dydaktycznych.

System indywidualnych korekt, intensywnych dyskusji wptywa na poszerzane i pogngbianie
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia prac badawczych, rozwija kompetencje spoleczne tak wazne
dla przysztego projektanta. Weryfikacja odbywa si¢ wobec konkretnej pracy studenta na
kazdym jej etapie realizacji: idei, koncepcji, analizy, funkcji, przygotowania dokumentaciji.
Indywidualne konsultacje prowadzone na biezaco daja mozliwos¢ uzyskiwania informacji
zwrotnej o stopniu osiggniecia efektow ksztatcenia przez studenta a takze stymuluja i motywuja
go do aktywnego udziatlu w procesie i rozwoju tworczym. Proces sprawdzania efektow
ksztatcenia nabytych podczas zajec jest bezstronny, rzetelny oraz wiarygodny z zachowaniem
porownywalnosci wynikow oceny.

Ponadto Prowadzacy Pracownie tworza archiwa prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych,
projektowych w razie ewentualnych przegladow, analiz ale rdéwniez na obserwacje
indywidualnej S$ciezki osiagnig¢ studenta w kazdej z Pracowni. Weryfikacje efektow
ksztatcenia prowadzg takze kierownicy poszczeg6lnych Katedr.

Na wizytowanym Kkierunku wprowadzone zostaly na 1 stopniu warsztaty
projektowe, a na Il stopniu warsztaty projektowo-badawcze, ktore stanowig integralng czes¢
programu studiow. W obydwu przypadkach do studentéw nalezy sprawdzenie swoich zdolnosci
w nawigzaniu dialogu z potencjalnymi pracodawcami, a takze zdobycie dos$wiadczenia
projektowego w bezposrednim kontakcie z przedstawicielami rynku.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek istnieje procedura antyplagiatowa,
o ktorej studenci sg poinformowani. Jest ona zalacznikiem do Komunikatu nr 3/2016 Rektora
Akademii Sztuk Piegknych w Gdansku w sprawie systemu antyplagiatowego w ASP Gdansk.
Zespot Oceniajacy PKA pozytywnie ocenit przyjety system sprawdzania osiggania zaktadanych

efektéw na kierunku wzornictwo.

2.3

19



Na stronie internetowej Uczelni mozna znalez¢ wszystkie informacje dotyczace
rekrutacji i s3 one ogélnodostepne. Analizujac wypowiedzi studentow, podczas spotkania z ZO
PKA, zasady oraz tryb rekrutacji sg zrozumiale, bezstronne i zapewniajg réwne szanse
kandydatom w podjeciu ksztalcenia na wizytowanym kierunku.

Uchwata nr 19/2017 w sprawie warunkow 1 trybu rekrutacji na studia ASP
w Gdansku w roku akademickim 2018/19 z dnia 24 maja 2017 roku, reguluje warunki oraz tryb
rekrutacji na wizytowany kierunek.

Proces dyplomowania w Uczelni opisany jest poprzez Regulamin Studiéw
Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku oraz zarzadzenie Rektora nr 54/2017 z dnia 29 listopada
2017 r. w sprawie wprowadzenia wzoréw dokumentéw dotyczacych procesu dyplomowania na
studiach | stopnia, II stopnia i jednolitych studiow magisterskich oraz zasad przygotowania
pisemnej pracy dyplomowej.

W sktad pracy dyplomowej licencjackiej wchodzi projekt zwigzany z kierunkiem studiow,
ktorego zakres okre§la promotor w porozumieniu z dyplomantem, czgs$¢ pisemna bedaca forma
opisu projektu zawierajaca cel, strategie jego osiggnigcia i wnioski oraz portfolio zawierajace
wybrane prace powstate podczas toku studiow badz prace bedace efektem aktywnosci wlasnej
dyplomanta, a takze publiczna prezentacja projektu stanowigca forme¢ egzaminu dyplomowego.
Na projekt pracy dyplomowej sktada si¢ projekt zwigzany z kierunkiem studiow, ktorego
zakres ustala dyplomant w porozumieniu z promotorem, czg¢$S¢ pisemna zawierajaca
rozstrzygnigcie teoretycznego zagadnienia powigzanego z tematem projektu dyplomowego,
ktora powinna prezentowa¢ ogdlng wiedze 1 umiejetnosci studenta zwigzane z kierunkiem
studiow, a takze publiczna prezentacja projektu stanowigca egzamin dyplomowy.

Studenci wizytowanego kierunku bardzo cenig forme egzaminu dyplomowego przyjeta w
jednostce. W ich opinii, egzamin w takiej formie spelnia rol¢ pewnego dodatku do programu
ksztatcenia, stuzacego poglebianiu wiedzy i1 umiej¢tnosci studentéw. Prace dyplomowe
prowadzone s3 na dobrym poziomie. Istnieje spora roznica jakosciowa miedzy dyplomem
licencjackim a magisterskim na korzys$¢ prac magisterskich.

Zasady 1 warunki uznawania efektow oraz okresow ksztalcenia w ramach
szkolnictwa wyzszego okresla Regulamin Studidéw Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku.
Szczegotowe informacje na ten temat zawiera zatacznik nr 1 do uchwaty 49/2017 Rady
Wydziatu Architektury 1 Wzornictwa z dnia 20 listopada 2017 zatytulowany ,,Warunki
przenoszenia si¢ studentéw na studia na Wydziale Architektury i Wzornictwa Akademii Sztuk
Pigknych w Gdansku z innych uczelni”. Natomiast zasady, warunki i tryb potwierdzenia

efektow uczenia si¢ w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku okresla ogolnie Regulamin
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Studioéw, a szczegdtowo powyzsze zasady 1 warunki opisuje Regulamin potwierdzenia efektow
uczenia si¢ uchwalony uchwatg nr 23/2015 Senatu Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku z dnia
24 czerwca 2015 roku. Opracowany tam zostal wykaz przedmiotow na wizytowanym kierunku
obejmujgcych efekty ksztalcenia, ktore zostajg poddane procesowi potwierdzania jako efekty

uczenia sig.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci wizytowanego kierunku nie majg mozliwosci wyboru z wszystkich dostepnych
moduldéw pracowni projektowych, poniewaz czgs¢ z nich pokrywa si¢ w harmonogramie zajgc.
Przedstawiciele tej grupy spotecznosci akademickiej maja dobry kontakt z nauczycielami
akademickimi, co przektada si¢ na pozytywne wsparcie w procesie nauczania oraz uczenia si¢.
Mocna strong wizytowanego kierunku jest metoda profilowania zainteresowan studentéw
poprzez formule przej$cia przez wszystkie dostepne pracownie projektowe. Ponadto, mocna
strong wizytowanego kierunku sg warsztaty plenerowe dostgpne dla studentow — Inauguracyjny
Plener Projektowy oraz projektowy warsztat plenerowy. Szczegdlnie uzdolnieni i wyr6zniajacy
si¢ studenci maja mozliwos$¢ skorzystania z indywidualizacji procesu ksztatcenia. Wszystkie
niezbg¢dne informacje dotyczace danego przedmiotu sg przedstawiane studentom na pierwszych
zajeciach. Mocng strong wizytowanego kierunku jest forma przekazywania informacji zwrotnej
po otrzymaniu wynikow z zaliczen, egzamindw badz projektoéw, ktoéra pozwala im na ciagle
poglebianie wiedzy i umiej¢tnosci. Zasady oraz tryb rekrutacji zapewniaja rowne szanse

kandydatom w podj¢ciu ksztatcenia na wizytowanym kierunku.

Dobre praktyki
1. Udziat studentéw w organizowanym przez jednostke prowadzaca wizytowany kierunek
Inauguracyjnym Plenerze Projektowym.
2. Udziat studentow w ogolnopolskich projektowych warsztatach plenerowych ,,Mtody
cztowiek 1 morze”, ktorego gldéwnym organizatorem jest jednostka prowadzaca

wizytowany kierunek.

Zalecenia
1. Zapewnienie studentom wizytowanego kierunku mozliwosci wyboru sposrod
wszystkich oferowanych modutéw pracowni projektowych oraz rozwigzanie problemu

z naktadaniem si¢ cze$ci wspomnianych modutéw w harmonogramie zaj¢c.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informac;ji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Dzialania systemu w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego
przegladu programu ksztalcenia zostaly okreslone postanowieniami Systemu zapewniania
i doskonalenia jako$ci ksztalcenia przyjetego uchwala Senatu Akademii Sztuk Pigknych
w Gdansku nr 103/2011 z dnia 16 listopada 2011 roku, a kolejno uszczegdtowione
Zarzadzeniem Rektora nr 187/2014 z dnia 27 marca 2014 roku (ostatnie zmiany wprowadzono
Zarzadzeniem Rektora nr 4/2018). Za wdrozenie przyjetych postanowien na poziomie
ocenianego kierunku studiow ,,wzornictwo” odpowiada Wydzialowa Komisja Zapewnienia
Jakos$ci Ksztatcenia (dalej: WKZJK) oraz Dziekan. W 2011 r. Senat Uczelni przyjat uchwate,
ktorej postanowienia zobowigzywaly dziekanéw wydzialéw do wprowadzenia w jednostkach
organizacyjnych wewngtrznych systemow zapewniania jako$ci ksztalcenia. Nalezy jednak
stwierdzi¢, iz na wydziale prowadzacym oceniany kierunek studiow nie wprowadzono
skutecznych dzialan w tym zakresie. Nie dostosowano bowiem ogo6lnouczelnianych rozwigzan
do specyfiki prowadzonych kierunkéw (nie sprecyzowano w jaki sposob okreslone uchwata
zadania WKZJK beda realizowane). Ponadto na mocy uchwaly 26/2018 Senatu Akademii
Sztuk Pieknych w Gdanski z dnia 28 listopada 2018 r. uchylono uchwate wprowadzajaca
wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztalcenia na wydziatach. Dzialania w zakresie
projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia na
kierunku ,,wzornictwo” prowadzone sa w konsekwencji w oparciu o sformutowane na
poziomie uczelni wytyczne oraz wynikajace z tradycji ksztalcenia artystycznego rozwigzania,
mozliwe do zrealizowania dzigki zaangazowaniu Wtadz Wydziatu i1 cztonkow WKZJK, a nie
systemowym ramom zapewniajagcym kompleksowos¢ i cykliczno$¢ prowadzonych prac.
Programy ksztalcenia projektowane sa zgodnie z Uchwala Senatu nr 115/2012 w sprawie
wytycznych dotyczacych projektowania studiéw i programéw ksztatcenia, ich realizacji i oceny
rezultatow oraz powigzanym z nig Zarzadzeniem Rektora nr 91/2012 z dnia 27 lutego 2012
roku okreslajagcym szczegdtowy sposob projektowania realizacji 1 oceny rezultatow planow
studiow 1 programéw ksztalcenia. Za prawidlowe wdrozenie postanowien przyjetych
wymienionymi aktami prawnymi odpowiada Dziekan oraz wspotpracujgca z nim Komisja
Programowa kierunku ,wzornictwo”. Do zrdédet danych uwzglednianych w procesie

projektowania programu ksztatcenia oraz wprowadzania jego modyfikacji naleza: misja
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1 strategia uczelni oraz wydzialu, wyniki badania rynku pracy i konsultacji z pracodawcami,
a takze sugestie studentow. W procesie projektowania programu studiow pod uwage bierze si¢
rowniez dorobek naukowy i potencjat rozwoju kadry dydaktycznej, infrastrukture Wydziatu,
a takze rozpoznawane podczas prowadzonego badania rynku pracy zainteresowanie
potencjalnych kandydatow. W projektowanie zmian programu ksztalcenia wiaczani sa
interesariusze wewnetrzni, w tym studenci, poprzez zglaszanie swoich propozycji
w skierowanym do nich badaniu ankietowym. Obejmuje ono zaréwno ocene wykladowcy,
jak 1 programu zaje¢ m.in. postawa nauczyciela akademickiego, jasno$¢ systemu oceniania, czy
zgodno$¢ realizowanych tresci z zatozeniami sformutowanymi w karcie przedmiotu. Studenci
sa ponadto cztonkami WKZJK, ktorej spotkania stanowig platform¢ wymiany informacji
migdzy poszczegdlnymi interesariuszami prowadzonego procesu ksztalcenia. Uczestnicza
rowniez w pracach Rady Wydziatu, gdzie konfrontowane sg wyniki prac Komisji Programowe;j,
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatlcenia oraz WKZJK. Poza przedstawionymi
mozliwo$ciami formulowania przez studentdow uwag, studenci bezposrednio zglaszaja
zapytania 1 wnioski do nauczycieli akademickich i Dziekana Wydzialu. Oceniajac skutecznos¢
stosowanych narzedzi monitorowania procesu ksztalcenia nalezy wskaza¢, iz dotychczas
studenci nie mieli mozliwosci zapoznania si¢ z wynikami badania ankietowego. Chociaz
zarzadzenie nr 23/2017 Rektora stanowi, iz wyniki ankiety podlegaja upublicznieniu na stronie
internetowej (w zakresie frekwencji badania oraz najwyzszej ocenionych wyktadowcow
w danej jednostce), to postanowienia te nie zostaly wdrozone. Swiadomo$é¢ studentéw
w zakresie ich wplywu na sposob realizacji procesu ksztalcenia moze by¢ czynnikiem
motywujacym do wigkszego zaangazowania w doskonalenie procesu ksztatcenia. Nalezy
ponadto zaznaczy¢, iz wykorzystywane w projektowaniu programu ksztalcenia zrodta
informacji uwzgledniajace udzial w tym procesie interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych
nie zostaly wykorzystane do wprowadzenia zmian w tresci przyjetych efektow ksztalcenia,
ktorych nie aktualizowano od czasu ich wprowadzenia w 2012 r.. Cho¢ ogdlny sposéb ich
sformutowania pozwala na zachowanie dotychczasowej tresci to wilasciwym jest
przeprowadzanie ich okresowego przegladu pod katem zgodnosci z aktualnym stanem wiedzy
z zakresu ocenianego kierunku oraz zorientowania na potrzeby otoczenia spotecznego,
gospodarczego 1 kulturalnego, w tym w szczego6lnosci rynku pracy.

Nauczyciele akademiccy moga na biezgco zgtasza¢ do Dziekana Wydzialu propozycje zmian
stuzacych doskonaleniu ksztalcenia na kierunku ,,wzornictwo”. Ich udzial w opracowaniu
projektu modyfikacji programu studiéw jest rdwniez zapewniony poprzez uczestnictwo

w pracach gremiéw odpowiedzialnych za jako$¢ ksztalcenia oraz zmiany w programach
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ksztatcenia. W projektowaniu efektow ksztalcenia uwzgledniane sg ponadto wyniki konsultacji
z wspolpracujacymi z Wydzialem pracodawcami (przedsigbiorcy, przedstawiciele instytucji
kulturalnych, naukowych, spotecznych). Podejmowane dotychczas wspdlne dziatania
koncentrowaly =~ wokot  realizacji  warsztatbw  projektowo-badawczych,  wystaw
podsumowujacych wyniki prac badawczych, przedsiewzig¢ w zakresie projektow
artystycznych, organizacji praktyk zawodowych, czy zaje¢ warsztatowych. Cho¢ formuta tej
wspotpracy nie byla nastawiona na pozyskiwanie opinii interesariuszy zewnetrznych
o realizowanym programie ksztalcenia i jego spdjnosci z potrzebami rynku pracy, to ze
wzgledu na charakter ksztatcenia na kierunku ,,wzornictwo” (ksztalcenie tworcow, artystow),
byta wystarczajaca dla dokonania przez interesariuszy zewngtrznych oceny przydatno$ci
zdobywanych przez studentdéw kompetencji w przyszlej pracy zawodowej np. podczas
realizacji kompleksowego projektu przeniesienia przystanku kolejowego, ktory byt punktem
wyjscia dla dalszej wspolpracy z samorzadem Czarnej Wody. Pozyskano ponadto sugestie
przedstawicieli rynku pracy o stworzeniu nowej $ciezki ksztalcenia absolwentéw np.
projektowanie okretow. Nalezy przy tym zaznaczyé wazng role prowadzacych zajecia
dydaktyczne nauczycieli akademickich, ktorzy jako aktywni na rynku projektanci, eksperci
w zakresie wzornictwa w programach operacyjnych i ciatach opiniotworczych, zaznajomieni
z funkcjonujacymi we wspoOlczesnym sSrodowisku artystyczno-projektowym trendami
1 technologiami, uzupelniaja swoja wiedza informacje pozyskiwane od interesariuszy
zewnetrznych.

Dziatania w zakresie monitorowania programu ksztatcenia prowadzone sg dzigki wspotpracy
Komisji programowej z Rada Wydziatu, a zakres wykorzystywanych w monitorowaniu
programu ksztatcenia zrodet danych zapewnia udzial w nim interesariuszy wewngtrznych
(nauczyciele akademiccy, studenci) i zewnetrznych (partnerzy wspotpracujacy z Wydziatem,
absolwenci kierunku). Biezaca ocena efektywno$ci nabywania przez studentow wiedzy
1 umiejetnosci, dokonywana jest przez nauczycieli akademickich na podstawie obserwacji
pracy studenta w trakcie realizacji przedmiotu (krytyki indywidualne, krytyki zbiorowe, ocena
na podstawie przygotowywanych przez studenta projektow), a takze opinii partnerow
zewnetrznych. Miarg skuteczno$ci osiagniecia przez studentdw zaktadanych dla kierunku
efektow ksztalcenia sa rowniez wyniki studentow osiaggane w konkursach projektowych
(wdrozenia projektow) oraz propozycje prezentacji prac na wystawach zewnetrznych. Udziat
studentow w monitorowaniu procesu ksztatcenia zapewniony jest poprzez formutowanie uwag
w ramach badania ankietowego oraz uczestnictwo przedstawicieli studentéw w pracach Rady

Wydziatu 1 WKZJK. Przedstawiciele interesariuszy  zewngtrznych — uczestniczg
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W monitorowaniu postepu studentow poprzez ocen¢ ich kompetencji na podstawie
prezentowanych na wystawach prac studentow. Zewnetrzna ocena koncowego poziomu
osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia jest ponadto mozliwa podczas otwartego
egzaminu dyplomowego (publiczne egzaminy dyplomowe licencjackie i magisterskie)
dostepnej dla studentéw oraz wszystkich osob zainteresowanych. Nie organizuje si¢ natomiast,
oddajacych specyfike ksztalcenia artystycznego, przegladéw pracowni oraz wystawy
koncoworocznej. Jedynie na poziomie uczelni prowadzony jest coroczny przeglad zadan
semestralnych w poszczeg6élnych katedrach oraz organizowana jest, stanowigca podstawe do
programowych poréwnan, wystawa Wpis ukonczony prezentujagca wybrane osiggnigcia
studentow wszystkich prowadzonych na uczelni kierunkéw. W odniesieniu do procesu
dyplomowania nalezy zwroci¢ uwage na fakt, iz chociaz prace dyplomowe na obu poziomach
studiow weryfikuja osiaggniecie szeregu kluczowych efektow ksztalcenia, to brak
sprecyzowania stopnia ich opanowania powoduje nadmiernie duza réznicg¢ w poziomie prac
przygotowywanych na pierwszym (zanizony poziom wymagan) i drugim (bardzo wysoki
poziom) stopniu studiow. Niejasne jest rowniez wedtug jakich kryteriow podczas egzaminu
dyplomowego oraz podczas oceny pracy dyplomowej oceniany bedzie przyrost wiedzy
1 umiejetnosci w wyniku ksztalcenia na kolejnym poziomie studiow. Szczegoly zawiera czes¢
IT zatacznika nr 3 do niniejszego raportu.

Corocznie prowadzony jest przeglad programu ksztalcenia pod katem jego zgodnos$ci
z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa, mozliwosci osiggnigcia zaktadanych
efektow ksztalcenia, poprawnosci sekwencji realizacji przedmiotow, prawidlowosci
przypisania punktacji ECTS, doboru form prowadzenia zajeé, stosowanych metod
dydaktycznych, a takze wdrozenia zmian proponowanych przez interesariuszy wewngtrznych i
zewnetrznych. Przeglad obejmuje ponadto weryfikacje poprawnosci opracowania sylabusow z
uwzglednieniem zalecanej literatury, sposobow weryfikacji efektow przedmiotowych oraz
przewidywanej liczby godzin pracy wlasnej studenta. W nastepstwie analizy tresci przyjetego
formularza sylabusa zadecydowano o koniecznosci wprowadzenia jego modyfikacji (dziatanie
zrealizowane w 2018 r.). WKZJK, dokonujac przegladu i oceny programu studiow, uwzglednia
opinie nauczycieli akademickich dyskutowane w pracowniach oraz formutowane podczas
bezposrednich rozmow z Dziekanem Wydziatu, wyniki sesji egzaminacyjnych, wyniki procesu
dyplomowania (w tym opinie i1 recenzje opiekundéw i recenzentoéw prac dyplomowych), opinie
studentow wyrazone przede wszystkim podczas bezposrednich rozméw z nauczycielami
akademickimi oraz opinie wspolpracujacych z wydzialem interesariuszy zewngtrznych.

Platformg do ich pozyskania jest np. wystawa najlepszych dyplomow (potaczona z konkursem
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na najlepszy dyplom) na corocznym festiwalu ,,Gdynia Design Days”, podczas ktérego
dyplomy podlegaja weryfikacji przez zewnetrzny odbior spoteczny oraz srodowisko tworcoOw
zwiazanych z uczelnig oraz spoza niej. W efekcie corocznie dokonywanego przegladu procesu
ksztalcenia przygotowywane jest sprawozdanie System oceny jakosci ksztatcenia W ASP w
Gdansku begdace narzedziem samooceny Wydzialu w zakresie koncepcji ksztalcenia, celow i
efektow ksztatcenia, programu ksztalcenia, zasobow kadrowych, infrastruktury dydaktyczne;j,
systemu wsparcia studentow w procesie ksztalcenia oraz wewngtrznego system zapewnienia i
oceny jakosci ksztatcenia. Sprawozdanie prezentowane jest na Radzie Wydziatlu, a nastgpnie
przekazywane Uczelnianemu Zespotowi Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia. Wymienione zrodta
danych uzupetniaja informacje o losach zawodowych absolwentéw. Pozyskuje si¢ je za pomocag
uczelnianego badania ankietowego prowadzonego w ramach Ogodlnopolskiego Badania Losow
Zawodowych Absolwentow Uczelni Artystycznych, realizowanego na podstawie porozumienia
wszystkich uczelni artystycznych oraz Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.
Uczelnia przeprowadzita takze ankiety dotyczace programu studiow oraz oczekiwan studentow
1 absolwentow studiow pierwszego stopnia kontynuujacych nauke na studiach drugiego
stopnia. Wladze Wydzialu czerpig réwniez wiedze z prowadzonych przez Wydziat portali
spotecznosciowych oraz doraznie pozyskiwanych informacji przekazywanych przez
nauczycieli akademickich utrzymujacych kontakt z absolwentami.

Wyniki monitorowania, okresowego przegladu programu ksztalcenia, oceny osiagnigcia przez
studentow efektow ksztalcenia sa wykorzystywane jako podstawa doskonalenia programu
ksztatcenia. Prace WKZJK postuzyly zmianom formuly corocznego sprawozdania wydziatu,
a takze wprowadzeniu nowego wzoru sylabusa. Odpowiadajac na prosbe studentow stworzono
formule spotkan poprzedzajacych egzaminy dyplomowe, podczas ktoérych studenci moga
zaprezentowac swoje wyniki osobom nieznajacym ich projektu, a przez to lepiej przygotowaé
si¢ na konfrontacj¢ zalozen artystycznych z odbiorem komisji egzaminacyjnej i otoczenia
spotecznego podczas otwartego egzaminu dyplomowego. Opinie studentow stanowily rowniez
impuls do opracowania nowego wzoru ankiety oceny zaje¢ 1 nauczycieli akademickich.
Oceniajac skutecznos$¢ dziatan doskonalacych podejmowanych na podstawie wykorzystania
wynikow monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia nalezy stwierdzi¢, iz
wyniki zewnetrznych ocen jakos$ci ksztatcenia, w tym Polskiej Komisji Akredytacyjnej, nie
zostalty wykorzystywane jako podstawa doskonalenia programu ksztatcenia. Choc
w nastepstwie rozmow z cztonkami zespotu oceniajagcego przeprowadzajacego ostatnia oceng

instytucjonalng Wydzialu uszczegotowiono dotychczasowa misj¢ wydziatu, to sposéb realizacji
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innych zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjnej wskazuje na czeSciowy brak wprowadzenia
dziatan korygujacych zdiagnozowane stabosci (szczegdty zawiera pkt 5 niniejszego raportu).
3.2

Informacje dotyczace procesu ksztatcenia realizowanego na ocenianym kierunku studiow
udostepniane sg dla roznych grup interesariuszy na stronie internetowej Uczelni, Wydziatu oraz
na tablicach i w gablotach ulokowanych w siedzibie Uczelni (organizacja roku akademickiego,
procedura dyplomowania, wzory podan, plan zaj¢¢). Ponadto szczegdtowe informacje
dotyczace tresci zaje¢ dydaktycznych udzielane sg przez nauczycieli akademickich w ramach
prowadzonych przez nich zaje¢ dydaktycznych. Na stronie internetowej publikowane sg takze
ogloszenia dotyczace organizowanych przez Uczelni¢ m.in. przedsiewzig¢ artystycznych,
naukowych, warsztatow oraz szkolen (szeroki zakres informacji, w tym zaproszenia,
komunikaty, fotorelacje). Wymiane informacji migdzy czlonkami spotecznosci akademickiej
wspomaga rowniez system AKADEMUS.

Dokonana przez Zespdt Oceniajacy PKA analiza aktualno$ci oraz kompleksowos$ci informacji
o programie ksztalcenia i realizacji procesu ksztalcenia wykazala uchybienia w tym zakresie.
Zakres dostgpnych na stronie internetowej Wydziatu informacji jest do$¢ ograniczony, brak
wsrdod nich m.in. efektow ksztalcenia, do osiggniecia ktorych prowadzi realizowany program
ksztalcenia, czy tez dzialan podejmowanych przez uczelni¢ w ramach systemu zapewnia
jakosci ksztalcenia. Studentom nie udostgpnia si¢ rowniez wynikéw realizowanych z ich
udziatem badan ankietowych. Problemem jest ponadto aktualno$§¢ danych np. udostepnianie
publikacji Jak przygotowywaé programy ksztalcenia zgodnie z wymaganiami wynikajgcymi
z Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego? (brak dalszych aktualizacji
wytycznych w zakresie projektowania programéw ksztalcenia), ostatnie opublikowanie
Zarzadzenie Rektora dotyczace dziatan systemu jakosci ksztalcenia pochodzi z 2012 r., na
stronie uczelni opublikowano zaktadke Niezbednik dyplomanta/Kalendarz roku akademickiego
2017/2018, cho¢ jej tre$¢ zawiera dane dla roku akademickiego 2018/2019 (podobnie na
stronie wydzialu zawarto w zakladce Studenci kalendarz roku akademickiego 2016/2017, cho¢
link odsyla jednak do aktualnego planu roku akademickiego 2018/2019). Niektore sposrod
udostepnianych informacji umieszczane s3 zarOwno na stronie internetowej uczelni, jak
1 wydziatu. Stosujac takie rozwigzanie konieczne jest jednakze zapewnienie spdjnosci
prezentowanych danych. Przyktadowo na stronie uczelni dostepne sg plany zaje¢ na semestr
zimowy roku akademickiego 2018/2019 dla studiow I i II stopnia, natomiast na stronie
wydziatu naglowek wskazuje, iz udostgpniane s3 plany zaje¢ na semestr zimowy roku

akademickiego 2018/2019 dla studiow I oraz na semestr letni roku akademickiego 2017/2018
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dla studidow II stopnia. Cho¢ tre§¢ dotaczonego pliku Wzornictwo plan zajeé.pdf wskazuje, iz to
jedynie lapsus 1 plan zawiera rozklad zaje¢ dla semestru zimowego biezacego roku
akademickiego, to godziny realizacji niektorych przedmiotow nie pokrywaja si¢ z planem
zamieszczonym na stronie uczelni np. Projektowanie Produktu Przemystowego, Komunikacja
Wizualna.

TreSci dostgpne na stronie internetowej sa okresowo monitorowane przez pracownikow
administracyjnych oraz wladze dziekanskie, a ponadto oceniane przez kandydatow na studia
w ramach ankiety stuzgcej zebraniu opinii na temat przygotowanej oferty ksztalcenia, a takze
bedacej wskaznikiem skuteczno$ci promocji oferty oraz dostepnosci informacji. Nalezy
zwroci¢ uwage na fakt, iz dziatania przewidziane w zakresie oceny dostepu do informacji
publicznych uwzgledniaja jedynie gromadzenie opinii kandydatow na studia, pomijajac
pozyskiwanie danych od studentow. Cho¢ zgodnie z deklaracja Wtadz Wydziatu ich opinie
w tym zakresie gromadzone sg droga bezposrednich rozméw, a takze uwag zawartych
w odpowiedziach na pytania otwarte badania ankietowego, to ze wzgledu m.in. na
przedstawione powyzej bledy w zakresie publikowanych informacji, zaleca si¢ refleksje na
zasadnos$cig wprowadzenia do formularza ankiety statego pytania dotyczacego oceny przez

studentéw dostepu do informacji o prowadzonym procesie ksztalcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial Architektury 1 Wzornictwa Akademii Sztuk Pigknych w Gdansku, prowadzacy
oceniany kierunek studiéw ,,wzornictwo” stosuje przyjete na poziomie uczelni zasady
projektowania i zatwierdzania programow, jednakze wobec braku okreslenia wydzialowych
oraz funkcjonujagcych w ramach kierunku dziatan 1 narzedzi shuzacych realizacji,
wyznaczonych Zarzadzeniem Rektora, zadan Wydzialowych Komisji Zapewniania Jakosci
Ksztalcenia, nie prowadzi systemowych prac stuzacych monitorowaniu i okresowym
przegladom programu ksztalcenia. Brak wyznaczenia formalnych ram dziatania wydziatowego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia sprawia, iz podejmowane inicjatywy maja charakter
doraznych rozwigzah, mozliwych do zrealizowania dzigki zaangazowaniu Wiladz Wydziatu
1 cztonkow WKZJK, a nie systemowego postgpowania zapewniajacego kompleksowos¢
1 cykliczno$¢ prowadzonych prac (wiele rozpoczetych dziatan ma charakter deklaratywny, brak
wdrozenia wypracowanych rozwigzan). Pomimo tych zastrzezen Zesp6t oceniajacy dostrzega
wysoka jako$¢ prowadzonego procesu ksztalcenia, gwarantowang poziomem kompetencji
nauczycieli akademickich realizujacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku,

ksztalceniem opartym na relacji mistrz-uczen, transparentno$cia wynikow prac studentow,
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a takze potwierdzong przez rezultaty prac dyplomowych studentow i wynikami konkursow,
ktérych sa oni laureatami. W celu zapewnienia wykorzystania wynikOw monitorowania,
okresowego przegladu programu ksztalcenia oraz oceny osiggni¢cia przez studentow efektow
ksztalcenia, w tym zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia, jako podstawy doskonalenia
programu ksztalcenia wlasciwym jest usystematyzowanie podejmowanych dziatan,
zapewniajace poréwnywalno$¢ wynikdéw cyklicznego badania sposobu realizacji procesu
ksztalcenia, w tym zgodnosci programu ksztalcenia z potrzebami rynku pracy oraz
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych kierunku. Okreslenie sposobow realizacji zadan
WKZJK pozwolitloby na zdiagnozowanie stwierdzonych w opisie niniejszego kryterium
zastrzezen Zespotu oceniajacego w zakresie m.in. braku udost¢pnienia wynikoéw badania
ankietowego, wymagan stawianych pracom dyplomowym, czy tez uchybien dotyczacych
dostepu do informacji publicznej. Konsekwencja niewdrozenia usystematyzowanych dziatan
monitorowania i okresowego przegladu procesu ksztalcenia jest rowniez nieefektywno$¢
dziatan systemu w zakresie poprawy zdiagnozowanych w wyniku ostatniej oceny Polskiej

Komisji Akredytacyjnej stabych stron.

O przyznaniu oceny zadowalajacej przesadzity:

1. Brak systemowych dziatan stuzacych monitorowaniu 1 okresowym przeglagdom programu
ksztatcenia, prowadzacych do podejmowania na podstawie ich wynikéw skutecznych
dziatan doskonalgcych realizowany proces ksztatcenia (brak okreslenia wydziatowych oraz
funkcjonujacych w ramach kierunku dziatan i narzedzi stuzacych realizacji, wyznaczonych
Zarzadzeniem Rektora, zadan Wydziatlowych Komisji Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia),

2. Brak podania do publicznej wiadomos$ci wynikdw procesu ankietyzacji studentow oraz
analizy wnioskéw wynikajacych z prowadzonego badania ankietowego.

3. Uchybienia w publicznym dostepie do informacji,

4. Nieefektywnos¢ dziatan stuzacych doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Okreslenie systemowych dziatan shuzacych monitorowaniu i okresowym przegladom
programu ksztatcenia,
2. Ewaluacja skuteczno$ci wykorzystania wynikow wewnetrznych i zewnetrznych ocen

jakosci ksztatcenia w doskonaleniu procesu ksztalcenia,
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3. Opracowanie zgodnego z polityka prywatnosci uczelni systemu przedstawiania do
publicznej wiadomosci wynikdw procesu ankietyzacji studentéw,

4. Prowadzenie dziatan promujgcych korzysci wynikajace z udzialu studentow w badaniu
ankietowym (budowanie $§wiadomosci studentéw w zakresie ich wplywu na jakos¢
ksztatcenia) lub opracowanie innego, uwzgledniajacego specyfike prowadzonego
ksztatcenia artystycznego narzedzia pozyskiwania opinii studentow,

5. Poprawa aktualnosci, spojnosci i1 zakresu tresci dostepnych na stronie internetowej
Wydziatlu 1 Uczelni,

6. Opracowanie i wdrozenie systemowych rozwigzan dotyczacych monitorowania polityki

informacyjnej.

Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Kierunek Wzornictwo reprezentowany jest przez kompetentng i wysoko wykwalifikowang
kadre o zrdznicowanych kompetencjach 1 doswiadczeniach zawodowych. Zdecydowana
wigkszo$¢ pracownikow naukowo-dydaktycznych jest czynnymi projektantami, stale
wspolpracujacymi z otoczeniem gospodarczym, co generuje aktualne tematy zadan naukowo-
badawczych 1 innowacyjne metody ksztalcenia. Na Wydziale Architektury i Wzornictwa
zatrudniani sg — przypisani do kierunku — pracownicy naukowo-dydaktyczni oraz instruktorzy
oraz pracownicy zatrudniani na godziny zlecone. Laczna liczba zatrudnionych na kierunku
pracownikow to 22 osoby — 3 profesorow, 5 doktoréw habilitowanych, 7 doktoréw i 7
magistrow. W roku akademickim 2018/19 na I stopniu studiuje 65 studentéow, dla ktorych
zajecia prowadzi 26 pracownikow etatowych, 7 osob zatrudnionych na godzinach zleconych
oraz 9 pracownikoéw z innych wydziatéw ASP. Na II stopniu studiuje 54 studentow, dla ktérych
zajecia prowadzi 19 pracownikdéw etatowych, 5 oséb na godzinach zleconych oraz 4
pracownikow z innych wydziatow ASP w Gdansku. Stosunek liczby pracownikow do liczby
studentoéw catego kierunku wynosi 1:5,6; dla studiow I stopnia: 1:2,5; dla studiow II stopnia:
1:2,8. Polityka kadrowa ASP w Gdansku zapewnia stabilno$¢ zatrudnienia na ocenianym
kierunku. Na podstawie analizy dorobku naukowego i artystycznego kadry oraz sylabusow

poszczegbdlnych pracowni 1 przedmiotdw, jak réwniez hospitacji zaj¢¢, oceny zadan etapowych
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i prac dyplomowych ZO PKA stwierdzil, ze kompetencje nauczycieli akademickich sa
kompleksowe i roznorodne w powigzaniu z dyscypling sztuki projektowe, do ktorej odnosza si¢
efekty uczenia si¢. Dziatalno§¢ naukowa, ktorej wynikiem sg m.in. liczne publikacje
pracownikow naukowo-dydaktycznych kierunku Wzornictwo, wskazuje na pelne powigzanie
prowadzonych badan z kierunkiem studiow. Przyktadowe publikacje: Architektura Statkow
Wodnych w Akademii Sztuk Pieknych w Gdansku 2014; Projektowanie przemystowe 2016,
Design autorski 2016; Design: LAB — design: HUB. 10 lat projektowania bizuterii w Akademii
Sztuk Pieknych w Gdansku 2006-2016; Ogolnopolskie Nadmorskie Spotkania Wzornictwa
,Mtody czlowiek i morze”. O roli eksperymentu w poczgtkowym etapie ksztalcenia
projektantow 2014, Praca u podstaw. Metodyka nauczania wstepnego w zakresie
projektowania wzornictwa w akademiach sztuk pigknych w Polsce 2012 ; Design methodology
for small passanger ship on the example of the ferryboat Motlawa 2 driven by hybrid
propulsion system, Polish Maritime Research, Special Issue 2017; Teoria dekonstrukcji
komunikatu wizualnego. Narzedzia projektowania kamuflazu militarnego 2016, Laboratorium
Technik Wizualizacji. Dydaktyka i propedeutyka ksztalcenia technik prezentacji w oparciu 0
indywidualne prace studenckie 2016. Na bogaty i zr6znicowany dorobek kadry w petni zgodny
z dyscypling 1 efektami ksztalcenia skladajg si¢ rowniez wyktady autorskie oraz warsztaty
prowadzone w kraju 1 =zagranicg, artykuty, felietony 1 recenzje, realizacje projektow
badawczych we wspodlpracy z instytucjami polskimi i zagranicznymi, organizowanie wystaw
i uczestnictwo w wystawach, liczne nagrody w konkursach krajowych i zagranicznych,
projekty mebli unikatowych i1 systemowych, projekty aranzacji i elementow wyposazenia
wnetrz pojazdow, wnetrz mieszkalnych 1 uzyteczno$ci publicznej, projekty architektury
statkow, projekty produktow przemystowych, projekty identyfikacji wizualnej, uzyskiwanie
patentow 1 wzoréw uzytkowych, jak rowniez liczne projekty wdrozone i nagrody uzyskiwane
przez studentdw. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia w ramach modutow: Modut
artystyczny, Modul teoretyczny, Modut dziatan warsztatowych 1 suplementarnych posiadaja
dorobek oraz kompetencje dydaktyczne zgodne z dyscypling sztuki projektowe, z ktorg te
zajecia s3 powigzane, a takze z efektami uczenia si¢ oraz tre§ciami tych moduléw.
Kompetencje dydaktyczne kadry prowadzacej zajgcia poswiadcza wysoki poziom prac
studenckich i kategoria naukowa A przyznana jednostce w 2017 roku. Do 2.1

4.2.

Jednostka zapewnia prawidtowa obsade zaje¢ dydaktycznych na kierunku Wzornictwo.
Dorobek naukowy 1 artystyczny profesorow, doktorow habilitowanych 1 magistrow

prowadzacych zajgcia oraz ich kompetencje dydaktyczne sa zgodne z dziedzing sztuki
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plastyczne i dyscypling sztuki projektowe, a takze z efektami uczenia si¢ oraz tresciami
przedmiotow.

4.3.

Kryteria doboru i oceny kadry na ocenianym kierunku sg kompleksowe i wieloaspektowe.
Pracownicy etatowi zatrudniani sg na drodze konkursu na $cisle okreslone stanowisko
naukowo-dydaktyczne ze wskazaniem konkretnych wymogoéw oczekiwanych od kandydata.
Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest przez specjalnie powotang komisj¢, w sktad
ktorej wchodza wszyscy samodzielni pracownicy naukowo-dydaktyczni, bgdacy cztonkami
Rady Wpydzialu. Finalem procedury jest rekomendacja wyrazona w tajnym glosowaniu
popierajaca zatrudnienie. Kazdy nowy pracownik zatrudniany jest na czas okreslony, ktéry jest
jednocze$nie okresem probnym. Po tym okresie, podczas kolejnego konkursu szczegolnie
wnikliwie analizowane sg osiagnigcia dydaktyczne, opinie przelozonego i ankiety studenckie,
dopiero po takiej weryfikacji mozliwe jest zatrudnienie na czas nieokreslony. Konieczne ze
wzgledu na zakladane efekty ksztatcenia i tre§ci programowe, kompetencje pracownikow
zewngetrznych angazowanych do prowadzenia zaje¢ weryfikowane sg podczas rozmowy
kwalifikacyjnej z Dziekanem i Kierownikiem Katedry oraz po roku pracy na podstawie
przegladu efektow pracy dydaktycznej przy udziale Kierunkowej Komisji Programowe;.
Glownym elementem oceny nauczycieli akademickich sg ich osiggnigcia dydaktyczne.
Nauczyciele akademiccy poddawani sg ocenie pracowniczej co dwa lata. Ocena dotyczy
nastepujacych obszarow: dziatalno§¢ w zakresie ksztalcenia 1 wychowania studentow,
podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dziatalno§¢ naukowa 1 artystyczna, dziatalnos$¢
organizacyjna i dyscyplina pracy. Oprocz tego, nauczyciele akademiccy podlegaja hospitacjom
przez przetozonych, zgodnie z procedurg przeprowadzania hospitacji na Wydziale oraz dwa
razy do roku ocenie przez studentéw za pomoca anonimowej ankiety oceny nauczyciela
akademickiego. Wyniki ankiety uwzglgdniane s3 w ocenie okresowej nauczycieli
akademickich; ZO PKA stwierdzil, ze wyniki oceny nauczycieli akademickich, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentow, sa wykorzystywane jako podstawa doskonalenia kadry

oraz polityki kadrowej.

Realizowana przez jednostke polityka kadrowa wptywa na wlasciwy dobor kadry (zasada
konkurséw na stanowiska naukowo-dydaktyczne ze $cisle okreslonymi warunkami, okresowa
ocena pracownikOw), zapewnienie jej trwatego rozwoju i1 kreowanie warunkow pracy
motywujacych nauczycieli akademickich do wszechstronnego doskonalenia. Zgodnie

z polityka zatrudnienia kadry, ukierunkowang na podnoszenie kwalifikacji pracownikoéw
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kierunku Wzornictwo, wprowadzono w ostatnim czasie system wsparcia mlodszej kadry
naukowo-dydaktycznej, co w praktyce skutkowato likwidacja etatow dydaktycznych
(wyktadowca, starszy wyktadowca) 1 podniesieniem poziomu badan naukowych
zintegrowanych z dydaktyka. W latach 2014 — 2018 trzech pracownikow ocenianego kierunku
uzyskato stopnie doktora, pigciu — doktora habilitowanego i trzech tytuty profesora. Wiadze
jednostki postuluja o zwickszenie liczby pracownikow etatowych zatrudnionych na
Wzornictwie, szczegélnie specjalistow z dziedzin nowych technologii (projektowanie
generatywne), by w przysziosci poszerzy¢ oferte ksztatcenia, jak rowniez instruktorow, by
zwigkszy¢ dostepno$¢ Warsztatow i Stolarni. Wydziat stale podnosi kwalifikacje zatrudnionych
instruktorow, inwestujac w specjalistyczne szkolenia. Dynamika rozwoju dyscypliny niejako
wymusza na jednostce podobng dynamike programowg, badawczg i organizacyjng. Dziekan
powotat trzy Kierunkowe Komisje Programowe (Architektury Wnetrz, Wzornictwa
i Architektury Przestrzeni Kulturowych) ktore, tworzac otwarte forum dyskusyjne pracujace
nad programem i strukturg kierunkow, angazujg wigksze grupy nauczycieli akademickich
w rozwoj jakos$ci ksztatcenia 1 badan naukowych. Jednym z celow powotania Kierunkowych
Komisji Programowych jest zapewnienie wszystkim pracownikom optymalnych warunkow do
wykorzystania w pelni swojego potencjalu dydaktycznego, badawczego i organizacyjnego.
Ponadto, przyjeta strategia trwalego rozwoju kadry ma motywowac nauczycieli akademickich
do poszukiwania swojego miejsca na Kierunku, rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
wewnatrz  wybranych nurtow wzornictwa, wszechstronnego doskonalenia zaréwno
w obszarach badawczych, opracowywaniu koncepcji edukacyjnych, jak i dziatalnosci tworcze;.
Na spotkaniu z kadrg kierunku mtodzi nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku wyrazili
zadowolenie z wilasnej $ciezki kariery 1 warunkoéw indywidualnego rozwoju zapewnianych
przez jednostke (kota naukowe, wyklady suplementarne, programy badawcze, wyjazdy
pracownikow w ramach programu Erasmus+). Podczas hospitacji odbytych w trakcie wizytacji
(zajecia projektowe 1 teoretyczne) ZO PKA zapoznat si¢ z poziomem i merytoryczng jakoscia
zaje¢ prowadzonych na kierunku Wzornictwo 1 uznal, Zze realizowana w jednostce polityka
kadrowa zapewnia realizacj¢ programu studiow na ocenianym kierunku oraz osiaganie przez

studentow zakladanych efektow uczenia sig.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

33



Liczba, dorobek naukowy i artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry kierunku
Wzornictwo zapewniajg realizacj¢ programu studidow oraz osigganie przez studentéw
zaktadanych efektow uczenia sie¢.

Jednostka zapewnia prawidtowg obsade zaje¢ dydaktycznych, uwzgledniajac zgodnosé
dorobku naukowego i artystycznego i kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich
z dyscypling sztuki projektowe, z ktora zajecia sa powigzane, a takze efektami uczenia si¢
1 treSciami programowymi tych zajec.

Realizowana polityka kadrowa jednostki wptywa na prawidlowy dobdor nauczycieli
akademickich, stwarza warunki motywujace ich do rozpoznania potrzeb rozwojowych
i wszechstronnego doskonalenia, zapewnia trwaty rozwoj. Jednostka prowadzi kompleksowa
1 wieloaspektowa ocen¢ jako$ci kadry prowadzacej zajecia, z uwzglednieniem osiagniec
dydaktycznych jako kryterium doboru i oceny; wykorzystuje wyniki oceny, w tym wnioski
z oceny dokonywanej przez studentdow, jako podstawe doskonalenia nauczycieli akademickich

oraz w prowadzonej polityce kadroweyj.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Na podstawie informacji zawartych w dokumentach, jak réwniez na podstawie spostrzezen
wynikajacych z przeprowadzonych rozméw 1 wywiadow, mozna stwierdzi¢, ze Jednostka
wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w ramach prowadzonych badan
projektowo-artystycznych.

Wspotpraca przejawia si¢ poprzez konsultacje ze wspoOtpracujacymi z  Wydziatem
pracodawcami (przedsigbiorcy, przedstawiciele instytucji kulturalnych, naukowych,
spotecznych) podczas projektowania efektow ksztatcenia, wspdlne warsztaty projektowo-
badawcze, wystawy podsumowujace wyniki prac badawczych, przedsigwzigcia w zakresie
projektéw artystycznych czy zaje¢ warsztatowych. Podpisane listy intencyjne, umowy min.
Urzedem Miasta Gdansk, Krajowa Izbg Gospodarczg Bursztynu, Infuture Halaska Foresight
Institute, Tesco, Polska; Bowil Biotech; Poltechnika Gdanska(Wydziat Mechaniczny); Centrum
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Designu Gdynia, Europejskie Centrum Solidarnosci, Fablab Gdansk swiadczg o owocnej i
wielokierunkowej aktywnos$ci wizytowanego kierunku w tym zakresie.

Kazda z siedmiu pracowni projektowych, prowadzonych na kierunku Wzornictwo konstruuje
wybrane tresci zadan semestralnych i opracowan dyplomowych w oparciu o aktualne problemy
otoczenia spotecznego, gospodarczego lub socjo-kulturowego.

Zespot Wizytujacy zapoznat si¢ podczas wizytacji z dokumentami dotyczacymi wspotpracy z
interesariuszami  zewng¢trznymi, podpisanymi porozumieniami, listami intencyjnymi,
udokumentowanymi konkursami studenckimi, projektami zrealizowanymi na podstawie
regulaminu komercjalizacji ASP oraz programami operacyjnymi w ramach dotacji Unii
Europejskiej. Sposréd przedstawionych porozumien o wspoOlpracy mozna wymienié
wspotprace m.in. z :

e 7 Instytutem Polskim w Berlinie, ktorej efektem byta wystawa na realizowany temat
»Wokot stotu” prezentowana podczas DMY w Berlinie a nastgpnie w rozbudowanej
formie w Zbrojowni Sztuki w Gdansku;

e 7 Politechnikg w Gdansku, projekt semestralny ,,Slow City, ksztaltowanie przestrzeni
publicznej w Czarnej Wodzie”. Jako efekt wspotpracy zaplanowana jest wystawa
projekt wdrozeniowy, wzor uzytkowy;

e 7z Muzeum Kaszubski Park Etnograficzny im Teodora i lzydory Gulgowskich we
Wdzydzach Kiszewskich- projekt dyplomowy ,,Kuchnia przysztosci”, studia obrobki
cieplnej positkéw z wykorzystaniem réznych technik. Pokaz czynnosci gospodarczych
z wykorzystaniem kuchni funkcjonujacych w skansenie;

e z Fokarium na Helu- projekt dyplomowy, ,,Identyfikacja wizualna fokarium na Helu”.;

e 7z Rada Miasta w Czarnej Wodzie-projekt semestralny,zakonczony wystawg plenerowg
na stadionie w Czarnej Wodzie a p6zniej w budynku Urzedu Miasta w Czarnej Wodzie.;

e 7z Cmielow Design Studio — warsztaty projektowe w Cmielow Design Studio pod
kierunkiem Marka Cecuty;

e 7z Europejskim Centrum Solidarnosci- zadanie semestralne dotyczace badania
anonimowych obiektow, elementéw kultury materialnej trdjmiasta z jego po
stoczniowym pejzazem. Efektem wspolpracy jest 7 projektow w postaci modeli
imitacyjnych i prototypow a efektem koncowym tego dtugofalowego projektu bedzie
wystawa ,,Nieintencjonalny Design” w ramach festiwalu All About Freedom

organizowana przez ECS w Gdansku w 2019 r.;
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e 7z Centrum Designu Gdynia- efektem wspotpracy jest projekt konkursowy tadowarki
miejskiej zlokalizowanej przy InfoBoxsie, poczatkowo projekt semestralny
kontynuowany jako praca dyplomowa z mozliwoscig produkcji urzadzenia;

e 7 Vastint Poland Sp. z 0.0. w Warszawie, projekt semestralny ,,Going upstream - projekt
siedziska;

e 7 Infuture Hatalska Foresight Institiute , Tesko Polska- projekt semestralny poprzedzony
wykltadem na temat trendow  zywieniowych, kulturowych, spolecznych
1 srodowiskowych opracowanym przez Infuture Hatalska Foresight Institiute a efekt
koncowy to projekty wykorzystane jako merytoryczny wkilad opracowany przez
Institute raport ,,Future of food”.

Udokumentowana intensywna wspodlpraca z interesariuszami zewngtrznymi zaréwno firmami,
osrodkami naukowymi, instytucjami kultury powoduje, ze wiele tematéw semestralnych, prac
dyplomowych powstaje w ramach tych dziatan. Co pozytywnie przektada si¢ na jakos¢
ksztatcenia.

Rada Wydzialu Architektury i Wzornictwa zrezygnowata w roku 2013 z formuty praktyk
zawodowych. Jako nowa forme rozszerzenia dydaktyki o wartoSciowe aspekty wdrozeniowe
lub naukowe wprowadzono przedmioty takie jak: Warsztaty Projektowe w ramach, ktorych
odbywa si¢ m.in. cykliczna wspotpraca dot. projektowania ubioru (realizowane przez LPP SA),
a takze zorientowane na kooperacj¢ z lokalnym biznesem staze 1 warsztaty (m.in. z firmami:
Terma, Gino Rossi, itp.) oraz Warsztaty Badawczo-Wdrozeniowe, ktorych celem jest
zachecenie studentow do nawigzywania wlasnych kontaktéw, bezposrednio zwigzanych z
realizacja tematyki ich prac dyplomowych (w postaci stazy, warsztatow, konsultacji
technologicznych, naukowych lub marketingowych). Efektem tej decyzji jest wyzej
wymieniona, wybrana z catej diugiej listy dokonan wspolpraca z otoczeniem spoteczno -
gospodarczym, dajaca studentom mozliwos$¢ zapoznania si¢ z rynkiem pracy oraz mozliwos¢
nawiazania wspotpracy po ukonczeniu studiow.

Kierunek Wzornictwo prowadzone przez Wydziat Architektury i Wzornictwa, zwigzany jest ze
specyfika regionu oraz jego morskg tozsamoscig (projektowanie statkow wodnych, jachtow
1 jednostek plywajacych, projektowanie bizuterii z zastosowaniem bursztynu battyckiego), jak
réwniez wykracza poza ustugowy charakter projektowania (np. design autorski, prognozowanie
trendow, projektowanie przysztosci w oparciu o spekulatywne strategie marketingowe,
eksperymentalne prototypy i pierwowzory prezentowane na opiniotworczych wystawach

i festiwalach designu w Gdyni, Eindhoven, Berlinie, Paryzu, Pekinie, Hongkongu, Mediolanie).
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Wspdlpraca ta potwierdzona poprzez przedstawione podczas wizytacji efekty w postaci
projektow semestralnych, dyplomowych, konkursowych i wdrozeniowych oraz listow
intencyjnych 1 podpisanych konkretnych umoéw zostata wysoko oceniona przez zespot
Wizytujacy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspotpraca Wydziatu z pracodawcami (przedsigbiorcy, przedstawiciele instytucji kulturalnych,
naukowych, spotecznych) dokonuje si¢ poprzez: konsultacje podczas projektowania efektow
ksztatcenia, wspdlne warsztaty projektowo-badawcze, wystawy podsumowujace wyniki prac
badawczych, przedsigwzigcia w zakresie projektow artystycznych czy zaje¢ warsztatowych.
Podpisane liczne listy intencyjne, umowy z interesariuszami zewnetrznymi $wiadcza o owocnej
1 wielokierunkowej aktywno$ci wizytowanego kierunku w ramach wyzej wspomniane]
wspolpracy.

Wysoko oceniona przez Zespdt Wizytujacy zostala zasada konstruowania tresci zadan
semestralnych 1 opracowan dyplomowych siedmiu pracowni projektowych w oparciu
o aktualne problemy otoczenia spotecznego, gospodarczego lub socjo-kulturowego oraz
wspotpraca z adekwatnymi zewnetrznymi interesariuszami zgodnie z charakterem

prowadzonych zadan.

Dobre praktyki
Zalecenia
brak

Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Z wymiany migdzynarodowej na wizytowanym kierunku moga skorzysta¢ studenci studiow
I oraz II stopnia ksztatlcenia w ramach programu Erasmus+. Rekrutacja w zakresie wymiany
mig¢dzynarodowej jest ciggla, a niezbedne informacje i formularze sa dostgpne na stronie
internetowej oraz w Biurze Wspoélpracy Zagranicznej. Procesem rekrutacji kandydatow
zajmuje si¢ tez Wydziatlowy Koordynator Programu Erasmus+, ktory udziela niezbednych
informacji, wsparcia merytorycznego i organizacyjnego studentom ubiegajacym si¢ o udzial
w wymianie. O mozliwosciach i zasadach wyjazdu studenci informowani sg rowniez w ramach
spotkan przed rozpoczeciem rekrutacji na wyjazdy zagraniczne. Ponadto Wydziat (aby zachegcic

studentow do udzialu w programie Erasmus+) organizuje spotkania i imprezy integracyjne,
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w ktorych uczestniczg studenci wizytowanego kierunku, jak tez ci przebywajacy na Wydziale
w ramach wymiany zagranicznej.

Uczelnia podpisata ponad szes¢dziesigt umoéw z uczelniami zagranicznymi. Studenci kierunku
korzystajag z okolo potowy tych kontaktow wyjezdzajac gidwnie do: Portugalii i Hiszpanii
a takze do Niemiec i Wioch.

Mobilnos¢ studentdw odbywa si¢ w ramach Programu Unii Europejskiej Erasmus+, z ktorego
w latach 2014-2018 skorzystato jedenastu studentow kierunku. Cztery osoby do Portugalii
(ESAD, Senhora de Hora) i czterech studentow do Hiszpanii (Escuela de Arte y Superior De
Disefno de Madrid, Escuela de Arte y Superior De Disefio de Alicante, Escuela Superior de
Diseno, La Rioja), dwie osoby do Niemiec (University of the Arts Bremen i Hochschule Trier)
oraz jedna do Witoch (Accademia di Belle Arti di Brerra).

Liczba studentéw przyjezdzajacych na studia do wizytowanej jednostki jest zblizona do liczby
0sOb wyjezdzajacych. Z czternastoosobowej grupy studentow zainteresowanych studiami na
wizytowanym Kkierunku przyjechato siedmiu studentow z Turcji: trzech z nich z Bilkent
University a czterech z Bahcesehir University. Z hiszpanskiej Escola Superior de Diseno de
Madrid przyjechato pie¢ osodb i1 jedna z Universidad Compultense de Madrid. Jeden student
z Universidade de Madeira z Portugalii studiowatl na wizytowanym kierunku przez dwa
semestry.

Podczas spotkania z zespotem oceniajacym, uczestniczacy w nim studenci stwierdzili, ze male
zainteresowanie wyjazdami w ramach programu Erasmus+ moze wynikaé¢ z nieodpowiedniej
oferty przeznaczonej dla wizytowanego kierunku badz stabej oferty finansowe;.

Na praktyki organizowane w ramach programu Erasmus+ w latach 2014-2018 wyjechato
pietnastu studentow wizytowanego kierunku. W tym zakresie notuje si¢ rosnace
zainteresowanie studentéw wyjazdami na praktyki zawodowe do znaczacych agencji i biur
projektowych. W latach 2014-2016 wyjechaty zaledwie dwie osoby. Natomiast w kolejnych
dwaoch latach liczba zainteresowanych wzrosta do trzynastu. Studenci odbywali praktyki w
takich agencjach jak: Agifodent w Granadzie, External References Architects w Barcelonie,
Fernando Menis SLPU w Santa Cruz de Tenerife, Jose Ignacio Lavernia Company w Walencji
w Hiszpanii. The Artificial Creative BV, Amsterdamie, Studio Job w Tilburgu, Sapient Social &
Environmental Enterprises w Amsterdamie w Holandii, Beauty Parlour Wien w Austrii
i Supreme One — London w Wielkiej Brytanii.

Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych wyjezdzajacych w ramach programu Erasmus+
jest stosunkowo niewielka. W latach 2014 — 2018 pigciu pracownikéw naukowych kierunku

uczestniczyto w wizytach na uczelniach partnerskich prowadzac zajecia dydaktyczne na
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uczelniach: ESAD Senhora de Hora w Portugalii, w Universidad Europea de Madrid, Escuela
de Arte y Superior de Disefio Gran Canaria w Hiszpanii oraz w Aalto University School of
Arts, Design and Architecture w Finlandii.

Jednoczesnie w tym samym okresie oceniang jednostke odwiedzito siedmiu pracownikéw
naukowych prowadzac warsztaty oraz wyktady. Przyjechali z: HS Mainz-University of Applied
Sciences w Niemczech, Faculty of Art, Design and Architecture — Bilkent University w Turcji,
Departmanet of Interior Architecture, Decorative Arts and Design, Technological Educational
Institute (TEI) of Athens w Grecji, Vilnius College of Technologies and Design na Litwie oraz

Amsterdam University of Arts w Holandii.

Niektorzy pracownicy naukowo-dydaktyczni wizytowanego kierunku utrzymuja z kontakty
migdzynarodowe w obszarze swoich zainteresowan. Dzigki takiej aktywnos$ci podpisano
w 2014 roku umowe z renomowang uczelnig artystyczng w Chinach — (CAFA) Central
Academy of Fine Arts/School of Design w Pekinie, a rok pézniej z Hochschule Diisseldorf.
Obydwie umowy skutkowaly realizacja wspélnych projektow wystawienniczych oraz

warsztatow projektowych grup studenckich i wyktadowcow.

Do waznych migdzynarodowych projektow pracownikéw naukowych jednostki nalezy zaliczy¢
organizowanie wystawach lub udzial w nich. W ostatnich czterech latach odbylo si¢ okoto
dziesig¢ takich imprez. Te szczeg6lnie prestizowe to:

— w roku 2014 — »Baltic Amber Festival« — Roosvelt House w Szanghaju, Lions Club
w Hongkongu, Galeria lao Hin w Makau. W tej wystawie unikatowej bizuterii, ktorg
zorganizowano pod patronatem Prezydenta Miasta Gdanska i Konsulatu Generalnego RP
w Hongkongu oraz Konsulatu RP w Szanghaju udzial wzi¢li wyktadowcy oraz czterech
studentow;

Nowym pomystem umig¢dzynarodowienia programu studiow kierunku Wzornictwo stato si¢
»Forum Design« zorganizowane po raz pierwszy w pazdzierniku 2018 roku. Jego gosciem

1 mentorem byl Gijs Bakker - tworca sukcesu Design Academy w Eindhoven.

Od kilku lat regularnie (w cyklu rocznym) Wydziat Architektury i Wzornictwa bierze udzial
w »Gdynia Design Days«. Zgodnie z opinig wladz Wydziatu jest to: ...jeden z najwigkszych
i najbardziej opiniotworczych festiwali w Europie, promujgcych wspolczesne przemysty
kreatywne — nie tylko polskie i nie tylko dla polskiej publicznosci, stgd nasza decyzja 0

zaliczeniu wystaw i uczestnictwa w nich studentow gdanskiej ASP jako znaczqcego elementu
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umiedzynarodowienia naszego dorobku — zwlaszcza w obszarze panstw baltyckich
i skandynawskich... Rokrocznie okoto dziesi¢ciu studentéw kierunku prezentuje — w formule

konkursowej — prace dyplomowe.

Celem zachecenia studentow do udziatu w programie Erasmus+ Kierunek organizuje imprezy
integracyjne (np. dla studentow przyjezdzajacych »Welcome Day«: zapoznanie z uczelnia,
miastem itd.), wyjazdy edukacyjne, spotkania tematyczne, w ktorych uczestniczg studenci
wizytowanego kierunku oraz studenci przebywajacy na Wydziale w ramach wymiany
zagranicznej. Takie praktyki umozliwiajg studentom pozyskanie informacji jak wyglada
wymiana mi¢dzynarodowa, utatwiajg nawigzanie kontaktow i daja mozliwo$¢ poznania opinii
0 programie bezposrednio od oséb w nim uczestniczacych, a jest to bezsprzecznie walor

motywujacy do udziatu w wymianie.

Studenci przyjezdzajacy moga takze liczy¢ na wsparcie w ramach programu Buddy, gdzie
studenci kierunku zglaszaja che¢¢ udzielania pomocy w organizacji pobytu studentom
zagranicznym. Koordynator programu Erasmus+ kontaktuje w tym celu osoby z Buddy'ch ze
studentami przyjezdzajacymi, prowadzi tez forum dyskusyjne na Facebook'u (Incoming
Students Academy of Fine Arts in Gdansk), gdzie zapraszani sa nie tylko studenci

przyjezdzajacy ale i polscy studenci wspierajacy proces wymiany.

Uzasadnienie z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Mocne strony

— znaczacy udzial wyktadowcow i studentach kierunku w wystawach i wydarzeniach
kulturalnych;

— znaczgca liczba studentow wyjezdzajacych na praktyki;

Slabe strony

— stosunkowo niska frekwencja pracownikow naukowych wyjezdzajacych w ramach programu
Erasmus+ do uczelni partnerskich;

— notuje si¢ malejacg liczbe studentow wyjezdzajacych na studia zagraniczne.

— brak publikacji miedzynarodowych.

Dobre praktyki
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Regularny udziat (w cyklu rocznym) Wydziatu Architektury i Wzornictwa w festiwalu »Gdynia
Design Days«, gdzie okoto dziesigciu studentow kierunku prezentuje — w formule konkursowej
— swoje prace dyplomowe.

Zalecenia

Celem umig¢dzynarodowienia studiow na kierunku i poprawienia jakos$ci ksztatcenia zaleca si¢
wzmozenie wysitkow w zakresie zwigkszenia udziatu pracownikow naukowych jednostki
w wyjazdach do uczelni partnerskich za granicg. Przyczyniloby si¢ to do urozmaicenia
1 wzbogacenia kontaktow z pracownikami naukowymi uczelni partnerskich (takze oferty
dydaktycznej), a w zwiagzku z tym przyniosto korzysci zaréwno dla studentéw oraz podniosto

prestiz kierunku.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Kierunek Wzornictwo wykorzystuje infrastrukturg¢ dydaktyczng 1 naukowa Akademii Sztuk
Pigknych w Gdansku oraz Wydzialu Architektury 1 Wzornictwa. Calkowita powierzchnia
pomieszczen udostgpnionych dla kierunku w roku akademickim 2018/19 wynosi 617.65 m? .
Obecnie kierunek korzysta z 8 pomieszczen dydaktycznych oraz 3 pomieszczen
warsztatowych. Sale nie sg przypisane do poszczegdlnych pracowni projektowych, odbywaja
si¢ w nich zaj¢cia z wielu przedmiotow, np. w pomieszczeniu 207/208 o pow. ok. 89 m?,
zlokalizowanym na II poziomie Wielkiej Zbrojowni odbywaja si¢ zajecia z przedmiotow:
Podstawy Projektowania Wzornictwa, Techniki Prezentacji, Historia Filozofii, Podstawy Prawa
Budowlanego (AW), Teoria i Krytyka Wspotczesnego Wzornictwa, Historia Architektury,
Podstawy Modelowania i Kompozycji, Techniki Prezentacji (AW), Dokumentacja Techniczna
(AW); w pomieszczeniu 306 o pow. ok. 53 m? odbywaja si¢ zajecia z przedmiotow:
Projektowanie Architektury Okre¢téw, Podstawy Architektury Okretow, Wiedza o Kolorze,
Metodologia Pracy Pisemnej, Komputerowe Wspomaganie (AW) (w pomieszczeniu znajduje
si¢ odpowiednia liczba stanowisk komputerowych), Fotografia (WZ, AW, APK). Infrastruktura
sal umozliwia wprawdzie prowadzenie zaje¢ o  tak zréznicowanym charakterze, ale
konieczno$¢ dzielenia pomieszczen zwigzanych z ksztalceniem kierunkowym na kilka

przedmiotow jest mankamentem wielokrotnie wskazywanym przez pedagogdéw 1 studentéw
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w trakcie wizytacji na ocenianym kierunku. Studenci nie majg mozliwosci realizowania zadan
projektowych i pozostawiania ich w trakcie pracy w salach dydaktycznych. Pomieszczenia
dydaktyczne sg odpowiednio wyposazone w podstawowy sprzet: stoty, krzesta i regaty, tablice,
jak rowniez w podstawowe warsztaty podreczne (pom. P1, 206, 207/208), rzutniki
multimedialne (pom. 207/208, 209, 301A, 301B, 302, 303), komputery stacjonarne (pom. 2009,
306, 301A, 301B, 303), telewizor LCD (pom. 306), pomieszczenie 303 posiada rowniez aneks
kuchenny dost¢gpny dla studentow i1 pedagogéw. Role wydzialowego warsztatu pelni
pomieszczenie 05 o pow. 69,98 m? (wraz z antresolg), zlokalizowane na poziomie sutereny
budynku Wielkiej Zbrojowni. Sala wyposazona jest w odpowiedni sprzet umozliwiajacy
prototypowanie, taki jak: drukarka 3D Objet EDEN 206v do szybkiego prototypowania
w technologii SLA, drukarka 3D Hbot 1.1 do szybkiego prototypowania w technologii FDM,
ploter frezujacy CNC Lynx Otter, ploter laserowy CO2 Seron SL6090, termoformierka Infotec,
zgrzewarka punktowa do zgrzewania metali, zgrzewarka tasmowa do zgrzewania folii,
stanowisko jubilerskie, piec elektryczny do wypalania ceramiki, pilarka tasmowa DeWalt
DWS876. Sala wyposazona jest w stoly robocze dla 10 oséb oraz 5 stanowisk z mini-
wiertarkami 1 pelnym zestawem narzedzi recznych, odbywaja si¢ w niej =zajecia:
Prototypowanie 1,2,3. Wyposazenie warsztatu umozliwia realizacj¢ programu ksztalcenia; nie
jest w pelni dostepny dla o0s6b z niepelnosprawnoscia ruchowg. Kierunek korzysta
(w wyznaczonym czasie) z Sali 120 z 23 stanowiskami komputerowymi (PC), w ktorej
odbywaja si¢ zajecia: Podstawy Komputerowego Wspomagania Projektowania, Techniki
Prezentacji oraz z sali wykladowej — Audytorium. W 2016 roku w budynku Matej Zbrojowni
(Wydziat Rzezby) powstata ,,Stolarnia” — pomieszczenie o pow. 84 m? przeznaczone dla 12
studentow; realizowane s3 tam prototypy mebli. Jednakze ,,Stolarnia” dostgpna jest dla
studentéow kierunku tylko 2 dni w tygodniu (wtorek, §roda; w tym czasie odbywaja si¢ inne
obowigzkowe zajecia), co jest szczegOlnie klopotliwe w okresach wzmozonych prac
projektowych. Brak magazynu uniemozliwia archiwizowanie prototypow. Baza dydaktyczna
1 naukowa ocenianego kierunku jest dostosowana do potrzeb wynikajacych z realizacji procesu
ksztatcenia, daje mozliwos¢ osiggnigcia przez studentow zakladanych efektéw ksztalcenia,
w tym przygotowania do prowadzenia badan na studiach I stopnia i zapewnia udziat
w badaniach na studiach Il stopnia; udoskonalenie bazy we wskazanych aspektach polepszy
komfort pracy. Infrastruktura jednostki jest dostosowana do liczebno$ci studentow oraz planow
rozwoju kierunku. Jednostka zapewnia bezpieczenstwo bazy dydaktycznej i naukowej pod
wzgledem przepiséw BHP.
7.2.
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Biblioteka jest czg$cig systemu biblioteczno-informacyjnego ASP w Gdansku. Jej catkowita
przebudowa i reorganizacja zostala przeprowadzona w 2012 roku. Zostali zatrudnieni historycy
sztuki, ktorzy prowadza zakupy pozycji krajowych 1 zagranicznych w porozumieniu
z dydaktykami i w odpowiedzi na sugestic studentow. W opinii studentow kierunku
Wzornictwo, zweryfikowanej przez ZO PKA, Biblioteka posiada wigkszo$¢ pozycji literatury
obowigzkowej, zalecanej w sylabusach; problemem bywa zbyt mata liczba egzemplarzy.
W przypadkach, kiedy wymagana literatura nie jest dostepna w Bibliotece ASP, studenci sa
kierowani do innych bibliotek — biblioteka nalezy do Tréjmiejskiego Zespotu Bibliotecznego
1 uczestniczy w projekcie Pomorska Biblioteka Cyfrowa. Wszystkie wydawnictwa uczelni sg
dostepne na portalu Zbrojownia Sztuki. W strukturze Biblioteki wyodrebnione s3: Czytelnia,
Wypozyczalnia oraz Informatorium. Zasoby biblioteczne koresponduja z oferowanymi przez
uczelni¢ kierunkami studiow, licza tacznie 20 000 wolumindw. Czytelnia oferuje dostep do
czasopism krajowych i zagranicznych. Punkt informacyjny obejmuje obszary informacji
bibliograficznej, bibliotecznej, katalogowej, dokumentacyjnej, tekstowej, rzeczowej oraz
upowszechniania wydawnictw. Sprzyjajace warunki korzystania z biblioteki zapewnia wysoka
jako$¢ aranzacji 1 wyposazenia przestrzeni, podzial dzialowy tematyczny i kompetentna
obstuga. Aranzacja antresoli umozliwia prace zespolowa; w bibliotece dostepny jest skaner
i stanowiska komputerowe. Studenci otrzymujg materialy edukacyjne (glownie w formie
elektronicznej) od nauczycieli akademickich. Ponadto w poszczegdlnych pracowniach
gromadzona jest literatura podreczna (czasopisma, katalogi, monografie) przydatna w biezacej
pracy studentéw. Aktualno$¢, zakres tematyczny, zasieg jezykowy zasobdw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych jest dostosowany do potrzeb wynikajacych z realizacji
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym w szczeg6lnosci majacych na celu
osigganie przez studentow przygotowania do prowadzenia badan na studiach | stopnia
1 zapewnienie udzialu w badaniach na studiach II stopnia. Zasoby biblioteczne daja mozliwos¢
osiggniecia przez studentow efektow ksztatcenia zaktadanych dla kierunku ,,wzornictwo”,
w tym w szczeg6Olnosci efektow w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia
badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci badawcze;.

7.3.

Wydziat Architektury 1 Wzornictwa sukcesywnie dostosowuje infrastrukture dydaktyczng
1 naukowa do potrzeb wynikajacych z procesu ksztatcenia 1 osiggania przez studentow efektow
ksztatcenia zaktadanych dla kierunku Wzornictwo. W 2012 roku Biblioteka przeszta gruntowna
restrukturyzacje. W 2016 roku powstata ,,Stolarnia” z mysla o poszerzeniu oferty edukacyjne;j

0 specjalistyczne zajecia w zakresie projektowania mebli. Co roku Wydzial dokonuje zakupow
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rozbudowujacych wyposazenie i park maszyn ze wzglegdu na pojawianie si¢ nowych
technologii, jak rowniez w odpowiedzi na realizacj¢ zakladanych efektow ksztatcenia
poszczegbdlnych Pracowni. W 2018 roku ze srodkow na Dziatalno$¢ Statutowg finansowany jest
(20.000 PLN) projekt ,,Warsztat tradycyjnych technik modelowania”, ktérego celem jest
prowadzenie eksperymentalnej dziatalnosci naukowo-badawczej opartej o analogowe techniki
warsztatowe. W 2017 roku ,,Warsztaty” przeszly kontrolg BHP (wykonano drobne korekty).
Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kierunek Wzornictwo dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowg umozliwiajaca
realizacj¢ programu ksztatcenia i osiggnigcie przez studentéw zaktadanych efektow ksztatcenia,
a takze prowadzenia badan naukowych. Pomieszczenia dydaktyczne i1 warsztatowe s3
wyposazone adekwatnie do potrzeb. Jednostka zapewnia studentom mozliwos$¢ korzystania
z aktualnych zasoboéw bibliotecznych i1 informacyjnych, w tym o zasiggu miedzynarodowym,
wlasciwych dla ocenianego kierunku, a w szczegdlnosci dostep do lektury obowiazkowej
i zalecanej w sylabusach. Wydzial Architektury i Wzornictwa monitoruje i doskonali
infrastrukture dydaktyczng i naukowa oraz system biblioteczno-informacyjny. Studenci nie
maja formalnego wplywu na proces rozwoju i doskonalenia infrastruktury; uwagi moga
zgtasza¢ do Samorzadu Studenckiego, ktory przekazuje je Wiadzom Uczelni. Czg$¢ bazy
dydaktycznej (warsztaty) nie jest w pelni dost¢pna dla studentdow z niepetlnosprawnoscia
ruchowa. Brak jest podmiotu odpowiedzialnego za podejmowanie dzialan zwigzanych
z przystosowaniem Uczelni do potrzeb osob niepelnosprawnych. Studenci nie maja mozliwosci
realizowania zadan projektowych i pozostawiania ich w trakcie pracy w salach dydaktycznych.

Dostepnos¢ warsztatéw 1 ,,Stolarni” jest zbyt mata w stosunku do potrzeb.

Dobre praktyki

Zalecenia

2. Restrukturyzacja pomieszczen dydaktycznych i planu zaje¢ zapewniajaca studentom state
miejsce pracy (mozliwo$¢ realizowania zadan projektowych i1 przechowywania ich
w trakcie pracy w salach kierunku Wzornictwo).

3. Zwigkszenie dostgpnosci warsztatow i ,,Stolarni”.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1 Skutecznos$¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania
efektow ksztalcenia

8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci stwierdzili, ze chetnie korzystaja z oferowanych
konsultacji przez nauczycieli akademickich. Ponadto, studenci wyrazili pozytywne opinie na
temat wsparcia merytorycznego, ktore uzyskuja od nauczycieli podczas zaje¢¢ oraz konsultacji.
W opinii studentow jest to spowodowane tym, iz nauczyciele akademiccy tworzacy kadre
dydaktyczng wizytowanego kierunku sg w duzej czesci osobami majgcymi stycznos$¢ z rynkiem
pracy, dzigki czemu studenci juz na studiach maja mozliwo$¢ pozna¢ praktyki obowigzujace
w ich przysziej dziatalnosci, ktore utatwiajg im wejscie na rynek pracy.

Analizujac wypowiedzi studentdow obecnych podczas spotkania z ZO PKA, grupy
zajeciowe, w ktorych uczestnicza sg w wigkszosci przypadkéw odpowiednio liczne, co ma
pozytywny wplyw na proces doskonalenia ich umiejetnosci 1 poglebiania wiedzy. Dzigki
indywidualnemu podej$ciu nauczycieli akademickich do studentdow, nauczyciele chetnie
poswiecajg czas poza zajeciami na dodatkowe konsultacje dla studentow w dogodnych dla obu
stron terminach.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek istnieje system motywacji
studentow do osiaggania lepszych wynikow w nauce. Studenci wizytowanego kierunku moga
ubiegac si¢ o stypendia: Rektora dla najlepszych studentow, Ministra Nauki 1 Szkolnictwa
Wyzszego za wybitne osiggnigcia oraz inne stypendia lokalne. Wyr6zniajacy si¢ studenci (10)
maja mozliwos¢ uczestnictwa w calym warsztacie plenerowym ,,Mtody cztowiek i morze”.
Ponadto, najlepsze prace dyplomowe studentow prezentowane sa podczas festiwalu ,,Gdynia
Design Days”, a zwycigzca wyloniony w konkursie na najlepsza prace dyplomowa ma
mozliwo$¢ wyjazdu na ,Dutch Design Week” organizowane w Findhoven, a takze
zaprezentowanie swojej pracy w magazynie ELLE Decoration. Niektore pracownie jednostki
prowadzacej wizytowany kierunek organizuja wystawy podczas ktorych prezentowane sa
najlepsze prace studentéw, co stanowi dodatkowa motywacj¢ do osiggania jak najlepszych
efektow.

Jednostka prowadzaca wizytowany kierunek zapewnia wsparcie materialne, ktore

studenci majg mozliwo$¢ uzyska¢. Informacje na temat wszystkich oferowanych stypendiow
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(stypendium socjalne, stypendium socjalne w zwigkszonej wysokos$ci, stypendium specjalne
dla os6b niepelnosprawnych, zapomoga) sa wedlug studentow przejrzyste, ogodlnodostepne
1 moga je znalez¢ na stronie Uczelni oraz tablicach informacyjnych w budynkach
dydaktycznych.

Podczas wizytacji stwierdzono brak podmiotu odpowiedzialnego za koordynacje
dziatan zwigzanych ze wsparciem 0s6b z niepetnosprawnosciami na Uczelni. W kanalach
informacyjnych prowadzonych przez jednostke prowadzaca wizytowany kierunek nie ma
informacji dotyczacych wsparcia 0s6b z niepelnosprawnosciami, procz informacji
0 stypendium specjalnym dla studentéw niepelnosprawnych.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci zwrécili uwage na potrzebe wsparcia
psychologicznego, ktdre nie jest dostgpne w Uczelni, a ktore wielokrotnie zgtaszali.

W Uczelni istnieje Biuro Karier 1 Wspolpracy, ktorego jednym z zadan jest
wspieranie studentéw wizytowanego kierunku w wejsciu na rynek pracy poprzez
organizowanie warsztatow, a takze informowanie o mozliwosciach pracy, konkursach czy
szkoleniach poprzez swoja stron¢ internetowa. Podczas spotkania z ZO PKA, studenci
wizytowanego kierunku stwierdzili, ze Biuro Karier i Wspotpracy organizuje malo inicjatyw
skierowanych glownie do nich, natomiast w miare potrzeb korzystaja z oferty dostepnej dla
ogotu studentow Uczelni.

W Uczelni istnieje kilka kot naukowych, natomiast studenci wizytowanego
kierunku aktywnie uczestnicza przede wszystkim w dziatalnosci Kota Naukowego Wzornictwa
PROCES. Studenci w ramach dziatalnosci wspomnianego kola naukowego, organizuja
warsztaty uczac si¢ kaligrafii, tajemnic introligatorskich, ceramiki, szycia misiow dla dzieci
z domu dziecka i innych. Ponadto, studenci organizuja Designerski Klub Filmowy, czyli
ogladanie filméw zwiazanych z szeroko pojetym designem. Dla studentdw zaangazowanych
w dziatalno$¢ kota naukowego 1 z wysokimi wynikami w nauce mozliwe sa wyjazdy na Targi
Designu w Eindhoven, Mediolanie czy do Archiwum Bauhausu. Podczas spotkania z ZO PKA,
studenci stwierdzili, ze dzialalnos¢ w kole naukowym pozwala na poszerzenie ich wiedzy,
a takze uzupetnienie efektow ksztalcenia nabytych podczas procesu ksztatcenia. Dziatalnos¢
Kota Naukowego Wzornictwa PROCES jest Scisle powigzana z tematyka wizytowanego
kierunku i1 pozwala na publikacje studentow z nig zwigzane. W opinii studentéw obecnych
podczas spotkania z ZO PKA, wsparcie finansowe dziatalno$ci kota naukowego jest na
odpowiednim poziomie. Ponadto, cztonkowie kota naukowego, obecni podczas spotkania z ZO
PKA, wyrazili pozytywne opinie na temat wsparcia merytorycznego oraz dostgpnosci

opiekundéw ich kota.
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Studenci, poprzez swoich przedstawicieli w samorzadzie studenckim, majg swoj
udzial w gremiach istniejacych na Wydziale oraz w Uczelni, m. in. Radzie Wydzialu,
Wydzialowym Zespole ds. Jakosci Ksztatcenia. Ponadto, studenci biorg czynny udziat
w pracach tych gremiow podczas cyklicznych spotkan. Przedstawiciele tej grupy spotecznosci
akademickiej dziatajacy w strukturach samorzadu studenckiego wyrazili pozytywne opinie na
temat wsparcia ze strony Wladz Wydzialu. Natomiast, studenci wykazuja potrzebe wigkszego
wsparcia w podejmowanych przez nich inicjatywach oraz kontaktu z nimi ze strony Wiadz
Uczelni. Rolg Prorektora ds. ksztalcenia i studenckich jest zapewnienie wsparcia 1 opieki
studentéw na poziomie Uczelni. Podczas wizytacji stwierdzono, ze studenci nie do konca sg
wspierani na poziomie Wiladz Uczelni w inicjatywach przez nich podejmowanych. Wieksze
wsparcie 1 opieka studentéw w podejmowanych przez nich inicjatywachmoze przetozy¢ si¢ na
wymierne korzysci dla catej Uczelni poprzez wspolng korelacje dziatan podejmowanych przez
studentéw, samorzad studencki i Wtadze Uczelni.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wizytowanego Kkierunku wyrazili
pozytywne opinie na temat wsparcia administracyjnego oferowanego przez dziekanat.
Przedstawiciele tej grupy spolecznosci akademickiej moga uzyska¢ tam wsparcie oraz pomoc,
a podejscie pracownikow jest przyjazne, co tworzy mitg atmosfere.

Studenci wizytowanego kierunku swoje problemy i skargi zglaszaja bezposrednio
do Wtadz Wydzialu badZz do nauczycieli akademickich prowadzacych zaj¢cia. Analizujac
wypowiedzi studentow obecnych podczas spotkania z ZO PKA, Wtadze Wydziatu cechujg si¢
duza otwarto$cig 1 chetnie podejmujg dialog ze studentami. Ponadto, studenci wizytowanego
kierunku stwierdzili, Ze ten sposob rozstrzygania skarg 1 rozpatrywania wnioskOw przez nich

zglaszanych jest w wigkszo$ci przypadkéw skuteczny i przynosi wymierne rezultaty.

8.2

Informacje dotyczace form opieki 1 wsparcia, ktore sg oferowane przez jednostke
prowadzacg wizytowany kierunek, studenci mogg znalez¢ na stronie internetowej Uczelni oraz
tablicach informacyjnych w budynkach dydaktycznych. Ponadto, cz¢§¢ informacji jest tez
przekazywana poprzez starostow danych rocznikéw oraz drogg elektroniczng. Studenci
wizytowanego kierunku stwierdzili, ze dostepne na ten temat informacje sg dla nich
zrozumiale, kompletne, a takze zaspokajajg ich potrzeby.

Studenci wizytowanego kierunku stwierdzili, Ze swoje opinie na temat systemu
opieki 1 wsparcia wyrazaja za posrednictwem swoich przedstawicieli w samorzadzie

studenckim. Ponadto, studenci zgltaszajg w sposob nieformalny swoje uwagi oraz sugestie na
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ten temat bezposrednio Wladzom Wydziatu. Otwartos¢ Wiladz Wydziatu na dialog ze
studentami wptywa korzystnie na doskonalenie systemu opieki i wsparcia.

Na wizytowanym kierunku prowadzony jest proces ankietyzacji dotyczacy oceny
prowadzacych zajecia. Studenci majag mozliwo$¢ wypeknienia ankiet w formie papierowej,
ktore sa dystrybuowane poprzez samorzad studencki oraz starostow danych rocznikoéw, co
przektada si¢ na wysoka zwrotnos¢. Wyniki przeprowadzonych ankiet opracowywane oraz
analizowane sa przez Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia. Ponadto, wyniki w formie
trzech najlepszych oraz trzech najstabszych wynikow przedstawiane sg na posiedzeniu Rady
Wydzialu. Studenci wizytowanego kierunku tylko poprzez swoich przedstawicieli maja
stycznos¢ z jaka$ cze$cig wynikow. Natomiast przedstawiciele tej grupy spotecznosci
akademickiej widza wptyw ankiet na popraweg jakosci ksztatcenia.

Studenci wizytowanego kierunku nie majg mozliwosci oceny wsparcia administracyjnego
oferowanego przez dziekanat. W ocenie ZO PKA, nalezy zapewni¢ mozliwos¢ oceny wsparcia
administracyjnego oferowanego przez dziekanat.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wyrazili pozytywne opinie na temat ich kontaktu
z Wiladzami Wydziatu, ktére cechujg si¢ otwarto$cig na ich potrzeby. Ponadto, studenci ch¢tnie
dzielg si¢ swoimi opiniami z wladzami jednostki prowadzacej wizytowany kierunek, poniewaz
maja poczucie sluchania ich glosu. Przedstawiciele tej grupy spolecznosci akademickiej
stwierdzili, Zze ich biezace problemy zglaszane do Wtadz Wydzialu sa w wigkszoS$ci
przypadkéw sprawnie rozwigzywane. Otwartos¢ Wiladz Wydzialu na dialog ze studentami
korzystnie wplywa na doskonalenie systemu wsparcia oraz opieki i motywowania studentow

dzialajacego na wizytowanym kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci wizytowanego kierunku otrzymuja merytoryczne wsparcie od nauczycieli
akademickich podczas zaje¢ oraz konsultacji. Ponadto, dzigki temu, ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy proces ksztatcenia sa w duzej czesSci osobami majacymi bezposrednig styczno$¢
z rynkiem pracy, studenci maja mozliwo$¢ poznawania obowigzujacych praktyk w ich
przysztej pracy. W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek istnieje wsparcia materialne
dla studentow w gorszej sytuacji materialnej poprzez stypendia socjalne, ktore wspierajg ich
w procesie uczenia si¢. Studenci wyr6zniajacy si¢ wynikami w nauce maja mozliwos¢
prezentowania swoich prac w rdéznych miejscach. W Uczelni nie istnieje podmiot

odpowiedzialny za  koordynacj¢  dziatan = zwigzanych ze  wsparciem  0sOb
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z niepelnosprawnosciami na Uczelni, a takze brakuje informacji zwigzanych z tym tematem
w kanalach informacyjnych Uczelni. Ponadto, studenci nie maja zapewnionego wsparcia
psychologicznego, ktorego potrzeba byta zgtaszana. Studenci wizytowanego kierunku w miarg
potrzeb korzystaja z inicjatyw organizowanych przez Biuro Karier i Wspotpracy. Studenci
wizytowanego kierunku angazuja si¢ w dzialalno$¢ przede wszystkim Kota Naukowego
Wzornictwa PROCES. Ponadto, studenci dziatajacy w kole naukowym uzyskuja merytoryczne
wsparcie od opiekunéw kota. Wsparcie administracyjne oferowane studentom wizytowanego
kierunku spetnia ich potrzeby. Informacje na temat form opieki oraz wsparcia zapewnianych
przez jednostke prowadzaca wizytowany kierunek znajduja si¢ w kanatach informacyjnych
prowadzonych przez nig, a takze na tablicach informacyjnych w budynkach dydaktycznych.
Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwo$¢ wypeltniania ankiet oceny prowadzacych
zajecia w formie papierowej. Natomiast, studenci wizytowanego kierunku nie majg mozliwos$ci
oceny wsparcia administracyjnego oferowanego przez dziekanat. Wltadze Wydziatu, a takze

nauczyciele akademiccy cechuja si¢ otwartoscig na studentéw i che¢tnie stuchajg ich potrzeb.

Dobre praktyki

Zalecenia
1. Stworzenie ram wsparcia studentow z niepelnosprawno$ciami oraz wyznaczenie
podmiotu odpowiedzialnego za koordynacje tych dziatan i rozpowszechnienie

informacji zwigzanych z tym obszarem.
2. Zapewnienie wsparcia psychologicznego studentom.

3. Zwigkszenie poziomu wsparcia w podejmowanych przez studentéw inicjatywach oraz

zwigkszenie kontaktu z nimi ze strony Wtadz Uczelni.

4. Zapewnienie studentom mozliwosci oceny wsparcia administracyjnego oferowanego

przez dziekanat.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz
ocena ich skutecznosci

Zespol z uznaniem odnotowuje posiadanie przez  |Zalecenie zostato czgsciowo zrealizowane.

WaiW kompletu dokumentow charakteryzujgcych |Cele  strategiczne 1 szczegblowe  zostaly

Zalecenie

ramy dziatalnosci edukacyjnej, badawczej i ukierunkowane na potrzeby i oczekiwania
tworczej. Jednoczesnie zachecamy wiladze studentbw oraz otoczenia  gospodarczego,
wydziatowe do nadania Strategii Wydziatu i spotecznego, w tym rynku pracy. Strategiczne cele
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Polityce jakosci bardziej konkretnego
(operacyjnego) charakteru.

pracy badawczej i dydaktycznej Wydziatu
stanowia idee, rzeczy, przestrzen 1 miejsca
obejmujace obszar zagadnien zwigzanych ze
sztuka projektowa. Wydziat dazy do jak najdalej
idacego powiazania dziatalnosci badawczej z
dydaktyczna.

W odniesieniu do polityki jakosci nie podj¢to
skutecznych dziatan shuzacych nadaniu jej
konkretnego (operacyjnego) charakteru.

Waznym wyzwaniem dla wiadz Wydziatu i
zespotu ds. jakosci jest wypracowanie takiego
systemu jej doskonalenia, ktory bedzie
powszechnie akceptowany w Srodowisku WAiW.
70 zacheca kierownictwo Wydziatu do
opracowania i wdrozenia formalnych podstaw
uczestnictwa interesariuszy zewnetrznych
pprocesy ksztattowania zaktadanych efektow
ksztalcenia, procesy ich realizacji oraz rozwoj
systemow doskonalenia jakosci ksztatcenia.
(...)

Z0 sugeruje w szerszym stopniu wykorzystywanie
opinii zewnetrznych interesariuszy (recenzentow)
W ocenie propozycji zmian programow. Pomimo
ppewnych osiggniec¢ we wspolpracy z
pracodawcami sugerujemy stworzenie formalnej
plaszczyzny dla rozwijania tych kontaktow
umozliwiajgcych wplyw pracodawcow na oferte
edukacyjng jednostki i realizowane programy
studiow. Zachecamy takze do zaktywizowania
kontaktow z absolwentami.

w

Zalecenie zostato czeSciowo zrealizowane.
Prowadzona wspolpraca z interesariuszami
zewngtrznymi koncentruje si¢ wokot realizacji
warsztatow  projektowo-badawczych,  wystaw
podsumowujacych wyniki prac badawczych,
wspoOlnych przedsigwzie¢ w zakresie projektow
artystycznych, organizacji praktyk zawodowych,
czy zaje¢ warsztatowych. Cho¢ formuta tej
wspOlpracy nie jest nastawiona na pozyskiwanie
opinii interesariuszy zewnetrznych 0
realizowanym programie ksztalcenia 1 jego
spojnosci z potrzebami rynku pracy, to ze wzgledu
na charakter ksztatcenia na kierunku wzornictwo
(ksztatcenie tworcow, artystow), byta
wystarczajaca dla dokonania przez interesariuszy
zewnetrznych oceny przydatnosci zdobywanych
przez studentéw kompetencji ~ w przyszlej pracy
zawodowej. Wiasciwym jest jednak poszukiwanie
sposobow  wspoélpracy umozliwiajacej wplyw
pracodawcow na oferte edukacyjng jednostki i
realizowane programy studiow.

Informacje o losach zawodowych absolwentow
pozyskuje si¢ za pomoca uczelnianego badania
ankietowego. Wiadze Wydziatu czerpig rowniez
wiedzg¢ z prowadzonych przez Wydziat portali
spotecznosciowych oraz doraznie pozyskiwanych

informacji przekazywanych przez nauczycieli
akademickich  utrzymujacych  kontakt  z
absolwentami. Zaktywizowaniu kontaktow z
absolwentami stuzyla rowniez wystawa pt.:

Zlokalizowani. GPS: 54°21'02"N, 18°38'55"E”
(13-26.01.2015), ktora przedstawita potencjat
tworczy studentow i absolwentow z
ostatnich lat wskazujac na relacje pomigdzy
dokonaniami oraz  kierunkami  poszukiwan
podejmowanych przez studentow i

absolwentow.
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Na wydziale funkcjonuje tradycyjny system
zapewniania i rozwoju jakosci kadry. W opinii ZO
PKA wymaga on jednak pewnych zmian, w
kierunku wypracowania adekwatnej dla specyfiki
uczeni artystycznej formuty oceny nauczycieli
akademickich przez studentow i
doktorantow.

Zalecenie zostalo zrealizowane. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku studiow podlegaja okresowej ocenie w
zakresie nalezytego wykonywania obowigzkow, w
tym realizacji zadan dydaktycznych, prowadzenia
badan naukowych oraz wykonywania prac
organizacyjnych. Okresowa ocena nauczycieli
akademickich  obejmuje  oceng  studentow
formutowang przy pomocy badania ankietowego.

70 PKA zacheca wiadze Wydziatu i czlonkow
zespotu ds. jakosci do opracowania metodyki
badania skutkow funkcjonujgcego systemu
uwzgledniajqcej specyfike ksztalcenia na uczelni
artystycznej. Specyfika ta powinna znalez¢ swoje
odzwierciedlenie takze w miernikach ~ w
metodzie pomiaru jego efektow.

Zalecenie nie zostato zrealizowane. Nie prowadzi
si¢ systemowych prac stuzacych monitorowaniu i
okresowym przegladom programu ksztalcenia, ani
badania skutecznosci dziatan doskonalacych
podejmowanych na podstawie wykorzystania
wynikéw monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztalcenia, oceny osiagniecia przez

studentow  efektow  ksztalcenia a  takze
zewngtrznych ocen jako$ci ksztatcenia.
Zastrzezenia budzi rowniez poziom lektoratow. W |Poziom  ksztalcenia jgzykowego nie budzi

opinii wiadz Wydziatu, pomimo, ze lektoraty dla
catej Uczelni obstuguje zewnetrzny podmiot
wylaniany w drodze konkursu, to poziom
lksztalcenia jest niezadowalajgcy.

zastrzezen Zespolu oceniajacego. Zgodnie z
obowigzujacymi przepisami uczelnia prowadzi
obowigzkowy modul obcojezyczny: Jezyk
Angielski (poziom B2 na studiach | stopnia oraz
poziom B2+ na studiach Il stopnia w wymiarze:
60 godzin). Szczegdlny nacisk przyktada si¢ do
prowadzenia  konwersacji ze  studentami,
wykorzystujacych stownictwo zwigzane z
jezykiem zawodowym, w zakresie projektowania.

Reorganizacji wymaga funkcjonowanie
biblioteki. (zzn. Bardzo krytyczne opinie zaréwno
studentow jak i wladz Wydziatu dotyczq biblioteki
uczelnianej. Krytyka dotyczy zarowno zasobow
jak i obstugi administracyjnej. Korzystanie z
czytelni jest znacznie utrudnione, poniewaz
egzemplarzy jest niewiele, a pomimo licznych
prosb studentow do tej pory nie zorganizowano
punktu ksero, aby przynajmniej fragmenty
materiatow mozna byto skopiowaé. Studenci
dostrzegajq bardzo duzq potrzebe reorganizacji
biblioteki, uzupetnienia jej zasobow o literature
najnowszq i obcojezyczng oraz zmiane
pracownika odpowiedzialnego bezposrednio za
obstuge studentow. Opinie studentow podzielit
\Dziekan Wydziatu i zasygnalizowal, ze
planowana jest reorganizacja w tym zakresie.)

Zalecenie zostato zrealizowane.

Biblioteka jest czg$cig jednolitego systemu
biblioteczno-informacyjnego  Akademii  Sztuk
Picknych w Gdansku. Profil ksiggozbioru
koresponduje z oferowanymi przez uczelnig¢
kierunkami studiow 1 jest odpowiedzia na
zapotrzebowanie warsztatu naukowo-badawczego
studentow, pracownikéw dydaktycznych i Gosci
uczelni.

Czytelnia oferuje dostep do czasopism krajowych
i  zagranicznych. Biblioteka nalezy do
Trojmiejskiego Zespotu Bibliotecznego i
uczestniczy w projekcie Pomorska Biblioteka
Cyfrowa.

Weryfikacji wymaga liczba studentow
Wchodzqgcych w skitad Rady Wydziatu w zakresie
spetnienia parytetu ustanowionego
przytoczonymi przepisami ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym.

Zalecenie zostalo zrealizowane.

Wprowadzony nowy system jakosciowy dziata
zbyt krétko, aby mozna byto dokonaé rzeczywistej
oceny jego skutkow, na podstawie wyrywkowych
dzialar w tym zakresie. Srodowisko akademickie

Zalecenie nie zostalo zrealizowane. Zarzadzenie
nr 75/2011 Rektora Akademii Sztuk Pigknych w
Gdansku z dnia 21 listopada 2011 r. W

sprawie Systemu Zapewnienia Jakosci
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oczekuje na wdrozenie kompleksowego systemu
jakosciowego na poziomie Uczelni. Wypracowane
tam rozwigzania w duzym stopniu zdeterminujq
przyszty ksztatt wydzialowego systemu
doskonalenia jakosci.

Ksztalcenia zostato zaktualizowane Zarzadzeniem
nr 187/2014. Nie okres$lono jednak wydziatowych,
ani funkcjonujacych w ramach ocenianego
kierunku dziatan i narzedzi shuzacych
realizacji, wyznaczonych Zarzadzeniem Rektora,
zadan Wydzialowych Komisji Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. W konsekwencji nie
prowadzi si¢ systemowych prac sluzacych
monitorowaniu 1 okresowym  przegladom

programu ksztalcenia.

Za Zespot Wizytujacy

prof. Paulina Komorowska-Birger
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