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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad Zespolu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Stanistaw Wrzosek, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Amadeusz Krause, ekspert PKA

2. dr hab. Stawomir Przybylinski, ekspert PKA

3. prof. dr hab. Kamil Kardis, ekspert PKA ds. mi¢dzynarodowych

4. mgr Artur Gawryszewski, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego
5. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcoéw

6. Joanna Pazdzior, ekspert PKA ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna prowadzonym
na Wydziale Pedagogicznym Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN w Krakowie na poziomie
studiow pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim odbyta si¢ z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Jest to pierwsza ocena na tym kierunku studiéw. Obecna
wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg oceny
programowe]j Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem si¢
Zespotu Oceniajacego (dalej: ZO) z Raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnie. Raport
Z0 zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy prac etapowych
oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji bazy naukowo-
dydaktycznej, a takze spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wiadzami Uczelni i Wydziatu,
pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, a takze absolwentami
oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomigdzy czlonkéw ZO, w
Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Studia I stopnia

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika przedszkolna
I wczesnoszkolna

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil ksztalcenia

Ogdlnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal

przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podad
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktoéw ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

Obszar nauk spotecznych
Obszar nauk humanistycznych
Obszar nauk $cistych

Obszar sztuki

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

Dziedzina nauk spotecznych/pedagogika,
psychologia

Dziedzina nauk humanistycznych/
historia

Dziedzina nauk $cistych/matematyka

Dziedzina sztuk plastycznych /sztuki
pigkne

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

6 semestrow — 180 punktéw ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez Licencjat
absolwentow
Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 232 191
Liczba godzin zaje¢¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 2035 i
akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych




Studia Il stopnia

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

Ogo6lnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktoéw ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

Obszar nauk spotecznych
Obszar nauk humanistycznych
Obszar nauk $cistych

Obszar sztuki

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza sie
efekty ksztalcenia na ocenianym Kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8§ sierpnia
2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin haukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

Dziedzina nauk spotecznych/pedagogika,
psychologia

Dziedzina nauk humanistycznych/
historia

Dziedzina nauk $cistych/matematyka

Dziedzina sztuk plastycznych/ sztuki
pigkne,

Dziedzina sztuk muzycznych/rytmika i
taniec, dyrygentura

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

4 semestry — 120 punktow ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytul zawodowy uzyskiwany przez Magister
absolwentow
Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 152 138
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli 1199 i
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pehni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé fo e .
Z misja oraz strategia uczelni Wyrézniajaca
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é Wvrézniaiaca
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia yro Jac
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W velni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
: . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyrozniajgca
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie Lo e s
e . WyKorzystyw P Wyrozniajaca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W peni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktoérych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomoéw ksztalcenia r6znig sig, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie specjalizuje si¢ w kierunkach pedagogicznych
i ksztatceniu nauczycieli. Powstal w 2008 roku na bazie Akademii Pedagogicznej im. Komisji
Edukacji Narodowej, majacej swoje korzenie w Panstwowej Wyzszej Szkole Pedagogicznej
zatozonej w 1946 roku. Zgodnie z aktualng Misjg 1 Strategia Uniwersytetu Pedagogicznego
przyjeta uchwatg Senatu w dniu 26 czerwca 2013 roku oraz jej nowelizacjag uchwalong przez
Senat Uczelni w dniu 25 czerwca 2018 roku, jednym z najwazniejszych zadan Uczelni jest
przygotowanie najwyzszej klasy specjalistow nauczycieli i wychowawcow dla nowoczesne;j
szkoty. Misje¢ t¢ Uczelnia realizuje poprzez cztery cele strategiczne rozwoju: podnoszenie jakosci
badan naukowych, nowa jako$¢ ksztalcenia, sprawne funkcjonowanie i zarzadzenie oraz
skuteczne wspotdziatanie z otoczeniem.

Oceniany kierunek pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna wpisuje si¢ w petni zarbwno w
nadrzedng misj¢ Uczelni, jak i jej cele strategiczne. Koncepcja ksztatcenia kierunku powstala w
oparciu 0 najnowsze badania naukowe prowadzone w Instytucie Pedagogiki Przedszkolnej
I Szkolnej. Zaktada orientacje na potrzeby dziecka i jego wszechstronny rozwdj przy aktywnej
wspotpracy z otoczeniem spotecznym. Nowa jakos¢ w koncepcji ksztatcenia osiggnigto poprzez
osadzenie jej w czterech obszarach nauk: spotecznych, humanistycznych, $cistych i sztuki. Takie
wieloaspektowe podejs$cie do rozwoju dziecka wykracza znacznie poza tradycyjne postrzeganie
edukacji przedszkolnej oraz wczesnoszkolnej 1 wyrdznia koncepcje ksztalcenia ocenianego
kierunku na tle wielu innych Uczelni. Rozw0j ocenianego kierunku wpisuje si¢ dobrze w
projakosciowe zatozenia strategii Uczelni. W dokumentacji kierunku znajduje si¢ potwierdzenie
wspierania rozwoju naukowego pracownikow, wzrostu interdyscyplinarnosci badan naukowych,
rozwoju wspolpracy z partnerami zagranicznymi, rozwoju 1 doskonalenia potencjatu
dydaktycznego, ewaluacji oferty edukacyjnej 1 doskonalenia programéw ksztatcenia.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku nawigzuje do tradycji Uczelni oraz do wypracowanego przez
nig dorobku naukowego i1 dydaktycznego. W jej opracowaniu uwzgledniono zaréwno postep w
dziedzinach, z ktorych kierunek si¢ wywodzi, jak i wzorce migdzynarodowe dotyczace
ksztatcenia matego dziecka. Ksztalcenie opiera si¢ na aktualnym stanie wiedzy pedagogiczne;,
psychologicznej, historycznej, matematycznej, muzycznej i plastycznej w zakresach taczacych
si¢ z wychowaniem 1 nauczaniem matego dziecka. Oryginalng koncepcje ksztatcenia, ze
szczegdlnym uwzglednieniem tworczego rozwoju dziecka w sferze poznawczej, plastycznej i
muzycznej, nalezy wskaza¢ w efektach i programie ksztalcenia dla ocenianego kierunku. Ich
analiza potwierdza, ze Uczelnia nie tylko uwzglednita w nich krajowe i migdzynarodowe wzorce
wczesnej edukaciji, ale tez stala sie prekursorem nowatorskich rozwigzan w tym zakresie i moze
by¢ wzorem dla innych podmiotow ksztalcacych nauczycieli szkot i przedszkoli. Koncepcja
ksztalcenia ocenianego kierunku statla si¢ w znaczacej mierze podstawg "Modelowych
programow ksztatcenia nauczycieli przedszkoli i edukacji wczesnoszkolnej" opracowanych na
zlecenie Ministerstwa Edukacji Narodowej w roku 2018.



1.2.
Badania naukowe w Jednostce prowadzacej oceniany kierunek prowadzone sg w dziedzinach do
niego przypisanych. Podstawowym obszarem prowadzonych badan jest rozwoj dziecka w wieku
przedszkolnym i wczesnoszkolnym. Badania maja charakter dyscyplinarny i interdyscyplinarny
oraz s3 prowadzone w naukach spotecznych (pedagogika, psychologia), naukach $cistych
(matematyka) 1 naukach w zakresie sztuki (plastyka i muzyka). Problematyka badan jest zgodna
z realizowanymi efektami ksztalcenia na ocenianym kierunku. Zdaniem ZO, godne podkreslenia
jest, ze oceniany kierunek wywodzi si¢ z badan prowadzonych w Jednostce. To w ich efekcie w
roku 2014 podj¢to decyzj¢ o wyodrebnieniu ksztatcenia nauczycieli wezesnej edukacji w ramach
samodzielnego kierunku, co w tym czasie stanowito dziatania prekursorskie w skali
ogolnopolskie;j.
W dokumentacji Uczelni znajduja si¢ przyktady kilkudziesieciu projektow naukowych
powigzanych z zakladanymi efektami ksztalcenia na kierunku pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna. Wskazana tematyka badawcza pozwala — w opinii ZO — uzna¢, iz badania
prowadzone w Jednostce sag kompleksowe i roznorodne oraz umozliwiajg studentem osigganie
wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia, a w szczegdlnosci w zakresie poglebionej wiedzy
1 umiejetnosci. Przyktady tych badan mozna wskazaé we wszystkich dziedzinach, z ktorych
wywodzi si¢ kierunek. W dziedzinie nauk spotecznych badania dotycza gtownie rozwoju dziecka
w wieku przedszkolnym i wczesnoszkolnym, badania dziecinstwa i srodowisk edukacyjno-
wychowawczych oraz przygotowania nauczycieli do zawodu. Przyktady tematéw badawczych:
Krytyczna refleksja w wychowaniu i nauczaniu dziecka
Mys$l pedagogiczna i1 szkolnictwo w Polsce w kontek$cie europejskich przemian
oswiatowych
Wizja §wiata - wizja dziecka w wybranych kontekstach edukacji wczesnoszkolnej;
Ksztatcenie dzieci zdolnych w europejskich systemach edukacyjnych: fenomen tutoringu
domowego w Anglii;
Szanse 1 zagrozenia dla procesu przemian edukacji wczesnoszkolnej wynikajace z
oddziatywan technologii informacyjno-komunikacyjnych;
Wptyw autorskiego programu ¢wiczen stymulujacych tworcze myslenie na ksztattowanie
si¢ kreatywnosci oraz kompetencji spotecznych dzieci w klasach 0-111;
W dziedzinie nauk humanistycznych prowadzone sa badania na temat historii teorii 1 praktyki
edukacyjnej, historii instytucji o§wiatowych, wzoru szkoty i nauczyciela oraz na temat etycznych
aspektow badan edukacyjnych. Przyklady realizowanych tematow:
Etyczne aspekty badan instytucji edukacyjnych
Mozliwosci terapeutyczne oraz postgpowanie z dzieckiem jakajacym w szkole i w
domu;
Razem czy osobno? - koedukacja w perspektywie historycznej i wspotczesnej;
Edukacja kobiet, kobiety w edukacji.
Umiejetnosci jezykowe uczniow edukacji wezesnoszkolnej w zakresie roznych form
wypowiedzi
Kultura i literatura. O genezie i rozwoju polskiej literatury dla najmtodszych; Smieré
1 sytuacje graniczne w literaturze dzieciecej; Animal Studies w literaturze dzieciece;.
Obszar nauk $cistych jest uzupetniajacym terenem badan w stosunku do dominujacej pedagogiki
i psychologii. W ramach dziedzin z tego obszaru realizuje si¢ badania w zakresie wiedzy
matematycznej, przyrody i techniki. Przyktady realizowanych tematow:

» Regularno$ci matematyczne w edukacji dzieci przedszkolnych i uczniéw klas I — Ill;

Ksztaltowanie kompetencji matematycznych uczniéow edukacji wczesnoszkolnej;
» Poznawanie przyrody przez dzieci w mlodszym wieku szkolnym Wizualizacja w
edukacji przyrodniczej na poziomie wczesnoszkolnym

YV V¥V VYV VY

vV VYV ¥V VY



» Tresci $rodowiskowe 1 techniczne w wychowaniu przedszkolnym i edukacji
wczesnoszkolnej w Tyrolu Poludniowym
W zakresie sztuki badania dotycza gtownie plastyki i muzyki w powigzaniu z wczesnym
rozwojem dziecka. Nalezy zaznaczy¢, ze Uczelnia zatrudnia nauczycieli akademickich z
uznanym dorobkiem artystycznym posiadajacych przygotowanie pedagogiczne. Osoby te
posiadajg kompetencje badawcze do przeprowadzania badan interdyscyplinarnych na pograniczu
sztuki 1 pedagogiki. Przyktady realizowanych tematoéw badawczych:

» Nauczyciel i uczen — spotkania na polu sztuki; Artysci w $wiecie pedagogiki

» Ksztaltowanie kompetencji zawodowych studentow UP specjalno$ci PPIW do realizacji
przedmiotow muzyczno-artystycznych w ksztatceniu muzycznym dzieci w wieku 3 —
11 lat

W ramach prowadzonych badan Uczelnia w ostatnich latach zorganizowala kilkadziesiat
konferencji 1 sympozjéw naukowych o randze ogdlnopolskiej i miedzynarodowej. W
dokumentacji kierunku znajdujg si¢ szczegdlowe wykazy konferencji naukowych, wyjazdoéw
studyjnych, projektow naukowych realizowanych z partnerami krajowymi i mi¢dzynarodowymi.
W Jednostce prowadzacej oceniany kierunek istnieje $ciste powigzanie badan naukowych z
koncepcja i1 procesem ksztalcenia. Badania naukowe postuzyly zaréwno do uksztaltowania
koncepcji ksztalcenia, jak 1 sa wykorzystywane do jej ciaglej ewaluacji. W ramach
realizowanych projektéw wprowadza si¢ nowe moduly ksztalcenia (np. =zasady
przedsiebiorczosci dla matego dziecka, psychodydaktyka kreatywnos$ci) oraz dokonywana jest
ewaluacja realizowanych tresci ksztalcenia poszczegdlnych przedmiotow. Przyktadem
powigzania badan naukowych z doskonaleniem procesu ksztalcenia sa granty naukowe
realizowane z ramienia NCBIiR 1 funduszy europejskich, miedzy innymi:

» .Programy ksztalcenia nauczycieli” projekt NCBiR nr POWR.03.01.00-1P.08-00-
PKN/18, dotyczacy opracowania i wdrozenia programow ksztalcenia nauczycieli na
kierunkach realizujacych specjalno$¢ nauczycielska;

» Usus est optimus magister — praktyka jest najlepszym nauczycielem — projekt
ponadregionalnym EFS ,Usus est optimus magister — praktyka jest najlepszym
nauczycielem” w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

» Analizy interpretacyjne efektow ewaluacji zewnetrznej szkot i placowek o$wiatowych
wojewodztwa matopolskiego na podstawie danych portalu www.npseo2.pl,projekt PN
PBIE 6120-91/14.

» Artysci w_Swiecie pedagogiki. Spotkania na polu sztuki, sztuka jako przestrzen
ksztattowania kompetencji kulturowych i artystycznych dzieci i mtodziezy - implikacje
edukacyjne - projekt ze srodkow MNiISW, realizowany w ramach Dziatalnosci
Upowszechniajacej Nauke w latach 2017 — 2018, nr decyzji: 589/P-DUN/2017,;

Poza grantami i1 zespotowymi projektami naukowymi nauczyciele akademiccy ocenianego
kierunku posiadajg w swoim dorobku kilkaset tekstow 1 monografii naukowych, ktérych efekty

sa wykorzystywane w ciagtej ewaluacji procesu ksztatcenia oraz w tworzeniu podrecznikow dla
poszczegbdlnych modutow ksztatcenia. Podczas spotkania z kadra kierunku nauczyciele wskazali
kilkanascie przykladéw bezposredniego wykorzystania prowadzonych badan naukowych w
realizowanym procesie ksztatcenia. Przyktadem badania z zakresu kognitywistyki symbolicznej
, ktorych efekty zrealizowano w formie zaje¢ dydaktycznych na przedmiocie konitywistyka lub
badania w zakresie sztyki wykorzystywane w trakcie realizacji metodyk z zakresu zajgé
plastycznych. Dalsze przyktady znajdujg si¢ takze w dokumentacji Kkierunku i Raporcie
samooceny Jednostki.


http://www.npseo2.pl,projekt/

1.3.

Efekty ksztalcenia dla kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna zostaly przyjete
uchwatg Senatu UP z dnia 27 stycznia 2014 roku w sprawie: zatwierdzenia efektow ksztatcenia
na kierunkach: psychologia i pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. W ramach
przystosowania kierunkowych efektow ksztatcenia do Polskiej Ramy Kwalifikacji poddano je
w 2017 roku korekcie i zatwierdzono ponownie uchwata Senatu UP nr 3/27.03.2017 w sprawie:
korekty w opisie zaktadanych efektow ksztatcenia dla kierunkow studiow i dostosowaniu profilu
ksztatcenia. Efekty dla ocenianego kierunku sg przyporzadkowane w zdecydowanej wigkszos$ci
obszarowi nauk spotecznych (95%), pozostate to obszar nauk humanistycznych (2%), obszar
nauk $cistych (1%) oraz obszar sztuki (2%).

W efektach ksztalcenia zostala zawarta wiedza, umiej¢tnosci 1 kompetencje z zakresu dziedziny
nauk spotecznych, dyscyplin: pedagogika, psychologia; dziedziny nauk humanistycznych,
dyscyplina: historia; dziedziny nauk S$cistych, dyscyplina matematyka; dziedziny sztuk
plastycznych, dyscyplina: sztuki pigkne; dziedziny sztuk muzycznych, dyscypliny: rytmika i
taniec. W ramach | stopnia ksztatcenia w zakresie wiedzy zaplanowano 17 efektow ksztalcenia,
w zakresie umiejetnosci 12, oraz w zakresie kompetencji spotecznych 7 efektow. Na studiach 11
stopnia odpowiednio w wymienionych zakresach 12, 9 i 7 efektow ksztalcenia. Dominacja
efektow zwigzanych z wiedzg, na obu poziomach ksztalcenia, podyktowana jest
ogolnoakademickim profilem studiow. Efekty obu pozioméw ksztatcenia sa spojne i pozwalajg
na przygotowanie nauczyciela wczesnej edukacji odpowiednio na poziomie podstawowym
(I stopien) i pogtebionym rozszerzonym (II stopien). Przyjete efekty sa zgodne z ogdlnymi i
szczegdtowymi efektami ksztalcenia okreslonymi w rozporzadzeniu MNISW w sprawie
ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Efekty ksztatcenia dla
studiow w formie stacjonarnej 1 niestacjonarnej sg jednakowe i1uwzgledniaja nabycie
umiej¢tnosci w zakresie jezyka obcego na poziomie B2+.

Szczegdtowa analiza kierunkowych efektow ksztatcenia pozwala — w opinii ZO — stwierdzié, ze
sa one spojne z efektami ksztalcenia dla obszarow, poziomu 1 profilu ksztatcenia, do ktoérych
kierunek zostat przyporzadkowany. Spojnos¢ zachowujg takze modutowe efekty ksztatcenia z
efektami kierunkowymi. Ze wzgledu na szczegdlng wage przygotowania praktycznego do
zawodu w programie ksztatcenia zaplanowano praktyki zawodowe i wykazano do nich efekty
szczegotowe. Sa one spdjne z kierunkowymi efektami ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spoltecznych. Praktyczne efekty ksztalcenia sg opracowane
i ewaluowane przy konsultacji ze $rodowiskiem interesariuszy zewngtrznych. Uczelnia
dysponuje dokumentacjg tych konsultacji. Efekty przedmiotowe opisane sg w sposob, ktory
pozwala na ich weryfikacje i oceng stopnia ich osiggania. Sg one sformutowane w sposob jasny
1 zrozumiaty zard6wno w czgsci kierunkowej, jak 1 w poszczegolnych modutach ksztatcenia. W
modutach przedmiotéw zaprezentowano wiarygodne i urozmaicone sposoby weryfikacji
efektow ksztatcenia. Dokumentacja prac etapowych potwierdza prawidtowe mechanizmy
weryfikacji efektow w poszczegdlnych zakresach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji. W
efektach ksztalcenia uwzgledniono poglebianie wiedzy 1 nabywanie umiejetnosci zwigzanych z
kompetencjami badawczymi w zakresie obszaréw, dziedzin i dyscyplin, do ktorych przypisano
Kierunek.

Analiza efektow ksztalcenia przypisanych do kierunku oraz do poszczegdlnych modutow
ksztatlcenia w konteks$cie zaproponowanego programu ksztalcenia, w tym zakresu godzin,
praktyk studenckich, pracy wlasnej studenta, pozwalajg stwierdzi¢, ze na ocenianym kierunku
istnieje realna mozliwos¢ osiagnigcia wszystkich zakladanych efektow ksztatcenia.
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https://bip.up.krakow.pl/uchwala-nr-327-03-2017/

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztatcenia ocenianego kKierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna zgodna
jest z misjg i strategig rozwoju Uczelni. Zaktadane efekty sg zgodne z wymogami ksztalcenia
nauczycieli okreslone w Standardach Ksztalcenia Nauczycieli z 2012 roku. Odpowiada ona
celom okreslonym w strategii Jednostki oraz w polityce zapewnienia jako$ci. Silng strong
koncepcji ksztalcenia jest jej interdyscyplinarno$¢. Nowa jako$s¢ w koncepcji ksztalcenia
osiggnieto poprzez osadzenie jej w czterech obszarach nauk: spotecznych, humanistycznych,
Scistych 1 sztuki. Takie wieloaspektowe podejscie do rozwoju dziecka wykracza znacznie poza
tradycyjne postrzeganie edukacji przedszkolnej oraz wczesnoszkolnej i wyrdznia koncepcje
ksztalcenia ocenianego kierunku na tle wielu innych Uczelni. Do mocnych stron nalezy
powiazanie dziatalno$ci naukowej nauczycieli z procesem ksztatcenia, realizacja kilkudziesigciu
uznanych $rodowiskowo projektow naukowych z zakresu wczesnej edukacji oraz
niekwestionowany autorytet sSrodowiska naukowego w tym zakresie na arenie ogolnopolskiej i
migdzynarodowej. Opracowane i wdrozone efekty ksztalcenia sg spdjne, czytelne i zrozumiate
zarbwno w kontekscie calo$ciowej koncepcji ksztatcenia, jak 1 w poszczegdlnych modutach
przedmiotowych. Koncepcja ksztalcenia kierunku powstata w oparciu o najnowsze badania
naukowe prowadzone w Instytucie Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej. Nowa jako$¢ w
koncepcji ksztatcenia osiggnigto poprzez osadzenie jej w czterech obszarach nauk: spotecznych,
humanistycznych, S$cistych i sztuki. Takie wieloaspektowe podejscie do rozwoju dziecka
wykracza znacznie poza tradycyjne postrzeganie edukacji przedszkolnej oraz wczesnoszkolnej
I wyr6znia koncepcje ksztatcenia ocenianego kierunku na tle wielu innych Uczelni.

Dobre praktyki

» Wyodregbnienie kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna z kierunku
Pedagogika, co stato si¢ wzorcem do nasladowania dla wielu Uczelni w Polsce oraz dla
opracowania najnowszych standardow ksztalcenia nauczycieli.

» Opracowanie nowatorskiej koncepcji ksztalcenia dla kierunku pedagogika przedszkolna
I wczesnoszkolna na podstawie badan naukowych pracownikow Instytutu Pedagogiki
Przedszkolnej i Szkolnej. Koncepcja ksztalcenia ocenianego kierunku postuzyta do
opracowania Modelowej Koncepcji Ksztatlcenia Nauczycieli Wcezesnej Edukacji
realizowanej 1 wdrazanej na kilkudziesigciu Uczelniach w Polsce.

» Holistyczne ujecie procesu ksztalcenia matego dziecka z rozbudowang czgsécia
ksztatcenia kreatywnos$ci plastycznej 1 muzycznej. Zgodnie z misjg 1 strategig Uczelni
wskazujacej na wszechstronno$¢ 1 najlepsze przygotowanie wspotczesnego nauczyciela,
Uczelnia stworzyla zespoly prowadzace badania naukowe znacznie wykraczajace poza
standardowe rozumienie wczesnej edukacji. Polaczenie nauk Scistych 1 dziedzin sztuki
skutkuje prekursorskim programem nauczania nie tylko w wymiarze ogo6lnopolskim, ale
1 miedzynarodowym.

Zalecenia
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Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagnie¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

W Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie na ocenianym kierunku I i 11 stopnia ksztalci si¢
studentow w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Studia | stopnia zaprojektowano na
6 semestrow/180 pkt. ECTS, a studia Il stopnia na 4 semestry/120 pkt. ECTS. Program I stopnia
sktada si¢ z nastgpujacych modutow: Modut 1. Przygotowanie merytoryczne dla edukacji
przedszkolnej 1 wczesnoszkolnej; Modut 2. Przygotowanie w zakresie psychologiczno-
pedagogicznym (w tym: 2a. Ogodlne przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne;
2b. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne do edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej);
Modut 3. Przygotowanie w zakresie dydaktycznym (w tym: 3a. Podstawy teorii ksztatcenia
I wychowania; 3b. Dydaktyka edukacji przedszkolnej i wczesnoszkolnej; 3c. Ksztalcenia do
wyboru z oferty IPPiS); Modut 4. Przygotowanie w zakresie przedmiotéw ogoélnych (w tym:
4a. Przygotowanie metodologiczne; 4b. Ksztalcenie do wyboru z oferty zajec¢
ogblnouczelnianych); Modut 5. (Modut praktyk) (w tym: Praktyka ogdlnego przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego — przypisana do modulu 2; Praktyka wychowawczo-
dydaktyczna — przypisana do modutu 3). Ogoétem liczba godzin do realizacji w programie
studiow wynosi na | stopniu — studia stacjonarne — 2035 godzin; studia niestacjonarne
1320 godzin. Natomiast program Il stopnia na ocenianym kierunku przyjal wartosciowa i
unikatowg formulg, tzn. ksztatcenie obejmuje dwa programy studidow — program A 1 B. Nie r6znig
si¢ one efektami ksztatcenia, ale proponowanymi treSciami/przedmiotami. Ot6z program A
(studia tzw. nauczycielskie), ktore adresowane sg dla absolwentow I stopnia kierunku
pedagogika wczesnoszkolna i przedszkolna zawiera tre$ci poszerzajace. Natomiast program B
(studia nauczycielskie kwalifikacyjne) skierowany jest do absolwentoéw I stopnia innych
kierunkow z przygotowaniem pedagogicznym. Ta $ciezka dodatkowo uzupeiiona zostala o
efekty ksztatcenia oraz tre$ci zgodne ze standardami nauczycielskimi (rozporzadzenie MNiSW
z dn. 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela). Program A sklada si¢ z nastgpujacych modutow: Modut 1.
Interdyscyplinarne aspekty pedagogiki przedszkolnej 1 wezesnoszkolnej; Modut 2. Spoteczno-
kulturowe konteksty pedagogiki przedszkolnej 1 wezesnoszkolnej; Modul 3. Wspieranie rozwoju
dziecka w przedszkolu i szkole; Modut 4. Modut poszerzajacy ksztatcenie (w tym: Modut 4a. w
zakresie kompetencji pedagogicznych nauczyciela; Modut 4b. w zakresie edukacji plastycznej
I muzycznej; Modut 4c. w zakresie diagnozy i terapii pedagogicznej); Modut 5. Metodologia
badan, Modut 6. Ksztatcenie do wyboru z oferty zaje¢ ogdlnouczelnianych. Studia stacjonarne
zawieraja 1060 godzin, a niestacjonarne 694 godziny. Program B za$ sktada si¢ z nastepujacych
modutow: Modut 1. Tresci kierunkowe; Modut 2. Ksztalcenie w zakresie dydaktycznym; Modut
3. Modut poszerzajacy ksztatcenie (w tym: 3a. w zakresie kompetencji pedagogicznych
nauczyciela; 3b. w zakresie edukacji plastycznej i muzycznej; 3c. w zakresie diagnozy i terapii
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pedagogicznej); Modut 4. Metodologia badan; Modut 5. Ksztalcenie do wyboru z oferty zaje¢
ogblnouczelnianych; Modul 6. Modut praktyk. Studia stacjonarne zawieraja 1199 godzin, a
niestacjonarne 818 godzin. Niniejsze moduty na obydwu stopniach ksztatcenia wyodrgbniono
prawidlowo, a sekwencja realizowanych przedmiotow jest wilasciwa, co daje mozliwos¢
zrozumienia zwigzkéw pomiedzy poszczegdlnymi tresciami eksponowanymi na okreslonych
zajeciach. Czas trwania ksztalcenia 1 realizacja tresci znajdujacych si¢ w sylabusach, w
zaplanowanym czasie przy poniesieniu przez studentéw naktadu pracy mierzonego liczbg
punktow ECTS przyporzadkowanych do programu studiéw na ocenianym kierunku oraz do
poszczegolnych przedmiotow/modutdéw ksztatcenia, daje — w ocenie ZO — studentom mozliwo$é
osiggniecia zaprojektowanych efektow ksztalcenia. Programy studiow na UP w Krakowie
tworzone sg zgodnie z zarzadzeniem Nr RD/Z.0201-2-3/2017 Prorektora ds. Ksztatcenia UP z
dnia 6 marca 2017 r. w sprawie: zalecen dotyczacych konstruowania plandéw studiéw
| programow ksztatcenia od roku akademickiego 2017/2018. Tresci ksztatcenia sa kompleksowe
1 ciekawe poznawczo. Szereg metodyk 1 zaj¢¢ specjalistycznych powigzanych ze soba
znaczeniowo w okre§lonych modutach daje studentom panoramiczne i wielowymiarowe
mozliwosci wkroczenia w $wiat edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej. Dobor trescina i 11
stopniu jest zgodny z zatozonymi efektami ksztalcenia ulokowanymi w czterech obszarach
I szesciu dyscyplinach. Dobor tresci ksztalcenia jest zgodny ze standardami przygotowujacymi
do wykonywania zawodu nauczyciela i wyczerpuje zakres tresci okreslonych w standardach. ZO
dokonat analizy tresci przedmiotéw tworzacych program studiéw. Dokonano przegladu kart
przedmiotowych, z ktorych wytania si¢ obraz kompleksowych i réznorodnych tresci, zgodnych
z aktualnym stanem wiedzy i1 tematyka prowadzonych badah naukowych w obszarach wiedzy,
do ktorych Jednostka przypisata oceniany kierunek. Nalezy wskaza¢é na oryginalny
merytorycznie program A na Il stopniu, poszerzajacy ksztalcenie poprzez eksponowanie W
module 4. zakresu edukacji plastycznej i muzycznej w aspekcie diagnozy i terapii pedagogicznej.
W programach ksztalcenia uwzgledniono odpowiedni dobdr tresci ksztatcenia, zapewniajacy
studentom | stopnia przygotowanie do prowadzenia badan, szczegdlnie poprzez realizacje
przedmiotow: metody badan pedagogicznych, seminarium dyplomowe, czy tez teoria i praktyka
wychowania — a studentom studiéw Il stopnia udziat w prowadzeniu badan, poprzez realizacje
m.in. przedmiotow metodologia badan spotecznych, seminarium magisterskie, modele i strategie
edukacji zintegrowanej, czy tez action research w pracy nauczyciela. W programach ksztalcenia
przewidziano réwniez ksztalcenie w zakresie znajomosci je¢zyka obcego oraz praktyk
studenckich. Program studiéw zawiera zajecia rozwijajace kompetencje jezykowe studentow,
ktore winny prowadzi¢ do osiggniecia umiejetnosci jezykowych na poziomie minimum B2 na
I stopniu ksztatcenia. Na studiach Il stopnia studenci realizujg zajecia w postaci wyktadow
monograficznych w jezykach obcych na poziomie B2+. Laczna liczba punktow ECTS ktora
student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ z jezyka obcego wynosi na | stopniu 10, a na Il stopniu
w ramach przedmiotu jezyk obcy dla celow akademickich 1 pkt. ECTS.

Sylabusy przedmiotowe zawieraja opis metod prowadzenia zaj¢¢, ktore sa dostosowane do
charakteru zaj¢¢, np. wyklad interaktywny, ¢wiczenia praktyczne pod kierunkiem nauczyciela,
dyskusja, metody problemowe, metody coachingowe, zajecia warsztatowe z wykorzystaniem
metod aktywizujacych, projekt grupowy, projekt indywidualny, psychodrama, gry dydaktyczne,
burza mozgoéw, analiza i interpretacja tekstow zrodtowych i in. Prezentowane w sylabusach
metody ksztalcenia sg zroznicowane, a cz¢$¢ z nich rOwniez nosi pierwiastki oryginalnosci, a
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takze korespondujace z profilem ksztatcenia ocenianego kierunku. Metody niejednokrotnie
uwzgledniaja refleksyjne 1 krytyczne spojrzenie na eksponowany problem. Ich trafno$é
I specyficznos$¢ daje mozliwos¢ osiagnigcia wszystkich zakladanych efektow ksztalcenia na
poziomie modutow zaje¢ oraz catego kierunku. Znaczna cze$¢ stosowanych metod aktywizuje
studentow do samodzielnej pracy, a wyktadowcy w razie potrzeby posiadaja mozliwos¢
stosowania takich metod ksztalcenia, ktére mogg dostosowaé ksztatcenie do indywidualnych
potrzeb studentéw, np. studentéw wybitnie wuzdolnionych, czy tez studentow z
niepelnosprawnos$cig (Regulamin Studiéw UP w Krakowie - 11.2. Studia wedtug indywidualnych
programéw §8-9; I1.3. Studia wedhug indywidualnej organizacji lub indywidualnego planu
studiow - §10-12; I1.4 Sposob dostosowania i organizacji studiow oraz realizacji procesu
dydaktycznego do szczegdlnych potrzeb studentéw bedacych osobami niepelnosprawnymi -
§13; I1.5 Uczestniczenie w zajeciach wybitnie uzdolnionych uczniow - §14).

Na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna stosuje si¢ rozne formy zajgé
dydaktycznych, ktore sa — wg ZO — odpowiednio dobrane, tj. wyktady, ¢wiczenia audytoryjne,
¢wiczenia konwersatoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne oraz seminaria, praktyki i e-learning.
Proporcje migdzy tymi formami zaje¢ nie budza zastrzezen, a ich koncepcja jest przemyslana.
Jednostka podaje, ze studenci do wyboru na | stopniu posiadaja 59 pkt. ECTS [Wyktad
monograficzny - 2 ECTS; Animacja zabawy w przedszkolu lub w kl. I-11l SP — 2 ECTS;
Umiejetnosci interpersonalne w pracy wychowawczej lub Umiejgtnosci interpersonalne w
stymulowaniu rozwoju dziecka - 3 ECTS; Projekt edukacyjny - 4 ECTS; Jezyk obcy - 10 ECTS;
Kultura fizyczna; Seminarium dyplomowe - 13 ECTS; Praktyka wolontariacka w przedszkolu
lub w Kkl. I-111 = 5 ECTS; Kursy do wyboru proponowane przez IPPiS w sem. V (2 kursy, kazdy
po 4 ECTS) i sem. VI (3 kursy, kazdy po 4 ECTS) — 20 ECTS]. Natomiast na 11 stopniu (plan
A i B) do wyboru jest 40 pkt. ECTS [Seminarium magisterskie — 15 ECTS; Wyktad
monograficzny - 2 ECTS; Wybrane zagadnienia konektywizmu w edukacji przedszkolnej lub
wczesnoszkolnej — 2 ECTS; Neurodydaktyka w nauczaniu i uczeniu si¢ w klasach I-111 lub w
przedszkolu - 2 ECTS; Projekt edukacyjny w przedszkolu lub w klasach I-111 - 2 ECTS; Action
research w pracy nauczyciela- 4 ECS; Jezyk obcy dla celow akademickich — 1 ECTS; Modut
poszerzajacy (zajecia ogolne, profil artystyczny i terapeutyczny) — 12 ECTS]. Oferta
przedmiotow do wyboru pozwala na stwierdzenie, iz spetnione jest kryterium zapewnienia
studentowi elastycznosci w doborze modutow ksztalcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktow ECTS wymaganej do osiggnigcia kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

W Uczelni obowigzuje zasada, iz 1 pkt. ECTS odpowiada efektom ksztatcenia, ktorych
uzyskanie wymaga od studenta 25 — 30 godzin pracy (zarzadzenie Nr RD/Z.0201-2-3/2017
Prorektora ds. Ksztalcenia UP z dnia 6 marca 2017 r. w sprawie: zalecen dotyczacych
konstruowania planéw studiéw i programow ksztatcenia od roku akademickiego 2017/2018). W
tresci zatozen merytorycznych i organizacyjnych zwigzanych z budowa programow studiow
wynikajacych z powyzszego zarzadzenia jest zapisane: ,,JJeden punkt ECTS odpowiada efektom
ksztatcenia, ktorych uzyskanie wymaga od studenta Srednio 25 — 30 godzin pracy, przy czym
liczba godzin pracy studenta obejmuje zajg¢cia organizowane przez uczelni¢, zgodnie z planem
studiow, oraz jego indywidualng pracg”. Zapisy w sylabusach przedmiotowych potwierdzajg
niniejsza zasade.
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Liczebnos¢ grup studenckich w Uczelni reguluje zarzadzenie Nr R/Z.0201-24/2017 Rektora UP
z dnia 29 czerwca 2017 roku w sprawie: rodzajow i liczebno$ci grup studenckich na
prowadzonych w Uczelni studiach wyzszych. Przyktadowo minimalna liczna studentow w
grupie na studiach 1 stopnia wynosi 20, a na Il stopniu 15. Za$ na ¢wiczeniach
konwersatoryjnych na obydwu stopniach — 12, na ¢wiczeniach laboratoryjnych — 10, a
seminaryjnych — 8. Taka liczebno$¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zajec,
zaktadanymi efektami ksztalcenia i profilem ksztalcenia daje — w opinii ZO — mozliwos$¢
osiggniecia przez studentdw zalozonych efektéw ksztalcenia.

Organizacja roku akademickiego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych jest prawidtowa,
a tym samym stwarza studentom realne mozliwosci osiggni¢cia zatozonych efektow ksztalcenia.
Zgodnie z § 5 ust. 1 Regulaminu studiow UP ,,Rok akademicki rozpoczyna si¢ 1 pazdziernika
itrwa do 30 wrzesnia nastepnego roku kalendarzowego.” Natomiast organizacja roku
akademickiego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych zgodnie z § 5 ust. 2 Regulaminu,
jest semestralna i obejmuje dwa semestry. Zajecia na studiach stacjonarnych moga si¢ odbywac
od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.30 — 20.15, a na studiach niestacjonarnych zajecia
odbywaja si¢ w piatki, soboty i niedziele. Pomiedzy zaj¢ciami sg pigtnastominutowe przerwy
oraz dluzsza przerwa obiadowa. Taki uklad zaje¢ daje mozliwosci na osiggnigcie
zaprojektowanych efektow ksztatcenia.

2.2.

Monitorowanie efektow ksztatcenia na ocenianym kierunku | i 11 stopnia odbywa si¢ za pomoca
prac etapowych, w tym zaliczeniowych i egzaminacyjnych, oraz prac dyplomowych. W
sylabusach przedmiotowych koordynatorzy opracowuja metody sprawdzenia efektow
ksztatcenia. W rubryce ,,Formy sprawdzania efektow ksztalcenia” znajdujg si¢ m.in.: gry
dydaktyczne, ¢wiczenia w szkole, zajecia terenowe, praca laboratoryjna, projekt grupowy,
projekt indywidualny, udziat w dyskusji, referat, praca pisemna (esej), egzamin ustny, egzamin
pisemny. Prezentowane metody weryfikacji zaprojektowanych efektow ksztalcenia w zakresie
kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sa odpowiednie. Ich whasciwy dobor
pozwala na oceng stopnia osiggniecia zaktadanych efektow ksztalcenia.

Podczas wizytacji nie zauwazono problemdéw zwigzanych z terminowoscia zawiadamiania
studentoéw o kryteriach oceny oraz podawania komunikatu o wynikach sprawdzenia zatozonych
efektow ksztatcenia. Ponadto student moze liczy¢ na wsparcie udzielane mu w procesie uczenia
si¢ ze strony nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zaje¢cia (m.in. podczas
konsultacji na Uczelni, czy konsultacji mailowych).

Podczas wizytacji ZO dokonal przegladu protokotow zaliczeniowych i egzaminacyjnych,
ktorych prowadzenie i dokumentowanie ocenit pozytywnie. Podobnie, przeglad prac etapowych
wykazal, Ze ocenianie etapowe jest na wlasciwym poziomie.

Koncowym weryfikatorem efektow ksztalcenia jest proces dyplomowania, ktoéry w
Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie na kierunku pedagogika przedszkolna i
wczesnoszkolna jest w opinii ZO transparentny i na wysokim poziomie merytorycznym. Przepisy
Regulaminu Studiéw precyzujg zarOwno sprawy zwigzane z pPrzygotowywaniem pracy
dyplomowej (§ 35 - § 39), jak i egzaminu dyplomowego (§ 40 - § 43). Prace dyplomowe
podlegajg weryfikacji w systemie antyplagiatowym (zarzadzenie NR R/Z.0201-38/2013 Rektora
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UP im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 2 grudnia 2013 roku w sprawie:
wprowadzenia procedury antyplagiatowej w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie).

70 dokonat analizy prac dyplomowych I i Il stopnia studentéw ocenianego kierunku (zatgcznik
3 Cz¢s¢ 11 Raportu). Nalezy podkresli¢ odpowiedni poziom prac dyplomowych studentow. W
analizowanych pracach nie pojawiajg si¢ istotne usterki, w tym metodologiczne, ktére mogltyby
obnizy¢ merytoryczng ocen¢ procesu dyplomowania. W tym kontek$cie mozna mowi¢ o
wiarygodnos$ci i porownywalno$ci W procesie sprawdzania i oceniania efektow, a tym samym
wynikow ocen studenckich. Tematyka prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan jest
zgodna z koncepcja ksztatcenia, efektami ksztatcenia, a takze profilem ksztalcenia.

Organizacja procesu sprawdzania i oceny efektow ksztatcenia, w tym prawidlowos$¢ okreslenia
czasu przeznaczonego na sprawdzanie i ocen¢ oraz przestrzeganie zasad higieny nauczania
I uczenia si¢ w procesie sprawdzania oraz oceny efektow ksztatcenia, w tym w szczegolnosci w
sesji egzaminacyjnej, nie budzi zastrzezen i sprzyja osigganiu przez studenta zaktadanych celéw
1 efektow ksztatcenia. Zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych ze
sprawdzaniem i oceng efektow ksztalcenia oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne sg wlasciwe. Uczelnia stwarza warunki rownego traktowania studentow
w procesie sprawdzania efektow. Proces sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia ZO uwaza za
przejrzysty, rzetelny i wiarygodny.

2.3.

Kwestie rekrutacyjne na oceniany kierunek na rok akademicki 2018/2019 okresla uchwata
Senatu nr 1/24.04.2017 Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie z dnia 24 kwietnia 2017 roku w sprawie: warunkow i trybu rekrutacji na studia
stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2018/2019. W opinii ZO kryteria kwalifikacji
na oceniany kierunek sa przejrzyste i selektywne oraz zapewniaja doboér kandydatow
posiadajacych wstgpng wiedze 1 umiejgtnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
zakladanych efektow ksztalcenia. Cata procedura rekrutacji oraz kryteria uwzglgdniane w
postepowaniu kwalifikacyjnym zapewniajaca rowne szanse kandydatom w podjeciu ksztatcenia
na ocenianym kierunku.

Na UP w Krakowie obowigzuje uchwata odnoszaca si¢ do zagadnienia potwierdzania efektow
uczenia si¢ (uchwata nr 5/15.06.2015 Senatu UP im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 15 czerwca 2015 roku w sprawie: okreslenia organizacji procedury potwierdzania efektow
uczenia si¢ w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie). W
przypadku ocenianego kierunku niniejsza procedura nie byla jeszcze stosowana.

Nalezy wskaza¢, o czym wspominano wyzej, na prawidlowo$¢ zasad dyplomowania w
powigzaniu z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku. Informacje o procesie
rekrutacji znajduja si¢ na internetowej stronie Uczelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

— Oferowane tresci ksztatcenia sg kompleksowe i réznorodne, a takze zgodne z aktualnym
stanem wiedzy 1 tematyka prowadzonych badan naukowych w obszarach, do ktérych
Jednostka przypisata oceniany kierunek.
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— Mocng strong jest poprawnos$¢ wyodrebnienia modutéw zaje¢ w ramach planu studiow.

— Czas trwania ksztatcenia daje mozliwo$¢ studentom na osiggnigcie zaprojektowanych
efektow ksztalcenia.

— Program ksztalcenia obydwu stopni spelnia wymoéw zapewnienia studentowi
elastycznosci w doborze modutdéw ksztatcenia w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktow ECTS wymaganej do osiggni¢cia kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

— Zanalizowanych sylabus6w wynika, ze spelnione sg wytyczne 25 — 30 godz./1 pkt ECTS
jako miary $redniego naktadu pracy studenta niezbednego do uzyskania zakladanych
efektow ksztalcenia.

— Wilasdciwie zaproponowano w programach ksztalcenia formy zaje¢ dydaktycznych.

— Metody prowadzenia zaje¢ sg dostosowane do charakteru zaje¢. Sg one zroznicowane
I korespondujace z profilem ksztalcenia ocenianego kierunku. Metody niejednokrotnie
uwzgledniajg refleksyjne i krytyczne spojrzenie na eksponowany problem. Ich trafno$¢
I specyficzno$é daje mozliwos¢ osiggnigeia wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia
na poziomie modutéw zaje¢ oraz calego kierunku.

— Prezentowane metody weryfikacji zaprojektowanych efektow ksztalcenia w zakresie
kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych sg adekwatne do stosowanych
metod ksztatcenia

— Zasady rekrutacji zapewniajag poprawny dobdr kandydatow na oceniany kierunek
studiow.

Dobre praktyki

— Program ksztalcenia wyrdznia Jednostke, gdyz zostal potraktowany w sposob
interdyscyplinarny, na co wskazuja realizowane tresci ksztatcenia ulokowane w czterech
obszarach 1 sze$ciu dyscyplinach naukowych.

— Zroznicowane i oryginalne w wielu zakresach stosowane metody prowadzenia zajgé
odpowiadajace interdyscyplinarnej koncepcji ksztalcenia.

— Zrbéznicowana i rzadko spotykana oferta edukacyjna na II stopniu ksztatcenia zwigzana z
dwoma planami studiéw A 1 B.

— Cickawy 1 wartoSciowy merytorycznie program A na Il stopniu, poszerzajacy
ksztatcenie poprzez eksponowanie w module 4. zakresu edukacji plastycznej i muzyczne;j
w aspekcie diagnozy i terapii pedagogiczne;j.

— Realizacja ksztatcenia na kierunku, a nie specjalnosci w ramach kierunku pedagogika, co
bez watpienia nalezy postrzega¢ wzorcowo, jako punkt odniesienia.

Zalecenia
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Wewnetrzny system zapewniania jako$ci ksztatcenia, zostal wdrozony na mocy zarzadzenia
nr 25/2009 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 30 listopada 2009 r. w sprawie wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia.
Natomiast zarzadzeniem nr R/Z.0201-44/2011 Rektora z dnia 22 listopada 2011 r. okres$lono
struktury systemu jakosci ksztalcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie. Zgodnie z tym zarzadzeniem powotano: Senackg Komisje ds. Jakos$ci
Ksztalcenia, wydzialowe zespoly ds. jakosci Kksztalcenia, zespoly kierunkowe ds. jakosci
ksztalcenia, Stanowisko ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Stanowisko ds. Badania Losow
Zawodowych Absolwentéw. Jak wynika z przeprowadzonych w toku wizytacji rozméw,
podstawowymi zrodlami informacji przy projektowaniu programu ksztalcenia sg: efekty
ksztalcenia dla danego obszaru, zgodnie z ktorymi konstruowane sg kierunkowe efekty
ksztalcenia stanowigce podstawg programu, opinie interesariuszy wewngtrznych, w tym
studentow oraz kadry nauczajacej (uzyskiwane na podstawie badan ilosciowych badz
jako$ciowych), odnoszace si¢ w przypadku studentéw do poziomu satysfakcji z odbywanych
studiow, a w przypadku kadry — do oceny skutecznos$ci proponowanych tresci programowych w
realizacji efektow ksztalcenia, opinie interesariuszy zewngtrznych nalezacych do otoczenia
spoteczno-gospodarczego Uczelni, odnoszace si¢ do adekwatnos$ci programu ksztalcenia
wzgledem potrzeb tegoz otoczenia, uwagi i wnioski zglaszane przez Kierunkowy Zespot ds.
Jakosci Ksztalcenia badz Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia

System weryfikacji osigganych efektow ksztalcenia na poszczegdlnych jego etapach jest w
Jednostce istotnym elementem wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia.
Weryfikacja osigganych przez studentow efektow ksztalcenia dokonywana jest zgodnie z
zasadami postgpowania w zakresie oceniania wynikow pracy studentéw, zawartymi w
procedurach oceniania studentow w toku studiéw oraz przygotowania pracy dyplomowe;.
Weryfikacji efektow shuzy rowniez system badan ankietowych, umozliwiajacy regularne analizy
1 wykorzystywanie opinii dotyczacych jakoS$ci realizacji badan oraz jakosci realizacji zajec
dydaktycznych, w tym metod i form ksztalcenia. Ponadto wdrozona zostata procedura
antyplagiatowa, ktéra okresla tryb 1 zasady postepowania antyplagiatowego obowigzujacego na
Wydziale. W dokumencie dotyczacym praktyk studenckich zawarty zostat regulamin praktyk
okreslajacy ogolne cele praktyk, ich organizacje oraz obowigzki organizatoréw i uczestnikéw
praktyk. Wszystkie powyzsze informacje znalazly potwierdzenie w dokumentacji
przedstawionej ZO przez Wtadze Wydziatu.

Na potrzeby oceny okresowej pracownikdw dokonywane sa ankiety ewaluacji kursow.
Kierunkowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztalcenia przedstawia corocznie Radzie Wydziatu
sprawozdanie z dzialalnosci biezacej, w ktorym podsumowywane sa wyniki ankiet oceny
kurséw. Sprawozdanie przekazywane jest do akceptacji Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
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Ksztalcenia. Ankiety satysfakcji sa na biezaco przegladane przez Koordynatora Kierunkowego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia. Wspomniany Koordynator na zlecenia Komisji Wydzialowe;j
dokonuje podsumowan ich wynikow. Monitorowaniem oraz okresowym przegladem
zaktadanych efektow ksztalcenia i programow ksztalcenia zajmuje si¢ w ciggu roku
akademickiego Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, ktory analizuje przedstawione przez
Kierunkowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia coroczne sprawozdanie. Dziatania projakosciowe w
tym zakresie regulujg stosowane procedury, ktore opisane zostaty w przedstawionej ZO w trakcie
oceny dokumentacji. Studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa w realizacji procedur, glownie
poprzez formulowanie i zglaszanie uwag w zakresie stopnia osiggniecia zaktadanych efektow
ksztalcenia na kazdym z etapéw procesu ksztatcenia. Jak wynika z przeprowadzonych rozméw,
Uczelnia regularnie przeprowadza ocen¢ programu ksztatcenia, w tym efektow ksztatcenia.
Ocena jakosci ksztatcenia wyrazona osigganiem zatozonych efektow ksztatcenia ma miejsce w
odniesieniu do kazdego przedmiotu, a takze praktyk studenckich i procesu dyplomowania.
Praktyki, ktore prowadzone sa na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna,
poddawane sg cyklicznej ewaluacji. Jest to zwigzane ze zmianami w planach studiow i badaniami
opinii o organizacji i przebiegu praktyk.

W prowadzgcej oceniany kierunek Jednostce istotng rolg w monitorowaniu jakos$ci ksztatcenia
oraz w ocenie realizacji efektow ksztatcenia odgrywaja hospitacje zajeé, ktoére wedlug Wiadz
Instytutu, bardzo przyczyniajg si¢ do poprawy jakosci procesu dydaktycznego. Hospitacje
prowadzone sg przez bezposrednich przetozonych hospitowanych nauczycieli z wykorzystaniem
arkusza oceny hospitowanych zaje¢ dydaktycznych. Przeprowadzane sa takze tzw. hospitacje
kolezenskie, ktore polegaja na tym, ze pracownicy naukowo-dydaktyczny zapraszaja na swoje
zajecia specjalistow ze swojej dziedziny. Za przeprowadzenie hospitacji odpowiadaja
bezposredni przetozeni pracownika, a wnioski z hospitacji sg analizowane podczas zebran
katedr. Jak wynika z przedstawionej dokumentacji w okresie od 2015 do 2018 roku w Instytucie
przeprowadzono 41 hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Zalecenia pohospitacyjne dotyczyty m. in.
diagnozy opinii studentdw na temat dostepnosci zalecanej literatury przedmiotu; wymagan
wobec studentéw (wtasnych pomystow zadan 1 ¢wiczen); mobilizacji studentéw do wigkszej
aktywnosci; wigkszej samodzielnosci studentéw w realizacji stawianych zadan dydaktycznych;
formutowania zadan dydaktycznych stawianych studentom.

Wedhug ZO, funkcjonujacy wewngtrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia, umozliwia
prowadzenie dziatan na rzecz doskonalenia programu ksztalcenia na kierunku pedagogika
przedszkolna i wczesnoszkolna. Przewiduje on odpowiednie formy weryfikowania wszystkich
efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spolecznych,
dokonywanie oceny przez studentéw oraz opiniowanie programu ksztalcenia przez
interesariuszy zewnetrznych. Przykladowe dzialania podjgte po analizie oceny jakosci
ksztalcenia to: rezygnacja na studiach Il stopnia z modutu poszerzajacego ogdlng wiedze z
zakresu pedagogiki, a zastgpienie go modutem o tematyce zglaszanej przez studentdw,
dotyczacym kompetencji zawodowych nauczycieli; na studiach I stopnia rezygnacja ze
specjalnosci; uruchomienie na stronie Instytutu zaktadki poswigconej jakosci ksztalcenia,
zwigkszenie dostepnosci pracownikdw poprzez wprowadzenie konsultacji on-line; podjecie
dziatan na rzecz opracowania zmodyfikowanej oferty kurséw do wyboru, ktéra poszerzy oferte
programow3 kierunku; intensyfikacja prac nad wykorzystaniem cyfrowego systemu ewaluacji
zaje¢ przez studentow (w ramach systemu Wirtualna Uczelnia).
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3.2.

Dostep do informacji o programie i procesie ksztatlcenia ZO ocenia pozytywnie. Na stronie
internetowej Instytutu Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej student moze znalez¢ wszystkie
istotne informacje odnoszace si¢ do funkcjonowania Jednostki, a wiec dotyczacych np.
organizacji zaje¢, zapisow na przedmioty do wyboru, zasad uzyskiwania dostepu do pomocy
materialnej, kontaktu do pracownikéw dydaktycznych, programu studiéw, zasad odbywania
praktyk. Jakos¢ danych, ich kompletnos$¢, dostgpnosé, a takze aktualnos$¢ sg systematycznie
monitorowane przez Wtadze Wydziatu i Wtadze Instytutu Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej,
pracownikow oraz studentow, co prowadzi do statego korygowania i uzupetniania informacji.
Instytut wykorzystuje wdrozony na poziomie centralnym system Wirtualna Uczelnia. Kazdy
pracownik posiada takze witasny, stuzbowy adres mailowy, stuzacy do wymiany informacji z
Wiadzami Uczelni 1 Wydziatu, a takze innymi pracownikami oraz studentami.

W celu upowszechnienia dziatalnosci naukowej pracownikow Instytutu stworzono indywidualne
zaktadki, z ktérych studenci i osoby zainteresowane wspolpraca moga dowiedzie¢ si¢ o
podejmowanej problematyce badawczej i publikacjach. Waznym aspektem funkcjonowania
strony internetowej Instytutu jest zamieszczanie informacji o wszystkich waznych wydarzeniach,
takich np. jak organizowane konferencje, otwarte wyktady, relacje z wizyt gosci, przedsigwzigcia
i inicjatywy podejmowane przez pracownikow i studentow. W pracach nad dalszym ulepszaniem
funkcjonowania strony internetowej Instytutu przewiduje si¢ opracowanie zaktadek
poswieconych dziatalnosci poszczegdlnych katedr.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na podstawie przeprowadzonej oceny programowej na kierunku pedagogika przedszkolna
i wczesnoszkolna prowadzonym na Wydziale Pedagogicznym Uniwersytetu Pedagogicznego
im. KEN w Krakowie, nalezy uzna¢, iz Wydziat posiada w pehni skuteczny wewngtrzny system
zapewniania jako$ci ksztalcenia, normujacy proces zapewnienia jako$ci ksztalcenia na
ocenianym kierunku studiéw, zardéwno o charakterze ogdlnym, jak i1 odnoszacy si¢ bezposrednio
do wszystkich aspektow prowadzonego kierunku studidow. Wewnetrzny system zapewniania
jakosci ksztatcenia w sposob kompletny 1 spdjny okresla prowadzong polityke jakosci,
procedury, cele jako$ciowe oraz strategi¢ ich realizacji.

Dobre praktyki

Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwoj i doskonalenie kadry
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Jednostka prowadzaca oceniany kierunek posiada bardzo znaczacy potencjat kadrowy. Wsrod
nauczycieli realizujgcych zajecia na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
znajduje si¢ 4 profesorow tytularnych, 9 doktoréw habilitowanych, 23 doktorow oraz 1 magister.
Wsrod kadry przewazaja pedagodzy stanowigc ponad 97% kadry. Czes¢ osob posiada dorobek
naukowy w dwoch dyscyplinach naukowych, np. pedagogika i psychologia, pedagogika
i filozofia, czy pedagogika i historia, plastyka i pedagogika, muzyka i pedagogika. Jest to
dorobek interdyscyplinarny. Ponad 90% dorobku naukowego kadry lokowana jest w dyscyplinie
pedagogika 1 jej subdyscyplinach. Przyktadem dorobek z zakresu wczesnej edukacji, edukacji
przedszkolnej, tworczosci matego dziecka, terapii matego dziecka, metodyk przedmiotowych, i
innych.  Ponadto cz¢$¢ kadry posiada dorobek w dyscyplinach psychologia, historia,
matematyka, sztuki pigkne, rytmika i taniec.

W dokumentacji kierunku wykazano obszary 1 zakres dzialalnosci naukowej nauczycieli. Wsrod
publikacji wskazano kilkadziesigt pozycji naukowych autorstwa pracownikéw Jednostki o
zasiegu ogo6lnopolskim 1 miedzynarodowym oraz szereg prac innowacyjnych nauczycieli
akademickich bezposrednio zwigzanych z procesem ksztalcenia na ocenianym kierunku.
Szczegotowa analiza dorobku naukowego 1 artystycznego pozwala jednoznacznie stwierdzi¢, ze
jest on $ci$le powigzany z efektami i treSciami ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz z
dziedzinami i dyscyplinami naukowymi, z ktérych kierunek si¢ wywodzi. Takze zgodno$¢
struktury kwalifikacji i liczby nauczycieli z efektami i programem ksztatcenia jest w petni
odpowiednia. Potencjat kadrowy kierunku odpowiada deklaracji Uczelni dot. wartosci
procentowych realizacji efektow ksztalcenia w poszczegdlnych obszarach i dyscyplinach.
Pomimo zdecydowanej wigkszo$ci prac pedagogicznych (co jest zgodne z przewazajacymi
efektami z tej dyscypliny) strukture 1 r6znorodnos¢ kwalifikacji nauczycieli, zakres ich dorobku
naukowego oraz do$wiadczenie w prowadzonych badaniach nalezy oceni¢ wysoce pozytywnie
I uznaé za sprzyjajace osiaganiu przez studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia.
Rozmiar dorobku naukowego sprawia, iz z kazdym realizowanym kierunkowym efektem
ksztalcenia powigzane sg konkretne projekty naukowe, publikacje, granty czy organizowane
sympozja. Przyktadem sg badania z zakresu kompetencji spolecznych dziecka "Wizja $wiata —
wizja dziecka" powigzane z efektami porzadkujacymi wiedze o uczestnikach dziatalnosci
edukacyjnej i wychowawczej; badania w zakresie "Krytycznej refleksji w wychowaniu
I nauczaniu dziecka" sg powigzane z efektami dot. Wiedzy o strukturach i funkcjach edukacji
wczesnoszkolnej; badania w zakresie etycznych zasad badan pedagogicznych sa powigzane z
efektami z zakresu umiej¢tnosci planowania 1 przeprowadzania badan w obszarze edukacji
przedszkolnej 1 wczesnoszkolnej. Jednostka wskazuje w dokumentacji kierunku kilkadziesiat
projektéw naukowych, ktérych zakres mozna powigza¢ z konkretnymi efektami ksztatcenia
I realizowanymi tre$ciami programowymi.

Analiza kart przedmiotu oraz hospitacje prowadzonych zaje¢ dydaktycznych potwierdzaja
wysokie kompetencje kadry prowadzacej zajecia. Widoczne sg one w stosowaniu
zrdznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentow w proces
uczenia si¢. Przykladem sg zajecia z uzyciem zbiorowej dyskusji z dzieleniem r6l krytycznych
| wspierajacych model ksztatcenia, metody projektow, warsztatow, metody tworczej konstrukeji
lekcji, metody dramy. W trakcie wizytacji przeprowadzono hospitacje zajec, ktore poprzez swoj
nowatorski 1 autorki charakter mogtyby shuzy¢ jako wzorzec dla tworczego i kreatywnego
przygotowania nauczycieli wczesnej edukacji.

4.2.
Duzy potencjat kadrowy, wraz ze zréznicowanym dorobkiem naukowym i do§wiadczeniem
zawodowym nauczycieli, jest odpowiednio wykorzystywany przy obsadzie zaje¢
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dydaktycznych. Dobor nauczycieli do zaje¢ we wszystkich przypadkach uwzglednia ich dorobek
1 zakres prowadzonych badan. Za wiasciwy dobor nauczycieli do prowadzenia zajgé
odpowiadaja kierownicy poszczegolnych katedr, a catos$¢ jest koordynowana przez Dyrektora
Instytutu Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej. Przedmioty zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym prowadza metodycy posiadajacy bardzo duze doswiadczenie
zdobyte poza uczelnig. Znaczna czes¢ nauczycieli posiada doswiadczenie zdobyte w pracy na
stanowisku: nauczyciela przedszkola, nauczyciela klas | — 111, logopedy lub terapeuty, co daje im
mozliwosci prowadzenia przedmiotow na szczeblu edukacji elementarnej. Seminaria
licencjackie prowadza nauczyciele posiadajacy dorobek naukowy w zagadnieniach zwigzanych
z efektami ksztalcenia procesu dyplomowania oraz do$§wiadczenie w recenzowaniu prac
licencjackich. Seminaria magisterskie powierzane sa wytgcznie osobom prowadzgcym wczesniej
seminaria licencjackie i1 cieszacym si¢ uznanym autorytetem naukowym i dydaktycznym w
srodowisku. Proces obsady zaje¢ dydaktycznych jest ewaluowany przez uczelniany system
zapewnienia jakos$ci ksztalcenia. Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych dla mtodych pracownikoéw
przewiduje si¢ opieke wyznaczonych nauczycieli z dlugoletnim stazem pracy. Zajecia
wszystkich pracownikéw sa hospitowane zgodnie z wymogami uczelnianego WSZJK oraz
poddawane ocenie przez studentow. Przeprowadzona przez ZO kompleksowa analiza planow
zaje¢ oraz obcigzen dydaktycznych pracownikdéw nie wykazata zadnych nieprawidtowosci.

4.3.

Polityka kadrowa na ocenianym kierunku uwzglednia jego przypisanie do czterech obszaréw
ksztatcenia 1 szeregu dyscyplin tych obszaréw. Uczelnia zatrudnia pracownikéw na podstawowe
miejsce pracy stosujac przy tym przejrzysta formule konkurséw akademickich a procedura
konkursowa jest opisana w dokumentacji Uczelni. Jako prawidtowe nalezy oceni¢ kompleksowe
1 wieloaspektowe sposoby oceny jakosci kadry. Stosowane kryteria oceny nauczyciela spetniajg
wymogi oceny akademickiej i sa regulowane W zarzadzeniu Rektora nr R/Z.0201-8/2013 z dnia
15 kwietnia 2013 r. Nauczyciele sg oceniani nie rzadziej niz raz na cztery lata w trzech zakresach:
dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i1 organizacyjnej. W przypadku pracownikdw na
stanowisku dydaktycznym ocenie podlega jedynie dziatalno§¢ dydaktyczna i organizacyjna. W
kazdym zakresie pracownik moze otrzymac¢ ocene od wyrozniajacej A do negatywnej E. W sktad
oceny pracownicze] wchodza wyniki hospitacji zaje¢ oraz studencka ocena zaj¢¢ dydaktycznych.
Z pracownikami uzyskujacymi wyniki oceny ponizej Sredniej Wladze Instytutu przeprowadzaja
rozmowy motywujace 1 dyscyplinujace. Negatywna ocena pracownicza jest podstawa do
rozwigzania stosunku pracy.

Uczelnia stosuje rozbudowany system ksztattowania polityki kadrowej sprzyjajacy podnoszeniu
kwalifikacji i motywujacy do doskonalenia si¢ badawczego, organizacyjnego i dydaktycznego.
System ten w Raporcie samooceny zostat szczegdtowo opisany w plaszczyznie motywacyjnej,
merytorycznej, organizacyjnej, Srodowiskowej i finansowej. W raporcie zawarto miedzy innymi
elementy wsparcia w rozwoju naukowym (finansowanie awansow, wyjazdéw konferencyjnych,
badan 1 publikacji) oraz wsparcia w rozwoju dydaktycznym (finansowanie stazy, publikacje
podrecznikow, kurséw doskonalacych, stazy dydaktycznych). W systemie oceny nauczycieli
oraz finansowaniu ich dziatalnosci szczegdlnie motywuje si¢ pracownikéw do korzystania z
wzorcéw migdzynarodowych i umigdzynarodowienia swoich badan. Statym elementem polityki
kadrowej jest zatrudnianie profesorow zagranicznych ze znaczacym dorobkiem naukowym
I nowatorskg propozycja dydaktyczng adekwatng do realizowanej koncepcji ksztalcenia.
Aktualnie Jednostka zatrudnia dwodch profesorow zagranicznych realizujacych zajecia na
ocenianym kierunku. Silng strong polityki kadrowej jest rowniez zatrudnianie nauczycieli ze
znaczgcym dorobkiem artystycznym, ktory jest odpowiednio wykorzystywany w doskonaleniu
koncepcji ksztatcenia.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka posiada potencjat kadrowy do prowadzenia kierunku pedagogika przedszkolna
I wczesnoszkolna na poziomie wzorcowym. W gronie wykladowcow znajduje si¢
13 samodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz 23 doktorow, dla ktorych
Uczelnia stanowi podstawowe miejsce pracy. Ich wysoki poziom merytoryczny
udokumentowany jest znaczacym dorobkiem naukowym 1 kilkudziesiecioma projektami
badawczymi o zasiegu ogélnopolskim i miedzynarodowym. Silng strong Uczelni jest takze
mechanizm obsady zaje¢ dydaktycznych oraz ich coroczna ewaluacja. W zakresie oceny zajec¢
dydaktycznych oraz oceny pracowniczej Uczelnia spelnia wysokie standardy akademickie.
Polityke kadrowa nalezy oceni¢ jako w peini adekwatng do potrzeb wynikajacych ze specyfiki
prowadzonego kierunku. Zwraca uwage celowe 1 merytorycznie uzasadnione
umiedzynarodowienie kadry.

Dobre praktyki

» Zatrudnianie przedstawicieli zagranicznych os$rodkéw naukowych w  celu
optymalizowania procesu umi¢dzynarodowienia i wspierania rozwoju kadry.

» Rozbudowany potencjat kadrowy w zakresie dyscyplin artystycznych pozwalajacy na
wszechstronne przygotowanie nauczyciela do pracy z matym dzieckiem.

Zalecenia

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Jednostka uznajac praktyczne wymogi zawodu pedagoga przywiazuje duze znaczenie do
wspoOtpracy z interesariuszami zewnetrznymi. Jednym z celow strategicznych Uczelni zapisanym
w obszarze relacje zewngtrzne jest skuteczne wspoldzialanie Uczelni z otoczeniem. Cel
szczegdblowy to: Optymalizacja wspolpracy z przedstawicielami Srodowiska lokalnego,
regionalnego, krajowego miedzynarodowego. W ostatnich latach Instytut Pedagogiki
Przedszkolnej i Szkolnej podjat liczne inicjatywy majace na celu zacie$nienie wigzi z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i edukacyjnym regionu. W dokumentacji Jednostki prowadzacej
oceniany kierunek znajduje si¢ wykaz placowek edukacyjnych i opiekunczych, z ktorymi
nawigzano wspotprace. Na mocy zawartych porozumien Instytut wspoétpracuje z:

- przedszkolami, szkotami, oraz innymi osrodkami edukacyjnymi w zakresie praktyk
studenckich, seminariow i wolontariatu — wspolpraca z kilkunastoma szkotami i przedszkolami
oraz kilkoma poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w ktorych studenci odbywaja
praktyki. Realizacja praktyk studenckich odbywa si¢ w $ciste] wspotpracy z dyrektorami szkot
I nauczycielami ¢wiczeniowymi, z ich tez udziatem opracowano procedur¢ zaliczana praktyk.
Kazdy z etapéw praktyki jest odpowiednio dokumentowany, a catos¢ dokumentacji z 3 lat
praktyk tworzy tzw. portfolio, co stanowi bardzo dobrg praktyke, poniewaz student idac na
rozmowe kwalifikacyjng moze pokaza¢ swojemu potencjalnemu pracodawcy to co robit
dotychczas i czego si¢ juz nauczyl. Dziatania studentdow w zakresie wolontariatu zostaty
zaprezentowane podczas studenckiej | Interdyscyplinarnej Konferencji Naukowej Pasja
pomagania dzieciom — wolontariat szansq rozwoju zawodowego nauczycieli, wychowawcow
| opiekunow zorganizowanej pod patronatem Matopolskiego Kuratora Oswiaty. W ramach
porozumien z interesariuszami zewng¢trznymi studenci i pracownicy Instytutu maja mozliwo$¢
prowadzenia badan na terenie przedszkoli, szkot 1 poradni tzn. z:
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- stowarzyszeniami, fundacjami oraz innymi jednostkami pozarzgdowymi w zakresie doradztwa
1 szkolen, np. z Matopolskim Hospicjum dla Dzieci w zakresie realizacji przez studentéw
projektow indywidualnych;

- instytucjami rzagdowymi i samorzadowymi, w zakresie - np. projekt dotyczy standardow jakosci
opieki i wspierania rozwoju dzieci do lat 3 realizowany wspdlnie z Urzedem Miasta Krakowa,
w wyniku ktérego powstal program szkolen z zakresu metodyki pracy z matym dzieckiem;

- eksperymentalnymi placowkami o§wiatowymi, w tym z: Waldorfska Szkota Podstawowa,
Gimnazjum im. Janusza Korczaka w Krakowie oraz Niepublicznym Przedszkolem ,,Pod
Skrzydtami” w Krakowie w zakresie praktyk studenckich;

- szkotami $rednimi, w ktorych funkcjonujg klasy pedagogiczne w zakresie wyktadow i szkolen,
np. w ramach wspotpracy z XII LO w Krakowie im. C.K. Norwida uczniowie corocznie
uczestnicza w specjalnie przygotowanych wyktadach pracownikéw Instytutu (np. ,,Trudnosci w
uczeniu si¢ spowodowane nieprawidlowg integracja sensoryczng”);

- Uniwersytetem Dzieci 1 Rodzicow dziatajacym przy UP w Krakowie; w ramach tej wspotpracy
pracownicy Instytutu prowadza cykliczne warsztaty dla dzieci oraz wyktady dla rodzicow, np.
»Rozumowanie redukcyjne dzieci w wieku wczesnoszkolnym” czy ,,Rozwijanie wyobrazni
geometrycznej dzieci”;

We wspolprace z tymi instytucjami 1 organizacjami zaangazowana jest zardéwno kadra naukowo-
dydaktyczna Instytutu jak i studenci. Rozwinigcie sieci wspotpracy umozliwia Instytutowi
realizacj¢ wspdlnych projektow, takich jak np. realizowany we wspotpracy z trzema
krakowskimi szkotami projekt ,,Uniwersytet Malego Naukowca — wiedza — ciekawos¢ — pasja”.
Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w procesie ksztatcenia poprzez udzial w konstruowaniu
planow studiow. Wtadze Instytutu konsultowaly z nimi nowy, aktualnie realizowany, plan
studiow. Otoczenie spoteczno-gospodarcze uczestniczy w procesie ksztalcenia takze poprzez
uczestnictwo w organizacji praktyk. Wymiana doswiadczen z interesariuszami zewnetrznymi
odbywa si¢ podczas zebran Rady Instytutu. Efektem licznych kontaktow z interesariuszami
zewngetrznymi byto umacnianie wspotpracy z placowkami o§wiatowymi 1 instytucjami kultury,
stuzace kreowaniu wizerunku Instytutu jako instytucji otwartej na potrzeby i oczekiwania
srodowiska, a takze pomoc pracownikow dotyczaca poprawy jakosci pracy placowek
o$wiatowych, w tym wdrozenie w roku akademickim 2017/18 w rdoznego typu placowkach
kilkunastu aplikacji réznego rodzaju technologii edukacyjnych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Poziom wspotpracy z otoczeniem gospodarczym przy uwzglednieniu specyfiki ocenianego
kierunku studidw nalezy uzna¢ za wysoce rozwinigty. Z wieloma placowkami o§wiatowymi
Jednostka nawigzala mechanizm ustawicznej wspoOtpracy wlaczonej w ramy procesu
dydaktycznego. Wspolpraca z podmiotami zewngtrznymi, szczegdlnie z placéwkami
oswiatowymi, ma istotny wplyw na ewaluacje¢ programu ksztatcenia 1 ofert¢ edukacyjna.
Jednostka regularnie prowadzi ocen¢ programu ksztalcenia poprzez konsultacje z
interesariuszami zewngtrznymi.

Zalecenia
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Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Na podstawie dokumentéw przedstawionych przez Uczelni¢ 1 przeprowadzonych rozmow z
Wiadzami Instytutu, ZO PKA stwierdzil, ze w ramach ocenianego kierunku prowadzona jest
polityka wspierajagca w sposob  wyrdzniajacy internacjonalizacje zaréwno procesu
dydaktycznego, jak i dziatalno$ci naukowo-badawczej kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne.
Jest ona $cisle zwigzana z obszarami, dziedzinami i dyscyplinami, na ktérych zostaly osadzone
efekty ksztalcenia kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Pracownicy i studenci
mogg korzysta¢ z bogatej oferty mozliwosci wyjazdow do o$rodkoéw na catym §wiecie, w ramach
wielu réznych programéw, umow 1 bilateralnych kontaktéw, co stwarza wilasciwe ramy w
zakresie migdzynarodowej mobilnosci studentow i kadry.

Instytut Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej prowadzi intensywnag wspotprace naukows z
innymi o$rodkami akademickimi, naukowymi poza granicami kraju. W ocenianym okresie
zostaty zorganizowane wazne mi¢dzynarodowe kongresy, konferencje lub seminaria, majace na
celu promocje¢ nauki (m. in. ,,European — Middle East Regional Conference, International
Assotiation of Cognitive Education and Psychology” w Krakowie - wrzesien 2016; III
Migdzynarodowa Konferencja Naukowa pt. ,,Dziecko. Kultura-Sztuka-Edukacja ”, Krakéw, maj
2017; r Miedzynarodowa Konferencja Naukowa: , Art educational space in the context of
modern educational paradigm formation”, Ukraina, Kirovograd, Grudzien 2017; ,,Dziecko:
Kultura - Sztuka - Edukacja" — organizowane cyklicznie od 2013 roku, czy tez w 2018 roku
wInternational Conference of Alternative Education” we wspotpracy z ECSWE [The European
Council for Steiner Waldorf Education] i Mig¢dzynarodowa Konferencja Naukowa
., Nadaktywnos¢ i zaburzenie uwagi w kontekstach interdyscyplinarnych”). Bardzo istotne dla
wladz IPPiS jest takze rozwijanie kontaktow z krajowymi 1 zagranicznymi Srodowiskami
dziatajacymi na rzecz upowszechniania pedagogiki przedszkolnej 1 wezesnoszkolnej, edukacji i
sztuki.

Podstawg zmian w programach ksztatcenia oraz modyfikacji tresci poszczegélnych zaje¢ sa
rezultaty projektow oraz badan mig¢dzynarodowych realizowanych przez pracownikow
naukowo-dydaktycznych Instytutu, ktore istotnie wzbogacajg proces nauczania o oryginalng
perspektywe poznawcza (np. zajecia z przedmiotdw ,,koncepcje pozmania dziecka” oraz
., Wspieranie aktywnosci poznawczej malego dziecka” implementujg treSci zwigzane z
miedzynarodowymi badaniami dotyczacymi kognitywistki, prowadzonymi w Instytucie. Zajecia
z przedmiotow dotyczacych alternatywnych sposoboéw ksztalcenia powstajg przy wspotpracy z
Wolng Szkota Wyzsza w Stuttgarcie (Freie Hochschule Stuttgart). Efektem miedzynarodowej
wspotpracy jest wigc transfer wiedzy w zakresie rozwigzan wspomagajacych uczenie si¢
I nauczanie w Polsce i zagranica. Projekt z zakresu pedagogiki zabawy (zwiazany ze wspolnym
opracowaniem manuskryptu zawierajagcego tresci teoretyczne i metodyczne dla przedmiotu
., pedagogika zabawy”) stat si¢ podstawg modyfikacji tresci tego przedmiotu w uniwersytetach
w 6 krajach (Niemcy, Holandia, Austria, Czechy, Stowacja, Wegry).

Warunki stworzone kadrze w zakresie wspotpracy zagranicznej, mozliwos$ci publikowania oraz
wyjazdow konferencyjnych oceni¢ nalezy — wg ZO — bardzo wysoko. Polityka kadrowa jest
ksztattowana tak, azeby motywowaé kadr¢ do wdrazania umigdzynarodowienia (najczesciej
poprzez finansowanie wyjazdéw 1 publikacji oraz ulatwianie kontaktow, tworzenie

25



wielopokoleniowych zespoléw badawczych — miodych i doswiadczonych naukowcéw).
Umozliwia to pracownikom bardzo aktywny udzial w migedzynarodowych wydarzeniach
naukowych i artystycznych. Wazny aspekt umigdzynarodowienia w koncepcji ksztalcenia na
ocenianym kierunku stanowi aktywna partycypacja kadry naukowo-dydaktycznej w
inicjatywach (szczegélnie badaniach i projektach) o charakterze naukowym i dydaktycznym.
Nalezy oceni¢, iz wszyscy pracownicy Instytutu s3a zaangazowani we wspoOlprace
miedzynarodowsg, a wigkszo$¢ pracownikow realizuje ja w wielorakim wymiarze 1 formach.
Uczelnia posiada 41 uméw bilateralnych z uczelniami europejskimi z takich krajow, jak m.in.
Ukraina, Belgia, Czechy, Francja, Hiszpania, Holandia, Irlandia, Litwa, Lotwa, Niemcy,
Portugalia, Stowacja, Turcja, Wlochy. Szczegdétowo pracownicy IPPIS aktywnie wspotpracuja
na plaszczyznie naukowej, badawczej i artystycznej m.in. z Uniwersytetem w Preszowie,
Narodowym Uniwersytetem Pedagogicznym im. Dragomanowa w Kijowie, a takze z:
Department of Educational Systems, Faculty or Education, Siauliai University, Uniwerytetem
Czerniowcach Alanus Hochschule, Bonn, Niemcy; Universita degli Studi Roma Tre, z Narodowa
Akademig Nauk Ukrainy, University of La Serena, Chile; Educational Researches and
Publications  Associations, Sakarya;  Uniwersytetem w Tartu (Estonia); Akademia
Humanistyczno-Pedagogiczng w Krzemiencu; Queen Maud University College z Norwegii;
Institutio Politecnico de Viana do Castelo, Portugalia; Uniwerytetem Edukologicznym w Wilnie;
University of West Bohemia, Faculty of Economics, Czech Republic, Kanada; Erinner- Austria;
IDEE Association- Romania; Jasenovac Memorial Site- Croatia; Museum of Romani Culture-
Czech Republic; Office for Democratic Institutions and Human Rights, OSCE; University of
Ljubljana Faculty of Education; Romaversitas Foundation- Hungary; z Ministerstwem O$wiaty
Ukrainy w Kijowie oraz z Uniwersytetem Pedagogicznym w Kirowogradzie. Prowadzone sg
aktualnie rozmowy dotyczace nawigzania wspotpracy z kolejnymi uczelniami europejskimi.
W ocenianym okresie wspoétpraca obejmowata m.in. nastepujace formy:

- granty/projekty naukowe ( udziat w tych grantach  bralo 3 pracownikow,
reprezentujacych 3 kraje) - np. unikatowe granty - ISPA - Grant of International School
Psychology Research Initiative of the Society for the Study of School Psychology and
the International School Psychology Association (USA);Temat: Experimental
verification of a program aimed at stimulation of executive functions of underperforming
pupils from the Roma ethnic group —the stimulation potential of math 2016-2017; 15-
0273 EXPE-EXEFUN: Experimental verification of a program aimed at stimulation of
executive functions of underperforming pupils—the stimulation potential of language
2016-2019. VEGA 1/0691/16. Experimental verification of influence of sport activity on
cognitive and executive functioning of the child with ADHD dis order 2016-2018.; -
Adult Literacies as Benefit for Inclusion and Equity/ALBIE,  Erasmus +;  Grant
realizowany we wspotpracy z: Haskolinn 1 Reykjavik EHF, Islandia, You Watch,
Stowacja, Eesti Vabaharidusliit MTU, Estonia, Uniwersytet Mateja Bela, Stowacja w
latach 2016-18.

- projekty naukowo-artystyczne (organizacja konferencji mi¢dzynarodowych wraz z
partnerami zagranicznymi) oraz czynny udziat w zagranicznych prezentacjach
artystycznych - organizacja mi¢dzynarodowych wystaw/koncertow wraz z partnerami
zagranicznymi (np. International Symposium of Art & Research Open air painting - The
Land of the Eagle Nests). Projekty naukowo-artystyczne umozliwity upowszechnienie na
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forum miedzynarodowym wiedzy o sztuce — plastyce i muzyce i ich roli w zyciu dziecka;
przedstawianie oryginalnych, nowatorskich aranzacji i prawykonan dziet muzycznych, a
takze (ze wzgledu na interdyscyplinarny kontekst umiejscowienia Kierunku pedagogiki
przedszkolnej i wczesnoszkolnej realizowanego w jednostce) inspiracje do opracowan
naukowych z subdyscypliny pedagogiki przedszkolnej i wczesnoszkolnej; w projektach
tych uczestniczg pracownicy, studenci i uczniowie szkét (10 pracownikow, wspodtpraca
obejmuje naukowcdw 1 artystow z 20 krajow);

- Uczestnictwo w migdzynarodowych gremiach oceniajacych awanse naukowe za granicg
(habilitacje, doktoraty);

- ckspertyzy wykonane na zamoéwienie gremiow zagranicznych (4 pracownikow,
wspolpraca obejmuje naukowcow z 2 krajow),

— recenzje publikacji zagranicznych (2 pracownikéw, wspotpraca obejmuje naukowcow z
2 krajow);

— wspolne badania i publikacje wydane poza granicami polski (28 pracownikéw,
wspotpraca obejmuje naukowcow z 15 krajow); umozliwiajagce wspottworzenie
przestrzeni publikacyjnej (czasopism naukowych) i intensyfikacj¢ wymiany do§wiadczen
naukowo-badawczych z zagranicznym srodowiskiem naukowym;

— czynny udziat w migdzynarodowych konferencjach naukowych ( brato w nich udziat 30
pracownikow reprezentujacych 12 Kkrajow); m.in. w ramach projektu Innovative
Entrepreneurship Education - Necessary Precondition for Future Prosperity of V4 Region
Krakéw UP Koordynator: University of West Bohemia, Faculty of Economics, Czech
Republic;

- wyjazdy i staze zagraniczne (3 pracownikow, 4 kraje);

- czlonkostwo w mig¢dzynarodowych gremiach (radach naukowych
czasopism/wydawnictw;  radach  naukowych  konferencji;  stowarzyszeniach,
organizacjach itp.) - (18 pracownikéw);

Najwazniejsze mig¢dzynarodowe badania dotyczg nastgpujagcych tematow: roli  funkcji
kognitywnych w rozwoju dziecka (z partnerami z USA, Slowacji); uwarunkowan zdolnosci
wizualno-przestrzennych (myslenia inzynierskiego) u dzieci w okresie przedszkola (z partnerami
ze Stowenii). Ich efekty zostaty opublikowane w wysoko punktowanych czasopismach z listy A.
Pracownicy Instytutu sa uznanymi postaciami w srodowisku migdzynarodowych pedagogéw
specjalizujacych si¢ w badaniach nad problemami dziecka 1 dziecinstwa. Potwierdzeniem
prestizu posiadanego w miedzynarodowym $rodowisku naukowym jest zaproszenie
pracownikow Instytutu do recenzowania dorobku naukowego zagranicznych naukowcow, a
takze wyrdznienia 0raz odznaczenia przyznawane przez zagraniczne uczelnie i listy gratulacyjne
przedstawicielstw konsularnych — m.in. z Wegier, Danii, USA, Stowacji i Ukrain). W ramach
wspotpracy miedzynarodowej czlonkami komisji w przewodach doktorskich pracownikow
zatrudnionych w Instytucie sg takze naukowcy z o$rodkow zagranicznych.

Pracownicy IPPiS sg cztonkami mig¢dzynarodowych gremiow naukowych i artystycznych,
stowarzyszen 1 organizacji. W$rdd nich mozna wymieni¢ (np.: A-Art. Migdzynarodowe
Stowarzyszenie Artystow z siedzibg w Mulhouse/ Francja; Art Rain, Migdzynarodowe
Stowarzyszenie Artystow z siedzibg w Helsinkach/ Finlandia Kultur Foreningen Lyktan,; CESE
- Comparative Education Society in Europe; Educational Researchers and Publications
Association; International Council for Children,s Play (ICCP); IRSCL - International Research
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Society for Children's Literature; Europejska Rada Edukacji Pozaszkolnej EAICY; Kultur og
Videns Center, Hillerod/ Dania, Stowarzyszenie Tworcéw Transvisionismo z siedzibag w Castell
Arquato/Wtochy; National Association for the Education of Young Children, Washington DC.
USA; Ibby; Stowarzyszenie Artystyczne ARTES z siedzibg w Nowym Jorku/ USA;
Miedzynarodowe Stowarzyszenie Movimento Culturale ARS).
Reasumujgc, w ocenianym okresie w ramach wspolpracy miedzynarodowej pracownicy
Instytutu wzieli udziat tacznie w 346 formach aktywno$ci migdzynarodowej o réznym zasiegu,
a aktywnos$¢ ta z roku na rok ma tendencj¢ wzrostowa, CO potwierdza dynamiczny rozwoj
procesu umi¢dzynarodowienia.
ZO stwierdza, iz Jednostka w ramach ocenianego kierunku stworzyta swoim studentom i
pracownikom sprzyjajace warunki uczestnictwa w miedzynarodowych programach wymiany,
glownie za posrednictwem programu Erasmus +. Studenci kierunku maja mozliwos¢
realizowania mobilno$ci zagranicznej w wielu uczelniach w Europie.
W zakresie migdzynarodowej mobilno$ci pracowniczej i studenckiej w Instytucie w ocenianym
okresie zrealizowano:

— wyjazdy naukowo-dydaktyczne (24 pracownikow, 14 krajow);

— opick¢ nad pracownikami naukowymi, w tym zatrudnienie Vvisiting profesors

(14 pracownikow, 8 krajow);

— opieke nad studentami Erasmus + (12 pracownikoéw, 7 krajow);

— udziat w projektach w ramach Erasmus + (16 pracownikow, 5 krajow).
Przyjeto takze 70 studentoéw w ramach programu Erasmus +.
Pracownicy Instytutu wygtosili ponad 24 wykladow w jezykach obcych (np. Kindergarten
Teaching Practice, Early Childhood Education).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na ocenianym wieloobszarowym kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna
prowadzona jest intensywna wspotpraca migdzynarodowa z instytucjami partnerskimi, ktorej
wyniki wykorzystywane sa w doskonaleniu programu ksztalcenia. Jednostka na wysokim
poziomie implementuje podstawowe zatozenia procesu internacjonalizacji ksztalcenia oraz
wspiera miedzynarodowa mobilno$¢ studentdéw i nauczycieli akademickich.

Nalezy pozytywnie oceni¢ fakt, iz Jednostka ma podpisanych szereg uméw z uczelniami
zagranicznymi, ktore pozwalaja na ciagla wymiane studentow oraz kadry naukowo-
dydaktycznej, co przektada si¢ na rozwoj potencjatu badawczego poprzez poglebienie
umi¢dzynarodowienia badan naukowych. Wyniki tych badan przekladaja si¢ na tematyke
realizowanych kursow.

Do silnych stron nalezy zaliczy¢ to, iz efekty wspotpracy migdzynarodowej sa widoczne w
wydawaniu wspolnych publikacji naukowych, w organizowaniu 1 uczestnictwie w
mig¢dzynarodowych konferencjach naukowych, podczas ktorych poszczegodlni partnerzy
prezentujg wyniki badan prowadzonych podczas realizacji projektéw miedzynarodowych oraz
zdobyta wiedze 1 jej implementacje praktyczne. Efektem rozbudowanych kontaktow kadry
naukowo-dydaktycznej z zagranicznymi partnerami jest rOwniez jej uczestnictwo w radach
naukowych 1 redakcjach czasopism migedzynarodowych.
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Mocng strong umiedzynarodowienia programu ksztatcenia jest oferta zaje¢ w jezykach obcych.
Jednostka prowadzi zaj¢cia ogdlnouczelniane w jezykach obcych dla studentéw obcokrajowcow
programu Erasmus+. Poziom wspodtpracy miedzynarodowej podnosza niewatpliwie wyktady
mi¢dzynarodowych ekspertow przybywajgcych do Instytutu na wyktady goscinne (takze visiting
professor). Za istotne nalezy uznaé takze to, ze wladze Instytutu podejmuja dziatania majgce na
celu aktywizacje studentow 1 kadry naukowo-dydaktycznej do realizacji wymiany
mi¢dzynarodowej, uczestnictwa w miedzynarodowych programach i projektach. Godnym
podkreslenia jest czynny udziat i zaangazowanie studentéw nie tylko w ramach Programow
Erasmus/Erasmus+, ale takze w innych migdzynarodowych projektach naukowych i naukowo-
artystycznych.

Dobre praktyki

1. Uczestnictwo w migdzynarodowych gremiach oceniajacych awanse naukowe zagranica
(przewody profesorskie, habilitacje, doktoraty).

2. Bardzo duza aktywno$¢ Jednostki w wymianie migdzynarodowej. Dotyczy to
pracownikow wyjezdzajacych i przyjezdzajacych do wizytowanej Jednostki (IPPiS),
zatrudniania visiting professors, udziatu pracownikéw wizytowanej Jednostki (IPPiS) w
komitetach redakcyjnych czasopism naukowych, w komitetach naukowych konferencji
migdzynarodowych, w migdzynarodowych instytucjach i towarzystwach naukowych.

3. Tworzenie przez pracownikéw IPPiS unikatowych i modelowych rozwigzan, badan
| opracowan  prezentowanych w  czasopismach mig¢dzynarodowych  oraz
wykorzystywanych w zagranicznych osrodkach akademickich w procesach ksztatcenia
pedagogoéw. Bardzo duzy wktad w rozwoj nauki i sztuki innych krajow, potwierdzony
licznymi nagrodami, odznaczeniami i listami gratulacyjnymi od uczelni, instytucji nauki
I przedstawicielstw konsularnych.

4. Stworzenie mozliwosci integracji  §rodowisk naukowych 1  artystycznych,
upowszechniajacych polska sztuke (w tym tworczo$¢ dzieci) za granicg oraz
kultywujacych dobrg tradycj¢ uniwersytecka w zakresie promocji kultury wysokiej w
srodowiskach migdzynarodowych;

5. System koordynacji wymiany mi¢dzynarodowej studentéw i pracownikow obejmujacy
wsparcie na szczeblu wydziatowym i instytutowym (kierunkowym), realizujacy Strategie
Umiedzynarodowienia.

6. Unikatowe koncepcje opracowane przez pracownikéw IPPiS (zwigzane z wspdlnym
opracowaniem manuskryptu zawierajacego tresci teoretyczne i metodyczne), ktore staty
si¢ podstawg modyfikacji tresci przedmiotu pedagogika zabawy w uniwersytetach w 6
krajach (Niemcy, Holandia, Wegry, Czechy, Stowacja, Polska).

Zalecenia
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

Instytut Pedagogiki Przedszkolnej 1 Szkolnej jest integralng czgscia Uniwersytetu
Pedagogicznego i w pelni korzysta z nowoczesnej bazy lokalowej, technicznej, dydaktycznej
i naukowej Uniwersytetu. Dotyczy to nie tylko budynkow czy dost¢pu do nowoczesnych form
telekomunikacji on-line, ale takze $wiadczenia ustug przez rdézne placowki ogdlnouczelniane.
Siedzibg Instytutu jest obiekt dydaktyczny Wydziatu Pedagogicznego przy ulicy Ingardena 4 w
Krakowie. Obiekt w ocenie ZO jest w peitni dostosowany do nowoczesnych standardéw
akademickich. Odbywaja si¢ w nim zajecia dydaktyczne w systemie studiow stacjonarnych
i niestacjonarnych, w tym na kierunku pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna. Instytut
korzysta takze z innych sal w budynkach na terenie calego kampusu, m.in. z duzych auli
wyktadowych (na 170 — 190 osob) w budynkach Wydziatu Pedagogicznego. W budynku
znajduje si¢ mediateka dostepna dla studentdw i pracownikow Instytutu z 10 stanowiskami
komputerowymi z dostgpem do Internetu, drukarkami, kserokopiarka, a takze Biblioteka
Wydziatu Pedagogicznego. Na terenie kampusu dostgpna jest dla studentow i pracownikéw
otwarta sie¢ Wi-Fi. Instytut dysponuje 11 salami dydaktycznymi. Wigkszo$¢ sal spetnia funkcje
pracowni specjalistycznych 1 jest wykorzystywana do realizowania proceséw dydaktycznych
stuzac ksztalceniu teoretycznemu i1 praktycznemu. Infrastruktura Instytutu jest $cisle zwiazana z
dziedzinami, do ktorych przyporzadkowane sg efekty ksztalcenia. Sala 206 i 208 sg salami
muzycznymi. W sali 206 zgromadzone sg instrumenty do zaje¢ muzycznych, miedzy innymi
keyboardy 1 pianino. Odbywajg si¢ tam zaj¢cia Z gry na instrumentach. Sala 208 jest salg
przeznaczong do zaje¢ ruchowych przy muzyce. Wyposazona jest w lustra 1 fortepian. Funkcje
pracowni plastycznej spetnia sala 209. Wyposazona jest w stoliki, komody do przechowywania
materiatdéw plastycznych i prac plastycznych studentow. Na $cianach zawieszone sg systemy do
prezentacji prac. Sala posiada zaplecze, ktore spetnia forme¢ magazynku do przechowywania
materiatdéw plastycznych. Sala wykorzystywana jest jako wielofunkcyjna pracownia plastyczna,
posiada odpowiednie o$wietlenie, spetnia tez role malej galerii w ktorej prezentowane sg prace
studentow. Sala wyposazona jest w rzutnik multimedialny i ekran. Sala 201 jest sala edukacji
technicznej. Posiada bibliotek¢ przedmiotowa obejmujaca literature polska i zagraniczng oraz
podreczniki szkolne. Sala wyposazona jest w rzutnik multimedialny, magnetowid, telewizor
i rzutnik pisma. Sala 204 jest pracownig edukacji wczesnoszkolnej i znajdujg si¢ w niej
stanowiska przystosowane do prowadzenia zaj¢¢ oraz terapii logopedycznej. W tej sali
zgromadzone sg przyktadowe prace studentow, projekty, plakaty, mapy mys$li, a takze
podreczniki 1 opracowania metodyczne dla studentow. Sala wyposazona jest w projektor
multimedialny i ekran. Na wyposazeniu znajduje si¢ rowniez tablica interaktywna. Sala 203
spelnia funkcje pracowni pedagogiki przedszkolnej. W zasobach pracowni pedagogiki
przedszkolnej znajduja si¢ pomoce, stanowigce wyposazenie placowek montessorianskich.
Pracownia dysponuje bogatym materialem rozwojowym z zakresu edukacji: sensorycznej,
matematycznej, jezykowej 1 kosmicznej. Material wykorzystywany jest w czasie zaje¢ ze
studentami ocenianego kierunku oraz ze studentami programu Erasmus+. Na wyposazeniu sali
znajduje si¢ tablica interaktywna. Sala 205 spelnia funkcje pracowni matematycznej.
Zgromadzone s3 w niej podreczniki, tangramy, patyczki (liczmany) oraz liczydta sznurkowe. Do
Jednostki przypisane sa komputery stacjonarne ogdlnodostepne, znajdujace si¢ na korytarzach
Uczelni. Ponadto w zasobach Instytutu znajduja si¢ laptopy, kamery video, aparaty fotograficzne
stuzace pracownikom i studentom do realizowania zaj¢¢ dydaktycznych.
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W ocenie ZO, sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie sg adekwatne
do rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowej pedagoga, a przede wszystkim
umozliwiajg studentom prowadzenie badan naukowych lub chociazby przygotowywanie si¢ do
prowadzenia tych badan. Infrastruktura Jednostki umozliwia prawidtowa realizacj¢ zaje¢, w tym
prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wykorzystaniem badan naukowych zwigzanych z ocenianym
kierunkiem. Infrastruktura dydaktyczna umozliwia samodzielne wykonywanie czynnosci
badawczo-naukowych przez studentow. Zapewniona jest zgodnos$¢ infrastruktury dydaktycznej,
naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej z przepisami BHP. Zapewniony jest dostep
studentow do sieci  bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych, pracowni
pedagogicznych, laboratoriow komputerowych oraz specjalistycznego oprogramowania poza
godzinami zaje¢ w celu wykonywania zleconych im zadan z zakresu pracy wlasnej czy realizacji
projektow.

Z dokumentacji przedstawionej przez Uczelni¢ wynika, ze w odbywajacych si¢ poza Uczelnia
miejscach praktyk zawodowych umozliwiono studentom zdobywanie umiej¢tnosci
praktycznych, odpowiadajacych potencjalnym miejscom pracy, z uwagi na istniejacg w nich
odpowiednig infrastrukture.

7.2.

Studenci Wydzialu Pedagogicznego UP w Krakowie maja mozliwo$¢ korzystania z dwdch
ksiggozbiorow; ksiegozbioru Biblioteki Gtownej przy ulicy Podchorazych 2 oraz z bardziej
specjalistycznego ksiegozbioru Biblioteki Wydziatowej przy ulicy Ingardena 4.

Zbiory Biblioteki Wydziatu Pedagogicznego sa gromadzone pod katem ich Scistego zwigzku z
dziedzinami, do ktorych sa przypisane efekty ksztalcenia. W dziedzinie nauk spotecznych
zgromadzono ksiegozbior z zakresu pedagogiki i psychologii, ze szczegdlnym uwzglednieniem
pedagogiki przedszkolnej i szkolnej, metodyki nauczania, psychologii i nauk pokrewnych,
socjologii, pedagogiki ogdlnej, pedagogiki spotecznej, pedagogiki specjalnej i andragogiki. Z
humanistyki do dyspozycji studentow jest zgromadzona literatura dotyczaca historii mysli
pedagogicznej, instytucji ksztatcacych, historycznego rozwoju metod nauczania i wychowania,
polityki o§wiatowej, a takze literaturoznawstwa 1 jezykoznawstwa. Z dziedziny nauk $cistych w
ksiggozbiorze wydzialowym szczegdlnie przydatne dla studentdéw ocenianego kierunku sg zbiory
dotyczace matematyki, jako nauki i1 jako przedmiotu nauczania na poziomie przedszkolnym i
szkolnym oraz informatyki. Ksiggozbiory i materialty dotyczace szeroko rozumianej sztuki
stanowia publikacje z zakresu muzyki, teorii muzyki, muzyki jako przedmiotu nauczania oraz
plastyki i sztuk plastycznych. W czytelni dostepne sa: encyklopedie polsko- i obcojezyczne,
leksykony, stowniki dziedzinowe oraz czasopisma zarowno polskie, jak 1 zagraniczne.
Ksiggozbior uzupelniany jest w pierwszej kolejnosci o pozycje wskazane przez nauczycieli
akademickich. Biblioteka wspolpracuje z wydawnictwami specjalizujacymi si¢ w pedagogice
I metodykach nauczania, ktore informujg o nowosciach oraz pozycjach szczegdlnie przydatnych
pod katem kierunkéw prowadzonych na Wydziale. Prowadzona jest takze korespondencja z
innymi bibliotekami o podobnym profilu w celu uzupetniania zbiorow.

Aktualny stan ksiggozbioru Biblioteki Wydziatowej wynosi ponad 42 tys. woluminéw oraz 67
tytutow czasopism (w tym 7 zagranicznych). Od roku 2014 do 2018 liczba wolumindéw wzrosta
0 2.787 pozycji. W r. a. 2004/2005 zostala utworzona Mediateka stanowigca integralng czgs¢
Biblioteki Wydzialu Pedagogicznego. Dzigki pozyskanym funduszom zakupiono stowniki
I encyklopedie multimedialne poszerzajace mozliwosci pracy w ramach projektu e-biblioteki.
Dostepna tez jest licencja program STATISTICA z mozliwos$cig instalowania i wykorzystywania
jej przez studentéw i pracownikow Wydziatu. Od 2008 r. umozliwiono dostgp do wybranych
czasopism on-line, objetych krajowa licencjg akademicka. Nalezg do nich mig¢dzy innymi:
Springer, Elsevier oraz EBSCO. Studenci i pracownicy moga korzysta¢ réwniez z innych
edukacyjnych baz danych dostepnych w Internecie. Sg to: ERIC (Education Resources
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Information Center), Education-Line oraz CESSDA (Council of European Social Science Data
Archives). W Bibliotece dostepnych jest 17 komputeréw, w tym 12 dla uzytkownikéw mediateki.
Wszystkie komputery sa z dostepem do Internetu oraz specjalistycznych baz danych. Do
dyspozycji studentow dostepne sg 24 miejsca w czytelni tradycyjnej. Studenci 1 pracownicy
Instytutu maja dostgp do komputeréw w pokojach pracowniczych i salach dydaktycznych.
Studenci mogg korzysta¢ z Internetu za posrednictwem komputeréw udostepnianych im w
specjalnie do tego celu przygotowanych miejscach w budynku przy ul. Ingardena 4, jak rowniez
w budynku przy ul. Podchorgzych 2 oraz w Mediatece Biblioteki Wydziatu Pedagogicznego.

W opinii ZO, zasoby biblioteczne i informacyjne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia si¢ pod wzgledem aktualnos$ci oraz zakresu tematycznego ocenianego kierunku oraz
umozliwiajg osiagniecie przez studentéw efektow uczenia si¢ i prawidlowa realizacje zajec.
Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia si¢ oraz liczby studentow. Zasoby
biblioteczne sa dostgpne z wykorzystaniem narzedzi informatycznych. Zasoby te sg dostosowane
do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoscia, w sposdb zapewniajacy tym osobom pelne korzystanie
z zasobow.

7.3.
W ramach rozwoju i doskonalenia infrastruktury podejmowane beda w roku akademickim
2018/19 nastepujace dzialania:

- monitorowanie na biezagco przez pracownikow dziatu informatyczno-medialnego
funkcjonowania sprzetu informatycznego w salach wyktadowych i pomieszczeniach
naukowo-biurowych;

- podnoszenie jakosci ustug biblioteki na podstawie analizy ocen pochodzacych z ankiet
oceniajacych dziatalnos$¢ biblioteki wypetnianych przez pracownikow i studentow

- cykliczne kompleksowe i wieloaspektowe badania infrastruktury przez Komisjg¢ do spraw
Jakosci Ksztalcenia;

- wymiana mebli w 2 salach, w ktérych odbywajg si¢ ¢wiczenia,

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Instytut Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa
umozliwiajgcg realizacj¢ programu ksztalcenia na kierunku pedagogika przedszkolna
i wezesnoszkolna. Studenci majg pelny dostep do zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych.

Infrastrukture Instytut Pedagogiki Przedszkolnej i Szkolnej nalezy ocenié jako wyrdzniajaca si¢
wsrod innych jednostek prowadzgcych kierunki zwigzane z pedagogika ze wzgledu na unikatowe
w skali kraju wyposazenie pracowni zwigzanych z ocenianym kierunkiem oraz wyposazenie
biblioteki w literature, a w szczeg6lnosci czasopisma (zarowno naukowe jak 1 zakresu literatury
dziecigcej), zwigzane z ocenianym kierunkiem. Dobrze rozbudowana jest baza socjalna.
Monitorowanie, ocena i doskonalenia bazy dydaktycznej oraz bibliotecznej odbywa si¢ na
biezaco w formie uwzgledniania postulatow zglaszanych przez wyktadowcow, studentow i
administracj¢ obiektu.

Dobre praktyki

Bardzo dobrze wyposazone pracownie, wsrod ktorych na szczegdlng uwage zastuguje
wyrdzniajaca si¢ w skali krajowej pracownia edukacji technicznej, ktora — co jest ewenementem
w skali kraju — oprocz typowego wyposazenia tego rodzaju pracowni posiada biblioteke
przedmiotowa obejmujaca literature polska i zagraniczng oraz polskie i zagraniczne podrgczniki
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szkolne zwigzane z wychowaniem technicznym, i pracownia pedagogiki przedszkolnej, w
zasobach ktorej znajduja si¢ pomoce stanowigce wyposazenie placowek montessorianskich.

Zalecenia

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Podczas spotkania z ZO studenci poinformowali, iz w ich opinii system opieki, wsparcia
I motywowania ze strony Uczelni dziata poprawnie i jest oparty na zasadzie partnerstwa
pomigdzy nauczycielami akademickimi a studentami.

Studenci mogg zgtasza¢ si¢ z problemami lub inicjatywami zwigzanymi ze swoimi studiami do
opiekunow roku, starostow oraz Wtadz Instytutu. Regularnie organizowane spotkania z
opiekunami rocznikdw poswigcone organizacji procesu ksztalcenia stwarzaja mozliwos$é
dyskusji nad zglaszanymi przez studentow problemami 1 podejmowanie dzialan wspierajacych.
Wspieranie studentow dotyczy rowniez procesu wchodzenia na rynek pracy, np. udostepniania
(takze na stronie IPPiS) zglaszanych przez potencjalnych pracodawcéw ofert pracy, stazu,
praktyk, a z ramienia UP wspotpracy z instytucjami zewnetrznymi (Wydziat Edukacji UMK oraz
Grodzki Urzad Pracy) w zakresie przygotowania programu stazowego dla absolwentow.
Studenci Instytutu uzyskuja rowniez od opiekundéw rocznikéw i Dyrekcji informacje dotyczace
krajowej (MOST) i migdzynarodowej (Erasmus+) mobilnosci studentéw. Studenci ocenianego
kierunku bardzo pozytywnie ocenili system rozpatrywania prosb i zazalen, ktory w ich opinii
dziata prawidtowo 1 jest przejrzysty.

Studenci mogg uzyska¢ pomoc merytoryczng od nauczycieli akademickich, ktorzy sg dostepni
takze poza zajeciami dydaktycznymi, w czasie konsultacji. Konsultacje odbywaja si¢ w
terminach dostosowanych do potrzeb studentéw. Informacje o konsultacjach znajduja si¢ na
stronie internetowej oraz w postaci ogloszen na terenie Uczelni. Ponadto studenci majg
mozliwos¢ zdalnego kontaktu z nauczycielami za posrednictwem poczty elektronicznej oraz
platformy USOS. Prowadzacy zajecia w ramach wsparcia dydaktycznego udostepniaja
studentom materialy dydaktyczne niezbedne w procesie ksztatcenia. Jako$¢ i przydatnos¢ tych
materiatow — w opinii ZO — sprzyja osiaganiu przez studentow efektow ksztalcenia. W tym
kontekscie wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia si¢ przez nauczycieli
akademickich, w powigzaniu z rozwijaniem ich samodzielno$ci i stymulowaniem do petnienia
aktywnej roli w tym procesie, nalezy oceni¢ pozytywnie.

Studenci wysoko ocenili system obstugi administracyjnej na Uczelni. Podkreslali, iz pracownicy
sg przygotowani merytorycznie do zajmowania swoich stanowisk, a godziny pracy
poszczegblnych jednostek administracyjnych dostosowane do potrzeb studentéw. Uczelnia, aby
utatwi¢ studentom nauke, zapewni¢ staty, szybki i fatwy kontakt z dziekanatem oraz dostep do
waznych informacji, wprowadzita zintegrowany system wirtualnej obstugi studenta (Wirtualna
Uczelnia).

33



Podczas spotkania z ZO studenci wyrazili swoja pozytywna opini¢ o pracy dziekanatu.
Studentom zapewnia si¢ kompetentng 1 sprawng obstuge w zakresie spraw dydaktycznych.
Studenci stwierdzili, ze godziny otwarcia dziekanatu sg zorientowane na ich potrzeby. Dziekanat
udziela wszystkich niezbednych informacji dotyczacych studiow, réwniez elektronicznie
I telefonicznie.

Studenci Instytutu majg mozliwos$¢ ubiegania si¢ o indywidualizacje procesu ksztatcenia poprzez
indywidualng organizacj¢ studiéow oraz indywidualny plan i program studiéw. Indywidualny
plan i program studiéw przystuguje studentom, ktorzy uzyskujg wybitne osiggnigcia w nauce lub
uczestniczg w wymianie organizowanej przez Uczelni¢ trwajacej co najmniej jeden semestr. Ta
forma indywidualizacji procesu ksztalcenia jest przyznawana przez Dzieckana na wniosek
studenta, ktory powoluje rowniez opiekuna naukowego studenta. Indywidualna organizacja
studiow jest przyznawana studentom, ktorzy znalezli si¢ w okre$lonej sytuacji takiej jak:
choroba, udzial w wymianie krajowej lub mi¢dzynarodowej, wychowanie dziecka do 1 roku
zycia, jak rowniez studentom z niepelnosprawno$ciami. Forma indywidualizacji ksztatcenia
kierowana jest takze do studentow studiujacych na dwoch kierunkach studiéw. Ta forma
indywidualizacji umozliwia studentowi realizacj¢ obowiazkow na zasadach okreslonych z
poszczegdolnymi prowadzacymi, ustalonych w formie pisemnego porozumienia. Mimo
posiadania niezb¢dnych informacji 0 indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez indywidualny
program i plan studiow oraz indywidualng organizacj¢ studiow z tej formy korzysta niewielki
odsetek studentow. Brak zainteresowania indywidualnym planem i programem studiéw jest
argumentowany przez studentow zadowoleniem z podstawowego programu studiow.

Studenci ocenianego kierunku pozytywnie ocenili dziatajacy na Uczelni system pomocy
materialnej. Zgodnie uznali, Ze jest on narzedziem wsparcia finansowego w trakcie studiow oraz
motywacji do osiggania jak najlepszych wynikow. Studenci mogg ubiegac si¢ o przyznanie
stypendium Rektora dla najlepszych studentow, stypendium Ministra za wybitne osiggni¢cia w
nauce, stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla oso6b niepetnosprawnych oraz
zapomogi. Szczegdtowe zasady przyznawania pomocy materialnej okreslone sg w Regulaminie
ustalania wysoko$ci, przyznawania i wyplacania $wiadczen pomocy materialnej dla studentow
Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN w Krakowie. Studenci poinformowali, ze kryteria
przyznania kazdego z wyzej wymienionych $wiadczen pomocy materialnej sa im znane
I zrozumiate. Podkreslili efektywna prace w zakresie pomocy materialnej administracji Uczelni
oraz pozytywnie ocenili powszechnos$¢ dostgpu do regulamindéw stypendialnych i informacji o
pomocy materialnej.

Proces dyplomowania jest czytelny, przejrzysty, zrozumialy i pozwala na realizacj¢ pracy
dyplomowej na odpowiednim poziomie. Studenci majg mozliwo$¢ wyboru opiekuna pracy
zgodnie z zainteresowaniami. Wyboru promotora studenci dokonujg na studiach I i II stopnia
poprzez wpisanie si¢ na list¢ lub bezposrednie zgloszenie do nauczyciela akademickiego. Temat
pracy dyplomowej studenci moga wybrac z gotowego katalogu lub zaproponowac swoj autorski
pomyst. Studenci pozytywnie oceniajg proces dyplomowania oraz wsparcie, jakie otrzymujg w
ramach realizacji pracy dyplomowej. Opiekunowie sg dostepni w godzinach konsultacji oraz w
czasie migdzy zajeciami. W Jednostce obowigzuje limit dyplomantéw przypadajacych na
jednego opiekuna pracy, co zdaniem studentow umozliwia otrzymanie wsparcia od opiekuna
pracy dyplomowej na wysokim poziomie.

Za reprezentowanie studentow ocenianego kierunku odpowiedzialny jest Samorzad Studencki.
Przedstawiciele samorzadu poinformowali ZO, Ze maja mozliwo$¢ swobodnego dziatania,
uczestniczg w pracach kolegialnych organéw Uczelni, wspotdecydujg o sprawach studenckich
oraz otrzymujg od Uczelni wsparcie merytoryczne, organizacyjne i finansowe na poziomie, jaki
ich w pelni satysfakcjonuje.

W Instytucie dzialajg trzy kota naukowe zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow: Koto
Naukowe ,,Wspieranie Rozwoju Dziecka”, Koto Naukowe ,Ekspresja sceniczna”, Koto
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Naukowe ,,Rozw¢j Zawodowy Nauczyciela”. Celem ich dziatalnosci jest gtdéwnie poszerzanie
wiedzy z zakresu pedagogiki i dziedzin z nig zwigzanych. Czlonkowie kot uczestnicza
w badaniach naukowych, konferencjach naukowych (IV Miegdzynarodowej Konferencji
Naukowej ,,Edukacja-nauczyciel-uczen/dziecko w zmieniajacej si¢ przestrzeni spotecznej™),
seminariach naukowych (IX Naukowe Koto Pedagogow, Olsztynska Szkota Wyzsza im. Jozefa
Rusieckiego) i wizytach studyjnych oraz propagujg ide¢ wolontariatu. Jednym z waznych
punktow dziatalno$ci Kota Naukowego ,,Wspieranie Rozwoju Dziecka” jest rOwniez zapraszanie
ludzi z odpowiednim dorobkiem w tym zawodowym, pasjonatéw na prelekcje i dyskusje. Do
takich ciekawych spotkan nalezy zaliczy¢ organizowanie kilka lat z rzedu Dnia Jakania w
Krakowie. Koto Naukowe ,,Rozw6j Zawodowy Nauczyciela” jest organizacjg studenckg o
charakterze naukowym i samoksztatceniowym, zrzeszajaca studentow Il stopnia kierunku
pedagogika przedszkolna i wczesnoszkolna, a takze wspolpracujacg z absolwentami Instytutu i
Uczelni. Kolo umozliwia jego cztonkom rozwijanie kompetencji nauczycielskich, a takze
potencjatu naukowego. Dodatkowo Koto monitoruje zawodowe losy studentow i absolwentow,
wspiera proces samoksztalcenia Czlonkéw Kota, umozliwia wymiane do$wiadczen i
nawigzywanie wspotpracy z innymi kotami naukowymi, pozwala na wzbogacanie wlasnego
rozwoju i wymiang doswiadczen w pracy z dzie¢mi. Natomiast Koto Naukowe ,,Ekspresja
Sceniczna” zrzesza studentéw kierunkéw pedagogicznych Uniwersytetu Pedagogicznego w
Krakowie, umozliwiajac im rozwijanie swoich umiej¢tnosci wokalnych, aktorskich,
zainteresowan artystyczno-animacyjnych oraz zdolnosci tworczych. Koto Naukowe ,,Ekspresja
Sceniczna wspoélpracuje z instytucjami kulturalnymi oraz placowkami edukacyjnymi
(krakowskie szkoty podstawowe i licea, Dom Kultury w Myslenicach, Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Proszowicach) oraz organizuje koncerty, spektakle, tworzy opraw¢ muzyczng
do konferencji. Dodatkowo studenci Instytutu maja mozliwos¢ publikacji i sg zachecani do
publikowania (np. recenzji, sprawozdan) na famach czasopism branzowych i naukowych oraz
uzyskuja merytoryczne wsparcie pracownikoéw w opracowaniu tekstow. W roku 2018 wyrazem
takiej wspotpracy jest sprawozdanie z 13 Forum Blizej Przedszkola opracowane przez jedng z
uczestniczek wydarzenia. Studenci Instytutu sa takze autorami lub wspoétautorami artykutéw lub
rozdziatow w monografiach wieloautorskich i w czasopismie IPPiS — ,,Pedagogika Przedszkolna
1 Wczesnoszkolna”. Studenckie kota naukowe dziatajace w Jednostce otrzymuja wsparcie od
Dyrekceji IPPiS w postaci szerokiego dostepu do infrastruktury oraz wsparcie organizacyjne.
Dodatkowo Dyrekcja Instytutu i Wiadze Wydziatu wspieraja dziatalnos¢ kot naukowych poprzez
finansowanie ich dziatalnosci ze szczegdlnym uwzglednieniem pokrywania kosztow publikaciji,
wyjazdow na konferencje i wymiany, warsztatow i szkolen. Studenci w trakcie spotkania z ZO
pozytywnie ocenili formy wsparcia w dziatalnosci studenckiej oferowane przez Jednostke.

W ramach podejmowanej przez IPPiS wspolpracy z réznymi instytucjami, organizacjami,
placowkami, fundacjami i stowarzyszeniami (m.in. z Caritas, Fundacja Uniwersytetu Dzieci,
Szkotami Cwiczeni Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie), studenci moga w ramach wolontariatu pomaga¢ dzieciom irozwija¢ swoje
kompetencje pedagogiczne, organizacyjne i animacyjne. Studenci Instytutu na biezaco uzyskuja
od Dyrekcji i Koordynatora Zespolu ds. Wspoélpracy z Interesariuszami Zewnetrznymi
informacje o szkoleniach i sa zachecani do uczestnictwa w nich (np. w Europejskim
Stowarzyszeniu ,,Szansa”, Galicyjskim Centrum Edukacji, KIRE — Krakowskim Instytucie
Rozwoju Edukacji).

Na podkreslenie zastluguja dzialania podejmowane przez pracownikéw i Dyrekcje IPPiS
umozliwiajagce  studentom praktyczng realizacje wiasnych projektow edukacyjnych
W instytucjach pedagogicznych i opiekunczych, a takze pomoc w zdobywaniu przez studentow
kierunku umiej¢tnosci badawczych poprzez proponowanie im ¢wiczen badawczych w trakcie
realizacji praktyki wychowawczo-dydaktyczne;j.
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Uczelnia posiada system adaptacji i wsparcia studentow z niepetnosprawnoscia. Przejawia si¢ on
w indywidualizacji procesu ksztalcenia, dodatkowych dzialaniach edukacyjnych oraz
przystosowaniu budynkéw Uczelni do potrzeb tych studentow. W ramach Uczelni dziata Biuro
ds. Osob Niepelnosprawnych, do ktorego podstawowych zadan nalezy pomoc studentom z
orzeczong niepelnosprawnoscia. W ramach oferty przygotowanej przez BON studenci w
zaleznosci od ich potrzeb mogg skorzysta¢ np. z pomocy ttumacza jezyka migowego, asystenta
0soby niepetnosprawnej oraz lektorow jezykow obcych. Studenci przyznali, ze wedlug ich
wiedzy Instytut odpowiednio realizuje swoje zadania w tym aspekcie, jednakze podczas
spotkania z ZO nie byly obecne osoby z niepetnosprawnosciami.

Studenci ocenianego kierunku podkreslali, ze ponownie podj¢liby studia w tej Jednostce.
Zwracali przy tym gltéwnie uwage na partnerskie traktowanie ich przez Wiadze Uczelni, a takze
wysoki poziom nauczania oraz praktyczny wymiar zaj¢¢ dydaktycznych.

8.2.

Kluczowym aspektem w zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia systemu opieki
oraz kadry ksztalcacej studentow jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych, dokonywana
W odniesieniu do kazdego prowadzacego oraz mozliwo$¢ przekazywania uwag za
posrednictwem starosty roku. Ankiety ewaluacyjne udostgpniane sa studentom w wersji
papierowej. Studenci wypetniaja formularz ankiety anonimowo i dobrowolnie. Formularz
ankiety umozliwia odpowiedZ na pytania zamknigte w skali punktowej, a takze pozostawia
miejsce na swobodng wypowiedz. Studenci wyrazili opini¢, ze wypelniane przez nich ankiety
przyczyniaja si¢ do doskonalenie jakosci ksztatcenia. Ponadto studenci wypeltniajga formularze
ankiet w odniesieniu do obslugi administracyjnej. Promocj¢ procesu ankietyzacji wspiera
Samorzad Studentéw, a na spotkaniu z ZO przedstawiciele Samorzadu Studenckiego wskazali,
1Z zapoznawani sg z wynikami ankietyzacji. W opinii studentow ankiety 1 badania dot. jakos$ci
ksztatcenia sg skuteczne oraz brane pod uwage przy weryfikacji jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Jednostka zapewnia studentom dost¢p do aktualnych informacji o formach opieki i wsparcia za
posrednictwem przejrzystej strony internetowej. Wszelkie pojawiajace si¢ na niej informacje sa
na biezaco aktualizowane. Subsydiarnie Jednostka publikuje informacje¢ w wersji papierowej na
tablicach ogloszen, ponadto innym Zrédlem w tym zakresie sa pracownicy administracyjni
w Dziekanacie. W opinii studentow wprowadzone rozwigzania sg skuteczne w kontekscie
zapewniania dostgpu do informacji o programie i procesie ksztatcenia. Informacje przekazywane
studentom sg kompleksowe, dotyczace wszystkich interesujacych ich aspektow, a takze tatwo
dostepne 1 aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka wdrozyta mechanizmy opieki, wspierania i motywowania studentow w ich procesie
ksztatcenia poprzez dostgpnos$¢ nauczycieli akademickich poza zorganizowanymi zaj¢ciami
dydaktycznymi, mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia, wysokiej jakosci obsluge
administracyjna, dobrze funkcjonujacy system pomocy materialnej, sprawny system zglaszania
1 rozpatrywania prosb oraz zazalen i pomoc we wchodzeniu na rynek pracy. System
opieki  wsparcia studentow jest kompleksowy, odnoszacy si¢ do wszystkich istotnych z
perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ Jednostki w tym zakresie uwzglednia wszystkie
pojawiajace si¢ potrzeby, jest rowniez dostepny dla kazdego ze studentéw. System wsparcia jest
wieloaspektowy, szczegbdlnie pozytywnie nalezy go oceni¢ w kontekscie dzialalnosci
studenckiej, w ktora studenci wizytowanego kierunku sa mocno zaangazowani. Dziatalno$§¢
Samorzadu Studenckiego jest wspierana przez Wtadze Instytutu, podobnie jak kota naukowe
zwigzane z ocenianym kierunkiem studiow: Koto Naukowe ,,Wspieranie Rozwoju Dziecka”,
Koto Naukowe ,,Ekspresja sceniczna”, Koto Naukowe ,,Rozwd] Zawodowy Nauczyciela”.
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Waznym aspektem oceny kierunku jest opinia aktualnych studentéw, ktorzy sa zadowoleni
z ksztatcenia i funkcjonowania na Uczelni oraz ponownie zdecydowaliby si¢ na podjecie studiow
w tym miejscu. Warto w kontekscie rozwoju i doskonalenia systemu wspierania i motywowania
studentéw rozwazy¢ mozliwo§¢ wprowadzenia ankiet ewaluacyjnych w formie elektroniczne;j
przy wykorzystaniu systemu informatycznego Wirtualna Uczelnia, co usprawniloby i
upowszechnito proces ankietyzacji wsrod studentow.

Dobre praktyki

Zalecenia
Warto rozwazy¢ mozliwo$¢ wprowadzenia ankiet ewaluacyjnych w formie elektronicznej przy
wykorzystaniu systemu informatycznego Wirtualna Uczelnia.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu
do wynikow biezacej oceny

Jest to pierwsza ocena
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