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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: Prof. dr hab. Bogustaw Plawgo, ekspert PKA

cztonkowie:

1. Prof. dr hab. Barbara Pogonowska - ekspert merytoryczny
2. Dr hab. Elzbieta Bukalska — ekspert merytoryczny

3. Dr. Ing. Marie GabrySova — ekspert miedzynarodowy

4. mgr inz. Piotr Strychaniecki — ekspert ds. pracodawcow

5. Agnieszka Kowalczyk — ekspert ds. studenckich

6. mgr Ludwika Piwowarczyk — Sekretarz Zespotu

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ekonomia prowadzonym na Wydziale
Przyrodniczo-Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu zostata dokonana
w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Polska Komisje Akredytacyjng na rok
akademicki 2018/2019. Poprzednia ocena jakosci ksztalcenia na wizytowanym Kierunku w
ramach oceny instytucjonalnej zostata przeprowadzona w 2012 roku i zakonczyla si¢
wydaniem oceny pozytywnej. Zespot Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny
przekazanym przez Wtadze Wydzialu. Przebieg wizytacji odbyt si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem — miaty miejsce spotkania ze studentami, z pracownikami Wydziatu,
przedstawicielami Samorzadu Studentow, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, wymian¢ miedzynarodowa oraz
praktyki studenckie. Przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych i dokonano przegladu
wybranych prac etapowych i dyplomowych oraz infrastruktury wykorzystywanej w procesie
ksztatcenia. Pod koniec wizytacji odbylo si¢ spotkanie podsumowujace ZO PKA, podczas
ktorego dokonano oceny stopnia spetnienia poszczegdlnych kryteriow, sformutowano uwagi i

zalecenia, ktore przedstawiono wtadzom Uczelni i Wydziatu na spotkaniu koncowym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadah pomiedzy cztonkéw zespolu oceniajacego,
w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na roznych poziomach, informacje nalezy przedstawic¢
dla kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow ekonomia

Poziom studiéw | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal ekonomia
przyporzadkowany Kierunek'?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS 6 semestrow / 180 ECTS

konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych / liczba 160h + 320h. = 480h /18 ECTS
punktéw ECTS przyporzadkowanych
praktykom zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
W ramach kierunku studiow

Tytul zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 131 -
Liczba godzin zaje¢¢ z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1815 -

prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢é

Z bezposrednim udzialem nauczycieli 99 -
akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia i studentow

Y.aczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zaj¢ciom ksztaltujacym 146 -
umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé¢ do 54 -
wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin
W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).



3. Opis spelnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie.

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Mozna w peli potwierdzi¢, iz koncepcja ksztalcenia na kierunku ekonomia studia
I stopnia o profilu praktycznym ma $cisty zwigzek z misja uczelni. Misja Uczelni jest zwigzana
z ksztatceniem studentéw na rzecz wykorzystania, przeksztatcania, ochrony zasobow przyrody
1 $rodowiska naturalnego oraz zapewnienia wysokiej jako$ci zycia czlowieka. Nalezy
stwierdzi¢, iz koncepcja ksztalcenia na kierunku ekonomia uwzglednia aspekty
gospodarowania Srodowiskiem 1 gospodarki zywnosciowej co jest zgodne z misjga uczelni.
Whpisuje si¢ rowniez w strategiec Uczelni w obszarze wszechstronnej oferty edukacyjnej
wyrazajacej si¢ duza liczba gospodarczo 1 spolecznie waznych kierunkow studiow,
odpowiadajacag potrzebom rynku pracy, innowacyjnej gospodarki 1 spoleczenstwa
obywatelskiego oraz w zakresie dobrze utozonych zwiazkéw z regionem, umozliwiajacych
wspomaganie potrzeb gospodarczo-spotecznych i kulturowych regionu.

Kierunek studiow ekonomia studia | stopnia o profilu praktycznym przypisano do
obszaru ksztalcenia: obszar nauk spotecznych (100%); dziedzina nauk ekonomicznych,
dyscyplina: ekonomia. Oceniajac spojnos¢ koncepcji i celow ksztalcenia na ocenianym
kierunku z dyscypling do ktorej kierunek przypisano mozna stwierdzi¢, iz koncepcja
ksztatcenia 1 cele ksztatcenia wykraczajg poza dyscypling ekonomia. Szerokie uwzglednienie w
koncepcji ksztalcenia aspektow gospodarowania $rodowiskiem i gospodarki zywnos$ciowej
sugeruje potrzebe uwzglednienia dyscyplin naukowych wykraczajacych poza ekonomie i

obszar nauk spotecznych.

Program ksztatcenia uwzglednia postep w obszarach dziatalnosci zawodowej 1
gospodarczej wlasciwych dla ocenianego kierunku ekonomia, w tym dla obszaru gospodarki
zywnosciowej, do ktorej kierunek si¢ odwoluje. Potwierdza to analiza zestawu proponowanych
przedmiotow i ich tresci ksztatcenia, oraz dobor aktualnej literatury w kartach przedmiotéw.

Mozna potwierdzi¢, iz koncepcja i1 cele ksztalcenia sa zorientowane na potrzeby
otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym w szczeg6lnosci zawodowego rynku pracy.

Uczelnia deklaruje, iz w odpowiedzi na zmiany struktury i potrzeb gospodarki, modyfikuje



profil naukowo-dydaktyczny. W szczegdlnosci uwzglgdnia si¢ wymagania zmieniajacych si¢
potrzeb rolnictwa i1 jego otoczenia, co znajduje odzwierciedlenie w nowo opracowanym
programie studiéw dla profilu praktycznego. Dostosowanie Kierunku ekonomia do potrzeb
sektora rolno-spozywczego jest zapewniane takze poprzez inicjatywy wspotpracy uczelni z tym
sektorem, takie jak ,,Dolny Slask — Zielona Dolina Zywnosci i Zdrowia” projekt realizowany
na bazie porozumienia Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu 1 Urzedu
Marszatkowskiego Wojewoddztwa Dolnoslaskiego. Koncepcja Zielonej Doliny obejmuje
dziatania na ptaszczyznach: naukowej, edukacyjnej, biznesowej i spotecznej. Program zaktada
wykorzystanie zasobow intelektualnych i technologicznych, do$wiadczenia organizacyjnego
i dobrej wspotpracy instytucjonalnej — miedzy nauka, biznesem i administracja — Dolnego
Slaska. Uczelnia podkresla, iz rozwoj sektora wymaga kadry zarzadzajacej poszczegdlnymi
elementami zlozonego procesu ,,od pola do stolu” i w tym kontek$cie profiluje kierunek
studiéw ekonomia.

Uczelnia deklaruje, iz koncepcja i cele ksztalcenia na ocenianym kierunku ekonomia
studia | stopnia o profilu praktycznym oparto na doswiadczeniu pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, ktéorzy swoja wiedze czerpali z kontaktow z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym Wydziatu, jak i calej uczelni. Ponadto w dokumentacji zawarto 4 opinie na
temat uruchamianego programu ksztalcenia. Liczba wykazanych opinii 1 konsultacji
zewnetrznych jest raczej skromna. Mozna jednak dostrzec udzial interesariuszy zewngtrznych
w formie dziatalno$ci Rady Biznesu, ktora jest kolegialnym organem Wydziatu powotywanym
przez Rade Wydzialu na wniosek Dziekana (Uchwata Rady Wydzialu 55/2012/2013 z dnia
16.04.2013 r.). Obecny sklad Rady zostal wybrany na lata 2016-2020 (Uchwala Rady
Wydziatu 119/2016 z dnia 20.12.2016 r.). W sklad Rady Biznesu oprocz Kolegium
Dziekanskiego wchodzi 19 o0sob, reprezentujacych otoczenie spoleczno-gospodarcze
(przedsigbiorcow, instytucje i podmioty sektora agrobiznesu), w tym wielu przedstawicieli
sektora rolno-spozywczego, do ktorego nawigzuje koncepcja kierunku ekonomia. Uczelnia
deklaruje, 1z podczas przygotowywania programu studiow profilu praktycznego uczestniczyta
takze komisja programowa, w skfad ktérej wchodzil przedstawiciel studentéw. Ponadto
konsultowala przyszty program z interesariuszami zewngtrznymi (jak np. Credit Agricolle
bank), a takze cztonkami wzmiankowanej Wydziatowej Rady Biznesu (jak np. Sumi Agro
Polska). Glos w dyskusji na temat nowego programu ksztalcenia zabierali takze studenci by
ostateczne wyrazi¢ swoja pozytywng opini¢. Opinia Samorzadu Studenckiego zostata

zataczona do dokumentac;ji.



1.2

Wstepnie efekty uczenia si¢ zostaly opisane w Raporcie samooceny w ramach
charakterystyki sylwetki absolwenta. Absolwent profilu praktycznego, kierunku ekonomia, jest
przygotowany do wykonywania zawodu ekonomisty - specjalisty w dziedzinie gospodarowania
zasobami finansowymi, ludzkimi i materialnymi, przeprowadzania analizy informacji, a takze
generowania informacji wspierajacych podejmowanie racjonalnych decyzji osadzonych w
kanonach nauk ekonomicznych ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki zywnosSciowe;.
Dzigki temu moze zosta¢ zatrudniony w przedsigbiorstwach, organizacjach i instytucjach
(publicznych i pozarzadowych) na stanowiskach wykonawczych - w kraju i za granica. Wiedze
ekonomiczng uzupetnia podstawowymi informacjami z zakresu szeroko rozumianej gospodarki
zywnosciowej, co w aspekcie tzw. bezpieczenstwa zywnosciowego kraju sprawia, iz absolwent
kierunku ekonomia staje si¢ specjalista potrafigcym zrozumie¢ procesy zachodzace w globalne;j
gospodarce zywnosciowej. Dodatkowym atutem moze by¢ fakt, iz profil praktyczny pozwoli
mu na zdobycie wszechstronnej wiedzy ekonomicznej w aspekcie zastosowan w praktyce.
Dzigki nabyciu znajomosci j¢zyka obcego (na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy) absolwent begdzie przygotowany do swobodnego
poruszania si¢ w europejskiej przestrzeni spoteczno-gospodarczej. Sformutowanie sylwetki
absolwenta mozna oceni¢ jako atrakcyjne z perspektywy potrzeb rynku pracy i dobrze
odzwierciedlajacymi przyjeta koncepcje ksztalcenia.

w zbiorze szczegotowych efektow uczenia sie zwigzanych
z przedmiotami takimi jak: Rolnictwo a $rodowisko, Podstawy produkcji zwierzecej, czy
Podstawy produkcji roslinnej uwzgledniono efekty nie mieszczace si¢ w dyscyplinie ekonomia.
Efekty szczegbtowe przedmiotdéw powigzanych z rolnictwem i gospodarka zywnosciowa
odniesiono w znacznym stopniu do efektu kierunkowego E_1P_ W12: Zna strukture organizacji
1 efektywno$¢ produkcji rolniczej. Zna stan produkcji roslinnej i zwierzgcej, analizuje
poszczegblne zabiegi agrotechniczne, ma podstawowag wiedz¢ na temat stanu czynnikow
determinujgcych funkcjonowanie 1 rozwdj obszaréw wiejskich, zna specyfike chowu
poszczegolnych gatunkow zwierzat, zna skutki rozwoju chowu wielkostadnego 1 wpltywu
réznych poziomow intensyfikacji produkcji na optacalnos¢. Efekt ten nie powinien by¢
przypisywany do obszaru nauk spotecznych i dyscypliny ekonomia. Nalezy ponadto
podkresli¢, uwzgledniajac obowigzujaca klasyfikacje dziedzin i1 dyscyplin naukowych
okreslong w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 20 wrzesnia 2018
roku (Dz.U. poz 1818), iz efekt ten takze nie miesci si¢ dziedzinie nauk spotecznych,

dyscyplinie ekonomia i finanse. Zaleca si¢ przeanalizowanie struktury szczegdtowych efektow



uczenia si¢ pod katem, wiasciwego ich przypisania do dziedzin nauki i dyscyplin naukowych.
Sformutowanie w tym konteks$cie adekwatnych kierunkowych efektow uczenia si¢ i
przypisanie kierunku poza dyscypling wiodaca ekonomia i finanse takze do innych dziedzin
1 dyscyplin naukowych odpowiadajacych przyjetej koncepcji ksztatcenia.

Z przedstawionych materiatéw (Raport samooceny oraz plan studiow) wynika, ze
uczelnia dazy do zapewnienia praktyki zawodowej. Uwzglednienie praktyki zawodowej w tym
jej celow w programie ksztalcenia wiasciwie odpowiada przyjetej koncepcji ksztatcenia na
profilu praktycznym 1 dobrze odpowiada przyjetej koncepcji ksztalcenia na ocenianym
kierunku studiow.

Zaktadane efekty uczenia si¢ z (umiejetnosci, komunikowanie si¢ i kompetencje
spoteczne) sa generalnie wilasciwe dla kierunku studiow. Opracowane efekty uczenia
odpowiadajag 6 poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zwréci¢ jednak nalezy uwage, ze
uczelnia powinna tez, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, stosowaé (rowniez Ww
dokumentacji) wlasciwa terminologi¢ okreslajac efekty zarowno na poziomie kierunku jak
i przedmiotu jako efekty uczenia si¢. Jak wyzej wskazano jednostka dokonujac
przyporzadkowania kierunku do dyscyplin naukowych winna rozwazy¢ uwzglednienie
zwigzkow koncepcji ksztalcenia z dziedzing nauk rolniczych 1 w konsekwencji takze wlaczy¢
do struktury efektow uczenia si¢ rowniez efekty w zakresie dyscypliny rolnictwo i
ogrodnictwo.

Jak jednostka sama zwraca uwage w Raporcie samooceny uczelnia nie dokonala jeszcze
przyporzadkowania prowadzonych kierunkoéw studiow do dyscyplin (zgodnie z ustawg z dnia
3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce, art.
214ust.1). Uczelnia zobowigzana jest dokonac¢ przyporzadkowania prowadzonych kierunkoéw
do dyscyplin naukowych do 30.09.2019 r. Przyporzadkowanie to zostanie uwzglednione
w programach studiéw rozpoczynajacych si¢ od roku akademickiego 2019/2020 - art. 268 ust.
2 ustawy PWU-PSWIN).

Biorgc powyzsze pod uwage mozna zarekomendowaé by jednostka przypisata
prowadzony kierunek ekonomia do dwoch dyscyplin z dwoch roznych dziedzin: dziedziny
nauk spotecznych, dyscypliny ekonomia i finanse oraz dziedziny nauk rolniczych, dyscyplina
rolnictwo i ogrodnictwo.

Opracowane przez Jednostke efekty uczenia uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne,
komunikowania si¢ (w tym takze w jezyku obcym z uwagi na zalozenie przez Jednostke

nabycia znajomosci jezyka obcego na poziomie bieglosci B2) oraz kompetencje spoteczne.



Efekty uczenia si¢ co do zasady sa sformutowane wlasciwie z perspektywy mozliwosci
oceny stopnia ich osiaggniecia przez studentow, s3 sformulowane w sposodb zrozumiaty,
pozwalajagcy na stworzenie systemu weryfikacji. Nie mozna tego potwierdzi¢ co do
wzmiankowanego efektu kierunkowego E_1P_W12 (tresciowo zwigzanego z dziedzing nauk
rolniczych), ktorego zakres jest nazbyt szeroki. Mozna zauwazy¢, iz aktualnie efekty uczenia
si¢ dostosowane sa do dyscypliny ekonomia i finanse. Jak zauwazono juz wyzej dodatkowo
jednostka winna rozwazy¢ wigczenie do opisu efektow uczenia si¢ efekty charakterystyczne dla
dziedziny nauk rolniczych (rolnictwo i ogrodnictwo). W tym kontek$cie winna nastgpi¢ korekta

efektow uczenia si¢ oraz dopasowanie systemu ich weryfikacji.



Propozycja oceny stopnia speklnienia kryterium 12 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Mozna w pelni potwierdzi¢, iz program ksztalcenia na kierunku ekonomia studia |
stopnia o profilu praktycznym ma $cisty zwigzek z misjg i strategig uczelni, ktora odnosi si¢ do
ksztalcenia studentdw na rzecz wykorzystania, przeksztatcania, ochrony zasobow przyrody i
srodowiska naturalnego. Kierunek przypisano do obszaru ksztalcenia: obszar nauk spotecznych
(100%); dziedzina nauk ekonomicznych, dyscyplina: ekonomia. Jednak jeden z kierunkowych
efektow uczenia si¢ nie miesci si¢ w dyscyplinie ekonomia (ekonomia i finanse). Ponadto
szereg szczegotowych efektow ksztalcenia wykracza poza wzmiankowang dyscypling. Dotyczy
to przedmiotow zwigzanych z gospodarkg zywno$ciowa jak na przyktad: Rolnictwo, a
srodowisko, Podstawy produkcji zwierzgcej, czy Podstawy produkcji roslinnej, ktorych cele
ksztalcenia i efekty uczenia si¢ nie mieszczg si¢ w dyscyplinie ekonomia (ekonomia i finanse).
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa uczelnia do 30 wrzesnia 2019 jest zobowigzana
przyporzadkowac¢ kierunku do dyscypliny naukowej lub dyscyplin naukowych oraz wskaza¢ w
takim, przypadku dyscypling wiodaca. W tym kontekScie nalezy podkresli¢ konieczno$é

przyporzadkowania kierunku adekwatnie do celow i koncepcji ksztatcenia.

Konstrukcja programu studiow oparta jest na przemyslanej koncepcji, posiada
zidentyfikowane cele ksztatcenia 1 efekty uczenia si¢. Zauwazy¢ nalezy, ze Jednostka jest
aktualnie na etapie przechodzenia z profilu ogdlnoakademickiego na profil praktyczny,
rezygnacji ze studiow stopnia drugiego i prowadzeniu wylacznie studidw pierwszego stopnia
oraz dostosowywania si¢ do zapisOw nowej ustawy. Kryterium bedzie w peini spetnione po
dokonaniu korekt w zakresie przypisania kierunku do dyscyplin, oraz po korekcie zaktadanych
efektow uczenia.

Rekomendacje:
1. Jednostka powinna dokonata wtasciwego przypisania kierunku do dziedzin i dyscyplin
nauki zgodnie z celami 1 koncepcja ksztalcenia.
2. Zasadnym jest przeanalizowanie struktury kierunkowych i szczegotowych efektow
uczenia si¢ pod katem wilasciwego ich przypisania do dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych.

3W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studiow r6znig sie, nalezy wpisaé propozycje
oceny dla kazdego poziomu odrgbnie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawg¢ przyznania uczelni Certyfikatu

Doskonato$ci Ksztalcenia

Nie dotyczy

Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,

organizacja procesu nauczania i uczenia si¢
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Uczelnia opracowata plan studiow, ktéry zawiera obok wykazu przedmiotdéw,
tworzacych program studiow z uwzglednieniem semestru na ktéorych maja by¢ prowadzone,
wskazanie liczby godzin przypisanych kazdemu przedmiotowi w podziale na wyktad 1
¢wiczenia oraz informacje¢ o tym, czy przedmiot konczy si¢ egzaminem czy zaliczeniem
przedmiotu (z oceng takze). TreSci programowe przedmiotow ujete sa w sylabusach
przygotowanych dla poszczegélnych przedmiotéw. Sylabusy opracowane zostaty wedtug
jednolitej formuly i zawierajg nast¢pujace informacje: nazwa przedmiotu, Kierunek, poziom
studiow, profil, rodzaj przedmiotu, semestr studiow, punkty ECTS, forma zaj¢¢, osobe
odpowiedzialna za przedmiot, jezyk przedmiotu, wymagania wstepne, skrocony opis
przedmiotu, tresci ksztalcenia, efekty uczenia/ (wiedza, umiejetnosci, kompetencje spoteczne),
literatura, sposob ustalenia oceny lacznej, tematyka wyktadow i tematyka ¢wiczen, kalkulacja
punktow ECTS.

Tresci programowe wzmiankowanych przedmiotow zwigzanych z gospodarka
zywnos$ciowa uwzgledniaja osigganie efektow uczenia si¢ charakterystycznych dla innych (niz
ekonomia i finanse) dziedzin i dyscyplin (a w szczegdlnosci dziedziny nauk rolniczych,
dyscyplina rolnictwo i ogrodnictwo), podczas gdy deklarowane przez jednostke efekty uczenia
odnoszg si¢ wytacznie do dyscypliny ekonomia i finanse. Poza powyzszg uwagg mozna
potwierdzi¢, iz tre$ci programowe sg zgodne z efektami uczenia si¢ oraz uwzgledniaja wiedze i

jej zastosowania w zakresie dyscypliny ekonomia (ekonomia i finanse), do ktoérych kierunek
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jest przyporzadkowany, normy i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach
dziatalno$ci gospodarczej rynku pracy wiasciwego dla kierunku. Mozna takze potwierdzié
uzna¢, iz sg one kompleksowe i zapewniajg mozliwos¢ uzyskanie wszystkich zaktadanych
efektow uczenia si¢. Biorgc pod uwage tresci ksztatcenia mozna potwierdzi¢ sformutowang juz
wyzej sugestic o potrzebie przypisania kierunku ekonomia zaréwno do dziedziny nauk
spotecznych (dyscyplina ekonomia i finanse) jak i dziedziny nauk rolniczych (dyscyplina
rolnictwo i ogrodnictwo).

Z przedstawionych materiatlow (Raport samooceny oraz plan studiow) wynika, ze
uczelnia dgzy do zapewnienia 12 tygodniowej (3 m-ce) praktyki zawodowej (18 punktow
ECTS). Zgodnie z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce - art.
67 ust 5. pkt 1 - program studiéw o profilu praktycznym w cyklu ksztalcenia rozpoczynajacego
sic w roku akademickim 2019/2020 powinien przewidywa¢ praktyki zawodowe
W wymiarze co najmniej 6 miesieccy — w przypadku studiéow | stopnia. Niezbedne jest
dostosowanie wymiaru praktyki do obowigzujacych obecnie przepisow.

Studenci wizytowanego kierunku sg zapoznawani z zaktadanymi efektami uczenia si¢
podczas pierwszych zaje¢ w danym semestrze, s one rowniez dla kazdego studenta dostgpne w
sylabusach przedmiotow, za posrednictwem systemu USOS. W opinii studentow obecnych na
spotkaniu z Zespotem Oceniajacym tresci programowe sg adekwatne do kierunku studidéw 1
umozliwiaja zdobycie efektow uczenia si¢. Osoby obecne na spotkaniu z Zespolem
Oceniajacym zwrocity jednak uwage na fakt, Ze tresci ksztalcenia z przedmiotow
z obszaru nauk rolniczych nie sg dostosowane do specyfiki kierunku ekonomia. Dodatkowo
studenci zauwazyli, ze przedmioty, takie jak: Rolnictwo, a srodowisko oraz Obrot srodkami
produkcji w rolnictwie, sa prowadzone przez kilku nauczycieli akademickich, co powoduje, ze
tre$ci programowe nie zawsze sa spojne, cze$¢ informacji si¢ powtarza, a inne nie s3 omawiane

W wystarczajacym stopniu.

2.2

Czas trwania studidw (6 semestrow), naklad pracy mierzony taczng liczbg punktow
ECTS konieczny do ukonczenia studiéow (180), jak réwniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektow uczenia si¢ przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sa poprawnie oszacowane
1 zapewniajg osiagnigcie przez studentow efektow uczenia sig.

Liczba godzin zaje¢ przypisanych do poszczegdlnych przedmiotow, z uwzglgdnieniem
podzialu na wyktady i ¢wiczenia oraz z uwzglednieniem bezposredniego udziatu nauczycieli

akademickich oraz samodzielnej pracy studentow zapewniajg osiggni¢cie przez studentow
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efektow uczenia si¢. W przypadku studiow stacjonarnych (a takie sa przedmiotem oceny)
liczba punktow ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich wynosi 99 (ze 180) i spetnia warunek okreslony w ustawie z dnia
20 lipca 2018 - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, Dz.U. poz1668 okreslony w art. 63
ust. 1 pkt 1 zaktadajacy, ze studia sg prowadzone w formie studidw stacjonarnych, w ramach
ktorych co najmniej potowa punktow ECTS objetych programem studiow jest uzyskiwana w
ramach zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych o0sob
prowadzacych zajecia i studentow.

Sekwencja zaje¢ opisana w planie studiow a takze dobdr form i proporcje liczby godzin
zaje¢ realizowanych w poszczegolnych formach zapewniaja osiagniecie przez studentow
efektow uczenia sie. Plan studidéw obejmuje zaj¢cia wybieralne (z zakresu ekonomia, prawo,
zarzadzanie, gospodarka zywnosciowa) a liczba ECTS przypisana do tych przedmiotow wynosi
odpowiednio 10, 12, 12, 12, co tacznie stanowi 46 punktéow i 26% punktéw ECTS koniecznej
do ukonczenia studiow. Z Raportu samoocena wynika inny sposob przypisania punktéw ECTS:
10, 10, 16, 10 co stanowi jednak takze tacznie 46 punktow ECTS i 26% punktow ECTS
koniecznej do ukonczenia studiow. Bez wzgledu na to, ktéra punktacja jest prawidtowa,
uwzgledniajac ponadto zajecia jezykowe, seminaria, prace dyplomowag oraz praktyki
zawodowe taczna liczba punktoéw ECTS przypisana przedmiotom wybieralnym przekracza
limit okreslony przepisami (min 30%).

W Raporcie samooceny znajduje si¢ zestawienie, ktore z przedmiotow zostaty zaliczone
jako zajecia lub grupy zajec¢ ksztattujagcych umiejetnosci praktyczne w tacznym wymiarze 1845
godzin i 146 pkt ECTS. Zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce art. 64 ust 2. Pkt 1 studia sg prowadzone na profilu praktycznym powinny
by¢ tak zaplanowane, by ponad polowa punktow ECTS byla przypisana zajeciom
ksztattujacym umiejetnos$ci praktyczne. Analizujac przedstawione zestawienie z punktu
widzenia spetnienia warunkoéw ustawowych mozliwa jest pozytywna ocena.

Na kierunku ekonomia na stopniu studia | stopnia  prowadzone s3g =zajecia
z jezyka obcego w wymiarze 120 godz. (w semestrach 2, 3, 4 i 5). Student nabywa
umiejetnosci  jezykowe, obejmujace  terminologi¢ nauk ekonomicznych, zgodnie
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia
Jezykowego.

Zgodnie z par 3 ust 1 pkt 7 Rozporzadzenia MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018r.
w sprawie studiow liczb¢ punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych, nie mniejsza niz 5 punktéw ECTS —
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w przypadku kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin innych
niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne. Przy przypisaniu kierunku wg
aktualnie obowigzujgcej klasyfikacji do dyscypliny ekonomia i finanse dziedzina nauk
spotecznych, wymdg ten jest spelniony. Pomimo to w planie studiow dodatkowo uwzgledniono
dwa bloki zaj¢¢ przedmiotow humanistycznych obejmujacych tacznie 4 pkty ECTS (po 2 dla
kazdego bloku). Ponadto Jednostka do grupy przedmiotéw humanistycznych w Raporcie
samooceny zalicza przedmioty: BHP i ergonomia — 15 godz. (1 ECTS), Ochrona wiasno$ci
intelektualnej 15 godz. (1 ECTS). Lacznie 6 pktow ECTS.

Ksztalcenie na kierunku ekonomia realizowane jest glownie poprzez bezposredni
kontakt studentéw z nauczycielami akademickimi. Plan studiow obejmuje zajecia prowadzone
w formie e-learningu, z przedmiotu Technologie informacyjne w wymiarze 30 godz., ktérym
przypisano 2 punkty ECTS Dodatkowo, jak wynika z samooceny, materialty do wielu zajg¢¢ sa
dostepne dla studentéw w formie elektronicznej, przekazywanej przez pracownikow naukowo-
dydaktycznych w trakcie zajeé. Niektore z opracowan naukowych mozna znalezé W e-
Repozytorium Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu lub udostepniane sa przez samych
studentow w ramach grup dyskusyjnych na internetowych portalach spotecznosciowych (np.
Facebook), poswieconych poszczegdlnym modutom przedmiotdow na kierunku ekonomia.
Liczba godzin przypisanych zajeciom z Technologii informacyjnej (30 godz zaje¢¢, 2 punkty
ECTS) nie przekracza limitow okreslonych w wymogach.

W opinii studentéw liczba godzin zajgciowych z przedmiotdéw takich jak Statystyka
opisowa, czy Ekonometria powinna zosta¢ zwigkszona. Wymiar godzin w/w przedmiotow
mozna oceni¢ jako formalnie wystarczajacy, jednak warto pomimo to przeanalizowac sugestie
studentow, gdyz moga one uwzglgdnia¢ specyficzne dla uczelni uwarunkowania. Program
studiow na kierunku ekonomia uwzglednia rozne formy zajg¢, migdzy innymi wyktady,
¢wiczenia laboratoryjne, lektoraty oraz seminaria. Osoby obecne na spotkaniu z Zespolem
Oceniajacym pozytywnie zaopiniowaly dobor form zaje¢ do treSci ksztalcenia oraz
sekwencyjnos¢ przedmiotéw. Studenci majg mozliwos¢ wyboru przedmiotéw fakultatywnych,
w ich opinii oferta przedmiotow fakultatywnych jest odpowiednia. Opinia studentow dotyczaca

wlasciwej roznorodnosci form zajec ujetych w planie studiéw potwierdza oceng catego ZO.

2.3.
Jak wynika z Raportu samooceny na kierunku ekonomia zaj¢cia prowadzone sg w
formie wyktadéw, <¢wiczen laboratoryjnych, ¢wiczen projektowych, lektoratow oraz

seminariow. Wiedz¢ w zakresie stosowanych form zajeé, ale takze metod ksztalcenia i ich
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zrdznicowania mozna czerpa¢ z treSci sylabusow, w tym tresci programowych, z ktorych
wynika stosowanie réoznych metod ksztatcenia. Stosowane metody ksztalcenia zostaly opisane
do$¢ skromnie, bowiem w praktyce nauczyciele akademiccy stosujg znacznie szerszy wachlarz
metod 1 technik ksztatcenia: wyktad informacyjny, wyktad problemowy, prezentacja
multimedialna, symulacja biznesowa, analiza przypadku, dyskusja dydaktyczna, metoda
projektéw, metoda sytuacyjna, praca na materiatach zrédtowych.

Nauczyciele akademiccy (jak wynika z Raportu samooceny) w wigkszosci odbyli kursy
lub studia podyplomowe obejmujace uprawnienia dydaktyczne, co znaczaco wpltywa na jakos¢
prowadzonych zaje¢. Pracownicy tez czesto wyjezdzaja za granice w ramach stazy naukowo-
dydaktycznych. Z wyjazdow tych tez czerpig inspiracj¢ do stosowania zréznicowanych metod
ksztatcenia.

W trakcie wizytacji zespotu PKA przeprowadzone zostaty hospitacje wybranych zajec.
Potwierdzily one wysoki poziom merytoryczny zaje¢, wykorzystywanie wielu zroznicowanych
metod oraz duze zaangazowanie pracownikdw w proces ksztalcenia. Pracownicy stosuja
zréznicowane metody dydaktyczne podczas zaje¢, odnoszac si¢ takze do metod innowacyjnej
dydaktyki.

Na wizytowanym kierunku stosowane metody ksztatcenia sg uzaleznione od charakteru
zaje¢ oraz treSci ksztalcenia. Podczas spotkania z zespolem oceniajgcym studenci wyrazili
opinig, ze metody ksztalcenia sg réznorodne, uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ oraz prace
w grupach poprzez dodatkowe zadania i projekty. Podczas zaje¢ studenci majg mozliwosé
zdobywania umiejetnosci praktycznych w ramach ¢wiczen projektowych 1 laboratoryjnych.

Program studiow 1 stopnia uwzglednia obowigzkowe lektoraty z jezyka obcego (4
semestry). W opinii studentow w programie studiow brakuje jezyka obcego specjalistycznego.
Wydziat oferuje studentom mozliwos¢ indywidualizacji programu studiow. Zgodnie z
obowigzujacym na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu Regulaminem studiow
studenci maja mozliwos¢ ubiegania si¢ o indywidualng organizacje studiow oraz indywidualny
plan i program studiow. Regulamin okresla zasady i tryb przyznawania poszczeg6lnych form
indywidualizacji procesu studiowania. W przypadku studentow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz studentéw z niepetnosprawnosciag mozliwe jest indywidualne dostosowanie
studiow do specyficznych potrzeb takich osob.

Metody ksztalcenia sg roznorodne, specyficzne 1 zapewniajg osiggnigcie przez
studentow w zasadzie wszystkich efektow uczenia si¢. W doborze metod ksztalcenia sa
uwzgledniane najnowsze osiagnigcia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu i uczeniu si¢ sa

stosowane witasciwie dobrane $rodki 1 narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez
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studentow efektow uczenia si¢. Metody ksztatcenia stymulujg studentow do samodzielnos$ci i
pelnienia aktywnej roli w procesie uczenia sig.

Pewne watpliwosci budzi wykorzystanie metod uczenia si¢ w przypadku przedmiotow,
ktére w zamiarze majg zapewni¢ przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposob
umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow, stosowanie wtasciwych
metod i narzgdzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych w
obszarach zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku. Jak wyzej wskazano uczelnia
przedstawita zestaw 53 przedmiotow, ktore zostaly zaliczone jako zajecia lub grupy zajec
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w fagcznym wymiarze 1845 godzin i 146 pkt ECTS.
Zgodnie z par 6 Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia
2018r. w sprawie studiow zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne, przewidziane w
programie studiow o profilu praktycznym, sg prowadzone: 1) w warunkach wlasciwych dla
danego zakresu dziatalno$ci zawodowej; 2) w sposéb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow. Biorac powyzsze zapisy pod uwage, jednoznaczna ocena nie
jest tatwa, bowiem watpliwosci budzi zaliczenie niektdrych przedmiotow do przedmiotow
ksztaltujacych umiejetnoséci praktyczne z powodu braku jednoznacznego sformutowania w
kartach przedmiotow metod ksztalcenia realizujacych wzmiankowany wymoég prowadzenia
zaje¢ w warunkach wilasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej lub w sposob
umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow. Wsrod wyzej
wzmiankowanych 53 przedmiotow ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne niezbedne do
przygotowania do dziatalno$ci zawodowej watpliwosci budzg na przyktad metody przypisanie
do przedmiotow makroekonomia czy mikroekonomia. W kartach przedmiotéw nie wskazano
metod ksztatcenia zapewniajacych przygotowanie do dziatalno$ci zawodowej, w sposob
umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentow, stosowanie wiasciwych
metod 1 narzedzi. Zasadne jest dokonanie szczegdétowego przegladu metod ksztatcenia
uwzglednionych we wszystkich 53 przedmiotach traktowanych jako ksztaltujace umiejgtnosci
praktyczne 1 uzupetlienie w tych przypadkach, gdy jak we wskazanych przykladach metody
takie nie sg wykorzystywane.

Techniki informacyjno-komunikacyjne sa wykorzystywane w ramach realizacji
przedmiotu ,,Techniki informacyjne”. Ponadto, liczne materiaty do innych zaje¢ s3 dostepne
dla studentow w formie -elektronicznej, przekazywanej przez pracownikéw naukowo-
dydaktycznych w trakcie zaje¢. Niektére z opracowan naukowych mozna znalezé w e-
Repozytorium Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu lub udostgpniane sg przez samych

studentow w ramach grup dyskusyjnych na internetowych portalach spotecznosciowych (np.
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Facebook), poswieconych poszczegolnym modutom przedmiotdow na kierunku ekonomia.
Stosowane metody ksztalcenia nastawione s3 na umozliwienie uzyskania kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku studiow
pierwszego stopnia

Stosowane metody ksztatlcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia si¢ do
zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow. Z Raportu samooceny
wynika, ze metody ksztalcenia stosowane zwlaszcza na zajeciach typu praktycznego
i seminaryjnego, a takze konsultacje i ,,otwarto$¢” pracownikow pozwalajg na indywidualne
podejscie do potrzeb studentow. Pomocne w tym zakresie sa rOwniez spotkania ze studentami
poza obowigzujacym programem studiéw, do ktérych naleza np. otwarte wyktady i seminaria,
spotkania z absolwentami kierunku ekonomia (,,sciezki kariery”), spotkania z Pelnomocnikiem
ds. wymiany mie¢dzynarodowej oraz wspotpraca z podmiotami gospodarczymi. Prowadzacy
zajecia dydaktyczne sg do dyspozycji studentow w godzinach konsultacji oraz zapewniony jest
z nimi kontakt za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych na Uniwersytecie Przyrodniczym
we Wroclawiu stwierdzita gotowos$¢ udzielania wsparcia osobom zglaszajacym si¢ do
Pelnomocnika, ale tez stwierdzila brak skarg ze strony osob zainteresowanych ewentualnymi

problemami z metodami ksztatcenia.

2.4

Kierunek ekonomia na wydziale Przyrodniczo Technologicznym po zmianach profilu
studiow na profil praktyczny posiada aktualne sylabusy dla wszystkich przedmiotow jak
rowniez dla praktyk zawodowych. Sylabusy dla praktyk zawodowych zostaly przygotowane
poprawnie, ujeto w nich wszystkie niezbedne informacje jak: nazwa, czas trwania praktyk,
ilo$¢ punktow ECTS, forma zaj¢¢, odpowiedzialni za praktyki, opis i1 tre§¢ ksztalcenia, do
sylabusow przyporzadkowano réwniez wilasciwe efekty uczenia si¢ w obszarach wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych.

Program studiow na kierunku ekonomia uwzglednia obowigzkowe praktyki zawodowe,
w wymiarze 480 godzin. Przy czym przewidziano dwa bloki praktyk zawodowych, w I
semestrze w wymiarze 160h oraz na IV semestrze w wymiarze 320h w sumie 3 miesigce dajac
taczng ilos¢ punktow ECTS rowng 18. Zaliczenie praktyk zawodowych przewidziane jest w
okresie potowy wrzesnia dlatego studenci maja mozliwos¢ wykorzystania czasu letniego na
odbycie obowigzkowych praktyk. Przed rozpoczeciem praktyk Opiekun Praktyk zawodowych

w porozumieniu z Kierownikiem Praktyk analizuje mozliwo$¢ wykonania praktyk w miejscu
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wskazanym przez studenta pod katem oczekiwanych do osiagnigcia Efektow uczenia si¢
wynikajacych ze sylabusa praktyk. Podstawg weryfikacji i oceny osiggnigtych przez studenta
efektow uczenia si¢ dla praktyk zawodowych jest sprawozdanie z praktyk zamieszczone w
dzienniku praktyk, ocena pracodawcy oraz egzamin ustny przeprowadzany indywidualnie
przez Opiekuna Praktyk. Ocenie podlega wiedza jaka nabyt student podczas praktyk w zakresie
rodzajéow podmiotow gospodarczych, systemoéw zarzadzania i gospodarowania, relacji miedzy
podmiotami gospodarczymi, relacjami prawnymi. Sprawdzeniu podlegaja rowniez nabyte
umiejetnoéci w obszarze technik informatycznych wspomagajgcych proces zarzadczo-
ekonomiczny. W zakresie kompetencji spotecznych analizie podlega glownie poziom
komunikacji z otoczeniem w procesie nabywania umiejetnosci.

Trudno oceni¢ sposob i jakos¢ dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych
w jej trakcie typu zadan z dwoch powodow. Po pierwsze studenci na wizytowanym kierunku
sa dopiero na pierwszym roku po zmianie profilu na praktyczny dlatego wigkszos$¢ z nich
jeszcze nie rozpoczeto obowigzkowych praktyk po IlI semestrze, po drugie zgodnie
z zatozeniami Dziennik Praktyk jest caly czas w posiadaniu studenta podobnie jak indeks,
a wglad do niego jest w momencie zaliczenia danego etapu praktyk - wrzesien po Il i IV
semestrze. Obecny Opiekun Praktyk piastuje swoje stanowisko dopiero pierwszy rok dlatego
nie ma jeszcze wlasciwego doswiadczenia z lat poprzednich, jednak planowany sposdb
przeprowadzenia zaliczenia pokrywa si¢ z gléwnymi zaloZeniami weryfikacji praktyk
zawodowych czyli sprawdzenia ich pod katem osiggnigtych efektow uczenia sig.

Osobg odpowiedzialng za wtasciwy przebieg i oceng praktyk zawodowych jest Opiekun
Praktyk Zawodowych, jest to jedna osoba przypisana do danego kierunku studiéw. Od strony
formalnej praktyki, w ramach catego Wydziatu, koordynuje Kierownik Praktyk reprezentujacy
Biuro Praktyk, Studenci wyrazili opinig, iz osoba pelnigce ta funkcje Opiekuna Praktyk
Zawodowych udziela im niezbednego wsparcia w procesie realizacji praktyk.

Z uwagi na braki kadrowe oraz spore rozproszenie miejsc wykonywania praktyk
uczelnia nie praktykuje zwyczaju choc¢by wyrywkowej hospitacji praktyk. Dlatego tez trudno
oceni¢ infrastrukture i wyposazenie jednostki $wiadczacej ustuge prowadzenia praktyk
studenckich. Weryfikacja jednostki polega na jej ogdlnym i formalnym sprawdzeniu spetnienia
wymogow czegsto na podstawie informacji zaczerpnigtych z Internetu czy otoczenia
gospodarczego. Natomiast uczelnia posiada ogdlnie dostgpng w Biurze Praktyk liste
kilkudziesigciu rekomendowanych i spetniajacych wymogi placéwek, gdzie studenci w latach
poprzednich odbywali praktyki zawodowe. Sg to jednostki samorzadowe roznych szczebli

(Urzed Wojewddzki, Marszatkowski, urzedy administracji samorzadowej na szczeblu powiatu
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1 gminy), instytucje panstwowe (Krajowy Osrodek Wsparcia Rolnictwa, Agencja Rynku
Rolnego, Agencja Rozwoju Regionalnego, ZUS, KRUS), spotki Skarbu Panstwa, spotki
prywatne, biura rachunkowe, Gospodarstwa Rolne. Wymienione podmioty chetnie przyjmuja
studentow na praktyki, cho¢ nie jest to w zaden sposob sformalizowane. Biuro Praktyk
dysponuje tylko jedng umowa na $§wiadczenie praktyk zawodowych. Studenci na podstawie tej
umowy przyjmowani sg na praktyki w placéwkach jednego z komercyjnych bankéw. W celu
weryfikacji 1 poszerzania listy placowek, gdzie mozna odby¢ odpowiednig praktyke zawodowa,
studenci po odbyciu praktyk proszeni sa o uczestnictwo w ankiecie oceniajacej miejsce odbycia
praktyk. Ankieta jest dobrowolna, co niestety przektada si¢ na stosunkowo niskg frekwencje.
Na podstawie opinii studentéw mozna stwierdzi¢, iz dotychczas osoby studiujgce na kierunku
ekonomia same znajdowaty miejsca realizacji praktyki. Studenci potwierdzili, iz jednostka
dysponuje gotowa bazg instytucji, w ktorych studenci mogliby realizowa¢ praktyki zawodowe,
jednakze nie wszyscy studenci o tym wiedza. Rekomenduje si¢ przedstawianie studentom listy
instytucji, w ktorych moga realizowac praktyki przed ich rozpoczeciem. Studenci wyrazili
przekonanie, iz nie maja mozliwosci oceny modutu praktyk oraz oséb sprawujacych nad nim
nadzor w sposob sformalizowany, istnieje jedynie mozliwo$¢ zglaszania ewentualnych uwag
do wiadz jednostki.

Dobrg praktyka stosowang na calym Wydziale jest organizacja obowigzkowego
spotkania informacyjnego dotyczacego praktyk zawodowych. Podczas spotkania studentom
prezentuje si¢ 1 omawia wymogi formalne zwigzane z przystapieniem do praktyk zawodowych.
Ponadto na stronie internetowej uczelni zamieszczono tzw. ,,Zatozenia organizacyjne 1 program
praktyki zawodowej dla studentéw...”, wzory dokumentow wraz instrukcjami ich wypelnienia.
W zamieszczonej dokumentacji — w zatozeniach organizacyjnych, sprecyzowane sa informacje
0 miejscu wykonania praktyk ,w szczego6lnosci sa to instytucje panstwowe, dla przedsigbiorstw
okreslono kryteria ich wyboru jak np. wielko§¢ przedsiebiorstwa, rodzaj prowadzonej
dziatalnosci, sposob ewidencjonowania finansowego (tylko petna ksiegowosc). Okreslono
rowniez cele praktyk, ktore moéwia o nabyciu wiedzy i umiejetnosci identyfikacji oraz
analizowania problemow z =zakresu: podstaw prawnych funkcjonowania jednostki
organizacyjnej, wspoOlpracy z podmiotami zewng¢trznymi, zarzadzania przedsigbiorstwem lub
instytucja, realizowania gtownych zadan przez jednostke organizacyjng, oceny wynikow
produkcyjnych 1 finansowych w przedsigbiorstwie. Przedstawiono réwniez zestaw zagadnien

tematycznych do opanowania na praktyce zawodowej i koniecznych do jej zaliczenia.
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W opinii 0s6b obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym moment realizacji
praktyk instytucjonalnych nie jest odpowiedni, poniewaz nie posiadaja jeszcze odpowiedniej
wiedzy oraz maja problem ze znalezieniem miejsca odbywania praktyki.

Mozna potwierdzi¢, iz zaktadane cele i efekty uczenia si¢, tresci programowe, a takze
umiejscowienie praktyk w planie studidow, jak rowniez dobor miejsc odbywania praktyk
zapewniajg osiagnigcie przez studentow efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku studiow.
Natomiast wymiar praktyki i przyporzadkowana liczba punktow ECTS powinny zostaé
dostosowane do obowigzujacych przepisow.

2.5.

Organizacja procesu nauczania i uczenia si¢ jest okreslona w Organizacji roku
akademickiego (dla roku akademickiego 2018/2019 -
https://www.upwr.edu.pl/studenci/20101/kalendarz_akademicki.html), szczegotowy rozktad
zaje¢ ujety jest na planie zaje¢ (materiaty dotaczone do Raportu samooceny Jednostki). Studia
na kierunku ekonomia na poziomie | stopnia realizowane sg wylacznie w systemie
stacjonarnym. Zgodnie z Raportem samooceny zajecia dydaktyczne zaplanowane sg na pie¢ dni
w tygodniu. Wigkszo$¢ z nich odbywa si¢ nie pdzniej niz do godziny 18.00-19.00. Rozktad
zaje¢ uwzglednia krotkie przerwy miedzy wyktadami i ¢wiczeniami. Studenci z reguty maja
jeden dzien wolny, bez zaje¢ obowigzkowych. Wyktady z poszczegdlnych przedmiotéw
planowane sa zazwyczaj w godzinach przedpoludniowych. Plany zaj¢¢ podawane s3a do
wiadomosci studentoéw najpdzniej 10 dni przed rozpoczgciem kolejnego semestru, w celu
umozliwienia studentom zapisOw na zajgcia ogoOlnouczelniane: jezyki obce, wychowanie
fizyczne, przedmioty humanistyczne.

Zar6wno organizacja roku akademickiego, jak 1 szczegdtowe tygodniowe grafiki zajec
umozliwiaja efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udzial w zajeciach
1 samodzielne uczenie si¢ oraz wskazuja, ze wystarczajaca jest ilo$¢ czasu przeznaczonego na
sprawdzanie 1 ocen¢ efektow uczenia si¢, co umozliwia weryfikacje wszystkich efektow
uczenia si¢ oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Zdaniem studentéw obecnych na spotkaniu (nie tylko z roku 1) harmonogram zajeé¢ nie
zawsze jednak jest dostosowany do potrzeb studentow kierunku ekonomia. Zdarzaja si¢
przypadki, w ktorych liczba godzin zajeciowych jest bardzo nierdéwnomiernie roztozona
pomiedzy poszczegdlne dni tygodni (10 godzin zaje¢ jednego dnia na studiach stacjonarnych),
a takze przypadki dlugich przerw pomiedzy zajeciami. Rekomenduje si¢ dostosowanie

harmonogramu zaje¢ do potrzeb studentow kierunku ekonomia.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Jednostka okreslita 1 realizuje program studiow dla ocenianego kierunku studiow
(ekonomia I stopien, studia stacjonarne o profilu praktycznym). W ramach tego programu
studiow ujete sa: tresci programowe, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy
1 organizacja zaj¢¢, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu nauczania
1 uczenia si¢. Program studiéow na kierunku uwzglednia wlasciwy obowigzkowa praktyke
zawodowg w wymiarze 480 godzin. Wymiar praktyki powinien dla nowego naboru by¢

dostosowany w obowigzujacych przepisow.

Dla ocenianego kierunku prawidlowo zostaly opracowane sylabusy dla kazdego zajec,
w tym praktyk i1 obejmuja wszystkie podstawowe elementy. Okreslono réwniez jasno i
precyzyjnie forme¢ i miejsce odbycia praktyk, sposob zaliczenia. Dodatkowo Biuro Praktyk

posiada list¢ rekomendowanych miejsc odbycia praktyk

Studenci wizytowanego kierunku sa zapoznawani z zakladami efektami uczenia sig.
Tresci programowe sa adekwatne do kierunku studiow i umozliwiaja studentom zdobycie
efektow uczenia si¢. Osoby obecne na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym zwrocily uwage na
fakt, ze tresci ksztalcenia przedmiotow z obszaru nauk rolniczych nie s3 dostosowane do
specyfiki kierunku ekonomia. Na wizytowanym kierunku stosowane sg ro6znorodne metody
ksztatcenia. Podczas spotkania z zespolem oceniajacym studenci wyrazili opini¢, Ze metody
ksztalcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie si¢ oraz prace w grupach. Podczas zajec
studenci majag mozliwos¢ zdobywania umieje¢tnosci praktycznych w ramach ¢wiczen
projektowych i laboratoryjnych, cho¢ zapisy dotyczace metod ksztalcenia w kartach
przedmiotow ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne nie zawsze odzwierciedlaja potrzebe
uwzgledniania metod ksztalcenia zapewniajacych przygotowanie do dziatalnosci zawodowej,
W sposOb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez studentéw, stosowanie
wlasciwych metod 1 narzedzi. Program studiow uwzglednia obowigzkowe lektoraty z jezyka
obcego. Wydzial oferuje studentom mozliwo$¢ indywidualizacji programu studiéw
I dostosowania go do specyficznych potrzeb danej osoby. Harmonogram zajec¢ nie zawsze jest
dostosowany do potrzeb studentow kierunku ekonomia.

Rekomenduje sig¢:
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1.

W zwiazku z rekomendowanymi wyzej (kryterium 1) potrzebami korekty
zaktadanych efektow uczenia si¢ rekomenduje si¢ dopasowanie do zmienionych
efektow uczenia si¢ tresci programowych.

Rekomenduje si¢ wiasciwg identyfikacje przedmiotéw ksztattujacych umiejetnosci
praktyczne/zawodowe (w wymiarze okreslonym ustawg) oraz wlasciwy opis metod
ksztaltowania umiejetnosci praktycznych w ramach tych przedmiotow w
sylabusach.

Dla cyklu rozpoczynajacego ksztalcenie w roku akademickim 2019/2020 nalezy
dostosowa¢ wymiar praktyk do przepisow okreslonych w art.67 Ustawy Prawo o
szkolnictwie wyzszym i1 nauce Dodatkowo nalezy rozwazy¢ aby uczelnia byla w
posiadaniu  dokumentacji  praktyk zawodowych — Dziennika Praktyk

w celu mozliwosci ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Nie dotyczy

Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Warunki rekrutacji zostaly opisane w regulaminie studiéw, Raporcie samooceny oraz

w Uchwale nr 123/2018 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19 grudnia

2018 roku. Kwalifikacja kandydatow na studia I stopnia odbywa si¢ na podstawie konkursu

swiadectw dojrzatosci, pod uwage brane sa wyniki z jezyka polskiego i1 jezyka obcego oraz do

wyboru z jednego z przedmiotow: biologii, chemii, fizyki, geografii, informatyki, matematyki.

Zasady te nie budzg zastrzezen. Takze w opinii studentow, obecnych na spotkaniu z zespotem

oceniajagcym, proces rekrutacyjny jest przejrzysty, wszystkie niezbgdne informacje dla

kandydatow sa publicznie dostepne, a liczba przyjmowanych oséb jest dostosowana do

potencjatu

dydaktycznego kierunku ekonomia. Studenci wizytowanego kierunku majg

mozliwo$¢ potwierdzania efektow uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow.
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W ramach procesu dyplomowania studenci przygotowuja prace dyplomowa pod kierunkiem
promotora podczas seminarium. Studenci majag mozliwo§¢ wyboru promotora oraz tematu
pracy dyplomowej. Po przyjeciu pracy przez promotora jest ona sprawdzana przy uzyciu
programu antyplagiatowego 1 kierowana do recenzji. W opinii studentow obecnych na
spotkaniu z zespotem oceniajgcym proces dyplomowania funkcjonuje prawidtowo.

Warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem
studiow jak 1 w systemie uczelni wyzszych sg regulowane Uchwatg nr 34/2015 Senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego z dnia 22 maja 2015r. Zapisy Uchwaty nr 34/2015 Senatu UPWr
odnoszg si¢ do efektow uczenia si¢ zdobytych w sposdb zorganizowany lub niezorganizowany
instytucjonalnie, poza systemem studiow (paragraf 1, punkt 1). Analiza zapisow Uchwatly
potwierdza, iz zapewniajg one mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow i w systemie studiow oraz oceny ich adekwatno$ci w obszarze
odpowiadajacym efektom uczenia si¢ okre§lonym w programie studiow.

Wprawdzie nie zostaly w Uchwale wskazane bezposrednio efekty uczenia si¢ uzyskane
w uczelni zagranicznej, ale tez nie zostaty one wykluczone, a kategoria uczelni zagranicznych
miesci si¢ W pojeciu sposobu zorganizowanego zdobywania efektow uczenia si¢. W Procedurze
potwierdzania efektow uczenia si¢ (paragraf 1 punkt 5 i 6) zawarte jest stwierdzenie, ze to
podstawowa jednostka organizacyjna (wydzial) prowadzi procedure i1 uwzglednia efekty
uczenia si¢ adekwatnie do kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia, na ktéry dana osoba
aplikuje Uczelnia opracowata adekwatne zalgczniki do omawianej Uchwaty takie jak:
»Whniosek o potwierdzenie efektow uczenia si¢ zdobytych w systemie zorganizowanym lub
niezorganizowanym instytucjonalnie, poza systemem studiow”, ,,Umowa na §wiadczenie ustug
edukacyjnych zwigzanych z przeprowadzeniem przez Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu
potwierdzenia efektow uczenia si¢”, ,,Protokot Wydziatowej Komisji ds. potwierdzania
efektow uczenia si¢”, ,,Zaswiadczenie Wydziatlowej Komisji Potwierdzania Efektow Uczenia
si¢”. Analiza tych wszystkich dokumentow wraz z Uchwalg nr 34/2015 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego pozwala potwierdzi¢, niz zostaly zapewnione mozliwos¢ identyfikacji efektow
uczenia uzyskanych w sposob zorganizowany w systemie studiow lub niezorganizowany
instytucjonalnie, poza systemem studidow oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajagcym efektom uczenia si¢ okreslonym w programie studiow.

Zasady 1 procedury dyplomowania zostaty opisane w Raporcie samooceny, ale tez s3
przedmiotem regulacji zawartych w szczego6lnosci w Regulaminie studiow (rozdzial 19 oraz 20
I 21) - zalacznik do uchwaty nr 50/2014 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu,

Regulaminie wyboru i realizacji prac dyplomowych obowigzujacy na Wydziale Przyrodniczo-
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Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych w roku akademickim 2018/2019 oraz na studiach niestacjonarnych 11
stopnia, , w roku akademickim 2019/2020 zatwierdzony uchwatg Rady Wydziatu nr 113/2018
w dniu 20.11.2018r., w dokumencie zatytutowanym ,Wymogi i zasady pisania prac
licencjackich na kierunku ekonomia Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu” oraz wykazu proponowanych tematow prac dyplomowych a
takze w wykazie pytan na egzamin licencjacki w 2018 roku na kierunku ekonomia. W
dokumencie ,,Wymogi i zasady pisania prac licencjackich...” okreslono, iz praca licencjacka
moze by¢: 1. rozwigzaniem wybranego problemu, 2. projektem, 3. studium przypadku, 4.
raportem z badan empirycznych. Zalozenia te odpowiadaja potrzebom ocenianego kierunku

2

praktycznego. Z dokumentu przytoczonych ,,Wymogoéw i zasad pisania...” wynika, iz w
kazdym przypadku praca licencjacka ma mie¢ charakter rozwigzania praktycznego problemu
przez studenta. Biorac pod uwage analize wszystkich cytowanych dokumentéw mozna
potwierdzi¢, iz procedury dyplomowania sa trafne, specyficzne i zapewniaja potwierdzenie
osiggni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢ na zakonczenie studiow dla ocenianego

kierunku.

3.2.

Ogolne zasady weryfikacji 1 oceny osiagniecia przez studentow efektdw uczenia sie¢
oraz postgpOw W procesie uczenia si¢ zawarte sg w zasadach obowigzujacych w ramach
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu
funkcjonujgcego na mocy Uchwaty Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu nr
96/2012 z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu oraz
Zarzadzenia Rektora nr 145/2017 z dnia 25 wrzesnia 2017r. (z pdzniejszymi zmianami)
w sprawie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia w Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu, w Regulaminie studiow obowigzujacy na mocy Uchwaly nr
26/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia 2015 roku,
w sprawie uchwalenia Regulaminu studiow Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu oraz
w Raporcie samooceny. Informacje uzyskane na podstawie analizy powyzszych dokumentow
zostaly przez ZO uzupehione w trakcie wizytacji o przeglad prac etapowych z wybranych
przedmiotdw, wybranych prac dyplomowych oraz o rozmowe z Pelnomocnikiem Rektora ds.

Oso6b Niepetnosprawnych na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu.
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Z Raportu samooceny wynika, ze system weryfikacji efektdow uczenia obejmuje
nastgpujace elementy: system oceny prac zaliczeniowych i egzamindw, system weryfikacji
efektow uzyskanych w wyniku praktyk zawodowych, proces dyplomowania oraz system
monitorowania karier zawodowych na rynku pracy. Weryfikacja efektow uczenia studentow
obejmuje wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne, ktorych uzyskanie zwigzane jest z
danym przedmiotem.

Zasady oceny studentéow reguluje tez Regulamin studiow obowigzujacy na mocy
Uchwaty nr 26/2015 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 24 kwietnia
2015 roku, w sprawie uchwalenia Regulaminu studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu. Regulamin ten opisuje szczegélowe wymagania dotyczace: przedmiotow
konczacych si¢ egzaminem, zaliczen ¢wiczen z przedmiotéw konczacych si¢ egzaminem,
zaliczen z przedmiotow, ktore nie koncza si¢ egzaminem, a takze kryteria iloSciowe przy
ocenie egzamindw i prac kontrolnych oraz stosowang skal¢ ocen. Narzedzia stosowane do
oceny uzyskanych przez studenta efektoéw uczenia si¢ zwigzane sg z realizowanymi formami
prac etapowych.

Przyjete i stosowane metody weryfikacji 1 oceny osiggniecia przez studentow efektow
uczenia si¢ oraz postepOdw w procesie uczenia si¢ opisane zostaty w sylabusach poszczegolnych
przedmiotow, ale tez zostaly opisane w Raporcie samooceny. Na metody te sktadajg si¢ prace
sprawdzajace i prace zaliczeniowe, prace projektowe, prace projektowe typu case study majace
na celu weryfikacj¢ wiedzy, umiejetno$ci 1 kompetencji. Organizacyjnie za walidacje
(weryfikacj¢) efektow uczenia si¢ odpowiedzialny jest nauczyciel akademicki, ktoremu
zlecono realizacj¢ przedmiotu w danym roku akademickim. Szczegdtowy sposob weryfikacji
efektow uczenia si¢ z poszczegdlnych przedmiotéw jest okreslony w sylabusie przedmiotu,
ktéry prowadzacy przedstawia studentom podczas pierwszych zaje¢. Zdaniem studentow
obecnych na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym stosowane metody sprawdzania i oceniania
efektow uczenia si¢ sa odpowiednio dostosowane do tresci i celu przedmiotu, uwzgledniaja
zasady sprawiedliwo$ci, a takze sg pomocne w procesie uczenia si¢. W opinii studentow
system sprawdzania oraz oceniania efektow uczenia si¢ jest przejrzysty, nauczyciele
akademiccy szczegolowo przedstawiajg go podczas pierwszych zaje¢ dydaktycznych w danym
semestrze. Osoby obecne na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym zwrdcity jednak uwage na
fakt, ze zaliczenia czesto nie odbywajg si¢ na ostatnich zajg¢ciach, a ich terminy sa ustalane
przez prowadzacych bez porozumienia ze studentami. Taka sytuacja powoduje, ze wystepuja
przypadki, gdy zaliczenia odbywajg si¢ w terminach niedostosowanych do potrzeb studentow.

W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych dotyczacych systemu sprawdzenia i
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oceniania efektow uczenia si¢ studenci maja mozliwos$¢ zglaszania ewentualnych zastrzezen
bezposrednio do nauczycieli akademickich, a takze do wtadz jednostki.

Sformutowane w dokumentach, a szczegélniec w Regulaminie studiow ogolne i
uniwersalne zasady weryfikacji i oceny osiagni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢ oraz
postepOW W  procesie uczenia si¢ zapewniaja rowne traktowanie  studentow
w procesie weryfikacji oceniania efektow uczenia sig. W ramach systemu weryfikacji
uwzgledniono mozliwo$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia si¢ do
potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig. Ponadto szczegdlne zapisy Regulaminu studiow
(rozdzial 26, paragraf 53) okreSlajg zasady Wwspierania ksztalcenia studentow z
niepelnosprawnosciami. W trakcie wizytacji ZO  Pelnomocnik Rektora ds. Osob
Niepelnosprawnych na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroclawiu stwierdzila gotowos¢
udzielania wsparcia osobom zglaszajacym si¢ do Petnomocnika, ale tez stwierdzita brak skarg
ze strony 0sOb zainteresowanych ewentualnymi problemami z realizacja planu studiow.

Regulacje dotyczace weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektow uczenia
si¢ oraz postepOw w procesie uczenia si¢ okreslaja zasady przekazywania studentom informacji
zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektow uczenia si¢ na kazdym etapie studidw oraz na
ich zakonczenie. Z Regulaminu studiéw (paragraf 26) wynika obowigzek natozony na osoby
odpowiedzialne za przedmiot do wprowadzenia wynikow prac etapowych do systemu
informatycznego a student jest zobowigzany do monitorowania wynikéw swoich zaliczen i
egzamindéw zarejestrowanych w systemie informatycznym.

Sformutowane ogolne zasady weryfikacji 1 oceny osiagnigcia przez studentow efektow
uczenia si¢ oraz postepoOw w procesie uczenia si¢ okreslaja zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng efektow uczenia si¢ - z Regulaminu studiow
wynika szereg takich mechanizméw (paragraf 20 — mozliwos¢ zlozenia odwolania przez
studenta w sprawie oceny z zaliczenia, par 26 — mozliwos$¢ ztozenia odwotania przez studenta
w sprawie wpisanych ocen do systemu informatycznego, par 28 regulujacy zasady
postepowania w przypadku egzaminéw komisyjnych).

Przyjete i stosowane metody weryfikacji i oceny osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢ oraz postgpOw W procesie uczenia si¢ umozliwiaja sprawdzenie opanowania
umiejetnosci  praktycznych 1 przygotowania do prowadzenia dzialalnosci zawodowe;j
w obszarach zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku. Swiadcza o tym
zaproponowane w kartach przedmiotow odrebnie metody oceny adekwatne do weryfikacji
umigjetnosci, jak na przyktad: Rozwigzywanie ¢wiczen i kazusow, czy Ocena analiz i

opracowan wykonywanych w ramach pracy indywidualnej. Cho¢ nalezatoby zaleci¢ ich
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ponowng weryfikacje w $lad za rekomendowanymi wyzej modyfikacjami zapisow dotyczacych
metod ksztatcenia w przypadku przedmiotow ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne.

Przewidziano mozliwos$¢ sprawdzenia i oceny opanowania jezyka obcego co najmnicj
na poziomie B2 w przypadku studiow pierwszego stopnia lub B2+ na poziomie studiow
drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich, w tym jezyka specjalistycznego.
Uczelnia zapewnia mozliwo$¢ przystapienia do egzaminéw na poziomie B2..

Z Raportu samooceny wynika, ze na kierunku ekonomia prowadzone sg tez zajecia z
przedmiotu ,,Technologia informacyjna” w systemie zdalnym tzw. e-learning. Realizowane sg
one przez Platform¢ Ksztalcenia Zdalnego Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroclawiu. Na
platformie jest umieszczona elektroniczna lista obecno$ci, na ktorg studenci cotygodniowo
majga obowiazek si¢ odznaczaé. Studenci mogg tez komunikowac si¢ ze sobg i prowadzacym za
pomocg forum naukowego badz bezposrednio wysytajac wiadomos$¢ tekstowa. Moga réwniez
dzieli¢ si¢ swoimi przemysleniami na "ocenianej liscie dyskusyjnej". Kazda zamieszona tam
wypowiedz jest oceniana przez prowadzacego. Przedmioty podzielone sg na moduty. Kazdy
modul konczy si¢ quizem, ktory studenci maja obowiazek zaliczy¢ w okre§lonym czasie.
Zaliczenie poszczeg6lnego quizu generuje hasto, ktore jest przepustka do kolejnego quizu. Aby
zosta¢ dopuszczonym do kolokwium zaliczeniowego na koniec semestru, nalezy miec
zaliczone wszystkie quizy na >60%. Kolokwium zaliczeniowe jest organizowane juz w formie
tradycyjnej.

Z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji wynika rowniez, ze wybrane moduty
okreslonych przedmiotdéw tez sg prowadzone z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na
odleglos¢. W budynku Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego UPWr znajduje si¢ biuro
Centrum Ksztalcenia na Odlegtos¢, w ktorym (jak wynika z deklaracji ich pracownikow)

znajdujg si¢ stanowiska komputerowe przeznaczone dla studentow.

3.3.

Dokumenty stanowigce potwierdzenie zdobycia przez studenta zatozonych w programie
efektow uczenia si¢ s3 archiwizowane w jednostkach Wydziatlu Przyrodniczo-
Technologicznego zgodnie z Zarzadzeniem 45/2017 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu z dnia 4 kwietnia 2017 r. w sprawie okreslania dokumentacji programu ksztatcenia
oraz zasad dotyczacych procesu dydaktycznego w Uniwersytecie Przyrodniczym we
Wroclawiu. Obowigzkiem nauczycieli akademickich jest przechowywanie przez okres jednego
roku od zaliczenia/egzaminu prac zaliczeniowych, egzaminacyjnych, prac projektowych

w formie papierowej lub elektronicznej. Prace dyplomowe, protokoly i recenzje
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przechowywane beda w archiwach Uczelni przez okres 50 lat. Sprawozdania z walidacji
efektow uczenia si¢ na kierunku oraz protokoty z hospitacji przechowywane beda w zasobach
dziekanatu Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego.

Efekty uczenia si¢ osiggnigte przez studentow sga uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikow, projektow, prac dyplomowych, dziennikéw
praktyk, a takze s3 monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentow na rynku
pracy lub kierunkow dalszej edukacji. Wiadze Wydzialu Przyrodniczo-Technicznego
przedlozyly prace etapowe i egzaminacyjne oraz prace dyplomowe (prace dyplomowe
dotyczyty profilu ogélnoakademickiego). Cztonkowie Zespotu Oceniajacego mieli mozliwos¢
zapoznania si¢ z ich konstrukcja 1 zawarto$cig. Wyniki przegladu prac etapowych,
egzaminacyjnych i dyplomowych zawarte sg w zatacznikach do niniejszego raportu. Podkresli¢
nalezy, ze analizowane przez czlonkow ZO materialy zawieraly prace etapowe i
egzaminacyjne, ale tez zasady oceny tych prac oraz wskazanie efektow uczenia si¢ (wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) jakie dane fragmenty prac pozwalaja osiggnac.
Stanowi to przyktad dobrych praktyk, jakie warto kontynuowac, ale tez wdraza¢ w innych
jednostkach.

Dzienniki praktyk, w trakcie wizytacji nie byly dostepne. Dzienniki praktyk po
zaliczeniu praktyki sg oddawane studentom. Tym samym nie sg archiwizowane. Student oddaje
dziennik dopiero po zakonczeniu ksztatcenia.

Efekty uczenia si¢ sa monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentow
na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Monitoring taki jest prowadzony przez
uczelniane Biuro Karier — Monitoring Loséw Absolwentéw. W tym celu wykorzystywany jest
portal internetowy przeznaczony do monitorowania karier zawodowych Absolwentow Uczelni.
Portal powstal w ramach projektu realizowanego przez Uniwersytet Przyrodniczy we
Wroctawiu pt. ,,PI — Monitoring losow absolwentow w kontekScie dostosowania oferty
edukacyjnej do potrzeb gospodarki opartej na wiedzy i wymogdéw rynku pracy”,
wspotfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. Portal oparty jest na
zasadzie wzajemnych korzysci - skupia Studentéw, Absolwentéw, Pracownikow Uczelni oraz
srodowisko Pracodawcow. Jego gltownym celem jest umozliwienie wzajemnej wymiany
pogladow, doswiadczen oraz dobrych praktyk dotyczacych funkcjonowania rynku pracy.
Stanowi zrodlo wiedzy branzowej, zarowno dla $rodowiska akademickiego, jak 1 dla
pracodawcow. Studenci i Absolwenci moga nawigzywac kontakty niezbedne do wejscia na
rynek pracy, uczestniczy¢ w szkoleniach e-learningowych, Pracodawcy natomiast pozyskac

kompetentnego pracownika, a wladze Uczelni zdoby¢ cenng wiedz¢ na temat loséw
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zawodowych swoich absolwentow, dzigki ktorej moga dostosowywaé oferte edukacyjng
Uczelni do aktualnych i przysztych wymogoéw rynku pracy.

Na podstawie dokonanego przegladu prac egzaminacyjnych, etapowych, projektow oraz
prac dyplomowych mozna stwierdzi¢, ze rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektow itp. a takze prac dyplomowych oraz stawianych im
wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektow uczenia si¢ oraz zastosowan wiedzy z
zakresu dyscypliny ekonomia i finanse, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany. Charakter
prac zaliczeniowych odpowiada takze a takze praktyce w obszarze dziatalno$ci zawodowe;j
wilasciwym dla ocenianego kierunku.

W odniesieniu do prac dyplomowych, pomimo ogdlnej pozytywnej ich oceny, mozna
sformutowac sugesti¢ 0 potrzebie zwrocenia wigkszej uwagi przez promotorow na stosowanie
przez studentow bardziej poglebionego podejscia do wywodu prowadzonego zard6wno w czesci
teoretycznej, jak i empirycznej.

W latach 2016 — 2018 zostalo przygotowanych i opublikowanych co najmniej 22
publikacje naukowe, ktorych wspoétautorami byli studenci. Uczelnia zalaczyta wykaz do
Raportu samooceny. Tematyka opublikowanych prac odnosi si¢ np. do zagadnien podatku
dochodowego w rolnictwie, przewagi konkurencyjnej, benchmarkingu, gospodarstw
agroturystycznych, satysfakcji konsumentéw. Tematyka opracowan miesci si¢ w zakresie
ekonomii (dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina ekonomia i finanse) z uwzglgdnieniem
specjalnosci Ekonomika gospodarki zywnosciowej (dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina

rolnictwo i ogrodnictwo).

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sa przejrzyste i selektywne oraz umozliwiaja dobor
kandydatéw posiadajacych wstegpng wiedze 1 umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggnigcia efektow uczenia si¢. Zapisy Uchwaty nr 123/2018 oraz Regulaminu studiow sg
bezstronne i zapewniaja kandydatom rowne szanse w podjeciu studiéw na kierunku.

Zapisy Uchwaty nr 34/2015 Senatu UPWr zapewniaja mozliwos$¢ identyfikacji efektow
uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiéw oraz oceny ich adekwatno$ci w zakresie

odpowiadajacym efektom uczenia si¢ okreslonym w programie studiow. Warunki i procedury
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uznawania efektow uczenia si¢ uzyskanych w innej uczelni zapewniaja mozliwos¢ identyfikacji
efektow uczenia si¢ oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom uczenia
si¢ okre§lonym w programie studiow. Procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i
zapewniaja potwierdzenie osiggni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢ na zakonczenie
studiow.

Sformutowane ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggnigcia przez studentow efektow
uczenia si¢ oraz postepoOw w procesie uczenia si¢ umozliwiaja rowne traktowanie studentow
w procesie weryfikacji oceniania efektoéw uczenia si¢, w tym mozliwo$¢ adaptowania metod
1 organizacji sprawdzania efektow uczenia si¢ do potrzeb studentéw z niepelnosprawnoscia;
zapewniaja bezstronno$¢, rzetelno$¢ i1 przejrzysto$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé
1 poréwnywalno$¢ ocen; okreslaja zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej
dotyczacej stopnia osiaggni¢cia efektow uczenia si¢ na kazdym etapie studidow oraz na ich
zakonczenie;  umozliwiaja ~ sprawdzenie =~ opanowania  umiejetnosci  praktycznych
I przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku
pracy witasciwych dla kierunku umozliwiaja sprawdzenie 1 ocen¢ opanowania jezyka obcego co
najmniej na poziomie B2 w przypadku studiow pierwszego stopnia.

Efekty uczenia si¢ osiagnigte przez studentow sg uwidocznione w postaci prac
etapowych 1 egzaminacyjnych oraz ich wynikow, projektow, prac dyplomowych, dziennikoéw
praktyk, a takze sa monitorowane poprzez prowadzenie analiz pozycji absolwentow na rynku
pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Archiwizacja prac etapowych jest prowadzona w sposob
wzorcowy, zawiera zasady oceny tych prac oraz wskazanie efektow uczenia si¢ (wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) jakie dane fragmenty prac pozwalaja osiagnac.
Stanowi to przyktad dobrych praktyk, jakie warto kontynuowaé, ale tez wdraza¢ w innych
jednostkach.

Rekomendacje:

Sugeruje si¢, aby opiekunowie prac licencjackich przywiazywali wigksza wage do ich
jakosci, ze szczegolnym uwzglednieniem formulowania celu prac 1 zastosowaniem bardziej
poglebionego podejscia studentéw piszacych prace do sposobu rozwigzania postawionych
zadan badawczych szczegodlnie w ujgciu empirycznym co bedzie kluczowe z punktu widzenia

przyjetego obecnie praktycznego profilu ksztatcenia.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Forma prowadzonej dokumentacji weryfikacji efektéw uczenia si¢ - podkresli¢ nalezy, ze
analizowane przez czlonkow ZO w trakcie wizytacji materialy zawieraly prace etapowe i
egzaminacyjne, ale tez zasady oceny tych prac oraz wskazanie efektow uczenia si¢ (wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych) jakie dane fragmenty prac pozwalajg zweryfikowac.
Stanowi to przyktad dobrych praktyk, jakie warto kontynuowaé, ale tez wdraza¢ w innych

jednostkach.

Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Wsrod osob prowadzacych zajecia na kierunku ekonomia aktualny i udokumentowany
dorobek w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse posiada 19 nauczycieli akademickich
(kadra ta nie dysponuje doswiadczeniem zawodowym) natomiast doswiadczenie zawodowe w
obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej whasciwych dla kierunku ekonomia posiada 4
nauczycieli akademickich reprezentujacych nauki rolnicze. Powyzszy stan umozliwia w
stopniu wystarczajagcym prawidlowa realizacj¢ zaje¢ na I roku studiow I stopnia profilu
praktycznego, w tym nabywanie przez studentow umiejetno$ci praktycznych jednakze
rekomenduje si¢ zwigkszenie liczby nauczycieli akademickich reprezentujacych nauki
ekonomiczne. Ponadto rekomenduje si¢, aby zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne byty
w szersze] skali prowadzone przez kadre z doswiadczeniem zawodowym. W zajeciach
semestru zimowego 1 letniego do$wiadczeniem tym dysponowaty dwie osoby - prowadzac
przedmiot Technologia informacyjna (laboratorium) oraz Matematyka (¢wiczenia). Zasadnos¢
tego postulatu jest wzmocniona przez obecnos¢ w wigkszosci sylabusow elementow
praktycznych w wymiarze ekonomiczno-rynkowym, tj. analiz dotyczacych sytuacji zblizonych
do warunkow rzeczywistych. Dotyczy to przedmiotu, Podstawy prawa, Rachunkowos¢
elektroniczna, Statystyka opisowa, Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej, Polityka spoteczna,
Ekonometria, Analiza rynku, Matematyka finansowa, Marketing w gospodarce zywno$ciowe;.

Warto jednakze rozszerzy¢ w formach i kryteriach oceny studentow prace/projekty, ktore
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rozwijaja umiejetnosci i kompetencje o charakterze praktycznym (nie tylko egzaminy/ testy,
ktére weryfikujg stan wiedzy studentow).

Wydzial przedstawit liste 83 nauczycieli akademickich stanowigcych kadre kierunku
ekonomia: 13 o0sob z tytulem naukowym profesora, w tym 4 osoby z dorobkiem w zakresie
dyscypliny ekonomia i finanse; 15 o0séb ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, w
tym 1 posiada dorobek w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse ; 41 osob ze stopniem
naukowym doktora, w tym 13 os6b w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse oraz 14 osob z
tytutem magistra (w zakresie dyscypliny ekonomia i finanse — 1 osoba). Pozostali nauczyciele
akademiccy posiadaja dorobek naukowy w dziedzinie nauk rolniczych, inzynieryjnych,
prawnych oraz matematyki. Struktura kwalifikacji oraz liczebno$§¢ kadry w stosunku do liczby
studentow umozliwiajg prawidtowsg realizacj¢ programu studiow na I roku. Biorac jednak pod
uwage dorobek publikacyjny oraz doswiadczenie zawodowe kadry przedmioty obiektywnie
zwigzane z dziedzing nauk rolniczych w zakresie rolnictwa i ogrodnictwa moga zostac
prawidlowo obsadzone w catym toku ksztalcenia, natomiast moga wystapi¢ jednoczes$nie
niedobory kadry dydaktycznej posiadajacej dorobek w dyscyplinie ekonomia i finanse, do
ktorej aktualnie przyporzadkowano kierunek studiow ekonomia.

Wigkszos¢ kadry posiada odpowiednie kompetencje dydaktyczne (dane z CV).
Wigkszos¢ kadry dysponuje bogatym wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym w licznych
przypadkach wzmocnionym takze ukonczeniem dodatkowych form edukacyjnych zwiazanych
z podnoszeniem kompetencji dydaktycznych.

Stwierdza si¢ nieprawidtowg obsade zaje¢ w przypadku przedmiotu: Podstawy
zarzagdzania, Podstawy prawa, Etyka biznesu. Powodem tej oceny jest brak aktualnego i
udokumentowanego dorobku naukowego z zakresu prowadzonych przedmiotow.

Nie zidentyfikowano przykladow nadmiernych obcigzen godzinowych. Natomiast
obcigzenie godzinowe prowadzeniem zaj¢¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni
jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Wyktadowca, ktory prowadzi ksztalcenia w formie blended learning (przedmiot

,»LTechnologia informacyjna”) posiada odpowiednie kompetencje.

4.2

Dobér kadry jest transparentny: zatrudnienie na okreslonym stanowisku wymaga
spelienia szczegdtowo wskazanych kryteriow.

Nauczyciele akademiccy sa poddawani ocenom okresowym. W ostatniej ocenie za lata

2015-2016 negatywna ocena w zakresie dziatalnosci naukowej skutkowata catoSciowa oceng
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negatywng. W ocenach przeprowadzanych co 2 i 4 lata uwzglednia si¢ wyniki ankietyzacji
studentow. W przypadku niskich ocen, dziekan przeprowadza rozmowe wyjasniajaca. Przy
zatrudnieniu na stanowisku starszego wykladowcy wymagane sg wysokie oceny studentow.
Systematyczna ocena wynikow pracy kadry prowadzona jest w zakresie dziatalno$ci naukowe;,
dydaktycznej 1  organizacyjnej, a uzyskanie oceny negatywne] wigze = si¢
z konsekwencjami regulowanymi przez ustawe¢ Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce |
uchwate Senatu UPWr. Dla 0s6b najbardziej aktywnych naukowo przyznawane sg dodatki do
pensji (15% najbardziej aktywnych o0so6b) oraz nagrody; nauczyciele akademiccy sa
motywowani do sktadania wnioskow o granty i fundusze pozauczelniane (NCN i NCBIR) oraz
z UE. Realizowana w Uczelni polityka kadrowa sprzyja rozwojowi nauczycieli akademickich:
w latach 2013-2017 na WP-T odbyty si¢ obrony 46 prac doktorskich, ktorych promotorami byli
pracownicy Wydziatu. Z perspektywy potrzeb kadrowych kierunku ekonomia o profilu
praktycznym mozna zauwazy¢, brak uwzglednienia w kryteriach oceny dorobku zawodowego
nauczycieli akademickich. Mozna przytoczy¢ ponownie wczesniej wskazana informacje, iz
wsérod osob prowadzacych zajecia na kierunku ekonomia  doswiadczenie zawodowe w
obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej whasciwych dla kierunku ekonomia posiada 4
nauczycieli akademickich. Nalezy rekomendowa¢ uwzglednienie w kryteriach oceny kadry
dydaktycznej posiadania doswiadczenia zawodowego.

W latach 2013-2017 na Wydziale przeprowadzono 13 postepowan habilitacyjnych, a
dwoch pracownikéw habilitowato si¢ poza Wydziatem, natomiast w 2018 r. byly to trzy
kolejne  osoby. W analizowanym okresie na Wydziale przeprowadzono takze
8 postepowan o nadanie tytulu profesora, w tym dla trzech os6b spoza Wydziatu. Jedna osoba
uzyskala tytut profesora poza Wydziatem.

Realizowana polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktow,
przeciwdziatania przemocy 1 dyskryminacji: wprawdzie nie sformulowano okreslonych
procedur, ale w Uczelni prowadzone s3 odpowiednie szkolenie (w tym obowigzkowe) np.
dotyczace naduzy¢. W przypadkach szczegoélnie drazliwych Rektor powotluje odpowiednie
komisje.

Studenci maja mozliwo$¢ oceny nauczycieli akademickich po zakonczeniu cyklu zajeé
dydaktycznych. Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentéw prowadzona jest w formie
elektronicznej poprzez system USOS i obejmuje wszystkie zajecia przewidziane w planie
studidw. Ankieta oceny zajec dydaktycznych i prowadzgcego zajecia zawiera pytania dotyczace
przekazywanych tresci, sposobu prowadzenia zaj¢c, postawy i rzetelnos$ci prowadzacego oraz

sposobu oceniania. Poszczegdlne obszary sg oceniane za pomocg pigciopunktowej skali
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satysfakcji. W kwestionariuszu znajduje si¢ rowniez miejsce na dodatkowe uwagi i sugestie
studentow. W przypadku negatywnych wynikéw danego nauczyciela akademickiego Wtadze
Wydziatu przeprowadzaja rozmowe majacg na celu poprawe jakosci wykonywanych przez
niego obowigzkow dydaktycznych. Studenci obecni na spotkaniu z zespotem oceniajacym
wyrazili opini¢, iz dostrzegaja zmiany wynikajace z wypetiana ankiet. Wyniki ankiet nie sa
publicznie dostgpne. Ocena nauczycieli akademickich przez studentéw jest uwzgledniana
w okresowych ocenach nauczycieli akademickich. Rekomenduje si¢ publikowanie

zagregowanych wynikow Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych i prowadzacego zajecia.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Ocena stopnia spetnienia kryterium (kryterium spetnione) przez jednostke prowadzaca
ksztalcenie na kierunku ekonomia uzasadniona jest realizujgca podstawowych wymagan w tym
zakresie. Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i
innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami zapewniaja prawidtowa realizacje zaj¢¢ oraz
osiggnigcie przez studentéw efektow uczenia si¢. Uchybienia w zakresie obsady zajec
wystapilty w przypadku przedmiotow: Podstawy zarzadzania, Podstawy prawa, Etyka biznesu.
Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich 1 innych o0s6b prowadzacych
zajgcia oparty o transparentne zasady 1 umozliwiajacy prawidtowa realizacj¢ zaj¢¢, uwzglednia
systematyczng ocen¢ kadry z udzialem studentow, ktorej wyniki sa wykorzystywane w
doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadr¢ do ustawicznego rozwoju.
Jednoczes$nie nalezy zauwazy¢ niedostateczne uwzglednienie w  kryteriach oceny
do$wiadczenia zawodowego nauczycieli akademickich, co ma szczegdlne znaczenie z
perspektywy praktycznego profilu ksztalcenia.

Studenci majag mozliwo$¢ oceny nauczycieli akademickich w formie ankiet
elektronicznych. W przypadku negatywnej oceny danego nauczyciela przez studentow
jednostka podejmuje dziatania w celu poprawy jakosci wykonywanych przez niego
obowigzkow dydaktycznych. Wyniki ankiet nie sg publicznie dostgpne. Ocena nauczycieli
akademickich przez studentéw jest uwzgledniana w okresowych ocenach nauczycieli
akademickich.

Rekomenduje si¢:
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1. Uwzglednienie w kryteriach oceny kadry dydaktycznej posiadania dos$wiadczenia
zawodowego.
2. Publikowanie zagregowanych wynikow Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych i
prowadzacego zajecia.
Dobre praktyki, w tym moggce stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia
Nie dotyczy
Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5
5.1

Wizytacja bazy dydaktycznej Instytutu Nauk Ekonomicznych, ktory ma siedzibg
w Centrum Naukowo-Dydaktycznym przy pl. Grunwaldzkim 24A sklania do wniosku, ze
pracownia komputerowa (sala 453), pozostate sale (m.in. wizytowana sala 144, sala 414 czy
sala 451, ktéra posiada nowoczesne 1 sprawne stanowiska komputerowe), sa wyposazone
zgodnie z potrzebami procesu dydaktycznego (laptop, projektor), i zapewniajg prawidtowsa
realizacje zaje¢ (w tym ksztaltujacych wilasciwe umiejetnosci praktyczne). Wystarczajaca
liczba sal ¢wiczeniowych 1 seminaryjnych umozliwia prowadzenie zaj¢¢ w matych grupach.
Zapewniono peing infrastrukture informatyczng: jest dostgp do sieci w calym budynku,
zagwarantowano podstawowe oprogramowanie typu Word, Excell, czy pakiet STATISTICA,
ktéore umozliwiaja prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem technik informacyjno-
komunikacyjnych. Z uwagi na profil praktyczny studiow warto rozwazy¢ zainstalowanie
oprogramowania klasy Business Intelligence, Microsoft Power BI, Tableau, s$rodowisk
deweloperskich (Intelli IDEA). Sala Centrum Ksztalcenia na odleglos¢ (p. 138) jest dostepna
takze dla studentéw, posiada udogodnienia dla o0sdb z niepelnosprawno$ciami. Liczba,
wielko$¢ 1 uktad pomieszczen sg dostosowane do liczby studentéw, umozliwiajg samodzielne
wykonywanie przez nich zadan. Elektroniczny system rezerwacji utatwia uzyskiwanie dostgpu
do sal ze specjalistycznym oprogramowaniem.

Lokalizacja biblioteki i czytelni Instytutu Nauk Ekonomicznych (godziny otwarcia,
liczba miejsc) zapewnia dobre warunki korzystania z zasobow w formie tradycyjnej: dostep do
19 prenumerowanych czasopism oraz okoto 4220 wolumindéw. Obecnie trwa digitalizacja tych

zbioréow. Ponadto studenci majg mozliwos$¢ skorzystania z zasobow Biblioteki Gtownej
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i Czytelni, mieszczacej si¢ przy ul. Norwida 29, ktora prowadzi katalog swoich zasobow
w wersji elektronicznej oraz umozliwia dostep do katalogbw m. in. Narodowego
Uniwersalnego Katalogu Centralnego NUKAT) oraz katalogu KARO (Katalog Rozproszony
Bibliotek Polskich). Zasoby biblioteczne s3 zgodne z potrzebami dydaktyki oraz zawierajg
pozycje wskazane w sylabusach (liste publikacji zamieszczono w materiatach do Raportu
samooceny).

Budynki dydaktyczne Uczelni (w tym Wydzialu Przyrodniczo-Technologicznego)
posiadaja  rozwigzania  architektoniczne  ulatwiajagce  funkcjonowanie  studentow
Z niesprawnoscig narzagdoéw ruchu, wadami wzroku i stuchu. W budynku znajdujg si¢ toalety na
kazdym z pieter (damskie, meskie, dla oséb niepelnosprawnych), windy ulatwiajace
przemieszczanie si¢ po pietrach budynku.

Dla przedmiotu ,,Technologia informacyjna” prowadzone sg zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia w formie blended learning (zapewniona jest synchroniczna
i asynchroniczna komunikacja miedzy studentami i nauczycielem). Zajgcia sg realizowane
przez Platform¢ Ksztatcenia Zdalnego Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu.

Zasob czasopism elektronicznych tworza serwisy: EBSCO, Elsevier (Science Direct),
Springer, Wiley, Taylor & Francis Online Journal Collections, Oxford University Press,
Cambridge Journals, JSTOR, JoVE (Journal of Visualized Experiments), Science, Nature,
Scopus, Web of Science; zasob ksigzek elektronicznych tworza: Elsevier (Science Direct),
Knovel, RSC Master Book Collection, Springer, Wiley oraz IBUK oferujacy dostep do ksigzek
w jezyku polskim.

Dla 0s6b z niepetnosprawnoscig stosuje si¢ udogodnienia w korzystaniu z bibliotek.

Infrastruktura dydaktyczna wykorzystywana do prowadzenia ksztalcenia na
wizytowanym kierunku jest dostosowana do potrzeb studentow. komputerowe, duza aula oraz
laboratoria. W kazdej z tych sal znajduje si¢ biata tablica sucho$cieralna oraz zestaw
komputerowy dla nauczyciela. W opinii studentow obecnych na spotkaniu z zespotem
oceniajgcym infrastruktura uczelni w wigkszosci umozliwia realizacje zaktadanych efektow
uczenia si¢. Podczas zaje¢ w pracowniach komputerowych zdarzajg si¢ przypadki, ze nie kazdy
student ma swoje wilasne stanowisko pracy, poniewaz cze$¢ komputeréw nie funkcjonuje
prawidlo, co powoduje konieczno$é, aby studenci wykonywali zadania w parach. Rekomenduje
si¢ dostosowanie ilo$ci prawidlowo funkcjonujgcego sprzetu do liczby studentow. Wielkos¢ i
liczba sal z punktu widzenia studentow dostosowana jest do ich potrzeb.
W budynku Wydzialu dostepny jest Internet bezprzewodowy, jednakze nie funkcjonuje on

prawidlowo. Internet bezprzewodowy nie dziata we wszystkich salach. Rekomenduje si¢
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udoskonalenie Internetu bezprzewodowego, tak aby byt on dostepny we wszystkich
pomieszczeniach. Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny przystosowany jest do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami. Budynek posiada windy ulatwiajgce przemieszczanie si¢
po pietrach budynku oraz odpowiednio przystosowane toalety.

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroclawiu zapewnia studentom wizytowanego kierunku
mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych i1 informacyjnych, dostep do literatury
zalecanej w sylabusach przedmiotow oraz do Wirtualnej Biblioteki Nauki. Studenci kierunku
ekonomia majg mozliwos¢ korzystania z Biblioteki Gtownej UPWr, Biblioteki Wydziatu
Przyrodniczo-Technologiczny oraz Biblioteki Instytutu. Biblioteka Gtéwna jest dostgpna dla
studentow przez pig¢ dni w tygodniu, a Biblioteki Wydziatu oraz Instytutu przez pig¢ dni
w tygodniu. Gromadzone zasoby obejmuja zalecang przez osoby odpowiedzialne za przedmiot,
literatur¢ obowiazkowa 1 uzupetniajaca.. Zbiory Biblioteki udost¢gpniane sg w czytelniach, w
wypozyczalni oraz poprzez wypozyczenia migdzybiblioteczne. Biblioteka oferuje réwniez
mozliwo$¢ korzystania ze zbiordéw elektronicznych z dowolnego miejsca po zalogowaniu.. W
opinii studentdw zbiory bibliotek sg aktualne i dostosowane do ich potrzeb. Podczas spotkania
z zespolem oceniajacym studenci pozytywnie zaopiniowali dostepno$¢ rekomendowanych
przez nauczycieli akademickich pozycji oraz godziny otwarcia bibliotek, ktore w opinii

studentoéw sg odpowiednie.

5.2

Uczelnia deklaruje, iz corocznie przeprowadzany jest przeglad infrastruktury
dydaktycznej, w tym w szczegdlnosci audyt stanu dostosowania obiektow Uczelni do wymagan
studentow z niepetnosprawnosciami, o dodatkowych potrzebach. Nie przedstawiono jednak
sformalizowanej dokumentacji tego procesu.

Pracownicy zglaszaja pozadane pozycje biblioteczne w Bibliotece Instytutu Nauk
Ekonomicznych natomiast studenci/ studentki zwracajg si¢ w tej sprawie bezposrednio do
Dyrektora Instytutu.

Studenci nie sa wilaczani w sposob systemowy i sformalizowany w okresowe przeglady
infrastruktury i proces jej doskonalenia. Ocena infrastruktury uczelni przez studentéw
wizytowanego kierunku nie ma charakteru sformalizowanego, studenci mogg zglaszac
ewentualne uwagi bezposrednio do wladz Wydziatu oraz za posrednictwem cztonkow Rady
Samorzadu Studentow Wydzial Przyrodniczo-Technologiczny UPWTr. infrastruktury.
Rekomenduje si¢ wiaczenie studentow w sposob systemowy i sformalizowany w okresowe

przeglady infrastruktury i proces jej doskonalenia.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Ocena stopnia spelnienia kryterium (kryterium spetnione) przez jednostk¢ prowadzaca
ksztalcenie na kierunku ekonomia uzasadniona jest spelieniem podstawowych wymagan w
tym zakresie. Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, sa nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ 1 osiagnigcie przez
studentow efektéw uczenia si¢, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowania
do prowadzenia dzialalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wlasciwych
dla kierunku, jak réwniez sa dostosowane do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnoscia, w sposob
zapewniajacy tym osobom pelny udziat w ksztalceniu. Wystapity przy tym uchybienia w
zakresie niesprawnos$ci komputerow, co powodowato koniecznos$¢, aby studenci wykonywali
zadania w parach. A ponadto zaklocen prawidlowego funkcjonowania internetu
bezprzewodowego we wszystkich salach.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i1 informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
podlegaja systematycznym przegladom, jednak proces ten nie jest wlasciwie dokumentowany i

nie zapewnia w nim uczestnictwa studentow..

Liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych dostosowane sa do potrzeb
studentow wizytowanego kierunku. Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu zapewnia
studentom kierunku ekonomia mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych
1 informacyjnych, dostgp do literatury zalecanej w sylabusach przedmiotéw oraz do Wirtualnej
Biblioteki Nauki. Budynek, w ktérym odbywaja si¢ zaj¢cia dydaktyczne jest przystosowany do
potrzeb 0s0b z niepelnosprawno$ciami. Studenci nie s3 wlaczani w sposob systemowy
i sformalizowany w okresowe przeglady infrastruktury 1 proces jej doskonalenia. Studenci
moga zglasza¢ ewentualne uwagi bezposrednio do witadz Wydziatu oraz za posrednictwem

cztonkow Samorzadu Studentéw Wydziat Przyrodniczo-Technologiczny UPWr.

Rekomenduje sig:
1. Dostosowanie ilosci prawidlowo funkcjonujacego sprzetu do liczby studentow.
2. Wilaczenie studentow w sposob systemowy i sformalizowany w okresowe przeglady

infrastruktury i proces jej doskonalenia.

38



3. Udoskonalenie Internetu bezprzewodowego, tak aby byt on dostepny we wszystkich
pomieszczeniach.
4. 7 uwagi na profil praktyczny studidéw warto rozwazy¢ zainstalowanie oprogramowania
klasy Business Intelligence, Microsoft Power BI, Tableau, srodowisk deweloperskich
(Intelli IDEA
Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia
Nie dotyczy
Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wspolprace z otoczeniem spoteczno gospodarczym na kierunku ekonomia nalezy
rozpatrywa¢ w dwoch aspektach: indywidualnym i1 bardziej zorganizowanym w postaci
dziatajacej Wydzialowej Rady Biznesu. W pierwszym przypadku grono interesariuszy
prezentuja glownie przedstawiciele samorzadow na roéznych szczeblach, instytucji
panstwowych, nadle$nictwa, i niewielkim stopniu firm prywatnych. Wspotpraca gtownie
polega na konsultacji i udziale kadry naukowej uczelni w réznych projektach samorzadowych
glownie zwigzanym z propagowaniem szeroko pojetego Bio Biznesu, czyli propagowaniem
naturalnych i lokalnych produktéw poczawszy od etapu produkcji — od pola przez
przetworstwo po dystrybucje. Przyktadem jest przedsiewziecie o nazwie ,,Dolny Slask —
Zielona Dolina Zywnoéci i Zdrowia” jest to program realizowany na bazie porozumienia
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu i Urzgdu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego. Jednak zakres tej wspotpracy nie obejmuje kreowania programu nauczania
czy konsultacji przedmiotowych efektow uczenia si¢ , nie mozna tez stwierdzi¢ bezposredniego
udziatu studentow w realizacji tych projektow. Docelowo realizacja tych projektow przyniesie
m.in. korzy$¢ w postaci nowych miejsc pracy wilasnie dla absolwentow Wydziatu
Przyrodniczo-Technologicznego po kierunku ekonomia. Wszyscy przedstawiciele otoczenia
spoteczno gospodarczego deklarujg stalg che¢ przyjecia studentow na praktyki zawodowe.
Inaczej wyglada dziatanie Wydzialowej Rady Biznesu, ktoérej praca ma charakter bardziej

regularny
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i sformalizowany. Wydziatlowa Rada Biznesu w pelnym sktadzie spotyka si¢ dwa razy do roku
oraz czesciej w mniejszym gronie. W sktad rady oprocz Kolegium Dziekanskiego wchodzi 19
0sOb reprezentujacych otoczenie spoleczno gospodarcze (przedsiebiorcow, instytucji
i podmioty sektora agrobiznesu). Zadaniem Rady zgodnie z uchwalg jest m.in. wspieranie
permanentnej poprawa jakosci procesu dydaktycznego — konsultacje programu nauczania,
opiniowanie dziatania wydzialu i1 kierunkéow, promocja wydziatu i najlepszych studentow,
pozyskiwanie nowych miejsc do odbywania praktyk zawodowych.

Nalezy podkresli¢, ze obszar dzialalnosci gospodarczej wszystkich interesariuszy jest
zbiezny z koncepcja i celem ksztalcenia Kkierunku ekonomia. Przedstawiciele otoczenia
spoteczno gospodarczego, a w szczegdlnosci przedstawiciele podmiotéw gospodarczych
upatruja w absolwentach kierunku potencjalnych pracownikéw przedsigbiorstw, ktore
reprezentuja, dlatego tez zglaszaja che¢ niesienia pomocy w kreowaniu programu nauczania
majac $wiadomos¢, ze dzigki temu absolwent po ukonczeniu studiow bedzie lepiej
przygotowany do pracy zawodowej. Przyktadem duzego zainteresowania zarbwno w zar6wno
w zakresie aktywnego udzialu w kreowaniu programu nauczania, tworzeniem miejsc odbycia
praktyk zawodowych jak 1 docelowo miejsc pracy dla absolwentéw sa Zaktady Ttuszczowe
Kruszwica S.A. czy Regionalna Dyrekcja Lasow Panstwowych we Wroctawiu.

Wiadze kierunku ekonomia starajg si¢ realizowac zajgcia w kontekscie dziatania profilu
praktycznego korzystajac z pomocy 1 udzialu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego. W ramach dodatkowych zaje¢ poza programowych organizowane sg otwarte
wyktady i seminaria zarowno w zakresie ekonomii jaki i gospodarki zywieniowej. Zajecia
prowadzone s3 przez praktykow np. przedstawicieli bankow, firm rolniczych, itp.. co
potwierdzaja rowniez studenci.

Dobra praktyka na kierunku ekonomia jest wyszukiwanie tematéw prac przejsciowych i
licencjackich, ktorych problematyka dotyka bezposrednio otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Mimo braku systemowej 1 sformalizowanej wspotpracy to przedstawione jej formy
potwierdzaja wplyw przedstawicieli otoczenia spoteczno- gospodarczego na opracowany
program ksztatcenia na profilu praktycznym kierunku ekonomia

Dziekan Wydzialu na biezaco bada losy absolwentéw, zostalo wykonane badanie i w
sposOb szczegdtowy 1 poprawny zaprezentowany raport losow absolwentow dla kierunku
ekonomia. Raport powstal stosunkowo niedawno 26.03.2019 dlatego nie ma jeszcze
wlasciwych wnioskdw 1 planowanych dziatan, raport nie zostal tez poddany konsultacji
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Jednoczesnie nalezy zauwazy¢, iz wzmiankowany raport

dotycz prowadzonego dotychczas kierunku ekonomia o profilu praktycznym.
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Mimo potencjalnych brakow w calosciowym obszarze wspodlpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym nalezy pamigtaé, ze kierunek ekonomia na Uniwersytecie
Przyrodniczym we Wroctawiu w zakresie profilu praktycznego dla ktorego tak wazna jest ta
wspotpraca dziata dopiero pierwszy rok, kiedy to tak naprawde ta wspdtpraca dopiero zaczyna

si¢ tworzyc.

Propozycja oceny stopnia speklienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Wizytowany kierunek aktywnie wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
Mimo pierwszego roku dziatania profilu praktycznego wspotpraca jest wyrazna,
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego wykazuja duze checi do wspdtpracy, co
dobrze rokuje na kolejne lata. Swiadczy o tym przede wszystkim aktywnos¢ Rady Biznesu.
Jako niewystarczajacy mozna jednak oceni¢  poziom systemowosci i sformalizowania
wspolpracy.

Rekomenduje sig:

1. Zaciesnianie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczegolnosci
wnikliwg analiz¢ programu nauczania, przedmiotowych efektow uczenia si¢ czy
losow absolwentow przez otoczenie oraz wdrazanie w zycie wnioskow z tych
analiz.

2. Zwigkszenie poziomu sformalizowania wspotpracy m.in. poprzez zawieranie
porozumieh o wspdlpracy, czy tworzenie chocby krotkich notatek 1 wnioskow ze

spotkan z interesariuszami zewnetrznymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Nie dotyczy

Zalecenia
Nie dotyczy
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Kryterium 7. WarunkKi i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1

Na  wizytowanym  Kkierunku  zostaly = stworzone  warunki  sprzyjajace
umie¢dzynarodowieniu ksztatcenia, zgodnie z przyjeta koncepcja ksztatcenia, ktora zaklada iz
studenci zdobywaja wiedz¢ 1 umiejetnosci niezbedne do skutecznego poruszania si¢ na
mi¢dzynarodowym rynku pracy.

Wydziat posiada podpisane umowy w ramach programu Erasmus (z uczelniami m.in.
we Francji i Rumunii), oraz umowa dwustronna z Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften
Weihenstephan -Triesdorf — Niemcy. Dodatkowo studenci kierunku ekonomia mogg wyjezdzac
do innych partnerskich uczelni, jesli tylko - jesli tylko program realizowanych tam studiéw
zawiera odpowiednie przedmioty. Na takich warunkach studenci wyjezdzali na uczelnie w
Hiszpanii i do Wiloch. W ramach programu Erasmus w latach 2015-2019 wyjechato 4
studentow wizytowanego kierunku, w tym w roku akademickim 2017/2018 z programu
Erasmus skorzystal jeden student kierunku ekonomia, wybierajac Wiochy (Universita Di
Bologna Alma Mater Studiorum).. Informacje 0 mozliwosciach wyjazdu na uczelnie
zagraniczne s3 przekazywane na stronach internetowych Uczelni, sg organizowane rowniez dni
promocyjne: ogoélnoakademickie i wydzialowe. Z wypowiedzi studentdéw wybrzmiato jednak
zyczenie, by otrzymywali na ten temat wigcej konkretnych informacji niz dotychczas. W celu
zwigkszenia mobilnosci migdzynarodowej studentow rekomenduje si¢ wprowadzenie jako
obowigzkowego przedmiotu prowadzonego w jezyku angielskim, ktory dotyczylby zagadnien
ogolnoekonomicznych, czy spotecznych (optymalnie: wybdr kilku tego rodzaju przedmiotow),
na co pozwalaja wysokie umiej¢tnosci jezykowe kadry, tak aby zachegci¢ studentow poszerzajac
ich kompetencje z jezyka obcego. Rekomendacja ta znajduje uzasadnienie w prowadzonych
przez kadre zajeciach dla studentow przyjezdzajacych do Instytutu Nauk Ekonomicznych w
ramach programu Erasmus+.

Na wizytowanym kierunku aktualnie studiuje 9 obcokrajowcoéw — wszyscy z Ukrainy.
Dzigki dobrej wspotpracy Biura programéw Migdzynarodowych z INE i zaangaZzowaniu
studentow polskich, studenci zagraniczni moga uczestniczy¢ w wielu imprezach integracyjnych
organizowanych zaro6wno na uczelni, jak tez poza uczelnig. Sg to m.in.: wieczory filmowe,
wyjscia do opery, imprezy andrzejkowe, wycieczki, wspolna Wigilia i Christmas baking,

wspoélne sadzenie drzewek (Erasmus Forest), ale tez zaangazowanie studentow zagranicznych
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w dziatalno$¢ charytatywna, jak pomoc wroctawskiemu schronisku dla zwierzat czy Szlachetna
Paczka.

Kierunek oferuje studentom 17 przedmiotow wyktadanych w jezyku angielskim. Z tych
przedmiotow chetnie korzystajg studenci zagraniczni, rOwniez z innych kierunkow. Wedlug
informacji Wladz Instytutu studenci polscy moga réwniez korzystac z tych wykladow.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na wizytowanym kierunku podkreslali, iz zar6wno
Uczelnia jak 1 Wtadze Instytutu wspieraja umi¢dzynarodowienie jako jeden z priorytetow .
Wedlug ich wypowiedzi na spotkaniu zespotu wizytujacego z kadra, pracownicy s3
mobilizowani do zdobywania dos$wiadczen zagranicznych i wspolpracy migdzynarodowej.
Swiadczy o tym wymog stosowany wobec miodych pracownikéow, ktorzy chea pracowaé w
Instytucie. Kazdy z nich ma obowigzek odby¢ jednosemestrowy staz zagraniczny jako warunek
zatrudnienia.

Wydzial ma opracowane zasady pisania prac dyplomowych, ale nie ma konkretnego
wymogu, ze w pracy dyplomowej musi by¢ wykorzystana literatura obcoje¢zyczna. To
powoduje, ze studenci nie s3 mobilizowani do czerpania wiedzy z literatury obcoj¢zycznej. W
9 losowo wybranych pracach nie bylo ani jednej cytowanej pozycji literatury obcojezyczne;.
Pojawiaty si¢ tylko tytuly prac autoréw zagranicznych przettumaczone na jezyk polski.

Studenci majg 120 godzin jezyka obcego, zdaja egzamin wewnetrzny, potwierdzajacy
ich kompetencje jezykowe na poziomie B2. W sylabusie jezyka angielskiego znajduja si¢
elementy stownictwa/zagadnien ekonomiczno-biznesowych, jednakze wsréd dwoch
podrecznikéw zamieszczonych w Bibliografii przedmiotu, jest jezyk angielski dla studentow
geodezji 1 inzynierii Srodowiska. Rekomendowane jest zatem oparcie si¢ na podrgcznikach
1 materiatach ukierunkowanych na stownictwo biznesowe. Studenci maja takze mozliwos¢
przystapienia do egzaminu ,ktory konczy si¢ uzyskaniem certyfikatu TOEIC (Test of English
for International Communication), jak réwniez certyfikatu TOEFL iBT (Test of English
as a Foreign Language).

Miedzynarodowa aktywnos$¢ kadry ma wlasciwe warunki (a nawet wymagania)
rozwoju. Wspierana jest rowniez mobilnos¢ mig¢dzynarodowa kadry. W latach 2015-2019
wyjechalo na uczelnie zagraniczne 9 pracownikow w ramach programu Erasmus
1 17 pracownikéw Instytutu na konferencje zagraniczne do 10 rdéznych panstw.
Miedzynarodowa mobilno$¢ kadry kierunku jest do$¢ wysoka: m.in. wyjazdy w ramach
stypendidow - 7 osoOb, wyjazdy na konferencje mig¢dzynarodowe za granic¢ (wygloszenie

referatu) — 15 oséb oraz udzial w dwoch projektach naukowych w ramach programéw UE
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(tacznie 4 osoby, w tym 2 w obu projektach). Rodzaj umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
jest zgodny z koncepcja i celami ksztatcenia na kierunku ekonomia.

Jak podaje Raport samooceny i zalgczniki pracownicy INE sg wiaczeni w projekty

mi¢dzynarodowe (Konsorcjum TOPS, Horyzont 2020), w komitety konferencji
migdzynarodowych, znaczna cze$¢ ich publikacji jest w jezyku angielskim. Doswiadczenia
z kontaktow zagranicznych prowadza rowniez do zmian w sylabusach. Jest prowadzona
aktualizacja kart przedmiotow wyktadanych w jezyku polskim i w jezyku angielskim. Rowniez
osobiste kontakty naukowcow i ich wzajemne relacje czynig wspOlprace bardziej efektywng i
prowadza do umigdzynarodowienia ksztatcenia. Jak informowali na spotkaniu z zespolem
wizytujacym, pod wplywem doswiadczen =zagranicznych zmieniaja utrwalone metody
nauczania, podejscie do studenta, zmienia si¢ jakos$¢ ksztalcenia. Wykorzystanie doswiadczen
uczelni zagranicznych zaowocowaly rowniez wprowadzeniem tutoringu 1 e-learningu, (ktory
otrzymal nagrodg). Zas doswiadczenia z uczelni francuskich byty inspiracja do zmian w
charakterze prowadzenia ¢wiczen.
W roku akademickim 2017/2018 oraz w semestrze zimowym 2018/2019 pracownicy
realizowali w ramach programu studiow ajecia w jezyku angielskim w zakresiew zakresie
takich przedmiotow jak: Agricultural Policy, Basics of Management, Competition Policy in the
European Union, Economic Law, Economics of European Integration, Fundamental and
technical analysis in agribusiness, International Economic Relations, International Economics,
International Trade of Agricultural Products, Macroeconomics, Market Research, Marketing in
Food Economy, Strategic Management, Territorial Marketing.

W ramach dzialan zwigzanych z umi¢dzynarodowieniem procesu ksztatcenia studenci
kierunku ekonomia maja mozliwos$¢ wyboru fakultatywnych przedmiotow w jezyku angielskim
o czym Dbyla mowa wyzej. Jednak  studenci  obecni na  spotkaniu
z Zespotem Oceniajacym wyrazili opini¢, Ze nie zawsze wiedza o takiej mozliwosci. Jednakze
Ci studenci, ktorzy uczestniczyli w wyktadach goscinnych prowadzonych w jezykach obcych
stwierdzity, ze byly zadowolone z poziomu wyktadow. Potwierdzali swoje uczestnictwo w
wyktadach profesorow zagranicznych (dwoch z Tajlandii i jednego z Portugalii).

Szczegotowe zasady kwalifikacji do programu Erasmus+ dostgpne s3 na stronie
internetowej Uczelni. Proces rekrutacyjny jest przejrzysty i upubliczniony, a zasady rekrutacji
dostgpne online. W procesie rekrutacyjnym kryteriami kwalifikacji sg wyniki w nauce oraz
znajomos$¢ jezyka obcego, dodatkowo pod uwage brana jest aktywno$¢ naukowa
1 organizacyjna kandydata. Procesem rekrutacji kandydatow, udzielaniem niezb¢dnych

informacji oraz wsparciem merytorycznym i organizacyjnym dla studentow ubiegajacych si¢
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o udziat w praktykach zajmuja si¢ Biuro Programéw Miedzynarodowych. Proces rekrutacyjny
jest przejrzysty 1 upubliczniony, a zasady rekrutacji dostepne online. Osoby
z niepelnosprawnoscia, ktore zakwalifikowaly si¢ na studia za granica w ramach programu
Erasmus+ moga ubiega¢ si¢ o dodatkowe wsparcie finansowe przeznaczone na pokrycie
wyjatkowych kosztow zwigzanych ze specjalnymi potrzebami podczas podrézy i pobytu
W instytucji zagranicznej.

Studenci kierunku ekonomia majg rowniez mozliwos¢ wyjazdu na praktyki w ramach
programu Erasmus+. W ostatnich latach z tej mozliwosci nie skorzystat zaden student
wizytowanego kierunku.

W ramach polityki informacyjno-promocyjnej uczelnia organizuje spotkanie dla
zainteresowanych osob oraz udostepnia informacje w Internecie. Podczas spotkania z zespotem
ocenigjacym studenci wyrazili opini¢, ze nie sa odpowiednio poinformowania
o funkcjonowaniu wymian mi¢dzynarodowych. Studenci stwierdzili rowniez, ze nie korzystaja
z mozliwo$¢ wyjazdu, poniewaz obawiaja si¢ rdznic programowych, ktére sa konieczne do
nadrobienia po powrocie z wymiany. Rekomenduje si¢ udoskonalenia procesu informowania
studentow o programie Erasmus+ oraz podjecie dzialah majacych na celu umozliwienie

studentom wyjazdu bez koniecznos$ci nadrabiania rdznic programowych.

7.2

Osoby przyjmowane na stanowisko adiunkta, oprocz wyksztalcenia kierunkowego
1 posiadania stopnia doktora, musza si¢ legitymowac biegla znajomoscia jezyka angielskiego
(na poziomie min. B2), a przed podjeciem pracy lub w trakcie pierwszych dwoch lat
zatrudnienia musza odby¢ staz w zagranicznym os$rodku naukowym w lacznym wymiarze

jednego semestru.

Studenci kierunku ekonomia nie maja mozliwosci oceny umigdzynarodowienia
w sposob sformalizowany, moga oni zglasza¢ ewentualne uwagi do Wtadz Jednostki. Osoby,
ktore wyjechaly na studia w ramach programu Erasmus+ po powrocie wypetniaja specjalng
ankiete, w ktorej maja mozliwo$¢ oceny wszystkich aspektow zwigzanych z calym procesem

wymiany mi¢dzynarodowe;.

Okresowe oceny skali 1 zakresu umigdzynarodowienia kadry 1 studentéw sg
prowadzone, ale w rozproszony sposob. Czesciowo w sprawozdaniach dziekanskich,

w ocenach parametrycznych i1 za posrednictwem Rady programowej, gdzie uczestniczy
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rowniez zastgpca studentow nie sa jednak formalnym elementem wewngtrznego systemu

zapewnienia jakos$ci ksztalcenia.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Na  wizytowanym  kierunku  zostaly = stworzone  warunki  sprzyjajace
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia. Wspierana
jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentow i1 nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest
oferta ksztatcenia w jezykach obcych. Zaangazowanie studentow zagranicznych w zycie
uczelni jest wszechstronne i wpisuje si¢ w proces umiedzynarodowienia. Z wyktadow w jezyku
angielskim korzystajag glownie studenci zagraniczni. Wyjazdy na uczelnie zagraniczne sg
wykorzystywane w ograniczonym stopniu.

Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia si¢ w
jezykach obcych, wspierana  jest mig¢dzynarodowa mobilnos¢ studentow
i nauczycieli akademickich. Umiedzynarodowienie ksztalcenia podlega systematycznym
ocenom, z udzialem studentow, a wyniki tych ocen s3 wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych dotyczacych zwlaszcza kadry (wymagania dotyczace zatrudnienia i/badz
awansOw naukowych obejmujag aktywno§¢ na polu migedzynarodowym). Ocena
umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia przez studentow ma charakter niesformalizowany.

Rekomenduje sig¢:

1. Proces monitorowania umigdzynarodowienia powinien zosta¢ formalnie uwzgledniony

w Wewnetrznym Systemie zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

2. Warto rozwazy¢ poprawe skutecznosci informowania i zachecania studentow do
korzystania z wyktadow w jezyku angielskim.

3. Warto rozwazy¢ ustalenie wymogu obowigzkowego uczestnictwa, co najmniej w
jednym przedmiocie w jezyku obcym.

4. Rozwazy¢ nalezy mozliwo$¢ ustalenia wymogu korzystania z 1 lub 2 pozycji literatury

obcojezycznych w pracach dyplomowych.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Wobec nowych pracownikow stosuje si¢ wymodg stazu zagranicznego — jeden semestr. Jest to
warunek zatrudnienia. Musi by¢ spetniony do 2 lat. W spelnieniu owego wymogu pracownicy

sg wspierani przez wladze Wydziatlu organizacyjnie i cze$ciowo tez finansowo.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsSciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

Na Wydziale Przyrodniczo-Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu funkcjonuje system motywowania i wspierania studentow w procesie uczenia sig.
Wydziat zapewnia studentom wsparcie dydaktyczne udzielane przez nauczycieli akademickich.
Studenci kierunku ekonomia maja mozliwo$¢ odbywania konsultacji z nauczycielami
akademickimi podczas wyznaczonych dyzuréw, a takze za posrednictwem poczty
elektronicznej. W ramach konsultacji istnieje mozliwo$¢ omoéwienia biezacych postgpoOw
w uczeniu sie, otrzymania dodatkowej literatury czy tez przedyskutowania trudniejszych
zagadnien. Terminy konsultacji sg dostosowane do potrzeb studentow wizytowanego kierunku.
Studenci nie zawsze maja dostgp do dodatkowych materiatéw dydaktycznych i pomocy
naukowych, niektérzy nauczyciele akademiccy nie chcg ich udostepniaé, a w przypadku duzej
ilo$ci materiatu studenci nie sg w stanie zanotowa¢ wszystkich istotnych informacji w trakcie
zaje¢. Rekomenduje si¢ udostgpnianie studentom wszystkich niezbednych materiatow
dydaktycznych i pomocy naukowych.

Wydzial Przyrodniczo-Technologiczny dostosowuje oferte wsparcia do specyficznych
potrzeb roéznych grup studentéw. Na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu osobg
odpowiedzialng za wsparcie studentoéw z niepetnosprawnosciami jest petnomocnik Rektora ds.
0s6b  niepelnosprawnych. Na  kierunku ekonomia  studiuje  obecnie 7  os6b
z niepelnosprawnoscig. Uczelnia zapewnia studentom z niepetlnosprawno$ciami wsparcie w
sferze dydaktycznej oraz materialnej. Studenci z niepelnosprawno$ciami moga liczy¢ na
indywidualng organizacje studidw, szczegdlne warunki uczestnictwa w zaj¢ciach oraz
indywidualne formy 1 terminy ich zaliczania, pierwszenstwo w zapisach na zajegcia i w wyborze

grup zajeciowych, indywidualne warunki korzystania z bibliotek, pomoc w pozyskiwaniu
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materiatéw dydaktycznych i sprzg¢tu niezbednego do studiowania, indywidualne konsultacje,
pozwolenia na uzywanie na zaj¢ciach Srodkéw wspomagajacych proces ksztatcenia, np.
urzadzen rejestrujgcych, a takze na wsparcie asystenta. Zgodnie art. 86, ust. 1 pkt 2 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce studenci z niepelnosprawnos$ciami mogg ubiegac si¢ o
stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych.

Uczelnia zapewnia wsparcie oraz mozliwo$ci rozwoju studentom wybitnym oraz
wymagajacym indywidualnego podejscia. Zgodnie z regulaminem studiéw Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroclawiu studenci majg mozliwo$¢ ubiegania si¢ o indywidualng
organizacj¢ studiow oraz indywidualny plan i program studiéw. Indywidualna organizacja
studiow upowaznia do czeSciowego zwolnienia z obowigzku uczeszczania na zajgcia
dydaktyczne. Studiowanie wedlug indywidualnie ustalonych programéw i planéw studiow
polega na rozszerzeniu zakresu wiedzy obowigzujacej na podstawowym kierunku poprzez
studiowanie wybranych przedmiotdow z innych specjalno$ci czy kierunkéw na uczelni
macierzystej lub innej uczelni lub udzial w pracach badawczych zespotow naukowych. Osoby
obecne na spotkaniu z zespolem oceniajacym wyrazily opini¢, ze wiedzg o mozliwosciach
indywidualizacji procesu studiowania, ale z niej nie korzystali, poniewaz nie zaszla taka
potrzeba. Wyro6zniajacy si¢ studenci mogg otrzymac statuetke ,,Sapere aude”, ktorg przyznaje
Rektor z inicjatywy wlasnej lub na wniosek przedstawiony przez prorektora, dziekana,
kanclerza, kierownika jednostki organizacyjnej uczelni oraz organizacji spotecznej lub
zawodowej dziatajacej na uczelni. Statuetk¢ nadaje si¢ studentom za wyrdzniajace osiggniecia
m.in. wyniki w nauce, osiggni¢cia w dziatalnosci SKN, a takze zaangazowanie w dziatalnos¢
samorzadowg, sportowa, artystyczng lub charytatywng. W ostatnich latach statuetki nie
otrzymat zaden student wizytowanego kierunku. Studenci maja réwniez mozliwos$¢ otrzymania
stypendium Ministra Nauki 1 Szkolnictwa WyzZszego za wybitne osiaggnigcia naukowe,
artystyczne i sportowe, a takze tzw. Diamentowego Grantu, czyli $rodkdw z Ministerstwa na
badania naukowe. Studenci zainteresowani otrzymaniem stypendium Ministra lub
Diamentowego Grantu mogg liczy¢ na wsparcie wtadz jednostki w tym obszarze.

W celu wsparcia studentow zagranicznych dla osob przyjezdzajacych w ramach
programu Erasmus+ organizowany jest szereg aktywnosci, takich jak wieczory filmowe,
wydarzenia tematyczne, spotkania okolicznosciowe, wycieczki, wyjscia do instytucji kultury i
sztuki, czy wspolne akcje charytatywne. W przypadku ewentualnych probleméw studenci
zagraniczni moga liczy¢ na wsparcie Biura Programéw Miedzynarodowych, a takze Erasmus

Student Network. Ponadto kazdy student przyjezdzajacy w ramach programu Erasmus+ ma
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przydzielonego ,,opiekuna” z grona polskich studentéw, ktdory pomaga mu we wszystkich
sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem na uczelni.

Wszystkich niezbednych informacji w zakresie spraw zwigzanych z procesem
dydaktycznym udziela studentom dziekanat. W opinii studentdéw osoby pracujace
w dziekanacie maja odpowiedni zakres wiedzy zwigzanej z procesem ksztatcenia oraz udzielaja
im niezb¢dnego wsparcia zwigzanego z tokiem studidow. Godziny pracy dziekanatu
dostosowane sg do potrzeb studentow kierunku ekonomia. Osoby obecne na spotkaniu
z zespotem oceniajgcym wyrazity pozytywng opini¢ dotyczacg pracownikow dziekanatu oraz
ich dostepnosci. Na Wydziale funkcjonujg takze opiekunowie roku, do ktoérych zadan nalezy
udzielanie pomocy studentom w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych ze studiami, a takze
posredniczenie w komunikacji pomiedzy studentami, a wtadzami jednostki. Podczas spotkania
z zespotem oceniajacym studenci wyrazili opini¢, ze w razie potrzeby otrzymuja wsparcie ze
strony opiekunow.

W ramach wsparcia materialnego studenci moga wnioskowac¢ o przyznanie wszystkich
swiadczen wskazanych w art. 86 ust. 1 pkt 1-4, ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Wszystkich niezbgdnych informacji dotyczacych pomocy materialnej udzielaja pracownicy
dziekanatu. Dyzury sg dostosowane do potrzeb studentéw. Osoby obecne na spotkaniu
z zespolem oceniajacym pozytywnie zaopiniowaly system przyznawania pomocy materialne;
1 dostepnos¢ o0sob odpowiedzialnych za proces przyznawania stypendidow. System pomocy
materialnej oferowany studentom jest racjonalny i przejrzysty. Podczas spotkania z zespolem
oceniajagcym studenci wyrazili opini¢, ze system stypendialny jest dla nich motywacja do
osiggania lepszych wynikow w nauce.

W przypadku pojawienia si¢ sytuacji problematycznych zwiazanych z tokiem studiow
oraz funkcjonowaniem na uczelni studenci moga liczy¢ na wsparcie opiekundéw roku,
pracownikow dziekanatu oraz prodziekana ds. kierunku ekonomia. W razie watpliwosci lub
podczas poszukiwania rozwigzania problemu, prodziekan kontaktuje si¢ z pracownikiem
Dzialu Spraw Studenckich oraz konsultuje sprawe¢ z prorektorem ds. studenckich i1 edukacji.
Istotng role w tym zakresie pelni réwniez Samorzad Studentow Wydzialu Przyrodniczo-
Technologicznego UPWr, cztonkowie Samorzadu zbieraja skargi i wnioski studentéw oraz
przekazuja je do wiladz jednostki. W opinii studentow obecnych na spotkaniu z zespotem
oceniajagcym system zglaszania oraz rozpatrywania skarg i wnioskow funkcjonuje prawidtowo.

Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz informowania i edukacji studentow na temat
bezpieczenstwa. Wszyscy studenci I roku uczestnicza w obowigzkowym szkoleniu z zakresu

BHP. Na UPWr zostata powotana réwniez Komisja rektorska ds. przeciwdziatania
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dyskryminacji, do ktoérej zadan nalezy opracowanie zasad standardu antydyskryminacyjnego,
opracowanie propozycji regulacji dotyczacych przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy oraz
wspierania rownego traktowania, stworzenie kompleksowego programu podnoszenia
kompetencji antydyskryminacyjnych calej spoteczno$ci, opracowanie jasnej procedury
diagnozowania, zglaszania i reagowania na przypadki dyskryminacji i przemocy, w tym
przemocy motywowanej uprzedzeniami, a takze monitoring 1 ewaluacja dziatan
antydyskryminacyjnych. Na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu funkcjonuje takze
Poradnia Rozwoju Osobistego, ktéra oferuje studentom nieodptatne spotkania z psychologiem,
pedagogiem lub doradcg rodzinnym. Do Poradni moze zglosi¢ si¢ kazdy student potrzebujacy
pomocy lub wsparcia. Podczas spotkania z zespotem oceniajagcym studenci nie zglosili
zastrzezen w obszarze bezpieczenstwa na uczelni, stwierdzili takze, ze nie spotkali si¢
z przejawami dyskryminacji i przemocy.

Uczelnia wspiera studentow w zakresie przedsigbiorczosci oraz w procesie wchodzenia
na rynek pracy. Na Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu funkcjonuje Biuro Karier,
ktore zajmuje si¢ gromadzeniem ofert pracy i1 praktyk dla studentow, doradztwem zawodowym,
prowadzeniem warsztatbw 1 szkolen, organizowaniem spotkah z pracodawcami oraz
prezentacji firm na uczelni. Podczas spotkania z zespotem oceniajacym studenci
poinformowali, ze wiedzag o mozliwosciach wsparcia oferowanych przez Biuro. Osoby
studiujace na kierunku ekonomia majg rowniez mozliwos¢ dodatkowego rozwoju w ramach
funkcjonujacych na Wydziale k6t naukowych. Studenci wizytowanego kierunku dziataja
w Kole Naukowym Analiz Rynkowych oraz Kole Naukowym Nauk Ekonomicznych
1 Spotecznych ,,INES uczestniczaC w konferencjach oraz wizytach studyjnych. Cztonkowie kot
majg zapewnione wsparcie merytoryczne, finansowe 1 organizacyjne ze strony wtadz jednostki.

Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwos¢ uczestniczenia w dziatalnosci
sportowej 1 kulturalnej, a takze rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Na Uczelni dziata
Akademicki Zwiazek Sportowy, Erasmus Student Network, Akademicki Zespo6t Piesni 1 Tanca,
Akademicki Klub Tanca ,,Up”, Chér Akademicki, Studencki Klub Honorowych Dawcéw
»PIJAFKA”, Akademicki Klub Turystyczny, Klub Gier Planszowych, a takze Klub Teatralno-
Filmowy ,,Na Grunwaldzkim”. Studenci kierunku ekonomia poinformowali, ze wiedza
o mozliwosciach dodatkowej aktywnosci poza dydaktycznej.

Na Woydziale funkcjonuje Samorzad Studentow Wydzialu Przyrodniczo-
Technologicznego UPWr, ktéra aktywnie uczestniczy w dziataniach organow kolegialnych
Wydziatu, posredniczy w komunikacji pomi¢dzy studentami a wtadzami Wydziatu, a takze

organizuje projekty o charakterze integracyjnym, rozrywkowym oraz rozwojowym, takie jak
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warsztaty, imprezy klubowe, czy wydarzenia okolicznosciowe. Czlonkowie Samorzadu
w wigkszo$ci spraw maja zapewnione odpowiednie wsparcie ze strony Wydziatu.
Przedstawiciele Samorzadu wyrazili jednak opini¢, ze nie mogg bez przeszkdd korzystaé
z infrastruktury Wydzialu, poniewaz procedura wynajecia sal jest dluga 1 skomplikowana.
Samorzad ma zapewnione pomieszczenia na dziatalnos$¢, jednakze znajduje si¢ ono w innym
budynku. W opinii os6b obecnych na spotkaniu powinni oni mie¢ wydzielone pomieszczenie
(przynajmniej przez kilka dni w tygodniu) w Centrum Naukowo-Dydaktycznym, w ktorym
odbywa si¢ wickszos$¢ zaje¢ dla studentow Wydziatu, tak aby mogli pelni¢ dyzury dla osob
potrzebujacych wsparcia Samorzadu. Rekomenduje si¢ wydzielenie pomieszczenia dla
Samorzadu w Centrum Naukowo-Dydaktycznym, a takze uproszczenie procedury korzystania

z sal przez jego czlonkow na potrzeby realizacji projektow 1 wydarzen.

8.2.
Skuteczno$¢ systemu motywowania i wspierania studentdw w procesie uczenia si¢ jest
systematycznie badana oraz w miar¢ mozliwosci uczelni udoskonalana. Wsparcie dydaktyczne
jest przez studentow oceniane w ramach Ankieta oceny zajeé¢ dydaktycznych i prowadzqcego
zajecia. W ankiecie znajduje si¢ miejsce na wszelkie uwagi 1 opinii studentow. Badanie
pozostatych aspektow systemu wsparcia dla studentéw ma charakter nieformalny. Studenci
moga wyraza¢ swoje opinie oraz zglasza¢ ewentualne uwagi poprzez Samorzad Studentéw
oraz bezposrednio do wtadz Wydzialu. Wszystkie spostrzezenia studentow stanowia podstawe
do doskonalenia 1 rozwoju systemu motywowania i wspierania osob studiujgcych na Wydziale.
Podczas spotkania z zespotem oceniajagcym studenci pozytywne ocenili system wsparcia, ktory
w ich opinii funkcjonuje prawidlowo. Rekomenduje si¢ umozliwienia studentom oceny
wszystkich aspektow systemu wsparcia w sposob sformalizowany, na przyktad poprzez
wprowadzenie odpowiedniej ankiety.
Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Na Woydziale Przyrodniczo-Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu funkcjonuje system motywowania 1 wspierania studentOw w procesie uczenia sig,
ktory jest dostosowany do specyficznych potrzeb roéznych grup studentow. Zgodnie
z Regulaminem Studiow studenci maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o indywidualng organizacje

studiow oraz indywidualny plan i program studiow. Studenci z niepetlnosprawnos$ciami maja
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zapewnione wsparcie w sferze dydaktycznej oraz materialnej. Uczelnia zapewnia takze
odpowiednie wsparcie studentom wybitnym. Doskonalenia wymaga wsparcie dydaktyczne,
poniewaz studenci nie zawsze majg dostep do dodatkowych materiatow i pomocy naukowych.
Na uczelnie prawidlowo funkcjonuje system stypendialny, ktory w opinii studentow jest
motywacja do osiggania lepszych wynikow w nauce. Wszystkich niezbednych informacji
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym udziela studentom dziekanat.
Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz informowania 1 edukacji studentow z zakresu
bezpieczenstwa. W przypadku pojawienia si¢ sytuacji problematycznych zwigzanych z tokiem
studiow oraz funkcjonowaniem na uczelni studenci mogg liczy¢ na wsparcie pracownikow
jednostki. Uczelnia wspiera studentow w zakresie przedsigbiorczo$ci oraz w procesie
wchodzenia na rynek pracy. Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwos$¢ uczestniczenia
w dziatalnos$ci sportowej 1 kulturalnej, a takze rozwijania swoich pasji 1 zainteresowan. Na
Wydziale  Przyrodniczo-Technologicznym  aktywnie dzialta Samorzad  Studentow.
Przedstawiciele Samorzadu zwrdcili uwage na problemy dotyczace korzystania z infrastruktury
uczelni oraz dostgpu do pomieszczen w Centrum Naukowo-Dydaktycznym. Skutecznosé
systemu motywowania 1 wspierania studentow w procesie uczenia si¢ jest badana w wiekszosci
w sposob niesformalizowany. Spostrzezenia studentoéw stanowig podstawe do doskonalenia
systemu wsparcia.

Rekomenduje sig:

1. Umozliwienia studentom oceny wszystkich aspektow systemu wsparcia w sposob
sformalizowany, na przyktad poprzez wprowadzenie odpowiedniej ankiety.

2. Rozwazenie wydzielenia pomieszczenia dla Samorzadu w Centrum Naukowo-
Dydaktycznym, a takze uproszczenie procedury korzystania z sal przez jego
cztonkoéw na potrzeby realizacji projektow 1 wydarzen.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Nie dotyczy

Zalecenia

Nie dotyczy

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9
9.1.
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Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu zapewnia publiczny dostep do informacji.
Wszystkie informacje zwigzane z przyjmowaniem na studia, tokiem studiéw oraz programami
ksztalcenia dostgpne sg na stronie internetowej uczelni (www.upwr.edu.pl), Wydziatu
(www.wpt.up.wroc.pl) oraz Instytutu Nauk Ekonomicznych (www.up.hostingasp.pl). Oprocz
zamieszczania informacji w sieci, wszystkie biezace komunikaty dla studentow, ogloszenia
1 wiadomosci zamieszczane sg réwniez na tablicach informacyjnych w Centrum Naukowo-
Dydaktycznym UPWr oraz w Instytucie Nauk Ekonomicznych. Strona Wydziatu Przyrodniczo-
Technologicznego zawiera specjalne zaktadki dla rdéznych grup odbiorcow - kandydatow,
studentow, doktorantow, ktdre zawierajg tresci wyselekcjonowane pod katem ich przydatno$ci
dla wskazanej grupy. Wszystkie informacje dotyczace rekrutacji znajduja si¢ pod adresem
www.rekrutacja.upwr.edu.pl, a takze na stronie Wydziatu. Kandydat ma dostep do oferty
edukacyjnej, niezbednych dokumentow zwigzanych z procesem rekrutacji oraz informacji
o mozliwosciach zatrudnienia po ukonczeniu kierunku ekonomia. Dodatkowo prowadzony jest
fanpage Wydzialu na Facebook’u umozliwiajacy szybkie przekazywanie informacji
zwigzanych miedzy innymi z zaproponowanymi tematami prac dyplomowych, zapisami na
przedmioty ogolnouczelniane, czy tez mozliwo$cig wypetniania ankiet. Wszelkie udostepniane
informacje sg aktualne 1 tatwo dostgpne. Czgs¢ informacji zwigzanych z tokiem studiow
znajduje si¢ w systemie USOS, ktory daje studentom mozliwo$¢ uzyskania informacji
w zakresie, m.in. indywidualnego przebiegu studidow, czy osiaganych rezultatach. Studenci
obecni na spotkaniu z zespolem oceniajacym pozytywnie ocenili publiczny dostgp do
informacji, w ich opinii wszystkie niezbedne procedury i dokumenty sa udostgpniane

w przystepny sposob z mozliwos$cig tatwego dostepu do nich za posrednictwem Internetu.

Mozna potwierdzié, iz informacja o studiach jest dostepna publicznie dla szerokiego
grona odbiorcoOw, w sposob gwarantujgcy tatwos$¢ zapoznania si¢ z nig. Obejmuje cele
ksztalcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatow, warunki przyjecia na studia i kryteria
kwalifikacji kandydatow, terminarz procesu przyje¢ na studia, program studiow, w tym efekty
uczenia si¢, opis procesu nauczania i uczenia si¢ oraz jego organizacji, charakterystyke systemu
weryfikacji 1 oceniania efektow uczenia si¢, w tym uznawania efektéw uczenia si¢ uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje 1

tytuly zawodowe, charakterystyke warunkow studiowania i wsparcia w procesie uczenia si¢.

9.2.
Ocena publicznego dostgpu do informacji, a takze aktualno$ci, rzetelnosci,

zrozumiato$ci 1 kompleksowosci informacji o studiach nie ma charakteru sformalizowanego.
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Nie zidentyfikowano w tym zakresie okreslonych procedur. Studenci majg mozliwos¢
zglaszania ewentualnych uwag dotyczacych dostgpu do informacji oraz przydatnosci
udostepnianych tresci bezposrednio do wladz Wydziatu oraz za posrednictwem Samorzadu
Studentéw Wydzial Przyrodniczo-Technologiczny UPWr. Rekomenduje si¢ umozliwienie
studentom oceny publicznego dostepu do informacji oraz przydatnosci udostepnianych tresci w

sposob sformalizowany, na przyktad poprzez wprowadzenie odpowiedniej ankiety.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Uniwersytet Przyrodniczy we Wroctawiu zapewnia publiczny dostep do informacji.
Wszystkie informacje zwigzane z tokiem studiow s3a publicznie dostgpne na stronach
internetowych Uczelni. Wszelkie informacje sg aktualne i fatwo dostgpne. Ocena publicznego

dostepu do informacji przez studentow nie ma charakteru sformalizowanego.

Rekomenduje sig:

1. Wprowadzenie systematycznej oceny publicznego dostepu do informacji, a takze
aktualno$ci, rzetelnosci, zrozumiato$ci i kompleksowos$ci informacji o studiach, z

uwzglednieniem wigczenia do takiej oceny opinii ze strony studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Nie dotyczy

Zalecenia
Nie dotyczy

Kryterium 10. Polityka jako$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10
10.1.

Uczelnia zapewnita wlasciwy nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny

nad kierunkiem studiéw ekonomia. Zakres kompetencji i odpowiedzialnosci poszczegolnych
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0sOb 1 zespotéw nie budzi zastrzezen. Nadzor organizacyjny nad kierunkiem sprawuje
prodziekan. Sprawami administracyjnymi zwigzanymi z obsluga studentéw kierunku zajmuje
si¢ oddelegowany do kierunku ekonomia, pracownik Dziekanatu Wydzialu Przyrodniczo-
Technologicznego, ktory bezposrednio podlega Kierownikowi Dziekanatu, a ten Dziekanowi
WP-T.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw dokonywane jest w sposob
formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Wydziatowa Komisja Programowa ds.
kierunku ekonomia sprawuje nadzér merytoryczny nad prowadzonym kierunkiem studiow,
opracowuje zmiany programowe. Do zakresu jej zadan nalezy takze gromadzenie propozycji
tematéw prac dyplomowych oraz listy przedmiotow fakultatywnych. Swoje opinie w
powyzszym zakresie przekazuje prodziekanowi ds. kierunku ekonomia. Po uzyskaniu
akceptacji komisji programowej, prodziekan kieruje sprawy zwigzane
z modyfikacjami programu studidow czy tez lista przedmiotow wybieralnych do Wydzialowej
Komisji ds. studenckich i edukacji, po ktorej akceptacji sprawa kierowana jest na posiedzenie
Rady Wydziatu. W sktad Komisji Programowej ds. kierunku ekonomia wchodzi prodziekan
jako przewodniczacy, trzech pracownikow samodzielnych, dwoéch adiunktow oraz
przedstawiciel studentow. W przypadku zmiany cztonka komisji, nowo powotana osoba musi
by¢ zaakceptowana przez Rade Wydziatu. Gdy zmiana dotyczy studenta, o nowa kandydature
prodziekan zwraca si¢ do Wydzialowego Samorzadu Studenckiego, a kandydata akceptuje
Rada Wydziatu.

Przyjecie na studia ocenianego kierunku ekonomia studia pierwszego stopnia profil
praktyczny odbywa si¢ w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatow. Warunki rekrutacji reguluje uchwata nr 123/2018 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 19 grudnia 2018 roku. Przyje¢cie kandydatow na I rok
studiow pierwszego stopnia nastgpuje na podstawie wynikow postepowania rekrutacyjnego,
ktore ma charakter konkursowy, a w postgpowaniu rekrutacyjnym uwzglednia si¢ tylko wyniki
matur pisemnych. O przyjeciu na studia w ramach limitu miejsc decyduje liczba uzyskanych
punktow.

Uczelnia przeprowadza systematyczna oceng programu studiow. Jej ogdlne zasady sa
regulowane Uchwatg nr 96/2012 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 22
czerwca 2012 roku w sprawie funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu. Ponadto szczegdlowe zasady

funkcjonowania systemu reguluje Zarzadzenie nr 145/2017 Rektora Uniwersytetu
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Przyrodniczego we Wroctawiu z dnia 25 wrzesnia 2017 roku z jego pézniejszymi
aktualizacjami. Dokumentacja ta miedzy innymi reguluje takie obszary jak:
— zadania Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia (USZJK)
— zasady realizacji programu naprawczego
— zasady weryfikacji sylabusow
— zasady hospitacji zaje¢ dydaktycznych
— zasady walidacji efektow ksztatcenia (uczenia sig)
— zasady oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw i warunkoéw, w jakich sg
przeprowadzane
— zadania Wydziatowej Komisji ds. Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia
— zadania Rektorskiej Komisji ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
— zasady oceny procesu dyplomowania
— zasady oceny praktyk
Do poszczegolnych elementdéw systemu zapewnienia jakosci przewidziano odpowiednie
procedury, wzory dokumentéw, w tym ankiet, ale takze wzory raportéw komisji ds.
zapewnienia jakosci ksztatcenia z realizacji poszczegélnych obszarow Uczelnianego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia. Mozna stwierdzié, iz uczelniany system zapewnienia jako$ci
ksztatcenia ma konstrukcje wielopoziomowq poczynajac od poziomu jednostki organizacyjnej,
przez poziom wydziatu, a konczac na poziomie uczelni. Na kazdym poziomie funkcjonuja
odpowiednie komisje ds. jakosci ksztatcenia:
Poziom I - Kierunkowe Komisje Wydziatowe ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
Poziom Il - Wydziatlowa Komisja ds. Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
Poziomo Ill - Rektorska Komisja ds. Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia
W ramach zadah Poziomu I — kierunkowego uwzgledniono analiz¢ poziomu osiggania
zakladanych efektoéw uczenia si¢ tak kierunkowych jak i przedmiotowych, ocene sylabusow,
analize wynikow ankiet studentéw oraz protokotdw hospitacji 1 walidacji wraz z ankiety
absolwentow. Na Poziomie II uwzgledniono miedzy innymi zasi¢ganie opinii interesariuszy
zewnetrznych w zakresie przygotowania absolwentow do pracy zawodowej, przeprowadzanie
oceny procesu dyplomowania, monitorowanie procedury Potwierdzania Efektow Uczenia sig,
oceng dostepu do informacji zwigzanych z procesem ksztatcenia.
Podczas wizytacji ZO PKA w trakcie spotkania z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia zauwazono pewne

obszary, ktére moglaby by¢ lepiej uwzglednione w tym systemie. Mozna w szczegdlnosci
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zaleci¢ uwzglednienie oceny w ramach systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia dziatan
z zakresu umig¢dzynarodowienia. W systemie warto uwzgledni¢ na przyklad poziom
miedzynarodowe] wymiany studenckiej 1 wymiany pracownikéw dydaktycznych czy udziat
studentéw w wyktadach w jezyku obcym.

W trakcie wizytacji ZO PKA wudostgpniono ,Raport roczny z wykonania zadan
Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoSci Ksztatcenia (USZJK) w roku akademickim
2017/2018 dotyczacy dotychczas prowadzonego profilu ogodlnoakademickiego (zadania
okreslone dla poziomu I)”. Na podstawie analizy tego dokumentu oraz rozméw z
przedstawicielami  uczelni mozna w pelni potwierdzi¢, iz dokonywana jest
w odniesieniu do ocenianego kierunku ekonomia systematyczna ocena programu studiow (W
odniesieniu do profilu ogolnoakademickiego). Jest ona oparta o wyniki analizy miarodajnych
oraz wiarygodnych danych i informacji, ktorych zakres i Zzrodta powstawania sa wiasciwie
dobrane do celow i zakresu oceny. Przyktadowo analizowane s3 dane na temat: sprawnos$ci
promowania studentow, wynikow hospitacji, walidacji przedmiotow, weryfikacji sylabusow,
analizy macierzy kierunkowych efektow ksztatcenia, wynikéw ankietyzacji wsrdd studentow.
W przedstawionym Raporcie uwzglgdniono kluczowe wskazniki iloSciowe postgpoOw oraz
niepowodzen studentOw w uczeniu si¢ i osigganiu efektéw uczenia si¢. Uwzgledniono analizg
prac etapowych, dyplomowych oraz egzamindéw dyplomowych. Zostaly przedstawione
1 uwzglednione informacje zwrotne od studentéw dotyczace satysfakcji z programu studiow,
warunkow studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia si¢. Ponadto uczelnia przedstawita
raport na podstawie wynikéw badania ekonomicznych losow absolwentéw dla kierunku
ekonomia.

Poza uczestnictwem pracodawcow w Radzie Biznesu i konsultacjach pracodawcow
przy opracowywaniu programu dla profilu praktycznego staboscia praktycznych dziatan w
zakresie funkcjonowania systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia jest ograniczone
uwzglednienie informacji od pracodawcow, co do przygotowania absolwentéw do pracy
zawodowej.

W odniesieniu do programu studiéw 1 stopnia kierunku ekonomia o profilu
praktycznym mozna potwierdzi¢, iz podczas jego przygotowania uczestniczyli nauczyciele
akademiccy, przedstawiciel studentow, program byl konsultowany z interesariuszami
zewnetrznymi (jak np. Credit Agricolle bank), a takze cztonkami Wydziatowej Rady Biznesu
(jak np. Sumi Agro Polska). Wypowiadali si¢ studenci co potwierdza pozytywna opinia na
temat programu studiéw Samorzadu Studenckiego. Mozna potwierdzi¢, iz w ocenie programu

studiow brali udziat interesariusze wewnetrzni, kadra prowadzaca ksztalcenie oraz studenci a
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takze interesariusze zewnetrzni, pracodawcy 1 absolwenci kierunku. Udzial jednak
pracodawcow warto zwickszy¢.

Na podstawie przedstawionego Raportu rocznego z wykonania zadan Uczelnianego
Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (USZJK) w roku akademickim 2017/2018 oraz
rozmow ZO z przedstawicielami uczelni mozna potwierdzi¢, iz wnioski z systematycznej
oceny programu studiow (dokonywanego dla profilu ogodlnoakademickiego) sa
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu ksztatcenia. Waznym dowodem
w tym zakresie jest przejscie na praktyczny profil ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Wydziatl Przyrodniczo-Technologiczny angazuje studentdow w proces zatwierdzania,
zmiany oraz wycofania programu studiow. Jak wskazano wyzej w funkcjonujacej na Wydziale
Wydzialowa Komisja Programowa ds. kierunku ekonomia, znajduje si¢ przedstawiciel
studentow delegowany przez ogdlnouczelniany Samorzad Studentow UPWr. W opinii
przedstawicieli Samorzadu Studentdow Wydziatu Przyrodniczo-Technologicznego UPWr,
delegowanie przedstawicieli do wydzialowych Komisji powinno by¢ w  zakresie ich
obowigzkow ze wzgledu na blizszy kontakt ze studentami Wydziatu.

Studenci moga zglasza¢ swoje uwagi dotyczace programow studiow bezposrednio do
nauczycieli akademickich, a takze za posrednictwem swojego przedstawiciela w Komis;ji.
Wszystkie zmiany w programach studiow sg opiniowane przez Samorzad Studentdéw. Istotnym
elementem monitorowania i oceny jakosci ksztalcenia na Wydziale Przyrodniczo-
Technologiczny jest rowniez system ankietyzacji. Studenci, poza mozliwos$cig bezposredniego
zglaszania propozycji zmian, moga takze wnioskowa¢ o wprowadzenie zmian wypetniajac
Ankieta oceny zajec¢ dydaktycznych i prowadzgcego zajecia. Uwagi 1 opinii studentow sa

uwzgledniane w procesie doskonalenia programu studiow.

10.2.

Jakos$¢ ksztalcenia na ocenianym kierunku ekonomia (o profilu ogodlnoakademickim)
byta poddawana zewnetrznej ocenie jedynie Polskiej Komisji Akredytacyjnej. O wynikach tej
oceny informacje zawarto ponizej w punkcie 4.

Jakos$¢ ksztalcenia na kierunku ekonomia byla poddana ostatnio zewnetrznej ocenie w
ramach oceny instytucjonalnej dokonanej w dniach 26 — 28 kwietnia 2012 roku przez zespot
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej na Wydziale Przyrodniczo — Technologicznym
Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. W ramach tej oceny zauwazono, iz wplyw
interesariuszy wewnetrznych na decyzje podejmowane w zakresie zapewnienia jakosci

ksztalcenia jest niewystarczajacy. Na podstawie przeprowadzonej obecnie wizytacji mozna

58



potwierdzi¢, iz wprowadzono studentéw do Rady Programowej, Wydzialowej Komisji ds. ds.
Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia oraz Kierunkowej Komisji ds. Zapewnienia JakoS$ci
Ksztalcenia.

W takcie poprzedniej wizytacji zwrdcono uwage, iz wplyw interesariuszy zewnetrznych
na decyzje podejmowane w zakresie zapewnienia jako$ci ksztalcenia na poziomie
Uczelnianego oraz  Wydzialowego Systemu Jakosci Ksztalcenia jest niewielki
1 niewystarczajacy. Brak jest tez procedur dotyczacych udzialu pracodawcow w procesie
zapewniania jako$ci ksztatcenia. Obecnie w konteks$cie tworzenia programu ksztalcenia na
kierunku ekonomia studiow I stopnia o profilu praktycznym mozna potwierdzi¢ wplyw
interesariuszy zewnetrznych szczegdlnie w ramach Wydzialowej Rady Biznesu oraz komisji
programowej przygotowujacej nowy profil ksztatcenia. Nadal jednak nalezy zacheca¢ uczelni¢
do rozwiniecia dziatan dotyczacych udzialu pracodawcdéw w procesie zapewniania jakoS$ci
ksztatcenia.

Do czasu wizytacji w Uniwersytecie Przyrodniczym we Wroctawiu w roku 2012 nie
ukonczono jeszcze prac nad opisem efektow ksztalcenia zgodnego z KRK. Uczelnia
dostosowata opis efektow ksztatcenia do wymagan KRK. Obecnie Uczelnia rozpoczeta proces
dostosowania do Polskiej Ramy Kwalifikacji.

W poprzedniej ocenie zauwazono, iz do stabosci Uczelnianego Systemu JakosSci
Ksztalcenia nalezy: brak mechanizméw weryfikujacych tematyke i poziom prowadzonych
badan naukowych w znaczeniu ich adekwatnosci do prowadzonego kierunku studiow I, II i III
stopnia oraz studiow podyplomowych. Ten zarzut nie dotyczy obecnie ocenianego kierunku
ksztalcenia ze wzglgdu na zmiang profilu ksztalcenia na profil praktyczny. Natomiast mozna
zauwazy¢, iz nadal brak jest mechanizmow Systemu stuzacych ocenie i monitorowaniu
posiadanych zasobéw materialnych, w tym infrastruktury dydaktycznej i naukowej pod katem
jej przydatnosci do realizacji zadan dydaktycznych. Ta kwestia nabiera obecnie kluczowego
znaczenia ze wzgledu na zmiang profilu ksztalcenia na praktyczny.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Uczelnia zapewnita wlasciwy nadzor merytoryczny, organizacyjny 1 administracyjny
nad kierunkiem studiéw ekonomia. Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow
dokonywane jest w sposob formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Przyjecie na

studia ocenianego kierunku ekonomia studia pierwszego stopnia profil praktyczny odbywa si¢
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w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatow. Uczelnia
przeprowadza systematyczna ocen¢ programu studiow. Do poszczegdlnych elementéw systemu
zapewnienia jakosci przewidziano odpowiednie procedury, wzory dokumentow, w tym ankiet,
a takze wzory raportow komisji ds. zapewnienia jakos$ci ksztatcenia z realizacji poszczegdlnych
obszarow Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Podczas wizytacji ZO PKA
zauwazono obszary, ktére moglaby by¢ lepiej uwzglednione w tym systemie, w szczegdlnosci
dotyczy to dziatan z zakresu umig¢dzynarodowienia. Pewng stabos$cig praktycznych dziatan w
zakresie funkcjonowania systemu zapewnienia jakoS$ci ksztalcenia jest ograniczenie wspOtpracy
z pracodawcami do konsultacji przy opracowaniu programu studiow dla profilu
praktycznego. Poza uczestnictwem pracodawcow w Radzie Biznesu brak innych procedur i
dziatan dotyczacych udzialu pracodawcow w procesie zapewniania jako$ci ksztalcenia. Mozna
potwierdzi¢, iz w ocenie programu studiow biorg udzial interesariusze wewngtrzni: kadra
prowadzaca ksztalcenie oraz studenci, a takze interesariusze zewngtrzni: pracodawcy i
absolwenci kierunku. Udziat jednak pracodawcow nalezy zwigkszy¢, co stwierdzono rowniez
w innych kryteriach oceny np. w Kryterium 2, 4, 6. Jako$¢ ksztatcenia na ocenianym kierunku
byta juz poddawana ocenie zewnetrznej w ramach oceny instytucjonalnej PKA Wydziatu i
mozna potwierdzi¢, iz wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia
na tym kierunku.

Przedstawiciele studentdw sa angazowani w zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie
programu studiow. Przedstawiciele studentow s3 czlonkami Wydzialowej Komisji
Programowej ds. kierunku ekonomia, ktoéry opracowuje propozycje zmian w programie
studiow. Studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi dotyczace programow studiow poprzez swoich
przedstawicieli w Komisji, bezposrednio do nauczycieli akademickich, a takze w ramach
ankietyzacji.

Rekomenduje sig:

1. Uwzglednienie w Uczelnianym Systemie Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia monitoringu
dziatan z zakresu umi¢dzynarodowienia.
2. Szersze uwzglednienie informacji od pracodawcow, co do przygotowania absolwentow

do pracy zawodowej, oraz ich ocen programu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Nie dotyczy
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Zalecenia
Nie dotyczy

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do =zalecen o0 charakterze naprawczym
sformulowanych w wuzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene (w porzqdku wg
poszczegolnych zalecen)

Jak wskazano wyzej jako$¢ ksztalcenia na kierunku ekonomia byla poddana ostatnio
zewnetrznej ocenie w ramach akredytacji oceny instytucjonalnej dokonanej w dniach 26 — 28
kwietnia 2012 roku przez zespot oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej na Wydziale
Przyrodniczo — Technologicznym Uniwersytetu Przyrodniczego we Wroctawiu. W
uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA dotyczacej w/w ocenie nie sformutowano o0 charakterze

naprawczym.

Zalecenie
Nie dotyczy

Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podje¢tych przez uczelni¢ w celu usunigcia
bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Nie dotyczy
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