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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu 

1.1.  

 prof. dr hab. , . 
C  

1. mgr Edyta Lasota-  
2. , ekspert ds. studenckich; 
3. mgr Zbigniew Rudnicki ; 
4. prof. dr hab. , PKA; 
5. Eryk Wolarz, ekspert PKA; 

 

1.2. Informacja o procesie oceny 

 
z

dniach 25-26 lutego 2013 r. ocena instytucjonalna, ona 
 

przeprowadzonej 
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2.  

 fizyka 

 
(studia I stopnia/studia II stopnia/jednolite studia 
magisterskie) 

studia pierwszego stopnia 
studia drugiego stopnia 

  
(stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne 

 
(w p

przewidzianej w planie 
do uzyskania kwalifikacji odpowiad  

poziomowi  

 

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny 

 
 z dnia 8 sierpnia 2011 

zy, dziedzin nauki i sztuki oraz 
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 
poz. 1065) 

dziedzina nauk fizycznych 
fizyka 
 

przewidziana w planie do uzyskania 
kwalifikacji  poziomowi 
ks  

studia I stopnia 
- 210 pkt ECTS 

 
studia II stopnia 
4 semestry - 120 pkt ECTS 
 
studia II stopnia 
3 semestry - 90 pkt ECTS 

 
metody diagnostyczne i analityczne w 
medycynie (studia I stopnia) 
fizyka medyczna (studia II stopnia) 

 
 

magister 
 Studia 

stacjonarne 
Studia 

niestacjonarne 
 17  studia I 

stopnia 
3 (1)  studia II 

stopnia 

 

 
eli 

stacjonarnych 

1705  studia I 
stopnia; 

787  studia II 
stopnia (4 sem.) 
690 - studia II 

stopnia (3 sem.) 
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3.   

Kryterium 

Ocena stopnia ia 
kryterium1 

w w  
z c negatywna 

Kryterium 1. Koncepcja  i jej  
z  oraz  uczelni 

studia I stopnia:  

studia II stopnia:  

Kryterium 2. Program  oraz  
    

 

Kryterium 3.   systemu 
zapewnienia   

 

Kryterium 4. Kadra  proces   

Kryterium 5.  z otoczeniem -
gospodarczym w procesie  

 

Kryterium 6.  procesu   

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie 
 

 

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie 
w procesie uczenia  i os    

 

 

ocen, , w odniesien
 

dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczn  
przyczyn ,  

 

 

Tabela 1 

Kryterium 1 

 

Uwaga: 
 

 

  

                                                 
1 
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4. Szcz  opis  

 

1.1.  
1.2.  

z kierunkiem  
1.3. Efekty  

Analiza stanu faktycznego i  

 
1.1. 

-

interdyscyplinarn
anie oferty edukacyjnej z 

 poziomie wydzielono trzy obszary strategiczne: dydaktyka, 
orytetem jest budowanie 

nowoczesnej oferty dydaktycznej na kierunkach matematyka, informatyka i fizyka 

 

 

obejmuje 3.5- metody diagnostyczne i 
analityczne w medycynie oraz 1,5-roczne lub 2- fizyka 
medyczna, 

niczonym w stosunku do 

bowiem nauc

metod diagnostycznych i analitycznych wykorzystywanych w medycynie w zasadzie 

i 

runku.  
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Taka koncepcja bez 

kalnego rynku pracy 
na spec  

na 
 

erskimi 

zintegrowanym systemie kwalifikacji i Polska Rama Kwalifikacji) jest bardzo trudne - o ile 
u nie sp

h nie stanowi czynnika 
 

regulaminem  
 

1.2.Jednostka prowadzi badania w dziedzinie nauk fizycznych, w dyscyplinach fizyka oraz 

yki 
plazmy, fizyki materii skondensowanej, fizyki teoretycznej, astrofizyki i biofizyki. 

ona 
dzia

 

stopnia, do specjalizacji z zakresu fizyki me

u przy r

badawczych podejmowanych w Instytucie.  
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a 
na kie

  
 

1.3.
zakresie wied

 do innych dyscyplin z 
obszaru nauk  biofizyki, matematyki, informatyki i 

numerycznych p  na   zaawansowanych  z zakresu 
fizyki oraz  

no i zro  
 poziom 6.  

(analitycznych, symulacyjnych 
 

 enia w 

powiednich 

, (ii) specyfik
- 

- 
systemowe i pozatechniczne.  

o 11 ef

zakresu fizyki, biofizyki, matematyki, programowania i informatyki, 
 zaawansowanych  

z zakresu fizyki i biofizyki oraz  komputerowych. 
Efekty kierunkowe poprawnie 

ami kadry 
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Uzasadnienie  

na kierunku 
uczenia si . Koncep  z 

badaniami prowadzonymi w Instytucie Fizyki, wpisuj
. Na studiach I stopnia zorientowana jest na 

wiedz  
w medycynie, 

na stosunkowo niewielki wycinek 
potencjalnego rynku pracy . Tak sil pola nie pozwala 

,  
bada  o profilu 

mickim, za stud oferty zgodnej z zakresem 
kwalifikacji fizyka

, natomiast analiza proponowanych 
programowych , prowadzi d
cie wszystkich wymaganych prawem takich   nie jest  

udiach II stopnia nie budzi istotnych  
 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 
 

Zalecenia 

Z.1.1.  punktu widzenia 

 
Z.1.2. zalecenia e na studiach licencjackich 

, 
fizyk   lub teoretyczn . realizowanego 

  
 
 

. 

2.1. -  
2.2.  
2.3. 
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Analiza stanu faktycznego i ocena enia kryterium 2 

 
2.1.

onymi badaniami 
owano 91 ECTS, 

 5 ECTS. Program przewiduje 
praktyki  
Jako 

w z pracy 

 

organiz  

iluzory
 

 
progra

lub przedmiotu do wyboru
z
niezale

 

(wprowadzenie do 
matematyki, algebra liniowa, analiza matematyczna), oraz informatyczne (grafika 

ka by 

dyscyplinach matematyka albo informatyka.   
na studiach I 
 

w
ci brak jest odniesienia do 

angielskim - 
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podstawy fizyki kwantowej fizyka 
atomowa

sie fizyki atomowej (zaliczenie podstaw fizyki 

podstawy fizyki kwantowej 

fizyka atomowa tudenci nie 
maj  

 
jektowanie 

lomowania nie jest 
er prac 
 

fizyka kwantowa 
i podstawy fizyki atomowej, w fizyka teoretyczna 

pola, metod w  

podstawowych praw przyrody 

przeanalizowane prace etapowe. 
 

2.2.
i. Ocena 

dzania. 
dzaniu. 

 
w warstwie 

b kwalifikacji 
tem jest  

dyplomowego. 
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a z ramienia Instytutu 
na podstawie ocen wystawionych przez opiekuna instytucjonalnego. 

 
 

2.3.Zasady i tryb rekrutacji na 
kwalifikacyjne na ocenianym kierunku na studia I stopnia 

(podstawowy/rozszerzony) 
nie zdawali egzamin

rekruta
w war

 
 

o  

(stacjonarnych i niestacjonarn

 
Kryteria rekrutacji na studia II stopnia nie  naboru   I stopnia 
odpowiednio przygotowanych do  magisterskich z fizyki w przypadku 
abs

magistersk
podstawowe prawa przyrody

  
 

n 

uzyskan . 

ekwencja 
uniemo  

przypisan .  
Na studiach II stopnia efekty licznych przypadkach 

 
dla k   
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procesu dyplomowania na studiach obu stopni
na egzaminy dyplomowe weryfikacji podlega wiedza i umiej

w zbyt d  dyplomowej. 
charakter monograficzny, realizowanym 

wymogom go.  
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 

Zalecenia 

Z.2.1. , 

nia. 
Z.2.2.  k, by 

 
Z.2.3. 

. 
Z.2.4. proponowane na studiach i efekty 

y kwalifikacjom wymaganym 
przepisami o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji  
Z.2.5. 

 
Z.2.6.  
Z.2.7. Do pracom dyplomowym na studiach I stopnia charakteru 

e 
badaniami. 
 
 
 

 

3.1. rogramu 
 

3.2.  

 

3.1. 
o w dokumencie pt.  

2016  2020 USDJK Uniwersytetu Opolskiego. 
po na Uniwersytecie, zapewnienie studentom 

 kompetencji oczekiwanych 
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r  

1)  (cel) dostosowanie oferty dydaktycznej do 
o
prawnych; 

2) (obszar) proces dydaktyczny  
dydaktycznych; 

3)  
a; 

4)   
5)  otoczeniem  

Uniwersytetem Opolskim a otoczeniem. 
zny system 

z rektora nr 7/2014 w sprawie 
 Na 

poziomie u

przede wszystkim p
systemem) oraz u Do zada
z
sprawo

 Na 

wszystkim d s
pe nomocnika ds. j k w

 m.in. 

r
omisji ds. doskonalenia j k

i w oceny j k . 
Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okres

na 
uczelni i ocenianego u 
doskonalenia j k z
odpowiednie regulacje e uczelni. 
u  

e programu 
lata 2016  2020 USDJK Uniwersytetu Opolskiego. W 

 
1) okr
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2)  
3) 

k  
4) -gospodarczego w tworzeniu 

 

k

u doskonalenia j k  
senat. Opracowana propozycja programu 

raz z kartami (syllabusami) przekazywana jest do zaopiniowana 
s s

senat. 
wywaniem 

rada programowa. Podczas wizytacji przedstawiono 
rady dla ocenianego kierunku 

zatwierdzony w 1   rady nie 
pozwala na stwierdzenie czy 

e . 
W procesie projektow

 Karty 

 Zmiany 
cych szkolnictwa modyfikacjami 

dokonywanymi przez senat: w programach 
s ia z wychowania fizycznego. 
programach weryfikacja k , uaktualnienia 
literatury, dostosowane  , 

liczba ) 
tych kart z kierunkowymi efekta
kryterium 2.  

cych do podnoszenia  

ukowej, dydaktycznej oraz organizacyjnej 

nauczycieli akademickich. 
dniej ankiety. Ponadto - 

zaznaczono  programach  
Studenci 
odpowiedzi na pytania w okresowo przeprowadzanych a

ankietowych zbiorcze uczelniane oraz ocenianego kierunku studi
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lub m 

 
Przedstawiciele wskazali 

Opisane jednak stwierdz  
studiowanego programu. 

stu
 

uzyskaniem odpowied
 

 
-gospodarczego 

-opiniu

 zlecenie Opolskiemu Centrum Onkologii 
prowadzenia specjalistycznych za , m.in. podstawy anatomii i fizjologii, dozymetrii, 
Pracowni Radioterapii, planowania leczenia w teleradioterapii. Na wniosek rady dokonano 

diagnostyka i analityka medyczna na metody diagnostyczne i 
analityczne w 2016 r. Przedmiotem prac 

 marca 2017 r.). W wyniku wprowadzenia nowej 
etody informatyczne w fizyce i 

medycynie na metody informatyczne w fizyce, medycynie i telekomunikacji oraz z przedmiot 
do wyboru na podstawy anatomii i fizjologii. 
przypisanej liczby ECTS p (z 1 na 2 ECTS). 
Uczelnia 

wynikiem przeprowadzonej ankietyzacji 
charakterze praktycznym. 

toczenia 
- gospodarczego oraz karty Z

a; 
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dokumentuj  i przez 
i zakres potwierdzenia  

 
3.2.

sekretariacie i na stronie internetowej uczelni. Harmonogram sesji egzaminacyjnej oraz 
 

informacyjnych w siedzibie uczelni oraz na stronie internetowej Uczelni. 

pierwsz  
 

uczelni. 
u

 jego realizacji. Studenci 
ocenianego kierunku 

na stronie WWW 
 

Informacja o rekruta
Uniwersytetu. na studia wszystkie 

, m.in. kryteria kwalifikacji na dany rok akademicki. 
 

Uzasadnienie, z uw  

post
W pro

(przedstawiciele ot -
enia i sposobu 

i
aliz. Z dokumentacji i przeprowadzonych 

kie
 

o informacji. 
Zalecenia wskazane w kryteriach 1. i 2. 

 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 
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Zalecenia 

Z.3.1. Sprawozdania z przeprowadzonych ocen powinny z
 

Z.3.2. kietowych do 
rozwoju i doskonalenia . 
Z.3.1. Podniesienie systemu prowadz

 
 
 
 

Kryt  

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry 
4.2.  
4.3. doskonalenie kadry 

Analiza stanu faktycznego i ocena  

4.1. W  wchodzi z Instytutu Fizyki 15 nauczycieli akademickich, 
ze stopniem doktora habilitowanego oraz 5 stop  

naukowy doktora. 
te osoby pos w zakresie fizyki oraz kompetencje 
dydaktyczne wymagane do prowadzenia 

 u z  oraz z 
rznych  medycyny).  

Kadra naukowo-  
specjalizacje naukowe  w zakresie fizyki teoretycznej, fizyki statystycznej, kosmologii, fizyki 
atomowej, f  
diagnostyki plazmy, biofizyki, nanofizyki i spintroniki. 
badawczej m.in. pracowni  EPR do ofizyki, 

 om 
stopach i polimerach oraz stanowisko do pomiaru struktury faz skondensowanych. Wyniki 

iatowej. 

, co zapewnia zapewnienia 
ia 

realizacj   
Kompetencje badawcze kadry badawczo-
kontaktom osobistym oraz uczestnictwu badawczych. W 
ostatnich 5 latach kilkudziesi wyjazdach 

,  m.in. w Wielkiej Brytanii; Francji; Hiszpanii, 
Niemczech, Chinach i USA. 

ych w 
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4.2.  realizowanych w Instytucie Fizyki gwarantuje 
na kierunku o profilu 

zagadnieniami fizyki lub dyscyplin pokrewnych. 
 instytutu 

specjalizacyjnych, realizowanych w ramach Pracowni radioterapii i Pracowni diagnostyki 
obrazowej. te ycznych oraz 

 (osoby z 
e stopniem naukowym dokt magistra)
specjalizacyjne, m.in. analiza instrumentalna, 
Chemicznego odpowiednie kwalifikacje naukowe i kompetencje dydaktyczne. 

charakterystyki kadry jednie w 
 , studi  pierwszego stopnia, 

prowadzi je osoba, ej kwalifikacje nie posiada dorobku naukowego 
 

ocenianym 
kierunku ma dorobku 
dydaktycznego (autorstwo , skrypt , innych materi  dydaktycznych, np. 
do przygotowanych , organizacja stanowisk laboratoryjnych itp.)

. kryteri  
stosowanych przy pracownikami mi. 

 
4.3. w procesie 

zatrudnianiu na stanowiskach -dydaktycznych. Przy ocenie 
informacje uzyskiwane z badan 

ankietowych ych 
o-dydaktycznych instytutu. Badaniami ankietowymi 

obejmowani  badania 
raport, zawiera podsumowania ze mi 

propozycjam  .  
Polityka kadrowa realizowana w instytucie 

naukowy kadry. 
 

 

na ocenianym kierunku na wysokie 
kwalifik Badania 
realizowane w Instytucie Fizyki oraz specjalizacje 

w zakresie dorobku naukowego i 
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czyciela 
akademickiego nie przekracza 1. Realizowana polityka kadrowa  

 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 

Zalecenia 

Z.4.1. 
na ocenianym kierunku. 

Z.4.2. precyzyjnie kryteria, jakie 
dydaktycznych na ocenianym kierunku. 

 
 
 

- nia 

Analiza stanu faktycznego i ocena  

W -gospodarczym odgrywa utworzona przez 
uczelni Rada Gospodarcza 

rektora jest rzydatna operacyjnie z punktu widzenia ocenianego kierunku. Bardziej 
a 

z 

cotygodniowo spotkania oper rogramami 
poszczeg prowadzonymi projektami. 

partnerskich, np. odwiedziny linii produkcyjnej firmy AMD. Potwierdzeniem dobrych 
typu eksperckiego pracowni

Przygotowano w tym trybie 
oraz 

 
do 

ej sta z potencjalnymi 
inwestorami. Przedstawiciele u torycznych takiej 

. 
-gospodarcze uczestniczy we wzbogacaniu infrastruktury edukacyjnej 

trzymuje ; np. w ten s ono oraz 
zakupiono produkty firmy Oracle. 

rozwoju zawodowego oraz 
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potrzeb kompetencyjnych na rynku pracy. W ramach realizowanego obecnie projektu 
>>Zintegrowany program rozwoju UO<< 
certyfikowanych szkoleniach, 

-gospodarc
: tzw. 

rzystanowiskowe. 
Na ocenianym kierunku kontakty -gospodarczym wykorzystywane 
przy organizowaniu 
praktyk ze strony partnera, uczestniczy jako kierownik prac dyplomowych u 

 Na podstawie porozumienia zawartego z centrum na jego terenie i przez jego 
prowadzon  izyk dozymetria, 

planowanie leczenia w radioterapii, diagnostyka obrazowa).  

-gospodarczego. 
W ramach ws

 dostarczonych przez centrum onkologii jest zrealizowany projekt 
przygotowania modelu czaszki pacjenta do wykorzystania w symul

kutk . W
VitalMedicEducation realizowany jest projekt prototypowego modelu wirtualnego 

Wirtualnej. 
owanych na potrzeby interesariuszy 

projekt badawczy >>W <<. 
W dotyczy nie tylko 
Fizyki At
aktywn pracownik instytutu oraz student ocenianego kierunku.  
 
 

 

Zaznacz a ca Instytutu Fizyki z otoczeniem 
-gospodarczym, . Operacyjny 

a jest z wykorzystaniem infrastruktury 
 Dobrze widoczny 

praktyk programowych i 
fakultatywnych. 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 
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Zalecenia 

Nie s  
 
 
 

 

 

 

izyka  na studiach I stopnia 
wprowadzane 

o apewnia to absolwentom e kompetencje e, przydatne 
na lokalnym rynku pracy. I stopnia 

skim . Na studiach II stopnia program 
przewiduje konwersatorium skim  (z 
Instytutu Fizyki Akademii Nauk Republiki Czeskiej). W przypadku student  zagranicznych 

wnie z Ukrainy), nauc dodatkowe 
  

Strona  z linkiem do strony 
internetowej Centrum Partnerstwa Wschodniego ( w wersj  

 i rosyjskiej. Strony internetowe W raz Instytutu Fizyk
redagowane . 

Erasmus+. W roku akademickim 2017/18 jeden student kierunku izyka  
), natomiast sw j roczny program w ramach wymiany 

student z Uniwersytetu w Kordobie (Hiszpania). W roku 
akademickim 2018/2019  kierunku w Bochum (Niemcy) 
oraz pobyt 1 studenta z Kordoby. 

wych w Dubnej (Rosja). 
 

 
Pracownicy Instytutu Fizyki ramie wymiany Erasmus skierowanym 
do nauczycieli akademickich: w roku akademickim 2017/2018 dwu pracown -

 ). 
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Na ocenianym 
. W stosunku do licz

a . 

angielskim.  
na stronach WWW 
 przynajmniej w 

 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 

Zalecenia 

 

Z.6.1. P
Fizyki.  
Z.6.2. Zamieszczenie pe

o programie  
 
 

 

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa 
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne 
7.3.  

 

 
7.1. 3 salach ych, w tym auli  z zapleczem pokazowym, w 

dwu pracowniach komputerowych (przeniesionych do 
), w kilku pracowniach towanych) oraz 

z wykorzystaniem kilk /stanowisk badawczych. W Pierwszej pracowni 
wiczeniowych z zakresu mechani

Drugiej 
 dzenia, co wprawdzie nie stanowi przeszkody w realizacji 

. Pracowni elektronicznej, 
ej Pracowni biochemicznej 

wykorzystywana kierunku 
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P
Opolskim Centrum Onkologicznym studenci k ia oraz 
praktyki z wykorzystaniem nowoczesnej aparatury stosowanej w lecznictwie. 
Pracownie/stanowiska badawcze stopniu wykorzystywane w procesie 

na studiach I stopnia  
enia. Infrastruktura stopniu 

o charakterze  
h 

ruchowo (windy i rampy). 
 
7.2. ie 

-Technicznego pomieszczeniach gromadzi 
zbiory dla kilku k : fizyk , matematyk , informatyk  i chemi . Na 

  Cechuje go 
, dostosowane 

realizacji procesu 

. zapewni zakup nowych pozycji uzasadnionych 
. Wizytowana Czytelnia w ostatniej fazie 

remontu. liczba stanowisk, w tym 1 
Umieszczony zostanie w niej , 

ane w . Studenci i pracown
operacji czytelniczych za 

Internetu. Studenci kierunku 
wskazywanych w sylabusach. 

 
7.3. Zasoby informacyjne i biblioteczne 

realizacji procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku nie funkcjonuje 
Instytut Fizyki 

lub 
 nieskuteczne. 

 
 

ch stron 

ch i specjalistycznych, w stopniu 
. 

N Pierwsza i Druga
wspiera istotnie infrastruktura 

ws u go Posiadana przez Instytut 
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Fizyki infrastruktura naukowo-badawcza jest w wykorzystywana w 
procesie dydaktycznym noakademicki. 

 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 

Zalecenia 

Z.7.1. wykorzystania infrastruktury naukowo-badawczej w procesie 
dydaktycznym  
Z.7.2. modernizacj  oraz  
dyd

im. 
 
 

 

8.1.  
 

8.2.  az motywowania  

Analiza stanu faktycznego i ocena  

8.1. ocy opiekuna roku 
. Kontakt 

stu
z powodu bardzo  

 
-

jest odpowiedzialny 
opiekun roku. 
Za 

Studenci tacy 

z 
. W przypadku gdy w g  

potrzebami tego rodzaju
. 

Ofer  
personalnego, 
migowym . 
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ckich w okolicy uczelni. 
 

Akademickiego Centrum Karier. Oferowana jest pomoc w zakresie poszukiwania miejsc 
pracy i praktyk, organizowane cykliczne g pracy (na szczeblu uczelni), szkolenia, 

 
 

emicki 
 

S  stypendia rektora 
, listy gratulacyjne dziekana za 

e e dyplomowe e od wydawania d , 
kierowane do  napisali bardzo dobre 
ocenione prace dyplomowe. 

naukowych w Kole Naukowym 
U czynnie w festiwalach nauki, w popularyzacji fizyki 

podstawowych ( y i pokazy ). B
, w projekcie 

Wirtualna Akademia Astronomii, w organi
Informacje o kole naukowym u iane na stronie WWW instytutu. 

 w budynku W
wsparcie merytoryczne i organizacyjne dzia
instytutu. 

roku, z dyrektora instytutu, p w
doskonalenia j k ia, i d

w anonimowych ankietach. 
 nauczyciela 

akademickiego w skali od 1 do 5, od

rozwija 

studentom jednoznaczne wymagania, obiektywnie 
 czyni 

 ne. 
s

s : w radzie w  oraz w komisji stypendialnej.  
Obecni na spotkaniu z ZO studenci pozytywnie ocenili funkcjonowanie dziekanatu: 
bezproblemowy kontakt osobisty, tele
godziny otwarcia dostosowane do ich potrzeb. 
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8.2. Informacje o 
s studenckim 

po WWW m 
medi  ych . 

 
A

alizowane przez 
na ich 

systemu opieki.  
 

 

 

izyka zapewni
 tych 

jest ich  , 
 i akademickich i pracownik  

administracyjnych w tym zakresie. 
 jest 

 
utrudnia pozyskiwanie obiektywnych opinii tej gru  

 
 

Dobre praktyki 

Nie odnotowano. 

Zalecenia 

Z.8.1. U ocenianego kierunku dokonywania 
 

z wykorzystaniem ankietowych lub okresowych 
.  
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5. ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do 
 

a
ocena instytucjonalna. 
 

Zalecenie 
Charakterystyka 

 
Nie dotyczy Nie dotyczy 

 

 

                                                                           

                                                                                         

  


