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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: dr hab. inz. Jerzy Garus, cztonek PKA
Cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Tadeusz Skubis, cztonek PKA

2. dr hab. inz. Wiestaw Tarczynski, ekspert PKA

3. mgr Karolina Martyniak, ekspert ds. postgpowania oceniajacego
4. mgr Marta Jankowska, ekspert ds. pracodawcoOw

5. Michat Dzieciuch, ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,.elektrotechnika” prowadzonym przez Wydziat
Elektryczny Politechniki Biatostockiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje¢ na rok akademicki
2018/2019.

PKA po raz kolejny oceniala jako$¢ ksztalcenia na tym kierunku. Podczas poprzedniej
akredytacji Prezydium PKA Uchwatg Nr 496/2013 z dnia 5 wrze$nia 2013 r. w sprawie oceny
instytucjonalnej na Wydziale Elektrycznym Politechniki Biatostockiej wydalo oceng
pozytywna. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA,
w odniesieniu do wynikoéw biezacej oceny, zostala opisana w punkcie 8 raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Raport Zespotu Oceniajagcego (ZO PKA) zostal opracowany po zapoznaniu si¢
Z nastgpujacymi zrodtami informacji, zawartymi w: przedlozonym przez Uczelni¢ raportem
samooceny, zintegrowanym systemem informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on,
portalem ,Wybierz Studia” oraz strong internetowa Uczelni, a takze na podstawie
przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, przegladu infrastruktury
dydaktycznej, jak réwniez spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wtladzami Uczelni,
pracownikami oraz studentami ocenianego kierunku i przedstawicielami otoczenia spoleczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

elektrotechnika

Poziom ksztalcenia

(studia | stopnia/studia 1 stopnia/ | stopnia
jednolite studia magisterskie)
Profil ksztalcenia ogblnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego

zostal przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal
przyporzadkowany do wigcej niz jednego obszaru
ksztalcenia nalezy poda¢ procentowy udzial liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszarow w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza
si¢ efekty ksztalcenia na ocenianym
kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

dziedzina - nauki techniczne
dyscyplina - elektrotechnika

Liczba semestrow i liczba punktéow ECTS
przewidziana w planie studiéw do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia

210 ECTS (7 semestrow)

Specjalnosci realizowane w ramach
kierunku studiow

stacjonarne:

e automatyka przemystowa 1 technika

mikroprocesorowa

o clektroenergetyka i technika swietlna

niestacjonarne:

e inZynieria elektryczna

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

absolwentow fnzynier

Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow kierunku 233 178
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego  udzialu nauczycieli
akademickich i studentow na studiach 2400 1510
stacjonarnych




Nazwa kierunku studiow

elektrotechnika

Poziom ksztalcenia

(studia | stopnia/studia 11 stopnia/ Il stopnia
jednolite studia magisterskie)
Profil ksztalcenia ogblnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego

zostal przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wiecej niz jednego obszaru
ksztalcenia nalezy poda¢ procentowy udzial liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych obszaréw w
liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza
si¢ efekty ksztalcenia na ocenianym
kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych i
artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

dziedzina - nauki techniczne
dyscyplina - elektrotechnika

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéw do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia

90 ECTS (3 semestry)

Specjalnosci realizowane w ramach
kierunku studiow

stacjonarne:

e qutomatyka przemystowa i technika

mikroprocesorowa

o clektroenergetyka i technika swietlna

niestacjonarne:

e inZynieria elektryczna

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

magister inzynier

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow Kkierunku 38 111
Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego  udzialu nauczycieli 960 570
akademickich i studentow na studiach
stacjonarnych




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pehni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kry.tgrlum 1. Koncgpqa ksz?alcenla 1 JeJ zgodnos¢ W pelni
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ W .
S . . pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu W .
I . pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzgca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium5. Wspolpra_ca z otoczen.lem spoleczno- Wyrézniajaca
gospodarczymw procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryter_l um?7. 1 nfrgstru ktura wykorzystywana w W pekni
procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia p

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczna ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomoéw ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla
kazdego poziomu odr¢bnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiéw

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Misja i gltowne cele strategiczne Politechniki Biatostockiej (PB) zostaly zdefiniowane i
precyzyjnie okreslone w uchwale Senatu nr 158/XIII/XIV/2013 z dnia 04 lipca 2013 roku pt.
»trategia rozwoju Politechniki Biatostockiej w XIV Kadencji w 2012-2016 z perspektywa do
2020 roku”, w ktéorym zapisano iz ,Politechnika Biatostocka, realizujac swoja misje
odkrywania 1 przekazywania prawdy, jest powotana do ksztalcenia 1 wychowywania
studentéw, prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz ksztalcenia i rozwoju
kadry naukowej, zgodnie z zasadami wolnos$ci nauki, wolnosci tworczosci i wolnosci
nauczania w pelnym poszanowaniu wartosci akademickich. Politechnika Bialostocka stawia
na kreatywno$¢, otwarto$¢, profesjonalizm, przedsiebiorczos¢, partnerskie relacje ze
srodowiskiem studenckim 1 instytucjami otoczenia, co pozwoli uzyskaé jej status
innowacyjnego uniwersytetu technicznego, o uznanej marce w kraju 1 na Swiecie.” Cele
strategiczne wynikaja z misji Uczelni i uwzgledniaja posiadane zasoby oraz wyzwania
ptynace z otoczenia. Powoduje to, ze specjalnosci naukowe uprawiane oraz kierunki
ksztatcenia rozwijane w Politechnice Biatostockiej sa $ci§le zwigzane ze specyfika regionu i
strategia rozwoju wojewodztwa podlaskiego, ktora zaklada m.in. industrializacj¢ oraz rozwoj
zaawansowanych technologii przemyslowych, przy poszanowaniu $rodowiska i walorow
ekologicznych. Strategia ksztalcenia jest elementem celu strategicznego ,,Wspieranie i
kreowanie gospodarki opartej na wiedzy poprzez ksztalcenie wysokiej jakoSci absolwentow
(inzynieréw 1 magistrow) oraz realizowanie idei ksztatcenia ustawicznego”.

Wydzial Elektryczny (WE) aktywnie realizuje misj¢ 1 cele strategiczne Uczelni od
chwili ich zdefiniowania. Na tej podstawie Rada Wydziatu dnia 24 stycznia 2013 r. przyjeta
»Strategie rozwoju Wydziatu Elektrycznego Politechniki Biatostockiej na lata 2013 — 2020”.
Nauczanie na kierunku ,elektrotechnika” wpisuje si¢ w misj¢ 1 strategi¢ Uczelni oraz
Wydziatu przez profesjonalne ksztatcenie wysokiej klasy specjalistow, ludzi o rozleglych
horyzontach, $wiadomych swoich przekonan, z jednoczesnym uwzglednieniem istniejacych
potrzeb ze strony spoteczenstwa oraz gospodarki.

Przedstawiona przez Jednostke oferta ksztalcenia odpowiada aktualnym trendom
krajowym 1 migdzynarodowym rozwoju kierunku ,,elektrotechnika”, co potwierdza certyfikat
EUR-ACE przyznany wizytowanemu kierunkowi w czerwcu 2018 roku. Realizowany
ogoblnoakademicki profil ksztalcenia oparty jest na aktualnych badaniach, ktérych wyniki
uwzgledniono w procesie nauczania, a ksztalcenie wsparte jest nowoczesng baza
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laboratoryjng. Ksztalcenie na ocenianym kierunku prowadzone jest w systemie
dwustopniowym w formie studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

Celem ksztalcenia w zakresie studiow I stopnia jest przygotowanie absolwenta do

podjecia pracy w przedsigbiorstwach produkcyjnych, jednostkach projektowych, doradczych
oraz administracyjnych, w ktorych wymagana jest wiedza z zakresu szeroko pojetej
elektrotechniki oraz umiej¢tnosci organizacyjne. Absolwent tych studiow dysponuje
podstawowa wiedzga w obszarze ksztalcenia ogolnego 1 technicznego oraz posiada
umiejetnosci rozwigzywania problemow zwigzanych z elektrotechnikg za pomoca metod i
technik inzynierskich w zakresie projektowania 1 eksploatacji systemow 1 urzadzen
elektrotechnicznych. Natomiast celem ksztatcenia na studiach II stopnia jest przygotowanie
absolwenta do pracy tworczej w zakresie projektowania i zarzadzania poszczegdlnymi
elementami elektrotechniki, w tym takze kosztami, finansami, kapitalem oraz doborem
personelu i jego szkoleniem. Absolwent tych studiéw jest przygotowany do rozwigzywania
ztozonych interdyscyplinarnych probleméw z zakresu budowy i eksploatacji systemow
elektrotechnicznych oraz organizacji zarzadzania nimi. Posiada réwniez wiedze i
umiejetnosci na poziomie umozliwiajacym prace w jednostkach naukowo-dydaktycznych i
badawczo-rozwojowych oraz na stanowiskach kierowniczych w przedsi¢biorstwach
produkcyjnych i eksploatacyjnych zwigzanych z elektrotechnika. Absolwent studiow II
stopnia ma mozliwos¢ kontynuacji nauki na Il stopniu w dyscyplinach elektronika lub
elektrotechnika. ZO PKA mozliwo$¢ kontynuacji ksztatcenia na studiach doktoranckich na tej
samej Uczelni ocenia pozytywnie, gdyz z pewnoscig wplywa to motywujaco na wielu
studentow, aby podnosi¢ swoje kwalifikacje.
Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku oparta jest na obowigzujacych do roku 2012
standardach okre$lonych przez MNiSW, jednakze zar6wno przy jej opracowywaniu jak i
biezacej realizacji uwzgledniane s3 do$wiadczenia ze wspoOtpracy z krajowymi i
zagranicznymi partnerami przemystowymi, naukowymi i edukacyjnymi oraz wnioski z
obserwacji migdzynarodowych wzorcoéw ksztatcenia w zakresie elektrotechniki. Wydziat jako
wazne zadanie traktuje umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia poprzez umozliwianie
studentom ocenianego kierunku zdobywanie wiedzy na uczelniach zagranicznych oraz
otwarcie na edukacj¢ studentow z innych krajow. Plany rozwojowe Wydziatu zwigzane z
kierunkiem ,,elektrotechnika” zmierzaja do podnoszenia jako$ci badan naukowych, rozwoju
kadry naukowo-dydaktycznej i wspotpracy z przemystem, zwlaszcza Regionu Podlaskiego.

W procesie ustalania koncepcji ksztalcenia biorg udzial zarowno interesariusze
zewnetrzni jak i wewnetrzni. Interesariuszami wewnetrznymi s3: Samorzad Studencki oraz
pracownicy Jednostki, a interesariuszami zewngetrznymi potencjalni pracodawcy absolwentow
Wydzialu, a w szczegdlnosci przedsigbiorstwa 1 instytucje powigzane z regionem.

W celu zapewnienia efektywnej wspotpracy Wydziatu z otoczeniem spotecznym i
gospodarczym powotano Rade Przemystowo-Programowa. Rada ta grupuje przedstawicieli
firm, szkot ponadgimnazjalnych oraz samorzadu regionalnego i stanowi forum wymiany
pogladow dotyczacych kierunkow ksztatcenia i jako$ci ksztalcenia w zakresie osiggania
zakladanych efektow ksztalcenia. Gtownymi celami Rady sa m.in.: ocena procesow adaptacji
absolwentow Wydzialu w miejscach pracy, ze szczegdélnym uwzglednieniem nabytej wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji oraz ich przysztych specjalizacji w przedsigbiorstwie, tworzenie
warunkow do szerszej wspotpracy Srodowiska naukowego 1 dydaktycznego z
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przedsigbiorcami, wladzami regionu oraz instytucjami i organizacjami otoczenia biznesu.
Wynikiem aktywnej wspolpracy Wydzialu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest
uruchomienie w biezagcym roku akademickim studiéw dualnych na kierunku
,.elektrotechnika”.

Wspotpraca interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych pozwala na realizacje
jednego z podstawowych celéw strategicznych Uczelni i Jednostki, a mianowicie wzrostu
jakosci poziomu ksztatcenia studentow w Politechnice Biatostockiej oraz budowanie marki
Uczelni jako lidera integracji $rodowisk naukowych, biznesowych i1 samorzadowych w
pdnocno-wschodniej Polsce.

1.2.

Wydziat Elektryczny posiada pelne prawa akademickie w dyscyplinie elektrotechnika i ma
przyznang przez Komisj¢ Ewaluacji Jednostek Naukowych MNiSW kategori¢ naukowa B. W
ramach dziatalno$ci naukowej na Wydziale prowadzone sa badania podstawowe, prace
badawczo-rozwojowe oraz wdrozeniowe na rzecz gospodarki, a ich tematyka miesci si¢ w
dyscyplinach elektrotechnika, automatyka i robotyka, elektronika i telekomunikacja.
Tematyka czgséci tych prac zwigzana jest bezposrednio z ocenianym kierunkiem, a wyniki
badan wykorzystywane sa w procesie dydaktycznym przez wprowadzenie ich do tresci
wyktadow, laboratoriow oraz prac projektowych i dyplomowych. Prace te dotycza miedzy
innymi badan w zakresie: konstrukcji 1 wlasciwosci ukladow oraz systemow
elektrotechnicznych, energoelektroniki, techniki $wietlnej, instalacji elektrycznych, systemow
pomiarowych, napedoéw elektrycznych, elektrotechniki samochodowej czy techniki wysokich
napig¢.

Zespot Oceniajacy zapoznal si¢ z wykazem projektow badawczych, krajowych i
mig¢dzynarodowych, realizowanych w ostatnich latach na Wydziale, ktorych zakres
tematyczny jest zwiazany z elektrotechnika. Wykaz ten za lata 2013-2017, obejmuje tacznie
okoto 14 pozycji, a ich tematyka dotyczy m.in. konstrukcji $wiattowodow 1 fotoniki,
energoelektroniki, metod sterowania, zastosowan poOlprzewodnikowych —emiterow
promieniowania. Przyktadem projektu migdzynarodowego, ktérego wyniki maja powigzanie z
procesem nauczania na kierunku ,,elektrotechnika”, moze by¢ praca badawcza pt.: ,,Advanced
fibre laser and coherent source as tools for society, manufacturing and life scence”
realizowana w ramach inicjatywy naukowej COST Action MP1401. Prace naukowo-
badawcze finansowanie byly miedzy innymi ze srodkéw: NCN, NCBR, MNiSW i przemystu.

Wyniki dziatalnosci naukowej sa publikowane w formie ksigzek, monografii i
artykutow w czasopismach naukowych oraz prezentowana na konferencjach krajowych i
zagranicznych. WE jest organizatorem lub wspotorganizatorem kilku cyklicznych konferencji
naukowych i technicznych w zakresie elektrotechniki, a mianowicie: International Conference
on Electromagnetic Disturbances EMD, Nowoczesne Metody Diagnostyki Instalacji i
Urzadzen Elektroenergetycznych oraz seminarium szkoleniowego dla kadry inzynieryjno-
technicznej ELSEP. W latach 2013-2017 nauczyciele akademiccy zwigzani z ocenianym
kierunkiem opublikowali 98 artykutéw w czasopismach z tzw. listy A MNiSW oraz 127
indeksowanych w WoS.

Realizowane prace badawcze, ze wzgledu na mozliwosci aplikacyjne oraz
innowacyjno$¢, sg rowniez doceniane przez otoczenie gospodarcze oraz stowarzyszenia
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techniczne krajowe 1 zagraniczne. Potwierdzajg to przyznane zespotom badawczym i
pracownikom Wydziatu nagrody zwigzane z dzialalno$cig naukowa i badawcza. W latach
2012-2017 pracownicy uzyskali nagrody w réznej formie przyznane przez organizacje i
instytucje krajowe oraz zagraniczne, w tym nagrody MNiSW, odznaki SEP, medale i
wyroznienia na Miedzynarodowych Targach Wynalazczo$ci w Brukseli.

Zwiazki pomigdzy tematyka prowadzonych badan naukowych, a programem
ksztalcenia sg wyrazne. Dziatalno$¢ naukowo-badawcza jest $cis§le powigzana z procesem
dydaktycznym poprzez rozbudowe infrastruktury laboratoryjnej o stanowiska badawcze
wytworzone w trakcie realizacji projektow badawczych. Efekty prac badawczych znajduja
takze odzwierciedlenie w biezacej aktualizacji tresci merytorycznych przedmiotéw, a
uzyskane doswiadczenia wykorzystywane sa podczas realizacji zaje¢ projektowych i prac
dyplomowych. Przyktadem wptywu wynikéw badan naukowych na koncepcje ksztatcenia
moga by¢ zmiany treSci merytorycznych takich przedmiotéw jak: Nowoczesne zrodta $wiatla,
Zaktocenia w  ukladach elektroenergetycznych, Pomiary elektryczne  wielko$ci
nieelektrycznych 2, Stabilno$¢ 1 =zaklécenia w systemach elektroenergetycznych,
Przeksztattniki w napedzie elektrycznym.

Obszary badah naukowych 1 wspotpracy migdzynarodowej pokrywaja si¢ z
konkretnymi przedmiotami realizowanymi na kierunku, co prowadzi do wprowadzania
aktualnego $wiatowego poziomu wiedzy do prowadzonych wyktadow, a takze wyposazania
laboratoriow w nowoczesny sprzet oraz rozwigzania techniczno-technologiczne. Wptywa to
takze na sposob realizacji procesu dydaktycznego, pozwalajacego rozwija¢ kompetencje
studenta w sposob oczekiwany przez jednostki naukowo-badawcze zwigzane z przemystem
oraz umozliwia wprowadzanie nowych przedmiotéw poprzez bloki przedmiotéw obieralnych.

1.3.

Kierunek studiow ,elektrotechnika” zostat przyporzadkowany do obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauki techniczne 1 dyscypliny naukowej elektrotechnika. Dla studiow stacjonarnych
| stopnia, na mocy uchwaty nr 21/51/2012 Senatu PB z dnia 24 maja 2012 roku zdefiniowano
23 kierunkowe efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, 22 w zakresie umiejetnosci oraz 7 w
zakresie kompetencji spotecznych. W przypadku studiéw II stopnia kierunkowe efekty
ksztalcenia zostaty okres§lone w uchwale nr 22/51/2012 Senatu PB z 24 maja 2012 roku, w
ktorej wyrdzniono 12 efektow w zakresie wiedzy, 18 w zakresie umiejetnosci oraz 3 w
zakresie kompetencji spotecznych.

Efekty ksztalcenia zakladane dla studiow I stopnia uwzglgdniaja zdobywanie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych przez studentéw, gtownie w zakresie podstawowym,
natomiast dla Il stopnia — w zakresie szczegdétowym, rozszerzonym i pogtebionym, ktore sg
niezbedne w dzialalno$ci badawczej, w pracy zawodowej 1 kontynuacji ksztatcenia przez cate
zycie zawodowe. Zakladane efekty ksztalcenia s3 zgodne dla studiow prowadzonych w
formie stacjonarnej i1 niestacjonarnej, uwzgledniajg pelny zakres efektow ksztatcenia dla
studiow o profilu akademickim prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich oraz
zawierajg efekty ksztalcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2. ZO PKA
nie ma zastrzezen w tym zakresie.

Efekty ksztalcenia umozliwiaja takze zdobycie kompetencji niezbednych do
kontynuowania edukacji i dziatalno$ci absolwenta na rynku pracy.
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Szczegdtowe efekty ksztatcenia dla poszczegolnych przedmiotdw (modutdéw) zawarte
s w kartach informacyjnych modutow, ktore sa dostgpne w systemie elektronicznym
wizytowanej Jednostki. Kazdy modul ksztalcenia ma przyporzadkowang osobeg
odpowiedzialng za jego prowadzenie oraz odpowiedzialng za przedmiotowe efekty
ksztalcenia oraz ich powigzanie z efektami ksztatcenia zdefiniowanymi dla kierunku.

70 PKA przeanalizowat treSci przedmiotowych efektow ksztalcenia dla wybranych
modutow nauczania studiow 1 1 II stopnia 1 zauwazyt, ze w przypadku niektorych
przedmiotow, (np. Metrologia, Obwody 1 sygnaty, Podstawy telekomunikacji, Podstawy
optoelektroniki i techniki $wiattowodowej, Systemy i sieci $wiattowodowe, Lasery |
wzmacniacze optyczne czy Elektroniczna aparatura pomiarowa), efekty te sa w
nieuzasadnionym zakresie ilo§ciowo rozbudowane, lub tre$ci programowe przedmiotu nie
odpowiadajg zatozonym efektom ksztalcenia , np. podane sg efekty ksztalcenia zwigzane z
umiejegtnos$ciami, a brak jest informacji o tematyce zaje¢ praktycznych. W opinii ZO PKA
takie sformutowanie przedmiotowych efektow ksztatcenia ogranicza studentowi mozliwos¢
zrozumienia celu ksztalcenia oraz zasad weryfikacji efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych odpowiadajacych zakresowi przedmiotu, a takze
dostrzezenia spojnosci miedzy efektami kierunkowymi i przedmiotowymi.

W opisie efektow dla pracy dyplomowej, zardéwno I jak 1 II stopnia studidow, oraz
seminarium dyplomowego, uwzgledniono efekty dotyczace wiedzy ogolnej, rozumienia
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej, aktualnego stanu wiedzy i
trendow rozwojowych w projektowaniu 1 eksploatacji systemow elektrotechnicznych.
Uwzgledniono takze umiejetno$¢ samodzielnego analizowania 1 wnioskowania, a takze
identyfikowania 1 rozstrzygania probleméw zwigzanych z realizacja okreslonego zadania
technicznego.

Stwierdza si¢ takze spojnos¢ szczegotowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych dla
praktyki zawodowej, realizowanej na studiach | i Il stopnia, z kierunkowymi efektami
ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Elektryczny PB prowadzi badania podstawowe 1 stosowane z zakresu
elektrotechniki, elektroniki i telekomunikacji. Ksztalci wysoko wykwalifikowane kadry na
rzecz spoteczenstwa i1 gospodarki, a takze aktywnie wplywa na rozwoj regionu 1 spotecznosci
lokalnej.

Absolwent kierunku ,,elektrotechnika” posiada szeroka wiedz¢ inzynierska w zakresie
rozwigzywania zagadnien technicznych zwigzanych z projektowaniem, zarzadzaniem i
organizacja systemoéw elektrotechnicznych, a takze posiada umiej¢tnos¢ postugiwania si¢
systemami informatycznego stuzacymi do wspomagania projektowania 1 eksploatacji
urzadzen elektrotechnicznych.

Przedstawiona koncepcja ksztalcenia jest poprawna i tym samym pozwala osiggnac
zatlozone cele 1 efekty ksztalcenia. Wszystkie efekty ksztalcenia dla kierunku
przyporzadkowano do obszaru nauk technicznych, a przy ich opracowaniu uwzgledniony
zostal aktualny stan wiedzy w dyscyplinie elektrotechnika. Efekty te zostaty sformutowane w
sposob zrozumiaty, co dalo podstawe do opracowania przejrzystego systemu ich weryfikacji.
Jednak efekty przedmiotowe dla pewnej liczby modutow wymagajg korekty, gdyz jest ich za
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duza liczba lub sg w nieuzasadnionym zakresie rozbudowane w stosunku do tresci nauczania i
zatozonej liczby godzin zajec

Wplyw na opracowanie oraz aktualizowanie programdéw ksztatcenia dla kierunku
,elektrotechnika” majg pracownicy Jednostki, przedstawiciele studentow oraz otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych jest zorientowana na obszary
zwigzane z zainteresowaniami kadry naukowo-dydaktycznej Wydzialu i1 jest powigzana z
zakresem ksztalcenia na ocenianym kierunku, co pozytywnie wptywa na poziom ksztalcenia.
Prowadzone badania naukowe majg wptyw na koncepcje ksztatcenia poprzez profilowanie
oferowanych specjalno$ci, ksztaltowanie programdéw nauczania, wprowadzanie efektow
dotyczacych aspektow badawczych do tresci ksztatcenia oraz tematyki prac dyplomowych.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zweryfikowaé i skorygowac karty informacyjne poszczegdlnych modutow nauczania w
zakresie bardziej precyzyjnego okreslenia efektow przedmiotowych w odniesieniu do
efektow kierunkowych.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.  Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.  Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektow ksztalcenia

2.3.  Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapéw studiow, dyplomowanie, uznawanie
efektow ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Tresci 1 metody ksztalcenia realizowane na kierunku ,,elektrotechnika” zostaly opracowane z
uwzglednieniem celow szczegdélowych okre§lonych w obszarze ksztalcenia w ramach
Strategii rozwoju Wydziatu Elektrycznego Politechniki Biatostockiej na lata 2013 — 2020 w
czgsci dotyczacej obszaru ksztalcenia. Zgodne z uchwala Rady WE nr 42/2016 z dnia
25.05.2016 r. studia | stopnia w formie stacjonarnej i niestacjonarnej trwajg 7 semestrow, a do
uzyskania dyplomu ich ukonczenia wymagane jest 210 punktéw ECTS, natomiast czas
trwania studiow II stopnia na obu formach wynosi 3 semestry, a liczba punktow ECTS
konieczna do uzyskania kwalifikacji to 90.

Na studiach I stopnia liczba godzin bezposredniego kontaktu nauczycieli
akademickich ze studentami wynosi 2400 godzin na formie stacjonarnej i 1510 godzin na
niestacjonarnej, a na studiach Il stopnia odpowiednio 960 i 570. Zdaniem ZO PKA czas
trwania nauczania oraz liczba godzin kontaktowych na obu poziomach i formach studiow
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miesci si¢ w ramach ogodlnie przyjetych standardow dla kierunku studiow o profilu
ogblnoakademickim w obszarze nauk technicznych oraz umozliwia realizacj¢ tresci
programowych i osigganie zalozonych efektéw ksztalcenia.

Na obu formach studiow program ksztalcenia na poziomie studiow I stopnia
oferowany jest w dwoch specjalnosciach: Automatyka przemyslowa 1 technika
mikroprocesorowa, Elektroenergetyka 1 technika $wietlna, a studiow II stopnia w
specjalnosci: Inzynieria elektryczna.

Zgodnie z Uchwalg nr 193/XI/XV/2017 Senatu PB z dnia 23.11.2017 r. na Uczelni
obowigzuje uregulowanie przyjmujace, ze 1 punkt ECTS odpowiada efektom ksztatcenia,
ktérych uzyskanie wymaga od studenta $rednio 25-30 godzin pracy, obejmujacych zajecia
zorganizowane w Uczelni zgodnie z planem studiow (godziny kontaktowe) oraz
indywidualng prace studenta zwigzang z przygotowaniem si¢ do zajg¢. ZO PKA po
szczegdtowe] analizie planow studidw, sylabuséw oraz dokumentacji zwigzanej z planem
ksztatcenia przedstawionej podczas wizytacji, stwierdza, Ze na ocenianym kierunku powyzsze
znajduje odzwierciedlenia w kartach informacyjnych modutéw na obu poziomach studiow.

Programy ksztalcenia na studiach I i II stopnia uwzgledniaja moduly (przedmioty)
zaj¢¢ powigzane z prowadzonymi w Jednostce badaniami naukowymi w dyscyplinie do ktore;
przypisano kierunkowe efekty ksztalcenia, tj.: elektrotechnika, a stuzacych zdobywaniu
poglebionej wiedzy oraz umiejetnosci prowadzenia badan naukowych. Modulom tym
przyporzadkowane jest na studiach I stopnia ok. 52% pkt. ECTS, a II stopnia ok. 53% pkt.
ECTS, co spetlnia obowigzujace wymagania w tym zakresie.

Zajecia o charakterze praktycznym (laboratoria, ¢wiczenia, projekty itp.) na
stacjonarnych studiach I i II stopnia stanowia odpowiednio dla specjalnosci Automatyka
przemystowa i technika mikroprocesorowa: 55,6% i 54,7% ogolnej liczby punktéw ECTS, a
dla specjalnosci Elektroenergetyka i technika $wietlna: 53,8% i 53,1%. Natomiast na studiach
niestacjonarnych dla specjalnosci Inzynieria elektryczna stanowia one 52,3% 1 57.9%
odpowiednio dla studiéw I 1 II stopnia. ZO PKA uwaza powyzsze proporcje za prawidlowe i
sprzyjajace osigganiu efektow ksztatcenia w zakresie umiejetnosci.

W ocenie ZO w programach studiow poprawnie okreslono laczng liczbe punktéw
ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zajec:

— przyporzadkowanych przedmiotom do wyboru.

— z obszaréw nauk humanistycznych i nauk spotecznych,
— z wychowania fizycznego (studia stacjonarne I stopnia),
— zjezyka obcego.

Plany studiéw na kierunku ,.elektrotechnika” s skonstruowane poprawnie, a tresci
ksztalcenia wszystkich przedmiotow zostaly ustalone przez prowadzacych w taki sposob, aby
mozliwe byto osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia. Nie zmienia to
jednak oceny ZO PKA iz dla niektorych przedmiotéw, na co wskazano w pkt.1.3, stwierdza
si¢ brak spojnosci miedzy efektami przedmiotowymi a tre§ciami nauczania.

Sekwencja przedmiotéw w planach studidéw na obu stopniach zostata zaprogramowana
wlasciwie 1 w taki sposdb, ze zapewnia studentom osiggnigcie zakladanych efektow
ksztalcenia. Osiagnigto to miedzy innymi poprzez wprowadzenie do planow studiow podziatu
przedmiotdow na ogolne, podstawowe, kierunkowe i specjalistyczne w odpowiednich
proporcjach, zwracajac szczeg6lng uwage na nauczanie przedmiotow podstawowych, takich
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jak matematyka, fizyka czy -elektrotechnika oraz odpowiedni dobdr przedmiotow
kierunkowych i specjalnosciowych. Porownawcza analiza tre$ci programowych przedmiotow
specjalnosciowych oraz tematyki prowadzonych w Jednostce badan naukowych pokazuje
Sciste powigzanie przekazywanych studentom treSci programowych z pracami badawczymi
zarOwno realizowanymi na zaméwienie podmiotéw zewngtrznych jak 1 zwigzanymi z
rozwojem naukowym kadry. Ostatni semestr zasadniczo poswigcony jest rozwijaniu efektow
ksztalcenia zwigzanych z pisaniem pracy dyplomowe;.

70 PKA, dla obu poziomoéw studiow, dokonal analizy kart informacyjnych
przedmiotow i stwierdzil, ze w znacznej ich czeSci brak jest treSci programowych
przypisanych do zaje¢ o charakterze praktycznym (éwiczenia, laboratoria, projekty,
seminaria) jezeli w tym samym semestrze sg one realizowane réwnoczes$nie z zajgciami
wyktadowymi. Przykladami takich przedmiotow sa: Elektronika 1, Metrologia techniki
swietlnej, Metrologia, Technika mikroprocesorowa w energoelektronice, Mikrokontrolery,
Programowalne struktury logiczne, Elektronika samochodowa czy Sieci elektroenergetyczne.
Szczegbdtowa analiza sylabusow wykazata takze iz wystepuja przypadki, ze liczba godzin
kontaktowych jest zardwno zbyt matla jak i zbyt duza w odniesieniu do tresci programowych.
Przykladem takich przedmiotéw s3: Systemy automatyki, Wytwarzanie 1 gospodarka
elektroenergetyczna, Sieci elektroenergetyczne, Mikrokontrolery, Elektroenergetyczna
automatyka zabezpieczeniowa, Metrologia, Naped elektryczny, Sterowniki i regulatory. Na
powyzsze zwrdcili réwniez uwage studenci na spotkaniu z ZO PKA.

W ocenie ZO PKA, z uwagi na obecny stan wiedzy oraz potrzeby w zakresie
elektrotechniki, celowym bytoby wzbogacenie programu studiow o przedmioty lub o tresci
programowe zwigzane: z budowa urzadzen mechanicznych stosowanych w elektrotechnice,
wytwarzaniem i magazynowaniem energii elektrycznej, systemami zasilania w tym
bezprzewodowego, wptywem temperatury na pracg uktadow i urzadzen elektrotechnicznych
szczegolnie duzych mocy oraz uktadow i systemow chlodzenia. Ponadto ZO PKA zwraca
uwage na to, ze niektére nazwy przedmiotOw nauczania ujete w planie studiow wydaja si¢
by¢ niepoprawne gdyz sg niezgodne z ogdlnie przyjetym nazewnictwem stosowanych w
obszarze przedmiotow zwigzanych z kierunkiem ,elektrotechnika” np. Oprogramowanie
kierunkowe, Laboratorium problemowe.

Na ocenianym kierunku, zaréwno na I jak i II stopniu studidw, stosowane sa
nastepujace formy prowadzenia zaje¢: wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, seminaria, projekty
oraz pracownia specjalistyczna, przy czym sa wykorzystywane réznorodne metody
dydaktyczne. Metody ksztalcenia wykorzystywane w ramach  poszczegolnych
modutow/przedmiotéw dobrane sa w sposob adekwatny 1 zapewniaja osigganie zamierzonych
efektow ksztalcenia. Przygotowanie do prowadzenia badan, a takze udzial w badaniach
naukowych jest realizowane poprzez projekty i ¢wiczenia laboratoryjne, w ramach ktorych
studenci wykonujg zadania badawcze, zard6wno indywidualne, jak i zespotowe oraz w ramach
prac dyplomowych na studiach I'i 1l stopnia.

Stosowane metody ksztatcenia sg elastyczne w zakresie mozliwosci ich dostosowania
do réznorodnos$ci studentow i ich indywidualnych potrzeb oraz realizowania indywidualnych
sciezek ksztalcenia. Dzigki temu Wydziat zapewnia wszystkim studentom rowne szanse
studiowania, w tym takze osobom z niepelnosprawnos$ciami.
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W opinii ZO PKA stosowane formy ksztalcenia sprzyjaja aktywacji studentow, a
realizacja programu ksztalcenia pozwala na uzyskanie zakladach efektow ksztalcenia.
Podobng opini¢ wyrazili studenci podczas spotkania z ZO.

Liczebno$¢ grup na poszczegdlnych formach zaje¢ okresla Zarzadzenie nr 50 Rektora
PB z dnia 5.07.2007 r. z pdZniejszymi zmianami. Zgodnie z tym zarzadzeniem wynosza one:
¢wiczenia audytoryjne - od 28 studentow w grupie, seminaria - od 18, zaj¢cia laboratoryjne -
od 12, zajecia projektowe - od 15, pracownie specjalistyczne- od 15, lektoraty z jezykow
obcych od 18 i ¢wiczenia z wychowania fizycznego - od 28. Wydziat stara si¢ stosowaé
minimalne mozliwe liczby studentéw w grupach, a w uzasadnionych przypadkach (np.
wzgledy bezpieczenstwa) obniza¢ liczebno$¢ grup ponizej liczby wskazanej w Zarzadzeniu.
Na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej prowadzacej laboratorium w szczegdlnych
przypadkach Dziekan moze ustali¢ inna niz w Zarzadzeniu liczebno$¢ grup. To bardzo dobra
praktyka, aczkolwiek warto rozwazy¢ dodanie do rozporzadzenia liczebno$ci maksymalne;j,
na takim poziomie, ktory zapewni studentom nabywanie poszczegdlnych efektow ksztatcenia.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili opini¢, Ze stosowane formy
ksztatcenia sprzyjaja ich aktywizacji, a realizacja programu ksztatcenia z ich wykorzystaniem
pozwala na uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia, co jest zgodne z opinig ZO PKA.
Studenci, generalnie pozytywnie ocenili liczebno$¢ grup ¢wiczeniowych, ktora z ich punktu
widzenia jest odpowiednia do osiagni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia. Zwrocili jednak
uwage, ze na niektorych zajeciach laboratoryjnych liczebno$é grup jest zbyt duza, co utrudnia
osiggniecie wszystkich zatozonych efektow ksztalcenia ze wzgledu na ograniczone
mozliwo$ci samodzielnego wykonywania zadan. Ocena ta zostata potwierdzona przez ZO
podczas hospitacji zaje¢ (Postawy techniki Swietlnej 2).

Na kierunku ,.elektrotechnika” w semestrach 2 + 6 na studiach | stopnia realizowane
sg zajecia z jezyka obcego w wymiarze 120 godzin (do wyboru sg jezyki: angielski, niemiecki
1 rosyjski), ktorym przypisano tacznie 10 pkt. ECTS. Celem nauczania jest poszerzenie
posiadanej przez studenta znajomosci jezyka obcego ogdlnego, przygotowanie do korzystania
z obcojezycznych zrdédet w zakresie studiowanego kierunku oraz do postugiwania sig
jezykiem obcym w $rodowisku zawodowym. Na studiach Il stopnia w semestrze 1
realizowany jest modut Jezyk obcy (w wymiarze 30 godzin) dla celow akademickich i
zawodowych, ktoremu przypisano 2 pkt. ECTS. W trakcie zaje¢¢ studenci korzystaja z
podrecznika przeznaczonego dla osob realizujacych ksztalcenie w naukach technicznych.
Tresci programowe obejmujg nauke stownictwa branzowego w jezyku obcym. Na obu
poziomach studidw w planach nauczania dla ocenianego kierunku nie ma przedmiotéw
prowadzonych w catosci lub czgsciowo w jezyku obcym.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA potwierdzili, Ze uczgszczaja na lektoraty z
jezykdéw obcych 1 pozytywnie ocenili ich wplyw na swoja wiedz¢ oraz umiejetnosci
jezykowe, zwrocili jednak uwage na brak lektoratow z jezyka angielskiego technicznego
Zwigzanego tematycznie z elektrotechnika oraz brak podzialu na grupy o réznym stopniu
zaawansowania. Powyzsze przekazano Wtadzom Jednostki na spotkaniu podsumowujacym.
Wskazano tez na zasadno$¢ i1 potrzebe wprowadzenia do planow studidow wizytowanego
kierunku wybranych przedmiotéw nauczania realizowanych w jezyku angielskim, np. z puli
przedmiotow prowadzonych przez nauczycieli akademickich WE dla studentow
zagranicznych studiujgcych w ramach programu Erasmus+.
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W programach studiow kierunku ,elektrotechnika” uwzgledniona jest praktyka
zawodowa, ktorej zaliczenie jest obowigzkowe. Celem praktyki jest bezposrednie zapoznanie
si¢ studenta z praktycznymi aspektami pracy inzyniera w zaktadzie przemystowym, zdobycie
nowych doswiadczen zwigzanych =z pracg zespotowa, poznanie mechanizméw
funkcjonowania i struktury zaktadu pracy, rozwigzywanie problemoéw inzynierskich, a takze
skonfrontowanie wiedzy 1 umiej¢tnosci nabytych w trakcie studiow z oczekiwaniami
pracodawcow. Studentdw studiow stacjonarnych i niestacjonarnych I stopnia obowigzuje
praktyka zawodowa nie krotsza niz 4 tygodnie, ktorej przypisano 2 pkt. ECTS, a studentow
studiow II stopnia praktyka 2-tygodniowa, ktorej przypisano 1 pkt. W ocenie ZO PKA liczba
punktow ECTS przypisana praktykom na obu poziomach studiow jest zanizona i zaleca si¢
dokonanie korekty w tym zakresie, zgodnie z Uchwala nr 193/XI/XV/2017 Senatu
Politechniki Biatostockiej z dnia 23.11.2017 r.

Praktyke zawodowa mozna realizowac na podstawie indywidualnej zgody na odbycie
praktyki w zaktadzie lub na podstawie umowy o prace. W pierwszym przypadku zaktad
potwierdza mozliwo$¢ odbycia praktyki zawodowej, a Dziekan wydziatu podejmuje decyzj¢ o
wyrazeniu zgody na odbycie praktyk, na podstawie podania studenta. Praktyk¢ mozna
zaliczy¢ rowniez przez wlasng dziatalno§¢ gospodarcza, uczestnictwo w obozie naukowym,
ale pod warunkiem, ze zapewniajg one uzyskanie przewidzianych dla praktyki efektow
ksztatcenia. Dopuszcza si¢ tez odbycie praktyki zagranicznej w ramach miedzynarodowe;j
wymiany studenckiej. Zdecydowana wigkszo$¢ praktyk zawodowych jest realizowana w
firmach dzialajacych w regionie, takich jak: Instytut Energetyki Zaklad Doswiadczalny
Bialystok, PPH EKTO, Segment Ciepto ENEA Wytwarzanie Bialystok czy PGE Biatystok.

Zajecia na studiach stacjonarnych prowadzone sg w systemie 15 tygodni zaje¢ na
semestr, a na studiach niestacjonarnych prowadzone sa w systemie 10 zjazdow na semestr i
odbywaja si¢ one w piatki, soboty i1 niedziele. Liczba maksymalna godzin zaje¢ w jednym
dniu jest realizowana w wymiarze zapewniajacym ksztalcenie z zachowaniem odpowiednie;j
higieny nauczania. ZO PKA nie ma zastrzezen w tym zakresie.

Regulamin Studiow w PB przewiduje mozliwo$¢ stosowania indywidualnego
programu studiow (IPS). Program IPS ukierunkowany jest na studentow wykazujacych
szczegblne uzdolnienia edukacyjne. Celem tego sposobu nauczania jest przygotowanie
przysztych absolwentéw do pracy na stanowiskach wymagajacych wiedzy i umiejgtnosci
zdecydowanie wykraczajacych poza typowe programy i plany ksztatcenia. Student pod opieka
naukowa nauczyciela akademickiego (opiekuna naukowego) moze rozszerzy¢ program
studiow o dodatkowo wybrane grupy przedmiotoéw, sformalizowanej w postaci programu
studiow indywidualnych zatwierdzonych przez Dziekana na wniosek opiekuna naukowego.
Z0O PKA pozytywnie ocenia funkcjonowanie indywidualnego sposobu uczenia sig.

W przypadku studentéw niepetnosprawnych Wydziat Elektryczny zapewnia warunki
do efektywnego udzialu w procesie ksztatcenia. Studenci otrzymuja wsparcie ze strony
wickszosci nauczycieli akademickich oraz oséb prowadzacych zajecia. Nauczyciele
akademiccy przekazuja w czasie zaje¢ dodatkowe materialy, dzieki ktorym zachecaja
studentéw do samodzielnego zdobywania wiedzy. Kazdy rocznik ma przyporzadkowanego
Opiekuna roku, ktérego zadaniem jest pomoc studentom w rozwigzywaniu biezacych
problemoéw zwigzanych ze studiowaniem.
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70 PKA pozytywnie ocenia takg form¢ wsparcia w procesie uczenia si¢ studentow.
Potwierdzili to rowniez studenci w czasie spotkania z ZO PKA.

Elementem procesu ksztalcenia s3 rowniez materialy przygotowane przez
pracownikow wydziatu i1 udostepnione ramach Eduportalu (Portal Edukacyjny PB) po
zalogowaniu si¢ do Centrum Ksztalcenia Zdalnego Politechniki Biatostockiej. W ramach
portalu sg udostepnione m.in. szkolenia i wyktady: Metrologia, Liczby zespolone, Teoria
obwodoéw, Karty katalogowe urzadzen i elementéw. Udostepnione materialy petnig role
pomocniczg. ZO pozytywnie ocenia taki sposdb wsparcia procesu samouczenia si¢ studentow.

W ocenie ZO PKA programy i plany studiéw dla wizytowanego Kierunku oraz formy i
organizacja zaje¢, a takze czas trwania ksztalcenia i szacowany naktad pracy studentéw
mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwiaja studentom osiaggniecie wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia.

Na wizytowanym kierunku nie prowadzi si¢ ksztalcenia na odleglos¢.

2.2.
W Politechnice Biatostockiej podstawowym dokumentem wewngtrznym opisujagcym zasady
systemu weryfikacji 1 oceny osiggania efektow ksztalcenia jest Regulamin Studiow. Na
wizytowanym kierunku proces oceny stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych obejmuje analiz¢ ocen z: egzamindw, zaliczen i wykonanych
projektéw, opracowan tematow prezentowanych na seminariach oraz sprawozdan z praktyk.
Koncowym etapem weryfikacji efektow ksztatcenia studenta jest proces dyplomowania.
Sposoby weryfikacji zaktadanych efektow ksztatcenia zaleza od rodzaju zaje¢ 1 ich
wymiaru godzinowego. Kazde zajecia praktyczne, w tym laboratoryjne, poprzedzane sa
sprawdzeniem wiedzy studentow w zakresie tematycznym zwigzanych z danym ¢wiczeniem.
Po wykonaniu ¢wiczenia studenci opracowuja wyniki otrzymane w czasie wykonywania
¢wiczenia w formie sprawozdania pisemnego, ktore powinno zawiera¢ krotki opis uktadu
(schemat) w oparciu, o ktory wykonywane byto ¢wiczenie, opis przebiegu ¢wiczenia i sposob
pozyskania wynikow pomiaréw. Podstawowym elementem sprawozdania jest analiza
otrzymanych wynikéw 1 sformutowanie wnioskow. Na tej podstawie weryfikuje si¢ wiedze 1
umiejetnos¢ w zakresie analizy otrzymanych wynikow 1 formutowania wnioskow z
zastosowaniem posiadanej wiedzy teoretycznej 1 praktycznej. Jakos¢ uzyskanych wynikéw i
jakos¢ wnioskow jest miarg umiejetnosci praktycznego wykonywania pomiaréw fizycznych
oraz prowadzenia procesdw technologicznych (kompetencje inzynierskie). Cwiczenia
rachunkowe prowadzone s3 w formie interaktywnej. Umiejetnosci studentéw ocenianie sg na
biezaco podczas zaj¢¢ na podstawie aktywnosci udzialu w przebiegu ¢wiczenia
rachunkowego oraz na podstawie pisemnych prac kontrolnych (etapowych) obejmujacych
poszczegbOlne czesci przedmiotu. Wiedza teoretyczna sprawdzana jest poprzez forme
zaliczenia (zaliczenie na oceng) lub egzaminu. Sprawdzenie wiedzy realizowane jest w formie
ustnej badz pisemnej. Weryfikacja umiej¢tnosci samodzielnego rozwigzywania problemow
oraz przedstawiania ich w usystematyzowanej formie pisemnej jest realizacja projektéw
przejsciowych i pracy dyplomowej. Umiejetnos¢ w zakresie prezentowania wynikéw swoich
prac jest sprawdzana w trakcie seminariow przedmiotowych i dyplomowego. Rowniez
praktyka zawodowa jest formg sprawdzenia umiej¢tnosci wykorzystania wiedzy teoretycznej
w praktyce oraz pracy w zespole ludzkim. Osiggniecie przez studenta efektow ksztalcenia w
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zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane jest miedzy innymi podczas obserwacji
aktywnos$ci w czasie zaje¢ ¢wiczeniowych, umiejetnosci wspotpracy w grupie na zajeciach
laboratoryjnych 1 seminaryjnych oraz przebiegu procesu dyplomowania. Szczegdlowe
sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia osigganych przez studenta i sposoby ich oceny
znajduja si¢ w kartach informacyjnych modutéw (przedmiotéw). Studenci majg prawo do
poprawienia oceny w sposob okreslony w Regulaminie Studiow. ZO PKA pozytywnie ocenia
sposob weryfikacji efektow ksztatcenia. Jednak brak w sylabusach kryteriow oceniania
stopnia osiggni¢cia efektow ksztalcenia, co zasygnalizowano w pkt. 2.1, moze powodowac
trudnosci w sytuacjach np. kontrolnych czy spornych.

Kierownik przedmiotu jest zobowigzany do wprowadzania wynikoéw zaliczen i
egzamindéw do systemu informatycznego Uczelni oraz przekazania, w okreslonym terminie w
formie papierowej podpisanych protokotow zaliczen do dziekanatu. Studenta, ktory posiada
ponowng rejestracje na okreslony semestr, nie obowigzuje uzyskanie zaliczen i egzaminow z
przedmiotow uprzednio zaliczonych. Zaliczenie przedmiotu, ktory nie konczy si¢ egzaminem,
dokonywane jest po zaliczeniu jego wszystkich czgsci sktadowych. Egzamin moze by¢
przeprowadzonych w formie ustnej, pisemnej lub obu formach i moze by¢ czgécig sktadowa
oceny koncowej. Zaliczenia zaje¢ dydaktycznych muszg si¢ zakonczy¢ przed rozpoczeciem
sesji egzaminacyjnej, wyjatek stanowig wyktady, ktore mozna poprawiaé w czasie sesji
egzaminacyjnej. Student ma prawo, do co najmniej jednej poprawy oceny czastkowe;.

Studenci, podczas spotkania z ZO PKA, potwierdzili, iz o zasadach sprawdzania i
oceniania stopnia realizacji zaktadanych efektow ksztalcenia sg informowani na pierwszych
zajeciach. Potwierdzili tym samym pozytywng opini¢ ZO PKA, co do przejrzystosci oraz
rzetelnosci stosowanych metod oceniania oraz to, ze umozliwiaja im one uzyskanie
informacji zwrotnej na temat stopnia osiggania efektow ksztalcenia.

Analiza wynikow oceny 9 wybranych prac etapowych studentow studiow
stacjonarnych i1 niestacjonarnych pokazuje, Zze stosowane metody sprawdzania i oceniania
efektow ksztalcenia s3 adekwatne do zaktadanych efektow ksztalcenia 1 umozliwiajg
skuteczne sprawdzenie oraz ocen¢ stopnia osiggniecia kazdego z zakladanych efektow
ksztatcenia. Jednakze, w kilku ocenianych pracach brak byto §ladow weryfikacji, w tym uwag
1 komentarzy pozwalajacych na uzasadnienie oceny.

Na obu poziomach studiow istotnym elementem weryfikacji efektow ksztalcenia sa
praktyki studenckie. Merytoryczny nadzor nad realizacja praktyk sprawuje opiekun
zaktadowy. Student prowadzi Dziennik praktyk, w ktérym zamieszcza informacje dotyczace
osiaggnigcia kolejnych efektow ksztatcenia ujetych w programie praktyki zawodowej. Opiekun
zaktadowy potwierdza osiaggnigcie przez studenta efektow ksztalcenia, za§ wyznaczony przez
Dziekana wydziatowy opiekun praktyk dokonuje weryfikacji spetnienia efektow 1 na tej
podstawie podejmuje decyzje w sprawie zaliczenia praktyki zawodowej. W czasie wizytacji
wladze Jednostki przedstawily nowy sposob zaliczania praktyk zawodowych na Wydziale,
ktory zapewnia wigkszy nadzér na przebiegiem samej praktyki i w wigkszym stopniu
uszczegotawia jej zaliczenie. Zaliczenia praktyki zawodowej mozna dokonaé réwniez na
podstawie potwierdzonej wykonywanej wilasnej pracy zawodowej studenta, pod warunkiem,
ze jej zakres 1 charakter odpowiada programowi praktyki zawodowej dla kierunku
,elektrotechniki” i pozwala na potwierdzenie osiggnigcia zatozonych dla praktyki efektow
ksztalcenia. Mozliwe jest tez zaliczenia praktyki na podstawie wlasnej dziatalnosci
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gospodarczej, o ile zakres dziatalno$ci jest zgodny z efektami ksztalcenia przewidzianymi dla
praktyki zawodowej. Decyzje o zaliczeniu praktyk na podstawie wykonanej pracy podejmuje
Dziekan. W szczeg6élnych przypadkach dopuszcza sie¢ mozliwo$¢ indywidualnej formy
zaliczania praktyki i dotyczy to takze studentow niepetnosprawnych, czasowo niezdolnych do
nauki ze wzgledow zdrowotnych i1 zdarzen losowych. ZO PKA nie ma zastrzezen w zakresie
sposobu zaliczania praktyki zawodowej.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztatcenia jest proces dyplomowania. Ogolne
zasady dyplomowania okresla Regulamin Studiéw oraz Zarzadzenie Rektora PB nr 735 z dnia
24.11.2017 r. Szeroka tematyka prac dyplomowych zwigzana jest $cisle z efektami
ksztalcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku. Jest ona rowniez zgodna z tematyka prac
naukowych prowadzonych w ramach dyscypliny naukowej elektrotechnika reprezentowanej
w programie nauczania kierunku oraz zapotrzebowaniem interesariuszy zewngtrznych z
przemystu wspotpracujacych z Wydziatem. Prace dyplomowe sa w wigkszos$ci pracami typu
eksperymentalnego 1 obejmuja rézne aspekty elektrotechniki, takie jak np.: Zrédla $wiatla,
energetyka odnawialna, instalacje elektryczne, o$wietlenie obiektow 1 wnetrz, zastosowan
elektroniki w energetyce czy pomiary w elektroenergetyce. Kazda praca realizowana jest pod
kierunkiem opiekuna posiadajacego tytut lub stopien naukowy. W wizytowanej Jednostce
przyjeto zasadg, iz jeden nauczyciel akademicki moze prowadzi¢ maksymalnie 10 prac
dyplomowych. W opinii ZO PKA okre$lenie gérnego limitu liczby prowadzonych prac
dyplomowych jest pozytywne i korzystnie wptywa na jako$¢ procesu dyplomowania.

Zespot Oceniajacy dokonat oceny wybranych losowo 15 prac dyplomowych
zrealizowanych na obu poziomach studiow. Oceniane prace dyplomowe majg glownie
charakter projektowo-konstrukcyjny oraz eksperymentalno-badawczy i spetniajag wymagania
stawiane pracom dyplomowym w obszarze nauk technicznych.

Wykazuja réwniez, ze dyplomanci studiow I stopnia sa dobrze przygotowani do
rozwigzywania konkretnych problemow inzynierskich oraz do prowadzenia badan
naukowych, a studiow II stopnia majg umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w roznych
zastosowaniach, w tym udziat w badaniach naukowych. Nalezy podkresli¢, ze w obydwu
przypadkach zauwazalny jest indywidualny wktad pracy studenta.

Oceny wystawione przez opiekundéw pracy 1 recenzentdw sa w wiekszosci
przypadkéw zasadne. Jednak, w opinii ZO PKA w przypadku niektorych prac, oceny byty
zbyt rygorystycznie, (za niskie w stosunku do zawarto$ci merytorycznej pracy), lub zbyt
tagodne (za wysokie w stosunku do zawarto$ci merytorycznej pracy) w szczegdlnosci, gdy w
opinii lub recenzji nie podano uzasadnienia wystawienia takiej oceny.

Ponadto Zesp6t Oceniajacy zwraca uwage na niejednolita forme redakcyjna
sprawdzanych prac dyplomowych. Pisanie pracy dyplomowej winno by¢ réwniez traktowane
jako element nauki pisania tekstow technicznych w jezyku polskim oraz zasad redakcji takich
prac. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, na ktory sktadajg si¢ pytania dotyczgce
realizowanej pracy dyplomowej oraz programu ksztatcenia. ZO pozytywnie ocenia takg forme
egzaminu dyplomowego.

W opinii ZO PKA organizacja procesu dyplomowania przebiega sprawnie, a
opiekunowie prac dyplomowych posiadajg wiedze¢ i doswiadczenie stanowigce wsparcie dla
studentow. Potwierdzili to réwniez studenci w czasie spotkania z ZO.
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Jednostka przywigzuje duza wage do zapewnienia studentom, zaréwno studiow I jak i
IT stopnia, mozliwo$ci poszerzania wiedzy i rozwijania swoich umiejetno$ci badawczych
poprzez udzial w prowadzonych na Wydziale projektach badawczych. Studenci uczestnicza w
nich realizujac prace przejsciowe i dyplomowe. Udziat studentow w konkretnych pracach
badawczych zwigksza skuteczno$¢ nauczania i jest dla nich motywacja do dalszego
samoksztatcenia. Wyniki tych prac sg czesto prezentowane na konferencjach oraz
publikowane w formie artykuléw w czasopismach naukowych, a ich liczba za lata 2015-2018
jest imponujgca i wynosi ponad 50 pozycji, w tym publikacje m.in. w: Problemach
Eksploatacji Maszyn i Napedow Elektrycznych - XX VI Seminarium Techniczne, Przegladzie
Elektrotechnicznym, Zeszytach Naukowych Wydzialu FElektrotechniki i Automatyki
Politechniki Gdanskiej, Wiadomosciach Elektrotechnicznych czy Measurement, Automation
and Monitoring.

Prace naukowe studentow sg zgodne z przyjeta na Wydziale koncepcja ksztalcenia, a
tematyka publikowanych artykuléw jest zgodna z dyscypling naukowa, do ktoérej zostat
przypisany oceniany kierunek. ZO PKA pozytywnie ocenia udzial studentow w pracach
badawczych oraz publikowanie swoich osiggni¢¢ badawczych, gdyz $wiadczy to o ich
dobrym przygotowaniu do prowadzenia badan naukowych 1 jest rownocze$nie
potwierdzeniem realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci.

W razie watpliwosci co zasadnosci wystawionej studentowi oceny lub stwierdzonych
nieprawidlowosci w sposobie oceniania, Dziekan zgodnie z Regulaminem Studiéw, ma prawo
z wlasnej inicjatywy lub na wniosek studenta zarzadzi¢ zar6wno egzamin jak 1 zaliczenie
komisyjne. Z informacji pozyskanej w trakcie wizytacji wynika, Ze sytuacje takie majg
miejsce, ale sa to przypadki rzadkie. Na wizytowanym kierunku w ostatnich 2 latach takiego
przypadku nie odnotowano.

2.3.

Zasady rekrutacji na dany rok akademicki sg kazdorazowo okreslane przez Senat PB. Ogolne
warunki rekrutacji na pierwszy rok studiow stacjonarnych I i1 II stopnia na rok akademicki
2017/2018, okresla Uchwata nr 612/XXXVIII/XIV/2016 Senatu PB z dnia 29.04.2016 r. z
pozn. zm. Zasady rekrutacji publikowane sg na stronie internetowej Jednostki. Strona ta
zawiera obszerne informacje na temat kryteriow przyje¢, harmonogramu rekrutacji,
wymaganych dokumentow, oplat, zasad przyjmowania laureatéw i finalistow olimpiad oraz
informacje kontaktowe.

Rejestracja kandydatéw na wszystkie kierunki studidw na obu poziomach ksztatcenia
prowadzona jest centralnie wylacznie droga elektroniczng za posrednictwem Internetowe;j
Rejestracji Kandydatow. Podczas rejestracji kandydat okresla preferowany kierunek studiow.
W przypadku nie przyjecia na pierwszy wskazany kierunek studidw stacjonarnych,
kandydatura jest rozpatrywana na kolejnych kierunkach. Uczelnia pobiera optate rekrutacyjng
za kazdy kierunek, na ktory zapisuje si¢ kandydat.

System Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK) znajduje si¢ na stronie
Politechniki Biatostockiej. Czynnos$ci zwigzane z rekrutacja przeprowadza Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna (WKR), powotywana przez Dziekana. Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna (UKR), na wniosek WKR, za zgoda Rektora, moze ustali¢ minimalng liczbe
punktow wymagang do przyjecia na poszczegolne kierunki studiow.

21



Wydziat Elektryczny przyjmuje kandydatow na studia I stopnia na podstawie listy
rankingowej 0s0b objetych postgpowaniem kwalifikacyjnym. Pozycja kandydata na liscie
rankingowej zalezy od liczby uzyskanych punktow z przedmiotéw branych pod uwage w
postepowaniu kwalifikacyjnym (matematyka, fizyka lub chemia oraz j¢zyk obcy nowozytny).
Przyjecie na studia z pominigciem postgpowania kwalifikacyjnego na 1 rok studidow I stopnia,
przystuguja laureatom 1 finalistom olimpiad stopnia centralnego oraz laureatom konkursow
wymienionych w Uchwale Senatu.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na studia stacjonarne i niestacjonarne II stopnia
musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje zdobyte na I stopniu studiow oraz kompetencje
niezbedne do kontynuowania ksztalcenia na tym kierunku ,.elektrotechnika”. W przypadku
przekroczenia limitu miejsc decyduje w pierwszej kolejnosci ocena na dyplomie ukonczenia
studiow 1 stopnia (lub jednolitych magisterskich), a w drugiej kolejnosci $rednia ocen ze
studiow. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia II stopnia jest posiadanie przez
kandydata tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera,

Dla kandydatow, ktorzy ukonczyli studia na innych kierunkach niz prowadzone na
Wydziale, moga si¢ ubiega¢ o przyjecie na WE po uzyskaniu potwierdzenia, przez osobg
upowazniong na Wydziale do stwierdzenia, czy posiadany dyplom ukonczenia studiow
upowaznia do podjecia nauki na wybranym kierunku studiow. Osoba upowazniona do
przeprowadzania weryfikacji dyploméw dla danego wydzialu, jest dostepna w zakladce
Rekrutacja. Osoba ta ustala réwniez sposob i zakres uzupelniania ewentualnych brakow
programowych.

W opinii ZO PKA zasady rekrutacji na studia I i II stopnia na ocenianym kierunku sg
wlasciwe. Analogiczng opini¢ wyrazili w tym zakresie studenci na spotkaniu z ZO PKA.

Z0 PKA =zapoznal si¢ z zamieszczong na stronie internetowej PB informacja
skierowanej do kandydatéw cudzoziemcoéw planujacych podjecie studidow w Uczelni, ktora
dotyczy rowniez kandydatéw do studiowania na kierunku ,.elektrotechnika”. Informacja ta
jest dostgpna w jezyku angielskim, a jej zapisy wskazuja, ze kandydat moze zlozyc
dokumenty w jezyku innym niz polski, ale musza one by¢ dodatkowo przettumaczone na
jezyk polski przez ttumacza przysiggltego. ZO PKA nie ma zastrzezeh w tym zakresie.

Zaliczanie kolejnych etapow studiow odbywa si¢ na podstawie uzyskania przez
studenta odpowiedniej liczby punktow ECTS przewidzianej dla danego etapu (semestru)
studiow. W przypadku nie osiggnigcia przez studenta wymaganych efektow ksztatcenia
Regulamin przewiduje tzw. ,,dlug punktowy”, co daje mozliwo$¢ rejestracji warunkowe;.
Warunkiem do uzyskania przez studenta rejestracji warunkowej na kolejny semestr, jest
zaliczenie wszystkich przedmiotow obowiazkowych ujetych w planie studiow. W stosunku do
studenta, ktory nie spetnil warunkow uzyskania rejestracji petnej lub warunkowej, dziekan
podejmuje decyzje o powtarzaniu semestru, udzieleniu urlopu dziekanskiego lub skresleniu z
listy studentow z powodu braku postgpdéw w nauce tzn. przekroczenia dopuszczalnego limitu
brakow punktowych, niespetnienia innych okreslonych przez dziekana warunkow rejestracji.
Szczegdtowe zasady zaliczania semestru w przypadku posiadania przez studenta dlugu
punktowego, okresla Regulamin studiow PB.

W opinii ZO PKA obowigzujace zasady rejestracji na kolejny semestr sg przejrzyste i
umozliwiaja wlasciwa selekcje studentdw na kolejny etap ksztalcenia. Studenci na spotkaniu
z ZO PKA potwierdzili tg opinig.

22



Proces dyplomowania na ocenianym kierunku regulowany jest przez odpowiednie
zapisy w Regulaminie Studiow PB. Zasady postepowania przy przygotowaniu i obronie pracy
dyplomowej w Politechnice Biatostockiej reguluje Zarzadzenie nr 735 Rektora PB z dnia
24.11.2017 r., a Rada WE uchwalg nr 54/2015 z dnia 24.06.2015 r. przyjela szczegdtowe
zasady realizacji procesu dyplomowania na Wydziale. Ze wzgledu na wprowadzenie nowego
zarzadzenia Rektora PB, szczegotowe zasady procesu dyplomowania zostaty zmodyfikowane
uchwatg nr 75/2018 Rady Wydziatu z dnia 19.09.2018 r.

Dokumenty te opisuja proces dyplomowania i zawierajg m.in. wytyczne dotyczace
dyplomowania, w tym okres$lajg wymagania stawiane osobom pelnigcym funkcje opiekuna
pracy dyplomowej oraz recenzenta, sposob ich powolywania, zasady zglaszania,
zatwierdzania, oglaszania 1 wyboru tematéw prac dyplomowych, zasady prowadzenia
seminariow dyplomowych, sktadania prac dyplomowych i dokonywanie ich oceny oraz
przebiegu egzaminu dyplomowego. Opiekun ocenia czy praca zostala wykonana zgodnie z
postawionym zadaniem i przedstawia swoja pisemng opini¢, ktéra wraz z recenzjg stanowi
podstawe dopuszczenia dyplomanta do egzaminu dyplomowego.

Ocena prac dyplomowych jest dokonywana na arkuszu recenzji zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora PB 458 z dnia 23.11.2015 r. Podczas oceniania pracy dyplomowe;j
brane sa pod uwagg: stopien trudno$ci postawionego zagadnienia; osiagnigcie przez
dyplomanta efektéw ksztalcenia przypisanych do pracy dyplomowej; poprawnos$¢ i poziom
rozwigzania problemow z uwzglednieniem stopnia trudnosci postawionego zagadnienia;
systematyczno$¢ wykonywania pracy; umiejetnos¢ korzystania z literatury 1 cytowania prac
osOb trzecich; poprawno$¢ jezykowa; strona graficzna. Wersja elektroniczna pracy
dyplomowej jest sprawdzana systemem antyplagiatowym (OSA). Pelna procedura
dyplomowania jest przeprowadzana elektronicznie w ramach uczelnianego systemu
komputerowego APD (Archiwum Prac Dyplomowych), z uwzglednieniem rygorow
czasowych wyznaczonych dla kolejnych etapéw. Temat pracy dyplomowej powinien by¢ tak
sformutowany, aby moéglby by¢ zrealizowany przez jednego studenta. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ realizacji jednego tematu przez wigcej niz jednego
studenta, ale kazdy ze studentéw oceniany jest oddzielnie na podstawie wykonanej przez
siebie czesci pracy. W Regulaminie Studiow PB podkreslone jest, ze wykonana praca
dyplomowa powinna by¢ wynikiem wtlasnej pracy studenta. W opinii ZO w Jednostce brak
jest obecnie szczegotowych zapisdw jak nalezy postgpowaé w przypadku stwierdzenia
niesamodzielnego wykonania pracy dyplomowej (np. stwierdzenia plagiatu).

Warunkiem upowazniajacym do zlozenia przez studenta pracy dyplomowej jest
uzyskanie zaliczen wszystkich modutéw wystepujacych w planie studiow oraz uzyskanie za
prace dyplomowa pozytywnych ocen opiekuna pracy i recenzenta. ZO PKA pozytywnie
ocenia proces: wyboru tematu pracy dyplomowej, oceny pracy dyplomowej i procesu
przeprowadzania egzaminu dyplomowego.

Warunki i zasady uznawania efektow i okresoOw ksztalcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym okresla Regulamin studiéw PB. Student ma mozliwo$¢
przeniesienia si¢ z innej szkoty wyzszej do PB lub ubiegania si¢ o uznanie (przeniesienie)
zaj¢¢ uprzednio przez niego zaliczonych w PB lub innej uczelni (takze zagranicznej). W obu
przypadkach decyzj¢ podejmuje Dziekan, na pisemny wniosek studenta, po zapoznaniu si¢ z
przedstawiong przez studenta dokumentacja przebiegu studiow. Warunkiem uznania zajec
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zaliczonych w innej jednostce, w miejsce punktow przypisanych zajeciom i praktykom
okreslonym w planie studidw, jest stwierdzenie zbiezno$ci uzyskanych efektow ksztalcenia.
Dziekan wydzialu przyjmujacego studenta na dany kierunek studiow okresla liczbe
zaliczonych semestrow i terminy uzupelnienia réznic programowych. ZO PKA nie zastrzezen
w tym zakresie

Na ocenianym kierunku zasady, warunki i1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢
zdobytych poza systemem studiow sg realizowane zgodnie z Uchwalg nr 61/IV/XV/2017
Senatu PB z dmg 29.05.2015 r. oraz Zarzadzeniem nr 468 Rektora PB z dnia 25.01.2016 roku.
W wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢ mozna zaliczy¢ studentowi nie wigcej niz 50%
punktéw ECTS przypisanych do danego programu ksztalcenia na okreslonym kierunku
studiow. W celu potwierdzenia efektow uczenia si¢ Dziekan powotuje komisje weryfikacyjna,
w ktorej sktad wchodzi minimum trzech nauczycieli akademickich. Decyzj¢ o przyjeciu na
studia w wyniku potwierdzenia efektow ksztatcenia podejmuje WKR, uwzgledniajac ranking
kandydatow oraz ocen¢ komisji weryfikujacej. Osoby podejmujace studia w wyniku
potwierdzenia efektow uczenia si¢ odbywajg studia wedlug indywidualnych planow studiow 1
pod opieka opiekuna naukowego wyznaczonego przez Dziekana.

Zasady, warunki 1 tryb potwierdzania efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku sg
realizowane zgodnie z Uchwalg nr 613/XXXVIII/XIV/2016 Senatu PB z dnia 29.04.2016 r.
oraz uchwalg nr 18/2016 Rady WE z dnia 24.02.2016 r. w sprawie szczegotowej organizacji
procesu potwierdzania efektow ksztatcenia.

Z0O PKA pozytywnie ocenia procedur¢ potwierdzania efektow ksztatcenia, ktora jest
kompletna, rzetelna 1 zrozumiata.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiow w zakresie tresci ksztalcenia, stosowanych metod
dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia sg spojne z efektami
ksztatcenia dla ocenianego kierunku. Tresci ksztalcenia zawarte w poszczegdlnych modutach
(przedmiotach) zawarte w programach studiow pokrywaja zaktadane efekty ksztalcenia.
Powyzsze nie zmienia oceny ZO PKA, iz treSci niektorych przedmiotow sa niewlasciwie
dobrane do liczby godzin bezposredniego kontaktu studenta oraz zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Czas trwania ksztalcenia 1 szacowany naktad pracy studentow, wyrazony liczba
punktow ECTS, umozliwia studentom ocenianego kierunku osiggniecie zaktadanych efektow
ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejegtnosci oraz kompetencji spotecznych odpowiadajgcych
realizowanemu poziomowi ksztalcenia. Programy studiow na ocenianym kierunku sg zgodne
Z okreslonymi w rozporzadzeniu MNiSW w sprawie warunkéw prowadzenia studiow na
okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia.

Programy ksztalcenia oraz organizacja i realizacja procesu ksztalcenia na ocenianym
kierunku umozliwiaja prowadzenie procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod,
ktore uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢, aktywizujace formy pracy oraz umozliwiaja
osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia. Przyjete formy sprawdzania (oceniania) nabytej
wiedzy 1 umiejgtnosci sa obiektywne 1 przejrzyste oraz pozwalaja na sprawdzenie efektow w
zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.
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Stosowane metody ksztatcenia, uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢, aktywizujace
formy pracy i tym samym umozliwiajg osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia. Formy
sprawdzenia nabytej wiedzy 1 umiejetno$ci pozwalaja na sprawdzenie efektéwna kazdym
etapie ksztalcenia. System oceniania osiggni¢c¢ studenta skierowany jest na proces uczenia si¢
poprzez biezaca weryfikacje jego postepow w nauce z uwzglednieniem aktywnos$ci studenta
na zajgciach.

70 PKA zwraca uwage na nicujecie W czeSci Sylabusow tresci programowych
zwigzanych z zajeciami aktywizujagcymi oraz zwigkszenie dbatosci przy ocenianiu prac
etapowych.

Organizacja procesu ksztalcenia na kierunku jest prawidlowa. Tresci przewidziane dla
ksztatcenia w zakresie jezyka obcego sg spdjne z efektami ksztatcenia. Na studiach I stopnia
studenci mogg wybra¢ jezyk obcy ktorego chcg si¢ uczyé i rozwijaé swoje umiejetnosci w
postugiwaniu si¢ jezykiem obcym poprzez uczestnictwo w lektoratach Sposéb wyboru
miejsca odbycia praktyki zawodowej oraz forma jej przeprowadzenia sg poprawne.

Metody sprawdzania i potwierdzania osiagni¢cia przez studentéw efektdw uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studiow sformutowane sg w sposob wilasciwy.

Proces dyplomowania obejmujacy wybor tematu, wybdr opiekuna pracy przebieg
realizacji pracy dyplomowej oraz forma egzaminu dyplomowego, jest prawidtowy.

Proces rekrutacji na studia | i Il stopienia jest przejrzysty, a zasady i procedury
rekrutacji gwarantuja wilasciwy dobor kandydatéw do podjgcia ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Kryteria przyjecia na studia II stopnia oraz wymagania stawiane kandydatom w
postepowaniu kwalifikacyjnym sg powigzane z dziedzing nauki 1 dyscypling naukowa, do
ktorej odnoszg si¢ efekty ksztalcenia okreslone dla kierunku ,elektrotechnika” i jest to
rozwigzanie poprawne. Obowiazujace procedury rekrutacji sg wlasciwe 1 uwzgledniaja zasade
zapewnienia rownych szans w podjeciu ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Dokona¢ przegladu kart informacyjnych modutéw pod katem zaréwno dodania jak i
usunigcia tresci nauczania niezbgdnych/zbednych dla osiagnigcia zakladanych dla nich
efektow ksztalcenia.

2. Dostosowa¢ liczbe punktow ECTS przypisanych praktykom zawodowym do
rzeczywistego naktadu pracy studenta.

3. Zapewni¢ pelng rzetelnos$¢, porownywalnos¢ 1 transparentno$¢ procesu oceniania zarOwno
w odniesieniu do prac etapowych jak i dyplomowych.

4. Wystagpi¢ do wilasciwych organow Uczelni z wnioskiem o doprecyzowanie zapisow
dotyczacych liczebnos$ci grup studenckich tak, aby okreslaty ich maksymalng liczebno$é
na poszczegolnych formach zaje¢ dydaktycznych i stanowiskach ¢wiczeniowych.

5. Podja¢ dziatania w kierunku opracowania wzoru redakcji pracy dyplomowej, ktory bytyby
obowigzujacy dla dyplomantow.
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Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztatcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Na Wydziale Elektrycznym Politechniki Biatostockiej zakres i1 procedury systemu
zapewnienia jakos$ci ksztalcenia (SZJK) reguluja Zarzadzenia Rektora, a w tym przede
wszystkim: nr 579 z dn. 6.12.2016r. w sprawie wprowadzenia w zycie SZJK w PB oraz
nr 672 z dn. 6.07.2017r. w sprawie wprowadzenia w zycie arkuszy ewaluacyjnych bedacych
podstawa samooceny wydzialow oraz jednostek migdzywydziatlowych pod katem
zapewnienia jakos$ci ksztalcenia w PB.

Na WE system zapewniania jako$ci ksztatcenia nadzoruje Dziekan, wspierany przez
Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia (WKJK, Uchwata RW nr 77/2018
2 17.10.2018r.; w skladzie przedstawiciel studentow) oraz Zespot ds. Akredytacji Wydziatu
Elektrycznego (w sktadzie przedstawiciel studentow; Zespot prowadzi okresowg oceng zajgé
laboratoryjnych i pracowni specjalistycznych realizowanych na kierunkach prowadzonych na
Wyadziale).

Do zadan WKIJK nalezy m.in. opiniowanie nowych oraz monitoring cykliczny
programow ksztatcenia (m.in. pod katem catkowitego nakladu pracy studenta, na podstawie
wynikow ankiet; ocena metodyki warunkow 1 sposobow zaliczania przedmiotow oraz
weryfikacji osiggania zalozonych efektow ksztalcenia); przedkladanie opinii 1 wnioskoéw
dotyczacych jakosci ksztalcenia na podstawie analizy opinii pracodawcow 1 absolwentow;
okresowe przeglady 1 ocena prac dyplomowych (pod katem spelnienia wymagan
metodycznych, merytorycznych 1 poszanowania praw autorskich). Waznym elementem
monitorowania WKJK sg takze ankiety studenckie dot. oceny nauczycieli akademickich,
ktorych wyniki sg publikowane na wydzialowej stronie internetowej i wykorzystywane do
wprowadzania modyfikacji w programach nauczania i procedurach oceny nauczycieli
akademickich.

W proces doskonalenia jakosci ksztalcenia wlaczony jest wydzialowy organ
Samorzadu Studenckiego. Cztonkowie samorzadu zajmuja si¢ analizg ankiet studenckich, a
wyciagnigte wnioski przedstawiajg Wtadzom Wydziatu. Studenci majg mozliwos¢ zgtaszania
wnioskOw o zmiany w programie ksztalcenia za posrednictwem Samorzadu Studenckiego lub
bezposrednio u pracownikow Uczelni, ktorzy sa dostepni na cotygodniowych konsultacjach.
W czasie sesji egzaminacyjnej udostepniane sg ankiety, za posrednictwem ktorych zbierane sa
opinie studentow nt. prowadzacego zajecia. Jedno z pytan ankiety jest polem otwartym,
w ktérym studenci moga wpisa¢ dowolng uwage dotyczaca min. programu ksztaltcenia.
Studenci moga wprowadza¢ zmiany w systemie zapewniania jako$ci ksztatcenia, np.
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Z inicjatywy studentow zmieniono forme¢ ankiety ewaluacyjnej poprzez zmiane¢ struktury,
przez co stata si¢ ona bardziej przejrzysta, co przelozyto si¢ na zwigkszenie stopy zwrotu.

Ankiety ewaluacyjne udostepniane sa studentom za pomoca systemu USOS. Zgodnie
Z regulacjami zawartymi w wewnetrznych aktach prawnych ankieta moze by¢ poddana
analizie wylacznie w przypadku wypetnienia ich przez co najmniej 25% studentow. W razie
niewystarczajacej stopy zwrotu ankiet przeprowadzana jest dodatkowa ankietyzacja w formie
papierowej. Studenci obecni na spotkaniach z ZO PKA nie zglaszali zastrzezen do
uznawalno$ci swoich uwag przy okazji projektowania, zatwierdzania i wprowadzania zmian
w programie ksztatcenia.

W ra. 2016/17 na wniosek Dziekana przeprowadzono kompleksowa oceng
(monitoring cykliczny) na kierunku ,elektrotechnika”. W wyniku przeprowadzonego
przegladu przeanalizowano: uwagi i wnioski pracownikoéw realizujacych zajecia w ramach
analizowanego programu ksztalcenia, raporty z hospitacji i akredytacji, wyniki ankiet
studenckich, opinie absolwentow, opinie pracodawcow, uwagi samorzadu studenckiego (nie
zglosit). W podsumowaniu stwierdzono wysokg ocen¢ programu studiéw przez studentow
oraz pracodawcow, a takze zauwazono potrzebe ustawicznej modernizacji programow
studiow, ktore muszg nadgza¢ za szybkimi zmianami otoczenia WE. Natomiast w swoim
raporcie za r.a. 2017/18 WKIJK zaproponowata przeprowadzenie ankiety w formie
papierowej, oceniajacej jeden z przedmiotow, w przypadku ktoérego po raz drugi zrzedu
powtarza si¢ ta sama sytuacja: niska ocena przedmiotu i jednocze$nie wysoka ocena
prowadzacego. Dziekan WE zobowigzal wszystkich nauczycieli do udzielania odpowiedzi
(w systemie USOS) na komentarze studentow zawarte w ankietach, co powinno jeszcze
bardziej zachgci¢ studentéw do wypelniania ankiet.

W styczniu 2018 r. WKIJK dokonata oceny programow ksztatcenia pod katem
zgodnos$ci catkowitego naktadu pracy studenta z przypisana przedmiotowi liczbg punktow
ECTS (na podstawie ankiet studenckich za semestr letni 2016/17). W 18 przypadkach
studenci zadeklarowali wigkszy naktad pracy, niz wynika to z kart przedmiotow, zas w 13
sytuacja jest odwrotna. Komisja uwaza, iz do wynikéw ankiet nalezy odnosi¢ si¢ z duza
rezerwg ze wzgledu na: niskg frekwencje¢ (w wigkszosci 25%-33%); w kartach przedmiotow
podawany jest naktad pracy tzw. ,sredniego studenta”; koordynatorzy, opracowujac karty
przedmiotow, zakladaja udzial studentow we wszystkich formach zaj¢¢, réwniez wykladach,
a z tym jest roznie. W podsumowaniu Komisja stwierdzata, iz wyniki ankiet nie uzasadniaja
koniecznosci dokonania natychmiastowych zmian naktadu pracy studenta w kartach
przedmiotow.

Jednakze ZO PKA zdiagnozowal w tym zakresie nastepujace nieprawidtowosci: karty
modutow wymagajg zarowno dodania jak i usunigcia tresci nauczania niezbgdnych/zbednych
dla osiggniecia zakladanych przedmiotowych efektow ksztalcenia, a czg$¢ sylabusow
wymagaj przypisania tresci programowych do zaje¢ praktycznych.

W marcu 2018 r. WKJK dokonata przegladu i oceny metodyki, warunkow i sposobow
zaliczania przedmiotow pod katem wilasciwej weryfikacji osiggania przez studentéw
zatozonych efektow ksztatcenia. Ocenie podlegaty nowe lub zmienione programy ksztalcenia,
realizowane w semestrze letnim. Oceniajac warunki i sposoby zaliczania przedmiotow pod
katem wilasciwej weryfikacji osiagania przez studentow zalozonych efektow ksztalcenia
komisja sprawdzala: czy wszystkie zalozone efekty ksztalcenia sa weryfikowane; czy forma
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zaje¢ pozwala zweryfikowa¢ poszczegdlne efekty; czy metoda weryfikacji efektow jest
wlasciwa. Po analizie 69 przedmiotow, tylko w jednym przypadku WKIJK stwierdzita istotne
nieprawidlowosci - Technika wysokich napi¢¢ 2 - z programu studidow wynika, iz sg to
¢wiczenia laboratoryjne, za§ karta zostata opracowana tak jak dla wyktadu (chociaz
zaznaczono w niej 20 godz. ¢w. lab.). W efekcie, w karcie przedmiotu, umieszczonej
w USOS jest szereg powtarzajacych sie¢ bledow 1 niescistosci, co koordynator przedmiotu
powinien jak najszybciej poprawic.

Jednakze ZO PKA zdiagnozowal w tym zakresie nastepujace nieprawidlowosci: prace
ctapowe powinny by¢ rzetelnie ocenianie i zawiera¢ krotkie uwagi i komentarze
uzasadniajgce oceng.

WKIK przeanalizowala raport z badania loséw zawodowych absolwentow WE
rocznika 2016/2017, opracowanego przez Biuro Karier (Raport WKJK z dn. 10.07.2018r.).
Ponad 36% pracujacych absolwentéw stwierdzito, ze nie poszukiwato pracy — zatrudnienie
nastapito z inicjatywy pracodawcy po odbytych praktykach. Komisja stwierdzita, iz nalezy
rozpowszechnia¢ takie informacje, podkreslajac role praktyk 1 stazy zawodowych.
Absolwenci zasygnalizowali problemy z osigganiem efektow ksztatcenia zwigzanych
z szeroko rozumianym projektowaniem - WKIJK zaproponowata zwickszenie ilosci zadan
0 charakterze projektowym tam, gdzie jest to tylko mozliwe (np. w ramach ¢wiczen
laboratoryjnych lub pracowni specjalistycznych).

Komisja dokonata przegladu 15 prac dyplomowych (wybranych losowo sposrod 142;
roczniki 2016/17 i 2017/18) i stwierdzita, ze prace zar6wno pod wzgledem merytorycznym,
jak 1 metodycznym oraz poszanowania praw autorskich (mimo drobnych niedociggniec)
wypadly pozytywnie (Raport WKJIK z dn. 4.06.2018r.). Zaproponowala zwrocenie
szczegblne] uwagi dyplomantdw na: wilasciwe formutowanie wnioskow szczegotowych
(najlepiej w postaci osobnego paragrafu konczacego kazdy rozdzial pracy) oraz wnioskéw
uogdlnionych; konieczno$¢ jasnego okreslenia metodyki realizacji pracy; wilasciwy dobor
literatury oraz jej aktualnos$c¢.

Organem doradczym Dziekana WE w zakresie doskonalenia i realizacji programu
ksztalcenia jest Rada Przemystowo-Programowa (RPP, Uchwata RW z dn. 24.01.2013r.)
ztozona 7z przedstawicieli przedsigbiorcow, samorzadu terytorialnego, szkolnictwa
zawodowego ponadgimnazjalnego, stowarzyszen naukowo-technicznych i zawodowych,
organizacji spoleczno-gospodarczych oraz instytucji otoczenia innowacyjnego biznesu.
Dziatania strategiczne Rady polegaja m.in. na wymianie pogladéow dotyczacych kierunkow
I jakosci ksztalcenia na Wydziale oraz ocenie proceséw adaptacji absolwentow Wydziatu
W miejscach pracy. Rada inicjuje i opiniuje dziatania w zakresie planéw i1 programéw
ksztatcenia z punktu widzenia ich powigzania z potrzebami gospodarki oraz oczekiwaniami
przedsigbiorcow regionu. Na stronie internetowej RPP znajduja si¢ m.in. sktad osobowy Rady
(aktualny - Uchwata RW z dn. 25.04.2018r.) oraz 3 ostatnie porzadki obrad (ostatnie
spotkanie - 13.06.2018r.). W trakcie wizytacji ZO PKA przedstawiono m.in. 3 uchwaty RPP
W sprawie: zaopiniowania zmodernizowanych planow i programow ksztalcenia studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach elektrotechnika oraz elektronika
I telekomunikacja (2016), poparcia inicjatywy uruchomienia studiow dualnych I st. na
kierunku Elektrotechnika na WE PB (2017), zaopiniowania planu i programu ksztalcenia dla
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stacjonarnych studiow dualnych Ist. na Kierunku Elektrotechnika (2018) oraz 3 opinie
pracodawcéw nt. planu i programu ksztalcenia na studiach dualnych (2018).

3.2.

Wydziatowa strona internetowa zawiera publicznie dostgpne informacje dot. dziatalnosci WE
(w jezyku polskim 1 angielskim), niezbedne dla kandydatow, studentéw, pracownikow oraz
przedsiebiorcow. Menu glowne strony obejmuje pozycje dot. oferty ksztalcenia, nauki
i badan, wspolpracy oraz umiedzynarodowienia. Na odrebnych podstronach zamieszczone sg
informacje dot. kandydatow (m.in. informacje dot. rekrutacji), studentow (m.in.: Dziekanat,
Organizacja toku studiéw, Kota naukowe, Samorzad studencki, Formularze i dokumenty, ICT
I oprogramowanie, Prace i egzaminy dyplomowe, Praktyki i staze, Plany studiow i karty,
Opiekunowie dydaktyczni, Materiaty do zaj¢c), pracownikdéw, nauki i badan, wspolpracy,
kontaktu, ogélnouczelnianych jednostek PB, projektéw, umiedzynarodowienia, aktywnosci
studentow po zajeciach oraz SZJK (zaktadki: Sklad WKIK, Zespdt ds. Akredytacji WE,
Wyniki ankiet studenckich).

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie zaopiniowali dostepnosé
i kompleksowo$¢ informacji, ktore sa im potrzebne do realizowania procesu ksztatcenia.
Negatywne opinie padly pod katem struktury strony internetowej, ktora w ostatnim czasie
zostala przeprojektowana. W opinii studentdow obecna odstona strony jest mato intuicyjna,
a samo odnajdywanie potrzebnych informacji jest problematyczne.

Zasady zaliczania 1 oceniania poszczego6lnych przedmiotow sg dostepne w systemie
USOS. Prowadzacy zajecia sag zobowigzani poinformowac studentow na pierwszych zajeciach
o formie zaliczenia i sposobie oceniania.

WKIK, zgodnie z obowigzujagcym harmonogramem zadan, w pazdzierniku br.
przeprowadzita kontrole dostgpnosci i1 kompletnosci informacji o nowych programach
ksztalcenia realizowanych na WE, w wyniku ktorej stwierdzono, iz pelna informacja
0 programach ksztatcenia (plany studiéw oraz karty wszystkich przedmiotéw z opisanymi
efektami ksztalcenia oraz sposobami ich weryfikacji) jest dostgpna na stronie internetowej
WE w zakltadce ,,Studenci”. Dodatkowo Komisja sprawdzita czy w USOS widoczne sg karty
przedmiotow, realizowanych w semestrze zimowym r.a. 2018/19. Na 244 skontrolowanych
przedmiotow w 16 przypadkach stwierdzono brak karty w USOS. W wyniku powtdrnej
kontroli (9.11.2018) stwierdzono, iz nadal nie sg widoczne w USOS Karty 2 przedmiotow, zas
przypadku 2 innych karty zostaly zamieszczone, ale zawieraja bledy (karta jest niezgodna
Z obowigzujacym wzorem). W listopadzie br. WKJK dokonata takze posumowania wynikow
kontroli dostepnosci informacji o zasadach zaliczania i systemie oceniania studentow (244
przedmiotoéw) - w kilkunastu przypadkach w USOS nie bylo zadnych informacji o zasadach
zaliczania 1 systemie oceniania. Zwrocita si¢ do koordynatoréw poszczegolnych przedmiotow
z prosba o jak najszybsze zamieszczenie brakujacych informacji. W wyniku powtdrnej
kontroli (14.11.2018) stwierdzono, iz na stronach wszystkich kontrolowanych przedmiotow
zasady zaliczania s3 juz udostepnione.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Interesariusze wewnetrzni (WKJK, ZAWE, studenci, pracownicy) oraz zewnetrzni (Rada
Przemystowo-Programowa, pracodawcy, absolwenci) maja stworzone mozliwosci oraz
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uczestniczg w projektowaniu, zatwierdzaniu, monitorowaniu i1 okresowym przegladzie
programu ksztalcenia, co jest mocng strong funkcjonowania Wydzialowego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Elektrycznym Politechniki Bialostockiej. Do
stabych stron mozna =zaliczy¢ pojawiajace si¢ nieprawidlowosci zwigzane z kartami
informacyjnymi modutéw, sylabusami i pracami etapowymi.

Interesariusze wewnetrzni 1 zewng¢trzni majg zapewniony dostep do informacji
(gtownie w wersji elektronicznej) na temat programu ksztalcenia 1 realizacji procesu
ksztalcenia, aprzekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz zgodne z ich
potrzebami. WKIJK co semestr przeprowadza kontrolg dostepnoséci i kompletnosci informacji
w programach ksztalcenia realizowanych po raz pierwszy (w tym po kazdej zmianie
programu ksztatcenia) oraz kontrolg dostepnosci informacji o zasadach zaliczania i systemie
oceniania przedmiotow.

Podsumowujac, wedtug ZO PKA obecnie funkcjonujacy na WE PB SZJK w zakresie
projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu programu ksztatcenia
oraz publicznego dostepu do informacji jest skuteczny, ale wymaga on dalszego doskonalenia
oraz wprowadzenia m.in. opisanych ponizej zalecen ZO PKA.

Dobre praktyki

1. Arkusz ewaluacyjny bedacy podstawa samooceny Wydziatu pod katem zapewnienia
jakosci ksztatcenia za dany r.a. — zawiera informacje nt. okresowego przegladu, analizy i
oceny m.in.: dorobku pracownikéw tworzacych obsadg¢ kierunku, programow ksztatcenia,
dostgpnosci informacji, wykorzystania wnioskow z analizy opinii studentéw i
absolwentow do monitoringu ciaglego programow ksztatcenia, efektow ksztalcenia dla
praktyki zawodowej;

2. Harmonogram zadan WKIJK za dany r.a. (wspdlny dla wszystkich WKJK na PB) —
zawiera m.in. informacje nt. konieczno$ci sporzadzania co semestr raportow WKIJK (wraz
z opisem dzialan zmierzajacych do uzupelnienia ewentualnych  brakow)
z przeprowadzonych kontroli dostepnosci i kompletnosci informacji o programach
ksztalcenia realizowanych po raz pierwszy (wtym po kazdej zmianie programu
ksztatcenia) oraz kontrole dostgpnosci informacji o zasadach zaliczania i systemie
oceniania przedmiotow.

3. Dziekan WE zobowigzat wszystkich nauczycieli do udzielania odpowiedzi (w Systemie
USOS) na komentarze studentow zawarte w ankietach, co powinno jeszcze bardziej
zachgci¢ studentdw do wypetniania ankiet.

Zalecenia

1. Przeprowadzi¢ korekte wszystkich sylabuséw wymagajacych przypisania tresci
programowych do zaje¢ praktycznych.

2. Zwigkszy¢ dbato$¢ o rzetelne ocenianie i weryfikacje prac etapowych, ktéore winny
zawiera¢ krotkie uwagi 1 komentarze uzasadniajgce wystawiong oceng.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.  Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.  Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.
W roku akademickim 2017/2018 =zajecia na kierunku ,elektrotechnika” na studiach

stacjonarnych pierwszego stopnia prowadzity 44 osoby, w tym 3 profesorow, 7 pracownikow
ze stopniem doktora habilitowanego, 32 doktorow oraz 2 magistrow inzynieréw. Na studiach
stacjonarnych drugiego stopnia, na ocenianym kierunku studiéw kadra dydaktyczna sktadata
si¢ z 24 osob (1 profesor, 3 doktorow habilitowanych oraz 20 doktoréw). Na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia w ocenianym okresie zajecia prowadzito 30 nauczycieli
akademickich (w tym 5 doktorow habilitowanych, 23 doktorow i 2 magistrOw inzynieréw).
Natomiast na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia obsada kadrowa Kkierunku
»elektrotechnika” sktadata si¢ z 25 os6b (w tym 6 doktorow habilitowanych, 17 doktorow i 2
magistrow inzynierow). Osoby te majg dorobek naukowy w dyscyplinach: elektrotechnika (42
osoby), elektronika (3 osoby), fizyka (2o0soby), biocybernetyka (1 osoba) , telekomunikacja (1
osoba). Obejmuje on m.in. podstawy teorii obwodow, nowoczesne metody analizy sygnatow,
technike mikroprocesorows, uktady pomiarowe, systemy zbierania danych pomiarowych,
badania 1 minimalizacj¢ zaklocen w ukladach elektrycznych 1 elektronicznych, przeksztattniki
energoelektroniczne, elementy automatyki, sterowanie napedami, sterowanie adaptacyjne,
maszyny elektryczne, sieci neuronowe w Sterowaniu obiektow, modelowanie numeryczne
urzadzen 1 procesOw przemyslowych, technike $wietlng, zastosowania sztucznej inteligencji,
sterowanie 1 eksploatacj¢ odnawialnych Zrodel energii (wiatrowych, fotowoltaicznych,
paliwowych), poprawe efektywnos$ci energetycznej infrastruktury, stabilno$¢ i1 zaburzenia w
uktadzie elektroenergetycznym, kompatybilnos$¢ elektromagnetyczng. Dorobek ten obejmuje
publikacje naukowe, patenty, udziat w realizacji projektow, ekspertyz 1 prac naukowo
badawczych dla potrzeb przemystu. Laczny dorobek kadry prowadzacej zajgcia na ocenianym
kierunku jest wystarczajacy do osiggania przez studentow zatozonych efektow ksztatcenia.

Z0 PKA stwierdza, ze struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych
zaje¢cia na kierunku ,.elektrotechnika” jest réznorodna, obejmuje kompleksowo zagadnienia
wokot ktorych sa skoncentrowane efekty ksztatcenia zdefiniowane dla kierunku.

Poszczegdlni nauczyciele akademiccy prowadzacy zajgcia na ocenianym kierunku
majg dorobek naukowy a wiekszo$¢ z nich takze doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnig z zakresu realizowanego przedmiotu. Jest to jedno z najwazniejszych kryteriow
doboru kadry do prowadzenia okreslonych zaje¢. Nauczyciele akademiccy sg autorami
materiatdéw dydaktycznych w postaci podrecznikoéw, skryptow oraz kurséw e-learningowych
zamieszczanych na platformie dydaktycznej Uczelni. Przyktadami sg np. 1) instrukcje do
¢wiczen z przedmiotu ,,Metody numeryczne w technice”, ktére zwieraja linki do opracowan
wilasnych materiatow animowanych, plikéw z dedykowanymi aplikacjami w jezyku G
(LabView), fragmentow kodow (Matlab, Meeb) i réznych wersji modeli numerycznych, 2)
pomocnicze materiaty dydaktyczne (pliki .pdf) do prowadzonych zaje¢ (przyktadowe kody
programow w jezyku C, C+, C#, programéw symulacyjnych do modelowania dynamiki
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roznych maszyn elektrycznych. 3) instrukcje laboratoryjne do przedmiotu ,,metrologia
techniki $wietlne;j.

70 PKA stwierdza, ze zespol nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku ma wysokie kompetencje dydaktyczne, stosuje zréznicowane metody
dydaktyczne zorientowane na zaangazowanie studentow w proces uczenia si¢. Wykorzystuje
wspotczesne metody ksztalcenia, w tym technologie informacyjne, interaktywne formy
przekazu i utrwalania wiedzy, nowoczesne laboratoria.

4.2.

Na stanowiskach dydaktycznych pracuja nauczyciele akademiccy, zatrudnieni w drodze
konkursu, zgodnie z zasadami okreSlonymi w Statucie Politechniki Biatostockie;j.
Zatrudnienie lub awans pracownika dydaktycznego lub naukowo-dydaktycznego wymaga
spelnienia warunkow, okre§lanych szczegétowo w dokumentach konkursowych na dane
stanowisko. Kazdy z pracownikdw powinien posiada¢ rowniez udokumentowang znajomos¢
jezyka obcego na poziomie B2. Ponadto kadra dydaktyczna przechodzi obowiazkowa
okresowg (dokonywang nie rzadziej niz co 4 lata) ocen¢ dzialalnosci naukowej, dydaktycznej
1 organizacyjnej. Szczegdlowe kryteria 1 tryb oceniania nauczycieli okres$la uchwalony przez
Senat PB ,,Regulamin oceny nauczycieli akademickich Politechniki Biatostockiej”. W ocenie
tej uwzgledniane sa wyniki ankiet studenckich, hospitacji zaje¢ dydaktycznych,
zaangazowanie w prace organizacyjne, przygotowywanie nowych ¢wiczen, aktywnos$¢ w
ramach programu ERASMUS. W przypadku pracownikow, ktorzy uzyskali ocen¢ negatywna
lub warunkowa, ponowna ocena jest dokonywana po roku.

W ostatniej ocenie 6 pracownikdéw (sposrod 100) otrzymalo oceny warunkowe. Po
przeprowadzeniu przez wladze Wydzialu z tymi pracownikami rozméw wyjasniajaco —
dyscyplinujacych przeprowadzona byla po roku ponowna ocena, w wyniku ktorej
stwierdzono poprawe. Wladze Wydziatu przeprowadzaja bez uprzedzenia hospitacje zajec, co
dyscyplinuje 1 wywiera presje na studentow 1 pracownikow.

70 PKA stwierdza, ze obsada zaje¢ dydaktycznych na kierunku jest prawidlowa.
Zajgcia s3 prowadzone przez nauczycieli, ktorych dorobek naukowy 1 kompetencje
dydaktyczne sa zgodne z dyscypling elektrotechnika, z ktérg zajecia sa powigzane. Do
prowadzenia zaje¢ wyznaczani sg nauczyciele akademiccy, ktérych indywidualny dorobek
naukowy i badawczy oraz ewentualnie doswiadczenie praktyczne uzyskane poza uczelnia, s
zgodne z efektami ksztatcenia przewidzianymi do uzyskania w poszczegodlnych przedmiotach.

4.3.

Zasady polityki kadrowej okresla Statut Politechniki Biatostockiej. Zgodnie z przyjeta
strategia rozwoju PB, wiladze Wydziatu Elektrycznego dbaja o nieustanne podnoszenie
poziomu badan naukowych oraz o rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej.
Osoby wykazujace si¢ ponadprzecietnym dorobkiem naukowym i wdrozeniowym, a takze
dorobkiem dydaktycznym, moga liczy¢ nie tylko na wyzsze wynagrodzenie, ale rowniez — W
razie potrzeby — na obnizenie pensum dydaktycznego (Srednio o 50%). Ponadto wiadze
Wydziatu zapewniaja wsparcie finansowe badan, w szczegélnosci s3 dokonywane zakupy
aparaturowe niezbedne do wykonywania badan zwigzanych z awansem naukowym, a w
przypadku os6b zatrudnionych na stanowisku starszego wyktadowcy — z rozwojem potencjatu
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dydaktycznego. Forma wsparcia dla rozwoju naukowego nauczycieli akademickich jest
wspieranie publikowania warto$ciowych (wysoko punktowanych) publikacji naukowych,
przez ponoszenie optat za publikacje. Ze wzgledu na trudng sytuacje budzetowa Uczelni nie
sa wspierane w ten sposob publikacje o niskiej punktacji. Uczelnia finansuje takze aktywny
udzial w konferencjach naukowych oraz w innych warto$ciowych inicjatywach (np. staze
krajowe 1 zagraniczne). Uczelnia uczestniczy w programie POWER 3.5, w ramach ktorego
nauczyciele akademiccy moga wyjezdzac na staze zagraniczne i1 krajowe, moga uczestniczy¢
w szkoleniach oraz kursach jezyka obcego. Pracownicy, ktorych rozwdj naukowy jest dobrze
oceniany przez wladze Wydziatu, moga uzyska¢ zmniejszenie pensum dydaktycznego, albo
urlop naukowy, co ma im poméc w szybkim zakonczeniu procesu uzyskania stopnia doktora
lub doktora habilitowanego. W ostatnim roku jedna osoba z tej kategorii zostata zwolniona z
pensum. Osigganie kolejnych stopni i tytulu naukowego jest automatycznie nagradzane przez
Rektora. Pracownik otrzymuje nagrode Rektora: 3. stopnia — po uzyskaniu stopnia doktora, 2.
stopnia po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego, 1. stopnia — po uzyskaniu tytutu
profesora.

Jako mankament w systemie nagradzania pracownikOw przez Rektora nauczyciele
akademiccy wskazali brak S$cistych kryteriow i1 regulaminu przyznawania takich nagrod.
Nauczyciele akademiccy maja mozliwo$¢ uzyskania dodatku do pensji za osiaganie
wysokiego indeksu Hirsha, ktory jest wskaznikiem jakos$ci publikacji i jej uznania w
Swiatowym srodowisku naukowym.

Na Uczelni nie ma systemu motywujacego nauczycieli do doskonalenia dydaktyki czy
tez premiujacego dydaktykow osiggajacych najlepsze wyniki ocen w obszarze dydaktyki.
Nauczyciele obecni na zebraniu twierdzili, ze sa przypadki przyznawania nagrod za
wyrozniajaca dydaktyke, calkowicie uznaniowo.

Nauczyciele akademiccy nie sa przecigzeni dydaktyka. Obcigzenie dydaktyczne $rednie
nauczyciela na kierunku ,,elektrotechnika” jest o 20% wyzsze od pensum, ale s3 tez jednostki
wewnetrzne Wydziatu, gdzie wystepuje niedobdr godzin dydaktycznych. Wynika to z nizu
demograficznego. Aktywna formg zmniejszania deficytu godzin dydaktycznych, stosowana
na Wydziale, jest tworzenie oferty zaje¢ dla studentow zagranicznych.

Studenci dokonuja ewaluacji jako$ci prowadzenia zajg¢ przez kadre dydaktyczng za
pomoca anonimowych i dobrowolnych ankiet w formie papierowej. Wyniki ankiet sa czgscia
okresowej oceny nauczyciela akademickiego.

Studenci s3 motywowani do wypelniania ankiet podczas zaje¢, spotkan z opiekunami
roku oraz akcji informacyjnych organizowanych przez Samorzad. Zwrotnos¢Zapleczem
mtodej kadry naukowej 1 naukowo—dydaktycznej Wydziatu Elektrycznego sa uczestnicy
studiow doktoranckich. Prowadzg oni badania naukowe i sg wdrazani do pracy dydaktycznej
ze studentami. Najlepsi otrzymujg stypendia doktoranckie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zajecia dydaktyczne na kierunku ,,elektrotechnika” prowadzi liczna kadra do$wiadczonych 1
kompetentnych nauczycieli akademickich. Wiekszo$s¢ z nich ma dorobek naukowy w
dyscyplinie elektrotechnika, z ktorg zwigzane sg efekty ksztalcenia zdefiniowane dla
kierunku. Kadra uczestniczy w prowadzeniu badan naukowych, co wptywa na aktualnos¢ i
atrakcyjnos¢ przekazywanej wiedzy.
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Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich jest r6znorodna w ramach dyscypliny
elektrotechnika i kompleksowa z punktu widzenia potrzeb kierunku, w tym przekazywania
studentom zalozonych efektéw ksztalcenia.

Do prowadzenia zaje¢ dobierani sa nauczyciele akademiccy majacy dorobek naukowy
oraz doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig z zakresu realizowanego przedmiotu.
Jest to jedno z najwazniejszych kryteriow doboru kadry do prowadzenia okreslonych zajec.

Zajecia z wykorzystaniem metod ksztalcenia na odlegtos¢ nie sg czgscig programu
studiow, ale wiladze Wydzialu Elektrycznego PB wspieraja tworzenie materiatow
dydaktycznych w postaci podrecznikow, skryptow oraz kursow e-learningowych
zamieszczanych na platformie dydaktycznej Uczelni, co ocenia si¢ pozytywnie. ZO PKA
stwierdza, ze zespot nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku
ma wysokie kompetencje dydaktyczne, stosuje zroznicowane metody dydaktyczne
zorientowane na zaangazowanie studentdow w proces uczenia si¢, wykorzystuje wspdtczesne
metody ksztalcenia, w tym technologie informacyjne, interaktywne formy przekazu i
utrwalania wiedzy, nowoczesne laboratoria.

Na stanowiskach dydaktycznych pracuja nauczyciele akademiccy, zatrudnieni w
drodze konkursu. Ponadto kadra dydaktyczna przechodzi obowigzkowa okresowa ocen¢
dzialalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. W ocenie tej uwzgledniane sg wyniki
ankiet studenckich, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, zaangazowanie w prace organizacyjne,
przygotowywanie nowych d¢wiczen, aktywno$¢ w ramach programu ERASMUS. W
przypadku pracownikow, ktorzy uzyskali ocene negatywna lub warunkowa, ponowna ocena
jest dokonywana po roku.

Z0O PKA stwierdza, ze obsada zaj¢¢ dydaktycznych na kierunku jest prawidtowa.
Zajecia s3 prowadzone przez nauczycieli, ktorych dorobek naukowy 1 kompetencje
dydaktyczne sa zgodne z dyscypling elektrotechnika, z ktora zajecia sa powigzane. Do
prowadzenia zaj¢¢ wyznaczani s3 nauczyciele akademiccy, ktorych indywidualny dorobek
naukowy 1 badawczy oraz ewentualnie do§wiadczenie praktyczne uzyskane poza uczelnig, sg
zgodne z efektami ksztatcenia przewidzianymi do uzyskania w poszczegdlnych przedmiotach.

Wiladze Wydziatu Elektrycznego dbaja o nieustanne podnoszenie poziomu badan
naukowych oraz o rozwo6j kadry naukowo-dydaktycznej i1 dydaktycznej. Stosowane sa
zwyczajowe formy wspierania rozwoju kadry w postaci podwyzek uposazenia, obnizaniem
pensum dydaktycznego, urlopéw naukowych, nagrod, wsparcia finansowego prowadzonych
badan, w szczeg6lno$ci w postaci zakupow aparaturowych niezbednych do wykonywania
badan zwigzanych z awansem naukowym, a w przypadku os6b zatrudnionych na stanowisku
starszego wykladowcy — z rozwojem potencjalu dydaktycznego. Finansowane sga koszty
publikowania wysoko punktowanych publikacji naukowych, aktywny udzial w konferencjach
naukowych oraz w innych warto$ciowych inicjatywach. Nauczyciel akademicki moze
otrzymac dodatek do pensji za wysoki indeks Hirscha.

Jako mankament w systemie nagradzania pracownikow przez Rektora ZO PKA uznaje
brak $cistych kryteriow i regulaminu przyznawania nagrod rektorskich oraz brak systemu
motywujacego nauczycieli do doskonalenia dydaktyki.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Nalezy opracowa¢ $ciste kryteria i regulamin przyznawania nagrdéd dla nauczycieli
Kierunku.

2. Nalezy opracowa¢ system motywujacy nauczycieli do doskonalenia dydaktyki i
premiujacy dydaktykow osiagajacych najlepsze wyniki ocen w obszarze dydaktyki.

Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Zgodnie z informacjami upublicznionymi na stronie internetowej Wydziatu Elektrycznego
Politechniki Bialostockiej, dziatania Jednostki wspierajace wspOlprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym  obejmuja:  powotanie  Rady  Przemystowo-Programowej,
doskonalenie procesu wspoltpracy z interesariuszami zewngtrznymi w zakresie wzbogacenia
oferty dydaktycznej oraz badawczo-ustugowej, wspieranie mobilnosci zawodowej
pracownikow Wydziatu oraz przedsigbiorstw poprzez staze przemystowe i1 badawcze,
wspolne projekty badawczo-rozwojowe, kreowanie pozycji Wydzialu jako zewnetrznego
zaplecza eksperckiego dla lokalnych i regionalnych parkéw technologicznych, inkubatorow,
struktur sieciowych, klastrow, platform kontaktow 1 instytucji otoczenia biznesu, wspieranie
ksztalcenia w instytucjach systemu o$wiaty oraz ksztalcenia ustawicznego.

Potwierdzeniem dziatan w zakresie sformalizowanej wspotpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym jest powotanie Uchwalg nr 4/2013 Rady Wydzialu Politechniki
Biatostockiej z dnia 24 stycznia 2013 r. Rady Przemystowo-Programowej i okre$lenie jej
regulaminu zawierajacego zasady funkcjonowania oraz obszary dzialalno$ci. Misja Rady jest
powiazanie biezacych dziatah i1 zamierzen Wydziatu ze strategia dzialania innowacyjnych
podmiotow gospodarczych regionu poprzez wspotprace w zakresie wymiany wiedzy i
doswiadczen pomiedzy $rodowiskami nauki i1 biznesu, podejmowanie wspolnych inicjatyw
zwigzanych z organizacjg przedsigwzig¢ o charakterze naukowo-gospodarczym.

Do kompetencji Rady nalezy inicjowanie i opiniowanie: kierunkéw rozwoju Wydziatu
w zakresie ksztatcenia i relacji z otoczeniem, modyfikacji planéw i programéw ksztalcenia z
punktu widzenia ich powigzania z potrzebami gospodarki oraz oczekiwaniami
przedsiebiorcoOw regionu, wnioskOw w sprawie tworzenia 1 znoszenia kierunkow studiow 1
specjalnosci na poszczegolnych kierunkach studiow, wnioskéw dotyczacych merytorycznego
zakresu studiow podyplomowych 1 kursow specjalistycznych, pomoc w rozszerzaniu
wspolpracy dydaktycznej z przedsigbiorstwami, zwlaszcza w organizowaniu praktyk
zawodowych, stazy oraz realizacji prac dyplomowych, w rozszerzaniu wspotpracy badawczo
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— naukowe] z przedsigbiorstwami, zwlaszcza w organizowaniu konsorcjow badawczych
zorientowanych na pozyskanie funduszy zewngtrznych,

Sktad Rady Przemystowo-Programowej zostal okreslony instytucjonalnie w
regulaminie. Rada Przemystowo-Programowa ztozona jest z przedstawicieli przedsigbiorcow
(np. Automatyka Pomiary Sterowanie S.A., BIT Spoétka Akcyjna, Siemens Sp. z o0.0.),
samorzadu terytorialnego (np. Prezydent Miasta Suwalki, Prezydent Miast Biatystok,
Podlaski Urzad Wojewddzki), szkolnictwa zawodowego ponadgimnazjalnego (np. I Liceum
Ogolnoksztatcace im. Adama Mickiewicza w Biatymstoku, II Liceum Ogolnoksztatcace im.
Anny z Sapiehow Jablonowskiej w Biatymstoku, Zespot Szkoét Technicznych w Suwatkach),
stowarzyszen naukowo-technicznych i zawodowych (np. Podlaska Okregowa Izba
Inzynierow Budownictwa, Stowarzyszenie Elektrykow Polskich Oddziat Biatystok)
organizacji spoleczno-gospodarczych (Podlaski Zwigzek Pracodawcéw), oraz instytucji
otoczenia innowacyjnego biznesu (Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny, Instytut
Innowacji 1 Technologii Politechniki Biatostockiej Sp. z o0.0.). Sktad osobowy Rady
Przemystowo-Programowej Wydziatu Elektrycznego w kadencji 2016-2020 zostat
zatwierdzony po zmianach uchwatg Rady Wydziatu z dnia 25 kwietnia 2018 roku. Zgodnie z
uchwatg Rada liczy obecnie 36 0sob.

Zgodnie z regulaminem Rada zbiera si¢ przynajmniej jeden raz w semestrze. Sklady
osobowe biezacej kadencji Rady (2016-2020) byty dwukrotnie aktualizowane, co $§wiadczy o
faktycznym, a nie fasadowym udziale cztonkéw w pracach Rady.

Przedstawiciele Rady Przemystowo-Programowej uczestniczacy w spotkaniu z
zespolem wizytujagcym potwierdzili swoj udziat w spotkaniach Rady. Podkreslajac otwartos¢
Wydziatu na glosy instytucji zewnetrznych wypracowujacych opinie 1 uwagi dotyczace zmian
w programach studidw oraz przygotowywania praktyk dla studentow. Dyskusje dotyczace
programu dotyczyly liczby godzin, spodziewanych i oczekiwanych przez pracodawcow
efektow ksztalcenia, praktycznych umiej¢tnosci jakie powinni naby¢ studenci podczas
praktyk.

Podczas wizytacji okazano Zespotowi wizytujacemu dokumentacj¢ prac Rady
Przemystowo — Programowej, ktora jest bardzo sumiennie i1 rzetelnie prowadzona. Na
dokumentacje sktadaja si¢ protokoty z posiedzen Rady oraz uchwaty Rady, w podziale na
kadencje. Analiza dokumentéw wskazata, ze w kadencji lat 2013-2016 Rada Przemystowo —
Programowa odbyta 7 protokotowanych spotkan, a w kadencji biezacej tj. 2016-2020 3
spotkania. Na podkreslenie zastuguja dzialania Wydzialu w kierunku zapewnienia
transparentno$ci konsultacji oraz dostgpnosci materiatow prezentowanych podczas spotkan
Rady. Materiaty te sg zamieszczane na stronie internetowej Wydziatu 1 dostepne dla cztonkow
Rady, po zalogowaniu si¢ za pomocg hasta, ktore otrzymali w momencie powotania do Rady.
Materialy w postaci prezentacji, informacji, protokotow pozwalajag na szybki dostep do
informac;ji a takze wglad w informacje, dla cztonkow, ktorzy nie byli obecni na posiedzeniu.

Analiza protokotow 1 uchwal RPP wskazuje, ze zaangazowanie interesariuszy
zewnetrznych w proces ksztatcenia jest duze, a konsultacje sa prowadzone w sposob
systematyczny, z prowadzeniem dokumentacji, prezentacji, informowaniem otoczenia
spoteczno-gospodarczego o planach zmian 1 inicjatywach Wydzialu. Jak wynika z
protokotow, dyskusje prowadzone podczas posiedzen sa merytoryczne i konstruktywne,
prowadzace do konkretnych wnioskéw wyrazonych w uchwatach Rady.
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Uchwaty Rady Przemystowo- Programowej potwierdzaja czynny udziat interesariuszy
zewngtrznych w  opiniowaniu plandw i programéw ksztalcenia na kierunku elektrotechnika
(uchwata 12/RPP/2015 z dnia 27.01.2016 w sprawie: poparcia inicjatywy modernizacji
programow ksztalcenia na kierunku Elektrotechnika oraz Elektronika i Telekomunikacja,
uchwata 14/RPP/2016 z dnia 29.06.2016 w sprawie zaopiniowania zmodernizowanych
planéw 1 programow ksztatcenia studiow stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunkach
elektrotechnika oraz elektronika i telekomunikacja, uchwata 3/RPP_2/2017 z dnia 01.06.2017
r w sprawie: zaopiniowania zmodernizowanych planéw i programu ksztalcenia studiow
stacjonarnych 1 niestacjonarnych na kierunku elektronika 1 telekomunikacja, uchwata
8/RPP_4/2018 z dnial3.06.2018 w sprawie zaopiniowania planu i programu ksztatcenia dla
stacjonarnych studiow dualnych pierwszego stopnia na kierunku Elektrotechnika).

Dostosowujac prowadzone na Wydziale kierunki studiéw do wymogéw KRK wiadze
Wydzialu zwroécilty si¢ do szeregu firm z prosba o zaopiniowanie sylwetki absolwenta oraz
kierunkowych efektow ksztalcenia. Wsrod firm 1 organizacji, ktore zaopiniowaty programy
byty: Stowarzyszenie Elektrykow Polskich Oddzial w Bialymstoku, APS Automatyka —
Pomiary — Sterowanie S.A., PGE Dystrybucja S.A. Oddziat Biatystok, Elektrocieptownia
Biatystok S.A., Miejskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z o0.0., Kwadra Sp. J. —
pisemne opinie przedstawiono Zespotowi Wizytujacemu.

Uchwaty Rady Przemystowo-Programowej dotycza takze prowadzonych cyklicznie
debat z udzialem otoczenia spoteczno-gospodarczego (np. uchwata 8/RPP/2015 z dnia 30
stycznia 2015 w sprawie: przeprowadzenia debaty na temat ,,Nowoczesne metody nauczania,
interdyscyplinarnos¢ studiow, wykorzystanie nowych technologii w edukacji”, uchwata
2/RPP_2/2016 z dnia 30.11.2016 w sprawie: przeprowadzenia debaty na temat ,,Identyfikacja
potrzeb przedsigbiorcow w zakresie wsparcia rozwoju kompetencji kadry inzynierskiej”,
uchwata 7/RPP_3/2017 z dnia 29.11.2017 w sprawie: przeprowadzenia debaty na temat ,,Stan
i perspektywy wspolpracy naukowo-badawczej Wydziatu Elektrycznego z otoczeniem
gospodarczym’™ ).

Jak wynika z protokolow posiedzen Rady Przemystowo-Programowej, podczas
spotkan prezentowane s3 rozwigzania dotyczace ksztalcenia proponowane przez
przedsigbiorstwa (np. Ksztalcenie praktyczne na przykladzie Siemens Mechatronic System
Certification Program zaprezentowane w dniu 1 czerwca 2017 roku).

Rada Przemystowo-Programowa jest cialem powotanym formalnie, dodatkowo
podczas spotkania zespotu wizytujacego z kadra dydaktyczng oraz przedstawicielami
instytucji i przedsigbiorstw podkreslono duze znaczenia kontaktow i spotkan nieformalnych,
opartych na osobistych kontaktach 1 spotkaniach wladz Wydziatu oraz poszczegdlnych
pracownikow.

Potwierdzeniem zakresu wspotpracy Wydzialu z instytucjami i przedsigbiorstwami
przy realizacji wspierania mobilnosci zawodowej pracownikow Wydziatu oraz
przedsigbiorstw poprzez staze przemystowe 1 badawcze, wspolne projekty badawczo-
rozwojowe sg informacje uzyskane podczas spotkania zespotu wizytujacego z nauczycielami
akademickimi, ze studentami oraz z przedstawicielami firm i instytucji. Dydaktycy
potwierdzili, ze s3 organizowane seminaria techniczne z udziatem firm np. w dniach 21-
22.11.2018 roku odbedzie si¢ seminarium z firmg SONAR, swoj sprzgt prezentowaty tez
przedsigbiorstwa ASTAT Sp. z o. o., ELTRON. Wymienili takze przyklady prac
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inzynierskich i1 magisterskich, ktore powstawaly w porozumieniu z przemystem (np. z
Standard Motor Products, APS Automatyka Pomiary Sterowania). Wykaz prac realizowanych
we wspolpracy z przedsiebiorstwami zostat przedstawiony podczas wizytacji.

W ramach projektu ,,PB2020 — Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki
Bialostockiej”, realizowane jest zadanie 19 obejmujace dostosowanie planoéw i realizacje we
wspotpracy z innymi jednostkami naukowymi specjalizowanych form ksztalcenia oraz
indywidualnych stazy w ramach strukturyzowanego ksztatcenia doktoranckiego przez
Wydziat Elektryczny Politechniki Bialostockiej. Wedlug informacji uzyskanych podczas
spotkania z kadrag dydaktyczng 1 osoba rozpoczgta staz dydaktyczny a kolejne przygotowuja
staze naukowe (m.in. w centrali SIEMES w Berlinie). W ramach tego samego projektu
PB2020 przewidziano uruchomienie i realizacj¢ nowego kierunku studiow dualnych na
kierunku ,,elektrotechnika”, studia I stopnia o profilu praktycznym.

Wspdlpraca z przedsigbiorstwami zostata potwierdzona opiniami studentdéw, ktorzy
wymienili jako przyktady wyjazdy studyjne do przedsigbiorstwa — Zaktady Produkcyjne
Philips w Bydgoszczy czy firmy AC S.A. w Biatymstoku.

Z wykazu umow o wspotpracy zawartych od pazdziernika 2015 roku, okazanych
Zespotowi Wizytujacemu wynika, ze Wydziat okresla obszary wspotpracy w powiazaniu z
profilem dzialalnosci przedsiebiorstwa/instytucji i obszarem badawczym lub dydaktycznym
przypisanym do kierunku. Wykaz obejmuje 31 umow.

W spotkaniu zespolu wizytujacego z przedstawicielami otoczenia spoleczno-
gospodarczego wzigto udziat 18 oséb. Byli to przedstawiciele min. : Automatyka — Pomiary-
Sterowanie S.A, Podlaskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa, Stowarzyszenia
Elektrykéw Polskich — Oddziat Biatostocki, ENEA-Wytwarzanie, AC S.A., Instytut
Innowacji i Technologii PB Sp. z 0. 0., Electrim Sp. z 0.0., Standard Motor Products Poland
Sp. z 0.0. Reprezentowane przedsigbiorstwa to przedsigbiorstwa zarowno mate, §rednie jak i
duze, zatrudniajagce ponad 500 oséb. Obecni na spotkaniu podkreslali duze znaczenia i
zaangazowanie w tworzenie programu studidow dualnych na kierunku elektrotechnika,
podkreslali takze wspotudzial Wydziatu Elektrycznego w organizacji Seminarium ELSEP,
organizowanego cyklicznie od 2003 roku, Podlaskiego Dnia Elektryka, wspotprace przy
organizacji praktyk, stazy, takze poza obowigzkowymi stazami wymaganymi programem
studiow.

W ramach wspolpracy ze szkotami, nauczyciele akademiccy organizuja zajgcia
(wyktady, warsztaty, zajgcia laboratoryjne) przeznaczone dla ucznidw szkét podstawowych,
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z Biategostoku i regionu. Podejmowanie tego typu
inicjatyw potwierdzili obecni na spotkaniu z zespotem wizytujacym nauczyciele akademiccy.
Potwierdzono, ze organizowane sg wyktady otwarte, bedace czg¢sto narzedziem rekrutacji.
Wydzial organizuje réwniez akcje promocyjne, ktorych celem jest przyblizenie potencjalnym
kandydatom mozliwosci jakie daje studiowanie na kierunku elektrotechnika.

Dodatkowo, przy wykorzystaniu $rodkow w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Wydzial Elektryczny realizuje Program stazowy dla miodych inzynierow ,,E”,
w ramach ktérego studenci moga uzyska¢ finansowanie (stypendium stazowe, dojazd i
zakwaterowanie uczestnikOw oraz ubezpieczenie) na odbycie stazu w wiodacych
przedsiebiorstwach krajowych, raz projekt Fabryka dobrego inzyniera, ktorego celem jest
podniesienie kompetencji studentow poprzez realizacje kompleksowego programu rozwoju
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kompetencji zawodowych, w tym we wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. W
ramach zadania planuje si¢: zawodowe szkolenia certyfikowane, grupy kreatywne, wizyty
studyjne, szkolenia z kompetencji interpersonalnych i komunikacyjnych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy realizacji ksztatcenia na kierunku
,elektrotechnika” zastluguje na ocen¢ wyrdzniajaca. Mocnag strong tej wspotpracy jest dobor
przedsigbiorstw i instytucji ,,na miarg¢” kierunku, systematyczne i konsekwentne prowadzenie
wspOtpracy poprzez spotkania Rady Programowo-Przemystowej, ktéore zaowocowaly
utworzeniem kierunku elektrotechnika jako studia dualne, wpisane w zintegrowany program
rozwoju uczelni, dopasowanie programu studiow do potrzeb pracodawcoéw oraz realizacja
dodatkowych programéw stazy dla studentow. Realizowane przez Wydziat Elektryczny
dzialania potwierdzaja faktyczny i realny udzial interesariuszy zewnetrznych w tworzeniu
programu 1 realizacji ksztalcenia. Do stabych stron wspotpracy nalezy zaliczy¢ ograniczong
liczbe przedsigbiorstw i instytucji, ktére moga zatrudni¢ absolwentow kierunku.

Za oceng wyrdzniajaca przemawiaja nastepujace argumenty:

- systematyczne i konsekwentne prowadzenie wspolpracy z interesariuszami zewn¢trznymi,
ktore wyrdzniaja si¢ udokumentowanym dialogiem z pracodawcami i realnym
odzwierciedleniem wyrazania ich potrzeb w odniesieniu do ocenianego kierunku;

- cykliczne debaty z udzialem otoczenia spoleczno-gospodarczego, dokumentowane
uchwatami Rady Przemystowo-Programoweyj;

- realizacja wspoélpracy z pracodawcami w kierunku utworzenia studiow dualnych, z
jednoczesnym wpisaniem ich w zintegrowany program rozwoju Uczelni 1 mozliwo$cia
finansowania ze $srodkow UE.

Dobre praktyki

1. Zapewnienie cztonkom Rady Przemystowo-Programowej elektronicznego dostepu do
platformy internetowej, na ktorej zamieszczane s3a materialy z posiedzen Rady oraz
opracowania, raporty i inne materiaty kluczowe dla wspotpracy z interesariuszami
zewnetrznymi, co znacznie zwigksza skuteczno$¢ konsultacji programu i efektow
ksztatcenia.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wazne miejsce w Strategii Rozwoju WE zajmuje umi¢dzynarodowienie studiow. Cel ten jest
realizowany m.in. przez intensyfikacj¢ migdzynarodowej wymiany studentéw i nauczycieli
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akademickich w ramach programu ERASMUS+ oraz podpisane umowy z uczelniami
zagranicznymi w zakresie wspolpracy naukowej i1 dydaktycznej. Aktualnie Wydzial
Elektryczny w ramach programu ERASMUS+ posiada umowy z 60 uczelniami z 16 krajow
europejskich oraz 4 umowy o wspotpracy z uczelniami z Czech (1), Rosji (2) i Ukrainy (1),
podpisane z inicjatywy pracownikow Wydziahu.

W latach 2016/2017 1 2017/2018 nauczyciele akademiccy WE wyjezdzali do
zagranicznych uczelni partnerskich 18 (13+5) razy na krotkoterminowe wizyty w celach
dydaktycznych i szkoleniowych. Na WE przyjechato w roku 2016/17 8 nauczycieli z uczelni
zagranicznych, a w ostatnim roku akademickim 9. W roku 2017/2018 jeden pracownik WE
przebywal na rocznym stazu naukowym w Kaunas University of Technology (Litwa).

Rocznie okoto 12 nauczycieli akademickich wyjezdza za granice w ramach programu
ERASMUS, w tym prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku. Obecnie jest wigksza
konkurencja przy staraniu si¢ o wyjazd, poniewaz wyjazdy sa przyznawane na poziomie
Uczelni a roczna uczelniana pula wyjazdow wykorzystywana jest juz w semestrze letnim.

Sa takze przyjazdy nauczycieli akademickich z uczelni zagranicznych. Uczestnicza
oni w zajeciach w biezacym procesie dydaktycznym, wyglaszajg referaty. Ta aktywno$¢ ma
pozytywny wplyw na zachecanie studentow polskich do wyjazdow. Obecnie sa w
opracowaniu wspolne artykuly naukowe, bedace wynikiem nawigzania blizszych kontaktow
dwustronnych, a takze dochodzi do uzgodnien kolejnych wyjazdéw (np. obecnie w wyniku
takich uzgodnien wyjechat do Ostrawy jeden z doktoréw prowadzacych zajecia na kierunku).

W ostatnim roku akademickim Wydziat Elektryczny oferowat w jezyku angielskim 28
przedmiotow w semestrze zimowym (studiowato 42 studentow zagranicznych) oraz 31
przedmiotow w semestrze letnim (studiowato 31 studentow), obejmujacych wszystkie formy
ksztalcenia. Na podstawie tej oferty studenci zagraniczni wybieraja 1 tworza indywidualng
Sciezke nauczania, kompletujac odpowiednig liczbe punktow ECTS. Dwoch studentéw z
Turcji 1 jeden z Wioch odbywato staz na WE w ramach programu ERASMUS+.

Ponadto na Wydziale Elektrycznym przygotowano program studiow w jezyku
angielskim na pierwszym stopniu ksztalcenia na kierunku ,Electrical and Electronic
Engineering”, skierowany do studentéw zagranicznych chcacych zdobywaé wiedze w jezyku
angielskim (aktualnie otwarta jest rekrutacja na ten kierunek). Z uwagi na brak chetnych
studia w jezyku angielskim nie zostaty dotychczas uruchomione. W ramach programéw
ERASMUS i ERASMUS+ s3 prowadzone wyktady dla studentow zagranicznych, ktore sa
otwarte takze dla studentow polskich. Dla studentéw przyjezdzajacych w ramach programu
ERASMUS sg tworzone grupy dydaktyczne, do ktérych moga tez dobrowolnie przystgpowac
studenci krajowi.

W roku 2017/2018 na studia zagraniczne w ramach programu ERASMUS+ wyjechato
3 studentow WE w semestrze zimowym 1 3 w semestrze letnim. Jeden student przebywal na
18-miesigcznym stazu zagranicznym (Niemcy). Do rekrutacji na wyjazdy w tym programie
na kolejny rok przystapito 40 studentow, z ktorych zdecydowalo si¢ wyjechac 7.

Studenci kierunku uczestniczyli aktywnie w konkursach miedzynarodowych, np.
uczestniczyli w zawodach robotow SUMO w Kalifornii, projekt studencki RECON zdobyl na
konkursie w Japonii nagrod¢. Warunkiem wyjazdu studenta na studia za granice jest
znajomos¢ jezyka, potwierdzona np. certyfikatem, dyplomem matury z jezyka obcego na
poziomie podstawowym lub  rozszerzonym, lub egzaminem  kwalifikacyjnym
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ogolnouczelnianym organizowanym 2 razy w roku przez Biuro Wspotpracy
Migdzynarodowej PB.

W Uczelni funkcjonuje system ELAM - elektroniczny system rejestracji dla
kandydatéw na wyjazdy. W skali Uczelni przyjezdza rocznie okoto 40 studentow, a wyjezdza
20.

Jest uruchomiona wymiana informacji o wyjazdach i pobytach za granica w ramach
programu ERASMUS (Erasmus Network), ale uzytkownicy oceniajg jg jako mato atrakcyjng i
mato skuteczng. Wolg kontakty z zywymi uczestnikami i ich prezentacje autorskie, na zywo.

Studenci w niewielkim stopniu wykorzystuja mozliwo$ci wynikajgce z programu
ERASMUS +. Wsrod powodow dla ktérych nie cheg lub nie moga wzia¢ udziatu w wymianie
wskazywano gtownie motywy o charakterze osobistym. Studenci o mozliwo$ci wymiany sg
informowani za pomocg strony internetowej, tablic informacyjnych i przekazéw stownych w
czasie zaje¢. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ na temat
sposobow informowania i zachecania do wzigcia udzialu w wymianie. Byli oni $wiadomi
procedur, wymagan i korzySci wynikajacych z uczestnictwa w programie wymiany
mig¢dzynarodowe;.

Pracownicy Wydzialu, w tym nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na
kierunku ,,elektrotechnika” sg cztonkami komitetow konferencji mi¢dzynarodowych, biora
udziat w konsorcjach badawczych, co ma wplyw na doskonalenie i unowocze$nianie
programow prowadzonych prze nich przedmiotow.

Jeden z pracownikow Wydzialu byt inicjatorem 1 realizatorem ze strony polskiej
miedzynarodowego projektu typu Kurs Intensywny (IP) 2013-2014 pt. INTERnational
Workshop on TECHniques of Presentation in Electrical Engineering (INTERTECH). W
projekcie uczestniczyty takze uczelnie z Czech (VSB Ostrava), Litwy (Kauno Technologijos
Universitetas) oraz Turcji (Gaziantep Universitesi). Lacznie uczestniczyto 20 studentow i 8
nauczycieli (3 ze strony polskiej). Wszystkie zajecia byly prowadzone w jezyku angielskim.
Projekt wymagat bardzo skomplikowanych 1 szczegélowych uzgodnien mig¢dzy partnerami,
zarOwno merytorycznych dotyczacych programu dydaktycznego jak 1 logistycznych.
Obejmowal opracowanie urzadzen, w kilku rownoleglych miedzynarodowych grupach, (np.
kondycjonera sygnaléw do czujnikdw parametrycznych temperatury, tensometréw itp.,
podtaczanych do robotow LEGO, a takze proces dokumentowania 1 opis badan
laboratoryjnych tych urzadzen, prezentacj¢ wynikow w postaciach: plakat, tworzenie
prezentacji multimedialnej, publiczna dyskusja, (glosowanie wykonawcow na najciekawsza
prezentacj¢), przedstawienie projektow w formie wywiadow dla profesjonalnej telewizji, oraz
napisanie uproszczonego artykutu o charakterze popularno-naukowym.

Prototypy wykonali uczestniczacy studenci na bazie ukladow wbudowanych, dla
ktorych opracowali takze odpowiednie oprogramowanie. Przygotowali dokumentacje
techniczng w postaci uproszczonej wersji pracy dyplomowej. W czasie realizacji projektu
zadbano o wymiane rol w grupach, o zrownowazony udzial nauczycieli 1 studentow z
kazdego kraju, o uzyskanie poglebionych kompetencji spotecznych (przygotowanie si¢ do
publicznej prezentacji wynikow swoich badan, w tym w formie popularnej audycji
telewizyjnej, co wymagalo przygotowania si¢ do zmniejszenia czynnikdw stresu oraz nabycia
umiejetnosci zachowania si¢ przed kamerg).
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ZO PKA ocenia projekt jako wielostronny i innowacyjny, a wykonane dziatania, w
tym koncepcj¢, realizacj¢ projektu i forme osiagnigcia efektow ksztalcenia (4 ECTS) jako
wyro6zniajace. Cate przedsigwzigcie jest dobrg praktyka.

Wydziat jest aktywny w zglaszaniu projektow do NAWA, dotyczacych wspotpracy
migdzynarodowej. Np. obecnie zostalo pozytywnie zaopiniowanych kilka projektow opartych
na wspolpracy miedzynarodowej: 1) z Wtochami, dotyczacy projektowania zrédet ledowych
Swiatla, 2) z Ukraing (7 tematow), dotyczacych wykrywania uszkodzen silnikéw przez analize
sygnatow w oparciu o elektroniczne uktady mikroprocesorowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Umigdzynarodowienie kierunku jest oparte na wymianach studentdéw 1 nauczycieli
akademickich w ramach programu ERASMUS+ oraz uméw z partnerami zagranicznymi,
zawartych z inicjatywy nauczycieli akademickich WE. Organizacja systemu wymian jest w
gestii Uczelni 1 jest prowadzona profesjonalnie, skutecznie pomagajac uczestnikom na
wszystkich etapach ich udziatu w wymianach.

Intensywnos$¢ wymian ocenia si¢ jako srednig. Nauczyciele akademiccy uczestnicza w
projektach badawczych miedzynarodowych, s3a czlonkami komitetéw konferencji
zagranicznych 1 konsorcjéw badawczych, sa wspotautorami wspolnych artykutow
naukowych. Wydzial wykazuje aktywno$¢ w przygotowywaniu wnioskow o realizacje
wspolnych miedzynarodowych projektéw badawczych przyznawanych przez NAWA.

Wydziat oferuje studentom zagranicznym udziat w 28 kursach réznych przedmiotow
w semestrze zimowym i 31 w semestrze letnim. W zajeciach prowadzonych w jezyku
angielskim mogg uczestniczy¢ takze studenci polscy.

Bardzo wazng 1  wartoSciowg  zrealizowang inicjatywa w  obszarze
umigdzynarodowienia kierunku ,,elektrotechnika” jest zorganizowanie i skuteczne wykonanie
miedzynarodowego projektu dydaktycznego (INNOTECH), ktorego forme zakres 1 efekty ZO
PKA ocenia jako wyr6zniajgce. Byly to efekty nalezace przede wszystkim do kategorii
umiejetnosci praktycznych 1 kompetencji spotecznych.

Dobre praktyki

1. Zorganizowanie intensywnego kursu dla migdzynarodowej grupy studentéw, dla ktorych
zajecia prowadzili w innowacyjnej, atrakcyjnej formie, pochodzacy z 4 krajow
nauczyciele akademiccy.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
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7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.  Rozwoj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Wydzial Elektryczny posiada osiem sal wyktadowo-¢éwiczeniowych (wszystkie wyposazone
W nowoczesny sprzg¢t audiowizualny i multimedialny) oraz 47 sal laboratoryjnych. Aule
mieszcza od 146 do 318 oséb, a pozostale sale wykladowe od 30 do 50 osob. Sale
laboratoryjne majg powierzchni¢ od 14,45 do 100,5 m2. W pracowniach komputerowych
Wydziatu studenci majg do dyspozycji okoto 70 komputerow podtaczonych do Internetu, a
dodatkowe kilkadziesigt komputeréw stanowi integralng cze$¢ stanowisk badawczych w
laboratoriach. Ponadto nauczyciele akademiccy maja do dyspozycji 65 pokoi a studenci —
pomieszczenia dziekanatu oraz 1 ogdlnodostepng sale (WE-027) z trzema komputerami z
dostepem do Internetu i specjalistycznym oprogramowaniem (OFFICE, MATLAB, SPICE
oraz programy graficzne). Studenci kierunku moga korzysta¢ z dostepu do Internetu
bezprzewodowego poprzez sie¢ Eduroam, ktora jest dostepna we wszystkich budynkach
Uczelni.

Na potrzeby kierunku ,.elektrotechnika” sa udost¢pnione takze cztery nowoczesne
pracownie: $wiattowodow specjalnych, maszyn elektrycznych, automatyki i elektroniki
przemystowej, impulsowych narazen elektromagnetycznych, wchodzace w sktad Naukowego
Centrum Badawczo-Rozwojowego, zrealizowanego w ramach projektu unijnego Centrum
Nowoczesnego Ksztalcenia Politechniki Biatostockie;.

Ponadto Wydziat posiada dwie nowoczesne hale laboratoryjne o wymiarach okoto 12x24
m oraz wiez¢ do wyciggania $wiattowodow oraz Innowacyjne centrum dydaktyczno-badawcze
alternatywnych zrodetl energii, budownictwa energooszczednego i ochrony srodowiska PB
,,Inno-Eko-Tech”, w ktorym znajduje si¢ 5 laboratoriow zwigzanych z odnawialnymi
zrodtami energii. W skiad systemu OZE, umieszczonego na dachu budynku, wchodzg dwa
wiatraki o osi pionowej (obecnie w remoncie), wiatrak o osi poziomej, sekcje paneli
fotowoltaicznych (stata i na trakerze) oraz sekcja kolektoréw stonecznych. Studenci moga
korzysta¢ ze wszystkich urzadzen i aparatury poza zajeciami pod nadzorem pracownika w
godzinach konsultacji.

W budynku gltéwnym Wydzialu znajduje si¢ winda oraz tazienki dla oséb z
niepetnosprawnoscia, w zwigzku z czym osoby te majag mozliwos¢ dostepu do pomieszczen
na wszystkich pietrach. Do dyspozycji studentow jest rowniez szatnia na 500 osob.

Budynek Wydzialu jest wlasciwie oznakowany i o$wietlony, wyposazony w
nowoczesng instalacje elektryczng z wielostopniowymi zabezpieczeniami, a takze w odrgbng
instalacj¢ do zasilania urzadzen komputerowych z autonomicznym zrédtem podtrzymujacym
napigcie w stanach awaryjnych. Gmach jest rowniez wyposazony w okablowanie strukturalne
do sieci komputerowej i telefonicznej, system kontroli dostgpu do pomieszczen
(wykorzystujacy karty elektroniczne) oraz system nadzoru wizyjnego ciagow
komunikacyjnych wraz z systemem cyfrowe] rejestracji obrazu. Wewnatrz budynku sg
zainstalowane punkty umozliwiajace dostgp do bezprzewodowego Internetu w systemie
EDUROAM. Sala Rady Wydzialu jest wyposazona w zestaw do prowadzenia
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wideokonferencji 1 wiaczona do Centrum Ksztatcenia Zdalnego jako wydziatowe satelickie

centrum dydaktyczne do prowadzenia wideokonferencji z dowolnym osrodkiem na $wiecie.

Zajgcia planowane w ramach studiow wszystkich stopni odbywaja si¢ m.in. w duzej
auli przy Wydziale, polaczonej bezposrednio z gmachem Wydzialu. Elastyczna aranzacja
duzej auli pozwala na wydzielenie dwoch czgsci na 146 osob kazda oraz jednej czgsci na 318
0sob.

W salach dydaktycznych nauczyciele akademiccy moga korzysta¢ z projektorow
multimedialnych i rzutnikéw pisma.

Stwierdza si¢, ze infrastruktura dydaktyczna i1 badawcza Wydziatu jest bardzo
specjalistyczna, odpowiednia do prowadzenia badan naukowych na wysokim poziomie, w
tym realizacji prac magisterskich i inzynierskich, w dyscyplinie elektrotechnika. Wydziat
dysponuje unikatowymi stanowiskami badawczymi z dziedziny robotyki, programowania
sterownikow, systemow sterowania i regulacji, optoelektroniki, systeméw wbudowanych,
elektrotechniki  samochodowej, elektroenergetycznej automatyki zabezpieczeniowej.
Laboratoria sg wyposazone w nowoczesne przyrzady pomiarowe 1 specjalistyczne
oprogramowanie. Infrastruktura dydaktyczna i badawcza umozliwia realizacj¢ zlozonych
badan naukowych z dziedziny elektrotechniki a w ramach tej dyscypliny z metrologii
elektrycznej, urzadzen elektromagnetycznych, energoelektroniki, napgedow elektrycznych,
mechatroniki, techniki §wietlnej, swiattowodow, fotowoltaiki, techniki wysokich napig¢.

Ponadto dziatania naukowo-badawcze sg wspomagane przez infrastrukturg
nowoczesnych firm regionu wspotpracujacych z Wydzialem (np. firmy PLUM, APS).
Zgromadzona 1 obslugiwana przez pracownikow infrastruktura jest odpowiednia dla kierunku
,elektrotechnika” 1 umozliwia w peilni osigganie zaktadanych efektow ksztalcenia. W
laboratoriach przestrzegane sa zasady bhp. Np. w laboratorium wysokich napig¢ stanowiska
badawczo-dydaktyczne sa indywidualnie wygrodzone, i zabezpieczone automatycznymi
wylacznikami zasilania oraz maja stanowiskowe instrukcje bhp.

Baza laboratoryjna obejmuje sprzet laboratoryjny 1 urzadzenia badawcze odpowiednie
do specyfiki kierunku ,elektrotechnika”. Np. w laboratoriach znajduja si¢ nastgpujace
urzadzenia do wykonywania badan:

- podstawowych obwodow elektrycznych: analizator wektorowy obwodéw Rhode Schwarz,
zestawy dSpace ACE;

- wytrzymalosci elektrycznej izolacji: przeno$ny generator udaru napigciowo-pradowego,
generator Marxa,;

- wspolpracy przeksztattnikow z siecig elektroenergetyczng: laboratoryjne symulatory sieci
elektroenergetycznej, analizatory mocy, stanowisko do badania transformatoréw
toroidalnych;

- urzadzen wytworczych energetyki odnawialnej: ogniwo paliwowe, wytwornica wodoru,
modut obcigzen elektronicznych, komputer z dotykowym panelem sterujacym,
przeksztattnik wspdlpracujacy z symulatorem turbiny wiatrowej, przeksztattniki
wspolpracujace z panelami fotowoltaicznymi i1 z turbing wiatrowa, zestawy napedowe
symulujgce prace elektrowni wiatrowych o r6znych mocach, zasilacz symulujacy prace
systemu fotowoltaicznego;

- maszyn elektrycznych: stanowisko z maszyng indukcyjng dwustronnie zasilang,
stanowisko z generatorem indukcyjnym zasilanym dwustronnie, zestawy maszynowe z
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wyposazeniem (enkodery inkrementalne, wskazniki predkosci obrotowej, momentomierze
dynamiczne, wskazniki momentu, szafy sterownicze napedow), stanowisko z generatorem
z magnesami trwalymi i komutatorem elektronicznym, specjalizowany uktad obcigzajacy,
stanowiska z silnikami skokowymi i z systemem DSPACE, zestawy napedowe;

- diagnostyki urzadzen elektrycznych i energetycznych: kamery termowizyjne, oscyloskopy
cyfrowe z sondami, zestaw urzadzen do pomiar6w wibroakustycznych;

- kompatybilno$ci elektromagnetyczne;j urzadzen: analizatory widma
elektromagnetycznego;

- urzadzen energoelektronicznych: superkondensator z przeksztaltnikiem, przeksztattniki
AC/DC/AC duzej mocy, analizator jakosci energii FLUKE;

- wlasciwosci sprzetu pomiarowego i pomiarow wielkosci fizycznych: wielowirnikowa
platforma pomiarowa, kamera termowizyjna, filtr aktywny, liczne oscyloskopy cyfrowe o
réznych wilasciwosciach, miernik LCR, trdjfazowy odbiornik RL, zestaw do pomiaru
temperatury i predko$ci przeptywu powietrza, niskonapigciowe zestawy zasilajace;

- jakosci przebiegdw o wysokiej energii: analizator jakosci zasilania PQM-701,

- urzadzen automatyki: zestawy sterownikow, frezarka do ptytek PCB.

70 PKA stwierdza, ze infrastruktura ktéra dysponuje Wydzial jest odpowiednia i
wystarczajagca dla potrzeb kierunku i sprzyja uzyskiwaniu przez studentdw zalozonych
efektow ksztalcenia. Rozmiar infrastruktury jest odpowiedni do liczebno$ci studentow
kierunku. Sprzet jest odpowiedni do przygotowania studentow I stopnia do prowadzenia
badan naukowych oraz do udziatu studentéw II stopnia w badaniach, a jego uzytkowanie
przez studentdow z niepetnosprawnosciami nie jest w zaden sposob ograniczane. Infrastruktura
instytucji przyjmujacych studentow ocenianego kierunku na praktyki zawodowe jest
odpowiednia do osiggania zalozonych efektow ksztalcenia.

7.2.

Biblioteka Politechniki Biatostockiej funkcjonuje w nowym gmachu Centrum Nowoczesnego
Ksztatcenia Politechniki Biatostockiej (od 2012 r.) 1 jest najwickszg bibliotekg naukowo-
techniczng w regionie potnocno-wschodnim Polski. Biblioteka Gtéwna PB znajduje si¢ w
budynku Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia (CNK), gdzie sg udostepniane potaczone
zbiory Biblioteki Gtéwnej oraz funkcjonujacych poprzednio bibliotek wydziatlowych.
Zgromadzenie w jednym miejscu bogatego ksiggozbioru pozwolito na wyodrgbnienie, na
trzech kondygnacjach budynku, ogdlnodostepnych, specjalistycznych czytelni: Czytelni
Wydawnictw Informacyjnych (27 miejsc), Czytelni Elektronicznej (24 miejsca), Czytelni
Czasopism (24 miejsca), Czytelni Norm 1 Zbioréw Specjalnych (10 miejsc), 2 Czytelni
Ksigzek (81 miejsc).

Studenci mogg korzysta¢ z 19 specjalnie zaprojektowanych 1 wyposazonych
pomieszczen do pracy indywidualnej i zbiorowej (72 miejsca). Lacznie Biblioteka PB
dysponuje 378 miejscami dla czytelnikow (Biblioteka Glowna — 270 oraz biblioteki
specjalistyczne — 108). Ponadto do dyspozycji uzytkownikéw jest 107 stanowisk
komputerowych z dostgpem do Internetu. Na wybranych stanowiskach zainstalowano
specjalistyczne oprogramowanie, w tym m.in. wykorzystywane przez studentOw ocenianego
kierunku, takie jak: Adobe After Effects CS6, Adobe Design & Web Premium CS6
(Photoshop, Illustrator, InDesign, Dreamweaver, Flash Professional, Fireworks, Acrobat X
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Pro, Bridge, Media Encoder), Adobe Photoshop CS6 Extended, Altium Designer 10
Academic, Raster Design, Structural Detailing, Utility Design), Autodesk (Alias Design,
Infrastructure Modeler, Infraworks, Inventor Professional, Mudbox, Navisworks Manage,
ReCap), Blender, Code Blocks Studio, Dev-C++, Embarcadero RAD Studio XE2
Professional (Delphi XE2, C++Builder XE2, Embarcadero Prism XE2, RadPHP XE2 &
Android Platform, InterBase XE Developer Edition), Flash Builder Premium 4.5, GIMP,
Microsoft Office 2003, 2010, Netbeans IDE, Norma PRO EDU, proTeXt oraz LEd —
LaTeXEdytor, Solid Works 2015, Statistica 13.1 PL oraz EN, University Bundle V-Ray 2.0
for 3ds Max EDU + Pdplayer, Vensim PLE, Visual Studio Express 2012.

70 PKA ocenia, ze oprogramowanie to w wysokim stopniu jest przydatne studentom
kierunku ,,elektrotechnika” i jest przez nich wykorzystywane.

W 2015 roku na terenie Czytelni Ksigzek utworzono stanowisko do pracy dla osob
niepetnosprawnych ze specjalistycznym oprogramowaniem komputerowym.

Wszystkie zbiory biblioteczne sa opracowane w komputerowym zintegrowanym
systemie bibliotecznym ALEPH. Aktualnie w katalogu znajduje si¢ okoto 400 000
wolumindéw, z czego okoto 21 000 wolumindéw to egzemplarze z zakresu ekoenergetyki,
elektroenergetyki, elektroniki, elektrotechniki, telekomunikacji oraz dziedzin pokrewnych. Do
tego dodac nalezy liczne tytuly prenumerowanych czasopism polskich i1 zagranicznych (okoto
230 dotyczy wiw dyscyplin wiedzy).

Biblioteka PB oferuje nieograniczony dostep do serwisow czasopism i ksigzek
elektronicznych. Oferta elektronicznych baz danych jest stale rozszerzana. Poprzez sie¢
Internet mozna rowniez prowadzi¢ poszukiwania publikacji w katalogach bibliotek krajowych
1 zagranicznych oraz wypozyczy¢ niezbedne zasoby za posrednictwem Biblioteki PB.

Uzytkownicy moga takze korzysta¢ z trzech wysokiej klasy samoobstlugowych
skanerow oraz trzech skanerow ptaskich dostepnych przy stanowiskach komputerowych.

Istotnym uzupetnieniem ksiggozbioru bibliotecznego sa zasoby elektroniczne. Dostep
do najnowszych osiggni¢¢ nauki zapewniajg tematyczne 1 wielodziedzinowe serwisy
czasopism 1 ksigzek elektronicznych. Dla studentow kierunku ,.elektrotechnika” najbardziej
przydatne sa nastepujace bazy danych udostgpniane przez PB: bazy pelnotekstowe: ACM
Digital Library (informatyka, techniki informatyczne), Computer Methods in Material
Science, Emerald Engineering (automatyka, robotyka, matematyka obliczeniowa, elektronika,
inzynieria materiatowa), IEEE Xplore Digital Library (IEL) (technika), Knovel Library
(ksiazki z zakresu nauk technicznych), MyiLibrary (interdyscyplinarna baza ksiazek), Referex
Engineering (technika); bazy interdyscyplinarne: EBSCO, Elsevier, Nature Publishing, OECD
iLibrary, SPRINGER, Wiley Online Library.

Dostepne sg takze krajowe 1 zagraniczne bazy bibliograficzne i1 bibliograficzno-
abstraktowe: BazTech (baza danych o zawartosci polskich czasopism technicznych), BazTOL
i BIMET (technika), SYNABA (badania naukowe) oraz bazy interdyscyplinarne: DOAJ,
ElektronischeZeitschriftenbibliothek.

Oprécz wymienionych studenci i nauczyciele akademiccy kierunku korzystaja z baz
bibliograficzno-abstraktowych: ISI  Web of Knowledge (bibliometryczna baza
interdyscyplinarna), Scopus, Web of Science, MathSciNet (matematyka, informatyka i
dziedziny pokrewne).
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Biblioteka udostepnia nowoczesne narzedzia: liste e-czasopism A-Z i e-ksigzek, ktora
pozwala na roéwnoczesne przeszukiwanie wszystkich serwisOw czasopism elektronicznych
dostepnych w Bibliotece; narzgdzie EndNote Web, utatwiajagce sporzadzanie bibliografii
zatgcznikowych oraz platforme dla naukowcow — ResearcherID. Od 2006 roku Biblioteka PB
udostepnita ,,zdalny” dostep do elektronicznych zasobow. Z ushugi tej korzystaja pracownicy,
doktoranci 1 studenci PB. Poprzez sie¢ Internet mozna roéwniez prowadzi¢ poszukiwania
publikacji w katalogach bibliotek krajowych i zagranicznych.

Zdalny dostep do czasopism petnotekstowych oraz bibliograficzno-abstraktowych baz
danych jest mozliwy poprzez system EZ Proxy. Dostep mogg uzyska¢ pracownicy, doktoranci
i studenci, ktérzy posiadaja aktywne konto w systemie bibliotecznym ALEPH, po
wypehieniu karty rejestracyjnej. Pelna informacja o zasobach Biblioteki jest udostgpniana za
posrednictwem zintegrowanego systemu oprogramowania bibliotecznego ALEPH, ktory
automatyzuje prace catego systemu bibliotecznego Uczelni.

Zasoby biblioteczne i1 informacyjne zaspokajaja osigganie przez studentow I stopnia
przygotowania do prowadzenia badan naukowych oraz sprzyjaja zapewnieniu udziatu
studentoéw II stopnia studidéw w badaniach naukowych. Obecnie oraz w najblizszej przysztosci
zapewniona jest dostepnos$¢ do zasobow wszystkim studentom kierunku. Zasoby biblioteczne
i informacyjne wspomagaja osigganie efektow ksztalcenia w zakresie pogl¢bionej wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych niezbednych do prowadzenia badah naukowych w
dziedzinie elektrotechniki.

Czytelnik niepelnosprawny ma mozliwos¢ skorzystania z pomocy opiekuna
bibliotecznego, ktory oferuje mu pomoc przy przemieszczaniu si¢ po bibliotece 1 korzystaniu
z dostgpnych urzadzen. Bibliotekarz dostarcza potrzebne materialy bez koniecznos$ci
osobistego wyjmowania ich z poélek. Studenci niepetlnosprawni sa obstugiwani poza
kolejnoscig. Wejscie do Biblioteki jest dostosowane do mozliwosci 0sob niepetnosprawnych.
Oprogramowanie dostepne na komputerach w bibliotece jest przystosowane do potrzeb oséb
niedowidzacych i stabostyszacych.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie zaopiniowali dost¢pnosé
materiatlow w bibliotece. W ich opinii liczba podrecznikdéw zawierajacych tresci programowe
jest wystarczajgca w stosunku do liczby os6b na kierunku.

Z0 PKA stwierdza, ze w zbiorach Biblioteki znajduja si¢ glowne pozycje literatury
wskazane w sylabusach przedmiotow uwzglednionych w programie studiow kierunku
,elektrotechnika. Biblioteka PB zabezpiecza w pelni potrzeby studentéw kierunku
»elektrotechnika”, w tym takze studentow z niepelnosprawno$ciami. Biblioteka stanowi silne
wsparcie dla studentow kierunku, przy osigganiu przez nich zatozonych efektow ksztatcenia,
w szczegolnoSci w zakresie poglebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan i
kompetencji spotecznych, niezbednych w dzialalnosci badawcze;.

7.3.

Infrastruktura Wydziatu jest stale unowocze$niana i rozbudowywana. Dokonywane sg zakupy
najnowszych  licencji  oprogramowania  specjalistycznego, najnowszego  sprzetu
komputerowego, nowoczesnej aparatury oraz wysokiej klasy przyrzadow pomiarowych.
Nastepuje stata modernizacja 1 unowoczes$nianie laboratoriow naukowych 1 dydaktycznych
oraz pracowni komputerowych.
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Wydziat wspotpracuje z Biblioteka PB w zakresie biezacego gromadzenia zbiorow
(ksigzek oraz czasopism krajowych i zagranicznych), z wyspecjalizowanymi dokumentami
wiacznie. W procesie powickszania zbiorow sg uwzgledniane potrzeby dyscypliny naukowe;j
elektrotechnika, w tym kierunku ,elektrotechnika”. Wydziat dofinansowuje zakup
specjalistycznych ksiazek i czasopism niezbednych w realizowaniu ciggle modernizowanych
zadan dydaktycznych. Pracownicy Wydzialu, uczestniczacy w konferencjach naukowych,
przekazuja do zbioréw bibliotecznych materiaty konferencyjne.

Druga czgs$¢ ankiety ewaluacyjnej wypetnianej przez studentow poswigcona jest
warunkom ksztatcenia na uczelni. Jedno z pytan odnosi si¢ do wyposazenia laboratoridw oraz
sal w ktérych realizowane sg zajecia. Umozliwia to zebranie studenckich opinii na temat
dostepnosci 1 jakos$ci infrastruktury dydaktycznej i techniczne;.

W celu monitorowania i doskonalenia bazy dydaktycznej przeprowadzana jest
cyklicznie co 4 lata na Wydziale akredytacja laboratoridéw i pracowni specjalistycznych,
(zarzadzenie nr 21 Rektora PB z dnia 16.03.2011 r.), przeprowadzana przez zespoty
akredytujace powotane przez dziekana. Akredytacja uczelniana stanowi element systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia w Politechnice Bialostockiej. Nie ma obligatoryjnego zapisu,
ze do skladoéw zespotow akredytujacych musza by¢ powotywani studenci. ZO PKA zaleca,
aby w sktadach zespotow akredytujacych byli takze studenci. W systemie tym nie
przewidziano udzialu studentow w procesie akredytacji wewnetrznych. W tym zakresie
procedury nalezy poprawic.

Uzasadnienie, z uwzgle¢dnieniem mocnych i stabych stron

Wydzial Elektryczny prowadzacy kierunek studiow ,.elektrotechnika” dysponuje dobra
infrastrukturg dydaktyczng i1 naukowa, umozliwiajaca realizacj¢ programu ksztalcenia i
osigganie przez studentow, w tym studentoéw z niepelnosprawnosciami, zalozonych efektow
ksztalcenia. Wydziat stworzyt dobre warunki do przygotowania studentow studiéw I stopnia
do prowadzenia badan naukowych, oraz do udziatu w badaniach naukowych studentow II
stopnia. Infrastruktura instytucji, w ktorych studenci odbywaja praktyki zawodowe jest na
dobrym poziomie, jej profil jest adekwatny do potrzeb studentow ocenianego kierunku, i jest
im udostgpniana, co sprzyja uzyskiwaniu przez nich zaktadanych efektoéw ksztalcenia. Baza
laboratoryjna umozliwia studentom bezpieczne warunki pracy w laboratoriach. Infrastruktura
jest dopasowana do potrzeb studentow z niepelnosprawno$ciami, umozliwiajagc im peine
uczestnictwo w procesie ksztatcenia.

Zbiory biblioteki umozliwiajg studentom kierunku ,.elektrotechnika” dostgp do
materialow zalecanych w sylabusach. Liczba egzemplarzy poszczegoélnych zrodet 1 licencji
jest odpowiednia do liczebnosci studentéw kierunku, takze po ewentualnym zwickszeniu
naboru studentéw na kierunek.

Infrastruktura Wydzialu, w tym zbiory biblioteczne, jest stale unowocze$niana poprzez
zakupy nowych pozycji dla potrzeb dydaktyki i prowadzonych badan naukowych. Na
Wydziale jest wdrozony system wewngtrznej akredytacji laboratoriow, ktory stanowi element
systemu monitorowania potrzeb Wydziatu w obszarze infrastruktury.
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Dobre praktyki

Zalecenia

1. Do skltadow wydzialowych zespotow akredytujacych laboratoria i pracownie
specjalistyczne powinni by¢ powolywani takze studenci.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1.  Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2.  Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Studenci sa motywowani do osiggania efektow ksztalcenia poprzez funkcjonujacy na uczelni
system stypendiow wynikajacych z zapisow ustawowych. Jedng z form motywowania
studentéw do osiggania wysokich wynikéw w nauce jest mozliwos¢ indywidualizacji
programu studiow. Studenci szczegoOlnie wyrdzniajacy si¢ w nauce moga wystapi¢ do
Dyrektora Instytutu o zgode¢ na Indywidualny Program Studidw, na co pozwala § 8
Regulaminu Studiow. Rozwigzanie to zapewnia indywidualny dobor przedmiotow i
dostosowany do predyspozycji i zainteresowan studenta harmonogram ich realizacji. Osobe
opiekuna dydaktycznego oraz szczegoétowe zasady organizacji Indywidualnego Programu
Studiow okre§la Dziekan. Obecnie na kierunku Elektrotechnika nie ma studentow
korzystajacych z prawa do Indywidualnego Programu Studiow.

Wsparcie ze strony nauczycieli akademickich polega przede wszystkim na pomocy w
doborze wtasnej $ciezki naukowej, prowadzeniu badan 1 doswiadczen w laboratoriach, opieki
nad tworzeniem pracy dyplomowej oraz biezacej ocenie stopnia osiggniecia efektow
ksztalcenia za pomocag poszczegdlnych form weryfikacji. Nauczyciele sa do dyspozycji
studentéw na cotygodniowych konsultacjach. Z uwagi na stosunkowo niewielkg liczbe
studentow istnieje mozliwos¢ indywidualnego podejscia do kazdego z interesariuszy.
Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie zaopiniowali formy wsparcia i opieki ze
strony nauczycieli akademickich. Szczeg6lnie podkreslali zyczliwo§¢ prowadzacych oraz
mozliwos¢ szybkiego kontaktu za pomoca poczty elektronicznej lub rozmowy telefoniczne;.

Obecni na spotkaniu uczestnicy seminariow dyplomowych wyrazali pozytywne opinie
na temat form wsparcia i pomocy ze strony opiekunéw prac dyplomowych. Kryteria wyboru
opiekuna pracy dyplomowej nie sa okreslone w sposob formalny. Studenci wybierajac
opiekunow kieruja si¢ przede wszystkim checig dalszego uczestnictwa w wybranej przez
siebie $ciezce naukowej. Pisza oni prace pod okiem pracownikow, ktdrzy posiadaja wiedze w
wybranym przez nich zakresie wiedzy. Z uwagi na duza liczbg¢ pracownikow pod nadzorem
ktorych mozliwe jest wykonanie pracy dyplomowej, studenci nie zgtaszali zastrzezen do tego

49



rozwigzania. Liczba dyplomantow przypadajacych na jednego opiekuna pracy nie powoduje
nadmiernego obcigzenia nauczyciela akademickiego i pozwala na indywidualne podejscie do
kazdego ze studentow.

Podczas spotkania ZO PKA z przedstawicielami Studenckiego Ruchu Naukowego
obecni byli przedstawiciele nastepujacych organizacji: Koto Automatyki i Robotyki, Koto
Elektronikow, Koto Automatyki Samochodowej, Koto Internetu Rzeczy oraz Koto Naukowe
Metron. Praca kot naukowych skupia si¢ przede wszystkim na prowadzeniu dziatalnosci
badawczej, praktycznej oraz promocyjnej. Studenci uczestnicza w konferencjach w czasie
ktorych prezentuja wykonywane przez siebie prace i projekty. Biorg réwniez udzial w
wyjazdach migdzynarodowych majacych na celu integracj¢ miedzynarodowej spotecznosci
Elektronikow 1 Elektrotechnikow. Studenci konstruuja roboty, ktore biorg udziat w zawodach
zaré6wno na stopniu krajowym jak i migdzynarodowym. Studenci skonstruowali wy§wietlacz
ze sterowanych paskow LED oraz wyswietlacz wodny reagujacy na zmiany ci$nienia.
Wykonali rowniez tazik, ktory byt prezentowany na zawodach w Japonii. Studencki ruch
naukowy wykonat réwniez projekt wycinarki CNC z czterema osiami oraz zaimplementowat
system Internetu rzeczy do pomieszczenia, w ktorym w przyszio$ci znajda si¢ laboratoria.
Kazde z wymienionych Studenckich K6t Naukowych ma swojego opiekuna, ktory jest
powolywany z grona pracownikow uczelni. Cztonkowie kol naukowych wyrazali pozytywne
opinie na temat form wsparcia i opieki ze strony opiekunéw, ktorzy doradzajg im w kwestiach
merytoryczno-organizacyjnych i skutecznie motywuja do poszerzania swojej wiedzy i
umiejetnosci. Nie zglaszali oni roOwniez zastrzezen do skuteczno$ci systemu finansowania
dziatalnos$ci kot naukowych.

Studenci kierunku maja swoja reprezentacj¢ w Wydzialowym Organie Samorzadu.
Dziatania Samorzadu skupiajg si¢ przede wszystkim na reprezentowaniu studentéw przed
wladzami Politechniki Biatostockiej, animowaniu Zycia studenckiego oraz prowadzeniu
dziatalnosci majacej na celu promocj¢ Wydziatu i Uczelni. Samorzad jest organizatorem lub
wspotorganizatorem wielu akcji 1 przedsigwzig¢ takich jak Politechnika Dzieciom czy
Dziewczyny na Politechniki. Cztonkowie Samorzadu Studentéw obecni na spotkaniu z ZO
PKA nie zglaszali zastrzezen do systemu finansowania ich dziatalnosci. W budynku
Wydzialu zostalo wygospodarowane pomieszczenie na potrzeby Samorzadu, w ktorym
znajduje si¢ komputer z dostgpem do Internetu oraz wyposazenie biurowe niezbe¢dne do
prowadzenia dziatalnosci.

Na uczelni funkcjonuje system wsparcia 0sob niepelnosprawnych. Powotana jest
instytucja Pelnomocnika Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych, ktorego zadaniem jest
umozliwienie studentom niepelnosprawnym pelnego uczestnictwa w procesie ksztalcenia.
Osoby niepetnosprawne mogg liczy¢ na szerokie spektrum form wsparcia takich jak pomoc
asystenta osoby, pomoc tlumacza jezyka migowego, dodatkowe zajecia z jezyka obcego,
alternatywne zajecia z wychowania fizycznego, dodatkowe zajecia dydaktyczne,
dostosowanie organizacji procesu ksztatcenia do indywidualnych potrzeb, pomoc psychologa
oraz pomoc doradcy zawodowego. Dostgpna jest rowniez wypozyczalnia specjalistycznego
sprzetu, ktory utatwia poruszanie si¢ i studiowanie osobom niepelnosprawnym: przenosne
szyny do wozkow inwalidzkich, odbiorniki pola elektromagnetycznego z petli indukcyjnych,
urzadzenia wspomagajace styszenie, przenosne dyktafony etc.
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W zakresie doradztwa zawodowego 1 edukacyjnego studentéw kierunku wspiera Biuro
Karier. Zadaniem jednostki jest pozyskiwanie ofert pracy statej i doraznej dla studentow,
organizacja spotkan studentoéw z doradcami zawodowymi oraz przeprowadzanie szkolen z
zakresu nabywania kompetencji migkkich. Biuro Karier organizuje réwniez cykliczne
spotkania studentéw z pracodawcami, w czasie ktorych przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego uczelni informujg studentow o aktualnie pozadanych na rynku pracy
kompetencjach. Biuro oferuje doradztwo indywidualne 1 grupowe. Mozliwe jest zbadanie
wilasnych predyspozycji, zasymulowanie rozmowy kwalifikacyjnej oraz uzyskanie pomocy w
tworzeniu dokumentow aplikacyjnych. Organizowane s3 grupowe warsztaty z zakresu
asertywnosci oraz walki ze stresem. W ostatnim czasie realizowany byt czterocztonowy
projekt sktadajacy si¢ z nastgpujacych etapow I - badanie predyspozycji studenta, 11- warsztat
na temat poszukiwania pracy, Ill- przygotowanie dokumentow aplikacyjnych, IV- rozmowa
kwalifikacyjna. W przypadku organizacji szkolen wymagajacych prelegentow spoza
srodowiska uczelni sprowadzani sg przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie zaopiniowali dziatalno$¢ Biura Karier.
W ich opinii organizowane szkolenia s3 przydatne i interesujace, a stosowana polityka
informacyjna pozwala na przekazywanie wiadomosci o nadchodzacych wydarzeniach z
odpowiednim wyprzedzeniem.

Za administracyjng obstuge studentéw odpowiada Dziekanat. Jednostka jest otwarta
od poniedziatku do soboty w réznych godzinach. Studenci wyrazili pozytywne opinie na
temat ram czasowych w ktorych dostepna jest obstuga administracyjna. W opinii studentow
zyczliwo$¢ pracownikow dziekanatu oraz jakos$¢ obslugi administracyjnej zastuguje na
szczegolne podkreslenie.

8.2.

Studenci otrzymuja informacje o dostgpnych formach wsparcia za pomoca zrodet takich jak:
strona internetowa, wiadomosci SMS, portale spoleczno$ciowe, ogloszenia i plakaty oraz
tablice informacyjne. Stosowane sg rowniez przekazy stowne podczas prowadzenia zaje¢ lub
spotkan ze studentami.

W trakcie trwania sesji egzaminacyjnej studentom udost¢pniana jest anonimowa
ankieta, w ktorej jest mozliwo$¢ oceny pracy dziekanatu. W wymienionej ankiecie znajduje
si¢ rowniez pole dajace mozliwo$¢ oceny mozliwosci rozwoju w kotach naukowych, sekcjach
sportowych 1 innych organizacjach zrzeszajacych studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Samorzad Studencki ma swoich przedstawicieli we wszystkich gremiach decyzyjnych i
organach zajmujacych si¢ doskonaleniem jakosci ksztalcenia. System wsparcia o0sob
niepetnosprawnych pozwala na pelne uczestnictwo w procesie ksztalcenia osobom z
dysfunkcjami poszczegdlnych narzadow i1 zmystow. Biuro Karier wspiera studentow w
zakresie doradztwa zawodowego i1 zdobywania kompetencji migkkich. Studenci maja
mozliwos¢ ewaluacji kadry administracyjnej oraz mozliwosci rozwoju za pomoca
anonimowych ankiet udostgpnianych w trakcie sesji. Nie zaobserwowano innych nagrod i
stypendiow poza wymienionymi w ustawie Prawo o Szkolnictwie Wyzszym.
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Dobre praktyki

Zalecenia
Brak.

2. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

PKA w 2018 r. po raz kolejny oceniala jako$¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku. Podczas
poprzedniej akredytacji Prezydium PKA Uchwalqg Nr 496/2013 z dn. 5 wrzesnia 2013r. w
sprawie oceny instytucjonalnej na Wydziale Elektrycznym Politechniki Biatostockiej wydato

oceneg pozytywna.

Zalecenia i uwagi z raportu
Z0 PKA z wizytacji w 2013 r.

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Niewystarczajgca wspotpraca naukowa
z osrodkami akademickimi i
instytucjami naukowymi, krajowymi i
zagranicznymi

Podpisanie uméw 1 realizacja wspolpracy naukowo-

badawczej z nastepujacymi osrodkami i instytucjami:

ePolska  Platforma  Fotoniki ~ Swiatlowodowej —
przedsigwzigcie umieszczone na  Polskiej Mapie
Drogowej Infrastruktury Badawczej w ramach obszaru
nr 6 (Rozwdj zaawansowanych materiatow i technologii)
jako Krajowy o$rodek badawczy (nauki techniczne) w
fazie koncepcyjnej.

e Polsko-czeski projekt badawczy nr 7AMB16PLOA4:
»Nanoparticle doped soft-glass optical fibers for fiber-
lasers”, partnerzy: Instytut Fotoniki i Elektroniki /
Institute of Photonics and Electronics of the AS CR,
v.v.1., Politechnika Biatostocka (2016-2017).

eProjekt badawczy @ NCN OPUS Nr DEC-
2017/25/B/ST8/02530, ,,Wpltyw ko-domieszkowania
pierwiastkami  ziem rzadkich na  wlasciwosci
spektroskopowe szkiet fluoroindowych”, partnerzy:
AGH i WE PB (2018-2021).

eCentralny  Instytut ~ Ochrony  Pracy,  projekt:
,»Polprzewodnikowe  emitery  promieniowania  do
zastosowania w ksztaltowaniu bezpieczenstwa na
stanowiskach pracy” (2014-2016).

e EMC-LabNet - Polska Sie¢ Laboratoriow EMC (projekt
POIR.04.02.00-02-A007/16-00) - wspolne
przedsigwzigcie jednostki naukowo-badawczej OBR
Centrum Techniki Morskiej S.A (CTM) i czterech
wyzszych  uczelni: Politechniki ~ Wroclawskiej,
Politechniki Biatostockiej, Politechniki Rzeszowskiej
oraz Wojskowej Akademii Technicznej (2016-2021),
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umieszczone na Polskiej Mapie Drogowej Infrastruktury
Badawczej w ramach obszaru nr 6 (Rozwdj
zaawansowanych materialow 1 technologii) jako
Krajowy osrodek badawczy (nauki techniczne) w fazie
koncepcyjnej.

e Projekt POIR.01.02.00-00-0072/16, pt. ,,Modularny
system obserwacyjno-inspekcyjny oparty na latajacej
platformie  wielowirnikowej zasilanej ze  stacji
naziemnej”’, realizowany w ramach Programu
Operacyjnego Inteligentny Rozwdj 2014-2020 dziatanie
1.2, koordynator: MOOSE sp. z 0. 0. (2017-2019).

e Instytut Optyki Stosowanej — prace nt. analizy
parametréw promieniowania optycznego kompaktowych
lamp wyladowczych HID oraz modutow LED COB
uzywanych do o$wietlania witryn sklepowych (od 2016).

e Instytut Autostrada Technologii i Innowacji (partnerska
sie¢ wspolpracy dzialajaca w ramach konsorcjum,
liderami sg Akademia Goérniczo-Hutnicza i Politechnika
Wroctawska) — centra kompetencji: InnoEkoTech (WE
PB) oraz Centrum Technologii Materiatlow Fotonicznych
i Systemoéw Optoelektronicznych, opracowania w
zakresie Regionalnych Inteligentnych Specjalizaciji,
"Polityki Spojnosci 2020+" w woj. podlaskim.

¢ Glowny Urzad Miar — uczestnictwo pracownika WE w
pracach Konsultacyjnego Zespotu Metrologicznego ds.
zdrowia (ciata doradczego Prezesa GUM), realizacja
pracy doktorskiej pracownika GUM na Wydz.
Elektrycznym.

e [nstytut Chemii Uniwersytetu w Bialymstoku — wspolne
prace nt. magneto-elektroosadzania (elektroosadzania w
polu magnetycznym) (od 2015).

e Instytut Energetyki (Mory) oraz Instytut Tele-
i Radiotechniczny, projekt nt. budowy i wykonywania
testow prototypOw zabezpieczen energetycznych.

Mata mobilno$¢ pracownikow
Wydziatu, niewystarczajacy udziat w
projektach badawczych i zespotach
badawczych, rowniez
mi¢dzynarodowych

Podjete dziatania o charakterze systemowym i biezacym:

e Polityka kadrowa Dziekana WE - udzielanie urlopow
naukowych 1  obnizek pensum dydaktycznego
pracownikom Wydziatu bioracych udzial w projektach
badawczych.

e Motywowanie pracownikow do aplikowania do
programéw grantowych (m.in. Miniatura) i wspomaganie
ich dzialan (seminaria wydzialowe, pomoc w
przygotowywaniu wnioskow).

Rezultaty — w postaci konkretnych umow na wspdlng

realizacj¢ projektow badawczych z innymi osrodkami

zostaly ~wymienione powyze] (w opisie dzialan
dotyczacych realizacji poprzedniego zalecenia PKA).

Dodatkowym rezultatem podjetych dzialan sa udane

wyniki aplikowania o fundusze na rozwdj wspolpracy

mig¢dzynarodowej z Wilochami i Ukraing, w ramach
programow Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej.

Sugerowane sg dziatania, ktore poglebig
i poszerzg dotychczasowa wspotprace
z przedstawicielami otoczenia

Podjete dziatania o charakterze systemowym i biezacym:

e Powotaniec 1  dzialalno§¢ Rady  Przemystowo-
Programowej WE (RPP WE).
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spoteczno-gospodarczego

e Organizowanie seminariow dydaktycznych 1 zajec¢

fakultatywnych dla studentdéw, prowadzonych przez

praktykow z  otoczenia  spoteczno-gospodarczego

(regularne zajecia, 3-4 seminaria w semestrze).

Uruchomienie (w $cistej wspolpracy z przedsigbiorcami)

studiow stacjonarnych I stopnia o profilu praktycznym

(studiow dualnych) na kierunku elektrotechnika.

e Organizacja stazy przemystowych w ramach projektu:
Program stazowy dla mtodych inzynierow ,,E”.

e Organizowanie seminariéw, konferencji naukowo-

technicznych i innych imprez (np. Akademia Mtodego

Inzyniera, seminarium dotyczace technologii i wyzwan

edukacji zwigzanych zprogramem Przemyst 4.0),

realizowanych we wspotpracy zRPP WE, SEP i

przedsiebiorstwami (kilka imprez rocznie).

Udziat Wydziatu i/lub pracownikow WE w organach

instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego

(Biatostocki Park Naukowo-Technologiczny, Kklaster

,.Energetyczne Grajewo, UMWP, WFOSIiGW, gminy).

e Okresowa modyfikacja i prezentacja oferty Wydziatu dla

przemystu w ramach seminariow i posiedzen Rady

Przemystowo-Programowej.

Stata oferta specjalnych zaje¢ dotyczacych zagadnien

elektroniki, elektrotechniki, robotyki, przygotowanych

na potrzeby uczniow szkot podstawowych i

ponadpodstawowych. Realizacja zaje¢ w uzgodnieniu z

nauczycielami szko6l $rednich w ramach programu

»Wydzial otwarty przez caly rok”, organizacja tzw.

piknikéw naukowych.

¢ Podpisanie umow o wspolpracy z wybranymi szkotami
ponadgimnazjalnymi oraz realizacja cykli szkolen w
ramach programu ,,Wydziat otwarty przez caty rok”.

e Realizacja przez kota naukowe i studentow kilku
projektow we wspolpracy z firmami dziatajacymi
w regionie.

e Realizacja tematow prac inzynierskich i magisterskich
zglaszanych przez firmy dziatajagce w regionie.

Kontynuacja badan prowadzonych
wsrod absolwentow Wydziatlu oraz
uzupetnienie ich o pozyskiwanie
informacji od pracodawcoéw na temat
sytuacji zawodowej absolwentow

Podjete dziatania o charakterze systemowym:

e Coroczna ankietyzacja absolwentow Wydz.
Elektrycznego, przeprowadzana przez Biuro Karier PB
zgodnie Zarzadzeniem nr 444 Rektora Politechniki
Biatostockiej zdn. 15.10.2015r. w sprawie ,Zasad
monitorowania karier zawodowych absolwentow PB”.
Coroczna  analiza  idyskusja ~ wynikow  ankiet
absolwentow na posiedzeniach Rady Wydziatu.

e Przeprowadzenie =~ ws$réd — przedsigbiorcow,  kadry
menadzerskiej 1 inzynierskiej dzialajacej w obszarze
elektrotechniki i elektroniki ankiet oceniajacych poziom
przygotowania absolwentow Wydziatu Elektrycznego —
wnioski uwzglednione podczas modernizacji planow
studiow na kierunku elektronika i telekomunikacja oraz
przy przygotowaniu programu studiow dualnych na
kierunku elektrotechnika.

¢ Organizowanie debat Rady Przemystowo-Programowej
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na tematy dotyczace przystosowania absolwentow do
wymagan rynku pracy, potrzeb pracodawcdow, kierunkow
ksztatcenia inzynierskiego w obszarze elektrotechniki
i elektroniki, itp.

Ukonstytuowanie Rady Przemystowo-
Programowej

W dn. 11.04.2013r. powolano czlonkow Rady
Przemystowo-Programowej Wydzialu Elektrycznego PB
na kadencj¢ 2012-2016 (Uchwata nr 25/2013 RWE PB).
W sktad Rady weszli przedstawiciele: 11 przedsigbiorstw,
3 szkét ponadgimnazjalnych, 4 instytucji i organizacji
otoczenia biznesu, 3 z samorzadu i administracji lokalnej,
3 z organizacji i stowarzyszen zawodowych oraz 7 ze
spolecznosci akademickiej. Pierwsze posiedzenie odbyto
si¢ 05.06.2013r.

Rada Przemystowo-Programowa kontynuuje prace w
kadencji 2016-2020, spotykajac si¢ na plenarnych
zebraniach nie rzadziej niz raz na pot roku. Szczegdtowe
informacje o sktadzie i pracach Rady w ubieglej i biezacej
kadencji znajdujg si¢ na stronach internetowych.

Rozwijanie i zacie$nianie wspotpracy z
Biurem Karier

Podjete dzialania o charakterze systemowym:

e Przeprowadzanie przez Biuro Karier PB ankiet
dotyczacych losow absolwentéw Wydz. Elektrycznego
— wspoldziatanie z wladzami Wydziatu i Wydziatowa
Komisja d/s Jakos$ci Ksztalcenia w corocznej ocenie
wynikéw ankiet.

e Organizowanie przez Biuro Karier (we wspotpracy z
Wydz. Elektrycznym) corocznych imprez: Salon
Maturzystow, Targi Pracy.

Dziatania o charakterze biezacym — zapewnianie

kontaktow pomiedzy Biurem Karier a pracodawcami

poszukujacymi absolwentow Wydziatu.

W zakresie programow ksztatcenia
studenci zwrdcili uwagg na
niewystarczajgcg liczbe zajec¢
laboratoryjnych o charakterze
praktycznym

Podjete dziatania o charakterze systemowym:

e Istotna modernizacja planéw studiow 1 i II stopnia
(uchwalenie  nowych  planow  dla  kierunku
elektrotechnika w 2016r. i dla kierunku elektronika i
telekomunikacja w 2017r.) — modernizacja programow
skierowana przede wszystkim na zwiekszenie tresci
zwigzanych z praktyka.

e Modernizacja bazy laboratoryjnej w ramach programu
»Milion dla Wydziatu” (2013-2016) — zakup i budowa
kilkunastu sprzgtowych stanowisk laboratoryjnych.

¢ Rozbudowa bazy laboratoryjnej: uruchomienie Centrum
Badawczo-Dydaktycznego Wydziatu Elektrycznego PB
przy ul. Zwierzynieckiej 10 (w 2014r.), utworzenie
pieciu nowych laboratoriow w budynku Inno-Eko-Tech
(w 2015r.).

e [stotne wzbogacenie infrastruktury sprzetowe] z
programéw unijnych (lata 2013-2017) - sprzet
wykorzystywany w dydaktyce, do realizacji prac
dyplomowych oraz badan naukowych, w ktorych biorg
udziat studenci. W latach 2013-2018 Wydzial byt
beneficjentem kilku projektow ukierunkowanych na
modernizacj¢ i rozbudowe¢ bazy laboratoryjnej (m.in.
dotacja projakosciowa ze Srodkéw MNiSW, projekty
infrastrukturalne i sprzetowe finansowane w ramach
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programéw operacyjnych UE na taczng kwotg blisko 25
mln zt).

e Zorganizowanie dwoch serii zaje¢ fakultatywnych (10
jednostek finansowanych z programu ,Milion dla
Wydziatu™) o charakterze praktycznym, prowadzonych
przez przedstawicieli przemysthu.

e Uruchomienie dwoch edycji programéw stazowych —
16 tygodni stazy w zakladach przemystowych regionu,
programy stazy sa zwigzane z programem ksztalcenia.

Podjete dziatania (o charakterze systemowym i biezacym):

e Powotanie w Studium Jezykow Obcych (SJO)
koordynatorow d/s ksztalcenia na poszczegdlnych
wydziatach W celu podniesienia jakosci
specjalistycznego  ksztalcenia  jgzykowego  oraz
koordynacji tresci programowanych i realizacji zajgc
W ramach poszczegdlnych kierunkéw studiow.

e Przekazywanie przez pracownikow WE do SJO

Studenci zgtaszali rowniez uwagi materiatdw (publikacji ksigzkowych, artykulow z

dotyczace niezadowalajacego poziomu zakresu elektrotechniki i elektroniki) ufatwiajacych

prowadzonych lektoratow jezykowych wprowadzanie wiedzy i stownictwa specjalistycznego w
ksztatceniu jezykowym.

o Kilkakrotna realizacja przez SJO zdalnych kurséw
jezykowych dla studentow WE (w okresie po 2013r.).

o Aktywizacja studentéw przez SJO, m.in. do udziatu
W konkursach jezykowych (Ogolnopolskich
Olimpiadach Jezyka Angielskiego Wyzszych Uczelni
Technicznych) oraz organizowanych w PB konkursach
prezentacji w jezyku obcym.

Whioski: Wtadze Uczelni i Wydziatu podjety skuteczne dziatania doskonalace w obszarach
objety ch zaleceniami z poprzedniej oceny PKA, przede wszystkim w zakresie: znacznego
rozszerzenia wspotpracy naukowej z osrodkami akademickimi 1 instytucjami naukowymi,
krajowymi 1 zagranicznymi; zwigkszenia mobilnosci pracownikow WE oraz udzialu
w projektach badawczych 1 zespotach badawczych (réwniez miedzynarodowych); poglebienia
i poszerzenia wspOlpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego;
kontynuacji badan prowadzonych ws$rod absolwentow WE oraz uzupelnienie ich
0 pozyskiwanie informacji od pracodawcoéw na temat sytuacji zawodowej absolwentow;
ukonstytuowania Rady Przemystowo — Programowej; rozwijania i zacie$niania wspoipracy
z Biurem Karier; zwigkszenia liczby zaje¢ laboratoryjnych o charakterze praktycznym;
podwyzszenia poziomu prowadzonych lektoratow jezykowych.

C%"LH
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