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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Janusz Uriasz, cztonek PKA

cztonkowie:

dr hab. inz. Jerzy Chmiel — ekspert PKA

dr hab. inz. Krzysztof Czaplewski — ekspert PKA

Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postgpowania oceniajacego
Damian Strojny — ekspert PKA reprezentujacy studentow

dr inz. Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

arONE

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,geodezja i kartografia” prowadzonym w Panstwowej
Wyzszej Szkole Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu
zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu
prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019. PKA po raz drugi oceniata jako$¢
ksztalcenia na wizytowanym kierunku; poprzednio —w roku akademickim 2011/2012. W wyniku
ostatniej przeprowadzonej oceny (ocena pozytywna, Uchwata Prezydium PKA Nr 243/2012
z dnia 5 lipca 2012 r.) PKA sformulowata zalecenia, ktore zostang przedstawione i oméwione
w dalszej czesci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty zrealizowane.
Wizytacja zostala przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiladze Uczelni.
Wizytacja rozpoczela si¢ od spotkania z Wladzami Uczelni oraz Instytutu, dalszy przebieg
wizytacji odbywal si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty si¢
spotkania ze studentami, pracownikami Instytutu, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiéw, praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studentéw, Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i1 socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spelnienia kryteridéw, sformulowano uwagi
I zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wladze Uczelni
i Instytutu na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Geodezja i kartografia

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne (tylko studia
pierwszego stopnia)

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany Kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych, dyscyplina
geodezja i kartografia

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia pierwszego stopnia - 7 semestréow
(stacjonarne i niestacjonarne) 210 ECTS
studia drugiego stopnia - 3 semestry
(stacjonarne) 90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

3 miesiace/480 godzin

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia pierwszego stopnia — brak
studia drugiego stopnia:
- geoinformatyka geodezyjno-
kartograficzna
- geodezja gospodarcza i wycena

nieruchomosci
Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentow inzynier/magister inzynier
. . Studia
Studia stacjonarne . .
niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 140 17

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentow na studiach stacjonarnych

studia pierwszego
stopnia — 2375
studia drugiego
stopnia - 719

studia pierwszego
stopnia — 1526
studia drugiego
stopnia - 478




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
- kryterium?!
Kryterium Wyrdzniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé W pelni
Z misja oraz strategia uczelni P
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é .
S . . W pelni
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
TP . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno- W pelni
gospodarczymw procesie ksztalcenia P
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Zadowalajaca
Kryterium 7. Infrastrukturawykorzystywanaw procesie .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztalcenia P
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z kryteriéw, w obrebie ktorego
ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje
oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczna ocen¢ umiescic
w tabeli 1.

Instytut Inzynierii Technicznej Panstwowej Wyzszej Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks.
Bronistawa Markiewicza w Jaroslawiu przeprowadzil refleksj¢ oceniajac wlasne mozliwosci
internacjonalizacji koncepcji ksztalcenia w odniesieniu do uwarunkowan lokalnych. Instytutu
dostrzega ograniczenia, w tym finansowe bedace przeszkoda w rozwijaniu wspotpracy
miedzynarodowej. Polska Komisja Akredytacyjna wskazuje, 1z szansg dla mtodziezy
pochodzacej z regionow dotknietych strukturalnym niedostatkiem nie powinno by¢ samo
dotarcie do uczelni wyzszej ale takze skorzystanie z mozliwosci jakie ta uczelnia oferuje np. w
zakresie umigdzynarodowienia. Umigdzynarodowienie W uczelni nie powinno by¢ jedynie
fasadowym dodatkiem do koncepcji, a realng oferta ja doskonalaca. Insytut wydaje si¢ by¢
swiadom tego faktu wskazujac na zmiany programowe od roku akademickiego 2019/2020. W
ramach tych zmian student bedzie mogt wybraé 5 zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim.
Pozwoli to na zwigkszenie mobilnosci zarowno wiasnych studentow, jak i zagranicznych
zamierzajacych przyjecha¢ do PWSTE Jarostaw. Odpowiedz uczelni uzasadnia zmian¢ oceny
kryterium na w peni.

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium*
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze¢$ciowa
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Prace rozwojowe w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wiasciwych dla
kierunku studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1
1.1.

Ksztalcenie na kierunku ,,geodezja i kartografia” (gik) w Panstwowej Wyzszej Szkole
Techniczno-Ekonomicznej (PWSTE) im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu rozpoczeto
na studiach | stopnia w roku akad. 2007/2008 na mocy decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego DSW-1-06-4002/37/07 z dnia 10 lipca 2007 r. Natomiast ksztalcenie na studiach II
stopnia rozpoczeto w roku akad. 2016/2017 na mocy decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego DSW.ZNN.6052.1.2016.3.EK/JOS z dnia 27 grudnia 2016 r.. Studia na kierunku gik
sa prowadzone przez Instytut Inzynierii Technicznej (dalej zwany IIT), jako jeden z pigciu
instytutow PWSTE. Na kierunku gik ksztalcenie odbywa si¢ aktualnie glownie w trybie
stacjonarnym (studia pierwszego i1 drugiego stopnia). Studia niestacjonarne ze wzgledu na brak
wystarczajacej liczy kandydatéw sa prowadzone w roku akad. 2018/2019 jedynie dla ostatniego
rocznika studiow I stopnia.

Instytut Inzynierii Technicznej PWSTE ksztalci na kierunku geodezja i kartografia wysoko
wykwalifikowane kadry na rzecz spoleczenstwa i gospodarki, a takze aktywnie wptywa na
rozwo6] regionu 1 spotecznosci lokalnych. PWSTE, poprzez ciagle doskonalenie proceséw
| organizacji, jest tez przyjaznym oraz otwartym miejscem pracy i rozwoju spotecznosci
akademickiej.

Misja Uczelni jest troska o ksztalcenie mtodziezy na najwyzszym poziomie dla potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego regionu podkarpacia. Aktualna Strategia Rozwoju PWSTE z dnia 28
stycznia 2015 roku zostata przyjeta Uchwalg nr 1/I/15 Senatu PWSTE w Jarostawiu. Zarowno
aktualna Misja, jak i Strategia Rozwoju Uczelni zostaly opracowane z perspektywa na lata 2015-
2020. Misja oraz Strategia Rozwoju sg integralnie zwigzane z zachodzacymi zmianami
spotecznymi 1 gospodarczymi regionu 1 miasta Jarostawia.

Misja i Strategia rozwoju Instytutu Inzynierii Technicznej na lata 2014-2020 zostaty przyjete
przez Radg Instytutu Inzynierii Technicznej uchwata nr 26/14 z dnia 30 wrzes$nia 2014r. Misja
Instytutu jest zgodna z misjg Uczelni, a koncepcja ksztalcenia na kierunku gik wpisuje sig¢
zarowno w misj¢ Uczelni, jak i Instytutu. Reakizaeja Koncepcja ksztalcenia na tym kierunku jest
takze zgodna z ogdlnymi i szczegdlowymi celami strategicznymi IIT. Kierunek studiow wpisuje
si¢ w strategie Uczelni; mieSci si¢ w obszarze okre§lonym zaréwno przez nazwe uczelni, jak
I jednostki prowadzacej ten kierunek. Koncepcja ksztatcenia uwzglgdnia wzorce i doswiadczenia
krajowe uksztattowane prowadzeniem kierunku gik na innych uczelniach. Rozwoj koncepcji
ksztalcenia na studiach I i II stopnia, na kierunku gik jest zwigzany z oczekiwaniami studentow
oraz potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego Dokonywane w tym zakresie zmiany
programu studiow oraz kierunkowych efektow ksztatcenia potwierdzaja uwzglednianie tendencji
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rozwojowych zachodzacych w szerzej rozumianym obszarze geodezji i kartografii, istotnych dla
ocenianego kierunku oraz potrzeb rynku pracy, w szczegdlnosci rosnaca role technologii
geoinformacyjnych. W procesie tym maja swodj udzial zarowno interesariusze wewngtrzni
(nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele studentow dziatajacy poprzez okreslone komisje
1 zespoly), jak 1 zewnetrzni. Rola instytucji zewngtrznych, jednostek samorzadowych firm
prywatnych przejawia si¢ zarowno w procesie doskonalenia i ewaluacji programow ksztatcenia
z uwzglednieniem rynku pracy, ale co nie mniej wazne to takze udziatl w stwarzaniu mozliwosci
realizacji praktyk zawodowych. Zrealizowane dotychczas praktyki, liczba instytucji i podmiotow
gospodarczych, w ktérych studenci odbyli praktyki, dodatkowo wskazuja na bardzo dobra
wspotprace IIT z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze sama koncepcja ksztalcenia na kierunku gik budowana byta
W oparciu o wyniki badan spolecznych lokalnego i regionalnego rynku pracy, z uwzglednieniem
Strategii Rozwoju Wojewodztwa — “Podkarpacie 2020 ™.

Wprowadzane przez Instytut zmiany dotyczace programu studidow oraz kierunkowych efektow
ksztalcenia wynikajag z poszukiwania optymalnych metod i form dydaktycznych oraz
wilasciwych tresci ksztalcenia z punktu widzenia sylwetki absolwenta. Przejscie kierunku gik (od
roku ak. 2017/2018) na profil praktyczny pozwolito w znaczacy sposdb zwigkszy¢ liczbg zajec
praktycznych, co spotkato si¢ z wyrazna aprobata otoczenia biznesowego Uczelni. Stwarza to
dla absolwentow wigksze mozliwos$ci i szanse na rynku pracy.

1.2.

Ksztatcenie na kierunku gik jest prowadzone w PWSTE od ponad dziesigciu lat. Dokonana
W ostatnim czasie zmiana profilu z ogodlnoakademickiego na praktyczny wigzala si¢
Z opracowaniem 1 uruchomieniem programu studiow pozwalajacego na zdobywanie w wigkszym
stopniu umiejetnosci praktycznych, co byto w szczegolnosci odpowiedzig na oczekiwania rynku
pracy w regionie i oczekiwania wobec potencjalnych pracownikow geodezji i kartografii.
Interesariusze wewngtrzni 1 zewnetrzni jednoznacznie opowiedzieli si¢ za ta zmiang profilu
ksztalcenia. Zmiany poprzedzone byty analizami efektéw ksztatcenia oraz programu studiow
W zestawieniu z analizg 1 obserwacja trendow wystepujacych na rynku pracy oraz zmian
dotyczacych wymagan zwigzanych z przygotowaniem studentéw do dziatalnosci zawodowej. Na
ksztatt programu ksztalcenia na poszczeg6élnych etapach jego tworzenia, a pozniej realizacji
i doskonaleniu, niewatpliwie istotny wpltyw ma takze doswiadczenie dydaktyczne i zawodowe
kadry dydaktycznej. Kadre nauczycieli praktykéw stanowig specjalisci realizujacy zadania
z zakresu szeroko pojetej geodezji i kartografii. Dla cz¢$ci nauczycieli akademickich dorobek
naukowy w duzym stopniu zwigzany jest z ich wczesniejszymi doswiadczeniami i afiliacjami.
Te doswiadczenia i zainteresowania naukowe s3 wykorzystywane w biezacej dziatalnos$ci
dydaktycznej. Badania naukowe, prace rozwojowe zwigzane z dyscypling geodezja 1 kartografia
prowadzone sg w ramach IIT w do$¢ ograniczonym zakresie. Dlatego podjeta decyzja 0 zmianie
profilu ksztalcenia z ogdlnoakademickiego na praktyczny jest wilasciwa. Zamiast badan
naukowych jednostka Uczelni odpowiedzialna za oceniany kierunek (IIT) bedzie mogta
prowadzi¢ monitoring prac rozwojowych w obszarach dziatalno$ci zawodowej 1 gospodarcze;,
wlasciwych dla dyscypliny, do ktorej kierunek gik jest przypisany. Jednostka jest do tego
przygotowana, co potwierdza realizowany proces doskonalenia programu ksztatcenia.



Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze Instytut od lat aktywnie wspotpracuje z firmami oraz
instytucjami miasta Jarostawia i regionu realizujagcymi zadania z zakresu geodezji i kartografii.
Znaczaca czg¢$¢ nauczycieli, obok prowadzonej dziatalnos$ci naukowo-dydaktycznej wykonuje
prace dla tych instytucji.

Kadra dydaktyczna ocenianego kierunku o profilu praktycznym, prowadzonego w Uczelni
zawodowej, systematycznie podnosi swoje kwalifikacje; zdobywane sg kolejne stopnie
naukowe, prowadzone prace badawcze przyczyniajg si¢ do publikacji naukowych. Nauczyciele
akademiccy uczestnicza w konferencjach naukowych i s3 tez organizatorami konferencji,
uczestnicza w szkoleniach. Poprzez tego typu aktywnosci mozliwy jest tez biezacy monitoring
prac rozwojowych w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej, z ktorymi powigzany
jest kierunek gik. Wazne sg przy tym takze kontakty i wspotpraca z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym, ale rowniez rozwijajaca si¢ wspolpraca migdzynarodowa (przyktadem jest
wspolpraca Polsko-Ukrainska). Instytut wspotpracuje z wieloma lokalnymi instytucjami,
waznymi z punktu widzenia specyfiki i dalszego rozwoju kierunku, jak: geodezyjne jednostki
administracji publicznej (Powiatowe Osrodki Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej) czy
przedsigbiorstwa prywatne z tej branzy. Wszystkie te dziatania i formy wspolpracy maja
niewatpliwie wplyw na projektowanie programéw ksztalcenia, ich realizacj¢ i doskonalenie.

1.3.

Aktualne efekty ksztatcenia dla kierunku gik, studia II stopnia profil praktyczny okreslone
zostaty Uchwalg nr 3/V/17 Senatu PWSTE z dnia 24.05.2017 r. Natomiast efekty ksztatcenia dla
kierunku gik, studia I stopnia profil praktyczny, przyjete zostaty Uchwatg nr 11/1V/2018 Senatu
PWSTE z dnia 25.04.2018 r. Kierunkowe efekty ksztalcenia odnosza si¢ do dziedziny nauk
technicznych i dyscypliny geodezja i kartografia. Obowigzujgce po wprowadzonych zmianach
efekty ksztatcenia dla ocenianego kierunku i obu stopni studiéw uwzgledniajg pelny zakres
charakterystyk drugiego stopnia PRK dla kwalifikacji uzyskiwanych na poziomie 6 i 7 dla
studiow o profilu praktycznym, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
zgodnych z charakterystykami efektow uczenia si¢ okreslonymi w wymienionym wyzej
rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia 2016.

W przypadku propozycji zmian efektow ksztalcenia, wnioskowanych do Dyrektora Instytutu
przez interesariuszy zewnetrznych lub wewnetrznych, Dyrektor przedstawia wniosek do
zaopiniowania Radzie Instytutu, ktora dokonuje dalszego procedowania zmiany efektow
ksztatcenia. Dodatkowo za posrednictwem procesu ankietyzacji studenci maja mozliwo$¢
wyrazania opinii na temat przyjetych w IIT zasad oceniania, np. pod wzglgdem obiektywizmu,
czestotliwosci weryfikacji efektow ksztalcenia. Szczegdétowe zasady weryfikacji efektow
ksztatcenia uzyskiwanych podczas praktyk sa zawarte w Zarzadzeniu nr 41/2016 Rektora
w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych oraz w sylabusie
przedmiotu. Przedmiotowe efekty ksztalcenia w zakresie realizacji programu praktyk
zawodowych odnosza si¢ do kierunkowych efektow ksztalcenia, a ich osigganie jest
weryfikowane na poziomie zaliczania praktyk zawodowych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia zostaly zdefiniowane w sposob jasny i przejrzysty; sa identyczne
dla obu form (stacjonarnej i niestacjonarnej) studiow. Dla studiéw pierwszego stopnia okreslono
tacznie 58 kierunkowych efektow ksztalcenia, w tym 18 z zakresu wiedzy, 29 z zakresu



umiejetnosci oraz 11 z zakresu kompetencji spotecznych. W przypadku studiow drugiego stopnia
okreslono lacznie 71 kierunkowych efektow ksztalcenia, w tym 28 z zakresu wiedzy, 32
z zakresu umiejetnosci oraz 11 z zakresu kompetencji spotecznych. Mozna zauwazy¢ nieco
wiekszg szczegdtowos¢ opisu w przypadku efektéw ksztatcenia dla studiow drugiego stopnia.
Uwzglednione zostaly efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentow umiejetnosci
praktycznych przydatnych w dziatalno$ci zawodowej w obszarze geodezji i kartografii oraz
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, jak i w dalszej edukacji. W zbiorze
efektow ksztalcenia uwzgledniono takze efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Metody weryfikacji i sprawdzenia (kryteria, wymagania) stopnia osiggni¢cia przez studentow
zakladanych w trakcie studiow efektow ksztalcenia zawarte sg w sylabusach poszczego6lnych
przedmiotow. Analiza sylabusow (kart przedmiotow) opracowanych dla poszczegoélnych
przedmiotdéw potwierdza istnienie spdjnosci szczegotowych efektow ksztalcenia zdefiniowanych
w ramach poszczeg6lnych przedmiotéw (modutdow zajec) tworzacych program studiow, w tym
dla praktyk zawodowych, z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku. Efekty
ksztatcenia sformulowane na poziomie modutow zajeé/przedmiotow w sposob prawidlowy
uszczegotawiaja kierunkowe efekty ksztalcenia, do ktorych si¢ odnoszg.

W opinii pracodawcow absolwenci kierunku gik sg dobrze przygotowani do wykonywania prac
inzynierskich (wlasciwych dla tego kierunku), a takze komputerowych systemow wspomagania
projektowania cyfrowego. Niezwykle istotnym jest fakt, ze absolwenci tego kierunku sg
poszukiwani przez wielu pracodawcow na lokalnym i regionalnym rynku pracy, gdyz wiedza
i umiejetnosci tych absolwentow sg wysoko cenione, co znalazto potwierdzenie w opiniach
przedstawicieli pracodawcow, obecnych na spotkaniu z ZO PKA. Jest to rowniez dodatkowym
potwierdzeniem, ze wilasciwie zdefiniowano efekty ksztalcenia, a program studiow stwarza
mozliwosci realizacji ustalonych efektow ksztatcenia.

Reasumujac nalezy zaznaczy¢, ze w opinii Zespotu Oceniajagcego, w ramach studiow na
ocenianym kierunku stworzono realne mozliwosci osiggnigcia przez studentow efektow
ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku, oraz modutow zaje¢ uwzglednionych
W programie studiow. Istniejacy system weryfikacji zapewnia mozliwo$¢ sprawdzenia stopnia
osiggni¢cia efektow przez studentdéw. Opinie pracodawcoéw o dobrym przygotowaniu
absolwentow sa rowniez potwierdzeniem, ze absolwenci osiaggaja zamierzone efekty ksztatcenia
na kierunku gik.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Instytut Inzynierii Technicznej PWSTE posiada jasno okres§long strategie dzialania, ktora wynika
z misji 1 strategii Uczelni. Realizowana koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,geodezja
| kartografia” wynika z istniejacej strategii. Zmiana profilu ksztatcenia z ogdlnoakademickiego
na praktyczny jest przejawem zmian w dobrym kierunku.

Efekty ksztalcenia sg zdefiniowane w cato$ci w obszarze nauk technicznych. Wypetniaja pelny
zakres charakterystyk drugiego stopnia PRK dla kwalifikacji uzyskiwanych na poziomie 6 i 7
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich. Zostaty one sformutowane w sposdb
jasny i zrozumiaty. Jednoczesnie stworzone zostaty mozliwosci sprawdzenia stopnia osiagniecia
efektow przez studentow.

Ksztatcenie na kierunku gik jest odpowiedzig na zapotrzebowanie lokalnego rynku pracy, firm
zajmujacych si¢ ustugami geodezyjnymi oraz jednostek samorzadu terytorialnego.
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Dobre praktyki

Zalecenia

Wskazane jest podejmowanie w IIT dalszych dzialan stwarzajacych poszerzenie mozliwosci
prowadzenia prac rozwojowych zwigzanych z dyscypling geodezja i kartografia.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$é¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program 1 plan studiéw - dobor tresci 1 metod ksztatcenia

2.2 Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow ksztalcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2
2.1.

Studia I stopnia o profilu praktycznym prowadzone przez IIT na kierunku ,,geodezja
| kartografia” trwaja 7 semestrow; do uzyskania dyplomu ukonczenia studiow wymagane jest
210 punktéw ECTS. W roku akad. 2018/2019 prowadzone sg studia stacjonarne (dla semestréw
1-7) 1 niestacjonarne tylko dla ostatniego (czwartego) roku studidow ze wzgledu na brak
wystarczajacej liczby chetnych w trakcie ostatnich kolejnych rekrutacji. Studenci, ktorzy
rozpoczynali studia w roku akad. 2017/2018 oraz w 2018/2019 ksztalcag si¢ na profilu
praktycznym (program w ramach tego profilu podlega ocenie); pozostali na profilu
ogolnoakademickim, jako wygasajacym.

Przedmioty w planie studiéw pogrupowano w kilka modutow (blokéw): przedmioty ksztatcenia
ogolnego, przedmioty ksztatlcenia podstawowego, przedmioty ksztatcenia kierunkowego,
przedmioty dyplomujace, praktyka zawodowa, przedmioty fakultatywne (do wyboru). W ramach
przedmiotow do wyboru wyr6zniono trzy bloki sposrdd ktorych dokonywany jest wybor
okreslonej liczby przedmiotow. Plan studiow | stopnia o profilu praktycznym obejmuje tacznie
2565 godzin (bez praktyki w zaktadach), w tym wyktady 915 godz. Przedmioty do wyboru
stanowig ponad 37 % ogoélnej liczby pkt. ECTS, a przedmioty zwigzane z praktycznym
przygotowaniem zawodowym stuzace zdobywaniu przez studenta umiejetnosci praktycznych
I kompetencji spotecznych stanowig ponad 58 % ogoélnej liczby pkt. ECTS. W planie studiow
uwzgledniono zajecia z wf (dwa semestry) oraz zajecia z obszaru nauk spolecznych
I humanistycznych (facznie 7 ECTS).

Studia Il stopnia o profilu praktycznym prowadzone (od roku akad. 2016/2017) przez 11T na
kierunku geodezja i kartografia trwaja 3 semestry; do uzyskania dyplomu ukonczenia studiow
wymagane jest 90 punktow ECTS. W roku akad. 2018/2019 prowadzone sg studia stacjonarne.
Przedmioty w planie studiow pogrupowano wedtug modutéw (blokéw): przedmioty ksztatcenia
ogolnego, przedmioty ksztatcenia podstawowego, przedmioty ksztatcenia kierunkowego,
przedmioty fakultatywne (do wyboru), przedmioty dyplomujgce, praktyka zawodowa. W ramach
przedmiotow do wyboru wyrdzniono cztery moduty — po dwa dla kazdej grupy tematycznej:
geoinformatyka geodezyjno-kartograficzna oraz geodezja gospodarcza i wycena nieruchomosci.
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Studenci wybieraja jeden sposréd dwoch modutéw przedmiotow fakultatywnych danej grupy
tematycznej. Plan studidow o profilu praktycznym obejmuje tacznie 1019 godzin zajeé (bez
praktyki zawodowej w zaktadach), w tym wyktady 209 lub 239 godz. - zaleznie od specjalnosci.
Przedmioty do wyboru stanowia ponad 67 % ogodlnej liczby pkt. ECTS (blisko potowa dotyczy
bloku specjalnosci), a przedmioty zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym
stanowig ponad 78 % ogoélnej liczby pkt. ECTS. Nalezy podkresli¢, ze przyjeta w programie
studiow konstrukcja i zawarto$¢ moduléw przedmiotéw obieralnych z podziatem na grupy
tematyczne: geoinformatyka geodezyjno-kartograficzna oraz geodezja gospodarcza i wycena
nieruchomosci w pelni odpowiada na aktualne potrzeby rynku pracy i tym samym stwarza bardzo
dobre podstawy przygotowania przysztych absolwentow do sprostania wyzwaniom na tym
rynku.

Wszystkie zajecia przewidziane w planie studidow wymagaja bezposredniego kontaktu studenta
z nauczycielem akademickim (z wylgczeniem praktyk zawodowych w zaktadach pracy). Plan
studiow okre§la dla kazdego przedmiotu sumaryczng liczb¢ godzin kontaktowych
Z nauczycielem akademickim, w tym z podzialem na liczb¢ godzin wykladow, Ewiczen
audytoryjnych, zaje¢¢ laboratoryjnych, seminarium oraz projektu. Ponadto, plan studiéw okresla
liczbe zaliczen i egzamindéw oraz liczbe punktow ECTS przypisanych danemu przedmiotowi
w okreslonym semestrze studiow.

Dla wszystkich przedmiotow w programach studiow pierwszego i drugiego stopnia opracowane
zostaty sylabusy (karty przedmiotu) wedlug przyjetego wzorca. Wsrdd zawartych tam
informacji, sa m.in.: tre$ci programowe, wymagania, przedmiotowe efekty ksztalcenia
w zestawieniu do okreslonych efektow ksztalcenia dla kierunku studiow czy oszacowanie
naktadu pracy studenta prowadzacej do osiagnigcia przedmiotowych efektow ksztatcenia. Dla
kazdego semestru przyporzadkowano 30 punktow ECTS. Zasady przypisywania punktow ECTS
uregulowane sg Zarzadzeniem nr 20/2012 Rektora w sprawie budowania systemu ECTS.
Przeglad planu studiow I 1 II stopnia wskazuje na w miar¢ rownomierny rozktad godzin zajeé
pomiedzy poszczegdlnymi semestrami studiow 1 obcigzenie wynikajace ze specyfiki
poszczegolnych przedmiotéw 1 przektadajace si¢ na naktad pracy studenta. Sekwencja
w realizacji poszczegodlnych przedmiotéw, dobdr i przypisanie do kolejnych semestrow sa
wlasciwe, co umozliwia w pierwszym etapie studiéw wyroéwnywanie poziomu wiedzy ogolnej
studentow, aby nastepnie w kolejnych poglebic ja o wiedze specjalistyczna; podobnie jesli chodzi
o umiej¢tnosci praktyczne i1 kompetencje spoteczne.. TreSci programowe przedmiotéw
umozliwiaja osiagni¢cie przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia. Wykazuja one
zgodno$¢ z aktualnym stanem wiedzy oraz praktyki badawczej w obszarze geodezji i kartografii.
Zajecia realizowane na kierunku gik, zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym,
odbywajg si¢ w warunkach wlasciwych dla zakresu merytorycznego dziatalnosci zawodowej
inzyniera 1 magistra inzyniera, w sposob umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentow. Kluczowe tresci ksztalcenia odnosza si¢ do dziedziny nauk
technicznych, wiasciwych dla kierunku studiéw, a takze do obszaréw wiedzy inzynierskiej.
Niezaleznie od okresowego i systemowego przegladu programu ksztalcenia poprzez dziatania
w ramach Systemu Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia, treSci programowe na poziomie
poszczegolnych przedmiotow sg systematycznie uaktualniane, co pozwala na dostosowanie ich
do aktualnego stanu wiedzy. W procesie oceny aktualnosci przekazywanej studentom wiedzy
I umiejetnosci, doboru treSci programowych i ich zgodnoS$ci z zaktadanymi efektami ksztatcenia
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uwzgledniane sg réwniez opinie studentéw pozyskiwane podczas badan ankietowych, ktore sg
przeprowadzane po zakonczeniu kazdego semestru i podczas spotkan, ktore odbywaja si¢ co
najmniej raz w roku. Przed rozpoczeciem kazdego semestru prowadzacy zajecia dokonujg
uaktualnienia tresci programowych prowadzonych przedmiotéw oraz aktualizuja wykaz
literatury przedmiotu. Studenci kierunku gik na studiach | stopnia przyswajajg pewne elementy
przygotowania do prowadzenia badan naukowych w ramach seminarium dyplomowego,
przygotowywania inzynierskiej pracy dyplomowej oraz laboratoriow przedmiotowych. Rowniez
w tresci niektérych wyktadéw oraz podczas zaje¢ projektowych omawiane sg zagadnienia
dotyczace metodyki badan naukowych (w przypadku studidow wygaszanego profilu
ogoblnoakademickiego). Wigkszo$§¢ pomiarow w trakcie laboratoriow studenci wykonuja
samodzielnie. Studenci po przyj¢ciu na studia przechodzg ogdlne szkolenie w zakresiec BHP,
aw przypadku =zaje¢ praktycznych, zaznajamiani s3 podczas pierwszego spotkania
z obowigzujacym w danym laboratorium regulaminem oraz zasadami korzystania ze
specjalistycznego sprzetu.

Na kierunku gik wyr6znia si¢ nastgpujace formy dydaktyczne: wyktad, ¢wiczenia audytoryjne,
laboratoria, zaj¢cia projektowe, lektoraty 1 praktyki studenckie (zawodowe). W realizacji zajeé
audytoryjnych takich jak wyktad lub éwiczenia stosuje si¢ metody werbalne lub pogladowe, takie
jak: wyklad z pokazami dziatania (np. systemow, urzadzen) lub wyktad problemowy
(ksztaltujacy efekty w zakresie wiedzy). W ramach ¢éwiczen stosuje si¢ metody problemowe
pozwalajace na rozwijanie efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji
spotecznych. W ramach zajg¢ projektowych 1 laboratoryjnych stosuje si¢ gtownie metody
praktyczne. Ksztaltuja one szereg umiejetnosci praktycznych, np. przeprowadzania
eksperymentow, wykonywania pomiardw, interpretacji uzyskanych wynikéw oraz wyciagania
wnioskow. Ksztattowane sg takze kompetencje spoteczne, m.in. w zakresie pracy w zespole.
Stosowane metody ksztatcenia uwzgledniajga samodzielne uczenie si¢ studentéw (takze poprzez
wybrane zajecia prowadzone metoda szkolenia na odleglos¢ e-learning), aktywizujace formy
pracy ze studentami oraz umozliwiajg studentom osiggnigcie zakladanych efektow ksztatcenia.
Przy czym zajecia e-learningowe stanowig niewielkg cze$¢ (78 godz. na studiach I-go stopnia
i 108 godz. na studiach I1-go stopnia) i sg realizowane wedhug zasad okreslonych zarzadzeniem
Rektora PWSTE ujmujacym wiasciwe w tym zakresie standardy.

Stosowane na kierunku gik metody ksztalcenia w zakresie umiejetnosci praktycznych
nakierowane sg na wykorzystanie wiedzy zdobytej np. w czasie wyktadow 1 stuza zdobywaniu
kwalifikacji praktycznych. Studenci w czasie studiow zapoznaja si¢ m.in. z: aktualnymi trendami
panujacymi w wykonawstwie geodezyjno-kartograficznym oraz w innych branzach, w ktorych
specjalistyczna wiedza absolwentow kierunku geodezja i kartografia jest szczegolnie pozadana,
w tym w sektorze publicznym oraz w instytucjach gromadzacych, kontrolujacych
I archiwizujacych operaty pomiarowe oraz inne materiaty geodezyjne i kartograficzne. Ponadto
studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu: podstaw analizy statystycznej danych, metod
opracowania obserwacji geodezyjnych oraz oceny dokladnosci wynikéw. Poznaja ponadto
podstawy fotogrametrii i teledetekcji oraz kartografii i skaningu laserowego, a takze
budownictwa ogolnego. Zasob wiedzy ogdlnoinzynierskiej zostaje poszerzony o podstawowa
nauke programowania i obstugi baz danych.
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Podczas przygotowywania referatow (np. na zajgciach seminaryjnych) studenci nabieraja
praktycznych umiejetnosci wykorzystania fachowej literatury, takze naukowej, jej interpretacji
oraz krytycznej oceny, ¢wiczone sg takze umiej¢tnosci migkkie np. techniki autoprezentacji.
Podczas zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowanie zawodowym ma miejsce bezposrednie
wykonywanie przez studentow okreslonych czynnos$ci praktycznych wynikajacych ze specyfiki
przedmiotu.

Z kolei nabywanie kompetencji spotecznych zapisanych w kierunkowych efektach ksztatcenia
odbywa si¢ z zastosowaniem roznych metod ksztalcenia, zarowno w ramach przedmiotéw
pozatechnicznych jak i technicznych. Jedng z czgsto stosowanych metod ksztatcenia jest praca
studentow w grupach laboratoryjnych i projektowych. W ramach wykonywanych projektow
uwzgledniane sg czesto pozatechniczne, w tym ekonomiczne aspekty zagadnien inzynierskich.
Integralng czg$¢ procesu ksztatcenia stanowig praktyki zawodowe, ktore zgodnie z planem
studiow I stopnia na profilu praktycznym w r. ak. 2017/2018 realizowane sg w wymiarze 365
godz. (18 ECTS). Studenci maja mozliwo$¢ odbywania praktyk w podziale na praktyki
zawodowe specjalistyczne w PWSTE (190 godzin) i realizowane w zaktadach pracy (175
godzin). Praktyki specjalistyczne zwigzane sa z praktyczng nauka zawodu w powigzaniu
z poszczegdlnymi przedmiotami, i realizowane sg w ramach: Geodezji podstawowej (sem. 1) -
60 godz., Geodezji Il (sem. IV) - 40 godz., Fotogrametrii i skaningu laserowego (sem. 1V) - 30
godz., Geodezji inzynieryjnej (sem. VI) - 40 godz. i Geodezji wyzszej, satelitarnej i astronomii
geodezyjnej (sem. VI) - 20 godz. Natomiast praktyki realizowane w zaktadach pracy (175 godz.)
podzielone sg na dwie praktyki w wymiarze: 100 godz. po sem. VI i 75 godz. po sem. VII.
Kierunkowe efekty uczenia si¢ sa specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej
zastosowaniami w zakresie dyscyplin, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany, a takze
stanem praktyki w obszarach dziatalnosci gospodarczej wilasciwych dla tego kierunku.
Uwzgledniaja one w szczegolnosci umiejetnosci praktyczne 1 kompetencje spoteczne niezbedne
w dzialalnosci zawodowej wlasciwej dla kierunku geodezja 1 kartografia. Nasuwa si¢ jednak
pytanie czy w przypadku mozliwosci odbywania praktyk zawodowych w oparciu o baze¢ wtasng
uczelni nie umniejsza si¢ (z ogoélnego wymiaru praktyki) cennych kontaktéw studenta
z zawodowym S$rodowiskiem pracy inzyniera z zakresu geodezji i kartografii i czy nie stwarza
pewnych ograniczen w poznaniu realiow zwigzanych z wykonywaniem zawodu.

Praktyki studenckie w ramach kierunku gik realizowane sg zgodnie z Zarzadzeniem Rektora
PWSTE nr 41/2016. w sprawie wprowadzenia Regulaminu studenckich praktyk zawodowych,
Zarzadzeniem Rektora PWSTE nr 18/2016 w sprawie monitorowania realizacji efektow
ksztatcenia w ramach praktyk zawodowych jako elementu wewnegtrznego systemu jakosci
ksztatcenia w PWSTE w Jarostawiu; Zarzadzeniem Rektora PWSTE nr 117a/2016 w sprawie
organizacji studenckich praktyk zawodowych na danym kierunku studiow, poziomie i profilu
ksztafcenia oraz Uchwaly Rady IIT nr 8/15 z dnia 20 kwietnia 2015 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu praktyk studenckich na kierunku oraz Uchwaty Rady IIT nr 3/18 z dnia 1 marca
2018 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Praktyk Studiow II stopnia dla studentow kierunku
,,geodezja i kartografia”.

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywaja szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne
szkolenia stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony
do$wiadczonych pracownikow zatrudnionych w poszczegdlnych przedsigbiorstwach, firmach
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I instytucjach geodezyjnych i kartograficznych. Lokalizacja miejsc praktyk jest na ogot zwigzana
z miejscem zamieszkania lub pobytem studentow podczas praktyk.

Praktyki zawodowe realizowane poza PWSTE odbywaja si¢ w instytucjach realizujacych
zadania z zakresu geodezji praktycznej i administracji, a ich opickunem sg pracownicy danej
instytucji oraz merytoryczny opiekun praktyk z ramienia kKierunku. Instytucjami realizujgcymi te
zadania s3 m.in.:. Starostwo Powiatowe w Jarostawiu, przedsigbiorstwa geodezyjno-
kartograficzne i inne jednostki samorzadowe.

Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona
prawidtowo. W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca
I terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsigbiorstwa, w ktorej praktyke student
odbywat, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczeg6lnych tygodniach oraz
whnioski i opini¢ zakladowego opiekuna praktyk dotyczace odbytych praktyk.

Odrebna kwestig pozostaje potrzeba zapewnienia przejrzystosci zestawienia w planach studiow
(T i IT stopnia) godzin zwigzanych z praktyka zawodowa w konteksScie spetnienia ustalonego
wymaganego okresu (co najmniej trzech miesiecy) trwania praktyk, we wilasciwym w tym
zakresie Rozporzadzeniu Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego w sprawie warunkow
prowadzenia studiow.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty poza wsparciem bezposrednio
w procesie ksztalcenia udzielajag wsparcia studentom w czasie przewidzianych konsultacji.
Szczeg6lna role odgrywaja konsultacje na etapie przygotowywania pracy dyplomowe;.

Zgodnie z Regulaminem studidow, student w ramach indywidualizacji procesu ksztalcenia moze
ubiegac si¢ o indywidualny program i plan studiéw oraz o indywidualny tok studiow.

Przyjeto rowniez odpowiednie uregulowania (Zarzadzeniu nr 5/2018 Rektora PWSTE)
dotyczace form wsparcia naukowego, dydaktycznego 1 materialnego dla studentow
Z niepelnosprawnoscig. Okre§lone rodzaje wsparcia maja na celu umozliwienie studentom
dostgpu do nauki, bez wzgledu na rodzaj niepelnosprawnosci. Istotng role w zapobieganiu
I rozwigzywaniu  problemow  pelni  takze Pelnomocnik Rektora ds.  Studentow
Niepelnosprawnych. W 1IIT stosuje si¢ rowniez indywidualne podejscie do oséb
Z niepelnosprawnoscia i1 w zalezno$ci od stopnia ich niepelnosprawno$ci udzielana jest im
odpowiednia pomoc. Student niepetnosprawny w uzasadnionych przypadkach, w zaleznosci od
rodzaju niepelnosprawnosci, moze wykonywac notatki z zaje¢ na uzytek osobisty w formie
alternatywnej, a takze korzysta¢ z innych urzadzen lub z pomocy osob robigcych notatki,
W sposob uzgodniony z prowadzacym zaj¢cia.

W ocenie ZO PKA programy studiéw, zawarto$¢ (tresci programowe) 1 sekwencja
poszczegbdlnych przedmiotow, organizacja zaje¢, stosowane formy zaje¢ 1 metody ksztatcenia,
a takze ustalone metody weryfikacji stopnia osiggania efektow ksztalcenia, jak roéwniez czas
trwania ksztalcenia 1 szacowany naktad pracy studentow mierzony liczbg punktow ECTS oraz ,
umozliwiaja studentom osiagnigcie wszystkich zaktadanych efektéw ksztalcenia oraz uzyskanie
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatlcenia. TreSci programowe s3a zgodne
z aktualnym stanem zastosowan w praktyce wynikow badan z zakresu geodezji i kartografii,
standardami dziatalno$ci zawodowej wlasciwej dla ocenianego kierunku oraz z potrzebami

rynku pracy.
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2.2.

Sprawdzeniu 1 ocenie skutecznos$ci osiggania podlegaja wszystkie kategorie efektéw ksztalcenia.
Doboér metod w danym przypadku uzalezniony jest od kategorii efektow ksztalcenia oraz
specyfiki danego przedmiotu (modutu), prowadzonych form zaje¢ i zdefiniowanych efektow.
Stosowanymi metodami sprawdzania i oceniania (stopnia uzyskania) efektow ksztatcenia
w zakresie wiedzy sa m.in.: egzaminy i zaliczenia pisemne lub ustne, udzial w dyskusji,
prezentacje, eseje; w zakresie umiejetnosci: projekt, studium przypadku, metoda stolikow
eksperckich, analiza, symulacja, dyskusja (panelowa, okragltego stotu, seminaryjna,
punktowana); w zakresie kompetencji spotecznych stosuje si¢ m.in. dyskusje, symulacje,
obserwacje bezposrednie. Weryfikacja efektéw ksztalcenia jest dokonywana przez nauczycieli
akademickich na poszczegdlnych etapach ksztalcenia i dotyczy prowadzonych zaje¢¢, praktyk
zawodowych, seminarium dyplomowego, przygotowania pracy dyplomowej oraz egzaminu
dyplomowego. W sylabusie (karcie przedmiotu) dla danego przedmiotu zawarte sa m.in.
informacje na temat przewidywanych do osiggni¢cia efektow ksztatcenia, metod dydaktycznych
1 form zaje¢ umozliwiajacych osiggnigcie tych efektow oraz metod sprawdzajacych. Zawarte sg
tam réwniez cenne dla studentow informacje moéwigce o kryteriach (wymaganiach)
W odniesieniu do poszczego6lnych ocen. Metody weryfikacji sa wtasciwie dobrane i uwzgledniaja
w szczegOlnosci sprawdzanie umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych zwigzanych
z wykonywaniem praktycznych czynno$ci zawodowych.

Niezaleznie od informacji zawartych w kartach przedmiotéw, ktore sg dostepne dla studentow,
na pierwszych zajeciach nauczyciele informujg studentow m.in. o efektach ksztatcenia
przypisanych do danego przedmiotu (modutu) oraz wymaganiach i kryteriach oceny 1 weryfikacji
ich osiggniecia.

W przypadku niewielkiej czegsci zaje¢ prowadzonych metoda ksztalcenia na odleglosé (e-
learning), obowigzuja zasady prowadzenia zaje¢ okreslone w Zarzadzeniu nr 104/2013 Rektora
PWSTE z dnia 5 listopada 2013r. w sprawie szczegdtowych zasad i organizacji zaj¢¢ formie e-
learningu w PWSTE. Zasady te uwzgledniaja ogdlnie obowigzujace w tym zakresie wymagania.
W zaleznosci od rodzaju niepelnosprawnosci, uczelnia (zgodnie z Regulaminem studiow)
W miar¢ mozliwosci, zapewni studentom niepelnosprawnym odpowiednie warunki do zaliczania
zajec.

Zgodnie z zapisami Regulaminu studiow, wyniki egzaminu lub zaliczenia powinny by¢
ogloszone przez prowadzacego przedmiot w ciggu 7 dni od przeprowadzenia
egzaminu/zaliczenia i powinny by¢ niezwtocznie wprowadzone do systemu informatycznego.
Student ma prawo wgladu do ocenianej pracy egzaminacyjnej lub zaliczeniowej oraz do
otrzymania uzasadnienia oceny w terminie 14 dni od ogloszenia wynikdéw. Zostaty rowniez
okreslone zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z sprawdzaniem i oceng
efektow ksztalcenia oraz sposoby zapobiegania i1 reagowania na zachowania nieetyczne
i niezgodne z prawem. W przypadku umotywowanego zastrzezenia co do bezstronnosci formy,
trybu lub przebiegu zaliczenia lub egzaminu, student ma prawo ztozy¢ wniosek do dyrektora
instytutu o przeprowadzenie komisyjnej weryfikacji efektow ksztalcenia w formie zaliczenia lub
egzaminu komisyjnego. W uzasadnionych przypadkach dyrektor instytutu moze zarzadzié
egzamin komisyjny na wniosek egzaminatora lub samorzadu studenckiego. Jesli natomiast
w trakcie procedury zaliczenia lub egzaminu prowadzacy zajecia stwierdzi niesamodzielno$é
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pracy studenta lub korzystanie przez niego z niedozwolonych materiatow, odpowiedni zapis
w Regulaminie studiow stanowi, ze student otrzymuje ocen¢ niedostateczng.

Przeprowadzony podczas wizytacji przeglad i analiza ocen wybranych prac etapowych
studentéw wskazuje, ze stosowane metody sprawdzania oraz oceniania efektow ksztatcenia sa
wlasciwie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggni¢cia zaktadanych
efektow ksztatcenia. Przeglad prac etapowych potwierdza rowniez zgodnos¢ rodzaju, formy,
tematyki, a takze stawianych im wymagan z koncepcja ksztatcenia, efektami ksztalcenia oraz
profilem praktycznym ksztatcenia.

Podczas praktyk studenci wykonuja powierzone im w programie praktyk zadania oraz
dokumentuja je zapisami w Dzienniczku praktyk zawodowych. Pracownicy dydaktyczni
odpowiedzialni za realizacj¢ praktyki (np. uczelniany i instytutowy opiekun praktyk) monitoruja
jej przebieg poprzez kontakt osobisty, telefoniczny lub drogg elektroniczng z poszczegdlnymi
studentami oraz wspotdziatajg z opiekunami zaktadowymi praktyk w zakresie poprawnego jej
przebiegu.

W ramach funkcji nadzoru opiekunowie praktyk dokonuja kontroli miejsc odbywania praktyk.
Przeprowadzone kontrole, odbywaty si¢ zgodnie z opracowanym Planem kontroli praktyk, m.in.
w przedsigbiorstwach: GEODRAW z Rzeszowa (4 studentow-praktykantow), GEOMIAR
w Jarostawiu (3 studentow-praktykantow) oraz w GEOS w Przeworsku (2 studentow-
praktykantow), w ktorych realizowany byt na studiach II stopnia program 6-miesi¢cznych
praktyk (pn. “POWER DO PRACY™). Kontrole praktyk przeprowadzono w terminach: I stopien
(w okresie lipiec, sierpien 2018), II stopien (od lutego do czerwca 2018 r.).

Praktyki pozwalaja na osiaganie wybranych efektow ksztalcenia poprzez rozszerzenie wiedzy
akademickiej o zagadnienia pochodzace z praktyki zawodowej dot. realizacji zadan z zakresu
geodezji praktycznej 1 administracji, zdobywania doswiadczen w samodzielnym i zespolowym
wykonywaniu obowigzkéw zawodowych, wdrazania do kreatywnos$ci zawodowej, poznawania
srodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywania realnych
problemow 1 konfliktow zawodowych, a takze ksztattowania wysokiej kultury zawodowe;j
I organizacji pracy. Program praktyk odpowiada sformutlowanym dla nich efektom ksztalcenia,
a miejsca odbywania praktyk gwarantuja realizacj¢ tego programu i zdobycie przez studentéw
przypisanych do nich efektow ksztalcenia.

Praktyki realizowane sa w czasie wakacji oraz pod koniec roku akademickiego.. Opieke nad
praktykami petni koordynator z ramienia Uczelni, a w IIT opieke nad praktykami pelni
nauczyciel merytoryczny - opiekun praktyk wyznaczony dla tego kierunku. Zadaniem opiekuna
merytorycznego jest omoéwienie ze studentami sylabusa praktyk (przed rozpoczeciem praktyk
zawodowych realizowanych poza Uczelnig), w tym zakladanych efektow ksztalcenia, a po
zakonczeniu praktyk - weryfikacja osiagnietych efektow ksztalcenia, dokonanie wpisu do
indeksu 1 karty studenta (zaliczenie na oceng).

Zgodnie z Regulaminem studidow, praktyke zalicza opiekun praktyk w zakladzie pracy oraz
opiekun praktyk odpowiedzialny za praktyki studentéw na danym kierunku studiow. Warunkiem
zaliczenia praktyki zawodowej jest zrealizowanie programu praktyki oraz zadan wyznaczonych
przez osobe odpowiedzialng za realizacje praktyki w miejscu jej odbywania. Osigganie efektow
jest weryfikowane m.in. przez prowadzenie dzienniczka praktyk oraz opini¢ opickuna praktyki
w miejscu jej odbywania. Regulamin studiow dopuszcza mozliwos$¢ odbywania praktyk
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zawodowych w oparciu o baze wilasng uczelni. Praktyke zalicza nauczyciel akademicki —
opiekun praktyk.

Tematy prac dyplomowych sg zatwierdzane przez Rade Instytutu. Finalnie, prace dyplomowe sa
sprawdzane w Instytucie wedtug okre$lonych kryteriow. Oceny pracy dyplomowej dokonuje
opiekun oraz jeden recenzent wyznaczony przez dyrektora Instytutu sposrdéd nauczycieli
akademickich zatrudnionych na uczelni, posiadajacych co najmniej stopien naukowy doktora.
Prace podlegaja takze sprawdzaniu w systemie antyplagiatowym OSA pod katem
samodzielnosci ich wykonania.

Ocena wybranych losowo prac dyplomowych potwierdza w zdecydowanej wigkszosci dobry
I bardzo dobry poziom merytoryczny realizowanych prac dyplomowych. Tematyka prac jest
$cisle zwigzana z kierunkiem i profilem studiéow, pozwala na osigganie zdefiniowanych w tym
zakresie efektow ksztalcenia. Prace weryfikujg efekty ksztalcenia oraz spetniaja warunki
i wymagania stawiane odpowiednio pracom inzynierskim i magisterskim. Oceny prac
dyplomowych w wigkszosci przypadkéw wilasciwie odzwierciedlajg zawarto$¢ merytoryczng
i poziom prac. Dla czgéci prac oceny sa nieco zawyzone. Prace dyplomowe wskazujg na co
najmniej dobre przygotowanie ich autoréw do rozwiagzywania konkretnych problemow
inzynierskich. W 2016 r. zostala wyr6zniona jedna z prac dyplomowych (drugie miejsce)
W prestizowym konkursie prac dyplomowych organizowanym przez Stowarzyszenie Geodetow
Polskich i Gléwnego Geodete Kraju. Niewatpliwie ma na to wplyw wiele czynnikow,
w szczegblnosci dobra jako$é kadry, prowadzone seminaria, ale takze biezace wsparcie czy
konsultacje w procesie dydaktycznym.

W opinii ZO PKA metody weryfikacji osiaganych efektow ksztalcenia, jak 1 system oceniania,
sa wlasciwe, zrozumiale 1 porownywalne dla wszystkich studentow. Studenci maja dostep do
niezbednych dla nich w tym zakresie informacji. Podczas spotkania z ZO PKA studenci nie
wyrazili uwag na temat przejrzystosci czy rzetelnosci i bezstronnosci stosowanych metod
oceniania. Przeprowadzone w trakcie wizytacji hospitacje zaje¢ wskazuja na zgodnos¢ tematyki
zaje¢ z opisami zawartymi w kartach przedmiotow.. Dokonany przeglad i ocena wybranych prac
etapowych, egzaminacyjnych, jak i prac dyplomowych studentéw, wskazujg na osiggniecie przez
studentow zaktadanych efektow ksztatcenia w tym zakresie. Ponadto, tematyka, zakres prac oraz
wymagania odpowiadaja efektom ksztalcenia oraz praktycznemu profilowi ksztatcenia.

2.3.

Warunki, tryb oraz terminy rekrutacji, w tym przedmioty kwalifikacyjne i liczbg miejsc okreslaja
odpowiednie Uchwaly Senatu PWSTE w Jarostawiu. Wlasciwa w tym zakresie uchwata nr
18/V/17 Senatu z dnia 24 maja 2017 r. dotyczy rekrutacji na pierwszy rok studiow pierwszego
i drugiego stopnia w roku akad. 2018/2019. Rekrutacj¢ kandydatow zarowno na studia
pierwszego, jakidrugiego stopnia prowadzi Migdzyinstytutowa Komisja Rekrutacyjna.
Uchwaty dotyczace rekrutacji sg umieszczane na stronie internetowej Uczelni. Rekrutacja na
pierwszy stopien studidow o profilu praktycznym na kierunku gik odbywa si¢ na podstawie
konkursu $wiadectw maturalnych. Podstawa kwalifikacji sa wyniki egzaminéw maturalnych
Z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego oraz wskazanego przez kandydata, jednego
przedmiotu spos$rod: matematyka, informatyka, geografia, chemia, fizyka poziom podstawowy
lub rozszerzony.
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O przyjeciu kandydata na studia drugiego stopnia decyduje jego miejsce na liscie rankingowej,
ustalone na podstawie sumy punktow uzyskanych podczas postepowania prowadzonego przez
Migdzyinstytutowa Komisj¢ Rekrutacyjng. Obliczanie punktow w postgpowaniu oparte jest
0 odpowiednie uwzglednienie $redniej ocen z toku studiow I stopnia na kierunku geodezja
i kartografia. Warunkiem koniecznym do przyjecia na studia wyzsze II stopnia jest posiadanie
przez kandydata kwalifikacji 1 kompetencji wymaganych do podje¢cia tych studiow.

W opinii ZO PKA, stosowane zasady i procedury rekrutacji oraz kryteria uwzgledniane
W postepowaniu kwalifikacyjnym sa bezstronne i zapewniajg rowne szanse dla kandydatow
W podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku. Przydatne dla kandydatéw informacje dotyczace
rekrutacji na studia na ocenianym kierunku, w tym wymagan stawianych kandydatom sa
dostepne i kompletne. Studenci podczas spotkania nie zgtaszali uwag w tym zakresie spraw.
Organizacje i przebieg studiow oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki studenta PWSTE, jak
rowniez zasady zaliczania kolejnych etapow studiow, okresla Regulamin studiow stanowiacy
zatacznik do uchwaly nr 12/IV/18 Senatu z dnia 25 kwietnia 2018 r. Szczegotowe zasady
studiowania, w tym sprawy organizacji studiéw i toku studiowania w zakresie nieuregulowanym
w Regulaminie, okre$la w drodze uchwal Rada Instytutu w uzgodnieniu z Samorzadem
studentéw. Okresem zaliczeniowym na Uczelni jest semestr. Warunkiem rejestracji na kolejny
semestr (zgodnie z Regulaminem studidw) jest uzyskanie w semestrze poprzedzajacym liczby
punktow ECTS réwnej co najmniej liczbie punktéw ECTS okreslonej w planie studiow,
pomniegjszonej o dlug dopuszczalny (dlug punktow ECTS w semestrze ustalony uchwata Rady
Instytutu). Obowigzujace zasady zaliczania semestrow, powtarzania (modutow, semestru),
rejestracji na kolejny semestr studiow sg przejrzyste i nie budzg zastrzezen.

Podstawowe uregulowania dotyczace pracy dyplomowej, dyplomowania i egzaminu
dyplomowego sa zawarte w Regulaminie studiéw. Zasady dyplomowania, jak rowniez wymogi
dotyczace pisania prac dyplomowych okresla Zarzadzenie nr 47/2017 Rektora PWSTE z dnia 13
lipca 2017 r. Natomiast szczegotowe procedury przygotowania prac dyplomowych powstajg na
poziomie Instytutu. Promotorem i recenzentem pracy dyplomowej moze by¢ osoba posiadajaca,
co najmniej stopien naukowy doktora. Promotorow na kierunku studiow w danym roku
akademickim powotuje dyrektor instytutu. Dyrektor instytutu podaje do wiadomosci studentéw
wykaz opiekundéw prac wraz z obszarem tematycznym ich zainteresowan naukowo-badawczych.
Studenci moga dokonywaé¢ wyboru promotora w ciggu jednego miesigca od terminu podania
wykazu promotoréw. Propozycje¢ tematu pracy dyplomowej ustalaja wspolnie promotor ze
studentem. Tematy prac dyplomowych zatwierdza Rada Instytutu. Oceny pracy dyplomowej
dokonujg niezaleznie promotor oraz recenzent. Recenzenta powotuje dyrektor Instytutu.
Egzamin dyplomowy ma forme pisemng (pierwszy stopien studiow) lub ustng 1 odbywa si¢ przed
komisja powotang przez dyrektora Instytutu. Praktyczne informacje na temat zasad
dyplomowania, etapow 1 procedur postepowania przydatne studentom sg dostepne poprzez strong
internetows.

Form¢ i1 zakres egzaminu dyplomowego ustala (zgodnie z Regulaminem studiow) dyrektor
instytutu. Egzamin dyplomowy stanowi forme sprawdzenia (na ostatnim etapie) uzyskania przez
studentow zalozonych efektow ksztalcenia. Szczegotowe zasady przebiegu egzaminu okreslaja
odrebne przepisy 1 podane sg do informacji studentow co najmniej na jeden semestr przed
planowanym terminem egzaminu dyplomowego. Warunki przystapienia do obrony pracy
dyplomowej na kierunku Geodezja i Kartografia w Instytucie Inzynierii Technicznej okresla
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uchwata nr 49/16 Rady Instytutu Inzynierii Technicznej z 7 grudnia 2016 r. W mysl tej uchwaty
egzamin dyplomowy na kierunku geodezja i kartografia (studia 1 stopnia) sktada si¢ z dwoch
czesci. W czesci pierwszej student zdaje pisemny egzamin testowy skladajacy si¢ z 50 pytan
obejmujacych 10 przedmiotow/modutow kierunkowych realizowanych w toku studiow. Czgs¢
drugg stanowi obrona pracy dyplomowej polegajaca na prezentacji oraz dyskusji dotyczacej
pracy. Na Il stopniu studiéw zamiast pisemnego egzaminu testowego dyplomant odpowiada na
pytania zadane przez cztonkow Komisji w trakcie obrony pracy.

Istniejace uregulowania dotyczace procesu dyplomowania stanowig podstawowy zbior zasad
I wytycznych umozliwiajacych poprawne przygotowanie prac dyplomowych z uwzglednieniem
ro6znic odniesionych takze do poziomu studiéw (pierwszy i drugi stopien). Przeglad i ocena
wybranych losowo prac dyplomowych potwierdza, ze obowigzujace zasady sa wiasciwe
I pozwalajg aby student rzeczywiscie osiggnagt przypisane w tym zakresie zakladane efekty
ksztalcenia z uwzglednieniem okreslonego poziomu kwalifikacji. Jednocze$nie nalezy
zauwazy¢, ze nie wypracowano jeszcze nowego modelu pracy dyplomowej na profilu
praktycznym z wyraznym wskazaniem czym bedzie r6znié si¢ praca dyplomowa na profilu
praktycznym od dotychczasowej pracy na profilu ogélnoakademickim.

Zgodnie z Regulaminem studiow, student PWSTE moze realizowac cze$¢ programu studiow na
innegj uczelni w ramach zawartych porozumien migdzyuczelnianych, wynikajacych
Z uczestnictwa PWSTE w programach wymiany studentéw krajowych lub mi¢dzynarodowych
zgodnie z zasadami systemu przenoszenia osiggni¢¢. Student ma prawo do przenoszenia
modutow zaliczonych poza uczelnig macierzysta, w tym na uczelni zagranicznej. Student ma
prawo do przenoszenia moduldw zaje¢ zaliczonych na innym kierunku studiow realizowanym
w PWSTE w celu kontynuacji ksztalcenia na kierunku, na ktory si¢ przenosi. Ustalone sg takze
warunki zmiany uczelni, kierunku, specjalnosci i formy studiow.

W Regulaminie studiow zawarto rOwniez zapisy dotyczace odbywania studiow przez studentow
przyjetych na studia w wyniku potwierdzenia efektow uczenia si¢. Tego rodzaju procedura
zwykle umozliwia osobom posiadajacym doswiadczenie zawodowe skrdcenie czasu odbywania
studiow poprzez zaliczenie okreslonych przedmiotoéw bez koniecznos$ci uczestnictwa w petnym
wymiarze zaje¢ dydaktycznych. Zasady, warunki i1 tryb potwierdzania efektow uczenia si¢
w PWSTE reguluje Uchwata nr 5/VI/15 Senatu PWSTE w sprawie potwierdzania efektow
uczenia si¢ zdobytych poza edukacja formalng. Szczegdélowe warunki potwierdzania efektow
uczenia poza edukacja formalng w PWSTE w Jarostawiu okresla Zarzadzenie nr 36/2016
Rektora.

W opinii ZO PKA, mozna uzna¢ istniejace procedury i zasady dotyczace dyplomowania za
poprawne. Proces dyplomowania w cato$ciowym ujeciu w sposob prawidlowy umozliwia
osigganie przez studentow zaktadanych w tym zakresie efektow ksztatcenia, uwzgledniajac przy
tym elementy weryfikacji. Odpowiednie uregulowania na temat zasad, warunkow i trybu
potwierdzania efektoéw uczenia, umozliwiaja identyfikacje efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow oraz oceny ich adekwatnosci do efektéw ksztalcenia zakladanych dla
ocenianego kierunku studiow oraz uzyskiwanych kwalifikacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przedstawione programy studiéw pierwszego i drugiego stopnia pod wzgledem tresci ksztalcenia
oraz stosowanych metod dydaktycznych zapewniaja spdjnos¢ z efektami ksztatcenia dla
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kierunku geodezja i kartografia. Realizacja treSci ksztalcenia ujetych w opisach przedmiotow
znajdujacych si¢ w przedstawionych programach studiéw umozliwia osigganie zaktadanych
efektow ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji i kompetencji odpowiadajacych realizowanemu
poziomowi ksztalcenia. Programy studiow na ocenianym kierunku speiniajg wymagania
okreslone we wlasciwym w tym zakresie rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie warunkow prowadzenia studiow na okreslonym kierunku i poziomie
ksztatcenia, z podkresleniem, ze poprawy wymagaja: sposob realizacji praktyk zawodowych (t;.
odejscie od praktyk w ramach zaje¢ prowadzonych przez Uczelni¢) oraz istniejgce mozliwosci
wyboru przedmiotow

Metody weryfikacji osigganych efektow ksztalcenia, jak i system oceniania, sa wlasciwe,
zrozumiate i porownywalne dla wszystkich studentow. Dokonany przeglad i ocena wybranych
prac etapowych, egzaminacyjnych, jak i prac dyplomowych studentow, potwierdzajg osiggnigcie
przez studentow okre$lonych efektow ksztatcenia. Ponadto, tematyka, zakres prac oraz
wymagania odpowiadaja efektom ksztatcenia oraz profilowi ksztatcenia

Obowigzujace procedury rekrutacji na studia sg czytelne i uwzgledniaja zasade zapewnienia
rownych szans w podjeciu ksztalcenia na ocenianym kierunku. Odpowiednie przepisy oraz
ustalone metody sprawdzania i potwierdzania osiggni¢cia przez studentow efektow uczenia si¢
uzyskanych poza systemem studidow sg na Wydziale okre$lone w sposob prawidtowy.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Praktyki zawodowe powinny odbywac si¢ w zakladach pracy. Okres trwania praktyk
powinien odpowiada¢ obowigzujacym wymaganiom - od nowych cykli ksztalcenia na
studiach I stopnia praktyka powinna odbywac si¢ w wymiarze 6 miesiecy.

2. W przypadku zaje¢ do wyboru jednostka powinna dotozy¢ staran aby w wigkszym stopniu
niz dotychczas zapewnia¢ studentom realng indywidualizacje Sciezek ksztalcenia.

3. Nalezy przeprowadzi¢ odpowiednie dzialania zmierzajace do obiektywizacji ocen prac
dyplomowych.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztalcenia
3.2.Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1.

Zasady dotyczace projektowania, monitorowania 1 okresowego przegladu programow
ksztalcenia, a takze udzial w tych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sa
okreslone w uczelnianych i instytutowych przepisach dotyczacych jakos$ci ksztatcenia. Wytyczne
dotyczace przygotowania programow ksztalcenia zostaty przyjete uchwalg Senatu Uczelni nr
18/X11/16 Senatu PWSTE w Jarostawiu wraz z wprowadzonymi zmianami Uchwalg Senatu
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3/VI/18 z 27 czerwca 2018 r. Rektor Zarzadzeniem nr 24/2018 z dnia 10 kwietnia 2018 r. ustalit
wzory dokumentacji wchodzacej w sktad programu ksztatcenia.

Do zrodet informacji uwzglednianych w projektowaniu programu ksztatcenia naleza propozycje
zmian formutowane przez Instytutowg Komisje Dydaktyczng Kierunku Geodezja i Kartografia
wypracowane na podstawie opinii nauczycieli akademickich, wynikéw przeprowadzanej wsrod
studentéw ankiety oceniajacej zajecia dydaktyczne, wnioskdw z analizy sylabusow oraz
corocznie opracowywanych wynikdéw z oceny efektéw ksztatcenia. Przygotowujac modyfikacje
programu studiow przeprowadza si¢ konsultacje z przedstawicielami nauczycieli akademickich
1 studentéw, proszac o wskazanie zdiagnozowanych przez nich probleméw w dotychczas
realizowanym programie. Z informacji uzyskanych w toku wizytacji wynika, iz podczas
tworzenia koncepcji i programu ksztatcenia na kierunku ,,geodezja i kartografia” opierano si¢
takze na wzorcach krajowych i migdzynarodowych, oczekiwaniach interesariuszy zewngetrznych
oraz zapotrzebowaniu i wymogach rynku pracy. Instytut Inzynierii Technicznej monitoruje
zmiany zachodzace w otoczeniu, na rynku pracy oraz identyfikuje potrzeby studentéw
i absolwentow, a pozyskane w ten sposob informacje wykorzystuje w procesie doskonalenia
programéw 1 oferty ksztalcenia. Rowniez zmiany przepisow prawnych wymuszajg korekty
programoéw ksztatcenia, ktore dokonywane sg na biezaco.

Wplyw interesariuszy wewngtrznych i zewngtrznych na projektowanie i monitorowanie
programu ksztalcenia odbywa si¢ poprzez konsultacje programu z organami dziatajagcymi na
rzecz zapewnienia i poprawy jako$ci ksztalcenia, ktorymi sg: Uczelniana Komisja do spraw
Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia, Instytutowa Komisja ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci
Ksztatcenia, Instytutowe Komisje Dydaktyczne. Rada Instytutu. Istotng role w powyzszym
zakresie pelni takze Samorzad Studencki. Wiladze Instytutu daza do umozliwienia petnego
udziatu interesariuszy w procesie podnoszenia i zapewniania jakos$ci ksztalcenia poprzez ciagla
wspolprace w zakresie ksztattowania koncepcji ksztatcenia i doskonalenia oferty dydaktycznej
oferowanej studentom. Do zdefiniowanych przez Instytut interesariuszy wewngtrznych naleza
studenci, nauczyciele akademiccy oraz pracownicy administracji. Przedstawiciele wszystkich
wspomnianych grup sg czynnymi cztonkami ciat kolegialnych w Uczelni. Miejscem dyskusji,
konsultacji, wymiany doswiadczen w zakresie udoskonalania procesu dydaktycznego, w tym
mig¢dzy innymi tre$ci programowych, czy stosowanych metod dydaktycznych, sa systematycznie
odbywajace si¢ zebrania kadry Instytutu Inzynierii Technicznej, a w szczegdlnosci Komisji
dydaktycznej na kierunku Geodezja i kartografia. Biora w nich udziat takze studenci, ktorzy maja
mozliwo§¢ wyrazania swoich opinii na temat oferty dydaktycznej. Przygotowane propozycje
zmian w programie ksztalcenia sg nastepnie dyskutowane 1 opiniowane na posiedzeniach Rady
Instytutu. Wypracowanie optymalnego modelu weryfikacji efektow ksztatcenia dla kierunku
»geodezja 1 kartografia”, jest przedmiotem dyskusji podczas spotkan Instytutowej Komisji
Dydaktycznej, Instytutowego Zespotu do Spraw Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia oraz
podczas posiedzen Rady Instytutu. W przypadku konieczno$ci zmiany, efekty ksztalcenia
| program studiow opiniowane s3 przed dalszym procedowaniem przez Samorzad Studencki. Po
akceptacji Samorzadu Studenckiego sa zatwierdzane przez Rade Instytutu, nastepnie
przedktadane do Kierownika Dziatlu Ksztalcenia i Prorektora ds. Dydaktycznych. Po ich
pozytywnej opinii efekty ksztatcenia sg przedktadane Senatowi Uczelni w celu zatwierdzenia.
Zglaszane przez nauczycieli akademickich sugestie dotyczace projektowania efektow
ksztatcenia gromadzone sg podczas posiedzen Instytutowej Komisji Dydaktycznej, Instytutowe;j
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Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztalcenia, a takze jako uwagi przekazywane w czasie
bezposrednich rozméw z kierownictwem Instytutu. Dodatkowo Uczelniana Komisja do spraw
Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztalcenia prowadzi badania ankietowe opinii nauczycieli na
temat jako$ci ksztalcenia w Uczelni. Pytania dotycza oceny warunkoéw prowadzenia zajec,
wsparcia od Uczelni w pracy dydaktycznej, systemu motywacyjnego, doskonalenia
zawodowego.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztatcenia interesariuszy zewnetrznych, podczas spotkan
z ZO PKA, przedstawiciele Instytutu podkreslali regularne kontakty z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Niemniej w celu uzyskiwania szerszego spektrum
informacji w zakresie osigganych efektow ksztalcenia, usystematyzowano kontakty
Z interesariuszami zewnetrznymi, zwracajac si¢ z prosba o przedstawienie, w formie pisemnej,
opinii dotyczacych programu ksztatcenia wizytowanego kierunku. Sugestie partnerow
reprezentujacych otoczenie spoleczno-gospodarcze gromadzone sg na drodze mailowej wymiany
informacji, w formie wywiadéw grupowych, otwartych spotkan oraz innych, niemajacych
formalnego charakteru, spotkan towarzyszacych organizowanym na Uczelni przedsiewzigciom.
Powolano takze Rade Pracodawcow (Zarzadzenie Rektora nr 12/2015 z dnia 21 stycznia 2015
roku w sprawie utworzenia Rad Pracodawcow dziatajacych przy Instytutach, jako element
udoskonalenia wewnetrznego systemu zarzadzania jakoscia). Jednoczes$nie nalezy podkresli¢, ze
opinie interesariuszy zewnetrznych na temat programu ksztatcenia sg jednoznacznie pozytywne
dlatego dotychczas nie wywotaly w nim bezposrednio wigkszych zmian. Interesariusze
zewngtrzni proponuja tematy projektéw inzynierskich. Nalezy tez wspomnie¢ o udziale osob
z grona praktykow w procesie dydaktycznym. Weryfikacja zakladanych efektow ksztalcenia
nastgpuje poprzez angazowanie praktykow do prowadzenia zaje¢ na studiach, wykorzystujacych
na co dzien w swoich instytucjach wiedze, umieje¢tnosci i kompetencje spoteczne, ktore powinien
posiada¢ absolwent kierunku studiow (Scista wspolpraca z instytucjami realizujagcymi zadania
z zakresu geodezji i kartografii).

W monitorowaniu 1 okresowym przegladzie programu ksztalcenia uwzglednia si¢ rowniez
sugestie absolwentow. W trakcie wizytacji pozyskani informacje, iz wykorzystywane sg wyniki
monitoringu loséw absolwentéw prowadzony przez Biuro Karier oraz informacje nieformalne
przez Dyrekcje Instytutu i kierownikdéw kierunku. Biuro Karier prowadzi monitoring loséw
absolwentow nie tylko pod katem zatrudnienia ale takze przydatno$ci umiejetnosci nabytych
podczas studiow w rozwijaniu kompetencji zawodowych: porozumiewanie si¢ w jezykach
obcych, kompetencje matematyczne/podstawowe naukowo-techniczne, informatyczne,
spoteczne. W nowej ankiecie wprowadzono zmodyfikowano pytanie: Z perspektywy Pana/i
doswiadczen zawodowych, prosze wskaza¢ ktore czynniki okazaty si¢ szczegdlnie przydatne:
ukonczony kierunek studiow w PWSTE w Jarostawiu, kwalifikacje zawodowe uzyskane na
studiach w PWSTE w Jarostawiu, kwalifikacje zawodowe uzyskane poza programem studidéw,
znajomos$¢ jezykow obcych, znajomos$¢ programoéw komputerowych, praktyki zawodowe,
umigjetnosci interpersonalne, motywacja do pracy, doswiadczenie wynikajace z udzialu
W mig¢dzynarodowych programach mobilnosci studenckiej (np. Erasmus), umiejetno$¢ pracy
w zespole, kreatywnos$¢ 1 innowacyjnos¢, umiejetnos$é rozwigzywania problemow.

W trakcie wizytacji wskazano na przyklady zmian zainicjowanych przez interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngtrznych: wprowadzono drugg specjalnos¢ — geodezja gospodarcza
i wycenia nieruchomos$ci; dokonano zmian w sylabusach, np. zwigkszono liczbe godzin
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przeznaczono na program EWmapa (dokonano zakupu dodatkowych aplikacji do tego
programu), dokonano zmiany przedmiotu z Fotogrametria i teledetekcja na Fotogrametria
I skaning laserowy (wprowadzono wigkszg ilo$¢ treSci dotyczacych pomiaréw Satelitarnych
GNSS oraz naziemnego skaningu laserowego). Z inicjatywy studentow w ramach projektow
realizowanych na przedmiocie Zarzadzanie projektami na kierunku ,,geodezja i kartografia”
studenci prowadzg ocen¢ programu studidow poprzez przeprowadzenie wlasnej ankiety wsrod
studentéw kierunku geodezja 1 kartografia, oraz pracownikow firm geodezyjnych pod katem
umiejetnosci, sprzgtu, wielkosci wynagrodzenia, umiejetnosci ktore w przysztosci moga by¢
kluczowe w zawodzie geodety, tworza narzgdzia informatyczne przydatne dla studentow
kierunku w toku studiéw, projektuja ubrania i akcesoria dla geodety przydatne w pracy w terenie.
Monitorowanie stopnia osiggnigcia zakladanych efektéw ksztatlcenia odbywa si¢ zgodnie
procedurami okre§lonymi w przepisach normujacych funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia. Bezposrednia ocena osiagniecia zakladanych efektow
ksztatcenia przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej formy
zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel
akademicki przeprowadza analize stopnia osiagni¢cia efektow ksztatcenia zatozonych dla
prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych
obszarow poprawy. Wyniki monitorowania s3 uzasadnieniem zlozenia wniosku w sprawie
doskonalenia przedmiotu/modutu, ktory nastgpnie jest poddawany analizie przez Dyrektora
Instytutu, Instytutowg Komisje ds. Zapewnienia i Oceny Jako$ci Ksztatcenia. Podczas wizytacji
podkreslano, ze regularnie odbywaja si¢ zebrania Zaktadow, podczas ktorych dyskutowane sa
problemy zwigzane z realizacja efektow ksztalcenia. Na podstawie uzyskanych opinii oraz
przedstawionej w trakcie wizytacji dokumentacji stwierdzono, ze tematem niektorych z nich jest
analiza realizacji efektow ksztatcenia, np. zdarzaty si¢ przypadki, w ktorych nauczyciele
akademiccy wskazywali na ograniczone mozliwosci osiggania przez studentow efektow
ksztalcenia. Monitorowanie stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia odbywa sie¢
takze na poziomie Dyrektora Instytutu we wspotpracy z Instytutowg Komisjg Dydaktyczng oraz
Instytutowg Komisja ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia. Weryfikacji opracowanych
kart przedmiotow na poziomie Instytutu dokonuje kierownik Zakladu wraz z Instytutowa
Komisja Dydaktyczng. Weryfikacja ta polega na ocenie poprawnosci treSci zamieszczanych
w informacjach ogdlnych karty przedmiotu, prawidlowym odniesieniu modutowych efektow
ksztatcenia do kierunkowych, poprawnos¢ doboru metod weryfikacji osiggniecia zatozonych
modutowych efektow ksztalcenia, poprawnos$ci wyliczania liczby punktéw ECTS dla
moduty/przedmiotu. Za przeprowadzong weryfikacje kart przedmiotu odpowiada Kierownik
Zaktadu 1 sporzadza sprawozdanie dla Dyrektora Instytutu oraz Przewodniczacego Instytutowe;j
Komisji do Spraw Zapewnienia 1 Oceny Jakosci Ksztalcenia w terminie do 25 wrze$nia kazdego
roku kalendarzowego poprzedzajacego dany rok akademicki. Weryfikacji losowo wybranych
kart przedmiotu pod wzgledem formalnym dokonuje Dziat Ksztalcenia w terminie do 30
listopada kazdego roku kalendarzowego i1 sporzadza sprawozdanie dla Przewodniczacego
Uczelnianej Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia. W trakcie wizytacji ustalono,
iz identyfikowane sa rozbiezno$ci i uchybienia dotyczace zawarto$ci sylabusow, m.in.
nieprawidlowego wymiaru godzin, zweryfikowania tre$ci przedmiotow pod katem kolejnosci
przekazywanych wiadomosci.
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Narzedziami umozliwiajacymi zebranie i analiz¢ danych sa: arkusze hospitacji zaje¢, ankiety
oceny nauczycieli, oceny jako$ci ksztalcenia wypetniane przez nauczycieli 1 studentow,
protokoty analizy zgodno$ci zagadnien egzaminacyjnych z efektami ksztalcenia, arkusze
samooceny jakosci ksztalcenia, sprawozdania ze spotkan z interesariuszami, sprawozdania
Komisji ds. Zapewnienia i Oceny Jakosci Ksztatcenia, sprawozdania z przebiegu praktyk oraz
Z monitorowania loséw absolwentéw oraz uwag zglaszanych do Dyrekcji IIT przez
pracownikow, studentow czy interesariuszy zewnetrznych. Analizie na biezaco podlegaja
réwniez publikacje ogoélne, branzowe dotyczace poszukiwanych kompetencji przez
pracodawcow w regionie i w Polsce.

Narzedziami, ktére wspomagaja proces monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia sg.:

— Ankietyzacja studentow. W Uczelni obowiazuja nastgpujace rodzaje ankiet: studencka

ankieta oceny programu ksztatcenia i jakosci ksztatcenia, studencka ankieta oceny pracy
nauczyciela akademickiego, studencka ankieta oceny praktyk zawodowych odbytych w
zaktadzie pracy, studencka ankicta dla osob przyjetych na I rok studidow. Wyniki po
opracowaniu udostepniane sg na stronach internetowych oraz omawiane na spotkaniu
z pracownikami 1 przedstawicielami studentoéw. Pytania ktére zawieraly najwigcej
niepoprawnych odpowiedzi z prawidtowosci przypisania punktow ECTS dla poszczegdlnych
moduldéw/przedmiotdw byly bardzo szczegotowo omawiane z sugestia, aby podczas spotkan
ze studentami instytutowego koordynatora ds. punktow ECTS, opiekunéw poszczegdlnych
rocznikoOw czy pracownikow w ramach zaje¢ zostaly szczegdtowo omoéwione. Wyniki
ankietyzacji studenckiej oceny nauczyciela akademickiego dostgpne sg na poziomie Dyrekcji
IIT oraz kierownika danego kierunku. Przy ocenach pracownikéw ponizej 4.0 prowadzona
jest dodatkowa kontrola ze strony kierownikow (dodatkowe hospitacje), rozmowy ze
starostami poszczegélnych rocznikow. Wyniki ankiet omawiane s3 przez kierownikéw
Z poszczegdlnymi pracownikami oraz sami pracownicy maja obecnie mozliwos¢ podgladu
oceny poszczegdlnych zaje¢ przez studentow w systemie USOS. Nalezy réwniez podkresli¢
rowniez fakt istnienia bezposrednich kontaktow student — nauczyciel akademicki — Dyrektor
Instytutu 1 Kierownicy Zakladow.
Ankietyzacja cieszy si¢ niewielkim zainteresowaniem ze strony studentow. Tylko niewielka
cze$¢ 0sob bedacych na spotkaniu z Zespotem oceniajagcym przyznata, ze wypelnila ankietg.
Wiadze Uczelni 1 Instytutu majg swiadomos¢, 1z wyniki otrzymane z ankiet studenckich
nadal wymagajg prowadzenia akcji informacyjnej. Na posiedzeniach gremiow jakosciowych
dyskutuje si¢ nad problemem niskiej responsywnosci studentéw. Trwaja prace nad
wypracowaniem systemu promocji 1 zache¢t majacych poprawi¢ aktywnos$¢ studentow
W procesie ankietyzacji. Mimo iz wyniki ankiet nie s3 miarodajne wladze Instytutu staraja
si¢ wykorzystywa¢ je w realizacji procesu dydaktycznego i doskonaleniu programéow
studiow. Studenci obecni na spotkaniu z Zespolem oceniajagcym PKA poinformowali, ze
maja mozliwos¢ zglaszania swoich uwag podczas prowadzonych zaje¢ bezposrednio do
nauczycieli akademickich oraz wtadz Instytutu.

— Hospitacje zaj¢¢ dydaktycznych, podczas ktorych badana jest realizacja przedmiotu/modutu,
szczegOlnie jej zgodnos¢ z sylabusem i zatozonymi efektami ksztatcenia (w przypadku
niskiej oceny wystawionej przez studentow czy w ankietach lub w czasie bezposrednich
rozméw przeprowadzana jest hospitacja nadzwyczajna.). Odnoszac si¢ do hospitacji zajec¢
dydaktycznych, w roku akademickim 2017/2018 nie =zaistnialy przestanki do
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przeprowadzenia hospitacji pozaplanowych, odbywaty si¢ wylacznie hospitacje planowane
zgodnie z przyjetym harmonogramem, ktéorych wyniki wypadly na ogét pozytywnie.
Hospitowani nauczyciele prowadzili zajecia zgodnie z sylabusem przedmiotu; w sposob
jasny i zrozumialy okreslali cele dydaktyczne i1 efekty ksztalcenia, stosowali wlasciwie
zadeklarowane metody i formy pracy. Wigkszos¢ pracownikow otrzymata ocene pozytywna.

— Ankietyzacja absolwentdw majaca na celu pozyskanie informacji na temat przedmiotow
przydatnych w pracy zawodowej. Na poziomie ogolnouczelnianym monitoring dokonywany
jest zgodnie z regulaminem badania karier zawodowych absolwentéw. Informacje zawarte
W raporcie z badan udostepniane sg cztonkom Uczelnianego oraz Instytutowego Zespotu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia 1 stanowig jeden z determinantdéw opracowania planu
doskonalenia programow ksztatcenia. W wyniku badan przeprowadzonych w 2014 r.
stwierdzono potrzebe modyfikacji procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku studiow
W celu zapewnienia studentom mozliwosci zdobycia kwalifikacji niezbednych do zatozenia
wlasnej dziatalno$ci gospodarczej. Dodatkowo ocena efektow ksztalcenia na podstawie
analizy losow zawodowych absolwentow prowadzona jest W Instytucie systematycznie
W sposOb niesformalizowany. Kierownicy Zakladow, nauczyciele akademiccy, w tym
opiekunowie prac, maja bezposrednie i statle kontakty z otoczeniem, tym samym
z absolwentami.

— Ocena procesu dyplomowania. Kontrola prac dyplomowych odbywa si¢ na kilku etapach:
opiekun, recenzent, komisja podczas obrony prac dyplomowych. Komisja ds. oceny jako$ci
prac dyplomowych prowadzaca wyrywkowa kontrolg¢ prac dyplomowych. Wyniki prac
Komisji zawieraja rekomendacje dotyczace procesu dyplomowania. Dodatkowo kazdy
Kierunek posiada szczegotowy opis warunkow prowadzenia pracy dyplomowej
I dyplomowania jako przewodnik dla studentow i promotorow prac dyplomowych.

— Analiza wynikow sesji egzaminacyjnych (nie stwierdzono zastrzezen).

Na wizytowanym kierunku prawidtowo funkcjonuja takze rozwigzania wynikajace
Z monitorowania metod weryfikacji efektow ksztalcenia. Kazda karta przedmiotu zawiera
informacj¢ na temat metod sprawdzenia efektu ksztalcenia, ktora odzwierciedlona jest
w kryteriach oceniania 1 opisie wymagan dla poszczegdlnej oceny. Dotyczy to zar6wno prac
zaliczeniowych w formie ustnej i/lub pisemnej, jak réwniez zadan (w ramach pracy wilasnej
studenta), czy tez referatow/prezentacji, prac projektowych i egzamindéw. Przedstawiciele
studentow wizytowanego kierunku zasiadajacy w gremiach jako$ciowych maja mozliwo$¢
wypowiedzenia si¢ co do przyjetych zasad i form oceniania w ramach opracowywania kart
przedmiotow. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, iz odbywa sie dyskusja
na temat jako$ci prac. Rowniez bezposrednie kontakty student — nauczyciel akademicki —
Dyrektor Instytutu 1 Kierownicy Zaktadow pozwalajag na ocen¢ metod weryfikacji efektow
ksztalcenia. Nalezy zatem stwierdzi¢, ze analiza osiggni¢¢ studentow oraz ocena metod
weryfikacji efektow ksztalcenia jest prowadzona na biezgco.

Przeglad plandéw i programéw studidow pod katem realizacji zaloZzonych efektéw ksztatcenia
I sposobow ich weryfikacji dokonywany jest okresowo (kazdorazowo przed zakonczeniem na
uczelni procedury umozliwiajacej modyfikacje plandéw i programéw studiow na nowy cykl
ksztatcenia). Dokonywany w kazdym roku akademickim przeglad plandéw i programow studiow

26



stuzy udoskonaleniu procesu ksztatcenia ze wzglgdu na zachodzace zmiany na rynku pracy oraz
pojawiajace si¢ nowe rozwigzania technologiczne czy sprzgtowe.

Z0O PKA pozytywnie ocenit zakres i zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu,
okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w ocenie osiggni¢cia przez studentéw
efektow ksztatcenia, a takze metody analizy danych i1 opracowania wynikéw. Procedury
dotyczace tych obszaréw sg wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Procedury regulujace weryfikacj¢ dostepnosci i aktualno$ci informacji 0 programie i procesie
ksztatcenia dla studentow i innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych okreslone sg
W przepisach normujacych funkcjonowanie wewngtrznego systemu zapewnienia jako$ci
ksztatcenia. Gremia jakoSciowe na poziomie Uczelni oraz Instytutu odpowiadaja za realizacje
dziatan objetych procedurs. Informacje dotyczace procesu ksztalcenia sg udostepniane poprzez
strong¢ internetowa Uczelni, na podstronach dostepnych takze dla niezalogowanych
uzytkownikow. W zakladkach dotyczacych poszczegdlnych Instytutow zamieszczone sa
informacje odno$nie efektow ksztalcenia oraz programu studiow. Na stronie internetowe]
zamieszczono karty przedmiotdéw obowigzujagce w danym roku akademickim. Sylabusy
przedmiotow dostepne sg takze w Sekretariacie Instytutu oraz u nauczycieli prowadzacych
poszczegolne przedmioty. Na stronie internetowej Portalu Studenckiego znajduja si¢ informacje
dotyczace harmonogramu roku akademickiego oraz planow studidow. Studenci sa takze
informowani przez nauczycieli na pierwszych zajeciach z kazdego przedmiotu o efektach
ksztalcenia, formach, metodach i kryteriach weryfikacji efektow, literaturze podstawowe;j
I dodatkowej oraz innych wymaganiach, jakie musza spetnié, aby uzyskac zaliczenie. Osoby
zainteresowane mogg roéwniez znalez¢ informacje dotyczace toku studiow w gablotach
umieszczonych w budynkach. Jak ustalono w trakcie spotkan ZO PKA z poszczegdlnymi
grupami interesariuszy maja oni mozliwos¢ sktadania swoich skarg droga niesformalizowang do
Wtadz Instytutu lub Uczelni. Przekazane informacje pozwalaja na stwierdzenie, ze droga ta jest
przez nich wykorzystywana i odpowiada ich potrzebom.

Studenci w ramach procesu ankietyzacji oceniajg prowadzacych zajecia w zakresie wypetiania
obowigzkow dydaktycznych, w tym zapoznania studentéw z sylabusem przedmiotu, sposobami
metod ich realizacji oraz form weryfikacji, co jak wskazuje raport z ankietyzacji wypada
pozytywnie. Ponadto studenci mogg wyraza¢ opinie dotyczace dostgpu do informacji oraz
przydatnosci udostgpnianych tresci w ankiecie ewaluacyjnej dotyczacej opinii o poziomie ustug
pracownikow administracji, a takze podczas bezposrednich rozmoéw z opiekunem roku badz
wladzami Instytutu. W opinii studentow obecnych na spotkaniu z ZO PKA Uczelnia w sposédb
odpowiedni udostgpnia wszystkie niezbedne informacje.

Przedstawione powyzej informacje pozwalajg stwierdzi¢, iz dziatania podejmowane przez
Uczelni¢ w zakresie dostepu do informacji o programie i procesie ksztatcenia oraz jego wynikach
dla interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych za wystarczajace.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wdrozone dokumenty normatywne umozliwiaja systematyczne monitorowanie, ocene
I doskonalenie procesu ksztalcenia na prowadzonych w Uczelni kierunkow studiow, w tym
kierunku ,,geodezja i kartografia” z uwzglgdnieniem oceny stopnia realizacji zaktadanych
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efektow ksztalcenia. Wizytowana jednostka posiada regulacje dotyczace zasad tworzenia,
zatwierdzania i doskonalenia programow ksztatcenia z uwzglgdnieniem opinii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Realizowany program ksztalcenia jest w oparciu o opinie
poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku pracy. Zasadne jest jednak
podejmowanie dziatan w celu zwigkszania ich zaangazowania w ten proces. W Uczelni
prowadzony jest okresowy przeglad programow ksztalcenia i kart informacyjnych modutéw
przedmiotowych oraz analiza z przebiegu i realizacji procesu dydaktycznego i praktyk
zawodowych. Formutlowane postulaty sg wykorzystywane do doskonalenia jakos$ci ksztalcenia,
w  szczegbOlno$ci programu ksztalcenia. Pozytywnym elementem Systemu jest jego
monitorowanie, przeglad i samodoskonalenie, w wyniku ktorych podejmowane sg dziatania
doskonalgce, a takze stosowanie narzedzi umozliwiajacych interesariuszom wewnetrznym ocene
i wplyw na realizowany program i warunki ksztalcenia, a takze dostgp do informacji.
Wewngetrzny system zapewnienia jako$ci ksztalcenia zawiera takze zasady monitorowania
dostgpnosci i1 aktualno$ci informacji o programach studiow, zaktadanych efektach ksztatcenia,
organizacji i procedurach toku studiow.

W ocenie Zespotu PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami,
nauczycielami akademickimi oraz wiladzami Uczelni i Instytutu mozna stwierdzié, iz
W odniesieniu do ocenianego kierunku studiow w wizytowane] jednostce prawidlowo
funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz kompetencje dydaktyczne kadry

4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych

4.3. Rozwdj 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Kierunek ,,geodezja i Kkartografia” jest prowadzony przez Instytut Inzynierii Technicznej,
w ramach ktérego nie ma wyodrebnionych mniejszych jednostek organizacyjnych. Jednostka
zglosita do prowadzenia kierunku 14 nauczycieli akademickich osob, w 4 osoby z tytutem
profesora, 1 ze stopniem doktora habilitowanego oraz 9 oséb ze stopniem naukowym doktora.
Ponadto na ocenianym kierunku zajecia z przedmiotow nie zwigzanych bezposrednio z zawodem
geodety prowadzi 23 nauczycieli akademickich, ktorzy nie sg pracownikami Instytutu Inzynierii
Technicznej. W zwigzku z powyzszym nie bylo mozliwosci zweryfikowania dorobku
zawodowego zdobytego poza uczelnig. Z informacji uzyskanych od kierownictwa Instytutu
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wynika, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z przedmiotéw innych niz zawodowe
majg wlasciwe przygotowanie dydaktyczne.

Kadra kierunku posiada dorobek naukowy w dyscyplinie geodezja i kartografia. W ostatnich
pieciu latach 13 0so6b opublikowato wyniki badan, a w ostatnim roku akademickim tylko 6 oséb.
W opinii ZO PKA doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelniag ma 3 samodzielnych
pracownikow naukowych oraz 5 doktoréw. Jeden Profesor nie posiada dorobku zawodowego
innego niz wynikajacy z pracy w uczelni wyzszej. Doswiadczenie innego Profesora zostato
przedstawione w sposob ogdlny. Dlatego nie mozna uznaé je za wystarczajace. Dwie z 0sob ze
stopniem doktora przedstawily dorobek zawodowy oparty na efektach prac naukowo- —
badawczych, ktory nie mozna zaliczy¢ do dorobku zawodowego uzyskanego poza uczelnig.
W zwigzku z tym, ze s3 one zwigzane z pracg w uczelni nie mozna zaliczy¢ do dorobku
zawodowego uzyskanego poza uczelnig. Dorobek zawodowy jednego Doktora jest stosunkowo
waski 1 dodatkowo jest powigzany tylko z cze$cig prowadzonych przedmiotow. Zatem
ostatecznie mozna stwierdzi¢, ze Jego doswiadczenie nie jest znaczne. Inny doktor przedstawit
dorobek zawodowy odlegly w czasie (z poczatku lat 70-tych). Ponadto zakres dorobku jest waski,
dlatego nie mozna uzna¢ dorobek za wystarczajacy.

Kompetencje dydaktyczne pracownikéw oceniane sg pozytywnie. Przeprowadzone podczas
wizytacji hospitacje zaje¢ dydaktycznych wykazaty, ze przekazywane tresci s3 adekwatne do
zakladanych efektow ksztalcenia, a prowadzacy posiadaja kompetencje dydaktyczne i stosuja
rézne metody nauczania zorientowane na zaangazowanie studentdéw w proces uczenia si¢. Zespot
Oceniajacy PKA, na podstawie informacji zamieszczonych w Raporcie Samooceny oraz
informacji uzyskanych podczas wizytacji, stwierdza, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy
Kierunek posiadaja dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne zapewniajace realizacje
programu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz osigganie przez studentéw zakladanych
efektow ksztatcenia. Ponadto wigkszo$¢ kadry posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnig. Pracownicy dydaktyczni prowadzacy zajecia w formie e-learningu sg przygotowani do
prowadzenia tej formy zaj¢é, a realizowane zajgcia spetniajg Zarzadzeniu nr 104/2013 Rektora
PWSTE z dnia 5 listopada 2013r. w sprawie szczegdélowych zasad i organizacji zaje¢ formie e-
learningu w PWSTE.

4.2.

Na ocenianym kierunku, poza 14 osobami wymienionymi w poprzednim punkcie, zajecia
dydaktyczne prowadzi 23 innych nauczycieli akademickich (w tym: 1 profesor, 5 doktorow
habilitowanych, 11 doktoréw oraz 6 magistrow). W tej grupie znajduja si¢ osoby prowadzace
przedmioty podstawowe, kierunkowe 1 specjalnosciowe (na studiach II stopnia). Obsada
wszystkich prowadzonych na ocenianym kierunku zaje¢ dydaktycznych nie budzi zastrzezen.
Na podstawie wynikow przeprowadzonych przez ZO PKA hospitacji nalezy podkresli¢ dobre
przygotowanie merytoryczne prowadzacych zajecia, dobrze dobrane metody dydaktyczne
(z reguty z wykorzystaniem metod multimedialnych i stanowisk komputerowych). Studenci na
wyktadach wykazujg zainteresowanie przekazywang wiedzg biorgc czynny udzial w dyskus;ji.
Tematyka wszystkich hospitowanych zaje¢ jest w petni zgodna z kartg przedmiotu.

W ocenie ZO PKA, zaréwno przedstawiona w trakcie wizytacji dokumentacja zwigzana z obsada
zaje¢ jak 1 hospitacje potwierdzily, ze dobdr nauczycieli do prowadzenia poszczeg6lnych
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modutéw zaje¢ odbywa si¢ z uwzglednieniem zgodno$ci ich kompetencji dydaktycznych.
Ponadto zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym sg prowadzone przez
nauczycieli akademickich z do$wiadczeniem zawodowym w obszarach zwigzanych
Z prowadzonymi zaj¢ciami.

4.3.

Uczelnia rekrutuje nauczycieli akademickich gtownie sposrod bytych pracownikéw uczelni
akademickich w regionie, w tym zwlaszcza z Akademii Gorniczo- — Hutniczej w Krakowie.
Realizowana polityka kadrowa zapewnia dobdor nauczycieli akademickich zgodnie
Z oczekiwaniami wynikajacymi z planéw oraz efektow ksztatcenia prowadzonych kierunkow.
Podstawa prawng do realizacji polityki kadrowej w uczelni jest Zarzadzenie Rektora nr 46/2017
w sprawie zasad polityki kadrowej w stosunku do nauczycieli akademickich PWSTE
w Jarostawiu. Pracownicy dydaktyczni poddawani sg ocenie okresowej w cyklu 4-ro letnim.
Kryteriami oceny objete sg m.in. dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna na rzecz
Uczelni. Pracownicy dydaktyczni sg rowniez z systemowo oceniani przez studentow.

Polityka kadrowa uczelni sprzyja rozwojowi naukowemu nauczycielowi. Nauczyciele moga
ubiegaé si¢ o dofinansowanie udzialu w konferencjach i stazach. Uczelnia dzigki wtasnemu
wydawnictwu umozliwia publikowanie wynikéw badan prowadzonych przez pracownikow. Na
uwage zashuguje fakt, ze uczelnia wprowadzita program ,,Asystent” polegajacy na pomocy
nauczycielom w uzyskaniu stopnia naukowego doktora. W ramach programu jest zmniejszane
pensum dydaktyczne oraz podwyzszane uposazenie. Program ,,Asystent” juz przynidst efekt
W postaci wypromowania w Instytucie Inzynierii Technicznej kilku doktorow 1 obrona
nastepnego doktoratu jest przewidziana w 2019 roku. Takie podejscie pozwala na budowaniu
wlasnej, mlodej kadry dydaktycznej. Ponadto uczelnia wspotpracuje z wieloma firmami
regionalnymi oraz jednostki administracji publicznej dzialajacymi w obszarze geodezji
| kartografii. Zatrudnia ich pracownikow do prowadzenia zajg¢¢ oraz istnieje mozliwo$¢ nabycia
doswiadczenia zawodowego niezbednego do prowadzenia studidow I i II stopnia o profilu
praktycznym.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Panstwowa Wyzsza Szkota Techniczno-Ekonomiczna im. ks. Bronistawa Markiewicza
w Jarostawiu posiada niezbedng kadr¢ do prowadzenia kierunku ,,geodezja i kartografia”.
Dorobek naukowy, do$wiadczenie nabyte podczas realizacji prac naukowo-badawczych,
doswiadczenie zawodowe oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku sg wystarczajace do realizacji programu
I zaktadanych efektow ksztalcenia dla studiow I i II stopnia. Dorobek naukowy kadry zawiera
sie w dyscyplinie geodezja i kartografia, do ktérej zostaty przyporzadkowane efekty ksztatcenia
wizytowanego kierunku, co umozliwia realizacje programow ksztatcenia studiow i zapewnia
osigganie przez studentéw zatozonych efektow ksztatcenia.

Struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w przedmiotach
zawodowych stanowigcych minimum kadrowe odpowiada wymogom prawa okreslonym dla
kierunkéw studiow o profilu praktycznym, a ich liczba jest wlasciwa w stosunku do liczby
studentow ocenianego kierunku.
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Dobor nauczycieli akademickich do prowadzenia zaje¢ na ocenianym kierunku jest prawidlowy
z uwzglednieniem zgodnosci ich kompetencji dydaktycznych, do$wiadczenia zawodowego
I dorobku naukowego z przedmiotowymi efektami ksztalcenia oraz dyscyplinami naukowymi,
Z ktérymi sg one powigzane.

Dobre praktyki

Niestandardowa, dobrg praktyka Uczelni zmierzajaca do budowy wtasnej kadry dydaktycznej
jest program ,,Asystent” dla 0osob, chcacych uzyskac stopien naukowy doktora. Program obcigza
finansowo budzet uczelni, ale daje pozadane efekty.

Zalecenia

Zaleca si¢, aby polityka kadrowa ukierunkowana byta nie tylko na podnoszenie kwalifikacji
naukowych, ale rowniez na umozliwienie nabycia do§wiadczenia zawodowego poza uczelnig.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Instytut Inzynierii Technicznej (IIT) na kierunku ,geodezja i Kkartografia” prowadzi
sformalizowang wspolprace z podmiotami zewnetrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy
1 porozumienia na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego studentéw, zarowno zaje¢ praktycznych
z wykorzystaniem bazy zewngtrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy sa
systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej
IIT z interesariuszami zewngtrznymi. Instytut ksztatci przysztych, potencjalnych pracownikow
nie tylko regionalnego rynku pracy, a poprzez ciaglta wspotprace z lokalnym $rodowiskiem
gospodarczym jest w stanie w petni dostosowa¢ swojg oferte edukacyjng do potrzeb tego rynku.
Wspotpraca ta przejawia si¢ m.in. merytorycznymi konsultacjami na etapie opracowywania
projektow programu ksztalcenia. Gltowny nacisk kladziony jest na zapewnienie zgodnosci
efektow ksztatcenia z realnymi potrzebami przedsigbiorcow i rynku pracy. Szczegdlnie aktywnie
T wspolpracuje z firmami oraz instytucjami realizujacymi zadania z zakresu geodezji
i kartografii miasta Jarostawia i regionu podkarpackiego. Zasigganie opinii pracodawcow na
temat oczekiwanych kompetencji absolwentow na rynku pracy odbywa si¢ takze poprzez udziat
przedstawicieli Instytutu w targach pracy i monitorowanie ofert pracy dla absolwentow.
Efektem wspoélpracy z interesariuszami zewngtrznymi sg m.in.: na studiach magisterskich
utworzenie dwoch specjalnosci: Geoinformatyka geodezyjno-kartograficzna oraz Geodezja
gospodarcza 1 wycena nieruchomosci, zakup przez PWSTE pakietow oprogramowania typu
EWMAPA, TURBOMAPA (na ktore wskazywali przyszli pracodawcy jako pozadane po
ukonczeniu studidw), realizacja zakupow nowoczesnego sprzetu geodezyjnego z funduszy
Marszatka Wojewodztwa Podkarpackiego (ktory pozwoli absolwentom na wyzsza
konkurencyjnos$¢ na rynku pracy), okreslenie sposobu organizacji zaje¢ praktycznych, poprzez
przedstawienie zagadnien problemowych do rozwigzania przez zespot terenowy w trakcie
praktyk.

IIT aktywnie wspodlpracuje tez z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia,
m.in. poprzez wspdlng realizacj¢ prac inzynierskich i magisterskich, realizacje praktyk
zawodowych, promowanie idei przedsigbiorczo$ci oraz transferu wiedzy do S$rodowiska
gospodarczego. Celem tej wspdlpracy jest m. in.: wzmocnienie kompetencji dydaktycznych
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pracownikow Instytutu, wymiana do§wiadczen z pracownikami instytucji gtdéwnie krajowych,
a takze doskonalenie oferty ksztatcenia na tym kierunku.

Istotnym elementem procesu ksztatcenia, zapewniajagcym studentom kierunku GiK kontakt ze
specjalistami sg praktyki zawodowe. W roku akademickim 2017/2018 studenci Il stopnia
studiow o profilu praktycznym uczestniczyli w Projekcie ,,Program praktyk zawodowych
w Panstwowych  Wyzszych Szkotach Zawodowych”, ktory przewiduje dodatkowa
trzymiesieczng praktyke kursowa oraz trzymiesieczng praktyke pilotazowa w zaktadach pracy.
Celem Programu jest wzbogacenie procesu dydaktycznego realizowanego przez Uczelni¢
I lepsze przygotowanie studentdow do podjecia pracy zawodowej, w kierunku rozwinigcia
kompetencji pozadanych przez pracodawcoéw. Przedsigbiorstwa, z ktorymi Instytut wspotpracuje
w zakresie realizacji praktyk zawodowych, to m.in. Geores Sp. z 0. 0., GEOBIT Strzyzow,
Geomiar Sp. z 0. 0., TECHGIS Bochnia, GEODETA Lezajsk, GEOKART -INTERNATIONAL
Sp. z 0. 0., GEOPOL Przeworsk, GEORAD Lezajsk, GEORES Rzeszéw, Uslugi Geodezyjne
i Projektowe Andrzej Kozak Rzeszow, OPGK Rzeszéw, GEOSET Jasto, GEO PROJEKT
Tarnow.

Pracownicy instytucji realizujacych zadania z zakresu geodezji i kartografii prowadzili m.in.
zajecia dydaktyczne, a takze stanowili dotychczas tzw. ,,minimum kadrowe” dla kierunku GiK
na studiach I i II stopnia. Dzigki wspotpracy z przedstawicielami firm i instytucji geodezyjno-
kartograficznych, studenci na profilu praktycznym zdobywaja poza umiejetno$ciami
praktycznymi, takze szerokie kompetencje spoteczne (w tym umiejetno$¢ pracy w zespole
zadaniowym). Studenci na prosbe interesariuszy zewngtrznych beda od roku ak. 2018/2019
prowadzi¢ prace inzynierskie z tematyki $cisle zwiazanej z profilem przedsigbiorstwa, ktore
moga by¢ wykorzystywane w dziatalnosci zawodowej pracownikow danej instytucji.
Pracownicy oraz studenci kierunku wspotpracuja rowniez ze szkolami ponadgimnazjalnymi
z Jarostawia 1 okolic w celu popularyzowania wiedzy, jak réwniez informowania o Uczelni
I prowadzonych kierunkach studiow oraz pozyskiwaniu kandydatow na studia.

Dzigki podejmowanym dziataniom, jakos¢ ksztalcenia na kierunku gik znajduje uznanie zaréwno
W opinii pracodawcow, ktorzy chetnie zatrudniajg absolwentdow, jak tez w opinii samych
studentow 1 absolwentow, ktorzy na bazie nabytych umiej¢tnosci otrzymuja zatrudnienie
w regionalnych firmach lub podejmujg wiasng dziatalnos$¢ gospodarcza w obszarze geodezji
I kartografii.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Rodzaj, zakres i zasieg dzialalno$ci instytucji otoczenia spoteczno-zawodowego, w tym
pracodawcow, z ktorymi uczelnia wspolpracuje w zakresie projektowania 1 realizacji programu
studiow jest zgodny z koncepcja i celami ksztalcenia oraz wynikajacymi z nich obszarami
dziatalnos$ci zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwymi dla kierunku. Wspodtpraca
W instytucjami otoczenia uczelni jest prowadzona systematycznie, ma charakter staly i przybiera
zroznicowane formy, adekwatnie do celow ksztalcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji
programu studiéw 1 osiggania przez studentow efektow ksztatcenia.

Dobre praktyki

32



Zalecenia

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Uczelnia jest uczestnikiem programéw wymian mig¢dzynarodowych. Studenci ocenianego
kierunku maja mozliwos¢ wzigcia udziatu w wymianach mi¢dzynarodowych ramach programu
Erasmus+ jak i rowniez udzial w zagranicznych praktykach zawodowych. Uczelnia posiada
podpisanych 9 uméw z uczelniami: Francji, Hiszpanii, Portugalii, Rumunii, Turcji. Studenci
kierunku ,,geodezja i kartografia” korzystaja z programu wymiany w bardzo ograniczonym
stopniu. Do tej pory skorzystali z mozliwo$ci wyjazdu do Uniwersytetu Oradejskiego w Rumunii
oraz Politechniki w Walencji. Oznacza to, ze studenci wyrazaja generalnie znikome
zainteresowanie udzialem w wymianach mig¢dzynarodowych. Mimo przygotowanej oferty
programu Erasmus+ przez Wladze Instytutu niewielu studentow korzysta z mozliwosci
stworzonych przez ten program. Informacje na temat zasad rekrutacji na oferowane wyjazdy sa
dla studentow dostepne i znane, a takze zapewniajg sprawiedliwe i rowne szanse uczestnictwa
w wymianach. Poza tym uczelnia zapewnia takze mozliwos¢ udziatu studentow w konferencjach
mig¢dzynarodowych.

Stopien umig¢dzynarodowienia ocenianego kierunku wspieraja realizowane zajecia z jezyka
obcego w ramach lektoratu do wyboru angielskiego lub niemieckiego, ktoéremu
przyporzadkowano 9 punktow ECTS. Dodatkowo w ramach przedmiotow ogdlnych
realizowanych jest 30 godzin specjalistycznego jgzyka branzowego.

Do tej pory nie byt realizowany semestralny przedmiot kierunkowy w jezyku obcym. W ofercie
brak jest chociazby jednego modutu/przedmiotu oferowanego w jezyku obcym (nawet do
wyboru). Wydaje sie¢ by¢ to pewnym utrudnieniem znaczgco ograniczajacym realne mozliwosci
przyjecia studentow zagranicznych na studia w ramach programéw wymian, a takze
przygotowanie si¢ organizacyjne Instytutu do wyzwan z tym zwigzanych.

Na stronie internetowej uczelni przygotowano czes¢ informacji w jezyku angielskim dla
studentow zagranicznych, w tym organizacj¢ roku akademickiego. Uczelnia prowadzi rowniez,
dla studentow przyjezdzajacych z zagranicy, strong na portalu spoltecznosciowym.

Lepsza jest ocena mobilnosci nauczycieli akademickich. Odnotowano wyjazdy do Hiszpanii,
Portugalii, Rumunii a takze do Stowenii. Nauczyciele uczestniczacy w wyjazdach doskonala
swoj warsztat, nawigzujg i utrzymujg kontakty naukowe.

Uczelnia posiada takze porozumienie z Lwowskim Narodowym Uniwersytetem Rolniczym
w Dublanach na mocy ktorego studenci ukrainscy uczestniczyli w realizacji praktyki terenowej
przeprowadzonej przez PWSZ w Jarostawiu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia i Instytut sg uczestnikiem programow wymian mig¢dzynarodowych. Skala
zainteresowania tymi programami studentéw kierunku jest bardzo mata. Studenci nie dostrzegaja
warto$ci dodanej w angazowaniu si¢ w nie. Przektada to si¢ wprost na dalszg matg aktywnos$¢
Instytutu na kwestie internacjonalizacji i umiedzynarodowienia koncepcji ksztatcenia (brak
popytu ze strony interesariuszy wewnetrznych) np. oferowanie mozliwosci ksztalcenia
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(w wybranych przedmiotach/modutach) w jezykach obcych. Stopien umig¢dzynarodowienia
W opinii zespotu PKA nie jest wysoki. Jednostka posiada trafng diagnoz¢ swej sytuacji.

Dobre praktyki

Zalecenia

Poglebia¢ dzialania na rzecz umiedzynarodowienia we wszystkich obszarach w skali
wspotmiernej do wielosci jednostki i realnych potrzeb.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Uczelnia dysponuje niezbedng infrastruktura do prowadzenia kierunku ,,geodezja 1 kartografia”
Uczelnia dysponuje 16 salami wyktadowymi, 13 salami ¢wiczeniowymi, 13 pracowniami
komputerowymi, salg multimedialng, 21 salami laboratoryjnymi, 3 pracowniami umiej¢tnosci,
wirtualng strzelnicg, hala sportowa, Centrum Rekreacyjno-Rehabilitacyjnym, Biblioteka,
Domem Studenckim. W budynku wydzielonym dla potrzeb ocenianego kierunku znajduje si¢ 5
sal laboratoryjnych, 2 sale wyktadowe, 1 sala ¢wiczeniowa. Sale laboratoryjne sg salami
komputerowymi posiadajagcym na swoim wyposazeniu 205 jednostek komputerowych.
W odrgbnym budynku miesci si¢ Instrumentarium Geodezyjne, w ktdrym znajduje si¢ sprzet
geodezyjny wykorzystywany w procesie dydaktycznym oraz w czasie praktyk. Wyposazenie sal
dydaktycznych oraz dostgpne instrumenty geodezyjne posiadaja odpowiednie certyfikaty, ktore
potwierdzaja spetnienie wymogow przepisow BiHP, a studenci przed rozpoczgciem uzytkowania
sprzetu sg przeszkalani z zakresu BiHP na stanowiskach dydaktycznych. Liczba 1 réznorodnos¢
dostepnych studentom instrumentow geodezyjnych jest wystarczajgca do osiggniecia przez nich
kierunkowych efektéw ksztatcenia zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym.
Ponadto na terenie kampusu zalozona zostala wlasna sie¢ punktéow geodezyjnych i reperoéw
pozwalajaca na realizacj¢ ¢wiczen terenowych co umozliwia realizacje typowych zadan
geodezyjnych w warunkach zblizonych do warunkow rzeczywistych pracy geodety. Dostepny
poligon pomiarowy, roznorodny sprzet geodezyjny umozliwia praktyczng realizacj¢ ¢wiczen
w przedmiotach zawodowych. Liczba wykorzystywanych sal dydaktycznych wraz
z dodatkowym wyposazeniem (tablice, projektory, zestawy komputerowe i ich oprogramowanie)
jest w petni wystarczajace do zapewnienia procesu dydaktycznego w zakresie umiejetnosci
zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz kompetencjami spotecznymi
niezb¢dnymi na rynku pracy. Baza dydaktyczna wtasciwie zabezpiecza proces dydaktyczny dla
wszystkich studentow ocenianego kierunku. Infrastruktura dydaktyczna i instrumenty
geodezyjne wykorzystywane w praktycznym przygotowaniu zawodowym zapewniajg realizacje
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procesu ksztatcenia réwniez dla oso6b niepelnosprawnych, ktorzy moga w pelni uczestniczy¢
w zajeciach na ocenianym Kierunku.

7.2.

Biblioteka usytuowana jest w centrum kampusu w nowoczesnym budynku. Wypozyczalnia oraz
czytelnia ogdlna sg dostgpne dla studentow od poniedziatku do soboty. Natomiast czytelnia
czasopism 1 wypozyczalnia mi¢gdzybiblioteczna sg dostepne dla studentdw od poniedziatku do
piatku. Zasoby biblioteczne sg rowniez dostgpne dla oséb niepetnosprawnych. Ksiegozbior
zabezpiecza proces dydaktyczny na wszystkich kierunkow studiow realizowanych w PWSTE
i liczy ponad 53 000 vol. W strukturze biblioteki znajdujg sie:

—  Wypozyczalnia,

— Czytelnia Ogolna,

— Informacja Naukowa,

— Czytelnia Czasopism,

— Migdzynarodowe Centrum Doskonalenia Jezykowego,

—  Wypozyczalnia Migdzybiblioteczna,

— Gromadzenie i Opracowanie Zbiorow.

Gromadzone sa wydawnictwa naukowe i popularnonaukowe, publikacje obcojezyczne, a takze
wydawnictwa informacyjne, encyklopedie, stowniki i publikacje albumowe. Ksiggozbioér dla
Kierunku ,,geodezja i kartografia” liczy 599 woluminow. Jest to ksiggozbior, ktory w petni
zabezpiecza proces dydaktyki i pokrywa si¢ z zalecang w sylabusach literaturg podstawowa
I uzupetniajaca, co umozliwia osigganie przez studentow efektow w zakresie umiejetnosci
zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym oraz kompetencji spotecznych
niezb¢dnych na rynku pracy Uczelnia posiada aktualne wydania publikacji z zakresu geodezji
i kartografii.

Biblioteka prenumeruje 109 tytutéw czasopism (100 krajowe 1 9 zagranicznych) oraz 5 zeszytow
naukowych, z czego 6 tytutow dla kierunku Geodezja i kartografia.

Studenci maja mozliwos¢ skorzystania z programu LEGALIS oraz programu GeoNet. Biblioteka
posiada rowniez dostep do elektronicznych baz czasopism 1 ksigzek w ramach Wirtualnej
Biblioteki Nauki. Biblioteka PWSTE w Jarostawiu wspotpracuje w ramach wymiany miedzy
bibliotecznej z 19 bibliotekami i instytucjami publicznymi na terenie kraju.

7.3.

W 2017 roku kierunek ,geodezja i kartografia” zostal dofinansowany przez Marszatka
Wojewodztwa Podkarpackiego kwotg 1 530 000 zt w ramach projektu ,,Rozbudowa bazy
dydaktycznej PWSTE w Jarostawiu w celu dostosowania efektow ksztalcenia do wymogdéw
stawianych przez rynek pracy”. W ramach projektu PWSTE buduje trzy nowe laboratoria
geodezyjne: metrologii geodezyjnej, skaningu lidarowego oraz laboratorium geoinformatyczne.
Uczelnia metodycznie doskonali swa infrastrukture.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Do mocnych stron infrastruktury dydaktycznej na ocenianym kierunku zaliczy¢ mozna szeroki
wachlarz instrumentow geodezyjnych dostepnych dla studentéw. Ponadto zakupy sprzetu, ktore

35



sa w trakcie realizacji w Kkapitalny sposob podniosg atrakcyjno$¢ kierunku ,.geodezja
I kartografia” w PWSTE w Jarostawiu. Do stabych stron zaliczy¢ nalezy organizacj¢ pracy 0soby
majacej pod opieka instrumentarium. Ze wzgledu, zakres obowigzkow tej osoby nie jest zawsze
dostegpna dla studentow. Z informacji uzyskanych od studentéw nie zawsze mozna pobrac 1 zda¢
instrumenty geodezyjne niezbedne dla potrzeb realizacji praktyk czy tez przygotowywania pracy
dyplomowej. Wydaje si¢, ze istnieje potrzeba poprawy tego stanu.

Dobre praktyki

Dobra praktyka jest stala wspotpraca z Marszatkiem Wojewodztwa Podkarpackiego oraz
firmami geodezyjnymi, ktorej efektem jest realizowana rozbudowa bazy dydaktycznej PWSTE.
Rozbudowa bazy idzie naprzeciw oczekiwaniom studentow w zakresie wykorzystywania
najnowocze$niejszych instrumentéw geodezyjnych oraz wymiang starzejacej si¢ infrastruktury
informatycznej.

Zalecenia

Zaleca si¢, w miar¢ mozliwosci finansowych uczelni, zwigkszanie liczby egzemplarzy
poszczegdlnych publikacji niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentoéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 8

8.1.

Uczelniany system wspierania oraz motywowania studentow do osiggania efektow ksztatcenia
funkcjonuje dobrze. Studenci majg mozliwos$¢ zdalnego kontaktu z nauczycielami za pomoca
poczty elektronicznej. Studenci podkreslaja, iz korzystaja z USOS, ktory stuzy im do realizacji
procesu ksztalcenia wraz z wykorzystaniem technik i metod ksztatcenia na odlegtos¢. Studenci
ocenianego kierunku uwazaja, ze jako$¢ przestanych do nich informacji 1 materiatow
dydaktycznych online wspiera ich proces ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla
studentow w czasie wyznaczonych, regularnych konsultacji zgodnie z ich harmonogramem.
Pelna informacja dotyczaca termindw konsultacji jest dostepna 1 na biezaco aktualizowana na
stronie internetowej uczelni. Opiek¢ nad studentami sprawuja dodatkowo opiekunowie lat
studiow, ktorzy wspierajg studentéw m. in. podczas realizacji praktyk zawodowych. W opinii
studentow, wielkg zaleta jest Zyczliwe nastawienie nauczycieli akademickich, ktérzy nie
odmawiaja pomocy nawet studentom, z ktérymi nie maja planowych zaje¢ dydaktycznych.
Podczas spotkan przeprowadzonych przez ZO w trakcie wizytacji, mozna bylo odnie§¢ wrazenie,
ze zarowno kadra nauczycielska, jak i studenci odnoszg si¢ do siebie z szacunkiem. W ramach
swoich dyzuréw pelionych w Instytucie Dyrekcja spotyka si¢ z interesariuszami oferujgc
pomoc. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego regularnie spotykajg si¢ z kierownictwem
Instytutu w sprawach studenckich. W Kampusie uczelni miesci si¢ biuro Uczelnianego
Samorzadu Studenckiego, w ktorym odbywajg si¢ spotkania ze studentami. Przedstawiciele
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Samorzadu posiadaja swoja siedzibe, a Wladze Instytutu zapewniajg wsparcie merytoryczne
I finansowe do prowadzenia dziatalno$ci kulturalnej w uczelni i innych inicjatyw przez nich
podejmowanych. W Uczelni istnieje mechanizm motywujacy studentow jest nim stypendium
Rektora finansowane z Funduszu Pomocy Materialnej. Ponadto studenci ocenianego kierunku
moga ubiegaé si¢ o przyznanie stypendium socjalnego, stypendium specjalnego dla osob
niepetnosprawnych oraz zapomogi na zasadach opisanych w Regulaminie. Studenci
potwierdzili, ze kryteria przyznania kazdego z wyzej wymienionych $wiadczen pomocy
materialnej sg dostepne na stronach internetowych PWSTE. Samorzad Studencki angazuje si¢
w zycie Instytutu przez aktywny udzial w gremiach wprowadzajacych i monitorujagcych zmiany
w programach ksztalcenia. Ponadto Uczelniany Samorzad Studencki wspoétpracuje z Kotem
Naukowym i wladzami Instytutu organizujac wiele wydarzen i przedsigwzi¢¢ kulturalnych.
W Instytucie na ocenianym kierunku ,,geodezja i kartografia” dziata studenckie koto naukowe -
“Poligon”. Studenci maja mozliwo$¢ uczestniczenia w konferencjach krajowych 1 publikacji
w monografiach pokonferencyjnych Instytutu oraz publikacjach zewnetrznych. Studenci
zaangazowani w dziatalno$¢ kot naukowych otrzymuja opieke ze strony pracownikow naukowo-
dydaktycznych Instytutu. Uczestnictwo w kotach pozwala im nie tylko rozwija¢ zainteresowania,
ale przede wszystkich poglebia¢ wiedz¢ zdobytg na zaje¢ciach. Podczas spotkania z Samorzadem
Studenckim zwrdcono uwagg, iz w biezacym roku akademickim 2018/2019 jest jedynie 3
przedstawicieli studentow— cztonkéw Rady Instytutu, co stanowi udziat studentéw jedynie
w 15%. Powodem jest brak uzupetnienia sktadu Rady Instytutu przez studentéw po zakonczeniu
studiow jednego studenta cztonka Rady. Samorzad Studencki podczas spotkania z ZO PKA
poinformowal, iz sa w trakcie procedury uzupetniania sktadu Rady Instytutu — przedstawiciela
studentow. Ta informacj¢ potwierdzity rowniez Wtadze Instytutu. Studenci zwrécili uwage, iz
nie posiadaja wiedzy na temat wynikow i skutkow wynikajacych z wypetniania ankiet
studenckich. Studenci ocenianego kierunku maja mozliwos$¢ ubiegania si¢ o miejsce w Domu
Studenckim. Zasady przyznawania miejsc sg zrozumiate 1 dostepne dla studentow. Studenci
sygnalizujg, iz istnieje potrzeba utworzenia nowej bazy noclegowej — akademikow, gdyz obecnie
nie s3 w pelni zadowoleni z infrastruktury doméw studenckich i ich wyposazenia. Zgtlosili
rowniez, ze tocza si¢ juz rozmowy z Wladzami Uczelni o stworzeniu nowego zaplecza
noclegowego dla studentow PWSTE. System rozpatrywania prosb, skarg i wnioskdw w opinii
funkcjonuje odpowiednio. Studenci doceniaja indywidualne rozmowy, spotkania z
pracownikami Instytutu. Zgtaszane potrzeby i sugestie wyplywajace ze strony studentow sg
réwniez regularnie dyskutowane z przedstawicielami Uczelnianego Samorzadu Studenckiego
podczas spotkan z Wtadzami Instytutu. Jednostka stwarza warunki do uczestnictwa oséb
niepelnosprawnych w procesie ksztalcenia poprzez dostosowanie form zaje¢ w zaleznosci od
potrzeb. Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepelnosprawnych ciggle monitoruje potrzeby osob
niepetnosprawnych poprzez indywidualne spotkania bezposrednio z zainteresowanymi
studentami. Akademickie Biuro Karier wspiera studentéw i udziela wszechstronnej pomocy w
zakresie wchodzenia na rynek pracy oraz aktywnego i §wiadomego poruszania si¢ po nim tak,
aby w jak najkrotszym czasie znalezli odpowiednie zatrudnienie. Biuro Karier organizuje dla
studentoéw kierunku spotkania i kursy, na ktorych zdobywaja wiedzg¢ niezbgdng do dalszej kariery
zawodowej. Biuro Karier prowadzi rowniez posrednictwo pracy, umozliwia studentom udzial w
praktykach dodatkowych, prowadzi doradztwo zawodowe. Studenci pozytywnie oceniajg
spotkania organizowane przez Biuro Karier zgodnie z kierunkiem ich studiow w szczegdlnosci
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spotkania z przedstawicielami firmy GEOMIAR Sp. z 0.0. Spotkania dla studentéw sg systemem
wsparcia w pozyskiwaniu miejsca zatrudnienia po skonczonych studiach w zaktadach
geodezyjnych. Dzigki wprowadzeniu takiej inicjatywy studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa
W zorganizowanych prelekcjach prowadzonych przez przedstawicieli przemystu geodezyjnego
i udziat w spotkaniach informacyjnych.

8.2.

Wydziat zapewnia kompleksowy i aktualny przeptyw informacji zwigzany z opieka 1 wsparciem
studentow. W jego generowaniu uczestniczag wladze wydziatu, dziekanat oraz nauczyciele
akademiccy. Studenci posiadajg dost¢p do wszystkich informacji zwigzanych ze studiowaniem
glownie za posrednictwem stron internetowych uczelni wraz z informacjami dotyczacymi
inicjatyw akademickich, stypendiéw, programéw wymian studenckich oraz oferty kulturowe;.
Uczelnia zapewnia skuteczng i kompetentng obsluge administracyjng studentéw w zakresie
spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng. Zespot jakosci
ksztatcenia poinformowal ZO PKA, iz wykorzystuje oceny ankiety studenckiej w doskonaleniu
systemu opieki 1 wsparcia, obstugi administracyjnej 1 rozwoju kadry.

System rozstrzygania skarg i1 wnioskow zglaszanych przez studentow dziata prawidlowo.
Studenci maja kilka mozliwo$ci zglaszania: bezposrednie rozmowy z wiladzami instytutu,
zglaszanie problemu do samorzadu studenckiego lub starosty roku ewentualnie do opiekuna
roku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia zapewnia studentom wizytowanego kierunku pomoc dydaktyczng i naukowa.
Nauczyciele akademiccy sg dostgpni dla studentéw w czasie trwania konsultacji, a takze poza
nimi. Regulamin Studiéw uwzglednia mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia. Studenci
nie posiadaja wiedzy na temat wynikow i skutkow wynikajacych z wypetniania ankiet
studenckich. Uczelnia zapewnia skuteczng i kompetentng obstuge administracyjng studentow
w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng. W biezgcym
roku akademickim 2018/2019 cztonkowie Rady Instytutu, studenci stanowig jedynie 15% stanu
liczebnego cztonow Rady. ZO pozytywnie ocenia mozliwos¢ udziatu studentow w dodatkowych
projektach, w ramach kota naukowego. Dostep do informacji jest studentom zapewniony na
odpowiednim poziomie. Wykorzystuje si¢ wyniki ankiet studenckich w doskonaleniu systemu
opieki 1 wsparcia studentéw. System rozpatrywania skarg 1 wnioskow przez studentow dziata
odpowiednio.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Zapewnienie studentom reprezentacji w sktadzie Rady Instytutu, w wymiarze nie mniejszym
niz 20%.

2. Udostepnianie spotecznosci akademickiej wynikéw ankiet oceny okresowej nauczycieli
akademickich
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3. Dbanie o poprawe warunkéw socjalno- bytowych w bazie noclegowej — akademikach.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci

[IT powinien przyja¢ wyodrebniong koncepcje
dla prowadzonego kierunku spojng z celami
strategicznymi uczelni.”

Uchwatg nr 24/2014 w dniu 30.09.2014 r. Rada
Instytutu Inzynierii Technicznej przyjeta Misje i
Strategi¢ Instytutu na lata 2014-2020. Postaé
misji wypelnia wskazane zalecenia.

Udzial interesariuszy = wewnetrznych i
zewngtrznych w opracowywaniu koncepcji
ksztalcenia jest znaczny. Proces ten nalezy
poglebiac i kontynuowac.”

Wspotpraca z interesariuszami
zewngtrznymi rozwinela sig, jest
uwidoczniona w realizowanej koncepcji
ksztatcenia. Zalecenie zostato wykonane.

»Zwraca si¢ jednak uwage na konieczno$¢
protokotowania posiedzen Komisji
Dydaktycznych”

Wprowadzono  protokolowanie  spotkan
Komisji Dydaktycznych.

»Studenci zglosili wniosek, aby organizowaé
cykliczne spotkania z absolwentami (...). IT
moglby pozyskac wiedze i weryfikacje
programu studiow.”

W ramach prac Kota Naukowego ,,Poligon”
odbyto si¢ kilka spotkan z absolwentami w
latach 2012-2016, ktorzy kontynuowali
nauke na II stopniu studiow na AGH.
Obecnie studenci Il stopnia podczas
konferencji spotykaja si¢ ze studentami I
stopnia i1 dzielg si¢ swoimi doswiadczeniami.
Takie spotkania byty przyczyna
wprowadzenia na II stopniu studiow drugie;j
specjalnosci. Nalezy rowniez podkresli¢, ze
podczas konferencji z referatami
wystepowali absolwenci.

»Komisja Oceniajgca zaleca, aby:- tematy
prac dyplomowych byty bardziej
szczegdlowe,- wigksza liczba promotorow,-
wigksza liczba prac poddawaé sprawdzeniu
systemami antyplagiatowymi”.

Zalecenia zostaly spelione. Od Kkilku lat
systemowi antyplagiatowemu podlegaja
wszystkie prace dyplomowe. Powotana
zostalta Komisja ds. oceny jakos$ci prac
dyplomowych.

,Brak konsekwencji w kolejnosci nauczania
matematyki 1 fizyki. (...) Proponujemy
rozpoczecie nauczania fizyki od semestru 2.”

ralecenie

PKA zostala spetnione w
nastepujacy sposob: w sem. I w zakresie
fizyki przewidziano zagadnienia
fenomenologicznych podstaw wybranych
dziatow fizyki, natomiast w sem. II -
zagadnienia ich opisu matematycznego na
poziomie wyzszym, do ktorego omowienie
aparatu matematycznego przewidziano w
sem. | przedmiotu Matematyka.

,Doposazenie instrumentarium o kilka
przenosnych odbiornikow GNSS,....”

Instrumentarium w minionym okresie zostato
doposazone. Obecnie uczelnia jest w trakcie
realizacji projektu (etap przetargu) z
funduszy unijnych  w ramach RPO
,,Rozbudowa bazy dydaktycznej PWSTE w
Jarostawiu w celu dostosowania efektow
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ksztalcenia do wymogow stawianych przez
rynek pracy”. W ramach tego projektu
kierunek geodezja i kartografia sfinalizuje
stworzenie dwoch laboratoriow:
laboratorium skaningu lidarowego oraz
laboratorium geoinformatyczne oraz
zostanie doposazone w najnowszy sprzet
geodezyjny instrumentarium. Nowoczesny
sprzet pozwoli absolwentom na wyzszg

konkurencyjno§¢  na  rynku  pracy,
podkreslang przez interesariuszy
zewnetrznych.

,Potrzeba lepszego dopasowania godzin
pracy dziekanatu podczas zjazdow.”

d 4 lat na uczelni funkcjonuje Centrum

Obstugi Studenta (COS), ktore obstuguje
wszystkich studentow. COS pracuje w
soboty zjazdowe od godziny 8.00 do 12.00
oraz jeden dzieh w tygodniu do godziny
18.00 ze wzgledu na osoby pracujace. W tym
roku akademickim takim dniem jest $roda.

,»System mobilnosci studentéw powinien by¢
bardziej efektywny na ocenianym kierunku.”

W wyniku coraz mniejszej liczby studentow,
coraz wiekszej liczby studentéw pracujacych
zainteresowanie dluzszymi wyjazdami w
ramach programu Erasmus+ nie jest duza.
Studenci kierunku geodezja i kartografia
wyjezdzali na wymiang studencka do m.in.
Uniwersytetu Oradejskiego (Rumunia) i na
Politechnik¢ w Walencji (Hiszpania). Nalezy
zauwazyC, ze 1los¢  wyjezdzajacych
studentow jest ograniczona przydzialem
otrzymanym z programu Erasmus + . Poza
wyjazdami w ramach Erasmus+ nalezy
wymieni¢, ze studenci z kierunku geodezja i
kartografia brali udziat w wyjazdach
konferencyjnych.
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