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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Wieslaw Andrzej Kaminski, cztonek PKA.
Cztonkowie:

1. mgr Andrzej Burgs, ekspert ds. pracodawcow;
mgr Edyta Lasota-Belzek, ekspert ds. postgpowania oceniajacego;
prof. dr hab. Tomasz Matulewicz, ekspert PKA;
Katarzyna Pigtkowska, ekspert PKA ds. studenckich;
dr hab. inz. Eryk Wolarz, ekspert PKA.

nhw

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku fizyka techniczna prowadzonym na Wydziale
Matematyki, Fizyki i Chemii Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach, zwanych dalej
odpowiednio Wydziatem i Uniwersytetem, zostala przeprowadzona z inicjatywy Polskiej
Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢e na rok
akademicki 2017/2018. PKA po raz pierwszy oceniala jako$¢ ksztalcenia na tym kierunku.
Poprzednia wizytacja — wizytacja instytucjonalna, miata miejsce 19-21 stycznia 2012 r. i
zakonczyla si¢ wydaniem oceny pozytywne;.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca
procedurg. Raport Zespotlu oceniajacego, dalej ZO, opracowano po zapoznaniu si¢ z
przedtozonym przez uczelni¢ Raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku
wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo
wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, dokonanego przegladu infrastruktury
dydaktycznej, a takze spotkan i1 rozmoéw przeprowadzonych z wladzami Wydzialu i
Uniwersytetu, nauczycielami akademickimi, przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz ze studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy czlonkow zespotu
oceniajacego, w Zaltgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

fizyka techniczna

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia II stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia I stopnia
studia II stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

studia stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

obszar nauk Scistych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktéorych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
W sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz

dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

dziedzina nauk fizycznych
dyscyplina fizyka

dziedzina nauk matematycznych
dyscypliny: matematyka, informatyka

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajgcej poziomowi
ksztalcenia

studia I stopnia:

7 semestrow, 210 ECTS;
studia II stopnia:

3 semestry, 90 ECTS;

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia I stopnia:
modelowanie komputerowe

nowoczesne  materialy i techniki
pomiarowe
Tytul zawodowy uzyskiwany przez inzynier
absolwentow magister
studia studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 6 0s6b — studia |
stopnia; )
7 ostb - studia I nie dotyczy
stopnia;
Liczba godzin zaje¢¢ wymagajacych studia I stopnia —
bezposredniego udzialu nauczycieli 2310 godzin )
C . . . . . nie dotyczy
akademickich i studentéw na studiach studia II stopnia:
stacjonarnych 850 godzin




3. Ogodlna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
kryterium!
Kryterium wyrézniajgca/w petni/
zadowalajgca/czeSciowa/
negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé e ..
.. . . wyroZniajgca
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ .
oL . . w pelni
osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu w pelni
zapewnienia jakoSci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia wyroZniajgca
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
gospodarczym w procesie ksztalcenia W pelni
Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterlul.n 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie wyrézniajgca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie )
W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztalcenia w pelni
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium!
Wyrdézniajaca / W pelni /
Zadowalajgca/ CzeSciowa

Uwaga: nalezy wymienic tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktérych nastgpita zmiana oceny

' W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw ksztatcenia réznig si¢, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrebnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowej
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztalcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie/dziedzinach nauki/sztuki zwigzanej/zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1. Podstawowym zadaniem dydaktycznym zwigzanym z misja Uniwersytetu (uchwata senatu
z 20 maja 1997 r.) jest stworzenie studentom jak najdogodniejszych warunkéw zdobywania
wiedzy w kontakcie z profesorami i innymi nauczycielami akademickimi, w oparciu o
elastyczne programy nauczania, dostosowane do zapotrzebowania na rynku pracy,
zapewniajace absolwentom mozliwos$¢ przekwalifikowywania si¢ w ramach uczenia si¢
przez cate zycie. Powotanie kierunku ,,fizyka techniczna™ jest zgodne z tak rozumiang misjg
uczelni: zostal utworzony w zwigzku z wytworzong na regionalnym rynku edukacyjnym
nisza obejmujacy ksztalcenie fizykow posiadajacych wiedze i umiejetnosci pozwalajace im
na tworzenie nowych rozwigzan technicznych. Otworzenie konkurencyjnego ksztalcenia
politechnicznego na takim kierunku stworzylo obecnie ostrg sytuacje konkurencji ofert
dydaktycznych, implikujacg konieczno$¢ zmiany strategii Wydzialu co do rozwoju
ocenianego kierunku.

Studia na obu stopniach ksztalcenia majg profil ogdlnoakademicki. Na studiach I stopnia
zaklada si¢ ksztalcenie w ramach trzech specjalnosci: energetyka jgdrowa, modelowanie
komputerowe, nowoczesne materialy i techniki pomiarowe), prowadzace do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera. Na studiach II stopnia ksztalcenie odbywa si¢ w ramach $ciezek
ksztatcenia prowadzacych do uzyskiwania przez absolwentéw zdobycia specjalistyczne;j
poglebionej wiedzy i umiejetnosci w zakresie praktycznych zastosowan fizyki, co utatwia im
wchodzenie na rynek pracy.

Wydzial wspotpracuje w realizacji programu studiow z dziesigcioma instytucjami, w tym z
trzema jednostkami naukowo-badawczymi, 1 laboratorium badawczym, pigcioma
przedsiebiorstwami produkcyjnymi i jednym szpitalem, w ktérych studenci kierunku
odbywaja praktyki programowe. Wspolpraca ta ma istotne znaczenie dla realizacji efektow
ksztatcenia, przy czym zakres wplywu przedstawicieli tych instytucji na koncepcje
ksztatcenia i rozwoj kierunku jest trudny do ustalenia. Nie uwzgledniano rowniez wzorcow
oraz doswiadczen mig¢dzynarodowych przy tworzeniu koncepcji ksztalcenia, ktéra w
podstawowym zarysie jest analogiczna do koncepcji ksztalcenia na kierunkach ,.fizyka
techniczna’ na innych uczelniach w Polsce, przy czym réznice dotycza gtownie przedmiotoéw
specjalnosciowych. Warto podkresli¢ znaczny udziat ksztalcenia w zakresie przedmiotow
matematycznych 1 zwigzanych z klasycznymi dzialami fizyki. Podstawowym celem
ksztatcenia na studiach I stopnia na specjalnosci energetyka jgdrowa jest przygotowanie
absolwenta do podjecia pracy w przemysle i w instytutach badawczych zwigzanych z
planowanym rozwojem energetyki nuklearnej w Polsce. Na specjalnosci modelowanie
komputerowe przygotowuje si¢ absolwentow w zakresie wiedzy i umiej¢tnosci oraz



kompetencji spolecznych z naciskiem na treSci zwigzane z naukami technicznymi i
nowoczesnymi technologiami informatycznymi. Specjalno$¢ nowoczesne materialy i
techniki pomiarowe umozliwia studentom opanowanie w odpowiednim zakresie wiedzy
dotyczacej wlasciwosci nowoczesnych materialow oraz nabycie przez nich umiejetnosci
stosowania metod pomiarowych wykorzystujacych najnowsze osiagniecia fizyki.
Podstawowym celem nauczania na studiach II stopnia jest realizacji efektow uczenia sie¢ w
zakresie fizyki teoretycznej i doswiadczalnej oraz nabycie przez nich umiejetnosci
samodzielnej dziatalnosci badawczej w innowacyjnych firmach, laboratoriach pracujacych
na rzecz przemystu, laboratoriach naukowych uczelni wyzszych oraz w placéwkach PAN.
Oryginalnos¢ koncepcji ksztatcenia kierunku ,,fizyka techniczna” wynika przede wszystkim
z realizacji specjalnosci fizyka jgdrowa. Ze wzgledu jednak na fakt, ze energetyka jadrowa w
Polsce jest na etapie planowania, mozliwosci wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejetnosci
w pracy zawodowej przez absolwentow sg bardzo ograniczone. Znaczny udziat przedmiotéw
z zakresu matematyki i klasycznych dziatow fizyki stanowi dobrg podstawe do uzyskania
przez studentéw gruntownego wyksztalcenia w zakresie wszystkich specjalnosci
oferowanych na kierunku ,,fizyka techniczna”. Jednak w zwigzku z oferta rownoczesnego
ksztalcenia na kierunku ,fizyka” o podobnym zakresie ksztalcenia w obrebie fizyki i
matematyki, powstaje pytanie, czy specjalnosci realizowane na kierunku ,,fizyka techniczna”
nie moglyby by¢ wtaczone jako specjalnosci na kierunku ,,fizyka”.

1.2. Badania naukowe w Instytucie Fizyki prowadzone sg dziedzinie nauk fizycznych w
dyscyplinach fizyka, biofizyka i astronomia w zakladach: Astrofizyki i Kosmologii,
Biofizyki i Fizyki Molekularnej, Fizyki Ciala Stalego, Fizyki Ferroelektrykow, Fizyki
Jadrowej 1 Jej Zastosowan, Fizyki Krysztalow, Fizyki Medycznej, Fizyki Teoretycznej,
Metod Komputerowych Fizyki i Elektroniki oraz Teorii Pola i Czastek Elementarnych.
Wyniki prac sg publikowane w czasopismach specjalistycznych o obiegu miedzynarodowym
i wysokich wskaznikach bibliometrycznych, np. w Physical Review B, Journal of Physics,
Condensed Matter, Physical Review E, Journal of Statistical Physics, Scietific Reports,
Journal of Statistical Mechanics, Nature Communication, oraz w specjalistycznych
periodykach krajowych. Realizowane tematy badawcze dotycza klasycznej i kwantowe;j
teorii pola, metod fizyki statystycznej, statystycznej informacji Fishera i statystycznych
wiasciwosci materii skondensowanej, symulacji Monte Carlo, analizy szeregéw czasowych
i procesdOw losowych, w tym ruchdw Browna oraz anomalnej dyfuzji. W konsekwencji
badania te charakteryzujace si¢ duza roznorodnoscia i aktualnoscia problematyki, zapewniaja
realizacje zaje¢ zwigzanych z dziatalnos$cig naukowa instytutu i umozliwiaja osigganie przez
studentow kwalifikacji zwigzanych z charakterem ogdlnoakademickim oferowanego
programu: zapewniaja osigganie przez studentow efektow uczenia si¢ w zakresie poglebionej
wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz kompetencji spotecznych niezbednych w
dziatalnosci badawcze;.

1.3. W programie studiow I stopnia tacznie okreslono 15 tzw. efektéw kierunkowych w zakresie
wiedzy, 20 powigzano z umiejetnosciami, natomiast 10 - odnosi si¢ kompetencji
spotecznych. Powigzano je na studiach I stopnia z obszarem nauk Scistych. Szczegoélowo, z
dziedzing nauk fizycznych (dyscyplina fizyka) powigzano ponad 70% efektow ksztalcenia,
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za$ z naukami matematycznymi (dyscypliny matematyka, informatyka) - pozostate 30%.
Okoto 60% takich efektow ksztalcenia na studiach I stopnia dotyczy wiedzy i umiejetnosci.
Poniewaz dla licznych zaje¢ lub grup zaje¢ efekty powigzano z 10-15 efektami
»szezegotowymi”, ogolna liczba efektow ksztalcenia siegajaca 200-250 czynigc program
studiow bardzo przeladowanym efektami i stawiajac studiujgcym ponadnormatywne
wymagania co do ich realizacji. Efekty ksztalcenia na studiach II stopnia sa powigzane
wylacznie z naukami fizycznymi i dyscypling fizyka, przy czym prawie 80% z nich odnosi
si¢ do wiedzy i umiej¢tnosci.

Okreslone w programach studiéw I i II stopnia efekty ksztalcenia spetniajg charakterystyki
odpowiednio poziomu 6. i 7. PRK, takze w zakresie wymaganym dla uzyskania przez
absolwentow studiow I stopnia kompetencji inzynierskich.

Efekty ksztalcenia zar6wno dla kierunku, jak i zaje¢ i grup zaje¢ tworzacych program
studiow uwzgledniaja efekty zwigzane z poglebiong wiedzg w zakresie fizyki oraz
matematyki 1 informatyki, umiejetnosciami badawczymi, w tym stosowaniem
zaawansowanych metod analitycznych i symulacyjnych oraz kompetencjami niezbednymi
w dzialalnosci badawczej. Efekty okreslone dla praktyk wzmacniajg efekty kierunkowe w
zakresie umiejetnosci w szczegdlnosci w zakresie praktyki badawczej. Efekty zostaty
sformutowane w sposob zrozumiaty, a ich osiggniecie przez studentow jest mozliwe, mimo
ponadnormatywnych wymagan.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,fizyka techniczna” jest w pelni powigzana z misjg
i strategiq rozwoju uczelni. Uwzglednia postep w technikach i technologiach
odwolujgcych si¢ bezposrednio do zaawansowanej wiedzy z zakresu fizyki, a takZe do
tendencji rozwojowych tej dyscypliny naukowej.

Znaczny udzial efektow ksztalcenia zwiqzanych 7z naukami matematycznymi oraz z
klasycznymi dziatami fizyki w niewystarczajgcym zakresie odroinia te studia od
realizowanego rownolegle programu ksztalcenia na kierunku ,,fizyka”, co wobec malej
liczby kandydatow stawia pytanie o wewnetrzng konkurencje ofert oraz adresuje
problem wilgczenia specjalizacji ocenianego kierunku do oferty kierunku ,,fizyka”.
Efekty ksztalcenia sq okreslone 7 uwzglednieniem charakterystyk pierwszego i drugiego
stopnia Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji odpowiednio na poziomach 6. oraz 7.
PRK na studiach I oraz 11 stopnia. Problematyka badan naukowych prowadzonych w
Instytucie Fizyki wspiera realizacje efektow ksztalcenia zwigzanych 7 profilem
ogolnoakademickim ksztalcenia.

Efekty ksztalcenia dla poszczegolnych zajec i grup zajec zostaly sformutowane w sposob
zrozumialy, a ich osiggnigcie przez studentow jest mozliwe.

Dobre praktyki

DP.1.1. Znaczny udzial efektow ksztalcenia zwiazanych z dyscypling matematyka oraz
podstawowymi dziatami fizyki, dajacy solidne ufundowanie ksztalcenia inzynierskiego



w naukach scistych, charakterystyczne dla studiéw ,,fizyka techniczna” w renomowanych
uczelniach zagranicznych.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobdr tresci i metod ksztalcenia

2.2. Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie
efektéw ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1. Na studiach I stopnia zajecia pogrupowano w trzech klasach: zajecia kierunkowe i
ksztatcenia ogdlnego w wymiarze 1590 godzin kontaktowych i 137 ECTS, zaje¢ do wyboru
specjalnosciowych w wymiarze 405-420 godzin w zaleznosci od specjalnosci 1 51 ECTS
oraz zaje¢ wynikajacych z warunkow prowadzenia studiéw na danym poziomie i profilu
ksztalcenia w wymiarze 315 godzin i 18 ECTS. W planie studiéw znajdujg si¢ rowniez
praktyki w wymiarze 120 godzin i 4 ECTS. Ksztalcenie na studiach II stopnia, jednolite bez
wyodrebnionych specjalnosci zawiera grupe zaje¢ kierunkowych i ksztalcenia ogdlnego w
wymiarze 760 godzin i 83 ECTS oraz wymaganych przepisami zaje¢ z zakresu nauk
humanistycznych lub nauk spolecznych w wymiarze 90 godzin (7 ECTS). W programie
studiow I stopnia naktady czasu pracy wtasnej studenta na srednio sg o 50% wyzsze niz czas
przeznaczony na godziny kontaktowe. Oznacza to, ze w ciaggu pigciodniowego tygodnia
studiow realizacja programu wymaga 12 godzin pracy dziennie. Na tej podstawie nalezy
stwierdzié, ze zaplanowany wymiar godzin kontaktowych jest zbyt duzy. W przypadku
studiow II stopnia czas pracy wlasnej jest porownywalny (w wigkszosci przypadkow) z
liczbg godzin kontaktowych. Nie budzi zastrzezen sekwencja zaje¢ w planie studidw,
zapewniajaca spojne wymagania na kolejnych etapach realizacji programu.

Procentowy udzial punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach wybieranych przez studenta
moduléw ksztatcenia w tacznej liczbie punktow ECTS jest wiekszy od 30% zaréwno dla
pierwszego jak i drugiego stopnia ksztalcenia.

Uzywa si¢ kilka réznych metod ksztalcenia: metody podajace, stosowane na wyktadach i
konwersatoriach oraz metody poszukujace, ktére w szczegdlnosci wykorzystywane sg na
takich formach zaje¢ jak ¢wiczenia audytoryjne, pracownie, ¢wiczenia laboratoryjne. Na
przyktad, w programie studiow I stopnia wyklady obejmuja okoto 40 % godzin
kontaktowych, pozostale (¢wiczenia audytoryjne, laboratoria i pracownie — 60 %. Metody
realizacji zaje¢ sa dobrane odpowiednio do realizowanych efektow oraz tresci ksztalcenia.
Maja na celu wparcie studentow w utrwalaniu wiedzy oraz zdobywaniu umiejetnosci
praktycznych oraz migkkich. Zajecia planowane sg z zachowaniem optymalnych warunkow

10



realizacji programu, od poniedziatku do pigtku, w godzinach od 8:00 do 18:00. Nie stosuje
si¢ formy e-learningowej przy realizacji programu, z wyjatkiem sporadycznego
udostepniania przez poszczeg6lnych nauczycieli akademickich materiatow dydaktycznych.
Na studiach I stopnia w programie znajduja sie praktyki zawodowe w wymiarze 120 godzin,
odbywane w trzech jednostkach naukowo-badawczych, w laboratorium badawczym oraz w
szesciu instytucjach (5 przedsiebiorstwach produkcyjnych i szpital).

Tresci programowe nalezace do grupy wspdlnych zaje¢ na studiach I stopnia sa podobne do
tresci programowych kierunku ,,fizyka techniczna™ na innych polskich uczelniach. Tresci te
obejmuja podstawowy zakres wiedzy i umiejetnosci z fizyki i jej gtownych dziatow oraz
dyscyplin pokrewnych (matematyka, informatyka), a takze wiedz¢ 1 umiejetnosci
przewidziane w ksztalceniu inzynierskim. Specyficzne sg tresci programowe zawarte w
zajeciach specjalnosciowych, powigzane np. z energetyka jadrowa, modelowaniem
komputerowym, nowoczesnymi materiatami i technikami pomiarowymi. Ogolnie, tresci
programowe wiasciwie realizujg efekty ksztalcenia. Tresci przewidziane dla ksztalcenia w
zakresie znajomosci jezyka obcego oraz praktyk zawodowych rowniez pozwalaja osiggac
zatozone efekty ksztalcenia. Zauwazy¢ jednak nalezy, ze w opisie programu nie wymieniono
tresci dotyczacych specyficznego jezyka technicznego, charakterystycznego dla ksztalcenia
inzynierskiego.

Na studiach II stopniu wystepuja zajecia/grupy zajec o tresciach w czescei identycznych; np.
dla zaje¢ wybrane zagadnienia z fizyki jgdrowej 1 energetyka jgdrowa” odnosi si¢ to do
zagadnien zwigzanych z tematykg czastek elementarnych oraz z rozpadami
promieniotworczymi. Dodaé nalezy, ze wymienione zagadnienia s3 omawiane rowniez w
ramach zaje¢ fizyka jgdrowa na studiach I stopnia, zas podobna sytuacja ma miejsce w
przypadku zajeé programowanie na obu stopniach ksztatcenia: w kartach opisu zajeé tresci
programowe sg wlasciwie identyczne. Ogolnie, tresci programowe sg aktualne i r6znorodne,
dobrane tak, by (w wiekszosci) dobrze realizowaly efekty ksztatcenia, wspierajac osigganie
przez studentow wszystkich tych efektow, a w konsekwencji wyposazanie ich w kwalifikacje
niezbedne w przysztej pracy zawodowej w przedsiebiorstwach produkcyjnych, laboratoriach
badawczych i osrodkach medycznych.

Badania naukowe prowadzone w Instytucie Fizyki charakteryzuja si¢ wysokim
miedzynarodowym poziomem, co potwierdzaja publikacje nauczycieli akademickich
zaangazowanych w ksztalcenie na ocenianym kierunku w renomowanych czasopismach
specjalistycznych z listy JCR. Zakres tych badan gwarantuje zgodnos¢ tresci programowych
z aktualnym stanem wiedzy i indywidualng praktyka badawcza.

Realizacja efektow ksztatcenia zwigzanych z dziatalnoscig badawcza odbywa si¢ w ramach
zaje¢ w laboratoriach badawczych, przez wykonywanie prac projektowych oraz dzigki
wykorzystaniu  wspierajacych réznorodnych aplikacji  komputerowych (symulacje,
opracowanie wynikoéw pomiaréw itp.). Studenci studidw I stopnia nabywaja umiejetnosci
rozpoznawania problemow badawczych, wlasciwego doboru metod i technik badawczych
oraz poprawnego opracowywania i prezentacji wynikow badan. Na studiach II stopnia
studenci wdrazani sg do udziatlu w badaniach w trakcie wykonywania prac magisterskich w
ramach indywidualnych projektow kierujacych tymi pracami. Kompleksowos$é i
réznorodnos$¢ metod ksztatcenia daje mozliwos$¢ dobrego przygotowania studentow studiow
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I stopnia do prowadzenia badan naukowych, za$ studentéw II stopnia do bezposredniego
udzialu w takich badaniach.

2.2. Sposoby weryfikacji i kryteria oceny stopnia osiggniecia efektéw ksztalcenia okreslone
zostaly w kartach zajeé, dostepnych za posrednictwem strony WWW uczelni. Tam takze
umieszczono szczegdlowe wymagania i zasady oceny oraz zaliczania poszczeg6lnych zajec
lub grup zajeé. Oceniane s3: aktywno$¢ na zajeciach, kolokwia, referaty, udzial w
konwersatoriach, egzaminy (ustne lub pisemne), zajecia laboratoryjne (etapowe
sprawozdania z poszczegélnych zaje¢), wystapienia ustne, prezentacje, projekty, praktyki
studenckie w oparciu o opinie pozyskane z miejsc odbywania praktyk i stosownych
dokumentéw. Ocena koncowa zaje¢ odzwierciedla stopien osiggnigcia, przy czym stopien
realizacji efektéw sprawdzany jest w sposob ciagly w czasie zaje¢ dydaktycznych innych niz
wyktady i obejmuje m.in. ocenge wypowiedzi, prac pisemnych, kolokwiow $rédokresowych,
projektow, sprawozdan, zadan do samodzielnego wykonania przez studenta i prezentacji.
Stopien opanowania wiedzy zwigzanej z wykladami jest weryfikowany na egzaminach
pisemnych, ustnych lub typu mieszanego. W przypadku zaje¢ wdrazajacych przygotowanie
do badan naukowych lub udzialu w nich stosowane sa tez inne specyficzne formy , np.
opracowanie wynikow badan z wykorzystaniem okreslonego typu oprogramowania
komputerowego oraz sprawozdan z przeprowadzonych badan. W przypadku studenckich
praktyk programowych podstawg oceny stopnia realizacji efektéw jest opinia opiekuna
praktyk o ich przebiegu. Weryfikacja efektoéw ksztalcenia w zakresie jezyka obcego w
ramach lektoratu z jezyka angielskiego jest dokonywana w oparciu o wyniki sprawdzianow
pisemnych i odpowiedzi ustnych w czasie zajeé. Ocenie realizacji efektow shuzy rowniez
procedura dyplomowania (pracownia dyplomowa, seminarium dyplomowe, wykonanie
pracy dyplomowej, przygotowanie do egzaminu dyplomowego, pracownia magisterska,
seminarium magisterskie) oraz egzamin dyplomowy.

Osiggane przez studentéw efekty uczenia si¢ sg dokumentowane w formie sprawozdan z
wykonanych ¢wiczen, prac kolokwialnych oraz prac egzaminacyjnych. Prowadzacy
przechowuja prace studentow przez okres jednego roku akademickiego. Protokoly z zaliczen
1 egzaminow, prace dyplomowe i protokoty egzaminéw dyplomowych przechowywane sa w
dziekanacie Wydziatlu. Analiza wybranych prace egzaminacyjnych, kolokwiow, sprawozdan
z ¢wiczen laboratoryjnych i na pracowniach nie wykazata nieprawidtowosci. W przypadku
prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich ich forma, tematyka i metodyka sa zgodne
z wymaganiami stawianymi takim pracom. Prace te maja w wigkszos$ci charakter inzynierski
lub eksperymentalno-badawczy i prezentuja wysoki stopien realizacji efektéw zwigzanych z
wykonywaniem prac dyplomowych. Studenci podpisuja oswiadczenia o samodzielnym
przygotowaniu prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich.

W ramach realizowanych specjalnosci (energetyka jgdrowa, modelowanie komputerowe,
nowoczesne materialy i techniki pomiarowe) studenci zdobywaja kompetencje pomocne w
wykonywaniu pracy w laboratoriach naukowych i przemystowych laboratoriach badawczych
testujacych 1 projektujacych nowe materiaty, jak rowniez w osrodkach wykorzystujacych
techniki jadrowe, np. w jednostkach zwigzanych z ochrong zdrowia.
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2.3. Rekrutacja kandydatow na kierunek ,,fizyka techniczna™ na obu stopniach jest obecnie
zawieszona. W poprzednich latach o przyjeciu na studia I stopnia decydowano w oparciu o
liste rankingowa tworzona z uwzglednieniem punktacji uzyskanej przez kandydata na
egzaminie maturalnym z matematyki oraz wybranego przedmiotu z grupy: fizyka,
informatyka, biologia, chemia, geografia, jezyk obcy nowozytny). Limit miejsc wynosit 20
0s6b. Na studia II stopnia przyjmowano kandydatow, ktorzy uzyskali dyplom ukonczenia
studia I stopnia lub studia II stopnia albo jednolite studia magisterskie na kierunkach fizyka
techniczna, biofizyka, fizyka, fizyka medyczna. Zasady te umozliwialy odpowiedni dobdr
kandydatow na studia, byly niedyskryminujace oraz obiektywne.

Zasady zaliczania poszczegoélnych etapow ksztalcenia, w tym dyplomowania, okresla
regulamin studidw. Ocenianie studentow odbywa si¢ w semestrze w ustalonych w kartach
opisu zaje¢ terminach. Stosowana jest skala ocen od 2 do 5. Za wyjatkowo wysoka $rednig
studiow (co najmniej 4,81) i wybitng prace dyplomowa student moze otrzymac ocene
celujaca ze studiow. Warto doda¢, ze cze$¢ studentéow odbywa krajowe lub zagraniczne
staze/wolontariaty, ktére — za zgoda dziekana — moga by¢ uwzglednione jako praktyki
programowe.

Sa one sformulowane przejrzyscie i nie nasuwajg zastrzezen. Podczas egzamindéw
dyplomowych studenci otrzymuja trzy pytania dotyczace ré6znych zagadnien obejmowanych
programem studiow, formutowane przez komisje ad hoc. (Nie zostaly okreslone wykazy
zagadnien na egzaminy dyplomowe.) Ocena koncowa na dyplomie, zgodnie z regulaminem
studiow obliczana jest dla obu ich stopni jako $rednia wazona ocen ze studiow (z waga 50%),
oceny dyplomowej i oceny egzaminu dyplomowego (obie z wagami po 25%). Jednoczesnie
komisja egzaminacyjna moze podwyzszy¢ - pod pewnymi warunkami - ocene konicowg o pot
stopnia.

Proces dyplomowania okreslony jest szczegdétowo w regulaminie studiéw. Studenci maja
mozliwo$¢ zaproponowania wlasnego tematu pracy dyplomowej oraz zaplanowania etapow
realizacji badan wchodzacych w zakres pracy. W przypadku gdy student nie zglosi wlasne;j
propozycji tematu pracy dyplomowej, to ma do wyboru tematy zaproponowane przez
uprawnionych nauczycieli akademickich. Prace dyplomowe sa oceniane przez opiekuna
studenta oraz recenzenta wedtug kryteridw Scisle okreslonych w formularzu oceny.

Zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow, a w tym
mozliwos¢ identyfikacji tych efektow oraz ocen ich adekwatnosci do efektow ksztalcenia
zaktadanych dla ocenianego kierunku studiow oraz kwalifikacji uzyskiwanych w wyniku
jego ukonczenia okreslity odpowiednie regulacje uczelniane (uchwata senatu nr 485).
Dotychczas nie bylto potrzeby zastosowania postepowania w trakcie rekrutacji na kierunek.
Dostep do pelnej dokumentacji programu ksztatcenia, w szczegolnosci wszystkie uchwaty,
regulaminy 1 procedury dotyczace rekrutacji na studia, zaliczania etapow studiow i
dyplomowania sa ogdlnie dostepne, opisane szczegoétowo, w jasny i przejrzysty sposob na
portalu uczelni, za posrednictwem platformy USOS; wybrane z nich udost¢pniane sa rowniez
na tablicach ogloszen lub odpowiednia informacja jest przekazywana przez prowadzacych
zajecia.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Programy, w tym plany studiow, dla studiow obu stopni oraz poszczegolnych
specjalnosci sq skonstruowane poprawnie, umoZliwiajqc osigganie okreslonych w
programach efektow uczenia sie i gwarantujgc uzyskanie odpowiednich, wymaganych
przepisami, kompetencji badawczych, w tym pozwalajgcych na otrzymanie tytutow
zawodowych, odpowiednio inZyniera i magistra, oraz przygotowujgc do dalszego
ksztalcenia (na studiach Il stopnia i studiach doktoranckich). Praktyki zawodowe, ktore
sq obowigzkowe w programie studiow I stopnia, stanowiq istotny element
przygotowania do zawodowego Srodowiska pracy absolwenta kierunku ,fizyka
techniczna”. Zastrzeienia nasuwa przyporzgdkowanie punktacji ECTS do niektorych
zajec oraz wystepujgce przekrywanie sie tresci miedzy oboma stopniami studiow.
Proces weryfikacji i osiggania efektow ksztalcenia oraz oceny stopnia opanowania
tresci programowych w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych nie
budzi zastrzeZen; cechuje je rzetelnosé i obiektywizm.

Nalezy zwrdcié uwage, Ze niedopasowanie do malej liczebnosci grupy studenckiej formy
prowadzenia zajed, np. wyktadow, moze obnizaé efektywnosc procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki

DP.2.1. Zaawansowana indywidualizacja procesu ksztalcenia zblizajaca realizacje
programu do formy odbywania studiow w ukladzie ,mistrz-uczen”, sprzyjajacej
budowaniu wysokiej kultury studiowania.

Zalecenia

Z.2.1. Dostosowanie przypisanej poszczegdlnym zajeciom liczby ECTS do ich
charakteru 1 liczby efektéw ksztatcenia, ktore realizuja, dbajac jednoczesnie o
wewnetrzng spdjnos¢ systemu ECTS.

7.2.2. Wprowadzenie korekt do tresci zaje¢ fizyka jgdrowa, wybrane zagadnienia fizyki
Jjgdrowej, energetyka jgdrowa na studiach I i II stopniach ksztalcenia w celu usunigcia
przekrywania si¢ tresci zaje¢ realizujacych efekty ksztalcenia.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
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3.1. Gléwne cele strategiczne w obszarze wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia uczelni okreslit senat uchwata nr 126/2012, a sprecyzowala Rady Wydzialu
Matematyki, Fizyki i Chemii Uniwersytetu Slaskiego w dokumencie okreslajacym
wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia na Wydziale (27 lutego 2018 r.). Cele
systemu obejmujg m.in.: (i) monitorowanie skutecznosci osiggania efektow ksztalcenia, (ii)
wspoltprace z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, (iii) doskonalenie programéow,
(iv) zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej, (v) zapewnienie rozwoju infrastruktury i
zasobow dydaktycznych, (vi) wspolprace doktorantéw i studentdw w procesie uczenia sie,
(vil) publikowanie informacji o systemie oraz (viii) doskonalenie systemu zapewniania
jako$ci. Realizacja tych celow przebiega w ramach ujednoliconych na Uniwersytecie
procedur i czynnosci, zarzadzanych i nadzorowanych przez: rektora (sprawuje nadzor nad
systemem), prorektora oraz uczelniany zespol ds. jakosci ksztalcenia (dokonuje oceny
jakosci ksztalcenia na podstawie analizy raportdéw z oceny wlasnej jednostek i raportow
ogo6lnouniwersyteckich badan ankietowych). Na Wydziale w procedurach i czynnosciach
uczestniczy: dziekan (sprawuje nadzor nad systemem wydzialowym) oraz wydzialowy
zespol ds. jakosci ksztatcenia (opracowuje i1 wdraza szczegdlowe procedury shuzace
zapewnieniu 1 doskonaleniu jakosci ksztalcenia). Za doskonalenie efektow ksztalcenia i
programéw na kierunku ,fizyka techniczna” odpowiedzialny jest kierunkowy zespot
zapewnienia jakosci ksztatcenia (na Wydziale powotywane sa odrebne dla kazdego kierunku
studidw zespoty).

Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia na
ocenianym kierunku studiéw sg zapewniane przez rézne dzialania i procesy, okreslone w
dokumentach wewnetrznych uczelni. Przy przygotowywaniu propozycji doskonalenia
programu uwzglednia si¢ zmiany przepisdéw prawa, informacje o losach absolwentdw,
informacje od otoczenia spoleczno-gospodarczego, w szczego6lnosci pozyskane na
spotkaniach Rady Programowo-Biznesowej Uniwersytetu, informacje o dziataniach
wiodacych osrodkow krajowych i zagranicznych w zakresie ksztalcenia na danym kierunku
studiow, informacje o skutecznosci osiggania efektow ksztalcenia pozyskane podczas jej
monitorowania, informacje od nauczycieli akademickich, informacje od studentéw danego
kierunku studiow oraz wyniki ankiety satysfakcji osob konczacych studia. Propozycje
doskonalenia programu konsultowane sa z kierunkowym zespotem, jak rowniez z
pracownikami zaliczanymi do konca roku akademickiego 2017/2018 do minimum
kadrowego kierunku oraz z Rada Instytutu Fizyki.

Programy i plany studiow sa uchwalane przez rade wydziatu; efekty ksztalcenia na
ocenianym kierunku uchwalat senat. Propozycja programu ksztalcenia wraz z kartami zajec¢
(sylabusami) przekazywana jest do zaopiniowania samorzadowi studentow. Ogdlne warunki
jakie powinien spetniaé program zawiera uchwala senatu nr 51/2017. W procesie
projektowania programu wazng rol¢ pelnig nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia,
ktérzy proponuja zmiany programowe poprzez oferte zaje¢ do wyboru, aktualizacje tresci
ksztalcenia, a w konsekwencji opracowuja karty zaje¢ uwzgledniajace wprowadzane
modyfikacje. Na wniosek nauczycieli akademickich wprowadzono szersza liste wyktadow
specjalistycznych, np. symetrie w fizyce, historia najwazniejszej idei w fizyce, wlasnos¢
neutrin w Modelu Standardowym i jego uogolnieniach, komunikacja i informacja kwantowad
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i dekoherencja. Za nadzér nad opracowywaniem sylabusow, oceng¢ i ich weryfikacje
odpowiada koordynator poszczegolnych moduléw (grup zajeé).

Ewaluacje i doskonalenia programu jest zapewnione dziataniami roznych cial powolanych
na Wydziale, ktorych propozycje uwzgledniajg m.in. informacje o zmianach w przepisach
prawa, informacje o losach absolwentéw (system Ela) oraz Biura Karier, uwzgledniajacego
informacje od otoczenia spoleczno-gospodarczego, w szczegdlnosci pozyskiwane w ramach
spotkan Rady Programowo-Biznesowej oraz w ramach bezposrednich kontaktach
pracownikow jednostki z otoczeniem, informacje o procedurach stosowanych w innych
osrodkach krajowych 1 zagranicznych w odniesieniu do analogicznych studidw, w
szczegbdlnosei pozyskane przez wiladze jednostki w ramach spotkan srodowiska danego
kierunku oraz przez pracownikdéw podczas wyjazdow szkoleniowych, stazy i wyjazdéw w
ramach wspotpracy bilateralnej, informacje od nauczycieli akademickich, w szczegdlnosci
przekazane podczas dorocznego spotkania poswigconego problemom zwigzanym z
ksztatceniu na ocenianym kierunku studidw.

Do narzedzi pozwalajacych na przeprowadzenie syntezy informacji na temat poszczegolnych
aspektow ksztalcenia naleza: karta nauczyciela akademickiego i karta kierunku. Karta
nauczyciela zawiera informacje dotyczace dziatalnosci naukowej, dydaktycznej oraz
organizacyjnej 1 jest wykorzystywana w ocenie okresowej nauczycieli akademickich.
Natomiast karta kierunku (modut informatyczny) zawiera aktualne informacje dotyczace
kierunku, objete dziataniem systemu, stuzac ocenie programow studiow.

7 powodu zmiany przepiséw prawa w programach studiow korygowano punktacje ECTS za
zajecia z wychowania fizycznego na studiach I i II stopnia. Konsekwencjg zmian w
programach jest weryfikacja kart przedmiotow, tzn. sprawdzanie czy wszystkie wymagane
karty zostaly przygotowane, aktualizacja wskazywanej literatury, liczby godzin zajec
kontaktowych, liczby punktow ECTS oraz zgodno$¢ tresci programowych z efektami
ksztatcenia. Zmiany w programie studidéw wynikaja rowniez z zalecen zespolow
oceniajacych PKA.

Doskonalenie oraz dbatos¢ o realizacje programu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow
zapewniona jest poprzez ocene procesu dydaktycznego w badaniu opinii studentéw w
systematycznie prowadzonych ankietach dotyczacych jakosci ksztalcenia, realizacji
programu i oceny sposobu prowadzenia zaje¢¢ dydaktycznych. Ankieta zawiera takze pytanie
otwarte, umozliwiajace swobodnga wypowiedz studenta. Podczas wizytacji przedstawiciele
Wydzialu wskazali przyktady zmian w programach studiow, podyktowanych sugestiami
studentéw (zmiana usytuowania w planie studiéw: (i) modutu elektronika, majaca na celu
wspolne prowadzenie tych zaje¢ na kierunkach ,fizyka” i ,.fizyka techniczna™; (ii) zajec
wstep do astrofizyki, wstep do fizyki czgstek elementarnych, wstep do fizyki molekularnej tak,
by mozliwy byl wybor tych zaje¢ skorelowany z tematem realizowanej pracy dyplomowe;.
Na wniosek studentdéw w programie ocenianego kierunku wprowadzono nowe zajecia:
elementy fizyki wspolczesnej, elementy matematyki oraz przesuni¢to w planie modut
podstawy fizyki mechanika (z semestru 1. na 2. na studiach I stopnia). Studenci kierunku maja
mozliwo$¢ przekazania swoich uwag do procesu ksztalcenia w trakcie spotkan z opiekunem
roku oraz prodziekanem ds. studenckich.

Na ksztalt programu studiow rowniez majg wpltyw interesariusze zewnetrzni. Jak wynika z
rozmow z przedstawicielami Instytutu gtownym zadaniem Rady Biznesowo-Programowej
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jest oferowanie miejsc praktyk i stazy dla studentow ocenianego kierunku studiéw oraz
omawianie zmian w programach ksztalcenia, ktére powinny podazac¢ za potrzebami rynku
pracy. Na wniosek przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego uwzgledniono
sugestie dotyczace doskonalenia umiejetnosci praktycznych studentéw, np. obstugi
nowoczesnego sprzetu laboratoryjnego. Ponadto wspodlpraca wiladz Wydzialu z
interesariuszami w zakresie konsultacji programowych ma charakter kontaktow
nieformalnych. Przeprowadzane hospitacje zaje¢ takze w matym stopniu oddziatywaja na
zmiany w programach studiow. (Procedura objeci sg wszyscy nauczyciele akademiccy
prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiow.) Uczelnia przeprowadza badania
ankietowe absolwentéw, w tym absolwentéw kierunku ,,fizyka techniczna”. Nie pociagnety
one zmian dostosowujacych program w perspektywie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci
absolwentow kierunku na rynku pracy.

Analizy programoéw studiow sg dokonywane w oparciu o zgromadzone, wymienione wyzej
informacje, oraz wyniki badan ankietowych studentéw i absolwentéw, oceny uzyskiwane
przez studentdw w procesie ksztalcenia, hospitacje poszczegoélnych zajec, opinie samorzadu
studenckiego oraz ocen¢ kart zaje¢. Przeglad wszystkich sylabuséw doprowadzil do
stwierdzenia brakéw szczegdtowo opisanych w odpowiednim raporcie, co w rezultacie
doprowadziato do dziatan doskonalgcych program ksztatcenia. Kierunkowy zespot dokonuje
rowniez analizy narzedzi weryfikacji efektéw ksztalcenia, a sformulowane wnioski i
zalecenia pozwalajag na doskonalenie stosowanych w procesie dydaktycznym narze¢dzi
weryfikacji efektow ksztatcenia. Wnioski i zalecenia dotyczyly np. tresci programowych w
kartach przedmiotéw oraz w sprawozdaniach z ¢wiczen laboratoryjnych. Przedstawiciele
Wydzialu wskazali przyktady zmian podyktowanych m.in. sugestiami dotyczacymi zmian
usytuowania w harmonogramie zaje¢ elektronika. Inicjowane przez interesariuszy
wewnetrznych zmiany w programie ksztalcenia sg analizowane przez whasciwego prorektora,
a nastepnie przedstawiane do zaopiniowania senatowi. Zmiany w programie studiow sa
analizowane pod katem m.in.: powigzania z kierunkiem/specjalnoscia, sposobow realizacji
zatozonych efektéw ksztalcenia, uzyskania odpowiednich kwalifikacji dla wskazanego
poziomu ksztatcenia, dostepnosci infrastruktury oraz zasobow informacyjnych oraz
aktualnych wymagan rynku pracy.

3.2. Harmonogram sesji egzaminacyjnej oraz ogloszenia dotyczace organizacji roku
akademickiego, zasad dyplomowania oraz post¢powania rekrutacyjnego sa udostepnione na
tablicach informacyjnych w siedzibie oraz na stronie internetowej uczelni. Godziny dyzuréow
i konsultacji sa przekazywane przez nauczycieli akademickich studentom podczas
pierwszych zaje¢. Dostep do sylabusow maja studenci, nauczyciele akademiccy i
przedstawiciele innych grup interesariuszy poprzez strone WWW Wydziatu. Aktualizacji
informacji dokonuje wyznaczony pracownik odpowiedzialny za sprawdzanie i aktualizacje
danych zawartych na stronie internetowej jednostki.

Studenci majg mozliwos¢ uzyskiwania informacji o realizowanym programie ksztalcenia ze
strony internetowej jednostki, a w szczegdlnosci informacje o toku i harmonogramie studiow
sa udostepniane w systemie obstugi studentow USOSWeb (rozktad zajeé¢, plan studiow,
poczta elektroniczna do kontaktu nauczycieli akademickich i studentéw danego kierunku
studiow). System umozliwia réwniez rejestrowania si¢ studentow na zajecia, w tym do
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wyboru.

Informacje dotyczace zasad i przebiegu rekrutacji znajdg si¢ na stronie internetowej uczelni
w zakladce ,kandydat”: harmonogram rekrutacji, kryteria kwalifikacji na dany rok
akademicki, progi punktowe i liczba kandydatow na 1 miejsce na poszczegdlne kierunki
studiow. W menu ,,niezbednik kandydata™ umieszczono wykaz wymaganych dokumentow,
wysokos¢ optat zwigzanych ze studiami i korzystaniem z zakwaterowania w akademikach, a
takze o stypendiach. Na stronie internetowej uczelni dostepny jest rowniez quiz .,,U-kierunkuj
sie”, umozliwiajagcy uzyskanie informacji na temat oferty dydaktycznej uczelni,
odpowiadajacej indywidualnym zainteresowaniom kandydata. System elektroniczne;j
rejestracji kandydatow (IRKa) pozwala na $ledzenie i kontrole catego procesu rekrutacji.
Strona WWW jest dobrze zaprojektowana i czytelna.

Nalezy podkresli¢ udostepnianie na stronie WWW Wydziatlu raportow wydzialowego
zespolu zapewniania jakosci ksztalcenia jako istotny element systemu wspierania jakosci
ksztalcenia na ocenianym kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System zapewniania jakosci ksztalcenia okresla w sposob przejrzysty postepowanie
dotyczqce monitorowania, oceny i doskonalenia programow ksztalcenia. W procesach
i procedurach uczestniczq rozne grupy interesariuszy, w tym interesariusze wewnetrzni
(nauczyciele akademiccy, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (przedstawiciele
otoczenia spoleczno-gospodarczego). Nalezy stwierdzié, Ze dzialania w zakresie
monitorowania programow ksztalcenia i sposobu ich realizacji sq prawidlowe.
Gromadzone sq materialy Zrodlowe (m.in. ankiety, protokoly hospitacji zajéé,
dokumentacja egzaminow i innych zaliczen) na potrzeby przeprowadzanych analiz.
Zebrany material pozwala na badanie procesu ksztalcenia, w tym na przeglgd i
aktualizacje programu ksztalcenia na kierunku ,,fizyka techniczna’.

Uczelnia w ramach, ktorej prowadzone jest ksztalcenie na ocenianym kierunku studiow
zapewnia publiczny dostep do informacji o studiach, ich przebiegu oraz zasadach
rekrutacji.

Dobre praktyki
Nie odnotowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozwdj 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1. Do podstawowej kadry nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku, naleza osoby o wysokich kompetencjach badawczych: wszyscy posiadajg tytut
naukowy lub stopien naukowy (dr, dr hab.) w dyscyplinie fizyka. Wsréd kadry nauczajace;j
dominujg samodzielni nauczyciele akademiccy, w tym zajmujacy stanowiska profesorow
zwyczajnych, legitymujacy si¢ rownoczesnie dlugoletnim doswiadczeniem dydaktycznym.
Kompetencje merytoryczne tej kadry sa bardzo wysokie: dorobek naukowy obejmuje
szerokie spektrum badan fizycznych o tematyce zwigzanej ze wspolczesng fizyka,
podejmowanych w wiodacych osrodkach badawczych swiata. W procesie ostatniej ewaluacji
jakosci badan (2016) dorobek ten zostat zakwalifikowany do kategorii A i sprzyja w bardzo
wysokim stopniu realizacji studiow o profilu ogdélnoakademickim. Jest publikowany w
czasopismach specjalistycznych z bazy Web of Science, w tym tak prestizowych jak Nature
Communications lub Physical Review Letters. Prowadzacy zaj¢cia z Instytutu Fizyki
publikuja rokrocznie okoto 100 artykutow naukowych; sg rowniez autorami monografii
naukowych, uzyskuja patenty.

Na jako$¢ kadry zaangazowane] w ksztatcenie maja rowniez wptyw liczne staze badawcze
oraz uczestnictwo w badaniach naukowych w znanych zagranicznych osrodkach naukowych,
a takze aktywny udzial w istotnych dla rozwoju fizyki konferencjach naukowych, w tym
takze tych organizowanych na Wydziale. Nie mniej wazna jest realizacja przez te kadre
licznych projektéw badawczych krajowych i zagranicznych. Umozliwia to faktyczne
powiazanie realizacji efektow ksztatcenia oraz tresci programowych, zwlaszcza w ramach
zaje¢ specjalnosciowych, z osobista praktyka badawcza kadry nauczajacej. Zapewnia tez
wiasciwe przygotowanie studentow do prowadzenia badan, jak i bezposrednie ich wlaczanie
w badania wykonywane w jednostce, co manifestuje si¢ realizacjg licznych prac
dyplomowych w grupach badawczych. Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia na
ocenianym kierunku sa czlonkami komitetéw Polskiej Akademii Nauk: Fizyki, Astronomii i
Krystalografii, a takze rad naukowych instytutow PAN.

Kadra naukowa nadzorujacego oceniany kierunek Instytutu Fizyki liczy ponad 100 osob,
w tym 15 z tytutem profesora i 28 ze stopniem doktora habilitowanego. Jednostka posiada
uprawnienia do nadawania stopni doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie fizyka. W
latach 2015-2018 realizowano tu ponad 40 projektéw badawczych finansowanych przez
NCN, NCBIR oraz EU. Nauczyciele akademiccy zaangazowani w dydaktyke na ocenianym
kierunku, zatrudnieni na Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, prowadzg zajecia
powiazane z dyscypling fizyka, legitymujac si¢ odpowiednim dorobkiem naukowym w
zakresie tej dyscypliny. Dotyczy to rowniez zaje¢ powigzanych z dyscyplinami matematyka
1 informatyka. Stosunek liczby studiujacych do liczby nauczycieli akademickich
zaangazowanych w ksztalcenie nie przekracza 0,5, stwarzajac warunki do daleko posunigte;j
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indywidualizacji procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku, zblizajac go do
realizowanego w relacji ,,mistrz-uczen”.

4.2. Obsada zaje¢ na ocenianym kierunku jest prawidtowa i nie budzi zastrzezen. Doswiadczona
kadra dydaktyczna, piastujgca w duzej czesci wyzsze stanowiska akademickie (profesora
zwyczajnego, profesora nadzwyczajnego), prowadzi wyklady z przedmiotow
podstawowych, majacych zasadnicze znaczenia dla realizacji efektéw ksztalcenia
gwarantujacych uzyskanie odpowiednich kompetencji w zakresie najwazniejszych dziatow
fizyki, poglebionej i poszerzonej wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z jej obecnym stadium
rozwoju. Czg$¢ zaje¢ specjalistycznych, ¢wiczenia rachunkowe, pracownie i laboratoria
prowadza nauczyciele akademiccy ze stopniem naukowy doktora. Wybrane przedmioty
matematyczne i informatyczne prowadza rowniez fizycy-teoretycy wykorzystujacy w swojej
pracy badawczej zaawansowane metody matematyczne lub symulacje komputerowe. Zajecia
w zakresie nauk pokrewnych, o charakterze interdyscyplinarnym i z innych dziedzin,
prowadzg kompetentni pracownicy z pozostalych instytutow Wydzialu oraz z innych
jednostek uczelni (np. w zakresie nauk humanistycznych i nauk spotecznych). W
prowadzenie zaje¢ angazowani sg réwniez doktoranci, realizujgc zajecia typu
konwersatoryjnego lub laboratoryjne w ramach ich praktyki dydaktyczne;.

Ogdlnie mowigce, struktura kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia jest
wiasciwa, za$ ich dorobek naukowy lub zawodowy w petni uzasadnia obsade przez nich
poszczegolnych zajec i grup zajec na ocenianym Kierunku.

4.3. Kadra naukowa prowadzgca zajecia dydaktyczne, o bardzo wysokim poziomie formalnym i
merytorycznym, uprawiajgca dzialalnos¢ badawcza wysokiej jakosci, jest efektem
prowadzenia odpowiedniej polityki kadrowej: zatrudnianie pracownikow odbywa si¢ droga
otwartych konkursow; na stanowiskach adiunkta zatrudniane sg wytacznie osoby ze stopniem
doktora, rokujace szybki rozwoj naukowy i prowadzenie badan na poziomie swiatowym. W
latach 2013-2017 uzyskato stopien doktora habilitowanego 16 pracownikow Instytutu Fizyki,
natomiast tytul naukowy profesora —jeden nauczyciel akademicki. Przy zatrudnianiu nowych
pracownikow uwzglednia si¢ przede wszystkim potrzeby dydaktyczne kierunkow
prowadzonych przez Wydziat.

Od roku 2017 Uniwersytet spetnia kryteria ,,HR Excellence in Research” Komisji
Europejskiej, co zapewnia wysokie standardy rekrutacji, pracy i rozwoju pracownikow
naukowych. Nauczycielom akademickim Instytutu Fizyki umozliwia si¢ odbywanie stazy
naukowych, a takze korzystanie z urlopéw naukowych. Jednostka dedykuje tez specjalna
pule srodkow na finansowanie badan naukowych i prac rozwojowych stuzacych rozwojowi
doktorantéw i mtodych naukowcow. Zgodnie z przepisami kadra podlega okresowej ocenie
pracowniczej, a jej elementem jest ocena dzialalnosci dydaktycznej. Opinie studentéw
wyrazane w badaniach ankietowych o nauczycielach akademickich prowadzacych zajecia sa
uwzgledniane w tym procesie.

Dziatalno$¢ kadry spotkata sie¢ z wysoka oceng wiladz uczelni: w ciggu ostatnich 2 lat
wyrdzniono ja 25 nagrodami rektora za osiggniecia naukowo-badawcze i organizacyjne.
Nauczyciele akademiccy obecni na spotkaniu z ZO jednoznacznie wskazywali na brak
nagrod rektora za dziatalnos¢ dydaktyczng jako na czynnik demotywujacy aktywnos$¢ w tym
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zakresie. Warto w tym kontekscie odnotowaé nagrody dla wyrdzniajacych sie prostudencka
postawa: Samorzad Studencki Uniwersytetu przyznaje swoje wyrdznienia w kategoriach
»przyjaciel studenta” i ,,przyjazny dziekanat”.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka jest w stopniu wybitnym predysponowana do prowadzenia kierunku ,,fizyka
techniczna” na obu poziomach ksztalcenia, wykorzystujqc godny wyroéznienia potencjal
naukowy i dydaktyczny zatrudnionej w Instytucie Fizyki kadry. Struktura kwalifikacji
nauczycieli akademickich prowadzqcych zajecia jest wlasciwa, zas ich dorobek
naukowy w pelni uzasadnia obsade przez nich poszczegdlnych zajeé/grup zajec.

Prowadzona polityka kadrowa wspiera utriymywanie bardzo wysokiej kultury

ksztalcenia kierunku o profilu ogélnoakademickim, jakim jest oceniany kierunek.

Na wyroznienie zastuguje w szczegolnosci:

a) Pozytywny efekt synergii roznych specjalizacji naukowych w dziedzinie nauk
fizycznych, uprawianych przez nauczycieli akademickich prowadzqcych zajecia,
pozwalajgcy uzyskiwaé studentom kwalifikacje zwiqzane 7 rozwojem najnowszej
wiedzy w zakresie fizyki i jej zastosowan.

b) Wysoka jakos¢ badan prowadzonych przez nauczycieli akademickich Instytutu
Fizyki wspolgrajgca z wilqczaniem dyplomantow w realizacje indywidualnych
projektow badawczych kadry nauczajgcej oraz uzyskiwaniem przez studentow
petnych kompetencji w zakresie przygotowania do prowadzenia dzialalnosci
naukowej lub udziatu w niej.

Dobre praktyki
Nie odnotowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium S

Spotecznosé Instytutu Fizyki wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w dwoch
trybach: sterowanym z poziomu centralnego oraz w kontaktach bezposrednich. Zakres
wspolpracy szczebla centralnego nalezy oceni¢ jako bardzo dobry, za$ beneficjentem tych
dziatan jest cala spolecznos¢ instytutu. Naleza do niej m.in. strefa przedsiebiorczosci studentow
1 pracownikdw, zapewniajaca wsparcie merytoryczne oraz biznesowe w zakresie podnoszenia
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kompetencji zawodowych albo tworzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Preznie dzialajaca
spotka celowa Uniwersytetu: SPIN-US Sp. z o.0. jest doskonala platforma do komercjalizacji
osiggnie¢ naukowych. Uczelnia zapewnia takze istotng pomoc w zakresie opracowywania
patentdw i ochrony wlasnos$ci intelektualnej pracownikow.

Liczne badania zlecone i ekspertyzy wykonywane na potrzeby firm z catej Polski dodatkowo
wzmacniajg silne osadzenie prac badawczych i ksztalcenia w srodowisku gospodarczym.
Monitoring loséw absolwentow funkcjonuje poprawnie. Jest on realizowany w zakresie
ogblnouczelnianym, jednakze szczegélowe opracowania powstajg dla kazdej jednostki
oddzielnie. Dostarcza cennych informacji zarzadczych dla poszczegdlnych kierunkdw.

Instytut dysponuje bogata oferta dydaktyczng skierowang do uczniéw szkdt ponadgimnazjalnych
i gimnazjalnych: zajecia w laboratoriach uczelni (zajecia prowadzone przez pracownikow
dydaktycznych w specjalnie przygotowanych salach laboratoryjnych), pokazy oraz wyktady.
Wspdlpraca pomiedzy Instytutem, a otoczeniem gospodarczym jest obecnie w wiekszosci oparta
na wieloletnich kontaktach badawczo-wdrozeniowych. Przyktadem jest m.in. firma PREVAC,
zajmujaca si¢ systemami wysokiej prozni, ktdrej przedstawiciele angazuja si¢ czynnie w prace
badawcze realizowane w Instytucie Fizyki. Nalezy odnotowaé rdwniez rozpoczete kilka lat temu
przez instytut ksztatcenia w zakresie nanofizyki w ramach kooperujacych dwu uczelni (polskiej
1 francuskiej) oraz partnerskich firm z Polski i Francji. Proces ksztalcenia realizowany w ramach
tego projektu jest przykladem bardzo dobrego naukowego osadzenia kierunku. W celu
wzmocnienia kompetencji zawodowych wprowadzono obowigzkowe praktyki zawodowe, w
wiekszosci realizowane w laboratoriach badawczych innych instytutow uczelni oraz firm
przemystowych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspdolpraca jednostki 7 otoczeniem spoleczno-gospodarczym wpisuje si¢ w pelni w
strategie i misje uczelni. Mocna wspélpraca instytucjonalna na poziomie centralnym
oddziatuje skutecznie na dziatania podejmowane przez Instytut Fizyki. Wprowadzone
na ocenianym kierunku praktyki zawodowe wzmacniajq wlasciwie aspekty ksztalcenia
praktycznego studentow kierunku o profilu ogdlnoakademickim.

Uczelnia skutecznie przygotowuje studentow do pracy zawodowej. Zakres konsultacji
programowych 7 interesariuszami Zewnetrznymi ze wigledu na brak jego
sformalizowania w malym stopniu oddzialywa na dostosowywanie programu studiow
do wymogow zmieniajgcego si¢ rynku pracy.

Dobre praktyki

Nie sformutowano.

Zalecenia

7.5.1. Powotanie gremium, np. rady interesariuszy zewnetrznych, specyficznego dla
kierunkow zwigzanych z naukami fizycznymi, w zakresie kompetencji ktorego lezatoby
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m.in. opiniowanie zmian w programach ksztalcenia oraz inspirowanie badan
prowadzonych we wspotpracy z firmami z otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia obejmuje wymiane miedzynarodowa studentéw i
wyktadowcow oraz nauke jezykdw obeych, a przede wszystkim studia wspdlne organizowane z
partnerami zagranicznymi. Obowigzkowe lektoraty z jezykdéw obcych pozwalajg rozwijaé
kompetencje jezykowe na poziomie B2/B2+ odpowiednio na studiach I i II stopnia. Obecni na
spotkaniu z ZO studenci krytycznie wypowiadali si¢ na temat prowadzonego lektoratu z jezyka
angielskiego: niski ich zdaniem poziom zaje¢ jezykowych oraz trudnosci organizacyjne
zwigzane z udziatem w zajeciach zaplanowanych w Katowicach, a nie w Chorzowie, gdzie
odbywa sie wigckszos$¢ zajeé na kierunku ,,fizyka”.

Na Wydziale dziata koordynator odpowiedzialny za program Erasmus+, do ktérego studenci
mog3 si¢ zglosi¢ w celu uzyskania potrzebnych informacji zwigzanych z wyjazdem. Dodatkowo
organizowane sa spotkania informacyjne, na ktérych studenci moga dowiedzie¢ si¢ jak
aplikowa¢ do programu wymiany. Wymiana obejmuje wyjazdy kilkorga studentéw w ramach
programu rocznie. Réwniez zagraniczni studenci przyjezdzaja na studia prowadzone na
Wydziale.

Nauczyciele akademiccy uczestnicza w intensywnej wymianie naukowej z osrodkami
zagranicznymi wspotpracujacymi z Instytutem Fizyki, wzbogacajac swoj warsztat badawcezy i
zdobywajac doswiadczenie dydaktyczne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka podejmuje roznorodne dzialania sprzyjajgce rozwojowi
umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia: wymiana studencka w ramach programu
Erasmus+, program wspolnych studiow prowadzonych we wspolpracy z osrodkiem w
Le Mans (Francja) z mozliwosciq uzyskania podwdjnego dyplomu, intensywna
wspolpraca  naukowo-dydaktyczna  nauczycieli akademickich 7 osrodkami
zagranicznymi.

Nalezy dodadé, ze studenci obecni na spotkaniu 7 ZO jako slabg strong obowigzkowego
ksztalcenia w zakresie jezyka obcego wymieniali niezadawalajqcy jego poziom.

Dobre praktyki

Nie odnotowano.
Zalecenia

Nie sformutowano.

23



Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1. Dydaktyka na ocenianym kierunku jest prowadzona w wybudowanym w roku 2012 Slaskim
Miedzyuczelnianym Centrum Edukacji i Badan Interdyscyplinarnych (SMCEiBI). Centrum
tworzy — wraz z powstaltym w roku 2015 Centrum Nauk Stosowanych (CNS) — chorzowski
kampusu uczelni, w ktorym ulokowany jest m.in. Instytut Fizyki, zarzadzajacy kierunkiem
»fizyka techniczna”. Powstale i wyposazone ze s$rodkow unijnych obiekty zapewniaja
komfortowa baze dydaktyczng i jednoczesnie spelniajace wszystkie wymagania zaplecze
naukowo-badawcze. Stwarza to studentom znakomite warunki do nauki i pracy w ramach
zaje¢ dydaktycznych oraz pozaprogramowej aktywnosci, np. organizowanej przez kola
naukowe. Infrastrukture dydaktyczng tworza 3 aule, 22 sale audytoryjno-seminaryjne
wyposazone w sprzet audiowizualny, 14 pracowni komputerowych, 15 pracowni
dydaktycznych oraz kilkadziesiat laboratoriow naukowych. Jest ona dostosowana do potrzeb
wynikajacych ze zréznicowanych form i metod realizowanych zaje¢ i umozliwia rowniez
indywidualizowanie ksztalcenia na ocenianym kierunku. Nowoczesny budynek SMCEiBI
jest takze przystosowany w petni do potrzeb 0séb z niepelnosprawnosciami, gwarantujgc im
pelnoprawne uczestnictwo w zajeciach. Ponadto, w wyznaczonych miejscach znajduja si¢
pomieszczenia dla matki z dzieckiem. Na kampusie katowickim odbywaja si¢ lektoraty,
zajecia wychowania fizycznego oraz si¢ zajecia w ramach I Pracowni Fizyczne;j.
Rozbudowana infrastruktura naukowo-badawcza, obejmujaca nowoczesne laboratoria
wyposazone w wartosciowa 1 unikalng aparaturg, zapewnia wlasciwe przygotowanie
studentow do prowadzenia badan naukowych na studiach I stopnia o charakterze
ogolnoakademickim oraz wiaczanie studentéw studiow II stopnia do badan realizowanych w
zakladach naukowych instytutu. Infrastruktura ta zapewnia dostep studiujacych do aktualnej
wiedzy 1 praktycznych umiejetnosci w stosowaniu nowoczesnych technologii i technik
opartych na rozwoju fizyki, w tym fizyki techniczne;j.

Ogdlnouczelniana sie¢ WiFi jest dostepna dla wszystkich studentow. Laboratoria
komputerowe, wlasciwie wyposazone 1 systematycznie unowoczes$niane, posiadaja
specjalistyczne, licencjonowane i aktualizowane oprogramowanie, np. Statistica i Matlab do
analiz statystycznych, z prawem instalowania na komputerach osobistych. Na stronie
internetowej instytutu umieszczane sg instrukcje do ¢wiczen laboratoryjnych w pracowniach;
dostepny jest rowniez link do projektu iCSE, zawierajacego materiaty dydaktyczne oparte o
system Sage (np. wizualizacje i symulacje fizyczne). Studenci moga w trakcie swoich
studiow rowniez wypozycza¢ notebooki, zakupione przez jednostke w ramach projektéw
iCSE oraz SMCEiBI-CNS. Stanowi to cenne wsparcie procesu ksztalcenia, ulatwiajac
studentom dostep do materialéw dydaktycznych i zasoboéw informacyjno-bibliotecznych
oraz dodatkowo usprawnia komunikacje 1 wymiang informacji ze studentami.

Baza dydaktyczna Wydziatu przygotowana do wszystkich rodzajow zaje¢ przewidzianych w
programie ksztalcenia w stopniu wyrdzniajacym, a dzieki bogatemu wyposazeniu
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dydaktycznemu oraz infrastrukturze badawczej i laboratoryjnej wspiera istotnie realizacje
efektow ksztalcenia. Pozwala réwniez na uzyskiwanie umiejetnosci zawodowych zgodnych
z aktualnym stanem technologii fizycznych, umozliwiajac uzyskiwanie kwalifikacji
przydatnych na rynku pracy i w dziatalnosci badawcze;j.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO informowali o utrudnieniach z dojazdem na zajecia
odbywajace sie wcigz na kampusie katowickim oraz na brak akademikow w poblizu kampusu
chorzowskiego.

7.2. Studenci ocenianego kierunku moga korzysta¢ z bogatych zasoboéw Dbiblioteczno-
informacyjnych uczelni rozwijanych na bazie Biblioteki Uniwersytetu, zlokalizowanej w
uruchomionym w 2012 roku Centrum Informacji Naukowej i Bibliotece Akademickiej
(CINIBA), bedacych wspdlnym przedsiewzigciem uczelni i Uniwersytetu Ekonomicznego w
Katowicach. Bogato zaopatrzona biblioteka (znajduje si¢ na liscie bibliotek z egzemplarzem
obowigzkowym) oferuje szeroki dostep zarowno do materialow wykorzystywanych w
procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku, jak i niezbednych w pracy badawczej, takich
jak podreczniki, skrypty, specjalistyczne czasopisma naukowe oraz elektroniczne bazy
danych. W szczegolnosci dostepne sg wszystkie pozycje zalecane w kartach przedmiotow.
CINIBA posiada nowoczesny system wypozyczania i zwrotow umozliwiajacy samodzielne
korzystanie ze zbiorow. Zasoby sg stale uzupelniane, np. na podstawie wykazdow literatury w
kartach poszczegolnych przedmiotéw lub w wyniku zgloszen wybranych pozycji przez
studentéw 1 nauczycieli akademickich. Wazng role w tym zakresie odgrywaja czeste
wystawy podrecznikéw i nomografii naukowych.

Szczegodlnie pozyteczna w udostepnianiu zasobow informacyjnych jest ulokowana w
CINIBA czytelnia, wyposazona w liczne stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu,
kabiny do pracy indywidualnej, specjalistyczny sprzet wspierajacy osoby niedowidzace i
niedostyszace, a takze samoobstugowe skanery i urzadzenia kopiujace (czynna od
poniedziatku do soboty, w godzinach 8-20, otwarcie wydluzane w czasie sesji
egzaminacyjnych). Podobna role odgrywa zdalny dostep do zasobow bibliotecznych w wersji
elektronicznej, mozliwy na terenie SMCEIBI oraz poza jednostka kanatami VPN,
realizowany na wypozyczanych na czas studidow notebookach oraz w multimedialnej czytelni
wyposazonej] w 40 skomputeryzowanych stanowisk z dostepem do e-zasobow
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych. Pomieszczenie tej czytelni pelni rowniez
funkcje pomieszczenia do pracy cichej studentow. Praktycznie wszystkie wyktadane tresci
udostepniane sg studentom kierunku w postaci plikow pdf. Ponadto zbior wyktadow z
zakresu matematyki, fizyki i chemii jest udostepniany za posrednictwem internetowej
platformy uczelnianego Centrum Ksztalcenia na Odlegtos¢ (platforma Moodle). Wazna role
w pracy wiasnej studentdéw odgrywaja materialy dydaktyczne przygotowane przez
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku.

Baza informacyjna i1 informatyczna wspierajgca ksztalcenie na ocenianym kierunku
zastuguje na wyroznienie.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO wysoko ocenili udostepniane zasoby i infrastrukture
informacyjno-informatyczng. Na podstawie wnioskow studentow kierunkowy zespot jakosci
ksztatcenia wnioskowal o postawienie na terenie kampusu chorzowskiego ,,automatu
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wypozyczajacego”, ktory umozliwialby odbiér zamdéwionych materiatow na miejscu bez
koniecznosci osobistego pojawienia si¢ w katowickiej siedzibie systemu bibliotecznego.

7.3. Powstanie kampusu chorzowskiego i uruchomienie tam kilkudziesieciu nowoczesnych
laboratoriow naukowo-badawczych dysponujacych unikatowg aparaturg oraz Swietnie
wyposazonych pracowni dydaktycznych wplyneto na jako$¢ prowadzonych tu badan
naukowych, jednoczesnie oddzialalo na unowoczesnienie i wzbogacenie mozliwosci
ksztalcenia studentow. Prace modernizacyjne i rozwdj bazy lokalowej i infrastruktury
naukowo-dydaktycznej na kampusie chorzowskim trwaja w dalszym ciggu. W budynkach
sasiadujacych z SMCEIBI trwaja prace remontowe przygotowujace pomieszczenia dla
nowych laboratoridéw i pokoi pracy kadry naukowo-dydaktycznej; planowane sg pokoje
goscinne oraz sale dydaktyczne. Rozpoczeto przebudowe lazienek w budynku H w celu
dostosowania ich do potrzeb o0séb z niepelnosprawnoscia. Dodatkowo rozpoczeto prace
zwigzane z rewitalizacjg terenu kampusu (ok. 18 ha), majace na celu przywrocenie mu takze
funkcji rekreacyjnych (budowa strefy sportowo-rekreacyjnej). Oddano do uzytku klub
studencki ,,Poczekalnia” ze strefg cateringowa. Plany inwestycyjne obejmuja réwniez
budowe akademikow.

Stosownie do potrzeb uzupekniane sg tez zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
jednostki. Zakupy do biblioteki niezbednych podrgcznikow 1 innych materiatow
dydaktycznych odbywaja si¢ na podstawie zaréwno dezyderatoéw nauczycieli akademickich
jak 1 studentow. Studenci moga zglasza¢ uwagi dotyczace infrastruktury i jej brakow
opiekunowi roku.

Realizowana jest integracja systemow informatycznych SMCEiBI, zas sie¢ WiFi rozszerzana
na kolejne czesci kampusu. Utworzono serwerowni¢ i zainstalowano klaster obliczeniowy z
przeznaczeniem na cele dydaktyczne. Na bazie wypozyczanych studentom notebookdw
wdrozono koncepcje mobilnych pracowni komputerowych, co pozwala na prowadzenie zajec
z uzyciem komputerow w kazdej sali, niezaleznie od jej charakteru. Zwigksza si¢ rowniez
zakres wspierajacego dydaktyke ksztalcenia na odleglosé.

Dziatania jednostki zwigzane z rozwojem i modernizacja bazy nalezy uzna¢ za wyrdzniajace.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Ulokowana na kampusie chorzowskim bogata i nowoczesna baza dydaktyczna i
naukowa jednostki stwarza studentom wybitne warunki nauki i pracy, w petni
umozliwiajgc osigganie zakltadanych efektow ksztalcenia na obu poziomach studiow. W
szezegolnosci znakomicie wyposazone w aparature i sprzet laboratoria badawcze
zaktadow naukowych Instytutu Fizyki zapewniajq wlasciwe przygotowanie studentow do
prowadzenia badan, a takZe ich bezposredni udzial w badaniach, odpowiadajgce
aktualnej wiedzy, technice i technologiom w zakresie fizyki, w tym fizyki technicznej. Na
wyroznienie zastugujq zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne wspierajgce
istotnie realizacje efektow ksztalcenia. Ponadto, naleiy podkresli¢ wielokierunkowe
dzialania na rzecz rozwoju i modernizacji posiadanej infrastruktury dydaktyczno-
naukowej, majgce na celu jak najlepsze zaspokojenie potrzeb wynikajgcych 7 realizacji
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programu ksztalcenia. Dokonywajgca sie rewitalizacja kampusu chorzowskiego
przyczyni sie do dalszej poprawy warunkow pracy nauczycieli akademickich, komfortu
studiowania oraz budowania wysokiej kultury studiowania.
Infrastruktura dydaktyczna oraz informacyjno-informatyczna jednostki sq w pelni
dostosowane do potrzeb osoéb 7 niepelnosprawnosciq.

Dobre praktyki

DP.7.1. Uruchomienie wypozyczalni notebookow dla studentéw jednostki,
wyposazonych w dostep do mobilnych pracowni komputerowych oraz wirtualnych
zasobow biblioteczno-informacyjnych.

Zalecenia

Nie sformutowano.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do
osiggania efektow ksztalcenia
8.2. Rozwoj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1. Studenci ocenianego kierunku otrzymuja odpowiednie wsparcie w procesie uczenia si¢ oraz

przy podejmowaniu dziatalno$ci naukowo-badawczej. Kadra naukowo-dydaktyczna
aktywnie wspomaga ich w realizacji programu i nabywaniu okreslonych w programie
ksztatcenia kompetencji. Wyznaczone godziny konsultacji sa realizowane w podanych do
wiadomosci studentéw terminach. Nauczyciele akademiccy sa réwniez dostgpni poza
ustalonymi terminami po indywidualnym umdwieniu si¢ z prowadzacym zajecia. Droga
elektroniczng dostarcza si¢ studentom uzupelniajace materialy dydaktyczne, skrypty i
prezentacje zawierajace wyktadane tresci zajeé. Ponadto, do ich dyspozycji udostepniono za
posrednictwem platformy uczelnianego Centrum ksztalcenia na odleglos¢ zbior
podstawowych wyktadow z zakresu matematyki, fizyki i chemii.
Jednostka stwarza studentom korzystne warunki do rozwijania indywidualnych
zainteresowan, czemu dodatkowo sprzyja mata liczba studentow ocenianego kierunku.
Zgodnie z regulaminem studidéw mozliwe jest ubieganie si¢ o indywidualng organizacje
studiow oraz o indywidualny tok studidw, zas$ w przypadku 0séb z niepetnosprawnosciami o
indywidualne dostosowanie toku studiéw do typu niepelnosprawnosci.
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Studenci ocenianego kierunku moga odbywaé praktyki zawodowe w instytucjach
wskazanych przez uczelni¢, w tym w zagranicznych uczelniach wspoélpracujacych z
Wydzialem, jak i wybranych samodzielnie. Poza obowigzkowymi praktykami
przewidzianymi w programie studiow, w suplemencie do dyplomu umieszcza si¢ rowniez —
na wniosek studenta zaakceptowany przez dziekana — informacje o realizacji innych
ponadprogramowych praktyk i stazy, o ile sa one zgodne z efektami ksztalcenia
zrealizowanego programu studiow.

W ramach wsparcia w procesie uczenia si¢ studenci majg duza swobode w kwestii wybierania
tematoéw prac dyplomowych, a nawet proponowania po konsultacji z kierownikiem pracy
wiasnego jej tematu. Istotng role w aktywizowaniu postaw badawczych wsrod studentow
odgrywaja kota naukowe, zrzeszajace réwniez studentéw ocenianego kierunku, prowadzace
dzialalno$¢ zwigzang z poglebianiem wiedzy i1 zaznajamianiem swoich czlonkow z
technologiami wspdtczesnej fizyki. Ponadto czlonkowie kol uczestnicza w akcjach
popularnonaukowych, prowadzg pokazy i wyktady dla mtodziezy szkolnej.

W celu zapewnienia wlasciwej opieki nad studentami i usprawnienia komunikacji z nimi, dla
kazdego rocznika powotuje si¢ opiekuna roku. Poza organizowanymi raz w semestrze
spotkaniami, opiekun pozostaje na biezaco w kontakcie z podopiecznymi, informuje ich o
zasadach studiowania i toku studidéw, stazach, procesie dyplomowania, zmianach w
programach ksztatcenia, dostepnej pomocy materialnej itp. Jednoczesnie pelni role osoby
zbierajacej uwagi, zastrzezenia 1 postulaty dotyczace realizowanego ksztalcenia.
Opicekunowie zwykle sa rowniez pierwszg instancja, do ktérej studenci zwracaja si¢ 0 pomoc
w sytuacjach konfliktowych. Maja takze prawo do sktadania skarg i wnioskdéw w dziekanacie
jednostki Iub do rzecznika praw studenta urzedujacego w Centrum Obstugi Studentéw. Do
tej pory zadne skargi ze strony studentéw ocenianego kierunku tg droga nie wplynely.
Natomiast odnotowywane przypadki trudnosci studentéw, np. z planowa realizacja programu
ksztatcenia, sa indywidualnie rozpatrywane przez wladze dziekanskie, czesto przy
wspotudziale opiekuna roku.

Pomoc materialna obejmuje stypendia rektora dla najlepszych studentow, stypendia socjalne,
specjalne stypendia dla 0so6b z niepelnosprawnoscia oraz zapomogi. Decyzje o przyznaniu
$wiadczenia podejmuje wydzialowa komisja stypendialna zgodnie z obowigzujacym na
uczelni regulaminem tej pomocy. Wysoko$¢ swiadczen jest ustalana przez rektora w
porozumieniu z samorzadem studenckim. System pomocy materialnej nalezy uznaé za
przejrzysty i sprawiedliwy.

Obstuga administracyjna toku studiow jest kompetentna, sprawna i przyjazna, a przez
studentéw ceniona jest fachowa pomoc pracownikéw dziekanatu w zatatwianiu spraw
studenckich. Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane do potrzeb studentow, a pracownicy
dziekanatu zapewniaja pomoc i wsparcie merytoryczne w kazdej sytuacji. Dziekanat
organizuje spotkania, na ktorych prodziekan szczegdétowo informuje studentéw o ich
prawach oraz obowigzkach. Studenci dowiaduja si¢ tez, gdzie moga si¢ udaé¢ w celu
uzyskania pomocy w sprawach takich jak pomoc materialna, konsultacje z dziekanem,
prodziekanem oraz opiekunem roku. Studenci podczas takiego spotkania otrzymuja
broszury, w ktérych szczegdlowo opisane sa dyzury oraz zakres czynnosci dziekanatu.
Ponadto sa organizowane ,,dni adaptacyjne’’ dla studentéw pierwszego roku, w ramach
ktérych uzyskuja informacje dotyczace zasad funkcjonowania Uniwersytetu, poznaja

28



strukture Wydzialu i jego jednostki zwigzane z procesem ksztalcenia oraz uzyskuja
niezbedne biezace informacje na temat toku studiow.

Jednostka gwarantuje osobom z niepetnosprawnosciami nalezyta pomoc i opieke, a istniejaca
infrastruktura dydaktyczna jest do tego w pelni przystosowana. Nawet w przypadku
czasowych trudnosci z poruszaniem si¢, przewiduje sie pomoc specjalnie wyznaczonego
asystenta. Wszyscy studenci kierunku moga korzysta¢ ze wsparcia psychologa. Catos¢
dzialan w tym zakresie koordynuje uczelniane Biuro ds. Osob Niepelnosprawnych.

Za wsparcie studentdéw w planowaniu kariery zawodowej, doradztwo w zakresie rozwoju
osobistego i pomoc w poszukiwaniu zatrudnienia odpowiada ogdlnouczelniane Biuro Karier
(Studencka Strefa Aktywnosci). Do studentow na biezaco docierajg, m.in. przez media
spotecznosciowe, informacje o organizowanych kursach i szkoleniach rozwijajacych
oczekiwane na wspdlczesnym rynku pracy kompetencje. W celu werytikacji przydatnosci
efektow ksztatcenia nabywanych w trakcie studiow Biuro Karier bada losy absolwentoéw i
prowadzi aktywng wspolprace z potencjalnymi pracodawcami. Na uczelni dziala rowniez
Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci zapewniajacy doradztwo w zakresie zakladania
firmy.

Samorzad studencki funkcjonuje jako Miedzywydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego
Nauk Matematyczno-Przyrodniczych, ktorej zadaniem jest reprezentowanie studentow w
relacjach z wiadzami. W szczego6lnosci przedstawiciele samorzadu uczestnicza w pracach
gremiéow odpowiedzialnych w jednostce za jakos$¢ ksztalcenia: zglaszaja uwagi do
programow ksztalcenia oraz organizacyjne zwigzane z tokiem studidow, a takze zastrzezenia
wobec prowadzacych zajecia. Dzialalno$¢ samorzadu studenckiego finansowana jest w
ramach dotacji celowych.

Wszyscy studenci jednostki moga bra¢ udzial w corocznym konkursie na najlepszego
(najbardziej aktywnego i najbardziej wyrozniajacego si¢) studenta Uniwersytetu. Celem
organizowanego przez wladze rektorskie konkursu jest promowanie sukcesow
artystycznych, naukowych, spotecznych i sportowych studentow uczelni. Zwycigzce
konkursu wytania kapituta pod przewodnictwem prorektora ds. ksztalcenia i studentdéw, zas
zasiadaja w niej takze przedstawiciel samorzadu studentéw oraz przedstawiciel studenckiego
ruchu naukowego.

8.2. Polityka informacyjna jednostki w zakresie dostepnych form wsparcia nie budzi zastrzezen.
Podstawowe zasady studenci poznaja juz podczas dni adaptacyjnych, a kompletne i aktualne
informacje dotyczace procesu ksztalcenia, w tym program studidéw, kart przedmiotow i plan
zajec, sprawy socjalno-bytowe, w tym rodzaje i zasady przyznawania $wiadczen oraz innych
form pomocy znajduja si¢ na stronie internetowej jednostki. Dodatkowo wiele informacji
takich jak karta ocen studenta, zamieszczone sa na platformie USOS, do ktérej dostep ma
kazdy student uczelni.

Nad rozwojem i1 doskonaleniem sytemu wspierania i motywowania studentow czuwaja
zespoly ds. zapewnienia jakosci ksztalcenia: wydzialowy i kierunkowy, prodziekan ds.
studenckich oraz koordynator ocenianego kierunku. Zespoly analizuja stan faktyczny i
potrzeby przynajmniej raz na semestr. Dziatalno$¢ dydaktyczna jednostki podlega regularne;
(co najmniej raz w roku akademickim) ocenie studentéw poprzez dedykowane temu badanie
ankietowe (ankiety drukowane). Ewaluacja obejmuje ocene pracy prowadzacych zajecia
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nauczycieli akademickich oraz obstugi administracyjnej kierunku. Dzieki papierowej formie
ankiet zwrotno$¢ jest bardzo wysoka. Wyniki ankiet sg opracowywane na szczeblu
ogblnouczelnianym przez Biuro Jakosci Ksztalcenia, a nastepnie przekazywane dziekanowi,
dyrektorowi instytutu, osobom odpowiedzialnym za jakos$¢ ksztalcenia oraz bezposrednim
przelozonym ocenianego pracownika. Studenci obecni na spotkaniu z ZO podkreslali, ze
chociaz wyniki ankiet nie sg im bezposrednio przedstawiane, to opinie tam sformutowane sg
brane pod uwage, a rezultaty badan ankietowych prowadza w budzacych zastrzezenia
przypadkach do zmiany prowadzacych zajecia lub zmiany sposobu realizacji zajec.
Zastrzezenia do przebiegu procesu ksztalcenia studenci moga rowniez przekazywaé w
kontaktach z opiekunem roku.

Badania ankietowe nie obejmujg oceny potrzeb studentéw w zakresie infrastruktury, opinii o
istniejgcym systemie opieki oraz jakosci wsparcia lub mechanizmoéw motywacyjnych. W
pewnym stopniu zastepcza role w tym zakresie odgrywaja coroczne nominacje do nagrody
Samorzadu Studenckiego Uniwersytetu Slaskiego .Laur Studencki” dla najbardziej
zaangazowanych w ksztalcenie pracownikéw naukowo-dydaktycznych (kategoria
.przyjaciel studenta’) oraz dziekanatow wyrozniajacych si¢ postawg prostudencka (kategoria
»przyjazny dziekanat™).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka zapewnia studentom ocenianego kierunku opieke i wszechstronne wsparcie
w procesie uczenia sie i osiggania zaktadanych kierunkowych efektow ksztalcenia oraz
przy podejmowaniu aktywnosci naukowo-badawczej. Mata liczba studentow sprzyja
zaciesnianiu kontaktow studentow z kadrq naukowo-dydaktyczng, umozliwiajgc
Jjednoczesnie na indywidualizacje procesu ksztalcenia, co wspomaga proces uczenia sie
oraz wspiera efektywnie nabywanie kompetencji badawczych. Podstawowym
elementem motywujqcym studentow do osiggania wysokich wynikow studiowania sq
stypendia naukowe, mozliwos¢ studiowania w trybie indywidualnym oraz dostep do
stazy naukowych.

W jednostce funkcjonuje rozbudowany system roinych form pomocy materialnej.
Wsparcie studentow w wejsciu na rynek pracy, doradztwo zawodowe oraz kursy i
szkolenia ksztaltujgce poiqdane u absolwentow kompetencje migkkie organizowane sq
przede wszystkim na szczeblu ogolnouczelnianym.

Na Wydziale dziala aktywnie samorzqd studencki. W opinii studentow wyjgtkowo cenna
w kontekscie sprawowanej nad nimi opieki jest instytucja opiekuna roku.

Na wyrdznienie zastuguje system wsparcia studentow z niepelnosprawnosciami oraz
jego roznorodnosé.

Dobre praktyki

DP.8.1. Spotkania wydzialowych zespotow, w ktoérych kompetencjach leza sprawy
jakosci ksztalcenia, ze studentami w celu pozyskiwania informacji i opinii na temat
jakosci ksztalcenia na Wydziale.
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DP.8.2. Udostepnianie na stronie WWW Wydziatlu raportow wydzialowego zespotu
zapewniania jakosci ksztalcenia.

Zalecenia

7.8.1. Dokonywanie systematycznej aktualizacji kart przedmiotéw udostepnianych
studentom przez USOSWeb.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

) Charakterystyka dzialan doskonalacych
Zalecenie . .
oraz ocena ich skutecznosci
nie dotyczy nie dotyczy

(Wiestaw Andrzej Kaminski)
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