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1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku mikrobiologia prowadzonym na Wydziale Biologii
Uniwersytetu Szczecinskiego na poziomie studiow pierwszego i drugiego stopnia zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2018/2019.

Przestankg do przeprowadzenia przez PKA oceny jakosci ksztalcenia na kierunku
mikrobiologia jest uplynigcie okresu obowigzywania pozytywnej oceny instytucjonalnej,
wydanej do roku akademickiego 2018/2019 przez Prezydium PKA w Uchwale Nr 289/2012 z
dnia 6 wrzesnia 2012 r.

W powyzszej Uchwale Prezydium Polskie; Komisji Akredytacyjnej stwierdzito, ze Wydzial
Biologii Uniwersytetu Szczecinskiego: realizuje okreslong strategi¢ rozwoju, zbiezng z misja 1
strategiag Uczelni, w ktorej uwzglednia polityke zapewnienia wysokiej jakosci ksztalcenia;
opracowal koncepcje¢ ksztatcenia obejmujaca studia I 1 II stopnia, doktoranckie i podyplomowe,
spojng z jej celami strategicznymi, speinia takze wymagania dotyczace jakosci ksztatcenia
prowadzonego na studiach doktoranckich i podyplomowych; identyfikuje swoja rolg i pozycje
na rynku edukacyjnym, uwzgledniajac znaczenie jakos$ci ksztatcenia; stosuje efektywny sposob
doskonalenia wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia. Konstrukcja systemu,
jak 1 sposob podejmowania decyzji w zarzadzaniu jakos$cig sg przejrzyste 1 zapewniajg udzial
pracownikow, studentow, doktorantow oraz stuchaczy studiow podyplomowych.

Prezydium PKA uznato, Ze Wydzial Biologii nie podjat pelnej wspodipracy z interesariuszami
zewnetrznymi, co ograniczalo mozliwo$¢ uruchomienia réoznych form ksztalcenia oraz udziat
interesariuszy zewne¢trznych w podejmowaniu istotnych decyzji dotyczacych jakosci
ksztalcenia. Z uwagi na powyzsze stwierdzenie zalecono podjecie dalszych dziatan
zmierzajacych do zwigkszenia udzialu interesariuszy zewnetrznych w procesie doskonalenia
wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia oraz procedur dokumentowania
przeprowadzanych analiz. Jako obszar wymagajacy poprawy wskazano takze wspolprace
naukowa w wymiarze mig¢dzynarodowym, bowiem uznano, ze Uczelnia nie wykorzystuje
swoich potencjalnych mozliwos$ci w tym zakresie.

Podczas biezacej wizytacji ZO PKA zwrdcit szczegdlng uwage na sformutowane zalecenie z
uwagi na ocen¢ kryterium nr 5, dotyczacego  wspolpracy z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym w procesie ksztalcenia uznajac, ze jednostka wlasciwie dostosowata si¢ do
sformutowanych wowczas zalecen 1 podjeta skuteczne dziatania doskonalgce.

Zgodnie z zaleceniem PKA wskazanym w w/w/ uchwale do 30 wrzesnia 2014 r. przekazano
Komisji informacje o realizacji powyzszych zalecen i dokonanych zmianach.



Poza oceng instytucjonalng, przeprowadzong w 2012 roku kierunek mikrobiologia nie byt
oceniany przez PKA w ramach oceny programowej, a zatem biezaca ocena jest
przeprowadzana po raz pierwszy.

Przygotowanie i przeprowadzenie przez Zespot Oceniajagcy PKA aktualnej wizytacji odbyto si¢
zgodnie z obowigzujaca procedurg oceny programowej, ktorej dokonuje Polska Komisja
Akredytacyjna.

Zespot Oceniajacy PKA poprzedzil wizytacje zapoznaniem si¢ z raportem Samooceny
przedtozonym przez wtadze Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omoéwienia
wykazu spraw wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni 1 ocenianej jednostki oraz
ustalenia szczegotowego harmonogramu przebiegu wizytacji; dokonano ponadto podziatu
zadan pomiedzy cztonkoéw Zespotu.

W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania z wladzami Uczelni 1 Wydzialu, osobami
odpowiedzialnymi za realizacj¢ procesu ksztalcenia na wizytowanym kierunku, w tym z
autorami raportu samooceny, z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zaj¢cia na
kierunku  mikrobiologia, ze studentami, przedstawicieclami otoczenia  spoteczno-
gospodarczego, z osobami i gremiami odpowiedzialnymi za praktyki, umiedzynarodowienie
procesu ksztalcenia, opieke nad osobami z niepelnosprawnosciami oraz wewnetrzny system
zapewnienia jakosci ksztalcenia. Ponadto ZO PKA spotkat si¢ z Samorzadem Studenckim,
Kotami Naukowymi oraz reprezentacja Biura Karier. Przeprowadzono takze hospitacje zajecé
oraz wizytacje bazy dydaktycznej wykorzystywanej w realizacji zaj¢¢ na ocenianym kierunku
studiow. W toku wizytacji Zespot dokonat przegladu prac dyplomowych (licencjackich i
magisterskich) i etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji.

Przed zakonczeniem wizytacji dokonano wstepnych podsumowan, sformutowano uwagi i
zalecenia, o ktorych Zespol poinformowatl wladze Uczelni i Wydzialu na spotkaniu
podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzone] wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomiedzy cztonkow zespolu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



1. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Mikrobiologia

Poziom ksztalcenia

(studia I stopnia/studia Il
stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia I i Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia,
do ktorego zostal
przyporzadkowany
kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat
przyporzadkowany do wigcej niz
jednego obszaru ksztalcenia nalezy
poda¢ procentowy udziat liczby
punktow ECTS dla kazdego z tych
obszaréw w liczbie punktoéw ECTS
przewidzianej w planie studiow do

uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi
ksztatcenia)

Obszar nauk przyrodniczych

Dziedziny nauki/sztuki
oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do
ktorych odnosza sie efekty
ksztalcenia na ocenianym
kierunku

(zgodnie  z  rozporzadzeniem
MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011 w
sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin
nauki i sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych, Dz.U.
2011 nr 179 poz. 1065)

dziedzina: nauk biologicznych

dyscypliny naukowe: mikrobiologia (wiodgca), biochemia,
biologia, biotechnologia, ekologia, ochrona srodowiska.

Liczba semestrow i liczba
punktow ECTS
przewidziana w planie
studiéw do uzyskania
kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia | stopnia: 6 semestrow; 180 ECTS
Studia Il stopnia: 4 semestry; 120 ECTS




Specjalnosci realizowane w
ramach Kierunku studiow

Tytul zawodowy
uzyskiwany przez
absolwentow

Studia | stopnia: licencjat

Studia Il stopnia: magister

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Studia | stopnia: 36

Liczba studentow kierunku ) ) Nie dotyczy
Studia Il stopnia: 8
Liczba godzin zajeé
wymagajacych
bezposredniego udziatu Studia I stopnia: 2481 :
Nie dotyczy

nauczycieli akademickich i
studentéw na studiach
stacjonarnych

Studia Il stopnia: 1381




2. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
] Kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnosé .
Z misjg oraz strategia uczelni zadowalajaca
Kryterium 2. Program Kksztalcenia oraz mozliwosé zadowalaiaca
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia 13
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu w pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia zadowalajaca
Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno- .
: . w pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. |Infrastruktura wykorzystywana w w velni
procesie ksztalcenia p
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obre¢bie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczna ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odre¢bnie.



3. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1

Realizowana na kierunku mikrobiologia koncepcja ksztalcenia, zaréwno na studiach
pierwszego jak i1 drugiego stopnia oraz osiggane przez studentow efekty ksztalcenia sa zgodne z
misja Uczelni macierzystej i jej celami oraz dostosowane do oczekiwan otoczenia
gospodarczego. Zasadniczym celem ksztalcenia na kierunku mikrobiologia o profilu
ogolnoakademickim, prowadzonym na Wydziale Biologii Uniwersytetu Szczecinskiego jest
(zgodnie z misja nadrzedng Uniwersytetu) rownorzgdno$¢ nauki i ksztatcenia, umozliwienie
dostepu do wiedzy i jej upowszechnianie, ksztaltowanie elit spotecznych i gospodarczych,
tworcze uczestnictwo w lokalnych 1 globalnych procesach kulturotworczych. Do
najwazniejszych zadan w tym zakresie nalezy wiec stale podwyzszanie jakosci ksztalcenia,
rozwoj oferty programowej, wspotpracy migdzynarodowej oraz doskonalenie systemu oceny
jakosci ksztatcenia. Z Kolei strategia Wydziatu Biologii okresla gtéwne cele jednostki jako
podnoszenie jakosci badan naukowych, rozwoj relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
I komercjalizacja badan naukowych, zoptymalizowanie oferty dydaktycznej oraz podniesienie
poziomu i jakosci ksztalcenia. Srodkami do realizacji celow z obszaru ksztalcenia sa: 1)
zoptymalizowanie naktadow finansowych; 2) zapewnienie dostgpnos$ci infrastruktury naukowo
badawczej studentom do praktycznej nauki; 3) staly rozwoj kadry naukowej oraz 4)
wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Doskonalenie zaréwno naukowe i
dydaktyczne kadry, stala modernizacja bazy naukowo-dydaktycznej, nawigzywanie i
podtrzymywanie relacji z instytucjami naukowo-edukacyjnymi krajowymi i zagranicznymi, a
takze z otoczeniem spolecznym i gospodarczym to takze istotne elementy ksztalcenia. Jak
podkreslajg wladze Wydziatu w tworzeniu koncepcji ksztalcenia na kierunku mikrobiologia na
Wydziale Biologii US wzorowano si¢ na przyjetym programie ksztatlcenia obowigzujacym na
kierunku mikrobiologia na Wydziale Biologii i Ochrony Srodowiska Uniwersytetu £.odzkiego.
W zwiagzku z tym ksztatcenie na kierunku mikrobiologia realizowanego przez Wydzial
Biologii Uniwersytetu Szczecinskiego odbywa si¢ w oparciu o sze$¢ blokow tematycznych: 1)
diagnostyka mikrobiologiczna; 2) diagnostyka immunologiczna; 3) biologia molekularna; 4)
dziatania logistyczne; 5) statystyka oraz 6) przedmioty ogélnouczelniane w tym
humanistyczne. Realizacja procesu ksztatcenia na bazie wymienionych blokow tematycznych
wskazuje, ze osiggane efektow ksztalcenia przez absolwenta w obecnie realizowanym
programie studiow jest bardziej ukierunkowane na diagnostyke medyczna niz na mikrobiologie¢
jako dyscypling naukowa. ZO PKA uwaza, ze nastawienie kierunku mikrobiologia na
diagnostyke medyczng jest przesadne. Wskazane sa zmiany w programie kierunku
mikrobiologia prowadzace do uzyskania bardziej mikrobiologicznego charakteru kierunku.
Powyzszy problem dotyczy zaréwno studiow I jak 1 II stopnia i powinien znalez¢ jak
najszybciej rozwigzanie. Jedynym pozytywnym aspektem przyjetej koncepcji ksztatcenia jest
fakt, iz program ksztatcenia skoncentrowany jest na zajeciach laboratoryjnych, ktérych celem
jest praktyczne przygotowanie studentow do przysziej pracy zgodnie z potrzebami rynku. Jesli



oceniany kierunek ma dalej nosi¢ nazwe mikrobiologia to jednak niewatpliwie wskazane jest
znacznie wigksze ukierunkowanie programu na dyscypling mikrobiologia. W koncepcji
ksztatcenia wpisano rozwoj relacji z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu optymalizacji
oferty dydaktycznej i dostosowania jej do oczekiwan otoczenia gospodarczego. Koncepcje
ksztatcenia na ocenianym Kkierunku konsultowano z interesariuszami zewngtrznymi np. Z
osobami zatrudnionymi w Laboratorium Q-System Center, ALAB laboratoria czy Zakladzie
Higieny Weterynaryjnej w Szczecinie. Monitorowanie opinii interesariuszy zewngtrznych ma
na celu optymalizacje koncepcji ksztalcenia.

1.2

Badania naukowe prowadzone przez kadr¢ Jednostki w wigkszos$ci dotycza réznych aspektow
biologii: mikrobiologii, immunologii, genetyki, biotechnologii roslin, hydrobiologii oraz
parazytologii, zatem sa jak najbardziej zgodne z zakresem dziedziny nauk biologicznych w
dyscyplinie biologia. Autorzy Raportu Samooceny zaznaczaja, ze na Wydziale prowadzone sa
badania naukowe w zasadzie we wszystkich kierunkach niezbednych do osiggniecia przez
studentow wszystkich efektow ksztalcenia, zardwno z kategorii wiedzy, jak 1 umiej¢tnosci oraz
kompetencji spotecznych. Podkreslajg, ze tematyka z zakresu mikrobiologii jest wiodacym
obszarem badawczym w Katerze Mikrobiologii oraz Katedrze Immunologii, a badania
naukowe z tej dyscypliny sg réwniez prowadzone w innych katedrach Wydzialu Biologii,
takich jak: Katedra Genetyki Ogoélnej i Srodowiskowej, Katedra Biotechnologii Roslin, Katedra
Hydrobiologii i Zoologii Ogoélnej. Jednak szczegdtowa analiza dorobku naukowego wielu
nauczycieli biorgcych udzial w dydaktyce na kierunku mikrobiologia wprowadza watpliwosci
co do badan naukowych w zakresie mikrobiologii realizowanych na kierunku. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze w niektorych zespotach naukowych prowadzone sa badania naukowe na
najwyzszym $wiatowym poziomie. We wszystkich ww. jednostkach naukowych znajduja si¢
zespoty pracownikow naukowo-dydaktycznych, ktére publikuja swoje badania w czasopismach
naukowych na najwyzszym poziomie $wiatowym, ale =zakres ich zainteresowan i
prowadzonych badan nie zawsze jest zwigzany z mikrobiologia. Cz¢$¢ prowadzonych badan
wychodzi wyraznie poza dyscypling - mikrobiologia, co sprawia, iz studenci opracowujac
badawcze prace dyplomowe o tematyce spoza zakresu dyscypliny mikrobiologia nie moga
realizowa¢ efektow niezbednych w dziatalnos$ci badawczej jak 1 zwigzanych z udzialem w
badaniach w zakresie dyscypliny mikrobiologia. Jest oczywiste, ze badania naukowe, a co z
tym si¢ takze mocno wigze, prace dyplomowe powinny by¢ bezposrednio lub posrednio
zwigzane z profilem dyplomowania, a na Wydziale ten warunek nie zawsze jest spelniony, co
stwierdzit ZO PKA podczas przegladu prac dyplomowych zarowno licencjackich jak 1
magisterskich, ktorych tematyka nie jest zwigzana z zagadnieniami z zakresu mikrobiologii.
Pozytywem w tym przypadku jest jedynie to, ze oprécz mozliwosci poznania zagadnien
naukowych studenci maja mozliwo$¢ zaznajomienia si¢ z rygorami pracy naukowej, analiza
zrédtowych materialow naukowych w jezykach obcych oraz etyka pracy naukowca. Ponadto,
studenci uzywaja specjalistycznej aparatury laboratoryjnej i wykorzystuja nowoczesne metody
badawcze, w tym analizy molekularne, fizjologiczne 1 biochemiczne. W ten sposob studenci
zdobywaja wiedze 1 doswiadczenie niezbedne do samodzielnego prowadzenia badan
naukowych, niestety zbyt rzadko w zakresie mikrobiologii. Zespot Oceniajacy stwierdzit, iz na
Wydziale nalezy rozszerzy¢ zakres badan naukowych w dyscyplinie mikrobiologia aby
umozliwi¢ petne powigzanie procesu dyplomowania z tymi badaniami a studentom udzial w
badaniach naukowych poprzez realizacj¢ wykonywanych w Katedrach prac dyplomowych o
tematyce mikrobiologicznej.

Sytuacja, w ktorej licencjusz lub magistrant wykonuja przyktadowo prace w zakresie zoologii
lub botaniki jest na kierunku mikrobiologia niedopuszczalna i wskazuje jednoznacznie na
koniecznos$¢ przebudowy koncepcji ksztalcenia.



1.3

Kierunkowe efekty ksztalcenia na kierunku mikrobiologia sa zgodne z efektami ksztatcenia dla
obszaru nauk przyrodniczych. Poniewaz kierunek mikrobiologia posiada profil
ogolnoakademicki, to w kierunkowych efektach ksztalcenia uwzgledniono deskryptory
obszarowe z profilu ogélnoakademickiego, a dodatkowo wybrane deskryptory obszarowe z
profilu praktycznego ze wzgledu na liczne zajgcia praktyczne i ¢wiczenia laboratoryjne. Na
ocenianym kierunku ksztalcenie prowadzone jest jedynie w trybie stacjonarnym, efekty
ksztalcenia dotyczg zatem jedynie tej formy studiow. W dokumentacji procesu ksztatcenia,
obejmujgcej m.in. programy ksztalcenia na kierunku mikrobiologia na studiach I i Il stopnia
efekty kierunkowe w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci oraz kompetencji spotecznych zostaty
opisane w formie tabelarycznej. Szczegélowe efekty ksztalcenia przedstawione sg w
sylabusach dla wszystkich przedmiotoéw, zalaczonych do raportu samooceny. Po analizie tych
materiatbw nalezy stwierdzi¢, ze na obydwu poziomach studiow szczegdtowe efekty
ksztalcenia realizowane na poszczegélnych przedmiotach/modutach zaje¢ umozliwiaja
osiggnigcie kierunkowych efektow ksztatcenia zard6wno w kategorii wiedzy, jak 1 umiejetnosci
oraz kompetencji spolecznych. Jednak pod wzglegdem merytorycznym efekty ksztalcenia
odnosza si¢ do 6 dyscyplin naukowych, wsrdd ktéorych mikrobiologia okreslana jako
dyscyplina wiodaca jest reprezentowana minimalnie. Efekty ksztalcenia z zakresu
mikrobiologii nie s3 wyeksponowane i pozostaja w znacznej mniejszosci wzgledem innych
deskryptorow. Tabela pokrycia efektow obszarowych przez efekty kierunkowe ma bardzo duzy
stopien ogolnosci i zawiera zbyt mato tresci mikrobiologicznych. Ale realizowane na studiach I
stopnia efekty ksztalcenia zdefiniowane dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych sa
spojne z efektami ksztatcenia okreslonymi dla danego kierunku. Efekty ksztalcenia
uwzgledniaja zwigzek z poglebiong wiedza, umiejetnosciami badawczymi oraz kompetencjami
niezb¢dnymi w prowadzeniu pracy badawczej w tym wykonywaniem zadan. Kierunkowe
efekty ksztalcenia dla studidow I i II stopnia zostaly zatwierdzone przez Senat Uczelni i
przedstawione w zalacznikach do odpowiednich uchwal Senatu. Wszystkie szczegotowe
efekty przedstawione zostaly w sylabusach przedmiotow. Analiza kierunkowych efektow
ksztalcenia pozwala rowniez na stwierdzenie, ze wszystkie efekty sg mozliwe do osiggnigcia
przez studentéw studidw pierwszego i1 drugiego stopnia, z zastrzezeniem, ze w zbyt matym
stopniu  dotyczg dyscypliny naukowej mikrobiologia. Na pewno osiggni¢te po ukonczeniu
kierunku mikrobiologia efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych dobrze przygotowuja Absolwenta do pracy zawodowej w rdznego typu
laboratoriach, ale nie mozna powiedzie¢, ze prowadza do wyksztalcenia mikrobiologa.
Zdobyte po ukonczeniu kierunku mikrobiologia na II stopniu studiow efekty ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych takze dobrze przygotowuja
Absolwenta do pracy laboratoryjnej, zarowno w laboratoriach jednostek naukowych, jak i
funkcjonujacych na rynku pracy laboratoriach rozwojowych i1 diagnostycznych o profilu
mikrobiologicznym, immunologicznym, biochemicznym i innym pokrewnym, ale zaktadane
efekty ksztalcenia na kierunku mikrobiologia II stopnia przede wszystkim przygotowuja
Absolwenta do pracy diagnosty laboratoryjnego, co jednak odbiega, z uwagi na
niewystarczajagce odniesienie efektow ksztalcenia do dyscypliny mikrobiologia - od
kwalifikacji wtasciwych absolwentom kierunku mikrobiologia.

Absolwenci sg przygotowani do podje¢cia pracy w zespotach, jak i do kierowania tymi
zespotami oraz zaktadania wlasnych placowek naukowo-badawczych, czego dowodem sa
kariery zawodowe Absolwentow kierunku mikrobiologia. Zdobyte kompetencje sg rowniez
niezb¢dne w dalszej edukacji przy podjeciu studidéw doktoranckich. Ale wprowadzenie efektow
ksztalcenia w zakresie mikrobiologii moze przyczyni¢ si¢ do tego, ze prowadzony kierunek



studiow o nazwie mikrobiologia rzeczywiscie ksztalci¢ bedzie mikrobiologow. Realizowane na
studiach I stopnia efekty ksztalcenia zdefiniowane dla zajg¢ praktycznych 1 praktyk
zawodowych sa spojne z efektami ksztatcenia okreslonymi dla danego kierunku. Umozliwiaja
studentom uzyskanie umiejetnosci praktycznych wilasciwych dla dzialalnosci zawodowe;j
ocenianego Kierunku oraz Zaktadane efekty ksztatcenia oraz metody ich weryfikacji, na studiach 11 II
stopnia dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych zostaly Sformulowane w sposéb jasny i
zrozumialy w sylabusach. Uwzgledniaja one zdobywanie przez studentéw umiejgtnosci
praktycznych a takze kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej
edukacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W projektowaniu, wdrazaniu i modyfikowaniu koncepcji ksztalcenia brali udzial zar6wno
interesariusze zewnetrzni, jak 1 wewnetrzni. Oceniany kierunek studiow jest unikatowy,
poniewaz w Polsce jedynie nieliczne Uczelnie ksztalcg studentow na kierunku mikrobiologia.
Koncepcja ksztalcenia przyktada istotng role do przedstawiania studentom najnowszych
wynikow badan naukowych w dziedzinie i dyscyplinach zwigzanych bezposrednio ale rowniez
posrednio z ocenianym kierunkiem studiow, ktadzie réwniez nacisk na jakos¢ ksztatcenia.
Jednak w praktyce ksztalcenie na kierunku prowadzi do wyksztalcenia wysokiej klasy
specjalisty bardziej w zakresie ogolnie pojetej diagnostyki zwlaszcza medycznej niz
mikrobiologii. Za mocna stron¢ ocenianego kierunku nalezy uzna¢ konsekwencje w
przedstawianiu przez nauczycieli akademickich studentom zaréwno I jak i II stopnia studiow
na kierunku mikrobiologia najnowszych wtasnych osiagnie¢ naukowych poprzez wlaczanie ich
do programu studiow zaréwno w ramach wykladoéw jak i ¢wiczen laboratoryjnych. Przyjeta
koncepcja ksztalcenia uwzglednia takze wspolprace z otoczeniem spoteczno—gospodarczym.
Zaktadane efekty ksztatcenia dla zaje¢ praktycznych i1 praktyk zawodowych sa nastawione na
potrzeby rynku pracy.

Zespot oceniajacy proponuje ocen¢ zadowalajacy. Przestanki, ktore na te¢ ocene miaty wpltyw
to:

e osiggane efekty ksztalcenia przez absolwenta w obecnie realizowanym programie
studiow w matym stopniu dotycza dyscypliny naukowej mikrobiologia.

o efekty ksztalcenia na kierunku mikrobiologia z uwagi na niewystarczajace odniesienie
efektow ksztatcenia do dyscypliny mikrobiologia nie pozwalaja na pelne osiaggnigcie
kwalifikacji wtasciwych absolwentom kierunku mikrobiologia.

e badawcze prace dyplomowe o tematyce spoza zakresu dyscypliny mikrobiologia nie
realizujg efektow niezbednych w dzialalnosci badawczej jak 1 zwigzanych z udzialem
w badaniach w zakresie dyscypliny mikrobiologia

e cze$¢ prowadzonych badan wychodzi wyraznie poza dyscypling - mikrobiologia, co
sprawia, 1z studenci opracowujac badawcze prace dyplomowe o tematyce spoza
zakresu dyscypliny mikrobiologia nie moga realizowa¢ efektow niezbednych w
dziatalnosci badawczej jak 1 zwigzanych z udzialem w badaniach w zakresie
dyscypliny mikrobiologia.

Dobre praktyki
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Zalecenia

e Zaleca si¢ opracowanie nowej koncepcji ksztatcenia obejmujacej efekty ksztatcenia i
program studiow oraz warunki jego realizacji. Inng mozliwo$cig rozwigzania
problemu jest zmiana nazwy kierunku, ktéra bedzie zgodna z realizowanym programem

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagnie¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1 Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Program ksztatcenia na kierunku mikrobiologia pozwala na rozwijanie wiedzy przyrodniczej
studenta opartej na podstawach nauk $cistych. zapewniajac kompleksowos$¢ 1 réznorodnos¢
treSci  programowych. Glownym celem ksztalcenia na kierunku mikrobiologia jest
przygotowanie wysoko specjalistycznej kadry potrzebnej do pracy w szeroko rozumianej
diagnostyce laboratoryjnej i dyscyplinach pokrewnych, w tym do pracy w laboratoriach
mikrobiologicznych i1 pokrewnych, w dziatach wdrozeniowo-rozwojowych firm, w shuzbie
zdrowia, nadzorze epidemiologicznym, przemysle lub ochronie $rodowiska. Ze wzgledu na
fakt, iz diagnostyka 1 mikrobiologia w duzym stopniu wymaga do$wiadczenia
eksperymentalnego, w procesie ksztalcenia przewidziano w duzym stopniu udziat zajec
praktycznych, w tym laboratoryjnych i praktyk zawodowych, ktore pozwalajg studentom na
nabycie umiejetno$ci analizy mikrobiologicznej, immunologicznej 1 biochemicznej
réznorodnych materiatow Srodowiskowych, klinicznych i przemystowych. Ksztalcenie na tym
kierunku odbywa si¢ na dwoch poziomach: I (studia licencjackie) i II (studia magisterskie) w
oparciu o zasady Europejskiego Systemu Transferu Punktow, co umozliwia najbardziej
racjonalne roztozenie obcigzen studenta pomiedzy poszczegdlne etapy studiow, a takze
mozliwo$¢ zaliczenia efektow ksztatcenia uzyskanych w ramach odbywania czesci studiow na
innych uczelniach krajowych lub zagranicznych. Tresci ksztatcenia realizowane na kierunku
mikrobiologia opisane sg w sylabusach przedmiotow ujetych w planach studiow, osobno dla
kazdej z form zaje¢é, czyli wykladu, konwersatorium, laboratorium oraz ¢wiczen. Dobrane
formy zajg¢ dydaktycznych sa typowe dla eksperymentalnych kierunkéw studiow i1 pozwalaja
na osiagniecie zakladanych efektow ksztalcenia. Tresci ksztalcenia na studiach I stopnia
W znacznym stopniu zaktadaja przygotowanie studentow do prowadzenia badan naukowych,
natomiast na Il stopniu do uczestnictwa w prowadzonych badaniach naukowych. Bezposrednio
z badaniami naukowymi pracownikow Wydziatu Biologii zwigzane s3 na studiach | stopnia
treSci programowe przedmiotow takich jak: np. immunologia, genetyka drobnoustrojow,
seminarium dyplomowe i pracownia dyplomowa, posrednio — tresci programowe wszystkich
przedmiotow podstawowych 1 kierunkowych. Na studiach II stopnia do dziatalnosci naukowe;j
pracownikow Wydziatu Biologii w $cisty sposob odnosza si¢ tresci programowe przedmiotow
takich jak: np. epidemiologia chorob zakaznych, techniki immunologiczne oparte 0 metody
molekularne w diagnostyce mikrobiologicznej, najnowsze dane z mikrobiologii (chlamydie,
bakteriofagi, wirofagi), chorobotworcze bakterie i wirusy w $rodowisku wodnym, seminaria i
pracownie dyplomowe. Tre§ci programowe przedmiotdow podstawowych i pozostatych
kierunkowych takze zwigzane sg z dzialalno$cig naukowa pracownikow Wydziatu Biologii.
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Proces nabywania wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do przygotowania oraz prowadzenia
badan lub do uczestnictwa w badaniach naukowych jest realizowany konsekwentnie podczas
zaje¢ dydaktycznych, ktore zawieraja elementy metodyczne oraz wyniki pracy naukowej.
Jednak, jak wspomniano wczesniej] w ocenie kryterium 1 program nastawiony jest w duzym
stopniu na wyksztatcenie absolwenta, ktory w efekcie bedzie bardziej diagnostg laboratoryjnym
niz mikrobiologiem. Skonstruowany dla kierunku mikrobiologia program nie reprezentuje
mikrobiologii jako dyscypliny naukowej stajac si¢ bardziej kierunkiem o charakterze
diagnostycznym odbiegajacym znacznie od mikrobiologii. Wskazane sg zmiany w programie
kierunku prowadzace do wuzyskania bardziej mikrobiologicznego charakteru kierunku.
Przyktadowo program I roku studiow powinien zawiera¢ przedmioty z zakresu mikrobiologii
wprowadzajace studenta w §wiat mikrobiologii. Takich przedmiotow brak. Na kolejnych latach
studiow kosztem przedmiotow niepotrzebnych dla mikrobiologa powinno sie realizowac te,
ktore prowadza do wyksztalcenia mikrobiologa, a nie diagnosty laboratoryjnego. Bledne jest
takze wprowadzenie do programu licznych przedmiotow, wprawdzie z obszaru nauk
przyrodniczych czy medycznych, ale raczej typowych dla kierunku studiow biologia czy
lekarskiego. Innym rozwigzaniem tego problemu i raczej lepszym, mogg by¢ nie zmiany
programowe, a zmiana nazwy kierunku, ktora lepiej bedzie pasowa¢ do przedstawionych
efektow ksztalcenia 1 treSci programowych realizowanych na prowadzonym kierunku studiow
pod nazwag mikrobiologia. Przykladowo zmiana nazwy kierunku na ,diagnostyka” lub
»diagnostyka z mikrobiologiq” pozwoliloby na uzyskanie efektu pogodzenia nazwy kierunku z
zawartymi w programie treSciami nauczania. Tworcy kierunku probuja uratowaé
mikrobiologiczny charakter kierunku poprzez obecno$¢ w programie studidéw takich
przedmiotow jak choroby odzwierzece Czy mikroorganizmy u bezkregowcow, prowadzone
odpowiednio przez Katedr¢ Zoologii Krggowcow 1 Antropologii oraz Katedre Zoologii
Bezkregowcow 1 Limnologii (oraz Katedre¢ Mikrobiologii w zakresie nadzoru teoretycznego),
ale jest to niewystarczajace. Pomimo tego, ze program ksztatcenia na kierunku mikrobiologia
na Wydziale Biologii US konsultowano z podmiotami zewnetrznymi (Laboratorium Q-System
Center, ALAB laboratoria, Zaktad Higieny Weterynaryjnej w Szczecinie), a Wydziat Biologii
uzyskat trzy granty dydaktyczne na praktyczne ksztalcenie studentow w ramach
trzymiesigcznych stazy, samej mikrobiologii na kierunku jest zbyt mato i nie jest mozliwe, aby
w wyniku przedstawionego programu studiow absolwent kierunku mikrobiologia uzyskat
kwalifikacje odpowiadajace kierunkowi wywodzacemu si¢ z dyscypliny mikrobiologia. To
wszystko wigze si¢ takze z faktem, ze w duzej czg¢sci wykonywane prace dyplomowe nie sg
zwigzane tematycznie z kierunkiem studiéw. Przeglad prac dyplomowych, zaréwno
licencjackich jak 1 magisterskich wykazal ten problem. Niedopuszczalne sa praktyki, aby
absolwent kierunku mikrobiologia, ktéra zostala wskazana jako  dyscyplina wiodaca,
wykonywat prace dyplomowa w zakresu innych dyscyplin naukowych niz mikrobiologia, a tak
si¢ dzieje w wielu przypadkach na ocenianym kierunku mikrobiologia. Metody ksztalcenia
wykorzystywane do realizacji efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych opisane sg w sylabusie przedmiotu. Stosuje si¢ roznorodne metody ksztalcenia,
ktéore przynaleza do grupy metod podajacych, problemowych, eksponujacych,
programowanych, praktycznych (w zalezno$ci od formy zaje¢), w szczegdlnosci: wyktad
problemowy z prezentacja multimedialna, obserwacja i eksperyment, analiza tekstu z dyskusja,
metody symulacyjne, metody projektowe). Przykladowo sylabus przedmiotu genetyka
wskazuje nastgpujace metody ksztalcenia: prezentacja multimedialna, gry symulacyjne, praca
w grupach (prowadzenie krzyzowek genetycznych), wykonywanie do$wiadczen,
rozwigzywanie zadan (krzyzowki genetyczne). W sylabusie przedmiotu epidemiologia chorob
zakaznych zamieszczone sg metody ksztatcenia: prezentacja multimedialna, analiza tekstow z
dyskusja, opracowanie projektu, praca w grupach, rozwigzywanie zadan. Plan studidéw I stopnia
uwzglednia cztery grupy przedmiotéw: ogdlnouczelniane, podstawowe kierunkowe oraz inne
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do zaliczenia (szkolenie BHP, szkolenie biblioteczne oraz praktyki zawodowe) o wartosci 180
pkt ECTS. Zajgcia prowadzone w ramach planu studiow wymagaja bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow. W o0sobach prowadzacych studenci maja zawsze
wsparcie. Opisane metody nauczania prowadzg w efekcie do rozwijania si¢ u studentow
poczucia samodzielno$¢i 1 autonomicznos$ci. Zastosowane metody charakteryzujg si¢ wysokim
stopniem elastyczno$ci oraz mozliwo$cig natychmiastowego ich zastosowania do potrzeb
studentow niepetnosprawnych. W ramach zaje¢ z zakresu nauk podstawowych, do ktorych
odnosza si¢ efekty ksztatcenia dla kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia, student musi
uzyska¢ 142 punkty ECTS. Laczna liczba punktow ECTS, ktéra student musi uzyskaé w
ramach modutow do wyboru wynosi 60, co stanowi 33% ogolnej liczy punktow ECTS. W
planie studiow II stopnia takze uwzgledniono cztery grupy przedmiotdw, tj. ogoélnouczelniane,
podstawowe, kierunkowe oraz szkolenie BHP, szkolenie oraz praktyki zawodowe (120 ECTS).
Laczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach modutow do wyboru
wynosi 64, co stanowi 53% ogolnej liczy punktow ECTS. Zastosowany system ECTS daje
mozliwo$¢ osiggnigcia efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku studiow, a
takze pozwala na realizacje tresci ksztalcenia w czasie przewidzianym na realizacj¢ programu
studidow oraz przy poniesieniu przez studentow naktadu pracy mierzonego liczbg punktow
ECTS przyporzadkowanych do programu studibw na ocenianym kierunku oraz do
poszczegolnych modutow ksztatcenia/przedmiotow. Obydwa programy studiow przewidujg
praktyke zawodowa. Program ksztatcenia dla studiow I stopnia przewiduje praktyke zawodowa
w wymiarze 120 godzin. Praktyke zawodowg studenci odbywaja po drugim roku studiow w
placéwkach diagnostycznych, medycznych i badawczych. Program ksztatcenia dla studiow II
stopnia przewiduje praktyke zawodowa w wymiarze 80 godzin. Praktyke zawodowa studenci
odbywaja po pierwszym roku studiow w placowkach diagnostycznych, medycznych i
badawczych. Praktyki na kierunku mikrobiologia stanowig wazny element ksztatcenia
studentow, zaréwno I jak 1 II stopnia. W czasie praktyk studenci maja mozliwo$¢
skonfrontowania zdobytej wiedzy teoretycznej z praktyczng pracag w wybranych laboratoriach,
zaakceptowanych lub wskazanych przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk Zawodowych
kierunku mikrobiologia. Regulamin praktyk zawodowych okresla cele i efekty praktyk, wymiar
czasowy i miejsca praktyk. Pelnomocnik praktyk na kierunku ,,mikrobiologia” bezposrednio
nadzoruje organizacyjnie i merytorycznie jej przebieg. Jest on réwniez odpowiedzialny za
weryfikacje nabywanych przez studenta efektow ksztalcenia.  Dobor miejsc praktyk
zawodowych zapewnia studentom zdobywanie umiejetnosci praktycznych odpowiednich do
ich specjalizacji. Pelnomocnik ds. praktyk zawsze weryfikuje nowe miejsce praktyk pod katem
spelniania warunkéw merytorycznych i infrastruktury dla praktyk danej specjalnosci. Mozna
przyja¢, ze harmonogram zaje¢ prowadzonych na obydwu poziomach ksztalcenia jest
opracowany wlasciwie, w sposob typowy dla studidow stacjonarnych i zapewnia witasciwa
higien¢ procesu nauczania. Jednostka na ocenianym kierunku nie prowadzi ksztalcenia w
formie niestacjonarnej. W ocenie ZO PKA dzialania na rzecz doboru metod ksztalcenia
przyjetych przez Jednostk¢ sg wilasciwe. Studenci kierunku mikrobiologia znaja zakladane
efekty ksztalcenia w odniesieniu do przedmiotow realizowanych w procesie ksztatcenia. Kazdy
student na pierwszych zaj¢ciach zapoznaje si¢ z sylabusem przedmiotu, w ktérym opisane sg
tresci ksztatcenia wraz z przyporzadkowanymi do nich efektami.

2.2

Szczegdlty metod sprawdzania stopnia osiggniecia efektow ksztatcenia podane sg w sposob
odpowiedni w sylabusach dla kazdego przedmiotu. Po analizie zataczonych do Raportu
Samooceny sylabusow nalezy stwierdzi¢, ze do weryfikacji efektow ksztalcenia przyjeto
szereg dobrze dobranych do poszczegélnych przedmiotow metod, ktore pozwalaja na ocene
stopnia ich osiggnigcia. Na obydwu poziomach ksztalcenia weryfikowane sg réwniez efekty
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obejmujace udzial studenta w badaniach naukowych oraz dotyczace jezyka obcego. Za
sprawdzanie 1 ocen¢ stopnia osiggania efektow ksztatcenia odpowiada prowadzacy przedmiot.
Zasady oceniania stopnia osiggania efektow ksztalcenia opisane sa w sylabusach. Sylabus
okresla metody weryfikacji efektow ksztalcenia, takie jak: egzamin pisemny lub ustny,
kolokwium, sprawdzian, projekt, prezentacja, zajecia praktyczne (weryfikacja poprzez
obserwacj¢) oraz okresla formy i warunki zaliczenia, w tym zasady wyliczenia oceny koncowe;j
w przypadku przedmiotéw sktadajacych si¢ z réznych form zajg¢. Nauczyciel akademicki
prowadzacy zajecia ma obowigzek przedstawi¢ studentom forme i1 warunki zaliczenia
przedmiotu. Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych w trakcie zaje¢ dydaktycznych
prowadzona jest przez zaliczenie wszystkich form zaje¢ w ramach poszczegdlnych
przedmiotow (wyktadow, konwersatoriow, ¢wiczen, laboratoridow, seminariow). Ogoélne zasady
dotyczace zaliczania przedmiotu oraz wystawiania ocen z egzamindow i zaliczen okresla
Regulamin Studiow. Dokonywane corocznie analizy pokazuja, ze najwyzsze $rednie osiaggali
studenci 2 1 3 roku studiéow I stopnia, oraz studenci studiéw II stopnia. Osiagnigte efekty
ksztatcenia zostaly najstabiej ocenione na pierwszych latach studiéow I stopnia. Wynika to z
wystepujacych brakow w edukacji szkolnej z zakresu biologii i chemii. Z powodu tych
trudnos$ci stosunkowo duzo oséb rezygnowato z nauki w trakcie 1 roku studiéw i zostawato
skreslonych z listy studentéw. Jednak studenci, ktorzy pomyslnie zaliczyli 1 rok studidw, w
czasie tego roku nadrabiali braki i w kolejnych latach w wigkszym stopniu osiagali zaktadane
efekty ksztalcenia. W programach studiow na kierunku mikrobiologia uwzglgdniono
konieczno$¢ nabywania przez studentdw umiejetnosci komunikowania si¢ w jezyku obcym
(angielskim). Lektorat realizowany jest na studiach | stopnia (60 godzin) i na studiach Il
stopnia (30 godzin). Analiza wynikow zaliczen z ostatnich lat pokazuje, ze studenci w stopniu
zadowalajagcym osiggaja przewidziane efekty ksztalcenia 1 odpowiednie kompetencje
jezykowe.

Dokumentacj¢ potwierdzajaca zdobycie przez studenta efektow ksztalcenia stanowig pisemne
prace zaliczeniowe i egzaminacyjne, testy, projekty, oraz inne materiaty (takze w postaci
elektronicznej) okreslone dla kazdej metody weryfikacji. Dokumentacja jest przechowywana
przez nauczyciela akademickiego przez okres nie krotszy niz rok po zakonczeniu cyklu
ksztalcenia. Zasady przechowywania prac zaliczeniowych iegzaminacyjnych okresla
Regulamin Studiow US. Prace dyplomowe, protokoly egzaminéw dyplomowych oraz innych
dokumentdow z nimi zwigzanych (np. dokument systemu ,Plagiat”) sa sporzadzane i
archiwizowane zgodnie z przepisami obowigzujacymi w Uniwersytecie Szczecinskim. Proces
dyplomowania umozliwia ocen¢ stopnia osiggniecia efektow w zakresie wiedzy 1 umiejgtnosci
przewidzianych dla calego programu studiow. Koncowym miernikiem realizacji zaktadanych
efektow ksztalcenia na studiach 1 stopnia jest pozytywnie oceniona praca licencjacka i
pomyslnie zdany egzamin dyplomowy. Na studiach Il stopnia koncowym miernikiem jest
pozytywnie oceniona praca magisterska i pomyslnie zdany egzamin magisterski. Ogolne
zasady przygotowania i oceny prac dyplomowych oraz przeprowadzania i oceny egzaminu
dyplomowego na studiach I i Il stopnia na Uniwersytecie Szczecinskim okre$la Regulamin
Studiow US. Na Wyadziale Biologii zostaly opracowane zasady procesu dyplomowania
w Wydzialowym Systemie Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Studenci piszg prace dyplomowa
samodzielnie przy konsultacji z opiekunem pracy, nazywanym na Wydziale niezgodnie z
zasadami promotorem. .

Tematyka prac dyplomowych koncentruje si¢ na zagadnieniach z zakresu mikrobiologii i
immunologii, ale czesto tematyka odbiega od problemow zwigzanych z mikrobiologia,
szczegblnie w tych pracach, ktore sa wykonywane poza Katedrg Mikrobiologii. Nie
przeprowadzono statystyki takich prac, ale wsrdd przypadkowych prac dyplomowych
ocenianych przez Zespot Oceniajacy wigkszo$¢ nie miata zwiagzku z mikrobiologia. Przyjete
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przez opiekunoéw tematy prac dyplomowych sg akceptowane a nastgpnie zatwierdzane przez
Rade Wydziatu Biologii.

Na Wydziale ujednolicono zasady przeprowadzania ioceny egzaminow licencjackich i
magisterskich, Na obu egzaminach zadawane sg przynajmniej trzy pytania, w tym na egzaminie
magisterskim przynajmniej jedno zwigzane z tematyka pracy dyplomowej. Pytania
formutowane sg w taki sposob, aby odpowiedzi na nie ujawnialy, czy egzaminowany osiggnat
zakladane efekty ksztalcenia. Ostateczny wynik studiow jest $rednig wazong z trzech ocen:
sredniej z ocen uzyskanych w trakcie studiow, $redniej z ocen promotora i recenzenta pracy
dyplomowej i oceny z egzaminu dyplomowego. W ostatnich 3 latach ocena z przebiegu
studiow absolwentow kierunku mikrobiologia wynosita okoto 4,0 na studiach I stopnia oraz
4,35 na studiach II stopnia; $rednia ocena pracy licencjackiej w tym okresie wyniosta 4,5,
podobnie pracy magisterskiej - 4,5; srednie oceny z egzamindw licencjackich i magisterskich
wyniosty 4,8. Zatem mozna uznaé, ze w obszarze ksztalcenia, efekty zostaty zrealizowane
w stopniu zadowalajacym. W Raporcie Samooceny stwierdzono, iz analiza recenzji dokonana
przez Zespot Kierunku wykazata, ze wszystkie napisane przez absolwentdw prace spelnity
standardy 1 wymagania stawiane pracom dyplomowym, co jak opisano wcze$niej nie jest
zgodne z wymogami stawianym pracom dyplomowym. Wtadze Wydziatu i Uczelni probowaty
oceni¢ efekty ksztalcenia poprzez $ledzenie loséw absolwentdw na rynku pracy. Ale na
podstawie systemu monitorowania absolwentéw trudno o miarodajne wnioski dotyczace losow
absolwentow kierunku mikrobiologia na rynku pracy z powodu matej liczby osob bioracych
udzial w badaniach w stosunku do liczby absolwentéw. Oceny na poziomie przedmiotow
pozwalaja na weryfikacje efektow ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych, metodami adekwatnymi do zastosowanych do ich realizacji metod dydaktycznych
zroznicowanych na poziomach ksztatlcenia (wyktady: konwencjonalny, problemowy,
konwersatoryjny; metoda ¢wiczeniowa, projektu, laboratoryjna/eksperymentu; metoda
dyskusji, seminaryjna i1 metoda pokazu). Metodami weryfikacji efektow ksztatcenia,
okreslonych dla przedmiotéw w ramach programu ksztatcenia na kierunku ,,mikrobiologia” sa:
egzamin pisemny, egzamin ustny, test, praca pisemna, kolokwium pisemne, prezentacja
multimedialna, referat, sprawozdanie, protokol, raport, analiza tekstow naukowych w jezyku
polskim 1 jezyku angielskim. Istotnym etapem weryfikacji efektow ksztalcenia sa takze
obowigzkowe praktyki zawodowe. Aktywnos$¢ studenta w czasie praktyk wykazywana jest w
Dzienniku Praktyk, w ktorym istnieje mozliwos¢ zamieszczenia opinii bezposredniego
opiekuna w zaktadzie pracy na temat praktykanta. Opiekunowie korzystaja z tej mozliwosci,
czesto zamieszczajac pochlebne opinie na temat studentow odbywajacych praktyki. Ponadto
uczelniany opiekun praktyk zawodowych na kierunku mikrobiologia ma mozliwos¢
monitorowania przebiegu praktyki poprzez bezposredni kontakt z opiekunem praktyki z
zaktadu pracy/jednostki badawczej 1 przeprowadzenia wywiadu telefonicznego lub osobistej
wizyty. Zastosowane narze¢dzia oceny przebiegu praktyk (dziennik praktyk, opinie, oceny) nie
odnosza si¢ do konkretnych efektow ksztalcenia sformulowanych do praktyk i uzupetniaja
oferte¢ mozliwosci weryfikacji osiggnigcia efektow ksztalcenia przez studentow.
Przedstawione formy weryfikacji osiagganych efektow  ksztalcenia charakteryzuje
bezstronnos¢, rzetelnos¢ oraz przejrzystos¢ procesu sprawdzania 1 oceny efektow ksztalcenia
oraz wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ wynikdw oceny. Wszystkie opisane powyzej formy
weryfikacji osiggniecia efektow ksztalcenia pozwalaja na ocene skutecznosci osiggania
zakladanych efektéw ksztatcenia. Jednak niektore z nich nalezy jeszcze dopracowaé. Powyzsza
uwaga dotyczy glownie Sledzenia losow absolwenta kierunku mikrobiologia Wydziatu Biologii
Uniwersytetu Szczecinskiego.

2.3
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Rekrutacja odbywa si¢ zgodnie z przyjetymi przez Senat US zasadami przyje¢ na dany rok
akademicki, gdzie w sposob spdjny, przejrzysty 1 bezstronny podane sg kryteria kwalifikacji na
studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunek mikrobiologia. Wszelkie informacje
dotyczace procesu rekrutacji oraz danego kierunku studiow dostepne sg na stronie internetowej
Uniwersytetu Szczecinskiego oraz Wydzialu Biologii. Przeglad warunkow i trybu rekrutacji
na studia dokonywany jest corocznie przez Wydzialowy Zesp6t ds. Jakosci 1 Programow
Ksztalcenia zgodnie z harmonogramem Wydzialowego Systemu Zapewniania JakoS$ci
Ksztatcenia. Przeglad warunkoéw 1 trybu rekrutacji na studia obejmuje: kryteria kwalifikacji
I limity przyjg¢ na poszczegdlne kierunki i poziomy, uwagi Wydzialowej Komisji
Rekrutacyjnej z przebiegu rekrutacji, wyniki ankietyzacji przeprowadzonej w trakcie rekrutacji
przez cztonkéw Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, sprawozdanie Pelnomocnika Dziekana
ds. Promocji. Zespoty wydziatlowy 1 kierunkowy sprawdzaja rowniez dostgpnos$¢ informacji
na temat oferty dydaktycznej Wydziatu Biologii oraz analizujg stosowane na Wydziale formy
promocji i ich skuteczno$¢. Podstawa kwalifikacji na studia pierwszego stopnia jest konkurs
$wiadectw maturalnych, w ktérym brane sg pod uwage oceny z egzamindéw maturalnych z
przedmiotow w ramach trzech grup, ktére nastepnie przeliczane sa zgodnie z algorytmem
(grupa | — biologia, chemia, matematyka, jezyk obcy nowozytny, grupa II — fizyka i
astronomia, geografia, informatyka, grupa Il - jezyk polski, wiedza o spoleczenstwie). Do
postepowania kwalifikacyjnego na kierunek mikrobiologia II stopnia moga przystapi¢ osoby
legitymujace si¢ dyplomem ukonczenia studidéw, co najmniej pierwszego stopnia. Kryterium
kwalifikacji jest liczba otrzymanych punktéw, obliczana wg wzoru: W = 0,5 O + 0,5 S, gdzie:
O - ocena na dyplomie ukonczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia, S - érednia z
przebiegu studidw co najmniej pierwszego stopnia, potwierdzona przez uczelni¢ kandydata 1
wyliczona wedtug zasad zgodnych z regulaminem studiow ukoficzonej uczelni. Ukonczony
kierunek studiow musi miesci¢ si¢ w nastepujacych obszarach wiedzy: nauk przyrodniczych,
nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz nauk o
kulturze fizycznej. Uznawanie efektow 1 okresow ksztatcenia oraz uzyskanych kwalifikacji
odbywa si¢ na zasadach okreslonych w Regulaminie Studiow w Uniwersytecie Szczecinskim.
Potwierdzanie efektéw uczenia si¢ odbywa si¢ na zasadach okreslonych w odpowiedniej
Uchwale Senatu Uniwersytetu. Na Wydziale Biologii funkcjonuje Wydzialowa Komisja
Weryfikujaca Efekty Uczenia si¢ dla kazdego kierunku studiow powotlana przez Dziekana.
Zaliczanie etapow studidw (semestrow) oraz rejestracja na kolejne semestry, a takze zaliczanie
przedmiotow/modutow odbywa si¢ na zasadach okre§lonych w Regulaminie Studiow US.
Proces dyplomowania studentow regulowany jest zasadami okreslonymi takze w Regulaminie
Studiow US. W celu zapobiegania plagiatom prac dyplomowych i ich skuteczno$ci
wykrywania  wprowadzono kazdorazowe stosowanie uczelnianego  programu
antyplagiatowego. Wydziat Biologii okreslit dodatkowo zasady procesu dyplomowania
studentow w Wydzialowym Systemie Zapewniania Jakosci. Studenci mogg zapoznac si¢ ze
szczegotowo opisang procedura dyplomowania na stronie internetowej Wydziatu. Nad
prawidlowym przebiegiem procesu dyplomowania w duzej mierze nadzoér sprawuja
promotorzy (opiekunowie) prac dyplomowych. Monitorowanie i ocena progresji studentow
dokonywane sg okresowo przez kolegium dziekanskie, Wydzialowy i1 Kierunkowy Zespot ds.
Jakosci 1 Programow Ksztalcenia oraz kierownika dziekanatu. Liczby kandydatow na kierunek
mikrobiologia sg analizowane przez kolegium dziekanskie, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci 1
Programéw Ksztatcenia oraz kierownika dziekanatu po zakonczeniu procesu rekrutacji. Na
podstawie tej analizy podejmowane sg decyzje o liczbie grup ¢wiczeniowych i planowanych
indywidualnych przydziatach zajg¢ dydaktycznych. Po zakonczeniu roku akademickiego
Zespot Kierunku analizuje — odrebnie dla kazdego poziomu studiow — skale 1 przyczyny
odsiewu studentow. Analizy takie dokonywane w ostatnich latach pokazuja, Ze najwigcej

16



skreslen i rezygnacji odnotowuje si¢ na pierwszym roku studiéw I stopnia, co wynika przede
wszystkim z trudnosci w dostosowaniu si¢ do wymagan zwigzanych ze studiowaniem.
Wewngetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia obejmuje rowniez procedury i narzgdzia
niezbedne w doskonaleniu zasad rekrutacji, uznawania efektow i1 kwalifikacji uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym oraz zasad dyplomowania na obydwu poziomach studiéw
prowadzonych w Jednostce. ZO PKA nie ma zastrzezen do dziatania Jednostki w tym zakresie,
gdyz wszystkie oceniane w tym podpunkcie elementy dziatajag w Jednostce prawidtowo.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Metody dydaktyczne, wykorzystywane w programie studiow sg zroznicowane i dobrze dobrane
do poszczegdlnych zaje¢ 1 form zajeé. Metody 1 kryteria weryfikacji stopnia osiggniecia
zakladanych efektow ksztalcenia nie budza zastrzezen, sa obiektywne, sformulowane
przejrzyscie 1 w sposob odpowiedni. Réznorodno$¢ miejsc w ktorych studenci kierunku
mikrobiologia studiow I i II stopnia odbywajg praktyki zawodowe pozwala na odpowiednig
weryfikacje uzyskanych efektow ksztatcenia. Regulamin praktyk zawodowych okresla cele i
efekty praktyk, wymiar czasowy i miejsca praktyk. Pelnomocnik praktyk na kierunku
»mikrobiologia” bezposrednio nadzoruje organizacyjnie i merytorycznie jej przebieg. Jest on
rowniez odpowiedzialny za weryfikacje nabywanych przez studenta efektow ksztalcenia.
Weryfikacja nabywanych umiej¢tnosci oraz przypisanych im efektow ksztatcenia jest
prawidlowa. Zasady rekrutacji na studia przyjete sg prawidlowo, nie zawieraja sformutowan
dyskryminujacych 1 zapewniaja wilasciwa selekcje kandydatéw. Dyplomowanie rowniez
przebiega w sposob prawidlowy, umozliwiajac oceng¢ wszystkich efektow ksztatcenia
uzyskanych podczas trwania studiow. W opinii studentow wizytowanego kierunku plan
studiow zorganizowany jest w sposob wilasciwy 1 nie budzi z ich strony zastrzezen. Formy
zajeC sa zroznicowane, a ich proporcje sa odpowiednie.

Przyjety dla kierunku mikrobiologia  program ksztalcenia nie w pelni reprezentuje
mikrobiologi¢ jako wiodaca dyscypling naukowa stajac sie¢ bardziej kierunkiem o charakterze
diagnostycznym odbiegajacym znacznie od dyscypliny mikrobiologia wskazanej jako
dyscyplina wiodaca, z ktorej kierunek si¢ wywodzi.

Dlatego niezbedne jest wprowadzenie zmian w programie studiow zaréwno [ jak 1 II stopnia,
ktore spowoduja uzyskanie wtasciwego mikrobiologicznego charakteru ocenianego kierunku.
Program studiow realizowany na I roku studiéow nie zawiera przedmiotow bazowych z zakresu
mikrobiologii wprowadzajace studenta w §wiat mikrobiologii. Na kolejnych latach studiow
rezygnujac z przedmiotoéw zbednych dla mikrobiologa powinno si¢ realizowaé te, ktore
prowadza do wyksztatcenia mikrobiologa, a nie diagnosty laboratoryjnego. Bledne jest takze
wprowadzenie do programu licznych przedmiotow, wprawdzie z obszaru nauk przyrodniczych,
ale raczej typowych dla kierunku studiéw biologia czy biologia medyczna. Wiadze Wydziatu
powinny rozwazy¢ zasadno$¢ zmiany nazwy kierunku na ,,diagnostyka mikrobiologiczna” co
pozwoli na uzyskanie efektu pogodzenia nazwy kierunku z zawartymi w programie tresciami
nauczania. Formy zaj¢¢ sa zroznicowane, a ich proporcje sa odpowiednie. Sposob prowadzenia
zaje¢ uwzglednia samodzielne uczenie si¢. Mocng strong ocenianego kierunku jest duza liczba
w realizowanym programie studiow zaje¢ laboratoryjnych. Jest to szczegdlnie wazne na
kierunku mikrobiologia, ktérego absolwent oprocz wiedzy teoretycznej jest mocno zwigzany z
czynno$ciami manualnymi i pracg w laboratorium. Prowadzacy zajecia stymuluja studentow
do aktywnego udziatu w zajgciach, jak rowniez motywuja do osiggania zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Na oceng¢ zadowalajgcag mialy wptyw nastgpujace przestanki:
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e skonstruowany dla kierunku mikrobiologia program nie reprezentuje mikrobiologii
jako dyscypliny naukowej stajac si¢ bardziej kierunkiem o charakterze diagnostycznym
odbiegajagcym znacznie od mikrobiologii.

e wickszos¢ wykonywanych prac dyplomowych nie ma zwigzku tematycznego z
kierunkiem studiow z dyscypling naukowa mikrobiologia

e nie jest mozliwe, aby w wyniku przedstawionego programu studiéw absolwent kierunku
mikrobiologia uzyskal kwalifikacje odpowiadajgce kierunkowi wywodzacemu si¢ z
dyscypliny mikrobiologia.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Zaleca si¢ dokonanie przegladu programu studiow i stworzenie poprawionego programu
odpowiadajacego rzeczywiscie kierunkowi studiow mikrobiologia.

e Zaleca si¢ wprowadzenie zmian w programie ksztalcenia na kierunku mikrobiologia
pozwalajacym na uzyskanie sylwetki absolwenta zgodnie z profilem dyplomowania.
Wiaze si¢ z tym konieczno$¢ zwrdcenia uwagi na charakter prac dyplomowych, ktorych
tematyka badawcza powinna miesci¢ si¢ w dyscyplinie naukowej wskazanej jako
dyscyplina wiodaca do ktorej zostal przyporzadkowany kierunek studidow.

Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1 Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie 1 okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2 Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3
3.1

Wydziat Biologii Uniwersytetu Szczecinskiego realizuje polityke jakosci zdefiniowang w
Strategii rozwoju Uczelni, wyznaczong do realizacji na lata 2012-2020 na mocy Uchwaty
Senatu Nr 88/2011 z dn. 24.11.2011 r. Ponadto strategiczne cele jakosciowe zostaty
zdefiniowane w Strategii rozwoju Wydzialu Biologii przyjetej na lata 2017-2020 na podstawie
Uchwaty Rady Wydziatu Nr 127/2016/2017 z dn. 21.09.2017 r.

Strategia rozwoju Wydziatu Biologii wskazuje, ze gléwne plany rozwoju ukierunkowane
zostaly w czterech obszarach obejmujacych dziatalno$¢ naukowsg i dydaktyczng, w ramach
ktérych za najwyzsze cele strategiczne uznano: podniesienie jako$ci badan naukowych, rozwoj
relacji z otoczeniem spoteczno- gospodarczym i1 komercjalizacja badan naukowych oraz
zoptymalizowanie oferty dydaktycznej i podniesienie poziomu jakosci ksztalcenia przy
jednoczesnym utrzymaniu zbilansowanego budzetu Wydziatu.

Realizacja powyzszych celow odbywa sie poprzez zoptymalizowanie naktadow finansowych i
zapewnienie dostepnosci infrastruktury badawczej, rozwdj wlasnej kadry 1 integracje
wewnetrzng Srodowiska naukowego, a takze rozwodj wspOtpracy z otoczeniem naukowym i
spoteczno- gospodarczym. Osiggnigcie zatozonych celow odbywa si¢ poprzez zdefiniowane
cele operacyjne i przyjete mierniki, a takze okreslong decyzyjno$¢ i odpowiedzialnos¢, jak
rowniez z gory zatozony czas realizacji oraz narzg¢dzia.

Z kolei strategiczne cele jako$ciowe zawarte w Strategii rozwoju Uczelni wskazuja, iz polityka
jakosci ukierunkowana zostala na obszar dziatalnosci naukowo- badawczej, organizacji i
zarzadzania Uniwersytetem, a w szczegdlnosci umig¢dzynarodowienie procesu ksztatcenia i
badan naukowych, podniesienie jakosci badan naukowych, podniesienie jakosci 1 poziomu
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ksztalcenia, wspieranie rozwoju kapitatu intelektualnego, wspotprace z otoczeniem,
podniesienie sprawnosci 1 popraw¢ organizacji Uczelni oraz utrzymanie stabilnosci finansowe;.
Wsparciem dla prowadzenia polityki jako$ci jest wewnetrzny system zapewnienia jako$ci
ksztalcenia, ktéory Uczelnia wdrozyla w 2011 roku. Na poziomie Wydzialu Biologii
wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia zostal przyjety stosowng Uchwatg Rady
Wydziatu Biologii.

Senat Uniwersytetu Szczecinskiego okreslit dla rad wydziatow, w tym Rady Wydzialu Biologii
wytyczne w zakresie uchwalania planéw studiéw i1 programow ksztatcenia. Opis czynnosci
zwigzanych z tworzeniem, monitorowaniem, oceng i doskonaleniem programoéow ksztalcenia
zawiera wydzialowy system zapewnienia jako$ci ksztatcenia, ktoéry wskazuje na udzial w
powyzszych procesach interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych, a w szczegdlnosci
Zespotu Kierunkowego ds. Jako$ci 1 Programéw Ksztatcenia, Wydzialowego Zespotu ds.
Jakosci i Programow Ksztatcenia oraz Rady Wydziatu Biologii.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku mikrobiologia prowadzonym w ramach studiow I stopnia
pojawita si¢ w 2009 roku, natomiast w przypadku studiow II stopnia w 2012 r. Uruchomienie
ksztatcenia na w/w kierunku stanowito realizacje misji i Strategii rozwoju Uniwersytetu
Szczecinskiego oraz odpowiedz na zidentyfikowane potrzeby regionu.

Istotng aktywno$¢ w pracach nad programami ksztalcenia przejawiali interesariusze
wewnetrzni, ktorych stanowita kadra akademicka przenoszaca na program ksztatcenia wiasne
doswiadczenia 1 kontakty z otoczeniem. W przypadku studentéw, jako interesariuszy
wewnetrznych programy ksztalcenia zostaly pozytywnie zaopiniowane przez Samorzad
Studencki.

Realizacja programow ksztatcenia na kierunku mikrobiologia pokazuje, ze pod wplywem
opinii 1 konsultacji z poszczegdlnymi grupami interesariuszy, a takze biezacego monitorowania
1 cyklicznych przegladow zachodzity zmiany 1 korekty swiadczace o doskonaleniu programow
ksztatcenia.

Z dokumentacji Wydzialowego Zespotu ds. Jako$ci 1 Programow Ksztalcenia oraz
Kierunkowego Zespotu ds. Jako$ci 1 Programow Ksztalcenia wynika, ze ewaluacja programéw
ksztatcenia realizowanych na ocenianym kierunku odbywata si¢ z powodu zmieniajacych si¢
przepisOw prawa.

Wydzial Biologii podejmuje starania stuzace doskonaleniu programow ksztalcenia
realizowanych na kierunku mikrobiologia w oparciu 0 wyniki oceny realizacji efektow
ksztalcenia, jak rowniez coroczne przeglady programowe, do ktérych obliguja zatozenia
wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia, a w szczegdlnosci pkt. 5.1
wydziatlowego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia, ktéry wskazuje, Ze analiza programéw
ksztalcenia odbywa si¢ pod wzgledem ich zgodnos$ci z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz
z zakladanymi efektami ksztalcenia i kwalifikacjami zwigzanymi z ukonczeniem studiow, a
takze obejmuje weryfikacje 1 kontrole systemu punktéw ECTS, sprawdzenie wymagan
dotyczacych kwalifikacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na
kierunku, badania ankietowe studentéw, absolwentow 1 pracodawcow, a takze sposob
organizacji i realizacji praktyk.

W ramach przegladu programu dokonywana jest takze ocena infrastruktury dydaktycznej z
uwzglednieniem potrzeb 0s6b z niepelnosprawno$cia, obstugi administracyjnej procesu
ksztalcenia, w tym poziomu informatyzacji, a takze sposobu przeprowadzania i zasad oceny
egzaminu dyplomowego oraz zasad przygotowania i oceny prac dyplomowych.

W powyzszych dziataniach uczestniczy Wydziatowy Zespot ds. Jakosci 1 Programow
Ksztalcenia oraz Kierunkowy Zespot ds. Jakosci i Programéw Ksztalcenia dla kierunku
mikrobiologia, ktore zapewniajg interesariuszom wewngetrznym i zewngtrznym realny wpltyw
na programy ksztalcenia, szczegélnie, ze w pracach obydwu organdéw poza nauczycielami
akademickimi i reprezentacja studentoéw biorg udzial interesariusze zewnetrzni (Wydziatowy

19



Zespot ds. Jakosci i Programéw Ksztalcenia- przedstawiciel ECO- Expert w Szczecinie;
Kierunkowy Zespot ds. Jakosci i Programow Ksztalcenia dla kierunku mikrobiologia- Q-
System Center Laboratorium w Szczecinie), w tym absolwent ocenianego kierunku.
Monitorowanie realizacji programow ksztalcenia odbywa si¢ na biezaco przez nauczycieli
akademickich, w tym koordynatoréw przedmiotow. Ponadto przeprowadzane sg hospitacje
zaje¢ dydaktycznych, ktore stuzg weryfikacji stosowanych metod realizacji i form weryfikacji
efektow ksztatcenia, sylabusow, tresci ksztatcenia oraz kompetencji dydaktycznych kadry.
Dotychczasowe przeglady programéw nauczania realizowanych na studiach I stopnia na
kierunku mikrobiologia przyczynily si¢ do zmiany w sekwencji przedmiotoéw np. przedmiot
Drobnoustroje w ochronie srodowiska przeniesiono z sem. 5 na sem. 3, Genetyke z sem. 4 na
sem. 3, Biochemig¢ kliniczng z sem. 3 na sem. 4, Mikrobiologi¢ przemystowa z sem. 3 na sem.
5. Z kolei przedmiot Fizjologia czlowieka przesunigto z modutu II do przedmiotoéw
kierunkowych. W przypadku studiow II stopnia usunigto Wychowanie fizyczne oraz dokonano
zmian w przydziale punktow ECTS z przedmiotdéw, takich jak: Diagnostyka zakazen II,
Epidemiologia chorob zakaznych, Toksykologia kliniczna, Analityka ogélna.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztalcenia wskazuje na wykorzystywanie w procesie
doskonalenia programéw ksztalcenia wynikow z oceny realizacji efektow ksztatcenia, ktorej
gléwnym miernikiem jest analiza rozkladu ocen uzyskiwanych przez studentow. Istotne
oddziatywanie na pomiar realizacji efektow ksztatlcenia majg opinie studentow formutowane w
ankietach, wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy sylabusow, a takze opinie na temat
uzyskiwania efektow ksztalcenia zatozonych do realizacji w ramach praktyk zawodowych.

Z informacji uzyskanych w toku wizytacji wynika, iz przeprowadzana ocena nie obejmuje
analizy dokumentacji potwierdzajacej etapowe i1 koncowe osigganie zaktadanych efektow
ksztalcenia, jednakze w odniesieniu do procesu dyplomowania wewngetrzny system
zapewnienia jakosci ksztalcenia zawiera mechanizmy stuzace podnoszeniu jako$ci procesu
dyplomowania, ktory w gléwne] mierze polega na wyeliminowaniu plagiatow (system
Plagiat.pl.) oraz stosowaniu zasady, zgodnie z ktora recenzentem prac dyplomowych na
studiach | stopnia, ktorych opiekunem jest osoba posiadajgca stopien naukowy doktora jest
obligatoryjnie pracownik samodzielny, z kolei na studiach Il stopnia rola opiekuna pracy
dyplomowej powierzana jest wylacznie pracownikom samodzielnym. ZO PKA stwierdzit
istotne stabosci w procesie dyplomowania polegajace na tym, Ze tematy zarO6wno prac
licencjackich jak i magisterskich nie zawsze jest zwigzany z dyscyplina mikrobiologia.
Powyzsze nie zostato zidentyfikowane przez system.

Wydzial Biologii stosuje w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia
ankietyzacje, jako narzedzie umozliwiajace studentom, jako interesariuszom wewngtrznym
wplyw na programy nauczania i warunki ksztalcenia. Badania ankietowe w Uniwersytecie
Szczecinskim przeprowadzane sa raz w roku z wykorzystaniem ankiety elektronicznej,
natomiast wyniki z badan zamieszczane s3a na stronie internetowej Wydzialu Biologii w
zaktadce Jakos$¢ Ksztalcenia- Ankietyzacja, na ktorej aktualnie widniejg raporty z lat 2013-
2016.

Aktualnie ogélnouczelniane Biuro ds. Jakosci Ksztatcenia wprowadzito okres przejSciowy
przeznaczony na opracowanie nowego sposobu ankietyzacji, w tym czasie ograniczono do
czterech katalog pytan zawartych w ankiecie. Ponadto zmieniono zakres przeprowadzania
badania, zgodnie z ktorym zajecia do ankietyzacji wyznaczane sa przez kierownikéw Katedr
oraz studentéw. Do 2016 roku opinie studentow pozyskiwano za pomocg ankiety zawierajace;j
dziewig¢ dotyczacych: przygotowania prowadzacego do zajec, przedstawienia na pierwszych
zajeciach programu przedmiotu, kontaktu ze studentami, w tym odpowiedniego szacunku i
dostgpnosci podczas dyzuréw, punktualnosci odbywania zaje¢, ich prowadzenia pod wzglgdem
zrozumienia, nabycia nowych umiejetnosci, poszerzenia wiedzy oraz mobilizacji do
samodzielnej pracy i tworczego myslenia.
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Ze zbiorczej analizy ankiet za rok akademicki 2015/2016 r. wynika, ze kadra postrzegana jest
przez studentéw bardzo dobrze, co potwierdza uzyskana $rednia dla studiéw I stopnia, ktora
wyniosta 4,13 oraz 4,06 dla studiéw II stopnia. Studenci pozytywnie ocenili punktualnosé¢
realizowanych zaje¢, a takze przygotowanie pracownikow i1 ich zyczliwos¢ wzgledem
ankietowanych, jednoczesnie zglosili nieliczne =zastrzezenia dotyczace aktywizacji do
samodzielnego mys$lenia, zgodno$ci omawianej tematyki z programem studiéw oOraz
dostepnosci kadry podczas dyzuréw. Powyzsze uwagi wyjasnit Wydziatowy Zespoét ds. Jakosci
1 Programow Ksztalcenia.

Poza badaniami ankietowymi studenci, jako interesariusze wewnetrzni majg mozliwos¢
wypowiadania si¢ na temat realizacji programu nauczania i innych aspektow funkcjonowania
Uczelni poprzez bezposredni kontakt z nauczycielami akademickimi, wladzami Wydziatlu, a
takze pracownikami administracji, jak réwniez poprzez Opiekuna roku, Samorzad Studencki i
reprezentacje w gremiach dziatajacych na rzecz zapewnienia jako$ci ksztatcenia, Radzie
Wydziatu, badZz Senacie Uczelni. Potwierdzeniem powyzszego jest organizacja dla studentow
praktyk i stazy zawodowych oraz zapewnienie dostepu do oprogramowania StatSoft Statistica.
W zakresie projektowania i doskonalenia programéw nauczania Wydziat Biologii prowadzi
systemowa wspotprace z otoczeniem spoleczno- gospodarczym, a w szczegdlnosci z lokalnym
rynkiem pracy, na potrzeby ktorego ksztalci absolwentow ocenianego kierunku. Podejmowane
dziatania majg charakter sformalizowany, bowiem jak wspomniano w powyzszej czeg$ci raportu
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych wlaczono do prac gremiéw zajmujacych sie
tworzeniem i doskonaleniem programéw ksztatcenia.

W toku wizytacji potwierdzono informacj¢ o udziale interesariuszy zewnetrznych w dyskusjach
poswieconych tresciom ksztalcenia, bazie naukowej wykorzystywanej w realizacji procesu
ksztalcenia na ocenianym kierunku, jak réwniez kwalifikacjom 1 odpowiedniemu
przygotowaniu absolwentow do potrzeb rynku pracy.

Dostosowanie programéw ksztalcenia realizowanych na kierunku mikrobiologia do potrzeb
rynku pracy odbywa si¢ poprzez state kontakty Wydzialu Biologii z absolwentami jak rowniez
prowadzenie za posrednictwem Akademickiego Biura Karier Uniwersytetu Szczecinskiego
wlasnego monitoringu losow zawodowych absolwentow oraz Sledzenie zawarto$ci
ogolnopolskiego systemu monitorowania ekonomicznych losow absolwentow szkdt wyzszych,
prowadzonego przez MNiSW.

Aktualnie system ELA zawiera dwa raporty pt. ,,Ekonomiczne aspekty losoéw absolwentow”,
opracowane dla kierunku mikrobiologia, z ktérych wynika, ze 33 absolwentow stacjonarnych
studiow I 1 II stopnia, ktorzy uzyskali dyplom ukonczenia studiéw w 2016 roku zostato
objetych badaniem przeprowadzonym w oparciu o dane z ZUS. Z informacji uzyskanych
podczas wizytacji udostepnione dane sg zadowalajace, cho¢ majg ograniczong przydatnos¢ dla
doskonalenia programéw ksztatcenia dlatego tez utrzymywane sg bezposrednie i nieformalne
kontakty nauczycieli akademickich zarowno z absolwentami ocenianego kierunku, jak i1 ich
pracodawcami, ktore umozliwiajag wymiane do§wiadczen i informacji na temat przydatnosci w
pracy zawodowe] osiagnictych efektow ksztatcenia, a takze danych dotyczacych potrzeb i
oczekiwan rynku.

Z ogolnouczelnianych badan przeprowadzonych wsrod absolwentow w 2017 roku wynika, ze
w pierwszym etapie badania wzigto udziat 44 absolwentéw Wydziatu Biologii, w tym 4 osoby
z kierunku mikrobiologia. W drugim etapie ankiety wypeito 29 absolwentéw, w tym 7 osob
z kierunku mikrobiologia, natomiast w trzecim 23 absolwentéw, w tym 10 oso6b z
mikrobiologii. Wyniki pokazaty, ze ankietowani na ogot pozytywnie odniesli si¢ do uzyskanej
podczas studiow wiedzy, umiejetnosci oraz zdobytych kompetencji. Odpowiedzig na potrzeby
absolwentow studiéw 1 stopnia jest mozliwo$¢ kontynuacji wyksztatcenia na studiach
magisterskich, ponadto na potrzeby absolwentow realizowane jest ksztalcenie w ramach
studiow doktoranckich, ktore przygotowuja do samodzielnej pracy badawczej. Ponadto badania
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wskazuja inicjatywy dzialan w zakresie wsparcia i adaptacji absolwentoéw na rynku pracy dla
Akademickiego Biura Karier Uniwersytetu Szczecinskiego.

3.2

W Uniwersytecie Szczecinskim, a w szczegolnosci na Wydziale Biologii podejmowane sg
dzialania shuzace sprawdzeniu wykorzystywanych zréodet do upowszechniania informacji
poszczegdlnym grupom interesariuszy. Dziatania w powyzszym zakresie sg realizowane
zgodnie z zatozeniami wewnetrznego systemu zapewniania jako$ci ksztatcenia, ktory czuwa
nad dostepem do informacji oraz jego doskonaleniem.

Z informacji uzyskanych w toku wizytacji wynika, iz na ogo6l zapewniany jest wszystkim
grupom interesariuszy, a w szczegdlnosci kandydatom na studia, studentom i pracownikom
Uczelni, jak réwniez potencjalnym pracodawcom staty dostep do aktualnych informacji o
programie ksztalcenia i uzyskiwanych efektach ksztatcenia. W ramach dziatan systemowych
sprawdzane s3 réznego rodzaju wykorzystywane zrodta informacji, ktorymi sg géwnie strona
internetowa Uczelni, Wydziatu Biologii oraz elektroniczny system wykorzystywany do obstugi
toku studiow, ktéry skutecznie wspomaga udostepnianie danych. Ponadto dostep do informacji
zapewniany jest studentom poprzez opiekuna roku, jak rowniez poprzez bezposredni kontakt z
wladzami dziekanskimi 1 pracownikami administracji w ramach tradycyjnej obshlugi
Dziekanatu. Informacje na temat ocenianego kierunku wraz z efektami ksztatcenia
upowszechniane sg takze w gablotach zamieszczanych w budynku Wydzialu Biologii.

Z dotychczasowych przegladéw zasobow informacyjnych wynika, iz prowadzone strony
internetowe podlegaja regularnej aktualizacji 1 zawieraja najwazniejsze informacje w zakresu
dydaktyki. Publikowane informacje sg selekcjonowane na potrzeby kandydatoéw, studentoéw,
pracownikow, doktorantéw i1 absolwentéw, a mozliwo$¢ zaznajomienia si¢ z nimi maja
wszyscy zainteresowani, w tym potencjalni pracodawcy.

W odpowiednich zaktadkach stron internetowych zamieszczane sa informacje od Biura Karier,
Samorzadu Studenckiego, Kot 1 organizacji studenckich. Wsparciem informacyjnym jest
elektroniczny system (ProDziekan, Egeria Edukacja), ktory stanowi cenne Zrédto informacji na
temat uzyskiwanych wynikéw, umozliwia dostep do informacji pracownikom
administracyjnym Uczelni, prowadzacym zajecia dydaktyczne, jak i1 studentom, kandydatom na
studia. Wdrozenie systemu Egeria Edukacja stanowi wyjScie naprzeciw oczekiwaniom
poszczegdlnych grup interesariuszy, a w szczegdlnosci kadry i studentow, jak roéwniez
pracownikow administracji. W najblizszym czasie za pomocg w/w systemu bedzie
przeprowadzana takze ankietyzacja.

Poza danymi udostgpnianymi w formie elektronicznej wszelkie informacje na temat programu
nauczania i planu studiéw s3 dostgpne dla studentow w Dziekanacie Wydzialu oraz na
tablicach ogloszen. W kwestii efektow 1 tresci ksztatcenia, form 1 metod ksztalcenia oraz
kryteriow weryfikacji efektow, literatury podstawowej i dodatkowej, a takze innych wymagan,
jakie nalezy spetni¢, aby uzyska¢ zaliczenie z danego przedmiotu studenci sg informowani
przez nauczycieli akademickich podczas pierwszych zajgc.

W wyniku ogladu przez ZO PKA zawartoS$ci strony internetowej prowadzonej przez Uczelni¢
stwierdzi¢ nalezy, ze wlasciwie udostgpniane sg informacje na temat Misji 1 Strategii rozwoju
Uczelni oraz Wydzialu Biologii. Na uwage ZO PKA =zastuguja odpowiednie zaktadki
dedykowane pracownikom, kandydatom i studentom oraz podstrony zawierajace informacje o
jednostkach dziatajacych w ramach struktury Uczelni, czy tez Wydziatu. Ponadto za pomoca
w/w strony internetowej upowszechniane sg dane o kierunku mikrobiologia oraz zasady
rekrutacji.
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Na stronie internetowej Wydzialu zidentyfikowano zaktadke poswigcong jakosci ksztalcenia,
ktora zawiera opis wydziatlowego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, jego strukturg
organizacyjng oraz procedury i wyniki ankietyzacji.

Studenci s3 informowani o kwestiach zwigzanych z monitorowaniem i oceng jakosci
ksztatcenia przez Opiekuna roku, Samorzad Studencki, przedstawicieli studentow w gremiach
dziatajacych na rzecz poprawy jakosci ksztatcenia lub Radzie Wydziatu, natomiast z opinii
wladz dziekanskich oraz os6b odpowiedzialnych za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakos$ci ksztalcenia wynika, iz sprawdzong ptaszczyzng do wymiany informacji ze
studentami s3 nauczyciele akademiccy i pracownicy administracji, ktorzy stanowia zrodto
informacji zwigzanych z dziataniami podejmowanymi w oparciu o wyniki ankiet.

Informacje o prowadzonej wspélpracy z otoczeniem zewngtrznym udostgpniane s3
odpowiednio do potrzeb i1 zamieszczane na stronie internetowej Uczelni, a w szczego6lnosci
zakladki Dziat Nauki, na ktérej zamieszczone sa granty, uzyskane stopnie i tytuly naukowe
oraz informacje na temat rozwoju kadry, konferencje.

W zakresie mobilnos$ci informacje udostepniane sg studentom za pomoca strony internetowej
Dzialu Spraw Studenckich, zawierajacej zaktadke wyjazdy.

W zakresie systemu wsparcia studenci maja udostgpniane informacje za pomocg strony
internetowej Uczelni, w szczegodlnosci zaktadki studenci zawierajacej: Regulamin studidw,
organizacj¢ roku akademickiego, a takze informacje zwigzane z: kredytem studenckim,
domami studenckimi, stypendiami, optatami za studia, opieka medyczna, ubezpieczeniami,
Legia Akademicka, umowami oraz aktami prawnymi. Powyzszemu celowi stuzy takze strona
internetowa Wydziatu Biologii w zaktadce dla studenta, na ktorej znajduja sie: plany zajec,
organizacja roku, harmonogram egzaminoéw, sylabusy, programy ksztatcenia, Dziekanat i
pracownicy Dziekanatu, ogloszenia dziekanatu, dyzury i godziny otwarcia, wzory podan,
oplaty, zajecia, plany zaje¢, wyjazdy terenowe, praktyki, Regulamin studiow, projekty i
programy, w tym Program Erasmus+, Program Most, stypendia i pomoc materialna oraz Dziat
Spraw Studenckich. Informacje na temat wsparcia 0osob niepetnosprawnych oraz organizacji
studenckich, w tym Samorzadu udostgpnia Dziat Spraw Studenckich.

Z uzyskanych podczas wizytacji informacji wynika, iz dziatania projakosciowe podejmowane
w ramach wewngetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia obejmuja swym zakresem
zasoby informacyjne. Zawarto$¢ stron internetowych jest na biezgco monitorowana i
aktualizowana. W zalezno$ci od potrzeb réznych grup interesariuszy strony sa poszerzane o
nowe informacje, badz zakladki, wprowadzane s3 takze nowe rozwigzania informatyczne
wspomagajace proces ksztalcenia. Jednym z takich przyktadow jest wdrozenie systemu Egeria
Edukacja, ktérego przeznaczeniem jest zastgpienie systemu ProDziekan oraz objgcie
informatyzacja obszarow z zakresu obstugi studentow, ktoére nie byty dotychczas
zinformatyzowane. Ponadto docelowym zalozeniem systemu jest jego zintegrowanie z
pozostatymi systemami firmy Comarch Egeria, ktory obstuguje takze kadry, ptace, finanse,
ksiggowos$¢, inwentaryzacj¢ oraz inne.

W wyniku weryfikacji r6znego rodzaju zrodet informacji, ktore wykorzystywane sa w Uczelni
oraz na Wydziale Biologii do upowszechniania danych catej spotecznosci akademickiej
stwierdzono, ze w odpowiedni sposob jest zapewniany publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcoOw informacji o
programie ksztalcenia 1 realizacji procesu ksztalcenia oraz przyznawanych kwalifikacjach,
rekrutacji, mozliwosciach dalszego ksztatcenia i zatrudnienia absolwentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron
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Uniwersytet Szczecinski okreslit dla rad wydziatow zasady projektowania, zatwierdzania i
doskonalenia programéw ksztatcenia, ktore respektowane sg przez Rade Wydziatu Biologii
oraz osoby i gremia dziatajace w obszarze tworzenia i doskonalenia programow ksztatcenia.
Mocng strong wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia jest objecie jego
nadzorem programéw nauczania, a w szczegolnosci programéw realizowanych na kierunku
mikrobiologia, ktore podlegaja stalemu monitorowaniu oraz okresowym przeglagdom. Efekty
monitorowania oraz systematyczne przeglady programéw prowadza do ich doskonalenia, co
jest czynione z udziatem interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych, w tym przedstawicieli
rynku pracy. Wprawdzie ZO stwierdzil, iz program i koncepcja ksztalcenia kierunku
mikrobiologia wymaga istotnych zmian, to realizowany na Wydziale przeglad programow
ksztatcenia wypetniat swoje cele i zadania uwzgledniajac programy zatwierdzone przez Rade
Wydziatu

Istotne znaczenie dla poprawy jakosci ksztatcenia odgrywaja wyniki z oceny realizacji efektow
ksztatcenia, kontakty z otoczeniem, a takze wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi, ktore
wspomagajg i zapewniaja dostosowanie programow ksztatcenia do potrzeb i oczekiwan rynku
pracy.

Ograniczona skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia przejawia sie
w obszarze oceny i1 doskonalenia programow ksztalcenia w oparciu o wyniki badan
ankietowych przeprowadzanych wsrdéd studentow, gdyz stosowanie wybidrczej metody
typowania zaje¢ powoduje, ze studenci jako interesariusze wewnetrzni nie maja mozliwosci
dokonania oceny w sposob kompleksowy, tzn. wszystkich zaje¢ i kazdego prowadzacego.
Pozytywnym aspektem dziatania systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia jest ocena
funkcjonowania Wydziatu Biologii.

Za mocng strong¢ systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia nalezy uznaé jego czuwanie nad
zapewnieniem dostepu do informacji jak najwiekszej grupie interesariuszy. Uniwersytet
Szczecinski, w tym Wydzial Biologii zapewniaja publiczny dostgp do aktualne;j,
kompleksowej, zrozumiatej 1 zgodnej z potrzebami rdéznych grup odbiorcéw informacji o
programie ksztalcenia i realizacji procesu ksztalcenia oraz przyznawanych kwalifikacjach,
rekrutacji, mozliwos$ciach dalszego ksztatcenia 1 zatrudnienia absolwentow.

Uczelnia wykorzystuje wyniki oceny publicznego dostgpu do informacji w podnoszeniu jego
jakosci, co czynione jest zgodnie z potrzebami poszczegolnych grup odbiorcow.

Z rozmoéw 1 spotkan przeprowadzonych podczas wizytacji ze studentami, nauczycielami
akademickimi, a takze osobami odpowiedzialnymi za wewngtrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia wynika, iz w Uczelni prawidtowo funkcjonuje system upowszechniania informacji
o programie i procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Zaleca si¢ wprowadzenie powszechnie i kompleksowo stosowanej ankietyzacji wérod
studentow, ktéra obejmowataby wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku mikrobiologia, poniewaz aktualnie prowadzona w ograniczonej
liczbie ankietyzacja powoduje ograniczong mozliwos¢ podejmowania dziatan
doskonalgcych np. w roku akademickim 2017/2018 ocenie poddano jedynie dwoch
prowadzacych.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1 Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
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4.2 Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3 Rozw¢j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1

Proces ksztatcenia na kierunku mikrobiologia studia I i1 II stopnia realizowany jest przez
nauczycieli akademickich Wydzialu Biologii z nastgpujacych Katedr: Mikrobiologii,
Immunologii, Botaniki i Ochrony Przyrody, Biotechnologii Ros$lin, Genetyki Ogdlnej i
Molekularnej, Biochemii, Chemii i Ochrony Srodowiska Wodnego, Biologii Molekularnej i
Cytologii, Hydrobiologii i Zoologii Ogoélnej, Zoologii Kregowcow i Antropologii, Fizjologii,
Zoologii Bezkregowcow 1 Limnologii), Wydzialu Matematyczno-Fizycznego, Wydziatu
Humanistycznego (Instytutu Socjologii i Filozofii) oraz Wydziatu Zarzadzania i Ekonomiki
Ustug, a takze nauczycieli akademickich jednostek ogodlnouczelnianych takich jak
Akademickie Centrum Ksztalcenia Jezykowego, Biblioteczne Centrum Informatyczne, Oddziat
Gromadzenia 1 Opracowania Zbiorow, Uniwersyteckie Centrum Edukac;ji.

W Raporcie Samooceny, w cz¢sci dotyczacej liczby nauczycieli akademickich prowadzacych
zaje¢cia na kierunku mikrobiologia, stwierdzono liczne braki i niescistosci. W zataczniku 2.4.
zamieszczono charakterystyke struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego tylko 36. oséb,
podczas gdy na ocenianym kierunku zajecia prowadzi 58 nauczycieli akademickich (57. na I
stopniu ksztalcenia, 20. na II stopniu): 5. profesorow tytularnych, 18. doktorow habilitowanych
(15. na stanowisku profesora US), 27 doktoréw i 8. magistrow (w tym 4. doktorantow). W
zdecydowanej wigkszosci przypadkéw nauczyciele akademiccy Wydziatu Biologii
reprezentuja dziedzing nauk biologicznych, dyscypling biologia. Pelng list¢ nauczycieli
akademickich zwigzanych dydaktycznie z kierunkiem mikrobiologia uzyskano podczas
wizytacji- uzupetnia ona raport samooceny i oddaje stan faktyczny.

W zamieszczonej ponizej ocenie dorobku naukowego catej Kadry, dokonanej na podstawie
szczegdtowej analizy problematyki i1 tematyki opublikowanych prac wzigto pod uwage dwa
aspekty: 1. doswiadczenie dydaktyczne 1 II. specyfike dorobku naukowego w powigzaniu z
osiggnigciem przez studentow efektow ksztalcenia okreslonych dla kierunku mikrobiologia.

Ad I. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich, w specjalno$ciach, ktore reprezentuja jest
znaczacy, a do§wiadczenie w prowadzeniu badan naukowych duze. Dotyczy to takze warsztatu
badawczego 1 bogatych metod: od klasycznych po te, najbardziej; nowoczesne, bazujace na
osiggnigciach genetyki, biologii molekularnej i genomiki. W zwigzku z tym kompetencje
dydaktyczne Kadry pozwalaja na prowadzenie wszystkich form zaje¢ akademickich i1
stosowanie zroznicowanych metod dydaktycznych, mobilizujacych do zdobywania wiedzy
teoretycznej 1 praktycznej. Tak mozna podsumowaé rowniez wyniki hospitacji
przeprowadzonych podczas wizytacji.

Ad 1. Znacznie stabiej wypada podsumowanie przetozenia problematyki badawczej na tresci
prowadzonych przedmiotéw. W badaniach naukowych pracownikéw kierunku Mikrobiologia
dominuje: 1) tematyka z zakresu wirusologii i immunologii, ale ukierunkowanej na choroby
wirusowe i chlamydiae; 2) szeroko rozumiane analizy molekularne wybranych bakterii i
pasozytow (na szczegdlng uwage zastlugujg badania rodzaju Borrelia oraz opracowanie
sekwencji nukleotydowych fragmentow DNA bakterii z rodzaju Anaplasma i Rikettia); 3)
wybrane zagadnienia z zakresu parazytologii (zwigzane gléwnie z borelioza) oraz hematologii,
fizjologii wybranych fitopatogendw i bakterii ryzosfery.

W problematyce badawczej jest zdecydowanie za mato mikrobiologii, zwtaszcza bakteriologii,
mykologii czy epidemiologii. Tematyka 10. grantow zdobytych w latach 2007-2011 $cisle
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koresponduje z tym stwierdzeniem. Jedynie 2 granty MINIATURA (2018-2019) dotycza
mikrobiomu gleb.

Duze doswiadczenie kadry akademickiej w prowadzeniu na szerokg skal¢ badan naukowych
dotyczacych: immunologii, parazytologii i hematologii oraz ornitologii, ekologii
behawioralnej, antropologii, embriologii roslin 1 zwierzat, genetyki i biologii molekularnej, a
wiec tematyki jedynie posrednio wigzacej si¢ z dyscypling mikrobiologia nie tworzy pelnych
1 oczekiwanych mozliwo$ci zapewnienia osiggnigcia przez studentow wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku i realizacji programu studiow.
Podczas wizytacji ZO poprosit Wiadze Wydziatu o podanie dorobku naukowego nauczycieli
akademickich, ktorych badania naj$cislej zwigzane sg z mikrobiologig- wzigto pod uwage
artykuly oryginalne i prace przegladowe, z lat 2013-2018, zamieszczone w czasopismach z
listy A MNiSW- wyniki oceny zawarto w tabeli 1., ktora oddaje takze spektrum problematyki
badawczej-aktualnej i wezesniejszej.

Tab. 1. Dorobek naukowy pracownikow kierunku Mikrobiologia za lata 2013-2018- artykuly
oryginalne (A.o.) i prace przeglgdowe (P.p) z listy A MNiSW (dane uzupelniajgce raport
samooceny uzyskane podczas wizytacji)

Punkty/liczba Problematyka prac Punkty razem Uwagi
A.0* P.p** A.o. P.p.
45/1 - 45 -
40/3 - wirusologia, immunologia, | 120 -

mikrobiologia gleb (ryzosfera),
biologia molekularna

35/3 - akarologia, wirusologia, | 105 -
mikrobiologia gleb (ryzosfera),
biologia molekularna

30/2 - parazytologia, wirusologia 60 -

25/2 - mikrobiologia gleb (ryzosfera), | 50 -
biologia molekularna

20/12 20/4 wirusologia, hematologia, | 240 -
immunologia, fizjologia

grzybow fitopatogenicznych,
parazytologia

15/6 15/37 | A.o.. wirusologia, genetyka, | 90 80
immunologia

P.p.; immunologia, wirusologia, | 20 555
mikrobiom czlowicka,
chlamydiozy, bakteriofagi

10/2 - wirusologia, immunologia -

*Razem A.o0. 31+1 (9 pkt.)=32
**Razem P.p. 41+2 (9 pkt.) + 2 (5 pkt.)= 45

Zestawienie to potwierdza, ze w dorobku naukowym nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku prac badawczych z zakresu mikrobiologii jest bardzo mato.
Najwiecej jest artykutow przegladowych z zakresu immunologii 1 wirusologii. Problematyka
bakteriologiczna jest bardzo skromna, sprowadzona do kilku grup bakterii, a mykologicznej
dotyczace] mikrogrzybow zwigzanych z ontosferg cztowieka i zwierzat zupelie brak. Nalezy
podkresli¢, ze prace przegladowe sg blizej mikrobiologii niz artykuly oryginalne, wynikajace z
prowadzonych badan. W procesie dydaktycznym, prace przegladowe maja duzg warto$¢ —
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czesto ulatwiajg studentom zdobycie unikalnych informacji oraz ucza kompleksowego
podejscia do wynikow badan prowadzonych przez specjalistow.

Kontynuujagc oceng, tematyka doniesien konferencyjnych (42. ogoélnopolskie, 5.
miedzynarodowych) wygtaszanych przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku mikrobiologia oscyluje rowniez wokol immunologii i wirusologii, w mniejszym
stopniu- wokot mikrobiologii i biologii molekularnej. W pracach popularno-naukowych (11) i
opracowaniach dydaktycznych dominuje immunologia (na przyktad: wieloautorski podrgcznik-
19 0s6b- , Immunologia-fakty znane i nieznane”, ,,Immunologia dla biologéw” czy ttumaczenie
rozdzialu z jezyka angielskiego w: ,Immunologia”. Funkcje 1 zaburzenia ukladu
odpornosciowego:  Efektorowe  mechanizmy  odpornosci  humoralnej.  Eliminacja
zewnatrzkomorkowych bakterii i ich toksyn”).

W  kontek$cie mozliwo$ci osiaggniecia przez studentdw pierwszego 1 drugiego stopnia
zakladanych efektow ksztalcenia nalezy pozytywnie oceni¢ udziat studentéw w badaniach
naukowych (wigkszo$¢ to cztonkowie Studenckiego Kota Naukowego Mikrobiologow). Ich
wymiernym efektem, w latach 2013-2018, jest 9 prac przegladowych, zamieszczonych w
czasopismach z listy A MNiSW oraz 8 popularno-naukowych i 9 doniesien konferencyjnych.
Majac na uwadze fakt uzyskania, w ostatnich latach, 3. grantow dydaktycznych finansowanych
przez UE, NCBR (2014/2015- Mikrobiologia w praktyce, 2016-2017- Mikrobiologia w
praktyce- staze, 2017-2019- Mikrobiologia w praktyce III) nalezy przypuszczaé, ze udziat
studentéw w badaniach naukowych bedzie wigkszy, w tym udzial w pracach oryginalnych.

4.2

W Raporcie Samooceny, w punkcie 4.2. (str. 23) czytamy, ze ,,Na kierunku mikrobiologia
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (zwlaszcza przedmiotow bezposrednio zwigzanych z
kierunkiem studidéw) powierza si¢ osobom, ktore prowadza badania w obszarze nauk
przyrodniczych, posiadaja odpowiedni dorobek naukowy, kwalifikacje oraz doswiadczenie
zawodowe”. Komentujac zacytowany fragment nalezy uznaé, Ze rzeczywiscie badania
reprezentujg obszar nauk przyrodniczych tylko brak w nich wiodacego udziatu mikrobiologii.
Kwalifikacje pracownikéw do prowadzenia zaje¢ na poziomie akademickim i doswiadczenie
zawodowe nie budzg zastrzezen. Natomiast stwierdzenie ,,odpowiedni dorobek naukowy” jest
bardzo ogélne, wzgledne, a w $wietle spojnosci przedstawionej problematyki badawczej z
treSciami prowadzonych przedmiotéw, wielce dyskusyjne w odniesieniu do niektorych osob.
Specyfika dorobku naukowego w szeregu przypadkach jest kompletnie niezgodna z zakresem
tematycznym prowadzonego przedmiotu. Na przyktad, ornitolog (bez doswiadczenia
dydaktycznego) prowadzi Anatomi¢ cztowieka, magister biotechnologii (bez dorobku)
prowadzi Choroby wirusowe, bakteryjne i grzybicze roslin, a immunolog i wirusolog (bez
dorobku z mykologii)- Mykologi¢ kliniczng (zatacznik nr 4. Wykaz modutéw zaje¢c, ktorych
obsada zaje¢ jest nieprawidlowa). ZO nie ma zastrzezen do obsady seminariow licencjackich i
magisterskich — w zdecydowanej wigkszosci przypadkéw prowadza je samodzielni
pracownicy, a tematyka seminariéw koresponduje z ich problematyka badawcza.

4.3

Polityke kadrowa na Wydziale Biologii okresla uchwata Rady Wydziatu US z dn. 9.04.2015
roku. Uchwata ta koresponduje z zaleceniami §44 Uchwaly nr 43/2017 Senatu Uniwersytetu
Szczecinskiego z dn. 31.05.2017 roku, ale nie w pelni. Brakuje w niej jednego z wymogow
stawianych Kandydatowi na stanowisko profesora US- zlozenia wniosku o grant badawczy
(pkt. 6b Uchwaty Senatu). W opinii ZO to wazna forma aktywnosci naukowej i powinna
znalez¢ si¢ takze w Uchwale Rady Wydziatu.
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Zatrudnienie nauczyciela akademickiego odbywa si¢ w drodze konkursu oglaszanego przez
Dziekana. Kandydat jest analizowany przez Komisj¢ Konkursowa, powolywang przez Rade
Wydziatu. Komisja Konkursowa pracuje 1 prowadzi konkurs zgodnie z zaleceniami
ogolnouczelnianymi. Wsrod kryteriow stawianych Kandydatowi priorytet maja kwalifikacje,
poparte dorobkiem naukowym, potwierdzajacym kompetencje akademickie. Awanse sa Scisle
powigzane z postepami w pracy naukowej i ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych obowigzujaca na
Wydziale Biologii, ktoérej podstawe prawng stanowi Uchwata Senatu US nr 59/2013, a takze z
wynikami hospitacji.

Uchwale RW dotyczacej awansu na adiunkta czytamy, ze awans ten jest mozliwy po
uzyskaniu minimum 15 punktéw za publikacje w czasopismie z listy A (liczone sg rowniez
punkty zdobyte przed stopniem doktora). Dalej jest napisane, cyt. ,,Dobra praktyka (czyli
zawsze tam gdzie jest to mozliwe) awans na stanowisko adiunkta jest po uplywie minimum 1.
roku i uzyskaniu 15 punktow po doktoracie”. Uwzglednianie punktow zdobytych przed
doktoratem w awansie na adiunkta nie powinno mie¢ miejsca- to dzialanie antymotywujace.
Ponadto sformutowanie dotyczace ,,dobrej praktyki” jest niejasne- nie wiadomo kiedy mozliwe
jest jej zastosowanie. Zdaniem ZO to bardzo niskie wymagania. Réwniez niezbyt wysokie i
malo czytelne s3 wymagania na stanowisko profesora uczelnianego. Awans mozna uzyska¢ po
uplywie 1. roku od daty uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego, wykazaniu aktywno$ci
konferencyjnej, wspoipracy migdzynarodowej (staz minimum 14 dni, wspotautorstwo
publikacji, umowa o wspotpracy lub inna udokumentowana forma wspotpracy) oraz po
uzyskaniu 60 punktow za publikacje w czasopismach z listy A lub 30 punktéw i po powotaniu
na promotora pracy doktorskiej. Po przeanalizowaniu tych wymagan nie dziwi fakt, ze
wiekszos$¢ osob, ktore uzyskaty stopien doktora habilitowanego juz po roku awansowaty ze
stanowiska adiunkta na profesora US. Zdaniem ZO tak okreslone wymagania w niewielkim
stopniu motywuja do podnoszenia poziomu pracy naukowo-badawczej i publikowania w
czasopismach o wysokiej punktacji, ktorej prog 15 punktow powinien by¢ podniesiony.
Dziatania dotyczace wszechstronnego rozwoju kadry sg determinowane wynikami okresowe;j
oceny w cze¢sci naukowej oraz szeroko rozumianymi osiggni¢ciami dydaktycznymi, do ktérych
Wydziat przywiazuje duza wage.

W ostatnich 5-ciu latach potencjat naukowy kierunku mikrobiologia powiekszyt si¢ o 5.
doktorow nauk biologicznych, 8. doktorow habilitowanych oraz 1. profesora tytularnego (1.
postepowanie w toku).

O ile wymagania dotyczace awansowania sg malo konkretne to system wspierania i
motywowania kadry do rozwoju naukowego jest czytelny i spdjny z polityka Uczelni.
Obejmuje on: 1) nagrody Rektora US; 2) obnizenie pensum dydaktycznego (Zarzadzenie
Rektora US nr 45/2018); 3) wsparcie finansowe publikacji; 4) korzystanie z dotacji statutowej
Wydziatu Biologii; 5) delegowanie pracownikow na staze w ramach programu UE ERASMUS.
Studenci maja mozliwo$¢ oceny nauczycieli akademickich w ramach ankietyzacji
przeprowadzanej na koniec kazdego semestru. W ramach przeprowadzanej ankietyzacji
studenci mieli mozliwo$¢ udzielenia odpowiedzi na 9 pytan (1. Czy zajgcia rozpoczynaly si¢ 1
konczyty punktualnie? 2. Czy prowadzacy przedstawil wyczerpujaco program przedmiotu na
pierwszych zajeciach? 3. Czy prowadzacy realizowatl tresci przedmiotu zawarte w sylabusie? 4.
Czy zajecia mobilizowaty mnie do samodzielnej pracy i tworczego myS$lenia? 5. Czy zajecia
byly dla mnie zrozumiate? 6. Czy mogtem/am skontaktowac si¢ z prowadzacym w czasie jego
dyzurow badz innych formach kontaktu? 7. Czy prowadzacy odnosili si¢ do mnie z
szacunkiem? 8. Czy zajecia poszerzyly moja wiedze? 9. Czy na zajeciach nabylem/am nowe
umieje¢tnosci?), oceniali w skali stopniowej (1. Nie 2. Raczej nie 3. Tak. 4. Raczej tak 5.
Zdecydowanie tak 6. Nie wiem). Ankiete przeprowadzano w trakcie spotkania ze studentami,
ktorzy udzielali odpowiedzi korzystajac z przygotowanych pilotéw. W badaniu brato udziat
zazwycza] ponad 50% liczby studentéw z kierunku, co jest dobrym wynikiem Z ankiety
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sporzadzano raporty i umieszczano na stronie internetowej Wydziatu. Mimo publikacji
raportow z przeprowadzonej ankietyzacji studenci podczas spotkania z ZO PKA nie zdawali
sobie sprawy z dostepu do nich i1 poza nielicznymi przypadkami stwierdzili, ze nie widza
wpltywu ankietyzacji na podniesienie jako$ci ksztalcenia. System ankietyzacji przechodzi od
pewnego czasu modernizacje, wprowadzony zostanie ujednolicony system na wszystkich
Wydziatach Uniwersytetu Szczecinskiego. W zwigzku z zachodzgcymi zmianami w roku
akademickim 2017/2018 zostala przeprowadzona ankietyzacja oceniajaca tylko kilku
nauczycieli akademickich. Docelowo wprowadzone zmiany maja przyczyni¢ si¢ do utatwienia
procedur zwigzanych z przeprowadzeniem ankietyzacji oraz jeszcze wigkszego
zainteresowaniu studentow udzialem w nich.  Ankieta zmieni takze swoja form¢ na
elektroniczng.

Uzasadnienie, z uwzgl¢dnieniem mocnych i stabych stron

Z0 proponuje ocene zadowalajaca, na ktorg zlozyly sie nastepujace przestanki:

1. w badaniach naukowych Kadry skromnie zaznaczona jest problematyka z zakresu

mikrobiologii, a powinna by¢ wiodaca;

2. w przypadku kilku przedmiotow dorobek naukowy prowadzacego jest niezgodny ze
specyfika przedmiotu;
bardzo skromny udziat publikacji powyzej 20 punktow;
bardzo skromny udziat Kadry w grantach naukowych;
niewielki udziat studentow w badaniach naukowych;
niejasnosci w kryteriach dotyczacych awansu pracownikow.
Analizujac nauczycieli akademickich kierunku mikrobiologia przez pryzmat posiadanych
stopni naukowych nalezaloby oczekiwa¢ duzo wigkszego dorobku naukowego w postaci
grantow badawczych 1 publikacji w wysoko punktowanych czasopismach z listy JCR. Od 7. lat
(pkt. 1.2. str. 10 Raportu Samooceny), poza trzema grantami dydaktycznymi, nie uzyskano
zadnego grantu naukowego, a dorobek zdominowaly prace przegladowe. Maja one duza
warto$¢ naukowg i dydaktyczng, ale najczeSciej nie wynikajg z badan whasnych, ktore w ocenie
kompetencji dydaktycznych kadry maja priorytetowe znaczenie. Biorac pod uwage fakt, Ze na
ocenianym kierunku klasycznych badan mikrobiologicznych jest niewiele, a te prowadzone
tylko posrednio wiaza si¢ z mikrobiologia, obsada zaje¢ dydaktycznych pod katem
adekwatno$ci badan do kierunku studiow budzi wiele zastrzezen. Wykaz przedmiotow,
ktérych obsada kadrowa jest nieprawidtowa przedstawiono w zalaczniku 4. Rozwdj naukowy
kadry ocenianego kierunku przebiega prawidlowo. Pracownicy w ustawowym terminie
zdobywaja stopnie naukowe, a Wydzial i Wladze Uczelni stwarzaja dobre i motywujace
warunki do pracy badawczej i podnoszenia kwalifikacji, takze w ramach wspolpracy
migdzynarodowe;.

o s wW

Dobre praktyki

Zalecenia

e Koniecznie nalezy zrewidowal problematyke badawcza w konteks$cie spdjnosci
dorobku naukowego z prowadzonymi zaj¢ciami tak, aby studenci kierunku mogli
osiggna¢ zaktadane efekty ksztalcenia w kategorii wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych na wszystkich przedmiotach.

o Zwigkszy¢ liczbg oryginalnych artykutéw naukowych z zakresu mikrobiologii w
czasopismach z listy JCR, co wymusi podniesienie poziomu badan naukowych,
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zwlaszcza w zakresie najnowszych metod laboratoryjnych niezbednych w ksztatceniu i
pracy mikrobiologia.

e Zintensyfikowac¢ starania o granty badawcze.

e Zwiekszy¢ udzial studentow w badaniach naukowych.

e Zmieni¢ obsade zaje¢ dydaktycznych wykazanych w Zataczniku nr. 4.

e Uscisli¢ kryteria awansu pracownikow w zakresie dziatalno$ci naukowo-badawczej i
dydaktycznej.

e Przy awansie na stanowisko profesora wskazany bylby wymog kierowania projektami
naukowymi.

e Zaleca si¢ organizowanie regularnych spotkan ze studentami, na ktorych przedstawione
zostang wyniki przeprowadzonej ankietyzacji i zmiany jakie zostang lub zostaly
wprowadzone na ich podstawie

Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspotpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno—gospodarczym jest bardzo dobra
zarowno sformalizowana /umowy o realizacj¢ praktyk, umowy konsorcyjne/, jak tez i
nieformalna. Przedstawiciel pracodawcow jest cztonkiem Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci
Ksztalcenia przez co pracodawcy maja mozliwos¢ wnoszenia uwag dotyczacych realizowanego
programu oraz maja realny wpltyw na jego weryfikacj¢. Obecni na spotkaniu pracodawcy to
przedstawiciele laboratoriow ALAB Laboratoria Sp. Z o0.0., Q-System-Center Laboratorium
oraz pracowni laboratoryjnej Kliniki Zwierzat Domowych w Szczecinie. Kierunek
wspotpracuje roéwniez z takimi instytucjami jak Szpitale, Powiatowa Stacja Sanitarno
Epidemiologiczng, Inspekcja Weterynaryjna Wojewddzkiego Inspektora Weterynarii czy
Pomorski Osrodek Diagnostyki Medycznej Polimed.

Gloéwne formy wspotpracy to organizacja zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz
realizacje projektow wspotfinansowanych z funduszy unijnych majacych na celu podnoszenie
umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych studentow. Projekty unijne realizowane
we wspodlpracy z otoczeniem spoteczno—gospodarczym to ,,Aktywnie Buduj Karier¢”, ,,Staze
szansa na praktyczne kompetencje w zarzadzaniu procesowym”, ,,Staze szansg na praktyczne
kompetencje w kreowaniu procesOw biznesowych przy wykorzystaniu Design Thinking”.
Pracodawcy w dzienniczkach praktyk oceniaja nabywane przez studentoéw w czasie praktyk
umiejetnosci 1 kompetencje spoleczne oraz przypisane im efekty ksztalcenia. Na wniosek
pracodawcow wprowadzono zmiany Ww programie nauczania lub poszerzono zakres
dotychczasowej tematyki np. o tematyke norm europejskich w badaniach laboratoryjnych,
walidacji metod badawczych, nowoczesne metody badawcze. Brak jest natomiast wspotpracy
wizytowanego kierunku z otoczeniem spoteczno—gospodarczym na etapie dyplomowania
studentow.

Wszyscy pracodawcy obecni na spotkaniu zatrudniajg lub pozytywnie wypowiadaja si¢ o
mozliwos$ciach zatrudnienia absolwentow wizytowanego kierunku

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wspotpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem spoleczno—gospodarczym jest dobra.
Przedstawiciele pracodawcow biorg udzial w pracach nad jakoscig ksztalcenia. Weryfikuja
nabywane przez studentdw na praktykach studenckich umiejetnosci. Maja tez mozliwosé
opiniowania programéw ksztalcenia oraz realny wplyw na jego zmiany dostosowania do
potrzeb rynku pracy.
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Dobre praktyki

e Obecno$¢ przedstawiciela pracodawcow w Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztatcenia

e Angazowanie pracodawcow do wspotorganizowania stazy w ramach programow
unijnych

Zalecenia

e Zaleca si¢ zaangazowa¢ pracodawcow w proces dyplomowania studentow poprzez
proponowanie tematyki badawczej jak i realizacj¢ prac dyplomowych na
zamoOwienie pracodawcow

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Bardzo waznym komponentem kompleksowosci procesu dydaktycznego na poziomie
akademickim i mozliwos$ci uzyskania zaktadanych efektéw ksztatcenia na I i II stopniu jest
umiedzynarodowienie dziatalno$ci dydaktycznej i naukowe;.

W przypadku studentow podstawe umiedzynarodowienia stanowi oferta ksztatcenia w jezykach
obcych. Na ocenianym kierunku sg to gtownie lektoraty z jezyka angielskiego, niemieckiego i
rosyjskiego w wymiarze: 120 godzin kazdy na I stopniu ksztalcenia i 30 godzin kazdy na II
stopniu ksztatcenia. Programy studidow uwzgledniaja konieczno$¢ uzyskania przez studentow
umiejetnosci komunikowania si¢ w jezyku obcym na poziomie B2- studia | stopnia oraz B2+-
na studiach II stopnia. Studenci moga doskonali¢ stownictwo specjalistyczne takze na
niektorych przedmiotach w jezyku angielskim- aktualnie to w ofercie jest tylko jeden
przedmiot ,,Plant disease and damage diagnostics”. Szkoda tylko, ze w ofercie programowe;j
brak jest przedmiotéw anglojezycznych, $cisle zwigzanych z mikrobiologig. Z rozmow z
pracownikami prowadzacymi seminaria magisterskie wynika, Zze na tych zajeciach niektdre
wystgpienia studentéw sa w jezyku angielskim. W opinii studentow ksztalcenie jezykowe
odbywa si¢ na odpowiednim poziomie, a uczelnia doktada wszelkich staran, aby umozliwié
studentom osiggniecie zaktadanych efektow opanowania znajomosci jezyka obcego.

Wydziat Biologii jest dobrze przygotowany do wspotpracy migdzynarodowej w ramach
programu ERASMUS+ 1 ERASMUS Kraje Partnerskie oraz innych form wspotpracy
mi¢dzynarodowej zwigzanej nie tylko z jednostkami naukowymi (np. Freidrich-Loeffler
Institut, Riems- Niemcy, Department of Environmental Science University of California,
Berkeley- USA, University College Cork, Environmental Research Institut- Irlandia, Erasmus
Medical Centre Department of Virology, Rotterdam- Holandia + 12 innych os$rodkow
naukowych w Portugalii, Hiszpanii, Francji, Wloszech, Kanadzie, USA, Rumunii oraz na
Ukrainie, Biatorusi i Islandii- az 3 osrodki) ale takze organizacjami pozarzadowymi (Coalition
Clean Baltic- Szwecja, EuroNerz e.v.- Niemcy, llmen State Nature Reserve- Rosja, Islandic
Institute of Nature History- Islandia czy National Zoological Gardens of South Africa- RPA).
W ramach programu ERASMUS mobilno$¢ studentéw na Wydziale jest niewielka (od 2010-
17. studentdow wyjechato, 6- przyjechato z Ukrainy i Czarnogory), a w_przypadku Kierunku
mikrobiologia, dotychczas zaden student nie skorzystat z tego programu. Wtadze Wydziatu
podejmujg szereg dzialan motywujacych studentéw do wyjazdow zagranicznych. Sg to: 1)
spotkania z Wydzialowym Koordynatorem ds. Wymiany Mig¢dzynarodowej Pracownikow i
Studentow, bedacym w S$cistym kontakcie z Dziatem Spraw Migdzynarodowych US i
informujgcym studentow, raz w semestrze, o ofertach i warunkach wyjazdow; 2) umozliwienie
studentom aplikowania o wyjazdy online w systemie Dream Apply; 3) kicrowanie si¢ opiniami
studentow, dotyczacymi miejsc pobytu- dotychczas Wydziat podpisat umowy z 14.
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uniwersytetami 8. krajow (Turcja- 6 uniwersytetow, Francja- 2 oraz Portugalia, Norwegia,
Stowacja, Czarnogora, Armenia i Cypr).

Na pytanie skierowane do studentéw, dlaczego niech¢tnie wyjezdzaja, najczesciej odpowiadali,
ze obawiajg si¢ zalegtosci 1 ewentualnych ktopotow z zaliczeniami. Pewng rekompensatg stabej
mobilno$ci w programie ERASMUS jest ich udziat w migdzynarodowych projektach
badawczych (gléwnie cztonkowie Kota Naukowego Mikrobiologow)- np. interdyscyplinarne
badania modelowych ekosysteméw Islandii oraz czynny udzial w migedzynarodowych
konferencjach naukowych- informacje te uzyskano podczas wizytacji.

Bardzo skromnie przedstawia si¢ réwniez udzial, tylko niewielkiej grupy pracownikéw
zaangazowanych w proces ksztalcenia na kierunku mikrobiologia, w zagranicznych stazach. W
ciggu ostatnich 5-ciu lat staze naukowe w ramach ERASMUS+ i ERASMUS Kraje Partnerskie
odbyly 3 osoby (Swedish University of Agricultural Science, Uppsala- Szwecja: 1 osoba i
Faculty of Mathematics and Natural Sciences of University of Montenegro. Podgorica-
Czarnogora: 2 osoby). Nieco lepiej wypadaja staze dydaktyczne- 7 os6b (w.w. Uniwersytet w
Czarnogoérze: 4 osoby , Universidade De Tras-Os-Montes E Alto Douro, Vila Real, Portugalia:
2015 i 2016- 1 osoba, Pavol Josef Safarik University w Koszycach- Stowacja: 1 osoba,
University of Teheran- Iran: 1 osoba). 7 osob wyjechatlo za granic¢ poza programem
ERASMUS realizujac wspdlne badania (USA, Irlandia, Hiszpania, Ukraina, Stowacja,
Holandia) Iub bedac ekspertem (Portugalia- ekspert w dziedzinie immunologii- wirus RHD:
First European / Australia RHDV vorkshop).

Do innych, waznych form wspolpracy miedzynarodowej $cisle zwigzanej z kierunkiem
mikrobiologia naleza: 1) wymiana kolekcji szczepéw wirusowych (Portugalia, Wiochy,
Hiszpania, Francja, Holandia); 2) wspolne badania dotyczace:: boreliozy (USA); komorek
macierzystych (USA) i1 metagenomiki (Islandia, Szwecja), a takze epizootiologii chordb
wirusowych norki amerykanskiej(Islandia, Kanada), ryzyka epizootiologicznego zwigzanego z
inwazja norki amerykanskiej dla autochtonicznej norki europejskiej (Niemcy, Rumunia, Rosja,
Biatorus, RPA) 1 lisa polarnego na Islandii (Islandia), diagnostyki mikrobiologicznej chordb u
norki europejskiej (Czechy) oraz terapii bakteriofagowych (Ukraina); 3) udziat w projektach
miedzynarodowych (1. Improvement of research and innovation skills in Mongolian
Universities- Arrow, 2018-2020, 2. FEMS Research Grant ,,Production, purification and
characterization of metagenomederived enzymes with cellulose activity- Irlandia, 2014); 4)
wspolne publikacje (2016- 2,2017- 3, 2018- 1); 5) wspolne organizowanie konferencji (2014-
Biatorus, 2018- Rosja).

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku mikrobiologia aktywnie uczestnicza
w zagranicznych konferencjach i kongresach naukowych (m.in. 3rd European Congress of
Immunology Glasgow, Szkocja- 2012, 15th International Congress of Immunology Mediolan,
Wiochy- 2013, United European Gastroeenterology Week, Barcelona, Hiszpania- 2017) oraz
bierze udziat w realizowanych przez US projektach europejskich majacych na celu wspieranie
rozwoju kadry dydaktycznej z krajow azjatyckich (Projekt ,,Reinforcement of Scientific Results
Visibility in Asian Universities (ARROW)”.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Z bogatej oferty wyjazdow zagranicznych, dla studentdw i pracownikow, jaka dysponuje
Wydzial, korzysta zaledwie nieliczna grupa nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku mikrobiologia, natomiast sposrod studentéw tego kierunku nikt nie odbyt czesci
studiow w_uczelni zagranicznej.. Wyjazdy indywidualne, bedace wynikiem kontaktow
osobistych pracownikow, dotycza czesto tych samych osob. Patrzac przez pryzmat réznych
form wspodlpracy migdzynarodowej, w zakresie prowadzonych badan, dziwi fakt
funkcjonowania na ocenianym kierunku tylko jednego przedmiotu w jezyku angielskim i do
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tego, dotyczacego diagnostyki chordb roslin. To zdecydowanie za mato. Nalezy podkresli¢, ze
w kontekscie umiedzynarodowienia Wydziat wywigzat si¢ z zalecenia zawartego w uchwale nr
289/2012 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dn. 6.09.2012 roku. Dotyczyla ona
rozwijania wspotpracy naukowej w wymiarze mi¢dzynarodowym, na czym z pewnoscig, pod
wzgledem naukowym i dydaktycznym skorzystal oceniany kierunek. Szkoda tylko, ze ta
bogata wspotpraca miedzynarodowa ciggle za stabo zwigzana jest z mikrobiologia a jej wyniki
maja skromny udziat w wysoko punktowanych publikacjach o problematyce
mikrobiologicznej.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Nalezy zwigkszy¢ oferte przedmiotoéw prowadzonych w jezyku obcym.
e Zmobilizowa¢ studentow do wyjazddéw zagranicznych i1 udzialu w prowadzonych przez
pracownikow badaniach migdzynarodowych.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1 Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2 Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3 Rozw0j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1

Baza dydaktyczna i naukowo-badawcza, jaka dysponuje Wydzial Biologii Uniwersytetu
Szczecinskiego w petni umozliwia realizacj¢ studiow I i II stopnia na kierunku mikrobiologia
oraz pozwala na osiagniecie przez studentéw zaktadanych efektéw ksztalcenia. Miesci si¢ ona
w dwoch sagsiadujacych ze sobg budynkach, w ktorych znajduje si¢ 31 sal dydaktycznych
(wigkszos¢ wyposazona w sprzet komputerowy oraz 1. lub kilka przytaczy sieci internetowej),
wiwarium 1 zielnik. Wielko$¢ 27. sal jest zroznicowana i dostosowana do liczby studentéw (od
6. do 35. oséb) oraz formy zaje¢ (sale ¢wiczeniowe, seminaryjne, pracownie ogolne i
specjalistyczne laboratoria). Na uwage zastuguje sala komputerowa dysponujgca osiemnastoma
stanowiskami. 4 sale wykladowe, mieszace od 50 do 100 osdb, wyposazone w nowoczesny
sprz¢t multimedialny 1 naglo$nienie, sg przestrzenne i wygodne.

Budynki dostosowane s3a do os6b z niepelnosprawnoscia: Szerokie Korytarze, rampy
podjazdowe, odpowiednie toalety. W jednym budynku jest winda, w drugim znajduje si¢
specjalny podjazd umozliwiajgcy przemieszczanie si¢ osOb z niepetnosprawnoscig miedzy
pigtrami. W jednym z budynkéw zlokalizowane s3a pomieszczenia Studium Wychowania
Fizycznego 1 Sportu US, gdzie odbywaja si¢ zajecia z w-f. Cennym uzupehlieniem
infrastruktury jest Patac w Malkocinie, w ktorym miesci si¢ Laboratorium zaopatrzone w
nowoczesng  aparatur¢  naukowo-badawcza:  mikroskop  elektronowy  skaningowy,
stereoskopowy z fluorescencjag do badah przyzyciowych, spektrofotometr dwuwigzkowy,
chromatograf cieczowy HPLC, inkubator CO> z funkcja dekontaminacji.

Poszczegdlne Katedry, zaangazowane w szeroko rozumiany proces dydaktyczny na kierunku
mikrobiologia, dysponuja bogatym sprzetem, umozliwiajgcym wilasciwg organizacje zajec,
dostep wszystkich studentow do podstawowej 1 specjalistycznej aparatury oraz
umozliwiajgcym ksztatcenie na wysokim poziomie.

33



Poza standardowym, dla kierunku mikrobiologia, sprzgtem (autoklawy, digestoria, komory
laminarne, cieplarki, mikroskopy nowej generacji- liczne z oprzyrzagdowaniem audiowizualnym
1 archiwizujacym, zestawy do elektroforezy...) nalezy zwrdci¢ uwage na sprzet najnowszy,
znajdujacy si¢ w pracowniach specjalistycznych (np. Pracowania Immunologii i Cytometrii
Przeptywowej, Pracowania Spektrometrii Mas, Pracowania Metagenomiki i Proteomiki) oraz w
Katedrach (np. Biotechnologii Ro$lin- przemy$lanie i nowocze$nie sprz¢towo zorganizowane
laboratoria badawcze, oddzielone $luzg od cz¢sci dydaktycznej; Katedra Biologii Molekularne;j
i Cytologii- nowoczesne sale Biologii Komorki i Biologii Molekularnej; doposazenie sprzgtu-
13 miln zt; Katedra Biochemii- wyjatkowo uporzadkowany sprzetowo uktad sal i pracowni-
cigg laboratoriow przystosowany do pracy naukowej i dydaktycznej uwzgledniajacy specyfike
ocenianego kierunku).

W opinii studentdow wigkszo$§¢ pomieszczen jest odpowiednio wyposazona i umozliwia
przeprowadzenie zaktadanych form ksztalcenia. Zastrzezenia pojawily sie¢ w przypadku
laboratorium chemicznego i niewystarczajacego zapewniania studentom dostgpu m.in. do
odczynnikow przez co niektore zaplanowane ¢wiczenia nie mogly zosta¢ przeprowadzone. W
przypadku drugiego roku studiéw studenci zglaszali niewystarczajaca liczbe stanowisk w
laboratoriach, nieprzystosowang do liczby osoéb w grupie. Wprowadza to konieczno$¢ czekania
na swoja kolej przy wykonywaniu ¢wiczen na stanowiskach laboratoryjnych. Studenci maja
dostep do uczelnianej sieci bezprzewodowego Internetu eduroam, wigkszo$¢ z nich nie zdaje
sobie jednak sprawy z takiej mozliwos$ci i nie wie w jaki sposob si¢ do niej zalogowac.

7.2

Studenci kierunku mikrobiologia korzystaja z zasobow Biblioteki Gtownej US, bedacej
jednoczesnie Biblioteka Wydziatlowa, pracujacych w systemie biblioteczno-informacyjnym
KOHA, z katalogami dostgpnymi on-line. Maja oni do dyspozycji glownie literature
podstawowa 1 uzupetniajaca, zalecang przez prowadzacych poszczegdlne przedmioty. Z
rozmow ze studentami wynika, Ze niektorych pozycji jest za mato, ale wowczas sytuacje ratuje
fakt posiadania przez Katedry wilasnych zbioréw bibliotecznych oraz dostep do szerokiego
spektrum baz danych (34). Dotyczy to pelnych tekstow ksigzek (IBUK.PL CZYTELNIA-
ONLINE), czasopism i publikacji (NATURE, JSTOR, WILEY ONLINE LIBRARY,
SCIENCE DIRECT F. ELSEVIER SCIENCE, SPRINGERLINK oraz SCOPUS i Web of
SCIENCE).Korzystajac z bazy GOOGLE SCHOLAR oraz platformy Research Gate 1 ORCID
studenci maja mozliwo$¢ $ledzenia dorobku naukowego pracownikow. Mowia, Ze to bardzo
wazne, zwlaszcza przy opracowywaniu tematyki seminaryjnej i realizacji prac dyplomowych
(licencjackich i magisterskich). Do dyspozycji studentow i pracownikow sg stanowiska z
zainstalowanymi oprogramowaniami naukowymi, m.in. pakietem StatSoft Statistica.

7.3

Budynki, w ktérych miesci si¢ baza dydaktyczna, naukowo-badawcza i biblioteczna sg w
bardzo dobrym stanie technicznym spetniajgcym wszystkie wymogi BHP. W ostatnich dwdch
latach budynki przeszty generalny remont (naktady 24 min zl). Jeszcze aktualnie trwajg prace
modernizacyjne, dobiega konca odpowiednie rozlokowywanie sprzetu. Jeden z budynkoéw
objety jest kontrola konserwatora zabytkdw, co nie zawsze pozwala na modernizacj¢ zgodnie z
potrzebami. Nalezy podkresli¢, ze wszystkie pomieszczenia sg obszerne i nowoczesne, a
aparatura i pozostaly sprz¢t do celéw dydaktycznych i naukowych zostat rozmieszczony w
sposOb przemyslany i praktyczny.

Stan infrastruktury jest systematycznie monitorowany przez wladze Wydziatu (okresowe
przeglady), a zasoby bazy dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej sa na biezaco uzupetliane
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zgodnie z potrzebami studentow, pracownikow naukowo-dydaktycznych i administracji. Ocena
infrastruktury dydaktycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem 0so6b niepelnosprawnych, nalezy
rowniez do kompetencji Wydzialowego i Kierunkowego Zespolu ds. Jako$ci i Programu
Ksztatcenia, do ktérego trafiajg ankiety z opiniami studentéw. Uwzglednia si¢ w nich takze
zasoby biblioteczne uzupelniane na biezaco.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia zaspokaja potrzeby lokalowe i
aparaturowe ocenianego kierunku niezbgedne do prowadzenia wszystkich form zajeé¢
akademickich zaplanowanych w programie studiow oraz stwarza studentom dobre warunki do
wspotuczestniczenia w badaniach naukowych 1 prowadzenia wlasnych. Bogate zasoby
informacyjne umozliwiaja zdobywanie wiedzy z najnowszych zrédet naukowych.

Dobre praktyki

Zalecenia

e Zaleca si¢ dostosowanie liczby stanowisk w laboratoriach do potrzeb grup
¢wiczeniowych

e Zaleca si¢ informowania studentow w zakresie dostgpu do uczelnianej sieci
bezprzewodowego dostepu do Internetu wraz z instrukcja logowania

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1 Skuteczno$¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2 Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentoéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1

Wszelkie dziatania w zakresie opieki i wsparcia studentow kierunku mikrobiologia zapewniane
sa przez réznorodne dziatania, ktére jako caloksztalt z reguty spekniaja role kompleksowego
systemu. Zaréwno wiladze Uczelni jak 1 Wydzialu na biezaco reaguja na zglaszane przez
studentow potrzeby i1 wprowadzaja niezbedne zmiany w ramach dostgpnych mozliwosci.
Pracownicy administracyjni oraz zdecydowana wigkszos¢ prowadzacych zajecia doktada
wszelkich staran, aby zapewni¢ studentom odpowiednia pomoc w procesie ksztalcenia,
rozwijania wlasnych zainteresowan oraz samorealizacji na poziomie naukowym i zawodowym.
Zgodnie w przyjetymi na Uczelni regulacjami (uchwata nr 61/2018 Senatu US) nauczyciele
akademiccy co najmniej 2 godziny w tygodniu maja obowigzek przeznaczy¢ na konsultacje ze
studentami. Podczas spotkania z ZO PKA studenci potwierdzili dostgpnos¢ prowadzacych
zajecia podczas konsultacji, niejednokrotnie w wymiarze godzin wigkszym niz wynika z ww.
uchwatly. Terminy dyzuréw sg wypisane w gablotach znajdujacych si¢ na korytarzach przed
gabinetami, dostepne sg takze na stronie internetowej Wydziatu. Ponadto studenci moga
kontaktowaé si¢ z prowadzacymi za pomoca poczty elektronicznej, kazdy z nauczycieli
akademickich posiada prosty do zapamig¢tania adres mailowy w domenie usz.edu.pl. W opinii
studentéw ocenianego kierunku zakres wsparcia oraz opieki dydaktycznej jakg otrzymuja od
prowadzacych zajecia jest odpowiedni, doceniany jest takze bezposredni kontakt z
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prowadzacym zajecia, dzigki czemu wigkszo$¢ kwestii sprawiajacych problem udaje si¢
rozwigzywac na biezgco. Z uwagi na niewielka liczbe studentéw nauczyciele akademiccy mogag
pozwoli¢ sobie na indywidualne podej$cie do kazdego studenta oraz odpowiednig reakcj¢ na
zglaszane potrzeby.

Studentowi przystuguje prawo do opieki promotora w trakcie pisania pracy dyplomowej badz
magisterskiej. Zanim jednak zostanie przydzielony promotor student wybiera Katedre, w ktorej
chce pisa¢ prace dyplomowa. Wynika to z dostosowania tematu prac do obszaréw dziatalno$ci
naukowej nauczycieli akademickich z poszczegbdlnych Katedr. Dzigki takiemu rozwigzaniu
promotorem pracy zostaje osoba posiadajaca odpowiednia wiedz¢ w zakresie pracy
przygotowywanej przez studenta. Kierownik Katedry przydziela studentowi promotora losowo
wsrod pracownikow katedry. Student moze poprosi¢ o przydzielenie wybranego pracownika
Katedry w przypadku, gdy znajduje to odpowiednie uzasadnienie co do zakresu pracy lub
specyfiki zwigzanej z jej przygotowaniem. Prace dyplomowa studenci przygotowuja pod
opiekag promotora bezposrednio podczas przedmiotdéw wpisanych w plan studiow tj.
Seminarium dyplomowe oraz Pracownia dyplomowa, a takze podczas konsultacji. Studenci
wyrazaja pozytywne opinie na temat procesu dyplomowania jak i zakresu wsparcia w tym
zakresie otrzymywanego przez pracownikéw Wydziatu.

Latwo dostgpne dla studentow sylabusy przedmiotow zawierajg informacje m.in. o tym jaki jest
cel przedmiotu, informacje 0 wymaganiach wstepnych, efektach ksztalcenia i metodach ich
weryfikacji, metodach ksztalcenia wykorzystywanych podczas zajeé, formach i warunkach
zaliczenia, literatury oraz naktadzie pracy, jaki student musi po§wigci¢, aby osiggnaé zaktadane
efekty ksztalcenia. Taki zakres informacji pozwala studentom w pelni zapoznaé sie¢
przedmiotem oraz przygotowac do jego realizacji. Jedynie w przypadku niektorych sylabusow
na stronie internetowej Wydziatu brakuje informacji o prowadzacym zajecia. Ewentualne
niejasnosci zwigzane z sylabusem sg omawiane podczas pierwszych zaje¢. Studenci
ocenianego kierunku s3a zadowoleni zaréwno z dostgpnosci sylabusoéw jak i z zawartych w nich
informacji, w ich opinii s3 one przydatne 1 pomocne w procesie ksztalcenia.

Studenci | roku kierunku mikrobiologia wprowadzeni zostaja w proces studiowania podczas
dni adaptacyjnych, ktore organizowane sg przez wtadze Wydziatlu oraz samorzad studencki
przed rozpoczgciem si¢ zaje¢ dydaktycznych. Podczas dni adaptacyjnych studenci maja okazje
zapoznaé si¢ z infrastrukturg Wydzialu, pozna¢ pracownikoéw odpowiedzialnych za sprawy
studenckie, zdoby¢ informacje na temat programéw wymiany akademickiej, czy sposobow
odbywania praktyk. W trakcie dni adaptacyjnych studenci po raz pierwszy poznaja opiekuna
roku, ktéry wspiera studentow w catym procesie studiowania i stanowi pierwsze Zzrddio
kontaktu w przypadku wystapienia jakiegokolwiek problemu. Opiekun roku stanowi wsparcia
zwigzane z organizacjg studiow, w przystosowaniu do wymogoéw zycia akademickiego i w
razie potrzeby pomaga skontaktowa¢ si¢ z odpowiednim pracownikiem uczelni, ktérego
wsparcia dany student poszukuje. Z uwagi na niewielkg liczbe studentow na kierunku
mikrobiologia opiekunem roku jest ta sama osoba dla wszystkich lat studidéw. Sama dziatalno$¢
opiekuna studenci oceniajg pozytywnie, jednak nie wszystkie roczniki korzystaja z jego
wsparcia, co wynika¢ moze z niewystarczajacej informacji o zakresie obowigzkéw opiekuna
roku. Studenci jednego roku studiow zgtaszali, Zze utrzymujg nieustanny kontakt z opiekunem,
podczas gdy inni poza samymi dniami adaptacyjnymi nie mieli z nim stycznos$ci. Nie
odczuwali jednak przy tym, ze zakres udzielanego im wsparcia jest mniejszy. Sami zglaszali,
ze z uwagi na ich potrzeby wszelkiego niezbgdnego wsparcia udzielali im pracownicy
dziekanatu, ktorzy sa dla nich pomocg w kwestiach administracyjnych. W opinii studentow
osoby pracujace w dziekanacie maja odpowiedni zakres wiedzy i zapewniaja wlasciwa pomoc
dostosowang do ich potrzeb. Studenci nie zglaszali zastrzezen co do godzin pracy dziekanatu,
co wiecej informowali, Ze w razie naglych sytuacji dziekanat jest w stanie przyjac ich poza
wyznaczonymi godzinami otwarcia. Poza opiekunem roku oraz pracownikami dziekanatu
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opieke nad studentami sprawuje Prodziekan ds. studenckich, ktéry odpowiedzialny jest za
sprawy studenckie i dostepny jest w dogodnych dla studentow godzinach dyzuréw. Studenci
pozytywnie wypowiadajg si¢ na temat wsparcia otrzymywanego od pracownikow Wydziatu.
Ewentualne zastrzezenia ze strony studentéw moga wynika¢ z obowigzujacych procedur oraz
niejasnego podzialu obowigzkéw pomiedzy opiekunem roku, pracownikami dziekanatu oraz
Prodziekanem ds. studenckich.

Niedogodno$ci w zakresie obowigzujacych procedur mozna zauwazyé w sposobie
przyznawania studentom zgody na Indywidualng Organizacje Studiow. W opinii studentow
obecnie obowigzujace procedury sa nieefektywne i nie zawsze potrafig sprawiedliwie ocenié,
czy student faktycznie zastuguje na przydzielenie 10S. Zdarzaja si¢ sytuacje, w ktérych
studenci studiujacy na dwoch kierunkach studiow rezygnuja ze staran o 10S, mimo ze taka
forma wsparcia jest dla nich niezbe¢dna, aby osiggna¢ zaktadane efekty ksztalcenia na obu
kierunkach. Najwicksza przeszkoda w opinii studentéw stanowi zdobycie zgody od kazdego
prowadzacego zajecia w danym semestrze, bez czego decyzja Dziekana na udzielenie 10S nie
moze zosta¢ wykonana (Regulamin Studiow §26 ust. 2). Studenci podczas spotkania z ZO PKA
zglaszali, ze prowadzacy zajecia udzielaja takiej zgody niechgtnie z uwagi na brak mozliwosci
odrobienia zaje¢¢ oraz trudnos¢ w wyznaczeniu dodatkowych terminow zaliczen. Pomimo, ze
na Wydziale obowigzuja procedury, w ktorych studenci moga stara¢ o indywidualizacje
procesu ksztalcenia, trudno$¢ w uzyskaniu zgody i liczba wymagan z nimi zwigzana s3
gléwnymi czynnikami, dla ktorych studenci kierunku mikrobiologia nie korzystaja z tej formy
wsparcia.

Dodatkowa mozliwos$cig dla studentow osiagajacych bardzo dobre wyniki w nauce, sporcie lub
uczestniczacych w programach wymiany akademickiej jest ubieganie si¢ o przydzielenia
Indywidualnego Planu i Programu Studiow (IPPS). Zgodg¢ na udzielenie IPPS wydaje Dziekan,
a po jej uzyskaniu student otrzymuje opiekuna naukowego, ktory jest dla niego dodatkowym
wsparciem w zakresie prowadzonych dziatan na uczelni. Zaden z obecnych podczas spotkania
z ZO studentéw nie starat si¢ o udzielenie lub nie byt objety IPPS, trudno wigc odnies¢ si¢ do
praktycznych aspektow omawianego zagadnienia, zakresu udzielanego studentowi wsparcia w
ramach IPPS oraz oceni¢ ztozono$¢ procedur na etapie ubiegania si¢ o jego udzielenie.

Studenci moga korzysta¢ ze §wiadczen pomocy materialnej w postaci stypendium socjalnego,
zapomogi, stypendium specjalnego dla osob niepetnosprawnych, stypendium rektora dla
najlepszych studentow oraz stypendium ministra za wybitne osiggni¢cia. O przyznanie
stypendium studenci mogg ubiegac si¢ na podstawie wniosku ztozonego w dziekanacie. Wzory
podan, wymagania, stawki stypendium, dodatkowe informacje oraz regulamin przyznawania
pomocy materialnej sg tatwo dostgpne dla kazdego zainteresowanego na stronie internetowej
Wydzialu. W przypadku, gdy studenci potrzebuja dodatkowej pomocy w tym zakresie mogg
uda¢ si¢ do Dzialu Spraw Studenckich lub dziekanatu, wszelkich informacji udzielg takze
osoby z samorzadu studenckiego. Wnioski o przyznanie pomocy materialnej rozpatrywane sg
przez Komisj¢ Stypendialng, ktorej wigkszos¢ sktadu stanowia przedstawiciele studentow
wyznaczeni przez odpowiedni organ samorzadu studenckiego. Na stronie internetowej
Wydzialu znajduje si¢ takze odno$nik do informacji o dodatkowym Stypendium naukowym
Prezydenta Miasta Szczecina. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie
wypowiadali si¢ na temat systemu pomocy materialnej, przejrzystosci obowigzujacych
procedur, dostgpnosci informacji oraz terminach wyptacania Sswiadczen.

Uczelnianie Biuro Karier zapewnia wsparcie dla studentow kierunku mikrobiologia w zakresie
wyboru praktyk, doradztwa zawodowego oraz dodatkowych szkolen. Studenci majg dostep do
bazy praktyk, stazy oraz ofert pracy na stronie internetowej, najwazniejsze informacje sa
robwniez przekazywane za pomocg medidow spoteczno$ciowych. Biuro Karier zapewnia
mozliwo$¢ skorzystania z bogatej oferty szkolen z zakresu umiej¢tnosci migkkich, wigkszo$¢ z
nich prowadzona jest przez przedsigbiorcow, dzigki czemu studenci zyskuja mozliwosé
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bezposredniego kontaktu z potencjalnym pracodawcg. Dwa razy do roku Biuro Karier
organizuje Gield¢ Pracy, na ktorej studenci moga zapoznaé si¢ z oferta pracodawcow oraz
aplikowa¢ do pracy lub na staze zwigzane z kierunkiem studiéw. Studenci moga ponadto
skorzysta¢ z dwoch projektow organizowanych przez biuro karier, w ramach ktorych
prowadzone sg zajecia z doradca zawodowym: “Aktywnie buduj kariere” oraz “Uniwersytet
Szczecinski - strefy kariery 2.0”. W ramach pierwszego z projektow studenci biorg udzial w
badaniu psychocybernetycznym, z ktorego otrzymuja obszerny raport na temat wlasnych
predyspozycji zawodowych 1 kompetencji spotecznych. Mimo réznorodnego wsparcia jakie
oferuje biuro karier, studenci zwracaja uwage na potrzebe zwigkszenia ofert dostosowanych do
kierunku mikrobiologia, szczegdlnie w zakresie stazy, praktyk i ofert pracy. Caloksztalt
dziatalnosci Biura Karier, wraz z dostgpnymi mozliwo$ciami poszerzenia przez studentow
swoich kompetencji dzigki oferowanym projektom i szkoleniom jest oceniania pozytywnie.
Studenci majg mozliwo$¢ prowadzenia badan w ramach dziatalno$ci kot naukowych.
Bezposrednio zwigzane z ocenianym kierunkiem jest funkcjonujagce na Wydziale Koto
Naukowe Mikrobiologdéw, w ktérego pracach uczestniczy 10 studentow. Opieke nam kotem
naukowym sprawuje 3 nauczycieli akademickich, ktorzy odpowiadaja za biezaca pomoc i
wsparcie w zakresie prowadzonych badan, organizacji i udziale w konferencjach oraz innych
projektach. Na spotkaniu z ZO PKA cztonkowie kot naukowych wyrazili pozytywna opini¢ na
temat zakresu wsparcia merytorycznego jakie udzielane im jest na poziomie wydzialowym oraz
uczelnianym, ich prosby i potrzeby sa na biezaco uwzgledniane i rozpatrywane. Cztonkowie
kot naukowych zglaszaja wigksze zapotrzebowanie finansowe w zakresie realizowanych
projektéw. Zdecydowana wigkszo$¢ finansowanej dziatalno$ci odbywa si¢ dzigki srodkom
przeznaczonym na dzialalno$¢ studencka z funduszy uczelnianych. Czlonkowie Kota
Naukowego Mikrobiologdw wiaczaja si¢ chetnie w akcje promocyjne Wydziatu Biologii takie
jak Noc Biologow, Wiosna Biologoéw, a takze innych jak Zachodniopomorski Festiwal Nauki
oraz Europejska Noc Naukowcow.

Na Uniwersytecie Szczecinskim funkcjonuje Uczelniana Rada Samorzadu Studenckiego, w
ktorej skladzie zasiadaja przedstawiciele Wydzialowej Rady Samorzadu Studenckiego
(WRSS). Za biezace wsparcie i opicke nad WRSS odpowiedzialny jest Prodziekan ds.
Studenckich. Przedstawiciele WRSS zasiadaja w Radzie Wydziatu Biologii, Kierunkowych i
Wydzialowym Zespole ds. Jakos$ci 1 Programéw Ksztatcenia oraz Komisji Stypendialnej. W
ramach prowadzonej dziatalnosci WRSS organizuje r6éznego rodzaju wydarzenia kulturalne i
integracyjne dla studentow, ktore tworzag poczucie przynaleznosci do spolecznosci
akademickiej Wydziatu oraz Uczelni. Czlonkowie WRSS zaangazowani sg takze w organizacje¢
wydarzen promujacych Wydziat oraz organizacj¢ dni adaptacyjnych dla studentow I roku.
WRSS pomaga w rozpowszechnianiu wsrdd studentéw informacji na temat obowigzujacych na
Wydziale procedur, harmonogramu roku akademickiego oraz informacji na temat programow
wymiany akademickiej 1 praktyk. W opinii cztonkoéw samorzadu studenckiego otrzymuja oni
odpowiednie wsparcie merytoryczne w zakresie realizowanych projektéw, a ich glos jest
uwzgledniany w procesie zmian wprowadzanych na Wydziale. Na potrzeby realizowanych
projektow WRSS otrzymuje finansowanie od Uczelnianej Rady Samorzadu Studenckiego.
Wydzial zapewnia pomieszczenie biurowe dla czlonkéw WRSS, jednak jego uzytkowanie,
szczegolnie w okresie zimowym jest problematyczne, z uwagi na bardzo niska temperature
powietrza.

Za kwestie wsparcia 0s6b z niepelnosprawnos$cia odpowiada Biuro ds. Osob
Niepelnosprawnych, ktorego dzialania wspomaga Pelnomocnika Rektora US ds. Oséb
Niepelosprawnych. Do zagadnienia pomocy osobom z niepelnosprawno$ciami i wsparcia ich
w procesie ksztatcenia uczelnia podchodzi kompleksowo oferujgc pomoc psychologiczng (w
ramach Punku Pomocy Psychologicznej), wsparcie w metodyce uczenia si¢ (spotkania z
trenerem pracy 1 pamigci), zajecia korekcyjne w ramach alternatywnego wychowania
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fizycznego oraz pomoc asystenta, ktory dobierany jest w zalezno$ci od stopnia
niepetnosprawnosci wspieranej osoby. Dodatkowo na prosbe studenta wysytane sg informacje
do prowadzacych zajecia o potrzebie dopasowania programu ksztatcenia do potrzeb osoby z
niepetnosprawnoscig. Prowadzone s3 takze szkolenia u$wiadamiajagce dla nauczycieli
akademickich, w ramach projektu “Swiadoma Kadra” co najmniej 1 pracownik kazdej Katedry
zdobyt odpowiednie kompetencje niezbedne do pracy z osobami z niepetnosprawnoscia.
Indywidualne podejs$cie do potrzeb 0sob z niepetnosprawnoscig widac takze w zakresie ofert
praktyk. Miejsca ich odbywania posiadajg odpowiednie zaplecze 1 doswiadczenie w
aktywizacji 0sob z niepelnosprawnos$cig oraz przygotowania ich do dalszej pracy zawodowe;j.
Przy Uniwersytecie Szczecinskim dziata takze Stowarzyszenie Akademia na Rzecz Wsparcia
Studentéw Niepetnosprawnych oraz Kreowania i Upowszechniania Inicjatyw Kulturalnych
Studentoéw, ktére wspiera potrzeby kulturalne i1 spoteczne studentéw z niepelnosprawnoscia
oraz przyczynia si¢ do budowania wspolnoty akademickiej uczelni z poszanowaniem dla
potrzeb tej grupy studentow oraz wilaczania ich we wszystkie aspekty funkcjonowania
Uniwersytetu.

8.2

Informacje o formach wsparcia studenci otrzymuja jeszcze przed rozpoczeciem procesu
ksztalcenia podczas dni adaptacyjnych organizowanych na Wydziale. Zrédtem informacji na
ten temat sg takze strony internetowe Wydzialu 1 Uczelni, profile na portalach
spoteczno$ciowych. Informacje sg takze przekazywane bezposrednio przez pracownikdéw
Uczelni 1 Wydzialu (w tym dziekanatu) oraz czionkéw Wydzialowej Rady Samorzadu
Studenckiego. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA stwierdzili, Ze nie maja problemu z
uzyskaniem informacji o oferowanych formach wsparcia.

Studenci maja mozliwos¢ zglaszania uwag dotyczacych systemu wsparcia i motywowania
bezposrednio do wiadz Wydziatu lub za posrednictwem opiekuna roku lub kolezanek 1
kolegow z Wydzialowej Rady Samorzadu Studenckiego, ktéorzy w dalszej kolejnosci
przekazujg informacje podczas posiedzen organdw kolegialnych, w ktorych zasiadajg. Na
Wydziale nie jest prowadzona ocena form motywowania oraz jakosci obstugi administracyjnej
wsrod studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Pomimo, ze niektére z oferowanych form wsparcia wymagaja usprawnienia w zakresie
obowigzujacych procedur lub doprecyzowania zakresu petlionych obowigzkow, catos¢
systemu stanowi wartosciowg pomoc dla studentow w procesie studiowania. Studenci
podkreslaja, Zze w kontaktach z pracownikami spotykaja si¢ z uprzejmoscia i zyczliwos$cia, a
uczelnia doktada wszelkich staran, aby odpowiednio reagowaé na zglaszane potrzeby.
Zapewnione zostaly takze odpowiednie mechanizmy motywowania studentdow do osiggania
zaktadanych efektow ksztalcenia. Mocng strong jest zdecydowanie indywidualne podejscie
prowadzacych zajecia do potrzeb studentow, co jest mozliwe dzieki niewielkiej liczbie
studentow kierunku mikrobiologia. Do stabych stron nalezy poziom skomplikowania
obowigzujacych procedur i przez to trudno$¢ w uzyskaniu dostepu do niektorych form
wsparcia. Studenci nie majg mozliwosci wypowiedzenia si¢ na temat oferowanych form
wsparcia w sposob sformalizowany (np. przy pomocy ankietyzacji), w ich opinii jednak
bezposrednie przekazywania uwag z tym zwigzanych jest mozliwe 1 wystarczajace.
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Dobre praktyki

Mozliwos¢ wzigcia udzialu w innowacyjnym projekcie organizowanym przez Biuro
Karier “Aktywnie buduj karier¢”, w ramach ktorego studenci biorg udziatu w badaniu
psychocybernetycznym, z ktorego otrzymuja szczegdétowy raport na temat wlasnej
osobowosci, predyspozycji zawodowych oraz kompetencji spotecznych.

Dziatalno$¢ Biura ds. Osob Niepetnosprawnych i Pelnomocnika Rektora ds. Oséb
Niepelnosprawnych w zakresie realizowanych projektow 1 kompleksowego systemu
wsparcia oferowanego dla oséb niepelnosprawnych, a w tym indywidualne podejscie do
potrzeb kazdego studenta z niepelnosprawnoscig - dziatania te nie zamykajg si¢ na
samym procesie ksztalcenia, ale pomagaja takze osobom z niepetnosprawnosciami w
aktywizacji na polu zawodowym, kulturalnym oraz spotecznym

Zalecenia

Zaleca si¢, aby w miar¢ mozliwosci wygospodarowa¢ dodatkowe $rodki z budzetu
Wydziatlu na dzialalno$¢ kot naukowych oraz Wydzialowej Rady Samorzadu
Studenckiego w konteks$cie dalszego rozwoju organizacji oraz stabilnosci dziatania, w
tym planowania inicjatyw

Zaleca si¢ wprowadzenie jasnego podzialu obowigzkéw osdb odpowiedzialnych za
opieke nad studentami, tak aby studenci wiedzieli do kogo kierowaé zapytania w
ramach oferowanego przez wydziat wsparcia

Zaleca si¢ przeprowadzenia badania ws$rdd studentdow na temat oferowanych na
Wydziale form wsparcia, ktore pozwolitoby przeanalizowa¢ potrzeby studentow w tym
zakresie oraz znalez¢ ewentualne stabsze strony obecnie obowigzujgcych mechanizméow
wsparcla

5 Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalgcych

Zalecenie . , .
oraz ocena ich skutecznosci
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