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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Radostaw Pytlak, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Zygmunt Kuralowicz, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Elzbieta Radziszewska-Zielina, ekspert PKA

3. mgr Tomasz Mrozek, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

4. Patrycja Pilat, ekspert PKA reprezentujacy studentow

5. mgr Grzegorz Kotodziej, ekspert PKA ds. postgpowania oceniajagcego

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku budownictwo prowadzonym na Wydziale Budownictwa,
Architektury oraz Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu Zielonogorskiego odbyta sie w zwiazku
z uptywem okresu na jaki zostala wydana pozytywna ocena instytucjonalna Jednostki
prowadzacej wizytowany kierunek studiow.

Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujaca
procedurg oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacj¢ poprzedzono
zapoznaniem si¢ zespotu oceniajacego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnig.
Natomiast raport zespolu oceniajacego zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢
dydaktycznych, analizy prac dyplomowych i etapowych, wizytacji infrastruktury naukowo-
dydaktycznej, a takze spotkan i rozmow przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni 1 Wydziatu,
pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz studentami
ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdlowy
harmonogram przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomig¢dzy cztonkow
zespolu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

budownictwo

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | stopnia
studia Il stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiéow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udziat liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszarow w liczbie punktoéw ECTS przewidzianej w planie
studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnoszg si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011
w sprawie obszarow wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz
dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179
poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych, dyscyplina
naukowa budownictwo

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia

studia | stopnia — 7 semestrow/210 pkt. ECTS
studia Il stopnia — 3 semestry/90 pkt. ECTS

SpecjalnoSci realizowane w ramach kierunku
studiow

studia | stopnia
- brak

studia 11 stopnia

- Konstrukcje budowlane i
inzynierskie

- Drogi i mosty

- Renowacja budynkow i
modernizacja obszarow
zabudowanych

- Technologia i organizacja
budownictwa

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

studia | stopnia
- inzynier

studia 11 stopnia
- magister

Studia

Studia stacjonarne . .
niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

studia | stopnia —
202
studia 11 stopnia - 25

studia I stopnia — 169
studia Il stopnia - 32

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentow na studiach stacjonarnych

studia | stopnia —
2650

studia Il stopnia —
970




3. Ogélna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
) kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misjg .
. . W pelni
oraz strategig uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia P
Kryterium 3.  Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu .
S ey . W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspoélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pekni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .
. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
] fe e . , . W pelni
W procesie uczenia si¢ 1 osiagania efektow ksztalcenia
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiane, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1

Uniwersytet Zielonogoérski posiada uchwalong przez Senat w dniu 19 grudnia 2012 roku uchwate
w sprawie przyjecia strategii rozwoju Uniwersytetu Zielonogorskiego na lata 2013-2020, w
ktorej wskazano misje UZ oraz gléwne perspektywy rozwoju Uczelni na tle jej stanu i
uwarunkowan zewnetrznych. Senat przyjat ,,Strategic Rozwoju Uniwersytetu Zielonogorskiego
na lata 2013 - 20207, ktérego gldéwng misja jest wyrOwnywanie szans regionu i jego
mieszkancOw w rozwoju, wzmacnianie jego potencjatu intelektualnego, gospodarczego i
artystycznego poprzez ksztatcenie najwyzszej jakosci kadr oraz prowadzenie wysokiej jakos$ci
badan naukowych.

Region, w ktorym Uniwersytet Zielonogérski dziala i realizuje swoje zadania charakteryzuje sig
niskim wspoélczynnikiem skolaryzacji oraz jedng z najnizszych w kraju liczba jednostek
prowadzacych dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa.

Wydziat Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska posiada swoja strategie rozwoju na
lata 2012 — 2020, ktora stanowi uszczegolowienie strategii rozwoju Uniwersytetu
Zielonogorskiego w zakresie dziatalnosci Uczelni zwigzanej z obszarem nauk technicznych
stanowigcych domen¢ Jednostki. Zgodnie z tg strategig, Jednostka poza ksztalceniem kadry
inzynierskiej w dyscyplinach: architektura 1 urbanistyka, budownictwo oraz inZynieria
srodowiska, prowadzi rowniez badania naukowe w wyzej wymienionych dyscyplinach migdzy
innymi dla rozwoju kadry naukowej Jednostki oraz wsparcia procesu ksztatcenia Jednostki.
Ponadto Jednostka zgodnie ze strategia Uczelni prowadzi réznorodng dziatalno$¢ zwigzang z
upowszechnieniem w lokalnym spoteczefnstwie wiedzy 1 kultury oraz wspierania wszystkich
form aktywnosci spotecznej sprzyjajacej jej rozwojowi. W szczegdlnosci pracownicy i studenci
Wydziatlu: aktywnie uczestniczg w corocznych spotkaniach naukowych organizowanych dla
mieszkancow regionu w ramach Targdw Budownictwa, Festiwalu Nauki, Weekendowego
Szlaku Nauki, Wystaw w Centrum Przyrodniczym, Targéw Pracy. Przejawem
rozpowszechniania wiedzy i kultury w lokalnej spolecznosci jest réwniez uczestnictwo
pracownikow Wydzialu w dzialaniach regionalnych gremidéw doradczych 1 organizacji
pozarzadowych w regionie (a takze krajowych) takich jak: Rada przy Prezydencie Miasta
Zielona Goéra ds. realizacji form przestrzennych w Zielonej Gorze, Rada Konserwatorska przy
Lubuskim Konserwatorze Zabytkéw, Wojewodzka 1 Miejska Komisja Urbanistyczno-
Architektoniczna, Rada Gospodarki Wodnej Regionu Wodnego Srodkowej Odry.

Waznym celem strategii Jednostki jest edukacja specjalistow na ocenianym Kierunku
budownictwo z zakresu: Konstrukcji Budowlanych i Inzynierskich, Drog i Mostow, Technologii
I Organizacji Budownictwa oraz Renowacji Obszarow Miejskich i Zurbanizowanych, co wpisuje
si¢ w zapotrzebowanie rynku pracy.



Na ocenianym kierunku budownictwo na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska Uniwersytetu Zielonogérskiego, koncepcje ksztalcenia opracowano na podstawie
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy z dnia 22 grudnia 2015
r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz rozporzadzen Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego w sprawie warunkow prowadzenia studidéw na okreslonym kierunku i poziomie
ksztalcenia oraz w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji
typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu
kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6—8 wraz z opisem sylwetki absolwenta studiéw na
poziomie | oraz Il stopnia.

Program ksztalcenia na kierunku budownictwo oraz sylwetka absolwenta przyjeta na ocenianym
kierunku spelniaja oczekiwania pracujacych zawodowo absolwentow. Ich wyksztatcenie
odpowiada wymogom rynku pracy. Ksztatcenie na kierunku budownictwo odbywa si¢ w formie
stacjonarnej i niestacjonarnej. Zasadniczym celem realizowanej koncepcji ksztatcenia jest
uzyskanie przez absolwenta kwalifikacji w zakresie wiedzy i umiej¢tnosci inzynierskich
niezbednych do projektowania, wykonywania oraz eksploatacji obiektéw budowlanych.
Ksztalcenie studentow jest realizowane poprzez oferowanie wiedzy m.in. z mechaniki
konstrukcji, wytrzymatosci materiatow, konstrukcji metalowych i betonowych, technologii i
organizacji robdt, budownictwa ogdlnego i komunikacyjnego, fizyki budowli, instalacji
budowlanych, ekonomiki budownictwa, metod obliczeniowych, mechaniki teoretycznej,
mechaniki gruntow, geologii, geodezji, fundamentowania i materiatow budowlanych. W
Programie ksztalcenia studidow 1 stopnia uwzgledniono tresci/przedmioty podstawowe,
kierunkowe i wybrane przedmioty specjalistyczne dla stworzenia podstaw do ksztalcenia
specjalistycznego na II stopniu ksztalcenia. Studia na I stopniu ksztalcenia trwajg 7 semestrow
bez podzialu na specjalnosci — profil ogdlnoakademicki i koncza si¢ uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera.

Na II stopniu ksztatcenia, wiedza 1 umiejetnosci w rozszerzonym zakresie s3 nabywane przez
studentow na 4 specjalnosciach: Konstrukcje budowlane i inzynierskie, Drogi i mosty,
Renowacja budynkow i modernizacja obszarow zabudowanych oraz Technologia i organizacja
budownictwa obejmujacych projektowanie zlozonych konstrukcji budowlanych oraz
technologie wykonywania obiektow budowlanych. Studia na II stopniu ksztalcenia trwajg 3
semestry 1 koncza si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego magistra inzyniera.

Opracowana koncepcja ksztatcenia uwzglednia zaj¢cia majace charakter praktyczny w formie
¢wiczen audytoryjnych 1 projektowych, laboratorium oraz seminaryjnym, ktore maja na celu
umozliwienie studentom zastosowanie wiedzy teoretycznej do zrealizowania zaplanowanych
zadan inzynierskich. Ksztatcenie inzynierskie poszerzone jest przez zdobywanie doswiadczen
podczas realizacji uczelnianych praktyk studenckich w trakcie ktorych studenci nabywaja
umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne, w tym umieje¢tnos$c pracy w zespole.
Koncepcja ksztalcenia na realizowana przez Wydzial na kierunku budownictwo zaktada
integracje¢ badan naukowych z procesem ksztalcenia, co $cisle wigze si¢ z misja Uniwersytetu
Zielonogorskiego (zalaczniku do Uchwaty Nr 67 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia
19 grudnia 2012 roku). Prowadzone badania naukowe wynikajg z misji Uczelni i strategii oraz
polityki Wydzialu bezposrednio wptywajg na:

- rozw0j kadry naukowej oraz proces ksztatcenia na kierunku budownictwo;



- edukacje specjalistow z dyscypliny budownictwo;

- dzialalno$¢ cywilizacyjng stuzaca upowszechnianiu w spotecznosci lokalnej wiedzy i kultury
oraz wspieraniu wszystkich form aktywnosci spotecznej sprzyjajacej jej rozwojowi.

W planach rozwoju koncepcji ksztalcenia jest rozwijanie szeroko rozumianej edukacji poprzez
ksztatcenie ustawiczne zarowno w formie studidéw podyplomowych skierowanych do pracujacej
kadry inzynierskiej jak i cyklicznych wykladow oraz seminariow promujgcych najnowsze
osiggniecia naukowe 1 techniczne dla spotecznosci lokalnej. Na ocenianym kierunku sg
opracowane tresci przedmiotow i prowadzone zajecia w jezyku angielskim, co pozwala
pozyskiwa¢ wigkszg liczbg studentdw z zagranicy na studia stopnia I (17 przedmiotow) i 11 (7
przedmiotow) oraz doskonali¢ proces ksztalcenia polskich studentéw, a w konsekwencji
nawigza¢ kontakty i poszerzy¢ wspdlprace migdzynarodowa. Nabyte juz do§wiadczenie przez
jednostke na kierunku budownictwo w zakresie wspotpracy miedzynarodowej nalezy uznaé za
wystarczajace dla doskonalenia i wzbogacenia koncepcji ksztalcenia studentéw krajowych i
zagranicznych. Uwzglednianie w koncepcji ksztatcenia na kierunku budownictwo krajowych
doswiadczen nabytych przez renomowane uczelnie w kraju, m.in.: Politechnikg Krakowska,
Politechnikg Warszawska, Szkot¢ Glowna Gospodarstwa Wiejskiego i Wojskowa Akademie
techniczng $wiadczy o otwartosci na ciggle doskonalenie programu ksztalcenia.

1.2
Struktura Wydziatu Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu
Zielonogorskiego sktada si¢ z dwoch samodzielnych instytutéw i katedry, tzn. Wydziat tworza:
Instytut Budownictwa, Instytut Inzynierii Srodowiska oraz Katedra Urbanistyki i Architektury.
W Instytucie Budownictwa funkcjonuje 5 Zaktadow, ktorych pracownicy prowadzg badania
naukowe 1 realizujg proces dydaktyczny: Zaklad Budownictwa Ogdlnego 1 Fizyki Budowli,
Zaktad Drog 1 Mostow, Zaktad Konstrukcji Budowlanych, Zaktad Mechaniki Budowli, Zaktad
Technologii Budownictwa, Geotechniki i Geodezji oraz Laboratorium Instytutu Budownictwa.
Na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu
Zielonogorskiego w zaktadach s3 prowadzone badania naukowe odpowiadajace potrzebom
ksztalcenia na kierunku budownictwo oraz specjalnosciom kadry dydaktycznej w dyscyplinie
budownictwo. Tematyka badawcza pracownikow Zaktadow bioracych udzial w procesie
dydaktycznym jest §cisle powigzana z tresciami ksztalcenia. Do podstawowych tematéw nalezy
zaliczy¢ temat statutowy pt. ,, Problemy konstrukcyjne, materialowe oraz technologiczne i
organizacyjne budownictwa’ obejmujacy nastepujace zasadnicze tematy: Renowacja budynkow
1 modernizacja obszarow  zabudowanych, Ochrona budynkéw przed korozja,
Termomodernizacja, Diagnostyka budynkow, Materiaty budowlane, Optymalizacja dolnych
przejs$¢ dla zwierzat w budownictwie komunikacyjnym, Eksperymentalna inZzynieria gruntowa.
Numeryczne modelowanie wspotdziatania budowli 1 podioza, Niezawodnos¢ 1 stany graniczne
konstrukeji budowlanych, Metody analityczne i komputerowe nieliniowej mechaniki materialow
1 konstrukcji. Ponadto, pracownicy Wydziatu realizuja prace naukowe w ramach projektow
badawczych NCBR, a takze wtasnych zainteresowan naukowych, m.in. dot.: analizy pracy
konstrukcji zelbetowych, obcigzonych monotonicznie 1 cyklicznie, w zakresie deformacji
pozakrytycznych - po przejsciu w faze pracy plastycznej; teorii dzwigaro6w powierzchniowych,
teorii statecznos$ci sprezystej oraz konstrukcji metalowych; zastosowania metod sztucznej
inteligencji do rozwigzywana zagadnien z geodezji inzynieryjnej oraz identyfikacji i predykcji
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przemieszczen/odksztatcen obiektow budowlanych; utrzymania stanu technicznego budynkéw
mieszkalnych i wykorzystania diagnozy w rewitalizacji miast, ochronie dziedzictwa
kulturowego; symulacji komputerowych w zakresie badan konstrukcji budynkéw pod
obcigzeniem statycznym, dynamicznym; zagadnieh zwigzanych z drogownictwem i
mostownictwem, w tym gléwnie w zakresie nowych technologii, utrzymaniem, trwatoscig i
zmgczeniem oraz sposobami wzmacniania; numerycznego modelowania interakcji budowli z
podiozem gruntowym ze szczegdlnym uwzglednieniem mostow 1 przepustOw gruntowo-
powlokowych oraz symulacji proceséw zageszczania gruntow, badan geomechanicznych i
geofizycznych gruntow w warunkach in-situ.

Efekty badan stanowig podstawe do prawidlowo przeprowadzanego procesu ksztalcenia i
rozwoju pracownikow naukowo-dydaktycznych, prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku.
Zakres podejmowanych badan dotyczy problemdéw aktualnych z punktu widzenia rozwoju
gospodarczego regionu i kraju, a takze stanowi wkiad w rozwdj dyscypliny naukowej
budownictwo, co potwierdzaja m.in. decyzje CK ds. SiT w zakresie nadawania stopni
naukowych 1 tytutu naukowego pracownikéw Wydziatu.

Badania naukowe realizowane na Wydziale w ramach kierunku budownictwo maja bezposrednie
przetozenie na proces dydaktyczny poprzez wilaczanie ich wynikow w tematyke zajec.
Przyktadowymi przedmiotami/modutami zaje¢ powigzanymi z prowadzonymi badaniami
naukowymi sg tresci z Konstrukcji betonowych, Mechaniki gruntéw, Badania drog i mostow,
Diagnostyki budowli. Ponadto pracownicy Wydzialu, prowadzacy zajecia na kierunku
budownictwo uczestnicza w licznych wydarzeniach, ktére maja na celu popularyzacje wynikow
prowadzonych przez nich badan naukowych, adresatami ktorych sg studenci uczelni, mlodziez
szkolna oraz mieszkancy regionu. W ramach Uczelni organizowane sa wykltady otwarte,
prelekcje, konferencje i warsztaty, w trakcie ktorych studenci majg okazje zapoznacé si¢ z nowymi
kierunkami badan 1 ich wynikami. Waznym elementem spotkan konferencyjnych 1
seminaryjnych jest krytyczna ocena wynikow wlasnych 1 zewnetrznych badan poprzez co
studenci otrzymujg wiedze¢ sprawdzona, mogg tez ustysze¢ od prowadzacych o kontrowersjach
we wspotczesnym rozumieniu waznych dla budownictwa tematéw badawczych.

Na wizytowanym kierunku budownictwo pracownicy realizuja badania w obszarze nauk
technicznych, dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie budownictwo.

Na I stopniu ksztalcenia sg realizowane moduty zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi 1 nabywaniem przez studentow wiedzy i podstawowych umiejetnosci zwigzanych z
prowadzeniem badan naukowych/eksperymentéw podczas odbywania zaje¢ laboratoryjnych.
Na II stopniu ksztalcenia studenci poglebiajg wiedz¢ 1 umiejetnosci badawcze na zajeciach 1 w
czasie wykonywania prac dyplomowych.

1.3

Na wizytowanym kierunku budownictwo (na podstawie odpowiednich przepisow wyzszego
rzgdu w §1. 1. ustep 1 i ustep 2) proces ksztalcenia jest realizowany w sposob nakreslony przez
Uchwatlge Senatu Nr 512 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 25 kwietnia 2012 r w
sprawie okre$lania efektow ksztalcenia dla kierunku studiéw I i II stopnia prowadzonych na
Wydziale Inzynierii Ladowej i Srodowiska (obecnie Wydziale Budownictwa, Architektury i
Srodowiska). W Zataczniku nr 2 do Uchwaly Senatu UZ podano opis efektow ksztatcenia dla
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kierunku budownictwo I stopnia ksztatcenia oraz w Zataczniku nr 5 dla kierunku budownictwo
II stopnia ksztatcenia dla profilu ogélnoakademickiego,

Na obu poziomach ksztatcenia i formach ksztalcenia (stacjonarne i niestacjonarne), odpowiednio
na I 1 II stopniu ksztatcenia obowigzujg te same tresci i efekty ksztatcenia.

Efekty ksztalcenia na kierunku budownictwo na I stopniu ksztalcenia zostaly przyporzadkowane
obszarowi ksztatcenia: nauki techniczne, dziedzina nauki techniczne, dyscyplina budownictwo
(obecnie inZynieria lgdowa i transport) i sa powigzane z inZynierig sanitarng, mechanikg,
architekturg, geologig, geodezjg. Opracowano 17 efektow ksztalcenia w zakresie wiedzy
K W01 do K W17, 16 efektow ksztatcenia w zakresie umiej¢tnosci K UO1 do K U16 oraz 8
efektow ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych K K01 do K KO08. Przyjete efekty
ksztalcenia uwzgledniajg wszystkie efekty okreslone dla kompetencji inzynierskich w PRK i
sg przyporzadkowane w ramach Modutu zaj¢¢ z zakresu nauk kierunkowych do 29 przedmiotow
Do kazdego z przedmiotéw a w jego ramach do efektow przedmiotowych sa przypisane co
najmniej 3 kierunkowe efekty ksztalcenia. Przyktadowo, efektom przedmiotowym modutu
Budownictwo ogoélne przypisano 4 efekty ksztalcenia K W06, K W08, K U09 i K K02. Sa
przedmioty, ktorych efekty powigzano ze zbyt duza liczbg kierunkowych efektow ksztatcenia,
np. efekty przedmiotowe modutu Drogi i ulice — podstawy (za 3 pkt ECTS)powigzano z 7
efektami ksztalcenia. Wszystkie efekty ksztalcenia z obszaru nauki techniczne TIA_WO01 do
T1A W11 (w zakresie wiedzy), T1A UO7 do T1A U12 (w zakresie podstawowych
umieje¢tnosci inzynierskich), TIA U13 do T1A Ul6 (w zakresie umiej¢tnosci bezposrednio
zwigzanych z rozwigzywaniem zadan inzynierskich) oraz pozostate i z zakresu kompetencji
spotecznych maja pokrycie zgodnie z PRK. Kierunkowe efekty ksztalcenia sa spdjne
merytorycznie z efektami przedmiotowymi.

Kierunek budownictwo na Il stopniu ksztatcenia zostal przyporzadkowany obszarowi
ksztatcenia: nauki techniczne, dziedzina nauki techniczne, dyscyplina budownictwo (obecnie
inzynieria lgdowa i transport), do ktérych odnoszg si¢ efekty ksztatcenia. Opracowano 9 efektow
ksztatcenia w zakresie wiedzy K WOl do K W09, 12 efektéw ksztalcenia w zakresie
umiejetnosci K UO01 do K U12 oraz 5 efektéw ksztatcenia w zakresie kompetencji spotecznych
K_KO01 do K_KO5. Przyjete efekty ksztatcenia uwzglgdniajg wszystkie efekty okreslone dla
kompetencji inzynierskich w PRK i sg przyporzadkowane w ramach Modutu zaje¢ z zakresu
nauk kierunkowych do 5 przedmiotéow, Modulu z zakresu nauk uzupehlniajagcych do 12
przedmiotéw, Modulu powigzanego z prowadzonymi badaniami naukowymi do 19
przedmiotow. Do kazdego z przedmiotéw sa przypisane co najmniej 2 Kierunkowe efekty
ksztalcenia. Przyktadowo, przedmiotowi Mosty Betonowe przypisano 5 efektow ksztatcenia
K W02, K W03, K U03, K U04 i K_KO04. Wszystkie efekty ksztalcenia w obszarze
ksztalcenia w zakresie nauk technicznych T2A_WO01 do T2A_W11 (w zakresie wiedzy),
T2A 07 do T1A _U14 (w zakresie podstawowych umiejetnosci inzynierskich), T2A_U15 do
T1A U19 (w zakresie umiejetno$ci bezposrednio zwigzanych z rozwigzywaniem zadan
inzynierskich) oraz pozostate i z zakresu kompetencji spotecznych maja pokrycie zgodnie z PRK.
Szczegotowe efekty ksztatcenia zdefiniowane dla praktyk zawodowych po 4 semestrze
(budowlana) i 6 semestrze (dyplomowa) s3a spojne z efektami okreslonymi dla kierunku
budownictwo. Razem stanowig one integralng czes$¢. Ich nabycie przez studentow weryfikuje
oraz wzbogaca inzynierskie umiejetno$ci i wiedze z zakresu organizacji, a takze funkcjonowania
firm branzy budowlanej. Podstawowe umiejetnosci badawcze na pierwszym i drugim stopniu
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studenci nabywaja na wybranych przedmiotach/modutach o charakterze ¢wiczeniowo-
laboratoryjnym oraz pomiarowych w terenie realizujgc indywidualnie/zespotowo konkretne
zadania, podczas ktorych okreslaja ich cel i zakres oraz opisujg rozwigzanie i wyniki. Poszerzone
kompetencje (wiedz¢ i umiejetnosci) niezbedne w dziatalnosci badawczej studenci pozyskuja w
ramach seminarium dyplomowego, ktorego zakres tematyczny obejmuje m.in. pozyskiwanie
danych z roznych zrdédet, zasady planowania i1 prowadzenia badan naukowych wraz z
opracowaniem wynikéw, przygotowanie tekstu naukowego i prezentacje pracy dyplomowej. Na
kierunku budownictwo efekty ksztatcenia sg sformutowane jasno i w sposob zrozumialy.
Stosowany na kierunku system weryfikacji/osiggania przez studentéw efektow ksztalcenia
obejmujacy biezaca oceng/sprawdzenie stopnia postgpu w nauce, w formie sprawdzianow,
kolokwiéw, prac etapowych, udziat w dyskusjach podczas zaje¢ i seminariach daje realng
mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentdw okreslonych dla ocenianego kierunku efektow
ksztatcenia. Efekty ksztatcenia w zakresie znajomosci jgzyka obcego umozliwiajg nabycie przez
cztery semestry umiejetno$ci w zakresie znajomosci jezyka na poziomie B2+ z uwzglednieniem
stownictwa z budownictwa. Na obu formach studiéw (stacjonarnych i niestacjonarnych)
wystepuje zgodnos¢ w opracowanych efektach ksztalcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci zdobywaja wiedz¢ 1 umiejetnosci w zakresie projektowania zlozonych konstrukeji
budowlanych oraz technologii wykonywania obiektéw budowlanych. Po ukonczeniu studiow
posiadajag wiedzg z zakresu prawa budowlanego oraz organizacji procesu inwestycyjnego i
procesu projektowego z elementami nowoczesnych technologii.

Analiza uzyskanych wyniké4w monitoringu loséw absolwentdw prowadzona przez kilka
ostatnich lat wykazata, ze odsetek pracujacych absolwentow jest bliski 100%, a okoto 80%
absolwentow pierwszego stopnia ksztalcenia podejmuje dalsze ksztalcenie. Na kierunku
, budownictwo” realizowanym na WBAIIS Uniwersytetu Zielonogorskiego ksztalci sie
studentow w odpowiedzi na zapotrzebowanie rynku pracy, ktérego gldownymi odbiorcami sa
lokalne firmy zajmujace si¢ budownictwem og6élnym jak rowniez specjalistycznym w zakresie
budowy drog i mostow oraz renowacji infrastruktury kubaturowej co wskazuje na duze

»»

zapotrzebowanie inzynieréw. Na lokalnym rynku pracy od wielu lat poszukiwani sg glownie
specjalisci m.in. z zakresu budownictwa, zarowno projektanci jak wykonawcy prac, co sprawia,
ze jest ciggla mozliwo$¢ znalezienia pracy w zawodzie. Rynek pracy wskazuje na duze
zapotrzebowanie na absolwentow badanego kierunku. W ocenie Zespolu wizytujacego
koncepcja ksztalcenia na kierunku budownictwo jest zgodna z misja oraz strategia uczelni.
Realizacja misji oraz strategii uczelni na wydziale i kierunku przyczyniaja si¢ do wyréwnywania
szans regionu i jego mieszkancow w rozwoju poprzez ksztalcenie kadry inzynierskiej oraz
prowadzenie badan naukowych i uczestnictwo pracownikow i studentdow w zyciu regionu.

Na kierunku budownictwo sg prowadzone badania naukowe odpowiadajgce potrzebom
ksztalcenia na kierunku budownictwo. Tematyka badawcza pracownikéw biorgcych udziat w
procesie dydaktycznym jest $cisle powigzana z treSciami ksztalcenia oraz m.in. ze specyfika
problemoéw branzy budownictwa w regionie, np. rewitalizacji obiektow zabytkowych.

Efekty ksztalcenia na Kkierunku budownictwo na I i II stopniu ksztalcenia zostaly
przyporzadkowane obszarowi ksztatcenia: nauki techniczne, dziedzina nauki techniczne,
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dyscyplina budownictwo (obecnie inzynieria lgdowa i transport) i w okreslonym zakresie sg
powigzane m.in. z architekturg, geologig, geodezjg i inzynierig sanitarng. Opis efektow
ksztatcenia jest prawidlowy. Opisane kierunkowe efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji i ich odniesienie efektow obszarowych w zakresie nauk technicznych
zostaly przygotowane poprawnie. Kierunkowe efekty ksztalcenia sg spdjne z efektami
szczegdlowymi, aczkolwiek w niewielkim zakresie wymagajg korekty/udoskonalenia.

Dobre praktyki
- brak

Zalecenia

- brak

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiagania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektéw
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1

Na wizytowanym kierunku studiow budownictwo o profilu ogélnoakademickim na studiach I
stopnia ksztalcenia (bez specjalnosci) 1 na studiach II stopnia ksztatcenia na 4 specjalnos$ciach
(Konstrukcje budowlane 1 inzynierskie, Drogi 1 mosty, Renowacja budynkéw 1 modernizacja
obszarow zabudowanych, Technologia i organizacja budownictwa) zostat wdrozony 1 stosuje si¢
European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS). Przyjeto 30 punktow ECTS na
jeden semestr. W Programie studiéw o profilu ogélnoakademickim dla kazdej formy ksztalcenia
przyjeto, iz w celu uzyskania dyplomu ukonczenia studidw student jest zobowigzany uzyskac:
na studiach I stopnia 210 punktéw ECTS; na studiach II stopnia 90 punktow ECTS. Na studiach
stacjonarnych I stopnia zajecia sg realizowane podczas 2460 godzin i niestacjonarnych przez
1140 godzin za§ na studiach stacjonarnych II stopnia przez 900 godzin 1 studiach
niestacjonarnych przez 540 godzin. Na studiach niestacjonarnych obydwu form ksztatcenia jest
realizowanych 60% godzin studiow stacjonarnych (nie uwzgledniajac zaje¢ z WF).

W Programie studiéw I stopnia moduly zaje¢ wybieralnych maja przypisane 66 punktéw ECTS,
co stanowi 31,4% wszystkich punktow ECTS. Liczba punktow ECTS przypisana zajgciom
zwigzanym z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 107 1 stanowi 51%
wszystkich punktow ECTS. Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zwigzanym z
prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi 122, co stanowi 58,1% wszystkich punktow
ECTS. Liczba punktow ECTS dla zaj¢¢ zwigzanych ze zdobywaniem kompetencji inzynierskich,
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opisanych jako zajecia o charakterze praktycznym, w tym zajecia laboratoryjne, warsztatowe i
projektowe wynosi 113, co stanowi 54%.

W Programie studiow II stopnia moduty zaje¢ wybieralnych maja przypisane 32 punkty ECTS,
co stanowi 35,6% wszystkich punktow ECTS. Liczba punktéw ECTS przypisana zajeciom
zwigzanym z bezpos$rednim udziatem nauczycieli akademickich wynosi 46 1 stanowi 51,1%
wszystkich punktéw ECTS. Liczba punktow ECTS przyporzadkowana modutom zwigzanym z
prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi 54, co stanowi 60% wszystkich punktow ECTS.

W opinii studentdow wybor przedmiotow fakultatywnych jest swobodny. Studenci pozytywnie
oceniaja oferte dydaktyczng w zakresie mozliwosci elastycznego ksztaltowania procesu
ksztalcenia zgodnie z zainteresowaniami badawczymi i zawodowymi.

Modut zaje¢ wybieralnych zlozony z 15 przedmiotéw na I stopniu ksztatcenia jest wlasciwie
dobrany i powigzany tresciami z pozostatymi Modutami zaje¢ na kierunku budownictwo. Sa
nimi zaj¢cia o charakterze laboratoryjnym oraz wyktadow i1 ¢wiczen majacych na celu
wyposazenie studentoéw w wiedz¢ 1 umiejetnosci z zakresu nowych technologii 1 narzgdzi m.in.
w procesie projektowania. Istotnym jest wérdd nich jest wybor miejsca odbywania praktyk
zawodowych, seminarium i tematyki pracy dyplomowej. W toku studiow na II stopniu
ksztatcenia przewidziano w Module zajg¢ wybieralnych przewidziano 9 zaj¢¢ zwigzanych m.in.
z realizacjg pracy dyplomowej i specjalno$cig. W ocenie ZO na obu stopniach ksztatcenia na
kierunku budownictwo poprawnie dobrano i zaproponowano studentom tresci/zajecia do
wyboru.

Na ocenianym kierunku budownictwo proces ksztalcenia realizowany jest w formie wyktadow,
ktore stanowia podbudowe teoretyczna dla zaje¢ aktywnych realizowanych w postaci ¢wiczen
audytoryjnych, projektowych, laboratoryjnych, seminariéw i praktyk. Procentowy udziat form
zaje¢ (wyktadow, ¢wiczen, projektow, laboratoriow) biorac pod uwagg liczbe godzin w ogolnej
liczbie godzin programu studiow wynosi na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych I stopnia
ksztalcenia odpowiednio: liczba godzin wyktadow stanowi 41,5% 1 42,5%, ¢wiczenia
audytoryjne 17,7% i 15,6%, projektowania i laboratorium 39,6% i 40,7% oraz seminarium 1,2%
1 1,2%; na studiach stacjonarnych 1 niestacjonarnych II stopnia ksztalcenia, liczba godzin:
wyktadéw stanowi odpowiednio 46,7% 1 46,7%, ¢wiczen audytoryjnych 13,3% 1 13,3%,
projektowania i laboratorium 36,7% i 36,7% oraz seminarium 3,3% i 3,3%. Zdaniem ZO PKA
proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom zajec¢ s odpowiednie.

W Planie studiow na I stopniu ksztatcenia sa przewidziane zajgcia z jezyka obcego w wymiarze
120 godzin, ktorym przypisano 8 pkt. ETCS, natomiast na II stopniu jezykowi
obcemu/translatorium przypisano 30 godzin i 2 punkty ETCS. Na studiach niestacjonarnych
zachowano t¢ samg liczb¢ punktow ECTS przy zmniejszeniu godzin w bezposrednim kontakcie
z prowadzacym do 60%. Kursy ksztalcenia z jezyka obcego na kazdym poziomie konczg si¢
egzaminem ustnym i pisemnym, na | stopniu na poziomie B2 i B2+ na Il stopniu. Nacisk w
ksztatceniu jest potozony na komunikacj¢ personalng oraz znajomos¢ stownictwa z zakresu
budownictwa. Ze wzgledu na konieczno$¢ wigkszego umigdzynarodowienia studiow w ramach
wymiany mi¢dzynarodowej Erasmus+ zaj¢cia w jezyku angielskim sa prowadzone na ponad
dwudziestu przedmiotach.

Zdaniem ZO PKA dobér treSci programowych na studiach | i Il stopnia na kierunku
budownictwo jest zgodny z przyjetymi efektami ksztalcenia. Oferowane tresci ksztalcenia
dotycza wiedzy z zakresu nauk technicznych, dyscypliny naukowej budownictwo (obecnie
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inzynierii lgdowej i transport). Efekty ksztalcenia oraz treSci ksztalcenia sa adekwatne do
wymaganych i realizowanych na studiach I i II stopnia ksztatcenia studidow stacjonarnych i
niestacjonarnych, na kierunku budownictwo o profilu ogélnoakademickim z dwoma
zastrzezeniami opisanymi ponizej.

Pierwsze zastrzezenie dotyczy braku treSci (i przedmiotu) z zakresu geodezji inzynieryjnej i
monitoringu, w tym pomiarow satelitarnych oraz skaningu dla potrzeb budownictwa. Tresci te
powinny by¢ realizowane na wszystkich specjalnosciach II stopnia ksztalcenia w wymiarze
umozliwiajacym realizacje efektow ksztalcenia. Odpowiednio nalezy je uwzglgdni¢ na studiach
niestacjonarnych w celu przekazania podstawowej wiedzy o nowoczesnych technologiach
pomiarowych i monitoringu oraz umiejetnosci interpretacji nowoczesnych opracowan, ktore sa
coraz powszechniej stosowane w budownictwie podczas realizacji roznych obiektow
budowlanych. Potaczenie wiedzy z zakresu realizacji budowy, geotechniki i geodezji
inzynieryjnej we wspotczesnych procesach jest nierozlaczne.

Zaleca si¢ rowniez przeanalizowanie tre$ci ksztalcenia z zakresu kosztorysowania i ich
wzbogacenie. Proponuje si¢ zmiang¢ nazwy przedmiotu z Ekonomika budownictwa na
Ekonomika budownictwa i kosztorysowanie. Zmiana nazwy wraz z tre$ciami ksztalcenia
przedmiotu pozwoli tez spetni¢ oczekiwania pracodawcow w zakresie przygotowania
absolwentow do pracy w budownictwie z nabytymi umiejgtnosciami w opisanym zakresie.

W sylabusach prowadzacy opracowali treéci ksztatcenia nawigzujace do efektow ksztatcenia w
sposob zrozumiatly i wilasciwy. Przedstawiono w nich warunki zaliczenia i stosownie do
problematyki wykaz literatury zawierajacy pozycje ksiagzkowe 1 normy zarowno wydane przed
kilkunastoma latami jak i w ostatnich latach nawigzujace do danych treSci/przedmiotu. Takim
przyktadem moze by¢ opis przedmiotu Mechanika budowli na pierwszym stopniu ksztatcenia
zawartym w sylabusie tego przedmiotu.

Kierunkowy efekt ksztalcenia z zakresu wiedzy przypisany do przedmiotu Mechanika budowli

K W04: ,Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie linii wptywu reakcji i sit wewnetrznych w
uktadach pretowych, zna metody i techniki wyznaczania linii wptywu w belkach 1 kratownicach.
Wykazuje znajomos$¢ réwnania pracy wirtualnej, twierdzen: Bettiego 1 Maxwella, 0 minimum
energii potencjalnej ukladu sprezystego, Castigliano. Ma podstawowa wiedze o ukladach
statycznie niewyznaczalnych i metodzie sit”, jest realizowany w ramach prowadzonych
wyktadéow zawierajacych tre$ci dotyczace rozwigzywania zadan inzynierskich: belek oraz
uktadow pretowych statycznie wyznaczalnych i niewyznaczalnych.

Efekty z zakresu umiejetnosci K_U09: , Nabywa umiejetnos$ci wyznaczania sil. Student potrafi
oblicza¢ 1 rysowaé linie wptywu reakcji 1 sit wewnetrznych w uktadach pretowych. Umie
postuzy¢ si¢ rGwnaniem pracy wirtualnej do wyznaczenia przemieszczen w uktadach statycznie
wyznaczalnych i niewyznaczalnych”; oraz K_U10: ,Potrafi wyznaczy¢ sity wewnetrzne w
kilkukrotnie statycznie niewyznaczalnym uktadzie pretowym. Umie postuzy¢ si¢ dostgpnym
oprogramowaniem komputerowym w celu sprawdzenia wynikéw otrzymanych analitycznie”;
oraz efekt z zakresu kompetencji spotecznych K_KO04: ,,Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za
prace wlasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole”, sg realizowane w
ramach zaje¢ projektowych obejmujacych:

Projekt 1: Wyznaczanie linii wplywu reakcji 1 sit wewnetrznych statycznie wyznaczalnych
uktadow pretowych.
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Projekt 2: Obliczanie przemieszczen przy pomocy zasady prac wirtualnych w statycznie
wyznaczalnych uktadach pretowych.
Projekt 3: Rozwigzywanie statycznie niewyznaczalnych ptaskich uktadow pretowych metoda sit.
W planach studiow zachowany zostal jednolity uklad modutow oraz egzaminow na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Opracowany dla kierunku budownictwo plan studiow
umozliwia ewentualne przeniesienie studenta ze studidéw stacjonarnych na niestacjonarne i
odwrotnie, bez konieczno$ci uzupetniania réznic programowych. Wymiar godzin zaje¢ w
ramach modutéw i1 w caloéci oraz ich sekwencja w planie studiow obecnie umozliwiaja
osiaggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia.
Harmonogram zaje¢¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych zostat przygotowany zgodnie z
zasadami higieny procesu nauczania, studenci pozytywnie opiniuja organizacj¢ zaje¢ na
ocenianym kierunku. Aktywnie uczestniczg w ksztaltowaniu harmonogramu zaj¢¢ i doborze
metod ksztalcenia - chetnie dzielgc sie¢ swoimi uwagami z prowadzacymi zajecia. W opinii
studentéw organizacja zaje¢ w ciggu dnia (liczba zaje¢ oraz przerwy migdzy zajgciami) jest
prawidtowa.
Zajecia na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia odbywaja si¢ w soboty, najczesciej od
godziny 7.30 do godziny 19,30 oraz w niedziele od godzin porannych nawet do godziny 21.00.
Skomasowanie zaj¢¢ w dwa dni (soboty i niedziele) powoduje, ze zajgcia trwajg 12 - 13 godzin.
Zdarza si¢ rowniez, ze tego samego dnia studenci maja zajecia z tym samym nauczycielem
akademickim ponad 4 godziny lub co najwyzej z 2 prowadzacymi (przemiennie) od rana do
wieczora. Zdaniem ZO PKA ze wzgledow higienicznych i metodyki ksztatcenia zajecia mogtyby
si¢ odbywac¢ podczas zjazdow od piagtku do niedzieli przy zmniejszonej liczbie godzinach zajec¢
w sobote i niedzielg. Ponadto, na podstawie ,,dos¢ skomplikowanego opisu” na planie zaje¢ (duzo
oznaczen, skrotow) z trudem mozna stwierdzié, ktorzy studenci majg kiedy 1 jakie zajecia.
Studenci przede wszystkim wykonuja swoje zadania indywidualnie, forma prowadzenia zajgc,
przede wszystkim zaj¢¢ praktycznych i biezaca weryfikacja osigganych efektow ksztalcenia,
skutecznie aktywizuje studentow do udziatu w zajeciach.
Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym zwrécili uwage, ze zdarza sig, iz metody
prowadzenia zaje¢ sg niedopasowane do formy zaje¢ (metody wyktadowe — podczas ¢wiczen lub
laboratoriow) oraz jest im przekazywana przez niektorych prowadzacych nieaktualna wiedza
(np. dotyczaca norm budowlanych). Zespdt Oceniajacy uwaza, ze jezeli takie sytuacje wystepuja
bez dodatkowego wyjasnienia przez Prowadzacego dlaczego przekazywana jest wiedza np. z
nieobowigzujacych norm nalezy taka forme uznaé za niewlasciwag i jej nie kontynuowac.
Liczebnos$¢ grup studenckich na zajg¢ciach zostata okreslona w Zarzadzeniu Rektora UZ z dnia
26.06.2015 r. w sprawie ustalenia liczebnosci grup dla poszczegodlnych zaje¢ dydaktycznych:
wyktady —wszyscy studenci kierunku z danego roku, wyktady monograficzne na specjalnosciach
— nie mniej niz grupa na specjalnosci, ¢wiczenia — nie mniej niz 25 osob, laboratoria 15-20 osob,
projekty — nie mniej niz 25 0s6b, seminaria dyplomowe — 15-20 os6b, lektoraty — nie mniej niz
25 osob 1 konwersatoria — nie mniej niz 25 oséb. W przypadku, gdy liczba studentow na
okreslonym roku studiow nie przekracza 12 0sob, zajecia dydaktyczne prowadzone sa dla calego
roku, bez podzialu studentéw na grupy. Rektor upowaznia dziekanéw do zmniejszenia
liczebnosci grup w szczegolnych wypadkach, w porozumieniu z Prorektorem ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na wizytowanym kierunku budownictwo, grupy studenckie rdznig si¢ liczebnoscia
w zaleznosci od roku studidow, np. na I roku grupy wyktadowe sg na poziomie 70-90 oséb, na
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latach wyzszych liczebno$¢ si¢ zmniejsza o 20% -30%. Liczebno$¢ grup projektowych i
laboratoryjnych ksztattuje si¢ na poziomie okoto 15 0s6b, natomiast grup ¢wiczeniowych okoto
30 osob.

Zdaniem ZO PKA zaktadana liczebno$¢ grup studenckich na zajeciach laboratoryjnych i
projektowych na kierunku budownictwo jest zbyt duza i nie pozwala na wlasciwe realizowanie
zaje¢. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze w trakcie wizytacji ZO PKA stwierdzit, ze grupy studenckie
roznig si¢ liczebnoscig w zaleznosci od roku studiow, np. na I roku grupy wyktadowe sg na
poziomie 70-90 osob, na latach wyzszych liczebnos$¢ si¢ zmniejsza o 20% -30%. Liczebno$¢
grup projektowych i laboratoryjnych ksztaltuje si¢ na poziomie okoto 15 0s6b, natomiast grup
¢wiczeniowych okolo 30 os6b — liczebno$ci te umozliwiaja wilasciwa realizacj¢ programu
ksztatcenia.

W przypadku studiéw I stopnia na kierunku budownictwo, tresci programowe w planie studiow
sa opracowane w trzech modutach grupujacych okreslone przedmioty, zaréwno dla studidw
stacjonarnych jak i niestacjonarnych.

Modul nauk podstawowych (A) zawiera treSci ksztalcenia przekazywane i nabywane przez
studentow z przedmiotow: Matematyka, Fizyka, Chemia, Geologia i Mechanika teoretyczna.
Moduty nauk kierunkowych (B i D) zawierajg tresci zwigzane z dyscypling budownictwo takie
jak: Geometria wykreslna i rysunek techniczny, (Geodezja jest tylko na Specjalno$ci Renowacja
Budynkoéw i Modernizacja Obszaréw Zabudowanych, II stopnia ksztatcenia), Materiaty
budowlane, Wytrzymato$¢ materiatéw, Mechanika budowli, Budownictwo ogolne, Mechanika
gruntdw, Fundamentowanie, Konstrukcje betonowe, Konstrukcje metalowe, Instalacje
budowlane, Budownictwo komunikacyjne, Fizyka budowli, Hydraulika i hydrologia,
Organizacji produkcji budowlanej, Technologia robot budowlanych, Kierowanie procesem
inwestycyjnym i Ekonomika budownictwa.

Modut nauk uzupeiniajacych (C) zawiera tresci zwigzane z przedmiotami: Wychowanie
fizyczne, Jezyk obcy, Technologia informacyjna, Prawo Budowlane, Bezpieczenstwo 1 higiena
pracy, przedmioty humanistyczne i z dziedziny nauk spotecznych.

W przypadku studiow II stopnia tresci programowe w planie studiow zostaty opracowane wedtug
modutéw nauk podstawowych (A), nauk kierunkowych (B), moduty nauk uzupehiajacych (C)
zwigzanych z obrang specjalnoscia. Przygotowane plany studiow dla studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych zachowuja jednolity ukilad modutéw ksztatcenia. Grupa tresci modulow
ksztatcenia podstawowego, kierunkowego i1 uzupehiajacego stwarza szeroka podbudoweg do
lepszego zrozumienia i opanowania wiedzy, tzn.: modut nauk podstawowych (A) zawiera tresci
zwigzane z zaawansowana matematykg; modul nauk kierunkowych (B) zawiera tresci zwigzane
z przedmiotami: Teoria sprezystosci i plastycznosci, Metody komputerowe, Ztozone konstrukcje
metalowe, Zlozone konstrukcje betonowe, Zarzadzanie przedsigwzigciami budowlanymi; modut
nauk uzupethiajacych (C) zawiera tresci zwigzane z obrang specjalnoscia, np. dla specjalnosci
Konstrukcje Budowlane i Inzynierskie sg one zwigzane z przedmiotami: Niezawodno$¢ 1 stany
graniczne konstrukcji, Stateczno$¢ konstrukcji, Badania konstrukeji, Dynamika konstruke;ji,
Konstrukcje wsporcze pod maszyny, Fundamenty specjalne, Metalowe konstrukcje
cienkoscienne, Dzwigary powierzchniowe i1 Fizyka budowli II.

W planie i programie studiow na kierunku budownictwo jest zachowana przewaga zajeé
zwigzanych z prowadzonymi na Wydziale pracami badawczymi. Wymiar godzin zaje¢ w
ramach moduléw 1 w catosci, liczba punktow ECTS oraz ich sekwencja w planie studiéw
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umozliwiaja w zdecydowanej wigkszosci osiggnigcie efektow ksztatcenia. Aczkolwiek liczba
godzin przypisana do przedmiotow jest zbyt zréznicowana. Przykltadowo, w przedmiocie
Wytrzymatos¢ materialdow na studiach stacjonarnych (135 godzin) i niestacjonarnych (75
godzin), ktérym réwniez przypisano ,,preferencyjnie” duzo punktéw ECTS (12), liczba godzin
moze by¢ zmniejszona bez negatywnego wplywu na pozyskanie przez studentow efektow
ksztatcenia. Podobnie dla przedmiotu Matematyka (11 pkt ECTS) i Mechanika budowli (9 pkt
ECTS). Jednoczesnie, w opracowanych modutach zaje¢ nie przewidziano na I stopniu
ksztatcenia tre$ci/przedmiotu zwigzanego z geodezja, chociaz w opisie efektow ksztatcenia jest
taki efekt w zakresie Wiedzy (K. W12) i Umiejetnosci (K_UO07) i na Il stopniu (K_01) i (K_UQ06).
W opinii ZO zbyt duza liczba punktéw przypisana do jednego/dwoéch przedmiotow wplywa na
,wybiorcze” traktowanie przez studentow przyswajanych tre$ci/przedmiotow dla uzyskania
zaliczenia, kosztem pozostatych przedmiotéw o nizszej punktacji ECTS.

W wigkszo$ci prowadzonych wykladéw dominuje metoda podajaca. Pozostale wyktady
prowadzone sg z zastosowaniem metody problemowej, a wobec zaawansowanych grup ostatnich
rocznikow niektore treSci przekazywane sa w formie wykladow konwersatoryjnych. W
zdecydowanej wigkszo$ci wyktady sg prowadzone z wykorzystaniem technik audiowizualnych
i w zalezno$ci od omawianego problemu uzupelniane sg sposobem tradycyjnym — odreczne
sporzadzanie stosownych rysunkéw na tablicy. Natomiast metody poszukujace i eksponujace sg
stosowane na ¢wiczeniach audytoryjnych, na laboratoriach, zajeciach z projektowania i
¢wiczeniach terenowych. Na ocenianym kierunku, w procesie dydaktycznym ktadzie si¢ nacisk
na samodzielna praceg studenta ukierunkowang na wykorzystanie dostgpne;j literatury, materiatdw
zrédlowych, danych pozyskiwanych z sieci cyfrowych, w tym z Internetu, przekazywanie
studentom pocztg elektroniczng pogladowych materialow dydaktycznych, bazy linkoéw do portali
informacyjnych. Istotnym elementem, stosowanym w toku ksztatcenia na zajgciach jest praca
zespotowa 1 wymiana do$wiadczen miedzy studentami. Ponadto, w toku projektowania, poza
metodami ¢wiczeniowo-praktycznymi, jest tez uzywana klasyczna metoda problemowa, w tym
sytuacyjna i gietda pomystow, a takze dyskusja w toku przygotowywania koncepcji projektowej
1 prezentacji wlasnych rozwigzan projektowych. W trakcie zaje¢ terenowych sg stosowane
metody poszukujace ¢wiczeniowo-praktyczne, jak studium przypadku, obserwacji i pomiaru w
terenie oraz eksponujace jak pokaz. W czasie zaje¢ seminaryjnych odbywa si¢ aktywizacja
studentéw na etapie przygotowywania oraz prezentowanie referatéw na konkretne tematy
zwigzane z zagadnieniami inzynierskimi potaczone z dyskusja i oceng prezentacji. Stosowane
formy zaje¢ zapewniajg osiggnig¢cie przez studentow zakladanych efektéw ksztalcenia. Na
podstawie sylabusdéw oraz oceny prac etapowych mozna stwierdzi¢, ze na kierunku przywigzuje
si¢ znaczgca uwage do aktywizujacych form pracy, umozliwiajacych samodzielne 1 zespotowe
uczenie si¢ studentow.

Studenci kierunku budownictwo na seminariach, indywidualnych konsultacjach, w ramach
uczestnictwa w kotach naukowych, jak i wybranych przedmiotach pozyskuja wiedzg i
umiejetnosci w zakresie prowadzenia prac badawczych. Studenci ucza si¢ formutowac i
analizowa¢ wybrane problemy badawcze, dobiera¢ metody i narzedzia badawcze, opracowywac
1 prezentowa¢ wyniki swoich badan w pracy dyplomowej. Sa przygotowywani do uczestniczenia
w prowadzeniu badan naukowych pod opieka pracownikoéw naukowych.
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Wykorzystywane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢ studentow, w
ramach przygotowywania i wygltaszania referatow, projektow i prezentacji oraz pisania pracy
dyplomowej i przygotowania do egzaminu dyplomowego.

Organizacja studiow obejmuje zajg¢cia aktywne w kontakcie z wyktadowcami, w tym konsultacje
indywidualne lub grupowe z tresci przedmiotow, konsultacje prac dyplomowych i
zaliczeniowych godziny przeznaczone na przygotowanie studentow do: realizowania projektow,
seminariow i konferencji, przez platforme elektroniczng, uczelniang poczte e-mail, uczestnictwo
w kotach naukowych oraz przygotowanie i udzial w inicjatywach spoleczno-naukowych
Wydzialu. Dzigki temu studenci realizujg przyjete efekty ksztalcenia oraz mogg rozwijaé
indywidualne zainteresowania naukowe zwigzane z procesem ksztalcenia. Metody te — czgsty
bezposredni kontakt studentdbw z nauczycielami oraz biezaca wspotpraca umozliwiaja
rozpoznanie wyrozniajacych si¢ studentdw, jak i poznanie tych, ktorzy znalezli si¢ w trudnej
sytuacji zyciowej lub sg niepetnosprawni.

Studenci ocenianego Kierunku budownictwo w ramach indywidualizacji procesu ksztalcenia
maja mozliwos¢, przewidziang Regulaminem Studiow, ubiegania si¢ o indywidualny program
ksztatcenia oraz o indywidualng organizacj¢ toku studiow. Nalezy jednak podkresli¢, ze
prowadzacy zajecia oczekuja od wybitnych studentow samodzielnej inicjatywy do dziatania oraz
motywuja ich do ponadprogramowej pracy. Prowadzacy zajecia na kierunku budownictwo
indywidualizuja metody ksztatcenia tak, aby umozliwi¢ takim osobom efektywne studiowanie
np. poprzez wydtuzenia czasu na wykonanie ¢wiczen i projektow poszerzajac problem do
rozwigzania w celu wykorzystania zdolno$ci/zainteresowan danego studenta.

Dla studentdw posiadajacych orzeczenie o stopniu niepelnosprawno$ci lub orzeczenie
réwnowazne, s3 prowadzone dziatania ukierunkowane na wyrownywanie ich szans w Zyciu i w
pracy.

W ramach doksztalcania oferowane sg zajecia pokazowe, zar6wno obowigzkowe (wizualizacja
zaplecza budowlanego, wyjazd do oczyszczalni §ciekéw, na sktadowisko odpadéw), jak tez
nieobowigzkowe (wyjazdy studentdw na place budowy obiektow budowlanych, remontowanych
budynkow, obiektow inzynieryjnych 1 drogowych oraz przemystowych) oraz na targi (Targi
Budownictwa, Budma, PolEko) jak rowniez otwarte seminaria prowadzone przez specjalistow
spoza uczelni.

Podstawowym celem praktyki jest praktyczne zapoznanie studentéw z poszczegdlnymi dziatami
przedsiebiorstw budowlanych oraz umozliwienie im wykazania si¢ w pelni nabyta w trakcie
kilku semestréw wiedzg. Wymiar, warunki, zasady i form¢ odbywania i zaliczania praktyk
reguluje Regulamin Praktyk Studenckich przyjety Uchwalg Rady Wydzialu Budownictwa,
Architektury i Inzynierii Srodowiska nr 44/2017 z dnia 26 wrze$nia 2017 roku oraz program
studiow.

W trakcie cyklu studiow studenci majg obowigzek odbycia praktyk zawodowych: po czwartym
semestrze (praktyka budowalna) i szostym semestrze (praktyka dyplomowa) studiéw I stopnia,
w wymiarze odpowiednio 4 tygodnie i 3 tygodnie, zarowno na studiach stacjonarnych jak i
niestacjonarnych. Za odbycie praktyki student otrzymuje 8 punktoéw ECTS. Praktyki stuza do
zweryfikowania 1 poszerzenia wiedzy zdobytej w ramach zaj¢¢ dydaktycznych jak réwniez
zdobycie praktycznych umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych o charakterze zawodowym,
przydatnych w p6zniejszej karierze na rynku pracy. W ramowym programie praktyk okresla si¢
zadania z jakimi student powinien spotka¢ si¢ podczas ich odbywania oraz efekty, ktore student
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musi osiggnaé w trakcie odbywania praktyki. Studenci moga samodzielnie/swobodnie wybiera¢
miejsce praktyk korzystajac z wczesniej nawigzanych kontaktow z firmami budowlanymi lub
skorzysta¢ z pomocy Petnomocnika/koordynatora praktyk studenckich dysponujacego listg firm
wyrazajacych wole przyjecia studentow na praktyke i realizacje programu praktyk. Z chwilg
rozpoczecia praktyki studenci na kierunku budownictwo przedstawiaja w zakladzie pracy
program praktyk. W czasie praktyki studenckiej, student prowadzi dzienniczek praktyk, w
ktorym opisywane sg tygodnie pracy w zaktadzie. Nadzor nad organizacja 1 przebiegiem praktyk
zawodowych na kierunku budownictwo sprawuje organizator praktyki (Pelnomocnik Wydziatu
ds. praktyk) powotany przez Rektora na wniosek Dziekana. Odpowiada on za realizacj¢ praktyki
zgodnie z jej celami i ustalonym programem, jest upowazniony do rozstrzygniecia wspolnie z
kierownikiem zaktadu pracy spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki. Pelnomocnik Wydziatu
ds. praktyk zalicza praktyke na podstawie dzienniczka praktyk i rozmowy ze studentem.
Uczestniczacy w spotkaniu z Zespotem Oceniajacym studenci uznali, ze zasady odbywania
praktyk i zwigzane z nimi procedury sa im znane i dostgpne - zostaly zamieszczone na stronie
internetowej Uczelni oraz przedstawione podczas zajec.

Praktyki zawodowe na wizytowanym kierunku stanowig integralng czes¢ procesu ksztatcenia, w
trakcie ktorych sa realizowane okreslone efekty ksztalcenia. Studenci studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych odbywaja praktyke na podstawie Porozumienia migedzy uczelnig a zakladem.
Porozumienie z podmiotami gospodarczymi, organami administracji panstwowej, samorzadowej
lub innymi jednostkami organizacyjnymi podpisuje z upowaznienia Rektora Dziekan Wydziatu.
Praktyka odbywa si¢ w jednostkach gospodarczych zajmujacych si¢ budownictwem oraz w
instytucjach samorzadowych zwigzanych z przygotowaniem procesu inwestycyjnego.
Uzgodnienia z zakladem pracy odno$nie odbycia praktyki dokonuje sam student (miejsce i
termin). Po akceptacji prosby studenta przez zaklad, student przygotowuje w dwoch
egzemplarzach Porozumienie o organizacji praktyki miedzy Uczelnig i firma. Po podpisaniu
Porozumienia przez Dziekana, student odbiera je od organizatora praktyk i przekazuje
dokumenty do podpisania w wybranym zaktadzie pracy. Przykladowo w roku akademickim
2017/2018 studenci kierunku budownictwo odbywali praktyki w: Przedsigbiorstwie
Budowlanym ,, JANBUD” Sp. z o.0., Przedsigbiorstwie Budowlanym ,,AMBIT” Sp. z o.0.,
EUROVIA — Eurovia Polska S.A., SKANSKA S.A., Przedsigbiorstwie Budowlanym
,EKONBUD-FADOM?”, Przedsigbiorstwie Budowlano-Ustugowym ,,INTERBUD-WEST” Sp.
z 0.0, Przedsigbiorstwie Budownictwa Ogolnego Sp. z 0.0., Agencji Mienia Wojskowego,
Oddzial Regionalny w Zielonej Gorze. Zesp6l oceniajacy pozytywnie ocenia organizacje praktyk
1 dobor firm, w ktorych one sg realizowane.

2.2
Na wizytowanym kierunku budownictwo, System weryfikacji efektow ksztatcenia okreslonych

dla kierunku studiéw obejmuje weryfikacje: a) osiagniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia w
procesie ksztatcenia w odniesieniu do poszczegdlnych przedmiotow/modutow (i/lub ich form);
b) osiagnigcia zaktadanych efektow ksztalcenia przypisanych do praktyk studenckich; c)
osiggnigcia zakladanych efektow ksztatcenia dla catego programu studiéw okreslonych dla
procesu dyplomowania (pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego).

Przy werytikacji efektow ksztatcenia przyjmuje si¢ zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z
egzaminu lub zaliczenia konczacego przedmiot/modut (i/lub jego forme¢), pracy i egzaminu
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dyplomowego, a takze praktyki studenckiej (ocena lub zaliczenie) potwierdza osiaggniecie
wszystkich efektow ksztalcenia ustalonych dla wymienionych elementéw procesu ksztatcenia.
Poziom uzyskania efektow ksztalcenia odzwierciedlony jest w wystawionej ocenie.

Na wizytowanym kierunku metody sprawdzania i oceniania efektéw ksztalcenia osigganych
przez studentéw w trakcie 1 na zakonczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod
sprawdzania efektow ksztatcenia osigganych na praktykach zawodowych sg zréznicowane.

Dla przedmiotu/modutu sg dobierane przez osoby odpowiedzialne za przygotowanie programu
przedmiotu/modutu w porozumieniu z prowadzacymi poszczegdlne formy zajec. Dla praktyk
studenckich wynikaja one z Regulaminu Praktyk Studenckich oraz sg okreslane w sylabusach
praktyk przygotowywanych przez opiekunow praktyk studenckich dla danego kierunku studiow.
Zaliczenia praktyk dokonuje opiekun praktyk zgodnie z przyjetym Regulaminem Praktyk. W
roku akademickim 2017/2018 zostaly przeprowadzone ankiety wérdd zaktadow pracy, w ktorych
studenci budownictwa odbywali praktyki. Pracodawcy uznali, ze podczas praktyk studenci mieli
mozliwo$¢ sprawdzenia oraz zastosowania swojej wiedzy w praktyce, a takze zdobywali
umiejetnosci, ktore beda mogli wykorzysta¢ w praktyce zawodowej. Jednoczesnie pracodawcy
zwracali uwage na konieczno$¢ dalszego doskonalenia i dostosowywania programu praktyk do
potrzeb rynku pracy.

Do zweryfikowania efektow ksztalcenia uzyskiwanych przez studentow w procesie ksztatcenia
na poziomie przedmiotu/modutu prowadzacy w =zaleznosci od charakteru zaje¢ stosuja
nastepujace metody wraz z oceng: egzamin ustny, opisowy, testowy i in.; zaliczenie ustne,
opisowe, testowe i in.; kolokwium - albo/oraz - na podstawie; przygotowania referatu, eseju itp.;
przygotowania 1 obrony projektu; wykonywania sprawozdan laboratoryjnych; rozwigzania
zadania problemowego; umiej¢tnosci praktycznych; zaangazowania w dyskusji; studium
przypadku i innych opracowan w sposob okreslony przez nauczyciela prowadzacego przedmiot.
W opinii studentéw sg oni oceniani obiektywnie i sprawiedliwie oraz majg mozliwo$¢ biezacej
analizy stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia.

Kazdy nauczyciel akademicki prowadzacy dany przedmiot jest zobowigzany do
dokumentowania i gromadzenia dokumentacji potwierdzajgce] osiagnigcie przez studentow
efektow ksztalcenia. Kazdy nauczyciel jest zobowigzany archiwizowaé zestawy pytan
egzaminacyjnych (zaliczeniowych), zestaw zadan itp., zestawienie wynikdw semestralnych lub
koncowy protokot, prace studentéw (np. kolokwia, projekty, prezentacje, prace egzaminacyjne
itp.) potwierdzajace osiagnigte efekty., przechowywania przez okres pelnego cyklu ksztatcenia.
Opiekun praktyk dokonuje weryfikacji poziomu osiggni¢cia efektow ksztatcenia na podstawie
dokumentacji praktyki oraz corocznie sporzadza sprawozdanie.

Do metod weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskiwanych w procesie realizacji praktyk
studenckich (metod 1 kryteriéw oceny) stosuje si¢: rozmowe ze studentem (sprawozdanie z
praktyk); weryfikacje dziennika praktyk. Organizator praktyk moze zweryfikowaé
sprawozdanie z praktyk pod wzgledem zgodnosci wykonywanej pracy przez studenta z
kierunkiem studiow. Warunkiem zaliczenia praktyk jest przedstawienie przez studenta w
odpowiednim terminie prawidlowo wypelionego i1 potwierdzonego przez zaklad pracy
dzienniczka praktyk.

Do weryfikacji uzyskania efektow ksztatlcenia na poziomie przedmiotu/modutu i praktyk
studenckich majg zastosowanie rowniez inne metody niz w/w wymienione, okre§lone
odpowiednio przez: nauczyciela prowadzacego przedmiot/modut (i/lub ich forme); nauczyciela
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odpowiedzialnego za przedmiot/modul lub opiekuna praktyk studenckich w zalezno$ci od
konkretnej sytuacji np. zwigzanej z wyjazdem na stypendium lub zdarzeniem losowym.

Do oceny stopnia osiggniecia zakladanych efektow ksztalcenia w programie ksztatcenia
(uzyskiwanych na przedmiotach/modutach i ich formach, praktykach studenckich, z pracy
dyplomowej, na egzaminie dyplomowym) stosowana jest skala ocen okreslona w Regulaminie
Studiow. Uzyskanie oceny pozytywnej z przedmiotu/modutu (i/lub jego formy) wymaga
osiggniecia wszystkich zakladanych przedmiotowych efektow ksztalcenia na co najmniej
minimalnym dopuszczonym poziomie okre§lonym w programie przedmiotu (sylabusie).
Studenci sg informowani o metodach i kryteriach oceny ich osiggania na poczatku semestru w
Czasie pierwszych zaje¢ oraz w sylabusach dostgpnych na stronie internetowej UZ. Doktadne
terminy przeprowadzania kolokwidéw 1 egzamindéw sg ustalane przez prowadzacego zajecia w
porozumieniu z grupa studencka w trakcie trwania semestru oraz przed sesja egzaminacyjna.
Szczegotowy opis metody weryfikacji kazdego z efektow ksztatcenia dla poszczegolnych stopni
ksztatcenia okreslono w Programie studiow. W czasie spotkania ze studentami ZO PKA uzyskat
informacje, ze proces przekazywania informacji zwrotnej w zakresie wynikow egzaminow jest
prawidtowy. Studenci stwierdzili, ze s3 informowani o terminach egzamindéw, w tym o terminach
egzaminéw poprawkowych, z wyprzedzeniem, co umozliwia odpowiednie przygotowanie si¢ do
nich, organizacja procesu sprawdzania i oceny weryfikacji efektow ksztatcenia jest prawidlowa.
W opinii ZO w procesie sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, bezstronnosé, rzetelnos$¢ oraz
wiarygodno$¢ i porownywalno$¢ wynikdéw ocen sa zachowane. Zachowane sg warunki rownego
traktowania, a w przypadku studentow z niepetlnosprawnosciami nauczyciele dostosowuja
metode 1 organizacj¢ sprawdzenia efektow ksztalcenia do stopnia niepelnosprawnosci studenta.
Tematy prac etapowych wykonywanych przez studentdéw na poszczegdlnych przedmiotach
indywidualnie i zespolowo odpowiadaja realizowanym tresciom przypisanym do efektow
ksztatcenia w zakresie nabywanych umiejetnosci 1 kompetencji. Prace etapowe, egzaminacyjne,
projektowe oraz praktyki tematycznie sg Scisle powigzane z zakresem konkretnych przedmiotow
1 realizowane indywidualnie w porozumieniu z Prowadzacym zajgcia. Majg za zadanie
sprawdzenie stopnia opanowania przez studenta wiedzy 1 umiej¢tnosci tzn. osiggnigcia
okreslonych efektow ksztalcenia. Sg konsekwencja zapisow w sylabusach tych przedmiotow.
Przy ocenie prac etapowych, zaliczeniowych, projektowych i egzaminacyjnych bierze si¢ pod
uwage: zgodno$¢ tematyki z planowanymi efektami ksztalcenia dla danego przedmiotu;
terminowo$¢ oddania pracy; poprawno$¢ opracowania tematu pod katem zasad jezyka polskiego,
samodzielno$ci pracy, zgodnos¢ wykonania z zadanym tematem, kompletno$¢ opracowania.
Oceny tych prac dokonuje osoba prowadzaca zajecia.

Metodami weryfikacji efektow ksztalcenia uzyskiwanych na poziomie kierunku s3: praca
dyplomowa; ocena i recenzja pracy dyplomowej; egzamin dyplomowy. Ocene z egzaminu
dyplomowego stanowi $rednia arytmetyczna z ocen uzyskanych za odpowiedzi na poszczegdlne
pytania. Oceng koncowa ze studidw jest Srednia wazona pracy dyplomowej, egzaminu
dyplomowego oraz z przebiegu studidow, zgodnie z zapisami Regulaminu Studiow.

Z0O PKA uznatl, Zze tematyka prac etapowych i dyplomowych realizowanych na wizytowanym
kierunku jest odpowiednia do zalozonych efektow ksztalcenia i pozwala naby¢ efekty ksztatcenia
opisane w Programie studiow na kierunku budownictwo I i II stopnia ksztalcenia.

Na ocenianym kierunku, w ramach zaje¢ studenci w zaleznosci od charakteru zaje¢ wykonuja
odmienne rodzaje prac etapowych 1 zaliczeniowych 1 przystepuja do egzamindw, najczescie] w
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formie pisemnej. Typowymi pracami etapowymi sg projekty, zadania projektowe, sprawozdania,
referaty oraz kolokwia z okre§lonego zakresu materialu. Nauczyciele akademiccy konsultujac i
oceniajac w obecnosci studentow prace etapowe oraz projektowe udzielaja wsparcia w
nabywaniu przez studentéw zaktadanych efektow ksztalcenia.

Z0 PKA stwierdza, ze prace etapowe, poddane ocenie w czasie wizytacji spetniajg opisane
warunki dotyczace nabywania umiejetnosci wymaganych na kierunku budownictwo.
Przeanalizowane tresci i zakres prac dyplomowych nalezy uzna¢ za poprawne. Sg one powigzane
z treSciami przekazywanymi podczas wyktadow i ¢wiczen oraz z efektami ksztalcenia.
Zaliczenie prac na podstawie kontroli etapu zaawansowania i konsultacji nalezy uznaé za
wlasciwa weryfikacje i ocen¢ uzyskiwania efektow ksztatcenia. W ocenianych pracach
etapowych (projektach, zadaniach, sprawozdaniach) wystgpuja usterki natury formalno-
technicznej i edytorskiej, do ktorych nalezy zaliczy¢ brak wzoru strony tytutowej z niezbednymi
danymi o autorach, temacie pracy etapowej i zakresie, prowadzacym /sprawdzajacym, terminach
konsultowania pracy, uwag do przedstawionej pracy i oceny za pracg¢ etapowa. Szczegotowe
uwagi zostaty opisane w kartach oceny prac etapowych znajdujacych si¢ w zataczniku Raportu.
Na wizytowanym kierunku budownictwo, prace dyplomowe sa wykonywane jako: prace
dyplomowe inzynierskie — na koniec I stopnia ksztalcenia; prace dyplomowe magisterskie — na
koniec II stopnia ksztalcenia. Studenci piszag prace dyplomowe zgodnie z Zasadami
dyplomowania na Wydziale Budownictwa, Architektury i InZynierii Budownictwa. Zasady
zostaly zaproponowane przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia WBAIS UZ na
posiedzeniach w dniach 14 stycznia i 15 kwietnia 2013 r. 1 przyjete przez Rade Wydziatu
Inzynierii Ladowej i Srodowiska Uchwata RW Nr 36 z dnia 24 kwietnia 2013 r., ze zmianami z
22.01.2014 r. (Uchwata RW Nr 111) oraz z 18.01.2017 r. (Uchwata RW nr 23). Wymagania w
zakresie zawarto$ci 1 poziomu opracowania prac dyplomowych, realizowanych na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych danego stopnia studiow, sg takie same.

Zgodnie z przyjetymi wymaganiami student w pracy dyplomowej powinien wykazaé si¢
umiejetnoscig:  korzystania ze zrodel informacji naukowej 1 technicznej w zakresie
opracowywanego tematu; stosowania metod badawczych uzywanych w dziedzinie nauk
technicznych i dyscyplinie budownictwo; redagowania i logicznej argumentacji tre$ci pracy;
wyciagania poprawnych wnioskdéw; opanowania techniki pisania prac.

Zasady dyplomowania zakladaja, iz na I stopniu ksztalcenia, prace inzynierskie zawieraja
rozwigzanie problemu postawionemu w celu pracy. Maja charakter koncepcyjny, projektowy,
inwentaryzacyjny lub badawczo-wdrozeniowy. Natomiast prace magisterskie powinny zawierac
pogtebiong analiz¢ problemu z elementami naukowymi, popartg przykladami i §wiadczaca o
wykorzystaniu wiedzy z programu studiéw i nabyciu umiejetnosci tworczego wykorzystania
wiedzy.

Tematyka prac dyplomowych w postaci katalogu tematow zgtaszanych przez pracownikéw
naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych, upowaznionych przez wtadze Uczelni i Wydziatu
do prowadzenia prac dyplomowych, po zatwierdzeniu przez rad¢ instytutu jest umieszczana na
tablicach ogloszen oraz na stronach internetowych instytutu do 10 maja kazdego roku. Zgodnie
Z Regulaminem Studiow studenci | stopnia ksztalcenia na 6 semestrze wybieraja temat i
promotora pracy dyplomowej.

Natomiast na II stopniu ksztalcenia wybor tematu pracy dyplomowej nastepuje na 1 semestrze
tych studiow. Na ostatnim semestrze studiow studenci uczestniczg w seminariach dyplomowych.
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Przy pisaniu prac dyplomowych obowigzuje zasada, ze znaczna jej cze$C jest zwigzana z
indywidualnymi opracowaniami studenta, w ktorych stosuje okre§lone metody badawcze i
korzysta z dostgpnej literatury, materialdow zrodtowych, danych pozyskiwanych ze zrodet
cyfrowych, w tym z Internetu.

Zespot oceniajacy po zapoznaniu si¢ z pracami dyplomowymi stwierdza, ze realizowane w
Jednostce prace dyplomowe spetniajg wymagania postawione pracom dyplomowym na kierunku
budownictwo. Glowne zastrzezenie ZO w stosunku do realizacji prac dyplomowych jest takie,
ze w przypadku prac dyplomowych zespotowych nie sg okreslone wkiady poszczegodlnych
cztonkéw zespotu. Szczegdlowe oceny prac dyplomowych zostaly zamieszczone w zataczniku
do raportu.

Na WBAIIS, w tym na wizytowanym kierunku budownictwo studenci sa motywowani do
osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz nabywania kompetencji badawczych i wykazuja si¢
aktywno$ciag w tym kierunku poprzez: prace w kotach naukowych; udziat w programach
badawczych realizowanych w poszczegdlnych katedrach/zaktadach; prezentowanie wynikow
badan i pisanie samodzielnych lub wspolnych artkutow naukowych z pracownikami (m.in. w
Wydawnictwie Uczelnianym 1 wydzialowym Zeszycie Naukowym lub w czasopi$mie
angielskojezycznym Civil and Environmental Engineering Reports, w materiatach
konferencyjnych i w seminaryjnych); branie udzialu w konkursach prac dyplomowych
organizowanych m.in. przez Lubuska Izb¢ Inzynierow Budownictwa i Marszatka Wojewodztwa
Lubuskiego.

W celu wykonania pracy dyplomowej z elementami badawczymi oraz rozwijania zdolnoS$ci
poznawczych, studenci (dyplomanci i cztonkowie kot naukowych) maja dostep do laboratoriow
specjalistycznych i aparatury. Studenci uzyskuja wsparcie w trakcie prowadzonych badan oraz
moga prezentowa¢ uzyskane przez siebie wyniki. Studenci kierunku budownictwo moga
realizowaé swoje pasje poznawcze/naukowe w 5 kotach naukowych: cztonkowie Kota
Naukowego Mechaniki Komputerowej uczestniczg w pracach Zaktadu Mechaniki Budowli, w
zakresie badan nad wykorzystaniem nowoczesnego oprogramowania w mechanice, statyce i
innych dziatach budownictwa; cztonkowie Naukowego Kota Mostowego biorg udziat w pracach
Zaktadu Drog i Mostow nad technikami oraz technologiami budownictwa drogowego i
mostowego; cztonkowie Kota Naukowego Konstruktorow uczestnicza w badaniach Zakladu
Konstrukcji Budowlanych w zakresie eksperymentalnej i numerycznej analizy konstrukcji
inzynierskich; cztonkowie Kota Naukowego Eksperymentalnej i Numerycznej Analizy
Konstrukcji Inzynierskich wspotuczestnicza w badaniach Zaktadu Konstrukcji Budowlanych, w
zakresie eksperymentalnej 1 numerycznej analizy konstrukcji inzynierskich; cztonkowie Kota
Naukowego Budownictwa Ogodlnego biorg udzial w badaniach Zakladu Budownictwa
Ogolnego 1 Fizyki Budowli, w zakresie badan nad technikami i technologiami budowlanymi.
Absolwenci wizytowanego kierunku budownictwo sg objeci badaniem losow absolwentéw w
ramach prowadzonej ankietyzacji przez Uniwersytet Zielonogérski - badania losow
zawodowych i edukacyjnych absolwentow. Wyniki ankiet sa opracowywane, publikowane i
wykorzystywane przez Zespoty ds. ZDJK do doskonalenia programéw ksztatcenia w kolejnych
cyklach ksztatcenia. Analiza uzyskanych wynikow monitoringu losoéw absolwentow kierunku
budownictwo prowadzona przez kilka ostatnich lat wykazata, ze odsetek pracujgcych
absolwentow jest bliski 100%, a okoto 80% absolwentow I stopnia ksztalcenia podejmuje dalsze
ksztatcenie.
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Z systemu ELA (ekonomiczne aspekty losow absolwentéw) wynika, ze najlepsza sytuacje na
rynku pracy maja absolwenci kierunku budownictwa w stosunku do absolwentéw pozostatych
dwoch kierunkow prowadzonych na Wydziale. Jednocze$nie absolwenci Ci stosunkowo szybko
podejmuja prace w wyuczonym zawodzie inzyniera lub magistra inzyniera.

Studenci maja wiedz¢ na temat postepowania w sytuacjach konfliktowych, jednakze wynika to
z zaufania do konkretnych osob, niz z wypracowanego przez Wydziat schematu postepowania.
Aktualnie ta forma postepowania w sytuacjach konfliktowych jest skuteczna i efektywna.

2.3
Rekrutacje na wizytowanym kierunku przeprowadza si¢ na podstawie obowigzujacych

przepisdbw prawa, rozporzadzen Rektora i uchwat Senatu UZ: nr 95 Senatu Uniwersytetu
Zielonogorskiego z dnia 31 maja 2017 roku w sprawie przyjecia warunkow i trybu rekrutacji na
studia wyzsze w roku akademickim 2018/2019; nr 228 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z
dnia 31 stycznia 2018 roku zmieniajaca uchwale nr 95 z dnia 31 maja 2017 roku; nr 96 Senatu
Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 31 maja 2017 roku w sprawie przyjecia zasad 1 trybu
rekrutacji na studia laureatéw 1 finalistow olimpiad stopnia centralnego w roku akademickim
2018/2019; nr 246 Senatu Uniwersytetu Zielonogorskiego z dnia 28 lutego 2018 roku
(zmieniajaca uchwatg nr 96) wykaz olimpiad w latach 2017/2018-2019/2020.

Postepowanie kwalifikacyjne polega na zarejestrowaniu si¢ przez kandydata w elektronicznym
systemie rekrutacji na studia na Uniwersytecie Zielonogérskim i ztozeniu elektronicznego
wniosku o przyjecie na studia. Kandydat, ktéory spetnil wymogi formalne zostaje
zakwalifikowany do przyjecia na studia i udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym. Postgpowanie
rekrutacyjne przeprowadzaja wydziatlowe komisje rekrutacyjne. Przewodniczacego, cztonkow,
sekretarzy wydzialowych komisji rekrutacyjnych oraz egzaminatoréw powotuje dziekan
wydziatu. Wydzialowa komisja rekrutacyjna wydaje decyzje w przedmiocie przyjecia na studia.
W egzaminie pisemnym, ustnym, praktycznym lub rozmowie kwalifikacyjnej musi uczestniczy¢
przynajmniej dwoch egzaminatorow. Z przebiegu postgpowania rekrutacyjnego sporzadza si¢
protokoty zbiorcze i1 indywidualne. Warunkiem podjg¢cia studiow I stopnia na kierunku
budownictwo jest uzyskanie efektow ksztalcenia zakladanych dla ksztalcenia ogdlnego na
poziomie poprzedzajacym 6 poziom w Polskiej Ramie Kwalifikacji, tj. ukonczenie szkoly
sredniej 1 uzyskanie $wiadectwa maturalnego.

Podstawa przyjecia na kierunek budownictwo jest spetnienie tgcznie nastepujacych wymagan:
posiadanie §wiadectwa dojrzatosci (zgodnie z Rozporzadzeniem MNiSW z dnia 16.09.2016 r. w
sprawie dokumentacji przebiegu studiow); i/ lub odpisu dyplomu ukonczenia studiow I stopnia;
ztozenie wymaganych dokumentéw; dokonanie jednorazowej optaty rekrutacyjnej na konto
uczelni; otrzymanie decyzji o przyjeciu na studia wydanej przez Dziekana; zawarcie z uczelnig
umowy o nauke.

Kandydat na studia II stopnia musi mie¢ skonczony pierwszy stopien ksztalcenia z tytulem
inzyniera lub magistra tego samego lub pokrewnego kierunku.

Kandydaci na studia przyjmowani s3 wedtug kolejnosci na liscie rankingowej sporzadzonej na
podstawie punktacji: za przeliczony wynik ukonczenia studiow wpisany do dyplomu; za
zgodno$¢ albo pokrewienstwo kierunku ukonczonych studidw z wybranym kierunkiem studiow
drugiego stopnia.
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Kierunek ukonczonych studiéw z wybranym kierunkiem studiéw drugiego stopnia jest: zgodny,
gdy jest to ten sam kierunek ukonczonych studiéw pierwszego stopnia (z tytulem inzyniera);
pokrewny, gdy jest to jeden z kierunkdw - architektura i urbanistyka, inzynieria §rodowiska,
mechanika i budowa maszyn, makrokierunki oraz kierunki, na ktorych jest realizowane co
najmniej 60% punktow ECTS z przedmiotow kierunkowych.

W przypadku, gdy kierunek ukonczonych studiow jest zgodny z kierunkiem studidéw II stopnia,
wowczas liczba punktow jest rowna przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow plus dwa.
Natomiast gdy jest pokrewny kierunkowi studiéw drugiego stopnia, wowczas liczba punktéw
jest rowna przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow plus jeden.

W przypadku, gdy kierunek nie jest ani zgodny ani pokrewny kierunkowi studiow II stopnia,
wowczas liczba punktow jest rowna przeliczonemu wynikowi ukonczenia studiow. Jako
kryterium dodatkowe brana jest pod uwage liczba punktéw za przeliczong ocene z egzaminu
dyplomowego.

Wynik ukonczenia studidow, oceny 1 $rednie S ustalone wedtug skali ocen stosowanej na innych
uczelniach, przeliczane sa na wynik, oceny i $rednie N w skali ocen stosowanej na Uniwersytecie
Zielonogoérskim zgodnie z wzorem: N =3 ( S-m) /(M - m) + 2, gdzie M - jest maksymalng, m -
minimalng (niedostateczng) oceng wedtug skali stosowanej na innej uczelni.

W trakcie oraz po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego wydziatowa komisja rekrutacyjna
sporzadza: alfabetyczne wykazy o0sOb uczestniczacych w postgpowaniu rekrutacyjnym,
zawierajace informacje o zakwalifikowaniu do przyjecia, zakwalifikowaniu na list¢ rezerwowa,
przyjeciu 1 nieprzyjeciu na studia w zalezno$ci od szczegdtowego trybu i harmonogramu
postepowania; listy rankingowe osob zakwalifikowanych do przyjecia na studia wedlug
kolejnosci od najwyzszej do najnizszej liczby punktow okreslonych zgodnie ze szczegdtowymi
zasadami rekrutacji dla kierunku; listy rezerwowe obejmujace osoby zakwalifikowane do
przyjecia na studia, ktore spelnity wszystkie wymogi rekrutacyjne ale znalazty si¢ poza limitem
liczby przyje¢ ustalonych uchwata Senatu na dany kierunek studiow.

Ponadto, obywatel polski lub cudzoziemiec spetniajacy warunki okreslone w art. 43 ustawy
,»Prawo o szkolnictwie wyzszym”, ktory ukonczylt szkote wyzsza za granicg, moze ubiegac si¢ 0
przyjecie na studia drugiego stopnia pod warunkiem, Zze posiadany przez niego dyplom daje
prawo do kontynuowania ksztalcenia w panstwie, w ktérego systemie szkolnictwa wyzszego
dziata uczelnia, ktora ten dyplom wydata lub dyplom ten zostal uznany za réwnorzgdny z
polskim dyplomem ukonczenia studiow na podstawie umowy migdzynarodowej lub zgodnie z
obowigzujacymi przepisami o nostryfikacji dyploméw.

Osoby przyjete na studia drugiego stopnia, moga by¢ zobowigzane do uzupelnienia roznic
programowych dotyczacych wiedzy ogolnej z zakresu studidow pierwszego stopnia w terminach
ustalonych przez dziekana.

Postepowanie rekrutacyjne na studia niestacjonarne II stopnia, sg prowadzone na podstawie list
rankingowych osob zakwalifikowanych do przyjecia na studia. Kandydaci przyjmowani sa
wedlug kolejnosci na liScie rankingowej, sporzadzonej na podstawie punktacji zgodnie z
Uchwatla Senatu UZ, za: 1) przeliczony wynik ukonczenia studidéw wpisany do dyplomu, 2)
zgodno$¢ albo pokrewienstwo specjalnosci ukonczonych studidéw z wybrang specjalnoscia
studiow drugiego stopnia.

70 PKA stwierdza, ze na ocenianym kierunku budownictwo sg zachowane: przejrzysto$¢ i
selektywnos$¢ kryteriow kwalifikacji oraz bezstronno$¢ zasad 1 procedur rekrutacji z
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zachowaniem réwnych szans dla kandydatéw; dostgpnos¢, kompletnos¢ i aktualno$¢ oraz
zrozumiato$¢ informacji o wymaganiach stawianych kandydatom, podane na stronie
internetowej Uczelni/wydzialu/kierunku; sg stosowane formalnie przyjete, opublikowane zasady
zaliczania kolejnych etapow studiéw, w tym dyplomowania; trafnos¢ zasad dyplomowania w
powigzaniu z efektami ksztatcenia dla ocenianego kierunku, poziomem i profilem ksztatcenia.
Przyjete zasady s3 opracowane w formie zwartej jako Zasady dyplomowania na
wydziale/kierunku 1 przyjete przez Rade Wydzialu. Odpowiadaja one profilowi
ogolnoakademickiemu.

Na kierunku budownictwo WBAIIS obowiazuja zasady, warunki i tryb uznawania efektow i
okresow ksztalcenia opisane w aktualnych na dany rok akademicki Zarzadzeniach Rektora i
Uchwatach Senatu UZ oraz w Rozdziale 4 Regulaminu Studiow UZ:

- w zakresie rozliczania realizacji planu studiéw podczas studiowania, w tym réwniez w innej
uczelni oraz uczelni zagranicznej, przeniesienia z innej uczelni lub wznowienia studiow.
Natomiast, system narzedzi weryfikacyjnych jest opisany w pakietach informacyjnych w
punkcie: sposoby weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia oraz zgodnie z zapisami Ustawy
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz Ustawy o zawodzie architekta oraz inzyniera
budownictwa i samorzadach zawodowych:

- podstawg zaliczenia semestru studiéw studentowi, ktory odbywat ksztatcenie w innej jednostce
lub uczelni, w szczegolnosci w ramach krajowego badz migdzynarodowego programu wymiany,
jest zrealizowanie uzgodnionego programu studiéw potwierdzonego przez osob¢ wyznaczong
przez dziekana do prowadzenia spraw z tym zwigzanych. Postanowienia Regulaminu Studiéw
§21 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym
zostaty przyjete Uchwalg Senatu nr 488 z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie przyjecia
Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢ na Uniwersytecie Zielonogorskim. Szczegotowe
zasady przeprowadzania procedury potwierdzenia efektow uczenia si¢ sg zawarte w Regulaminie
Potwierdzania Efektow Uczenia si¢ Na Uniwersytecie Zielonogorskim.

Do czasu wizytacji ZO na kierunku budownictwo Wydziat Budownictwa, Architektury i
Inzynierii Srodowiska nie przystapit do wdrozenia systemu uczelnianego z uwagi na negatywna
reakcje¢ izb branzowych, przed ktorymi absolwenci kierunku zdaja egzaminy na uprawnienia.
W pracach dyplomowych inzynierskich sg rozwigzywane problemy postawiony w celu pracy.
Maja one charakter koncepcyjny, projektowy, inwentaryzacyjny lub badawczo-wdrozeniowy. W
pracach magisterskich zawarta jest analiza o charakterze naukowym, poparta przykladami i
swiadczaca o tym, ze autor pracy poza wykorzystaniem wiedzy z programu studiow, wykazuje
si¢ umiejetnoscig tworzenia elementdw nowej wiedzy. Autor stosuje metody naukowe do
osiggniecia celu pracy.

Podawane informacje kandydatom na studia na kierunek budownictwo, dotyczace kryteriow
uwzglednianych w postepowaniu kwalifikacyjnym sa dostepne, aktualne, kompletne i
zrozumiate. Zasady potwierdzania efektow uczenia si¢, uznawania efektow 1 okresow
ksztatcenia, a takze kwalifikacji uzyskanych na studiach, w tym dyplomowania ZO uznaje za
wystarczajace 1 wlasciwe.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Na wizytowanym kierunku budownictwo WBAIIS UZ Programy i Plany studiow sa opracowane
zgodnie z przepisami ustawy. Dobor tresci programowych jest zgodny z przyjetymi przez Senat
UZ efektami ksztalcenia. Tresci ksztatcenia dotyczg wiedzy z zakresu nauk technicznych,
dyscypliny naukowej budownictwo. Opracowane efekty ksztalcenia i realizowane tresci
ksztalcenia na studiach I i II stopnia ksztatcenia studiow na kierunku budownictwo sa
adekwatne/odpowiednie dla studiow o profilu ogdlnoakademickim. Grupa tresci modutow
ksztatcenia podstawowego, kierunkowego 1 uzupetniajacego stwarza podbudowe do zrozumienia
1 opanowania wiedzy niezb¢dnej dla absolwenta kierunku budownictwo. Plan studiow
uwzglednia odpowiednig liczbe godzin wyktadow, ktorych celem jest umozliwienie studentowi
poznania wiedzy teoretycznej, rowniez z elementami badan naukowych. Stosowane na kierunku
metody ksztatcenia i narzedzia pozwalajg na uzyskanie zatozonych celow ksztalcenia.
Przygotowanie zawodowe odbywa si¢ w warunkach, ktore mozna uzna¢ za wtasciwe dla zakresu
dziatalno$ci inzynierskiej oraz umozliwiajacych nabycie umiejetnosci praktycznych i
kompetencji spotecznych, niezb¢dnych do aktywnosci zawodowej na rynku pracy.

Studenci wyrazili pozytywne opinie zarowno o programie ksztatcenia, jak i organizacji procesu
ksztatcenia.

Pozytywnym rozwigzaniem na ocenianym kierunku budownictwo sa:

- opracowane plany studiow zachowujace jednolity uktad modutéw ksztatcenia dla studiow
stacjonarnych i niestacjonarnych. Generalnie, proporcje liczby godzin przypisanych
poszczegdlnym formom zaje¢ sa odpowiednie, poza kilkoma przedmiotami. Dotyczy to
Wytrzymatosci materialéw (za duzo godzin w bezposrednim kontakcie z Prowadzacym zajecia
I tym samym przypisana duza liczba punktéw ECTS w stosunku do tresci oraz efektow
ksztalcenia) i Matematyki, ktorej przypisano duzo punktow ECTS przy jednoczesnym braku
tresci z Geodezji (Wyktadow i ¢wiczen) na I stopniu ksztalcenia w trakcie zaje¢ semestralnych
aby studenci mogli osiagna¢ opisane efekty ksztalcenia z geodezji;

- sylabusy opracowane starannie, w sposob czytelny i poprawnie merytoryczny;

- mozliwo$¢ dodatkowej, indywidualnej pracy z prowadzacym zajecia, a takze mozliwos¢ pracy
po godzinach zaje¢ w pracowniach Uczelni,

Zajecia na studiach niestacjonarnych odbywaja si¢ w terminach dwudniowych (Srednio 2 sesje
sobotnio-niedzielne w miesigcu). Jednak, jak wynika z analizy planu zaje¢, taka koncentracja -
wielogodzinne zaj¢cia w czasie kazdego dnia zjazdu nie zapewnia warunkéw do wlasciwego
przyswajania wiedzy 1 nabywania umiej¢tnosci nie jest wskazana. Takie rozwigzanie nalezy
uzna¢ za stabsza strone¢ realizacji procesu ksztatcenia, ktore jednak nie rzutuje w sposob
zasadniczy na poprawno$¢ ksztalcenia na catym wizytowanym kierunku.

Za staba strong mozna uzna¢ roéwniez brak opracowanego systemu wsparcia studentow
zainteresowanych rozwijaniem umiej¢tnosci naukowo-badawczych.

Proces dyplomowania pod wzgledem merytorycznym i formalno-organizacyjnym nalezy uznaé
za wlasciwy, a jedynie mozna zwrdci¢ uwage na potrzebe staranniejszego opracowywania tekstu
— strony edytorskiej i opis rysunkow zamieszczonych w pracach dyplomowych.

Weryfikacje efektow ksztatcenia oraz organizacj¢ rekrutacji na studia nalezy uznac silniejsza
strone¢ dziatalno$ci na kierunku budownictwo.
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Dobre praktyki
- brak

Zalecenia

— Nalezy zmniejszy¢ W przedmiotach: Wytrzymato$¢ materiatdéw oraz Matematyka liczbe
godzin zaje¢ w bezposrednim kontakcie i odpowiednio zmniejszy¢ przypisane pkt.
ECTS (studiach I stopnia ksztatcenia).

— Nalezy wprowadzi¢ tresci przedmiotu Geodezja (wyktady i ¢wiczenia z zakresu
geodezji inzynieryjnej) na I stopniu ksztatcenia (dla catego roku) i jako przedmiot do
wyboru na II stopniu ksztalcenia w zakresie nowoczesnych technologii pomiarowych.

— W przypadku prac etapowych (projektach, zadaniach, sprawozdaniach) wykonywanych
przez studentéw nalezy opracowac uproszczony wzorcowy egzemplarz zawierajacy:
wzor strony tytulowej z niezbednymi danymi o autorach, temacie pracy etapowej i
zakresie, prowadzacym/sprawdzajacym, terminach konsultowania pracy, uwag do
przedstawionej pracy i oceny za prac¢ etapowa oraz poza cz¢s$Cig merytoryczng wymagac
w pracach Spisu tresci/zawartosci i bibliografie.

— W Regulaminie Praktyk lub innym formalnym dokumencie nalezy zawrze¢ ,,zalozenia
organizacyjne” oraz sposob zaliczenia praktyki.

Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Glownym celem Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia w Uniwersytecie
Zielonogorskim jest kompleksowy przeglad wszystkich aspektow ksztalcenia oraz tatwy
1 szybki dostgp do wynikow tego przegladu dla interesariuszy wewnetrznych. Dziatania
dotyczace zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia na poziomie ogdlnouczelnianym
koordynuje Uczelniana Rada ds. Jako$ci Ksztatcenia, sktadajaca si¢ Zespotu ds. Zapewniania
Jakos$ci Ksztalcenia oraz Zespotu ds. Ewaluacji Jakosci Ksztatcenia. W sklad obu Zespotow
wchodzg przedstawiciele wszystkich Wydziatow, co umozliwia skuteczny przeptyw informac;ji
pomiedzy strukturag ogolnouczelniang oraz wydzialowymi. Ponadto udziat w procesach
projakosciowych zostal zapewniony przedstawicielom studentow oraz doktorantow.
Na poziomie Wydziatu funkcjonuje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, do ktorej
zadan nalezy: 1) wdrazanie procedur ogolnouczelnianych w ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia; 2) proponowanie dziatan projakosciowych Wtadzom
Dziekanskim; 3) analizowanie zgodnosci programow ksztatcenia z misjg i strategia Uczelni oraz
Wydzialu; 4) monitorowanie procesu ksztalcenia; 5) dbatos¢ o polityke informacyjng
z interesariuszami procesu ksztalcenia; 6) analiza wynikow badan losow zawodowych
absolwentow; 7) monitorowanie = wspdlpracy z interesariuszami  zewngtrznymi;
8) prezentowanie sprawozdan z prowadzonych dziatan.
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Proces projektowania programéw ksztatcenia zwigzany z tworzeniem nowych kierunkow
studiow, specjalnosci, ewentualnych zmian i modyfikacji juz realizowanych specjalnosci, a takze
udzial w tym procesie interesariuszy wewngtrznych i zewngtrznych jest objety Wewngtrznym
Systemem Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Przebieg tego procesu okreslajg w szczegdlnosci
wytyczne dla Rad Wydziatow dotyczace projektowania i uchwalania programéw ksztalcenia dla
kierunkéw studiow pierwszego 1 drugiego stopnia oraz jednolitych studiow magisterskich, a
takze zasady funkcjonowania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia w
Uniwersytecie Zielonogérskim.

Zgodnie z procedura dotyczaca projektowania, zatwierdzania i okresowego przegladu
programéw ksztalcenia, Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia przygotowuje
charakterystyke i efekty ksztalcenia danego kierunku studiow, a Rada Wydziatu je opiniuje.
Zmiany w programie ksztalcenia wprowadzane sa uchwatg Rady Wydzialu do konca kwietnia
roku akademickiego poprzedzajacego rok akademicki, ktorego dotycza. Nastepnie Dziekan
sktada wniosek do Senatu Uczelni o akceptacje efektow ksztalcenia dla danego kierunku studiow
1 przyjecie charakterystyki kierunku, w terminie nie krdétszym niz pi¢é miesiecy przed
rozpoczeciem cyklu ksztatcenia. Zmiany w programach ksztalcenia wprowadzane w trakcie
cyklu ksztalcenia sg oglaszane co najmniej na miesigc przed rozpoczgciem semestru, ktorego
dotycza. Zgodnie z procedurg tworzenia, zatwierdzania i przegladu programoéow sylabuséw
z wykorzystaniem wzoru programu ksztalcenia, zasad systemu punktow ECTS i Polskiej Ramy
Kwalifikacji kazdy prowadzacy zajecia dydaktyczne na Wydziale jest zobowigzany przygotowac
program przedmiotu. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia okresowo przeglada
sylabusy, zwracajac uwage na: 1) zgodnos$¢ efektow ksztatcenia zalozonych do osiggnigcia przez
nauczyciela akademickiego z efektami okreslonymi dla danego kierunku studiow; 2) zgodnos¢
programu modutu ksztalcenia z planem studidw, 3) mozliwo$¢ osiggnigcia zatozonych efektow
ksztalcenia przez studentow; 4) metody weryfikacji efektow ksztalcenia. Nastepnie,
wykorzystujac tzw. matryce efektow ksztalcenia, Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
analizuje, czy wszystkie efekty kierunkowe efekty ksztalcenia sg realizowane poprzez
przedmiotowe efekty ksztatcenia.

Projekty programow studidw przygotowywane sa na Wydziale przez gremia powotane
do tego celu przez Dziekana, opiniowane przez Wydziatowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Senackyg Komisj¢ Ksztalcenia 1 nastepnie podlegaja akceptacji przez Senat Uniwersytetu.
Program studiow jest uchwalany przez Rade Wydziatu i podlega okresowym przegladom.
Wewnetrzna weryfikacja programow studiow jest wielopoziomowa. Przedmioty oferowane
przez Kierownikow Zaktadow i Kierownika Katedry podlegajg ocenie gremium opiniodawczego
Katedry. Nastepnie przedstawiane sg Dziekanowi i wymagajg zatwierdzenia na posiedzeniu
Rady Wydzialu. Wewngtrzna ocena obejmuje programy i opisy przedmiotdw oferowane w
ramach danego programu studiéw przez poszczegdlne Katedry. Szczegodlng uwage zwraca si¢ na
zgodnos$¢ tematyczng przedmiotéw z kierunkiem ksztalcenia i na eliminacje powtorzen oraz
niespdjnosci
w programach nauczania.

Odnoszac si¢ do wlaczenia w prace programowe interesariuszy zewngetrznych, nalezy
wskaza¢, iz w 2013 r. na mocy uchwaly Rady Wydziatu powotano Rade¢ Pracodawcow przy
Wydziale Inzynierii Ladowej i Srodowiska Uniwersytetu Zielonogérskiego. Podczas posiedzen
tego gremium poruszano dotychczas m.in. nastepujgce kwestie: 1) oceny programow ksztatcenia
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dla kierunkow prowadzonych przez Wydzial Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska; 2) wspétpracy z firmami w ramach programéw regionalnych; 3) organizacji szkolen
1 studiow podyplomowych.

Jednym z gléwnych zadan Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia jest

monitorowanie procesu ksztatcenia. Spotkania przeprowadzone przez ZO w toku wizytacji
z ro6znymi grupami interesariuszy procesu ksztatcenia, a takze przedstawiona dokumentacja m.in.
w postaci harmonogramu dzialan Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, potwierdzaja,
ze obowiazek ten jest realizowany. Swiadcza o tym takze Raporty z Ewaluacji Procesu
Ksztatcenia.
W swojej tresci zawieraja one informacje o charakterze analitycznym dotyczace informaciji,
danych i materialdow pozyskanych w toku realizacji r6znego rodzaju dziatan projakosciowych, w
tym m.in. procesu ankietyzacji prowadzonego wsrdd studentdw, czy tez badania loséw
zawodowych absolwentow. Przedstawiajg rowniez, jakie dzialania w wyniku rekomendacji
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia zostaty podj¢te na poziomie Rady Wydziatu i
Wiadz Dziekanskich. Naleza do nich zmiany w tre$ciach ksztalcenia, zmiany w wymiarze
godzinowym poszczegdlnych zaje¢ oraz zmiany organizacji dydaktyki. Ciaglemu doskonaleniu
jakosci ksztalcenia dobrze stuzy dokonywanie ewaluacji dziatan przewidzianych do realizacji w
ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia w roku poprzednim. Réwniez
materialy z posiedzen Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia potwierdzaja, ze
analizowane sg kwestie dotyczace m.in. organizacji zaje¢, sposobow zaliczenia przedmiotéw,
polityki informacyjnej oraz mobilnosci studentow. Analiza Raportow z Ewaluacji Procesu
Ksztatcenia zajmujg si¢ Wiadze Dziekanskie, zasig¢gajac opinii Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Na podstawie informacji zawartych w Raportach - analizy wynikow badan losow
zawodowych absolwentow, wynikow rekrutacji, opinii zebranych przez Wydzialowa Komisj¢
ds. Jakosci Ksztalcenia wérdd studentow 1 pracownikow podejmowane sg dziatania doskonalgce
dotyczace doskonalenia procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Uwzgledniajac
whnioski zespolu oceniajagcego PKA wynikajace z analizy programow ksztalcenia, nalezy jednak
podkresli¢, 1z zostaly stwierdzone usterki, ktore pomimo sprawnie zorganizowanego i
funkcjonujacego Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia, nie zostaly
zdiagnozowane przez Jednostke. Szczegdtowa analiza tychze usterek i niesprawno$ci procesu
ksztatcenia wraz z zaleceniami ZO, zostala przedstawiona w kryterium 2 niniejszego raportu.

W zakresie projektowania i monitorowania programu ksztalcenia studenci maja
mozliwos$¢ zglaszania swoich uwag do prowadzacych zajecia, a takze w ramach spotkan
z wladzami Wydzialu. Poprzez swoich przedstawicieli uczestniczag w pracach Wydzialowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, ktorej zadaniem jest m.in. analizowanie programow ksztatcenia
na kierunkach studiow prowadzonych przez wydzial monitorowanie procesu ksztalcenia pod
katem poprawnosci doboru metod ksztalcenia i metod weryfikacji efektow ksztalcenia do
zaktadanych efektow ksztalcenia oraz prawidtowosci przypisywania punktow ECTS. Studenci
uczestniczag w procesie tworzenia kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia
(uczestnictwo w procesie uchwalania efektow ksztalcenia poprzez opiniowanie dokumentu na
prosbe wladz wydziatu).

Studenci uczestniczg w procesie zatwierdzenia programu ksztatcenia poprzez swoich
przedstawicieli w Radzie Wydziatu, ktora zatwierdza zmiany wprowadzane do programu
ksztatcenia.
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Wydzial nie wprowadzit formalnych narz¢dzi dokonywania samooceny przez studentow
osigganych przez siebie efektow ksztalcenia.

Uczelnia prowadzi coroczne badanie losow absolwentéw. Badanie zawiera takze pytania
dot. oceny programu ksztatcenia.

3.2

Publiczny dostep do informacji zapewniony jest gtdbwnie poprzez strony internetowe. Na
poziomie uczelnianym zostaly zamieszczone informacje o: 1) strukturze Uczelni; 2) jednostkach
ogolnouczelnianych; 3) dziatalno$ci naukowej; 4) wspotpracy z otoczeniem 5) Wewngtrznym
Systemie Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Nalezy zauwazy¢, ze dostgp do czgsci dokumentow
jest ograniczony do wewnetrznej sieci internetowej Uczelni. W ramach dokumentow
podlegajacych tym ograniczeniom s3: 1) misja i strategia Uczelni; 2) Uchwaty Senatu ; 3)
sylabusy oraz 4) cz¢$¢ dokumentacji Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
Posiadanie przez Uczelnie¢ wewngtrznego zbioru dokumentéw (np. Uchwaty Senatu) jest
autonomiczng decyzjag Wladz Uniwersytetu, cho¢ zdaniem ZO, powaznie rozwazy¢ nalezy ich
upublicznienie. Zdecydowanie za§ zaleca si¢ upublicznienie dokumentéw dotyczacych misji i
strategii  Uniwersytetu, funkcjonowania Wewngetrznego Systemu Zapewniania Jako$ci
Ksztalcenia, a takze sylabuséw. Informacje te maja bowiem znaczenie nie tylko dla
interesariuszy wewnetrznych (studenci, pracownicy), ale tez zewngtrznych (kandydaci na studia,
otoczenie spoteczno-gospodarcze). Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
funkcjonujacy w Jednostce prowadzacej wizytowany kierunek studidow obejmuje swoimi
dziataniami polityke informacyjna. Na stronie Jednostki umieszczone s3 podstawowe informacje
potrzebne studentom i pracownikom Wydzialu oraz interesariuszom zewnetrznym
(pracodawcom, kandydatom na studia). Studenci oraz pracownicy podczas spotkan
z 70 nie zgtaszali uwag dotyczacych dostepu do informacji.

Studenci maja publiczny dostep do aktualnych informacji zwigzanych z organizacja
| procedurami toku studiow, informacji o programach ksztalcenia oraz zaktadanych efektach
ksztatcenia. Jednostka prowadzi oceng¢ dostepu do informacji publicznej przez studentoéw w
W opinii obecnych na
spotkaniu z Zespotem Oceniajacym studentéw dostep do informacji publicznych jest adekwatny
do ich potrzeb.

’

ramach badania ,,Ankieta zadowolenia z warunkéw studiowania’.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

W odniesieniu do wizytowanego kierunku funkcjonuje Wewngtrzny System Zapewniania
Jako$ci Ksztalcenia, ktory w sposob przejrzysty 1 uporzadkowany okresla postgpowanie
dotyczace projektowania, zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia programow
ksztatcenia. We wspomnianych dzialaniach uczestnicza w odpowiednim zakresie interesariusze
wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci. Wigczenie interesariuszy zewnetrznych
odbywa si¢ m.in. poprzez badanie opinii absolwentow na temat procesu ksztatcenia na
wizytowanym kierunku, a takze analiz¢ opinii formutowanych przez przedstawicieli otoczenia
gospodarczego wspotpracujacych z Wydzialem. Wydziat prowadzi okresowy przeglad programu
ksztatcenia. W tym celu Wiadze Wydziatu analizujg raporty i rekomendacje, ktore przedstawiane
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sa przez Komisj¢ Wydziatowa Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia. Ponadto platformg dyskusji
o wynikach okresowego przegladu programu ksztalcenia sg posiedzenia Rady Wydziatu.

Publiczny dostep do informacji zapewniony jest gtownie poprzez strony internetowe.
Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze dostep do czgsci dokumentow jest ograniczony do wewngtrznej
sieci internetowej Uczelni. Na stronie Jednostki umieszczone sg podstawowe informacje
potrzebne studentom 1 pracownikom Wydzialu oraz interesariuszom zewng¢trznym
(pracodawcom, kandydatom na studia). Studenci oraz pracownicy podczas spotkan z ZO nie
zghaszali uwag dotyczacych dostepu do informacji.

Studenci uczestnicza bezposrednio oraz poprzez swoich przedstawicieli w samorzadzie
studenckim w projektowaniu i1 zmianach programu ksztalcenia. Jednostka wykorzystuje
formalne i nieformalne narzedzia do badania jakosci ksztatcenia, w tym analizuje takze opini¢
absolwentow kierunku w tym zakresie.

Dobre praktyki
- brak

Zalecenia

- Nalezy zapewni¢ publiczny dostep do dokumentow dotyczacych misji i strategii
Uniwersytetu, funkcjonowania Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia,
a takze sylabusow.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1

Stwierdzono zgodnos¢ liczby, struktury kwalifikacji oraz dorobku naukowego 1 praktycznego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku budownictwo z
efektami i tre§ciami ksztalcenia okreslonymi dla tego kierunku oraz dziedzing nauki techniczne
i dyscypling budownictwo, do ktorej odnoszg si¢ efekty ksztatcenia.

Zdecydowana wiekszo§¢ nauczycieli akademickich jest zatrudniona w Uniwersytecie
Zielonogorskim jako podstawowym miejscu pracy. 97% godzin programu kierunku
budownictwo prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni
jako podstawowym miejscu pracy.

Zgodnie z wykazem otrzymanym podczas wizytacji od Wtadz Wydzialu, na kierunku
budownictwo prowadzi zajg¢cia 2 nauczycieli akademickich z tytulem prof. dr hab. inz., 9 z
tytulem dr hab. inz., prof. UZ, 19 dr inz., 7 dr, 1 dr inz. arch.(tabela ponizej), co daje taczng liczbg
45 osob.
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Charakterystyka kadry prowadzqcej zajecia na kierunku Liczba osob (%)
Nauczyciele akademiccy z tytutem prof. dr hab. inz. 2 (4,44%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem dr hab. inz., prof. UZ 9 (20%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem drinz. 19 (42,22%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem dr 7 (15,55%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem dr inZ. arch. 1 (2,22%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem mgr inz. 4 (8,89%)
Nauczyciele akademiccy ze stopniem mgr 3 (4,67%)

Wszyscy nauczyciele akademiccy z tytutem profesora oraz stopniem dr hab., swoje stopnie i
tytuly naukowe otrzymali w obszarze nauk technicznych w dyscyplinie budownictwo, natomiast
w grupie dr inz. wigkszo$¢ (18 osob). Dorobek naukowy kadry prowadzacej zaj¢cia na kierunku
budownictwo w przewazajacej mierze dotyczy dyscypliny budownictwo.

Dorobek zawodowy-praktyczny pracownikow jest zgodny z opisem efektow kierunkowych
dotyczacych umiejetnosci.

Uprawnienia posiadane przez pracownikoéw kierunku sg nastepujace: uprawnienia projektowe —
11 os6b, uprawnienia wykonawcze — 5 os6b, uprawnienia geodezyjne — 1 osoba, uprawnienia
geologiczne — 1 osoba. W analizowanym okresie 2 osoby mialy zgloszenia patentowe i 1
zgloszenie wzoru uzytkowego.

Reprezentowane dyscypliny sg wtasciwe dla przyjetych kierunkowych efektow ksztatcenia.
Tematyka badan prowadzonych przez nauczycieli akademickich na kierunku budownictwo jest
zgodna z wyksztalceniem i dotyczy problematyki budownictwa.

Struktura kadry pod wzgledem zrdznicowania specjalizacji (np. konstrukcje budowlane) jest
raczej zadawalajagca w kontekscie realizacji programu studiow, jednak stosunkowo mato jest
specjalistow w zakresie technologii 1 organizacji budownictwa. Nauczyciele posiadajg
do$wiadczenie w prowadzeniu zaje¢¢ dydaktycznych zdobyte na innych uczelniach, w wigkszosci
stosuja zroznicowane metody dydaktyczne zorientowane na zaangazowanie studentow w proces
uczenia si¢ 1 osiggnigcie przez nich zamierzonych efektéw ksztalcenia, co w wigkszosci zostato
zaobserwowane na przeprowadzonych hospitacjach. Na spotkaniu ze studentami, z jednej strony
podkreslano zaangazowanie prowadzacych zajgcia, ich dostgpnos$¢ dla studentow i1 wiedze
praktyczna, a z drugiej strony padaty glosy, ze sa przypadki prowadzacych stosujacych mato
nowoczesne metody nauczania np. brak prezentacji multimedialnych.

4.2

Analiza kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku oraz wyniki
przeprowadzonych hospitacji zaje¢, potwierdzajg w wigkszosci przypadkow wiasciwy dobor
obsady, uwzgledniajacy zgodnos$¢ dorobku naukowego i kompetencji nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia, z dyscyplinami naukowymi, z ktérymi sa one powigzane. Jest jednak
kilka niedociagnie¢ w tym wzgledzie, wymagajacych zastanowienia i bardziej trafnego
przydziatu zajec.

Wprawdzie wszystkie zajecia dydaktyczne sg obsadzone przez nauczycieli posiadajacych
dorobek naukowy w dyscyplinie nauki odpowiadajacej realizowanym zajeciom, jednak widaé
duze rozbieznosci pomiedzy poszczegodlnymi nauczycielami akademickimi, ze wzgledu na liczbe
prowadzonych przez nich przedmiotow. Zauwazone przyktadowe rozbieznos$ci sg nastepujace.
Jeden z nauczycieli akademickich prowadzi 7 przedmiotow (materiaty budowlane,
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materiatoznawstwo, budownictwo ogdlne, rysunek techniczny, zarzadzanie przedsigwzigciami
budowlanymi, organizacja produkcji budowlanej i kierowanie procesem inwestycyjnym, fizyka
budowli, modernizacja obszaréw zabudowanych), dla odmiany inny prowadzacy prowadzi tylko
jeden przedmiot w wymiarze 216 godzin (wytrzymato$¢ materiatow).

Przeprowadzone hospitacje zajg¢ dydaktycznych wykazaty, ze kadra prowadzaca zajecia byla
przygotowana, posiadata kompetencje i odpowiednig wiedze. Zajecia byly prowadzone w salach
dydaktycznych z odpowiednim wyposazeniem.

4.3

Wydzial prowadzi rozsadng polityke kadrowa w zakresie doboru kadry naukowo-dydaktycznej
0 kwalifikacjach wtasciwych dla analizowanego kierunku ksztalcenia. Planuje si¢ zatrudni¢ w
ciggu najblizszych 2 lat osobe, specjaliste w zakresie technologii i organizacji budownictwa.
Zgodnie z raportem Samooceny, polityka kadrowa ma miedzy innymi na celu sukcesywne
odmtadzanie kadry, w tym samodzielnej, poprzez zatrudniane mtodych pracownikéw nauki i
wspieranie finansowe milodej kadry. Polityka kadrowa sprzyja tworzeniu warunkow
organizacyjnych i materialnych wspomagajacych rozwoj kadry. Na spotkaniu z pracownikami,
podkreslali oni mozliwos$¢ dofinansowania dziatalno$ci sprzyjajacej rozwojowi naukowemu np.
finansowanie kosztow przewodéw doktorskich i habilitacyjnych, finansowanie publikacji oraz
udzialu w konferencjach naukowych. Dziata biuro Erasmus, jednak niestety pracownicy nie
korzystaja z mozliwosci wyjazdu na uczelnie partnerskie w ramach tego programu.

Dbajac o jakos$¢ dydaktyki i kadry prowadzacej zajgcia, Jednostka prowadzi cykliczng ocene
nauczycieli akademickich, migedzy innymi poprzez ankiety studenckie. Wyniki badania stuza
doskonaleniu kadry 1 dostarczaja niezbedne informacje wspomagajace prowadzenie
odpowiedniej polityki kadrowej na ocenianym kierunku. Studenci oceniaja nauczycieli
akademickich poprzez anonimowg ankiet¢ dotyczacg wykonywania przez nich obowigzkow
dydaktycznych. W przypadku negatywnych wynikow ankiety oceny danego nauczyciela
akademickiego, jest przeprowadzana rozmowa przetozonych z nauczycielem, majaca na celu
poprawe jako$ci wykonywanych obowigzkow dydaktycznych. Po przeprowadzeniu
postepowania wyjasniajacego, moze w skrajnych przypadkach zapas¢ decyzja o rozwigzaniu
umowy o pracg. Taka sytuacja miala miejsce w 2016 roku, zostala rozwigzana umowa z
nauczycielem akademickim po wniesionych skargach studentéw oraz przeprowadzonych
rozmowach wyjasniajacych z nauczycielem akademickim. Ocena nauczycieli przez studentow
jest uwzgledniana w okresowych ocenach nauczycieli akademickich, gdzie oprocz dziatalnosci
dydaktycznej analizuje si¢ rowniez dziatalno$¢ naukowsg i organizacyjna.

Nalezy pozytywnie oceni¢ kryteria stasowane przy ocenie okresowej kadry oraz proces
hospitacji 1jego wpltyw na polityke kadrowg

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydzial posiada odpowiednig liczbe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku budownictwo. Nauczyciele posiadaja dorobek naukowy w dyscyplinach, do ktorych
odniesione sg efekty ksztatcenia. Struktura kadry pod wzgledem zréznicowania specjalizacji jest
zadawalajaca. Stabg strong stanowi brak pracownikéw o specjalizacji: inzynieria przedsigwzie¢
budowlanych (TOB). Wptywa to negatywnie na dobor obsady zaje¢ dydaktycznych.
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Studenci maja mozliwo$¢ oceny kadry prowadzacej proces ksztatcenia, ktéra jest brana pod
uwage podczas oceny okresowej nauczycieli akademickich. Majac na uwadze opinie studentow
Wiadze Wydzialu na biezaco podejmuja dziatania majace na celu rozwdj i doskonalenie kadry.

Dobre praktyki
— brak

Zalecenia

— W przydziale przedmiotow powinna by¢ brana pod uwage wezsza specjalizacja
pracownikow w ramach reprezentowanej dyscypliny - nalezy dokona¢ zmiany w
obsadzie zaj¢¢ tak, by jeden nauczyciel akademicki nie prowadzit zbyt wielu réznych
przedmiotow.

— Ze wzgledu na prowadzone specjalnosci oraz z uwagi na umozliwienie studentom
nabywania kompetencji oczekiwanych na rynku pracy, nalezy rozwazy¢ zatrudnienie
specjalistow, ktoérzy maja wyksztatcenie w specjalnosci: technologia i organizacja
budownictwa

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 5

Uniwersytet Zielonogoérski  wspélpracuje z otoczeniem spoteczno — gospodarczym
od 2012 roku poprzez powotanie przez Rektora , Konwentu Pracodawcow Uniwersytetu
Zielonogorskiego”, w zakresie praktyk studenckich, stazy, prac badawczych, realizacji prac
dyplomowych, projektow, konkursow, konferencji itp.
W 2013 roku na mocy uchwaty Rady Wydziatu powotano Rad¢ Pracodawcow przy Wydziale
Inzynierii Ladowej i Srodowiska Uniwersytetu Zielonogorskiego. Do roku 2016 Rada
Pracodawcow odbyla jedno spotkanie w 2014 roku.
W roku 2016 zakonczyla si¢ kadencja powolanych w 2013 roku cztonkow. W zwiazku
z powyzszym powotano nowych cztonkéw na Il kadencje¢ na lata 2016 — 2020. W tym czasie
Rada Pracodawcow odbyta dwa spotkania w dniu 19 grudnia 2016 roku oraz 25 kwietnia 2018
roku. Na ostatnim posiedzeniu Rady, potwierdzonej protokotem, poruszono nastepujace kwestie:

- ocen¢ programow ksztalcenia dla kierunkow prowadzonych przez Wydziat

Budownictwa, Architektury i Inzynierii Srodowiska,

- wspolpracy z firmami w ramach programoéw regionalnych,

- organizacji szkolen 1 studiow podyplomowych,

- sprawy rozne.
Wydziat posiada kilkadziesigt podpisanych porozumien oraz listow intencyjnych
Z przedstawicielami gmin, organizacji branzowych oraz prywatnych firm. Przyktady
interesariuszy zewnetrznych, z ktorymi podpisano porozumienia:

- Mostostal Warszawa S.A.,

- Narodowe Centrum Badan Jadrowych,
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- Stowarzyszenie Architektow Polskich Oddziat Zielona Gora,

- Gmina Zary,

- Zespot Szkot Budowlanych im. T. Ko$ciuszki w Zielonej Gorze,

- Technikum Budowlane w Drezdenku,

- Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Lubuskiego,

- Rockwool Polska Sp. z 0.0,

- Lubuska Izba Budownictwa,

- Lasy Panstwowe,

- Pracownia Architektoniczna PROJEKT sp. z 0.0.,

- Zielonogoérski oddzialem GDDKIA.
Wspolpraca z powyzszymi interesariuszami polega na prowadzeniu wspolnych projektow
edukacyjnych i naukowo badawczych, wzajemne prezentowanie i propagowanie wspolnych
osiggnie¢ 1 doswiadczen.
Porozumienia dotycza réwniez uzgadniania tematéw prac badawczych, prac dyplomowych,
organizacji stazy, praktyk, organizowania i udzialu w konferencjach, szkoleniach i kursach
specjalistycznych.
Firma ROCKWOOL na przyktad udostepnia materiaty budowlane do testow laboratoryjnych,
jak rowniez prowadzi wyktady przez doradcow i konsultantéw firmy.
Waznym elementem wspotpracy sa organizowane na uczelni¢ Targi Pracy ktore, cieszg si¢ tak
duzym zainteresowaniem, ze dopuszczane na targi sg tylko firmy posiadajace konkretne oferty
pracy, praktyk lub stazy.
Podczas targéw zorganizowana jest ,,LOZA EKSPERTOW?”, gdzie studenci mogg uzyskac
informacje¢ od ekspertow, np. o tym jak zalozy¢ wlasng dziatalnos¢ gospodarczg czy spotdzielnie
socjalng. W Lozy Ekspertow zasiada Rzecznik Patentowy, u ktdorego mozna uzyska¢ informacje
o tym w jaki sposob opatentowac swoj pomyst czy przedstawiciel Panstwowej Inspekcji Pracy,
u ktérego mozna uzyskac informacje na temat praw pracowniczych i obowigzkow pracodawcy.
Ponadto uczelnia przy wspotpracy z Biurem Karier prowadzi ,,Poranek z pracodawca”, ktory
odbywa si¢ w godzinach 9.30 — 12.30, gdzie studenci majg mozliwo$¢ uzyskania bezposrednio
informacji o firmie oraz ofercie jaka przygotowala.
Wychodzac naprzeciw problemom w zakresie braku pracownikéw na lokalnym rynku pracy,
Uniwersytet wspotpracuje z Zespotem Szkot Budowalnych im. T. Kosciuszki w Zielonej Gorze,
ktorego celem jest rozszerzenie mozliwosci ksztalcenia w zakresie praktycznych umiejetnosci
zawodowych, zwiekszajac mozliwosci zatrudnienia absolwentow.
Pracodawcy podczas spotkania potwierdzili wspotprace z Uczelnig w odniesieniu doomawiania
programow ksztatcenia, jak rowniez wskazali na pozytywne efekty w przypadku zglaszanych
przez nich uwag i sugestii co do nabywanych umiejetnosci przez studentow.
Weryfikacje wiedzy i przygotowania do wejscia na rynek pracy dokonuje Okregowa Izba
Inzynierow podczas egzamindw zawodowych, ktorej przedstawiciele wskazali na coraz lepsze
przygotowanie studentow.
Na spotkaniu obecni byli przedstawiciele:
- Lubuskiej Okregowej Izby Inzynierow,
- Lubuskiej 1zby Budownictwa,
- Przedsigbiorstwa Budownictwa Ogoblnego Sp. z o.0.,
- Kostrzynsko-Stubickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A.,
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- Urzedu Miasta Zielona Gora,
- Ziel-Bruk Makarewicz.
Pracodawcy potwierdzili wspotprace dotyczaca realizowanych prac dyplomowych,
np. w zakresie rozwigzan komunikacyjnych i kubaturowych w Zielonej Gorze, w zakresie
zatrudniania absolwentdéw czy prowadzenia wspdlnego stoiska na targach budownictwa.
Pracodawcy wskazali rowniez na kwestie czasu trwania praktyk, ktére wedtug nich sg zbyt
krotkie 1 dajg mozliwos$¢ zapoznania si¢ jedynie z podstawami przysztej pracy zawodowe;.
Przedstawiciele pracodawcow wskazali na bardzo duze zapotrzebowanie inzynierow na
rynku pracy i problemy z pozyskiwaniem pracownikéw. Stopa bezrobocie w Zielonej Gorze
ksztattuje si¢ na poziomie 3%. Dodatkowym problemem, na ktory wskazuja pracodawcy, jest
przejmowanie pracownikow przez niemieckich pracodawcow, ktorzy oferuja atrakcyjniejsze
warunki zatrudniania.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspolpracy z wieloma waznymi instytucjami, jednostkami
samorzadu terytorialnego, panstwowymi i miejskimi spotkami oraz lokalnymi pracodawcami,
ktoére dotycza:

- organizacji szkolen,

- organizacji seminariow i konferencji,

- prezentacji najnowszych technologii i metod badawczych,

- usprawnienia i doskonalenia studenckich praktyk zawodowych,

- wspierania autorow prac dyplomowych i badawczych,

- wymiany do§wiadczen w zakresie plandw i programow nauczania.

Waznym elementem w zakresie wspOipracy z interesariuszami zewngtrznymi jest
wspoélorganizowanie przez Biuro Karier Targdw Pracy, ktore sa okazja do spotkan pracodawcow
ze studentami i1 absolwentami oraz stworzenia szans nawigzania bezposredniej wspolpracy.
Podczas ostatnich targéw swoje stoiska prezentowalo okoto 80 firm.

BK organizuje rowniez cykliczne spotkania na uczelni ,,Poranek z pracodawca”, udostgpniajac
na uczelni miejsce wystawiennicze dla firm oferujacych prace, praktyki lub staze..

Uczelnia przy wspotpracy z otoczeniem spoteczno — gospodarczym, organizuje wiele wyktadow,
warsztatow, konferencji oraz projektow promocyjnych.

Dobre praktyki
- brak

Zalecenia
- brak

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Jednostka rozwija warunki sprzyjajace umi¢dzynarodowieniu procesu ksztalcenia i wspiera
miedzynarodowg mobilnos¢ studentéw i nauczycieli akademickich.
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Program studiéw przewiduje nauke jezykow obcych, studenci uczestnicza W lektoracie z jezyka
obcego. W opinii studentéw jakos¢ tych zaje¢ jest zadowalajaca. Zainteresowani studenci maja
mozliwo$¢ uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim dla osob
przyjezdzajacych w ramach programu ERASMUS+, nie s jednak zainteresowani uczestnictwem
W zajeciach z przedmiotow Kierunkowych prowadzonych w jezyku angielskim.

Na Wydziale odbywaja si¢ zajecia prowadzone przez zapraszanych wyktadowcow z uczelni
partnerskich np. Lotwa, Niemcy, co na dzien dzisiejszy wydaje si¢ by¢ wystarczajgca oferta.
Informacje na temat mozliwosci uczestniczenia w dodatkowych wyktadach lub wymianach sg
powszechnie dostgpne, oglaszane za posrednictwem strony internetowej oraz przez
prowadzacych podczas zaje¢. Studenci maja mozliwo$¢ udziatu w migdzynarodowych
programach mobilnosci studenckiej. Informacje na temat zasad rekrutacji na oferowane wyjazdy
sg znane, atakze zapewniajg sprawiedliwe irowne szanse uczestnictwa w wymianach, co
potwierdzili studenci obecni na spotkaniu. Studenci uznali, ze oferta proponowanych
zagranicznych programoéw stypendialnych jest adekwatna do ich potrzeb (w zakresie
podpisanych przez uczelni¢ umow) oraz oceniajg ja pozytywnie. Uczelnia wspiera studentow
pod wzgledem administracyjnym i organizacyjnym w tym zakresie. Pracownicy Wydziatu
respektujg zasady uznawalno$ci osiggni¢¢ w ramach programu ERASMUS+.

Zainteresowanie programami mobilnosci studenckiej jest znikome (studenci wyjezdzajacy:
2013/2014 — 3 (Niemcy), 20156/2016 — 1 (Niemcy), pozostate lata—0). W analizowanym okresie
odnotowano przyjazdy 5 studentéw na Kierunku budownictwo w ramach programu Erasmus+: 1
z Niemiec, 4 z Turcji.

Z kolei pracownicy na spotkaniu z kadra nie byli w petni zadowoleni z oferty programu Erasmus
+ dla pracownikow. Chcieliby ja rozszerzy¢ na nowe osrodki partnerskie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa w lektoratach 1 zajeciach prowadzonych przez
prowadzacych z uczelni partnerskich. Studenci majg mozliwos$¢ udziatu w migdzynarodowych
programach mobilnosci studenckiej. Pracownicy Wydzialu respektuja zasady uznawalnosci
osiggni¢¢ w ramach programu ERASMUS+. Pomimo tego, zarowno wyktadowcy jak i studenci
nie sg zainteresowani programem ERASMUS+, studenci biorg w nim udziat w znikomym
stopniu, a pracownicy w ogole. Poziom umig¢dzynarodowienia w kontekscie mobilnosci
studentéw 1 pracownikow jest niski, a oferta nawigzanych kontaktow ze strony Wydziatu i
Uczelni nie jest satysfakcjonujaca, na co zwrodcili uwage na spotkaniu z kadra prowadzacy. W
odniesieniu do poprzedniego Raportu Oceny PKA Wydzial ma nadal problem z efektywna
promocja wyjazdow studenckich 1 pracowniczych w ramach programu Erasmus+.

Dobre praktyki
- brak

Zalecenia

- Zintensyfikowanie wysitkow Wydzialu do zachgcenia pracownikéw do nawigzywania
wspotpracy migdzynarodowej w ramach programu Erasmus+ oraz wsparcie w
poszerzeniu oferty o nowe osrodki.
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- Zaleca si¢ intensyfikacje dzialan majacych na celu promowanie migdzynarodowe;j
wymiany studentow oraz podnoszenie kompetencji jezykowych.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1

Siedziba Instytutu Budownictwa jest budynek A-8, mieszczacy si¢ w kampusie gtéwnym.
Powierzchnia pomieszczen zajmowanych przez ten Instytut to 3457,4 m2, znajduje si¢ w tym
budynku 6 laboratoriow i 2 pracownie branzowe o powierzchni od 68,8 m?do 537,5 m?tj.:
-Laboratorium Materiatdw Budowlanych — pow. 515,3 m2, w tym Pracownia Chemiczna —
110,2m?,

-Laboratorium Drog i Mostéw — pow. 269,5 m?,

-Laboratorium Geotechniki — pow. 207,8 m?,

-Laboratorium Konstrukcji Budowlanych — pow. 537,5 m2 w tym Hala laboratoryjna — 444,1m?,
-Laboratorium Wytrzymato$ci Materialow — pow. 136,4 m?,

-Laboratorium Komputerowe — pow. 180,3 m?,

- Pracownia Geodezji — pow. 98,6 m?,

- Pracownia Budownictwa Ogolnego — pow. 68,8 m?,

W nielicznych salach laboratoryjnych sa zamontowane rzutniki multimedialne (np. w
Laboratorium Fizyki Budowli), ale istnieje mozliwo$¢ przyniesienia rzutnika i laptopa na zajgcia,
na ktorych prowadzacy bedzie z nich korzystat. Cze§¢ prowadzacych w trakcie zwiedzania
laboratoriow zgtaszato potrzebg zamontowania rzutnikow na state, poniewaz przynoszenie ich
na zajecia jest ucigzliwe. Sprzet w laboratoriach zostat zakupiony w ramach grantow
pozyskanych w 2007 1 2009 roku. Prowadzacy zwracaja uwage, ze sprzet na dzien dzisiejszy jest
wystarczajacy, poniewaz drobne udoskonalenia i1 potrzebne na zajecia niedrogie urzadzenia sg
kupowane na biezaco. Z drozszego sprzgtu, jak zglaszaja w trakcie wizytacji laboratoriow
prowadzacy, przydalaby si¢ jeszcze jedna maszyna wytrzymatosciowa do zaje¢ dydaktycznych.
Ta, ktora zostata zakupiona w ramach wspomnianego grantu jest dostgpna gtéwnie do celow
naukowych na hali laboratoryjnej. Grupy studentoéw musza by¢ corocznie umawiane na
konkretne terminy, aby mogty z niej skorzysta¢ w ramach zaje¢ laboratoryjnych. Ze wzgledu na
bardzo wysoki koszt takiej maszyny nie ma mozliwosci jej zakupu ze srodkéw uczelni. Zaleca
si¢ podjecie proby pozyskania zewnetrznych srodkow na ten cel, co wigze sie z przygotowaniem
stosownego wniosku grantowego. Dyplomanci majg mozliwo$¢ korzystania z dostepnej
aparatury naukowo-badawczej podczas realizacji prac dyplomowych.

W budynku jest czysto i estetycznie, studenci maja zapewniony dostep do Internetu. Na parterze
znajduje si¢ stata ekspozycja drogowo-mostowa oraz dokumentacja dziatalnosci Naukowego
Kota Mostowego UZ.
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W opinii studentéw baza dydaktyczna jest dostosowana do form zaj¢¢, sale sa wystarczajgco
duze, aby zajecia byly realizowane w komfortowych warunkach, a miejsca do nauki zajg¢é
praktycznych umozliwiaja zdobycie umiej¢tnosci 1 kompetencji wymaganych w prowadzeniu
badan naukowych i pracy zawodowej. W opinii studentow dostep do Internetu w budynkach
Wydziatu jest adekwatny do ich potrzeb. Studenci zwrocili jednak uwage na kwestie braku
miejsc parkingowych, co stanowi dla nich znaczne utrudnienie oraz brak fawek 1 stolikow na
korytarzach, gdzie mogliby pracowaé w czasie przerw migdzy zajeciami. ZO PKA
zaobserwowat na pierwszym pietrze (oprocz ogoélnodostgpnego baru, gdzie studenci i
pracownicy mogg zje$¢ ciepty positek) miejsce w holu, gdzie studenci moga usig$é (stoty,
krzesta) 1 przygotowaé si¢ do zaje¢ oraz skorzysta¢ z Internetu (réwniez pod pokojami
pracownikow na poszczegoélnych pigtrach znajdujg si¢ tawy z bezposrednim oswietleniem
gornym, gdzie oczekujacy na dyzur pracownikoéw studenci mogg usigsé). Jednak bezposrednio
przed salami wyktadowymi i ¢wiczeniowymi na poszczegdlnych pigtrach tawek i stolikow brak,
a na to wskazali jako na mankament studenci.

Program ksztalcenia na kierunku budownictwo jest realizowany z wykorzystaniem odpowiedniej
bazy laboratoryjnej oraz technologii informatycznych. Baza dydaktyczna uczelni umozliwia
osigganie przez studentoéw zalozonych efektow ksztalcenia dla analizowanego kierunku
budownictwo. Bezpieczenstwo bazy dydaktycznej i naukowej pod wzgledem BHP nalezy ocenié
pozytywnie.

Dostep do budynku, sal, pomieszczen laboratoryjnych i zaplecza sanitarnego, dla oséb z rdézng
niepetnosprawnoscig jest zapewniony dzigki podjazdom do budynku dla oséb
niepetnosprawnych oraz dzwigom osobowym dostosowanym do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia, brakiem progéw miedzy pomieszczeniami - brakiem réznic poziomow,
wyposazeniem budynku w WC dla osob niepetnosprawnych. Jednak w salach brak udogodnien
dla os6b z niepelnosprawnosciami np. nizszych stolikow dostosowanych do wozka
inwalidzkiego, co jak zapewnia pelnomocnik Rektora ds. studentow niepetnosprawnych, bedzie
przez niego analizowane i rozwigzywane na biezaco w momencie jezeli taki student na
ocenianym kierunku si¢ pojawi.

Rozmiar i dostosowanie bazy dydaktycznej i naukowej do potrzeb wynikajacych z realizacji
procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz mozliwo$¢ osiagnigcia przez studentéow
zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym przygotowania do prowadzenia badan lub zapewnieniu
udzialu w badaniach, Zespot Oceniajacy PKA ocenia jednoznacznie pozytywnie. To samo
dotyczy, dostosowania ocenianej infrastruktury dydaktycznej do liczebnos$ci studentow.

7.2

Mocng strong procesu ksztalcenia jest nowoczesna Biblioteka Uniwersytecka pelnigca funkcje
akademickiego centrum ksztalcenia. Biblioteka o powierzchni okoto 8 tys. m? sktada sie
z pieciu kondygnacji, w tym czterech naziemnych. Do dyspozycji studentow pozostajg zbiory
sktadajace si¢ z okoto 400 tysigcy wolumenow, w tym zbiory Biblioteki Uniwersytetu
Zielonogorskiego z zakresu budownictwa liczg ponad 22200 ksigzek, 154 tytuly czasopism
drukowanych, 15 baz danych oraz kilkadziesigt tysigcy dokumentdéw elektronicznych o tej
tematyce, zgromadzonych w zasobach sieciowych biblioteki. Dziata kompleksowy system
zarzadzania bibliotekg PROLIB, pozwalajacy na petng automatyzacje procesoOw bibliotecznych.
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Wedtug multiwyszukiwarki EDS, zasoby elektroniczne dla dziedziny Budownictwo wynosza
237 tytutéw, biblioteka zapewnia dostep do baz m.in. Scopus i WoS.

W bibliotece i1 czytelni znajduje si¢ literatura wymagana i zalecana przez nauczycieli
akademickich, liczba egzemplarzy podrecznikow wymaganych przez prowadzacych zajecia w
wiekszosci przypadkow jest wystarczajgca (studenci zwrdcili uwage, ze zdarza si¢, iz liczba
egzemplarzy podrgcznikow jest zbyt mata w stosunku do liczebnosci studentow na kierunku, a
takze sg podreczniki, z ktérych mozna korzysta¢ jedynie w czytelni). Studenci czesto korzystajg
ze zbiorow udostepnianych im przez prowadzacych zajecia. Godziny otwarcia biblioteki zostaty
dostosowane do potrzeb studentdw, liczba i miejsce stanowisk zostato dostosowane do
samodzielnej pracy studentow, liczba stanowisk komputerowych jest wystarczajaca w stosunku
do liczby studentow. System wypozyczen dziata prawidlowo.

Czytelnia multimedialna Biblioteki UZ ma nastgpujace udogodnienia dla oséb z
niepelnosprawnoscia; stanowiska komputerowe wyposazone w lupe elektroniczng, klawiaturg
nakladkowa, syntezator mowy. Nalezy oceni¢ pozytywnie dostosowanie zasobow
bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych stuzacych realizacji procesu ksztalcenia oraz
prowadzeniu badan naukowych do potrzeb 0s6b niepetnosprawnych Przy bibliotece zostaly na
parkingu wyznaczone miejsca parkingowe dla oséb niepelnosprawnych. Studenci z
niepetnosprawnos$ciami moga bez utrudnien korzysta¢ z biblioteki dzigki rozwigzaniom w
postaci podjazdu czy windy dostosowanej do 0sob z niepelnosprawnosciami, oznakowaniu dla
0s6b z niepelnosprawnosciami, domofonowi do kontaktu z pracownikiem biblioteki, asystentowi
osoby niepetnosprawnej. Po przeprowadzonej analizie zataczonej dokumentacji oraz wizji
lokalnej, nie stwierdzono wystepowania barier w dostgpie o0sdb niepelnosprawnych do
infrastruktury dydaktycznej, badawczej oraz sanitarnej.

7.3

Kierownik laboratorium odpowiada za systematyczng ocen¢ stanu powierzonego mu mienia
laboratorium, systematycznie uzupetnia materiaty i narzedzia niezbedne do pracy laboratorium
dla potrzeb naukowych 1 dydaktycznych, nadzoruje terminowe wykonywanie przegladow
aparatury badawczej oraz pomieszczen.

Studenci maja mozliwo$¢ wyrazenia swoich opinii poprzez ankiet¢ studencka dotyczaca
zadowolenia z warunkoéw studiowania na UZ, ktéra zawiera pytania dotyczace oceny
infrastruktury, obslugi administracyjnej, zasobow bibliotecznych i dostgpnosci informacji.
Dbajac o rozwoj i doskonalenie infrastruktury, na ocenianym kierunku jest prowadzony staly
przeglad posiadanej infrastruktury oraz biezace planowanie jej uzupetiania. Uczelnia stara si¢
rowniez monitorowaé na biezaco stan ksiegozbioru biblioteki oraz poszerza¢ ksiggozbior z
dyscypliny budownictwo, bioragc pod uwage opinie i potrzeby studentow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Uczelnia prowadzi badanie opinii studentow w zakresie infrastruktury dydaktycznej, naukowej
oraz zasobow bibliotecznych.

Wydzial dysponuje odpowiednig bazg materialng niezbgdna do realizacji programu ksztatcenia.
Studenci mogg korzysta¢ z odpowiedniej infrastruktury dydaktycznej, w tym laboratoryjnej, dla
kierunku budownictwo. Pewne utrudnienia w realizacji procesu ksztatcenia powoduje posiadanie
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jednej maszyny wytrzymato$ciowej, ktéra gldownie wykorzystywana jest do badan naukowych i
dla przemystu oraz konieczno$¢ przynoszenia na zaj¢cia laboratoryjne przez prowadzacych
rzutnikéw multimedialnych. W bibliotece system udostepniania zbiordw dziala prawidtowo,
biblioteka jest dobrze wyposazona, jednak nalezy zwroci¢ uwage, ze liczba egzemplarzy
podrecznikéw wymaganych przez prowadzacych zajgcia, nie zawsze jest wystarczajaca.

Dobre praktyki

- brak

Zalecenia

- brak

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiggania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztatcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania Studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1

Na uczelni funkcjonuje BIURO KARIER, ktore wspotpracuje z interesariuszami zewnetrznymi
w zakresie:

- pozyskiwania atrakcyjnych ofert dobrowolnych praktyk,

- organizacji spotkan z pracodawcami,

- podnoszenia kwalifikacji poprzez organizacje szkolen 1 warsztatow,

- pomocy w pisaniu dokumentoéw aplikacyjnych,

- pomocy w poszukiwaniu i udostepnianiu ofert pracy, praktyk i stazy,

- wspotorganizowania Targdw Pracy.

BK posiada zatrudnionych dwoch doradcéw zawodowych, z ktorym studenci moge si¢ spotkac
1 uzyska¢ pomoc przy wchodzeniu na rynek pracy oraz jednego specjaliste
ds. praktyk i1 projektow unijnych.

BK przekazuje studentom informatory i czasopisma, takie jak: ,,Twoja Kariera”, ,,Przewodnik
po praktykach”, Eurostudent”, ,Wlasno$¢ Intelektualna™, Zarzadzanie réznorodnoscia”,
,KarieraPlus IT”, ,,Przewodnik pracodawcy”.

Biuro Karier organizuje warsztaty dla studentéw pierwszego roku ,,Uczelniany GPS”, ktore maja
na celu zapoznanie studentow z infrastrukturag uczelni oraz warsztaty organizowane
w okresie wakacyjnym przed rozpoczeciem roku akademickiego ,,Nabierz wiatru w zagle” -
warsztaty psychologiczne / antystresowe, przygotowujace do rozpoczgcia studiow.

Nauczyciele akademiccy i przedstawiciele wtadz wydziatu prowadzg konsultacje w wymiarze
satysfakcjonujagcym dla studentow. Studenci pozytywnie oceniajg wsparcie nauczycieli
akademickich w procesie zdobywania efektow ksztalcenia. W jednostce funkcjonuje
nieformalny system rozpatrywania skarg i rozwigzywania sytuacji konfliktowych, tj. mozliwos¢
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zgloszenia sprawy do wladz Wydziatu, pracownikéw uczelni i czlonkéw samorzadu
studenckiego. System ten jest efektywny i skuteczny.

Studenci wybitnie uzdolnieni maja mozliwo$¢ wnioskowaé o indywidualizacje procesu
ksztalcenia zgodnie z przyjetym Regulaminem studiéw. Mogg ubiegac si¢ rowniez o stypendium
rektora dla najlepszych studentow. Zasady przyznawania stypendiow sg znane studentom oraz
powszechnie dostepne - zamieszczone s3 na stronie internetowej. W jednostce przyjeto, iz od
studentow wybitnych oczekuje si¢ przede wszystkim samodzielnej inicjatywy, ponadto istnicjg
narzgdzia motywujace do dodatkowej pracy, np. poprzez przyznanie nagrod Rektora lub
mozliwo$¢ zglaszania wyrdzniajacych si¢ prac dyplomowych na zewnetrze konkursy. Studenci
majg mozliwo$¢ dziatania w kolach naukowych, w ramach ktérych aktywnie uczestniczg i
organizuja studenckie konferencje naukowe, a takze wydarzenia kulturalne. Cztonkowie kota
naukowego pozytywnie oceniajg wsparcie udzielane im przez wtadze wydziatu. Uczelnia oferuje
studentom réwniez mozliwo$¢ uczestnictwa w spotkaniach z pracownikami naukowymi
wizytujacymi z uczelni partnerskich.

Studenci maja mozliwo$¢ wyboru promotora i tematu pracy dyplomowej oraz wysoko cenia
sobie wsparcie udzielane im przez nauczycieli akademickich podczas przygotowywania prac
dyplomowych, przede wszystkim poprzez staty indywidualny kontakt.

Uczelnia wspiera dzialania studentow na rzecz nawigzywania wspoipracy z otoczeniem
spotecznym i kulturalnym, m.in. inicjatywy czlonkow samorzadu studenckiego, zar6wno
poprzez dofinansowanie projektow studenckich, jak i1 udzielanie pomocy w nawigzywaniu
wspolpracy.

Na uczelni dziata samorzad studencki. Samorzad dysponuje budzetem na dziatalno$¢ studencka
I moze korzysta¢ z pomieszczen Uczelni w przypadku organizacji swoich wydarzen. Z punktu
widzenia przedstawicieli samorzadu wsparcie, ktore jest im udzielane, jest satysfakcjonujace.
W ramach Uczelni funkcjonuje Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktorego zadaniem jest
potaczenie i usprawnienie licznych dziatan prowadzonych na rzecz os6b z niepetnosprawnoscia.
Ponadto w uczelni aktywnie dziata Rzecznik ds. Osob Niepelnosprawnych. Uczelnia 1 Wydziaty
wychodza naprzeciw osobom z niepelnosprawnoscia 1 sg otwarte dla potrzebujacych pomocy.
Uniwersytet organizuje corocznie Migdzynarodowy Dzien Osob Niepelnosprawnych, ktory ma
na celu wspoltdziatanie wszystkich podmiotow tworzacych przestrzen publiczng, wptywajacych
na obowigzujace procedury oraz zwyczaje i praktyki, oraz realizujacych wizje spoteczenstwa
otwartego 1 przyjaznego osobom z niepelnosprawnosciag. Wazne i potrzebne informacje dla
studentow z niepelnosprawno$cia umieszczane sg na stronach internetowch Uczelni.

Uczelnia przyznaje stypendium specjalne dla oséb z niepelnosprawno$cig oraz stwarza
mozliwos¢ indywidualizacji trybu ksztatcenia. Uczelnia zapewnia takze specjalistyczny sprzet
(np. powigkszalniki, laptopy z odpowiednim oprogramowaniem, dyktafony) oraz wsparcie
asystenta.

Studenci wyrazili pozytywne opinie na temat jakosci obslugi administracyjnej. Na stronie
internetowej uczelni sa zamieszczane aktualne informacje o programie ksztalcenia i toku
studidw, sg one takze powszechnie znane i dostepne.

8.2
Uczelnia wprowadzita badanie oceny elementéw systemu wsparcia studentow, w ramach
badania ,,Ankieta zadowolenia z warunkow studiowania”. Ankieta obejmuje pytania dotyczace
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oceny infrastruktury, obstugi administracyjnej studentéw, biblioteki oraz dostgpnosci informacji
w zakresie wspomagania procesu zdobywania efektow ksztalcenia. Wyniki ankiety sa
analizowane przez Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéra przygotowuje
rekomendacje dla Wtadz Wydziatu. W Jednostce wykorzystuje si¢ takze nieformalne dziatania
w celu uzyskiwania i analizowania informacji od studentow na ten temat w szczegolnosci
podczas spotkan ze studentami oraz samorzadem studenckim, ktéry zbiera i analizuje oceng
studentéw w tym zakresie. Studenci majg zapewniony dostep do informacji o formach wsparcia
I motywowania, m.in. poprzez stron¢ Wydziatu, ogloszenia na tablicach ogloszen oraz od
pracownikow uczelni. Studenci biorg udzial w procesie ankietyzacji procesu dydaktycznego,
ktora odbywa si¢ cyklicznie oraz regularnie po kazdym semestrze, ocenie podlegaja wszyscy
prowadzacy zajecia. Wyniki studenckiej oceny dydaktycznej s brane pod uwage podczas oceny
okresowej nauczycieli akademickich, a takze na biezaco analizowane przez wladze Wydziatu,
ktore w przypadku powtarzajacej si¢ negatywnej oceny studentdw przeprowadzaja rozmowy z
nauczycielem akademickim, w celu weryfikacji zglaszanych przez studentow uwag.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci otrzymuja adekwatne do ich potrzeb wsparcie dydaktyczne 1 materialne
z uwzglednieniem zasady rownego i1 sprawiedliwego dostepu do oferowanych form opieki.
Formy opieki i wsparcia dla studentéw sa kompleksowe i uwzgledniaja rozpatrywania skarg i
rozwigzywania biezacych, indywidualnych spraw studentow, wsparcia studentoéw w kontaktach
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz administracyjno-organizacyjnym. Wtadze
Wydzialu wspierajg aktywnych studentéw, dziatajacych w kotach naukowych i samorzadzie
studenckim.

Studenci zgodnie z Regulaminem studentdow maja mozliwos¢ indywidualizacji procesu
ksztalcenia — nauczyciele akademiccy wspieraja rozwdj studentow zainteresowanych
poszczegdlnymi dziedzinami wiedzy, jednakze nie wypracowano wlasnych systemowych
rozwiazah wspierania studentow wybitnie uzdolnionych — studenci moga korzysta¢ z ustawowo
zagwarantowanych uprawnien (stypendium Rektora dla najlepszych studentéw). Uczelnia
wprowadzita formy wsparcia 0s0b z niepelnosprawnoscia (w zakresie ustawowym —
indywidualizacja procesu ksztalcenia, stypendium specjalne dla osob niepetnosprawnych, a
takze mozliwos¢ korzystania ze specjalistycznego sprzetu oraz pomocy asystenta). Na
Uniwersytecie Zielonogdérskim wprowadzono badanie oceny elementow wsparcia studentéw, a
takze podejmuje si¢ nieformalne dziatania na rzecz uzyskania opinii studentoéw na ten temat.
BK podejmuje wiele inicjatyw w celu podnoszenia kwalifikacji, zainteresowania kierunkami
ofertowanymi przez uczelni¢, jak rowniez skutecznie wspiera w kontaktach z firmami przy
wchodzeniu na rynek pracy studentéw ocenianego kierunku.

BK dociera z informacjami do studentéw, wykorzystujac wszystkie dostepne formy
komunikacji, takie jak gabloty informacyjne, strong¢ internetowa, profil na Facebooku, jak
rowniez bezposredni kontakt podczas r6znych wydarzen uczelnianych.

Dobre praktyki

— brak
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Zalecenia

— brak

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do

wynikow biezacej oceny

Zalecenie

ocena ich skutecznos$ci

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku na budownictwo prowadzonym na Wydziale
Budownictwa, Architektury oraz Inzynierii Srodowiska Uniwersytetu Zielonogorskiego
odbyta si¢ z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonego przez Komisje¢ na rok akademicki 2018/2019. Wizytacja tego kierunku studiéw
odbyta si¢ w zwigzku z uplywem okresu na jaki zostala wydana pozytywna ocena
instytucjonalna Jednostki prowadzacej wizytowany kierunek studiow. W wyniku oceny
instytucjonalnej przeprowadzonej w roku akademickim 2012/2013 nie zostaty sformutowane

zalecenia specyficzne dla kierunku budownictwo.
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