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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Dorota Kulikowska — cztonek PKA

2. dr hab. Lidia Dabek — ekspert PKA

3. mgr Wioletta Marszelewska — ekspert PKA ds. postegpowania oceniajgcego
4. dr inz. Waldemar Gradzki — ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow

5. Pawet Adamiec — ekspert PKA reprezentujacy studentow

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” prowadzonym na Wydziale
Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slaskiej w Gliwicach zostata przeprowadzona z
inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre$lonych przez
Komisje na rok akademicki 2018/2019. PKA po raz drugi oceniata jako$¢ ksztalcenia na
wizytowanym kierunku. Ponadto, w roku akademickim 2013/2014 przeprowadzita ocen¢
instytucjonalng (ocena pozytywna, Uchwata Nr 186/2013 z dnia
25 kwietnia 2013 r.). W trakcie ocen PKA sformutowata zalecenia, ktore zostang przedstawione
i omowione w dalszej czgéci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaly
zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedury. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt
takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wtadzami Uczelni 1 Wydziatu oraz szczegdétowego harmonogramu
przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania
z Witadzami Uczelni oraz Wydzialu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, za prowadzenie kierunku studiow, praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studentoéw, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych
i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej
i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spetnienia kryteriow, sformulowano uwagi i zalecenia, o ktorych
Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wiladze Uczelni na spotkaniu
podsumowujacym

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzglgdniajacy podziat zadan pomigdzy cztonkéw zespotu
oceniajacego, w Zatgczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Inzynieria Srodowiska

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego i drugiego stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiow (Stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w  przypadku, gdy  kierunek  zostal
przyporzadkowany do wiecej niz jednego obszaru
ksztalcenia nalezy poda¢ procentowy udziat
liczby punktow ECTS dla kazdego z tych
obszaréw w liczbie punktow ECTS przewidzianej
w planie studiow do uzyskania kwalifikacji
odpowiadajacej poziomowi ksztalcenia)

obszar nauk technicznych

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8
sierpnia 2011 w sprawie obszaréw wiedzy,
dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin naukowych
i artystycznych, Dz.U. 2011 nr 179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych,
dyscyplina inzynieria Srodowiska

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

studia stacjonarne pierwszego stopnia
- 7 semestrow, niestacjonarne — 8
semestrow - 210 punktow ECTS
studia drugiego stopnia — 3 semestry,
niestacjonarne — 4 semestry - 90
punktow ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia stacjonarne pierwszego stopnia:
o Ogrzewnictwo, Wentylacja,
Klimatyzacja i Ochrona
Powietrza
e Wodociagi, Kanalizacja i
Gazownictwo
e Zintegrowane Technologie
Srodowiskowe
Studia niestacjonarne pierwszego
stopnia:
e Energooszczedne Techniczne
Wyposazenie Budynkéw
e Wodociagi i Kanalizacja
Studia stacjonarne drugiego stopnia
e Gospodarka Odpadami
e Inzynieria Srodowiska oraz
Czyste Technologie w
Energetyce i Motoryzacji




e Komunalne i Przemystowe
Technologie Srodowiskowe

e Ogrzewnictwo, Wentylacja,
Klimatyzacja i Ochrona

Powietrza

e Technologia Wody, Sciekow i

Gleby

e Wodociagi i Kanalizacja
Studia niestacjonarne drugiego stopnia:
e Energooszczedne Techniczne
Wyposazenie Budynkéw
e Wodociagi i Kanalizacja

Tytul zawodowy uzyskiwany przez
absolwentow

inzynier/magister inzynier

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 430 176

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli

akademickich i studentow na studiach

stacjonarnych

studia pierwszego
stopnia — 2550
studia drugiego
stopnia — 930 —

studia pierwszego
stopnia — 1660
studia drugiego

960 (w zaleznosci stopnia -702

od specjalnosci)

3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa /
Negatywna
Kry.tefrlum 1. Kor!cepqa l_(sztalcema I JeJ zgodnos$¢ Wyréiniajaca
Z misja oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé¢ AT
. . . . . Wyrozniajaca
osiagni¢cia zakladanych efektow ksztalcenia
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia P
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia Wyrézniajaca
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . Wyroézniajaca
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia Wyrozniajaca
Kryterlurp 7. Infrastrukturawykorzystywanaw procesie Wyréiniajaca
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia sie i osiagania efektow ksztalcenia P

L'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia r6znig sie, nalezy wpisaé oceng dla kazdego
poziomu odrgbnie.



Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocen¢ umiesci¢ w tabeli 1.

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrdézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastgpita zmiana oceny

4. Szczegolowy opis spelnienia kryteridw oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misjq oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.
Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slaskiej (WISiE PS) prowadzi
ksztalcenie na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” na studiach I i Il stopnia, stacjonarnych i

niestacjonarnych, o profilu ogoélnoakademickim. Kierunek zostat przyporzadkowany do obszaru
ksztatcenia w zakresie nauk technicznych. Koncepcja ksztatcenia na wizytowanym kierunku jest
autorskim projektem wiladz Wydzialu 1 zostala przygotowana z udzialem interesariuszy
wewnetrznych (pracownikow 1 studentdéw) oraz interesariuszy zewnetrznych, ktérymi sa
przedstawiciele jednostek branzowych obejmujacych peilne spektrum firm zwigzanych z
inzynierig §rodowiska. Zgodnie z uchwatg nr 496/2016/2017 Rady Wydziatu z dnia 21.10.2016
przy Dziekanie powotany zostal Doradczy Zespot Konsultacyjny, w skiad ktorego wchodzi 28
przedstawicieli jednostek administracji samorzadowej zwigzanych z ochrong srodowiska, firm,
biur projektowych i zaktadow wodociggowo-kanalizacyjnych, grzewczych, wentylacyjnych,
klimatyzacyjnych, ochrony powietrza, instytutow badawczych, branzowych  jednostek
produkcyjnych. Skiad Zespolu Konsultacyjnego i1 jego udziat w tworzeniu jak i modyfikacji
koncepcji ksztatcenia daje podstawe do stwierdzenia, ze realizowany program uwzglednia
tendencje rozwojowe branzy 1 obszary dzialalnosci gospodarczej zwigzane] z inZynierig
srodowiska 1 jest odpowiedzig na potrzeby rynku pracy.

Opracowana przez WISIE PS koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria srodowiska ” oraz
plany jego rozwoju sg spojne z misja i strategig rozwoju Politechniki Slaskiej na lata 2016-2020,
zatwierdzonych uchwata Senatu nr 1V/23/16/17, a takze odpowiadaja celom zawartym
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W Strategii rozwoju Wydzialu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki Slgskiej na lata
2016-2020, zatwierdzonych uchwalg Rady Wydziatu 516/2016/2017, z dnia 24.02.2017r. w
sprawie przyjecia ,,Strategii Rozwoju Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki na lata 2016-
2020”. Zgodnie z tymi dokumentami zaréwno Uczelnia, jak i WISIE jako jednostka PS, ,,jako
prestizowy, europejski uniwersytet techniczny, prowadzi innowacyjne badania naukowe i prace
rozwojowe, ksztalci wysoko wykwalifikowane kadry na rzecz spoleczenstwa i gospodarki
opartych na wiedzy, a takze aktywnie wplywa na rozwoj regionu i spotecznosci lokalnych”. W
celu wywigzania si¢ z misji Uczelnia, jak i WISIiE, opracowaty cele strategiczne, ktore w zakresie
odnoszacym si¢ do ksztatcenia powinny:

- zapewni¢ wysokie standardy oraz nowoczesne i elastyczne metody ksztalcenia,

- angazowac¢ studentow w badania naukowe,

- wspiera¢ studentéw 1 doktorantdow w rozpoczeciu aktywnos$ci gospodarcze;,

- rozwija¢ wspotprace z przemystem i innymi partnerami zewng¢trznymi w zakresie ksztatcenia,
- wspoldziata¢ z Samorzadem Studenckim i Samorzadem Doktorantow w zakresie ksztatcenia
oraz prowadzenia spraw socjalno-bytowych.

Zgodnie z tymi zatozeniami:

- Koncepcja ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” jest wynikiem $cistej wspotpracy
z otoczeniem gospodarczo-spotecznym, co jest niewatpliwym atutem dla wizytowanego
kierunku. Specyfika regionu gornoslaskiego wptywa na konieczno$¢ wprowadzania unikalnych
zagadnien do procesu dydaktycznego, m. in. zagadnienia specyficznych zanieczyszczen
powietrza, eksploatacja oraz wylaczanie z eksploatacji wyrobisk goérniczych wywotujaca
zaburzenia w obiegu wody, niestabilnos$¢ podtoza, stwarzajace swoiste procedury w zakresie np.
usadowienia sieci 1 instalacji zewnetrznych. Region stwarza wyzwania dla kierunkéw badan 1
zainteresowan pracownikow naukowo-dydaktycznych, a tym samym, odrgbne w stosunku do
innych regionow, dodatkowe tresci pojawiajace si¢ w wyktadach, projektach, laboratoriach czy
¢wiczeniach prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Wspotpraca ta pozwala na
przygotowanie absolwentow kierunku ,,inzynieria Srodowiska” do podjecia si¢ kluczowych rol
w erze rozwijajacego sie na Slgsku ,Przemyshi 4.0”, wypracowywania rozwigzan
zwigkszajacych  globalng konkurencyjno$¢ gospodarki krajowej w  specyficznych
uwarunkowania funkcjonowania w znacznie zdegradowanym $rodowisku naturalnym.

- Plan jak 1 program ksztalcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska” podlega ciaglej
modyfikacji wynikajacej zarowno ze zmiany regulacji prawnych w obszarze szkolnictwa
wyzszego jak 1 trendow rozwojowych dyscypliny inzynierii srodowiska oraz zapotrzebowania
rynku pracy. Wymiernym przykladem tych zmian jest znaczaca modyfikacja planu studiow
obowiazujacego od r.ak. 2017/2018 oraz 2018/2019, wynikajaca z kompleksowego podejscia do
specjalnosci oraz dazenia do ksztalcenia absolwentow przygotowanych do pracy w
interdyscyplinarnych zespotach rozwigzujacych problemy regionu.

- Program ksztatcenia jest uzupekniany i poszerzany o dodatkowe zajecia, wyktady, staze, obozy
naukowe, kursy jezykowe i branzowe realizowane w ramach projektow finansowanych ze
srodkow Unii Europejskie;.

- Przy opracowywaniu  koncepcji ksztalcenia na kierunku ,inzynieria $rodowiska”
uwzglednione zostaty zarowno krajowe jak i miedzynarodowe wzorce, w tym wytyczne: ABET
(Accreditation Board for Engineering and Technology), JABEE (Japan Accreditation Board for
Engineering Education), IEA (International Engineering Alliance), FEANI (Fédération
Internationale d'Associations Nationales d'Ingénieurs), EUR-ACE (European Accredited
Engineer Project). Istotnym elementem wzbogacajacym koncepcj¢ ksztalcenia na ocenianym
kierunku jest rowniez doswiadczenie pracownikow naukowo-dydaktycznych zdobyte w kraju
oraz za granicg wigczane w tresci ksztatcenia.



- Ksztalcenie prowadzone jest z uwzglednieniem nowoczesnych metod nauczania, W tym:
metoda stymulowania pytan, debata oksfordzka, diagram Ishikawy, 6-3-5 brainwriting, 6W
(who, what, where, when, which, why), SCA (Symptom-Przyczyna-Dziatanie), RISC (relacja,
skutki, oczekiwania, konsekwencje), PAUSE (parafrazuj, pytaj, wykorzystaj czas), model FAQ,
- metody te stuzg zdobywaniu wiedzy 1 na jej podstawie tworczego myslenia, radzenia sobie z
pojawiajacymi si¢ problemami i poszukiwania rozwigzania, pobudzajg kreatywno$¢, rozwijaja
umiejetnos¢ stuchania argumentéw 1 przedstawiania swoich oraz ich obrony. Ponadto, umozliwia
si¢ zainteresowanym studentom realizowanie samorozwoju pod kierunkiem tutora.

- Studenci zachecani sg do poglebiania wiedzy jak i pracy zespotowej (realizacja Project-Based
Learning). Uczelnia mocno wspiera rozwo6j zdolnych mtodych kadr.

- Studenci s3 angazowani w realizacj¢ badan naukowych (wspotautorstwo w licznych
publikacjach), jak i motywowani do aktywnos$ci gospodarczej (konkurs ,,M6j pomyst na biznes”,
oferta CITT dla studentow).

- Studenci, poprzez swoje organizacje, jak i udzial w Senacie oraz w Radzie Wydziatu, jak i w
ocenie jakosci ksztalcenia, aktywnie uczestniczg w tworzeniu/modyfikacji koncepcji ksztatcenia
jak i w sprawach socjalnych i organizacyjnych.

Aktualna koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria §rodowiska”” obejmuje ksztatcenia na:

- Studiach stacjonarnych 1 stopnia (wg planu obowigzujacego od r.ak. 2017/2018), w
specjalnoéciach:  Zintegrowane Technologie Srodowiskowe, Wodociagi, Kanalizacja,
Gazownictwo, Ogrzewnictwo, Wentylacja, Klimatyzacja i Ochrona Powietrza.

- Studiach niestacjonarnych I stopnia (wg planu obowigzujacego od r.ak. 2013/2014), w
specjalnosciach: Wodociagi 1 Kanalizacja, Energooszczedne techniczne wyposazenie
budynkow.

- Studiach stacjonarnych II stopnia (wg planu obowigzujacego od r.ak. 2017/2018), w
specjalnosciach: Gospodarka Odpadami, Inzynieria §rodowiska oraz czyste technologie w
energetyce i motoryzacji, Komunalne i przemystowe technologie srodowiskowe, Ogrzewnictwo,
wentylacja, klimatyzacja i ochrona powietrza, Technologia wody, Sciekow 1 gleby, Wodociagi i
kanalizacja.

- Studiach niestacjonarnych II stopnia (wg planu obowigzujacego od. r.ak. 2015/2016), w
specjalnosciach: Wodociagi i kanalizacja, Energooszczedne techniczne wyposazenie budynkow.

Koncepcja ksztatcenia przewiduje, ze program ksztalcenia na pierwszym stopniu zapewnia
nabycie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spolecznych z zakresu zagadnien gospodarki
odpadami i gospodarki obiegu zamknigtego, zarzadzania i ochrony wdd, technologii wody i
sciekow, sieci 1 instalacji wodociggowych i kanalizacyjnych, wentylacyjnych, klimatyzacji
I ogrzewnictwa, emisji substancji zanieczyszczajacych i ich rozprzestrzenianiem w $rodowisku,
okreslenia zagrozen i ryzyka Srodowiskowego oraz technologii i organizacji robot. Absolwent
jest przygotowany do pracy w biurach projektowych, w wykonawstwie, w firmach branzowych
oraz w instytucjach i jednostkach samorzadowych zwigzanych z inzynieria i ochrong srodowiska.
Plan i program studiow drugiego stopnia poszerza wiedze 1 przygotowuje absolwentow do
samodzielnego 1 zespolowego rozwigzywania probleméw zwigzanych z planowaniem,
projektowaniem i kontrola procesow technologicznych, nadzorem i eksploatacjg instalacji
wodociggowo-kanalizacyjnych, gazowych i c.o., wentylacji 1 klimatyzacji, urzadzen do
oczyszczania wody 1 $ciekéw, systemOw unieszkodliwiania 1 zagospodarowywania odpadéw,
zaopatrzenia w wode, odprowadzania $ciekow, ze szczegdlnym uwzglednieniem czystych
technologii w energetyce i motoryzaciji.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia pozwala absolwentom kierunku ,,inzynieria §rodowiska” na
ubieganie si¢, po odbyciu odpowiedniej praktyki zawodowej, o uprawnienia budowlane w



specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji 1 urzadzen cieplnych, wentylacyjnych,
gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych (ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane
(Dz. U. z 2006 1. Nr 156, poz. 1118 z pdz. zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i
Rozwoju z dnia 11 wrze$nia 2014r. w sprawie samodzielnych funkcji technicznych w
budownictwie (Dz. U. 2014. poz. 1278).

To co wyrdznia ksztalcenie na kierunku ,inzynieria $rodowiska” na WISIE PS,
w porownaniu z ksztalceniem w innych uczelniach to:

- fakt silnego powigzania problematyki z zakresu pozyskiwania energii i wptywu tego sektora na
jakos$¢ srodowiska z rozwojem technologii zapobiegania i ograniczania emisji i wptywu na
srodowisku wchodzacych w zakres inzynierii Srodowiska. Stusznos$¢ taczenia tych obszarow
potwierdzit obowiazujacy obecnie podzial dyscyplin naukowych. Zgodnie z rozporzadzeniem
MNISW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz
dyscyplin artystycznych (Dz.U.2018. poz.1818) inzynieria $rodowiska 1 energetyka, w
polaczeniu z gérnictwem, stanowig jedna dyscypling naukowa w dziedzinie nauk technicznych.
Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku w petni wpisuje si¢ w ksztatcenie kadr w tym
zakresie,

- modyfikacja programu ksztatcenia zgodnie z trendami rozwojowymi dyscypliny i badaniami
naukowymi realizowanymi ze wspodtpracy z wiodacymi osrodkami naukowymi krajowymi i
zagranicznymi,

- znaczacy nacisk potozony na ksztalcenie specjalistow z zakresu instalacji wewnetrznych z
uwzglednieniem gazownictwa,

- uwzglednienie praktyk zawodowych zarowno w planie i programie ksztatcenia na I jak i na II
stopniu ksztalcenia oraz powigzanie tematyki prac dyplomowych z realizowanymi badaniami
naukowymi 1 pracami na rzecz przemystu,

- znaczacy nacisk polozony na nowoczesne metody dydaktyczne, aktywizujace studentow,
motywujace do poglebiania wiedzy i wdrazajace do pracy zespolowej oraz wspieranie rozwoju
naukowego szczeg6lnie uzdolnionych studentow.

- silne wsparcie w ramach programow finansowanych ze $rodkow UE stuzace wiaczaniu
studentow w badania naukowe oraz poszerzajace program ksztalcenia o dodatkowe zajecia,
kursy 1 szkolenia ksztaltujace kompetencje inzynierskie, w tym staze i obozy naukowe.

Przyjeta koncepcja ksztalcenia znajduje uznanie w srodowisku. W 2016, 2017 1 2018 r. w
rankingu ,,Perspektywy”, kierunek ,,inzynieria srodowiska”, prowadzony na WISIiE PS zostat
uznany za najlepszy kierunek studiow w Polsce.

1.2.

Zgodnie z misja i strategia Uczelni i WISIE koncepcja oraz efekty ksztalcenia na ocenianym
kierunku sg $cisle powigzane z prowadzonymi w zakresie dyscypliny inzynieria srodowiska.
Problematyka badan naukowych jest bardzo szeroka i $ciSle powigzana z prowadzonymi
przedmiotami oraz potrzebami dydaktycznymi kierunku i obejmuje zagadnienia dotyczace
nowoczesnych technologii w zakresie oczyszczania wody, Sciekow, gleby, sieci i instalacji
wodno-kanalizacyjnych, gazownictwa, przetwarzania i unieszkodliwiania odpadow,
ogrzewnictwa, wentylacji i klimatyzacji, czystych technologii w energetyce i motoryzaciji,
ograniczania emisji przemystowych, co wskazuje na  szerokie spektrum problematyki
badawczej. Kompleksowos$¢, réznorodnos¢ i aktualnos¢ problematyki badan prowadzonych na
WISIE zapewnia osiagniecia przez studentéw zatozonych efektow ksztalcenia i realizacji
programu studiow na kierunku ,jinzynieria $rodowiska” z uwzglednieniem trendow
rozwojowych dyscypliny inzynieria Srodowiska.
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Realizowane projekty naukowe, réwniez z licznymi o$rodkami zagranicznymi oraz prace
naukowo-badawcze sg podstawa rozwoju kierunku i zapewniaja przygotowanie do prowadzenia
badan naukowych na studiach I stopnia jak 1 udziat w badaniach studentow studiow II stopnia,
co wyraza si¢ udziatem w zajeciach laboratoryjnych, angazowaniem studentdow w badania
realizowane przez pracownikéw Jednostki, dzialalnoscig studentéw w licznych kotach
naukowych, realizacja prac dyplomowych o charakterze badawczym . Rezultaty badan
wykorzystywane sg w doskonaleniu programow ksztatcenia, a takze do uaktualniania tresci
ksztatcenia. Stanowiska budowane w ramach prac naukowo-badawczych wykorzystywane sg
podczas zaje¢ dydaktycznych. Wspotpraca z osrodkami zagranicznymi stanowi istotne zrédto
kierunkéw zmian zakresu tematyki ksztalcenia opartych na $wiatowych, innowacyjnych
trendach rozwoju inzynierii $rodowiska, czego przyktadem jest prowadzenie badan jak i
przedmiotow z zakresu np. odnawialnych zrodet energii, gospodarki obiegu zamknigtego, czy
tez technik membranowych w oczyszczaniu wod, $ciekow oraz gazow . W wielu projektach
uczestnicza studenci, czego efektem sa m.in. projekty inzynierskie, prace magisterskie oraz
wspolne publikacje z pracownikami Wydziatu.

Potwierdzeniem udziatu studentoéw w realizacji badan naukowych jest aktywna dziatalno§¢ w 16
Kot Naukowych:

- Studenckie Koto Naukowe Inzynieria Srodowiska Wewnetrznego - Dziatalnos¢ SKN skupia
si¢ na rozwoju zainteresowan studentow problematyka z zakresu jako$ci Srodowiska
wewnetrznego, ogrzewnictwa, wentylacji 1 klimatyzacji, prowadza pomiary jako$ci powietrza w
pomieszczeniach i komfortu cieplnego, pomiary z wykorzystaniem kamery termowizyjnej.

- Studenckie Koto Naukowe Katedry Technologii i Urzadzen Zagospodarowania Odpadow - od
6 lat rokrocznie Koto wspoélorganizuje oraz aktywnie uczestniczy w migdzynarodowe;j
konferencji dla mlodych naukowcow ,,Environmental Protection and Energy Conference”.
Prowadzi wspotprace z: TUV NORD Polska (badania w zakresie poziomu wiedzy mieszkancow
na temat gospodarki odpadami), Stowarzyszeniem Polski Ruch Czystej Produkcji, SKN
Technomat, SKN Smart Production, Fundacja RECAL (udziat w projekcie Every Can Counts
Polska), Stowarzyszeniem Wolnej Herbaty oraz Polskim Stowarzyszeniem Zero Waste
(wspolorganizowanie spotkania ,,Zero Waste” w Gliwicach).

- Studenckie Koto Naukowe Technik membranowych — cztonkowie Kota prowadzg badania nad
rozwojem 1 wdrozeniem ci$nieniowych procesOw membranowych w rdéznych galeziach
przemystu, projektowaniem instalacji membranowych, oceng efektywnosci réznych konfiguracji
zaawansowanych procesow utleniania w aspekcie usuwania mikrozanieczyszczen ze strumieni
wodnych, wytworzeniem katalizatoréw stosowanych w zaawansowanych procesach utleniania
| opracowaniem sposobu ich immobilizacji na réznych nosnikach, w tym nosnikach
polimerowych.

- Studenckie Koto Naukowe Kranik - zainteresowania kota dotycza zagadnien zwigzanych z
projektowaniem budowa 1 eksploatacjg instalacji, sieci 1 urzadzen wodociggowych 1
kanalizacyjnych, poszerzaniem wiedzy z zakresu programéw komputerowych w projektowaniu
wodociggow 1 kanalizacji, przebiegu procedur projektowych i wykonawczych w $wietle
obowigzujacych przepiséw prawnych, zakresu i formy projektu budowlanego oraz dokumentacji
projektowej.  Koto organizuje coroczne seminarium naukowe ,Nowe technologie w
wodociagach 1 kanalizacji”.

- Studenckie Koto Naukowe Technologéw Wody i Sciekow — studenci poglebiaja wiedze z
zakresu oczyszczania $ciekow i uzdatniania wody.

- Studenckie Koto Naukowe Kotléw I Urzadzen Cieplnych” im. Prof. Marcelego Barana —
studenci uczestnicza w badaniach prowadzonych przez ZKiWP na obiektach przemystowych
i w Laboratorium Procesow Kottowych oraz w pracach pomocniczych przy realizacji stanowisk
badawczych i demonstracyjnych.
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- Studenckie Koto Naukowe Techniki Cieplnej im. Prof. Stanistawa Oche¢duszki - coroczne
organizuje trzydniowego sympozjum naukowego, na ktorym referaty prezentuja cztonkowie
Kota oraz zaproszeni goscie, w tym kadra naukowa Instytutu Techniki Cieplnej oraz
przedstawiciele przemystu, czynng wspotpracg Koto prowadzi z SBB Energy S.A.,
ENERGOPROJEKT-KATOWICE S.A., Kelvin Sp. z 0.0. oraz Exergon Sp. z 0.0j jak rowniez
organizuje szkolenia dotyczace programu Ansys Fluent oraz platformy Overleaf.

- Studenckie Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska w Energetyce i Motoryzacji - zrzesza
studentéw chcacych rozwija¢ swoje zainteresowania, poszerza¢ wiedz¢ zdobyta na studiach oraz
praktycznie wykorzystywa¢ nauke¢ zwigzang z inzynierig i ochrong S$rodowiska, a takze
energetyka i motoryzacja.

- Studenckie Kolo Naukowe Biotechnologow - cztonkowie Kota dzialajg preznie w zakresie
popularyzacji i promocji nauki (Noc Naukowcow, Festiwale Nauki, Slaski Biobus, pierwsza
edycja konkursu "Trzy minuty dla nauki" i in.), wydaja studencki kwartalnik popularnonaukowy
w wersji elektronicznej pt. Bioletyn. wspotpracuja z pracownikami Centrum Onkologii im. Marii
Sktodowskiej-Curie, Oddziat Gliwice oraz Centrum Biotechnologii, Bioinzynierii 1
Bioinformatyki Politechniki Slaskiej.

Istotne znaczenie dla wiaczania studentow w realizacje badan naukowych ma stwarzana przez
Uczelni¢ mozliwo$¢ udziatu w interdyscyplinarnych zespotach badawczych. Przyktadem sa
badania realizowane w ramach PBL (Project Based Learning oraz Problem Based Learning)
finansowanego w ramach projektu wdrozeniowego POWER 3.5 p.t. "Politechnika Slaska jako
Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia opartego o badania i innowacje" (POWR.03.05.00-1P.08-
00-PZ1/17), finansowanego z Funduszy Europejskich Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozw¢j (PO WER 3.5). W ramach PBL realizowane sg obecnie 3 projekty badawcze:

- Weryfikacja przydatnosci kruszywa produkowanego z odpadow hutniczych do produkcji betonu
wraz z analizg LCA — celem badan jest ocena mozliwosci wykorzystania odpadu z przemystu
hutniczego jako czgsciowego zamiennika naturalnego kruszywa w mieszance betonowej, majace
na celu zmniejszenia negatywnego oddziatywania odpadéw na S$rodowisko jak rowniez
zmniejszenie zuzycia surowcOéw naturalnych zgodnie z koncepcja Gospodarki Obiegu
Zamknietego.

- Optymalizacja procesu immobilizacji zanieczyszczen w pylach z oczyszczania gazow
odlotowych z Instalacji Termicznego Przeksztatcania Odpadow Komunalnych (ITPOK) -
opracowanie nowej metody zagospodarowania pylow powstajacych w procesie termicznej
degradacji odpadow komunalnych bedacych odpadem niebezpiecznym zawierajagcym duze ilosci
zanieczyszczen.

- Wphw warunkow wytwarzania na wtasnosci oraz strukture nanostrukturalnych polimerowo -
haloizytowych hybrydowych membran matrycowych — celem badan jest wytworzenie i
przetestowanie mozliwosci separacyjnych polimerowo-haloizytowych hybrydowych membran
matrycowych czesciowo biodegradowalnych, umozliwiajacych ich przyjazng srodowiskowo
eksploatacj¢ i degradacj¢ po zakonczeniu uzytkowania oraz zapewniajacych pozadane cechy
eksploatacyjne.

Realizowane projekty majg charakter interdyscyplinarny, kazdy ze studentow zespotu, z r6znych
Wydzialéw, wnosi inng wiedze¢ 1 umiejetnosci, co pozwala na kompleksowe podejscie do
rozwigzania problemu. W realizacji projektu uczestnicza studenci wylonieni w procedurze
konkursowej w oparciu o $rednig ocen i osiggnigcia naukowe. Efektem koncowym ma by¢
wytworzenie konkretnego produktu, raport, publikacje, prezentacja wynikow w ramach
konferencji. Tematyka badan moze by¢ kontynuowana w ramach pracy dyplomowe;.

W ramach projektu ,,Ekofachowcy ze Slaska” (POKL.04.01.02-00-023/10-00)studenci kierunku
»inzynieria srodowiska” realizowali 3 projekty badawcze:
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- Innowacyjna technologia zgazowania osadéw Sciekowych i innych form biomasy
alternatywnej przy uzyciu wstepnie podgrzanego czynnika zgazowujacego.

- Badania nad zastosowaniem silnika Stirlinga w uktadach kogeneracji matej mocy zasilanych
biomasa.

- Wptyw parametréw regulacyjnych na prace silnika ZI podczas zasilania gazem ziemnym.

Wybrani studenci kierunku ,,inzynieria $rodowiska”, gtownie II stopnia, posiadajacy
umieje¢tnosci w zakresie prac B+R sg wiaczani do realizacji projektow, grantow oraz prac NB,
ktorych kierownikami lub gldéwnymi wykonawcami sg pracownicy Wydziatu realizujacy proces
dydaktyczny na kierunku IS. Jako przyktady udziatu studentow studiow stacjonarnych II stopnia
kierunku ,,inzynieria $srodowiska” w projektach badawczych i pracach badawczo-rozwojowych
mozna podac:

- Przeprowadzenie prac badawczo-rozwojowych nad opracowaniem inteligentnego systemu do
zarzadzania urzadzeniami HVAC (NB-301/RIE1/201708/010/NB_17/0033).

- Modelowanie proceséw transportu i separacji mikrozanieczyszczen organicznych przez
modyfikowane membrany ultrafiltracyjne nowej generacji (2016/21/B/ST8/03128).

- Mechanizm 1 skuteczno$¢ usuwania substancji aktywnych biologicznie z odplywu z
oczyszczalni  komunalnych w  wybranych  procesach  fizykochemicznych (UMO-
2013/11/B/ST8/04391).

- Zintegrowany system zmniejszenia eksploatacyjnej energochtonnosci budynkow
(SP/B/4/77113/10).

Wykazany przez WISIiE dorobek naukowy z udziatem studentéw za lata 2013-2018 obejmuje
lacznie 284 pozycji (publikacje w czasopismach krajowych, zagranicznych, referaty
konferencyjne, monografie i rozdzialy w monografiach), z czego w 105 pracach wspotautorami
byli studenci kierunku ,,inzynieria Srodowiska .

1.3.

Efekty ksztatcenia dla kierunku ,,inzynieria $rodowiska” prowadzonego na WISIE PS zostaty
sformutowane w oparciu o obszarowe efekty ksztalcenia dla obszaru nauk technicznych oraz
wszystkie efekty ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, dla studiéw
I i IT o profilu ogolnoakademickim, zawarte w rozporzadzeniu MNiSW w sprawie Krajowych
Ramach Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego (Dz.U. z 2011r., Nr 253, poz. 1520, §1.1e, §1.2,
Zat. nr 519 do rozp.), i zatwierdzone uchwatg nr XXXVII1/326/11/12 Senatu Politechniki
Slaskiej z dnia 28 maja 2012 roku w sprawie okre$lenia efektow ksztalcenia dla poszczegdlnych
kierunkéw studiow na Politechnice Slaskiej. Zatwierdzone kierunkowe efekty ksztalcenia, na
danym poziomie ksztatcenia, s3 jednakowe dla studentéw studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych.

Dla studiow I stopnia sformutowano 26 kierunkowych efektow w zakresie wiedzy, 31 efektow
w kategorii umiejetnosci oraz 7 w kategorii kompetencji spotecznych. Na studiach II stopnia
przyjete efekty ksztalcenia obejmuja: 22 efekty w zakresie wiedzy, 29 efektow w zakresie
umiejetnosci oraz 7 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.

Analiza treéci kierunkowych efektow ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia,
jednakowych dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych wskazuje, ze wszystkie wymagane
obszarowe efekty ksztalcenia okreslone dla nauk technicznych oraz prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich, znajduja w nich swoje odzwierciedlenie.

Kierunkowe oraz przedmiotowe efekty ksztalcenia zapewniaja nabycie wiedzy, umiejgtnosci
oraz kompetencji niezbednych w dziatalno$ci badawczej w zakresie obszaru nauk technicznych,
dziedziny nauk technicznych, dyscypliny inzynieria $rodowiska na studiach I stopnia oraz
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pogtebienie 1 poszerzenie tej wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych na studiach II
stopnia. Efekty kierunkowe zostaly sformutowane w sposob jednoznaczny, jasny, zrozumiaty
oraz oddajacy specyfike studiow na kierunku inzynieria Srodowiska, a ich realizacja gwarantuje
osiggnigcie zatozonych kompetencji zawodowych. Zatozone efekty ksztatcenia odpowiadaja
koncepcji ksztatcenia przyjetej na wizytowanym kierunku studiow i sg powigzane z badaniami
naukowymi, prowadzonymi na WISIE PS.

Efekty kierunkowe w zakresie wiedzy obejmujg wszystkic istotne zagadnienia zwigzane z
inZynierig srodowiska uwzgledniajac zarowno wiedze z zakresu nauk podstawowych (np.
chemia, biologia, fizyka, matematyka) jak i powigzanych (np. budownictwa, elektrotechniki,
elektroniki), szczegotowa wiedz¢ odnoszaca si¢ do kluczowych zagadnien takich jak: fizyczne i
chemiczne procesy zachodzace w srodowisku wewngtrznym jak i zewnegtrznym, zjawisk i
interakcji zachodzacych w §rodowisku zwigzanych z rozprzestrzenianiem si¢ zanieczyszczen,
rekultywacji terenow zdegradowanych, gospodarki wodnej, mechaniki ptyndw, termodynamika,
systemOéw zaopatrzenia w wode, odprowadzania $ciekdéw, gospodarki odpadami, zasad
projektowania i eksploatacji sieci i instalacji sanitarnych i gazowych, ogrzewnictwa, wentylacji,
klimatyzacji, wykorzystania technik komputerowych do przetwarzania danych i projektowania,
materialdw stosowanych w inzynierii $rodowiska oraz wiedze z zakresu zarzadzania,
przedsiebiorczosci, ekonomii oraz innych rdwniez pozatechnicznych aspektéw niezbednych dla
wyksztalcenia absolwenta.

Przyjete efekty kierunkowe zaktadaja nabycie umiejetnosci w zakresie pozyskiwania informacji
z literatury i baz danych, projektowania instalacji, gromadzenia i weryfikacji danych,
wykonywania symulacji komputerowych, wykonania projektéw, rozwigzywania praktycznych
zadan inzynierskich, prowadzenia badan naukowych, przygotowania 1 przedstawienia
prezentacji na temat realizacji zadania projektowego i badawczego oraz przeprowadzenia
dyskusji i prezentacji wynikow badan i prac projektowych, jak rowniez samoksztalcenia i innych
umiejetnosci niezbednych absolwentowi kierunku ,,inzynieria srodowiska .

W zbiorze kierunkowych efektow ksztatcenia uwzgledniono efekty dotyczace znajomosci jezyka
obcego na poziomie B2 na studiach | stopnia oraz B2+ na studiach Il stopnia.

Efekty w =zakresie kompetencji spolecznych ukierunkowane sa na utrwalenie nawyku
podnoszenia swoich kwalifikacji, samoksztalcenia, dziatania w sposob przedsiebiorczy, pracy
zespotowej, odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania, dostrzegania pozatechnicznych
aspektow dzialalnos$ci inzynierskie;j.

Program ksztalcenia przewiduje praktyki zawodowe na studiach | stopnia stacjonarnych i
studiach stacjonarnych Il stopnia, dla ktorych okreslone zostaty efekty ksztalcenia spdjne z
efektami kierunkowymi. W ramach praktyki zawodowej przyjete efekty ksztatcenia zaktadaja
pogtebienie wiedzy i1 nabycie umiejetnosci praktycznych z zakresu inzynierii Srodowiska
bezposrednio w srodowisku branzowym.

Studenci wizytowanego kierunku maja zapewniony odpowiedni dostgp do opisu efektow
ksztatcenia, ktore umieszczone zostalty w sylabusach poszczegdlnych przedmiotow. Sylabusy
dostepne sa dla studentow poprzez system internetowy. Efekty ksztalcenia sa zrozumiale
zarowno dla studentéw, co potwierdzili na spotkaniu z ZO PKA, jak i1 dla innych grup
interesariuszy, w tym kandydatéw na studia jak i pracodawcow. Studenci zaznajamiani sg z
efektami ksztatcenia dla poszczegdlnych przedmiotow na pierwszych zajeciach.

Analize efektow przedmiotowych/szczegdtowych 1 ich odniesienia do efektow kierunkowych
przeprowadzono na podstawie wybranych losowo kart przedmiotow dla:
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- studiow stacjonarnych I stopnia: Gospodarka odpadami, ogrzewnictwo, podstawy gospodarki
obiegu zamknigtego, techniki komputerowe, wodociagi i kanalizacja, podstawy termicznego
wykorzystania odpadow,

- studiow niestacjonarnych I stopnia: eksploatacja systeméw wod-kan, lokalne urzadzenia do
uzdatniania wody i oczyszczania Sciekow, techniki komputerowe w ogrzewnictwie i wentylacji,
ochrona cieplna budynkow,

- studiow stacjonarnych II stopnia: urzadzenia do oczyszczania wody 1 $§ciekdw przemystowych,
techniki membranowe w uzdatnianiu wody 1 oczyszczaniu $ciekéw, projektowanie stacji
uzdatniania wody, technologie bezwykopowe w budowie i odnowie sieci wodociggowych i
kanalizacyjnych, metody kontroli czystosci powietrza, wezty i sieci cieplne, skutki zdrowotne
narazenia na zanieczyszczenia powietrza zewngtrznego i wewnetrznego, podstawy procesu
inwestycyjnego i organizacji robot w systemach wod-kan, projektowanie systemow
energetycznego wykorzystania odpadow, procesy fizykochemiczne w gospodarce odpadami,

- studiow niestacjonarnych II stopnia: automatyka i sterowanie w wod-kan, urzadzenia do
oczyszczania wody 1 $ciekdw przemystowych, wentylacja pozarowa.

Z dokonanego przegladu wynika, Zze przyjete w ramach przedmiotow szczegdlowe efekty
ksztatcenia zostaly w wigkszosci sylabusow prawidtowo odniesione do efektéw kierunkowych,
a tresci ksztalcenia zapewniaja mozliwo$¢ ich osiagnigcia. Niestety, stwierdzono réwniez
nieprawidlowosci w tym zakresie, czego przyktadem sg zapisy w nastepujacych sylabusach:

- Gospodarka odpadami, studia stacjonarne I stopnia, sem.3, wyktad — przedstawione w karcie
przedmiotu efekty szczegblowe 1-6 zostaly sformulowane w sposdb bardzo ogoélny i
nieprawidlowo odniesione do efektéw kierunkowych (np. efekt nr.1 ,,ma podstawowa wiedze w
zakresie analiz srodowiskowych” — a jednoczesnie zostat nieprawidtowo odniesiony do efektu
kierunkowego K1A W23 w brzmieniu ,, Zna glowne zrodla emisji zanieczyszczen i
powstawania odpadéw oraz metody 1 technologie ograniczania ich wptywu na $rodowisko
naturalne, rdwniez w ujeciu systemowym”; efekt szczegdtowy nr.5 o tresci ,,potrafi ocenié
przydatnos¢ rutynowych metod 1 narzedzi stuzacych do rozwigzywania prostego zadania
inzynierskiego o charakterze praktycznym, charakterystycznego dla studiowanego kierunku
studiow oraz wybrac¢ 1 zastosowa¢ wiasciwg metode 1 narzedzia” zostat blednie odniesiony do
efektu kierunkowego K1A UO3 o treéci ,,Potrafi analizowac i rozwigzywac proste problemy
fizyczne w oparciu o poznane prawa i metody fizyki, w szczegdlnosci: a) rozumie podstawowe
prawa fizyki 1 potrafi wyttumaczy¢ na ich podstawie przebieg zjawisk fizycznych, b) potrafi
wykorzystaé poznane prawa i metody fizyki oraz odpowiednie narz¢dzia matematyczne do
rozwigzywania typowych zadan z mechaniki klasycznej, ruchu drgajacego 1 falowego,
termodynamiki, fizyki statystycznej, elektryczno$ci, magnetyzmu, optyki i podstaw mechaniki
kwantowej, ¢) potrafi wykorzysta¢ poznane prawa i metody fizyki relatywistycznej lub fizyki
ciata statego, lub fizyki jadrowej przy rozwigzywaniu prostych zadan lub problemow z tego
zakresu”). Analogiczne uwagi dotyczg karty tego przedmiotu dla sem.4, projekt.

- Podstawy gospodarki obiegu zamknigtego — efekt przedmiotowy nr 3 o tresci ,,Potrafi
interpretowac zjawiska spoteczne (kulturowe, polityczne, prawne, ekonomiczne) w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, wiasciwych dla kierunku inZynieria §rodowiska”, z
podanych tresci ksztatcenia wynika, ze efekt ten nie jest niemozliwy do osiggnigecia w ramach
tego przedmiotu.

- Eksploatacja systemOéw wod-kan — w karcie przedmiotu podano jedynie efekty dotyczace
nabytych umiej¢tnosci i kompetencji spotecznych z pominigciem efektow w zakresie wiedzy
podczas gdy tresci ksztatcenia podano jedynie dla wyktadu, a pominigto projekt.

- Projektowanie stacji uzdatniania wody — efekt nr 1 ,,posiada wiedz¢ w zakresie podstawowych
zagadnien zwigzanych z projektowaniem stacji uzdatniania wody, zasad doboru uktadow
technologicznych i urzadzen do uzdatniania wody” zostal nieprawidlowo odniesiony do efektu

15



kierunkowego K2A-W09 o tresci ,,posiada wiedz¢ na temat planowania przestrzennego na
szczeblu lokalnym i ponadlokalnym”.

- Technologie bezwykopowe w budowie i odnowie sieci wodociggowych i kanalizacyjnych —
efekty szczegotowe zostaly odniesione do efektoéw kierunkowych o symbolach, ktére nie
wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla studiow II stopnia.

- Wezty 1 sieci cieplne - efekty szczegotowe zostaly odniesione do efektow kierunkowych o
symbolach, ktore nie wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla studiow II stopnia.

- Skutki zdrowotne narazenia na zanieczyszczenia powietrza zewngetrznego i wewnetrznego -
efekty szczegotowe zostaly odniesione do efektéow kierunkowych o symbolach, ktore nie
wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla studiow II stopnia oraz do efektow
kierunkowych dla studiow I stopnia.

- Projektowanie systemow energetycznego wykorzystania odpadow - efekty szczegdtowe zostaty
odniesione do efektow kierunkowych o symbolach, ktore nie wystepuja w wykazie efektow
kierunkowych dla studiow II stopnia.

- Procesy fizykochemiczne w gospodarce odpadami - efekty szczegotowe zostaty odniesione do
efektow kierunkowych o symbolach, ktére nie wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla
studiow II stopnia, jednocze$nie z tresci ksztatcenia nie wynika aby mozliwe bylo osiggnigcie
pogltebionej wiedzy z zakresu matematyki, fizyki czy tez fizyki, co jest zapisane w efekcie
szczegdtowym nr 1.

- Automatyka i sterowanie w wod-kan - efekty szczegétowe zostaty odniesione do efektow
kierunkowych o symbolach, ktore nie wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla studiéw
Il stopnia.

- Wentylacja pozarowa - efekty szczegdtowe zostaty odniesione do efektow kierunkowych o
symbolach, ktore nie wystepuja w wykazie efektow kierunkowych dla studiow II stopnia.

- Techniki informatyczne w ogrzewnictwie i klimatyzacji - efekty szczegdlowe zostaty
odniesione do efektow kierunkowych o symbolach, ktore nie wystepuja w wykazie efektow
kierunkowych dla studiow II stopnia.

Analiza matrycy pokrycia efektow kierunkowych przez efekty przedmiotowe wskazuje na
prawidlowe 1 rownomierne roztozenie efektow.

Zespot Oceniajacy PKA stwierdza, ze efekty kierunkowe przyjete przez Uczelni¢ dla ocenianego
kierunku, pomimo drobnych uchybief, sa spojne z efektami obszarowymi i efektami kompetencji
inzynierskich, uszczegbéltawiajg 1 okreslaja zakres wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych, wtasciwych dla dyscypliny inzynieria $Srodowiska. Zaktadane kierunkowe efekty
ksztatlcenia uwzgledniaja ogolnoakademicki profil ksztalcenia oraz zdobycie kompetencji
przewidzianych dla studiow I i II stopnia. Przyjete kierunkowe efekty ksztatcenia, w pelni oddaja
specyfike kierunku ,,inzynieria §rodowiska ”, zaktadaja osiagnigcie kompetencji zawodowych i
przygotowanie absolwentow do wymagan rynku pracy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Przyjeta na WISIE PS koncepcja ksztatcenia studentow na kierunku ,,inzynieria srodowiska ” jest
Scisle powigzana z misja Uczelni 1 zgodna ze strategia rozwoju. Koncepcja ta powstata w efekcie
wspotpracy kadry naukowo-dydaktycznej, studentéw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego z uwzglednieniem zarowno krajowych jak i miedzynarodowych wzorcow oraz
doswiadczen we wspotpracy z wiodagcymi osrodkami naukowymi krajowymi 1 zagranicznymi.
Przyjete kierunkowe efekty ksztalcenia, jednakowe dla studiow stacjonarnych i
niestacjonarnych, w pelni oddaja specyfike dyscypliny inzynieria $rodowiska, gwarantuja
osiggniecie zatozonych kompetencji zawodowych oraz umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem
obcym 1 zapewniajg przygotowania absolwentow do wymagan rynku pracy. Przyjeta koncepcja
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ksztalcenia, pozostajaca w $cistym zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi, zapewnia
nabycie umiejetnosci prowadzenia badan na studiach pierwszego stopnia i udziat w badaniach
na studiach drugiego stopnia czego efektem sg realizowane projekty badawcze we wspotpracy z
przemystem oraz liczne publikacje z udziatem studentow.

Mocng strong przyjetej koncepcji, wyrdzniajaca ja na tle innych jednostek prowadzacych
inzynieri¢ srodowiska, jest ksztalcenie kadr przygotowanych do realizacji zadan stojacych przed
inzynierig S$rodowiska ze szczegdlnym uwzglednieniem specyficznych potrzeb regionu
slaskiego, w tym wymagan ,,Przemystu 4.0”, w silnym powigzaniu z ograniczaniem zagrozen
zwigzanych z przemystem goérniczym i energetycznym. Istotne jest rowniez ksztalcenie
specjalistow z zakresu instalacji wewnetrznych z uwzglednieniem gazownictwa, jak réwniez
obowigzkowe praktyki zawodowe nie tylko na studiach I stopnia ale rowniez na studiach II
stopnia. Na podkreslenie zasluguje znaczacy nacisk potozony na nowoczesne metody
dydaktyczne, aktywizujace studentoéw, motywujace do poglebiania wiedzy i wdrazajace do pracy
zespolowej oraz poszerzanie programu studiéw o dodatkowe zajecia, kursy i szkolenia
ksztattujace kompetencje inzynierskie. Ten kierunek dziatan mozna uznaé za wzorcowy i
powinien by¢ wdrazany w innych uczelniach.

Dobre praktyki

1. Opracowanie 1 wdrozenie koncepcji ksztalcenia prowadzacej do ksztalcenia dobrze
przygotowanych kadr na potrzeby szeroko rozumianej inzynierii §rodowiska, ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb regionu $laskiego.

2. Wprowadzenie obowiazkowych praktyk zawodowych nie tylko na studiach I stopnia ale
réwniez na studiach stacjonarnych II stopnia.

3. Poszerzanie oferty edukacyjnej o dodatkowe zajecia, kursy i1 szkolenia ksztattujace
kompetencje inzynierskie, w tym staze i obozy naukowe.

4. Silne wsparcie dla zdolnych i zainteresowanych studentéw, wiaczanie ich w realizacje prac
badawczo-wdrozeniowych, wdrazanie do pracy w interdyscyplinarnych zespotach.

5. Systematyczne wdrazanie nowoczesnych metod ksztatcenia, aktywizujacych studentéw i
motywujacych do pogltebiania wiedzy.

Zalecenia.
1. Zapewnienie wtasciwych odniesien efektow ksztatcenia sformutowanych dla poszczegolnych
modutow zaje¢ do symboli kierunkowych efektow ksztatcenia.

2. Zapewnienie we wszystkich przedmiotach wlasciwego uszczegdlowienia kierunkowych
efektow ksztalcenia.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2.Skutecznos¢ osiggania zakladanych efektow ksztatcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2
2.1.
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Obowigzujace plany i programy ksztatcenia dla kierunku ,,inzynieria sSrodowiska” prowadzonym
na WISIiE PS zostaly opracowane w oparciu o przyjete efekty ksztalcenia i sa na biezaco
aktualizowane z uwzglednieniem trendow rozwojowych dyscypliny oraz obowigzujacych
regulacji prawnych.

Ksztatcenie w r.ak. 2018/2019 realizowane jest na podstawie:

- Planu 1 programu studiow dla studentow studiow stacjonarnych I 1 II stopnia, rozpoczynajacych
studia w roku ak.2017/2018 oraz 2018/2019, zatwierdzonych uchwatami Rady WISIE
537/2016/2017, 538/2016/2017, 539/2016/2017, z dnia 23.06.2017r, oraz z dnia z 25.05.2018r.
nr 631/2017/2018. Plan studiow obejmuje ksztalcenie na: studiach stacjonarnych I stopnia (w
specjalnosciach: Ogrzewnictwo, Wentylacja, Klimatyzacja i Ochrona Powietrza (OWKIiOP),
Wodociagi, Kanalizacja i Gazownictwo (WKIiG), Zintegrowane Technologie Srodowiskowe
(ZTS)), studiach stacjonarnych II stopnia (w specjalnosciach: Gospodarka odpadami (GO),
Inzynieria $rodowiska oraz czyste technologie w energetyce i motoryzacji (ISOCTWEIM),
Komunalne i przemystowe technologie $rodowiskowe (KiPTS), Ogrzewnictwo, wentylacja,
klimatyzacja i ochrona powietrza (OWKIiOP), Technologia wody, $ciekow i gleby (TWSIG),
Wodociagi i kanalizacja (WiK)).

- Planu i programu ksztatcenia dla studentow studiéw stacjonarnych I rozpoczynajacych studia
w roku ak. 2016/2017 zatwierdzonego uchwatami Rady WISIiE nr 474/2015/2016 z dnia
16.09.2016, (obejmujacego ksztatcenie w specjalnosciach: Technologia wody, Sciekow i gleby
(TWSiG), Ogrzewnictwo, Wentylacja, Klimatyzacja i Ochrona Powietrza (OWKIiOP),
Komunalne i przemystowe technologie $rodowiskowe (KiPTS), Inzynieria $rodowiska oraz
czyste technologie w energetyce i motoryzacji (ISoOCTwEiM), Gospodarka odpadami (GO),
Wodociagi i kanalizacja (WiK)).

- Planu 1 programu ksztalcenia dla studiow niestacjonarnych I stopnia zatwierdzonego uchwala
RWISIE 189/2012/2013 z dnia 20.09.2013r. oraz 361/2015/2016 z dnia 10.07.2015r,
(obejmujacego ksztatcenie w specjalnosciach: Wodociagi i kanalizacja (WiK), Energooszczedne
techniczne wyposazenie budynkoéw (ETWB)).

- Planu i programu ksztatcenia dla studiow niestacjonarnych II stopnia zatwierdzonego uchwala
RWISIE 336/2014/2015 z dnia 22.05.2015r, (obejmujacego ksztalcenie w specjalno$ciach:
Wodociagi i kanalizacja (WiK), Energooszczedne techniczne wyposazenie budynkow (ETWB)).

Studenci studidw stacjonarnych I stopnia maja obowiazek uzyskania 210 punktéw ECTS, z
czego 110 punktow ECTS jest przyporzadkowanych do zaje¢ wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczyciela akademickiego. Studenci studidw stacjonarnych II stopnia maja obowigzek
uzyska¢ 90 punktow ECTS, z ktorych 67 ECTS stanowig przedmioty wymagajace
bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego, co jest zgodne z wymogami stawianymi
studiom o profilu ogélnoakademickim.

Szczegbdlowa analiza plandw studidow obowigzujacych w r.ak. 2018/2019 wskazuje, ze obejmuja
one:

- na studiach stacjonarnych I stopnia 2550 godz. zaje¢ (210 ECTS), z czego wyktady 1040 godz.
( $rednio 40,7%), blok przedmiotéw humanistycznych i spotecznych (5 pkt. ECTS), blok
przedmiotow podstawowych (81 ECTS dla studentow rozpoczynajacych studia od r.ak.
2017/2018 oraz 91 ECTS dla studentéw rozpoczynajacych studia w r.ak. 2015/2016 i
2016/2017), jezyk obcy (8 pkt. ECTS), blok przedmiotow zwigzanych z badaniami naukowymi
(116 ECTS,), blok przedmiotow stuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich (74 ECTS),
WEF (0 pkt. ECTS), praktyki zawodowe (4 tygodnie, 4 pkt. ECTS), seminarium specjalno$ciowe
oraz projekt inzynierski (19 pkt. ECTS dla spec. WKiG i ZTS oraz 18 ECTS dla spec. OWKiOP).
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Przedmiotom obieralnym przypisano 78 ECTS od r.ak 2017/2018 i 64 ECTS dla rocznikéw
2015/2016 1 2016/2017, co stanowi powyzej 30% punktow ECTS przypisanych programowi
ksztalcenia,

- na studiach stacjonarnych Il stopnia tgczna liczba godzin zaje¢ wynosi 930 godz. dla GO i
ISoCTWEiIM, 960 godz.dla KiPTS oraz 945 godz. dla OWKiOP, TWSiG, WiK, z czego wyktady
obejmuja mniej niz 50% godzin, blok przedmiotéw humanistycznych i spotecznych (5 pkt.
ECTS), blok przedmiotow podstawowych (8 ECTS), jezyk obcy (4 pkt. ECTS), blok
przedmiotow zwigzanych z badaniami naukowymi (73 ECTS,), blok przedmiotéw stuzacych
zdobywaniu kompetencji inzynierskich (68 ECTS), praktyki zawodowe (4 tygodnie, 4 pkt.
ECTS), seminarium oraz praca dyplomowa (23 pkt. ECTS dla WIiK oraz 24 pkt. ECTS dla
pozostatych spec.). Przedmiotom obieralnym przypisano 68 ECTS, co stanowi powyzej 30%
punktow ECTS przypisanych programowi ksztatcenia,

- na studiach niestacjonarnych I stopnia 1600 godz. (210 ECTS), z czego wyktady to 657 godz.
dla WiK i 656 dla ETWB (41%), blok przedmiotow humanistycznych i spotecznych (5 pkt.
ECTS), blok przedmiotéw podstawowych (95 ECTS), jezyk obcy (8 pkt. ECTS), blok
przedmiotéw zwigzanych z badaniami naukowymi (106 ECTS,), blok przedmiotow stuzacych
zdobywaniu kompetencji inzynierskich (61 ECTS), praktyki zawodowe (4 tygodnie, 4 pkt.
ECTS), seminarium specjalnosciowe oraz projekt inzynierski (19 pkt. ECTS dla WiK oraz 17
pkt. ECTS dla ETWB). Przedmiotom obieralnym przypisano 69 ECTS dla WiK oraz 67 dla spec.
ETWB, co jest powyzejj 30% punktow ECTS przypisanych programowi ksztatcenia,

- na studiach niestacjonarnych II stopnia 702 godz. zaj¢¢ (90 ECTS), z czego wyktady stanowia
349 godz. dla WiK i 342 godz. dla ETWB, co stanowi mniej niz 50% godz. zaje¢¢, blok
przedmiotow humanistycznych i spotecznych (5 pkt. ECTS), blok przedmiotow podstawowych
(8 ECTS), jezyk obcy (4 pkt. ECTS), blok przedmiotow zwigzanych z badaniami naukowymi
(73 ECTS,), blok przedmiotéw stuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich (68 ECTS),
seminarium oraz praca dyplomowa (23 pkt. ECTS). Przedmiotom obieralnym przypisano 72
ECTS, co stanowi powyzej 30% punktow ECTS przypisanych programowi ksztatcenia.

Istotnym elementem programu studiow jest ksztalcenie w zakresie znajomosci jezyka
angielskiego. Studenci realizujg tacznie 120 godzin zaje¢ jezykowych (8 ECTS) na studiach
stacjonarnych I stopnia i 60 godzin (4 ECTS) na studiach Il stopnia stacjonarnych i 36 godz. na
niestacjonarnych. Ponadto, na wszystkich kierunkach i wszystkich specjalno$ciach
prowadzonych na Wydziale, zgodnie z Uchwala Senatu Politechniki Slaskiej realizowane s3 co
najmniej dwa przedmioty w jezyku angielskim w wymiarze 30 godz. Dzigki temu studenci maja
mozliwo$¢ nabycia umiejetnosci jezykowych, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego na poziomie B2 i B2+.

W planie studiow stacjonarnych I stopnia od 2018/2019, w ramach realizacji projektu
wdrozeniowego POWER 3.5 p.t. "Politechnika Slaska jako Centrum Nowoczesnego Ksztatcenia
opartego o badania i innowacje", wprowadzono przedmiot Projekt przemystowy (PBL - Project
Based Learning oraz Problem Based Learning ) w facznym wymiarze godzin 180h (na sem.5.
projekt 90h oraz na sem.6 projekt 90h), skierowany do zainteresowanych studentéw wszystkich
specjalnosci. Sg to zajecia ukierunkowane na realizacj¢ interdyscyplinarnych projektow
zwigzanych z ideg Przemystu 4.0, w $cistym powigzaniu z przedstawicielami przemystu, w tym
obowigzkowe seminaria z ekspertami zewnetrznymi. Udzial w zajeciach odbywa sie na zasadach
indywidualnej organizacji planu studiow, przy zapewnieniu osiggnig¢cia wszystkich efektow
ksztalcenia (za zgoda Dziekana i pod kierunkiem opiekuna naukowego). Realizacja PBL
pozwala na zaangazowanie studentéw w badania naukowe i prace rozwojowe oraz umozliwia
wykreowanie ich innowacyjnego myslenia.
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Zdaniem ZO PKA przyjety program ksztalcenia jest prawidtowy, zgodny z wymogami
okreslonymi w rozporzadzeniu MNiSW z dnia 28 wrze$nia 2018r. w sprawie prowadzenia
studiow (Dz.U.2018, poz. 1861), jak 1 wymogoéw wczesniejszych 1 zapewnia mozliwos¢
realizacji zalozonych tresci ksztatcenia oraz osiaggnigcie zatozonych efektow ksztatcenia zarowno
przedmiotowych jak i kierunkowych.

Na podstawie szczegdtowej analizy plandw studiow pierwszego stopnia oraz planow studiow
drugiego stopnia ZO PKA stwierdza, ze zarowno Kolejnos¢ przedmiotow sktadajacych sie na
program ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” , tworzy logiczng sekwencj¢ — ,,od
przedmiotow podstawowych do kierunkowych”, jak i czas trwania oraz formy zaje¢ w ramach
poszczegbdlnych przedmiotéw sa prawidlowe 1 powinny zapewni¢ uzyskanie efektow
okreslonych dla obszaru nauk technicznych, zgodnych z kierunkiem ksztatcenia ,,inzynieria
srodowiska” i prowadzacych do uzyskania kwalifikacji inzynierskich pierwszego i drugiego
stopnia. Realizowany program ksztalcenia jest zgodny z prowadzonymi badaniami naukowymi
1 umozliwia osiagniecie z zaktadanych celéw i kierunkowych efektéw ksztalcenia, a takze
uzyskanie zaktadanej struktury kwalifikacji absolwenta.

70 PKA stwierdza, ze organizacja procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest prawidtowa.
Dla wszystkich przedmiotéw, w ramach ktérych uzyskiwane sa umiejetnosci 1 kompetencje
inzynierskie przewidziano zajecia laboratoryjne i projektowe.

Nalezy podkresli¢, ze program ksztalcenia dla studentow kierunku ,,inzynieria §rodowiska” jest
stale poszerzany o dodatkowe zajg¢cia realizowane w ramach réznych projektow, w tym
finansowanych ze $rodkéw UE, takich jak ,,Ekofachowcy ze Slaska” czy tez ,,Ekoinnowacyjni”.
W ramach tego zrealizowane zostaty dodatkowe zajgcia takie jak:

- kursy wyrownawczego dla nowo przyjetych studentéw, z zakresu materiatu szkoty sredniej z
przedmiotow: matematyka i chemia, biologia i fizyka z elementami termodynamiki i mechaniki
ptynow,

- specjalistyczny kurs j. angielskiego technicznego,

- zajecia fakultatywne obejmujace: charakterystyke energetyczng budynku mieszkalnego (30h),
wykorzystanie programu MathCad do wspomagania prac obliczeniowych (30h), wytyczne BAT
w inzynierii Srodowiska (15h), zarzadzanie projektami z elementami ekonomii (30h),
informatyczne techniki sprawozdawczo$ci w ochronie srodowiska (30h), ocena ekonomiczna
projektow inwestycyjnych z zakresy inzynierii srodowiska (30h), zarzadzanie srodowiskiem w
zaktadach przemystowych 1 ustugach (15h), LCC i LCA w inzynierii $Srodowiska (15h), czysta
produkcja (15h), gospodarka zeroemisyjna (15h), prawo wlasno$ci intelektualnej w dziatalno$ci
inzynierskiej (30h), prawne aspekty ochrony $rodowiska w sektorze matych 1 Srednich
przedsiebiorstw (30h), pozwolenia zintegrowane (15h), finansowanie dziatalno$ci badawczo-
rozwojowej UE (30h), Zadania inzyniera Srodowiska w gospodarce komunalnej (30h),

- wyktady goscinne: Energy Conversion — Research and Development Tools, Aktualne kierunki
zmian w prawie ochrony srodowiska — zbedna inflacja prawa, czy pozadana regulacja, Krajowy
system finansowania przedsigwzie¢ z zakresu ochrony §rodowiska oparty na optatach i karach
srodowiskowych, Wybrane zagadnienia ochrony $rodowiska i realizacji inwestycji w sektorze
przerobki surowcoOw mineralnych, Best Available Technology Reference Documents (BREF)
versus obecnie dostepne technologie energetyki wykorzystujacej paliwa state, Techniczno-
ekonomiczne mozliwosci wykorzystania zaawansowanych technologii w zagospodarowaniu
biomasy, Gospodarka niskoemisyjna 1 zasobooszczedna, efektywnos$¢ energetyczna,
oszczedno$¢ surowcdéw naturalnych i utylizacja odpadow oraz systemowe wspomaganie
dziatalnosci proekologicznej w Polsce, Osady $ciekowe jako wazny strumien odpadoéw,
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Eliminacja niskiej emisji z sektora komunalno-bytowego, Zastosowanie metod geochemicznych
dla rozpoznania pochodzenia i oceny zagrozen wod podziemnych,

- 3-miesi¢czne staze w jednostkach branzowych dla 171 studentow,

- obozy naukowe — 80 studentow zwiedzito m.in.: elektrowni¢ jadrowa w Temelinie, spalarnig¢
odpadéw RHKW LINZ AG, oczyszczalni¢ Sciekow w Starnberger, spalarni¢ odpadéw Verbank
KVA Thurgau w Weinfelden, Umwelt Arene, Europejski Osrodek Badan Jadrowych CERN,
zapor¢ Grande-Dixence, Kernkraftwerk Leibstadt KKL, elektrowni¢ szczytowo-pompowa
Dlouhe Strane, Neuschwangstein, Aiguille du midi, Deutsches Museum w Monachium, Muzeum
BMW, fabryke Audi Inglostadt, Allianz Arene,

- certyfikowane kursy i szkolenia specjalistyczne: AutoCAD dla zaawansowanych, Swiadectwo
charakterystyki energetycznej, Audyt energetyczny, Kurs MS Project, Monter instalacji PVC-C
I PVC-U i PP, AutoCad w praktyce, Statistica w praktyce, Wytyczne BAT, Chemometria i
walidacja pomiardw chemicznych, Specjalista BHP w Inzynierii Srodowiska.

Podpisana umowa z Cranfield University umozliwia studentom kierunku ,,inzynieria
srodowiska” odbycie czesci procesu dydaktycznego w tej uczelni, jak rowniez mozliwosé
realizowania prac naukowo-badawczych w ramach dyplomu magisterskiego, a efekty pracy
dyplomowej sa podstawa do rekomendowania dyplomanta jako atrakcyjnego kandydata na rynku
pracy. Studenci ocenianego kierunku majg rowniez wsparcie poprzez mozliwo$¢ przystapienia
do realizowanego na PS programu Corporate Readiness Certificate, we wspolpracy z firmami
IBM, ING Bank Slaski i ING Services Polska (od 2014 r.), ktory jest adresowany do studentow
ostatnich lat studiow. Korzysci z uczestnictwa w programie to: mozliwo$¢ uzyskanie
prestizowego certyfikatu, rozpoznawalnego w $rodowisku biznesowym (CRC), wyksztatcenie
wérod studentow IS umiejetnosci funkcjonowania w zlozonym, nowoczesnym $rodowisku
biznesowym oraz platne staze i praktyki dla najlepszych.

W ofercie przedmiotéw obieralnych na ocenianym kierunku znajduja si¢ rowniez propozycje
przedmiotow (lub elementy danego przedmiotu) prowadzone przez zaproszonych gosci z
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Jako przyktady mozna poda¢ wyktady:

- Zarzadzanie ryzykiem systemow wodociggowych — specjalnos¢ WiK, WKiG oraz Zarzadzanie
ryzykiem systemow technicznych - specjalno§¢ OWKiOP, GO elementy zaje¢ w zakresie
wdrazania systeméw HACCP 1 Planéw Bezpieczefstw Wody elementy zaje¢ w zakresie
uwarunkowan prawnych UE w wdrazaniu Planow Bezpieczenstw Wody w przedsigbiorstwach
wodociggowych, prowadzone sg przez doradce ds. bezpieczenstwa i jakosci wody pitnej;
Cztonek Zarzadu Wodociggowo-Cieplownicza Spotka z o.0. ,,COWIK” w Bartoszycach,

- Adaptacja do zmian klimatu - specjalnosci WiK, WKIiG, TWSIG, OWKIiOP, ZTS, i GO-
elementy zaje¢ w zakresie instrumentarium zrownowazonego rozwoju prowadzony przez
eksperta Polskiej 1zba Ekologii d/s ochrony powietrza i spalania paliw,

- Zagrozenia globalne i awarie przemystowe - specjalnosci WiK, WKiG, TWSIG, i
instrumentarium zréwnowazonego rozwoju oraz zarzadzania ochrong zasobow i1 walorow
srodowiska oraz metod przygotowywania lokalnych 1 regionalnych planow, strategii i polityk w
z zakresu ochrony $rodowiska w branzy gospodarki odpadami (odpady niebezpieczne) —
prowadzony przez przedstawiciela Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Slaskiego w Katowicach,

- Modernizacja systeméw uzdatniania wody - specjalnosci WiK, WKiG, TWSiG, OWKIiOP,
ZTS, i GO- elementy zajeé¢ w zakresie najnowszych technologii uzdatniania wéd trudnych oraz
zasad prowadzenia procesu inwestycyjnego — zajecia prowadzone przez prezesa AQUA SEEN
Sp. Z 0.0. Warszawa lub pracownikéw gliwickiego oddziatu Spoiki,

- Systemy GIS w detekcji i monitorowaniu awarii w sieciach wodociggowych i kanalizacyjnych
— specjalnosci WiK, WKiG, TWSIG, ZTS elementy zaje¢ w zakresie analizy strat wody w
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systemach zaopatrzenia prowadzone przez Dyrektora ds. produkcji w Miejskim
Przedsigbiorstwie Wodociaggéw i Kanalizacji S.A.,

- Nowoczesne zarzadzanie zasobami - Norma ISO 55000 — oferta tematyczna dla specjalnosci
WiK, WKiG, TWSiG, OWKiOP, ZTS, i GO, wyklad prowadzony przez dyrektor ds.
operacyjnych Dabrowskie Wodociagi Sp. Z o.0.,

- Audyt $rodowiskowy - oferta tematyczna dla specjalnosci WiK, WKiG, TWSiG, OWKiOP,
ZTS, i GO, prowadzona przez Zastgpce Dyrektora Wydziatu Ochrony Srodowiska Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego w Katowicach,

- Zarzadzanie ochrong Srodowiska oraz zrownowazonym rozwojem - oferta tematyczna dla
specjalnosci WiK, WKiG, TWSIG, OWKIOP, ZTS, i GO, prowadzona przez przedstawicieli
Wydziatu. Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewoddztwa Slaskiego w
Katowicach.

Dodatkowym elementem ksztatcenia sg liczne seminaria branzowe. Jako przykladowe tematy
mozna poda¢: Wptywu warunkéw Srodowiska wewnetrznego na zdrowie 1 wydajno$¢ pracy
uzytkownikéw pomieszczen, Najnowszych metod oczyszczania powietrza wewngtrznego,
Rozwigzania wentylacji pozarowej w budynkach mieszkalnych. Szczegdélne rozwiagzania
projektowe, Wentylatory oddymiajace w systemach wentylacji pozarowej, Regulacja instalacji
ogrzewania 1 klimatyzacji, Pokazowa instalacja do prezentacji pracy rdéznych pomp,
Réwnowazenie hydrauliczne instalacji, zawory regulacyjne, Urzadzenia klimatyzacyjne,
Nowoczesne instalacje ogrzewania, Instalacje ogrzewania podtogowego, Instalacje wentylacyjne
I klimatyzacyjne, Gazowe pompy ciepta. W roku akademickim 2017/2018 realizowane réwniez
byty dodatkowe wyktady: Fouling mechanisms of nanofiltration membranes in treatment of high
DOC and hardness surface water, Analiza materiatow stosowanych do napraw awaryjnych w
sezonach zimowych w krakowskim systemie wodociggowym — aspekty techniczne i
ekonomiczne, Systemy finansowania w ochronie $rodowiska w Polsce, Obiekty liniowe na
terenach gorniczych.

Wspotpraca z zagranicznymi osrodkami naukowymi pracownikow 1 zdobyta tam wiedza jak
rowniez do$wiadczenie badawcze 1 dydaktyczne sg wykorzystywane w procesie doskonalenia
programow ksztatcenia. Wspotpraca ta stanowi Zrodlo zmian tresci 1 form ksztalcenia.
Przyktadem moze by¢ doswiadczenie zdobyte w wyniku $cistej wspolpracy z:

- Dunskim Uniwersytetem Technicznym w Lyngby — efektem wprowadzenie do programu
studiow przedmiotu Automatyzacja i dynamika procesow /Automatics and dynamics of
processes (I st, sem.3 specjalnos¢ OWKIiOP,

- Migdzynarodowym Centrum Klimatu Wewngetrznego i Energii na Dufiskim Uniwersytecie
Technicznym —  modyfikacja tresci ksztalcenia w ramach przedmiotow  Diagnostyka
energetyczna w budownictwie (Il st ETWB, sem. 3, proj., sem.4), Wybrane zagadnienia z
wentylacji i klimatyzacji (llst. OWKIiOP, sem.1), Maszynoznawstwa (Il st. OWKIiOP, sem.1),
- Technicznym Uniwersytecie w Pradze - modyfikacja tresci ksztalcenia w ramach przedmiotow
Techniki informatyczne w ogrzewnictwie i wentylacji (11 st. ETWB, sem.3), Techniki
komputerowe w ogrzewnictwie i wentylacji (I st. ETWB, sem.7) oraz Laboratorium proceséw
ogrzewania (llst. OWKIiOP, sem.2,),

- CFD Centre, Uniwersytet w Leeds, Wielka Brytania - Metody numeryczne (11 st. ETWB, sem.1
9w, sem.2 18proj),

- Instituto Superior Tecnico w Lizbonie - wprowadzono nowy przedmiot Analizy srodowiskowe
w gospodarce odpadami/Environmental impact assessment in waste managment (I st, ZTS,
sem.6) oraz Podstawy gospodarki obiegu zamknietego (I st, sem. 4).
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Zajecia dydaktyczne na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” prowadzone sg w standardowych
formach, takich jak: wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, laboratoryjne i projektowe, seminaria oraz
praktyka zawodowa. Zaproponowany w Kkartach przedmiotu sposob realizacji zaje¢ jest
dostosowany do specyfiki kierunku i poszczeg6lnych modutow.

Liczebnoé¢ grup na poszczegélnych rodzajach zajeé¢ przyjeto zgodnie z Uchwaty Senatu PS (nr
X/88/12/13 z dnia 24 czerwca 2013 r.). Wyktady prowadzone sg dla wszystkich studentow
danego roku studiow, kierunku lub specjalnosci, a ¢wiczenia w grupach dziekanskich. Zajecia
projektowe na ocenianym kierunku prowadzone sg w grupach do 17 os6b, seminaria w grupach
do 15 0so6b, seminaria dyplomowe i tzw. projekt inzynierski w grupach do 11 oso6b, a laboratoria
w grupach 8-12 osobowych, natomiast lektoraty w grupach od 15 osdb. ZO PKA ocenia przyjeta
liczebno$¢ grup jako poprawna, dajacag mozliwos¢ realizacji ¢wiczen przez kazdego studenta, co
pozwala na osiaganie zakladanych efektow ksztatcenia.

Wszystkie zajgcia dydaktyczne realizowane na studiach stacjonarnych I-II1 roku odbywaja si¢
od poniedziatku do piagtku, w godzinach 8.00 do 17.00 (z przerwami). Natomiast studenci sem.
7 (dyplomowego) oraz studenci studiéw II stopnia realizujg zajgcia kursowe w ciggu 3-4 dni,
majac czas na prac¢ wlasng oraz realizacje pracy dyplomowej. Zajecia na studiach
niestacjonarnych realizowane sa w ramach zjazdéw sobotnio-niedzielnych. Studenci | roku
studiow I stopnia maja w semestrze [ 9 zjazdéw. Dzienne obcigzenie zajgeciami obejmuje, tacznie
z przerwami, ok. 9 pelnych godzin, co jest akceptowalne. Zajecia na wyzszych semestrach
realizowane sg w ramach 11 zjazdow. Szczegotowa analiza harmonogramu zaje¢ wykazata, ze
sg zjazdy, w ktorych dzienne obcigzenie zajeciami wynosi 11-12 godzin zegarowych (ponad 14-
16 godzin lekcyjnych, na sem.3 w dniu 20.10.2018, sem. 5 grupa oznaczona w planie jako WiK2
w dniu 18.11.2018). Inng nieprawidtowoscig w organizacji zaj¢¢ na studiach niestacjonarnych
jest realizacja wykladow w jednostkach 6 godzinnych, jak réwnie planowanie wyktadow pod
koniec dnia, czesto w godzinach pdzno popotudniowych.

Z0O PKA pozytywnie opiniuje Indywidualizacje procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku,
ktéra realizowana jest na wiele sposobow:

- kazdy student ma mozliwos¢ ksztaltowania wlasnej Sciezki ksztalcenia poprzez wybor
specjalnosci (aktualnie, z uwagi na malg liczbe studentow realizowana jest specjalnos¢, ktora
wybierana jest przez wigkszos¢ studentow),

- studenci wyrdzniajacy si¢ dobrymi wynikami w nauce mogg, zgodnie z Regulaminem studiow
studiowa¢ wedlug indywidualnego programu studiow. Decyzje¢ o przyznaniu prawa do
studiowania wedlug indywidualnego programu studiéw, w tym planu studiow podejmuje
prorektor ds. studidow na wniosek dyrektora instytutu, ustalajac dla studenta opiekuna sposrod
nauczycieli akademickich, zatrudnionych w uczelni,

- student moze studiowac na wigcej niz jednym kierunku lub innych modutow, takze w réznych
szkotach wyzszych, odbycia semestru/semestrow studidéw w uczelni partnerskiej zagranicznej 1
krajowej,

- student znajdujacy si¢ w szczegolnej sytuacji ma prawo ubiegaé si¢ o indywidualny tok
studiow. Decyzje o przyznaniu indywidualnego toku studiéw podejmuje dyrektor instytutu na
udokumentowany wniosek studenta, okreslajac szczegétowo obowigzki studenta,

- uczelnia zapewnia studentom, bedacym osobami niepetnosprawnymi normalny udziat w
zajeciach z innymi studentami, jak rowniez dostosowanie organizacji 1 wlasciwej realizacji
procesu dydaktycznego do szczegoélnych potrzeb tych oséb, Student niepelnosprawny moze
ubiegac si¢ o realizacje zaje¢ dydaktycznych w trybie indywidualnego toku studiow,

- studenci maja mozliwo$¢ uczestniczenia w mi¢dzynarodowej wymianie studentow w ramach
programu ERASMUSH+,

- studenci mogg aktywnie uczestniczy¢ w pracach Kot Naukowych.
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Integralng cze$cig programu ksztatcenia sg praktyki zawodowe realizowane we wspolpracy z ok.
100 przedsigbiorstwami, ktore zgodnie zplanem studiow Istopnia na profilu
ogoblnoakademickim realizowane s3g w wymiarze 4 tygodni po VI semestrze studiow. W Planie
studiow II stopnia na kierunku ,,inzynieria srodowiska” przewidziano obowigzkowe wakacyjne
praktyki zawodowe realizowane juz po I semestrze, rowniez w wymiarze 4 tygodni. Praktyki
studenckie realizowane sa zgodnie z Zarzadzeniem Nr 98/2018 Rektora Politechniki Slaskiej
z dnia 24 wrzesnia 2018 r. w sprawie Regulaminu praktyk studenckich.

Wybor zaktadu pracy realizowany jest dwutorowo: albo studenci samodzielnie znajdujg zaktady
pracy zwiagzane z kierunkiem ksztalcenia (oraz z wilasng wizja rozwoju zawodowego), albo
wydziatowy opiekun praktyk proponuje odbycie praktyki zgodnie z posiadang aktualng baza
przedsigbiorstw oferujacych takie praktyki. Baza ta zawiera informacje o jakos$ci praktyk wedtug
zaktadu, zebrane na podstawie doswiadczen studentéw uprzednio realizujacych praktyki. Baza
jest na biezaco uzupetniana w formie elektronicznej ankiety przez kazdego studenta
realizujgcego praktyke. Praktyki odbywaja si¢ wylacznie w zakladach, ktérych dziatalno$¢
odpowiada celom i programowi praktyk, a takze umozliwia zrealizowanie zaktadanych efektow
ksztalcenia. Liczba oferowanych przez Wydziat miejsc praktyk z nadmiarem odpowiada liczbie
studentow. Tendencja ostatnich lat jest realizacja stazy studenckich w ramach projektu
,Ekoinnowacyjni”. Programem stazowym zostalo objetych 171 studentow. Stazys$ci sami
decydowali 0 miejscu pracy, ktora miata by¢ zgodna z profilem studiow (kazdorazowo miejsce
stazu musiato by¢ zaakceptowane przez kierownika projektu).

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywaja szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne
szkolenia stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci maja wsparcie ze strony
doswiadczonych pracownikéw zatrudnionych w poszczegodlnych przedsiebiorstwach 1 firmach
komercyjnych. Lokalizacja miejsc praktyk jest na ogdt zwigzana z miejscem zamieszkania lub
pobytem studentow podczas praktyk. Na rzecz praktyki zawodowej moze by¢ zaliczona
wykonywana praca zawodowa, jezeli jej charakter zapewnia zrealizowanie zalozonych dla
praktyki efektow ksztatcenia. Praktyki moga by¢ zaliczone na podstawie przedstawionej przez
studenta umowy 0 pracg lub zaswiadczenia o zatrudnieniu. Podstawg prawna realizacji praktyki
jest umowa miedzy Wydzialem, a jednostka przyjmujaca studenta na praktyke. Informacje
dotyczace organizacji 1 odbywania praktyk studenckich sa dostgpne na stronie internetowej
Uczelni.

W opinii ZO PKA program praktyk odpowiada sformulowanym dla nich efektom ksztalcenia 1
pozwala na poszerzenie wiedzy akademickiej o zagadnienia pochodzace z praktyki zawodowe;j,
dot. realizacji zadan z zakresu zagadnien inzynierii $rodowiska, zdobywania do$wiadczen w
samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow zawodowych, wdrazania do
kreatywno$ci zawodowej, poznawania otoczenia zawodowego, radzenia sobie w trudnych
sytuacjach oraz rozwigzywania realnych probleméw 1 konfliktow zawodowych, a takze
ksztattowania wysokiej kultury zawodowej i organizacji pracy.

2.2.

Weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztalcenia na kierunku ,inzynieria srodowiska” WISIiE PS
odbywa si¢ z wykorzystaniem tradycyjnych metod tj.: efekty w kategorii wiedza sprawdzane sa
gléwnie poprzez pisemne i ustne kolokwia 1 egzaminy; efekty w kategorii umiejetnosci poprzez
wykonanie i zaliczenie ¢wiczen laboratoryjnych, wykonanie 1 obrong projektow, sprawozdania,
prezentacje multimedialng uzyskanych wynikow badan; efekty w zakresie kompetencji
spotecznych weryfikowane sg poprzez udzial w dyskusjach, aktywno$¢ w pracach zespotow,
zaangazowanie w wykonanie powierzonego zadania, przejawianie inicjatywy Metody
weryfikacji osiggania etapowych efektéw ksztalcenia opisano w sylabusach i s3 one omawiane
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ze studentami na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. Analiza metod opisanych w
sylabusach pozwala stwierdzi¢, ze zostaly one prawidlowo dobrane do celow i tresci ksztatcenia
w ramach poszczegolnych przedmiotoéw i praktyk, sg roznorodne i dostosowane do formy zajec
oraz pozwalaja na ocen¢ przygotowania do prowadzenia badan na studiach pierwszego stopnia
(np. sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych) oraz udziat w badaniach na studiach drugiego
stopnia (np. prezentacja wynikow badan wtasnych).

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze zarowno w realizacji zaje¢ jak i weryfikacji osiggania efektow
ksztalcenia, stosuje si¢ metody problemowe pozwalajace na rozwijanie efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. Sposréd wielu aktywizujacych form
nauczania najczesciej stosowane sg: metoda stymulowania pytan, debata oksfordzka, diagram
Ishikawy, 6-3-5 brainwriting, 6W (who, what, where, when, which, why), SCA (Symptom-
Przyczyna-Dziatanie), RISC (relacja, skutki, oczekiwania, konsekwencje), PAUSE (parafrazuj,
pytaj, wykorzystaj czas), model FAQ. Jako przyktady mozna podac:

- Case study (studium przypadku) - to metoda opierajgca si¢ na opisie zdarzenia, ktora pozwala
odbiorcom wycigga¢ wnioski co do jego przyczyn i osiggnictych rezultatow; stosowana w
realizacji zaje¢ z przedmiotow Odpady niebezpieczne, Zasady zrownowazonego rozwoju w
energetyce i gospodarce odpadami, Procesy fizykochemiczne w gospodarce odpadami, Sztuka
prezentacji i wystgpienia publiczne, Seminarium specjalno§ciowe, Gospodarka wodna w
przemysle/ Reliability of water and wastewater systems, Zarzadzanie projektami.

- Diagram Ishikawy (przyczynowo-skutkowy w formie rybiej o$ci) stosowany w przypadku
problemow gdzie podejrzanych jest kilka przyczyn lub nie mozna okresli¢ potencjalnej
przyczyny — wykorzystywany w realizacji przedmiotow Technologie gospodarki odpadami,
Zasady zroéwnowazonego rozwoju w energetyce i gospodarce odpadami, Technologia wody,
Technologie unieszkodliwiania odpadow niebezpiecznych, Seminarium dyplomowe,
Bezpieczenstwo systemOw zaopatrzenia w wode / Safety of water supply system.

- Metoda 5-WHY - polega na zadaniu pytania ,, Dlaczego...< tu wstawiamy problem>", a po
otrzymaniu odpowiedzi zadaje si¢ kolejne pytanie ,, Dlaczego...< tu wstawiamy odpowiedz na
poprzednio zadane pytanie” — wykorzystywana w realizacji przedmiotow: Bezpieczenstwo
systemoOw zaopatrzenia w wode / Safety of water supply system Analiza i technologia przerobki
osadow sciekowych Niezawodno$¢ i bezpieczenstwo systemow wod-kan, Wybrane zagadnienia
z wentylacji i klimatyzacji.

- PBL (Project Based Learning oraz Problem Based Learning ) to nauczanie metoda
rozwigzywania problemoéw — wykorzystywany w realizacji przedmiotow Gospodarka odpadami,
Zasady zroéwnowazonego rozwoju Ww energetyce 1 gospodarce odpadami, Procesy
fizykochemiczne w gospodarce odpadami oraz w ramach programu POWER 3,5.

W procesie dydaktycznym wykorzystuje si¢ rowniez tutoring jako innowacyjng metodg
zindywidualizowanej wspotpracy pomiedzy nauczycielem a studentem, shuzaca rozwijaniu
potencjatu studentow oraz motywowanie ich do samodzielnej pracy i rozwoju. W roku
akademickim 2017/2018 na Wydziale byly prowadzone i zostaty zakonczone pozytywnie cztery
procesy tutorskie przez 1 tutora, w tym 2 dla kierunku IS (realizowane projekty badawcze:
Badania fizykochemiczne wybranych odpadow biodegradowalnych w aspekcie skomponowania
odzywki, Optymalizacja sktadu odzywki wytworzonej na bazie odpadow biodegradowalnych).
W obecnym roku akademickim 2018/2019 oferta tutorska zostata rozszerzona w zakresie liczby
tutorow, baza tutorow wzrosta z 1 do 13 o0sob. Jeden z przeprowadzonych procesow tutorskich
zostal zaprezentowany na konferencji (10th Annual Conference of Education, Research and
Innovation. ICERI 2017, Seville, Spain, 16-18 November, 2017).
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Czastkowe oceny 1 zaliczenia przeprowadzane w ramach poszczegolnych kursow (sprawdziany,
kolokwia, oceny projektow) sg dla prowadzacych zaje¢cia kluczowym zrodtem informaciji o
postepie dydaktycznym studentdw w trakcie semestru. Okresy rozliczeniowe oraz zasady
rejestracji studentow na kolejny semestr okresla Regulamin studiow.

W ramach wizytacji dokonano przegladu prac etapowych. Szczegotowa ocene wybranych prac
etapowych zamieszczono w zatgczniku nr 4, cze¢$¢ 1. Eksperci stwierdzili, ze wszystkie oceniane
prace s3 zgodne z treSciami ksztalcenia zawartymi w kartach odpowiednich przedmiotow, a
stopien trudnosci i poziom merytoryczny oraz sposob oceny nie budzg zastrzezen. W opinii ZO
PKA oceny prac etapowych sg bezstronne, rzetelne, przejrzyste co wskazuje na ich wiarygodnos¢
i porownywalno$¢. RoOwniez studenci na spotkaniu z ZO pozytywnie ocenili system weryfikacji
efektow ksztalcenia wskazujac na jego przejrzystos¢ i zrozumiato$é. Studenci zaréwno studiow
pierwszego jak i1 drugiego stopnia nie mieli zastrzezen odno$nie termindw oraz czasu trwania
egzamindw i zaliczen.

Politechnika Slaska jak i WISIiE prowadza zdecydowang i stanowcza polityke przeciwdziatania
postepowaniom nieetycznym w procesie dydaktycznym. W procedurze PU6 Etyka studentow,
doktorantow i prowadzqcych zajecia dydaktyczne oraz w pkt.6.11 WKZJK zdefiniowano
postawy i czyny nieetyczne oraz okreslono zasady postepowania w razie stwierdzenia czynu
nieetycznego. Na Politechnice Slaskiej propagowanie zasad etyki odbywa si¢ m.in. przez
informowanie studentéw o obowigzujacych standardach postepowania oraz rozpowszechnianie
zasad 1 przepiséw na stronach internetowych Uczelni. Uczelnia promuje polityke dobrych
praktyk w procesie dydaktycznym, kladac nacisk nie tylko na rzetelne wymagania wobec
studentow 1 doktorantéw 1 zaangazowanie nauczycieli akademickich w proces dydaktyczny, ale
takze przyjazny i1 zyczliwy stosunek kadry do studentow i1 doktorantow. Studenci jak i
prowadzacy zajgcia, za naruszenie przepisoOw obowigzujagcych w Uczelni oraz za czyny
uchybiajace godnosci pracownika lub studenta, ponosza odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.
Wszyscy studenci na pierwszym semestrze studiow odbywaja obowigzkowe szkolenie w
zakresie zasad etyki w dydaktyce. Zostaja zaznajomieni z odpowiednimi fragmentami Statutu
Politechniki Slaskiej oraz Regulaminu studiéw, s3 rowniez poinformowani o formalnym trybie
postepowania dyscyplinarnego. Istotnym elementem szkolenia jest przekazanie informacji o
sposobach korzystania z cudzej wlasnosci intelektualnej, zarowno tekstowej, graficznej, jak 1
multimedialnej. Nie jest tolerowane ,,Scigganie” na zaliczeniach, egzaminach, korzystanie ze
smartfonow, o czym studenci sg szczegotowo powiadamiani przy okazji omawiania kryteriow
zaliczenia przedmiotu i przed egzaminami/zaliczeniami.

Weryfikacja efektow ksztatcenia realizowana jest rowniez w ramach praktyk zawodowych
realizowanych na studiach I i II stopnia. Efekty ksztatcenia dla 4-tygodniowych praktyk (na
studiach I 1 II stopnia) sg okreslone 1 weryfikowane przez wydziatlowego opiekuna na etapie
wyboru zakladu pracy przez studenta.

Podczas praktyk studenci wykonujg powierzone im w programie praktyk zadania oraz
dokumentuja je zapisami w Sprawozdaniu z praktyk zawodowych. Pracownicy dydaktyczni
odpowiedzialni za realizacje¢ praktyk (np. wydzialowy opiekun praktyk) wspotdziataja
z opieckunami zaktadowymi praktyk w zakresie poprawnego jej przebiegu.

W ramach funkcji nadzoru (wynikajacego z zapiséw § 5 ww. Regulaminu praktyk studenckich)
opiekunowie praktyk powinni dokonywaé kontroli miejsc odbywania praktyk Mankamentem
jest tu jednak brak opracowanego Planu kontroli praktyk i sprawozdan opiekuna praktyk z
efektow tej kontroli.

Zgodnie z zapisami § 7 ust. 3 ww. Regulaminu praktyk studenckich o zaliczenie praktyki
studenckiej bez obowiazku jej odbycia mogg ubiegac si¢ studenci, ktdrzy po ukonczeniu szkoty
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ponadpodstawowej lub pondgimnazjalnej udokumentujg zdobyte do§wiadczenie zawodowe lub
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej odpowiadajacej programowi praktyk lub udokumentuja
odbycie stazu lub praktyki spetniajacej wymagania programu praktyk. W latach 2015-2018 byto
takich przypadkow na studiach stacjonarnych | stopnia 5 z liczby 258 studentoéw i stanowily one
ok. 2 % og6hu studentéw odbywajacych praktyki zawodowe. Natomiast w przypadku studentéw
niestacjonarnych | stopnia zwolnienia z praktyk stanowity w latach 2015-2018 az 81% (52
przypadkéw z liczby 64 studentéw). Na studiach stacjonarnych II stopnia liczba studentow z
praktyk w analogicznym okresie lat 2015-2018 wynosita 5% (16 z 308 studentow).

Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona
prawidlowo. W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca
I terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsigbiorstwa, w ktorej praktyke student
odbywatl, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczeg6lnych tygodniach oraz
whnioski i opini¢ zaktadowego opiekuna praktyk dotyczace odbytych praktyk.

Kompleksowa weryfikacja osiggnictych efektéw ksztalcenia odbywa sie na etapie
przygotowania projektu inzynierskiego oraz egzaminu dyplomowego. Zasady dyplomowania
zawierajgce wytyczne 1 wymagania zwigzane z wyborem tematu projektu inzynierskiego i
opiekuna, przebiegiem seminarium dyplomowego, ustaleniem terminu egzaminu dyplomowego
okreslone s3 w Regulaminie studiow oraz w Ksiedze Jakosci (Instrukcja 11 _RIE-1 oraz
I2 P RIE 1). Dokumentowanie efektow ksztalcenia osigganych przez studentéw w procesie
dyplomowania odbywa si¢ poprzez ocen¢ ,,Projektu inzynierskiego” na studiach I stopnia i
oceng ,,Pracy dyplomowe;j” na studiach II stopnia oraz przystapienie do egzaminu dyplomowego,
z ktorego sporzadzany jest protokol. Na studiach I stopnia projekt inzynierski podlega ocenie
nauczyciela akademickiego prowadzacego pracg i jednego recenzenta. Na studiach II oceny
pracy dokonuje kierujacy praca; w przypadku oceny pozytywne] praca kierowana jest do
recenzenta wskazanego przez dziekana lub osobg¢ przez niego upowazniong; co najmniej jeden z
oceniajagcych prace powinien posiada¢ tytul naukowy lub stopien naukowy doktora
habilitowanego. Dziekan jest zobowigzany do sprawdzania pisemnych prac dyplomowych przed
egzaminem dyplomowym z wykorzystaniem programow antyplagiatowych wspotpracujacych z
ogodlnopolskim repozytorium pisemnych prac dyplomowych.

Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powotang przez dziekana, w sktad ktorej
wchodzi co najmniej 3 nauczycieli akademickich, w tym dziekan lub osoba wyznaczona przez
dziekana jako przewodniczacy komisji. Co najmniej jeden czlonek komisji powinien posiadaé
tytut naukowy lub stopien naukowy doktora habilitowanego. Na studiach II stopnia w sktadzie
komisji sg takze opiekun pracy 1 recenzent(ci). Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym 1i
weryfikuje efekty ksztalcenia uzyskane przez studenta w trakcie studiow. Na egzaminie
dyplomowym student powinien wykaza¢ si¢ wiedzg, umiejetnosciami 1 kompetencjami
spotecznymi okreslonymi dla kierunku, na ktérym studiowal. Na studiach II stopnia na
egzaminie dyplomowym student powinien réwniez przedstawic tezy pracy dyplomowej oraz
wykazac¢ si¢ znajomoscig problematyki przedmiotow zwigzanych z tematem pracy dyplomowe;j.

Na podstawie ogdlnego przegladu tematyki prac dyplomowych oraz szczegotowej analizy tresci
wylosowanych prac ZO PKA stwierdza, ze tematyka prac dyplomowych jest zgodna z
kierunkiem ksztalcenia. Projekty inzynierskie jak i prace dyplomowe zasadniczo prezentujg na
0g6t dobry poziom merytoryczny oraz edytorski, cho¢ zdarzajg si¢ i prace stabsze. Na studiach
pierwszego stopnia w wiekszosci sg to prace projektowe, badawcze i nieliczne przegladowe.
Prace dyplomowe na studiach drugiego stopnia majg charakter prac badawczych, projektowych
oraz analityczno-studialny. W ocenionych pracach przedstawiono charakterystyke
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dotychczasowego stanu wiedzy na temat rozwigzywanego problemu i uzasadnienie wybranych
metod rozwigzania tego problemu. Tematy prac magisterskich w wielu wypadkach wynika z
zakresu badan naukowych realizowanych przez pracownikow Wydziatu. To daje mozliwos¢
udziatu studentow w realizacji badan naukowych jak réwniez publikacji wynikow badan.
Zastrzezenia ZO PKA budzi fakt, ze na etapie przygotowywania prac dyplomowych studenci
gléwnie korzystajg z literatury krajowej, a zdecydowanie zbyt maty nacisk polozony na
obowigzek korzystania z literatury obcojezycznej. Jest to tym bardziej nieuzasadnione, ze
Uczelnia zapewnia studentom  bezposredni dostep do zasobow literatury $wiatowe;.
Odnotowano tez przypadki zawyzania ocen. Zastrzezenia ZO PKA budzi roéwniez fakt, ze w
wystepuja przypadki gdzie zarowno opiekunem jak i recenzentem sg pracownicy ze stopniem
doktora. Zdaniem ZO PKA w przypadku gdy opiekunem pracy dyplomowej, ktéra ma charakter
pracy naukowej, jest osoba ze stopniem doktora recenzentem powinien by¢ samodzielny
nauczyciel akademicki, aby zapewni¢ wysoki poziom merytoryczny.

Dokumentacja prac dyplomowych (opinie opiekuna pracy i1 recenzenta, protokét Komisji
egzaminacyjnej) prowadzona jest prawidtowo, pytania zadawane na egzaminie dyplomowym
dotyczg catego programu studiéw 1 obejmuja tresci kierunkowe 1 specjalnosciowe.

W opinii studentow, w petni podzielanej przez ZO PKA, stosowane metody sprawdzania i
oceniania efektow ksztatcenia, takie jak kolokwia, prace przej$ciowe, projekty, egzaminy oraz
odpowiedzi ustne pozwalajg na weryfikacje wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych 1 wspomagaja studentéw w procesie
uczenia si¢. Etapowe efekty ksztatcenia weryfikowane sg poprzez obecno$¢ na zajeciach, ocene
aktywnos$ci studenta na zajeciach, egzaminy pisemne, zaliczenia z oceng oraz projekty
weryfikujace umiejetnosci, w tym kompetencje inzynierskie. Oceny wystawiane sag w sposob
bezstronny, rzetelny i przejrzysty. Studenci majg mozliwo$¢ wgladu do swoich prac, uzyskania
informacji o popetnionych btgdach (nawet jesli nie jest to odnotowane bezposrednio w oceniane;j
pracy). Nie ma problemu zachowan nieetycznych zaréwno ze strony studentéw jak i nauczycieli
akademickich (np. scigganie, tendencyjne zanizanie ocen). Studenci nie zgtaszali zastrzezen, co
do przeptywu informacji dotyczace; wynikow prac etapowych (zaliczenia, egzaminy) jak 1
organizacji sesji egzaminacyjnej. Podczas spotkania z ZO PKA studenci poinformowali, ze
wyniki prac etapowych sg przekazywane do ich wiadomos$ci w ustalonej wspolnie z nauczyciel
formie i uzgodnionym terminie. Konsultacje dotyczace realizowanych projektow odbywaja sig
podczas przewidzianych godzin zaje¢ 1 konsultacji. Student z niepelnosprawnosciami ma
mozliwo$¢ zmiany formy sprawdzania efektow ksztatcenia na taka, ktéra jest dostosowana do
jego rodzaju niepetnosprawnosci.

2.3.

Szczegdlowe zasady, tryb i warunki rekrutacji na studia pierwszego stopnia na kierunek
inzynieria srodowiska WISIiE PS okre$lane sg corocznie Uchwatg Senatu, na podstawie uchwat
rad wydziatow. Na rok akademicki 2018/2019 te informacje zostaly zawarte w Uchwale nr
IX/86/16/17 Senatu Politechniki Slaskiej z dnia 29 maja 2017 roku w sprawie warunkow, trybu
oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na Politechnice Slaskiej na studia 11 II stopnia
rozpoczynajace si¢ w roku akademickim 2018/2019. Rekrutacja prowadzona jest droga
elektroniczng z wykorzystaniem Systemu Obstugi Rekrutacji (SOREK). Najwazniejsze
informacje dotyczace zasad, kryteriow i wymagan stawianych kandydatom na studia oraz
terminarza rekrutacji i wykaz wymaganych dokumentéw, znajdujg si¢ na stronie internetowe;j
Uczelni. Kandydaci na studia maja rowniez zapewniony dostep do szczegdtowych zasady
zaliczenia 1 wymagania dla poszczegolnych przedmiotow w ramach programu ksztatcenia, co
pozwala im na zapoznanie si¢ z zalozonymi efektami ksztalcenia jakie maja by¢ osiagnicte w
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efekcie realizacji calego programu studidéw oraz kwalifikacjami absolwenta uzyskanymi w
wyniku ukonczenia studiow.

Kandydaci na pierwszy rok studiéw przyjmowani sa na poszczegdlne kierunki studiow w ramach
liczby miejsc na tych kierunkach. Post¢powanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. O
przyjeciu kandydata na dany kierunek studiéw decyduje liczba punktéw przez niego uzyskanych.
Wyniki postepowania rekrutacyjnego sg jawne.

Zasady przyjmowania na studia laureatow i finalistow olimpiad okresla Uchwatla nr IX/87/16/17
Senatu Politechniki Slaskiej z dnia 29 maja 2017 roku w sprawie zasad przyjmowania laureatow
i finalistow olimpiad na Politechnice Slaskiej na studia I stopnia rozpoczynajace si¢ w roku
akademickim 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021

Na studia I stopnia przyjmowani sa kandydaci ktorzy posiadaja $wiadectwo dojrzatosci oraz
uzyskali odpowiednig liczb¢ punktow w postepowaniu rekrutacyjnym. Przy kwalifikacji na
studia I stopnia na podstawie wynikdéw z czeg$ci pisemnych egzaminu maturalnego bierze si¢ pod
uwage punkty z przedmiotu gldwnego, jakim w przypadku kierunku ,,inzynieria sSrodowiska” jest
matematyka (poziom podstawowy) i jednego przedmiotu dodatkowego wybranego przez
kandydata z katalogu (matematyka — poziom rozszerzony, fizyka z astronomig, chemia, biologia,
informatyka). Laureaci konkursu ,,Czy bylby$ dobrym inzynierem” organizowanego przez
WISIE otrzymuja dodatkowo 30 pkt, sprzyja pozyskiwaniu najzdolniejszych kandydatow.

Z pominigciem postgpowania rekrutacyjnego przyjmowani sg laureaci i finalisci stopnia
centralnego 1 okregowego olimpiady matematycznej, fizycznej, chemicznej, biologicznej,
informatycznej, wiedzy technicznej, innowacji technicznych i wynalazczo$ci, astronomii i
astrofizyki, wiedzy ekologicznej, techniki samochodowej oraz wiedzy elektrycznej i
elektronicznej ,,Euroelektra” organizowana przez Stowarzyszenie Elektrykoéw Polskich jak
réwniez Ogolnopolskiej Olimpiady wiedzy elektrycznej i elektronicznej organizowana przez
Akademi¢ Gorniczo-Hutniczag w Krakowie.

Decyzje o przyjeciu na studia I stopnia podejmuje Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna w ramach
ustalonej liczby miejsc, kierujac si¢ nastepujacymi zasadami:

- w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg laureaci i finali§ci olimpiad przedmiotowych,

- pozostali kandydaci przyjmowani sa w kolejnosci okreslonej suma punktéw uzyskanych w
postepowaniu rekrutacyjnym na danym kierunku studiow.

Zgodnie z uchwatlg rekrutacyjng warunkiem ubiegania si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia
na Kkierunku ,inzynieria Srodowiska” jest posiadanie kwalifikacji I stopnia, niezbedne do
kontynuowania ksztalcenia na studiach II stopnia na tym kierunku, a w szczeg6lnosci od
kandydata wymaga si¢ efektywnego wykorzystywania wiedzy z zakresu matematyki, fizyki,
chemii w dziatalnosci inzynierskiej, znajomosci podstawy projektowania technologii, urzadzen
i systemow wodno-kanalizacyjnych, ochrony powietrza ,ogrzewnictwa i wentylacji oraz
gospodarowania odpadami, umiejetnosci dokonywania oceny sposobu funkcjonowania
istniejgcych rozwigzan technicznych, obiektow, systemow 1 procesow stosowanych w inzynierii
srodowiska, wykorzystywania przepisOw prawa oraz instrumentdw ekonomicznych w zakresie
inzynierii srodowiska, znajomosci jezyka obcego na poziomie B2. Rekrutacja odbywa si¢ na
podstawie weryfikacji ztozonych dokumentow (dyplom ukonczenia studiow I stopnia wraz z
suplementem 1 ocena z przebiegu studiow I stopnia). W przypadku gdy liczba kandydatow
przekracza limit przyje¢, o przyjeciu decyduje miejsce na liscie rankingowej utworzonej na
podstawie oceny z przebiegu studiow I stopnia. Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna moze w
uzasadnionych przypadkach wyrazi¢ zgode¢ na rozpoczecie studiow II stopnia przez kandydata,
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ktory w wyniku ukonczenia studiow I stopnia nie uzyskat czesci wymienionych kompetencji,
jezeli uzupelienie brakow kompetencyjnych moze by¢ zrealizowane przez zaliczenie
wskazanych zaje¢ w wymiarze nieprzekraczajagcym 30 punktow ECTS.

W czasie rekrutacji na studia 1 i Il stopnia Wydzial monitoruje liczb¢ oraz kwalifikacje
kandydatow przyjetych na studia.

Przyjete w Politechnice Slaskiej zasady rekrutacji pozwalaja na wstepna selekcje kandydatow i
zakwalifikowanie na kierunek ,,inzynieria Srodowiska” osoby, ktorych przygotowanie pozwoli
na osiagnigcie zalozonych efektow ksztalcenia dla studidw pierwszego stopnia. Praktyka
pokazuje jednak, ze wielu studentéw ma problemy z zaliczeniem pierwszego semestru i roku
(odsiew 22-27%). Z tego tez wzgledu Wydziat oferuje dodatkowe zajecia z matematyki, fizyki,
chemii 1 biologii w celu wyréwnania szans (np. w ramach prowadzonych projektow np.
,Ekofachowcy ze Slaska” - w sem. 1 przeprowadzono kursy wyréwnawcze (30 godzinne) z
przedmiotow: chemia i biologia dla tacznie 200 studentéw wytonionych na podstawie wynikow
testu wstepnego). Przyczyng odsiewu na wyzszych latach ( kilka procent) sa gtdéwnie zwigzane
z problemami zaliczenia przedmiotow kierunkowych i/lub specjalistycznych. Na rocznikach
dyplomowych (studia I i II stopnia) przyczyng odsiewu jest zaangazowanie w prace zawodowa
1 problemy z taczeniem obowiazkéw zawodowych z przygotowaniem pracy dyplomowe;.

Zasady, warunki 1 tryby potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza szkolnictwem
wyzszym oraz sposob powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia si¢
reguluje Uchwata Nr XXX/250/14/15 Senatu Politechniki Slaskiej z dnia 22 czerwca 2015 roku
w sprawie przyjecia Regulaminu potwierdzania efektow uczenia si¢. Zgodnie z przyjetym
regulaminem  potwierdzenie efektow uczenia si¢ polega na przeprowadzeniu formalnej
procedury weryfikacji posiadanego przez kandydata zasobu wiedzy, umiejgtnosci 1 kompetencji
spotecznych, uzyskanych poza systemem studiow. W wyniku weryfikacji potwierdza sig¢
zbieznos¢ uzyskanych efektow uczenia si¢ z efektami ksztalcenia okreslonymi w programie
ksztatcenia dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztalcenia w stopniu umozliwiajacym
zaliczenie okreslonych modutéw/przedmiotow i praktyk wraz z przypisanymi do nich punktami
ECTS. Zakres potwierdzania, sposob weryfikacji efektow uczenia si¢ oraz ustalenie oceny
koncowej powinny by¢ zgodne z karta modutu/przedmiotu, aktualng dla obowigzujacego cyklu
ksztatcenia. Weryfikacji podlega zasdb wiedzy, umieje¢tnosci 1 kompetencji spolecznych,
uzyskanych przez kandydata poza systemem studidéw, poprzez wykonywanie pracy,
uczestnictwo w kursach i szkoleniach, aktywno$¢ w organizacjach spotecznych, uczestniczenie
w badaniach naukowych i projektowych, samodoskonalenie, wolontariat itp. O potwierdzenie
efektow uczenia si¢ moga ubiegac si¢ kandydaci posiadajacy:

- $wiadectwo dojrzatosci i co najmniej pie¢ lat doswiadczenia zawodowego — W przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia,

- tytul zawodowy licencjata lub rownorzedny i co najmniej trzy lata do§wiadczenia zawodowego
po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia — w przypadku ubiegania si¢ o przyjecie na studia
drugiego stopnia,

- tytul zawodowy magistra lub rownorzedny i co najmniej dwa lata doswiadczenia zawodowego,
po ukonczeniu studiow drugiego stopnia albo jednolitych studiow magisterskich — w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na kolejny kierunek studiow pierwszego lub drugiego stopnia.

W wyniku potwierdzenia efektoéw uczenia si¢ mozna zaliczy¢ kandydatowi nie wigcej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do programu ksztatcenia okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia. Potwierdzenie efektow uczenia si¢ jest odptatne. Kierownik podstawowej jednostki
organizacyjnej powotuje komisje weryfikujaca efekty uczenia sie. W sktad KW wchodzi co
najmniej trzech nauczycieli akademickich, zatrudnionych w danej podstawowej jednostce
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organizacyjnej, w tym co najmniej jeden zaliczany do minimum kadrowego danego kierunku
studiow oraz prowadzacy dany przedmiot.

W opinii ZO ustalone zasady i procedury rekrutacji, w tym réwniez potwierdzanie efektow
uczenia si¢, sg bezstronne, przejrzyste, zapewniajag rownos¢ szans, w kontekScie pfci,
narodowosci, niepetnosprawnosci (pod warunkiem uzyskania stosownego zaswiadczenia
lekarskiego) i gwarantuja przyjecie na studia kandydatow, ktorych wiedza i umiej¢tnosci sg na
poziomie niezbednym do uzyskania zatozonych efektéw ksztalcenia. W stosunku do studentow
o nizszych niz oczekiwane kwalifikacjach wstepnych, pomimo pomys$lnego przejscia procedury
rekrutacyjnej, Uczelnia deklaruje realizacje dodatkowych zajeé¢ pozwalajacych na nadrobienie
zalegltosci. Studenci podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym PKA, wskazali, ze zard6wno
sposob rekrutacji jak i informacja o rekrutacji byty dla nich przejrzyste i zrozumiate oraz
uwzglednialy zasad¢ roéwnych szans. Informacje o uczelni i kierunku studenci uzyskiwali ze
strony internetowej, od kolegoéw studiujacych w politechnice Slaskiej, rowniez we whasnym
zakresie poszukiwali informacji w innych Zrodtach. Studenci pozytywnie ocenili sposob
informowania oraz obowigzujace procedury rekrutacyjne.

Warunki zaliczania poszczegolnych etapow studiow jak i zakonczenie procesu ksztatcenia
okreslone zostaly w Regulaminie Studiow przyjetym uchwala nr VIII/74/16/17 Senatu
Politechniki Slaskiej z dnia 24 kwietnia 2017 roku w sprawie Regulaminu studiéw. Regulamin
okresla skale stosowanych ocen w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta. Z kazdego
przedmiotu ustalana jest jedna ocena koncowa. Student uczestniczacy w pracach badawczych
lub wdrozeniowych moze by¢ zwolniony z udzialu w niektérych zaje¢ciach z przedmiotu, jezeli
uczestnictwo w tych pracach zapewnia osiggnigcie zalozonych dla programu ksztatcenia efektow
ksztatcenia. Decyzj¢ w tej sprawie podejmuje prowadzacy przedmiot na poczatku semestru.

Warunkiem wpisu na kolejne semestry jest osiagnigcie efektow ksztalcenia przypisanych dla
przedmiotdw na danym semestrze wyrazone liczbg uzyskanych punktow ECTS (nie mniej niz
30 ECTS na studiach stacjonarnych, na studiach niestacjonarnych liczba ta moze by¢ mniejsza
jesli jest wigksza liczba semestrow). Warunkiem rejestracji na kolejny semestr jest: 1) uzyskanie
przez studenta co najmniej 80% punktéw ECTS z przedmiotow przewidzianych w planie studiow
w kazdym z poprzednich semestrow, przy czym dla semestru pierwszego studiow I stopnia —
uzyskanie co najmniej 70% liczby punktéw ECTS okre§lonych w planie studiow dla tego
semestru, 3) zaliczenie zaj¢¢ dydaktycznych, praktyk 1 innych obowiazkow przewidzianych w
planie studidw, z opdznieniem nieprzekraczajacym 1 roku w stosunku do planu studiow. W
stosunku do studenta, ktory nie spelnia warunkow rejestracji na kolejny semestr, dziekan
podejmuje decyzje o skierowaniu na semestr wynikajacy z liczby uzyskanych punktow ECTS
lub o skresdleniu z listy studentéw. W przypadku zastrzezen co do przebiegu zaliczenia lub
bezstronnos$ci przy wystawianiu oceny studentowi, w terminie 3 dni od daty zakonczenia zajec¢
lub ogloszenia wynikow zaliczen, przystuguje prawo odwotania do dziekana, ktéry moze
zarzadzi¢ komisyjne sprawdzenie uzyskanych przez studenta wynikow.

Zasady dyplomowania okresla Regulamin studiow. Szczegbtowe zasady realizacji procesu
dyplomowania na Wydziale Inzynierii Srodowiska i Energetyki zawarte sa w procedurze
wydziatowej P-RIE-1 Proces dyplomowania.

Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: spetnienie wymagan programowych
oraz uzyskanie liczby punktéw ECTS wynikajacej z programu ksztalcenia w tym zaliczenia
praktyki zawodowej, ztozenia o§wiadczenia dotyczacego samodzielnego wykonania pracy oraz
ztozenia na studiach II stopnia pracy dyplomowej i uzyskanie oceny co najmniej ,,dostateczny”.
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Studenci I stopnia studiow wykonuja projekt inzynierski, a studenci II stopnia studidw prace
dyplomowa magisterska, ktore sg koncowym etapem specjalizacji studenta.

W opinii ZO PKA przyjete zasady zaliczania kolejnych etapoéw ksztalcenia jak i zasady
dyplomowania sg adekwatne dla studiéw o profilu ogoélnoakademickim, pozwalaja na
potwierdzenie osiggni¢cia przez absolwenta wszystkich zatozonych efektéw ksztalcenia i
uzyskanie kompetencji zawodowych. Potwierdzajg rowniez przygotowanie do prowadzenia
badan naukowych absolwentow studidw pierwszego stopnia oraz stwierdzony przez ZO PKA
faktyczny udziat w realizacji badan przez studentow studiow drugiego stopnia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Plan i program studiow realizowany dla studentéw kierunku ‘Inzynieria $rodowiska” WISiE PS
pod wzgledem formalno-prawnym zostat przygotowany zgodnie z wytycznymi Krajowych Ram
Kwalifikacji oraz rozporzadzenia MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkoéw
prowadzenia studiow (DZ.U.2016.poz. 1596) i jest zgodny z rozporzadzeniem MNiSW z dnia
26 wrzesnia 2016r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow (DZ.U.2016.poz. 1596).

Zardéwno czas trwania studiow jak i1 catkowita liczba punktow ECTS jaka musi osiagna¢ student
sg zgodne z wymogami formalnymi umozliwiaja osiagni¢cie efektow ksztalcenia wymaganych
dla kierunku ,,inzynieria srodowiska” oraz uzyskanie kwalifikacji inzynierskich.

Mocng strong programu ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” WISIiE PS,
wyr6zniajaca go na tle innych jest to, ze :

- program studiow ukierunkowany jest na ksztalcenie projektowe, ukierunkowane na
rozwigzywanie rzeczywistych probleméw, z polozeniem nacisku na umiej¢tnos¢ pracy w
zespole,

- przy modyfikacji planu i programu ksztalcenia uwzglednia si¢ do§wiadczenia wynikajace ze
wspotpracy z wiodacymi osrodkami naukowymi, co gwarantuje zgodnos$¢ ksztatcenia z trendami
rozwojowymi dyscypliny,

- program ksztalcenia jest uzupelniany szeroka oferta dodatkowych zaje¢¢, szkolen, spotkan
branzowych umozliwiajacych nie tylko rozwdj kompetencji inzynierskich ale rowniez uzyskanie
certyfikatow dajacych dodatkowe kwalifikacje,

- zarowno do realizacji zaje¢ jak 1 weryfikacji efektow ksztalcenia stosowane sa
niekonwencjonalne metody dydaktyczne,

- oferta firm branzowych, w ktdorych studenci moga odbywac praktyki jest wyjatkowo szeroka, a
dodatkowo studenci majg mozliwo$¢ aplikowania o staze,

- tematyka prac dyplomowych jest silne powigzana z realizowanymi badaniami naukowymi i
projektami badawczo-rozwojowymi realizowanymi na WISIE.

Wsrdd stabych stron nalezy wymienic:

- nieprawidlowos$ci w organizacji zaje¢ na studiach niestacjonarnych,

- zbyt maty nacisk potoZzony na obowiazek korzystania przez studentdéw z literatury zagranicznej,
W szczegdlnosci na etapie realizacji projektu inzynierskiego oraz pracy dyplomowe;.

Dobre praktyki

1. Znaczacy udziat studentow w realizacji prac badawczych prowadzonych przez
pracownikow WISIE PS.

2. Szeroka oferta dodatkowych wyktadow, szkolen, kurséw, stazy pozwalajacych na uzyskanie
dodatkowych umiejetnosci i kompetencji inzynierskich.
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3. Wykorzystywanie w procesie ksztalcenia nowoczesnych metod dydaktycznych,
aktywizujacych studentow.

4. Potozenie nacisku na prace zespotowg z uwzglednieniem zespotow interdyscyplinarnych.

5. Zapewnienie studentom szerokiej oferty firm branzowych, w ktorych moga odbywac praktyki
1 staze.

6. Wprowadzanie do planu i programu ksztatlcenia wiedzy i do$wiadczen naukowych i
dydaktycznych zdobytych w wiodacych osrodkach naukowych.

Zalecenia

1. Zwigkszy¢ liczbe zjazdow na studiach niestacjonarnych i tym samym zmniejszy¢ liczbe
godzin zaje¢ dydaktycznych realizowanych na danym zjezdzie.

2. Na studiach niestacjonarnych zajecia z jednym prowadzacym, takie jak: wyktady, ¢wiczenia,
projekt, nie powinny by¢ dluzsze niz 4 godziny, nalezy unika¢ planowania wyktadow w po6znych
godzinach popotudniowych lub wieczornych.

3. Potozy¢ wigkszy nacisk na korzystanie przez studentow z literatury obcojezycznej na etapie
przygotowywania projektu inzynierskiego oraz pracy dyplomowe;j.

4. W przypadku gdy opiekunem pracy dyplomowej jest nauczyciel ze stopniem doktora
recenzentem powinien by¢ samodzielny pracownik naukowy.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1.

Kwestie monitorowania i okresowego przegladu programu ksztalcenia oraz ocena osiggnigcia
przez studentow efektow ksztalcenia w Politechnice Slaskiej w Gliwicach sa wskazane w
dokumentach konstytuujacych wewnetrzny system zapewnienia jako$ci ksztatcenia jako
kluczowy element Systemu juz od momentu jego wprowadzenia uchwatg Senatu Nr
XXV11/188/2007/2008 z dnia 28 stycznia 2008 r. Nast¢pnie Rektor w dniu 27 maja 2008 r. wydat
Zarzadzenie Nr 33/07/08 w sprawie uruchomienia na Politechnice Slaskiej Systemu Zapewnienia
Jakosci Ksztalcenia ze zmianami wprowadzonymi Zarzadzeniem Rektora Nr 42/08/09 z dnia 25
lutego 2009 r. Zarzadzenie to okreslito m.in. powotanie: Pelnomocnika Rektora ds. Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia oraz Uczelnianej Rady ds. Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia, wprowadzenie systemu na poszczegdlnych Wydziatach, powotanie Petnomocnika
Dziekana ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, Wydziatowej Komisji ds. Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia, a takze opracowanie Uczelnianej i Wydziatowej Ksiegi
Jakosci.

Zasady projektowana, dokonywania zmian i zatwierdzania programu Kksztalcenia,
a takze opis przebiegu decyzyjnego prowadzacego do formalnego zatwierdzenia programu
ksztatcenia okreslone sa w zalaczniku do uchwaty Senatu nr VII/64/16/17 Senatu Politechniki
Slaskiej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych prowadzacych ksztatcenie na studiach 11 II stopnia. Podczas projektowania oraz
dokonywania zmian w istniejacych programach ksztatcenia brane sa takze pod uwage
nastepujace sktadowe: dorobek naukowy, wiedza 1 umiejetnosci kardy dydaktycznej
zaangazowane] w realizacje programu ksztalcenia, wymagania 1 potrzeby studentow,
pozwalajace na ich dalszy rozw6j zawodowy, wymagania rynku pracy potwierdzone przez
interesariuszy zewnetrznych z otoczenia spoteczno-gospodarczego, zwigzanego z kierunkiem
inZynieria Srodowiska, wzorce mig¢dzynarodowe. Plany i programy studiow podlegaja
okresowym przegladom przez Komisje ds. Ksztatcenia 1 Dydaktyki, w ktorej zasiadaja
przedstawiciele kazdego z kierunkow studiow, realizowanego na Wydziale oraz przedstawiciele
studentéw Przewodniczacym Komisji jest Dziekan Wydziatu, w jej strukturach zasiadajg takze
Prodziekani ds. Dydaktyki. Wiasciwe prace zwigzane z projektowaniem, doskonaleniem i
okresowym przegladem programu ksztalcenia na danym kierunku studiéw odbywaja si¢ w
podkomisjach, wyodrgbnionych dla poszczegolnych kierunkéw studiow realizowanych na
Wydziale. Po dokonaniu przegladu, podkomisja decyduje o niezbednych korektach i zmianach
w istniejacych programach ksztatcenia lub opracowuje projekty nowych programoéw ksztalcenia,
ktore przedstawione sg Prodziekanowi ds. Dydaktyki na danym kierunku. Prodziekan ds.
Dydaktyki wysyta propozycje zmian w programach ksztalcenia, celem ich zaopiniowania do
Doradczego Zespotu Konsultacyjnego. Zasiadaja w nim specjali$ci z otoczenia spoleczno-
gospodarczego, reprezentujacy rynek pracy. Po zaopiniowaniu wprowadzonych zmian przez
Doradczy Zespot Konsultacyjny, Prodziekan ds. Dydaktyki na danym kierunku studiow wysyta
propozycje zmian do akceptacji przez Samorzad Studencki. Po akceptacji, Prodziekan ds.
Dydaktyki witasciwy dla kierunku studiow przedstawia Radzie Wydzialu projekty nowych
programow ksztatcenia lub zmian w obowigzujacych planach i programach ksztatcenia.

Monitorowanie stopnia osiggniecia efektow ksztalcenia realizowane jest zgodnie z wytycznymi
zawartymi w procedurze PU11 - Ocena i monitorowanie efektow ksztatcenia. Monitorowanie
efektow ksztalcenia prowadzone jest na trzech poziomach: poziom 1 - prowadzacy
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zajecia/prowadzacy przedmiot, poziom 2 - kierownik jednostki organizacyjnej, poziom 3 -
Komisja ds. Ksztalcenia 1 Dydaktyki. Procedura naklada na prowadzacego =zajecia
odpowiedzialno$¢ za realizacj¢ zaje¢ w sposob umozliwiajacy osiagniecie zaktadanych efektow
ksztatcenia, obowigzek archiwizowania dokumentoéw o osiggni¢ciach efektow ksztalcenia
(zgodnie z procedurg PU2 - Nadzor nad zapisami Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia),
a takze protokotowania egzaminu/zaliczenia koncowego przeprowadzonego ustnie (zapisane
powinny by¢ pytania i oceny, ktore wyraza¢ majg stopien osiggni¢cia kazdego z efektow
ksztalcenia). Procedura Ocena i monitorowanie efektow ksztalcenia ma zastosowanie do
wszystkich form 1 rodzajow ksztalcenia. Po zakonczeniu ostatnich zaje¢ konczacych
przedmiot/modut prowadzacy zajecia zobowigzany jest przekazaé prowadzacemu przedmiot
katalog ocen czastkowych, ktory zawiera ocene efektow ksztalcenia zaktadanych dla danej formy
zaje¢. Prowadzacy zajecia zglasza prowadzacym przedmiot wnioski doskonalace przebieg
procesu ksztalcenia w celu podniesienia stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztalcenia.
Osoby prowadzace zaje¢cia dokonujg oceny stopnia osiggniecia przez studentoéw przedmiotowych
efektow ksztalcenia i po zakonczeniu semestru podejmuja decyzje w sprawie ewentualnego
doskonalenia procesu realizacji przedmiotu. Przygotowuja Plan doskonalenia przedmiotu, ktory
przedstawiaja do zaopiniowania kierownikowi wewnetrznej jednostki organizacyjnej. W razie
pozytywnej opinii, dokument doskonalenia przedmiotu/modutu jest przekazywany Komisji ds.
Ksztatcenia 1 Dydaktyki. Jej glownym zadaniem jest formutowanie wnioskéw dotyczacych
doskonalenia programow ksztatcenia na podstawie analizy informacji ptynacych od samorzadu
studenckiego, z ankiet studentow i absolwentow, przegladu wybranych prac dyplomowych 1
oceny ich zgodnosci z kierunkowymi efektami ksztalcenia, oczekiwan interesariuszy
wewnetrznych 1 zewngetrznych. Komisja formutuje whnioski
w dokumencie Plan doskonalenia programow ksztatcenia i przesyta odpowiednio do Dziekana,
ktory wspoltpracujac z Komisja ds. Ksztalcenia i Dydaktyki opracowuje wnioski przekazywane
do omoéwienia na Rade Wydziatu.

Za biezace monitorowanie efektow ksztalcenia na Wydziale odpowiedzialna jest Wydziatowa
Komisja ds. SZJK. Czlonkowie Wydzialowej Komisji ds. SZJK, wyznaczeni do
przeprowadzenia oceny dokonuja weryfikacji sylabusow (kart) wszystkich przedmiotéw
(modutow) wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku i poziomie
ksztatcenia w celu sprawdzenia poprawnosci w ich wypelnianiu, oceniaja zgodno$¢ sylabusow z
programem ksztalcenia, oceniajg poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ 1 proporcji
wyktadow do ¢wiczen dla realizacji zatozonych tresci 1 efektow ksztatcenia, sprawdzaja trafno$é
doboru metod weryfikacji efektow ksztalcenia przedstawionych przez prowadzacych w
sylabusach, oceniaja poprawnos¢ wymagan egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w
sylabusie przedmiotu, weryfikuja poprawnos$¢ przypisania przedmiotowi punktéw ECTS, liczbe
godzin przeznaczonych na prac¢ wilasng studenta, zadania pracy wilasnej studenta, czas
przeznaczony na konsultacje, egzamin lub zaliczenie przedmiotu; oceniaja dobdr 1 kwalifikacje
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne z przedmiotu, w oparciu
0 dorobek dydaktyczny, naukowy lub dos$wiadczenie zawodowe i ich zwigzek z efektami
ksztatcenia zdefiniowanymi dla prowadzonego przedmiotu. W trakcie wizytacji ustalono, iz
identyfikowane s3a rozbiezno$ci 1 uchybienia dotyczace zawartosci sylabuséw, m.in.
nieprawidlowego wymiaru godzin, zweryfikowania tresci przedmiotow pod katem kolejnosci
przekazywanych wiadomosci.

Narzedziami, ktore wspomagaja proces monitorowania i doskonalenia programu ksztatcenia sg.:

- ankietyzacja studentdw, na podstawie ktorej dokonywana jest analiza realizacji efektow
ksztalcenia (zgodno$¢ tresci zaje¢ z karta przedmiotu, wzbogacenie tresci zapisanych
w karcie przedmiotu praktycznymi przyktadami, efektywne wykorzystanie réznych form
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prowadzenia  zaje¢, zgodnos¢  warunkdéw 1 sposobu  zaliczania  przedmiotu
Z treSciami zawartymi w karcie przedmiotu),

- ankietyzacja absolwentow majaca na celu pozyskanie informacji o osiggnigtych efektach
ksztatcenia i ich przydatnos$ci na rynku pracy,

- hospitacje zaje¢ dydaktycznych, podczas ktorych - jak wynika z protokotow z hospitacji -
ocenia si¢, czy tres¢ zaje¢ byla zgodna z karta przedmiotu, czy trafnie dobrano metode
prowadzenia zaj¢c, czy tresci programowe przekazane byly w sposéb zrozumiaty. ZO PKA w
trakcie wizytacji pozyskal informacje, iz w roku akademickim 2017/2018 nie zaistniaty
przestanki do prowadzenia hospitacji pozaplanowych, stad odbywaly si¢ wytacznie hospitacje
planowane zgodnie z przyjgtym harmonogramem, ktérych wyniki wypadly na ogét pozytywnie.
Hospitowani nauczyciele prowadzili zajecia zgodnie
z sylabusem przedmiotu w sposob jasny i zrozumiaty, okreslali cele dydaktyczne i1 efekty
ksztatcenia. Stosowali wlasciwie zadeklarowane metody i formy pracy. Opinie studentow sa
wykorzystywane przy formutowaniu ocen nauczycieli akademickich. Wyniki z ostatnich badan
wskazuja, iz kadra oceniana jest przez studentéw na ogoét bardzo dobrze,

- ocena jakosci praktyk. Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych na praktykach
zawodowych odbywa si¢ zgodnie z procedurg P-RIE-2 — Praktyki studenckie. Komisja ds. SZJK
dokonuje oceny efektow ksztalcenia osigganych na praktykach zawodowych poprzez analize
dokumentacji przebiegu praktyki, w tym sprawozdan z przebiegu praktyki, miejsc odbywania
praktyk, itp. Wnioski z analizy informacji nie wykazaty zastrzezen w tym obszarze,

- analiza wynikow sesji egzaminacyjnych. Na podstawie analizy protokotéw zaliczeniowych nie
stwierdzono nieprawidtowosci w rozkladzie ocen. Prace zaliczeniowe oraz egzaminacyjne sa
sporzadzane i przeprowadzane prawidlowo, zgodnie z celami i efektami ksztatcenia.

W jednostce prowadzona jest biezaca ocena programu studiow, tj. trafnosci stosowanych metod
zaje¢ oraz metod weryfikacji 1 oceniania zaktadanych efektow ksztatcenia. Glowna procedurg w
obszarze weryfikacji efektow ksztatcenia jest dokument PU7 - Obowigzki prowadzgcych zajecia
dydaktyczne oraz procedura wydzialowa P-RIE-4, ktora poszerza i uzupelnia uczelniang
procedure PU7. Prowadzacy przedmiot opracowuje karty przedmiotu, zawierajgce m.in. efekty
ksztalcenia oraz sposoby weryfikacji ich osiggni¢¢. Poza tym prowadzacy ma obowigzek
prowadzenia katalogu ocen koncowych i nadzoru nad prowadzeniem katalogu ocen czastkowych
zawierajacych uzyskane efekty ksztalcenia, a takZze wpisywania ocen koncowych do systemu
EKOS (Elektroniczny Katalog Ocen Studentéw) i indekséw. Natomiast osoba prowadzaca formeg
zaje¢ danego przedmiotu ma obowigzek prowadzenia katalogu ocen czastkowych wraz z
uzyskanymi efektami ksztatcenia oraz przekazania go prowadzacemu przedmiot po zakonczeniu
zajec. W razie stwierdzenia nieprawidlowosci wystepujacych
w programie ksztatcenia kazdy pracownik naukowo-dydaktyczny Wydzialu zobowigzany jest do
ich usuniecia. W wypadku braku mozliwosci ich usunigcia pracownik zobowigzany jest zgtosi¢
ten fakt Kierownikowi jednostki organizacyjnej (procedura uczelniana PU-7 Obowigzki
prowadzgcych zajecia dydaktyczne) lub Pelnomocnikowi Dziekana ds. Systemu, ktory
zobowigzany jest do podjecia dziatan korygujacych i zapobiegawczych zgodnie z procedura
uczelniang PU-5 Dzialania doskonalgce. W toku wizytacji do wgladu Zespolu oceniajacego
PKA przedtozono stosowna dokumentacje potwierdzajaca dokonywanie powyzszych ocen.
Sformulowane wnioski wskazuja, iz przyjete formy realizacji i metody weryfikacji efektow
ksztalcenia uznaje si¢ za prawidtowo dobrane.

W procesie projektowania oraz monitorowania programéw ksztalcenia uczestniczg
interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni. Stosowne regulacje dotyczace udziatu poszczegolnych
grup interesariuszy znajdujg si¢ w przepisach wewnetrznych normujacych funkcjonowanie
Systemu. Studenci oraz kadra dydaktyczna ocenianego kierunku uczestniczg w projektowaniu
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oraz monitorowaniu stopnia osiggni¢cia efektow ksztatcenia poprzez udzial w Senacie, Radzie
Wydziatu, Wydziatlowej Komisji do spraw Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia,
Wydziatowej Komisji ds. Ksztalcenia i Dydaktyki, Uczelnianej Radzie do spraw Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia. Przedstawicie studentéw sa obecni z prawem glosu
w Senacie Uczelni i Radzie Wydziatu. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika,
iz Samorzad Studencki opiniuje program i plan studidw. Studenci mogg inicjowaé zmiany W
projektowaniu i realizacji efektow ksztatcenia oraz przebiegu procesu dydaktycznego. Wszystkie
zmiany w programie ksztalcenia sg z nim konsultowane podczas posiedzen. Przedstawiciele
samorzadu studenckiego wskazali na duze mozliwosci, jakie stwarza im Jednostka w zakresie
zglaszania swoich postulatéw dotyczacych programu studiow. Jednostka monitoruje stopien
osiggania zakladanych efektow ksztalcenia przez studentow. Studenci maja mozliwosé
samooceny osiggania przez siebie efektow ksztalcenia w ankiecie. Sformutowano pytania
dotyczace oceny osiagnigcia przez studenta modutowych efektow ksztalcenia. Studenci
wizytowanego kierunku uzyskuja informacj¢ zwrotng na temat stopnia realizacji efektow
ksztatcenia przy danej ocenie podczas omawiania wynikéw egzaminéw z prowadzacymi.
Wnhioski wynikajagce z analizy informacji ptynacych ze $rodowiska studenckiego oraz procesu
ankietyzacji wsrod studentow formutowane sa w Planie doskonalenia programow ksztatcenia.
Maja one wptyw na proces doskonalenia i dostosowania programoéw ksztalcenia do potrzeb
studentoéw. Najczestsze zmiany dotyczyly formy prowadzenia zaje¢ 1 kolejnosci modutdéw
ksztatcenia. Po opracowaniu wynikoéw trafiaja one do kierownikow Katedr. Na zebraniach
pracownikow Katedr podkresla si¢ dobre wyniki prowadzacych zaje¢cia. Byty tez prowadzone
spotkania Kierownika Katedry z poszczegdlnymi osobami w celu omoéwienia uzyskanych
wynikow. Spotkania takie mobilizuja do poprawy
w przypadku stwierdzonych niezgodnosci.

Na Wydziale przeprowadzono ankiete¢ wsrod studentéw odno$nie powtarzajacych sie tresci
materiatow 1 przedmiotow, brakujacych tresci oraz wyniesionych ze studiow korzysci, ktore
wykorzystuja zawodowo. Na podstawie tej ankiety dokonano korekty powtarzajacych sig¢ tresci,
dokonano zmian nazw przedmiotow, dostosowano przedmioty obieralne do kierunkow studiow.
Zaproponowano takze nowy przedmiot — projekt przejsciowy (wedtug informacji uzyskanych od
studentéw w celu dodatkowej mozliwosci doksztatcenia si¢).

Nauczyciele akademiccy, jako czlonkowie Rady Wydziatu oraz gremidow jakosciowych biora
udzial w procesie projektowania efektow ksztatcenia poprzez uczestnictwo w posiedzeniach ww.
organdéw, podczas ktérych omawiane sa sposoby realizacji zatozonych efektow ksztatcenia i ich
weryfikacji w ramach poszczegolnych przedmiotow.

W ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia biorg udziat interesariusze zewngetrzni. Rada Wydziatu
Inzynierii Srodowiska i Energetyki powotata od roku akademickiego 2012/2013 Doradczy
Zespot Konsultacyjny dziatajacy przy Dziekanie opiniujacy programy ksztatcenia na wszystkich
kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale. W jego sktad wchodzi obecnie 27 prezesow i
dyrektorow (w tym absolwentow) wiodacych jednostek gospodarczych
z wojewoddztwa $laskiego. Kompetencje Zespotu sa szerokie: opiniowanie programow
1 efektow ksztatcenia, wspotudzial w realizacji procesu dydaktycznego (wyktady, seminaria,
praktyki, staze, propozycje wyktadowcow), propozycje w zakresie formutowania tematodw prac
inzynierskich, magisterskich 1 doktorskich, formutowanie opinii o przygotowaniu absolwentow
Wydziatu zatrudnionych w przedsigbiorstwach i instytucjach reprezentowanych przez Cztonkoéw
Zespohu, inicjowanie nowych obszarow badawczych, pomoc w monitorowaniu losow
absolwentow Wydzialu, pomoc w zakresie wyposazenia laboratoriow, sal dydaktycznych,
organizacji seminariow kot naukowych i wspotudziat w organizacji i dofinansowaniu konferencji
naukowych, nawigzywanie wspolpracy z zaktadami przemystowymi w zakresie zatrudniania
absolwentow Wydzialu. Analiza protokotow ze spotkan Zespotu wskazata, iz przedmiotem
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obrad bylo wyrazanie opinii o kierunkach dzialania Wydziatu, wyrazanie opinii na temat
oczekiwan pracodawcoéw wobec absolwentow Wydzialu, opiniowanie wnioskow w sprawie
tworzenia i znoszenia kierunkow studidw, specjalnos$ci, pomoc w rozszerzaniu wspoOtpracy
technicznej, naukowej 1 dydaktycznej z zaktadami pracy, zwlaszcza w organizowaniu praktyk
zawodowych. Podczas spotkan z interesariuszami zewnetrznymi omawiana jest realizacja prac
dyplomowych. Odpowiedzia Wydziatu jest ustalanie tematyki prac w kolejnych semestrach,
ktora jest w duzej czesci realizowana zgodnie z oczekiwaniami pracodawcoOw 1 przy ich
wspotudziale. Studenci w ramach prac dyplomowych otrzymuja konkretne problemy badawcze
1 wykorzystuja je w swoich pracach.

Na Wydziale wykorzystuje si¢ wyniki badan absolwentow w projektowaniu efektow ksztatcenia.
Wydziat wspoétpracuje $cisle z Osrodkiem Badania Losow Zawodowych Absolwentow, ktory
prowadzi monitoring losow zawodowych absolwentow i opracowuje raporty uwzgledniajace
sytuacje zawodowa absolwentow. Raporty przedstawiane s3 wladzom Wydziatu w celu dalszego
procedowania. Wnioski z przeprowadzonych badan zostaty poddane analizie pod katem zmiany
programu ksztalcenia glownie w zakresie umiejetnosci komunikacji interpersonalnej,
wzmocnienia kompetencji migkkich.

W jednostce dokonuje si¢ takze okresowego przegladu programu ksztatcenia. Kompetencje
w tym zakresie posiada Komisja ds. Ksztatcenia i Dydaktyki oraz Wydzialowa Komisja ds.
SZJK. Komisja ds. Ksztatcenia i Dydaktyki ocenia, czy program jest zgodny z misja i strategia
rozwoju Uczelni i Jednostki, czy jest zgodny z potrzebami interesariuszy zewngtrznych
1 wewnetrznych oraz z wymaganiami okreslonymi w przepisach prawa. Natomiast Wydziatowa
Komisja ds. SZJK bada, czy zasoby kadrowe oraz infrastruktura dydaktyczna umozliwiaja
realizacj¢ celow programu i osiggnigcie efektow ksztalcenia, potwierdzenie, Zze stosowane
metody ksztalcenia odpowiadajg aktualnemu stanowi wiedzy w zakresie dydaktyki.

Przeglady Systemu zapewnienia jako$ci ksztatlcenia na Wydziale dokonywane sg przez Witadze
Dziekanskie w okresach rocznych, kazdorazowo za miniony rok akademicki zgodnie
z harmonogramami opracowanymi przez Pelnomocnika Rektora ds. Systemu i Petnomocnika
Dziekana ds. Systemu. Posiedzenie zespotu dokonujgcego przegladu funkcjonowania Systemu
na Wydziale konczy si¢ przyjeciem Protokotu Przegladu Systemu zawierajacego aktualne
wnioski odno$nie jego funkcjonowania, w tym dotyczace programu ksztalcenia i sugestie
ewentualnych dziatan doskonalacych. Protokét Przegladu Systemu przekazywany jest do
Pelnomocnika Rektora ds. Systemu oraz przedstawiany Radzie Wydziatu. Zespot wizytujacy
PKA zapoznal si¢ z Planami doskonalenia programoéw ksztatcenia, Kartami doskonalenia
przedmiotu, a takze z protokotami przegladu sytemu zapewnienia jakosci ksztatcenia
w poszczegdlnych Katedrach, ktorych przedmiotem byta, m.in. ocena procesu monitorowania
efektow ksztalcenia:

- karty przedmiotow sa aktualizowane semestralnie 1 prowadzone wedtug obowigzujacych
WZOrow,

- hospitacje sa prowadzone zgodnie z corocznie opracowanym planem hospitacji
i wedlug obowigzujacej procedury wedlug aktualnie obowigzujacego  wzoru
z zachowaniem wlasciwego harmonogramu, terminu powiadamiania o hospitacjach oraz
wlasciwych dziataniach podsumowujacych. W przypadku doktorantow s3a one nawet
przeprowadzane czesciej niz to wymagane, tj. co semestr, a nie co roku, gtownie ze wzgledu na
potrzeby samych zainteresowanych,

- katalogi ocen czastkowych sg prowadzone starannie oraz wtasciwie archiwizowane.

Skuteczno$¢ funkcjonowania Systemu, w tym w zakresie monitorowania i przegladu programow
ksztalcenia, podlega stalemu nadzorowi 1 Kkontroli przez przeprowadzanie audytow
wewngetrznych. Wewngtrzne audyty na poziomie uczelnianym odbywaja sie¢ w cyklu
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dwurocznym. Tryb przeprowadzania audytow wewnetrznych jest okreslony w procedurze
uczelnianej PU-3  Audyty wewnetrzne. Wyniki audytow wewnetrznych sa omawiane
i analizowane na posiedzeniach Wydzialowej Komisji ds. Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia. Stwierdzone w trakcie audytu wewngtrznego niezgodnosci zostaja kazdorazowo
usunigte w okre§lonym terminie w wyniku dziatan korygujacych. Przedstawione przez
audytoréw zalecenia odnos$nie doskonalenia Systemu podlegaja analizie przez Wydziatowa
Komisje ds. SZJK, a nastepnic przekazywane do realizacji Komisji ds. Ksztalcenia
I Dydaktyki. Zespot wizytujacy PKA zapoznal si¢ z Raportami z audytu wewnetrznego
w poszczegolnych katedrach, ktorych przedmiotem byta takze ocena procesu weryfikacji
efektow ksztatcenia. W wyniku ostatniego audytu przeprowadzonego stwierdzono, iz wszystkie
zalecenia z poprzedniego audytu zostaly wdrozone, wzorowo prowadzona jest dokumentacja
zwigzana z procedura PU7 - Obowiqzki prowadzqgcych zajecia dydaktyczne, na uznanie zastuguje
sposob przeprowadzania ankietyzacji na Wydziale (organizacja i sprawnos$¢ przeprowadzenia,
opracowanie wynikow ankietyzacji, zapewnienie wysokiej liczby respondentéw; udostepnienie
laboratoriow studenckich spowodowato wzrost wypetnionych ankiet z 1900 na 3900). Zalecono
poprawienie procedury P-RIE-3 Rozpatrywanie podarn
i odwotan do Dziekana poprzez odniesienie si¢ odpowiednio do Regulaminu studiow przy
rozpatrywaniu spraw studentéw i poprawienie zapiséw procedury, zweryfikowanie procedure P-
RIE-2 Praktyki studenckie pod wzgledem zgodnosci z regulaminem praktyk studenckich.
Z zatozenia procedura wydzialowa nie moze by¢ powieleniem zapisow uczelnianych, lecz
powinna doprecyzowac¢ lub wprowadza¢ charakterystyczne dla Wydziatu zasady postgpowania
w sprawie praktyk.

Nalezy podkresli¢, iz w Uczelni wprowadzono Kartg Dobrych Praktyk Dydaktycznych. Zbior
kart z opisami jest rejestrowany na poziomie Rady ds. Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.
Za dobra praktyke Dziekana Wydzialu uznano informowanie o wynikach ankiet studenckich
kierownikow innych jednostek prowadzacych zajecia ze studentami Wydziatu Inzynierii
Srodowiska i Energetyki.

Z0 PKA pozytywnie ocenit zakres 1 zrodta danych wykorzystywanych w monitorowaniu,
okresowym przegladzie programow ksztalcenia oraz w ocenie osiggnigcia przez studentow
efektow ksztalcenia, a takze metody analizy danych i opracowania wynikoéw. Procedury
dotyczace tych obszarow sg wdrozone, a przyjete rozwigzana skuteczne.

3.2

Weryfikacje dostepnosci i1 aktualnos$ci informacji o programie i procesie ksztalcenia dla
studentow 1 innych interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych prowadzi Wydziatowa Komisja
ds. SZJK. Wydziat posiada wtasng, rozbudowang strong internetows.

Na stronie wilasnej Wydziatu publikowane sa informacje dla studentéw, kandydatow na
studentow, pracownikow i wspotpracownikéw Wydziatu, W przypadku kandydata na studia na
stronie zamieszczone s3 informacje, m. in. o: zasadach rekrutacji, kierunkach i specjalnosciach
realizowanych na Wydziale, wspotpracy migdzynarodowej i z przemystem,. Dla studenta na
stronie znajdujg si¢ informacje 1 odno$niki m.in. do: planow studiow, kart przedmiotow na
wszystkich kierunkach, informacji o efektach ksztalcenia uzyskiwanych na danym kierunku,
dokumentacji dotyczacej systemu zapewnienia jako$ci na poziomie wydzialowym
1 uczelnianym, w tym dostep do wydziatlowej procedury procesu dyplomowania P-RIE-1 oraz
procedury uczelnianej PU-11 dotyczacej zasad potwierdzania efektow ksztalcenia. Ponadto
znajdujg si¢ tam informacje o mozliwosci kontynuacji ksztatcenia, mozliwosci realizacji procesu
dydaktycznego przy wspotpracy z przemystem. Na stronie dedykowanej absolwentom Wydziatu
mozna znalez¢ informacje o mozliwosciach dalszego ksztalcenia si¢, ogloszenia
0 pracy oraz inne. Nalezy podkresli¢, ze strona aktualizowana jest na biezgco. Dodatkowo
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Wydzial posiada swojg ogodlnodostepng stron¢ w mediach spolecznosciowych, na ktorej
zamieszczane sg informacje dotyczace aktualnych wydarzen, istotnych z punktu widzenia
Wydziatu

Raport z audytu wewnetrznego wykazat, iz dokumentacja SZJK (uczelniana i wydziatowa) jest
w catosci opublikowana na stronie Wydziatu. Jak ustalono w czasie wizytacji SZJK na Wydziale
jest znany pracownikom, procedury uczelniane i wydziatlowe w pelni stosowane. Zostalo to
potwierdzone zar6wno na podstawie przedstawionej dokumentacji, jak 1 spotkan
w czasie wizytacji. Na podkreslenie zastuguje fakt doceniania Systemu przez wtadze Wydzialu
oraz jego postrzegania jako skutecznego narzedzia porzadkujgcego dziatalnos¢ dydaktyczna.
Inng plaszczyzng pozyskiwania informacji sa 0 przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sg takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia organizacyjne,
konsultacje, gabloty. Doskonalenie jako$ci ksztalcenia realizowane jest na Wydziale przy udziale
catej spotecznosdci akademickiej. Kazdy ma mozliwo$¢ zgloszenia swojego pomyshu, uwagi,
opinii lub swoje rekomendacje dotyczace jakosci ksztatcenia na Wydziale. Zobowigzano takze
nauczycieli akademickich do informowania studentow
o efektach ksztalcenia i kartach przedmiotu na zajeciach organizacyjnych, co zwigkszyto
zainteresowanie studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami
funkcjonowania Wydziatu.

W Jednostce prowadzona jest takze biezaca ocena zasobow informacyjnych. Weryfikacje
dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie ksztatcenia dla studentéw i innych
interesariuszy wewnetrznych i1 zewnetrznych prowadzi Wydzialowa Komisja ds. SZJK. Wyniki
jej prac nie wykazaty zastrzezen w tym obszarze.

Studenci maja mozliwo$¢ zgtoszenia uwag i nieprawidtowosci w zakresie dostgpu do informacji
o programie 1 procesie ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz jego wynikach takze
bezposrednio wtadzom jednostki, prowadzacym zajecia, pracownikom administracji, a takze
poprzez przedstawicieli w Samorzadzie studenckim, Radzie Wydzialu lub gremiach
jakosciowych. W zakresie przeptywu informacji o programie i procesie ksztalcenia na
ocenianym kierunku oraz jego wynikach studenci oceniajg nauczycieli akademickich.

Podczas spotkania ze studentami wizytowanego kierunku studiow nie zgtoszono uwag odnosnie
zakresu  udostgpnianych  danych  zwigzanych z  procesem  ksztalcenia, takze
w rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jakosSci ksztatcenia stwierdzono, iz dotychczas nie odnotowano zgloszen studentow
1 zastrzezenh wymagajacych podjecia dziatah naprawczych w tym obszarze. Wobec powyzszego
70 PKA pozytywnie ocenit narzedzia stuzace publicznemu dostepowi do informacji.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngetrzny system zapewnienia jakos$ci ksztatcenia jest skuteczny w kluczowym dla jakosci
ksztalcenia obszarze dotyczacym: projektowania, zatwierdzania, monitorowania i OKresowego
przegladu programu ksztalcenia. W powyzszych obszarach wdrozono odpowiednie narzedzia
I mechanizmy Systemu, ktére umozliwiaja identyfikowanie stabych stron procesu ksztatcenia
oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wizytowana jednostka posiada regulacje dotyczace
zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programow ksztalcenia z uwzglgdnieniem opinii
interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych. Realizowany program ksztalcenia jest stale
doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku
pracy. Interesariusze wewngetrzni 1 zewnetrzni uczestnicza w ocenie programu ksztatcenia i jego
doskonaleniu. Na Wydziale powotano Doradczy Zespot Konsultacyjny. Analiza protokotow ze
spotkan wskazuje na duzg aktywnos$¢ Zespotu w projektowaniu efektow ksztalcenia. Na uwage
zastuguje opracowanie Karty Dobrych Praktyk Dydaktycznych.
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WSZIJK zawiera takze zasady dostgpno$ci i aktualnosci informacji o programach studiow,
zakladanych efektach ksztatcenia, organizacji i procedurach toku studiow. W ocenie Zespotu
PKA, a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami
akademickimi oraz wtadzami jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego
kierunku studiéw w wizytowanej jednostce prawidlowo funkcjonuje system upowszechniania
informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Brak zalecen.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw0j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4
4.1.

Na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” ksztalcenie jest realizowane na studiach | i Il stopnia
(stacjonarne i niestacjonarne). W procesie ksztatcenia bierze udziat 80 nauczycieli akademickich,
w tym 6 nauczycieli posiadajacych tytul naukowy profesora w obszarze nauk technicznych, 19
0s0b posiadajacych stopien naukowy doktora habilitowanego oraz 55 os6b ze stopniem doktora.
Analiza dorobku naukowego nauczycieli pozwala stwierdzié, ze obejmuje on wszystkie aspekty
zwigzane z inzynierig srodowiska i w petni odpowiada realizowanym tresciom programowym.

Kadra ocenianego kierunku charakteryzuje si¢ wysoka aktywnos$cig naukowg. W latach 2013-
2018 realizowano 129 projektéw badawczych, z czego 50 bylo tematycznie zwigzanych z
dyscypling inzynieria Srodowiska. Wsrod nich znajdujg sie m.in. projekty finansowane przez
NCN, NCBIR oraz liczne projekty w realizowane w ramach programu ramowego Unii
Europejskiej (Horyzont 2020; Gekon) czy Polsko-Norweskiego Programu Badawczego.

Efektem prowadzonych badan sg publikacje w renomowanych czasopismach o zasiggu
miedzynarodowym, wyr6znionych w JCR. W latach 2013-2018 pracownicy Wydzialu
opublikowali 4113 prac, w tym 1613 w czasopismach z listy A wykazu MNiSW. Podczas
wizytacji uzyskano informacje, ze 55% z ww. prac jest powigzanych tematycznie z inzynierig
srodowiska. Nauczyciele akademiccy bioracy udzial w procesie ksztalcenia na ocenianym
kierunku sg rowniez autorami monografii i rozdziatdw w monografiach jedno- i wieloautorskich
(40 zwigzanych tematycznie z dyscypling inzynieria srodowiska) oraz publikacji w materiatach
konferencyjnych indeksowanych w Web of Science (56 pozycji). Nauczyciele akademiccy sg tez
autorami/wspotautorami licznych patentdw w obszarze inzynierii Srodowiska.

Badania naukowe, ktorych efektem sg publikacje i patenty, obejmujg wszystkie kluczowe
obszary inzynierii $rodowiska, co oznacza, ze kompetencje kadry umozliwiajg realizacje
zaktadanych efektow ksztatcenia, w tym tych w zakresie pogiebionej wiedzy.

Pracownicy naukowo-dydaktyczni kierunku sg czlonkami mig¢dzynarodowych i krajowych

towarzystw i organizacji naukowych: European Cooperation in Science &Technology (COST)
Action ES1202 Water_2020 — Conceiving Wastewater Treatment in 2020 — Energetic,
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Environmental and Economic Challenges; European Cooperation in Science &Technology
(COST) Action ES1403 NEREUS — New and Emerging Challenges and Opportunities in
Wastewater Reuse (NEREUS); Europejski Program Wspotpracy — zespot ekspertow w ramach
7 Programu Ramowego UE; COST_ES1205 (ENTER) — Transfer of Engineered Nanomaterials
from Wastewater Treatment & Stormwater to Rivers; European Federation of Biotechnology).
Nauczyciele kierunku zasiadajg rowniez w zespotach eksperckich (NCN; NCBIR; MNiSW do
spraw ewaluacji jednostek naukowych; Komisji Europejskiej Konkurs H2020-LCE-2015-
1/Stage 1; Ministerstwa Gospodarki ds. Krajowych Inteligentnych Specjalizacji (KIS); 7th
Frame Programme of European Union, Prioritaire “Environment”, Komisji ds. Bezpieczenstwa
Zdrowotnego Wody; Radzie Sanitarno-Epidemiologicznej przy Gléwnym Inspektorze
Sanitarnym) oraz komitetach naukowych (Rada Naukowa Instytutu Ekologii Terenow
Uprzemystowionych; Komitet Inzynierii Ladowej i Wodnej PAN; Komitet Inzynierii
Srodowiska PAN).

Na podkreslenie zasluguje, ze nauczyciele akademiccy sg autorami publikacji dydaktycznych
(dotyczacych nowoczesnych metod ksztalcenia w  przedmiotach  kierunkowych/
specjalnosciowych), uczestniczg rowniez w miedzynarodowych konferencjach dydaktycznych
poswigconych problematyce nowoczesnej edukacji (6 World Conference on Learning, Teaching
and Education Leadership; 8 International Symposium on Project Approaches in Engineering
Education; 74 Active Learning Education Workshop w Guimardes, Portugalia).

Z0 stwierdza, ze kompetencje dydaktyczne nauczycieli zapewniajg prawidlowa realizacje zajgé
i osiggniecie przez studentow zaktadanych efektow ksztatcenia. Kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich potwierdzaja roéwniez hospitacje zajeé przeprowadzone przez
cztonkow ZO. Hospitowane zajecia prowadzone byly przez nauczycieli o duzych
umiejetnosciach dydaktycznych, profesjonalnie przygotowanych do zajec.

Z0 PKA stwierdza zgodno$¢ struktury kwalifikacji nauczycieli akademickich z efektami i
treSciami ksztatcenia oraz ocenia, ze liczba nauczycieli akademickich jest wystarczajgca do
realizacji zadan dydaktycznych na ocenianym kierunku, a ich dorobek naukowy, do§wiadczenie
dydaktyczne 1 zawodowe gwarantujg realizacj¢ zaktadanych efektow ksztalcenia.

4.2.

Jednym z podstawowych celow polityki kadrowej jest zapewnienie spojnosci miedzy
prowadzonymi zaj¢ciami a realizowanymi badaniami naukowymi. W pelny proces dydaktyczni
wlaczani sg wyktadowcy zewnetrzni, np. z Katedry Geotechniki i Drog Wydziatu Budownictwa
PSI czy Wydzialu Ochrony Srodowiska Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Slaskiego w
Katowicach. Do prowadzenia pojedynczych zaje¢ specjalistycznych zapraszani sa eksperci
zewngtrzni (krajowi i zagraniczni). Jako przyklady mozna poda¢ wyktady prowadzone w ramach
projektow dydaktycznych Ekoinnowacyjni i Ekofachowcy ze Slgska prowadzone przez
nauczycieli z Technical University of Clausthal, Katedry Prawa Administracyjnego i Nauki o
Administracji na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w
Poznaniu oraz specjalistow Amec Foster Wheeler North America Corp. Environmental Systems,
Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Oczyszczalni Sciekéw
,»Debogorze” k/Gdyni, Polskiej Izby Ekologii d/s ochrony powietrza i spalania paliw, Instytutu
Hydrogeologii i Geologii Inzynierskiej Uniwersytetu Warszawskiego). Pojedyncze wyktady
specjalistyczne prowadzone sa tez praktykow, m. in. przedstawicieli firm Mercor, Venture
Industries, Danfos, Imi-Hydronic Engineering, Mitsubishi Electric, Kermi.

W opinii ZO, obsada zaje¢¢ dydaktycznych na studiach I i II stopnia jest prawidtowa i zgodna z
obszarami badawczymi reprezentowanymi przez kadre naukowo-dydaktyczng, jej dorobkiem
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naukowym oraz z treSciami i efektami ksztalcenia okre$lonymi dla poszczegolnych
przedmiotow.

4.3.

Na Wydziale obserwowany jest systematyczny rozwdj kadry, w tym nauczycieli biorgcych
udziat w procesie dydaktycznym na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”. W latach 2013-2018,
4 nauczycieli akademickich uzyskato tytut naukowy profesora, 20 pracownikoéw stopien doktora
habilitowanego, przeprowadzono rowniez 39 postepowan o nadanie stopnia doktora w
dyscyplinie inzynieria sSrodowiska (dotyczy doktorantéw i pracownikéw Wydziatu).

Waznym elementem zapewniajagcym rozwoéj kadry jest nie tylko umozliwienie kreowania
wilasnej tematyki badawczej, ale rowniez wspieranie rozwoju naukowego, CZego wyrazem sg
tzw. granty rektorskie i granty wydziatowe (profesorskie i habilitacyjne). Granty profesorskie (w
kwocie do 20 000 zt) przyznawane sg W celu sfinansowania publikacji monografii profesorskiej;
granty habilitacyjne (réwniez w kwocie do 20 000 zt) przyznaje si¢ w celu sfinalizowania badan
na potrzeby rozprawy habilitacyjnej (Zarzadzenie Nr 38/10/11 Rektora Politechniki Slaskiej z
dnia 28 marca 2011 roku). Granty przyznawane sg W trybie konkursowym, a ich celem jest
wspieranie i motywowanie kadry w rozwoju naukowym. W latach 2013-2018 nauczycielom,
uczestniczacym w procesie ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”, przyznano 5
grantow profesorskich (w tym 1 rektorski, 4 wydziatowe) oraz 28 grantéw habilitacyjnych (w
tym 15 rektorskich 1 13 wydzialowych). Ze srodkoéw finansowych Wydziatu przyznawane sa
réwniez granty doktorskie.

WISIE prowadzi rowniez dziatania majace na celu podniesienie kompetencji dydaktycznych
kadry. Nauczyciele akademiccy realizujacy proces dydaktyczny na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” w latach 2014-2018 brali udziat w szkoleniach organizowanych w ramach KIC
InoEnergy (np. Case Teaching Workshop, Case teaching course, Problem Based Learning
course). Ponadto, cykliczne szkolenia z zakresu e-learningu organizuje Centrum Zdalnej
Edukacji Politechniki Slaskiej (Wspomaganie zajeé¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢; Przygotowanie 1 prowadzenie zaje¢ dydaktycznych z
wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢; Podnoszenie kompetencji
informatycznych zwigzanych z praktycznym wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢). W latach 2016-2018 w ww. szkoleniach wzigto udzial i uzyskato certyfikat 24
nauczycieli kierunku ,,inzynieria $rodowiska”. Dodatkowo, nauczyciele moga podnosi¢
kompetencje uczestniczac w kursach i szkoleniach w ramach projektu POWER 3.5 (zadanie 29:
Drziatania podnoszgce kompetencje dydaktyczne kadr uczelni i prowadzenia zaje¢ w j.
angielskim, zadanie 30: Dziafania podnoszqce kompetencje informatyczne kadr uczelni, zadanie
33: Indywidualne programy studiow realizowane w formie Projet based learning). Sa to
szkolenia z zakresu poszerzenia kompetencji dydaktycznych, jezykowych oraz zarzadczych. W
szkoleniach tego typu wzielo udzial 13 nauczycieli akademickich ocenianego kierunku.
Opracowano tez poradnik dla nauczycieli akademickich (Pedagogical Evolution Toolbox, wersja
ang.), zawierajacy informacje dotyczacych nowych metod nauczania stosowanych w uczelniach
zagranicznych. Elektroniczna wersja poradnika (polsko- i angielskojezyczna) jest udostepniona
na stronie wydzialowej. Efektem wspierania nauczycieli w podnoszeniu kwalifikacji
pedagogicznych jest tez uzyskanie tytutu certyfikowanego tutora przez jednego z nauczycieli
akademickich kierunku. Dziatalno$¢ dydaktyczna i wprowadzanie nowoczesnych metod
nauczania znajduja tez uznanie u wladz Uczelni. Nauczyciele zaangazowani w proces
dydaktyczny otrzymuja Nagrody JMR Politechniki Slaskiej za osiagniecia dydaktyczne, sa
Laureatami nagrod w konkursie ,,Mistrz nauczania”.

WISIE dba o prawidtowy dobér kadry, zapewnia jej staty rozw6j, a takze prowadzi kompleksowa
ocene nauczycieli (ocena okresowa z uwzglednieniem osiggni¢¢ naukowych i dydaktycznych
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oraz ocena w ramach ankietyzacji studenckiej). W czasie wizytacji uzyskano informacje, ze w
sytuacji negatywnej oceny nauczyciela akademickiego (ponizej 3 w skali od 2 do 5) badz
biezacych skarg studentdéw, przeprowadzana jest hospitacja prowadzonych przez niego zajeé
dydaktycznych w trybie interwencyjnym (zwickszana jest tez czestotliwos$¢ hospitacji; jedna w
roku). W latach 2014-2018 mialy miejsce 2 takie sytuacje. Po przeprowadzonych rozmowach
I hospitacjach zaje¢ dydaktycznych, w kolejnej ankietyzacji nauczyciele nie otrzymali juz
negatywnych ocen. W przypadku przedmiotéw obieralnych uwagi zgtaszane przez studentow
(bezposrednio do dziekana ds. studenckich) skutkuja usuni¢ciem przedmiotu z listy, a nauczyciel
akademicki nie bierze udzialu w kolejnych rozdaniach przedmiotéw (1 sytuacja w roku
akademickim 2016/2017, powtarzanie przez nauczyciela tresci z przedmiotow kierunkowych).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wsréd kadry zaangazowanej w proces ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”,
6 nauczycieli posiada tytul naukowy profesora, 19 0sob stopien naukowy doktora habilitowanego
oraz 55 osob stopien doktora. Badania naukowe prowadzone przez ww. nauczycieli obejmuja
wszystkie kluczowe obszary inzynierii srodowiska. Kompleksowos$¢ 1 réoznorodnos¢ struktury
kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego oraz doswiadczenia W prowadzeniu badan
naukowych kadry umozliwiaja realizacj¢ zaktadanych efektow ksztatcenia. Podkresli¢ nalezy, ze
w proces dydaktyczny wiaczani sg eksperci zewngtrzni, zapraszani gtéwnie do prowadzenia
pojedynczych zajgé specjalistycznych. Ich do$wiadczenie zawodowe wzbogaca realizowany
program ksztatcenia.

Kadra realizujaca ksztatcenie na ocenianym kierunku prowadzi badania naukowe na $wiatowym
poziomie, czego potwierdzeniem byto uzyskanie kategorii A+ w ostatniej ocenie parametryczne;j
jednostek. Nauczyciele ocenianego kierunku wykazuja tez ponadprzecigtng aktywnos$¢ w
pozyskiwaniu srodkéw na badania naukowe. Pracownicy naukowo-dydaktyczni sa cztonkami
krajowych i migdzynarodowych towarzystw i organizacji naukowych, zasiadajg tez w wielu
zespotach eksperckich i radach naukowych. Dorobek naukowy nauczycieli, ich doswiadczenie
dydaktyczne i zawodowe gwarantujg realizacje wszystkich efektow ksztatcenia sformutowanych
dla kierunku.

Wydziat dba o rozwdj naukowy nauczycieli, ale prowadzi réwniez intensywne dziatania majace
na celu podniesienie kompetencji dydaktycznych kadry, m.in. w zakresie metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, kompetencji jezykowych (dot. prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim)
1 informatycznych. Nauczyciele sg tez autorami publikacji dydaktycznych oraz biorg udziat w
konferencjach dydaktycznych po$wieconych problematyce nowoczesnej edukacji.

Dobre praktyki

1. Umozliwienie kreowania wlasnej tematyki badawczej oraz wsparcie w rozwoju naukowym
poprzez przyznawanie tzw. grantow habilitacyjnych 1 profesorskich (zaréwno na szczeblu
Uczelni, granty rektorskie, jak i Wydziatu, granty wydziatowe.

2. Silne wsparcie w podnoszeniu kompetencji dydaktycznych kadry, w tym w zakresie
prowadzenia zajg¢ w jezyku angielskim, e-learningu, tutoringu oraz umiejetnosci
informatycznych.

3. Wprowadzanie 1 wykorzystywanie w procesie ksztalcenia nowoczesnych metod
dydaktycznych.

4. Opracowanie poradnika o nowych metodach nauczania stosowanych w uczelniach
zagranicznych.
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Zalecenia
Brak.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” prowadzi
sformalizowang wspolprace z podmiotami zewngetrznymi, obejmujaca przede wszystkim umowy
1 porozumienia na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego studentow, zarowno zajec¢ praktycznych
z wykorzystaniem bazy zewngtrznej, jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy sa
systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej
Wydzialu z interesariuszami zewngtrznymi. Wydziat ksztalci przysztych, potencjalnych
pracownikow glownie na potrzeby regionalnego rynku pracy, a poprzez ciagla wspolprace
Z lokalnym $rodowiskiem gospodarczym jest w stanie w pelni dostosowaé swoja oferte
edukacyjnag do potrzeb tego rynku. Wspolpraca ta przejawia si¢, m.in. merytorycznymi
konsultacjami na etapie opracowywania projektow programu ksztatcenia. Glowny nacisk
ktadziony jest na zapewnienie zgodno$ci efektow ksztalcenia z realnymi potrzebami
przedsigbiorcoOw i rynku pracy. Szczegdlnie aktywnie Wydziat wspotpracuje z firmami oraz
instytucjami realizujagcymi zadania z zakresu inzynierii Srodowiska regionu goérnos$laskiego.
Zasigganie opinii pracodawcow na temat oczekiwanych kompetencji absolwentéw na rynku
pracy odbywa si¢ takze poprzez udzial przedstawicieli Wydziatlu w targach pracy
I monitorowanie ofert pracy dla absolwentow.

Dziatania wtadz Wydziatlu od lat zmierzajg do poglebienia wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym na réznych ptaszczyznach. Przyktadem tego jest powotani na mocy uchwat (nr
142/2011/2012 1 154/2012/2013) przez Rade Wydzialu, tzw. Doradczego Zespotu
Konsultacyjnego (dalej DZK), w ktorego sktad obecnie wchodzi 27 prezeséw i dyrektorow
wiodacych jednostek gospodarczych z wojewodztwa S$laskiego. Rada Wydziatu okresowo
dokonuje weryfikacji i rozszerzenia sktadu DZK. Ostatnio miato to miejsce w pazdzierniku 2016
r. Wydziat aktywnie wspotpracuje tez z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztalcenia, m.in. poprzez wspdlng realizacj¢ prac inzynierskich i magisterskich, realizacje
praktyk zawodowych, promowanie idei przedsigbiorczosci oraz transferu wiedzy do srodowiska
gospodarczego. Celem tej wspotpracy jest, m. in.: wzmocnienie kompetencji dydaktycznych
pracownikow Wydzialu, wymiana doswiadczen z pracownikami instytucji krajowych i
zagranicznych, a takze doskonalenie oferty ksztatcenia na tym kierunku.

Przyktadem takiej wspotpracy jest udziat w Programie Corporate Readiness Certificate. W
ramach programu wspolpracuje siedem uczelni z Gornego i Dolnego Slaska oraz trzech
partnerow biznesowych: Accenture, IBM i ING Services Polska. Celem Programu CRC jest
stworzenie we wspoOlpracy z uczelniami atrakcyjnej oferty edukacyjnej, ktora najzdolniejszym 1
najbardziej aktywnym studentom: umozliwi szybszy rozwdj, umozliwi zdobycie przedmiotowe;j
wiedzy praktycznej, wyksztalci umiejetnosci funkcjonowania w ztozonym, nowoczesnym
srodowisku biznesowym. Ponadto, Wydzial prowadzi studia MSc Clean Fossil and Alternative
Fuels Energy w ramach programéw oferowanych przez Knowledge and Innovation Community
(KIC). Wspotpraca ta dotyczy nastgpujacych podmiotéw: InnoEnergy Master School, Akademie
Gorniczo-Hutniczg w Krakowie i Instituto Superior Téchnico w Lizbonie.
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Istotnym elementem procesu ksztalcenia, zapewniajagcym studentom kierunku ,,inzynieria
srodowiska” kontakt ze specjalistami sg praktyki zawodowe. Przy realizacji praktyk Wydziat
wspolpracuje obecnie z 39 firmami — dla studentow I stopnia IS (np. Eko-Klimat Automatyka
Sp. z 0.0., Gliwice, PGE Energia Ciepla S.A., Rybnik, Pracownia Projektowa "Malachit",
Rybnik, Pracownia Projektowa "Malachit”, Rybnik i wiele innych), oraz 55 firmami oferujgcymi
wspolprace przy realizacji praktyk dla studentow II stopnia IS (np. Przedsiebiorstwo
Wodociqgéw i Kanalizacji Sp. z o.0., Ruda Slgska, Pracownia Instalacji Sanitarnych AIRSAN,
Katowice, Spétka "Beskid-Ekosystem”, Ciecina, WWT Polska, Siemianowice Slgskie).

Na Wydziale rocznie realizowanych jest kilkadziesigt prac naukowo-badawczych dla przemystu
(np. Analiza i ocena skutecznosci neutralizacji chloru w ukladzie technologicznym SUW w
Debicy, Analiza odciekow  sktadowiskowych, ~Modelowanie numeryczne i badania
eksperymentalne silosa na biomase, Analiza mozliwosci zwigkszenia poboru ciepta z istniejgcego
uktadu Elektrocieptlowni ELCHO, Rozbudowana aplikacja komputerowa sterujgca pracgq
urzqdzenia do pomiaru przewodnosci cieplnej blokow weglowych oraz opracowujgca wyniki
pomiarow, itp.).

Jest to doskonate Zrodlo wiedzy w zakresie oczekiwan pracodawcow. Kazdego roku wiele prac
inzynierskich 1 magisterskich realizowanych jest we wspolpracy z regionalnymi
przedsigbiorstwami. Zaletg takiego rozwigzania jest mozliwo$¢ oceny stopnia uzyskania
kwalifikacji na odpowiednim poziomie.

Przedstawiciele przemystu zapraszani s3 réwniez na Konferencje Dziekanow Wydziatow
ksztalcacych na kierunku Inzynieria Srodowiska. Tematyka spotkan konferencyjnych
koncentruje si¢ na szeroko pojetej problematyce dotyczacej zakresu tematycznego ksztatcenia na
tym kierunku.

Przyjete do realizacji efekty ksztatcenia 1 kompetencje potrzebne absolwentowi byty omawiane
takze na posiedzeniach Rady Spotecznej Politechniki Slaskiej. Istotng formg okres$lania efektow
ksztalcenia jest rOwniez realizacja prac naukowo-badawczych dla jednostek gospodarczych.

Tylko w latach 2017-2018 Wydziatl podpisal dwustronne umowy az z 56 firmami, dotyczace
m.in. wiaczania pracodawcow w proces ksztalcenia (wyktady tematyczne, warsztaty,
specjalistyczne szkolenia), rozszerzenia programoéw nauczania o praktyczne aspekty poprzez:
organizacj¢ wizyt studyjnych, praktyk 1 stazy przemystowych, umozliwiajacych m.in.
pozyskanie materialow zrodtowych 1 przeprowadzenie badan do przygotowywanych projektow
inzynierskich i prac magisterskich lub realizacje przez studentow projektéw przemyslowych
zglaszanych przez pracodawcow.

Dziatania w zakresie wspolpracy z przemyslem, w skali uczelni, koordynuje Biuro Karier
Studenckich (BKS), ktore dysponuje wykazem ponad 100 przedsigbiorstw, z ktérymi zostaty
zawarte przez BKS porozumienia o wspotpracy (np. Firma Blumenbecker IPS Polska,
ELEKTROBUDOWA S.A. ENERGOINSTAL S.A, GREEN Instal Sp. z o.0., Chorzow, Bipromet
S.A., Katowice.).

W ramach programu Inzynier XXI wieku, kilkudziesigciu studentéw rocznie odbywa 3 lub 6
miesieczne platne staze w fabryce OPEL MP.

Organizowane przez BKS Inzynierskie Targi Pracy i Przedsiebiorczosci (dwukrotnie w ciggu
roku) oraz dni z pracodawcami s3 okazja do poznania ofert rynku pracy. Monitorowanie
oczekiwan pracodawcoOw wobec studentow 1 absolwentow pozwala na dostosowywanie
kierunkéw studiow do aktualnych potrzeb rynku pracy.
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Dzi¢eki podejmowanym dzialaniom, jako$¢ ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”
znajduje uznanie zardwno w opinii pracodawcow, ktorzy chetnie zatrudniajg absolwentow, jak
tez w opinii samych studentéw i absolwentow, ktorzy na bazie nabytych umiejetnosci otrzymuja
zatrudnienie w regionalnych firmach lub podejmuja wtasng dziatalno$¢ gospodarczg w obszarze
inzynierii Srodowiska i dziedzin pokrewnych.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wydziat Inzynierii Srodowiska i Energetyki na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” prowadzi
aktywna wspolprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Wspotpraca ta przejawia si¢, m.in.
merytorycznymi Konsultacjami na etapie opracowywania projektow programu ksztalcenia,
oczekiwanych kompetencji absolwentow na rynku pracy, monitorowanie ofert pracy. Efektem
wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest utworzenie od r. ak. 2018/2019 (na poziomie
studiow inzynierskich) nowego kierunku: Gospodarka obiegu zamknietego.

Wymienione powyzej typy aktywno$ci Wydziatu wyrdzniaja si¢ na tle innych uczelni m.in.:
zdolno$cig osiggania celéw w sferze doskonalenia jako$ci ksztatcenia, mozliwos$cig przenoszenia
dobrych praktyk do innych uczelni, nowatorskim charakterem w sferze doskonalenia jako$ci
ksztatcenia oraz mozliwoscig bycia punktem odniesienia dla dzialan w innych szkotach
wyzszych prowadzacych ten kierunek studiow.

Na mocy uchwat Rady Wydziatu powotano Doradczy Zespot Konsultacyjny.

Istotnym elementem procesu ksztalcenia, zapewniajacym studentom kierunku ,,inzynieria
srodowiska” kontakt ze specjalistami sg praktyki zawodowe.

Na Wydziale rocznie realizowanych jest kilkadziesiat prac naukowo-badawczych dla przemystu.
Do osiaggnie¢ Wydziatu ISiE nalezy uzna¢ otrzymanie nagrody w 17. edycji Konkursu Ekolaury
Polskiej 1zby Ekologii 2018. Konkurs ten ma zasieg ogolnopolski i skierowany jest do
przedsigbiorstw, instytucji, organizacji pozarzadowych i samorzadow. Celem konkursu jest
wyroznianie podmiotow zaangazowanych w edukacje ekologiczng, popularyzacje inwestycji
| dziatan na rzecz ochrony $rodowiska naturalnego i gospodarki wodnej oraz promowanie
nowatorskich rozwigzan majacych istotny wptyw na poprawe stanu $rodowiska naturalnego.
Nagroda zostala przyznana w docenieniu caloksztaltu dziatalno$ci Wydzialu, w tym za
wyksztalcenie 0sob, obecnie stanowigcych kierowniczg kadre przedsigbiorstw w catym kraju,
a takze poza jego granicami.

Dobre praktyki

1. Efektem wspotpracy z interesariuszami zewngtrznymi jest utworzenie od r. ak. 2018/2019 (na
poziomie studiow inzynierskich) nowego kierunku: Gospodarka obiegu zamknigtego, jest to
innowacyjne podej$cie do wyzwan stawianych przez wspoétczesny rynek pracy, ma nowatorski
charakter w sferze doskonalenia jakosci ksztatcenia..

2. Aktywnie dziatajgcy Doradczy Zespot Konsultacyjny. Jego dziatanie ma pozytywny wptyw
na proces ksztatcenia.

3. Udzial Jednostki w Programie Corporate Readiness Certificate. W ramach programu
wspolpracuje siedem uczelni z Gornego i Dolnego Slaska oraz trzech partneréw biznesowych:
Accenture, IBM i ING Services Polska. Celem Programu CRC jest stworzenie atrakcyjnej oferty
edukacyjnej, ktéra najzdolniejszym i1 najbardziej aktywnym studentom: umozliwi szybszy
rozwoj, zdobycie przedmiotowej wiedzy praktycznej, wyksztalci umiejetnosci funkcjonowania
w ztozonym, nowoczesnym srodowisku biznesowym.

4. Prowadzenie przez Wydziat studiow MSc Clean Fossil and Alternative Fuels Energy w
ramach programow oferowanych przez Knowledge and Innovation Community (KIC).

5. Realizacja na Wydziale kilkadziesigt prac naukowo-badawczych dla przemyshu, zwigzanych
z charakterem kierunku, co wptywa pozytywnie na proces ksztatcenia.
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6. Umowy z 56 firmami, dotyczace m.in. wlgczania pracodawcoéw w proces ksztalcenia (wyktady
tematyczne, warsztaty, specjalistyczne szkolenia), rozszerzenia programdéw nauczania o
praktyczne aspekty poprzez: organizacje wizyt studyjnych, praktyk i stazy przemystowych,
umozliwiajacych m.in. pozyskanie materialow zrodtowych i przeprowadzenie badan do
przygotowywanych projektow inzynierskich i prac magisterskich lub realizacje przez studentow
projektow przemystowych zgtaszanych przez pracodawcow.

Zalecenia

Brak zalecen.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

W strategii rozwoju WISIE wazna rolg odgrywa umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia. Na
wszystkich kierunkach studiow prowadzonych na Wydziale, w tym na kierunku ,,inzynieria
srodowiska”, dwa przedmioty realizowane sg w jezyku angielskim.

WISIE, w tym nauczyciele bioracy udzial w procesie ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria
srodowiska”, wspotpracuje z wieloma uczelniami zagranicznymi (Kroélewski Instytut
Techniczny w Sztokholmie, Uniwersytet Porto w Portugalii, Narodowy Uniwersytet Techniczny
w Atenach, Uniwersytet Queensland w Australii, Tsinghua University w Pekinie, Uniwersytet w
Calgary, Uniwersytet w Strasburgu, Uniwersytet w Bolonii, Uniwersytet we Florencji,
Uniwersytet Unicusano w Rzymie, TU Bergakademie Freiberg, University of Southern Denmark
w Odensa, Instituto Superior Tecnico w Lizbonie, Ulster University - Center for Sustainable
Technologies, Universitat Politecnica de Catalunya w Barcelonie, Uniwersytet Paris-Saclay,
Uniwersytet Aalto w Finlandii, Uniwersytet Eindhoven w Holandii, University of Life Science
w Pradze, KIT Karlsruhe, Uniwersytet Techniczny w Wiedniu, University of Applied Science
Ostwalia, University of Salerno, Universytet w Neapolu, Universidade de Santiago de
Compostela). Wspotpraca obejmuje wyjazdy pracownikow i studentow oraz wspoélng realizacje
procesu dydaktycznego na ocenianym Kierunku.

Studenci Wydziatu moga korzysta¢ ze specjalnego Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego
FSS, w ramach ktorego moga wyjezdza¢ na uczelnie norweskie oraz islandzkie. Inne oferty
stypendialne to: DAAD (Niemiecka Centrala Wymiany Akademickiej), Polsko-Amerykanska
Komisja FULBRIGHT’a, Stypendia Rzadu Francuskiego, Szwajcarsko-Polski Program
Wspoétpracy (SCIEX), CEI (Central European Initiative), Miedzynarodowy Fundusz
Wyszehradzki, Program CEEPUS. W czasie wizytacji uzyskano informacje, ze studenci
kierunku ,,inzynieria $rodowiska”, pomimo mozliwosci, nie korzystali z ww. ofert
stypendialnych.

W ramach programu Erasmus, od roku akademickiego 2014/2015 na Wydzial przyjechalo 74
studentoéw, ktdrzy uczestniczyli w zajeciach na kierunku ,,inzynieria srodowiska”. W zajeciach
realizowanych na ocenianym kierunku biorg udziat rowniez studenci zagraniczni realizujacy, w
ramach programu Erasmus, proces dydaktyczny na innych wydziatach. Dla przyktadu mozna
poda¢, ze w roku akademickim 2018/19, 32 osoby, ktore przyjechaty studiowa¢ na innych
wydzialach PSI, uczeszczaja na zajecia z przedmiotow realizowanych na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” (np. Hydraulic engineering, Water quality management and wastewater treatment,
Water and wastewater treatment, Water treatment for industrial purposes, Environmental
protection, Safety of water supply systems). Katalog zaj¢¢, w jezyku angielskim, oferowanych
studentom zagranicznym obejmuje 34 przedmioty.
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W ramach réznych projektow, w tym finansowanych ze srodkoéw UE, realizowane sg dodatkowe
zajgcia, w tym tzw. zagraniczne obozy naukowe. W ramach tej aktywnosci kilkudziesigciu
studentéw kierunku zwiedzilo m.in.: spalarni¢ odpadéw RHKW LINZ AG, oczyszczalni¢
sciekéw w Starnberger, spalarni¢ odpadow Verbank KVA Thurgau w Weinfelden, Europejski
Osrodek Badan Jadrowych CERN, zapor¢ Grande-Dixence w Szwajcarii, elektrownie
szczytowo-pompowa Dlouhé Strané.

Efektem wspotpracy dydaktycznej sg prace dyplomowe realizowane w uczelniach
zagranicznych. W okresie 2013-2018 studenci kierunku ,,inzynieria srodowiska” zrealizowali 22
takie prace. Wydziat podpisat tez umowe o podwojnym dyplomowaniu z University of Cranfield,
na podstawie ktorej studenci II stopnia moga studiowac przez rok na tamtejszym Uniwersytecie,
1 zrealizowac prac¢ magisterska. Do tej pory dwoje studentow kierunku ,,inzynieria srodowiska”
uzyskato podwojny dyplom (Politechniki Slaskiej i Cranfield University).

Z licznymi uczelniami zagranicznymi wspotpracuja rowniez nauczyciele akademiccy Kierunku.
Wspdlpraca ta dotyczy prowadzenia badan, realizacji projektow, odbywania stazy naukowo-
badawczych, stazy dydaktycznych i kursow jezykowych (np. w Universitat Unicusano w
Rzymie; National Technical University of Athens; CFD Centre Uniwersytet w Leeds, Wielka
Brytania; Centre of Research for Energy Resources and Consumption, University of Zaragoza,
Hiszpania; Dunskim Uniwersytecie Technicznym w Lyngby; Technicznym Uniwersytecie w
Pradze; The English Language Centre in Brighton; Universitat Politecnica de Catalunya w
Barcelonie; Coaching for KIC English-medium Instructions Lecturers).

W ramach programu ERASMUS (KA 107, czyli kraje spoza Unii) w maju 2018 odbyt si¢ Staff
Week adresowany do pracownikéw naukowych, w ktorym brat udziat rowniez WISIiE. Wyktady
tematycznie zwigzane z inzynierig srodowiska to, m.in. Bioenergy from Biomass; Wastewater,
Biomass, Surface Water Quality; Advanced Water and Wastewater Treatment; Sanitary
Engineering; Environmental Processes; Bio-waste Energy Engineering; Industrial Process
Intensification and Chemical Engineering; Pollution Prevention and Control Engineering;
Environmental Monitoring and Modelling and Water Management and Special Focus on
Environmental Remediation Using Different Process Intensification; Eutrophication of Lakes at
Low Phosphorus Biomonitoring.

Wydzial uzyskat tez finansowanie z Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA) w
ramach programu PROM na mig¢dzynarodowa wymian¢ stypendialng doktorantéw i kadry
akademickiej. W ramach projektu planowane sg wizyty studyjne, kursy, udzial w tematycznych
konferencjach migdzynarodowych oraz wyjazdy na staze naukowo-badawcze w celu pozyskania
materialdow badawczych. Wérdd uczelni partnerskich sg m.in. Krolewski Instytut Techniczny w
Sztokholmie, Uniwersytet Porto w Portugalii, Narodowy Uniwersytet Techniczny w Atenach,
Uniwersytet Queensland w Australii, Tsinghua University w Pekinie, Uniwersytet w Calgary,
Uniwersytet w Strasburgu, Uniwersytet w Bolonii, Uniwersytet we Florencji, Uniwersytet
Unicusano w Rzymie, TU Bergakademie Freiberg, University of Southern Denmark w Odensa,
Instituto Superior Tecnico w Lizbonie, Ulster University-Center for Sustainable Technologies,
Universitat Politecnica de Catalunya w Barcelonie, Uniwersytet Paris-Saclay, Uniwersytet Aalto
w Finlandii, Uniwersytet Eindhoven w Holandii oraz osrodki badawcze SINTEF w Trondheim i
Bryan Research Institute w Texasie.

Wydzial jest tez organizatorem migdzynarodowych konferencji, w tym Environmental
Protection & Energy Conference, dedykowanej glownie studentom, doktorantom i miodym
naukowcom, ktorych zainteresowania badawcze koncentrujg si¢ wokot zagadnien zwigzanych z
inzynierig $rodowiska i energetyka. W grudniu 2018 r. odbyla si¢ juz szédsta edycja tego
wydarzenia.
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Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka, wspolpracujac z wieloma uczelniami zagranicznymi, umozliwia migdzynarodowa
mobilno$¢ studentow 1 nauczycieli akademickich. Wspoétpraca obejmuje wyjazdy pracownikow
(staze naukowo-badawcze, staze dydaktyczne, kursy jezykowe) i studentdow oraz wspolng
realizacja procesu dydaktycznego. W =zajeciach prowadzonych na kierunku ,,inZynieria
srodowiska”, biorg udzial réwniez studenci zagraniczni realizujacy, w ramach programu
Erasmus, proces dydaktyczny na innych wydziatach PSI. Katalog zaje¢, w jezyku angielskim,
oferowanych studentom zagranicznym na ocenianym Kkierunku obejmuje 34 przedmioty.
Efektem wspotpracy dydaktycznej sg prace dyplomowe realizowane na uczelniach
zagranicznych oraz umowa o podwojnym dyplomowaniu z University of Cranfield. Wydzial
uzyskat tez finansowanie z NAWA na mi¢dzynarodowa wymiane¢ stypendialng doktorantow i
kadry akademickiej. W ramach projektu planowane sg wizyty studyjne, kursy, udzial w
tematycznych konferencjach migdzynarodowych oraz wyjazdy na staze naukowo-badawcze.

Dobre praktyki

1. Umozliwienie studentom realizacji prac dyplomowych w zagranicznych jednostkach oraz
mozliwo$¢ podwédinego dyplomowania (Politechnika Slaska i Cranfield University).

2. Organizacja mi¢dzynarodowe] konferencji naukowej dedykowanej gtéwnie studentom i
doktorantom.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozw¢j 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Na infrastrukture WISIE sktada si¢ 13 budynkéw, w tym 3 gtéwne budynki dydaktyczne (A, B i
C), Laboratorium Maszyn i Urzadzen Hydraulicznych, Hala Maszyn Cieplnych, Laboratorium
Procesow Wysokotemperaturowych, Hala Technologiczna, Budynek Polimerow, Stacja
Diagnostyki Samochodowej, Laboratorium Techniki Samochodowej, Laboratorium Technik
Spalania i, oddane do uzytku w 2014 r., Centrum Nowoczesnych Technologii (CNT). Laczna
powierzchnia dydaktyczno-biurowa Wydzialu wynosi 24 000m?, 7000 m? to powierzchnia
laboratoryjna.

Wydziat  dysponuje  ogdlnodostepnymi salami  wyktadowymi, dydaktycznymi
I audiowizualnymi oraz 126 laboratoriami, z czego 74 stanowig pracownie zwigzane z
ksztalceniem na kierunku ,inzynieria $§rodowiska” (faczna powierzchnia pracowni
laboratoryjnych Wydziatu wynosi 6462 m?, z czego prawie 3000 m? zajmuja pracownie zwigzane
Z inzynierig srodowiska). Infrastruktura laboratoryjna Wydziatu zostata znacznie powigkszona
w 2014 r., gdy do uzytku oddano CNT, obiekt naukowo-dydaktyczny, w ktérym Wydziat
dysponuje 1152 m? powierzchni laboratoryjnej (z 26 wydziatowych pracowni laboratoryjnych w
CNT, 22 stanowia pracownie inzynierii $rodowiska). W CNT znajduja si¢ Laboratoria
Spektrometryczne, Laboratoria Chromatograficzne, Laboratorium Pomiarow Emisji 1 Imisji,
Laboratorium Bioaerozoli, Laboratoria Separacji Membranowej, Laboratorium Analiz

50



Fizykochemicznych, Laboratorium Technik Spalania, Laboratorium Analiz Termicznych,
Laboratorium Zaawansowanych Technik Analitycznych.

Laboratoria znajdujace si¢ katedrach/instytutach (Katedrze Ogrzewnictwa, Wentylacji i Technik
Odpylania, Katedrze Ochrony Powietrza, Katedrze Technologii i Urzadzen Zagospodarowania
Odpadow, Instytucie Inzynierii Wody i Sciekow, Instytucie Techniki Cieplnej, Katedrze
Biotechnologii Srodowiskowej) sa dobrze wyposazone w aparature specjalistyczng, co
umozliwia realizacje zaktadanych efektow ksztalcenia, a takze zapewnia przygotowanie
studentow do prowadzenia badan (np. w ramach realizacji prac dyplomowych).

W opinii ZO, baza dydaktyczna i naukowa stuzaca realizacji ksztatcenia na kierunku ,,inzynieria
srodowiska” jest w pelni dostosowana do liczebnosci studentow i umozliwia przygotowanie
studentéw do prowadzenia badan/zapewnienia udziat w badaniach.

W  procesie ksztalcenia, podczas zaje¢ projektowych, wykorzystywane sa programy
komputerowe, np. do zintegrowanej symulacji zapotrzebowania na ciepto i chtoéd budynku oraz
zuzycia energii z uwzglednieniem urzadzen grzewczych i chlodniczych oraz strategii sterowania,
do symulacji obcigzen cieplnych i chlodniczych budynkéw z uwzglednieniem urzadzen
grzewczych i chlodniczych (w tym odnawialnych zrédet energii) oraz do symulacji pracy
uktadow urzadzen wykorzystywanych w instalacjach, program do wielostrefowej analizy jako$ci
wentylacji 1 jakoSci powietrza w pomieszczeniach w budynkach, program do obliczen
hydraulicznych instalacji centralnego ogrzewania, program do obliczen hydraulicznych instalacji
wentylacyjnej, analizy rozprzestrzeniania si¢ dymu, ciepta i zanieczyszczenh w czasie rozwoju
pozaru, do okre§lania warunkéw panujacych w obiekcie (temperatura, widzialno$¢, predkos¢
naptywu powietrza), program wspomagajacy projektowanie sieci wod-kan, gazowych i co w
zakresie profili podtuznych, program do modelowania hydraulicznego sieci wodociggowych i
kanalizacyjnych, programy do kosztorysowania).

Dwa z trzech budynkow dydaktycznych Wydzialu sa dostosowane dla osoéb z
niepetnosprawnosciami (budynki A i C). W budynku A znajduja si¢ 2 windy i toaleta dla osob
niepetnosprawnych, w bezposrednim sasiedztwie budynku sga 2 miejsca parkingowe dla osob z
niepetnosprawnoscig. Podobnie wyposazony jest budynek C (wejscie do budynku zaopatrzono
w bezprogowe wjazdy i podjazdy oraz automatycznie otwierane drzwi; wewnatrz budynku
zainstalowano 2 platformy przyschodowe; w budynku znajduje si¢ winda panoramiczna; toalety
dla niepelnosprawnych znajduja si¢ na kazdej kondygnacji; na parterze budynku przy sali
gimnastycznej znajduje si¢ pelne zaplecze sanitarne przystosowane dla osob z
niepelnosprawnosciami; sala gimnastyczna zostala przystosowana i wyposazona w sprzet
rehabilitacyjny; w bezposrednim sgsiedztwie budynku znajduje si¢ 1 miejsce parkingowe dla
0sob niepelnosprawnych). Budynek B, w ktorym znajduja si¢ 4 sale dydaktyczne nie jest
przystosowany dla osob z niepetnosprawnoscia. W czasie wizytacji uzyskano informacje, ze dla
grup dziekanskich, w ktorych sa osoby niepelnosprawne, w ww. budynku nie sg organizowane
zajecia dydaktyczne. Przedstawiciel Biura ds. Oséb Niepelosprawnych poinformowat, ze PSI
planuje ubiega¢ si¢ o dofinansowanie pozwalajace na dostosowanie wszystkich budynkow
uczelni do 0s6b z niepetnosprawnoscia.

7.2.

Studenci wizytowanego kierunku moga korzysta¢ z zasobow Biblioteki Gtownej (BG)
Politechniki Slaskiej, a takze z bibliotek specjalistycznych, prowadzonych przez instytuty i
katedry (np. biblioteki w Katedrze Ogrzewnictwa, Wentylacji i Techniki Odpylania, Katedrze
Ochrony Powietrza, Katedrze Technologii i Urzadzen Zagospodarowania Odpadow). W BG
mozna korzysta¢ z dwoch czytelni ogdlnych, czytelni czasopism, oddziatu zbioréw specjalnych
(Czytelnia Norm 1 Patentow).
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Biblioteka Gtéwna zapewnia dostgp do 65 bibliograficznych i petnotekstowych baz czasopism
elektronicznych (7 560 tytutdow), oraz e-ksigzek i materiatow konferencyjnych (56 974 tytulow).
Wypozyczanie ksigzek w BG odbywa si¢ za pomocg systemu komputerowego PROLIB, ktory
umozliwia zamawianie ksigzek rowniez przez Internet. Dzigki uruchomieniu serwera PROXY,
z zasobow elektronicznych mozna korzysta¢ rowniez ze stanowisk komputerowych
znajdujacych sie poza siecia akademicka PS1. Warunkiem aktywowania zdalnego dostepu jest
posiadanie konta w domenie polsl.pl (pracownicy i doktoranci) lub student.polsl.pl (studenci)
oraz podpisanie deklaracji i dostarczenie jej do Oddziatu Informacji Naukowej Biblioteki.

Na wyposazeniu BG znajduje si¢ multiwyszukiwarka PRIMO wraz z systemem linkujagcym SFX
1 systemem rekomendacji bX. PRIMO dziata na zasadzie odkryj i dostarcz (discovery and
delivery service), pozwalajac na jednoczesne przeszukiwanie zasoboéw bibliotecznych zaréwno
lokalnych, jak i migdzynarodowych; tradycyjnych i cyfrowych, licencjonowanych i publicznych,
wraz z mozliwoscig dostepu do tresci poszczegdlnych zrodet (petnych tekstow i/lub abstraktéw).
Na wyposazeniu czytelni szybki skaner przeznaczony dla studentdéw, ktérzy bezplatnie moga
skanowa¢ potrzebne materiaty, takze w kolorze.

Jedna z czytelni wyposazona jest w stanowiska komputerowe utatwiajgce korzystanie z zasobow
osobom z niepetnosprawnos$ciami. Przygotowano dwa multimedialne stanowiska wyposazone w
oprogramowanie powigkszajace (Supernova), syntezatory mowy jezyka polskiego i
angielskiego, oprogramowanie do rozpoznawania tekstu oraz program odczytu ekranu (Jaws)
wspotpracujacy z syntezatorami mowy.

Podczas wizytacji sprawdzono dostepnos$¢ kilkunastu pozycji ksigzkowych, wskazanych w
sylabusach jako literatura obowigzkowa. W zasobach biblioteki byly prawie wszystkie (z
wyjatkiem jednej) ze sprawdzanych pozycji (kazda w liczbie kilku — kilkunastu egzemplarzy).

70 PKA stwierdza, ze Jednostka zapewnia studentom mozliwo$¢ korzystania z aktualnych
zasobow bibliotecznych, w tym o zasiegu migdzynarodowym. Studenci maja tez dostep do
podrecznikéw/pismiennictwa zalecanych w sylabusach. Zakres tematyczny oraz aktualnos$¢
zasobow bibliotecznych sa wystarczajace dla potrzeb studentow wynikajacych z realizacji
procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku.

7.3.

Sale wyktadowe i laboratoryjne WISiE s3 modernizowane w sposob ciaglty. Wydziat jest
aktywny w pozyskiwaniu zewnetrznych zrodet finansowych pozwalajacych na modernizacje 1
rozbudowg istniejgcej infrastruktury, unowoczesniajac ja zarowno dla potrzeb dydaktycznych,
jak i prowadzonej dziatalnosci naukowo-badawczej. Corocznie sktadane sg wnioski do MNiSW
o przyznanie srodkéw na zakup aparatury naukowo-badawczej stanowiacej duza infrastrukture
badawcza.

W pazdzierniku 2018 r. miato miejsce oficjalne otwarcie Mobilnego laboratorium pomiaréw
emisji zanieczyszczen powietrza, ktore wzbogacito infrastrukture naukowo-badawcza Wydziatu.
Zakup, w kwocie 398 tys. PLN, zostal dofinasowany w 50% przez Wojewodzki Fundusz
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Katowicach, wktad wiasny (50%) stanowity $rodki
inwestycyjne WISIE. Laboratorium bedzie wykorzystywane zaréwno do celéw dydaktycznych
jak i naukowych w zakresie badania i prognozowania niskiej emisji oraz opracowywania
skutecznych technologii walki ze smogiem.

Obecnie trwa kompleksowa modernizacja Hali Technologicznej przy ul. Kaszubskiej 24, ktore;j
koszt wynosi 1.857.463 PLN brutto (872.685 PLN z funduszu inwestycyjnego Wydziatu,
38.763 PLN z funduszu inwestycyjnego Rektora, 946.015 PLN dotacja unijna). Zakres tej
inwestycji obejmuje m. in. kompleksowg termomodernizacje budynku, wymiane stolarki
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okiennej, wymiang instalacji elektrycznej wraz z o$wietleniem, prace wykonczeniowe (tynki,
posadzka, instalacja elektryczna; | etap). Kolejny etap modernizacji, zaplanowany na rok 2019,
obejmowaé bedzie m.in. budow¢ nowych stanowisk badawczych dla Katedry Ogrzewnictwa,
Wentylacji i Techniki Odpylania. Begdzie to modernizacja stanowisk badawczych w
Laboratorium Diagnostyki Cieplnej Budynkéw, budowa nowych stanowisk badawczych w
Laboratorium Procesow Wentylacji. W Hali Technologicznej powstanie tez nowo0czesne
laboratorium Urzadzen i Systeméw w Inteligentnych Budynkach.

W rozbudowie infrastruktury dydaktycznej Wydziatu, a konkretnie budowie dedykowanych sal
dydaktycznych, uczestnicza przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Przyktadem
takiej inicjatywy, we wspotpracy z Biurem Karier Studenckich i firmg Fluor S.A., jest
uruchomienie Laboratorium komputerowego (sala zostala odnowiona z $rodkow wiasnych
Wydziatu, natomiast wyposazenie w sprzgt komputerowy zapewnita firma Fluor S.A.).

Rozwoj infrastruktury Wydzialu obejmuje tez dzialania w celu poprawy obstugi studenta oraz
podniesienia jakosci stref otwartych dla studenta (kompleksowy remont dziekanatu, wydzielenie
i powiekszenie strefy obshugi administracyjne studenta, unowocze$nienie strefy pracy personelu
dziekanatu wraz z wydzieleniem strefy socjalnej). Ponadto w styczniu 2019 zostat wytoniony
wykonawca na modernizacj¢ holu wejsciowego do budynku. W ramach modernizacji holu
zostanie wydzielona strefa studenta ze stanowiskami umozliwiajgcymi podtaczenie do sieci
internetowej oraz monitory informacyjno-reklamowe.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Jednostka dysponuje infrastruktura naukowo-dydaktyczna gwarantujaca realizacje procesu
ksztalcenia i prowadzenie badan naukowych na najwyzszym poziomie. Specjalistyczne
laboratoria znajdujace si¢ w Centrum Nowoczesnych Technologii oraz katedrach/instytutach
Wydzialu sg bardzo dobrze wyposazone w aparature specjalistyczng, co zapewnia realizacje
zaktadanych efektow ksztalcenia, a takze umozliwia przygotowanie studentow do prowadzenia
badan 1 udzial w badaniach w calym obszarze inzynierii srodowiska.

Dwa z trzech budynkow dydaktycznych Wydziatu (budynek A i C) sg dostosowane dla 0sob z
niepetnosprawnosciami. Budynek B, w ktorym znajdujg si¢ 4 sale dydaktyczne, nie. Z informacji
uzyskanych z Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych wynika, ze PSl planuje ubiega¢ sie o
dofinansowanie pozwalajace na dostosowanie wszystkich budynkow uczelni do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia.

Zakres tematyczny oraz aktualno$¢ zasoboéw bibliotecznych sg wystarczajace dla potrzeb
studentow wynikajacych z realizacji procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki

1. Ponadprzecigtna aktywno$¢ w pozyskiwaniu $rodkow finansowych na modernizacje i
rozbudowg istniejacej bazy naukowo-badawczej i dydaktycznej. Efektem tych dziatan jest
infrastruktura umozliwiajaca realizacj¢ procesu ksztatcenia 1 prowadzenie badan na §wiatowym
poziomie.

Zalecenia

1. Dostosowanie budynku B dla 0séb z niepelnosprawnosciami.
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Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiaggania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki 1 wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
8.1.

Studenci wizytowanego kierunku zdecydowanie pozytywnie wypowiedzieli si¢ podczas
spotkania z ZO PKA odno$nie dedykowanej im opieki, wsparcia i dziatan ich motywujacych.
Studenci oprocz osiagania zakladanych efektow ksztalcenia chcg by¢ rowniez aktywni naukowo
i zawodowo, a dzialania podejmowane przez jednostke umozliwiaja im rozwoj w tych
kierunkach.

Nauczyciele akademiccy zawsze sg dostepni podczas konsultacji. Odbywaja si¢ one w terminach
dostosowanych do planu zaje¢ studentéw. Kazdy nauczyciel akademicki ma wyznaczone 3
godziny konsultacji tygodniowo. Terminy sa dostosowane do potrzeb oséb studiujacych zarowno
w trybie stacjonarnym jak i niestacjonarnym. Studenci wizytowanego kierunku regularnie
korzystaja z mozliwosci kontaktu z nauczycielami za posrednictwem poczty elektronicznej,
otrzymuja przy tym odpowiedzi zwrotne w odpowiednim do tego terminie.

System rozpatrywania prosb i zazalen w opinii studentow dziala sprawnie Studenci zglaszaja
swoje postulaty poprzez starostow oraz pozostajacy z nimi w kontakcie Samorzad studencki.
Podczas wizytacji odbylo si¢ spotkanie z licznie zgromadzonymi przedstawicielami samorzadu,
ktorzy otrzymujg petne wsparcie merytoryczne ze strony jednostki, a takze w miar¢ mozliwosci
finansowe. Dziatalno$¢ samorzadu studenckiego jest skupiona na wsparciu studentow w ich
indywidualnych sprawach zwigzanych z procesem ksztatcenia, ale rowniez organizowaniu zycia
kulturalnego studentow i integracji sSrodowiska akademickiego.

Studenci majg réwniez mozliwos¢ zglaszania bezposrednich prosb do prodziekana ds.
studenckich, zajmujacego si¢, m.in. wsparciem studentdw w rozwigzywaniu ich indywidualnych
sprawach. Wspotpraca w tym zakresie zostata oceniona przez studentow podczas spotkania z ZO
PKA pozytywnie.

Pomoce naukowe niezbedne do uzyskania odpowiednich efektow ksztalcenia sa w opinii
studentow przydatne. Jako$¢ materialow dydaktycznych jest oceniana pozytywnie. Nauczyciele
akademiccy wysylaja materiaty na swoje zajecia za posrednictwem poczty elektronicznej do
wszystkich studentow uczestniczacych w kursach. Z perspektywy studentdéw ocenianego
kierunku materialy wysytane droga elektroniczng sa na odpowiednim poziomie, adekwatne do
tre$ci omawianej na zajgciach.

Studenci wizytowanego kierunku podczas spotkania z ZO PKA szczegdlnie aktywnie odnosili
si¢ do swoich perspektyw na rynku pracy. W ich opinii absolwenci maja ciekawe perspektywy
zawodowe, co jest zwigzane z otrzymaniem przez niego kierunkowych efektéw ksztatcenia oraz
zapotrzebowaniem na rynku pracy. Wplyw na to ma rowniez fakt, iz w opinii studentow kadra
dydaktyczna to zaréwno osoby posiadajace wiedze teoretyczng, ale potrafigcy réwniez
wykorzystywa¢ swoje do§wiadczenie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Dla studentéow wizytowanego kierunku istotnym jest, iz jednostka stara si¢ organizowac
dodatkowe zajecia, umozliwiajace wyréwnywaniu poziomu studentéw, stanowigce dodatkowa
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szans¢ na osigganie zaktadanych efektow ksztatcenia. W tym celu przygotowano m.in. zajecia
uzupehiajgce z zakresu matematyki dla studentow pierwszego roku.

Mocna strong kierunku jest aktywnie wsparcie studentow w kontaktach z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. We wspoélpracy z jednostkg Biuro Karier dostarcza studentom i absolwentom
informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji zawodowych, zbiera,
klasyfikuje 1 udostgpnia oferty pracy, stazy i1 praktyk zawodowych. Ponadto prowadzi si¢ bazy
danych studentéw i absolwentdéw uczelni zainteresowanych znalezieniem pracy, a takze pomaga
pracodawcom w pozyskiwaniu odpowiednich kandydatow na wolne miejsca pracy oraz staze
zawodowe. Z perspektywy studentdw, co zostalo potwierdzone m.in. rozmowa podczas
spotkania z ZO PKA, podkresli¢ nalezy iz, szczegdlnie znaczenie ma utatwianie studentom
rozpoznawania swoich predyspozycji oraz doradzanie im mozliwo$ci wykorzystania ich w
$wiadomym kierowaniu wtasng karierg zawodowa. Szczegolne znaczenie dla studentéw catego
Wydzialu maja organizowane corocznie Targi Pracy, ktore sprzyjaja nawigzywaniu kontaktu z
potencjalnymi pracodawcami. W maju 2017 roku studenci rozmawiali m.in. z przedstawicielami
firm FIAT, OPEL czy reprezentantami Urzedu Miasta Gliwice. Ostatnia edycja z maja 2018 to
okazja do dyskusji m.in. z przedstawicielami Ekoenergia czy Polska Grupa Odlewnicza.

Podczas wizytacji ZO PKA rozmawiat z licznie zgromadzonymi przedstawicielami kilkunastu
kot naukowych dzialajacymi w ramach jednostki, a takze ich opiekunami. Kota dzialaja
aktywnie, biorac udziat w konferencjach, a takze uczestniczac w badaniach naukowych. Studenci
otrzymuja bardzo dobra w ich opinii opieke merytoryczna, a takze materialne $rodki do
rozwijania swoich zainteresowan. Kota Naukowe sg finansowane przez jednostke, samorzad
studentow, takze cze$¢ ich budzetu stanowig $rodki pozyskiwane od sponsorow, réwniez z
pomocg jednostki oraz Biura Karier.

Na Wydziale dziala obecnie 16 kot naukowych. Studenci dziatajagcy w kotach naukowych
publikuja wyniki swoich badan, w postaci artykuldow naukowych. Szczegdlne znaczenie dla
realizacji studenckich zainteresowan, ale tez promocji Wydziatu ma dziatalno$¢ PolSI Racing,
gdzie studenci buduja pojazdy, uczestniczac przy tym mi¢dzynarodowych zawodach. Studenci
kierunku inzynieria $§rodowiska sg szczeg6lnie zainteresowani dziatalnoscig w kotach, gdzie
stanowia wigkszo$¢ ich cztonkow. Studenckie Koto Gospodarki Odpadami dziata w kierunku
promocji $wiadomosci ludzi w zakresie recyclingu, wspolpracujac przy tym z firmami oraz
prowadzac badania na ten temat. Aktywna dzialalno$¢ podejmuja rowniez Kofo Naukowe Wody
i Sciekow, Koto Naukowe Inzynierii Srodowiska w Energetyce i Motoryzacji oraz Koto Naukowe
Inzynieria Srodowiska Wewnetrznego.

Studentom zapewnia si¢ mozliwo$¢ realizacji indywidualnej §ciezki ksztalcenia. Korzystanie
przez studenta z indywidualnego trybu ksztalcenia, dostosowanego do jego zainteresowan
naukowych, badz wynikajacej z sytuacji zyciowej jest okreslone odpowiednimi przepisami
Regulaminu Studiéw. Studenci korzystaja w praktyce z zaproponowanych rozwigzan, co
pozwala im m.in. podejmowac prace zawodowa w trakcie trwania studiow.

Regulamin Studiéw przewiduje réwniez zasady, wedtug ktorych jednostka powinna wspieraé
proces ksztalcenia studentéw z niepetlnosprawnosciami. W opinii studentow wizytowanego
kierunku jednostka stosuje si¢ do postanowien Regulaminu. Studenci niepelnosprawni moga
ubiega¢ si¢ o Indywidualng Organizacje Studiéw. Studenci maja mozliwos¢ korzystania ze
wsparcia i specjalistycznego sprzetu, umozliwiajgcego im pelny udziat w procesie ksztalcenia,
podczas zaje¢ iegzaminow. Studenci z niepelnosprawnoscia moga skorzystaé z pomocy
asystenta, stanowigcego dla niego wsparcie w procesie ksztalcenia. Asystentem osoby
niepetnosprawnej moze zosta¢ nauczyciel akademicki, a nawet student dziatajacy na podstawie
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odpowiedniej umowy z Uczelnig. W opinii cztonkow osob dziatajacych w samorzadzie
studenckim jest to dobrze funkcjonujacy mechanizm, rozwigzujacy problemy zwigzane z
zajeciami w laboratoriach 1 wiele innych mniejszych przeszkdod. Podczas wizytacji ZO PKA
zauwazono kierunek doskonalenia, jakim mogloby by¢ wczesniejsze identyfikowanie osob z
niepetnosprawnosciami dla ktérych wymagane jest wsparcie. Takie dzialania moglyby by¢
podjete juz na etapie rekrutacji na studia lub wpis na studia.

Studenci bardzo pozytywnie oceniajg jakos¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych z
procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng. Pracownicy sg przygotowani merytorycznie
do pehnienia swoich funkcji. Godziny otwarcia Dziekanatow sg dogodne dla studentow.
Sprawnie funkcjonuje komunikacja za posrednictwem poczty elektronicznej z pracownikami
administracyjnymi Uczelni.

8.2.

Istotnym narzg¢dziem opracowanym w zakresie monitorowania oraz wspierania i doskonalenia
systemu opieki oraz kadry ksztalcacej studentéw jest ankietyzacja zaje¢ dydaktycznych oraz
pracy Dziekanatu wykonywana po kazdym semestrze studiow przez studentéw. Ankietyzacja
jest przeprowadzona droga elektroniczng. Studenci wypeltniajg formularz ankiety anonimowo
i dobrowolnie. Ankiety sa wypetniane przez studentow poza czasem ich zajgé, za pomoca
srodkow elektronicznych.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wskazali na mocne i stabsze strony procesu ankietyzacji.
Wyniki ankiet sg analizowane przez wladze jednostki, a postulowane przez studentoéw zmiany,
dotyczace m.in. zwigkszenia nacisku na praktyczny wymiar zaje¢, wprowadzane w zycie. Warto
podkresli¢ kompleksowos¢ ankiet, odnosza si¢ one do wszystkich interesujacych studentéw
wizytowanego kierunku aspektow realizowania zaje¢, a takze pozwalajag na proponowanie
wlasnych projakosciowych rozwigzan. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili opinieg,
1z przekazywane przez nich informacje w otwartej czesci ankiety byly analizowane przez wtadze
jednostki, a odpowiednie wnioski wptynely na doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Informacje o formach opieki nad studentami moga oni uzyska¢ za posrednictwem strony
internetowe] jednostki, portalow spotecznosciowych gdzie Wydziat aktywnie informuje o
swoich dziataniach, a takze w tradycyjny sposob, podczas spotkan z wiadzami jednostki, poprzez
akcje informacyjne, oraz w Dziekanatach. Informacje przekazywane studentom sg
kompleksowe, dotycza wszystkich interesujacych ich aspektéw, a takze tatwo dostgpne i
aktualne.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy sie do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektéw. Dzialalnos$¢ jednostki w tym zakresie uwzglednia
wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, jest rowniez dostepny dla kazdego ze studentow. Mocna
strong procesu ksztalcenia z pewnoscig jest wsparcie dla zorganizowanego studenckiego ruchu
naukowego. Studenci maja mozliwo$¢ zrzeszania si¢ w kotach, ktéore sa odpowiednio
finansowane, ale takze objete opieka merytoryczna. Politechnika Slaska przygotowuje dla
studentow wysoko przez nich oceniane wsparcie Biura Karier Studenckich, ktore identyfikuje
potrzeby studentow konkretnych kierunkow studiow. Odpowiednie wsparcie zarowno kadry
wspierajacej proces ksztalcenia, ale co rownie istotne, nauczycieli akademickich i wyktadowcow
podczas spotkan i1 konsultacji sprzyja osigganiu przez studentéw zaktadanych efektow
ksztatcenia. Studenci angazuja si¢ w proces ksztalcenia, wptywajac na rozwdj systemu wsparcia,
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opieki i motywowania studentow poprzez swoich przedstawicieli, oraz uczestniczac w procesie
ankietyzacji.

Dobre praktyki
Zalecenia

Brak zalecen.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalgcych
oraz ocena ich skutecznos$ci

Sylwetka absolwenta i programy studiow | Zgodnie z sugestiami ZO opracowano
wymagajg uzupetienia i/lub korekt w celu | niezalezne sylwetki absolwenta kierunku
uzyskania petnej zgodnosci ze standardami | inzynierii ~ $rodowiska  dla  pierwszego
i drugiego stopnia, ktore s3 na biezgco
aktualizowane w zakresie weryfikowanych cech
ksztattujacych wiedzg, umiejetnosci
i kompetencje absolwenta.

Zgodnie z sugestiami dokonano zmian
w zakresie tresci 1 efektow ksztalcenia
w  konsekwencji, ktorych zweryfikowano
sylabusy oraz wprowadzono w nich wykaz

Zalecenie

przedmiotow wprowadzajacych wraz
wymaganiami wstgpnymi pozwalajagcymi na
efektywne prowadzenie procesu
dydaktycznego.

Prowadzenie dokumentacji toku studiow | W ramach konieczno$ci wprowadzenia zmian w
oraz pobieraniec optat od studentéw | zakresie prowadzenia dokumentacji toku
wymagajace dostosowania do | studiow zostata uporzadkowana dokumentacja
obowigzujacych przepisow uczelniana dotyczaca wydawania decyzji.
Zgodnie z sugestiami ZO wprowadzono w
umowie ze studentem w paragrafie 4.
Szczegolowe zasady pobierana optat okre§lono
zasady iokoliczno$ci  pobierania  oplat,
natomiast w paragrafie 5. Zwrot wniesionych
oplat okres$lono tryb i uwarunkowania zwrotu
dokonanych opfat. Uporzadkowanie
dokumentacji toku studidw przyczynito si¢ do
pelnej transparentno$ci 1 jednoznacznos$ci
postepowan w stosunku do studenta.

Niedostosowanie wigkszo$ci budynkéw | Wydziat  wychodzi  naprzeciw  osobom
Wydzialu do potrzeb 0sOb | niepelnosprawnym  zapewniajac  mozliwie
szeroki zakres udogodnien w  zakresie

57



niepetnosprawnych ruchowo, wymagajace
podjecia stosownych inwestycji

infrastruktury 1 wyposazenia dostosowanych do
ich potrzeb. Modernizacj¢ przeprowadzono w
dwoch etapach etap 1 — rok 2010, etap Il lata
2011-2012.

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego

Prof. dr hab. inz. Jan OgonowskKi
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