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Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Marek Lisifski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Tadeusz Kufel, cztonek PKA

2. dr hab. Wojciech Downar, cztonek PKA

3. mgr Pawet Napieralski, ekspert PKA z grona pracodawcéw
4. Dominik Lezanski, ekspert PKA z grona studentéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze prowadzonym w Szkole
Gtéwnej Handlowej w Warszawie (dalej rdwniez: SGH) odbyta sie z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonego przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. Wizytacja tego kierunku studiéw przeprowadzona zostata po raz drugi. Poprzednia ocena
jakosci  ksztatcenia na ww. kierunku miata miejsce w roku akademickim 2013/2014
i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej.

Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacje poprzedzono zapoznaniem sie zespotu
oceniajagcego z raportem samooceny przedtozonym przez Uczelnie. Natomiast raport zespotu
oceniajgcego zostat opracowany na podstawie hospitacji zajeé dydaktycznych, analizy prac etapowych
oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji bazy naukowo-
dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Wydziatuy,
pracownikami, przedstawicielami  otoczenia  spoteczno-gospodarczego oraz studentami
ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajgcego,
w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiéw Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Poziom studiow Studia | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéow Ogodlnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat — ekonomia i finanse (dyscyplina
przyporzadkowany kierunek? wiodaca) — 80% pkt. ECTS
— nauki o zarzadzaniu i jakosci — 10%
pkt. ECTS

— matematyka — 10% pkt. ECTS

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna 6 semestrow/180 pkt. ECTS
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw 3 tygodnie/3 pkt ECTS
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach — Przedsiebiorstwo na rynku
kierunku studiow — miedzynarodowym
— Economics of Central and Eastern
Europe
Tytut zawodowy nadawany absolwentom Licencjat
StUd.'a Studia niestacjonarne
stacjonarne
Liczba studentéw kierunku 43 3
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem .
.. . . . ) SN tud -1990
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2050 popoiudhiowe

P . SN sob. -niedz. — 1271
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

117 pkt. ECTS | 117 pkt. ECTS

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 126 pkt. ECTS 126 pkt. ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

.E .E
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru >4 pkt. ECTS 64,5 pkt. ECTS

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny
wiodacej w ramach, ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektédw uczenia sie oraz nazwy
pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia
studiéw na kierunku

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w
sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiow

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

Ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

ekonomia i finanse (dyscyplina
wiodaca) — 90% pkt. ECTS

nauki o zarzadzaniu i jakosci — 10%
pkt. ECTS

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

4 semestry/120 pkt. ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Przedsiebiorstwo na rynku
miedzynarodowym

Unia Europejska, jako partner
globalny

Innovation and Competitiveness in
the World Economy

Tytut zawodowy nadawany absolwentom Magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 43 52
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem SN popotudniowe -
nauczycieli akademickich lub innych oséb 990 990
prowadzacych zajecia i studentéow SN sob. -niedz. — 619
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb 61pkt. ECTS 61 pkt. ECTS
prowadzacych zajecia i studentéow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 96,5 pkt. ECTS 96,5 pkt. ECTS
dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow
L|czba! punktow ECTS objf;tych programem studiow 61,5 pkt. ECTS 61,5 pkt. ECTS
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny
wiodacej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy
pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny
wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia

studidéw na kierunku

+Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w
sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja ksztatcenia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze jest zgodna z misjg i
strategig rozwoju SGH. Zgodnie z misjg Uczelnia zmierza do nadania swej dziatalnosci akademickiej
wymiaru europejskiego. W nauczaniu i wychowywaniu Szkofa dazy do przekazywania najnowszej
wiedzy, umiejetnosci rzetelnej pracy oraz odpowiedzialno$ci wobec spoteczeristwa, a w badaniach
naukowych kieruje sie szacunkiem dla prawdy oraz pozytkiem spotecznym. Uczelnia ksztatci i prowadzi
badania w zakresie ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci korzystajgc z dorobku innych
nauk spotecznych. Tak okreslona koncepcja odpowiada oczekiwaniom kandydatéw na studia
zainteresowanych problematykg miedzynarodowy, jak i pracodawcéw, co do wyposazania
absolwentéw w fachowe umiejetnosci, wiedze i kompetencje pozwalajgce im na sprostanie rosngcym
wyzwaniom internacjonalizacji i odpowiedzialnosci wobec spoteczenstwa.

Koncepcja ksztatcenia umozliwia rowniez realizacje celdw Polityki ksztatcenia w SGH, tj.:
osigganie: wysokiej jakosci ksztatcenia, stwarzajacej absolwentom jak najlepsze warunki rozwoju
kariery zawodowej, satysfakcji studentow, absolwentéw i ich pracodawcéw z rezultatow ksztatcenia,
ciggtego doskonalenia procesu ksztatcenia oraz promowania kultury jakosci. Projakosciowa dziatalnos¢
obejmuje zapewnianie wysokiego poziomu merytorycznego i dydaktycznego wyktadowcow,
miedzynarodowg poréwnywalnos¢ programow ksztatcenia, monitorowanie przebiegu procesu
ksztatcenia i karier absolwentow.

Koncepcja ksztatcenia i okreslone a wynikajgce z niej cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinach, do
ktérych kierunek zostat przyporzadkowany. Sg nimi na stopniu | ekonomia i finanse (dyscyplina
wiodgca) — 80% pkt. ECTS, nauki o zarzagdzaniu i jakosci — 10% pkt. ECTS oraz matematyka — 10% pkt.
ECTS. Na stopniu Il dyscypling wiodaca jest ekonomia i finanse —90% pkt. ECTS i nauki o zarzadzaniu i
jakosci —10% pkt. ECTS. Analiza koncepcji ksztatcenia i celdw ksztatcenia na tym kierunku studidéw o
profilu ogélnoakademickim oraz deklarowanych warunkdw uzyskania kwalifikacji pierwszego i
drugiego stopnia daje podstawe do stwierdzenia, ze uwzglednia ona zwigzek z zakresem dziatalnosci
naukowej uczelni w tych dyscyplinach oraz badaniami naukowymi prowadzonymi przez
pracownikéw.

Prowadzona w SGH dziatalno$¢ naukowa w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzagdkowany, bardzo dobrze ilustrujg kategorie, ktére posiadajg kolegia, w ktérych pracujg
pracownicy uczestniczgcy w realizacji programu kierunku MSG. Kategorie A+ posiada Kolegium Analiz
Ekonomicznych, a pozostate Kolegia kategorie A. Te bardzo wysokie oceny majg swa podbudowe w
szerokim i unikatowym profilu badan, ktére koncentrujg sie na miedzynarodowym wymiarze
kluczowych probleméw naukowych wpisujgcych sie w dyscypliny, do ktérych przypisano ten kierunku
studiow. Koncepcje ksztatcenia na kierunku MSG wyrdznia takzie silne powigzanie z
interdyscyplinarnym charakterem badan prowadzonych w SGH. Wiedza z badan wsparta jest
doswiadczeniem praktycznym kadry, wynikajgcym z jej wieloletniej wspodtpracy z gospodarky i
instytucjami miedzynarodowymi. Koncepcja ksztatcenia nawigzuje rowniez do tradycji ksztatcenia w
SGH specjalistow w zakresie handlu zagranicznego. Opisany wyzej tylko syntetycznie zakres badan w
petni obejmuje tresci programu kierunku MSG i jego zaktadane efekty uczenia sie.

Program ksztatcenia na kierunku MSG zostat opracowany przez Rade Programowo-Dydaktyczng
kierunku i jest efektem wiedzy pracownikéw uczelni zgromadzonej podczas badan zmian zachodzgcych
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w gospodarce Swiatowej, ale takze wieloletniej wspdtpracy z praktyka gospodarcza oraz krajowymi i
zagranicznymi osrodkami badawczymi. To wilasnie interesariusze zewnetrzni, przedstawiciele
podmiotéw otoczenia spoteczno gospodarczego, ale takze interesariusze wewnetrzni — pracownicy
kolegiéw pracowali nad jej finalng postacig. Nalezy réwniez doda¢, ze zgodnie z nowym statutem SGH
obowigzujgcym od 1.10.2019, w najblizszym czasie powotana zostanie rada programowa kierunku,
miedzy innymi z udziatem przedstawicieli pracodawcéw. Reasumujagc mozna stwierdzi¢, ze
prowadzone dziatania dotyczace koncepcji i celéw ksztatcenia uwzgledniajg priorytety rozwoju i
potencjat SGH, sg podporzadkowane potrzebom otoczenia spoteczno-gospodarczego i funkcjonujgcym
w tym srodowisku podmiotom. Biorg takze pod uwage oczekiwania zawodowego rynku pracy, a
potwierdzeniem tego jest aktywny udziat zaréwno interesariuszy zewnetrznych jak i wewnetrznych
przy tworzeniu programu studiéw.

Koncepcja formutowania efektéw uczenia sie na Uczelni zaktada, ze efekty okreslane sg na dwdch
poziomach: ogdlnym (wspdlne dla wszystkich kierunkéw prowadzonych w Uczelni) oraz kierunkowym.
Efekty uczenia sie na poziomie ogdlnym zostaty wprowadzone uchwatami Senatu (nr 250 i 251 z dnia
25 kwietnia 2018 r. dla studiéw | i Il stopnia). Kierunkowe efekty uczenia sie dla kierunku zostaty
wprowadzone, odpowiednio dla studidw | i Il stopnia, uchwatami Senatu nr 602 i 610 z dnia 28 marca
2012r.

Na poziomie ogdlnym dla studiéw | stopnia sformutowano 22 efekty: 8 dla wiedzy, 7 dla
umiejetnosci oraz 7 dla kompetencji spotecznych a dla studiéw Il stopnia magisterskich rowniez 22
efekty (W-8, U-7, KS-7). Na poziomie ocenianego kierunku dla | stopnia sformutowano 23 efekty (W-7,
U-11, KS-5), a dla studiow Il stopnia przyjeto 25 efektow (W-9, U-11, KS-5).

Wysoko nalezy oceni¢ przyjetg koncepcje formutowania efektéw uczenia sie. Na podstawie opisu
ogolnych efektéw uczenia sie oraz doboru przedmiotéw w module realizujgcym te efekty, mozna
stwierdzi¢, ze student nabywa solidng podstawe wiedzy i umiejetnosci, ktore pozwalajg swiadomie
wybraé kierunek dalszych studiéw i umozliwiajg studiowanie bardziej zaawansowanych przedmiotéw.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty przyjete w okresie obowigzywania Krajowych Ram Kwalifikacji.
Charakterystyki Polskiej Ramy Kwalifikacji sg uzupetniajgco ujete w opisie ogdlnych efektéw uczenia
sie. Dlatego tez biorgc pod uwage tacznie efekty ogdlne i kierunkowe, ktére realizuje student w toku
studiow na kierunku, mozna stwierdzié, Zze wystepuje petna zgodno$¢ ich opisu
z charakterystykami pierwszego i drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6 i 7 dla
profilu ogdlnoakademickiego.

Opis efektow uczenia sie dobrze odzwierciedla zatozenia koncepcji ksztatcenia, ktéra zaktada
zdobycie solidnych podstaw wiedzy teoretycznej, z podkresleniem uzytecznosci wiedzy tworzonej w
ramach interdyscyplinarnych badan ekonomicznych, spotecznych i politycznych, a na poziomie
kierunkowych efektéw uczenia sie pozwala wyposazy¢ absolwentéw w fachowe umiejetnosci, wiedze
i kompetencje spoteczne pozwalajace na sprostanie wymogom rynku pracy.

Opis efektdw uczenia sie jest zgodny z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni. Historia
powstania kierunku, duzy udziat w powstaniu koncepcji oséb prowadzacych zajecia na kierunku a
posiadajgcych znaczacy dorobek naukowy gwarantuje, ze opis efektow i cele ksztatcenia na kierunku
sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany.

Wystepuje zgodnos¢ efektdw uczenia sie z dyscyplinami, do ktdrych przyporzadkowano
kierunek. W ramach dyscypliny ekonomia i finanse uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie,
a wysoki udziat procentowy liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej (80% na studiach | stopnia
oraz 90 na studiach Il stopnia) ma odzwierciedlenie w opisie efektéw ogdlnych i kierunkowych, jak
réwniez efektow szczegétowych/przedmiotowych.

W efektach na poziomie ogélnym i kierunkowym dla studiéw | i Il stopnia uwzglednione s3
kompetencje zwigzane z nabywaniem wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan naukowych
(przewidziano zdobycie takich kompetencji jak m.in.: zna ogélng metodologie badan w zakresie nauk
ekonomicznych i spotecznych, potrafi dobraé zrédta i informacje, potrafi dokonywac oceny, krytycznej
analizy i syntezy tych informacji, dobrac oraz zastosowac¢ wtasciwe metody i narzedzia, w tym metody
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ilosciowe oraz wykorzysta¢ zaawansowane techniki informacyjno-komunikacyjne do rozwigzywania
zadan w warunkach nie w petni przewidywalnych).

W opisie efektéw uczenia sie widaé zréznicowanie pomiedzy | i Il poziom studidw. W opisie
efektéow wg KRK wystepujg jeszcze odniesienia do wiedzy podstawowej z dziedziny nauk
ekonomicznych i pokrewnych, ale w efektach ogdlnych wyraZnie zaznaczony jest zaawansowany
poziom wiedzy z tego zakresu, a na |l stopniu wymaga sie w niektérych obszarach dodatkowo poziomu
pogtebionego. W opisie kierunkowych efektéw uczenia sie wtasciwie ujeto poziom umiejetnosci
jezykowych, tj.: B2 na | stopniu oraz B2+ na Il stopniu, z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego.

Na poziomie przedmiotédw sformutowane sg cele i szczegdtowe efekty uczenia sie. Dla kazdego
przedmiotu sformutowano po kilka efektow z zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.
Opis efektéw szczegdtowych jest konkretny, odnoszacy sie do danego przedmiotu. Dla kazdego efektu
szczegdtowego pokazane sg rowniez ich powigzania z efektami wyzszego rzedu, z oznaczeniem, ktory
z nich realizuje efekty ogdlne a ktéry kierunkowe.

Efekty uczenia sie na poziomie ogdlnym, kierunkowym i przedmiotowym, ktdre realizuje
student kierunku sg sformutowane w sposdb zrozumiaty, o odpowiednim stopniu szczegétowosci.
Stopien szczegdtowosci efektow jest wiasciwie zréznicowany pomiedzy efekty ogdlne, kierunkowe
i przedmiotowe, co daje spdjny obraz sylwetki absolwenta kierunku. Struktura efektdw uczenia sie oraz
sposoéb ich sformutowania pozwala na zbudowanie skutecznego systemu ich weryfikacji.

Efekty uczenia sie sg jednakowe dla studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku MSG jest zgodna z misjq i strategig SGH, zapewnia réwniez realizacje
celdw Polityki ksztatcenia. Uwzglednia zwigzek z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w tych
dyscyplinach, do ktérych kierunek studiéw zostat przypisany oraz badaniami naukowymi
prowadzonymi przez pracownikéw. Powstata w wyniku wieloletniej wspdtpracy Rady Programowo-
Dydaktycznej kierunku, pracownikdéw uczelni, ale takze wieloletniej wspotpracy z praktyky gospodarcza
oraz krajowymi i zagranicznymi osrodkami badawczymi. Uwzglednia priorytety rozwoju i potencjat
SGH, jest podporzadkowana potrzebom otoczenia spoteczno-gospodarczego i funkcjonujgcym w tym
Srodowisku podmiotom. Bierze takze pod uwage oczekiwania zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie dla kierunku MSG s3 sporzgdzone prawidtowo, z zachowaniem wtasciwej struktury
(ogdlne, kierunkowe, przedmiotowe), odpowiedniej ich liczby oraz komunikatywnego sposobu ich
sformutowania. Wystepuje petna zgodnosé kierunkowych efektéow uczenia sie z charakterystykami
pierwszego i drugiego stopnia PRK dla poziomu 6 i 7. Opis kierunkowych efektéw uczenia sie wtasciwie
odzwierciedla przyjeta koncepcje ksztatcenia, a przyporzadkowanie ocenianego kierunku do dziedzin i
dyscyplin naukowych jest prawidtowe. W opisie efektéw uczenia sie uwzgledniono kompetencje
badawcze oraz umiejetnosci jezykowe odpowiadajace poziomowi studidw | i Il stopnia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiow, ktory jest realizowany na kierunku corocznie przyjmowany jest w drodze uchwaty
Senatu. Program studidw ma strukture modutowg okreslong w Ramowym programie studidw. Na |
stopniu studidw Ramowy program studiow obejmuje przedmioty: podstawowe, kierunkowe,
do wyboru, (z czego z listy kierunku za min. 15 ECTS), lektoraty z jezykdw obcych, wychowanie fizyczne,
praktyke zawodowg, proseminarium z metodyk studiowania oraz seminarium licencjackie. Analogiczna
struktura obowigzuje na studiach Il stopnia, z tym, Zze nie wystepujg moduty wychowania fizycznego
oraz proseminarium z metodyk studiowania a modut praktyki zawodowej nie jest obligatoryjny.

Struktura programu studiow jest wtasciwa. Na | stopniu najwiekszy udziat majg przedmioty
podstawowe, ktére stanowig ok. 34% ogdlnej liczby godzin w toku studidw (i az 41% ECTS). Na Il
stopniu najwiekszy udziat majg przedmioty kierunkowe (ok. 45% ogdlnej liczby godzin w toku studiow
- 41% ECTS). Zwraca uwage wysoki udziat lektoratéw (na | stopniu 23%, a na Il stopniu 12% ogdlnej
liczby godzin, udziat ten jest nizszy na studiach niestacjonarnych). Taka struktura programu studiow
odpowiada przyjetej koncepcji ksztatcenia oraz umozliwia osiggniecie efektéw ogdlnych
i kierunkowych. Dobér przedmiotéw i tresci w poszczegdlnych modutach zapewnia nabycie solidnych
podstaw z zakresu dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiow, jak réwniez dobre
przygotowanie do kontynuacji nauki oraz nabycie ukierunkowanej, specjalistycznej wiedzy
i umiejetnosci (szczegdlnie na studiach Il stopnia).

Szczegdtowe tresci programowe poszczegdlnych modutdw okredlone sg w sylabusach
przedmiotow. Tresci przedmiotowe zapewniajg zdobycie najnowszej wiedzy z zakresu ekonomii
ogoélnej, jak i wiedzy specjalistycznej, w szczegdlnosci dotyczacej funkcjonowania rynkéw
miedzynarodowych, finanséw miedzynarodowych, miedzynarodowych transakcji gospodarczych,
rozliczen miedzynarodowych, publicznego i prywatnego prawa miedzynarodowe, itd.. Istotne miejsce
w tresciach ksztatcenia zajmujg zagadnienia zwigzane z metodami analizy gospodarki Swiatowej
(réwniez z wykorzystaniem metod i narzedzi ilosciowych) oraz technikami pozyskiwania danych. Tresci
okreslone w sylabusach sg zgodne z przedmiotowymi efektami uczenia sie oraz z zakresem dziatalnosci
naukowej Uczelni.

Studia | stopnia na kierunku trwajg 6 semestréw, na ktére sktada sie 2050 godzin na studiach
stacjonarnych, 1990 na studiach niestacjonarnych popotudniowych oraz 1271 na studiach
niestacjonarnych sobotnio — niedzielnych. Na Il stopniu studia trwajg 3 semestry, obejmujg 990 godzin
na studiach stacjonarnych, 990 godzin na studiach niestacjonarnych popotudniowych oraz 619 godzin
na studiach niestacjonarnych sobotnio — niedzielnych. Czas trwania studiéw zapewnia osiggniecie
wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.

W toku studiéw zachowana jest sekwencja zaje¢ z modutu podstawowego i kierunkowego.
Przedmioty podstawowe, ktére realizujg efekty ogdlne wspdlne dla wszystkich studentéw Uczelni
realizowane sg w semestrach 1-3, a nastepnie od semestru 4 zaczynajg sie przedmioty kierunkowe oraz
do wyboru. Jest to spdjne z przyjetg koncepcja ksztatcenia, wedtug ktérej kazdy student Uczelni
nabywa podstawy wiedzy ekonomicznej stuzgce realizacji przedmiotéw kierunkowych i
specjalistycznych. Sekwencja pozostatych przedmiotéw (czesciowo réwniez kierunkowych)
uzalezniona jest od indywidualnego wyboru studenta.

Struktura form prowadzenia zajec na ocenianym kierunku jest wtasciwa. W programie studiow
| stopnia ok. 47% zaje¢ stanowig wyktady (pozostate formy to: éwiczenia, lektoraty, praktyki, zajecia
z wychowania fizycznego oraz seminarium dyplomowe). Na Il stopniu wyktady stanowia ponad 68%
ogoblnej liczby godzin zaje¢. Struktura taka odpowiada zasadom przyjetym dla profilu
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ogodlnoakademickiego. Stosunkowo wysoki udziat wyktaddw na Il stopniu Swiadczy, zgodnie z ideg tych
studidw oraz sformutowanymi efektami uczenia sie, ze cze$¢ zaje¢ ma charakter teoretyczny konieczny
do pogtebionego zrozumienia zjawisk na poziomie wiedzy zaawansowanej.

Cechg charakterystyczng ksztatcenia na ocenianym kierunku jest bogaty program nauczania
jezykow obcych oraz duze mozliwosci wyboru przedmiotéw w jezykach obcych. Wymiar godzinowy
lektoratéw zalezy od trybu studiowania, najwyzszy jest dla studidw stacjonarnych pierwszego stopnia
(dwa jezyki po 240 godzin).

W procesie ksztatcenia wystepuje bardzo duzy stopient indywidualizacji, poprzez wybér zajec
na wielu poziomach. Student wybiera kierunek po pierwszym roku studidw, ponadto ma mozliwos¢
wyboru sposréd przedmiotow kierunkowych (w ramach okreslonej puli punktéw ECTS), jak rowniez
wybiera jezyk lektoratu. Ponadto w ramach poszczegdlnych przedmiotéw student ma mozliwoscé
wyboru wyktadowcy, ktory prowadzi dany przedmiot. W toku studiéw student moze rowniez wybrac
Sciezke, ktora ztozy sie na konkretng specjalnosé. Wybrana Sciezka ksztatcenia umozliwia studentom |
stopnia wybér jednej z dwdch specjalnosci: Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym lub
Economics of Central and Eastern Europe, a na Il stopniu — jednej z trzech specjalnosci:
Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym, Unia Europejska, jako partner globalny lub Innovation
and Competitiveness in the World Economy.

Program studiéw obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig naukowg
w dyscyplinach, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek. Na | stopniu student za ten modut zajec
otrzymuje 126 ECTS, a na studiach Il stopnia 96,5 ECTS. Wszystkie przedmioty wskazane do tej grupy
zwigzane sg bezposrednio z badaniami prowadzonymi w Uczelni.

W toku studiow student kierunku msg nabywa kompetencje zwigzane z prowadzeniem badan
naukowych. Zajecia zwigzane z badaniami naukowymi realizowane sg gtdéwnie na seminariach oraz na
| stopniu na proseminarium z metodyki studiowania (obejmujace takie tresci jak m.in: formutowanie
problemdw badawczych, krytyczna analiza tekstow, formutowanie celéw i hipotez pracy, komunikacja
wynikow badan). Ponadto tresci zwigzane z kompetencjami badawczymi realizowane sg w ramach
niektorych przedmiotéw (m.in. realizowane sg takie zagadnienia jak: stosowanie narzedzi badawczych,
w tym analizy makroekonomicznej, interpretacja wynikdw badan, metodyka prowadzenia prac
badawczych w ramach danego przedmiotu, metodyka badania konkurencyjnosci, analiza koniunktury
i badanie rynkéw zagranicznych).

Wskazniki zwigzane z naktadem pracy studenta dla kierunku MSG okreslone sg wtasciwie,
zaréwno na poziomie kierunku, jak i przedmiotéw. W sylabusach przedmiotéw naktad pracy studenta
okreslony jest stosunkowo szczegétowo, z wyszczegdlnieniem kilku (kilkunastu) rodzajow aktywnosci
wraz z szacunkowych naktadem pracy w godzinach i sumarycznym naktadem pracy wyrazonym w
punktach ECTS.

Do metod dydaktycznych wykorzystywanych na studiach li Il stopnia nalezg m.in.: wyktad
tradycyjny, wyktad z wykorzystaniem technik multimedialnych, wyktad konwersatoryjny metoda
studium przypadku, rozwigzywanie zadan i testéw, grupowe rozwigzywanie przyktadow, dyskusja
dydaktyczna, okragtego stotu, panelowa, burza mézgdw, metoda debaty, trening umiejetnosci.
Metody dydaktyczne sy wtasciwie zrdéznicowane i dobrane do formy prowadzenia zajec i specyfiki
przedmiotu. Metody dydaktyczne okreslone sg dla poszczegdlnych grup efektéw, odrebnie metody
nauczania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W niektérych przypadkach dobér metod
jest dyskusyjny (np. wyktad tradycyjny, jako metoda nauczania kompetencji spotecznych).

Metody dydaktyczne umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
(metody pracy zespotowe], przygotowanie projektéw, studiowanie mapy problemoéw). W procesie
dydaktycznym stosowane sg rowniez narzedzia informatyczne, takie jak: SAS, SPSS, Statistica, GRETL,
Microsoft Imagine, MS Access. Nalezy takze zaznaczy¢, ze studenci kierunku msg korzystajg ze wsparcia
i ksztatcenia na odlegtos¢ poprzez platforme e-learningowa e-sgh.pl, za pomocg, ktérej mozliwe jest
m.in. przekazywanie tresci dydaktycznych, jak réwniez interakcje z prowadzgcym zajecia i innymi
uzytkownikami platformy. W toku studiow wystepujg pojedyncze przedmioty realizowane w catosci na
platformie e-learningowej z zachowaniem tradycyjnych sposobdow przeprowadzania zaliczen
i egzaminow.
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Organizacja zaje¢ sprzyja realizacji zaktadanych celéw i efektéw uczenia sie. Zajecia na
ocenianym kierunku odbywajg sie w trybie studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Zajecia na
wszystkich tokach studiéw odbywajg sie w blokach, na ogét po 100 minut (2x45 minut z 10-minurtowg
przerwa).

W programie studiéw stworzono mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia, dlatego tez
w toku studidw nie wystepuja tradycyjne grupy dziekanskie, a na zajecia studenci uczeszczajg w
grupach, ktérych sktad jest zmienny, w zaleznosci od indywidualnych wyboréw studenta. Przeglad
liczebnosci grup dziekanskich oraz hospitacje zajeé podczas wizytacji wskazuja, ze nie ma nadmiernej
liczebnosci grup, a nie niektorych przedmiotach grupy liczg po kilku studentéw. Sale, w ktérych
odbywajg sie zajecia dostosowane s3 do liczby studentéw, sg dobrze wyposazone, zapewniajgc dobre
warunki prowadzenia zajeé, co potwierdzity hospitacje zaje¢ podczas wizytacji. Zajecia odbywajg sie w
réoznych miejscach, ale w obrebie kilku sgsiadujgcych ulic, przy ktérych znajdujg sie obiekty Uczelni.
Umiejscowienie obiektdw (m.in. sale wyktadowe, laboratoria, biblioteka, stotéwka) umozliwia
efektywne wykorzystanie czasu przez studenta.

Szczegdtowo okreslone sylabusy dla praktyk w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych sg spdjne z programem studidw i okreslonymi dla kierunku MSG efektami uczenia sie.
Sylabusy nie sg okreslone na state, ulegajg modyfikacjom zgodnie z sugestiami otoczenia
gospodarczego. Opracowane procedury zwigzane z realizacjg praktyk zawodowych zapewniajg
studentom osiggniecie zatozonych dla praktyk efektéw uczenia sie. Ocena praktyk jest ztozona z oceny
poszczegdlnych elementow efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych.

Obowigzkowe praktyki zawodowe sg w ponad 90 proc. ptatne, pracodawcy nie oczekuja
bezptatnych praktyk, co potwierdzali przedstawiciele pracodawcédw w trakcie spotkania z Zespotem
oceniajagcym. Praktyki obowigzkowe znajdujg sie w programie studidw | stopnia dla studentéw
studiujgcych w systemie stacjonarnym oraz niestacjonarnym (system weekendowy i popotudniowy).
Praktyki zawodowe trwaja trzy tygodnie (90 godzin, 3 punkty ECTS). Na studiach Il stopnia praktyki sg
nieobowigzkowe (réwniez 90 godzin), mozna je realizowac na zasadzie wyboru przedmiotu.

Miejsce odbywania praktyk proponuje student po wczesniejszym uzgodnieniu z pracodawcg
i przedstawia kierunkowemu opiekunowi praktyk. Po analizie i uzyskaniu pewnosci, ze student
W proponowanym miejscu osiggnie zatozone dla praktyk efekty uczenia sie, wtadze uczelni zawieraja
z pracodawcg umowe. Studenci majg elastycznos¢ w wyborze miejsca praktyk, samodzielnie
podejmujg decyzje gdzie chcg je odbywaé. W sytuacji gdyby student miat problem ze znalezieniem
miejsca praktyk, moze skorzysta¢ z bazy prowadzonej przez uczelniane Centrum Karier. Pomocy przy
znalezieniu miejsca praktyk moga tez udzieli¢ pracodawcy zrzeszeni w Klubie Partneréw SGH.
Pracodawcy majg mozliwos¢ zamieszczania na stronie SGH ofert pracy, z ktérych studenci moga
wybieraé miejsca praktyk.

Hospitacja praktyk odbywa sie tylko w wyjatkowych sytuacjach, gdy pracodawca sygnalizuje
problem z praktykantem. Sg to sytuacje sporadyczne. Regulamin praktyk jest przejrzysty, zrozumiaty
i szczegdtowy. Istnieje mozliwosc¢ zaliczenia praktyk na podstawie wykonywanej pracy. Ponad 40 proc.
studentdw korzysta w ten sposéb z zaliczania praktyki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Program studidw zapewnia realizacje efektdw uczenia sie, zaréwno na poziomie efektéw ogdlnych,
kierunkowych oraz przedmiotowych. Program studidow ma jasno okreslong strukture, w ktorej

przewazajg przedmioty podstawowe i kierunkowe. Dobdr przedmiotow i tresci w poszczegdlnych
modutach zapewnia nabycie solidnych podstaw z zakresu dyscyplin, do ktdrych przyporzgdkowany jest

Profil Ogolnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji

Akredytacyjnej | 12



kierunek studiow, jak réwniez dobre przygotowanie do kontynuacji nauki oraz nabycie
ukierunkowanej, specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci. Cechg charakterystyczng procesu ksztatcenia
jest wysoki stopien indywidualizacji studiéw oraz bogaty program ksztatcenia jezykowego. Struktura
form zajeé jest prawidtowa, a stosunkowo wysoki udziat wyktadéw na studiach Il stopnia zapewnia
zdobywanie wiedzy na poziomie zaawansowanym i pogtebionym. W toku studiéw student kierunku
nabywa kompetencje zwigzane z prowadzeniem badan naukowych. Metody dydaktyczne okreslone sg
prawidtowo, z przypisaniem metod do poszczegdlnych grup efektdw. Organizacja zaje¢ sprzyja
realizacji zaktadanych celéw i efektéw uczenia sie. Praktyki zawodowe na ocenianym kierunku s3
elementem ksztatcenia, ktory zdecydowanie utatwia studentowi lub pdzniej absolwentowi wejscie na
rynek pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji szczegdétowo okreslone sg w uchwatach Senatu. Przyjecie na studia pierwszego
stopnia w jezyku polskim nastepuje w wyniku postepowania kwalifikacyjnego, uwzgledniajacego
wyniki ze swiadectwa dojrzatosci i wyniki testu z wiedzy o przedsiebiorczosci (w przypadku studiéw
stacjonarnych). Przyjecie na studia stacjonarne drugiego stopnia w jezyku polskim nastepuje w trybie:
naboru absolwentéw studidow pierwszego stopnia SGH oraz naboru powszechnego. Podstawg
kwalifikacji kandydatéw na studia stacjonarne w trybie naboru powszechnego jest wynik ze
sprawdzianu kwalifikacyjnego z zakresu wiedzy o gospodarce oraz ze znajomosci jezyka obcego
o specjalizacji ekonomiczne;j.

Warunki rekrutacji s kompletne, przejrzyste i zrozumiate, podane sg do publicznej
wiadomosci i zapewniajg rowne szanse wszystkim kandydatom. Przewidziane postepowanie
konkursowe zapewnia dobdr kandydatow posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie
niezbednym do osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.

Funkcjonujgcy w Uczelni system punktéw ECTS umozliwia uznawanie efektéw uczenia sie
uzyskanych w innych uczelniach. W ramach istniejgcych uméw oraz zgodnie z Regulaminem studiéw
student ma mozliwos¢ korzystania z wymiany studentéw, wyjazdu w ramach programu Erasmus+ czy
korzystania z mozliwosci podwdéjnych dyplomoéw i wspdlnych dyploméw.

Kwestia potwierdzenia efektow uczenia sie uzyskanych przez kandydata poza systemem
szkolnictwa wyzszego jest regulowana Uchwatg nr 343 Senatu SGH z dnia 24 czerwca 2015 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu potwierdzania efektéw uczenia sie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
ktory okresla zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie. Do tej pory nie korzystano z tej
formy potwierdzania efektow.

Proces dyplomowania w toku studidw realizowany jest na modutach: Seminarium (30 godz.,
10 ECTS) oraz Proseminarium z metodyki studiowana (10 godz., 1 ECTS). Na | stopniu proces
dyplomowania konczy sie egzaminem dyplomowym. Tres¢ pytan egzaminacyjnych jest zwigzana z
kierunkowymi efektami uczenia sie, egzamin weryfikuje efekty uczenia sie przewidziane dla
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ocenianego kierunku, jak réwniez efekty zwigzane z pracg dyplomowa. Na Il stopniu egzamin
dyplomowy skfada sie z dwdch czesci: egzaminu z przedmiotu ekonomia oraz obrony pracy
dyplomowej. Umozliwia to weryfikacje efektéw uczenia sie, szczegdlnie na poziomie ogdlnym,
potwierdzajgcym osiggniecie bazowej wiedzy i umiejetnosci, jakg powinien naby¢ kazdy absolwent
Uczelni. Wymagania dotyczgce pracy dyplomowej zaréwno merytoryczne, jak i formalne oraz tryb
sktadania pracy i przeprowadzania egzaminu dyplomowego jest doktadnie okreslony w wewnetrznych
aktach prawnych.

Zespdt oceniajacy przeanalizowat 330 tytutéw prac dyplomowych, z czego 180 prac
licencjackich oraz 150 prac magisterskich wszystkich form i tokéw studidéw (réowniez potoku
anglojezycznego). Wszystkie prace odpowiadajg tematyce dyscyplin ekonomia i finanse oraz nauki o
zarzadzaniu i jakosci. Mozna zauwazyé, ze stosunkowo duzo jest prac z zakresu nauk o zarzadzaniu i
jakosci, biorgc pod uwage maty udziat tej dyscypliny w przyporzagdkowaniu do efektéw uczenia sie.
Analizowane przez Zesp6t oceniajgcy prace dyplomowe byty na ogét na dobrym poziomie. Wszystkie
spetniaty wymogi stawiane pracom dyplomowym na studiach | lub Il stopnia na profilu
ogodlnoakademickim. Prace miaty czesto charakter opisowy, ale na dobrym poziomie merytorycznym.
Prace dobrze systematyzujg omawiane zagadnienia, dobrze przeprowadzana jest analiza problemu.
Prace uwzgledniajg najnowszg literature, réwniez w jezyku angielskim.

System weryfikacji efektdw uczenia sie na poziomie przedmiotdw jest zbudowany prawidtowo.
Zaletg systemu weryfikacji efektow przedmiotowych jest okreslenie metod weryfikacji dla kazdego
efektu. Do najczesciej stosowanych metod weryfikacji mozna zaliczyé m.in.: test, egzamin pisemny,
kolokwium pisemne, referat, esej, obserwacja i ocena sposobu zgtaszania problemu, zadawania pytan
na zajeciach, sprawdziany pisemne (tzw. kartkdéwki), ocena ciggta podczas zaje¢ ¢wiczeniowych,
obserwacja i ocena sposobu/kultury prowadzenia dyskusji i argumentowania, prezentacja.

Metody weryfikacji sg zrdznicowane, pozwalaja na weryfikacje wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych. Metody weryfikacji uwzgledniajg forme prowadzenia zajeé. Uzupetnieniem
informacji o metodach weryfikacji s okreslone w sylabusie elementy oceny koricowej, z zaznaczeniem
procentowego udziatu kazdej z metod weryfikacji. Zapewnia to przejrzystos¢, porédwnywalnosé
i obiektywnos¢ ocen w systemie weryfikacji efektéw uczenia sie. Prace przejsciowe, ktdére byty
przedmiotem analizy Zespotfu oceniajacego sg na dobrym poziomie. Kilka prac polegato na rozwigzaniu
konkretnego problemu (réwniez w oparciu o przedstawione studium przypadku). W pracach witasciwie
byty dobrane metody weryfikacji. Zadania pozwalaty na weryfikacje nie tylko wiedzy, ale réwniez
umiejetnosci, m.in. odniesienia teorii do konkretnej sytuacji i jej ocene. Prace przejsciowe
i egzaminacyjne pozwalajg na weryfikacje przedmiotowych efektdw uczenia sie, jak réwniez
umozliwiajg monitorowanie postepdw w uczeniu sie. Studenci majg szerokie mozliwosci zdobywania
kompetencji badawczych dzieki aktywnej dziatalnos¢ badawczej jednostek SGH oraz pracownikéw
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia na ocenianym kierunku ma zbudowany system weryfikacji efektéw uczenia sie. W procesie
rekrutacji weryfikacja kompetencji i przygotowania do studiowania odbywa sie poprzez postepowanie
konkursowe uwzgledniajgce wyniki ze $wiadectwa dojrzatosci i wyniki testu z wiedzy
o przedsiebiorczosci (studia stacjonarne | stopnia) oraz wynik ze sprawdzianu kwalifikacyjnego
z zakresu wiedzy o gospodarce oraz ze znajomosci jezyka obcego o specjalizacji ekonomicznej (studia
Il stopnia stacjonarne w trybie naboru powszechnego). Warunki rekrutacji s kompletne, zrozumiate
i podane do publicznej wiadomosci.
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Proces dyplomowania realizowany jest na zajeciach seminaryjnych i proseminaryjnych oraz poprzez

pisanie pracy dyplomowej i egzamin dyplomowy. Tematyka prac dyplomowych odpowiada
dyscyplinom, do ktdrych przyporzadkowany jest oceniany kierunek. Prace dyplomowe spetniajg
warunki wymagane dla profilu ogdlnoakademickiego. Weryfikacja efektow uczenia sie w procesie
dyplomowania nie budzi zastrzezen. System weryfikacji efektéw uczenia sie na poziomie przedmiotéw
jest zbudowany prawidtowo. Szczegétowo dla kazdego efektu wskazane sg metody jego weryfikacji.
Analizowane prace przejsciowe pozwalajg na weryfikacje szczegétowych efektéw uczenia sie oraz
umozliwiajg monitorowanie postepu w nauce.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku mogg prowadzi¢ nauczyciele akademiccy z réznych
kolegiéw Szkoty Gtéwnej Handlowej, jesli posiadajg dorobek naukowy powigzany z tresciami
programowymi zaje¢, ktére proponujg, a sposrdd ktérych studenci wybieraja. Wybdér dotyczy
i modutéw zajec i prowadzacych. Zatem do dyspozycji jest blizej nieokreslona liczba nauczycieli, lecz
stanowigcg znaczng czes¢ kadry akademickiej SGH. Ta kadra to 787 oséb, w tym 70 profesoréow, 217
doktoréw habilitowanych oraz 350 doktordéw. Ich dziedziny i dyscypliny naukowe sg rézne. Dominujg
przedstawiciele dyscyplin ekonomii i finanséw, nauki o zarzadzaniu i jakosci. Reprezentowane sg
jednak takze inne obszary jak: prawo, administracja, filozofia, socjologia, psychologia, informatyka,
matematyka. Niektore zajecia prowadzg osoby bez stopni naukowych, zwtaszcza doktoranci
reprezentujgcy nauki ekonomiczne (prawie 150 oséb). To zespdt o bardzo dobrych kwalifikacjach
merytorycznych i dydaktycznych, zapewniajgcy wysoki poziom jakosci zajec i dajgcy duze mozliwosci
kompletowania dobrych obsad zaje¢. Wiekszo$¢ prowadzacych zajecia wywodzi sie z Kolegium
Gospodarki Swiatowej, a jej pracownicy majg znaczne do$wiadczenie dydaktyczne, a czesto takie
zagraniczne. Wszyscy odbyli lub odbywajg szkolenia dydaktyczne, a wiekszos¢ takze szkolenia
metodyczne dotyczace ksztatcenia na odlegtos¢. Szkolenia takie sg organizowane regularnie i sg
tematycznie rdéznorodne (w ostatnim czasie dotyczg metod ksztatcenia, w tym opartych na
doswiadczeniu praktycznym, komunikatywnosci, zaje¢ w jezykach obcych, wykorzystywania IT oraz
zbioréw danych). Kazdy z nauczycieli akademickich moze, wiec doskonali¢ swe umiejetnosci
dydaktyczne wielokierunkowo.

Dla kazdego modutu zaje¢ zespoty nauczycieli akademickich pod kierownictwem
koordynatoréw opracowujg tresci programowe i wymagania. Osoba posiadajaca dorobek naukowy
zgodny z tymi treSciami i wymaganiami moze zgtosi¢ oferte prowadzenia zajeé. Oferty
niesamodzielnych nauczycieli akademickich wymagajg akceptacji kierownika katedry. Wszystkie
zgtoszenia analizujg ponadto koordynatorzy przedmiotéw. Studenci wybierajg sposréd
skatalogowanych, a wiec wczesniej zaakceptowanych ofert. Zapewnia to zgodnosé kwalifikacji i
dorobku naukowego prowadzacych zajecia z tresciami tych zaje¢. Wszystkie zajecia zwigzane z
nabywaniem umiejetnosci prowadzenia badan naukowych lub z prowadzeniem takich badan
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prowadzg osoby z duzym doswiadczeniem badawczym. Nie znaleziono przypadkéw niepoprawnych
obsad zajeé.

Kadra kierunku wywodzi sie w wiekszosci z Kolegium Gospodarki Swiatowej, ktére w ostatniej ocenie
parametrycznej otrzymato kategorie A, a wspomagane jest kadrg z Kolegium Analiz Ekonomicznych
(A+), Kolegium Zarzadzania i Finansow (A) oraz Kolegium Nauk o Przedsiebiorczosci (A), dlatego
ksztatcenie na tym kierunku jest scisle powigzane w prowadzonymi badaniami przez kadre wyktadajaca
poszczegdlne przedmioty. Pracownicy Kolegium Gospodarki Swiatowej sg opiekunami naukowymi
dziewieciu SKN: Badan nad Konkurencyjnoscia, Ekonomii Politycznej, Energetyki, Finanséw
i Makroekonomii, Klubu Inwestora, Spraw Zagranicznych, Stosunkéw ze Wschodem, Zarzgdzania Modg
i Zarzadzania w Sporcie. Wsrdd réznych form dziatalnosci wymienionych SKN mozna zidentyfikowaé
wiele réznorodnych dziatan bezposrednio angazujgcych studentdéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej i popularyzatorskiej. Nalezg do nich m.in.: przygotowanie publikacji naukowej o ekonomii
politycznej (zapewniono juz jej finansowanie przez Oficyne Wydawniczg SGH); wspodtpraca z Profit
Journal — mozliwos¢ wspoéttworzenia warszawskiej redakcji oraz publikacji w czasopismie;
przygotowanie publikacji o debatach oksfordzkich; warsztaty z pisania prac naukowych prowadzone
przez opiekuna naukowego kota; publikacja cyklicznych artykutéw popularnonaukowych w portalu
internetowym; spotkania z wybitnymi naukowcami i ekspertami w ramach projektéw "Ekonomia
Polityczna, gtupcze!" i "Book Discussion Club”; przygotowaniu do merytorycznych debat oksfordzkich;
przygotowywanie Prognoz Gospodarki Polskiej — prognozowanie najwazniejszych wskaznikow
makroekonomicznych Polski (SKN z sukcesami podejmuje na tym polu rywalizacje z profesjonalnymi
zespotami makroekonomicznymi polskich bankdéw); projekt ,Gabinet Cieni Rady Polityki Pienieznej”
(symulacje obrad i decyzji RPP w sprawie wysokosci stép procentowych NBP).

Polityka kadrowa w SGH jest prowadzona przez wtadze uczelni i kolegidw naukowych. Jest ona
zorientowana na budowanie i rozwdj jakoSciowy zespotéw naukowo-dydaktycznych. Nauczyciele
akademiccy sg nagradzani za wybitne osiggniecia naukowe. Sg takze zachecani do udziatu w wymianie
miedzynarodowej, w miedzynarodowych projektach badawczych, pracy w stowarzyszeniach
naukowych, petnienia funkcji publicznych, realizacji prac wdrozeniowych i eksperckich. Polityka ta
skutkuje miedzy innymi dobrym tempem uzyskiwania stopni i tytutdéw naukowych i znacznym
dorobkiem naukowym kolegidw.

Rekrutacja nauczycieli akademickich jest dokonywana w trybie konkursowym. Pracownicy, co
rok sktadajg sprawozdania ze swej pracy naukowe, dydaktycznej i organizacyjnej. Sprawozdania te
ocenia kierownik katedry, a nie rzadziej, niz co 4 lata komisja dziekanska oraz wtadze Uczelni. W tych
ocenach uwzglednia sie wyniki ankiet studenckich dotyczacych jakosci zaje¢ dydaktycznych.

Studenci prowadzg ocene pracy nauczycieli akademickich, poprzez co semestralng
ankietyzacje przy pomocy systemu informatycznego USOS, przyjety sposdb oceniajg pozytywnie.
Student ma mozliwos¢ wystawienia oceny nauczycielowi oraz dopisania uwag. Ankiety analizowang s3
przez wtadze uczelni oraz Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. W przypadku niezadowalajgcych
ocen, wtadze uczelni podejmujg dziatania zwigzane z usprawnieniem niskiego poziomu prowadzenia
zajec. Takie przypadki zdaniem studentdw zdarzajg sie niezwykle rzadko, poniewaz kadra prowadzaca
zajecia jest na wysokim poziomie i cechuje sie dobrym przygotowaniem do prowadzenia zajec.

Podczas spotkania ZO PKA studenci podkreslili wysoka kulture budowania polityki kadrowej,
ktdra zostata potwierdzona poprzez analize ZO PKA. Wysokie wymagania oraz sprawny przekaz
informacji na linii studenci, samorzad studencki, wtadze uczelni pozytywnie wptywa na prawidtowg
obsade zaje¢ dydaktycznych. Dodatkowym elementem motywujgacym kadre jest szeroki wybér
przedmiotow ogdlnouczelnianych prowadzonych przez nauczycieli akademickich. Zastosowana w
Szkole Gtéwnej Handlowej zasada wyboru zajec przez studentdw jest naturalnym motywatorem dla
kadry do prowadzenia zaje¢ na wysokim poziomie. Niewtasciwie prowadzone zajecia cieszg sie matym
zainteresowaniem studentdw, co jest sygnatem dla wtadz uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
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Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku gotdw jest liczny zespét o wysokich oraz

odpowiednio rdéznorodnych kwalifikacjach merytorycznych. Dotyczy to takie umiejetnosci
i doswiadczenia badawczego oraz praktycznego. Daje to duze mozliwosci wtasciwych obsad zajec
dydaktycznych. Kwalifikacje dydaktyczne nauczycieli akademickich sg wysokie i stale doskonalone.
Polityka kadrowa jest zorientowana na budowanie silnych zespotéw naukowo-dydaktycznych i jest
konsekwentnie realizowana.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1) Dobrg praktyka jest oparcie ksztatcenia na kadrze naukowo-dydaktycznej na badaniach
naukowych ipracach eksperckich, w tym na realizacji grantéw krajowych oraz
miedzynarodowych.

2) State dostarczanie réznokierunkowych mozliwosci doskonalenia kwalifikacji dydaktycznych
nauczycieli akademickich.

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Pomieszczenia dydaktyczne SGH znajdujg sie w 4 budynkach w zwartym kampusie. tgcznie jest w nich

12 auli, w tym najwieksza na 700 osdb, ponad 100 innych sal wyktadowych i éwiczeniowych,
12 pracowni komputerowych, 3 sale gimnastyczne i inne pomieszczenia. W salach dydaktycznych sg
miejsca dla okoto 7400 oséb, co zaspokaja potrzeby wszystkich kierunkéw studiow. W wiekszosci sal
sg projektory multimedialne. W 2 aulach sg kabiny i inne urzadzenia do ttumaczen symultanicznych,
w 2 wyposazenie pozwalajgce organizowac wideokonferencje. Wsrdd pracowni komputerowych jest
laboratorium tradingowe, z oprogramowaniem specjalistycznym do analiz rynkéw finansowych. W
innych pracowniach takze zainstalowano oprogramowanie finansowo-ksiegowe oraz liczne pakiety
statystyczno-ekonometryczne i matematyczne (SAS w wersji akademickiej, SPSS, STATA — poza
laboratoriami instalowany na komputerach studentdw i nauczycieli akademickich, GRETL, SOLVER,
MATLAB, ORACLE).

W kampusie jest sie¢ bezprzewodowa, funkcjonuje system EDUROAM, sg na korytarzach
stanowiska komputerowe z wolnym dostepem. Funkcjonuje wtasna platforma e-learningowa pod
nazwg e-sgh.pl pozwalajgca na przekazywania tresci, samodzielnego sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci, a takze réznokierunkowe interakcje i mozliwosci symulowania zaje¢ lub ich odbywania
pod opieka prowadzacego, z oceng pracy studenta, monitoringiem, raportowaniem, ankietyzacjg itp.
Oferta zaje¢ prowadzonych w formie e-learningu oraz blended learning dla kierunku MSG
skoncentrowana jest przede wszystkim na zapewnieniu szerokiego wachlarza przedmiotéw
specjalistycznych, uzupetniajacych wiedze — na | stopniu do wyboru ponad 20 przedmiotéw w formie
e-learningu lub blended learning, zas na Il stopniu — ponad 60. W takich formach moga tez by¢
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realizowane wybrane przedmioty kierunkowe z | i Il stopnia studidw. Ponadto, platforma Niezbednik
e-SGH umozliwia indywidualne wspomaganie zajec i zamieszczanie réznych materiatéw.

Praktyki studenckie odbywajg sie w instytucjach i przedsiebiorstwach o odpowiednich dla
kierunku przedmiotach dziatalnosci oraz dobrze wyposazonych teleinformatycznie.

Biblioteka SGH ma najwieksze zbiory wydawnictw ekonomicznych w Polsce obstugiwanych
przez katalog elektroniczny ALEPH. Posiada okoto 730 tysiecy wolumindw ksigzek i okoto 230 tysiecy
wolumindéw czasopism (589 tytutéw czasopism polskich i 399 zagranicznych). Ponadto dostepne s3
dziesiagtki tysiecy tytutéw czasopism oraz ksigzek w wersjach elektronicznych. W ramach Wirtualnej
Biblioteki Nauki dostepne sg bazy petnotekstowe ksigzek i czasopism, w tym: ELSEVIER, SPRINGER,
WILEY. Ponadto dostepne s3 EBRARY, PROQUEST EBOOK CENTRAL oraz polska IBUK LIBRA. Dostepne
sg czasopisma z baz EBSCO, ROQUEST, EMERAL, JSTOR, OECD, CAMBRIDGE Journals, OXFORD Journals,
Taylor & Francis.

Dane o przedsiebiorstwach i rynkach mozna pozyskiwa¢ z baz AMADEUS, CAPITAL 1Q, EMIS,
EUROMONITOR. Jest dostep do poufnych mikrodanych EUROSTAT oraz baza case’éw EMERALD
e-CASE. Biblioteka opracowuje Przeglad Bibliograficzny Czasopismiennictwa Ekonomicznego.
Biblioteka nalezy do Konsorcjum Bibliotek Ekonomicznych, ktére tworzy baze abstraktowo-
petnotekstowg BazEkon dostepng w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki. Uruchomiono takze Cyfrowe
Repozytorium SGH (Open Access).

Ze zbioréw elektronicznych mozna korzysta¢ na kazdym komputerze w sieci uczelnianej, a
ponadto pracownicy i studenci SGH majg do nich dostep poprzez system VPN z komputerow
domowych.

W czytelni gtéwnej sg 333 bardzo intensywnie wykorzystywane miejsca. Jest ona otwarta
codziennie, a w okresach sesji egzaminacyjnych nawet w nocy — do 5 rano. Czytelnia jest funkcjonalna,
architektonicznie piekna i bardzo dobrze oswietlona. W czytelni jest stanowisko komputerowe dla
0s06b z niepetnosprawnoscig z urzgdzeniami do powiekszania tekstu i do przetwarzania go w forme
dzwiekowa.

Ocena studentow pokrywa sie z oceng zespotu wizytujagcego, w zakresie wszystkich
elementow: dostepnosci bazy, zasobéw biblioteki, a takize udogodnien dla o0séb z
niepetnosprawnoscia.

Zasoby infrastruktury dydaktycznej i naukowej sg stale monitorowane przez wyspecjalizowane
komoérki organizacyjne SGH (odpowiada za to Dziat Zarzadzania Nieruchomosciami i Centrum
Technologii Informatycznych), a takze poprzez zgtaszane uwagi i potrzeby przez studentow.

Ponadto, od wielu lat majg miejsce konsultacje z partnerami korporacyjnymi stuzgce
pozyskiwaniu wiedzy o trendach w infrastrukturze przedsiebiorstw i instytucji w celu dostosowywania
bazy uczelnianej do zmieniajgcych sie potrzeb. Ta wspdtpraca owocuje tez sponsorowaniem remontéw
i modernizacji niektorych sal dydaktycznych przez partneréw korporacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Baza materialna Uczelni jest wystarczajgco pojemna i funkcjonalna. Bardzo bogate sg zbiory
biblioteczne, w tym elektroniczne. Organizacja pracy Biblioteki, w tym dostep do zasobdw

elektronicznych, jest znakomita i jednoznacznie zorientowana na potrzeby czytelnikéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1) Dobrg praktyka jest dostep w czasie sesji do czytelni bibliotecznych w porze nocnej (do 5:00),
co cieszy sie szerokim zainteresowaniem studentéw.
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2) Dobrg praktyka jest silna wspdtpraca SGH z przedsiebiorstwami i instytucjami partnerskimi,
ktéra owocuje w rozwoju infrastruktury dydaktycznej, poprzez wsparcie finansowe i realizacje
remontdw i unowoczesnien sal dydaktycznych z okresleniem patronatu.

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Rynek pracy w Warszawie ze wzgledu na wielos¢ ulokowanych tutaj central miedzynarodowych firm,
oraz urzedow dziatajgcych w oparciu o kontakty miedzynarodowe jest bardzo przyjazny dla studentéw
kierunku Miedzynarodowe Stosunki gospodarcze na SGH w Warszawie. Zwtaszcza, ze liczba studentéw
na ocenianym kierunku jest niewielka.

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktoérymi uczelnia wspodtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studiow, jest zgodny z dyscyplinami, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami
ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wtasciwego dla kierunku.

Wspbdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona
systematycznie i przybiera zréznicowane formy (np. organizacji praktyk, stazy, wolontariatéw, wizyt
studyjnych, realizacji prac etapowych i dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zajeé lub weryfikacji efektéw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb
rynku pracy i loséw absolwentdéw kierunku, itp.), adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb
wynikajacych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
odniesieniu do programu studiéw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujacych, skutecznosci form wspodtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow i
doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentdow efektéw uczenia sie i losy absolwentow, a
wyniki tych przegladdéw sg wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji
programu studiow.

Interesariusze zewnetrzni sugerujg utworzenie nowych kierunkéw, lub wprowadzenie nowych
przedmiotow, ktére miatyby ksztatci¢ specjalistdw na potrzeby konkretnych interesariuszy.

Uczelnia wspotpracuje z interesariuszami zewnetrznymi zrzeszonymi w Radzie Partneréw SGH.
W radzie znajdujg sie 22 firmy najczesciej miedzynarodowe o globalnej strukturze. W radzie sg m.in.:
Santander, PWC, Procter & Gamble, Pekao S.A., Masrercard, JSW S.A.PZU, Samsung.
W dziewiecioosobowej Radzie Uczelni dwdch reprezentantdw ma Rada Partneréw. Spotkania Rady
Uczelni odbywajg sie trzy razy w ciggu roku. Interesariusze zewnetrzni, za posrednictwem swoich
reprezentantdw majg mozliwos¢ wyrazania opinii nt. efektdw uczenia i sugerowania zmian
w programach studidw, réwniez dla kierunku miedzynarodowe stosunku gospodarcze. Na wniosek
przedstawicieli interesariuszy zewnetrznych do programu kierunku miedzynarodowe stosunki
gospodarcze wprowadzony zostat np. przedmiot spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu (14 godzin,
zajecia dodatkowe). Z rozméw z interesariuszami zewnetrznymi wynika, ze wtadze SGH w Warszawie
sg otwarte na uwagi dotyczace efektédw uczenia sie i programu studiéw dla ocenianego kierunku.
Informacje ptynace z rynku pracy dotycza réwniez sytuacji biezacej na rynku odnosnie aktualnych
oczekiwan pracodawcéw, jak rdwniez potrzeb przysztosci.

Obecnie konczg sie prace nad konstruowaniem sktadéw Rad Programowych dla
poszczegdlnych kierunkéw prowadzonych przez SGH w Warszawie. Dla ocenianego kierunku Rada
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Programowa réwniez jest powotywana. Interesariusze zewnetrzni beda mieli w Radzie Programowej
jednego reprezentanta.

Interesariusze zewnetrzni majg mozliwos¢ wptywu na powstanie nowego przedmiotu na
kierunku. Jesli tak sie stanie, zobowigzani sg do wspodtpracy w jego zorganizowaniu, w tym opracowanie
efektéw uczenia sie, jak réwniez programu. Po zaakceptowaniu propozycji wprowadzenia nowego
przedmiotu, przedstawiciele interesariusza zewnetrznego prowadzg czesc zajec. Przyktadem moze by¢
przedmiot brand management i zaangazowanie w zajecia pracownikéw Procter & Gamble. Wkrétce
nowy przedmiot (ocena ryzyka) bedzie wprowadzaé bank Pekao S.A.

Interesariusze zewnetrzni angazujg sie finansowo w modernizacje infrastruktury naukowej
uczelni. Finansujg remonty sal wyktadowych i wyposazajg w sprzet (rzutniki, tablice, meble). Po
oddaniu sal do uzytku firmy finansujgce zostajg patronami pomieszczen, o czym informujg tabliczki na
drzwiach.

Interesariusze zewnetrzni wspoétpracujg z SGH réwniez z w zakresie stazy dla studentéw, np. ok. 40
proc. studentdw odbywajacych staze w P&G uczy sie w SGH. Staty kontakt z rynkiem pracy zapewniaja
tez prelegenci zatrudnieni na zewnatrz uczelni, prowadzacy zajecia autorskie.

Ze studentami ocenianego kierunku state i zywe kontakty majg absolwenci kierunku, ktdrzy
prezentujc swoje osiggniecia inspirujg studentéw do kariery.

Staty kontakt z otoczeniem, ktdry przektada sie na dostosowanie programu studiow i efektéw
uczenia sie majg wyktadowcy, ktérzy zapraszani sy do pracy w projektach zewnetrznych w roli
eksperta, lub angazowani sg w radach nadzorczych spdétek. SGH wspodtpracuje z Santander
Universidades (program wsparcia $wiata akademickiego). Partnerzy wspdlnie zrealizowali wiele
inicjatyw takich jak:

— modernizacja Dziekanatu Studiéw Licencjackich;

— Digital Day Santander Universidades;

— Dni Kariery;

— udziat studentéw w Stypendiach Santander na nalezgcych do najbardziej prestizowych

uczelniach swiata;

— CEMS Business Project.

Pracodawcy wspierajg studentéw ocenianego kierunku dostarczajgc im tematy prac
dyplomowych. Najlepsze prace, gdy zostang zaimplementowane do biznesu sg nagradzane finansowo.
Motywacjg do nauki w pofaczeniu z praktyka da studentom Il stopnia organizowany konkurs , 0
nagrode dziekana studium magisterskiego”. Nagrody ufundowat bank Pekao S.A. Bank bedzie miat
przedstawiciela ~w  kapitule.  Bedzie to  konkurs  przeznaczony dla  studentéw
Il stopnia studidw, ktdrzy osiggajg bardzo dobre wyniki w nauce, a ich prace magisterskie zostaty
oceniane bardzo dobrze.

Wyniki badania loséw zawodowych absolwentéw s$wiadczg o tym, ze SGH na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze ksztatci absolwentéw, ktérzy spetniajg oczekiwania rynku.
Absolwenci kierunku znajdujg prace czesto juz w trakcie studiéw | stopnia, natomiast studenci
Il stopnia w zdecydowane] wiekszosci tgczg nauke z praca.

Bardzo preznie dziata funkcjonujgce przy SGH Centrum Karier, ktére m.in. prowadzi serwis
kariera. W serwisie rocznie pojawia sie okoto 2 tys. ofert praktyk, stazy i pracy. Centrum wspiera
studentdw przy wejsciu na rynek pracy, proponujgc m.in. szkolenia z zakresu umiejetnosci miekkich.
Centrum prowadzi tez cykliczne warsztaty, w ktdrych uczestniczg studenci i absolwenci uczelni.
Warsztaty majg inspirowac studentéw do kariery.

Propozycja ceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Wspétpraca SGH z interesariuszami w ramach kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze jest
praktyczna, systematyczna i intensywna. Grupa interesariuszy zewnetrznych, z ktérymi pracuje
uczelnia jest odpowiednia do programu studidw na ocenianym kierunku. Interesariusze zewnetrzni sg
silnie zwigzani z uczelnig poprzez rdézne dziatania. Sugeruja wprowadzanie nowych kierunkéw lub
przedmiotdw, sami prowadzg zajecie, sygnalizujg oczekiwania rynku pracy oddziatywujgc w ten sposéb
na wprowadzanie zmian w efektach uczenia sie lub programie studidw. Ponadto angazuja sie réwniez
finansowo (nagrody dla wyrdzniajgcych sie studentow, ponoszenie kosztow remontéw i wyposazenia
sal wyktadowych). SGH dziata w Warszawie, w miescie, w ktorym skupiona jest najwieksza liczba
central miedzynarodowych, globalnych firm w Polsce. Interesariusze zewnetrzni majg potrzebe
angazowania absolwentdéw, ktérzy po zatrudnieniu od razu bedy mogli w petni wykorzysta¢ swoj
potencjat. W interesie interesariuszy zewnetrznych lezy, aby pracownicy, ktérzy znajdg zatrudnienie w
tych podmiotach byli jak najlepiej wyksztatceni pod katem oczekiwan pracodawcy. To zapewne ma
wplyw na podejmowanie aktywnej wspdtpracy z uczelnig SGH. Podkresli¢ nalezy otwartos¢ uczelni na
wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Umiedzynarodowienie jest w swietle misji i strategii SGH jednym z wiodacych zadan. Uczelnia ma
okoto 450 umdw o wspodtpracy z okoto 300 uczelniami na réznych kontynentach. W wiekszosci
wypadkéw jest to wspdtpraca Scista. Posiada 12 umdw dotyczacych programéw z podwdjnym
dyploméw sg przewidziane dla studentdw ocenianego kierunku. Takze dla studentdéw ocenianego
kierunku jest program wspdlnego dyplomu CEMS MIM. Wiekszo$¢ przedmiotéw oferowanych w jezyku
polskim ma swoje odpowiedniki w angielskim. Znaczne sg liczby godzin zaje¢ przeznaczanych na jezyki
obce w programach studiéw | stopnia (zaleznie od formy studiéw od 120 do 480 godzin) i Il stopnia (po
120 godzin na kazdej formie studidow). Wraz ze znacznymi wymaganiami rekrutacyjnymi umozliwia to
solidne opanowanie umiejetnosci jezykowych, na poziomach przewidzianych w opisach efektéw
uczenia sie.

Wymiana miedzynarodowa studentéw, doktorantéw i nauczycieli akademickich ma rdzne
podstawy, w tym: program Erasmus+, umowy bilateralne, wspdtprace w ramach sieci alianséw (CEMS,
PIM). W ostatnich latach w ramach takich wymian za granice wyjezdza okoto 400-500 studentéw i
doktorantéw SGH (trudno w poczatkowych latach studiéw przypisaé¢ studenta do kierunku), a
przyjezdza okoto 500 obcokrajowcdw, ktdérzy wybierajg rézne kursy i trudno ich przypisaé takze do
kierunku studiéw. Oprdcz tego w SGH jest okoto 1000 obcokrajowcéw w petnych cyklach studiéw. Za
granicg wyktada kilkudziesieciu nauczycieli akademickich SGH. Kilkunastu uczestniczy w seminariach
szkoleniowych CEEMAN. W SGH organizuje sie liczne miedzynarodowe konferencje naukowe. Liczne i
owocne sg tez udziaty w miedzynarodowych programach badawczych.
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Oceniany kierunek na | stopniu studidow oferuje Sciezke anglojezyczna, jako International
Economics i ma certyfikat umiedzynarodowienia CeQuint nadany przez ECA. Program kierunku na l'i Il
stopniu studidw realizowany w jezyku polskim zawiera po jednej specjalnosci w jezyku angielskim. Ich
wybér nalezy do decyzji studenta. Sciezka polskojezyczna i anglojezyczna objeta jest programem
podwadjnego dyplomu z Kyungpook National University (Korea Potudniowa) oraz z Uniwersytetem
Pekinskim — Guanghua School of Management — czotowg uczelnig chinskg. Ponadto, wkrétce
podpisana zostanie umowg dotyczacag realizacji programu podwdjnego dyplomu z Pforzheim
University (Niemcy).

Na | stopniu studidw wszystkie przedmioty, a na Il stopniu wiekszos$é przedmiotéw na
ocenianym kierunku oferowanych jest takze w j. angielskim. Studenci kierunku, dzieki m.in. wysokim
wymaganiom rekrutacyjnym ze znajomosci jezykéw obcych i duzemu ich wymiarowi godzinowemu w
programie studiéw i jakosci lektoratdw, sg bardzo dobrze przygotowani do udziatu w wymianie
miedzynarodowej i do pracy w tym srodowisku.

W SGH funkcjonuje Centrum Programoéw Miedzynarodowych, ktore koordynuje i promuje
wspotprace miedzynarodowg SGH. Zajmuje sie przy tym m. in. rekrutacjg i kwalifikacjg studentow na
studia i praktyki w ramach programéw Erasmus+, Erasmus-Mundus, Share, PIM i na podstawie uméw
bilateralnych, a takze na studia w ramach programoéw podwadjnych dyplomdw.

Monitorowanie procesu umiedzynarodowienia Uczelni odbywa sie w wielu ptaszczyznach, od
poziomu jednostek zaangazowanych w proces umiedzynarodowienia (Centrum Programoéw
Miedzynarodowych, Dziat Obstugi Projektéw, Kolegia, Dziekanaty) do poziomu ogdlnouczelnianego
(w oparciu o zebrane informacje) zwigzana z raportowaniem zewnetrznym i akredytacjami. W uczelni
funkcjonuje takze stata Komisja ds. Wspotpracy z Zagranicy i Otoczeniem, ktdrej zadaniem jest m.in.
monitorowanie i wspieranie procesu ksztattowania i realizacji polityki umiedzynarodowienia.
W przypadku mobilnosci studentéw i pracownikdéw, proces monitorowania obejmuje analize ilosciowg
i jakosciowa (ankiety instytucjonalne prowadzone na poziomie agencji zarzgdzajgcych — Erasmus,
NAWA, oraz ankiety wewnetrzne) wspétpracy miedzynarodowej oraz procesu jej obstugi. Czestosé
oceny w duzej mierze wynika z czestosci raportowania wewnetrznego, ktéry obejmuje rok akademicki
i/lub kalendarzowy. Ponadto, stosowana jest analiza biezagca (semestralna, lub po zakorczeniu
pojedynczego projektu) i poréwnawcza. Zadaniem tej ostatniej jest ocena trendu procesu
umiedzynarodowienia Uczelni.

Doskonaleniu i internacjonalizacji procesu ksztatcenia sprzyjajg tez analizy programoéw
ksztatcenia w uczelniach zachodnich (prowadzone m.in. przez Osrodek Rozwoju Studiéw
Ekonomicznych) oraz dyskusje i wnioski z wielu konferencji naukowych.

Centrum Programéw Miedzynarodowych aktywnie dziata na polu wspierania rozwoju
internacjonalizacji uczelni polskich w ramach sieci uniwersyteckiej IRO’s Forum (20 uczelni
publicznych), ktéorych opinie brane sg pod uwage przy wprowadzaniu regulacji prawnych
w szkolnictwie wyzszym dot. umiedzynarodowienia, jak tez wspiera rozwdj internacjonalizacji w innych
krajach, a takze uczestniczy w regionalnych targach edukacyjnych promujgcych SGH i uczelnie polskie
na arenie miedzynarodowe] (EAIE, NAFSA, APAIE).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zajeciom z jezykdw obcych na kierunku MSG poswieca sie duze liczby godzin. Na studiach
stacjonarnych dodatkowo studiuje sie drugi jezyk obcy. Bardzo bogata jest oferta kurséw w jezykach
obcych. Funkcjonuje program studiéw Il stopnia w jezyku angielskim. Realizuje sie programy

podwajnych dyploméw i wspdlnego dyplomu ze znacznym udziatem studentéw ocenianego kierunku.
Sg duze i dobrze wykorzystywane mozliwosci udziatu studentéw, i nauczycieli akademickich w
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wymianie miedzynarodowej. Jest wiele wyktadédw prowadzonych przez wyktadowcdéw zagranicznych.
Znaczne jest zaangazowanie pracownikdw, a takze studentow, w miedzynarodowe programy
badawcze. Sg utatwienia w zdobywaniu miedzynarodowych certyfikatow zawodowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1) Dobrg praktykg w SGH jest skupienie w Centrum Programéw Miedzynarodowych (CPM)
wszystkich zadan zwigzanych z internacjonalizacjg uczelni. CPM zajmuje sie koordynacjg
wspotpracy miedzynarodowej SGH, w tym kwalifikacjg lub rekrutacjg studentéw
(a w przypadku niektérych programoéw takze pracownikdéw nauk. i admin.) do udziatu
w programach wymiany i praktyk miedzynarodowych (Erasmus+, Erasmus-Mundus, Share,
PIM, wymiany bilateralnej itp.), studiéw podwdjnego dyplomu oraz unikatowego programu
wspdlnego dyplomu CEMS MIM.

2) Centrum Programow Miedzynarodowych aktywnie dziata na polu wspierania rozwoju
internacjonalizacji uczelni polskich w ramach sieci uniwersyteckiej IRO’s Forum (20 uczelni
publicznych), ktdrych opinie brane sg pod uwage przy wprowadzaniu regulacji prawnych
w szkolnictwie wyzszym dot. umiedzynarodowienia, jak tez wspiera rozwdj internacjonalizacji
w innych krajach, a takze uczestniczy w regionalnych targach edukacyjnych promujgcych SGH
i uczelnie polskie na arenie miedzynarodowej (EAIE, NAFSA, APAIE).

3) Nieprzecietne mozliwosci udziatu studentéw w wymianie miedzynarodowej i znaczne ich
wykorzystanie, tak w zakresie wyjazdow, jak i przyjazdow.

4) Mozliwosci dobrego opanowania umiejetnosci jezykowych dzieki duzym liczbom godzin zajec
jezykowych i bogatej ofercie kurséw w jezykach obcych, a takze szerokiej ofercie przedmiotéw
kursowych, specjalnosci oferowanych w jezyku obcym.

Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studenci wizytowanego kierunku studiéw sg zadowoleni z opieki dydaktycznej i naukowej oferowanej
im przez Uczelnie. Nauczyciele akademiccy sg dostepni podczas wyznaczonych godzin konsultacji oraz
w przerwach miedzy zajeciami. Dodatkowo kazdy ze studentow ma mozliwos$¢ skontaktowania sie ze
nauczycielem za posrednictwem poczty elektronicznej. Oferowane wsparcie jest kompleksowe zgodne
z celami ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy wspierajg studentéw w osigganiu efektéw uczenia sie.
System wsparcia jest dostosowany do potrzeb réznorodnych grup studentéw.

Prowadzgcy zajecia udostepniaja materiaty pomocnicze zwigzane 1z realizowanym
przedmiotem, takie jak prezentacje, dodatkowe ¢wiczenia i skrypty. W opinii studentéw materiaty,
ktére otrzymujg sg wartosciowe i wspomagajg ich w realizacji procesu uczenia sie. Materiaty s3
udostepniane za posrednictwem systemu informatycznego uczelni lub poczty elektronicznej. Pojawiajg
sie pojedyncze przypadki nauczycieli akademickich, ktérzy nie przekazujg studentom materiatéw
dydaktycznych. W programie studidw istnieje mozliwosc realizacji przedmiotéw w ramach ksztatcenia
na odlegtosc na platformie e-sgh.pl. Ze wzgledu na duzg aktywnos$¢ zawodowsg jest to popularny wsréd
studentdw  sposéb  realizacji zaje¢. Materiaty przygotowane w ramach platformy
e-sgh sg w ocenie studentdw réznorodne i angazujgce w zdobywanie efektéw uczenia sie. W ocenie
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Z0 PKA wsparcie studentéw w zakresie realizowania ksztatcenia na odlegtos¢ jest realizowane
w bardzo dobry sposob.

W ramach studiow prowadzonych przez SGH kazdy student ma prawo do indywidualnego
ksztattowania planu studidéw oraz realizacji specjalnosci kierunkowych i miedzykierunkowych. Studenci
dodatkowo majg mozliwosé ubiegania sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia poprzez indywidualny
program studiéw oraz indywidualne studia miedzydziedzinowe. Warunkiem dostepnosci jest
wykazywanie sie wybitnymi osiggnieciami i zdolno$ciami. Decyzje o przyznaniu IPS lub ISM wydaje
Rektor na podstawie przedstawionego indywidualnego programu w tym planu studiéw. Kazdy student
korzystajacy z IPS lub ISM ma wyznaczonego opiekuna naukowego. W opinii ZO PKA prawo do
indywidualizacji procesu ksztatcenia w Szkole Gtéwnej Handlowe] jest realizowane w wyrdzniajgcy
sposoéb, a studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA bardzo pozytywnie wypowiadajg sie na temat tego
prawa i sposobu jego realizacji.

W opinii studentéw proces dyplomowania jest zrozumiaty i przejrzysty. Program studiow |
stopnia przewiduje jeden semestr seminarium dyplomowego natomiast Il stopnia dwa semestry. W
ramach tych zaje¢ studenci poznajg techniki tworzenia prac dyplomowych, projektéw dyplomowych
oraz metodologie prowadzenia badan. Podczas spotkania z ZO PKA studenci pozytywnie ocenili
przygotowanie do realizacji pracy dyplomowej oraz tresci przedstawiane na seminarium dyplomowym.
Opiekunowie sg dostepni w wyznaczonych godzinach, ale istnieje rowniez mozliwos¢ umdwienia sie
na inny dogodny termin. Studenci majg mozliwos¢ wyboru promotora, w ramach wyboru obowigzujg
limity liczby dyplomatéw u jednego nauczyciela akademickiego.

Studenci uwazajg, ze program studiéw dostepny na stronie internetowej jednostki jak i karty
przedmiotow udostepniane studentom na pierwszych zajeciach w semestrze sg odpowiednim zrédtem
informacji o procesie ksztatcenia. Sylabusy sg kompletne i wspomagajg ich w procesie uczenia sie. Karty
przedmiotow zawierajg informacje na temat zaliczenia przedmiotu, efektéw uczenia sie, literatury
podstawowej i uzupetniajgcej oraz wymiaru godzin.

Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwos¢ rozwoju naukowego, spotecznego oraz
organizacyjnego w ramach funkcjonujgcych na SGH 66 organizacji studenckich oraz két naukowych.
Ze wzgledu na branzowy charakter uczelni prawie wszystkie organizacje studenckie i kota naukowe
cieszg sie duzym zainteresowaniem studentéw kierunku Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze.
Osoby obecne podczas spotkania z ZO PKA wyrazity pozytywng opinie nt. wsparcia kot naukowych.
Uczelnia prowadzi dziatania umozliwiajgce funkcjonowanie, rozwdj oraz opieke nad kotami
naukowymi. Cztonkowie kot naukowych oraz organizacji studenckich majg dostep do infrastruktury
uczelni. Wysokiej jakosci wsparcie oferujg réwniez opiekunowie.

Uczelnia nie oferuje sformalizowanego wsparcia w prowadzeniu badan naukowych poza
dziatalnoscig w kotach naukowych. Studenci obecni podczas spotkania z ZO PKA wyrazili zdanie, ze
sformalizowane wsparcie poza kotami naukowymi nie jest potrzebne.

W uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktore nie cieszy sie duzym zainteresowaniem studentéw
ze wzgledu na wysokg aktywnos$¢ zawodowg studentow w trakcie trwania studiow. Studenci i
absolwenci SGH sg bardzo atrakcyjni na rynku pracy. Biuro Karier organizuje szkolenia z umiejetnosci
miekkich oraz wyjazdy do réznego rodzaju zaktaddéw pracy. Biuro Karier realizuje szeroka wspodtprace
z firmami w celu kontaktowania studentéw w kontekscie praktyk, stazy oraz propozycji pracy.

W uczelni funkcjonuje uczelniany samorzad studentéw. Przedstawiciele samorzadu studentow
Scisle wspodtpracuja z organizacjami studenckimi oraz kotami naukowymi. W uczelni obowigzujg jasno
okreslone zasady finansowania oraz dostepu do pomieszczen uczelnianych. W ocenie przedstawicieli
samorzadu studentéw wsparcie organizacyjne, finansowe oraz infrastrukturalne oferowane przez
uczelnie jest bardzo dobre. Samorzad studentéw posiada biuro oraz wystarczajace finansowanie.
Przedstawiciele samorzadu studentéw sg aktywnymi cztonkami gremiéw odpowiedzialnych za
tworzenie, opiniowanie oraz ewaluacje programéw studiéw oraz jakosci ksztatcenia.

W ramach wizytowanego kierunku nie sg prowadzone formalnie dziatania majgce na celu
przeciwdziataniu wszelkim formom dyskryminacji i przemocy. Studenci obecni podczas spotkania z ZO
PKA wyrazili opinie, ze nie spotkali sie z dyskryminacjg i przemocg w ramach realizowanych studiow.
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Rekomenduje sie by uczelnia wprowadzita dziatania majace na celu przeciwdziatanie dyskryminacji
i przemocy.

W uczelni funkcjonuje wsparcie psychologiczne oferowane przez Biuro ds. studentéw
z niepetnosprawnoscia. Psycholog ma osobny pokdj w jedynym z budynkdéw uczelni. Zainteresowanie
oferowanym wsparciem jest duze.

W uczelni funkcjonuje system wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami. Wiekszos¢
budynkdw, w ktdérych odbywaja sie zajecia ocenianego kierunku studiéw sg dostosowane do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscia ruchowg. W przypadku sytuacji, w ktérych studenci z
niepetnosprawnoscig ruchowa mieliby odbywac zajecia w budynkach, ktdre nie sg dostosowane do
niepetnosprawnosci ruchowej, Biuro ds. studentéw z niepetnosprawnoscia dba o zmiane sal
dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy sy wyrozumiali iotwarci na potrzeby studentéw z
niepetnosprawnosciami. Studenci podczas spotkania z ZO PKA pozytywnie wypowiedzieli sie na temat
wsparcia 0séb z niepetnosprawnosciami.

Na wizytowanym kierunku studidw funkcjonujg mechanizmy motywacyjne studentdow.
Studenci mogga ubiegac sie o stypendium rektora dla najlepszych studentéw, ktére finansowe jest z
funduszu pomocy materialnej. Zasady przyznawania stypendium rektora sg okreslone przez
odpowiednie przepisy na poziomie uczelnianym. Przy przyznawaniu stypendium rektora dla
najlepszych studentéw uwzgledniane s3 srednia ocen, osiggniecia w obszarze naukowym,
artystycznym i wysokie wyniki we wspdtzawodnictwie sportowym. Studenci obecni podczas spotkania
z ZO PKA wyrazili pozytywne opinie na temat form motywacji studentéw, ktére w ich ocenie s3
odpowiednie i wspierajg ich w realizacji procesu ksztatcenia. Stypendia s3 wyptacane terminowo, a
proces sktadania wnioskéw w opinii studentow jest przejrzysty i sprawiedliwy. Uczelnia nie przewiduje
dodatkowych form motywowania studentdw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie.

W jednostce studenci maja mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskéw i skarg bezposrednio u
wtadz uczelni oraz za posrednictwem samorzadu studenckiego. Studenci obecni podczas spotkania z
Z0 PKA ocenili istniejagce mechanizmy sktadania wnioskéw i skarg, jako odpowiednie. Podkreslili
skuteczne wprowadzanie zmian na podstawie zgtaszanych prdésb.

Za obstuge administracyjng wizytowanego kierunku odpowiada dziekanat wydziatu. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili prace oséb odpowiadajacych za wsparcie
administracyjne. Jedynym zgtoszonym problemem sg kolejki, ktére tworzg sie w najbardziej
intensywnych okresach roku akademickiego. Pracownicy sg pomocni i sumiennie starajg sie
rozwigzywac sprawy studentéw. Cechuje ich wysoka kultura osobista. W ramach realizowanej
ankietyzacji prowadzone jest badanie wsréd ogétu studentéw, dotyczace poziomu zadowolenia, z
jakosci obstugi administracyjnej.

Studenci majg mozliwos$¢ zgtaszania swoich uwag dotyczacych systemu motywowania
bezposrednio do wtadz wydziatu lub za posrednictwem samorzadu studenckiego. Jest to w ich ocenie
wystarczajgca forma zgtaszania swoich uwag. Na wizytowanym kierunku jest prowadzona stata analiza
systemu wsparcia i motywowania studentéw w ramach obowigzkow dziekanskich oraz gremidw
odpowiadajgcych na jakos$¢ ksztatcenia. Znane sg przyktady usprawniania systemu wsparcia
studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentow poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,

pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
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wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
W rozwigzywaniu spraw studenckich.

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

W ramach wizytowanego kierunku informacje o programie studidw prezentowane sg na stronie
sgh.waw.pl. Dostepny tam jest kompleksowy program. W ogdlnodostepnej wersji strony brak jest
szczegétowych kart przedmiotéw zawierajacych np. literature oraz ogdélny wykaz tresci
przekazywanych na zajeciach. Istnieje responsywna wersja strony internetowej uczelni. Studenci majg
przedstawiane szczegétowe karty przedmiotéw na zajeciach oraz sg one dostepne po zalogowaniu do
systemu informatycznego uczelni.

Informacje dotyczgce procesu rekrutacji sg kompleksowe i opisane przejrzyscie. Opisane s3 cel
ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatow, kryteria kwalifikacji, harmonogram rekrutacji.
Na stronie internetowej uczelni zawarte sg rowniez informacje nt. kwalifikacji i tytutéw zawodowych,
jakie uzyskuje absolwent. W ramach informacji zawartych w ogdlnodostepnym regulaminie studiéw
mozna uzyska¢ wiedze nt. uznawania efektéw uczenia sie.

Strona internetowa dostosowana jest do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Informacje sg dostepne bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcéw
sprzetem oraz oprogramowaniem.

W ocenie ZO PKA w sposob witasciwy przekazywane sg réwniez biezgce informacje dotyczace
procesu studiowania m. in. godziny rektorskie, odwotane zajecia czy zmiana sal dydaktycznych.
Dodatkowo w SGH bardzo dobrze funkcjonuje sposdb przekazywania informacji drogg nieformalng
przy pomocy portali spotecznosciowych. Waznym podkreslenia jest fakt odpowiedniej roli samorzadu
studentdw w przekazywaniu informacji do studentéw jak rowniez informacji zwrotnej do wtadz
uczelni.

Za dobrg praktyke nalezy uznaé prowadzenie przez Rektora SGH czatu do komunikacji ze
studentami i pracownikami uczelni. Analizujgc zadawane pytania oraz odpowiedzi mozna stwierdzi¢,
Ze poruszane sg biezgce informacje, ale rowniez dyskusja nt. przysztosci i rozwoju uczelni.

Brak jest formalnego prowadzenia badania dotyczacego oceny publicznego dostepu do informacji.
Rekomenduje sie rozpoczecie prowadzenia takiego badania z uwzglednieniem wszystkich grup
odbiorcéw tj. kandydatéw na studia, studentéw, pracodawcéw. Dodatkowym Zrédiem biezgcych
informacji o uczelni i procesie ksztatcenia sg czasopisma uczelniane oraz newsletter.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego
ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach nie podlegajg systematycznym ocenom,
w ktérych uczestnicza studenci i inni odbiorcy informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1) Prowadzenie czatu przez Rektora SGH w ramach serwisu informacyjnego rektora, ktory stuzy
do odpowiadania na nurtujgce pytania studentdw i pracownikéow dotyczacych aktualnych
spraw SGH oraz przysztosci o rozwoju uczelni.

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Analiza regulacji prawnych dotyczacych Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(USZIK) w SGH przekonuje, ze cata jego dokumentacja opisuje budowe Systemu oraz jego
funkcjonowanie.

Wyznaczone zostaty podmioty, ktére sprawujg nadzér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny nad kierunkiem studidw. Nadzér merytoryczny sprawujg koordynatorzy przedmiotow,
ktdrzy przeprowadzajg analizy tresci programowych, dokonujg ich aktualizacji i zapewniajg zgodnos¢ z
zaktadanymi efektami uczenia sie. Ich kompetencje dotyczg przedmiotéw podstawowych,
kierunkowych i zwigzanych z kierunkiem, w tym tworzonych specjalnosci.

Na poziomie Uczelni, za jako$¢ oferty odpowiedzialna jest Senacka Komisja Programowa,
wspotpracujgca z opiekunami kierunkéw studidow, Petnomocnikiem Rektora ds. USZJK oraz ORSE. W
przypadku kierunku MSG funkcjonujg réwniez opiekunowie dla studiéw | stopnia w j. polskim i w j.
angielskim oraz opiekun studiow Il stopnia.

Zatwierdzanie, dokonywanie zmian w programie studiéw dokonywane jest w sposéb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury ujete w USZJK. Opisuje je specjalna Uchwata Senatu SGH
dotyczaca zasad tworzenia oferty dydaktycznej i zgtaszania ofert zajec.

Zmiany w zestawie przedmiotéw z programu studidw, zgtaszane sg przez koordynatora
przedmiotu. Wymagaja jednak opinii opiekuna kierunku, nastepnie rekomendacji Senackiej Komisji
Programowej. PdzZniej s zatwierdzane przez Senat.

W przypadku pozytywnie zrecenzowanych nowych ofert autorskich przedmiotow
podstawowych, kierunkowych i zwigzanych z kierunkiem, w tym tworzonych specjalnosci ujmowanych
w sylabusach, jak i ich obsad, rekomendowane sg one przez Senackg Komisje Programowg Rektorowi
do zatwierdzenia. Po jej zatwierdzeniu sg one ogdlnie dostepne w Wirtualnym Informatorze.

W SGH prace nad oceng programu studiow majg charakter systematyczny, odbywajg sie w
kazdym roku akademickim. Sg statym elementem w kalendarzu wydarzen SGH. Dotyczg okresu od
drugiej potowy pazdziernika do korica marca i angazujg cate Srodowisko akademickie.
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Obejmujg sylabusy przedmiotéw, ktére poddawane sg ocenie przy corocznych pracach nad
ofertg dydaktyczng na kolejny rok akademicki. W sylabusach przedmiotéw podstawowych,
kierunkowych i specjalnosciowych analizie poddawane s3 powigzania przedmiotowych efektéw
uczenia sie z kierunkowymi, metody weryfikacji i dokumentacji efektéw uczenia sie, naktady pracy
wiasnej studenta. Kazda nowa oferta przedmiotu autorskiego, bedaca rezultatem prowadzonych
badan lub partnerskiej wspodtpracy z biznesem, podlega recenzji wewnetrznej, a oferta nowej
specjalnosci wymaga opinii dwdch recenzentéw. Zrédtem informacji wykorzystywanych w tych
procesach sg: studenci, koordynatorzy przedmiotéw, opiekunowie kierunku i praktyk, a takze
pracownicy prowadzgcy badania m.in. rynku pracy absolwentéw uczelni. Biorg w nim udziat takze
przedstawiciele podmiotéw biznesowych lub inni interesariusze zewnetrzni.

Szczegélnie istotng role w procesie analizy i oceny programu studidow spetniajg studenci.
Dokonujg oni, co semestralnej oceny nauczycieli akademickich, ktéra jest przeprowadzana w formie
ankiety elektronicznej. Studenci majg mozliwos¢ oceny zasad zaliczenia przedmiotu, doboru literatury,
umiejetnosci zainteresowania przedmiotem, stosunku prowadzacego do studenta, komunikacji ze
studentami podczas zaje¢, sprawiedliwosci oceniania oraz dostepnosci podczas godzin konsultacji.
Raport a analiza odpowiedzi jest nastepnie analizowany przez Uczelniang Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Nalezy takze podkresli¢, ze w SGH funkcjonuje bardzo dobrze system ewaluacji programoéw
studidw z udziatem studentéw. Przedstawiciele samorzadu studentdw sg aktywnymi cztonkami
wszystkich gremidéw zwigzanych z tworzeniem, opiniowaniem oraz ewaluacjg programoéw studiow.

SGH prowadzi réwniez regularne prace dotyczace przygotowania ofert programowych i
organizacji studiéw | i Il stopnia. Opiekunowie kierunkéw studidw, w porozumieniu z koordynatorami
poszczegblnych przedmiotdw, zobowigzani s3 m.in. do monitorowania tresci i efektéw uczenia sie
zawartych w sylabusach przedmiotéw kierunkowych i zwigzanych z kierunkiem. Ponadto w przypadku
przedmiotow podstawowych i kierunkowych, ich koordynatorzy zobowigzani s3 do standaryzacji
wymagan egzaminacyjnych, celem zapewnienia porédwnywalnosci ocen uzyskanych u réznych
wyktadowcdw. Specyfika organizacji procesu dydaktycznego w SGH (swoboda wyboru wyktadowcow
przez studentdéw) oznacza, ze gtéwnym narzedziem zapewniajacym standaryzacje oferty dydaktycznej
sg sylabusy standardowe, obejmujgce przede wszystkim cel programu przedmiotu, zaktadane efekty
uczenia sie, literature podstawowag. W trakcie prac nad ofertg dydaktyczng na kolejny rok akademicki,
nauczyciele akademiccy mogg zgtasza¢ cheé¢ prowadzenia zaje¢ wg standardowego sylabusa, jak
rowniez przedstawia¢ koordynatorowi danego przedmiotu sugestie wprowadzenia ewentualnych
zmian w sylabusie.

Ocena efektéw uczenia sie ma miejsce zarowno na poziomie poszczegdlnych przedmiotow
(elementy oceny korncowej powinny odzwierciedlad realizacje zaktadanych przedmiotowych efektow),
jak i catego kierunku (praca dyplomowa, egzamin dyplomowy oraz ocena weryfikacji efektow uczenia
sie dla obowigzkowych praktyk studenckich). W przypadku prac dyplomowych, weryfikacja spetnienia
wymagan merytorycznych — dokonywana zaréwno przez promotora, jak i recenzenta pracy — obejmuje
ocene: doboru tematu pracy i poprawnosci sformutowania jej celu, oryginalnosci tematu oraz wartosci
poznawczej i aplikacyjnej pracy, sposobu rozwigzania postawionego problemu, wykorzystania
literatury przedmiotu — a takze bezposredniego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci kierunkowych w
zakresie zwigzanym z pracg dyplomowga. Podobnie kompleksowy jest charakter oceny realizacji
zatozonych efektow praktyki zawodowej w obszarach wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
dokonywanej przez opiekuna kierunku przed zaliczeniem praktyki przez Dziekana.

Taka systematycznie prowadzona ocena programu studidw jest oparta o opinie interesariuszy
zewnetrznych i wewnetrznych. Oceny takie wynikajg z analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych
i informacji. Informacje te pozyskiwane sg na podstawie monitorowania tresci i efektéw uczenia sie
zawartych w sylabusach, ocenach korncowych zajec i realizacji zaktadanych efektéw uczenia sie,
ocenach zaje¢ dydaktycznych przez studentdw, ocenach weryfikacji efektéw uczenia sie w toku
realizacji prac etapowych, dyplomowych, egzaminu dyplomowego oraz obowigzkowych praktyk
studenckich.
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W pracach Senackiej Komisji Programowej bardzo aktywni sg reprezentanci studentéw. Ich gtos
jest znaczacy przy ocenie proponowanych zmian. Samorzad Studencki Scisle wspodtpracuje z
Petnomocnikiem ds. USZJK. Jego przedstawiciele wspdtuczestnicza w przygotowaniu, propagowaniu i
przeprowadzeniu akcji ankietowej oraz opracowaniu propozycji wykorzystania jej wynikédw. Na
podstawie wynikdw ankiety pogtebionej studenci wyrazali np. potrzebe dodatkowej analizy
prawidtowosci przypisania punktéw ECTS do przedmiotéw.

Godnym odnotowania jest tez przygotowany w maju 2019 r. przez Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia Samorzadu Studentéw oraz ORSE raport z badan pt. Analiza poréwnawcza programow
ksztatcenia na ekonomicznych studiach | stopnia w wybranych uczelniach zagranicznych i SGH. Ich
gtéwnym celem byto dostarczenie Senackiej Komisji Programowej szerszej informacji o zasadach
organizacji i programach studiéw pierwszego stopnia w wiodgcych 17 uczelniach zachodnich (z 13
krajéw europejskich i Kanady), a takze dokonanie analizy poréwnawczej ze studiami w SGH, zwtaszcza
w odniesieniu do podstawowych i wspdlnych przedmiotéow dla pokrewnych kierunkéw studiéw z
zakresu ekonomii, biznesu i zarzadzania.

Opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym Rady Klubu Partneréw, wyniki badan wsrdd
pracodawcow i absolwentéw, jak i opinie zebrane w trakcie ubiegania sie o akredytacje i certyfikaty
zagraniczne, czy tez w ramach programéw podwdjnego dyplomu sg wykorzystywane do doskonalenia
tresci sylabuséw i metod prowadzenia zajec.

Wyniki takich badan wptynety, miedzy innymi, na rozszerzenie standaryzacji wymagan
egzaminacyjnych na wszystkie przedmioty obowigzkowe, wprowadzenie wymogu opiniowania pracy
licencjackiej/magisterskiej przez promotora wedtug okreslonego wzoru, zbieznego ze wzorem recenzji,
wprowadzenie elektronicznego systemu kolejkowego do dziekanatéw czy doprecyzowanie zapisu
jednego efektu uczenia sie dotyczgcego znajomosci jezykdw obcych na | stopniu studiéw stacjonarnych
oraz niestacjonarnych.

Nalezy jednoczesnie podkresli¢, ze wnioski z systematycznej oceny programu studidéw s3
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiéw na kierunku MSG.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Analiza regulacji prawnych dotyczacych Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(USZJK) w SGH przekonuje, ze cata jego dokumentacja opisuje budowe Systemu oraz jego
funkcjonowanie.

Wyznaczone zostaty podmioty, ktére sprawujg nadzér merytoryczny, organizacyjny i
administracyjny nad kierunkiem studiéw.

Monitorowanie, okresowy przeglad programu ksztatcenia oraz modyfikacje, projektowanie i
zatwierdzanie programu dokonywane jest systematycznie w sposdb formalny, w oparciu o przyjete
procedury.

W Uczelni realizowana jest systematyczna ocena programu studidw, ktdra oparta jest o wyniki
analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktdrych zakres i Zrédta powstawania sg
wiasciwie dobrane do celdw i zakresu oceny. Pozwala ona na identyfikowanie podstawowych
wskaznikdw ilustrujgcych postepy i niepowodzenia studentdéw w uczeniu sie i osigganiu efektéw
uczenia sie.

Wszystkie pozyskane w ten sposéb informacje s3 podstawg formutowania wnioskéw
dotyczacych ocen programu studiéw, realizacji efektéw uczenia sie i ich zgodnosci z potrzebami rynku
pracy. W takich dziataniach uczestniczg interesariusze wewnetrzni i interesariusze zewnetrzni.

Nalezy jednoczesnie podkresli¢, ze wnioski z systematycznej oceny programu studiéw s3
wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia programu studiow na kierunku MSG.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych

w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Nie dotyczy. W uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej dotyczgcej poprzedniej oceny
programowej na wizytowanym kierunku, nie zostaty sformutowane zalecenia.
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