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Uchwata Nr 245/2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 21 maja 2020 r.

w sprawie oceny programowej na kierunku zarzadzanie prowadzonym w Nadbuzanskiej
Szkole Wyzszej im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach na poziomie studiow pierwszego stopnia
o profilu praktycznym

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig Il zespotu nauk spotecznych
prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci, stanowigcg zatgcznik do
niniejszej uchwaty, raportem zespotu oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie
oceny programowej, na kierunku zarzgdzanie prowadzonym w Nadbuzanskiej Szkole Wyzszej
im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach na poziomie studidw pierwszego stopnia o profilu
praktycznym, wydaje ocene:

pozytywna

§2

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany

w Nadbuzanskiej Szkole Wyzszej im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach umozliwia studentom

kierunku zarzadzanie osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego

stopnia o profilu praktycznym.

Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia

12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787),

uszczegotowione w zatgczniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowigcym

zatacznik do uchwaty Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r.,

zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.

§3
Nastepna ocena programowa na kierunku zarzadzanie w uczelni wymienionej w § 1 powinna
nastgpi¢ w roku akademickim 2025/2026.

§4

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2. Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

3. Na skfadajagcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce cigzy obowigzek zawiadomienia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o jego ztozeniu.

§5

Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:

1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

2. Rektor Nadbuzanskiej Szkoty Wyzszej im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy

Polskiej Komisji Akredytacyjnej
podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu 27.05.2020 r.

Krzysztof Diks






Zatgcznik

do Uchwaty Nr 245/2020

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
zdnia 21 maja 2020r.

Opinia Il zespotu nauk

spotecznych,

prowadzacego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse,
geografia spoteczno-ekonomiczna

i gospodarka przestrzenna, nauki

o zarzadzaniu i jakosci

W Sprawie oceny programowej

Nazwa kierunku studiéw: zarzadzanie

Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia

Profil studidow: praktyczny

Forma studiow: niestacjonarne

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek: Nadbuzarnska
Szkota Wyisza im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach

Data przeprowadzenia wizytacji: 26.10.2019 — 27.10.2019

Warszawa, 2020
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Opinia zostata sporzadzona na podstawie raportu zespotu oceniajacego PKA w sktadzie:
Przewodniczacy: prof. dr hab. Marek Lisifski, cztonek PKA
Cztonkowie:

1. Prof. dr hab. Tadeusz Kufel, cztonek PKA
2. Dr hab. Wiestaw Ciechomski, cztonek PKA
3. Mgr Hanna Chrobak, sekretarz zespotu oceniajgcego

4. Bogdan Marek, ekspert PKA ds. studenckich

oraz stanowiska Nadbuzanskiej Szkoty Wyzszej im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach,
przedstawionego w pismie z dnia 20 lutego 2020 r.
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1. Ocena stopnia spetnienia szczegétowych kryteriéw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA w
raporcie z wizytacji'
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
ustalona przez zespét
dziatajagcy w ramach
dziedziny lub zespét
do spraw ksztatcenia

nauczycieli?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium

niespetnione

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwdj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

LW przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidw réznia sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.

2 W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidw rdznig sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.
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2. Uzasadnienie oceny stopnia spetnienia kazdego z szczegétowych kryteriow oceny
programowej (w porzgdku wedtug poszczegdlnych kryteriow)

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zarzadzanie jest zgodna z misjg i strategia
Nadbuzanskiej Szkoty Wyzszej, uwzglednia postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
wtasciwej dla kierunku oraz jest zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Jest rowniez rezultatem
oczekiwan lokalnego rynku pracy oraz mniejszych podmiotdw gospodarczych tego rynku
pracy. Przy jej opracowywaniu uwzgledniono opinie interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych, uwarunkowania sytuacyjne Uczelni oraz priorytety jej rozwoju.

Cele ksztatcenia i efekty uczenia sie realizowane w ramach koncepcji ksztatcenia na
kierunku zarzadzanie s3 zwigzane z dyscyplinami, do ktdérych kierunek jest
przyporzadkowany. Efekty kierunkowe sg takze zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz z profilem praktycznym.
Sg zgodne z wtasciwym 6 poziomem PRK. Odpowiadajg aktualnemu stanu wiedzy, sg
mozliwe do osiggniecia, a ich sformutowanie nie budzg zastrzezen.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Tresci programowe odpowiadajg efektom uczenia sie oraz sg zgodne z aktualnym stanem
wiedzy. Sg kompleksowe i specyficzne dla zajec tworzgcych program.

Program studiéw dla kierunku zarzadzanie umozliwia realizacje zatozonych efektow
uczenia sie. Struktura programu studiow sktada sie z kilku modutdéw, z ktdrych kluczowe
pod wzgledem liczby godzin, jak i punktéw ECTS sg moduty: kierunkowy, podstawowy oraz
specjalnosciowy. Zaletg programu studiow jest stosunkowo wysoki wymiar godzinowy
przedmiotéw z tych dwdch pierwszych modutéw, co zapewnia dobre podstawy wiedzy
z zakresu nauk ekonomicznych i pokrewnych. System ECTS, zaréwno na poziomie
kierunku, jak i przedmiotéw jest skonstruowany prawidtowo. Przewazajg formy zajec
o charakterze aktywnym (¢wiczenia, warsztaty, seminaria i projekty).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢. Wymiar praktyk okreslono na 720 godzin. Przyporzadkowana im liczba
punktow ECTS jest odpowiednia. Podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi
Uczelnia ma podpisane umowy na praktyki, sg zgodne z potrzebami procesu nauczania
i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektdow uczenia sie oraz
prawidtowa realizacje praktyk.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Zasady rekrutacji na kierunku okreslone sg w sposdb wyczerpujacy, sg jednoznaczne, nie
zawierajg zapiséw dyskryminujgcych. Kandydaci na studia majg wyczerpujacg i zrozumiaty
informacje dotyczaca procesu rekrutacji.

Metody weryfikacji efektéw przedmiotowych sg dobrze dobrane do specyfiki
przedmiotéw. Uwzgledniajg one mozliwos¢ weryfikowania wiedzy, umiejetnosci, ale
rowniez kompetencji spotecznych (tam gdzie sg one okreslone).

Prace dyplomowe byly zwigzane bezposrednio z wiodacg dyscypling, do ktérej odnosza
sie kierunkowe efekty uczenia sie. Proces dyplomowania przebiega prawidtowo.
Wszystkie istotne elementy procesu dyplomowania realizowane sg zgodnie z przyjetymi
procedurami wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w tym zakresie.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy i doswiadczenie
zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowej witasciwych dla kanonu kierunku
zarzadzanie, umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentéw umiejetnosci praktycznych.

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia, oparta jest na transparentnych zasadach umozliwiajgcych prawidtowg realizacje
zajec.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych i przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych
dla kierunku zarzadzanie. Jest rowniez dostosowana do potrzeb o0sbéb
z niepetnosprawnosciami, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.
Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, zasoby biblioteczne podlegajg systematycznym przeglagdom, a wyniki tych
przeglagdéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Uczelnia wspétpracuje z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego na etapie
ksztattowania planu, programu studiéow, a takie efektéw uczenia. Wspétpraca jest
rowniez realizowana na etapie ksztafcenia, i to nie tylko w zakresie praktyk studenckich,
ale réwniez wznacznym stopniu w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
z przedmiotéw specjalnosciowych. Efekty kooperacji s3 réwniez widoczne w zakresie
organizacji wspdlnych przedsiewzieé, w tym popularyzujgcych nauke.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku
zarzadzanie, zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy sg
przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Specyfika uczelni
ksztatcgcej jedynie na studiach niestacjonarnych osoby pracujgce zawodowo napotyka na
bariery w zainteresowaniu studentéw dtugotrwatymi wyjazdami zagranicznymi.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Oparcie systemu wsparcia studentdw w procesie uczenia sie na indywidualnej relacji
studentéw i wyktadowcdw nalezy oceni¢ pozytywnie, biorgc pod uwage potrzeby
studentéw, ktdrzy czesto prowadzg w trakcie tygodnia wiasng dziatalno$¢ gospodarcza
lub pracuja zawodowo. Wyktadowcy sg dostepni dla studentéw podczas konsultacji
i w razie potrzeby sg gotowi udzieli¢ wyczerpujgcej informacji zwrotnej nt. postepow
w nauce. Udziat samorzadu studenckiego w organach Uczelni oraz regularna ankietyzacja
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pozwala uwzgledni¢ zdanie studentéw dotyczgce wsparcia w procesie uczenia sie oraz
mozliwych kierunkéw rozwoju uczelni. Infrastruktura wynajmowana przez uczelnie jest
w petni gotowa na przyjecie o0sdb z niepetnosprawnosciami i pozwala na realizacje
wszystkich ustawowych $wiadczen pomocy materialnej oraz przywilejow (np.
indywidualny tok studidow) dla osdéb znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej.
Wsparcie administracyjne i godziny otwarcia rektoratu umozliwiajg sprawng obstuge
studentdw i uzyskanie pomocy w trakcie catego toku studiéw.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Uczelnia rozpoczeta prowadzenie Biuletynu Informacji Publicznej oraz na biezgco go
uzupetnia. Informacje o zasadach i trybie przyjmowania na studia oraz aktualnosci na
stronie internetowej nie sg na biezgco aktualizowane oraz brak jest internetowego
dostepu do programu studidow, sylabusow i plandw zaje¢. Wszystkie wspomniane
wczesniej informacje sg natomiast udostepniane na zyczenie przez Sekretariat. Nalezy
przy tym zwrdci¢ uwage, ze najwazniejsze akty prawne z punktu widzenia funkcjonowania
uczelni (statut oraz strategia), jak i studentow (regulamin studiéw, regulamin swiadczen)
sg dostepne na stronie internetowej i w BIP oraz sg aktualne. Pozostate informacje s3
natomiast przekazywane studentom bezposrednio w komunikacji mailowej oraz
w sekretariacie. Ze wzgledu na matg liczbe studentéw komunikacja taka jest efektywna,
co potwierdzili studenci na spotkaniu z zespotem oceniajgcym PKA. Wskazane
rekomendacje nie sg, wiec krytyczne dla zapewnienia jakosci ksztatcenia, jednak ich
wykonanie w ciggu kilku miesiecy znaczaco poprawitoby tatwos¢ uzyskania publicznego
dostepu do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza regulacji prawnych dotyczacych Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia w Nadbuzanskiej Szkole Wyzszej im. Marka Karpia w Siemiatyczach, w tym
dokumentacji odzwierciedlajgcej jego budowe oraz funkcjonowanie, daje podstawe do
konstatacji, ze system zostat okreslony i jest stosowany.

Wyznaczone zostaly podmioty, ktére sprawuja nadzér merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem studiow.

Monitorowanie, okresowy przeglad programu ksztatcenia oraz modyfikacje,
projektowanie i zatwierdzanie programu dokonywane jest systematycznie w sposdb
formalny, w oparciu o przyjete procedury.

W Uczelni realizowana jest systematyczna ocena programu studidow, ktéra oparta jest
o wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji (ankiet studenckich,
opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych), ktérych zakres i Zzrodta powstawania
sg wiasciwie dobrane do celéow i zakresu oceny. Pozwala ona na identyfikowanie
podstawowych wskaznikow ilustrujgcych postepy i niepowodzenia studentéw w uczeniu
sie i osigganiu efektéw uczenia sie.

Stopien skutecznosci dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem WSZJK uznaje sie za w petni
satysfakcjonujacy.

3. Opinia dotyczaca dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéow, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzgdku
wedtug poszczegdlnych zalecen)
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1. Nalezy dalej rozwija¢ i doskonali¢ Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia (WSZJK)

Uczelnia w tym zakresie podjeta dziatania zmierzajgce do ujecia w systemie wszystkich

jego aspektéw, a to aspektu funkcjonalnego, czynnosciowego, instrumentalnego

i strukturalnego. Szczegdlng uwage zwrdcono na uaktualnienie celéw, ktére ma

realizowaé. Dodatkowo uspdéjniono aspekt czynnosciowy z poszerzonym zakresem celéw

systemu, a takze okre$lono dla kazdego z nich procedury. Aspekt czynnosciowy

sprowadzono do modyfikacji procedur dotyczacych:

- badania efektéw ksztatcenia w programach ksztatcenia na studiach | stopnia,

- wykorzystania interesariuszy w okreslaniu, ocenie i wspottworzeniu efektdéw ksztatcenia,

- badania efektéw ksztatcenia na rynku pracy,

- analizy i oceny zasobdw osobowych, materialnych i finansowych,

- udoskonalono system przeptywu informacji.

Dla wszystkich procedur okreslono metody i techniki pomocnicze (aspekt instrumentalny

Systemu) dokonujgc ich aktualizacji w kontekscie zmian w celach i procedurach.

W aspekcie strukturalnym sprowadzonym do pracownikéw Uczelni realizujacych cele

poprzez wykonywanie okreslonych procedur, podniesiono stopie formalizacji zadan

i prowadzonych czynno$¢, dokonujac stosowanych korekt w ich zakresach czynnosci.

Wykonane dziatania obejmujgce rozwdj i doskonalenie WSZJK poprawity jego skutecznos¢

i przeksztatcity go w sprawny instrument budowania kultury jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Podjete przez Uczelnie dziatania zmierzajgce do usuniecia wskazanego wyzej zalecenia

uznaje sie za w petni satysfakcjonujace.

2. Nalezy doskonali¢ i rozwija¢ wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi

Wtadze NSW zmienity i rozwinety wspodtprace z interesariuszami zewnetrznymi. Na
posiedzenia Senatu zapraszani sg przedstawiciele wtadz samorzgdowych oraz
przedstawiciele firm lokalnych, z ktérymi Uczelnia wspdfpracuje. Uczelnia rozwinetfa
rowniez relacje z pracodawcami, u ktérych studenci odbywajg praktyki. Poszerzono w ten
sposéb zakres Zrdédet informacji o podmioty funkcjonujgce poza regionem. Choc¢ dalej
Uczelnia opiera sie na lokalnym rynku pracy i na lokalnych firmach, to coraz wiecej
studentéw rekrutowanych jest z podmiotéw funkcjonujacych poza regionem. Wszystko
to pozwala na poznanie potrzeb grupy docelowej potencjalnych studentéw ze Zrédet
bardziej dla Uczelni przydatnych. Wszystkie uwagi i sugestie brane sg pod uwage
w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia.

Podjete przez Uczelnie dziatania zmierzajace do usuniecia wskazanego wyzej zalecenia
uznaje sie za w wykonane.

3. Nalezy prowadzi¢ systematyczne badania ankietowe wsrdd studentéw

Na Uczelni prowadzone sg cykliczne badania ankietowe w formie papierowej, pozwalajgce
zebrac¢ informacje dotyczace atrakcyjnosci studidow, oceny zaje¢ dydaktycznych a takze
mocnych i stabych stron uczelni. W zakresie oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych, pytania
ankietowe dotyczg znaczenia uczelni dla wyksztatcenia, stopnia stawianych wymagan,
sposobu sprawdzania wiedzy, sposobu przygotowywania wyktadowcéw do zaje,
atrakcyjnosci i formy prowadzenia wyktadéw oraz atmosfery na zajeciach. Kazdorazowo
po zakonczeniu badania sporzadzany jest raport korncowy, ktéry przedstawiany jest na
posiedzeniu Senatu Uczelni.

Podjete przez Uczelnie dziatania zmierzajace do usuniecia wskazanego wyzej zalecenia
uznaje sie za wykonane.

4. Whniosek konncowy i propozycja oceny programowej

Il zespét nauk spotecznych prowadzacy dziatalno$¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia
i finanse, geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki
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o zarzadzaniu i jakosci stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany w Nadbuzanskiej
Szkole Wyzszej im. Marka J. Karpia w Siemiatyczach umozliwia studentom kierunku
zarzadzanie osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie dla studidw pierwszego stopnia
o profilu praktycznym.

Wszystkie kryteria okre$lone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. w sprawie kryteriéw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1787), uszczegétowione w zatgczniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
13 grudnia 2018 r., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.
Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna.

5. Rekomendacja przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia wraz
z okresleniem kategorii i uzasadnieniem (jesli dotyczy)
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