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Uchwata Nr 709 /2020
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 17 wrze$nia 2020 r.

w sprawie oceny programowej na kierunku zarzgdzanie prowadzonym w Gérnoslaskiej
Wyiszej Szkole Handlowej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach na poziomie studidéw
pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim

§1

Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.) Prezydium
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu sie z opinig Il zespotu nauk spotecznych
prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia i finanse, geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki o zarzadzaniu i jakosci, stanowigcg zatgcznik do
niniejszej uchwaty, raportem zespotu oceniajgcego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie
oceny programowej, na kierunku zarzadzanie prowadzonym w Gérnoslaskiej Wyzszej Szkole
Handlowejim. Wojciecha Korfantego w Katowicach na poziomie studidw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogdlnoakademickim, wydaje ocene:

pozytywna

§2

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany

w Gornoslaskiej Wyzszej Szkole Handlowej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach umozliwia

studentom kierunku zarzadzanie osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie dla studidw

pierwszego i drugiego stopnia o profilu ogdlnoakademickim.

Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia

12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteriow oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787),

uszczegétowione w zatgczniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowigcym

zatgcznik do uchwaty Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. ze
zm., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.

§3
Nastepna ocena programowa na kierunku zarzadzanie w uczelni wymienionej w § 1 powinna
nastgpi¢ w roku akademickim 2025/2026.

§4

1. Uczelnia niezadowolona z uchwaty moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2.  Wnhniosek, o ktérym mowa w ust. 1, nalezy kierowa¢ do Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w terminie 14 dni od dnia doreczenia uchwaty.

3. Na skfadajagcym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4
ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce cigzy obowigzek zawiadomienia Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o jego ztozeniu.

§5

Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:

1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,

2. Rektor GArnoslaskiej Wyzszej Szkoty Handlowej im. Wojciecha Korfantego w Katowicach.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu
21.09.2020

Krzysztof Diks






Zatgcznik

do Uchwaty Nr 709 /2020

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 17 wrzeénia 2020 r.

Opinia Il zespotu nauk

spotecznych,

prowadzacego dziatalnos¢ w zakresie
dyscyplin: ekonomia i finanse,
geografia spoteczno-ekonomiczna

i gospodarka przestrzenna, nauki

o zarzadzaniu i jakosci

W Sprawie oceny programowej

Nazwa kierunku studiéw: zarzadzanie

Poziom studiow: studia pierwszego i drugiego stopnia
Profil studidow: ogdlnoakademicki

Forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek: Gdrnoslaska
Wyisza Szkota Handlowa im. Wojciecha Korfantego w Katowicach

Data przeprowadzenia wizytacji: 23.01.2020 - 24.01.2020
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Opinia zostata sporzadzona na podstawie raportu zespotu oceniajacego PKA w sktadzie:
Przewodniczacy: prof. dr hab. Tadeusz Kufel, ekspert PKA
Cztonkowie:

1. Dr hab. Wiestaw Ciechomski, cztonek PKA

2. Dr hab. Joanna Moczydtowska, cztonek PKA

3. Mgr Dominik Postaremczak, ekspert PKA z grona pracodawcow
4. Agnieszka Kowalczyk, ekspert PKA z grona studentéw

5. Mgr Hanna Chrobak-Marszat, sekretarz zespotu oceniajgcego PKA

oraz stanowiska Gornoslaskiej Wyzszej Szkoty Handlowej im. Wojciecha Korfantego
w Katowicach, przedstawionego w pismie z dnia 7 lipca 2020 r., L. dz. DR/11/419/2020/.
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1. Ocena stopnia spetnienia szczegétowych kryteriéw oceny programowej

Szczegotowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA w
raporcie z wizytacji'
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Ocena stopnia
spetnienia kryterium
ustalona przez zespét
dziatajagcy w ramach
dziedziny lub zespét
do spraw ksztatcenia

nauczycieli?
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czeSciowo/ kryterium

niespetnione

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 6. Wspdlpraca z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym w  konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz
jej wptyw na rozwdj kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

LW przypadku, gdy oceny dla poszczegdlnych poziomdw studiéw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.

2 W przypadku, gdy oceny dla poszczegdlnych pozioméw studidéw rdznia sie, nalezy wpisaé ocene dla

kazdego poziomu odrebnie.
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2. Uzasadnienie oceny stopnia spetnienia kazdego z szczegétowych kryteriéw oceny
programowej (w porzgdku wedtug poszczegdlnych kryteriow)

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku zarzadzanie jest zgodna z misjg i strategia GWSH.
Uwzglednia zwigzek z zakresem dziatalnosci naukowej Uczelni w dyscyplinach, do ktdrych
kierunek studiéw zostat przypisany (nauki o zarzadzaniu i jakosci 85%, ekonomia i finanse
15%) oraz prowadzonymi przez pracownikéw badaniami naukowymi. Uczelnia posiada
uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora w dyscyplinie nauki o zarzadzaniu
i jakosci. Koncepcja ksztatcenia powstata w wyniku wspotpracy z komisjg dydaktyczng,
pracownikami Uczelni, ale takze wieloletniej wspdtpracy z praktyka gospodarcza oraz
krajowymi i zagranicznymi osrodkami badawczymi. Oparta jest na priorytetach rozwoju
i potencjale GWSH. Jest podporzadkowana potrzebom otoczenia spoteczno-
gospodarczego i funkcjonujgcym w tym srodowisku podmiotom. Bierze takze pod uwage
oczekiwania zawodowego rynku pracy, a przy jej tworzeniu zidentyfikowano aktywny
udziat zaréwno interesariuszy zewnetrznych, jak i wewnetrznych.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem
ogdlnoakademickim oraz sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji.
Uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowania sie w jezyku
angielskim, ktéry jest podstawowym jezykiem ksztatcenia na studiach stacjonarnych.
Okreslone dla kierunku efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia i sformutowane
w sposdb zrozumiaty, pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Tredci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy
i metodyki badan w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, jak
réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tych dyscyplinach.

Tresdci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow
i powinny zapewni¢ uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Czas trwania studiow,
naktad pracy mierzony tagczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studidw sg
poprawnie oszacowane i powinny zapewnic osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie wyrazony punktami ECTS
w stosunku do szacowanego czasu pracy studenta jest poprawnie okreslony. Liczba godzin
zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
okreslona w programie studiéw spetnia wymagania okreslone w obowigzujgcych
przepisach. Sekwencja zaje¢ nie budzi zastrzezen. Dobdr form zajec¢ i proporcje liczby
godzin zajec¢ realizowanych w poszczegdélnych formach sg witasciwe. Plan studidow
umozliwia wybdr zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktére
pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia. Plan studiow
obejmuje zajecia lub grupy zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg
w dyscyplinach, do ktdrych zostat przyporzagdkowany kierunek, w wymaganym wymiarze
punktow ECTS. Plan studiow obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie
znajomosci jezyka angielskiego, ktory jest podstawowym jezykiem ksztatcenia na studiach
stacjonarnych.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentow
wszystkich efektéw uczenia sie. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie. Umozliwiajg réwniez
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktdrych
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kierunek jest przyporzadkowany, stosowanie wifasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych.

Dotychczas realizowane zajecia praktyczne pozwalajg na osigganie wybranych efektéw
uczenia sie poprzez rozszerzenie wiedzy akademickiej o zagadnienia pochodzgce
z praktyki zawodowej. Pewne zastrzezenia stwierdzono w procesie realizacji praktyk
studenckich, a w szczegdlnosci: realizacja praktyk obowigzkowych na studiach pierwszego
stopnia i ich zaliczenia; praktyki, w ramach studidw stacjonarnych zaliczenie praktyki
studentéw studidow stacjonarnych odbywa sie na podstawie oceny wystawianej przez
pracodawce, ktéra nie uwzglednia osiggnietych przez studenta efektédw uczenia sieg;
ewaluacja praktyk zawodowych prowadzona jest w formie rocznych sprawozdan, ktére
nie majg waloru jakosciowego i pozostajg bez wptywu na doskonalenie programu praktyk.
Harmonogram zaje¢ nie budzi zastrzezen. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene
efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw oraz dostarczenie
studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste
i zapewniajg kandydatom rowne szanse w podjeciu studiéw na kierunku zarzadzanie.
Kryteria kwalifikacji sg selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéow posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia
sie. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw oraz oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie
studiéw. Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw.
Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniaja potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie studiéw. Ogolne zasady
weryfikacji i oceny osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie umozliwiajg rowne
traktowanie studentdw w procesie weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym
mozliwo$é adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentéw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg bezstronnos¢, rzetelnosc i przejrzystosc
procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i poréwnywalnos$é ocen.

Na podstawie dokonanego przez zespdl oceniajacy przegladu prac etapowych, mozna
uznad, iz metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz
postepow w procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie. Prace dyplomowe oraz prace etapowe
umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej w
obszarze dyscyplin, do ktérych przypisano kierunek. Osiggniecie efektdw uczenia sie przez
studentéw jest uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich
wynikéw, sprawozdan z realizacji projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych, a takze prac
dyplomowych. Rodzaj, forma, tematyka, metodyka jak rowniez stawiane wymagania
w przypadku prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw, ¢wiczen laboratoryjnych,
a takze prac dyplomowych sg dostosowane do poziomu i profilu ogdlnoakademickiego,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin, do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwoéj i doskonalenie kadry
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Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich
zapewniajg prawidtowa realizacje zajec oraz osiggniecie przez studentéw efektow uczenia
sie.

Polityka kadrowa zapewnia wtasciwy dobdr nauczycieli akademickich, ktory oparty jest
o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zaje¢. Przeprowadzana jest
systematyczna ocena kadry prowadzgcej ksztatcenie, ktéra realizowana jest z udziatem
studentdéw. Jej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarzajg
warunki stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koricowych efektéw uczenia
sie na kierunku studidw, a takze uwzgledniajgcg potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia.
Infrastruktura dydaktyczna, z ktorej korzysta jest w petni dostosowana do potrzeb
ksztatcenia na kierunku, przede wszystkim w zakresie odpowiednio wyposazonych
pracowni komputerowych i oprogramowania. Zapewniony jest takze dostep do
wymaganego ksiegozbioru w Bibliotece Gtdwne;j.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Na Uczelni dziatania, ktére majg na celu rdéznicowanie i poszerzanie form wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia na
kierunku nie sg w petni prowadzone w zorganizowany, systemowy. Wnioski z wizytacji
wynikajgce z analizy dokumentacji oraz rozmow z przedstawicielami wtadz Uczelni i oséb
odpowiedzialnych za WSZJK wskazuja, ze na Uczelni sg prowadzone okresowe przeglady
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow,
obejmujace ocene poprawnosci doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form
wspotpracy i wptywu jej rezultatéw na program studidw i doskonalenie jego realizacji,
osigganie przez studentéw efektdw uczenia sie i losy absolwentow.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Strategia jednostki obejmuje m.in. poszerzenie oferty nastawionej na ksztatcenie
obcokrajowcéw tak, aby sprzyjata umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Oprécz
ksztatcenia w formie lektoratdw uruchomiono na stacjonarnych studiach pierwszego
stopnia petna sciezke ksztatcenia w jezyku angielskim. W zajeciach anglojezycznych moga
uczestniczy¢ pozostali studenci kierunku. W ramach programu Erasmus z wyjazdow
skorzystato 26 studentdw (ostatnie cztery lata), a przyjechato 115 studentéw. Dla
studentéw Erasmusa przyjezdzajgcych na GWSH uruchomiono na Wydziale dodatkowe
wyktady w jezyku angielskim.

Pracownicy jednostki w ostatnich 3 latach brali udziat w miedzynarodowych projektach
naukowych, szeregu konferencjach i seminariach miedzynarodowych.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Na Uczelni funkcjonuje system motywowania i wspierania studentdw w procesie uczenia
sie, jednakze wymaga on doskonalenia. Zgodnie z Regulaminem studidéw studenci majg
mozliwos¢ ubiegania sie o indywidualng organizacje studidw. Studenci
z niepetnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie w sferze dydaktycznej oraz
materialnej. Uczelnia zapewnia takze odpowiednie wsparcie studentom wybitnym.
Nauczyciele akademiccy udzielajg studentom wsparcia dydaktycznego. Uczelnia wspiera
studentéw w zakresie przedsiebiorczosci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy.
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Cztonkowie Rady Studentéw majg zapewnione odpowiednie wsparcie merytoryczne
i finansowe. Wsparcie administracyjne funkcjonuje prawidtowo. Niektére mozliwosci
wsparcia oferowane przez Uczelnie (indywidualna organizacja zaje¢, urlop
dtugoterminowy lub rodzicielski, konsultacje sesyjne) wigzg sie z dodatkowymi optatami,
co jest dyskryminujgce dla osdb, ktére nie dysponujg odpowiednimi $rodkami
finansowymi. System pomocy materialnej wymaga doskonalenia, decyzje stypendialne
nie sg uzasadniane. Skutecznos$¢ systemu motywowania i wspierania studentow
W procesie uczenia sie jest badana w ramach prowadzonych na uczelni ankiet, jednakze
wskazane powyzej zastrzezenia pokazujg, ze nalezy podjgé¢ dziatania majgce na celu
udoskonalenie sposobu badania skutecznosci systemu wsparcia dla studentéw.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej
z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu
ksztatcenia i uczenia sie na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach
przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu
absolwentéw.

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach nie podlegajg systematycznym
ocenom, w ktdrych uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Jednostka okredlita i wdrozyta zasady projektowania i zatwierdzania programéw
ksztatcenia. Prowadzi monitorowanie i okresowe przeglady programow studiow
z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Systematyczna analiza tego
procesu oraz systematyczna ocena osiggania przez studentéw zaktadanych efektéw
uczenia sie. Analiza ta prowadzi do doskonalenia jakosci ksztatcenia, réwniez
z uwzglednieniem zapotrzebowania rynku pracy. Przedstawiciele studentéow sg
angazowani w zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiéw. Studenci mogg
zgtasza¢ swoje uwagi dotyczace programoéw studidw poprzez swoich przedstawicieli
w organach odpowiedzialnych za doskonalenie jakosci ksztatcenia, a takze bezposrednio
do nauczycieli akademickich.

3. Opinia dotyczaca dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezagcq ocene (w porzgdku
wedtug poszczegdlnych zalecen)

Uczelnia przeprowadzita skuteczne dziatanie naprawcze wskazane w raporcie z wizytacji z roku
2014. Dokonano nastepujgcych zmian w odniesieniu do nastepujacych kryteriow:
Kryterium 2:

Uwaga z pkt 2.1 - ,,Pewne watpliwosci moga budzié niektdre zaleznosci miedzy efektami
kierunkowymi a przedmiotowymi oraz tresciami ksztatcenia”. Uczelnia zmienita zaktadane
efekty uczenia sie. Obecnie brak takich niejasnych zwigzkdéw.

Uwaga z pkt 2.3 - ,W suplementach (..) w ust. 3 brak jest podziatu wszystkich
przedmiotéw, ocen i punktéw ECTS, jakie student zrealizowat w procesie ksztatcenia, na
semestry oraz rok akademicki; (...) wskazane jest aby suplementy byty podpisywane przez
kierownika podstawowej jednostki organizacyjnej, tj. dziekana wydziatu”. Dokonano zmian
w suplementach do dyplomu. Przedmioty nauczania sg podzielone semestrami. Do
kazdego przedmiotu jest przypisana liczba punktéw ECTS, ktdre student uzyskat za
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zrealizowanie przedmiotu. Do korica roku 2018/2019 suplementy byty podpisywane przez
Dziekana Wydziatu.

Uwaga z pkt 2.3 - ,Formufa stosowana przy obliczaniu $redniej oceny na dyplomie jest
standardowa i zaktada, ze na ocene koncowg sktada sie 50% s$rednia ze studiow, 25%
z oceny pracy dyplomowe]j oraz 25% z egzaminu dyplomowego”. W Uczelni obowigzuje
»Regulamin dyplomowania w GWSH”, w ktérym skorygowano wyznaczanie oceny
koncowej, sktada sie ona ze Sredniej ocen ze studidw (60% oceny koricowej), sSredniej ocen
pracy dyplomowej wystawionej przez promotora i recenzenta (20% oceny) oraz oceny
z egzaminu dyplomowego (20% oceny). Prace dyplomowe podlegajg ocenie programem
antyplagiatowym. Do konca roku akademickiego stosowany byt program Plagiat.pl, a od
1 pazdziernika 2019 r Jednolity System Antyplagiatowy (JSA).

Kryterium 3:

Uwaga z pkt 3.1 - ,Student nie ma obowigzku dokumentowania wykonywanych czynnosci
podczas dnia pracy. Nie jest réwniez wymagana pisemna opinia zakladowego opiekuna
praktyk na temat jakosci pracy wykonanej przez studenta. (..) Dziekan moze miec
trudnosci z zweryfikowaniu czy student w rzeczywistosci zrealizowat przypisane do praktyk
efekty ksztatcenia.” Po dokonanych zmianach student do zaliczenia praktyk zawodowych
dostarcza sprawozdanie z praktyki oraz karte ukonczenia praktyki. Instytucja przyjmujaca
studenta na praktyke wyznacza Opiekuna praktyki, ktéry potwierdza zrealizowanie przez
studenta zakfadanych dla praktyk zawodowych efektéw uczenia sie.

Uwaga z pkt 3.1 — ,Nadmierne blokowanie zaje¢ w planie” oraz ,zastrzezenia budzi fakt
czestej zmiany planu zaje¢ z powodu odwotywanych zaje¢ i zbyt pdzne informowanie
studentéw o zmianach.” Obecnie plany zaje¢ sg konstruowane w taki sposdb, aby unikac
zbytniego blokowania zajec. Uczelnia doktada wszelkich staran, aby zmiany w planie zajec
byty przekazywane studentom z wyprzedzeniem.

Kryterium 4:

Uwaga z pkt 4.2 — ,,Pewne nieprawidtowosci w obsadzie kadrowej wystepujg w grupie
pracownikéw pozostatych. Nielicznym doktorom i magistrom powierzono bowiem
prowadzenie zaje¢ z 5-9 réinych przedmiotédw i wyktady pracownikom ze stopniem
magistra”. Uczelnia zwrdcita szczegdlng uwage na obsade kadrowa poszczegdlnych
przedmiotéw, tak, aby byly one prowadzone tylko przez wyktadowcdédw posiadajgcych
dorobek naukowy lub praktyczny w danym zakresie.

Kryterium 6:

Uwaga ze str. 32 - ,Szkota powinna jednak staraé sie o uzyskanie wyziszej kategorii
Wydziatu, wpisanie Zeszytéw Naukowych Wydziatu Zarzadzania na liste punktowanych
wydawnictw, zwiekszenie aktywnosci pracownikdw w zakresie pozyskiwania grantéw NCN
oraz wymiany z uczelniami zagranicznymi. Studenci nie spotkali sie z mozliwoscia
uczestnictwa w badaniach naukowych kadry.” W wyniku podjetych przez Uczelnie dziatan
Wydawnictwo Naukowe GWSH zostato wpisane na liste wydawnictw publikujgcych
recenzowane monografie naukowe (poz. 154, komunikat MNiSW z dnia 17.12.2019).
Studenci wtgczyli sie w interdyscyplinarne badania prowadzone w ramach kot naukowych.
Efektem ich aktywnosci sg organizowane co roku Ogélnopolskie Seminaria Két Naukowych,
w ramach ktdrych studenci GWSH oraz innych uczelni prezentujg swoje referaty na tematy
zwigzane z problemami wspdtczesnego Swiata oraz biorg udziat w warsztatach
poswieconych problematyce danego seminarium. Prace studentow publikowane s3
w Zeszytach Naukowych GWSH.

Kryterium 7:

Uwaga z pkt. 7.4 - ,Studenci (...) potwierdzili, ze czesto zdarza im sie zdawac po kilka
egzamindow w jednym dniu, co niekiedy jest dla nich duzym utrudnieniem. (...) Studenci
krytycznie odniesli sie do pracy sekretariatu ds. studenckich.” Uczelnia doktada wszelkich
staran, aby rozplanowac sesje egzaminacyjng w sposdb dogodny dla studentow tj.
w sposdb, aby w jednym dniu odbywat sie tylko jeden egzamin.
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Uwaga z pkt. 7.4, str. 36, ,Brak jasnego okreslenia kryteriow przyznawania stypendium
Rektora”. W GWSH zostat opracowany i funkcjonuje od 01.10.2019 r. Regulamin Swiadczen
dla studentéw GWSH, ktéry doktadnie precyzuje zasady przyznawania stypendium Rektora
oraz sposOb tworzenia listy rankingowej studentéw ubiegajgcych sie o przyznanie
stypendium Rektora.

Kryterium 8:

Uwaga z pkt. 8.1 -, Studenci wskazali, ze wyniki oceny nie sg publikowane i przez to nie
otrzymujg oni informacji zwrotnej z badania.” Wyniki badan ankietowych s3 podawane
do publicznej wiadomosci za posrednictwem Wirtualnego Dziekanatu oraz w czasie
posiedzen Kierunkowych Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Kazdy zainteresowany moze sie
z nimi zapoznat.

4. Whniosek koicowy i propozycja oceny programowej

Il zesp6t nauk spotecznych prowadzacy dziatalnos¢ w zakresie dyscyplin: ekonomia
i finanse, geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna, nauki
o zarzadzaniu i jakosci stwierdza, ze proces ksztatcenia realizowany w Goérnoslaskiej
Wyizszej Szkole Handlowej im. Wojciech Korfantego w Katowicach umozliwia studentom
kierunku zarzgdzanie osiggniecie zatozonych efektdw uczenia sie dla studiéw pierwszego
i drugiego stopnia o profilu ogélnoakademickim.

Wszystkie kryteria okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego
z dnia 12 wrzesnia 2018 r. w sprawie kryteridw oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz.
1787), uszczegétowione w zatgczniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
stanowigcym zatgcznik do uchwaty Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
13 grudnia 2018 r. ze zm., zostaty spetnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej.
Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna.

5. Rekomendacja przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci Ksztatcenia wraz
z okresleniem kategorii i uzasadnieniem, (jesli dotyczy)
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