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Uchwata Nr 874/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 listopada 2019 r.

w sprawie wniosku Uczelni Spoteczno-Medycznej w Warszawie (dawniej: Wyzszej Szkoty
Przedsiebiorczosci w Warszawie) o ponowne rozpatrzenie sprawy oceny programowej na
kierunku administracja prowadzonym w Instytucie Nauk Spotecznych na poziomie studiéw
pierwszego stopnia o profilu praktycznym

§1
Na podstawie art. 52 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 225 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r.
Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r. poz.
1669, ze zm.) Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej:

utrzymuje w mocy ocene negatywna wyrazong w Uchwale Nr 667/2019 Prezydium Polskiej
Komisji Akredytacyjnej z dnia 5 wrzesnia 2019 r. w sprawie oceny programowej na kierunku
administracja prowadzonym w Instytucie Nauk Spotecznych Uczelni Spoteczno-Medycznej
w Warszawie (dawniej: Wyiszej Szkoty Przedsiebiorczosci w Warszawie) na poziomie
studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym.

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej, uwzgledniajgc opinie zespotu odwotawczego,
uznato, iz wyjasnienia, dodatkowe informacje i dokumenty uzupetniajgce przedstawione przez
Uczelnie Spoteczno-Medyczng w Warszawie we wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy
oceny programowej na kierunku administracja prowadzonym w Instytucie Nauk Spotecznych
na poziomie studidow pierwszego stopnia o profilu praktycznym nie uzasadniajg zmiany oceny
negatywnej wyrazonej w § 1 Uchwaty Nr 667/2019 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 5 wrzeénia 2019 r.

Ocena negatywna zostata wydana zgodnie z okreslonymi w Statucie PKA warunkami
przyznawania ocen, uwzgledniajgcymi stopien spetnienia poszczegdlnych kryteriow
jakosciowych oceny programowej, poniewaz kryteria: kadra prowadzaca proces ksztatcenia
oraz infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztatcenia, otrzymaty ocene czesciows.
Kryterium program ksztatcenia oraz mozliwos¢ osiggniecia zaktadanych efektow ksztatcenia
otrzymato ocene w petni, natomiast pozostate kryteria, tj. koncepcja ksztatcenia i jej zgodnos¢
z misjg oraz strategig uczelni, skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia, wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia,
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, a takze opieka nad studentami oraz wsparcie
W procesie uczenia sie i osiggania efektow ksztatcenia, otrzymaty ocene zadowalajaca.

Podstawe wydania oceny negatywnej stanowity nastepujgce zarzuty:

1. Kryterium 4 - kadra prowadzgca proces ksztafcenia. Struktura sktadu osobowego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku administracja nie zapewnia
prawidtowej realizacji zaje¢. Na kierunku administracja zajecia dydaktyczne prowadzi
18 nauczycieli akademickich, sposrdd ktérych 2 posiada stopien doktora habilitowanego,
11 — stopien naukowy doktora, a 5 tytut zawodowy magistra. Siedmiu nauczycieli
akademickich, zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy z ogdlnej liczby
14, realizuje ponad 62 % zaje¢ dydaktycznych. Z przedstawionych materiatéw nie wynika,
aby pracownicy wymienieni w zafgczniku do uchwaty posiadali dorobek naukowy
i kompetencje odpowiednie do prowadzonych przedmiotéw ksztatcenia, a przez to
zapewniali mozliwo$¢ uzyskania okreslonych programem efektéw ksztatcenia. Tylko
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czesciowo poprawia te sytuacje zatrudnienie od 1 kwietnia 2019 roku nauczyciela
akademickiego ze stopniem doktora nauk prawnych i czynnego w praktyce prawnicze;j.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne mogg wprawdzie wykaza¢ sie
dziatalnos$cig naukowo-badawczg, ale nie gwarantujg w ramach prowadzonych przez nich
przedmiotdéw uzyskania przez studentdw efektéw ksztatcenia zwigzanych z praktycznym
przygotowaniem sie do pracy w administracji publicznej. Wskazane w zatgczniku do
uchwaty osoby facznie prowadzg 20 przedmiotéw o bardzo zréznicowanym zakresie
tematycznym, w tym przedmioty nie odpowiadajgce posiadanemu dorobkowi
naukowemu. Zatem, obsada zajec¢ jest nieprawidtowa, w szczegdlnosci zaje¢ zwigzanych
z praktycznym przygotowaniem do pracy zawodowej, gdyz zajecia powierza sie osobom
nieposiadajgcym dorobku naukowego, badZ doswiadczenia zawodowego zwigzanego
z prowadzeniem wskazanych w zatgczniku zaje¢ dydaktycznych.

Stanowisko Uczelni

W odniesieniu do zarzutu wnioskodawca podnidst, ze:

— jednostka zmienita strukture sktadu osobowego nauczycieli akademickich. Od roku
akademickiego 2019/2020 zajecia prowadzi¢ bedzie 20 nauczycieli akademickich (4 ze
stopniem dr hab., 10 — ze stopniem dr, 6 — z tytutem zaw. mgr). Liczba nauczycieli wzrosta
w poréwnaniu do poprzedniego roku o 2 osoby. (Wykaz kadry dydaktycznej na kierunku
administracja stanowi zatgcznik nr 1 do wyjasnien odnosnie kryterium 4).

— 10 nauczycieli zostato zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy;
w poréownaniu do roku poprzedniego liczba ta wzrosta o 3 osoby. (Wykaz kadry ze
wskazaniem formy zatrudnienia oraz obcigzeniem godzinowym stanowi zatgcznik nr 2 do
wyjasnien odnosnie kryterium 4).

— nowozatrudnieni nauczyciele akademiccy charakteryzujg sie wysokimi kompetencjami
i bogatym doswiadczeniem zawodowym, a czes¢ z nich bogatg dziatalnoscig naukowo-
badawcza. (Dorobek naukowy i zawodowy kadry stanowig zatgczniki nr 3 i 4 do wyjasnien
odnosnie kryterium 4).

— Instytut dokonat zmiany obsady wszystkich zaje¢ wskazanych w zatgczniku do uchwaty
667/19 Prezydium PKA.

Stanowisko Prezydium PKA

Analiza przedtozonej dokumentacji pozwala przyjac, ze przedmioty: Konstytucyjny system
organdw panstwowych, Organizacja i zarzgdzanie w administracji publicznej, Zachowania
organizacyjne i Psychologia w zarzadzaniu i wymiarze sprawiedliwosci sg prowadzone przez
osoby, co do ktérych wykazano doswiadczenie praktyczne i/lub dorobek naukowy. Za
niewtasciwg, bagdz niemozliwg do rzetelnej oceny z powoddéw brakéw w dokumentacji, nalezy
jednak uzna¢ obsade nastepujgcych przedmiotow: Publiczne prawo gospodarcze,
Postepowanie administracyjne, Prawo cywilne z umowami w administracji, Prawo karne
i prawo wykroczen, Prawo miedzynarodowe, Prawo pracy. Szczegdétowa analize zawiera
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

Struktura sktadu osobowego nauczycieli akademickich nadal nie zapewnia prawidtowej
realizacji zaje¢. Na kierunku administracja zajecia dydaktyczne prowadzi obecnie 20 nauczycieli
akademickich, w tym 10 nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym
miejscu pracy, ktorzy realizujg 62,5% zaje¢ dydaktycznych. W zataczniku nr 3 i 4 przedstawiony
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zostat dorobek naukowy i/lub dorobek zawodowy 10 o0séb sposréd przedstawionego wykazu,
sposrdd ktdérych 5 0sdb zatrudnionych jest na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

W zwigzku z powyiszym nie zaistnialy wystarczajace przestanki do zmiany oceny
kryterium 4.

2. Kryterium 7 - infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztafcenia. Uczelnia dysponuje
infrastrukturg dydaktyczng w niewielkim stopniu dostosowang do potrzeb wynikajgcych
z prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej na ocenianym kierunku studiéw. Liczba, stan
i  wyposazenie pomieszczen dydaktycznych, w tym pracowni komputerowych,
wykorzystywanych w ramach zaje¢ na kierunku administracja nie zaspokaja potrzeb
dydaktycznych. Obiekty, w ktdrych znajdujg sie pomieszczenia dydaktyczne (sale
wyktadowe i ¢wiczeniowe), nie s3 modernizowane i wymagajg przeprowadzenia prac
remontowych, ktdrych Uczelnia nie moze jednak przeprowadzi¢, gdyz nie jest witascicielem
catego obiektu. Niemozliwe jest takze w istniejgcym stanie wtasnos$ciowym dostosowanie
budynkdw w catosci do potrzeb oséb niepetnosprawnych. Na ocene infrastruktury wptywa
takze niedostosowany do potrzeb ksztatcenia w ramach ocenianego kierunku stan zasobow
uczelnianej biblioteki. Z podanych przez Uczelnie danych wynika, ze stan ksiegozbioru liczy
1521 woluminéw tematycznie zwigzanych z problematykg osadzong w obszarach
prowadzonych na Uczelni kierunkéw studiéw, a tym jedynie 186 pozycji dotyczy nauk
prawnych oraz nauk o polityce i administracji, czyli powigzanych z kierunkiem
administracja. Skutkuje to stwierdzonymi brakami publikacji wskazanych w sylabusach
zarowno w zakresie literatury podstawowej, jak i uzupetniajgcej. Jako potwierdzenie
stwierdzonego stanu nalezy podaé, ze Zespot Oceniajgcy dokonat weryfikacji zasobow
bibliotecznych pod katem dostepnosci literatury podstawowej i uzupetniajacej wskazane;j
w losowo wybranych sylabusach. W analizowanym zestawieniu, na 60 wskazanych pozycji,
w zasobach bibliotecznych znajdowato sie jedynie 16 pozycji z zakresu literatury
podstawowej i uzupetniajgcej. W bibliotece znajduja sie tylko 3 tytuty czasopism zwigzanych
z ocenianym kierunkiem. Brak jest réwniez dostepu do prawniczych baz danych.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia wskazatfa, ze podjeta nastepujace dziatania zmierzajgce do poprawy infrastruktury

dydaktycznej:

— wynajeta lokal o tacznej powierzchni 320m? wraz z prawem przejécia przynaleznymi
ciggami komunikacyjnymi (Warszawa, ul. Kopernika 30), w ktdrym miesci¢ sie beda
4 w petni wyposazone sale dydaktyczne (wyposazenie w krzesta z pulpitami, ekrany,
rzutniki multimedialne) i pomieszczenia administracyjno-biurowe (sekretariat, dziekanat
i pomieszczenia przeznaczone do pracy Rektora, Prorektoréow i Dyrektorow Instytutéw).
Umowa najmu z dnia 4 pazdziernika 2019 r. na okres 3 lat stanowi zatgcznik nr 1 do
wyjasnien odnosnie kryterium 7.

— wynajeta 5 sal na tym samym pietrze w lokalu jak wyzej przeznaczone do dziatalnosci
dydaktycznej w petni wyposazone (projektory multimedialne, ekrany, flipcharty). Umowa
najmu z dnia 4 pazdziernika 2019 r. na okres 3 lat stanowi zatgcznik nr 2 do wyjasnien
odnosnie kryterium 7.

— catos¢ pozyskanej powierzchni jest w petni dostosowana do potrzeb o0sdéb
niepetnosprawnych (windy, bezprogowe ciggi komunikacyjne, przystosowane toalety);
uczelnia zapewnita schodotaz gasiennicowy do transportu woézkéw inwalidzkich
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i przebywajacych na nich oséb. Oswiadczenie wynajmujgcego pomieszczenia stanowi
zatacznik nr 3 do wyjasnien do tego zarzutu.

— uzupetnieniem infrastrukturalnego wsparcia dla o0sdéb niepetnosprawnych jest
zaopatrzenie Uczelni w lupy dla oséb stabowidzgcych oraz w petle indukcyjng dla oséb
niedostyszacych. Dotgczono stosowne zaswiadczenie, ktére stanowi zatacznik nr 4 do
wyjasniet do omawianego zarzutu.

— Uczelnia podjeta negocjacje z pozostatymi wtascicielami obiektu przy ul. Kalenskiej 3,
w celu dokonania modernizacji i prac remontowych oraz dostosowania obiektu do
potrzeb o0séb z rdéinymi rodzajami niepetnosprawnosci. Do momentu petnego
przystosowania obiektu zajecia z tymi osobami odbywac sie bedg w wynajetym budynku
przy ul. Kopernika 30. Zarzadzenie Prorektora Uczelni nr 8/2019 z dnia 8 pazdziernika
2019 r. w sprawie organizacji zaje¢ dla oséb niepetnosprawnych stanowi zatgcznik nr 6 do
wyjasnien odnosnie kryterium 7.

— zasoby biblioteczne uzupetnione zostaty o pozycje literatury wskazane w sylabusach jako
literatura podstawowa na kierunku administracja opracowanych na rok akademicki
2019/2020. Biblioteka zakupita tez cze$¢ literatury uzupetniajacej. Brakujgce zasoby
zostang w najblizszym czasie uzupetnione. Biblioteka zwiekszyta tez liczbe
prenumerowanych czasopism o trzy ,Panstwo i Prawo”, ,Przeglad Prawa Publicznego”
i ,Samorzad Terytorialny”. Uczelnia zapewnita tez studentom dostep do bazy prawniczej
LEX. Wykaz zakupionych publikacji dla kierunku administracja oraz zamoéwienia
prenumeraty czasopism i LEXa stanowig zafaczniki nr 7,8 i 9 do wyjasniert odnosnie tego
zarzutu.

Stanowisko Prezydium PKA

Uczelnia obszernie przedstawita dziatania, jakie podjeta w zakresie poprawy infrastruktury
dydaktycznej. W ich wyniku istotnie zwiekszyta sie zarowno liczba, jak i standard wyposazenia
sal dydaktycznych. Pomieszczenia zostaty dostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych.
Uczelnia uzupetnita takze zasoby biblioteczne w zakresie literatury podstawowej wskazywane;j
w sylabusach na rok akademicki 2019/2020 i dazy do uzupetnienia tych zasobdw o literature
uzupetniajgca. Zasoby biblioteczne wzrosty o 43 pozycje literatury. Zostat zakupiony program
informacji prawniczej LEX. Zaprenumerowano dodatkowo trzy czasopisma prawnicze.

W zwigzku z podjetymi dziataniami naprawczymi zaistnialy wystarczajace przestanki do
zmiany oceny kryterium 7 z oceny czesSciowej do oceny zadowalajacej.

3. Kryterium 1 - koncepcja ksztafcenia i jej zgodnos¢ z misjg oraz strategiq uczelni. Stabg
strong realizacji koncepcji ksztatcenia jest bardzo mata aktywnosé Jednostki w zakresie
prowadzenia prac rozwojowych w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwej dla
kierunku studidw administracja. Uczelnia przedstawia jedynie deklaracje zwiekszania
aktywnosci w zakresie prowadzenia prac rozwojowych w obszarach dziatalnosci wtasciwej
dla kierunku studidw administracja.

Stanowisko Uczelni

W odniesieniu do zarzutu nr 3 Uczelnia wskazata, ze Instytut Nauk Spotecznych podjat dziatania
odnosnie zwiekszenia aktywnosci w zakresie prac rozwojowych w obszarach dziatalnosci
zawodowej wiasciwej dla kierunku administracja. Efektem byfta zorganizowana w dniu
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26 wrzes$nia 2019 r. pigta konferencja naukowa ,Ochrona danych osobowych i informacji
niejawnych i prawnie chronionych w systemie bezpieczenstwa panstwa”.

W roku akademickim 2019/2020 Instytut Nauk Spotecznych planuje podjgé dziatania majace
na celu zwiekszenie aktywnosci w zakresie prac rozwojowych w oparciu o nowozatrudniong
kadre.

Stanowisko Prezydium PKA

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia zawarta jedynie deklaracje zwiekszania
aktywnosci w zakresie prowadzenia prac rozwojowych w obszarach dziatalnos$ci wtasciwej dla
kierunku studiéw administracja, wigzac powyzsze z nowozatrudniong kadrg. Nie wskazata
jednak form i kierunkéw tego rozwoju, poprzestajgc na deklaracji.

Wskazana we wniosku konferencja naukowa byta cykliczng (pigtg) konferencjg z zakresu
bezpieczenstwa zorganizowang we wspotpracy z wieloma jednostkami uczelnianymi,
a informacja o niej przedktadana juz byta przez Jednostke w odpowiedzi na raport.

W zwigzku z powyiszym nie zaistnialy wystarczajace przestanki do zmiany oceny
kryterium 1.

4. Kryterium 3 - skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Ocena
skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (WSZJK) jest
obnizona, poniewaz na kierunku administracja brak jest rzeczywistego wiaczenia
studentéw w proces monitorowania, przegladu, oceny i doskonalenia programu studiow.
Na etapie bardzo wczesnego rozwoju jest instytucjonalne i systemowe zaangazowanie
interesariuszy zewnetrznych w procesy monitorowania, oceny i doskonalenia programu
realizowanego na kierunku administracja o profilu praktycznym. W ramach WSZJK brak jest
dziatan majgcych na celu doskonalenie programu na ocenianym kierunku bedacych
wynikiem procedur ewaluacji procesu dydaktycznego. Studenci nie sg informowani
o wynikach ewaluacji procesu dydaktycznego. WSZJK nie zapewnia aktualizacji wszystkich
tresci programu ksztatcenia na stronie internetowej Jednostki, w tym nie zapewnia
publicznego dostepu do sylabuséw, ktére sg jedynie rozpowszechniane za posrednictwem
poczty elektronicznej. WSZJK nie zapewnia wilasciwego dla profilu praktycznego
zaangazowania interesariuszy zewnetrznych w proces zatwierdzania, monitorowania,
oceny idoskonalenia programu ksztatcenia, jak rowniez w proces weryfikacji stopnia
osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia. WSZJK nie zapewnia odpowiedniego
wtaczenia studentéw w proces projektowania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztatcenia na ocenianym kierunku, np. poprzez stworzenie mechanizmoéw
wspotpracy Wtadz Jednostki z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego.

Stanowisko Uczelni

Uczelnia wskazata, ze podjeta szereg dziatan majgcych na celu rzeczywiste wiaczenie

studentéw w proces monitorowania, przegladu, oceny i doskonalenia programu studiéw

poprzez:

— zorganizowanie szkolenia dla studentdw, przeprowadzonego przez
Wiceprzewodniczgcego Parlamentu Studentéw RP oraz Przewodniczgcego Forum Uczelni
Niepublicznych, co zaowocowato zwiekszeniem wiedzy studentéw o ich roli w ramach
wewnetrznego zapewnienia jakosci ksztatcenia. Zaswiadczenie o szkoleniu odbytym
w dniu 3.10.2019 r. stanowi zatgcznik nr 1 do wyjasnier odnosnie kryterium 3.
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— Samorzad Studentdw ztozyt deklaracje cztonkowska i zostat przyjety w poczet cztonkdéw
Forum Uczelni Niepublicznych. Zaswiadczenie o przyjeciu w dniu 3.10.2019 r. stanowi
zatacznik nr 2 do wyjasnien odnosnie tego zarzutu.

— W celu zapewnienia wspodtpracy pomiedzy wtadzami Instytutu Nauk Spotecznych
a przedstawicielami Samorzadu Studenckiego ustanowiono obowigzek comiesiecznych
spotkan w celu omawiania biezgcych problemoéw studenckich, przekazywania informacji
na temat wynikow ewaluacji procesu dydaktycznego, analizy systemu opieki i wsparcia
oraz nadzorowania, przegladu, oceny i doskonalenia programu studiéw. Zarzadzenie
Prorektora z 27.09.2019 r. stanowi zatgcznik nr 3 do wyjasnien odnosnie kryterium 3.

— W celu zaktywowania studentéw do udziatu w zyciu studentéw Uczelnia przeznaczyta
pomieszczenie w budynku przy ul. Kaleniskiej 3 do wytgcznej dyspozycji Samorzadu
Studentdw wyposazone w niezbedny do pracy sprzet administracyjno-biurowy (komputer
i drukarke). Dodatkowo na potrzeby Samorzgdu wyodrebniono rachunek bankowy, ktéry
zostat zasilony kwotg 2.000zt, ktére mogg by¢ wykorzystane na poczet dziatan na rzecz
spotecznosci studenckiej oraz umozliwi¢ Samorzadowi na udziat w wydarzeniach
organizowanych przez Parlament Studentéw RP i Forum Uczelni Niepublicznych
Zarzadzenie Prorektora Uczelni z 5.08.2019 r. stanowi zafacznik nr 4 do wyjasnien
odnosnie tego zarzutu.

— Uczelnia podejmuje dziatania w celu aktualizacji wszystkich tresci programéw ksztatcenia
na jej stronie internetowej. Sylabusy kierunku administracja na rok akademicki
2019/2020 s3 udostepnione na stronie internetowej uczelni.

— Uczelnia planuje dokona¢ w roku akademickim 2019/2020 kompleksowe] rewizji
Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Stanowisko Prezydium PKA

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia przedstawita zaswiadczenia o odbyciu
szkolenia studentéw przez Wiceprzewodniczgcego Parlamentu Samorzadu Studentéw RP
i Przewodniczgcego Forum Uczelni Niepublicznych oraz zarzgdzenia Prorektora Uczelni majace
na celu aktywizacje wspotpracy witadz Instytutu z przedstawicielami Samorzgdu Studenckiego.
Dziatania naprawcze w zakresie wigczenia studentéw w proces monitorowania, przegladu,
oceny i doskonalenia programu studiow dajg podstawe do czesciowego wycofania zarzutu
w tym zakresie.

Uczelnia nie dostarczyta zadnych nowych argumentdw, ktdre potwierdzityby zaangazowanie
interesariuszy zewnetrznych w proces zatwierdzania, monitorowania, oceny i doskonalenia
programu ksztatcenia, jak rowniez w proces weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych
efektow ksztatcenia. W tej czesci zarzut nalezy zatem podtrzymac.

W zwigzku z powyiszym nie zaistnialy wystarczajgce przestanki do zmiany oceny
kryterium 3.

5. Kryterium 5 - wspdfpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia.
Wspdtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, pomimo odpowiednich
zapisOw w regulaminie studiow i programie nauczania, w praktyce nie zostata
sformalizowana. W rezultacie Uczelnia w bardzo matym stopniu umozliwia udziat Rady
Pracodawcéw przy tworzeniu koncepcji i programu ksztatcenia. Ponadto, podpisane przez
Uczelnie porozumienia z instytucjami wskazanymi do odbywania praktyk nie precyzujg
efektow ksztatcenia, jakie ma osiggnac student podczas praktyki zawodowej.
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Stanowisko Uczelni

Uczelnia poinformowata, ze Instytut Nauk Spotecznych podjat nastepujgce dziatania majgce

na celu poprawe wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym:

— W dniu 29.09.2019 r. odbyto sie posiedzenie Rady Pracodawcéw, na ktérym podnoszono
szereg uwag dotyczgcych m.in. udoskonalenia uméw w sprawie realizacji praktyk,
organizowania wiekszej liczby konferencji naukowych z uwzglednieniem udziatu
studentéw, wigczenia w proces ksztatcenia wizyt studyjnych, udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w zajeciach oraz zastgpienia przedmiotu Psychologia
w zarzgdzaniu i wymiarze sprawiedliwosci przedmiotem Psychologia Sgdowa. Protokdét
z posiedzenia Rady Pracodawcow z dnia 29.09.2019 r., z ktérego wynika, ze posiedzenie
odbyto sie 9.09.2019 r. stanowi zatgcznik nr 1 do wyjasnier odnosnie kryterium 5.

— Rada Pracodawcow zwrécita sie do Rektora o nowelizacje statutu Rady w zakresie
sposobu dokumentowania spotkan z uwzglednieniem formuftowania wnioskéw dla
potrzeb Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia oraz zwiekszenia czestotliwosci spotkan. Rektor
uwzglednit postulaty i znowelizowat statut we wskazanym zakresie. Statut Rady
Pracodawcéw w Uczelni Spoteczno-Medycznej z dnia 30.09.2019 r. stanowi zatgcznik nr 2
do wyjasnien odnosnie kryterium 5.

— W ramach formutowanych przez Rade Pracodawcow wnioskdéw podjeto dziatania majace
na celu wiaczenie w proces ksztatcenia wizyt studyjnych oraz udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w zajeciach. Cykl wizyt studyjnych rozpoczat sie
17.10.2019 r. wizyta w Jednostce Administracji Wojskowej na ul. Brechta 16 w Warszawie.
Kolejne wizyty planowane s3 w Ministerstwie Rozwoju, Wojewddzkim Sadzie
Administracyjnym w Warszawie oraz Areszcie Sledczym w Warszawie-Biafotece
i u Burmistrza dzielnicy Bielany.

— Uczelnia poszerzyta sktad cztonkdw Rady Pracodawcéw o Miedzynarodowg Fundacje
Reaxum. Deklaracja cztonkowska w Radzie Pracodawcow z dnia 3.09.2019 r. stanowi
zatgcznik nr 3 do wyjasnien odnosnie tego kryterium.

— Uczelnia poszukuje kolejnych podmiotéw, z ktérymi mogtaby nawigza¢ wspodtprace
w ramach Rady Pracodawcow.

— W celu zwiekszenia jakosci praktyk na osobe odpowiedzialng za ich realizacje natozony
zostat obowigzek precyzowania efektdw uczenia sie, jakie ma osiggnac student podczas
ich realizacji w zawieranych porozumieniach. Zarzadzenie Prorektora Uczelni nr 6/2019
z 30.09.2019 r. w sprawie precyzowania efektéw uczenia sie w zawieranych
porozumieniach WSP w Warszawie stanowi zatgcznik nr 4 do wyjasniedn odnosnie
kryterium 5.

Stanowisko Prezydium PKA

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia poinformowata o zmianie statutu Rady
Pracodawcéw, a takze przedtozyta deklaracje poszerzenia Rady Pracodawcéw o nowego
cztonka i zarzgdzenie Prorektora nr 6/2019 z 30.09.2019 r. w sprawie precyzowania efektow
uczenia sie w zawieranych przez Uczelnie porozumieniach. Uczelnia nie dostarczyta jednak
zadnych dokumentdéw zmieniajgcych porozumienia z instytucjami wskazanymi do odbywania
praktyk w zakresie doprecyzowania efektéw ksztatcenia, jakie ma osiggna¢ student podczas
praktyki zawodowej.

W zwigzku z powyiszym nie zaistnialy wystarczajace przestanki do zmiany oceny
kryterium 5.

7/11



I

Uchwata Nr 874/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 listopada 2019 r.

6. Kryterium 6 - umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia. Studenci nie maja mozliwosci
skorzystania z wymiany zagranicznej i uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w jezykach
obcych. Brak jest wyjazdow na praktyki zagraniczne oraz uczestnictwa studentéw
w programach i projektach wdrozeniowych. Tak wiec, proces umiedzynarodowienia jest
realizowany na niewystarczajgcym poziomie, gdyz faktycznie cata wspodtpraca
miedzynarodowa realizowana jest przez jednego nauczyciela posiadajgcego stopien
naukowy doktora. Brak jest zagranicznych publikacji, konferencji, projektéow i grantéw
o charakterze praktycznym zwigzanych ze specyfikg kierunku administracja.

Stanowisko Uczelni

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia wskazuje, ze Instytut Nauk Spotecznych

podjat dziatania majace na celu umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia:

— Uczelnia otrzymata Karte Erasmus dla szkolnictwa wyzszego 2014-2020, ktéra umozliwia
uczestnictwo w realizowanych programach Erasmus+, aliansdw na rzecz wiedzy, wsparcia
boloniskiego i programéw Jean Monnet. Karta Erasmus stanowi zatgcznik nr 1 do
wyjasnien odnosnie kryterium 6.

— W lutym 2020 r. Jednostka przygotuje wniosek aplikacyjny o dofinansowanie w ramach
programow mobilnosci a w okresie oczekiwania na dofinansowanie bedzie podpisywac
umowy miedzyinstytucjonalne. W dniu 15.10.2019 r. podpisana zostata umowa
z Mukaczewskim Uniwersytetem Panstwowym w sprawie nawigzania wspotpracy
bilateralnej w ramach wymiany studentdéw i kadry akademickiej, prowadzenia badan oraz
organizowania wspodlnych konferencji. Umowa o wspdtpracy stanowi zatgcznik nr 2 do
wyjasnien do tego zarzutu.

— Instytut Nauk Spotecznych planuje zwiekszy¢ poziom umiedzynarodowienia na kierunku
administracja w oparciu o nowozatrudnione osoby. Przyktadem jest wizyta
przedstawicieli szkél z Biatorusi w dniu 27.09.2019 r., podczas ktorej podjeto dyskusje nad
formami mozliwej wspétpracy w zakresie wymiany miedzynarodowej studentow
i wyktadowcdw. Harmonogram spotkania, stanowi zatgcznik nr 3 do wyjasniert odnosnie
tego zarzutu

W celu zwiekszenia kompetencji jezykowych studentéw Instytut zobowigzat lektoréw do

przekazywania studentom podczas prowadzonych zaje¢ elementéw jezyka zawodowego.

W semestrze jesiennym 2019/2020 Instytut przeprowadzi ankietyzacje majgcg na celu

ustalenie potrzeb studentéw dotyczacych zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych, co zostanie

przeanalizowane i uwzglednione w programie studiéw.

Stanowisko Prezydium PKA

Ztozone wyjasnienia nie pozwalajg na zmiane stanowiska w sprawie oceny kryterium 6. Nie
mozna bowiem ocenié¢ rzeczywistego wymiaru wspotpracy nawigzanej z Mukaczewskim
Uniwersytetem Panstwowym na Ukrainie. Przedtozone porozumienie dotyczy bowiem
wspotpracy catej Uczelni, bez wyodrebnia kierunku administracja. Z kolei dziatania podjete
w celu zwiekszenia kompetencji jezykowych studentéw sg dopiero w sferze planowania
(ankietyzacji studentow).

W zwigzku z powyiszym nie zaistnialy wystarczajgce przestanki do zmiany oceny
kryterium 6.
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7. Kryterium 8 - opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie iosiggania
efektow ksztatcenia. Studenci kierunku administracja nie majg zapewnionego dostepu do
kompleksowych i aktualnych informacji dotyczacych form opieki i wsparcia w procesie
uczenia sie i osiggania efektéw ksztatcenia. Przyktadem w tym zakresie moze by¢ wskazanie
przez studentéw podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym, ze nie posiadajg oni
informacji  dotyczacych  funkcjonowania  Petnomocnika  Rektora ds. Osdb
Niepetnosprawnych oraz Akademickiego Biura Karier WSP. Ponadto Zespot Oceniajacy
stwierdzit, ze w Jednostce nie funkcjonuje studencki ruch naukowy.

Stanowisko Uczelni

We wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy Uczelnia wskazuje, ze Instytut Nauk Spotecznych

podjat dziatania w celu zapewnienia studentom dostepu do kompleksowych informacji

dotyczacych form opieki i wsparcia w procesie uczenia sie poprzez:

— zorganizowanie na poczatku roku akademickiego spotkania organizacyjnego, w czasie
ktorego studenci mogli zapoznac sie z wtadzami Uczelni, kadrg, samorzagdem studenckim;
zostali zapoznani ze Statutem, regulaminem studiéw, regulaminem praktyk, prawami
i obowigzkami studenta, Akademickim Biurem Karier i dziataniami podejmowanymi przez
Petnomocnika Rektora ds. wspdtpracy miedzynarodowej i Petnomocnika Rektora ds.
0s6b niepetnosprawnych. Zostali tez zapoznani z programem Erasmus. Takie spotkania
zaplanowano kazdego roku. Protokét ze spotkania informacyjnego ze studentami Uczelni
odbytego w dniu 5.10.2019 r. stanowi zatgcznik nr 1 do wyjasnier odnosnie tego zarzutu.

— wprowadzono comiesieczne spotkania wtadz Uczelni z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego w celu przedstawienia przedstawicielom studentéw niezbednych informacji
dotyczacych form wsparcia i opieki. Zarzadzenie Prorektora Uczelni nr 5/2019 z dnia
27.09.2019 r. w sprawie wspoétpracy z Samorzadem Studenckim okreslajgce forme
wspotpracy - comiesieczne spotkania samorzgdu z wiadzami Uczelni stanowi zatgcznik nr
2 do wyjasnien do tego zarzutu.

— pracownicy administracyjni Uczelni zostali zobowigzani do biezgcego publikowania
wszelkich niezbednych dla studentdw informacji, ktére umieszczajg na stronie
internetowej Uczelni oraz na tablicach informacyjnych znajdujgcych sie na korytarzach.

— kadra prowadzaca proces ksztatcenia zobowigzana zostata do przekazywania studentom
podczas pierwszych zaje¢ wszelkich niezbednych informacji dotyczgcych zaktadanych
efektow ksztatcenia sie.

— od roku akademickiego 2019/2020 w ramach kierunku administracja funkcjonuje Koto
Naukowe Mtodych Administratywistéw. Zarzadzenie Prorektora Uczelni nr 7/2019 z dnia
7.10.2019 r. w sprawie wyznaczenia opiekuna kota naukowego ,Mtodych
Administratywistéw” stanowi zatgcznik nr 3 do wyjasnien odnosnie kryterium 8.

Stanowisko Prezydium PKA

Studentom zapewniono dostep do kompleksowych i aktualnych informacji dotyczacych form
opiekii wsparcia w procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztatcenia. Uzyskali oniinformacje
dotyczacg funkcjonowania Petnomocnika Rektora ds. Osdéb Niepetnosprawnych oraz
Akademickiego Biura Karier Uczelni oraz na biezgco uzyskujg informacje umieszczone na
stronie internetowej i tablicy ogtoszen. W Jednostce zaczeto funkcjonowac¢ Koto Naukowe
»Mtodych Administratywistéw”. Ocena dziatalnosci Kota oraz trafnosci wyboru osoby na
opiekuna Kota mozliwa bedzie w nastepnym roku akademickim
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W zwigzku z powyiszym zaistniaty wystarczajgce przestanki podniesienia oceny kryterium 8
z oceny zadowalajacej do oceny w petni.

Bioragc pod uwage podtrzymanie ocen spetnienia kryteriow 1, 3, 4, 5 i 6 nie zaistniaty
przestanki do zmiany wydanej wczesniej oceny negatywnej.

§2
Uchwate Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymuja:
1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
2. Rektor Uczelni Spoteczno-Medycznej (dawniej: Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci)
w Warszawie.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Krzysztof Diks
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1)

2)

3)

4)

Zatacznik

do Uchwaty Nr 874/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 listopada 2019 r.

Wykaz zaje¢, ktérych obsada jest nieprawidtowa:

Publiczne prawo gospodarcze; Postepowanie administracyjne; Prawo cywilne
z umowami w administracji powierzono dr Tomaszowi Kocurkowi. Dr T. Kocurek
napisat prace mgr z filozofii prawa a doktorat z historii prawa. Ukorhczyt studia
podyplomowe z informacji niejawnych i ochrony danych osobowych oraz z organizacji
samorzadu terytorialnego. Nie ma doswiadczenia zawodowego zdobytego poza
uczelnig zwigzanego z efektami ksztatcenia realizowanymi w ramach wymienionych
przedmiotéw. Nie ma informacji na temat jego dorobku naukowego.

Prawo karne i prawo wykroczen powierzono dr Adamowi Zardeckiemu. Dr A. Zardecki
jest dr nauk prawnych. Praca doktorska dotyczy prawa administracyjnego. Brak
informacji na temat dorobku naukowego i/lub doswiadczenia zawodowego
zwigzanego z efektami ksztatcenia realizowanymi w ramach tego przedmiotu.

Prawo miedzynarodowe powierzono dr Krystynie Wiaderny-Bidzinskiej. Jest ona
dr nauk ekonomicznych. Nie wykazano doswiadczenia zawodowego zdobytego poza
uczelnig zwigzanego z efektami ksztatcenia realizowanymi w ramach tego przedmiotu,
brak publikacji z tego zakresu.

Prawo pracy powierzono dr D. Strus (umowa zlecenie), co do ktérej brak jakichkolwiek
informacji odnosnie dorobku naukowego i/lub doswiadczenia praktycznego
(z informacji na stronach internetowych wynika, ze nie ma zadnego dorobku z zakresu
prawa pracy).
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