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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Zbyszko Krélikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Stanistaw Kozielski — ekspert PKA,

2. dr hab. inz. Andrzej Zak — ekspert PKA,

3. Matgorzata Piechowicz, sekretarz Zespotu Oceniajacego
4. dr Waldemar Gradzki, ekspert ds. pracodawcow PKA

5. Konrad Krawczyk, ekspert ds. studenckich PKA.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jako$ci ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” prowadzonym na Wydziale Nauk
Technicznych i Ekonomicznych Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona
w Legnicy zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje¢ na rok akademicki 2018/2019. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz trzeci oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku. Poprzednio dokonano
oceny w roku akademickim 2012/2013, przyznajac ocen¢ pozytywna (uchwata Nr 506/2013
z dnia 5 wrzesnia 2013 r.).

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujacg procedura. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, adalszy jej
przebieg odbywal si¢ zgodnie z ustalonym wcze$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji
przeprowadzono spotkania z m.in. autorami raportu samooceny, cztonkami zespotow
zajmujacych si¢ zapewnianiem jakos$ci ksztalcenia, pracownikami odpowiedzialnymi za zasoby
biblioteczne i prace biblioteki, pracownikami biura karier, pracownikami odpowiedzialnymi za
realizacje¢ praktyk zawodowych, umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami
Samorzadu Studentéw, funkcjonujacych na Wydziale kot naukowych, studentami oraz
nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zaje¢ dydaktycznych,
dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, a takze przegladu bazy dydaktycznej
wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. Przed zakonczeniem wizytacji sformutowano
wstepne uwagi i zalecenia, 0 ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz wspotpracujacy z nim
eksperci poinformowali wladze Uczelni | Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajagcy podzial zadan pomiedzy cztonkéw Zespolu Oceniajacego,
w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym Kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia 11 stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal
przyporzadkowany Kierunek'?

Dyscyplina: Informatyka (94%)
Dziedzina nauk technicznych
Obszar nauk technicznych

Dyscyplina: matematyka (6%)
Dziedzina nauk matematycznych
Obszar nauk $cistych

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS

7 semestrow,

konieczna do ukonczenia studiow na danym 210 punktow ECTS
poziomie okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych / liczba 600 godzin,
punktow ECTS przyporzadkowanych 20 punktow ECTS

praktykom zawodowym

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiow

Bezpieczenstwo systemow
informatycznych,

Grafika komputerowa,
Programowanie aplikacji mobilnych
I internetowych

Tytul zawodowy nadawany absolwentom InZynier
Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 150 49
Liczba godzin zajeé¢ z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych osob 2290/2350/2365 1230/1280/1282
prowadzacych zajecia i studentéw
Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé
z bezposrednim udzialem nauczycieli 106/108/111 41/43/43
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow
Y.aczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym 182 182
umiejetnosci praktyczne
Liczba punktow ECTS objetych programem 91 91
studiow uzyskiwana w ramach zajeé do

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin

W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku.

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz. U. 2018 poz. 1818).




| wyboru | | |

3. Opis spelnienia szczegolowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Strategia rozwoju Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy na lata
2014-2020 zostata okreslona uchwata Senatu Nr V/38 z dnia 28 maja 2013 r., oraz zmieniona
uchwatg Senatu Nr V/170 z dn. 24.11.2015r., a jej postanowienia stanowia, iz misjg Uczelni
jest: ,,przekazanie i wzbogacenie wiedzy w zakresie realizowanych kierunkow i specjalnosci,
ksztatcenie zawodowe, akademickie i ustawiczne wysoko kwalifikowanych, przedsiebiorczych
kadr, zdolnych sprosta¢ wyzwaniom gospodarczym i spotecznym zaréwno w skali regionu jak
tez kraju”. W dokumencie tym sformutowano miedzy innymi cele strategiczne, ktére obejmuja
nastgpujace dziatania: w obszarze ksztatcenia: realizacja nowoczesnego systemu ksztatcenia
oraz zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia i ciagla jej ewaluacja; w obszarze badania
naukowe i rozwoj kadr: rozwdj dziatalno$ci badawczej Uczelni oraz wspieranie rozwoju kadry
dydaktycznej; w obszarze wspoétdziatanie z otoczeniem gospodarczym i spotecznym uczelni:
rozwdj wspolpracy =z interesariuszami zewnetrznymi oraz wykreowanie pozytywnego
wizerunku Uczelni atakze zintensyfikowanie wspotpracy migdzynarodowej Uczelni;
w obszarze organizacja i zarzadzanie Uczelnig: zwigkszenie efektywnos$ci zarzadzania Uczelnig
oraz racjonalizacja gospodarowania zasobami Uczelni. Na tej podstawie zdefiniowano cele
operacyjne, a takze okreslono program realizacji strategii. W celach operacyjnych w obszarze
ksztatcenia zalozono miedzy innymi: rozwijanie oferty ksztalcenia oraz zracjonalizowanie
obecnej, rozwijanie studidow obcojezycznych z udzialem partnerow zagranicznych, stworzenie
studentom mozliwie najlepszych warunkow do studiowania, dostosowanie oferty edukacyjnej
Uczelni do potrzeb rynku pracy, wspotpraca z pracodawcami w zakresie doskonalenia oferty
dydaktycznej Uczelni oraz okreSlenia efektow ksztatcenia. Jako cele operacyjne wskazano
ponadto: zintegrowanie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia i wzmocnienie
skuteczno$ci jego dziatania, stworzenie ogdlnouczelnianego systemu monitorowania i 0ceny
jakosci  ksztalcenia, prowadzenie systematycznego i kompleksowego monitorowania
programow ksztalcenia w celu ich doskonalenia, doskonalenie jakosci procesu dydaktycznego,
podnoszenie standardéow jakoSciowych i etycznych w procesie ksztalcenia i administrowania
Wydzialem, zapewnienie wysokiej jako$ci kadry dydaktycznej, zwigkszenie udzialu
interesariuszy wewnetrznych 1 zewnegtrznych w procesie okreslania efektow ksztatcenia
I umacniania kultury jakosci ksztalcenia na Uczelni. Oceniany kierunek ,,informatyka” bardzo
dobrze wpisuje si¢ w tak zdefiniowane cele strategiczne Panstwowej Wyzszej Szkoly
Zawodowej im. Witelona w Legnicy.

Strategia rozwoju Wydziatu do roku 2020 zostata okreslona uchwata Nr I1I/7 Rady Wydziatu
Nauk Technicznych i Ekonomicznych z dnia 19 stycznia 2016 r. Glowne cele strategiczne
Wydziatu wynikaja z celow dziatalnosci Uczelni i obejmuja: rozwoj potencjatu i umocnienie
pozycji Wydzialu w zakresie ksztalcenia, rozwoj potencjatu i umocnienie pozycji Wydziatu
w zakresie badan, a takze rozwijanie zasobow relacyjnych Wydzialu bazujacych na wspotpracy
Z interesariuszami wewng¢trznymi 1 zewnetrznymi. Osiggniecie powyzszego ma nastgpic
poprzez realizacj¢ celow operacyjnych, ktore zaktadaja migdzy innymi: doskonalenie jakosci
procesu dydaktycznego poprzez podnoszenie standardow jakosciowych i etycznych w procesie
ksztalcenia iadministracji Wydziatu, doskonalenie i wzbogacenie oferty edukacji Wydziatu



uwzgledniajgce rozwodj nauk technicznych i ekonomicznych, sytuacje w otoczeniu
gospodarczym Wydzialu, wspieranie rozwoju nauki, dydaktyki, kadry naukowej, nawigzywanie
| podtrzymywanie relacji wewngtrznych i zewnetrznych Wydziatu, kreowanie pozytywnego
wizerunku Wydziatu oraz dbatos¢ o satysfakcje studentow i pracownikow.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” zostata podporzadkowana zdefiniowanej
powyzej strategii Wydzialu Nauk Technicznych i Ekonomicznych i jest $cisle powigzana
Z misjq 1 strategig rozwoju Uczelni 1 Wydziatu. Powigzanie to przejawia si¢ mi¢edzy innymi w:
dostosowywaniu specjalnosci, programéw i tresci ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym
jego unowocze$niania, upraktycznieniu procesu ksztalcenia poprzez  wspodlprace
Z interesariuszami  zewngetrznymi, przygotowaniu absolwentéw do pracy zawodowej
w obszarze IT zgodnie z potrzebami rynku pracy.

Realizowana na ocenianym kierunku studiow I stopnia koncepcja ksztatcenia uwzglednia
zarOwno tendencje rozwojowe 1 zapotrzebowanie rynku pracy, na specjalistow z zakresu
programowania i bezpieczenstwa systemow informatycznych, jak itrendy w rozwoju nauk
informatycznych, unowocze$nianie procesu dydaktycznego, propagowanie postaw i wartosci
zgodnych ze standardami etycznymi oraz potrzebg samorozwoju. Tresci ksztalcenia opierajg si¢
przede wszystkim o0 najnowsza wiedz¢ w obszarze IT oraz do$wiadczenia praktyczne
nauczycieli akademickich zdobyte poza Uczelniag, wtym we wspotpracy z instytucjami
I podmiotami réznych branz. Przyjeta koncepcja ksztalcenia zaktada przekazanie studentom
kompleksowej wiedzy oraz wyksztalcenie umiejetnosci i1 kompetencji  spolecznych
niezbednych do wykonywania zawodu inzyniera w obszarze informatyki. Waznym elementem
realizowanej koncepcji ksztalcenia jest wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym
Uczelni. Duzy nacisk ktadziony jest rowniez na wspotprace z interesariuszami w zakresie
okreslania i uaktualniania zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych wyrazonych
efektami ksztalcenia jak rowniez realizowanych tresci. Wydzial wspotpracuje z wieloma
firmami branzy IT dzialajacymi w regionie. Wspoipraca ta skutkowala migdzy innymi
dostosowaniem oferowanych specjalnosci do biezacych potrzeb rynku pracy zgodnie
z zaleceniami firm deweloperskich (ITMation S.A., ITMdevLab Sp. z 0.0., Fingo Sp. z 0.0.).
Udziat interesariuszy zewnetrznych w planowaniu irozwoju koncepcji ksztalcenia jest na
bardzo dobrym poziomie.

Wydziat wspoétpracuje z osrodkami akademickimi, badawczymi oraz przedsigbiorstwami. Przy
opracowywaniu koncepcji ksztatcenia, aktualizacji 1 biezacej jej realizacji uwzgledniane sg
wnioski z obserwacji wzorcow ksztalcenia w zakresie informatyki stosowanych na innych
uczelniach wkraju iza granica. Dodatkowo wspolpraca migdzynarodowa wplywa na
koncepcje¢ ksztalcenia poprzez uwzglednianie mig¢dzynarodowych standardow przy
formutowaniu zakresu wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych jakie powinien uzyskac
student, atakze okreSlaniu tresci programowych. Oceniana koncepcja ksztalcenia (efekty
ksztatcenia, program studidow, organizacja procesu ksztalcenia) w odniesieniu do kierunkow
studiow ,,informatyka” realizowanych na innych uczelniach w naszym kraju, nie wyr6znia si¢
oryginalno$ciag i nowatorstwem.

Koncepcja ksztalcenia jest oparta na przedmiotach nauczania zwigzanych z dyscypling
informatyka, znajdujaca si¢ w dziedzinie nauk technicznych. Celem ksztatcenia jest
przekazanie studentom kompleksowej wiedzy oraz wyksztalcenie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbgdnych do wykonywania zawodu inzyniera informatyka. Koncepcja
ksztalcenia uwzglednia i realizuje te cele.

W  ramach studiow oferowane s3 trzy specjalnosci: bezpieczenstwo systemoOw
informatycznych, programowanie aplikacji mobilnych i internetowych, grafika komputerowa.
Absolwent studiow 1 stopnia posiada uporzadkowana wiedzg¢ iumiej¢tnosci z zakresu
informatyki w tym: inzynierii komputerowej, programowania, algorytmoéw i struktur danych,
sieci komputerowych, baz danych, architektury komputerdéw, systemow operacyjnych, jezykow



programowania,  projektowania iwdrazania  systemow  komputerowych,  techniki
mikroprocesorowych i systemow wbudowanych, sztucznej inteligencji.
Uzyskane kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu studiéw I stopnia umozliwiaja absolwentom,
kontynuacj¢ ksztalcenia na poziomie studiow II stopnia, prowadzenie wtasnej dziatalno$ci
gospodarczej a takze ubieganie si¢ o zatrudnienie w branzy IT.
W planach rozwoju koncepcji ksztatlcenia uwzgledniono umiedzynarodowienie procesu
ksztalcenia oraz postep w dyscyplinie informatyka. Osiggnicty stopien internacjonalizacji
ksztatcenia wplywa na sylwetke absolwenta ocenianego kierunku, ktéry oprdocz przekrojowego
wyksztalcenia ukierunkowanego na umiecjetnosci techniczne i technologiczne zgodne
Z trendami $wiatowego rozwoju techniki uzyskuje tzw. kompetencje migkkie, ktore
przygotowuja go do miedzynarodowego rynku pracy. Wsrdd nich szczegélnie istotne s3:
umiejetnosci  jezykowe obejmujace zasob specjalistycznego stownictwa technicznego,
umiejetnosci kontaktow interpersonalnych w tym wspotdziatania w zespotach, umiejetnosé
pozyskiwania wiedzy ze zrodet obcojezycznych. Pozwala to na przygotowanie studentow do
konkurowania na migdzynarodowym rynku pracy oraz uzyskiwanie dobrej skutecznos$ci
I jakosci wykonywanej pracy. Mozliwa jest rowniez mobilno§¢ miedzynarodowa studentow.
Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,informatyka”, ksztatcenie studentow
odbywa si¢ w oparciu 0 potrzeby nowoczesnej gospodarki, czego potwierdzeniem sg $wietne
perspektywy zatrudnienia absolwentow kierunku. Dodatkowo prowadzony kierunek
ksztalcenia byt poddany ocenie interesariuszy zewnetrznych i zgodnie z ich oceng, wlasciwie
wpisuje si¢ w potrzeby regionalnego rynku pracy i gospodarki.
Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze koncepcja icele ksztalcenia sa zgodne ze strategia
Uczelni oraz polityka jakosci, a takze mieszcza si¢ w dyscyplinach, do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany tj. dziedziny nauk technicznych dyscypliny informatyka oraz dziedziny
nauk matematycznych, dyscypliny matematyka. Koncepcja i cele ksztalcenia uwzgledniajg
postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wiasciwej dla kierunku ,,informatyka” 1 sg
zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, wtym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy. Nalezy rowniez stwierdzi¢, ze koncepcja i1 cele ksztatcenia zostaly
okreslone we wspodlpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Efekty ksztalcenia dla studidow pierwszego stopnia na kierunku ,,informatyka” o profilu

praktycznym zostaly zatwierdzone Uchwata Nr V/67 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty

Zawodowej w Legnicy z dnia 3 wrzesnia 2013 r. Efekty ksztalcenia sa spojne z efektami

ksztatcenia dla obszardéw, poziomu i profilu praktycznego, do ktorego kierunek ten zostat

przyporzadkowany, tj. obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, dziedzinie nauk
technicznych i dyscyplinie naukowej informatyka oraz obszarze nauk $cistych, dziedzinie nauk
matematycznych, dyscyplinie matematyka. Kierunkowe efekty ksztalcenia sg zgodne

Z koncepcja 1celami ksztalcenia oraz profilem praktycznym. Pewng watpliwos¢ wzbudza

przyporzadkowanie ocenianego kierunku studiow do dyscypliny matematyka. Biorac pod

uwage, ze matematyka nie odgrywa istotnej roli w zdefiniowanych efektach ksztalcenia, ZO

PKA rekomenduje przyporzadkowanie kierunku studiow w pelni do dziedziny nauk

technicznych, dyscypliny informatyka.

Kierunkowe efekty ksztalcenia pierwszego stopnia obejmuja miedzy innymi nastepujace

efekty:

e W zakresie wiedzy student zna irozumie zagadnienia dotyczace: metodyk i technik
programowania strukturalnego i obiektowego, konstruowania oraz wykorzystywania
podstawowych technik algorytmicznych, architektury komputeréw, techniki cyfrowe;j
I systemOow cyfrowych, zasad dziatania, instalacji oraz zarzadzania systemem
operacyjnym, standardow, protokoldéw oraz norm technicznych zwigzanych
z modelowaniem oraz eksploatacjg systeméw informatycznych dzialajgcych w sieciach
lokalnych oraz $rodowisku rozproszonym, technik komunikacji cztowiek — komputer,



obstugi graficznych interfejsow uzytkownika, zagadnien sztucznej inteligencji,
reprezentacji wiedzy w pamieci komputera, budowy, projektowania i obstugi relacyjnych
baz danych, systemow wbudowanych, przetwarzania danych w czasie rzeczywistym,
zagadnien bezpieczenstwa komputerowego.

e w zakresie umiejetnosci student potrafi: wykorzysta¢ odpowiednie modele oraz narz¢dzia
matematyczne do specyfikacji, projektowania, realizacji oraz analizy zagadnien
informatycznych, zaprojektowa¢ algorytm rozwigzujacy podstawowy  problem
informatyczny, zakodowaé opracowany algorytm w okre$lonym jezyku programowania,
wykorzysta¢ statyczne oraz dynamiczne struktury danych, przeprowadzi¢ analize¢ oraz
zaprojektowa¢ prosty system informatyczny zuzyciem wspotczesnych technik
modelowania obiektowego, konfigurowac prosta sie¢ komputerows, zaimplementowac
prosta relacyjng baze danych, wykona¢ podstawowe zadania administrowania komputerem
oraz siecig komputerowsa, stworzy¢ z wykorzystaniem wybranego srodowiska RAD oraz
paradygmatu obiektowego aplikacje, wybra¢ adekwatne metody realizacji procesow
zarzadczych dla wybranego projektu informatycznego, zastosowa¢ metody sztucznej
inteligencji w praktyce, wykorzysta¢ narzedzia programistyczne na potrzeby badan
symulacyjnych.

e w zakresie kompetencji student: rozumie potrzebe i zna mozliwosci cigglego doksztatcania
sie, ma $wiadomo$¢ wazno$ci irozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalno$ci
inzyniera-informatyka, wtym jej wplyw na $rodowisko, 1izwigzang ztym
odpowiedzialno$¢ za podejmowane decyzje, ma $wiadomo$¢ wazno$ci zachowania
W sposob profesjonalny, ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz
gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci
za wspolnie realizowane zadania, potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb przedsiebiorczy.

Kierunkowe efekty ksztatlcenia uwzgledniajg w szczeg6lnosci umiejetnosci praktyczne,

komunikowania si¢ w jezyku angielskim jako podstawowym dla informatyka (K11_UO5:

Postuguje sie jezykiem angielskim w stopniu wystarczajgcym do porozumiewania Sig

W obszarze zagadnien informatycznych oraz pozyskiwania informacji z literatury technicznej)

| kompetencje spoteczne niezbedne w dzialalno$ci zawodowej wiasciwiej dla ocenianego

kierunku. W kierunkowych efektach ksztatcenia nie okreslono przewidzianego do osiggniecia
poziomu znajomosci jezyka angielskiego zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztalcenia

Jezykowego. Poziom ten wynika z sylabuséw przedmiotu jezyk angielski 1 zostat okreslony jak

B2. ZO PKA rekomenduje dokonanie stosowanej korekty w zapisach efektow ksztalcenia.

Kierunkowe efekty ksztalcenia sg specyficzne izgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej

zastosowaniami  w zakresie dyscypliny lub dyscyplin, do ktorych kierunek jest

przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej informatyka
oraz zawodowego rynku pracy wlasciwych dla obszaru IT.

Kluczowe kompetencje inzynierskie zdefiniowane w ramach efektow ksztalcenia dla studiow

| stopnia zwigzane sg z typowymi oczekiwaniami i zapotrzebowaniem na rynku pracy. Efekty

ksztalcenia przyjete dla ocenianego kierunku uwzgledniajg pelny zakres efektow ksztatcenia
dla studiow o profilu praktycznym, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich,
zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 ustawy zdnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie

Kwalifikacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 986 i 1475 oraz z 2018 r. poz. 650 i 1669).

Efekty ksztalcenia przyjete dla kierunku ,,informatyka”, sa zgodne z oczekiwaniami

pracodawcow, co znalazto swoje potwierdzenie w trakcie spotkania Zespotu Oceniajacego

PKA z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. W zbiorze efektow ksztatcenia

oraz dla modutow zaje¢ uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem przez studentow

umiejetnosci praktycznych wiasciwych dla zakresu dziatalno$ci zawodowej odpowiadajacej
kierunkowi ,,informatyka” oraz kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, czy



w dalszej edukacji. Okreslone efekty ksztatcenia sg mozliwe do osiaggnigcia 1 sformutowane
W sposob zrozumialy, pozwalajacy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Zespot Oceniajacy PKA ocenil rowniez spojnos¢ szczegotowych efektéow ksztatcenia
zdefiniowanych dla modutow zaje¢ tworzacych program studiow, wtym dla praktyk
zawodowych, z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku. W wyniku analizy
dokonanej na podstawie wybranych sylabuséw nie stwierdzono uchybien w zakresie okreslenia
przedmiotowych efektow ksztatcenia, ich powigzania z kierunkowymi efektami ksztalcenia,
treSciami ksztalcenia, a takze formami zaje¢, na jakich sg osiggane.

Efekty ksztalcenia zdefiniowane dla praktyki sg wlasciwe. Obejmujg one oprocz efektow
zwigzanych z wiedza iumiej¢tnosciami z zakresu prowadzonego kierunku rowniez efekty
zwigzane z: funkcjami stosowanych systeméw operacyjnych iprogramow uzytkowych,
poslugiwaniem si¢ oprogramowaniem uzytkowym i narz¢gdziowym wykorzystywanym
W przedsigbiorstwie, konfiguracja oraz zasadami dziatania oprogramowania i sprzetu stuzacego
ochronie i archiwizacji danych, czy algorytmami obliczeniowymi w obstugiwanych przez
siebie programach. Dodatkowo zostaly rowniez okreslone efekty zwigzane z kompetencjami
spotecznymi, jakie student powinien osiggnac po realizacji praktyk zawodowych, a mianowicie
student: potrafi przenosi¢ dobre praktyki wypracowane w obszarze nauk technicznych na grunt
informatyki, ma $wiadomo$¢ wazno$ci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur, potrafi wiaczy¢ si¢ do
prac dziatu IT majac swiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania.

Na podstawie przeprowadzonej analizy kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztatcenia
nalezy pozytywnie oceni¢ spdjnos¢ szczegdlowych efektow ksztatcenia zdefiniowanych dla
modutow zajgé tworzacych program studiow, wtym dla praktyk z efektami ksztatcenia
okreslonymi dla ocenianego kierunku. Zespo6t Oceniajacy pozytywnie ocenia realng mozliwos¢
osiggnigcia przez studentow efektéw ksztalcenia okreslonych zaréwno dla modulow zajeé
uwzglednionych w programie studiow jak i dla ocenianego kierunku.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 1 — kryterium spelnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztalcenia sa zgodne ze strategia Uczelni oraz polityka jakosci, atakze
mieszczg si¢ W dyscyplinach, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany tj. dziedziny nauk
technicznych dyscypliny informatyka oraz dziedziny nauk matematycznych, dyscypliny
matematyka. Koncepcja icele ksztalcenia uwzgledniaja postgp W obszarach dziatalnosci
zawodowej wilasciwej dla ocenianego Kierunku isa zorientowane na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy. Nalezy réwniez
stwierdzi¢, ze koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspotpracy z interesariuszami
wewnetrznymi | zewnetrznymi. Kierunkowe efekty ksztalcenia sa zgodne z koncepcja i celami
ksztalcenia, profilem praktycznym oraz sg zgodne z wlasciwym poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacji. Uwzgledniaja one W szczeg6lnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania si¢
w jezyku angielskim jako podstawowym dla informatyka i kompetencje spoteczne niezbedne
w dziatalnosci zawodowej wtasciwiej dla ocenianego kierunku. Zakladane efekty ksztatcenia sa
mozliwe do osiggniecia i sformulowane W sposob zrozumialy, pozwalajacy na stworzenie
systemu ich weryfikacji a takze zawierajg pelny zakres efektow dla studiow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich.

Bioragc pod uwagg, ze matematyka nie odgrywa istotnej roli w zdefiniowanych efektach
ksztatcenia, ZO PKA rekomenduje przyporzadkowanie kierunku studiéw w peini do dziedziny
nauk technicznych, dyscypliny informatyka.



Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiéow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Tresci programowe przedstawione w sylabusach odnoszag si¢ do dyscypliny naukowej, do
ktorej przypisano oceniany kierunek tj. dziedziny nauk technicznych dyscypliny informatyka
oraz dziedziny nauk matematycznych dyscypliny matematyka. Sg one zgodne z efektami
ksztatcenia okreslonymi dla poszczegdlnych przedmiotdéw, a takze uwzgledniaja najnowsza
wiedze zobszaru IT. Dla przykladu tresci w przedmiocie ,,Architektura komputeréw”:
architektura harwardzka i von Neumanna, cykl rozkazowy procesora, uktady pamigciowe,
pamieci masowe, uklady otoczenia procesora (chipset), karty rozszerzen, procesory ARM,
uktad bezposredniego dostgpu do pamieci (DMA), karta dzwigkowa, tacza i zlacza, schemat
komputera - komputer DLW-1 pozwalajg na osiggnigcie efektu: zna zasady dziatania typowych
skladowych komputera; tresci w przedmiocie ,,Bazy danych”: jezyk SQL - opis jezyka DML
oraz DDL, edycja i wykonywanie zapytan selekcji i projekcji w jezyku SQL, modyfikacja
schematow bazy danych, modyfikacja danych w SQL pozwalaja na osiggnigcie efektu: student
umie postuzy¢ si¢ jezykiem SQL w celu odczytania oraz modyfikacji zawartosci bazy danych;
treSci  w przedmiocie ,Kryptografia i bezpieczenstwo danych”: podstawowe techniki
szyfrowania, algorytmy symetryczne, algorytmy asymetryczne, funkcje haszujace, liczby
pseudolosowe, podpisy cyfrowe, uwierzytelnianie, administracja kluczami pozwalaja na
osiggniecie efektu: zna podstawowe techniki kryptograficzne. Ponadto tresci programowe,
a w szczego6lnosci te powigzane z zajeciami praktycznymi takimi jak chociazby ¢wiczenia
laboratoryjne, uwzgledniajg aktualny stan praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej oraz
rynku pracy. W zwiazku z powyzszym mozna stwierdzi¢, ze tresci programowe s3
kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow, a takze zapewniajg
uzyskanie wszystkich efektow ksztalcenia. Ze wzglgdu na profil praktyczny kierunku, znaczna
cze$C zajeC jest oparta o realizacje problemow z zakresu szeroko rozumianej informatyki i jej
praktycznych zastosowan. Studenci maja mozliwo$¢ pracy w zespole zadaniowym, migdzy
innymi na zajeciach Projekt Zespolowy.

Tresci programowe z przedmiotow zawodowych sa systematycznie uaktualniane, co pozwala
na dostosowanie ich do aktualnego stanu wiedzy. Przed rozpoczg¢ciem kazdego semestru
prowadzacy zajecia dokonujg uaktualnienia tresci programowych prowadzonych przedmiotow
oraz aktualizuja wykaz literatury przedmiotu. Aktualizacja tresci programowych jest procesem
ciaglym 1irealizowana jest przez prowadzacych w rozny sposob: drogg samoksztalcenia,
poprzez staze krajowe i zagraniczne, udziat w konferencjach, kontakty z przedstawicielami
przemyshu, a takze realizacj¢ prac naukowo-badawczych i dyplomowych swoich studentow.
Studia | stopnia stacjonarne i niestacjonarne trwaja 7 semestrow (odpowiednio, w zaleznosci od
specjalnosci 2290/2350/2365 godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich
I studentow oraz 1230/1280/1282 dla studidow niestacjonarnych, 210 punktow ECTS). Studia
realizowane sg w trzech specjalnosciach: bezpieczenstwo systemoéw informatycznych, grafika
komputerowa, programowanie aplikacji mobilnych i internetowych. Nalezy zwroci¢ uwage na
fakt, 1z nie wszystkie specjalnosci sg corocznie otwierane, a studenci dowiadujg si¢ o tym,
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ktore specjalnosci zostang otwarte dopiero po zapisach na nie, przez co w dalszym etapie
muszg zmienia¢ swdj wybor na dostepne mozliwosci. Zespot Oceniajacy rekomenduje rzetelne
informowanie studentow podczas procesu rekrutacji o mozliwym wyborze specjalnosci.
Zajecia dzielg si¢ na bloki: modul ksztatcenia ogdlnego, modul ksztatcenia podstawowego,
modut ksztatcenia kierunkowego, specjalnos¢. Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony
faczna liczba punktow ECTS konieczny do ukonczenia studiéw, jak rowniez naklad pracy
niezb¢dny do osiggniecia efektow ksztalcenia przypisanych do zaje¢ sg poprawnie oszacowane
I zapewniaja osiaggniecie przez studentow efektow ksztalcenia.

Liczba godzin zajg¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
I studentow okreslona w programie studiow tacznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ umozliwia
osiggniecie przez studentow efektow ksztatcenia okreslonych dla ocenianego kierunku.
W przypadku studiow stacjonarnych s3 zachowane proporcje godzin dydaktycznych
Z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego. Ogolnie zajeciom wymagajagcym
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych os6b prowadzacych zajecia
przypisano, W zaleznosci od specjalnosci, 106/108/111 punktow ECTS, co stanowi
odpowiednio 50,5%/51,4%/52,9% wszystkich punktow ECTS. W zwiazku z powyzszym liczba
punktow ECTS uzyskiwana W ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu
nauczycieli akademickich lub innych osoéb prowadzacych zajecia jest zgodna z wymaganiami
tj. stanowi ponad 50% wszystkich punktow ECTS.

Poprawno$¢ wyodrebnienia moduldw zaje¢ w ramach planu studiéw, zdaniem Zespolu
Oceniajacego, nie budzi watpliwosci. Poszczegdlne moduty sa zwarte tematycznie i
jednoczesnie dotyczg specyficznych obszarow informatyki. Sekwencja przedmiotow w planie
studiow jest w zasadzie prawidlowa, a W szczegdlnosci przedmioty w kolejnych semestrach sg
podbudowywane przez przedmioty realizowane wczesniej. Zespot Oceniajacy rekomenduje
natomiast dokonanie zmian w sekwencji przedmiotow tak, aby przedmiot Systemy operacyjne
byt realizowany przed przedmiotem Bazy danych, przy czym Systemy operacyjne powinny by¢
realizowane po przedmiocie Architektura systemow komputerowych. Zmiana pozwoli na
wykorzystanie wiedzy w zakresie systemOw operacyjnych podczas omawiania tresci z zakresu
baz danych, w szczegdlnosci w aspekcie administrowania i zarzadzania danymi. Zestawienie
efektow ksztatcenia w poszczegodlnych przedmiotach wskazuje, ze studenci zdobywaja wiedzg,
umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne we wilasciwej kolejnosci od ogdtu do szczegdtu, co
przektada si¢ na fatwiejsze zrozumienie trudniejszych tre$ci prezentowanych w dalszych latach
studiow. Studenci zapoznaja si¢ z poszczegdlnymi problemami posiadajac odpowiednie
przygotowanie, a prowadzacy nie musi prezentowac tresci, ktore byty przekazywane w ramach
przedmiotow na nizszych semestrach. Prawidlowo$¢ okreslenia wymiaru godzinowego
przedmiotow, atakze oszacowania naktadu pracy niezbednego do osiggnigcia efektow
ksztalcenia dla danego modutu, mierzonego liczbg punktéw ECTS sg prawidlowe. Na
spotkaniu Zespotu Oceniajacego ze studentami ocenianego kierunku, studenci pozytywnie
oceniajgc liczbe punktow ECTS przypisang do poszczegdlnych przedmiotéw potwierdzili
zdanie ekspertow, iz wilasciwie odzwierciedlajaca one ich naklad pracy na uzyskanie
zakladanych efektow ksztatcenia.

Na kierunku ,,informatyka” stosowane sa standardowe formy zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia,
laboratoria, projekty, seminaria) wykorzystywane w ksztattowaniu u studentéw kompetencji
inzynierskich oraz tych, ktore przygotowuja studentow do praktycznej realizacji zadan. Dobor
form zaje¢ w stosunku do mozliwosci osiggniecia przez studentow zaktadanych efektow
ksztatcenia na poziomie modulow zaje¢ oraz catego kierunku jest prawidlowy. Studenci maja
mozliwos¢ bezposredniego wykonywania okreslonych czynnosci praktycznych podczas zajeé
zwigzanych z praktycznym przygotowaniem zawodowym. Wigkszo$¢ pomiarow w trakcie
laboratoriow studenci wykonuja samodzielnie. Studenci po przyjeciu na studia przechodza
ogolne szkolenie w zakresie BHP, a w przypadku zaje¢ praktycznych, zaznajamiani sa podczas
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pierwszego spotkania z obowigzujagcym w danym laboratorium regulaminem oraz zasadami
korzystania ze specjalistycznego sprzetu. Podczas przygotowywania referatdéw (np. na
zajeciach seminaryjnych) studenci nabierajg praktycznych umiejetnosci wykorzystania
fachowej literatury, takze naukowej, jej interpretacji oraz krytycznej oceny, ¢wiczone sg takze
umiejetnosci migkkie np. techniki autoprezentacji. Z kolei nabywanie kompetencji spotecznych
zapisanych w kierunkowych efektach ksztatcenia odbywa si¢ z zastosowaniem r6znych metod
ksztalcenia, zarowno w ramach przedmiotéw pozatechnicznych jak i technicznych. Jedng
z czesto stosowanych metod ksztalcenia jest praca studentow w grupach laboratoryjnych
i projektowych. W ramach wykonywanych projektow uwzgledniane sa czesto pozatechniczne,
w tym ekonomiczne aspekty zagadnien inzynierskich.

Zajecia ¢wiczeniowe i laboratoryjne sg prowadzone w stosunkowo niewielkich grupach,
maksymalnie 16 osobowych, iumozliwiajg aktywizowanie studentow w samodzielnym
mysleniu, dzialaniu, prowadzeniu badan isamoksztattowaniu niezbednych kompetencji
inzynierskich, spotecznych oraz tzw. kompetencji migkkich (np. umiej¢tnos¢ pracy w grupie,
zarzadzania czasem, przestrzegania zasad etyki zawodowej, samodzielne i kreatywne
wykonywanie zadan). Podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym studenci potwierdzili, iz
nauczyciele akademiccy w celu zainteresowania ich tematyka swoich zaje¢ przedstawiaja
literature¢ ponadprogramowg oraz przesytaja w formie elektronicznej dodatkowe materiaty
o0 danej tematyce. Trafno$¢ doboru oraz zrdéznicowanie form zaje¢ dydaktycznych, proporcja
liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom (na studiach stacjonarnych w zaleznosci
od specjalnosci 1050/1035/1095 godzin przyporzadkowanych do formy wyktadowej
w stosunku do odpowiednio 1240/1315/1270 godzin przypisanych do pozostatych form zajec,
na studiach niestacjonarnych w zaleznosci od specjalnosci 582/588/616  godzin
przyporzadkowanych do formy wyktadowej w stosunku do odpowiednio 648/692/666 godzin
przypisanych do pozostatych form zajec), a takze liczebno$¢ grup studenckich w powigzaniu
z formami zaje¢ (grupy laboratoryjne 10-16 osobowe a grupy ¢wiczeniowe 10-31 osobowe),
zakladanymi efektami ksztatcenia i profilem ksztatcenia, jest prawidtowa.

Przedmioty obieralne dla ocenianego kierunku studiow to grupy przedmiotéw, ktore
uwzgledniaja trendy i zmiany zachodzace przede wszystkim w zastosowaniach informatyki
oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, a w szczegolnosci rynku
pracy. Oferta przedmiotow obieralnych na studiach I stopnia speilnia wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu MNiSW z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia
studiow (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596), tj. § 4 pkt. 2 ,,Program studiéw umozliwia studentowi
wybor zajeé, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby
punktow ECTS, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2. Na opiniowanym kierunku liczba punktoéw
ECTS przypisana modutom obieralnym na studiach I stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych
wynosi 91 (43,3%) liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidow na danym
poziomie, co pozwala studentom na elastyczne ksztalttowanie $ciezki ksztatcenia.

Plan studiéw obejmuje moduty zaje¢ ksztaltujace u studenta umiejetnosci praktyczne zwigzane
z ocenianym kierunkiem studiow, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze 182 na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Wymiar ten stanowi 86,6% liczby punktow ECTS
koniecznych do ukonczenia studiéw, co zapewnia spetnienie warunku, iz program studiow
obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz 50% liczby
punktow ECTS. Zajecia praktyczne sa realizowane w sposéb umozliwiajacy bezposrednie
wykonywanie okreslonych czynno$ci praktycznych przez studentow oraz w warunkach
wlasciwych dla zakresu dziatalnos$ci zawodowej. W planie studiow uwzgledniono przedmioty
Z obszaru nauk spotecznych lub humanistycznych, ktérym przypisano sumarycznie 14 pkt.
ECTS na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Plan studiow obejmuje rowniez zajecia
poswiecone ksztalceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, ktory jest podstawowym
jezykiem w obszarze IT.
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Informacje dotyczace stosowanych metod ksztalcenia znajdujg si¢ w kartach poszczegolnych
przedmiotow. Wsrod nich znajduja si¢ takie standardowe metody jak: wyktad multimedialny,
pokaz z omowieniem, wyktad problemowy, konsultacje, ¢wiczenia problemowe, dyskusja
w grupie, praca indywidualna igrupowa, studia literaturowe. Nauczyciele akademiccy
przywigzuja duzg uwage do stosowania metod ksztatcenia, ktore aktywizowatyby samodzielng
prace studentow. W sylabusach miedzy innymi sg wskazywane takie metody jak: realizacja
projektu, prezentacja prac wlasnych, ¢wiczenia audytoryjne, analiza dokumentacji technicznej,
grupowanie i przedstawianie zgromadzonych informacji, prezentacje wlasne studentow.
W zakresie nauczania jezyka angielskiego jako podstawowego w obszarze IT stosowane sg
takie metody ksztalcenia jak: praca w grupach, praca indywidualna, dialogi, krotkie
prezentacje, prace pisemne. W zwigzku z tym mozna stwierdzi¢, ze metody te umozliwiaja
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka angielskiego na poziomie B2. Biorac
powyzsze pod uwage nalezy stwierdzi¢, ze metody ksztalcenia sg réznorodne, specyficzne,
stymuluja studentéw do samodzielnosci i pelnienia aktywnej roli w procesie uczenia si¢
I umozliwiajg osiagnigcie przez studentdéw wszystkich efektow ksztatcenia, a w doborze metod
sg uwzgledniane najnowsze osiggnigcia dydaktyki akademickie;.

W procesie dydaktycznym stosowane sa standardowe narzedzia i $rodki wspomagajace
osiggnigcie przez studentéw efektow ksztalcenia. W sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw
wskazywane sa mig¢dzy innymi: prezentacje multimedialne, dedykowane oprogramowanie,
srodowiska programistyczne, materialty edukacyjne przygotowane przez prowadzacego,
urzadzenia laboratoryjne, komputery, urzadzenia techniki komputerowej (elementy sieci
komputerowych, elementy komputeréw), symulatory, oprogramowanie narzedziowe.

Na spotkaniu studentéw z Zespotem Oceniajacym potwierdzili oni zdanie ZO PKA, Zze metody
dydaktyczne sg trafnie dobrane do tresci programowych oraz form zajgc. Stosowane metody
ksztatcenia sg zorientowane na studenta, motywuja do uczenia si¢ oraz umozliwiajg zdobycie
zaktadanych efektow ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy wspieraja studentdow w procesie
uczenia si¢ oraz starajg si¢ zacheci¢ studentéw do poglebiania wiedzy. Dodatkowo, ze wzgledu
na praktyczny charakter wigkszo$ci zaje¢, wtym przedstawianie przez nauczycieli
rzeczywistych problemow informatycznych oraz sposobow ich rozwigzania lub podejmowania
prob ich rozwigzania z udzialem studentéw, metody ksztalcenia zapewniajg przygotowanie do
dziatalnos$ci zawodowej, w sposdb umozliwiajacy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentow (np. implementacja rozwigzan, konfiguracja systemow, projektowanie infrastruktury
informatycznej), stosowanie wilasciwych metod i narzedzi w obszarach zawodowego rynku
pracy wiasciwego dla kierunku ,,informatyka”.

Wydzial na ocenianym kierunku ,,informatyka” jest rowniez przygotowany do dostosowania
metod ksztalcenia do indywidualnych potrzeb studentow, atakze na wsparcie studentow,
ktorych dotknety rozne wypadki losowe lub majg stwierdzony stopien niepetnosprawnosci.
Studenci uzyskuja w procesie uczenia si¢ wsparcie ze strony nauczycieli akademickich oraz
innych o0s6b prowadzacych zajecia, zuwzglednieniem mozliwosci rozwijania ich
samodzielnosci i stymulowania do pelnienia aktywnej roli wtym procesie. Zgodnie
z Regulaminem Studiéw Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej im. Witelona w Legnicy,
studenci maja mozliwo$¢ indywidualizacji procesu uczenia si¢. Elastyczno$¢ stosowanych
metod ksztalcenia w powigzaniu z mozliwos$cig ich dostosowania do r6znych, grupowych oraz
indywidualnych potrzeb studentow, w tym potrzeb studentow z niepelnosprawnosciami, oraz
wsparcie udzielane studentom ze strony nauczycieli akademickich nalezy oceni¢ pozytywnie.
Program studiow przewiduje praktyke zawodowa, realizowane we wspoOtpracy z ponad
70 przedsi¢biorstwami. Daje to mozliwos¢ wiasciwego doboru miejsc praktyk, a takze
weryfikacji wybranych efektow ksztalcenia, w szczeg6lno$ci w zakresie umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Zgodnie z przyjetym planem studiow I stopnia na
profilu praktycznym, praktyka realizowane jest w wymiarze 600 godz. lekcyjnych. Praktyka
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realizowana jest w semestrze I, 1V i VI po 200 godzin w kazdym semestrze. Za realizacje
programu praktyk student otrzymuje 20 pkt ECTS.

Praktyki sg organizowane zgodnie z Zarzadzeniem Nr 61/17 Rektora z dnia 29 listopada
2017 r. w sprawie zasad realizacji praktyk zawodowych, Zarzadzeniem Nr 8/18 Dziekana
z dnia 20 grudnia 2018 r. w sprawie ustalania terminow praktyk zawodowych dla studentow
Wydzialu Nauk Technicznych i Ekonomicznych w roku akademickim 2018/2019, a takze
Zarzadzeniem Nr 1/19 Dziekana z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie regulaminu praktyk
zawodowych dla studentow Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych. Celem praktyk
studenckich jest zapoznanie studentéw =z dziatalno$cig i organizacjag firm stosujgcych
zaawansowane technologie IT 1ICT oraz roznorodne systemy informatyczne, a takze
weryfikacja, rozwiniecie i praktyczne zastosowanie nabytych w czasie studidéw umiejetnosci.
Celem dodatkowym jest zdobycie doswiadczenia, wiedzy o rynku pracy oraz umiejetnosci
wymaganych przez pracodawcow. Uczelnia zapewnia miejsca odbywania praktyk dla
studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania
praktyki, osoba sprawujaca nadzoér nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu 0 z gory
okreslone i1 formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

W ramach realizacji ww. celow praktyk zwraca si¢ szczeg6lng uwage na zapoznanie studenta
Z rozwigzaniami  technicznymi i technologicznymi  w przedsigbiorstwach  (ustugowych
| przemystowych) oraz instytucjach publicznych (np. jednostkach lokalnej administracji
samorzgdowej irzadowej). Praktyki majg tez na celu weryfikacj¢ i praktyczne zastosowanie
nabytych w czasie studiow umiejetnosci, kompetencji spolecznych oraz uzyskanie
inzynierskich kwalifikacji zawodowych. Dlatego tez praktyka realizuje zasadniczy cel, jakim
jest ksztalcenie studentow poprzez zastosowanie zdobytej wiedzy teoretycznej, w praktyce
zawodowej (np. funkcjonowania firm i instytucji prowadzacych dziatalno$¢ zgodna z efektami
ksztatcenia).

Nadzor nad organizacja ioceng praktyk ze strony Wydzialu sprawuje opiekun praktyk
studenckich powotywany przez Dziekana Wydzialu. Celem umozliwienia odbycia praktyk
przez studentow Uczelnia nawigzala wspoélprace z najbardziej znaczacymi podmiotami
gospodarczymi dziatajacym na lokalnym, legnickim rynku pracy. Efekty ksztalcenia dla
praktyk zawodowych sg okreslone i1 weryfikowane przez wydziatlowego opiekuna na etapie
wyboru zaktadu pracy przez studenta. Wybor zaktadu pracy realizowany jest dwutorowo: albo
studenci samodzielnie znajduja zaktady pracy zwigzane z kierunkiem ksztalcenia (oraz
Z wlasng wizja rozwoju zawodowego), albo wydziatlowy opiekun praktyk proponuje odbycie
praktyki zgodnie z posiadang aktualng bazg przedsiebiorstw (oferujgcych takie praktyki).
Tendencja ostatnich lat jest realizacja dodatkowych (nadobowigzkowych) praktyk z inicjatywy
samych studentow. Praktyki odbywaja si¢ wylacznie w zakladach, ktorych dziatalnos¢
odpowiada celom i programowi praktyk, a takze umozliwia zrealizowanie zaktadanych efektow
ksztatcenia. Liczba oferowanych przez Wydzial miejsc praktyk przewyzsza liczbg studentow.
Informacje dotyczace organizacji 1 odbywania praktyk studenckich sg dost¢pne na stronie
internetowej Uczelni. Firmy, z ktorymi Wydzial podpisat umowy w sprawie odbywania
studenckich praktyk zawodowych, to z reguly najwigcksze zaktady przemystowe i ustugowe
regionu.

W roku akademickim 2017/2018 studenci kierunku ,,informatyka” odbyli studenckie praktyki
zawodowe w wielu firmach i instytucjach, ktorych profil dziatania jest zwiazany bezposrednio
lub posrednio z obszarem informatyki, w tym eksploatuja zaawansowane systemy
informatyczne. Na podstawie dokonanego przez Wydzial doboru miejsc odbywania praktyk,
Zespot Oceniajacy stwierdzil, ze infrastruktura 1 wyposazenie tych miejsc w najwigekszych
zaktadach regionu sg zgodne z potrzebami procesu uczenia si¢, a takze umozliwiaja osiggnigcie
przez studentow efektow ksztalcenia oraz prawidtowa realizacje praktyk.
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We wstepnej fazie praktyk studenci odbywaja szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne
szkolenia stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony
doswiadczonych pracownikow zatrudnionych w poszczegolnych przedsigbiorstwach i firmach.
Analizowana dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona
prawidlowo. W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego okreslenia miejsca
I terminu odbywania praktyk, charakterystyki przedsigbiorstwa, w ktorej student odbywat
praktyke, charakterystyki zakresu wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczegdlnych
miesigcach oraz uymowano wnioski i opinie zakladowego opiekuna praktyk. Nie bez znaczenia
jest fakt, ze odbyta praktyka zawodowa na kierunku ,,informatyka” przyczynia si¢ do
doskonalenia umiejetno$ci organizacji pracy wlasnej, pracy zespotowej, efektywnego
zarzadzania czasem, sumiennosci i odpowiedzialnos$ci za powierzone zadania. Pozwala to na
zdobycie umiejetnosci wymaganych na rynku pracy, atakze na dokonanie samooceny
umiejetnosci, w celu zwigkszenia mozliwosci skutecznego konkurowania na tym rynku. Nalezy
przy tym zaznaczy¢, ze zarowno tresci programowe okreslone dla praktyk, wymiar praktyk
| przyporzadkowana im liczba punktow ECTS, jak tez umiejscowienie praktyk w planie
studiéw i dobdr miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggnigcie przez studentow efektow
ksztatcenia. Efekty ksztalcenia zakladane dla praktyk sa zgodne z efektami ksztalcenia
przypisanymi do pozostatych zajec.

Przyjete do realizacji metody weryfikacji i1o0ceny osiggnigcia przez studentéw efektow
ksztatcenia zakladanych dla praktyk, atakze sposob dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
oraz oceng stopnia osiggni¢cia efektéw ksztatcenia przez studentow. Proces zaliczania praktyk
odbywa si¢ na podstawie wypelnionej przez studenta tzw. Karty przebiegu praktyki oraz
pisemnego sprawozdania, ktére obejmuje przedstawienie zakresu zadan i obowigzkow
realizowanych w trakcie praktyki (§ 6 ust. 8 Szczegdétowego Regulaminu Odbywania
I Zaliczania Studenckich Praktyk Zawodowych).

Zgodnie z zapisami ww. regulaminu, student zobowigzany jest do uzyskania pozytywnej opinii
I oceny osoby upowaznionej z ramienia praktykodawcy do opieki nad praktykantem, ktora
wskazuje stopien realizacji zaplanowanych efektow ksztalcenia. Na podstawie opinii
zaktadowego opiekuna praktyk oraz oceny z ww. dokumentacji studenta, opiekun praktyk
ocenia realizacj¢ efektow ksztalcenia i wywigzanie si¢ z ustalonego programu praktyk,
a nastgpnie wystawia oceng. Zespot Oceniajacy stwierdzil, ze ocena osiggania efektéw
ksztatcenia, dokonywana przez wydziatlowego opiekuna praktyk, ma charakter kompleksowy
| wlasciwie weryfikuje zakladane efekty ksztatcenia. Jednocze$nie potwierdzono, ze
kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekuna praktyk zawodowych, umozliwiaja
prawidlowa realizacj¢ praktyk.

Zgodnie z § 3 Uchwaly Nr V/218 Senatu PWSZ zdnia 28 czerwca 2016 r. w sprawie
warunkow zwalniania studentéw z obowigzku odbywania praktyk zawodowych oraz zapisami
§4 ust. 6 Szczegotowego Regulaminu Odbywania i Zaliczania Studenckich Praktyk
Zawodowych, studenci moga ubiega¢ si¢ o zaliczenie czeSci lub calosci praktyki, jezeli
wykonywane czynnos$ci zawodowe sg zgodne z zaktadanymi efektami ksztalcenia.

Zaliczenie praktyki zawodowej moze nastapi¢ na podstawie: zatrudnienia w instytucjach
zapewniajacych uzyskanie wiedzy iumiejetnosci praktycznych zgodnych z kierunkiem
studiow, prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, uczestnictwa W stazach lub
praktykach w instytucjach krajowych lub zagranicznych (takze w ramach wolontariatu),
gwarantujacych uzyskanie odpowiednich umiejetnoscei praktycznych zwigzanych z kierunkiem
studiow, na postawie dziatalnosci w organizacjach pozarzadowych, w przypadku studentow lub
absolwentow innych szkot wyzszych, ktorzy odbyli lub odbywaja praktyke zawodowa, a takze
na podstawie uczestnictwa w stazach (takze w ramach wolontariatu) gwarantujacych uzyskanie
odpowiednich umieje¢tnosci praktycznych oraz przedstawienia odpowiedniej dokumentacji
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dotyczacej odbycia takiej praktyki. Z zestawienia obrazujgcego skale zjawiska zwalniania
studentéw z obowigzku odbycia praktyk zawodowych wynika, iz byta ona stosunkowo wysoka,
gdyz na 187 studentow (w semestrze letnim 2019 r.) o zwolnienie z praktyk starato si¢ ok. 25%
studentow. Zespot Oceniajacy stwierdzil, ze program praktyk umozliwia osigganie zaktadanych
efektow ksztalcenia, a osiggane na praktykach efekty podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej zudzialem studentéw, ktorej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym
doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji.

W ramach funkcji nadzoru (ktéry wynika wprost z zapisow § 8 ust. 10 Szczegdtowego
Regulaminu), wydzialowy opiekun praktyk dokonywal wyrywkowych, w tym telefonicznych
kontroli miejsc odbywania praktyk, nie sporzadzat jednak sprawozdan z tych kontroli. Liczba
tych kontroli w miejscach ich odbywania byta jednak nieznaczna (dotyczy roku akademickiego
2016/2017 oraz 2017/2018). Prawidtowos¢ realizacji praktyk byta jednak omawiana w ramach
okazjonalnych kontaktéw z zaktadami pracy, np. przy realizacji wspolnych projektéw i prac
badawczych.

Reasumujac nalezy podkreslié, ze realizacja praktyk na kierunku ,informatyka”,
przygotowujacych do wykonywania zawodu, w tym zaréwno program praktyk (wymiar — 600
godzin i przyporzadkowana im liczba punktéw - 20 ECTS), spos6b dokumentowania przebiegu
praktyk, dobdor miejsc odbywania praktyk, kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje
opiekunéw praktyk, atakze infrastruktura iwyposazenie miejsc odbywania praktyk, sa
prawidlowe i zgodne z wymaganiami zawartymi w obowigzujacych przepisach prawa.
Harmonogram zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku, zaréwno w przypadku studiow
stacjonarnych jak i niestacjonarnych, budzi pewne zastrzezenia. Zaj¢cia planowane sg od
godzin porannych (8:15), w blokach 2 godzinnych, do godzin wieczornych (20.15) co daje 7
blokoéw czyli 14 godzin lekcyjnych. Zajecia nie sg roztozone rOwnomiernie w ciggu tygodnia
pracy, tzn. w jednym dniu zajecia odbywaja si¢ od godziny 8.15 do godziny 20.15 (14 godzin
lekcyjnych) podczas gdy innego dnia w ogole nie ma zaje¢ lub sg zaplanowane jedynie 2 lub 4
godziny lekcyjne. W przypadku matej liczby godzin zaplanowanych w jednym dniu odbywaja
si¢ one rzadko w godzinach porannych. Czgsto wystepuje takze przypadek, ze studenci musza
oczekiwac na nastgpne zajgcia 2 lub 4 godziny lekcyjne, aby odby¢ kolejne np. dwie godziny
lekcyjne. Na spotkaniu Zespotu Oceniajacego ze studentami, wyrazali oni rézne opinie, w tym
potwierdzajac zdanie ekspertow, ze realizacja w jednym dniu 14 godzin zaj¢¢ dydaktycznych
jest ciezka, a efektywnos$¢ uczenia budzi watpliwosci. Wyrazali réwniez zdanie, ze dzigki
takiemu rozktadowi zaje¢ maja szans¢ na podjecie pracy, czy realizacj¢ whasnych pasji. Zespot
Oceniajacy stoil na stanowisku, ze dotychczasowe rozplanowanie zaje¢ moze powodowac
nieefektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udzial w zajeciach iSsamodzielne
uczenie si¢ 1 rekomenduje zmiang przyjetego harmonogramu zaj¢c.

Organizacj¢ procesu sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia reguluje zarzadzenie wydawane
przez Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy na kazdy
kolejny rok akademicki dotyczace szczegoétowej organizacji roku akademickiego. W czasie
przeprowadzania wizytacji obowigzywato Zarzadzenie Nr 28/18 z dnia 11 czerwca 2018 r.
W Zarzadzeniu tym okre$lone zostaly miedzy innymi terminy zaje¢ dydaktycznych semestru
zimowego i letniego, terminy sesji egzaminacyjnych i poprawkowych w semestrach zimowym
i letnim, terminy przerw $wigtecznych i dni wolnych od zaj¢¢. Bezposrednio po zakonczeniu
zaj¢¢ dydaktycznych semestru zimowego nastgpuje sesja egzaminacyjna, ktora trwa 2 tygodnie
I bezposrednio po niej rozpoczyna si¢ sesja poprawkowa, ktora trwa 1 tydzien. Po sesji
poprawkowej semestru zimowego rozpoczyna si¢ semestr letni. Sesja letnia rozpoczyna si¢
bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych semestru letniego i trwa 2 tygodnie, a po
niej nastgpuje przerwa letnia. Sesja poprawkowa w semestrze letnim jest wyznaczona na
poczatek wrzesnia i trwa 2 tygodnie. Okreslenie czasu przeznaczonego na sprawdzenie 1 oceng
osiaggniecia efektow ksztalcenia w aspekcie przestrzegania zasad higieny nauczania i uczenia
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si¢ w procesie sprawdzania ioceny efektow ksztalcenia w powigzaniu z zapewnieniem
wlasciwej realizacji procesu nauczania, uczenia si¢ 1 wspomagania procesu uczenia Si¢
| osiggania efektow ksztalcenia przez studentéw Zespot Oceniajacy ocenia pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2 — kryterium spelnione
Uzasadnienie

Tresci programowe sa zgodne zefektami ksztalcenia oraz uwzgledniajg wiedze i jej
zastosowania w zakresie dyscypliny, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany tj. dziedziny
nauk technicznych, dyscypliny informatyka oraz dziedziny nauk matematycznych, dyscypliny
matematyka, normy i zasady, atakze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalno$ci
zawodowej oraz zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Tresci programowe sa kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzacych program studiow
| zapewniaja uzyskanie wszystkich efektow ksztalcenia. Czas trwania studiow, naktad pracy
mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw, jak rowniez naktad
pracy niezbedny do osiagnigcia efektow ksztalcenia przypisanych do zaje¢ sg poprawnie
0szacowane i zapewniaja osiaggniecie przez studentow efektow ksztalcenia. Nalezy przy tym
wskazaé, iz Zespot Oceniajacy rekomenduje dokonanie zmian w sekwencji przedmiotow, tak
aby wykorzysta¢ wiedze¢ z innych przedmiotow podczas omawiania tresci z zakresu pozniej
realizowanych tematow. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentéw okreslona w programie studiéow tacznie oraz dla
poszczegolnych zaje¢ zapewnia osiagnigcie przez studentow efektéw  ksztalcenia
aw przypadku studidow stacjonarnych, stanowi ponad 50% wszystkich punktow ECTS.
Sekwencja zaje¢, atakze dobdr form zajeé i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych
W poszczegdlnych formach nie budza wigkszych zastrzezen. Plan studidéw umozliwia wybor
zaje¢, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, wedtug zasad, ktore pozwalajg studentom na
elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztalcenia. Plan studidéw obejmuje zajecia lub grupy zajec
ksztattujace umiejetnosci praktyczne, w wymaganym wymiarze punktow ECTS. Plan studiow
obejmuje zajecia poswigcone ksztatceniu w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, ktory jest
podstawowym jezykiem w obszarze IT, a takze zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub
nauk spotecznych.

Metody ksztalcenia sg réznorodne, specyficzne 1 zapewniaja osiagnigcie przez studentow
wszystkich efektow ksztatlcenia. W doborze metod ksztalcenia sa uwzglgedniane najnowsze
osiaggni¢cia dydaktyki akademickiej, a w nauczaniu iuczeniu si¢ sg stosowane wiasciwie
dobrane $rodki inarzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez studentow efektow
ksztatcenia. Metody ksztalcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i pelnienia aktywne;j
roli w procesie uczenia si¢. Zapewniaja rowniez przygotowanie do dziatalnosci zawodowe;j,
W sposob umozliwiajacy wykonywanie czynnos$ci praktycznych przez studentow, stosowanie
wilasciwych metod 1narzedzi specyficznych dla obszaru informatyki. Metody ksztatcenia
umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia si¢ do zrdznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentow, w tym potrzeb studentéw z niepelnosprawnoscia, jak rowniez
realizowanie indywidualnych $ciezek ksztalcenia. Harmonogram zaje¢ budzi watpliwos$ci
w zakresie duzego zroznicowania liczby godzin w poszczegdlnych dniach tygodnia 1 Zespot
Oceniajacy rekomenduje jego zmiang celem poprawy rownomiernosci rozktadu zaje¢ w ciagu
tygodnia. Czas przeznaczony na sprawdzanie ioceng efektow ksztalcenia umozliwia
weryfikacj¢ wszystkich efektow ksztalcenia oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
0 uzyskanych efektach.

Program studiéw uwzglednia praktyki zawodowe. Efekty ksztalcenia zaktadane dla praktyk sa
zgodne z efektami ksztalcenia przypisanymi do pozostatych zaje¢. Tre$ci programowe
okreslone dla praktyk, wymiar praktyk i przyporzadkowana im liczba punktow ECTS, a takze
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umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak réwniez dobor miejsc odbywania praktyk
zapewniaja osiagniecie przez studentow efektow ksztalcenia. Realizowane praktyki pozwalaja
na rozszerzenie wiedzy akademickiej o zagadnienia pochodzgce z praktyki zawodowej,
w szczegblnosci  dotyczacej realizacji zadan z zakresu: rozwigzan informatycznych,
zdobywania doswiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu obowigzkow
zawodowych, wdrazania do kreatywnos$ci zawodowej, poznawania srodowiska zawodowego,
radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz rozwigzywania realnych problemow i konfliktow
zawodowych w zaktadzie pracy. Sprzyja to takze ksztalttowaniu wysokiej kultury zawodowej
i organizacji pracy. Metody weryfikacji ioceny osiggni¢cia przez studentow efektow
ksztalcenia zaktadanych dla praktyk, atakze sposob dokumentowania przebiegu praktyk
i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie
I ocene stopnia osiggnigcia efektow ksztalcenia przez studentow. Miejsca odbywania praktyk sa
zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow
efektow ksztatcenia oraz prawidlowa realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzor nad ich
realizacja odbywa si¢ w oparciu o formalnie przyjete iopublikowane zasady. Uczelnia
zapewnia miejsca praktyk dla studentow, a w przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawujaca nadzor nad praktykami zatwierdza to
miejsce w oparciu 0 z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosciowe.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Zasady rekrutacji na studia na kolejny rok akademicki okresla Uchwata Senatu Nr VI/151
Z dnia 27 listopada 2018 r. Podstawa przyjecia na studia sg punkty przyznawane kandydatowi
za przedmioty, z ktorych zdawat egzamin maturalny, egzamin dojrzatosci lub egzamin
w ramach Matury Miedzynarodowej. W postgpowaniu rekrutacyjnym na oceniany kierunek
»informatyka” kandydat otrzymuje punkty za wyniki egzaminu maturalnego z nast¢pujacych
przedmiotéw: matematyka, jezyk angielski oraz jeden z wybranych przedmiotoéw: jezyk polski,
fizyka lub informatyka.

W trakcie ostatniego naboru prog przyjecia byt niski 1 wynosit 60 punktow (na 300
mozliwych), tzn. 20%. Liczba przyjetych kandydatéw, ktorzy uzyskali ponizej 50% punktow
nie byla na szczesScie wysoka iwynosita na studiach stacjonarnych 19%, ana studiach
niestacjonarnych 22%. Liczba kandydatow na studia stacjonarne w ostatnich 3 latach rosta od
64 kandydatow do 85, a na studia niestacjonarne — od 13 do 53. Liczba os6b nieprzyjetych
maksymalnie wyniosta 5, przy czym dwukrotnie na studiach niestacjonarnych nie uruchomiono
naboru z powodu zbyt matej liczby kandydatow. Podsumowujac, mozna podkresli¢, ze zasady
rekrutacji na studia sg przejrzyste, bezstronne izapewniaja kandydatom roéwne szanse
W podjeciu  studiow na kierunku ,,informatyka”. Natomiast, przy niezbyt duzej liczbie
kandydatow, prog przyjecia byl niski, co nie zapewniato wysokiej selektywnosci.

Zasady uznawania efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym okresla § 30 ust. 3 Regulaminu studiéow Uczelni. Zgodnie z nim efekty ksztatcenia
uznaje Dziekan na podstawie efektow oraz tresci ksztalcenia modutéw zrealizowanych przed
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rozpoczeciem ksztalcenia w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej im. Witelona w Legnicy.
Dziekan ustala semestr, na ktory student moze si¢ przenie$¢ oraz moze wyznaczy¢ roznice
programowe wynikajace z planu studiow. Natomiast organizacj¢ oraz zasady potwierdzania
efektow uczenia si¢ okreslono w Uchwale Nr V/141 Senatu z dnia 30 czerwca 2015 r.
zmienionej uchwatg Nr V/189 Senatu z dnia 26 stycznia 2016 r. Potwierdzania efektow uczenia
si¢ dokonuje wydziatlowa komisja, ktérg powotuje Dziekan, odrebnie dla kazdego kierunku
studiow. Zespdt Oceniajacy nie ma zastrzezen co do regulacji wypracowanych na Uczelni
w zakresie warunkow i procedur potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiow oraz uznawania efektoOw uczenia si¢ uzyskanych w innej uczelni.

Zasady dyplomowania sg okreslone przez Regulamin Studidw, procedure¢ WSZJK oraz
zarzadzenia Rektora PWSZ. Zgodnie z nimi student dokonuje wyboru prowadzacego
seminarium nauczyciela akademickiego, ktory dwa semestry przed ukonczeniem studiéw
zglasza tematy prac dyplomowych i nast¢pnie peini role opiekuna pracy. Dokumenty te
okreslaja rowniez wybor recenzenta, sktad komisji egzaminu dyplomowego i algorytm
wyznaczania oceny koncowej ze studiow. Wszystkie prace dyplomowe podlegaja sprawdzeniu
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

Merytoryczne wymagania odnosnie do realizowanych prac zostaty okreslone w wydanym
przez PWSZ w Legnicy dokumencie: ,Standardy pracy dyplomowej inzynierskiej
obowiazujace na kierunku ,,informatyka”. W dokumencie tym zdefiniowano wymaganie, ze
»Praca dyplomowa inzynierska jest $wiadectwem nabycia przez studenta umiej¢tnosci
praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy oraz poprawnego i skutecznego postugiwania sig
wlasciwymi narzedziami i technikami formalno-inzynierskimi w celu rozwigzania problemu
mieszczacego si¢ w sferze informatyki i/lub jej zastosowan”, okreslono rowniez dopuszczalne
rodzaje prac, a mianowicie prace o charakterze: projektowym, badawczym, aplikacyjnym,
zastosowan informatyki, monograficznym.

Przyjete w powyzszym dokumencie wymagania dotyczace prac dyplomowych sg trafne i
zapewniaja potwierdzenie osiggni¢cia przez studentdw efektdw uczenia si¢ na zakonczenie
studiow I stopnia. Proponowane rodzaje prac dyplomowych réwniez sg trafne, z wyjatkiem
pracy o charakterze monograficznym, w ktdrej pominigto aspekt wykazania nabycia przez
studenta umiejetnosci praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy.

Zdaniem Zespolu Oceniajacego przyjete zasady dyplomowania sa poprawnie powigzane
z efektami ksztalcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku. Zespot Oceniajacy rekomenduje
natomiast poszerzenie grupy osob prowadzacych prace dyplomowe. Podobng propozycje
wyrazili podczas przeprowadzania oceny programowej studenci kierunku ,,informatyka”..
Ogodlne zasady weryfikacji i oceny osiggnigcia przez studentow efektéw uczenia si¢ oraz
postepOw w procesie uczenia si¢ sg okreslone w Regulaminie studiow PWSZ (§21 - §26) oraz
W Zataczniku nr 2 do zarzadzenia nr 53/17 Rektora PWSZ z dnia 30 pazdziernika 2017 r.
Nauczyciele akademiccy na pierwszych zajeciach podaja studentom program zajec i zalecana
literature oraz okre$lajg forme 1 warunki weryfikacji efektow ksztalcenia. Metody oceniania
studentow oparto na dwodch pojeciach: oceny formujacej ioceny podsumowujace;.
W wymienionym wyzej Zarzadzeniu nr 53/17 oceny te zdefiniowano nastepujaco: ,,Ocena
formujaca przeprowadzana jest w trakcie zajg¢, dostarcza informacji zwrotnej studentom
I nauczycielom, powinna mobilizowa¢ studenta do systematycznej pracy i efektywnie
poprowadzi¢ proces ksztalcenia w ramach danego przedmiotu”, ,,Ocena podsumowujaca
potwierdza osiggni¢cie zaktadanych efektow ksztalcenia przez studenta na zakonczenie danych
zaje¢ dydaktycznych. Moze stanowi¢ S$rednig arytmetyczng lub $rednig wazona, dajaca
odpowiedni wynik koncowy pracy studenta na okreslonych zajgciach”

Szczegotowe zasady zaliczania poszczegélnych przedmiotow i Sposoby weryfikowania
osiggnigcia przypisanych do nich efektow uczenia si¢ s3 opisane w sylabusach, ktore sg
upublicznione. Terminy kolokwiow sa ustalane przez prowadzacych po konsultacji ze
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studentami w trakcie trwania semestru. Dla kazdego przedmiotu okre$lono sposob tworzenia
oceny formujacej oraz oceny podsumowujacej. Stosowane metody tworzenia oceny formujacej
obejmujg m.in.: ocen¢ sprawdzianéw pisemnych na zajg¢ciach, oceng aktywnos$ci podczas
¢wiczen tablicowych, ocen¢ realizacji zadan w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, ocen¢
sprawozdan =z przebiegu C¢wiczen laboratoryjnych, ocen¢ testu z wykladu itp. Ocena
podsumowujgca tworzona jest zazwyczaj jako np. $rednia ocen sprawdziandw i egzaminu
koncowego.

Weryfikacja efektow ksztalcenia osigganych w zakresie znajomos$ci jezyka obcego
(angielskiego) obejmuje w ramach oceny formujacej: kolokwium, prezentacje ustng, zadania
domowe, prace pisemne, aw zakresie oceny podsumowujacej: egzamin pisemny i egzamin
ustny. Weryfikacja ta umozliwia sprawdzenie 1 ocen¢ opanowania j¢zyka na poziomie B2.
Efekty osiggane na praktykach zawodowych weryfikuje opiekun praktyk w zakladzie pracy
(ktory wypetia karte przebiegu praktyk) oraz opiekun praktyk na Wydziale (ktory ocenia
sprawozdanie z praktyk).

Przyjete zasady weryfikacji 1oceny osiaggniecia przez studentow efektow uczenia si¢
zapewniaja bezstronno$¢ i przejrzystos¢ tego procesu, co na spotkaniu z Zespotem
Oceniajacym potwierdzili studenci kierunku ,,informatyka”. Wystawianie ocen formujacych
stwarza mozliwo$¢ przekazywania studentom w trakcie semestru informacji zwrotnej
okreslajacej stopien osiggnigcia efektow uczenia sie. Ponadto, studenci korzystaja z mozliwos$ci
dyskusji na temat wynikow swoich prac wraz z nauczycielami akademickimi podczas
konsultacji. Przedstawione metody pozwalaja na skuteczng weryfikacje i ocen¢ wszystkich
efektow uczenia si¢, przy czym dla sprawdzenia opanowania umiejetnosci praktycznych
szczegolne znaczenie maja ¢wiczenia laboratoryjne i stosowane tam metody oceny: ocena
aktywno$ci 1sposobu wykonywania ¢wiczen, anastgpnie ocena Sposobu opracowania
sprawozdania z realizacji ¢wiczen.

Istnieje mozliwo$¢ adaptowania procesu sprawdzania efektow uczenia si¢ w przypadku
studentéw z niepetlnosprawnoscig. Po konsultacji ze studentem Petnomocnik Rektora ds. osob
niepelnosprawnych kieruje prosbe do prowadzacego zajecia o uwzglednienie potrzeb studenta,
np. o wydluzenie czasu egzaminu.

Zgodnie z Regulaminem studiéw studentowi przystuguja dwa terminy zaliczenia kazdej formy
zaje¢: podstawowy i poprawkowy. W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej
z egzaminu/zaliczenia w terminie poprawkowym, student ma prawo ubiegania si¢ o komisyjng
weryfikacje efektow ksztalcenia. Przeprowadza ja komisja powotana przez Dziekana.

W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych pomigdzy studentem i prowadzacym,
zwigzanych z oceng efektdéw uczenia si¢, Prodziekan przeprowadza rozmowe¢ ze studentem,
a potem prowadzacym, a nastegpnie zaprasza obu na dyskusje dla wyjasnienia problemu.
Terminy kolokwiow sg ustalane przez prowadzacych po konsultacji ze studentami, dzieki
czemu studenci maja odpowiednig ilo$¢ czasu na przygotowanie si¢. Studenci otrzymuja
informacje 0 wynikach sprawdzianow, kolokwiow i egzaminow. W razie potrzeby maja,
w trakcie konsultacji, mozliwo$¢ analizy swoich prac i merytorycznej dyskusji z prowadzacymi
na temat uzyskanych wynikow.

Osiagnicte przez studentow efekty uczenia si¢ s3 dokumentowane w formie prac etapowych
I egzaminacyjnych. W szczegdlnosci sg nimi rowniez dokumentacje projektow, sprawozdania
z ¢wiczen laboratoryjnych, sprawozdania z praktyk i ostatecznie prac dyplomowych.
Analizowane przez cztonkow Zespolu Oceniajacego PKA prace etapowe i egzaminacyjne
mialy rézne formy: zadania rozwigzywane przez studentow, testy jednokrotnego
| wielokrotnego wyboru, pytania otwarte wymagajace odpowiedzi opisowej, dokumentacje
projektow. W wigkszosci przypadkow tematy egzaminacyjne lub prace projektowe byly na
wlasciwym poziomie trudnosci, weryfikacja efektow ksztalcenia byta przeprowadzana zgodnie
Z sylabusami przedmiotdéw. Prace te byly rzetelnie sprawdzane. Jednocze$nie nalezy zaznaczyc¢,
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1z Zespot Oceniajacy zdiagnozowat przypadki prac etapowych, ktore nie zawieraly przyznanej
przez nauczycieli akademickiego oceny, uniemozliwiajac weryfikacje poprawnosci
| zasadnoS$ci przyznania oceny (szczegdly w zataczniku nr 3 niniejszego raportu).

Czlonkowie Zespolu Oceniajacego zapoznali si¢ roéwniez z kilkunastoma pracami
dyplomowymi. Prace spelniajg wymagania wilasciwe dla prac inzynierskich, przy czym
w niektorych pracach brak wlasciwego opisu procesu projektowania oraz dokumentacji
tworzonych aplikacji, zgodnych z zasadami inzynierii oprogramowania. Zdiagnozowano
jednak przypadki przyznania zawyzonej oceny pracy dyplomowej, mimo, iz praca nie
zawierala elementow typowego projektu inzynierskiego, lecz miata charakter opisowy,
skupiajacy si¢ na przegladzie dostgpnych elementow (szczegdty w zalaczniku nr 3 niniejszego
raportu). W zwigzku ze zdiagnozowanymi przez ekspertow Zespotu Oceniajacego przypadkami
niewlasciwie prowadzonej dokumentacji prac etapowych i dyplomowych rekomenduje si¢
podjecie dziatah w ramach systemu zapewnienia jako$ci ksztalcenia majacych na celu
wyeliminowanie tych niedociggni¢¢ oraz shuzacych monitorowaniu poprawno$ci realizacji
procesu weryfikacji efektow ksztalcenia.

Badaniem loséw absolwentow zajmuje si¢ Biuro Karier. Uczelnia korzysta z ogélnopolskiego
systemu monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow (system ELA). W r. 2018
ankiet¢ Biura dla kierunku ,informatyka” wypetnilo 17 oso6b, wsrdod ktéorych 14 bylo
zatrudnionych (82%), a 2 osoby kontynuowaty nauke na studiach drugiego stopnia (11%).

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 3 — kryterium spelnione
Uzasadnienie

Zasady rekrutacji na oceniany kierunek ,,informatyka” sa okreslone prawidtowo. Natomiast
przy niezbyt duzej liczbie kandydatow, przyjmowany jest niski prog przyjecia, co nie zapewnia
wysokiej selektywnosci postepowania rekrutacyjnego.

Zasady uznawania efektow i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie
wyzszym, a takze zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ sg rowniez okreslone poprawnie.
Zasady dyplomowania obejmujace proces wyboru seminariow dyplomowych, wydawania
tematow prac dyplomowych i1 ich zatwierdzania, wyznaczania recenzentdOw 1 organizacji
egzamindw dyplomowych sg okreslone prawidlowo i1 sg poprawnie powigzane z efektami
ksztatcenia zaktadanymi dla ocenianego kierunku ,,informatyka”. Natomiast zdaniem ZO PKA
powinna zosta¢ poszerzona grupa osoéb prowadzacych prace dyplomowe.

Zasady zaliczania poszczegolnych przedmiotow 1 sposoby weryfikowania osiggnigcia
przypisanych do nich efektéw uczenia si¢ sg zdefiniowane przejrzyscie. Sg one szczegdlowo
opisane w sylabusach przedmiotow i przedstawiane na pierwszych zajeciach studentom.
Realizacja procesu weryfikacji i oceny osiagnig¢cia przez studentéw efektdw uczenia si¢, a w
szczegoOlnosci organizacja kolokwidw 1 egzamindw jest pozytywnie oceniana przez studentow.
Analizowane prace etapowe 1 egzaminacyjne byty w wigkszosci na wlasciwym poziomie
trudnos$ci 1 byly one rzetelnie sprawdzane. Analizowane prace dyplomowe rowniez spelniaty
wymagania witasciwe dla prac inzynierskich, cho¢ zdiagnozowano pojedyncze przypadki
uchybien w tym zakresie. Wobec zdiagnozowanych przez ekspertow Zespotu Oceniajacego
przyktadow niewlasciwie prowadzonej dokumentacji prac etapowych i dyplomowych
rekomenduje si¢ wzmocnienie dzialan systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia shuzacych
monitorowaniu poprawno$ci realizacji procesu weryfikacji efektow ksztalcenia. W
szczegbdlnosci rekomendowane jest zapewnienie wszystkim pracom dyplomowym charakteru
projektu inzynierskiego. Jesli projekt ma charakter systemu programowego (aplikacji), jego
dokumentacja winna by¢ opracowang zgodnie z zasadami inzynierii oprogramowania.
Rekomendowane jest rowniez uzgodnienie kryteriow oceny pracy dyplomowe;j.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwaéj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

W raporcie samooceny przedstawiono 35 osob prowadzacych zajg¢cia na ocenianym kierunku
»informatyka” na poziomie studiéw I stopnia o profilu praktycznym, w tym 2 osoby z tytulem
naukowym profesora, 4 osoby ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 15 osob ze
stopniem naukowym doktora oraz 14 oséb z tytulem zawodowym magistra. Profesorowie
swym dorobkiem naukowym reprezentuja dwie dyscypliny: informatyke 1 mechanike, doktorzy
habilitowani: informatyke, matematyke, ekonomie¢ (o specjalnosci informatyka ekonomiczna)
oraz elektrotechnike, nauczyciele akademiccy ze stopniem naukowym doktora nauki
techniczne (informatyka — 5 osob, budowa i eksploatacja maszyn — 2 osoby), nauki Sciste
(matematyka — 2 osoby, fizyka — 1 osoba), nauki humanistyczne i nauki spoteczne (5 0sob).
Chociaz jednostka prowadzaca kierunek ,,informatyka” nie jest zobligowana do prowadzenia
badan naukowych, to jednak cze$¢ pracownikow realizuje takie badania. Obejmuja one
zagadnienia z zakresu informatyki i s3 powigzane z zaktadanymi efektami uczenia si¢ oraz
tre$ciami programowymi prowadzonych przedmiotow. Tematyka takich badan obejmuje m.in.
rozwoj sprzetu cyfrowego, systemoéw i sieci komputerowych, teori¢ i technike niezawodnosci
systemow, w szczegolnosci systemow cyfrowych, wykorzystanie roznych reprezentacji wiedzy
nieprecyzyjnej w zadaniach klasyfikacji nadzorowanej, bezpieczenstwo transmisji danych w
sieciach komputerowych, optymalizacje sieci rozleglych. Ponadto trzech nauczycieli
akademickich ma dorobek naukowy z zakresu matematyki, a jeden z fizyki. Potowa nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia kierunkowe ma do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza
Uczelnig, dotyczace informatyki, w tym w zakresie programowania, realizowania projektow
informatycznych, projektowania i zarzadzania sieciami informatycznymi oraz pracy na
stanowiskach menedzerskich w firmach z branzy informatycznej. Ponadto pracownicy
reprezentujacy inne dyscypliny niz informatyka maja dorobek naukowy i1 do$wiadczenie
zwigzane z zastosowaniem metod i narzedzi informatycznych w swoich dyscyplinach i takie
doswiadczenie wykorzystuja w prowadzonych zajeciach.

Zajecia s3 przydzielane pracownikom zgodnie z ich dorobkiem naukowym oraz
doswiadczeniem zawodowym. Wszyscy pracownicy samodzielni prowadza zajg¢cia zgodne z
zakresem ich dorobku naukowego.

Sposrdad 15 nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora 8 oséb prowadzi zajecia
z zakresu informatyki, w tym 5 oséb posiada dorobek naukowy z zakresu informatyki, a 3
osoby zdobyly doswiadczenie zawodowe z zakresu informatyki, zdobyte poza Uczelnia.
Tematyka prowadzonych zaje¢ odpowiada zakresom dorobku naukowego i do$wiadczenia
zawodowego tych pracownikow. Pozostate 7 0s6b ze stopniem doktora prowadzi zajecia nie
dotyczace bezposrednio informatyki, natomiast odpowiadajace dorobkowi naukowemu
prowadzacych 1 / lub ich do$wiadczeniu zawodowemu. Sposrdd nauczycieli akademickich z
tytutem zawodowym magistra dwie osoby prowadza zajecia nie dotyczace bezposrednio
informatyki, ale odpowiadajace ich doswiadczeniu zawodowemu. 11 magistrow legitymuje si¢
doswiadczeniem zawodowym z zakresu informatyki, a tematyka prowadzonych zajg¢ jest
zgodna z zakresem ich doswiadczenia. Natomiast jedna osoba z tytutem zawodowym magistra
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prowadzi wyklad z zakresu informatyki, ale nie posiada udokumentowanego do$§wiadczenia
zawodowego z tego zakresu. Obsada tego wyktadu (wskazanego w zalaczniku nr 4) powinna
zosta¢ zmieniona.

O ile tematyka zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli akademickich z tytutem zawodowym
magistra nie budzi zastrzezen, o tyle rodzaj prowadzonych zaje¢ w niektérych przypadkach jest
problemem, gdyz niektore z tych os6b prowadza wyktady. Cz¢s¢ tych wyktadow dotyczy
przedmiotow specjalistycznych, co moze by¢ uzasadnione doswiadczeniem zawodowym
wyktadowcow, jednakze w trzech przypadkach (wskazanych w zataczniku nr 4) dotyczy to
przedmiotow kierunkowych, wymagajacych nie tylko praktycznych doswiadczen w
wykorzystaniu metod 1 narzedzi, ale rOwniez szerszego spojrzenia na problematyke badan w
waznych obszarach informatyki, ktorych te wyktady dotycza. Zespdt Oceniajacy rekomenduje,
aby te wyktady byly prowadzone przez osoby ze stopniem naukowym co najmniej doktora.
Poza wymienionymi przypadkami sktad zespotu nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na ocenianym kierunku, ich dorobek naukowy, a przede wszystkim do$wiadczenie
zawodowe z zakresu informatyki zdobyte poza Uczelnia mozna uznaé za wystarczajace do
zapewnienia wlasciwej realizacji programu i uzyskania zaktadanych efektow ksztatcenia.
Liczba prowadzacych zajg¢cia w stosunku do liczby studentdow umozliwia prawidtowg realizacje
zaje¢. Nalezy podkresli¢, ze sposrod 35 oséb prowadzacych zajecia 17 oséb posiada
doswiadczenie zawodowe z zakresu informatyki zdobyte poza Uczelnig. Takie proporcje
zapewniaja, ze studenci moga zdoby¢ kompetencje i umiejetnosci inzynierskie wlasciwe dla
praktycznego profilu studiow.

Wigkszo$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia na ocenianym kierunku posiada
wieloletnie doswiadczenie i dorobek dydaktyczny, a wszyscy legitymuja si¢ odpowiednimi
kompetencjami  dydaktycznymi. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia prawidlowa realizacje zajec,
réwniez obcigzenie godzinowe nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako
podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Podsumowujac, analiza dorobku naukowego oraz doswiadczenia zawodowego zdobytego poza
Uczelnig pozwala na stwierdzenie, ze kadra dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku
ninformatyka” gwarantuje realizacj¢ przyjetych programéw studiow 1 stopnia i osiggnigcie
przez studentdw zakladanych efektow ksztalcenia. Dbalos¢ o jako$¢ zaje¢ wymaga jednak
zmiany obsady wymienionych wyktadow.

Wsrod 35 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
ninformatyka” 15 oséb to pracownicy Zaktadu Informatyki Wydziatu Nauk Technicznych i
Ekonomicznych, 5 o0sob to pracownicy Zakladu Nauk Technicznych, a pozostali to eksperci
zewnetrzni, osoby o duzym doswiadczeniu zawodowym pracujace (za wyjatkiem jednej osoby)
w firmach informatycznych. Zatrudnianie nowych nauczycieli uzaleznione jest od wielkosci
naboru kandydatow na pierwszy rok studiow na Wydziale. Zasady zatrudniania kadry
naukowo-dydaktycznej okresla Statut Uczelni (Uchwata Nr VI/9 Senatu z dn. 13.12.2016 r.).
Zatrudnienia odbywaja si¢ w drodze konkursow otwartych. Kryteriami kwalifikacyjnymi sa
osiggniecia dydaktyczne, naukowe 1 organizacyjne kandydata oraz osiggnigcia zawodowe
zdobyte poza Uczelnia.

Nauczyciele akademiccy podlegaja okresowej ocenie, ktorej przebieg regulujg paragrafy §62 -
64 Statutu Uczelni. Oceniane s3 osiagni¢cia dydaktyczne i naukowe pracownikow. Istotnym
elementem oceny pracownika sg wyniki hospitacji zaje¢ oraz wyniki ankiet studentow
oceniajacych prowadzenie zajgc. Studenci wypelniajg ankiety w formie elektronicznej. Ponadto
studenci zglaszaja swoje uwagi bezposrednio do Wiadz Wydziatu. Wyniki oceny moga by¢
podstawg awansu lub rozwigzania stosunku pracy. Wyniki ankiet i hospitacji sa udostgpniane
pracownikom, co stanowi element stymulujgcy do doskonalenia ich rozwoju dydaktycznego.
Wyniki te s3 réwniez przedmiotem opracowan zbiorczych, przedstawianych Wtadzom
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Wydzialu. Niestety opracowania zbiorcze ankiet nie sg przekazywane studentom, co Zespot
Oceniajacy rekomenduje jako mozliwg do wprowadzenia zmian¢. Na spotkaniu z Zespotem
Oceniajagcym studenci pozytywnie ocenili kadr¢ dydaktyczng i podkreslali przyjazne
nastawienie nauczycieli akademickich do studentow.

Prowadzona polityka zatrudniania pracownikow zapewnia udzial w kadrze dydaktycznej
licznej grupy 0s6b o duzym doswiadczeniu zawodowym i dorobku praktycznym zdobytym
poza uczelnig, co jest bardzo istotne dla studiow o profilu praktycznym.

Waznym elementem polityki kadrowej Wiadz Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych
jest przy tym wspieranie rozwoju naukowego pracownikow. Stosowane sg nast¢pujgce formy
wsparcia: refundacja kosztow obrony rozprawy doktorskiej, opieka naukowa ze strony
pracownikow samodzielnych, pomoc finansowa Uczelni w pokryciu kosztow badan
naukowych, mozliwos$¢ publikacji w Zeszytach Naukowych PWSZ. Na spotkaniu z Zespotem
Oceniajagcym nauczyciele akademiccy podali jeszcze kolejny przyktad wspierania rozwoju
pracownikow: dofinansowanie wyjazdow na konferencje naukowe, a takze organizacja kurséw
jezykowych i kursu pedagogicznego (wsparcie rozwoju dydaktycznego).

Realizowana polityka kadrowa obejmuje takze zasady rozwigzywania konfliktow — w takim
przypadku Prodziekan zaprasza skonfliktowane strony i po wystuchaniu argumentéw prowadzi
dyskusje¢ wyjasniajaca, dazac do osiagnigcia porozumienia.

Podsumowujac, nalezy podkresli¢, ze doboér nauczycieli akademickich jest transparentny,
Wtadze Wydziatu Nauk Technicznych i Ekonomicznych podejmuja skuteczne dziatania dla
zapewnienia rozwoju i doskonalenia kadry. Proces oceny jakosci kadry prowadzacej zajecia na
kierunku ,,informatyka” nie budzi zastrzezen, ocena ta jest kompleksowa i uczestnicza w niej
studenci.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4 — kryterium spelnione
Uzasadnienie

Liczebno$¢ 1 sklad zespotu nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym
kierunku, dorobek naukowy, doswiadczenie zawodowe z zakresu informatyki zdobyte poza
Uczelnia, a takze kompetencje dydaktyczne nauczycieli zapewniaja wlasciwg realizacje
programu studiow [ stopnia 1 uzyskanie zaktadanych efektow ksztatcenia. Fakt, Ze ponad
polowa oséb prowadzacych zajecia posiada do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza Uczelnig
zapewnia, ze studenci moga zdoby¢ kompetencje 1 umiejetnosci inzynierskie wilasciwe dla
praktycznego profilu studiow.

Obsada zaje¢ dydaktycznych zapewnia zgodno$¢ dorobku naukowego 1 dydaktycznego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z programami tych przedmiotéw i
powigzanymi z nimi efektami ksztatcenia. Jednakze w przypadkach wskazanych w zataczniku
nr 4 Zespot Oceniajacy rekomenduje prowadzenie wyktadéw przez osoby ze stopniem
naukowym co najmniej doktora.

Sa prowadzone okresowe oceny kadry dydaktycznej, nauczyciele akademiccy sg rowniez
oceniani przez studentow. Wyniki tych ocen sa wykorzystywane do doskonalenia kadry
dydaktycznej.

Prowadzona polityka kadrowa umozliwia wlasciwy dobdor kadry, motywuje réwniez
nauczycieli akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji
dydaktycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia
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Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Studenci kierunku ,,informatyka” Wydzialu Nauk Technicznych i Ekonomicznych odbywaja
zajecia dydaktyczne w budynku C oraz budynku A Uczelni. Zajecia sg prowadzone m.in. w 5
salach wyktadowych (119 - 188 miejsc), 9 salach ¢wiczeniowych (35 — 40 miejsc) oraz 6
salach laboratoryjnych (20 — 30 stanowisk). Sale sg wyposazone w projektory multimedialne,
ekrany, wizualizery pelnigce funkcje elektronicznej tablicy, a takze zestawy naglasniajace.
Wszystkie sale wykltadowe i ¢wiczeniowe sg wyposazone zgodnie z potrzebami procesu
nauczania i uczenia si¢ i umozliwiaja prawidlows realizacje zajec.

Sze$¢ uniwersalnych laboratoriow komputerowych jest wyposazonych w komputery PC (od 18
do 21 w kazdym) wraz z oprogramowaniem systemowym i narzedziowym obejmujagcym m.in.:
systemy operacyjne Windows, Linux i1 Unix, $rodowiska programistyczne i1 narzedzia:
Microsoft Visual Studio, Microsoft Office Professional, MatLAB, CoreIDRAW Graphics 11,
Adobe InDesign, Maple, Aitech Sphinx, iGrafx, Mastercam X4, Pinnacle Studio, LANguage+,
Autodesk AutoCAD2010, Adobe CS4 Design Premium. Wszystkie komputery majg dostep do
Internetu. Na terenie Uczelni mozna korzysta¢ z Internetu w bezprzewodowe;j sieci WiFi.
Wyposazenie sprzetowe 1 programistyczne tych laboratoriow pokrywa potrzeby wielu
przedmiotéw w tym m.in.: w zakresie nauki programowania, inzynierii oprogramowania, baz
danych, systemow operacyjnych 1 zapewnia osiggnigcie zakladanych w ramach tych
przedmiotow efektow uczenia sie.

Poza ogoélnymi laboratoriami komputerowymi studenci kierunku ,,informatyka” odbywaja
zajecia w kilku laboratoriach specjalistycznych. Naleza do nich m.in.: laboratorium fizyki (8
stanowisk prezentujacych podstawowe dziaty fizyki), laboratorium podstaw elektroniki 1
miernictwa (6 stanowisk z wyposazeniem umozliwiajacym realizacje¢ 12 ¢wiczen obejmujacych
badanie podstawowych elementow 1 uktadow elektronicznych), laboratorium technik
mikroprocesorowych 1 systeméw wbudowanych (bogato wyposazone w 10 zestawdw
laboratoryjnych na bazie Arduino, robota Arduino, zestaw ewaluacyjny na bazie procesora
XMEGAAtmel + AVR Dragon, programator-debugger procesoréw AVR Atmel, 6 zestawow na
bazie procesora Raspberry Pi oraz zestaw urzadzen pomocniczych), laboratorium architektury
komputerow (wykorzystujace m.in. programowy emulator procesora), laboratorium sieci
komputerowych (6 przetacznikow 1 6 routerow Cisco, Cisco Packet Tracer).

Liczba 1 wielkos$¢ laboratoriow, ich organizacja i wyposazenie techniczne umozliwiaja
realizacj¢ programu studiéw, odpowiadaja potrzebom procesu uczenia si¢, umozliwiaja tez
prowadzenie zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Podsumowujac, laboratoria
specjalistyczne, w ktorych odbywaja zajecia studenci kierunku ,,informatyka”, sa do$¢ dobrze
wyposazone 1 zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektow ksztalcenia.

Podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym studenci stwierdzili, ze maja mozliwo$é
korzystania z laboratoriow poza godzinami zaj¢c.

Infrastruktura dydaktyczna, z ktorej korzystaja studenci kierunku ,informatyka” spehia
wymogi przepisow BHP. Budynki Uczelni, w ktérych prowadzone s3a zajecia zostaty
dostosowane do potrzeb studentdéw niepelnosprawnych (podjazdy, windy, toalety). Uczelnia
dysponuje  specjalistycznym  sprzgtem  wspomagajagcym  proces  ksztalcenia  osob
niepetnosprawnych, w tym migdzy innymi stanowiskami komputerowymi wyposazonymi w
duze monitory LCD (27 cali), klawiatury ZoomText dla oséb niedowidzacych oraz myszki
BIGTrack dla studentdw z niepetnosprawnos$cia ruchowa.
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Studenci kierunku ,,informatyka” korzystajg z biblioteki uczelnianej, udost¢pniajacej ponad 84
tys. wolumindw ksigzek, w tym ponad 16 tys. ksigzek dotyczacych informatyki i nauk
pokrewnych. Biblioteka prenumeruje 87 tytutow czasopism w wersji papierowej (w tym kilka z
informatyki i nauk pokrewnych) oraz 18 w wersji elektronicznej. Biblioteka zapewnia dostep
do petotekstowych elektronicznych baz: PROQUEST oraz w ramach Wirtualnej Biblioteki
Nauki do bibliograficznych baz: ScienceDirect Elsevier, Wiley Online Library, Springer,
Scopus, Nature, Web of Science, EBSCO. Biblioteka oferuje réwniez dostep do czytelni
IBUKLIBRA, NASBI, Naukowej Akademickiej Sieciowej Biblioteki Internetowej oraz
Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowe;.

Zakres tematyczny monografii i podrecznikow dostepnych w bibliotece zaspokaja potrzeby
programu studiow ocenianego kierunku ,informatyka”. Zasoby biblioteki zapewniaja
studentom wsparcie w osigganiu zakladanych efektow ksztalcenia, umozliwiajg tez
przygotowanie do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej z zakresu informatyki.

O zakup nowych ksigzek wnioskowa¢ moga pracownicy i studenci przy wykorzystaniu
systemu informatycznego PROLIB lub bezposrednio w bibliotece.

Pomieszczenia biblioteki obejmuja m.in. trzy czytelnie naukowe (120 miejsc) oraz czytelni¢
czasopism 1 prasy (22 miejsca). W bibliotece sg dostgpne 32 stanowiska komputerowe.
Biblioteka, zarowno pod wzglgdem architektonicznym, jak i wyposazenia w sprzet, jest
przystosowana do obstugi 0sob niepelnosprawnych. Wszystkie agendy biblioteki oznakowane
sg identyfikatorami w jezyku Braille'a. W czytelniach stworzono stanowiska komputerowe
wyposazone w urzadzenia wspomagajace osoby niepetnosprawne. Dostepne sa m.in.:
klawiatura brajlowska (notatnik) z wyswietlaczem brajlowskim, elektroniczna lupa
QuoicklookTouch, klawiatura MAGic Keyboard z powigkszong czcionka, myszka BIGTrack,
drukarka brajlowska, program MAGic Plus (syntezator mowy -+ powigkszanie tekstu),
klawiatura Maltron 3D (na prawa i1 na lewa reke), powigkszalnik stacjonarny Topaz XL,
klawiatura ze specjalng ramka-nasadka metalowa z otworami, -elektroniczna lupa
QuoicklookTouch.

Stan infrastruktury dydaktycznej podlega stalemu monitorowaniu oraz corocznej ocenie
dokonywanej przez Wydzialowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia na podstawie opinii studentow
wyrazanych w ankietach oraz opinii nauczycieli akademickich. Ponadto w kazdym roku
akademickim nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia zglaszaja potrzeby zwigzane z
doskonaleniem bazy dydaktycznej lub potrzeby zwigzane z zakupem literatury. Réwniez
studenci w razie potrzeby zglaszaja uwagi dotyczace infrastruktury bezposrednio do Wtadz
Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5 - kryterium spelnione
Uzasadnienie

Wydziat Nauk Technicznych 1 Ekonomicznych udostepnia studentom ocenianego kierunku
»informatyka” liczne i1 dobrze wyposazone sale wykladowe i ¢wiczeniowe, umozliwiajace
prawidlowa realizacje zaje¢. Studenci tego kierunku korzystaja tez z dos¢ dobrej bazy
laboratoryjnej, obejmujacej typowe laboratoria komputerowe z oprogramowaniem
systemowym, narzgdziowym 1 aplikacyjnym oraz dobrze wyposazone laboratoria
specjalistyczne. Infrastruktura laboratoryjna dostgpna studentom kierunku ,informatyka”
zapewnia osiagniecie zaktadanych efektow ksztalcenia, umozliwia tez prowadzenie zajec¢
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne.

Studenci ocenianego kierunku ,,informatyka” majg mozliwo$¢ korzystania z zasobéw biblio-
tecznych iinformacyjnych uczelnianej biblioteki, gwarantujacych dostep do literatury
obowigzkowej i zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw oraz do elektronicznych
baz danych, w tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.
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Infrastruktura dydaktyczna PWSZ jest przystosowana do wymagan osob niepetnosprawnych.
Takie wymagania spetnia rowniez budynek biblioteki Uczelni.

Wydzial Nauk Technicznych i Ekonomicznych monitoruje na biezaco oraz doskonali stan
infrastruktury dydaktycznej i naukowej. W procesie monitorowania uczestnicza roéwniez
studenci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydzial Nauk Technicznych i Ekonomicznych prowadzi w ramach ocenianego kierunku
studiow sformalizowang wspotprace z podmiotami zewng¢trznymi, obejmujacg zarOwno umowy
| porozumienia na realizacj¢ ksztalcenia praktycznego studentdow, praktyk zawodowych, jak
i zaje¢ praktycznych z wykorzystaniem bazy zewngtrznej. Mocng strong wspolpracy sa
systematyczne, wieloletnie iczesto bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry
dydaktycznej Wydzialu z interesariuszami zewng¢trznymi. Poprzez ciagla wspolprace
z lokalnym $rodowiskiem gospodarczym Wydzial jest w stanie w pelni dostosowaé swoja
ofert¢ edukacyjna do potrzeb tego rynku ksztalcac jego przysztych, potencjalnych
pracownikow. Wspodlpraca ta przejawia si¢ m.in. merytorycznymi konsultacjami na etapie
opracowywania projektow programu ksztatcenia. Gtoéwny nacisk ktadziony jest na zapewnienie
zgodnosci efektow ksztalcenia z realnymi potrzebami przedsigbiorcow 1 rynku pracy.
Szczegolnie aktywnie Wydziat wspotpracuje z firmami oraz instytucjami realizujacymi zadania
z zakresu zastosowan informatyki w biznesie (np. tworzenie iwdrozenia oprogramowania
klasy ERP,CRM i BI).

Zasigganie opinii pracodawcow na temat oczekiwanych kompetencji absolwentow na rynku
pracy odbywa si¢ takze poprzez udzial przedstawicieli Wydzialu w targach pracy
I monitorowanie ofert pracy dla absolwentow. Efektem wspotpracy z interesariuszami
zewngtrznymi jest utworzenie Komisji ds. Wspolpracy z Interesariuszami. W jej sktad wchodza
zarowno przedstawiciele Uczelni (nauczyciele akademiccy), jak i przedstawiciele
pracodawcow oraz przedstawiciel studentow. Zakres zadan Komisji okres$la Zarzadzenie
Dziekana WNTIE nr 7/17. W sktad tej Komisji wchodza m.in. przedstawiciele nast¢gpujacych
firm: ITMation S.A., ITMdevLab Sp. z.0.0, Fingo Sp. z.0.0. Wymienione firmy sa cztonkami
stowarzyszenia Klaster ITCorner, ktory zrzesza przeszto 60 podmiotow z szeroko rozumianej
branzy IT. Rekomendacje ze strony wymienionych firm dyskutowane sg podczas spotkan firm
w obrgbie klastra. W$rdd nich mozna wymieni¢ takie podmioty jak Sente Systemy
Informatyczne czy Human Partner zajmujacy si¢ dostarczaniem i ksztatlceniem kadr w zakresie
IT 1 ICT. Obecne formy wspotpracy W zakresie ksztalcenia dotycza: opiniowania efektow
| programu studidw, zglaszania propozycji W zakresie pozadanych treSci programowych,
realizacji praktyk (w tym praktyk pilotazowych), prowadzenia dodatkowych zaje¢ dla
studentow przez praktykéw z zakladow pracy, atakze wspolnej organizacji konferencii,
W ktorych uczestnicza studenci lub nauczyciele akademiccy.

Wiadze Wydzialu prowadza okresowe przeglady wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujace ocene
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poprawnosci doboru instytucji wspotpracujgcych, skutecznosci form wspotpracy i wptywu jej
rezultatbw na program studiow i doskonalenie jego realizacji. Wyniki tych przegladow sa
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow.
Przyktadem moze tu by¢ wprowadzenie na wniosek pracodawcéw dwdch nowych specjalnoscei:
bezpieczenstwo systeméw informatycznych oraz programowanie aplikacji mobilnych
I internetowych, atakze grafika komputerowa, ktore sa oferowane studentom obok
dotychczasowych specjalnosci takich, jak: systemy informatyczne W zarzadzaniu, systemy
I sieci komputerowe oraz systemy multimedialne i internetowe.

W zakresie dydaktyki zaje¢ przedmiotow zawodowych przedstawiciele otoczenia biznesowego
wspieraja Wydzial poprzez: opiniowanie programow ksztalcenia, wtym w zakresie
uszczegOtowienia tresci  programOw nauczania, opiniowanie charakterystyki sylwetki
absolwenta, wsparcie realizacji zaj¢¢ dydaktycznych poprzez udzial pracownikow firm w ich
prowadzeniu, podejmowanie wspOlpracy w zakresie uzgadniania irealizacji tematow prac
inzynierskich (np. Projekt sieci komputerowej dla LPWiK S.A w Legnicy, Aplikacja
optymalizujaca organizacje skladania zamoéwien zwigzanych 2z gastronomig W firmie,
Zaprojektowanie, implementacja i wdrozenie systemu webowego zarzadzajacego tre$cig dla
ITMdevlabs Sp. zo0.0), pomoc przedsighiorcow w zakresie organizacji praktyk i stazy
(zarbwno dla studentow, jak ipracownikow naukowo-dydaktycznych ~Wydziatu),
wspotorganizowanie szkolen, kurséw oraz studiow podyplomowych na Wydziale.

Przy organizacji praktyk, realizacji tematow warsztatowych, seminariow oraz konkurséw
z zakresu rozwigzan informatycznych Wydziat wspotpracuje z liczng grupa przedsigbiorstw
(ponad 70 podmiotéw). Do najwazniejszych firm, z ktérymi zawarto umowy na realizacje
studenckich praktyk zawodowych nalezaty: ITMation S.A., ITMdevLab Sp. z.0.0, Fingo Sp.
z.0.0., KGHM Polska Miedz S.A. iCentralny Os$rodek Przetwarzania Informacji KGHM
Polska Miedz S.A., InsERT S.A., Pol-MiedZz Trans Sp. z 0.0., Przedsigbiorstwo Budowy
Kopaln PeBeKa S.A., Wojewodzkie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w Legnicy S.A.
Wydziat zawart dodatkowe umowy m.in. Z tak znaczacymi przedsigbiorstwami regionu, jak:
Agromet ZEHS Luban S.A., CCC Factory Sp. Z 0.0., Dolno$laski Oddziat Wojewodzki NFZ
we Wroctawiu, Ensila Sp. z0.0., Feerum S.A., AMMA-COLOR PPH Sp. z0.0., Haerter
Technika Wyttaczania Sp. z 0.0. Sp. k., Legnickie Przedsigbiorstwo Gospodarki Komunalnej
Sp. z 0.0., Legnickie Przedsigbiorstwo Wodociaggow i Kanalizacji S.A., New Millennium Sp.
Z 0.0.

Do osiggnig¢ Wydziatu zmierzajacych do zacie$nienia wspOlpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym regionu nalezy zaliczy¢ takze udzial wroku akademickim 2016/2017 oraz
2017/2018 w realizacji projektu ,,Program praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych
Szkotach Zawodowych” (w ramach Dziatania 3.1 Kompetencje W szkolnictwie wyzszym).
Projekt ten obejmowat realizacje¢ praktyk zawodowych, ktoérych celem byto nabycie przez
studenta-praktykanta nowych lub poglebienie posiadanej juz wiedzy, umiej¢tnosci
I kompetencji spotecznych, ktore sg niezbedne podczas wykonywania zawodu. Wiele efektow
ksztalcenia zakladanych do realizacji w uczelnianych programach ksztalcenia, szczegélnie na
profilach praktycznych, moze bowiem zosta¢ osiaggnicte tylko podczas praktyki zawodowej
w takich typach instytucji, w ktorych absolwenci bedg podejmowac pracg.

Wydziat od dwoch lat intensywnie wspotpracuje z firmg CCC. Ponadto przedstawiciele firm:
Accenture oraz Oracle projektuja i dostarczaja rozwigzania techniczne dla powstajacego
w ramach grupy CCC Centrum Ustug Wspoélnych. Jednoczesnie w 2017 roku Uczelnia
podpisata umowy z trojka partneréw, W ramach ktorych realizowane sa dodatkowe zajecia
dydaktyczne, ukierunkowujgce studentow na rozumienie potrzeb biznesowych w stosunku do
IT, pozwalajace zrozumie¢ jaka role W nowoczesnej korporacji odgrywaja systemy
informatyczne. Pakiet zaje¢ dodatkowych, dostepny dla wszystkich studentow, zostat
opracowany po szczegOlowej analizie planow i programow studidow przez inzynierow
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Accenture i Oracle. Firmy te dostarczyly rowniez szeregu informacji i opinii na temat tresci
ksztalcenia wybranych przedmiotow. Wydziat od 2009 roku jest cztonkiem Cisco Networking
Academy. W ramach studiéw realizowane sg wybrane kursy: CCNA I oraz CCNA II w ramach
Sieci komputerowe | ill oraz Introduction to cybersecurity w ramach przedmiotu
Bezpieczenstwo Systeméw Informatycznych, ktéry realizowany jest od biezacego roku
akademickiego.

W ramach ocenianego kierunku studiéw regularnie odbywaja sie zajecia (w formie wyktadow
lub warsztatow) prowadzone przez pracownikoéw z wspotpracujacych firm. W ciggu ostatniego
roku byly to m.in. firmy CCC, Oracle, Accenture, Mercedes Benz, ITMation. Wydziat
organizuje rowniez cykliczne spotkania  z wymienionymi  firmami o charakterze
popularyzujgcym nauke, m.in. otwarte seminaria (np. firma ORACEL: Definicje, terminologia,
role biznesowe, procesy, Wprowadzenie do sprzedazy omnikanatowej, firma Accenture: ERP
w handlu detalicznym - przeglgd dostepnych rozwigzan, trendy - chmura, microservices, itp.).
Na terenie kampusu Uczelni swoje biura ulokowaty trzy firmy z branzy IT, dwie zajmujace si¢
tworzeniem oprogramowania iuslugami utrzymaniowymi oraz jedna zajmujaca si¢
projektowaniem i budowa sieci rozlegltych. Na mocy uzgodnien pomi¢dzy Uczelnig, a tymi
firmami, pracownicy tychze firm udzielaja studentom konsultacji, a studenci maja okazj¢
zapoznac si¢ Z rzeczywistymi problemami rozwigzywanymi W firmach.

Przejety sposob realizacji programu ksztatcenia na kierunku ,,informatyka” oraz prowadzone
badania naukowe w zakresie szeroko pojetej informatyzacji procesow W firmach, wptywaja na
podniesienie jakosci ksztalcenia. Dzieje si¢ tak dzigki wiasciwemu doborowi programu
studiow, atakze wdrazaniu wspolpracy z uczelniami krajowymi i zagranicznymi oraz
przedsigbiorstwami. Podejmowane wtym zakresie dzialania oraz jako$¢ ksztalcenia na
ocenianym kierunku znajduja uznanie zarowno wsrod pracodawcow, ktorzy chetnie zatrudniajg
absolwentow, jak tez samych studentow i absolwentow, ktorzy dzigki nabytym umiejetnosciom
otrzymuja zatrudnienie W regionalnych firmach lub podejmuja wtasng dziatalno$¢ gospodarcza
W obszarze zastosowania rozwigzan informatycznych lub dziedzin pokrewnych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6 — kryterium speknione.
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasigg wspotpracy Wydzialu z instytucjami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym pracodawcami, dotyczacy projektowania i realizacji programu studiow
jest zgodny z koncepcja i celami ksztalcenia oraz powigzanymi z nimi obszarami dziatalno$ci
zawodowej oraz lokalnego rynku pracy.

Prowadzona w ramach ocenianego kierunku studiow ,,informatyka” wspotpraca z instytucjami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, wtym z pracodawcami ma charakter staty iprzybiera
zrdznicowane formy (np. organizacji praktyk oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych
prac  dyplomowych, udzialu przedstawicieli  otoczenia  spoteczno-gospodarczego
w prowadzeniu zajec¢ lub weryfikacji efektow uczenia si¢ i analiz potrzeb rynku pracy), ktore sa
adekwatnie do celow ksztalcenia oraz potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiow
| osiggania przez studentow efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Wydzial Nauk Technicznych i Ekonomicznych stwarza studentom ocenianego kierunku
| pracownikom  prowadzacym na nim  zajecia szereg mozliwosci  korzystania
z miedzynarodowej aktywnosci — przede wszystkim, wymiany studentow i pracownikow.
Dzialania wtym zakresie nadzoruje Wydzialowy Koordynator ECTS/Erasmus+
w porozumieniu z Uczelnianym Koordynatorem Wspotpracy z Zagranica.

Stworzona zostata oferta ksztalcenia W jezyku angielskim, co daje potencjalne mozliwos$ci
podnoszenia  stopnia  umig¢dzynarodowienia oraz ~ wymiany studentoéw i kadry.
Umigdzynarodowieniu studiéow I mobilnoéci studentdéw niewatpliwie sprzyja dobry poziom
nauczania tego jezyka. Zajecia Z jezyka angielskiego zaplanowane sg W semestrach 3+6
studiow W wymiarze tagcznym 120 godzin (30 godzin w semestrze) — 8 punktow ECTS.
Studenci maja mozliwos¢ korzystania z platformy OLS (test bieglosci jezykowej) oraz
uczestnictwa w bezptatnym kursie jezykowym online. Taki test jest obowigzkowy dla
studentow wyjezdzajacych na studia zagraniczne w ramach programu Erasmus+. Dziatania te
niewatpliwie stuzg wspieraniu wspotpracy migdzynarodowe;.

Dodatkowo opracowano oferte kilku informatycznych przedmiotéw specjalistycznych oraz
kilku podstawowych oferowanych w jezyku angielskim dla studentow zagranicznych wraz
Z odpowiednim sylabusami réwniez Wtym jezyku. Sa to m.in. nast¢pujace przedmioty:
Databases, Visual Programming, Computer Network, Internet Information Systems, Hipertext
languages, oraz Physics, Mathemetics | ill, Discrete Mathematics, Fundamentals of
probabilistics methods, Statistics for Engineers. W sumie oferowanych jest 19 przedmiotow.
Oferta ta, wraz z opisem modutéw ksztatcenia, publikowana jest na stronie internetowej PWSZ
w Legnicy.

Waznym dziataniem W zakresie umig¢dzynarodowienia na kierunku ,informatyka” jest
wlaczanie elementow wspotpracy miedzynarodowej W proces ksztalcenia studentow. Lista
uczelni, z ktéorymi zawarto umowy O wspOlpracy obejmuje 20 osrodkéw, wtym m.in.:
Technical University of Gabrovo (Butgaria), Univerersity of the Peloponnese, University of
Piraeus (Grecja), Universidad Rey Juan Carlos (Hiszpania), Hochschule Bremen, Hochschule
Schmalkalden (Niemcy), Polytechnic Institute of Braganca, Instituto Politecnico de Portalegre
(Portugalia), Mustafa Kemal University, Istanbul Okan University, Selcuk University, Istanbul
Aydin University (Turcja), Niccolo Cucano University (Wiochy).

Wspotpraca dydaktyczna z wyzej wymienionym uczelniami zagranicznymi jest prowadzona
systematycznie, ma charakter staly i przybiera zroznicowane formy (np. wymiany studentow
I nauczycieli akademickich, stazy, praktyk dydaktycznych, wizyt studyjnych, itp.), a jej wyniki
sa wykorzystywane W doskonaleniu programu studiow — innymi stowy, wspotpraca z tymi
jednostkami pozwala na budowanie wspdlpracy wspomagajace] ksztatcenie na kierunku
»informatyka”. Potwierdzaja to fakty przytoczone ponize;.

Istotnym elementem, wptywajacym na jako$¢ i intensywno$¢ umiedzynarodowienia ksztatcenia
jest mobilno$¢ kadry dydaktycznej. W ramach programu Erasmus+ Uczelnia prowadzi,
w ramach posiadanych $rodkow finansowych, wymian¢ pracownikow z uczelniami
partnerskimi, wcelu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych przez partneréow 2z uczelni
zagranicznych oraz w celach szkoleniowych.

Niestety nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym Kierunku w ostatnich
latach nie wyjezdzali w ramach tego programu na uczelnie zagraniczne, natomiast w latach
2014-2019 przyjechato 7 pracownikoéw z uczelni partnerskich z Mustafa Kemal University,
Cumhuriyet University, Selcuk University (Turcja), ktorzy wygtosili cykl wyktadow dla
pracownikow i studentow.
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Podstawowa formg mobilnosci studentéw kierunku ,,informatyka” sg wyjazdy na semestr
studiow W ramach programu Erasmus+. Jak juz wspomniano powyzej, Wydziat w ramach tego
programu ma podpisane umowy z 20 osrodkami akademickimi. W organizacji wyjazdow
studentow wspomaga Wydziatlowy i Uczelniany Koordynator ECTS/Erasmus+.

W ramach programu Erasmus+ w ostatnich 2 latach wyjechato na studia za granicg 2 studentow
kierunku ,,informatyka” (do: Instituto Politecnico de Portalegre, Istanbul Aydin University),
aw latach 2015 — 2019 trzydziestu pieciu studentow z uczelni partnerskich z Turcji, Portugalii
I Wioch (Universitadegli Studi di Palermo, Mugla Sitki Kogman University, Universidad Rey
Juan Carlos, Cumhuriyet University, Universidad de Almeria) przyjechalo do Panstwowe;j
Wyzszej Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy, wybierajac przedmioty oferowane na
kierunku ,,informatyka”.

Podsumowujgc ten aspekt oceny, zakres i zasieg umi¢dzynarodowienia procesu ksztatcenia sg
zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, studenci kierunku majg mozliwos¢ odbywania cze$ci
studiow w uczelni zagranicznej w ramach gléwnie programu mobilnosci migdzynarodowe;j
Erasmus+ i korzystaja z tej mozliwosci, cho¢ ich liczba jest skromna to nalezy zaznaczy¢, iz
kierunek ,,informatyka” cieszy si¢ zainteresowaniem studentow zagranicznych, ktorzy
odbywaja cz¢$¢ studidw na ocenianym kierunku.

Biuro Wspolpracy z Zagranica prowadzi okresowe oceny stopnia umig¢dzynarodowienia
ksztatcenia, w aspektach omoéwionych powyzej, a wyniki tych przegladéw sa wykorzystywane
do intensyfikacji umiedzynarodowienia ksztalcenia. W ramach okresowego sprawozdania
Z dziatalno$ci Wydzialu dokonuje si¢ sprawdzenia liczby osob wyjezdzajacych za granice
w celach prowadzenia wyktadow, zaje¢ lub uczestnictwa w szkoleniach prowadzonych w jezyku
obcym. Ocenie podlega rowniez skala mobilnosci studentow. Wyniki przegladéw
wykorzystywane sg do motywowania pracownikéw do czestszych wyjazdow za granice.
Prowadzone sa spotkania ze studentami — w szczego6lnosci pierwszych lat studiow — informujace
0 mozliwosciach korzystania z programow miedzynarodowej wymiany studentow.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7 — kryterium spelnione.
Uzasadnienie

Wydziat Nauk Technicznych i Ekonomicznych stwarza studentom ocenianego kierunku
»informatyka” i pracownikom prowadzacym na nim zajgcia szereg mozliwosci korzystania
z programéw migdzynarodowej wymiany studentow i pracownikéw. Lista uczelni, z ktorymi
zawarto umowy 0 wspodlpracy obejmuje 20 uczelni zagranicznych, a wspotpraca dydaktyczna
z nimi jest prowadzona systematycznie, ma charakter staty i przybiera zr6znicowane formy (np.
wykltady goSci zagranicznych, wymiana studentéw i nauczycieli akademickich, wizyty
studyjne, itp.). Jednoczesnie nalezy wskaza¢, iz Zespot Oceniajacy rekomenduje intensyfikacje
dziatan majacych na celu zachgcanie pracownikow do wyjazdow w ramach programu
Erasmus+. Umigdzynarodowieniu studiow i mobilnosci studentow sprzyja dobry poziom
nauczania jezykéw obcych. Dodatkowo co roku uruchamiane sg wybrane przedmioty W jezyku
angielskim — w sumie oferowanych jest 19 takich przedmiotow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw W uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wizytowanego kierunku wyrazili pozytywne opinie na
temat mozliwos$ci konsultacji z nauczycielami akademickimi. Ponadto, studenci cenig sobie
indywidualne  podejscie  nauczycieli akademickich poprzez ~mozliwo$¢ ustalania
dogodniejszych terminéw poza obowigzujacymi $cistymi terminami i w razie potrzeb z nich
korzystaja. Przedstawiciele tej grupy spotecznosci akademickiej chetnie korzystaja z
oferowanych konsultacji oraz wyrazajg pozytywne opinie na temat wsparcia merytorycznego,
ktére uzyskuja od nauczycieli akademickich podczas zaje¢ oraz konsultacji. Analizujac
wypowiedzi studentow obecnych podczas spotkania z ZO PKA, spowodowane jest to tym, iz
nauczyciele akademiccy tworzacy kadre dydaktyczng wizytowanego kierunku sg w duzej
czesci osobami majacymi styczno$¢ z rynkiem pracy, dzigki czemu studenci juz na studiach
maja mozliwo$¢ pozna¢ praktyki obowiazujace w ich przysziej dziatalnosci, ktére ulatwiajg im
wejscie na rynek pracy.

Studenci osiggajacy wyrozniajace si¢ wyniki w nauce maja mozliwos¢ podjecia
indywidualnego programu i planu studiéw. Zasady oraz tryb podejmowania indywidualnego
programu i planu studiow znajduja si¢ w regulaminie studiow Uczelni.

Studenci wizytowanego kierunku mogg ubiegaé si¢ 0 pomoc materialng dost¢gpng na Uczelni.
Informacje dotyczace wszystkich dostepnych form $wiadczenia pomocy materialnej
(stypendium socjalne, stypendium socjalne dla os6b niepetnosprawnych, stypendium ministra
za wybitne osiggnigcia, stypendium rektora dla najlepszych studentéw oraz zapomoga),
studenci moga znalez¢ na stronie internetowej Uczelni, tablicach informacyjnych oraz
bezposrednio w sekcji ds. pomocy materialnej. Ponadto, studenci stwierdzili, ze wszystkie
informacje na ten temat sg dla nich ogolnodostepne, zrozumiate oraz przejrzyste.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek systemem motywacji do osiggania lepszych
wynikow w nauce sg stypendia rektora dla najlepszych studentow. Ponadto, regulamin studiow
Uczelni przewiduje nagradzanie studentow za najlepsze osiggnigcia oraz za aktywna postawe 1
reprezentowanie Uczelni 1 Wydzialu. Wreczenia wspomnianych nagréd dokonuje Rektor
podczas uroczystej inauguracji roku akademickiego.

W Uczelni dziata Biuro Karier, ktore wspiera studentéw wizytowanego kierunku w wejsciu na
rynek pracy. Biuro Karier, poprzez podejmowane inicjatywy, poszerza wiedzg¢ studentow i
absolwentow na temat wspotczesnych realiow zarowno lokalnego, jak i ogdlnopolskiego rynku
pracy, a takze udziela pomocy w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z poszukiwaniem
pracy oraz planowaniem swojej kariery. Studenci wizytowanego kierunku moga skorzysta¢ z
porad doradcy zawodowego, a takze skorzysta¢ ze wsparcia w przygotowaniu dokumentow
aplikacyjnych oraz przygotowaniu do rozmowy o pracg. Ponadto, Biuro Karier prowadzi
réwniez warsztaty z rozwoju kompetencji migkkich. Podczas spotkania z ZO PKA, studenci
stwierdzili, ze w razie potrzeb korzystajg z systemoéw wsparcia oferowanych przez Biuro
Karier.

Jednostka prowadzgca wizytowany kierunek wspiera studentow w kontaktach z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym poprzez podejmowane inicjatywy. Studenci wizytowanego kierunku
maja mozliwos¢ uczestniczenia w spotkaniach z pracodawcami, gdzie moga pozna¢ dany
obszar dzialalnos$ci zawodowej. Ponadto, studenci otrzymuja wiele informacji o dostgpnych
stazach, ktore moga pozniej skutkowac statym zatrudnieniem danego studenta. Legnica.IT jest
wspolnym projektem przedstawicieli Uczelni oraz przedsiebiorcow z branzy IT. Celem
projektu jest kompleksowe przygotowanie studentow wizytowanego kierunku do pracy
zawodowej 1 ukierunkowanie ich na zawdd programisty. Firma z branzy IT wynajmuje kilka
pomieszczen na terenie Uczelni, w ktorych studenci moga podja¢ sie szkolenia
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organizowanego w formie praktyk zawodowych przez specjalistow z branzy IT. Po ukonczeniu
projektu, cze$¢ jego uczestnikOw zostaje zatrudniona. Podczas spotkania z ZO PKA, studenci
wizytowanego kierunku wyrazili pozytywne opinie na temat wspomnianego projektu. Majg
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i bezposredniego uczestnictwa na rynku pracy W miejscu
odbywania procesu uczenia si¢, co ulatwia im uczestnictwo w zajeciach.

W Uczelni funkcjonuje Pelnomocnik Rektora ds. Studentow Niepetnosprawnych i Biuro dla
Studentow Niepetnosprawnych, gdzie przy wsparciu Samorzagdowej Rady Studentow
Niepelnosprawnych inicjowane sg dzialania na rzecz zwigkszenia dostepnosci Uczelni dla osob
Z niepelnosprawnosciami oraz poprawy warunkéw ich studiowania. Studenci z
niepetnosprawnos$ciami maja prawo do uzyskiwania zaliczen i skladania egzamindéw oraz
odbywania praktyk zawodowych w formie dostosowanej do ich indywidualnych mozliwosci.
Oferowane sa rowniez, czesto w trybie indywidualnym, dodatkowe lektoraty z jezykow
obcych, a takze zajecia wyrdwnawcze z innych przedmiotow sprawiajgcych szczegdlne
trudnos$ci. Ponadto, studenci z niepelnosprawnosciami moga skorzysta¢ ze wsparcia asystentow
0s0b z niepetlnosprawnosciami, ktorzy mogg ich wspiera¢ w procesie uczenia si¢ przez caly tok
ich studiéw. Organizowane s3 réwniez wspolne wyjazdy dla os6b z niepetnosprawnosciami
dotyczace tematyki wdrazania w rynek pracy takich oséb. W obszarze wsparcia osob z
niepetnosprawnosciami, wartym podkreslenia jest istnienie Samorzadowej Rady Studentow
Niepelnosprawnych. Dzigki udzielaniu si¢ studentow w tym procesie, dziatania na rzecz
wsparcia 0s0b z niepetnosprawnos$ciami w procesie uczenia si¢ przynoszg jeszcze lepsze
efekty.

Studenci wizytowanego kierunku aktywnie uczestnicza przede wszystkim w dziatalnosci Kota
Informatyki Wspotczesnej. Dziatalnos¢ wspomnianego kota naukowego skupia si¢ wokot
wspoélczesnych metod informatycznych gtownie w zakresie: projektowania i programowania
obiektowego z wykorzystaniem C++/C#/Java, wykorzystania platformy Arduino do projektow
studenckich, programowania oraz modelowania w $rodowisku Unity/C#, a takze
przygotowania i wykonywania drukow na drukarce 3D. Ponadto, cztonkowie kota naukowego
biorg aktywny udzial w wydarzeniach promujgcych Uczelnie lub aktywnos$¢ kot naukowych, a
takze organizuja otwarte szkolenia dla studentéw z réznej tematyki zwigzanej z jego
dziatalnos$cig. W ramach dziatalnosci kota naukowego organizowane sg wyjazdy dla studentow
na konferencje badZz wydarzenia zwigzane z jego dziatalnoscig. Podczas spotkania z ZO PKA,
studenci stwierdzili, ze dziatalnos¢ kola jest $cisle powigzana z ich kierunkiem studiow 1 dzigki
aktywnej dziatalnosci w kole maja szans¢ na poszerzenie swoich horyzontéw. Cztonkowie kota
obecni na spotkaniu z ZO PKA, wyrazili pozytywne opinie na temat wsparcia merytorycznego,
ktére otrzymuja od opiekuna, a takze jego dostgpnosci dla nich. Wiadze Wydziatu chetnie
wspieraja dziatalno$¢ kota naukowego pod wzgledem organizacyjnym, a takze finansowym i
dbaja o rozwdj ruchu naukowego w jednostce.

W Uczelni funkcjonuje Klub Uczelniany Akademickiego Zespotu Sportowego. Inicjuje i
wspiera on dziatalno$¢ sportowa w réznych dyscyplinach. Studenci wizytowanego kierunku
wyrazili pozytywne opinie na temat oferowanych form aktywnos$ci sportowych dostepnych dla
nich.

Studenci, poprzez swoich przedstawicieli w dziatajacym w Uczelni samorzadzie studenckim,
maja swoj udzial w gremiach istniejacych w Uczelni, m. in. Radzie Wydzialu, Senacie,
wydzialowym zespole ds. jako$ci ksztalcenia, komisji ds. wspolpracy z interesariuszami,
komisji ds. oceny jakosci ksztatcenia, komisji ds. programowych na kierunku ,,informatyka”.
Ponadto, studenci aktywnie uczestnicza w pracach tych gremiow podczas cyklicznych spotkan.
Przedstawiciele studentéw dzialajacy w strukturach samorzadu studenckiego cenig sobie
wsparcie ze strony Wtadz Uczelni, a takze Wtadz Wydziatu.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wizytowanego kierunku wyrazili pozytywne opinie na
temat wsparcia oferowanego przez dziekanat. Przedstawiciele tej grupy spotecznos$ci
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akademickiej moga uzyska¢ tam wsparcie oraz pomoc, a podejscie pracownikow jest
przyjazne, co tworzy partnerskg atmosfere.

Na wizytowanym Kkierunku studenci problemy i skargi zglaszajg bezposrednio do Witadz
Wydziatu, badz do prowadzacych zajecia. Studenci wizytowanego kierunku zgodnie
stwierdzili, ze Wladze Wydzialu cechuja si¢ duza otwartoscig i che¢tnie podejmujg dialog ze
studentami. Ponadto, studenci stwierdzili, ze ten sposob rozstrzygania skarg i rozpatrywania
wnioskOw przez nich zglaszanych jest skuteczny i przynosi wymierne rezultaty.

Informacje dotyczace form opieki i wsparcia jakie oferuje Uczelnia, studenci wizytowanego
kierunku mogg znalez¢ na stronie internetowej Uczelni oraz tablicach informacyjnych w
budynkach dydaktycznych. Studenci wizytowanego kierunku stwierdzili, ze dostepne na ten
temat informacje sg dla nich zrozumiate, kompletne, a takze zaspokajaja ich potrzeby. Ponadto,
Wiadze Wydzialu organizuja spotkanie studentom rozpoczynajagcym pierwszy rok studiow,
ktore ma na celu przyblizenie im tematyki dostepnego dla nich wsparcia w procesie uczenia
si¢. Podczas takiego spotkania studenci dowiaduja si¢ m. in. o: strukturze Wydziatu, sposobach
procedowania spraw studenckich, organizacji zaje¢, prawach i obowigzkach studentow oraz
obowigzujacym regulaminie. Ponadto, studenci obecni podczas takich spotkan przechodza
krotkie szkolenie z obstugi e-dziekanatu oraz strony internetowej, a takze dowiaduja si¢ o
organizacji praktyk zawodowych.

W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek prowadzony jest proces ankietyzacji dotyczacy
realizacji obowigzkéw dydaktycznych. Studenci wizytowanego kierunku maja mozliwos¢
wypehienia ankiet w formie elektronicznej. Przedstawiciele tej grupy spolecznosci
akademickiej nie maja wgladu do wynikow ankiet. Studenci powinni mie¢ wglad do wynikow
uzupetnianych przez nich ankiet, aby mogli dostrzec faktyczny wplyw na poprawe jakosci
ksztatcenia poprzez wypehianie przez nich ankiet.

Na pierwszym roku studiéw, studenci wypelniaja ankiety dotyczace badania ich potrzeb i
oczekiwan. Dzieki uzyskanym wynikow Wiadze Wydziatu moga dopasowaé potrzebne dla
danego rocznika studidw wsparcie oferowane przez jednostke w procesie uczenia sie.

Na trzecim roku studiow, studenci wypelniajg ankiety dotyczace satysfakcji ze studiowania na
wybranym kierunku. We wspomnianej ankiecie, studenci moga wypowiedzie¢ si¢ na temat
infrastruktury, dost¢pu do informacji, a takze ich wsparcia w procesie uczenia si¢.

Podczas spotkania z ZO PKA, studenci wyrazili pozytywne opinie na temat ich kontaktu z
Wiadzami Wydziatu, ktore cechujg si¢ otwartoscig na ich potrzeby. Z tego powodu, studenci
chetnie dzielg si¢ swoimi opiniami, poniewaz maja poczucie shluchania ich glosu. Na
doskonalenie systemu opieki i wsparcia wptywa korzystnie otwartos¢ Wtadz Uczelni na dialog
ze studentami.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8 — kryterium spelnione.

Uzasadnienie

Studenci wizytowanego kierunku posiadaja wiedz¢ na temat systemu opieki oraz oferowanego
wsparcia W procesie ksztalcenia. Ponadto, studenci otrzymujg merytoryczne wsparcie od
nauczycieli akademickich podczas zaj¢¢ oraz konsultacji. Nauczyciele akademiccy prowadzacy
proces ksztalcenia sg W duzej cze$ci osobami majgcymi bezposrednig styczno$¢ z rynkiem
pracy, dzieki czemu studenci majg szanse pozna¢ obowigzujace praktyki W ich przysziej pracy.
W jednostce prowadzacej wizytowany kierunek, studenci bedgcy trudnej sytuacji materialnej
moga uzyska¢ wsparcie materialne, wtym stypendia socjalnie. Biuro Karier dziatajace na
Uczelni podejmuje inicjatywy skierowane do studentow, ktorzy w miar¢ potrzeb korzystaja
z oferowanych mozliwosci. Wydzial wspiera studentow w kontakcie z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. W  Uczelni  funkcjonuje  Pelnomocnik  Rektora ds.  Studentow
Niepelnosprawnych, Biuro dla Studentéw Niepelnosprawnych oraz Samorzadowa Rada
Studentow Niepelnosprawnych, ktérzy inicjuja dzialania zwigzane ze wsparciem o0s6b
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Z niepelnosprawnosciami. Uczelnia oferuje wysoki poziom wsparcia dla takich studentéw
W procesie uczenia si¢. Studenci wizytowanego kierunku angazuja si¢ W dziatalno$¢ przede
wszystkim Kota Naukowego Informatyki Wspotczesnej. W ramach dziatalnosci kota, studenci
maja zapewnione wsparcie merytoryczne opiekuna. Wsparcie administracyjne oferowane
studentom spelnia ich potrzeby. Informacje na temat form opieki i wsparcia zapewnianego
przez Uczelni¢ znajduja si¢ W kanatach informacyjnych prowadzonych przez Uczelni¢ oraz na
tablicach informacyjnych w budynkach dydaktycznych. Studenci wizytowanego kierunku maja
mozliwo$¢ wypehiania r6znych form ankiet. Wiadze Uczelni, a takze nauczyciele akademiccy
cechujg sie otwarto$cig na potrzeby studentow i chetnie prowadza z nimi w dialog.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji 0 programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Wydzial prowadzacy wizytowany kierunek w szeroki sposob przedstawia informacje na temat
oferty ksztalcenia poprzez rozbudowany serwis internetowy, atakze w tradycyjny sposob
poprzez tablice informacyjne. Menu glowne serwisu sktada si¢ z nastgpujacych gtownych
opcji: Uczelnia, Dla Studenta, Dla Kandydata, i Dla Pracownika. Kazda opcja sktada si¢
z zestawu zakladek, np. w sktad opcji Uczelnia wchodza: Wydzialy, Studenci, Rekrutacja, Foto,
Video, Media, Wydawnictwo, Nauka, Biblioteka, Erasmus+. W ramach tej czesci systemu
prezentowane sa rowniez informacje o: Studiach podyplomowych, Praktykach zawodowych,
Bibliotece i Biurze karier. Z opcji Uczelnia mozna przej$¢ do informacji charakteryzujacych
wydziaty Uczelni, aktualnos$ci oraz projekty UE.

Druga gléwna opcja serwisu internetowego Uczelni Dla studenta prezentuje informacje
0 harmonogramach zaje¢, praktykach, bibliotece, pomocy materialnej, programie Erasmus+
oraz udostepnia link do systemu e-Dziekanat. Po rozwinigciu tej opcji studenci maja dostep do
zestawu przydatnych informacji, takich jak: plany studiéw poszczegdlnych kierunkow, opis
systemu ECTS, wtym sylabusy, dokumenty potrzebne do zaliczenia i realizacji praktyk
zawodowych, biezace informacje i ogloszenia, informacje na temat egzaminéw dyplomowych,
informacje o terminach konsultacji, sesji egzaminacyjnej, akty prawne oraz Wydziatowy
System Zapewnienia Jako$ci, informacje dotyczace pomocy materialnej oraz studentow
niepelnosprawnych, informacje udostepniane przez biuro karier wtym oferty pracy oraz
szkolen ulatwiajacych podjecie pracy zawodowej, wzory podan.

Podobng strukture maja pozostate dwie opcje gtowne serwisu Uczelni. Opcja Dla kandydatow
zawiera m.in. wykaz prowadzonych kierunkow i specjalnosci z krotkim opisem sylwetki
absolwenta, zasady obliczania punktow rekrutacyjnych, wymagane dokumenty i terminy
rekrutacji. Opcja Dla pracownikow zawiera m.in. informacje o prowadzonych badaniach,
wydawnictwie uczelnianym i zeszytach naukowych.

Udostepnianie informacji 0 programach studiow oraz efektach ksztalcenia reguluje procedura
LZapewnienie informacji 0 oferowanych programach studiow | efektach ksztalcenia”
stanowigca zalacznik do Zarzadzenia Nr 53/17 Rektora PWSZ w Legnicy zdnia 30
pazdziernika 2017 r. Obliguje ona Dziekana do nadzoru nad udost¢pnianiem na stronie
internetowej Wydziatu aktualnych informacji w wymienionym wyzej zakresie.
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Proces dydaktyczny jest wspomagany przez system informatyczny e-Dziekanat. Informacje
dostegpne dla studentow po zalogowaniu do systemu e-Dziekanat sg nastepujace: elektroniczny
indeks studenta zawierajacy wykaz moduldéw realizowanych w toku studiéw z liczbg godzin
I punktow ECTS, nazwiskiem prowadzacego, ocenami uzyskanymi przez studenta oraz
mozliwoscig kontaktu z prowadzacym dany modul, informacje 0 dokonanych optatach oraz
saldo indywidualnego konta studenta, dostgp do ankiet ewaluacyjnych, potrzeb i oczekiwan
studentow I roku, satysfakcji ze studiowania.

Informacje dostepne dla kazdego nauczyciela akademickiego po zalogowaniu do systemu e-
Dziekanat to: wykaz prowadzonych zaje¢ w danym semestrze, protokoty zaliczeniowe oraz
egzaminacyjne z modutéw, lista studentow przypisanych do zaje¢ z mozliwo$cig pobrania
w dowolnym pliku, podsumowanie procesu ankietyzacji (nauczyciel akademicki ma wglad do
swojej ankiety).

Analiza serwisu internetowego Wydzialu oraz innych systemoéw informatycznych z nim
powiazanych pokazuje, ze informacja 0 studiach jest dostgpna publicznie dla szerokiego grona
odbiorcow, W sposob gwarantujacy, bez zadnych ograniczen, tatwo$¢ zapoznania si¢ Z nig —
obejmuje ona: cele ksztalcenia, kompetencje oczekiwane od kandydatow, warunki przyjecia na
studia i kryteria kwalifikacji kandydatow, terminarz procesu przyje¢ na studia, program
studiow, w tym efekty uczenia si¢, opis procesu nauczania i uczenia si¢ oraz jego organizacji,
charakterystyke systemu weryfikacji ioceniania efektow uczenia si¢, W tym uznawania
efektow uczenia si¢ uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania,
przyznawane kwalifikacje itytuly zawodowe, charakterystyke warunkow studiowania
I wsparcia w procesie uczenia sig.

Jako$¢ informacji zamieszczanych na stronach internetowych poszczegdlnych wydzialow
I kierunkow studiow jest monitorowana przez Dziekandéw (zgodnie z przywolanym wyzej
zarzadzeniem), ktorzy na biezaco informuja kierownikow poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych o koniecznosci aktualizacji i/lub uzupetnienia informacji. Ponadto studenci
wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ oceny dostgpu do informacji w celu podnoszenia jego
jakos$ci poprzez ankiete dotyczaca satysfakcji studiowania. Ponadto, studenci swoje uwagi badz
sugestie mogg zglasza¢ bezposrednio do Wiadz Wydziatu w formie nieformalnej.
Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, iz wymagania standardu dotyczacego jakosci informacji
o studiach sa spelnione — prowadzone jest monitorowanie aktualno$ci, rzetelnosci,
zrozumialo$ci, kompleksowosci informacji 0 studiach oraz jej zgodnoS$ci Z potrzebami réznych
grup odbiorcow (kandydatow na studia, studentow, pracodawcow), a wyniki monitorowania sg
wykorzystywane do doskonalenia dostgpnosci i jakosci informacji 0 studiach.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9 — kryterium spelnione.

Uzasadnienie

Wydzial prowadzacy oceniany kierunek studiow posiada rozbudowany serwis internetowy
(http://www.pwsz.legnica.edu.pl/). Informacja o studiach jest dostgpna publicznie w tym
serwisie dla szerokiego grona odbiorcow, W sposob gwarantujacy, bez zadnych ograniczen,
tatwos$¢ zapoznania si¢ z nig — obejmuje ona wszystkie przydatne przy realizacji procesu
ksztalcenia elementy sktadowe.

Jakos¢ informacji zamieszczanych w serwisie internetowym Wydziatu jest monitorowana.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonatosci Ksztalcenia
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Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
| doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

Jako$¢ ksztalcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom, ktérych wyniki sg
publicznie dostepne i wykorzystywane w jej doskonaleniu. Swiadcza o tym fakty przytoczone
ponizej.

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programow studiow
okreslono W obowigzujacych w Uczelni procedurach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia
Jakos$ci Ksztatcenia (dalej: WSZJK). Obecnie obowigzujacy WSZJK okreslono zarzadzeniem
Nr 52/17 Rektora z dnia 30 pazdziernika 2017 r., jego procedury zarzadzeniem Nr 53/17
Rektora z dnia 30 pazdziernika 2017 r., a uzupelniaja je rozwigzania Wydzialowego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztalcenia. Dodatkowe akty zwigzane z ww. procedurami zostaly
zdefiniowane w ramach odpowiednich uchwat Senatu Uczelni — sg to uchwaty dotyczace
organizacji i1 potwierdzenia efektow uczenia si¢ (m.in. uchwata nr V/189 z dnia 26 stycznia
2016 r.), oceny nauczycieli akademickich (m.in. uchwata nr V/180 z dnia 24 listopada 2015 r.),
wytycznych dla Rad Wydzialow w zakresie projektowania i doskonalenia programow
ksztalcenia (m.in. uchwata nr VI/26 z dnia 24 stycznia 2017 r.) oraz procedur w sprawie
kontroli antyplagiatowej (uchwata nr 17/19 z dnia 22 stycznia 2019 r.). Procedury sa stale
doskonalone w zwigzku ze zmianami W przepisach prawa, potrzebami zglaszanymi przez
przedstawicieli otoczenia spoleczno-gospodarczego, kierownikéw jednostek, nauczycieli
akademickich oraz studentow.

Nadzor merytoryczny W zakresie projektowania i doskonalenia jakosci ksztalcenia na
opiniowanym kierunku sprawuje Wydzialowy Zespot ds. Jakosci Ksztalcenia (dalej: WZJK)
oraz dodatkowe komisje powotane przez Dziekana, wtym Komisja Programowa (powotane
zarzadzeniem Dziekana nr 2/19 z dnia 25 marca 2019 r.). We wspomnianych gremiach
studenci wizytowanego kierunku majg swoich przedstawicieli. Projektowanie, doskonalenie,
zatwierdzanie oraz okresowy przeglad programu ksztalcenia przebiega zgodnie z:

e procedurg ,Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania idoskonalenia
planow studiow oraz programow ksztalcenia” stanowigcg zat. nr 1 do Zarzadzenia Nr
53/17 Rektora z dnia 30 pazdziernika 2017 r.,

e uchwata Nr VI/26 Senatu zdnia 24 stycznia 2017 r. w sprawie wprowadzenia
wytycznych dotyczacych planow i programoéw studiow w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej im. Witelona w Legnicy,

e dodatkowymi rozwigzaniami w ramach WSZJK.

W zadaniach tych uczestniczg przedstawiciele studentow oraz nauczyciele akademiccy, ktorzy
jako cztonkowie Rady Wydzialu zatwierdzaja programy ksztatcenia, jako cztonkowie Senatu
zatwierdzajg kierunkowe efekty ksztalcenia, natomiast jako cztonkowie WZJK biorg udziat
w procesie projektowania, doskonalenia, systematycznego monitorowania i przegladu
programéw ksztatcenia. Propozycje zmian W programie studidow moga zglasza¢ Dziekan,
Prodziekani, nauczyciele akademiccy oraz studenci.

W sktad Komisji Programowej wchodzg nauczyciele akademiccy, a dodatkowo zapraszani sg
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Posiedzenia Komisji odbywaja sie
nieregularnie, organizowane sg W miar¢ diagnozowanych potrzeb. Komisja Programowa
opracowuje oraz doskonali plan studiow i dostosowuje go do potrzeb rynku pracy. Informacje
na temat rynku pracy pozyskiwane sg od nauczycieli pracujagcych w przemysle, podczas targow
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pracy, przez Biuro Karier bezposrednio z Powiatowego Urzedu Pracy w Legnicy oraz od
przedstawicieli pracodawcoéw zapraszanych na posiedzenia Komisji ds. Wspotpracy
z przemystem. Ponadto program i plan studiow jest kazdorazowo opiniowany przez Samorzad
Studencki.

W s$wietle przedstawionych powyzej faktow Zespot Oceniajacy stwierdza, ze w Jednostce
wyznaczony zostal zespol o0soOb sprawujacych nadzor merytoryczny, organizacyjny
i administracyjny nad kierunkiem studidow, okre§lone =zostaly W sposdb przejrzysty
kompetencje izakres odpowiedzialno$ci tego zespotu, wtym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztalcenia na opiniowanym
kierunku. Zatwierdzanie i zmiany w programie studiow dokonywane jest W sposob formalny,
W oparciu o oficjalnie przyjete procedury.

Podstawowym celem przegladu programu studiéw jest ocena i zapewnienie spojnosci migdzy
efektami uczenia sig, a programem studiow. WZJK oraz Komisja Programowa, dokonujac
przegladu programu studiow, uwzglednia opinie pracodawcow, opinie kadry, opinie studentow
wyrazone miedzy innymi w badaniach ankietowych dotyczacych zaje¢ oraz satysfakcji ze
studiowania, atakze opinie absolwentow. Na podstawie tych danych formulowane sa
ewentualne wnioski w zakresie m.in. luk kompetencyjnych pomigdzy kompetencjami nabytymi
w toku studiow, a kompetencjami wymaganymi przez pracodawcow. Przyktadowo, opinie
pracodawcow oraz ich zalecenia dotyczace doskonalenia programu studiow byly przestanka do
opracowania oraz uruchomienia dwoch nowych specjalnoéci: Programowanie aplikacji
mobilnych i internetowych (od roku akademickiego 2016/2017), Bezpieczernstwo systemow
informatycznych (od roku akademickiego 2018/2019).

W procesie monitorowania realizacji programu studidéw wykorzystuje si¢ przede wszystkim:

1. ocen¢ realizacji praktyk zawodowych — informacje pochodzace od pracodawcow
wspotpracujacych w zakresie ksztatcenia (w szczegolnosci realizacji praktyk),

2. ocen¢ jakosci prowadzonych zaje¢ (dokonywang poprzez hospitacje oraz badania
ankietowe studentow),

3. analize 1 oceng efektow uczenia si¢ obejmujacg opinie kadry akademickiej prowadzacej
poszczegblne przedmioty. Wykladowcy oceniajg poziom osiagnigcia efektow ksztatcenia
na poszczego6lnych zajeciach na podstawie przyznanych ocen,

4. wyniki pozyskanych opinii studentow (poprzez badania ankietowe, bezposrednie
rozmowy),

5. wyniki pozyskanych opinii absolwentow (poprzez badania ankictowe absolwentow
studiow I stopnia),

6. analiz¢ iocen¢ zgodnosci programu studibw Zz obowigzujacymi dla szkolnictwa
WYZSZego przepisami prawa.

Wyktadowcy dokonujg przegladu sylabusow w celu zachowania jednolitosci i spojnosci
zawartych w nich informacji obejmujacych wszystkie przedmioty. Przeglad odbywa sig¢
w dwoch systemach:

e w systemie corocznym: szczegdtowego przegladu dokonuje prowadzacy przedmiot
dokonujgc niezbednych korekt dotyczacych np. aktualizacji literatury, sposobow
weryfikacji efektow W zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
warunkow zaliczenia przedmiotu i wymagan wstgpnych.

e w systemie korekty programowej: prowadzacy wprowadza niezb¢dne w sylabusie
zmiany wynikajace ze zmian W programie studiow zatwierdzonych przez Senat np.
zmiany tresci ksztatcenia czy efektéw przedmiotowych.

W trakcie wizytacji przedstawiono przyklady dzialan doskonalacych podjetych na skutek
wynikOw  procesu monitorowania realizacji programu studiow oraz  konsultacji
Z interesariuszami wewngtrznymi | zewngtrznymi:
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WhioskKi

Dzialania doskonalgce:
zgloszone przez:

Na wniosek
pracodawcow
I kierownika
Zaktadu
Informatyki

Wprowadzenie  nowej  specjalnosci  Bezpieczenstwo — systemow
informatycznych

Na wniosek
prowadzacych
przedmioty

Dostosowanie liczby punktéw ECTS do nakladu pracy studenta
w przedmiocie Techniki mikroprocesorowe i systemy wbudowane

Na wniosek
zgloszony przez
studentow (w
rozmowie

z Prodziekanem)

Wprowadzenie dodatkowej formy zaje¢ dla przedmiotu Sieci
komputerowe Il — od roku 2017/2018 w semestrze IV przewidziano
realizacj¢ II semestru Cisco CCNA; w zwigzku ztym wprowadzono
zajecia laboratoryjne jako uzupetienie wyktadu.

Zastagpienie przedmiotu Zaawansowane techniki baz danych przedmiotem
Na wniosek Projektowanie systemow baz danych — dostosowanie nazwy przedmiotu
wyktadowcy do tresci ksztalcenia oraz umozliwienie wspolnej realizacji zaje¢ dla
dwach specjalnosci.

Zmiana ilosci godzin kontaktowych dla studidéw niestacjonarnych
w przedmiotach: Podstawy elektroniki, Sieci komputerowe, Architektura
komputerow, Programowanie wizualne, Systemy operacyjne i innych,

Na wniosek
Prodziekana

Monitorowaniu i doskonaleniu programow studiow shuzy takze okresowa i biezaca ocena kadry
realizujacej ksztalcenie na ocenianym kierunku.

W Jednostce prowadzona jest ocena stopnia dostosowania bazy dydaktycznej stuzacej realizacji
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku studiow do mozliwosci osiggnigcia deklarowanych
efektow uczenia si¢, W szczegodlnosSci zapewniania dostepu do infrastruktury niezbednej
zuwagi na specyfike kierunku (sale wyktadowe oraz ich wyposazenie). Systematycznie
prowadzona jest ocena infrastruktury wspierajacej proces dydaktyczny. Studenci oraz
nauczyciele akademiccy wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ wyrazenia swojej 0oceny,
poza bezposrednig formg rozmowy, poprzez proces ankietyzacji.

Analiza dokonana przez Zespoét Oceniajacy wykazala, ze w efekcie monitorowania
i okresowych przegladow programéw studidow podjeto szereg dziatan majacych na celu
doskonalenie procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku (przyktady powyze;j).
Przedstawione powyzej fakty jednoznacznie wskazuja, Ze:

e przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiow obejmujgca efekty uczenia
si¢ oraz wnioski z analizy ich zgodnoS$ci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci
programowe, metody ksztalcenia, metody weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ (przy
czym ostatnie 5 elementéw W ramach przegladu sylabuséw), praktyki zawodowe, wyniKi
nauczania i stopien osiggnigcia przez studentow efektow uczenia si¢, wyniki monitoringu
losow zawodowych absolwentow;

e ocena programu studiow jest oparta 0 wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych
danych i informacji, ktorych zakres i zrodta powstawania sg trafnie dobrane do celow
i zakresu oceny;

e w systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzaca ksztalcenie, studenci) oraz interesariusze zewngtrzni (pracodawcy,
absolwenci kierunku);
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e wnioski z oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10 — kryterium spelnione.
Uzasadnienie

Zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania i doskonalenia programéw studiow
okre$lono W obowigzujgcych w Uczelni procedurach WSZJK. Obecnie obowigzujacy
system okreslono zarzadzeniem Nr 52/17 Rektora z dnia 30 pazdziernika 2017 r. Obowigzujace
ogolnouczelniane procedury zapewniajace jako$¢ ksztatcenia okreslono W zarzadzeniu
Nr 53/17 Rektora z dnia 30 pazdziernika 2017 r.

Nadzor merytoryczny W zakresie projektowania i doskonalenia jakosci ksztalcenia na
opiniowanym kierunku sprawuje WZJK oraz dodatkowe komisje powotane przez Dziekana,
w tym Komisja Programowa, ktéra opracowuje oraz doskonali plan studiow i dostosowuje go
do potrzeb rynku pracy. W sktad Komisji Programowej wchodza nauczyciele akademiccy,
a dodatkowo zapraszani sg przedstawiciele otoczenia spoleczno-gospodarczego. Posiedzenia
Komisji odbywaja si¢ nieregularnie w miar¢ potrzeb. Komisja Programowa opracowuje oraz
doskonali plan studiow i dostosowuje go do potrzeb rynku pracy. Brane sg przy tym pod uwage
informacje na temat rynku pracy oraz wyniki ankiet absolwentow.

Zostaly okreslone W sposob przejrzysty kompetencje i zakres odpowiedzialnosci WZJK
i Komisji Programowej, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialno$ci w zakresie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztalcenia na opiniowanym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformulowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kkierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca ocene (W porzgdku wg
poszczegolnych zalecen)

Brak zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych w uzasadnieniu uchwaty Prezydium
PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene.
Ponizej przedstawione zalecenia zostaty sformutowane w raporcie z wizytacji.

Zalecenie

1. W trakcie wizytacji Zespot Oceniajqcy PKA zostal poinformowany o trwajgcych w Uczelni
| na ocenianym Wydziale pracach nad strategiq rozwoju odpowiednio Uczelni i Wydziatu na
lata 2014-2020. Nie przedstawiono jednakze w tym zakresie zadnych dotychczasowych
rezultatow tych prac. W celu prawnego umocowania nowej strategii Wydziatu zaleca sie
przyjecie jej we wlasciwym trybie, potwierdzonym stosownymi dokumentami.

Uczelnia podjeta skuteczne dzialania naprawcze. Strategia rozwoju Panstwowe] Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy na lata 2014-2020 zostala okre$lona uchwata
Senatu Nr V/38 z dnia 28 maja 2013 r., oraz zmieniona uchwatg Senatu Nr V/170 z dnia
24.11.2015 r., natomiast strategia rozwoju Wydziatu do roku 2020 zostata okreslona uchwata
Nr III/7 Rady Wydziatu Nauk Technicznych 1 Ekonomicznych z dnia 19 stycznia 2016 r.
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Struktura zatrudnienia nie budzi zastrzezen. Szczegdétowe informacje zawarto w opisie
Kryterium 1 niniejszego raportu.

2. (...) Zespot Oceniajgcy PKA formutuje nastepujgce zalecenia.

1. Nalezy zwigkszy¢ liczbe promotorow prac dyplomowych poprzez dopuszczenie do
prowadzenia prac rowniez przez pracownikow (ze stopniem doktora) nie prowadzgcych
seminarium dyplomowego.

2. Nalezy dywersyfikowac tematyke prac dyplomowych.

3. Nalezy zwraca¢ uwage na solidng analize wymagan w czasie realizacji projektu
inzynierskiego.

4. Nalezy wyeliminowac¢ prace o charakterze teoretycznym i przeglgdowym. Praca
inZynierska musi mie¢ charakter projektu inZynierskiego, ktorego wynikiem jest
dziatajgcy produkt (prototyp, system, itp.).

5. Bezwzglednie nalezy zapewnié, aby na egzaminie dyplomowym zadawano co najmniej
trzy pytania z zakresu kierunkowego lub specjalnosciowego. Mozna to kontrolowad
wprowadzajgc nowy szablon protokotu egzaminacyjnego.

Zalecenie zostato cze$ciowo zrealizowane. Zgodnie z przedstawionym w kryterium 3
niniejszego raportu stanowiskiem Zespo6t Oceniajacy ponownie rekomenduje poszerzenie grupy
0os6b prowadzacych prace dyplomowe. Prace spelniaja wymagania wlasciwe dla prac
inzynierskich, jednakze w niektdrych pracach brak wlasciwego opisu procesu projektowania
oraz dokumentacji tworzonych aplikacji, zgodnych z zasadami inzynierii oprogramowania.
Zdiagnozowano rowniez przypadki przyznania zawyzonej oceny pracy dyplomowej, mimo, iz
praca nie zawierala elementow typowego projektu inzynierskiego, lecz miala charakter
opisowy, skupiajacy si¢ na przegladzie dostepnych elementow (szczegdly w zataczniku nr 3
niniejszego raportu). W zwigzku ze zdiagnozowanymi przez ekspertow Zespotu Oceniajgcego
przypadkami niewlasciwie prowadzonej dokumentacji prac etapowych i dyplomowych
rekomenduje si¢ podjecie skutecznych dzialan w ramach systemu zapewnienia jakoS$ci
ksztalcenia majacych na celu wyeliminowanie tych niedociaggnig¢ oraz stuzacych
monitorowaniu poprawnosci realizacji procesu weryfikacji efektow ksztalcenia.

3. Zdaniem Zespotu Oceniajgcego PKA zaktadany wymiar praktyk zawodowych, z uwagi na
przyjecie profilu praktycznego, jest zbyt krotki, nie pozwalajgcy w szczegolnosci na osiggnigcie
Wszystkich wymaganych efektow obszarowych, np. TIP Ull, TIP Ul4-18 oraz efektow
prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, w tym zwlaszcza InzP_UQ09, InzP_UI10
oraz InzP_U12..

Uczelnia podjeta skuteczne dziatania naprawcze. Praktyki zawodowe realizowane sa w
wymiarze zgodnym aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa dla studiow o profilu
praktycznym. Zgodnie z przyjetym planem studiow pierwszego stopnia na profilu
praktycznym, praktyki realizowane s3 w wymiarze 600 godz. lekcyjnych. Praktyki realizowane
sa w semestrze II, IV 1 VI. Za realizacj¢ programu praktyk student otrzymuje 20 pkt ECTS.

Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usuniecia
bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Wprowadzajagc przedstawione powyzej dziatania naprawcze dokonano weryfikacji
stwierdzonych przez Zesp6l Oceniajacy niezgodnosci oraz ustalono przyczyny ich wystapienia.
Kolejno zdiagnozowano jakich dziatah wymaga wdrozenie czynnosci 1 procedur
zapobiegawczych oraz ustalono kolejnos$¢ ich wprowadzenia. Wyniki zakonczonych prac
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zostaly zapisane celem ich poOzniejszego porOwnania z rezultatami  czynnosci
przeprowadzonych ipoddanych przegladowi w kolejnym roku akademickim. Opis
przedstawionych powyzszej dziatanh naprawczych potwierdza jedynie ich cze$ciowa
skuteczno$¢. Wobec sformutowanych przez Zespédt Oceniajacy zastrzezen dotyczacych procesu
dyplomowania koniecznym jest zapewnienie efektywnosci dziatan zapobiegawczych, ktore
wyeliminowaly w przysztosci potencjalne przyczyny wystapienia btedow i niezgodnosci w tym
zakresie.
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