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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Bozena Muchacka, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. Jolanta Zmichrowska, ekspert PKA

2. ks. prof. dr hab. Adam Solak, ekspert PKA

3. prof. dr hab. Kamil Kardis, ekspert PKA ds. migdzynarodowych
3. Pawel Adamiec, ekspert PKA ds. studenckich

4. Dominik Czapczyk, ekspert PKA ds. pracodawcow

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz Zespotu Oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakos$ci ksztatcenia na kierunku pedagogika prowadzonym w Uczelni Nauk Spotecznych
w Lodzi na poziomie studidéw pierwszego i drugiego stopnia 0 profilu praktycznym, odbyta sig
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Jest to pierwsza ocena na tym kierunku studiow.
Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura
oceny programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Wizytacj¢ poprzedzono zapoznaniem si¢
zespolu oceniajgcego z raportem samooceny przediozonym przez Uczelni¢. Natomiast raport
zespotu oceniajacego zostal opracowany na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
prac etapowych oraz losowo wybranych prac dyplomowych wraz z ich recenzjami, wizytacji
bazy naukowo-dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych z Wiadzami
Uczelni i Wydziatu, pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego, a
takze absolwentami oraz studentami ocenianego kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okre$lona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajacy podzial zadan pomigdzy czlonkéw zespotu oceniajacego,
w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Studia I stopnia

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal pedagogika

przyporzadkowany kierunek!?

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

6 semestrow/180 punktéw ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

450 godzin/18 punktow ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Edukacja przedszkolna i weczesnoszkolna

Tytul zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku --- 72
Liczba godzin zaje¢ z bezpoSrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych osob 1126
prowadzacych zajecia i studentéw
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé
Z bezpoSrednim udzialem nauczycieli --- 46 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana . 153 ECTS
zajeciom ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem . 96 ECTS
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin

w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSWz dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin

nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych(Dz.U. 2018poz. 1818).




Studia Il stopnia

Nazwa kierunku studiow

Pedagogika

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek

pedagogika

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

3 semestry/90 ECTS
4 semestry/120 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym

300 godzin/12 ECTS
450 godzin/18 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna z
wczesnym wspomaganiem rozwoju
Edukacja zdrowotna i promocja zdrowia
Resocjalizacja i socjoterapia
Trening rozwoju jednostki i grupy
Terapia pedagogiczna i wspomaganie rozwoju
Organizacja i zarzqdzanie w ustugach
spolecznych i edukacyjnych (3 sem.)

Tytul zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku -- 290

Liczba godzin zajeé z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

566 godzin (3 sem)
751 godzin (4 sem.)

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé

z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow

23 ECTS (3 sem.)
31 ECTS (4 sem.)

Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztaltujacym umiejetnosci praktyczne

68 ECTS (3 sem.)
98 ECTS (4 sem)

Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé do wyboru

42 ECTS (3 sem.)
48 ECTS (4 sem.)




3. Opis spelnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Celem ksztatcenia na kierunku pedagogika jest przygotowanie absolwentow do zaistnienia
w konkretnych przestrzeniach rynku pracy i zdobycie przez nich kwalifikacji oraz kompetencji
do realizacji profesjonalnych zadan zawodowych zar6wno w obszarze systemu o$wiaty —
w przypadku specjalnosci przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela, czy
w ramach edukacji pozaformalnej oraz ustawicznej. Koncepcja ksztalcenia na kierunku
Pedagogika powiazana jest z misjg 1 gtownymi celami strategicznymi Uczelni okreslonymi w
Strategii Rozwoju UNS.

Zgodnie ze Strategiag rozwoju Uczelni Nauk Spolecznych w todzi na lata 2016-2020,
zatwierdzong Uchwatg nr 9 Senatu UNS z dnia 23 kwietnia 2016 r. misja UNS w Lodzi jest
ksztatcenie na wysokim poziomie, we wspotpracy z przedstawicielami pracodawcow, zgodnie
z ich oczekiwaniami, oraz nieustanna dbato$¢ o ofert¢ edukacyjng i dostosowywanie jej do
zmieniajacych si¢ uwarunkowan rynku pracy. Celem dziatan okreSlonych w strategii jest
stworzenie otwartej i nowoczesnej uczelni realizujacej ksztatcenie w odpowiedzi na potrzeby
pracodawcow, w oparciu o przygotowane z praktykami programy ksztalcenia. Ksztalcenie na
kierunku pedagogika wpisuje si¢ w cele strategiczne dotyczace kierunkéw prowadzonych
badan.

Koncepcja zostata opracowana w wyniku konsultacji z podmiotami zewnetrznymi takimi jak:
przedszkola, szkoty, placowki wychowania pozaszkolnego oraz inne instytucje realizujace
zadania w zakresie pedagogiki i tez w konsultacji z nimi dokonuje modyfikacji koncepcji
ksztatcenia.

Przyjete przez Uczelnig efekty uczenia si¢ zaktadane dla kierunku pedagogika realizowanych w
ramach studiéw pierwszego i drugiego stopnia na profilu praktycznym sa zgodne z koncepcja i
celami ksztalcenia oraz profilem praktycznym. Odpowiadaja wskazanej dziedzinie nauk
spotecznych i dyscyplinie pedagogika. Zgodne w calosci z opisem efektow ksztalcenia dla ww.
kierunku i poziomu ksztatcenia okre§lonym Efekty uczenia si¢ w obrebie kierunku pedagogika
odnosza si¢ do charakterystyki Polskiej Ramy Kwalifikacji, typowej dla kwalifikacji
uzyskiwanych dla szkolnictwa wyzszego oraz do treSci Rozporzadzenia Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyzszego zdnia 17 stycznia 2012r. w sprawie standardow ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela. Efekty ksztalcenia uwzgledniaja w
szczegbdlno$ci umiejetnosci praktyczne, komunikowania si¢ w jezyku obcym i1 kompetencje
spoteczne niezbgdne w dziatalnosci zawodowej wilasciwiej dla kierunku pedagogika.



Zestaw efektéw kierunkowych, posiada oprocz odniesienia do efektow obszarowych, takze
odniesienia do efektow ksztalcenia zawartych w standardach ksztatcenia przygotowujacego do
wykonywania zawodu nauczyciela. W kartach opisu przedmiotu — sylabusach, nauczyciele
akademiccy opracowujg efekty przedmiotowe identyfikujace prezentowane tresci, jak rowniez
powigzane z kierunkowymi efektami ksztatcenia. Przyjete efekty sa mozliwe do osiggnigcia
i sformutowane w sposdb zrozumiaty, pozwalajagcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.
Zapewniaja studentom mozliwos¢ uzyskania aktualnej wiedzy uwzgledniajacej zmieniajaca sie
rzeczywistos¢ pedagogiczng w zakresie uregulowan prawnych, metodologii badan
pedagogicznych, diagnozy pedagogicznej, metod i form dydaktycznych i wychowawczych.
Istnieje wyrazna spdjnos¢ merytoryczna 1 zakresowa pomiedzy poszczegolnymi ich
kategoriami (wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych).

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 1 (kryterium speinione/ Kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Misja i strategia rozwoju odpowiada przyjetej przez oceniang jednostke koncepcji ksztalcenia,
ktorej glownym celem jest wszechstronne ksztalcenie studentow na wysokim poziomie
merytorycznym, przygotowanych do podjgcia pracy i rozwijania kariery zawodowej w
zawodzie pedagoga i nauczyciela. Ma na celu przygotowanie studentow do wykonywania
zawodu pedagoga w roznych instytucjach opiekunczych i wychowawczych oraz nauczyciela w
placéwkach oswiatowych.

Koncepcja ksztatlcenia na kierunku Pedagogika jest S$ciS§le powiazana z istniejacymi
wymaganiami formalnymi prowadzenia studiow na okreslonym poziomie, profilu i kierunku —
programy ksztalcenia uwzgledniaja zarowno obszarowe efekty ksztatcenia w zakresie nauk
humanistycznych 1 spolecznych, charakterystyki Polskiej Ramy Kwalifikacji, efekty
kierunkowe, jak rowniez cele 1 efekty wynikajace ze standardow ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela, w przypadku specjalnosci nauczycielskich.

Efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia zostaty okre§lone adekwatnie do
obszaru, dziedziny i dyscypliny ksztatcenia. Efekty sg specyficzne i zgodne z aktualnym
stanem wiedzy i jej zastosowaniem w zakresie dziedziny i dyscypliny, ktorym kierunek jest
przyporzadkowany. Uwzgledniaja umiejetnosci praktyczne, komunikowania si¢ w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej whasciwej dla kierunku i
poszczegdlnych specjalnosci.



Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia ---------

Zalecenia ----------

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Program studiow realizowany jest w ramach modutow. Przedmioty z modutu spoleczno-
humanistycznego odnoszg si¢ do obszaru ksztatcenia, do ktorego zostal przyporzadkowany
kierunek studiéw, modut kierunkowy /przygotowania psychologiczno-pedagogicznego/
obejmuje przedmioty realizujace tresci ksztatcenia istotne z punktu widzenia pedagogiki jako
nauki i jej subdyscyplin, wskazujac na rdéznorodne koncepcje, ujecia i konteksty proceséw
rozwoju, edukacji i wychowania. Istota przedmiotow praktycznych jest rozwijanie kompetencji
komunikacyjnych, w tym z zakresu postugiwania si¢ jezykiem obcym, diagnostycznych, z
zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy, oraz umiejetno$ci korzystania z technologii
informacyjnych. Przedmioty realizowane w w/w modulach sg realizowane obowigzkowo w
toku programu studidéw 1 przeznaczone sa dla wszystkich studentow, w tym praktyki
pedagogiczne (realizowane od semestru 2 w przypadku studiow licencjackich oraz od semestru
1 w ramach studiow drugiego stopnia).

Poczawszy od trzeciego semestru program studidow koncentruje si¢ na przedmiotach
specjalnosciowych, realizujacych praktyczne przygotowanie do wykonywania przysztych
zadan zawodowych a takze praktyki studenckie organizowane w ramach poszczegdlnych
specjalnosci /specjalnosci zwigzane z przygotowaniem do wykonywania zawodu nauczyciela
realizujg praktyki w zakresie wynikajacym z rozporzadzenia/.

Uczelnia prowadzi aktualnie ksztalcenie: na studiach I stopnia na kierunku pedagogika na
specjalnosci edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna; na studiach Il stopnia w zakresie
specjalnos$ci: edukacja przedszkolna i wczesnoszkolna z wczesnym wspomaganiem rozwoju,
edukacja zdrowotna i promocja zdrowia, resocjalizacja i socjoterapia, terapia pedagogiczna i
wczesne wspomaganie rozwoju, trening rozwoju jednostki 1 grupy, organizacja i zarzadzanie w
ustugach spotecznych 1 edukacyjnych.

Realizacja modutu specjalnosciowego, ktorego wybor dokonywany jest w ramach pierwszego
semestru, zwigzana jest z odrebnym tokiem ksztalcenia dla poszczegdlnych specjalnosci
(zarbwno w obszarze przedmiotow, jak 1 praktyk zawodowych). Przyjete rozwigzanie
umozliwia studentom elastyczne ksztaltowanie §ciezki ksztatcenia i tym samym odnosi si¢ do
wymogow wskazujacych, iz program ksztalcenia umozliwia wybor zaje¢, ktorym przypisano
punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS — odpowiednio dla
studiow I stopnia przedmioty do wyboru stanowia 96 pkt. ECTS tj. 54% programu ksztalcenia;
w ramach programu studiow II stopnia 48 pkt. ECTS tj. 40% programu ksztalcenia.

Z uwagi na specyfike prowadzonego ksztalcenia przedmioty ksztaltujgce umiejetnosci
praktyczne, realizowane s3 w wymiarze obejmujacym ponad 50% ogolnej liczby punkow
ECTS, a tresci programowe umozliwiajg studentom osiggniecie efektow ksztatcenia 1 sg
okresowo aktualizowane z uwzglednieniem: specyfiki kierunku pedagogika — zaroéwno
wynikajace z rozwoju obszaru teorii jak i praktyki edukacyjnej, a takze pojawienia si¢ nowych



koncepcji badz wyzwan w obszarze pedagogiki; specyfiki przygotowania przysztych
nauczycieli — wynikajace ze zmian organizacyjnych — reforma o$wiaty, zmian koncepcyjnych —
nowa podstawa programowa, nowych zadan w obszarze pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, realizacji potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow o specjalnych
potrzebach edukacyjnych etc.; ewolucji i adaptacji nowoczesnych metod dydaktycznych;
rozwoju badanh w obszarze pedagogiki, jej subdyscyplin i dyscyplin wspomagajgcych,
koniecznosci samorozwoju i samodoskonalenia w obszarze dziatan humanistycznych i
spotecznych; oraz oczekiwan interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

W ramach specjalnosci przygotowujacych do wykonywania zawodu nauczyciela, tresci
programowe odnoszg si¢ do zakresu wskazanego w standardach ksztalcenia przygotowujacego
do wykonywania zawodu nauczyciela. W sylabusach przedmiotowych przedmiotéw
ogolnopedagogicznych jak i specjalno$ciowych znajduja si¢ zaréwno odniesienia do tresci
programowych adekwatnych do poszczegolnych etapéw edukacyjnych, do ktorych
przygotowanie obejmuje program studiow na poszczegdlnych poziomach, jak réwniez do
zakresu nowej postawy programowej w ramach metodyk szczegoétowych.

Ksztalcenie na studiach | stopnia obejmuje 6 semestrow i 180 pkt. ECTS. Ksztalcenie na
studiach II stopnia obejmuje 3 Iub 4 semestry (w zaleznosci od wybranej specjalnosci),
umozliwiajac zdobycie 120 pkt ECTS dla toku 4 semestralnego oraz 90 pkt ECTS dla studiow
trzysemestralnych. Czas trwania studiow, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktow ECTS
konieczny do ukonczenia studidw, jak rowniez osiggniecia zakladanych efektow uczenia si¢
przypisanych do zaje¢ jest prawidlowo oszacowany i zapewnia mozliwos$¢ osiggniecia przez
studentow efektow uczenia si¢. Liczba godzin wymagajacych udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreslona w programie studiow tacznie oraz dla poszczegodlnych
grup zaje¢ zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia si¢. Prawidtowo w planie
zaje¢ okreslono sekwencje zaje¢ oraz dokonano whasciwego dobru form zaje¢ do przypisanych
im efektow ksztatcenia. Efekty z zakresu wiedzy realizowane sa w ramach zaje¢¢ teoretycznych,
efekty z zakresu umiejetnosci i kompetencji spotecznych przypisano do zaj¢¢ praktycznych.

Plan studiow umozliwia studentom wybor zaje¢, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze
nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiéw na danym
poziomie - odpowiednio jest to 96 pkt. ECTS na studiach licencjackich oraz 48 pkt. ECTS dla
studiow magisterskich. W planie studiow licencjackich jak i magisterskich o profilu
praktycznym, zgodnie z wymaganiami faczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne wynosi: 153 pkt. ECTS na studiach | stopnia
oraz 68 lub 98 ECTS na studiach Il stopnia (odpowiednio dla studiéw 3 i 4 semestralnych). W
toku ksztatcenia przewidziano zajecia poswigcone ksztalceniu w zakresie znajomosci jezyka
obcego (nowozytnego). Program studiow zawiera zajgcia rozwijajace kompetencje jezykowe
studentow — tgczna liczba punktéw ECTS, ktorg student musi osiggna¢ w ramach studiow I
stopnia wynosi 11 ECTS; na studiach II stopnia zajeciom jezykowym przypisano 8 punktow
ECTS.

Studia prowadzone sa jako studia niestacjonarne wspomagane metodami i technikami
ksztatcenia na odlegtos¢. Wymiar zaje¢ prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢ jest zgody z wymaganiami w tym zakresie i obejmuje 625 godzin
zaje¢ na studiach licencjackich oraz $rednio 470 godzin na studiach magisterskich (w
zaleznos$ci od specjalnosci).



Program studiéw 1 1 II stopnia obejmuje zaj¢cia prowadzone z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ a ich wymiar 1 sposdb organizacji jest zgodny z aktualnymi
wymaganiami w tym zakresie. Zakres wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé
jest rézny w zalezno$ci od specyfiki poszczegdlnych przedmiotow, tresci i zakladanych
efektow ksztalcenia. Metody i techniki ksztalcenia na odleglo$¢ sa wykorzystywane w
najwickszym stopniu przy realizacji tresci stricte teoretycznych — zastepujac lub uzupehiajac
wyktady tradycyjne. W zajeciach ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne metody i1 techniki
ksztalcenia na odlegltos¢ wykorzystywane sa jedynie pomocniczo.

Sylabusy przedmiotowe zawierajg opis wykorzystywanych metod ksztalcenia — sg one
réznorodne 1 specyficzne w odniesieniu do poszczegdlnych efektow w zakresie wiedzy,
umigjetnosci 1 kompetencji. Przyktadowe metody stosowane w procesie ksztalcenia w zakresie:
wiedzy: wyktady informacyjne, konwersatoryjne, problemowe, dyskusja dydaktyczna, praca z
tekstem, prezentacja multimedialna etc; umiejgtnosci: ¢wiczenia, dyskusja, metody
przypadkow (case study), prezentacje filmow, autoprezentacja studencka, rozwigzywanie
probleméw, metoda projektow etc; kompetencji: metoda projektow, gry dydaktyczne
(inscenizacja, symulacja), metoda przypadkow, metody eksponujace, burza mozgoéw, gielda
pomystéw, mikronauczanie. W odniesieniu do kompetencji jezykowych — rozwijanych w
ramach lektoratow wykorzystuje si¢ szereg metod ksztatcenia jezykowego m.in.: gry
dydaktyczne; ¢wiczenia, metoda przewodniego tekstu, metody programowane: z uzyciem
podrecznika programowanego; pogadanka, opowiadanie, opis, prelekcja, anegdota,
konwersacje etc. W zakresie postugiwania si¢ zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi: objasnienie lub wyjasnienie, prezentacja multimedialna, ¢wiczenia
laboratoryjne, metody programowane z uzyciem komputera.

W doborze metod ksztalcenia uwzgledniane sa aktualne tendencje rozwoju dydaktyki
akademickiej a w procesie ksztatcenia dobrano optymalne $rodki i narzedzia dydaktyczne dla
wspomagania procesu uczenia si¢ i tym samym osiggania przez studentow zatozonych efektow
ksztatcenia. W odniesieniu do specyfiki ksztatcenia w formie niestacjonarnej dydaktycy stosuja
szereg metod stymulujacych studentéw do aktywnosci, samodzielno$ci 1 systematycznos$ci w
procesie uczenia si¢. Zapewnienie przygotowania do aktywnos$ci zawodowej odbywa sig¢
zarowno w toku poszczegdlnych metodyk jak rowniez w toku praktyk zawodowych,
realizowanych w placowkach przypisanych do poszczegdlnych modutow i specjalnosci.
Nieodlacznym elementem procesu ksztalcenia jest roéwniez rozwijanie 1 doskonalenie
kompetencji w zakresie wykorzystywania technik informacyjno-komunikacyjnych i to zarowno
w procesie ksztalcenia na studiach (w tym uzyskiwanych kompetencji w zakresie
wykorzystywania platformy e-learningowej Moodle i jej narzgdzi do pracy asynchronicznej i
synchronicznej), jak i przygotowania do wykorzystywania TIK w przysztej dziatalnosci
zawodowej.

Zgodnie z Regulaminem Studiow UNS przewidziano mozliwos$¢ dostosowania procesu uczenia
si¢ do potrzeb studentow — dostosowanie to moze obejmowacé odbywanie studiow wedtug
indywidualnej organizacji studiow (IOS) lub indywidualnego planu studiow i programu
ksztalcenia (IPS).

Prawo do indywidualnej organizacji studiow (IOS), przyznawane jest na pisemny wniosek
studenta, w udokumentowanych przypadkach zwigzanych z: stanem zdrowia, opieka nad
matoletnimi dzie¢mi lub osobami niepelnosprawnymi; okresowym odbywaniem studiow na
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innych kierunkach poza UNS lub czynnym uprawianiem sportu wyczynowego; badz innymi
istotnymi przyczynami utrudniajacymi regularne uczestniczenie w zaj¢ciach dydaktycznych.
Indywidualny plan studiow i program ksztatcenia (IPS) moze polegaé w szczeg6lno$ci na:
modyfikacji sekwencyjnego systemu zajge¢ i egzamindw oraz modyfikacji formy zaliczen
1 egzaminéw, liczby punktow ECTS wymaganej do zaliczenia roku studiow, porzadku zajec
dydaktycznych w ramach toku studiow, wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych; uzyskaniu
indywidualnej opieki nauczyciela akademickiego; eksternistycznym zaliczaniu zajeé,
W porozumieniu z prowadzacym przedmiot; zmianach termindéw egzaminéw 1 zaliczen
z przedmiotow. Uczelnia umozliwia zmiane sposobu uczestnictwa w zajeciach, jezeli choroba
lub niepelnosprawno$é studenta nie pozwala na udziat w zajeciach w trybie standardowym.
Zamiany sposobu uczestnictwa w zaj¢ciach moga polega¢ w szczegdlnosci na: zwickszeniu
standardowo dopuszczalnej absencji; zmianie trybu zaje¢ na eksternistyczny; zmianie form
sprawdzania wiedzy w trakcie trwania zajec; wlaczeniu do udziatlu w zajgciach osob trzecich
wskazanych przez studenta, w szczeg6lnosci wystepujacych jako: thumacze jezyka migowego,
lektorzy, stenotypisci, asystenci laboratoryjni pomagajacy studentom z niepelnosprawnoscia
rgk. W przypadku stosowania urzadzen rejestrujacych dzwigk lub dzwigk i obraz student
pisemnie zobowigze si¢ do ochrony praw autorskich i wykorzystania zarejestrowanych
materiatbw wylacznie na uzytek prywatny, z wylaczaniem ich rozpowszechniania
w jakiekolwiek sposob. W ramach zmiany formy zaliczenia lub egzaminu dopuszczalne jest:
przedhuzenie czasu trwania zaliczenia lub egzaminu; stosowanie dodatkowych urzadzen
technicznych w postaci: komputerow, oprogramowania udzwickawiajacego, urzadzenia
brajlowskiego czy klawiatury alternatywnej; zastosowanie alternatywnej formy zapisu;
zamiany egzaminu pisemnego na ustny lub ustnego na pisemny; wiaczenie do egzaminu oséb
trzecich, w szczegdlnosci wystepujacych jako: tlumacze jezyka migowego, lektorzy,
stenotypisci, asystenci laboratoryjni pomagajacy studentom z niepetnosprawnoscia rak. Jezeli
w danym przypadku istnieje wigcej niz jedna forma alternatywna zdawania egzaminu, wyboru
formy dokonuje student.

Organizacja praktyk studenckich zaréwno na studiach licencjackich jak i magisterskich
na kierunku pedagogika odbywa si¢ w oparciu o zapisy Regulaminu Praktyk Studenckich UNS.
Podstawowym celem studenckich praktyk zawodowych jest uzupehlienie oraz pogtebienie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spolecznych przewidzianych w programie studiow.
Praktyki sa elementem procesu dydaktycznego umozliwiajacym zdobywanie do$§wiadczenia
zawodowego, umiej¢tnosci praktycznych i organizacyjnych przydatnych w ksztattowaniu
$ciezki kariery zawodowej. Praktyki w toku ksztatcenia zarowno na studiach licencjackich jak i
magisterskich obejmujg 450 godzin praktyki z przypisang im liczbg 18 pkt ECTS. Praktyki
stanowig integralng cz¢s$¢ studiow o profilu praktycznym i sg realizowane w oparciu 0 ramowy
program praktyk prowadzacy do uzyskania efektow ksztalcenia przypisanych praktykom.
Efekty uczenia si¢ zaktadane dla praktyk sa zgodne z efektami uczenia si¢ przypisanymi do
pozostalych zajec.

W celu przekazania kluczowych informacji dotyczacych wymiaru i organizacji praktyk oraz
wskazania kluczowych instytucji, w ktorych odbywaja si¢ praktyki stworzono Przewodnik po
praktykach studenckich dla kierunku Pedagogika UNS.

Praktyki na studiach magisterskich realizowane przez caty tok studiow w semestrach 1,2,3,4:
dwa pierwsze semestry przeznaczone sa na realizacje praktyki ogolnopedagogicznej (w formie
obserwacji i dziatalno$ci asystenckiej) w instytucjach systemu os$wiaty 1 obejmuja, realizacje
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zatozen ze standardow ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
tzn. ich celem jest ksztaltowanie kompetencji opiekunczo-wychowawczych. Ten sam zakres
realizowany jest w ramach studiow licencjackich podczas praktyki w sem.2. Praktyka na
studiach licencjackich jest realizowana w sem. 2,3,4,5,6.

Dokumentacja praktyk, okreslajaca formalne zasady organizacji, kierowania na praktyke,
nadzoru, kryteriow doboru placéwek oraz zasady dokumentowania obejmuje: Regulamin
studenckich praktyk zawodowych na kierunkach o profilu praktycznym UNS, Przewodnik po
praktykach studenckich UNS, opis procedury realizacji praktyk, program praktyk wskazujgcy
szczegblowo na zakres zadan studenta w danej instytucji dla poszczegdlnych semestrow oraz
dzienniczek praktyk.

Wraz z realizacja modutu specjalno$ciowego tj. poczawszy od 3 semestru studiow praktyka
kierujg, monitoruja i reguluja opiekunowie poszczegoélnych specjalnosci. Opiekunami praktyk
dla poszczegdlnych specjalnosci lub poszczegdlnych etapéw edukacyjnych (w przypadku
wychowania przedszkolnego i edukacji wczesnoszkolnej), sa osoby, ktorych kwalifikacje,
kompetencje 1 doswiadczenie zapewniaja prawidtowg realizacje praktyk, a takze profesjonalne
wsparcie studentow w ramach jej realizacji. Sa to bowiem nauczyciele posiadajacy znaczacy
dorobek zawodowy zdobyty poza uczelnig — praktycy: nauczyciele przedszkoli, szkot, poradni
psychologiczno-pedagogicznych,  terapeuci,  edukatorzy,  opiekunowie-wychowawcy,
dyrektorzy etc.

Celem praktyki specjalno$ciowej jest gromadzenie do$wiadczen zwigzanych z pracg
dydaktyczno-wychowawczg i konfrontowanie nabytej wiedzy z rzeczywisto$cia pedagogiczna
w dziataniu praktycznym. Uczelnia zapewnia miejsca odbywania praktyki kierowanej — sg to
miejsca pracy zawodowej opiekundéw praktyki zatrudnionych jako nauczyciele akademiccy w
UNS. Dobér miejsc praktyk, jak rowniez ich infrastruktura i wyposazenie pozwalaja na
adekwatne do kierunku i specjalnosci przygotowanie do realizacji zadan zawodowych
zwigzanych z danym obszarem aktywnosci oraz realizacj¢ efektow ksztatcenia zaplanowanych
dla poszczegolnych specjalnosci. W przypadku realizacji praktyki indywidualnej UNS wymaga
akceptacji miejsca jej odbywania przez opiekuna praktyki.

Realizacja praktyk dokumentowana jest w Dzienniku Praktyk oraz zalacznikach
(konspektach/scenariuszach zaje¢). Zaliczenie praktyki odbywa si¢ w oparciu o0 potwierdzenie
realizacji poszczego6lnych zadan (w ramach praktyki kierowanej jak i indywidualnej), opinig
opiekuna praktyki z ramienia UNS, opini¢ i ocen¢ stopnia realizacji poszczeg6lnych wymagan
przez opiekuna instytucjonalnego. Weryfikacji poprawnosci i potwierdzenia uzyskania efektow
ksztatcenia przypisanych praktykom dokonuje opiekun praktyk UNS.

UNS podpisato szereg porozumien w zakresie realizacji praktyk w poszczegolnych obszarach
przysztej aktywnosci zawodowej absolwentow, odpowiedni do liczebno$ci poszczegdlnych
grup. Stala wspolpraca w zakresie wspotorganizacji praktyk studenckich dotyczy: 10
przedszkoli (w tym integracyjnych); 10 szkot podstawowych, w tym szkol podstawowych
ogolnodostepnych, integracyjnych i specjalnych; 2 poradni psychologiczno-pedagogicznych; a
takze innych placéwek zwigzanych z obszarem dziatalno$ci uczelni, m.in.: specjalnych
o$rodkoéw szkolno-wychowawczych, doméw dziecka, domoéw pomocy spolecznej, instytucji i
stowarzyszen mediacji, towarzystwa wiedzy psychologicznej czy fundacji dziatajacych w
obszarze szeroko pojetych ustug spotecznych.
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Tresci programowe okreslone dla praktyk, ich wymiar a takze przyporzadkowana im liczba
punkow ECTS, jak réwniez umiejscowienie praktyk w planie studiow, jak réwniez dobor
miejsc odbywania praktyk zapewniajg osiggnigcie przez studentow efektow uczenia sig.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spelnione.

Uzasadnienie

Oferowane w programie studiow tresci ksztalcenia sg zbiezne z profilem badan w obszarze,
dziedzinie i dyscyplinie zwigzanych z kierunkiem pedagogika. Doboér tresci ksztalcenia i
spojnos¢ tresci programowych sktadajacych sie na program studiow na kierunku pedagogika
pozwalaja studentowi na osiggniecie zaprojektowanych efektow ksztalcenia oraz koresponduje
z zaprojektowanymi dla tego kierunku efektami ksztatcenia. Dokonano trafnego doboru metod
dydaktycznych, ich specyficzno$ci oraz rozmaitosci, co otwiera perspektywy osiggniecia przez
studentow poszczeg6lnych efektow ksztalcenia.

Organizacja zaj¢¢ studenckich oraz czas trwania ksztalcenia pozwalajg na realizacje tresci,
a takze osiagnigcia efektow ksztalcenia. Uczelnia gwarantuje studentom zweryfikowane
miejsca praktyk. Odpowiednia jest liczba miejsc praktyk oferowana studentom, a doboér miejsc
praktyk, jak wynika z dokumentacji jest wtasciwy i powigzany ze studiowang specjalnoscia,
w tym specjalno$cig przygotowujacg do wykonywania zawodu nauczyciela.

Harmonogram realizacji programu studiow oraz formy 1 organizacja zajeé, a takze liczba
semestrow, liczba godzin zajg¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich i innych o0sob prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentow
mierzony liczbg punktow ECTS jest zgodny ze Standardami ksztalcenia nauczycieli
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Metody ksztalcenia umozliwiaja przygotowanie do dzialalno$ci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzor nad ich realizacjg, dobor miejsc
odbywania oraz $rodowisko, w ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekundéw zapewniaja prawidlowa realizacje praktyk oraz osiggnigcie przez
studentow efektow uczenia si¢, w szczegolnosci tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem
zawodowym.

Program praktyk zawodowych, organizacja 1 nadzor nad ich realizacja, dobor miejsc
odbywania oraz $§rodowisko, w ktérym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze
kompetencje opiekunow, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regulami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztalcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie
art. 68 ust. 3 ustawy.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie si¢ oraz weryfikacje 1 oceng efektow uczenia sig.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia -----------

Zalecenia----------

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia sie, zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Przyjecie na pierwszy rok studidéw pierwszego stopnia nastepuje na podstawie wynikow
postepowania rekrutacyjnego, a podstawa przyjecia na studia pierwszego stopnia sg wyniki
egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci oraz ztozenie kompletu dokumentow
rekrutacyjnych w okreslonym terminie (w formie tradycyjnej lub w toku rekrutacji on-line);
Przyjecie kandydatow na pierwszy rok studiow drugiego stopnia nastepuje na podstawie
wynikéw postepowania rekrutacyjnego. Na studia drugiego stopnia moze by¢ przyjeta osoba,
ktora posiada dyplom ukonczenia studiow oraz ztozy komplet wymaganych dokumentéw w
okreslonym terminie (w formie tradycyjnej lub w toku rekrutacji on-line). Przyjecie na studia
nastepuje w drodze wpisu nha liste studentoéw - kandydat przyjety na studia zostaje wpisany na
liste studentow Uczelni Nauk Spotecznych po zawarciu pisemnej umowy o studia oraz
wniesieniu wymaganych optat. Odmowa przyjecia na studia nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

Zgodnie z Regulaminem studiow UNS student innej uczelni, w tym zagranicznej, moze
ubiegaé si¢ o przyjecie do UNS w drodze przeniesienia, jezeli wypelnil wszystkie wymogi
wynikajace z przepisOw obowigzujacych w uczelni, z ktérej zamierza si¢ przeniesc.
Warunkiem przeniesienia jest przedstawienie indeksu lub innego wykazu zaliczen i
egzamindw, potwierdzonego przez opuszczang uczelni¢ oraz wykazu zakladanych i
osiagnietych efektow uczenia si¢ oraz uzyskanie wpisu na dany rok i semestr studiow w UNS
na podstawie identyfikacji efektow uczenia si¢ oraz oceny adekwatno$ci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia si¢ okreslonym w programie studiow. W takim wypadku
UNS wystepuje do opuszczanej przez studenta uczelni o przestanie dokumentéw dotyczacych
przebiegu studiow. Student przenoszacy si¢ z innej uczelni na drugi lub kolejny semestr jest
zobowigzany do uzupetienia ewentualnych réznic programowych. Termin uzupetnienia réznic
programowych ustala kierownik podstawowej jednostki organizacyjnej w porozumieniu z
nauczycielami akademickimi. Szczegbtowe warunki przenoszenia zaje¢ zaliczonych w innej
jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej albo poza uczelnig macierzysta, w tym w uczelni
zagranicznej, precyzuje Regulamin Studiow UNS.

Warunki zaliczania poszczegdlnych semestrow i lat studiow okresla szczegotowo Regulamin
Studiow UNS, wskazujacy réwniez: warunki przystepowania do zaliczen, zasady
przeprowadzania egzamindéw, terminy uzyskiwania zaliczen, regulujacy kwestie wpisu
warunkowego czy powtarzania roku. Regulamin Studiow UNS okresla takze zasady
przygotowywania prac dyplomowych, organizacji egzaminéw dyplomowych oraz ukonczenia
studiow. Praca dyplomowa — licencjacka i magisterska powstaja w toku seminarium pod
kierunkiem nauczyciela akademickiego z tytutem naukowym. W toku studiow licencjackich
proseminarium prowadzone jest w sem. 4, zajecia seminaryjne realizowane sg w sem. 51 6. W
toku studiéw magisterskich przewidziano modul seminaryjno-metodologiczny obejmujacy:
wprowadzenie do redakcji prac naukowych w sem.l, projektowanic badan naukowych w
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sem.2, seminarium w sem. 3 i 4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania opisano w Regulaminie
Dyplomowania UNS. Dokument zawiera opis procedur warunkujacych przystapienie do
egzaminu dyplomowego na studiach I i Il stopnia (w tym proces dyplomowania, zasady
organizacji grup seminaryjnych, wyboru opiekuna, specyfiki prac dyplomowych w odniesieniu
do poszczegbdlnych pozioméw studiow, egzamindw dyplomowych, ocen pracy dyplomowej i
warunkoéw ukonczenia studiow). Zasady i procedury procesu dyplomowania zapewniaja
potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektow uczenia si¢ na zakonczenie studiow.
Wszystkie prace dyplomowe przed dopuszczeniem do procedury obrony, sg sprawdzane za
posrednictwem Jednolitego Systemu Antyplagiatowego (JSA).

W sylabusach nauczyciele akademiccy prezentuja specyficzne i trafne metody weryfikacji
zaprojektowanych efektow ksztalcenia, w tym w szczegdlnosci osiagniecie efektow
obejmujacych umiej¢tnosci zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym. Metody
sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sg adekwatne do zaktadanych efektow ksztatcenia.
Weryfikacja stopnia opanowania wiedzy oraz umiej¢tnosci i kompetencji realizowana jest z
uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych przedmiotdw i tresci przez nie realizowanych.
Egzaminy i zaliczenia z oceng realizowane sa w roznych formach. Efekty w zakresie wiedzy —
za posrednictwem egzamindéw ustnych, pisemnych, egzamindéw elektronicznych realizowanych
za posrednictwem Platformy egzaminacyjnej UNS (w siedzibie Uczelni), prac zaliczeniowych,
kolokwiow, testow, referatow, prezentacji, udzial w dyskusjach etc.; W celu sprawdzania i
oceniania stopnia osiagni¢cia efektow ksztatcenia w zakresie umiej¢tnosci i kompetencji —
poprzez aktywnos$¢ na zajeciach (warsztatowych, ¢wiczeniowych, seminaryjnych), udziat w
dyskusjach i forach, zadania indywidualne i grupowe, projekty, konspekty, scenariusze i inne
aktywno$ci wskazujace na umiejetno$¢ zastosowania wiedzy w praktyce, w tym w toku
weryfikacji efektow ksztatlcenia w toku realizacji praktyk zawodowych i realizacje prac
dyplomowych. Weryfikacji podlegaja takze umiejetnosci jezykowe — lektorat jezyka obcego
realizowany jest w toku semestréw 1-3 (zaréwno na studiach I jaki II stopnia) — weryfikacja
postepéw ma charakter semestralny — weryfikacje koncowa stanowi egzamin jezykowy (po 3
semestrze studiow).

Oceny formujace i informacje zwrotne dotyczace zaliczen poszczegdlnych przedmiotow
przekazywane sa studentom za posrednictwem platformy e-learningowej (w odniesieniu do
przedmiotow  wspomaganych  metodami  technikami  ksztalcenia na  odleglos¢).
Wykorzystywanie platformy e-learningowej jako elementu wspierajacego proces ksztalcenia
umozliwia weryfikacj¢ osiagnigcia przez studentow efektow uczenia si¢ poprzez biezaca
kontrole postepdw w nauce oraz przeprowadzanie zaliczen i egzaminéw Konczgcych okreslone
zajecia odbywanych si¢ w siedzibie uczelni (przy uzyciu platformy egzaminacyjnej). Dydaktyk
samodzielnie decyduje o wyborze sposobu weryfikacji postepow studenta w nauce. Do
dyspozycji dydaktyka na kazdym etapie prowadzenia zaje¢ zdalnych pozostaje szereg narzedzi,
np. zadania, testy, projekty, dyskusje, prezentacje, dzigki ktorym mozna oceni¢ etap pracy,
dokona¢ analizy doboru metod oraz efektow ksztatcenia. Koncowe zaliczenia oraz egzaminy
dla zajg¢, ktore sa wspomagane metodami i technikami ksztalcenia na odleglos¢ odbywaja si¢
w siedzibie uczelni.
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Propozycja oceny stopnia spelienia kryterium 3(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespefnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

W UNS okreslono spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatoéw na studia. Szczegdtowe
wymagania wobec kandydatow na studia pierwszego i drugiego stopnia okre$lono w
uchwatach Senatu UNS, odpowiednio: Uchwata nr 1 Senatu Uczelni Nauk Spotecznych z dnia
14 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia warunkéw, trybu i terminow rekrutacji na studia 1
stopnia w roku akademickim 2019/2020 oraz Uchwata nr 2 Senatu Uczelni Nauk Spolecznych z
dnia 14 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia warunkow, trybu i terminéw rekrutacji na studia
Il stopnia w roku akademickim 2019/2020, dostosowujace warunki rekrutacji do przepisow
Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018, poz.
1668).

Metody sprawdzania i oceny efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych sg spdjne z metodami i formami ksztatcenia stosowanymi w celu
osiggniecia tych efektow. Z uwagi na profil praktyczny ksztatcenia, koncentruja si¢ one przede
wszystkim na sprawdzeniu opanowania umiejetnosci warunkujacych podejmowanie przysztych
zadan zawodowych w wybrany obszarze aktywnos$ci — znaczaca role¢ w tym kontek$cie
odgrywaja zajecia praktyczne: ¢wiczeniowe i warsztatowe, laboratoryjne, seminaryjne —
ksztaltujagce umiejetnosci wykorzystywania i integrowania wiedzy teoretycznej w celu
rozwiazywania problemow pedagogicznych oraz kompleksowej realizacji zadan w wybranym
obszarze aktywnosci pedagogicznej, przy wykorzystaniu ré6znych technik komunikacji, w tym
nowoczesnych technologii. Kluczowy element przygotowania stanowig praktyki zawodowe —
umozliwiaja one sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i stopnia przygotowania
do realizacji zadan profesjonalnych w placowkach stanowych przestrzen przysztej pracy
zawodowej.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Przedmioty teoretyczne i ogdlnopedagogiczne prowadzg 0soby z dorobkiem naukowym w
zakresie realizowanych efektow ksztatcenia. Kluczowe dla profilu praktycznego przedmioty
przygotowania zawodowego sa prowadzone przez osoby, z ktorych wigkszo$¢ posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza systemem szkolnictwa wyzszego, odpowiadajace
zakresowi prowadzonych zaj¢¢. Takie doswiadczenie posiadajg takze opiekunowie praktyk i
metodycy przedmiotéw specjalno$ciowych — wsrdd nauczycieli prowadzacych zajecia jest
grupa kilkudziesigciu aktywnych nauczycieli przedszkoli i szkot, w tym nauczyciele
pedagogiki wczesnoszkolnej, pedagodzy szkolni, psychologowie, terapeuci, logopedszi,
pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz specjalisci  z  obszaréw
poszczegolnych specjalnosci, m.in. pedagodzy specjalni, edukatorzy zdrowia, socjoterapeuci.
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Doboér nauczycieli do prowadzenia poszczegdlnych zaje¢ odbywa sie z dbaloscig o prawidtowa
realizacje programu ksztatcenia, z uwzglednieniem kwalifikacji zawodowych, dorobku
naukowego, doswiadczenia zawodowego i dorobku praktycznego. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zaj¢¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym
miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami. Wigkszo$¢ kadry to nauczyciele stale
wspolpracujacy z uczelnig — kadre stanowig pracownicy naukowi jak i do§wiadczeni praktycy.

Program studiow I i II stopnia obejmuje zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztatcenia na odleglo$¢ a ich wymiar | sposdb organizacji jest zgodny z aktualnymi
wymaganiami w tym zakresie tj.

— nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajgcia sa przygotowani do ich
realizacji z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ — UNS prowadzi
state cykle szkolen dla dydaktykow (szkolenia maja charakter indywidualny)
obejmujgce zakresem: formy pracy zdalnej, formy kontaktu ze studentami i
komunikacji, dobér odpowiednich metod pracy i sprawdzania wiedzy oraz narze¢dzia
pracy asynchronicznej i synchronicznej, a takze omawiane sg zagadnienia zwigzane z
wystepowaniem barier komunikacyjnych oraz zaistnienia sytuacji stresowych jak
rowniez kwestie zwigzane z motywacjg e-nauczyciela i e-studenta. Ponadto do
dyspozycji dydaktyka pozostaje specjalnie przygotowany kurs szkoleniowy na
platformie zdalnego nauczania, zawierajacy materialy szkoleniowe, wyjasnienie
poszczeg6lnych poje¢ 1 zagadnien, wskazoéwki i instrukcje do wykorzystania w pracy
dydaktycznej, z ktorych to materialtdow moze korzysta¢ w dowolnym czasie oraz kontakt
do metodyka nauczania zdalnego prowadzacego proces szkoleniowy.

Proces przygotowania jest dokumentowany a takze wspierany materiatami
pomocniczymi t.j. Samouczkiem dla wyktadowcy UNS oraz Przewodnikiem po e-
learningu dla wykladowcy UNS.

Dla zapewnienia statej kontroli aktywnosci dydaktyka sporzadzane sa cosemestralne
raporty aktywno$ci. Ponadto kazdy prowadzacy/dydaktyk jest na biezaco
monitorowany przez opiekuna platformy. Opiekun dokonuje sprawdzenia czy
prowadzacy informuje o zasadach pracy, czy jasno informuje o doborze form
sprawdzania wiedzy i kryteriach oceniania, czy odpowiada na pytania studentow.

— studenci odbywaja szkolenia przygotowujace do udzialu w tych zajeciach - uczestnicza
w szkoleniach z zasad korzystania z platformy e-learningowej prowadzonych przez
metodyka ksztalcenia zdalnego oraz maja staly dostep do materiatow szkoleniowych.
Dodatkowym elementem wspierajacym proces ksztalcenia z wykorzystaniem metod i
technik na odleglo$¢ jest opracowany przez pracownikow uczelni Samouczek dla
studenta UNS.

— Uczelnia zapewnia dostgp do infrastruktury informatycznej i oprogramowania
umozliwia  synchroniczng 1 asynchroniczng interakcje¢ miedzy studentami
a nauczycielami akademickimi i innymi osobami prowadzacymi zajg¢cia. Uczelnia
udostepnia kadrze dydaktycznej i studentom platforme¢ e-learningowa Moodle 3.5.1+ -
system typu open source, oparty na technologii PHP, system operacyjny Linux Debian
9 1 system bazodanowy MariaDB. Uczelnia zapewnia rdéwniez infrastrukturg
serwerowa, ktora pozwala na dost¢p do systemu przez 24 h na dobg. W procesie
dydaktycznym na platformie Uczelnia dostarcza narzedzi synchronicznych i
asynchronicznych (m.in.: czat, forum)
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— Uczelnia zapewnia materialy dydaktyczne opracowane w formie elektroniczne - na
podstawie i w oparciu 0 szczegdtowe instrukcje autor kursu przygotowuje materiaty
dydaktyczne niezb¢dne do realizacji procesu nauczania studenta. Oprocz gtdwnej tresci
kursu, ktora jest dostepna w formacie .pdf przygotowywane sa liczne materiaty
dodatkowe, ktore uzupelniaja i1 uatrakcyjniajg proces odbiorczy. Moga to by¢
prezentacje multimedialne, akty prawne, zbior tabel, wzordéw, scenariuszy, przyklady
zadan interaktywnych, filmy, klipy, wywiady itp.

— studenci majg mozliwo$¢ osobistych konsultacji z nauczycielami akademickimi i
Innymi osobami prowadzacymi zajecia w siedzibie uczelni - konsultacje dla studentow
odbywaja si¢ w terminach zjazdow oraz w terminach sesji egzaminacyjnej. O terminach
konsultacji w siedzibie Uczelni studenci sg informowani bezposrednio przez dydaktyka
oraz umieszczane sg w Wirtualnej Uczelni na kontach osdb prowadzacych zajecia.
Kazdy z prowadzacych ma mozliwos¢ wyznaczenia dodatkowych termindéw
przeznaczonych na konsultacje uznajac taka konieczno$¢ w porozumieniu ze
studentami. Informacj¢ taka wowczas zgladza do rektoratu i umieszcza na swoim
koncie w Wirtualnej Uczelni

— weryfikacja osiagnigcia przez studentéw efektoéw uczenia si¢ odbywa si¢ przez biezaca
Kontrole postepOw w nauce, z tym ze przeprowadzanie zaliczen i egzamindow
konczacych okreslone zajecia odbywa si¢ w siedzibie uczelni. Dydaktyk samodzielnie
decyduje o wyborze sposobu weryfikacji postepéw studenta w nauce. Do dyspozycji
dydaktyka na kazdym etapie prowadzenia zaje¢ zdalnych pozostaje szereg narzedzi, np.
zadania, testy, projekty, dyskusje, prezentacje, dzigki ktorym mozna ocenié etap pracy,
dokona¢ analizy doboru metod oraz efektow ksztalcenia. Koncowe zaliczenia oraz
egzaminy dla zajg¢, ktore sa wspomagane metodami i technikami ksztalcenia na
odlegto$¢ odbywaja si¢ w siedzibie uczelni.

Zakres wykorzystania metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ jest rozny w zaleznosci od
specyfiki poszczegdlnych przedmiotow, tresci 1 zakladanych efektow ksztatcenia. Metody 1
techniki ksztalcenia na odlegtos¢ sg wykorzystywane w najwigkszym stopniu przy realizacji
tresci stricte teoretycznych — zastgpujac lub uzupeiniajac wyktady tradycyjne. W zajegciach
ksztaltujacych umiejetno$ci praktyczne metody 1 techniki ksztalcenia na odleglosé
wykorzystywane s3 jedynie pomocniczo.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na Kierunku pedagogika podlegaja ocenie —
zardbwno ocenie okresowej nauczycieli akademickich jak i ewaluacji studenckiej. Whnioski z
tych ocen stuzg stymulowaniu do podnoszenia kompetencji a takze dalszego rozwoju
naukowego badz zawodowego.

Kazda specjalnos¢ posiada odrebnego opiekuna praktyk, ktorego aktywno$¢ zawodowa i
doswiadczenie praktyczne zwigzane sg z obszarem rozwijanych w toku praktyk umiejetnosci i
kompetencji. W ramach poszczegélnych specjalnosci odpowiednio dobierani sa réwniez
prowadzacy seminarium dyplomowe, tak aby kwalifikacje zawodowe i dorobek naukowy
przysztego Opiekuna zwiazany byt z polem aktywnosci poznawczej studentow.

UNS w polityce kadrowej 1 jej doskonaleniu uwzglednia systematyczng ocen¢ kadry

prowadzacej ksztalcenie, przeprowadzang z udzialem studentow (badania ankietowe) oraz
pracownikow uczelni — hospitacja zaje¢. Kazdy nauczyciel akademicki podlega systematycznej
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ocenie okresowej, w ktorej istotng role odgrywa aktywnos$¢ naukowa i zawodowa pracownikow
jak i1 wyniki ocen dokonywanych przez studentéw. Realizowana polityka kadrowa oraz
atmosfera kreowana przez pracownikéw uczelni stwarza przestrzen do wzajemnej wspotpracy i
wspotdziatania na rzecz rozwoju jednostek jaki instytucji.

W ramach dziatan zmierzajacych do utrzymania bezpieczenstwa 1 rozwigzywania
ewentualnych konfliktow czy reagowania na przypadki dyskryminacji czy przemocy UNS
wprowadzita m.in. Regulamin Bezpieczenstwa UNS (na mocy Zarzadzenia Rektora nr 5 z dnia
14 grudnia 2018 roku); w ramach zapobiegania dyskryminacji i nierownemu traktowaniu
opracowata Standard Dyskryminacyjny UNS (na etapie konsultacji); posiada takze wsparcie
instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni w zakresie prowadzenia mediacji —
Centrum Interwencji Kryzysowej Fundacji Innopolis, Polskim Centrum Mediacji, Oddziat w
Lodzi oraz Stowarzyszeniem Mediatorow Pactus.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Struktura, liczebnos$¢ i struktura kwalifikacji kadry oraz dorobek naukowy i kompetencje
dydaktyczne umozliwiaja prawidtowa realizacj¢ zaj¢¢. Poszczegodlne przedmioty obsadzane sg
zgodnie z dorobkiem naukowym i kompetencjami dydaktycznymi oraz do$§wiadczaniem
zawodowym wyktadowcow.

Polityka kadrowa zapewnia dobor nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych
zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajacy prawidlowa realizacje zajec.

Uczelnia Nauk Spotecznych stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju oraz
stymuluje pracownikow do podnoszenia kwalifikacji poprzez udzial w szkoleniach,
warsztatach, konferencjach, oraz do publikacji artykulow dotyczacych prowadzonej
dziatalno$ci w ramach wydawnictwa uczelnianego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Baze dydaktyczng Uczelni Nauk Spotecznych, stanowig pomieszczenia zlokalizowane w Lodzi
przy ul. Kaminskiego 21. Nieruchomosé potozona jest na dzialce o powierzchni 1316 m? i
posiada niezabudowany dziedziniec o powierzchni 1100 m?. Budynek, stanowigcy od 2008
roku wlasno$¢ uczelni, jest wykorzystany i zagospodarowany jako baza dydaktyczna uczelni
laule, sale dydaktyczne/. Obiekt posiada 5 kondygnacji z piwnicg i jest zlokalizowany w
centrum todzi. Dla potrzeb dydaktycznych przeznaczono 10 sal oraz aule, wyposazone w
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media (tablice multimedialne, sprzet audiowizualny, rzutniki multimedialne, rzutniki pisma,
naglo$nienie) oraz biblioteke. Sale wyposazone sg w standardowe stoliki i1 krzesta z pulpitami
konferencyjnymi, odpowiednimi dla oséb dorostych.

Systematyczny rozw6j bazy dydaktycznej /zakup 2 tablic multimedialnych wraz z
oprogramowaniem i naglo$nieniem, 10 rzutnikdw multimedialnych, laptopow, zestawu do
rejestracji i transmisji video etc./ pozwala na efektywne wykorzystywanie nowych technologii
W procesie ksztalcenia /w sposob synchroniczny i asynchroniczny/ a takze jego
dostosowywanie do potrzeb 0sob niepetnosprawnych. W celu stwarzania warunkéw do pelnego
udziatu o0so6b niepetnosprawnych w procesie ksztalcenia uruchomiono takze stanowiska
komputerowe wyposazone w odpowiedni sprzg¢t i oprogramowanie /komputery stacjonarne,
monitory, oprogramowanie dla osob niepetnosprawnych — ZoomText MagReader, klawiatury
ZoomText, lupy-powickszalniki ZoomCamera dla o0s6b niedowidzacych, oraz zestawy
stuchawkowe/. Uczelnia dysponuje roéwniez schodotazem kroczacym dla niepetnosprawnych
umozliwiajagcym pokonanie schodow na wozku inwalidzkim.

Uczelnia posiada 2 sale komputerowe, posiadajace tacznie 62 stanowiska/zestawy
komputerowe. Sale komputerowe umozliwiaja korzystanie z zasobow WBN i katalogu
biblioteki UNS. Pracownie komputerowe dysponujg sprz¢tem i oprogramowaniem dla
studentéw — umozliwiajac korzystanie z ich zasoboéw poza godzinami zajeé, jednak wickszosé
studentow korzysta z wilasnych urzadzen mobilnych do realizacji zadan i projektow badz
obstugi platformy Moodle czy Wirtualnego Dziekanatu. W Uczelni Nauk Spotecznych
funkcjonuje sie¢ WI-FI przeznaczona dla studentow i dydaktykoéw, umozliwiajac staty dostep
do zasobow platformy e-elearningowej czy Wirtualnego Dziekanatu. Z poziomu tej sieci
mozna korzysta¢ z zasobéw Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz katalogu biblioteki UNS.

Biblioteka udostepnia zbiory wykorzystujac warsztat informacyjny w postaci komputerowej
bazy danych o zbiorach bibliotecznych, tworzonej za pomocg MOLNet+ firmy Vulcan,
umozliwiajacej wieloaspektowe wyszukiwanie potrzebnych zrodet. Liczba miejsc w czytelni
zapewniaja warunki do komfortowego korzystania z zasobow w formie tradycyjnej i cyfrowej.
Oproécz wilasnych zasobow bibliotecznych, UNS umozliwia swoim studentom korzystanie
z elektronicznych zasobow sieciowych EBSCO oraz Wirtualnej Biblioteki Nauki /w tym o
charakterze humanistycznym, spotecznym i medycznym/ oraz /na podstawie odpowiednich
porozumien/ ze zbioréw bibliotecznych Biblioteki Wojewddzkiej w Lodzi oraz Biblioteki
Pedagogicznej w Lodzi. Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne (w tym materiaty
dydaktyczne opracowane w formie elektronicznej na potrzeby realizacji blended-learningu) sa
zgodne co do aktualnos$ci 1 zakresu tematycznego z potrzebami procesu nauczania i uczenia sig.

Baz¢ lokalowa uczelni uzupehlniajg zasoby placowek, w ktorych prowadzone sg praktyki
zawodowe - infrastruktura instytucji w ktorych prowadzone sg zajg¢cia reprezentuje bowiem
rzeczywiste warunki przyszitej pracy zawodowej. UNS posiada blisko 40 uméw w sprawie
realizacji praktyk z placowkami adekwatnymi do przysztej aktywnosci absolwentow
poszczegolnych specjalnosci - przedszkola i szkoty podstawowe, placowki promujace zdrowie,
placowki resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, szkoty
specjalne, instytucje i stowarzyszenia realizujace zadania zwigzane z kierunkiem oraz
specyfika poszczegodlnych specjalnosci, m.in.: Przedszkole Miejskie nr 4 ,,Stoneczne” w Lodzi,
Przedszkole nr 54 w Lodzi, Przedszkole Miegjskie nr 206 z Oddzialami Integracyjnymi w
Lodzi, Ztobek ,Montessori” w Lodzi, Przedszkole Prywatne "Kornelowka" w Lodzi,
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Przedszkole Zgromadzenia Siostr Urszulanek SJK w Lodzi; Szkota Podstawowa nr 35 im.
Marina Piechala w Lodzi (placowka edukacji zdrowotnej), Szkota Podstawowa nr 36 im.
Zenona Wasilewskiego w Lodzi, Szkota Podstawowa nr 139 im. Wojska Polskiego w Lodzi,
Szkota Podstawowa nr 184 im. Ludwika Warynskiego w Lodzi, Zespot Szkot Specjalnych
nr 2 w Lodzi, Szkota Podstawowa Specjalna nr 128 w todzi, Szkota Podstawowa nr 111
z Oddziatami Integracyjnymi w Lodzi; Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna dla Mtodziezy
w Lodzi, Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna nr 5; Specjalny Os$rodek Szkolno-
Wychowawczy nr 1 im. Janusza Korczaka w Lodzi, Dom Dziecka nr 2 w Lodzi, Mtodziezowy
Osrodek Socjoterapii ,,SOS” nr 1 w Lodzi, Dom Pomocy Spotecznej ,,Pogodna Jesien”
w Lodzi, Dom Pomocy Spotecznej w Pabianicach, Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata
Alberta w Lodzi, Stowarzyszenie Mediatorow ,,Pactus” w Lodzi, Fundacja ,,Innopolis” w
Lodzi, Polski Zwigzek Gtluchych w Lodzi, Europejskie Centrum Opieki Medycznej i Pomocy
w Rodzinie w Zgierzu, Stowarzyszenie abstynentéw ,,Granica” w Pabianicach, Towarzystwo
Wiedzy Psychologicznej ,,Start” w Lodzi.

Sposoby, czestotliwo$¢é i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej
i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego sa regulowane przez Wewngtrzny
System Zapewniania Jakos$ci. Ocena infrastruktury dydaktycznej umozliwia podj¢cie dziatan
zmierzajacych do ewentualnej poprawy warunkow ksztatcenia. Do ocenianych elementéw
infrastruktury dydaktycznej naleza: (1) wielkos¢ i stan sal dydaktycznych (w tym powierzchnia
sal dydaktycznych przypadajaca na jednego studenta), (2) wyposazenie sal dydaktycznych w
srodki audiowizualne, (3) liczebnos$¢ studentéw w grupach wyktadowych, ¢wiczeniowych,
laboratoryjnych, i seminaryjnych na poszczegdlnych latach studiow kazdego kierunku, (4)
liczba studentow przypadajacych na jednego pracownika dydaktycznego wchodzacego w sktad
minimum kadrowego na kierunku, (5) liczba uczestnikow seminariow dyplomowych i liczba
seminarzystow pozostajaca pod opieka jednego nauczyciela akademickiego na Kierunku, (6)
dostosowanie obiektow dydaktycznych do potrzeb o0s6b niepetnosprawnych, (7) dostep
studentow do pomocy naukowych (w tym biblioteki i czytelni, do stanowisk komputerowych
réwniez poza godzinami zaj¢¢ dydaktycznych). Za zapewnienie odpowiedniej infrastruktury
dydaktycznej odpowiada kanclerz. Opinie studentéw na temat infrastruktury zbiera si¢ za
pomoca odpowiedniego formularza. Zebrane opinie sg podstawa podjecia dziatan na rzecz
doskonalenia infrastruktury. System informatyczno-biblioteczny réwniez jest obiektem
ciaglego doskonalenia. Studenci maja okazje wypowiedzie¢ si¢ na jego temat dzigki ankietom
funkcjonujagcym w ramach WSZJK. Przeprowadzana jest rowniez analiza stanu ksiggozbioru
na podstawie zapiséw zawartych w sylabusach. Na tej podstawie planowane sa zakupy nowych
pozycji ksigzkowych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
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Uzasadnienie

Infrastruktura  dydaktyczna, biblioteczna 1 informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, $rodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz
edukacyjne, a takze infrastruktura innych podmiotow, w ktorych odbywajg si¢ zajecia sa
nowoczesne, umozliwiaja prawidlowg realizacje zaje¢ 1 osiaggni¢cie przez studentéw efektow
uczenia si¢.

Uczelnia Nauk Spotecznych zapewnia swoim Studentom mozliwo$¢ korzystania z wiasnych
zbiorow bibliotecznych, zwigzanych z zakresem tresci ujetych w ramach programu studiow.
Biblioteka UNS gromadzi literatur¢ ze specjalnosci w zakresie nauk (kierunkow)
humanistycznych i spotecznych, kompletujac ksiggozbior przede wszystkim z zakresu
pedagogiki i dyscyplin pokrewnych (psychologia, filozofia, socjologia edukacji, biomedyczne
podstawy rozwoju). Biblioteka posiada obecnie ponad 6 tysigcy wolumindéw i1 obejmuje
czasopismiennictwo zalecane w sylabusach, zbidr jest systematycznie uzupeiniany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Uczelnia Nauk Spotecznych w Lodzi wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w
celu doskonalenia oferty edukacyjnej do oczekiwan pracodawcow oraz zapewnienia studentom
I absolwentom lepszego rozeznania na rynku pracy. Wspotpraca ma charakter sformalizowany,
Uczelnia ma podpisanych okoto trzydziesci umow m.in. z: 10 przedszkolami (w tym
integracyjnymi), 10 szkotami podstawowymi, w tym szkotami podstawowymi
ogblnodostepnymi, integracyjnymi i specjalnymi; 2  poradniami  psychologiczno-
pedagogicznymi, innymi placéwkami zwigzanymi z obszarem dziatalno$ci uczelni, m.in.:
specjalnymi  osrodkami szkolno-wychowawczymi, domami dziecka, domami pomocy
spotecznej, instytucjami i stowarzyszeniami mediacji, towarzystwami wiedzy psychologicznej
czy fundacjami dziatajacych w obszarze szeroko pojetych ustug spotecznych. UNS w Lodzi
systematycznie wykorzystuje swoje relacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie
doskonalenia programoéw ksztalcenia realizujgc konsultacje programowe z interesariuszami
zewnetrznymi (nauczycielami). Nauczyciele, ktdrzy uczestnicza w roznych szkoleniach
realizowanych przez UNS w Lodzi biorg udziat w konsultacjach majacych na celu
dopasowanie programoéw ksztatcenia do realiow funkcjonowania szkot. Nauczyciele opiniuja
program uczelni oraz oceniaja kompetencje studentow — dane zbierane sa za pomocg
kwestionariusza ankiety. Wyniki badan (z roku 2017 i 2018) s3 opracowywane w formie
raportéw 1 stuzg jako zestaw wskazowek dotyczacych modyfikacji programoéw ksztatcenia.
Uczelnia Nauk Spotecznych w todzi prowadzita roéwniez konsultacje z interesariuszami
zewngtrznymi (otoczeniem spoteczno-gospodarczym) w celu doskonalenia programéw studiow
i dopasowania ich do oczekiwan przysztych pracodawcow, ktorych potwierdzeniem jest
dokumentacja w formie o$wiadczen przedstawicieli spoteczno-gospodarczego otoczenia
uczelni, bioracych udziat w takich konsultacjach. W Uczelni dziala rowniez Akademickie
Biuro Karier, ktore prowadzi baz¢ danych partnerow Uczelni, ktorzy sa zainteresowani
zatrudnianiem studentow 1 kieruje takie oferty bezposrednio do nich. Organizuje spotkania i
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warsztaty z pracodawcami w celu zapoznania studentéw z ich wymogami kwalifikacyjnymi.
Biuro Karier oferuje poradnictwo zawodowe, kursy oraz szkolenia podnoszace kwalifikacje i
doskonalgce umiejetnosci pozadane przez pracodawcoOw, pomoc w nawigzywaniu kontaktow z
instytucjami 1 organizacjami regionalnego rynku pracy, a takze interesuje si¢ losami
zawodowymi absolwentow. Biuro Karier UNS proponuje dla pracodawcow mozliwosé
utworzenia profilu firmy na stronie internetowej oraz prezentowanie ofert zatrudnienia i stazy
dla studentéw; dla studentow/absolwentéw oferuje: informacje na temat ofert pracy w regionie
1 okolicach, informacj¢ na temat stazy, poradnictwo zawodowe studentéw Uczelni, pomoc w
nawigzywaniu kontaktow z pracodawcami.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6 (kryterium speinione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku ksztalcenia podejmowane s3 dziatlania obejmujace pelny zakres
mozliwych pozioméw wspolpracy z interesariuszami zewngtrznymi. Mocng strong sa
prowadzone przez praktykOw zajgcia wzmacniajace upraktycznienie procesu dydaktycznego.
Interesariusze zewnetrzni maja stworzone mozliwosci skutecznego udzialu w procesie
okreslania 1 weryfikacji efektow ksztalcenia i s3 zaangazowani zar6wno w proces dydaktyczny,
jak tez rozwijanie oferty programowej kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia -------

Zalecenia----------

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na Kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 7

Uczelnia Nauk Spotecznych w swoich planach podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku wskazala nastgpujace elementy: ,,wzmocnienie
funkcjonowania systemu stymulacji 1 wsparcia mobilno$ci miedzynarodowej studentow i
pracownikow (program Erasmus+, FSS, wspieranie grupowych i indywidualnych wizyt
studyjnych, tworzenia statych programéw wymiany z uczelniami partnerskimi, organizowanie
szkot letnich itp.); zwigkszenie liczby wspolnych projektow edukacyjnych realizowanych z
zagranicznymi partnerami (w szczeg6lno$ci w ramach programu Erasmus+ - partnerstwa
strategiczne, sojusze na rzecz wiedzy); dostosowanie funkcjonowania administracji
(dziekanaty, sekretariaty) oraz bibliotek do wymogow procesu umigdzynarodowienia.

Aktualnie wsrdéd dzialan wspierajgcych ide¢ umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
wskaza¢ mozna:

— ksztalcenie jezykowe w ramach lektoratow przygotowujace do efektywnego
komunikowania si¢ w jezyku obcym w celu nawigzywania kontaktow w przestrzeni
edukacyjnej oraz przestrzeni przysztej aktywnosci zawodowe;j;

— wizyty studyjne - realizacja podyplomowego stazu zagranicznego przez
pracownikow dydaktyczno-naukowych z Ukrainy — seminaria prowadzone przez
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pracownikow UNS w zakresie tematyki obejmujgcej aktualny stan i zmiany w
obszarze ksztalcenia wyzszego w Polsce. W konsekwencji nawiazanie wspotpracy
partnerskiej z okoto 20 uczelniami wyzszymi z Ukrainy. W latach 2016-2019 tego
typu wizyt roboczych odbyto si¢ 16. Na kazdym spotkaniu swoje wystgpienie mieli
studenci kierunku: pedagogika. Kadra i studenci UNS uczestniczyli tez w wyjazdach
warsztatowych do szkoét wyzszych na Ukraing. W latach 2016 — 2019 odbyly si¢ 4
tego typu wizyty.

— Wyjazdy studentéw UNS na Stowacj¢ i uczestnictwo w warsztatach, seminariach,
spotkaniach ze studentami i kadrg Uczelni w Ruzomberk na Stowacji (Uniwersytet
Katolicki w Ruzomberku). W okresie od 2016 do kwietnia 2019 roku z tego typu
formy zdobywania do$wiadczenia skorzystato 59 studentow (studiow I-go i I1-go
stopnia) na kierunku Pedagogika

— W 2016 i 2017 UNS wspoélnie z Lodzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i
Ksztalcenia Praktycznego, Fundacja Zaufania Publicznego ,,Publica Fides” oraz
partnerem zagranicznym RVB Consulting z Montreuil z Francji opracowato projekt
w ramach projektow finansowanych ze s$rodkow UE z zakresu: Wspotpraca
migdzynarodowa, osi: Innowacje spoleczne 1 wspotpraca ponadnarodowa:
Nowoczesny coaching — innowacja w ksztatceniu uczniow szkot zawodowych. Swoj
wktad w opracowanie projektu mieli studenci kierunku: pedagogika, ktorzy aktywnie
wigczyli si¢ w prace zespotu projektowego. Niestety projekt nie zyskat aprobaty IP i
nie zostal przeznaczony do finansowania.

— konferencje migdzynarodowe 12-15 wrze$nia 2018 r. w Lodzi Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa: Sieci spotecznosciowe w zarzadzaniu zasobami ludzkimi.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia Nauk Spolecznych w swoich planach podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku pedagogika dazy do wzmocnienia funkcjonowania Systemu
stymulacji i wsparcia mobilnosci mig¢dzynarodowej studentdéw i pracownikow (program
Erasmus+, FSS, wspieranie grupowych 1 indywidualnych wizyt studyjnych, tworzenia statych
programoéw wymiany z uczelniami partnerskimi, organizowanie szkot letnich itp.), zwigkszenia
liczby wspolnych projektow edukacyjnych realizowanych z zagranicznymi partnerami
(W szczegolnosci w ramach programu Erasmus+ - partnerstwa strategiczne, sojusze na rzecz
wiedzy) oraz dostosowanie funkcjonowania administracji (dziekanaty, sekretariaty)
oraz bibliotek do wymogdéw procesu umi¢dzynarodowienia. Stabg strong umi¢dzynarodowienia
wymiany jest niski poziom zainteresowania studentow kierunku pedagogika wyjazdami
w ramach programu Erasmus+. Z drugiej strony studenci uczestniczg w wyjazdach studyjnych
i konferencjach organizowanych za granicg. Jednostka, w ktorej jest prowadzony kierunek
pedagogika stworzyla realne projekty wspierajace ide¢ umigdzynarodowienia procesu
ksztalcenia: ksztalcenie jezykowe, wizyty studyjne, wyjazdy studentow UNS na Stowacje
I uczestnictwo w warsztatach, seminariach, spotkaniach ze studentami i kadra Uczelni
w Ruzomberok na Stowacji (Uniwersytet Katolicki w Ruzomberku). Studenci cyklicznie
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dokonujg oceny przydatnosci wyjazdéw zagranicznych — w ankiecie dotyczacej mozliwosci
zdobycia kompetencji migkkich i twardych a takze znaczenia wyjazdow zagranicznych
w kontek$cie rozwoju zawodowego pozytywnie opiniowali wlaczenie wyjazdéw zagranicznych
w procesie studiowania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wej$ciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Dedykowane dla studentow wsparcie na wizytowanym Kierunku jest determinowane ich
niewielkg liczbg. Taki stan faktyczny umozliwia funkcjonowanie rozwigzan pozwalajacych
definiowanie i odpowiadanie na indywidualne potrzeby studentéw. Podczas spotkania z ZO
PKA studenci wskazywali, iz przyjecie takiego modelu jest z ich perspektywy korzystne,
sprzyjajac osigganiu przez nich kierunkowych efektéw uczenia si¢. Profil praktyczny, przyjety
dla pedagogiki na Uczelni nauk spotecznych, to w opinii studentéw szansa na skuteczne
wejscie na rynek pracy, ktore jest dla nich priorytetem.

Nauczyciele akademiccy sg dla studentéw dostepni podczas konsultacji, ktore sag dostosowane
do planu zaje¢ studentdéw. Ponadto istnieje mozliwos¢ kontaktu z wyktadowcami za
posrednictwem  platformy e-learingowej (forum pytan i odpowiedzi zwigzanych
z przedmiotem) oraz poczty wewngtrznej platformy Moodle, a takze zwyczajnej poczty
elektronicznej. W opinii studentéw przyjete w tym zakresie rozwigzania sa skuteczne.

System rozpatrywania présb i zazalen w opinii studentoéw dziata sprawnie. Studenci zglaszaja
swoje postulaty poprzez samorzad studencki lub bezposrednio. Podczas wizytacji odbylto si¢
spotkanie z przedstawicielami samorzadu, ktérzy otrzymuja petne wsparcie organizacyjne i
finansowe ze strony Uczelni. Studenci majg rowniez mozliwos¢ bezposredniego kontaktu w
sprawach studenckich z wtadzami jednostki, z ktérego korzystaja.

Studenci oferuje si¢ mozliwos¢ dziatania 1 wsparcie w rozwoju, w ramach kot naukowych.
W ramach Uczelni powotane byly dwa kota Naukowe: Homo Creatus i Socjoterapeutyczne
Kolo Ekspresja. Aktualnie zaden student wizytowanego kierunku nie korzysta obecnie z
mozliwo$ci stwarzanych przez kota naukowe. Podczas spotkania studentow z ZO PKA
wskazywali oni, ze sg to osobami czynnymi zawodowo, ktore nie dysponujg czasem na
prowadzenie tego typu dziatalnosci. Warto jednak podkresli¢, iz studenci biorg udzial w
organizacji i realizacji takich wydarzen uczelnianych Piknik Studenci czy coroczne Targi
Edukacyjne. Sa to najczgséciej studenci bedacy jednoczesnie czlonkami Uczelnianej Rady
Samorzadu Studenckiego. Uczelnia stara si¢ rowniez promowaé wsrod studentéw aktywnosé
spoteczng, zwigzana m.in. z dziatalno$cig charytatywna. Przyktadem takich dzialan jest
wspieranie organizowanych przez studentow zaje¢ z pierwszej pomocy dedykowanych dla
mtodziezy.
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Pomoce dydaktyczne niezbedne do uzyskania odpowiednich efektow uczenia si¢ sg w opinii
studentow przydatne. Jako$¢ materiatow dydaktycznych jest oceniana pozytywnie.
Z perspektywy studentow mocng strong wizytowanego kierunku jest wykorzystanie e-learningu
w ksztalceniu oraz dostosowanie do niego pomocy naukowych. Nalezy przy tym zaznaczy¢, ze
materiaty udostgpniane droga elektroniczng sa na odpowiednim poziomie, adekwatne do tresci
omawianej na zajeciach.

Pozytywnie nalezy oceni¢ wsparcie oferte praktyk i stazy, oferowanym w celu pomocy
studentom w sprawnym wej$ciu na rynek pracy. Szczegélnie istotna jest mozliwos$¢ korzystania
z ofert pracy, ktore sg przekazywane studentom przez Uczelnie, a pochodzg z najblizszego
otoczenia spoteczno-gospodarczego. Zatrudnienie w oparciu o te mozliwosci dotyczy zaréwno
studentow jak i absolwentow kierunku. Studenci ponadto biorg udziat w targach edukacyjnych.
Przedmiotem ich zainteresowania byly rowniez wspoélorganizacja pikniku studenckiego,
wspotorganizacja konferencji i seminariéw, uczestnictwo w zajeciach otwartych dla studentow
EduKabe. Studenci uczestniczyli w konferencjach: ,,Sytuacje kryzysowe w szkole — mediacje,
negocjacje, procedury”, ,,Inny wymiar profilaktyki”, ,,(Cyber) bezpieczenstwo”.

Jednostka zdefiniowala zasady, wedlug ktorych jednostka powinna wspiera¢ proces ksztalcenia
studentow z niepelnosprawnosciami. Studenci z niepelnosprawnoscia moga korzystaé z
rozwigzan finansowanych ze §rodkéw przeznaczonych na zadania zwigzane ze stwarzaniem
studentom i1 doktorantom, b¢dacym osobami niepetnosprawnymi warunkéw do petnego udziatu
w procesie ksztalcenia. Studenci mogg otrzymywac¢ pomoc psychologiczng oraz. korzystaé¢ z
ustug asystenta osoby niepetnosprawnej. Aktualnie na kierunku studiéw pedagogika nie ma
studentow, ktorzy korzystaja z tej formy wsparcia.

Studenci pozytywnie oceniaja jako$¢ obstugi administracyjnej w sprawach zwigzanych
z procesem dydaktycznym oraz pomoca materialng. Jest to jedna z mocniejszych stron
dedykowanego wsparcia, sprawy realizowane sg szybko oraz sprawnie. Dla studentéw
wizytowanego kierunku dedykowano wsparcie powolanych jednostek administracyjnych,
ktorych pracownicy sg przygotowaniu do podejmowania dziatan wspierajacych studentéw na
roznych etapach studiowania. Sg to biuro rekrutacyjne Uczelni Nauk Spotecznych, dziat
organizacji studiow, dzial obstugi platformy e-learningowej, sekcja informatyczna, biuro
praktyk, akademickie biuro karier oraz centrum ksztatcenia podyplomowego.

Pozytywnie nalezy oceni¢ obowigzkowe szkolenia przygotowujace do udzialu w zajeciach
wspomaganych metodami 1 technikami ksztatcenia na odleglo$¢ oraz stale wsparcie ze strony
metodyka ksztatcenia zdalnego w obstudze platformy e-learningowej. Uwzgledniajgc duza role
e-leariningu w procesie uczenia si¢ studentow wizytowanego kierunku, wsparcie techniczne w
tym zakresie, jest niezb¢dne do skutecznego wykorzystania oferowanych mozliwosci. W tym
kontekscie wartoscig dodang jest rowniez opracowane na potrzeby wsparcia przewodniki
i poradniki: ,,Przewodnik po e-learningu - Samouczek Studenta UNS”, ,Przewodnik po
praktykach studenckich UNS”, Praca dyplomowa — Poradnik dla Studenta UNS”, ,Praca
dyplomowa — wskazoéwki edytorskie”. Studenci wizytowanego kierunku wskazuja,
ze mozliwos¢ zapoznania si¢ z tymi publikacjami znaczaco utatwia im uzyskanie wszystkich
informacji na temat procesu ksztatcenia.
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Uczelnia podejmuje dziatania informacyjne odnosnie bezpieczenstwa studentow. Wspomniane
kwestie sg poruszane w ramach obowigzkowego w toku studiéw licencjackich przedmiotu BHP
1 ergonomia pracy, jak rowniez regulaminach, instrukcjach i znakach umieszczonych w
budynku Uczelni. Warto ponadto doda¢, iz w indywidualnych rozmowach wiladze Uczelni
informuja studentdéw o przystugujacych im w tym kontekscie prawach i obowigzkach. Zgodnie
z deklaracjami studentow wizytowanego kierunku studiéw maja oni pelne poczucie mozliwosci
ewentualnego rozwigzywania spraw zwigzanych z dyskryminacjg i konfliktami, jesli takie
miatyby miejsce.

W Uczelni, w odniesieniu do studentow pedagogika prowadzi si¢ okresowe przeglady wsparcia
studentow. Dziatania majg jednak charakter gtownie nieformalny, opierajg si¢ na wspolpracy
wladz z samorzadem studenckim. Szczegdlne znaczenie ma réwniez bezposredni kontakt
studentéow z wladzami, co jest zwigzane z niewielka liczba studentéw kierunku i kameralnym
charakterem Uczelni. Co warto podkresli¢, w opinii studentow przyjety model jest skuteczny,
umozliwia im biezace zglaszanie uwag, ktorych efektem sg udoskonalenia wsparcia studentow.
Formalng droga uzyskiwania opinii studentow w tej zakresie jest ankieta papierowa, ktora
wsérod studentow przeprowadza Uczelnia poprzez samorzad studencki. Oprocz spraw
zwigzanych z ocena zaje¢ dydaktycznych, studenci wypowiadaja si¢ co semestr
m.in. w sprawach zwigzanych ze wsparciem studentow, a odnoszacych si¢ do m.in. kadry
wspierajacej proces ksztalcenia. Studenci majg swoich przedstawicieli w organach uczelni, a
takze komisjach i zespotach odpowiedzialnych za proces zapewniania jako$ci ksztatcenia. W
opinii 0s6b dziatajgcych w ramach tych organdéw maja oni realng mozliwo$¢ wypowiadania si¢
w interesujacych ich z perspektywy studentéw tematach.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

System opieki 1 wsparcia mozna okresli¢ jako kompleksowy, odnoszacy si¢ do wszystkich
istotnych z perspektywy studenta aspektow. Dziatalno$¢ jednostki w tym zakresie uwzglednia
wszystkie pojawiajace si¢ potrzeby, jest rowniez dostepny dla kazdego ze studentow. Specyfika
kierunku studiéw, przejawiajaca si¢ w niewielkiej liczbie studentow determinuje kierowanie do
studentow wsparcia, ktére w sposob szczegélny uwzglednia ich indywidualne potrzeby.
Oczekiwaniem studentow jest, aby wspiera¢ ich skuteczne wejscie na rynek pracy, co jest
odpowiednio realizowane poprzez wsparcie dedykowane dla nich ze strony Uczelni Nauk
Spotecznych. Studenci nie sg zainteresowani aktywno$cig naukowa, jednakze angazujg si¢ w
ramach swoich mozliwosci czasowych w aktywnos$¢ spoteczng. Pozytywnie mozna ocenié
rowniez takie aspekty jak obstluga administracyjna procesu ksztalcenia czy przygotowane
wsparcie dla studentow z niepelnosprawnos$ciami. Rozwoj systemu wsparcia studentéw jest
oparty 0 definiowanie wyzwan w oparciu
o indywidualne rozmowy ze studentami, w ktorych to opinii ich perspektywa jest w tym
kontekscie odpowiednio uwzgledniania.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Informacje o dokumentach wewngtrznych, programie studiow i procedurach w toku studiéw
przekazywane sg za posrednictwem strony internetowej Uczelni ktora zawiera rowniez
informacje dla przysztych (strefa kandydata) i obecnych studentow (strefa studenta), a takze
kluczowe linki dla wyktadowcow (strefa wyktadowcy) oraz opis specyfiki funkcjonowania
uczelni — w zaktadce ,,0 nas” udostepniono informacje dotyczace m.in. wtadz uczelni, misji i
strategii oraz baz¢ aktow wewngtrznych UNS. Strona jest responsywna i dostosowana do
szerokiego grona odbiorcoOw w sposob gwarantujacy tatwo$¢ zapoznania si¢ z nig, bez ograniczen
zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcOw sprzg¢tem i oprogramowaniem, w
sposob umozliwiajacy nieskrgpowane korzystanie przez osoby z niepelnosprawnoscia.
Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumialej i zgodnej z
potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiow, efektach ksztalcenia i
realizacji procesu nauczania i uczenia si¢ na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach,
warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztalcenia, a takze o zatrudnieniu
absolwentow. Studenci posiadajg rowniez indywidualne konta w programie ProAkademia —
Wirtualna Uczelnia w module Student, gdzie po zalogowaniu majg dostep do danych
zwigzanych z tokiem ksztalcenia. Aktualne informacje zwigzane z realizacjg procesu
dydaktycznego realizowanego z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢
zawiera platforma e-learningowa UNS dostepna po zalogowaniu. Dostepne sg rowniez
informacje Biura Praktyk UNS, Biura Karier UNS, Pomocy materialnej, Samorzadu
Studenckiego, Kot i organizacji studenckich oraz wspotpracy miedzynarodowe;.

Zgodnie z wytycznymi UNS stworzytl rowniez podstron¢ BIP — opracowang zgodnie z
wytycznymi Ustawy 2.0, ktora jest, podobnie jak strona gtowna uczelni, stale aktualizowana w
oparciu 0 nowg dokumentacj¢ spetniajaca nowe wymogi formalne zwigzane ze zmianami w
obszarze szkolnictwa wyzszego 1 kalendarzem dokonywania zmian w mys$l przepisow
wprowadzajagcych. Ponadto kwalifikacje nadawane po ukonczeniu studiow 1 i II stopnia
wskazane zostaly w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji. Informacje o aktualnych formach
ksztatcenia oferowanych przez UNS zaréwno w formie kwalifikacyjnej jak i doskonalacej sa
réwniez zamieszczane w Bazie Ustug Rozwojowych.

Strona internetowa jest dostosowana do urzadzen mobilnych i w ocenie studentéw jest
bardzo pomocna w procesie studiowania. Aktualnosci sg zamieszczane i aktualizowane na
biezaco. Studenci maja mozliwos¢ zgloszenia swoich uwag dotyczacych tresci na stronie
bezposrednio w dziekanacie. W opinii studentéw taka forma zglaszania uwag jest w ich ocenie
wystarczajaca i efektywna

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9 (kryterium spefnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespefnione)

Kryterium spetnione.
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Uzasadnienie

Uczelnia Nauk Spotecznych w Lodzi oferuje publiczny dostep do wszystkich informacji o
programie studiow, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. Dla Pracownikéw,
studentow 1 0sOb zainteresowanych ksztalceniem na kierunku pedagogika dostepne sg
najwazniejsze akty prawne, formy wsparcia oferowane przez Uczelnie studentom, danymi
kontaktowymi do pracownikow i pracodawcow. Uczelnia zapewnia studentom dostep do
informacji wykorzystujac nowoczesne kanaty komunikacji z wlasnymi interesariuszami ftj.
stron¢ internetowa, portale spotecznosciowe, system informatycznej obstugi studenta, jak
réwniez tradycyjne formy przekazu: gabloty informacyjne i spotkania tematyczne. Aktualnosci
sg zamieszczane i aktualizowane na biezaco.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakos$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

Podstawa polityki jakosci jest funkcjonowanie wewnetrznego systemu jakosci ksztatcenia na
mocy Uchwat Senatu UNS i Zarzadzen Rektora. Zostaly w nich formalnie przyjete i sa
stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw oraz prowadzone
sg systematyczne oceny programu studiow oparte o wyniki analizy danych i informacji, z
udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentow oraz zewngtrznych, majace na celu
doskonalenie jakosSci ksztalcenia.

Nadzor merytoryczny nad kierunkiem sprawuje Rektor we wspoélpracy z Prorektorami
oraz opiekunem kierunku. Nadzor organizacyjny sprawuje opiekun kierunku we wspdipracy
z pracownikami Rektoratu, natomiast za nadzor administracyjny odpowiedzialni sg pracownicy
Rektoratu, ktérzy zajmuja si¢ biezaca obstuga procesu dydaktycznego. Kompetencje oséb
sprawujacych nadzor merytoryczny, organizacyjny oraz administracyjny zostaly jasno
okreslone 1 wpisane w zakresy obowigzkéw. Za ewaluacje 1 doskonalenie jakos$ci ksztatcenia
odpowiedzialny jest Wewnetrzny System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia, ktory ma
umozliwia¢ monitorowanie, oceng¢ i doskonalenie realizacji procesu ksztatcenia. Zatwierdzanie,
zmiany oraz ewentualne wycofywanie programow  studiow  dokonywane  jest
w sposob formalny, na podstawie ustalonych procedur.

W Uczelni Nauk Spotecznych odbywaja si¢ cykliczne spotkania dla wyktadowcow,
podczas ktorych sa zglaszane i omawiane propozycje wprowadzania zmian W programie
studiow. Na podstawie propozycji wykladowcow mozliwe jest wprowadzanie zmian w
programie studiow. Mozliwe jest rowniez wprowadzanie zmian na wniosek opiekunow
poszczegdlnych specjalizacii.

Przyjecie na studia odbywa si¢ w oparciu o formalnie przyjete warunki i Kryteria
kwalifikacji kandydatow.

Uczelnia Nauk Spotecznych w Lodzi posiada partneréw zewnetrznych, z ktorymi ma
podpisane umowy o wspoélpracy. Jedna z plaszczyzn wspodlpracy jest uczestniczenie
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interesariuszy w konsultacji programu ksztalcenia na okreslonym kierunku. W przypadku
kierunku: pedagogika, zawartych zostato kilkanascie umow z przedszkolami i szkotami
réznego typu, z ktéorymi juz na samym poczatku rozpoczgcia wspolnych dziatan dokonano
oceny konkretnych zatozen zawartych w programie dla kierunku: pedagogika dla studiow I i 11
stopnia. W wyniku tych konsultacji dokonano korekt na podstawie wnioskéw z analizy
zgodnosci z potrzebami rynku pracy w programie, polegajacych na: zwickszeniu godzin zajec¢
praktycznych, zwigkszeniu liczby godzin praktyk studenckich, czy wprowadzeniu konkretnych
przedmiotow do toku nauczania (np.: Kkariera zawodowai marketing osobisty). Ponadto
przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca efekty uczenia sig,
system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektow
uczenia si¢, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiagni¢cia przez studentow
efektow uczenia si¢

Na uczelni cyklicznie dokonuje si¢ oceny programu i jakosci ksztatcenia dla wszystkich
prowadzonych kierunkéw studiow. W przypadku Kierunku pedagogika, takie oceny byly i sa
dokonywane przez nauczycieli i dyrektorow szkol, przy okazji spotkan warsztatowych
i konferencji zorganizowanych w Uczelni. Prowadzeniem monitoringu jako$ci ksztalcenia
zajmuje si¢ Akademickie Biuro Karier UNS, dlatego tez w corocznych sprawozdaniach
kierownika tej jednostki znajduja si¢ protokoty z przeprowadzonych konsultacji wraz
z wnioskami, ktore nastgpnie trafiajg do pionu prorektorskiego, gdzie sa omawiane, a nastepnie
odbywa si¢ wdrazanie zmian. W analogiczny sposob Uczelnia uzyskuje informacje na temat
kompetencji swoich studentéw odbywajacych praktyki — opinie w tym przypadku wyrazaja
nauczyciele, ktorzy mieli kontakt ze studentami odbywajacymi praktyke w ich miejscu pracy.

Ponadto Uczelnia uzyskata liczne przychylne referencje Srodowiskowe w zakresie
oceny swoich absolwentéw oraz zewngtrznego ksztalcenia nauczycieli z woj. tddzkiego.
Referencje wystawili, miedzy innymi: £odzki Kurator Oswiaty w Lodzi oraz dyrektorzy szkot
z ktérymi Uczelnia wspotpracowata.

Systematycznej ocenie podlega program studiow oraz postgpy oraz niepowodzenia
studentow w uczeniu si¢ i osigganiu efektow uczenia si¢ poprzez oceng prac etapowych,
dyplomowych oraz egzaminéw dyplomowych.

Jakos¢ ksztalcenia na kierunku podlega cyklicznym zewngtrznym ocenom jako$ci
ksztalcenia, ktorych wyniki sg publicznie dostgpne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
Jako$¢ ksztatcenia na kierunku pedagogika jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a
wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakos$ci ksztatcenia na tym kierunku. W
Uczelni Nauk Spotecznych ma rowniez miejsce biezgce monitorowanie oraz okresowe
przeglady programu studiow obejmujace efekty uczenia si¢ oraz ich zgodnos$¢ z potrzebami
rynku pracy. W tym procesie wykorzystywane sg dwa zrodta informacji. Po pierwsze, oficjalne
dokumenty 1 biuletyny MNiSW, wiedza zdobywana przez pracownikéw uczelnia podczas
spotkan, konferencji oraz szkolen organizowanych przez MNiSW. Wtadze uczelni prowadza
réwniez stalg analize kierunkow polityki o$wiatowej (obserwacja strony MEN.GOV.pl oraz
centrum legislacyjnego — akty prawne, projekty, procedowanie). Po drugie, informacje
pozyskiwane od pracownikow uczelni podczas cyklicznych spotkan oraz informacje
uzyskiwane za posrednictwem ankiet wypetnianych przez interesariuszy zewnetrznych (osoby
wspotpracujace z uczelnig) oraz wewnetrznych (studenci). Organizowane sg rowniez spotkania
dla opiekunéw praktyk oraz rad programowych. Studenci ocenianego kierunku maja
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mozliwo$¢ oceny przydatnoSci efektow uczenia si¢ na rynku pracy lub w dalszej edukacji
dzigki ankietom wypelnianym po zakonczeniu studidow. Wyniki tych badan sa rowniez
wykorzystywane do doskonalenia programow studiow i dopasowywania ich do wymogow
rynku.

Studenci oraz interesariusze zewngtrzni maja rowniez wplyw na doskonalenie i
realizacje programu studiow. Zakres tego wplywu odnosi si¢ zarowno do ewentualnego
wprowadzania nowych przedmiotéw, jak i modyfikowania efektow ksztalcenia poprzez
dopasowywanie ich do oczekiwan studentow oraz potrzeb rynku. Dzigki funkcjonowaniu
Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci uczelnia sprawuje takze nadzor nad realizacja
programu studiow. Jest to mozliwe dzicki ewaluacji procesu ksztalcenia. W kazdym roku
akademickim studenci oceniajg pracg wykladowcow wypelniajac ankiety ewaluacyjne.
Realizowane sg takze hospitacje zaje¢ dydaktycznych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Jednostka dokonuje systematycznej oceny skutecznosci wewnetrznego Systemu zapewnienia
jakosci ksztatcenia i jego wptywu na podnoszenie jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku
studiow, a takze wykorzystuje jej wyniki do doskonalenia systemu. Do obszaréw
podlegajacych badaniu i ocenie nalezg: badanie satysfakcji studentow, badanie satysfakcji
pracownikow oraz monitorowanie losow absolwentéw. Wyniki ankiet s3 omawiane w ramach
Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, w ktorej zasiadaja przedstawiciele studentow,
wskazani przez organy Samorzadu. Ich analiza jest rowniez przedmiotem obrad podczas
posiedzen Rady Wydziatu, a takze spotkan wladz z Samorzadem lub ogdlng spotecznoscia
studencka, jak rowniez podczas spotkan opiekundéw roku z poszczegdlnymi rocznikami. Dzigki
temu studenci majg poczucie, ze ich postulaty sa brane pod uwage, co skutkuje zmianami
korzystnymi dla studentow kierunku pedagogika. Polityke jakosci realizowang w ramach
funkcjonowania kierunku pedagogika mozna oceni¢ jako pozytywna ze wzgledu na jej
umiejetne projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu
studiow, ktore zapewniajg jej skutecznos¢.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do zaleceno charakterze naprawczym
sformulowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene (W porzgdku wg
poszczegolnych zalecen)

Zalecenie
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Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celuusuniecia
bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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