
 

  
Uchwała Nr 173/2020 
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej  
z dnia 7 maja 2020 r. 

 
 

 

  

 
w sprawie oceny programowej na kierunku pielęgniarstwo prowadzonym w Państwowej 
Wyższej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego w Kaliszu na 
poziomie studiów pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym  

§ 1 
Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z późn. zm.) Prezydium 
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu się z opinią zespołu nauk medycznych i nauk 
o zdrowiu, stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały, raportem zespołu oceniającego oraz 
stanowiskiem Uczelni, w sprawie oceny programowej, na kierunku pielęgniarstwo 
prowadzonym w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanisława 
Wojciechowskiego w Kaliszu na poziomie studiów pierwszego i drugiego stopnia o profilu 
praktycznym, wydaje ocenę: 

pozytywną 

§ 2 
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, że proces kształcenia realizowany 
w Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego 
w Kaliszu umożliwia studentom kierunku pielęgniarstwo osiągnięcie założonych efektów 
uczenia się dla studiów pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. 
Wszystkie kryteria określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 
12 września 2018 r. w sprawie kryteriów oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787), 
uszczegółowione w załączniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowiącym 
załącznik do uchwały Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r., 
zostały spełnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej. 

§ 3 
Następna ocena programowa na kierunku pielęgniarstwo w uczelni wymienionej w § 1 
powinna nastąpić w roku akademickim 2025/2026. 

§ 4 
1. Uczelnia niezadowolona z uchwały może złożyć wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. 
2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, należy kierować do Polskiej Komisji Akredytacyjnej 

w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały. 
3. Na składającym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ciąży obowiązek zawiadomienia Ministra 
Nauki i Szkolnictwa Wyższego o jego złożeniu. 

§ 5 
Uchwałę Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymują: 
1. Minister Nauki i Szkolnictwa Wyższego, 
2. Rektor Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Prezydenta Stanisława 

Wojciechowskiego w Kaliszu.  
§ 6 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
Przewodniczący 

Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
Podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu 

11.05.2020 

Krzysztof Diks 
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Załącznik 
do Uchwały Nr 173/2020 

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
z dnia 7 maja 2020 r. 

 

 

  

Opinia zespołu nauk 
medycznych i nauk 
o zdrowiu 
 

w sprawie oceny programowej 
 

 

 

 

Nazwa kierunku studiów: pielęgniarstwo 

Poziomy studiów: studia pierwszego i drugiego stopnia 

Profil studiów: praktyczny 

Formy studiów: stacjonarne i niestacjonarne 

Nazwa i siedziba uczelni prowadzącej kierunek: Państwowa 

Wyższa Szkoła Zawodowa im. Prezydenta Stanisława 

Wojciechowskiego w Kaliszu 

Data przeprowadzenia wizytacji: 25-26 października 2019 r. 
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Opinia została sporządzona na podstawie raportu zespołu oceniającego PKA w składzie: 

Przewodniczący dr hab. Robert Ślusarz, członek PKA  

członkowie: 

1. dr hab. Mariola Głowacka, ekspert PKA;  

2. dr Grażyna Franek, ekspert PKA; 

3. lek. Krystyna Pierzchała, ekspert ds. pracodawców; 

4. Patrycja Piłat, ekspert ds. studenckich; 

5. Damian Michalik, sekretarz zespołu oceniającego. 

  

oraz stanowiska Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej im. Prezydenta Stanisława 

Wojciechowskiego w Kaliszu, przedstawionego w piśmie I.R.0911.1.2020 z dnia 10.02.2020 r.  
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1. Ocena stopnia spełnienia szczegółowych kryteriów oceny programowej  

Szczegółowe kryterium oceny programowej 

Propozycja oceny 
stopnia spełnienia 

kryterium określona 
przez zespół 

oceniający PKA w 
raporcie z wizytacji1 
kryterium spełnione/ 
kryterium spełnione 

częściowo/ kryterium 
niespełnione 

Ocena stopnia 
spełnienia kryterium 
ustalona przez zespół 
działający w ramach 
dziedziny lub zespół 
do spraw kształcenia 

nauczycieli2 
kryterium spełnione/ 
kryterium spełnione 

częściowo/ kryterium 
niespełnione 

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: 
koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia się 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści 
programowe, harmonogram realizacji programu 
studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody 
kształcenia, praktyki zawodowe, organizacja 
procesu nauczania i uczenia się 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja 
osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się, 
zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz 
dyplomowanie 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, 
kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 

kryterium spełnione 
częściowo 

kryterium spełnione 

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne 
wykorzystywane w realizacji programu studiów 
oraz ich doskonalenie 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, 
realizacji i doskonaleniu programu studiów oraz 
jej wpływ na rozwój kierunku 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia 
stopnia umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia na kierunku 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, 
rozwoju społecznym, naukowym lub zawodowym 
i wejściu na rynek pracy oraz rozwój 
i doskonalenie form wsparcia 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji 
o programie studiów, warunkach jego realizacji 
i osiąganych rezultatach 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, 
zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów 

kryterium spełnione kryterium spełnione 

 
1 W przypadku gdy oceny dla poszczególnych poziomów studiów różnią się, należy wpisać ocenę dla 
każdego poziomu odrębnie. 
2 W przypadku gdy oceny dla poszczególnych poziomów studiów różnią się, należy wpisać ocenę dla 
każdego poziomu odrębnie. 



 

   
 

5 / 10 

 

2. Uzasadnienie oceny stopnia spełnienia każdego z szczegółowych kryteriów oceny 

programowej (w porządku według poszczególnych kryteriów)  

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia 
się 
Koncepcja i cele kształcenia są zgodne ze strategią uczelni oraz jej polityką jakości. Mieszczą 
się w dyscyplinach, do których kierunek jest przyporządkowany oraz uwzględniają postęp 
w obszarach działalności zawodowej/gospodarczej właściwych dla kierunku pielęgniarstwo. 
Są zorientowane na potrzeby otoczenia społeczno-gospodarczego, w tym w szczególności 
zawodowego rynku pracy oraz zostały określone we współpracy z interesariuszami 
wewnętrznymi i zewnętrznymi. 
Efekty uczenia się kierunkowe i dla poszczególnych zajęć są zgodne z koncepcją i celami 
kształcenia oraz profilem praktycznym studiów i właściwym poziomem Polskiej Ramy 
Kwalifikacji. Są specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami 
w zakresie dyscyplin nauki medyczne, nauki o zdrowiu oraz nauki farmaceutyczne do 
których kierunek jest przyporządkowany, a także stanem praktyki w obszarach działalności 
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku 
pielęgniarstwo. Uwzględniają w szczególności umiejętności praktyczne, komunikowania się 
w języku obcym i kompetencje społeczne niezbędne w działalności zawodowej właściwiej 
dla kierunku. Są możliwe do osiągnięcia i sformułowane w sposób zrozumiały, pozwalający 
na stworzenie systemu ich weryfikacji. 
Efekty uczenia się na wizytowanym kierunku pielęgniarstwo zawierają pełny zakres 
ogólnych i szczegółowych efektów uczenia się zawartych w standardach kształcenia 
określonych w rozporządzeniach Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego: w sprawie 
standardów kształcenia dla kierunków studiów: lekarskiego, lekarsko-dentystycznego, 
farmacji, pielęgniarstwa i położnictwa (Dz.U. z 2018 poz. 345) oraz z dnia 26 lipca 2019 r. w 
sprawie standardów kształcenia przygotowującego do wykonywania zawodu lekarza, 
lekarza dentysty, farmaceuty, pielęgniarki, położnej, diagnosty laboratoryjnego, 
fizjoterapeuty i ratownika medycznego (Dz.U. 2019 poz. 1573, z pózn. zm). 
 
 
Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści programowe, harmonogram realizacji 
programu studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody kształcenia, praktyki 
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia się 
Treści programów studiów odpowiednio pierwszego i drugiego stopnia stacjonarnych 
i niestacjonarnych są zgodne z efektami uczenia się, obowiązującym standardem 
kształcenia przygotowującym do wykonywania zawodu pielęgniarki oraz uwzględniają 
wiedzę i jej zastosowania w zakresie dyscyplin nauki medyczne, nauki o zdrowiu oraz nauki 
farmaceutyczne do których kierunek jest przyporządkowany, normy i zasady, a także 
aktualny stan praktyki w obszarach działalności zawodowej/ gospodarczej oraz 
zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku pielęgniarstwo. Są kompleksowe 
i specyficzne dla zajęć tworzących programy studiów odpowiednio pierwszego i drugiego 
stopnia i zapewniają uzyskanie wszystkich efektów uczenia się. 
Plan studiów pierwszego i drugiego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych, czas trwania 
studiów, nakład pracy mierzony łączną liczbą punktów ECTS konieczny do ukończenia 
studiów, jak również nakład pracy niezbędny do osiągnięcia efektów uczenia się 
przypisanych do zajęć i grup zajęć są oszacowane i zapewniają osiągnięcie przez studentów 
standardowych efektów uczenia się. 
Liczba godzin zajęć wymagających bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich 
i studentów określona w programach studiów pierwszego i drugiego stopnia, łącznie dla 
danego poziomu oraz dla poszczególnych zajęć i grup zajęć zapewniają osiągnięcie przez 
studentów efektów uczenia się, przy czym w przypadku studiów stacjonarnych 
i niestacjonarnych, liczba punktów ECTS uzyskiwana w ramach zajęć wymagających 
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bezpośredniego udziału nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia 
jest zgodna ze standardem kształcenia. Sekwencja zajęć, a także dobór form zajęć 
i proporcje liczby godzin zajęć realizowanych w poszczególnych formach zapewniają 
osiągnięcie przez studentów standardowych efektów uczenia się.  Programy umożliwiają 
wybór zajęć według zasad, które pozwalają studentom na elastyczne kształtowanie ścieżki 
kształcenia. Programy studiów obejmują ćwiczenia, zajęcia praktyczne i praktyki zawodowe 
kształtujące umiejętności praktyczne, w wymaganym wymiarze punktów ECTS. 
Program studiów pierwszego stopnia i program studiów drugiego stopnia obejmuje zajęcia 
poświęcone kształceniu w zakresie znajomości jednego języka obcego, tj. języka 
angielskiego odpowiednio na poziomie B2 i B2+. Liczba punktów ECTS przypisanych do zajęć 
z zakresu nauk społecznych i humanistycznych jest zgodna z obowiązującym standardem 
kształcenia dla studiów pierwszego i drugiego stopnia.  
Uczelnia nie prowadzi zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość.  
Metody kształcenia są różnorodne, specyficzne i zapewniają osiągnięcie przez studentów 
wszystkich standardowych efektów uczenia się. W ich doborze są uwzględniane najnowsze 
osiągnięcia dydaktyki akademickiej. W nauczaniu i uczeniu się są stosowane właściwie 
dobrane środki i narzędzia dydaktyczne wspomagające osiąganie przez studentów efektów 
uczenia się, stymulują studentów do samodzielności i pełnienia aktywnej roli w procesie 
uczenia się oraz zapewniają przygotowanie do działalności zawodowej, w sposób 
umożliwiający wykonywanie czynności praktycznych przez studentów, stosowanie 
właściwych metod i narzędzi. Umożliwiają uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania 
języka obcego na poziomie B2 w przypadku studiów pierwszego stopnia oraz B2+ na 
poziomie studiów drugiego, dostosowanie procesu uczenia się do zróżnicowanych potrzeb 
grupowych i indywidualnych studentów.  
Efekty uczenia się zakładane dla praktyk na studiach pierwszego i drugiego stopnia są 
zgodne ze standardowymi efektami uczenia się. Treści programowe określone dla praktyk, 
wymiar praktyk zgodny z wymaganiami, a także umiejscowienie praktyk w planie studiów, 
jak również dobór miejsc odbywania praktyk zapewniają osiągnięcie przez studentów 
efektów uczenia się określonych w standardzie kształcenia dla studiów pierwszego 
i drugiego stopnia.  
Metody weryfikacji i oceny osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się zakładanych 
dla praktyk, a także sposób dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich 
trakcie zadań są trafnie dobrane i umożliwiają skuteczne sprawdzenie i ocenę stopnia 
osiągnięcia efektów uczenia się przez studentów studiów pierwszego i drugiego stopnia. 
Ocena osiągnięcia efektów uczenia się dokonywana przez opiekuna praktyk odnosi się do 
każdego z zakładanych efektów uczenia się. Kompetencje i doświadczenie oraz kwalifikacje 
opiekunów praktyk, a także ich liczba umożliwiają prawidłową realizację praktyk. 
Infrastruktura i wyposażenie miejsc odbywania praktyk są zgodne z potrzebami procesu 
nauczania i uczenia się na studiach pierwszego i drugiego stopnia, umożliwiają osiągnięcie 
przez studentów standardowych efektów uczenia się oraz prawidłową realizację praktyk. 
Organizacja praktyk i nadzór nad ich realizacją odbywa się w oparciu o formalnie przyjęte 
zasady. Uczelnia wskazała osoby odpowiadające za organizację i nadzór nad praktykami. 
Określiła kryteria, które muszą spełniać placówki, w których studenci odbywają praktyki 
zawodowe, reguły zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego 
przez studenta, warunki kwalifikowania na praktykę, zadania opiekunów praktyk w miejscu 
ich odbywania oraz zakres współpracy osób nadzorujących praktyki na kierunku 
pielęgniarstwo z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania się. Uczelnia zapewnia 
miejsca praktyk dla studentów studiów pierwszego i drugiego stopnia, a w przypadku 
samodzielnego wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki, osoba sprawująca 
nadzór nad praktykami zatwierdza to miejsce.  Praktyki na studiach pierwszego i drugiego 
stopnia podlegają systematycznej ocenie, której wyniki są wykorzystywane w doskonaleniu 
programu praktyk i ich realizacji.  
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Organizacja procesu nauczania i uczenia się na studiach pierwszego i drugiego stopnia 
stacjonarnych i niestacjonarnych oraz rozplanowanie zajęć umożliwia efektywne 
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udział w zajęciach i samodzielne uczenie się. Czas 
przeznaczony na sprawdzanie i ocenę efektów uczenia się umożliwia weryfikację wszystkich 
efektów uczenia się oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych 
efektach. 
 
Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja osiągnięcia przez studentów efektów 
uczenia się, zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz dyplomowanie 
Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne są przejrzyste 
i umożliwiają dobór kandydatów posiadających wstępną wiedzę i umiejętności na poziomie 
niezbędnym do osiągnięcia efektów uczenia się, są bezstronne i zapewniają kandydatom 
równe szanse w podjęciu studiów na kierunku. Ogólne zasady weryfikacji i oceny 
osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się oraz postępów w procesie uczenia się 
umożliwiają równe traktowanie studentów w procesie weryfikacji oceniania efektów 
uczenia się.  Zapewniają bezstronność, rzetelność i przejrzystość procesu weryfikacji oraz 
wiarygodność i porównywalność ocen. Określają zasady przekazywania studentom 
informacji zwrotnej dotyczącej stopnia osiągnięcia efektów uczenia się na każdym etapie 
studiów oraz na ich zakończenie. Określają zasady postępowania w sytuacjach 
konfliktowych związanych z weryfikacją i oceną efektów uczenia się oraz sposoby 
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.  
Metody weryfikacji i oceny osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się oraz postępów  
w procesie uczenia się zapewniają skuteczną weryfikację i ocenę stopnia osiągnięcia 
wszystkich efektów uczenia się. Umożliwiają sprawdzenie opanowania umiejętności 
praktycznych i przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej w obszarach 
zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku. Umożliwiają sprawdzenie i ocenę 
opanowania języka obcego na poziomie B2 w przypadku studiów pierwszego stopnia oraz 
B2+ na poziomie studiów drugiego stopnia.  
Efekty uczenia się osiągnięte przez studentów są uwidocznione w postaci prac etapowych  
i egzaminacyjnych oraz ich wyników, prac dyplomowych, dzienników praktyk. Rodzaj, 
forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektów itp. a także prac 
dyplomowych oraz stawianych im wymagań są dostosowane do poziomu i profilu, efektów 
uczenia się oraz zastosowań wiedzy z zakresu dyscyplin, do których kierunek jest 
przyporządkowany, norm i zasad, a także praktyki w obszarach działalności 
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku 
pielęgniarstwo. 
 
Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 
Kwalifikacje i kompetencje i doświadczenie osób prowadzących kształcenie są zgodne 
z regułami i wymaganiami zawartymi w standardach kształcenia określonych 
w rozporządzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. W czterech przypadkach zajęcia akademickie były 
realizowane przez osoby błędnie zakwalifikowane do przedmiotów, zarówno w przypadku 
programu studiów pierwszego stopnia (3 osoby), jak i studiów drugiego stopnia (1 osoba). 
Dzięki podjętym przez uczelnię niezwłocznie po przeprowadzonej wizytacji działaniom 
naprawczym polegającym na przedstawieniu szczegółowej informacji o kwalifikacjach, 
kompetencjach i doświadczeniu zawodowym osób wskazanych do prowadzenia 
konkretnych przedmiotów (dotyczy 2 osób) oraz zaplanowaniu zajęć innym nauczycielom 
(dotyczy 2 osób), można stwierdzić, że działania te są wystarczające i wskazana kadra 
prowadząca kształcenie spełnia kryteria określone w standardach kształcenia. 
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Polityka kadrowa uwzględnia systematyczną ocenę kadry prowadzącej kształcenie, 
przeprowadzaną z udziałem studentów, której wyniki są wykorzystywane w doskonaleniu 
kadry, a także stwarza warunki stymulujące kadrę do ustawicznego rozwoju. W polityce 
kadrowej brakowało procedury zapobiegającej zjawisku mobbingu oraz procedury 
przeciwdziałającej dyskryminacji i nierównemu traktowaniu w zatrudnieniu. Uczelnia 
w odpowiedzi na brak wyżej wymienionych procedur poinformowała, że Zarządzeniem 
Rektora Nr 0300.122.V.2019 z dnia 12.12.2019 roku oraz Pismem Okólnym Nr.2/2019 
Rektora z dnia 16.12.2019 roku, wprowadziła procedury przeciwdziałania mobbingowi, 
dyskryminacji i zachowaniom niepożądanym. 
 
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu 
studiów oraz ich doskonalenie 
Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposażenie techniczne 
pomieszczeń, środki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz 
edukacyjne, a także infrastruktura innych podmiotów, w których odbywają się zajęcia są 
nowoczesne, umożliwiają prawidłową realizację zajęć i osiągnięcie przez studentów 
zaplanowanych efektów uczenia się, w tym opanowanie umiejętności praktycznych 
i przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej w obszarach zawodowego rynku 
pracy właściwych dla kierunku. Ponadto wykorzystywana infrastruktura jest w pełni 
dostosowana do potrzeb osób z niepełnosprawnościami ruchowymi, w sposób 
zapewniający tym osobom pełny udział w kształceniu. 
Wszystkie elementy infrastruktury podlegają okresowym przeglądom, w których 
uczestniczą studenci i nauczyciele a wyniki tych przeglądów są wykorzystywane 
w planowanych działaniach doskonalących. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa uczelni, 
a także infrastruktura innych podmiotów, w których odbywają się zajęcia są zgodne 
z regułami i wymaganiami zawartymi w standardach kształcenia określonych 
w rozporządzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. 
 
Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, 
realizacji i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ na rozwój kierunku 
Współpraca wizytowanego kierunku z otoczeniem społeczno-gospodarczym, w tym 
z pracodawcami w zakresie zarówno weryfikacji jak i realizacji programu studiów jest dobra 
i wpisuje się w obszar działalności zawodowej właściwej dla kierunku pielęgniarstwo. Ma 
ona charakter stały i sformalizowany. Formy współpracy są zróżnicowane i adekwatne do 
potrzeb wynikających z realizacji programu studiów i zakładanych efektów uczenia się. 
Współpraca z pracodawcami podlega okresowym przeglądom i weryfikacji miejsc praktyk. 
 
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia na kierunku 
Rodzaj, zakres i zasięg umiędzynarodowienia procesu kształcenia są zgodne z koncepcją 
i celami kształcenia. Uczelnia wpisała je jako zadanie do Strategii Uczelni na lata 2017-2020. 
Stwarzane są dobre warunki rozwoju międzynarodowej aktywności nauczycieli 
akademickich i studentów związanej z kształceniem na ocenianym kierunku. Studenci 
pozytywnie oceniają poziom zajęć prowadzonych w języku obcym oraz wsparcie 
administracyjne w zakresie możliwości wyjazdu na uczelnie zagraniczne.  
 
Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, rozwoju społecznym, naukowym lub 
zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz rozwój i doskonalenie form wsparcia 
Studenci kierunku pielęgniarstwo otrzymują stałe i kompleksowe wsparcie w procesie 
uczenia się oraz przygotowanie do wejścia na rynek pracy, jednakże warto rozważyć 
rozszerzenie działań w zakresie wsparcia studentów do przygotowania do podjęcia 
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działalności zawodowej. System wsparcia obejmuje materialne i pozamaterialne formy 
wspierania różnorodnych grup studentów w zakresie organizacyjnym, naukowym, 
dydaktycznym i materialnym. W uczelni podejmuje się działania w zakresie motywowania 
studentów do osiągania dobrych wyników w nauce oraz działa skuteczny system zgłaszania 
uwag i wniosków studentów. Aktywni studenci, działający w samorządzie studenckim, kole 
naukowym lub organizacjach studenckich otrzymują wsparcie w swojej działalności. 
W jednostce nie dokonuje się oceny systemu wsparcia studentów (poza badaniem oceny 
prowadzących zajęcia), jednakże dokonuje się nieformalnych działań w zakresie 
pozyskiwania opinii studentów. Uwagi zgłaszane przez środowisko studenckie są na bieżąco 
rozpatrywane oraz wdrażane w miarę możliwości organizacyjnych i finansowych Wydziału. 
 
Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji o programie studiów, warunkach jego 
realizacji i osiąganych rezultatach 
Zapewniony jest publiczny dostęp do aktualnej, kompleksowej, zrozumiałej i zgodnej 
z potrzebami różnych grup odbiorców informacji o programie studiów i realizacji procesu 
nauczania i uczenia się na kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach 
przyjęcia na studia i możliwościach dalszego kształcenia, a także o zatrudnieniu 
absolwentów. 
Zakres przedmiotowy i jakość informacji o studiach podlegają systematycznym ocenom, 
w których uczestniczą studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen są 
wykorzystywane w działaniach doskonalących. 
 
Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów 
Jakość kształcenia na kierunku pielęgniarstwo, poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, 
a wyniki tej oceny są wykorzystywane w doskonaleniu jakości kształcenia na tym kierunku. 
Studenci poprzez swoich przedstawicieli w Radzie Wydziału dokonują oceny, proponują 
zmiany oraz zatwierdzają programy studiów. Jednostka wykorzystuje nieformalne sposoby 
pozyskiwania informacji od studentów na temat oceny jakości kształcenia na kierunku 
pielęgniarstwo. Na Wydziale podejmuje się działania doskonalące na podstawie uwag 
zgłaszanych przez studentów oraz zewnętrznej oceny kierunku i jednostki.  
 

3. Opinia dotycząca dostosowania się uczelni do zaleceń o charakterze naprawczym 

sformułowanych w uzasadnieniu uchwały Prezydium PKA w sprawie oceny programowej 

na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (w porządku według poszczególnych 

zaleceń) 

3.1. Obecnie Uczelnia posiada Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej, w którym 
znajdują się sale wysokiej wierności opieki pielęgniarskiej, wyposażone w nowoczesny 
sprzęt do praktycznej nauki zawodu pielęgniarki - zalecenie zostało przez uczelnię w pełni 
zrealizowane. 
3.2. Godziny otwarcia biblioteki zostały dostosowane do potrzeb studentów stacjonarnych  
i niestacjonarnych (poniedziałek – piątek: 8:00-16:00, sobota: 10:00-14:00) - zalecenie 
zostało przez uczelnię zrealizowane. 
3.3. Baza materialna uczelni jest obecnie przystosowana do potrzeb osób 
niepełnosprawnych ruchowo. Budynek Wydziału jest dostosowany do ich potrzeb (windy, 
miejsca w salach wykładowych dla osób poruszających się na wózku, pętla indukcyjna, 
sanitariaty), w bibliotece znajduje się specjalne stanowisko ze specjalistycznym sprzętem 
i oprogramowaniem - zalecenie zostało przez uczelnię zrealizowane. 
3.4. Z przedstawionej dokumentacji jednoznacznie wynika, że uczelnia posiada sprawnie 
działającą strukturę organizacyjną dotyczącą polityki jakości. Na uczelni funkcjonuje 
uczelniany zespół ds. jakości kształcenia, a na poziomie wydziału, wydziałowy zespół ds. 
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jakości kształcenia. Dla wymienionych zespołów, jak również osób wchodzących w ich skład, 
określone zostały w sposób przejrzysty kompetencje i zakres ich odpowiedzialności 
związanych z ewaluacją i doskonaleniem jakości kształcenia na kierunku. Uczelnia 
skutecznie realizuje działania związane z polityką jakości, w tym: projektowaniem, 
zatwierdzaniem, monitorowaniem oraz przeglądem i doskonaleniem programów studiów 
na uczelni i Wydziale. 
3.5. Na podstawie przeprowadzonej wizytacji zespołu oceniającego PKA, jak również 
przedstawionej dokumentacji, jednoznacznie wynika, że studenci uczestniczą w procesie 
zapewnienia jakości kształcenia. Studenci poprzez swoich przedstawicieli w Radzie 
Wydziału, dokonują oceny, proponują zmiany oraz zatwierdzają programy studiów. 
 

4. Wniosek końcowy i propozycja oceny programowej 

Zespół nauk medycznych i nauk o zdrowiu stwierdza, że proces kształcenia realizowany na 
w  Państwowej Wyższej Szkole Zawodowej im. Prezydenta Stanisława Wojciechowskiego 
w Kaliszu, umożliwia studentom kierunku pielęgniarstwo osiągnięcie założonych efektów 
uczenia się dla studiów pierwszego i drugiego stopnia o profilu praktycznym. 
Wszystkie kryteria określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
z dnia 12 września 2018 r. w sprawie kryteriów oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 
1787), uszczegółowione w załączniku nr 2 Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 
stanowiącym załącznik do uchwały Nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 
13 grudnia 2018 r., zostały spełnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej. 
 
Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 


