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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczaca: prof. dr hab. inz. Anita Franczak, cztonek PKA
Cztonkowie:

1. dr inz. Przemystaw Wolski - ekspert PKA

2. dr hab. inz. arch. Jerzy Uscinowicz - ekspert PKA

3. mgr Agnieszka Socha-Wozniak - ekspert ds. postepowania oceniajacego
4. Pawel Kornacki - ekspert ds. pracodawcow

5. Jakub Grodecki - ekspert ds. studenckich

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku architektura krajobrazu prowadzonym na Wydziale
Architektury Sopockiej Szkoty Wyzszej przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okre$lonych przez Komisj¢ na rok akademicki
2018/2019. Polska Komisja Akredytacyjna po raz trzeci oceniala jako$¢ ksztalcenia
na powyzszym kierunku studiow. Poprzednia ocena odbyta si¢ w roku akademickim 2012/2013
— kierunek otrzymat wowczas ocen¢ pozytywng wyrazong Uchwalg Prezydium PKA podjeta
w dniu 25 kwietnia 2013 r.

Obecna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedurg.
Raport Zespolu wizytujacego zostal opracowany po zapoznaniu si¢ z przedlozonym przez
Uczelnig raportem samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji
dokumentacji, spotkan i rozmow z Wtadzami Uczelni 1 Wydziatu, pracownikami 1 studentami
ocenianego kierunku, przedstawicielami otoczenia, a takze hospitacji zaje¢, przegladu
infrastruktury dydaktycznej oraz oceny losowo wybranych prac dyplomowych i etapowych.
Wiladze Uczelni i Wydzialu stworzyty bardzo dobre warunki do pracy Zespotu wizytujacego.

Podstawa prawna oceny zostala okre§lona w Zataczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkoéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym

Kierunku

Nazwa kierunku studiow

Architektura krajobrazu

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia I stopnia

Profil ksztalcenia

praktyczny

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne / niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktérego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podac
procentowy udzial liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszarow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajace;j
poziomowi ksztatcenia)

obszar nauk rolniczych, lesnych
i weterynaryjnych — 45 % pkt ECTS;
obszar nauk technicznych — 45 % pkt ECTS;
obszar sztuki — 10 % pkt ECTS.

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

- dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina
naukowa ogrodnictwo;
- dziedzina nauk technicznych; dyscyplina
naukowa architektura i urbanistyka;
- dziedzina sztuk plastycznych; dyscyplina
sztuki pickne

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

7 semestrow, 210 pkt. ECTS

Wymiar praktyk zawodowych / liczba godzin
praktyk

3 miesigce (480 h)

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiéw

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

inzynier

Liczba studentow Kierunku

104

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

2625 - studia stacjonarne
1812 - studia niestacjonarne




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriow oceny programowej

Ocena stopnia spelnienia
. kryterium?
Kryterium Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna
Kry.te:rlum 1. KOF!CGpCja l_<sztalcema 1 jeJ zgodnos$¢ zadowalajaca
Z misjg oraz strategia uczelni
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwosé¢ zadowalaiaca
osiagniecia zakladanych efektow ksztalcenia 12
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu .
C e, . zadowalajaca
zapewnienia jakosci ksztalcenia
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia w pelni
Kryterium 5. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno- .
. . W pelni
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia w pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w .
. . W pelni
procesie ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie .
. S e+ . . . w pelni
W procesie uczenia sie 1 osiggania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupekliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium'
Wyroézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odre¢bnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriow oceny programowe;j

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1.  Koncepcja ksztalcenia

1.2.  Prace rozwojowe w obszarach dziatalnosci zawodowej / gospodarczej wlasciwych dla
kierunku studiow

1.3.  Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja ksztalcenia na kierunku architektura krajobrazu oparta jest na kryteriach
zachowujacych  zgodno$¢ z Misjg 1 Strategia Rozwoju SSW. Kierunek zostal
przyporzadkowany do trzech obszaréw ksztalcenia (nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych, nauk technicznych i nauk o sztuce). Koncepcja ksztalcenia zawarta jest w
przyjetych zalozeniach oraz w podziale na moduly ksztatcenia. Kierunek architektura
krajobrazu jest jednym trzech kierunkéw Wydziatu Architektury Sopockiej Szkoty Wyzsze;j.
Ma on profil praktyczny i prowadzony jest na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Na
podkreslenie zastuguje fakt, iz realizacja procesu ksztalcenia na tym kierunku realizowana jest
w koordynacji z ksztalceniem na kierunkach: architektura oraz architektura wnetrz i przy
udziale, w wigkszosci, tej samej kadry dydaktycznej. Laczenie ksztalcenia na tych trzech
kierunkach o statusie praktycznym, w wickszosci projektowym, jest niewatpliwie bardzo
produktywne dla kazdego z nich, gdyz prowadzi do wzajemnego u§wiadomienia celow, ktorym
architektura ma stuzy¢, zarowno w skali makro — jej zwiazku ze srodowiskiem przyrodniczym i
zurbanizowanym (a nawet Kosmosem), jak i w skali mikro — w skali jej wnetrza i
bezposrednich potrzeb cztowieka z nim zwigzanych (np. wzornictwo). To dobra integracja
techniki, sztuki i natury, ktora na pewno shuzy studentom w ich intelektualnym i artystycznym
rozwoju.

Koncepcja ksztalcenia na studiach I stopnia kierunku architektura krajobrazu
prowadzonym w Sopockiej Szkole Wyzszej z zalozenia jest oparta na wymaganiach
Krajowych Ram Kwalifikacji oraz na obowiazujacych do 2012 roku 6wczesnych kanonach
ksztatcenia dla kierunku architektura krajobrazu. Poczawszy od 1998 r. (I Forum Dydaktyczne
Architektury Krajobrazu) na forum migdzyuczelnianym wielokrotnie dyskutowano nad
koncepcja ksztatcenia architektow krajobrazu w Polsce. Wprowadzajac studia dwustopniowe
okre$lono tresci programowe dla dwoch poziomow ksztalcenia. W 2006 r. ustalono, w
standardach ksztalcenia na kierunku architektura krajobrazu, ze celem ksztalcenia na studiach I
stopnia bedzie przygotowanie absolwentow do podejmowania zadan z zakresu projektowania i
budowy obiektéw architektury krajobrazu. Wprowadzono do stownictwa polskiej architektury
krajobrazu pojecie obiekt architektury krajobrazu i zdefiniowano je nastgpujaco: Obiektem
architektury krajobrazu jest teren, zagospodarowany na state lub tymczasowo, ktoremu nadano
okreslone wartosci uzytkowe i estetyczne, wykorzystujqc szate roslinng i inne twory natury oraz
dziela reki ludzkiej. Wprowadzenie pojecia obiekt architektury krajobrazu miato na celu
wyrazne okre$lenie zwigzku zawodu architekta krajobrazu (uznanego prawnie, po raz pierwszy
w Polsce, w 1995 r.) z przedmiotem jego dziatan. Chodzilo o spdjnos¢ jezyka architektury

7



krajobrazu i podkreslenie, Ze przedmiotem dziatan architektury krajobrazu nie sg jedynie tereny
zieleni. Kolejnos¢, w ktorej wymieniono trzy elementy tworzywa architektury krajobrazu ma
znaczenie dla budowania kompetencji zawodowych architekta krajobrazu. Na pierwszym
miejscu wymieniono szate roslinng, wiedz¢ o niej i umiejetnosci jej stosowania; na drugim
miejscu wymieniono inne twory natury, czyli wiedz¢ o fizyce, biologii i chemii krajobrazu —
potrzebng dla rozumienia funkcjonowania krajobrazu; na trzecim miejscu wymieniono wiedz¢
0 dzietach reki ludzkiej, ktére sa wykorzystywane dla uzytecznosci, trwatosci i pigkna
krajobrazu. W przytoczonej definicji postuzono si¢ stowem teren (a nie - obszar), w takim
znaczeniu, w jakim jest ono stosowane w terminologii planowania przestrzennego. Teren to
fragment powierzchni Ziemi w granicach linii rozgraniczajacych. Obiekt architektury
krajobrazu to rozgraniczony fragment powierzchni Ziemi, objety dzialaniami z zakresu
architektury krajobrazu. W zatozeniach, dotyczacych celéw ksztalcenia, ustalono, ze celem
ksztatcenia bedzie przygotowanie absolwentow do podejmowania zadan z zakresu
projektowania i budowy (ksztattowania) Krajobrazu w skali urbanistycznej, ruralistycznej i
regionalnej, a wigc w skali obszaréw. Przyjeto, ze absolwent bedzie przygotowany do
podejmowania zadan z zakresu ksztaltowania krajobrazu w skali miejsca (terenu), miasta,
obszaru wiejskiego i regionu. Trafno$¢ powyzszego podzialu celow ksztatcenia na studiach I
stopnia potwierdzana byla wielokrotnie podczas dyskusji poswigconych programom
ksztatcenia, z udziatem reprezentantow polskich szkot architektury krajobrazu.

Przedstawiona koncepcja i cele ksztalcenia na kierunku architektura krajobrazu w
Sopockiej Szkole Wyzszej nawigzuja, w zatozeniach, do wczesniej opracowanych standardow
(pomimo, ze one juz nie obowigzuja), tacznie z uwzglednieniem w tej koncepcji terminu obiekt
architektury krajobrazu. Jednak, postuzono si¢ tym terminem wielokrotnie jedynie w opisie
koncepcji ksztatcenia, a nie wystgpuje on ani w nazwach modutow, ani nazwach przedmiotow,
ani rowniez w tresciach realizowanych na ocenianym kierunku wyktadow i ¢wiczen.

Realizacj¢ koncepcji ksztalcenia oparto na programach przedmiotow, zawartych w
dziewieciu modutach: | Techniki graficzne i prezentacyjne; 1l Techniki cyfrowe w
projektowaniu; 111 Przedmioty specjalistyczne; IV Ekotechnologie, materialy i instalacje; V
Podstawy projektowania terenow zieleni; V1 Projektowanie Wnetrz krajobrazowych; VI
Ekologia krajobrazu; VIII Projektowanie obiektow matej architektury; IX Przedmioty
kierunkowe pozostate. W modutach V, VI i VII zgrupowano przedmioty, ktoérych programy
dotycza problematyki projektowania obiektow architektury krajobrazu. W Module V: Podstawy
projektowania ferenow zieleni, wymieniono tylko jeden przedmiot, tj. Zasady i teoria
projektowania  krajobrazu. Modutowi VI:  Projektowanie wnetrz  krajobrazowych
przyporzadkowano trzy przedmioty: Projektowane zintegrowane - ogrod, Projektowanie
zintegrowane - przestrzen publiczna, Projektowanie zintegrowane - rewaloryzacja zabytkow
zieleni. W module VII: Ekologia krajobrazu wymieniono m.in. przedmiot Projektowanie
zintegrowane: ochrona krajobrazu, ktory w koncepcji ksztatcenia zaliczono do przedmiotow
projektowych. Stowa projektowanie zintegrowanie powtérzone sa, w nazwach przedmiotow,
czterokrotnie. Uzasadniono to w koncepcji ksztalcenia nastgpujaco: ,,Sformutowanie
., zintegrowane” oznacza dgzenie do uswiadomienia i wprowadzenia synergicznego efektu
poprzez wspotdziatanie wielu obszarow wiedzy i umiejetnosci z zakresu m.in. kompozycji,
rysunku, technik komputerowych, prezentacyjnych, rozwigzan technicznych i budowlanych w
procesie projektowania obiektow architektury krajobrazu.” Jest to zalozenie stuszne w
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nauczaniu projektowania. W tym przypadku, t¢ metod¢ nauczania nazwano integrowaniem.
Nie uzasadnia to jednak czterokrotnego powtorzenia stow projektowanie zintegrowanie — w
nazwach roznigcych si¢ od siebie przedmiotow. Wlasciwe bytoby, w tej koncepcji programu
projektowania, umieszczenie wymienionych wyzej przedmiotow w jednym module o nazwie
Zintegrowane projektowanie krajobrazu lub Projektowanie obiektow architektury krajobrazu, i
uzupelnienie treSci wykltadéw 1 ¢wiczen o rzeczywista problematyke projektowania
zintegrowanego, ktorego w wielu przypadkach aktualnie brak, o czym $wiadczg efekty prac
przejsciowych 1 dyplomowych.

Celem zintegrowanego projektowania krajobrazu powinno by¢, poza oczywistym
integrowaniem wiedzy przyrodniczej, kulturowej i technicznej, przekazanie Studentom wiedzy
I wyksztalcenie umiejg¢tnosci integrowania dziatan z zakresu projektowania krajobrazu z
innymi, szeroko rozumianymi dzialaniami zwigzanymi z gospodarowaniem przestrzenig. W
przypadku studiow I st. - w skali miejsca. Projektowanie zintegrowane ma na celu:
przekraczanie granic dzielacych dziedziny zajmujace si¢ ksztaltowaniem przestrzeni;
wspotprace z innymi sektorami (branzami) nalezacymi do szeroko rozumianej gospodarki
przestrzennej, zgodnie z zasadami rozwoju zréwnowazonego; tworzenie rozwigzan
innowacyjnych, powstajacych na styku architektury krajobrazu i innych dziedzin zwigzanych z
gospodarkg przestrzenng; integrowania roznych form zagospodarowania przestrzennego z
krajobrazem naturalnym; dodawanie funkcji przyrodniczych obiektom, ktore nie sg obiektami
architektury krajobrazu, takim jak: budynki, budowle inzynierskie, drogi, linie kolejowe, etc.

Na obszarze Polski wystepuja liczne konflikty pomiedzy réznymi formami
zagospodarowania przestrzeni, a krajobrazem naturalnym. Prowadzi to do uszczuplania
zasobow krajobrazu i zaklocen w jego funkcjonowaniu. Powodem jest przede wszystkim brak
spojnego systemu dziatan, o pozytywnym wptywie na ksztattowanie krajobrazu harmonijnego,
zgodnie z zasadami zrownowazonego rozwoju. Brakuje wspolpracy pomiedzy poszczegdlnymi
branzami (sektorami). Brakuje porozumien lateralnych. Wiele istniejacych rozwigzan
przestrzennych mogtoby wyglada¢ inaczej, gdyby w ich tworzeniu uczestniczyt architekt
krajobrazu, rozumiejacy krajobraz, jego cechy i1 funkcjonowanie. Architektury krajobrazu nie
mozna bowiem ogranicza¢ jedynie do tradycyjnie projektowanych obiektow, parkow,
zielencoéw, ogrodow. Wspodtczesna architektura krajobrazu juz dawno przestala si¢ zajmowac
wylacznie tym, co ,,zewngtrzne” w stosunku do obiektow architektury. We wspotczesnym
projektowaniu dazy si¢ m.in. do silnego zespalania budynku z jego otoczeniem. Teren wspiera
funkcjonowanie budynku, a budynek funkcjonowanie terenu. To samo dotyczy osiedla, miasta,
obszaru wiejskiego. Chodzi o to, by architekt krajobrazu mogl wystgpowac z koncepcjami
integrowania roznych dziatah przestrzennych z krajobrazem, na roéznych poziomach
projektowania, od regionu do miejsca. Chodzi o zmiane¢ pozycji architektury krajobrazu, ktora
powinna peli¢ wazng role integrujaca. To jest wlasciwa droga jej rozwoju. Teoria
ksztaltowania i ochrony krajobrazu wskazuje na potrzebe integrowania dziatan w sferze
ksztaltowania krajobrazu w S$cistych zwigzkach z systemami: mieszkalnictwa, transportu,
infrastruktury technicznej, terenow wypoczynku i sportu, wytworczym, handlu, edukacji i
kultury, ochrony zdrowia, bezpieczenstwa publicznego, etc. Dziatania nad tworzeniem tych
systemOw powinny by¢ harmonizowane z dziataniami, ktorych celem jest ochrona i
ksztaltowanie krajobrazu. Istnieje wiele przykladow przemawiajagcych za celowoscia
harmonizowania dzialan dotyczacych dwoch, trzech lub wigkszej liczby projektowanych
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wspoélnie systemow. Uzyskany w ten sposob efekt synergii, rozpatrywany z pozycji dziatan
zwigzanych z ksztaltowaniem krajobrazu, polega przede wszystkim na oszczgdnym
wykorzystaniu miejsca (przestrzeni) oraz skutecznym wykorzystaniu zasobéw 1 procesow
naturalnych. Dazenie do oszcz¢dnego wykorzystania przestrzeni miejskiej nie wymaga szerszej
argumentacji. Na przyklad, urzadzanie dachéw bagiennych, to harmonizowanie dziatan,
ktorych celem jest, z jednej strony - ekonomiczne wykorzystanie przestrzeni, a z drugiej -
obnizanie optat srodowiskowych. Tradycyjne dachy obiektow przemystowych zastepowane sg
dachami bagiennymi, po pierwsze, po to, by spelni¢ warunek wymaganego udzialu
powierzchni biologicznie czynnych, a po drugie, po to, by wykorzystujac technologi¢ dachow
bagiennych obnizy¢ oplaty $rodowiskowe za odprowadzanie $ciekow. Jest to integrowanie
dzialan z zakresu ksztattowania krajobrazu z dziataniami zwigzanymi z systemem
wytworczym. Przyktadem skutecznego wykorzystywania procesow naturalnych jest budowa
niecek bioretencyjnych i sztucznych mokradet, ktorych technologie oparte sg na naturalnych
procesach geochemicznych. Niecki bioretencyjne 1 sztuczne mokradta moga skutecznie
wspomaga¢ system sanitarny miasta. Tak realizowane dziatania z zakresu ksztaltowania
krajobrazu sg zespolone z systemem sanitarnym miasta. Innym przyktadem jest urzadzanie
torowisk tramwajowych w formie trawiastych pasm. Jest to przyklad laczenia dziatan
zwigzanych z ksztattowaniem krajobrazu z dziataniami dotyczacymi systemu transportowego.
Powyzsze rozwazania i zalezno$ci powinny zosta¢ uwzglednione w zmodyfikowanej koncepcji
ksztatcenia na ocenianym kierunku.

W pierwszych stowach opisu przyjetej w ocenianej Jednostce koncepcji ksztatcenia jest
mowa o rozwijaniu umiejetnosci projektowania i ksztattowania obiektow architektury
krajobrazu. Powinno by¢ - projektowania i budowania (termin ten moze by¢ zastgpiony
stowem wurzgdzanie) obiektow architektury krajobrazu. Nalezy podkresli¢, ze ksztalttowanie
krajobrazu dotyczy catosci dziatania, na ktore sktada si¢ projekt i budowa, czyli realizacja
zaprojektowanego obiektu.

Poglebiajac i uzasadniajgc merytorycznie wyrazong powyzej opini¢ na temat koncepcji
ksztatcenia i potrzebnego przeprofilowania problemowego oferty edukacyjnej kierunku, nalezy
stwierdzi¢, ze termin krajobraz (landschaft) jest terminem wieloznacznym?, majacym swoje
zastosowanie 1 odmienne rozumienie w wielu réznych dziedzinach nauki. Uzywany jest w
architekturze krajobrazu, architekturze i urbanistyce, archeologii, geografii, biologii, ekologii,
geochemii czy sztuce. Jest w zwiagzku z tym roznie definiowany i interpretowany. Zonneveld
definiuje krajobraz jako przestrzenny i materialny wymiar rzeczywistosci ziemskiej 1 definiuje
jako: "kompleksowy system skiadajgcy sie z form rzezby i wéd, roslinnosci i gleb, skal i
atmosfery”. Richling okresla krajobraz jako: “czes¢ epigeosfery, stanowigcq zlozony
przestrzenie geokompleks o swoistej strukturze i wewnetrznych powigzaniach"”. Wedhug
definicji Gordona: "krajobraz stanowi heterogeniczny fragment terenu, ztozony z powigzanych
wzajemnie ekosystemow". Nie ma wigc jednego pojecia krajobrazu, a zwlaszcza rozumienia
architektury krajobrazu.

Wydaje si¢, niejednokrotnie wbrew obiegowym opiniom, ktére chcg wpisa¢ go w jeden
wzorzec doktrynalnie ,.czysty”, ze krajobraz natury i Krajobraz kultury zawiera si¢ w

2 Po raz pierwszy termin krajobraz pojawia si¢ w Biblii, w Ksiedze Psalmow. Uzyto tam hebrajskiego stowa noff
do opisu 6wczesnej Jerozolimy.
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architekturze krajobrazu lacznie, we wzajemnej relacji warto$ci, w tadzie i harmonii, ale z
mozliwym tez ré6znym akcentowaniem obu jego komponentéw. Pierwotypem pierwszego
(natury) — jest ogrod (rajski ogrod), drugiego za$ (kultury) — grdéd, polis, miasto (Nowa
Jerozolima). Te dwie rzeczywistosci, w ich wzajemnych relacjach, sktada¢ si¢ zdajg na to, co
zwykliSmy bowiem uwaza¢ za krajobraz. Etymologiczne odniesienie do obu sktadnikow,
ukazujgce ich wzajemne interakcje i zakotwiczenie w kulturze wydaje sie by¢ celowe. Nie tyle
weryfikuje utrwalong w nauce definicje krajobrazu, ile bardziej ustanawia typologiczny i
aksjologiczny kontekst jej pojmowania, odczytania jej ideowego, genetycznego znaczenia.
Ujawni¢ moze tez zaréwno jego tradycje, utrwalong w wielu dzielach zbudowanych przez
czlowieka, jak i baz¢ dla przyszitego ich zastosowania, w przysztych dzietach budowanej przez
niego nieustannie architektury krajobrazu.

Wydaje sie, ze przy dzisiejszym szumie informacyjnym, przy ciaglym rozluznianiu
precyzji terminologicznej i pomieszaniu rozumienia poje¢ naukowych i potocznych, nadal nie
bedzie jednej, przekonywujacej definicji krajobrazu. To daje tez i mozliwosci niedoktrynalnego
stosowania rozumienia architektury krajobrazu i ksztattowania jego problematyki praktycznej i
badawczej indywidualnie, z wigksza orientacja na specyfike regionalna, lokalng, wynikajaca ze
srodowiska, na zapotrzebowanie ktorego, powotana jest ona by stuzy¢ edukacyjnie. Takie
»otwarte”, niestandardowe rozumienie architektury krajobrazu, daje Wydzialowi szans¢ na
uksztattowanie koncepcji ksztalcenia uwzgledniajacej jego specyfike lokalng. Otwiera tez
drzwi dla potencjalnych nauczycieli i studentow. Jest szansg dobrego, ,,sopockiego”, kierunku
studiow architektura krajobrazu. Ale to trzeba przeformowac na nowo.

Podsumowujac, w przyjetej 1 zaprezentowanej koncepcji ksztalcenia nie
uporzadkowano i niewystarczajaco wyeksponowano nauczanie w zakresie: projektowania
obiektow architektury krajobrazu oraz budowania obiektow architektury krajobrazu skupiajgc
uwage na przygotowaniu absolwenta do podejmowania dzialan w tak wyznaczonych
kompetencjach. Sa to moduty, w ramach ktéorych powinny by¢ rozwijane podstawowe
kompetencje zawodowe. Pozostale moduty powinny peti¢ funkcje wspomagajace.

W ocenie tej nie odniesiono si¢ do oceny umig¢dzynarodowienia koncepcji ksztalcenia, ze
wzgledu na brak informacji dotyczacych tego zakresu dziatan.

Ksztalcenie na kierunku architektura krajobrazu realizowane jest przez kadr¢ z
dorobkiem naukowym, jedynie cze$ciowo zwigzanym z ocenianym kierunkiem studiow. Zaden
z nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW, jako podstawowym miejscu pracy, nie
reprezentuje jednak dziedziny nauk rolniczych. Jedynie jedna osoba, zatrudniona na innych
warunkach, reprezentuje t¢ dziedzing prowadzac badania z zakresu ewolucji i1
antropogenicznych przeksztatcen gleb w krajobrazie mtodoglacjalnym. Dorobek ten nie jest
zwigzany bezposrednio z tresciami ksztatcenia realizowanymi na ocenianym kierunku studiéw
I nie daje podstaw do prowadzenia zaje¢ z przedmiotu Szata roslinna- rosliny rekultywacyjne.
W wykazie literatury do tego przedmiotu nie ma zadnej pozycji autorstwa prowadzacego
przedmiot. Do zespotu 0s6b reprezentujacych dziedzing nauk rolniczych zaliczy¢ mozna takze
dwie absolwentki studiow magisterskich na kierunku architektura krajobrazu, dla ktéorych SSW
nie jest podstawowym miejscem pracy. Poza prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych w SSW,
0soby te zajmuja si¢ wlasng dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang z projektowaniem i obiektow
architektury krajobrazu: parkéw, zieleni publicznej, ogrodow w osiedlach mieszkaniowych,
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placow zabaw; prowadza takze nadzory nad wykonywanymi robotami z zakresu architektury
krajobrazu. Dzialalno§¢ ta jest Scisle zwigzana z nauczaniem na kierunku architektura

krajobrazu.

Dziedzing nauk technicznych, do ktérej odniesiono efekty ksztalcenia,
reprezentuje pigcioosobowy zespdt nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW,
jako podstawowym miejscu pracy, oraz dwie osoby zatrudnione na innych warunkach.
Sposrad tych osob, szes¢ reprezentuje dyscypling architektura i urbanistyka, i jedna osoba
specjalnos¢ geodezja rolna i wycena nieruchomosci. Przedstawiciele architektury i
urbanistyki prowadza badania z zakresu ochrony dziedzictwa kulturowego, ksztaltowania
krajobrazu, ochrony 1 rewaloryzacji zabytkowych zalozen ogrodowych, sztuki
ogrodowej, projektowania urbanistycznego, projektowania architektonicznego, a takze
prowadza dziatlalno$¢ projektowa w zakresie: projektowania budynkow o réznych
funkcjach, wnetrz, obiektow matej architektury. Dziatalno$¢ badawcza i projektowa tej
grupy nauczycieli jest roznorodna, w duzej czes$ci zwigzana z problematyka urbanistyki 1
architektury, i czesciowo, bezposrednio, z problematyka architektury krajobrazu.

Dziedzing sztuki reprezentuje czteroosobowy zespot nauczycieli akademickich
zatrudnionych w SSW, jako podstawowym miejscu pracy. Osoby te prowadza
dziatalnos$¢ artystyczng (malarstwo, rysunek i rzezba), projektowa (projektowanie wnetrz,
aranzacji przestrzeni, wystawiennictwo), badawczg i edukacyjng. Uzyskiwane przez ten
zespot efekty prac tworczych sa bezposrednio wykorzystywane w tej czesSci dziatan
dydaktycznych Szkoty, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji oraz umiejetnosci
architekta krajobrazu w dziedzinie sztuki.

Jedna osoba zatrudniona w SSW, jako podstawowym miejscu pracy, reprezentuje
nauki ekonomiczne. Dwie osoby zatrudnione na innych warunkach reprezentuja nauki o
Ziemi, w zakresie geografii, i jedna osoba nauki przyrodnicze (botanika i ekologia
roslin).

W opinii ZO PKA efekty ksztalcenia osigga si¢ m.in. poprzez przekazywanie
wiedzy 1 doswiadczen oraz poprzez nauczanie umiejetnosci nabytych przez
nauczajacych, w wyniku prowadzonych badan i dziatah zawodowych. W obsadzie
kadrowej kierunku architektury krajobrazu wystepuje wyrazna dysproporcja pomiedzy
silnie reprezentowanymi naukami techniczne (7 os6b) i sztukami plastycznymi (4 osoby),
a stabo reprezentowanymi naukami rolniczymi (3 osoby, dla ktorych SSW nie jest
podstawowym miejscem pracy). Dziatalno§¢ zawodowa (glownie tworcza i
popularyzatorska) zespotu reprezentujgcego sztuki plastyczne jest wyraznie zwigzana z
celami ksztatcenia na kierunku architektury krajobrazu. Dziatalno§¢ badawcza i
zawodowa zespotu reprezentujacego nauki techniczne jest zréznicowana 1 nie w pehni
zwigzana z kierunkiem architektury krajobrazu. W znacznej czg¢sci jest ona polaczona z
nauczaniem na kierunku architektura 1 urbanistyka. W przypadku zespotu
reprezentujacego nauki rolnicze brakuje dziatan badawczych dotyczacych problematyki
architektury. W zespole tym pracuja osoby prowadzace praktyke zawodowa z zakresu
architektury krajobrazu. Wlaczanie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych osob
zwigzanych z praktyka jest w pelni uzasadnione, i1 te dziatania kadrowe powinny by¢
wzmocnione. Brakuje wyrazistego, kompleksowego potaczenia prowadzonych w
jednostce badan naukowych oraz podejmowanych dziatan zawodowych (praktyki) z
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zatozong koncepcje ksztatcenia. Z tego powodu nie jest mozliwe zapewnienie studentom
mozliwo$ci osiggnigcia wszystkich efektow ksztalcenia okre§lonych dla kierunku
architektura krajobrazu.

Nalezy jednak podkresli¢, ze w strategii SSW na lata 2018-2025, ustalono:

- wspieranie rozwoju witasnej kadry naukowej poprzez okreslenie priorytetowych
problemoéw badawczych, wokoét ktorych koncentrowac sie bedg badania naukowe;

- stworzenie systemu motywowania i wspierania pracownikdw w procesie ich
rozwoju;

- wspieranie organizowania konferencji naukowych, sympozjow, wystaw itp.;

- podniesienie naukowego i redakcyjnego poziomu czasopisma Przestrzen.
Ekonomia. Spoteczenstwo, w celu indeksowania go w miedzynarodowych bazach
naukowych.

W celu realizacji rozwoju wilasnej kadry naukowo—dydaktycznej zgodnie z przyjeta
strategig podejmowane sg nastepujace zadania w sferze badan:

- finansowanie udzialu nauczycieli akademickich w konferencjach naukowych,
pisanych publikacjach zwartych;

- przyznawanie przez Rektora stypendiow naukowych;

- przyznawanie przez Rektora ulg w pensum dydaktycznym dla o0sob
przygotowujacych rozprawy doktorskie i habilitacyjne.

Jednostka  prowadzi wspolprace z lokalnymi podmiotami gospodarczymi
wykorzystujac ja dla wzbogacania procesu ksztalcenia. Brakuje jednak aktywnej
wspotpracy Jednostki z zagranicznymi podmiotami edukacyjnymi i gospodarczymi w
zakresie prac rozwojowych lub naukowych, ktore maja wptyw na proces ksztatcenia.

1.3.

Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku architektura krajobrazu o profilu
praktycznym okreslono zgodnie z Krajowymi Ramami Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego. Senat SSW przyporzadkowat kierunek do trzech obszarow ksztalcenia, a w
ich ramach wskazal dziedziny 1 dyscypliny, do ktorych odnosza si¢ zdefiniowane efekty
ksztalcenia dla studiow [ stopnia z obszarow: nauk rolniczych, leSnych 1
weterynaryjnych, nauk technicznych i nauk o sztuce, tj.:

. obszar nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (45% ECTYS);

. obszar nauk technicznych (45% ECTYS);

. obszar nauk o sztuce (10% ECTS).

Okreslono efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych absolwenta kierunku architektura krajobrazu.

Wyrézniono pigc grup przedmiotow:

1. Przedmioty =zaliczone do obszaru nauk technicznych: 1) Ergonomia/
Niepelnosprawni w przestrzeni publicznej (brakuje karty przedmiotu) 2 ECTS, 2)
Technologie informacyjne/ Bezpieczenstwo informacyjne organizacji (brakuje
karty przedmiotu) 3 ECTS, 3) Rysunek architektoniczny 6 ECTS, 4) Podstawy
dokumentacji projektowej 2 ECTS, 4) Komputerowe wspomaganie projektowania
7 ECTS, 5) Projektowanie komputerowe 7 ECTS, 6) Wizualizacja komputerowa
3 ECTS, 7) Podstawy geodezji 1 kartografii 3 ECTS, 8) Materiatloznawstwo 3
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ECTS, 9) Budownictwo i instalacje budowlane 4 ECTS, 10) Rysunek
budowlany/Rysunek techniczny 2 ECTS, 11) Wzornictwo obiektéw malej
architektury 4 ECTS, 12) Architektura urzadzen ogrodowych i rekreacyjnych /
Akustyka w przestrzeni (brakuje karty przedmiotu) 8 ECTS, 13) Wprowadzenie
do GIS 4 ECTS, 14) Architektoniczne projektowanie $wiatta (brakuje karty
przedmiotu) /Architektura zmystow (brakuje karty przedmiotu) 4 ECTS. Lacznie
62 punkty ECTS

. Przedmioty, ktére zdaniem ZO PKA powinny by¢ zaliczone czg¢sciowo do
obszaru nauk technicznych i czg¢$ciowo do obszaru nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych, a ktore, w wickszosci przypadkéw, w zapisach kart
przedmiotow, zaliczono do nauk technicznych (Ten btad wynika z niewtasciwego
rozumienia tego co nalezy do przedmiotu projektowania krajobrazu. Przyjeto
btedne zalozenie, Zze dzialania w sferze projektowania krajobrazu sg przypisane, w
tym przypadku, wytacznie naukom technicznym.): 1) Organizacja procesu
inwestycyjnego 2 ECTS, 2) Seminarium inzynierskie 17 ECTS, 3) Zasady i
teoria projektowania krajobrazu 8 ECTS , 4) Projektowanie zintegrowane - ogrod
5 ECTS, 5) Projektowanie zintegrowane - przestrzen publiczna 3 ECTS, 6)
Projektowanie zintegrowane - rewaloryzacja 8 ECTS, 7) Woda w miescie
(brakuje karty przedmiotu, w zestawie kart przedmiotow jest przedmiot o nazwie
Ogrody wodne) / Wycena zasobow $rodowiska 2 ECTS, 8) Kosztorysowanie
budowlane 3 ECTS, 9) Praktyka zawodowa 12 ECTS. Lacznie 60 punktow
ECTS.

. Przedmioty zaliczone do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych: 1)
Gleboznawstwo 3 ECTS, 2) Szata ro$linna- rozmnazanie i pielggnacja roslin 3
ECTS, 3) Szata roslinna- drzewa i krzewy 4 ECTS, 4) Szata roslinna- ozdobne
rosliny zielne 4 ECTS, 5) Szata roslinna- rosliny rekultywacyjne 2 ECTS, 6)
Szata roslinna- rosliny specjalnego zastosowania 3 ECTS, 7) Projektowanie
zintegrowane - ochrona krajobrazu 3 ECTS, 8) Konserwacja i rewaloryzacja
krajobrazu 4 ECTS, 9) Urzadzanie i pielggnowanie krajobrazu 7 ECTS,
Zaktadanie 1 pielggnacja trawnikow (brak karty przedmiotu) 3 ECTS. Lacznie 36
punktow ECTS. W opinii ZO PKA poréwnanie liczby punktéw ECTS
uzyskanych za zrealizowane przedmioty zaliczone do dwoch obszaréw nauk —
nauk technicznych i nauk rolniczych, le$nych i weterynaryjnych wskazuje na
niewlasciwe proporcje. Wedlug uchwaly Senatu SSW, liczba pkt. ECTS
uzyskanych za zrealizowane przedmioty zaliczone do dwoch ww. obszarow nauk
powinna pozostawa¢ w relacji 1 : 1. Sumujac punkty ECTS przedmiotéw
wymienionych w pkt. A oraz w pkt. B [z wylaczeniem pozycji 1) i 9)]
otrzymujemy tacznie 108 punktow ECTS (62 + 46), za zrealizowane przedmioty
zaliczone, wg ich kart, do obszaru nauk technicznych. Stanowi to 75 % punktow
ECTS uzyskanych za zrealizowanie przedmiotéw zaliczonych do dwoch
podstawowych obszaréw nauk. Za zrealizowane przedmioty, zaliczone, wg ich
kart, do obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych student uzyskuje, jak
to wykazano powyzej, 36 pkt. ECTS. Stanowi to 25 % punktow ECTS,
uzyskanych za zrealizowanie przedmiotow zaliczonych do dwoch podstawowych
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obszarow nauk. ZO PKA wskazuje, by kazdy z przedmiotdéw wymienionych w
pkt. B zostat zaliczony w potowie do obszaru nauk technicznych, i w potowie, do
obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Programy tych przedmiotow
powinny w potowie zawiera¢ tresci pochodzace z nauk rolniczych (ogrodnictwa),
1 w potowie z nauk technicznych. Przyjmujac powyzsze wskazanie, i
wprowadzajagc odpowiednie uzupelnienia w programach poszczegdlnych
przedmiotow, bedzie mozna podzieli¢ przez 2 liczbe 60 punktéw ECTS,
uzyskanych za zrealizowanie przedmiotéw wymienionych w pkt. B, i doda¢ je do
kazdej z grup przedmiotoéw zaliczonych do dwdch podstawowych obszarow nauk.
Uzyskamy wowczas nastgpujacy wynik: przedmioty zaliczone do nauk
technicznych - 92 pkt. ECTS, przedmioty zaliczone do nauk rolniczych, lesnych i
weterynaryjnych - 65 pkt. ECTS. Jak z powyzszego wynika, nadal relacja
pomiedzy dwiema podstawowymi grupami przedmiotow nie jest wilasciwa
(przedmioty zaliczone do nauk technicznych stanowig 59 % pkt. ECTS, z dwoch
podstawowych obszaréw nauk; a przedmioty zaliczone do nauk rolniczych,
lesnych 1 weterynaryjnych 41 % pkt ECTS.

4. Przedmioty zaliczone do obszaru sztuki: 1) Rysunek studyjny 4 ECTS, 2) Rzezba
2 ECTS, 3) Malarstwo- studium barwy i faktury 4 ECTS, 4) Fotografika 2 ECTS,
5) Opracowanie graficzne projektu 2 ECTS. Lacznie 14 punktow ECTS. Do
wyzej wymienionych przedmiotéw dotaczono Histori¢ sztuki 3 ECTS i Histori¢
sztuki ogrodowej 5 ECTS. Na tej podstawie uzyskano 22 pkt. ECTS. Stanowi to
12 % punktéw ECTS z realizacji przedmiotow z dwoch wskazanych powyzej
obszaréw nauk oraz sztuki.

5. Pozostate przedmioty zaliczono, na podstawie zapisu w kartach przedmiotow oraz
wg aktualnego podziatu dziedzin naukowych, do: a) dziedziny nauk $cistych 1
przyrodniczych: 1) Matematyka 5 ECTS, 2) Podstawy geometrii wykreslnej 3
ECTS, 3) Biologia roslin 5 ECTS, 4) Fizjografia 4 ECTS, 5) Podstawy ekologii 3
ECTS, 6) Ekologia krajobrazu 5 ECTS, 7) Zwierzgta i ich siedliska 1 ECTS; b)
dziedziny nauk humanistycznych oraz dziedziny nauk spotecznych: 1) Ochrona
wlasnosci intelektualnej 1 ECTS, 2) Prawo budowlane 1 ECTS, 3) Historia sztuki
3 ECTS, 4) Historia sztuki ogrodowej 5 ECTS, 5) Komunikacja spoteczna/
Socjologia 2 ECTS; 6) Jezyk obcy 9 ECTS. Lacznie 47 punktow ECTS. Razem
219 punktow ECTS - wedlug wymienionych powyzej pozycji 1 - 3,51 6.

Zespol Oceniajacy PKA stwierdza, ze informacje dotyczace udziatu tresci
ksztatcenia z obszaru nauk technicznych, nauk rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych,
podane w Raporcie samooceny, sg niezgodne ze stanem faktycznym. W opinii ZO PKA i
wg przyjetych dla kierunku wymagan i ustalen, relacje pomiedzy treSciami nauczania z
ww. obszaréw nauk powinny pozostawaé¢ w stosunku 1:1. Z kart przedmiotéw wynika, ze
tresci pochodzace z nauk technicznych stanowia 75% punktow ECTS uzyskanych za
zrealizowanie przedmiotow zaliczonych do dwoéch podstawowych obszarow nauk, a
tresci pochodzace z nauk rolniczych, lesnych 1 weterynaryjnych, pozostate 25%.
Uzasadnione jest zaliczenie cze$ci przedmiotow, ktore podporzadkowano naukom
technicznym, do dwéch podstawowych obszarow nauk, jak to wykazano powyzej w pkt.
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B, pod warunkiem, ze w programach tych przedmiotéw beda uwzglednione, w stopniu
wystarczajacym, tre$ci dotyczace nauk rolniczych. Wowczas, przyjmujac to zalozenie i
obecng strukture programu studiow, tresci pochodzace z nauk technicznych bedg stanowit
59 % pkt. ECTS, z dwoch podstawowych obszaréw nauk, a tresci pochodzace z nauk
rolniczych - 41 % pkt. ECTS. Relacje te sg jednak nadal niezgodne z ustalonymi
wymaganiami, ktore opisano powyzej. Przedmioty zaliczone do obszaru sztuki stanowig
12 % punktow ECTS z realizacji dwoch wskazanych powyzej obszaréw nauk oraz sztuki,
czyli 0 2 % wigcej w stosunku do przyjetych wymagan.

Po wprowadzeniu korekt, o ktorych jest mowa powyzej, ze szczegdlnym
zwroceniem uwagi na uzupehlienie tre$ci pochodzacych z nauk przyrodniczych i
rolniczych, spetlniony zostanie warunek spojnosci efektow ksztalcenia ocenianego
kierunku z efektami ksztalcenia dla obszarow ksztalcenia wiasciwych dla kierunku
architektura krajobrazu.

Szczegotowe efekty ksztalcenia z zakresu nauk technicznych i sztuki, zawarte w

kartach przedmiotow sformutowano prawidtowo. Wystepuja jednak liczne powtdrzenia,
ktore nalezy wyeliminowa¢. Sformutowane efekty ksztalcenia z zakresu nauk
przyrodniczych i rolniczych nie daja wystarczajacych podstaw do zdobywania przez
studentéw umiejetnosci praktycznych, wiasciwych dla zakresu dziatalno$ci w zawodzie
architekta krajobrazu. W opisie efektow ksztalcenia pominigto wiedz¢ z zakresu
uwarunkowan klimatycznych i hydrologicznych w ksztattowaniu krajobrazu.
Jedyny sygnalny zapis dotyczacy tej problematyki znajdujemy w karcie przedmiotu
Ekologia krajobrazu, cytat: Student identyfikuje i charakteryzuje biotyczne i abiotyczne
komponenty srodowiska przyrodniczego. Jest to zbyt mato, biorgc pod uwage znaczenie i
aktualnos$¢ tych uwarunkowan we wszelkich dziataniach dotyczacych gospodarowania
przestrzenig. Zaskakujace jest, ze w karcie przedmiotu Fizjografia w ogodle nie
wymieniono poje¢ z zakresu klimatologii i hydrologii, a jedynie z zakresu geomorfologii
1 mineralogii. Zagadnienia dotyczace uwarunkowan hydrologicznych znajdujemy w
opisie efektow ksztalcenia w ramach przedmiotu Ogrody wodne. Zamieszczono karte
tego przedmiotu, ale nie jest on wymieniony w programie studiow. Nie sformutowano w
sposob kompletny efektow ksztalcenia z zakresu uprawy gleby, a jest to jeden z
czynnikow podstawowych, decydujacych o powodzeniu kazdego przedsiewzigcia z
zakresu architektury krajobrazu. Konieczne  jest szczegotowe zweryfikowanie
wszystkich ustalen dotyczacych efektow ksztalcenia, np. w przypadku przedmiotu
Zwierzeta i ich siedliska w opisie efektow ksztalcenia, a w tym, w opisie umiej¢tnosci
studenta czytamy: student wnioskuje: na podstawie okreslonych warunkéw siedliska...
jak bedzie zmienia¢ sie diugos¢ uszu, ogona, konczyn lisa w zaleznosci od temperatury
otoczenia. Przyklad ten, a takze wspomniane powyzej luki i powtorzenia, $wiadcza o
potrzebie kontroli nad realizowanymi efektami ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia na studiach 1 stopnia na kierunku architektura krajobrazu,
prowadzonych na Wydziale Architektury SSW, oparta jest na wtasciwych zalozeniach, ale
efekty ksztalcenia nie zostaly w petni prawidtowo sformutowane.
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Mocng strong jest realizacja koncepcji 1 procesu ksztalcenia na Kierunku architektura
krajobrazu w koordynacji z ksztalceniem na kierunkach: architektura i urbanistyka oraz
architektura wngtrz, przy udziale, w wigkszosci, tej samej kadry dydaktycznej.

Stabg strong jest Ksztalcenie na kierunku architektura krajobrazu w oparciu 0 kadrg z
dorobkiem jedynie czg¢sciowo zwigzanym z ocenianym kierunkiem studidw. Stabo
reprezentowana jest dziedzina nauk rolniczych. Problematyka badan naukowych i
podejmowanych zadan zawodowych, prowadzonych przez kadr¢ ocenianego kierunku, nie jest
w pelni zwigzana z kierunkiem ksztatcenia architektéw krajobrazu.

Stabg strong jest brak wspotpracy Jednostki z zagranicznymi podmiotami edukacyjnymi i
gospodarczymi w zakresie prac rozwojowych i naukowych majacych wplyw na proces
ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig¢:

1. w koncepcji ksztalcenia uporzadkowanie i wzmocnienie elementéw zwigzanych z
nauczaniem w zakresie projektowania obiektow architektury krajobrazu oraz
budowania obiektow architektury krajobrazu, w celu umozliwienia studentom zdobycia
podstawowych kompetencji zawodowych niezbgdnych w pracy architekta krajobrazu w
planach rozwoju koncepcji ksztatcenia uwzglgdnienie nowych tendencji i kierunkow w
dziedzinach, z ktérych wywodzi si¢ kierunek architektura krajobrazu i do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia;

2. wyeliminowanie z opisu koncepcji ksztalcenia tych dzialan, ktore nie maja
potwierdzenia w realizowanym programie studiow;

3. uporzadkowanie terminologii w opisie koncepcji ksztatcenia;

zwigkszenie nacisku na umiedzynarodowienie koncepcji ksztatcenia,;

5. dokonanie analizy i por6wnania zgodnosci zatozonej koncepcji ksztalcenia ze struktura
programu studiow oraz tresciami poszczeg6élnych przedmiotow w celu umozliwienia
studentom zdobycia efektow ksztatcenia pozwalajacych na wykonywanie zadan w
zakresie architektury krajobrazu;

6. zwiekszenie udziatu 0sob reprezentujgcych nauki rolnicze (dyscypling - ogrodnictwo) w
kreowaniu i realizacji koncepcji ksztatcenia,

7. prawidlowe sformulowanie efektow ksztatcenia.

Ea

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagni¢cia zakladanych
efektow ksztalcenia

2.1 Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztatcenia

2.2 Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia

2.3 Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢
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Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Studia I st. na kierunku architektura krajobrazu trwaja 7 semestrow (210 ECTS). Zajecia
odbywaja si¢ w formie wyktadow, ¢wiczen (projektowych, terenowych i laboratoryjnych) oraz
seminariow. Program studiow obejmuje zajecia tylko czgsciowo potaczone z prowadzonymi
badaniami naukowymi i praca zawodowa kadry dydaktycznej, co zostato omowione w analizie
Kryterium 1.2. Plan studidéw I st. (stacjonarne i niestacjonarne) uwzglednia nastgpujace grupy
przedmiotow: ogélnouczelniane 17 ECTS, podstawowe 20 ECTS i kierunkowe 173 ECTS, w
tym praktyki studenckie 12 ECTS.

Stwierdzono, ze w ramach licznych przedmiotéw przyjete metody uczenia wymagaja
korekty. Na przyktad, w ramach przedmiotu Projektowanie zintegrowane — ogrod, brakuje
ustalenia wymagan dotyczacych uwarunkowan okreslajacych sasiedztwo ogrodu; brakuje
informacji o rzezbie terenu, warunkach glebowych, warunkach wodnych, etc. Nazwa
przedmiotu zaczyna si¢ od stow "projektowanie zintegrowane" podczas, gdy nie wiadomo co
jest przedmiotem integrowania. Nie ustalono wymagan dotyczacych uwzglednienia przekrojow
terenu, tytulow poszczegdlnych rysunkow i ich objasnien. Jak wspomniano, celem
zintegrowanego projektowania krajobrazu powinno by¢, poza oczywistym integrowaniem
wiedzy przyrodniczej, kulturowej i technicznej, przekazanie Studentom wiedzy i wyrobienie
umiejetnosci integrowania dziatah z zakresu projektowania krajobrazu z innymi, szeroko
rozumianymi dzialaniami zwigzanymi z gospodarowaniem przestrzenig. W przypadku studiow
I st. - w skali miejsca.

W programie ksztalcenia nie wyodrebniono modutu dotyczacego budowania obiektéw
architektury krajobrazu. Przedmiotami, ktorych tresci odnosza si¢ do budowania obiektow
architektury krajobrazu, sg: Szata roslinna — rozmnazanie i pielegnacja 3 ECTS, Urzgdzanie i
pielegnowanie krajobrazu 7 ECTS, Zakltadanie i pielegnacja trawnikéw (brak karty
przedmiotu) 3 ECTS (zaliczono je do Modutu III: Przedmioty specjalistyczne) i Praktyka
zawodowa — etap | 6 ECTS. Przedmioty te, odpowiednio wzmocnione innymi tre$ciami, z
zakresu budowania obiektow architektury krajobrazu, powinny by¢ wilaczone do modutu o
nazwie Budowanie (urzqdzanie) obiektow architektury krajobrazu. Uzasadnione jest, dla
zapewnienia absolwentom tego kierunku studiow kompletnych kompetencji zawodowych,
rozwinigcie w programie problematyki budowania obiektow architektury krajobrazu. Ma ona
znaczenie nie tylko dla uzyskania odpowiedniego poziomu kompetencji dotyczacych realizacji
obiektow architektury krajobrazu, zwlaszcza dla absolwentow studiow o profilu praktycznym,
ale takze jest wazna dla wlasciwego poziomu kompetencji w zakresie projektowania.
Nauczanie projektowania obiektow architektury krajobrazu nie moze by¢ realizowane
wlasciwie bez oparcia o wiedz¢ z zakresu budowania obiektow architektury krajobrazu.
Projektowanie i Budowanie to moduty, w ramach ktoérych powinny by¢ rozwijane podstawowe
kompetencje zawodowe. Pozostale moduly powinny petni¢ funkcje wspomagajace.

Nazwy modulow: 1 Techniki graficzne 1 prezentacyjne; II Techniki cyfrowe w
projektowaniu; IV Ekotechnologie, materiaty i instalacje, i przyporzadkowane im przedmioty
oraz ich tresci sg wlasciwe. Nie jest jednak uzasadnione wyodr¢bnienie modutu VII Ekologia
krajobrazu, w ramach ktérego realizowany jest przedmiot o tej samej nazwie, co jest niezgodne
z zasadg porzadkowania zbiorow. Przedmiot Ekologia krajobrazu stanowi jedng z istotnych
podstaw architektury krajobrazu, i, podobnie jak inne przedmioty tej rangi, powinien by¢
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wlaczony do modutu III Przedmioty specjalistyczne. Przedmioty wymienione w module 1X
Przedmioty kierunkowe pozostate (pozostale - czyli mniej istotne, nieokreslone ?). Stowo
pozostale nie niesie w sobie konkretnych tresci.

Wymienione ponizej przedmioty, zaliczone do modutu IX, powinny by¢
przyporzadkowane grupom przedmiotow i modutom o konkretnych nazwach, i tak:

- Zwierzeta 1 ich siedliska 1 ECTS oraz Historia sztuki ogrodowej 5 ECTS powinny by¢
przyporzadkowane do grupy B Przedmioty podstawowe;

- Kosztorysowanie budowlane 3 ECTS, Woda w miescie 2 ECTS oraz Praktyka zawodowa-
etap Il 6 ECTS powinny by¢ przyporzadkowane do modutu Projektowanie obiektow
architektury krajobrazu;

- Praktyka zawodowa- etap | 6 ECTS powinna by¢ przyporzadkowana nieistniejgcemu, ale
wskazanemu do utworzenia modutowi Budowanie obiektow architektury krajobrazu.

Zalecane powyzej uporzadkowanie modutow bedzie dobrze stuzyto integrowaniu
programu ksztatcenia. Istotne jest zwlaszcza, ze wzgledu na przyjety profil ksztalcenia,
wlaczenie praktyk do dwdch podstawowych modutow.

Nazwa modutu VI Projektowanie wnetrz krajobrazowych jest niewtasciwa. Przestrzen
to powierzchnie, linie i punkty. Wnetrza to powierzchnie, a obiekty architektury krajobrazu to
nie tylko powierzchnie, ale takze linie, np. park linearny Emerald Necklace, i wiele innych
obiektow architektury krajobrazu o podobnych funkcjach i formie. Taka nazwa przedmiotu
moze wskazywaé takze, ze jego tresci dotycza jedynie kompozycji formalnej, z pominigciem
np. problematyki funkcjonowania przyrodniczego obiektéw architektury krajobrazu, a wigc ich
istoty.

Tredci przekazywane w ramach programu przedmiotéw kierunkowych dotycza glownie
zagadnien zwiazanych z projektowaniem obiektow architektury krajobrazu. Realizacja
programow tych przedmiotow wymaga licznych korekt. Konieczne jest zintegrowanie tresci
wyktadoéw 1 ¢wiczen w grupie przedmiotow projektowych, zgodnie z zaakcentowanym w
koncepcji ksztalcenia postulatem integrowania. W programach tych przedmiotow wystepuja
liczne powtdrzenia. Np. w programie przedmiotu Projektowanie zintegrowane: ochrona
krajobrazu, w semestrze siocdmym, studenci w ramach ¢wiczen uczg si¢ ksztaltowania systemu
terenow publicznych/zielonych; poszukiwania Zrodel informacji i identyfikacji metod
zdobywania informacji i materialow wykorzystywanych w projektowaniu; wykorzystywania
matej architektury do podnoszenia jakosci przestrzeni. Nalezy stwierdzi¢, ze Studenci uczg si¢
zatem powtornie tego czego nauczyli si¢ wczes$niej w ramach innych przedmiotow. W
programie przedmiotu Konserwacja i rewaloryzacja krajobrazu, przyporzadkowanego
modutowi Ekologia krajobrazu — nie jest jasne, dlaczego tak (semestr 7), celem jest
przyswojenie zasad i metod konserwacji i rewaloryzacji zabytkowych zalozen ogrodowych,
ktore studenci poznali wcze$niej w ramach przedmiotu Projektowanie zintegrowane-
rewaloryzacja. Wlasciwe bytoby potaczenie programow tych przedmiotéw pod wspo6lng nazwa
Konserwacja i rewaloryzacja zabytkowych zalozen ogrodowych, i skoncentrowanie uwagi na
problematyce konserwacji i1 rewaloryzacji obiektow (terendow — zgodnie z przyjetymi
zatozeniami ksztatcenia na I st. studiow), a nie obszarow.

Tresci wyktadoéw z przedmiotu Podstawy dokumentacji projektowej (realizowanego na
7 semestrze studidéw) dotycza definiowania czym jest projekt, czym jest koncepcja, czym jest
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proces tworzenia i projektowania, modelowania - tworzenia makiet; a wigc zagadnien, ktore
sa/powinny by¢ oméwione juz na 1 semestrze studiow.

Programy przedmiotdow, w ramach ktérych przekazywana jest wiedza nt.
przyrodniczych podstaw projektowania i1 budowania obiektow architektury krajobrazu
wymagajg gruntownych korekt, ktérych celem powinno by¢ potaczenie ich programoéw z
programami przedmiotéw kierunkowych. Np. w programie przedmiotu Fizjografia dominuje
problematyka z zakresu geomorfologii i geologii (studenci uczg si¢ m.in. obliczania kubatury
mas skalnych).

Dla obranego profilu studiéw praktycznych istotny jest udzial w programie

przedmiotow ksztattujacych umiejetnosci praktyczne. Do tej grupy przedmiotdéw zaliczono:
1) Rysunek architektoniczny 6 ECTS, 2) Podstawy dokumentacji projektowej 2 ECTS, 3)
Komputerowe wspomaganie projektowania 7 ECTS, 4) Projektowanie komputerowe 7 ECTS,
5) Wizualizacja komputerowa 3 ECTS, 6) Podstawy geodezji i kartografii 3 ECTS, 7)
Materiatoznawstwo 3 ECTS, 8) Budownictwo i instalacje budowlane 4 ECTS, 9) Rysunek
budowlany / Rysunek techniczny 2 ECTS, 10) Wzornictwo obicktow malej architektury 4
ECTS, 11) Architektura urzqdzen ogrodowych i rekreacyjnych 8 ECTS, 12) Wprowadzenie do
GIS 4 ECTS, 13) Organizacja procesu inwestycyjnego 2 ECTS, 14) Seminarium inzynierskie
17 ECTS, 15) Zasady i teoria projektowania krajobrazu 8 ECTS, 16) Projektowanie
zintegrowane - ogrod 5 ECTS, 17) Projektowanie zintegrowane - przestrzen publiczna 3 ECTS,
18) Projektowanie zintegrowane - rewaloryzacja 8 ECTS, 19) Ogrody wodne 2 ECTS, 20)
Kosztorysowanie budowlane 3 ECTS, 21) Praktyka zawodowa 12 ECTS, 22) Szata roslinna-
rozmnazanie i pielegnacja roslin 3 ECTS, 23) Szata roslinna- drzewa i krzewy 4 ECTS, 24)
Szata roslinna- ozdobne rosliny zielne 4 ECTS, 25) Szata roslinna- rosliny rekultywacyjne 2
ECTS, 26) Szata roslinna- rosliny specjalnego zastosowania 3 ECTS, 27) Projektowanie
zintegrowane - ochrona krajobrazu 3 ECTS, 28) Konserwacja i rewaloryzacja krajobrazu 4
ECTS, 29) Urzqdzanie i pielegnowanie krajobrazu 7 ECTS. Lacznie 133 punkty ECTS.

Suma punktéw ECTS jest zgodna z wymaganiami dla studiéw o profilu praktycznym, bo ponad
potowa programu studiow, okreslonego w punktach ECTS, obejmuje zajecia praktyczne
ksztaltujace te umiejetnosci 1 kompetencje. Zajecia te sg prowadzone w sposdb umozliwiajacy
bezposrednie wykonywanie czynnosci praktycznych oraz w warunkach wtasciwych dla zakresu
dziatalnos$ci zawodowej architekta krajobrazu.

Waznym warunkiem do spelnienia jest mozliwo$¢ wyboru przedmiotow poszerzajacych
kompetencje zawodowe, zgodnie z zainteresowaniami studenta. W programie studiow
przedmiotami do wyboru sa wymienione zamiennie nastepujace przedmioty: 1) Komunikacja
spoteczna / Socjologia 2 ECTS; 2) Technologie informacyjne / Bezpieczenstwo informacyjne
organizacji (brakuje karty przedmiotu) 3 ETCS ; 3) Ergonomia / Niepelnosprawni w
przestrzeni publicznej (brakuje karty przedmiotu) 2 ECTS; 4) Opracowanie graficzne projektu/
Podstawy dokumentacji projektowej; 5) Rysunek budowlany / Rysunek techniczny; 6)
Architektura urzqdzen ogrodowych i rekreacyjnych/ Akustyka w przestrzeni (brakuje karty
przedmiotu); 7) Architektoniczne projektowanie swiatta / Architektura zmystow (brakuje karty
przedmiotu); 8) Woda w miescie (w zestawie kart przedmiotow jest przedmiot o nazwie
Ogrody wodne / Wycena zasobow srodowiska.
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Pozostate przedmioty, wg zapisow w ich kartach, s3 obowigzujace (obligatoryjne), a
wigc nie sg to przedmioty do wyboru. Do tej grupy przedmiotow zaliczono takze Studenckie
praktyki zawodowe oraz Seminarium inZynierskie, ktore majgS$cisty i obowigzujacy
program. Ponad wszelka watpliwo$¢ nie mozna ich nie zrealizowaé, zastepujac innymi
przedmiotami. Jedynie przedmioty wymienione zamiennie w pozycjach 1) - 2 pkt. ECTS i 8) -
2 pkt. ECTS, spelniajg warunki przedmiotow do wyboru. Wiasciwymi przedmiotami
zaliczonymi do przedmiotow do wyborusg takze Technologie informacyjne -3 pkKt.
ECTS; Ergonomia - 2 pkt. ECTS i Architektura urzqdzen ogrodowych i rekreacyjnych - 3 pkt.
ECTS. Nalezy potaczy¢ ze sobg programy przedmiotow wymienionych zamiennie w pozycji
5), dotaczajac do nich program przedmiotu Opracowanie graficzne projektu, wymienionego w
poz. 4), ze wzgledu na powtarzajace si¢ tresci tych przedmiotoéw oraz w celu catosciowego
opracowania programu rysunku stosowanego w architekturze krajobrazu (sugerowana nazwa
przedmiotu - Rysunek stosowany w architekturze krajobrazu). Tak opracowany program
powinien by¢ realizowany przez wszystkich studentow. Przedmiot Podstawy dokumentacji
projektowej, wymieniony zamiennie w pozycji 4), powinien by¢ przedmiotem obowigzkowym,
a nie do wyboru, bo stanowi on jedng z podstaw warsztatu zawodowego architekta krajobrazu.

W ocenie ZO PKA jezyk obcy moze by¢ zaliczony do grupy przedmiotow do wyboru
tylko wowczas, gdy w programie studiow uwzglednia si¢ co najmniej dwa programy tego
samego jezyka obcego, na tym samym poziomie zaawansowania, w ramach realizacji ktérych
student uzyskuje rozne efekty ksztalcenia. Np. jezeli jeden z programdéw jest lektoratem
standardowym, a drugi lektoratem jezyka zawodowego (specjalistycznego), ukierunkowanym
na jezykowe kompetencje zawodowe. Jezyk obcy realizowany na ocenianym kierunku nie
spetnia tego wymogu, a zatem nie moze by¢ wliczony do grupy przedmiotoéw do wyboru.

Jak wynika z powyzszej analizy 1 oceny, siedem przedmiotow mozna zaliczy¢ do
grupy przedmiotow do wyboru. Dajg one tgcznie liczbe 12 pkt. ECTS, w relacji do 210 pkt.
ECTS calego programu studiow. Stanowi to 5,7 % catego programu studidow, wobec
wymaganych 30 %. Nalezy doda¢, ze studenci II 1 III roku, z ktoérymi spotkat si¢ ZO PKA, byli
zaskoczeni tym, ze mogliby wybiera¢ dodatkowe przedmioty odpowiadajace ich naukowym
zainteresowaniom. Takiego wyboru bowiem nie maja.

Program studiow zawiera zajgcia z obszaru nauk humanistycznych i spolecznych w
tacznym wymiarze 6 ECTS i spelnia wymogi prawa w tym zakresie.

Studenci realizujg 12. tygodniowe praktyki zawodowe w dwoch etapach. Wskazano
jednak na sytuacje, w ktorej informacja dotyczgca terminu oraz warunkow realizacji praktyk
nie zostata im przedstawiona w sposob przystepny. Wybor miejsca praktyk dokonywany jest
przez studenta. W przypadku, gdy podejmowana praca zawodowa pokrywa si¢ z zakresem
kierunku, praktyki sa uznawane na jej podstawie. Studenci przed wyborem praktyk uzupetniaja
kwestionariusz dotyczacy miejsca ich realizacji w celu weryfikacji miejsc praktyk. Podczas
spotkania z ZO PKA, wskazano 1z Wydzial nie prowadzi weryfikacji miejsc przyjmujacych
praktyki, co powoduje poczucie niepewno$¢ studentow w trakcie ich podejmowania oraz
dalszej realizacji (brak potwierdzenia miejsca realizacji praktyki). Zaliczenie praktyk odbywa
si¢ na podstawie wypelnionej karty praktyk dostarczonej do dziekanatu. Studenci majg
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poczucie, ze nie istniejg jasne kryteria wedhug ktorych praktyki sg zaliczane. Studenci moga
znalez¢ informacje na temat przebiegu praktyki w systemie informatycznym, jednak wskazano
na potrzebe organizacji dodatkowego spotkania ze studentami w celu wyjasnienia watpliwosci,
ktore pojawiajg sie w trakcie roku akademickiego. Ze wzgledu na profil praktyczny studiow
istotng kwestig jest usystematyzowanie procedur realizacji praktyk studenckich, poprawa
jakosci informacji na ich temat oraz rzeczywista weryfikacja miejsc w ktorych si¢ one
odbywajg. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wyrazili opini¢ dotyczgca koniecznosci
zorganizowania kompleksowego procesu informowania, organizacji oraz uznawania praktyk
studenckich. Osoby te wskazuja na praktyki jako jedna z integralnych czgéci programu
studiow, ktora jest bardzo istotna ze wzgledu na praktyczny charakter kierunku, ale wymaga
dopracowania w licznych kwestiach ich organizacji.

Analiza wybranych elementow programow ksztatcenia potwierdza wykorzystywanie w
tre$ciach ksztalcenia dorobku naukowego kadry oraz do$wiadczen projektowo-tworczych i
praktycznych, osiagnietych przez nauczycieli w dziatalnosci zawodowej poza Uczelnia.
Analogiczne zwiagzki sg zauwazalne w profilowaniu problematyki prac semestralnych oraz
podejmowanych tematéw projektéw dyplomowych inzynierskich, cho¢ one nie sg do konca
jednoznaczne.

Podsumowujac, realizacja programoéw przedmiotéow kierunkowych oraz przedmiotéw z
zakresu przyrodniczych podstaw architektury krajobrazu wymaga licznych korekt. Oferta
przedmiotdow do wyboru w programie studidéw jest niewystarczajaca, a zatem konstrukcja
programu ksztalcenia nie spelnia wszystkich wymogoéw prawa. Dla wielu przedmiotow nie
opracowano kart (sylabusow), ktore przedstawialyby realizowane cele i tresci ksztalcenia oraz
zakladane efekty ksztalcenia, co uniemozliwia przedstawienie kompletnej oceny programu
studiow.

2.2.

Ogolne zasady weryfikacji efektow uczenia si¢ zawarte s3 w sylabusach przedmiotow.
Sa one prawidlowe 1 czytelne. Przyjete jednak indywidualnie, przez poszczegolnych
nauczycieli akademickich, zasady osiggania efektow ksztalcenia budza, w niektorych
przypadkach, zastrzezenia, co stwierdzono na podstawie przegladu prac etapowych i1 prac
dyplomowych. Niektore oceny wystawiane sa na wyrost, nieadekwatnie do uzyskanych
wynikow.

W efekcie K1 _AK W2 zadeklarowano, ze student / dyplomant umie odwzorowac i
przeksztatca¢ przestrzen. Komisja programowa dla kierunku architektura krajobrazu, w roku
akademickim 2017/2018, przedstawita nastepujaca opini¢: ,,Studenci, po odbyciu praktyk
zglaszali problem braku wiedzy z zakresu zasad odwzorowan inzynierskich (rzutow)
przestrzeni trojwymiarowej na plaszczyzne 1 odtwarzania obiektu na podstawie rzutu, braku
znajomosci form geometrycznych (powierzchni, obiektow) majacych zastosowania w
projektowaniu budowlano - architektonicznym oraz ksztaltowaniu tzw. wyobrazni
przestrzennej oraz braku umiejetnos$ci rozwigzywania typowych probleméw inzynierskich z
zakresu projektowania geometrycznego przekry¢ budowlanych i robot ziemnych.” ZO PKA
stwierdza rzeczywiste braki dotyczace wiedzy 1 umiejetnosci studentdow w zakresie
odwzorowywania przestrzeni.
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W efekcie K1 _AK W6 zadeklarowano, ze student / dyplomant ma podstawowg wiedze
z rysunku, rzezby, fotografii i technik plastycznych. W wielu pracach przejsciowych i
dyplomach rysunki studentow/dyplomantéw wykonane sa w sposob niewystarczajacy, CO
swiadczy o braku osiggania przez studentow tego efektu ksztalcenia.

W efekcie K1 AK W7 napisano, ze student / dyplomant rozumie zwigzki migdzy
cechami elementéw S$rodowiska przyrodniczego, procesami przyrodniczymi, a formami
uzytkowania ziemi, ktory osiggany jest na przedmiotach przypisanych do obszaru nauk
rolniczych (fizjografia). Ten warunek nie jest spelniony, a w programie przedmiotu Fizjografia,
ktory blednie zaliczono do obszaru nauk rolniczych, nie ma tresci dotyczacych zwigzkoéow
mig¢dzy cechami elementéw $rodowiska przyrodniczego, procesami przyrodniczymi, a formami
uzytkowania ziemi.

W efekcie K1 _AK WO napisano, ze student / dyplomant rozumie relacje mig¢dzy
siedliskiem, rosling, zbiorowiskami ro$linnymi 1 zwierzetami), ktdry osiggany jest na
przedmiotach przypisanych do dziedziny nauk rolniczych (wszystkie przedmioty dotyczace
szaty ro$linnej). Wiedza na ten temat miesci si¢ przede wszystkim w obszarze nauk
przyrodniczych (wg dawnego podziatu). Udziat tresci dotyczacych przyrodniczych podstaw
architektury krajobrazu w programie dla kierunku architektury krajobrazu nie jest
wystarczajacy, o czym $wiadczg btedy popetniane w pracach dyplomowych.

W efekcie K1_AK_ W13 zadeklarowano, ze student / dyplomant rozumie relacje
migdzy potrzebami uzytkownikéw i cechami miejsca, a formg zagospodarowania terenu,
stosujac podejscie metodyczne w rozwigzywaniu zadania projektowego, ktory osiggany jest na
przedmiotach przypisanych do obszaru nauk technicznych oraz obszaru nauk rolniczych
(rysunek budowlany, ergonomia/niepetnosprawni w przestrzeni publicznej, architektoniczne
projektowanie  $wiatta/architektura ~ zmyslow,  architektura  urzadzen  ogrodowych
I rekreacyjnych, wzornictwo obiektow matej architekt., prawo budowlane, zasady
projektowania krajobrazu, seminarium inzynierskie, praktyka zawodowa. Powyzsze efekty
ksztalcenia zostaly zZle sformulowane, bo pomini¢to podstawy przyrodnicze. To glownie
warunki przyrodnicze okreslaja cechy miejsca. Nalezy stwierdzi¢, Zze uwarunkowania
przyrodnicze sa w pracach dyplomowych charakteryzowane w sposob niekompletny,
najczesciej tylko formalny 1 nieadekwatny do skali projektowanego obiektu, bez przetozenia
przedstawianych informacji na decyzj¢ projektowa. Brakuje w pracach dyplomowych tak
elementarnych informacji, jak rzezba terenu, uwarunkowania siedliskowe, naslonecznienie
terenu.

W efekcie K1 _AK W15 napisano, ze student / dyplomant zna metody urzadzania i
pielegnowania obiektow architektury krajobrazu, ktory osiggany jest na przedmiotach
przypisanych do obszaru nauk rolniczych (urzadzanie i pielggnowanie krajobrazu, konserwacja
1 rewaloryzacja krajobrazu, zaktadanie i pielegnacja trawnikoéw). Efekt ten prowadzi rowniez
do wuzyskania kompetencji inzynierskich (InzP_WO04). Opini¢ ZO PKA dotyczaca
niewystarczajacego udzialu tresci ksztalcenia z zakresu budowania obiektow architektury
krajobrazu przedstawiono w Kryterium 1. Nalezy takze zwrdci¢ uwage, ze w problematyce
urzadzania / budowania obiektow architektury krajobrazu powinno si¢ uwzgledni¢ takze
elementy techniczne.

W efekcie K1_AK U6 napisano, ze student/ dyplomant  analizuje przestrzen i
przekazuje informacj¢ o krajobrazie z wykorzystaniem rysunku, rzezby, fotografii i technik

23



plastycznych, ktéry osiggany jest na przedmiotach przypisanych do obszaru sztuki (rysunek
studyjny, rzezba, malarstwo - studium barwy i faktury, fotografika, opracowanie graficzne
projektu). Nie uwzgledniono tu istotnego narzedzia formalnego stosowanego w architekturze
krajobrazu, ktorym jest metoda deskryptywna, czgsto niestety niedoceniana w ksztatceniu
architektow krajobrazu.

W efekcie K1 AK U7 napisano, ze student/ dyplomant  podejmuje decyzje dotyczace
roznych form zagospodarowania terenu z uwzglednieniem uwarunkowan przyrodniczych,
ktory osiggany jest na przedmiotach przypisanych do obszaru nauk technicznych oraz obszaru
nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych (fizjografia). Efekt ten prowadzi rowniez do
uzyskania kompetencji inzynierskich (InzP_U06, InzP _U07, InzP_Ul2). Ponownie, nie
uwzgledniono istotnego narzgdzia formalnego stosowanego w architekturze krajobrazu, jakim
jest metoda deskryptywna.

W efekcie KI_AK U9 napisano, ze student / dyplomant proponuje zastosowanie
roslin w ksztaltowaniu krajobrazu, ktéry osiggany jest na przedmiotach przypisanych do
obszaru nauk rolniczych (wszystkie przedmioty dotyczace szaty roslinnej). Wiedza studentow/
dyplomantéw dotyczaca zastosowania roslin w ksztattowaniu krajobrazu jest ograniczona.
Szczegdtowe uwagi i1 przyklady przedstawiono w ocenie Kryterium 2., pkt. 2.2. Raportu oraz w
zatacznikach.

W efekcie - K1_AK U14 napisano, ze student / dyplomant wykonuje projekty obiektow
architektury krajobrazu réznych typow wraz z przygotowywaniem dokumentacji projektowej
zgodnie z obowiazujacymi uwarunkowaniami formalnymi, efekt osiggany jest na przedmiotach
przypisanych do obszaru nauk technicznych oraz obszaru nauk rolniczych (projektowanie
zintegrowane — maty ogrod, projektowanie zintegrowane- przestrzen publiczna, projektowanie
zintegrowane- rewaloryzacja, ekologia krajobrazu, projektowanie zintegrowane - ochrona
krajobrazu, seminarium inzynierskie, praktyka zawodowa). Efekt ten prowadzi réwniez do
uzyskania kompetencji inzynierskich (InzP_UO02, InzP_UO03, InzP_U06, InzP_UO07, InzZP_UO08).
Efekty ksztalcenia ujawniajg si¢ w projektach przejsciowych i dyplomach. Np. oceniany byt
m.in. projekt obiektu architektury krajobrazu, ktory dotyczy jedynie kompozycji bryt i
plaszczyzn, tekstury oraz koloru. W projekcie przedstawiono Zrdédlo inspiracji, ktorym byl inny
projekt i1 jego realizacja, (do opracowywanego projektu przeniesiono zastosowane tam
rozwigzania), jest to btedne rozumienie roli 1 znaczenia inspiracji w projektowaniu krajobrazu.
W przypadku omawianego projektu jest to nasladowanie, a nie inspiracja. Ponadto, w pracy
nie wykazano si¢ wystarczajagcymi umiejetno$ciami warsztatowymi: 1) rysunki wykonane sg od
krawedzi do krawedzi arkusza papieru, bez margineséw; 2) rysunki odrgczne sg na poziomie
nieuzdolnionego rysunkowo ucznia poczatkowych klas szkoty podstawowe;.

Skutecznos$¢ osiggania zaktadanych efektéw ksztatcenia budzi zastrzezenia, a powyzsze
przyktady sa dowodem na to, ze efekty ksztalcenia nie zostajg osiagnigte.

Jednoczesnie, ZO PKA zwraca uwage na to, ze w ramach wybranych przedmiotoéw, np.
Projektowanie zintegrowane — rewaloryzacja, sposoby prowadzenia projektow sg wzorowe, a
osigganie zaktadanych efektéw ksztalcenia - skuteczne.

Studenci / dyplomanci kierunku architektury krajobrazu SSW nie majg i nie zdobywaja
zadnych doswiadczen zwigzanych z przygotowywaniem dokumentacji projektowej, zgodnie z
obowigzujacymi uwarunkowaniami formalnymi. Zaden z przedstawionych ZO PKA projektow
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przejsciowych oraz dyplomowych, realizowanych w ramach tzw. Projektowania
zintegrowanego nie miatl cech projektu budowlanego, ani projektu wykonawczego. Wszystkie
oceniane prace dyplomowe sa projektami koncepcyjnymi, a nie projektami budowlanymi i
wykonawczymi. Wskazane jest takie dobieranie projektowanych obiektow, by byto mozliwe, w
ramach dyplomu, przedstawienie w nim trzech faz procesu projektowania: koncepcji, projektu
budowlanego i wybranych projektow wykonawczych (z obligatoryjnym uwzglednieniem
projektu robot ziemnych oraz projektu szaty roslinnej). Wskazane jest takze, by, w ramach
projektéw dyplomowych, studenci opracowywali kosztorysy budowlane, w celu eliminowania
projektéw nierealnych z punktu widzenia uwarunkowan ekonomicznych, a zarazem
srodowiskowych (przyktad z pracy dyplomowej: Projekt rabaty bylinowej o dlugosci ponad
500 m i szerokosci okoto 3 m, na obszarze wiejskim).

Tematy prac przejsciowych i prac dyplomowych odpowiadaja przyjetej koncepcji
ksztalcenia, ale nie wszystkie sformulowanym dla kierunku efektom ksztatcenia. W
przewazajacej czesci prac dyplomowych, widoczny jest wyraznie staby poziom wiedzy z
zakresu przyrodniczych podstaw architektury krajobrazu; np. Dyplomantka pisze: ,,Miejsce to
...ma najlepszy odczyn glebowy, dzigki czemu rosliny majq zapewnione najlepsze warunki
rozwoju. Jest to, w tej pracy, jedyna informacja dotyczaca uwarunkowan glebowych
(siedliskowych).” Nie wiadomo - jaki to odczyn?; jak zostal okreslony?; dlaczego jest
najlepszy?; jaki typ gleby wystepuje na tym terenie? Dyplomanci nie okreslajg jakie sa cechy
rzezby terenu, jaki jest: typ gleby, poziom wod podziemnych, jakie sag warunki nastonecznienia
terenu. W swoich projektach nie ustalajg rowniez spadkéw terenu, nie okre$laja zasad
gospodarowania wodami opadowymi. Sg to projekty rysowane na kartce papieru, pod ktora nic
nie ma. Slabe s3 umiejetnosci projektowania szaty roslinnej. W wielu pracach projekty szaty
ro$linnej ograniczone sa tylko do sporzadzenia tabelarycznych zestawien projektowanych
roslin, bez rysunkowego wskazania struktury projektowanej szaty roslinnej. Czgsto zestawiane
sq ze sobg, do posadzenia w miejscu o okreslonych warunkach siedliskowych (przy czym
warunkow tych si¢ nie okresla) rosliny o skrajnie réoznych wymaganiach siedliskowych. Sa
projekty dyplomowe, w ktérych nie uwzglednia si¢ realiow, np. autor pracy dyplomowej pisze:
Projekt przewiduje nowe atrakcyjne nasadzenia w postaci podtuznych pasow zieleni z
kocimietki, bodziszka oraz tawuly. Projekt przedstawiony jest jedynie w formie nieudolnie
wykonanej wizualizacji, z ktorej wynika, ze jest to ponad 500 metrowy pas o szerokosci co
najmniej 2 m. Rabatg zaprojektowano na obszarze wiejskim. Jest to projekt nierealny 1 btedny,
zardbwno z punktu widzenia uwarunkowan ekonomicznych, jak i $rodowiskowych. Wielu
Dyplomantéw wypetnia teksty prac zdjeciami fotograficznymi 1 rysunkami przeniesionymi z
Internetu, prawdopodobnie w celu uzyskania wskazanej, wymaganej liczby stron. Prace, we
wszystkich przypadkach, oparte sa na skromnych Zrédtach. Gléwnymi Zréodlami sg strony
www. Niski jest poziom kompetencji akademickich w analizowanych dyplomach (zasady
sporzadzania spisu literatury, cytowania). Zaskakujace jest w niektorych przypadkach bardzo
niskie przygotowanie plastyczne (szczegdlnie rysunkowe) studentow, co wyraznie zalezy od
ich indywidualnych predyspozycji i zdolnosci. Studenci niestety staraja si¢ nie ujawnia¢ swoich
umiejetnosci rysunkowych. Korzystaja gtownie z przyktadéw zaczerpnietych z Internetu.
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2.3.

Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna, ktorej przewodniczacym jest Dziekan
Wydzialu. Przyjeto, ze ksztalcenie na ocenianym kierunku moga podjaé absolwenci szkot
srednich legitymujacy si¢ pozytywnym wynikiem egzaminu maturalnego i wykazujacy
zainteresowanie problematyka ksztalttowania przestrzeni, sztuka, kulturg oraz posiadajacy
odpowiednie predyspozycje do wykonywania zawodu architekta w zakresie technik
rysunkowych, wrazliwos$¢ estetyczng 1 §wiadomosci otaczajgcego srodowiska. Nie przyjeto
jednak zadnych zasad weryfikacji tych wymagan, a o przyjeciu na studia decyduje kolejnos¢
zapiséw do wyczerpania limitu miejsc, a nie wynik egzaminu maturalnego. Rekrutacja na
studia na kierunku architektura krajobrazu jest prowadzona w oparciu o przedstawione przez
kandydata §wiadectwo maturalne oraz na podstawie kolejnosci zgloszen. Studia sa pflatne,
obowigzuje oplata rekrutacyjna oraz czesne w systemie semestralnym. Nie obowigzuje
egzamin z rysunku odr¢cznego, ale decyzja ta jest zgodna z aktualnymi ustaleniami w ramach
Unii Uczelni na rzecz ksztalcenia na kierunku architektura krajobrazu. Studenci obecni na
spotkaniu z ZO PKA ocenili system rekrutacji jako niewtasciwy. Podczas spotkania ze
studentami II i III roku, zgloszony zostat z ich strony, postulat o konieczno$ci wprowadzenia
okreslonych wymagan i zasad wyboru kandydatow na ten kierunek studiow. Jest to konieczne,
bo bez ustalenia wymagan wstepnych trudno jest osiggnaé odpowiedni poziom ksztatcenia.
Studenci obecni na spotkaniu zgodnie wskazali, ze brak rozmowy kwalifikacyjnej lub
egzaminu wstepnego sg czynnikami powodujacymi duze dysproporcje w podstawowym
przygotowaniu kandydatow do podjecia studiow na ocenianym kierunku. Studenci ocenianego
kierunku wskazuja na konieczno$¢ wprowadzenia do procesu rekrutacji elementu
pozwalajacego na lepsza weryfikacja kandydatéw w celu poprawienia jakosci ksztatcenia.

Proces dyplomowania obejmujacy obrong pracy dyplomowej stanowi zakofczenie
studiow. Wymagania stawiane pracom dyplomowym sg jasno oOkreslone w Regulaminie
Studiéow oraz w Ksiedze Jakosci Ksztatcenia. Stusznie przyjeto, ze inzynierska praca
dyplomowa powinna mie¢ czg$¢ rysunkowsg, ktora powinna zawiera¢: analize¢ przyrodniczg
terenu obejmujaca szczegdtowa inwentaryzacje zieleni lub ogodlng, analize siedliskowag z
inwentaryzacja drzewostanu wraz z wytycznymi szczegdélowymi, ujecia ortogonalne (plany,
rzuty, przekroje, widoki) w skalach dobranych do tematu pracy i ustalonych przez promotora,
rysunki odrgczne 1 wizualizacje perspektywiczne lub aksonometryczne, rozwigzania detali w
skali odwzorowania nie mniejszej niz 1: 20 (min. 2 detale budowlane lub technologiczne),
projekt nasadzen zieleni. Praca dyplomowa oceniana jest przez promotora i jednego recenzenta
i podlegajg sprawdzeniu przez obowigzujacy w Uczelni system antyplagiatowy.

Egzamin dyplomowy, odbywa si¢ przed komisja powotang przez Dziekana. W jej sktad
wchodzi przewodniczacy, promotor 1 recenzent pracy dyplomowej. Na egzaminie
dyplomowym student odpowiada na trzy pytania, ktorych zakres obejmuje problematyke z
calego cyklu ksztalcenia zwigzang z kierunkiem studiéw. Stosowana procedura
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego jest prawidlowa, jednak wymagane jest
egzekwowanie wyzszego poziomu kompetencji i wiedzy Dyplomantow. W opinii ZO PKA
proces dyplomowania na ocenianym kierunku nie zawsze jest poprawny. Na podstawie
dokonanego przegladu prac dyplomowych stwierdzono, ze tematyka prac nie zawsze jest
zgodna z kierunkiem studiow. Treéci i struktura prac dyplomowych nie zawsze jest zgodna z
tematem. W licznych przypadkach pominigto charakterystyke uwarunkowan przyrodniczych.
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Nalezy jednak stwierdzi¢, ze w wigkszosci, analizowane przez ZO PKA, prace dyplomowe
spetnialy wymagania okres§lone dla prac inzynierskich.

W Uczelni opracowano procedury regulujace potwierdzanie efektow uczenia sie¢
uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym 1 procedury te sg poprawne, jednak dotychczas nie
byly wykorzystane, gdyz nie byto zainteresowania kandydatow takim postepowaniem.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Programy przedmiotoéw nie tworza spdjnej catosci, ktora odpowiadataby zatozeniom przyjetym
w koncepcji ksztalcenia. Wystepuja wyrazne roéznice w sposobie opracowania kart
poszczegblnych przedmiotow. Niektore karty opracowane sg perfekcyjnie, inne niedbale i bez
zrozumienia, a jeszcze innych nie opracowano w ogole. Wystepuje wiele powtdrzen w
tre$ciach realizowanych przedmiotow. Relacje pomigdzy przedmiotami, ktorych tresci
pochodza z nauk technicznych, a przedmiotami, ktorych tresci pochodza z nauk
przyrodniczych i rolniczych - nie s wilasciwe. W programie studiow przewazajg tresci
techniczne. Udzial tre§ci pochodzacych z nauk przyrodniczych i rolniczych jest
niewystarczajacy. Jest to wyraznie widoczne w efektach uczenia - pracach przejsciowych i
dyplomach. Obecnie realizowany program nie daje pelnych podstaw do odpowiedniego
przygotowania absolwentéw do uprawiania zawodu architekta krajobrazu. Program studiow nie
pozwala na pelng realizacje kierunkowych efektow ksztatcenia i nie odpowiada w petni
sylwetce absolwenta okreslonej dla tego kierunku w SSW. Skuteczno$¢ osiagania zaktadanych
efektow ksztalcenia budzi zastrzezenia. Udzial przedmiotow do wyboru, w programie studiow
jest niezgodny z obowigzujagcymi wymogami prawa. O rekrutacji na studia | stopnia decyduje
kolejnos$¢ zgtoszen kandydatow, przyjete zasady rekrutacji nie sg zatem wiasciwe. Proces
dyplomowania budzi zastrzezenia, poniewaz tematyka prac nie zawsze jest zgodna ze
specyfika kierunku studiow, dla ktorego istotne sg, jako podstawa, tresci przyrodnicze.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig:

1) dokonanie analizy i poréwnania zgodno$ci struktury programu studiow oraz tredci
poszczegdlnych przedmiotow z zatozong koncepcja ksztatcenia, w celu umozliwienia
studentom zdobycia kierunkowych efektow ksztalcenia pozwalajacych na
wykonywanie w pelni zadan w zakresie architektury krajobrazu;

2) zwickszenie udzialu tresci programowych zwiazanych z dziedzing nauk rolniczych
(dyscyplina ogrodnictwo) i tresci z zakresu przyrodniczych podstaw architektury
krajobrazu;

3) wyodrebnienie w programie ksztalcenia dwoch podstawowych modutow dotyczacych
projektowania i budowania obiektow architektury krajobrazu;

4) wyeliminowanie powtarzajacych sie¢ tresci programowych,
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5) wprowadzenie do programu studiow odpowiedniej, wymaganej przepisami prawa,
liczby przedmiotéw do wyboru, ktorych realizacja pozwoli studentom na uzyskanie
30% wszystkich pkt. ECTS oraz, ktérych problematyka bedzie gldwnie zwigzana z
dziedzinami, do ktorych odniesiono efekty ksztatcenia, w tym rowniez z dziedziny nauk
rolniczych;

6) weryfikacje miejsc w ktorych odbywajg si¢ praktyki studenckie i kontrole nad
przebiegiem praktyk;

7) podniesieniec wymagan stawianych studentom na etapie realizacji prac dyplomowych,
Sciste powigzanie tematyki prac dyplomowych z kierunkiem studiow;

8) dokonanie zmian w zasadach rekrutacji w celu prawidlowego naboru kandydatow na
studia, pozwalajacych na wybor kandydatow posiadajacych  odpowiednie
przygotowanie plastyczne; rozwazenie uwzglgdnienia egzaminu wstepnego z rysunku
odrgcznego, zgodnie z aktualnymi ustaleniami podjetymi przez Uni¢ Uczelni na Rzecz
Ksztalcenia na Kierunku Architektura Krajobrazu.

Kryterium 3. Skutecznos$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci ksztalcenia

3.1.  Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu
ksztalcenia
3.2.  Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Funkcjonujacy w Sopockiej Szkole Wyzszej, a tym samym na wizytowanym kierunku
architektura krajobrazu Wewngtrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WSZJK)
reguluje dzialania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego
przegladu programu ksztalcenia, ktore okreslone zostaly procedurami obowigzujacej Ksiggi
Jako$ci Ksztatcenia ,,Doskonalenie programéw ksztalcenia”. Powyzsze procedury dotycza
m.in. ewaluacji procesu ksztalcenia doskonalenia programu ksztalcenia i programu studiéw
oraz procesu dyplomowania. Elementem procedury Ksiggi Jakosci Ksztalcenia —
,Doskonalenie programu ksztalcenia” jest rowniez system weryfikacji zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Wprowadzenie Ksiggi Jakosci Ksztalcenia poprzedzity konsultacje 1 szkolenia dla
pracownikow Uczelni, a takze audyt oceniajacy skutecznos¢ przyjetych dotychczas rozwigzan
w zapewnianiu jakosci ksztatcenia. Procedury wewnetrznego systemu zapewnienia jakoSci
ksztalcenia sa doskonalone - podlegaja modyfikacjom stluzacym zwigkszeniu skutecznosci ich
wykorzystania w procesie zapewniania jakos$ci ksztatcenia (ostatnie zmiany wprowadzono w
2016 r.).

Zgodnie z procedurg na Wydziale powotuje si¢ dla kierunkéw studiow komisje programowe,
ktorych jednym z zadan jest doskonalenie programu ksztalcenia. Komisja programowa
kierunku wybierana jest na pierwszym posiedzeniu Rady Wydzialu w nowej kadencji, sposrod
nauczycieli akademickich stanowigcych trzon kadry kierunku. Komisja Programowa Kierunku
architektura krajobrazu oraz Dziekan Wydzialu odpowiadaja za wprowadzenie oraz stosowanie
przyjetych w procedurach postanowien na poziomie wizytowanego kierunku studiéw. Wptyw
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na doskonalenie programéw ksztalcenia majg réwniez interesariusze wewnetrzni (nauczyciele
akademiccy, studenci) i zewngtrzni.

Projekt programu opracowuje Komisja Programowa przy uwzglednieniu misji i1 strategii
rozwoju uczelni oraz wydziatu, wynikow badan rynku pracy i konsultacji z pracodawcami, a
takze sugestie studentow. W procesie projektowania programu studiow bierze si¢ rowniez pod
uwage m.in. dorobek naukowy oraz potencjal rozwoju kadry naukowo-dydaktycznej,
infrastrukture Wydziatlu oraz uwarunkowania rynku pracy. W projektowaniu efektow
ksztalcenia uwzgledniane sa ponadto wyniki konsultacji z wspotpracujacymi z Wydzialem
pracodawcami, a takze opinie opiekundéw praktyk reprezentujacych instytucje przyjmujace
studentow - zgodnie z procedurami WSZJK podstawa do oceny i zaliczenia praktyki
zawodowej jest przedtozenie wypelnionej przez opiekuna z ramienia zaktadu pracy ,Karty
oceny praktykanta”.

Komisja programowa opiniuje tre§ci programowe prowadzonych przedmiotéw/modutdéw
kierunku. Po otrzymaniu od koordynatorow przedmiotow lub prowadzacych w formie pisemne;j
Karty przedmiotu i po analizie otrzymanych programéw przedmiotow, Komisja w formie
pisemnej informuje poszczegdlnych koordynatorow/prowadzacych o swoich uwagach i
sugestiach. Po uzgodnieniach z koordynatorami przedmiotéw skorygowane programy
przedmiotow zatwierdza Rada Wydziatu, a nastepnie sg one realizowane w ramach programéw
ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy moga rowniez na biezaco zgltasza¢ do Dziekana Wydziatu
propozycje zmian stuzacych doskonaleniu ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiow, w
tym zmian w zakresie programow ksztalcenia.

Zgodnie z obowigzujacymi procedurami, w projektowanie zmian programu ksztalcenia przez
interesariuszy wewnetrznych, oprocz nauczycieli akademickich, wiaczani sg takze studenci,
ktorzy zglaszaja propozycje m.in. za posrednictwem badania ankietowego. Studenci
ocenianego kierunku informowani sg o procesie ankietyzacji poprzez system informatyczny
oraz przez samorzad studencki. W ankietach poza pytaniami zamknietymi zapewnione jest
miejsce na odpowiedz otwarta z ktorej studenci korzystajg. Studenci kierunku obecni na
spotkaniu oraz czlonkowie Samorzadu Studenckiego wskazali na potrzebe udostepnienia
zbiorczych wynikéw ankietyzacji dla spotecznosci akademickiej. W opinii ZO PKA nalezy
rozwazy¢ konsultacje z Samorzadem Studenckim oraz studentami kierunku w celu ponowne;j
weryfikacji tresci pytan w ankiecie.

Poza mozliwosciag formulowania przez studentow uwag w procesie ankietyzacji, co shuzy
monitorowaniu jako$ci ksztalcenia, Studenci wykorzystuja mozliwos¢ bezposredniego
zglaszania zapytan i wnioskow do Dziekana Wydziatu. Studenci kierunku architektura
krajobrazu biorg ponadto udziat w zatwierdzaniu zmian programu ksztatcenia poprzez udziat w
pracach Komisji Programowej kierunku, majg takze swoich przedstawicieli w Radzie
Wydziatu. Podczas spotkania z Samorzagdem Studenckim, reprezentanci studentow potwierdzili
obecnos¢ w Radzie Programowej kierunku. Ze wzgledu na specyfike kierunku,
indywidualizacje procesu ksztalcenia oraz stosunkowo niewielkg liczbe studentéw dialog
pomiedzy studentami, a Jednostka w konteks$cie dziatania wewngtrznego systemu jakoS$ci
ksztalcenia przebiega podczas nieformalnych rozmoéw z prowadzacymi, samorzadem
studenckim oraz spotkan z Wiadzami Wydziatu. Przedstawiciele Samorzadu uwazaja, ze dialog
pomiedzy Witadzami Uczelni odbywa si¢ regularnie, a obydwie strony sg otwarte na sugestie
dotyczace wspolpracy pomigdzy uczelnig a studentami. Studenci podczas spotkania z

29



Zespolem oceniajacym PKA stwierdzali jednak, Zze nie maja rzeczywistego wplywu na
modyfikacj¢ programu ksztatcenia, a ich postulaty i propozycje czesto nie sa brane pod uwagg.
Wptyw na program ksztalcenia kierunku architektura krajobrazu majg rowniez wspotpracujacy
z Wydzialem przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Udzial przedstawicieli
interesariuszy zewnetrznych w ksztattowaniu efektow ksztatcenia wizytowanego kierunku
realizowany jest ponadto poprzez wspoétorganizacje praktyk studenckich, zaje¢ terenowych, a
takze przez umozliwianie studentom realizacji prac dyplomowych przy wsparciu instytucji
zewnetrznych (przyktadowe prace zlecone przez Biuro Rozwoju Gdanska - Rewitalizacja
parku w Gdansku-Nowy Port; Rewaloryzacja Placu Walowego i okolic). Przedstawiciele
otoczenia prowadza takze =zajecia dydaktyczne na Kkierunku (przyktadowe zajecia:
Budownictwo i instalacje budowlane — GP Zoom; Kosztorysowanie budowlane — ZDiZ,
Zaktadanie i pielegnacja trawnikéw, Woda w miescie — ZDiZ; Podstawy geodezji i kartografii —
pracownia Geo-Level). Kwestie dotyczace wplywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na
proces ksztalcenia na wizytowanym kierunku studiéw szczegdtowo opisuje pkt. 5 niniejszego
Raportu.

Na programy ksztalcenia ma wpltyw rowniez dokonywana zgodnie z procedurg WSZJK
,Doskonalenie programu ksztalcenia” - weryfikacja efektow ksztalcenia. Procedury Ksiegi
Jako$ci Ksztalcenia zaktadajg biezacg oceng efektywnos$ci nabywania przez studentow wiedzy i
umiejetnosci, dokonywang na podstawie obserwacji pracy studenta w trakcie realizacji
przedmiotu (ocena $rodsemestralna na podstawie m.in. zaliczen, egzamindéw oraz
przygotowywanych przez studenta projektow), wynikow hospitacji zaje¢, a takze opinii
pracodawcow i absolwentow ocenianego kierunku. Zasady dyplomowania okreslaja sposoby
weryfikacji osiggnigcia koncowych efektow ksztatcenia przypisanych pracy dyplomowej oraz
egzaminowi dyplomowemu. Zastosowanie metod weryfikacji podczas realizacji modutu lub
przedmiotu (zgodnie z kartg przedmiotu) potwierdzane jest przez nauczycieli akademickich w
formie pisemnego sprawozdania, na podstawie ktorego Dziekan, po zakonczeniu semestru,
przeprowadza analize osiagnigtych efektow ksztalcenia. Uwzgledniane sa réwniez dane
pozyskane na podstawie analizy rozktadu ocen koncowych z modutéw/ przedmiotow oraz
wyniki prowadzonego studenckiego badania ankietowego dotyczacego oceny prowadzonych
zaje¢ oraz wywiazywania si¢ z obowiazkéw dydaktycznych nauczycieli akademickich. na
podstawie powyzszych danych z przegladu osiagnietych efektoéw ksztalcenia Dziekan
formutuje w formie pisemnej wnioski, ktére po zasiegnigeciu opinii Komisji Programowej
kierunku architektura krajobrazu, przedstawia na koniec roku akademickiego Radzie Wydziatu.

Na podstawie informacji uzyskanych podczas wizytacji mozna stwierdzié, ze Komisja
Programowa kierunku, po analizie ankiet oraz ewaluacji efektow ksztalcenia, biorgc roéwniez
pod uwage informacje przekazywane przez koordynatorow przedmiotoéw oraz pracodawcoéw
wprowadzita zmiany w programie studiow: przykladowo tresci przedmiotu ,,Podstawy
planowania przestrzennego” przeniesiono do przedmiotu ,,Wprowadzenie do GIS”,
zlikwidowano przedmiot ,,Cyfrowa grafika inzynierska” oraz zwigkszono o 4 godz. zajecia z
przedmiotu ,,Ekologia krajobrazu”. Powyzsze zmiany s3 zasadne.

Uczelnia monitoruje losy zawodowe absolwentow. Badanie prowadzane jest za pomoca
Ankiety Badania Losow Zawodowych Absolwentow Sopockiej Szkoty Wyzszej. Dane
kontaktowe do ankietyzacji loséw zawodowych absolwentow zbierane sg przez Dziekanat przy
zatatwianiu formalno$ci zwigzanych z egzaminem dyplomowym. Powyzsza ankietyzacja
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przeprowadzana jest po trzech i pigciu latach od ukonczenia studidow w formie pisemnej
(poczta email) lub telefonicznej, w zalezno$ci od ilosci absolwentow. Informacje uzyskane na
podstawie ankietyzacji archiwizowane sg w programie Zeus. Za opracowanie wynikéw ankiety
odpowiada Dziekan lub osoba przez niego upowazniona. Z ankiet wynika, ze absolwenci
kierunku ,,architektura krajobrazu” w SSW kontynuuja ksztalcenia na studiach II st. m.in. w
Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie oraz Szkole Glownej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie. Wydziat utrzymuje kontakty z absolwentami kierunku architektura
krajobrazu — w wybranych firmach prowadzonych przez absolwentow studenci kierunku
odbywaja praktyki zawodowe.

Procedury wewngtrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia stosowane na
wizytowanym kierunku studiéw zaktadaja coroczny przeglad programu ksztatcenia pod katem
jego zgodnosci z przepisami powszechnie obowigzujacego prawa, a takze w zakresie np.
mozliwosci osiggnigcia efektow ksztatcenia, poprawnosci sekwencji realizacji przedmiotow,
prawidtowosci punktacji ECTS, doboru form prowadzenia zajg¢ oraz stosowanych metod
dydaktycznych, a takze wdrozenia zmian proponowanych przez interesariuszy wewngtrznych i
zewnetrznych. Na podstawie analizy kryterium nr 1 i 2 nalezy jednak stwierdzi¢ liczne
uchybienia, ktore nie zostalty wyeliminowane. Komisja Programowa, dokonujac przegladu i
oceny programu studidow, uwzglgdnia opinie kadry dydaktycznej, wyniki sesji
egzaminacyjnych, wyniki procesu dyplomowania (w tym opinie i recenzje opiekundéw i
recenzentoéw prac dyplomowych), opinie studentow wyrazone mig¢dzy innymi w badaniach
ankietowych, opinie pracodawcow oraz opinie absolwentéw. Poprawno$¢ procesu
dyplomowania wspierana jest poprzez stosowanie systemu antyplagiatowego - nie stwierdzono
naduzy¢. W opinii ZO PKA dziatania w zakresie monitorowania procesu dyplomowania nie sg
jednak skuteczne — na podstawie przegladu prac dyplomowych nie mozna bowiem stwierdzic,
ze tematyka prac jest zawsze zgodna z kierunkiem studiow. Analizowane przez ZO PKA prace
dyplomowe spelnialy wymagania okreslone dla prac inzynierskich, ale nie wszystkie
odpowiadaty koncepcji ksztalcenia 1 dyscyplinie naukowej, do ktorej zostat przyporzadkowany
kierunek. Nie wszystkie prace prezentowaty roéwniez wtasciwy poziom merytoryczny.

"Przeglad dokonywany co roku obejmuje roéwniez weryfikacje poprawnosci
opracowania sylabuséw z uwzglednieniem zalecanej literatury, sposobow weryfikacji efektow
przedmiotowych oraz przewidywanej liczby godzin pracy wlasnej studenta. Zespot Oceniajacy
zaleca jednak gruntowng weryfikacje skuteczno$ci wypracowanych metod przegladu
sylabuséw, bowiem w toku oceny stwierdzono przypadki braku sylabusow, a takze ich
nieprawidtowa konstrukcjg, w tym rowniez w zakresie realizowanych tresci i celow
ksztatcenia.

Zespdt oceniajacy zwraca rowniez uwage, iz ze wzgledu na profil praktyczny
wizytowanego kierunku wskazane byloby zwickszenie dziatania systemowych rozwigzan w
zakresie wspolpracy z przedstawicielami otoCzenia spoteczno-gospodarczego, np. m.in.
poprzez wznowienie dzialalnosci Konwentu Pracodawcow.

3.2.

Dostep do informacji dotyczacych procesu ksztatcenia na wizytowanym Kkierunku architektura
krajobrazu zapewniony jest poprzez stron¢ internetowg SSW oraz poprzez tablice i gabloty
ulokowane w siedzibie Uczelni. Szczegoétowe informacje dotyczace treSci zajgl
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dydaktycznych. Funkcjonujgca w Uczelni platforma ILIAS umozliwia studentom dostgp do
tresci zwigzanych z organizacja roku akademickiego, rozkladéw zaje¢ dydaktycznych,
programéw ksztalcenia, planow studiow, oraz oferty przedmiotéw fakultatywnych.
Zalogowanie do systemu nie jest mozliwe dla potencjalnych kandydatow na studia, co
powoduje brak dost¢pu do pelnej informacji o programie studiow, w tym osigganych efektach
ksztalcenia, przed podjeciem studiow. Zdaniem ZO PKA warto byloby rozwazyc
opublikowanie informacji o programie ksztalcenia (po jego modyfikacji), tak aby byl one
dostepne zaréwno dla kandydatow, jak i1 studentéw i potencjalnych pracodawcow.

Na stronie internetowej Uczelni zamieszczane s3 rowniez ogloszenia dotyczace m.in
organizowanych przez SSW. przedsiewzig¢ naukowych i artystycznych, warsztatow oraz
szkolen. Aktualizacji tresci zamieszczanych na ogo6lnodostepnych platformach informacyjnych
oraz portalach spotecznosciowych (np. Facebook) dokonujg Wiadze Wydziatu we wspolpracy
z pracownikami administracyjnymi i technicznymi.

W Uczelni organizowane sg spotkania ze studentami, podczas ktorych omawiane sg kwestie
zwigzane z ksztalceniem. Spotkanie z pierwszym rokiem studiow dotycza m.in. organizacji
studiow, natomiast na pierwszych zaje¢ciach z kazdego przedmiotu studenci sg informowani o
wymaganiach jakie musza spehni¢, aby uzyska¢ zaliczenie. Na spotkaniach z pozniejszymi
rocznikami studidow omawiane sg M.in. sSprawy zwigzane z procesem dyplomowania.
Seminarium dyplomowe pozwala na systematyczna prace i analize postepow Dyplomanta.
Pozytywnie oceniany jest kontakt z promotorami prac. Ilo$¢ studentow przypisanych do
jednego promotora nie przekracza szesciu osob, co pozwala na wystarczajacy wymiar czasowy
konsultacji pracy.

Uczelnia jest w trakcie instalowania urzedowego publikatora teleinformatycznego - Biuletyn
Informacji Publicznej, w ktorym zostang umieszczone m.in.: statut, strategia uczelni, regulamin
zarzadzania prawami autorskimi, regulamin studiow, zasady i tryb przyjmowania na studia,
programy studiow i stosowne uchwaty organow Uczelni.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngtrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia na Wydziale Architektury Sopockiej
Szkoly Wyzszej ma obejmowa¢ wszystkie formy ksztalcenia i obszary wazne dla jakoSci
ksztalcenia, w tym dotyczace projektowania, zatwierdzania i monitorowania efektow
ksztatcenia, ale nie jest w pelni skuteczny. Zapewniono udziat kadry akademickiej oraz
studentow w procesie okreslania efektow ksztalcenia przed wszystkim poprzez ich udziat w
cialach kolegialnych zwigzanych z ksztalceniem na kierunku architektura krajobrazu.
Wspoltpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zapewnia udziat w powyzszym procesie
interesariuszy zewnetrznych. W ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia monitoruje si¢ stopien osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia. Monitorowanie
programu ksztalcenia prowadzone jest na wszystkich rodzajach zaj¢¢ i na kazdym etapie
ksztalcenia, ale wymaga podjecia dziatan doskonalagcych. Podejmuje si¢ dziatania
umozliwiajace ocen¢ przyjetych sposoboéw weryfikacji osigganych przez studentow efektow
ksztalcenia na kazdym ectapie ksztalcenia i wszystkich rodzajach zaj¢¢, ale wyraznego
usprawnienia wymaga jednak proces dyplomowania. Uczelnia monitoruje losy zawodowe
absolwentow, Wydziat utrzymuje tez kontakty z absolwentami, ktore wykorzystywane sg do
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oceny rynkowej przydatnosci efektow ksztalcenia 1 ich doskonalenia. Publiczny dostep do
aktualnej, kompleksowej, zrozumialej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw
informacji o programie ksztatcenia i realizacji procesu ksztalcenia w niektorych aspektach jest
ograniczony. Wskazane byloby udost¢pnianie Szerszemu gronu studentow wynikow procesu
ankietyzacji studenckiej oraz programéw ksztalcenia potencjalnym kandydatom i
pracodawcom. Do mocnych stron systemu zapewniania jakosci ksztalcenia nalezy dbato$¢
Witadz Wydziatlu o budowanie wigzi ze studentami pozwalajacej na zachowanie biezacej
wymiany informacji. Ze wzglgdu na profil praktyczny wizytowanego kierunku wskazane
byloby zwigkszenie dzialania systemowych rozwigzan w zakresie wspolpracy z
przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, np. poprzez wznowienie aktywizacji
dziatalnosci Konwentu Pracodawcow.

Wdrozony wewnetrzny System zapewnienia jako$ci ksztatcenia nie jest w peini skuteczny,
gdyz zdiagnozowano liczne nieprawidtowosci w zakresie monitorowania przebiegu procesu
ksztatcenia na ocenianym kierunku, dotyczace gltownie koncepcji ksztatcenia i efektow
ksztatcenia, programu i planu studiow, procesu dyplomowania i rekrutacji kandydatow, ktorych
analize przedstawiono w opisie kryteriow nr 11 2.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig:

1. weryfikacje skutecznosci funkcjonowania mechanizméw monitorowania przebiegu procesu
ksztatcenia (glownie dotyczacych koncepcji ksztalcenia, programu ksztatcenia, procesu
dyplomowania i rekrutacji);

2. poprawg dziatan informacyjnych w zakresie przekazywania studentom wynikéw procesu
ankietyzacji, a takze przekazywania informacji o programach ksztatcenia potencjalnym
kandydatom oraz pracodawcom.

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny, do§wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig
oraz kompetencje dydaktyczne kadry

4.2.  Obsada zaj¢¢ dydaktycznych

4.3. Rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Na kierunku architektura krajobrazu zajecia dydaktyczne realizuje 37 nauczycieli.
Wszyscy majg oni co najmniej dwuletnie doswiadczenie dydaktyczne w prowadzeniu zajec.
Ponad 20 osob sposrod tej kadry, tj. ponad 50%, stanowig 0soby czynne zawodowo w
dziedzinie reprezentowanych obszaréw: obszaru nauk technicznych, nauk rolniczych, lesnych i
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weterynaryjnych oraz obszaru sztuki (wg poprzedniej klasyfikacji obszarow, dziedzin i
dyscyplin naukowych). Doswiadczenie zawodowe tych osob jest powigzane z kierunkiem
architektura krajobrazu. Czg$¢ osob jest zaangazowana w dzialalno$¢ zawodowa, realizowang
poza Uczelnig, w tym w projektowaniu architektonicznym i urbanistycznym, architekturze
krajobrazu, budownictwie, wzornictwie i in. Kompetencje dydaktyczne nauczycieli
akademickich, a takze innych osob prowadzacych zajecia sg na tyle kompleksowe i
réznorodne w powigzaniu, do ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia si¢, zakladanymi efektami
uczenia si¢ oraz odpowiadajgcymi im treSciami programowymi. Liczba i stabilno$é
zatrudnienia, struktura kwalifikacji oraz dorobek i doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
Uczelnia kadry dydaktycznej zapewniaja prawidtowa realizacje zaje¢ i osiagnigcie przez
studentéw zaktadanych efektow uczenia sig.

Podczas wizytacji przeanalizowano dokumenty zawierajace:

- dorobek naukowy nauczycieli, odpowiadajacy odpowiednim dziedzinom i dyscyplinom
naukowym, adekwatnie do reprezentowanych obszarow ksztalcenia, odpowiadajacy zakresowi
problemowemu prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych,

- dorobek projektowo-tworczy i doswiadczenie zawodowe nauczycieli odpowiadajacy
zakresowi prowadzonych zaje¢ dydaktycznych,

- obciazenia dydaktyczne poszczeg6lnych nauczycieli.

Dla sprawdzenia kompetencji nauczycieli, metodyki realizacji zaje¢ i ich przygotowania
merytorycznego oraz ich zaangazowania w proces edukacyjny, dokonano dodatkowo hospitacji
oraz oceny prac dyplomowych i kursowych (semestralnych, przegladowych, etapowych etc).

Podane w Raporcie Samooceny i materiatach uzyskanych, w trakcie i po wizytacji ZO
PKA, dane nie s3 spojne. Analiza objeto zatem tabele przestang na zasadzie autopoprawki
przez Wtadze Wydziatu, jako ostatnig i obowigzujaca.

Strukture kwalifikacji kadry prowadzacej kierunek wg nadestanych materiatow stanowi:
1/ wérdd pracownikoéw zatrudnionych w Uczelni na ich podstawowym miejscu pracy:

- 2 pracownikow ze stopniem naukowym doktora habilitowanego,
- 6 pracownikow ze stopniem naukowym doktora,

- 3 pracownikow ze stopniem magistra.

2/ w$rod osob zatrudnionych na zasadach odrebnych:

- 2 pracownikow ze stopniem naukowym doktora habilitowanego,
- 7 pracownikow ze stopniem naukowym doktora,

- 7 pracownikow ze stopniem magistra.

Podstawa do oceny kadry nauczajacej jest obecnie wskaznik iloSciowy w postaci
zaangazowania W proces edukacyjny nauczycieli oraz ich kompetencje — w przypadku
realizowanego profilu — praktycznego.

Pierwszy z wymaganych wskaznikéw — 50% udzial godzin zaje¢ prowadzonych przez
pracownikow zatrudnionych w Uczelni na ich podstawowym miejscu pracy — uzna¢ nalezy za
spelniony. Zgodnie z nadestang autopoprawka sumaryczna liczba godzin prowadzonych przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w ten sposob wynosi 1365 godzin, w stosunku do
2625 godzin zajgc¢ realizowanych tacznie na studiach stacjonarnych, co stanowi 53%. Warunek
uzna¢ nalezy zatem za spetniony.

W RS, ani tez w nadestanych materiatach uzupetniajagcych, nie podano adekwatnego
zestawienia iloSci godzin realizowanych przez ww. grupe nauczycieli zatrudnionych w Uczelni,
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w ich podstawowym miejscu pracy, na studiach niestacjonarnych (okreslonych dla 1812 godzin
zajec), ale zwazywszy, ze roznica polega zapewne na udziale w procesie ksztalcenia godzin
zaje¢ realizowanych z bezposrednim Kkontaktem nauczyciela akademickiego, przy
proporcjonalnym, w stosunku do stacjonarnych, ich wktadzie godzinowym, gdy realizujg go ci
sami nauczyciele akademiccy — nalezy uzna¢ ten wskaznik za spelniony. Drugie Kryterium
stanowig kompetencje kadry oraz jej dorobek, stanowigcy podstawe do jakosciowego
wskaznika oceny kadry.

Ksztatcenie na kierunku architektura krajobrazu realizowane jest w SSW przez kadrg
dydaktyczng posiadajaca zarowno dorobek naukowo-badawczy, jak i naukowo-projektowy i
eksperymentalny, uzyskiwany w procesie projektowania.

Dziedzing nauk technicznych, do ktorej odniesiono efekty ksztalcenia, reprezentuje 5
nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW (2 doktoréw habilitowanych i 3 doktoroéw),
jako podstawowym miejscu pracy oraz 3 osoby (1 doktor habilitowany, 1 doktor i 1 magister)
zatrudnione na zasadach odrgbnych. Sposrod tych osob, 7 reprezentuje dyscypling architektura
i urbanistyka i 1 osoba specjalno$¢ geodezja rolna i wycena nieruchomosci.

Wsrod nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW wystepuje wiec zdecydowana
przewaga nauczycieli zwigzanych z dyscypling architektura i urbanistyka. Na 11 nauczycieli
reprezentujgcych te dyscypling prawie potowa to architekci. Nauczyciele akademiccy z
dyscypliny naukowej architektura 1 urbanistyka, w aspekcie realizacji problematyki
kierunkowej z architektury krajobrazu, prowadzg badania gtéwnie z zakresu architektury i
urbanistyki, ochrony i konserwacji zabytkéw, ksztattowania krajobrazu kulturowego i
przyrodniczego, ochrony dziedzictwa kulturowego, ochrony i rewaloryzacji zabytkowych
ogrodéw, zrownowazonego rozwoju, iluminacji itp. Prowadza tez adekwatnie do tej
problematyki dziatalno$¢ projektowa w zakresie: projektowania architektonicznego i
urbanistycznego, ochrony i konserwacji zabytkoéw, architektury wnetrz, projektowania
ogrodow, matej architektury etc. Dorobek i kompetencje kadry reprezentujacej t¢ dyscypling,
zwlaszcza doktorow habilitowanych, sg wysokie. Kadra wykazuje aktualny i udokumentowany
dorobek naukowy, osiggnigcia tworcze - projektowe oraz wilasciwy profil doswiadczen
zawodowych, realizowany w zakresie ocenianego kierunku.

Pracownicy wykazuja roéwniez duza aktywno$¢ eksperymentalna. Podejmuja prace
studialno-badawcze, ktore realizowane sa w ramach roznorodnych form wspotpracy =z
organizacjami zawodowymi, instytucjami i podmiotami samorzadowymi (projekty, wyktady) i
kulturalnymi  (wystawy).  Podejmuja  takze  innowacyjne  sposoby  rozwijania
niekonwencjonalnych metod projektowych architektury krajobrazu, co przejawia si¢ np.
wlaczeniem doswiadczen badawczych dotyczacych architektury $wiatta 1 iluminacji do
projektowania architektury ogrodow. To cenne dziatania, zashugujace na podkreslenie i
wsparcie. Eksperyment 1 innowacyjno$¢ w czasach postepu cywilizacyjnego, witasciwie
ukierunkowany rozumowym dziataniem i do$wiadczeniem projektowym, moze by¢ bardzo
tworczy. Rowniez w zakresie transmisji tych do§wiadczen na proces dydaktyki. Moze kreowaé
specyfike regionalng kierunku, ktora w potaczeniu z niecodziennym srodowiskiem kulturowym
I przyrodniczym, w ktorym jest on realizowany, w szczego6lnosci z walorow wynikajacych z
nadmorskiego potozenia i w dolinie rzeki (Zutawy Wislane), stworzyé moze lokalna szkole
architektury krajobrazu. Architektury krajobrazu — ziemi i wody.
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Nalezy wyr6zni¢ tutaj rowniez kadr¢ doktorow habilitowanych, ktorzy w tej dyscyplinie
tworza edukacyjny potencjat kierunku i zapewniaja mu status adekwatny do realizowanej
problematyki architektury krajobrazu, z duzym naddatkiem w stosunku do kadry
reprezentujacej dziedzing nauk rolniczych, ktorej ewidentnie na Wydziale brakuje. Niestety
bowiem wsérod nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW, jako podstawowym miejscu
pracy, nie ma reprezentanta dziedziny nauk rolniczych w dyscyplinie ogrodnictwo (obecnie
rolnictwo i ogrodnictwo), pomimo, ze Wydzial zadeklarowat, ze przyjete efekty ksztalcenia w
45% (94 ECTS) odnosza si¢ do tej dyscypliny.

Wsréd kadry kierunkowej, nalezacej do grupy pozostatych pracownikéw prowadzacych
zajecia, realizujacych problematyke powiazang z architekturq krajobrazu i ogrodnictwem jest:
1 doktor habilitowany z dziedziny nauk rolniczych i dyscypliny ochrona i ksztattowanie
srodowiska oraz 4 doktoréow, w tym: 1 doktor nauk biologicznych w dyscyplinie biologia —
ekologia roslin; 1 doktor nauk o Ziemi w dyscyplinie geografia; 1 doktor nauk biologicznych w
dyscyplinie biologia (obecnie nauki biologiczne) ze specjalnoscia geobotanika i ochrona
przyrody; 1 doktor nauk o Ziemi w dyscyplinie geografia oraz w dziedzinie nauk scistych i
przyrodniczych w dyscyplinie: nauki o Ziemi i srodowisku, z rozszerzonymi kompetencjami
naukowymi w dziedzinie nauk spotecznych i dyscyplinie geografii spoleczno-ekonomicznej i
gospodarki przestrzennej. Kadra ta realizuje dziatalnos¢ naukows, adekwatnie do
reprezentowanych specjalnosci. Nalezy stwierdzi¢, ze jest to problematyka wazna, wspierajaca
kierunek architektura krajobrazu i budujaca jego, nieco odmienne od konwencjonalnego,
postrzeganie, ktore jednak z dyscypling ogrodnictwo (obecnie rolnictwo i ogrodnictwo) ma
zwiazek bardziej ideowy niz praktyczny. Jesli kadra w tym zakresie bedzie oparta jedynie na 1-
2 pracownikach, juz z pewnym niewielkim, ksztaltujacym si¢ dopiero do$wiadczeniem
praktycznym (1 osoba), lecz bez aspiracji naukowo-badawczych, nalezy te cenne kompetencje
kadry, zaréwno z dyscypliny architektura i urbanistyka, jak i pozostatych, wymienionych
powyzej dyscyplin, wlasciwie wykorzysta¢ do ksztattowania odmiennej od innych specyfiki
kierunku, dazac do jego problemowego przeprofilowania. Do tego sktania réwniez nowa
klasyfikacja dziedzin i dyscyplin naukowych oraz ogdlne tendencje do tworzenia kierunkoéw
specjalistycznych, bardziej zwigzanych =z lokalnymi uwarunkowaniami kulturowo-
przyrodniczymi $rodowiska. Ponadto, do tego sklania rowniez coraz silniejsze powigzanie
architektury z ekologia, czy wrgcz tworzenie eko-architektury, wpisujacej sie w
ogélnoswiatowa  tendencje  budowania  $rodowiska  proekologicznego i kultury
zrownowazonego rozwoju. W tym tez zakresie konieczna bylaby merytoryczna pomoc i
metodyczne wsparcie samodzielnego pracownika naukowego, ktorego dorobek zwigzany jest
m.in. z architekturg krajobrazu i ktory, ze wzgledu na swoj interdyscyplinarny dorobek i
naukowe oraz praktyczne doswiadczenie, mogtby wesprze¢ Wydzial w uformowaniu tego
przeksztatlconego wedtug nowych potrzeb programu ksztatcenia.

Dziedzing sztuki reprezentuje 4 nauczycieli akademickich zatrudnionych w SSW, jako
podstawowym miejscu pracy. Wsrod tej kadry kierunkowej jest 2 doktorow z dziedziny Sztuk
plastycznych i dyscypliny artystycznej sztuki projektowe oraz 2 magistrow sztuki, po kierunku
studiow: malarstwo oraz rzezba. Osoby te prowadza do$¢ szeroka w zakresie tematycznym
dziatalno$¢ artystyczng (malarstwo, rysunek i rzezba), projektowa (projektowanie wngtrz,
wystawiennictwo, aranzacja przestrzeni). Prowadzg rowniez akcje edukacyjng i
popularyzatorskg nauki i sztuki. Efekty ich prac tworczych sg wykorzystywane w dziataniach
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dydaktycznych Uczelni. Ich doswiadczenie i dorobek pozwala na rozwijanie wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji w zakresie realizowanego kierunku architektura krajobrazu w
dziedzinie sztuki. Niewatpliwie taka dzialalno$¢ wspomaga ogodlny rozwdj artystyczny i
wrazliwos$¢ estetyczng studentéw, a takze prowadzi do realizacji zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Jedna osoba zatrudniona w Uczelni, jako podstawowym miejscu pracy, reprezentuje
nauki ekonomiczne. To rowniez jest dyscyplina wspomagajaca., dajgca konieczne zblizenie do
realiow realizacyjnych projektowanej architektury krajobrazu.

Wsrod kadry, nalezacej do grupy magistrow, nie wyszczegolniono osiggnig¢ 1 osoby
zatrudnionej w SSW, jako podstawowym miejscu pracy oraz 4 osob nalezacych do grupy
pozostalych pracownikow prowadzacych zajecia. Wyszczegdlniono natomiast osoby, ktore
takich zaje¢ nie prowadza na ocenianym kierunku. Nalezalby to zweryfikowa¢ dla pelnego
obrazu sytuacji tak, by przeanalizowa¢ pelny dorobek kadry dydaktycznej tego kierunku i
autorytatywnie oceni¢ jej kompetencje w realizacji programu ksztalcenia i osiggania
zaktadanych jego efektow. To wazne, gdyz daje poglad o tendencjach rozwojowych na tym
kierunku 1 stabilnosci kadry w przysztosci.

4.2.
Obsada zaj¢¢ dydaktycznych na ocenianym Kierunku studiow koordynowana jest z
uwzglednieniem profilu specjalizacji poszczegdlnych osob. Do prowadzenia zajec
dydaktycznych angazowani sa nauczyciele akademiccy wykazujacy zaréwno do§wiadczenie
dydaktyczne, posiadane kompetencje praktyczne i naukowo-badawcze oraz osiagnicty dorobek
praktyczny i badawczy - adekwatnie do poszczegélnych przedmiotow programu studiow i
zaktadanych jego efektow uczenia si¢. Uzyskanie wymaganych standardow jakosciowych
przedmiotow kierunkowych ksztalcenia zapewniaja dydaktycy z duzym doswiadczeniem
naukowo-badawczym i projektowym, posiadajacy uprawnienia projektowe oraz kompetencje
wynikajace z ich aktywnosci zawodowej. Przedmioty o charakterze artystycznym prowadza
robwniez  pracownicy z  dorobkiem  zawodowym  (artystycznym,  projektowym,
wystawienniczym). Niestety odczuwalny jest brak kadry specjalistycznej, reprezentujacej
dziedzine nauk rolniczych i dyscypling ogrodnictwo, ktorzy zapewniliby lepsze osigganie
efektow uczenia si¢. Nalezy stwierdzié¢, ze brak ten jest wypelniany jednak przez kompetentna,
interdyscyplinarng kadre z dyscypliny architektura i urbanistyka oraz dyscyplin pokrewnych,
realizowanych jednak przez nauczycieli akademickich nalezacych do grupy pozostatych
pracownikow prowadzacych zajecia z zakresu nauk biologicznych, nauk o Ziemi, nauk
przyrodniczych. Ten brak nalezatoby wypemi¢ dodatkowa kadrg reprezentujacag deklarowang
dyscypline, jesli Uczelnia chce utrzymaé dotychczasowy status kierunku i zaktadang
reprezentacje w nim dziedzin i dyscyplin naukowych, budujacych jego struktur¢ problemowa,
lub tez, jak sugerowano uprzednio, powinien dazy¢ do jego przeprofilowania programowego.
Dobry poziom obsady kadrowej w zakresie przedmiotow obejmujacych dyscypling
architektura i urbanistyka oraz dyscypling sztuka - pod wzgledem merytorycznym i
metodycznym - potwierdzaja wyniki hospitacji przeprowadzonych przez ZO PKA. Prowadzone
zajecia miaty charakter praktyczny. Niestety nalezy roéwniez stwierdzi¢, ze poziom
prowadzonych zaj¢¢ jest bardzo zrdéznicowany. Sg zajecia prowadzone perfekcyjnie przez
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nauczycieli akademickich, ktorzy sa w pelni przygotowani do petnienia tej roli, ale s takze
zajecia prowadzone przez osoby, ktore nie sg przygotowane metodycznie do ich prowadzenia.

Wykazano pewng integralno$¢ teoretycznej wiedzy oraz praktycznych umiejetnosci i
kompetencji przekazywanych studentom przez nauczycieli akademickich, zapewniajgcych
osigganie adekwatnych efektow uczenia si¢. Przeprowadzone hospitacje oraz analizy
wybranych prac przejSciowych dajg zatem podstawe (w wigkszosci przypadkéw) do opinii
pozytywnych. Pracownicy ocenianego Kkierunku, szczegdlnie profesorowie uczelniani,
wykazuja wysokie kompetencje dydaktyczne. Stosujg oni w procesie ksztalcenia zréoznicowane
metody dydaktyczne i narzgdzia, adekwatne do prowadzonych zaje¢. Maja interdyscyplinarng
wiedz¢ 1 szerokie kompetencje naukowo-badawcze, projektowo-eksperymentalne i
dydaktyczne. Nowa w klasyfikacji dyscyplina rolnictwo i ogrodnictwo, do ktérej odniesiono
efekty uczenia si¢ — wymaga jednak zdecydowanego wsparcia kadrowego.

Oceny nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajecia, w tym wnioski z
oceny dokonywanej przez studentéw, sa wykorzystywane jako podstawa doskonalenia kadry
oraz polityki kadrowe. Nalezy stwierdzi¢, ze realizowana polityka kadrowa wptywa na
prawidtowy dobor nauczycieli akademickich i innych os6b prowadzacych zajecia. Zapewnia ich
trwaly rozwdj, kreowanie warunkow pracy stymulujacych i motywujacych nauczycieli
akademickich do rozpoznawania wlasnych potrzeb rozwojowych i wszechstronnego
doskonalenia.

4.3.

Wiadze Uczelni przywigzuja wage do stabilnosci kadry naukowo-dydaktycznej. Wielu
nauczycieli akademickich pracuje na kierunku architektura krajobrazu od momentu jego
powstania. Realizacj¢ tych deklaracji potwierdza migdzy innymi finansowanie udzialu w
konferencjach naukowych, wydawania publikacji, podejmowania studiow doktoranckich oraz
przyznawanie przez Rektora stypendiow naukowych oraz ulg w pensum dydaktycznym
osobom przygotowujacym rozprawy doktorskie i habilitacyjne. Warto jednak te dziatania
wzmocni¢, zwlaszcza w zakresie finansowania lub refinansowania tych ostatnich dziatan, tak,
aby na state wigza¢ pracownikow z Uczelnig i zapewnié jej stabilno$¢ kadrows. Wiadze
doktadaja staran, aby zapewni¢ finansowe wsparcie réznorodnych inicjatyw pracownikéw, w
szczegolnosci majacych na celu realizacje ich zawodowych i naukowych aspiracji. Jest to
jednak wsparcie dorazne.

W opinii ZO PKA, niezbgdne jest zorganizowanie wsparcia kadry kierowniczej Wydziatu
1 kierunku, zwlaszcza w aspekcie organizacji studiéw 1 ich umiedzynarodowienia - konieczno$¢
powotania prodziekanéw lub pelnomocnikéw dziekana. Niezbedne jest rowniez lepsze
wsparcie administracyjne dziatalnosci kierunku.

W celu zapewnienia odpowiedniej jakosci ksztalcenia nauczyciele podlegajg corocznej
ocenie. Elementem tego systemu sa oceny dokonywane przez studentow oraz hospitacje zajec.
Powtorna niezadowalajaca ocena skutkuje rozwigzaniem umowy o prac¢ lub niepodpisaniem
umowy na kolejny rok akademicki. Jednym z kryteriow weryfikacji jakosciowej jest ocena
okresowa pracownikow. Ocenie podlegaja aspekty dotyczace rozwoju naukowego
(prowadzenie prac badawczych, publikacje, opracowywanie i aktualizacja materiatow
dydaktycznych), dorobek i osiggnigta pozycja zawodowa, doswiadczenie oraz dyspozycyjno$é
i zaangazowanie w prace na rzecz Uczelni. Warunkiem podpisania umowy o prace, przy
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nowych zatrudnieniach jest posiadanie, co najmniej, stopnia naukowego doktora i
odpowiedniego doswiadczenia zawodowego.

Uzasadnienie z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Kadra prowadzgca poszczegélne zajecia dydaktyczne wykazuje dobry dorobek naukowy,
osiaggnigcia zawodowe projektowo-tworcze 1 artystyczne oraz kompetencje dydaktyczne,
zapewniajgce dobry poziom realizacji programu studiow oraz efektow uczenia sig,
wymaganych dla studiow na kierunku architektura krajobrazu. Wsréd nauczycieli
akademickich zatrudnionych w SSW, jako podstawowym miejscu pracy, nie ma reprezentanta
dziedziny nauk rolniczych w dyscyplinie ogrodnictwo (obecnie: rolnictwo i ogrodnictwo).
Pomimo, ze Wydziat zadeklarowal, ze przyjete efekty ksztatcenia w 45% (94 ECTS) odnosza
si¢ do obszaru nauk rolniczych lesnych i weterynaryjnych, dziedziny nauki rolnicze i
dyscypliny ogrodnictwo, prace w tym zakresie prowadzg nauczyciele reprezentujacy
dyscypline architektura i urbanistyka oraz dyscypliny pokrewne do dyscypliny ogrodnictwo.
Efekty prac naukowo-badawczych oraz dzialalnos$ci praktycznej, w tym projektowej,
nauczycieli akademickich, realizowanych w pracy zawodowej poza Uczelnig, s3
wykorzystywane w opracowywaniu i realizacji programoéw ksztatcenia na ocenianym kierunku.
Zakres szczegotowy prowadzonych prac oraz udziat w nich studentow, umozliwia realizacje
programu ksztalcenia. Polityka kadrowa na ocenianym Kierunku realizowana jest w oparciu o
wypracowane zasady, funkcjonujace na niewielkich uczelniach, o skupionym systemie
decyzyjnym i ograniczonej administracji. Pracownicy maja mozliwo$ci podnoszenia swoich
kwalifikacji naukowych i zawodowych. Polityka awansowa jest stabilna.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig:

1. wzmocnienie kadry o osoby reprezentujace dyscypling rolnictwo i ogrodnictwo;

2. skutecznie wspomoc kadre kierownicza, tj. Dziekana Wydziatu, m.in. w rozwinigciu obshugi
administracyjnej pracujacej na rzecz ocenianego kierunku.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie
ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Aglomeracja trojmiejska jest jednym z wiodgcych obszarow demograficznych i
ekonomicznych w kraju z bardzo zr6znicowanym oraz dynamicznym otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Takie $rodowisko oferuje doskonate warunki kooperacji, w ramach ktorej
Jednostka ma mozliwos¢ realizacji wlasnych celéw zdefiniowanych w Strategii Wydziatu
Architektury na lata 2013-2020. Dokument formutuje misje Wydziatu oraz precyzuje sposob
jej realizacji. W treSci Strategii znajdujemy zobowigzanie do koncentracji ,,[...] na dwdch
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podstawowych powinno$ciach: ksztattowaniu profilu osobowosci absolwenta oraz wytyczaniu
kierunkow rozwoju wydziatlu zgodnego z oczekiwaniami otoczenia gospodarczego i
spotecznego”. Realizacja powyzszego zobowigzania dotyczacego interesariuszy zewngtrznych
wymaga, zgodnie z treScig dokumentu, wypelnienia celow szczegdlowych, zawartych w
czterech obszarach dzialania:

e w celach dydaktycznych — wiaczenie w wigckszym zakresie przedsigbiorcow w proces
dydaktyczny oraz zapewnienie studentom mozliwosci odbycia praktyk i stazy
zawodowych,

e wcelach ustugowych — kontynuowanie wspotpracy z praktyka gospodarcza w zakresie
realizacji wspolnych projektow,

o w celach kulturotworczych — rozwdj inicjatyw tworczych wsrdd spotecznosci
akademickiej i lokalnej, budowanie postaw prospotecznych, integracja réznych srodowisk
poprzez realizacje wspdlnych projektow,

e w celach badawczych — nawigzanie wspolpracy naukowe;j z praktyka gospodarczg.

Dokument nadrzedny, do ktorego bezposrednio odwotuje si¢ Strategia Wydzialu Architektury,

czyli Strategia Sopockiej Szkoly Wyzszej na lata 2015-2019 (Uchwata 2 Senatu SSW z dnia

20 listopada 2014 roku), uzupetnia powyzsze deklaracje o kolejne zobowigzanie: ,,W relacji z

otoczeniem spotecznym i gospodarczym konieczne jest zaciesnienie wspolpracy uczelni z

pracodawcami przysztych absolwentéw, a takze aktywnymi zawodowo absolwentami. [...]

Istotne bedzie réwniez zaangazowanie uczelni w regionie poprzez aktywng wspolprace z

samorzadami gmin 1 miast.” (pkt. 2. Wizja, ppkt. 2.4).

Na podstawie informacji zawartych w ww. dokumentach, jak rowniez na podstawie wnioskow
ptynacych z przeprowadzonych rozméw i wywiaddw, mozna stwierdzi¢, ze Jednostka
$wiadomie zorientowala si¢ na swoje otoczenie spoleczno-gospodarcze. Metropolitalny
charakter Trojmiasta oraz dynamika rozwoju procesow gospodarczych w tym regionie stanowi
dla wladz wydzialu punkt odniesienia do urzeczywistniania wtasnych celow. Przelomowa
inicjatywa w tym konteks$cie byla realizacja projektu ,,Program Rozwoju Sopockiej Szkoty
Wyzszej w obszarze architektury” (2013-2015). W ramach tego projektu przeprowadzono cykl
warsztatow fokusowych oraz warsztatow eksperckich (jesienig 2013 roku, wiosng 2014 roku
oraz w grudniu 2015 roku), w ktorych udzial wziglo ponad stu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Z obszernej dokumentacji projektowej wynika, ze udzial interesariuszy
zewnetrznych w tym projekcie byt na tyle liczny, ze wypracowane wnioski oraz wyniki ankiet
przeprowadzonych wérod uczestnikow mozna uznaé za reprezentatywne, a pozyskang wiedze za bardzo
cenng. Projekt ,Program Rozwoju Sopockiej Szkoty Wyzszej w obszarze architektury”
zdefiniowal wigc wspotprace Wydziatu Architektury z otoczeniem spoteczno-gospodarczym na
kolejne lata. Doswiadczenie zdobyte podczas realizacji tego projektu, pozyskane kontakty oraz
nawigzane relacje z szerokim gronem interesariuszy zewng¢trznych pozwolily Jednostce na
wnikliwg analize otoczenia spoteczno-gospodarczego, a przede wszystkim na powigzanie
potrzeb tego otoczenia z wlasnymi celami strategicznymi. Realizacja projektu przyniosta
poglebiong wiedze na temat pozadanego profilu absolwenta architektury (w tym architektury
krajobrazu, na podstawie wnioskdw wypracowanych podczas warsztatow panelowych,
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dedykowanych ocenianemu kierunkowi), jego kompetencji zawodowych i spolecznych oraz
dostosowania programow nauczania do wymogdéw rynku pracy. Realizacja tego projektu
pozwolita wladzom wydziatu zainicjowaé dzialania, ktére byly zarazem urzeczywistnieniem
wlasnej strategii, jak i odpowiedziag na potrzeby otoczenia gospodarczego i spolecznego.
Mozna tutaj wymieni¢, miedzy innymi:

e proby modyfikacji programéw ksztalcenia, dostosowanie ich do potrzeb rynku pracy,

e zmiana profilu nauczania z ogdlnoakademickiego na profil praktyczny na wszystkich
kierunkach ksztatcenia, w tym na architekturze krajobrazu (2015),

e powotanie Konwentu Pracodawcéw przy Sopockiej Szkole Wyzszej (2015),

e ustanowienie Fundacji ,,Edukacja Praktyka Rozw¢j” (2016),

e podjecie wspolpracy z pracodawcami, przedsigbiorstwami (na podstawie odrgbnych
umow) w celu realizacji wspdlnych projektow, konkurséw dla studentow, pozyskania
miejsc do realizacji praktyk zawodowych, stazy,

e podjecie wspotpracy z samorzadem (np. z miastem Sopot, z Wydziatem Rozwoju
Spotecznego UM Gdansk).

Jednym z efektow projektu ,,Program Rozwoju Sopockiej Szkoty Wyzszej w obszarze
architektury” jest powotanie w 2015 roku Konwentu Pracodawcow przy Sopockiej Szkole
Wyzszej. Celem Konwentu, zgodnie ze statutem tego organu, jest m.in.: opiniowanie
programdw nauczania i tre$ci zaj¢¢, opiniowanie efektow ksztalcenia, okreslanie perspektyw
zmian w zakresie ksztalcenia w kontekscie rynku pracy oraz rola doradczo-konsultacyjna w
zakresie programu ksztatcenia. Prace organu przyniosty wymierny efekt w postaci powolania
zespotu ds. organizacji studenckich praktyk zawodowych, wypracowania wnioskow i zalecen
dotyczacych organizacji praktyk oraz kwalifikacji studentéw na praktyki zawodowe.
Prébowano réwniez wypracowaé metody majace na celu powigkszenie bazy podmiotow, w
ktorych studenci mogliby realizowaé swoje praktyki. Nalezy stwierdzi¢, ze udziat
przedstawicieli otoczenia, w tym pracodawcow W okreslaniu i weryfikacji efektow
ksztatcenia W trakcie procesu ksztalcenia i na jego zakonczenie (dyplomowanie) jest
zauwazalny.

Kolejnym elementem majacym wplyw na jakos¢ wspolpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jest dziatalno$¢ Biura Karier i Promocji Zawodowej. Biuro to jest jednostka
ogolnouczelniang, lecz w zakresie swoich obowigzkéw podejmuje takze dziatania
ukierunkowane na studentow architektury krajobrazu. Od roku akademickiego 2015/2016 do
chwili obecnej podjeto wiele takich dziatan, w tym m.in. zorganizowano:

e warsztaty pn. ,,Praca zespotowa i wystapienia publiczne” (liczba studentdw ocenianego
kierunku bioragcych udziat w warsztatach w ostatnich 3 latach wyniosta 16 0sob),

e warsztaty pn. ,,Pisanie listow motywacyjnych i CV, symulacje rozméw z pracodawcg”
(liczba uczestnikéw, studentow architektury krajobrazu — 11 0sob),

¢ indywidualne poradnictwo zawodowe pod katem pisania listu motywacyjnego i CV
oraz przygotowania do rozmoéw z pracodawca,
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e poradnictwo zawodowe dotyczace $ciezki zawodowej obejmujace rowniez
przeprowadzenie testow psychologicznych,

e przeprowadzono monitoring losu studentow,

e opracowano profesjogram dla stanowiska architekta krajobrazu w dwoéch obszarach:
podmioty gospodarcze oraz urzedy i instytucje publiczne (analiza predyspozycji
zawodowych, budowanie $ciezki rozwoju indywidualnego, zdefiniowanie niezbg¢dnych
w zawodzie architekta krajobrazu kompetencji spotecznych).

Oprécz tego, w kolejnych latach, Biuro Karier zorganizowato kilkanascie spotkan
skierowanych do studentow Wydzialu Architektury. W kazdym, z nizej wymienionych, wzi¢to
udziat kilkunastu studentow wszystkich semestréw kierunku architektura krajobrazu:

e Wspotpraca architekta z uczestnikami procesu deweloperskiego” (Ekolan SA),

e Adaptacja terenow poprzemystowych na przyktadzie Browaru Gdanskiego — szanse i
wyzwania” (Art. Biuro Projektowe),

e  Krajobraz kulturowy — warto$ci zabytkowe i przyrodnicze” (Pracownia Konserwacji
Zabytkéw ,,Monument”),

o . Czy wszystkie dzialki sg prostokatne? Rzeczywisto§¢ ogrodowa, czyli jakie elementy
wpltywaja na powstanie dobrego projektu?” (Pracownia Sztuki Ogrodowej),

e Archeolog, rysownik, konserwator-technolog, przyrodnik oraz inzynier budownictwa —
ochrona zabytkow jako efekt wspoltpracy interdyscyplinarnej” (Pracownia Konserwacji
Zabytkéw ,,Monument”),

e _Remonty w obiektach zabytkowych — jakos$¢ jako wyznacznik sukcesu”
(Przedsigbiorstwo Budowlane ,,Profil”).

Nalezy rowniez wspomnie¢ o rozpoczetym projekcie ,,Kompleksowy rozwoj Uczelni SSW na
kierunkach kreatywnych”, ktorego beneficjentami beda réwniez studenci architektury
krajobrazu. Dzigki projektowi, w ciagu czterech lat (do roku 2023), studenci ocenianego
kierunku otrzymaja wsparcie migdzy innymi w postaci szkolen, w trakcie ktorych beda mogli
doskonali¢ kompetencje zawodowe w zakresie narzedzi informatycznych stosowanych w
biurach projektowych (planowane szkolenia: "Sketchup Shadow Analysis”, "Modelowanie 3D i
wizualizacja w 3DSMAX", "Grafika uzytkowa Adobe"). W ramach projektu bedg rowniez
organizowane szesciomiesi¢czne staze krajowe oraz dwudniowa wizyta studyjna w zaktadach
Philips w Pile (,,Swiatto w krajobrazie™).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Odpowiednio sformutowana misja oraz strategia Wydzialu Architektury stanowi solidng
podstawe do realizacji planow, projektow oraz dziatan majacych na celu podejmowanie i
utrzymywanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, stuzgcej rozwojowi
kierunku architektura krajobrazu. Trojmiasto i jego potencjat gospodarczy oferuje sprzyjajace
warunki w tym zakresie, a Jednostka znajduje narzedzia, ktére pozwalajg jej na realizacje
wlasnych celow w kooperacji z interesariuszami zewnetrznymi. Takim instrumentem byt
projekt ,,Program Rozwoju Sopockiej Szkoty Wyzszej w obszarze architektury” realizowany w
latach 2013-2015, a takze kolejne dziatania, ktore zostaly podjete wiasnie dzieki temu
do$wiadczeniu. Modyfikacja programdéw nauczania, zmiana profilu studiéw, powotanie

42



Konwentu Pracodawcow, czy tez aktywna eksploracja otoczenia spoleczno-gospodarczego w
celu realizacji zatozonych plandw — to potwierdzenie dziatania majacego na celu zbudowanie
trwatej 1 solidnej relacji z otoczeniem spolecznym 1 gospodarczym. Nalezy jednak odnotowac
rowniez stabe strony wspotpracy Jednostki z otoczeniem zewnetrznym. Za takg uznaé mozna
zawieszenie dziatalno$ci Konwentu Pracodawcow (w 2016 roku). Konwent spetniat szczegdlng
role i jako organ doradczy naturalnie wypelniat dystans pomigdzy uczelnig, a otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Skupial nie tylko pracodawcow, jako potencjalnych partnerow
wspotpracy, ale byt przede wszystkim biezagcym glosem doradczym w kwestiach zawodowych,
chociazby takich jak realizacja praktyk zawodowych, czy tez organizacja stazy. Warto jednak
podkresli¢, ze w generalnym ujeciu wspodtpracy Jednostki z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym na szczeg6lng uwage zastuguja konsekwencja i determinacja. I pomimo, ze ta
wspolpraca posiada takze stabe strony, to mozna stwierdzi¢, ze Jednostka skutecznie realizuje
zatlozone przez siebie cele urzeczywistniajac zobowigzania podjete w Strategii Wydziatu
Architektury.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig¢:

1. podjecie dziatan majacych na celu reaktywowanie Konwentu Pracodawcow przy Sopockiej
Szkole Wyzszej i wlaczenie tego organu do procesu konstruowania oraz ewaluacji programu
ksztalcenia, prac doradczych, oraz oceny osigganych efektow uczenia sie.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Uczelnia deklaruje, iz przywiazuje duza wage do umig¢dzynarodowienia procesu ksztalcenia
kazdego z prowadzonych kierunku studiéow, w tym na kierunku architektura krajobrazu.
Glowne cele strategii Uczelni w tym zakresie zostaly sformutowane w ,Strategii
umig¢dzynarodowienia” przyjetej przez Senat.

Do podstawowych celow tej strategii Uczelnia :
- kontynuacj¢ dotychczasowej wspotpracy miedzynarodowej w zakresie dydaktyki i badan
naukowych oraz otwieranie si¢ na nowe kierunki i wyzwania wynikajace z mobilnos$ci
studentdéw 1 szybkiego rozwoju nauki;
- osiggnigcie jeszcze lepszego niz dotychczas stopnia umie¢dzynarodowienia w ramach
roznorodnych form nauczania, w czym powinno pomagac ciaggle podnoszenie jakosci
nauczania przez aktywng realizacj¢ umow mig¢dzynarodowych z uczelniami i instytucjami
rynku pracy;
- wzmocnienie mig¢dzynarodowej wspoOtpracy poprzez nawigzywanie nowych kontaktow i
aktywne uczestnictwo w programach mie¢dzynarodowych, szczegélnie zwigzanych z
innowacyjnymi rozwigzaniami,
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- zwigkszenie uczestnictwa dydaktykow z zagranicy w nauczaniu prowadzonym w Sopockiej
Szkole Wyzszej. Stwierdzono rowniez, ze ,,prowadzone sg i dynamicznie rozwijaja si¢” studia
w ramach Programu Erasmus+. W opinii ZO PKA stwierdzenie to niestety mija si¢ z realiami.

Deklaracje dotycza réwniez wsparcia studentéw Wydzialu w uczeniu si¢ jezykoéw
obcych, co ma stworzy¢ oferte programows zakladajgca stale podnoszenie kompetencji
jezykowych na lektoracie jezyka obcego przez pierwsze 4 semestry oraz doskonalenie ich na
wybranych przedmiotach. O ile podnoszenie kompetencji na lektoratach jest normg
edukacyjna, ktora wynika juz z samego procesu edukacji, 0 tyle podnoszenie kompetencji na
innych przedmiotach moze by¢ bardzo produktywne. Warunkiem jest jednak prowadzenie ich
przez osoby z zagranicy lub tez stworzenie systemu studiow w jezyku obcym. Takich jednak
Wydziat nie prowadzi.

Wydziat oferuje studentom dofinansowanie do praktyk zagranicznych, realizowanych
glownie w pracowniach i biurach architektury wnetrz za granica. Jest to jednak kierunek
pokrewny, nieadekwatny do potrzeb studentéw kierunku architektura krajobrazu.

W ramach programu Erasmus+ Wydziat, w tym takze kierunek architektura krajobrazu,
realizowal krotkie wizyty architektéw. W ostatnich latach goszczono m.in. architektow z
pracowni Marquart Architecten z Holandii oraz pracowni SHH z Wielkiej Brytanii. Studenci
ocenianego kierunku mogli skorzysta¢ z ich wiedzy i umiejetnosci podczas realizowanych
wyktadow otwartych i zaje¢ praktycznych z projektowania.

Na kierunku architektura krajobrazu, starajac si¢ uksztattowaé polityke mobilnosci
studentow 1 pracownikow, Uczelnia zawarta umowy z uczelniami zagranicznymi. S3 to
uczelnie z Niemiec: Erfurt University of Applied Sciences, Hochschule Karlsruhe — Technik
und Wirtschaft oraz Hochschule Ostwestfalen — Lippe i jedna uczelnia z Portugalii:
Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias. Jest to oferta cenna, ale niestety
skromna, a jej aktywnos¢ jest bardzo ograniczona. Ostatnia wymiana grupy trzech studentow z
uczelnia w Portugalii odbyta si¢ w roku akademickim 2016/2017. Byt to wyjazd na jeden
semestr studiow. W oparciu o podpisang umowe, w roku 2018/2019 zaplanowano wymiang
dydaktyczng trzech pracownikow. Uczelnia ma zawigzane kontakty z instytucja The Office of
Public Works w Dublinie, opiekujaca si¢ Phoenix Park, gdzie studenci Kierunku architektura
krajobrazu odbywali praktyki studenckie od 2012 r. Ze wzglgdu na matg liczbe studentow,
praktyki do Irlandii, w ostatnich dwoch latach nie zrealizowano.

W obszarze architektury Wydziat organizowat rowniez, w ramach realizacji projektu
rozwoju Sopockiej Szkoly Wyzszej dofinansowywanego przez NCBiR w 2015 r., pobyty
naukowo-dydaktyczne pigciu profesoréw wizytujacych (z Universytetu w Belgradzie, z
Politechniki w Kownie, z Corvinus University w Budapeszcie, z Clemson University w USA, z
University of Queensland w Australii). Uczelnia, Wydziat i kierunek przygotowuja rowniez
kolejny projekt rozwojowy, w ktorym przewidziane bedg pobyty zagranicznej kadry naukowej
w ocenianej jednostce. Zamierza si¢ rowniez wprowadzi¢ szkolenia jezykowe dla kadry
administracyjnej, w celu podniesienia kompetencji jezykowych tej grupy pracownikow.

Podczas spotkania ZO PKA ze studentami ocenianego kierunku wyniknety, istniejace
na kierunku architektury krajobrazu, liczne trudnosci w uczestnictwie w programach Erasmus+.
Studenci stwierdzili, ze musza praktycznie samodzielnie organizowaé¢ ewentualny pobyt, a
pomoc Uczelni w tym zakresie jest ograniczona. Studenci skarzyli si¢ roéwniez na skromng
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oferte wyjazdow 1 brak umow o wspotpracy, dzigki ktérym mogliby korzysta¢ z programéw
wymiany migdzynarodowe;.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Podj¢te dziatania zmierzajace do umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia sg cenne, lecz
niestety zbyt dorazne. Pomimo prowadzonych dziatan skuteczno$¢ i ich efektywnos¢ nie jest
zadowalajgca. Oferta w ramach Erasmus + jest bardzo skromna, a i tak nie jest ostatnio
realizowana. Nie ma rozwigzania systemowego W tym zakresie. Pomimo, ze Wydziat zastynat
w kraju z metod pozyskiwania zewnetrznych funduszy na realizacj¢ praktyk studenckich, to nie
przektada si¢ to na umiedzynarodowienie studiow oraz mobilno$¢ migdzynarodowa studentow
1 pracownikow.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig¢:

1. zwigkszenie efektywnosci procesu umigdzynarodowienia poprzez organizacje roznorodnych
form aktywizacji pracownikéw naukowo-dydaktycznych i studentow poprzez wyjazdy
badawcze naukowo-dydaktyczne, miedzynarodowe workshopy studenckie, konferencje,
wystawy etc.

2. instytucjonalne wsparcie ze strony Wtadz Uczelni dla Dziekana Wydziatu, w celu powotania
odpowiedniego kompetencyjnego kolegium, zajmujacego si¢ internacjonalizacjg studiow i
wsparcie studentow.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.  Infrastruktura dydaktyczna oraz wykorzystywana w praktycznym przygotowaniu
zawodowym

7.2.  Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne

7.3. Rozwdj i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Sopocka Szkota Wyzsza zapewnia baze dydaktyczng, niezbedng do osiggnigcia zaktadanych
efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiéw, uwzgledniajacg potrzeby osoéb
niepetnosprawnych. Aktualnie uzytkowana baza spelnia warunki do prowadzenia zajgé
teoretycznych (wyktady, ¢wiczenia) oraz laboratoryjnych (projektowych). Uczelnia dysponuje
nowoczesnym budynkiem gtéwnym o powierzchni 2 300 m?, potozony przy ul. Rzemie$lniczej
5 w Sopocie.

Baza dydaktyczna SSW w gtownej siedzibie Uczelni zawiera:
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w zakresie administracji - rektorat, dziekanat, biuro rektora, i 5 pomieszczen biurowych,
pomieszczenia administracyjne (pokoj wyktadowcow, kwestura, archiwum, wezty uczelnianej
sieci komputerowej);

w zakresie dydaktyki -

dwa audytoria na 150 osob kazde;

e jedng salg wyktadowa na 60 osob;

e osiem sal ¢wiczeniowych, trzy laboratoria komputerowe (kazde po 20 stanowisk),
wyposazone w programy komputerowe niezbedne w projektowaniu - Autodesk
Autocad, Autodesk 3DsMax, Adobe Design Suite CS6, Open Office, MS Office,
Google Sketchup, V-Ray, McNeel Rhinoceros 3D, Graphisoft ArchiCad, Lumion;

e pracownia ,,prototypowania 3D”, ( drukarka 3D w technologii PLA, maszyna do
stereolitografii (drukarka 3D w technologii SLA), skaner optyczny 3D, ploter tnacy
cyfrowy, trojosiowa frezarka cyfrowa CNC oraz pi¢¢ komputeréw wyposazonych w
oprogramowanie w obstugi tych maszyn);

e pracownia ,,nowych mediow” (sprzet i akcesoria do fotografiki oraz nagrywania i
obrobki materiatu audio-wideo, w tym m.in. cyfrowe aparaty fotograficzne typu
lustrzanka, cyfrowe kamery wideo, rowniez do pracy w warunkach ekstremalnych,
statywy, slidery, stabilizatory i wyposazenie matego studia audio-wideo), dodatkowe
wyposazenie stanowig cztery stanowiska komputerowe do cyfrowej obrobki materiatu
fotograficznego i audiowizualnego.

e pracownia materiatloznawstwa (zawierajaca biblioteke materialowg z zakresu
architektury i budownictwa);

e pracownia modelowania tradycyjnego (maszyny do mechanicznej obrobki materiatu do
budowy makiet i modeli);

e biblioteka z czytelnig (ze stanowiskami internetowymi);

e pomieszczenia dla studentéw (klub studencki, bufet, kawiarnia internetowa, ksero).

Podczas wizyty ZO PKA dokonano weryfikacji podanego powyzej stanu lokalowego i
wyposazenia. Jest on zgodny z zadeklarowanym w Raporcie Samooceny i spetnia wymagania
stawiane bazom dydaktycznym, umozliwiajacym prowadzenie ksztatcenia na kierunku
architektura krajobrazu. Sale wyktadowe sg wyposazone w multimedialne wideoprojektory i
wizualizery oraz sprzet naglasniajacy. Uczelnia posiada przenosne wideoprojektory oraz
komputery osobiste uzywane do prowadzenia wyktadow, ¢wiczen i laboratoriow. Uczelnia ma
narzedzia cyfrowe wspomagajace proces administracyjny oraz procesy dydaktyczne.
Wykorzystywane narzedzia to m.in. system ZEUS oraz platforma cyfrowa ILIAS. Uczelnia ma
wlasng serwerowni¢, obslugujaca narzedzia informatyczne. Zapewnia ona odpowiednie zasoby
do prowadzenia dziatalno$ci (serwer pocztowy, zasoby dyskowe). Jednostka dysponuje
infrastrukturg, w ktérej wszystkie zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem
zawodowym moze przeprowadzi¢ w sposOb umozliwiajacy bezposrednie wykonywanie
okreslonych czynnosci praktycznych przez studentéw w warunkach wilasciwych dla tego
zakresu dziatalno$ci zawodowe;.

Studenci maja mozliwo$¢ wypozyczania specjalistycznego sprzetu elektronicznego. W
Bibliotece Nowych Mediow znajdujg si¢: poziomice laserowe, dalmierze laserowe, 2 kamery
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do filmowania w warunkach ekstremalnych, 2 kamery podrgczne, 3 aparaty fotograficzne (1
Nikon, 2 Canony), blendy, lampy o$wietleniowe i statywy. Ze wzgledu na duzg warto$é
sprzetu, wypozyczany jest on studentom za pisemng zgoda Dziekana Wydziatu Architektury.

Na wyposazeniu Uczelni jest sprzet niezbedny do realizacji zaje¢ terenowych 1 wizytacji
na budowie (wspomniane laserowe poziomice i dalmierze, 40 kompletow kamizelek
odblaskowych 1 kaskéw). Sprzet i1 lokale posiadaja wymagane certyfikaty: p. poz, BHP,
Sanepid 1 Inspekcji Pracy, ktore zezwalajag na ich uzytkowanie do celow dydaktycznych.
Wymieniona powyzej baza dydaktyczno-naukowa gwarantuje obstuge medialng procesu
dydaktycznego.

Sopocka Szkota Wyzsza wynajeta w 2011 r. od Miasta Sopot pomieszczenia w ktorych
znajdowata si¢ Panstwowa Galeria Sztuki przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 10/12, o tacznej
powierzchni 500 m2. Lokal ten zostal wyposazony w mobilne $ciany dzialowe, ktore
umozliwiaja realizacj¢ dotychczasowej funkcji wystawienniczej (Galeria Wydzialu
Architektury). W powyzszej przestrzeni znajdujag si¢ trzy sale specjalistyczne: laboratorium
malarsko-rzezbiarskie i sale projektowe. Ponadto, pozyskano pomieszczenia magazynowe.
Stan budowlany i estetyczne walory tego budynku, ze wzgledu na brak wtasnos$ci, nie zmienia
si¢ jednak, trwa juz 8 lat i w opinii ZO PKA stanowi raczej dorazne wypelnienie potrzeb
dydaktycznych Wydziatu.

7.2.

Biblioteka Sopockiej Szkoly Wyzszej — jak deklaruja Witadze Uczelni — stara si¢
zapewni¢ uzytkownikom latwy 1 przyjazny dostgp do swoich zasobow. Zasoby te sa
nastepujace: W swojej ofercie biblioteka SSW ma 9 tytutdéw czasopism: ,, Magnolia”,
,Landscape  Architecture”, , Zielen Miejska”, , Topos”, , Materialy Budowlane”,
,, Architektura Murator”, ,,A&B”, ,, Przestrzen, ekonomia, spoteczenstwo”. Nalezy zatem
stwierdzi¢, ze nie jest to oferta bogata i w opinii ZO PKA powinna zosta¢ uzupelnienia o
wazne dla kierunku architekrtura krajobrazu, wspoétczesne czasopisma.

Biblioteka ponadto posiada:

— Academica.edu.pl - pelotekstowa baze 2000 polskich czasopism naukowych oraz setek
tysigcy monografii, podrecznikow 1 skryptow.

— Ebsco - baze w przewazajacej czgéci anglojezyczna, ktora umozliwia dostep do tysigcy
recenzowanych naukowo czasopism oraz gtoéwnych indeksow tematycznych. Gromadzi
literature¢ z zakresu m.in. nauk humanistycznych, spotecznych, ekonomicznych, Scistych,
technicznych, zarzadzania i biznesu.

Jak stwierdzono - studenci sg informowani o mozliwosci korzystania z bibliotek cyfrowych,
dostepnych z dowolnego miejsca, a takze darmowych baz danych, takich, jak:

e CEJSH - baze zwierajaca angielskie streszczenia artykutow z czasopism wydawanych w
Europie Srodkowej o tematyce spotecznej i humanistycznej;

e BazHum - pehotekstowa baze polskich czasopism o tematyce humanistycznej i
spoteczne;j. (Czasopisma udostgpniane sg wraz z opisami bibliograficznymi);

e BazTech - baz¢ zawierajacg opisy bibliograficzne publikacji z dziedziny nauk
technicznych oraz wybranych nauk $cistych i ochrony $rodowiska z czasopism,
publikacji z wydawnictw wlasnych uczelni i instytutdéw naukowo-badawczych oraz
materiatdow z konferencji opublikowane od 1998 r;
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e ARIANTA - baze polskich naukowych i fachowych czasopism dostgpnych w formie
elektronicznej. Zawiera m.in. dane bibliograficzne, informacje o dostepnosci i linki do
petlnych tekstow;

e DOAJ (Directory of Open Access Journalss) - liste pelnotekstowych czasopism
naukowych dostepnych bez optat, tworzong na Uniwersytecie w Lund w Szwecji
(dziedziny: m.in. prawo, filozofia, pedagogika, psychologia, socjologia, historia,
kultura, sztuka);

e High Wire Press - archiwum petnotekstowych czasopism naukowych. Dziedziny: m.in.
prawo, filozofia, pedagogika, psychologia, socjologia, historia, kultura, sztuka;

e Urzad Patentowy RP - baze zawierajaca opisy patentowe: wynalazki wzory uzytkowe,
znaki towarowe, mig¢dzynarodowe znaki towarowe - porozumienie madryckie (od
numeru 132147), wzory przemystowe, wzory zdobnicze, oznaczenia geograficzne i
topografie uktadow scalonych. W bazie mozna tez =znalezé linki do jej
mig¢dzynarodowych odpowiednikow;

e SocArXiv (SocOpen) - otwarte repozytorium dziedzinowe, stworzone na Uniwersytecie
w Maryland, gromadzace dokumenty z zakresu nauk spotecznych. Artykuty podzielone
sa na cztery kategorie: sztuka i nauki humanistyczne, prawo, edukacja oraz nauki
spoleczne.

Czytelnia SWW jest wyposazona w 6 komputeréw (4 stacjonarne oraz 2 laptopy), z dostgpem
do Internetu oraz jeden skaner i drukarki. Do dyspozycji jest takze innych 17 stanowisk
(stotéw) do pracy na wiasnym sprzgcie komputerowym.

Biblioteka Sopockiej Szkoty Wyzszej od lat prowadzi wspotpracg z 9 uczelniami
wyzszymi, w ramach wymiany publikacji wiasnych. Dziala w niej informacja naukowa.
Studenci otrzymuja informacje o interesujacych ich publikacjach. Moga zamawiaé tez
poszczegbdlne egzemplarze w ramach wypozyczalni migdzybibliotecznej, cho¢ wraz z
upowszechnieniem si¢ baz cyfrowych, korzystaja oni gtownie z tekstow on-line.
Funkcjonowanie biblioteki nalezy oceni¢ jako dobre, cho¢ stan ten mozna by znacznie
poprawi¢, zwlaszcza w aspekcie zwigkszenia ilosci woluminow ksigzek oraz tytutow
czasopism tematycznie bezposrednio zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Studenci oceniajg
pozytywnie prace osob zatrudnionych w bibliotece, a takze godziny jej otwarcia i
obowigzujacy system wypozyczen zbiorow.

Stan infrastruktury dydaktycznej nalezy oceni¢ jako dobry. Studenci chwalg zar6wno
stan pomieszczen dydaktycznych, jak 1 stworzenie odpowiednich przestrzeni, pelnigcych
funkcje socjalne. Jednostka zapewnia rowniez nieograniczony dostep do Internetu i
komputerdw.

Jednostka zapewnia studentom odpowiednig infrastrukturg, niezbedna do osiggania
efektow ksztalcenia, ktore powinny by¢ realizowane na ocenianym kierunku studiow, ale
kontakt z najnowocze$niejszymi rozwigzaniami w zakresie architektury krajobrazu,
przedstawianymi w najnowszej literaturze, cho¢ bardzo istotny, nie jest wystarczajacy |
dlatego powinien by¢ w pelni zapewniony.

7.3.
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Infrastruktura, w szczegdlnosci lokalowa, od paru lat osiggneta juz mozliwy dla Uczelni,
zwlaszcza pod wzgledem finansowania, stopien rozwoju i ze wzgledu na pewne nasycenie
rynku absolwentami i niezmieniajacy si¢ poziom naboru. Pozostaje ona rowniez na tym samym
poziomie rozwoju. Rozwoj ten i doskonalenie infrastruktury nastepuje poprzez biezace
uzupelnianie zasobdéw, wymiane aparatury na nowa (komputery, urzadzenia dydaktyczne),
remonty dorazne, aktualizacje lub zakup oprogramowania itp.

W ocenianej Jednostce prowadzone sg przeglady infrastruktury dydaktycznej,
wyposazenia technicznego, pomieszczen, pomocy i srodkow dydaktycznych, specjalistycznego
oprogramowania. Obejmuja one oceng sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci, aktualnosci,
dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia si¢ oraz liczby studentow i potrzeb 0sob z
niepetnosprawnoscig. Uwagi i prosby pochodzace od nauczycieli akademickich i studentow
przekazywane sg do administracji Dziekana, a dalej do kompetentnych oséb. Wyniki biezacych
przegladow oraz wnioski z nich ptynace, wykorzystywane sg, w miar¢ mozliwosci
finansowych, do doskonalenia infrastruktury.

Problemem jest utrzymywanie si¢ od paru lat w stanie niezmienionym lokalu po
Panstwowej Galerii Sztuki przy ul. Marii Sktodowskiej-Curie 10/1, bez remontu i bardziej
funkcjonalnego i estetycznego przystosowania do warunkow dydaktycznych. Budynek ten jest
wspotuzytkowany, wiec trudno jest o dokonanie takowego przez Uczelnie¢, ale taki stan nie
moze blokowac rozwoju i poprawy jej warunkow lokalowych. Podczas wizytacji potwierdzono
duza stluzebnos$¢ tego lokalu, cho¢ warunki tam zastane nie sg najlepsze.

Trudnym do miarodajnej oceny okazat si¢ by¢ poziom rozwoju zasoboéw bibliotecznych.
Bazowanie na elektronicznych bazach danych, w przypadku kierunku o statusie edukacji
techniczno-artystycznej, gdzie ilustracyjny materiat pogladowy niezbedny do prowadzenia case
studies oraz zaje¢¢ projektowych odgrywa bardzo wazng role, jest niewystarczajace. Pomimo
prosby ztozonej podczas wizytacji o przestanie z biblioteki kompletnej informacji o ilosci
woluminow lub zestawienia tytuldw ksiggozbioru zwigzanego z kierunkiem architektura
krajobrazu, uczelnia nie potrafita wskaza¢ na posiadane zasoby biblioteczne zwigzane
bezposrednio z ocenianym kierunkiem studiow. Przestane dane ogdlne o charakterze obshugi
bibliotecznej i informacji naukowej oraz istniejacych bazach elektronicznych. Zasobow
ksiegozbioru konwencjonalnego — nie podano.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Ogdlny stan infrastruktury dydaktycznej nalezy oceni¢ jako dobry. Stan pomieszczen
dydaktycznych, wyposazenie, dostepno$¢ 1 wykorzystanie odpowiednich przestrzeni,
petniagcych funkcje socjalne umozliwia realizacj¢ procesu ksztalcenia na kierunku architektura
krajobrazu. Jednostka zapewnia studentom nieograniczony dostgp do Internetu i komputerow.
Funkcjonowanie biblioteki nalezy oceni¢ jako dobre, cho¢ stan ten mozna poprawié, zwlaszcza
w aspekcie jej ksiggozbioru i czasopism specjalistycznych zwigzanych z ocenianym
kierunkiem architektura krajobrazu. Jednostka zapewnia odpowiednig infrastrukture,
umozliwiajaca osigganie efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.
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Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig:

1. powigkszenie | wzbogacenie zasobdéw bibliotecznych o najnowsze zrodta literatury zwigzane
z zasobami dotyczacymi architektury krajobrazu;

2. dalszy rozwoj bazy dydaktycznej, zwlaszcza w budynkach Panstwowej Galerii Sztuki przy
ul. Marii Sktodowskiej-Curie 10/12, lub rozbudowg istniejacego potencjatu przy siedzibie
gléwne;.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia sie i
osiagania efektow ksztalcenia

8.1.  Skutecznos$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentow do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2. Rozwdj i doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Wsparcie studentow kierunku architektura krajobrazu na Wydziale Architektury Sopockiej
Szkoty Wyzszej realizowane jest poprzez szereg formalnych i nieformalnych dziatan
podejmowanych przez Jednostke. W spotkaniu z Zespotem Oceniajacym Polskiej Komisji
Akredytacyjnej uczestniczyli studenci czwartego oraz szostego semestru studidw
niestacjonarnych. Studenci sa $wiadomi praktycznego profilu studiowanego kierunku, a czgs¢
0s0b obecnych na sali jako przewage podawato mozliwosé¢ studiowania architektury krajobrazu
w formie niestacjonarnej. Na uwage zwraca jednak fakt, iz nie wszyscy studenci obecni na
spotkaniu z ZO PKA rekrutowali si¢ na studia niestacjonarne. Studenci jednego z rocznikow
przedstawili jednak sytuacje, w ktorej po ukonczeniu pierwszego roku studiow wystgpila
znaczgca liczba rezygnacji z dalszego studiowania spowodowana brakiem postgpow w nauce
lub brakiem checi jej kontynuacji, co doprowadzito to do podjecia decyzji przez Wtadze
Wydzialu o zawieszeniu nauczania tego rocznika w trybie stacjonarnym. Studenci zostali
zobligowani do przej$cia na studia w formie niestacjonarnej. W opinii ZO PKA jest to
dzialanie niedopuszczalne i niewlasciwe, zwlaszcza wobec 0sob, ktore rekrutujac si¢ na studia
podjely decyzje o studiowaniu w formie stacjonarnej i oczekiwaty, ze bedg mialy mozliwosé
realizacji tej formy studiow na ocenianym Kkierunku. Studenci obecni na spotkaniu w przypadku
ponownej mozliwosci wyboru swoich studiow w dalszym ciggu jednak podjeliby nauke na
kierunku architektura krajobrazu, co wskazuje na zainteresowanie i potrzebe ksztalcenia na tym
kierunku. Na spotkaniu podjeto jednak szereg kwestii, ktore przyczyniaja si¢ do braku petnej
satysfakcji studentow ze sposobu realizacji procesu ksztatcenia i jego wsparcia. Studenci
wskazywali na brak rozwigzan pozwalajacych na systematyczne i kompleksowe wyjasnianie
spraw organizacyjnych i na rozwiazywanie problemow. W Jednostce nie istnieje funkcja
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opiekuna roku. Studenci najczesciej zglaszaja sprawy w drodze nieformalnej do Dziekana
kierunku lub bezposrednio do wykladowcow. W zwigzku z niewielka iloscig studentow
uczacych si¢ na Wydziale Architektury takie rozwigzanie, jesli funkcjonuje - jest zasadne, ale
wymaga cigglego monitorowania. Niestety, podano przyktad dziatania doraznego, w ktory w
opinii studentéw byl dziataniem obnizajagcym jakos$¢ uczenia si¢. Studenci zgtlosili sytuacje, w
ktorej w zwigzku z wysokim stopniem trudnosci w realizacji jednego z przedmiotow czegsé
0sOb nie realizowata tego przedmiotu w zwigzku z brakiem miejsc w potaczonych grupach
¢wiczeniowych z innymi Kierunkami lub otrzymata zwolnienie z optaty za jego powtarzanie,
aby umozliwi¢ kontynuowanie studiow. W opinii studentow takie dziatanie pomimo
wzglednego utatwienia uzyskania zaliczenia powinno by¢ zastgpione przez inne - pozwalajace
na rzeczywiste zdobycie wiedzy, niezb¢dnej do dalszej nauki i kontynuacji studiow. Dziatania
takie nie powinny by¢ praktykowane.

Studentéw Sopockiej Szkoly Wyzszej reprezentuje Samorzad Studencki. Jest
on reprezentantem wszystkich studentow Uczelni. W organizacji dziatajg takze przedstawiciele
kierunku architektura krajobrazu. Samorzad otrzymuje wsparcie ze strony uczelni w realizacji
projektow. Jest odpowiedzialny za przeprowadzenie szkolenia z praw i obowigzkéw studenta.
Przedstawiciele Samorzadu biora udzial w konferencjach Parlamentu Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej oraz Forum Uczelni Niepublicznych. Przedstawiciele Samorzadu
biorg udzial w posiedzeniach Senatu, Rady Wydzialu oraz Komisji Programowej. Nie
stwierdzono jednak rzeczywistych rozwigzan zaimplementowanych na wniosek studentow.

Reprezentanci studentow zaznaczyli, ze dialog i1 wspdlpraca pomigdzy Wiadzami
Wydzialu a Samorzagdem odbywa si¢ w atmosferze ogdlnego zrozumienia i szacunku. System
komunikacji Samorzadu =ze studentami opiera si¢ na nieformalnych sposobach
komunikacyjnych, np. poprzez media spoteczno$ciowe. Samorzad dysponuje takze kontaktem
mailowym do starostow grup oraz posiada wilasng stron¢ na platformie Facebook. Samorzad
kieruje zgloszone sprawy studenckie do Wtadz Uczelni i Wydziatu. Przedstawiciele Samorzadu
wskazuja jednak, iz powotanie osoby na poziomie Uczelni, w ktorej zakres kompetencji
wchodziltyby kwestie zwigzane ze wsparciem studentéw, pozwolitoby na realizacje dziatan
naprawczych oraz poprawe komunikacji pomiedzy studentami, administracja a Wtadzami
Wydziatu. Studenci kierunku architektura krajobrazu nie naleza do ruchu két naukowych.

Osoba odpowiedzialng za wsparcie studentow z niepetnosprawnosciami w skali calej
Uczelni jest powolany przez Uczelnie Pelnomocnik ds. Osob Niepelnosprawnych. Laczna
liczba 0s6b niepelnosprawnych sigga w zaleznosci od roku ok. 2-3% studentow Uczelni. W
roku wizytacji (2019) jest to ponad 20 oséb. Uczelnia podejmuje ciggle dziatania w celu
poprawy i dostosowania warunkoéw studiowania zgodnie z oczekiwaniami i potrzebami
studentow z niepelnosprawnosciami. W budynku funkcjonuje winda oraz toalety dla
niepetnosprawnych. Uczelnia wspiera osoby niepelnosprawne oraz dtugotrwale chore w
procesie uczenia si¢ poprzez stworzenie mozliwos$ci indywidualizacji ksztatcenia na podstawie
Rozdz. XV §40 regulaminu studiéw. Studenci z orzeczeniem o niepetlnosprawnos$cia moga
ubiega¢ si¢ o indywidualng organizacj¢ studidw. Na podstawie otrzymanej zgody na IOS
mozliwa jest zmiana warunkow uczestnictwa w zajeciach, zmiana sposobu walidacji
przedmiotow, pomoc w uzyskaniu materiatow dydaktycznych niezbednych do studiowania
oraz indywidualne warunki korzystania z biblioteki. Osobom niepetnosprawnym przystuguje
prawo otrzymania asystenta. Obecnie z takiej mozliwos$ci korzysta jedna osoba.
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W zwiazku z ograniczonym czasem na przekazanie zaplanowanych tresci ksztatcenia w trakcie
zjazdoéw, Studenci zwrocili uwage na sytuacje, w ktoérych wyktadowcey ,,omijajg” istotne tresci
wyktadow ze wzgledu na brak czasu na ich realizacj¢. Prace zadawane studentom podczas
zaje¢ projektowych realizowane sg przez nich podczas tygodnia roboczego pomig¢dzy zjazdami.
Korekta tych prac dokonywana jest indywidualnie podczas zaje¢. Studenci wskazywali rowniez
na sytuacje, w ktorych nie maja poczucia pelnego wyja$nienia tematu pracy, skonkretyzowania
zadan i wiedzy na temat zatozen do projektow. Przyczyng tak réznorodnych opinii moze by¢
m. in. duza réznica w poziomie przygotowania studentdw do podjecia studiow na kierunku
jakim jest architektura krajobrazu, ktora spowodowana jest brakiem odpowiedniej weryfikacji
kandydatow na studia.

Pozytywnie oceniana jest realizacja warsztatow terenowych w ramach zaje¢ dydaktycznych,
wedtug studentow istotnym dziataniem byloby zwickszenie liczby godzin takich zaje¢. Bardzo
dobrze oceniany jest program stazowy realizowany przez wydziat ze srodkéw europejskich.
Studenci wyrazaja zainteresowanie projektem, co potwierdza zasadnos$¢ aplikacji oraz jego
realizacji w kolejnych latach.

8.2.
W Sopockiej Szkole Wyzszej funkcjonuje system stypendialny ktorego zasady zawiera
Regulaminu pomocy materialnej. Procedura systemu aplikacji

o0 stypendia jest jasna i klarowna, a Studenci pozytywnie wypowiadajg si¢ o terminowosci
realizacji wsparcia. Regulamin pomocy materialnej Sopockiej Szkoty Wyzszej przewiduje na
podstawie rozdz. I §3 nastepujace wsparcie: stypendium socjalne, stypendium socjalne dla oséb
niepetnosprawnych stypendium rektora dla najlepszych studentow oraz zapomoge. Regulamin
pomocy materialnej jest akceptowany przez przewodniczgcego samorzadu studenckiego. Pelna
informacja o oferowanej pomocy materialnej widnieje na stronie internetowej uczelni. Niestety
nie jest mozliwe przeprowadzenie kompleksowej oceny systemu opieki i wsparcia studentow
oraz oceny kadry wspierajacej proces ksztalcenia. Formalnym narz¢dziem pozwalajacym na
przeprowadzenie ewaluacji sa jedynie ankiety dot. procesu dydaktycznego i nauczycieli
akademickich. Studenci pozytywnie oceniaja dostgp do informacji dotyczacych systemow
wsparcia w skali catej Uczelni. Na stronie internetowej Uczelni mozna znalez¢é niezbedne
informacje dot. wsparcia socjalnego, mozliwosci udzialu w wymianach mie¢dzynarodowych
oraz programéw studiow. Studenci otrzymuja informacje na temat biezacych wydarzen uczelni
i toku studiow na adres mailowy. Informacji o formach opieki i wsparcia dla studentow jest
kompleksowa, dostepna i aktualna.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

System opieki i wsparcia skonstruowany jest w sposob kompleksowy, odnosi si¢ do wszystkich
istotnych, z perspektywy studenta, aspektow, z pewnymi zastrzezeniami. Studenci pozytywnie
wypowiadajg si¢ na temat systemu stypendialnego, ogodlnego wsparcia ze strony kadry
dydaktycznej 1 wladz wydziatu. Konieczna jest takze analiza programu studiow w aspekcie
jego sekwencyjnosci. Poza kontaktem z Samorzadem Studenckim reprezentujagcym ogot
studentow Sopockiej Szkoty wyzszej istnieje konieczno$¢ organizacji cyklicznych spotkan
ze wszystkimi studentami kierunku w celu lepszej diagnozy probleméw studenckich oraz
podjecia dzialan naprawczych. Ze wzgledu na praktyczny charakter ksztatcenia istotng kwestig
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jest usystematyzowanie procedur realizacji praktyk studenckich, poprawa jakosci informacji na
ich temat oraz rzeczywista weryfikacja miejsc w ktorych si¢ one odbywajg. Samorzad
Studencki pozytywnie ocenia wsparcie dziatalnosci studentow. Usystematyzowania wymaga
takze system przeptywu informacji i okreslenie doktadnych wymagan wobec studentow oraz
objasnienic procedur w obszarach takich jak obsluga praktyk studenckich, wymian
miedzynarodowych, systemu zgtaszania problemow oraz kontaktu z administracjg. Dziataniem
naprawczym mogacym poprawi¢ obecng sytuacj¢ jest powotanie osoby odpowiedzialnej za
sprawy studenckie, w ktorej kompetencje wchodzilby zakres wyzej wymienionych dziatan.

Dobre praktyki

Zalecenia

Zaleca sig:

1. rewizj¢ systemu ankietyzacji i ich doktadna analizg, omawianie wynikow ankiet ze
studentami kierunku;

3. usystematyzowanie systemu informacji i procedur zglaszania problemoéw na linii studenci-
administracja - Wtadze Wydziatu,

4. powotanie osoby odpowiedzialnej za kontakt ze studentami oraz sprawy studenckie w tym:
ksztalt ankietyzacji, usystematyzowanie wymiany informacji, diagnoz¢ przyczyn powstawania
probleméw i pomoc w ich rozwigzywaniu.
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5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny

PKA, w odniesieniu do wynikéw biezacej oceny

Zalecenie

Charakterystyka dzialan doskonalacych
oraz ocena ich skutecznosci

Korekty wymagaty niektore elementy
programu studiow oraz realizacja prac
dyplomowych. Dotyczylo to poprawienia
sekwencji tresci ksztalcenia, poprawienia
koordynacji tresciowej pomiedzy
przedmiotami, wzbogacenia treSciowego
niektorych przedmiotéw oraz identyfikacji
udzialu poszczegélnych studentow we
wspotautorskich (2-3 osobowych)
projektowych pracach dyplomowych.

W odpowiedzi na raport powizytacyjny
Uczelnia zadeklarowata podjecie
stosownych dzialan naprawczych przez
Rade¢ Programowa ocenianego kierunku
studidw 1 usunigcie powyzszych zastrzezen.

Zmieniono sekwencje przedmiotow,
wzbogacono 1 skorygowano takze tresci
wskazanych w raporcie przedmiotow.
Podjeto dziatania powtarzanie tresci poprzez
wprowadzenie odpowiedniej koordynacji
pomiegdzy przedmiotami.

W zakresie procesu dyplomowania sprawy

zwigzane z identyfikacja udzialu
poszczegblnych studentow we
wspotautorskich (2-3 osobowych)
projektowych pracach dyplomowych

porzadkuje i precyzuje obecnie procedura
zawarta w Uczelniane] Ksiedze Jakosci
Ksztatcenia. Fragment powyzszej procedury
okresla  obowiazki  kierujacego  praca
dyplomowa.

Na obecnym etapie jednak nie mozna
stwierdzi¢, ze Uczelnia wprowadzila
skuteczne  dziatania naprawcze, ktore
pozwalaja uznaé, ze plany 1 programy
nauczania oraz realizacja prac
dyplomowych obecnie sg odpowiednie dla
studiow I stopnia na kierunku architektura
krajobrazu i nie budzg zastrzezen.
Szczegétowe  analizy 1 argumenty
zamieszczono w opisie kryterium 1 2.

Ponadto, w okresie objgtym oceng wprowadzone zostaty zmiany, ktore miaty pozytywny
wplyw na jakos$¢ ksztalcenia. | tak przede wszystkim: (1) dostosowano program ksztatcenia
do wymogdéw Krajowych Ram Kwalifikacji, (2) w znaczacym stopniu poprawie ulegly
warunki studiowania, wzbogacona zostala infrastruktura dydaktyczna Uczelni.

prof. dr hab. Anita Franczak

Przewodniczaca Zespotu Oceniajacego
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