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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad Zespolu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: dr hab. inz. Dorota Kulikowska, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Marek Henczka, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Lidia Dgbek, ekspert PKA

3. dr inz. Waldemar Gradzki, ekspert PKA ds. pracodawcow

4. mgr inz. Malgorzata Piechowicz, sekretarz Zespotu Oceniajacego

5. mgr inz. Adrian Duleba, sekretarz Zespotu Oceniajacego (obserwator)
6. Magdalena Pawlowska, ekspert PKA ds. studenckich

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakos$ci ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska” prowadzonym na Politechnice
Wroctawskiej zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2018/2019. Polska Komisja
Akredytacyjna po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na ww. kierunku. Poprzednio dokonano
oceny w roku akademickim 2012/2013, przyznajac ocen¢ pozytywna (uchwata Nr 499/2013
z dnia 5 wrzesnia 2013 r.). Byla to ocena instytucjonalna obejmujgca dziatalno$¢ Wydziatu
Inzynierii Srodowiska. W przywolanej uchwale Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
nie sformutowalo zalecen.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowiazujaca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat si¢ z Raportem Samooceny przekazanym przez Wtadze Uczelni.
Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni oraz Wydziatu, adalszy jej
przebieg odbywatl si¢ zgodnie z ustalonym wczes$niej harmonogramem. W trakcie wizytacji
przeprowadzono spotkania z m.in. autorami Raportu Samooceny, cztonkami zespotow
zajmujacych si¢ zapewnianiem jakos$ci ksztalcenia, pracownikami odpowiedzialnymi za zasoby
biblioteczne i pracg biblioteki, pracownikami biura karier, pracownikami odpowiedzialnymi za
realizacje praktyk zawodowych, za opiek¢ nad osobami niepetnosprawnymi, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, umie¢dzynarodowienie procesu ksztatcenia,
przedstawicielami Samorzadu Studentow, funkcjonujagcych na Wydziale kot naukowych,
studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto przeprowadzono hospitacje zajg¢é
dydaktycznych, dokonano oceny losowo wybranych prac dyplomowych, atakze przegladu
bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakonczeniem wizytacji
sformutlowano wstepne uwagi i zalecenia, 0 ktorych Przewodniczagca Zespotu oraz
wspolpracujacy z nig eksperci poinformowali wladze Uczelni i Wydzialu na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy czlonkéw Zespotu Oceniajacego,
W Zalaczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o ocenianym Kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

Inzynieria srodowiska

Poziom studiow

Studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

Ogdlnoakademicki

Forma studiow

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek'?

Inzynieria srodowiska

(zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia
2011 r. w sprawie obszaréw wiedzy,
dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona W programie studiéw

7 semestrow, 210 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztalcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

160 godzin (4 tygodnie), 2 pkt ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Inzynieria ochrony atmosfery (dalej: I0A)
Klimatyzacja, ogrzewnictwo i instalacje
sanitarne (dalej: KOS)

Zaopatrzenie w wode,

usuwanie sciekow

i zagospodarowanie odpadow (dalej: ZWS)

Tytul zawodowy nadawany absolwentom Inzynier
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 531 88
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych osob 2520 1660
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiéw uzyskiwana w ramach zajeé 115-10A 59,9 - 10A
z bezposrednim udzialem nauczycieli 116,8 — KOS 60,2 — KOS
akademickich lub innych oséb prowadzacych 115,8 - ZWS 60,1 - ZWS
zajecia i studentow
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzona w uczelni 124 — 10A 124 — I0A
dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie lub 128 — KOS 128 — KOS
dyscyplinach, do ktorych przyporzadkowany jest | 125-ZWS 125 - ZWS
kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem 64 64
studiéw uzyskiwana W ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin

W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

2Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiow

Inzynieria §rodowiska

Poziom studiow

Studia drugiego stopnia

Profil studiow

Ogolnoakademicki

Forma studiow

Stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek®*

Inzynieria srodowiska

(zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 8 sierpnia
2011 r. w sprawie obszarow wiedzy,
dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych)

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona W programie studiéw

3 semestry, 90 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztalcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiéw

Inzynieria ochrony atmosfery (dalej: I0A)
Klimatyzacja, ogrzewnictwo i instalacje
sanitarne (dalej: KOS)

Zaopatrzenie w wode, usuwanie $ciekOw

i zagospodarowanie odpadow (dalej: ZWS)
Environmental Quality Management (dalej:
EQM) — studia stacjonarne w jezyku
angielskim

Tytul zawodowy nadawany absolwentom Magister
. . Studia
Studia stacjonarne . .
niestacjonarne
Liczba studentow Kierunku 151 117
Liczba godzin zaje¢¢ z bezpoSrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych os6b 1080 720
prowadzacych zajecia i Studentow
Liczba punktéow ECTS objetych programem
g . . . 47,4 —10A
studiow uzyskiwana w ramach zajeé 26,4 - 10A
. . . AN 47,8 — KOS
Z bezpo$rednim udzialem nauczycieli 459 — ZWS 26,0 — KOS
akademickich lub innych oséb prowadzacych ’ 25,1 -ZWS
C , 46,7 - EQM
zajecia i studentow
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwiazanym z prowadzona w uczelni 53 - 10A, KOS, 53 - 10A, KOS,
dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie lub ZWS ZWS
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest 45 -EQM
kierunek studiéw
Liczba punktéw ECTS objetych programem
< . . . 63 63
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢¢ do wyboru

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin

W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

4Nazwy dyscyplin nalezy podaé¢ zgodnie zrozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spelnienia szczegolowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Zgodnie z przyjeta misjg Politechnika Wroctawska to ,,Uczelnia, w sfuzbie spoteczenstwu,
[ktora] realizuje swg misje poprzez: inwencje | innowacje, najwyzsze standardy W badaniach
naukowych, przekazywanie wiedzy, wysokq jakos¢ ksztalcenia oraz swobode krytyki
Z poszanowaniem prawdy”. Najwazniejsze cele strategiczne Politechniki Wroctawskiej
obejmuja:

— zwigkszenie poziomu skorelowania dziatalnosci uczelni z potrzebami rynku,

— umie¢dzynarodowienie uczelni,

— podniesienie poziomu przedsigbiorczo$ci oraz zaangazowania w procesy badawcze

studentéw 1 doktorantow,

— rozszerzenie oferty ksztalcenia uzupetniajacego,

— wzrost aktywnosci naukowej i podniesienie prestizu uczelni w Kraju i na swiecie,

— zwigkszenie poziomu komercjalizacji i aplikacyjnos$ci badan,

— koncentracj¢ na wspOlpracy z regionem,

— zwigkszenie przychodow uczelni.
Misja Wydziatu Inzynierii Srodowiska zapisana jako ,,Tworzymy kompetentng przysztosé
Naszej Uczelni poprzez sife i potencjat Wydziatu, ktorego dziatalnosé i osiggniecia widoczne sg
w skali Uczelni, Polski i swiata” wpisuje si¢ w misj¢ Politechniki Wroctawskiej. Koncepcja
ksztalcenia na ocenianym kierunku, ktora zostala okreslona zudzialem interesariuszy
wewnetrznych — (pracownicy i studenci) oraz interesariuszy zewngtrznych (Konwent
pracodawcow dziatajacy przy Wydziale), zostala przedstawiona W przyjetym uchwala Rady
Wydzialu nr 246/24/2016-2020 w dniu 27 listopada 2018 r. ,,Planie Rozwoju Wydzialu
Inzynierii Srodowiska Politechniki Wroctawskiej”. Zgodnie z tym dokumentem kierunek
»inzynieria $rodowiska” ksztatci absolwentéw w ramach studiow pierwszego 1 drugiego
stopnia, prowadzonych w formie studiéw stacjonarnych 1 niestacjonarnych, w specjalnosciach:
Inzynieria Ochrony Atmosfery (dalej: IOA), Klimatyzacja, Ogrzewnictwo i Instalacje Sanitarne
(dalej: KOS), Zaopatrzenie w Wode, Usuwanie Sciekow i Zagospodarowanie Odpadow (dalej:
ZWS). W ramach stacjonarnych studiow drugiego stopnia Wydziatl prowadzi ponadto studia
W jezyku angielskim na specjalnosci Environmental Quality Management (dalej: EQM).
W ramach ocenianego kierunku studiéw realizowane sg tresci ksztalcenia w zakresie m.in.:
wodociagdéw, kanalizacji, oczyszczania §ciekow, uzdatniania wody, oczyszczania gazow,
odnowy wody, zagospodarowania odpadow 1 remediacji gruntéw, ogrzewnictwa,
cieptownictwa, wentylacji, klimatyzacji, gazownictwa, zarzgdzania energig w budynkach,
efektywnos$ci energetycznej 1 certyfikacji energetycznej, odnawialnych zZrodel energii
i instalacji sanitarnych oraz ochrony atmosfery.
Przyjeta koncepcja ksztalcenia w petni wpisuje si¢ w dyscypling inzynieria §rodowiska, do
ktorej kierunek zostal przyporzadkowany, zapewnia realizacj¢ Misji 1 Strategii Uczelni
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| Wydziatu, odpowiada profilowi uczelni technicznej oraz roli jaka okreslita dla siebie
Politechnika Wroctawska w regionie, kraju i w Europie. Jest to widoczne poprzez ksztatcenie
kadr na potrzeby gospodarki opartej na wiedzy, przy wspolpracy z Dolnoslaska Izba
Inzynieréw Budownictwa oraz Polskim Zrzeszeniem Inzynieréw i Technikoéw Sanitarnych.
Przyjety program ksztatcenia jest zgodny z wytycznymi Europejskiej Federacji Krajowych
Stowarzyszen Naukowo-Technicznych (FEANI), co pozwala absolwentom na ubieganie si¢
0 tytut Inzyniera Europejskiego (EUR ING).

Réwnolegle do dziatalnosci dydaktycznej Wydzial zajmuje si¢ dziatalno$cia naukowo-
badawcza w dyscyplinie inzynieria S$rodowiska w zakresie wodociaggow, kanalizacji,
oczyszczania  Sciekow, uzdatniania wody, oczyszczania gazoéw, odnowy wody,
zagospodarowania odpadow i remediacji gruntow, ogrzewnictwa, cieptownictwa, wentylacji,
klimatyzacji, gazownictwa, automatyki budynkow, =zarzadzania energia w budynkach,
efektywnosci energetycznej i certyfikacji energetycznej, odnawialnych Zrédet energii, instalacji
sanitarnych oraz ochrony atmosfery, w pelni powigzang z programem ksztatlcenia na
ocenianym kierunku. W ramach dziatalno$ci badawczej Wydziat wspotpracuje z podmiotami
gospodarczymi, instytucjami panstwowymi i samorzagdowymi, wykonujac pomiary, badania
oraz specjalistyczne analizy w zakresie inzynierii $rodowiska. Nalezy podkresli¢, ze studenci sg
angazowani w prace badawcze bezposrednio przy realizacji projektow lub sg inspirowani do
prowadzenia wlasnych badan. Efektem tego jest znaczacy udziat studentow jako wspotautorow
publikacji naukowych (ok. 50 publikacji w latach 2013-2019). Jako przyktady projektow
finansowanych przez NCBIiR oraz miasto Wroctaw, w ktdrych uczestniczyli studenci, mozna
poda¢:

1. we wspoéltpracy z MPWIK :

— W kierunku lepszej jakosci sciekow oczyszczonych - technologia dwustopniowej
deamonifikacji odciekéw z zaszczepianiem osadu czynnego nitryfikantami 1-szej fazy;

— Badania skutecznosci nowych technologii oczyszczania wody jako krok ku zmianie
myslenia o rozwoju branzy wodociggowej;

— Wykorzystanie kwasu azotowego (l11) w celu poprawy jakosci sciekow oczyszczonych
I bilansu energetycznego.

2. we wspoOlpracy z miastem Wroctaw:

—  Gestos¢ wystepowania Zrédet ciepta na paliwo state a wiek, typologia i funkcja tkanki
budowlanej oraz postawy mieszkancow wobec zmian systemu grzewczego w skali
miasta Wroctaw.

Tematyka realizowanych badan naukowych odnosi si¢ do wszystkich gtownych obszarow
wpisujacych sie w zakres dyscypliny inzynieria $rodowiska, do ktorej zostat
przyporzadkowany kierunek, odpowiada przyjetej koncepcji ksztalcenia i realizowanym
tre§ciom programowym.

Efekty ksztalcenia, w oparciu o ktore realizowane jest ksztatlcenie na ocenianym kierunku, dla
rocznikOw rozpoczynajacych nauke:

— do roku akademickiego 2016/2017 zostaly opracowane zgodnie z wymogami
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie Krajowych Ram
Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego,



— od roku akademickiego 2017/2018 dostosowano do Polskiej Ramy Kwalifikacji,
z uwzglednieniem kompetencji inzynierskich, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej
Ramy Kwalifikacji i zatwierdzono uchwatami Senatu Uczelni nr 328/15/2016-2020
oraz 329/15/2016-2020.
Zatozone efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia, zostaly prawidlowo
przyporzadkowane odpowiednio do 6 1 7 ramy kwalifikacji dla profilu ogélnoakademickiego.
Uwzgledniajg one kompetencje badawcze, komunikowanie si¢ w jezyku obcym i kompetencje
spoleczne niezbedne w dziatalno$ci naukowej, a takze zawieraja pelny zakres efektow
umozliwiajacych uzyskanie kompetencji inzynierskich.
Kierunkowe efekty ksztalcenia dla studiow pierwszego stopnia obejmujg 14 efektow
w zakresie wiedzy, 11 efektow w zakresie umiejetnosci i 6 efektow ksztalcenia w zakresie
kompetencji spotecznych. Kierunkowe efekty ksztalcenia uzupetniajg efekty specjalnosciowe:
IOA - 5 efektow w zakresie wiedzy, 7 efektow w zakresie umiejetnosci; KOS - 3 efekty
w zakresie wiedzy, 8 efektow w zakresie umiej¢tnosci oraz ZWS - 3 efekty w zakresie wiedzy,
7 efektow w zakresie umiejetnosci.
Kierunkowe efekty ksztatcenia dla studiow drugiego stopnia obejmujg 9 efektow w zakresie
wiedzy, 6 efektow w zakresie umiejetnosci dla wszystkich oferowanych specjalnosci oraz 4
efekty w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty kierunkowe uzupelniajg efekty
specjalnosciowe: IOA - 6 efektow w zakresie wiedzy, 9 efektow w zakresie umiejetnosci; KOS
- 5 efektow w zakresie wiedzy, 11 efektow w zakresie umiejetnosci, ZWS - 5 efektow
w zakresie wiedzy, 6 efektow w zakresie umiejetnosci oraz dla specjalnosci prowadzonej
w jezyku angielskim Environmental Quality Management - 8 efektow w zakresie wiedzy i 7
efektow w zakresie umiejgtnosci.
Taki sposob zapisu i1 utozenia efektow ksztalcenia nie jest prawidlowy poniewaz efekty
kierunkowe odnosza si¢ do kierunku, natomiast ich uszczegdlowienie dla poszczegdlnych
specjalnosci znajduje odzwierciedlenie w efektach modutowych/przedmiotowych. Tym samym
Z0 PKA rekomenduje przeredagowanie efektow ksztalcenia tak, aby stanowily one jeden
katalog bez podziatu na specjalnosci.
Efekty kierunkowe w zakresie wiedzy, na studiach pierwszego i drugiego stopnia, obejmuja
wszystkie istotne zagadnienia zwigzane z inzynierig S$rodowiska i wpisuja si¢ w zakres
dziatalnosci badawczej Wydziatu. Efekty te uwzgledniajg wiedze zaréwno z zakresu nauk
podstawowych (np. chemia, biologia, fizyka, matematyka), jak i powigzanych z dyscypling
inzynieria $rodowiska np. budownictwa, geodezji, materialoznawstwa oraz szczegdlowa
wiedze odnoszaca si¢ do zagadnien kluczowych dla inzynierii $rodowiska (wentylacja i
klimatyzacja, ogrzewnictwo i cieptownictwo, instalacje wodociggowe, kanalizacyjne i gazowe,
technologia wody i $ciekéw, ochrona wod i gleby, sieci wodociggowe i kanalizacyjne, ochrona
powietrza atmosferycznego, zagospodarowanie odpadéw, wykorzystanie mikroorganizmow
W inzynierii $rodowiska), atakze wiedze o trendach rozwojowych, materiatach, cyklu zycia
urzadzen 1obiektow winzynierii Srodowiska oraz wiedzg¢ z zakresu zarzadzania,
przedsigbiorczosci, ekonomii i innych (réwniez pozatechnicznych) aspektéw niezbednych dla
wyksztalcenia absolwenta.
Efekty kierunkowe =zakladaja nabycie umiejetnosci w zakresie projektowania instalacji,
realizacji badan ipomiarow, gromadzenia iweryfikacji danych, wykonywania symulacji

8



komputerowych, pozyskiwania informacji z literatury i baz danych, prezentacji wynikow jak
rowniez samoksztalcenia 1iinnych umiejetno$ci niezbgdnych absolwentowi kierunku
»inzynieria srodowiska”. W zbiorze kierunkowych efektow ksztatcenia uwzgledniono efekty
dotyczace znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 na studiach pierwszego stopnia oraz B2+
na studiach drugiego stopnia. Efekty w zakresie kompetencji spotecznych ukierunkowane sg na
utrwalenie dgzenia do podnoszenia swoich kwalifikacji, samoksztatcenia, przestrzegania zasad
etyki zawodowej, pracy zespolowej, odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania, a takze
dostrzegania pozatechnicznych aspektow dziatalnosci inzynierskie;.

Program ksztalcenia przewiduje praktyki zawodowe na studiach pierwszego stopnia
stacjonarnych i niestacjonarnych, dla ktérych okre§lone zostaly efekty ksztatcenia spdjne
z efektami kierunkowymi. Efekty te zakladaja zapoznanie si¢ z praktycznymi aspektami
dziatalno$ci i funkcjonowania zaktadow zwiazanych z inzynierig §rodowiska (w tym z etapami
realizacji inwestycji, dokumentacja techniczna, profilem produkcji/dziatalnosci, technikami
obmiarowymi/pomiarowymi, zasadami doboru urzadzen i doradztwa technicznego) w zakresie
powigzanym z obszarem wybranej przez studenta specjalnosci.

Z dokonanej analizy efektow kierunkowych wynika, ze sg one zgodne z koncepcjg i celami
ksztalcenia oraz dyscypling inzynieria $rodowiska, do ktorej przyporzadkowano oceniany
kierunek. Zapewniajg zarowno ksztalcenie kompetencji inzynierskich, jak i przygotowanie
studentéw do realizacji lub udzialu w badaniach naukowych, komunikowanie si¢ w jezyku
obcym oraz nabycie kompetencji spotecznych niezbednych w dziatalno$ci naukowej. Zostaly
sformulowane w sposob jasny i zrozumiaty, pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji
wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych, a takze odpowiadaja odpowiednio 6 1 7
poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz przyjetemu ogoélnoakademickiemu profilowi
ksztatcenia.

Zuwagi na znaczng liczb¢ prowadzonych przedmiotéw na studiach pierwszego i drugiego
stopnia analiz¢ efektow przedmiotowych 1 ich odniesienia do efektow kierunkowych
przeprowadzono na podstawie wybranych losowo kart przedmiotow (ze studiow pierwszego
stopnia: Automatyzacja w ogrzewnictwie 1 klimatyzacji, Gospodarka odpadami 1,
Hydrogeologia i uj¢cia wody, Mechanika plyndw, Oczyszczanie gazow z zanieczyszczen
gazowych, Wentylacja i klimatyzacja 1; ze studiow drugiego stopnia: Automatyka w inzynierii
srodowiska, Budowa i eksploatacja sieci wodociggowych i kanalizacyjnych, Energia
odnawialna, Instalacje sanitarne, Niekonwencjonalne metody oczyszczania gazéw, Raw
materials management). Z przeprowadzonej analizy wynika, ze przyjete przedmiotowe efekty
ksztalcenia zostaly prawidtowo sformutowane i poprawnie uszczegdtawiajg kierunkowe efekty
ksztalcenia, zapewniajag mozliwo$¢ oceny ich osiaggniecia poprzez wiasciwy dobdr sposoboéw
weryfikacji jak 1 wskazujg na kompetencje, ktore student uzyska w ramach danego przedmiotu.
Analiza matrycy pokrycia efektow kierunkowych przez efekty przedmiotowe wskazuje na
prawidtowe i rownomierne roztozenie efektow kierunkowych na realizowane przedmioty.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 1 — kryterium spelnione
Uzasadnienie

Przyjeta na ocenianym kierunku koncepcja ksztalcenia studentow wpisuje si¢ W misj¢
i strategie Uczelni ijest zwigzana z dyscypling inzynieria Srodowiska oraz prowadzonymi
w tym zakresie badaniami naukowymi. W kontekScie coraz wyzszych standardow jakosci
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srodowiska opracowana koncepcja nastawiona jest na ksztatcenie kadr z zakresu wodociagow,
kanalizacji, oczyszczania $ciekow, uzdatniania wody, oczyszczania gazéw, odnowy wody,
zagospodarowania odpadow i remediacji gruntow, ogrzewnictwa, cieptownictwa, wentylacji,
klimatyzacji, gazownictwa, automatyki budynkow, =zarzgdzania energig w budynkach,
efektywnos$ci energetycznej i certyfikacji energetycznej, odnawialnych zrodet energii
i instalacji sanitarnych oraz ochrony atmosfery. Tym samym odpowiada na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego oraz zawodowego rynku pracy. Dostosowywanie programu studiow
do potrzeb rynku pracy gwarantuje stata wspotpraca Wydzialu z przedstawicielami firm
branzowych i jednostek samorzgdowych opiniujacych wydzialowa strategi¢ ksztatcenia, tresci
programowe oraz prowadzone specjalnosci (Konwent pracodawcow).

Efekty ksztalcenia zostaly prawidtowo przyporzadkowane odpowiednio do 6 i7 poziomu
Polskiej Ramy Kwalifikacji dla profilu ogdlnoakademickiego, sa zgodne z aktualnym stanem
wiedzy w zakresie inzynierii Srodowiska oraz badaniami naukowymi prowadzonymi na
Wydziale. Efekty te uwzgledniaja uzyskanie kompetencji inzynierskich, nabycie kompetencji
badawczych, komunikowanie si¢ W jezyku obcym oraz nabycie kompetencji spotecznych
niezbednych W przysztej pracy zawodowej. Jednoczesnie ZO PKA rekomenduje
przeredagowanie efektow ksztalcenia tak, aby stanowily jeden katalog efektéw kierunkowych,
bez podzialu na specjalnos$ci. Przyjete przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaly prawidlowo
sformutowane i poprawnie uszczegélawiaja kierunkowe efekty ksztalcenia oraz zapewniaja
mozliwo$¢ oceny ich osiggniecia w ramach poszczegolnych przedmiotow.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonatosci Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy iorganizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Program studiéw bedacy podstawa realizacji ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria §rodowiska”
wroku akademickim 2018/2019 obejmuje ksztalcenie na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych:
— pierwszego i drugiego stopnia w specjalnosciach:
— inzynieria ochrony atmosfery (I0A),
— klimatyzacja, ogrzewnictwo i instalacje sanitarne (KOS),
— zaopatrzenie w wodg, usuwanie $ciekow i zagospodarowanie odpadow (ZWS),
— dodatkowo na studiach stacjonarnych drugiego stopnia w specjalnosci Environmental
Quality Management (EQM).
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Realizowany program studiow jest zgodny z przyjetymi efektami ksztatcenia i zapewnia
nabycie wiedzy i umiejetnosci w zakresie zagadnien stanowigcych kanon inzynierii sSrodowiska
jak: wodociagi, kanalizacja, oczyszczanie Sciekow, uzdatnianie wody, oczyszczanie gazow,
odnowa wody, zagospodarowanie odpadéw iremediacja gruntdow, ogrzewnictwo,
cieptownictwo, wentylacja, klimatyzacja, gazownictwo, automatyka budynkow, zarzadzanie
energig w budynkach, efektywno$¢ energetyczna i certyfikacja energetyczna, odnawialne
zrodla energii, instalacje sanitarne oraz ochrona atmosfery. Przyjete tresci programowe sa
zgodne z efektami ksztalcenia i zapewniajg ich osiggnigcie, uwzgledniaja w szczegolnosci
aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie inzynieria srodowiska, sa tez zgodne z
zakresem realizowanych na Wydziale badan naukowych.

Kolejnos¢ przedmiotoéw, sktadajacych sie na program ksztalcenia, tworzy logiczng sekwencje —
od przedmiotow podstawowych do kierunkowych i specjalistycznych. Na studiach pierwszego
stopnia pierwsze 2 semestry sg poswiecone przekazaniu wiedzy i umiejetnosci z przedmiotow
og6lnych (matematyka, fizyka i chemia), ktore sg niezb¢dne w dalszym procesie ksztalcenia.
Rownolegle studenci majg mozliwo$é zdobycia umiejgtnosci typowo inzynierskich, takich jak
wykonywanie rysunku technicznego, postugiwanie si¢ technikami informacyjno-
komunikacyjnymi. W kolejnych semestrach pojawiaja si¢ kierunkowe przedmioty branzowe,
np. Budownictwo, Urzadzenia mechaniczne w inzynierii $rodowiska, Materialoznawstwo,
Geodezja i fotogrametria w formie wyktadow, czgsto z ¢wiczeniami lub projektami, co
wyposaza studentow w ogélny zaséb wiedzy oraz umiejetnosci inzynierskich i pozwala na
dalsze ksztalcenie w zakresie przedmiotéw kierunkowych i specjalnosciowych. Semestry IV
i V oraz cze$ciowo semestr VI, sg kluczowe dla przysztych inzynieréw, gdyz plan studiow
przewiduje realizacje az 10 kurséw o charakterze projektowym w zakresie szeroko pojetej
infrastruktury w obszarze inzynierii $rodowiska. Po V semestrze studenci wybieraja
specjalnos¢ dyplomowania: I0A, KOS lub ZWS. W ramach specjalnosci IOA poglebiaja
wiedz¢ z zakresu zagrozen zwigzanych z emisjg zanieczyszczen oraz technologii ograniczania
emisji, wtym oczyszczania gazoéw; Wramach ZWS studenci poglebiaja swoja wiedze
I umiejetnosci w obszarze technologii wody i $ciekow oraz gospodarki odpadami; specjalnosé
KOS ukierunkowana jest gtownie na poglebienie zdobytych juz kompetencji inzynierskich
w zakresie wentylacji i klimatyzacji, ogrzewnictwa i cieptownictwa, instalacji wodociaggowych
I kanalizacyjnych. Program studiow drugiego stopnia dla wszystkich specjalnosci (IOA, KOS,
ZWS, EQM) obejmuje, obok przedmiotow typowych dla branzy inzynierii srodowiska, kursy
zwigzane z pokrewnymi dyscyplinami (architektura, budownictwo), naukami $cistymi
(matematyka, chemia lub fizyka) oraz naukami o zarzadzaniu, a takze przedmioty zwigzane
z uzyskaniem kompetencji jezykowych. Kwalifikacje i kompetencje przypisane do konkretnej
specjalnosci student uzyskuje realizujagc kursy specjalnosciowe. W ramach specjalnosci
studenci poglebiajg wiedze i umiejetnosci z zakresu niekonwencjonalnych metod oczyszczania
gazéw, modelowania zjawisk rozprzestrzeniania si¢  zanieczyszczen W powietrzu
atmosferycznym oraz metod analitycznych stosowanych w ocenie jakosci powietrza.
Specjalnos¢ ZWS ukierunkowana jest na osiagnigcie przez studenta kompetencji badawczych
w zakresie technologii wody i$ciekow oraz gospodarki odpadami, atakze zdobycie
umiejetnosci modelowania sieci wodociggowo-kanalizacyjnych. W ramach specjalnosci KOS
student zdobywa m.in. umiejetno$¢ wykorzystania metod analitycznych, symulacyjnych lub
eksperymentalnych do obliczen systemow wentylacji i klimatyzacji, ogrzewnictwa
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| cieplownictwa, instalacji  sanitarnych  oraz  umiejetno$¢  integrowania  wiedzy

charakterystycznej dla tych systemow. Celem ksztatlcenia w ramach specjalnosci EQM jest,

Zjednej strony poglebienie kompetencji jezykowych w zakresie specjalistycznego jezyka

technicznego, z drugiej za$ — przygotowanie absolwenta do zadan zwigzanych z szeroko pojeta

inzynierig 1 ochrong §rodowiska.

Program ksztatcenia, w wyniku wspotpracy Wydziatu ze srodowiskiem branzowym, podlega

zmianom uwzgledniajagcym trendy rozwojowe dyscypliny inzynieria srodowiska. Przyktadowo

na wniosek Konwentu pracodawcéw do programu ksztatcenia wprowadzono tresci z zakresu
nauki wykorzystania narzedzi inzynierskich IT, CFD, BIM, GIS, itp., dokonano, od roku

akademickiego 2017/2018, zmian w sposobie realizacji przedmiotu Oczyszczanie $ciekow 2

poprzez wdrozenie elementéw wspomagania komputerowego (z  wykorzystaniem
profesjonalnego oprogramowania EOC - Ekspert Osadu Czynnego). Od roku akademickiego

2018/2019 wramach przedmiotu specjalistycznego Instalacje sanitarne 2 — projekt,

realizowanego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych magisterskich, wprowadzono

elementy systemu wspomagania projektowego BIM z wykorzystaniem oprogramowania
ARCADIA, natomiast od roku akademickiego 2019/2020 w ramach przedmiotéw
wybieralnych na studiach stacjonarnych inzynierskich bedzie realizowany kurs Podstawy BIM
w formie wykladu oraz ¢wiczen projektowych z wykorzystaniem  specjalistycznego
oprogramowania ARCADIA i REVIT. Dodatkowo, w ramach kursu wybieralnego Budynki
blisko zero energetyczne, omawiane sg europejskie systemy certyfikacji energetycznej np.

BREEM i LEED oraz wynikajace z ich wprowadzenia w budynkach sposoby oszczedzania

energii ze szczegdlnym uwzglednieniem jej zapotrzebowania dla poszczegdlnych branz.

Systematyczne wdrazanie przez Wladze Wydziatu wnioskow 1 zalecen Konwentu przyczynia

si¢ do lepszego przygotowania studentow i absolwentow do wejscia na rynek pracy. Wydzial

umozliwia pracodawcom zamieszczanie informacji o ofertach pracy, programach
doksztalcajacych studentéw i konkursach dziedzinowych.

Program ksztalcenia jest zgodny z prowadzonymi badaniami naukowymi wpisujacymi si¢ w

kanon dyscypliny inzynieria sSrodowiska 1 umozliwia przygotowanie do prowadzenia badan na
studiach pierwszego stopnia oraz udziat w badaniach na studiach drugiego stopnia

(sprawozdania z ¢wiczen laboratoryjnych, prace dyplomowe, udzial studentow w realizacji

projektow badawczych, konferencjach, wspotautorstwo publikacji naukowych).

Realizowany program studiow umozliwia absolwentom kierunku ubieganie si¢ o uprawnienia

budowlane w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji iurzadzen cieplnych,

wentylacyjnych, gazowych, wodociggowych i kanalizacyjnych (ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. —

Prawo budowlane (Dz. U. z 2006 r. Nr 156, poz. 1118 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenie

Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 11 wrze$nia 2014 r. w sprawie samodzielnych funkcji

technicznych w budownictwie (Dz. U. 2014 Nr 0, poz. 1278)).

Szczegolowa analiza obowigzujacych w roku akademickim 2018/2019 programéw studiow

wskazuje, ze:

— studia stacjonarne pierwszego stopnia obejmujg 2520 godz. dla wszystkich specjalnosci,
ktore Wydziatl przyjmuje jako godziny kontaktowe (wlaczajac w to rowniez godziny
poswigcone realizacji pracy dyplomowej), ktorym przypisano 210 punktow ECTS,
Z czeqo:
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wyktady obejmuja odpowiednio dla specjalnosci - 1245 godz. dla 10A oraz 1215
godz. dla KOS i ZWS, co stanowi mniej niz 50% ogolnej liczby godzin,

blok przedmiotéw humanistycznych i spotecznych obejmuje 60 godz. (5 punktow
ECTS),

jezyk obcy 150 godz. (5 punktow ECTS),

blok przedmiotdw zwigzanych z badaniami naukowymi (wodociagi, kanalizacja,
oczyszczanie $ciekow, uzdatnianie wody, oczyszczanie gazow, odnowa wody,
zagospodarowanie odpadow iremediacja gruntdw, ogrzewnictwo, cieptownictwo,
wentylacja, klimatyzacja, gazownictwo, automatyka budynkow, zarzadzania energia
w budynkach, efektywno$¢ energetyczna i certyfikacja energetyczna, odnawialne
zrodha energii, instalacje sanitarne oraz ochrona atmosfery) obejmuje 124 punkty
ECTS dla I0A, 128 ECTS dla KOS i 125 ECTS dla ZWS, co stanowi powyzej 50%
ogolnej liczby punktow ECTS i wymaganych dla studiow o profilu
ogolnoakademickim,

blok przedmiotow shuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich obejmuje 133
punkty ECTS dla IOA, 127 punktéw ECTS dla KOS i 126 punktéw ECTS dla ZWS,
co jest wystarczajace dla studiow technicznych prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich,

WF (0 punktéw ECTS),

praktyke zawodowa (4 tygodnie, 160 godz., 2 punkty ECTS),

seminarium dyplomowe (2 punkty ECTS), prace dyplomowa (15 punktow ECTS),
blok przedmiotdéw obieralnych dla wszystkich specjalnosci obejmuje zajecia, ktérym
przypisano 64 punkty ECTS, co oznacza, ze studenci maja zapewniong mozliwos$¢
wyboru przedmiotow, ktorym przypisano nie mniej niz 30% punktoéw ECTS, co
pozwala im na elastyczne ksztattowanie wtasnej §ciezki rozwoju.

studia niestacjonarne pierwszego stopnia obejmuja 1660 godz. dla wszystkich specjalnosci
ktore Wydziat przyjmuje jako godziny kontaktowe (wlaczajac w to réwniez godziny
poswiecone realizacji pracy dyplomowej), ktorym przypisano 210 punktow ECTS,
Z czego:

wyktady obejmuja odpowiednio 830 godz. dla IOA oraz 810 godz. dla KOS i ZWS,
co stanowi mniej niz 50% ogolnej liczby godzin,

blok przedmiotow humanistycznych 1 spotecznych obejmuje 40 godz. (5 punktow
ECTS),

jezyk obcy 80 godz. (5 punktéw ECTYS),

blok przedmiotow zwigzanych z badaniami naukowymi, analogicznymi jak dla
studiow stacjonarnych, obejmuje 124 punkty ECTS dla IOA, 128 ECTS dla KOS
i1 125 ECTS dla ZWS, co stanowi powyzej 50% ogoélnej liczby punktow ECTS
wymaganych dla studiow o profilu ogélnoakademickim,

blok przedmiotow shuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich obejmuje - 133
punkty ECTS dla IOA, 127 punktéw ECTS dla KOS i 126 punktéw ECTS dla ZWS,
Co jest wystarczajace dla studiow technicznych prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich,

WF (0 punktéw ECTS),

praktyke zawodowg (4 tygodnie, 160 godz., 2 punkty ECTS),
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seminarium dyplomowe (2 punkty ECTS), prace dyplomowa (15 punktow ECTYS),
blok przedmiotdéw obieralnych dla wszystkich specjalno$ci obejmuje zajecia, ktérym
przypisano 64 punkty ECTS, co oznacza, ze studenci majg zapewniong mozliwos¢
wyboru przedmiotow, ktorym przypisano nie mniej niz 30% punktéw ECTS, co
pozwala im na elastyczne ksztaltowanie wiasnej $ciezki ksztalcenia.

— studia stacjonarne drugiego stopnia obejmuja 1080 godz. dla wszystkich specjalnosci,
ktore Wydzial przyjmuje jako godziny kontaktowe (wlaczajac w to rowniez godziny
poswiecone realizacji pracy dyplomowej), ktorym przypisano 90 punktow ECTS,
Z CZ€ego.

wyktady obejmujg odpowiednio dla specjalnosci - 375 godz. I0A 390 godz. dla
KOS, 405 godz. dla ZWS, co stanowi mniej niz 50% ogdlnej liczby godzin
catkowitej liczby godzin, przy czym dla specjalnosci prowadzonej w jezyku
angielskim EQM wyktady obejmuja az 525 godz., czyli stanowig 61%, cO nie jest
wlasciwe dla studiow technicznych — w odniesieniu do tej specjalnosci ZO PKA
rekomenduje zmniejszenie liczby godzin wykladow 1 jednocze$nie zwigkszenie
liczby godzin ¢wiczen tak, aby wyktady stanowity nie wigcej niz 50% ogodlnej liczby
godzin,

blok przedmiotéw humanistycznych i spolecznych obejmuje 45 godz. (5 punktow
ECTS),

jezyk obcy 60 godz. (3 punkty ECTS),

blok przedmiotéw zwigzanych z badaniami naukowymi, powigzanych z charakterem
specjalnosci, obejmuje 53 punkty ECTS dla specjalnosci IOA, KOS, ZWS oraz 45
ECTS dla EQM, co stanowi powyzej 50% ogolnej liczby punktéw ECTS 1 jest
zgodne z wymogami dla studiow o profilu ogdlnoakademickim,

blok przedmiotéw stuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich obejmuje - 69
punktow ECTS dla IOA, 70 punktéw ECTS dla KOS i1 71 punktéw ECTS dla ZWS
oraz 54 dla EQM, co jest wystarczajace dla studiow technicznych prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich,

seminarium dyplomowe (2 punkty ECTS), prace dyplomowa (20 punktow ECTS),
blok przedmiotéw obieralnych dla wszystkich specjalno$ci obejmuje zajecia, ktorym
przypisano 63 punkty ECTS, oznacza to, ze studenci maja zapewniong mozliwos¢
wyboru przedmiotow, ktorym przypisano nie mniej niz 30% punktéow ECTS, co
pozwala im na elastyczne ksztattowanie wiasnej §ciezki rozwoju.

— studia niestacjonarne drugiego stopnia obejmuja 720 godz. dla wszystkich specjalnosci,
ktore Wydziat przyjmuje jako godziny kontaktowe (wlaczajac w to rowniez godziny
poswigcone realizacji pracy dyplomowej), ktorym przypisano 90 punktéow ECTS, z czego:

wyktady obejmuja odpowiednio dla specjalnosci - 250 godz. 10A, 260 godz. dla
KOS, 270 godz. dla ZWS, co stanowi mniej niz 50% ogo6lnej liczby godzin
catkowitej liczby godzin,

blok przedmiotow humanistycznych i spotecznych obejmuje 30 godz. (5 punktow
ECTS),

jezyk obcy 40 godz. (3 punkty ECTS),
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=  blok przedmiotéw zwigzanych z badaniami naukowymi obejmuje 53 punktow ECTS
dla specjalnosci I0A, KOS, ZWS, co stanowi powyzej 50% punktow ECTS
wymaganych dla studiow o profilu ogdélnoakademickim,

=  blok przedmiotow stuzacych zdobywaniu kompetencji inzynierskich obejmuje - 69
punktow ECTS dla IOA, 70 punktow ECTS dla KOS i 71 punktow ECTS dla ZWS,
co jest wystarczajgce dla studiow technicznych prowadzacych do uzyskania
kompetencji inzynierskich,

= seminarium dyplomowe (2 punkty ECTS), prace dyplomowa (20 punktow ECTS),

= blok przedmiotow obieralnych dla wszystkich specjalno$ci obejmuje zajecia
w ktorym przypisano 63 punktow ECTS, oznacza to, ze studenci maja zapewniong
mozliwo$¢ wyboru przedmiotéw, ktérym przypisano nie mniej niz 30% punktow
ECTS, co pozwala im na elastyczne ksztaltowanie wlasnej Sciezki rozwoju.

Zgodnie z dokumentacja przedstawiona przez WIS, i potwierdzona w czasie wizytacji, liczba
punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaj¢¢ prowadzonych z bezposrednim
udzialem nauczycieli akademickich lub innych osdb prowadzacych zajecia wynosi, dla
wszystkich specjalnosci, odpowiednio 83 punkty ECTS (studia pierwszego stopnia) oraz 36
punktow ECTS (studia drugiego stopnia). Oznacza to, ze w przypadku studiow stacjonarnych
formalnie nie jest spetlniony warunek okreslony w ustawie Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. 2018, poz. nr 1668), zgodnie z ktorym studia stacjonarne to takie, w ktorych
,,c0 najmniej potowa punktow ECTS objetych programem studiéow jest uzyskiwana w ramach
zaje¢ z bezposrednim udzialem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow”. Rowniez ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym z 2005 r. (Dz. U. 2017,
poz. 2183) definiowata studia stacjonarne jako takie, w ktorych ,,co najmniej polowa programu
ksztatcenia jest realizowana w postaci zaje¢ dydaktycznych wymagajacych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich i studentoéw”. Nie jest to rowniez zgodne z wytycznymi dla
Rad Wydzialow obowigzujacymi w Politechnice Wroctawskiej. W ocenie  Zespotu
Oceniajgcego niespelnienie powyzszego warunku wynika z Kilku przyczyn. Jedng z nich jest
przyjeta metodologia wyliczania godzin kontaktowych, w tym podzial punktow ECTS
pomiedzy poszczegdlne formy danego przedmiotu o0raz rygorystyczne przyjecie zalozenia, ze
1 ECTS odpowiada 30 godzin pracy studenta, podczas gdy zgodnie z wytycznymi jest 1 ECTS
to 25-30 godzin pracy studenta. Ponadto, przy wyliczaniu godzin kontaktowych nie
uwzgledniono np. godzin konsultacji oraz czasu poswigconego na egzaminy, ktoére rowniez sa
realizowane z udzialem nauczycieli akademickich. Inng przyczyna jest zbyt mata liczba
punktow ECTS przypisanych praktyce zawodowej (2 ECTS przy 160 godz.). Poza tym,
niektorym przedmiotom kierunkowym/ specjalnosciowym przypisano zbyt matg liczbe godzin
zaje¢ kontaktowych, a tym samym i liczbe punktow ECTS za godziny kontaktowe, w stosunku
do zakresu tresci i zatozonych efektow ksztalcenia jakie maja by¢, i faktycznie sa, realizowane.
Jako przyktad, na studiach pierwszego stopnia, mozna podaé¢ przedmioty Ogrzewnictwo i
cieptownictwo, Wentylacja i klimatyzacja lub Odpylanie gazow — 30 godz. wyktadu oraz 15
godz. ¢wiczen - tacznie zaje¢ z udziatem nauczyciela jest to 45 godz., a wyliczony calkowity
naktad pracy studenta wynosi az 120 godz. Wskazuje to, ze naktad pracy studenta jest bardzo
duzy z uwagi na rozbudowane tresci programowe przy stosunkowo matej liczbie godzin zajgé
kontaktowych. Analogicznie na studiach drugiego stopnia jako przyklady mozna podacé:
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Oczyszczanie gazéow — 60 godz. zaje¢, a calkowity naktad pracy studenta 180 godz.;
Wentylacja i klimatyzacja 2 — 75 godz. zaje¢¢, podczas gdy catkowity naktad pracy studenta to
az 210 godz.; Gospodarka odpadami przemystowymi i niebezpiecznymi — 45 godz. zajec,
catkowity naktad pracy studenta 150 godz. Innym problemem, na ktéry Zespot Oceniajacy
zwraca uwage, jest nieprawidlowo oszacowany naktad pracy niezbedny do uzyskania
zatozonych efektow ksztalcenia dla niektérych przedmiotow. Jako przyktad mozna podaé
Materiatoznawstwo — 15 godz. wyktadu i az 2 punkty ECTS pomimo, ze tresci programowe
podane w sylabusie nie wskazuja na potrzebe az tak duzego naktadu pracy studenta, natomiast
przedmiot Wybrane zagadnienia z techniki cieplnej (wyktad) — 30 godz. zaje¢¢ i tylko 1 punkt
ECTS, co oznacza, ze w przypadku tego przedmiotu nie przewidziano pracy wilasnej studenta.
Jednoczesnie Zespdt Oceniajacy nie ma watpliwosci, catos¢ zatozen odnoszacych si¢ zaréwno
do tresci jak i zatozonych efektéw ksztalcenia, w tym prowadzacych do uzyskania efektow
inzynierskich, jest realizowana, ale odbywa si¢ to duzym naktadem pracy studenta i godzin
kontaktowych, ktore nie sg obecnie wykazane (godziny konsultacji i egzaminy), co
jednoczesnie skutkuje niespelnieniem wymogoéw formalnych.

Z0O PKA zwraca réwniez uwage na nieprawidtowos$¢ polegajaca na wliczeniu, do godzin
kontaktowych, godzin przypisanych pracy dyplomowej. Na studiach pierwszego stopnia jest to
150 godz. (10 punktow ECTS), a na studiach drugiego stopnia - 225 godz. (15 punktow ECTS).
Niemozliwym jest, aby opiekun pracy dyplomowej poswiecit kazdemu dyplomantowi lub catej
grupie dyplomantow tyle czasu, nawet w ramach konsultacji, co oznacza, ze godzin tych nie
mozna uzna¢ za kontaktowe.

Na studiach niestacjonarnych taczna liczba punktéw ECTS, podana przez Wydzial, jaka
student uzyskuje wramach zaje¢ prowadzonych zbezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych osob prowadzacych na zajecia wynosi odpowiednio: na studiach
niestacjonarnych pierwszego stopnia 59,9 ECTS dla I0A, 60,2 ECTS dla KOS oraz 60,1 ECTS
dla ZWS; na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia - 26,4 punktow ECTS dla I0A, 26
ECTS dla KOS i 25,1 ECTS dla ZWS. Zdaniem Zespotu Oceniajacego liczba punktow ECTS
przypisanych zajeciom z bezposrednim udzialem prowadzacego jest wystarczajagca do
osiggnigcia zatozonych kierunkowych efektow ksztalcenia cho¢ jednocze$nie wskazuje na
bardzo duze obcigzenie studenta.

W programie studiow przewidziane jest ksztalcenie w zakresie jezykow obcych w wymiarze
rownym 150 godz. na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia i60 godz. na studiach
drugiego stopnia stacjonarnych oraz odpowiednio 80 godz. 140 godz. na studiach
niestacjonarnych. Na studiach stacjonarnych drugiego przewidziano 15 godz. zaje¢ w celu
kontynuacji nauki pierwszego jezyka (poziom B2+, 1 punkt ECTS) w | semestrze studiow oraz
45 godz. zaje¢ na dowolnym poziomie w zakresie drugiego jezyka obcego (3 punkty ECTYS)
w II semestrze studiow. W opinii Zespotu Oceniajgcego, zarowno liczba godzin zajeé¢ z jezyka
obcego na studiach stacjonarnych, jak i zakres tre$ci oraz uwzglednienie ksztatcenia w zakresie
jezyka branzowego pozwalaja na nabycie umiej¢tnosci na poziomie B2 i B2+ odpowiednio na
studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Zajecia dydaktyczne prowadzone sa w standardowych formach wyktadow, <¢wiczen,
laboratoriow, projektow oraz seminariow oraz jako praktyka zawodowa. Zaproponowany
w kartach przedmiotu sposob realizacji zaje¢ jest dostosowany do specyfiki kierunku
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I poszczegblnych modutéw. Zajecia zwigzane z przygotowaniem do przyszlej pracy
zawodowej odbywaja si¢ w warunkach wilasciwych dla zakresu merytorycznego dziatalnos$ci
zawodowej inzyniera (odpowiednia infrastruktura), w sposéb umozliwiajacy bezposrednie
wykonywanie czynnos$ci praktycznych przez studentéw jak i1 uczenie pracy zespotowej
(¢wiczenia, laboratoria, projekty).

Stosowane metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja do aktywnego
uczestniczenia w procesie ksztatcenia, uwzgledniajag samodzielne uczenie si¢, umozliwiajg
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia, w tym dla studentéw studiow pierwszego stopnia
- co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, obejmujace podstawowe umiejgtnosci
badawcze, takie jak: formutowanie i analiza probleméw badawczych, dobor metod i narze¢dzi
badawczych, opracowanie i prezentacja wynikoOw badan, natomiast dla studentéw studiow
drugiego stopnia — udziat w prowadzeniu badan w zakresie dziatalnosci badawczej zwigzanej
Z inzynierig $rodowiska. Wyklady prowadzone sa zar6wno w sposob tradycyjny ,.tablica i
kreda”, jak i z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, przy czym prowadzacy zachecaja
studentow do zadawania pytan. W ramach ¢wiczen i projektow studenci samodzielnie lub
zespolowo rozwigzuja postawione zadania problemowe lub opracowuja zadania projektowe.
Wigkszo$¢ pomiaréw w trakcie laboratoriow studenci wykonujg samodzielnie. Studenci po
przyjeciu na studia przechodza ogdlne szkolenie w zakresie BHP, a w przypadku zajec
praktycznych, zaznajamiani s3 z obowigzujacym w danym laboratorium regulaminem oraz
zasadami korzystania ze specjalistycznego sprzetu. Podczas przygotowywania referatow (np.
na zaj¢ciach seminaryjnych) studenci nabieraja praktycznych umiej¢tnosci wykorzystania
fachowej literatury, takze naukowej, jej interpretacji oraz krytycznej oceny, ¢wiczone sg takze
umiejetnosci migkkie np. techniki autoprezentacji. Z kolei nabywanie kompetencji spotecznych
zapisanych w kierunkowych efektach ksztatcenia odbywa si¢ z zastosowaniem r6znych metod
ksztatcenia (dyskusja, praca zespotowa), zar6wno w ramach przedmiotow pozatechnicznych,
jak itechnicznych. Jedng zczesto stosowanych metod ksztalcenia jest praca studentow
w grupach laboratoryjnych i projektowych. Realizacja zaje¢ zjezyka obcego w formie
lektoratow, z wykorzystaniem odpowiedniej infrastruktury, jak roéwniez udzial studentow
w wykladach prowadzonych przez wykladowcow z zagranicy, umozliwia uzyskanie
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na wymaganym poziomie. Metody
dydaktyczne wykorzystywane w realizacji procesu ksztalcenia sg prawidtowe. Wszystkie
zajecia dydaktyczne, odbywaja si¢ w grupach, ktoérych liczebno$¢ zapewnia dobre warunki
studiowania. Wyktady ogolne prowadzone sa grupach min. 70, a kierunkowe min. 30 osob,
¢wiczenia audytoryjne iterenowe w grupach min. 25 os6b, seminaria min. 15 0sob, zajecia
projektowe, laboratoryjne 1 badawcze min. 10 oséb. W przypadku lektoratow 1 zajec
sportowych liczebno$¢ grup okresla odpowiednio Studium Jezykow Obcych lub Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu. Zespot Oceniajacy ocenia przyjeta liczebnos¢ grup jako
poprawna, przy czym jednocze$nie zwraca uwageg, iz w przypadku zaje¢ laboratoryjnych,
w ktorych nalezy zachowacé szczegdlne wzgledy bezpieczenstwa, liczba studentoéw nie powinna
przekracza¢ 12 osob.

Metody ksztalcenia umozliwiaja dostosowanie procesu ksztatcenia do zréznicowanych potrzeb
grupowych 1 indywidualnych studentéw np. poprzez umozliwienie studentom
niepetnosprawnym udzial w zaje¢ciach na réwni z pozostatymi studentami. Natomiast studenci
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wybitnie uzdolnieni moga studiowa¢ wg indywidualnego programu studiow majac zapewniong
opieke naukowa.

Na ocenianym kierunku nie sg prowadzone zajgcia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegto$¢. W formie e-learningu studenci realizujg tylko obowigzkowe szkolenie
BHP.

Program studiow przewiduje praktyki zawodowe, realizowane we wspolpracy
Z kilkudziesigcioma instytucjami i przedsi¢biorstwami. Daje to mozliwos$¢ wtasciwego doboru
miejsc praktyk, atakze weryfikacji wybranych efektow ksztalcenia, w szczegdlnosci
w zakresie umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Zgodnie z przyjetym
planem studiow pierwszego stopnia, praktyki realizowane sag w semestrze VI w wymiarze 160
godzin, za ktore zaréwno studenci studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych otrzymuja
2 punkty ECTS. Wymiar praktyk wskazuje, ze przypisana liczba pkt ECTS powinna by¢
znacznie wyzsza, przyjmujac jednakowy dla pozostatych zaje¢ sposob ich obliczania (25-30
godz. na 1 pkt ECTS). Umiejscowienie praktyk po VI semestrze jest dziataniem uzasadnionym,
gdyz studenci sg do praktyki juz odpowiednio przygotowani pod wzgledem zasobu wiedzy
teoretycznej iumiejgtnosci praktycznych zdobytych na innych zajeciach dydaktycznych
(¢wiczenia, laboratoria).

Studenci kierunku ,,inzynieria srodowiska” odbywaja praktyke zawodowa w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych, np. w okresie wakacji. W szczegdlnych i uzasadnionych przypadkach
(np. charakter dziatalnosci firmy) studenci moga zrealizowac praktyke w innym terminie za
uprzednig zgoda Prodzieckana ds. ksztalcenia. Zatozone w sylabusach praktyk efekty
ksztatcenia s zgodne z efektami przypisanymi do pozostatych zaje¢ dydaktycznych.

Praktyki sa organizowane w oparciu o Zarzadzenie wewnetrzne Rektora nr 72/2017 z dnia
12 czerwca 2017 r. w sprawie organizacji studenckich praktyk zawodowych w Politechnice
Wroctawskiej. Zespdt Oceniajacy potwierdzil, ze organizacja praktyk odbywa si¢ zgodnie
z formalnie przyjetymi i opublikowanymi zasadami. Celem praktyk studenckich jest
zapoznanie studentéw z dzialalno$cig 1 organizacja firm stosujacych zaawansowane
technologie z zakresu inzynierii $rodowiska, a takze weryfikacja, rozwinigcie i praktyczne
zastosowanie nabytych w czasie studiow umiejetnosci. Celem dodatkowym jest zdobycie
doswiadczenia, wiedzy o rynku pracy oraz umiejetnosci wymaganych przez pracodawcow.
Wybdr formy i miejsca odbycia praktyki zawodowej nalezy do studentow, jednakze zgodnie
z wymienionym Zarzadzeniem w sprawie praktyk zawodowych, powinny by¢ one realizowane
poza Uczelnig. W szczegodlnych iuzasadnionych przypadkach zgody na realizacje¢ praktyki
zawodowe] W jednostkach Uczelni udziela Prodziekan ds. ksztalcenia. Analizowana
dokumentacja dotyczaca praktyk pozwala stwierdzi¢, ze zakres dziatalnosci firm, ich
infrastruktura oraz wyposazenie, jest odpowiednia dla tego kierunku studiow. Zespot
Oceniajgcy potwierdzil, ze tre$ci programowe okreslone dla praktyk i ich wymiar godzinowy
oraz miejsca realizacji zapewniaja osiagnigcie przez studentow zakladanych efektow
ksztatcenia.

Praktyki zapewniaja weryfikacj¢ 1 praktyczne zastosowanie nabytych w czasie studidw
umiejetnosci, kompetencji spotecznych oraz uzyskanie inzynierskich kwalifikacji
zawodowych. Dlatego tez praktyka realizuje zasadniczy cel, jakim jest ksztatcenie studentow
poprzez zastosowanie zdobytej wiedzy teoretycznej w praktyce zawodowe;j.
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Nadzor nad organizacja i oceng realizacji praktyk ze strony Wydzialu sprawuje Pelnomocnik
Dziekana ds. praktyk studenckich dla kierunku ,,inzynieria §rodowiska”, powolywany przez
Dziekana Wydziatu. Celem umozliwienia odbycia praktyk przez studentow, Wydzial nawigzat
wspotprace z najbardziej znaczacymi podmiotami gospodarczymi dziatajagcym na lokalnym
rynku pracy (w tym =zaklady przemystowe i ustugowe regionu dolnoslaskiego). Liczba
oferowanych przez Wydzial miejsc praktyk z nadmiarem odpowiada liczbie studentow.
Informacje dotyczace organizacji 1 odbywania praktyk studenckich sg dost¢pne na stronie
internetowej Uczelni.

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywaja szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne
szkolenia stanowiskowe. Podczas calego przebiegu praktyki studenci otrzymuja wsparcie ze
strony do$wiadczonych pracownikéw zatrudnionych w poszczegdlnych przedsigbiorstwach
I firmach. Lokalizacja miejsc praktyk jest na ogol zwigzana z miejscem zamieszkania
studentow.

Dokumentacja dotyczaca przebiegu i zaliczania praktyk jest prowadzona prawidlowo.
Obejmuje ona precyzyjne okre§lenie miejsca i1 terminu odbywania praktyk, charakterystyke
przedsiebiorstwa, W ktorej praktyke student odbywat, zakresy wykonywanych przez
praktykanta zaje¢ w poszczeg6lnych miesigcach oraz wnioski i opinie zaktadowego opiekuna
praktyk.

W ramach funkcji nadzoru wydzialowy Pelnomocnik ds. praktyk powinien dokonywac
wyrywkowych kontroli miejsc odbywania praktyk (zgodnie z pkt 6 Zal. do Zarzadzenia
Rektora PW nr 72/2017 — ,,Grupa studentoéw skierowana przez dziekana na praktyke studenckq
powinna by¢ nadzorowana przez opiekuna praktyk”). Z ustalen Zespotu Oceniajacego wynika
jednak, ze Pelnomocnicy ds. praktyk nie wykonywali takich czynno$ci. Zesp6t Oceniajacy
rekomenduje wprowadzenie wymogu kontroli zaréwno miejsc realizacji praktyk jak i samego
przebiegu praktyki i realizacji zatozonych efektow ksztatcenia np. wg przyjetego na dany rok
akademicki Planu kontroli praktyk.

Reasumujac nalezy podkresli¢, ze realizacja praktyk na kierunku ,,inzynieria Srodowiska”
przygotowujacych do wykonywania zawodu, wtym zaré6wno program praktyk, sposob
dokumentowania przebiegu praktyk, dobor miejsc odbywania praktyk, kompetencje,
doswiadczenie 1 kwalifikacje opiekunow praktyk sa prawidtowe.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywaja si¢ od poniedziatku do pigtku w godz. 8-19
z uwzglednieniem przerw i przy réznym rozlozeniu zaje¢ dla poszczegdlnych rocznikow
i grup. Na studiach niestacjonarnych zajecia odbywaja si¢ w soboty i niedziele w godz. 8-20
rowniez z uwzglednieniem przerw i przy réznym roziozeniu zaje¢ dla poszczegodlnych
rocznikow igrup. Organizacja zaje¢ pozwala na efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na zajecia dydaktyczne 1samodzielne uczenie si¢. Niemniej jednak
zastrzezenia budzi fakt, ze w harmonogramie zaje¢ na studiach niestacjonarnych wyktady
planowane sa w poéznych godzinach popotudniowych iwieczornych. ZO rekomenduje
planowanie wykladow w godzinach wczesniejszych, kiedy studentom tatwiej jest si¢
skoncentrowaé na przedstawianych tresciach.

Zarébwno Zespol Oceniajacy, jak istudenci ocenianego kierunku, pozytywnie ocenili czas
przeznaczony na zaliczenia czastkowe, koncowe i egzaminy, jako wystarczajagcy do pelnej
weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sig.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2 - kryterium spelnione cz¢sciowo
Uzasadnienie

Treéci programowe realizowane na kierunku ,,inzynieria srodowiska” umozliwiaja realizacje¢
przyjetych efektow ksztalcenia, sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i trendami rozwojowymi
W inzynierii Srodowiska oraz z zakresem dziatalno$ci naukowej prowadzonej na Wydziale.
Zarowno czas trwania studiow stacjonarnych i niestacjonarnych, jak i catkowita liczba punktow
ECTS jaka musi osiggng¢ student sg zgodne zwymogami formalnymi iumozliwiaja
osiggniecie zatozonych efektow ksztatcenia okre§lonych dla kierunku ,,inzynieria §rodowiska”,
a takze uzyskanie kwalifikacji inzynierskich oraz przygotowanie do badan na studiach
pierwszego stopnia i udziat w badaniach na studiach drugiego stopnia.

Zastrzezenia ZO PKA dotycza okreslonej w programie studidow liczby godzin zajeé
wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich i studentow oraz liczby
punktow ECTS wuzyskiwanych w ramach zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich 1 innych os6b prowadzacych zajecia. Obecnie na studiach
stacjonarnych pierwszego 1 drugiego stopnia liczba punktow ECTS przypisana zajeciom
realizowanych z udziatem nauczycieli akademickich wynosi odpowiednio 83 ECTS i 36 ECTS
I jest mniejsza niz wymagane dla profilu ogdlnoakademickiego 50% ogolnej liczby punktéw
ECTS przypisanych programowi studiow. Niespetnienie tego warunku wynika z: i) przyjetej na
WIS metodyki wyliczania godzin kontaktowych (rygorystycznego przyjecia, ze 1 ECTS
odpowiada 30 godzinom pracy studenta; nie wliczenia do godzin kontaktowych godzin
przypisanych egzaminom i konsultacjom), ii) wliczenia do kontaktowych godzin przypisanych
pracy dyplomowej, iii) matej liczby godzin kontaktowych i przypisanych im punktow ECTS w
przypadku niektorych przedmiotow, gtéwnie specjalnosciowych, oraz iv) niedoszacowania
punktow ECTS przypisanych praktyce zawodowe;.

Jednoczesnie Zespot Oceniajacy stwierdza, ze catlo$¢ zatozen odnoszacych si¢ zarowno do
tresci jak 1 zatozonych efektow ksztatcenia, w tym prowadzacych do uzyskania efektow
inzynierskich, jest realizowana, ale odbywa si¢ to duzym naktadem pracy studenta.

Program studiow, obejmujacy przedmioty ogolne, kierunkowe 1 specjalnosciowe, sekwencja
przedmiotow, dobdr form zaje¢ do poszczegdlnych przedmiotow sg prawidlowe i zapewniaja
realizacj¢ tresci programowych oraz uzyskanie wszystkich efektow ksztatcenia. Studenci maja
zapewniong mozliwo$¢ wyboru zaje¢, ktérym przypisano nie mniej niz 30% liczby punktow
ECTS, co pozwala na ksztalttowanie wlasnej $ciezki rozwoju, gtownie poprzez wybor
specjalnosci.

Program studiow umozliwia osiggnigcie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 na studiach
stacjonarnych pierwszego stopnia oraz na poziomie B2+ na studiach drugiego stopnia.

Program studiow uwzglednia zajecia z dziedziny nauk humanistycznych oraz spotecznych,
ktérym przypisano prawidlowg liczbe punktow ECTS.

Formy zaj¢¢ takie jak wyktady, ¢wiczenia, laboratoria, projekty, seminaria, praktyki, ich
wymiar godzinowy, z wylaczeniem specjalnosci EQM oraz wykorzystywane narzedzia i
metody dydaktyczne zostaty prawidtowo dobrane do poszczegdlnych przedmiotow, stymuluja
studentow do samodzielno$ci, umozliwiaja przygotowanie do prowadzenia dzialalno$ci
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naukowej w zakresie inzynierii $rodowiska na studiach pierwszego stopnia i prowadzenie
badan naukowych na studiach drugiego stopnia, jak rdwniez zapewniaja osiggnigcie
zatozonych efektéw ksztatcenia. Nalezy podkreslic, ze przyjete metody ksztatcenia
umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia si¢ do zroznicowanych potrzeb studentow, w tym
studentdw z niepetnosprawnosciami oraz umozliwiajg ksztattowanie wtasnej §ciezki rozwoju.
W przypadku specjalno$ci EQM Zespot Oceniajacy rekomenduje zmniejszenie liczby godzin
wyktadoéw ponizej 50% ogdlnej liczby godzin 1 zwigkszenie liczby godzin zaj¢¢ o charakterze
praktycznym.

Realizowane praktyki pozwalaja na osigganie zakladanych dla nich efektéw ksztatcenia
poprzez rozszerzenie wiedzy akademickiej o zagadnienia pochodzace z praktyki zawodowej,
w szczegdlnosci dotyczacej realizacji zadan z zakresu inzynierii §rodowiska oraz rozwigzan
informatycznych, zdobywania do$§wiadczen w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu
obowigzkow zawodowych, poznawania $rodowiska zawodowego, radzenia sobie w trudnych
sytuacjach oraz rozwigzywania realnych problemow i konfliktéw zawodowych w zaktadzie
pracy. Miejsca odbywania praktyki zawodowej jak 1 dokumentacja dotyczaca przebiegu
praktyki oraz jej rozliczania sa prawidlowe. Zastrzezenia ZO budzi liczba punktow ECTS
przypisanych praktyce zawodowej (2 ECTS), ktéra nie oddaje faktycznego nakladu pracy
studenta. Zesp6t Oceniajacy rekomenduje rowniez wprowadzenie kontroli realizacji praktyk
zgodnie z wytycznymi zawartymi w Zarzadzeniu Rektora PW nr 72/2017

Organizacja procesu uczenia si¢ na studiach stacjonarnych jak i niestacjonarnych, w tym plan
zaj¢¢ na studiach stacjonarnych jest prawidlowa. Na studiach niestacjonarnych ZO
rekomenduje, aby unika¢ planowania wyktadow w poéznych godzinach popotudniowych oraz
wieczornych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Nalezy dostosowac program studiow stacjonarnych do wymogdéw formalnych tak, aby co
najmniej polowa punktéow ECTS objetych programem studiow byta uzyskiwana w ramach
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych 0s6b prowadzacych
zajgcia 1 studentow.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagni¢cia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Podstawg kwalifikacji na studia pierwszego stopnia sg wyniki egzamindw maturalnych
z nastepujacych przedmiotow: matematyka, fizyka, chemia lub biologia oraz z mniejsza waga
wynik egzaminu z jezyka polskiego ijezyka obcego. Uchwala rekrutacyjna uwzglednia fakt
zdawania tzw. ,,nowej matury”, ,,starej matury” oraz ,,matury mi¢dzynarodowe;j”.

Przy rekrutacji na studia drugiego stopnia uwzglednia sie:
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— posiadany tytut zawodowy inzyniera lub magistra inzyniera,

— ocene uzyskang na dyplomie,

— $rednig wazong Z przebiegu studidéw,

— wynik oceny dorobku studiow (OD), okreslany na podstawie sumy ocen uzyskanych
z maksymalnie pi¢ciu wybranych przez kandydata kursow projektowych z zakresu:
ogrzewnictwa, cieptownictwa, gazownictwa, gospodarki odpadami instalacji
wodociggowo-kanalizacyjnej (instalacji sanitarnych), ochrony powietrza, oczyszczania
sciekoéw, uzdatniania wody, wentylacji,

— wynik z dowolnie wybranego przez kandydata egzaminu, w zakresie obowigzujgcym
dla egzaminu dyplomowego na studiach pierwszego stopnia na kierunku inzynieria
srodowiska. Dla absolwentéw studiow pierwszego stopnia z danego kierunku jest to
wynik egzaminu dyplomowego, natomiast kandydaci z innych wydziatow lub uczelni,
w celu podwyzszenia ,,wskaznika rekrutacji” moga przystagpi¢ do egzaminu
z wybranego przedmiotu w terminie rekrutacji.

Zgodnie z przyjetymi zasadami rekrutacji o przyjecie na studia drugiego stopnia mogg ubiegac
si¢ absolwenci kierunku ,inzynieria $rodowiska” oraz kierunkow ,,budownictwo”,
»architektura”, ,.energetyka”, ,.gornictwo i geologia”, ,inzynieria chemiczna”, ,,inzynieria
I gospodarka wodna”, ,,inzynieria OZE”, ,jinzynieria sanitarna” oraz ,,mechanika i budowa
maszyn”. Natomiast absolwenci innych kierunkéw moga ubiegaé si¢ o przyjecie na studia
drugiego stopnia jesli program ksztalcenia na studiach pierwszego obejmowal przedmioty
podstawowe spelniajace w 100% zalozone efekty ksztalcenia dla ocenianego kierunku oraz
przedmioty kierunkowe spetniajace, w co najmniej 50%, te efekty.

Zasady rekrutacji laureatéw olimpiad centralnych i konkurséw oraz uczestnicy Studium Talent,
okreslaja:

— Uchwata nr 578/27/2016-20202 Senatu Politechniki Wroctawskiej z dnia 20 grudnia
2018 r. wsprawie zasad przyjmowania na studia w Politechnice Wroctawskiej
laureatow oraz finalistow olimpiad centralnych. Zgodnie z przedmiotowa uchwata na
kierunek ,,inzynieria $rodowiska” moga by¢ zakwalifikowani laureaci i finaliSci
Olimpiady Matematycznej, Fizycznej, Informatycznej, Chemicznej, Lingwistyki
Matematycznej, Wiedzy i Umiejetnosci Budowlanych, Innowacji Technicznych
I Wynalazczosci, Wiedzy Technicznej,

— Uchwata nr 579/27/2016-2020 Senatu Politechniki Wroctawskiej z dnia 20 grudnia
2018 r. wsprawie okreslenia zasad przyjmowania na studia w Politechnice
Wroctawskiej laureatow konkursow migdzynarodowych oraz ogdlnopolskich, w tym
organizowanych przez Uczelni¢ — zgodnie zta uchwalg z pominigciem procedury
rekrutacyjnej na studia moze by¢ przyjety laureat Otwartego Miedzyszkolnego
Konkursu Fizycznego, natomiast dodatkowe punkty w postgpowaniu rekrutacyjnym
uzyskuja laureaci konkursu Studium Talent.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ okresla Uchwala Senatu Politechniki
Wroctawskiej nr 705/32/2012-2016 oraz Zarzadzenie Wewnetrzne 54/2015 w sprawie
organizacji potwierdzania efektow uczenia si¢ w Politechnice Wroctawskiej. Zgodnie z tymi
dokumentami warunkiem potwierdzenia, nie wigcej niz 50% efektow ksztalcenia
przewidzianych dla danego kierunku studiow, jest posiadanie $wiadectwa dojrzatosci
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I piecioletni okres pracy zawodowej na studiach pierwszego stopnia, a na studiach drugiego
stopnia dyplom licencjata lub réwnorzedny i trzyletnie do$§wiadczenie zawodowe lub tytul
magistra i dwuletnie doswiadczenie zawodowe. Liczba kandydatéw przyjetych w tym trybie na
studia nie moze by¢ wigksza niz 20% ustalonego limitu przyje¢. Potwierdzenie efektow
uczenia si¢ dokonywane jest na podstawie wynikéw egzaminu, wykonania zadania
laboratoryjnego lub wykonanego i obronionego projektu. Tym samym na etapie potwierdzania
efektow ksztatcenia uzyskanych poza systemem studiow zapewniona jest mozliwos¢ oceny ich
adekwatnosci w zakresie odpowiadajacym efektom okre§lonym dla programu studiéw na
ocenianym kierunku. Zgodnie z Regulaminem studiéw mozliwe jest rowniez rozpoczgcie
studiow w ramach procedury przeniesienia z innego kierunku studiow, wydziatu lub uczelni.
W przypadku wystgpienia réznic programowych Dziekan ustala termin ich wyrdwnania.
Zmiana uczelni, wydziahu, kierunku lub formy studiow moze nastgpi¢ na wniosek studenta, ale
nie wezesniej niz po pierwszym semestrze studiow.

Zespot Oceniajacy stwierdza, ze zasady rekrutacji obowigzujace w Politechnice Wroctawskiej
nalezy uzna¢ za przejrzyste, bezstronne, zapewniajace rdéwne szanse wszystkim kandydatom
i dobor kandydatow, ktorych wiedza i umiejgtnosci sg na poziomie niezbednym do uzyskania
zatozonych efektow ksztalcenia. Wymagania stawiane kandydatom na studia na ocenianym
kierunku i kryteria w postgpowaniu kwalifikacyjnym, a takze zasady potwierdzania efektow
uczenia si¢ izasady dyplomowania sg ogodlnie dostepne, kompletne, zrozumiale i zgodne
Z potrzebami kandydatow oraz zapewniaja mozliwo$¢ identyfikacji i ocen¢ adekwatnos$ci
w zakresie odpowiadajacym programowi studiow na kierunku ,,inzynieria srodowiska”. Nalezy
réwniez podkresli¢, ze zardwno procedury rekrutacyjne jak iokreslone wymogi stawiane
kandydatom zasadniczo nie ulegaja zmianom w kolejnych latach akademickich, co jest wazne
dla kandydatéw zamierzajacych ubieganie si¢ o przyjecie na studia.

Tryb postgpowania w procesie dyplomowania regulujag procedury wydzialowe opisane
w Ksigdze Procedur. Sa to procedury dotyczace: wyboru specjalnosci dyplomowania, wyboru
tematu pracy dyplomowej, przygotowania ioceniania prac dyplomowych. Procedure
dyplomowania okresla Regulamin Studiow Wyzszych Politechniki Wroctawskiej. Instrukcje
wyboru promotora oraz tematu pracy dyplomowej dostgpne sa na stronie internetowej
Wydziatu. Studenci wybieraja tematy prac dyplomowych korzystajac z Systemu internetowego.
Pierwszenstwo w wyborze tematoéw prac maja studenci z najwyzsza $rednig arytmetyczng z
toku studidw. Studenci moga realizowaé prace dyplomowe projektowe, eksperymentalne oraz
studialno-analityczne. Zaleca si¢, by studenci poziomu 6 realizowali prace dyplomowe
inzynierskie o charakterze projektowym, za§ studenci poziomu 7 prace dyplomowe
magisterskie o charakterze eksperymentalnym. Wszystkie prace dyplomowe sg realizowane
w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, a zdecydowana wigkszo$¢ ma zwigzek z dziatalnosScig
naukowg prowadzong na Wydziale. Tematy studialno-analityczne stanowig na ogo6t podstawe
dla przysztych badan. Prace projektowe dotycza istniejacych obiektow (np. modernizacja
oczyszczalni $ciekow, modernizacja systemu wentylacyjnego) lub koncepcji rozwigzania
konkretnego problemu zwigzanego z zanieczyszczeniem $rodowiska, z siecig wodociggowa czy
kanalizacyjna, instalacjami wewnetrznymi w budynku lub z systemem cieplnym.

Na stronie internetowej Wydziatu znajdujg si¢ informacje dotyczace: zasad wyboru tematow
prac dyplomowych, standardow pracy dyplomowej i ich weryfikacji w Akademickim Systemie
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Archiwizacji Prac, wymaganych dokumentow i terminow sktadania prac dyplomowych, a takze
zakresu egzaminu dyplomowego. Tryb przeprowadzania egzaminu dyplomowego reguluje § 26
Regulaminu Studidw. Student moze przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego, gdy zrealizowat
program ksztalcenia iuzyskal pozytywna ocen¢ pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy
sktadany przed komisjg organizuje Dziekan. Zakres egzaminu dyplomowego wynika
Z programu ksztatcenia dla danej specjalnosci. Na Wydziale prowadzacym oceniany kierunek
studiow egzamin dyplomowy obejmuje prezentacj¢ pracy dyplomowej oraz sprawdzian wiedzy
I umiejetnosci z trzech kluczowych dla danej specjalnosci grup przedmiotow.

Przyjete zasady i1 procedury dyplomowania sg trafne, adekwatne do kierunku inzynieria
srodowiska i zapewniaja potwierdzenie osiggnietych przez studentéw efektéw ksztalcenia.

Weryfikacja uzyskiwanych efektow ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” odbywa
si¢ z wykorzystaniem standardowych metod tj.: efekty w kategorii wiedzy sprawdzane sg
glownie poprzez pisemne i ustne kolokwia i egzaminy; efekty w kategorii umiejetnosci poprzez
wykonanie i zaliczenie ¢wiczen laboratoryjnych, wykonanie projektow, sprawozdania,
prezentacje multimedialne; efekty w zakresie kompetencji spolecznych weryfikowane sa
poprzez udzial w dyskusjach, aktywno$¢ w pracach zespotéw, zaangazowanie w wykonanie
powierzonego zadania, przejawianie inicjatywy. Metody weryfikacji osiggania etapowych
efektow ksztalcenia opisano w sylabusach isg one omawiane ze studentami na pierwszych
zajeciach z danego przedmiotu. Zdobyte kompetencje inzynierskie sa weryfikowane przede
wszystkim  poprzez zaliczenie projektu. Kompetencje badawcze sa weryfikowane
sprawozdaniami z wykonanego zadania badawczego, jak rowniez w ramach dziatalnosci
w kotach  naukowych, potwierdzone wspoétautorstwem publikacji  lub  wystapien
konferencyjnych oraz na etapie realizacji prac dyplomowych o charakterze badawczym.
Prowadzacy ocenia okresowe osiggniecia studenta w semestrze stosujac system ocen
czastkowych 1 na tej podstawie wystawia ocene koncows.

Efekty ksztalcenia w zakresie jezykdéw obcych weryfikowane sg przez prace pisemne
| prezentacje, sprawdzajace znajomos$¢ stownictwa, gramatyki, umiej¢tno$¢ rozumienia
materiatow zrédtowych oraz umiejetnosci komunikowania sie.

Przyjete zasady weryfikacji zapewniaja rowne traktowanie studentow. W przypadku studentow
niepetnosprawnych, zakres wymagan jest taki sam jak dla pozostatych studentow, natomiast
W razie potrzeby metody weryfikacji sa dostosowane do stopnia niepetnosprawnosci.

Przyjete, standardowe metody weryfikacji oraz okreslone w sylabusach zakresy wymagan,
umozliwiaja bezstronng, rzetelng ocene oraz wystawienie wiarygodnych i poréwnywalnych
ocen. Studenci na biezgco informowani sg o wynikach izasadniczo majg mozliwosc¢
przejrzenia swoich prac. Niestety wystepuja rowniez przypadki, zglaszane przez studentow,
w ktorych prowadzacy nie udostepniajg sprawdzonych prac i tym samym studenci nie wiedza
jakie popehili btedy i czego powinni si¢ douczy¢. Wskazane jest, aby takie sytuacje byty
eliminowane, a kazdy student miat mozliwo$¢ wgladu w swoja pracg. Zgodnie z Regulaminem
studiow, w przypadku zastrzezen co do bezstronnosci wystawionej oceny student ma prawo
ubiegania si¢ o egzamin/zaliczenie komisyjnyl/e.

Studenci s3 informowani o nietolerowaniu przejawdw patologicznych zjawisk zwigzanych
z procesem ksztatcenia. Nie jest tolerowane ,,$cigganie” na zaliczeniach, egzaminach, o czym
studenci sg powiadamiani przy okazji omawiania kryteriéw zaliczenia przedmiotu.
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Sprawdzane w ramach wizytacji prace etapowe byty zgodne z treSciami ksztalcenia zawartymi
w kartach przedmiotow. Obok prac etapowych niebudzacych zastrzezen, w wigkszosci dotyczy
to prac projektowych, byly i takie, w ktorych nie bylo sladow sprawdzania lub brakowato
oceny, oraz takie w ktorych pomimo, ze byty btedy merytoryczne prowadzacy nie zwrocit na to
uwagi i nie obnizyt oceny. Pomimo przedstawionych uwag zasadniczo poziom i zakres prac
etapowych pozwala na weryfikacje osiggnietych efektow ksztalcenia. Nalezy jednak dotozy¢
wiekszej starannos$ci przy ocenie prac etapowych.

Studia pierwszego i drugiego stopnia koncza si¢ egzaminem dyplomowym polaczonym
Z prezentacja pracy dyplomowe;.

Tematyka wybranych do oceny prac dyplomowych byla zgodna z kierunkiem ksztatcenia
I realizowanymi specjalno$ciami oraz przyjetymi efektami ksztatcenia i zakresem dyscypliny
inzynieria $rodowiska, do ktorej przypisany jest oceniany kierunek. Wigkszo$¢ prac
prezentowala wysoki poziom merytoryczny oraz na ogot dobry poziom edytorski. Na studiach
pierwszego stopnia przewazaja prace projektowe, natomiast prace dyplomowe na studiach
drugiego stopnia majg charakter prac badawczych, projektowych oraz analityczno-studialny.
Wsrod sprawdzanych prac obok prawidtowo ocenionych byty i takie, ktorych oceny byty
zdecydowanie zawyzone (8 prac). W szczegdlnosci dotyczylo to prac magisterskich
o0 charakterze studialnym. W kilku pracach, pomimo uwag krytycznych recenzenta lub
opiekuna, ocena nie zostala obnizona. Zespdt Oceniajacy rekomenduje opracowanie i
wdrozenie kryteriow oceny prac dyplomowych oraz poziomu wymagan na studiach pierwszego
i drugiego stopnia, co pozwoli na unikniecie dostrzezonych nieprawidtowosci.

Efektem udziatu studentéw kierunku ,,inzynierii $rodowiska” w badaniach naukowych
prowadzonych w ramach prac zlecanych z przemystu, realizowanych grantéw badawczych,
dziatalnosci w kotach naukowych jest dorobek publikacyjny. W latach 2013-2019 studenci
ocenianego kierunku byli wspotautorami 39 publikacji oraz 11 referatow konferencyjnych,
rozdziatbw w monografiach, prac niepublikowanych, raportow oraz 2 patentow, co wskazuje
na znaczgcg aktywno$¢ naukowa studentéw. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze od 3 lat
studenci z sekcji Wodociagi i Kanalizacja budujg makiete obiegu wody wykorzystujac drukarki
3D do wytwarzania elementow makiety, w tym np. armatury sanitarnej.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 3 - Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Zasady rekrutacji obowigzujace na studiach pierwszego i drugiego stopnia nalezy uznaé za
przejrzyste, bezstronne, zapewniajace rowne szanse wszystkim kandydatom i warunkujace
dobor kandydatow, ktorych wiedza i umiejetnosci sg na poziomie niezbednym do uzyskania
zatozonych efektow ksztatcenia.

Wymagania stawiane kandydatom na studia na ocenianym kierunku i kryteria w postepowaniu
kwalifikacyjnym, atakze zasady potwierdzania efektow uczenia si¢ sa ogodlnie dostgpne,
kompletne i zrozumiate.

Przyjete warunki i procedury potwierdzania efektow uczenia si¢ poza systemem studidow, jak
réwniez w innej uczelni, zapewniaja mozliwo$¢ identyfikacji osiggnigtych efektow i ich
adekwatnos$ci w zakresie odpowiadajagcym efektom okreslonym w programie studiow.
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Przyjete, standardowe metody weryfikacji osiagania zatozonych efektow ksztatcenia w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i1 kompetencji spotecznych w stosunku do zaktadanych efektow
ksztalcenia okreslonych zaréwno dla przedmiotow, jak i calego programu ksztatcenia takie jak
kolokwia, egzaminy, sprawozdania, obrona projektu, prezentacje sg prawidtowe. Metody te, co
do zasady, zapewniajg bezstronno$¢, przejrzysto$¢ i porownywalno$¢ ocen, umozliwiajg rowne
traktowanie wszystkich studentow. W przypadku studentow niepetnosprawnych metody
weryfikacji sg dostosowane do stopnia ich niepelnosprawnosci, ale poziom wymagan jest taki
sam jak dla pozostatych studentow.

Prace etapowe oraz dyplomowe potwierdzaja osiggni¢cie przez studentéw zatozonych efektow
ksztalcenia. Zakres tematyczny prac oraz poziom wymagan jest dostosowany do poziomu
studiow oraz efektow ksztalcenia zaplanowanych dla kierunku ,,inzynierii §rodowiska”. Z
uwagi na stwierdzone przypadki braku sladow sprawdzania prac etapowych jak i zawyzania
ocen prac dyplomowych (zaréwno przez promotorow jak i recenzentow) Zespot Oceniajacy
rekomenduje zobowigzanie prowadzacych =zajecia do zamieszczania uwag w pracach
etapowych oraz udost¢pnianie prac studentom. Rekomendowane jest rowniez opracowanie i
wdrozenie kryteriéw oceny prac dyplomowych na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doSwiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

Na Wydziale Inzynierii Srodowiska Politechniki Wroctawskiej prowadzacym ksztatcenie na
kierunku ,,inzynieria §rodowiska”, wg. stanu na dzien 14 marca 2019 r., zatrudnionych jest
w petnym wymiarze czasu pracy 101 nauczycieli akademickich, wtym 8 oséb z tytulem
naukowym profesora, 15 osob ze stopniem naukowym doktora habilitowanego oraz 70 0sob ze
stopniem naukowym doktora nauk technicznych. Nauczyciele akademiccy w wigkszosci
uzyskali stopnie naukowe w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria
srodowiska, a obecnie (zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
Z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin
artystycznych Dz. U. 2018 poz. 1818) wszyscy reprezentuja dziedzing nauk inzynieryjno-
technicznych w dyscyplinie inzynieria $rodowiska, gornictwo I energetyka. Wydzial ma
uprawnienia do nadawania stopni: doktora nauk technicznych oraz doktora habilitowanego
nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria $§rodowiska. W zataczniku I11-2.1.4 do Raportu
Samooceny zawarto charakterystyki 112 nauczycieli akademickich prowadzacych ksztalcenie
na ocenianym kierunku studiow, wsrdd ktorych 8 osob posiada tytut naukowy profesora, a 12
stopien naukowy doktora habilitowanego. Przedmioty podstawowe (m.in. analiza
matematyczna, fizyka i chemia) sg prowadzone przez pracownikow innych wydziatlow Uczelni,
ktorzy posiadajg odpowiednie kompetencje naukowe i dydaktyczne.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku maja
znaczacy dorobek naukowy 0 tematyce zgodnej z prowadzong dziatalnosécig dydaktyczng oraz
posiadajg wystarczajace umiejetnosci W nauczaniu akademickim. W szczegolnosci w ostatnich
6 latach opublikowali oni !gcznie m. in. 13 monografii, 3 podreczniki, 689 artykutdw
naukowych (w tym 312 z IF; sumaryczny IF=599,530), uzyskali 46 patentow i przedstawili 319
referatdw na konferencjach naukowych. W tym okresie realizowali rowniez 35 projektow
badawczych, wtym: 3 wramach strukturalnych Programéw Operacyjnych UE, Era-NET,
Siédmego Programu Ramowego (pt. Towards Zero Waste in Industrial Networks), NCN
(Etiuda i Opus), NCBIR (Lider i Biostrateg) oraz MNiSW (luventus Plus, Miniatura, PBS,
doktoraty wdrozeniowe). Prowadzili rowniez komercyjng dziatalno$¢ naukowa na zlecenie
partnerow przemystowych i interesariuszy zewngtrznych m.in. dla Zespotu Elektrocieptowni
Wroctawskich KOGENERACIJA S.A., MPWiK S.A. we Wroctawiu, RAFAKO S.A. Raciborz
oraz Zaktadu Gospodarki Odpadami S.A. Bielsko Biata. W latach 2013-2019 na Wydziale
zrealizowano tacznie 40 takich projektéw. Nauczyciele akademiccy kierunku ,,inzynieria
srodowiska” sa cztonkami krajowych towarzystw i organizacji naukowych (PAN, Centralna
Komisja ds. Stopni i Tytutow Naukowych), pelnig funkcje W zespotach eksperckich i radach
naukowych (NCN), atakze sa czlonkami komitetow redakcyjnych czasopism
0 migdzynarodowym zasiggu. Wszystkie wymienione wyzej czynniki pozwalaja na
stwierdzenie, ze zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku sg prowadzone przez dobrze
przygotowang kadr¢ dydaktyczng o odpowiednich kompetencjach  merytorycznych
i naukowych, arealizacja przedmiotow pozwala na uzyskiwanie przez studentow
odpowiednich ~ kompetencji ~ badawczych ~ wymaganych  na  studiach o profilu
ogolnoakademickim. Potwierdza to fakt, iz w ostatnich 6 latach dorobek naukowy wydziatu
obejmowal 39 publikacji naukowych, ktorych wspotautorami byli studenci kierunku studiow
ninzynieria Srodowiska”. Rowniez struktura kwalifikacji kadry dydaktycznej oraz jej liczebnos¢
w stosunku do liczby studentéw sg prawidtowe i nie budzg zastrzezen.

Wymagania dotyczace kompetencji dydaktycznych kadry okresla zarzadzenie Rektora
nakladajace jednoczesnie obowigzek ukonczenia Kursu dydaktycznego szkoly wyziszej przez
pracownikow badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, a prowadzacy zajecia dydaktyczne
doktoranci odbywaja obowigzkowy dwusemestralny Kurs dydaktyki szkoly wyziszej,
prowadzony przez Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych. Dzigki powyzszym
dziataniom kadra dydaktyczna Wydzialu posiada odpowiednie kompetencje dydaktyczne,
umozliwiajace rowniez niektérym nauczycielom prowadzenie zaje¢ W jezyku angielskim.
W ramach podnoszenia kwalifikacji dydaktycznych w zakresie metod nauczania oraz
jezykowych czes¢ nauczycieli akademickich realizuje kursy oferowane w ramach szkolen
realizowanych w programie ,,Innowacyjna Uczelnia — Innowacyjny Nauczyciel”. W 2019 r.
dwie osoby zakwalifikowaly si¢ na wyjazd do Groningen w Holandii w ramach programu
»~Mistrzowie Dydaktyki” koordynowanego przez MNiSW. Nauczyciele akademiccy biorg
udziat w przygotowywaniu i prowadzeniu wyktadow, zaje¢ i pokazéw w ramach corocznego
Dolnoslaskiego Festiwalu Nauki oraz winnych projektach zwigzanych z dziatalno$cia
naukowg oraz popularyzatorska (np. Dni Otwarte, zajecia Z mtodzieza ze szkot dolnoslaskich).
Nauczyciele akademiccy prowadza bardzo aktywng dziatalno$¢ dydaktyczng i posiadajg
wystarczajace kompetencje do prowadzenia zaje¢, niemniej jednak studenci na spotkaniu
z Zespolem Oceniajacym zwrdcili uwage na jednostkowe przypadki ich niewlasciwego
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| obrazliwego traktowania przez nauczycieli, wykraczajace poza zwyczajowo przyjete normy
akademickie. Ze wzgledu na powtarzalno$¢ takich zjawisk wymagane jest podjecie przez
wladze jednostki odpowiednich i skutecznych dziatan naprawczych, wtym wzmocnienie
wykorzystania informacji zwrotnych uzyskiwanych od studentéow w procesach ankietyzacji
zaje¢¢ dydaktycznych i nauczycieli akademickich do doskonalenia jakosSci procesu ksztatcenia.
Przydzial zaj¢¢ i obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich jest
roéwnomierne, prawidtowe | zgodne z wymaganiami formalnymi. Ze wzgledu na zmniejszenie
W ostatnim okresie liczby studentow, liczba realizowanych godzin ponadwymiarowych jest
niewielka i z reguty nie przekracza kilku lub kilkunastu godzin w odniesieniu do jednego
nauczyciela. Podczas spotkania z Zespolem Oceniajacym nauczyciele nie zglaszali uwag
dotyczacych nadmiernego obcigzenia obowigzkami dydaktycznymi.

Przyjete na Uczelni istosowane na Wydziale procedury w zakresie polityki kadrowej sa
zgodne ze szczegdlnymi zasadami Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania przy
rekrutacji pracownikow naukowych. Potwierdza to fakt przyznania Uczelni przez Komisje
Europejska prestizowego logo HR Excellence in Research. W zwiazku z tym Uczelnia, a tym
samym Wydziat, ma od 21 czerwca 2016 r. prawo postugiwania si¢ znakiem w postaci LOGO
HR, potwierdzajagcym status jednostki jako organizacji, ktoéra zapewnia pracownikom
naukowym przyjazne S$rodowisko pracy Ijednoczesnie ugruntowuje pozycje jednostki
naukowej na rynku miedzynarodowym. Zatrudnienia iawanse odbywajg si¢ w drodze
konkurséw otwartych. Kryteria konkursowe obejmuja, stosownie do oferowanego stanowiska,
udokumentowang aktualnymi publikacjami aktywno§¢ naukowa oraz do$wiadczenie w
prowadzeniu zajg¢ dydaktycznych w okreslonej formie, zakresie tematycznym i dodatkowo
W jezyku angielskim. Wnioski 0 utworzenie nowych stanowisk sa formutowane i kierowane do
Rektora po pozytywnym zaopiniowaniu przez komisje konkursowe. Ustalanie obsady kadrowej
zaje¢ dydaktycznych na kierunku ,,inzynieria Srodowiska” koordynuja Wiadze Wydziatu
w porozumieniu z wtasciwa Komisja Programowa i kierownikami jednostek Wydziatu.
Podczas ustalania obsady zaje¢ Komisja Programowa kieruje si¢ zasadami kompetencji
merytorycznych i dydaktycznych, uwzgledniajgc opinie studentow. Polityka kadrowa jednostki
zapewnia dobor nauczycieli akademickich i1 innych oséb prowadzacych zajecia, oparty o
transparentne zasady i umozliwiajacy prawidlowa realizacje zaje¢, Stosowany system doboru
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia jest wlasciwy i nie budzi zastrzezen.

System okresowego oceniania nauczycieli akademickich jest kluczowym czynnikiem
w procesie doskonalenia procesu ksztalcenia. Na system ten w obszarze oceny dziatalnos$ci
dydaktycznej sktadajg si¢ trzy elementy: hospitacje, ankietyzowanie zaje¢ oraz okresowa ocena
nauczycieli akademickich. Na szczeg6lne pokreslenie zastuguje cenna inicjatywa Wtladz
Wydzialu polegajaca na wykorzystaniu do oceny i doskonalenia jakosci ksztatcenia, oprocz
obowigzkowej ankietyzacji uczelnianej, dodatkowo ankietyzacji wewnetrznej dostarczajgcej
poszerzony zakres informacji. W ten sposob uzyskuje si¢ kompleksowe informacje dotyczace
zarowno sposobu realizacji zaje¢ z prowadzonych na kierunku studiéw przedmiotow, jak
I metodyce pracy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne, w tym dostepu
studentéw do konsultacji. Oprocz tradycyjnych form procesu ewaluacji studenci po kazdym
zakonczonym semestrze majg mozliwo$¢ wzigcia udziatu w Naradzie posesyjnej i spotkac si¢
Z kolegium dziekanskim. Podczas Narad osoby studiujgce zglaszaja uwagi m.in. dotyczace
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prowadzenia zaj¢¢, podejscia niektorych nauczycieli do studentéw, mozliwosci wgladu do prac
etapowych czy przepltywu informacji. Studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym
potwierdzili skuteczno$¢ stosowanych metod oceny pracy dydaktycznej nauczycieli
akademickich wskazujac jednak, ze nie we wszystkich przypadkach, dotyczacych
W szczegolnosci niewlasciwego ich traktowania przez nauczycieli, Wiadze Wydziatu
podejmujg skuteczne dziatania ograniczajgce takie zjawiska. Nalezy stwierdzi¢, ze co do
zasady wyniki okresowych przegladow kadry prowadzacej ksztalcenie, w tym wnioski z oceny
dokonywanej przez studentéw, sa prawidtowo wykorzystywane do doskonalenia kompetencji
poszczegblnych cztonkow kadry.

Ocena dzialalno$ci naukowej kadry akademickiej Wydziatu jest kolejnym elementem
okresowej oceny nauczycieli akademickich. W kadencji 2016-2020 zostal wprowadzony nowy
Regulamin Oceny Nauczycieli Akademickich, w ktorym m.in. podniesiono progi punktowe dla
publikacji zaliczanych do osiggni¢¢ naukowych pracownikow. Zmieniony zostat rowniez
regulamin wyrdzniania prac doktorskich okreslajacy wymog posiadania publikacji naukowych
0 facznym wymiarze min. 30 pkt MNiSW, wtym co najmniej jednej > 15 pkt. Rozwoj
naukowy kadry akademickiej Wydziatu i utrzymywanie jej wysokiego poziomu naukowego
stymulujg dwa dzialania systemowe:

1. Od 2008 r. corocznie wykonywany jest ranking osiagni¢¢ osob publikujacych wyniki
swoich prac naukowych w czasopismach z wysokim IF (publikacje powyzej 15 pkt.
MNiSW). Osoby zajmujace 10 pierwszych miejsc W rankingu sg automatycznie
nominowane do nagrody JM Rektora.

2. 0d 2017 r. dziala system motywacyjny polegajacy na wyptacaniu przez okres jednego roku
gratyfikacji finansowej 15 najlepszym nauczycielom akademickim identyfikowanym na
podstawie rankingu osiggnie¢ naukowych wszystkich pracownikéw naukowo-
dydaktycznych Wydziatu.

Ponadto w roku 2018 r. ogtoszono ,,Konkurs na zakup drobnej aparatury i materiatdéw do pracy
badawczej” dla oséb, ktore planujg ztozenie wniosku 0 nadanie tytutu profesora lub wszczgcie
procedury habilitacyjnej albo bgda mialy mozliwo§¢ uzyskania grantu badawczego we
wspolpracy z osrodkiem naukowym z zagranicy. Na podstawie ztozonych wnioskow
uwzgledniajacych m.in. liczbg publikacji w czasopismach z IF, warto$¢ indeksu Hirscha oraz
liczbe cytowan, w konkursie wytoniono 15 0sob, ktore otrzymaty dofinansowanie. Prowadzona
na Wydziale polityka kadrowa oraz system oceny pracownikoéw sprzyja duzej aktywnosci
naukowej nauczycieli akademickich, czego efektami sg: uzyskanie przez Wydzial kategorii
naukowej A oraz dynamiczny rozwdj naukowy kadry dydaktycznej. Od 2013 roku 22 osoby
uzyskaty stopien doktora nauk technicznych w dyscyplinie inzynieria Srodowiska, spos$rod
ktorych 17 jest obecnie zatrudnionych na Wydziale jako nauczyciele akademiccy. W tym
samym okresie 8 pracownikéw uzyskato stopien doktora habilitowanego w dyscyplinie
inzynieria $rodowiska, za$ 3 osoby tytul naukowy. Obecnie W toku sa dwa postgpowania
0 nadanie tytutu profesora oraz cztery postgpowania dotyczace uzyskania stopnia naukowego
doktora habilitowanego. Wtadze Wydzialu przewiduja, ze w wyniku podjetych dzialan
motywujacych kadre do aktywno$ci naukowej W niedtugim czasie $rednia wieku kadry
,samodzielnej” jednostki obnizy si¢ z 60,6 lat do 51 lat. Nalezy rowniez stwierdzi¢, ze kadra
badawczo-dydaktyczna Wydzialu Inzynierii Srodowiska jest stabilna, czemu sprzyjaja m.in.
prowadzone przez Wtadze Uczelni i jednostki skuteczne dzialania motywujgce kadre do
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awansOw naukowych, zwlaszcza w kierunku uzyskania stopnia naukowego doktora
habilitowanego i tytutu naukowego profesora.

Nauczyciele akademiccy podczas spotkania z Zespotem Oceniajacym nie zglosili uwag
krytycznych dotyczacych sposobdw rozwigzywania sytuacji kryzysowych, naruszen
bezpieczenstwa, a takze przejawow dyskryminacji i przemocy wobec czionkow kadry
prowadzacej ksztalcenie na ocenianym kierunku studiow.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4 - kryterium spelnione

Uzasadnienie

Ksztalcenie na kierunku ,inzynieria $§rodowiska” jest prowadzone przez nauczycieli
akademickich posiadajacych aktualny i1 udokumentowany publikacjami dorobek naukowy
w dyscyplinie naukowej do ktorej przypisano kierunkowe efekty ksztatcenia. Umozliwia to
prawidlowa realizacj¢ zaje¢ dydaktycznych, osigganie przez studentow zakladanych efektow
ksztalcenia i nabywanie przez absolwentow studidéw kompetencji badawczych. Wyniki prac
badawczych maja znaczenie zarowno naukowe, jak i aplikacyjne, czego efektem sg uzyskiwane
przez pracownikow patenty. Pracownicy wykazuja skuteczno$¢ w pozyskiwaniu finansowania
swoich prac w ramach naukowych i komercyjnych projektow badawczych. Pelnig oni wazne
funkcje w radach redakcyjnych czasopism naukowych, zespotach eksperckich i komitetach
naukowych. Czynniki maja wpltyw na ksztalttowanie wysokich kompetencji dydaktycznych
kadry prowadzacej zajecia na ocenianym kierunku studiéw, zwlaszcza przy powigzaniu
dziatalno$ci dydaktycznej z wynikami pracy naukowej. Struktura kwalifikacji kadry jest
wlasciwa, Wydzial posiada stabilng kadre naukowa z perspektywa w niedalekiej przysztosci
odmlodzenia grupy pracownikow ze stopniem naukowym doktora habilitowanego. Sprzyja
temu konsekwentnie prowadzona polityka kadrowa Witadz Wydzialu oraz stosowanie
wiasciwych i efektywnych form motywacji nauczycieli akademickich do aktywnosci naukowe;.
Dobér nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku studiow,
przydziat zaje¢ dydaktycznych i wymiar obcigzen godzinowych sa prawidlowe. W okresowej
ocenie pracownikow uwzglednia si¢ uzyskane wyniki pracy naukowej 1 dydaktycznej.
Nauczyciele akademiccy, ktorzy w danym roku uzyskali najlepsze wyniki pracy naukowej sg
wspierani finansowo przez Wydziat, co przyczynia si¢ znaczaco do przyspieszenia postgpowan
awansowych. Studenci zwr6cili uwage na niewykorzystywanie W pelni informacji
uzyskiwanych podczas ankietyzacji pracy nauczycieli akademickich, co powoduje powtarzanie
si¢ tych samych uwag krytycznych w kolejnych edycjach ankiety. Wobec powyzszego
rekomenduje si¢ zwigkszenie skuteczno$ci wykorzystania informacji zwrotnych uzyskiwanych
od studentow W procesach ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych i nauczycieli akademickich do
doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Baze dydaktyczna Wydziatu Inzynierii Srodowiska stanowi 28 sal dydaktycznych znajdujacych
si¢ W pieciu budynkach potozonych na terenie kampusu Uczelni: Al, C6, C7, D1 i D2. Wéréd
dostepnych pomieszczen dydaktycznych znajduja si¢ sale wyktadowe, sale seminaryjne, sale
¢wiczeniowe, hale technologiczne, pracownie komputerowe, laboratoria dydaktyczne
i specjalistyczne badawcze wraz z zapleczem oraz warsztatem. Catkowita powierzchnia
pomieszczen dydaktycznych wynosi 1992 m2. Wydziat posiada 3 audytoryjne sale wyktadowe
odpowiednio na 300, 150 i 90 miejsc. Sale dydaktyczne wyposazone sg W odpowiedni do
prowadzenia zaje¢ sprz¢t audiowizualny.

Oprécz podstawowej infrastruktury dydaktycznej i naukowej Wydzialu do realizacji procesu
dydaktycznego wykorzystywane sa dwa certyfikowane laboratoria naukowo-badawcze.
Pierwszym z nich jest Laboratorium Badan Olfaktometrycznych posiadajace akredytacje
Polskiego Centrum Akredytacji (PCA) - nr akredytacji AB 1461, prowadzace badania i ustugi
w zakresie: badan sensorycznych probek powietrza, gazéw emitowanych do powietrza,
oznaczania st¢zenia zapachowego metoda olfaktometrii dynamicznej (PN-EN ISO/IEC
13725:2007) oraz pobierania probek powietrza, gazéw emitowanych do powietrza do badan
olfaktometrycznych ze zroédet punktowych i powierzchniowych (PN-EN ISO/IEC 13725:2007,
VDI 3880:2010). Drugim laboratorium jest Laboratorium Toksykologii i Badan
Srodowiskowych, posiadajace certyfikat PN-EN ISO 9001:2015 prowadzace badania fizyczne
i analizy chemiczne woéd, $ciekow, odpadow, gleb, powietrza i materialu biologicznego
w typowym i rozszerzonym zakresie, z wykorzystaniem metod instrumentalnych i klasycznych
oraz niestandardowe badania w oparciu 0 metodyke dostepng w literaturze. Dostgpna na
Wydziale aparatura dydaktyczna i specjalistyczna umozliwia realizacje¢ badan doswiadczalnych
0 zréznicowanym poziomie zaawansowania | zakresie merytorycznym zgodnym
z prowadzonym kierunkiem studiéw umozliwiajac przy tym studentom osigganie zatozonych
efektow ksztalcenia. Nalezy jednak stwierdzi¢, ze przeprowadzona przez Zespot Oceniajacy
wizytacja zaplecza infrastrukturalnego wykazata przypadki znacznego zuzycia sprzetu
stanowigcego wyposazenie podstawowych laboratoriow dydaktycznych. Fakt ten zglaszali
réwniez studenci podczas spotkania z Zespotem Oceniajagcym wskazujac na przestarzaly sprzet
oraz duza awaryjno$¢ stanowisk dydaktycznych izwigzane z tym przypadki odwolywania
zaje¢ dydaktycznych, W szczegélnosci W ramach zaje¢ z Podstaw recyklingu i Mechaniki
ptynow. Wobec powyzszego rekomenduje si¢ rewitalizacj¢ wyposazenia laboratoridw
dydaktycznych w celu unowoczesénienia posiadanego przez Wydzial sprzgtu i zmniejszenia
jego awaryjnosci. Zespot Oceniajacy zwrocit rOwniez uwage na niewystarczajgce wyposazenie
laboratorium dydaktycznego, w ktorym odbywaja sie zajecia w ramach przedmiotu Mechanika
ptynow. W laboratorium tym brakuje podstawowych stanowisk dydaktycznych uzytecznych do
badania zjawisk towarzyszacym przeptywom plynow, wiasciwosci przeptywow laminarnych
I burzliwych, a takze strat energii towarzyszacych takim przeptywom. Sa to kluczowe aspekty
fizyczne charakterystyczne dla przeptywow ptynéw w instalacjach wentylacyjnych i wodnych,
a brak ich uwzglednienia W zajeciach 0 charakterze praktycznym w istotnym stopniu moze
ogranicza¢ osigganie przez studentow zatozonych efektow uczenia si¢. Stwierdzono réwniez
realizacj¢ zaje¢ 0 charakterze praktycznym w pomieszczeniach o zbyt matej powierzchni,
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niedostosowanych do liczebnos$ci grup zajeciowych, co powoduje zagrozenie bezpieczenstwa
studentéw podczas zaj¢¢. Konieczne jest W takich przypadkach zmniejszenie liczebnos$ci grup
zajeciowych 1 dostosowanie tej liczebnosci do realnych mozliwosci prawidlowej realizacji
¢wiczen laboratoryjnych.

W 4 pracowniach komputerowych, wyposazonych W sprzet audiowizualny, znajduje si¢ tacznie
67 stanowisk komputerowych. Studenci maja mozliwos$¢ skorzystania ze wszystkich aplikacji
pakietu Microsoft Office 365, ktore moga zainstalowa¢ na maksymalnie 5 urzadzeniach.
Dotyczy to rowniez oprogramowania, takich firm jak: IBM, Vmware, National Instruments,
Parallels oraz Setapp. Ogo6lnouczelniana platforma e-learningowa Politechniki Wroctawskiej
wspomaga zajecia dydaktyczne od 2007 roku. Jest ona wykorzystywana miedzy innymi do
przeprowadzania szkolen z zakresu BHP. Na terenie kampusu Uczelni studenci mogg korzystaé
Z bezpiecznej sieci WiFi EduRoam. Wyposazenie jednostki W sprzet komputerowy oraz dostep
studentow do aktualnego oprogramowania niezbednego do realizacji zaje¢ dydaktycznych
I bezprzewodowej sieci komputerowej sg W pelni wystarczajace.

Dla studentéw dostepne sg sale w Strefie Kultury Studenckiej oraz w Centrum Wiedzy
i Informacji Naukowo-Technicznej (CWINT). Studenci korzystaja z zasobéw CWINT, w sktad
ktorego wchodza Biblioteka Klasyczna (BK), Biblioteka Elektroniczna (BE) i 17 Oddziatow
Centrum przy Wydziatach. BK udostepnia tradycyjne zrodia informacji (ponad 500 tys. ksigzek
1 3300 czasopism), a BE elektroniczne zrodta informacji, w tym oferowane przez Wirtualng
Bibliotek¢ Nauki zawierajgca ponad 260 tys. e-ksigzek, blisko 70 tys. e-czasopism i ok. 100
baz danych. Studenci maja do dyspozycji 466 miejsc W czytelniach multimedialnych, miejsca
do pracy indywidualnej i grupowej w ramach Strefy Otwartej Nauki, zdalny dostep do zasobow
elektronicznych i elektronicznego katalogu zasobow bibliotecznych. Oddziat CWINT przy
Wydziale Inzynierii Srodowiska gromadzi iudostgpnia monografie, podreczniki iskrypty
zwigzane bezposrednio z kierunkiem studiéw. Studenci moga réwniez korzysta¢ z zasobow
Dolnoslaskiej Biblioteki Cyfrowej, gdzie maja otwarty dostep do prawie wszystkich skryptow
I podrecznikow wydanych przez Oficyng Wydawnicza Uczelni. Wyposazenie techniczne
bibliotek oraz pomieszczen do pracy wlasnej studentow jest nowoczesne i na wysokim
poziomie technicznym. Liczba miejsc iuktad pomieszczen sg odpowiednie do liczby
studentow, a godziny pracy bibliotek, rowniez poza godzinami zaj¢¢ dydaktycznych, sa
odpowiednio dostosowane do potrzeb studentow. Pomieszczenia iich wyposazenie s3
dopasowane do wymagan studentow Zz niepelnosprawno$cia motoryczng, niedostuchem
I wadami wzroku. Przykladowo CWINT posiada laboratorium tyfloinformatyczne nalezace do
najlepiej wyposazonych W kraju jednostek, umozliwiajgcych m.in. adaptowanie materiatow
edukacyjnych oraz wspomaganie nauczania osoéb niewidomych, atakze pracowni¢
integracyjng, ktora jest aktualnie wyposazona W szes¢ stanowisk komputerowych
przystosowanych dla osob z dysfunkcja wzroku, drukarke brajlowska, linijki brajlowskie,
urzadzenie lektorskie, a takze specjalistyczne klawiatury dla oséb z dysfunkcjami rak. Zbiory
bibliotek zawierajg literatur¢ podstawowa | pomocniczg wymagang W kartach przedmiotéw
zgodnie z programem studiow.

Obecnie wszystkie pomieszczenia laboratoryjne oraz duze sale wykladowe wyposazone s3
W sprzet ochrony przeciwpozarowej, apteczki oraz instrukcje: BHP, PPOZ, udzielania
pierwszej pomocy i stanowiskowe. Na portierniach wiekszych budynkéw Uczelni znajduje si¢
sprzet do ratowania zycia — defibrylator AED. Zespot Oceniajacy stwierdza, ze infrastruktura
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dydaktyczna, naukowa i biblioteczna oraz zasady korzystania z niej sag W wigkszosci zgodne
z przepisami BHP, z zastrzezeniem jednostkowych przypadkow niedostosowania liczebnoS$ci
grup zajeciowych do powierzchni pomieszczen. Stwierdzono réwniez brak odpowiednich
zabezpieczen studentow do pracy na wysokosci W laboratorium Mechaniki ptynow, na ktorych
studenci korzystajg z drabin, wobec czego rekomenduje si¢ dokonanie przegladu zasad BHP
w laboratoriach dydaktycznych i egzekwowanie stosowania tych zasad przez studentow Ze
wzgledu na brak zaje¢ prowadzonych metodami na odlegtos$¢ jednostka nie posiada wymagane;j
do tego celu infrastruktury informatyczne;j.

Baza dydaktyczna i naukowa Wydzialu jest stale monitorowana przez nauczycieli
akademickich i pracownikoéw inzynieryjno-technicznych oraz przez wewnetrzne i zewnetrzne
kontrole BHP oraz inne stuzby (Straz Pozarna, PIP), jak réwniez przez kontrole spotecznego
inspektora pracy. Uwzgledniane s3 tez opinie studentdw przedstawiane na Naradach
posesyjnych z Wtadzami Wydziatu oraz zawarte w ankietach studenckich. Wyniki okresowych
przegladow sa wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i bibliotecznej, atakze wyposazenia technicznego Wydziatu. Wsparcie dla niezawodnego
funkcjonowania bazy laboratoryjnej stanowi zaplecze warsztatowe.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5 - kryterium spelnione

Uzasadnienie

Jednostka dysponuje infrastruktura naukowo-dydaktyczng umozliwiajaca realizacje procesu
ksztalcenia i1 prowadzenie badan naukowych na dobrym poziomie. Posiadana infrastruktura
badawcza pozwala na pelne osiaganie przez studentow efektow ksztatcenia, umozliwia
prowadzenie badafh naukowych oraz spelnia potrzeby osoéb niepelnosprawnych. Studenci maja
dostep do niezbednego wyposazenia dydaktycznego, przy czym zastrzezenia budzi stan
techniczny niektdrych urzadzen oraz ich wiek (nienowoczesnos$¢). Studenci zgtaszali przypadki
awarii urzadzen i stanowisk dydaktycznych uniemozliwiajgcych prawidlowsa realizacje zajgé
I powodujacych konieczno$¢ ich odwotywania, wobec czego Zespot Oceniajgcy rekomenduje
rewitalizacj¢ wyposazenia laboratoridow dydaktycznych w celu unowoczesnienia posiadanego
przez Wydzial sprzg¢tu i1zmniejszenia jego awaryjnosci, a takze uzupelnienie wyposazenia
laboratorium dydaktycznego z Mechaniki ptynéw o stanowiska do badan hydrauliki przeptywu
ptynow.

Posiadane pomieszczenia dydaktyczne umozliwiajg prawidlowa realizacj¢ zajgé, niemniej
jednak w przypadkach pomieszczen 0 malej powierzchni konieczne jest zapewnienie
adekwatnej liczebno$ci grup studentdw uczestniczacych w zajeciach. Konieczna jest takze
bardziej efektywna kontrola spetniania zasad BHP przez studentow realizujacych zajecia
laboratoryjne.

Studenci majg mozliwo$¢ uczestniczenia W badaniach naukowych, a dzigki posiadanej przez
Wydziat aparaturze majg dostep do zaawansowanych technik badawczych. Zasoby biblioteczne
zapewniaja literature¢ niezbedna do prawidlowego prowadzenia badan oraz obejmuja W petni
literatur¢ przedstawiong W kartach przedmiotow. Zasob zbioréw literaturowych jest
odpowiedni do liczby studentow. Jednostka uzupelnia na biezaco potrzebne pozycje
literaturowe, tacznie Z pozycjami wynikajacymi Z najblizszych plandw rozwojowych
Wydzialu. Dostepna literatura, w tym czasopisma naukowe, pozwalajg na osigganie przez
studentow wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia zaplanowanych. Infrastruktura
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biblioteczna jest dostosowana do potrzeb o0s6b niepelnosprawnych. Zesp6t Oceniajacy
pozytywnie ocenia prowadzone na Wydziale dziatania w zakresie ~monitorowania
I doskonalenia infrastruktury naukowo-dydaktycznej.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat Inzynierii Srodowiska Politechniki Wroctawskiej na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”
prowadzi sformalizowang wspolprace z podmiotami zewnetrznymi, obejmujacg przede
wszystkim umowy i porozumienia na realizacj¢ ksztalcenia studentow poprzez organizacj¢
zaje¢ praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej oraz praktyk zawodowych. Mocna
strong wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie i czesto bezposrednie (takze nieformalne)
relacje kadry dydaktycznej Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi. Wydzial ksztatci
przysztych, potencjalnych pracownikow zar6wno regionalnego rynku pracy, poprzez ciagla
wspotprace z lokalnym $rodowiskiem gospodarczym, jak i krajowego rynku pracy dzieki
dostosowaniu swojej oferty edukacyjnej do potrzeb tego rynku. Wspotpraca ta przejawia si¢
m.in. merytorycznymi konsultacjami na etapie opracowywania projektu programu ksztalcenia.
Glowny nacisk ktadziony jest na zapewnienie zgodnosci efektow ksztatcenia z realnymi
potrzebami przedsigbiorcow 1 rynku pracy. Szczegodlnie aktywnie Wydzial wspolpracuje
z firmami oraz instytucjami realizujacymi zadania z zakresu zastosowan inzynierii Srodowiska.
Wspotpracg z otoczeniem spoleczno-gospodarczym na poziomie Uczelni zajmuje si¢ ponadto
Biuro Karier, dzigki ktoremu przedsi¢biorstwa oferujg studentom mozliwo$¢ czesciowej
realizacji projektow z problematyki zwigzanej z profilem dzialalno$ci poszczegdlnych firm.
Realizacja takich prac na drugim stopniu studiéw pozwala na przygotowanie studentéw do
pracy w kilkuosobowym zespole i realizacji rozwigzan problemow technicznych przy wsparciu
otoczenia biznesowego.

Rodzaj, jak izakres dzialalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktérymi Uczelnia wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studiow, jest zgodny z dyscypling, do ktorej kierunek jest przyporzadkowany, a takze
Z koncepcja, celami ksztalcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy wilasciwego dla
kierunku ,,inzynieria §srodowiska”.

Zgodnos$¢ koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego zostata
zapisana w misji i strategii Wydziatu oraz kierunku ,,inzynieria §rodowiska”. Wyraza si¢ ona
poprzez udziat firm w dydaktyce w formie takich przedsigwzig¢¢ jak realizacja zamawianych
z przemyshu prac dyplomowych oraz poprzez zapraszanie wykladowcow z firm w ramach
przedmiotow specjalistycznych ujetych w programie studidow (np. szkolenie z programéw
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projektowania architektonicznego oraz instalacji sanitarnych w systemie ArCADia BIM,
szkolenie Venture Industries, szkolenie z zakresu sposobdéw laczenia rur, armatury
wodociggowej). Prowadzona przez Wydzial, w ramach ocenianego kierunku, wspotpraca
naukowa w zakresie badan iwdrozen (projekty B+R) koncentruje si¢ glownie wokoét
wielowatkowej wspolpracy z Miejskim Przedsigbiorstwem Wodociggow i Kanalizacji we
Wroctawiu. W jej ramach realizowane sg inzynierskie i magisterskie prace dyplomowe, prace
doktorskie, organizowane sg wyjscia szkoleniowe np. do obiektéw MPWiK. We wspotpracy
z MPWIK w2016 r. zrealizowano projekt ,Ekspertyza dotyczaca analizy mozliwosci
dozowania zwigzkow zelaza do WKF w celu redukcji powstawania siarkowodoru w procesie
fermentacji metanowej na Wroclawskiej Oczyszczalni Sciekow we Wroclawiu”, a Wezesniej
,»Optymalizacja pracy systemu napowietrzania blokéw biologicznych pod katem minimalizacji
kosztow napowietrzania Wroctawskiej Oczyszczalni Sciekéw”. Obecna wspotpraca Wydziatu
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym dotyczy takze organizacji studiow podyplomowych
0 tematyce dostosowanej do aktualnych potrzeb lokalnych firm, np. Wspotczesne zagadnienia
projektowania, Budowy i eksploatacji systemow gazociggowych, Certyfikacja i audyt
energetyczny budynkow, Technologia wod, $ciekow 1 odpadow. We wspotpracy z
przedsiebiorcami organizowane s3 ponadto praktyki przemystowe i staze. Najwazniejsze
dziatania na rzecz $rodowiska iregionu obejmuja wspotpracge z otoczeniem biznesowym
w formie wyjazdéw studyjnych do firm (np. DOMEX w Dzierzeniowie, STORA-GRAIN
w Jeleniej Gorze, Venture Industries) oraz celem udzialu w targach branzowych (np. Targi
WOD-KAN w Bydgoszczy). Regularnie na Wydziale odbywaja si¢ zajecia w formie wykladow
lub warsztatow prowadzone przez pracownikow wspoipracujacych firm. W ciggu ostatnich lat
byty to m.in. zajecia wyktadowe z zakresu problemow eksploatacyjnych sieci wodociagowych,
a W szczegolnosci problemow z pgcherzami powietrza w przewodach (2018 r. firma AVK),
z zakresu doboru i wykonania przej$¢ szczelnych rurociggami przez $ciany oraz z doboru ptoz
dystansowych stosowanych przy wprowadzaniu przewoddéw do rur ochronnych (przejscia
rurociggami pod przeszkodami, 2018 r. - firma INTEGRA).

Na Wydziale prowadzone sga okresowe przeglady wspdlpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiow, obejmujace ocene
poprawnosci doboru instytucji wspotpracujacych, skutecznosci form wspdtpracy 1 wptywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji, a wyniki tych przegladow sa
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow.
Sposob realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz prowadzone badania
naukowe W zakresie szeroko pojetej inzynierii srodowiska, wplywajg na podniesienie jakos$ci
ksztalcenia na Wydziale. Dzieje si¢ tak dzigki wlasciwemu doborowi tresci realizowanych
w ramach programu studiow, wdrazaniu wspolpracy z uczelniami krajowymi i zagranicznymi
oraz przedsigbiorstwami.

Dzigki podejmowanym dziataniom, jakos$¢ ksztalcenia na kierunku ,,inzynieria $rodowiska”
znajduje uznanie zarbwno w opinii pracodawcow, ktdrzy chetnie zatrudniajg absolwentow, jak
tez wopinii samych studentow i absolwentow, ktéorzy na bazie nabytych umiejetnosci
otrzymuja zatrudnienie w regionalnych firmach lub podejmujg wtasng dziatalno$¢ gospodarcza
W obszarze inzynierii sSrodowiska lub dziedzin pokrewnych.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6 — kryterium speknione.
Uzasadnienie

Rodzaj, zakres izasigg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktorymi Wydzial wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu
studiow jest zgodny z koncepcja icelami ksztalcenia. Wspodlpraca ma charakter staty
| przybiera zroznicowane formy, np. organizacji praktyk oraz wizyt studyjnych, realizacji
wdrozeniowych prac dyplomowych, udzialu przedstawicieli otoczenia spoleczno-
gospodarczego w prowadzeniu zaj¢¢ lub weryfikacji efektow uczenia si¢ 1 analiz potrzeb rynku

pracy.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki isposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Wydziat  Inzynierii ~ Srodowiska  prowadzi aktywna  dziatalno§¢ w  zakresie
umi¢dzynarodowienia Studiow poprzez jakosciowy i ilosciowy rozwoéj ksztalcenia w jezyku
angielskim dla polskich i zagranicznych studentéw, wzrost liczby kursow w jezyku angielskim,
wzrost liczby zagranicznych nauczycieli akademickich zapraszanych do prowadzenia zaje¢
oraz migdzynarodowa wymiane studentow. Gtownymi elementami tych dziatan sa: realizacja
studiow W systemie podwoéjnego dyplomowania we wspolpracy z XAMK w Finlandii
i Politechnico di Milano we Wtoszech, realizacja przez studentéw praktyk zagranicznych
W ramach réznych programéw wymiany np. Erasmus+, Vulcanus in Japan iinnych, a takze
W zagranicznych firmach lub na uczelniach partnerskich, wyjazdy studentow na zagraniczne
szkoty letnie oraz krotkoterminowe wymiany obejmujace studia zagraniczne trwajace jeden lub
dwa semestry w ramach réznych programow np. Erasmus+ Exchange, programy Narodowej
Agencji Wymiany Akademickiej, Niemieckiej Centrali Wymiany Akademickiej w Warszawie
itp. Organizowane sg rowniez kursy doszkalajace i workshopy w ramach réznych akcji innych
niz Erasmus+, np. DAAD — kursy jezykowe iwyjazdy na wydarzenia typu Laboratory
Orientation Week dla studentéw na uczelniach partnerskich, a takze staze podyplomowe, ktore
sg realizowane W ramach réznych programoéw, np. Leonardo da Vinci, Erasmus+ itp. Miejsca,
do ktoérych wyjezdzaja studenci sg wizytowane przez pracownikow Uczelni.

Wydzial prowadzi specjalnos¢ EQM w jezyku angielskim na studiach drugiego stopnia.
Rownolegle ze studiami magisterskimi W jezyku angielskim, w kazdym semestrze oferowane
sg wybrane kursy dedykowane zagranicznym studentom przyjezdzajacym w ramach wymiany
miedzynarodowej (gléwnie programu Erasmus+). W ramach tych kurséw studenci zdobywaja
kompetencje szczegdtowo okreslane w umowach indywidualnych. Strona internetowa
dostosowana jest do potrzeb studentow z zagranicy, asylabusy powyzszej specjalno$ci
dostepne sa W jezyku angielskim. Istotnym elementem umig¢dzynarodowienia procesu
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ksztalcenia sg przyjazdy wyktadowcow zagranicznych. Nauczyciel akademicki z Glasgow
Caledonian University regularnie prowadzi warsztaty z oprogramowania RETScreen. W 2018
r. studenci uczestniczyli w wyktadach na temat zarzadzania Srodowiskiem w Serbii (nauczyciel
akademicki Vasovic z University of Nis) oraz na temat zastosowania nanomaterialow
w inzynierii $Srodowiska (nauczyciel akademicki z University of Novi Sad).

Organizowane przez Wydziat migdzynarodowe szkoty letnie stanowig podstawe do rozwijania
realizowanych programéw ksztatcenia. W Indian Summer School (lipiec 2017 r.) wzieto udziat
30 os6b z Parul Univeristy (Indie), za§ program szkoty zostal specjalnie opracowany dla
potrzeb uczestnikow i dotyczyl technologii oczyszczania wody i §ciekow. Z kolei szkota 3E+
Summer School (2016, 2017) obejmuje tematyke budownictwa niskoenergetycznego
i komfortu cieplnego oraz odnawialnych zrédel energii. Zorganizowana W ubieglym roku
wspolnie z Wydziatem Mechanicznym Politechniki Wroctawskiej szkota TECHSummer
dotyczyta systemoéw wodociggowych i kanalizacyjnych oraz odnawialnych zrodet energii.
Rozwojowi umiedzynarodowienia sprzyja zdobywanie kompetencji jezykowych przez
studentow w ramach realizacji programu studiéw. Wydzial oferuje przedmioty w jezyku
angielskim dla studentéw uczelni partnerskich, ktérzy przyjezdzaja w ramach roéznych
programéw migdzynarodowych (program Erasmust+ Exchange). Od roku akademickiego
2013/2014 do semestru zimowego 2018/2019 na Wydziale studiowaty 92 osoby z 14 krajow,
wtym 39 na studiach pierwszego stopnia 153 na studiach drugiego stopnia. Od roku
akademickiego 2013/2014 studiowato réwniez 16 studentow na studiach drugiego stopnia
0 specjalnosci EQM. Wydziat promuje wsrod swoich studentow udziat w programach
zagranicznych (Erasmus+). Od roku akademickiego 2013/2014 wyjechalo na studia ogétem 39
0osOb, zczego az 32 zkierunku ,inZzynieria $rodowiska”. NajczeSciej] wybierane przez
studentow Kierunki to Witochy i Portugalia, ktore oferuja wybrane kursy w jezyku angielskim.
Lista podpisanych umow z uczelniami partnerskimi, do ktorych mogg wyjezdzac studenci, jest
corocznie aktualizowana.

W celu podnoszenia kompetencji zawodowych kadra akademicka oraz doktoranci uczestniczg
w wymianie mi¢dzynarodowej (Erasmus+ 13 wyjazdow w latach 2018-2019). Osoby te
réwniez uczestnicza aktywnie W konferencjach naukowych, sa zapraszane do wygloszenia
wyktadow, atakze realizuja projekty i umowy migdzynarodowe. Na podkreslenie zastuguje
wsparcie finansowe jednostki przy organizacji takich wyjazdow.

Zespot Oceniajacy bardzo pozytywnie ocenia dzialalno$¢ ibardzo duze zaangazowanie
Wydzialu w rozwo6j umig¢dzynarodowienia procesu ksztatlcenia. Do celow strategicznych
Wydzialu naleza zwigkszenie liczby uméw 0 podwdjnym dyplomowaniu z jednostkami
zagranicznymi oraz zwigkszenie ruchu wyjazdowego studentow i nauczycieli akademickich.
Czynnikiem niekorzystnie wplywajacym na realizacje tych celow sa przypadki koniecznos$ci
wydtuzania studiow przez studentow realizujacych studia cz¢sciowo za granicg ze wzgledu na
brak zbieznosci z programem studiow W jednostce macierzystej, wobec czego Zespot
Oceniajacy rekomenduje bardziej selektywny dobor jednostek zagranicznych zapewniajacy
zgodno$¢ realizowanych przez studentdow za granicg programow studiow i umozliwiajacy
uznanie zaliczonych na wyjezdzie przedmiotdéw na poczet wymagan programu studiow
realizowanego w Uczelni. Obecnie zdarzajg si¢ przypadki, gdy studenci odbywajg studia
w os$rodkach zagranicznych, ktorych dziatalno$¢ naukowa i dydaktyczna nie sg w zadnym
stopniu powigzane z kierunkiem ,,inzynieria §rodowiska”.
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Ocena stopnia i efektywnosci umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia odbywa si¢ przede
wszystkim w ramach procedur Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia przez
prezentacj¢ | weryfikacje sprawozdan z wyjazdoéw studentow 1kadry na forum réznych
gremiow: Rady Wydzialu i Konwentu pracodawcow oraz podczas spotkan z Wiadzami
Wydziatu. Dodatkowo studenci po zakonczeniu wyjazdu wypetiajg ankiety dotyczace
przebiegu ich pobytu w jednostkach zagranicznych. Informacje te stanowig podstawe do
doskonalenia i intensyfikacji procesu umi¢dzynarodowienia prowadzonych studiow. Na tej
podstawie nalezy oceni¢, ze na Wydziale zostaly stworzone warunki sprzyjajace
umiedzynarodowieniu, zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia. Nauczyciele akademiccy s3
przygotowani do nauczania, a studenci do uczenia si¢ w jezykach obcych, wspierana jest
mig¢dzynarodowa mobilno$¢ studentéw i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta
ksztalcenia w jezykach obcych, co skutkuje efektywnym podnoszeniem stopnia
umig¢dzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7 - kryterium spelnione
Uzasadnienie

Wydziat prowadzi intensywne dziatania na rzecz umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia,
stale poszerzajac oferte osrodkow zagranicznych, z ktérymi ma zawarte umowy 0 wspolpracy
naukowej i wymianie studentow oraz nauczycieli akademickich w ramach programu Erasmus+
oraz innych programow mig¢dzynarodowych. Jednostka posiada réwniez ofert¢ ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia w jezyku angielskim. Cenng inicjatywe stanowi prowadzenie, we
wspolpracy z jednostkami zagranicznymi, studiow umozliwiajacych podwojne dyplomowanie.
Zespdt Oceniajacy wysoko ocenia stan obecny ibardzo duze zaangazowanie jednostki
W rozwdj umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia. Pomimo podejmowanych dzialan
zainteresowanie studentow wizytowanego kierunku uczestnictwem w wyjazdach za granicg jest
umiarkowane, na co majg wptyw aspekty niskiego poziomu dofinansowania takich wyjazdow,
a takze przypadki konieczno$ci urlopowania i wydtuzania studiow. Wobec powyzszego Zespot
Oceniajacy rekomenduje bardziej selektywny dobdr jednostek zagranicznych zapewniajacy
zgodno$¢ realizowanych przez studentow za granicg programow studidéw i1 umozliwiajgcy
uznanie zaliczonych na wyjezdzie przedmiotdéw na poczet wymagan programu studiow
realizowanego w Uczelni.
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Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw W uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Wsparcie studentdow w procesie uczenia si¢ prowadzone jest w sposob ciagly, przygotowujac
ich do wejécia na rynek pracy. Karty przedmiotoéw oraz zakladane efekty ksztalcenia sa
przedstawiane podczas pierwszych zaje¢ w kazdym semestrze, a ponadto sg dostepne na stronie
internetowej Wydzialu. W opinii studentéw, program studiow oraz zakladane efekty
ksztatcenia pozwalajg im bez problemu dostosowac si¢ do rynku pracy.

Prowadzacy motywuja osoby studiujagce do osiggania lepszych wynikéw organizujac wizyty
W przedsigbiorstwach oraz zapraszajac przedstawicieli $wiata biznesu z wykladami
tematycznymi. Nauczyciele w wigkszosci informuja studentow o prowadzonych badaniach
naukowych, a tym samym zach¢caja do wzigcia udzialu w badaniach i pisaniu artykutow
naukowych.

Wydzial uwzglednia wsparcie systemowe dla studentow wybitnych. Studenci moga wzigé
udziat w konkursie Pozwél swojej pracy dyplomowej budowaé Twojq kariere, W ktorym
otrzymujg pomoc wybranego partnera biznesowego podczas realizacji pracy. Nagrodami za
udzial w konkursie sg platne staze lub nagrody rzeczowe przydatne w pracy zawodowej np.
specjalistyczne oprogramowanie komputerowe. Nagroda wspdlng dla wszystkich laureatow jest
udziat w Akademii Kariery, czyli profesjonalnych warsztatach przygotowujacych do wejscia na
rynek pracy. Studenci maja mozliwo$¢ aplikowania w konkursie Wroctawska Magnolia, ktory
skierowany jest do absolwentow piszacych prace dyplomowe na temat poprawy jakosci zycia
dla mieszkancow Wroctawia np. ochrony srodowiska naturalnego, ochrony zycia i zdrowia czy
zagospodarowania terenow zielonych w miescie. Kolejng formg wsparcia jest stypendium
Fundacji Banku Zachodniego WBK S.A. im. Stefana Batorego. Stypendium jest przyznawane
za szczegdlne osiggniecia w zakresie naukowym, projektowym, organizacyjnym czy
sportowym. Uczelnia umozliwia réwniez wzigcie udziatu w konkursach na najlepsze prace
dyplomowe dotyczace réznych dziedzin np. konkurs im. prof. Kazimierza Debskiego na
najlepsza prace dyplomowa z zakresu hydrologii.

Studenci wizytowanego kierunku angazuja si¢ w dziatalno$¢ trzech kot naukowych:
Environmental Team, Ekomery oraz Eko Inzynier. Environmental Team stworzylo makiete
Woda w srodowisku cztowieka, ktora zaprezentowalo na Dolno$lgskim Festiwalu Nauki,
a takze prezentuje ja podczas popularyzujacych nauke spotkan z gos¢mi spoza uczelni. Do
podejmowanych przedsiewzig¢ nalezy roéwniez organizacja wizyt studyjnych w firmach
zajmujacych si¢ zagadnieniami dotyczacymi inzynierii Srodowiska. Koto Naukowe Ekomery
zrzesza studentow zainteresowanych szeroko pojetym recyklingiem oraz materiatami
polimerowymi iich przetworstwem. Czlonkowie Kota podejmuja dzialania majace na celu
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zwigkszenie $wiadomosci spoteczenstwa na temat tworzyw sztucznych. Koto Naukowe Eko
Inzynier zajmuje si¢ natomiast m.in. projektowaniem instalacji. Dziatalnoscia Kota jest
rébwniez  organizowanie  szkolen z  wykorzystania  specjalistycznych  instalacji
| oprogramowania. Cztonkowie kot naukowych obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym
zaznaczyli, ze otrzymuja od Wtadz Wydziatu pomoc finansowg oraz organizacyjng. Wsparciem
merytorycznym w podejmowaniu przedsigwzie¢ stuzg opiekunowie organizacji studenckich.
Aktywni studenci mogg rowniez korzysta¢ z dostepnej infrastruktury, sal ¢wiczeniowych oraz
laboratoriow.

Niektorzy nauczyciele akademiccy angazuja izachecaja studentow do wzigcia udzialu
w konferencjach oraz grantach realizowanych na uczelni. Studenci moga takze liczy¢ na pomoc
merytoryczng w pisaniu publikacji naukowych w jezyku polskim i angielskim. Jednostka
zapewnia dofinansowanie w przypadku wyjazdéw studyjnych, w ramach ktoérych osoby
studiujace moga poznac specyfike danego przedsigbiorstwa.

Wybitni studenci moga ubiega¢ si¢ o procedur¢ ksztatcenia wedtug Indywidualnego Programu
Studiéw (IPS), w tym takze Indywidualnego Planu Studidow na zasadach ustalonych przez
Dziekana. Indywidualizacja procesu uczenia si¢ na celu urozmaicenie programu studiéw ponad
podstawe programowa, wynikiem ktorego bedzie poszerzenie wiedzy studenta szczegélnie
uzdolnionego. O IPS moze ubiega¢ si¢ student, ktory uzyskat srednig przynajmniej 4,8. Student
ma obowigzek dokonania wyboru Doradcy Toku Studidéw oraz ustalenie z nim planu
I programu studiow. Program studiow musi zapewni¢ osiaggniecie wszystkich efektow
ksztalcenia przewidzianych dla danego kierunku, stopnia oraz specjalnosci. Student moze
straci¢ prawo do indywidualnej $ciezki ksztatcenia, jesli w wyznaczonym terminie nie wywigze
si¢ z podjetych zobowigzan.

Na uczelni funkcjonuje Biuro Karier, z oferty ktorego moga korzysta¢ wszyscy studenci
Politechniki Wroctawskiej. Do oferty Biura Karier nalezy m.in doradztwo indywidualne,
szkolenia i warsztaty czy badanie losow zawodowych absolwentow. Jednostka organizuje
szkolenia z zakresu kompetencji migkkich, tworzenia biznes planu oraz analizy SWOT.
Projektem Biura Karier jest badanie M§j Idealny Pracodawca, na podstawie ktorego powstaje
wypracowany katalog cech, ktére powinien posiada¢ rzetelny pracodawca. Studenci moga
uczestniczy¢ w Targach Pracy i Praktyk, w ktorych bierze udziat zazwyczaj ok. 70-80 firm.
Biuro Karier dysponuje ofertami praktyk i stazy rowniez dla studentow kierunku ,,inzynieria
srodowiska”. Oferty, z ktérymi zgltaszajg si¢ pracodawcy jednostka umieszcza na swojej stronie
internetowej, a takze zapoznaje z nimi studentow, ktorzy poszukuja dodatkowych ofert stazy
badz praktyk. Biuro Karier zajmuje si¢ rowniez badaniem losow zawodowych absolwentow,
ktore przeprowadzane jest po roku oraz po trzech latach od ukonczenia studiow.

Wsparcie studentow dostosowane jest do zrdéznicowanych grup odbiorcow. Plan studiow
uwzglednia potrzeby studentéw niestacjonarnych. Na studiach stacjonarnych studenci zapisuja
si¢ na poszczegolne zajecia za pomocg platformy USOS, dzigki temu moga dopasowaé swdj
plan zaj¢¢ do obowiazkow zawodowych. Oferowane przez uczelni¢ formy wsparcia
dostosowane s3 réwniez do potrzeb oséb z niepelnosprawnos$cig. Dziatania na rzecz osob
Z niepelnoprawnosciag koordynuje Pelnomocnik Rektora ds. Osob Niepetnosprawnych oraz
podlegta mu Sekcja ds. Osob z Niepetnosprawnoscig. Studenci mogg korzysta¢ z pomocy
asystenta edukacyjnego, ktory shluzy wparciem podczas procesu realizowania programu
ksztatcenia. Studenci z niepelnosprawnoscig moga ubiegac si¢ o stypendium, ktérego wysokos¢
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zalezy od stopnia niepelnosprawno$ci. Dzialania podejmowane na rzecz 0séb
Z niepetnosprawnoscia dotycza nastepujacych obszaréw: przystosowanie infrastruktury, pomoc
w sferze organizacyjnej, materialnej, emocjonalnej. Studenci z niepelnosprawnos$cia maja
mozliwo$¢ zatatwiania spraw w dziekanacie poza kolejnoscia, a takze zapisow na zajgcia WF,
zajecia z jezykow obcych oraz przedmioty wybieralne w pierwszej kolejnosci. Politechnika
Wroctawska posiada miejsca  w domach studenckich dostosowane do potrzeb o0s6b
Z niepelnosprawnoscia, w szczegdlnosci dla oséb z dysfunkcjg ruchu. Dla tej grupy studentow
stworzono réwniez mozliwo$¢ zmiany form uczestnictwa w zajg¢ciach, zmiany organizacji sesji
egzaminacyjnej oraz zamiany formy zaliczenia przedmiotu. Osoby z niepelnosprawnoscia maja
mozliwo$¢ skorzystania z pomocy psychoterapeutycznej prowadzonej przez poradni¢
przynalezacg do Uczelni.

Opieke nad studentami zagranicznymi sprawuje Dzial Spraw Migdzynarodowych. Jednostka
wyodrebnita Sekcj¢ Rekrutacji Studentow Obcokrajowcoéw, ktora wspiera 0soby z zagranicy
zapewniajac m.in. mozliwos$¢ odbycia kurséw jezykowych czy organizujac wsparcie ze strony
organizacji studenckich. Wérod studentow specjalnosci EQM ksztatcg si¢ rowniez studenci
zagraniczni, ktorzy otrzymuja wsparcie organizacyjne podczas catego toku studiowania. Osoby
pracujace zawodowo moga uzyskaé zaliczenie praktyki zawodowej na podstawie uznania
efektow uczenia si¢ uzyskanych w zakladzie pracy. Stosowng dokumentacj¢ oraz zakres
wykonywanych obowigzkéw przedstawiajg opiekunowi praktyk.

Studenci maja mozliwos$¢ zglaszania skarg i wnioskow poprzez wypetnianie ankiet studenckich
(po zakonczeniu kazdego semestru). Swoje uwagi moga takze przekazywac przedstawicielom
Samorzadu Studentow lub bezposrednio do wladz dziekanskich. Na koniec kazdego semestru
wladze dziekanskie wraz Samorzadem Studenckim organizuja Narady posesyjne. Spotkania te
sa organizowane dla calej spolecznosci studenckiej Wydzialu. Osoby studiujace chetnie
zglaszaja swoje sugestie oraz uwagi dotyczace prowadzenia zaje¢, atakze spraw
organizacyjnych. Wtladze dziekanskie zapewniaja, ze podejmuja rozmowy naprawcze
z prowadzacymi zajecia, jednak rokrocznie podczas Narad posesyjnych powtarzaja si¢ podobne
uwagi. Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym zaznaczyli, ze zawsze zostajg
wystuchani, jednak nie zawsze ich glos jest brany pod uwage.

Wsparcie studentow obejmuje dziatania informacyjne na temat bezpieczenstwa. Studenci
pierwszego roku maja obowigzek odbycia szkolenia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
Kurs realizowany jest w formie e-learningowej. W przypadku zachowan nieetycznych, studenci
moga zglosi¢ uzasadnione skargi do Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli
Akademickich oraz do Komisji Dyscyplinarnej dla Studentow.

Studenci oraz organizacje studenckie mogg stara¢ si¢ o dofinansowanie na réznego rodzaju
przedsigwziecia naukowe 1badawcze. Wnioski kierowane s3 do Wydzialowe; Komisji
Finansowej, Centralnej Komisji Finansowej oraz wiladz dziekanskich. Wybitni i aktywni
studenci mogg stara¢ si¢ o stypendium rektora dla najlepszych studentow, stypendium
z funduszu wiasnego Politechniki Wroctawskiej lub wzigé udziat w studenckim programie
stypendialnym Rady Miasta Wroctawia. Kolejnym programem motywowania studentow jest
projekt Santander Universidades, ktory wspiera najlepsze pomysty i inicjatywy studenckie,
finansuje udzial w konferencjach oraz szkoleniach, atakze funduje stypendia krajowe
| zagraniczne na najlepszych uczelniach. O formach wsparcia studenci dowiadujg si¢
najczesciej poprzez strone internetowa oraz dzigki fanpage na profilu Facebook. Niektorzy
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nauczyciele akademiccy sami motywuja studentéw do zwickszenia aktywno$ci poza
studiowaniem, organizujac wyjazdy tematyczne do przedsigbiorstw. Jednostka wspierajaca
przedsigbiorczos¢ wsrdd studentéw jest Akademicki Inkubator Przedsigbiorczosci. Jego
zadaniem jest promowanie | wspieranie przedsiebiorczosci wérdd studentéw, doktorantow oraz
absolwentow w okresie 3 lat od ukonczenia studidéw, ktorzy chcag prowadzi¢ wiasng dziatalnos¢
gospodarczag.

Studenci w wigkszo$ci pozytywnie wypowiadali si¢ o nauczycielach akademickich. Wedlug
nich nauczyciele przekazuja rzetelng wiedze, ktora wplywa na prawidtowy przebieg procesu
ksztatcenia. Prowadzacy ze swojej inicjatywy organizuja szkolenia z udziatem przedsigbiorcéw
np. zrodta cieplne procesow stalych lub wycieczki dydaktyczne, na ktorych odbywajg sig
pokazy konkretnych czynno$ci np. pokaz zgrzewania. Nauczyciele akademiccy, szczeg6lnie
prowadzacy przedmioty projektowe, niekiedy wydluzaja godziny dyzuréw, aby umozliwié
konsultacje wszystkim zainteresowanym studentom. Zdarzaja si¢ jednak sytuacje, w ktorych
nauczyciele akademiccy nie sg zbyt przychylni studentom. Problem zostat zgloszony podczas
spotkania z Zespotem Oceniajacym.

Czas pracy dziekanatu, czytelni oraz innych jednostek administracyjnych dostosowany jest
rowniez do potrzeb studentéw niestacjonarnych. W opinii studentow pracownicy jednostek
administracyjnych posiadaja kompetencje do wykonywania swoich obowigzkow. Problem
dotyczy jedynie obslugi dziekanatu. Od kilku lat Samorzad Studentow Politechniki
Wroctawskiej przeprowadza ankiete Usmiechniety Dziekanat, na podstawie ktorej otrzymuje
ranking najbardziej przyjaznego dziekanatu. Od poczatku przeprowadzania ankiety Dziekanat
Wydziatu Inzynierii Srodowiska znajduje si¢ na ostatnim miejscu rankingu. Studenci obecni na
spotkaniu z Zespotem Oceniajacym PKA zaznaczyli, ze pracownicy Dziekanatu zwracaja si¢
do nich w niemity sposob oraz ignoruja niektore prosby.

Samorzad Studencki Wydzialu Inzynierii Srodowiska otrzymuje wsparcie finansowe na
realizacj¢ przedsiewzie¢ od Wtadz Wydziatu atakze =z funduszu grantowego uczelni.
Prodziekan ds. studenckich wspiera dziatalnos¢ studencka pod wzgledem organizacyjnym
I merytorycznym. Przedstawiciele samorzagdu mogg rezerwowac sale na potrzeby wilasnych
wydarzen oraz spotkan. Jednostka jest otwarta na wspotprace z samorzadem iwspiera ich
dziatania. Przedstawiciele samorzadu sa czlonkami Rady Wydzialu oraz Wydziatowej Komis;ji
ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Samorzad opiniuje réwniez programy studiow
oraz wszelkie zmiany regulaminow.

Jednostka prowadzi okresowe przeglady wsparcia dla studentéw poprzez ankiety studenckie
oraz organizowanie Narad posesyjnych. Jest to okazja do wymiany doswiadczen, a takze
przedstawiania uwag do procesu ksztalcenia oraz poszczegdlnych nauczycieli. Wiadze
Wydzialu po zebraniu wnioskOw zobowigzuja si¢ do przeprowadzenia rozmoéw
z nauczycielami akademickimi, jednak podczas kolejnych spotkan pojawiajg si¢ nazwiska tych
samych prowadzacych. Zdarzaja si¢ rowniez przypadki niestosownych komentarzy pod
adresem studentow. Wedlug Wtadz, jezeli pracownik naukowy zatrudniony jest w ramach
innego wydziatu, trudniej jest dokona¢ zmiany prowadzacego. Wyniki ankiet studenckich sa
analizowane przez Wydziatowa Komisj¢ ds. Oceny i Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia. W razie
uwag krytycznych Wiadze Wydziatu przeprowadzajag rozmowy naprawcze z poszczegdlnymi
pracownikami. Wyniki ankiet nie sg natomiast udost¢pniane w postaci informacji zwrotnych.
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Przedstawiciele studentow zasiadajacy w organach kolegialnych maja mozliwos¢ zglaszania
postulatow zmian podczas posiedzen Rad Wydzialu. Niektore ze zmian zostajg wzigte pod
uwage. Przykladem moze by¢ zmiana w sposobie realizacji przedmiotu Wodociagi. Przedmiot
realizowany byl na V semestrze, a na wniosek studentow z powodu obcigzenia naktadem pracy
wyktad zostat przeniesiony na semestr III, a zajecia projektowe na semestr IV. Studenci
zglaszali problem dotyczacy przedmiotu Ogrzewnictwo i cieptownictwo. Przedmiot ma
przypisany 1 pkt ECTS, jednak materiat, ktéry majg do zrealizowania studenci jest bardzo
obszerny aprojekt wymaga bardzo duzego naktadu pracy. Zespot Oceniajacy podczas
spotkania z Wiadzami Wydziatu zgtosit problem niedoszacowania punkéw ECTS.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8 - kryterium spelnione
Uzasadnienie

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajacym zaznaczyli, ze uczelnia wspiera ich
I motywuje do osiggania lepszych wynikow w nauce. Zajecia zaplanowane w programie
studiow odbywaja si¢ z zachowaniem higieny realizacji procesu dydaktycznego. Jednostka
udostepnia studentom sylabusy z informacja o zaktadanych efektach ksztatcenia. Prowadzacy
zajecia w duzej mierze zachgcaja studentow do roéznego rodzaju aktywno$ci m.in.
publikowania artykulow oraz brania udzialu w badaniach naukowych. Wybitni studenci moga
studiowa¢ wedlug Indywidualnego Programu Studiow. Sg rowniez informowani o konkursach
oraz stypendiach motywacyjnych. Nauczyciele akademiccy zachecaja studentow do wzigcia
udzialu w konkursach na najlepsze prace dyplomowe.

Wydziat wspiera organizacje studenckie pod katem merytorycznym, organizacyjnym
i finansowym. Studenci wizytowanego kierunku moga takze skorzysta¢ z oferty Biura Karier,
ktére oprocz dzialan na rzecz przedsigbiorczos$ci oferuje studentom staze oraz praktyki.
Jednostka wspiera 0soby z niepelnosprawno$ciami zapewniajac im mozliwos¢ pelnego
uczestniczenia w procesie ksztatcenia. Studentéw z zagranicy przyjezdzajacych w ramach
programu Erasmus+ oraz na studia drugiego stopnia prowadzone w jezyku angielskim wspiera
Dziat Wspotpracy Miedzynarodowe;.

Studenci znajg system zgtaszania skarg 1 wnioskow. Moga to robi¢ poprzez wypehnianie ankiet
studenckich oraz podczas spotkan na Naradach posesyjnych. Nalezy przy tym zwroci¢ uwage,
iz formutowane przez studentow uwagi pojawiaja si¢ systematycznie i dotyczg tych samych
nauczycieli akademickich. Wtadze Wydzialu zapewniaja, Ze podejmuja rozmowy
z prowadzacymi jednak nie zawsze przynosza one zamierzony skutek. W wigkszos$ci jednak
studenci pozytywnie oceniaja nauczycieli akademickich. Jednoczesnie studenci wskazali, ze
osoby pracujagce w Dziekanacie nie zawsze stuzg wsparciem ipomocg w Kwestiach
organizacyjnych.

Przedstawiciele Samorzadu Studentéw zasiadaja w Radzie Wydziatu oraz Wydziatowe;j
Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia. Gtos Samorzadu brany jest pod uwage
w przypadku opiniowania programu studiéw lub wprowadzaniu do niego zmian. Wtadze
Wydzialu wspieraja dziatalno$¢ Samorzadu Studentow akceptujac ich propozycje i inicjatywy,
a takze przydzielajac potrzebne $rodki finansowe.

Wobec przedstawionej powyzej analizy stanu faktycznego Zespot Oceniajacy rekomenduje
poprawe¢ dziatalno$ci obstugi Dziekanatu i promowanie postawy prostudenckiej przez jego
pracownikow, wdrazanie dziatan po Naradach posesyjnych, ktore majg na celu doskonalenie
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jakosci studiowania (wigksza konsekwencja Wtadz w dziataniach w stosunku do nauczycieli,
ktorzy w niewlasciwy sposob traktuja studentdow), a takze przekazywanie informacji zwrotne;j
z ankiet ewaluacyjnych.

Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Organizowanie Narad posesyjnych, w ktorych studenci moga wyrazi¢ swoje zdanie na temat
prowadzenia oraz organizacji zajec.

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Informacje o studiach na kierunku ,inzynieria $rodowiska” znajdujag si¢ na stronach
internetowych Uczelni, abardziej szczegétowe na stronach Wydziatu. Uczelnia zapewnia
ponadto publiczny dostep do informacji poprzez portal rekrutacyjny, ePortal PWr oraz
Wirtualny Dziekanat. Dodatkowo jednostka posiada kanaty informacyjne na portalach
spotecznych: Facebook’u, Instagramie i Twitterze. Platformy komunikacyjne sg adekwatne do
sposobu komunikacji i doboru tresci na poszczegdlnych profilach.

Wszystkie informacje sg publicznie dostepne dla szerokiego grona odbiorcow (kandydaci na
studia, studenci, pracodawcy). Strona internetowa dostgpna jest na urzgdzeniach mobilnych
oraz roznych przegladarkach internetowych (w jezyku polskim iangielskim). Witryna
internetowa dostosowana jest do potrzeb 0so6b z niepetnosprawnosciami, a w szczegélnosci do
potrzeb osob stabowidzacych. Strona spetnia standardy WCAG 2.0, umozliwiajac odczyt tresci
osobom niedowidzacym lub niedostyszacym. Przyjazny interfejs sprawia, ze strona staje si¢
intuicyjna od poczatku jej uzytkowania. Kluczowym jest, Zze strona internetowa Wydziatu
wzorowana jest na stronie internetowej Uczelni, dlatego uzytkownik odwiedzajacy ja po raz
pierwszy bez problemu odnajdzie interesujace go tresci. W przypadku oséb niedowidzacych
kluczowym aspektem jest mozliwos¢ powigkszenia czcionki i dostosowania jej do wiasnych
potrzeb. Tresci stajg si¢ rowniez bardziej czytelne przez mozliwo$¢ wiaczenia kontrastu.
Informacje dla kandydatéw na studia, wtym zasady rekrutacji, dostepne sa na stronie
uczelnianej, w zaktadce rekrutacja. Na tej stronie znajduje si¢ Informator dla kandydatow (do
pobrania w formacie pdf) oraz dodatkowo skrocony opis rekrutacji, tzw. Rekrutacja krok po
kroku, czyli: 1) terminarz przyjec, 2) oplaty za studia, 3) wymagane dokumenty, 4) egzaminy,
5) akty prawne, 6) limity miejsc, 7) progi punktowe, 8) odwotania irezygnacje oraz tzw.
kalkulator on-line umozliwiajacy policzenie wskaznika rekrutacyjnego kandydata. Z mysla
0 kandydatach na studia prowadzony jest rowniez wydzialowy fanpage, przedstawiajacy
program studiow i specyfike Wydziatu. Na stronie znajduje si¢ rowniez opis sylwetki
absolwenta, perspektywy zawodowe oraz informacja 0 podwojnym dyplomowaniu.

Na stronie wydziatowej, w zaktadce studenci, znajduja si¢ informacje zwigzane z dydaktyka
(organizacja procesu nauczania, w tym rozktady zaj¢¢, harmonogramy sesji; programy studiow
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w tym efekty uczenia si¢, specjalnosci dyplomowania, praktyki zawodowe), szeroko rozumiang
aktywno$cig studencka (kota naukowe, komisja stypendialna, wydarzenia, wymiana
mi¢dzynarodowa, konkursy) itzw. inne (biuro obstugi studentow, administracja dziekanatu,
wazne terminy, kalendarz akademicki, druki i podania, optaty, stypendia, regulamin studiow,
oprogramowanie). Na tej same stronie, w zaktadce dyplomanci, znajduja si¢ informacje
dotyczace zasad wyboru tematow prac dyplomowych, standardow pracy dyplomowej i ich
weryfikacji w Akademickim Systemie Archiwizacji Prac, wymaganych dokumentow
I terminéw sktadania prac dyplomowych, atakze zakresu egzaminu dyplomowego. Lista
propozycji tematow prac dyplomowych zamieszczana jest na stronie Wydziatu (oprocz tematu
pracy podane jest nazwisko opiekuna oraz cel i zakres pracy). Na stronie Biura Karier znajduja
si¢ informacje o ofertach pracy, stazach iwarsztatach, szkoleniach, targach pracy
| pracodawcach (baza pracodawcow). Serwis ePortal PWr oferuje studentom szereg ogélnie
dostepnych, otwartych kursow.

Informacje zawarte na stronie internetowej sg aktualne. Studenci moga ocenia¢ dostep do
informacji w rozmowach z prowadzacymi zaj¢cia, Wiadzami Wydzialu oraz podczas Narad
posesyjnych. Osoby studiujace moga oceni¢ dostgp do informacji wpisujac swoje uwagi
w ankietach studenckich. Wydzial wspotpracuje z Samorzadem Studenckim, ktorego
przedstawiciele mogg zgtasza¢ zapotrzebowanie spotecznosci studenckiej na konkretne tresci
zamieszczane na stronie internetowej. Opracowaniem, aktualizacja i weryfikacja
upublicznianych informacji na biezaco zajmuja si¢ prodziekani i pracownicy dziekanatu,
a wspotpraca z Samorzadem Studenckim zwicksza zasieg 1 skuteczno$¢ przekazywania
informacji oraz pozwala na dostosowanie publikowanych tresci do docelowych grup
odbiorcow. Za uaktualnianie informacji dotyczacych dziatalnosci kot naukowych
odpowiedzialny jest Zarzad Kot Naukowych.

Studenci obecni na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym poinformowali, ze niektore z informacji
upubliczniane sg bardzo p6zno, jako przyktad podajac krotki termin na ztozenie dokumentow
0 dofinansowanie dziatalnosci kot naukowych. Ustalono jednak, ze takie sytuacje sa
incydentalne.

W ocenie Zespotu Oceniajagcego Wydzial zapewnia interesariuszom wewnetrznym
| zewngtrznym prawidlowy dostgp do informacji o programie studiow iwarunkach jego
realizacji. Wydzial monitoruje aktualno$¢ i kompleksowos¢ informacji o studiach, a wyniki
monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia jakosci informacji o studiach.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9 - kryterium spelnione
Uzasadnienie

Wydzial zapewnia interesariuszom wewnetrznym 1 zewnetrznym (kandydaci na studia,
studenci, pracodawcy) prawidlowy dostep do informacji. Na stronie internetowej Wydziatu
znajduja si¢ wszystkie niezbedne informacje, w tym o warunkach przyje¢ na studia, programie
studiow, w tym efektach uczenia si¢, zasadach dyplomowania oraz wsparciu w procesie
uczenia si¢. Przyjazny interfejs strony pozwala w intuicyjny sposob odnalez¢ potrzebne
informacje. Jednostka prowadzi komunikacje¢ takze na profilach spotecznosciowych. Studenci
moga oceni¢ stron¢ internetowa poprzez zglaszanie uwag do nauczycieli akademickich, wtadz
Wydziatlu oraz przedstawicieli Samorzadu Studentow. Kompleksowos$¢ 1 aktualnos¢ informacji
sg na biezaco monitorowane.
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Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakoS$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

Uczelniany System Zapewniania Jako$ci Ksztalcenia zostal wprowadzony Zarzadzeniem
Wewnetrznym 34/2018 z 11 maja 2018 r. w sprawie wprowadzenia Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakos$ci Ksztalcenia w Politechnice Wroclawskiej, zmieniajac poprzednie
zarzadzenia dotyczace systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia (pierwsze pochodzito z 10
pazdziernika 2012 r.).

Na Wydziale zostaly powotane odpowiednie gremia sprawujace nadzor merytoryczny,
organizacyjny iadministracyjny nad ocenianym kierunkiem studiow. Sa to Komisje
Programowe (w tym Komisja Programowa na kierunku ,,inzynieria §rodowiska”) oraz
Wydzialowa Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. W sklad tej ostatniej
wchodzi Wydziatowy Zespot ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia oraz Wydziatowy Zespo6t ds.
Oceny Jakos$ci Ksztalcenia.

Przyjecie na studia odbywa si¢ w oparciu o formalnie przyjete warunki 1 kryteria kwalifikacji
kandydatow. Zostaly rowniez formalnie przyjete 1 sa stosowane zasady projektowania,
zatwierdzania 1 wprowadzania zmian w programie studiow. Programy ksztalcenia, w tym
efekty ksztalcenia, programy i plany studiow oraz karty przedmiotéw sa opracowywane przez
Komisj¢ Programowg. Czlonkowie Komisji sa odpowiedzialni za przygotowywanie
programéw studiéw np. przy uruchamianiu nowej specjalnosci oraz modyfikacje istniejacych
programéw. Prowadzone sg réwniez systematyczne oceny programu studiow. Komisje
programowe, sprawdzajac karty przedmiotow, eliminujg niedociggniecia w przekazywanych
tresciach, a takze sugerujag wprowadzenie nowych kurséw wybieralnych. Przy wprowadzaniu
zmian uwzgledniane s3 opinie nauczycieli akademickich, wyniki badania opinii studentéw,
ktorych zrodtem sa ankiety wydzialowe oraz ankieta uczelniana w Internetowym Systemie
Ankietyzacji (ISA), opinie Samorzadu Studenckiego, wnioski z Narad posesyjnych oraz opinie
interesariuszy ~ zewnetrznych  (Konwentu WIS i wspolpracujacych  przedsigbiorstw).
Zatwierdzanie i zmiany programu studiow dokonywane jest w sposob formalny. Wprowadzane
zmiany dotycza zaréwno form zajeé, jak iuaktualniania iwprowadzania nowych tresci
programowych. Jako przyktady mozna podac:
1) rok akademicki 2017/2018

— Oczyszczanie $ciekow (laboratorium, studia drugiego stopnia, ZWS, niestacjonarne) —

uaktualnienie zakresu ¢wiczen laboratoryjnych,
— Oczyszczanie Sciekow 2 (projekt, studia pierwszego stopnia, stacjonarne) -—
wprowadzono zajecia z Wykorzystaniem programu komputerowego,
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— Oczyszczanie $ciekow 3 (laboratorium, studia pierwszego stopnia, ZWS, niestacjonarne)
— uaktualnienie zakresu ¢wiczen laboratoryjnych dla realizacji programu studiéw
W trybie 10 zjazdoéw (zamiast 12)

2) rok akademicki 2018/2019

— Instalacje sanitarne (laboratorium, studia drugiego stopnia, KOS, studia stacjonarne
I niestacjonarne) — nowe tresci programowe (BIM) i nowe ¢wiczenia laboratoryjne,

— Instalacje sanitarne igazowe - wybrane zagadnienia (wyklad + seminarium, studia
drugiego stopnia/KQOS, studia stacjonarne i niestacjonarne) — nowe tresci programowe
I nowy zakres seminarium (uzupetniony o instalacje gazowe).

Zmiany obejmowaly réwniez wprowadzenie nowych przedmiotéw obieralnych. W roku
akademickim 2017/2018 bylo to 10 przedmiotéw (Surfaktanty w $rodowisku wodnym,
Technologie odzysku metali ze zuzytych baterii i akumulatorow, Modelowanie wybranych
proceséw oczyszczania wod, Substancje organiczne w 0Czyszczanej wodzie iich usuwanie,
Biogaz - produkcja iwykorzystanie, Analiza i interpretacja danych pomiarowych,
Oczyszczanie spalin kottowych, Systemy kontroli emisji, Biomonitoring, Methods and
techniques of air pollutants measurement), a wroku akademickim 2018/2019 niektore
Z wymienionych przedmiotow zostaly wprowadzone do katalogu przedmiotow obieralnych na
studiach niestacjonarnych. Podkresli¢ nalezy, ze niektore z wprowadzonych zmian byly
wynikiem obrad Konwentu pracodawcéw Wydzialu (5 czerwca 2018 r.), podczas ktorych
powstal pomyst wprowadzenia do programu ksztalcenia studiow drugiego stopnia kursu
z metodologii BIM (Building Information Modelling).

Zakres dzialalnosci Wydzialowego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSZJK)
obejmuje weryfikacje skutecznos$ci osiggania zatozonych efektow ksztatcenia, badanie opinii
studentow o prowadzonych zajeciach dydaktycznych, badanie opinii absolwentéw o studiach
na Wydziale, badanie preferencji studentow dotyczacych wyboru studiow drugiego stopnia,
hospitacje zaje¢ dydaktycznych oraz okresowa oceng¢ pracownikdw. Nalezy przy tym
zaznaczyC, iz studenci mogg oceni¢ jako$¢ studiowania poprzez wypeknienie ankiety
ewaluacyjnej, jednak nie otrzymuja informacji zwrotnej. Przekazanie wynikéw ankiet
spoteczno$ci studenckiej mogloby sie przyczyni¢ do zwigkszenia frekwencji w procesie
ewaluacji.

Zakres dziatalnosci Wydziatlowej Komisji ds. Oceny i Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(WKOZJK), wtym Wydzialowego Zespolu ds. Zapewniania Jakosci Ksztalcenia oraz
Wydziatowego Zespotu ds. Oceny Jakos$ci Ksztalcenia obejmuje m.in.: monitorowanie jako$ci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach studidow, oceng¢ procesu ksztalcenia, ocen¢ jakosci
| warunkow prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz opracowywanie 1 przekazywanie
Dziekanowi okresowych sprawozdan z prac komisji.

Na Wydziale funkcjonuje Wydziatlowa Ksiega Procedur zawierajagca 16 procedur, wérod
ktorych znajdujg si¢ m.in.: Procedura wyboru specjalnosci dyplomowania; Procedura wyboru
tematu pracy dyplomowej; Procedura przygotowania i oceniania prac dyplomowych; Procedura
hospitowania zorganizowanych zaj¢¢ dydaktycznych; Procedura przeprowadzania wydzialowe;j
ankietyzacji zorganizowanych zajg¢ dydaktycznych; Procedura badania opinii absolwentow
konczacych studia pierwszego i drugiego stopnia; Procedura badania preferencji i potrzeb
studentow IV roku dotyczacych wyboru studiow drugiego stopnia; Procedura weryfikacji
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osiggniecia zatozonych efektow ksztalcenia; Procedura badania opinii studentow i doktorantéw
0 wypehiianiu obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli akademickich; Procedura
organizacji studenckich praktyk zawodowych; Procedura rekrutacji na studia.

Na Wydziale dziala rozwinigty system ankietyzacji (oprocz ankiet elektronicznych
generowanych z uczelnianego systemu badania opinii studentow i doktorantow ISA, ktore
w wiekszo$ci sg niemiarodajne, prowadzone sg réwniez ankiety papierowe) oraz hospitacji.
Ankiety dotyczg: zorganizowanych zaje¢ dydaktycznych na studiach pierwszego i drugiego
stopnia, badania preferencji i potrzeb studentow IV roku dotyczacych wyboru studiéow drugiego
stopnia, badania opinii absolwentéw konczacych studia pierwszego idrugiego stopnia.
W latach 2016/2017, 2017/2018 i 2018/2019 ankiete przeprowadzono wsrod odpowiednio 240,
2031 110 studentow oraz 76, 163 i 97 dyplomantow (ankiety papierowe). W tym samym czasie
przeprowadzono 125 hospitacji.

Ankiety sg zrodtem informacji na temat zaje¢ (przekazywanych tresci, dostepnych materiatow
dydaktycznych, przydatnos$ci danego przedmiotu w osigganiu efektow ksztalcenia, preferencji
studentow odnosnie specjalnosci dyplomowania). Informacje zawarte w ankietach s3
analizowane przez Prodziekandw i Przewodniczacego WKOZJK, a nastgpnie przekazywane
Dziekanowi oraz Przewodniczacym Komisji Programowych (te dotyczace programu studiow).
Z analizy informacji zawartych w ankietach wynika np. Ze czesto powtarzajacym si¢
zastrzezeniem jest za malo godzin o charakterze praktycznym na specjalnosci ZZU, za maty
wymiar obowigzkowych konsultacji, czy powtarzanie si¢ niektorych tresci programowych.
Zdarzaly si¢ tez prosby o zmiane prowadzacego zajecia. Wladze Wydziatu staraja si¢ na
biezaco reagowac na zastrzezenia/uwagi zawarte w ankietach. W roku akademickim 2018/2019
wymiar obowigzkowych konsultacji zostal dopasowany do biezacego obciazenia zajgciami
nauczyciela i, w niektoérych przypadkach zwigkszony z 4 do 6 godzin tygodniowo (dotyczy
zwlaszcza przedmiotow projektowych). Uwzgledniajagc uwagi dotyczace zbyt matej liczby
godzin kontaktowych w stosunku do realizowanych tresci programowych w ramach niektorych
przedmiotoéw, celowym jest aby Komisja zajmujaca si¢ jakoscig ksztalcenia w porozumieniu z
Komisja programowa, rozwazyly zwigkszenie liczby godzin kontaktowych, zwlaszcza w
przedmiotach projektowych.

Na wniosek studentéw, osoby powtarzajace przedmiot realizuja go u innego nauczyciela,
wprowadzono tez nowe kursy obieralne.

Informacje dotyczace procesu ksztalcenia omawiane sa na tzw. Naradach posesyjnych.
W czasie wizytacji Zespolowi Oceniajagcemu przedstawiono protokoty z takich narad.
Przyktadowo, na naradzie w dniu 26 marca 2019 r. (obecne Witadze Wydziatu, kierownik
dziekanatu, Wydzialowa Rada Samorzadu Studenckiego, staro$ci poszczegdlnych lat)
poruszano m.in. nastepujace kwestie: zbyt pé6zna publikacja wynikéw egzaminu (dodatkowo
prowadzacy nie umozliwit studentom obejrzenia prac); niestosowane wypowiedzi niektorych
nauczycieli akademickich; nieaktualne tresci przekazywane na kilku wyktadach; nieaktualne
metody obliczeniowe na jednym z przedmiotow; brak spojnosci migdzy wytycznymi
prezentowanymi na zajeciach, a wymogami w trakcie obrony projektu (w protokole podane
byly nazwiska nauczycieli ipodane konkretne przedmioty); stan laboratoriow (wlasciwie
wyposazone nowe laboratorium w budynku C6, ale niesprawny sprzet w laboratoriach
podstawowych; dwukrotne odwotanie zaje¢ zajecia laboratoryjnych z powodu niedziatajacej
wyttaczarki). Z rozméw przeprowadzonych podczas wizytacji wynika, ze Wiadze Wydziatu
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podjety juz pierwsze kroki w celu rozwigzania pojawiajacych si¢ problemow. Zespot
Oceniajacy rekomenduje jednak zwigkszenie intensywnos$ci dzialan w tym zakresie. W czasie
narady poruszano tez kwestie pozytywne: bardzo dobrze prowadzone wyklady przez kilku
nauczycieli, organizacja wycieczek dydaktycznych z kilku przedmiotow.
Od semestru letniego roku akademickiego 2015/2016 na Wydziale realizowany jest autorski
program weryfikacji efektow ksztatcenia. W tym celu stworzono program komputerowy, ktory
pozwala na analize:

— skutecznosci osiggania przez studentow efektow ksztatcenia,

— skutecznosci osiagania efektow ksztalcenia dla oddzielnych kursow,

— ocen osiggania przez studentow efektow ksztatcenia dla indywidualnego wyktadowcy.

Mimo wielu dziatan podejmowanych przez gremia zajmujace si¢ jakoscig ksztatcenia podczas
wizytacji zdiagnozowano kilka uchybien zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego.
Dotyczy to glownie matej liczby godzin kontaktowych i przypisanych im punktéw ECTS w
przypadku niektorych przedmiotow, glownie specjalnosciowych, nie wliczenia do godzin
kontaktowych godzin egzaminéw 1 konsultacji, wliczenia do kontaktowych godzin
przypisanych pracy dyplomowej, niedoszacowania punktow ECTS przypisanych praktyce
zawodowej oraz pojawiajacego si¢ problemu zawyzania ocen prac dyplomowych. W zwigzku
z powyzszym Zespot Oceniajacy rekomenduje wzmocnienie dzialan systemu jakosci
ksztalcenia w tym zakresie.

Wyniki i wnioski z dziatania WSZJK przedstawiane sg na posiedzeniach Rady Wydziatlu przez
Przewodniczacego Wydzialowe; Komisji ds. Oceny 1 Zapewniania Jakosci Ksztatcenia
(WKOZJK), a sprawozdania umieszczane sg na stronie Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10 - kryterium spelnione
Uzasadnienie

Na Wydziale zostal wprowadzony i funkcjonuje System Zapewniania Jakosci Ksztalcenia
obejmujacy nadzor merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem ,,inzynieria
srodowiska”.

Przyjecie na studia odbywa si¢ w oparciu o0 przyjete warunki i kryteria kwalifikacji. Wszystkie
zmiany w programie studiow dokonywane sg w sposob formalny, w oparciu o oficjalnie
przyjete procedury opisane w Wydziatowej Ksiedze Procedur.

Jako$¢ ksztalcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej ocenie przez interesariuszy
wewnetrznych  (nauczyciele akademiccy, studenci) oraz zewngtrznych (pracodawcy,
absolwenci kierunku), a wyniki oceny sa wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
Wprowadzane zmiany dotyczg zarowno form zajec¢, jak i uaktualniania iwprowadzania
nowych tresci programowych. Podczas wizytacji zdiagnozowano jednak kilka uchybien
zwigzanych z realizacja procesu dydaktycznego, CO 0znacza konieczno$¢ wzmocnienia dziatan
systemu w tym zakresie. Studenci majg mozliwos¢ oceny procesu dydaktycznego poprzez
wypetnienie ankiety ewaluacyjnej, jednak nie otrzymujg informacji zwrotnej. Udostepnienie
wynikow ankietyzacji spolecznosci studenckiej mogloby si¢ przyczyni¢ do zwigkszenia
frekwencji w procesie ewaluacji. Rekomenduje si¢ zatem udostepnienie studentom informacji
zwrotnej dotyczacej wypetnianych przez nich ankiet.
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Dobre praktyki, wtym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do zalecen o0 charakterze naprawczym
sformulowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzila biezaca oceng¢

W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA z ostatniej oceny programowej nie sformutowano
zalecen 0 charakterze naprawczym.
Zalecenie

Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu usunigcia
bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznoSci
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