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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Zbyszko Krolikowski, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Jarostaw Stepaniuk, ekspert PKA

3. mgr Agnieszka Kozera, ekspert PKA ds. postepowania oceniajacego

4. mgr Zbigniew Rudnicki, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
5. Maria Pozoga, ekspert PKA reprezentujacy studentow.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku ,,informatyka”, prowadzonym na Wydziale
Informatyki i Matematyki Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019. Wizytacja tego kierunku studiow
odbyta si¢ po raz drugi. Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z
obowigzujaca procedurg. Zespot Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny
przekazanym przez wladze Uczelni, odbyl takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia
kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni 1
Wydziatu oraz szczegétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta si¢
od spotkania z Witadzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢
zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty si¢ spotkania ze studentami,
pracownikami Wydziatu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studiéw, praktyki, a takze z
przedstawicielami Samorzadu Studentow, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i
etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i
socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji
dokonano oceny stopnia spelnienia kryteriow, sformutowano uwagi 1 zalecenia, o ktorych
Przewodniczacy Zespolu oraz eksperci poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu
podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostala okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdélowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajagcy podzial zadan pomiedzy czlonkow zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztatcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Informatyka

Poziom ksztalcenia
(studia | stopnia, Il stopnia, jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil ksztalcenia

Ogolnoakademicki

Forma studiow
(stacjonarne, niestacjonarne)

Stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego

zostal przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostat przyporzadkowany do wigcej
niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy poda¢ procentowy udziat
liczby punktéw ECTS dla kazdego z tych obszarow w liczbie
punktéw ECTS przewidzianej w planie studiéw do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi ksztatcenia)

Nauki techniczne 70,23%

Nauki Sciste 11,42%

(niewliczone zostaty przedmioty z grupy nauk spotecznych,
humanistycznych, jezyki, ochrona wlasnosci intelektualnej itp.)

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktorych
odnoszg si¢ efekty ksztalcenia na

ocenianym kierunku

(zgodnie z rozporzadzenie MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011 w
sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki oraz dyscyplin
naukowych i artystycznych Dz.U. 2011 nr 179 poz.1065)

Dziedzina: Nauki techniczne
Dyscyplina: Informatyka
Dziedzina: Nauki Matematyczne
Dyscyplina: Informatyka

Liczba semestrow i liczba punktow
ECTS przewidziana w planie studiow do
uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztalcenia

7 semestrow
210 ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach
kierunku studiow

Informatyka stosowana

Tytul zawodowy uzyskiwany przez

Inzynier




absolwentow

Liczba studentow kierunku

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

190 30

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich i studentéw na studiach
stacjonarnych

2360-stacjonarne
1416-niestacjonarne




3. Ogolna ocena spelnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia
spelnienia
Kryterium kryterium?!
Wyrdézniajaca / W pelni
/ Zadowalajaca/
Czesciowa / Negatywna

Kryteriuml.Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$é z misja oraz .
strategia uczelni W pelni
Kryterium2.Program ksztalcenia oraz mozliwo$¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia pe
Kryterium3.Skuteczno$¢ wewnetrznego Systemu  zapewnienia .
o . W pelni
jakosci ksztalcenia
Kryterium4.Kadra prowadzaca procesie ksztalcenia Zadowalajaca
Kryterium5.Wspélpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w W pelni
procesie ksztalcenia p
Kryterium6.Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium?7.Infrastruktura korzystywana  w rocesie .

y . WyKorzystyw P W pelni
ksztalcenia
Kryterium8.0Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie .

e o . . . W pelni

uczenia sie 1 osiagania efektow ksztalcenia

Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmian¢ uprzednio sformulowanych
ocen, raport powinien zosta¢ uzupelniony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z
kryteriow, w obrebie ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty,
przedstawi¢ dodatkowe argumenty i informacje oraz syntetyczne wyjasnienia
przyczyn, ktore spowodowaly zmiang, a ostateczng ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spelnienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymieni¢ tylko te kryteria, w odniesieniu
do ktorych nastapila zmiana oceny

W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomoéw ksztatcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odrgbnie.




4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodno$¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja ksztatcenia realizowana na wizytowanym kierunku bazuje na nastepujacych celach
strategicznych:

- szerzenie i przekazywanie wiedzy dla jak najwigkszego kregu mtodego pokolenia, z uzyciem
wspotczesnych $rodkow przekazu informacji 1 przy zachowaniu wysokich standardow
nauczania,

- zapewnienie miodziezy mozliwosci wyboru szerokiego zakresu ksztalcenia w zaleznosci od
zdolnosci 1 oczekiwan, poprzez nauczanie na studiach wszystkich stopni o szerokim wachlarzu
specjalnosci,

- dziatania zmierzajace do poszerzania wiedzy technicznej i informatycznej,

- tworzenie warunkéw do harmonijnego funkcjonowania spotecznosci akademickiej oraz
szerzenie idei przedsigbiorczosci 1 innowacyjnosci w tym srodowisku,

- prowadzenie badah naukowych stanowigcych niezbedny element ksztalcenia oraz
stymulujacych rozwdj gospodarczy 1 cywilizacyjny, realizowanych z poszanowaniem wolnosci
wyrazania mysli, prawdy naukowej i obiektywnej oceny wynikow,

- tworzenie wizerunku Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego, jako uczelni
europejskiej, wspotpracujacej z innymi uczelniami miasta Radomia oraz innymi $rodowiskami
akademickimi w kraju 1 za granica.

Koncepcja nawigzuje do podstawowej zasady funkcjonowania Uniwersytetu Technologiczno-
Humanistycznego, ktora jest zawarta w stowach ,,KU GODNEJ PRZYSZEOSCI” (Uchwata
Senatu Politechniki Radomskiej z dn. 29.03.2006 r.). W uczelni realizowana jest poprzez:

- odkrywanie 1 przekazywanie prawdy,
- ksztalcenie studentow i doktorantow,
- prowadzenie badan naukowych,

- czynng wspotprace z jednostkami samorzadu oraz sektora gospodarczego o zasiegu lokalnym,
krajowym 1 migdzynarodowym.

Misja Wydzialu Informatyki i Matematyki jest prowadzenie badan naukowych w zakresie
informatyki 1 matematyki oraz popularyzacja wynikéw tych badan, aktywne uczestnictwo w
mig¢dzynarodowej dziatalno$ci naukowej oraz $cista wspotpraca ze $wiatowa spolecznoscia
informatykow 1 matematykow, upowszechnianie osiggni¢¢ badawczych poprzez ich publikacje
w czasopismach i monografiach o zasiggu krajowym i mi¢dzynarodowym oraz udzial w
roznych formach dziatalno$ci naukowej takich jak konferencje oraz sympozja, ksztatcenie w
zakresie informatyki i matematyki na r6znych poziomach studiéw oraz w réznych formach —
studia stacjonarne 1 niestacjonarne, ksztalcenie w taki sposob, aby absolwenci byli
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przygotowani na nowe wyzwania stwarzane przez globalny rynek pracy, ksztalcenie
profesjonalnych informatykow dla potrzeb gospodarki, administracji oraz zycia spolecznego,
wspieranie wszelkiej dziatalnosci, ktorej celem jest upowszechnianie informatyki 1 matematyki
oraz wzrost poziomu wyksztatcenia spoleczenstwa regionu, propagowanie wsrdd studentéw
zdolnosci do samodzielnego mys$lenia, umiejetnosci samoksztatcenia, kultury osobistej 1
umystowej oraz zasad postepowania etycznego i zgodnego z prawem.

Ksztatcenie studentow ma na celu uzyskanie przez nich wysokiej jakosci kwalifikacji
zwigzanych z wiedza, umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi z zakresu informatyki. W
szczegblnym polu zainteresowania pracodawcoéw leza przede wszystkim umiejetnosci
praktyczne nabywane podczas =zaje¢ laboratoryjnych, projektowych, praktyk i1 stazy
zwigzanych ze studiowanym kierunkiem, ale rowniez kompetencje spoteczne, takie jak:
umiejetnos¢ pracy w zespole, aktywnos$¢, mobilno$¢, otwarto$¢, kreatywnos¢, twoércze
rozwigzywanie problemow oraz zrozumienie potrzeby uczenia si¢ przez cale zycie.

Podstawowe cele strategii rozwoju zwigzane z koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku
obejmuja, miedzy innymi: poszerzanie oferty nowych kierunkdéw oraz specjalnosci na studiach
pierwszego stopnia, prowadzenie ksztalcenia ustawicznego np. kurséw specjalistycznych
ukierunkowanych na zmiany wynikajace z potrzeb gospodarczych regionu i kraju, zwigkszanie
elastyczno$ci programow ksztalcenia, tworzenie oferty dydaktycznej ukierunkowanej na
ksztatcenie praktyczne (np. dodatkowe staze), wzmacnianie kontaktoéw operacyjnych Wydzialu
z przedsigbiorstwami.

70 PKA potwierdza, ze koncepcja ksztalcenia (efekty ksztalcenia, program studiow,
organizacja procesu ksztalcenia) jest realizowana na przedmiotach nauczania zwigzanych z
dyscypling informatyka, znajdujaca si¢ w obszarze nauk technicznych w dziedzinie nauk
technicznych oraz dyscypling informatyka, znajdujaca si¢ w obszarze nauk S$cistych w
dziedzinie nauk matematycznych. Koncepcja ksztalcenia nie rozni si¢ istotnie w odniesieniu do
kierunkéw studidw o podobnych celach 1 zakresie ksztatcenia na innych uczelniach.

Z0 PKA stwierdza, ze koncepcja ksztalcenia na kierunku ,,informatyka” jest zgodna z misj3 i
strategig rozwoju UTH w Radomiu oraz Wydziatu Informatyki i Matematyki.

1.2.

Glowne kierunki i tematyki badan z zakresu informatyki, realizowane na Wydziale Informatyki
i Matematyki obejmujg wspotczesne problemy badawcze, takie jak:

- wykorzystanie technologii komputerowej w procesie projektowania,

- technologie informatyczne i ich zastosowania,

- analiza i modelowanie danych,

- zastosowania sztucznej inteligencji w analizie danych,

- analiza roli nowoczesnych technologii informatycznych i1 narzgdzi programistycznych w
ksztatceniu inzynierow informatykow,

- zastosowania sztucznych sieci neuronowych.

Wyniki realizowanych badah naukowych s3 wykorzystywane w procesie udoskonalania
programu studidw poprzez unowoczes$nianie tresci przedmiotow 1 tworzenie nowych
przedmiotdw. Przy modernizacji programu nauczania uwzgledniane sa rowniez efekty
wspolpracy z przemystem i sugestie Srodowiska spoteczno-gospodarczego.

70 PKA pozytywnie ocenia réznorodno$¢ i aktualno$¢ kierunkéw badan prowadzonych na
Wydziale.



Uzyskane wyniki prowadzonych badan zostaly opublikowane w czasopismach krajowych i
zagranicznych, monografiach i materiatach konferencji krajowych i zagranicznych. Wydzial
przywigzuje uwage do praktycznych aspektoéw badan naukowych z zakresu informatyki.
Doswiadczenia ze wspolpracy z przemystem wplywaja na rozwdj programu ksztalcenia w
zakresie kompetencji praktycznych.

W prace badawcze zaangazowanych jest okolo 8 pracownikow naukowo-dydaktycznych.
Ponadto, zainteresowania badawcze kadry przektadajg si¢ na proponowanie studentom
ciekawych i aktualnych tematow prac inzynierskich oraz prezentowanie otwartych problemow
badawczych w ramach wyktadow — mozna to uzna¢ jako element wykorzystywania wynikow
badan naukowych w procesie ksztatcenia.

7 informacji uzyskanych przez Zespot Oceniajagcy PKA w trakcie wizytacji, a przede
wszystkim z wypowiedzi nauczycieli w trakcie spotkania Zespotu Oceniajacego Z
nauczycielami akademickimi ocenianego kierunku, a takze z wypowiedzi studentoéw w trakcie
spotkania ze studentami wynika, ze rezultaty prac naukowo-badawczych prowadzonych przez
pracownikow sa wykorzystywane do aktualizacji 1 unowocze$niania tresci ksztalcenia
niektorych przedmiotéw i wptywaja w znaczacym stopniu na doskonalenie programu studiow.

1.3.

Na studiach | stopnia sformutowano 19 kierunkowych efektow uczenia w zakresie wiedzy, 26
W zakresie umiejetnosci i 8 w zakresie kompetencji. Efekty uwzgledniaja zdobywanie
poglebionej wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu informatyki. Uwzgledniaja rowniez podstawowa
wiedze na temat praw autorskich, prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej oraz przetwarzania i
analizy danych. Umozliwiaja przygotowanie do prowadzenia badan, zapewniaja atrakcyjno$é
absolwentow na rynku pracy oraz u§wiadamiajg konieczno$¢ ustawicznego uczenia sig.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty ksztalcenia zostaty sformutowane w jasny i zrozumiaty
sposOb, pozwalajacy na utworzenie systemu ich weryfikacji. Kierunkowe efekty ksztalcenia w
zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych na studiach I stopnia obejmuja
miedzy innymi:

- w zakresie wiedzy: zdobycie przez studentéw wiedzy dotyczacej: algorytmow i ztozonosci
obliczeniowej, technik projektowania algorytméw, struktury danych i ich implementacji, z
zakresu systemOw operacyjnych, znajomo$ci zasad dziatania systeméw operacyjnych,
procesow 1 watkow, wspolbieznosci, problemoéw szeregowania zadan i zarzadzania pamigcia
oraz uporzadkowanej wiedzy z zakresu baz danych, obejmujacej systemy baz danych,
modelowanie danych i relacyjne bazy danych,

- w zakresie umiejetnosci: osw}gmqme przez studentdw umiejetnosci formowania 0dp0w1edn1ch
zadan inzynierskich, opracowania i uruchamiania aplikacji oraz czytania ze zrozumieniem
programéw zapisanych w jezyku programowania imperatywnego, student potrafi
przeprowadzi¢ podstawowa konfiguracje 1 diagnostyke klientoéw sieci komputerowe;;
projektowa¢ wtlasne protokoty aplikacyjne oraz budowacé proste aplikacje internetowe
korzystajace z popularnych protokotéw,

- w zakresie kompetencji spotecznych: zrozumienie przez studenta potrzeby i mozliwosci
ciggltego doskonalenia, ktore prowadzi do podnoszenia kompetencji zawodowych osobistych 1
spotecznych.

W opisie efektow ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia zostaly uwzglednione efekty
ksztalcenia w zakresie przygotowania do prowadzenia badan, np. K_KOO05 (Jest gotow
zaplanowac¢ prace pod katem zaktadanych rezultatow, okresli¢ priorytetowe zadania w oparciu
o zasady skutecznego dziatania), K_KOO06 (Jest gotow wykaza¢ si¢ skutecznoscig w realizacji
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projektow o charakterze spotecznym, naukowo-badawczym, programistyczno-wdrozeniowym,
wchodzacych w program studiow lub realizowanych poza studiami), K_UO23 (Potrafi
pracowa¢ indywidualnie 1 w zespole informatykow; umie zaplanowac praceg, opracowac i
zrealizowa¢ harmonogram prac, podejmowaé zobowigzania i1 dotrzymywaé terminow),
K_UWO06 (Potrafi planowac i przeprowadzaé proste eksperymenty, interpretowaé uzyskane
wyniki 1 wycigga¢ wnioski), K WK19 (Zna i rozumie metodologi¢ badan w zakresie nauk
technicznych i $cistych), K_UW11 (Potrafi stosowa¢ nowoczesne narz¢dzia informatyczne do
rozwigzywania sytuacji problemowych z r6znych dziedzin).

W zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego.
Przyktadowo: K_UO25 (Potrafi pracowac i wspotdziata¢ w grupie postugujacej si¢ jezykiem
obcym na poziomie B2, w tym w zakresie wlasciwym dla kierunku studiow, przyjmujac w niej
rozne role.), K_UK21 (Potrafi wyszukiwaé, analizowa¢ i uzytkowaé informacje ze zrodet w
jezyku obcym na poziomie B2, w tym w zakresie wtasciwym dla kierunku studiow), K_UK22
(Potrafi tworzy¢ spdjne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku obcym na poziomie B2, w tym
w zakresie wlasciwym dla kierunku studiéw).

Efekty ksztalcenia dla studiow prowadzonych w formie stacjonarnej i niestacjonarnej sg takie
Same.

Z0 PKA pozytywnie ocenia realng mozliwos$¢ osiagnigcia przez studentow efektow ksztatcenia
okreslonych dla ocenianego kierunku oraz moduldw zaje¢ uwzglednionych w programie
studiow.

Z0 PKA ocenia rowniez pozytywnie spoOjnos¢ szczegdlowych efektow ksztatcenia
zdefiniowanych dla modulow zaje¢ tworzacych program studiow, w tym dla praktyk
zawodowych z efektami ksztatcenia okreslonymi dla ocenianego kierunku.

Analiza kompetencji kluczowych przeprowadzona dla kierunku ,,informatyka” wskazuje na
podporzadkowanie programu ksztatcenia, w tym efektow ksztalcenia potrzebom rynku pracy
oraz umozliwienie studentom kontynuacji nauki na poziomie studiéow II stopnia. Efekty
ksztatcenia zaktadaja, iz studenci zdobywaja zarowno kompetencje inzynierskie (o charakterze
aplikacyjnym), jak 1 kompetencje naukowe (umiej¢tnosci badawcze) na odpowiednim
poziomie. Efekty uwzgledniaja petlny zakres charakterystyk drugiego stopnia okreslonych w
PRK dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Koncepcja ksztalcenia jest powigzana z Misja, Strategia oraz Polityka Jakosci Uczelni,
uwzglednia potrzeby rynku pracy. Zidentyfikowany i potwierdzony przykiladami jest udziat
interesariuszy zewnetrznych w planowaniu i rozwoju koncepcji ksztatcenia.

Rezultaty prowadzonych badan naukowych znajduja odzwierciedlenie w koncepcji ksztatcenia
1 realizacji programu ksztalcenia, przyczyniajac si¢ do bardziej skutecznego przygotowania
studentow do wymogdw dynamicznie rozwijajacego si¢ sektora informatyki oraz rynku pracy.

Zachowano spojnos¢ efektow ksztalcenia z efektami ksztalcenia dla poziomu ksztatcenia i
profilu ogdlnoakademickiego, do ktorych kierunek jest przyporzadkowany. Spdjne sa tez
efekty ksztatcenia zdefiniowane dla modutow zaje¢ tworzacych program studiéw, w tym dla
praktyk zawodowych, z efektami ksztalcenia okreslonymi dla kierunku ,,informatyka”. W
zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono efekty zwigzane ze zdobywaniem poglebionej
wiedzy oraz umiej¢tnosci badawczych, odpowiadajacych kierunkowi ,,informatyka” a takze
kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy oraz w dalszej edukacji. Efekty
ksztatcenia sformutowano w sposéb jasny i1 zrozumiaty. Istnieje realna mozliwo$¢ osiggnigcia
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przez studentow kierunkowych i przedmiotowych efektow ksztalcenia, a takze mozliwos¢
sprawdzenia stopnia osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia.

Dobre praktyki

Zalecenia

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1.Program i plan studiéw - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2.Skuteczno$¢ osiagania zakladanych efektow ksztalcenia

2.3.Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztalcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Kluczowe tresci programu ksztalcenia kierunku ,,informatyka” na pierwszym stopniu
ksztatcenia, pozwalaja na ukierunkowanie rozwoju studenta, dostosowujac go do twodrczego
uczestnictwa w  otoczeniu gospodarczo-przemystowym i spoleczenstwie. Temu
podporzadkowane sg poprawnie wyodrgbnione moduty ksztatcenia, kompetencje nauczycieli
akademickich oraz badania naukowe. Program 1 plan studiow na pierwszym stopniu
ksztatcenia, odpowiada tez zapotrzebowaniu rynku pracy odnosnie zawodu informatyka. Plan
studiow zostat poprawnie skonstruowany, prawidlowo okreslono wymiar godzinowy
przedmiotow jak rowniez liczbe punktow ECTS.

W grupie form ksztalcenia stosowanych na kierunku ,,informatyka” wystepuja wyktady, w
wigkszosci realizowane z  wykorzystaniem prezentacji multimedialnych. Zajecia
konwersatoryjne, ¢wiczeniowe 1 laboratoryjne sg prowadzone w niewielkich grupach 1
umozliwiaja aktywizowanie studentow w samodzielnym mys$leniu, dziataniu, prowadzeniu
badan i samo-ksztattowaniu niezbednych kompetencji inzynierskich, spotecznych oraz tzw.
kompetencji migkkich - osobistych i interpersonalnych (np. umiejetno$¢ pracy w grupie,
otwarto$¢ na zmiany, zdolnos¢ motywowania siebie 1 innych, umiejetnos¢ pracy w warunkach
stresu, negocjacyjne rozwigzywanie konfliktow, samodzielne i kreatywne wykonywanie
zadan). ZO PKA pozytywnie ocenia trafno$¢ doboru oraz zrdéznicowanie form zajec¢
dydaktycznych oraz proporcj¢ liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom a takze
liczebnos$¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaje¢ i wszystkimi zaktadanymi efektami
ksztatcenia.

Studenci zainteresowani w sposob szczegdlny poglebianiem wiedzy i umiejgtnosci mogg brac
udzial w pracach studenckich kot naukowych pod opieka pracownikow naukowo-
dydaktycznych oraz korzysta¢ z indywidualnego toku studidow. Zgodnie z Regulaminem
Studiow student osiagajacy szczegodlnie dobre wyniki w nauce moze wystapi¢ do dziekana o
zgode na indywidualny plan studiow i1 program ksztalcenia, pod kierunkiem opiekuna
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dydaktycznego wybranego sposrod nauczycieli akademickich z tytulem naukowym lub ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego.

Budynek Wydziatlu oraz inne obiekty, z ktorych korzystajg studenci kierunku ,,informatyka” sa
przystosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych. Budynki posiadaja odpowiednie podjazdy
i windy, dostateczng szeroko$¢ drzwi oraz pomieszczenia sanitarne dostosowane do potrzeb
0s0b z problemami z poruszaniem sig.

Studenci z niepelnosprawnoscia sg informowani droga mailowa o mozliwosci dostosowania
formy zaliczenia do ich potrzeb, jednak zakres materiatu nie jest modyfikowany. Przyktadowo
na prosbe¢ studenta czas trwania sprawdzianu moze zosta¢ wydtuzony lub arkusz moze zosta¢
dostosowany wizualnie do potrzeb oséb z wadami wzroku.

Studia I stopnia realizowane sa w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym obejmujacym 7
semestrow. Liczba punktow ECTS wynosi 210 punktow ECTS koniecznych do uzyskania
tytulu zawodowego inzyniera. Uzasadniajac, ta sama liczba punktéw ECTS na studiach
stacjonarnych 1 niestacjonarnych wynika z faktu osiagniecia tych samych efektoéw ksztatcenia.
Program studidw podzielono na trzy grupy przedmiotéw/modutéw: przedmioty podstawowe,
ogo6lne oraz kierunkowe.

Efekty ksztalcenia osiggane sa podczas catego procesu studiowania w sposdb harmonijny, tak
by kolejne moduty utrwalaty zdobyta wiedzeg, umiejetnosci i kompetencje spoteczne, a
jednoczes$nie zapewnialy gotowo$¢ i otwarto$¢ na kolejne wyzwania. Dzigki temu, ze zajecia
kierunkowe prowadzone sa przez nauczycieli akademickich zaangazowanych w badania
naukowe zgodne z kierunkiem, przekazywana wiedza jest aktualna i spdjna. Studenci, na
kolejnych etapach studiow, coraz doktadniej postrzegaja wybrang przez siebie dziedzing jako
catos¢, w ktorej poszczegbdlne procesy wzajemnie si¢ uzupetniaja, taczac aspekty techniczne,
ekonomiczne i spoteczne.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci przyznali, ze nauczyciele akademiccy na poczatku
semestru prezentuja tematyke przedmiotu oraz zakladane efekty uczenia si¢. Sylabusy s3
publicznie dostepne na stronie internetowej wydziatu oraz omawiane ze studentami po
rozpoczgciu zaje¢ z poszczegdlnych przedmiotow. Studenci wyrazili zadowolenie ze
stosowanych metod ksztalcenia i przyznali, Ze sg one zroznicowane oraz dostosowane do
przekazywanych tresci 1 specyfiki kierunku. W opinii studentow program ksztatcenia spetnia
ich oczekiwania. Oferta programowa jest aktualna i dostosowana na tematyki Kierunku.
Studenci przyznali, ze zauwazaja przedmioty, ktore przygotowuja ich do dalszego,
specjalistycznego ksztatcenia oraz daja szerokie spektrum rozwoju kariery zawodowe;.
Harmonogram i plan zaj¢¢ jest rozlozony rownomiernie zarowno podczas tygodnia, jak 1 w
calym semestrze, co powoduje, ze higiena procesu nauczania jest zachowana. Studenci maja
mozliwo$¢ indywidualizacji procesu ksztalcenia. Podczas spotkania z ZO PKA przyznali, ze
korzystaja z tej mozliwosci, szczegoélnie na wyzszych rocznikach studiow. Co roku
przeprowadzana jest ankieta, w ktorej studenci wybieraja przedmioty obieralne, w ktorych chca
uczestniczy¢ podczas kolejnych dwoch semestrow. Na jej podstawie tworzony jest podziat
rocznika na specjalnosci. Liczebno$¢ grup studenckich jest zréznicowana w zalezno$ci od
rodzaju zaje¢ i stosowanych metod ksztatcenia, aby studenci mogli jak najlepiej przyswoic
przekazywane tresci.

Z0 PKA stwierdza, ze przyjete formy i metody prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, proporcja
liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom oraz liczebno$¢ grup studenckich w
powiazaniu z formami zaj¢¢ sg prawidlowe.
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W ocenie ZO PKA istnieje zgodnos¢ harmonogramu zaje¢ dydaktycznych na ocenianym
kierunku z zasadami higieny procesu nauczania.

Praktyki realizowane sg w przedsi¢ebiorstwach i instytucjach, ktorych zakres dziatalnosci jest
zgodny z zaktadanymi efektami ksztalcenia przyjetymi na kierunku studiéw informatyka
pierwszego stopnia na Wydziale Informatyki i Matematyki.

Praktyki zawodowe dla studentéw organizowane sa w wymiarze czterech tygodni, po szostym
semestrze studiow. To student wybiera miejsce odbycia praktyki. Na prosbe studenta,
Kierunkowy Opiekun Praktyk, dysponujac lista podmiotow wspotpracujacych, moze pomoc w
takim wyborze.

Podstawa skierowania na praktyke jest podpisane Porozumienie z podmiotem przyjmujacym
studenta, uzupetnione podpisanym Ramowym Programem Praktyki.

Zaliczenie praktyki wymaga dostarczenia ,,Zaswiadczenia z odbycia praktyki studenckiej”,
wypelionego i podpisanego przez pracodawce. W ramach takiego za§wiadczenia, pracodawca
zobowigzany jest oceni¢ (zgodnie z przygotowang lista) poziom umiegj¢tnosci, nabytych przez
praktykanta. Dodatkowo, wypelniajac punkt ,Jakie dodatkowe kompetencje powinien miec
student” moze zasugerowaé ew. korekty lub uzupelnienia programu ksztatcenia.
Uzupehieniem Za$wiadczenia jest, przedstawione przez studenta a zatwierdzone przez
pracodawce, ,,Sprawozdanie z odbytej praktyki zawodowej”. Przygotowane w/w dokumenty
oraz rozmowa podsumowujaca z Kierunkowym Opiekunem Praktyk kofcza procedure
zaliczenia praktyki.

Kazdy student odbywajacy praktyke wypelnia na zakonczenie anonimowg ankiet¢ oceniajaca
pracodawce. W polaczeniu z (przedstawiong przez pracodawce) informacja na temat ew.
uzupetnienia kompetencji studenta oraz rozmowg Opiekuna ze studentem, tworzy dobra
podstawe do prawidtowej realizacji oczekiwanych w ramach praktyk, efektéw ksztalcenia.

Student prowadzacy wlasng dziatalno$¢ biznesowg moze wystapi¢ o zaliczenie pracy w takiej
firmie, jako praktyki zawodowej. Podstawg zaliczenia stajg si¢ wtedy przedstawione
dokumenty, definiujace zakres tematyczny dziatan podmiotu (np. zrealizowane umowy z
klientami) oraz bezposrednia rozmowa opiekuna praktyk z zainteresowanym.

Z0O PKA stwierdza, ze zard6wno dobor miejsc praktyk jak i ich liczba s3 odpowiednie dla
studentow ocenianego kierunku. Wymiar 1 terminy realizacji praktyk w powigzaniu z
mozliwoscig osiggnigcia przez studentdw zaktadanych efektow ksztatcenia sg prawidtowe.

Opinia ZO PKA jak i studentow na temat programu i planu studiow jest generalnie pozytywna.

Z0O PKA pozytywnie ocenia trafno$§¢ doboru, skutecznos¢, kompleksowo$¢ 1 réznorodnosé
metod ksztalcenia w powigzaniu z zapewnieniem mozliwo$ci osiggniecia przez studentow
wszystkich zaktadanych efektow ksztatlcenia. Wsparcie udzielane studentom ze strony
nauczycieli akademickich jest na odpowiednim poziomie.

2.2.

System sprawdzania i1 oceniania efektow ksztalcenia funkcjonujacy na ocenianym kierunku
zapewnia W sposob wlasciwy monitorowanie postgpOw W uczeniu si¢ oraz rzetelng i
wiarygodng ocen¢ stopnia osiggnigcia przez studentéw zakladanych efektow ksztatcenia.
Stosowane metody sprawdzania i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggnigcia efektow ksztatcenia oraz motywujg studentow do
aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia sig.
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Zasady zaliczenia poszczeg6élnych przedmiotéw sg studentom przekazywane na pierwszych
zajeciach z danego przedmiotu. Studenci poinformowali ZO PKA, ze zasady zaliczenia
poszczegbdlnych etapow studiow sg prezentowane zawsze w sposob zrozumiaty dla nich, w
petni respektowane i sprawiedliwe wobec wszystkich studentow. Egzaminy i zaliczenia
przeprowadzane sg w formie pisemnej lub praktycznej. Studenci majag wglad do swoich
ocenionych prac pisemnych podczas konsultacji lub podczas zaj¢¢, na ktéorych omawiane sg
wyniki. Organizacja procesu sprawdzania i oceny efektéw ksztalcenia jest prawidiowa.

Jezyk angielski na studiach I stopnia jest prowadzony w semestrach 3+6 w tacznym wymiarze
120 godz. 1 konczy si¢ egzaminem. Za weryfikacj¢ osiagnigtych przez studentow kompetencji
jezykowych odpowiada Studium Jezykow Obcych — prowadzi ono nauke jezykow:
angielskiego, niemieckiego, francuskiego i rosyjskiego. Nauka jezyka obcego prowadzona
przez SJO jest kontynuacjg programu nauczania obowigzujgcego w szkole sredniej. Nie wydaje
si¢ to by¢ najszczesSliwszym rozwigzaniem, biorgc pod uwage lokacje informatyki w
anglojezycznej strefie jezykowej. Podczas spotkania z ZO PKA studenci generalnie wyrazili
sw0j3 pozytywna opini¢ o nauczaniu jezykow obcych, cho¢ wskazano przy tym, iz w ramach
lektoratow studenci nie maja mozliwosci zapoznania si¢ z jezykiem specjalistycznym.
Przydziat do grup jezykowych jest dokonywany bez uwzglednienia dotychczasowych
kompetencji jezykowych.

W uczelni funkcjonuje system antyplagiatowy, ktory jest wykorzystywany podczas procesu
dyplomowania. Osoby prowadzace zajgcia na ocenianym kierunku reaguja stanowczo na
wszelkie przejawy nieuczciwosci i niesamodzielnosci w trakcie zaliczen i egzaminow. Student,
ktéry podczas procedur weryfikacji stopnia osiggniecia zakladanych efektow ksztatcenia
pracuje w sposob niesamodzielny, otrzymuje ocen¢ niedostateczng z danego zaliczenia lub
egzaminu i ma prawo przystapienia do kolejnego przystugujacego mu terminu. Zaréwno ZO
PKA jak i studenci pozytywnie ocenili organizacje sesji egzaminacyjne;.

Uczelnia zapewnila wsparcie studentom niepetnosprawnym podczas proceséw weryfikacji
stopnia osiggni¢cia zakladanych efektow ksztatcenia. Studentom z niepetlnosprawnosciami
oferowane s3 indywidualne formy zaliczenia, takie jak wydluzony czas pracy lub arkusz z
odpowiednio wigkszg czcionka.

W procedurze weryfikacji efektow ksztatcenia istotng role odgrywaja studenci Wydziah,
ktorzy swoje uwagi dotyczace weryfikacji zatozonych efektow ksztalcenia moga wyrazi¢ w
anonimowych ankietach oraz na spotkaniach z dziekanami wydzialow.

Stosowane metody ksztalcenia pozwalaja na weryfikacj¢ osiggniecia zatozonych efektow
ksztatcenia. Studenci przyznali, ze metody sa dostosowane do formy i tresci poszczegolnych
przedmiotow. Kryteria oceny oraz wymagania sg przedstawiane studentom na pierwszych
zajeciach. Sg one zrozumiale oraz sprawiedliwe, jednak podczas spotkania z ZO PKA studenci
przyznali, Ze miaty miejsce przypadki, kiedy kryteria zostalty zmienione w trakcie semestru.

W opinii ZO PKA i studentow podczas sprawdzianow wymagana jest od nich wiedza, ktora
mieli mozliwo$¢ zdoby¢ podczas zaj¢¢. Po otrzymaniu wynikow zaliczen kazdy student ma
mozliwo$¢ obejrzenia swojej pracy oraz skonsultowania uzyskanej oceny. Harmonogram sesji
egzaminacyjnej jest odpowiednio wczesniej przekazywany studentom. Istnieje mozliwosé
zgloszenia uwag do termindéw egzamindw. Podczas zaliczen liczba prowadzacych czuwajacych
nad przebiegiem sprawdzianu jest zalezna od warunkow w sali, by jak najlepiej zapobiegad
niesamodzielnej pracy.

Z0 PKA pozytywnie ocenia trafno§¢ doboru zdecydowanej wigkszosci nauczycieli
akademickich przeprowadzajacych sprawdzanie i dokonujgcych oceny osiggnigcia efektéw
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ksztatcenia do celu, przedmiotu i zakresu oceny. Pozytywna ocena wynika z odpowiedniego
dorobku naukowego i/lub praktycznego nauczycieli akademickich.

Opis metod sprawdzania i oceny zdobywanych efektow ksztalcenia, podstawowa literature,
zakres realizowanego materiatu, jak i same efekty ksztatcenia przewidziane w ramach danego
przedmiotu studenci mogg znalez¢ w sylabusie przedmiotu, sg one przedstawiane studentom na
pierwszych zajeciach z danego przedmiotu.

Sprawdzono prace dyplomowe 1 ich recenzje kilkunastu absolwentow studiow I stopnia.
Stwierdzono, ze prace dyplomowe opracowane na studiach I stopnia spetniaja wymagania prac
inzynierskich, tj. majg charakter projektowo — implementacyjny, przy czym ich poziom jest
zréznicowany 1 do$¢ czesto przygotowana dokumentacja projektu nie spelnia wymogoéw
inzynierii oprogramowania.

W $wietle informacji przedstawionych powyzej, przejrzystos¢ procesu sprawdzania, warunki
rownego traktowania studentdw w procesie sprawdzania i1 oceniania efektow ksztatcenia, oraz
sposoby 1 terminy informowania studentéw o kryteriach i metodach oceny oraz dostarczania
studentom informacji zwrotnej o wynikach sprawdzenia i oceny o0siggnietych efektow
ksztatcenia, zdaniem Zespotu Oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej mozna ocenié

pozytywnie.

2.3.

Warunki i tryb rekrutacji, w tym przedmioty kwalifikacyjne i liczbe miejsc okreslaja Uchwaty
Senatu. Rekrutacj¢ prowadzi Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna powotywana przez Dziekana
na dany rok akademicki. W sktad komisji wchodzg nauczyciele akademiccy oraz pracownicy
administracji.

Metody rekrutacji kandydatow sg przejrzyscie przedstawione na stronie internetowej Wydziatu.
Sa sprawiedliwe 1 uwzgledniaja zasade rownych szans. Zgloszenia kandydatow odbywaja sig¢
przez system internetowy, co gwarantuje weryfikacje spelnienia wszystkich wymagan i
formalnos$ci. Poszczegdlne etapy rekrutacji sg szczegdtowo wyjasnione na stronie internetowej
Uczelni, co zwigksza poprawnos¢ ztozonych aplikacji.

Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia musi posiada¢ kwalifikacje
zwigzane z uzyskaniem §wiadectwa dojrzatosci — kwalifikacje na poziomie 5 KRK (od 2016
roku 5 PRK). Laureaci i finali§ci olimpiad stopnia centralnego przyjmowani sg na studia
pierwszego stopnia z pominigciem postgpowania kwalifikacyjnego.

W opinii Zespotu Oceniajacego PKA, wymagania stawiane kandydatom na studia sg
adekwatne do programu studiow I stopnia kierunku ,,informatyka”. ZO PKA stwierdza, ze
limity przyje¢ sa odpowiednie w stosunku do mozliwosci jednostki.

Zgodnie z regulaminem studiow w Uniwersytecie Technologiczno-Humanistycznym im. K
Putaskiego w Radomiu (Uchwata Nr 000-4/1/2018 Senatu UTH w Radomiu z dnia 17.05.2018)
student moze przenie$¢ si¢ z innej uczelni, zmieni¢ wydziat lub kierunek studiow, jezeli
zaliczyt co najmniej pierwszy semestr studiow. Uczelnia uznaje efekty i okresy uczenia oraz
kwalifikacje uzyskane w innych uczelniach. Dotychczas nie byto przyktadu studenta, ktory
skorzystat z tej procedury.

Opracowano zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
szkolnictwem wyzszym. Dotychczas nie bylo przyktadu kandydata, ktory skorzystat z tej
procedury.
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70 PKA pozytywnie ocenia zaréwno zasady uznawania efektow ksztatcenia jak i1 zasady
potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych poza systemem studiow.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Zespdt Oceniajacy PKA stwierdza, ze program i plan studiow dla ocenianego kierunku
»informatyka” oraz formy i organizacja zaje¢, a takze czas trwania ksztalcenia umozliwia
studentom osiaggni¢cie wszystkich zaktadanych efektéw ksztalcenia.

Miejsca praktyk sg prawidtowo dobrane, zaktadany wymiar praktyk umozliwia realizacje ich
programu. Zachowana jest spdjnos¢ treSci ksztalcenia, w tym przewidzianych dla jezyka
obcego 1 programu praktyk zawodowych z zaktadanymi efektami ksztatcenia kierunku
»informatyka”.

Zachowana jest zgodnos$¢ tresci programowych z zakresem kierunku ,,informatyka” i
badaniami prowadzonymi na Wydziale w zakresie dyscypliny informatyka, do ktdérej odnosza
si¢ efekty ksztatcenia oraz z potrzebami rynku pracy.

Stosowane s3 kompleksowe i roznorodne metody ksztalcenia stwarzajac mozliwos$¢ osiagnigcia
wszystkich zaktadanych przedmiotowych i kierunkowych efektow ksztatcenia.

Na wizytowanym kierunku stosowane s3 metody ksztalcenia dostosowane do potrzeb
studentow oraz metody weryfikacji zdobywanych efektow ksztalcenia, ktére motywuja do
samodzielnego uczenia si¢. Opis zakresu materialu w ramach przedmiotu i forma sg zawarte w
sylabusach przedmiotéw, ktore sa przedstawiane przez nauczycieli akademickich na
pierwszych zajeciach z danego przedmiotu. ZO PKA pozytywnie ocenia sposoby weryfikacji
efektow ksztalcenia.

W trakcie studiow studenci majg lektorat z jezyka obcego konczacy si¢ egzaminem, niestety
nieuwzgledniajacy nauczania jezyka specjalistycznego.

Na pozytywng oceng, zdaniem zarowno ZO PKA jak i studentéw, zastuguja przejrzyste zasady
rekrutacji na studia, ktoére zapewniaja roéwne szanse w podjeciu ksztalcenia oraz s3
powszechnie dostepne.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Na potrzeby konstruowania sylabusow, na poziomie Uczelni przygotowano rozbudowane
(wysoki stopien szczegdtowosci) arkusze kalkulacyjne MS Excel. Utrudniona edycja oraz
konieczno$¢ wprowadzania duzej ilo$ci informacji stajg si¢ przyczyng niewielkiej czytelnosci
tych dokumentow. Zaleca si¢ uproszczenie zarowno procedury jaki 1 szczegdtowosci
wprowadzanych tresci.

2. Wyklady zbiorcze, prowadzone przez kadr¢ innych wydziatdéw (np. wyklad z fizyki)
prowadzone sg w potaczonych grupach, ztozonych ze studentéw kilku kierunkow. Trudno w
takiej sytuacji dostosowac przekazywanie niektorych tresci do potrzeb programu danego
kierunku. Prezentowanie przyktaddéw, osadzajacych problematyke wykladu, w obszarze
praktycznej wiedzy kierunkowej, jest utrudnione. Nalezy rozwazy¢é mozliwo$¢ podziatu grup,
na wlasciwe dla danego kierunku studiow.

3. W ramach lektoratu z jezyka angielskiego nalezy wprowadzi¢ nauczanie jezyka
specjalistycznego z branzy IT.
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Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakos$ci ksztalcenia

3.1.Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Wydziatowy System Zapewnienia i Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia stworzono zgodnie z
Zarzadzeniem Rektora UTH w Radomiu R-48/2014 z dnia 24 wrze$nia 2014 roku. Powotano
Wydziatowy Zespot ds. Jakos¢ Ksztatcenia, okreslono jego sktad i przydzielono zadania w
sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia. Zadania Zespolu
dostosowano do obowigzujacego Uczelnianego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia
UTH w Radomiu. System ds. Zapewnienia 1 Doskonalenia Jako$ci Ksztalcenia Wydzialu
zawiera elementy, ktore pozwalaja na podejmowanie wnikliwych analiz dziatan
podejmowanych zaréwno z perspektywy studentow ( ankiety dotyczacej jakosci zajeé
dydaktycznych), absolwentow Wydzialu poprzez monitorowanie loséw absolwentow i
przeprowadzenie ankiety absolwentow dotyczacej programu ksztalcenia, organizacji toku
studiow i obstugi administracyjnej), jak i Kadry naukowo — dydaktycznej ( monitorowanie
dydaktyki i badan naukowych, hospitacji). Struktur¢ Wydziatowego Systemu Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia tworza: Wydzialowy Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia
Kierunkowa Komisja ds. oceny efektow ksztatcenia na kierunku informatyka, Kierunkowa
Komisja ds. oceny efektow ksztalcenia na kierunku matematyka oraz Rada Programowa.
Pracami Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia kieruje Wydziatowy Petnomocnik ds.
Jakosci Ksztatcenia. W sktadu Zespotu wchodzi rowniez Dziekan oraz po jednym nauczycielu
akademickim wskazanym przez Dziekana. Na poczatku roku akademickiego zostaje
opracowany harmonogram prac Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia. Po
zakonczonym roku akademickim Zespot przeprowadza oceng¢ Jako$ci procesu ksztalcenia na
kierunku informatyka.

W procesie projektowania programoéw ksztatcenia oraz ich zmian na ocenianym kierunku biorg
udzial zaréwno interesariusze zewnetrzni jak 1 wewngtrzni. Do grupy interesariuszy
wewnetrznych nalezg pracownicy prowadzacy zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studiow oraz studenci. Program jest opracowywany przez Rade Programowa. Modyfikacje
1 wyniki okresowych przegladow programu sg dyskutowane na posiedzeniach powyzszego
Zespotu. Dyskusje prowadza do opracowania tresci programowych oraz wskazania wlasciwego
sposobu ich realizacji, przy uwzglednieniu potencjalu kadrowego 1 dydaktycznego jednostki
oraz bazy dydaktycznej. Przedmiotem posiedzenia powyzszego Zespolu jest, m.in. okresowa
ocena merytoryczna jakos$ci programu ksztatcenia.

Zmiany w programach studidéw na ocenianym kierunku uwzgledniaja potrzeby otoczenia
spoteczno — gospodarczego. Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni pelnig funkcje doradcza
i opiniodawcza. Celami wspotpracy z interesariuszami sa:

— wsparcie Rady Programowej w zakresie opiniowania planéw studiow,

— konsultowanie procesu doskonalenia programu ksztalcenia i planéw studiow,

— budowanie i1 zacie$nianie wzajemnych relacji, wymiana informacji, migdzy Rada
Programowa oraz otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w szczeg6élnosci dla potrzeb
lokalnego rynku pracy,

— wazrost zasobow wiedzy praktycznej pracownikow naukowo-dydaktycznych, studentow
oraz przekazywania tej wiedzy otoczeniu spoteczno-gospodarczemu,

— rozwijanie przedsi¢biorczych zachowani zaréwno wsrdd studentow i pracownikow
naukowo—dydaktycznych,
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— wspolpraca w realizacji praktyk studenckich.

Zakres wspoOlpracy poszczegdlnych komisji z interesariuszami dotyczy:

— opracowania efektow ksztalcenia, w szczegolnosci w zakresie umiejgtnosci

1 kompetencji spotecznych, a takze plandw i programow studiow,
— opracowania 1 modyfikowania metod 1 form weryfikacji efektow ksztatcenia,
— wypracowywania mechanizmoéw warunkujagcych zapewnianie badz doskonalenie
jakosci ksztalcenia,

— wypracowania zasad organizacji praktyk studenckich,

— analizy potrzeb rynku pracy i oceny sytuacji zawodowej absolwentow.
W ramach wspotpracy z interesariuszami wypracowano dwie podstawowe formy: bezposredni
ich udziat w procesie tworzenia, dokonywania zmian, uzgadniania i precyzowania wszelkich
elementdw zwigzanych z ksztattowaniem programu ksztalcenia poprzez uczestnictwo w
kolegialnych dyskusjach problemowych i konsultacjach, a takze indywidualne konsultacje
Przewodniczacego Rady Programowej badz innej osoby wyznaczonej przez Dziekana z
konkretnym przedstawicielem Interesariuszy.
Katedry gromadza informacje zwrotne od przedstawicieli rynku pracy. Informacje te sa
analizowane i1 stanowig materiat Zrodtowy dla okreslenia ostatecznych efektow ksztatcenia dla
kierunku studiow.
Propozycje zmian w programach, po uprzedniej analizie dokonywanej przez Rade
Programowa, przedstawiane sa Radzie Wydzialu w celu zatwierdzenia. Opracowana
propozycja programu ksztalcenia wraz z kartami informacyjnymi przedmiotow przekazywana
jest Zespotowi ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Samorzadowi Studentéw. Po uzyskaniu pozytywnej
opinii ww. organow, efekty ksztalcenia dla danego kierunku, profilu i poziomu ksztatcenia
podlegaja zatwierdzeniu przez Rade Wydziatu (na poziomie Wydziatu) 1 kolejno przez Senat
Uczelni (na poziomie Uczelni).
Na zmiang, korekte i1 dostosowanie programu studidow do obowigzujagcych wymagan na
ocenianym kierunku studidow maja wpltyw spotkania nauczycieli akademickich realizujacych
dany przedmiot zardwno przed rozpoczeciem jak 1 po zakonczeniu zajec.

Zgodnie z informacjg przedstawiong w Raporcie samooceny oraz potwierdzong podczas
wizytacji, UTH w Radomiu ma opracowany system monitorowania losow absolwentow.
Badanie opinii absolwentow odbywa si¢ w kazdym roku akademickim po przeprowadzeniu
egzaminow dyplomowych. Absolwenci wizytowanego kierunku studiéw, dobrowolnie,
wyrazaja swoja opini¢ za pomocg ankiety. Kwestionariusz ankiety zawiera pytania dotyczace
przydatnosci realizowanych przedmiotéw na rynku pracy oraz pozwala na zdiagnozowanie
ewentualnych przyczyn niemozno$ci podjecia zatrudnienia. Wydziatlowy Pelnomocnik ds.
Jakosci ksztalcenia odpowiedzialny jest za rozpowszechnienie informacji na Wydziale i
przekazanie kwestionariuszy ankiet absolwentow studiow wyzszych UTH w Radomiu w
formie elektronicznej do Biura Obstugi Studentow. Wydzialowy Zespolow ds. Jakosci
Ksztatcenia przeprowadza analizg¢ ankiet. Wyniki ankiet przekazywane s3 przez Pelnomocnika
Dziekanowi. Ostatnio przeprowadzone badanie wykazato brak probleméw ze znalezieniem
pracy podczas studiow oraz wskazato przedmioty, ktore z punktu widzenia studentow
pracujacych sg najbardziej potrzebne na rynku pracy.

W trakcie wizytacji przedstawiono dziatania doskonalace podjete na skutek sugestii, opinii
ptynacych od interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych badz bedacych wynikiem procesu
monitorowania i oceny. Programy studiéw zostaly zmodyfikowane o nastepujace przedmioty:
Programowanie aplikacji mobilnych (nowy przedmiot), Programowanie obiektowe (zmiana
nazwy przedmiotu i modernizacja tresci), Grafika i animacja 3D (zmiana nazwy przedmiotu i
modernizacja treSci), Biblioteka Graficzna Open GL (howy przedmiot), Elementy
bezpieczenstwa sieci (nowy przedmiot), Zarzqdzanie projektami informatycznymi (nowy
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przedmiot), Aplikacje internetowe (modernizacja tresci), Aplikacje sieciowe (nowy przedmiot),
Komputerowe wspomaganie obliczen inzynierskich (nowy przedmiot).

Jednym z istotniejszych elementéw biezacego monitorowania oraz przegladu i doskonalenia
programOw ksztalcenia jest procedura realizacji efektow ksztalcenia. Oceny realizacji efektow
ksztatcenia na kierunku informatyka dokonuje Wydzialowa Komisja ds. Oceny Efektow
Ksztatcenia. Zadania komisji obejmuja: analiz¢ realizacji celow programu ksztatcenia, badania
jakosci prac dyplomowych i ich adekwatnosci do programéw studiow i1 zamierzonych efektow
ksztalcenia, analiz¢ organizacji 1 przebiegu egzaminu dyplomowego, analize wynikow
nauczania (statystyka ocen). Dla kazdego z zadan komisja opracowuje procedurg dziatania i
zapewnia jej wdrozenie i funkcjonowanie. Raporty opracowane w wyniku stosowania kazdej z
procedur s3 analizowane na posiedzeniach komisji. Posiedzenia komisji odbywaja si¢ raz w
roku, nie pdzniej niz do 5 pazdziernika. Przewodniczacy komisji opracowuje raport zbiorczy i
przekazuje go dziekanowi, wydzialowemu petnomocnikowi ds. Jakosci ksztalcenia,
kierownikom katedr do 10 paZzdziernika i przedstawia go na Radzie Wydzialu. Wnioski z oceny
uwzglednia si¢ w doskonaleniu programu ksztalcenia. zawieraty wnioski z analizy organizacji i
realizacji procesu ksztatcenia. Przeprowadzona analiza zgromadzonej dokumentacji pozwala
wnioskowac, ze efekty ksztalcenia sg w wickszosci przypadkow osiggane. Zglaszane uwagi
1 propozycje doskonalenia sa uzasadnione, sensowne i przydatne w doskonaleniu osiggania
efektow ksztalcenia, co jest celem systemu. Niestety, Kierunkowe Komisje odnotowaly
marginalne wywigzywanie si¢ pracownikow z obowigzku oddawanie po semestrze
Przewodniczacym KKOEK ,indywidualnych protokotéw oceny efektow ksztalcenia”. W
sprawozdaniach pojawily si¢ wnioski do Dziekanow o skuteczne motywowanie pracownikéw z
wywigzywania si¢ z tego obowigzku. Z protokotow, ktorymi dysponowaty komisje wynika, ze
zdecydowana wiekszo$¢ zaje¢ odbywala si¢ zgodnie z opracowanymi sylabusami. Prowadzacy
wykazywali osiagnigcie zaktadanych efektow ksztalcenia przez studentoéw. Postulowano o
zobowigzanie wyktadowcow do bardziej krytycznej analizy prowadzonych przez siebie zajgé
1 bardziej wnikliwych komentarzy/uwag w indywidualnych protokotach oceny efektow
ksztalcenia. Funkcjonujacy system OEK jest efektywny. Umozliwia wiarygodnga ocene
osiggania efektow ksztalcenia. Mozna wykorzystujac go podejmowac dzialania ulepszajace. Na
podstawie oceny istotnosci czynnikéw ryzyka Wydzial podejmuje odpowiednie dziatania
korygujace.

Do monitorowania i doskonalenia programu ksztatlcenia wykorzystuje si¢ metody i narz¢dzia
stuzace ich ocenie, m.in.:

— Ankietyzacja studentéw, na podstawie ktorej dokonywana jest analiza realizacji
efektow ksztalcenia. Analizujac wyniki ankiet studenckich z lat 2016/2017 i 2017/2018
obserwujemy, ze oceny studentow sg na podobnym wysokim poziomie. Zespoét ds.
Jakos$ci Ksztatcenia zacheca do intensywniejszego propagowania przez poszczegolnych
wyktadowcow na zajeciach koniecznos$ci wypetniania przez studentow ankiet. Wyzsza
frekwencja respondentow jest zrodlem jej wickszej wiarygodnosci i obiektywnosci.

— Hospitacja zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje maja na celu, m. in. weryfikacje
realizowanych treSci ksztalcenia oraz stosowanych metod weryfikacji osiggnigcia
zaktadanych efektow ksztalcenia. Hospitacje zaje¢ dokonywane sa zgodnie z
Regulaminem hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Wszystkie hospitacje w ostatnim roku
akademickim byly planowane i1 odbyty si¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
podczas 2 laboratoriow. Ogolnie hospitacje wypadty dobrze. Zajecia prowadzone byly
zgodnie z programem i zaktadanymi efektami ksztalcenia, z zastosowaniem wiasciwych
metod pracy. Wszystkie hospitacje zostaly ocenione pozytywnie.
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Ocena wdrozonych procedur i narzedzi stosowanych w ramach wewngtrznego systemu
zapewniania jakosci ksztalcenia w obszarze przegladu i doskonalenia programoéw ksztalcenia, a
takze udzialu w tychze procesach poszczegolnych grup interesariuszy podlega cyklicznej
ocenie wewngtrznej, ktorej wyniki wskazuja, iz podejmowane dziatania sg skutecznie |
przyczyniaja si¢ do poprawy jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow.
Potwierdzeniem powyzszego jest doskonalenie programoéw ksztalcenia, jak rowniez jako$é
procesu dyplomowania, ktéry w ocenie ekspertow Zespotu oceniajagcego PKA wypada bardzo

pozytywnie.

3.2.

Uczelnia, w tym Wydziat, w ramach ktérego prowadzone jest ksztalcenie na ocenianym
kierunku studiéw zapewnia publiczny dost¢p do informacji o trybie i zasadach rekrutacji,
programie ksztalcenia oraz warunkach jego realizacji. Na stronie internetowej Wydziatu
dostepne sg informacje zwiazane z realizacja procesu ksztatcenia. Ponadto, na stronie dostepne
sa przepisy prawa powszechnie obowigzujace, przepisy prawa wewngtrznego Uczelni, zasady
studiowania, programy i plany studiow, zasady zaliczania przedmiotow, zasady dyplomowania
1 odbywania praktyk, zasady przyznawania stypendiéw. Biezace informacje dotyczace
realizacji procesu dydaktycznego sa roOwniez wywieszanie na tablicach ogloszen na korytarzu
budynku Wydziatu.

Studenci i inni interesariusze maja dostep do informacji dotyczacych, m.in.: zasad rekrutacji,
celow studiowania, profili kadry prowadzacej zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku
studidow, aktualnego programu ksztatcenia i plandw zajeé, sylabusoéw zajeé, profilu absolwenta
oraz terminow dyzuréow wyktadowcodw czy tez wynikoéw ankiet studenckich. Ponadto Uczelnia,
a w tym Wydziat udostepnia informacje za pomoca Informatoréw o studiach oraz raportu
Samooceny jednostki przygotowywanego przez Komisj¢ ds. Jakosci Ksztalcenia.

Informacje zawarte na stronie internetowej Uczelni pozwalajg na stwierdzenie, ze sg one
kompletne, aktualne, zrozumiate oraz zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcow, a
publiczny dostep do informacji stuzy podnoszeniu jakosci i1 jest zgodny z potrzebami
poszczego6lnych grup interesariuszy.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Wewngetrzny system zapewnienia jako$ci ksztalcenia zawiera zasady dotyczace tworzenia,
doskonalenia 1 modyfikacji programu ksztalcenia. Jednostka prowadzaca kierunek
Linformatyka” zapewnia interesariuszom wewnetrznym 1 zewngtrznym udzial w
monitorowaniu 1 okresowym przegladzie programu ksztalcenia, a formutowane postulaty
wykorzystuje do doskonalenia jakos$ci ksztalcenia, w szczeg6lnosci programu ksztatcenia.
Wspotpraca z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego nalezy do mocnych stron Jednostki i
wizytowanego kierunku. Wdrozone procedury i podejmowane dziatania projakosciowe
umozliwiajg budowanie kultury jakosci, s3 w petni skuteczne 1 zorientowane na doskonalenie
programu ksztatcenia, ocen¢ realizacji efektow ksztatcenia, a w szczeg6lnos$ci podnoszenie
jakos$ci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Mocng strong systemu jest stosowanie
narzgdzi umozliwiajacych interesariuszom wewnetrznym ocen¢ i wplyw na realizowany
program i warunki ksztatcenia, a takze dostep do informacji. Pozytywnym elementem systemu
jest jego monitorowanie, przeglad i samodoskonalenie, w wyniku ktoérych podejmowane sa
dzialania doskonalgce. Z rozméw 1 spotkan przeprowadzonych podczas wizytacji ze
studentami, nauczycielami akademickimi, wladzami Wydzialu, a takze osobami
odpowiedzialnymi za wewngetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia wynika, i1z na
wizytowanym kierunku prawidlowo funkcjonuje system upowszechniania informacji o
programie 1 procesie ksztatcenia. W ocenie Zespolu Oceniajagcego PKA poprawne jest takze
dokumentowanie dziatah podejmowanych na rzecz zapewnienia jako$ci ksztalcenia, w
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szczegOlnosci  opracowanie raportow z badan przeprowadzonych wsréd studentow i
absolwentow oraz udostepnianie im wynikow.

Dobre praktyki

Zalecenia
Brak

Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1.Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2.0bsada zaje¢ dydaktycznych
4.3.Rozw0j i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.

Zajecia na opiniowanym kierunku sg realizowane przez kadre sktadajaca si¢ z 28 nauczycieli
akademickich. W tej liczbie 2 osoby posiadaja tytut profesora, 5 — stopien naukowy doktora
habilitowanego, 18 — stopien doktora oraz 3 — tytul zawodowy magistra. Dla wszystkich
nauczycieli firmujagcych kierunek ,,informatyka”, UTH w Radomiu jest podstawowym
miejscem pracy. Zajecia z jezyka angielskiego prowadza merytorycznie przygotowani
pracownicy Studium Jezykow Obcych, a zajecia z wychowania fizycznego — instruktorzy ze
Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Z0O PKA przeprowadzit ocen¢ kadry prowadzacej proces ksztalcenia biorac pod uwage
umiejscowienie ocenianego kierunku studiow w dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie
informatyka oraz dziedzinie nauk matematycznych i dyscyplinie informatyka.

Na podstawie analizy dorobku naukowego nauczycieli prowadzacych proces ksztalcenia na
ocenianym kierunku na poziomie studiow I stopnia mozna stwierdzi¢, ze:
— w zakresie stopni naukowych:

e 2 nauczycieli (7,1%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk technicznych
i w dyscyplinie naukowej informatyka,

e 6 nauczycieli (17,9%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk technicznych
i w dyscyplinie naukowej budowa i eksploatacja maszyn,

e 1 nauczyciel (3,6%) posiada stopien naukowy w dziedzinie nauk technicznych
i w dyscyplinie naukowej elektronika,

e 1 nauczyciel (3,6%) posiada stopien naukowy w dziedzinie nauk technicznych
i w dyscyplinie automatyka i robotyka,

e 2 nauczycieli (7,1%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk humanistycznych i
dyscyplinie pedagogika,

e 4 nauczycieli (14.3%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk matematycznych
i w dyscyplinie matematyka,

e 3 nauczycieli (10,7%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk fizycznych
i w dyscyplinie fizyka,

e 2 nauczycieli (7,1%) posiada stopnie naukowe w dziedzinie nauk technicznych
i w dyscyplinie naukowej transport,
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e 2 nauczycieli (7,1%) posiada stopien naukowy w dziedzinie nauk spotecznych
i w dyscyplinie naukowej ekonomia — ekonometria,

e 4 nauczycieli (14.3 %) to osoby prowadzace lektoraty i zajecia z WF.

— w zakresie posiadanego dorobku publikacyjnego:

e 8 nauczycieli (28,6%) posiada dorobek publikacyjny (po kilka publikacji) z zakresu
informatyki lub zastosowan informatyki,

e 4 nauczycieli (14.3%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu matematyki,

e 3 nauczycieli (10,7%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu budowy i eksploatacji
maszyn,

e 3 nauczycieli (10,7%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu fizyki,
e 2 nauczycieli (7,1%) posiada dorobek publikacyjny z zakresu transportu,

e pozostali nauczycieli posiadajg dorobek publikacyjny z zakresu elektroniki, ekonometrii,
inzynierii materiatowej, automatyki i robotyki (po jednej osobie) — czg¢$¢ nauczycieli nie
posiada dorobku publikacyjnego.

Z powyzszego zestawienia wynika rowniez, ze tylko dwoch, tj. 7,1% nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku uzyskala stopnie naukowe w
dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie naukowej informatyka, a 8 nauczycieli
akademickich posiada zapewniajacy realizacj¢ programu studiéw dorobek publikacyjny w
zakresie informatyki, do ktorej to dyscypliny odnosza si¢ efekty ksztalcenia okreSlone dla
ocenianego kierunku, przy czym Kkonieczno$¢ zastosowania metod informatyki w
rozwigzywaniu zagadnien w budowie i eksploatacji maszyn, pedagogice i elektronice
pozwolita pewnej liczbie sposrod nich poszerzy¢ zakres dorobku naukowego i1 doswiadczenia
zawodowego na obszar informatyki lub zastosowan informatyki. Uzasadnia to w pewnym
stopniu prowadzenie przez tych nauczycieli zaje¢ na opiniowanym kierunku.

Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zaj¢cia na ocenianym
kierunku pozwala wyr6zni¢ m.in. nastgpujace zakresy tematyczne, w powigzaniu z
prowadzonymi przedmiotami:

e sieci neuronowe 1 rozpoznawanie obrazow (tematyka powigzana z przedmiotem:
Komputerowe systemy multimedialne),

e sposoby ochrony przed atakami komputerowymi oparte na sieciach neuronowych
(tematyka cze$ciowo powigzana z przedmiotami: Aplikacje internetowe i Aplikacje
mobilne),

e zmiany w architekturze procesorow w komputerach PC (tematyka powigzana z
przedmiotem: Architektura systeméw komputerowych),

e zastosowanie algorytméw genetycznych do grupowania danych (tematyka powigzana z
przedmiotem: Teoretyczne podstawy informatyki),

e algorytmy obliczeniowe z zakresu teorii aproksymacji wymiernej, odwracania szeregow
oraz wybranych metod numerycznych (tematyka powigzana z przedmiotem: Metody
numeryczne).

Podsumowujac ten watek oceny, jak wynika z analizy przedstawionej powyzej, nalezy
stwierdzi¢, ze liczba 1 stabilno$¢ zatrudnienia, struktura kwalifikacji (posiadane tytuty
zawodowe, stopnie i tytul naukowe), dorobek naukowy oraz kompetencje dydaktyczne
nauczycieli akademickich, cho¢ sa réznorodne, to w powiazaniu z dyscypling informatyka, do
ktorej odnoszg si¢ efekty uczenia si¢ oraz odpowiadajgce im treSci programowe, Nie zapewniaja
prawidlowej realizacji zaj¢¢ i osiagnigcie przez studentow zaktadanych efektow uczenia si¢ —
kadra dydaktyczna prowadzgca zajecia na opiniowanym kierunku nie gwarantuje realizacji
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przyjetych efektow ksztatcenia oraz programu studiéw I stopnia o profilu ogblnoakademickim.
Kadra z odpowiednim przygotowaniem w zakresie informatyki jest zbyt szczupta — tylko 8
nauczycieli (28,6%) posiada dorobek publikacyjny (po kilka publikacji) z zakresu informatyki
lub zastosowan informatyki.

4.2.

Jak juz wspomniano w punkcie 4.1, dla wszystkich nauczycieli firmujacych kierunek
»informatyka” UTH w Radomiu jest podstawowym miejscem pracy. Tak wiec, obowigzujace
wymaganie, ze¢ w ramach programu studiow o profilu ogélnoakademickim, co najmniej 75%
godzin zaje¢ prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej Uczelni
jako podstawowym miejscu pracy jest w przypadku ocenianego kierunku spetnione.

Na podstawie analizy danych dotyczacych obsady zaj¢¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku
minformatyka” przedstawionych przez Jednostke oraz informacji dotyczacych dorobku
publikacyjnego oraz dorobku i doswiadczenia dydaktycznego prowadzacych zajecia, ZO PKA
pozytywnie, z kilkoma wyjatkami, ocenia zgodno$¢ dorobku nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w ramach poszczegdlnych przedmiotow z programami tych
przedmiotdow 1 powigzanymi z nimi efektami ksztalcenia. Wyjatki te dotycza zajec
prowadzonych przez 7 nauczycieli akademickich — szczegoty przedstawiono w zataczniku nr 4.
We wszystkich tych przypadkach zakres dorobku naukowego przedstawiony przez tych
nauczycieli akademickich jest rozny od tematyki zaje¢ przez nich prowadzonych lub osoby te
nie posiadajg dorobku w dyscyplinie informatyka.

Jak juz stwierdzono w punkcie 4.1, kadra naukowo-dydaktyczna nauczajgca na kierunku
minformatyka” legitymuje si¢ w pewnym minimalnym stopniu dorobkiem naukowym
wigzacym si¢ z tematyka prowadzonych zaje¢ dydaktycznych — z wyjatkiem 7 osob, w ktorych
przypadku ZO PKA uznal, ze prowadzone przez nie zaj¢cia zostaly obsadzone niewlasciwie
(patrz — Zatgcznik nr 4. Wykaz modutow zajeé, ktorych obsada zajecé jest nieprawidtowa). Jak
juz wspomniano powyzej, w tych przypadkach brak jest zgodnosci dorobku naukowego
nauczycieli akademickich prowadzacych zajg¢cia z prowadzonymi przedmiotami na ocenianym
kierunku. Fakt ten jest o tyle zaskakujacy, ze z informacji uzyskanych od Wiadz Wydziatu
podczas wizytacji wynika, ze przy przydzielaniu zaj¢¢ podejmowane sg starania by zapewnic
zgodnos¢ dorobku naukowego 1 kwalifikacji dydaktycznych kadry z realizowanym programem
i zaktadanymi efektami ksztatcenia — w przypadku wspomnianych 7 nauczycieli akademickich
mechanizm ten nie zadziatat.

Tak wiec odpowiedz na pytanie: czy i w jakim zakresie, kwalifikacje, dorobek naukowy oraz
kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich sg zgodne dyscypling informatyka, z ktora
te zajecia sg powigzane, a takze z treSciami tych modutéw — brzmi ,,Czesciowo tak”. Braki w
wyszczegolnionych wyzej aspektach dotycza przedmiotow oraz efektow uczenia sie¢, ktore z
tymi przedmiotami sg powigzane, a ktore z powodu tych brakow nie moga by¢ osiggnigte przez
studentow: Grafika komputerowa, Seminarium dyplomowe, Projektowanie systemow
informatycznych, Bazy danych, Algorytmy i zlozonosé, Inzynieria oprogramowania, Systemy
operacyjne, Sztuczna inteligencja, Podstawy elektroniki z elementami miernictwa.

W trosce o jakos¢ ksztatcenia, ZO PKA zaleca zmian¢ obsady tych zaje¢, tak by miata miejsce
zgodnos¢ dorobku naukowego nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia z
prowadzonymi przedmiotami. Jednostka powinna zapewni¢ obsadg takich specjalistycznych
zajec, przez osoby posiadajgce odpowiednie specjalistyczne kwalifikacje.

ZO PKA ocenia pozytywnie kompetencje dydaktyczne pozostatej kadry prowadzacej zajecia.
Wyrazaja si¢ one, m.in. w stosowaniu zréznicowanych metod dydaktycznych zorientowanych
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na zaangazowanie studentéw w proces uczenia si¢, wykorzystaniu roznych metod ksztalcenia
oraz nowych technologii. Potwierdzity to przeprowadzone przez ZO PKA hospitacje zajec.

W trakcie wizytacji cztonkowie Zespotu Oceniajagcego PKA przeprowadzili hospitacje Kilku
zaje¢ na kierunku ,,informatyka”. Z hospitacji tych wynika, Zze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zajecia generalnie byli do nich dobrze przygotowani, a poziom
merytoryczny i metodyczny tych zajgé, z drobnymi wyjatkami byt wysoki. Przeprowadzone
hospitacje potwierdzajag wyrazong wczesniej opini¢ dotyczaca kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia.

4.3.

Na ocenianym kierunku, zatrudnianie nowych nauczycieli akademickich, a takze wszelkie
zmiany stanowisk odbywaja si¢ na drodze otwartych konkurséw. Jednakze jak wynika z
analizy przedstawionej w punkcie 4.1 i 4.2 oraz w Zalaczniku nr 4. Wykaz modutow zajeé,
ktorych obsada zajec jest nieprawidlowa, kryteria doboru nauczycieli akademickich zostaty
okreslone co najmniej nieprecyzyjne. Trudno w tym kontek$cie uzna¢, ze Jednostka w peini
dba o prawidtlowy dobor nauczycieli akademickich i innych osob prowadzacych zajegcia. Tak
wiec, odpowiedz na pytanie: ,,Czy i w jakim zakresie kryteria doboru nauczycieli akademickich
1 innych oséb prowadzacych zajecia sa kompleksowe 1 wieloaspektowe” brzmi ,,Czesciowo
TAK” — braki w tym aspekcie oceny zestawiono w Zataczniku nr 4, podajgc liste przedmiotow,
ktérych obsada zdaniem ZO PKA jest nieprawidlowa; efekty uczenia sig, ktore nie moga by¢
osiggniete przez studentdéw, to efekty zwigzane z wymienionymi tam przedmiotami.

Jednostka wspiera rozwoj naukowy i zawodowy zatrudnionej kadry w minimalnym zakresie.
Nauczyciele akademiccy moga korzysta¢ ze wsparcia na poziomie uczelnianym 1
wydziatowym, przy czym system motywowania na poziomie Uczelni obejmuje tylko:
— nagrody rektora za osiagnig¢cia naukowe dydaktyczne i organizacyjne (w roku 2017 taka
nagrode otrzymato 3 nauczycieli akademickich),
— system informacji oraz wsparcia w zakresie pozyskiwania projektow badawczych
w ogtaszanych konkursach.
Na poziomie Jednostki wsparcie polega na zapewnieniu mozliwo$ci wyjazdow na zagraniczne
uczelnie w ramach zawartych umow, gtéwnie program Erasmus+.

Elementem polityki kadrowej jest prowadzony w Jednostce system ocen i motywacji
pracownikow.

System ocen pracownikéw stosowany w Jednostce bazuje na parametrycznej ocenie
(Zarzqdzenie R-50/2015 Rektora UTH w Radomiu z dnia 9.12.2015 r.), w obszarach:
naukowym, dydaktycznym 1 organizacyjnym, prowadzonej co cztery lata. Na ocen¢ majg
wplyw wyniki pracy naukowej (m.in.: awanse, publikacje, zastosowania praktyczne, projekty),
udziat w ksztalceniu kadr (recenzje) oraz pracy dydaktycznej (publikacje dydaktyczne, zajecia
w jezyku obcym) i organizacyjnej (pelnione funkcje, organizacja konferencji). Nauczyciele
akademiccy oceniani sg rowniez na podstawie ankiet (klasycznych — papierowych)
przeprowadzanych wérod studentow, jak 1 indywidualnych hospitacji.

Podsumowujac ten watek oceny, Jednostka dokonuje standardowej oceny jakos$ci pracy
nauczycieli akademickich i innych oso6b prowadzacych zaj¢cia. Odpowiedz na pytanie: ,,Czy i
w jakim zakresie wyniki oceny nauczycieli akademickich 1 innych os6b prowadzacych zajecia,
w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sa wykorzystywane jako podstawa
doskonalenia kadry oraz polityki kadrowej?” brzmi ,,Czesciowo TAK”. Wnioski z oceny
nauczycieli akademickich sg wykorzystywane w standardowy sposoéb wynikajacy z
obowigzujacych przepisow. Jednak Uczelnia nie zdefiniowata zadnych innych regut
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wykorzystania wynikow oceny dokonywanej przez studentow oraz wynikéw hospitacji zajec,
tak wiec wptyw tych elementdw oceny na doskonalenie kadry jest minimalny.

Do elementow motywujacych kadre naleza: podwyzki wynagrodzenia zwigzane z uzyskaniem
stopnia wzglednie tytulu naukowego (podwyzki te nie s3 powigzane z otrzymaniem wysokiej
oceny okresowej).

Realizowana polityka kadrowa wplywa w minimalnym zakresie na zapewnienie rozwoju
nauczycieli akademickich oraz kreowanie warunkéw pracy do ich wszechstronnego
doskonalenia, przy pewnych zastrzezeniach co do jej skutecznosci, bowiem w latach 2012-
2018 zaden z pracownikoéw nie uzyskat stopnia doktora / doktora habilitowanego lub tytulu
profesora. Watpliwosci budzi réwniez brak precyzyjnego 1 czytelnego mechanizmu
gwarantujgcego prawidtowy dobdr nauczycieli akademickich do zajec.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dla wszystkich nauczycieli firmujacych kierunek ,,informatyka”, UTH w Radomiu jest
podstawowym miejscem pracy. Obowigzujace wymaganie, ze w ramach programu studiow o
profilu ogo6lnoakademickim, co najmniej 75% godzin zajg¢ prowadzonych jest przez
nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest
w przypadku opiniowanego kierunku spetione.

Zajecia na opiniowanym kierunku sg realizowane przez kadre sktadajaca sie z 28 nauczycieli
akademickich. W tej liczbie 2 osoby posiadajg tytut profesora, 5 — stopien naukowy doktora
habilitowanego, 18 — stopien doktora oraz 3 — tytul zawodowy magistra. O$miu nauczycieli
akademickich posiada zapewniajacy realizacje programu studiéw dorobek naukowy w zakresie
dyscypliny naukowej informatyka, do ktorej to dyscypliny odnosza si¢ efekty ksztalcenia
okreslone dla ocenianego kierunku. Tylko dwoch tj. 7,1% nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku uzyskala stopnie naukowe w
dziedzinie nauk technicznych i dyscyplinie naukowej informatyka.

Na podstawie danych przytoczonych powyzej ZO PKA stwierdza, ze dorobek naukowy,
doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku nie gwarantuja realizacji
przyjetych efektow ksztatcenia oraz programu studiow I stopnia o profilu ogoélnoakademickim.
Kadra z odpowiednim przygotowaniem w zakresie informatyki jest zbyt szczupta, tylko 8
nauczycieli (28,6%) posiada dorobek publikacyjny (po kilka publikacji) z zakresu informatyki
lub zastosowan informatyki. Obsada zaje¢ dydaktycznych zostata oceniona pozytywnie z
kilkoma (7) wyjatkami. Wyjatki dotycza przypadkow, w ktorych zakres dorobku naukowego
przedstawiony przez nauczycieli znaczaco odbiega od tematyki prowadzonych przez nich
zaje¢. Przytoczone argumenty stanowily podstawe sformulowania oceny zadowalajgcej w
omawianym Kryterium.

Jednostka wspiera rozw6j naukowy i zawodowy zatrudnionej kadry w minimalnym zakresie.
System ocen pracownikdw stosowany w Jednostce bazuje na ocenie parametrycznej,
w obszarach: naukowym, dydaktycznym i organizacyjnym. Nauczyciele akademiccy oceniani
sg rowniez na podstawie ankiet przeprowadzanych wsérdd studentow, jak i indywidualnych
hospitacji zajec.

Dobre praktyki
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Zalecenia

1. Wydzial powinien powigkszy¢ zespot osob wspierajacych opiniowany kierunek studiow, o
osoby z odpowiednimi kompetencjami dydaktycznymi i dorobkiem naukowym w zakresie
informatyki.

2. Wydzial powinien opracowa¢ i wdrozy¢ precyzyjny i czytelny mechanizm gwarantujacy
prawidlowy dobdr nauczycieli akademickich do zaje¢ oraz zadba¢ o prawidlowos¢ obsady
nizej] wymienionych zaj¢¢ dydaktycznych, w tym o zgodno$¢ dorobku naukowego i
kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w ramach
poszczegolnych modutow zaje¢ z efektami ksztalcenia oraz treSciami tych modutow: Grafika
komputerowa, Seminarium dyplomowe, Projektowanie systemow informatycznych, Bazy
danych, Algorytmy i ztozonos$¢, Inzynieria oprogramowania, Systemy operacyjne, Sztuczna
inteligencja, Podstawy elektroniki z elementami miernictwa.3. Wydziat powinien zdefiniowac
reguty wykorzystania wynikow oceny dokonywanej przez studentéw oraz wynikow hospitacji
zajec, tak by zapewni¢ ich wptyw na doskonalenie i rozwdj kadry.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wspdlpraca wizytowanego Kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, cho¢ wykazujaca
duzy potencjal, znajduje si¢ jednak dopiero w fazie poczatkowej. Nawigzane kontakty
bezposrednie sg stabo dokumentowane 1 raczej dos¢ ,,ptytkie”. W ocenie zespotu wizytujacego,
jedng z przyczyn takiego stanu jest nadmiernie rozbudowana i wydluzona procedura
formalizacji takiej wspotpracy, powodujagca np. wycofywanie si¢ czesci zainteresowanych
podmiotéw otoczenia spoteczno-gospodarczego.

W ramach budowanej wspotpracy, Jednostka kladzie duzy nacisk na wykorzystanie
pozyskanych partnerow w procesie definiowania (oczekiwanych przez rynek) efektow
ksztalcenia jak i1 nabywanych przez studenta umiej¢tnosci. Przykladem jest przedmiot
Programowanie aplikacji mobilnych, wprowadzony na prosbe interesariusza zewnetrznego, w
miejsce ograniczonych czasowo zaje¢ z przedmiotow teoretycznych. Z podobnych przyczyn,
do programu nauczania wprowadzono jezyki C++ czy C#.

Podmiot partnerski — firma spedycyjna ADAMSTRANS, deklaruje zainteresowanie stalg
wspolpracg z Jednostka, szczegélnie w zakresie budowy systemow IT dla podmiotow
logistycznych. Otwarta postawa pracownikow wizytowanego kierunku pozwolila juz na
wykorzystanie tej wspotpracy w zakresie przebudowy sylabuséw czy tematyki nauczania W
zakresie projektowania oprogramowania.

Wspélnie z Technet sp. z o0.0. Jednostka podjeta zadanie uruchomienia warsztatow,
pozwalajacych na przekazanie przez podmioty otoczenia spoteczno-gospodarczego wiedzy o
oczekiwaniach stawianych przez pracodawcéw przyszlym absolwentom uczelni, w
konfrontacji z oczekiwaniami oséb dopiero wchodzacych na rynek pracy. W podobnym
zakresie realizowana jest juz wspotpraca z podmiotami ITM Polska czy TEKOM Technologia
Sp. zo.o.

Na podstawie umow zawartych z dostawcg oprogramowania AutoCad, studenci przystepujacy
do egzamindéw kwalifikacyjnych dla tego produktu, placa jedynie za nieudane podejscie, a
zajecia kierunkowe akceptowane sg przez partnera jako réwnorzedne ze szkoleniami
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komercyjnymi. Pracownia AutoCad jest jednak jednym =z nielicznych przyktadow,
wykorzystania wspOlpracy z otoczeniem w obszarze wyposazenia sal i laboratoriow.

Jednostka wspoélpracuje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w zakresie organizowania
praktyk studenckich.

Trwajacy proces rozbudowy kontaktow pozwala zaktada¢ szybki wzrost poziomu wspotpracy
oraz lepsze wykorzystanie juz zbudowanego potencjatu.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Elementy wspodlpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, wyraznie pokazujg duzy
potencjal rynku i pozycji wizytowanej Jednostki. Wymaga to dalszej znacznej aktywizacji prac,
a w szczegblnosci uproszcezenia procedur formalizowania wspoOtpracy. Wspotpraca Jednostki z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w niewystarczajagcym stopniu wspierana jest przez
dzialania marketingowe.

Dobre praktyki

1. Do skladu Wydzialowe; Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia zawsze dolaczany jest
przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych. Co wazne, taki udziat jest traktowany bardzo
operacyjnie, umozliwiajgc otoczeniu wizytowanej Jednostki na aktywny udziat w pracach nad
programem i jakoscig ksztatcenia.

Zalecenia

1. Nalezy rozwazy¢ uproszczenie procedury podpisywania umow z partnerami zewngtrznymi.
2. Nalezy rozwazy¢, jak najszybsze podjecie dziatan promujacych wsrdd interesariuszy
zewngtrznych, zarowno potencjatu jak i zdefiniowanych obszarow takiej wspotpracy.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia
Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Wydziat Informatyki Matematyki UTH w Radomiu stwarza studentom ocenianego kierunku
»informatyka” 1 pracownikom prowadzacym zajecia na tym kierunku pewne mozliwos$ci
korzystania z migdzynarodowej wymiany studentow i pracownikow.

Waznym dzialaniem w zakresie umig¢dzynarodowienia na kierunku ,informatyka” jest
wlaczanie elementow wspolpracy miedzynarodowej kadry w proces ksztalcenia studentow.
Lista uczelni, z ktorymi Uniwersytet zawart umowy o wspotpracy obejmuje 16 uczelni, w tym
z czterema w zakresie informatyki: Universitat de les llles Balears, Piraeus University of
Applied Sciences, Zilinska Univerzita v Ziline, Univerzita j. Selyeho. Zawarte umowy
mig¢dzynarodowe o bilateralnej wspotpracy dotycza m.in. realizacji i doskonalenia programu
ksztatcenia na kierunku ,,informatyka”.

Nauczyciele akademiccy Wydzialu Informatyki i Matematyki UTH w Radomiu prowadzacy
zajecia na kierunku ,,informatyka” prezentowali w latach 2015-2019 w ramach programu
Erasmus+ kilka wyktadow na nastgpujacych uczelniach zagranicznych: Ostravska Univerzita v
Ostravé, University of Zilina, Karel de Grote University College, Antwerpia. W tym samym
czasie Wydzial odwiedzito 5 naukowcéw z University of Zilina, Palacky University in
Olomouc oraz University of Ostrava, wyglaszajac wyklady w ramach seminarium
wydzialowego.

Podstawowg formg mobilnosci studentow kierunku ,,informatyka” moga by¢ wyjazdy na
semestr studiow w ramach programu Erasmus+. Jednostka w ramach tego programu ma
podpisane umowy z 15 osérodkami akademickimi, m.in.: University of Zilina, Faculty of
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Managment Science and Informatics (Stowacja), Angel Kanchev University of Ruse
(Butgaria), Karel de Grote Hogeschool Antwerpen (Belgia), Universiteit Antwerpen (Belgia),
University of Zagreb (Chorwacja), Alexander Technological Educational Institute (ATEITH)
of Thessaloniki (Grecja), Universidad de Oviedo (Hiszpania), Universidade da Beira Interior,
Covilha (Portugalia), Kingston University on the Tames (Wielka Brytania). Jednakze
mozliwosci jakie stwarzajg te umowy nie sg przez Wydzial wykorzystywane. W ostatnich
latach tylko 1 studentka skorzystata z oferty wyjazdu w ramach programu Erasmus+ (2018 -
Universitat de les llles Balears, Hiszpania).

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Nauczyciele akademiccy Wydziatu Informatyki i Matematyki UTH w Radomiu prowadzacy
zajecia na kierunku ,,informatyka” prezentowali w latach 2015-2019 w ramach programu
Erasmus+ kilka wyktadéw na 3 uczelniach zagranicznych. W tym samym czasie Wydziat
odwiedzito 5 naukowcéw z 3 uniwersytetow ze Stowacji i Czech, wyglaszajac wyklady w
ramach seminarium wydziatowego.

Jednostka podpisata 15 umow bilateralnych z uczelniami zagranicznymi w ramach programu
Erasmus+. W ostatnich latach tylko 1 osoba skorzystata z tego programu.

Brak jest w programie studiow przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim.

Dobre praktyki

Zalecenia

1. Do programu studiéow nalezy wprowadzi¢ mozliwo$¢ wyboru wybranych przedmiotow
prowadzonych w jezyku angielskim.

2. Nalezy zwigkszy¢ wysilki majace na celu rozpropagowanie wsrod studentow mozliwosci
wyjazdéw w ramach programu Erasmus+.

Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1.Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2.Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3.Rozw¢j i doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7
7.1.

Baz¢ dydaktyczng Wydziatu Informatyki i Matematyki UTH w Radomiu, w ktorej odbywaja
si¢ zajecia na Kierunku ,,informatyka” stanowi:

e & sal wyktadowych, dysponujacych w sumie 335 miejscami; aule sg klimatyzowane, z
dostepem do Internetu,

e 8 laboratoriow komputerowych,

e 4 sale éwiczeniowe (0 powierzchni 105 m?).
Wszystkie sale audytoryjne oraz wigkszo$¢ laboratoriow wydziatowych wyposazono w rzutniki
multimedialne. Centrum Sieciowo-Komputerowe UTH zapewnia obstuge poczty elektroniczne;j
dla pracownikow 1 studentéw, hosting stron www, udostepnianie licencji sieciowych
oprogramowania oraz dostep do klastra obliczeniowego. Uniwersytet Technologiczno-
Humanistyczny uczestniczy w projekcie Eduroam umozliwiajagcym pracownikom i studentom
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bezpieczny bezprzewodowy dostep do Internetu. Projektem sa objete wszystkie budynki
dydaktyczne 1 laboratoryjne Wydzialu. Lokalne sieci bezprzewodowe funkcjonuja w
wybranych laboratoriach komputerowych.

Wydziat posiada licencic MSDN AA, co daje pracownikom i studentom dostgp do
oprogramowania firmy Microsoft (rowniez do uzytku domowego), pakiet licencji sieciowych
programu Solid Works oraz dodatkowe 200 licencji do uzytku domowego dla pracownikéw |
studentow.

W laboratoriach komputerowych Wydziatu zainstalowano, m.in. nastgpujace oprogramowanie
specjalistyczne: Autodesk Inventor Professional (pakiet licencyjny na 22 stanowiska studenckie
+ 1 dla wyktadowcy), Diagnostics software, Bosch ESI Tronic, Subskrypcja Microsoft
Development Visual Studio, Windows 8 Professional, Office Accounting Professional 2008,
Project Professional 2010, Expression Studio 2, Robotics Studio 1.5, ), MatLab, Autodesk
AutoCad, Microsoft Office (wersje XP,2003, 2007,2010), Borland Delphi 6 Professional,
Borland C++ Builder 7 Professional, pakiet Corel Draw 12(Corel Photopaint, Corel Draw,
Corel R.A.\V.E.), Borland Turbo Pascal 7, Mathematica 5.2, Statistica +QC 8, Adobe Flash
CS3 Pro.Matlab - program bedacy interaktywnym $rodowiskiem do wykonywania obliczen
naukowych.

Wyzej wymienione oprogramowanie pokrywa w podstawowym zakresie potrzeby
przedmiotow w zakresie nauki programowania, systemOw operacyjnych 1 technologii
sieciowych, zapewniajac osiggni¢cie zakladanych efektéw ksztalcenia. Komputery w salach
dydaktycznych sa podlaczone do sieci Internet, a dostep do nich jest mozliwy z kont
domenowych studentow. Scharakteryzowane wyzej laboratoria zapewniaja osiagnigcie
zaktadanych efektow ksztatcenia.

Biorgc pod uwage powyzsze fakty, dostosowanie bazy dydaktycznej i naukowej do potrzeb
wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku oraz mozliwo$¢
osiggniecia przez studentow zakladanych efektow ksztalcenia, w tym przygotowania do
prowadzenia badan w oparciu o infrastrukture dydaktyczna i naukowa, ktora dysponuje
jednostka, ZO PKA ocenia pozytywnie. To samo dotyczy dostosowania infrastruktury
dydaktycznej do liczebnos$ci studentow

Ocena infrastruktury 1 wyposazenia instytucji, w ktorych prowadzone sg praktyki zawodowe
nie jest mozliwa — instytucje te takich danych nie udostepniaja.

Studenci podczas spotkania z ZO PKA wyrazili pozytywna opini¢ o infrastrukturze
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztalcenia. W ogdlnym ujeciu, z perspektywy
studentéw istnieje mozliwos¢ osiggania zakladanych efektow ksztalcenia w oparciu o
infrastrukture dydaktyczng i naukowa, ktora dysponuje Jednostka. Zespot Oceniajacy PKA
podziela przytoczone powyzej poglady.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, z ktorej korzystaja studenci wizytowanego kierunku
spetnia wymogi przepisow BHP (w laboratoriach znajduja si¢ stosowne informacje na ten
temat), jest rowniez czgsciowo dostosowana do potrzeb osdb niepelnosprawnych. Pomoc dla
0sOb niepelnosprawnych dostosowywana jest adekwatnie do indywidualnych potrzeb
studentéw z niepetnosprawnosciami, ktorzy uczestnicza w zajeciach laboratoryjnych i innych.
W tym zakresie Jednostka wykorzystuje nastgpujace formy pomocy: pomoc asystenta osoby
niepelnosprawnej, dostosowanie materiatow edukacyjnych, dostosowanie materiatow
egzaminacyjnych, dostosowanie formy egzaminow w porozumieniu z egzaminatorem oraz
pomoc w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw niepetnosprawnych studentow.

7.2.
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Studenci i nauczyciele akademiccy ocenianego kierunku mogg korzysta¢ z zasobéw Biblioteki
Gloéwnej UTH w Radomiu, ktdra posiada 246 miejsc (Czytelnia Glowna Ksiazek i Czasopism,
Czytelnia Profesorska, Czytelnia Zbiorow Specjalnych, Czytelnia Internetowa i Czytelnia Baz
Danych oraz Elektroniczny Punkt Informacji Normalizacyjnej, Elektroniczny Punkt Informacji
Patentowej, a takze pokoje do cichej nauki z dostepem do Internetu) oraz ponad 80 stanowisk
komputerowych. Biblioteka czynna jest codziennie, od poniedziatku do piatku, w godz. 9.00-
19.00, w soboty w godz. 9.00-14.30, co pozwala na swobodne korzystanie z zasobow réwniez
studentom studidw niestacjonarnych. Biblioteka posiada okoto 170 tysigcy wolumindéw ksigzek
1 ponad 50 tysiecy wolumindéw zbioréw specjalnych (norm, katalogow, prac naukowo-
badawczych, informatoréw). Biblioteka Glowna zaprenumerowala 231 tytutdéw czasopism
tradycyjnych (w formie drukowanej). Sg wsrdd nich czasopisma z zakresu informatyki.

Katalogi pracuja w komputerowym systemie wyszukiwania zbiorow PROLIB. Biblioteka
Glowna posiada Magazyn Wolnego Dostgpu do samodzielnego wyszukiwania skryptow i
podregcznikow.

Biblioteka oferuje dostgp do =zagranicznych 1 polskich petnotekstowych zasobow
elektronicznych, m.in.: Elsevier (Science Direct), SpringerLink, Web of Science, EBSCO,
Nature, Science, Scopus, Wiley oraz poprzez Wirtualng Biblioteke Nauki. Korzystanie z w/w
serwisow jest mozliwe ze wszystkich komputerow w sieci uczelnianej UTH na podstawie
autoryzowanych numerdow IP.

W Bibliotece funkcjonuje Wypozyczalnia miedzybiblioteczna, wspotpracujaca z wszystkimi
bibliotekami w kraju, jak i zagranica. Ponadto BG przystapita do Cyfrowej Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej ACADEMICA, udostepniajacej zasoby cyfrowe Biblioteki Narodowej, w
tym wspotczesne ksigzki i czasopisma.

Studenci Wydziatu Informatyki 1 Matematyki maja bezposredni dostep do strony internetowe;
biblioteki z wydziatlowej strony internetowej w zaktadce ,,Dla studenta”. Liczba woluminow
ksigzek zwigzanych z tematyka informatyczng — 18264, czasopism naukowych — 43 (w tym:
38 krajowych i 5 zagranicznych).

W trakcie wizytacji sprawdzono w Bibliotece dost¢pnos¢ pozycji literatury wskazanych w
kilku losowo wybranych sylabusach przedmiotéw prowadzonych na kierunku ,,informatyka” —
nie wszystkie wskazane w sylabusach ksigzki byty dostepne w Bibliotece.

Aby wyjs$¢ naprzeciw potrzebom o0sob niepetnosprawnych w Bibliotece aktualnie finalizowany
jest zakup specjalnego stanowiska komputerowego w czytelni — bedzie ono przystosowane dla
0s6b z dysfunkcja wzroku 1 stabowidzacych.

Zdaniem ZO PKA zasoby biblioteczne i edukacyjne Jednostki s w podstawowym zakresie
dostosowane pod wzgledem aktualnosci, zakresu tematycznego oraz zasiegu jezykowego do
potrzeb wynikajacych z realizacji procesu ksztalcenia na ocenianym kierunku, w szczegolnosci
sg adekwatne do osiggania przez studentoOw przygotowania do prowadzenia badan na studiach I
stopnia ocenianego kierunku. Ponadto, umozliwiaja osigganie przez studentow zaktadanych
efektow ksztalcenia na ocenianym kierunku, natomiast pracownikom akademickim w pewnym
zakresie prowadzenie badan zwigzanych z efektami ksztatcenia kierunku.

7.3.

W ostatnich latach Wydziat Informatyki 1 Matematyki wzbogacit si¢ w kilka nowych
laboratoriow. Jest to glownie efekt realizacji projektow unijnych w ramach ,kierunkéw
zamawianych”. Projekt realizowany byt w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki,
Priorytet IV ,,Szkolnictwo wyzsze i nauka”, Dziatanie 4.1 ,,Wzmocnienie i rozwoj potencjatu
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dydaktycznego uczelni oraz zwigkszenie liczby absolwentow kierunkow o kluczowym znaczeniu
dla gospodarki opartej na wiedzy”. Uruchomiono nastepujace nowe laboratoria, wyposazone w
nowoczesny sprz¢t komputerowy i odpowiednie oprogramowanie:

— Laboratorium multimediéw 1 grafiki komputerowej 1 Laboratorium sieci
komputerowych (Projektu UE pt.: ""Informatyka — inwestycjg w przysztosc"),

— Laboratorium  komputerowego wspomagania projektowania i Laboratorium
programowania (Projektu UUE pt.: "Informatyka - przepustka do kariery").

Jak wynika z powyzszych informacji, Jednostka stara si¢ w miar¢ mozliwo$ci modernizowac
pracownie komputerowe i specjalistyczne. Studenci mogg zglasza¢ uwagi na temat
infrastruktury r6znymi drogami, np. poprzez przedstawicieli w Radzie Wydziatu, Samorzad
Studencki oraz w trakcie spotkan z Wtadzami Wydziatu. Nie s3 stosowane inne formy oceny
infrastruktury dydaktycznej. Zdaniem ZO PKA stosowane w Jednostce rozwigzanie dotyczace
oceny i rozwoju infrastruktury dydaktycznej i naukowej jest wystarczajace i powinno
zapewnia¢ stan infrastruktury niezbedny do realizacji przyjetego procesu dydaktycznego na
ocenianym Kierunku.

Odnosnie rozwoju zbiorow Biblioteki UTH, to brakujace pozycje moga by¢ sprowadzone w
ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej z bibliotek polskich 1 zagranicznych. Wszyscy
czytelnicy moga za posrednictwem formularza ,,Zaproponuj ksigzke” wskazaé ksigzke do
zakupu. Nie sg stosowane inne formy ewaluacji systemu biblioteczno-informacyjnego.

Trudno w $wietle powyzszych faktow, oceni¢ kompleksowos¢ i wieloaspektowos¢ sposobow
oceny infrastruktury dydaktycznej i naukowej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego i
zasobow edukacyjnych, w sposob jednoznacznie pozytywny. Mozna jednak uznac, ze rozwoj i
doskonalenie infrastruktury sa realizowane na poziomie umozliwiajacym procesu
dydaktycznego na ocenianym kierunku.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studenci kierunku ,,informatyka” Wydziatu Informatyki i Matematyki UTH korzystaja z bazy
laboratoryjnej, obejmujacej typowe laboratoria  komputerowe z  podstawowym
oprogramowaniem systemowym, narzedziowym i aplikacyjnym, a takze dobrze wyposazone
laboratoria specjalistyczne. Laboratoria te zapewniajg osiggni¢cie zaktadanych efektow
ksztatcenia.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwo$¢ korzystania z zasobow bibliotecznych i
informacyjnych uczelnianej Biblioteki, gwarantujacych dostgp do literatury obowigzkowe;j
zalecanej w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw oraz do elektronicznych baz danych, w
tym do zasobow elektronicznych Wirtualnej Biblioteki Nauki.

Infrastruktura dydaktyczna Uczelni jest/bedzie w najblizszym czasie, przystosowana do
wymagan osob niepetnosprawnych.

Wydziat w podstawowym zakresie monitoruje oraz doskonali stan infrastruktury dydaktycznej
I naukowej, jednak zdaniem ZO PKA niezbg¢dne jest uzupelnienie przepisOw poprzez
zapewnienie udziatu studentow we wspomnianym procesie monitorowania.

Dobre praktyki
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Zalecenial. Niezb¢dne jest uzupetienie przepisdéw dotyczacych oceny infrastruktury
dydaktycznej oraz systemu biblioteczno-informacyjnego i zasobéw edukacyjnych poprzez
zapewnienie udziatu studentow w odpowiednich procesach monitorowania.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1.Skutecznos¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiggania
efektow ksztalcenia
8.2.Rozwdj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

8.1.

Studenci kierunku ,,informatyka” maja mozliwo$¢ uczestnictwa w konsultacjach prowadzonych
przez nauczycieli akademickich. Dyzury sa podawane na stronie internetowej Wydziatu, jednak
jest mozliwo$¢ uzgodnienia innego, dogodnego terminu z prowadzacym. Podczas spotkania z
70 PKA studenci podkreslili, ze podczas konsultacji mogg liczy¢ na indywidualne podejscie ze
strony prowadzacego oraz pomoc w nauce przedmiotu, z ktérego zaliczeniem mieli problem.
Stwierdzili rowniez, ze po zgtoszeniu potrzeby konsultacji nigdy nie spotkali si¢ z odmowa ze
strony nauczyciela.

Sylabusy zawieraja niezbedne informacje dotyczace nauczanych przedmiotow. Studenci sg z
nimi zapoznawani na poczatku semestru. Majg do nich staty dostep przez strong Wydziatu.
Materiaty dydaktyczne i pomoce naukowe sg udostgpniane studentom w formie elektroniczne;.
Stanowig zar6wno podsumowanie tresci zaje¢ jak 1 dajg mozliwos$¢ poszerzenia wiedzy z
zakresu nauczanego przedmiotu.

Osobg, do ktorej zadan nalezy wsparcie studentow jest Prodziekan ds. Dydaktycznych
1 Studenckich. Studenci majg mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu i1 zglaszania probleméw
podczas wyznaczonych dyzuréw oraz regularnie organizowanych spotkan grupowych, na ktore
moze przyjs$¢ kazdy student. Dodatkowo, podczas spotkania z ZO PKA studenci stwierdzili, ze
Prodziekan reaguje na biezace prosby o spotkanie oraz bardzo szybko odpowiada na zapytania
zgloszone droga mailowg. Zglaszane wnioski sg efektywnie rozpatrywane, a studenci sg
informowani o podjetych dziataniach. Co roku, dla kazdego nowego rocznika jest wyznaczany
opiekun pierwszego roku. Jest to osoba, do ktorej zadan nalezy wprowadzenie studentow w
proces studiowania oraz przekazywanie im wszelkich informacji organizacyjnych. Zaréwno
Prodziekan jak i opiekun roku utrzymujg biezacy kontakt ze starostami grup akademickich,
ktérych zadaniem jest reprezentowanie grup oraz wsparcie w kontaktach z wtadzami. Poza
tym, staro$ci mogg proponowa¢ kandydatury reprezentantow studentow w wydzialowych
komisjach programowych.

Studenci kierunku ,,informatyka” moga otrzyma¢ wszystkie stypendia wskazane w Ustawie
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym 1 Nauce. Proces przyznawania stypendidw jest
ogblnodostepny 1 przejrzysty, a doktadne informacje dotyczace wymagan i formalnosci sa
zamieszczone na stronie internctowej Wydziatu i regularnie aktualizowane. Czlonkowie
komisji stypendialnej sg dostepni dla studentéw na dyzurach oraz po wczesniejszym kontakcie.
Wiladze Wydziatu konsultowaly z Samorzadem Studenckim oraz starostami mozliwo$¢
obecnosci przedstawicieli studentow w tej komisji, jednak studenci nie wyrazili w ostatnich
latach takiej checi. Proces sktadania wnioskéw jest utatwiony przez mozliwo$¢ wypetnienia
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wniosku przez Internet. Dodatkowo, studenci majg dostep do poradnika stypendialnego, ktory
szczegotowo opisuje kolejne etapy aplikacji oraz wszystkie formalnosci, ktérych student
powinien dopeic.

Pracownicy Biura Obstugi Studenta stanowig biezace wsparcie administracyjne dla studentow.
Podczas spotkania z ZO PKA studenci przyznali, Zze zawsze moga liczy¢ na ich pomoc w
rozwigzaniu zglaszanych zapytan 1 problemdéw. Pracownicy s3 doswiadczeni oraz
przygotowani merytorycznie do pelnionej funkcji i potrafig udzieli¢ rzetelnych informacji
dotyczacych administracji oraz organizacji Wydziatlu. Godziny pracy Biura umozliwiajg
obstuge administracyjng zarowno studentéw stacjonarnych jak i niestacjonarnych.

Na Uczelni w ramach jednostki Centrum Promocji Studentow 1 Absolwentéw funkcjonuje
Biuro Karier. Biuro Karier cyklicznie organizuje warsztaty i szkolenia powszechnie dostepne
dla wszystkich studentow. Wigkszo§¢ ofert pracy, stazu 1 praktyk studenckich jest
przekazywane studentom droga elektroniczng przez Biuro Obstugi Studenta, a dziatalno$é
Biura Karier ma w tym zakresie charakter dodatkowy. Jednym z najwiekszych wydarzen,
organizowanych we wspotpracy z Samorzadem Studentéw oraz kolem naukowym UTH.NET
sg Targi Pracy, na ktore jest zapraszanych okoto 20 firm zewngtrznych. Studenci dowiaduja si¢
o Targach przez stron¢ internetowa Uczelni, e-maile oraz plakaty rozwieszone na terenie
Uniwersytetu. Dodatkowo w ramach wsparcia studentow w wejsciu na rynek pracy Wydziat
oferuje mozliwo$¢ realizacji kursow przygotowawczych do egzaminow pozwalajacych na
uzyskanie roznych certyfikatow potwierdzajacych znajomo$¢ specjalistycznych narzedzi
komputerowych, przyktadowo oprogramowania AutCAD.

Studenci Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego w Radomiu sg reprezentowani przez
Uczelniang Rade Samorzadu Studentéw, w ktérej sklad wchodza przedstawiciele z kazdego
wydziatu. Samorzad organizuje wiele wydarzen kulturalnych 1 integracyjnych, a takze angazuje
si¢. w promocj¢ akcji charytatywnych ws$rod studentdéw. Samorzad otrzymuje wsparcie
finansowe od wtadz uczelni, ktore umozliwia organizacj¢ wydarzen oraz uczestnictwo w
ogolnopolskich konferencjach szkoleniowych organizowanych przez Forum Uczelni
Technicznych oraz Parlament Studentéw RP. W Uczelnianej Radzie Samorzadu Studentoéw
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego aktywnie dziataja przedstawiciele kierunku
»informatyka”, ktorzy prezentuja wnioski z Wydzialu Informatyki i Matematyki. Samorzad
opiniuje plany 1 programy studidw oraz propozycje zmian zwigzanych z dydaktyka
zaproponowane przez wiladze Uczelni. Opinii podlegaja rdwniez progi stypendialne oraz
podziat srodkow finansowych przeznaczonych na cele studenckie.

Na Wydziale aktywnie dziala koto naukowe zrzeszajace studentéw Informatyki — UTH.NET.
Kolo zajmuje si¢ organizacja otwartych warsztatbw z programowania, w ktorych chetnie
uczestniczg studenci kierunku. Poza tym UTH.NET jest organizacja, w ktorej studenci maja
mozliwo$¢ poglebienia swojej wiedzy o jezykach programowania uzywanych w Zzyciu
zawodowym. Podczas spotkania z ZO PKA cztonkowie przyznali, Ze wyznaczony opiekun
Kota zapewnia im pelne wsparcie merytoryczne, a takze doklada staran, by wiedza, ktora
zdobywaja byta aktualna i zgodna z ich zainteresowaniami. Przedstawiciele firm zewnetrznych
doceniaja dziatalno$¢ Kota i chetnie nawigzuja wspolprace w ramach Targéw Pracy. UTH.NET
ma do dyspozycji pomieszczenie oraz serwer w budynku Wydziatlu, jednak od kilku lat nie
otrzymato wsparcia finansowego od wiadz Uczelni.

Na Uczelni, w Dziale Spraw Studenckich funkcjonuje jednostka odpowiedzialna na wsparcie

0sob niepetnosprawnych. Wyznaczony pelnomocnik odpowiedzialny za wsparcie studentow
niepetnosprawnych regularnie przeprowadza indywidualne rozmowy ze studentami
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1 pomaga dostosowa¢ metody ksztalcenia 1 zaliczen do ich potrzeb. Studenci
z niepetnosprawnos$cia moga réwniez liczy¢ na pomoc w zakresie zaplanowania swojej kariery
zawodowej. Uczelnia proponuje wsparcie w zakresie zabezpieczenia transportu na zajecia,
ustug thumacza migowego, konsultacji psychologicznych oraz udostgpniania pomieszczen
zwigzanych ze specyfikg funkcjonalng, na przyklad pomieszczen higieniczno-sanitarnych
umozliwiajacych wykonanie niektdrych czynno$ci wymagajacych poszanowania prywatnosci.

8.2.

Studenci s3 informowani o mozliwos$ciach w zakresie oferowanego im wsparcia poprzez strong
internetowa, platforme elektroniczng stluzaca do obstlugi studentéw oraz bezposrednio przez
pracownikow administracyjnych i nauczycieli akademickich. Waznym aspektem w tej kwestii
sg organizowane spotkania informacyjne.

Wydziat nie prowadzi ankietyzacji na temat oceny systemu wsparcia studentow. Opinie sa
zbierane w sposob nieformalny, poprzez rozmowy prowadzone podczas spotkan
organizowanych przez Prodziekana ds. Dydaktycznych i1 Studenckich. Wazng role w tym
procesie odgrywaja tez starosci, ktorzy na biezaco przekazuja do Witadz wnioski ze swoich
grup akademickich. Dodatkowo, oceny systemu wsparcia dokonuje Samorzad Studencki
opiniujac przygotowane na uczelni propozycje zmian. Wydzial prowadzi regularng
ankietyzacje dotyczaca oceny nauczycieli akademickich oraz prowadzonych przedmiotow.
Studenci oceniaja migedzy innymi organizacj¢ zaje¢, sposob, formy i metody prowadzenia
zaje¢, poziom i aktualno$¢ przekazywanych tresci, obiektywnos$¢ oceniania i jasnos$¢ kryteriow
uzyskiwania zaliczen oraz dostgpnos¢ 1 pomoc, ktorg nauczyciel oferuje. Podczas spotkania z
ZO PKA studenci przyznali, ze dostrzegaja zmiany wynikajace ze zglaszanych uwag,
przyktadowo uaktualnienie tresci przedmiotu lub zmiany w obsadzie zaje¢ dydaktycznych. W
Jednostce odbyty si¢ rowniez ankiety dotyczace infrastruktury oraz obstugi administracyjne;,
jednak nie sg to dzialania regularne 1 cykliczne. W celu dostosowania Uczelni do potrzeb 0sob
niepetnosprawnych wyznaczony pracownik wyznaczony pracownik Dziatu Spraw Studenckich
prowadzi cykliczne indywidualne rozmowy ze studentami z niepelnosprawnoscig. Spotkania
skutkuja udzieleniem specjalnego, osobistego wsparcia spelniajacego  wymagania
poszczegodlnych osob.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Nauczyciele akademiccy wspierajg proces ksztalcenia oferujgc konsultacje oraz zapoznajac
studentow z sylabusami. Osoba odpowiedzialng za wsparcie studentéw na Wydziale jest
Prodziekan ds. Dydaktycznych i1 Studenckich, ktory utrzymuje biezacy kontakt ze starostami
grup dziekanskich. Nieformalne, regularne spotkania ze studentami organizowane przez wladze
Wydzialu sg pozytywnie odbierane przez studentow, ktérzy chetnie biorg w nich udziat, by
porozmawia¢ o problemach, z ktéorymi spotykaja si¢ podczas studidéw. Wsparcie
administracyjne studenci moga otrzyma¢ w Biurze Obstlugi Studenta, ktorego pracownicy
posiadaja wieloletnie doswiadczenie. Studenci maja mozliwos$¢ otrzymac wszystkie ustawowo
przewidziane rodzaje stypendiow. Zlozenie wniosku o przyznanie stypendium ulatwia
przygotowany poradnik stypendialny. Wsparcie w zakresie wejscia na rynek pracy studenci
otrzymuja dzigki warsztatom 1 Targom Pracy organizowanym przez Biuro Karier, Koto
Naukowe UTH.NET oraz Samorzad Studencki. Mocnag strong Wydzialu jest organizacja
kurséw przygotowawczych do egzamindw pozwalajacych na uzyskanie réznych certyfikatow
potwierdzajacych ~ znajomos$¢  specjalistycznego  oprogramowania. Ogét  studentow
Uniwersytetu Technologiczno-Humanistycznego jest reprezentowany przez Uczelniang Rade

35



Samorzadu Studentow, ktora angazuje przedstawicieli kazdego wydziatu, w tym studentow
kierunku ,,informatyka”. Samorzad otrzymuje finansowe i merytoryczne wsparcie Uczelni, co
umozliwia aktywng dziatalno$¢. Na Wydziale funkcjonuje Koto Naukowe UTH.NET, ktore
otrzymuje niezbedna pomoc merytoryczng ze strony wyznaczonego opiekuna. Koto nie
otrzymuje wsparcie finansowego z Uczelni, co jest stabg strong systemu opieki nad studentami.
Dziat Spraw Studenckich prowadzi szerokie, zindywidualizowane dziatania na rzecz osob
niepetnosprawnych, co gwarantuje im kompleksowg opieke.

Dobre praktyki

1. Organizacja kursow przygotowawczych do uzyskania certyfikatow potwierdzajacych
znajomos¢ specjalistycznych narzgdzi komputerowych.

Zalecenia

1. Przyznanie wsparcia finansowego na rozw0j dziatan Kota Naukowego UTH.NET.

8. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

W roku akademickim 2014/2015 PKA przeprowadzita oceng instytucjonalng na Wydziale
Informatyki i Matematyki przyznajac oceng pozytywna (Uchwata Nr 151/2015 z dnia 12 marca
2015 r.). Zalecenia sformutowane przez Komisj¢ w toku tej oceny nie dotyczyly kierunku
informatyka”.

Przewodniczacy Zespolu Oceniajacego

Prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski
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