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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1. Skiad zespohu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczgca: dr hab. inz. Katarzyna Zabiclska-Adamska, cztonek PKA

prof. dr hab. inz. arch. Jan Rabiej, ekspert PKA,

dr inz. arch. Bartlomiej Kwiatkowski, ekspert PKA,

mgr Lukasz Denys, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow,

mgr Agnieszka Kozera, ekspert PKA ds. postepowania oceniajgcego,
Sylwia Giza, ekspert PKA reprezentujacy studentow,

Michat Kulbacki, ekspert PKA reprezentujacy studentow — obserwator.

1.2. Informacja o procesie oceny

Ocena jakosci ksztalcenia na kierunku architektura prowadzonym na Wydziale Architektury
Wyzszej Szkoty Ekologii 1 Zarzadzania w Warszawie zostala przeprowadzona z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2018/2019. Wizytacja tego kierunku studiow odbyta sig po raz trzeci.
Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgca procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznal si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wladze Uczelni,
odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia kwestii w nim przedstawionych, spraw
wymagajacych wyjasnienia z wiladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz szczegdlowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja zostatla przygotowana i przeprowadzona
zgodnie z obowiazujaca procedurg. Wizytacja rozpoczeta si¢ od spotkania z Wiadzami Uczelni
oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem.
W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami, z nauczycielami akademickimi
Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngetrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za prowadzenie kierunku studidow, praktyki, a takze
Z przedstawicielami Samorzagdu Studentow i1 Biura Karier. Ponadto dokonano przegladu
wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano
przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej w procesie dydaktycznym. Przed
zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia speknienia kryteridow, sformulowano uwagi
I zalecenia, o ktorych Przewodniczacy Zespotu oraz eksperci poinformowali wladze Uczelni
na spotkaniu podsumowujacym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zalaczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu
oceniajacego, w Zataczniku nr 2.



2. Podstawowe informacje o programie ksztalcenia na ocenianym kierunku

Nazwa kierunku studiow

Architektura

Poziom ksztalcenia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia | i 11 stopnia

Profil ksztalcenia

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa obszaru ksztalcenia, do ktorego zostal
przyporzadkowany kierunek

(w przypadku, gdy kierunek zostal przyporzadkowany do
wigcej niz jednego obszaru ksztalcenia nalezy podaé
procentowy udziat liczby punktéw ECTS dla kazdego z
tych obszaréow w liczbie punktow ECTS przewidzianej w
planie studiow do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacej
poziomowi ksztatcenia)

nauki techniczne

Dziedziny nauki/sztuki oraz dyscypliny
naukowe/artystyczne, do ktérych odnosza si¢
efekty ksztalcenia na ocenianym kierunku
(zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 8 sierpnia
2011 w sprawie obszaréw wiedzy, dziedzin nauki i sztuki
oraz dyscyplin naukowych i artystycznych, Dz.U. 2011 nr
179 poz. 1065)

dziedzina nauk technicznych
dyscyplina: architektura i urbanistyka

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
przewidziana w planie studiow do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacej poziomowi
ksztalcenia

Studia pierwszego stopnia — 8 semestréw /
240 ECTS

Studia drugiego stopnia — 3 semestry / 90
ECTS

Specjalnosci realizowane w ramach kierunku
studiow

Studia pierwszego stopnia :

— projektowanie architektoniczne

— projektowanie urbanistyczne (ostatni raz
realizowana przez studentow, ktorzy
rozpoczeli cykl ksztatcenia w roku
akademickim 2008/2009)

Studia drugiego stopnia — brak

Tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwentéw

inzynier architekt
magister inzynier architekt

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentow Kierunku

Studia pierwszego
stopnia: 592
Studia drugiego
stopnia: 288

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich
i studentéw na studiach stacjonarnych

Studia pierwszego stopnia:

2515 — 2530 h (w zaleznosci od wybranych
przez studentéw blokoéw obieralnych)
Studia drugiego stopnia: 910 h




3. Ogolna ocena spetnienia kryteriéw oceny programowe;j

Ocena stopnia spelnienia
_ kryterium?
Kryterium Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ CzeSciowa /
Negatywna

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos$¢ z misja W velni
oraz strategia uczelni p
Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagniecia W pelni
zakladanych efektow ksztalcenia p
Kryterium 3. Skuteczno$¢ wewnetrznego  Systemu W pelni
zapewnienia jakosci ksztalcenia p
Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia W pelni
Kryterium 5. Wspo_lpraca z . otoczeniem  spoleczno- Wyréiniajaca
gospodarczym w procesie ksztalcenia
Kryterium 6. Umiedzynarodowienie procesu ksztalcenia W pelni
Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie .

. W pelni
ksztalcenia
Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie W pelni
W procesie uczenia si¢ i osiggania efektow ksztalcenia p
Jezeli argumenty przedstawione w odpowiedzi na raport z wizytacji lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy beda uzasadnialy zmiane¢ uprzednio sformulowanych ocen, raport
powinien zosta¢ uzupeliony. Nalezy, w odniesieniu do kazdego z Kkryteriéw, w obrebie
ktorego ocena zostala zmieniona, wskaza¢ dokumenty, przedstawi¢ dodatkowe argumenty i
informacje oraz syntetyczne wyjasnienia przyczyn, ktére spowodowaly zmiane, a ostateczna
ocene umiesci¢ w tabeli 1.

Tabela 1

Kryterium Ocena spekienia kryterium?!
Wyrézniajaca / W pelni /
Zadowalajaca/ Cze$ciowa

Uwaga: nalezy wymienic¢ tylko te kryteria, w odniesieniu do
ktérych nastapita zmiana oceny

1'W przypadku gdy oceny dla poszczegdlnych poziomow ksztalcenia roznig sie, nalezy wpisaé ocene dla kazdego
poziomu odre¢bnie.



4. Szczegolowy opis spelnienia kryteriéw oceny programowej

Kryterium 1. Koncepcja ksztalcenia i jej zgodnos¢ z misja oraz strategia uczelni

1.1. Koncepcja ksztatcenia

1.2. Badania naukowe w dziedzinie / dziedzinach nauki / sztuki zwigzanej / zwigzanych
z kierunkiem studiow

1.3. Efekty ksztatcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

1.1.

Koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zgodna z zalozeniami strategii rozwoju

Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania w Warszawie. Zalozenia programowe ksztatcenia

na kierunku zaktadaja nowoczesne i elastyczne ksztalcenie studentow:

— zdolnych sprosta¢ potrzebom rozwojowym spoleczenstwa informacyjnego i gospodarki
opartej na wiedzy,

— wzbogacajacych swoim profesjonalizmem i mobilnoscig intelektualng kapitat ludzki
Mazowsza i Polski,

— tworzacych nowe wartosci techniczne, ekonomiczne, artystyczne i kulturowe w duchu
zrbwnowazonego rozwoju, zgodnie z oczekiwaniami obecnego i przysztego rynku pracy.
Tym samym kierunek w sposob kompletny wpisuje si¢ w misj¢ WSEiZ. Oceniany kierunek
architektura i jego rozwdj stanowi podstawowy element realizacji Strategii Rozwoju WSEIZ,

ktorej zasadniczymi zatozeniami sg m. in.:

— oferta edukacyjna obejmujaca gospodarczo 1 spolecznie wazne kierunki studiow
i odpowiadajaca potrzebom rynku pracy, innowacyjnej gospodarki i spoleczenstwa
obywatelskiego,

— wysoka jakos$¢ ksztatcenia,
— absolwenci liczacy si¢ na rynku pracy
Zalozenia programowe na obu stopniach studiow kierunku architektura zostaty przygotowane
w sposOb umozliwiajacy catkowityg realizacje celow Strategii Rozwoju Wydzialu, na ktore
sktadajg si¢ migdzy innymi:
— powigzanie oferty edukacyjnej z zapotrzebowaniem i oczekiwaniami rynku pracy,
— wysoka jako$¢ procesu ksztalcenia,
— rb6znorodnos$¢ oferty edukacyjnej/specjalnosciowe;,
— innowacyjnos¢ form i metod ksztatcenia.
Koncepcja ksztalcenia na ocenianym kierunku na studiach I go stopnia przewiduje ksztatcenie
na dwoch specjalnosciach (spec. — architektura i spec. urbanistyka)n natomiast na studiach 11
stopnia specjalnos$ci nie przewidziano. Oceniana koncepcja ksztalcenia bazuje na modelu
ksztalcenia  wielozadaniowego, poprzez realizacje¢ przez studentow  projektow
architektonicznych 1 urbanistycznych oraz nauke przedmiotbw majacych charakter
poglebionego wyksztalcenia humanistycznego i1 kulturowego. Koncepcja ksztalcenia nie
odbiega od modeli ksztalcenia realizowanych w innych jednostkach w Polsce na kierunkach
architektura.

Ksztalcenie na ocenianym kierunku architektura odbywa si¢ w systemie studiéw stacjonarnych

dwustopniowych. Absolwenci studidéw I go stopnia uzyskuja tytut inzyniera architekta,

natomiast absolwenci studiow II go stopnia uzyskuja tytul magistra inzyniera architekta.

Celem ksztalcenia na ocenianym kierunku jest wykreowanie absolwenta, ktory uzyska wiedze

oraz wyksztalcenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych, umozliwiajacych:

— skuteczng 1 odpowiedzialng ochron¢ oraz kreatywne ksztaltowanie otoczenia
przyrodniczego, technicznego, artystycznego, spotecznego, kulturowego w trosce
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0 kondycje i rozwoj cztowieka w warunkach wdrazania idei zréwnowazonego rozwoju
(ekorozwoju),

— efektywng realizacj¢ zadan zawodowych oraz kreatywng adaptacje do ewoluujacych
potrzeb i oczekiwan rynku pracy, w warunkach rozwoju spoteczenstwa informacyjnego
I budowania gospodarki opartej na wiedzy oraz umiejetno$ciach absolwentow,

— czynny 1 $wiadomy udziat w rozwoju Mazowsza oraz Polski dzieki nabytej wiedzy,
profesjonalnym umiej¢tno$ciom, mobilno$ci oraz zaspokajaniu potrzeby ksztatcenia
ustawicznego.

Wydzial Architektury WSEIZ posiada od 2015 r. Notyfikacje Komisji Europejskiej
zapewniajaca absolwentom Uczelni peilne uznanie kwalifikacji zawodowych 1 mozliwo$¢
uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu architekta w panstwach cztonkowskich
(w Polsce uprawnienia tej rangi posiada 15 Uczelni ksztatcacych architektow; WSEiZ jest
jedng z dwoch niepublicznych szkét wyzszych wymienionych w zalaczniku do decyzji
delegowanej Komisji z dnia 11.9.2017 r. zmieniajacej zatacznik V do dyrektywy 2005/36/WE
Parlamentu Europejskiego i Rady w odniesieniu do dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
kwalifikacji oraz do nazw szkolen).

W proces tworzenia i doskonalenie koncepcji ksztalcenia sa wlaczani interesariusze
zewnetrznie, otoczenie spoteczno-gospodarcze: instytucje publiczne, organizacje spoteczne,
podmioty gospodarcze i absolwenci WSEIZ.

1.2.

Realizacja ksztalcenia na ocenianym kierunku jest zapewniona przez kadr¢ ze znacznym
dorobkiem naukowym 1 osiggnigciami projektowo-tworczymi. Gloéwne kierunki badan
naukowych realizowane przez kadre¢ ocenianego kierunku dotycza problematyki
odpowiadajacej dyscyplinie architektura i urbanistyka. Do glownych obszaréw badawczych
naleza zagadnienia dotyczace problemoéw projektowania architektonicznego, wptywu
architektury 1 budownictwa na §rodowisko. badan wspodiczesnych i innowacyjnych materiatéw
budowlanych. Efekty badan naukowych autoryzowanych przez poszczegdlnych pracownikow
naukowych s3 wykorzystywane w opracowywaniu, realizacji i doskonaleniu programéow
ksztalcenia na ocenianym kierunku. Zakres szczegdlowy prowadzonych badafh oraz udziat
W nich studentow umozliwiaja realizacje¢ programu ksztalcenia na studiach I 1 II stopnia
0 profilu ogdélnoakademickim.

W ocenie dziatalno$ci naukowej i badawczo-rozwojowej jednostek naukowych w okresie
2013-2017 Wydziatowi Architektury WSEIZ przyznano kategori¢ C. Centralna Komisja
ds. Stopni i Tytutéw aktualnie rozpatruje wniosek o przyznanie uprawnienia do nadawania
stopnia doktora w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka.
Istotnym elementem dziatan stuzacych rozwojowi aktywnos$ci naukowej Wydzialu sg
organizowane co 2 lata w Zakopanem dwie konferencje naukowe (ostatnie w 2017 r.)
ARCHBUD i KRAJ-ART. Przedmiotem konferencji ARCHBUD s3 teoretyczne oraz
praktyczne problemy wspotczesnej architektury i budownictwa. Konferencje Kraj-Art. zajmuja
si¢ migdzy innymi ksztaltowaniem dziet architektury, a szczegdlnie architektury krajobrazu
| wnetrz, wzornictwa oraz waloryzacja miejsca i obiektu, krajobrazem kulturowym,
ksztaltowaniem zywej materii przyrodniczej, sztukg tworzenia dziet artystycznych i ich
ekspozycja.

Tematyka i efekty realizowanych w ocenianej jednostce prac badawczych oraz ich
kompleksowos$¢, merytoryczna réznorodnos¢ 1 aktualno$¢ znajduje odzwierciedlenie
w treSciach ksztatcenia na I i1 II stopniu ocenianego kierunku studiow. Kompleksowosc,
réznorodno$¢ i aktualno$¢ problematyki kierunkéw badan prowadzonych jednostce umozliwia
studentom osiggnigcie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych dla ocenianego kierunku,
oraz realizacje programu studidow, w tym w szczego6lnosci efektow w zakresie poglebione;j
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wiedzy, umieje¢tnosci prowadzenia badan, oraz kompetencji spotecznych niezbednych
w dziatalno$ci badawczej.

Tematy badan naukowych, prowadzonych przez nauczycieli akademickich ocenianego
kierunku, s3 powigzane z kierunkowymi efektami ksztalcenia, realizowanymi w ramach
poszczegblnych przedmiotéw lub modutdéw zajec.

1.3.

Kierunkowe efekty ksztalcenia dla kierunku architektura  zostaly okre§lone uchwatg
nr 1/06/2012 Senatu Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania w Warszawie z dnia 19 czerwca
2012 r. Program ksztalcenia zostal opracowany na podstawie uchwaty nr 2/03/2017 Senatu
WSEIZ w Warszawie z dnia 28.03.2017 r. w sprawie zmian w uchwale Senatu WSEiZ
w sprawie wytycznych dla Rad Wydziatow WSEIZ w zakresie opracowania programow
ksztatcenia dla studiow pierwszego i drugiego stopnia Przyjete kierunkowe efekty ksztatcenia
zostaty sformutowane w oparciu o standardy ksztatcenia dla kierunku (rozporzadzenie MNiSW
z dnia 29.09.2011 r., Dz.U. 2011 nr 207 poz. 1233) i sa spojne z Polska Ramg Kwalifikacji
i kryteriami art. 46 of Directive 2005/36/EC of the European Parliament. Opis efektow
ksztatcenia zakladanych dla ocenianego kierunku architektura uwzglednia pelny zakres
efektow ksztalcenia, ktéry wynika z opisu kwalifikacji absolwenta oraz opisu grup tresci
podstawowych i kierunkowych zawartych w standardach.

Efekty te odpowiadaja profilowi ogdlnoakademickiemu i1 zostaly przyporzadkowane do
obszaru ,nauki techniczne” dziedziny ,nauki techniczne” oraz dyscypliny ,architektura
i urbanistyka”. Dodatkowo w efektach ksztalcenia uwzgledniono rowniez aspekty zwigzane
Z nastepujacymi dyscyplinami nauki i sztuki: ,,budownictwo”, ,,sztuki pickne”, historia sztuki”,
»fillozofia”. W wyniku analizy efektow ksztalcenia okreslonych odpowiednio dla studiow I 1 II
go stopnia mozna stwierdzi¢, 1z cze$S¢ efektow ksztalcenia, okreslonych w standardach
ksztatcenia dla kierunku architektura, odnosi si¢ do budownictwa, jednak nie zostato to
uwzglednione przy przypisaniu efektow ksztatcenia do dyscyplin naukowych. Wszystkie efekty
przypisano tylko do dyscypliny naukowe;j ,,architektura i urbanistyka”.

Dla studiéw 1 go stopnia zatwierdzono 19 efektow z zakresu wiedzy, 19 efektow z zakresu
umieje¢tnosci oraz 9 efektow z zakresu kompetencji spotecznych, natomiast dla studiow II go
stopnia opisano 5 efektow z zakresu wiedzy, 8 efektow z zakresu umiejetnosci oraz 2 efektow z
zakresu kompetencji spotecznych. Opis efektow ksztalcenia uwzglednia pelny zakres efektow
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich — na studiach | stopnia nadawany jest
tytut zawodowy inzynier architekt, a na studiach Il stopnia — magister inzynier architekt.
Kierunkowe efekty ksztalcenia przyporzadkowano do efektow przypisanych poszczegdlnym
przedmiotom w kartach/sylabusach poszczegolnych modutéw/przedmiotow zgodnie z planem
studiow I 1 II stopnia.

W efektach ksztalcenia uwzgledniono wszystkie efekty prowadzace do uzyskania wiedzy,
umigjetnosci praktycznych oraz kompetencji spotecznych dla kierunku architektura, w tym
rowniez do uzyskania wszystkich wymaganych kompetencji inzynierskich. Opis efektow
ksztalcenia na studiach I go stopnia uwzglednia efekty zwigzane z przygotowaniem do
prowadzenia badan, a na studiach II stopnia — zwigzane z udzialem w badaniach, 0 czym
swiadczg publikacje naukowe ktérych wspotautorami sg studenci ocenianego kierunku. Na obu
stopniach studidow uwzglednione zostaly rowniez efekty ksztalcenia z zakresu wymaganych
kompetencji jezykowych.

W wyniku analizy przedstawionych i udostepnionych dokumentoéw przez oceniang jednostke
mozna stwierdzié, iz efekty ksztatcenia okreslone dla ocenianego kierunku oraz modutdow zajec
uwzglednionych w programie studiow zostaty sformulowane w sposob czytelny i zrozumiaty.
Studenci ocenianego kierunku maja realng mozliwos¢ osiagnigcia zakladanych efektow
ksztalcenia. W wyniku analizy szczegdétlowych efektéw ksztatcenia okreslonych



W poszczegbdlnych modutach/przedmiotach ZO stwierdza, iz prawidlowo rozszerzaja one
zatwierdzone kierunkowe efekty ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Realizowana koncepcja ksztalcenia na studiach stacjonarnych I i II stopnia na kierunku
architektura WSEiZ w Warszawie jest zgodna z misjg oraz ze strategia rozwoju Uczelni
I Wydziatu.

Doskonalenie koncepcji ksztalcenia na ocenianym kierunku zasadniczo odpowiada na potrzeby
1 wymagania regionalnego rynku pracy oraz postulaty wynikajgce ze S$cistej wspotpracy
Wydzialu z otoczeniem gospodarczym i samorzadem lokalnym.

Zaktadane efekty ksztalcenia zostatly sformutowane prawidlowo, z uwzglednieniem w nich
wszystkich wymagan wynikajacych z obowigzujacych standardow dla kierunku architektura.
zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrze$nia 2011 r.
w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow studiéw weterynarii i architektury (Dz.U.
2011 nr 207 poz. 1233).

Na studiach I go stopnia ocenianego kierunku, przewidziano dwie specjalnosci, czego nie
przewidziano w rozporzadzeniu Ministra Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzes$nia 2011 r.
w sprawie standardow ksztatcenia dla kierunkow studiéw weterynarii i architektury (Dz.U.
2011 nr 207 poz. 1233).

W wyniku analizy efektow ksztalcenia mozna stwierdzi¢, iz cze$¢ efektow ksztalcenia,
okreslonych w standardach ksztatcenia dla kierunku architektura, odnosi si¢ do budownictwa,
jednak nie zostalo to uwzglednione przy przypisaniu efektow ksztalcenia do dyscyplin
naukowych. Wszystkie efekty przypisano do dyscypliny naukowej ,,architektura i urbanistyka”.
Opis efektow ksztalcenia zaktadanych dla ocenianego kierunku architektura uwzglednia petny
zakres efektow ksztatcenia, ktory wynika z opisu kwalifikacji absolwenta oraz opisu grup tresci
podstawowych i kierunkowych zawartych w standardach.

Tematyka badan naukowych prowadzonych w Jednostce obejmuje problematyke zwigzang
bezposrednio z dyscypling naukowg architektura i urbanistyka.

Dobre praktyki
Brak.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 2. Program ksztalcenia oraz mozliwos¢ osiagni¢cia zakladanych efektow
ksztalcenia

2.1. Program i plan studiow - dobor tresci i metod ksztalcenia

2.2. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektow ksztalcenia

2.3. Rekrutacja kandydatow, zaliczanie etapow studiow, dyplomowanie, uznawanie efektow
ksztatcenia oraz potwierdzanie efektow uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

2.1.

Realizowane na ocenianym kierunku programy ksztalcenia na 1 i II stopniu studiow
stacjonarnych zostaty opracowane w oparciu o regulacje sprecyzowane w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie standardow
ksztalcenia dla kierunkéw studiow weterynarii i architektury (Dz.U. 2011 nr 207 poz. 1233).
Programy ksztalcenia sa zgodne z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
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Zdnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy

Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po

uzyskaniu kwalifikacji pelnej na poziomie 4 — poziomy 6-8 oraz z rozporzadzeniem Ministra

Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia

studiow (Dz.U. 2016 poz. 1596), a takze z wytycznymi Unii Europejskiej zawartymi

w Dyrektywie 2005/36/WE art. 21(7) — Kwalifikacje architektow.

W wyniku analizy kart przedmiotéw/sylabuséw ZO potwierdza powigzanie tresci ksztatcenia

z efektami ksztalcenia, ktore wykazano dla wybranej grupy przedmiotéw na I i II stopniu

studiow stacjonarnych. Tresci ksztalcenia zawarte w programie studiow ocenianego kierunku

odpowiadajg zatozonym efektom ksztalcenia. W programie studiow | i II stopnia zostaly

uwzglednione wszystkie grupy tresci podstawowych oraz grupy tresci kierunkowych okreslone

w standardach ksztalcenia na kierunku architektura.

Zatwierdzone programy studiéw charakteryzuja wymienione ponizej dane liczbowe:

Liczba punktow ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: 240 (studia | stopnia) i 90 (studia

Il stopnia)

Liczba semestrow: studia I stopnia: 8; studia II stopnia: 3.

Liczba godzin zaj¢¢ dydaktycznych:

— studia I stopnia: stacjonarne — 2515-2530; ( w zaleznosci od specjalnosci),

— studia Il stopnia: 910 (studia trzysemestralne).

Studia I stopnia. Moduly zaje¢ wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich:

— Przedmioty ksztatcenia ogolnego — 10 ECTS;

— Przedmioty podstawowe — 30 ECTS;

— Przedmioty kierunkowe — 111 ECTS;

— Przedmioty specjalnosciowe — 38 ECTS,

— Bloki ksztatcenia do wyboru — 22 ECTS (wytaczone zostaly Konsultacje 1 realizacja pracy
dyplomowej oraz Praktyki),

Moduly zaje¢ wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich zwigzanych

z badaniami naukowymi:

— Moduly zaje¢ ksztalcenia og6lnego, podstawowe 1 kierunkowe — 100 ECTS,

— Bloki ksztatcenia do wyboru — 38 ECTS.

Studia 1II stopnia. Moduly zaje¢ wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli

akademickich:

— Przedmioty podstawowe — 12 ECTS,

— Przedmioty kierunkowe — 50 ECT),

— Przedmioty do wyboru — 8 ECTS (wylaczone zostaly Konsultacje i realizacja pracy
dyplomowej).

Moduly zaje¢ wymagajace bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich zwigzanych

z badaniami naukowymi:

— 67 ECTS

Programy studiow I i II stopnia w formie stacjonarnej spetniaja wymagania okreslone

W rozporzadzeniu Ministra Nauki Szkolnictwa Wyzszego z dnia 29 wrzesnia 2011 r. w sprawie

standardow ksztatcenia dla kierunkéw studiow weterynarii 1 architektury (Dz.U. 2011 nr 207

poz. 1233), odpowiednio dla studiow I go stopnia minimum 2500 godzin oraz dla studiow II go

stopnia minimum 900 godzin — studia stacjonarne.

Zdaniem ZO stopien powigzania badan naukowych z programem ksztatcenia na ocenianym

kierunku jest zgodny z wymaganiami zawartymi w rozporzadzeniu Ministra Nauki

i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia

studiow. Spetlniony zostal warunek dotyczacy wymaganej liczby punktoéw ECTS w programach
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studiow 1 go i1 II stopnia obejmujacych moduly/przedmioty zwigzane z prowadzonymi
badaniami naukowymi w dziedzinie nauki i sztuki zwigzanej z kierunkiem studiow, stuzace
zdobywaniu przez studenta poglebionej wiedzy i umiejetnosci prowadzenia badan naukowych
to ponad 50% punktow ECTS z catkowitej liczby punktéw przypisanej dla danego stopnia
studiow.

Zajecia seminaryjne, ¢wiczenia projektowe, laboratoria, ¢wiczenia audytoryjne przekraczajg
wymagane standardami 50% og6tlu godzin przewidzianych w programie nauczania
na ocenianym kierunku, jednocze$nie zaj¢cia o charakterze praktycznym stanowia ponad 50%
ogotu godzin.

Program studiow I spelnienia wymagania okreslonych w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
I Szkolnictwa Wyzszego dotyczacych mozliwosci wyboru studentowi modutow zajec, ktorym
przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% ogo6lnej liczby punktéw ECTS.
Jednym z elementéw programu studiow ocenianego kierunku sa obowigzkowe praktyki
studenckie. Program studiow przewiduje praktyki zawodowe w ogélnym wymiarze 6 tygodni:
po II (2 tygodnie), IV (2 tygodnie) i VII (2 tygodnie) semestrze. Lacznie, w ramach praktyk
student uzyskuje 6 ECTS. Praktyka po II semestrze ma charakter $cisle zawodowy. Jej celem
jest zapoznanie studentdw z charakterem i organizacjag prac wykonywanych na budowie.
Praktyka po IV semestrze ma charakter inwentaryzacyjno-architektoniczny i urbanistyczny
Praktyka po VII semestrze ma rowniez charakter zawodowy. Celem tej praktyki jest nabycie
umiejetnosci powigzania wiadomosci teoretycznych z praktyczng dziatalno$ciag zawodowa,
polegajaca na poznaniu warunkéw przysztej pracy zawodowej 1 jej specyfiki

Praktyki zawodowe okre$lane w ocenianym programie ksztalcenia na I stopniu studiéw
spetniaja wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Szkolnictwa Wyzszego z dnia
29 wrzesnia 2011 r. w sprawie standardéw ksztatcenia dla kierunkow studiow weterynarii
I architektury (Dz.U. 2011 nr 207 poz. 1233), w ktorym to okre§lono minimalny czas trwania
praktyki zawodowej — 4 tygodnie, bez przypisania do praktyki punktacji ECTS. Obowigzujace
standardy nie reguluja wymagan w zakresie praktyk zawodowych na studiach II go stopnia.
Studenckie praktyki zawodowe odbywaja si¢ w sposob w pelni sformalizowany i1 tworza
integralng cze$¢ programu ksztalcenia dla studiow I stopnia na kierunku architektura. Praktyki
zawodowe stanowig weryfikacj¢ 1 uzupetnienie wiedzy oraz mozliwo$¢ zastosowania nabytych
umiejetnosci 1 kwalifikacji w realnym srodowisku pracy. Program studiow przewiduje praktyki
zawodowe w 0golnym wymiarze 6 tygodni: po Il (2 tygodnie), IV (2 tygodnie) i VII
(2 tygodnie) semestrze. tacznie, w ramach praktyk student uzyskuje 6 ECTS. Pierwsza
praktyka odbywa si¢ po Il semestrze studiow i ma charakter ,,Scisle zawodowy”. Jej celem jest
zapoznanie studentow z charakterem i organizacja prac wykonywanych na budowie. Wydziat
Architektury w celu pragmatycznej realizacji praktyk zawodowych po II semestrze podpisat
umowy miedzy innymi z: Generalng Dyrekcja Drég Krajowych 1 Autostrad, Przedsigbiorstwem
Budowy Mieszkan Potudnie, Instytutem Techniki Budowlanej, Pruszynscy Sp. z 0.0. Ponadto
realizowana jest réwniez wspoOlpraca z gminami: Piaseczno, Gora Kalwaria i Kampinos,
na terenie ktorych mozliwa jest realizacja praktyk studenckich umozliwiajacych zdobycie
odpowiedniej wiedzy, kompetencji i umiej¢tnosci. Kolejna praktyka zawodowa odbywa si¢ po
IV semestrze i ma charakter inwentaryzacyjno-architektoniczny i urbanistyczny. W czesci
inwentaryzacyjno-architektonicznej studenci zapoznaja si¢ z metodami sporzadzania
dokumentacji architektoniczno-budowlanej na przyktadzie inwentaryzacji konserwatorskiej
wskali 1:50 i 1:10. Praca w terenie wramach praktyki urbanistycznej ma na celu
zaznajomienie studenta z zagadnieniami rejestracji informacji o strukturze funkcjonalno-
przestrzennej zespolu urbanistycznego w oparciu o inwentaryzacje¢ fragmentu dzielnicy lub
matego zespolu osadniczego. Ostatnia studencka praktyka ma charakter sensu stricto
zawodowy i przewidziana jest po VII semestrze. Celem tej praktyki jest nabycie umiej¢tnosci
powigzania wiadomos$ci teoretycznych z praktyczng dziatalnoscia zawodowsg, polegajaca
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na poznaniu warunkow przysziej pracy zawodowej i jej specyfiki. W znacznej wiekszosci
charakter praktyki powigzany jest z tematem pracy dyplomowej. W czasie odbywania praktyki
studenci powinni zapozna¢ si¢ migdzy innymi z: dokumentacja projektowo-kosztorysowa,
stosowanymi materialami 1 aparaturg, opracowywaniem dokumentacji powykonawczej,
programami prowadzonych badan i opracowan oraz uczestniczy¢é w konkretnych pracach
prowadzonych przez dang placowke badawcza.

Praktyka zawodowa stanowi weryfikacje w warunkach przemyslowych oraz praktyczne
uzupehienie zdobytej wiedzy teoretycznej oraz rozszerzenie wiedzy z zakresu przedmiotow
technicznych i specjalistycznych. Dokumentacja przebiegu studenckich praktyk zawodowych
prowadzona jest w sposob kompleksowy. Przebieg studenckich praktyk zawodowych reguluje
zarzadzenie nr 2/2017 Rektora Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania w Warszawie z dnia
20 stycznia 2017 r. w sprawie zmian w Regulaminie studenckich praktyk zawodowych
Wyzszej Szkoly Ekologii i Zarzadzania w Warszawie wraz z zalacznikami. Nadzor nad
organizuja i1 koordynacja praktyk studenckich na poziomie Uczelni sprawuje opiekun praktyk
powotany sposréd nauczycieli akademickich przez dziekana Wydzialu, a w przypadku
niepowotania opiekuna praktyk jego funkcje pelni Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk. Opiekun
praktyk jest odpowiedzialny za realizacje praktyk zgodnie z jej celami, ustalonym programem
oraz zaktadanymi efektami ksztatcenia.

W wyniku analizy programoéw ksztalcenia, sylabusow poszczegoélnych przedmiotéw (dla obu
specjalnosci na I stopniu studiow 1 obu programoéw) potwierdzono spdjnos¢ tresci
programowych z zaktadanymi efektami ksztalcenia oraz spelnienie wymagan zawartych
w standardach programowych dla kierunku architektura oraz znaczne podobienstwo do
programow studiow w polskich jednostkach ksztalcacych w kierunku architektura.
Szczegotowa analiza sylabusow modulow/przedmiotow z grup kierunkowych tresci ksztalcenia
(dla studiow I 1 II go stopnia) potwierdza, iz zawarte w nich tresci programowe uwzgledniaja
obecny stan wiedzy w dyscyplinie architektura oraz dyscyplinach pokrewnych, jak tez efekty
wlasnych prac naukowo-badawczych prowadzonych w jednostce. Roéznorodnosé,
kompleksowo$¢ 1 aktualno$¢ treSci ksztalcenia umozliwia studentom ocenianego kierunku
osiggniecie wszystkich zaktadanych efektow ksztalcenia.

W wyniku analizy opiniowanych programow ksztalcenia na I 1 II stopniu studiow ZO
potwierdza spelnienie podstawowych wymagan zawartych w obowigzujacych dla kierunku
architektura ministerialnych standardach, zaréwno dla studiéw stacjonarnych I i II stopnia.
Program ksztalcenia na I stopniu studidow zawiera wymagane ramowe tresci ksztalcenia
podzielone na grupy tresci podstawowych, kierunkowych i specjalistycznych. Program studiow
I stopnia zawiera wymagane ramowe treSci ksztalcenia w grupie treSci kierunkowych
I specjalno$ciowych.

Ksztalcenie 0so6b niepelnosprawnych na ocenianym kierunku odbywa si¢ zgodnie
z respektowaniem zasady wyrdwnywania szans poprzez wyrdwnywanie ograniczen
wynikajacych z niepelnosprawnosci.

Metody ksztalcenia stosowane na ocenianym kierunku obejmujg w przypadku wyktadow:
wyklad z prezentacja multimedialng, wyktad z rysunkiem na tablicy. Na zajeciach
praktycznych korzysta si¢ z nastepujacych metod: projekt, rysunek, modelowanie, rzezba,
praca w grupach (projekt, rozwigzywanie zadan, dyskusja), zaj¢cia terenowe. Realizowana
metodyka ksztalcenia zdaniem ZO jest odpowiednia i adekwatna do charakterystyki
modutéw/przedmiotow 1 umozliwia studentom osiagniecie zakladanych efektow ksztatcenia .
Weryfikacja przez ZO danych liczbowych, dotyczacych realizacji programu ksztalcenia
na kierunku architektura, analiza udostepnionych dokumentéw, ocena losowo wybranych prac
przejsciowych i1 dyplomowych, hospitacje zaje¢, spotkania ze studentami , kadra dydaktyczng
oraz przedstawicielami otoczenia gospodarczego, pozwalaja sformutowanie opinii
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stwierdzajacej prawidtowa realizacj¢ programu ksztalcenia i stosowanie prawidtowych metod
dydaktycznych na ocenianym kierunku.

W wyniku analizy dokumentéw przedstawionych w trakcie wizytacji, rozmow ze studentami
oraz hospitacji zaje¢ ZO stwierdza, iz kadra dydaktyczna i1 administracyjna zapewnia
odpowiednie wsparcie udzielane studentom w procesie uczenia si¢. Nauczyciele akademiccy
aktywnie starajg si¢ przystosowa¢ studenta do autonomicznego rozszerzania wiedzy,
umiej¢tnosci 1 kompetencji spotecznych. Szczegélnie efektywna forma ksztalcenia dla
srodowiska studenckiego s3a przedmioty w formie zaje¢ projektowych, gdzie uczestnicy
aktywnie wspotpracuja w realizacji zaplanowanego materiatu. Zajgcia interaktywne utatwiajg
studentom samodzielne pozyskanie zaplanowanych efektow ksztatcenia i przygotowanie do
pracy zawodowej oraz naukowej. Przekazywane przez nauczycieli pomoce naukowe skutecznie
wspomagajg proces ksztalcenia. Sg one na ogdt przesylane za pomoca poczty elektroniczne;.
Materialy potrzebne do przygotowania na zajecia sg aktualizowane i pomocne w procesie
uczenia sig.

2.2.

Dokonany w trakcie wizytacji przeglad sylabuséw, losowo wybranych prac przejsciowych,
egzaminacyjnych i prac dyplomowych wykonanych przez studentow ocenianego kierunku
pozwala stwierdzi¢, iz zasady sprawdzania i oceniania osiggania stopnia efektow ksztatcenia sa
zasadniczo prawidlowe. Karty (sylabusy) przedmiotow na I i II stopniu studiow zostaty
zredagowane wedtug jednego schematu.

Metody weryfikacji osigganych przez studentow efektow ksztalcenia zostaty okreslone przez
Rektora Wyzszej Szkoly Ekologii i Zarzadzania w Warszawie zarzadzeniem nr 26/2012 z dnia
28 wrzesnia 2012 r. w sprawie sposobow weryfikacji 1 zasad dokumentowania efektow
ksztalcenia osigganych przez studentéw oraz zarzadzeniem nr 23/2015 z dnia 21.12.2015 r.
w sprawie sposobow weryfikacji i zasad dokumentowania efektow ksztatcenia osigganych
przez studentow.

Metody, kryteria i wymagania dotyczace sprawdzania i oceniania stopnia osiagania efektow
ksztalcenia dla poszczegélnych przedmiotoéw / moduldow sa dostosowane do zaktadanych
efektow ksztatcenia 1 wynikaja z przyjetych form zaje¢. Odpowiadajg im szczegdtowe metody
weryfikacji poszczegdlnych efektow ksztalcenia przypisanych modutom/przedmiotom
dotyczace wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslone w poszczegolnych
sylabusach.

Efekty z obszaru wiedzy oceniane s3 z reguly przy pomocy egzamindéw i1 sprawdzianow
(pisemnych lub ustnych). Ocena sumujgca (summative assessment) umiejetnosci odbywa si¢
najczesciej poprzez oceng opracowanych przez studentow projektow, zadan 1 prac
praktycznych oraz prezentacji. Ocena formujaca dokonywana w trakcie zaje¢. Zwykle
realizowana jest ona poprzez korekty indywidualne oraz przeglady indywidualne i grupowe
oraz wystawy (np. prac semestralnych)..

Stopien osiggania efektow ksztalcenia w zakresie kompetencji spotecznych oceniany jest
najczesciej poprzez prezentacje ,przebieg i efekty i pracy grupowej czy udzial w dyskus;ji.

W/w metody sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sg adekwatne dla poszczegodlnych
etapow ksztalcenia, moduldw/przedmiotow i1 zaktadanych dla nich efektow ksztatcenia.
Réwniez weryfikacja zaktadanych efektow ksztatcenia uzyskiwanych w trakcie praktyk
zawodowych jest prawidlowa. Weryfikacja odbywa si¢ etapowo, po zakonczeniu kolejnego
semestru ksztatcenia.

W ocenie ZO metody sprawdzania i oceny efektow ksztalcenia, obejmujace udziat studentow w
badaniach naukowych (studenci studiow I go stopnia) oraz przygotowanie studentow do
prowadzenia badan (studia II go stopnia) sa adekwatne i poréwnywalne z metodami
stosowanymi w innych jednostkach krajowych ksztalcgcych w kierunku architektura.
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Doktadnie roéwniez okreslono metode zaliczenia odbytej praktyki oraz profil firm
pozwalajacych na pelne osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia. Praktyki na studiach
| stopnia na kierunku architektura przebiegaja pod nadzorem opiekuna praktyk, ktory
odpowiedzialny jest za realizacj¢ praktyk zgodnie z jej celami, ustalonym programem oraz
zaktadanymi efektami ksztalcenia. Osiagnigcie efektow ksztatcenia sprawdzane jest poprzez
analiz¢ wypelionego przez studenta dziennika praktyk wraz ze sprawozdaniem oraz
zapoznanie si¢ z opinig 1 ogo6lng oceng pracy studenta przygotowana przez opiekuna
W podmiocie przyjmujagcym na praktyki. Oceny praktyki zawodowej dokonuje Dziekan
Wydziatu po zasiggnigciu opinii Zespotu Dydaktycznego ds. Praktyk. Istotnym jest réwniez
wlaczenie w proces oceny formujacej pracodawcéw (w ramach praktyk zawodowych), ktorzy,
oprécz standardowej oceny poprzez dziennik praktyk, proszeni sa o wypelnianie specjalnej
ankiety oceny studenta - uczestnika praktyki zawodowej.

Weryfikacja i ocena realizacji efektow ksztalcenia odbywa si¢ dla poszczegélnych zakreséw
ksztatcenia przez: nauczyciela prowadzacego dany modul/przedmiot (weryfikacja wszystkich
efektow ksztalcenia przypisanych do przedmiotu), koordynatoréw ds. praktyk (weryfikacja
efektow ksztalcenia przypisanych praktykom). W ocenie ZO tak przyjete metody weryfikacji sa
prawidtowe.

Weryfikacja efektow ksztalcenia przyporzadkowanych praktykom opiera si¢ gltownie
na analizie dokumentacji technicznej oraz ocenie pracodawcy. W wyniku analizy dokumentow
otrzymanych w trakcie wizytacji na ocenianym kierunku ZO stwierdza prawidlowos¢
stosowanych narzgdzi oceny przebiegu praktyk i potwierdza odniesienie do efektow ksztatcenia
sformutowanych dla praktyk. Stosowane narzedzia oceny umozliwiaja ocene stopnia
osiggniecia przez studentéw zatozonych efektow ksztalcenia.

Opracowany 1 funkcjonujacy na ocenianym kierunku system sprawdzania i oceniania
czastkowych efektow ksztalcenia nie budzi zastrzezen. Potwierdzila to ocena wybranych prac
etapowych, przeprowadzona przez ZO w czasie wizytacji.

Ostatnim etapem weryfikacji efektow ksztalcenia osigganych przez studentow jest proces
dyplomowania, na ktory sktada si¢ przygotowanie pracy dyplomowej oraz ustny egzamin
dyplomowy, weryfikujacy w sumie wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje zdobyte w czasie
studiow. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powotang przez Dziekana. Spetnienie
wymogow stawianych pracom dyplomowym na kierunku architektura (okreslone przez Radg
Wydzialu w postaci dokumentu) jest sprawdzane oraz oceniane przez promotora w trakcie
trwania procesu przygotowania pracy dyplomowej. Oceny pracy dyplomowej dokonuje
oddzielnie promotor — w formie opinii oraz jeden recenzent, ktorym moze by¢ nauczyciel
akademicki posiadajacy co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego, tytul naukowy,
zatrudniony na stanowisku docenta, profesora nadzwyczajnego lub wizytujacego, lub inna
osoba, posiadajaca stopien naukowy doktora i bedaca wybitnym specjalista w zakresie tematyki
recenzowanej pracy.

Metody weryfikacji osiagnigtych efektow ksztalcenia podczas procesu dyplomowania sa
prawidtowe. W wyniku analizy wybranych losowo do oceny prac dyplomowych pozwala
na stwierdzenie, iz pracach dyplomowych magisterskich wyraznie zdefiniowano problem
badawczy. Oceny znacznej czesci prac dyplomowych inzynierskich, analizowane przez ZO, sa
jednak wyraznie zawyzone.

Zasady dokumentowania efektow ksztalcenia osigganych przez studentow zostaty okreslone
przez Rektora WSEiZ zarzadzeniem nr 23/2015 z dnia 21.12.2015 r. w sprawie sposobow
weryfikacji 1 zasad dokumentowania efektow ksztalcenia osigganych przez studentow.
Wszyscy nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do dokumentowania efektow ksztatcenia
osiggnictych przez studenta w ramach przedmiotu. Dokumentowanie moze by¢ prowadzone
w réznych formach i w duzym stopniu zalezy od narz¢dzia weryfikacji efektéw ksztatcenia.
Najczesciej efekty dokumentowane sg w formie: indywidualnych 1 zespolowych prac, np.:
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prezentacji, projektow, plansz, makiet; prac artystycznych (rysunkow, rzezb); sprawdzianow
testowych otwartych; sprawdzianow testowych zamknigtych (jednokrotnego lub wielokrotnego
wyboru); prac pisemnych polegajacych na rozwigzaniu zadan problemowych;
sprawozdan/raportow z przebiegu 1 wynikdw wykonywania zadan praktycznych, w tym
dzienniki praktyk i innych. Osobng forma dokumentacji osiagnigtych przez studenta efektow
ksztalcenia jest praca dyplomowa, ktora jest samodzielnym opracowaniem okreslonego
zagadnienia naukowego lub artystycznego lub dokonaniem artystycznym prezentujagcym
ogolng wiedze 1 umiejetnosci studenta zwigzane z danym kierunkiem studidow, poziomem
I profilem ksztalcenia oraz umiejetnosci samodzielnego analizowania 1 wnioskowania.
Na kierunku architektura sktada si¢ z dwoch czgséci pisemnej i graficznej. Cze$é graficzna
powinna by¢ przedstawiona na planszach zawierajacych wszystkie rysunki wyjasniajace
koncepcje rozwigzania projektowego — plansza uwarunkowan urbanistycznych i analiza
uwarunkowan lokalizacyjnych; plansze pokazujace rzuty wszystkich kondygnacji
zawierajacych uktady funkcjonalne, co najmniej 2 przekroje, wszystkie elewacje, detal
autorski, projekt zagospodarowania terenu, prezentacje brytowa i kolorystyczno-materialowa
projektu; a przypadku pracy dyplomowej na studiach II stopnia réwniez plansza pokazujaca
inspiracje 1 ilustrujgca uwarunkowania problemowe wybranego tematu.

Finalng forma weryfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetencji zdobytych w czasie studiow
przez studentéow jest egzamin dyplomowy, ktory odbywa si¢ przed komisjg powotang przez
Dziekana Wydzialu i moze mie¢ charakter otwarty. Egzamin dyplomowy jest egzaminem
ustnym, w trakcie ktorego student prezentuje prace dyplomowa, odbywa si¢ dyskusja nt. pracy,
podczas ktorej student odpowiada na pytania dotyczace pracy i ustosunkowuje si¢ do uwag
cztonkéw komisji, a takze omawia trzy losowo wybrane zagadnienia egzaminacyjne, z ktorych
co najmniej 1 powinno dotyczy¢ kierunku studiow i co najmniej 1 studiowanej przez niego
specjalnosci. Pytania ocenia si¢ jako prawidtowe.

Wydziat prowadzi systematyczne monitorowanie losow absolwentéw z wykorzystaniem zrodet
zewnetrznych 1 badan wiasnych. Wedlug najnowszego raportu ogolnopolskiego systemu
monitorowania Ekonomicznych Losow Absolwentow szkot wyzszych (ELA) sporzadzonego za
2016 r., absolwenci kierunku architektura WSEIiZ zajeli 2 miejsce w$rdd osob konczacych ten
kierunek w kategorii wynagrodzenie brutto po studiach (zarabiaja srednio 4 121 zt), a stalej
pracy szukaja przez 2,4 miesigca. Glownym zrodlem informacji dla raportu s3 dane
administracyjne pochodzace z rzetelnych Zrodet — systemu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
oraz z systemu POL-on. Szczegdétowe wyniki i wnioski prezentowane sa w corocznych
raportach Dziekana. Analiza udostgpnionych wynikow ankietyzacji przeprowadzona wsrod
absolwentow ocenianego kierunku pozwala na stwierdzenie, iz wigkszo$¢ absolwentéw
wskazuje wysoki poziom zadowolenia ze studiow. Analiza wynikéw ankiet pozwala
na stwierdzenie, iz osiaggnigte przez studentow efekty ksztatcenie sg przydatne na rynku pracy.

2.3.

Zasady, warunki przyje¢ 1 wymagania stawiane kandydatom na I rok studiow w WSEiZ
na okresla uchwata nr 1/03/2017 Senatu WSEiZ z dnia 28.03.2017 r. w sprawie regulaminu
przyje¢ na studia do WSEiZ w roku akademickim 2018/2019. Studia I stopnia na kierunku
architektura kierowane sg do absolwentow szkot §rednich posiadajacy $wiadectwo dojrzatosci
albo $wiadectwo dojrzalosci 1 zaswiadczenie o wynikach egzaminu maturalnego
Z poszczegolnych przedmiotow (lub réwnorzedne w przypadku osob ksztalcacych sie
na poziomie szkoly $redniej za granicg). Selekcja ogranicza si¢ do weryfikacji spetniania
powyzszego warunku. Nalezy jednak podkres§lic, ze pierwszy semestr studiow jest
sprawdzianem predyspozycji do zawodu. Predyspozycje sprawdzane sg z przedmiotow rysunek
1 malarstwo 1 (¢wiczenia laboratoryjne), podstawy projektowania architektonicznego 1
(¢wiczenia projektowe), geometria wykreslna (Ewiczenia projektowe). Wedlug ZO
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wprowadzenie jakiejkolwiek weryfikacji uzdolnien kandydata przyniostoby wymierne korzysci
w przypadku wszystkich studentéw, poprzez podniesienie poziomu nauczania.

O przyjecie na studia II stopnia moga ubiega¢ si¢ wyltacznie osoby, ktore ukonczyly studia
na kierunku architektura lub architektura i urbanistyka, posiadajace tytut inzyniera architekta
lub réwnorzgdny.

Wymagania stawiane kandydatom oraz kryteria uwzgledniane w  postepowaniu
kwalifikacyjnym zostaty sformulowane zrozumiale i przejrzys$cie. Wszystkie w/w informacje
sg dostepne na stronie internetowej ocenianego kierunku w zakltadce ,kandydaci” oraz
na tablicach informacyjnych w budynku ocenianego kierunku.

Warunki i zasady uznawania efektow i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
W szkolnictwie wyzszym zostaly uregulowane w Regulaminie studiow WSEiZ, przyjetym
uchwata Senatu WSEiZ nr 2/04/2015 z dnia 14.04.2015 r. Student moze przenies¢ si¢ z innej
uczelni, w tym takze zagranicznej, do WSEIiZ, gdzie student zostaje wpisany na semestr
bezposrednio wyzszy od tego, ktory zostal zaliczony przed przeniesieniem. Warunki, termin
I sposob uzupehienia zaleglo$ci wynikajacych z planu studiow, w tym roéznic programowych
dla studenta przenoszacego si¢ lub wznawiajacego studia okresla Dziekan Wydziatu. Student
ma prawo ubiegac si¢ o przeniesienie i uznanie zaj¢¢ zaliczonych na innym wydziale WSEiZ,
jak tez w innej uczelni, w tym zagranicznej, zgodnie z powszechnie obowigzujacymi
przepisami prawa oraz Regulaminem studiow WSEiZ. Decyzje o przeniesieniu osiggniec¢
studenta, w tym uznaniu efektow i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji, podejmuje na jego
wniosek Dziekan, po zapoznaniu si¢ z przedstawiong przez studenta dokumentacja przebiegu
studiow odbytych na innym wydziale WSEiZ albo poza nig. Warunkiem przeniesienia zaj¢c¢
zaliczonych w innym wydziale WSEiZ lub w innej uczelni, w tym takze zagranicznej, jest
stwierdzenie zbiezno$ci efektow ksztalcenia uzyskanych podczas realizacji zajec,
odpowiadajacych zajeciom okreslonym w programie ksztalcenia na kierunku studiow, profilu
ksztalcenia 1 specjalnosci, na ktérym student studiuje lub zamierza podjaé studia. Student
otrzymuje w jednostce przyjmujacej] WSEiZ, takg liczbe punktow ECTS, jaka jest przypisana
efektom ksztalcenia uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk w tej
jednostce. Przeliczenia oceny uzyskanej przez studenta przyjmowanego w wyniku
przeniesienia, zgodnie z systemem stosowanym w WSEiZ dokonuje Dziekan Wydziatu
przyjmujacego. Przy zmianie kierunku lub/i formy odbywania studiow, Dziekan naklada
obowiazek zlozenia okreslonych egzamindéw i1 zaliczen wynikajacych z rdznic programowych.

Przedmiotem pracy dyplomowej inzynierskiej jest koncepcyjny projekt architektoniczny
obiektu 0 nieskomplikowanej funkcji lub koncepcyjny projekt matego zespotu
urbanistycznego. Student musi si¢ wykaza¢ si¢ umiejetnosciami badawczymi (potrafi
samodzielnie pozyska¢ materialy wyjsciowe do projektowania, analizuje dokumenty
urbanistyczne, jest w stanie samodzielnie wykona¢ projekt koncepcyjny, itd.) oraz
kompetencjami inzynierskimi (m.in. potrafi prawidlowo zastosowa¢ elementy konstrukcyjne
| instalacyjne w swoim projekcie, opanowal warsztat rysunkowy i potrafi wykona¢ rysunki
architektoniczne zgodnie z zasadami rysunku zawodowego). Przedmiotem pracy dyplomowej
magisterskiej jest koncepcyjny projekt architektoniczny obiektu o ztozonej funkcji
poprzedzony identyfikacja, analiza 1 rozwigzaniem problemu badawczego dotyczacego
problematyki podejmowanej w przez studenta. Uzyskane w efekcie przeprowadzonych badan
wyniki 1 wnioski stanowig podstaw¢ do sformulowania wytycznych i przyjecia konkretnych
rozwigzan w projekcie realizowanym w ramach pracy magisterskiej. W przypadku pracy
magisterskiej od studenta wymaga si¢, aby w zakresie umiejetnos$ci badawczych wykazat si¢
umiejetnoscig poprawnej identyfikacji problemu badawczego, sprawnoscig w dobieraniu
I analizowaniu materialow zrodtowych i literatury o wysokiej jakosci (z wlaczeniem literatury
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obcojezycznej), umiejetnoscig Wyboru i poprawnego zastosowania metodyki badawczej oraz
poprawnoscig analiz i syntez.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze na wizytowanym kierunku stworzono mozliwo$ci oceny
efektow ksztalcenia na poszczegolnych jego etapach, a przyjete procedury sg obiektywne
I dziatajace efektywnie. Wymagania stawiane kandydatom kierunku architektura, uznawanie
efektow ksztalcenia uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego i zasady dyplomowania
odpowiadaja obowigzujacym regulacjom w szkolnictwie wyzszym w Polsce, a w ujeciu
szczegdlowym odpowiadajg standardom ksztalcenia architektow. Stan ten stwarza odpowiednie
okolicznosci wymiany danych w przypadku podejmowania przez studentow ocenianego
kierunku na innych uczelniach prowadzacych ksztatcenie na kierunku architektura.

Na kierunku architektura nie jest mozliwe potwierdzanie efektow uczenia si¢ uzyskanych poza
systemem studiéw, gdyz jest to kierunek podlegajacy standardom ksztatcenia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Plany studiow formy 1 organizacja zaj¢¢, w tym organizacja praktyk oraz czas trwania
proceséw ksztalcenia sg dla studiow stacjonarnych I i II stopnia sg zgodne z obowigzujacymi
przepisami i wytycznymi dla kierunku architektura. Przewidziane liczby godzin zajec
na studiach stacjonarnych I i II stopnia sg zgodne z wymogami obowigzujacego standardu dla
kierunku architektura.

Dobor tresci 1 metod ksztatcenia jest adekwatny do poszczegdlnych poziomoéw ksztalcenia,
odpowiada na zapotrzebowanie regionu, a jednoczesnie uwzglednia potrzeby studentow.
Obowigzujacy na ocenianym kierunku program studiow umozliwia osiggnigcie zaktadanych
efektow ksztalcenia w zakresie przygotowania do prowadzenia badan na I stopniu studidéw oraz
udziat w badaniach na II stopniu studiéw.

Wymagania stawiane kandydatom na kierunek architektura, uznawanie efektow ksztatcenia
uzyskanych w szkolnictwie wyzszym oraz zasady dyplomowania odpowiadaja regulacjom
prawnym obowiazujacym w polskim szkolnictwie wyzszym. System rekrutacji zarowno na I,
jak tez na II stopien studiow jest przejrzysty i gwarantuje rowne szanse kandydatow. Jednak
wymagania stawiane kandydatom sg nieco zanizone W poréwnaniu do analogicznych
kierunkéw studiow prowadzonych przez wiodgce polskie uczelnie.

Dobre praktyki

— Formulowanie tematdéw prac badawczych, zakresu merytorycznego modutéw programu
studiow, tematéw prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich w odpowiedzi
narealne problemy wymagajace systemowych rozwigzan |1 podejmowane
we wspolpracy ze srodowiskiem zawodowym architektow oraz samorzadami miasta
Warszawy i miast okolicznych.

—  Sposob dokumentacji studenckich praktyk zawodowych jest kompleksowy. Dodatkowo
przeprowadzane sg ankiety uczestnika praktyki zawodowej oraz badania oczekiwan
pracodawcow.

Zalecenia

Zaleca si¢ rozwazenie wprowadzenia weryfikacji uzdolnien artystycznych w trakcie rekrutacji
na I rok studidow na kierunku architektura.

Kryterium 3. Skutecznos¢ wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia

3.1. Projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie i okresowy przeglad programu ksztatcenia
3.2. Publiczny dostep do informacji

18



Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

3.1

Wewnetrzny System Zapewnienia Jakos$ci Ksztalcenia wprowadzony zostat w Uczelni
Uchwatg Senatu z dnia 16 wrzes$nia 2008 r. w sprawie wprowadzenia Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia. W kolejnych latach Uchwalami Senatu podj¢to dzialania
nowelizujgce oraz dostosowujace System do obowigzujgcych przepisow prawa. W WSZIJK
wskazana zostala struktura odpowiedzialno$ci w obszarze zapewniania i doskonalenia jako$ci
ksztalcenia w Wyzszej Szkole Ekologii 1 Zarzadzania obejmujaca zaréwno organy Uczelni
(Rektor, Senat, Rady Wydziatow, Dziekani), jak i powolane dla potrzeb tego systemu ciala
wielo- i jednoosobowe (m.in. Uczelniana Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia, Wydziatlowe
Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia, Zespoty Dydaktyczne ds. Dyplomowania, Zespoty
Dydaktyczne ds. Praktyk, Zespolty Dydaktyczne Tematyczne, Pelnomocnik Rektora ds. Jako$ci
Ksztatcenia, Pelnomocnicy Dziekandéw ds. Jako$ci na Kierunkach Studiow, Pelnomocnicy ds.
Dyplomowania, Pelnomocnicy ds. Praktyk, Kierownicy Studiow Podyplomowych,
Opiekunowie Specjalnosci, Koordynatorzy Przedmiotow). W celu uzyskania wigkszej
przejrzystosci  struktury decyzyjnej funkcjonujacej w ramach systemu zapewnienia
I doskonalenia jakosci ksztalcenia opracowano algorytm organizacyjny, w ktorym
przedstawione zostaly wzajemne powigzania oraz wspoéizaleznosci. Dla organéow 1 osob
wspottworzacych te strukture zostaty dookreslone szczegodtowe zakresy kompetencji, bedace
pochodna kompetencji statutowych okreslonych dla organdw Uczelni, jak 1 zadan
wynikajacych z potrzeb procesu ksztatcenia oraz funkcjonowania samego systemu zapewniania
1 doskonalenia jako$ci ksztalcenia.

Glownym celem zapewnienia jakoSci procesu dydaktycznego na kierunku architektura jest
uzyskanie odpowiedniej jakosci 1 elastycznosci programéw  ksztalcenia poprzez
przeprowadzanie okresowego przegladu 1 modyfikacji programow ksztalcenia. System
zapewnienia jako$ci ksztalcenia obejmuje m.in.: ocen¢ efektow ksztatcenia oraz metod ich
weryfikacji; analizg, oceng i okresowy przeglad programéw ksztatcenia; oceng prawidtowosci
obsady zaje¢ dydaktycznych; przeglad warunkow prowadzenia zaje¢ i1 bazy dydaktycznej;
ocen¢ dostepnosci informacji o studiach, programach ksztalcenia i realizacji planow studiow;
analiz¢ 1 ocen¢ stosowania systemu punktow kredytowych ECTS oraz przenoszenia osiaggnigé
studentéw; badanie karier zawodowych absolwentéw oraz opinii pracodawcow w zakresie
przygotowania absolwentéw do podejmowania pracy zawodowe;.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w projektowaniu efektow ksztatcenia w drodze formalne;,
biorgc udziat w pracach Komisji Dydaktycznej, Radzie Programowej Kierunku, Wydzialowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, uczestniczac w posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas
ktorych omawiane s3a kwestie doskonalenia programu ksztalcenia, organizacji zajeé
praktycznych oraz praktyk zawodowych, jak 1 nieformalnej w wyniku rozméw
przeprowadzonych z wltadzami Wydziatu.

Interesariusze wewnetrzni zostali wlaczeni w prace na projektowaniem efektow ksztalcenia
poprzez ich udzial w posiedzeniach Rady Wydziatu, Senatu, biorg takze udziat w dyskusji
merytorycznej podczas posiedzenia. Studenci wybieraja takze swoich przedstawicieli do
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia 1 tam takze wypracowuja uwagi do programu
ksztalcenia. Z przedstawionej podczas wizytacji dokumentacji wynika, iz Samorzad Studencki
opiniuje program i plan studiéw. Studenci mogg inicjowa¢ zmiany w projektowaniu i realizacji
efektow ksztalcenia oraz przebiegu procesu dydaktycznego. Wszystkie zmiany w programie
ksztalcenia s3 z nim konsultowane podczas posiedzen. W opinii studentow skutecznym
mechanizmem uczestnictwa w procesie projektowania efektow sa takze biezace nieformalne
konsultacje z wladzami Wydzialu. Studenci wizytowanego kierunku sg reprezentowani przez
swoich przedstawicieli w Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, a na poziomie
wydzialowym w Radzie Wydzialu oraz Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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We wskazanych organach przedstawiciel studentow jest petnoprawnym czlonkiem i podczas
prac moze zglasza¢ pomysty oraz uwagi.
Nauczyciele akademiccy uczestniczg w projektowaniu efektow ksztalcenia w drodze formalne;j,
bioragc udziat w pracach Wydzialowe; Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, uczestniczac
W posiedzeniach Rady Wydziatu, podczas ktérych omawiane s3 kwestie doskonalenia
programu ksztalcenia, organizacji zaj¢¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, jak
I nieformalnej w wyniku rozméw przeprowadzonych z wiladzami Wydziatu. Nauczyciele
akademiccy 1 studenci mogg zgtasza¢ swoje uwagi podczas cyklicznych spotkan omawiajacych
zagadnienia zwigzane z programem ksztatcenia.
Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia przewiduje czynny udzial interesariuszy
zewngtrznych w  procesie projektowania efektow ksztalcenia. Wydzial wspolpracuje
Z interesariuszami zewnetrznymi, w celu biezacej analizy rynku pracy 1 oczekiwan
pracodawcow, a tym samym dostosowuje sylwetke absolwenta do oczekiwan pracodawcow.
Wspomniana wspotpraca objawia si¢ odpowiedniag modernizacjg programoéw nauczania oraz
oceny prawidlowosci realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia i ich weryfikacji. Dziekan
Wydziatu Architektury powolal Rad¢ Pracodawcéw, ktora jest organem doradczy,
wspierajagcym dziatanie Wydziatu 1 Uczelni. Czlonkami Rady sa przedstawiciele szeroko
rozumianego otoczenia gospodarczego, dziatajacy w obszarach zwigzanych z Kierunkiem
studiow architektura. Zadaniami Rady bezposrednio zwigzanymi z procesem ksztalcenia sg:
opiniowanie i udziat w tworzeniu nowych, zgodnych z zapotrzebowaniem rynku pracy
programow ksztalcenia, opiniowanie sylwetki absolwenta, konsultacje w zakresie tresci
programOéw nauczania, wspOtpraca w zakresie formutowania tematéw prac dyplomowych,
pomoc w organizacji praktyk i stazy, wspotorganizowanie szkolen i warsztatow oraz studiéw
podyplomowych, wspdlne opracowywanie materiatow dydaktycznych wykorzystujacych dobre
praktyki z dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorcow i instytucji, udzial praktykow
ze wspotpracujacych przedsigbiorstw i instytucji w procesie dydaktycznym.

W trakcie wizytacji przedstawiono nastgpujace dziatania doskonalgce podjete na skutek

sugestii, opinii ptynacych od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych badz bedacych

wynikiem procesu monitorowania i oceny:

— wprowadzenie przedmiotow $cisle powigzanych z praktyka;

— wprowadzenie modutu, ktérego celem jest zapoznanie studentdow z podstawami
modelowania komputerowego, zasadami poprawnego parametrycznego modelowania 3D,

— wprowadzono kurs oprogramowania firmy AUTOdesk prowadzony przez specjalistow
z firmy ABCAD Centrum Szkoleniowe, skierowane do studentow;

— zorganizowanie wystawy Museum on the Mowe — Olimpic Architecture, Mobilne Muzeum
Igrzysk Olimpijskich w Muzeum Sportu i Turystyki w Warszawie, prezentowane
na wystawie prace powstaty pod opieka jednego z nauczycieli akademickich zaliczonych
do minimum kadrowego na zaj¢ciach z przedmiotu Olympic Architecture. Autorami prac sa
studenci z kierunku architektura;

— zorganizowanie wystawy prac przedstawiajgcych projekt zagospodarowania starej remizy
przy ulicy Pulawskiej Piasecznie. Prezentowane projekty przygotowane zostaly w ramach
zaje¢ projektowanie architektoniczne.

Jednym z istotniejszych elementow biezacego monitorowania oraz przegladu i doskonalenia

programOow ksztalcenia jest przeglad i aktualizacja kart przedmiotow. Na podstawie

przeprowadzonych analiz oraz rozméw z Koordynatorami Przedmiotéw, w szczego6lnosci

w sytuacji  stwierdzenia rozbiezno$ci miedzy zapisanymi w kartach przedmiotow,

a uzyskanymi przez studentéw indywidualnymi efektami ksztatcenia, Dziekan kieruje wniosek

o ulepszenie formy i1 metod weryfikacji efektéw ksztatlcenia oraz zaleca korekte karty

przedmiotu. Witadze Uczelni i Wydzialu regularnie organizuja spotkania z nauczycielami

akademickimi, ktorych celem jest przypomnienie glownych zasad opracowania Kkart,
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w szczegblnosci ewaluacji  sposobow 1 metod weryfikacji osiggania przez studentéw
zaktadanych efektow ksztalcenia. Nieodlaczng czgscig przegladow programéw ksztalcenia jest
takze weryfikacja zakladanych efektéw ksztatcenia osigganych przez studenta oraz ocena
sposobu ich ewaluacji. Dokonuje si¢ ich migdzy innymi poprzez analizg: wystawionych ocen,
wielkos$ci 1 przyczyn odsiewu, wynikow egzamindéw dyplomowych, wynikéw monitorujacych
jakosci ksztalcenia.

System weryfikacji zaktadanych efektow ksztalcenia uzupeilnia obowigzek przygotowania
przez Dziekana Wydziatu, po zasiegnigciu opinii nauczycieli akademickich zaliczanych do
minimum kadrowego kierunku studiéw architektura, rocznego sprawozdania dotyczacego
mi¢dzy innymi oceny efektéw ksztalcenia osigganych przez studentoéw. Dokument ten stanowi
jeden z fundamentéw doskonalenia programéw ksztatcenia. W przypadku stwierdzenia
potrzeby wprowadzania zmian doskonalacych program ksztalcenia, wnioski o zmiane zawarte
sa w rocznym sprawozdaniu Dziekana i kierowane sag do Rady Wydziatu.

Sposoby weryfikacji efektow ksztalcenia osigganych przez studentéw kierunku architektura
zostaly okreslone w zarzadzeniu Rektora Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania Nr 23/2015
z dnia 21 grudnia 2015 r. Efekty ksztatcenia osiggane indywidualnie przez studentéw w toku
studiow poddawane sa regularnej weryfikacji, a sposoby weryfikacji ich osiggni¢cia
dostosowane sa do rodzaju efektow ksztalcenia. Dziekan Wydzialu po zasiegnigciu opinii
nauczycieli akademickich kierunku studiow architektura przedktada Radzie Wydziatu
na koniec roku akademickiego, raport dotyczacy oceny efektow ksztalcenia osigganych przez
studentoéw. Analizy sposobu weryfikacji osiggnietych efektéw ksztalcenia dokonuje takze
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia poprzez coroczng analiz¢ wystawionych ocen,
wielko$ci i przyczyn odsiewu oraz analiz¢ wynikéw egzamindw dyplomowych. W procesie
analizy uczestnicza przedstawiciele studentow, ktdrzy w sposob bezposredni lub posredni
wyrazaja opini¢ o osiggnieciu zaktadanych efektow ksztalcenia. Wyniki analizy przedstawiane
sa Pelomocnikowi Rektora ds. Jakos$ci Ksztalcenia. Pelnomocnik Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia po zakonczeniu roku akademickiego przedstawia Uczelnianej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia, Rektorowi oraz Prezydentowi Uczelni, wyniki weryfikacji w zbiorczym raporcie.
Na podstawie wyze] wskazanego raportu tworzony jest harmonogram realizacji zalecen dla
kierunku architektura.

W trakcie wizytacji Zespot Oceniajgcy zapoznatl si¢ z wynikami wyzej wspomnianych analiz.
Przyktadowo analiza ocen na kierunku architektura wskazata, Zze najnizsze $rednie ocen
systematycznie dotyczg tych samych przedmiotow. W zwigzku z czym przeprowadzono
hospitacje tych zaje¢, ktore wskazaly, Zze zajecia prowadzone s3 prawidlowo. Stosunkowo
niska $rednia ocen z tych przedmiotow wynika najprawdopodobniej z tego, ze dotyczy grupy
stabych studentow, ktorzy zaliczali te przedmioty w ramach ,,warunkow”.

Na Wydziale w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia stworzono
mechanizmy dotyczace biezacego monitorowania oraz okresowego przegladu efektow
ksztalcenia. Proces monitorowania jest prowadzony systematycznie w ciagu roku
akademickiego 1 wynika z realizowanego harmonogramu zadan Wydziatlowej Komisji ds.
Jako$ci Ksztatcenia. W procesie oceny realizacji efektow ksztalcenia oraz monitorowania
stopnia osiaggnigcia zaktadanych efektow ksztatlcenia biorg udziat w zakresie swoich
kompetencji statutowych kompetencji organy jednoosobowe i kolegialne Uczelni, a takze
koordynatorzy przedmiotéw, studenci. Rola studentow w procesie monitorowania efektow
ksztalcenia opiera si¢ na udziale w pracach Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia.
Biezace monitorowanie programu studidw jest realizowane takze poprzez zglaszanie uwag
I propozycji przez studentéw do wyktadowcow prowadzacych zajgcia, jak 1 wladz Wydziahu.
Zgodnie z przyjetymi kryteriami ocenie podlegaja: efekty ksztalcenia, tresci programowe,
sekwencja przedmiotow, formy realizacji efektow ksztalcenia, proces dyplomowania oraz
praktyki zawodowe.
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Zgodnie z harmonogramem zadan Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia komisja
przeprowadza ocen¢ realizacji zalecen sformutowanych w Raporcie Dziekana za poprzedni rok
akademicki. Przyktadowo w roku akademickim 2016/2017 na kierunku architektura odbyto si¢
spotkanie tematyczne, na ktorym nie stwierdzono istotnych powtdrzen tresci programowych,
natomiast zasugerowano drobne zmiany w realizacji niektérych przedmiotéw. Uczestnicy
spotkania podkreslili, ze raporty z bazy danych otrzymane do analizy nie sg, wystarczajaco
czytelne, zaproponowano drobne zmiany. Prowadzone jest ankietowe badanie przyczyn
rezygnacji ze studiow studentéw pierwszego roku, jednak ze wzgledu na matg liczbe zebranych
ankiet brak na razie podstaw do sformutowania uogdlnien. Podejmowane sg proby
wprowadzania prac grupowych na zajeciach, gdzie jest to mozliwe. Zostata rowniez omowiona
kwestia wysokich ocen prac dyplomowych, ktoéra réwniez byta dyskutowana podczas spotkania

Zespotu Dydaktycznego. Zalecono powigkszenie liczby opiekunéw prac dyplomowych

Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia zgodnie z harmonogramem swoich zadan

zaopiniowala pod wzglgdem merytorycznym obsad¢ kadrowa na kierunku architektura.

Przeglad polegal na przeanalizowaniu dokonan naukowych 1 artystycznych poszczegdlnych

0sOb, w zestawieniu z przedmiotami, ktore osoby te prowadza. W szczegodlno$ci sprawdzono,

czy tematyka realizowanej pracy naukowej i tworczej jest zgodna z tematyka prowadzonych
zaje¢. Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia przeanalizowala przygotowane zestawienia

i nie stwierdzita znaczacych niezgodno$ci. Wszyscy pracownicy dysponuja dorobkiem

naukowym, projektowym lub artystycznym. Tematyka prowadzonych zaje¢ w zdecydowanej

wicgkszosci wehodzi w zakres tematyczny prowadzonych prac badawczych.

Na Wydziale prowadzona jest biezaca ocena prac dyplomowych pod katem speknienia

wydzialowych wymagan metodycznych i merytorycznych oraz poszanowania praw autorskich.

Za prawidltowy przebieg i1 zapewnienie jakosci procesu dyplomowania na Wydziale odpowiada

Pelnomocnik Dziekana ds. Dyplomowania, ktory sprawuje nadzor nad organizacja procesu

dyplomowania oraz koordynuje prace Zespolu Dydaktycznego ds. Dyplomowania. Wszyscy

dyplomanci w zasadzie stosujg si¢ do ustalonych na Wydziale Architektury regulamindéw prac
dyplomowych. Niewielkie uwagi, ktore zostaly zauwazone  pozwola na wdrozenie
odpowiednich dziatan naprawczych.

Do monitorowania i doskonalenia programu ksztalcenia wykorzystuje si¢ metody i narzedzia

stuzace ich ocenie, m.in.:

— Ankietyzacja studentow, na podstawie ktorej dokonywana jest analiza realizacji efektow
ksztalcenia. Ankietowanie studentéw odbywa si¢ przy uzyciu papierowych ankiet
umieszczanych w poblizu dziekanatu oraz ankiet w formie elektronicznej dostepnych
W internetowym systemie Wirtualna Uczelnia, po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢
dydaktycznych, nie rzadziej niz raz na semestr. Powyzsze zasady okreslone zostaty
W wymienionym wyzej zarzadzeniu Rektora nr 19/2014 z dnia 26 wrzesnia 2014 r. Ankieta
sktada si¢ az 15 pytan 1 pozwala studentowi na odpowiedz w 5 stopniowej skali (1 — ocena
niedostateczna, 5 — ocena bardzo dobra) Iub tak/nie w zalezno$ci od pytania. Dodatkowo,
W ankiecie znajduje si¢ miejsce na inne uwagi studentéw, ktorymi chcieliby si¢ podzielic.
Budoweg ankiety oraz zestaw pytan Zespot PKA ocenia pozytywnie, cho¢ liczba pytan
moglaby by¢ mniejsza. Analizy wypelionych przez studentoéw ankiet dokonuje Dziat
Jakosci Nauczania i Badan, ktory sporzadza z nich semestralne raporty studenckiej oceny
pracy nauczycieli akademickich. Raporty przekazywane sg Rektorowi Uczelni, Dziekanom
Wydziatow, bezposrednim przeloZzonym nauczycieli i innym podmiotom odpowiedzialnym
za zapewnienie i1 doskonalenie jako$ci ksztalcenia, w tym komisji ds. jakosci. Raporty
udostepniane sg tez przedstawicielom Samorzadu Studentéw Uczelni. Studenci moga
wypetia¢ ankiety pod koniec semestru przez zalogowanie si¢ do platformy Wirtualna
Uczelnia. Od kilku lat Wiadze Wydziatu odnotowuja niskg zwrotno$¢ ankiet. Studenci na
spotkaniu z ZO PKA wskazywali, ze nie wypelniajg ankiet, ze wzgledu na poczucie
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niskiego wplywu ich zdania na zmiany wprowadzane na Uczelni oraz watpliwo$ci
zwigzane z anonimowoscig ankiety wypetnianej po zalogowaniu si¢ na indywidualne konto
studenckie. W ankiecie brakuje rowniez pola do swobodnej wypowiedzi. Zatem, jesli
student nawet oceni jaki§ obszar nisko, to nie ma mozliwosci wskazania powodow takiej
oceny, a Wladze Wydziatu poznania przyczyn niskich ocen.

Hospitacja zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje majg na celu m. in. weryfikacje realizowanych
tresci ksztatcenia oraz stosowanych metod weryfikacji osiggni¢cia zakladanych efektow
ksztatcenia. Hospitacje zaje¢ dokonywane sg zgodnie z Regulaminem hospitacji zajeé
dydaktycznych wprowadzonym zarzgdzeniem Rektora nr 14/2012 z dnia 28 wrze$nia 2012
r. Raport z hospitacji sporzadzony zostaje na okre§lonym w zarzadzeniu Rektora
formularzu hospitacyjnym, najp6zniej w terminie 7 dni od przeprowadzonej hospitacji.
Celem przeprowadzenia hospitacji jest zdiagnozowanie metod prowadzonych zajeé
| wykorzystanie narz¢dzi dydaktycznych oraz podjecie dziatan doradczych majacych na
celu wyeliminowanie ewentualnych niedoskonatosci, prowadzace do doskonalenia procesu
dydaktycznego 1 statlego podnoszenia jakosci. Hospitacje przeprowadza si¢ na podstawie
semestralnych planéw hospitacji zaje¢ dydaktycznych Wydziatu Architektury. Wyniki
hospitacji sg przedstawiane dziekanowi i omawiane na biezgco. Studenci wizytowanego
kierunku majag mozliwo$¢ oceny stosowanych zasad oceniania poprzez dyskusje
z nauczycielem akademickim.

Badanie opinii absolwentéw majace na celu pozyskanie informacji o osiggnigtych efektach
ksztatcenia i ich przydatnosci na rynku pracy. Monitorowanie loséw zawodowych
absolwentow jest jednym z elementdéw wewnetrznego systemu zapewnienia jako$ci
ksztatcenia i jest prowadzony przez Biuro Karier. Monitoring polega na wysylaniu ankiet
do absolwentdéw po ukonczeniu studidw, po roku i po 3 latach od ukonczenia studiow. Dane
sg opracowywane przez Biuro Karier w formie raportow i1 przekazywane dziekanowi.
Wewnetrzny  System  Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia  wykorzystuje  raporty
z przeprowadzonych badan, w taki sposob aby zapewniC jak najlepsza ofert¢ ksztalcenia
na kierunku architektura. Wyniki ankiet sag wnikliwie analizowane przez Dziekana oraz
Wydzialowa Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia pod katem konieczno$ci wprowadzania zmian
w programach studiow na kierunkach nauczania dla zwigkszenia atrakcyjnosci studiow
oraz oferowania przydatnej w pracy zawodowej wiedzy. Ocena wdrozonych procedur
I narzgdzi stosowanych w ramach wewngtrznego systemu zapewniania jakosci ksztalcenia
w obszarze przegladu 1 doskonalenia programéw ksztatcenia, a takze udziatu w tychze
procesach poszczegdlnych grup interesariuszy podlega cyklicznej ocenie wewngtrznej,
ktorej wyniki wskazuja, 1z podejmowane dziatania s3 skutecznie 1 przyczyniaja si¢
do poprawy jakosci ksztalcenia na ocenianym kierunku studiow. Potwierdzeniem
powyzszego jest doskonalenie programoéw ksztalcenia, jak rowniez jako$¢ procesu
dyplomowania, ktéry w ocenie ekspertow Zespotu oceniajagcego PKA wypada bardzo

pozytywnie.

Uczelnia, w tym Wydzial w ramach ktorego prowadzone jest ksztalcenie na ocenianym
kierunku studiow zapewnia publiczny dost¢ep do informacji o trybie i1 zasadach rekrutacji,
programie ksztalcenia oraz warunkach jego realizacji. Zrodtem aktualnych informacji jest
strona internetowa Wydziatu, na ktorej mozna znalez¢ wszystkie informacje interesujgce
kandydatow, studentow oraz pracownikow. Na stronie tej zamieszczono wiadomos$ci o:
wydziale, rekrutacji, dydaktyce, nauce, wspolpracy oraz wymianie studentow Erasmus+
W jezyku polskim i angielskim.

Aktualno$¢ danych/informacji dostepnych na stronie internetowej jest kontrolowana przez
osoby wedlug wyznaczonych kompetencji. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
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sprawdza informacje zamieszczane na poczatku kazdego semestru przez Koordynatorow
przedmiotow, dotyczace dostepnosci informacji o zasadach zaliczania i systemie oceniania
przedmiotow

Ponadto na stronie internetowej Uczelni umieszczone sg linki do serwisow zewngtrznych,
udostepniajacych tresci istotne z punktu widzenia réznych grup interesariuszy, np. link
do strony ,,E-publikacje nauki polskiej” czy ,,Prawa studenta”.

Dostep do informacji zapewniony jest takze studentom i nauczycielom poprzez system
internetowy Wirtualna Uczelnia (WU), poprzez przegladarke internetowa po wpisaniu adresu
strony. Do korzystania z WU studenci maja zindywidualizowany dostep, za pomoca
identyfikatora i hasta. Dzigki Wirtualnej Uczelni, student z dowolnego miejsca z dostepem
do Internetu, siedem dni w tygodniu, moze przejrze¢ dotychczasowy przebieg studiow,
sprawdzi¢ plan zaje¢, uzyskane oceny z =zaliczen i1 egzamindéw, otrzymac informacje
0 przynalezno$ci do grup studenckich. Poprzez WU studenci mogg uzyskaé szczegdtowe
informacje o realizowanych w danym semestrze przedmiotach, nauczycielach je prowadzacych
i formie zaj¢¢, a takze zapozna¢ si¢ z Kartami Przedmiotéw, ktore sg takze dostgpne
w dziekanacie Wydziatu Architektury.

Informacje przeznaczone dla kandydatéw na studia, zwigzane z procesem rekrutacji, spis
kierunkéw prowadzonych na studiach pierwszego i drugiego stopnia oraz studiach
doktoranckich i podyplomowych, opisy oferowanych kierunkoéw, szczegblowe zasady przyjeé
na studia, terminarze rekrutacji, znajduja si¢ na stronie internetowej Wydziatu w zakladce —
Kandydaci.

Ponadto, system umozliwia nauczycielom zamieszczenie pomocniczych/dodatkowych
materiatdw dydaktycznych dla studentow. System stuzy rowniez do sprawdzenia informacji
0 przyznanych stypendiach oraz optatach, atakze umozliwia zapoznanie si¢ z ogloszeniami
I aktualizacjami wystanymi przez Dziekanat, w tym o terminach egzamindéw i dyzurach
nauczycieli. Za pomoca Wirtualnej Uczelni student moze pobra¢ stosowne druki wnioskow
I podan, dowiedzie¢ si¢ o podjetych w stosunku do studenta decyzjach. Student znajdzie tam
réwniez niezbgdne regulaminy, zarzadzenia Rektora i Prezydenta Uczelni oraz programy
ksztatcenia.

Informacje zawarte na stronie internetowej Uczelni wydaja si¢ kompletne, aktualne, zrozumiate
oraz zgodne z potrzebami réznych grup odbiorcéw, a publiczny dostep do informacji stuzy
podnoszeniu jakosci 1 jest zgodny z potrzebami poszczegdlnych grup interesariuszy. Ocena
publicznego dostepu do informacji_prowadzona jest dwa razy w roku — w marcu, przed
rozpoczeciem rekrutacji na kolejny rok akademicki oraz we wrze$niu przed rozpocz¢ciem roku
akademickiego. Przegladu dokonuje zespol, w ktorego sktad wchodza Kierownik Dziatu
Marketingu 1 Wspolpracy Migdzynarodowej, Kierownicy Dziekanatow Wydzialow Wyzszej
Szkotly Ekologii i Zarzadzania, Kierownik Biura Rekrutacji oraz Prorektor.

Informacje o zmianie harmonogramu zaj¢¢, zmianie sali, czy odwotaniu zaje¢ zostaja
niezwlocznie przekazywane z dziekanatu, lub bezposrednio przez nauczycieli akademickich,
starostom kazdego roku, a staro$ci przekazujg takie swoim kolezankom i kolegom. Jest to
rozwigzanie, ktore studenci oceniaja pozytywnie, poniewaz odpowiada ich potrzebom.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i slabych stron

Dziatania Wydzialu dotyczace zapewnienia wysokiej jakosci ksztatlcenia na kierunku
architektura nalezy oceni¢ bardzo dobrze. Wydzial systematycznie monitoruje doskonalenie
realizacji procesu ksztalcenia oraz stale doskonali procedury, dokumentacje dotyczaca
dokonywanych analiz i podejmowanych dziatan odnoszacych si¢ do poszczegdlnych
czynnikdw majacych wplyw na jako$¢ ksztatcenia. WSZJK ma charakter kompleksowy, po
analizie dokumentow przedstawionych podczas wizytacji oraz rozmowach przeprowadzonych
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z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie systemu wida¢ systematyczno$¢ prac
| zrozumienie Srodowiska akademickiego co do podejmowanych dziatan.

Udziat interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w  procesie zapewnienia jako$ci
ksztalcenia 1 dzialan podejmowanych przez Wydziatl ocenia si¢ pozytywnie. Reasumujac
mozna stwierdzi¢, iz funkcjonujacy na Wydziale Wewnetrzny System Zapewnienia Jako$ci
Ksztatcenia tworzy strukture pozwalajacg na budowe kultury jakosci na kierunku, stwarza
warunki dla zapewnienia systematycznos$ci przeprowadzanych ocen i analiz osigganych
efektow ksztalcenia, stanowigcych podstawe doskonalenia programu ksztatcenia.

Inicjowanych jest szereg dziatan projakosciowych zwigzanych ze specyfika dziatalno$ci
dydaktycznej kierunku (wspoipraca z Radg Pracodawcow). Rada Pracodawcow Wydziatu
Architektury tworzy studentom mozliwo$¢ odbywania praktyk oraz uczestnictwa w réznego
rodzaju warsztatach. W ostatnich latach wiaczono przedstawicieli podmiotow zrzeszonych
w wydziatowej Radzie Pracodawcow w proces ksztatcenia, jako wspotprowadzacych zajecia
praktyczne lub specjalno$ciowe. Przedstawiciele Rad Pracodawcow biorg takze udziat
W rozwijaniu programu ksztalcenia na prowadzonych kierunkach, w szczego6lnosci w zakresie
oferowanych specjalnosci

Jednostka stwarza studentom mozliwo$¢ udzialu w pracach gremidw zajmujacych si¢
opracowywaniem planéw 1 programow ksztalcenia. Studenci obecni na spotkaniu z ZO
pozytywnie ocenili angazowanie ich przez jednostkg w WSZJK poprzez mozliwosé
wypetniania ankiet. System ankietyzacji projektowany byl we wspolpracy z Samorzadem
Studenckim. Rodzaj wprowadzonych w ramach WSZJK procedur, w tym sposob ich realizacji
jest przez studentdw oceniany pozytywnie. Studenci poprzez wypetiane ankiety wywieraja
realny wplyw na proces ksztatcenia w jednostce prowadzacej oceniany Kierunek.

Jednostka wykorzystuje wyniki monitoringu losow zawodowych absolwentow do oceny
przydatnosci na rynku pracy osiggnietych przez nich efektow ksztatcenia jednostka prowadzi
badanie rynku pracy, ktorego efektem jest doskonalenie programu ksztalcenia. WSZJK zawiera
takze zasady dostepnosci 1 aktualno$ci informacji o programach studiow, zaktadanych efektach
ksztalcenia, organizacji i procedurach toku studiow.

Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze w Uczelni zostaly stworzone mechanizmy umozliwiajace
funkcjonowanie Wewngtrznego Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztalcenia, jego rozwoj,
a takze doskonalenie.

Dobre praktyki
Brak.
Zalecenia

— Zaleca si¢ podjecie dziatan majacych na celu poprawe spojnosci zakresu tresci
publikowanych informacji za posrednictwem ro6znych kanaldow komunikacyjnych,
na przyktad poprzez przypisanie pewnego zakresu informacji tylko do jednego kanatu
komunikacyjnego.

— Zaleca si¢ réwniez wprowadzenie dziatan majacych na celu poprawe komunikacji
ze studentami o przekazywanie informacji o dziataniach zwigzanych z projektowaniem
I monitorowaniem oraz okresowymi przegladami programow ksztatcenia.

— Zaleca si¢ przeprowadzenie kampanii informujacej o sposobach przeprowadzanej
ankietyzacji oraz poszanowaniu w ankietyzacji zasady anonimowosci.

— Wprowadzenie w ankiecie mozliwosci komentarzy, aby studenci mieli mozliwos¢
wyjasnienia powodow oceny.
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Kryterium 4. Kadra prowadzaca proces ksztalcenia

4.1. Liczba, dorobek naukowy/artystyczny oraz kompetencje dydaktyczne kadry
4.2. Obsada zaje¢ dydaktycznych
4.3. Rozw0j 1 doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

4.1.
Obciazenia dydaktyczne na studiach I stopnia realizuje 73 nauczycieli, obcigzenia dydaktyczne
na studiach Il stopnia realizuje 35 pracownikéw. Struktura kwalifikacji w | grupie, z punktu
widzenia stopni i tytuldw jest zréznicowana i obejmuje:
— 14 samodzielnych pracownikow naukowych,
— 59 pracownikéw ze stopniem naukowym doktora lub tytulem zawodowym;
natomiast w Il grupie:
— 5 samodzielnych pracownikéw naukowych,
— 30 pracownikéw ze stopniem naukowym doktora lub tytulem zawodowym.
Kadre naukowa kierunku tworza nauczyciele wykazujacy dorobek naukowy w nastepujacych
dyscyplinach naukowych: architektura i urbanistyka, budownictwo, mechanika, oraz
w dziedzinie sztuki plastyczne i dziedzinie nauki rolnicze.
Zakres 1 specyfika dorobku naukowego i tworczego pracownikéw tworzacych obsad¢ kadrowa
oraz wykazane ich do§wiadczenia w prowadzeniu badan naukowych odpowiadaja potrzebom
wynikajacymi z realizacji kierunkowych efektéw ksztalcenia 1 tre§ci programowych,
co stwarza odpowiednie mozliwosci osiggania przez studentow wszystkich zaktadanych
efektow ksztatcenia, okreslonych dla ocenianego kierunku studiéw wyzszych.
Obszary badan naukowych, realizowanych przez ogoét pracownikow tworzacych kadre
kierunku, odpowiadajg zakresowi wymaganych efektow ksztalcenia oraz standardom
ksztatcenia na kierunku architektura.
Dorobek naukowy pracownikéw kierunku tworza prace indywidualne i zespotowe afiliowane
glownie przez WSEIZ.
Gloéwne obszary badan naukowych prowadzonych przez pracownikow WA to:

1. projektowanie architektoniczne

2. wplyw architektury i budownictwa na srodowisko

3. inspiracje wspolczesnej i nowoczesnej architektury

4. zréwnowazony rozwoj miast

5. wspoltczesne 1 innowacyjne materialy budowlane.
Charakterystycznym i rozpoznawalnym dla srodowiska naukowego kierunku architektura
WSEIZ sa wspoétorganizowane cykliczne konferencje naukowe ARCHBUD i KRAJ-ART —
(co2 lata, ostatnia w roku 2017). Dotychczasowymi wspotorganizatorami konferencji
ARCHBUD byty jednostki naukowe: Wojskowa Akademia Techniczna, Instytut Techniki
Budowlanej. Przedmiotem tych konferencji sg teoretyczne i praktyczne problemy wspotczesne;j
architektury 1 budownictwa. Ich celem jest tworzenie plaszczyzny wspotpracy specjalistow
| przedstawicieli nauki z kraju i zagranicy, ksztalcacych przysztych projektantéw, czynnie
dzialajacych architektow, urbanistow, architektow krajobrazu, architektow wnetrz, wzornikoéw
I inzynieréw budownictwa. Konferencje KRAJ-ART organizowano dotad we wspotpracy z:
Tatrzanskim Parkiem Narodowym, Kampinoskim Parkiem Narodowym, Zespolem Szkot
Plastycznych im. A. Kenara w Zakopanem, Wyzsza Szkota Lesnictwa i Inzynierii w Kownie
(Litwa), Panstwowym Uniwersytetem Zasobow Naturalnych i Wykorzystania Przyrody
Ukrainy (Ukraina). Przedmiotem tego cyklu konferencji jest migdzy innymi: ksztattowanie
dziet architektury — szczegolnie architektury krajobrazu, wnetrz, wzornictwa; waloryzacja
miejsca 1 obiektu; krajobraz kulturowym; ksztattowanie Zywej materii przyrodniczej; sztuka
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tworzenia dziet artystycznych i1 ich ekspozycja. Efekty konferencyjnej wymiany mysli
| pogladéw publikowane sg w postaci artykutdéw naukowych w punktowanych czasopismach.
Profil inicjatyw naukowych inspirowanych i realizowanych przez kadre kierunku architektura
charakteryzujg ponadto nastg¢pujace osiggnigcia:
— wspolpraca z Lotnictwem - opracowanie koncepcji ekspozycji maszyn lotniczych na terenie
ILOT-u,
— udziat w Miedzynarodowym Projekcie ,,ConstructyVET” - prace w konsorcjum o$rodkow
naukowych 1 jednostek prowadzacych ksztatcenie oraz doskonalenie zawodowe,
— udziat w Festiwalu Nauki w Warszawie - organizacja tematycznych forow dyskusyjnych
oraz warsztatow.
Wigkszos$¢ pracownikow tworzacych kadre kierunku wykazuje znajomos$¢ jezyka angielskiego
na poziomie umozliwiajagcym realizacj¢ oferty dydaktycznej, dedykowanej studentom
zagranicznym oraz prowadzenie mig¢dzynarodowej wspotpracy naukowej. Kadra naukowa
kierunku architektura WSEiZ podejmuje i realizuje liczne formy migdzynarodowej aktywnosci
naukowej. Szczegdlnie wartoSciowymi 1 efektownymi przyktadami, Swiadczacymi o jakosci
kadry sa roznorodne formy wieloletniej wspotpracy z brytyjskimi uczelniami — Oxford Brookes
University, Wolverhampton University, De Montfort University. Koncentruja si¢ one
na precyzowaniu regulacji umozliwiajacych: prowadzenia wspolnych studiow z uzyskiwaniem
przez studentdow podwojnych dyploméw oraz uzyskiwanie stopnia naukowego doktora przez
pracownikow WSEiZ. Jednym z rezultatow tego nurtu aktywnosci $rodowiska naukowego
i dydaktycznego kierunku architektura jest uzyskanie w 2015 r. Notyfikacji Komisji
Europejskiej zapewniajacej absolwentom Uczelni pelne uznanie kwalifikacji zawodowych
i mozliwo$¢ uzyskiwania uprawnien do wykonywania zawodu architekta w panstwach
cztonkowskich (w Polsce uprawnienia tej rangi posiada 15 Uczelni ksztalcacych architektow;
WSEIZ jest jedng z dwoch niepublicznych szkot wyzszych wymienionych w zalaczniku do
decyzji delegowanej Komisji z dnia 11.9.2017 r. zmieniajgcej zalacznik V do dyrektywy
2005/36/WE  Parlamentu Europejskiego 1 Rady w odniesieniu do dokumentow
potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji oraz do nazw szkolen).
Kadra naukowa kierunku wykazuje wysoka aktywno$¢ w podejmowaniu tematow badawczych
precyzowanych w ramach réznorodnych form wspoélpracy z interesariuszami zewnetrznymi,
organizacjami zawodowymi (IA, SARP), instytucjami samorzadowymi i Kulturalnymi,
podmiotami gospodarczymi.
Istotng formg aktywnos$ci naukowo-dydaktycznej pracownikoéw kierunku architektura sa
kierowane przez nich aktywnie dziatajace studenckie kota naukowe: Architektura & Nowe
Media, Konstrukcje budowlane, Primaaura, Projektowanie form uzytkowych mebli ,,WSEiZ
DESIGN”, Business Activity In Practice, URBANITAS.
Wyniki prac badawczych, studialnych i projektowych realizowanych przez kadr¢ kierunku
architektura sa publikowane w recenzowanych czasopismach, wydawnictwach branzowych,
prezentowane w formie referatow na konferencjach naukowych. Czg¢§¢ z nich ma
odzwierciedlenie w zakresie merytorycznym wybranych przedmiotéw w programach studiéw
i II stopnia. Przeglad wybranych prac semestralnych wskazuje na znaczacy poziom
wykorzystywania w treSciach ksztalcenia dorobku naukowego kadry oraz profesjonalnych
do$wiadczen projektowo-tworczych. Analogiczne zwigzki zachodza w profilu tematyki prac
semestralnych oraz projektow dyplomowych inzynierskich i magisterskich. Istotng ich cechg
jest aktualno$¢ oraz zbiezno$¢ z problematyka prac, podejmowanych w §rodowisku
profesjonalnym architektow.
Pracownicy ocenianego kierunku wykazuja niska aktywno$¢ formutowania wnioskéw
o realizacj¢ badan naukowych finansowanych przez NCN, NCBiR lub MNiSW. W ocenie
dziatalnosci naukowej i badawczo-rozwojowej jednostek naukowych w okresie 2013-2017
Wydziatowi Architektury WSEIiZ przyznano kategori¢ C. Centralna Komisja ds. Stopni
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I Tytutow aktualnie rozpatruje wniosek o przyznanie uprawnienia do nadawania stopnia
doktora w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie architektura i urbanistyka.
Przeprowadzone hospitacje oraz analizy wybranych prac przejsciowych daja podstawe —
W przewazajacym zakresie przyktadow - do pozytywnych opinii. Pracownicy ocenianego
kierunku wykazuja wysokie kompetencje dydaktyczne - stosuja w procesie ksztalcenia
zréznicowane metody dydaktyczne oraz odpowiednie narzedzia. Cze$¢ pracownikow
dydaktycznych - w uzasadnionych przypadkach - wykorzystuje metody i techniki ksztatcenia
na odleglos¢. Szerokie wykorzystanie nowoczesnych narzedzi 1 aparatury sprzyja
zaangazowaniu studentow w proces uczenia oraz jego wysoka skutecznos¢.

4.2.

Ksztaltowanie obsady zaje¢ dydaktycznych na kierunku architektura WSEIZ realizowane jest
zgodnie z zasadami obowigzujacymi na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych przez
Uczelnig. Decyzje o obsadzie zaje¢ dydaktycznych podejmuje Dziekan Wydzialu
W porozumieniu z: Pelnomocnikiem Dziekana ds. Dyplomowania, opiekunami specjalnosci,
Koordynatorami Przedmiotow, Kierownikiem Studium Jezykoéw Obcych.

Do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych angazowani sg nauczyciele akademiccy wykazujacy
doswiadczenie dydaktyczne, dorobek naukowy — adekwatny do poszczegodlnych elementow
programu studiow 1 zakladanych efektow ksztalcenia. Systematyczne uzyskiwanie
wymaganych standardow ksztatcenia, obowigzujacych na uczelniach ksztatcacych architektow,
zapewniaja dydaktycy z do$wiadczeniem projektowo-tworczym, posiadajacy uprawnienia
projektowe oraz kompetencje wynikajace z aktywno$ci zawodowej w wydziatach architektury
I budownictwa urzedow miast i gmin. Przedmioty o charakterze artystycznym prowadza
pracownicy z dorobkiem zawodowym (projektowym, tworczym i wystawienniczym).
Dydaktycy prowadzacy zajecia w jezyku angielskim wykazuje odpowiednie kwalifikacje
jezykowe.

Nauczyciele prowadzacy =zajecia na kierunku architektura sa redaktorami krajowych
i zagranicznych czasopism naukowych, wspotorganizatorami  konferencji  ogoélnopolskich
I miedzynarodowych. Istotnymi formami aktywnosci zawodowej pracownikow Wydziatu
Architektury sa pelnione przez ich przedstawicieli funkcje w miedzynarodowych i krajowych
organizacjach branzowych, stowarzyszeniach, komisjach i1 samorzadach zawodowych. Do
znaczacych instytucji tego typu naleza: International Association for Bridge and Structural
Engineering (IABSE), Council on Tall Buildings and Urban Habitat (CTBUH), International
Scientific Comittee on Cultural Lanscapes (ICOMOS IFLA), Komitet UNESCO przy Ministrze
Kultury, Gléwna Komisja Konserwatorska przy Ministrze Kultury, Komitet Przestrzennego
Zagospodarowania Kraju Polskiej Akademii Nauk, Gtowne Towarzystwo Urbanistow
Polskich, Okregowa Izba Urbanistow z siedziba w Warszawie Okrggowe Izby Architektow
(Mazowiecka, Slaska, Podlaska, Matopolska), Stowarzyszenie Architektow Polskich.

W trakcie wizytacji zweryfikowano informacje zamieszczone w raporcie samooceny,
charakteryzujace bezposrednie zwigzki prowadzonych przez pracownikéw jednostki badan
naukowych z kierunkiem ksztalcenia. Bezposredni udziat studentéw w prowadzonych w
jednostce badan naukowych oraz dziatalnosci projektowo-tworczej potwierdzono w kilku
przyktadach. Efekty tego typu osiagnie¢ Jednostki sa upowszechniane w formie publikacji
naukowych, referatow konferencyjnych i wystaw. W tym zakresie udokumentowano warunki,
jakie musi speilnia¢ jednostka organizacyjna uczelni, aby prowadzi¢ studia o profilu
ogblnoakademickim (sprecyzowane w § 8 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3 pazdziernika 2014 r., w sprawie warunkéw prowadzenia studiow
na okreslonym kierunku i poziomie ksztatcenia (Dz. U. z 2014 r. poz. 1370).

Dobry — pod wzgledem merytorycznym i metodycznym — poziom zaje¢ dydaktycznych
potwierdzaja wyniki hospitacji przeprowadzonych przez ZO. Odnotowano integralno$¢
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warstwy teoretycznej i praktycznej wiedzy przekazywanej studentom przez nauczycieli
akademickich, zapewniajaca osigganie efektow ksztatcenia na I 1 II stopniu studiow. Oceniany
kierunek nie prowadzi zaje¢ z przedmiotéw kierunkowych z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglosc.

Zasady polityki kadrowej obowigzujace w Jednostce uwzgledniaja wyniki oceny okresowe;j
pracownikow (przeprowadzanej nie rzadziej niz raz na dwa lata), opinie i wnioski z ankiet
studenckich oraz wyniki hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Wieloaspektowosé, kompleksowos¢
i cykliczno$¢ oceny kadry ocenianego kierunku zapewnia utrzymanie odpowiedniego poziomu
obsady zaje¢¢ dydaktycznych.

4.3.

W trakcie przeprowadzonej wizytacji PKA przedstawiono koncepcje rozwoju kierunku
architektura z wariantami zachowania profilu ogélnoakademickiego lub przeksztalcenia do
profilu praktycznego. Strategia rozwoju kierunku architektura prowadzona jest w oparciu
0 realizacj¢ zasad polityki kadrowej w WSEIZ, sprecyzowanych w zarzadzeniu nr 34/2012
Rektora z dnia 30.11.2012 r. Polityka kadrowa prowadzona jest przez Rektora Uczelni
przy wspotudziale Prezydenta WSEiZ. Szczegdlowe dzialania w zakresie polityki kadrowej
realizowane sg w kilku obszarach: planowanie zatrudnienia i nabor pracownikow; ocena
pracownikow; retencja pracownikéw (wynagradzanie, motywowanie); rozw0j pracownikow
(podnoszenie kwalifikacji, udziat w badaniach naukowych, pomoc w przygotowaniu publikacji
naukowych). Procedury zatrudniania pracownikow WSEiZ sg jawne, otwarte,
pozakonkursowe. Uwzglednia si¢ w nich nastgpujace kryteria: predyspozycje merytoryczne do
objecia danego stanowiska, dotychczasowy przebieg pracy zawodowej (ze szczegdlnym
uwzglednieniem dorobku naukowego i dydaktycznego), wymagania okreslone przez ustawe
Prawo o Szkolnictwie Wyzszym 1irozporzadzenia MNiSW. Nauczyciele akademiccy
poddawani s3 biezacej ocenie przez ich przelozonych oraz ocenie okresowej (nie rzadziej niz
raz na dwa lata) przez Dzickana Wydziatu, zgodnie z Regulaminem oceny okresowej
nauczycieli akademickich WSEiZ (zarzadzenie Rektora nr 37/2012 z dnia 31.12.2012 r.).
Kryteria oceny okresowej pracownikéw obejmuja: wypelnianie obowigzkéw dydaktycznych,
osiggnigcia naukowo-badawcze, efekty prac organizacyjnych, przestrzeganie prawa
autorskiego 1 praw pokrewnych, a takze prawa wlasnosci przemystowej oraz podnoszenie
kwalifikacji zawodowych. W wieloaspektowej ocenie Dziekan uwzglednia rowniez opinie
formutowane przez studentow w ankietach wypelnianych po zakonczeniu kazdego cyklu zaje¢
dydaktycznych. Dodatkowymi elementami oceny okresowej s3 wyniki analiz ocen
uzyskiwanych przez studentow z poszczegdlnych przedmiotdw, informacje przekazywane
przez Samorzad Studencki, oceny hospitacji zaje¢ oraz ewentualne indywidualne rozmowy
Dziekana z poszczegdlnymi pracownikami. Wyniki okresowej oceny pracy nauczycieli
akademickich majg wplyw na decyzje dotyczace kontynuacji zatrudnienia na Uczelni.

Wiadze WSEIZ realizujg szereg praktyk podyktowanych troska o rozwdj naukowy i zawodowy
kadry dydaktycznej uczelni — zwtaszcza mtodych pracownikow Ich realizacje potwierdza petne
finansowanie: wnioskdw awansowych, badan naukowych lub prac rozwojowych, publikacji
w czasopismach i monografiach, udzialu w konferencjach naukowych i szkoleniach, zakup
literatury naukowej. W ramach spotkania ZO z pracownikami kierunku architektura
potwierdzono wysoki zakres finansowego wspomagania réznorodnych inicjatyw zwigzanych
bezposrednio z aspiracjami naukowymi kadry.

Wszyscy pracownicy naukowo-dydaktyczni zobowigzani sg do systematycznego wykazywania
efektywnosci prowadzonych prac naukowych — minimum jedna publikacja, udziat
w konferencji lub inne osiggniecie naukowe w ciggu roku. Aktywnos$¢ pracownikow,
wykraczajaca ponad minimalne wymagania, premiowana jest dodatkowymi wynagrodzeniami
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(w oparciu o zasady sprecyzowane w zarzadzeniu Rektora WSEIIZ w sprawie zasad ustalania
wysokosci wynagrodzen i1 honoraridow za osiggni¢cia naukowe afiliowane w WSEIZ).

W latach 2012-2018 w pelnej grupie pracownikow kierunku architektura odnotowano
11 awansow naukowych: 6 stopni doktora, 3 stopnie doktora habilitowanego, 2 tytuly naukowe
profesora. Aktualna sytuacja kadrowa Wydzialu Architektury stwarza konieczno$¢ podjecia
skutecznych staran o liczebne jej wzmocnienie o samodzielnych pracownikow naukowych,
reprezentujacych dyscypling naukowg architektura i urbanistyka.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

— Kadra prowadzaca poszczegdlne zajecia dydaktyczne wykazuje dorobek naukowy,
osiggnigcia projektowo-tworcze oraz kompetencje dydaktyczne zapewniajace odpowiedni
poziom realizacji programu studiéw, efektow ksztatcenia oraz standardow wymaganych dla
studiow architektonicznych.

— Pracownicy naukowo-dydaktyczni ocenianego kierunku prowadza badania naukowe
odpowiadajace dyscyplinie architektura i urbanistyka, a takze w dyscyplinie budownictwo
oraz w dziedzinie sztuki plastyczne.

— Polityka kadrowa na ocenianym kierunku realizowana jest zgodnie z zasadami
obowigzujacymi na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych w WSEIZ. Szczegblnie
istotnymi jej elementami s3: sprecyzowany minimalny zakres aktywno$ci naukowej
pracownika w ciggu roku oraz mechanizm indywidualnego premiowania
ponadprzecietnych dokonan naukowych.

Dobre praktyki

— Stosowanie przejrzystych zasad wspomagania 1 finansowania aktywnos$ci pracownikow
zmierzajacych do podejmowania badan naukowych, ich prowadzenia oraz publikacji
ich efektow.

— Udziat w kadrze kierunku pracownikow — praktykéw posiadajacych doswiadczenie
wynikajace ze wspOlpracy ze Srodowiskiem zawodowym architektow oraz
samorzgdami miasta Warszawy i1 miast okolicznych.

Zalecenia

W aktualnym stanie kadry zaleca si¢ podje¢cie skutecznych dziatah zmierzajacych do awansow
naukowych pracownikéw posiadajacych stopien doktora.

Kryterium 5. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w procesie ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Wydzial Architektury Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania w Warszawie na wizytowanym
kierunku prowadzi szeroko rozumiang wspotprace z otoczeniem spoleczno-gospodarczym.
Ma ona wieloletnig tradycje 1 dotyczy zardwno dziatalno$ci naukowej, jak 1 ksztalcenia.
Do podmiotéw gospodarczych $cisle kooperujacych z Jednostka naleza zaréwno podmioty
prowadzace wspdlne projekty oraz przedsigbiorstwa 1 instytucje organizujgce praktyki
studenckie. Interesariusze zewnetrzni wspotpracuja w ramach Rady Pracodawcow Wydziatu
Architektury. W sktad Rady Pracodawcow wchodza 54 podmioty, sg to miedzy innymi:
Pro Architektura sp. z 0.0., Archimed Sollers sp. z 0.0., Pracownia Architektoniczna Creative
Spaces Desgners, Pracownia Architektoniczna Anna Tarnawska ,,Ogrody”, Pracownia Aster
Park, Comech sp. z 0.0., Hydroprojekt sp. z 0.0., Dom Development S.A., Pracownia Autorska
Domy Polskie, Przedsi¢biorstwo Dural- obecnie Duralbond, Emar-Samoraj sp. j., Frezza- A&A
Contracting sp. z o0.0., Internity S.A., JK Projekt sp. z 0.0. Warszawa, JLC doradztwo
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techniczne w Warszawie, Muzeum Lazienki Krolewskie w Warszawie, Mazowiecka Okregowa
Izba Architektow, Mazowiecka Okregowa Izba Inzynierow Budownictwa, Polska Akademia
Nauk Ogrod Botaniczny Centrum Zachowania Réznorodnosci Botanicznej w Powsinie, Waza
sp. z 0.0., PBM Potudnie S.A., Recamiere — pracownia projektowa i salon meblowy, Zespot
Szkot  Architektoniczno- Budowlanych 1 Licealnych im. Stanistawa Noakowskiego
w Warszawie, E3 Meble Biurowe, Merto Fabryka Mebli Biurowych, Osrodek Wzornictwa
Nowoczesnego Muzeum Narodowe w Warszawie oraz licznie reprezentowane inne firmy
projektowe 1 budowlane, urzedy gmin, samorzady zawodowe, a takze Instytut Lotnictwa.
Fundamentalnym zadaniem Rady Pracodawcoéw jest ksztaltowanie atrakcyjnej oferty
edukacyjnej Uczelni, doskonalenie jakosci ksztalcenia oraz kreowanie warunkéw do rozwijania
wzajemnych kontaktéw biznesowych pomiedzy cztonkami Rady. W pracach Rady uczestnicza
przedstawiciele szeroko rozumianego otoczenia gospodarczego, dziatajacy w obszarach
zwigzanych z wizytowanym kierunkiem. Prace Rady sa w petni sformalizowane i unormowane
w Regulaminie Rady Pracodawcow. Interesariusz zewnetrzny przystepujacy do Rady podpisuje
umow¢ lub porozumienie o wspolpracy i otrzymuje Certyfikat Cztonka Rady Pracodawcow
Wydzialu Architektury. Przebieg posiedzen Rady Pracodawcow jest protokotowany. Zespot
oceniajacy PKA zapoznal si¢ z protokolami =z posiedzen Rady Pracodawcow
przeprowadzonych w latach 2013-2018. Podczas posiedzen pracodawcy wskazywali miedzy
innymi swoje propozycje dotyczace jakosci ksztalcenia, kierunkowych efektow ksztalcenia,
programu studiow. W ostatnich latach wilaczono przedstawicieli podmiotow zrzeszonych
w Wydzialowej Radzie Pracodawcow w proces ksztalcenia, jako wspdiprowadzacych zajecia
praktyczne lub specjalnosciowe. Przedstawiciele Rady Pracodawcow biorg takze udziat
w intensyfikacji programu ksztalcenia na prowadzonych kierunkach, w szczego6lno$ci
w zakresie oferowanych specjalno$ci. W wyniku aktywnej wspolpracy z otoczeniem
biznesowym zaobserwowano liczne zabiegi upowszechniajace udziat pracodawcow
w egzaminach dyplomowych. W ramach wspotpracy konsultowana jest kwestia wprowadzenia
do procesu dyplomowania pomocniczego opiekuna pracy dyplomowej pochodzacego
z otoczenia gospodarczego. Efektem tych dziatan jest wykorzystanie potencjalu pracodawcow
1 ich aktywno$ci w przekazywaniu studentom praktycznej wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych. Studenci maja réwniez mozliwo$¢ opracowania swoich prac
dyplomowych w oparciu o rzeczywiste problemy wspotpracujacych przedsiebiorstw
i instytucji. Rada Pracodawcow Wydziatu Architektury tworzy studentom mozliwosé
odbywania praktyk oraz uczestnictwa w roznego rodzaju warsztatach, pokazach, wystawach
oraz wyjazdach studyjnych.

Wydziat Architektury rownie aktywie w sposob sformalizowany wspotpracuje z innymi
instytucjami niebedacymi czionkami Rady Pracodawcéw. Sa to miedzy innymi: Muzeum
Zamoyskich w Koztéwce, Muzeum Ziemi Chelminskiej, Muzeum Starozytnego Hutnictwa
Mazowieckiego im. S. Woydy w Pruszkowie, Muzeum Nadwislanskie w Kazimierzu Dolnym,
Urzad Miasta i Gminy Kampinos, Urzad Miasta i Gminy Goéra Kalwaria, Urzad Miasta
i Gminy Piaseczno, firma ArcadiaBIM.

Podczas spotkania Zespotu Oceniajacego PKA z pracownikami wydziatu , obecni pracownicy
takze przedstawili szereg przyktadow wielostronnej wspotpracy — kierunku architektura
z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego takich jak wizyty studyjne
w przedsigbiorstwach, wspdlne plenery 1 pokazy, zajecia warsztatowe, realizacja prac
dyplomowych i prac etapowych, udziat w konkursach architektonicznych.

W wizytowanej jednostka studenci wykonali prace dyplomowe we wspolpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. W ramach wspotpracy z PBM Poludnie zrealizowane zostaly dwie
prace dyplomowe - ,Projekt budynku hotelowego w zespole hotelowo- rekreacyjnym
W Rytrze” oraz ,,Ochrona miejskiego krajobrazu kulturowego — projekt urbanistyczno-
architektoniczny zagospodarowania ,,terendw §wiadkow historii” miasta, instrument odbudowy
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jego spdjnosci na wybranej strefie granicznej dzielnic Ochota/Wola w Warszawie”. Kolejne
dwie prace dyplomowe wykonane na kierunku architektura we wspolpracy z Urzedem
Dzielnicy Ochota miasta Stotecznego Warszawy pt. ,,Zespot budynkow ustugowych — Plac
Narutowicza-Warszawa”, oraz ,,Kos$ciot katolicki przy ulicy Wlodarzewskiej w Warszawie”.
Kolejnym stadium wspolpracy Wydzialu Architektury z otoczeniem zewnetrznym jest
realizacja wspolnych projektow. Przyktadem sg rozmaite projekty badawcze realizowane
z Gming Piaseczno na przyklad: przebudowa dawnej remizy strazackiej na Galeri¢ Sztuki
»dtraznica”; projekt budowy szkoly podstawowej wraz z oddzialami przedszkolnymi, domem
kultury oraz kompleksem boisk sportowych w Julianowie pod Piasecznem; projekt
wieloetapowego kompleksu sportowego sktadajgcego si¢ miedzy innymi z basenu, hali
widowiskowo-sportowej, hali wrotkarsko-tyzwiarskiej, hotelu oraz boisk zewngtrznych przy
ulicy Chyliczkowskiej w Piasecznie oraz modernizacja ,,Poniatowki” w Parku Miejskim
w Piasecznie. Uczelnia przedtozyla Zespotowi Oceniajgcemu PKA  dokumentacje
z realizowanych projektow miedzy innymi wspdlnie z Gming Kampinos, Urzgdem Gminy
Miasta Czarna Biatostocka, Urzedem Gminy Miasta Karczew, Urzedem Gminy Miasta Mtawa.
Podczas spotkania zespolu PKA z pracownikami, pracownicy przedstawili réznorodne
przyktady wspolpracy z otoczeniem spolecznym przy realizacji prac przejsciowych, prac
dyplomowych, wspolnych wystaw, wyjazdoéw studyjnych.

W spotkaniu Zespotu Oceniajacego PKA uczestniczylo 13 pracodawcow, reprezentujacych
mig¢dzy innymi: Urzad Miasta i Gminy Piaseczno, Urzad Gminy Kampinos, PBM Poludnie
S.A. w Warszawie, AEC Desing sp.z 0.0. w Warszawie, Archimed sp. z 0.0. w Warszawie,
Archistarter . z 0.0. w Warszawie, Stowarzyszenie Producentéw Betonow w Warszawie, Solbet
sp.z 0.0., Mazowiecka Okregowa Izbe Inzynierow Budownictwa w Warszawie, Mazowiecka
Okregowa Izbe Architektow Rzeczypospolitej Polskiej Oddzial w Warszawie, Generalng
Dyrekcje Drog Krajowych i Autostrad Oddziat w Warszawie, Muzeum Lazienki Krolewskie w
Warszawie. Obecni na spotkaniu Zespotu Oceniajacego PKA z pracodawcami przedstawiciele
przedsiebiorstw instytucji wspolpracujacych z wizytowanym kierunkiem podkreslili bardzo
dynamiczng wspotprace w zakresie opiniowania programu studiow i efektéw ksztalcenia
zgodnie z potrzebami rynku pracy 1 zapotrzebowaniem Srodowisk inzynierskich regionu.
Przedsigbiorcy wskazali na inicjowanie przez Uczelni¢ dziatan przygotowujacych absolwenta
do funkcjonowania na rynku pracy. Pracodawcy che¢tnie organizujg staze i zatrudniajg
absolwentow kierunku architektura ,ktorzy sa przez pracodawcow oceniani, jako dobrze
przygotowani do wykonywania zadan na rynku pracy.

Uczelnia wspolnie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego organizuje dla
studentow 1 absolwentow Targi Pracy. W ramach Targdéw aranzowane sa réwniez spotkania
z pracodawcami, warsztaty 1 szkolenia z zakresu aktywizacji zawodowej, a takze konferencje
oraz seminaria branzowe, na ktére zapraszani sg przedstawiciele poszczegoélnych sektoréw
przemystu. Podczas Targow Pracy w ramach cyklicznych szkolen studenci moga rozwijac tzw.
»kompetencje migkkie” zgodne oczekiwaniami rynku pracy.

Mocng strong wspOtpracy z otoczeniem gospodarczym sg praktyki studenckie. Praktyka
zawodowa stanowi integralng cze$¢ ksztalcenia studentdéw na kierunku architektura i jest
W pelni sformalizowana.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Organizacja 1 zasady wspOtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg w petni
sformalizowane. Wydziat Architektury Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania w Warszawie
funkcjonuje w aktywnym otoczeniu przemystowym. Fakt ten jest wlasciwie wykorzystywany,
poprzez $cista wspotprace z wieloma krajowymi przedsiebiorstwami i pracowniami branzy
architektonicznej, w celu doskonalenia programow nauczania oraz podnoszenia kwalifikacji
studentow 1 ich konkurencyjnosci na rynku pracy. Wszechstronna mozliwo$¢ poznania branzy
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architektonicznej i1 dostosowania swojej sylwetki zawodowej do jego potrzeb utatwia
studentom podjecie pracy zwigzanej z kierunkiem architektura. Efekt ten wzmacnia szeroka
oferta szkolen, kursow, warsztatéw 1 wyjazdow studyjnych prowadzonych przez interesariuszy
zewngetrznych. Mocng strona jest rowniez udzial otoczenia gospodarczego przy realizacji prac
dyplomowych na zlecenie interesariuszy zewngtrznych.

W wyniku identyfikacji mocnych stron oraz dobrych praktyk na wizytowanym kierunku Zespot
Oceniajagcy PKA uwaza, ze wspoélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie
ksztalcenia jest wyrdzniajaca.

Dobre praktyki

— Realizacja prac dyplomowych przy udziale lub na zlecenie firm i instytucji z otoczenia
gospodarczego.

— Dziatalno§¢ Rady Pracodawcow jest efektywna 1 w pelni sformalizowana.
Funkcjonowanie Rady Pracodawcéw na Wydziale Architektury WSEiIZ zostalo juz
dostrzezone i docenione przez PKA oraz przedstawione jako dobra praktyka w
publikacji ,,Guide to Internal Quality Assurance (IQA). Based on European Standards
and Guidelines (ESG) Part 17, Warsaw 2017, pp. 103 — 106, w ramach projektu
miedzynarodowego IQAS - Enhancing Internal Quality Assurance Systems, Erasmus+.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 6. Umi¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia w WSEIZ realizowane jest w oparciu o przyjeta
w 2012 r. przez Senat Uczelni ,Strategic umigdzynarodowienia ksztatcenia”. Zaklada ona
poszerzenie oferty zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych oraz oferty studiow prowadzonych
w jezyku angielskim, a takze prowadzenie wspdlnych studiow z uczelniami zagranicznymi,
ktére moga prowadzi¢ do uzyskania podwdjnych dyploméw. Istotnym zakresem tej strategii
jest rozwijanie miedzynarodowej mobilnosci studentow 1 pracowniké4w naukowo-
dydaktycznych kierunku architektura w ramach programu ERASMUS+.
Uczelnia posiada tzw. Rozszerzong Karte Erasmus na lata 2014-2020. Wspolpracuje z 22
uczelniami z 13 panstw Unii Europejskiej oraz z uniwersytetami z krajéw partnerskich (Turcja,
Armenia, Azerbejdzan, Chiny, Kazachstan, Kosowo, Serbia, Ukraina, USA). W kazdym roku
akademickim z WSEiZ wyjezdza ok. 20-30 studentdw pierwszego i drugiego stopnia (wsrod
nich ok. 90% to studenci kierunku architektura i budownictwo) oraz okoto 15 nauczycieli
akademickich. Na Wydziale Architektury w roku akademickim 2018/2019 studiowaé bedzie
32 studentow z Hiszpanii, Portugalii, Turcji, Wtoch, Armenii, Kazachstanu, Azerbejdzanu,
Kosowa, Serbii i Ukrainy. W tym czasie w ramach wspotpracy bilateralnej zaplanowano
wizyty 25 nauczycieli i pracownikow z tych panstw oraz z Chin.
Indywidualnymi przykladami miedzynarodowej mobilnosci studentéw 1 pracownikéw
na podstawie bilateralnych umow sa:
— roczne studia studenta kierunku architektura | stopnia na Universidade Federal Fluminense
w Niteroi — Rio de Janeiro (Brazylia) — przyjazd 2 studentow na Wydziat Architektury
WSEIZ;
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— wyjazd nauczyciela Wydzialu Architektury WSEIZ na 4 tygodnie prowadzenia zajeé
z zakresu Computer Aided Design Basis do School of Art Design Zhengzhou University of
Aeronautics (Chiny).

Do wazniejszych efektow umigdzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku architektura

nalezy zaliczy¢:

— uzyskanie notyfikacji panstw cztonkowskich Unii Europejskiej i Komisji Europejskiej,

— przeprowadzenie oceny wykonalno$ci oferowania studentom WSEiZ dwoch dyplomow —
polskiego i brytyjskiego — w ramach realizowanej wspotpracy z uczelniami: Oxford
Brookes University, Wolverhampton University, De Montfort University,

— rozpoczegcie prac nad studium wykonalnos$ci dla uzyskania akredytacji RIBA,

— umowy z przedsigbiorstwami z terenu Unii Europejskiej, ktore przyjmuja studentow
WSEIZ na praktyki,

— systematyczne wprowadzanie tematyki prac projektowych, uwrazliwiajace studentéw
naroznice kulturowe 1 odmienne uwarunkowania $rodowiskowe w ksztaltowaniu
architektury,

— prowadzenie od roku akademickiego 2017/2018 studiéw I stopnia na kierunku architektura
w calo$ci w jezyku angielskim,

— funkcjonowanie w WSEiIiZ certyfikowanego centrum egzaminacyjnego, oferujacego
studentom 1 pracownikom mozliwos$¢ zdawania migdzynarodowego egzaminu TOEIC,

— wdrazanie dobrych praktyk zglaszanych przez studentéw powracajacych z wymiany
Erasmus+.

Znaczacym osiggnieciem w zakresie wspOtpracy miedzynarodowej Wydziatu Architektury

WSEIZ jest stowarzyszenie — jako jedyna uczelnia z Polski — w zatozycielskim

mig¢dzynarodowym konsorcjum ,Belt and Road Architectural University International

Consortium”, utworzonym w Pekinie 10.10.2017 r. z inicjatywy Beijing University of Civil

Engineering & Architecture. Gtownym celem jego dziatania jest wzmacnianie wspolpracy

miedzynarodowej, podnoszenie jakosci wymiany pracownikdow, studentow, wiedzy

i technologii migdzy uczelniami cztonkowskimi, a takze rozw6j migdzynarodowej wspotpracy

przemystu z osrodkami akademickimi.

Efekty roznorodnych form wymiany 1 wspdlpracy migdzynarodowej wptywaja bezposrednio

na precyzowanie, modyfikowanie i osigganie efektow ksztalcenia na kierunku architektura.

Wspotpraca migdzynarodowa $rodowiska naukowego kierunku architektury przynosi

wymierne rezultaty w formie publikacji naukowych oraz organizacji i wspotorganizacji

konferencji naukowych. Miedzynarodowa mobilno$¢ studentow i1 kadry znaczaco wspomaga
proces rozwoju, kreatywnos$ci oraz osiggania kompetencji zawodowych i spotecznych.

O koncepcji umiedzynarodowienia ksztalcenia w ocenianej Jednostce §wiadcza rOwniez tematy

prac dyplomowych inzynierskich 1 magisterskich oraz wybranych prac przejsciowych.

Zawieraja one odniesienia do aktualnych probleméw podejmowanych w mig¢dzynarodowym

srodowisku uczelni ksztatcacych architektow.

Wiladze dziekanskie wizytowanego kierunku podejmuja wiele dziatah majacych na celu

umie¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia. Przykladem takich dziatan jest mozliwos¢

uczestnictwa w wymianie mi¢dzynarodowej w ramach programu Erasmus + w celu odbycia
semestru studiow na innej uczelni zagranicznej lub realizacji praktyk, uczestnictwa

w niektorych zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim oraz zajgciach lektoratu z jezyka

angielskiego. Wsparciem, jest rOwniez zwolnienie studenta z optat czesnego w wysokosci 75%

w przypadku wyjazdu studenta na uczelni¢ zagraniczng na semestr lub rok nauki.

Podczas spotkania studenci wskazali, ze wiedzag o mozliwosci wyjazdu na semestr studiow,

czy realizacji praktyk w ramach programu Erasmus +, jednak niechetnie korzystaja z oferty,

gltownie z przyczyn spoleczno-gospodarczych. Gléwnym powodem rezygnacji studentow

Z programu realizacji semestru studiow na uczelni zagranicznej, czy ukonczenia praktyk
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zagranicznych, jest aktywno§¢ zawodowa studentow. Wigkszo$¢ studentow rownolegle
do biezgcego uczeszczania na zajecia podejmuje prac¢ zarobkowg. Procz warunkow
finansowych niezwykle wazne jest dla studentow budowanie swojej lokalnej marki
nawigzywanie kontaktow z potencjalnymi pracodawcami, by tuz po studiach méc odnalez¢ si¢
na rynku w pracy zgodnej z wyksztatceniem.

Studenci podczas rozmowy z ZO PKA wykazali si¢ wiedzg na temat organizacji wyjazdu
W ramach programu Erasmus+. Potrafili wskaza¢ osoby, do ktoérych zwrociliby si¢ z prosba
0 pomoc oraz miejsca, gdzie szukaliby informacji. Osobg odpowiedzialng za opieke 1 wsparcie
W wymianie zagranicznej na poziomie wydzialu jest Koordynator Wydziatu Architektury
Programu Erasmus, a na poziomie uczelni - Uczelniany Koordynator Programu Erasmus,
ktérym jest Rektor Wyzszej Szkoty Ekologii i Zarzadzania.

Uzasadnienie, z uwzgl¢dnieniem mocnych i stabych stron

— Realizowane na kierunku achitektura r6znorodne formy umig¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia odpowiadajg misji oraz strategicznym celom WSEiZ w Warszawie.

— Aktywno$¢ studentdéw 1 pracownikow kierunku architektura, zmierzajaca do
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, koncentruje si¢ gldéwnie na wykorzystywaniu
mozliwosci programoéw wymiany w ramach Erasmust — w tym zakresie studenci
kierunku sg grupa wyr6zniajaca si¢ w poréwnaniu ze studentami innych kierunkow
Uczelni.

— Wiladze 1 kadra Wydzialu Architektury aktywnie uczestnicza w nawigzywaniu
i rozwijaniu wspotpracy bilateralnej z uczelniami z Europy i innych kontynentow.
Dokonuje si¢ ona w ramach: realizacji procesu dydaktycznego, prowadzenia badan
naukowych, opracowywania publikacji naukowych, organizacji konferencji naukowych,
warsztatow, stazy 1 praktyk.

— Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos¢ skorzystania z programoéw wymiany
zagranicznej. Zasady ubiegania si¢ o mozliwo$¢ wyjazdu, korzystania z programu,
a takze warunki rozliczenia programu po powrocie zdaniem studentow sg powszechnie
dostepne, przejrzyste, jasno sformutowane, a wiadze dziekanskie oraz inne jednostki
uczelni prowadzg szereg dzialan zachgcajacych studentow wyjazdow. Dzialaniem, ktoére
jest niezwykle cenne dla studentow, jest zwolnienie z optat za czesne (zwolnienie
W wysokosci 75% optaty semestralnej lub rocznej) studentéw, ktorzy zdecydowali sie
na wyjazd na semestr lub rok nauki na uczelnie zagraniczne.

Dobre praktyki

—  Wysoki poziom aktywnosci studentow kierunku w migdzynarodowej wymianie
realizowanej w ramach programu Erasmus+.

— Integracja roznorodnych form umig¢dzynarodowienia w celu podnoszenia jakos$ci
osigganych efektow ksztatcenia przez studentow oraz rozwoju potencjatu naukowego
kadry kierunku architektura.

— Zwolnienie z optat czesnego w wysokosci 75% w okresie, gdy student bedzie realizowat
semestr lub rok nauki na zagranicznej uczelni.

Zalecenia
Brak.
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Kryterium 7. Infrastruktura wykorzystywana w procesie ksztalcenia

7.1. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa
7.2. Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne
7.3. Rozwoj 1 doskonalenie infrastruktury

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

7.1.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa wykorzystywana w prowadzeniu studiéw na kierunku
architektura w WSEIZ zlokalizowana jest w kilku obiektach:

— budynek przy ulicy Olszewskiej 12 (pow. 2000 m2.) - zlokalizowano w nim funkcje
administracyjne Uczelni oraz cz¢$¢ bazy dydaktycznej: 4 sale projektowe, laboratorium
komputerowe.

— kompleks budynkow przy ulicy Rejtana 16 (pow. 4800 m2) - zlokalizowano w nich
gléwnie pomieszczenia dydaktyczne: 4 aule wykladowe; 12 sal do ¢wiczen
laboratoryjnych; 3 laboratoria komputerowe; laboratoria: Fizyczne, Chemiczne,
Mechaniki Plynow, Wytrzymatoséci Materiatow, Elektroniki i Elektrotechniki,
Metrologii, Materiatbw do lzolacji Cieplnych w Budownictwie, Gleboznawcze,
Biologiczne, Zoologiczne, Botaniczne, Geologiczne, Fotografii, Geodezji; pracownie:
Rysunku i1 Malarstwa, Rzezby, Geologii; pracownia Projektowania Wirtualnego
Obiektu Budowlanego i Krajobrazu; Biblioteka i czytelnia WSEIZ; Galeria Sztuki.

— budynek przy ulicy Grojeckiej 128 (pow. 1550 m2) — zlokalizowano w nim: 2 audytoria
(po 160 miejsc); 2 sale wykladowe (po 70 miejsc); 4 sale do ¢wiczen audytoryjnych

(po okoto 35 miejsc); pracownie: Rysunku i Malarstwa, Projektowania
Architektonicznego, Proceséw Produkcyjnych i Projektowania Mebla; laboratorium
komputerowe.

— nieruchomosci w miejscowosci Klaudyn-Laski k. Warszawy przy ul. Klaudynskiej 33
(dziatka o pow. ok. 3,5 ha z budynkami: pietrowym o pow. 380 m? parterowym
pawilonem ogrodowym o pow. 110 m?, pawilonem naukowo-dydaktycznym o pow.
230 m?) - zlokalizowano w nich: 5 sal seminaryjnych; laboratoria: Mechaniki gruntow,
Oczyszczania Sciekow, Utylizacji Odpadéw, Urzadzania i Pielegnowania Krajobrazu;
laboratorium komputerowe; pracownia Rysunku i Malarstwa; Terenowa Stacje Ochrony
Przyrody i Krajobrazu.

Pomieszczenia tworzace infrastrukture dydaktyczng i naukowg sg w dobrym 1 bardzo dobrym
stanie technicznym. W zaleznosci od specyfiki przeznaczenia posiadaja wtasciwe wielkosci,
stopien oswietlenia Swiattem naturalnym 1 sztucznym oraz urzadzenia stuzace naglosnieniu
I prowadzeniu réznorodnych form dydaktycznych. Sale wyktadowe wyposazone s3 w wygodne
umeblowanie dla stuchaczy oraz sprawne projektory multimedialne. Zajgcia w formie ¢wiczen
prowadzone sag w salach umozliwiajacych prace nad wielkoformatowymi projektami. Zajecia
z rysunku, rzezby, grafiki odbywaja si¢ w pracowniach specjalistycznych. Do dyspozycji
studentow w ramach zaje¢ programowych pozostaja pracownie komputerowe. Udostgpniany
studentom w trakcie zaje¢ sprzet komputerowy wyposazony jest w aktualizowane licencje
oprogramowania specjalistycznego. Liczba i powierzchnie sal dydaktycznych zestawiona
Z liczbg studentow jest odpowiednia. Liczba stanowisk w poszczegdlnych salach dostosowana
jest do powierzchni tych pomieszczen i liczby studentdw, uczestniczacych w poszczegolnych
formach zaje¢ dydaktycznych.

Infrastruktura uzytkowana przez studentow i kadre kierunku architektura jest systematycznie
modernizowana.

Infrastruktura dydaktyczna i naukowa wykorzystywana przez studentow spelnia podstawowe
wymogi dostepnosci dla osob niepelnosprawnych. Utrudnienia w tym zakresie, wynikajace
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z ograniczen - charakterystycznych dla funkcji lokowanych w budynkach historycznych — sa
systematycznie niwelowane z wykorzystaniem wspotczesnych rozwigzan.

Aktualny stan bazy dydaktycznej i naukowej stwarza dobre warunki do realizacji wszystkich
elementéw procesu ksztalcenia i jednoczesnie zapewnia studentom odpowiednie warunki
osiggania efektow ksztalcenia. Zastosowane rozwigzania przestrzenne w poszczegdlnych
budynkach dydaktycznych — przeszklony dziedziniec, hole, korytarze — zrealizowane z troska
0 wysokie walory architektoniczne historycznych i wspodtczesnych elementow, sprzyjaja
procesowi integracji spotecznosci akademickiej. Walory te stuzg jednocze$nie ksztattowaniu u
studentow kierunku architektura wysokiego poziomu profesjonalnej swiadomosci, ktdrej istotg
jest komplementarno$¢ cech funkcjonalnych i estetycznych architektury.

Do dyspozycji studentdow wizytowanego kierunku zostaty oddane sale ¢wiczeniowe, aule,
laboratoria oraz pracownie komputerowe. Pomieszczenia w obu budynkach przystosowane sa
rowniez do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W ocenie studentow warunki
infrastrukturalne pozwalaja im na zdobywanie, zatozonych programem studiéw, efektow
ksztalcenia w komfortowych warunkach.

Do dyspozycji studentow zostata oddana platforma Wirtualna Uczelnia oraz Chmura
Edukacyjna, za ktérej posrednictwem przekazywanych jest bardzo duzo informacji zwigzanych
z tokiem studiow. W celu zapoznania si¢ z wiadomos$ciami student musi uwierzytelni¢ swoja
tozsamos$¢, logujac si¢ na indywidualne konta w ramach platform.

7.2.
Zasoby biblioteczne udostepniane pracownikom i studentom kierunku architektura sa
zlokalizowane w zbiorach Biblioteki WSEIZ. Jest ona usytuowana w jednym miejscu
w budynku przy ul Rejtana. Biblioteka Uczelni funkcjonuje w ramach sieci informatycznej,
obejmujacej biblioteki innych uczelni w Warszawie. Dostep on-line do tej sieci zapewnia
studentom i pracownikom dogodne warunki korzystania z obszernych interdyscyplinarnych
zasobow bibliotecznych w formach papierowych oraz zdygitalizowanych.
Zakres tematyczny zbiorow Biblioteki WSEIZ obejmuje zakresy wiedzy, odpowiadajace
bezposrednio i posrednio profilowi kierunku architektura: architektura, historia architektury,
teoria architektury, urbanistyka, gospodarka przestrzenna, planowanie przestrzenne,
architektura krajobrazu, budownictwo, mechanika, historia sztuki, sztuki plastyczne
(malarstwo, rzezba, grafika), inzynieria materialowa, zarzadzanie, ekonomia, matematyka,
statystyka, geodezja, prawo, ekologia, ochrona $rodowiska, ochrona przyrody. Dostepne dla
studentow 1 pracownikOw zasoby biblioteczne tematycznie w pelni odpowiadajg profilowi
i interdyscyplinarnej specyfice kierunku architektura.
Zasoby Biblioteki WSEIZ charakteryzuja nastepujace liczby:

1. 1Iaczna liczba woluminow — 46000,

2. liczba czasopism dostgpnych w czytelni — 295 tytuldéw czasopism krajowych

I zagranicznych.
3. Biblioteka WSEIZ dysponuje rowniez archiwalnymi rocznikami czasopism oraz
systematycznie archiwizowanymi pracami dyplomowymi.

Biblioteke tworza dwa dzialy: wypozyczalnia i czytelnia (laczna pow. 180 m?) oraz dwa
magazyny (0 pow. 80 m? i 25 m?). Pomieszczenia dostepne dla czytelnikéw wyposazone sa
w 6 stanowisk komputerowych, 2 stanowiska dla pracownikow, 4 terminale z dostepem do
komputerowych katalogéw (obstugiwanych przez system LIBRA 2000). Czytelnia wyposazona
jest w: 12 stanowisk komputerowych z dostepem do Internetu, 1 stanowisko dla pracownikow,
5 stanowisk komputerowych przygotowanych do nauczania z wykorzystaniem e-learningu,
skaner. Komputery w Czytelni wyposazone s3 mig¢dzy inny Ww oprogramowania:
AutoCAD2018, ArchiCAD17, Matlab, Autodesk Robot Structural Analysis Professional2011,
SolidWorks 2013, Google SketchUp 8.
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Studenci i pracownicy kierunku architektura maja prawo korzystania z zasobow: Gloéwnej
Biblioteki Politechniki Warszawskiej, Biblioteki Naukowej Instytutu Ochrony Srodowiska —
Panstwowego Instytutu Badawczego, Biblioteki Instytutu Wzornictwa Przemystowego.
Z bibliotek naukowych zlokalizowanych na terenie Warszawy studenci korzystaja w formie
tzw. rewersOw miegdzybibliotecznych, za§ z czytelni na podstawie waznej legitymacji
studenckiej.

System Biblioteki WSEIZ jest w pelni skomputeryzowany. Dostep do publikacji $wiatowych
realizowany jest poprzez zasoby Wirtualnej Biblioteki Nauki. Korzystanie z czasopism
elektronicznych umozliwia Open Access (baza DOAJ — Directory of Open Access Journals).
Dostep do bazy ARIANTA umozliwia wyszukiwanie informacji o polskich wydawnictwach
ciggtych dostepnych w wersji elektronicznej lub papierowej. Biblioteka WSEiZ dysponuje
rowniez dostgpem do innych zasobow wirtualnych m.in. poprzez konsorcyjne dostepy
do zasobow tresciowych oraz abstraktow i zasobow faktograficznych.

Pozycje literatury wyszczegdlniane w kartach przedmiotéw sa w przewazajacym zakresie
dostepne bezposrednio w zasobach Biblioteki WSEiIZ. Stan zasobdéw bibliotecznych —
systematycznie uzupelniany — zapewnia odpowiednie warunki osiggania przez studentéw
efektow ksztalcenia. Wydziat Architektury finansuje zakup ksiazek i czasopism niezbednych
W realizacji procesu ksztatcenia na kierunku architektura. Aktualizacja i poszerzanie zasobow
biblioteki przeprowadzane sg systematycznie w oparciu o zapotrzebowania formulowane przez
nauczycieli akademickich i1 studentow.

Dostep w Bibliotece do literatury kierunkowej oraz z innych dyscyplin naukowych sprzyja
studiowaniu, poglgbianiu wiedzy 1 nabywaniu umiej¢tnosci prowadzenia badan
interdyscyplinarnych z poszerzaniem kompetencji spotecznych.

Dostgpno$¢ zasoboéw biblioteki, a takze godziny otwarcia oraz warunki infrastrukturalne sa
odpowiednie. Pozytywne opinie ZO PKA w tym zakresie potwierdzajg studenci. Odnoszg si¢
one rowniez do obstugi administracyjnej biblioteki — podkreslaja jej dyspozycyjnosé
w stosunku do studentow z niepelnosprawnosciami.

7.3.

Infrastruktura WSEIZ jest obecnie w dobrym i bardzo dobrym stanie — co wynika gtownie ze
stosunkowo niedtugiego okresu funkcjonowania Uczelni. Rozwdj 1 doskonalenie infrastruktury
dydaktycznej jest jednym z — deklarowanych przez jej Wiadze — gtownych elementow
programéw inwestycyjnych 1 modernizacyjnych. Starania wladz Wydzialu koncentrujg si¢
w pierwszej Kolejnosci na zapewnieniu optymalnych warunkéw ksztatcenia poprzez
nowoczesne wyposazanie 1 unowoczesnianie specjalistycznych laboratoriow 1 pracowni
komputerowych. Planowanie rozwoju i doskonalenia infrastruktury odbywa si¢ w oparciu
0 przeprowadzany raz w roku kompleksowy przeglad infrastruktury i zasobéw technicznych.
Obejmuje on: sale dydaktyczne, laboratoria, pracownie oraz ich wyposazenie dydaktyczne
(wtym komputery, projektory multimedialne, rzutniki pisma, specjalistyczny sprzet
laboratoryjny, oprogramowanie, itp.). Raporty z tych przegladow przedstawiane sa Rektorowi,
Prezydentowi 1 Dziekanom. Na ich podstawie sporzadzane jest zapotrzebowanie
na uzupetnienia, naprawy lub wymiane infrastruktury. O zakresie realizacji 1 finansowania tych
dziatan decyduje Rektor lub Prezydent (procedury monitorowania infrastruktury dydaktycznej
i technicznej WSEIZ reguluje zarzadzenie Rektora WSEiZ nr 29/2011 z dnia 30.12.2011 r.).
W analogicznym — corocznym trybie — dokonywany jest na przelomie sierpnia i wrzes$nia
przeglad i selekcja ksiggozbioru Biblioteki. Selekcja obejmuje zbiory zdezaktualizowane,
zniszczone, w zlym stanie technicznym. Zasoby Biblioteki WSEiZ sa uzupelniane o pozycje
kluczowe oraz najnowsze dla danej dziedziny ksztalcenia. Gidéwnym kryterium uzupetlien
literatury jest dostosowanie do wymogdéw programowych kierunkow studiow. Liste zakupow
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opiniujg bezposrednio prowadzacy zaj¢cia oraz autorzy Kart Przedmiotéw, uwzgledniajac
potrzeby zglaszane przez studentow.

W opinii wigkszo$ci studentow obecnych na spotkaniu z ZO PKA nie spotykaja si¢ oni
z mozliwoscig cyklicznej oceny zasobow infrastruktury dydaktycznej 1 naukowej, np.
za posrednictwem badania ankietowego. Tylko nieliczni studenci maja wiedz¢ na ten temat
prowadzonych badan ankietowych.

Jednoczes$nie, tylko nieliczni studenci wskazali na mozliwo$¢ zglaszania swoich uwag
dotyczacych brakoéw pomocy dydaktycznych wykorzystywanych w procesie ksztalcenia
bezposrednio do nauczycieli akademickich, badz wiadz dziekanskich.

Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA os$wiadczyli, ze nie odczuwajg braku cyklicznego
opiniowania bazy dydaktycznej pod wzgledem wyposazenia infrastrukturalnego. W ich ocenie
infrastruktura Uczeni jest odpowiednia.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Dogodna lokalizacja infrastruktury dydaktycznej WA stwarza dobre warunki dla studentéw
I nauczycieli akademickich.

— Zrdznicowana struktura, liczba i powierzchnie pomieszczen w ktorych prowadzone sa
zajecia dydaktyczne - sale wyktadowe, sale ¢wiczeniowe i seminaryjne, specjalistyczne
laboratoria i pracownie odpowiadaja potrzebom i specyfice ksztatcenia na kierunku
architektura.

— Pomieszczenia dydaktyczne wykorzystywane przez studentoéw 1 kadre kierunku
architektura sg dobrze wyposazone w nowoczesny sprz¢t audiowizualny oraz
w specjalistyczne pomoce dydaktyczne. Studenci dysponuja w trakcie zajgé
bezposrednim dostgpem do stanowisk komputerowych, wyposazonych w profesjonalne
oprogramowanie, zapewniajace nowoczesne warunki realizacji procesu ksztalcenia.

— Pracownicy i studenci WA maja dogodny dostep do sprawnie funkcjonujacego systemu
Biblioteki WSEIZ. Biblioteka dysponuje specjalistycznym ksiggozbiorem oraz
dostegpem do baz elektronicznych. Warunki lokalowe Biblioteki oraz poziom ich
Wyposazenia technicznego ocenia si¢ pozytywnie.

— Wiadze Uczelni zapewniaja odpowiednig baze dydaktyczna, umozliwiajaca osigganie
zalozonych celow 1 efektow ksztalcenia - jej rozwdj 1 doskonalenie przebiega
systematycznie w oparciu o wyniki corocznych przegladow.

Dobre praktyki
Brak.

Zalecenia
Brak.

Kryterium 8. Opieka nad studentami oraz wsparcie w procesie uczenia si¢ i osiagania
efektow ksztalcenia

8.1. Skuteczno$¢ systemu opieki i wspierania oraz motywowania studentéw do osiagania
efektow ksztatcenia
8.2. Rozwoj 1 doskonalenie systemu wspierania oraz motywowania studentow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8
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8.1.

Wiadze Uczelni oferujag studentom, w tym studentom kierunku architektura wsparcie
merytoryczne nauczycieli akademickich podczas prowadzonych zaje¢, badz w czasie
konsultacji. Godziny konsultacji sg dostosowane do potrzeb studentow, gdyz nauczyciele
ustalaja je za posrednictwem poczty elektronicznej lub w czasie zaje¢ ze studentami. Na stronie
internetowej Uczelni znajduja si¢ natomiast informacje o godzinach konsultacji Wtadz Uczelni
1 Wiadz Wydziatu, jak rowniez innych komoérek odpowiedzialnych za wsparcie studentdw, np.
Pelnomocnika Rektora ds. Studentéw Niepetlnosprawnych, czy Dzialu Marketingu
I Wspotpracy Migdzynarodowe;.

Podczas zaj¢¢, jak i konsultacji studenci spotykajg si¢ z zyczliwym podejsciem ze strony
nauczycieli akademickich 1 Wtadz Dziekanskich. Przyjazna atmosfera panujaca podczas zajeé
oraz do$wiadczenie w zawodzie nauczycieli akademickich pozytywnie wptywa, w opinii
studentow, na proces doskonalenia ich umiejetnosci i poglebiania wiedzy.

Studenci wizytowanego kierunku pozytywnie oceniaja wsparcie merytoryczne, jakie otrzymuja
od swoich nauczycieli akademickich oraz Wtadz Dziekanskich. Ponadto, studenci obecni
na spotkaniu z ZO PKA zauwazyli, ze podczas zaje¢ grupowych najczesciej konfrontuja swoje
pomysly i rozwigzania z innymi studentami, czy nauczycielem. W opinii studentow przyjecie
takiej formuty prowadzenia zaj¢e¢ daje im szans¢ na najlepsze zorientowanie w dostepnych
metodach, poziomie umiejetnosci i wiedzy swoich kolegdéw oraz pozwala oswajaé si¢
z konieczno$cig poszerzania wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych wymaganych w przyszte;
pracy zawodowej. Swiadomo$é poziomu wiedzy i umiejetnosci swoich rowiesnikow oraz
wymagania stawiane przez rynek pracy, sa dla studentéw rowniez motywacja do ciaglego
rozwoju.

Na wizytowanym kierunku oferowane jest rowniez wsparcie materialne studentow. Studenci
obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie ocenili system pomocy materialnej funkcjonujacy
na Uczelni. Zar6wno sposob rozdziatu $rodkoéw, warunki wnioskowania o stypendium, jak
I wymogi formalne, w opinii studentéw, sg obiektywne i sprawiedliwe.

Na wizytowanym kierunku funkcjonuje kilka kot naukowych m.in. Koto Naukowe Urbanistow
"Urbanitas", Koto Naukowe ,,KREATYWA”, Koto Naukowe Grafiki Komputerowej, Animacji
1 Cyfrowej Obrobki Obrazow, Koto Naukowe Geologéw i1 Geotechnikow, Koto Naukowe
Niekonwencjonalnych Zrodet i Konwersji Energii, czy Konstrukcji Budowlanych, ktére
skupiaja wokot swojej dziatalnosci studentéw studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych,
z r6znych kierunkéw, w tym kierunku architektura. Studenci w ramach dziatalnosci kot
realizuja  zaproponowanie przez czlonkéw projekty, np. projektowanie obiektéw
| wykonywanie ich modeli z klockow LEGO na makietach, czy korzystaja ze wsparcia
opiekundw 1 uczestniczg w spotkaniach z zaproszonymi autorytetami z dziedziny, wyjsciach
terenowych badz poznaja najnowsze trendy w dziedzinie (np. wykorzystaniem rozszerzonej
rzeczywisto$ci), a nastepnie przygotowuja projekt z ich zastosowaniem. Ponadto, Wtadze
Uczelni oferuja wsparcie merytoryczne studentom zainteresowanym wzieciem udziatu
w branzowych konkursach ogolnopolskich, czy miedzynarodowych, w postaci konsultacji
Z doswiadczonym nauczycielem akademickim. Spotkania w ramach tej pomocy umawiane s3
indywidualnie, czesto zaleznie od terminéw narzuconych przez organizatoréw konkurséw.
Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA potwierdzili, ze wiedzg o takiej mozliwosci i bardzo
sobie ja cenig. Co wiegcej, wskazali przyktady osoéb, ktére korzystaly z tej formy wsparcia
I osiggaty sukcesy.

Dziatalnos¢ kot naukowych wraz z podjetymi przez cztonkéw inicjatywami naukowymi,
finansowana jest ze $rodkow przyznawanych przez Wydzial. W szczegdlnych sytuacjach
przedstawiciele kot moga rowniez wnioskowa¢ o dodatkowe dofinansowanie od Wtadz
Uczelni. Studenci bgdacy cztonkami kot naukowych bardzo pozytywnie ocenili zaréwno
wsparcie merytoryczne, jak i finansowe oferowane przez Uczelni¢. Przyktadem inicjatywy,
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jaka zostata wsparta przez Wiladze Uczelni, na wniosek studentow dziatajacych w kole
naukowych, byto zakupienie klockow LEGO do budowy makiet i przygotowania wystawy prac
w ramach dziatalnosci Kota.

Wsrod studentéw Kierunku architektura sa rowniez cztonkowie studenckiego samorzadu.
Studenci za posrednictwem cztonkéw samorzadu studenckiego maja swoich przedstawicieli
w organach uczelnianych, takich jak Senat, Rada Wydziatu, Uczelniana i Wydziatlowa Komisja
ds. Jako$ci Ksztatcenia, Komisja Stypendialna, Komisje dyscyplinarne (w tym komisje
odwotawcze) ds. studentow, jak i nauczycieli, jak roéwniez sg zapraszani na spotkania Rady
Pracodawcow. Ponadto, czitonkowie samorzadu czynnie reprezentuja studentow podczas
licznych spotkan z Wtadzami Dziekanskim i Prorektorem, podczas ktorych omawiane sg
biezace pomysly, propozycje i problemy studenckie. Studenci dzialajacy w strukturach
samorzadu bardzo pozytywnie ocenili wsparcie, w tym materialne, jakie otrzymuja od Wiadz
Dziekanskich i Wtadz Uczelni. Studenci wiedza, ze moga zglosi¢ si¢ do Wiadz Dziekanskich
z kazdym pomystem, a w razie problemow wspdlnie z nimi poszukaja rozwigzania.

Studenci wizytowanego kierunku wykazali si¢ nikla wiedza na temat wsparcia oferowanego
przez Biuro Karier, ktore prowadzi oferty stazy, kursow, wolontariatow, czy szkolen, w tym
umiejetnosci migkkich, majacych na celu dobre przygotowanie oraz wsparcie studentow
w kontaktach ze srodowiskiem zawodowym i spotecznym. Studenci nie mieli rowniez wiedzy
na temat oferowanego przez Biuro Karier wsparcia w tworzeniu profesjonalnego curriculum
vitae przez udostepnienie narz¢dzia internetowego ,,Kreator CV”.

Od biezacego roku akademickiego Wiadze Uczelni chcag umozliwi¢ studentom, w tym
studentom kierunku architektura, stworzenie wilasnego indywidualnego portfolio przez
gromadzenie swoich prac etapowych na Chmurze Edukacyjnej. W zalozeniu projekt
ma utatwia¢ studentom wejscie na rynek pracy przez mozliwo$¢ zaprezentowania
wynikoéw prac 1 projektow, jakie student realizowat podczas studiow, wzbogacajac prezentacje
swojej kandydatury.

Na wizytowanym kierunku oferowane jest rowniez wsparcie dla os6b niepelnosprawnych.
Osoba odpowiedzialng za opiek¢ nad osobami z niepetnosprawnosciami, w tym studentami
kierunku architektura, jest Pelnomocnik Rektora ds. Studentow Niepelnosprawnych. W ramach
pomocy $wiadczonej przez Pelnomocnika studentom oferowane jest wsparcie w rozwigzaniu
problemow zwigzanych z funkcjonowaniem osob niepelnosprawnych na Wydziale, w tym
pokonywania barier technicznych. Ponadto niepelnosprawnym studentom oraz osobom
majacym trudnos$ci w uczeniu si¢ zapewniono wsparcie W procesie uczenia si¢ poprzez
mozliwo$¢ realizowania przedmiotoéw w trybie indywidualnej organizacji studidow, w tym
ustalenia warunkow zaliczen i realizacji materialu w ramach przedmiotu z nauczycielem
akademickim prowadzacym dany przedmiot. W przypadku studentéw, ktdérzy maja trudnosci
w realizacji treSci ksztalcenia na przedmiocie wychowanie fizyczne, moga oni zamiennie
uczestniczy¢ w zajeciach dotyczacych promocji zdrowia i zdrowego trybu zycia realizowanych
w formie e-learningu. Program zostal autorsko opracowany przez Pelnomocnika Rektora ds.
Studentow Niepelnosprawnych 1 przygotowany na zlecenie Uczelni. W opinii studentow
obecnych na spotkaniu z ZO PKA system pomocy materialnej, w tym specjalna $ciezka
dedykowana osobom z niepelnosprawnosciami (stypendium specjalne) funkcjonuje
prawidlowo. Infrastruktura dydaktyczna i naukowa, w tym sale ¢wiczeniowe s3 dostosowane
do potrzeb studentéw niepelnosprawnych, umozliwiajagc im swobodne realizowanie programu
ksztatcenia, tworzac komfortowe warunki do nauki.

W przerwach miedzy zajeciami studenci mogg skorzysta¢ z ,kioskow internetowych” —
stanowisk komputerowych z zapewnionym lgczem internetowych, do ktdrych jest swobodny
dostep. Na terenie catego campusu studenci mogg korzystac z bezptatnego dostepu do Internetu
przez sie¢ bezprzewodowa wi-fi.
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Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA wskazali, ze w przypadku zaistnienia problemow
glownym kanatem przekazywania informacji jest rozmowa z nauczycielem akademickim
prowadzacym dany przedmiot. Czgsto inicjatywe w rozwigzywaniu konfliktéw podejmuja
rowniez przedstawiciele samorzadu studenckiego, starajac si¢ tagodzi¢ powstajagce napigcia
I wyjasnia¢ trudne sytuacje. Studenci, szczegélnie dziatajacy w samorzadzie, sg dobrze
zorientowani w nieformalnych §ciezkach zgtaszania probleméw 1 w razie koniecznosci chetnie
z nich korzystaja. Podczas spotkania z ZO PKA wszyscy studenci zauwazyli, ze Wladze
Dziekanskie cechujg si¢ otwartoscig i chetnie podejmujg dialog ze studentami. Ponadto, state
dyzury prowadza réwniez Wiladze Uczelni, jak i Prezydent WSZiIE. Godziny konsultacji
ogloszone sg na stronie internetowej Uczelni. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
wykazali si¢ wiedza a ten temat, a czg$¢ z nich oswiadczyta, ze skorzystata z takiej mozliwoSci
1 uzyskata niezbedng pomoc w atmosferze zyczliwosci i zrozumienia.

8.2.

Na spotkaniu ZO PKA ze studentami kierunku architektura, studenci wykazali mata wiedza
na temat oferowanych $srodkéw wsparcia oraz form motywowania. Studenci w swojej postawie
s bierni i pomimo przekazywania informacji r6znymi kanatami, np. za posrednictwem strony
internetowej Uczelni, platformy Wirtualna Uczelnia, Chmurze Edukacyjnej, poprzez
wyswietlanie informacji na ekranach na korytarzach wydziatu, przez pracownikéw dziekanatu,
czy nauczycieli prowadzacych zajgcia, studenci nie orientowali si¢ w oferowanym im
wsparciu. To zjawisko poteguje fakt wprowadzania nowych narzgdzi, np. od 2018 roku
Chmury Edukacyjnej, a wygaszanie innych narzg¢dzi, bez wczesniejszych informacji o planach
przeznaczenia narzedzia.

Na poczatku kazdego roku akademickiego Wiadze Dziekanskie organizuja spotkanie
Z nowoprzyjetymi studentami, podczas ktorego wprowadzaja mtodych studentow w zasady
panujace na Uczelni, przedstawiaja najwazniejsze organy i wiladze uczelni oraz informuja
0 formach wsparcia, w tym osob niepetnosprawnych.

W opinii studentéw obecnych na spotkaniu z ZO PKA system informowania o formach opieki
i wsparcia studentow funkcjonuje niewtasciwie, zwlaszcza przez panujagcy duzy chaos
w doborze publikowanych tre$ci. Podczas spotkania z ZO PKA studenci z trudem wskazali
formalne, jak 1 nieformalne mozliwosci oceny oferowanego wsparcia przez Wiadze
Dziekanskie 1 Wtadze Uczelni. Studenci majg mozliwos¢ wypehiania w trybie ciggtym (przez
caty rok akademicki) papierowg ankiete oceny administracji oraz organizacji procesu i zaplecza
dydaktycznego, w ktérej moga wyrazi¢ swoja opini¢, m.in. oceniajac jako$¢ obstugi
w dziekanacie, funkcjonowanie systemu Wirtualna Uczelnia, dostep do regulaminu studiow,
czy regulaminu pomocy materialnej, jak rowniez wyrazi¢ swojg opini¢ na inny, dowolnie
wybrany przez siebie temat w polu ,,inne uwagi 1 opinie”. Odpowiedzi ankietowe studenci
umieszczajg w skrzynkach do tego przeznaczonych, rozmieszczonych w budynkach Uczelni.
Dwa razy w ciggu roku (w styczniu i maju) opinie sg zbierane przez pracownikéw Uczeni
i opracowywane w formie raportu. Tylko nieliczni studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA
wiedzieli o takiej mozliwosci przekazywania swojego glosu. Jednak w opinii tych studentow
rzadko z niej korzystaja, gdyz podaja w watpliwos¢ skutecznos¢ prowadzonego badania
w trybie ciaglym, m.in. z uwagi na fakt, Ze nie otrzymuja informacji zwrotnej
0 wprowadzonych zmianach, a od momentu wyrazenia opinii do momentu podsumowania
badan i wprowadzenia dzialan naprawczych mija czasem ponad pot roku i cigzko im powigzad
swoj glos z zauwazalnymi zmianami.

Jako najpopularniejsza metod¢ zglaszania uwag, studenci wskazali sktadanie swoich opinii
za posrednictwem rozmow z nauczycielami akademickimi, badz z Wtadzami Dziekanskimi.
Studenci korzystaja z takiej mozliwosci, szczegdlnie ci, ktérzy w biezacym semestrze
uczgszezaja na zajgcia prowadzone przez nauczyciela akademickiego, bedacego jednoczesnie
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przedstawicielem Wtadz Dziekanskich, poniewaz niejednokrotnie byli pytani przez nauczyciela
oraz zachgcani do dzielenia si¢ swoimi opiniami na temat prowadzonych dziatan.

Uzasadnienie, z uwzglednieniem mocnych i stabych stron

Studentom wizytowanego kierunku oferowane jest bardzo szerokie wsparcie w procesie
ksztatcenia. Problemy komunikacyjne oraz chaos w prezentowaniu informacji powodujg niskie
zaangazowanie studentdow w dzialania do nich kierowane. Studenci aktywnie dziatajgcy
w kotach naukowych i samorzadzie studenckim bardzo cenig sobie kontakt z nauczycielami
akademickimi i Wtadzami, zarowno Uczelni, jak i Wydzialu oraz atmosfer¢ panujgcg podczas
zaje¢ 1 spotkan. Ponadto, maja poczucie, ze w przypadku zgtoszenia si¢ z prosba o wsparcie,
zar6wno merytoryczne, jak i organizacyjne, otrzymaja je.

Studenci kierunku architektura pozytywnie oceniaja i doceniaja m.in. duza wiedzg
merytoryczng oraz bogate doswiadczenia praktyczne nauczycieli, dobrze zorganizowany
I rozbudowany system pomocy materialnej, czy wsparcie 0sOb z niepelnosprawnos$ciami.
Ponadto, z pozytywna oceng studentow spotkata si¢ rowniez bogata oferta kot naukowych.
Czynnikami, ktore wptywaja na rozwoj i doskonalenie systemu wspierania i motywowania
studentow jest Swiadomo$¢ studentow dotyczaca poziomu wiedzy 1 umiejetnosci swoich
rowiesnikow, jak rowniez wymagania stawiane przez rynek pracy. Gléwnym kanalem
komunikacji, w tym zglaszania uwag na temat oferowanych $rodkéw wsparcia i form
motywowania,, jaki wskazali, sa rozmowy z Wladzami nauczycielami, gléwnie przez
przedstawicieli samorzadu. Ponadto, studenci majg mozliwo$¢ oceny oferowanych form
wsparcia. Jednym z narzedzi, jest ankieta prowadzona w trybie ciaglym, tj. przez caty rok
akademicki. Studenci rzadko korzystaja z takiej formy z uwagi na brak mozliwosci powiagzania
wprowadzanych zmian z opiniami zlozonymi w badaniu ankietowym.

Dobre praktyki
Brak.
Zalecenia

Zaleca si¢ przeprowadzenie kampanii informacyjnej o mozliwosciach oceny wsparcia
| motywowania studentow oraz wynikach tych ocen, wraz ze wskazywaniem wprowadzanych
zmian.

5. Ocena dostosowania si¢ jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA, w odniesieniu do
wynikow biezacej oceny

Charakterystyka dzialan doskonalacych oraz ocena

Zalecenie

ich skutecznosci

Jednostka  nie  prowadzi  szeroko
rozwini¢tych badan naukowych. Jednakze
wykazane przez nig dzialania pozwalajg
stwierdzi¢, ze zmierza ona do
wzmochienia tej strony funkcjonowania
Wydziatu. Wykazane cykliczne,
tematyczne konferencje organizowane
przez Jednostke umozliwiajg kontakty i
wymiang  do$wiadczen z  innymi
Uczelniami. Tematycznie facza si¢ one z

Wydziat Architektury WSEiZ podjal nastepujace

dziatania doskonalgce:

a) zintensyfikowat dziatalno$¢ badawcza prowadzong
przez pracownikow Wydziatu,

b) badania  naukowe  $ciSle  powigzane  sg
z dziedzinami i dyscyplinami naukowymi lub
artystycznymi, do ktéorych odnosza si¢ efekty
ksztatcenia dla kierunkéw architektura oraz
budownictwo,

c) kontynuowana co 2 lata

jest organizacja
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realizowanymi na Wyadziale kierunkami
studiow. Do udzialu w konferencjach
zachecani sa takze studenci, jednak
nalezatoby wzmocni¢ wiaczanie ich do
projektow badawczych realizowanych
przez pracownikow naukowo-

dydaktycznych.

w Zakopanem dwoch  konferencji  naukowych

(ostatnie w 2017 r.) ARCHBUD i KRAJ-ART.,

d) sukcesywnie rozwijana  jest wspOtpraca
z osrodkami akademickimi z kraju i zagranicy, np.
wspolpraca z Instytutem Lotnictwa, w ramach
ktorej opracowano koncepcje ekspozycji maszyn
lotniczych naterenie 1LOT-u, polegajaca na
analizie widokowo-przestrzennej oraz
zaprojektowaniu  lokalizacji oraz  ekspozycji
zabytkowych maszyn lotniczych. Koncepcje te, w
obszarze badan dotyczacych studiow uwarunkowan
i kierunkow  zagospodarowania przestrzennego,
opracowali studenci kota naukowego pod opieka
mgr inz. arch. kraj. Jakuba Botwiny;

e) w badaniach naukowych zwigkszono
zaangazowanie studentow Wydziatu Architektury
poprzez:

— realizacj¢  prac  etapowych oraz  prac
dyplomowych w toku, ktorych studenci
przygotowuja prace koncepcyjne i projektowe
realizowane pod naukowa opieka promotora,
a w niektorych przypadkach w ramach realizacji
wspolnych prac badawczych z promotorem,
ktorych zwienczeniem sa wspolne publikacje.

— uczestnictwo w kotach naukowych, ktore
stymuluja, ukierunkowuja oraz poglebiaja
konkretne zainteresowania i pasje studentow,
inspiruja do aktywnego udzialu w zZyciu
akademickim WSEiZ oraz tworza warunki
wykorzystania ~ potencjatu  intelektualnego
studentow. Do najaktywniejszych Kot
Naukowych nalezg: Architektura & Nowe
Media, Konstrukcje budowlane, Primaaura,
Projektowanie form uzytkowych mebli ,,WSEiZ
DESIGN”, Rozwdj architektow krajobrazu,
Przedsiebiorczo$¢ w praktyce (Business Activity
in  Practice)y URBANITAS. W roku
akademickim 2018/2019 zostaty utworzone dwa
nowe kola naukowe zwigzane z architekturg
oraz  budownictwem:  Archibrick, Kotlo
Niekonwencjonalnych ~ Zrédet i Konwersji
Energii.

Nalezy wspomnie¢ rowniez, ze studenci Wydziatu

Architektury chetnie takze wspotorganizujg

I uczestnicza w réznego rodzaju warsztatach plenerach

malarskich, wystawach architektonicznych,

spotkaniach 1 prelekcjach, ktore majg na celu

uwrazliwi¢ odbiorcow na wspolczesng architekture i

sztuke, a takze promowac dorobek tworczy studentow

oraz pracownikow naukowo-dydaktycznych Wydziatu

Architektury WSEiZ.

Na Wydziale Architektury WSEiZ wprowadzono takze

narzedzie do monitorowania poziomu naukowego na

Wydziale w postaci rocznych raportdow z dziatalnosci

naukowej prowadzonej przez pracownikow Wydziatu.
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Wizytowana jednostka wspoélpracuje z
krajowymi i zagranicznymi o$rodkami
akademickimi w celu realizowania
procesu ksztalcenia studentéw. Liczba
ofert na wymiang¢ migdzynarodowa
zwlaszcza w ramach programu Erasmus
jest bardzo mata i liczba wyjazdow
znikoma (zar6wno po stronie 0sOb
wyjezdzajacych, jak i przyjezdzajacych).
Uzupelnieniem tej  wspoOlpracy  sg
natomiast wyktady kadry wizytujacej z
zagranicy, organizowane przez wladze
jednostki. Kryterium szczegdtowe w
zakresie krajowej 1 miedzynarodowej
wymiany 20 studentow mozna oceni¢
jako spelione czeSciowo. Wydziat
powinien zintensyfikowa¢ w tym zakresie
swoje dziatania.

Dbalo$¢ o rozwijanie miedzynarodowej wspotpracy

Wydziatu Architektury WSEiZ, w tym rozwoj

mobilnosci studentdw i nauczycieli, stata si¢ jednym z

priorytetowych celéw Strategii Rozwoju Wydzialu

Architektury na lata 2012-2022.

W latach 2012 - 2018 wudalo sie wspolprace

miedzynarodowg znaczaco rozwinac i zdynamizowaé

poprzez:

a) prowadzenie studiow w caloSci W
angielskim — architektura | stopnia,

b) wprowadzenie oferty zaje¢ do wyboru w jezyku
angielskim,

c) zwigkszenie udzialu zagranicznych wyktadowcow
w procesie dydaktycznym (m.in. prof. Nozaki, dr
Zin Eddin),

d) wprowadzenie nowej tematyki prac projektowych
oraz uwrazliwianie studentow na roznice kulturowe
i odmienne uwarunkowania srodowiskowe,

e) przeprowadzenie oceny wykonalnosci oferowania
studentom WSEiZ dwoch dyplomow — polskiego i

jezyku

brytyjskiego  (wizyty ibezposrednie kontakty
prodziekana  z uczelniami  Oxford  Brookes
University,  Wolverhampton  University, De

Montfort University),

f) posiadanie notyfikacji panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej i Komisji Europejskiej dla Kierunku
architektura (studia | i Il stopnia),

g) zwickszenie udziatlu studentdéw 1 nauczycieli
W wymianie w ramach Erasmus+ osiagnieto
poprzez:

— poszerzenie oferty uczelni zagranicznych
wspotpracujacych z WSEiZ — wspotpraca z 22
uczelniami z 13 panstw Unii Europejskiej i
Turcji, a takze z przedsigbiorstwami z terenu
Unii Europejskiej, ktore przyjmuja studentoéw
WSEIiZ na praktyki,

— zmiang struktury koordynowania programem —
powotanie uczelnianego i wydziatowych
koordynatorow programu,

— zwolnienie z calosci (do 2015/2016) lub 75%
optat czesnego podczas pobytu na studiach w
uczelni przyjmujacej,

— realizacja od r.a. 2015/2016 w ramach Erasmus+
projektu mobilnosci studentow, nauczycieli i
pracownikoOw  z uniwersytetami z  krajow
partnerskich, tj. z Armenii, Azerbejdzanu, Chin,
Kazachstanu, Kosowa, Serbii, Ukrainy, USA.

W kazdym roku akademickim z Wydziatu Architektury

w celu realizacji studiow i praktyk wyjezdza ok. 20-30

studentow pierwszego i drugiego stopnia. Podobnie

liczna grupa studentéw przyjezdza do WSEiZ w

ramach wspotpracy z uczelniami z Unii Europejskiej

oraz z krajow partnerskich z calego Swiata.

Warto  podkreslic, ze w stosunku

akademickiego 2012/2013  jest to

do roku

ponad
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dziesieciokrotny wzrost mobilnosci realizowanych

przez studentéw Wydziatu Architektury WSFEiZ.

W celu realizacji zaje¢ dydaktycznych w uczelni

partnerskiej lub uczestniczenia w szkoleniach wyjezdza

z WSEIZ co roku ok. 15 nauczycieli i pracownikow.

Udzialem w zagranicznych studiach i praktykach

najbardziej zainteresowani sg studenci i nauczyciele

kierunkoéw architektura i budownictwo, stanowiag oni
ok. 90% uczestnikdw mobilnosci w skali catej Uczelni.

Interesujacym przyktadem dynamicznie rozwijajacej

si¢ miedzynarodowej mobilnosci  studentow i

pracownikow na podstawie bilateralnych umoéw z

uczelniami jest wspoltpraca z:

— Universidade Federal Fluminense w Niter6i - Rio de
Janeiro (Brazylia) — 1 student kierunku architektura
| stopnia wyjechal na roczne studia; 2 studentow
goscil Wydzial Architektury WSEiZ;

—School of Art Design Zhengzhou University of
Aeronautics (Chiny) — zajecia z zakresu Computer
Aided Design Basis prowadzil przez 4 tygodnie
nauczyciel Wydzialu Architektury. Inicjatywa ta
bedzie kontynuowana réwniez przez innych
nauczycieli Wydzialu Architektury.

Nalezy takze podkreslic, ze WSEiZ, jako jedyna

uczelnia w Polsce, nalezy do $cistej grupy 16 uczelni

zalozycielskich miedzynarodowego konsorcjum ,,Belt
and Road Architectural University International

Consortium” utworzonego w Pekinie 10.10.2017 r. z

inicjatywy Beijing University of Civil Engineering &

Architecture. Do konsorcjum nalezg 43 uniwersytety z

19 panstw $wiata, m.in. z Armenii, Australii, Brazylii,

Butgarii, Chin, Czech, Francji, Wielkiej Brytanii,

Wioch, Korei Poludniowej, Malezji, Nepalu, Rosji i

USA.
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