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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy dr hab. Robert Slusarz, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Mariola Gtowacka — ekspert PKA

2. dr hab. Mateusz Cybulski — ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Andzelina Ngo, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Jakub Koziet, sekretarz Zespotu Oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo prowadzonym w Elblaskiej Uczelni
Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblaggu zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2019/2020. Wizytacja tego kierunku studiéw odbyta sie po raz trzeci. Poprzednia wizytacja zakonczyta
sie wydaniem oceny pozytywnej. Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie
z obowigzujgcy procedurg dotyczacg ocen programowych dokonywanych przez Polskg Komisje
Akredytacyjna.

Wizytacja ta zostata poprzedzona zapoznaniem sie zespotu oceniajgcego z raportem samooceny
przedtozonym przez Uczelnie, natomiast raport zespotu oceniajgcego opracowano w oparciu
o dokumentacje przedstawiong w raporcie samooceny oraz w toku wizytacji, w tym prac dyplomowych
i etapowych, ocene zaplecza dydaktycznego, jak réwniez spotkan i rozméw przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni, nauczycielami akademickimi oraz studentami, a takze przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytaciji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

(jesli studia na kierunku sg prowadzone na réznych poziomach, informacje nalezy przedstawié¢ dla

kazdego poziomu studiow)

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia | stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek2

Nauki o zdrowiu

ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna | 7/198,5
do ukonczenia studiéw na danym poziomie

okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 1200/46

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

Licencjat pielegniarstwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

449

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

4131

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

169,12

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

129,55

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

pielegniarstwo

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

1W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Profil studiéw praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat Nauki o zdrowiu
przyporzadkowany kierunek3*
Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS konieczna | 4/127
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow 200/10
ECTS przyporzagdkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | -
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom Magister pielegniarstwa

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 572

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1278
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zajec¢ z bezposrednim

udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb >9:12
prowadzacych zajecia i studentow

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 82,05
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw 12

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo sg zgodne ze strategia Uczelni przyjeta
Uchwatg Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblagu z dnia 26 kwietnia 2019 r. oraz jej
polityka jakosci

Misjg Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej jest nauczanie praktyczne, profesjonalne
i nowoczesne na poziomie wyzszym odpowiadajgce aktualnym i przysztym potrzebom i aspiracjom

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktorej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéow ECTS wymaganej
do ukoriczenia studiéw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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spoteczenstwa. Uczelnia dazy do zapewnienia najwyzszej jakosci ksztatcenia opartej na aktualnej
wiedzy i najwyzszych wartosciach etycznych. Zapewnia studentom mozliwos$¢ zdobywania
umiejetnosci w stale rozbudowujgcej sie i unowoczesnianej bazie dydaktycznej, np. w Centrum
Symulacji Medycznych pielegniarska sala symulacji niskiej wiernosci, pracownia umiejetnosci
technicznych, sala BLS, pracownia opieki pielegniarskiej wysokiej wiernosci, sala ALS, sale OSCE
(Objective Structured Clinical Egzamination). Ksztatcenie obejmuje przekazywanie wiedzy
i umiejetnosci pozwalajacych na rozwigzywaniu probleméw zawodowych oraz rozwija krytycyzm,
myslenie zawodowe, kreatywnos¢ i przekonanie o koniecznosci ciggtego samoksztatcenia. Troszczy sie
jednoczesnie o ksztattowanie postaw przysztych pielegniarek w zakresie kultury i poszanowania
obyczajow akademickich w atmosferze wolnosci, rownosci i zasad wspotpartnerstwa. Wydziat Nauk
0 Zdrowiu kreuje model uniwersalnego wyksztatcenia wyzszego, upowazniajgcego do wykonywania
zawodu zaufania publicznego o wysokich normach etycznych. Koncepcja ksztatcenia opiera sie na
standardach ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo oraz ustawie o zawodach pielegniarki i potozne;j
oraz powigzanymi z nimi aktami wykonawczymi.

Koncepcja i cele ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia mieszczg sie w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, dyscyplinie nauki o zdrowiu (100%), do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, co jest zgodne z obowigzujgcymi standardami ksztatcenia.

Koncepcja ta zaktada realizacje programéw studidow na kierunku pielegniarstwo, odpowiednio: studia
pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajgcych aktualne wyniki badan naukowych, dostosowanie do
dynamicznie zmieniajgcych sie kompetencji i samodzielnosci pielegniarki oraz zapewnienie wysokiej
jakosci przygotowania studentéw do obecnego i przysztego rynku pracy. W tym celu nauczyciele
akademiccy systematycznie doskonalg programy studidw poprzez, np. zwiekszenie przejrzystosci
procedur tworzenia programéw ksztatcenia. Istotnym elementem ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo jest wdrazanie metod dydaktycznych aktywizujgcych studentow na zajeciach poprzez:
wykorzystanie nowoczesnych technologii w nauczaniu, symulacji proceséw klinicznych oraz orientacje
zajec klinicznych na wspodtprace interpersonalng i samodzielno$é zawodowa absolwentéw.

W sylabusach do przedmiotéw Uczelnia przedstawita rdinorodnos¢ oferty ksztatcenia, np.
prowadzenie zajeé z wykorzystaniem symulatordw wysokiej wiernosci.

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej
wiasciwych dla pielegniarstwa oraz sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy zwigzanego z pielegniarstwem. Plany rozwoju
kierunku pielegniarstwo uwzgledniajg dynamiczng progresje pielegniarstwa, gtdwnie zwigzang
z poszerzaniem  zakresu  kompetencji i  samodzielnosci  pielegniarki, = wymagajacych
interdyscyplinarnego wyksztatcenia. Uwzgledniajg takze koniecznos¢ dostosowania ksztatcenia do
potrzeb studentéw i spoteczenstwa, odpowiadajgc tym samym na potrzeby interesariuszy
zewnetrznych.

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Jednym z celdw strategicznych wizytowanego kierunku jest zaciesnianie wspotpracy
z otoczeniem spoteczno—gospodarczym, tj. dostosowywanie programow oraz metod ksztatcenia do
potrzeb rynku pracy poprzez statg wspétprace z pracodawcami, m.in. z przedstawicielami najwiekszych
podmiotéw leczniczych Elblaga i regionu.

Uczelnia zatrudnia wykwalifikowang i doswiadczong kadre posiadajgcg doswiadczenie praktyczne
zdobyte poza uczelnig, gwarantujgcg zdobycie przez studentéw umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki. Opracowata ankiety praktyk zawodowych,
anonimowg ocene opiekundow praktyk, ankietyzacje studentéw i pracodawcow, zapewnita obecnos¢
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przedstawicieli studentéw we wszystkich powotanych na Wydziale komisjach i zespotach zwigzanych
z jakoscig ksztatcenia i doskonaleniem programéw ksztatcenia.

Istotng role w kreowaniu i realizacji koncepcji ksztatcenia odgrywajg interesariusze wewnetrzni, w tym
gtéwnie nauczyciele i studenci.

Kierunkowe efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych grup zajeé i okreslonych przedmiotéw sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym kierunku pielegniarstwo. Studenci
zostali zapoznani z zaktadanymi efektami uczenia sie podczas pierwszych zaje¢ z danego przedmiotu.
Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki
pierwszego stopnia okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie
Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218) i sg zgodne ze standardem ksztatcenia przygotowujgcym do
zawodu pielegniarki (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa z dnia 26 lipca 2019 r. w sprawie
standardéw ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty,
farmaceuty, pielegniarki, potoznej, diagnosty laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego.
(Dz. U. z 2019, poz. 1573) poczawszy od naboru 2019/2020) - na studiach pierwszego i drugiego
stopnia.

Efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu dyscyplinie nauki o zdrowiu, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach pielegniarskiej dziatalnosci zawodowej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci praktyczne, komunikowania sie w jezyku
obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowe]j wtasciwiej dla kierunku.
Zaktadane efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia zostaty okreslone dla catego
kierunku studiéw i poszczegdlnych modutéw zajec tj. odpowiednio na studiach pierwszego stopnia:
nauki podstawowe, nauki spoteczne i humanistyczne, nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej
i nauki w zakresie opieki specjalistycznej. Natomiast na studiach drugiego stopnia w zakresie nauk
spotecznych i humanistycznych, zaawansowanej praktyki pielegniarskiej, badan naukowych i rozwoju
pielegniarstwa oraz praktyk zawodowych. Efekty uczenia sie dla zajeé¢ praktycznych na studiach
pierwszego stopnia zostaty przypisane do przedmiotdéw z zakresu podstaw opieki pielegniarskiej oraz
nauk w zakresie opieki specjalistycznej. Dla praktyk zawodowych odrebnie przypisano efekty uczenia
sie. Efekty uczenia sie na poziomie studiéw drugiego stopnia dla praktyk zawodowych przypisano
odrebnie. Efekty te umozliwiajg zdobycie przez studenta umiejetnosci praktycznych i kompetenc;i
spotecznych wtasciwych dla zakresu pracy pielegniarki i podjecia dalszego ksztatcenia. W kontekscie
orientacji na oczekiwania i potrzeby otoczenia zewnetrznego, w tym w szczegdlnosci rynku pracy,
nalezy wskaza¢, ze jednym ze sposobdéw weryfikacji efektow uczenia sie s opinie interesariuszy
zewnetrznych, u ktérych studenci realizujg ksztatcenie praktyczne. Zaktadane efekty uczenia sie na
poziomie studidw pierwszego stopnia prowadzg do uzyskania prawa wykonywania zawodu
pielegniarki oraz pozwalajg na podjecie pracy w tym zawodzie na obszarze Unii Europejskiej zgodnie
z Dyrektywg 2013/55/UE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 12 listopada 2013 (Dz. Urz. UE. L 354)
zmieniajgca Dyrektywe 2005/36 WE w sprawie uznawalnosci kwalifikacji. Natomiast po ukonczeniu
studidw drugiego stopnia nabyte efekty uczenia sie umozliwiajg realizacje gwarantowanych $wiadczen
zdrowotnych uwarunkowanych posiadaniem tytutu zawodowego magistra pielegniarstwa, nauczanie
zawodu pielegniarki lub potoznej, wykonywanie pracy na rzecz doskonalenia zawodowego pielegniarek
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i potoznych lub nauczanie innych zawoddéw medycznych, ktérych programy ksztatcenia wymagajg
wspotudziatu pielegniarki; prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresie pielegniarstwa;
kierowanie i zarzadzanie zespotami pielegniarek lub potoznych; zatrudnienie w podmiocie leczniczym
na stanowiskach administracyjnych, na ktérych wykonuje sie czynnosci zwigzane z przygotowywaniem,
organizowaniem lub nadzorem nad udzielaniem $wiadczenn opieki zdrowotnej; zatrudnienie
w instytucjach finansujgcych i nadzorujgcych realizacje Swiadczen zdrowotnych na rzecz pacjentow.
W trakcie wizytacji przeprowadzone rozmowy z pracodawcami reprezentujgcymi, m.in. przedstawicieli
wtadz lokalnych, dyrektoréw szpitali kierowniczej kadry pielegniarskiej potwierdzity, iz wymagane
efekty uczenia sie w zakresie przygotowania praktycznego do wykonywania zawodu sg realizowane
zgodnie z przepisami prawa.

Efekty uczenia sie dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych na studiach pierwszego stopnia oraz
praktyk na studiach drugiego umozliwiajg osiggniecie specjalistycznych umiejetnosci zawodowych
i kompetencji spotecznych wymaganych w pracy pielegniarki i okreslonych w standardzie ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu pielegniarki - odpowiednio studia pierwszego i drugiego
stopnia.

Efekty uczenia sie przypisane do jezyka angielskiego na studiach | stopnia umozliwiajg osiggniecie
poziomu B2 i na studiach Il stopnia poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.
Efekty uczenia sie na kierunku pielegniarstwo na studiach stacjonarnych | stopnia oraz studiach
stacjonarnych Il stopnia sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposéb zrozumiaty, pozwalajgcy
na stworzenie systemu ich weryfikacji. Efekty te wynikajg z obowigzujgcych standardéw, sg kompletne,
opracowane w formie pisemnej i nie zawierajg powtérzen. System weryfikacji efektéw uczenia sie
obejmuje poszczegdlne etapy realizacji procesu ksztatcenia. Cele i efekty uczenia sie sg zgodne
z sylwetka absolwenta okreslong w standardach ksztatcenia oraz odpowiadajg kompetencjom
zawodowym okreslonym w art. 4 ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2011 r. nr 174
poz. 1039). Zdefiniowane efekty uczenia sie obejmujg kategorie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych z witasciwie dobranymi metodami ich sprawdzania i oceny. Oszacowano naktad pracy
studenta wyrazony przypisanymi dla poszczegdlnych przedmiotdw i modutéw punktami ECTS,
w ramach ktdrych efekty sg realizowane. Wyznaczono progi okreslajgce poziomy osiggniecia efektéw
uczenia sie i przyporzgdkowano im stopnie w obrebie skali ocen stosowanej na uczelni.

Metody ksztatcenia i uczenia sie dobrano adekwatnie do zaktadanych efektéw uczenia sie. Zaktadane
dla kierunku efekty uczenia sie uwzgledniajg potrzeby rynku pracy i wzorce miedzynarodowe.
Realizowane przez studentdw efekty uczenia sie sg na biezgco monitorowane i oceniane.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Cele i koncepcja ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia zostaty
okreslone prawidtowo, wpisujg sie w misje i strategie Uczelni, sg zgodne z wytycznymi PRK.
Uwzgledniajg potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz postep gospodarczy w zakresie
pielegniarstwa. Efekty uczenia sie zostaty okreslone prawidtowo, wpisujg sie w zakres dyscypliny
naukowej kierunku, pozwalajg na ustalenie systemu ich weryfikacji.
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Efekty uczenia sie (kierunkowe, dla zaje¢ lub grup zajec) s zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem praktycznym; sg zgodne z wtasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji; sa specyficzne
i zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku. Uwzgledniajg w szczegdlnosci umiejetnosci
praktyczne, komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wtasciwiej dla kierunku. Sg mozliwe do osiggniecia i sformutowane w sposdb zrozumiaty,
pozwalajgcy na stworzenie systemu ich weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe kierunku pielegniarstwo studia pierwszego stopnia i drugiego stopnia sg zgodne
z efektami uczenia sie, uwzgledniajg wiedze i jej zastosowanie w zakresie dyscypliny nauki o zdrowiu
oraz dyscypliny nauki medyczne. Uwzgledniajg normy i zasady oraz obecny stan praktyki obszaru
dziatalnos$ci zawodowej pielegniarek i zawodowego rynku pracy w zakresie swiadczen pielegniarskich.
Tresci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ programu studidéw kierunku pielegniarstwo,
zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Czas trwania studidw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, naktad pracy mierzony tgczng liczba
punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studidw oraz naktad pracy konieczny do osiggniecia efektow
uczenia sie przypisany do zaje¢ sg oszacowane poprawnie, zapewniajg osiggniecie przez studentéw
efektédw uczenia sie.

Czas trwania ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych wynosi 7 semestréw, liczba
godzin ksztatcenia realizowana w ciggu catego cyklu ksztatcenia wynosi 4783, a naktad pracy studentéw
oszacowano na 198,5 punktéw ECTS. Umozliwia to studentom osiggniecie zaktadanych efektow
uczenia sie oraz uzyskanie kwalifikacji niezbednych do wykonywania zawodu pielegniarki/pielegniarza.
Studia stacjonarne Il stopnia trwajg 4 semestry — 1478 godz., w czasie ktérych student uzyskuje 127
ECTS.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidow tgcznie oraz dla poszczegdlnych zajeé¢ zapewnia osiggniecie przez
studentédw efektdw uczenia sie. Liczba punktéw ECTS uzyskiwana podczas tej formy studidow jest
zgodna z wymaganiami.

Ogdlna liczba godzin ksztatcenia na studiach pierwszego stopnia wynosi 4783 i obejmuje zajecia:
teoretyczne — 1273 godz.; zajecia o charakterze praktycznym 1788 godz. praktyczne: zajecia praktyczne
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1100 godz., praktyki zawodowe — 1200 godzin; praca witasna studenta pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego — 622 godz.

Plan studiéw obejmuje moduty wymagajace bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub
innych oséb prowadzgcych zajecia, tj. A - Nauki podstawowe — 500 godz./ ECTS 20; ; B - Nauki spoteczne
i humanistyczne — 420 godz./17 ECTS; C - Nauki w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej — 820
godz./32 ECTS (zajecia teoretyczne 290/ 18, 4 ECTS w tym zajecia o charakterze praktycznym 140 godz./
5,6 ECTS, zajecia praktyczne 220 godz./8 ECTS); D - Nauki w zakresie opieki pielegniarskiej
specjalistycznej — 1783 godz./83,5 ECTS (w tym zajecia teoretyczne 515 godz./ 36,1; zajecia
o charakterze praktycznym 155/ 14,4 ECTS; zajecia praktyczne 880 godz./33 ECTS,); E - Praktyki
zawodowe — 1200 godz./46 ECTS. W planie studidéw uwzgledniono zajecia z wychowania fizycznego
jako obowigzkowe - 60 godz. Na studiach | stopnia za przygotowanie pracy dyplomowej
i przygotowanie do egzaminu dyplomowego, czesci teoretycznej i praktycznej, student otrzymuje 5
punktow ECTS. Program ksztatcenia uwzglednia samodzielng prace studenta pod kierunkiem
nauczyciela w wymiarze 622 godz.

Program studiéw na studiach drugiego stopnia obejmuje 1478 godz. Moduty w planie studiow
wymagajgce udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb spetniajacych kryteria:

- Modut A - Wybrane zagadnienia z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych —357 godz./27 ECTS
(psychologia zdrowia, prawo w praktyce pielegniarskiej, zarzadzanie w pielegniarstwie, dydaktyka
medyczna, pielegniarstwo wielokulturowe, teoria pielegniarstwa, wychowanie fizyczne, jezyk
angielski;

- Modut dodatkowy B — Zaawansowana praktyka pielegniarska — 586 godz./ 49 ECTS

(farmakologia kliniczna, pielegniarstwo epidemiologiczne, endoskopia, poradnictwo w pielegniarstwie
koordynowana opieka zdrowotna, promocja zdrowia i Swiadczenia profilaktyczne, opieka pielegniarska
w chorobach krazenia, opieka pielegniarska w chorobach przewlektych uktadu oddechowego, opieka
pielegniarska w chorobach przewlektych nerek, opieka pielegniarska nad chorym z cukrzycg, opieka
onkologiczna i leczenie bdlu, opieka nad chorym z ranami przewlektymi i przetokami, leczenie
zywieniowe, tlenoterapia ciggta i wentylacja mechaniczna, opieka pielegniarska nad chorym
z zaburzeniami uktadu nerwowego, opieka pielegniarska nad chorym z zaburzeniami zdrowia
psychicznego, nowoczesne techniki diagnostyczne, diagnostyka pielegniarska, farmakologia- jako
uzupetnienie z poziomu studiéw | stopnia)

- Modut C — Badania naukowe i rozwdj pielegniarstwa 175 godz./ 29 ECTS (badania naukowe
w pielegniarstwie, statystyka medyczna, informacja naukowa i praktyka oparta na dowodach
naukowych, pielegniarstwo w perspektywie miedzynarodowej, seminarium dyplomowe, egzamin
dyplomowy). Egzamin dyplomowy- 20 ECTS

Przedmioty do wyboru 160 godz./ 12 ECTS (psychologia stresu / psychoregulacja; psychoonkologia /
interwencja w kryzysie zdrowotnym zachowania zdrowotne / komunikacja z pacjentem; psychologia
zdrowia i choroby / pomoc ofiarom urazu).

Modut D - praktyki 200 godz./ 10 ECTS (psychologia stresu / psychoregulacja; psychoonkologia /
interwencja w kryzysie zdrowotnym zachowania zdrowotne / komunikacja z pacjentem; psychologia
zdrowia i choroby / pomoc ofiarom urazu) i zarzgdzanie w pielegniarstwie, edukacja terapeutyczna w
wybranych chorobach przewlektych, opieka onkologiczna, wentylacja mechaniczna dtugoterminowa w
opiece stacjonarnej i domowej, pracownia endoskopowa, podstawowa opieka zdrowotna).
Sekwencja zaje¢ oraz dobdr form zajec i proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych
formach zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Zaktadane efekty uczenia sie,
tresci programowe, formy i metody ksztatcenia tworzg spdjng catos¢. Program ksztatcenia zawiera
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wymagane proporcje zajec teoretycznych i praktycznych, a ich usytuowanie w poszczegdlnych etapach
ksztatcenia umozliwiajg osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie i uzyskanie wymaganej struktury
kwalifikacji absolwenta.

Program studiéw pierwszego stopnia umozliwia wybér zajec, ktérym przypisano punkty ECTS zgodnie
ze standardami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego (jezyk migowy/ wspodtpraca
w zespotach opieki zdrowotnej) — 30 godz./ 1 ECTS wedtug zasad, ktore pozwalajg studentom na
elastyczne ksztattowanie $ciezki ksztatcenia.

Na studiach drugiego stopnia wybor jednego z dwdéch przedmiotéw w czterech grupach 160 godz./ 12
ECTS: Psychologia stresu/ psychoregulacja; psychoonkologa/ interwencja w kryzysie zdrowotnym,
zachowania zdrowotne/ komunikacja z pacjentem; psychologia zdrowia i choroby/ pomoc ofiarom
urazu.

Na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych ksztatcenie praktyczne jest realizowane w formie
¢wiczen praktycznych, zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych. Ksztatcenie praktyczne
rozpoczyna sie na terenie Uczelni w warunkach symulowanych w Centrum Symulacji Medycznych
(CSM) w ramach podstaw pielegniarstwa, badania fizykalnego, podstaw ratownictwa medycznego
i pielegniarstwa w zagrozeniu zycia oraz w formie zaje¢ praktycznych- ZP -1100 godz./ 41 ECTS, w tym
5% w CSM) i praktyk zawodowych (1200 godz./ 46 ECTS).

Na studiach drugiego stopnia faczna liczba godzin praktyk wynosi 200 godz. oraz 758 zajec
praktycznych

Plan zaje¢ obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci jednego jezyka obcego. Na
studiach pierwszego stopnia jest realizowany jezyk angielski na poziomie biegtosci B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktory jest sprofilowany zawodowo, w wymiarze 120 godz.,
ktédremu przypisano 6 ECTS. Na studiach Il stopnia jest realizowany jezyk angielski sprofilowany
zawodowo, w wymiarze 90 godzin (6 punktéw ECTS), na poziomie biegtosci B2+ Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Plan zaje¢ studidw | i Il stopnia obejmuje zajecia z dziedziny nauk spotecznych i humanistycznych,
ktorym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS. Na studiach pierwszego stopnia w module Nauki
spoteczne realizowanych jest 420 godz., ktérym przypisano 17 ECTS, a na studiach drugiego stopnia
odpowiednio: 357 godz. i 27 ECTS.

Uczelnia wykorzystuje platforme Moodle do udostepniania materiatéw merytorycznych/
dydaktycznych studentom oraz zaliczania czesci zajeé bez udziatu nauczyciela.

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i szacowany naktad pracy studentdw mierzony liczbg punktéw ECTS jest zgodny
ze standardami ksztatcenia

Na kierunku pielegniarstwo zajecia sg realizowane w formie wyktaddéw, ¢wiczen, lektoratow,
seminariéw, zajec praktycznych oraz praktyk zawodowych. Metody ksztatcenia wykorzystywane na
kierunku pielegniarstwo sg réznorodne, specyficzne oraz zapewniajg osiggniecie wszystkich efektow
uczenia sie. Do metod ksztatcenia stosowanych na kierunku nalezg: metody podajace: pogadanka,
dyskusja, wyktad informacyjny, opowiadanie, praca z tekstem; metody problemowe, metody
aktywizujgce: metoda przypadkéw, metoda projektéw, metoda sytuacyjna, inscenizacja, symulacje,
metody praktyczne: pokaz, ¢wiczenia przedmiotowe, ¢wiczenia laboratoryjne, instruktaz, seminarium,
symulacja medyczna. wykonywanie $wiadczen zdrowotnych w naturalnym $rodowisku pod
bezposrednim nadzorem nauczyciela.
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W doborze metod uczenia sie sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
a W nauczaniu i uczeniu sie stosowane sg odpowiednio dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace osigganie efektdw uczenia sie, w tym m. in. techniki i narzedzia symulacji medycznych.
Metody uczenia sie stymulujg studentdw do samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie
uczenia sie. Na kierunku pielegniarstwo stosowane sg w wiekszosci metody problemowe i stymulujace,
dzieki ktérym studenci nabywajg umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

Metody ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo na poziomie studiéw pierwszego stopnia zapewniaja
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej pielegniarki oraz na poziomie studiéw drugiego stopnia do
zaawansowanej praktyki pielegniarskiej i prowadzenia badan naukowych w zakresie pielegniarstwa.
W przygotowaniu do zawodu pielegniarki/pielegniarza stosowane sg zréznicowane sposoby i srodki
uczenia sie umozliwiajgce przyswajanie wiedzy, rozwigzywanie problemoéw, nabywanie umiejetnosci
oraz dziatalnosé¢ praktyczng. Przygotowujg studentéw do petnienia aktywnej roli zawodowej, np.
¢wiczenia w ramach symulacji niskiej, posredniej i wysokiej wiernosci realizowane w CSM, realizacja
zadan w ramach zaje¢ bez udziatu nauczyciela, praca z pacjentem w warunkach rzeczywistych
w ramach zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych. W programie studiow drugiego stopnia dominuja
metody o charakterze praktycznym, zorientowane na studenta, motywujace studentéw do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, praktycznego dziatania, formutowania hipotez,
analizowania danych oraz formutowania wnioskéw. Stosowane metody integrujg wiedze z réznych
dziedzin, ucza myslenia problemowego i praktycznego rozwigzywania problemdw, uczg sprawnego
podejmowania decyzji, samodzielnego zajmowania stanowiska, krytycznego myslenia zawodowego.
Stosowane na kierunku metody uczg wartosciowania i prawidtowej oceny, a takze dajg mozliwos¢
whikania w motywy postepowania innych. Pozwalajg takze na rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
studentow. Wykorzystywane metody umozliwiajg osiggniecie zaktadanych efektéw ksztatcenia uczenia
sie, w obszarze wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych na rynku pracy,
wiasciwych dla uzyskania tytutu magistra pielegniarstwa.

Metody ksztatcenia zwigzane z nabywaniem umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym (¢wiczenia
uwzgledniajgce stownictwo zawodowe) umozliwiajg uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka obcego na poziomie B2 w przypadku studidw | stopnia i B2+ na poziomie studidéw drugiego
stopnia.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb
studentédw zaréwno w przypadkach indywidualnych, jak i grupowych, w tym réwniez studentéw
niepetnosprawnych, np. niedowidzacych i niedostyszgcych.

Studenci kierunku pielegniarstwo korzystajg z platformy e-learningowej Moodle na studiach
pierwszego stopnia, na studiach drugiego stopnia nie prowadzi sie zaje¢ w formie e-learningu. Na
pytania dotyczace nauczania w e-learningu studenci potwierdzili, ze chcieliby aby taka forma zajec
pojawiata sie czesciej w programie studiow. Wykorzystanie platformy Moodle w ksztatceniu studentéw
ma charakter wspierajgco-pomocniczy.

Efekty uczenia sie zaktadane dla zajec praktycznych i praktyk zawodowych sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zaje¢ W trakcie ksztatcenia praktycznego — zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych — w zakresie podstaw opieki pielegniarskiej i opieki specjalistycznej student
studidw pierwszego stopnia osigga wszystkie efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci, okreslone
standardami ksztatcenia. Na studiach drugiego stopnia praktyka zawodowa jest realizowana w ramach
zarzadzania w pielegniarstwie, edukacji terapeutycznej w wybranych chorobach przewlektych, opieki
onkologicznej, wentylacji mechanicznej dtugoterminowej w opiece stacjonarnej i domowej, pracowni
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endoskopowej, podstawowej opieki zdrowotnej. Praktyki zawodowe stanowig integralng czesc
procesu ksztafcenia.

Tresci programowe okreslone dla praktyk zawodowych, ich wymiar godzinowy i przyporzagdkowana im
liczba punktéw ECTS sg zgodne ze standardami ksztatcenia dla studidow pierwszego i drugiego stopnia
(Dz. U. z 2018 r., poz. 345). Umiejscowienie praktyk w planie studiéw, jak réwniez dobdr miejsc
odbywania praktyk zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Praktyki zawodowe
na kierunku pielegniarstwo Uczelnia usytuowata w planie studidéw po zaliczeniu zaje¢ teoretycznych
i ¢wiczen w warunkach symulowanych, a w przypadku studidw pierwszego stopnia réwniez po
zaliczeniu zaje¢ praktycznych (éwiczen medycznych). Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe
realizowane sg w podmiotach leczniczych, ktdre spetniajg okreslone przez Uczelnie kryteria doboru,
i zktorymi Uczelnia zawarta umowy na czas niekre$lony. Miejscem ksztatcenia praktycznego na
studiach pierwszego stopnia, w tym zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych s3g oddziaty:
internistyczne, chirurgiczne, pediatryczne (niemowlece, patologii noworodka), neurologiczne,
psychiatryczne, medycyny ratunkowej, intensywnej terapii, opieki diugoterminowej, potoznicze
i ginekologiczne w wieloprofilowych szpitalach o zasiegu regionalnym, w osrodkach pielegniarskiej
opieki domowej, srodowiskowej i szkolnej oraz hospicjach. Ksztatcenie praktyczne na studiach
drugiego stopnia jest realizowane w specjalistycznych przedsiebiorstwach podmiotu leczniczego oraz
placowkach oswiatowo-wychowawczych, z ktérymi Uczelnia zawarta umowy.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentéw. Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektdow uczenia sie obejmujg analize planu
praktyki zawodowej, obecnosci studenta na praktykach zawodowych (PZ), karty monitorowania
umiejetnosci pielegniarskich w ramach praktyki pielegniarskiej, opracowanego przez studenta procesu
pielegnowania oraz opinia zaktadowego opiekuna praktyk.

Wszystkie czynnosci w trakcie zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych student wykonuje pod
nadzorem opiekuna. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie przez studenta dokonywana jest
odpowiednio przez nauczyciela — opiekuna zaje¢ praktycznych lub opiekuna praktyk w podmiocie
leczniczym, opiekuna ZP i PZ na poziomie przedmiotu, w ramach ktérego odbywajg ZP/PZ
(koordynatora przedmiotu). Ocena jest kompleksowa, odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektow
uczenia sie uwzglednionych w karcie efektéw. Dokonuje sie oceny efektéw uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Wpiséw zaliczen praktyki zawodowe] do
elektronicznej karty obcigzen studenta dokonuje koordynator praktyk na podstawie Dziennika praktyk.
Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw zaje¢ praktycznych (ZP) i praktyk
zawodowych (PZ) oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje ZP i PZ. Opiekunem zajec
praktycznych jest nauczyciel akademicki z minimum roczng praktyka zawodowg lub inna osoba
posiadajgca prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu potoznej oraz co najmniej roczng
praktyke zawodowg w zakresie witasciwym dla prowadzonych zajeé, zgodne z obowigzujgcymi
standardami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. Opiekun ZP i PZ podlega Koordynatorowi Praktyk
Zawodowych, a ten Dziekanowi Wydziatu Nauk o Zdrowiu

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe odbywajg sie w podmiotach leczniczych spetniajgcych Kryteria
wyboru placéwki do prowadzenia praktyk zawodowych. Infrastruktura i wyposazenie miejsc
odbywania ZP i PZ sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie
przez studentdow efektéw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych.
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Organizacja zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz nadzér nad ich realizacja odbywa sie
w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady, obejmujgce wskazanie oséb odpowiadajgcych
za organizacje i nadzor nad ZP i PZ. Uczelnia wstepnie okreslita zadania i zakres odpowiedzialnosci oséb
odpowiedzialnych za nadzér nad zajeciami praktycznymi i praktykami zawodowymi, ktére planuje
sformalizowa¢ w ramach dziatan naprawczych. Ponadto okreslono kryteria, ktdre muszg spetni¢
placowki, w ktérych studenci odbywajg ZP i PZ oraz reguly ich zatwierdzania, a takze procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w miejscu odbywania ZP i PZ, ich adekwatnos¢
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie dla zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych.
Okreslono rowniez reguty przeprowadzania hospitacji ZP i PZ, zadania opiekundw zajeé praktycznych
i praktyk zawodowych w miejscu ich odbywania oraz zakres wspdtpracy oséb nadzorujacych
ksztatcenie praktyczne z opiekunami praktyk. Szczegdty dotyczace organizacji, realizacji, nadzoru
i zaliczenia ZP i PZ okresla Regulamin praktyk zawodowych, Regulamin zajec praktycznych oraz
wytyczne do zajec praktycznych.

Uczelnia zapewnia miejsca zajeé¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla studentéw. Zajecia
praktyczne odbywajg sie tylko w miejscach wskazanych przez Uczelnie zgodnie z obowigzujgcymi
standardami ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo. W przypadku samodzielnego wskazania przez
studenta miejsca odbywania praktyki zawodowe]j osoba sprawujgca nadzér nad praktykami zatwierdza
to miejsce w oparciu o procedury wyboru miejsc praktyk. Procedury te sg z gory okreslone i majg
formalnie przyjete kryteria jako$ciowe, co gwarantuje ich skutecznos¢.

Program zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych, osoby nadzorujgce przebieg ZP i PZ oraz
opiekunowie zajec praktycznych i praktyk, realizacja ZP i PZ, efekty uczenia sie osiggane na ZP i PZ s3
systematycznie oceniane. Ocena dokonywana jest z udziatem studentéw. Wyniki ocen s3
wykorzystywane w doskonaleniu programu zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych oraz ich
realizacji. Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do
pozostatych zaje¢ lub grup zajeé.

Zajecia na studiach stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia odbywajg sie w piatki w godzinach
popotudniowych oraz w soboty i niedziele.

Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie pozwala na weryfikacje wszystkich
efektdw uczenia sie oraz na dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programu studiow i poszczegdlnych modutéw zaje¢ sg zgodne z zaktadanymi dla kierunku
i poziomu efektami uczenia sie. Uwzgledniajg wiedze oraz jej zastosowanie w praktyce pielegniarskiej.
Sq kompleksowe i specyficzne dla kierunku pielegniarstwo, zapewniajg uzyskanie wszystkich
zaktadanych efektéw uczenia sie. Czas trwania studidw pierwszego i drugiego stopnia jest prawidtowy.
Liczba punktéw ECTS przypisana do kierunku, poziomu i formy studidw oraz poszczegdlnych zakreséow
przedmiotowych; liczba godzin zajec¢ i sekwencja przedmiotéw sg prawidtowe i zapewniajg osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich i studentow okreslona w programie studidéw tgcznie oraz dla poszczegdlnych
zajec lub grup zajec zapewnia osiggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie zgodnie ze standardami
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ksztatcenia. Program studidéw mozliwia wybér zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS zgodnie ze
standardami ksztatcenia. Obejmuje zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych,
ktdrym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS zgodnie ze standardami ksztatcenia oraz obejmuje
zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne.

Efekty uczenia sie przypisane do zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych okreslono prawidtowo.
Tresci programowe ZP i PZ sg zgodne z efektami uczenia sie, a liczba punktow ECTS zostata przypisana
prawidtowo do zajeé praktycznych i praktyk zawodowych. Dobrane prawidtowo miejsca odbywania
zajec praktycznych i praktyk zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektéw uczenia sie. W ich doborze sg uwzgledniane najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej,
aw nauczaniu i uczeniu sie sg stosowane wtasciwie dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne
wspomagajace  osigganie przez studentéw  efektdw uczenia sie; stymulujg studentéw do
samodzielnosci i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie oraz zapewniajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentdw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku. Umozliwiajg
uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku
studidw pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studidow drugiego stopnia; umozliwiajg dostosowanie
procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw, w tym
potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rdéwniez realizowanie indywidualnych Sciezek
ksztatcenia.

Efekty uczenia sie przypisane do zajec¢ praktycznych i praktyk zawodowych okreslono prawidtowo.
Tresci programowe ZP i PZ sg zgodne z efektami uczenia sie, a liczba punktéw ECTS zostata przypisana
prawidtowo do zajeé praktycznych i praktyk zawodowych. Dobrane prawidtowo miejsca odbywania
zaje¢ praktycznych i praktyk zapewniajg osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk,
a takze sposéb dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan s3 trafnie
dobrane i umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie przez
studentdw. Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie dokonywana przez opiekuna praktyk ma charakter
kompleksowy i odnosi sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje
i doswiadczenie, kwalifikacje opiekunéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk. Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie oraz prawidtowa
realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzér nad ich realizacja odbywa sie w oparciu o formalnie
przyjete i opublikowane zasady, wskazanie osdb, ktore odpowiadajg za organizacje i nadzor nad
praktykami na kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu odpowiedzialnosci, kryteria, ktére musza
spetniaé placéwki, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, reguty zatwierdzania miejsca
odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez studenta, warunki kwalifikowania na praktyke,
reguty przeprowadzania hospitacji praktyk, zadania opiekunéw praktyk w miejscu ich odbywania oraz
zakres wspodtpracy osdb nadzorujgcych praktyki na kierunku z opiekunami praktyk i sposoby
komunikowania sie. Uczelnia zapewnia miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego
wskazania przez studenta miejsca odbywania praktyki. Osoba sprawujgca nadzér nad praktykami
zatwierdza to miejsce w oparciu o z géry okreslone i formalnie przyjete kryteria jakosSciowe. Program
praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie praktyk,
realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
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dokonywanej z udziatem studentéw, ktérej wyniki sg wykorzystywane w ustawicznym doskonaleniu
programu praktyk i ich realizacji

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie s3 wtasciwe dla stacjonarnej formy studidéw.
Rozplanowanie zaje¢ umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie. Czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia
weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej
o uzyskanych efektach

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

W Uczelni obowigzuje elektroniczny system rekrutacji kandydatéw na studia. Warunki rekrutacji na
studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobér
kandydatéw posiadajacych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia
efektdw uczenia sie. Rekrutacja odbywa sie na podstawie Uchwaty Senatu EUH-E.

Ustalone w Uczelni warunki rekrutacji sa bezstronne i zapewniajg kandydatom réwne szanse
w podjeciu studidw na kierunku pielegniarstwo. Umozliwiaja przystgpienie do postepowania
rekrutacyjnego na studia pierwszego stopnia w formie stacjonarnej kandydatowi posiadajgcemu
Swiadectwo dojrzatosci tzw. ,nowej matury”, ,starej matury”, ,matury miedzynarodowej” oraz
,matury zagranicznej”. Przyjecie na pierwszy rok studidw stacjonarnych | stopnia nastepuje na
podstawie wynikow egzaminu maturalnego. O zakwalifikowaniu kandydata do przyjecia na pierwszy
rok studiéw decyduje zajeta lokata na liscie rankingowej w granicach ustalonej liczby miejsc.
Z pominieciem procedur rekrutacyjnych przyjmowani sg laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
szczebla centralnego.

Przyjecie na pierwszy rok studiéw stacjonarnych drugiego stopnia nastepuje na podstawie: dyplomu
ukonczenia studidw pierwszego stopnia na kierunku pielegniarstwo.

Do przeprowadzenia rejestracji kandydatéw na studenta wprowadzono System Internetowej
Rejestracji Kandydatéw IRK dostepny pod adresem: irk.euh-e.edu.pl. Kandydaci ubiegajacy sie
0 przyjecie na pierwszy rok studidéw zobowigzani sg do dokonania rejestracji w systemie oraz spetnienia
wszystkich warunkéw okreslonych dla jej potwierdzenia.

Zdaniem studentdéw proces rekrutacji jest sprawiedliwy i daje jednakowe szanse studentom podczas
aplikacji na studia. Studenci wyrazili pozytywng opinie na temat procesu rekrutacji.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej zapewniajg mozliwosc identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich a adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Decyzje
o przeniesieniu zaje¢ podejmuje, na wniosek studenta, Dziekan Wydziatu po zapoznaniu sie
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z przedstawiong przez studenta dokumentacjg przebiegu studiéw odbytych w innej jednostce
organizacyjnej uczelni macierzystej albo poza uczelnia macierzysta. Podejmujgc decyzje
o przeniesieniu zajeé, uwzglednia sie efekty uczenia sie uzyskane w innej jednostce organizacyjne;j.
Warunkiem przeniesienia zaje¢ zaliczonych w innej jednostce organizacyjnej jest stwierdzenie
zbieznosci uzyskanych efektéw uczenia sie.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentdéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Zasady dyplomowania okresla Regulamin Studidw oraz Regulaminie studidow, za$ w sposob
szczegdtowy Regulamin egzaminu dyplomowego dla studentéw pielegniarstwa — studia | stopnia oraz
Regulamin egzaminu dyplomowego dla studentéw pielegniarstwa — studia Il stopnia.

Na kierunku pielegniarstwo studia | stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z czesci praktycznej, czesci
teoretycznej w ustalonej formie (pisemnej — test) i obrony pracy dyplomowej. Warunkiem
przystgpienia do egzaminu teoretycznego jest uzyskanie z egzaminu praktycznego oceny co najmniej
dostatecznej. Cze$¢ praktyczna egzaminu odbywa sie na wylosowanych oddziatach szpitalnych (oddziat
internistyczny, chirurgiczny, pediatryczny). Zostaty opracowane szczegdétowe kryteria oceny egzaminu
praktycznego. Warunkiem przystgpienia do obrony pracy licencjackiej jest zdanie egzaminu
teoretycznego i praktycznego. Praca dyplomowa na studiach pierwszego stopnia ma charakter
kazuistyczny z wykorzystaniem opisu przypadku.

Na kierunku pielegniarstwo studia stacjonarne drugiego stopnia egzamin dyplomowy sktada sie z czesci
teoretycznej w ustalonej formie ustnej i obrony pracy dyplomowej. Praca dyplomowa jest praca
badawczg oraz w nielicznych przypadkach praca kazuistyczna.

Praca dyplomowa podlega ocenie przez promotora i recenzenta zgodnie z formularzem oceny
w oparciu o okreslone kryteria oceny pracy dyplomowej dla studiéw I lub Il stopnia.
Proces dyplomowania objety jest procedurg antyplagiatowg - w systemie , Plagiat.pl”.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentdw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia.

Na kierunku pielegniarstwo studia pierwszego i drugiego stopnia weryfikacja osiggania zaktadanych
efektéw ksztatcenia dla modutéw/przedmiotéow odbywa sie w oparciu o wewnetrzng procedure
przyjeta na Wydziale Nauk o Zdrowiu i zapisang w Strategii Rozwoju 2025 Dotyczy wszystkich form
zaje¢ w ramach poszczegdlnych modutéw, praktyk zawodowych, seminarium dyplomowego,
przygotowania pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie zapewniajg bezstronnosé, rzetelnos$¢ i przejrzystos¢ procesu weryfikacji oraz
wiarygodnos¢ i porownywalnos¢ ocen. W sylabusach do przedmiotdw zamieszczone sg obiektywne
kryteria oceny w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Metody weryfikacji efektéw
uczenia sie zamieszczone sg w sylabusach do kazdego przedmiotu. Weryfikacja osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie przebiega w etapach obejmujgcych weryfikacje biezgca, czgstkows i koricowa.
Stosowane s3 rézne metody weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie; w zakresie wiedzy: egzaminy
ustne (standaryzowane i niestandaryzowane), egzaminy pisemne: eseje, raporty, testy wielokrotnego
wyboru MCQ, testy wielokrotnej odpowiedzi MRQ, test typu TAK/NIE, uzupetniern i dopasowan;
w zakresie umiejetnosci: egzamin praktyczny, realizacja zleconego zadania, projekt, prezentacja;
w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja przez opiekuna — przedtuzona, obserwacja 360°
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(nauczyciel, opiekun, pacjent), ocena grupy studentéw, samoocena. Uczelnia przygotowuje sie do
wprowadzenia Obiektywnego Strukturyzowanego Egzaminu Klinicznego OSCE.

Weryfikacja biezgca obejmuje odpowiedzi ustne, kolokwia, referaty, eseje, raporty i opisy studium
przypadku i jest przeprowadzana przez nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne. Weryfikacje
czgstkowg przeprowadza koordynator modutu/przedmiotu na zakonczenie zaje¢, gtéwnie w formie
pisemnej, a koncowa weryfikacje przeprowadzajg komisje powotane w ramach egzaminu
dyplomowego w czesci praktycznej i teoretycznej. Przejrzysty system weryfikacji efektéw uczenia sie
stosowany jest rowniez w odniesieniu do efektdw uczenia sie osigganych w ramach ksztatcenia
praktycznego. Weryfikacji efektow uczenia sie w ramach zajec¢ praktycznych dokonujg nauczyciele
prowadzacy zajecia, a w ramach praktyk zawodowych opiekunowie praktyk. Sposéb weryfikacji
efektdw uczenia sie uzyskanych w trakcie praktyki zawodowej jest okreslony odpowiednim
regulaminem praktyk i sylabusami dotyczgcymi praktyk oraz w karcie efektow.

Weryfikacja koncowa efektdw uczenia sie przeprowadzana jest na etapie egzaminu dyplomowego.
Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepdéw
W procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

System weryfikacji efektéw uczenia sie uwzglednia réwniez ocene zaje¢ dydaktycznych przez
studentéw, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie loséw zawodowych absolwentéw i opinie
pracodawcow.

Potwierdzeniem stosowania obiektywnych i réznorodnych metod weryfikacji efektéw uczenia sie na
studiach pierwszego i drugiego stopnia sg prace etapowe i prace dyplomowe, ktére poddano ocenie.
Kazda praca etapowa miata opracowane kryteria oceny, okreslony zakres oceny zgodny z ustalonymi
w przedmiocie efektami uczenia sie i pozwalata na petng weryfikacje ich osiggniecia.

Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku pielegniarstwo jest $cisle zwigzana z efektami
uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztatcenia. Temat pracy moze wynikaé
z zainteresowania studenta lub opiekuna pracy. Ocenione prace dyplomowe pozwalaty na ocene
efektdw uczenia sie osigganych podczas studiéw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdow uczenia sie oraz postepoéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej
stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakoriczenie. O zasadach
zaliczenia przedmiotu student informowany jest na pierwszych zajeciach z danego przedmiotu oraz
w sylabusach do poszczegdlnych przedmiotéw. Nauczyciel akademicki zobowigzany jest do
kazdorazowego informowania studenta o jego osiggnieciach lub brakach (i ich ocenie). Ostateczna
ocena studenta, wpisana do protokotu ocen, jest podsumowaniem ocen z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdéw
w procesie uczenia sie okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych
z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania
nieetyczne i niezgodne z prawem. Procedury stosowane w Uczelni przewidujg wglad studenta
w oceniang prace, konsultacje z nauczycielem akademickim. W razie watpliwosci co do zasadnosci
oceny student ma mozliwo$¢ ponownego zdawania zaliczenia/egzaminu przed komisjg powotywang
przez Wtadze Uczelni.

W celu zapobiegania zjawiskom plagiatu Uczelnia stosuje program antyplagiatowy.
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Metody weryfikacji i oceny osiggnietych efektdw ksztatcenia stosowane na Uczelni obejmujg miedzy
innymi: egzamin pisemny problemowy, egzamin pisemny problemowo — testowy, egzamin testowy,
egzamin ustny, kolokwium ustne, kolokwium pisemne, kolokwium praktyczne, dyskusja, obserwacja
ciggta studenta, sprawozdania zzadan, referat, projekt, karta efektdéw uczenia sie, egzamin
dyplomowy. Ich réznorodnosc i wszechstronnos¢ zapewnia skuteczng weryfikacje i ocene wszystkich
osiggnietych efektow uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku
pielegniarstwo.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B 2
w przypadku studidw pierwszego stopnia oraz B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia, w tym jezyka
specjalistycznego.

Na platformie Moodle studenci zaliczajg czesciowo tresci w ramach samoksztatcenia wg ustalen
nauczyciela zaliczajgcego.

Uczelnia udostepnita dokumenty potwierdzajgce osiggniete przez studentéw efekty uczenia sie, tj.
prace etapowe, prace dyplomowe, projekty, postery wykonane na konferencje naukowe, karty
zaliczonych efektéw uczenia sie w trakcie zajeé praktycznych i praktyk zawodowych z zatagczonymi do
niech procesami pielegnowania opracowanymi na ZP i PZ, prace egzaminacyjne i dyplomowe. Uczelnia
prowadzi réwniez analize loséw absolwentéw na rynku pracy.

Zdaniem studentdw obecnych na spotkaniu z ZO PKA system weryfikacji efektéw uczenia sie jest
sprawiedliwy i przejrzysty. Studenci majg dostep do sylabusa, w ktorym jest informacja na temat
sposobu sprawdzania wiedzy. Ponadto na pierwszych zajeciach sg informowani jakg forma jest
przewidziana na zakoriczenie danego kursu. Studenci majg wglad do swoich prac pisemnych w terminie
ustalonym przez prowadzacego. Ponadto studenci pozytywnie ocenili organizacje sesji egzaminacyjne;j
realizowany w EUHE w Elblagu.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp., a takze prac
dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie
oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin nauki o zdrowiu, do ktdrej jest przyporzagdkowany kierunek
pielegniarstwo, norm i zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
pielegniarek oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo. Praca dyplomowa
na studiach pierwszego stopnia sg przygotowywane z wykorzystaniem opisu przypadku, a na studiach
drugiego stopnia stacjonarnych jest pracg badawczg i w nielicznych przypadkach kazuistyczng. Temat
pracy moze dotyczyé, np. oceny procesu leczenia, opieki czy zarzadzania.

Tematyka prac dyplomowych realizowanych na kierunku pielegniarstwo jest $cisle zwigzana z efektami
uczenia sie okreslonymi dla kierunku i poziomu ksztatcenia. Ocenione prace dyplomowe pozwalaty na
ocene efektow ksztatcenia osigganych podczas studiow.

Studenci sg autorami i wspdtautorami publikacji lub posiadajg inne osiggniecia w obszarach
dziatalnosci zawodowej i gospodarczej wtasciwych dla kierunku pielegniarstwo. Studenci wykazujg
aktywnos¢ naukowo-badawczg, np. przez zaangazowanie w dziatalnos¢ Studenckiego Kota Naukowego
Sekcja Pielegniarska Przyktadem mogg by¢ ich trzy prac przygotowane w ramach SKN.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)
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Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia pierwszego i drugiego stopnia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne: sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobér kandydatéw posiadajgcych wstepng
wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektdw uczenia sie oraz sg bezstronne
i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej: zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci

w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Zasady i procedury
dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie na zakonczenie studiéw.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepéw w
procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania
efektdw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia
sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Zapewniajg bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosé
procesu weryfikacji oraz wiarygodnosé¢ i poréwnywalnosé ocen. Okreslajg zasady przekazywania
studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie na kazdym etapie
studidw oraz na ich zakonczenie. Okreslajg zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na
zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdéw uczenia sie oraz postepdw w procesie
uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia
sie oraz umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.
Umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2 w przypadku
studidw pierwszego stopnia i B2+ na poziomie studiéw drugiego stopnia.

Uczelnia posiada dowody na osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Efekty uczenia sie
osiggniete przez studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich
wynikoéw, projektow, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk, a takze sg monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentdw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Rodzaj, forma,
tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw itp. a takze prac dyplomowych oraz
stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz zastosowan
wiedzy z zakresu dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany, norm i zasad, a takze praktyki
w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku. Studenci sg autorami/wspdtautorami publikacji fachowych wtasciwych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia na kierunku pielegniarstwo prowadzi ogétem 31 oséb, w tym 5 samodzielnych nauczycieli
akademickich z tytutem profesora oraz 3 ze stopniem doktora habilitowanego oraz 10 ze stopniem
doktora, a takze 12 osdb z tytutem zawodowym magistra pielegniarstwa i 1 magistra, z czego Uczelnia
stanowi podstawowe miejsce pracy dla 18 osdb, w tym dla 4 profesoréw, 1 doktora habilitowanego, 6
doktordéw, 2 lekarzy i 7 oséb z wyksztatceniem magisterskim. Kazdy nauczyciel akademicki inny niz
zatrudniony na umowe o prace sktada oswiadczenie o posiadaniu kompetenc;ji i co najmniej 5-letniego
doswiadczenia uzyskanego poza szkolnictwem wyzszym pozwalajgcym na prawidtows realizacje zajec
w ramach programu studiow i prowadzonych przez niego zajec. Struktura kwalifikacji (posiadane tytuty
zawodowe, stopnie i tytuty naukowe) oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy legitymujg sie odpowiednimi
kwalifikacjami dydaktycznymi wynikajacymi z posiadanego wyksztatcenia, dorobku naukowego czy
wieloletniego doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych o takiej samej
tematyce w innych uczelniach wyzszych. Znaczny odsetek pracownikéw posiada dodatkowe
uprawnienia pedagogiczne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ze studentami, a takze posiada
zaswiadczenia o ukonczeniu studidw podyplomowych, ktére sg zbiezne z realizowang tematyka zajec
na kierunku pielegniarstwo w EUH-E w Elblggu. Ponadto, wielu pracownikdw charakteryzuje sie
bogatym doswiadczeniem zawodowym, zdobytym poza Uczelnig, np. w szpitalach specjalistycznych
o réznym stopniu referencyjnosci (zaréwno w administrowaniu tymi placdwkami, jak i w wykonywaniu
praktycznych obowigzkéw zawodowych). Reasumujgc, nauczyciele akademiccy oraz inne osoby
prowadzace zajecia zwigzane z okreSlong dyscypling w ramach toku studiow (dyscyplina nauk
o zdrowiu), posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy w zakresie tych dyscyplin i/lub
doswiadczenie zawodowe, w obszarach dziatalnosci zawodowe] wtasciwych dla kierunku,
umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Kwalifikacje i kompetencje oraz
doswiadczenie osob prowadzacych ksztatcenie w zdecydowanej wiekszosci przypadkéw sg zgodne
zregutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach
wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prowadzona z uwagi na gtéwny cel, jakim jest wysoki poziom
nauczania. W wiekszosci przypadkéw dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidlowa realizacjy zaje¢ oraz
uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek praktyczny i doswiadczenie oraz osiggniecia dydaktyczne
kadry. Ponadto zajecia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym uwzglednione w planie
studidw sg prowadzone przez kadre, z ktérej wiekszo$¢ posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig zwigzane z problematyka tych zaje¢. ZO PKA stwierdzit nieprawidtowg obsade zajec
dydaktycznych w 5 przypadkach, ktére wyszczegdlniono w Zatgczniku nr 4. Wykaz modutéw zajec,
ktorych obsada zajec jest nieprawidtowa. Tym samym studenci nie s3 w stanie w petni osiggnac
zatozonych kierunkowych i przedmiotowych efektdw uczenia sie, okreslonych w sylabusach do
przedmiotow wymienionych w zatgczniku nr 4. Kwalifikacje zawodowe, zakres i doswiadczenie
zawodowe, staz pracy w zawodzie nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia ze
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studentami w ramach modutdw zajec, a takze zajec praktycznych nie zawsze sg zgodne z efektami
uczenia sie oraz treSciami tych modutéw zaje¢, np. mgr zdrowia publicznego ze specjalnosciag
ratownictwo medyczne prowadzi przedmiot anestezjologia i pielegniarstwo anestezjologiczne, co jest
niezgodne z obowigzujgcym standardem ksztatcenia, magister psychologii prowadzi zajecia
z przedmiotu zachowania zdrowotne, mgr pielegniarstwa prowadzi zajecia z przedmiotu podstawowa
opieka zdrowotna, pomimo, ze nie ma odpowiednich kompetencji i kwalifikacji do prowadzenia tych
zagadnien, dr n. med. (lekarz, specjalista z zakresu pediatrii i neonatologii) prowadzi zajecia
z nowoczesnych technik diagnostycznych, a mgr fizjoterapii prowadzi zajecia z anatomii.

W Uczelni obowigzuje standard antydyskryminacyjny, ktdry ma przeciwdziata¢ dyskryminacji
i nierdwnemu traktowaniu w zatrudnieniu. Obowigzuje w niej takze polityka przeciwko molestowaniu
seksualnemu, ktdrg nadzoruje Petnomocnik Rektora ds. Réwnego Traktowania i Przeciwdziatania
Molestowaniu Seksualnemu. W Uczelni dziata ponadto Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli
Akademickich i Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich.

Uczelnia prowadzi okresowg ocene nauczycieli akademickich obejmujgcg aktywnos$é w zakresie
dziatalnosci naukowej, zawodowej oraz dydaktycznej cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz
wyniki ocen dokonywanych przez studentdw (w tym hospitacji) w oparciu o Wydziatowy System
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, wprowadzony uchwatg Rady Wydziatu Nauk o Zdrowiu z dnia 26
wrzes$nia 2014 roku. W tym celu w Uczelni funkcjonuja:

1. Wydziatowa Komisja Oceniajgca na Wydziale Nauk o Zdrowiu powotana Zarzagdzeniem Rektora
EUH-E w Elblagu z dnia 20 czerwca 2018 roku,

2. Uczelniana Komisja Oceniajgca powotana Zarzgdzeniem Rektora EUH-E w Elblggu z dnia 20
czerwca 2018 roku, ktéra ocenia cztonkéw wydziatowych komisji oceniajgcych oraz rozpatruje
odwotania od ocen wydziatowych komisji oceniajgcych.

Ostatnia ocena okresowa kadry miata miejsce w 2018 roku.

Wyniki okresowych przegladdéw kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej
przez studentéw, sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania
ich indywidualnych s$ciezek rozwojowych. Ponadto od 1 pazdziernika 2019 roku obowigzuje
Zarzadzenie Rektora EUH-E w sprawie wprowadzenia zasad polityki kadrowej, dzieki ktéremu kazdy
z pracownikéw badawczo-dydaktycznych Uczelni moze staraé sie o jeden grant raz na dwa lata
o wartosci max. 10 000 zt. Z puli grantéw finansowane sg konferencje naukowe organizowane w EUH-
E i udziat pracownikéw w konferencjach naukowych organizowanych przez inne o$rodki naukowe.
Zagadnienie zasad wystepowania o granty na badania wtasne i organizacje konferencji naukowych
doprecyzowano w Zarzadzeniu Rektora EUH-E z dnia 18 listopada 2019 roku. Kwota na rok do
wykorzystania na ten cel wynosi 80 000 zt.

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentow w zakresie
spetniania przez nich obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli, np.
w formie hospitacji zajeé. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych sg przeprowadzane w oparciu o Regulamin
Wydziatowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (§4). Zajecia dydaktyczne prowadzone przez
pracownikéw naukowo-dydaktycznych i dydaktycznych sg objete hospitacjami przynajmniej raz
w pierwszym roku pracy, a nastepnie przynajmniej raz na 4 semestry. Hospitacje sg przeprowadzane
zgodnie z harmonogramem hospitacji zaje¢ dydaktycznych, ktéry jest ustalany na dany semestr.
W regulaminie W regulaminie nie podano informacji, czy hospitacje sg zapowiedziane, jednak podczas
spotkania z kadrg nauczyciele akademiccy poinformowali, ze znajg nazwe przedmiotu i semestr,
podczas ktérego bedg hospitowani, natomiast nie majg wiedzy na temat konkretnej daty hospitacji.
W roku akademickim 2018/2019 zrealizowano 9 hospitacji zaje¢ dydaktycznych (w tym zajeé
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praktycznych w placéwkach zewnetrznych), w ramach ktérych nie stwierdzono nieprawidtowosci
w przebiegu zaje¢ oraz potwierdzono merytorycznie przygotowanie wyktadowcéw. W roku
akademickim 2019/2020 zaplanowano 9 hospitacji zaje¢ dydaktycznych (w tym zaje¢ praktycznych
w placdwkach zewnetrznych) na kierunku pielegniarstwo — na dzien 19.01.2020 zostaty
przeprowadzone wszystkie i zadna z nich nie wykazata nieprawidtowosci.

Kadra akademicka jest oceniana przez studentdéw przy uzyciu papierowych kwestionariuszy ankiety,
ktére sg dystrybuowane przez pracownikdéw administracyjnych Dziekanatu i wypetniane przez
studentdw najwczes$niej po ostatnich zajeciach w danym semestrze pod nieobecnos¢ danego
nauczyciela akademickiego, natomiast grupy studenckie nie sg oceniane przez osoby prowadzace
zajecia, co nie pozwala na dokonanie analizy ewentualnych czynnikdw warunkujacych negatywng
ocene nauczyciela przez studentéw (np. nauczyciel moze byé wymagajgcy, opracowaé wysokie
wymagania wobec studenta w ramach danego przedmiotu, a grupa studencka moze w zwigzku z tym
oceni¢ go negatywnie). W zwigzku z powyiszym ZO PKA rekomenduje wdrozenie oceny grup
studenckich przez nauczycieli akademickich.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili pozytywng opinie dotyczgcg procesu ankietyzacji, forma
ankiet papierowych zapewnia duzg zwrotnos$¢ wynikéw. Wyniki ankiet sg przekazywane studentom za
posrednictwem strony internetowej EUHE z zaznaczeniem, kto uzyskat najwyzsze wyniki.

Realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej zajecia zapewniajacej
prawidtowg ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki pracy stymulujgce i motywujace
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych potrzeb rozwojowych
iwszechstronnego doskonalenia, co potwierdzity przeprowadzone przez ZO PKA hospitacje zajec
dydaktycznych. Obejmuje ona ponadto w wiekszosci zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia, naruszenia bezpieczenstwa lub dyskryminacji i przemocy wobec
cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz form pomocy ofiarom.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych osdb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg w wiekszosci przypadkdw prawidtowa realizacje zajec
oraz osiggniecie przez studentow efektédw uczenia sie, poza wskazanymi powyzej nieprawidfowosciami
obsady zaje¢ dydaktycznych. Polityka kadrowa zapewnia dobér nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzgacych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowg realizacje zajeé,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentow, ktoérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujace kadre do ustawicznego rozwoju.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Dokonanie korekty obsady zaje¢ dydaktycznych w celu osiggniecia przez studentéw wszystkich
zatozonych kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia sie.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

EUH-E w Elblggu zapewnia studentom, w tym studentom kierunku pielegniarstwo, nowoczesng,
preznie rozwijajgcy sie wiasng baze dydaktyczng, ktéra umozliwia im osiggniecie zatozonych efektéw
uczenia sie.

Gtéwna baze dydaktyczno-administracyjng Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej stanowi
budynek dydaktyczno-administracyjny przy ul. Lotniczej 2. W celu zapewnienia realizacji procesu
dydaktycznego Uczelnia dysponuje odpowiednim zapleczem dydaktycznym sktadajgcym z licznych sal
wyktadowych, ¢wiczeniowych i seminaryjnych oraz pracowni informatycznych i pracowni do nauki
jezykéw obcych, a takze pracowni nauk podstawowych Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Pozostate pomieszczenia to: biblioteka z czytelnig, pokoje wyktadowcodw, dziekanaty, pokoje
dziekandéw i prodziekanéw, pokoje katedr, stotéwka studencka, centrum rekrutacji, studium
podyplomowe, rektorat.

W 2008 Uczelnia zakupita nieruchomos¢ przy ul. Lotniczej 2b w celu powiekszenia bazy dydaktyczne;j.
W grudniu 2008 r. wydane zostato pozwolenie na budowe. W 2009 r. ztozony zostat wniosek o pomoc
na realizacje tej inwestycji ze srodkéw unijnych. Projekt ten pod nazwa ,,Modernizacja i przebudowa
pomieszczen dawnej hali produkcyjnej wraz z wyposazeniem na cele edukacyjne Wydziatu Nauk
0 Zdrowiu EUH-E” uzyskat akceptacje Zarzgdu Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego i zostat wybrany
do dofinansowania w ramach Programu Operacyjnego Warmia i Mazury na lata 2007-20013. Roboty
budowlane wraz z wyposazeniem zakoriczono 30.08.2010r. Od paZdziernika 2010 r. obiekt jest
uzytkowany. W budynku tym znajdujg sie 1 aula, 3 duze sale audytoryjne, 1 sala seminaryjna, a takze
3 pracownie medyczne (sala podstawowych nauk medycznych, sala zabiegdw medycznych, sala
medycznych czynnosci ratunkowych) tagcznie na 41 miejsc.

Pracownie i sale audytoryjne wyposazono w srodki techniczne wspomagajgce proces dydaktyczny,
takie jak: sprzet komputerowy wraz z oprogramowaniem i sprzet audiowizualny. We wszystkich
pomieszczeniach dydaktycznych przewidziano przewodowy dostep do Internetu (sie¢ strukturalna)
oraz dodatkowo bezprzewodowg sie¢ WiFi zapewniajgcg swobodne korzystanie z Internetu. Sale
wyktadowe wyposazone zostaty w systemy audiowizualne i w sprzet komputerowy. Budynek
wyposazony jest w system monitoringu wizyjnego i system sygnalizacji wlamania i napadu.

We wrzesniu 2014 roku na terenie Uczelni zostato oddane do uzytku nowoczesne boisko
wielofunkcyjne o nawierzchni polipropylenowej. Obiekt miesci boisko do koszykowki, siatkdwki, tenisa
ziemnego, pitki recznej oraz boisko do pitki noznej. Moga z niego korzysta¢ studenci, wyktadowcy,
mieszkancy.

W listopadzie 2018 roku oddano do uzytkowania sale gimnastyczng. Obiekt ten jest wyposazony
w szatnie, tazienki i prysznice.

5 pazdziernika 2019 miato miejsce uroczyste oddanie do uzytkowania budynku Centrum Dydaktyki
i Symulacji Medycznej. Budowa zostat sfinansowana ze $rodkédw wtasnych oraz dofinansowania
w ramach projektu ,Przebudowa i rozbudowa infrastruktury dydaktycznej Elblgskiej Uczelni
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Humanistyczno-Ekonomicznej w Elblaggu poprzez utworzenie Centrum Dydaktyki i Symulacji
Medycznej” ze srodkdéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Catkowity koszt inwestycji
wynidst ponad 21 miliondw ztotych. Realizacja projektu budowy CDiSM miata na celu stworzenie
nowoczesnej bazy dydaktycznej dla ksztatcenia studentow pielegniarstwa, ratownictwa medycznego
i fizjoterapii.
W budynku znajduja sie:
| pietro

- sala masazu i czynnosci manualnych

- fizykoterapia

- sala kinezyterapii

- Il pietro

- dwie pracownie pielegniarskie wraz z salg chorych

- pracownia patofizjologii

- pracownia anatomiczna

- pracownia badania fizykalnego

- pracownia mikrobiologiczna i biofizyczna

- pracownia mikroskopowa
Il pietro

- pomieszczenie studentéw + izba przyjec

- salaBLS

- sala do debriefingu wysokiej wiernosci

- sala wprowadzenia do symulacji

- debriefing ALS

- sala umiejetnosci technicznych

- sala umiejetnosci pielegniarskich

- sala opieki pielegniarskiej wysokiej wiernosci

- sterownia sali wysokiej wiernosci

- sala ALS

- sterownia ALS

- sterownia OSCE

- sala OSCE
Nowy obiekt stanowi zespot pomieszczen w petni zabezpieczajgcy mozliwosc ksztatcenia studentéw
wedtug najnowszych standardéw i technologii, z wykorzystaniem symulatoréw medycznych,
odzwierciedlajacych realne warunki, objawy i otoczenie zdarzern medycznych.
Budynek i jego wyposazenie spetniajg reguty i wymagania w zakresie infrastruktury dydaktycznej
i naukowej, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodu pielegniarki, ratownika
medycznego i fizjoterapeuty.
Baza dydaktyczna Wydziatu spetnia warunki dostepnosci ksztatcenia dla studentow
z niepetnosprawnoscig. Wszystkie budynki sg przystosowane do uzytkowania przez osoby
niepetnosprawne.
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Wydziat zapewnia baze dydaktyczng, ktéra pozwala na osigganie kompetencji zawodowych wtasciwych
dla kierunku pielegniarstwo oraz umozliwia dostep do nowoczesnej technologii informacyjno-
komunikacyjnej i zasobdéw bibliotecznych.
Uczelnia ma podpisane 93 porozumienia/umowy z réznymi placowkami medycznymi z Elblgga i okolic
w celu realizacji praktyk zawodowych. Ponadto, Uczelnia ma podpisanych 12 porozumien/umow
z nastepujacymi placéwkami w celu realizacji zaje¢ praktycznych:

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej EL-VITA w Elblagu,

- Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym Koto w Elblagu,

- Wojewddzki Szpital Zespolony w Elblagu,

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,, Twoje Zdrowie” w Elblagu,

- Powiatowe Centrum Medyczne Sp. z 0.0. w Braniewie,

- Szpital Miejski S$w. Jana Pawta Il w Elblagu,

- Powiatowe Centrum Zdrowia Sp. z 0.0. w Malborku,

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Zawada” s.c. w Elblagu,

- Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,Dar Serca” w Elblagu,

- Szpitale Polskie S.A. Szpital Polski Sztum,

- Fundacja Hospicyjna w Gdansku,

- Caritas Archidiecezji Gdanskiej w Sopocie.
Wizytacja wybranych placéwek do realizacji zaje¢ praktycznych (Zaktad Opiekuniczo-Leczniczy
w Elblagu, Szpital Miejski im. Jana Pawta Il w Elblaggu, Wojewddzki Szpital Zespolony w Elblagu)
potwierdzita, ze baza dydaktyczna wykorzystywana do realizacji zaje¢ praktycznych i praktyk
zawodowych pozwala réwniez osiggac kompetencje zawodowe wtasciwe dla ocenianego kierunku.
Reasumujac, sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne znajdujgce sie na terenie Uczelni oraz ich
wyposazenie sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym prowadzenie zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne. Jednostka
dysponuje infrastrukturg dydaktyczng umozliwiajgcg realizacje programu ksztatcenia o profilu
praktycznym i osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie, a takze prowadzenie
badan naukowych. Pracownie, w ktérych odbywajg sie zajecia dla studentéw kierunku pielegniarstwo
zdaniem studentéw sg wyposazone w odpowiedni sprzet. ROwniez zdaniem studentdéw obecnych na
spotkaniu z ZO PKA liczba sal jest odpowiednia w stosunku do liczby studentéw.
Infrastruktura informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, pomoce i $rodki dydaktyczne,
specjalistyczne oprogramowanie s sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych
w dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wifasciwych dla kierunku oraz
umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢, w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik
informacyjno-komunikacyjnych. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne,
liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych, licencji na specjalistyczne
oprogramowanie itp. sy dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg
prawidtowq realizacje zaje¢, w tym samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych przez
studentéw.
W dniu wizytacji ZO PKA Uczelnia spetniata wszystkie wymagania przepisow prawnych zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz.
2090).
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Zapewniony jest dostep studentéw do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczerh dydaktycznych,
laboratoridw komputerowych, specjalistycznego oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu
wykonywania zadan, realizacji projektéw, itp. Uczelnia zapewnia petne dostosowanie infrastruktury
dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscia, w sposdb
zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz
korzystaniu z technologii informacyjno-komunikacyjnej, a takze likwidacji barier w dostepie do sal
dydaktycznych, pracowni i laboratoridw, jak réwniez zaplecza sanitarnego.

Studenci kierunku pielegniarstwo EUH-E w Elblaggu majg dostep do Biblioteki, ktérej zadaniem jest
wspieranie procesu dydaktycznego i naukowo-badawczego Uczelni poprzez zapewnienie dostepu do
zrédet informacji, niezbednych do realizacji tych proceséw, a takze udziat w ksztattowaniu i rozwijaniu
umiejetnosci studentdw w zakresie wyszukiwania i korzystania z wszelkiego rodzaju potrzebnych
informacji. Biblioteka miesci sie w siedzibie Uczelni.

Uczelnia przy pomocy programu Libra prowadzi komputerowg obstuge Biblioteki. W Bibliotece
wyodrebniona jest czytelnia z 9 stanowiskami komputerowymi, w tym 5 z dostepem do naukowych
baz danych oraz 50 miejsc pracy witasnej studentow (z mozliwoscig podpiecia laptopa). Do dyspozycji
studentdw nie ma drukarki, a tym samym nie ma mozliwosci wydruku materiatéw edukacyjnych.
Ksiegozbidr tradycyjny w jezyku polskim jest zgodny z zalecang literaturg, okreslong w sylabusach
i stale uzupetniany, natomiast brakuje w nim aktualnego pismiennictwa z zakresu pielegniarstwa w
jezyku obcym oraz aktualnej literatury z zakresu pielegniarstwa specjalistycznego. ZO PKA
rekomenduje zakup podrecznikdw z zakresu pielegniarstwa w jezyku obcym i aktualnej literatury
polskojezycznej do Biblioteki EUH-E w Elblagu. Biblioteka wspétpracuje z licznymi bibliotekami w kraju
w zakresie gromadzenia zbioréw i wypozyczen miedzybibliotecznych. Biblioteka zlokalizowana jest na
parterze Uczelni.

Dnia 10.03.2016 zostata podpisana umowa miedzy EUH-E, a Gtéwng Bibliotekg Lekarska
o udostepnienie bazy Tez-MeSH oraz 01.10.2016 porozumienie w zakresie wzajemnej wspotpracy
umozliwiajacej korzystanie z ksiegozbioru GBL.

Biblioteka zapewnia dostep do zasobdéw Wirtualnej Biblioteki Nauki. Uniwersalna platforma EBSCO
umozliwia czytelnikom biblioteki dostep do wielu baz interdyscyplinarnych i tematycznych w tym
Academic Books Collection, ktdra udostepnia ok. 150 tys. ksigzek online z rédznych dziedzin wiedzy.
Opradcz ksigzek biblioteka gromadzi prenumerowane czasopisma i periodyki naukowe, umozliwiajgce
biezgce sledzenie aktualnego stanu wiedzy w danej dyscyplinie.

Wsrdd czasopism z zakresu nauk o zdrowiu (pielegniarstwa) w zasobach znajdujg sie nastepujgce
tytuty: Magazyn Pielegniarki i Potoznej, Pielegniarstwo XXI wieku, Pielegniarstwo Chirurgiczne
i Angiologiczne, Pielegniarstwo  Polskie, Problemy Pielegniarstwa, Analiza przypadkéw
w Pielegniarstwie i Potoznictwie, Opieka Onkologiczna, Na Ratunek, Biuletyn Informacyjny Okregowej
Izby Pielegniarek iPotoznych w Elblaggu, Analiza przypadkdw w Pediatrii, Pielegniarka
Epidemiologiczna, Pielegniarstwo i Zdrowie Publiczne, Kardiologia Polska oraz Zdrowie Publiczne.
Podsumowujac, lokalizacja biblioteki, liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen bibliotecznych, ich
wyposazenie techniczne, liczba miejsc w czytelni, udogodnienia dla uzytkownikéw, godziny otwarcia
zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobéw bibliotecznych w formie tradycyjnej
i cyfrowej.

Zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne:

* sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, jednak nalezy uzupetnic jg
o aktualne pozycje obcojezyczne z zakresu pielegniarstwa, co poprawitoby potencjat Uczelni w zakresie
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a takze formy wydawniczej, z potrzebami procesu
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nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia sie, w tym
przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku oraz prawidtowg realizacje zaje¢;

e obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach, a takze nowsze, bardziej aktualne podreczniki
w liczbie egzemplarzy dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentéw;
¢ sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajgcych
dostep do $wiatowych zasobdw informacji naukowej i profesjonalnej;

¢ s dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petne
korzystanie z zasobdw.

Podczas spotkania z ZO PKA studenci poinformowali, ze biblioteka zapewnia im dostep do wszystkich
wymaganych przez prowadzacych pozycji literaturowych, chociaz w gtéwnej mierze korzystaja
z informacji pozyskanych podczas zajeé. Majg mozliwosé zgtoszenia pozycji, ktére ich zdaniem powinny
znalez¢ sie w zasobach bibliotecznych bezposrednio u Kierownika Biblioteki.

Ocena infrastruktury dydaktycznej wykorzystywanej w praktycznym przygotowaniu zawodowym
dokonywana jest na podstawie okresowej oceny przez studentdw, jak rédwniez wyktadowcéw.
Przedmiotem oceny s3:

¢ wyposazenie sal ¢wiczeniowych i wyktadowych oraz innych pomocy dydaktycznych (pracownicy
monitorujg dostepnos¢ pomocy naukowych i materiatéw dydaktycznych, a Uczelnia ze s$rodkow
witasnych na biezgco zakupuje zuzywalne materiaty, srodki i sprzet medyczny, niezbedne do nauki
umiejetnosci praktycznych);

¢ zasoby biblioteczne (polityka pozyskiwania zbiorow opiera sie na analizie sylabuséw (w Bibliotece
jest jednak dostepnych wiele nowych z przedmiotéow kierunkowych, ktérych nie ma wskazanych
w sylabusach), systematycznym monitoringu rynku wydawniczego oraz propozycjach otrzymywanych
od studentéw i wyktadowcdw akademickich).

Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sa
wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej wyposazenia
technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, specjalistycznego oprogramowania,
zasobow bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze infrastruktura
innych podmiotdéw, w ktérych odbywaja sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje
zajec i osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie, w tym opanowanie umiejetnosci praktycznych
i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku, a takze sg w petni dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
ruchowymi, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg systematycznym

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 28



przegladom, w ktérych uczestniczg réwniez studenci, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane
w dziataniach doskonalgcych.

W dniu wizytacji ZO PKA Uczelnia spetniata wszystkie wymagania przepiséw prawnych zawartych
w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 30 pazdziernika 2018 r. w sprawie sposobu
zapewnienia w uczelni bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy i ksztatcenia (Dz.U. z 2018 r. poz.
2090).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Oceniana Uczelnia od lat aktywnie wspdtpracuje z podmiotami zewnetrznymi z Elblaga i regionu.
W ramach wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Wydziat Nauk o Zdrowiu, w zakresie
realizacji programu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, wspétpracuje z licznymi instytucjami
dziatajgcymi w sferze zdrowia publicznego oraz pracodawcami. W dniu 02.12.2019 r Zarzadzeniem
Rektora EUHE powotano osmioosobowg Rade Pracodawcéw. W Radzie zasiadajg: dyrektor Hospicjum
w Elblggu, dyrektor ds. pielegniarstwa Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego w Elblggu, dyrektor ds.
Lecznictwa Szpitala Miejskiego w Elblagu, kierownik NFZ Delegatura w Elblagu, dyrektor ESPH im. sw.
tazarza ,Lazarus”, przewodniczgca Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych, prezes Zarzadu Szpitala
Powiatowego w Pasteku oraz przetozona pielegniarek Szpitala Miejskiego w Morggu. W dniu
05.12.2019 r odbyto sie pierwsze posiedzenie nowo powotanej Rady. W czasie przed utworzeniem
Rady Pracodawcow przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego spotykali sie minimum dwa
razy w roku. Zespét Pracodawcédw wspdtpracujgcych z Uczelnig dziata jako ciato doradcze. Wspodtpraca
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia odbywa sie na wielu ptaszczyznach
i dotyczy: realizacji zaje¢ w placdwkach ochrony zdrowia; sprawowania opieki nad studentami podczas
realizacji praktyk zawodowych; pozyskiwania materiatéw do prac dyplomowych, opiniowania
programu ksztatcenia gtéwnie w zakresie efektow ksztatcenia.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia dla kierunku pielegniarstwo ma wspédtpraca
z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy reprezentujg wybrane jednostki ochrony zdrowia (placowki
ksztatcenia praktycznego) oraz pracodawcéw.

Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na modyfikacje planu
studidw, sposobu realizacji efektéw ksztatcenia, wprowadzania do przedmiotédw ogdlnych nauczania
z zakresu upraktyczniania nabytej wiedzy oraz komunikacji interpersonalnej, bardzo waznej
w kompetencjach spotecznych w zawodzie pielegniarki/pielegniarza. Dyskusje w ramach tych gremiéw
pozwolity takze na okreslenie realizacji dodatkowych zajec praktycznych w centrum symulacji.
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Interesariusze zewnetrzni majg wptyw na realizacje procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym
na realizacje praktyk zawodowych. Powotane w skfad Rady pracodawcéw osoby petnig funkcje
kierownicze w jednostkach ochrony zdrowia.

Wspodtpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia realizowana jest
rowniez poprzez dziatania podejmowane w ramach funkcjonowania Biura Karier. Dokonuje sie ona
poprzez organizacje spotkan o tematyce zwigzanej z rynkiem pracy i pozwalajgcych na poznanie
wzajemnych oczekiwan studentéw oraz pracownikéow dydaktyczno-naukowych i pracodawcéw.
Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcéw wobec absolwentéw ocenianego kierunku. Dzieki
odpowiedziom uzyskanym od pracodawcéw na pytania dotyczgce m.in. kryteridow jakimi sie kierujg
podczas rekrutacji, jak oceniajg poziom przygotowania praktycznego i teoretycznego absolwentow, na
jakie umiejetnosci zwracajg uwage, jakich cech i zdolnosci oczekujg, Uczelnia pozyskuje istotne dane
na temat kwalifikacji i kompetencji studentéw kierunku pielegniarstwo oraz oczekiwan, ktére
uwzgledniane sg w procesie edukacji, a pozwalajacych na odpowiednie dostosowanie do aktualnych
potrzeb rynku pracy.

Podczas wizytacji w spotkaniu z ZO PKA uczestniczyli przedstawiciele reprezentujgcy: Wojewddzki
Szpital Zespolony w Elblggu, Szpital Miejski $w. Jana Pawta Il w Elblaggu, Szpital Psychiatryczny we
Fromborku, Rade oraz Urzad Miasta, Narodowy Fundusz Zdrowia, Okregowej lIzby Pielegniarek
i Potoznych, Osrodka zdrowia ,Markusy”, Hospicjum w Elblaggu, ESPH ,Lazarus”. Pracodawcy
potwierdzili, iz w ramach wspoétpracy wnioskowali do Uczelni o zmiany w programie ksztatcenia (poza
standardami ksztatcenia), a Uczelnia w miare mozliwosci je analizuje i uwzglednia, co dotyczyto m.in.
dodatkowych zaje¢ z przedmiotéw umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci praktycznych, ktoére
pozwalajg na lepsze przygotowanie do pracy na oddziatach psychiatrycznych. Proponowano réwniez
zwiekszenie liczby godzin zajeé z zakresu opieki w srodowisku domowym. Bardzo duzy nacisk ze strony
otoczenia spoteczno-gospodarczego jest na utworzenie nowego kierunku potoznictwo. Whnioski sg
w trakcie rozpatrywania. Osoby obecne na spotkaniu potwierdzity, iz Uczelnia jest otwarta na
wspotprace z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu
procesu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy w zakresie ustug pielegniarskich.

Kazdego roku po przeprowadzonych analizach oséb reprezentujacych pracodawcoéw, Uczelnia zaprasza
na spotkania kolejne osoby, mogace miec¢ korzystny wptyw na realizacje programu studidow. Uczelnia
w niewielkim stopniu opiera sie na informacjach otrzymywanych z zewnetrznych instytucji
panstwowych, zatem rekomenduje sie uwzglednianie w wiekszym stopniu informacji z ZUS oraz
informacji zawartych w systemie POL-on.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia wykazuje sie aktywng wspétpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
uczenia sie. Pracodawcy sg wigczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzacej rozwijaniu
programow studiéw (poza uregulowanymi prawnie standardami) w oparciu o aktualne potrzeby rynku
pracy. Jednostka jest otwarta na wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Pracodawcy
podczas spotkania w trakcie wizytacji potwierdzili, iz wnioskujg do wtadz Uczelni o wprowadzenie
zmian do programu studiéw, ktore sg dyskutowane, analizowane i po wspdlnych uzgodnieniach
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realizowane. Kazdego roku po przeprowadzonych analizach oséb reprezentujgcych wspdtpracujgcych
pracodawcow, Uczelnia zaprasza na spotkania kolejne osoby, mogace miec¢ korzystny wptyw na
realizacje programu studidw. Uczelnia w niewielkim stopniu opiera sie na informacjach
otrzymywanych z zewnatrz.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku pielegniarstwo studenci biorg udziat w sprofilowanych zawodowo lektoratach jezyka
angielskiego (6 pkt ECTS na studiach | stopnia i 6 pkt ECTS na studiach Il stopnia), ktérych zadaniem
jest wykorzystanie i ugruntowanie nabytych dotychczas umiejetnosci jezykowych.

Program studiéw, obowigzujgcy na Uczelni nie przewiduje realizacji catego cyklu zaje¢, jak réowniez
pojedynczych przedmiotdw w jezyku angielskim badZz innym jezyku obcym, skierowanych do
studentéw krajowych. ZO PKA rekomenduje przygotowanie oferty edukacyjnej w jezyku angielskim
w celu zwiekszenia mobilnosci miedzynarodowej Uczelni.

Uczelnia posiada karte ECHE (Erasmus Charter for Higher Education - PL ELBLAGO02), jednak nie ma
zawartych zadnych umoéw w zakresie wymiany miedzynarodowej na kierunku pielegniarstwo w ramach
programu Erasmus+, jak tez umow bilateralnych z innymi osrodkami akademickimi.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo jest miedzy innymi efektem
wspotpracy EUH-E z Urzedem Miasta w Elblaggu oraz Urzedem Marszatkowskim i wpisuje sie w czesci
w realizacje polityki spoteczno-gospodarczej wojewddztwa i miasta.

Efektem tej wspdtpracy byta wizyta mera Tarnopola i rektoréw tarnopolskich uniwersytetéow
panstwowych,— Uniwersytetu Medycznego, Uniwersytetu Pedagogicznego, Uniwersytetu
Technicznego, Uniwersytetu Ekonomicznego, a takze dyrektora Wydziatu Wspodtpracy
Miedzynarodowej i Turystyki w dniu 20 lutego 2018 w Elblagu i w Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-
Ekonomicznej. W spotkaniu uczestniczyty witadze EUH-E oraz Dziekan i Prodziekani Wydziatu Nauk
o Zdrowiu, ktdrzy przedstawili oferte edukacyjng Wydziatu, w tym moduty ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo. Zaproszeni goscie zwiedzili uczelnie i zaprezentowali swoje uczelnie oraz sposéb
organizacji ksztatcenia. Wizyte zakonczyto podpisanie uméw o wspodtpracy z EUH-E w obecnosci
prezydenta Elblagga, mera Tarnopola oraz konsula Ukrainy.

W dniach 22 — 24 maja 2018 dr Izabela Seredocha (obecnie Prorektor ds. ksztatcenia) wspdlnie
z prezydent EUH-E prof. EUH-E dr Magdaleng Dubiella — Polakowskg (obecnie Prorektor ds. studentow)
uczestniczyty w Elblaskiej Misji Naukowo — Gospodarczej w Tarnopolu. Misja byta kontynuacjg
wspotpracy zainicjowanej formalnie w dniu 20 lutego 2018 podczas wizyty w Elblagu, w tym
w Elblgskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej, mera Tarnopola i rektoréw tarnopolskich
uniwersytetéw panstwowych.
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W ramach Misji Spoteczno-Gospodarczej odbyly sie spotkania z wtadzami i pracownikami Uniwersytetu
Medycznego, Uniwersytetu Technicznego i Uniwersytetu Pedagogicznego w Tarnopolu. Prof. EUH-E dr
Magdalena Dubiella-Polakowska i dr Izabela Seredocha obejrzaty baze dydaktyczng tych uczelni, w tym
Centrum Symulacji Medycznej, rozmawiaty na temat umiedzynarodowienia ksztatcenia na kierunkach
medycznych oraz oméwity warunki dalszej wspétpracy. W ramach wizyty odbyto sie tez spotkanie
z wtadzami Tarnopola.

W ramach nawigzanej wspotpracy, na zaproszenie rektora Uniwersytetu Medycznego w Tarnopolu
w dniach 18-31.07.2019, dwie studentki EUH-E doskonality swoje umiejetnosci w miedzynarodowym
Srodowisku, uczestniczgc w obozie szkoleniowym - Xlll miedzynarodowej szkole letniej. Po powrocie
przekazaty zdobytg wiedze i doswiadczenia pozostatym studentom Wydziatu Nauk o Zdrowiu.
Kolejnym efektem nawigzania wspotpracy z osrodkami akademickimi w Grodnie i Tarnopolu,
(Uniwersytet Medyczny w Tarnopolu i Paristwowy Uniwersytet im. Janka Kupaty w Grodnie), byta seria
miedzynarodowych wyktadéw dla studentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

W dniu 7 grudnia 2019 odbyt sie wyktad dla studentéw pielegniarstwa na temat polityk zdrowotnych
w Europie i na Swiecie oraz wybranych systemoéw ochrony zdrowia.

Wyktad przeprowadzita prof. Olga Fedorciv - kierownik Katedry Pediatrii Uniwersytetu Medycznego
w Tarnopolu, dotyczyt on takich obszardw jak:

1. Nowoczesna diagnostyka medyczna.

2. Wczesne uszkodzenie mdzgu, czynniki etiologiczne, alternatywy wczesnej interwencji, specyfika
rehabilitacji. Mdzgowe porazenie dzieciece — epidemiologia, objawy kliniczne, ocena kliniczna
i funkcjonalna dziecka wiotkiego, z atetozg i wzmozonym napieciem miesniowym, aspekty
terapeutyczne.

W dniach 6-7 grudnia 2019 roku Wydziat goscit takze dr n. med. Andrzeja Szpakowa, Prodziekana ds.
nauki na Uniwersytecie im. Janka Kupata w Grodnie. Wygtosit on wyktad dla studentéw pielegniarstwa
na temat:

1. Zagrozenia zdrowotne wspodtczesnych spoteczenstw. Choroby i patologie spoteczne.

2. Podstawowe kierunki polityki zdrowotnej w Europie i na $wiecie. Wybrane systemy ochrony zdrowia
na swiecie

W dniu 4 grudnia 2019 z wizytg w Elblggu przebywali delegaci z Ambasady Stanéw Zjednoczonych.
Podczas spotkan Pani Konsul oméwita tematy skierowane do studentéw, mtodziezy oraz osdb
zainteresowanych wyjazdem do USA::

* programy wyjazdow wakacyjnych, niekolidujgcych z zajeciami w roku akademickim lub szkolnym,

¢ mozliwosci edukacyjne w Stanach: studia wyzsze oraz szkota $rednia,

* zniesienie wiz turystycznych: jak w praktyce wyglada ruch bezwizowy miedzy Polska i Stanami.

W Uczelni nie jest prowadzona sformalizowana ewaluacja umiedzynarodowienia, w zwigzku z czym ZO
PKA rekomenduje wdrozenie systemu okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia,
obejmujacych ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentédw. W wyniku
prowadzonych przez Uczelnie analiz wymiana miedzynarodowa nie jest rozwinieta z powodu braku
zainteresowania studentéw, ktore spowodowane jest ogromnym odsetkiem studentow, ktérzy juz
pracujg w zawodzie i jedynie potrzebujg uzyskac tytut zawodowy, a takze barierami jezykowymi oraz
sytuacjg rodzinng. ZO PKA rekomenduje podjecie zintensyfikowanych dziatan promujacych
i zachecajgcych studentdw i nauczycieli akademickich kierunku pielegniarstwo do wymiany
miedzynarodowej w ramach programu Erasmus+.

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w chwili obecnej s3 mocno
ograniczone. Istniejg mocno ograniczone i niesformalizowane mozliwosci rozwoju miedzynarodowe;j
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aktywnosci nauczycieli akademickich i studentdw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku. Uczelnia nie
prowadzi formalnych okresowych ocen stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujacych
ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione czesciowo.

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza niedostateczne warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku.
Nie istnieje miedzynarodowa mobilnos¢ studentdw oraz nauczycieli akademickich, bowiem Uczelnia
nie zawarta zadnej umowy w ramach programu Erasmus+ oraz umowy bilateralnej dla ocenianego
kierunku. W Uczelni nie funkcjonuje oferta ksztatcenia w jezyku obcym, skierowana do studentdéw
z kraju. Umiedzynarodowienie ksztatcenia nie podlega formalnym, systematycznym ocenom, w tym
z udziatem studentdw, a wyniki tych ocen nie sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zawarcie uméw o wspotpracy w ramach programu Erasmus+ i/lub umow bilateralnych z akademickimi
osrodkami zagranicznymi.

Kryterium 8. Wsparcie studentéow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na spotkaniu z ZO PKA studenci przedstawili pozytywng opinie na temat wsparcia w procesie uczenia
sie. Wskazali, ze zajecia sie odbywajg zgodnie z harmonogramem, a zakres materiatu jest zgodny
z sylabusem przedmiotu. Harmonogram zaje¢ zdarza sie, ze zawiera za krotkie przerwy pomiedzy
zajeciami. Udostepniany jest z wyprzedzeniem. Niekiedy na wniosek studentdéw, w porozumieniu
z prowadzacym i Dziekanatem, udaje sie modyfikowaé plan zajeé, jednak nie jest to czeste zjawisko.
Sylabusy dostepne sg na stronie Uczelni. Harmonogram przygotowany jest przez pracownikéw
dziekanatu odpowiednio dla kazdej grupy, przedmioty do wyboru to lektoraty i moduty fakultatywne.
Studia w EUHE przygotowujg studentéw do wejscia na rynek pracy. Akademickie Biuro Karier
organizuje spotkania dedykowane studentom pielegniarstwa z przedstawicielem niemieckich klinik
Helios, ktéra krok po kroku omawia tematyke nostryfikacji dyplomu. Oprécz tego prowadzg stoisko
,work-and-study” oraz promujg szeroka oferte szkolen w ramach Studium Ksztatcenia
Podyplomowego. W najblizszej przysztosci organizowane jest spotkanie z Rzecznikiem
Odpowiedzialno$ci Zawodowej Pielegniarek i Potoznych.

Ze wzgledu na profil praktyczny ktadzie sie nacisk na prowadzenie praktycznej nauki zawodu. Studenci
w wiekszosci przypadkéw wybierajg prace dyplomowe w studium przypadku. Udostepnia sie
studentom infrastrukture dostepna na danej Katedrze oraz oferuje wsparcie merytoryczne promotora.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Systemowe wsparcie studentéw wybitnych polega w gtdéwnej mierze na przyznawaniu stypendiéw
wymienionych w art. 86 ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U. z 2018 r., poz. 1668 z
pozn. zm.), w tym zwitaszcza stypendium Rektora dla najlepszych studentéw oraz dofinansowaniu
wyjazdow.

Na wizytowanym kierunku studenci majg mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia poprzez
podjecie Indywidualnej Organizacji Studiéw (I0S). Na spotkaniu z ZO PKA nie byli obecni studenci,
ktérzy z takiej mozliwosci skorzystali, natomiast cze$é studentdw obecnych na spotkaniu z ZO byta
Swiadoma istnienia takiej mozliwosci. I0S jest przyznawany w szczegdlnosci studentom wyrdzniajgcym
sie w nauce, ze $rednig ocen min. 4,25, studentom skierowanym na studia w innej uczelni krajowej
badz zagranicznej, studentom niepetnosprawnym, studentkom w cigzy i studentom bedacym
rodzicami oraz studentom przyjetym w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie. Wydziat jest
przygotowany rdwniez na wsparcie studentow, ktérzy majg stwierdzong niepetnosprawnosc. Majg oni
tak jak inni mozliwosé podjecia IPS badz I0S lub dodatkowo skorzystania z innej formy wsparcia, jak na
przyktad pomoc asystenta, ktory uczestniczy wspdlnie ze studentem w zajeciach lub pomaga mu
W przemieszczaniu sie po Uczelni, najczesciej inny student.

W EUHE dziata Parlament Studentéw Elblaskiej Uczelni Humanistyczno-Ekonomicznej oraz Koto
Naukowe Wydziatu Nauk o Zdrowiu.

Wsparcie ze strony studentéw oferuje Parlament studentéw w zakresie kontaktu z Wtadzami oraz
informacji dotyczacej przebiegu studiéw, stypendidw, ubezpieczen czy wspdtpracy. Organizujg szereg
przedsiewzie¢ jak spotkanie opfatkowe z pracownikami i Wtadzami Uczelni, Informujg na temat
ogtoszonych dni rektorskich, szkolg z zakresu praw i obowigzkéw studenta oraz zachecajg do
wypetnienia ankiet oceny nauczycieli.

Do Kofa Naukowego moze przystgpi¢ kazdy student, ktéry chce rozwija¢ sie naukowo. Posiada ono
sekcje ratownictwa medycznego, fizjoterapii i pielegniarstwa. Celem sekcji pielegniarstwa jest
przedstawienie i wprowadzenie studentdéw w zakres dziatalnosci i pracy samorzadu zawodowego oraz
mozliwosci prowadzenia dziatan profilaktyczno-edukacyjnych w zakresie szkoleA zawodowych oraz
podnoszenia poziomu wiedzy zdrowotnej w wybranych sektorach zycia publicznego oraz instytucjach
medycznych. Koto zostato zaangazowane w prognozowany projekt badawczy, ma on dotyczy¢ catego
wojewddztwa, a tematem jest wptyw mediow i roli medidéw w pracy pielegniarza/pielegniarki.

W Uczelni realizuje sie rozne formy wsparcia studentéw. Merytoryczny nadzér sprawuje koordynator
kierunku oraz dobrze wykwalifikowana kadra.

Pracownicy dziekanatu sg zyczliwi i kompetentni, studenci w rozmowach z ZO PKA potwierdzili, ze
satysfakcjonujg ich godziny otwarcia dziekanatu, jak i pomocnos¢ oséb odpowiedzialnych za sprawy
studenckie. Liczba i kwalifikacje zawodowe pracownikdw administracyjnych Uczelni s3 dostosowane
do potrzeb Uczelni zwigzanych z zadaniami w zakresie ksztatcenia, prowadzenia badan naukowych,
a takze liczby studentow i pracownikéw. System obstugi administracyjnej przebiega w sposdb ptynny
i skuteczny, podlega systematycznej weryfikacji przez wtadze Wydziatu.

Studenci sg informowani o konsultacjach nauczycieli akademickich za pomocg informacji na tablicach
ogtoszen, dodatkowo mozliwy jest kontakt mailowy.

Studentom z niepetnosprawnosciami wsparcie oferuje Petnomocnik Rektora ds. Osdb
Niepetnosprawnych. Jest to ogdlnouczelniana jednostka, ktéra kompleksowo zajmuje sie tematyka
usuwania barier, z ktorymi zmagajg sie studenci z niepetnosprawnosciami. Oferujg pomoc
z uzgadnianiu Indywidualnej Organizacji Studiéw, dostosowania form weryfikacji efektdw uczenia sie
do niepetnosprawnosci. Na wizytowanym kierunku obecnie studiuje 12 oséb z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci na | stopniu oraz 32 osoby na Il stopniu.
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Uczelnia prowadzi sformalizowany sposdb zgtaszania skarg i wnioskéw na podstawie zarzadzenia
Rektora z dnia 15 marca 2016 r. w sprawie organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg
i wnioskédw. Studenci majg mozliwos¢ skontaktowania sie z Samorzadem Studenckim badz
bezposrednio z Wtadzami Wydziatu (mailowo badZ osobiscie). Oprécz tego studenci majg swoich
przedstawicieli w organach kolegialnych, przez ktérych rowniez mozna zgtaszac skargi i wnioski.
Najbardziej preferowang forma zgtaszania wnioskdéw przez studentéw, oprécz wymienionych powyzej,
sg ankiety oceny nauczycieli. Dzieki nim anonimowo mozna zwrdci¢ uwage na pewng problematyke.
W trosce o bezpieczedstwo studentdédw organizuje sie obowigzkowe szkolenie dla studentéw 1 roku
z zakresu BHP i zasad PPOZ. W Regulaminie studiéw widnieje informacja o procedurze wnioskowania
0 wszczecie postepowania dyscyplinarnego. W marcu 2019 r. Koto Naukowe ,,Bezpieczenstwo” oraz
Wydziat Administracji i Nauk Spotecznych zorganizowali miedzywydziatowg debate pt. ,Mowa
nienawisci — jak jej sie przeciwstawic¢?”. Do wspdtpracy zaproszono m.in. cztonkéw Kota Naukowego
przy Wydziale Nauk o Zdrowiu.

Studenci kierunku pielegniarstwo majg prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod ksztatcenia na
odlegtosé za pomocy platformy e-learningowej. Dodatkowe materiaty zamieszcza sie na platformie
gtownie tresci realizowane teoretycznie, wyktadowo, zdarzajg sie rowniez materiaty wykorzystywane
w trakcie zaje¢ (prezentacje prowadzacych).

Studenci majg mozliwosé otrzymania stypendium Rektora dla najlepszych studentéw za $rednig,
osiggniecia naukowe, sportowe lub artystyczne. Lista rankingowa tworzona jest z podziatem na
kierunki i stopnie. Podczas spotkania ZO PKA studenci zgtosili, ze najtatwiej otrzymac stypendium za
osiggniecia sportowe.

W opinii studentow kadra jest wykwalifikowana na bardzo wysokim poziomie — sktada sie w duzej
mierze z praktykdw, specjalistéw w swoich dziedzinach, ktdrzy rozwijajg ich umiejetnosci praktyczne
potrzebne w przysztej pracy. Nauczyciele dajg mozliwos¢ rozwia¢ indywidualnie swoje watpliwosci.
Godziny konsultacji sg satysfakcjonujgce dla studentdw.

Samorzad Studencki EUHE jest wspierany zaréwno materialnie, jak i pozamaterialne. W porozumieniu
z Rektorem otrzymujg Srodki na swojg dziatalnos¢, jednak podczas spotkania z ZO PKA uzyskano
informacje, ze $rodki nie sg satysfakcjonujace i nie pozwalajg na petna realizacje swojej dziatalnosci.
Na terenie kampusu zostato wydzielone pomieszczenie, z ktérego mogg korzysta¢ cztonkowie.
Studenci sg obecni w gremiach kolegialnych (tj. Senat) oraz komisjach w tym zwtaszcza dotyczacych
zapewniania jakosci ksztatcenia. Wiadze Uczelni przyjety zasade organizowania cyklicznych spotkan
z przedstawicielami samorzadu w celu petniejszego i szybszego rozpoznania potrzeb i problemoéw
studentéw.

Uczelnia nie prowadzi ewaluacji systemu wsparcia studentéw. Oprdcz tego Samorzad Studencki stara
badac sie potrzeby studentéw i formutowac wnioski, ktére pdzniej przedstawiane sg na komisjach lub
Witadzom. W organach kolegialnych (Senat) studenci stanowig wymagany ustawowo procent.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.
Uzasadnienie

Z perspektywy oceny studenckiej kryterium 8 zostato spetnione, jednak w niepetnym wymiarze. Zajecia
odbywaijg sie zgodnie z harmonogramem, ktéry nie zawsze zachowuje higiene procesu uczenia sie. Aby
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lepiej przygotowac studentéw do wykonywania przysztego zawodu Uczelnia organizuje programy,
ktéry zapewniajg wielokierunkowy rozwéj studentéw, w tym uzyskanie umiejetnos$ci miekkich.
Systemowe wsparcie studentdw polega gtéwnie na stypendiach. Indywidualizacja procesu ksztatcenia
jest mozliwa w postaci |0S. ABK oferuje szereg przedsiewziec¢ z zakresu poradnictwa kariery.
Prowadzito sie sformalizowany sposdb zgtaszania skarg i wnioskdw, obecnie procedura jest w trakcie
realizacji. Aby zapewni¢ bezpieczny proces studiowania Uczelnia szkoli z zakresu BHP i ochrony
przeciwpozarowe;.

W toku wizytacji ustalono, ze organizacje otrzymuja $rodki, jednak w ich mniemaniu za niskie, aby moc
w petni wykorzystac potencjat zaangazowanych oséb.

Uczelnia nie prowadzi kompleksowej ewaluacji systemu wsparcia. Wyniki ewaluacji powinny by¢
podstawg do wdrazania zmian.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji o ksztatceniu na kierunku pielegniarstwo na Wydziale Nauk o Zdrowiu
oparty jest na witrynach internetowych. Najbardziej aktualne i kompleksowe informacje o studiach
dostepne sg na: stronie internetowej uczelni, podstronie wydziatu, oraz tablicach ogtoszeniowych.
Informacje biezace, okolicznosciowe, zawarte sg réwniez w profilach oraz mediach spotecznos$ciowych
uczelni i na stronie samorzadu studenckiego.

Przejrzyscie i dobrze ustrukturyzowana strona internetowa uczelni umozliwia przegladanie aktualnych
informacji skierowanych do kandydatéw na studia, studentéw, absolwentéw, pracownikéw oraz
otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Kandydaci na studia w tatwy sposéb mogg odszukaé informacje o oferowanym kierunku studiéw
pielegniarstwo wraz z opisem jego programu, szczegdétowych zasadach rekrutacji, realizacji procesu
nauczania oraz przyznawanych kwalifikacjach. Na stronie internetowej dostepne sg réwniez publicznie,
bez koniecznosci logowania, informacje dotyczace: struktury uczelni, oferty ksztatcenia, odptatnosci za
studia, procesu rekrutacji, bazy dydaktycznej, harmonogramoéw zaje¢, wirtualnego dziekanatu, aktow
prawnych, informacji o stypendiach, pomocy dla 0séb niepetnosprawnych, wyjazdéw zagranicznych
studentéw, procedury dyplomowania, warunkéw studiowania i wsparcia studentéw, a takze akty
prawne regulujgce prawa i obowigzki studentow.

Informacje na stronie internetowej uczelni sg na biezgco aktualizowane. Student obok tradycyjnych
metod ksztatcenia korzysta z szerokiej gamy ustug elektronicznych. Jest to m.in. platforma edukacyjna,
wirtualny dziekanat, sieciowe zasoby wiedzy, biblioteczne bazy elektroniczne, oprogramowanie
specjalistyczne, systemy i technologie komunikacji.
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Z poziomu Uczelni, studenci majg petny dostep do informacji o sprawach organizacyjnych, wyktadach
i szkoleniach ogdlnouczelnianych, kursach jezykowych, lektoratach, praktykach, uczelnianym systemie
jakosci ksztatcenia, mozliwosciach uczestniczenia w wymianie miedzynarodowej, sprawach socjalnych,
dziatajgcych organizacjach studenckich. Zainteresowani mogg sie takze dowiedzie¢ o ofercie dla
studentdw z niepetnosprawnosciami, jak tez innych mozliwosciach wsparcia w sytuacjach kryzysowych
zwigzanych z zyciem na uczelni. O wszelkich istotnych dla procesu ksztatcenia sprawach studenci sg
informowani na biezgco réwniez za pomoca: ogtoszen na tablicy oraz stronie internetowej, mediow
spotecznosciowych, wiadomosci mailowych przesytanych na konta grupowe i starosty roku.
Studentom zapewniony jest takze dostep do informacji w formie tradycyjnej obstugi dziekanatu
poprzez kontakt bezposredni z pracownikami administracji, a takze kierownictwem Wydziatu.

W Uczelni prowadzone jest monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i kompleksowosci
informacji o studiach, oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéow w tym: kandydatéw na
studia, studentdéw, absolwentéw, pracodawcdéw oraz nauczycieli akademickich. Wyniki monitorowania
sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Informacje odnoszace
sie do kierunku pielegniarstwo sg aktualne, kompleksowe i tatwo dostepne.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczenia stwarza tatwy dostep do petnej, na biezgco aktualizowanej i dobrze ustrukturyzowanej
informacji, skierowanej do wszystkich grup odbiorcéw uczelni (kandydat, student, pracodawca,
pracownik). Studenci majg publiczny dostep do informacji o programie studiéw oraz warunkach
studiowania. Jednostka podejmuje istotne dziatania na rzecz aktualizacji informacji umieszczanych na
stronach internetowych jednostki, takze w zakresie zgtaszanym przez studentéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Uczelnia prowadzi aktywng polityke jakosci w kazdym aspekcie ksztatcenia, w tym zapewniania
wysokiego poziomu zaje¢ dydaktycznych na kierunku pielegniarstwo. W celu zapewnienia wysokiej
jakosci procesu ksztatcenia w uczelni funkcjonuje Uczelniany Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia (UZdsJK),
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a na poziomie wydziatu, Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia (WZdsJK). Do zadan Uczelnianego
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia nalezy w szczegélnosci:
— koordynacja prac i wspdtdziatanie z jednostkami w zakresie dziatan zwigzanych z
zapewnianiem jakosci ksztatcenia,
— projektowanie i doskonalenie Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
— przedktadanie Rektorowi propozycji zmian w funkcjonowaniu Uczelnianego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
— ocena wdrazania Uczelnianego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia na poszczegdlnych
kierunkach,
— koordynowanie dziatarn w ramach systemu akredytacji zewnetrznej i wewnetrznej,
— analiza stanu zatrudnienia kadry.
Do zadan UZdsJK nalezy réwniez inicjowanie i organizowanie dziatan zwigzanych z podnoszeniem
jakosci ksztatcenia w srodowisku akademickim oraz nadzdér merytoryczny i wspdtpraca z zespotami
wydziatowymi.
Za organizowanie, planowanie i kontrolowanie przebiegu procesu ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo odpowiada Wydziatowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia. Przewodniczy mu dziekan
Wydziatu. Wydziatowy Zespdt ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia cyklicznie spotyka sie na
posiedzeniach, w czasie ktérych analizie poddawane sg rézne aspekty funkcjonowania wydziatu, takie
jak:
— doskonalenie programu studiow (efekty ksztatcenia, sylabusy),
— jakos¢ ksztatcenia praktycznego,
— dokumentacja procesu ksztatcenia,
— standardy ksztatcenia dla kierunku.
— regulamin praktyk,
— propozycje zmian plandéw studiow,
— przygotowanie zmian w strategii,
— ocena zajec i organizacja procesu ksztatcenia,
— analiza programu studiéw, protokotdw z hospitacji, analiza wynikéw ankiet,
— standardy pisania pracy dyplomowej,
— przygotowanie kierunku do oceny jakosci ksztatcenia,
— obsada zaje¢ dydaktycznych,
— zatwierdzenie pytan na dyplomatorium,
— zatwierdzenie dziennika praktyk.
Nalezy podkresli¢, ze wszystkie z wymienionych zadan dokonywane sg w sposéb formalny, w oparciu
o oficjalnie przyjete procedury oraz sg zgodne z potrzebami rynku pracy. W ocenie programu studiéw
biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze
zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku), a wnioski z systematycznej oceny programu studiow
sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego programu.
Polityka jakosci na uczelni koordynowana jest przez konkretny zespét i osobe, ktérym przypisano jasno
okreslone kompetencje. Wszelkie dziatania zwigzane z politykg jakosci, w tym projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studidw oparte sg o oficjalnie
przyjete procedury. Ocena programu studiéw obejmujgca, efekty uczenia sie, wnioski z analizy ich
zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia
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przez studentéw efektdw uczenia sie, przeprowadzana jest systematycznie w oparciu o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informaciji.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku pielegniarstwo, podlega rzetelnej i cyklicznej ocenie. Co roku
przeprowadza sie ankiety oceny przedmiotu oraz hospitacje réznych form zajeé.

Na podstawie wynikdw analizy ankiet oraz hospitacji, podejmowane sg dziatania doskonalgce program
i proces ksztatcenia. Na kierunku pielegniarstwo dziatania doskonalgce program byty podejmowane
wielokrotnie. Ponadto w wielu przypadkach dokonuje sie niesformalizowanych dziatan w zakresie
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Przede wszystkim w ramach uwag przekazywanych przez studentéw
samorzgdowi studenckiemu lub prowadzacym zajecia.

Woydziat i kierunek wdraza dziatania doskonalgce, np. w zakresie rozwoju infrastruktury Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi aktywng polityke jakosci w kazdym aspekcie ksztatcenia, w tym zapewniania
wysokiego poziomu zajec¢ dydaktycznych na kierunku pielegniarstwo. W celu zapewnienia wysokiej
jakosci procesu ksztatcenia w Uczelni funkcjonuje Uczelniany Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia, a na
poziomie Wydziatu, Wydziatowy Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia. Jakos$¢ ksztatcenia na kierunku
pielegniarstwo, poddawana jest rzetelnej, cyklicznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane
w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

W uchwale z poprzedniej wizytacji nie sformutowano zalecen. Uczelnia otrzymata ocene pozytywng
w wyniku ztozonego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Uczelnia skorygowata wszystkie zarzuty
dotyczace programu ksztatcenia (w tym sylabuséw), sposobow weryfikacji efektow ksztatcenia, kadry
dydaktycznej oraz skutecznosci wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, w uprzednio
sformutowane] ocenie warunkowej.

Zalecenie
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Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Przewodniczacy Zespotu oceniajgcego:

Dr hab. Robert Slusarz
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