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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

czlonkowie:
1. dr hab. inz. Krystian Czernek, cztonek PKA

2. dr hab. inz. Jerzy Augustyn, ekspert PKA

3. Marcin Napierata, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Damian Strojny, ekspert PKA reprezentujacy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz Zespolu oceniajacego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku elektrotechnika prowadzonym na Uniwersytecie
Morskiem w Gdyni zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2018/2019. PKA
po raz drugi oceniata jakos$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta
si¢ w roku akademickim 2005/2006 i zakonczyta wydaniem oceny pozytywnej (uchwala
Prezydium PKA z dnia 21 wrzesnia 2006 r.). W trakcie wizytacji PKA sformutowata zalecenia,
ktore zostang przedstawione i omoéwione w dalszej czgsci raportu i ktore — jak ustalono
w trakcie wizytacji — zostaly zrealizowane. Ponadto, w roku akademickim 2011/2012
przeprowadzita ocen¢ instytucjonalng (ocena pozytywna, Uchwata Nr 432/2012
z dnia 11 pazdziernika 2012 r.).

Wizytacja zostala przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze
Uczelni, odbyt takze spotkanie organizacyjne w celu omowienia Kkwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni 1 Wydzialu oraz
szczegblowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie¢ od spotkania
z wladzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty si¢ spotkania ze studentami, pracownikami
Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformulowano rekomendacje, o ktéorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.



2. Podstawowe informacje o ocenianym Kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow

elektrotechnika

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiéw

ogolnoakademicki

Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek!?

elektrotechnika

Liczba semestrow i liczba punktow ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

stacjonarne: 7 sem./210 ECTS
niestacjonarne: 8 sem./210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztalcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

stacjonarne:

Komputerowe systemy sterowania (KSS)
—po IV sem. 6 tyg. praktyki ladowej oraz
po IV sem. 6 tyg. praktyki ladowej lub 4
tyg. jesli praktyka jest praktyka morska

niestacjonarne: brak praktyk

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

stacjonarne:
— Komputerowe systemy sterowania
(KSS)

niestacjonarne:

— Elektroautomatyka okrgtowa (EO),

— Komputerowe systemy sterowania
(KSS)

Tytul zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Studia Studia

stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 227 160
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udzialem EO: 1386
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2703 KSS’, 1436
prowadzacych zajecia i studentéow '
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiéw uzyskiwana w ramach zajeé EO: 57
z bezposrednim udzialem nauczycieli 108 KSS’_ 59
akademickich lub innych oséb prowadzacych '
zajecia i studentéw
Laczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzona w uczelni EO: 155
dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie lub 153 KSS’_ 166
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest '
kierunek studiow

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostalych dyscyplin

W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

?Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

EO: 76

12 KSS: 72

Nazwa kierunku studiow

Elektrotechnika

Poziom studiéow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostal
przyporzadkowany kierunek®*

elektrotechnika

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym
poziomie okreslona w programie studiow

stacjonarne: 3 sem./90 ECTS
niestacjonarne: 4 sem./90 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztalcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

brak praktyk

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

— Elektroautomatyka (EA),
— Komputerowe systemy sterowania
(KSS)

Tytul zawodowy nadawany absolwentom

magister inzynier

Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 19 66
Liczba g.od.zin zajc;c'.z b.ezpoér(.ednim udz,ialem EA: 945 EA: 544
nauczycieli akademickich lub innych osob ) .

c e , KSS: 903 KSS: 539
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktow ECTS objetych programem
studlow,uzysl.(lwana.w ramach zaje¢ EA: 38 EA: 23
Z bezposrednim udzialem nauczycieli KSS: 36 KSS: 22
akademickich lub innych oséb prowadzacych ’ '
zajecia i studentow
Laczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni ) .
dzialalno$cia naukowa w dyscyplinie lub I<E$S'_8822 KEéA\S'_SSZZ
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest ’ '
kierunek studiéw
Liczba punktéw ECTS objetych programem EA: 33 EA: 33
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru KSS: 33 KSS: 32

3W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektow uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostalych dyscyplin

W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

“Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spelnienia szczegélowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Kierunek studiow elektrotechnika prowadzony na Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (UMG)

jest przyporzadkowany do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk technicznych, dziedziny nauk

technicznych i dyscypliny elektrotechnika. Studia pierwszego i drugiego stopnia o profilu
ogolnoakademickim prowadzone sg w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym. Ksztalcenie na
kierunku elektrotechnika jest zgodne ze strategiag rozwoju Uniwersytetu Morskiego na lata

2016-2020, przyjeta Uchwatg Senatu nr 32/X VI z dnia 24 listopada 2016 r. oraz spdjne z misjg

Uczelni: "Uniwersytet Morski w Gdyni, prowadzac badania naukowe istotnie wzbogaca wiedzg

zwigzang z rozwojem i eksploatacja systemow technicznych w gospodarce morskiej, a przez

ksztatcenie studentéw — przygotowuje na najwyzszym poziomie kadry zdolne skutecznie
sprosta¢  wyzwaniom wspoOlczesnej gospodarki morskiej, a w szczeg6lnosci transportu
morskiego w wymiarze krajowym i mig¢dzynarodowym. Wychodzac naprzeciw potrzebom
gospodarczym kraju oraz regionu, Uniwersytet Morski w Gdyni ksztattuje wsrod swoich
studentow  postawy, ktore cechuje przedsigbiorczo§¢ oraz poszanowanie zasad
zrownowazonego rozwoju. Uniwersytet Morski w Gdyni zabiera glos doradczy 1 opiniotworczy

w sprawach gospodarki morskiej oraz ksztalcenia kadr na jej potrzeby. Naczelnymi

warto$ciami Uniwersytetu Morskiego w Gdyni sg: prawda 1 rzetelno$¢ w nauce 1 ksztatceniu,

sciste powigzanie procesu ksztatcenia z potrzebami otoczenia gospodarczego, innowacyjnosé¢
oraz otwarto$¢". Strategia rozwoju UM w Gdyni jest spdjna zarbwno z priorytetami Strategii

Europa 2020, jak réowniez z Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030 oraz

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego 2020. Wymagania te znalazly swoje

odzwierciedlenie w strategii rozwoju Wydziatu Elektrycznego UMG, w ktorej okreslono cele

strategiczne rozwoju Wydzialu w zakresie ksztalcenia:

— Umocnienie pozycji Wydziatu Elektrycznego, jako wiodacego osrodka akademickiego
prowadzacego ksztalcenie 1 szkolenia kadr morskich w zakresie elektrotechniki,
automatyki, informatyki i elektroniki morskiej,

— Elastyczne reagowanie na potrzeby rynku pracy i dostosowywanie efektow ksztatcenia
1 programoéw studiow do potrzeb krajowych i globalnych pracodawcow, tak aby
maksymalizowaé szanse absolwentéw na rynkach pracy,

— Uruchomienie nowych kierunkéw studiow oraz specjalnosci bedacych reakcja na
zmieniajace si¢ potrzeby i wyzwania rynku pracy,

— Doskonalenie jakosci 1 efektywnosci procesu ksztatcenia,

— Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia poprzez wymiang nauczycieli akademickich
z zagranicznymi uczelniami partnerskimi, intensyfikacj¢ wymiany studentéw w ramach
programu ERASMUS,



— Rozwijanie wspoétpracy z armatorami oraz innymi przedsigbiorstwami w celu zapewnienia
studentom Wydziatlu Elektrycznego szerokich mozliwosci odbywania praktyk i1 stazy
zawodowych.

Zgodnie z przyjeta koncepcja ksztalcenia, ksztatcenie na profilu ogélnoakademickim kierunku

elektrotechnika jest zorientowane gltéwnie na potrzeby szeroko rozumianej gospodarki

morskiej, poprzez ksztalcenie wysoko wykwalifikowanego personelu realizujacego zadania
serwisowe 1 produkcyjne w przemysle stoczniowym, a takze ksztatcenie zatog pltywajacych dla
potrzeb floty handlowe;j.

Absolwent studiéw pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika o profilu ogdlnoakademickim

posiada kwalifikacje uprawniajagce do pracy na stanowiskach inzynieréw elektrykéw

1 elektroautomatykow, projektantow, serwisantow 1 eksploatatorow uktadow, urzadzen

i systemow elektrotechnicznych w zaktadach produkcyjnych i ustugowych, w szczegolnosci

zwigzanych z gospodarka morska.

Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku elektrotechnika o profilu ogoélnoakademickim

posiada kwalifikacje uprawniajagce do pracy na stanowiskach inzynierow elektrykow

1 elektroautomatykéw, projektantow uktadoéw, urzadzen i systemow elektrotechnicznych,

programistow, konstruktorow urzadzen -elektrotechnicznych w zaktadach produkcyjnych

i ustugowych oraz nauczycieli akademickich lub pracownikow dziatow badawczo-

rozwojowych przedsiebiorstw.

Oprocz  wiedzy teoretycznej absolwenci kierunku uzyskuja rdwniez specjalistyczne

umiejetnosci praktyczne, ktore zdobywaja na zajeciach laboratoryjnych, a na studiach

pierwszego stopnia w trakcie praktyk studenckich po 4 oraz 6 semestrze studiow.

Zgodnie ze strategia Uczelni koncepcja ksztatcenia na ocenianym kierunku jest zwigzana

z badaniami naukowymi prowadzonymi przez pracownikow Wydziatu, za$ obszary tematyczne

prac badawczych zbiezne z oczekiwaniami gospodarki morskiej. Tematyka badan naukowych

zwigzanych z kierunkiem elektrotechnika, prowadzonych w czterech katedrach Wydziatu

Elektrycznego obejmuje:

— Katedra Automatyki Okretowej - systemy modutowych przeksztattnikow duzej mocy
integrowanych magnetycznie, sterowanie ruchem statku podczas réznorodnych manewrow
na wodach ograniczonych, projektowanie i badania symulacyjne okretowych uktadow
automatyki;

— Katedra Elektroenergetyki Okrgtowej - bezpieczenstwo, niezawodnos¢ i1 efektywnosc
ekonomiczng eksploatacji okretowych i ladowych systemow elektroenergetycznych, analize
1 badania wlasciwos$ci eksploatacyjnych silnikéw indukcyjnych w $wietle charakterystyk
ich napie¢ zasilajacych, modelowanie i1 pomiar charakterystyk energii elektrycznej
w okretowych systemach elektroenergetycznych;

— Katedra Elektroniki Morskiej - modelowanie, analize i pomiary elementéw i ukladoéw
elektronicznych z uwzglednieniem zjawisk cieplnych, modelowanie i analiz¢ wlasciwosci
elektronicznych uktadow zasilajacych oraz polprzewodnikowych zrodet swiatta, metody
pomiaru parametréw cieplnych elementow 1 uktadow elektronicznych, badanie wlasciwosci
elementéw 1 ukltadéw mikrofalowych oraz zastosowania techniki laserowej, badanie
wlasciwosci warstw ceramicznych LSCO 1 LSFO, analize¢ wlasciwosci instalacji
fotowoltaicznych;



— Katedra Telekomunikacji Morskiej - rozwoj systemoéw inteligencji obliczeniowej oraz
metod cyfrowego przetwarzania sygnaldow w morskich systemach radiokomunikacyjnych,
teleinformatycznych 1 pomiarowych, rozwd] nowych metod 1 algorytmoéw dla
wspotczesnych systemow i standardow telekomunikacji bezprzewodowe;.

Obowigzujace efekty ksztalcenia dla kierunku elektrotechnika o profilu ogélnoakademickim

zostaly przyjete Uchwalg Senatu Akademii Morskiej w Gdyni nr 155 z dnia 31 maja 2012 r.

Dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych odpowiednio I/Il stopnia wyrdézniono 21/9

efektow w zakresie wiedzy, 71/5 efektow w zakresie umiej¢tnosci oraz 6/2 efektow w zakresie

kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia na poziomie studiow pierwszego stopnia sg zgodne z ogo6lng

koncepcja rozwoju kierunku zawarta w Strategii Rozwoju Wydziatu Elektrycznego UM

w Gdyni. Opis efektow ksztalcenia dla studiéw drugiego stopnia nie odnosi si¢ do wszystkich

efektow ksztalcenia wymienionych w opisie kwalifikacji drugiego stopnia w obszarze

ksztatcenia odpowiadajacym obszarowi nauk technicznych, gdyz uwzglednia taczne efekty
ksztatcenia osiggniete na studiach pierwszego i drugiego stopnia.

Przyjeto identyczne katalogi efektow ksztatcenia dla studiow stacjonarnych i niestacjonarnych.

W przyjetych dla ocenianego kierunku zbiorze efektow ksztatcenia, nie uwzgledniono efektow

prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, okreslonych w stosownych przepisach.

Nie zostal wskazany wprost kierunkowy efekt inzynierski InzA_WO0S5: ,,zna typowe technologie

inzynierskie w zakresie studiowanego kierunku studiow”. W tresciach przypisanych modutom

realizowanym na ocenianym kierunku mozna zauwazy¢ odniesienia do wymienionego efektu
inzynierskiego, co wskazuje na jego realizacj¢ w procesie ksztalcenia. Kierunkowy efekt
ksztatcenia prowadzacy do uzyskania kompetencji inzynierskich InzA WO0S5 jest osiggany
podczas realizacji modutow kierunkowych 1 specjalno$ciowych, np.: Elektronika

1 energoelektronika, Aparaty i urzadzenia elektryczne, Komputerowe wspomaganie obliczen

inzynierskich, Eksploatacja okretowych urzadzen elektrycznych, Eksploatacja systemow

elektroenergetycznych. W zbiorze efektow ksztalcenia, na obu prowadzonych poziomach

1 trybach ksztalcenia, uwzgledniono efekty ksztalcenia w zakresie znajomosci jezyka obcego,

nie wskazujac poziomu kompetencji jezykowych, wymaganych od absolwenta kierunku.

Natomiast w kartach przedmiotu "Jezyk angielski", dla obu poziomow ksztalcenia, stwierdza

sie, ze "celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy 1 umiejetnosci w zakresie General English,

Technical English, Maritime English, Business English zgodnie z konwencja STCW. Nalezy

wigc uznad, ze efekty ksztalcenia uwzgledniaja umiejetnosci praktyczne komunikowania sig¢

w jezyku obcym niezbedne w dzialalnosci zawodowej wiasciwiej dla kierunku.

Szczegotowa analiza treSci kierunkowych efektow ksztalcenia dla studiow pierwszego

I drugiego stopnia o profilu ogoélnoakademickim wykazuje ich spdjnos¢ z obszarowymi

efektami ksztatcenia okreslonymi dla nauk technicznych oraz prowadzacymi do uzyskania

kompetencji inzynierskich. Efekty kierunkowe zostaly sformulowane w sposob zrozumiaty

.Realizacja przyjetych efektow pozwala na uzyskanie przez absolwentow zatozonych

kompetencji zawodowych. Analiza tresci kierunkowych efektéw ksztalcenia wykazata ich

spojnos¢ z efektami obszarowymi okreslonymi dla nauk technicznych. Efekty ksztalcenia
odpowiadajg koncepcji ksztalcenia przyjetej na ocenianym kierunku studiow i sg powigzane

z badaniami naukowymi prowadzonymi na Wydziale Elektrycznym UMG.
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W poszczegolnych sylabusach okreslono przedmiotowe efekty ksztalcenia, ich odniesienie do

kierunkowych efektow ksztalcenia, z podziatem na kategorie: wiedzy, umiejgtnosci

1 kompetencji spotecznych. Uwzgledniono takze sposoby weryfikacji i oceny poszczeg6lnych

efektow ksztalcenia oraz podano sposoby i kryteria oceniania osigganych efektow ksztatcenia.

Przyjete przedmiotowe efekty zostaly prawidlowo odniesione do efektow kierunkowych

1 zapewniajg mozliwo$¢ ich osiaggnigcia.

Kluczowe tresci ksztatcenia Kierunkowego na studiach pierwszego stopnia obejmuja:

— podstawowa wiedzg w zakresie dyscyplin inzynierskich powigzanych z elektrotechnika,
w szczegllnosci elektroniki 1 energoelektroniki, mechaniki 1 budowy maszyn,
mechatroniki, inzynierii materiatowej oraz chemii, niezbedng do opisu i analizy ztozonych
systemoOw technicznych i oceny ich wplywu na srodowisko,

— uporzadkowang i podbudowang teoretycznie wiedz¢ w zakresie elektrotechniki
teoretycznej, pol 1 fal elektromagnetycznych,

— uporzadkowang wiedze¢ w zakresie architektury mikroprocesorow 1 komputerow,
w szczegblnosci warstwy sprzetowe;,

— uporzadkowang 1 podbudowang teoretycznie wiedz¢ w zakresie struktury, automatyzacji
i zasad eksploatacji systemow elektroenergetycznych,

— szczegotowa wiedze w zakresie maszyn elektrycznych i napedu elektrycznego, niezbgdng
do ich instalacji, diagnostyki i obstugi, wraz z podstawami projektowania napedu
elektrycznego.

Ponadto wyr6zniono w tresciach ksztalcenia zagadnienia S$ci§le powigzane z przysztym

srodowiskiem pracy absolwentow kierunku dotyczace:

— podstawowej wiedzy w zakresie budowy 1 eksploatacji okrgtowych systemow
technicznych, niezbedng do zrozumienia podstawowych zasad eksploatacji statku, jako
ztozonego, wielowymiarowego obiektu technicznego,

— o0go0lnej wiedzy o zasadach dzialania, budowie i charakterystykach typowych aparatow
1 odbiornikow energii elektrycznej, w szczegolnosci stosowanych w okrgtownictwie,

— szczegotowej wiedzy zwigzanej ze strukturg oraz zasadami projektowania, automatyzacji
1 eksploatacji okrgtowych systemoéw elektroenergetycznych.

Podczas studiow szczeg6lny nacisk jest potozony na ksztalttowanie umiejetnosci w zakresie:

— planowania 1 przeprowadzania diagnostyki uktadéow 1 systeméw elektrotechnicznych,
w szczegOlnosci  diagnostyki napedow elektrycznych 1 okrgtowych systemow
elektroenergetycznych,

— dokonywania identyfikacji 1 sformulowania specyfikacji  prostych  uktadow
elektrotechnicznych na poziomie realizowanych funkcji, takze z wykorzystaniem jezykow
opisu sprzetu,

— projektowania prostych uktadéw 1 systemow elektrotechnicznych przeznaczonych do
roznych zastosowan, rowniez z wykorzystaniem technik cyfrowego przetwarzania
sygnatow,

— postugiwania si¢ wlasciwie dobranymi metodami i urzagdzeniami umozliwiajgcymi pomiar
podstawowych wielkosci elektrycznych 1 nieelektrycznych, analizowania i oceny
uzyskanych wyniki pomiaru.



Ponadto kluczowymi kierunkowymi efektami ksztalcenia s wiedza, umiejetnosci

1 kompetencje spoteczne zwigzane ze:

jezykami obcymi, w tym zwigzane ze: znajomoscig struktur gramatycznych oraz obszarow
leksykalnych niezbednych do porozumiewania si¢ w jezyku angielskim w zakresie jezyka
ogolnego oraz specjalistycznego zwigzanego z pracg na statkach handlowych (Technical
and Maritime English), umiejetnoscia poprawnej komunikacji w sytuacjach zycia
codziennego oraz w Srodowisku zawodowym, a takze pozyskiwania i przetwarzania
informacji w jezyku obcym dotyczacych elektrotechniki,

swiadomos$cig waznosci i1 rozumieniem pozatechnicznych aspektow i1 skutkéw dziatalnosci
inzyniera-elektryka, w tym jej wptywu na $rodowisko i zwigzanej z tym odpowiedzialno$ci
za podejmowane decyzje,

swiadomos$cig waznosci zachowania si¢ w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowe] oraz poszanowania roznorodnosci pogladéow 1 kultur, $wiadomoscia
odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowoscig podporzadkowania si¢ zasadom pracy
w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspoélnie realizowane zadania.

Kluczowe tresci ksztatcenia kierunkowego na studiach drugiego stopnia obejmuja:

szczegotowa wiedze¢ w zakresie konstrukcji uktadéw elektronicznych, mechatroniki
1 robotyki, niezbedng do analizy ztozonych uktadéw napgdowych i generacyjnych, uktadow
cyfrowego przetwarzania sygnatow, elementow wykonawczych automatyki,

podbudowang teoretycznie wiedze szczegotowa w zakresie elektroenergetyki, w tym
wiedze¢ o zjawiskach fizycznych, sygnatach 1 interakcjach kluczowych elementow systemu,
podbudowang teoretycznie wiedz¢ szczegdtowa w zakresie maszyn elektrycznych
1 energoelektroniki, niezbedng do analizy, diagnostyki i projektowania ztozonych uktadéw
napedowych 1 generacyjnych.

Podczas studiow szczegdlny nacisk jest potozony na ksztattowanie umiejgtnosci w zakresie:

poslugiwania si¢ zawansowanymi metodami 1 narzedziami matematycznymi oraz
informatycznymi do analizy i projektowania uktadow i systemow elektrotechnicznych,
planowania oraz przeprowadzania symulacji i pomiarow charakterystyk elektrycznych
uktadow 1 systemOw elektrotechnicznych, a takze wyznaczania parametrow
charakteryzujacych urzadzenia elektryczne,

integrowania - przy formulowaniu i rozwigzywaniu zadan zwigzanych z analizg
i projektowaniem uktadow i systemow elektrotechnicznych - wiedzy z dziedziny
elektrotechniki, automatyki, elektroniki, informatyki i innych dyscyplin, poprzez
stosowanie podejscia systemowego, z uwzglednieniem aspektow pozatechnicznych, w tym
ekonomicznych i prawnych,

rozwigzywania - poprzez stosowanie takze metod koncepcyjnych, symulacyjnych
I eksperymentalnych - zadania inzynierskiego z zakresu elektrotechniki, w tym zadania
zawierajace komponent badawczy, przy doborze do tego celu wilasciwe] metody
1 narzedzia.

Efekty ksztalcenia w czasie studiow uzyskiwane sa w procesie ksztalcenia podczas zajec¢
w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi, w czasie konsultacji i w czasie

pracy wilasnej.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 1
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Przyjeta na Uniwersytecie Morskim w Gdyni koncepcja ksztalcenia studentow na kierunku
elektrotechnika o profilu ogodlnoakademickim jest zgodna ze strategia rozwoju Uczelni.
Koncepcja ta powstata na podstawie wieloletnich doswiadczen dydaktycznych Jednostki oraz
w efekcie wspdlpracy kadry naukowo-dydaktycznej, studentoéw oraz przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, w tym rowniez gospodarki morskie;j.

Mocng strong przyjetej koncepcji jest ksztalcenie inzynierow zorientowane glownie na
potrzeby szeroko rozumianej gospodarki morskiej, poprzez ksztalcenie wysoko
wykwalifikowanego personelu realizujacego zadania serwisowe i produkcyjne w przemysle
stoczniowym, a takze ksztalcenie zatdg ptywajacych dla potrzeb floty handlowej. Absolwenci
kierunku uzyskuja takze specjalistyczne umiejetnosci praktyczne, ktére zdobywaja na zajgciach
laboratoryjnych oraz w trakcie odbywania morskich praktyk studenckich.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg si¢ w dyscyplinie elektrotechnika, do ktorej kierunek jest
przyporzadkowany, uwzgledniajg postgp w obszarach dziatalnos$ci zawodowej i gospodarczej
wilasciwych dla kierunku, sg powiagzane z dzialalnoscig naukowag prowadzong na Wydziale
Elektrycznym w tej dyscyplinie oraz sa zorientowane na potrzeby otoczenia spoleczno-
gospodarczego, w tym w szczegolnosci zawodowego rynku pracy W obszarze gospodarki
morskiej.

Efekty ksztatcenia sa zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling elektrotechnika,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, opisuja w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
1 pozwalajagcy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedzg, umiej¢tnosci 1 kompetencje
spoteczne osiggane przez studentow, a takze odpowiadajg Krajowym Ramom Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego oraz profilowi ogélnoakademickiemu.

W przyjetym dla ocenianego kierunku zbiorze efektow ksztatcenia, nie uwzgledniono efektow
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, okreslonych w stosownych przepisach.
Jednak w tresciach nauczania przypisanych modutom realizowanym na wizytowanym
kierunku, na obu poziomach ksztatcenia, mozna zauwazy¢ odniesienia do wszystkich efektow
inzynierskich, co wskazuje na ich realizacje w procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Celem ksztalcenia na kierunku elektrotechnika jest przygotowanie kadry zdolnej skutecznie
sprosta¢ wyzwaniom wspoélczesnego transportu morskiego oraz gospodarki morskiej w kraju
1 za granicg. Absolwenci kierunku elektrotechnika s3 przygotowani zaréwno do pracy na
statkach morskich w charakterze oficerow elektroautomatykéw, jak réwniez do podejmowania
zadan inzynierskich z zakresu elektrotechniki w przedsigbiorstwach pracujacych na potrzeby
gospodarki morskiej oraz regionu.

Program studiéw o profilu ogélnoakademickim na kierunku elektrotechnika jest realizowany na

studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia. Studia stacjonarne

pierwszego stopnia sa prowadzone w ramach specjalnosci komputerowe systemy sterowania

(KSS), trwaja 7 semestréw, podczas ktérych realizowanych jest 2703 godzin zajeé

zorganizowanych, ktorym przypisano 210 punktow ECTS. Proces ksztalcenia na kierunku

prowadzony jest tak, by student, studiujac zagadnienia zwigzane z treSciami ogolnymi

1 z zakresu nauk podstawowych, zostal przygotowany do dalszego ksztalcenia w zakresie

modutow kierunkowych 1 specjalno$ciowych. W modutach ksztatcenia wyrdzniono:

— moduly z zakresu: ksztalcenia ogdlnego, w wymiarze 300 godzin zaj¢¢ zorganizowanych,
ktérym przypisano 12 punktéw ECTS, nauk podstawowych, w wymiarze 405 godzin - 33
ECTS, ksztalcenia kierunkowego w wymiarze 1305 godzin - 101 ECTS,

— moduly specjalnosciowe w wymiarze 693 godzin, ktérym przypisano 51 punktéw ECTS,

— modut praktyk: specjalistycznej - po 4 semestrze, w wymiarze 6 tygodni, ktdrej przypisano
4 punktow ECTS oraz specjalistycznej lub morskiej - po 6 semestrze, w wymiarze
odpowiednio 6/4 tygodni, ktorej przypisano odpowiednio 9 ECTS,

— moduly zwigzane z pracg dyplomowa w wymiarze 60 godzin, ktorym przypisano 19 ECTS,

— moduly zajec z jezyka angielskiego, w wymiarze 180 godzin, ktérym przypisano 7 ECTS,

— moduly zaj¢¢ z przedmiotow z obszaru nauk humanistycznych lub spolecznych,
w wymiarze 60 godzin, ktérym przypisano 5 ECTS.

Wtadze Jednostki deklaruja w raporcie samooceny, ze studenci majg mozliwo$¢ wyboru

modutow ksztalcenia poprzez wybor specjalno$ci, przy czym na studiach stacjonarnych

pierwszego stopnia o profilu ogoélnoakademickim jest prowadzona tylko specjalno$é

"Komputerowe Systemy Sterowania". Druga specjalno$¢ "Elektroautomatyka okretowa" jest

realizowana na studiach o profilu praktycznym. Nie sg zatem spetnione wymagania § 4 ust. 2

rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie

warunkow prowadzenia studiow, zgodnie z ktorym program studidow umozliwia studentowi

wybor modulow zajec, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%

liczby punktéw ECTS koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi

ksztatcenia. Zgodnie z uchwata Rady Wydziatu Elektrycznego z dnia 21 marca 2019 r. Od roku
akademickiego 2019/2020 wszystkie studia beda realizowane na profilu ogélnoakademickim.

Ze wzgledu na zmiang profilu ksztalcenia z praktycznego na ogodlnoakademicki dla

specjalnosci "Elektroautomatyka Okrgtowa", rekomendacja zespotu oceniajacego, dotyczaca
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wprowadzenia zgodnego z przepisami zakresu modutéw obieralnych od roku akademickiego
2019/2020 bedzie zrealizowana poprzez wybor jednej z dwoch specjalnosci na studiach
pierwszego stopnia o profilu ogoélnoakademickim.
Wiadze Wydzialu deklaruja, ze taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyskac
w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia jest rowna 108 ECTS, a tgczna liczba punktow
ECTS, ktora student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi wynosi 153 punktow ECTS. Na podstawie analizy programu studiow oraz
zawarto$ci kart moduldow, zawierajagcych naklad czasu pracy studentow, otrzymuje si¢
procentowy udzial godzinowy zaje¢ wymagajacych bezposredniego udzialu nauczycieli
akademickich (zajecia dydaktyczne, konsultacje, egzaminy w trakcie Sesji, egzamin
dyplomowy) w stosunku do catkowitego naktadu czasu pracy studenta w wymiarze ok. 53%,
co potwierdza spetnienie wymagan przepisow prawa.
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia sg prowadzone w ramach dwoch specjalnosci:
elektroautomatyka okretowa (EO) i komputerowe systemy sterowania (KSS), trwaja
8 semestrow, podczas ktérych realizowanych jest odpowiednio 1386/1436 godzin zajeé
zorganizowanych, ktorym przypisano 210 punktow ECTS. W modutach ksztalcenia
wyrozniono odpowiednio:
— moduly z =zakresu: ksztalcenia ogolnego, w wymiarze 160/160 godzin zajeé
zorganizowanych, ktérym przypisano 12/12 punktéw ECTS, nauk podstawowych,
w wymiarze 228/228 godzin - 32 ECTS, ksztalcenia kierunkowego w wymiarze 658/683
godzin - 99 ECTS,
— moduty specjalnosciowe w wymiarze 340/365 godzin, ktorym przypisano 67/67 punktow
ECTS,
— moduly zwigzane z praca dyplomowa w wymiarze 45/45 godzin, ktorym przypisano 19/19
ECTS,
— moduly zaj¢¢ z jezyka angielskiego, w wymiarze 120/120 godzin, ktorym przypisano 7/7
ECTS,
— moduly zaj¢¢ z przedmiotow z obszaru nauk humanistycznych lub spolecznych,
w wymiarze 40/40 godzin, ktérym przypisano 5/5 ECTS.
Dla studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia nie przewiduje si¢ praktyk, a w to miejsce
realizowane sg przedmioty: pracownia problemowa - 15/15 godzin, 10/10 ECTS i seminarium
problemowe - 10/10 godzin, 10/10 ECTS. Catkowity naktad pracy studenta zwigzany z tymi
przedmiotami nie uzasadnia przypisanej liczby punktéw ECTS. Ponadto, zdaniem zespolu
oceniajacego PKA, brak praktyk w programie studiow niestacjonarnych, w odrdéznieniu od
studiow prowadzonych w formie stacjonarnej, nie znajduje uzasadnienia. Wiadze Wydzialu
podczas wizytacji kierunku uzasadniali brak praktyk tym, ze studenci studiow niestacjonarnych
na co dzien wykonuja prac¢ zawodowa zwigzang z ocenianym kierunkiem, co powoduje
osigganie zakladanych efektow ksztalcenia. Jednak osigganie tych efektéw nie podlega
weryfikacji. Zespot oceniajacy PKA rekomenduje zatem ujednolicenie programow studiow pod
katem realizacji praktyk, z jednoczesnym wprowadzeniem mozliwosci zaliczenia praktyk na
studiach niestacjonarnych w trybie potwierdzenia efektow uczenia sie.
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Wiadze Wydzialu deklaruja, ze taczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac

w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw

na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia jest rowna odpowiednio w zaleznosci od

specjalnosci (EO/KSS) 56/59 ECTS, a laczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi

uzyska¢ w ramach zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi 155/166

punktow ECTS. Liczba punktow ECTS uzyskana w ramach zaj¢¢ zwigzanych z prowadzonymi

badaniami naukowym jest w opinii zespolu oceniajgcego PKA zawyzona - wynika to

z przyjecia nadmiernej liczby punktow dla przedmiotow realizowanych w miejsce praktyki. Na

podstawie analizy programu studiéw oraz zawarto$ci kart modutéow, zawierajacych

oszacowanie calkowitego naktadu czasu pracy studentow, przy zatozeniu, ze 25 godzinom
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw odpowiada

1 ECTS, zespot oceniajacy PKA stwierdza, ze warto$§¢ powyzszego wskaznika spetnia jednak

wymagania okre$lone w § 4 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego

z dnia 26 wrzes$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow, dotyczace przypisania

zajeciom zwigzanym z prowadzonymi badaniami wigcej niz 50% ogoétlu ECTS. Studenci

studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika majg do dyspozycji
zestaw przedmiotow obieralnych, ktorym przypisano odpowiednio 86/86 punktow ECTS.

Spelnia to wymagania § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia

26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studidw, zgodnie z ktérym program

studiow umozliwia studentowi wybor moduldw zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS

w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS koniecznej do uzyskania

kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia.

Na ocenianym kierunku, odpowiednio dla studiéw stacjonarnych/niestacjonarnych pierwszego

stopnia, w semestrach 2-5/3-8, realizowane sa zajecia z jezyka angielskiego w lacznym

wymiarze 180/120 godzin, ktérym przypisano 7/7 punktow ECTS. Zaliczenie kolejnych
semestrow nauczania odbywa si¢ na podstawie wynikow kolokwidw, a na ostatnim semestrze
dodatkowo prezentacji ustnej zwigzanej z zakresem przerabianego materialu. Podczas wizytacji
kierunku zespot oceniajacy PKA zapoznat si¢ z pisemnym o$wiadczeniem Kierownika

Studium Jezykéw Obceych, potwierdzajacym, ze efektem ksztalcenia w przedmiocie "Jezyk

angielski", prowadzonym na Wydziale Elektrycznym UMG na studiach pierwszego stopnia,

jest uzyskanie kompetencji j¢zykowych na poziomie B2.

Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia sg prowadzone w ramach dwodch

specjalnosci: elektroautomatyka (EA) i komputerowe systemy sterowania (KSS), trwaja

odpowiednio 3 i 4 semestry, podczas ktorych realizowanych jest odpowiednio 945(EA),
903(KSS)/544(EA), 539(KSS) godzin zaje¢ zorganizowanych, ktérym przypisano 90 punktow

ECTS. W modulach ksztalcenia wyr6ézniono dla studidw stacjonarnych/niestacjonarnych

odpowiednio:

— moduly z zakresu: ksztatcenia ogdlnego, w wymiarze 90/58 godzin zaj¢¢ zorganizowanych,
ktorym przypisano 8/8 punktow ECTS, ksztatcenia kierunkowego w wymiarze 570(EA),
528(KSS)/329(EA), 329(KSS) godzin - 64/63 ECTS,

— moduly specjalnosciowe w wymiarze 285(EA), 285(KSS)/157(EA), 152(KSS) godzin,
ktorym przypisano 18/19 punktéw ECTS,
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— moduly zwigzane z pracg dyplomowa w wymiarze 60/45 godzin, ktdrym przypisano 24/23
ECTS,
— moduty zaje¢ z jezyka angielskiego, w wymiarze 45/30 godzin, ktérym przypisano 3/3
ECTS,
— moduly zajg¢ z przedmiotéw z obszaru nauk humanistycznych lub spotecznych,
w wymiarze 45/28 godzin, ktérym przypisano 5/5 ECTS.
Na ocenianym kierunku, taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw jest rowna
na studiach stacjonarnych/niestacjonarnych drugiego stopnia odpowiednio 38(EA),
36(KSS)/23(EA), 22(KSS), co potwierdza analiza sylabuséw. Na studiach drugiego stopnia
ocenianego kierunku taczna liczba punktow ECTS, ktorg student musi uzyska¢ w ramach zajec
zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi odpowiednio 82/82 punkty ECTS.
Wymagania okreslone w § 4 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow, dotyczace przypisania
zajeciom zwigzanym z prowadzonymi badaniami wigcej niz 50% ogoélu ECTS s3a zatem
spetione.
Wiadze Wydziatu deklarujg, ze studenci drugiego stopnia kierunku elektrotechnika maja do
dyspozycji zestaw przedmiotow obieralnych, ktérym przypisano odpowiednio 33(EA),
33(KSS)/33(EA), 32(KSS) punktow ECTS. Powyzsze wskazniki zostaly potwierdzone na
podstawie analizy programéw studiow. Spelnia to wymagania § 4 ust. 2 rozporzadzenia
Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow
prowadzenia studiow.
Na studiach drugiego stopnia kierunku elektrotechnika dla obu prowadzonych form
ksztalcenia, realizowany jest modul Jezyk angielski, w wymiarze odpowiednio 43/30 godzin,
ktéremu przypisano 3 punkty ECTS. Celem przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci
w zakresie General English, Technical English, Maritime English, Business English zgodnie
z konwencjg STCW. Podczas tych zaje¢ studenci zdobywaja wiedze¢ 1 umiejetnosci w zakresie
korzystania z instrukcji obstugi, opisywania maszyn 1 urzadzen, analizowania zasad energetyki
odnawialnej, opisywania dziatania inzynierii oprogramowania, stosowania struktur 1 zasad
gramatycznych w mowie i w pismie oraz zasad korespondencji handlowej, porozumiewania si¢
w jezyku angielskim zawodowym (Maritime English) oraz wypowiadania si¢ ustnie w jezyku
angielskim na tematy zwigzane z treS§ciami omawianymi na zaj¢ciach, korzystania ze Zrddet
literaturowych 1 elektronicznych do pogtebiania kompetencji j¢zykowych z zakresu Technical
and Maritime English oraz tlumaczenia tekstow technicznych pracujac indywidualnie
I w zespole. Wymiar godzin oraz przyporzadkowana im liczba punktow ECTS umozliwiaja
osiggniecie przez studentow zaktadanych efektow dla ksztalcenia jezykowego na poziomie
B2+, zwigzanych z ksztalceniem kompetencji komunikacyjnych dla potrzeb zawodowych
i nieformalnych, rozwijaniem sprawnosci jezykowych niezbednych dla dalszego doskonalenia
jezykowego oraz pracg z wybranymi zagadnieniami j¢zyka nauki 1 techniki.
Zgodnie z art. 3 p.1 Regulaminu Studiow w UMG, studia prowadzone sg wedlug planow
studiow 1 programéw ksztalcenia, ktére dostepne sa w dziekanatach oraz na stronie
internetowej Uczelni (karty przedmiotu) przynajmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem zajeé
w danym roku akademickim. Rok akademicki na studiach stacjonarnych rozpoczyna si¢
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1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nastgpnego roku kalendarzowego. Kalendarzowy rozktad
roku akademickiego ustala rektor po zasiggnieciu opinii Senatu i oglasza na stronie
internetowej Uczelni co najmniej na 4 miesigce przed jego rozpoczeciem. Dziekan
w szczegbdlnych przypadkach (praktyki morskie) moze zmieni¢ kalendarzowy rozktad roku
akademickiego dla grupy lub rocznika studentow danego wydziatu. Rok akademicki obejmuje:
dwa semestry (zimowy 1 letni), zawierajace zajecia dydaktyczne oraz sesj¢ egzaminacyjng
podstawowg 1 poprawkowa, praktyki morskie 1 ladowe oraz ¢wiczenia terenowe okreslone
programem studidw, wakacje trwajace tgcznie nie krocej niz 6 tygodni, w tym co najmniej
4 tygodnie nieprzerwanych wakacji letnich. W semestrach 1-6, zajecia sg realizowane przez

15 tygodni, natomiast w semestrze dyplomowym zaj¢cia odbywaja si¢ przez 7,5 tygodnia

(oprocz seminarium dyplomowego), nastepne 7,5 tygodnia przeznaczono na prac¢ dyplomowa.

Organizacje roku akademickiego na studiach niestacjonarnych dla danego wydzialu ustala

dziekan i1 oglasza harmonogram zjazdow najpdzniej 2 tygodnie przed rozpoczeciem zajeé. Na

kierunku elektrotechnika zajecia odbywaja sie w piatki od godz. 16%° oraz w soboty

i niedziele w godz. 8°-21%, podczas 9 zjazdow w kazdym semestrze studiow.

Na kierunku elektrotechnika wyrdznia si¢ nastepujace formy dydaktyczne: wyktad, ¢wiczenia

audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, zajecia seminaryjne, praktyki,

zajgcia realizowane na zgrupowaniach. W programach studiow preferowane sg zajecia
aktywizujace studentow. Na studiach pierwszego stopnia obejmujg one procentowo ponad
potowe godzin zaje¢ zorganizowanych, dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, w tym:
¢wiczenia audytoryjne - 19%, ¢wiczenia laboratoryjne - 31%/, ¢wiczenia projektowe - 7%/. Na
studiach drugiego stopnia powyzsze wskazniki dla studiow stacjonarnych/niestacjonarnych

wynoszg odpowiednio: ¢wiczenia audytoryjne - 7%/12%, ¢wiczenia laboratoryjne - 32%/26%,

¢wiczenia projektowe - 22%/27%.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych, takich jak wyktad lub ¢wiczenia audytoryjne stosuje si¢

metody werbalne lub pogladowe, ksztattujace efekty w zakresie wiedzy. W ramach éwiczen

audytoryjnych stosuje si¢ metody problemowe pozwalajace na rozwijanie efektéw ksztalcenia

w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. W ramach zaje¢ projektowych

i laboratoryjnych stosuje si¢ glownie metody praktyczne. Ksztaltuja one szereg umiejetnosci

praktycznych, np. przeprowadzania eksperymentéw, wykonywania pomiaréw, interpretacji

uzyskanych wynikéw oraz wyciagania wnioskow. Ksztattowane sa takze kompetencje
spoteczne, m.in. w zakresie pracy w zespole. Osiagnigcie efektow ksztalcenia w wyniku
realizacji:

— wyktadow 1 ¢wiczen audytoryjnych jest weryfikowane za pomocg sprawdzianéw
pisemnych w trakcie semestru. Najcze$ciej maja one forme¢ zestawu zadan otwartych,
wymagajacych  wykonania  stosownych obliczen lub odtworzenia informacji
prezentowanych na zajeciach;

— programu zaje¢ laboratoryjnych jest weryfikowane przez wykonanie przez studenta
zestawu zadan eksperymentalnych, odpowiedzi na pytania kontrolne oraz wykonanie
sprawozdania pisemnego zawierajgcego opracowanie wynikoéw badan eksperymentalnych;

— zaje¢ projektowych jest weryfikowane przez ocen¢ przygotowanego indywidualnie lub
zespotowo oryginalnego projektu z zakresu ocenianego przedmiotu.
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Zespot oceniajgcy hospitowat 7 zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia, prowadzonych jako wyktady (2), ¢wiczenia laboratoryjne (4) oraz audytoryjne (1).
Hospitowane zajecia byly prowadzone na dobrym poziomie, przez nauczycieli o duzych
umiejetnosciach dydaktycznych. Stosowane metody dydaktyczne byly dostosowane do
specyfiki prowadzonych zaje¢, ktore odbywaty sie¢ w odpowiednio duzych salach
1 pracowniach, wyposazonych adekwatnie do formy 1 rodzaju prowadzonych zajec.
Realizowane na hospitowanych zajeciach tresci programowe byly zgodne z kartami
przedmiotow.

Regulamin studiow UM, uwzgledniajac szczegodlne zainteresowania i uzdolnienia studentow,
umozliwia im indywidualny dobor tresci, metod 1 form ksztalcenia. Jest on realizowany
poprzez elastyczny system studidow oraz przez mozliwos$¢ studiowania wedtug indywidualnego
programu studiow, w tym planu studiow (IPS), przy jednoczesnym przestrzeganiu wymagan
wynikajacych z Konwencji STCW na specjalnosciach morskich.

Mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia na Wydziale Elektrycznym UMG na studiach
pierwszego stopnia sg ograniczone ze wzgledu na kompatybilno§¢ procesu nauczania
z systemem szkolenia zgodnym z migdzynarodowg konwencja STCW okres$lajacag wymagania
w zakresie wyszkolenia personelu plywajacego na statkach floty handlowej. Szkolenie
certyfikowane zgodnie z STCW wymaga uczestnictwa we wszystkich zajeciach. Uczelnia
wspiera rowniez studia oséb niepetnosprawnych. W przypadku duzej niepetnosprawnosci,
utrudniajgcej normalny udzial w zajeciach, dziekan moze wyznaczy¢ studentowi specjalne
warunki odbywania zaje¢ przy jednoczesnym przestrzeganiu wymagan wynikajacych
z Konwencji STCW na specjalnosciach morskich. W szczegolnos$ci student moze zwrdcic sie
do dziekana o wyrazenie zgody na studiowanie wedtug IPS. Na studiach drugiego stopnia dla
szczegolnie uzdolnionych studentéw istnieje mozliwo$¢ ubiegania si¢ o indywidualng
organizacj¢ studiow. W ostatnich latach nie odnotowano przypadku ubiegania si¢
o indywidualny tryb studiow z przyczyn zdrowotnych. Natomiast byly prowadzone studia
drugiego stopnia w trybie indywidualnym dla grupy studentow z Angoli.

Zakladane efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
osiggane s3 stopniowo w czasie procesu ksztatlcenia. Kontrola, weryfikacja 1 ich
dokumentowanie odbywa si¢ na réznych etapach ksztatcenia i w ro6znej formie. W zaleznosci
od formy zajec stosuje si¢ nastgpujace sposoby sprawdzenia osiggnigtych efektow:

— dyskusja na zajgciach,

— prezentacja multimedialna,

— referat pisemny,

— projekt przejsciowy,

— sprawozdanie z laboratorium lub z praktyki,

— sprawdzian pisemny lub ustny,

— praca dyplomowa,

— egzamin dyplomowy.

Proces sprawdzania i oceny osiggania efektow ksztatcenia okreslony jest w kartach
modutéw/przedmiotow. Podane sg metody sprawdzania przedmiotowych efektéw ksztalcenia
dla poszczegdlnych form zaje¢ wchodzacych w sktad modutu. W kartach modutéw podaje sie
wymagania okreslajace kryteria jakosciowe 1 iloSciowe umozliwiajgce ocene osiagniec studenta
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w zakresie efektow ksztalcenia. Na pierwszych zajgeciach w semestrze przekazywane sa
informacje odnoszace si¢ min. do zakresu merytorycznego, zalecanej literatury, sposobu
weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia oraz termindéw i miejsca konsultacji.

Na kierunku elektrotechnika efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy weryfikowane sg gtownie
takimi metodami, jak: egzamin (pisemny i ustny), kolokwium i wypowiedz ustna. Umiejgtnosci
studentow sg sprawdzane poprzez wykonywanie d¢wiczen laboratoryjnych 1 realizacje
projektow, ktére sa zaliczane za pomoca zaliczenia praktycznego, sprawozdan i prac
projektowych. W zakresie kompetencji spotecznych oceniana jest aktywno$¢ na zajgciach
1 podczas pracy w grupie projektowej lub laboratoryjnej. W wybranych modutach, w ramach
réznych form zajeé, studenci przygotowuja rowniez prezentacje, co stuzy weryfikacji zarowno
wiedzy, umiej¢tnoscei, jak i kompetencji spotecznych.

Sprawdzenie osiagni¢cia efektow ksztalcenia okreslonych dla jezyka angielskiego jest
realizowane poprzez oceng: aktywnos$ci, wypowiedzi ustnej, testu, kolokwium, prezentaciji,
zaliczenia praktycznego. Ze wzgledu na specyfike kierunku, znajomos¢ jezyka angielskiego
jest weryfikowana réwniez podczas zaje¢ z innych przedmiotow przewidzianych w programie
studiow, gdzie wymagane jest korzystanie z literatury naukowej, instrukcji uzytkowania
aparatury, oprogramowania, dostepnych w jezyku angielskim. Ponadto w jezyku angielskim
prowadzone sg catkowicie lub w niepetnym wymiarze godzin niektore przedmioty realizowane
na ocenianym kierunku: Maszyny elektryczne, Podstawy elektrotechniki, Sieci komputerowe,
Technika iskrobezpieczenstwa, Automatyzacja systemow energetycznych.

Program studiow kierunku elektrotechnika na Uniwersytecie Morskim w Gdyni na profilu
ogodlnoakademickim zawiera m.in. zapisy dotyczace organizacji praktyk zawodowych, ich
termindw, miejsc, sposobu realizacji. Studenci studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia na
profilu ogodlnoakademickim zobowigzani sa do odbycia tacznie 12 tygodni praktyk
zawodowych. Posiadajag dowolnos¢ w harmonogramie ich odbywania. Moga je zrealizowa¢ na
ladzie w zaktadach przemystowych powigzanych branzowo ze specjalnoscig. W dwoéch etapach
po 6 tygodni po 1V i VI semestrze lub jednorazowo 12 tygodni po IV lub VI semestrze. Istnieje
roOwniez wariant, zamiany drugiej czesci ladowej praktyki specjalistycznej na 4 tygodniowa
morska praktyke kwalifikacyjng po VI semestrze, ktdora z reguly odbywa si¢ na statku
badawczo-szkoleniowym HORYZONT II, bedacym na wyposazeniu Uczelni. Jednostka jest
bardzo dobrze wyposazona w nowoczesny sprzgt i systemy, pozwalajace na osiggniecie
zakladanych dla praktyk efektow ksztalcenia. Studenci podczas rejsu nabywaja umiej¢tnosci
praktyczne pod nadzorem opiekuna praktyk, ktory rowniez jest zaokrgtowany na caly czas
trwania rejsu.

Praktyki ,,Jladowe” odbywaja si¢ w przedsigbiorstwach z ktérymi Uczelnia posiada podpisane
stosowne porozumienia o wspotpracy w ramach praktyk lub student sam proponuje miejsce,
gdzie chciatby odbywac praktyke. Miejsca praktyk studenckich odbywajacych si¢ na ladzie sg
Scisle zwigzane z branzg i kierunkiem elektrotechnika, niemniej wskazanym byloby rozwazenie
wprowadzenia kryteriow doboru tych miejsc takie jak np. pozycja na rynku i transparentne
relacje z otoczeniem, wyksztatcenie i do§wiadczenie zaktadowych opiekunéw praktyk, poziom
rozwigzan technologicznych, inne. Studenci po odbyciu praktyki przedstawiajg sprawozdanie
z jej przebiegu oraz otrzymuja opini¢ od zaktadowego opiekuna praktyk co jest podstawg jej
zaliczenia.
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Zajecia realizowane na kierunku elektrotechnika, przygotowujace studenta do prowadzenia
prac badawczych jak i wymogéw zawodowego srodowiska pracy dla zakresu merytorycznego
dziatalnosci zawodowej inzyniera, prowadzone s3 w odpowiednich warunkach laboratoryjnych,
w sposOb umozliwiajacy indywidualng realizacj¢ zadan np. pomiarowych, eksperymentalnych.
Kluczowe tresci ksztalcenia odnoszg si¢ do dziedziny nauk technicznych, a takze do obszaréw
wiedzy inzynierskiej. Tresci programowe sg systematycznie dostosowywane do aktualnego
stanu wiedzy. Przed rozpoczgciem kazdego semestru prowadzacy zajecia dokonujg
uaktualnienia treSci programowych prowadzonych przedmiotéw oraz aktualizuja wykaz
literatury przedmiotu. Stosowane metody ksztalcenia uwzgledniaja samodzielne uczenie si¢
studentow, aktywizujace formy pracy ze studentami oraz umozliwiaja studentom osiagniecie
zaktadanych efektow ksztalcenia, w tym w przypadku studentow studidow pierwszego stopnia—
co najmniej przygotowanie do prowadzenia badan, a dla studentéw studiéow drugiego stopnia -
udzialu w badaniach. Studenci kierunku elektrotechnika na studiach pierwszego stopnia
przygotowuja si¢ do prowadzenia badan naukowych w ramach seminarium dyplomowego,
przygotowywania inzynierskiej pracy dyplomowej oraz laboratoriow przedmiotowych.
Rowniez w tresci niektorych wyktadéw oraz podczas zaje¢ projektowych omawiane sg
zagadnienia dotyczace metodyki badan naukowych. Wickszo$¢ pomiarow w trakcie
laboratoriow studenci wykonuja samodzielnie. Metody ksztalcenia w  powigzaniu
z mozliwoscig osiggniecia efektoéw obejmujacych udzial w badaniach przez studentéw studiow
drugiego stopnia zostaly dobrane wiasciwie do specyfiki kierunku, obejmuja realizacj¢ prac
dyplomowych, zawierajacych komponent badawczy, opracowanie wlasnego projektu
badawczego — w ramach cze$ci modutow realizowanych na kierunku, a dla wyrdzniajacych sie
studentow - wudzial w seminariach naukowych oraz wspolne publikacje naukowe
z nauczycielami akademickimi.

Studenci po przyjeciu na studia przechodza og6lne szkolenie w zakresie BHP, a w wypadku
zaje¢ praktycznych, zaznajamiani sg podczas pierwszego spotkania z obowigzujacym w danym
laboratorium regulaminem oraz zasadami korzystania ze specjalistycznego sprzetu.

Zespot oceniajacy PKA po zasiegnigciu opinii od studentow kierunku elektrotechnika
stwierdza, ze harmonogram zaj¢¢ dydaktycznych jest oceniany pozytywnie. Plan zajgé
uwzglednia odpowiednie rozlozenie zaje¢ dzigki czemu zostaje zachowana higiena czasu
pracy. Studenci podczas spotkania z =zespolem oceniajacym PKA wypowiedzieli si¢
pozytywnie na temat programu i planu studiow. Zespot oceniajacy PKA pozytywnie ocenit
wlaczanie si¢ studentéw w dobor metod ksztalcenia. Przedstawiciele studentdw posiadaja
swoich przedstawicieli w strukturach komisji ds. jako$ci ksztatcenia, ktérzy aktywnie
uczestniczg w jego pracach. Studenci posiadajg mozliwos¢ uczestniczenia w pracach kot
naukowych poprzez rozwijanie w nim wlasnych zainteresowan. Studenci sg wlaczani
w badania naukowe, wyniki tych badafh prezentuja na konferencjach miedzynarodowych.
Studenci sa zapoznawani z zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi
gléwnie w postaci materialdw multimedialnych. Nauczyciele akademiccy wprowadzaja
aktywizujacych metody ksztalcenia co wiaze si¢ z duza aktywnos$cia studentéw do wiaczania
si¢ w zajecia. Studenci osiggajacy dobre wyniki w nauce maja mozliwo$¢ ubiegania si¢
o0 stypendium rektora. Studenci sg zapoznawani z zaawansowanymi technikami informacyjno-
komunikacyjnymi gtownie w postaci materiatdw multimedialnych. Nauczyciele akademiccy
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wprowadzaja aktywizujacych metody ksztalcenia, co wigze si¢ z duzg aktywnoscia studentéw
do wilaczania si¢ w zajecia. Jednostka stwarza warunki do pelnego uczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych w procesie ksztalcenia poprzez dostosowanie form zaje¢ w zaleznosci od
potrzeb. Studenci posiadaja wsparcie w zaleznosci od stopnia i potrzeb wynikajacych
z dysfunkcji. Studenci osiggajacy dobre wyniki w nauce majag mozliwo$¢ ubiegania si¢
o0 stypendium rektora.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Plan 1 program studiow opracowany dla studentéw kierunku -elektrotechnika o profilu
ogolnoakademickim na Wydziale Elektrycznym UMG zostaty przygotowane prawidtowo. Czas
trwania ksztalcenia, harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢,
liczba semestrow, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych o0s6b prowadzacych zajecia, a takze szacowany naktad pracy
studentoéw, mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwia studentom osiggnigcie wszystkich
zakladanych efektow ksztalcenia oraz uzyskanie kwalifikacji i kompetencji odpowiadajacych
realizowanemu poziomowi 1 trybowi ksztalcenia. Przedstawione programy studidw, pod
wzgledem tresci ksztatcenia, stosowanych metod dydaktycznych oraz metod sprawdzania

1 oceny osiggania efektow ksztatcenia, sg spdjne z efektami ksztalcenia dla ocenianego

kierunku. Tre$ci ksztalcenia ujete w  modutach/przedmiotach, znajdujacych sig

w przedstawionych programach studidow w peini pokrywajg zaktadane efekty ksztalcenia oraz

uwzgledniajg w szczegdlnos$ci aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie, do ktorej

jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalno$ci naukowej uczelni w tej
dyscyplinie.

Mocng strong, wyrozniajaca ksztalcenie na kierunku elektrotechnika, sposréd innych

kierunkow studiow tego typu w kraju, jest:

— prowadzenie zaje¢ (zwlaszcza laboratoryjnych) w matych grupach, co pozwala na
zindywidualizowanie podejscia nauczycieli do studentow,

— przygotowanie absolwentéw kierunku zaréwno do pracy na statkach morskich, jak rowniez
do podejmowania zadah inzynierskich z zakresu elektrotechniki w przedsigbiorstwach
pracujacych na potrzeby gospodarki morskiej oraz regionu.

Zespot oceniajacy zidentyfikowat stabsze strony programu ksztatcenia dotyczace:

— w przypadku programu studiéow stacjonarnych pierwszego stopnia niespetnienie wymogu,
zgodnie z ktérym program studiéw umozliwia studentowi wybor modutow zaje¢, ktorym
przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS
koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia,

— braku praktyk w programie studiow niestacjonarnych pierwszego stopnia, w odréznieniu od
studiow prowadzonych w formie stacjonarne;j,

— znacznego przeszacowania liczby punktow ECTS przypisanym przedmiotom: pracownia
problemowa i seminarium problemowe, realizowanych na studiach niestacjonarnych
pierwszego stopnia zamiast praktyki.
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Metody ksztalcenia sg zorientowane na studentéw, motywuja ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia si¢ oraz umozliwiaja studentom osiggniecie efektow uczenia
sig, w tym w szczegdlnosSci umozliwiajg na studiach pierwszego stopnia przygotowanie do
prowadzenia badan naukowych, a na studiach drugiego stopnia - udzial w dziatalno$ci
naukowe;j.

Tresci programowe dotyczace praktyk zawodowych na ocenianym kierunku sg wlasciwie
umieszczone w programie studiéw. Zaktadane efekty ksztalcenia sg dobrze wyznaczone, formy
realizacji zajg¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych sa charakterystyczne dla specyfiki
Uczelni. Praktyka zawodowa w wigkszosci wybierana jest przez studentéw do odbycia na
morzu. Stuzacy ku temu m.in. statek Horyzont II bedacy w zasobach Uczelni pozwala w petni
przygotowa¢ studentow do rzeczywistych warunkéw pracy. Program praktyk zawodowych,
organizacja i nadzor nad ich realizacja, dobor miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktorym
majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunéw zapewniaja prawidtowa
realizacj¢ praktyk oraz osiagnigcie przez studentéw efektow ksztalcenia, w szczegdlnosci tych,
ktore sa zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Studenci podczas spotkania z zespotem oceniajacym PKA wypowiedzieli si¢ pozytywnie na
temat programu i planu studiow. Po przeanalizowaniu harmonogramu zaje¢ nalezy stwierdzic,
iz zostaje zachowana higiena czasu pracy. Nauczyciele akademiccy wprowadzajg
aktywizujacych metody ksztalcenia co wiaze si¢ z duzg aktywnos$cig studentoéw do wiaczania
si¢ w zajecia. Jednostka stwarza warunki do petnego uczestnictwa 0so6b niepetnosprawnych
w procesie ksztalcenia poprzez dostosowanie form zaje¢ w zaleznosci od potrzeb. Studenci
posiadaja wsparcie w zaleznosci 0d stopnia i potrzeb wynikajacych z dysfunkcji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentow efektow
uczenia si¢, zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Szczegotowe warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
pierwszego stopnia okresla Uchwata nr 145/XVI Senatu UM z dnia 29 listopada 2018 r.
w sprawie warunkow, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji dla
poszczeg6lnych kierunkow studiow. Rekrutacje przeprowadza si¢ na okreslony kierunek,
poziom i profil ksztalcenia. Podstawag przyj¢cia na studia pierwszego stopnia sg wyniki
egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci. Limity przyje¢ na poszczegélne kierunki
i poziomy ksztalcenia na nastgpny rok akademicki okresla Senat UM w terminie do 30
kwietnia. Rekrutacja odbywa si¢ w formie elektronicznej. Decyzje o przyjeciu na studia
podejmuje Wydziatlowa Komisja Rekrutacyjna w ramach planowanej liczby miejsc, przy czym
kandydaci bedacy laurecatami oraz finalistami olimpiad stopnia centralnego z matematyki lub
fizyki, Olimpiady Elektrycznej i Elektronicznej "Euroelektra" oraz Ogoélnopolskiej Olimpiady
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Wiedzy Elektrycznej i Elektronicznej organizowanej przez Akademi¢ Gorniczo-Hutniczg
w Krakowie sg przyjmowani z pomini¢gciem postgpowania kwalifikacyjnego. Kandydaci
posiadajacy dyplom Matury Migdzynarodowej (IB) sa przyjmowani w pierwszej kolejnosci.
Pozostali kandydaci sg przyjmowani na podstawie listy rankingowej, w kolejnosci okreslonej
sumg punktéw uzyskang w postepowaniu rekrutacyjnym, w liczbie odpowiadajacej planowanej
liczbie miejsc. Liczba punktow w postgpowaniu rekrutacyjnym jest ustalana dla kandydatow,
ktorzy uzyskali swiadectwo dojrzatosci w systemie ,,nowej matury” oraz kandydatow, ktorzy
uzyskali $wiadectwo dojrzalosci w systemie ,,starej matury”. Wyniki egzaminu maturalnego
uzyskane z poszczegélnych przedmiotow sa przeliczane na punkty przez wagi, ustalone
odpowiednio dla poziomu podstawowego/rozszerzonego. Podstawe przyjecia na studia
pierwszego stopnia dla kierunku elektrotechnika stanowia wyniki egzaminu maturalnego
z dwoch przedmiotéw obowigzkowych na poziomie podstawowym: matematyki z waga 0,2
1 jezyka obcego nowozytnego z waga 0,15 oraz dwdch przedmiotow pozostatych na poziomie
rozszerzonym: matematyki lub fizyki z astronomia lub chemii lub biologii lub geografii lub
informatyki z waga 0,41 jezyka obcego nowozytnego z waga 0,25. Postgpowanie rekrutacyjne
jest jawne. Na podstawie listy rankingowej WKR tworzy list¢ podstawowa kandydatow
zakwalifikowanych do przyjecia oraz liste rezerwowa. Kandydaci z listy rezerwowej zostaja
umieszczeni na liScie osob zakwalifikowanych do przyjecia po zwolnieniu miejsc z listy
podstawowej, jezeli kandydaci z listy podstawowej nie potwierdza podjecia studiow przez
ztozenie wymaganych dokumentéw, w terminie okre§lonym w harmonogramie rekrutacji.
Morskie $wiadectwo zdrowia nie jest wymagane przy sktadaniu dokumentéw od kandydatow
na specjalnoéci morskie na Wydziale Elektrycznym. Swiadectwo to bedzie wymagane
w trakcie studiow przed rozpoczgciem praktyki morskiej.

Podstawa przyjecia na studia drugiego stopnia jest posiadanie dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia. Kryteria rekrutacji dla wszystkich kierunkéw studiow drugiego stopnia na
Uniwersytecie Morskim sg takie same. Do studiow drugiego stopnia dopuszcza si¢ kandydatow
posiadajacych dyplom ukonczenia studiow wyzszych w tej samej dyscyplinie. Przyjecie
kandydatéw odbywa si¢ w kolejnosci wedlug najwigkszej liczby punktéw uzyskanych
w postgpowaniu kwalifikacyjnym. Wynik postgpowania kwalifikacyjnego jest suma oceny na
dyplomie ukonczenia studidow pierwszego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich oraz
sredniej ocen z ukonczonych studidéw pierwszego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich. Decyzje o dopuszczeniu do postepowania kwalifikacyjnego kandydata
posiadajacego dyplom z innej dyscypliny studiéw podejmuje dziekan. Dziekan moze okresli¢
sposOb uzyskania brakujacych efektow ksztalcenia niezbednych kandydatowi do prawidiowe;j
realizacji studiow drugiego stopnia i ustali¢ sposob uzupelnienia réznic programowych.
Zgodnie z art. 14 Regulaminu Studiow, przyjetego Uchwatg Nr 249/XV Senatu UM w Gdyni
z dnia 26 lutego 2015 r., w Uczelni, w ramach procesu weryfikacji osiggni¢¢ studenta stosuje
si¢ nastepujaca skale ocen oraz odpowiadajgce im oceny w Systemie ECTS: bardzo dobry (5,0)
- A, dobry plus (4,5) - B, dobry (4,0) - C, dostateczny plus (3,5) - D, dostateczny (3,0) - E,
niedostateczny (2,0) - F. Punkty ECTS sa przyporzadkowane przedmiotom, a nie
poszczegblnym rodzajom zajeé. Z kazdego przedmiotu po zakonczeniu semestru wystawia si¢
jedng oceng¢ niezaleznie od rodzaju zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia, projekty i laboratoria 1 inne
formy realizacji). Ocena ,,niedostateczny” albo brak oceny oznaczaja niezaliczenie modutu
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zaj¢¢. Skala ocen w systemie ECTS ma zastosowanie przy przenoszeniu ocen moduldw zajeé
zaliczonych przez studenta poza Uczelnig. Warunkiem zaliczenia semestru jest zaliczenie
w terminie ustalonym szczegdtowa organizacja roku akademickiego wszystkich modutow zajec¢
oraz spetnienie innych wymagan okreslonych w programie studiow dla danego semestru, a tym
samym uzyskanie okreslonej liczby punktow ECTS przewidzianej w planie studiow.
Warunkiem rejestracji na kolejne semestry jest uzyskanie w semestrze poprzedzajacym liczby
punktow ECTS rownej co najmniej liczbie punktow ECTS okreslonej w planie studiow,
pomniejszonej o dopuszczalny dlug (maksymalng dopuszczalng wartos¢ dlugu punktowego
okresla Rada Wydziatu). Za zlozenie w dziekanacie pracy dyplomowej przyznawana jest
odpowiednia dla danego kierunku i stopnia studiow liczba punktow ECTS. Opiekun pracy
zalicza w indeksie ,,Prace dyplomowa” bez oceny, wpisujac stowo ,,zal”’ i odpowiednig liczbe
punktéw ECTS. Weryfikacja i dokumentowanie osiagni¢cia zakladanych efektoéw ksztalcenia
jest realizowane zgodnie z wewnetrznym Systemem Zarzgdzania Jako$cig przez odpowiednie
procedury uczelniane oraz procedury wydzialowe. Rejestracja na kolejny semestr jest
prowadzona zgodnie z przepisami okreslonymi w Regulaminie Studiéw Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni oraz w Uchwale Rady Wydziatu Elektrycznego z dnia 15 lutego 2018
roku.

Zespol oceniajacy PKA przeprowadzit analiz¢ wynikow oceny 6 wybranych zestawow prac
etapowych studentow ocenianego kierunku na studiach pierwszego i drugiego stopnia. Trzy
zestawy prac egzaminacyjnych oraz 3 zestawy sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych. Trzy
analizowane prace zawieraly adnotacje nauczyciela wskazujace na bledy popetnione przez
studentow. Kryteria oceny prac bez adnotacji pozostajg nieznane, a rzetelno$¢ i bezstronnosé¢
trudna do oceny Wszystkie prace zawieraly oceny. Tematy wszystkich ocenianych prac byty
zgodne z efektami ksztalcenia zakladanymi dla modutu ksztalcenia oraz zawartymi tam
treSciami ksztalcenia. Wszystkie prace umozliwiajg sprawdzenie zakladanych dla modutu
efektow ksztalcenia.

Proces dyplomowania na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych/niestacjonarnych jest
realizowany podczas dwoch ostatnich semestrow studiow. Zgodnie z regulaminem studiow,
temat pracy dyplomowej inzynierskiej wybierany jest przez studentow na rok przed
planowanym terminem zakonczeniem studidow odpowiednio w semestrze 5/6. Na 7/8 semestrze
studenci realizuja moduty: Seminarium dyplomowe oraz Praca dyplomowa. Na studiach
drugiego stopnia moduty zwigzane z praca dyplomows sg realizowane w semestrze 3/4. Proces
dyplomowania jest realizowany zgodnie z przepisami okreslonymi w art. 23-29 Regulaminu
Studiéw Uniwersytetu Morskiego w Gdyni, ktore okreslajg ogolne zasady dyplomowania,
wytyczne i wymagania zwigzane z wyborem tematu pracy i opiekuna, przebiegiem seminarium
dyplomowego, ustaleniem terminu, procedurg i1 przebiegiem egzaminu dyplomowego.
Definiuje on prace dyplomowa jako samodzielne opracowanie okreslonego zagadnienia
naukowego prezentujace ogo6lng wiedzg i umiejetnosci studenta zwigzane z danym kierunkiem
studiow, poziomem i profilem ksztalcenia oraz umiejetno$ci samodzielnego analizowania
I wnioskowania. Prace dyplomowa moze stanowi¢ w szczegdlnosci praca pisemna,
opublikowany artykul, praca projektowa, w tym projekt i wykonanie programu lub systemu
komputerowego oraz praca konstrukcyjna lub technologiczna. Student taka prace, sktada
w formie zwartej drukowanej i elektronicznej. Opiekun pracy sprawdza pisemne prace
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dyplomowe przed egzaminem dyplomowym z wykorzystaniem programu antyplagiatowego,
wspotpracujacego z ogoélnopolskim repozytorium pisemnych prac dyplomowych. Oceny pracy
dyplomowej dokonuje opiekun pracy; w przypadku oceny pozytywnej, praca kierowana jest do
recenzenta wyznaczonego przez dziekana. Ocena koncowa pracy dyplomowej stanowi $rednig
oceny opiekuna pracy i oceny recenzenta. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed powotang
przez dziekana komisja egzaminacyjng w sktadzie co najmniej: dziekan lub prodziekan jako
przewodniczacy, opiekun pracy, recenzent lub recenzenci. W sktad komisji egzaminacyjnej
przeprowadzajacej egzamin dyplomowy na kierunkach i w specjalno$ciach, ktorych dotyczy
uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjag STCW, wchodzi przedstawiciel Centralnej
Morskiej Komisji Egzaminacyjnej. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:
a) uzyskanie liczby punktow ECTS wynikajacej z programu studiéw oraz spelnienie
pozostalych wymagan programowych,

b) uzyskanie z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej,

¢) uregulowanie wszystkich zobowigzan wobec uczelni, w tym finansowych.

Egzamin sprawdzajacy efekty ksztalcenia osiggane podczas studiéw sklada sie z co najmniej
3 pytan, ocenianych w obowigzujacej na uczelni skali ocen. Na kierunkach 1 w specjalnosciach,
ktérych dotyczy uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjag STCW, pytania powinny
by¢ powigzane z tematyka szkolenia.

Na zakonczenie egzaminu dyplomowego komisja ustala:

a) ocen¢ pracy dyplomowej, na podstawie ocen wystawionych przez opiekuna pracy
1 recenzenta (recenzentow),

b) ocene egzaminu dyplomowego, na podstawie ocen z odpowiedzi na pytania egzaminacyjne.
Egzamin dyplomowy uwaza si¢ za niezdany jezeli chociaz jedna z ocen odpowiedzi na pytania
egzaminacyjne jest niedostateczna.

Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Koncowg, liczbowa ocene studidéw oblicza si¢ na podstawie: a) Sredniej
arytmetycznej ze wszystkich ocen zaliczen 1 egzaminow uzyskanych w czasie studiow
z przedmiotéw okreslonych programem studiow, b) oceny pracy dyplomowej, ¢) oceny
egzaminu dyplomowego. Koncowa ocena studiéw jest sumg trzech sktadnikow:

— $redniej arytmetycznej ocen zaliczen 1 egzamindéw z waga 0,5,

— oceny pracy dyplomowej z waga 0,25,

— oceny egzaminu dyplomowego z waga 0,25.

Podczas egzaminu dyplomowego sporzadzany jest protokot zawierajacy podsumowanie
dotychczasowych wynikow studenta w nauce (Srednia ocen ze studiow) oraz dokumentujacy
przebieg obrony (ocena prezentacji, pytania komisji i oceny odpowiedzi na pytania).
W protokole podana jest ocena koncowa na dyplomie.

Zespot oceniajgcy PKA dokonat oceny wybranych losowo 9 prac dyplomowych realizowanych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, na obu ocenianych poziomach ksztalcenia. Tematyka
wszystkich ocenionych prac dyplomowych jest $cisle powigzana z kierunkiem elektrotechnika,
a 4 - z zastosowaniami w gospodarce morskiej. Oceniane prace dyplomowe inzynierskie maja
charakter projektowy (2) lub projektowo-konstrukcyjny (2), a prace magisterskie: analityczno-
eksperymentalny (2), projektowo-badawczy (2) lub analityczno-badawczy (1). Wszystkie
z ocenianych prac spetlnialy wymagania stawiane pracom wiasciwym do uzyskania tytulu
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zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera. Jedna z analizowanych prac dyplomowych
inzynierskich, zrealizowana w zespole dwuosobowym, zostata oceniona przez opiekuna
1 recenzenta w sposob dobrze uzasadniony merytorycznie, ale w recenzji brak oceny
indywidualnego wktadu pracy jej autorow. Oceny wszystkich prac inzynierskich oraz 4 prac
magisterskich sg zasadne. W dwoch pracach magisterskich stwierdzono brak merytorycznego
uzasadnienia przez recenzentdw wystawionej oceny. W jednej pracy dyplomowej magisterskiej
0 charakterze analityczno-badawczym stwierdzono bledy metodologiczne i terminologiczne,
a zalaczona bibliografia byta ograniczona do 35 odwotan do stron www. Zaréwno opiekun, jak
I recenzent tej pracy nie zwroécili uwagi na te mankamenty, uznajac ze dobor piSmiennictwa jest
prawidlowy, stad wystawione oceny nalezy uzna¢ za zawyzone 1 nieuzasadnione
merytorycznie.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia si¢ i okresow ksztalcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaly okreslone w uchwale Senatu
UMG 254/XV z dnia 26 marca 2015 roku w sprawie okreSlenia w UMG organizacji
przeprowadzania potwierdzenia efektow uczenia si¢. Efekty uczenia si¢, w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia, moga zosta¢ potwierdzone osobie
posiadajacej $wiadectwo dojrzatosci i co najmniej pig¢ lat doswiadczenia zawodowego,
a kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na studia drugiego stopnia - tytul zawodowy inzyniera
1 co najmniej trzy lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia.
W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia si¢ mozna zaliczy¢ studentowi nie wigcej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do danego programu ksztalcenia okreslonego kierunku, poziomu
1 profilu ksztalcenia. Efekty uczenia potwierdza si¢ w zakresie odpowiadajacym efektom
ksztalcenia zawartym w programie ksztatcenia (kartach przedmiotu) okreslonego kierunku,
poziomu 1 profilu ksztalcenia w Uniwersytecie Morskim w Gdyni. Potwierdzenia efektow
uczenia si¢ nie przeprowadza si¢ dla przedmiotow ,konwencyjnych” na kierunkach
1 w specjalnosciach, ktorych dotyczy uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencja
STCW. Informacje dotyczace zasad potwierdzania efektow uczenia si¢ dostepne na stronie
WWW Uczelni sg kompletne, aktualne, rzetelne 1 zgodne z potrzebami kandydatow.

Zespot oceniajacy PKA ocenia pozytywnie wiedze studentow o metodach ksztatcenia
i 0 kryteriach oceniania z poszczegélnych przedmiotow. Podczas spotkania studenci
pozytywnie wyrazili si¢ o zawartos$ci kart przedmiotow w procesie uczenia si¢. Podkreslaja, iz
wglad do kart przedmiotu majg bezposrednio podczas pierwszych zaje¢. Studenci podczas
spotkania z Zespotem oceniajacym PKA pozytywnie ocenili sposob ustalania terminach
egzamindw, w tym wyznaczania termindw egzaminow poprawkowych z odpowiednim
wyprzedzeniem, co umozliwia nalezyte przygotowanie si¢ do pozytywnego zaliczenia.
Studenci zauwazyli, ze metody przekazywania informacji zwrotnej zwigzanej z wynikami prac
zaliczeniowych jest prawidlowy. Studenci maja mozliwos¢ wgladu do swoich prac
zaliczeniowych 1 projektowych. Studenci uwazaja, iz s3 oceniani obiektywnie i sprawiedliwie.
W nauczaniu uczelnia stosuje wilasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne, ktore
wspomagaja osiaganie przez studentoéw efektow uczelnia si¢. Studenci zwracaja uwage na
bardzo dobre wyposazenie pracowni, laboratoriow, ktore sa w pelni wykorzystywane podczas
procesu dydaktycznego na potrzeby osiggania zakladanych efektow ksztalcenia. Studenci
zauwazaja, iz szczegdlowe informacje zwigzane z rekrutacja na studia sg dostepne w formie
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elektronicznej na stronie internetowej i w katalogach w formie papierowej. Zasady
dyplomowania sg studentom znane. Wszyscy studenci majg dostep do internetowych zasobow
bibliotecznych i literatury anglojezycznej. Wybdr opiekundéw pracy oraz tematow prac réwniez
oceniajg pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W procesie rekrutacji kandydatow na studia pierwszego i drugiego stopnia stosowane sa
formalnie przyjete i opublikowane, spdjne 1 przejrzyste warunki przyjecia, umozliwiajace
wlasciwy dobor kandydatow. Zasady progresji studentow 1 zaliczania poszczegdlnych
semestrow i lat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okresOw uczenia si¢ oraz
kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow uczenia si¢
uzyskanych w procesie uczenia si¢ poza systemem studiow zostaly formalnie przyjete, sa
kompletne, aktualne i pozytywnie oceniane przez studentow.

System weryfikacji efektow uczenia si¢ umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu si¢
oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggnigcia przez studentow efektoéw uczenia sig,
a stosowane metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggni¢cia efektow uczenia si¢ oraz motywuja studentow do
aktywnego udzialu w procesie nauczania i uczenia si¢, jak rowniez pozwalaja na sprawdzenie
1 oceng wszystkich efektow uczenia sig, w tym w szczegdlno$ci opanowania umiejetnosci
inzynierskich oraz przygotowania do prowadzenia dzialalnosci naukowej lub wudziatu
w badaniach. Prace etapowe i egzaminacyjne, umozliwiajg sprawdzenie zaktadanych dla
modutu efektow ksztatcenia. Zespot oceniajacy PKA rekomenduje zwigkszenie monitorowania
nad wlasciwym dokumentowaniem kryteriow ich oceny i wpisywanie ocen na pracach.
Tematyka prac dyplomowych inzynierskich i magisterskich jest $cisle powiazana z kierunkiem
elektrotechnika, a w wielu przypadkach uwzglednia rowniez specyfike zwigzang z gospodarka
morska. Zespot oceniajacy PKA rekomenduje zwickszenie monitorowania nad jakoscia tych
prac oraz stosowaniem obiektywnych kryteriow oceny, zwlaszcza w odniesieniu do prac
zespotowych. Dzienniki praktyk, prace dyplomowe, dalsza edukacja na studiach drugiego
stopnia, potwierdzajg osiggniecie przez studentow efektow ksztatcenia.

W nauczaniu Uczelnia stosuje wtasciwie dobrane $rodki i narzedzia dydaktyczne, ktore
wspomagajg osigganie przez studentow efektow ksztalcenia. Szczegotowe informacje zwigzane
z rekrutacja na studia sa dostepne w formie elektronicznej na stronie internetowej i katalogach
w formie papierowej. Zasady dyplomowania sa studentom znane. Prace dyplomowe
prowadzone na kierunku elektrotechnika obejmuja swoja tematyka zakres szeroko rozumianej
elektroniki, systemow, sieci oraz technik informatycznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonatosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego zatrudnionych jest obecnie 69 nauczycieli
akademickich. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku zwigzany jest z dziedzing nauk technicznych i dyscypling elektrotechnika.
Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych wynosi 55 0sob, a dydaktycznych — 14.

Na Wydziale Elektrycznym zatrudnionych jest 8 osoéb z tytutem naukowym profesora, 10 ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego, 33 ze stopniem doktora oraz 18 z tytulem
zawodowym magistra inzyniera.

Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje niezbedne do prowadzenia zajeé
dydaktycznych, w tym konieczne wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe 1 przygotowanie
pedagogiczne.

Struktura kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentdow umozliwia
prawidtowg realizacj¢ programu studiow.

Realizowane w Jednostce prace badawcze majg $cisty zwigzek z programem studiow
realizowanym na Kierunku elektrotechnika. Przygotowujg studentow do prowadzenia badan
naukowych (studia pierwszego stopnia), a takze umozliwiaja im uczestnictwo w badaniach
(studia drugiego stopnia).

Badania naukowe prowadzone na Wydziale Elektrycznym koncentruja si¢ przede wszystkim na
nastgpujacych obszarach badawczych: automatyzacji proceséw sterowania ruchem statkow,
automatyzacji sitowni i elektrowni okretowej oraz okretowych i ladowych elektrycznych
zespotow napedowych zbudowanych w oparciu o przeksztattniki energoelektroniczne,
modelowaniu elementow oraz uktadoéw elektronicznych, optoelektronicznych 1 mikrofalowych
wraz z wysokoczestotliwosciowymi aplikacjami teorii pola elektromagnetycznego, a takze
modelowaniu okretowych systemOow elektroenergetycznych 1 ocenie jakosci energii
elektrycznej w tych systemach.

Pod opieka kadry prowadzacej ksztatcenie studenci prowadza liczne badania naukowe miedzy
innymi w ramach dziatalnosci studenckich kot naukowych. Studenci ocenianego kierunku
wlaczani sg takze w prace naukowe prowadzone w ramach projektow badawczo-rozwojowych
realizowanych przez kadr¢ akademicka. Studenci realizujacy prace dyplomowe magisterskie
wlaczani si¢ w badania naukowe w ramach zadan obliczeniowych, symulacyjnych oraz badan
eksperymentalnych. Tematy prac dyplomowych magisterskich najczesciej skorelowane sg
z tematyka prac badawczych prowadzonych przez opiekuna naukowego pracy, objetych lub
nieobjetych finansowaniem w ramach projektow.

W ostatnich 5 latach nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku elektrotechnika
opublikowali tacznie kilkaset publikacji naukowych, monografii i rozdziatdw w monografiach,
w tym publikacji indeksowanych przez Web of Science. Opublikowali takze podreczniki
dydaktyczne i monografie.

Nauczyciele akademiccy realizujacy program ksztalcenia na wizytowanym kierunku rozwijaja
si¢ pod wzglgdem naukowym, uczestniczagc w wielu projektach naukowych.

Poszczegolne zajecia dydaktyczne, stanowigce program studiow, powierzane sg nauczycielom

akademickim legitymujacym si¢ dorobkiem naukowym gwarantujagcym realizacj¢ wszystkich
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efektow uczenia si¢. Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych bierze si¢ réwniez pod uwage
wzorowe prowadzenie prac dyplomowych, opieke nad studentami pracujacymi w kole
naukowym, organizowanie wycieczek dydaktycznych.

Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli akademickich jest prawidlowe. Zapewnia ono prawidlowa
realizacje¢ zaje¢. Zajecia kierunkowe 1 specjalnosciowe prowadza nauczyciele z duzym
doswiadczeniem dydaktycznym, oraz legitymizujacy si¢ znaczgcym dorobkiem naukowym.
Zasada obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku dotyczy zgodno$ci wyksztatcenia
i doswiadczenia zawodowego, w tym dorobku naukowego oraz dorobku dydaktycznego,
z tematyka prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych brane sa
takze pod uwage kompetencje spoteczne.

Dobor nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia (m.in. pracownikow
technicznych obstugujacych zajecia laboratoryjne) jest transparentny i adekwatny do potrzeb
programu studiow. Pracownicy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku znaja zasady
polityki kadrowej, potwierdzili to na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA.

Na podkreslenie zastuguje fakt, ze dzigki zgodnosci tematyki prowadzonych zaje¢ z dorobkiem
naukowym nauczycieli akademickich, nauczyciele prezentuja w ramach zaje¢ dydaktycznych
wyniki wilasnych prac badawczych, istotnych z punktu widzenia merytorycznego zakresu
modutu. Czegsto prezentujg takze metodologi¢ prowadzenia prac badawczych wiasciwa dla
danego modutu i aktywnie wlaczaja studentow w badania naukowe.

Na Wydziale obowigzujg liczne systemy wspierania i motywowania kadry do rozwoju
naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Oprocz nagrod rektora, w UMG
1 na Wydziale wprowadzono system premiowania za osiggni¢cia naukowe, uzyskane projekty
finansowane ze $rodkdw zewnetrznych oraz za tzw. wskaznik doskonatosci naukowej. Innym
istotnym elementem wspierajacym ten rozwoj sa projekty finansowane ze zrodet zewnetrznych,
m.in.: projekt SezAM wiedzy, kompetencji 1 umiejetnosci (wspdtinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020),
w ramach ktorego przygotowano 1 uruchomiono nowy kierunek studiow pierwszego stopnia
(Informatyka; kierunek realizowany we wspotpracy z przedsigbiorcami) oraz kursy jezykowe
1 szkolenia specjalistyczne, majace na celu poszerzenie kompetencji zawodowych
pracownikow 1 studentow, Projekt w ramach programu Regionalna Inicjatywa Doskonato$ci
wspomagajacy rozwoj bazy badawczej 1 dorobku naukowego pracownikéw. Szczegolnie wazna
dla przysziego rozwoju Wydzialu wydaje si¢ ta ostatnia inicjatywa o budzecie 11 8§70 000 PLN
na lata 2019-2022.

Pracownicy Wydziatu majg mozliwos$¢ wyjazdow szkoleniowych i1 konferencyjnych w ramach
programu Erasmus+ i innych. Za dzialalnos¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng
przyznawane sg Nagrody Rektora.

W latach 2013-2018 jeden pracownik Wydzialu uzyskat tytul naukowy profesora, 2 — stopnie
naukowe doktora habilitowanego oraz 8 — stopnie naukowe doktora nauk technicznych.
Obecnie na Wydziale realizowane sg przewody doktorskie 8 pracownikow Wydziatu.

Kazdy pracownik dydaktyczny i naukowo-dydaktyczny prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku podlega hospitacji zajg¢ dydaktycznych. W przypadku, gdy ocena ostatniej hospitacji
jest negatywna lub opinia wyrazona w ankietach studenckich wskazuje na nieprawidlowosci
w realizacji zaje¢ dydaktycznych, kolejng hospitacje przeprowadza si¢ po roku. Nowo
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zatrudnieni nauczyciele akademiccy i doktoranci realizujacy praktyke dydaktyczng podlegaja
obowigzkowej hospitacji w pierwszym roku pracy dydaktyczne;.

Na Wydziale nie odnotowano konfliktow osobowych, przejawow dyskryminacji. W Uczelni
funkcjonujg procedury regulujace tego typu przypadki.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
zwigzany jest z dziedzing nauk technicznych, dyscypling elektrotechnika. Struktura
kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentow umozliwia prawidtowa
realizacj¢ programu studiow. Problematyka badawcza realizowana na ocenianym Kierunku ma
Scisty zwigzek z programem studidow kierunku elektrotechnika. Przygotowuje studentow do
prowadzenia badan naukowych (studia pierwszego stopnia), a takze umozliwia im
uczestnictwo w badaniach (studia drugiego stopnia). Nauczyciele akademiccy sg autorami
publikacji naukowych, monografii, patentow, podrgcznikéw dydaktycznych. Zdecydowana
wiekszos¢ modutow realizowana jest przez nauczycieli akademickich taczacych dziatalno$¢
dydaktyczng z dzialalnos$cig naukowa oraz wspotpracujaca z otoczeniem gospodarczym. Dobor
nauczycieli akademickich 1 innych os6b prowadzacych zajecia (m.in. pracownikoéw
technicznych obstugujacych zajecia laboratoryjne) jest transparentny i adekwatny do potrzeb
programu studiéw. Pracownicy prowadzacy zajgcia na ocenianym kierunku znaja zasady
polityki kadrowej. Procedura Oceny Kadry Dydaktycznej uwzglednia osiggnigcia naukowe,
dydaktyczne 1 organizacyjne nauczyciela akademickiego, okreslone w Statucie UMG.
W ocenie nauczycieli akademickich bierze si¢ pod uwage wyniki oceny dokonanej przez
studentow. Analiza uzyskanych danych jest wykorzystywana do doskonalenia kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 5

Infrastruktur¢ i zasoby edukacyjne Wydziatu Elektrycznego stanowia 63 pomieszczenia
dydaktyczne o tacznej powierzchni 2642 m? obejmujace m. in.: 9 sal wyktadowych, w tym
4 sale audytoryjne, 50 sal laboratoryjnych.

W trosce o wysoki poziom zaje¢ praktycznych Wydzial systematycznie modernizuje baze¢
laboratoryjng. Ze $rodkéw Unii Europejskiej uruchomiono kilkanascie nowych laboratoriow
dydaktycznych i wyposazono je w sprzet najwyzszej klasy §wiatowej. W 2015 roku oddano do
uzytku 7 nowych pomieszczen, w ktorych zlokalizowano 11 laboratoriéw dydaktycznych
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wyposazonych w nowoczesng aparatur¢. Inwestycje te sfinansowano ze srodkéw projektu
RIDAM realizowanego w ramach programu PO 1G. W latach 2017-2018 zagospodarowano
nowe pomieszczenia pracownicze i dydaktyczne, natomiast w 2018 roku przeprowadzono
modernizacj¢ wyposazenia kilkunastu laboratoriow dydaktycznych przy wykorzystaniu
srodkow przyznanych przez Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego w ramach projektu iMEN.
Na modernizacj¢ bazy laboratoryjnej Wydziatu przeznaczono w ostatnich 5 latach okoto 15
min PLN. Kolejne 5 mIn PLN zostanie wykorzystanych na ten cel w latach 2019-2022,
z innego programu ministerialnego Regionalna Inicjatywa Doskonalosci.

Wysokiej jakos$ci ksztatcenia sprzyja troska pracownikéw o nowoczesne wyposazenie bazy
laboratoryjnej, niezbgdnej do zdobycia przez studentow pozadanych umiejgtnosci
praktycznych. Wydziat posiada lacznie 50 pomieszczen laboratoryjnych, w ktorych sa
realizowane zajecia gltownie z przedmiotow kierunkowych 1 specjalistycznych objetych
programem nauczania. Aparatura badawcza i oprogramowanie pozwalajg na prowadzenie zajec¢
dydaktycznych oraz badan laboratoryjnych w zakresie dyscypliny naukowej, do ktérej odnosza
si¢ efekty ksztatcenia.

Poszczegolne laboratoria zwigzane sg z prowadzonymi wyktadami. Laboratoria sg regularnie
modernizowane, a stosowane w nich urzadzenia badawcze — wymieniane. W miar¢ mozliwosci
finansowych Wydzialu Elektrycznego uruchamiane sg kolejne stanowiska laboratoryjne
umozliwiajgce zdobycie nowych i poszerzenie posiadanych przez studentéw umiejetnosci.
Wydziat Elektryczny posiada 81 laboratoriow. Laboratoria te spetniajg wymagania programow
studiow na wszystkich prowadzonych kierunkach. Wykorzystywane s3 takze przez
pracownikow naukowo-dydaktycznych oraz doktorantéw do prowadzenia badan naukowych,
niezbednych zarowno do prac kwalifikacyjnych, jak 1 do badan wlasnych. Na Wydziale, oprocz
laboratoriow studenckich, zlokalizowane sa specjalistyczne instalacje i1 stanowiska badawcze
opracowane przez pracownikéw Wydziatu.

Dopetieniem ksztalcenia praktycznego sa praktyki realizowane na statkach morskich lub
w przedsi¢biorstwach ladowych. Wazng rolg odgrywaja statki badawczo-szkoleniowe Uczelni,
w szczegolnosct HORYZONT II. Wyposazenie tej jednostki ptywajacej pozwala na nabycie
praktycznych umiejetnosci w zakresie eksploatacji, diagnostyki i napraw systemow sitowni
(silnik glowny Sulzer 1280 kW, ster strumieniowy Schottel 125 kW z przeksztaltnikiem firmy
ABB), elektrowni okretowej (trzy zespotly pradotwoércze po 376 kVA), urzadzen poktadowych
(urzadzenia cumownicze i1 dzwig pokladowy 55 kW) oraz systemOéw nawigacyjnych
1 tacznosci. W kazdym z laboratoriéw moze pracowac jednoczesnie 10-12 studentow.

Obecnie wigkszos¢ budynkow Uczelni posiada udogodnienia pomagajace w poruszaniu si¢
osobom niepelnosprawnym ruchowo (windy z poziomu parteru, przystosowane dla oséb
niepelnosprawnych toalety, pochylnie umozliwiajagce wjazd wozkoéw inwalidzkich, itp.).

Zespot oceniajacy PKA zapoznat si¢ z infrastrukturg wykorzystywana w realizacji programu
studiow. Wyposazenie pomieszczen dydaktycznych jest adekwatne do realizowanego
programu studiow na wizytowanym kierunku i zabezpiecza w pelni proces uczenia sig.
Przygotowuje réwniez studentéw studiow pierwszego stopnia do prowadzenia badan
naukowych oraz studentow studiow drugiego stopnia do realizacji takich badan.

UMG dysponuje takze nowoczesng biblioteka. Biblioteka Gtowna gromadzi ksiegozbidr
1 zapewnia dostgp do baz danych i czasopism odpowiadajacy potrzebom pracownikow
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i studentow oraz potrzebom naukowym i dydaktycznym wydzialow. Zasoby stanowig
wydawnictwa polskie i zagraniczne, specjalizujac si¢ w wydawnictwach obejmujacych morskie
i ladowe sfery gospodarki morskiej z réznych dziedzin wiedzy. Pracownicy i studenci maja
dostep do licencyjnych e-zasobow z zakresu elektrotechniki, jak rowniez do pelno-tekstowych
czasopism elektronicznych, w tym wydawnictwa Elsevier, Springer, a takze norm polskich.
Systemy obstugi bibliotecznej wyposazone s3 w dogodne narzgdzia umozliwiajace
wyszukiwanie pozadanych pozycji literaturowych.

Ksigzki naukowe zagraniczne nabywane s3 gldéwnie w oparciu o zgloszenia pracownikoéw
naukowych, natomiast materialy pomocnicze, podrgczniki — zgodnie z kierunkami studiow
i sugestiami pracownikow dydaktycznych prowadzacych zajecia ze szczegdlnym
uwzglednieniem zakupow literatury zalecanej w sylabusach przez opiekunéw modutow.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest zgodna z zasadami BHP.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sg aktualne i dotycza tematyki zwigzanej
z elektronikg 1 telekomunikacja. Na podkreslenie zashuguje bogaty dostep do czasopism
naukowych, w tym obcoj¢zycznych. Zapewnia to prawidlowa aktywno$¢ naukowa, a tym
samym prawidlowy proces nauczania i uczenia si¢. Bogaty zestaw literatury jest pomocny w
osiggnigCiu przez studentow efektow uczenia si¢. Jest rowniez pomocny w ich aktywnosci
badawczej. Studenci potwierdzili, ze w bibliotece znajdujg si¢ pozycje polecane przez
prowadzacych. Dostepne sa rowniez czasopisma naukowe, ktore pozwalaja na poglebienie
wiedzy.

W celu podnoszenia jakosci ksztalcenia, na Wydziale Elektrycznym duze znaczenie
przywiazuje si¢ do monitorowania i unowocze$niania bazy dydaktycznej i naukowej. Na
Wydziale infrastruktura kontrolowana jest przez Kierownikéw Katedr (co najmniej raz w roku
analizowane jest wyposazenie laboratoridw, ktorymi opiekuje si¢ dana Katedra), Opiekunow
laboratoriow, studentdw poprzez uwagi zglaszane bezposrednio prowadzacym, podczas
ankietyzacji po zakonczeniu semestru lub za posrednictwem Samorzadu Studenckiego na
Wyadziale.

Wyniki kazdej kontroli bazy dydaktycznej 1 naukowej poddawane sa analizie. W zaleznos$ci od
rodzaju uwag sformutowanych po audycie, interwencja przeprowadzana jest natychmiast
(w przypadkach szczegolnie istotnych dla jako$ci procesu ksztatcenia) lub uwzgledniana jest
przez Wtadze Dziekanskie w planowanych przysztych inwestycjach.

Baza dydaktyczna i naukowa doskonalona jest: w wyniku wnioskow z przeprowadzonych
audytow, z inicjatywy i dzigki wspotpracy nauczycieli akademickich z przemystem, z grantow
1 projektow naukowych, z inicjatywy studentow (uwagi w ankietach lub propozycje Samorzadu
Studenckiego).

Réwniez zasoby biblioteki sg sukcesywnie rozbudowywane. Ksigzki naukowe zagraniczne
nabywane sg gléwnie w oparciu o dezyderaty pracownikéw naukowych, natomiast materiaty
pomocnicze, podrgczniki — zgodnie z kierunkami studiow 1 sugestiami pracownikdéw
dydaktycznych prowadzacych zajecia.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5

Kryterium spetlnione
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Uzasadnienie

Wydziat Elektryczny Uniwersytetu Morskiego w Gdyni dysponuje infrastrukturg dydaktyczna
i naukowa zabezpieczajacg w pelni realizacje procesu dydaktycznego na ocenianym Kierunku.
Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom przygotowanie do prowadzenia badan
naukowych na pierwszym stopniu studiow oraz realizacji takich badan na studiach drugiego
stopnia. Liczba i wielko§¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do liczby studentéw
wizytowanego kierunku. Pracownie i laboratoria s3 wyposazone w sposdb umozliwiajacy
osiggniecie zaktadanych efektow ksztatcenia w ramach zajg¢ laboratoryjnych, ¢wiczeniowych
I projektowych. UMG dysponuje biblioteka, zapewniajaca dostep do zasobow ksigzkowych
oraz elektronicznych. Na podkreslenie zasluguje bogaty dostgp do czasopism naukowych,
w tym obcojezycznych. Zapewnia to prawidlowa aktywno$¢ naukows, a tym samym
prawidtowy proces nauczania i uczenia si¢. Na kierunku elektrotechnika prowadzi si¢ okresowe
przeglady infrastruktury dydaktycznej i1 naukowej. Uwagi w tym zakresie mogg sktadac
studenci i pracownicy ocenianego Kierunku. Na tej podstawie dokonuje si¢ niezbednych
zakupoOw aparatury oraz dokonuje modernizacji infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Zakres dziatalnosci otoczenia spoleczno-gospodarczego wspotpracujacego W konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiéw kierunku elektrotechnika prowadzonym na
Uniwersytecie Morskim w Gdyni jest adekwatny do zatozonej koncepcji ksztatcenia oraz
przyjetego programu ksztalcenia.

Uczelnia ksztalci studentow na potrzeby rynku pracy zwigzanego z gospodarka morska oraz
szeroko rozumiang inzynierig ladowa w kraju 1 na §wiecie.

Wspotpracujacy z Uczelnig przedstawiciele rynku pracy reprezentujg przemyst stoczniowy,
flote handlowa, branze techniczne zwigzane z rynkiem energetycznym, telekomunikacyjnym,
z procesami automatyki oraz zwigzkami pracodawcow i1 stowarzyszen branzowych.
Wspotpraca wladz ocenianego kierunku z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest stata
I polega m.in. na organizacji praktyk zawodowych, wizyt studyjnych, realizacji prac
rozwojowych, naukowo-badawczych, wspolnym prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych
I praktycznych.

W spotkaniu czlonkdéw zespotu oceniajacego z przedstawicielami otoczenia spoleczno-
gospodarczego wzigto udziat 16 zaproszonych gosci reprezentujacych roézne obszary rynku
pracy oraz otoczenia spolecznego: przedstawiciele ogdlnopolskich spotek, holdingéow, firm
z branz radiokomunikacyjnych, produkcyjnych, elektroautomatyki przemystowej, przemystu
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wojskowego, stoczniowego. Potwierdzili oni $cista wspotprace, czeste kontakty, wspolne
dzialania m.in. w wyposazaniu laboratorium w nowoczesny sprzet majacy zastosowanie
w najnowszych technologiach na rynku, organizacj¢ szkolen, konferencji naukowych,
organizacji praktyk. Szczegdlnie w obszarze praktyk trwa stata wymiana pogladow, okreslanie
celow i efektow ksztatcenia, omawianie prac rozwojowo-badawczych, wprowadzania tematyki
zaje¢ adekwatnej do stale 1 dynamicznie zmieniajgcych si¢ trendow na rynku krajowym
1 migdzynarodowym.

Z rozmowy zespotu oceniajacego z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego
wyniknelo réwniez, ze niemal kazdy obecny na spotkaniu przedstawiciel pracodawcow
zatrudnia absolwentow UMG. Przedstawiciel firmy ENAMOR sp. z o0.0. z Gdyni
poinformowat, ze blisko 50% jego zasobow kadrowych to absolwenci Uniwersytetu
Morskiego, w tym absolwenci ocenianego Kierunku.

Obecni na spotkaniu przedstawiciele pracodawcow oraz zwigzkow 1 stowarzyszen
pracowniczych kompetentnie przedstawili swoje opinie na temat programu doceniajac jego
adekwatno$¢ do aktualnego rynku pracy i skuteczno$¢ w osigganiu zakladanych efektow
ksztatcenia.

W toku przeprowadzonych podczas wizytacji rozmow wynika, ze wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym  jest efektywna. Wiadze Uczelni wspolpracujg  roéwniez
z organizacjami takimi jak: Pomorski Zwigzek Pracodawcow, Stowarzyszeniem Elektrykow
Okretowych, Stowarzyszeniem Elektrykow Polskich, Studium Doskonalenia Kadr UMG.
Organizacje te maja duzy przeglad przez rynek pracy, analizujg aktualne trendy, znaja potrzeby
rynku pracy w waskich specjalizacjach. Prowadza rézne szkolenia specjalistyczne i branzowe,
w tym réwniez zgodnie z konwencja STCW (mig¢dzynarodowa konwencja o wymaganiach
w zakresie wyszkolenia marynarzy). Wspomniana konwencja narzuca szereg obligatoryjnych
szkolen 1 kursow dla studiujacych jak 1 absolwentow w zalezno$ci od podejmowanej praktyki
zawodowej lub pracy.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktorymi wspotpracuje Jednostka prowadzaca oceniany kierunek studiow
wspolpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidow jest zgodny z koncepcja
1 celami ksztatcenia oraz wynikajagcymi z nich obszarami dzialalno$ci zawodowej oraz
lokalnego rynku pracy.

Uczelnia utrzymuje staty kontakt z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zaréwno
z potencjalnymi pracodawcami jak 1 otoczeniem zwigzanym z branzowymi zwigzkami
1 stowarzyszeniami. Zapewnia szeroka ofert¢ kurséw i szkolen, réwniez niezbednych dla
studentéw celem odbycia praktyk zgodnie z miedzynarodowa konwencja.

Prowadzona wspolpraca z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, np. organizacji praktyk
oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektow uczenia si¢
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1 analiz potrzeb rynku pracy, ktore sa adekwatne do celow ksztatcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studidw oraz osiggania przez studentow efektéw uczenia sig.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

UMG uczestniczy w realizacji europejskich programéw wymiany mi¢dzynarodowej oraz
innych programéw stypendialnych, m.in. program Erasmus+. Wspoétpracuje z Hochschule
Bremerhaven (HB) od 1978 roku i Shanghai Maritime University (SMU) od 1984 roku.
Ponadto, wérod uczelni partnerskich znajduja si¢ uczelnie z 15 krajow zlokalizowanych na 4
kontynentach.

Doskonalenie proceséw edukacyjnych 1 szkoleniowych oraz rozw6j prac badawczych
realizowane jest miedzy innymi dzigki aktywnej dziatalnosci pracownikéw UMG
w organizacjach 1 instytucjach miedzynarodowych: The Institute of Electrical and Electronics
Engineers (IEEE), International Association of Maritime Universities (IAMU), International
Maritime Organisation (IMO), International Mobile Satellite Organization (IMSO).

W programie Erasmus+ studenci UMG maja mozliwo$¢ wyjazdu na cze$¢ studidéw do uczelni
partnerskich, na staz lub praktyke w krajach uczestniczacych. Wyjazd na studia oferowany jest
na okres od 3 do 12 miesi¢cy, natomiast na staz/praktyke od 2 do 12 miesigcy.

W okresie od 2013 do 2018 roku wyjechato na studia do uczelni partnerskich 22 studentéw. Na
wyjazd w roku akademickim 2019/2020 przydzielonych zostalo 8 miejsc - zlozono 12
aplikacji. Zakwalifikowano 8 osob na liste podstawowg i 4 na list¢ rezerwowsq. Lgcznie,
w rozwazanym okresie, skorzysta z programu 34 studentow.

W okresie od 2013 do 2019 roku wiacznie na WE studiowalo 21 studentow z 4 krajow i1 6
uczelni partnerskich: Universidad de Cadiz (Hiszpania) — 5 osob, University of Rijeka
(Chorwacja) — 10 osob, Universidad de Extremadura (Hiszpania) — 1 osoba, Lithuanian
Maritime Academy (Litwa) — 3 osoby, Constanta Maritime University (Rumunia) — 2 osoby.

W rozwazanym okresie zrealizowanych zostato 11 wyjazdéw pracownikow 1 dodatkowo dwa
sg planowane w semestrze letnim 2018/2019.

Z chwilg powotania Wydzialowe] Komisji ds. Programu Erasmus+ nabor na wyjazdy
pracownikow odbywa si¢ w oparciu o skladane wnioski. Ogloszenie terminu skladania
wnioskow odbywa si¢ poprzez wystanie informacji internetowych. Wszystkie warunki udzialu
w programie pracownikow sg dostepne na stronach internetowych uczelni.

Na Wydzial Elektryczny przyjechalo w analizowanym okresie 9 wyktadowcow z 4 panstw.
Wyklady 1 prezentacje realizowane przez przyjezdzajacych wyktadowcow odbywaly sig
w formie otwartych seminariow.
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Poza programem Erasmus+, co roku od kilku lat, 4 profesor6w z zagranicznych uczelni
prowadzi zajecia dydaktyczne dla studentéw Wydziatu Elektrycznego.

Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia opiera si¢ na dwoch filarach: prowadzonych
badaniach i pracach badawczo-rozwojowych w ramach wspotpracy miedzynarodowej, ktorych
wyniki sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia (Chiny, Dania, Angola), wspoipracy
miedzynarodowej w sferze dydaktycznej, czgsto wspomaganej realizacjg wspolnych projektow
z organizacjami mi¢dzynarodowymi: IMO 1 [AMU.

Kompleksowy program badan, dotyczacych charakterystyk jakosci energii elektrycznej na
statkach morskich, jest realizowany we wspotpracy migdzynarodowej. Zawiera on dwie istotne
sktadowe: badania naukowe i prace rozwojowe w ramach wspolpracy bilateralnej migdzy
Shanghai Maritime University i UMG oraz badania naukowe i prace rozwojowe w ramach
dziatalnosci statutowej, grantu NCN ,,SONATA BIS” oraz wspolpracy migdzynarodowej,
bedacej pochodng tego projektu, z partnerami z UE. Przykladem takich dzialan jest réwniez
wspolpraca z Aalborg University, w tym prowadzenie przez jednego z profesoréw z UMG
wyktadow i ¢wiczen dla doktorantow wspomnianej uczelni.

Prace badawczo-rozwojowe byly prowadzone przez Uczelni¢ takze w ramach projektu pt.
»Iworzenie i budowa Akademii Rybotowstwa i Nauk o Morzu w Namibe w Republice Angoli”
(projekt ,,ANGOLA II”) we wspdlpracy z firmg Navimor International Com (NICOM),
obejmujg lata 2013-2019. To najwigkszy projekt edukacyjny Unii Europejskiej realizowany
w Afryce. Z uwagi na swoja skale i innowacyjnos¢, zostal wyrdzniony dwiema nagrodami
przyznanymi Uczelni: ,,Innowacyjna Gospodarka 2016 oraz ,,Polska Nagroda Inteligentnego
Rozwoju 2016”.

Wynikiem wspodtpracy na forum IMO w ramach Podkomitetu STCW, obecnie HTW, nad
nowa, ogolnoswiatowa Konwencja STCW 2010 dotyczaca szkolenia, certyfikacji
i obowigzkow wachtowych oficeréw i marynarzy w zegludze handlowej byto: przyjecie nowej
konwencji STCW 2010 na sesji dyplomatycznej w Manili; opracowanie i opublikowanie
migdzynarodowych standardow ,Model Course 7.08 Electro-Technical Officer” pod
auspicjami 1 na zamowienie IMO, przy istotnym wspoétudziale i1 pod kierunkiem pracownikéw
Wydziatu Elektrycznego. Przedstawiciele Wydziatu Elektrycznego kierowali takze projektami
finansowanymi przez IAMU.

Na przestrzeni ostatnich 5-6 lat obserwuje si¢ ciagly wzrost stopnia umigdzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku elektrotechnika. Znajduje to odzwierciedlenie zaréwno
w skali 1 zasiggu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest zbiezne z charakterem wizytowanego kierunku
i dostosowane do koncepcji ksztalcenia. Jednostka stwarza warunki do wymiany
migdzynarodowej studentdw 1 pracownikéw wizytowanego kierunku.

W programie studiow przewidziane sg zaj¢cia z jezyka obcego. Nauczanym jezykiem obcym
jest jezyk angielski, wymagany Konwencja STCW.

Na kierunku elektrotechnika nie funkcjonuja formalne sposoby oceny stopnia
umi¢dzynarodowienia przez studentdow. Koordynatorzy utrzymuja biezacy kontakt ze
studentami przyjezdzajacymi na Wydziat, by monitorowa¢ ich potrzeby oraz w razie potrzeby
rozwing¢ system wsparcia.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Umigdzynarodowienie procesu ksztatcenia jest waznym elementem ksztatcenia na kierunku
elektrotechnika 1 jest skutecznie realizowane. Wydzial stwarza dobre warunki do
umiedzynarodowienia ksztalcenia. Studenci majg mozliwos$¢ korzystania z szerokiej oferty,
ktora zaspakaja potrzeby internacjonalizacji dydaktycznej i naukowe;.

UMG uczestniczy w realizacji europejskich programow wymiany mi¢dzynarodowej oraz
licznych programoéw stypendialnych. W ostatnich latach w programach mobilnosci
uczestniczyto kilkudziesieciu pracownikéw oraz kilkunastu studentow ocenianego Kierunku.
W opinii zespotu oceniajagcego umig¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia jest zbiezne
z charakterem wizytowanego kierunku i dostosowane sg do koncepcji ksztalcenia. Jednostka
stvarza warunki do wymiany mi¢dzynarodowej studentdw i pracownikdéw wizytowanego
Kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 8

Opieka oraz wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku uwzglednia ich zr6znicowane
potrzeby, w tym rowniez potrzeby osob niepelnosprawnych. W Uczelni jednostka
odpowiedzialng za wsparcie oraz koordynacj¢ dziatan na rzecz oséb niepelnosprawnych jest
Dziekanat Wydziatu. Studenci kierunku elektrotechnika moga liczy¢ na wsparcie kadry
prowadzacej proces ksztalcenia. Z punktu widzenia tej grupy interesariuszy wewnetrznych
jednym z atutéw ocenianego kierunku studiow jest zindywidualizowane podejscie nauczycieli
akademickich do studentéw. Studenci doceniaja indywidualne podejscie do réznych grup
studentow w tym studentow niepetnosprawnych. Studenci z orzeczeniem stopnia
niepetnosprawnosci moga ubiega¢ si¢ o wyrazanie zgody przez Dziekana na odbywanie
studiow wedtug indywidualnego programu i planu studiow. Studenci majg rowniez mozliwo$¢
zmiany formy egzaminu oraz wydluzenia czasu pracy podczas pracy zaliczeniowej. Istotnym
elementem wspierania studentéw jest szeroki wachlarz réznego rodzaju $wiadczen m.in.
stypendia socjalne, stypendium specjalne dla 0sob niepetnosprawnych, zapomogi, stypendium
Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium Ministra. Studenci majg takze mozliwo$¢
rozwoju naukowego i zawodowego poprzez udziat w Kotach naukowych funkcjonujacych na
Wydziale. Istotng forma wspierania studentow w procesie uczenia si¢ jest rowniez
dofinansowanie realizowanych przez studentow projektow badawczych w ramach dziatalnosci
Studenckich Ko6t Naukowych. Efektem dobrej wspotpracy sa wspdlne publikacje naukowe
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studentow z nauczycielami akademickimi. W ciggu ostatnich 5 lat studenci sa wspotautorami
47 artykutow naukowych i 2 zgloszen patentowych. Studenci bardzo dobrze oceniajg warunki
socjalne w Domach Studenckich. Duze wsparcie otrzymuja studenci szczeg6lnie uzdolnieni
I wyrdzniajacy sie w nauce. Studenci posiadajg mozliwos¢ indywidualizacji procesu
ksztalcenia. Mogg indywidualnie dobiera¢ moduly zaje¢, metody i1 formy ksztatcenia,
modyfikowa¢ formy zaliczen i egzaminow. Uczelnia wspiera sportowg aktywno$¢ studentow.
Na Uniwersytecie Morskim w Gdyni dziata 12 sekcji sportowych, w ktorych uczestniczy¢
w ramach WF moga studenci kierunku. W UMG dziata Biuro Karier Studenckich, do ktorego
zadan nalezg miedzy innymi: prowadzenie serwisu z ofertami pracy, praktyk i stazy,
doradztwo, w tym warsztaty, szkolenia, konsultacje i pomoc przy tworzeniu dokumentow
aplikacyjnych oraz przygotowywanie do rozmoéw kwalifikacyjnych. Biuro Karier Studenckich
wspolpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w przygotowaniu studentéw do wejscia
na rynek pracy. Zasady skladania skarg i wnioskéw sa studentom znane. Na Uniwersytecie
Morskim przyjeta jest praktyka zglaszania sytuacji konfliktowych, wymagajacych interwencji
wladz wydzialu do opiekuna roku Iub bezposrednio do Prodziekana ds. Studenckich.
W sprawach wykraczajacych poza jego kompetencje informuje o problemie Dziekana lub
Prorektora ds. Ksztatcenia i wspolnie w ramach obowigzujacych uwarunkowan prawnych
prébuja rozwigzaé sytuacje sporng. O takim sposobie procedowania w sytuacjach
konfliktowych studenci pierwszego semestru na pierwszym roku studiéw sg informowani na
spotkaniu w dniu inauguracyjnym roku akademickiego.

Studenci uzyskuja wsparcie takze ze pracownikdw administracyjnych. Pracownicy
administracji sukcesywnie podnosza swoje kompetencje zawodowe poprzez udzial
w szkoleniach m.in. ,,pomoc materialna dla studentdéw” — pazdziernik 2018 r., Optima-
Vademecum administracyjnej obstugi studiow, Od kandydata do absolwenta w §wietle ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce — wrzesien 2018 r.

Studenci maja mozliwos¢ kontaktu z pracownikami dydaktycznymi podczas licznych dyzurow
dostosowanych do ich potrzeb. Istnieje mozliwos$¢ kontaktu z kadra za posrednictwem poczty
elektronicznej. Studenci na pierwszych zajeciach otrzymujg informacje zwigzane z warunkami
i sposobami zaliczania przedmiotu. Studentom w formie elektronicznej sa udostepniane
materiaty, ktore wykorzystywane byty podczas zajgé. Na spotkaniu z zespotem oceniajacym
PKA studenci wskazali, iz sa zadowoleni ze wsparcia udzielanego podczas nauki jezykow
obcych. Nalezy rozwazy¢ udoskonalenie systemu wirtualnej uczelni w tym stworzenie wersji
mobilnej witryny Wirtualnej Uczelni Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. W Jednostce aktywnie
dziala Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego. Podczas spotkania z zespotem oceniajagcym
PKA przedstawiciele samorzadu poinformowali, iz zapewnione jest im odpowiednie wsparcie
od wtadz dziekanskich. W petni moga korzysta¢ z infrastruktury Wydzialu. Samorzad posiada
wlasne biuro do potrzeb ich dzialalnosci. Samorzad réwniez opiniuje projekty zmian w planach
studiow. Wydzialowa Rada Samorzadu wprowadza i aktywizuje studentow do zycia
kulturalnego poprzez organizowanie spotkan, wydarzen sportowych i integracyjnych. Dziekan
Wydzialu Elektrycznego na wniosek Wydziatowej Rady Samorzadu patronuje rozgrywkom
m.in.: O puchar Dziekana Wydziatu Elektrycznego” jednoczes$nie dofinansowuje akcje
organizowane z inicjatywy Rady Samorzadu.
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W Jednostce zapewniana jest ocena jakos$ci kadry wspierajacej proces ksztatcenia. Ocena
dokonywana jest przez studentéw. Studenci wypelniaja ankiety oceniajagce nauczycieli
akademickich. Ankiety sa w ocenie studentdéw kompleksowe, pozwalaja na przekazanie
wszelkie niezbednych informacji. Nalezy rozwazy¢ przekazywanie/ informowanie studentow
o wynikach i skutkach wypehiania przez nich ankiet studenckich. Jednostka zapewnia
studentom dostgp do aktualnych informacji o formach opieki i wsparcia za posrednictwem
strony internetowej oraz bezposrednio w dziekanacie. System motywowania studentow
udoskonalany jest gtdwnie za posrednictwem dziatalnos$ci w badaniach naukowych i projektach
badawczych realizowanych w kotach naukowych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Opicka oraz wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku uwzglednia ich zréznicowane
potrzeby, w tym réwniez potrzeby osob niepetnosprawnych. Uczelnia zapewnia wsparcie
finansowe studenckiemu ruchowi naukowemu. Moga oni ubiega¢ si¢ o dofinansowania od
wladz wydzialu. W ciagu ostatnich 5 lat studenci sa wspotautorami 47 artykutéw naukowych
1 2 zgloszen patentowych. Uczelnia wspiera sportowa aktywno$¢ studentow. Na Uniwersytecie
Morskim w Gdyni dziata 12 sekcji sportowych. Zasady skladanie skarg i wnioskow sa
studentom znane. Kazdy student indywidualnie moze liczy¢é na wsparcie witadz Jednostki
w zakresie rozwigzywania biezacych problemoéw. Na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA
studenci wskazali, iz wiedza 1 kompetencje pracownikOw administracyjnych sg na
odpowiednim poziomie. Studenci uzyskuja od pracownikow niezbedne informacje podczas
calego toku ksztatcenia. Biuro Karier Studenckich prowadzi bardzo dobrg dziatalno$é¢
skoncentrowang na studentach, organizuje szkolenia z zakresu umiejetnosci migkkich, pisania
CV oraz listow motywacyjnych. Biuro posiada réwniez baze aktualnych ofert pracy, praktyk
i stazy. Podczas spotkania z zespotem oceniajacym PKA przedstawiciele samorzadu
poinformowali, iz zapewnione jest im odpowiednie wsparcie od wiadz dziekanskich. W pelni
moga korzysta¢ z infrastruktury wydzialu. Studenci nie posiadajg informacji zwrotnej
zwiazanej z wynikami ankiet okresowych nauczycieli akademickich. W Jednostce zapewniana
jest ocena jakos$ci kadry wspierajacej proces ksztalcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Uniwersytet Morski w Gdyni zapewnia interesariuszom wewnetrznym 1 zewnetrznym
publiczny dostep do informacji na temat programéw ksztatcenia, opisu efektow ksztalcenia,
sylabuséw, zmian w planach zaj¢¢, termindw zaliczen i1 egzamindw, konsultacji 1 dyzurow
nauczycieli akademickich itp. Nadzor nad weryfikacja dostgpnosci i aktualnosci informacji
o programie i procesie ksztatcenia dla studentow 1 innych interesariuszy wewngtrznych
i zewnetrznych prowadzi Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, co znajduje
potwierdzenie w rocznych sprawozdaniach Komisji.

Glownym zrodtem informacji o programie i procesie ksztalcenia sg strona internetowa Uczelni
wraz z funkcjonujacym tam Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) oraz strona Wydziatu.
Wirtualny dziekanat pelni waznag role w organizacji procesu ksztalcenia wraz
z dostepem do niezbednych informacji dotyczacych funkcjonowania procesu dydaktycznego.
Informacje o programach ksztatcenia i planach studiow publikuje si¢ na stronie internetowej
Wydziatu, wykorzystuje si¢ ponadto poczte internetowy. Dodatkowe informacje mozna
uzyska¢ od pracownikéw Dziekanatu. Ponadto zrédlem informacji sa takze organizowane
spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia organizacyjne, konsultacje, gabloty. Strona
internetowa Uczelni zawiera informacje dla studentdow dotyczace oferty edukacyjne;j,
prowadzonych badan naukowych, spraw zwiazanych z ksztatceniem (oferty studiéw, oplat za
ustugi edukacyjne, potwierdzania efektéw uczenia si¢, regulamindéw, studentow
niepetnosprawnych, spraw studenckich, dziatalnosci studenckiej (w tym kot naukowych,
organizacji studenckich, Samorzadu Studentéw), karier studenckich (w tym oferta Biura
Karier, kurséw 1 szkolen, przedsigbiorczosci akademickiej), informacje na temat stypendiow,
kalendarz roku akademickiego, regulacje dotyczace zapewnienia jakosci ksztatcenia),
wspotpracy z biznesem, internacjonalizacji, rekrutacji na studia, biezace informacje z zycia
Uczelni). Publikowane sg rowniez m. in. zapowiedzi o nadchodzgcych wydarzeniach i relacje
z wydarzen i powiadomienia o konkursach.

Informacje dla studentow i dla kandydatow publikowane sa w mediach spolecznosciowych
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (Facebook), a takze wys$wietlane sa na monitorach
znajdujacych si¢ w Uczelni. Studenci skutecznie wykorzystuja dostep do publicznych
informacji zgodnie z ich zainteresowaniami.

Dostep do informacji jest zroznicowany dla rdéznych grup odbiorcéw szczegolnosci
o programie ksztalcenia 1 realizacji procesu ksztatcenia oraz o przyznawanych kwalifikacjach
w tym mozliwo$¢ dalszego ksztalcenia 1 zatrudnienia absolwentow.

Studenci podczas spotkania z Zespotem oceniajacym PKA przyznali, ze informacje dotyczace
toku studidéw 1 procesu studiowania s3 ogoélnodostgpne. Podczas poszukiwania informacji
studenci korzystaja przede wszystkim ze stron internetowych, mediow spotecznosciowych oraz
informacji udostgpnianych bezposrednio przez pracownikow dziekanatu oraz nauczycieli
akademickich.

Informacje zamieszczane na witrynach sieciowych Uczelni i Wydzialu sg na biezaco
monitorowane przez opiekunow stron www, kierownikow katedr i pracownikéw. Zglaszane

potrzeby zmian/uaktualnien trafiajg do odpowiednich komoérek informatycznych na Wydziale
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lub Uczelni. Monitorowanie wykonania procedury nalezy do Wydziatlowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia.

Inng plaszczyzng pozyskiwania informacji sa 0 przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sg takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajg¢cia organizacyjne,
konsultacje, gabloty. Doskonalenie jakosci ksztalcenia realizowane jest na Wydziale przy
udziale calej spotecznosci akademickiej. Kazdy ma mozliwos$¢ zgtoszenia swojego pomystu,
uwagi, opinii lub swoje rekomendacje dotyczace jakosci ksztalcenia na Wydziale.
Zobowigzano takze nauczycieli akademickich do informowania studentéw o efektach
ksztalcenia i kartach przedmiotu na zaj¢ciach organizacyjnych, co zwigkszylo zainteresowanie
studentow nie tylko samymi przedmiotami, ale takze innymi obszarami funkcjonowania
Wydziatu. Sporzadzane analizy wskazuja, iz w systemie zamieszczane s3 dane, ktore
usprawniajg funkcjonowanie procesu ksztalcenia oraz umozliwiaja swobodny i szybki dostep
studentom i pracownikom do informacji.

Podczas spotkania ze studentami wizytowanego kierunku studiow nie zgloszono uwag
odno$nie zakresu udost¢gpnianych danych zwigzanych z procesem ksztalcenia, takze
W rozmowie z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewnetrznego systemu
zapewnienia jakosci ksztalcenia stwierdzono, iz dotychczas nie odnotowano zgloszen
studentow 1 zastrzezen wymagajacych podjecia dziatan naprawczych w tym obszarze. Wobec
powyzszego Zespot oceniajacy PKA pozytywnie ocenitl narzedzia stuzace publicznemu
dostepowi do informacji.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni okreslono zasady dostepnosci
1 aktualno$ci informacji o programach studiow, zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji
i procedurach toku studiow. W opinii zespotu oceniajacego PKA, a takze w oparciu o dane
pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz wladzami
Jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku studiow prawidlowo
funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie i procesie ksztalcenia dla
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 10. Polityka jakoSci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

Dzialania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztalcenia prowadzone sg zgodnie z Polityka jako$ci, przyjeta przez Senat Uczelni
w dniu 13 lipca 2018 r., ktorej cele obejmujg: cigglte doskonalenie procesu ksztalcenia oraz
promowanie kultury jakosci we wspolnocie akademickiej Uczelni, a takze zaspokajanie potrzeb
1 oczekiwan interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Realizacja dziatan w ww. obszarach okreslona jest w Ksigdze Jakosci. Za ich przebieg
odpowiadajg: Pelnomocnik Rektora ds. Systemu Zapewnienia Jako$ci, ktory Kkieruje
Uczelniang Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia, a takze Wydzialowy Pelnomocnik ds. Systemu
Zapewnienia JakoS$ci oraz Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia.

Projektowanie programéw ksztatcenia przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez
Senat Uczelni, a takze zasadami okreSlonymi w Procedurze Projektowanie programow
ksztalcenia. Za tworzenie oraz modyfikacj¢ programow ksztalcenia odpowiada Wydziatowa
Komisja ds. Programéw Studidw. Przygotowane propozycje nowego programu ksztalcenia sg
kierowane do ww. Komisji, gdzie podlegaja opiniowaniu pod katem zgodnosSci
z obowigzujacymi aktami prawnymi oraz wytycznymi Senatu Uczelni. Analiza protokolow
z posiedzen Wydzialowej Komisji ds. Programéw Studiow wykazata, iz celem tych spotkan
jest: analiza sugestii dotyczacych programu, weryfikacja programoéw w kontekscie ich
zgodno$ci z obwigzujacymi przepisami prawa oraz oczekiwaniami rynku pracy, a takze
opracowanie nowych programéow.

W procesie projektowania i monitorowania programow ksztatcenia uczestniczg studenci.
Efekty ksztalcenia i1 programy studiow dla prowadzonych kierunkéw studiow s3 opiniowane
przez samorzad studencki. Ponadto przedstawiciele tej grupy spotecznosci akademickiej jako
cztonkowie Senatu, a takze Wydziatlowej Komisji ds. Programéw Studiow i Wydziatlowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, moga wyraza¢ swoje opinie 1 uczestniczg w podejmowaniu
decyzji. Wszystkie postulaty i uwagi odnosnie programu ksztatcenia studenci moga sktadac
takze u opiekunow roku oraz na zebraniach studentow. W trakcie wizytacji ustalono, iz glosy
studentow sa uwzgledniane. Propozycje doskonalace program ksztatcenia przekazywane sa na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiow oraz Wydzialowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia Jakosci, sg takze konsultowane ze studentami za pomocg dodatkowych
ankiet oraz z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym roku akademickim, przekazywane
W postaci konkretnego projektu wtadzom Uczelni, a nastepnie kierowane na przyjeta w Uczelni
droge formalng. Platformg dyskusji na temat programéw studidéw sa takze nieformalne
rozmowy wyktadowcow ze studentami 1 nieformalne kontakty nauczycieli akademickich
z przedstawicielami pracodawcow. Na wniosek studentow oraz osdb prowadzacych zajecia
wprowadzono dodatkowe zajecia z wybranych przedmiotow w ramach zaje¢ fakultatywnych.
W ostatnich dwoch latach dla kierunku Elektrotechnika byly to zajgcia dla przedmiotow:
Matematyka oraz Electrical Power Quality in Ship’s and Industrial Systems.

W odniesieniu do wptywu na proces ksztalcenia interesariuszy zewnetrznych, podczas spotkan
z zespotem oceniajacym PKA, przedstawiciele Uczelni podkreslali regularne kontakty

z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Sugestie partneréw reprezentujacych
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otoczenie spoteczno-gospodarcze pozyskiwane sg takze w formie wywiadow grupowych,
otwartych spotkan oraz innych, niemajacych formalnego charakteru, spotkan towarzyszacych
organizowanym na Uczelni przedsiewzigciom. Nalezy tez wspomnie¢ o udziale osdb z grona
praktykéw w procesie dydaktycznym, a takze o spotkaniach przedstawicieli pracodawcow ze
studentami, ktore dotyczg m.in. realizacji praktyk zawodowych oraz oczekiwan pracodawcow
w stosunku do potencjalnych pracownikoéw. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego licznie obecni na spotkaniu z zespotem oceniajagcym PKA podkre$lali, ze
wyniki badan maja wpltyw na podejmowane dzialania zwigzane z przysztoécig kierunku
w kontek$cie prezentowanej oferty ksztatcenia i modyfikacji programu studiow. Przyktadowo
na wniosek ENERGA Invest Sp. z 0.0. w planie studiéw niestacjonarnych drugiego stopnia
zaproponowano usunig¢cie przedmiotow pomiary wielkosci nieelektrycznych oraz maszyny
elektryczne specjalne i zastgpienie ich nastepujgcymi przedmiotami: podstaw procesu
inwestycyjnego w elektroenergetyce, projektowanie sieci elektroenergetycznych S$redniego
napiecia oraz zarzadzanie projektem. Powyzsze zajecia sg prowadzone przez specjalistow
z grupy Energa SA.

Informacje pozyskiwane od studentéw i przedstawicieli pracodawcow uzupeiniajag uwagi
zglaszane przez absolwentow. Sg one omawiane cyklicznie na posiedzeniach Wydziatowe;j
Komisji ds. Programow Studiow oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Z rozméw
z Wladzami Wydziatu wynika, ze wyniki badan maja wptyw na podejmowane przez Wydziat
dziatania zwigzane z przyszioscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztalcenia
1 modyfikacji programu studidow (m.in. poprzez wprowadzenie nowych przedmiotdw,
zwigkszenie liczby godzin laboratorium w ramach danego przedmiotu), udostgpnianie bazy
sprzgtowej zaktadow przemystowych do realizacji prac dyplomowych, proponowanie tematyki
takich prac.

Sposoby 1 zakres biezagcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztalcenia
na kierunku okreslone s3 w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci
ksztalcenia zawartych w Ksiedze Jakosci. Bezposrednia ocena osiggnigcia zakladanych
efektow ksztatcenia przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjete]
formy zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel
akademicki przeprowadza analiz¢ stopnia osiagnigcia efektow ksztatcenia zatozonych dla
prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych
obszaré6w poprawy. Podczas wizytacji przedstawiciele Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia podkreslali, ze regularnie dyskutowane sg problemy zwigzane z realizacja efektow
ksztatcenia.

Monitorowanie programu ksztalcenia dokonywane jest przez czlonkow Wydzialowej Komis;ji
ds. Jakosci Ksztatcenia. Zespdt oceniajacy PKA zapoznal si¢ w trakcie wizytacji ze
Sprawozdaniami Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia za rok akademicki 2016-2017
oraz 2017-2018. Ze sprawozdan tych wynika, ze czlonkowie Komisji dokonuja weryfikacji
sylabusow wszystkich przedmiotow wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym
kierunku w celu sprawdzenia poprawno$ci w ich wypelnianiu, oceniajg zgodno$¢ sylabusow
z programem ksztalcenia, oceniajg poprawnos¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ i proporcji
wyktadow do ¢wiczen dla realizacji zatozonych efektow ksztatcenia, sprawdzajg trafnos¢
doboru metod weryfikacji efektow, oceniaja poprawnos¢ wymagan egzaminacyjnych
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i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, weryfikuja poprawnos$¢ przypisania
przedmiotowi punktéw ECTS. W Sprawozdaniu za rok akademicki 2017-2018 Wydziatowa
Komisja ds. Jako$ci Ksztalcenia wskazala, iz nie stwierdzono zastrzezeh w ww. obszarach,
natomiast zwrécita uwage na konieczno$¢ podjecia dziatan w celu rozwijania technik
mobilizacji studentéw w Kierunku ich bardziej aktywnego uczestnictwa w zajeciach. Na
wniosek Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatlcenia w celu zwigkszenia skutecznos$ci
ksztalcenia z matematyki 1 fizyki, od 1 pazdziernika 2016 r. wprowadzono dodatkowe zajecia
z matematyki i fizyki (25 godzin). W sprawozdaniu Wydzialowej Komisji ds. Jako$ci
Ksztalcenia za rok akademicki 2017-2018 Komisja zalecila takze kontynuowanie zajeé
dodatkowych z matematyki przez nauczycieli Wydziatu, poniewaz taki sposob postepowania
przynosi oczekiwane rezultaty.

Sprawozdanie kierowane jest do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Do jej zadan
nalezy bezpo$redni nadzor merytoryczny nad realizacja procesu ksztalcenia, formulowanie
wnioskow 1 zalecen w tym zakresie.

Na Wydziale prowadzi si¢ takze analiz¢ zgodnosci programow ksztalcenia z wymaganiami
STCW (dla kierunkéw morskich). Komisja zaproponowata rozszerzenie przedmiotu sterowniki
programowalne o material dotyczacy sieci. Wskazane rozszerzenie dotyczy godzin wyktadow
z 30 do 45, a takze laboratorium z 30 do 45. Rozszerzenie tego przedmiotu o kolejne godziny
spowoduje, iz juz na kierunku studidow inzynierskich, specjalnosci EO, absolwent bedzie miat
mozliwo$¢ pracy ze sterownikiem PLC, a nastepnie z kilkoma sterownikami w sieci.

Ocena skuteczno$ci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zalozonych efektow
ksztalcenia nastgpuje poprzez: analiz¢ wynikow ankiet studenckich, a takze hospitacje zajec¢
dydaktycznych. Zbieraniu opinii studentow na temat programu studiow oraz prowadzenia
przedmiotéw stuza badania ankietowe dotyczace realizacji procesu dydaktycznego. Studenci
w kwestionariuszu ankiety pytani sg m.in. o tresci programowe, czy zostaly jasno okreslone
cele ksztatcenia — efekty do osiggnigcia przez studenta w trakcie zajec, jak rowniez zrozumiale
okreslone kryteria wymagan i1 warunki zaliczenia przedmiotu, opiniujg organizacj¢ zajec
(odbywanie si¢ zaje¢ zgodnie z rozktadem zaje¢, dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych,
wyposazenie pomieszczen dydaktycznych). Studenci odpowiadaja réowniez w pytaniach
otwartych, w jaki sposob mozna doskonali¢ realizacj¢ zaj¢¢, wskazuja inne uwagi 1 opinie
dotyczace ankietowanych zajg¢ oraz moga zaproponowaé inne pytania, ktore powinny znalez¢
si¢ w kwestionariuszu ankiety. Wyniki ankiet sg analizowane przez Wydziatowa Komisj¢ ds.
Jakos$ci Ksztafcenia, a wnioski przedstawiane na posiedzeniach Senatu. Szczegoétowe wyniki
przekazywane s3 prowadzacym zajecia oraz Wladzom Uczelni. Na podstawie wynikow
badania opinii studentow o wypehianiu obowigzkéw dydaktycznych przez nauczycieli wladze
Uczelni podejmuja ewentualne decyzje o zmianie prowadzacych zajecia. Dzialania te sg
pozytywnie oceniane przez studentéw kierunku. Studenci swoje uwagi zglaszajg takze
bezposrednio do Wtadz Uczelni lub Samorzadu Studentoéw. Analiza wynikow ankiety oceny
zaje¢ dydaktycznych w roku 2017/2018 wskazuje, iz zaj¢cia prowadzone na wizytowanym
kierunku sa oceniane dobrze lub bardzo dobrze Zlecono hospitacje tych nauczycieli
akademickich, ktorzy otrzymali nizsze oceny. Ze Sprawozdania Wydzialowe] Komisji ds.
Jakosci Ksztalcenia za rok akademicki 2017-2018 wynika, iz liczba wypehianych ankiet
wzrasta. Przyczynito si¢ do tego zmniejszenie liczby ankiet, ktére student musi wypehic.
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Monitorowanie procesu dyplomowania przejawia si¢ podczas wyznaczania opiekunéw prac
dyplomowych i ich recenzentow oraz sprawdzania prac dyplomowych pod katem spelnienia
przez nie wymagan okreslonych dla kazdego poziomu studiéw. Nie sformutowano zastrzezen
w tym zakresie. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia postulowata w sprawozdaniu za
rok akademicki 2017-2018 uruchomienie w systemie Bazus (e-dzickanat) opcji ,,Praca
dyplomowa”, w celu monitorowania jakosci prowadzonych na Wydziale prac dyplomowych.
Przeglad dokumentacji dotyczacej praktyk zawodowych nie wykazat uwag w tym obszarze.
Hospitacjami sg objeci wszyscy nauczyciele akademiccy. Podczas hospitacji ocenie podlega
m.in. zgodno$¢ tresci zaje¢ z programem przedmiotu, realizacja zalozonych efektow
ksztalcenia na zajgciach, dobdr i wykorzystanie $srodkow dydaktycznych. Zespot oceniajacy
PKA w trakcie wizytacji pozyskat informacje, iz hospitowani nauczyciele prowadzili zajgcia
zgodnie z sylabusem przedmiotu w sposob jasny i zrozumiaty, okreslali cele dydaktyczne
i efekty ksztatcenia. Stosowali wlasciwie zadeklarowane metody i formy pracy.

W Uczelni corocznie dokonywane sa przeglady zewngtrzne Systemu dokonywane przez
Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na podstawie rocznych sprawozdan dziatalnosci
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i rocznych harmonograméw prac Komisji.
Przedmiotem analizy okresowej programu ksztalcenia sg dziatania podejmowane w wyniku
monitorowania programu ksztalcenia, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa, analizy
zgodno$ci programéw ksztalcenia z projakosciowymi celami Uczelni, z wytycznymi
dotyczacymi programéw ksztalcenia, analizy opinii interesariuszy zewngtrznych oraz
wewnetrznych. Roczna perspektywa uzyskiwana jest w rocznych raportach z oceny
i weryfikacji procesu ksztalcenia. Analiza sprawozdan potwierdza z jednej strony analizowanie
informacji w wyniku procedur monitoringu, z drugiej prezentacj¢ wnioskoéw 1 zalecen, ktore
przedstawiane s3 Wtadzom Uczelni do wprowadzania modyfikacji w programie ksztalcenia.
W wyniku dokonywanych przegladow podejmuje si¢ dziatania majace na celu wzmocnienia
systemu motywacyjnego kadry w celu zwigkszenia jej stabilnos$ci, aktualizacji procedur
funkcjonujgcych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni prowadzone sa skuteczne
dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztalcenia w odniesieniu do ocenianego kierunku. W powyzszych obszarach
wdrozono odpowiednie narzgdzia 1 mechanizmy Systemu, ktore umozliwiajg identyfikowanie
stabych stron procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wydziat posiada
regulacje dotyczace zasad tworzenia, zatwierdzania 1 doskonalenia programéw ksztatcenia
z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i zewngtrznych. Realizowany program
ksztalcenia jest stale doskonalony w oparciu o opinie poszczegodlnych grup interesariuszy,
a takze potrzeby rynku pracy. Interesariusze wewngtrzni 1 zewnetrzni uczestnicza w ocenie
programu ksztatcenia i jego doskonaleniu. Spotkania przeprowadzone w czasie wizytacji
1 ocena przedstawionej dokumentacji potwierdzita ich duze zaangazowanie w proces
doskonalenia programoéw ksztatcenia.
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Pozytywnym elementem Systemu jest jego monitorowanie, przeglad i samodoskonalenie,
w wyniku ktérych podejmowane sg dzialania doskonalace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania si¢ uczelni do zalecen 0 charakterze naprawczym
sformulowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene (w porzqdku wg
poszczegolnych zalecen)

Zalecenia i Charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu
usuniecia bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznos$ci:

1) W ogodlnej ocenie ocenia nalezaloby wzmocni¢ role interesariuszy wewnetrznych
w realizacje strategii badanej jednostki, poprzez aktywniejsze wlaczenie ich w jej
dzialania.

Zgodnie z sugestia PKA studenci zostali wlaczeni w sklad Komisji ds. Programéw Studiow
oraz do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia.

2) 70 zauwaza takze brak w strukturach formalnych odpowiedzialnych za SZJ na WE
przedstawicieli studentéw i pracownikow i postuluje przeprowadzenie analizy, czy
przedstawiciele tych grup nie powinni byé obecni w formalnych strukturach SZJ (np.
jako czlonkowie zespolow).

Przedstawiciel studentow jest cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

3) Zespol oceniajacy stwierdzil na terenie budynkow Uczelni brak udogodnien dla osob
niepelnosprawnych.
W budynku Wydziatu zainstalowano winde¢ dla osob niepelnosprawnych.

4) Wydzial w waskim zakresie umi¢dzynaradawia ofert¢ studiow prowadzonych
w jezykach obcych (w roku akademickim 2011/2012 - brak visiting profesor, brak
studentow obcokrajowcow.

Co roku zajecia dla studentow prowadza 4 profesorowie z uczelni zagranicznych, na Wydziat
przyjezdzaja studenci w ramach programu ERASMUS, a takze w oparciu 0 umowy
miedzynarodowe, np. z Angola.

5) Zwigkszenie liczby samodzielnych pracownikéw naukowo - dydaktycznych,
zwig¢kszenie dynamiki zdobywania stopni naukowych: doktora i doktora habilitowanego.
W okresie od 2012 roku pracownicy uzyskali 1 tytul profesora, 1 stopien doktora
habilitowanego oraz 9 stopni doktora.
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6) Dostosowanie programu ksztalcenia dla studiow I i II stopnia do obowiazujacych
przepisOw prawa, w tym zwiekszenie liczby godzin z zakresu przedmiotow ogolnych,
podstawowych, kierunkowych na wszystkich specjalnosciach, poziomach i formach
ksztalcenia wraz ze spelnieniem wymogow dotyczacych sumarycznej liczby realizowanych
godzin.

Stosowne zmiany w planach studiéw zostaly dokonane.

7) Okreslenie skonkretyzowanej sylwetki absolwenta dla kazdego poziomu studiow.
Sylwetki absolwenta zostaly doprecyzowane.

8) Zwigkszenie udzialu zaje¢ typu projektowego na wszystkich poziomach i formach
studiow.
Sugerowana zmiana zostata uwzglgedniona w planach studiow.

9) Uregulowanie kwestii ksztalcenia poza siedziba Uczelni zgodnie zobowiazujacymi
przepisami.
Ksztalcenie poza uczelnig jest realizowane w ramach praktyk zawodowych.

10) Wskazane byloby wzmocnienie roli interesariuszy wewnetrznych, w tym wieksze
wsparcie Biura Karier Studenckich ze strony wladz uczelni, w tym jednostki.

W ostatnim czasie zwigkszono liczbe pracownikéw Biura karier, ktorzy zajmuja si¢ migdzy
innymi badaniem loséw absolwentow 1 posrednicza w przekazywaniu im naptywajacych ofert
zatrudnienia.
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Profil praktyczny

RAPORT ZESPOLU OCENIAJACEGO
POLSKIEJ KOMISJI AKREDYTACYJNEJ

Nazwa kierunku studiow: elektrotechnika
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek:

Uniwersytet Morski w Gdyni

Data przeprowadzenia wizytacji: 4-5 czerwca 2019 r.

Warszawa, 2019
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5. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sklad zespolu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

czlonkowie:
1. dr hab. inz. Krystian Czernek, cztonek PKA

2. dr hab. inz. Jerzy Augustyn, ekspert PKA

3. Marcin Napierata, ekspert PKA reprezentujacy pracodawcow
4. Damian Strojny, ekspert PKA reprezentujacy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajacego PKA

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku elektrotechnika prowadzonym na Uniwersytecie
Morskim w Gdyni zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisj¢ na rok akademicki 2018/2019. PKA
po raz drugi oceniata jakos$¢ ksztalcenia na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta
si¢ w roku akademickim 2005/2006 i1 zakonczyla wydaniem oceny pozytywnej (uchwata
Prezydium PKA z dnia 21 wrze$nia 2006 r.). W trakcie wizytacji PKA sformutowala zalecenia,
ktore zostang przedstawione i omoéwione w dalszej czegSci raportu i ktore — jak ustalono
w trakcie wizytacji — zostaly zrealizowane. Ponadto, w roku akademickim 2011/2012
przeprowadzita ocen¢ instytucjonalng (ocena pozytywna, Uchwata Nr 432/2012
z dnia 11 pazdziernika 2012 r.).

Wizytacja zostala przygotowana 1 przeprowadzona zgodnie z obowigzujaca procedura.
Zespot oceniajacy PKA zapoznat si¢ z raportem samooceny przekazanym przez wiadze
Uczelni, odbyl takze spotkanie organizacyjne w celu omoéwienia kwestii w nim
przedstawionych, spraw wymagajacych wyjasnienia z wladzami Uczelni i Wydziatu oraz
szczegblowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie¢ od spotkania
z wladzami Uczelni oraz Wydziatu, dalszy przebieg wizytacji odbywat si¢ zgodnie z ustalonym
harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly si¢ spotkania ze studentami, pracownikami
Wydzialu, z osobami odpowiedzialnymi za funkcjonowanie wewngtrznego systemu
zapewnienia jako$ci ksztalcenia, za praktyki, a takze z przedstawicielami Samorzadu
Studenckiego, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
Ponadto dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono
hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej i socjalnej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteriow, sformulowano rekomendacje, o ktéorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wladze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.
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6. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiéw

Nazwa kierunku studiow elektrotechnika

Poziom studiow studia pierwszego stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw praktyczny
Forma studiow (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostal elektrotechnika
przyporzadkowany kierunek®®

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS 7sem./210 ECTS

konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow Po 4 semestrze — praktyka morska
ECTS przyporzadkowanych praktykom (4 tygodnie) kwalifikacyjna, 1 ECTS
zawodowym Semestr 6 — praktyka eksploatacyjna

(6 miesiecy), 30 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | Elektroautomatyka okr¢towa
kierunku studiow

Tytul zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia Studia
stacjonarne niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 296 -
Liczba godzin zaje¢¢ z bezpoSrednim udzialem
nauczycieli akademickich lub innych osob 2608 -

prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zajeé

Z bezposrednim udzialem nauczycieli 103 -
akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia i studentow

Laczna liczba punktow ECTS
przyporzadkowana zajeciom ksztaltujacym 127 -
umiejetnosci praktyczne

Liczba punktow ECTS objetych programem
studiow uzyskiwana w ramach zaje¢ do 79 -

wyboru

SW przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej,
w ramach ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia si¢ oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz
z okresleniem procentowego udziatu liczby punktow ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostalych dyscyplin
W ogolnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiow na kierunku

®Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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7. Opis spelnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztalcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztalcenia i efekty uczenia
sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 1

Kierunek studiow elektrotechnika prowadzony na Uniwersytecie Morskim w Gdyni (UMG)
jest przyporzadkowany do obszaru ksztalcenia w zakresie nauk technicznych, dziedziny nauk
technicznych i dyscypliny elektrotechnika. Studia pierwszego stopnia o profilu praktycznym
prowadzone sg w trybie stacjonarnym. Ksztalcenie na kierunku elektrotechnika jest zgodne ze
strategi¢ rozwoju Uniwersytetu Morskiego na lata 2016-2020, przyjeta Uchwata Senatu nr
32/XVI z dnia 24 listopada 2016 r. oraz spdjne z misja Uczelni: "Uniwersytet Morski w Gdyni,
prowadzac badania naukowe istotnie wzbogaca wiedzg zwigzang z rozwojem i eksploatacja
systemow technicznych w gospodarce morskiej, a przez ksztatcenie studentow — przygotowuje
na najwyzszym poziomie kadry zdolne skutecznie sprosta¢é wyzwaniom wspotczesnej
gospodarki morskiej, a w szczegdlnosci transportu morskiego w wymiarze krajowym
1 miedzynarodowym. Wychodzac naprzeciw potrzebom gospodarczym kraju oraz regionu,
Uniwersytet Morski w Gdyni ksztattuje wsrdd swoich studentow postawy, ktore cechuje
przedsigbiorczo$¢ oraz poszanowanie zasad zrownowazonego rozwoju. Uniwersytet Morski
w Gdyni zabiera glos doradczy i opiniotwérczy w sprawach gospodarki morskiej oraz
ksztalcenia kadr na jej potrzeby. Naczelnymi wartosciami Uniwersytetu Morskiego w Gdyni
sg: prawda 1 rzetelno§¢ w nauce 1 ksztalceniu, $ciste powigzanie procesu ksztalcenia
z potrzebami otoczenia gospodarczego, innowacyjnos¢ oraz otwarto$¢”. Strategia rozwoju UM
w Gdyni jest spojna zardwno z priorytetami Strategii Europa 2020, jak réwniez
z Dlugookresowg Strategiag Rozwoju Kraju Polska 2030 oraz Strategia Rozwoju Wojewddztwa
Pomorskiego 2020.

Uniwersytet Morski w Gdyni jest kontynuatorem tradycji Szkoty Morskiej utworzonej w 1920
roku w Tczewie. Gléwnym celem bylo ksztalcenie kadr dla floty handlowej. Od poczatku
istotnym elementem ksztatcenia przysztych oficeréw byly praktyki na statkach, nieodzowne
w ksztatceniu oficeréw floty handlowej wszystkich specjalno$ci. Zostato to potwierdzone
w ,Miedzynarodowej konwencji o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy,
wydawania im $wiadectw oraz petnienia wacht” (STCW), ktéra wymaga, aby oficerowie floty
handlowej oprocz wiedzy teoretycznej posiadali okreslone kompetencje praktyczne.
W przypadku oficeréw elektroautomatykéw zostato to szczegdlowo opisane w STCW
CodeSection A-II1/6, ktora zawiera ,,Mandatory Minimum Requirements for Certification of
Electro-Technical Officers”. Wymagania te znalazly swoje odzwierciedlenic w strategii
rozwoju Wydziatu Elektrycznego UMG, w ktorej okreslono jeden z celow strategicznych
rozwoju Wydziatu jako: ,Ksztalcenie na kierunkach przygotowujacych do pracy na morzu
zgodnie ze standardami mig¢dzynarodowymi potwierdzonymi odpowiednimi certyfikatami
administracji morskiej. Doskonalenie unikatowego modelu ksztatcenia, w ktorym dla
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studentow kierunkow przygotowujacych do pracy na morzu praktyki na statkach szkoleniowo-
badawczych uczelni sg kluczowym elementem zdobywania umiej¢tnosci oraz kompetencji
zawodowych i spotecznych”.

Zgodnie z przyjeta koncepcjg ksztalcenia, ksztatcenie na profilu praktycznym kierunku
elektrotechnika jest zorientowane gtéwnie na potrzeby szeroko rozumianej gospodarki
morskiej, poprzez ksztalcenie wysoko wykwalifikowanego personelu realizujacego zadania
serwisowe 1 produkcyjne w przemysle stoczniowym, a takze ksztalcenie zatog ptywajacych dla
potrzeb floty handlowej. Absolwent studiow pierwszego stopnia kierunku elektrotechnika
o profilu praktycznym zdobywa kwalifikacje uprawniajace do pracy na stanowiskach
inzynierow elektrykow i elektroautomatykow, projektantéw, serwisantow i eksploatatorow
uktadow, urzadzen i systemow elektrotechnicznych w zaktadach produkcyjnych i ustugowych,
w szczegblnosci zwigzanych z gospodarka morska. Jednoczes$nie przy spetnieniu wymagan
okreslonych rozporzadzeniem Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srodladowej w sprawie
wyszkolenia i kwalifikacji zawodowych marynarzy, uzyskuje kwalifikacje uprawniajace do
petnienia na statku morskim funkcji oficera elektroautomatyka. Po ukonczeniu studidw,
absolwent posiada kompetencje zgodne z wymaganiami Konwencji STCW IMO na poziomie
operacyjnym. Absolwenci kierunku uzyskuja takze specjalistyczne umiejetnosci praktyczne,
ktore zdobywaja na zajeciach laboratoryjnych oraz w trakcie praktyk studenckich, w tym
morskiej praktyki kandydackiej w wymiarze 4 tygodni po 4 semestrze, odbywanej na statku
szkolnym oraz praktyki eksploatacyjnej na statku morskim w minimalnym wymiarze
6 miesigcy po 6 semestrze, ktora powinna zosta¢ potwierdzona w wydanym przez Wydziat
Elektryczny UMG zaswiadczeniu o zaliczeniu Ksigzki Praktyk. Praktyka morska jest
wymagana do uzyskania dyplomu oficera elektroautomatyka okretowego - prawidlo III/6
Konwencji STCW.

Obowiazujace efekty ksztalcenia dla kierunku elektrotechnika o profilu praktycznym zostaty
przyjete Uchwala Senatu Akademii Morskiej w Gdyni nr 155 z dnia 31 maja 2012 r.
Wyré6zniono 21 efektow w zakresie wiedzy, 18 efektow w zakresie umiejetnosci oraz 7 efektow
w zakresie kompetencji spotecznych.

Kierunkowe efekty ksztatcenia sa zgodne z ogoélng koncepcja rozwoju kierunku zawartg
w Strategii Rozwoju Wydziatu Elektrycznego UM w Gdyni. Jednakze, w przyjetym dla
ocenianego kierunku zbiorze efektow ksztalcenia, nie uwzgledniono efektow prowadzacych do
uzyskania kompetencji inzynierskich, okreslonych w stosownych przepisach. W szczeg6lnosci
nie sa wskazane wprost kierunkowe efekty inzynierskie:

1. InzZP_ W03 ,,ma podstawowa wiedz¢ w zakresie utrzymania obiektéw 1 systemow typowych
dla studiowanego kierunku studiow”,

2. InzP_UO03 ,.potrafi — przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich — integrowac
wiedze z zakresu dziedzin nauki 1 dyscyplin naukowych, wilasciwych dla studiowanego
kierunku studiéw oraz zastosowaé podej$cie systemowe, uwzgledniajac takze aspekty
pozatechniczne”,

3. InzP_UI2 ,ma doswiadczenie zwigzane ze stosowaniem technologii wiasciwych dla
studiowanego kierunku studiow, zdobyte w $rodowiskach zajmujacych si¢ zawodowo
dziatalnoscig inzynierska".
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W treéciach przypisanych modutom realizowanym na wizytowanym kierunku mozna zauwazy¢

odniesienia do wymienionych efektow inzynierskich, co wskazuje na ich realizacj¢ w procesie

ksztatcenia. Kierunkowy efekt ksztatcenia prowadzacy do uzyskania kompetencji inzynierskich

InzZP_WO03 jest osiggany podczas realizacji modulu "Eksploatacja okrgtowych urzadzen

elektrycznych”. Efekt ksztatcenia InzP_UO03, studenci uzyskujg w ramach modutow: "Okr¢towe

systemy kontrolno-pomiarowe”, "Praca dyplomowa"”, "Elektroenergetyka okretowa" oraz

"Wizualizacja procesow sterowania”, a efekt InzP_U12 - podczas "Praktyki morskiej".

W zbiorze efektow ksztalcenia uwzgledniono efekty ksztalcenia w zakresie znajomosci jezyka

obcego, nie wskazujac poziomu kompetencji jezykowych, wymaganych od absolwenta

kierunku. Natomiast w kartach przedmiotu "Jezyk angielski" stwierdza si¢, ze "celem
przedmiotu jest przekazanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie General English, Technical

English, Maritime English, Business English zgodnie z konwencja STCW. Nalezy wigc uznac,

ze efekty ksztalcenia uwzgledniaja umiejetnosci praktyczne komunikowania si¢ w jezyku

obcym niezbedne w dziatalno$ci zawodowej wiasciwiej dla kierunku.

Analiza treSci kierunkowych efektow ksztatlcenia wykazata ich spdjnos¢ z efektami

obszarowymi okre§lonymi dla nauk technicznych. Jednoczesnie obejmujg one pelny zakres

wymagan okreslony w rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 28 lutego 2014

r. w sprawie ramowych programow szkolen i wymagan egzaminacyjnych dla marynarzy dziatu

maszynowego na poziomie operacyjnym w specjalnosci elektryczne;.

Efekty kierunkowe zostaty sformutowane w sposéb zrozumialy i zgodny ze specyfikg studiéw

na kierunku elektrotechnika. Realizacja przyjetych efektow pozwala na uzyskanie przez

absolwentow zatozonych kompetencji zawodowych. Efekty ksztatcenia odpowiadaja koncepcji
ksztalcenia przyjetej na wizytowanym kierunku studidow i sa powigzane z badaniami
naukowymi prowadzonymi na Wydziale Elektrycznym UMG.

W poszczegolnych sylabusach okreslono przedmiotowe efekty ksztatcenia, ich odniesienie do

kierunkowych efektow ksztalcenia, z podzialem na kategorie: wiedzy, umiejetnosSci

1 kompetencji spotecznych. Uwzgledniono takze sposoby weryfikacji 1 oceny poszczegdlnych

efektow ksztalcenia oraz podano sposoby i kryteria oceniania osigganych efektow ksztatcenia.

Przyjete przedmiotowe efekty zostaly prawidlowo odniesione do efektow kierunkowych

1 zapewniajg mozliwos¢ ich osiagnigcia.

Kluczowe tresci ksztatcenia kierunkowego obejmuja:

— podstawowa wiedz¢ w zakresie dyscyplin inzynierskich powigzanych z elektrotechnika,
w szczegllnosci elektroniki 1 energoelektroniki, mechaniki i budowy maszyn,
mechatroniki, inZynierii materialowej oraz chemii,

— 0g0lng wiedzg w zakresie elektrotechniki teoretycznej, pol i fal elektromagnetycznych,

— podstawowa wiedze w zakresie architektury mikroprocesoréw i komputerdw oraz sieci
komputerowych oraz ogdlng wiedz¢ w zakresie metodyki 1 technik programowania,

— o0go6lng wiedze w zakresie struktury, automatyzacji 1 zasad eksploatacji systemoéw
elektroenergetycznych,

— szczegotowa wiedze w zakresie maszyn elektrycznych 1 napedu elektrycznego, niezbgdng
do ich instalacji, diagnostyki i obstugi,

Ponadto wyr6zniono w tresciach ksztalcenia zagadnienia S$cisle powigzane z przysztym

srodowiskiem pracy absolwentow kierunku dotyczace:
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podstawowej wiedzy w zakresie budowy i eksploatacji sitowni okretowych oraz
okretowych systemow technicznych, niezbedng do zrozumienia zasad eksploatacji statku,
jako zlozonego, wielowymiarowego obiektu technicznego,

ogolnej wiedzy o zasadach dzialania, budowie i1 charakterystykach typowych aparatow
1 odbiornikow energii elektrycznej, w szczegolnosci stosowanych w okrgtownictwie,
ogodlnej wiedzy o najwazniejszych urzadzeniach i systemach okretowych, w tym
urzadzeniach elektronawigacyjnych, systemach 1gcznosci okretowej i chlodnictwie
okretowym,

szczegdlowe] wiedzy zwigzanej ze strukturg oraz zasadami projektowania, automatyzacji
1 eksploatacji okrgtowych systemow elektroenergetycznych,

szczegotowej wiedzy na temat pomiaréw eksploatacyjnych 1 diagnostycznych
w okretowych systemach elektroenergetycznych,

ogolnej wiedzy w zakresie podstaw sterowania 1 automatyki, w tym w szczegolnoSci
automatyki okretowe;j,

podstawowej wiedzy w zakresie standardow i norm technicznych, w szczego6lnosci
dotyczacych elektrotechniki okretowej, w tym najwazniejszych regulacji zawartych
w przepisach towarzystw klasyfikacyjnych.

Podczas studiow szczegdlny nacisk jest potozony na ksztattowanie umiejetnosci w zakresie:

zdobycia w czasie odbywania praktyk morskich do$wiadczenia zwigzanego z obstuga
I utrzymaniem w ruchu okretowych systemow technicznych, wtasciwego dla wykonywania
obowigzkow oficera elektroautomatyka okretowego,

zdobycia w czasie odbywania praktyk morskich do$wiadczenia w rozwigzywaniu
problemow praktycznych pojawiajacych si¢ w czasie biezacej eksploatacji statkow,
planowania i organizowania pracy — indywidualnej oraz w zespole,

stosowania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym bezpieczenstwa na morzu.

Ponadto kluczowymi, kierunkowymi efektami ksztalcenia s3 wiedza, umiej¢tnosci
I kompetencje spoteczne zwigzane z:

jezykami obcymi, w tym zwigzane ze: znajomoscig struktur gramatycznych oraz obszarow
leksykalnych niezbednych do porozumiewania si¢ w jezyku obcym w zakresie jezyka
ogoblnego oraz specjalistycznego zwigzanego z pracg na statkach handlowych (Technical
and Maritime English), umiejetnoscia poprawnej komunikacji w sytuacjach Zycia
codziennego oraz w Srodowisku zawodowym, a takze pozyskiwania i1 przetwarzania
informacji w jezyku obcym dotyczacych elektrotechniki, znajomoscig standardowych
zwrotow w komunikacji morskiej w oparciu o materialy IMO (mi¢dzynarodowy alfabet
morski, komunikacja w niebezpieczenstwie),

swiadomosci odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos$ci podporzadkowania si¢
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie realizowane zadania,
swiadomosci pozycji oficera elektroautomatyka jako cztonka =zatogi statku i jego
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ludzi, statku, tadunku oraz srodowiska naturalnego.

Efekty ksztatcenia w czasie studiow uzyskiwane sg w procesie ksztalcenia podczas zajec
w bezposrednim kontakcie z nauczycielami akademickimi, w czasie konsultacji 1 w czasie

pracy wiasne;.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 1
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Przyjeta na Uniwersytecie Morskim w Gdyni koncepcja ksztalcenia studentéw na kierunku
elektrotechnika o profilu praktycznym jest zgodna ze strategig rozwoju Uczelni. Koncepcja ta
powstata na podstawie wieloletnich do$§wiadczen dydaktycznych Jednostki oraz w efekcie
wspotpracy kadry naukowo-dydaktycznej, studentow oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego z uwzglednieniem wymagan ,,Miedzynarodowej konwencji o wymaganiach
w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im §wiadectw oraz pelnienia wacht”.

Mocng strong przyjetej koncepcji jest ksztalcenie inzynieréw zorientowane gltéwnie na
potrzeby szeroko rozumianej gospodarki morskiej, poprzez ksztalcenie wysoko
wykwalifikowanego personelu realizujacego zadania serwisowe i produkcyjne w przemysle
stoczniowym, a takze ksztalcenie zaldg pltywajacych dla potrzeb floty handlowej. Po
ukonczeniu studiow, absolwent posiada ponadto kompetencje zgodne z wymaganiami
Konwencji STCW IMO na poziomie operacyjnym. Absolwenci kierunku uzyskuja takze
specjalistyczne umiejetnosci praktyczne, ktore zdobywaja na zajgciach laboratoryjnych oraz
w trakcie odbywania morskich praktyk studenckich.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszcza si¢ w dyscyplinie elektrotechnika, do ktorej kierunek jest
przyporzadkowany, uwzgledniaja postgp w obszarach dziatalnosci zawodowej i gospodarczej
wilasciwych dla kierunku, sa zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy W obszarze gospodarki morskiej.

Efekty ksztatcenia sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling elektrotechnika,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek, opisuja, w sposob trafny, specyficzny, realistyczny
1 pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejgtnosci 1 kompetencje
spoteczne osiggane przez studentow, a takze odpowiadajg Krajowym Ramom Kwalifikacji dla
Szkolnictwa Wyzszego oraz profilowi praktycznemu.

W przyjetym dla ocenianego kierunku zbiorze efektow ksztalcenia, nie uwzgledniono efektow
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, okreslonych w stosownych przepisach.
Jednak w tresciach nauczania przypisanych modutom realizowanym na ocenianym Kierunku
mozna zauwazy¢ odniesienia do wszystkich efektow inzynierskich, co wskazuje na ich
realizacj¢ w procesie ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia
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Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody Kksztalcenia, praktyki
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia si¢

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 2

Celem ksztalcenia na kierunku elektrotechnika jest przygotowanie kadry zdolnej skutecznie
sprosta¢ wyzwaniom wspoélczesnego transportu morskiego oraz gospodarki morskiej w kraju
1 za granicg. Absolwenci kierunku elektrotechnika s przygotowani zaréwno do pracy na
statkach morskich w charakterze oficerow elektroautomatykoéw, jak rowniez do podejmowania
zadan inzynierskich z zakresu elektrotechniki w przedsigbiorstwach pracujacych na potrzeby
gospodarki morskiej oraz regionu.

Program studiéw o profilu praktycznym na kierunku elektrotechnika jest realizowany w czasie

7 semestrow w wymiarze 2608 godzin, ktorym przypisano 210 punktow ECTS. Proces

ksztatcenia na kierunku prowadzony jest tak, by student, studiujac zagadnienia zwigzane

z tre$ciami ogdlnymi i z zakresu nauk podstawowych, zostal przygotowany do dalszego

ksztatcenia w zakresie moduldéw kierunkowych i specjalnosciowych. W modutach ksztatcenia

Wyrdzniono:

— moduly z zakresu: ksztalcenia ogdlnego, w wymiarze 300 godzin zaje¢ zorganizowanych,
ktérym przypisano 12 punktow ECTS, nauk podstawowych, w wymiarze 405 godzin - 33
ECTS, ksztatcenia kierunkowego w wymiarze 1185 godzin - 92 ECTS,

— moduly specjalno$ciowe w wymiarze 718 godzin, ktorym przypisano 73 punkty ECTS,

— modul praktyk morskich: kwalifikacyjnej - po 4 semestrze, w wymiarze 4 tygodni,
eksploatacyjnej - po 6 semestrze, w wymiarze 6 miesiecy, ktorym przypisano odpowiednio
1/30 ECTS,

— moduly zwigzane z pracg dyplomowa w wymiarze 60 godzin, ktérym przypisano 18
ECTS,

— moduly zaje¢ z jezyka angielskiego, w wymiarze 180 godzin, ktorym przypisano 7 ECTS.

— moduly zaj¢¢ z przedmiotow z obszaru nauk humanistycznych lub spolecznych,
w wymiarze 60 godzin, ktérym przypisano 5 ECTS.

Oszacowanie catkowitego nakladu czasu pracy studenta zwigzanego z realizacja praktyk

morskich wymaga uporzadkowania. Przyjete wartosci punktow ECTS nie sa powigzane

Z obcigzeniem pracg studentoéw w czasie realizacji praktyk. Podczas rozmow z wiadzami

Wydziatu Zesp6t oceniajacy uzyskat zapewnienie, ze stwierdzone nieprawidtowosci w tym

zakresie zostang wyeliminowane w ramach zmiany programu studidéw zwigzanego z przejsciem

z profilu praktycznego na ogdlnoakademicki.

Wiadze Wydziatu deklaruja w Raporcie samooceny, ze studenci majg mozliwo$¢ wyboru

modutow ksztalcenia poprzez wybor specjalnosci, przy czym na studiach o profilu

praktycznym jest prowadzona tylko specjalno$¢ "Elektroautomatyka Okretowa". Druga
specjalnos¢ "Komputerowe systemy sterowania” jest realizowana na studiach o profilu
ogolnoakademickim. Nie sg zatem spelnione wymagania § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra

Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia

studiow, zgodnie z ktorym program studidow umozliwia studentowi wybor modutow zajec,

ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktow ECTS
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koniecznej do uzyskania kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia. Zgodnie
z uchwata Rady Wydziatu Elektrycznego z dnia 21 marca 2019 r., od roku akademickiego
2019/2020 wszystkie studia b¢da realizowane na profilu ogélnoakademickim. Ze wzglgdu na
zmian¢ profilu ksztalcenia z praktycznego na ogolnoakademicki dla specjalnosci
"Elektroautomatyka Okretowa", rekomendacja zespotu oceniajgcego, dotyczgca wprowadzenia
zgodnego z przepisami zakresu modutow obieralnych od roku akademickiego 2019/2020
bedzie zrealizowana poprzez wybodr jednej z dwoch specjalnosci na studiach pierwszego
stopnia o profilu ogolnoakademickim.

Wiadze Wydzialu deklaruja, ze taczna liczba punktow ECTS, ktora student musi uzyskac
w ramach zaj¢¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
jest rowna 103 ECTS, a laczna liczba punktow ECTS, ktéra student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ zwigzanych z prowadzonymi badaniami naukowymi wynosi 127 punktéw ECTS. Na
podstawie analizy programu studidw oraz zawartos$ci kart modutdow, zawierajacych naktad
czasu pracy studentow, otrzymuje si¢ procentowy udzial godzinowy zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich (zajgcia dydaktyczne, konsultacje, egzaminy
w trakcie sesji, egzamin dyplomowy) w stosunku do catkowitego naktadu czasu pracy studenta
w wymiarze ok. 70%, co potwierdza spelnienic wymagan przepisOw prawa.

Program studiéw obejmuje zajecia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne, ktore sg prowadzone
w warunkach wiasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowej 0raz w sposéb
umozliwiajacy wykonywanie czynno$ci praktycznych przez studentow. Nalezy do nich
zaliczy¢ moduty okreslone rozporzadzeniem Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi
Srédladowej w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji zawodowych marynarzy. Rozporzadzenie
okresla wykaz 26 przedmiotow w tagcznym minimalnym wymiarze 793 godzin, w tym 175
godzin zaje¢ laboratoryjnych oraz 50 godzin zaj¢¢ na symulatorach oraz ponadto praktyki
morskiej. Wigkszo$¢ z wymaganych tym rozporzadzeniem przedmiotéw jest realizowana na
ocenianym kierunku w zwigkszonym wymiarze godzinowym. Lraczny wymiar zajec
zorganizowanych dla w/w przedmiotow na ocenianym kierunku jest rowny 1663 godzin.
W opinii zespolu oceniajacego PKA program studidow speilnia wymagania okreslone
w przepisach rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrze$nia
2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia studidw, dotyczace udzialu w programie studiow
o profilu praktycznym zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym niz
50% liczby punktow ECTS.

Na ocenianym Kkierunku, w semestrach 2-5, realizowane sa zajecia z jezyka angielskiego
w lacznym wymiarze 180 godzin, ktorym przypisano 7 punktow ECTS. Zaliczenie kolejnych
semestrow nauczania odbywa si¢ na podstawie wynikéw kolokwidw, a na ostatnim semestrze
dodatkowo prezentacji ustnej zwigzanej z zakresem przerabianego materiatu. Podczas wizytacji
Kierunku zespot oceniajacy PKA zapoznal si¢ z pisemnym os$wiadczeniem Kierownika
Studium Jezykéw Obcych, potwierdzajacym, ze efektem ksztalcenia w przedmiocie "Jgzyk
angielski”, prowadzonym na Wydziale Elektrycznym UMG na studiach pierwszego stopnia,
jest uzyskanie kompetencji jezykowych na poziomie B2.

Zgodnie z art. 3 p.1 Regulaminu Studiow w UMG, studia prowadzone sg wedlug planow
studiow 1 programow ksztalcenia, ktore dostepne sa w dziekanatach oraz na stronie
internetowej Uczelni (karty przedmiotu) przynajmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem zajec
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w danym roku akademickim. Rok akademicki na studiach stacjonarnych rozpoczyna si¢
1 pazdziernika i trwa do 30 wrze$nia nast¢pnego roku kalendarzowego. Kalendarzowy rozktad
roku akademickiego ustala rektor po zasiggnieciu opinii Senatu i oglasza na stronie
internetowej Uczelni co najmniej na 4 miesigce przed jego rozpoczeciem. Dziekan
w szczegbdlnych przypadkach (praktyki morskie) moze zmieni¢ kalendarzowy rozktad roku
akademickiego dla grupy lub rocznika studentéw danego wydziatu. Rok akademicki obejmuije:
dwa semestry (zimowy i letni), zawierajace zaj¢cia dydaktyczne oraz sesje egzaminacyjng
podstawowa 1 poprawkowa, praktyki morskie i ladowe oraz ¢wiczenia terenowe okreslone
programem studiow, wakacje trwajace lacznie nie krocej niz 6 tygodni, w tym co najmniej
4 tygodnie nieprzerwanych wakacji letnich. W semestrach 1-6, zajecia sa realizowane przez 15
tygodni, natomiast w semestrze dyplomowym zajgcia odbywajg si¢ przez 7,5 tygodnia (oprocz
seminarium dyplomowego), nastgpne 7,5 tygodnia przeznaczonO na prac¢ dyplomows.
Kierownik katedry wskazuje osoby odpowiedzialne za poszczegdlne przedmioty realizowane
przez jego katedr¢. Odpowiedzialny za przedmiot koordynuje i uzgadnia zakres wszystkich
zaje¢ oraz zasady kontroli postgpéw w ksztalceniu — jednolite w ramach przedmiotu dla
wszystkich studentéw danego kierunku, a takze opracowuje i aktualizuje dokumentacje
przedmiotu. Nauczyciel akademicki na pierwszych zajgciach informuje studentow
o zakladanych efektach ksztatcenia jakie maja osiggnag¢ w ramach realizowanego przedmiotu,
obowigzujacej literaturze, sposobie weryfikacji osiggnietych efektow ksztalcenia oraz
godzinach konsultacji. Tygodniowy rozktad zaje¢ dla studiow stacjonarnych, zatwierdzany
przez dziekana, jest podawany do wiadomos$ci co najmniej 7 dni przed rozpoczeciem zajec.
Harmonogram sesji egzaminacyjnej opracowuje dziekan i podaje do wiadomosci nie pdzniej
niz na dwa tygodnie przed jej rozpoczg¢ciem. Powinien on zawiera¢ dwa terminy dla kazdego
przedmiotu. Zajgcia prowadzone sa na ogdt w blokach 90-minutowych, pomiedzy ktorymi
wystepuja przerwy, pozwalajace studentom 1 pracownikom na krotki odpoczynek pomiedzy
zajgciami oraz dajace czas na przemieszczenie si¢ do innego laboratorium lub sali wyktadowe;.
Na kierunku elektrotechnika wyr6znia si¢ nastepujace formy dydaktyczne: wyktad, ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia na symulatorach, ¢wiczenia projektowe,
zajecia seminaryjne, praktyki, zajgcia realizowane na zgrupowaniach. W programach studiow
preferowane sg zajecia aktywizujace studentow. Na studiach pierwszego stopnia obejmuja one
procentowo ponad potowe godzin zajg¢ zorganizowanych, w tym ¢wiczenia audytoryjne -
18,4%, ¢wiczenia laboratoryjne - 29,5%, ¢wiczenia projektowe - 5,6%, zajecia seminaryjne -
1,2%.

W realizacji zaje¢ audytoryjnych, takich jak wyktad lub ¢wiczenia audytoryjne stosuje si¢
metody werbalne lub pogladowe, ksztaltujace efekty w zakresie wiedzy. W ramach ¢wiczen
audytoryjnych stosuje si¢ metody problemowe pozwalajace na rozwijanie efektoéw ksztalcenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych. W ramach zaje¢ projektowych
I laboratoryjnych (w tym z uzyciem symulatorow) stosuje si¢ gtownie metody praktyczne.
Ksztaltuja one szereg umiejetnosci praktycznych, np. przeprowadzania eksperymentow,
wykonywania pomiaréw, interpretacji uzyskanych wynikow oraz wyciggania wnioskow.
Ksztaltowane sg takze kompetencje spoteczne, m.in. w zakresie pracy w zespole. Osiagnigcie
efektow ksztalcenia w wyniku realizacji:
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— wykladow 1 ¢wiczen audytoryjnych jest weryfikowane za pomoca sprawdziandow
pisemnych w trakcie semestru. Najczg¢$ciej maja one forme zestawu zadan otwartych,
wymagajacych  wykonania  stosownych obliczen lub odtworzenia informacji
prezentowanych na zaj¢ciach;

— programu zaje¢ laboratoryjnych jest weryfikowane przez wykonanie przez studenta
zestawu zadan eksperymentalnych, odpowiedzi na pytania kontrolne oraz wykonanie
sprawozdania pisemnego zawierajgcego opracowanie wynikow badan eksperymentalnych;

— zaje¢ projektowych jest weryfikowane przez oceng przygotowanego indywidualnie lub
zespotowo oryginalnego projektu z zakresu ocenianego przedmiotu.

Zespot Oceniajacy hospitowal 6 zaje¢ dydaktycznych, prowadzonych jako wyktady (2),
¢wiczenia laboratoryjne (3) oraz projektowe (1). Hospitowane zajecia byly prowadzone na
dobrym poziomie, przez nauczycieli o duzych umiejetno$ciach dydaktycznych. Stosowane
metody dydaktyczne byly dostosowane do specyfiki prowadzonych zaje¢, ktére odbywaty sie
w odpowiednio duzych salach i pracowniach, wyposazonych adekwatnie do formy i rodzaju
prowadzonych zaje¢. Realizowane na hospitowanych zajeciach tresci programowe byty zgodne
z kartami przedmiotow.
Mozliwos$ci indywidualizacji procesu ksztalcenia na Wydziale Elektrycznym UMG na studiach
pierwszego stopnia o profilu praktycznym sg ograniczone ze wzgledu na kompatybilnos¢
procesu nauczania z systemem szkolenia zgodnym z migdzynarodowa konwencja STCW,
okreslajaca wymagania w zakresie wyszkolenia personelu plywajacego na statkach floty
handlowej. Szkolenie certyfikowane zgodnie z STCW wymaga uczestnictwa we wszystkich
zajeciach. Nie byto rowniez przypadku ubiegania si¢ o indywidualny tryb studiow z przyczyn
zdrowotnych.

Zakladane efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetno$ci 1 kompetencji spotecznych

osiggane s3 stopniowo w czasie procesu ksztalcenia. Kontrola, weryfikacja 1 ich

dokumentowanie odbywa si¢ na réznych etapach ksztalcenia i w rdznej formie. W zaleznosci
od formy zaje¢ stosuje si¢ nastepujace sposoby sprawdzenia osiggnigtych efektow:

— dyskusja na zajeciach,

— prezentacja multimedialna,

— referat pisemny,

— projekt przejsciowy,

— sprawozdanie z laboratorium lub z praktyki,

— sprawdzian pisemny lub ustny,

— praca dyplomowa,

— egzamin dyplomowy.

Proces sprawdzania 1 oceny osiggania efektow ksztalcenia okreslony jest w kartach

modutow/przedmiotow. Podane sg metody sprawdzania przedmiotowych efektow ksztalcenia

dla poszczegdlnych form zaje¢ wchodzacych w sktad modutu. W kartach modutéw podaje sie
wymagania okreslajace kryteria jakosciowe 1 ilosSciowe umozliwiajgce ocene osiggniec studenta

w zakresie efektow ksztalcenia. Na pierwszych zajeciach w semestrze przekazywane sa

informacje odnoszace si¢ min. do zakresu merytorycznego, zalecanej literatury, sposobu

weryfikacji osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia oraz termindéw i miejsca konsultacji.
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Na kierunku elektrotechnika efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy weryfikowane sg gtownie
takimi metodami, jak: egzamin (pisemny i ustny), kolokwium i wypowiedz ustna. Umiejetnosci
studentow s3 sprawdzane poprzez wykonywanie ¢wiczen laboratoryjnych 1 realizacje
projektow, ktore sg =zaliczane za pomocg zaliczenia praktycznego, sprawozdan i prac
projektowych. W zakresie kompetencji spotecznych oceniana jest aktywno$¢ na zajeciach

i podczas pracy w grupie projektowej lub laboratoryjnej. W wybranych modutach, w ramach

roznych form zajec¢, studenci przygotowuja rowniez prezentacje, co stuzy weryfikacji zard6wno

wiedzy, umiej¢tnoscei, jak i kompetencji spotecznych.

Sprawdzenie osiaggniecia efektow ksztalcenia okreslonych dla jezyka angielskiego jest

realizowane poprzez ocene: aktywno$ci, wypowiedzi ustnej, testu, kolokwium, prezentacji,

zaliczenia praktycznego. Ze wzglgdu na specyfike kierunku, znajomo$é jezyka angielskiego
jest weryfikowana rowniez podczas zaj¢é z innych przedmiotéw przewidzianych w programie
studiow, gdzie wymagane jest korzystanie z literatury naukowej, instrukcji uzytkowania
aparatury, oprogramowania, dostepnych w jezyku angielskim. Ponadto w jezyku angielskim
prowadzone sg catkowicie lub w niepelnym wymiarze godzin niektore przedmioty realizowane
na ocenianym kierunku: Maszyny elektryczne, Podstawy elektrotechniki, Sieci komputerowe,

Technika  iskrobezpieczenstwa,  Okretowe  urzadzenia  pokladowe,  Elektryczne

zautomatyzowane napgdy okretowe, Wizualizacja procesow sterowania, Sterowniki

programowalne, Automatyzacja systemow energetycznych.

Program ksztalcenia przewiduje dwie praktyki morskie.

— kwalifikacyjna (po 4 semestrze) odbywana na statku szkolnym Horyzont Il. Jej celem jest
przygotowanie studentow do spelnienia wymagan niezbgdnych do otrzymania po
zakonczeniu pelnego cyklu szkolenia oraz po dokonczeniu wymaganej praktyki, dyplomu
oficera elektroautomatyka okretowego. Wraz ze studentami na morska praktyke
kwalifikacyjng kierowany jest takze opiekun z ramienia Wydziatu, ktoérego zadaniem
(zgodnie z otrzymana Instrukcja wyjazdowa) jest wspoludziat w realizacji Programu
morskiej praktyki kwalifikacyjnej. Praktyka jest zaliczana przez opiekuna praktyki
i zatwierdzana przez Prodziekana ds. Morskich i Nauki, na podstawie indywidualnej Opinii
z praktyki kwalifikacyjnej oraz Sprawozdania ztozonego przez opiekuna praktyki. Dla osob
nie ubiegajacych si¢ o uprawnienia morskie planowana praktyka moze zosta¢ zastgpiona
praktyka w zakladzie pracy zwigzanym z gospodarka morska.

— eksploatacyjna (po 6 semestrze). Odbycie minimum 6 miesiecy praktyki ptywania w dziale
maszynowym statku handlowego, ktéra powinna zosta¢ potwierdzona w wydanym przez
Wydziat Elektryczny UMG zaswiadczeniem o zaliczeniu Ksigzki Praktyk. Praktyka morska
jest wymagana do uzyskania dyplomu oficera elektroautomatyka okrgtowego - prawidto
111/6 Konwencji STCW.

Przed praktyka kwalifikacyjng studenci zobowigzani sga przejs¢ obowigzkowe szkolenia

w zakresie wymaganym przez rozporzadzenie Ministra Gospodarki Morskiej i Zeglugi

Srodladowej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkow zatég

statkow morskich z zakresu:

— ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego,

— elementarnych zasad udzielania pierwszej pomocy medycznej,

— bezpieczenstwa wlasnego i odpowiedzialno$ci wspdlnej,
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— problematyki ochrony na statku,

— indywidualnych technik ratunkowych

oraz uzyskac¢ §wiadectwo zdrowia, o ktorym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy
na morzu i Ksiazeczke Zeglarska wydawana przez urzedy morskie.

Obie praktyki spetniajg kryteria praktyk nadzorowanych, co oznacza, ze studenci zobowigzani
sg do prowadzenia Ksigzki Praktyk w Dziale Maszynowym w Specjalnosci Elektrycznej.
Student pobiera Ksigzke Praktyk za pokwitowaniem w Dziekanacie Wydziatu Elektrycznego
UMG.

Umiejscowienie praktyk w planie studiow po 4 i 6 semestrze jest whasciwe z punktu widzenia
osiggania zakladanych efektoéw ksztalcenia. Przedmioty praktyczne odbywajace si¢
w laboratoriach i1 pracowniach, wyposazonych w nowoczesne $rodki dydaktyczne pozwalaja na
dobre przygotowanie studenta do przystapienia do praktyk w naturalnym $rodowisku pracy.
Rowniez wymiar czasowy (4 tygodnie — praktyka kwalifikacyjna oraz minimum 20 tygodni
praktyka eksploatacyjna) pozwalaja studentowi zdoby¢ umiejetnosci 1 wiedze oraz wyrobié
sobie opini¢ na temat przysztego srodowiska pracy.

W trakcie odbywania praktyki kwalifikacyjnej student jest w stanie osiggnaé wszystkie
zaktadane efekty ksztalcenia dot. praktyki. Ocena praktyki to opinia i zaliczenie jej z wpisem
do indeksu. Wskazanym byloby zastosowanie skali ocen przy dokonywaniu zaliczen praktyk
zawodowych, niemniej w przypadku, gdy kierunek od przysztego roku akademickiego bedzie
wygaszal profil praktyczny sugestia staje si¢ poboczna.

Praktyka eksploatacyjna odbywa si¢ na statkach armatorow krajowych lub zagranicznych.
Wybor miejsca odbycia praktyki nalezy do studentow. W czasie praktyki studenci sa
zobowiazani do prowadzenia, oprocz Ksigzki Praktyk, Zeszytu Prac Elektrycznych. Zaliczenie
praktyki eksploatacyjnej ma forme¢ egzaminu ustnego i odbywa si¢ po ztozeniu w Dziekanacie
Ksigzki Praktyk, Zeszytu Prac Elektrycznych i Opinii z praktyki. Egzamin przeprowadza
wyznaczony przez Dziekana pracownik Wydziatu legitymujacy si¢ Dyplomem Oficera
Elektryka Okretowego lub Dyplomem Oficera Elektroautomatyka Okrgtowego, wydanym
przez urzad morski. Zaswiadczenie o zaliczeniu Ksigzki Praktyk, wymagane przez
rozporzadzenie w sprawie wyszkolenia 1 kwalifikacji czlonkéw zatog statkow morskich,
wydaje Dziekanat, po sprawdzeniu spetnienia wymagan praktyki nadzorowanej przez
Prodziekana ds. Morskich i Nauki. Rejestr wydanych zaswiadczen jest prowadzony przez
Dziekanat.

Okreslone w karcie przedmiotu efekty uczenia si¢ (3) podczas praktyki zawodowej w pelni dot.
umiejetnosci jakie powinien osiggna¢ student podczas ich realizacji. Sg one kompatybilne
z efektami uczenia si¢ podczas pozostatych zaje¢ praktycznych jakie studenci odbywaja
w trakcie nauki. Specyfika praktyk morskich pozwala na petng kontrol¢ osiggania efektow,
W szczegolnosci podczas praktyki kwalifikacyjnej. Po odbyciu praktyki student potrafi
zastosowa¢ w praktyce wiedz¢ i umiejetnosci zdobyte w trakcie dotychczasowych studiow,
zdobywa nowa wiedze, umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne, poznaje specyfike
pracy zespotowej w $rodowisku morskim oraz uwarunkowania i reguty obowigzujace w tym
srodowisku, a takze ksztaltuje wtasciwy stosunek do pracy w zespole: dbanie o jakos$¢ pracy,
terminowo$¢ wykonywania zadan, prawidlowa wspotpraca z innymi osobami i komoérkami
w miejscu odbywania praktyki, rozwdj wtlasnej inicjatywy w Srodowisku pracy oraz
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umiej¢tnos¢ wydajnej pracy w zespole. W trakcie odbywania praktyki zawodowej student
poznaje rzeczywiste S$rodowisko przysziej pracy zawodowej oraz nabywa umiejgtnosci
I kompetencji typowe dla inzyniera.

Zespot oceniajacy PKA po zasi¢gnieciu opinii studentow kierunku elektrotechnika stwierdza,
ze harmonogram zaje¢ dydaktycznych jest oceniany pozytywnie. Plan zaje¢ uwzglednia
odpowiednie roztozenie zaje¢ dzigki czemu zostaje zachowana higiena czasu pracy. Studenci
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA wypowiedzieli si¢ pozytywnie na temat
programu, planu studiow oraz wymaganych praktyk: kwalifikacyjnej i eksploatacyjnej.
Podczas spotkan ze studentami zespolu oceniajacego PKA zauwazyt aktywne wiaczanie si¢
studentow w dobor metod ksztalcenia. Przedstawiciele studentéw posiadaja swoich
przedstawicieli w strukturach komisji ds. jakosci ksztalcenia, ktorzy aktywnie uczestniczg
W jego pracach. Studenci moga rozwija¢ wiasne zainteresowania naukowe poprzez udziat
w pracach kot naukowych. Studenci sg wigczani w badania naukowe prowadzone na Wydziale,
wyniki tych badan prezentuja na konferencjach mi¢dzynarodowych. Studenci sa zapoznawani
z zaawansowanymi technikami informacyjno- komunikacyjnymi gldwnie w postaci materiatow
multimedialnych. Nauczyciele akademiccy wprowadzajg aktywizujace metody ksztatcenia co
wiaze si¢ z duzg aktywnoscig studentow do wiaczania si¢ w zajecia. Studenci osiggajacy dobre
wyniki w nauce majg mozliwos¢ ubiegania si¢ 0 stypendium rektora.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 2
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Plan i program studidéw opracowane dla studentéw kierunku elektrotechnika o profilu
praktycznym na Wydziale Elektrycznym UMG zostaly przygotowane prawidlowo. Czas
trwania ksztalcenia, harmonogram realizacji programu studiow oraz formy i organizacja zajec,
liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udzialem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia oraz szacowany naktad pracy studentow,
mierzony liczbg punktow ECTS, umozliwia studentom osiggnigcie wszystkich zaktadanych
efektow ksztalcenia oraz wuzyskanie kwalifikacji 1 kompetencji odpowiadajacych
realizowanemu poziomowi 1 trybowi ksztalcenia. Przedstawione programy studiéw, pod
wzgledem tresci ksztalcenia, stosowanych metod dydaktycznych oraz metod sprawdzania
1 oceny osiggania efektow ksztalcenia, sa spdjne z efektami ksztalcenia dla ocenianego
kierunku. TreSci ksztalcenia ujete w  modutach/przedmiotach, znajdujacych si¢
w przedstawionych programach studidow w peini pokrywaja zaktadane efekty ksztatcenia oraz
uwzgledniajg aktualng wiedzg i jej zastosowania z zakresu dyscypliny, do ktorej kierunek jest
przyporzadkowany, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalno$ci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wilasciwych dla kierunku.
Mocng strong, wyrozniajaca ksztatcenie na kierunku elektrotechnika sposrod innych kierunkow
studidow tego typu w kraju, jest:
— prowadzenie zaj¢¢ (zwlaszcza laboratoryjnych) w matych grupach, co pozwala na
zindywidualizowanie podej$cia nauczycieli do studentow,
— przygotowanie absolwentéw kierunku zaréwno do pracy na statkach morskich w
charakterze oficerow elektroautomatykow, jak réwniez do podejmowania zadan
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inzynierskich z zakresu elektrotechniki w przedsigbiorstwach pracujacych na potrzeby
gospodarki morskiej oraz regionu.

Zespot oceniajacy PKA zidentyfikowat stabsze strony programu ksztatcenia dotyczace:

— niespelnienia wymagan § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki 1 Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkow prowadzenia studiow, zgodnie z ktérym
program studiow umozliwia studentowi wybor modutéw zaje¢, ktorym przypisano punkty
ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS koniecznej do uzyskania
kwalifikacji odpowiadajacych poziomowi ksztatcenia,

— niedoszacowania liczby punktow ECTS przypisanej modulowi morskiej praktyki
kwalifikacyjnej.

Metody ksztalcenia sg zorientowane na studentdw, motywuja ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia si¢ oraz umozliwiaja studentom osiagniecie efektow uczenia
sig, w tym w szczegbdlno$ci umozliwiajg przygotowanie do dziatalno$ci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.
Tresci programowe dotyczace praktyk zawodowych na ocenianym kierunku sa wiasciwie
umieszczone w programie nauczania. Zaktadane efekty ksztalcenia sa dobrze wyznaczone,
formy realizacji zaje¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych sa charakterystyczne dla
specyfiki Uczelni. Praktyka zawodowa w wigkszo$ci wybierana jest przez studentow do
odbycia na morzu. Stuzacy ku temu m.in. statek Horyzont II bgdacy w zasobach Uczelni
pozwala w pehni przygotowa¢ studentow do rzeczywistych warunkéw pracy. Program praktyk
zawodowych, organizacja i nadzéor nad ich realizacja, dobor miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktorym maja miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekunow
zapewniaja prawidlowa realizacj¢ praktyk oraz osiagnigcie przez studentow efektow
ksztatcenia, w szczegdlnosci tych, ktore sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéow efektow
uczenia sig, zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 3

Szczegotowe warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji na studia
pierwszego stopnia okresla Uchwata nr 145/XVI Senatu UM z dnia 29 listopada 2018 r.
w sprawie warunkoéw, trybu oraz terminu rozpoczecia 1 zakonczenia rekrutacji dla
poszczegblnych kierunkéw studiow. Rekrutacje przeprowadza si¢ na okreslony kierunek,
poziom 1 profil ksztalcenia. Podstawa przyjecia na studia I stopnia sg wyniki egzaminu
maturalnego lub egzaminu dojrzatosci. Limity przyje¢ na poszczegdlne kierunki i poziomy
ksztalcenia na nastgpny rok akademicki okresla Senat UM w terminie do 30 kwietnia.
Rekrutacja odbywa si¢ w formie elektronicznej. Decyzje o przyjeciu na studia podejmuje
Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna, w ramach planowanej liczby miejsc, przy czym kandydaci
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bedacy laureatami oraz finalistami olimpiad stopnia centralnego z matematyki lub fizyki,
Olimpiady Elektrycznej i Elektronicznej "Euroelektra" oraz Ogolnopolskiej Olimpiady Wiedzy
Elektrycznej 1 Elektronicznej organizowanej prze Akademi¢ Gorniczo-Hutniczg w Krakowie sa
przyjmowani z pomini¢ciem postgpowania kwalifikacyjnego. Kandydaci posiadajacy dyplom
Matury Migdzynarodowej (IB) sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci. Pozostali kandydaci sg
przyjmowani na podstawie listy rankingowej, w kolejnosci okreslonej sumg punktéw uzyskang
w postepowaniu rekrutacyjnym, w liczbie odpowiadajgcej planowanej liczbie miejsc. Liczba
punktdow w postepowaniu rekrutacyjnym jest ustalana dla: kandydatow, ktorzy uzyskali
swiadectwo dojrzato$ci w systemie ,,nowej matury” kandydatow, ktorzy uzyskali §wiadectwo
dojrzatosci w systemie ,starej matury”. Wyniki egzaminu maturalnego uzyskane
z poszczegblnych przedmiotow sg przeliczane na punkty przez wagi, ustalone odpowiednio dla
poziomu podstawowego/rozszerzonego. Podstawe przyjecia na studia pierwszego stopnia dla
kierunku elektrotechnika stanowig wyniki egzaminu maturalnego z dwoch przedmiotow
obowigzkowych na poziomie podstawowym: matematyki z waga 0,2 1 jezyka obcego
nowozytnego z wagg 0,15 oraz dwoch przedmiotow pozostatych na poziomie rozszerzonym:
matematyki lub fizyki z astronomig lub chemii lub biologii lub geografii lub informatyki
z waga 0,41 jezyka obcego nowozytnego z waga 0,25. Postgpowanie rekrutacyjne jest jawne.
Na podstawie listy rankingowej WKR tworzy list¢ podstawowa kandydatow
zakwalifikowanych do przyjecia oraz liste rezerwowg. Kandydaci z listy rezerwowej zostaja
umieszczeni na liscie osob zakwalifikowanych do przyjecia po zwolnieniu miejsc z listy
podstawowej, jezeli kandydaci z listy podstawowej nie potwierdza podjecia studidow przez
ztozenie wymaganych dokumentéw, w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.
Morskie swiadectwo zdrowia nie jest wymagane przy sktadaniu dokumentéw od kandydatow
na specjalnoéci morskie na Wydziale Elektrycznym. Swiadectwo to bedzie wymagane
w trakcie studiow przed rozpoczeciem pierwszej praktyki morskie;j.

Zgodnie z art. 14 Regulaminu Studidéw, przyjetego Uchwatg Nr 249/XV Senatu UM w Gdyni
z dnia 26 lutego 2015 r., w Uczelni, w ramach procesu weryfikacji osiggni¢¢ studenta stosuje
si¢ nastepujaca skale ocen oraz odpowiadajgce im oceny w systemie ECTS: bardzo dobry (5,0)
- A, dobry plus (4,5) - B, dobry (4,0) - C, dostateczny plus (3,5) - D, dostateczny (3,0) - E,
niedostateczny (2,0) - F. Punkty ECTS sa przyporzadkowane przedmiotom, a nie
poszczegdlnym rodzajom zaje¢. Z kazdego przedmiotu po zakonczeniu semestru wystawia si¢
jedng ocen¢ niezaleznie od rodzaju zaje¢ (wyklady, ¢wiczenia, projekty i1 laboratoria i inne
formy realizacji). Ocena ,niedostateczny” albo brak oceny oznaczaja niezaliczenie modutu
zajec. Skala ocen w systemie ECTS ma zastosowanie przy przenoszeniu ocen moduldow zajec
zaliczonych przez studenta poza Uczelnig. Warunkiem zaliczenia semestru jest zaliczenie
w terminie ustalonym szczegotowa organizacjg roku akademickiego wszystkich modutow zajec
oraz spetnienie innych wymagan okreslonych w programie studiow dla danego semestru, a tym
samym uzyskanie okreslonej liczby punktow ECTS przewidzianej w planie studiow.
Warunkiem rejestracji na kolejne semestry jest uzyskanie w semestrze poprzedzajacym liczby
punktow ECTS réwnej co najmniej liczbie punktow ECTS okre$lonej w planie studiow,
pomniejszonej o dopuszczalny dlug (maksymalng dopuszczalng wartos¢ dtugu punktowego
okresla Rada Wydziatu). Za zlozenie w dziekanacie pracy dyplomowej przyznawana jest
odpowiednia dla danego kierunku i stopnia studiow liczba punktow ECTS. Opiekun pracy
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zalicza w indeksie ,,Prace dyplomow3a” bez oceny, wpisujac stowo ,,zal” i odpowiednig liczbe
punktow ECTS. Weryfikacja i dokumentowanie osiggni¢cia zaktadanych efektow ksztatcenia
jest realizowane zgodnie z wewngetrznym Systemem Zarzadzania Jako$cig przez odpowiednie
procedury uczelniane oraz procedury wydzialowe. Rejestracja na kolejny semestr jest
prowadzona zgodnie z przepisami okreslonymi w Regulaminie Studidow Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni oraz w Uchwale Rady Wydzialu Elektrycznego z dnia 15 lutego 2018
roku.

Zespot oceniajacy PKA przeprowadzit analiz¢ wynikow oceny 9 wybranych zestawow prac
etapowych studentéw ocenianego kierunku. Pig¢ zestawdw prac egzaminacyjnych oraz 4
zestawy sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych. Sze$¢ analizowanych prac zawierato adnotacje
nauczyciela wskazujace na bledy popelnione przez studentow. Dwa zestawy prac
z widocznymi adnotacjami nauczyciela nie zawieraty ocen. Dwa kolejne zostaty ocenione, ale
nie zawieraly adnotacji nauczyciela. Stad kryteria oceny tych prac pozostaja nieznane,
a rzetelno$¢ 1 bezstronno$¢ trudna do oceny. Tematy wszystkich ocenianych prac byty zgodne
z efektami ksztalcenia zakladanymi dla modutu ksztatcenia oraz zawartymi tam tresciami
ksztatcenia. Kryteria oceny pigciu zestawOw prac sg przejrzyste, oceny rzetelne 1 bezstronne.
Wszystkie prace umozliwiaja sprawdzenie zaktadanych dla modutu efektow ksztatcenia.

Proces dyplomowania na studiach pierwszego stopnia jest realizowany podczas dwoch
ostatnich semestrow studiow. Zgodnie z regulaminem studiow, temat pracy dyplomowej
inzynierskiej wybierany jest przez studentow na rok przed planowanym terminem
zakonczeniem studidow w semestrze 5. Wybranie i rejestracja tematu pracy dyplomowe;j jest
warunkiem dopuszczajacym do otrzymania skierowania na realizacj¢ praktyki w semestrze 6.
Na 7 semestrze studenci realizuja moduty: Seminarium dyplomowe oraz Praca dyplomowa.
Proces dyplomowania jest realizowany zgodnie z przepisami okre$lonymi w art. 23-29
Regulaminu Studiow Uniwersytetu Morskiego w Gdyni, ktére okreslajg ogoélne zasady
dyplomowania, wytyczne i wymagania zwigzane z wyborem tematu pracy i opiekuna,
przebiegiem seminarium dyplomowego, ustaleniem terminu, procedura 1 przebiegiem
egzaminu dyplomowego. Definiuje on prace¢ dyplomowsg jako samodzielne opracowanie
okreslonego zagadnienia naukowego prezentujace ogdlng wiedz¢ i umiejetnosci studenta
zwigzane z danym kierunkiem studiéw, poziomem i profilem ksztalcenia oraz umiejetnosci
samodzielnego analizowania i wnioskowania. Prac¢ dyplomowa moze stanowic
w szczegOlnosci praca pisemna, opublikowany artykul, praca projektowa, w tym projekt
I wykonanie programu lub systemu komputerowego oraz praca konstrukcyjna lub
technologiczna. Student taka pracg, sktada w formie zwartej drukowanej i elektronicznej.
Opiekun pracy sprawdza pisemne prace dyplomowe przed egzaminem dyplomowym
z wykorzystaniem programu antyplagiatowego, wspolpracujagcego z ogolnopolskim
repozytorium pisemnych prac dyplomowych. Oceny pracy dyplomowej dokonuje opiekun
pracy; w przypadku oceny pozytywnej, praca kierowana jest do recenzenta wyznaczonego
przez dziekana. Ocena koncowa pracy dyplomowej stanowi $rednig oceny opiekuna pracy
I oceny recenzenta. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed powotang przez dziekana komisja
egzaminacyjng w sktadzie co najmniej: dziekan lub prodziekan jako przewodniczacy, opiekun
pracy, recenzent lub recenzenci. W sktad komisji egzaminacyjnej przeprowadzajgcej egzamin
dyplomowy na kierunkach 1 w specjalnosciach, ktérych dotyczy uznanie w zakresie szkolen
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zgodnych z Konwencjg STCW, wchodzi przedstawiciel Centralnej Morskiej Komisji
Egzaminacyjnej. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest:

a) uzyskanie liczby punktow ECTS wynikajacej z programu studiéw oraz spelnienie
pozostatych wymagan programowych,

b) uzyskanie z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej,

¢) uregulowanie wszystkich zobowigzan wobec uczelni, w tym finansowych.

Egzamin sprawdzajacy efekty ksztatcenia osiggane podczas studiow sklada si¢ z co najmniej
3 pytan, ocenianych w obowigzujacej na uczelni skali ocen. Na Kierunkach i w specjalnosciach,
ktérych dotyczy uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjag STCW, pytania powinny
by¢ powigzane z tematyka szkolenia.

Na zakonczenie egzaminu dyplomowego komisja ustala:

a) ocen¢ pracy dyplomowej, na podstawie ocen wystawionych przez opiekuna pracy
1 recenzenta (recenzentow),

b) ocene egzaminu dyplomowego, na podstawie ocen z odpowiedzi na pytania egzaminacyjne.
Egzamin dyplomowy uwaza si¢ za niezdany, jezeli chociaz jedna z ocen odpowiedzi na pytania
egzaminacyjne jest niedostateczna.

Ukonczenie studiow nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Koncowsa, liczbowa oceng studidow oblicza si¢ na podstawie: a) $redniej
arytmetycznej ze wszystkich ocen zaliczen i1 egzamindéw uzyskanych w czasie studiow
z przedmiotdw okreslonych programem studiéw, b) oceny pracy dyplomowej, c) oceny
egzaminu dyplomowego. Konicowa ocena studiéw jest sumg trzech sktadnikow:

— $redniej arytmetycznej ocen zaliczen 1 egzamindw z waga 0,5,

— oceny pracy dyplomowej z waga 0,25,

— oceny egzaminu dyplomowego z waga 0,25.

Podczas egzaminu dyplomowego sporzadzany jest protokdt zawierajacy podsumowanie
dotychczasowych wynikow studenta w nauce (Srednia ocen ze studidow) oraz dokumentujacy
przebieg obrony (ocena prezentacji, pytania komisji i oceny odpowiedzi na pytania).
W protokole podana jest ocena koncowa na dyplomie.

Zespot oceniajacy PKA dokonat oceny wybranych losowo 15 prac dyplomowych. Tematyka
wszystkich ocenionych prac dyplomowych jest $cisle powigzana z kierunkiem Elektrotechnika,
a 9 - z zastosowaniami w gospodarce morskiej. Oceniane prace dyplomowe inzynierskie maja
najczegsciej charakter projektowy lub  projektowo-konstrukcyjny  (8), analityczno-
eksperymentalny (2), przegladowy z elementami badawczymi (2) lub analityczno-badawczy
(2). Dwie z ocenianych prac nie spelnialy wymagan stawianych pracom wilasciwym do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera, ze wzglgdu na dominacj¢ w tresci pracy elementow
opisowych. W jednej z prac inzynierskich stwierdzono nieznaczne zawyzenie ocen. Oceny
wszystkich pozostatych prac sg zasadne, w 4 przypadkach zostaty bardzo dobrze merytorycznie
uzasadnione, a prace spelniajg wymagania stawiane pracom witasciwym do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektoéw uczenia si¢ i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zostaty okreslone w uchwale Senatu
UMG 254/XV z dnia 26 marca 2015 roku w sprawie okreslenia w UMG organizacji
przeprowadzania potwierdzenia efektow uczenia si¢. Efekty uczenia si¢, w przypadku
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ubiegania si¢ o przyjecie na studia pierwszego stopnia, mogg zosta¢ potwierdzone osobie
posiadajacej $wiadectwo dojrzatosci i co najmniej pie¢ lat do$§wiadczenia zawodowego.
W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia si¢ mozna zaliczy¢ studentowi nie wigcej niz 50%
punktow ECTS przypisanych do danego programu ksztalcenia okreslonego kierunku, poziomu
1 profilu ksztatcenia. Potwierdzenia efektow uczenia si¢ nie przeprowadza si¢ dla przedmiotéw
,konwencyjnych” na kierunkach i w specjalnosciach, ktorych dotyczy uznanie w zakresie
szkolen zgodnych z Konwencjg STCW. Informacje dotyczace zasad potwierdzania efektow
uczenia si¢ dostepne na stronie WWW Uczelni sa kompletne, aktualne, rzetelne i zgodne
z potrzebami kandydatow.

Zespot oceniajacy PKA pozytywnie ocenit wiedze studentéw o metodach ksztatcenia
i o kryteriach oceniania z poszczegdlnych przedmiotow. Podczas spotkania studenci
pozytywnie wyrazili si¢ o zawartosci kart przedmiotow w procesie uczenia si¢. Podkreslili, iz
wglad do kart przedmiotu maja bezposrednio podczas pierwszych zaje¢. Studenci podczas
spotkania z zespolem oceniajacym PKA pozytywnie ocenili sposob ustalania termindéw
egzamindw, w tym wyznaczania termindw egzaminow poprawkowych z odpowiednim
wyprzedzeniem, co umozliwia nalezyte przygotowanie si¢ do pozytywnego zaliczenia. Metody
przekazywania informacji zwrotnej studentom zwigzanej z wynikami prac zaliczeniowych sa
prawidtowe. Studenci maja mozliwos¢ wgladu do swoich prac zaliczeniowych i projektowych.
Studenci uwazaja, iz sa oceniani obiektywnie i sprawiedliwie. W nauczaniu Uczelnia stosuje
wlasciwie dobrane S$rodki i narzedzia dydaktyczne, ktoére wspomagaja osiaganie przez
studentow efektow uczelnia si¢. Studenci zwracaja uwage¢ na bardzo dobre wyposazenie
pracowni, laboratoriow, ktore sa w pelni wykorzystywane podczas procesu dydaktycznego na
potrzeby osiggania zaktadanych efektow ksztatcenia. Studenci zauwazaja, iz szczegdlowe
informacje zwigzane z rekrutacja na studia sg dostgpne w formie elektronicznej na stronie
internetowej i w katalogach w formie papierowej. Zasady dyplomowania sg studentom znane.
Wszyscy studenci maja dostep do internetowych zasobdw bibliotecznych 1 literatury
anglojezycznej. Wybodr opiekundw pracy oraz tematdw prac rowniez oceniajg pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 3
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

W procesie rekrutacji kandydatow na studia stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane,
spojne i przejrzyste warunki przyjecia, umozliwiajace wlasciwy dobor kandydatow. Zasady
progresji studentow 1 zaliczania poszczegdlnych semestrow 1 lat studidow, w tym
dyplomowania, uznawania efektow 1 okresOw uczenia si¢ oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw uczenia si¢ uzyskanych w procesie
uczenia si¢ poza systemem studiow zostaly formalnie przyjete, sa kompletne, aktualne
1 pozytywnie oceniane przez studentow.

System weryfikacji efektow ksztatlcenia umozliwia monitorowanie postepOw w uczeniu si¢
oraz rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
a stosowane metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiaja uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggni¢cia efektow uczenia si¢ oraz motywujg studentéw do
aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia si¢, jak rOwniez pozwalajg na sprawdzenie
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i ocen¢ wszystkich efektow ksztalcenia, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci
praktycznych 1 przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wlasciwych dla kierunku. Prace etapowe i egzaminacyjne,
umozliwiajg sprawdzenie zaktadanych dla modutu efektow ksztalcenia. Zespot oceniajacy PKA
rekomenduje zwigkszenie monitorowania nad wlasciwym dokumentowaniem kryteriow ich
oceny i wpisywanie ocen na pracach.

Tematyka prac dyplomowych inzynierskich jest §cisle powigzane z kierunkiem elektrotechnika,
a w wielu przypadkach uwzglednia specyfik¢ zwigzang z gospodarka morska. Zespot
oceniajacy PKA rekomenduje zwigkszenie nadzoru nad jako$cig tych prac, gdyz w dwodch
przypadkach stwierdzono, niespetnienie stawianych pracom prowadzacym do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztalcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 4

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego zatrudnionych jest obecnie 69 nauczycieli
akademickich. Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku zwigzany jest z dziedzing nauk technicznych, dyscypling elektrotechnika.
Liczba pracownikow naukowo-dydaktycznych wynosi 55 oséb, a dydaktycznych — 14.

Na Wydziale Elektrycznym zatrudnionych jest 8 osob z tytulem naukowym profesora, 10 ze
stopniem doktora habilitowanego, 33 ze stopniem doktora oraz 18 z tytulem zawodowym
magistra inZyniera.

Cze$¢ nauczycieli akademickich posiada do$wiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia,
potwierdzone dyplomami wydanymi przez administracj¢ morska: 3 osoby z dyplomem oficera
elektryka okretowego, 10 osob z dyplomem oficera elektroautomatyka okretowego, 4 osoby ze
swiadectwem radioelektronika II klasy. 25 osob zostalo wpisanych na list¢ egzaminatorow
Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej.

Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje niezbedne do prowadzenia zajeé
dydaktycznych, w tym konieczne wyksztalcenie, doswiadczenie zawodowe zdobyte poza
uczelnig, zwigzane z umiejetnosciami wskazanymi w opisie efektow ksztalcenia dla kierunku
elektrotechnika oraz odpowiednie przygotowanie pedagogiczne.

Struktura kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwia
prawidlowa realizacj¢ programu studiow. Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki
1 Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2016 roku w sprawie warunkéw prowadzenia
studiow zajgcia zwigzane z praktycznym przygotowaniem zawodowym, przewidziane
w programie studiow dla kierunku o profilu praktycznym, sa prowadzone przez osoby, z
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ktorych wigkszo$¢ posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia, odpowiadajace
zakresowi prowadzonych zaj¢c.

Realizowane w Jednostce prace wdrozeniowe majg Scisty zwigzek z programem studiow
realizowanym na kierunku elektrotechnika.

Program studiow obejmuje zajgcia ksztaltujace umiejetnosci praktyczne w wymiarze wigkszym
niz 50% liczby punktéw ECTS.

Badania naukowe prowadzone na Wydziale Elektrycznym koncentrujg si¢ przede wszystkim na
nastgpujacych obszarach badawczych: automatyzacji procesow sterowania ruchem statkow,
automatyzacji silowni i elektrowni okrgtowej oraz okrgtowych i ladowych elektrycznych
zespotow napedowych zbudowanych w oparciu o przeksztattniki energoelektroniczne,
modelowaniu elementéw oraz uktadéw elektronicznych, optoelektronicznych i mikrofalowych
wraz z wysokoczestotliwosciowymi aplikacjami teorii pola elektromagnetycznego, a takze
modelowaniu okretowych systemow elektroenergetycznych 1 ocenie jakos$ci energii
elektrycznej w tych systemach.

Studenci ocenianego kierunku wiaczani sg takze w prace naukowe prowadzone w ramach
projektéw badawczo-rozwojowych realizowanych przez kadre akademicka.

W ostatnich 5 latach nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku elektrotechnika
opublikowali tacznie kilkaset publikacji naukowych, monografii i rozdziatbw w monografiach,
w tym publikacji indeksowanych przez Web of Science. Opublikowali takze podreczniki
dydaktyczne i monografie.

Nauczyciele akademiccy realizujacy program ksztalcenia na wizytowanym kierunku rozwijaja
sie pod wzgledem naukowym, uczestniczac w wielu projektach naukowych.

Poszczegodlne zajecia dydaktyczne, stanowigce program studidow, powierzane sg nauczycielom
akademickim legitymujacym si¢ dorobkiem naukowym gwarantujacym realizacje wszystkich
efektow uczenia si¢. Przy obsadzie zaje¢ dydaktycznych bierze si¢ rowniez pod uwage
wzorowe prowadzenie prac dyplomowych, opieke nad studentami pracujagcymi w kole
naukowym, organizowanie wycieczek dydaktycznych. Podstawa powierzania prowadzenia
zaje¢ dydaktycznych pracownikom sg posiadane kompetencje, ich dorobek naukowy oraz
doswiadczenie zawodowe. Zespot oceniajacy PKA na podstawie analizy kwalifikacji
nauczycieli akademickich oraz przeprowadzonych hospitacji zaj¢¢ nie stwierdzit
nieprawidtowosci w obsadzie zajgé

Obcigzenie dydaktyczne nauczycieli akademickich jest prawidtowe. Zapewnia ono prawidlowa
realizacj¢ zajg¢. Zajgcia kierunkowe 1 specjalno$ciowe prowadza nauczyciele z duzym
doswiadczeniem dydaktycznym, oraz legitymizujacy si¢ znaczacym dorobkiem naukowym.
Zasada obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku dotyczy zgodno$ci wyksztatcenia
1 doswiadczenia zawodowego, w tym dorobku naukowego oraz dorobku dydaktycznego,
z tematyka prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. W obsadzie zaje¢ dydaktycznych brane sg
takze pod uwage kompetencje spoteczne.

Dobor nauczycieli akademickich i innych osoéb prowadzacych zajecia (m.in. pracownikoéw
technicznych obstugujacych zajecia laboratoryjne) jest transparentny i adekwatny do potrzeb
programu studiow. Pracownicy ocenianego kierunku znajg zasady polityki kadrowej,
potwierdzili to na spotkaniu z zespotem oOceniajgcym PKA.
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Podkresla si¢, ze dzieki zgodnos$ci tematyki prowadzonych zaje¢ z dorobkiem naukowym oraz
doswiadczeniem zawodowym zdobytym poza uczelnig nauczycieli akademickich, prezentuja
oni w ramach zaj¢¢ dydaktycznych wyniki wlasnych prac badawczych, istotnych z punktu
widzenia merytorycznego zakresu modutu. Czesto prezentujg takze metodologi¢ prowadzenia
prac badawczych wlasciwg dla danego modutu i1 aktywnie wilaczaja studentow w badania
naukowe.

Na Wydziale obowigzuja liczne systemy wspierania i motywowania kadry do rozwoju
naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Oprécz nagréd rektora, w UMG i
na Wydziale wprowadzono system premiowania za osiggni¢cia naukowe, uzyskane projekty
finansowane ze §rodkow zewngtrznych oraz za tzw. wskaznik doskonatos$ci naukowej. Innym
istotnym elementem wspierajagcym ten rozwoj sg projekty finansowane ze zrodet zewnetrznych,
m.in.: projekt SezAM wiedzy, kompetencji i umiejetnosci (wspotfinansowany ze srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020),
w ramach ktoérego przygotowano i uruchomiono nowy kierunek studiow pierwszego stopnia
(Informatyka; kierunek realizowany we wspolpracy z przedsigbiorcami) oraz kursy jezykowe
1 szkolenia specjalistyczne, majace na celu poszerzenie kompetencji zawodowych
pracownikow i studentow, Projekt w ramach programu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci
wspomagajacy rozwoj bazy badawczej i dorobku naukowego pracownikéw. Szczegdlnie wazna
dla przyszitego rozwoju Wydzialu wydaje si¢ ta ostatnia inicjatywa o budzecie 11 870 000 PLN
na lata 2019-2022. Pracownicy wydzialu majg mozliwos¢ wyjazdow szkoleniowych
i konferencyjnych w ramach zagranicznego programu Erasmus + i innych.

Za dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczng i organizacyjng przyznawane s3 Nagrody Rektora.
W latach 2013-2018 jeden pracownik Wydziatu uzyskat tytut naukowy profesora, 2 — stopnie
naukowe doktora habilitowanego oraz 8 — stopnie naukowe doktora nauk technicznych.
Obecnie na Wydziale realizowane sg przewody doktorskie 8 pracownikoéw Wydziatu.
Elementem doskonalenia kadry sg rowniez przeprowadzane wsrod studentéw ocenianego
kierunku badania ankictowe dotyczace oceny pracy pracownikow dydaktycznych. Studenci
mogg wyrazi¢ swoje zdanie na temat punktualnosci prowadzacego, jego przygotowania do
zajec, sposobu przekazywania wiedzy, wykazywania zwigzkéw przedmiotu z zastosowaniami
praktycznymi, obiektywnos$ci przy ocenianiu oraz stosunku prowadzacego do studentow.
Na ocenianym kierunku przeprowadzane sa rowniez hospitacje zaje¢. Kazdy pracownik
dydaktyczny i naukowo-dydaktyczny podlega hospitacji zaje¢ dydaktycznych. W przypadku,
gdy ocena ostatniej hospitacji jest negatywna lub opinia wyrazona w ankietach studenckich
wskazuje na nieprawidtowosci w realizacji zaje¢ dydaktycznych, kolejng hospitacje
przeprowadza si¢ po roku. Nowo zatrudnieni nauczyciele akademiccy i doktoranci realizujacy
praktyke dydaktyczng podlegaja obowigzkowej hospitacji w pierwszym roku pracy
dydaktycznej. Na ocenianym Kierunku nie odnotowano konfliktow osobowych, przejawow
dyskryminacji. W Uczelni funkcjonuja procedury regulujace tego typu przypadki.

70



Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Dorobek naukowy nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku
zwigzany jest z dziedzing nauk technicznych, dyscypling elektrotechnika. Struktura
kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby studentow umozliwia prawidtowa
realizacj¢ programu studiow. Problematyka badawcza realizowana na ocenianym Kierunku ma
Scislty zwiazek z programem studiéw kierunku elektrotechnika. Przygotowuje studentow do
prowadzenia badan naukowych. Nauczyciele akademiccy sa autorami publikacji naukowych,
monografii, patentow, podrecznikow dydaktycznych. Zdecydowana wigkszo$¢ modutow
realizowana jest przez nauczycieli akademickich taczacych dziatalno$¢ dydaktyczna
z dziatalno$cig naukowg oraz wspoOlpracujaca z otoczeniem gospodarczym. Dobor nauczycieli
akademickich 1 innych o0s6b prowadzacych =zajecia (m.in. pracownikdw technicznych
obslugujacych zajecia laboratoryjne) jest transparentny i adekwatny do potrzeb programu
studiow. Pracownicy ocenianego Kierunku znaja zasady polityki kadrowej. Procedura Oceny
Kadry Dydaktycznej zawiera osiggni¢cia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne nauczyciela
akademickiego, okreslone w Statucie UMG. W ocenie nauczycieli akademickich bierze si¢ pod
uwage wyniki oceny dokonanej przez studentdow. Analiza uzyskanych danych jest
wykorzystywana do doskonalenia kadry.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studiow oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena speknienia kryterium 5

Infrastrukture 1 zasoby edukacyjne Wydziatu Elektrycznego stanowig 63 pomieszczenia
dydaktyczne o lacznej powierzchni 2642 m? obejmujace m. in.: 9 sal wyktadowych (w tym 4
audytoryjne), 50 sal laboratoryjnych.

W trosce o wysoki poziom zaje¢ praktycznych Wydzial systematycznie modernizuje bazg
laboratoryjng. Ze $rodkéw Unii Europejskiej uruchomiono kilkanascie nowych laboratoriow
dydaktycznych i wyposazono je w sprzet najwyzszej klasy §wiatowej. W 2015 roku oddano do
uzytku 7 nowych pomieszczen, w ktorych zlokalizowano 11 laboratoriéw dydaktycznych
wyposazonych w nowoczesng aparatur¢. Inwestycje te sfinansowano ze srodkow projektu
RIDAM realizowanego w ramach programu PO 1G. W latach 2017-2018 zagospodarowano
nowe pomieszczenia pracownicze i dydaktyczne, natomiast w 2018 roku przeprowadzono
modernizacj¢ wyposazenia kilkunastu laboratoriow dydaktycznych przy wykorzystaniu
srodkoéw przyznanych przez Marszatka Wojewodztwa Pomorskiego w ramach projektu iMEN.
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Na modernizacj¢ bazy laboratoryjnej Wydziatu przeznaczono w ostatnich 5 latach okoto 15
min PLN. Kolejne 5 min PLN zostanie wykorzystanych na ten cel w latach 2019-2022,
z innego programu ministerialnego Regionalna Inicjatywa Doskonatosci.

Wysokiej jakosci ksztatcenia sprzyja troska pracownikdw o nowoczesne wyposazenie bazy
laboratoryjnej, niezb¢dnej do zdobycia przez studentdéw pozadanych umiejetnosci
praktycznych. Wydziat posiada tacznie 50 pomieszczen laboratoryjnych, w ktorych sa
realizowane zajecia glownie z przedmiotow kierunkowych 1 specjalistycznych objetych
programem nauczania. Aparatura badawcza i oprogramowanie pozwalajg na prowadzenie zaje¢
dydaktycznych oraz badan laboratoryjnych z zakresu 5 dyscyplin naukowych: elektrotechniki,
elektroniki, telekomunikacji, informatyki oraz automatyki i robotyki.

Poszczegdlne laboratoria zwigzane sa z prowadzonymi wyktadami. Laboratoria sg regularnie
modernizowane, a stosowane w nich urzadzenia badawcze — wymieniane. W miar¢ mozliwosci
finansowych Wydziatu Elektrycznego uruchamiane sa kolejne stanowiska laboratoryjne
umozliwiajgce zdobycie nowych i poszerzenie posiadanych przez studentdéw umiejetnosci.

W strukturze Wydziatu Elektrycznego znajduje si¢ 81 laboratoriow. Laboratoria te spetniaja
wymagania programow studiow na wszystkich prowadzonych kierunkach. Wykorzystywane sa
takze przez pracownikdéw naukowo-dydaktycznych oraz doktorantdow do prowadzenia badan
naukowych, niezbednych zaréwno do prac kwalifikacyjnych, jak i do badan wlasnych. Na
Wydziale, oprocz laboratoriow studenckich, zlokalizowane sa specjalistyczne instalacje
1 stanowiska badawcze opracowane przez pracownikéw Wydziatu.

Dopemnieniem ksztatcenia praktycznego sa praktyki realizowane na statkach morskich lub
w przedsigbiorstwach ladowych. Wazng rolg odgrywaja statki badawczo-szkoleniowe Uczelni,
w szczegolnosci HORYZONT II. Wyposazenie tej jednostki ptywajacej pozwala na nabycie
praktycznych umiejetnosci w zakresie eksploatacji, diagnostyki i napraw systemow sitowni
(silnik gtowny Sulzer 1280 kW, ster strumieniowy Schottel 125 kW z przeksztattnikiem firmy
ABB), elektrowni okretowej (trzy zespoty pradotworcze po 376 kVA), urzadzen poktadowych
(urzadzenia cumownicze 1 dzwig pokladowy 55 kW) oraz systemow nawigacyjnych
1 tacznosci.

W kazdym z laboratoriow moze pracowac jednoczesnie 10-12 studentow.

Obecnie wigkszo$¢ budynkéw Uczelni posiada udogodnienia pomagajace w poruszaniu si¢
osobom niepetnosprawnym ruchowo (windy z poziomu parteru, przystosowane dla osob
niepetnosprawnych toalety, pochylnie umozliwiajace wjazd wozkow inwalidzkich, itp.).

ZespOl oOceniajacy zapoznal si¢ z infrastruktura wykorzystywang w realizacji programu
studiow. Wyposazenie pomieszczen dydaktycznych jest adekwatne do realizowanego
programu studiow na wizytowanym kierunku i zabezpiecza w pelni proces uczenia sig.
Przygotowuje rowniez studentow pierwszego stopnia do prowadzenia badan naukowych oraz
studentow drugiego stopnia do realizacji takich badan.

UMG dysponuje takze nowoczesng biblioteka. Biblioteka Glowna gromadzi ksiggozbidr
1 zapewnia dostep do baz danych i czasopism odpowiadajacy potrzebom pracownikéw
1 studentow oraz potrzebom naukowym i dydaktycznym wydzialdéw. Zasoby stanowia
wydawnictwa polskie i zagraniczne, specjalizujac si¢ w wydawnictwach obejmujacych morskie
1 ladowe sfery gospodarki morskiej z ré6znych dziedzin wiedzy. Pracownicy i studenci majg
dostep do licencyjnych e-zasobow z zakresu nauk $cistych, automatyki i robotyki, inzynierii
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mechanicznej, elektroniki, informatyki, elektrotechniki, inzynierii, techniki i nauk pokrewnych,
jak rowniez do petno-tekstowych czasopism elektronicznych, w tym wydawnictwa Elsevier,
Springer, a takze norm polskich. Systemy obstugi bibliotecznej wyposazone sa3 w dogodne
narzedzia umozliwiajace wyszukiwanie pozadanych pozycji literaturowych.

Ksigzki naukowe zagraniczne nabywane sg gléwnie w oparciu o zgloszenia pracownikow
naukowych, natomiast materialty pomocnicze, podreczniki — zgodnie z kierunkami studiow
1 sugestiami pracownikow dydaktycznych prowadzacych zajecia ze szczegdlnym
uwzglednieniem zakupow literatury zalecanej w sylabusach przez opiekunéw modutow.
Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest zgodna z zasadami BHP.

Zasoby biblioteczne, informacyjne i edukacyjne sa aktualne i dotycza tematyki zwigzanej
z elektronikg i1 telekomunikacja. Na podkreslenie zashuguje bogaty dostep do czasopism
naukowych, w tym obcoj¢zycznych. Zapewnia to prawidlowa aktywno$¢ naukowa, a tym
samym prawidlowy proces nauczania i uczenia si¢. Bogaty zestaw literatury jest pomocny
W osiggnieciu przez studentow efektow uczenia si¢. Jest rowniez pomocny w ich aktywnosci
badawczej. Studenci potwierdzili, ze w bibliotece znajduja si¢ pozycje polecane przez
prowadzacych. Dostepne sa roOwniez czasopisma naukowe, ktoére pozwalaja na poglebienie
wiedzy.

W celu podnoszenia jakosci ksztalcenia, na Wydziale Elektrycznym duze znaczenie
przywiazuje si¢ do monitorowania i unowocze$niania bazy dydaktycznej i naukowej. Na
Wydziale infrastruktura kontrolowana jest przez Kierownikow Katedr (co najmniej raz w roku
analizowane jest wyposazenie laboratoridw, ktorymi opiekuje si¢ dana Katedra), Opiekunow
laboratoriow, Studentdw poprzez uwagi zglaszane bezposrednio prowadzacym, podczas
ankietyzacji po zakonczeniu semestru lub za posrednictwem Samorzadu Studenckiego na
Wyadziale.

Wyniki kazdej kontroli bazy dydaktycznej 1 naukowej poddawane sa analizie. W zaleznos$ci od
rodzaju uwag sformutowanych po audycie, interwencja przeprowadzana jest natychmiast
(w przypadkach szczegolnie istotnych dla jakosci procesu ksztatcenia) lub uwzgledniana jest
przez Wiadze Dziekanskie w planowanych przysztych inwestycjach.

Baza dydaktyczna i naukowa doskonalona jest: w wyniku wnioskéw z przeprowadzonych
audytow, z inicjatywy i dzigki wspotpracy nauczycieli akademickich z przemystem, z grantow
1 projektéw naukowych, z inicjatywy studentéw (uwagi w ankietach lub propozycje Samorzadu
Studenckiego).

Réwniez zasoby biblioteki sa sukcesywnie rozbudowywane. Ksigzki naukowe zagraniczne
nabywane sg gléwnie w oparciu o dezyderaty pracownikdw naukowych, natomiast materiaty
pomocnicze, podreczniki — zgodnie z kierunkami studiow 1 sugestiami pracownikow
dydaktycznych prowadzacych zajecia.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydzial Elektryczny Uniwersytetu Morskiego w Gdyni dysponuje infrastruktura dydaktyczna
1 naukowa zabezpieczajaca w pelni realizacje procesu dydaktycznego na wizytowanym
kierunku. Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom przygotowanie do prowadzenia
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badan naukowych na studiach pierwszego stopnia oraz realizacji takich badan na studiach
drugiego stopnia. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do liczby
studentow wizytowanego kierunku. Pracownie 1 laboratoria sa wyposazone w sposob
umozliwiajacy osiagni¢cie zaktadanych efektow uczenia si¢ w ramach zaje¢ laboratoryjnych,
¢wiczeniowych 1 projektowych. UMG dysponuje biblioteka, zapewniajacg dostep do zasobow
ksigzkowych oraz elektronicznych. Na podkreslenie zastluguje bogaty dostep do czasopism
naukowych, w tym obcojezycznych. Zapewnia to prawidlowa aktywnos$¢ naukowa, a tym
samym prawidtowy proces nauczania i uczenia si¢. Na ocenianym kierunku prowadzi si¢
okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej. Uwagi w tym zakresie moga
sktada¢ studenci i pracownicy. Na tej podstawie dokonuje si¢ niezb¢dnych zakupdw aparatury
oraz dokonuje modernizacji infrastruktury

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspolpraca z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wplyw na rozwoj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 6

Zakres dziatalno$ci otoczenia spoteczno-gospodarczego wspolpracujacego w konstruowaniu,
realizacji 1 doskonaleniu programu studiéw kierunku elektrotechnika prowadzonym na
Uniwersytecie Morskim w Gdyni jest adekwatny do zatozonej koncepcji ksztalcenia oraz
przyjetego programu ksztalcenia.

Uczelnia ksztalci studentow na potrzeby rynku pracy zwiazanego z gospodarka morska oraz
szeroko rozumiang inzynierig ladowa w kraju i na §wiecie.

Wspotpracujacy z Uczelnig przedstawiciele rynku pracy reprezentuja przemyst stoczniowy,
flot¢ handlowa, branze techniczne zwigzane z rynkiem energetycznym, telekomunikacyjnym,
z procesami automatyki oraz zwigzkami pracodawcow 1 stowarzyszen branzowych.
Wspotpraca wiadz ocenianego kierunku z otoczeniem spoleczno-gospodarczym jest stata
i polega m.in. na organizacji praktyk zawodowych, wizyt studyjnych, realizacji prac
rozwojowych, naukowo-badawczych, wspolnym prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych
I praktycznych.

W spotkaniu czlonkéw zespolu oceniajacego z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego wzigto udziat 16 zaproszonych gosci reprezentujacych rézne obszary rynku
pracy oraz otoczenia spotecznego: przedstawiciele ogolnopolskich spoétek, holdingéw, firm
z branz radiokomunikacyjnych, produkcyjnych, elektroautomatyki przemystowej, przemystu
wojskowego, stoczniowego. Potwierdzili oni $cistg wspotprace, czeste kontakty, wspolne
dziatania m.in. w wyposazaniu laboratorium w nowoczesny sprzet majacy zastosowanie
w najnowszych technologiach na rynku, organizacj¢ szkolen, konferencji naukowych,
organizacji praktyk. Szczegdlnie w obszarze praktyk trwa stata wymiana pogladéw, okreslanie
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celow i efektow ksztatcenia, omawianie prac rozwojowo-badawczych, wprowadzania tematyki
zaje¢ adekwatnej do stale i dynamicznie zmieniajacych si¢ trendow na rynku krajowym
1 migdzynarodowym.

Z rozmowy zespolu oceniajgcego z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
wynikneto réwniez, ze niemal kazdy obecny na spotkaniu przedstawiciel pracodawcoéw
zatrudnia absolwentéw UMG. Przedstawiciel firmy ENAMOR sp. z o0.0. z Gdyni
poinformowal, ze blisko 50% jego zasobow kadrowych to absolwenci Uniwersytetu
Morskiego, w tym absolwenci ocenianego kierunku.

Obecni na spotkaniu przedstawiciele pracodawcow oraz zwigzkow 1 stowarzyszen
pracowniczych kompetentnie przedstawili swoje opinie na temat programu doceniajac jego
adekwatnos¢ do aktualnego rynku pracy i skuteczno$¢ w osigganiu zakladanych efektow
ksztatcenia.

W toku przeprowadzonych podczas wizytacji rozmow wynika, ze wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym  jest efektywna. Wiadze Uczelni wspélpracuja rowniez
z organizacjami takimi jak: Pomorski Zwigzek Pracodawcow, Stowarzyszeniem Elektrykow
Okretowych, Stowarzyszeniem Elektrykow Polskich, Studium Doskonalenia Kadr UMG.
Organizacje te majg duzy przeglad przez rynek pracy, analizujg aktualne trendy, znaja potrzeby
rynku pracy w waskich specjalizacjach. Prowadza rozne szkolenia specjalistyczne i branzowe,
w tym rowniez zgodnie z konwencja STCW (mig¢dzynarodowa konwencja o wymaganiach
w zakresie wyszkolenia marynarzy). Wspomniana konwencja narzuca szereg obligatoryjnych
szkolen 1 kursow dla studiujacych jak i absolwentow w zaleznosci od podejmowanej praktyki
zawodowej lub pracy.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktorymi wspotpracuje Jednostka prowadzaca oceniany kierunek studiow
wspotpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidw jest zgodny z koncepcja
1 celami ksztalcenia oraz wynikajagcymi z nich obszarami dziatalno$ci zawodowej oraz
lokalnego rynku pracy.

Uczelnia utrzymuje staly kontakt z otoczeniem spoleczno-gospodarczym, zaréwno
z potencjalnymi pracodawcami jak i otoczeniem zwigzanym z branzowymi zwigzkami
I stowarzyszeniami. Zapewnia szeroka oferte kursow i szkolen, rowniez niezbednych dla
studentow celem odbycia praktyk zgodnie z mi¢dzynarodowa konwencja.

Prowadzona wspolpraca z instytucjami otoczenia spoleczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami ma charakter staty 1 przybiera zroznicowane formy, np. organizacji praktyk
oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektow uczenia si¢
I analiz potrzeb rynku pracy, ktore sa adekwatne do celéw ksztalcenia i potrzeb wynikajacych
z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektoOw uczenia si¢
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umi¢dzynarodowienia procesu
ksztalcenia na kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 7

UMG uczestniczy w realizacji europejskich programéw wymiany migdzynarodowej oraz
innych programow stypendialnych, m.in. program Erasmus+. Wspotpracuje z Hochschule
Bremerhaven (HB) od 1978 roku i Shanghai Maritime University (SMU) od 1984 roku.
Ponadto, wérdd uczelni partnerskich znajdujg si¢ uczelnie z 15 krajéw zlokalizowanych na 4
kontynentach.

Doskonalenie proceséw edukacyjnych 1 szkoleniowych oraz rozw6j prac badawczych
realizowane jest miedzy innymi dzigki aktywnej dziatalnosci pracownikow UMG
w organizacjach i instytucjach miedzynarodowych: The Institute of Electrical and Electronics
Engineers (IEEE), International Association of Maritime Universities (IAMU), International
Maritime Organisation (IMO), International Mobile Satellite Organization (IMSO).

W programie Erasmus+ studenci UMG maja mozliwo$¢ wyjazdu na cze$¢ studidéw do uczelni
partnerskich, na staz lub praktyke w krajach uczestniczacych. Wyjazd na studia oferowany jest
na okres od 3 do 12 miesigcy, natomiast na staz/praktyke od 2 do 12 miesigcy.

W okresie od 2013 do 2018 roku wyjechato na studia do uczelni partnerskich 22 studentow. Na
wyjazd w roku akademickim 2019/2020 przydzielonych zostalo 8 miejsc - zlozono 12
aplikacji. Zakwalifikowano 8 o0sob na list¢ podstawowa i 4 na list¢ rezerwowa. Lacznie,
w rozwazanym okresie, skorzysta z programu 34 studentow.

W okresie od 2013 do 2019 roku wiacznie na WE studiowato 21 studentow z 4 krajow
i 6 uczelni partnerskich: Universidad de Cadiz (Hiszpania) — 5 osob, University of Rijeka
(Chorwacja) — 10 osob, Universidad de Extremadura (Hiszpania) — 1 osoba, Lithuanian
Maritime Academy (Litwa) — 3 osoby, Constanta Maritime University (Rumunia) — 2 osoby.

W rozwazanym okresie zrealizowanych zostato 11 wyjazdéw pracownikow i1 dodatkowo dwa
sg planowane w semestrze letnim 2018/2019.

Z chwilg powotania Wydzialowe] Komisji ds. Programu Erasmus+ nabor na wyjazdy
pracownikow odbywa si¢ w oparciu o skiadane wnioski. Ogloszenie terminu skladania
wnioskow odbywa si¢ poprzez wystanie informacji internetowych. Wszystkie warunki udziatu
w programie pracownikow sa dostepne na stronach internetowych uczelni.

Na Wydzial Elektryczny przyjechalo w analizowanym okresie 9 wyktadowcow z 4 panstw.
Wyklady 1 prezentacje realizowane przez przyjezdzajacych wykladowcow odbywaty sie
w formie otwartych seminariow.

Poza programem Erasmus+, co roku od kilku lat, 4 profesorow z zagranicznych uczelni
prowadzi zajecia dydaktyczne dla studentéw Wydziatu Elektrycznego.
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Umigdzynarodowienie procesu ksztalcenia opiera si¢ na dwoch filarach: prowadzonych
badaniach i pracach badawczo-rozwojowych w ramach wspotpracy migdzynarodowe;j, ktérych
wyniki sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia (Chiny, Dania, Angola), wspotpracy
miedzynarodowej w sferze dydaktycznej, czgsto wspomaganej realizacjg wspolnych projektow
z organizacjami mi¢dzynarodowymi: IMO 1 [AMU.

Kompleksowy program badan, dotyczacych charakterystyk jakosci energii elektrycznej na
statkach morskich, jest realizowany we wspotpracy miedzynarodowej. Zawiera on dwie istotne
sktadowe: badania naukowe i prace rozwojowe w ramach wspolpracy bilateralnej migdzy
Shanghai Maritime University i UMG oraz badania naukowe i prace rozwojowe w ramach
dzialalnosci statutowej, grantu NCN ,,SONATA BIS” oraz wspoélpracy miedzynarodowej,
bedacej pochodng tego projektu, z partnerami z UE. Przyktadem takich dzialan jest réwniez
wspotpraca z Aalborg University, w tym prowadzenie przez jednego z profesorow z UMG
wykladow i ¢wiczen dla doktorantow wspomnianej uczelni.

Prace badawczo-rozwojowe byly prowadzone przez Uczelni¢ takze w ramach projektu pt.
»Iworzenie i budowa Akademii Rybolowstwa i Nauk o Morzu w Namibe w Republice Angoli”
(projekt ,,ANGOLA II”) we wspdlpracy z firmg Navimor International Com (NICOM),
obejmuja lata 2013-2019. To najwigkszy projekt edukacyjny Unii Europejskiej realizowany
w Afryce. Z uwagi na swoja skale i innowacyjnos¢, zostal wyrdézniony dwiema nagrodami
przyznanymi Uczelni: ,,Innowacyjna Gospodarka 2016 oraz ,,Polska Nagroda Inteligentnego
Rozwoju 2016”.

Wynikiem wspodtpracy na forum IMO w ramach Podkomitetu STCW, obecnie HTW, nad
nowa, ogolnoswiatowa Konwencja STCW 2010 dotyczaca szkolenia, certyfikacji
1 obowigzkow wachtowych oficeréw i1 marynarzy w zegludze handlowej bylo: przyjecie nowej
konwencji STCW 2010 na sesji dyplomatycznej w Manili; opracowanie i opublikowanie
miedzynarodowych standardow ,Model Course 7.08 Electro-Technical Officer” pod
auspicjami 1 na zamowienie IMO, przy istotnym wspoétudziale i1 pod kierunkiem pracownikéw
Wydziatu Elektrycznego. Przedstawiciele Wydziatu Elektrycznego kierowali takze projektami
finansowanymi przez IAMU.

Na przestrzeni ostatnich 5-6 lat obserwuje si¢ ciagly wzrost stopnia umiedzynarodowienia
procesu ksztalcenia na kierunku elektrotechnika. Znajduje to odzwierciedlenie zaréwno
w skali 1 zasiggu mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry.
Umig¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia jest zbiezne z charakterem wizytowanego kierunku
1 dostosowane sa do koncepcji ksztatcenia. Jednostka stwarza warunki do wymiany
migdzynarodowej studentéw 1 pracownikéw wizytowanego kierunku.

W programie studiow przewidziane sg zaje¢cia z jezyka obceg0. Nauczanym jezykiem obcym
jest jezyk angielski, wymagany Konwencja STCW.

Na kierunku elektrotechnika nie funkcjonujg formalne sposoby oceny stopnia
umi¢dzynarodowienia przez studentow. Koordynatorzy utrzymuja biezacy kontakt ze
studentami przyjezdzajacymi na Wydzial, by monitorowa¢ ich potrzeby oraz w razie potrzeby
rozwing¢ system wsparcia.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 7

Kryterium spetlnione
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Uzasadnienie

Umie¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia jest waznym elementem ksztalcenia na kierunku
elektrotechnika i jest skutecznie realizowane. Wydzial stwarza dobre warunki do
umig¢dzynarodowienia ksztalcenia. Studenci majg mozliwo$¢ korzystania z szerokiej oferty,
ktoéra zaspakaja potrzeby internacjonalizacji dydaktycznej i naukowe;.

UMG uczestniczy w realizacji europejskich programow wymiany mie¢dzynarodowej oraz
licznych programéw stypendialnych. W ostatnich latach w programach mobilno$ci
uczestniczyto kilkudziesieciu pracownikow oraz kilkunastu studentéw ocenianego kierunku.
W opinii zespotu oceniajagcego umig¢dzynarodowienie procesu ksztalcenia jest zbiezne
z charakterem wizytowanego kierunku i dostosowane sg do koncepcji ksztatcenia. Jednostka
stvarza warunki do wymiany mie¢dzynarodowej studentdw i pracownikdéw wizytowanego
Kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentow w uczeniu si¢, rozwoju spolecznym, naukowym lub
zawodowym i wej$ciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Opieka oraz wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku uwzglednia ich zréznicowane
potrzeby, w tym roéwniez potrzeby osob niepelnosprawnych. W Uczelni jednostka
odpowiedzialng za wsparcie oraz koordynacj¢ dziatan na rzecz oso6b niepetnosprawnych jest
Dziekanat Wydziatu. Studenci kierunku elektrotechnika moga liczy¢ na wsparcie kadry
prowadzacej proces ksztalcenia. Z punktu widzenia tej grupy interesariuszy wewnetrznych
jednym z atutow ocenianego kierunku studiéw jest zindywidualizowane podej$cie nauczycieli
akademickich do studentow. Studenci doceniajg indywidualne podejscie do roéznych grup
studentow w tym studentow niepetnosprawnych. Studenci z orzeczeniem stopnia
niepetnosprawnosci moga ubiega¢ si¢ o wyrazanie zgody przez Dziekana na odbywanie
studiow wedtug indywidualnego programu i planu studiow. Studenci maja rowniez mozliwo$é
zmiany formy egzaminu oraz wydiuZenia czasu pracy podczas pracy zaliczeniowej. Istotnym
elementem wspierania studentéw jest szeroki wachlarz réznego rodzaju $wiadczen m.in.
stypendia socjalne, stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych, zapomogi, stypendium
Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium Ministra. Studenci majg takze mozliwo$¢
rozwoju naukowego i zawodowego poprzez udziat w Kotach naukowych funkcjonujacych na
Wydziale. Istotng forma wspierania studentdw w procesie uczenia si¢ jest rowniez
dofinansowanie realizowanych przez studentéw projektéw badawczych w ramach dziatalnosci
Studenckich Ko6t Naukowych. Efektem dobrej wspoétpracy sa wspdlne publikacje naukowe
studentow z nauczycielami akademickimi. W ciagu ostatnich 5 lat studenci sg wspotautorami
47 artykutow naukowych i 2 zgloszen patentowych. Studenci bardzo dobrze oceniajg warunki
socjalne w Domach Studenckich. Duze wsparcie otrzymujg studenci szczeg6lnie uzdolnieni
1 wyrdzniajacy si¢ w nauce. Studenci posiadajg mozliwo$¢ indywidualizacji procesu
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ksztatcenia. Moga indywidualnie dobiera¢ moduty zaje¢, metody i formy ksztalcenia,
modyfikowaé formy zaliczen i egzamindéw. Uczelnia wspiera sportowa aktywno$¢ studentow.
Na Uniwersytecie Morskim w Gdyni dziata 12 sekcji sportowych, w ktdrych uczestniczy¢
w ramach WF mogg studenci Kierunku. W UMG dziata Biuro Karier Studenckich, do ktorego
zadan nalezg miedzy innymi: prowadzenie serwisu z ofertami pracy, praktyk i stazy,
doradztwo, w tym warsztaty, szkolenia, konsultacje i pomoc przy tworzeniu dokumentoéw
aplikacyjnych oraz przygotowywanie do rozméw kwalifikacyjnych. Biuro Karier Studenckich
wspotpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w przygotowaniu studentow do wejscia
na rynek pracy. Zasady skladania skarg i wnioskdw s3 studentom znane. Na Uniwersytecie
Morskim przyjeta jest praktyka zglaszania sytuacji konfliktowych, wymagajacych interwencji
wladz wydzialu do opiekuna roku lub bezposrednio do Prodziekana ds. Studenckich.
W sprawach wykraczajacych poza jego kompetencje informuje o problemie Dziekana lub
Prorektora ds. Ksztalcenia i wspdlnie w ramach obowigzujacych uwarunkowan prawnych
probuja rozwigza¢ sytuacje sporng. O takim sposobie procedowania w sytuacjach
konfliktowych studenci pierwszego semestru na pierwszym roku studiow sa informowani na
spotkaniu w dniu inauguracyjnym roku akademickiego.

Studenci uzyskuja wsparcie takze ze pracownikow administracyjnych. Pracownicy
administracji sukcesywnie podnosza swoje kompetencje zawodowe poprzez udziat
w szkoleniach m.in. ,pomoc materialna dla studentow” — pazdziernik 2018 r., Optima-
Vademecum administracyjnej obstugi studiow, Od kandydata do absolwenta w §wietle ustawy
Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce — wrzesien 2018 r.

Studenci maja mozliwos$¢ kontaktu z pracownikami dydaktycznymi podczas licznych dyzuréw
dostosowanych do ich potrzeb. Istnieje mozliwos¢ kontaktu z kadrg za posrednictwem poczty
elektronicznej. Studenci na pierwszych zajeciach otrzymuja informacje zwigzane z warunkami
i sposobami zaliczania przedmiotu. Studentom w formie elektronicznej sa udostepniane
materiaty, ktore wykorzystywane byly podczas zaje¢. Na spotkaniu z zespotem oceniajgcym
PKA studenci wskazali, iz s3 zadowoleni ze wsparcia udzielanego podczas nauki jezykow
obcych. Nalezy rozwazy¢ udoskonalenie systemu wirtualnej uczelni w tym stworzenie wersji
mobilnej witryny Wirtualnej Uczelni Uniwersytetu Morskiego w Gdyni. W Jednostce aktywnie
dziala Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego. Podczas spotkania z zespotem oceniajacym
PKA przedstawiciele samorzadu poinformowali, iz zapewnione jest im odpowiednie wsparcie
od wtadz dziekanskich. W pelni mogg korzysta¢ z infrastruktury Wydziatu. Samorzad posiada
wlasne biuro do potrzeb ich dziatalno$ci. Samorzad réwniez opiniuje projekty zmian w planach
studiow. Wydzialowa Rada Samorzadu wprowadza 1 aktywizuje studentow do zycia
kulturalnego poprzez organizowanie spotkan, wydarzen sportowych i integracyjnych. Dziekan
Wydziatu Elektrycznego na wniosek Wydziatlowe; Rady Samorzadu patronuje rozgrywkom
m.in.:. O puchar Dziekana Wydziatlu Elektrycznego” jednocze$nie dofinansowuje akcje
organizowane z inicjatywy Rady Samorzadu.

W Jednostce zapewniana jest ocena jakosci kadry wspierajacej proces ksztalcenia. Ocena
dokonywana jest przez studentdw. Studenci wypelniaja ankiety oceniajace nauczycieli
akademickich. Ankiety sa w ocenie studentéw kompleksowe, pozwalaja na przekazanie
wszelkie niezbednych informacji. Nalezy rozwazy¢ przekazywanie/ informowanie studentow
o wynikach 1 skutkach wypetniania przez nich ankiet studenckich. Jednostka zapewnia
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studentom dostep do aktualnych informacji o formach opieki i wsparcia za posrednictwem
strony internetowej oraz bezposrednio w dziekanacie. System motywowania studentow
udoskonalany jest gldwnie za posrednictwem dziatalnosci w badaniach naukowych i projektach
badawczych realizowanych w kotach naukowych.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 8
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Opieka oraz wsparcie udzielane studentom ocenianego kierunku uwzglednia ich zroznicowane
potrzeby, w tym réwniez potrzeby o0sob niepetnosprawnych. Uczelnia zapewnia wsparcie
finansowe studenckiemu ruchowi naukowemu. Moga oni ubiega¢ si¢ o dofinansowania od
wladz wydziatlu. W ciggu ostatnich 5 lat studenci sg wspotautorami 47 artykutow naukowych
1 2 zgloszen patentowych. Uczelnia wspiera sportowg aktywnos$¢ studentow. Na Uniwersytecie
Morskim w Gdyni dziala 12 sekcji sportowych. Zasady skladanie skarg i wnioskéw sa
studentom znane. Kazdy student indywidualnie moze liczy¢ na wsparcie wtadz Jednostki
w zakresie rozwigzywania biezacych problemow. Na spotkaniu z zespotem oceniajacym PKA
studenci wskazali, iz wiedza 1 kompetencje pracownikOw administracyjnych sa na
odpowiednim poziomie. Studenci uzyskuja od pracownikow niezb¢dne informacje podczas
calego toku ksztalcenia. Biuro Karier Studenckich prowadzi bardzo dobrg dziatalnosé
skoncentrowang na studentach, organizuje szkolenia z zakresu umiejetnosci migkkich, pisania
CV oraz listow motywacyjnych. Biuro posiada roéwniez baze aktualnych ofert pracy, praktyk
i stazy. Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA przedstawiciele samorzadu
poinformowali, iz zapewnione jest im odpowiednie wsparcie od wiadz dziekanskich. W pelni
moga korzysta¢ z infrastruktury wydzialu. Studenci nie posiadaja informacji zwrotnej
zwigzanej z wynikami ankiet okresowych nauczycieli akademickich. W Jednostce zapewniana
jest ocena jakosci kadry wspierajacej proces ksztalcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe¢ przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalos$ci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego
realizacji i osiaganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 9

Uniwersytet Morski w Gdyni zapewnia interesariuszom wewngtrznym i zewnetrznym
publiczny dostep do informacji na temat programoéw ksztalcenia, opisu efektow ksztalcenia,
sylabusow, zmian w planach zaje¢, termindw zaliczen 1 egzaminow, konsultacji 1 dyzuréw
nauczycieli akademickich itp.

Glownym zrodtem informacji o programie i procesie ksztalcenia sg strona internetowa Uczelni
wraz z funkcjonujagcym tam Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) oraz strona Wydziatu.
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Wirtualny dziekanat pelni wazna rol¢ w organizacji procesu ksztalcenia wraz z dostgpem do
niezbednych informacji dotyczacych funkcjonowania procesu dydaktycznego. Informacje
o programach ksztalcenia i planach studiow publikuje si¢ na stronie internetowej Wydziatu,
wykorzystuje si¢ ponadto poczte internetowa. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od
pracownikow Dziekanatu. Ponadto zrédtem informacji sg takze organizowane spotkania
z opiekunami roku, pierwsze zaj¢cia organizacyjne, konsultacje, gabloty. Strona internetowa
Uczelni zawiera informacje dla studentow dotyczace oferty edukacyjnej, prowadzonych badan
naukowych, spraw zwigzanych z ksztalceniem (oferty studiéw, oplat za uslugi edukacyjne,
potwierdzania efektow uczenia si¢, regulaminow, studentéw niepelnosprawnych, spraw
studenckich, dziatalnos$ci studenckiej (w tym kol naukowych, organizacji studenckich,
Samorzadu Studentéw), karier studenckich (w tym oferta Biura Karier, kurséw i szkolen,
przedsiebiorczosci akademickiej), informacje na temat stypendiow, kalendarz roku
akademickiego, regulacje dotyczace zapewnienia jakosci ksztatcenia), wspotpracy z biznesem,
internacjonalizacji, rekrutacji na studia, biezace informacje z zycia Uczelni). Publikowane sa
rowniez m. in. zapowiedzi o nadchodzacych wydarzeniach 1 relacje z wydarzen
i powiadomienia o konkursach.

Informacje dla studentow i dla kandydatéw publikowane s3 w mediach spoteczno$ciowych
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (Facebook), a takze wysSwietlane sa na monitorach
znajdujacych si¢ w Uczelni. Studenci skutecznie wykorzystuja dostep do publicznych
informacji zgodnie z ich zainteresowaniami.

Dostep do informacji jest zréznicowany dla réznych grup odbiorcow W szczego6lnosci
o programie ksztalcenia i realizacji procesu ksztatcenia oraz 0 przyznawanych kwalifikacjach
w tym mozliwos$¢ dalszego ksztatcenia i zatrudnienia absolwentow.

Zespot oceniajacy stwierdza, ze informacje dotyczace toku studiow i1 procesu studiowania sg
ogoblnodostepne, zaréwno dla interesariuszy wewnetrznych jak i zewnetrznych. Studenci
korzystaja przede wszystkim ze stron internetowych, medidw spolecznosciowych oraz
informacji udostgpnianych bezposrednio przez pracownikow dziekanatu oraz nauczycieli
akademickich.

Inng plaszczyzng pozyskiwania informacji sg 0 przebiegu i organizacji procesu dydaktycznego
sa takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia organizacyjne,
konsultacje, gabloty.

Nadzor nad weryfikacja dostgpnosci 1 aktualno$ci informacji o programie i procesie ksztatcenia
dla studentéw i innych interesariuszy wewngtrznych i zewnetrznych prowadzi Wydzialowa
Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, co znajduje potwierdzenie w rocznych sprawozdaniach
Komisji.

Informacje zamieszczane na witrynach sieciowych Uczelni i Wydzialu sg na biezaco
monitorowane przez opiekunoéw stron www, kierownikow katedr i pracownikow. Zglaszane
potrzeby zmian/uaktualnien trafiaja do odpowiednich komoérek informatycznych na Wydziale
lub Uczelni. Monitorowanie wykonania procedury nalezy do Wydzialowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia.

W opinii zespolu oceniajagcego wyniki monitorowania sg wykorzystywane przez odpowiednie
komorki funkcjonujace w wizytowane] Jednostce do doskonalenia dostepnosci 1 jakosci
informacji o studiach.
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Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 9
Kryterium spelnione

Uzasadnienie

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni okreslono zasady dostepnosci
1 aktualno$ci informacji o programach studiéw, zaktadanych efektach ksztalcenia, organizacji
i procedurach toku studiow. W opinii zespotu oceniajacego PKA, a takze w oparciu o dane
pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz wladzami
Jednostki nalezy stwierdzi¢, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku studiow prawidlowo
funkcjonuje system upowszechniania informacji 0 programie i procesic ksztalcenia dla
interesariuszy wewngtrznych 1 zewnetrznych.

Na ocenianym kierunku prowadzone jest monitorowanie dostepnosci i rzetelnosci
prezentowanych informacji. Wnioski wynikajace z prowadzonej oceny sg wykorzystywane do
doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jako$ci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spelnienia kryterium 10

Dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztatcenia prowadzone sg zgodnie z Polityka jakosci, przyjeta przez Senat Uczelni
w dniu 13 lipca 2018 r., ktorej cele obejmuja: ciagle doskonalenie procesu ksztalcenia oraz
promowanie kultury jakosci we wspodlnocie akademickiej Uczelni, a takze zaspokajanie potrzeb
1 oczekiwan interesariuszy wewnetrznych 1 zewnetrznych.

Realizacja dziatan w ww. obszarach okre$lona jest w Ksiedze Jako$ci. Za ich przebieg
odpowiadajg: Pelnomocnik Rektora ds. Systemu Zapewnienia Jakosci, ktory Kkieruje
Uczelniang Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia, a takze Wydzialowy Pelnomocnik ds. Systemu
Zapewnienia Jakosci oraz Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.

Projektowanie programéw ksztatcenia przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez
Senat Uczelni, a takze zasadami okreslonymi w Procedurze Projektowanie programow
ksztalcenia. Za tworzenie oraz modyfikacj¢ programéw ksztalcenia odpowiada Wydzialowa
Komisja ds. Programow Studiow. Przygotowane propozycje nowego programu ksztalcenia sg
kierowane do ww. Komisji, gdzie podlegaja opiniowaniu pod katem zgodnosci
z obowigzujacymi aktami prawnymi oraz wytycznymi Senatu Uczelni. Analiza protokotow
z posiedzen Wydzialowej Komisji ds. Programow Studiow wykazata, iz celem tych spotkan
jest: analiza sugestii dotyczacych programu, weryfikacja programoéw w kontekscie ich
zgodno$ci z obwigzujacymi przepisami prawa oraz oczekiwaniami rynku pracy, a takze
opracowanie nowych programow.
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W procesie projektowania i monitorowania programéw ksztalcenia uczestnicza studenci.
Efekty ksztalcenia i programy studiow dla prowadzonych kierunkéw studiéw sg opiniowane
przez samorzad studencki. Ponadto przedstawiciele tej grupy spotecznosci akademickiej jako
cztonkowie Senatu, a takze Wydzialowej Komisji ds. Programéw Studiow 1 Wydziatowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia, moga wyraza¢ swoje opinie i uczestniczg w podejmowaniu
decyzji. Wszystkie postulaty i uwagi odnosnie programu ksztalcenia studenci mogg sktadac
takze u opiekundéw roku oraz na zebraniach studentow. W trakcie wizytacji ustalono, iz gltosy
studentow sg uwzgledniane. Propozycje doskonalgce program ksztatcenia przekazywane sa na
posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiow oraz Wydziatowej Komisji ds.
Jako$ci Ksztatcenia Jakosci, sg takze konsultowane ze studentami za pomoca dodatkowych
ankiet oraz z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym roku akademickim, przekazywane
W postaci konkretnego projektu wtadzom Uczelni, a nastepnie kierowane na przyjeta w Uczelni
droge formalng. Platforma dyskusji na temat programéw studidéw sa takze nieformalne
rozmowy wykladowcow ze studentami i nieformalne kontakty nauczycieli akademickich
z przedstawicielami pracodawcoéw. Na wniosek studentéw oraz osob prowadzacych zajecia
wprowadzono dodatkowe zajecia z wybranych przedmiotéw w ramach zaje¢ fakultatywnych.
W ostatnich dwoch latach dla kierunku elektrotechnika byty to zajecia dla przedmiotow:
Matematyka oraz Electrical Power Quality in Ship’s and Industrial Systems.

Na proces ksztalcenia maja wptyw interesariusze zewnetrzni. Zespot oceniajacy pozytywnie
ocenia realizowane w Jednostce regularne kontakty z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, udzial osob z grona praktykow w procesie dydaktycznym, spotkania
przedstawicieli pracodawcoéw ze studentami, ktore dotyczg, m.in. realizacji praktyk
zawodowych oraz oczekiwan pracodawcow w stosunku do potencjalnych pracownikow.
Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego licznie obecni na spotkaniu z zespotem
oceniajacym PKA podkreslali, ze wyniki badan majag wplyw na podejmowane dziatania
zwigzane z przysztoscig kierunku w konteks$cie prezentowanej oferty ksztalcenia i modyfikacji
programu studiow.

Informacje pozyskiwane od studentéw 1 przedstawicieli pracodawcow uzupeiniajg uwagi
zglaszane przez absolwentow. Sa one omawiane cyklicznie na posiedzeniach Wydziatlowej
Komisji ds. Programéw Studiéw oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Z rozmow
z Wladzami Wydziatu wynika, Ze wyniki badan maja wptyw na podejmowane przez Wydziat
dziatania zwiazane z przyszloscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztalcenia
1 modyfikacji programu studidow (m.in. poprzez wprowadzenie nowych przedmiotdw,
zwigkszenie liczby godzin laboratorium w ramach danego przedmiotu), udostgpnianie bazy
sprzetowej zaktadéw przemystowych do realizacji prac dyplomowych, proponowanie tematyki
takich prac.

Sposoby 1 zakres biezagcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu ksztalcenia
na kierunku okreSlone s3 w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci
ksztalcenia zawartych w Ksiedze Jakosci. Bezposrednia ocena osiagnigcia zakladanych
efektow ksztalcenia przeprowadzana jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej
formy zaliczenia, opisanej w sylabusie przedmiotu. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel
akademicki przeprowadza analiz¢ stopnia osiggni¢cia efektéw ksztalcenia zatozonych dla
prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztalcenia i metod weryfikacji oraz mozliwych
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obszar6w poprawy. Podczas wizytacji przedstawiciele Wydziatlowej Komisji ds. Jakos$ci
Ksztalcenia jakosciowych podkreslali, ze regularnie dyskutowane sa problemy zwigzane
z realizacjg efektow ksztatcenia.

Monitorowanie programu ksztatcenia dokonywane jest przez cztonkéw Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztalcenia. Komisja dokonuje weryfikacji sylabusow wszystkich przedmiotow
wystepujacych w programie ksztalcenia na ocenianym kierunku w celu sprawdzenia
poprawnosci w ich wypetnianiu, oceniajg zgodno$¢ sylabusow z programem ksztatcenia,
oceniaja poprawnos$¢ zaplanowanej liczby godzin zaje¢ i proporcji wyktadow do ¢wiczen dla
realizacji zatozonych efektow ksztalcenia, sprawdzaja trafno$¢ doboru metod weryfikacji
efektow, oceniaja poprawno$¢ wymagan egzaminacyjnych 1 zaliczeniowych ustalonych
w sylabusie przedmiotu, weryfikuja poprawnos$¢ przypisania przedmiotowi punktow ECTS.
Wydzialowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztalcenia nie stwierdzila zastrzezen w ww. obszarach,
natomiast zwrdcita uwage na konieczno$¢ podjecia dziatah w celu rozwijania technik
mobilizacji studentéw w kierunku ich bardziej aktywnego uczestnictwa w zajeciach. Na
wniosek Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia w celu zwigkszenia skutecznos$ci
ksztalcenia z matematyki 1 fizyki, od 1 pazdziernika 2016 r. wprowadzono dodatkowe zajecia
z matematyki 1 fizyki (25 godzin). W sprawozdaniu Wydzialowe; Komisji ds. JakoSci
Ksztatcenia za rok akademicki 2017-2018 Komisja zalecita takze kontynuowanie zajec
dodatkowych z matematyki przez nauczycieli Wydziatu, poniewaz taki sposob postepowania
przynosi oczekiwane rezultaty.

Sprawozdanie kierowane jest do Uczelnianej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Do jej zadan
nalezy bezposredni nadzér merytoryczny nad realizacja procesu ksztalcenia, formulowanie
wnioskow i zalecen w tym zakresie.

Monitorowanie procesu dyplomowania przejawia si¢ podczas wyznaczania opiekundéw prac
dyplomowych 1 ich recenzentéw oraz sprawdzania prac dyplomowych pod katem spetnienia
przez nie wymagan okreslonych dla kazdego poziomu studiow. Nie sformutowano zastrzezen
w tym zakresie. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia postulowata w sprawozdaniu za
rok akademicki 2017-2018 uruchomienie w systemie Bazus (e-dziekanat) opcji ,,Praca
dyplomowa”, w celu monitorowania jakosci prowadzonych na Wydziale prac dyplomowych.
Przeglad dokumentacji dotyczacej praktyk zawodowych nie wykazat uwag w tym obszarze.
Rowniez przeprowadzane hospitacje zaje¢ nalezy oceni¢ pozytywnie.

W Uczelni corocznie dokonywane s3 przeglady zewngtrzne Systemu dokonywane przez
Uczelniang Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia na podstawie rocznych sprawozdan dziatalno$ci
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia 1 rocznych harmonograméw prac Komisji.
Przedmiotem analizy okresowej programu ksztalcenia sg dziatania podejmowane w wyniku
monitorowania programu ksztatcenia, jego zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa, analizy
zgodno$ci programow ksztatcenia z projakosciowymi celami Uczelni, z wytycznymi
dotyczacymi programéw ksztalcenia, analizy opinii interesariuszy zewnetrznych oraz
wewnetrznych. Roczna perspektywa uzyskiwana jest w rocznych raportach z oceny
1 weryfikacji procesu ksztalcenia. Analiza sprawozdan potwierdza z jednej strony analizowanie
informacji w wyniku procedur monitoringu, z drugiej prezentacj¢ wnioskow i zalecen, ktore
przedstawiane s3 Wtadzom Uczelni do wprowadzania modyfikacji w programie ksztatcenia.
W wyniku dokonywanych przegladow podejmuje si¢ dziatania majgce na celu wzmocnienia
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systemu motywacyjnego kadry w celu zwigkszenia jej stabilnosci, aktualizacji procedur
funkcjonujacych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia jakoS$ci.

W opinii zespotu oceniajagcego PKA wymienione dziatania dotyczace jako$ci ksztalcenia na
wizytowanym kierunku nalezy oceni¢ pozytywnie.

Propozycja oceny stopnia spelnienia kryterium 10
Kryterium spelnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Elektrycznym Uniwersytetu Morskiego w Gdyni prowadzone sa skuteczne
dzialania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
programu ksztalcenia w odniesieniu do ocenianego kierunku. W powyzszych obszarach
wdrozono odpowiednie narze¢dzia i mechanizmy Systemu, ktdre umozliwiajg identyfikowanie
stabych stron procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatan doskonalgcych. Wydziat posiada
regulacje dotyczace zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programoéw ksztalcenia
z uwzglednieniem opinii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Realizowany program
ksztatcenia jest stale doskonalony w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy,
a takze potrzeby rynku pracy. Interesariusze wewnetrzni i zewngtrzni uczestnicza w ocenie
programu ksztalcenia i jego doskonaleniu. Spotkania przeprowadzone w czasie wizytacji
i ocena przedstawionej dokumentacji potwierdzita ich duze zaangazowanie w proces
doskonalenia programow ksztalcenia.

Pozytywnym elementem Systemu jest jego monitorowanie, przeglad i1 samodoskonalenie,
w wyniku ktérych podejmowane sa dziatania doskonalgce.

Dobre praktyki, w tym moggce stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu
Doskonalosci Ksztalcenia

Zalecenia

8. Ocena dostosowania sie¢ uczelni do zalecen 0 charakterze naprawczym
sformulowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na Kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca ocene (W porzqdku wg
poszczegolnych zalecen)

Zalecenia i charakterystyka dzialan zapobiegawczych podjetych przez uczelni¢ w celu
usuniecia bledow i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci:

1) W ogoélnej ocenie ocenia nalezaloby wzmocni¢ role interesariuszy wewnetrznych
w realizacje strategii badanej jednostki, poprzez aktywniejsze wlaczenie ich w jej
dzialania.

Zgodnie z sugestig zespotu oceniajagcego PKA studenci zostali wiaczeni w sktad Komisji ds.
Programow Studiow oraz do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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2) 70 zauwaza takze brak w strukturach formalnych odpowiedzialnych za SZJ na WE
przedstawicieli studentow i pracownikow i postuluje przeprowadzenie analizy czy
przedstawiciele tych grup nie powinni by¢ obecni w formalnych strukturach SZJ (np.
jako czlonkowie zespolow).

Przedstawiciel studentow jest cztonkiem Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.

3) Zespol oceniajacy stwierdzil na terenie budynkow Uczelni brak udogodnien dla oséb
niepelnosprawnych.
W budynku Wydziatu zainstalowano windg¢ dla oséb niepetnosprawnych.

4) Wydzial w waskim zakresie umiedzynaradawia oferte studiow prowadzonych
w jezykach obcych (w roku akademickim 2011/2012 - brak visiting profesor, brak
studentow obcokrajowcow.

Co roku zajecia dla studentow prowadza 4 profesorowie z uczelni zagranicznych, na Wydziat
przyjezdzaja studenci w ramach programu ERASMUS, a takze w oparciu o umowy
migdzynarodowe, np. z Angola.

5) Zwigkszenie liczby samodzielnych pracownikéw naukowo - dydaktycznych,
zwiekszenie dynamiki zdobywania stopni naukowych: doktora i doktora habilitowanego.
W okresie od 2012 roku pracownicy uzyskali 1 tytul profesora, 1 stopien doktora
habilitowanego oraz 9 stopni doktora.

6) Dostosowanie programu ksztalcenia dla studiow I i II stopnia do obowiazujacych
przepisOw prawa, w tym zwi¢kszenie liczby godzin z zakresu przedmiotow ogolnych,
podstawowych, kierunkowych na wszystkich specjalnosciach, poziomach i formach
ksztalcenia wraz ze spelnieniem wymogow dotyczacych sumarycznej liczby realizowanych
godzin.

Stosowne zmiany w planach studiow zostaty dokonane.

7) Okreslenie skonkretyzowanej sylwetki absolwenta dla kazdego poziomu studiow.
Sylwetki absolwenta zostaly doprecyzowane.

8) Zwigkszenie udzialu zaj¢¢ typu projektowego na wszystkich poziomach i formach
studiow.
Sugerowana zmiana zostata uwzglgedniona w planach studiow.

9) Uregulowanie kwestii ksztalcenia poza siedziba Uczelni zgodnie zobowigzujacymi
przepisami.

Ksztalcenie poza uczelnig jest realizowane w ramach praktyk zawodowych.

10) Wskazane byloby wzmocnienie roli interesariuszy wewnetrznych, w tym wieksze
wsparcie Biura Karier Studenckich ze strony wladz uczelni, w tym jednostki.
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W ostatnim czasie zwigkszono liczbg pracownikow Biura karier, ktorzy zajmuja si¢ miedzy
innymi badaniem loséw absolwentéw i1 posrednicza w przekazywaniu im naptywajacych ofert
zatrudnienia.
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