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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy prof. dr hab. Piotr Kurnatowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Maria Kdzka, cztonek PKA

2. dr hab. Mateusz Cybulski, ekspert PKA

3. dr Anna Wawrzyk, ekspert PKA ds. pracodawcéw
4. Barttomiej Majewski, ekspert PKA ds. studenckich

5. mgr Edyta Lasota- Betzek, sekretarz Zespotu Oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne prowadzonym w Europejskiej Uczelni
Spoteczno-Technicznej w Radomiu, zostata przeprowadzona 1z inicjatywy Polskiej Komisji
Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki
2018/2019. PKA po raz pierwszy ocenia jakos¢ ksztatcenia na tym kierunku.

Odbyta obecnie wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedura.
Raport Zespotu wizytujgcego opracowano po zapoznaniu sie z przedtozonym przez Uczelnie Raportem
samooceny oraz na podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, przeprowadzonych
hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych,
dokonanego przegladu infrastruktury dydaktycznej, a takze spotkan i rozméw przeprowadzonych
z Wtadzami Uczelni, z pracownikami, przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz ze
studentami kierunku.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajacego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow zdrowie publiczne

Poziom studidw Studia | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite
studia magisterskie)

Profil studiow praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) Studia niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzad-

kowany kierunek! nauki o zdrowiu
Liczba semestrdow i liczba punktéw ECTS ko- 6 semestrow
nieczna do ukonczenia studiéw na danym po- 180 ECTS
ziomie okreslona w programie studiéow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow

ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodo- 720 godz./24

wym (jezeli program ksztatcenia na tych stu-
diach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ra- Body fitness i kosmetologia

mach kierunku studiow . .
Elektroradiologia

Gastronomia i dietetyka

Organizacja i zarzagdzanie w ochronie

zdrowia
Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat
Studia stacjo- Studia niestacjo-
narne narne
Liczba studentow kierunku 105

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb pro- 1942-2035
wadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem stu-
diéw uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposred- 157
nim udziatem nauczycieli akademickich lub in-
nych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadko-
wana zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci 141-159
praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem stu-

didw uzyskiwana w ramach zajeé¢ do wyboru >4

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studiéw na kierunku
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Nazwa kierunku studiow zdrowie publiczne

Poziom studiéw Studia Il stopnia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite
studia magisterskie)

Profil studiow praktyczny
Forma studidw (stacjonarne/niestacjonarne) Studia niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzad- nauki o zdrowiu
kowany kierunek?

Liczba semestréow i liczba punktéw ECTS ko- 4 semestry

nieczna do ukonczenia studiéw na danym po-

L , . .. 120 ECTS
ziomie okreslona w programie studiow
Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw
ECTS przyporzadkowanych praktykom zawodo- 360 godz./14

wym (jezeli program ksztatcenia na tych stu-
diach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ra- Dietetyka i zdrowy styl zycia
mach kierunku studiéow . .
Elektroradiologia
Inspekcja sanitarna i epidemiologiczna
Medycyna ratunkowa i zarzgdzanie
kryzysowe

Organizacja i zarzagdzanie w ochronie

zdrowia
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjo- Studia niestacjo-
narne narne
Liczba studentow kierunku 60

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb pro- 941-1133
wadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem stu-
diéw uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposred- 120
nim udziatem nauczycieli akademickich lub in-
nych oséb prowadzacych zajecia i studentéw

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadko- 95-120
wana zajeciom ksztattujagcym umiejetnosci
praktyczne

Liczba punktéw ECTS objetych programem stu-

1
didw uzyskiwana w ramach zajeé¢ do wyboru 4

2W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studiéw na kierunku
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Uczelni jest ,poprzez nowoczesne dziatania lokalne oddziatywaé na globalne spoteczenstwa”.
Powyzisza Misja jest realizowana przy pomocy 9 celéw szczegdtowych, okreslonych w Strategii
Uczelni:

1) Poszerzenie oferty ksztatcenia i dostosowanie jej do zmieniajgcych sie warunkéw na
konkurencyjnym rynku pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem rozwijajgcego sie rynku
lokalnego.

2) Zwiekszenie atrakcyjnosci oferty dydaktyczne;j.

3) Wspotpraca z przedsiebiorstwami, organami administracji panstwowej i samorzgdowej,
stowarzyszeniami w celu zapewnienia doptywu informacji o kompetencjach zatrudnianych
absolwentow.

4) Wdrazanie zasady tgczenia teorii praktyki poprzez praktyki zawodowe, konferencje
i wspotprace na poziomie panstwowym i ponadpanstwowym.

5) Rozwdj infrastruktury dydaktycznej i naukowo-badawcze] poprzez tworzenie laboratoriow
warunkujgcych ksztatcenie i przeprowadzanie badan na wysokim poziomie.

6) Umiedzynarodowienie uczelni poprzez umiedzynaradawianie kadry oraz otwarcia na
studentdéw z zagranicy.

7) Rozwdj uczelni poprzez otwieranie nowych osrodkéw dydaktycznych, wspodtprace
biznes — nauka — samorzady.

8) Realizacje projektow wspoétfinansowanych z Unii Europejskiej na rzecz sSrodowiska lokalnego.

9) Prowadzenie badan naukowych, bedacych motorem rozwoju srodowiska lokalnego
i wpisujacych sie w ogdlnoswiatowy nurt naukowy.

Program ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne na obu poziomach studidw (I i Il stopnia) nie jest
do konca przyporzagdkowany do Misji Uczelni. Wizytacja ZO PKA nie wykazata spdjnosci miedzy
programem studiéw, a Misjg w postaci dgzenia do zapewnienia najwyzszej jakosci ksztatcenia, co zna-
lazto odzwierciedlenie w poszczegdlnych kryteriach oceny w dalszej czesci niniejszego Raportu.

Kierunek zdrowie publiczne odpowiada na potrzebe dostarczenia sektorowi ochrony zdrowia
i innym sektorom ustug publicznych profesjonalistéw rozwigzujacych pozamedyczne problemy
populacji, zwigzane ze zdrowiem i jego ochrong w dynamicznie zmieniajgcym sie epidemiologicznie,
demograficznie, technologicznie i kulturowo srodowisku.

Do aktualnych wyzwan zdrowia publicznego, definiowanych przez Uczelnig, nalezy m.in.
niekorzystny trend demograficzny w polskim spoteczeistwie, ktéry jest Scisle powigzany ze
zwiekszeniem liczby o0sdb niepetnosprawnych. Niestety zdefiniowany problem nie znajduje
odzwierciedlenia w koncepcji ksztatcenia oraz programie studidéw, poniewaz Uczelnia nie oferuje
Sciezki specjalnosciowej, np. ,, Asystent osoby starszej”, natomiast tresci programowe zwigzane ze sta-
rzeniem sie spoteczenstwa sg realizowane tylko w ramach jednych zaje¢ do wyboru w ramach
studidw | stopnia.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze Strategig Uczelni, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spofeczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy i zostaty
okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. Koncepcja i cele
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ksztatcenia nie mieszczg sie w petni w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, co
zostato wyrazone np. zbyt szerokim spektrum efektéw uczenia sie spoza dyscypliny nauk o zdrowiu, tj.
z nauk medycznych i nauk spotecznych.

Interdyscyplinarne i holistyczne podejscie do problemu zdrowia populacji i jego ochrony
wyraza w zatozonych dla kierunku efektach uczenia sie. Niestety, mozna zauwazy¢, ze efekty uczenia
sie sg w wielu przypadkach zbyt ogdlne, np. efekt K1_WO01 na studiach | stopnia — , posiada wiedze
z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych”, ktéry nie jest mozliwy do weryfikacji z racji
braku konkretnych informacji z niego wynikajgcych, a takze obejmuje dyscypline naukowg, do ktérej
nie jest przyporzgdkowany oceniany kierunek, czy efekty K2A_U01 — K2A_U04 (K2A_UO01- , potrafi pra-
widlowo wykonaé zaawansowane zabiegi fizjoterapeutyczne oraz kosmetyczne”, K2A U02 -
,potrafi udziela¢ w zaawansowany sposéb pierwszej pomocy wedtug obowigzujacych standardéw”,
K2A _U03 - , potrafi prawidlowo postugiwac sie specjalistyczng aparaturg medyczng”, K2A_U04 —
potrafi wykorzystywacé i obstugiwa¢ zaawansowang aparature i sprzet do badan funkcjonalnych i la-
boratoryjnych w zakresie zdrowia publicznego oraz wykorzystywac ich wyniki do badan naukowych”),
ktére wybiegajg zdecydowania poza obszar szeroko rozumianego zdrowia publicznego, a takze sg
zarezerwowane dla innych profesji medycznych, np. ratownikdw medycznych, fizjoterapeutéw, gdzie
wykonywanie tych czynnosci przez absolwenta kierunku zdrowie publiczne bytoby niedozwolone
i niezgodne z przepisami prawa. Uczelnia przyporzadkowata oceniany kierunek studiéw do dziedziny
nauk medycznych i nauk o zdrowiu oraz w 100% do dyscypliny ,nauki o zdrowiu”, do ktdrej nie
odnoszg sie jednak wszystkie efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku. Tym samym efekty uczenia
sie nie sg zgodne z koncepcjg ksztatcenia, bo uwzgledniajg wiedze, umiejetnosci i kompetencje
spoteczne z innych dyscyplin naukowych, niz nauki o zdrowiu.

Na | stopniu studidw efekty uczenia sie, uzyskiwane w ramach modutu zajec
ogoélnouczelnianych o charakterze interdyscyplinarnym, dajg uniwersalne podstawy teoretyczne
i metodyczne do kontynuowania studidw na wybranym kierunku. Na studiach pierwszego stopnia
okreslono 21 kierunkowych efektéw uczenia sie z zakresu wiedzy, 11 z zakresu umiejetnosci oraz 7
z zakresu kompetencji spotecznych. Efekty uczenia sie na pierwszym stopniu studiow obejmuja
szeroka wiedze nt. m.in. budowy i mechanizméw funkcjonowania organizmu (K1_WO03), miernikow
stanu zdrowia oraz metod diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji (K1_WO06), czy
wspomnianego juz wczesniej efektu K1_WO01. Z zakresu umiejetnosci za kluczowe nalezy uznac
efekty: K1_UO01 — potrafi rozpoznawaé podstawowe biologiczne i Srodowiskowe uwarunkowania zdro-
wia cztowieka, zbiorowosci ludzi oraz wzajemnych miedzy nimi relacji; K1_U02 — potrafi
rozpoznawaé¢ demograficzne, spoteczne i psychologiczne zagrozenia zdrowia zbiorowosci ludzi;
K1_U10 — potrafi komunikowa¢ sie z jednostka lub grupa spoteczng w celu okreslenia ich potrzeb zdro-
wotnych oraz oczekiwan w stosunku do ochrony zdrowia. W zakresie kompetencji najczesciej wskazy-
wanym w sylabusach efektem uczenia sie jest efekt K1_KO02 — rozumie potrzebe statego
uaktualnienia swojej wiedzy z zakresu nauk spotecznych, medycznych i nauk o zdrowiu i dazy do jej
uzupetnienia, ktéry réwniez nie jest zgodny z dyscypling, do ktdrej zostat przyporzagdkowany kierunek
zdrowie publiczne.

Na studiach Il stopnia okreslono 32 efekty uczenia sie z zakresu wiedzy, 22 z zakresu
umiejetnosci oraz 16 z zakresu kompetencji spotecznych. Do kluczowych efektéw uczenia sie na Il stop-
niu studiow z zakresu wiedzy nalezg: K2_WO03 — wykazuje zaawansowang znajomos¢ budowy
i mechanizméw funkcjonowania organizmu, K2_W12 — zna i rozumie geneze i podioze zjawisk
zdrowotnych w zakresie choréb zakaznych i niezakaznych o znaczeniu spotecznym oraz K2_W25 —zna
i rozumie wptyw struktur demograficznych na ksztattowanie sie potrzeb zdrowotnych ludnosci Polski i
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Swiata. Z zakresu umiejetnosci za kluczowe nalezy uzna¢ efekty: K1 _U14 — potrafi
identyfikowac i naprawiaé btedy i zaniedbania popetnione w dziataniach promujacych styl zycia oraz
sprecyzowac dziatania naprawcze; K2_U12 — potrafi gromadzi¢ i wykorzystywa¢ dane o sytuacji
zdrowotnej wybranej populacji z pomocg nowoczesnych technik informacyjnych oraz K2_UOQO5 —
potrafi komunikowac sie z jednostka lub grupg spoteczng i animowac spotecznosé¢ lokalng w celu okre-
$lenia ich potrzeb zdrowotnych oraz ich oczekiwan w stosunku do ochrony zdrowia. W zakresie kom-
petencji nalezy zaznaczyé, ze najistotniejszy jest efekt K2_KO7, tj. profesjonalnie i etycznie
realizuje zadania z zakresu zdrowia publicznego.

Problemem jest nieprawidtowe odniesienie przedmiotowych efektéw uczenia sie do
kierunkowych efektéw uczenia sie. Bazujgc na powyzszych przyktadach w przypadku Biologii efekt W1
odnosi sie do efektéw kierunkowych K1_WO01 (posiada wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz nauk
medycznych), efekt W3 — do efektu kierunkowego K1_WO06 (zna podstawowe mierniki stanu zdrowia
oraz zna szczegdtowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji), efekt U2 — do
efektu kierunkowego K1_UO01 (potrafi rozpoznawac¢ podstawowe biologiczne i Srodowiskowe uwarun-
kowania zdrowia cztowieka, zbiorowosci ludzi oraz wzajemnych miedzy nimi relacji).
W przypadku jezyka angielskiego, ktéry jest realizowany w formie lektoratéw, niezasadne jest
przypisanie do przedmiotu kierunkowych efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, a taka sytuacja ma
miejsce. Dodatkowo, efekt przedmiotowy W1 (student objasnia i definiuje kluczowe pojecia, dyskutuje
i uzasadnia swoje argumenty w rozmowie, prezentuje omawiane tematy z ujeciem kilku aspektow,
streszcza wypowiedzi ustne i pisemne, dysponuje wiedzg o praktycznym uzyciu jezyka obcego
w komunikacji ustnej i pisemnej) i efekt przedmiotowy W3 (student zna struktury gramatyczne i wie,
jak je zastosowac) zostat przyporzadkowany do efektu kierunkowego K1 _WO01 (posiada wiedze
z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych), a efekt przedmiotowy W2 (student zna
podstawowe stowa oraz wyrazenia z zakresu prawa) odnosi sie do efektu kierunkowego K1_W14 (zna
i rozumie podstawy prawne i etyczne wykonywania zawoddéw medycznych oraz rozumie prawng
odpowiedzialnos¢ z tytutu wykonywanego zawodu). W przypadku przedmiotu Metodologia badan na-
ukowych efekt przedmiotowy W1 ma odniesienie do efektow kierunkowych: K1_WO01 (posiada wiedze
z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych) oraz K1_W14 (zna i rozumie podstawy prawne
i etyczne wykonywania zawodéw medycznych oraz rozumie prawng odpowiedzialnosé
z tytutu wykonywanego zawodu). Efekt W2 odnosi sie do efektéw kierunkowych K1_WO01 (posiada
wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych) oraz K1_WO06 (zna podstawowe mierniki
stanu zdrowia oraz zna szczegétowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji),
natomiast efekt W3 ma pokrycie z efektami K1_W13 (wskazuje i objasnia podstawowe zagadnienia
z edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia) oraz K1_WO06 (zna podstawowe mierniki stanu zdrowia oraz
zna szczegétowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji). Sytuacja ta w jeszcze
wiekszym stopniu pokazuje niespdjnosc i niescisto$¢ pomiedzy przekazywanymi tresciami programo-
wymi, przypisanymi efektami przedmiotowymi oraz efektami kierunkowymi.

W zwigzku z powyzszym efekty uczenia sie nie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, ponie-
waz wybiegajg poza dyscypline nauk o zdrowiu, jednak sg zgodne z profilem praktycznym. Co do zasady
przeanalizowane efekty sg zgodne z wtasciwym poziomem Ramy Kwalifikacji, jednak nie ma mozliwosci
ich zweryfikowania i osiggniecia przez studentéw, poniewaz nie sg spojne z faktycznie przekazywanymi
treSciami  programowymi, co ZO PKA ocenit podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych
i co opisano bardziej szczegétowo w kryterium 2. Oceniane efekty uczenia sie sg specyficzne i zgodne
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest
przyporzagdkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
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zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku. Ww. efekty uwzgledniajg w duzym stopniu
umiejetnosci praktyczne (nie sg one przewazajgce, bowiem dominujg efekty w zakresie wiedzy), poza
tym uwzgledniono w nich sposéb komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci zawodowe]j wtasciwej dla kierunku. Zasadniczym problemem jest jednak fakt,
ze duza czes¢ efektow uczenia sie, o czym wspomniano powyzej, nie jest mozliwa do osiggniecia i jest
sformutowana w sposdb zbyt ogdlny lub niezrozumiaty, przez co nie ma mozliwosci stworzenia sys-
temu ich weryfikacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze Strategig Uczelni, ale nie do korca spéjne z polityka
jakosci, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla
kierunku, sg zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci
zawodowego rynku pracy i zostaty okreslone we wspodtpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi. Koncepcja i cele ksztatcenia nie mieszczg sie w petni w dyscyplinie, do ktérej kierunek
jest przyporzadkowany. Powodem takiego stanu rzeczy jest szerokie spektrum efektdw uczenia sie
z poza dyscypliny nauk o zdrowiu, tj. z nauk medycznych i nauk spotecznych.

Efekty uczenia sie nie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, poniewaz wybiegajg poza
dyscypline nauk o zdrowiu, jednak sg zgodne z profilem praktycznym. Co do zasady przeanalizowane
efekty sg zgodne z wtasciwym poziomem Ramy Kwalifikacji, jednak nie ma mozliwosci ich
zweryfikowania i osiggniecia, poniewaz nie odpowiadajg faktycznie przekazywanym tresciom
programowym. Oceniane efekty uczenia sie sg specyficzne, ale znaczna czes$¢ z nich nie jest zgodna
z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany, a takze stanem praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku. Ww. efekty uwzgledniajg w duzym stopniu
umiejetnosci praktyczne (nie sg one przewazajace, bowiem dominujg efekty w zakresie wiedzy), poza
tym uwzgledniono w nich prawidtowy sposéb komunikowanie sie w jezyku obcym i kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci zawodowej whasciwej dla kierunku. Zasadniczym problemem jest
nieprawidtowe odniesienie przedmiotowych efektéw uczenia sie do kierunkowych efektéw uczenia sie
i fakt, ze duza czes¢ efektdow uczenia sie, nie jest mozliwa do osiggniecia i jest sformutowana
w sposob zbyt ogdlny lub niezrozumiaty, przez co nie ma mozliwosci stworzenia systemu ich
weryfikacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Dostosowanie koncepcji ksztatcenia do Misji i Strategii Uczelni.
2. Uwzglednienie zdefiniowanych przez Uczelnie problemédw zdrowia publicznego
w koncepcji ksztatcenia oraz programie studiow.
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3. Doprecyzowanie koncepcji i celow ksztatcenia pod katem przyporzadkowanej do
ocenianego kierunku studidw dyscypliny naukowej.

4. Dostosowanie kierunkowych efektéw uczenia sie pod katem ich spdjnosci i zgodnosci do
koncepcji i celdw ksztatcenia.

5. Prawidtowe odniesienie przedmiotowych efektdw uczenia sie do kierunkowych efektow
uczenia sie.

6. Modyfikacja efektédw uczenia sie w zakresie tresci merytorycznych, a takze mozliwosci ich
weryfikacji pod katem osiggniecia przez studentow.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Studia na kierunku zdrowie publiczne dajg mozliwos$¢ indywidualizacji i uelastycznienia procesu ksztat-
cenia, poprzez stworzenie mozliwosci wyboru przez studenta specjalnosci, tematyki pracy
dyplomowej, a takie wyktadéw do wyboru. Praktyki zawodowe pozwalajg zas na bezposredni
kontakt z przysztym zawodem i na wykorzystanie zdobytej wiedzy podczas wykonywania pracy
zawodowej. W ramach ocenianego kierunku na studiach | stopnia realizowana jest Sciezka
ksztatcenia, w trakcie ktdrej pierwsze trzy semestry obejmujg zajecia z przedmiotéw podstawowych.
Ukierunkowane sg one na ksztattowanie krytycznego rozumienia podstaw teoretycznych wiedzy
o zjawiskach i procesach z zakresu szeroko rozumianego zdrowia, a takze szeroko pojetych aspektéw
psychospotecznych, czy organizacyjnych. Po zakonczeniu dwéch semestrow student moze wybrac
jeden z oferowanych modutéw do wyboru (specjalnosci). Sg to: Organizacja i zarzadzanie w ochronie
zdrowia, Gastronomia i dietetyka, Body fitness i kosmetologia oraz Elektroradiologia. O ile pierwsza
specjalnos¢ jest typowa dla kierunku zdrowie publiczne, o tyle 3 pozostate nie sg Scisle zwigzane
z szeroko rozumiang definicjg zdrowia publicznego. W chwili obecnej w Polsce na wielu uczelniach
wyzszych funkcjonujg takie kierunki studidow 1 i Il stopnia, jak: Dietetyka, Fizjoterapia, Kosmetologia
oraz Elektroradiologia, ktore ksztatcg przysztych adeptéw tych zawoddéw. Tego typu specjalnosci na
ocenianym kierunku nie dajg zadnych uprawnien, a jedynie mocno ograniczong podstawowa wiedze,
ktorej i tak absolwent tego kierunku nie wykorzysta w przysztej pracy zawodowej. Poza tym zgodnie
z obowigzujgcymi w Polsce przepisami prawa sg to zawody zaliczane do grupy zawoddw medycznych,
a nie specjalnosci w ramach toku studiow.

W przypadku studiéw Il stopnia jest podobnie, aczkolwiek studenci po ukonczeniu pierwszego
semestru wybierajg z oferowanej puli modutéw do wyboru ten, ktéry ich interesuje (specjalnosg).
W tym przypadku mamy do wyboru nastepujgce specjalnosci: Dietetyka i zdrowy styl Zycia,
Medycyna ratunkowa i zarzgdzanie kryzysowe, Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia,
Inspekcja sanitarna i epidemiologiczna oraz Elektroradiologia. Podobnie, jak na studiach | stopnia, pra-
widtowymi specjalnosciami dla kierunku sg Organizacja i zarzadzanie w ochronie zdrowia oraz
Inspekcja sanitarna i epidemiologiczna. W przypadku specjalnosci Medycyna ratunkowa i zarzadzanie
kryzysowe, ktéra w gtéwnej mierze adresowana jest to absolwentéw kierunku Ratownictwo
Medyczne (studia | stopnia), to nie ma ona racji bytu, poniewaz nie daje zadnych nowych uprawnien
dla ratownikéw medycznych, natomiast absolwent kierunku zdrowie publiczne | stopnia nie nabedzie
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dzieki niej uprawnien do wykonywania zawodu ratownika medycznego. Sensowniejszym
rozwigzaniem wydawac by sie mogto, zdaniem ZO PKA, ukierunkowanie specjalnosci na organizacje
systemu ratownictwa medycznego, ktdre miatoby lepsze przetozenie na sylwetke absolwenta
studidw Il stopnia ocenianego kierunku. W pozostatych dwu przypadkach sytuacja jest bardzo
podobna, jak w przypadku specjalnosci na studiach | stopnia. W tym miejscu warto jeszcze zwrdcié
uwage na fakt, ze w ramach specjalnosci Body fitness i kosmetologia jeden z efektéw uczenia sie
w zakresie umiejetnosci (K2A_UO01) brzmi ,potrafi prawidtowo wykonaé zaawansowane zabiegi
fizjoterapeutyczne (...)”, co jest absolutnie niedopuszczalne jesli chodzi o absolwenta kierunku
zdrowie publiczne. Od 2017 roku obowigzuje w Polsce Ustawa o zawodzie fizjoterapeuty, ktdra
szczegdtowo reguluje wykonywanie tego zawodu. Aby udziela¢ jakichkolwiek swiadczen z zakresu
fizjoterapii, czy rehabilitacji, nalezy posiada¢ szczegdétowo sprecyzowane wyksztatcenia, ktoére
umozliwi uzyskanie prawa wykonywania zawodu. W innej sytuacji osoba podejmujgca sie swiadczen
z tego zakresu tamie obowigzujgce przepisy prawa i grozi jej za to nawet odpowiedzialnos¢ karna.

Studia | stopnia na kierunku zdrowie publiczne obejmujg 6 semestréw, prowadzone s3
w formie niestacjonarnej i obejmuja:

e 2017 godzin (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych wynosi 1800, a teoretycznych 217
na specjalnosci ,Body fitness i kosmetologia”

e 2035 godzin (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych wynosi 1692, a teoretycznych 343
na specjalnosci ,Gastronomia i dietetyka”

e 1973 godzin (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych wynosi 1621, a teoretycznych 352
na specjalnosci ,,Zarzgdzanie w ochronie zdrowia”

e 1942 godziny (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych wynosi 1677, a teoretycznych 265
na specjalnosci , Elektroradiologia”

Z kolei studia drugiego stopnia na kierunku zdrowie publiczne obejmujg 4 semestry,
prowadzone sg w formie niestacjonarnej i obejmuja:

e 1133 godzin (razem z praktyka), liczba godzin praktycznych wynosi 923, a teoretycznych 210
na specjalnosci ,Medycyna ratunkowa i zarzgdzanie kryzysowe”.

e 1133 godzin (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych wynosi 953, a teoretycznych 180
na specjalnosci , Inspekcja sanitarna i epidemiologia”

e 1133 godzin (razem z praktyk); liczba godzin praktycznych wynosi 848, a teoretycznych 285 na
specjalnosci ,Zarzgdzanie w ochronie zdrowia”

e 1133 godzin (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych 933, a teoretycznych 200 na
specjalnosci ,,Dietetyka i zdrowy styl zycia”

e 944 godziny (razem z praktyka); liczba godzin praktycznych 779, a teoretycznych 165 na
specjalnosci ,Elektroradiologia”.

Studenci majg mozliwos¢ ksztatcenia sie w ramach indywidualnego toku studidow na zasadach
okreslonych przez Regulamin Studidw Europejskiej Uczelni Spoteczno-Technicznej. W Uczelnia dziata
rowniez Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéry oferuje swojg pomoc w zatatwianiu spraw
i opieke nad studentami z niepetnosprawnosciami. Powyzsze swiadczy o tym, ze metody ksztatcenia
umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych
i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig, jak rdowniez
realizowanie indywidualnych Sciezek ksztatcenia.

Stosowane na ocenianym kierunku metody ksztatcenia uwzgledniajg samodzielne uczenie sie
studentdw, prébe aktywizacji oraz osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie. Do najczesciej
stosowanych metod zalicza sie: wyktad, warsztaty, dyskusje, wykorzystywanie Zrddet, metode
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laboratoryjng, klasyczng metode problemowsq, case studies, burze mdzgdéw, symulacje oraz gry
dydaktyczne. Studenci umiejetnosci takie, jak: formutowanie i analiza problemoéw badawczych, dobér
metod i narzedzi badawczych, opracowanie i prezentacja wynikdw badan pozyskujg w trakcie
przygotowywania prezentacji multimedialnych, referatdw, opracowan biznes-plandw, konstruowania
narzedzi badawczych (np. ankieta, socjogram). Umiejetnosci te sg doskonalone zwtaszcza na
zajeciach takich, jak: metodologia badar naukowych, podstawy demografii, techniki prezentacji,
seminarium. Stosowane przez Uczelnie metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci
i petnienia aktywnej roli w procesie uczenia sie, sg jednak bardziej charakterystyczne dla profilu
ogoélnoakademickiego, niz dla profilu praktycznego. Metody ksztatcenia wykorzystywane na
ocenianym kierunku sg réznorodne i w miare specyficzne, ale nie umozliwiajg w petni osiggniecia przez
studentédw wszystkich efektéw uczenia sie. W ich doborze uwzgledniane sg w miare mozliwosci naj-
nowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, jednak w procesie nauczania i uczenia sie nie zawsze sg
stosowane wtasciwie dobrane s$rodki i narzedzia dydaktyczne wspomagajace osigganie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Wykorzystywane metody ksztatcenia nie do korica zapewniajg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposéb umozliwiajagcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw, stosowanie wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku.

W zwigzku z upowszechnianiem nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT)
Uczelnia stosuje dodatkowo metody ksztatcenia oparte na wykorzystaniu e-learningu przy uzyciu plat-
formy Moodle. Dzieki platformie osoby prowadzace zajecia udostepniajg uczestnikom
roznorodne materiaty dydaktyczne: teksty, artykuty, obrazy, animacje i inne. Poprzez platforme
prowadzone sg ponadto konsultacje oraz niektére zajecia. Oferowane metody i techniki ksztatcenia na
odlegtosé, w przypadku zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne s wykorzystywane
pomocniczo. Niestety, plan studiéw nie uwzglednia tej formy zaje¢, pomimo, ze jest ona faktycznie
wykorzystywana w procesie ksztatcenia. Réwniez obowigzujgca procedura e-learningu w EUST nie
reguluje kwestii weryfikacji efektéw uczenia sie osiggniety przy wykorzystaniu technik ksztatcenia na
odlegtosé. Podczas spotkan z Wiadzami Uczelni oraz kadrg prowadzaca zajecia zadna z oséb réwniez
nie potrafita oméwic¢ tego zagadnienia. W zwigzku z powyzszym ZO PKA nie miat mozliwosci oceny tej
formy ksztatcenia; wymiar zaje¢ w ramach ksztatcenia na odlegtos¢ jest zgodny z formalnymi
wymaganiami w tym zakresie.

Harmonogram realizacji programu studidw na ocenianym kierunku z punktu widzenia
formalnego umozliwia wybér zajeé, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukonczenia studidw na danym poziomie, wedtug zasad,
ktore pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie sciezki ksztatcenia. Z praktycznego punktu wi-
dzenia wiele Sciezek specjalistycznych jest zbednych dla przysztych absolwentéow kierunku zdrowie pu-
bliczne, o czym szczegétowo wspomniano powyzej.

Zajecia dydaktyczne sg organizowane w grupach stwarzajgcych realne mozliwosci aktywnego
w nich uczestnictwa. Wielko$¢ grup wyktadowych nie przekracza 50 osdb, grup ¢éwiczeniowych - 30
0s0b, zas grup laboratoryjnych, seminaryjnych, projektowych, jezykowych - 15 osdéb, co nie do korica
jest zgodne ze stanem faktycznym, poniewaz jezyk obcy jest realizowany w grupie liczagcej caty rok (do
30 osdb) i nie uwzglednia réznic w poziomie zaawansowania postugiwania sie tym jezykiem przez stu-
dentéw. Zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne na studiach | i Il stopnia s realizowane
w wymiarze wiekszym niz 50% liczby punktéw ECTS, a tym samym s3g spetnione aktualnie
obowigzujgce regulacje prawne w tym zakresie.
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Planowanie zaje¢ uwzglednia wydolnos¢ psychomotoryczng studentéw i przewiduje czas na
przerwe obiadowg. Zajecia prowadzone s3 w blokach nie dtuiszych niz 3 godziny lekcyjne
w przypadku ¢wiczen i 4-5 godzinnych w przypadku wykfadéw. Nie planuje sie zbyt duzej liczby zajec
dla jednej grupy studentéw z tym samym prowadzgcym. Przyjmuje sie, ze w jednym dniu jedna grupa
nie powinna mie¢ wiecej, niz dwa bloki danej formy zajeé, z tym samym prowadzacym. Kazdy
prowadzacy jest do dyspozycji studentéw na 45 min. przed lub po zajeciach.

Rozplanowanie zaje¢ na ocenianym kierunku umozliwia efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie sig, a czas przeznaczony na sprawdzanie
i ocene efektéw uczenia sie umozliwia weryfikacje efektéw uczenia sie oraz dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych efektach.

Program studidw | stopnia na ocenianym kierunku przewiduje w czasie catego cyklu
obowigzkowy lektorat z jezyka angielskiego w wymiarze 120 godzin kontaktowych i 180 godzin bez
kontaktu z nauczycielem (12 ECTS); zgodnie z sylabusem do zaje¢ konczy sie on egzaminem na
poziomie B2 Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Na studiach Il stopnia jezyk obcy
realizowany jest na Il i lll semestrze studiow w wymiarze 50 godzin kontaktowych i 10 godzin bez kon-
taktu z nauczycielem (2 pkt ECTS); zgodnie z sylabusem do zaje¢ konczy sie on egzaminem na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Ksztatcenia Jezykowego. Ponadto plan studiéw obejmuje
zajecia z dziedziny nauk spotecznych, ktérym przyporzadkowano liczbe punktéw ECTS nie mniejszg niz
jest to okreslone w aktualnie obowigzujacych wymaganiach.

Konstrukcja programu  ksztatcenia na obu poziomach studidw, uwzgledniajac
interdyscyplinarny charakter ocenianego kierunku, nie gwarantuje spéjnosci realizowanych tresci pro-
gramowych z zatozonymi efektami uczenia sie. Przyktadowo na studiach | stopnia: w ramach zajec
z biologii student uczy sie budowy komorki i tkanki (podczas hospitacji zaje¢ przez ZO PKA osoba
prowadzgca przygotowata preparaty roslinne, a nie zgodnie z sylabusem preparaty tkanki
miesniowej), budowy mikroskopu oraz wykonuje zielnik, co nie jest spdjne z przypisanymi efektami
uczenia sie do tych zajec¢ oraz jest niezgodne z 6 poziomem KRK (tresci programowe na poziomie szkoty
podstawowej, odpowiadajgce 1 poziomie KRK) (W1 - ,posiada interdyscyplinarng wiedze
z zakresu nauk medycznych, w tym przede wszystkim biologii” (biologia nie zapewnia wiedzy
z zakresu dyscypliny nauk medycznych, bo jest odrebng dyscypling naukowg); W2 — ,ma podstawowe
wiadomosci o budowie i funkcjach najwazniejszych sktadnikow komdrkowych”; W3 — ,zna role
i podziat przeciwciat”; U1 — ,potrafi rozpozna¢ biologiczne uwarunkowania zdrowia cztowieka”, U2 —
,potrafi wymieni¢ budowe i role DNA i RNA, ktdory jest efektem w zakresie wiedzy, a nie
umiejetnosci”). W przypadku jezyka angielskiego w sylabusie jest niespdjnosc z efektami uczenia sie —
w kierunkowych efektach uczenia sie wymagania w zakresie kompetencji jezykowych sg okreslone na
poziomie B2, zas w sylabusie — na poziomie B1. Tematyka zaje¢ nie stanowi tresci programowych
z jezyka obcego o charakterze specjalistycznym, ale obejmuje podstawowe zasady gramatyki jezyka
angielskiego oraz podstawy stownictwa (opisywanie osoby, miejsca, czasu wolnego, rodziny), co nie
jest zgodne z 6 poziomem KRK. W przypadku zaje¢ z Metodologia badan naukowych jest on mocno
sprofilowany w kierunku metodologii badan spotecznych, a nie zwigzanych z dyscypling nauk
o zdrowiu, przez co réwniez przedmiotowe efekty uczenia sie nie sg tozsame z tresSciami
programowymi zaje¢ (przyktadowe tresci w sylabusie: Etapy pracy naukowej. Modele pracy
naukowej. Obiekt i przedmiot badan naukowych. Zasady etyki i kryteria autorstwa. Formy prezentacji
wynikéw badan naukowych; przyktadowe efekty uczenia sie: W2 — zna najwazniejsze rodzaje metod
eksperymentalnych i korelacyjnych i wie, jaka jest roznica miedzy nimi, W3 — zna techniki i narzedzia
pozyskiwania danych wiasciwych dla opisywania zjawisk dotyczacych zdrowia publicznego).
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W ramach tych zaje¢ mamy réwniez do czynienia z tzw. duplikowaniem tresci programowych,
bowiem jednym z tematéw éwiczen jest analiza statystyczna, ktéra jest podstawowym tematem zajec
z Biostatystyki.

Podobne przypadki majg miejsce na studiach Il stopnia. Dodatkowo, na studiach Il stopnia
zajecia z Metodologii badan naukowych posiada identyczny sylabus, jak na studiach | stopnia, a tym
samym efekty uczenia sie i tresci programowe sg takie same, jak na studiach | stopnia, w zwigzku
z czym nie sg zgodne z 7 poziomem KRK.

Niezwykle istotne z punktu widzenia ZO PKA oprécz nieprawidtowo dobranych modutéw
specjalnosciowych, jest réwniez realizowanie wielu niepotrzebnych (z perspektywy przysztego adepta
zdrowia publicznego) zaje¢ w ramach studiéw | stopnia. Jako przyktady mozna podaé na studiach | stop-
nia takie zajecia jak: Samoobrona, Biologia, Antropologia, Podstawy farmakoterapii, Biochemia, Pod-
stawy aktywnosci ruchowej. Na studiach 1l stopnia (poza S$ciezkami specjalnosciowymi) nie
stwierdzono podobnych nieprawidtowosci.

Nastepnym problemem jest nieprawidtowe odniesienie przedmiotowych efektdw uczenia sie do
kierunkowych efektéw uczenia sie. Bazujgc na powyzszych przyktadach w przypadku Biologii efekt W1
odnosi sie do efektéw kierunkowych K1_WO01 (posiada wiedze z zakresu nauk spotecznych oraz nauk
medycznych), efekt W3 — do efektu kierunkowego K1_WO06 (zna podstawowe mierniki stanu zdrowia
oraz zna szczegdtowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji), efekt U2 — do
efektu kierunkowego K1_UO01 (potrafi rozpoznawa¢ podstawowe biologiczne i Srodowiskowe uwarun-
kowania zdrowia cztowieka, zbiorowosci ludzi oraz wzajemnych miedzy nimi relacji).
W przypadku jezyka angielskiego, ktéry jest realizowany w formie lektoratow, niezasadne jest
przypisanie do zaje¢ kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, a taka sytuacja ma
miejsce. Efekty w zakresie wiedzy nalezy przypisywac tylko formie zajeé, jakg sg wyktady. Dodatkowo,
efekt przedmiotowy W1 (student objasnia i definiuje kluczowe pojecia, dyskutuje i uzasadnia swoje
argumenty w rozmowie, prezentuje omawiane tematy z ujeciem kilku aspektéw, streszcza
wypowiedzi ustne i pisemne, dysponuje wiedzg o praktycznym uzyciu jezyka obcego w komunikacji
ustnej i pisemnej) i efekt przedmiotowy W3 (student zna struktury gramatyczne i wie, jak je
zastosowac) zostat przyporzadkowany do efektu kierunkowego K1_WO01 (posiada wiedze z zakresu
nauk spotecznych oraz nauk medycznych), a efekt przedmiotowy W2 (student zna podstawowe stowa
oraz wyrazenia z zakresu prawa) odnosi sie do efektu kierunkowego K1_W14 (zna i rozumie
podstawy prawne i etyczne wykonywania zawoddéw medycznych oraz rozumie prawng
odpowiedzialnos¢ z tytutu wykonywanego zawodu). W przypadku zaje¢ z Metodologii badan nauko-
wych efekt przedmiotowy W1 ma odniesienie do efektéw kierunkowych: K1_WO01 (posiada wiedze
z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych) oraz K1_W14 (zna i rozumie podstawy prawne
i etyczne wykonywania zawoddw medycznych oraz rozumie prawng odpowiedzialno$é¢ z tytutu
wykonywanego zawodu). Efekt W2 odnosi sie do efektow kierunkowych K1_WO01 (posiada wiedze
z zakresu nauk spotecznych oraz nauk medycznych) oraz K1_WO06 (zna podstawowe mierniki stanu
zdrowia oraz zna szczegdétowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji),
natomiast efekt W3 ma pokrycie z efektami K1_W13 (wskazuje i objasnia podstawowe zagadnienia
z edukacji zdrowotnej, promocji zdrowia) oraz K1_WO06 (zna podstawowe mierniki stanu zdrowia oraz
zna szczegétowe metody diagnozowania sytuacji zdrowotnej danej populacji). Sytuacja ta w jeszcze
wiekszym stopniu pokazuje niespdjnos¢ i niescistos¢ pomiedzy przekazywanymi tresciami
programowymi, przypisanymi efektami przedmiotowymi oraz efektami kierunkowymi.

Reasumujac, tresci programowe nie sg zgodne z efektami uczenia sie oraz nie uwzgledniajg wie-
dzy i jej zastosowania w zakresie dyscypliny, do ktorej kierunek jest przyporzgdkowany.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 14



W ograniczonym stopniu uwzgledniajg one normy i zasady, a takie aktualny stan praktyki
w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku. Opisywane tresci nie s3 kompleksowe i specyficzne dla zajeé tworzacych program studiéw
i nie zapewniajg uzyskania wszystkich efektéw uczenia sie.

Kolejng, istotng kwestig jest okreslenie obcigzenia studentéw punktami ETCS. Dokonana
weryfikacja planéw studidw oraz wyrywkowo wybranych sylabuséw wykazata, ze jest ono
nieprawidtowe, np. zajecia z Metodologii badarn naukowych ma przyporzadkowane 2 pkt ECTS, w tym
zawarty jest udziat w zaliczeniu, ktéry nie powinien by¢ uwzgledniony w tych szacunkach, a takze
mocno zawyzona warto$¢ godzinowa udziatu w konsultacjach (10 godz.). Konsultacje sg w tym
przypadku potraktowane jako obcigzenie studenta na zajeciach wymagajgcych bezposredniego
udziatu nauczycieli akademickich, gdzie faktyczny wymiar zaje¢ wynosi 15 godz. ¢wiczen. Podobna
sytuacja ma miejsce niemal we wszystkich zajeciach zaréwno na studiach | stopnia, jak i na studiach Il
stopnia, réwniez w przypadku zaje¢, ktére sg realizowane w ramach wyktaddéw, np. zajecia z Prawa
ochrony zdrowia na studiach | stopnia jest realizowany m.in. w formie 18 godz. wyktadowych (wyktad
informacyjny), przy czym dodatkowo 17 godz. dydaktycznych jest przeznaczone na samodzielne
przygotowanie sie do wykfadéw przez studenta, 5 godz. na udziat w konsultacjach, 8 godz. na
przygotowanie do egzaminu i 2 godz. na udziat w egzaminie, co tacznie daje liczbe 50 godz.
dydaktycznych, przelicconych na 2 pkt ECTS. Wskazane przyktady stanowig ewidentnie
nieprawidtowy sposéb szacowania punktéw ECTS.

Podsumowujgc, czas trwania studiéw jest oszacowany prawidtowo, ale naktad pracy mierzony
taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw, jak rowniez naktad pracy niezbedny do
osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zajeé lub grup zajeé nie sq poprawnie oszacowane
i nie zapewniajg osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie, chociaz kryteria formalne sg w tym
przypadku spetnione. Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw okreslona w programie studidw tgcznie oraz dla poszczegdlnych zaje¢ lub
grup zajec sg okreslone prawidtowo, ale z uwagi na wskazane powyzej uchybienia nie zapewniajg osig-
gniecia przez studentow efektéw uczenia sie.

Kolejng wazng sprawag jest problem literatury obowigzkowej w sylabusach. W wielu
przypadkach nie jest ona aktualna, jest jej zbyt duzo, a tam, gdzie jest aktualna i wywazona
w proporcjach, to nie jest dostepna w zasobach uczelnianej Biblioteki, np. podrecznikiem
obowigzkowym zaje¢ z Ochrony zdrowia starszych i niepetnosprawnych jest podrecznik ,,Opieka nad
osobami starszymi. Przewodnik dla zespotu terapeutycznego” pod redakcjag M. Cybulskiego
i E. Krajewskiej-Kutak (PZWL, Warszawa 2016), ktérego nie ma w ksiegozbiorze Biblioteki. Jest to
rowniez kolejny przyktad zajeé, gdzie tresci programowe sg niespéjne z celami zaje¢ oraz zatozonymi
efektami uczenia sie, poniewaz obejmujg rowniez opieke nad rodzing, zagadnienia zwigzane
z medycyng pracy, itp. Nastepng istotng kwestig jest sposdb doboru form zaje¢. Hospitacje
przeprowadzone przez ZO PKA wykazaty, ze wiele zajec¢ realizowanych w formie ¢éwiczen byto
prowadzonych w formie wyktadow, w ramach ktérej osoby prowadzgce zajecia omawiaty podstawowe
zagadnienia teoretyczne. Wskazuje to tym samym na fakt, ze formalnie okreslona w dokumentacji
forma prowadzenia zajec nie jest prawidtowa. W planie studiow | i Il stopnia zdecydowana wiekszo$¢
zaje¢ realizowana jest w formie ¢wiczen. Zdaniem ZO PKA nalezatoby dokona¢ wyodrebnienia
w ramach tych wszystkich zaje¢ przynajmniej kilku godzin wyktadowych po to, aby mozna byto
dokona¢ podstawowego zarysu teoretycznego tematyki danych zaje¢. Sekwencja zajec¢ jest
prawidtowa, natomiast dobdr form zajeé, a tym samym proporcje liczby godzin zajeé realizowanych w
poszczegdlnych formach nie zapewniajg osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie, bowiem jak
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wspomniano powyzej nieodpowiedni dobdr form zaje¢ uniemozliwia prawidiowa realizacje
wskazanych form (bardzo czesto z powodu braku wprowadzenia teoretycznego cwiczenia
realizowane s3 w ramach zaje¢ wyktadowych).

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk zawodowych, ktére odbywajg sie w SP ZOZ,
Powiatowych Stacjach Sanitarno-Epidemiologicznych, NZOZ, itp. sg zgodne z efektami uczenia sie przy-
pisanymi do pozostatych zaje¢ Ilub grup zaje¢, jednak charakteryzujg sie tymi samymi
specyficznymi, negatywnymi cechami, co efekty uczenia sie przypisane do poszczegdlnych zajec.
Przede wszystkim sg zbyt ogdlne i jest ich zbyt mato, w zwigzku z czym nie ma mozliwosci ich petnej
weryfikacji pod katem osiggniecia przez studentdw. Podobnie tresci programowe okreslone dla
praktyk zawodowych nie zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Wymiar
praktyk jest zgodny z wymaganiami i przyporzadkowang im liczbg punktéw ECTS, podobnie Uczelnia w
prawidtowy sposéb dokonata umiejscowienia praktyk w planie studiéw oraz doboru miejsc
odbywania praktyk, jednak te pozytywy nie sg w stanie zapewnié osiggniecia zatozonych efektéw ucze-
nia sie w potaczeniu z przypisanymi tresciami programowymi. Metody weryfikacji i oceny
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie zaktadanych dla praktyk nie sg trafnie dobrane i nie
umozliwiajg skutecznego sprawdzenia i oceny stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez
studentdw, poniewaz w Dzienniku praktyk zawodowych na chwile obecng nie ma potwierdzenia
osiggniecia poszczegdlnych efektdw uczenia sie przez danego studenta w postaci podpisu opiekuna
praktyk z placowki, w ktérej realizowane byty te praktyki. Aby mozna byto tego dokonaé, wczesniej
nalezy stworzy¢ szczegétowe efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych z zakresu wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez
opiekuna praktyk nie ma charakteru kompleksowego, a ogdlny (opisowy), w ramach ktérego
wymienia sie i opisuje czynnosci, ktére realizowat student w ramach praktyk, a tym samym nie ma
mozliwosci odniesienia sie do kazdego z zaktadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje
i doswiadczenie, kwalifikacje opiekundéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowa realizacje
praktyk, zas infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu
nauczania i uczenia sie, a tym samym nie majg negatywnego wptywu na mozliwos¢ osiggniecia przez
studentéw efektdw uczenia sie oraz prawidtowg realizacje praktyk. Organizacja praktyk i nadzér nad
ich realizacjg odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete i opublikowane zasady w postaci Regulaminu
Odbywania Studenckich Praktyk Zawodowych w Europejskiej Uczelni Spoteczno-Technicznej
w Radomiu. W dokumencie tym znajdujg sie informacje na temat oséb, ktére odpowiadajg za
organizacje i nadzér nad praktykami na kierunku oraz okreslenie ich zadan i zakresu
odpowiedzialnosci, kryteria, ktére muszg spetniaé¢ placowki, w ktérych studenci odbywajg praktyki
zawodowe, reguty zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie wybranego przez
studenta, warunki kwalifikowania na praktyke, ogdlne zasady potwierdzania efektéw uczenia sie
uzyskanych w miejscu pracy, reguty przeprowadzania hospitacji praktyk, zadania opiekunéw praktyk w
miejscu ich odbywania oraz zakres wspdtpracy oséb nadzorujacych praktyki na kierunku
z opiekunami praktyk i sposoby komunikowania sie. Uczelnia nie okreslita kryteriéw, na podstawie kto-
rych wybierani sg opiekunowie praktyk. Uczelnia nie opracowata tez szczegétowej procedury
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy i okreslania ich adekwatnosci
w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk. Wielu studentom zaliczono
praktyki na podstawie efektéw uczenia sie poza systemem studiéw tj. na podstawie wykonywanej
pracy zawodowej, jednak weryfikacja osiggnietych efektéw uczenia sie jest niedoktadna. Kilka
przeanalizowanych podczas wizytacji ZO PKA formularzy zaliczenia praktyk wskazuje, iz zaliczenie efek-
téw na kierunku zdrowie publiczne nastepuje np. na podstawie umowy o prace ktora potwierdza
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zatrudnienie m.in. w gabinecie stomatologicznym, os$rodku badan psychologicznych Ilub
w jednostkach na stanowisku sprzedawcy, co jest niezgodne z aktualnie obowigzujgcymi przepisami
prawa. W przypadku hospitacji praktyk zawodowych odbywajg sie one poprzez kontakt opiekuna prak-
tyk z pracodawca. Kontakt ten odbywa sie poprzez droge elektroniczng (e-mail), telefoniczng badz po-
przez odbycie spotkania z pracodawca w jego siedzibie. Pozytywna ocena z hospitacji nie
wymaga potwierdzenia w formie pisemnej, natomiast negatywna ocena hospitacji praktyk skutkuje
przerwaniem praktyki przez studenta i skierowaniem go do innej placdwki. Uczelnia nie opracowata
formalnie przyjetego i obowigzujgco arkusza hospitacji praktyk zawodowych. Uczelnia zapewnia
miejsca praktyk dla studentéw, a w przypadku samodzielnego wskazania przez studenta miejsca
odbywania praktyki, osoba sprawujgca nadzor nad praktykami zatwierdza to miejsce w oparciu
0 z gory okreslone i formalnie przyjete kryteria jako$ciowe. Program praktyk, osoby sprawujace
nadzor nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie praktyk, realizacja praktyk, efekty
uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg ocenie, dokonywanej z udziatem studentéw, ktorej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu programu praktyk i ich realizacji, jednak nie ma ona
charakteru sformalizowanego. Zdaniem ZO PKA niepokojgce sg wyniki badan ankietowych
przeprowadzonych wsrdd absolwentéw, ktére wykazaty, ze tylko 43% sposréd nich uwazato, ze
studia w EUST przygotowaty ich wystarczajgco do pracy zawodowej, za$ pozostata czes¢ miata
odmienne zdanie lub nie potrafita okresli¢ tej przydatnosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Tresdci programowe nie sg zgodne z efektami uczenia sie oraz w ograniczonym stopniu uwzgled-
niajg aktualng wiedze i jej zastosowanie z zakresu dyscypliny nauk o zdrowiu, do ktorej
kierunek jest przyporzadkowany. W wiekszym stopniu tresci programowe uwzgledniajg normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnos$ci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku

Harmonogram realizacji programu studidw, a w szczegdlnosci formy i organizacja zajeé
i szacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS, nie umozliwiaja studentom
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie. Z formalnego punktu widzenia liczba semestréw oraz
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgacych zajecia nie wptywa w dostatecznym stopniu na osiaggniecie zatozonych efektéw uczenia
sie.

Metody ksztatcenia sg w wiekszosci zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, ale nie umozliwiajg studentom w petni na osiggniecie
efektdw uczenia sie. Metody ksztatcenia w dostatecznym stopniu umozliwiajg przygotowanie do
dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Dobdr miejsc odbywania oraz srodowisko, w ktédrym majg miejsce, w tym infrastruktura,
a takze kompetencje opiekundw zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk. Program praktyk
zawodowych, a takze w szczegdlnosci ich organizacja, a w mniejszym stopniu nadzér nad ich realizacjg
umozliwiajg w ograniczconym stopniu osiaggniecie przez studentdw efektéw uczenia sie,
w szczegolnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym. Sposdb weryfikacji efektéw
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uczenia sie nie pozwala na wtasciwg ocene osigganych efektéw uczenia sie stanowigcych podstawe do

zaliczania praktyk zawodowych na podstawie wykonywanej pracy.

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na

nauczanie i uczenie sie, natomiast w mniejszym stopniu umozliwia weryfikacje i ocene efektdw uczenia

sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak
Zalecenia

1. Dokonanie korekty modutéw specjalnosciowych na studiach | i Il stopnia.

2. Modyfikacja i ukierunkowanie metod ksztatcenia na nauczanie praktyczne w celu osiggniecia
wszystkich zatozonych efektéw uczenia sie.

3. Uwazglednienie zaje¢ prowadzonych przy wykorzystaniu platformy e-learningowej w planach
studidw.

4. Zmniejszenie liczebnosci grup éwiczeniowych i lektoratéw w celu poprawy warunkdéw pracy
i efektowniejszego osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.

5. Wprowadzenie testu weryfikujgcego wiedze studentdw z jezyka obcego w celu utworzenia
grupy podstawowej i zaawansowanej.

6. Dostosowanie tresci programowych we wszystkich sylabusach do zaje¢ na studiach | i Il
stopnia do przypisanych do nich efektéw uczenia sie.

7. Dostosowanie tresci programowych do odpowiedniego poziomu KRK.

8. Modyfikacja planéw studidw pod katem wyeliminowania zaje¢ zbednych w przysztej pracy
zawodowej absolwenta kierunku zdrowie publiczne.

9. Weryfikacja przyporzadkowania kierunkowych efektow uczenia sie do przedmiotowych
efektdw uczenia sie w sylabusach do zajec.

10. Korekta oszacowania punktéw ECTS w ramach poszczegdélnych zaje¢ zgodnie
z obowigzujgcymi wytycznymi w tym zakresie.

11. Weryfikacja sylabuséw pod katem aktualnosci i dostepnosci obowigzkowej literatury do
zajec.

12. Modyfikacja doboru form zaje¢ na studiach | i Il stopnia.

13. Modyfikacja efektéw uczenia sie przypisanych do praktyk zawodowych.

14. Weryfikacja sylabusa do praktyk zawodowych pod katem odniesienia do kierunkowych
efektdw uczenia sie z zakresu umiejetnosci nabytych podczas zajec teoretycznych.

15. Modyfikacja Dziennika praktyk zawodowych pod katem potwierdzania osiggniecia efektow
uczenia sie przez opiekuna praktyk w placéwce.

16. Wprowadzenie formalnych kryteriow doboru oséb bedacych opiekunami praktyk
zawodowych.

17. Wyeliminowanie potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy i okreslania

ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym dla praktyk,
w zwigzku z niezgodnoscig tego procederu z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
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18. Wprowadzenie hospitacji praktyk zawodowych oraz formalnych dokumentéw w tym zakresie
(regulamin hospitacji + arkusz hospitacji).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Kryteria przyje¢ na studia okresla w drodze uchwaty Senat EUST. Warunki rekrutacji sg
ogfaszane zgodnie z obowigzujagcym prawem w terminach. W przypadku studiéw | stopnia na
kierunku ,zdrowie publiczne” formalnym warunkiem wstepnym jest posiadanie przez kandydata
zdanego egzaminu maturalnego (pod uwage bierze sie wynik z dowolnego przedmiotu) lub innego do-
kumentu uprawniajgcego do podjecia studidow | stopnia. W przypadku studiéw Il stopnia
formalnym warunkiem wstepnym jest posiadanie dyplomu ukorczenia studiéw | stopnia na kierunku:
zdrowie publiczne, kierunkach medycznych (lekarski, lekarsko-dentystyczny, pielegniarstwo,
ratownictwo medyczne, potoznictwo, elektroradiologia) oraz innych kierunkach studidw, takich jak:
administracja, biotechnologia, ekonomia, inzynieria biomedyczna, inzynieria Srodowiska, ochrona $ro-
dowiska, pedagogika, pedagogika specjalna, polityka spoteczna, prawo, socjologia, zarzadzanie lub in-
nych kierunkach pokrewnych. Z pozoru zamknieta lista kierunkéw jest jednak otwarta i tak
naprawde kandydatem na studia Il stopnia moze by¢ absolwent studidow | stopnia na dowolnym
kierunku, o czym $wiadczg zwroty ,,innych kierunkach studiéw” i ,,innych kierunkach pokrewnych”.

W przypadku modutéw specjalnosciowych na studiach 1 i Il stopnia sg okreslone wytyczne, kto
moze zostac¢ studentem danej sciezki, jednak nie sg one zawarte w zasadach rekrutacji, lecz zostaty
opisane w sylwetce absolwenta, w zwigzku z powyzszym nie majg mocy prawnej, a tym samym kazdy
student moze wybra¢ dowolng specjalnos¢, ktdora go interesuje. Przyktadowo: modut do wyboru
elektroradiologia jest skierowany do osdb, ktére posiadajg juz wyksztatcenie w tym kierunku
minimum technika elektroradiologii oraz 5-letnie doswiadczanie praktyczne w tym zawodzie. Celem
modutu jest podniesienie kwalifikacji i wzbogacenie wiedzy czynnych zawodowo eletroradiologdw.
Modut jest odpowiedzig na zapotrzebowanie w zakresie podniesienia kwalifikacji i wiedzy w tym
zawodzie. W przypadku modutu medycyna ratunkowa i zarzadzanie kryzysowe, oferowanego na
studiach Il stopnia nie daje on uprawnien do pracy w charakterze ratownika medycznego, podnosi
jedynie kwalifikacje i uzupetnia wiedze dla osdéb pracujacych w tym zawodzie lub stuzbach
mundurowych, zas dla oséb spoza z tej sfery daje podstawe do podjecia studidw kierunkowych na
kierunku ratownictwo medyczne. Wynika z tego, ze aby podjgé¢ studia | stopnia na kierunku
ratownictwo medyczne, nalezy skonczy¢ studia Il stopnia na kierunku zdrowie publiczne
w specjalnosci medycyna ratunkowa i zarzqdzanie kryzysowe.

Warunki rekrutacji na studia zaréwno |1, jak i Il stopnia, kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne nie sg przejrzyste i selektywne oraz uniemozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych
wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie, a tym
samym nie sg bezstronne i nie zapewniajg kandydatom réwnych szans w podjeciu studiéw na
kierunku.

W Uczelni obowigzuje procedura uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
wprowadzona Zarzadzeniem nr 5/09/2019 Rektora EUST z dnia 9 pazdziernika 2019. Student
ubiegajgcy sie o uznanie efektéw uczenia sie osiggnietych na wczesniejszych etapach ksztatcenia na
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studiach wyzszych w innych uczelniach sktada w Dziekanacie EUST podanie skierowane do Rektora lub
wilasciwego Prorektora ds. dydaktycznych i studenckich wraz z niezbednymi zatgcznikami.
Podanie o uznanie osiggnietych w innej uczelni efektéw uczenia sie/zaliczenie zajeé student sktada na
poczatku kazdego semestru w ciggu 14 dni od daty jego rozpoczecia. Uznanie okreslonych efektéw
uczenia sie mozliwe jest pod warunkiem, jezeli nie uptyneto 5 lat od ich uzyskania. Rektor lub
wiasciwy prorektor ds. dydaktycznych i studenckich kieruje podanie studenta do zespotu powotanego
zarzgdzeniem Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu w celu zasiegniecia stosownej opinii w kwestii przed-
miotowego wniosku. Powotany zespdt rozpatruje wniosek w ciggu 14 dni od dnia jego
otrzymania, po czym wyraza w formie pisemnej swojg opinie, wskazujgc efekty uczenia sie, ktére moga
byé studentowi uznane. Do opinii dotgcza wykaz zaje¢, z ktérych mozina studentowi uznaé
efekty uczenia sie i proponuje ocene z zaliczenia danych zajeé. Dziekan Wydziatu podejmuje decyzje
o catosciowym lub czesciowym uznaniu osiggnietych efektdow uczenia sie albo odmawia ich uznania.
Student jest powiadamiany o decyzji Dziekana w ciggu 1 miesigca od daty wptyniecia wniosku
studenta do Dziekanatu. Odpowiednig ocene z zaliczenia zajeé, zaproponowang przez zespét
powotany przez Dziekana Wydziatu, Dziekan wpisuje studentowi do indeksu oraz do systemu
elektronicznego. Tym samym warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studidw oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie okre-
Slonym w programie studiéw.

Dodatkowo w Uczelni funkcjonuje Regulamin potwierdzania efektéw uczenia sie. Kandydat
sktada wniosek o potwierdzenie efektdw uczenia sie wraz z niezbednymi zatgcznikami wskazujgcymi
na zbiezno$¢ z efektami uczenia sie zawartymi w programie studiéw ocenianego kierunku studiow,
poziomu i profilu ksztatcenia, na ktéry to kierunek kandydat ubiega sie o przyjecie. Weryfikacji
efektdw uczenia sie dokonujg w Uczelni Wydziatowe komisje ds. weryfikacji efektéw uczenia sie,
powotywane przez Rektora na wniosek Dziekana oraz Uczelniana Komisja Odwotawcza ds. uznawania
efektéow uczenia sie powotana przez Rektora. Komisja w wyniku przeprowadzonej weryfikacji
potwierdza, jaka wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne kandydata uzyskane w ramach
edukacji poza formalnej i nieformalnej odpowiadajg efektom uczenia sie uzyskiwanych przez
studenta w procesie ksztatcenia, zawartym w programie studiow i czy efekty te umozliwiajg zaliczenie
okreslonych zaje¢ dydaktycznych wraz z przypisanymi do nich punktami ECTS. Forma weryfikacji
efektéow uczenia sie moze obejmowac: egzamin ustny, egzamin pisemny, test, zadania, projekt,
¢wiczenia itp. Uznanie efektdw uczenia sie dla danych zaje¢ nastepuje wytgcznie w przypadku ich
potwierdzenia w odniesieniu do wszystkich efektdw uczenia sie zdefiniowanych dla tych zajeé
w programie studiéw. Osoby przyjete na studia w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie beda wta-
czone do regularnego trybu studidw i zwolnione z realizacji zaje¢, dla ktérych efekty zostaty
uznane w procesie potwierdzania efektdow uczenia sie. Reasumujac, warunki i procedury uznawania
efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej zapewniajg mozliwos¢
identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Student przygotowuje prace dyplomowg pod kierunkiem opiekuna, wybranego sposréd
nauczycieli akademickich wskazanych przez Dziekana. Liste opiekundéw w danym roku akademickim
ogtasza Dziekan Wydziatu. W przypadku studiéw | stopnia nie ma okreslonych wytycznych
dotyczacych opiekuna pracy licencjackiej, natomiast w przypadku studidw [l stopnia praca
dyplomowa jest przygotowywana pod kierunkiem osoby, ktéra posiada co najmniej stopierr naukowy
doktora. Praca dyplomowa moze by¢ przygotowana w jezyku obcym, po uzyskaniu przez studenta
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uprzedniej zgody Dziekana oraz opiekuna. Nie okreslono réwniez formalnie rodzaju prac
dyplomowych — czy powinna to by¢ praca badawcza, przeglagdowa, etc. Rodzaje, tematyka
i metodyka prac dyplomowych sg nie do korica skorelowane z dyscypling nauk o zdrowiu; wiele
z tematéw wykracza poza nig, a skupia sie na zagadnieniach stricte klinicznych lub scisle powigzanych
z modutami specjalno$ciowymi. Dodatkowo ocena losowo wybranych prac dyplomowych wykazata, ze
w wielu przypadkach nie spetniajg one wytycznych zawartych w obowigzujgcych zasadach pisania prac
dyplomowych. Podsumowujac, zasady i procedury dyplomowania sg trafne i specyficzne, ale nie do
konca zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie na zakonczenie stu-
diow.

W procesie ksztatcenia na studiach niestacjonarnych kierunku zdrowie publiczne | i Il stopnia
o profilu praktycznym funkcjonuje system sprawdzania i oceniania umozliwiajgcy monitorowanie
postepdw, w tym oceny stopnia osiggniecia przez studentdw zaktadanych efektéw uczenia sie, ktory,
niestety, nie jest pozbawiony uchybien. Skuteczno$¢ osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
weryfikowana jest poprzez biezgcg ocene wynikow uczenia sie studentdow (oceny czastkowe i ocena
koncowa), ocene praktyki zawodowej, proces dyplomowania, $ledzenie loséw zawodowych
absolwentéw, opinie pracodawcéw. Efekty przedmiotowe i ich weryfikacja dokumentowana jest
miedzy innymi pracami etapowymi, zgodnie z procedurg. W przypadku prac etapowych ZO PKA stwier-
dzit wiele uchybien —w wielu pracach brakowato kryteridéw oceny osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie, prace byty nie na temat, nie byty zgodne z tre$ciami programowymi i efektami uczenia sie
przyporzadkowanymi do zajeé, niemal wszystkie z nich nie zostaty ocenione i podpisane przez osobe
prowadzacg, a te ktére zostaly ocenione w zdecydowanej wiekszosci przypadkow byty
w 100% ocenione na oceny bardzo dobre (5,0). Niektore egzaminy, np. z podstaw farmakoterapii oraz
anatomii byty sporzadzone w formie wydrukéw komputerowych z gotowymi odpowiedziami. Formy i
warunki zaliczenia zaje¢ zawarte sg w kartach przedmiotdw; sg one zréznicowane zaleznie od zajed.
Kazdy nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia na pierwszych zajeciach
kryteridw oceniania i warunkéw zaliczenia zaje¢, sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie oraz
formy wsparcia procesu samoksztatcenia. Stosowane w Uczelni metody weryfikacji osiggniecia przez
studenta zaktadanych efektéw uczenia sie to: egzamin pisemny lub ustny, test kompetenciji,
kolokwium pisemne, praktyczne lub ustne, prezentacja, sprawozdanie, praca kontrolna, projekt,
praca dyplomowa. Dominujgcg formg egzaminowania sg egzaminy ustne, ktdre co prawda odbywajg
sie w obecnosci obserwatoréow (innych studentéw lub pracownikéw), ale jest to forma, ktéra nie do
konca jest odpowiednia w przypadku wszystkich zaje¢ na ocenianym kierunku, a ponadto brak jest
standaryzacji przeprowadzania tej formy egzaminu. Reasumujac, efekty uczenia sie osiggniete przez
studentéw sg uwidocznione w postaci prac etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikdw,
projektéw, prac dyplomowych, dziennikéw praktyk, a takze sg monitorowane poprzez prowadzenie
analiz pozycji absolwentdw na rynku pracy lub kierunkdw dalszej edukacji, bowiem w Uczelni dziata
Biuro Karier. Jednak w wiekszo$ci przypadkéw rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac
egzaminacyjnych, etapowych, projektow itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych im
wymagan nie sg dostosowane do poziomu i profilu studidéw, efektéw uczenia sie oraz zastosowan wie-
dzy z zakresu dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, norm i zasad, a takze praktyki w
obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwych dla
kierunku.

Kolejnym, wzbudzajagcym niepokdj ZO PKA zagadnieniem s3g kryteria oceny osiggnietych
efektdw uczenia sie. Kryteria sg okreslone tylko dla trzech ocen (3, 4 i 5), natomiast nie ma
informacji, co musi wiedzie¢/umieé student, ktory otrzymat ocene 3,5 lub 4,5. W niemal wszystkich
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przedmiotowych sylabusach na studiach I i Il stopnia kryterium oceny osiggnietych efektéw uczenia sie
na ocene 3 jest opanowanie danego efektu w stopniu podstawowym, a nastepnie znajduje sie
dopisek ,liczne btedy”. Osoba, ktéra popetnia liczne btedy, czyli w ostatecznosci nie osiggneta
efektdw uczenia sie zatozonych dla zaje¢, nie powinna ich zaliczy¢; Uczelnia jednakze potwierdza, ze
student, ktéry w praktyce efektéw uczenia sie nie osiggnat, to jednak tego dokonat. W przypadku oceny
4 dopisek przy kazdym efekcie ma brzmienie ,nieliczne btedy”, co tez nie powinno miec
miejsca.

Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji
oceniania efektéw uczenia sie, w tym mozliwos¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania
efektéw uczenia sie do potrzeb studentdéw z niepetnosprawnoscia. Nie zapewniajg one bezstronnosci,
rzetelnosci i przejrzystosci procesu weryfikacji oraz wiarygodnosci i poréwnywalnosci ocen, co
potwierdzity przeprowadzone przez ZO PKA oceny prac etapowych. W ograniczonym stopniu
okreslajg ponadto zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie na kazdym etapie studidw oraz na ich zakonczenie. Okreslajg one
formalne zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektow
uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem,
jednak nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni nie znajg tej procedury i nie wiedzg, co mogg
zrobi¢ np. w sytuacji, kiedy ztapig studenta na $cigganiu podczas egzaminu. Metody weryfikacji
i oceny osiggniecia przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie nie
zapewniajg skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, nie
wszystkie umozliwiajg sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku,
nie umozliwiajg sprawdzenia i oceny opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2
w przypadku studiow | stopnia i B2+ na poziomie studiéw Il stopnia, w tym jezyka specjalistycznego. W
przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie nie odbywa sie przez biezgcg kontrole
postepdw w nauce, prawdopodobnie nie odbywa sie wcale, bo nikt z nauczycieli ani Wtadz Uczelni nie
potrafit sie ustosunkowac do tego zagadnienia.

Studenci sg autorami/wspotautorami publikacji fachowych lub posiadajg inne osiggniecia
w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku; przede wszystkim sg to
prace dyplomowe opublikowane w czasopismie ,Zdrowie i Spoteczenstwo”, bedgcym
wydawnictwem Uczelni, a takze wystgpienia na studenckich konferencjach krajowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, ale niespdjne i nie do korca przejrzyste
warunki przyjecia kandydatéw na studia, ktére uniemozliwiajg wiasciwy dobdr kandydatow.
Pozostate procedury (zasady progresji studentow i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studiow,
w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych
w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studidow) nie posiadajg znaczgcych uchybien.
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System weryfikacji efektéw uczenia sie nie umozliwia monitorowania postepdéw w uczeniu sie
oraz rzetelnej i wiarygodnej oceny stopnia osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie,
a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, ale nie umozliwiajg uzyskania
informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdéw uczenia sie oraz nie do korica motywujg studentéw
do aktywnego udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez nie pozwalajg na sprawdzenie
i ocene wszystkich efektéw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci
praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe, stu-
denckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiow, jak rowniez udoku-
mentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja nie potwierdzajg
w petni osiggniecia efektow uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Modyfikacja kryteriéw formalnych rekrutacji na studia | i Il stopnia, z uwzglednieniem modutéw
specjalnosciowych na ocenianym kierunku.

2. Weryfikacja obowigzujgcego Regulaminu dyplomowania pod katem wymagan formalnych
oczekiwanych od dyplomantéw | i Il stopnia oraz przestrzeganie jego zapiséw przez opiekunéw
i recenzentéw.

3. Modyfikacja formuty egzaminu dyplomowego, zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia, pod katem
zadawanych pytan egzaminacyjnych.

4. Modyfikacja kryteriow oceny osiggnietych efektow uczenia sie w sylabusach zajec.

5. Wdrozenie prawidtowego systemu weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw ucze-
nia sie w ramach poszczegdlnych zaje¢ w planach studiow.

6. Korekta metod weryfikacji efektéw uczenia sie w poszczegdlnych sylabusach (ograniczenie
egzamindw ustnych).

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku zdrowie publiczne zajecia dydaktyczne prowadzi ogdtem 39 osdb, w tym 16 nauczycieli
akademickich i 23 inne osoby. Zaréwno nauczyciele akademiccy jaki i inne osoby prowadzace zajecia
zwigzane z okreslong dyscypling w zdecydowanej wiekszosci nie posiadajg aktualnego i
udokumentowanego dorobku naukowego w zakresie tej dyscypliny i/lub do$wiadczenia zawodowego
umozliwiajgcego prawidtowq realizacje zaje¢, w tym nabywania przez studentéw umiejetnosci
praktycznych. Liczebnos$¢ kadry w stosunku do liczby studentéw oraz obcigzenie godzinowe
poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia umozliwia realizacje
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zaje¢ dydaktycznych, jednakze struktura kwalifikacji kadry (posiadanie tytutu zawodowego,
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig oraz stopnie i tytuty naukowe) nie zapewnia poziomu
i jakosci realizowanych zaje¢ dydaktycznych. Nauczyciele akademiccy posiadajg kompetencje
dydaktyczne umozliwiajgce prawidtowg realizacje zaje¢, natomiast inne osoby prowadzgce zajecia nie
majg udokumentowanego ukonczenia szkolenia dydaktycznego, a ich doswiadczenia dydaktyczne jest
zwigzane z prowadzeniem zaje¢ w szkolnictwie podstawowym Ilub srednim. Przydziat zajec
dydaktycznych w 56 przedmiotach jest nieprawidtowy (szczegdty w Zatgczniku nr 4) i uniemozliwia
prawidtowg realizacje zaje¢ i osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia. Obcigzenie godzinowe
prowadzeniem zajeé przez nauczycieli akademickich jest zgodny z wymogami.

Nauczyciele prowadzacy zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é uzyskali
wsparcie od informatyka w zakresie przygotowania materiatéw edukacyjnych zamieszczanych na
dostepnej w uczelni platformie. Realizacje tych zaje¢ kontroluje rowniez zatrudniony informatyk, brak
jednak formalnych regulacji w tym zakresie.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia nie jest transparentny
i adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowg realizacjg zaje¢, nie uwzglednia w szczegdlnosci ich
dorobku naukowego i doswiadczenia zawodowego oraz osiggnieé dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia podlegajg ocenie studentow, hospitacji
i okresowej ocenie przez Dziekana Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Studenci corocznie dokonujg oceny
nauczycieli prowadzacych zajecia w zakresie dydaktycznym za posrednictwem ankiety. O wynikach
ankiet studenckich informuje nauczyciela Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu w rozmowie
bezposredniej. Hospitacje zaje¢ przeprowadza Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu lub upowazniony
prze niego nauczyciel ze stopniem naukowym co najmniej doktora. Hospitacji nie podlegaja
nauczyciele z tytutem profesora i stopniem naukowym doktora habilitowanego. O dniu i terminie
hospitacji nauczyciel moze byé poinformowany telefonicznie lub drogg elektroniczng. Hospitacja
dokonywana jest zgodnie z protokotem raz na 3 lata (ocena pracownika co 2 lata !), a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach (pracownicy z tytutem zawodowym magistra w pierwszych trzech latach
pracy) moze by¢ przeprowadzana czesciej. Decyzje w tym zakresie podejmuje Dziekan Wydziatu.
Z przedstawionych ZO PKA protokotéw hospitacji wynika, ze nawet w przypadku stwierdzenia
nieprawidtowosci w prowadzeniu zaje¢ nie wydano zadnych zalecen.

Nauczyciele akademiccy i inne osoby prowadzace zajecia dydaktyczne podlegajg rowniez okresowej
ocenie, ktora dokonywana jest co dwa lata i na wniosek przetozonego. Oceny dokonuje Dziekan
Wydziatu Nauk o Zdrowiu w oparciu o wypetniony przez nauczyciela arkusz okresowej oceny
uwzgledniajgcy samoocene nauczyciela w zakresie dydaktycznym, naukowo-badawczym i
organizacyjnym. Nie jest jasne, czy wyniki oceny studentéw, wyniki hospitacji s3 uwzgledniane
w okresowej ocenie, bowiem nie ma jasnych kryteriéw tej oceny.

Kazdy nauczyciel za posrednictwem anonimowej ankiety ma mozliwos¢ przedstawienia opinii
w zakresie warunkow pracy. Ankieta obejmuje 9 pytan zamknietych dotyczacych prowadzenia badan,
udziatu w konferencjach, wyposazenia sal, zasobéw bibliotecznych, liczebnosci grup na zajeciach
i zadowolenia z pracy. Brak jest jednak informacji jakie sg wyniki tej ankiety i w jaki sposéb zebrane
opinie sg wykorzystywane.

W Uczelni nie ma Komisji ds. zatrudnienia nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych
zajecia, decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu. Polityka kadrowa nie
zapewnia doboru nauczycieli do prawidtowej realizacje zaje¢, nie sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia. Analiza dokumentacji kadry
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prowadzacej zajecia zamieszczonej w raporcie samooceny, analiza sylabuséw oraz wykazu kadry
udostepnionej w trakcie wizyty wykazata duzg jej rotacje.

Podnoszenie kompetencji zawodowych i dydaktycznych nauczycieli akademickich jest w zakresie
indywidualnym kazdego nauczyciela. W Uczelni nie ma sformalizowanych zasad wsparcia nauczycieli
w ich rozwoju zawodowym i naukowym. Nauczyciel moze ztozy¢ wniosek o wsparcie finansowe
zwigzane z udziatem w konferencji naukowej lub publikacjg naukowsa, szczegdlnie z punktacjg IF, ale
nie ma informacji o budzecie na ten cel i zasadach uzyskania wsparcia w tym zakresie.

Nauczyciele wspodtpracujg z podmiotami, z ktérymi Uczelnia podpisata porozumienia na realizacje
ksztatcenia praktycznego.

W Uczelni jest opracowana procedura antymobingowa (nauczyciele jej nie znaj3)..

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia nie zapewniajg ich prawidtowej realizacji oraz osiggniecia przez studenta efektdw uczenia sie.
Liczba nauczycieli akademickich, ich obcigzenie godzinowe zapewniajg realizacji programu studiéw,
jednak struktura kwalifikacji (posiadanie tytutu zawodowego, stopni i tytutéw naukowych) oraz brak
udokumentowanego doswiadczenia i/lub dorobku naukowego oraz osiggnie¢ dydaktycznych nie
zapewnia poziomu i jakosci realizowanych zaje¢ dydaktycznych (brak mozliwosci osiggniecia przez
studentdw zatozonych efektéw uczenia sie). Obsada zaje¢ w 56 przedmiotach jest nieprawidtowa.
Uczelnia nie stwarza optymalnych warunkéw stymulujacych kadre do ciggtego rozwoju. Polityka
kadrowa w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia nie jest
transparentna, nie zapewnia prawidlowej realizacje zaje¢ i nie sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli.

Kadra podlega okresowej ocenie w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej, ktérg
przeprowadza Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu, ale nie ma potwierdzenia, ze w ocenie uwzglednia
sie wyniki ankiet studentéw i wyniki hospitacji zaje¢. Hospitacja zaje¢ nie obejmuje nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku zdrowie publiczne, ktéry majg tytut
naukowy profesora i stopien doktora habilitowanego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Zapewnienie doboru nauczycieli i innych oséb prowadzacych zajecia, opartego o transparentne
zasady i umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajeé.
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2. Dokonanie zmian obsady zaje¢ dydaktycznych w 56 przedmiotach wskazanych w zatgczniku nr 4,
uwzgledniajac  kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe i dorobek naukowy w zakresie
prowadzonych zaje¢.

3. Przeprowadzenie okresowej oceny kadry prowadzacej zajecia na podstawie opracowanych
kryteridow, uwzgledniajac w nich wyniki oceny studentéw oraz wyniki z hospitacji zajeé.

4. Objecie hospitacja zaje¢ rdéwniez nauczycieli z tytutem profesora i stopniem doktora
habilitowanego.

5. Hospitacje zaje¢ powinny by¢ niezapowiedziane, a protokotach formutowane zalecenia
w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Bazg dla kierunku zdrowie publiczne jest budynek przy ul. Wodnej 13/21, w ktérym znajdujg sie m.in.
rektorat, dziekanat, pomieszczenia administracyjne, biblioteka i sale dydaktyczne: aula (120 miejsc),
16 sal ¢wiczeniowo-seminaryjnych, w tym 2 pracownie komputerowe z dostepem do Internetu
w godz. 8.00-22.00 (2x 18 stanowisk, mozliwos$¢ korzystania z pakietu MS Office 2007, 2010 i 2016
i oprogramowania Windows 7, Windows 10 i Windows XP), a takze pracownie: kosmetyczna,
pierwszej pomocy przedmedycznej, masazu, laboratorium diagnostyki zdrowia, pracownia
gastronomiczna bez obrébki termicznej, biologii i anatomii. Sale dydaktyczne s3 wyposazone
w komputery, projektory multimedialne stacjonarne i ekrany S$cienne. Niektére sale posiadajg
rowniez tablice interaktywne.

Sale i specjalistyczne pracownie dydaktyczne oraz ich wyposazenie nie sg zgodne z potrzebami
procesu nauczania i uczenia sie i nie sg adekwatne do rzeczywistych warunkdw przysztej pracy
absolwenta. Pracownie masazu, kosmetyczna, gastronomiczna zapewniajg prawidtowa realizacje
zaje¢ z przedmiotdw wskazanych w planie i programie studidow, ale osiggniete umiejetnosci
praktyczne nie bedg wykorzystane w warunkach witasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej
w obszarach zawodowego rynku pracy zwigzanych z kierunkiem zdrowie publiczne. Pracownie
komputerowe, biologii i anatomii s3 wyposazone w sprzet bardzo podstawowy, np. brak
specjalistycznego oprogramowania tj. program Statistica, SPSS, KS Somed wykorzystywanych
w realizacji zaje¢ z Biostatystyki, Demografii; brak mikroskopdéw, preparatéw mikroskopowych do
zajec z Biologii, brak modeli do zaje¢ z Anatomii, co uniemozliwia realizacje zaje¢ z wskazanych przed-
miotéw oraz osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie. Jednie  wyposazenie pracowni
pierwszej pomocy przedmedycznej w petni zapewnia osiggniecie przez studentéw zatozonych
efektdw uczenia sie.

Liczba, wielkos¢ sal, liczba stanowisk w pracowniach dydaktycznych, komputerowych sg dostosowane
do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg realizacje zaje¢, w tym samodzielnego
wykonywania czynnosci praktycznych przez studenta.

Budynek nie jest przystosowany do oséb niepetnosprawnych, nie posiada mozliwosci korzystania
z wi-fi. W budynku jest zaplecze socjalne z mozliwoscig zakupu cieptych positkéw.
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Biblioteka wraz z czytelnia (o pow. 110 m?), wyposazona jest w 4 stanowiska komputerowe
z dostepem do Internetu. Biblioteka jest dostepna dla studentéw 7 dni w tygodniu; pn —pt w godz.
9:00-14:00, w weekendy w godz. 9:00-16:00.

Zaréwno Biblioteka, jak i czytelnia, nie sg przystosowane do oséb z niepetnosprawnosciami.
W dyspozycji biblioteki znajduje sie 8844 pozycje, w tym 910 zwigzanych z ocenianym kierunkiem stu-
diow. Z informacji uzyskanej podczas wizytacji wynika, ze 70 % pozycji ujetych w wykazie stanowig 2-4
egzemplarze tych samych pozycji. Wiele pozycji ksigzkowych jest nieaktualnych, brakuje ksigzek zale-
canych w sylabusach jako literatura obowigzkowa. Na stanie biblioteki znajduje sie obszerny ksiego-
zbiér historyczny oraz z zakresu budownictwa i wydawnictwa literatury biografistycznej Ziemi Radom-
skiej wydawane przez Muzeum Wsi Radomskiej i Radomskie Towarzystwo Naukowe, ktéry nie jest
przydatny dla studentéw ocenianego kierunku studidw. Biblioteka prowadzi prenumerate 80 czaso-
pism, gtdwnie o charakterze popularnym i popularno-naukowym. W zdecydowanej wiekszosci prenu-
merowane czasopisma dotyczg kosmetologii, urody, medycyny estetyczne i dermatologii. W przedsta-
wionym wykazie znajdujg sie jedynie 3 czasopisma, ktére mozna uznaé, Ze s3 zwigzane
z ocenianym kierunkiem studiéw tj.: Menadzer Zdrowia, Medycyna Srodowiskowa i Przeglad Nauk
o0 Zdrowiu. Studenci i nauczyciele majg mozliwos¢ korzystania z zasobdéw bibliotek, z ktorymi
Uczelnia zawarta umowy tj.: Miejska Biblioteka Pedagogiczna, Miejska Biblioteka Publiczna im.
S. Zatuskich w Radomiu, Biblioteka Narodowa w Warszawie, Narodowy Instytut Zdrowia Publicznego —
Panstwowy Zaktad Higieny w Warszawie, Gtéwna Biblioteka Lekarska im. Stanistawa Konopki
w Warszawie, Biblioteka Gtéwna Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego, Biblioteka Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego. Biblioteka zapewnia studentom i nauczycielom bezptatny
dostep do ksigzek elektronicznych — Ibuk.pl, natomiast nie posiada dostepu do Wirtualnej Biblioteki
Nauki.

W bibliotece nie sg dostepne w formie elektronicznej materiaty dydaktyczne opracowane do zajeé¢ pro-
wadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Brak dokumentacji potwierdzajgcej systematycznie prowadzong ocene infrastruktury dydaktycznej, bi-
bliotecznej, informatycznej i wyposazenia technicznego pomieszczen oraz udziatu nauczycieli
i studentéw w tej ocenie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium niespetnione
Uzasadnienie

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen, srodki
i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne nie w petni zapewniajg
prawidtowq realizacje zajeé i osiggniecie przez studentdw wszystkich efektdow uczenia sie okreslonych
w planie i programie studidw. Pracownie specjalistyczne (masazu, kosmetyczna, gastronomiczna)
zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢, ale osiggniete umiejetnosci praktyczne nie bedg wykorzystane
w warunkach wtasciwych dla zakresu dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy
zwigzanych z kierunkiem zdrowie publiczne. Infrastruktura we wszystkich obszarach nie jest
dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia, w sposéb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu. W pomieszczeniach budynku uczelni brak dostepu do wi-fi. Liczba pozycji
bibliotecznych jest bardzo podstawowa, a zasoby czasopism bardzo ograniczone do pozycji
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popularnych i popularno-naukowych nie zapewniajgcych aktualny dostep do informacji naukowej
studentdéw kierunku zdrowie publiczne.

Brak dokumentacji potwierdzajgcej systematyczny przeglad infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej
i informatycznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, srodki pomoce dydaktyczne, zasoby
biblioteczne, informatyczne, edukacyjne oraz udziatu w nim nauczycieli i studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Dostosowanie infrastruktury do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia.

2. Doposazenie pracowni specjalistycznych (pracownia komputerowa, biologiczna i anatomiczna)
W oprogramowanie, sprzet i pomoce dydaktyczne umozliwiajgce realizacje zajeé i osiggniecie
przez studentow efektéw uczenia sie.

3. Uzupetnienie ksiegozbioru Biblioteki w ksigzki i czasopisma wskazane jako obowigzkowe
i uzupetniajgce w sylabusach do przedmiotéw.

4. Dokonywanie systematycznego przeglagdu infrastruktury dydaktycznej, bibliotecznej
i informatycznej, wyposazenia technicznego pomieszczen, srodki pomoce dydaktyczne, zasoby
biblioteczne, informatyczne, edukacyjne z udziatem nauczycieli i studentéow kierunku zdrowie
publiczne i jego udokumentowanie.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i do-
skonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

EUST od Ilat wspdtpracuje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym Radomia i regionu w zakresie
realizacji programu ksztatcenia na kierunku zdrowie publiczne.

Pracodawcy wspotpracujacy z Uczelnig dziatajg jako Spoteczna Rada Pracodawcéw (Zarzgdzeniem Rek-
tora nr 1/05/2014 z dnia 05.05.2014 r.) sktadajgca sie z 17 cztonkdw, ktdérzy prowadzg dziatalnosé (w
tym gospodarczg) i podzielona jest na zespoty obszarowe. Zespét Pracodawcéw przy Wydziale Nauk o
Zdrowiu liczy 4 osoby, a posiedzenia jego odbywajg dwa razy w roku; ponadto organizowane s3 spo-
tkania indywidualnie. Brak jest jednak dowoddw aktywnosci Rady i Zespotu.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia dotyczy realizacji zajec
w placowkach stuzby zdrowia, sprawowania opieki nad studentami podczas praktyk zawodowych, opi-
niowania programu ksztatcenia, gtéwnie w zakresie efektéw uczenia sie.

Istotne znaczenie dla doskonalenia programu ksztatcenia dla ocenianego kierunku ma wspédfpraca
z interesariuszami zewnetrznymi, ktérzy reprezentujg wybrane firmy zwigzane z stuzbg zdrowia;
wigze sie ona z mozliwosciami dostosowania oferty ksztatcenia do wymagan rynku pracy, udziatem
w zyciu spofeczno-gospodarczym oraz wzmocnieniem na rynku ustug dydaktycznych.
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Sugestie przedstawicieli rynku pracy oraz nauczycieli akademickich wptywajg na modyfikacje planu stu-
didw, sposobu realizacji efektdw uczenia sie, wprowadzania do programu np. dodatkowych godzin za-
jec¢ z zakresu podologii.

Interesariusze zewnetrzni powotani w sktad Zespotu Pracodawcéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu sg
osobami petnigcymi funkcje kierownicze w jednostkach stuzby zdrowia m.in. SPZOZ, Okregowej Izbie
Lekarskiej, fundacjach, klinikach oraz Panistwowej Inspekcji Sanitarnej i majg wptyw na realizacje
procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku, w tym na realizacje praktyk zawodowych

Dziatania Spotecznej Rady Pracodawcéw sg pomocne w prowadzeniu konsultacji oferty ksztatcenia.
Zespot uczestniczacy w formutowaniu i realizacji strategii, w zakresie ksztatcenia opiniujac efekty ucze-
nia sie, szczegdlnie w zakresie ich zgodno$ci z wymaganiami organizacji zawodowych
i pracodawcéw, takze bierze udziat w modyfikacjach oferty ksztatcenia w zakresie jej dostosowania do
potrzeb rynku pracy.

Wspétpraca Uczelni z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w procesie ksztatcenia realizowana jest
rowniez poprzez dziatania podejmowane w ramach funkcjonowania Biura Karier, ktdre organizuje spo-
tkania, konferencje o tematyce zwigzanej z rynkiem pracy i pozwalajgcych na poznanie
wzajemnych oczekiwan studentéw oraz pracodawcéw. Studenci kierunku zdrowie publiczne
wykazujg niewielkie zainteresowanie uczestnictwem w warsztatach, poniewaz w wiekszosci majg juz
state zatrudnienie. Biuro Karier monitoruje i analizuje oferty pracy przesytane w ostatnich latach, co
pozwala usystematyzowac¢ wiedze na temat zasiegu, frekwencji oraz jakosci ofert dla studentéw
ocenianego kierunku.

Uczelnia analizuje oczekiwania pracodawcow wobec absolwentéw poprzez analize pozyskanych
informacji z ankiet. Dzieki odpowiedziom uzyskanym od pracodawcéw na pytania dotyczace m.in.
w jaki sposob poszukujg kandydatéw do pracy, jakie cechy i zdolnos$ci powinien posiada¢ absolwent,
czy widzg konieczno$¢ uzupetnienia programu studidw oraz na jakich specjalistow jest
zapotrzebowanie w procesie edukacji. Do tej pory kilkukrotnie skorzystano z mozliwosci zaproszenia
praktyka-pracodawcy na dodatkowe zajecia.

Przedstawiciele Szpitala Miejskiego w Radomiu, Gabinetu Terapii Manualnej, Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych, Urzedu miasta w Radomiu, Radomskiego Szpitala Specjalistycznego oraz
publicznych Z0OZ-6w, Radomskiej Stacji Pogotowia Ratunkowego, firmy koordynujacej sprzedaz
sprzetu rehabilitacyjnego wnioskowali do Uczelni o zmiany w programie ksztatcenia, ktdre zostaty
przez Uczelnie uwzglednione. Pracodawcy sg zadowoleni z umiejetnosci jakie posiadajg absolwenci
ocenianego kierunku. W opinii pracodawcéw Uczelnia jest otwarta na wspdtprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym i wykazuje inicjatywy stuzgce dostosowaniu procesu ksztatcenia do potrzeb
rynku pracy.

Prowadzone sg okresowe przeglady wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym
z pracodawcami, ktérych Uczelnia jednak nie sformalizowata.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka wykazuje sie aktywng wspdtpracy z otoczeniem spotecznym i gospodarczym w procesie
ksztatcenia. Pracodawcy sg wigczani w procesy budowania oferty edukacyjnej stuzgcej rozwijaniu pro-
gramoéw studiéw w oparciu o aktualne potrzeby rynku pracy. Pracodawcy wnioskujg do wiadz Uczelni
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o0 wprowadzenie zmian do programu studiow, ktére sg dyskutowane, analizowane i po
wspodlnych uzgodnieniach realizowane. Co roku Uczelnia zaprasza na spotkania kolejne osoby,
mogace miec¢ korzystny wptyw na realizacje programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia
brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na kierunku publiczne nie ma podpisanych umoéw z uczelniami wyzszymi w Europie umozliwiajgce
wymiane nauczycieli akademickich i studentéw. Pomimo, iz uczelnia przedstawita podpisane umowy
partnerskie w ramach programu Erasmus + (umowa bilateralna) z uczelniami wyzszymi, ktdre dajg
mozliwos¢ wyjazdu na praktyki, zaden student zdrowia publicznego w ostatnich 5-latach nie skorzystat
z wyjazdu. Powyzisze umowy nie obejmujg nauczycieli z ocenianego kierunku studidw, dlatego tez
zaden nauczyciel w ostatnich 5-latach nie korzystat z wyjazdu. Z powoddéw finansowych Uczelnia nie
wspiera nauczycieli zainteresowanych wyjazdem do uczelni zagranicznej; koszty zwigzane z wyjazdem
ponosi nauczyciel. W programie studidw zostata przygotowana dla studentéw oferta ksztatcenia
w jezyku angielski, ktéra obejmuje 4 przedmioty do wyboru tj.: Social and Healt Policy in EU,
Manegment in public Heath in EU, History of Medicine during World War Il, Complementary and
alternative  medicine  (CAM)  Example of Social fenomen. Dotychczas zajecia
w jezyku angielskim nie byty realizowane, ze wzgledu na brak zainteresowania wsrdd studentow. Na
proces umiedzynarodowienia wptywa rowniez fakt uczestniczenia nauczycieli prowadzacych zajecia na
kierunku "zdrowie publiczne" w towarzystwach naukowych o zasiegu miedzynarodowym, np.
Miedzynarodowe Stowarzyszenie Waleologiczne, Commission Internationale du Genie Rurale, Asian
Associtation for Agricultural Engineering oraz wspdtpraca miedzynarodowa, ktéra zaowocowata
wydaniem ksigzki wspodlnie z Uniwersytetem w Mediolanie

Dziat Wspétpracy z Zagranica monitoruje proces umiedzynarodowienia w zakresie podpisywania
umow, rejestracji wyjazdéw nauczycieli akademickich i studentéw. Nie zajmuje sie oceng tego
procesu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie
Nie zostaty w petni stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku zdro-

wie publiczne, poniewaz dotychczas nie podpisano zadnej umowy o wspodtpracy z uczelniami wyzszymi
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w Europie, a ocenianym kierunkiem studidw na wymiane studentdw i nauczycieli.
Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku studiéw nie majg mozliwosci
wyjazdu do uczelni zagranicznej ze wzgledu na brak formalnych umoéw oraz brak wsparcia
finansowego ze strony uczelni. Natomiast studenci kierunku zdrowie publiczne majg mozliwosc
odbycie praktyki w uczelni zagranicznej w ramach uméw podpisanych z uczelnig i majg przygotowanga
oferte wyboru jednego z 4 przedmiotu w jezyku angielskim.

Wspodtpraca miedzynarodowa nauczycieli akademickich realizowana jest jedynie poprzez udziat
w konferencjach miedzynarodowych, towarzystwach naukowych oraz wspdlnych publikacjach.
Monitorowanie umiedzynarodowienia ogranicza sie do spraw formalnych, natomiast nie jest
dokonywana systematyczna ocena procesu umozliwiajgce jego doskonalenie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

Podjecie dziatan zmierzajacych do zwiekszenia stopnia umiedzynarodowienia, w tym miedzy innymi
podpisanie umoéw z uczelniami wyziszymi w Europie umozliwiajgcych wymiane nauczycieli
akademickich i studentéw kierunku zdrowie publiczne.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Bezposrednie wsparcie studentdw poszczegdlnych lat studidow petnig powotani opiekunowie roku. Po-
magajg on studentom wdrozyé sie w procedury studiowania na | roku studiow a takze wspomagajg
rozwigzywanie probleméw pojawiajgcych sie w catym cyklu ksztatcenia.

Nauczyciele akademiccy sg dostepni dla studentow w trakcie realizacji programu ksztatcenia podczas
prowadzenia zaje¢ programowych oraz podczas dyzuréw. Odbywajg sie one w terminach
dostosowanych do planu zaje¢ studentéw. Mozliwy jest tez kontakt drogg elektroniczng, lub przez
telefon (w przypadku, gdy nauczyciel akademicki z wtasnej inicjatywy poleci studentom ten sposdb
kontaktu celem przeprowadzania konsultacji i udostepni numer telefonu kontaktowego). Mozliwe jest
rowniez umowienie sie z wyktadowcyg na spotkanie poza wyznaczonymi godzinami, co ma dla
studentdw istotne znaczenie w zwigzku z podejmowang w wielu przypadkach pracg zawodowsg,
wykonywang réwnolegle do odbywania studidw. Nauczyciele akademiccy czesto za posrednictwem
poczty elektronicznej wysytajg na swoje zajecia materiaty, ktére sg adekwatne do tresci na nich
omawianej.

Studenci majg mozliwosé ksztatcenia sie w ramach indywidualnego toku studidw na zasadach
okreslonych przez Regulamin Studidw Europejskiej Uczelni Spoteczno-Technicznej. W szczegdlnych wy-
padkach studenci majg mozliwo$¢ w porozumieniu z prowadzacymi mogg ustali¢ szczegdtowe
warunki odbywania i zaliczania danego przedmiotu. Z takiego rozwigzania najczesciej korzystajg
studenci szczegdlnie uzdolnieni oraz osoby zaangazowane w dziatalnosé na rzecz studentow.
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W Uczelnia dziata rdwniez Petnomocnik ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéry oferuje swojg pomoc
w zatatwianiu spraw i opieke nad studentami z niepetnosprawnosciami. Powyzsze swiadczy o tym, ze
metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdinicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentdw z niepetnosprawnoscig, jak
rowniez realizowanie indywidualnych $ciezek ksztatcenia.

Obstuge administracyjng prowadzi Dziekanat. Studenci majg kompetentng obstuge w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocg materialng, a takze publiczny dostep do
informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studidéw. Studenci obecni podczas spotkania
z ZO PKA bardzo pozytywnie ocenili prace sekretariatu i pomoc $wiadczong przez pracownikow.
Godziny otwarcia wspomnianej jednostki w opinii studentow sg odpowiednie. Podczas spotkania pod-
kreslono takze otwarto$é Wtadz na uwzglednianie studenckich présb, dotyczacych zaréwno ich indy-
widualnego procesu ksztatcenia, jak i ewentualnych zmian w programie studidw.

Studenci ocenianego kierunku majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan naukowych
angazujac sie w dziatalno$¢ Studenckich Kot Naukowych. Ich cztonkowie prezentujg swoje prace na
konferencjach naukowych. Kota organizujg spotkania dla studentdéw z przedstawicielami branzy,
uczestnicza w festiwalach naukowych, targach edukacyjnych. SKN mogg liczy¢ na wsparcie finansowe
i organizacyjne ze stron Wtadz Uczelni.

W Uczelni dziata Samorzad Studentow, ktéry realizuje szereg aktywnosci, ktérych adresatami sg nie
tylko studenci, ale réwniez pracownicy Uczelni i mieszkancy Radomia. Cztonkowie Samorzadu
wymienili nastepujace inicjatywy: zbiérki charytatywne, wydarzenia sportowe i kulturalne. Samorzad
Studencki, wspétpracuje z Wtadzami Uczelni, aktywnie uczestniczy w pracach komisji uczelnianych oraz
kierunkowych.

W Uczelni funkcjonuje Biuro Karier, ktére wspétpracuje z lokalnym instytucjami, organizuje spotkania
z pracodawcami, pomaga w pisaniu CV oraz prowadzi baze ofert pracy. Dodatkowo studenci majg moz-
liwos¢ spotkania z wykwalifikowanym doradcg zawodowym.

Oceniana jednostka wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami zapewniajac im narzedzia do
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie. Jednostka reaguje na biezgco na potrzeby osdéb
z niepetnosprawnosciami np. poprzez wsparcie w zmianie formy zaliczenia zaje¢/egzaminu,
udostepnianie sprzetu, np. dyktafondw, laptopdw, urzadzen wielofunkcyjnych. Procedury dot.
wsparcia sg opisane w Regulaminie Studiéw.

Studenci majg mozliwosci formalnej oceny oséb oraz jednostek wspierajgcych proces ksztatcenia, np.
sekretariatu, Biura karier czy opiekuna roku za posrednictwem papierowej ankiety. Zbiorcze wyniki tej
oceny s3 analizowane przez komisje ds. jakosci ksztatcenia, a nastepnie publikowane na stronie
Uczelni. Opinie studentéw sg pozyskiwane réwniez w nieformalny sposéb, np. podczas regularnych
spotkan z przedstawicielami studentéw. Wszelkie opinie dot. potrzeb studentdw w zakresie
wspierania i motywowania sg réwniez pozyskiwane podczas zaje¢. Studenci majg mozliwosc
zgtaszania postulatdw zwigzanych z poprawg systemu wsparcia do pracownika sekretariatu lub
bezposrednio do wtadz jednostki.
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Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
kryterium spetnione
Uzasadnienie

Jednostka realizuje wszystkie zadania zwigzane z opieka i wsparciem studenta w procesie ucze-
nia sie w sposdéb odpowiedni lub przygotowuje odpowiednie procedury majgce na celu
zapewnienie petnego wsparcia dla studentéw. Dziatania majg charakter kompleksowy, uwzgledniajg
zrdéznicowane potrzeby réznych grup studentdéw. Duze znaczenie ma otwartos¢ Wtadz jednostki na
uwzglednienie studenckiej perspektywy, jak i utrzymywanie partnerskiej relacji z interesariuszami we-
wnetrznymi. Studenci uzyskujg szerokie wsparcie od Wtadz Uczelni i dedykowanych pracownikéw bez-
posredniego kontaktu. Studenci mogg liczy¢ na wsparcie wyktadowcdow poza zajeciami. Jednostka sku-
tecznie pozyskuje informacje na temat oczekiwanego wsparcia studentéw za posrednictwem
ankiet oraz podczas rozmow i spotkan ze studentami.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji jest zapewniony poprzez strone internetowg Uczelni (w j. polskim,
angielskim, tureckim i ukrainskim), ktéra nie jest przystosowana dla 0séb z niepetnosprawnoscig wzro-
kowa. Zamieszczone s3 tam trudne do odnalezienia (nawet dla pracownikéw Uczelni) do
odnalezienia informacje, takie jak: cel ksztatcenia, warunki i terminarz procesu przyje¢ na studia,
program studiéw z efektami uczenia sie (dla roku 2018/2019), przyznawane kwalifikacje i tytuty
zawodowe, zasady uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz
zasady dyplomowania. Brak jest informacji na temat kompetencji oczekiwanych od kandydatéw,
opisu procesu nauczania i uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyki systemu weryfikacji
i oceniania efektéw uczenia sie; nie ma tez informacji dot. zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkdw pracy i ksztatcenia (informacji o sposobie: a) postepowania w przypadkach wystgpienia bez-
posredniego zagrozenia dla zdrowia lub Zycia, zawierajgcg w szczegdlnosci numer telefonu
alarmowego na terenie uczelni oraz adres poczty elektronicznej, na ktére nalezy zgtaszaé informacje
o tych zagrozeniach, b) dokumentowania zgtoszonego lub stwierdzonego zagrozenia dla zdrowia lub
Zycia oraz sposobie jego usuniecia albo podjecia dziatar zapobiegajacych temu zagrozeniu).

Strona internetowa zawiera zaktadki dla réznych grup odbiorcédw, m.in. kandydatdéw, studentéw, pra-
cownikdw, w ktérych mozna znalezé wyselekcjonowane pod katem ich przydatnosci dla
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wskazanej grupy. Kompleksowos$é, dostepnosc i aktualnosé informacji o formach opieki i wsparcia
W procesie uczenia sie studentéw jest prawidtowa.

Monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej
zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw podlega ocenie Dziekana Wydziatu, natomiast nie
uczestniczg w niej studenci i inni odbiorcy informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
kryterium spetnione czesciowo
Uzasadnienie

Publiczny dostep do informacji jest zapewniony poprzez strone internetowg Uczelni w 4 jezykach;
strona nie jest przystosowana dla osdb niepetnosprawnych (niedowidzgcych). Zamieszczone sg tam
niepetne i trudne do odnalezienia informacje. Powyzsze swiadczy o tym, ze zakres przedmiotowy
i jakos¢ informacji o studiach nie podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych uczestniczg studenci i
inni odbiorcy, stad brak dziatan doskonalgcych w tym zakresie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

brak

Zalecenia

1. Udoskonalenie strony internetowej w aspekcie mozliwosci korzystania z niej przez osoby
niedowidzace.

2. Uzupetnienie wszystkich informacji niezbednych dla szerokiego kregu odbiorcow.

3. Usystematyzowanie i posegregowanie informacji na stronie w sposéb utatwiajacy dotarcie do
nich.

4. Stworzenie systemu monitorowania informacji zamieszczanych na stronie internetowej
Uczelni i wykorzystywanie wynikéw tych ocen w dziataniach doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Zostaty formalnie przyjete zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow.
Zarzadzenie nr 4/09/2019 Rektora z dnia 8 pazdziernika 2019 r. w sprawie przyjecia
zmodyfikowanych procedur i regulamindw wspomagajgcych funkcjonowanie WSZJK zawiera 21
procedur, w tym m.in. dot. aktualizacji programoéw studiow, oceniania i monitorowania efektow ucze-
nia sie, walidacji efektéw uczenia sie oraz weryfikacji zasad oceniania, osiggania zaktadanych efektéw
uczenia sie, a takze oceniania studentéw i stuchaczy, opracowywania i aktualizacji karty przedmiotu,
oceniania studentow.

Pomimo formalnie przyjetych zasad brak jest dowoddéw na prawidtowe funkcjonowanie polityki
jakosci, monitorowanie i okresowy przeglad programu studidw ocenianego kierunku, czego dowodem
sg uchybienia wykazane powyzej w poszczegdlnych kryteriach. Swiadcza one, e nie jest
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przeprowadzana systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca co najmniej efekty uczenia sie,
tresci programowe, metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki
zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, wyniki
monitoringu losdw zawodowych absolwentéw; nie podlegajg tez ocenie prace etapowe, dyplomowe
oraz egzaminy dyplomowe. Wykazane nieprawidtowosci wskazujg tez, ze nie prowadzone s3
systematyczne oceny programu studidw oparte o wyniki analizy wiarygodnych danych i informacji,
z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz zewnetrznych, majace na celu
doskonalenie jakosci ksztatcenia. Dowodzg one réwniez, ze pomimo istniejgcych procedur jakos¢
ksztatcenia na kierunku nie podlega on cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktérych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium niespetnione

Uzasadnienie

Uchybienia wymienione powyzej w analizie stanu faktycznego wiekszosci (za wyjatkiem 6 i 8) kryteriow
Swiadczg o niedoskonatosci w funkcjonowaniu wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci i braku
przestrzegania zapiséw zawartych w poszczegdlnych procedurach opracowanych w Uczelni.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia.

brak
Zalecenia

1. wyeliminowanie stwierdzonych uchybien i zastosowanie sie do rekomendacji oraz zalecen
zawartych w niniejszym Raporcie;

2. staty monitoring jakosci ksztatcenia, prowadzony zgodnie z przyjetymi na Uczelni procedurami
z szerokim udziatem studentow.

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktora poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Dotychczas Uczelnia nie podlegata ocenie PKA.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i nie-
zgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Nie dotyczy

Przewodniczacy Zespotu Oceniajgcego:

prof. dr hab. n. med. Piotr Kurnatowski
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