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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1.Skfad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j
Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Marek Henczka, cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. inz. Krystian Czernek, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Andrzej Ambroziak, ekspert PKA

3. Andrzej Burgs, ekspert PKA reprezentujgcy pracodawcow
4. Dominik Lezanski, ekspert PKA reprezentujgcy studentow

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzonym w Uniwersytecie
Morskim w Gdyni na poziomie studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. PKA dwukrotnie oceniata jakos¢ ksztatcenia
na wizytowanym kierunku. Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2013/2014 i zakoriczyta
wydaniem oceny pozytywnej (uchwata Nr 559/2014 Prezydium PKA z dnia 4 wrzesnia 2014 r.).
W trakcie wizytacji PKA sformutowata zalecenia, ktére zostang przedstawione i omdéwione w dalszej
czesci raportu i ktére — jak ustalono w trakcie wizytacji — zostaty zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujacg procedurg. Zespot
oceniajgcy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze
spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wiadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzacymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosSci ksztatcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przeglagdu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteridw, sformutowano rekomendacje, o ktdorych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 3



2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

mechanika i budowa maszyn

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach °
kierunku studiow

inzynieria mechaniczna

8 semestrow
240 ECTS

stacjonarne — 8 miesiecy / 32 ECTS
niestacjonarne — 6 miesiecy / 30 ECTS

eksploatacja sitowni okretowych
i obiektéw oceanotechnicznych

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 337 89
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2746 2234
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim 162 115
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 165 167
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow

. S, 111 72
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukorczenia studiéw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Ksztatcenie na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzonym na poziomie studiow pierwszego
stopnia o profilu praktycznym jest zgodne ze strategig rozwoju Uniwersytetu Morskiego na lata 2016-
2020, przyjetg Uchwatg Senatu nr 32/XVI z dnia 24 listopada 2016 r. oraz spdjne z misjg Uczelni,
zgodnie z ktdra: ,,Uniwersytet Morski w Gdyni prowadzac badania naukowe istotnie wzbogaca wiedze
zwigzang z rozwojem i eksploatacjg systemoéw technicznych w gospodarce morskiej, a przez ksztatcenie
studentdw — przygotowuje na najwyzszym poziomie kadry zdolne skutecznie sprosta¢ wyzwaniom
wspodiczesnej gospodarki morskiej, a w szczegdlnosci transportu morskiego w wymiarze krajowym
i miedzynarodowym”. Wychodzac naprzeciw potrzebom gospodarczym kraju oraz regionu,
Uniwersytet Morski w Gdyni ksztattuje wsrdd swoich studentdw postawy, ktére cechuje
przedsiebiorczo$¢ oraz poszanowanie zasad zrownowazonego rozwoju. Uniwersytet Morski w Gdyni
zabiera gtos doradczy i opiniotwdrczy w sprawach gospodarki morskiej oraz ksztatcenia kadr na jej
potrzeby. Naczelnymi wartosciami Uniwersytetu Morskiego w Gdyni sg: ,prawda i rzetelnos¢ w nauce
i ksztatceniu, Sciste powigzanie procesu ksztatcenia z potrzebami otoczenia gospodarczego,
innowacyjnos¢ oraz otwartos¢". Strategia rozwoju Uczelni jest spéjna zaréwno z priorytetami Strategii
Europa 2020, jak réwniez z Dtugookresowg Strategig Rozwoju Kraju Polska 2030 oraz Strategig Rozwoju
Wojewddztwa Pomorskiego 2020. Wymagania te znalazty swoje odzwierciedlenie w strategii rozwoju
Wydziatu Mechanicznego, Jednostce prowadzacej oceniany kierunek studiow. Celem ksztatcenia na
kierunku mechanika i budowa maszyn, na studiach pierwszego stopnia o profilu praktycznym, jest
przygotowanie do bezpiecznej pracy na statku w charakterze oficera mechanika okretowego na
poziomie operacyjnym i zarzgdzania, a takze do podjecia zatrudnienia w przedsiebiorstwach przemystu
okretowego oraz innych zajmujacych sie wytwarzaniem i eksploatacjg maszyn i urzadzen, w tym
gtéwnie okretowych, tak w kraju jak i za granicy. Oferta ksztatcenia na profilu praktycznym jest
ukierunkowana i Scisle zwigzana z potrzebami rynku pracy, w szczegdlnosci podmiotéw zwigzanych
z gospodarkg morskg, zwtaszcza z marynarkg handlowa. Studia na kierunku mechanika i budowa
maszyn o profilu praktycznym prowadzone sg na w formie stacjonarnej i niestacjonarnej, jako studia
inzynierskie pierwszego stopnia, w zakresie eksploatacji sitowni okretowych i obiektéw
oceanotechnicznych.

Proces ksztatcenia realizowany na ocenianym kierunku jest planowany tak, aby przygotowaé do
wykonywania zawodu przysztych oficerow mechanikéw, spetniajgc tym samym zapotrzebowanie
rynku, przede wszystkim w obszarze transportu morskiego. W tym celu koncepcja ksztatcenia a takze
warunki realizacji programu studidw muszg spetnia¢ wymagania sformutowane przez
Miedzynarodowgq Organizacje Morskg (International Maritime Organization-IMO) w Miedzynarodowej
konwencji o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy, wydawania im $wiadectw oraz petnienia
wacht z 1978 roku (Standards of Training, Certification and Watchkeeping - STCW) oraz wymagania
Unii Europejskiej zawarte w regulacji EMSA (European Maritime Safety Agency).

Realizowany praktyczny profil ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn nie tylko
odpowiada aktualnym trendom krajowym i miedzynarodowym, ale oparty jest rowniez na aktualnych
badaniach naukowych, ktérych wyniki wykorzystywane w praktyce dla zwiekszania bezpieczenstwa
transportu morskiego i efektywnosci przedsiebiorstw regionu pomorskiego, uwzgledniane s3
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W procesie nauczania. Tematyka prowadzonych prac naukowo-badawczych zwigzana jest
bezposrednio z kierunkiem mechanika i budowa maszyn. Prace te prowadzone s3 gtéwnie
w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktérej przypisany zostat oceniany kierunek. Realizowane
w Jednostce prace badawcze majg scisty zwigzek z programem studidw realizowanym na kierunku.
Badania naukowe prowadzone na Wydziale Mechanicznym koncentrujg sie przede wszystkim na
nastepujacych obszarach badawczych: opracowania kompozytowych powtok ceramicznych na
spawane konstrukcje ze stopdw aluminium, technologie natryskiwania, modelowanie i identyfikacja
sygnatéw diagnostycznych do badan cech eksploatacyjnych okretowych silnikéw i urzadzen
pomocniczych, ograniczenia emisji czgstek submikronowych w spalinach i gazach odlotowych, badania
termodynamiczne i magnetyczne wtasnosci materiatéw tozyskowych, modele symulacyjne proceséw
sterowania wybranymi instalacjami silnika okretowego, energetycznej oceny sitowni okretowych,
automatyzacji sitowni.

Dziatalnos$¢ naukowo-badawcza prowadzona przez pracownikéw Wydziatu znajduje odzwierciedlenie
W procesie nauczania. W ten sposéb zapewniana jest aktualno$¢ przekazywanych tresci
merytorycznych, a takze ich zgodnos¢ z biezgcymi trendami rozwoju dyscypliny inzynieria
mechaniczna.

Badania rynku pracy, dowodzg, ze pracodawcy poszukujg u pracownikéw kompetencji inzynierskich.
Dodatkowo specyfika oferty dydaktycznej Wydziatu, koncepcji ksztatcenia, nastawienia sie na rynek
zwigzany z gospodarka morska sprawiajg, ze absolwenci kierunku mechanika i budowa maszyn
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni sg poszukiwanymi specjalistami na rynku pracy i nie majg problemoéw
z zatrudnieniem, czego dowodzg wyniki badan loséw absolwentéw. Absolwenci kierunku mechanika
i budowa maszyn sg beneficjentami konkurséw branzowych organizowanych przez podmioty zwigzane
z gospodarkg morska, np. stypendium Fundacji Fundusz Stypendialny im. Edmunda Ktopotowskiego
(2016), czy nagrode Polskiego Zwigzku Przedsiebiorcéw Zeglugowych dla najlepszego absolwenta
uczelni morskich (2019).

W procesie doskonalenia i uaktualniania koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku brane sg pod
uwage potrzeby interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych. Jako interesariuszy zewnetrznych
zidentyfikowano m.in. nadzorujgce ministerstwa: Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
i Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlgdowej, organizacje morskie International Maritime Organizaton,
European Maritime Safety Agency, wfadze lokalne, podmioty zwigzane z gospodarka morska -
pracodawcy, absolwentdw, inne uczelnie i osrodki badawcze, osrodki edukacyjne podlegajace
Ministrowi Edukacji Narodowej, kandydaci na studia, absolwenci. W grupie interesariuszy
wewnetrznych wymienié mozna przede wszystkim studentéw, wtadze uczelni, inne jednostki
organizacyjne uczelni, wyktadowcow.

Udziat interesariuszy wewnetrznych w doskonaleniu koncepcji ksztatcenia realizowany jest poprzez
dziatania Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia, Wydziatowej Komisji Programowej, mozliwos¢
whnoszenia o zmiany w programie, z ktérej korzystali zaréwno studenci, wtadze Wydziatu i Uczelni.
Zaproponowane zmiany byty dotychczas dyskutowane i zatwierdzane na forum Rady Wydziatu,
a obecnie na forum Senatu Uczelni. W efekcie konsultacji w zakresie koncepcji ksztatcenia doskonalony
jest rowniez program studiow, tak by zapewniat uzyskanie przez absolwentéw wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji niezbednych na rynku pracy.

Absolwent studidw pierwszego stopnia o profilu praktycznym posiada zaawansowang wiedze
i umiejetnosci konieczne do zrozumienia zagadnien z zakresu budowy, wytwarzania i eksploatacji
maszyn i urzadzen okretowych. Posiada gruntowng znajomos¢ zasad mechaniki technicznej,
wytrzymatosci materiatow a takze wiedze szczegétowq, profilowang w zakresie eksploatacji urzadzen
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i instalacji okretowych. Potrafi i ma doswiadczenie w obstugiwaniu i utrzymywaniu w ruchu maszyn
i urzadzen energetycznych sitowni okretowych (wtasciwe dla dyplomu oficera mechanika). Absolwent
jest przygotowany do realizacji procesdw wytwarzania, montazu i eksploatacji maszyn, prac
wspomagajgcych projektowanie prostych zadan inzynierskich, doboru materiatéw inzynierskich
stosowanych jako elementy maszyn oraz nadzoér nad ich eksploatacjg, pracy w zespole, diagnostyki
stanu technicznego poszczegdlnych maszyn i urzadzen energetycznych oraz instalacji przemystowych,
organizowania, zarzadzania i wykonywania remontéw urzadzen energetycznych oraz instalacji
przemystowych, koordynacji prac zwigzanych z eksploatacjg, podjecia studidéw drugiego stopnia oraz
dodatkowo do obstugiwania sitowni okretowych na poziomie operacyjnym, potwierdzone dyplomem
oficera mechanika wachtowego wydanego przez odpowiedni organ administracji morskiej. Absolwenci
sg predysponowani do pracy w skfadzie zatég obiektéw ptywajgcych w charakterze oficera mechanika
okretowego, przedsiebiorstwach przemystu okretowego oraz innych zajmujacych sie wytwarzaniem
i eksploatacjg maszyn i urzadzen, gtdwnie okretowych, stoczniach produkcyjnych
i remontowych, stuzbach technicznych towarzystw klasyfikacyjnych, stuzbach dozoru technicznego
armatordow, innych jednostkach gospodarczych, administracyjnych i edukacyjnych wymagajgcych
wiedzy technicznej i informatyczne;j.
Cechg wyrdzniajacg koncepcje ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu
praktycznym jest ukierunkowanie procesu dydaktycznego na potrzeby floty handlowej i szeroko
rozumianej gospodarki morskie;j.
Obowigzujace efekty uczenia sie dla kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym
zostaty przyjete Uchwatg Senatu Akademii Morskiej w Gdyni nr 205/XVI z dnia 26 wrze$nia 2019 r. Dla
studiéw stacjonarnych/niestacjonarnych wyrdzniono 16/16 efektéw w zakresie wiedzy, 25/22 efektow
w zakresie umiejetnosci oraz 9/12 efektow w zakresie kompetencji spotecznych.
Efekty kierunkowe zostaty sformutowane w sposéb zrozumiaty i zgodny z aktualnym stanem wiedzy
i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny inzynieria mechaniczna do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany. Realizacja przyjetych efektow pozwala na uzyskanie przez absolwentéw
zatozonych kompetencji zawodowych. Efekty uczenia sie odpowiadajg koncepcji ksztatcenia przyjetej
na wizytowanym kierunku studiéw i sg zgodne z celami ksztatcenia oraz profilem praktycznym.
W poszczegdlnych sylabusach okreslono przedmiotowe efekty uczenia sie, ich odniesienie do
kierunkowych efektéw uczenia sie, z podziatem na kategorie: wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych. Uwzgledniono takze sposoby weryfikacji i oceny poszczegélnych efektéw
uczenia sie oraz podano sposoby i kryteria oceniania osigganych efektéw uczenia sie. Przyjete
przedmiotowe  efekty zostaly prawidtowo odniesione do efektow  kierunkowych
i zapewniajg mozliwosc ich osiggniecia.
Kluczowe efekty uczenia sie na studiach pierwszego stopnia obejmuja:
— szczegbtowa wiedze z zakresu technologii wytwarzania, remontéw maszyn i urzadzen oraz
systemow okretowych, niezbedng do podjecia planowych oraz incydentalnych prac z tego zakresu,
— podstawowaq wiedze o cyklu zycia maszyn i urzadzen sitownianych i ogélnookretowych,
— podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy rozwigzywaniu prostych
zadan inzynierskich zwigzanych z eksploatacjg sitowni i statku,
— szczegbtowg wiedze o wtasnosciach i bezpiecznej obstudze materiatéw eksploatacyjnych
stosowanych w okretownictwie,
— podstawowa wiedze niezbedng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych i prawnych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej,
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szczegdtowg wiedze dotyczacy zarzadzania bezpieczng eksploatacjg statku, organizacjg
i zarzadzaniem zasobami sitowni okretowej,

szczegbtowg wiedze techniczng niezbedng do prawidtowego utrzymania, obstugiwania oraz
eksploatacji urzadzen i instalacji okretowych, urzadzen elektrycznych, elektronicznych i uktaddéw
sterowania automatycznego oraz do kierowania bezpieczng eksploatacjg sitowni okretowej,
podstawowg wiedze w zakresie standardéw i norm technicznych zwigzang z budowg i eksploatacjg
maszyn.

Podczas studidw szczegdlny nacisk jest potozony na ksztattowanie umiejetnosci w zakresie:

planowania i przeprowadzania eksperymentédw, w tym pomiarédw i symulacji komputerowych,
interpretowania uzyskanych wynikéw i wyciggania wnioskéw,

wykorzystania do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich metod analitycznych,
symulacyjnych i eksperymentalnych, typowych dla sitowni okretowej,

dostrzegania przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich ich aspektéw systemowych
i pozatechnicznych,

stosowania technologii wytwarzania w celu ksztattowania postaci, struktury i wtasnosci
materiatdw oraz postugiwania sie aparaturg pomiarowg, metrologig warsztatowg stosowang na
statkach,

dokonywania krytycznej analizy sposobu funkcjonowania mechanizméw, urzadzen i instalacji
przemystowych oraz oceniania istniejgcych rozwigzan technicznych niezbednych do prawidtowej
i bezpiecznej eksploatacji statku,

dokonywania identyfikacji i sformutowania specyfikacji prostych zadan inzynierskich o charakterze
praktycznym m.in.: usuniecie awarii, przeglady, planowanie i wykonanie remontu urzadzen
i instalacji energetycznych (w szczegdlnosci okretowych),

oceny przydatnosci i zastosowania wtasciwej metody i narzedzi do rozwigzania zadan inzynierskich
o charakterze praktycznym, zwigzanych z eksploatacja mechanizméw i urzadzen sitowni
okretowych.

Ponadto kluczowymi, kierunkowymi efektami uczenia sie sg wiedza, umiejetnosci i kompetencje

spoteczne zwigzane z:

postugiwaniem sie jezykiem angielskim na poziomie B2, w stopniu wystarczajgcym do
porozumiewania sie w S$rodowisku zawodowym, a takize czytania ze zrozumieniem kart
katalogowych, instrukcji obstugi urzadzen oraz podobnych dokumentow,

Swiadomoscig waznosci i rozumieniem pozatechnicznych aspektéw i skutkéw dziatalnosci
inzyniera-mechanika, w tym jej wptywu na Srodowisko, i zwigzanej z tym odpowiedzialnosci za
podejmowane decyzje,

Swiadomoscig znaczenia zawodowej i etycznej odpowiedzialnosci za podejmowang decyzje
w zakresie eksploatacji urzadzen sitowni okretowej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Przyjeta na Uniwersytecie Morskim w Gdyni koncepcja ksztatcenia studentéw na kierunku mechanika

i budowa maszyn o profilu praktycznym jest zgodna ze strategig rozwoju Uczelni. Koncepcja ta

powstata na podstawie wieloletnich doswiadczen dydaktycznych jednostki oraz w efekcie wspotpracy

kadry badawczo-dydaktycznej, studentdw oraz przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego,
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w tym gospodarki morskiej. Mocna strong przyjetej koncepcji jest ksztatcenie inzynieréw zorientowane
gtéwnie na potrzeby szeroko rozumianej gospodarki morskiej, poprzez ksztatcenie wysoko
wykwalifikowanego personelu realizujgcego zadania serwisowe i produkcyjne w przemysle
stoczniowym, a takze ksztatcenie zatdg ptywajacych dla potrzeb floty handlowe].

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie inzynieria mechaniczna, do ktdrej kierunek jest
przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach dziatalno$ci zawodowej i gospodarczej
wiasciwych dla kierunku, sg powigzane z dziatalnoscia naukowa prowadzong na Wydziale
Mechanicznym w tej dyscyplinie oraz s zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy w obszarze gospodarki morskiej.
Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling, do ktérej jest
przyporzadkowany kierunek, opisujg w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalajgcy na
stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez
studentéw, a takze odpowiadajg profilowi praktycznemu. W przyjetym dla ocenianego kierunku
zbiorze efektéw uczenia sie, uwzgledniono wszystkie efekty prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich, okreslone w stosownych przepisach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Program studiéw o profilu praktycznym na kierunku mechanika i budowa maszyn jest realizowany na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia. Studia na ocenianym kierunku trwaja
8 semestrow, a do ich ukonczenia wymagane jest 240 punktéw ECTS. Jeden semestr studiéw
przeznaczony jest na realizacje wymaganej praktyki morskiej. Dla studentéw studiéw stacjonarnych
wybodr specjalnosci nastepuje po 4. semestrze studidw. Do 4. semestru wszystkie prowadzone
specjalnosci realizujg ten sam program studiéw. Na studiach niestacjonarnych kandydaci wybieraja
specjalnos¢ w trakcie rekrutacji.

Proces ksztatcenia na kierunku prowadzony jest tak, by student, studiujgc zagadnienia zwigzane
z tresciami ogdlnymi i z zakresu nauk podstawowych, zostat przygotowany do dalszego ksztatcenia
w zakresie modutdw kierunkowych i specjalnosciowych. Tresci programowe na profilu praktycznym,
realizowane w przedmiotach ogdlnych, kierunkowych i specjalnosciowych, ustalane sg przez
prowadzacych w taki sposdb, aby mozliwe bylo osiggniecie przez studentéw zaktadanych
kierunkowych efektéw uczenia sie. Powigzanie tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie
dla poszczegdlnych przedmiotdw przedstawione sg w kartach przedmiotéw, aktualizowanych co roku
przez osoby odpowiedzialne za przedmiot.

Tresci ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn zwigzane sg dyscypling inzynieria
mechaniczna, do ktdrej oceniany kierunek zostat przyporzagdkowany. Rezultaty prowadzonych badan
naukowych sg wykorzystywane przy opracowywaniu i doskonaleniu programéw studidow, aktualizacji
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tresci programowych oraz znajdujg odzwierciedlenie w ofercie przedmiotéw fakultatywnych
i tematyce prac dyplomowych.

Program studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia obejmuje ksztatcenie
w specjalnosci eksploatacja sitowni okretowych i obiektow oceanotechnicznych. taczna liczba punktéw
ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia (w tym udziat w konsultacjach, zaliczeniach
i egzaminach) wynosi 162 ECTS na studiach stacjonarnych oraz 115 ECTS na studiach niestacjonarnych.
taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢ w ramach zajec lub grup zajec
ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne wynosi na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia — 139
ECTS, na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia — 167 ECTS.

taczna liczba punktow ECTS, jakg student musi uzyska¢é w ramach zaje¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych wynosi na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia - 7, na
studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia - 10.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru wynosi na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych pierwszego stopnia wynosi 72 ECTS (30%), co spetnia wymogi okreslone w § 3 ust.
3 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz. U.z2018r. poz. 1861 z pdzn. zm.).

Program studidow na kierunku mechanika i budowa maszyn obejmuje réwniez ksztatcenie w zakresie
jezykéw obcych. Realizowane sg zajecia z jezyka angielskiego w nastepujagcym wymiarze: studia
stacjonarne pierwszego stopnia - 210 h / 14 ECTS, studia niestacjonarne pierwszego stopnia— 138 h /
9 ECTS. Celem nauczania jest poszerzenie posiadanej przez studenta znajomosci jezyka angielskiego
ogbélnego o umiejetnos¢ postugiwania sie stownictwem specjalistycznym przede wszystkim
technicznym w szczegélnosci morskim, a tym samym przygotowanie do postugiwania sie jezykiem
angielskim w srodowisku zawodowym. Wypetniajgc wymagania odnosnych przepiséw, studenci po
zakonczeniu cyklu ksztatcenia posiadajg umiejetnosci jezykowe w zakresie dyscypliny inzynieria
mechaniczna, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Warto w tym miejscu dodaé, ze od roku akademickiego 2019/2020
zwiekszono liczbe godzin zajed z jezyka angielskiego o 30 na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia
i 0 18 na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia.

Plany i programy studiéow dostepne sa w dziekanatach oraz na stronie internetowej Uczelni (karty
przedmiotu) przynajmniej na 2 tygodnie przed rozpoczeciem zaje¢ w danym roku akademickim. Rok
akademicki na studiach stacjonarnych rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do 30 wrzesnia nastepnego
roku kalendarzowego. Kalendarzowy rozktad roku akademickiego ustala Rektor po zasiegnieciu opinii
Senatu i ogtasza na stronie internetowej Uczelni co najmniej na 4 miesigce przed jego rozpoczeciem.
Dziekan w szczegdlnych przypadkach (praktyki morskie) moze zmieni¢ kalendarzowy rozktad roku
akademickiego dla grupy lub rocznika studentéw danego wydziatu. Rok akademicki obejmuje: dwa
semestry (zimowy i letni), zawierajgce zajecia dydaktyczne oraz sesje egzaminacyjng podstawowg
i poprawkowsg, praktyki morskie i lgdowe oraz éwiczenia terenowe okreslone programem studiéw,
wakacje trwajace tacznie nie krdcej niz 6 tygodni, w tym co najmniej 4 tygodnie nieprzerwanych wakacji
letnich. Organizacje roku akademickiego na studiach niestacjonarnych dla danego wydziatu ustala
Dziekan i ogtasza harmonogram zjazdéw najpdzniej 2 tygodnie przed rozpoczeciem zajeé.

Na kierunku mechanika i budowa maszyn wyrdznia sie nastepujgce formy dydaktyczne: wyktad,
¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, zajecia seminaryjne, praktyki.
W programach studiéw preferowane s3 zajecia aktywizujgce studentéw. Na studiach pierwszego
stopnia obejmujg one procentowo ponad potowe godzin zaje¢ zorganizowanych, dla studiéw
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stacjonarnych - 52% / niestacjonarnych - 55%, w tym: ¢wiczenia audytoryjne - 23% / 19%, ¢wiczenia
laboratoryjne - 23% / 29%, ¢wiczenia projektowe - 6% / 7%.

Szczegdlnie istotna jest obecno$¢ w programie studidw w znaczacej ilosci zaje¢ ksztattujacych
kompetencje inzynierskie (¢wiczenia, laboratoria), na ktorych studenci mogg doswiadczy¢ warunkow
technicznych zblizonych do probleméw przysztej pracy zawodowej. Liczebnos$¢ grup studenckich nie
budzi zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA. Zajecia audytoryjne prowadzone sg w grupach, w ktérych
liczba nie jest ograniczona, a wynika z liczebnoéci danego rocznika. Cwiczenia realizowane sa
w grupach do 25 studentéw, zajecia laboratoryjne — nie wiecej niz 15 studentéw.

Konstrukcja programu studiéw, forma oraz organizacja zajeé zostaty sformutowane tak, aby absolwent
osiggnat niezbedne na zawodowym rynku pracy inzyniera kompetencje zawodowe - twarde i miekkie.
Jednoczesnie przyjete efekty uczenia sie realizujg wymagania Polskiej Ramy Kwalifikacji dla poziomu 6,
w tym umozliwiajgcymi rdwniez uzyskanie kompetencji inzynierskich. Absolwenci ocenianego kierunku
oprécz wiedzy teoretycznej uzyskujg takze specjalistyczne umiejetnosci praktyczne, ktére zdobywajg
na zajeciach laboratoryjnych oraz w trakcie odbywania praktyk studenckich: 2 miesigce na statkach
UMG oraz do 6 miesiecy na statkach floty handlowej w trakcie trwania 6 semestru studiow.

Efekty uczenia sie, prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, realizowane sg poprzez
projekty, zajecia laboratoryjne, w trakcie wykonywania prac dyplomowych oraz w trakcie odbywania
praktyk morskich. Koncepcja, cele oraz efekty uczenia sie sg realizowane w oparciu o bogatg baze
laboratoryjng bedaca na wyposazeniu Wydziatu. Umozliwia ona studentom zdobywanie praktycznych
umiejetnosci inzynierskich na nowoczesnych symulatorach i rzeczywistych urzadzeniach sitowni
okretowej, w tym w szczegdlnosci na statkach szkolnych.

Realizowane na kierunku mechanika i budowa maszyn programy studiéw umozliwiajg prowadzenie
procesu dydaktycznego przy pomocy réznych metod ksztatcenia, dobieranych w zaleznosci od
zamierzonych efektéw uczenia sie. Zdecydowana wiekszo$é przedmiotéw prowadzona jest w co
najmniej dwoéch formach: podawczej i naprzemiennej. Stosowane sg metody podajgce w ramach
wyktadéw, problemowe w ramach rozwigzywania ¢wiczen rachunkowych, praktyczne w ramach
¢wiczen laboratoryjnych, projektowych i seminariéw oraz praktyk zawodowych. Ksztattujg one szereg
umiejetnosci praktycznych, np. przeprowadzania eksperymentéw, wykonywania pomiaréw,
interpretacji uzyskanych wynikéw oraz wyciggania wnioskéw. Ksztattowane sg takze kompetencje
spoteczne, m.in. w zakresie pracy w zespole. W programie studiéw ponad pofowa godzin zajec
planowana jest w formach naprzemiennych, ktére majg na celu aktywizowanie udziatu studentéw
w zajeciach. Dodatkowo zajecia te realizowane sg w mniejszych grupach, co utatwia nabycie
kompetencji miekkich, np. pracy w zespole, pracy metoda projektu, zarzadzania czasem, kompetencji
kognitywnych. W realizacji zaje¢ audytoryjnych, takich jak wyktad lub ¢wiczenia audytoryjne stosuje
sie metody werbalne lub pogladowe, ksztattujgce efekty w zakresie wiedzy.

Regulamin studidw, uwzgledniajac szczegdlne zainteresowania i uzdolnienia studentéw, umozliwia im
indywidualny dobér tresci, metod i form ksztatcenia. Jest on realizowany poprzez elastyczny system
studidw oraz przez mozliwos¢ studiowania wg indywidualnego programu studidw, w tym planu
studidw, przy jednoczesnym przestrzeganiu wymagan wynikajagcych z Konwencji STCW na
specjalnosciach morskich.

Mozliwosci indywidualizacji procesu ksztatcenia na Wydziale Mechanicznym na studiach pierwszego
stopnia sg ograniczone ze wzgledu na kompatybilnos¢ procesu nauczania z systemem szkolenia
zgodnym z miedzynarodowg konwencjg STCW okreslajgcg wymagania w zakresie wyszkolenia
personelu ptywajacego na statkach floty handlowej. Szkolenie certyfikowane zgodnie z STCW wymaga
uczestnictwa we wszystkich zajeciach.
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Na kierunku mechanika i budowa maszyn nie prowadzi sie zaje¢ z bezposrednim wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia okreslone przez konwencje STCW (w tym audytoryjne)
wymagajg bezposredniego udziatu studenta i nauczyciela akademickiego. Uniwersytet Morski w Gdyni
posiada platforme e-learningowg opartg na systemie llias. Na Wydziale Mechanicznym UMG metody
i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ wystepujg w formie e-kurséw, udostepnianych na stronach Wydziatu
przez prowadzacych zajecia, stanowigcych materialy pomocnicze do realizacji zaje¢ w formie
tradycyjnej (mechanika ptynéw, termodynamika techniczna). Dla niektérych przedmiotéow w systemie
Ilias prowadzone sg réowniez e-zaliczenia.

Uczelnia wspiera réwniez studia oséb z niepetnosprawnosciami. W przypadku duzej
niepetnosprawnosci, utrudniajgcej normalny udziat w zajeciach, Dziekan moze wyznaczy¢ studentowi
specjalne warunki odbywania zaje¢ przy jednoczesnym przestrzeganiu wymagan wynikajacych
z Konwencji STCW na specjalnosciach morskich. W szczegélnosci student moze zwrdcié sie do dziekana
o wyrazenie zgody na studiowanie wedtug indywidualnego planu studiéw.

Wazng czescig procesu ksztatcenia na studiach o profilu praktycznym, niezaleznie od formy studiow,
sg praktyki studenckie, ktérych zaliczenie jest obowigzkowe. Zgodnie z wymaganiami Konwencji STCW
sg to praktyki nadzorowane, ewidencjonowane w Ksigzce Praktyk i podlegajg zaliczeniu przez
Wydziatowego Petnomocnika ds. STCW. W planie studiow stacjonarnych przewidziane sg dwie praktyki
okretowe: warsztatowa/ogdlnomechaniczna na 4 semestrze i morska/eksploatacyjna — na 6 semestrze
(tacznie do 8 miesiecy). Praktyka na 4 semestrze odbywa sie na statku szkolnym S/V DAR MtODZIEZY
w wymiarze min. 60 dni, dzieki czemu student po jej zakorczeniu moze ubiegaé sie o Swiadectwo
Motorzysty Okretowego, natomiast na 6 semestrze jest to praktyka indywidualna u wybranego
armatora. Praktykom przypisano odpowiednio 2 i 30 punktow ECTS. Praktyka warsztatowa czesto
odbywa sie w ramach warsztatéw Uczelni pod nadzorem osdb z duzym doswiadczeniem zawodowym
zdobytym poza uczelnig. Park maszynowy spetnia wymogi niezbedne do nabywania przez studentéw,
umiejetnosci praktycznych. Zatem efekty uczenia sie przypisane praktykom sg osiggane réwniez
w trakcie praktyki odbywanej na Uczelni.

Na studiach niestacjonarnych studenci odbywajg praktyki w tgcznym wymiarze 6 miesiecy na
8 semestrze, specjalnie przeznaczonym do odbywania praktyk morskich (30 punktéw ECTS).
Podstawowg formga odbywania praktyki jest praktyka indywidualna u wybranego armatora. Praktyki
moga by¢ realizowane u krajowych lub zagranicznych armatoréw. Miejsce odbywania praktyki student
wybiera korzystajgc z oferty Wydziatu, Biura Karier UMG albo znajduje samodzielnie. Wydziat posiada
porozumienia dotyczgce organizowania praktyk warsztatowych, np. Kongsberg Maritime Poland Sp.
z 0.0., PKP Szybka Kolej Miejska w Tréjmiescie Sp. z 0.0. i Graal S.A.

Po ztozeniu przez studenta propozycji odbycia praktyki u wytypowanego armatora bgdz w zaktadzie
pracy, akceptacje wybranego armatora badZ zaktadu, programu i organizacji praktyki, w tym
w szczegdlnosci jej wymiaru i terminu realizacji, dokonuje odpowiedzialny za realizacje praktyk
Prodziekan ds. studidéw niestacjonarnych i praktyk. Profil prowadzonej przez zaktad pracy dziatalnosci
powinien byé zgodny ze specjalnoscig jaka wybrat student. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez
Prodziekana dalszych formalnosci zwigzanych z odbyciem praktyki student dokonuje w Dziale
Armatorskim, zajmujgcym sie w UMG formalng organizacjg praktyk.

Praktyki morskie/eksploatacyjne sg $cisle powigzane z wymogami konwencji STWC (International
Convention on Standard of Training Certification and Watchkeeping), ktéra jest egzekwowana przez
m.in. przez polskie urzedy morskie. Sg to miedzynarodowe uprawnienia, bez ktérych nie mozna ptywac
na statkach duzej zeglugi. Dokumentacja przebiegu praktyk nadzorowanych podlega PHICS (Polish
Harbours Information and Control System) co oznacza, ze ksiega praktyk musi by¢ zarejestrowana
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w systemie elektronicznego nadzoru zanim student pojawi sie na pierwszym wprowadzajgcym do
odbycia praktyki szkoleniu. Przed morskg praktyka kwalifikacyjng studenci zobowigzani sg przejs¢
obowigzkowe szkolenia w zakresie wymaganym przez rozporzadzenie Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédlagdowej z dnia 27 kwietnia 2018 r. w sprawie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkéw zatég
statkdw morskich z zakresu: ochrony przeciwpozarowej stopnia podstawowego, elementarnych zasad
udzielania pierwszej pomocy medycznej, bezpieczeAstwa wtasnego i odpowiedzialnosci wspdlnej,
problematyki ochrony na statku, indywidualnych technik ratunkowych oraz uzyskaé swiadectwo
zdrowia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o pracy na morzu i Ksigzeczke Zeglarska
wydawang przez urzedy morskie.

Zajecia realizowane na kierunku mechanika i budowa maszyn, przygotowujgce studenta do dziatalnosci
zawodowej inzyniera, prowadzone sg w odpowiednich warunkach laboratoryjnych, w sposdb
umozliwiajgcy indywidualng realizacje zadad np. pomiarowych, eksperymentalnych. Tresci
programowe sg systematycznie dostosowywane do aktualnego stanu wiedzy. Przed rozpoczeciem
kazdego semestru prowadzacy zajecia dokonujg uaktualnienia tresci programowych prowadzonych
przedmiotéw oraz aktualizujg wykaz literatury przedmiotu. Stosowane metody ksztatcenia
uwzgledniajg samodzielne uczenie sie studentéw, aktywizujgce formy pracy ze studentami oraz
umozliwiajg studentom osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym w gwarantujg
przygotowanie do dziatalnosci zawodowej, w sposdb umozliwiajgcy wykonywanie czynnosci
praktycznych przez studentéw, stosowanie witasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
technik informacyjno-komunikacyjnych w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
ocenianego kierunku. Studenci kierunku mechanika i budowa maszyn na studiach pierwszego stopnia
przygotowuja sie do dziatalnosci zawodowej w ramach seminarium dyplomowego, przygotowywania
inzynierskiej pracy dyplomowej oraz laboratoriéw przedmiotowych. Wiekszo$¢ pomiaréw w trakcie
laboratoridw studenci wykonuja samodzielnie.

Studenci po przyjeciu na studia przechodzg ogdlne szkolenie w zakresie BHP, a w wypadku zajec
praktycznych, zaznajamiani sg podczas pierwszego spotkania z obowigzujgcym w danym laboratorium
regulaminem oraz zasadami korzystania ze specjalistycznego sprzetu.

Harmonogram zaje¢ dydaktycznych nie budzi zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA. Plan zaje¢ na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia uwzglednia odpowiednie roztozenie
zaje¢ dzieki czemu zostaje zachowana higiena czasu pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe na kierunku mechanika i budowa maszyn prowadzonym o profilu praktycznym s3
zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metodyki prac w dyscyplinie inzynieria
mechaniczna. Czas trwania ksztatcenia, harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy
i organizacja zaje¢, liczba semestréw, liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych osdéb prowadzgcych zajecia oraz szacowany naktad pracy
studentdw, mierzony liczbg punktéw ECTS, umozliwia studentom osiggniecie wszystkich zaktadanych
efektdw uczenia sie oraz uzyskanie kwalifikacji i kompetencji odpowiadajacych realizowanemu
poziomowi i trybowi ksztatcenia. Przedstawione programy studidéw, pod wzgledem tresci ksztatcenia,
stosowanych metod dydaktycznych oraz metod sprawdzania i oceny osiggania efektow uczenia sie, s
spojne z efektami uczenia sie dla ocenianego kierunku.
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Mocng strong ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn jest prowadzenie zajec¢ (zwtaszcza
laboratoryjnych) w matych grupach, co pozwala na zindywidualizowanie podejscia nauczycieli do
studentdw, a takze przygotowanie absolwentéw kierunku zaréwno do pracy na statkach morskich, jak
rowniez do podejmowania zadan inzynierskich z zakresu mechaniki i budowy maszyn
w przedsiebiorstwach pracujacych na potrzeby gospodarki morskiej oraz regionu.

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom, w tym studentom
z niepetnosprawnoscig, osiggniecie efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci umozliwiajg podjecie
dziatalnos$ci zawodowe].

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw zapewniajg
prawidtowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie, w szczegdlnosci
tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym. Jednostka stwarza warunki do petnego
uczestnictwa osdb niepetnosprawnych w procesie ksztatcenia. Zajecia w planie studiéw s3g roztozone
rownomiernie co pozwala studentom na efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i prace wtasna.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja kandydatdw na studia na kierunek mechanika i budowa maszyn odbywa sie wedtug zasad,
ktdre sg coroczne ustalane odpowiednimi uchwatami Senatu. Podstawa przyjecia na studia pierwszego
stopnia sg wyniki egzaminu maturalnego lub egzaminu dojrzatosci. Limity przyje¢ na poszczegdlne
kierunki i poziomy ksztatcenia na nastepny rok akademicki okresla Senat UM w terminie do 30
kwietnia. Rekrutacja odbywa sie w formie elektronicznej. Decyzje o przyjeciu na studia podejmuje
Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, w ramach planowanej liczby miejsc. Kandydaci posiadajacy dyplom
Matury Miedzynarodowej sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci. Pozostali kandydaci sg przyjmowani
na podstawie listy rankingowej, w kolejnosci okreslonej sumg punktéw uzyskang w postepowaniu
rekrutacyjnym, w liczbie odpowiadajgcej planowanej liczbie miejsc. Liczba punktdw w postepowaniu
rekrutacyjnym jest ustalana dla: kandydatéow, ktdérzy uzyskali swiadectwo dojrzatosci w systemie
,howej matury” i kandydatow, ktdrzy uzyskali swiadectwo dojrzatosci w systemie ,starej matury”.
Wyniki egzaminu maturalnego uzyskane z poszczegdlnych przedmiotdw sg przeliczane na punkty przez
wagi, ustalone odpowiednio dla poziomu podstawowego/rozszerzonego. Podstawe przyjecia na studia
pierwszego stopnia dla kierunku mechanika i budowa maszyn stanowig wyniki egzaminu maturalnego
z dwéch przedmiotow obowigzkowych na poziomie podstawowym: matematyki z wagg 0,2 i jezyka
obcego nowozytnego z wagg 0,15 oraz dwéch przedmiotéw pozostatych na poziomie rozszerzonym:
matematyki lub fizyki z astronomig lub chemii lub biologii lub geografii lub informatyki z wagg 0,4
i jezyka obcego nowozytnego z wagg 0,25. Postepowanie rekrutacyjne jest jawne. Na podstawie listy
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rankingowej wydziatowej komisji rekrutacyjnej tworzy liste podstawowg kandydatéw
zakwalifikowanych do przyjecia oraz liste rezerwowa. Kandydaci z listy rezerwowej zostajg umieszczeni
na liscie oséb zakwalifikowanych do przyjecia po zwolnieniu miejsc z listy podstawowej, jezeli
kandydaci z listy podstawowej nie potwierdzg podjecia studidw przez ztozenie wymaganych
dokumentdéw, w terminie okreslonym w harmonogramie rekrutacji.

Warunki rekrutacji nie budzg zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA. Umozliwiajg dobdr kandydatéw
posiadajgcych wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia
sie.

Zaktadane efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osiggane sg
stopniowo w czasie procesu ksztatcenia. Kontrola, weryfikacja i ich dokumentowanie odbywa sie na
roznych etapach ksztatcenia i w réznej formie. W zaleznosci od formy zaje¢ stosuje sie nastepujace
sposoby sprawdzenia osiggnietych efektow: dyskusja na zajeciach, prezentacja multimedialna, referat
pisemny, projekt przejsciowy, sprawozdanie z laboratorium lub z praktyki, sprawdzian pisemny lub
ustny, praca dyplomowa, egzamin dyplomowy.

Proces sprawdzania i oceny osiggania efektéw uczenia sie okreslony jest w kartach przedmiotow.
Podane sg metody sprawdzania przedmiotowych efektéw uczenia sie dla poszczegdlnych form zajec
wchodzgcych w sktad modutu. W kartach modutéw podaje sie wymagania okreslajgce kryteria
jakosciowe i ilosSciowe umozliwiajgce ocene osiggnieé studenta w zakresie efektédw uczenia sie. Na
pierwszych zajeciach w semestrze przekazywane sg informacje odnoszgce sie min. do zakresu
merytorycznego, zalecanej literatury, sposobu weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie
oraz termindw i miejsca konsultacji. Na kierunku mechanika i budowa maszyn efekty uczenia sie
w zakresie wiedzy weryfikowane sg gtéwnie takimi metodami, jak: egzamin (pisemny i ustny),
kolokwium i wypowiedz ustna. Umiejetnosci studentéw sg sprawdzane poprzez wykonywanie ¢wiczen
laboratoryjnych i realizacje projektéow, ktére sg zaliczane za pomoca zaliczenia praktycznego,
sprawozdan i prac projektowych. W zakresie kompetencji spotecznych oceniana jest aktywnosé na
zajeciach i podczas pracy w grupie projektowej lub laboratoryjnej. W wybranych modutach, w ramach
réznych form zaje¢, studenci przygotowujg rowniez prezentacje, co stuzy weryfikacji zaréwno wiedzy,
umiejetnosci, jak i kompetencji spotecznych.

Osiagniecie efektdw uczenia sie w wyniku realizacji:

e wyktadow i éwiczen audytoryjnych jest weryfikowane za pomocg sprawdzianéw pisemnych
w trakcie semestru. Najczesciej majg one forme zestawu zadan otwartych, wymagajacych
wykonania stosownych obliczen lub odtworzenia informacji prezentowanych na zajeciach;

e programu zajec¢ laboratoryjnych i projektowych jest weryfikowane przez wykonanie przez
studenta zestawu zadan eksperymentalnych, odpowiedzi na pytania kontrolne oraz wykonanie
sprawozdania pisemnego zawierajgcego opracowanie wynikow badan eksperymentalnych;

e programu zaje¢ projektowych jest weryfikowane przez przygotowanie projektu
indywidualnego lub/i zespotowego;

e programu zaje¢ seminaryjnych jest weryfikowane przez przygotowanie wystgpienia
i prezentacji multimedialnej indywidualnie lub/i zespotowo;

e zaje¢ symulatorowych jest weryfikowane przez ocene realizacji indywidualnie lub zespotowo
oryginalnego zadania problemowego z zakresu ocenianego przedmiotu.

Student, ktory zgtasza zastrzezenia dotyczgce prawidtowosci przeprowadzonego egzaminu/zaliczenia
ma prawo ztozy¢ do Dziekana w ciggu 3 dni roboczych od terminu ogtoszenia wynikéw, umotywowany
wniosek o przeprowadzenie egzaminu/zaliczenia komisyjnego.
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Sprawdzenie osiaggniecia efektdw uczenia sie okreslonych dla jezyka angielskiego jest realizowane
poprzez ocene: aktywnosci, wypowiedzi ustnej, testu, kolokwium, prezentacji, zaliczenia praktycznego.
Ze wzgledu na specyfike kierunku, znajomos¢ jezyka angielskiego jest weryfikowana réwniez podczas
zajec¢ z innych przedmiotéw przewidzianych w programie studiéw, gdzie wymagane jest korzystanie
z literatury naukowej, instrukcji uzytkowania aparatury, oprogramowania, dostepnych w jezyku
angielskim.

Zgodnie Regulaminem studiéw w Uczelni, w ramach procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, stosuje
sie nastepujaca skale ocen oraz odpowiadajgce im oceny w systemie ECTS: bardzo dobry (5,0) - A,
dobry plus (4,5) - B, dobry (4,0) - C, dostateczny plus (3,5) - D, dostateczny (3,0) - E, niedostateczny
(2,0) - F. Z kazdego przedmiotu po zakonczeniu semestru wystawia sie jedng ocene niezaleznie od
rodzaju zajec (wyktady, éwiczenia, projekty i laboratoria i inne formy realizacji). Ocena niedostateczny
albo brak oceny oznaczajg niezaliczenie modutu zajec¢. Skala ocen w systemie ECTS ma zastosowanie
przy przenoszeniu ocen modutdow zajec¢ zaliczonych przez studenta poza Uczelnig. Warunkiem
zaliczenia semestru jest zaliczenie w terminie ustalonym szczegdétowgq organizacjg roku akademickiego
wszystkich modutéw zajeé oraz spetnienie innych wymagan okreslonych w programie studidéw dla
danego semestru, a tym samym uzyskanie okreslonej liczby punktéw ECTS przewidzianej w planie
studidw. Warunkiem rejestracji na kolejne semestry jest uzyskanie w semestrze poprzedzajgcym liczby
punktow ECTS réwnej co najmniej liczbie punktéw ECTS okreslonej w planie studidw, pomniejszonej
o dopuszczalny dtug (maksymalng dopuszczalng wartosé dtugu punktowego okresla Rada Wydziatu).
Za ztozenie w dziekanacie pracy dyplomowe]j przyznawana jest odpowiednia dla danego kierunku
i stopnia studiéw liczba punktéw ECTS. Opiekun zalicza w indeksie ,,Prace dyplomowga” bez oceny,
wpisujgc stowo ,zal” i odpowiednig liczbe punktéw ECTS. Rejestracja na kolejny semestr jest
prowadzona zgodnie z przepisami okreslonymi w Regulaminie Studiow.

Zespot oceniajagcy PKA hospitowat 5 zaje¢ dydaktycznych na studiach stacjonarnych pierwszego
stopnia, prowadzonych jako wyktady (1), éwiczenia audytoryjne (1) i ¢wiczenia laboratoryjne (3).
Stosowane metody dydaktyczne byty dostosowane do specyfiki prowadzonych zajec. Realizowane na
hospitowanych zajeciach tresci programowe byty zgodne z kartami przedmiotéw

W ocenie zespotu oceniajgcego PKA metody weryfikacji efektdw uczenia sie, a takze obowigzujgce
procedury w tym zakresie, zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich
efektédw uczenia sie.

Zespot oceniajacy PKA przeprowadzit analize wynikdéw oceny 8 wybranych zestawdw prac etapowych
studentdw ocenianego kierunku na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia:
1 zestaw prac egzaminacyjnych, 4 zestawy sprawozdan z ¢wiczen laboratoryjnych, 3 zestaw kolokwiow
z C¢wiczen audytoryjnych. Trzy analizowane zestawy sprawozdan laboratoryjnych nie zawieraty
adnotacji nauczyciela, wskazujgcych na btedy popetnione przez studentéw oraz wystawionych ocen.
Zadania i pytania pojawiajgce sie na egzaminach i pracach etapowych sg na poziomie umozliwiajgcym
wiasciwg weryfikacje i ocene uzyskanych efektéw uczenia sie. Tematy wszystkich ocenianych prac byty
zgodne z efektami uczenia sie zaktadanymi dla przedmiotu oraz zawartymi w nim tresciami ksztatcenia.
Stosowane metody pozwalajg na sprawdzenie, czy zatozone efekty uczenia sie zostaty osiggniete.
Wszystkie prace umozliwiajg sprawdzenie zaktadanych dla modutu efektéw uczenia sie. Szczegétowe
oceny zawarte sg w zatgczniku nr 3 do niniejszego Raportu.

Proces dyplomowania na ocenianym kierunku realizowany jest zgodnie z przepisami zawartymi
w Regulaminie studidow. Przyjete zasady zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow
efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw i nie budzg zastrzezen zespotu oceniajagcego PKA.
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Proces dyplomowania na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych i niestacjonarnych jest
realizowany podczas dwéch ostatnich semestrow studiow pod kierunkiem opiekuna. Zgodnie
z Regulaminem studiéw, temat pracy dyplomowej inzynierskiej wybierany jest przez studentdw na rok
przed planowanym terminem zakoniczeniem studiéw. Na 7 semestrze studenci realizujg moduty:
Seminarium dyplomowe oraz Praca dyplomowa. Prace dyplomowag definiuje regulamin studidw. Moze
jg stanowié w szczegdlnosci praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa, w tym projekt
i wykonanie programu lub systemu komputerowego oraz praca konstrukcyjna lub technologiczna.
Opiekun sprawdza pisemne prace dyplomowe przed egzaminem dyplomowym z wykorzystaniem
programu antyplagiatowego, wspodtpracujgcego z ogdlnopolskim repozytorium pisemnych prac
dyplomowych. Opieke nad pracami dyplomowymi sprawujg osoby posiadajgce co najmniej stopien
naukowy doktora. Oceny pracy dyplomowej dokonuje opiekun; w przypadku oceny pozytywnej, praca
kierowana jest do recenzenta wyznaczonego przez Dziekana. Ocena koncowa pracy dyplomowej
stanowi $rednig oceny opiekuna i oceny recenzenta. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed powotang
przez Dziekana komisjg egzaminacyjng w sktadzie co najmniej: Dziekan lub Prodziekan jako
przewodniczgcy, opiekun, recenzent lub recenzenci. W sktad komisji egzaminacyjnej
przeprowadzajgcej egzamin dyplomowy na kierunkach i w specjalnosciach, ktérych dotyczy uznanie
w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjg STCW, wchodzi przedstawiciel Centralnej Morskiej Komisji
Egzaminacyjnej. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest: uzyskanie liczby punktéw
ECTS wynikajgcej z programu studiéw oraz spetnienie pozostatych wymagan programowych, uzyskanie
z pracy dyplomowej oceny co najmniej dostatecznej, uregulowanie wszystkich zobowigzarn wobec
uczelni, w tym finansowych.

Egzamin sprawdzajgcy efekty uczenia sie osiggane podczas studiéw sktada sie z co najmniej
3 pytan, ocenianych w obowigzujgcej na uczelni skali ocen. Na kierunkach i w specjalnosciach, ktérych
dotyczy uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjg STCW, pytania powinny by¢ powigzane
z tematyka szkolenia.

Na zakonczenie egzaminu dyplomowego komisja ustala: ocene pracy dyplomowej, na podstawie ocen
wystawionych przez opiekuna (opiekunow) i recenzenta (recenzentéw), ocene egzaminu
dyplomowego, na podstawie ocen z odpowiedzi na pytania egzaminacyjne. Egzamin dyplomowy uwaza
sie za niezdany jezeli chociaz jedna z ocen odpowiedzi na pytania egzaminacyjne jest niedostateczna.
Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Koricowg, liczbowgq ocene studiow oblicza sie na podstawie: sredniej arytmetycznej ze
wszystkich ocen zaliczen i egzamindw uzyskanych w czasie studiow z przedmiotéw okreslonych
programem studiéw, oceny pracy dyplomowej, oceny egzaminu dyplomowego. Koncowa ocena
studidw jest sumg trzech sktadnikow: sredniej arytmetycznej ocen zaliczen i egzaminéw z wagg 0,5,
oceny pracy dyplomowej z wagg 0,25, oceny egzaminu dyplomowego z wagg 0,25.

Zespot oceniajacy PKA dokonat oceny wybranych losowo 15 prac dyplomowych realizowanych
w formie stacjonarnej i niestacjonarnej. Tematyka wszystkich ocenionych prac dyplomowych jest Scisle
powigzana z kierunkiem mechanika i budowa maszyn. Oceniane prace dyplomowe inzynierskie miaty
charakter: projektowo-konstrukcyjny (1), projektowy (6), analityczny (3) projektowo-technologiczny
(5). Wszystkie z ocenianych prac inzynierskich spetniaty wymagania stawiane pracom wtasciwym do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, opisuje Regulamin studiow. Student moze
przeniesc sie do UMG z innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgodga dziekana wydziatu, wyrazong
w drodze decyzji, jezeli wypetnit wszystkie obowigzki wynikajgce z przepisdw obowigzujgcych
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w uczelni, ktérg opuszcza. Podjecie pozytywnej decyzji o przeniesieniu w gidéwnej mierze jest
warunkowane uzyskaniem przez studenta w uczelni, ktdrg opuszcza, efektdw uczenia sie zgodnych
z efektami dla kierunku mechanika i budowa maszyn oraz przedmiotéw przewidzianych programem
studidw na tym kierunku. Dziekan Wydziatu moze wyznaczyé réznice programowe oraz sposéb i termin
ich uzupetnienia.

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza
systemem studiéw regulujg przepisy Uchwaty Senatu UMG nr 254/XV z dnia 26 marca 2015 r.
w sprawie okreslenia w UMG organizacji przeprowadzania potwierdzenia efektdéw uczenia sie. Efekty
uczenia sie, w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia, mogg zostaé
potwierdzone osobie posiadajgcej swiadectwo dojrzatosci i co najmniej pie¢ lat doswiadczenia
zawodowego, a kandydata ubiegajacego sie o przyjecie na studia drugiego stopnia - tytut zawodowy
inzyniera i co najmniej trzy lata doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw pierwszego
stopnia. W wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ studentowi nie wiecej niz 50%
punktéow ECTS przypisanych do danego programu studiéw okreslonego kierunku, poziomu i profilu
ksztatcenia. Efekty uczenia potwierdza sie w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie zawartym
w programie studiéw (kartach przedmiotu) okreslonego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia
w Uniwersytecie Morskim w Gdyni. Informacje dotyczace zasad potwierdzania efektéow uczenia sie
dostepne na stronie internetowej Uczelni. Nalezy jednak nadmienié, iz potwierdzenia efektéw uczenia
sie nie przeprowadza sie dla przedmiotéw , konwencyjnych” na kierunkach i w specjalnosciach, ktérych
dotyczy uznanie w zakresie szkolen zgodnych z Konwencjg STCW.

Zespot oceniajacy PKA ocenit pozytywnie wiedze studentéw o metodach ksztatcenia i o kryteriach
oceniania z poszczegdlnych przedmiotdw, a takze sposdb ustalania termindw egzamindow, w tym
wyznaczania termindw egzaminéw poprawkowych z odpowiednim wyprzedzeniem, co umozliwia
nalezyte przygotowanie sie do pozytywnego zaliczenia. Metody przekazywania informacji zwrotnej
zwigzanej z wynikami prac zaliczeniowych sg prawidtowe. Studenci majg mozliwos¢ wgladu do swoich
prac zaliczeniowych i projektowych. Zasady dyplomowania sg studentom znane. Wybdr opiekunéw
oraz tematow prac réwniez nie budzi zastrzezen.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W procesie rekrutacji kandydatéw na studia pierwszego stopnia stosowane sg formalnie przyjete
i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia, umozliwiajgce wtasciwy dobdr kandydatow.
Zasady progresji studentéw i zaliczania poszczegdlnych semestréw i lat studiéw, w tym dyplomowania,
uznawania efektow i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidow zostaty
formalnie przyjete, sg kompletne i aktualne.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepdw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
a stosowane metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie
informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentow do aktywnego
udziatu w procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich
efektdw uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci inzynierskich. Prace etapowe
i egzaminacyjne, umozliwiajg sprawdzenie zaktadanych dla przedmiotu efektéw uczenia sie. Tematyka
prac dyplomowych inzynierskich jest scisle powigzana z kierunkiem mechanika i budowa maszyn.
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W nauczaniu Uczelnia stosuje wtasciwie dobrane srodki i narzedzia dydaktyczne, ktére wspomagaja
osigganie przez studentow efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku mechanika i budowa maszyn o profilu praktycznym zajecia dydaktyczne prowadzi 56
nauczycieli akademickich, w tym 2 (3,6%) posiadajacych tytut naukowy profesora, 15 (26,8%)
posiadajgcych stopierh doktora habilitowanego, 24 (42,8%) posiadajacych stopiern naukowy doktora
oraz 15 (26,8%) z tytutem zawodowym magistra. Na stanowiskach dydaktycznych jest zatrudnionych
21 nauczycieli akademickich.

Zajecia dydaktyczne z nauki jezyka obcego i wychowania fizycznego sg prowadzone przez nauczycieli
akademickich zatrudnionych w ogdlnouczelnianych jednostkach UMG swiadczgcych dydaktyke dla
catej Uczelni.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia z przedmiotéw podstawowych, kierunkowych oraz
specjalistycznych do ktérych uprawnia ich posiadany dorobek naukowy reprezentujg m.in. takie
dyscypliny naukowe, jak: inzynieria mechaniczna (75 %), inzynieria materiatowa (11%), nauki fizyczne
(7%), inzynieria sSrodowiska, gornictwo i energetyka (3,5%).

Jak wynika z powyiszego zestawienia okoto 75% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku uzyskato stopnie naukowe i/lub posiada dorobek naukowy w dyscyplinie
naukowej inzynieria mechaniczna, do ktérej zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studidw.
Przyktadowe specjalizacje kadry w ramach dyscypliny inzynieria mechaniczna to: diagnostyka
techniczna, konstrukcje elementéw okretowych majgce na celu zwiekszenie bezpieczenstwa zeglugi,
materiaty kompozytowe, technologie wytwarzania elementéw maszyn i kadtubéw okretowych w tym
spawalnictwo, eksploatacja maszyn i urzadzen okretowych 2z uwzglednieniem aspektéw
energetycznych i Srodowiskowych, technologie remontowe.

Ok. 66% nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku posiada
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig. 17 pracownikéw Wydziatu posiada dyplomy morskie
w specjalnosci mechanicznej, w tym 7 najwyzisze — Starszego Oficera Mechanika Okretowego na
statkach o mocy maszyn 3000 kW i powyzej. Wiekszos$¢ pracownikéw Wydziatu prowadzacych zajecia
oraz realizujacych prace badawcze posiada uprawnienia dydaktyczne potwierdzone swiadectwami
ukonczenia przeszkolenia dydaktycznego dla instruktora (kurs modelowy IMO 6.09), egzaminatora
(kurs modelowy IMO 3.12), dla instruktora i egzaminujgcego na symulatorach (kurs modelowy IMO
6.10) oraz jest wpisane na liste egzaminatorow Centralnej Morskiej Komisji Egzaminacyjnej. Ponadto,
dla zapewnienia najwyzszej jakosci i merytorycznej poprawnosci prowadzonych zaje¢ Wydziat zleca
realizacje niektérych zaje¢ innym osobom — specjalistom w ich tematyce. W roku akademickim
2018/2019 byto to 6 0sdb.
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Wysokie kwalifikacje dydaktyczne nauczycieli akademickich potwierdzajg liczne publikacje
w renomowanych czasopismach naukowych oraz na uznanych konferencjach naukowych (krajowych
i miedzynarodowych). Pracownicy naukowi Wydziatu publikujg w czasopismach z tzw. listy
filadelfijskiej m.in. Journal of Marine Engineering and Technology, Journal of Vibration Engineering &
Technologies, Journal of KONBIN, Journal of KONES Powertrain and Transport, New Trends in
Production Engineering, Solid State Phenomena.

Nauczyciele akademiccy pracujgcy na Wydziale biorg udziat w projektach badawczych finansowanych
ze srodkéw zewnetrznych, takze unijnych. Na Wydziale w ciggu ostatnich 5 lat byto lub jest nadal
realizowanych 8 projektéw badawczych, w tym 1 wspoétfinansowany z Funduszy Europejskich.
Uczestnicza w konferencjach naukowo-technicznych, a takie w realizacji grantéw i projektow
badawczych.

Kompleksowos¢ i réznorodnosé struktury kwalifikacji, zakresu i specyfiki dorobku naukowego oraz
doswiadczenia w prowadzeniu badan naukowych z zakresu dyscypliny inzynieria mechaniczna przez
kadre prowadzaca zajecia na ocenianym kierunku zapewnia mozliwos¢ osiggniecia przez studentow
wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie okreslonych dla kierunku i realizacji programu studiow.
Zespot oceniajgcy PKA pozytywnie ocenit kompetencje dydaktyczne kadry prowadzgcej zajecia na
kierunku mechanika i budowa maszyn. Wyrazajg sie one m.in. w stosowaniu zréznicowanych metod
dydaktycznych zorientowanych na zaangazowanie studentdw w proces uczenia sie, wykorzystaniu
roznych metod ksztatcenia oraz nowych technologii. Wszyscy nauczyciele akademiccy posiadajg
kompetencje niezbedne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w tym konieczne wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe i przygotowanie pedagogiczne. Struktura kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry
w stosunku do liczby studentéw umozliwia prawidtowa realizacje programu studiow.

Analiza dorobku naukowego oraz doswiadczenia dydaktycznego nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku pozwala na stwierdzenie, ze kadra ta gwarantuje
realizacje przyjetych programéw studidéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym i osiggniecie przez
studentdow zaktadanych kierunkowych efektéw uczenia sie.

Zespot oceniajgcy PKA stwierdza, ze Jednostka spetnia wymagania zawarte w art. 73 ustawy z dnia 20
lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z pdzn. zm.), ktore
mowig, ze:

e zajecia sg prowadzone przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w danej uczelni
posiadajgcych kompetencje i doswiadczenie pozwalajgce na prawidtowq realizacje zajec¢ oraz
przez inne osoby, ktére posiadajg takie kompetencje i doswiadczenie,

e w ramach programu studidw o profilu praktycznym — co najmniej 50% godzin zajec
prowadzonych jest przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w tej uczelni jako
podstawowym miejscu pracy.

Analiza danych dotyczacych obsady zaje¢ dydaktycznych na ocenianym kierunku zawartych w raporcie
samooceny, a takze dodatkowych informacji uzyskanych w trakcie wizytacji o dorobku publikacyjnym
oraz doswiadczeniu dydaktycznym kadry akademickiej, pozwala pozytywnie oceni¢ zgodno$¢ dorobku
nauczycieli prowadzacych zajecia wramach poszczegdlnych przedmiotéw z programami tych
przedmiotow i powigzanymi z nimi efektami uczenia sie. Seminaria dyplomowe prowadzone sg przez
nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego. Réznorodnosc¢ struktury kwalifikacji kadry zapewnia osigganie zaktadanych efektéw
uczenia sie dla ocenianego kierunku. Zajecia laboratoryjne, ¢wiczenia i projekty zwigzane
przygotowaniem inzynierskim sg prowadzone przez nauczycieli zwigzanych z dyscyplinami
technicznymi. Zajecia specjalistyczne z innych dyscyplin, np. z elektrotechniki i elektroniki prowadza
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nauczyciele akademiccy z Wydziatu Elektrycznego, a z ekonomii i zarzadzania — z Wydziatu
Przedsiebiorczosci i Towaroznawstwa. Przedmioty specjalistyczne sg zlecane przez Wydziat
specjalistom z poza Uczelni (np. prawo i ubezpieczenie morskie; socjologia; chtodnictwo, wentylacja
i klimatyzacja).

W trakcie wizytacji cztonkowie zespotu oceniajgcego PKA przeprowadzili hospitacje kilku zaje¢ na
kierunku mechanika i budowa maszyn. Z hospitacji tych wynika, ze nauczyciele akademiccy
prowadzacy oceniane zajecia byli do nich dobrze przygotowani, a poziom merytoryczny i metodyczny
tych zajeé byt wysoki. Przedmioty specjalnosciowe byty prowadzone przez osoby posiadajgce dorobek
naukowy odpowiadajgcy tematyce prowadzonych zaje¢. Powyzsze potwierdzito, ze dobdr nauczycieli
do prowadzenia tych przedmiotéw odbywa sie z uwzglednieniem ich naukowej kompetencji.

Pensum dydaktyczne ustalone jest uchwatg Senatu. Analiza przedstawionego zespotowi oceniajgcemu
PKA stanu obcigzenia za rok akademicki 2018/2019 nie wykazata znacznych przekroczen pensum.
Mozna zatem uznad, iz obcigzenie godzinowe poszczegélnych nauczycieli akademickich oraz innych
0s6b prowadzgcych zajecia umozliwia prawidtowa realizacje zajec.

Polityka kadrowa realizowana na ocenianym kierunku jest zgodna z zasadami szczegétowo okreslonymi
w Statucie Uczelni, a jej celem jest zapewnienie petnej realizacji procesu dydaktycznego oraz badan
naukowych wspierajgcych prowadzone ksztatcenie (Statut przyjety uchwatg nr 196/XVI Senatu
Uniwersytetu Morskiego w Gdyni z dnia 10 lipca 2019 r. ze zmianami Uchwata nr 212/XVI Senatu UMG
z dnia 28 listopada 2019 r.). Rozwdj kadry prowadzgcej zajecia dydaktyczne jest monitorowany poprzez
system ocen i motywacji, w sktad ktérego wchodzi: ocena okresowa (co 4 lata), ocena pracownikéw
podlegajgcych rotacji, system ankietowania przez studentdéw zajeé dydaktycznych i prowadzgcych po
kazdym semestrze, system hospitacji zajeé, zatrudnianie nowych pracownikéw. Kazdy pracownik
zapoznaje sie z wynikami swojej ankiety i uwagami studentéw, co potwierdza wtasnorecznym
podpisem.

W przypadku nauczycieli akademickich najnizej ocenianych w ankietach lub z wieloma uwagami
negatywnymi w czesci opisowej ankiety, wtadze Wydziatu podejmujg takie dziatania jak rozmowy
dyscyplinujgce, dodatkowe badania ankietowe dodatkowe hospitacje zaje¢, kontrola dokumentacji
przedmiotu. Takie postepowanie okresie ostatnich 5 lat bylo prowadzone wobec 3 nauczycieli
akademickich.

Na Wydziale obowigzuja liczne systemy wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych regulowane zarzadzeniami Rektora. Oprécz nagréd Rektora,
w Uniwersytecie Morskim i na Wydziale wprowadzono system premiowania za osiggniecia naukowe,
uzyskane projekty finansowane ze srodkdw zewnetrznych oraz za tzw. wskaznik doskonatosci
naukowej i premie dla kierownikéw katedr. W przedstawionych zespotowi oceniajgcemu PKA zasadach
przyznawania premii Dziekana dla pracownikéw naukowo-dydaktycznych na Wydziale Mechanicznym
jest takze uwzgledniony wynik ankiety studenckie;j.

Innym istotnym elementem wspierajgcym rozwdj kadry sg projekty szkoleniowe finansowane ze Zzrédet
zewnetrznych np. projekt ,SezAM” oraz , Wyksztatcenie ma znaczenie” dotyczace rozwoju wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci pracownikdw m.in. kursy jezykowe i szkolenia specjalistyczne (CAD MES,
Matlab, Autodesk Simulation) oraz szkolenia miekkie (np. innowacyjne metody dydaktyczne,
kompetencje komunikacyjne), majace na celu poszerzenie kompetencji zawodowych i dydaktycznych
pracownikéw. Brato w nich udziat 21 pracownikéw prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku.
Pracownicy Wydziatu Mechanicznego UMG w latach 2014-2018 mieli mozliwos$¢ prowadzenia
dziatalnosci naukowo-badawczej w ramach dziatalnosci statutowej i badan mtodych naukowcéw,
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uczestniczg takze w projektach badawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Nauki,
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz Unie Europejska.
Wydziat Mechaniczny zapewnia wsparcie dla ich rozwoju naukowego m. in. poprzez:

e optacanie dostepu do ptatnych publikacji naukowych,

e uczestnictwo w badaniach projektowych i naukowych,

e urlopy na przygotowanie prac doktorskich lub habilitacyjnych,

e finansowanie udziatu w konferencjach,

e  kierowanie na kursy i szkolenia, w tym z zakresu ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa

maszyn.

Awans nauczyciela akademickiego na kolejne stanowisko zwigzany jest z procesem podwyzszania
kwalifikacji naukowych.
Efektem prowadzonej na Wydziat polityki kadrowej jest uzyskanie w okresie 2014-2019 przez
pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn - 8 stopni doktora
habilitowanego oraz 7 stopni doktora. Polityka kadrowa prowadzona na ocenianym Wydziale
doprowadzita do prawidtowej struktury wiekowej w grupie nauczycieli akademickich (bez tzw. ,luki
pokoleniowej”).
Przypadki dyskryminacji i przemocy wobec cztonkdédw kadry nauczycielskiej powinny by¢ zgtaszane
bezposrednim przetozonym, tj. kierownikom katedr lub bezposrednio wtadzom dziekariskim. Reakcja
wiadz na zdarzenie jest adekwatna do jego charakteru od zgloszenia zdarzenia do komisji
dyscyplinarnej za posrednictwem rektora po zawiadomienie prokuratury. Na ocenianym kierunku nie
wystapity takie przypadki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Dorobek naukowy, doswiadczenie w prowadzeniu badan naukowych oraz kompetencje dydaktyczne
i zawodowe nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn
o profilu praktycznym zapewniajg wtasciwg realizacje programu i zaktadanych efektéow uczenia sie.
Ponad 60% nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku
posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnig, w tym kilkunastu pracownikéw Wydziatu
posiada certyfikowane dyplomy morskie w specjalnosci mechanicznej.

Nauczyciele prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku reprezentujg rézine dyscypliny naukowe,
a z dyscypliny inzynieria mechaniczna - rdzne specjalnosci, co gwarantuje mozliwos¢ realizacji
wszystkich efektdw uczenia sie. Sg autorami publikacji naukowych, monografii, patentéw
i podrecznikéw dydaktycznych, biorg udziat w konferencjach i szkoleniach. Powierzanie nauczycielom
zaje¢ dydaktycznych dokonywane jest w oparciu o kryterium zgodnosci specjalizacji oraz dorobku
naukowego oraz posiadanego doswiadczenia dydaktycznego z nauczang tematyka. Polityka kadrowa
Wydziatu umozliwia wtasciwy dobdr i zapewnia stabilnos¢ kadry, motywuje réwniez nauczycieli
akademickich do podnoszenia kwalifikacji naukowych i rozwijania kompetencji dydaktycznych.
Nauczyciele akademiccy i pracownicy sg nagradzani za osiggniecia dydaktyczne, naukowe
i organizacyjne. W ocenie nauczycieli akademickich bierze sie pod uwage wyniki oceny dokonanej przez
studentdw, a ich analiza jest wykorzystywana do doskonalenia kadry

Dzieki wysokim kwalifikacjom nauczycieli mozliwa jest petna realizacja programow studiéw
i osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie z
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Jednostka dysponuje dobrymi warunkami infrastrukturalnymi. Obiekty Wydziatu Mechanicznego
zlokalizowane sg w kompleksie budynkéw na terenie kampusu Uniwersytetu Morskiego, w znacznej
czesci objetej nadzorem konserwatora zabytkdw. W nich miesci sie zardwno biuro dziekana Wydziatu,
dziekanat dla studentéw, administracja Wydziatu oraz wszystkie jednostki wchodzace w sktad
Wydziatu.

W budynkach kampusu znajduje sie do dyspozycji Wydziatu 15 sal wyktadowych i éwiczeniowych,
4 sale z symulatorami i 37 sal laboratoryjnych o tacznej powierzchni ponad 3000 m2. Ponadto Wydziat
ma dostep do audytoriow i sal ogélnouczelnianych. Wszystkie gtéwne audytoria jak i wiekszos¢ sal
wyktadowych sg wyposazone w nowoczesny sprzet multimedialny, umozliwiajgcy wykorzystanie
nowoczesnych srodkéw dydaktycznych.

W toku ksztatcenia studenci ocenianego kierunku odbywajg zajecia w specjalistycznych laboratoriach
dydaktycznych. Wszystkie laboratoria s3 wyposazone w nowoczesny sprzet i oprogramowanie,
umozliwiajgce ksztatcenie studentéw zgodne z aktualng praktyka inzynierskg i wymogami rynku pracy
dla inzynieréw, a takze umozliwiajg prowadzenie badan.

Wydziat systematycznie modernizuje baze laboratoryjng, korzystajgc z programoéw finansowanych ze
Srodkow UE. W latach 2014-2015 w ramach projektu pt.: ,,Rozbudowa Infrastruktury Dydaktycznej
Akademii Morskiej w Gdyni” Wydziat Mechaniczny otrzymat okoto 15 mln zt., ktére wykorzystano do
nadbudowy dwdch budynkdéw i oddanie do uzytku laboratoridw materiatoznawstwa i mikroskopowych
technik obserwacji, reologii, wytrzymatosci materiatéw, technik komputerowych, miernictwa.
W ramach programu iMEN w latach 2016-2018 za sume ok. 11 min. zt na Wydziale zostaty
zmodernizowane laboratoria automatyki okretowej, komputerowego wspomagania projektowania,
fizyki, sitowni okretowej, technologii remontéw. Wizytacje laboratoriéw i pracowni oraz
przeprowadzone hospitacje zaje¢ potwierdzity bardzo dobre wyposazenie laboratoryjne specyficzne
dla kierunku ksztatcenia mechanika i budowa maszyn, jak m.in.: symulator sitowni okretowe;j (jest to
symulator dwusilnikowej, jednowatowej sitowni spalinowej opracowany na podstawie typowych,
aktualnie stosowanych na jednostkach ptywajgcych rozwigzan konstrukcyjnych), dotykowy symulator
sitowni, symulator diagnostyki silnika, symulator operacji przetadunkowych gazowca LPG, laboratoria:
spawalnictwa, badan mikroskopowych (wyposazone w m.in. w nowoczesny mikroskop SEM) i analiz
chemicznych, metrologii, inzynierii powierzchni (w tym zrobotyzowane stanowisko do napawania
plazmowego, stanowiska do natryskiwania), technologii remontéw, maszyn i urzagdzen okretowych,
laboratorium automatyki (wyposazone w stanowiska sterownikéw przemystowych, robot
przemystowy i mobilny).

Laboratoria komputerowe i technologiczne sg wyposazone w specjalistyczne oprogramowania m.in.
MTS (oprogramowanie dla sterowania obrabiarek CNC), Matlab (ogéInodostepny dla studentdw, takze
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poza Uczelnig), Autocad 2019, ANSYS, Autodesk Invertor 2019, NSC Nastran-Patran, Dasaut Systems
Catia R19, Realia Soft (oprogramowanie niezawodnosciowe).

Wyposazenie pomieszczen dydaktycznych jest adekwatne do realizowanego programu studidéw na
ocenianym kierunku i zabezpiecza w petni proces uczenia sie. Przygotowuje réwniez studentéw
studidw pierwszego stopnia do prowadzenia badan naukowych.

Uczelnia dysponuje nowoczesng biblioteka. Biblioteka Gtéwna jest skomputeryzowana, gromadzi
ksiegozbidr i zapewnia dostep do baz danych i czasopism odpowiadajgcy potrzebom pracownikéw
i studentéw oraz potrzebom naukowym i dydaktycznym Wydziatu. Zasoby stanowig wydawnictwa
polskie i zagraniczne, specjalizujgc sie w wydawnictwach obejmujgcych morskie i lgdowe sfery
gospodarki morskiej z réznych dziedzin wiedzy.

Pracownicy i studenci majg dostep do licencyjnych e-zasobdw z zakresu mechaniki i budowy maszyn,
jak rowniez do 23 baz petno-tekstowych czasopism elektronicznych, w tym wydawnictwa Elsevier,
Springer, Applied Science & Technology Source (Ebsco), Knovel, Scopus, Wiley Online Library, a takze
norm polskich. Systemy obstugi bibliotecznej wyposazone sg w dogodne narzedzia umozliwiajgce
wyszukiwanie pozadanych pozycji literaturowych. Z zakresu ksztatcenia na kierunku mechanika
i budowa maszyn biblioteka posiada kilkaset pozycji ksigzkowych, w tym polecane w sylabusach przez
prowadzacych zajecia (np. z samej mechaniki 17 tytutdw, tacznie 236 pozycji). W bibliotece s3 takze
dostepne czasopisma, przy czym z zakresu inzynierii mechanicznej m.in.: Mechanik, Przeglad
Mechaniczny, Przeglad Spawalnictwa, Tribologia, Inzynieria Materiatowa, Journal of Theooretical and
Applied Mechanics, Motor Ship, Archive of Mechanical Engineering.

Ksigzki naukowe zagraniczne nabywane sg gtéwnie w oparciu o zgtoszenia pracownikéw naukowych,
natomiast materiaty pomocnicze, podreczniki, zgodnie z kierunkami studidow i sugestiami pracownikéw
dydaktycznych prowadzacych zajecia ze szczegdlnym uwzglednieniem zakupdw literatury zalecanej
w sylabusach przez opiekunéw modutow.

Biblioteka jest dostosowana do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig ruchowa. Studenci na
terenie catej Uczelni majg dostep do internetu.

Baza dydaktyczna Wydziatu speftnia wymagania pod wzgledem przepisow BHP, a poszczegdlne
pracownie i laboratoria wyposazone sg w apteczki. Wiedza i umiejetnosci techniczne pracownikéw
technicznych zapewniaja ciggta sprawnosé posiadanego sprzetu.

Na ocenianym kierunku prowadzony jest na biezgco przeglad posiadanej infrastruktury przez
kierownikéw katedr, opiekunéw laboratoriow i pracowni. Przynajmniej raz w roku analizujg
wyposazenie laboratoriow, ktdrymi opiekuje sie dana katedra. W zaleznosci od rodzaju uwag sg one
realizowane natychmiast (w przypadkach szczegdlnie istotnych dla jakosci procesu ksztatcenia) lub
przekazywane do wtadz Dziekanskich i uwzgledniane w planowanych przysztych inwestycjach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Mechaniczny Uniwersytetu Morskiego w Gdyni dysponuje infrastrukturg dydaktyczng
i naukowa zabezpieczajgcg w petni realizacje procesu dydaktycznego na ocenianym kierunku
mechanika i budowa maszyn. Infrastruktura laboratoryjna umozliwia studentom przygotowanie do
prowadzenia badan naukowych na pierwszym stopniu studiéw oraz realizacji takich badan na studiach
drugiego stopnia. Liczba i wielko$¢ pomieszczen dydaktycznych jest adekwatna do liczby studentéw
wizytowanego kierunku. Pracownie i laboratoria s3 wyposazone w nowoczesny sprzet umozliwiajgcy
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osiaggniecie zaktadanych efektéw uczenia sie w ramach zajeé¢ laboratoryjnych, ¢wiczeniowych
i projektowych.

Oceniana jednostka zapewnia nowoczesng baze dydaktyczng do prowadzenia zaje¢ umozliwiajacych
uzyskanie efektéw uczenia sie zgodnych z aktualnym stanem wiedzy zwigzanej z ocenianym
kierunkiem studidw mechanika i budowa maszyn, przy czym charakterystyczne jest jej zorientowanie
na problematyke okretowg oraz morska.

Uczelnia dysponuje nowoczesng biblioteka, zapewniajaca dostep do zasobdw ksigzkowych i czasopism,
takze w wersji elektronicznej. Wielko$¢ zgromadzonych zasobdw w petni pokrywa zapotrzebowanie
w zakresie studiéw literaturowych jak i dydaktycznych efektéw uczenia sie na kierunku mechanika
i budowa maszyn. Nauczyciele akademiccy i studenci mogg zgtaszaé zapotrzebowanie na nowe pozycje
ksigzkowe lub czasopisma. Budynki (w tym takze biblioteka) sg przystosowane do potrzeb studentéw
z dysfunkcjami ruchu (windy, podjazdy, toalety).

Na Wydziale prowadzi sie okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej i naukowej, przy czym
uwagi w tym zakresie pracownicy ocenianego kierunku sktadajg propozycje i uwagi do kierownika
katedry. Na tej podstawie dokonuje sie niezbednych zakupdw aparatury oraz modernizacji
infrastruktury.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat prowadzi sformalizowang wspétprace z podmiotami zewnetrznymi, obejmujaca przede
wszystkim umowy i porozumienia na realizacje ksztatcenia praktycznego studentéw, zaréwno zajec
praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej, jak tez praktyk zawodowych. Rodzaj, zakres i zasieg
dziatalnosci tych podmiotdw jest zgodny z dyscypling inzynieria mechaniczna, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy
wiasciwego dla kierunku.

Wspodtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego jest prowadzona systematycznie
i przybiera zréznicowane formy: wizyty studyjne, realizacja prac dyplomowych we wspdtpracy
z pracodawcami, udziat praktykéw w prowadzeniu zajeé; opiniowanie programow studiéw, wspdlna
organizacja seminariéw, w ktdrych uczestniczg studenci lub nauczyciele akademiccy.

Przedstawiciele firm organizujg zajecia warsztatowe lub prowadzg szkolenia dla studentéw. Warsztaty
prowadzone przez pracodawcow ksztattujgce kompetencje miekkie, np. warsztaty HR z firmg
Kongsberg Marine, prowadzone raz w roku przed rekrutacjg na praktyki. Wsrdd odbytych szkolen
wymieni¢ mozna: szkolenia rozwijajgce kompetencje zawodowe studentéw ,,Podstawy projektowania
systemow okretowych w oprogramowaniu Cadmatic” dla studentéw i pracownikdw wspélnie z firmg
NED-project Sp. z o.0., a takze szkolenia z programu graficznego Catia V5 z firmg CADSOL Design,
a takze szereg innych z firmami Belsona, Info Marine, Rolls Royce.
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Przedstawiciele otoczenia biznesowego wspierajg Wydziat w zakresie realizacji zajeé¢ dydaktycznych
z zakresu przedmiotdw zawodowych poprzez bezposredni udziat pracownikéw firm w tych zajeciach.
Stuzy to wzbogaceniu przekazywanych tresci o informacje dotyczace najnowszych rozwigzan
stosowanych w przemysle okretowym, a takze stwarza petng mozliwosé zaréwno biezgcego
wykorzystania  doswiadczen  praktycznych w  procesie i tematyce ksztatcenia, jak
i kontaktu studentéw z ,rynkiem”. Jako przykfady, mozna wskazaé¢ przeprowadzone, w minionym
i obecnym roku akademickim, przez pracownikéw firm: Kongsberg Maritime Poland Sp. z 0.0., ReliaSoft
Corporation, ITA Sp. z o. 0., Unitest Marine Simulators, MAN Energy Solutions, DOE Sp. z 0. 0. oraz
Urzedu Morskiego zajecia w ramach przedmiotdw: bezpieczeristwo pracy i ergonomia, metrologia
warsztatowa, analiza ryzyka, technologia remontow, podstawy funkcjonowania przedsiebiorstw,
maszyny i urzgdzenia okretowe, sitownie okretowe, podstawy napedu statku, silniki okretowe.

Z niektérymi interesariuszami organizowane sg cykliczne spotkania, ktérych celem jest podsumowanie
dotychczasowych dziatan oraz zaplanowanie kolejnych. Firma Kongsberg Maritime Poland Sp. z o.0.
Firma i Wydziat powotaty zespoty robocze, ktdore spotykajg sie co najmniej raz w miesigcu. Celem
strategicznym tej wspodtpracy jest utworzenie specjalnej $ciezki dydaktycznej dla studentdw, roboczo
nazwanej ,Akademig Serwisowg”, a w dalszym etapie réwniez specjalnosci prowadzonej
z pracodawcy. Wspdlne dziatania z tym partnerem bardzo dobrze wpisujg ksztatcenie studentéw
w aktualne potrzeby i trendy zawodowego rynku pracy. Od momentu rozpoczecia wspotpracy,
bezposrednio w rezultacie zrealizowanych praktyk, w firmie znalazto zatrudnienie 4 studentéw
i absolwentéw.

Nalezy tez wspomnie¢ o projektach realizowanych wspdlnie z pracodawcami, np. projekt ,Wykonanie
instrukcji technologicznej remontu, instrukcji BHP oraz projektu uchwytu ptata steru strumieniowego
do tokarki uniwersalnej dla firmy Rolls-Royce”.

Wydziat prowadzi szereg dziatan réwniez na polu popularyzacji szkolnictwa wyzszego technicznego
wsrdad dzieci, mtodziezy, spotecznosci lokalnej i regionalnej, prowadzac pokazy, warsztaty, lekcje
akademickie, cykliczne wyktady popularnonaukowe, uczestniczac w akcjach spotecznych
i charytatywnych lub w projektach finansowanych ze srodkdw zewnetrznych, np. w projekcie ,,Zdolni
z Pomorza”, ktorego celem jest wsparcie uczniow uzdolnionych ze szkét gimnazjalnych
i ponadgimnazjalnych Wojewdédztwa Pomorskiego w dziedzinach: fizyka i informatyka

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiéw, obejmujace ocene
poprawnosci doboru instytucji wspodtpracujgcych, skutecznosci form wspodtpracy i wplywu jej
rezultatdbw na program studidw i doskonalenie jego realizacji, a wyniki tych przegladow sg
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia wspédtpracy. Zrédta danych na temat efektywnosci
wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg nastepujgce: wnioski z opinii praktykodawcéw
(czy sa wartosciowe), wnioski z opinii praktykéw prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku,
whioski z nieformalnych rozmow i spotkan z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona przez Wydziat wspédtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy, np. organizacji praktyk oraz wizyt
studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektow uczenia sie. Nalezy podkresli¢, ze rodzaj,
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zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracodawcéw,
z ktérymi Wydziat wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studidow jest zgodny
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich obszarami dziatalnosci zawodowej oraz
lokalnego rynku pracy. Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe przeglagdy wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do doskonalenia
programu studidw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak.

Zalecenia

Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uniwersytet Morski w Gdyni prowadzi aktywng wspotprace miedzynarodowa. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia opiera sie na dwdch filarach:

e prowadzonych badaniach i pracach badawczo-rozwojowych w ramach wspodtpracy
miedzynarodowej, ktdrych wyniki sg wykorzystywane w procesie ksztatcenia,

e wspodtpracy miedzynarodowej w sferze dydaktycznej, czesto wspomaganej realizacjg
wspdlnych projektéw z organizacjami miedzynarodowymi (International Maritime
Organization i International Association of Maritime Universities (IAMU).

Studenci Wydziatu majg mozliwos¢ skorzystania z oferty programéw Erasmus+ oraz umoéw
dwustronnych z uczelniami zagranicznymi.

Uniwersytet Morski w Gdyni posiada podpisane 23 bilateralne umowy i porozumienia z zagranicznymi
uczelniami. Wsrdd uczelni partnerskich znajdujg sie uczelnie z 15 krajow zlokalizowanych na
4 kontynentach. Szczegdlnie istotna na ocenianym kierunku jest wieloletnia wspodtpraca Uczelni
z dwoma zagranicznymi uczelniami: Hochschule Bremerhaven (od 1978 r.) i Shanghai Maritime
University (od 1984 r.). W ramach programu Erasmus+ w okresie od 2014 do 2019 roku wyjechato na
studia do uczelni partnerskich 19 studentéw (w roku akademickim 2018/2019 — 1 student).
W ocenianym okresie na Wydziale studiowato 87 studentéw (w roku akademickim 2018/2019 — 13
studentéw). W latach 2014 — 2019 zrealizowanych zostato takze 7 wyjazdéw pracownikow Wydziatu
i 6 przyjazddw z zagranicy. Jako powdd matego udziatu studentéw w wyjazdach do uczelni
zagranicznych w ramach programu Erasmus+ studenci wskazywali wymagajacy na Wydziale program
studiow.

Zajecia dla studentéw z programu Erasmus+ prowadzone sg w jezyku angielskim w oddzielnej grupie.
Jezeli liczebnos$¢ grup jest mniejsza, to studenci sg dotgczani do grup polskojezycznych i przydzielany
wtedy jest im dodatkowo student-opiekun, z ktédrym porozumiewaja sie rowniez w jezyku angielskim.
Na Uczelni, w tym takze na Wydziale Mechanicznym byty i sg aktualnie realizowane projekty ze
Srodkow UE (,Rozwijaj zagle Akademio” ,SezAM” oraz ,Wyksztatcenie ma znaczenie”), w ramach
ktérych Wydziat przygotowat program studidw w jezyku angielskim i od roku akademickiego
2016/2017 moze prowadzi¢ rekrutacje na studia prowadzone w jezyku angielskim, jednak do tej pory
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nie zostaty one uruchomione ze wzgledu na zbyt matg liczbe chetnych. Nauczyciele akademiccy mogli
korzysta¢ z dodatkowych kurséw jezyka angielskiego.

Od roku akademickiego 2014/2015 Wydziat odwiedza co najmniej jeden profesor wizytujgcy rocznie
prowadzacy zajecia na kierunku mechanika i budowa maszyn. Dodatkowo na Wydziale od roku 2017,
zajecia dla studentdw prowadzi profesor uczelni w Stanach Zjednoczonych (Texas A&M University
at Galvestone).

Wydziat uczestniczyt w projekcie pt. ,, Tworzenie i budowa Akademii Rybotéwstwa i Nauk o Morzu
w Namibe w Republice Angoli” (projekt ,,ANGOLA 11”), ktéry Uczelnia realizowata we wspdtpracy z firma
Navimor International Com (NICOM) w latach 2013-2019. Pracownicy Wydziatu brali udziat
w tworzeniu bazy dydaktycznej, programow studiéw i podrecznikdw. Na wydziale studiowali rowniez
4 przyszli pracownicy budowanej od podstaw uczelni. Uczelnia prowadzi wspétprace badawcza
i dydaktyczng z uczelniami z Biatorusi, w tym w ramach realizowanego w latach 2017-2018 projektu
MNIiSW dotyczgcego wymiany osobowej. Przedstawiciele Wydziatu Mechanicznego realizowali takze
projekty miedzynarodowe finansowane przez IAMU oraz Komisje Europejska.

Prowadzona w Jednostce wspdtpraca miedzynarodowa skutkuje nowymi pomystami badawczymi,
modyfikacjami tresci przedmiotow oferowanych studentom, koncepcjami pracowni i laboratoriéw,
publikacjami w czasopismach zagranicznych, polepszeniem stopnia znajomosci jezyka angielskiego.
Monitorowanie i ocena zakresu umiedzynarodowienia dokonywane sg corocznie. Dokonuje sie
przegladu sprawozdania z dziatalnosci Programu Erasmus+ na Wydziale sktadanego przez
Koordynatora Programu Erasmus+. Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia dokonuje weryfikacji stopnia
realizacji celéw ksztatcenia w zakresie umiedzynarodowienia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat stwarza warunki do umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktére jest wainym elementem
koncepcji ksztatcenia na kierunku mechanika i budowa maszyn. Odnoszac sie do poziomu wymiany
studentéw w ramach programu Erasmus+ jest nieréwnomierny - przyjezdza znacznie wiecej z zagranicy
niz wyjezdza studentéw ocenianego kierunku. Pozytywnym aspektem internacjonalizacji ocenianego
kierunku jest udziat specjalistéw z zagranicy, a takze nauczycieli zagranicznych wizytujgcych Wydziat
i prowadzacych zajecia dla studentow.

Wydziat prowadzi wspdtprace badawczg w ramach miedzynarodowych projektéw zwigzanych
z eksploatacjg statkdw. Doswiadczenia ze wspotpracy miedzynarodowej sg uwzgledniane
w opracowywaniu koncepcji i programow studidéw i badan.

Pracownicy majg mozliwos$¢ i uczestniczg w programach mobilnosci oraz korzystajg z doskonalenia
znajomosci jezyka angielskiego w ramach realizowanych projektow rozwoju kompetencji.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest zbiezne z charakterem wizytowanego kierunku
i dostosowane sg do koncepcji ksztatcenia. Na ocenianym kierunku prowadzone jest monitorowanie
procesu umiedzynarodowienia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
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Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Uczelnia zapewnia studentom ocenianego kierunku wsparcie dydaktyczne i naukowe w procesie
uczenia sie. System wsparcia jest dostosowany do potrzeb réznorodnych grup studentéw, w tym
studentdw studidw niestacjonarnych. Nauczyciele akademiccy sg dostepni podczas wyznaczonych
godzin konsultacji oraz w przerwach miedzy zajeciami. Informacje o terminach konsultacji
poszczegdlnych pracownikéow dla studentdw sg zamieszczane na stronie internetowej Uczelni.
W przypadku zaistnienia sytuacji wymagajgcej dodatkowej konsultacji, studenci majg mozliwosc
umowienia sie na dodatkowy termin, lub skontaktowanie sie za posrednictwem poczty elektroniczne;j.
Na poczatku roku akademickiego organizowane jest spotkanie studentéw z wtadzami Uczelni, ktére
ma na celu objasnienie praw i obowigzkdw, przystugujacych studentom w trakcie nauki. Nauczyciele
akademiccy podczas pierwszych zajec¢ przedstawiajg wykaz literatury, tematyke przedmiotow, a takze
zasady oceniania oraz uzyskiwania zaliczen. Materiaty wskazane przez nauczycieli akademickich sg
dostepne w bibliotece uczelnianej oraz w czytelni. Prowadzacy zajecia udostepniajag materiaty
pomocnicze zwigzane z realizowanym przedmiotem, takie jak prezentacje, dodatkowe ¢wiczenia
i skrypty. Materiaty dydaktyczne wykorzystywane do prowadzenia zajeé sg przesytane studentom za
posrednictwem poczty elektronicznej w czasie poprzedzajgcym zajecia, na ktérych sg one
wykorzystywane. Zasady oceniania oraz uzyskiwania zaliczen przedmiotéw sg prezentowane oraz
omawiane na pierwszych zajeciach. Studenci majg mozliwos¢ wgladu w ocenione prace.

Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie w procesie dyplomowania. Proces dyplomowania jest
zrozumiaty i przejrzysty. Program studidw przewiduje jeden semestr seminarium dyplomowego.
W ramach tych zaje¢ studenci poznaja techniki tworzenia prac dyplomowych, projektéw dyplomowych
oraz metodologie prowadzenia badan. Opiekunowie sg dostepni w wyznaczonych godzinach, ale
istnieje rowniez mozliwos$¢ umaodwienia sie na inny dogodny termin. Studenci majg mozliwos¢ wyboru
opiekuna pracy dyplomowej oraz ustalenia tematu i zakresu realizowanej pracy. Liczba oséb
podlegajgca jednemu opiekunowi pracy umozliwia odpowiednie przygotowanie i realizacje pracy
dyplomowej.

Studenci majg mozliwos$¢ ubiegania sie o indywidualizacje procesu ksztatcenia poprzez indywidualng
organizacje studiow. Student moze ubiegac sie o indywidualng organizacje studidow po zaliczeniu
pierwszego roku studiéw pierwszego stopnia oraz pierwszego semestru studiéw drugiego stopnia.
W przypadku studenta bedgcego rodzicem lub studentki w cigzy taka mozliwos¢ istnieje w kazdym
czasie. Student, ktéry chce skorzystaé¢ z tej mozliwosci zwraca sie do nauczyciela akademickiego
z prosbg o petnienie roli opiekuna naukowego. Program studidow jaki bedzie realizowany w ramach
indywidualnego programu i planu studidw jest ustalany przez studenta i opiekuna, a nastepnie
zatwierdzany przez dziekana. Wszelkie zmiany dokonywane sg na wspdlny wniosek studenta oraz
opiekuna naukowego.

Studenci moga ubiegac sie o pomoc materialng w postaci réznej formy stypendidw, zgodnie z zasadami
zapisanymi w Regulaminie Swiadczen dla studentéow Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (Zatgcznik F),
ktory ustala zasady ich przyznawania i wyptacania. W ramach wsparcia materialnego UMG oferuje
studentom pomoc w nastepujgcych formach: stypendium socjalne lub stypendium socjalne
w zwiekszonej wysokosci w szczegdlnosci z powodu: sieroctwa, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby,
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potrzeby ochrony macierzynstwa Iub wielodzietnosci, stypendium specjalne dla o0séb
z niepetnosprawnosciami, stypendium rektora dla najlepszych studentéw, zapomogi. Pomoc
materialna jest oferowana dla studentéw studiéw niestacjonarnych, na takich samych zasadach jak dla
studidw stacjonarnych.

Na ocenianym kierunku studidw funkcjonujg mechanizmy motywacyjne studentéw. Studenci moga
ubiegac sie o stypendium Rektora za wysokie wyniki w nauce, osiggniecia naukowe, artystyczne lub
wysokie wyniki w sporcie. Zasady przyznawania stypendium rektora sg okreslone przez odpowiednie
przepisy na poziomie uczelnianym. Przy przyznawaniu stypendium rektora dla najlepszych studentéw
uwzgledniane sg srednia ocen, osiggniecia w obszarze naukowym, artystycznym i wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym. Stypendia sg wyptacane terminowo, a proces sktadania wnioskow
w opinii studentéw jest przejrzysty i sprawiedliwy.

Na Uniwersytecie Morskim w Gdyni funkcjonuje Petnomocnik ds. Osdb z niepetnosprawnoscig na
poziomie Wydziatu oraz Uczelni. Do form wsparcia osdb niepetnosprawnych zalicza sie miedzy innymi
wypozyczalnie sprzetu utatwiajgcego studiowanie, specjalnie dostosowane stanowiska w bibliotekach,
dostosowane budynki do potrzeb o0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Ponadto w ramach
wyréwnywania szans studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwos¢ modyfikacji formy, terminu
i czasu trwania zaliczen oraz egzamindéw. Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwosc
whnioskowania o indywidualizacje organizacji studiéw oraz stypendidow dla studentéw
z niepetnosprawnosciami.

Na Wydziale aktywnie dziatajg dwa kota naukowe: Nautica i Seanovation, ktérych cztonkowie na
konferencjach naukowych i seminariach prezentujg swoje prace (w ocenianym okresie studenci byli
autorami lub wspdétautorami 44 publikacji). Najwazniejsze dziatania dotycza: organizacji regat w klasie
Thunder, prowadzenia badan na temat zanieczyszczen przez przemyst morski, oraz przetwarzania
odpaddéw na paliwo. W ramach swojej dziatalnosci studenci otrzymali grant od Portu Gdarnska na
realizacje projektu zwigzanego z przetwarzaniem odpaddéw na paliwo. Opiekunowie w odpowiedni
sposob wspierajg cztonkdw kot naukowych, a wtadze Uczelni wspierajg dziatalnosé finansowo. Studenci
majg dostep do infrastruktury uczelni, posiadajg warsztat na uzytek kot naukowych. Dodatkowo
wspotpracujg z firmami z branzy zwigzanej z ocenianym kierunkiem, ktére poszukujg studentéw na
praktyki i do pracy. Uczelnia wspiera sportowg aktywnos¢ studentéw. Na UMG dziata 12 sekcji
sportowych. Korzystajg z nich studenci ocenianego kierunku.

W Uczelni funkcjonuje Samorzad Studencki, ktérego gtéwnymi elementami dziatalnosci jest
reprezentowanie studentdw w uczelnianych komisjach, jak rdéwniez organizacja wydarzen
o charakterze rozrywkowym. Przedstawiciele Samorzadu Studenckiego otrzymujg odpowiednie
wsparcie ze strony wtadz Wydziatu. Do dyspozycji Samorzadu Studenckiego przeznaczone jest Biuro
oraz zapewnione stafe finansowanie.

Uczelnia wspiera studentéw w wejsciu na rynek pracy poprzez dziatalnos¢ Biura Karier, ktére od dwéch
lat realizuje projekt SezAM. Projekt ten polega na realizacji szkolen z umiejetnosci miekkich oraz
twardych zwigzanych z wejsciem na rynek pracy w branzy zwigzanej z ocenianym kierunkiem studiow.
Podczas od roku akademickiego 2018/2019 w projekcie wzieto udziat 85 studentéw Wydziatu, w tym
ocenianego kierunku. Dodatkowo w razie potrzeb organizowane sg dodatkowe kursy dla studentéw
np. kurs spawalniczy. Biuro Karier organizuje rowniez wykfady otwarte oraz seminaria w porozumieniu
z firmami. Jednym z przyktaddéw jest wyktad organizowany z firmg MAN dotyczacy budowy silnikéw
montowanych w statkach.

Nawigzujac do uregulowan dotyczacych przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy,
Uczelnia daje mozliwo$¢ zgtaszania wszelkich przypadkéw dyskryminacji, przemocy, czy innych
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zagrozen bezposrednio do witadz Wydziatu oraz studenckiego rzecznika zaufania. W Uczelni
funkcjonuje wsparcie psychologiczne oferowane w formie porozumienia z zewnetrzng przychodnia.
W Jednostce studenci majg mozliwos¢ zgtaszania swoich wnioskéw i skarg bezposrednio u wtadz
Wydziatu oraz za posrednictwem Samorzadu Studenckiego.

Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie od obstugi administracyjnej Pracownicy administracyjni
zapewniajg studentom kompetentng, rzeczowgq oraz efektowng pomoc w zakresie spraw zwigzanych
z procesem ksztatcenia jak i kwestii zwigzanych bezposrednio z organizacjg procesu studiowania.
Dziekanat jest dostepny dla studentéw 4 dni w tygodniu, dodatkowo w soboty sg zorganizowane
specjalne dyzury dla studentéw studidw niestacjonarnych. Praca Dziekanatu jest oceniana cyklicznie,
co semestr, przez studentéw. Wyniki oceny sg analizowane przez kierownictwo Wydziatu i uwagi oraz
zalecenia sg przekazywane kierownikowi Dziekanatu.

Wsparcie studentéw podlega okresowym przeglagdom. Studenci mogg wyrazac swoje opinie m.in. za
pomocg ankiet. W tej formie przeprowadzana jest ocena zaje¢ dydaktycznych. Narzedziem
wykorzystywanym do monitorowania réznych aspektéw wsparcia studentéw sg organizowane raz
w semestrze spotkania grup studenckich z ich opiekunami. Narzedziem wykorzystywanym do
monitorowania wsparcia studentéw z niepetnosprawnosciami sg indywidualne konsultacje. Wazng
role w przegladach odgrywajg organy samorzadu studenckiego. Przedstawiciele samorzgdu mogg
zgtasza¢ swoje uwagi i postulaty podczas cyklicznych spotkan z wfadzami Uczelni oraz podczas
posiedzen organdw i ciat kolegialnych Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Studenci otrzymujg niezbednie wsparcie w ramach realizacji procesu ksztatcenia m.in. poprzez
dostepnos¢ nauczycieli akademickich podczas godzin konsultacji i za posrednictwem poczty
elektronicznej. Indywidualne potrzeby studentéw sg uwzgledniane w procesie ksztatcenia. Studenci sg
wspierani w ramach dodatkowej dziatalnosci w kotach naukowych i samorzadzie studenckim. Studenci
majg mozliwos¢ oceny procesu dydaktycznego w trakcie studiéw, co wptywa na jego doskonalenie
i dostosowanie do potrzeb studentéw. Uczelnia wspiera studentéw z niepetnosprawnosciami i pomaga

im w realizacji procesu ksztatcenia. Studenci otrzymujg odpowiednie wsparcie od obstugi
administracyjne;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Uniwersytet Morski w Gdyni zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym publiczny dostep
do informacji na temat programoéw studidw, opisu efektéw uczenia sie, sylabuséw, zmian
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w planach zaje¢, termindw zaliczen i egzamindw, konsultacji i dyzuréw nauczycieli akademickich itp.
Nadzdér nad weryfikacjg dostepnosci i aktualnosci informacji o programie i procesie ksztatcenia dla
studentdw i innych interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych prowadzi Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia.
Gtéwnym Zrddtem informacji o programie i procesie ksztatcenia sg strona internetowa Uczelni wraz
z funkcjonujgcym tam Biuletynem Informacji Publicznej (BIP) oraz strona Wydziatu. Wirtualny
dziekanat petni wazng role w organizacji procesu ksztatcenia wraz z dostepem do niezbednych
informacji dotyczacych funkcjonowania procesu dydaktycznego. Informacje o programach i planach
studidw publikuje sie na stronie internetowej Wydziatu, wykorzystuje sie ponadto poczte internetowa.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ od pracownikéw Dziekanatu. Ponadto zrédtem informacji sg
takze organizowane spotkania z opiekunami roku, pierwsze zajecia organizacyjne, konsultacje, gabloty.
Strona internetowa Uczelni zawiera informacje dla studentéw dotyczgce oferty edukacyjnej,
prowadzonych badan naukowych, spraw zwigzanych z ksztatceniem (oferty studiéw, optat za ustugi
edukacyjne, potwierdzania efektéw uczenia sie, regulamindw, studentdw niepetnosprawnych, spraw
studenckich, dziatalnosci studenckiej (w tym kot naukowych, organizacji studenckich, Samorzadu
Studentow), karier studenckich (w tym oferta Biura Karier, kursow i szkolen, przedsiebiorczosci
akademickiej), informacje na temat stypendiéw, kalendarz roku akademickiego, regulacje dotyczace
zapewnienia jakosci ksztatcenia), wspoétpracy z biznesem, internacjonalizacji, rekrutacji na studia,
biezgce informacje z zycia Uczelni). Publikowane sg réwniez m. in. zapowiedzi o nadchodzgcych
wydarzeniach i relacje z wydarzen i powiadomienia o konkursach.
Informacje dla kandydatéw na studia znajdujg sie w zaktadce Dla kandydatdw zawierajgcej Aktualnosci,
Oferte studidw i Zasady rekrutacji, Dokumenty, Terminarz, Materiaty informacyjne o Uczelni, Odnos$nik
do Systemu Elektronicznej Rekrutacji. Informacje te przekazywane sg kandydatom takze:
e w czasie wizyt nauczycieli akademickich i studentéw w szkotach $rednich,
e podczas targow edukacyjnych (szczegétowy wykaz targéw edukacyjnych dostepny jest na
stronie internetowej Uczelni,
e podczas wydarzen organizowanych przez Uniwersytet Morski w Gdyni i Wydziat Mechaniczny,
np.: Battycki Festiwal Nauki, Dni Otwarte Uczelni, wizyty studenckich két naukowych
w szkotach ponadpodstawowych.
Studenci ocenianego kierunku znajdg niezbedne informacje dotyczace programow studiow,
regulaminéw, domoéw studenckich i stypendidow (stypendidow socjalnych, stypendiow dla
niepetnosprawnych oraz stypendiéw rektora dla najlepszych studentéw) na stronie Uniwersytetu
Morskiego w Gdyni w zaktadce Dla studentéw na stronie zarowno Uczelni, jak i Wydziatu. Cudzoziemcy
mogg zapoznaé sie z tredcig strony w jezyku angielskim. Na stronie internetowej Wydziatu
zamieszczane sg komunikaty dla kandydatéw, studentéw i pracownikéw. Publikowane sg rowniez m.
in. zapowiedzi o nadchodzgcych wydarzeniach i relacje z wydarzen, powiadomienia o konkursach
i publicznych obronach rozpraw doktorskich. Informacje dla studentéw i dla kandydatéw publikowane
sg w mediach spotecznosciowych Uniwersytetu Morskiego w Gdyni (Facebook), a takze wyswietlane
sg na monitorach znajdujgcych sie w Uczelni.
Informacje o procesie ksztatcenia zapewnia studentom system informatyczny BAZUS. Wspomniany
system zawiera miedzy innymi takie funkcje i moduty, jak:
o mozliwos¢ przedtuzania waznosci legitymac;ji studenckich,
e otwieranie i zamykanie sesji egzaminacyjnych, ktére wigzg sie z generowaniem i aktywnoscia
elektronicznych protokotéw egzaminacyjnych,
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e przydzielanie studentom indywidualnych nr kont, na ktére nalezy dokonywac wptat za m. in.
legitymacje studencka i czesne,
e modut Student (informacje dotyczace studenta, wsréd ktérych nalezy wymieni¢: dane
personalne, ukonczone szkoty, adres zameldowania i korespondencyjny, uzyskane wyniki
w nauce, dane odnos$nie pracy dyplomowej),
e modut Grupy i studenci, ktéry umozliwia przydzielenie studentéw do odpowiednich grup
wyktadowych, ¢wiczeniowych i laboratoryjnych.
Dostep do informacji jest zréinicowany dla rdéznych grup odbiorcow szczegdlnosci
o programie studiow i realizacji procesu ksztatcenia oraz o przyznawanych kwalifikacjach w tym
mozliwos¢ dalszego ksztatcenia i zatrudnienia absolwentow.
Informacje zamieszczane na witrynach sieciowych Uczelni i Wydziatu sg na biezaco monitorowane
przez opiekunéw stron www, kierownikdw katedr i pracownikéw. Zgtaszane potrzeby
zmian/uaktualnien trafiajg do odpowiednich komédrek informatycznych na Wydziale lub Uczelni.
Monitorowanie wykonania procedury nalezy do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
Prowadzone dziatania w tym obszarze realizowane sg na Wydziale przy udziale catej spotecznosci
akademickiej, w tym studentéw ocenianego kierunku. Kazdy ma mozliwos¢ zgtoszenia swojego
pomystu, uwagi, opinii lub swoje rekomendacje.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka prowadzaca oceniany kierunek w petni zapewnia publiczny dostep do aktualnej,
kompleksowej, zrozumiatej oraz zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcow informacji o programie
studidow i realizacji procesu ksztatcenia. Kandydaci na studia, studenci ocenianego kierunku, jak
rowniez wszystkie osoby zainteresowane, w tym przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego
majg zapewniong mozliwos¢ uzyskania petnej informacji o kierunku studiéw, jego doskonaleniu,
procesie ewaluacji jakosci ksztatcenia poprzez zamieszczanie na stronie internetowej Uczelni
i Jednostki sprawozdan z dziatalnosci. Osoby zainteresowane studiowaniem na ocenianym kierunku
studidw poprzez analize danych na stronie internetowej Uczelni, jak i Jednostki majg réwniez
mozliwos¢ uzyskania informacji o warunkach przyjecia na studia, mozliwosciach dalszego ksztatcenia,
o mozliwosciach zatrudnienia absolwentéw kierunku, a takze o realizowanych przez kadre projektach
badawczych. Wobec powyiszego publiczny dostep do informacji nalezy uzna¢ za klarowny
i kompleksowy. Przekazywane informacje sg aktualne, zrozumiate oraz zgodne z potrzebami réznych
grup odbiorcéw. Na ocenianym kierunku prowadzone jest badanie dotyczgce oceny publicznego
dostepu do informacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 33



Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania, monitorowania i okresowego przegladu
i doskonalenia programu studiéw prowadzone sg zgodnie z Polityka jakosci, przyjeta przez Senat
Uczelni w dniu 13 lipca 2018 r., ktdrej cele obejmuja: ciggte doskonalenie procesu ksztatcenia,
promowanie kultury jakosci we wspdlnocie akademickiej Uczelni, zapewnianie wysokiej jakosci
kandydatéw na studia, a takze zaspokajanie potrzeb i oczekiwan interesariuszy wewnetrznych
i zewnetrznych.

Realizacja dziatan w ww. obszarach okreslona jest w Ksiedze Jakosci. Za ich przebieg odpowiadaja:
Petnomocnik Rektora ds. Systemu Zapewnienia Jakosci, ktdry kieruje Uczelniang Komisjg ds. Jakosci
Ksztatcenia, a takze Wydziatowy Petnomocnik ds. Systemu Zapewnienia Jakosci oraz Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia.

Projektowanie programéw studiéw przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez Senat
Uczelni, a takze zasadami okreslonymi w procedurze dotyczacej projektowania programéw studiow.
Za tworzenie oraz modyfikacje programéw studidw odpowiada Wydziatowa Komisja ds. Programow
Studiéw. Przygotowane propozycje nowego programu studiéw sg kierowane do ww. Komisji, gdzie
podlegajg opiniowaniu pod katem zgodnosci z obowigzujacymi aktami prawnymi oraz wytycznymi
Senatu Uczelni. Komisja dokonuje analizy sugestii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
dotyczacych programu studidow, weryfikuje programy w kontekscie ich zgodnosci z obwigzujgcymi
przepisami prawa oraz oczekiwaniami rynku pracy, a takze opracowuje nowe programy.

Oczekiwania interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych oraz dynamicznie zmieniajace sie potrzeby
rynku pracy stanowig gtéwna przyczyne zmian i korekt w programach i planach studiéw ocenianego
kierunku. Ponadto program studiéw jest stale doskonalony w oparciu o zmieniajgce sie przepisy prawa,
wyniki badan naukowych oraz aktualng wiedze z zakresu dyscypliny, do ktérej odnosza sie efekty
uczenia sie, ocene realizacji efektéw uczenia sie, cykliczne i biezgce przeglady programowe,
a takze wyniki badan przeprowadzanych wsrdd studentéw i absolwentéw, opinie sformutowane
w ramach konsultacji np. z kadrg akademickg i otoczeniem zewnetrznym wspotpracujgcym
z Wydziatem i bezposrednio z pracownikami. Wprowadzone zmiany dotyczyty: aktualizacji tresci
ksztatcenia, zmiany formy realizacji lub metody weryfikacji efektéw uczenia sie, zwiekszenia liczby
godzin zaje¢ danego przedmiotu, wprowadzania nowych przedmiotéw, zmiany liczby punktéw ECTS.
W procesie projektowania i monitorowania programéw studidow uczestniczg studenci. Efekty uczenia
sie i programy studiow dla prowadzonych kierunkdw studiéw sg opiniowane przez samorzad studencki.
Ponadto przedstawiciele tej grupy spofecznosci akademickiej jako cztonkowie Senatu,
a takze Wydziatowej Komisji ds. Programoéw Studiow i Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia,
mogg wyraza¢ swoje opinie i uczestnicza w podejmowaniu decyzji. Wszystkie postulaty i uwagi
odnosnie programu studidw studenci mogg sktadaé takie u opiekundw roku oraz na zebraniach
studentdw. Propozycje doskonalgce program studidéw przekazywane sg na posiedzeniach Wydziatowej
Komisji ds. Programéw Studiow oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia Jakosci, sg takze
konsultowane ze studentami za pomocg dodatkowych ankiet oraz z nauczycielami prowadzgcymi
zajecia w danym roku akademickim, przekazywane w postaci konkretnego projektu wtadzom Uczelni,
a nastepnie kierowane na przyjetg w Uczelni droge formalna. Platformg dyskusji na temat programoéw
studidow sg takze nieformalne rozmowy wyktadowcéw ze studentami i nieformalne kontakty
nauczycieli akademickich z przedstawicielami pracodawcédw. Na wniosek studentéw oraz oséb
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prowadzacych zajecia wprowadzono dodatkowe zajecia z wybranych przedmiotéw w ramach zajec
fakultatywnych.

Nauczyciele akademiccy uczestniczg w projektowaniu i monitorowaniu efektéw uczenia sig, biorac
udziat w pracach Wydziatowej Komisji ds. Programéw Studiow i Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia, uczestniczgc w posiedzeniach Senatu, podczas ktdrych omawiane sg kwestie doskonalenia
programu studiéw, organizacji zajeé¢ praktycznych oraz praktyk zawodowych, jak i nieformalnej
w wyniku rozméw przeprowadzonych z wtadzami Wydziatu.

Sugestie partnerdw reprezentujgcych otoczenie spoteczno-gospodarcze pozyskiwane sg takze
w formie wywiaddw grupowych, otwartych spotkan oraz innych, niemajacych formalnego charakteru,
spotkan towarzyszacych organizowanym na Uczelni przedsiewzieciom. Nalezy tez wspomniec o udziale
0s06b z grona praktykéw w procesie dydaktycznym, a takze o spotkaniach przedstawicieli pracodawcéw
ze studentami, ktoére dotyczg m.in. realizacji praktyk zawodowych oraz oczekiwan pracodawcow
w stosunku do potencjalnych pracownikéw. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane dziatania
zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty ksztatcenia i modyfikacji
programu studidw.

Informacje pozyskiwane od studentdw i przedstawicieli pracodawcéw uzupetniajg uwagi zgtaszane
przez absolwentdw. Sg one omawiane cyklicznie na posiedzeniach Wydziatowej Komisji ds. Programéw
Studidow oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Wyniki badan majg wptyw na podejmowane
przez Wydziat dziatania zwigzane z przysztoscig kierunku w kontekscie prezentowanej oferty
ksztatcenia i modyfikacji programu studiéw (m.in. poprzez wprowadzenie nowych przedmiotéw,
zwiekszenie liczby godzin laboratorium w ramach danego przedmiotu), udostepnianie bazy sprzetowe;j
zaktadow przemystowych do realizacji prac dyplomowych, proponowanie tematyki takich prac.
Natomiast w ramach finansowania z projektu SezAM realizowanego przez Biuro Karier Studenckich
Wydziat rozpoczat realizacje nastepujacych zadan: zaoferowanie studentom pakietu szkolen
poszerzajgcych ich kompetencje miekkie i zawodowe, wsparcie dziatan Biura Karier Studenckich, m.in.
w zakresie doradztwa zawodowego, poszerzenie kompetencji miekkich i zawodowych pracownikéw
Uczelni (w tym kursy jezykowe i szkolenia specjalistyczne), uruchomienie nowych ustug
elektronicznych, w tym wdrozenie niezbednych komponentéw sprzetowo-programowych dla
uruchomienia elektronicznego obiegu dokumentéw.

W opinii zespotu oceniajgcego PKA przyjete rozwigzania organizacyjne pozwalaja na udziat
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesach okreslania efektdw uczenia sie, weryfikacji
i oceny stopnia ich realizacji.

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiow na kierunku
okreslone sg w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia zawartych
w Ksiedze Jakosci. Bezposrednia ocena osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie przeprowadzana
jest przez prowadzacego zajecia, na podstawie przyjetej formy zaliczenia, opisanej w sylabusie
przedmiotu. W oparciu o zgromadzone dane nauczyciel akademicki przeprowadza analize stopnia
osiggniecia efektdw uczenia sie zatozonych dla prowadzonego przedmiotu, doboru metod ksztatcenia
i metod weryfikacji oraz mozliwych obszaréw poprawy.

Monitorowanie programu studiow dokonywane jest przez cztonkéw Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia. Cztonkowie Komisji dokonujg weryfikacji sylabuséw wszystkich przedmiotéw
wystepujacych w programie studidow na ocenianym kierunku w celu sprawdzenia poprawnosci
w ich wypetnianiu, oceniajg zgodnos$¢ sylabuséw z programem studidw, oceniajg poprawnosc
zaplanowane;j liczby godzin zaje¢ i proporcji wyktadow do ¢wiczen dla realizacji zatozonych efektéw
uczenia sie, sprawdzajg trafnos¢ doboru metod weryfikacji efektdw, oceniajg poprawnos¢ wymagan
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egzaminacyjnych i zaliczeniowych ustalonych w sylabusie przedmiotu, weryfikujg poprawnosé
przypisania przedmiotowi punktéw ECTS. Na Woydziale prowadzi sie takze analize zgodnosci
programow studiow z wymaganiami STCW (dla kierunkéw morskich).

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektdow uczenia sie
nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, a takze hospitacje zaje¢ dydaktycznych.
Zbieraniu opinii studentédw na temat programu studidow oraz prowadzenia przedmiotéw stuzg badania
ankietowe dotyczace realizacji procesu dydaktycznego. Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani sg
m.in. o tresci programowe, czy zostaty jasno okreslone cele ksztatcenia — efekty do osiggniecia przez
studenta w trakcie zaje¢, jak rowniez zrozumiale okreslone kryteria wymagan i warunki zaliczenia
przedmiotu, opiniujg organizacje zaje¢ (odbywanie sie zaje¢ zgodnie z rozktadem zajeé, dostepnosé
materiatéw dydaktycznych, wyposazenie pomieszczen dydaktycznych). Studenci odpowiadajg réwniez
w pytaniach otwartych, w jaki sposdb mozna doskonalié realizacje zajeé, wskazujg inne uwagi i opinie
dotyczace ankietowanych zaje¢ oraz mogg zaproponowad inne pytania, ktére powinny znalez¢ sie
w kwestionariuszu ankiety. Wyniki ankiet sg analizowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia, a wnioski przedstawiane na posiedzeniach Senatu. Szczegétowe wyniki przekazywane sg
prowadzgcym zajecia oraz Wtadzom Uczelni. W wyniku analizy ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych zleca
sie hospitacje tych nauczycieli akademickich, ktérzy otrzymali nizsze oceny. Liczba wypetnianych ankiet
sukcesywnie wzrasta. Przyczynifo sie do tego zmniejszenie liczby ankiet, ktére student musi wypetnic.
Monitorowanie programu studiéw dokonywane jest takze poprzez hospitacje zaje¢. Podczas hospitacji
ocenie podlega m.in. zgodno$¢ tresci zaje¢ z programem przedmiotu, realizacja zatozonych efektéw
uczenia sie na zajeciach, dobor i wykorzystanie sSrodkdw dydaktycznych.

Monitorowanie procesu dyplomowania przejawia sie podczas wyznaczania opiekundw prac
dyplomowych i ich recenzentdw oraz sprawdzania prac dyplomowych pod katem spetnienia przez nie
wymagan okreslonych dla kazdego poziomu studiow.

W Uczelni corocznie dokonywane sg przeglady zewnetrzne Systemu dokonywane przez Uczelniang
Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia na podstawie rocznych sprawozdan dziatalnosci Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia i rocznych harmonogramdéw prac Komisji. Przedmiotem analizy okresowej
programu studiéw sg dziatania podejmowane w wyniku monitorowania programu studiéw, jego
zgodnosci z aktualnymi przepisami prawa, analizy zgodnosci programéw studidéw z projako$ciowymi
celami Uczelni, z wytycznymi dotyczacymi programow studidéw, analizy opinii interesariuszy
zewnetrznych oraz wewnetrznych. W wyniku dokonywanych przeglagdéw podejmuje sie dziatania
majace na celu aktualizacje procedur funkcjonujacych w ramach wewnetrznego systemu zapewnienia
jakosci. Doskonalenie programéw studiow odbywa sie w oparciu o wyniki i zalecenia zewnetrznych
ocen jakosci ksztatcenia w postaci raportow Polskiej Komisji Akredytacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku okreslono zasady projektowania, zatwierdzania, monitorowania, oceny
i doskonalenia programoéw studidw, a takze okre$lone zostaty w sposdb przejrzysty kompetencje
i zakres odpowiedzialnosci zespotu oséb w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na
kierunku. Zapewniony jest udziat kadry akademickiej oraz studentdw w powyzszym procesie; roOwniez
prowadzona wspétpraca z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym zapewnia udziat interesariuszy
zewnetrznych. Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studidéw, a takze monitorowany
jest stopien osiggania zaktadanych efektow uczenia sie na podstawie cyklicznie zbieranych danych
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i informacji. Monitorowanie programu studidw prowadzone jest na wszystkich rodzajach zajeé i na
prawie kazdym etapie ksztatcenia, w tym w procesie dyplomowania. Wnioski z analizy programéw
wykorzystywane sg przy jego doskonaleniu. Pozytywne opinie studentéw w przedmiocie programu
studidw i realizacji samego ksztaftcenia oraz mozliwosé osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie
pozwalajg na przyjecie wniosku, ze dziatania doskonalgce podejmowane przez Wydziat sg odpowiednio
skuteczne. Jakosc¢ ksztatcenia na kierunku jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie, a wyniki tej
oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie
Zaleca sie usprawnienie monitorowania loséw karier absolwentéw, ktdre powinny mie¢ wptyw na
jakosc ksztatcenia i ksztattowanie koncepcji ksztatcenia

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci.

Wydziat, z wlasnej inicjatywy, prowadzi badanie zadowolenia absolwentéw z odbytych studidw,
proszac tuz po egzaminie dyplomowych o wypetnienie ankiety. Wzér ankiety zamieszczono
w Zatgczniku 4.2. Wyniki tych ankiet sg analizowane przez wtadze wydziatu w celu doskonalenia
procesu ksztatcenia. Za monitorowanie loséw karier absolwentéw odpowiada Biuro Karier Studenckich
, ktére podlega Prorektorowi ds. Ksztatcenia.

Zalecenie
Zaleca sie przeprowadzenie kontroli wsparcia materialnego studentéw.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Od czasu ostatniej oceny programowej zasadniczo zmienity sie przepisy (zewnetrzne i wewnetrzne),
zasady oraz warunki wsparcia materialnego studentéw. W mysl| przepisow Ustawy 2.0 obecnie jest to
kompetencja Prorektora ds. Ksztatcenia.

Zalecenie
Zaleca sie poprawe dokumentowania prac etapowych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
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Na Wydziale obowigzuje wzér strony tytutowej i wytyczne dotyczace sposobu edytowania prac
dyplomowych. Sposdb dokumentowania prac etapowych poddanych przeglagdowi w czasie wizytacji
nie budzi zastrzezen zespotu oceniajgcego PKA.

Zalecenie
Zaleca sie wprowadzenie wiekszej liczby zajec z jezyka angielskiego.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci.

Od roku akademickiego 2019/2020 liczba godzin z jezyka angielskiego zostata zwiekszona dla
wszystkich profili, stopni i trybéw studiow.

Zalecenie
Zaleca sie wyodrebnienie odrebnego pomieszczenia dla komisji stypendialnej.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci.
Komisja Stypendialna dysponuje oddzielnym pomieszczeniem (sala A 217)

Zalecenie
Zaleca sie wprowadzenie systemu antyplagiatowego i poddanie weryfikacji prac dyplomowych w tym
Systemie.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci.
Uczelnia obecnie sprawdza wszystkie prace dyplomowe w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym.

www.pka.edu.pl
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