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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Sktad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. inz. Jan Ogonowski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. prof. dr hab. inz. Marek Henczka, ekspert PKA

2. prof. dr hab. inz. Jolanta Sokotowska, ekspert PKA

3. drinz. Waldemar Gradzki, ekspert reprezentujgcy pracodawcow
4. Mateusz Piechowski, ekspert reprezentujgcy studentéw

5. Wioletta Marszelewska, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa prowadzonym
w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie zostata przeprowadzona
z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje
na rok akademicki 2019/2020. PKA po raz drugi oceniata jakos¢ ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Poprzednia ocena odbyta sie w roku akademickim 2007/2008 i zakoriczyta wydaniem oceny pozytywne;j
(uchwata Prezydium PKA z dnia 4 wrzes$nia 2008 r.). W trakcie wizytacji PKA sformutowata zalecenia,
ktdre zostang przedstawione i omdéwione w dalszej czesci raportu i ktore — jak ustalono w trakcie
wizytacji — zostaty zrealizowane.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedury. Zespot
oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym przez wtadze Uczelni, odbyt takze
spotkanie organizacyjne w celu omdwienia kwestii w nim przedstawionych, spraw wymagajacych
wyjasnienia z wtadzami Uczelni oraz szczegdétowego harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja
rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, dalszy przebieg wizytacji odbywat sie zgodnie
z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyty sie spotkania ze studentami, nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie na ocenianym kierunku, z osobami odpowiedzialnymi za
funkcjonowanie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztafcenia, za praktyki, a takze
z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, Biura Karier oraz z przedstawicielami otoczenia
spoteczno-gospodarczego Ponadto dokonano przeglagdu wybranych prac dyplomowych i etapowych,
przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz dokonano przegladu bazy dydaktycznej wykorzystywanej
w procesie dydaktycznym. Przed zakonczeniem wizytacji dokonano oceny stopnia spetnienia
kryteridw, sformutowano rekomendacje, o ktdérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci
poinformowali wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

inzynieria chemiczna i procesowa

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia pierwszego stopnia

Profil studiow

ogdlnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek?

inzynieria chemiczna

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

studia stacjonarne: 7/210

studia niestacjonarne: 8/210

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

6 tygodni (180 h)/6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | brak
kierunku studiow
Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

63

0

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

2795

1624

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

180

166

taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiéw

122

102

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

60 (28,57%)

60 (28,57%)

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej

do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiow

inzynieria chemiczna i procesowa

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

studia drugiego stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne i niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

inzynieria chemiczna

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

studia stacjonarne: 3/90
studia niestacjonarne: 4/90

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Praktyki zawodowe przewidziano jedynie na
specjalnosciach prowadzonych na zasadzie
porozumienia z Grupg Azoty Zaktady

Chemiczne Police S.A.:

e eksploatacja instalacji przemystu
petrochemicznego — 4 tygodnie
(120 h)/4 ECTS

e inzynieria proceséw wytwarzania
olefin -
4 tygodnie (120 h)/4 ECTS

(specjalnos¢ realizowana tylko na
stacjonarnych)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

studia stacjonarne:

o eksploatacja instalacji przemystu
petrochemicznego (EIPP)

e informatyka procesowa (IFP)

e inzynieria bioprocesowa (IB)

e inzynieria procesowa (IP)

e inzynieria proceséw ekoenergetyki
(IEK)

e inzynieria procesow przerdbki ropy
naftowej i gazu (RG)

e inzynieria proceséw w technologiach
przetwérczych (IT)

e procesy i urzadzenia w ochronie
Srodowiska (PO)

e inzynieria proceséw wytwarzania olefin
(IPWOQO) - tylko na studiach
stacjonarnych

3W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukorczenia studiéw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister inzynier

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 21 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1130-1250 637-682
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

55,9-87,2 58,5-82,5

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub 52-61 53-64
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw | 23-24 23
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru spec. |EK - 49 spec. |EK - 46
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Strategia Uczelni oraz zakres dziatan majacych na celu realizacje tej strategii zostaty okres$lone
w Uchwale nr 30 Senatu ZUT z dnia 27 czerwca 2011 r. w sprawie ,Strategii rozwoju
Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego w Szczecinie na lata 2011-2020".
Zasadniczymi elementami tej strategii s3: rozwdj interdyscyplinarnych i multidyscyplinarnych
kierunkéw badaid naukowych i ksztatcenia studentéw na najwyiszym poziomie Swiatowym
umozliwiajgcy  kompleksowe  rozwigzywanie  probleméw  technicznych,  przyrodniczych
i ekonomicznych oraz dbatos¢ o jakos¢ ksztatcenia i wysoki poziom kwalifikacji absolwentow
przyczyniajacy sie do rozwoju nauki i gospodarki w kraju. Waznym elementem strategii ZUT jest
dbatos¢ o potrzeby gospodarki Pomorza Zachodniego poprzez ksztatcenie innowacyjnej
i profesjonalnej kadry zawodowej dla potrzeb pracodawcéw regionalnych. Uzupetnieniem strategii
rozwoju Uczelni okreslonej w Uchwale nr 30 Senatu ZUT z 2011 roku sg szczegétowe cele strategiczne
zwigzane z internacjonalizacjg ksztatcenia prowadzonego w ZUT okreslone w Uchwale nr 17 Senatu
ZUT z dnia 29 kwietnia 2013 r. w sprawie ,Strategii internacjonalizacji ksztatcenia na
Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie na lata 2013 —2020". Zgodnie z tg
uchwatg Uczelnia powinna realizowac cele szczegétowe, do ktérych nalezg m. in.: zwiekszenie liczby
studentédw ZUT wyjezdzajacych za granice w celach edukacyjnych, zwiekszenie liczby studentéw
zagranicznych podejmujgcych ksztatcenie w ZUT oraz intensyfikacja dziatan na rzecz zwiekszenia
udziatu ZUT w miedzynarodowych projektach edukacyjnych, w szczegdlnosci w zakresie tworzenia
wspolnych programoéw studiow.

Realizujgc strategie Uczelni Wydziat Technologii i Inzynierii Chemicznej (WTilCh) prowadzi studia
stacjonarne i niestacjonarne na poziomie pierwszego i drugiego stopnia na kierunku inzynieria
chemiczna i procesowa przyporzagdkowanym w 100% do dyscypliny naukowej Inzynieria chemiczna.
Kierunek ten wpisuje sie w przyjetg przez Sejmik Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniu 22
czerwca 2010r. ,Strategie Rozwoju WZ do roku 2020”, wskazujgcg na przemyst chemiczny jako gtéwny
czynnik wptywajacy na wielkos¢ produkcji przemystowej. Zgodnie z Wykazem Inteligentnych
Specjalizacji Wojewddztwa Zachodniopomorskiego (Uchwata nr 933/16 Zarzagdu WZ z dnia 13 czerwca
2016 r. i nr 1489/16 z dnia 19 czerwca 2016 r.) produkty inzynierii chemicznej i materiatowej
obejmujace poétprodukty chemiczne, przetwdrstwo chemiczne oraz chemie specjalistyczng wykazujg
znaczny udziat w gospodarce wojewddztwa oraz charakteryzujg sie wysokg dynamikg rozwoju, co
przektada sie na zapotrzebowanie na wysoko wyspecjalizowanych, posiadajacych kompetencje
inzynierskie, magisterskie oraz umiejetnosci pracy w jednostkach sektora B+R (doktoranci),
pracownikéw z obszaru inzynierii chemicznej i procesowe;j.

Zgodnie z przyjetg koncepcjg celem ksztatcenia na studiach inzynierskich pierwszego stopnia (bez
wyodrebnionych specjalnosci) jest teoretyczne i praktyczne przygotowanie absolwentéw do pracy
w przemysle przetwdrczym, chemicznym, spozywczym, farmaceutycznym, energetycznym, naftowym
(rafinerie i zaktady uzdatniania gazu ziemnego), a takze w ochronie srodowiska i przy wytwarzaniu
materiatdw strukturalnych o specjalistycznym przeznaczeniu. Absolwent studidw pierwszego stopnia
powinien posiada¢ wiedze z zakresu matematyki, fizyki i chemii niezbedng do rozwigzywania typowych
dla inzynierii chemicznej i procesowej zadan inzynierskich, projektowania i praktycznej realizacji
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procesdw przenoszenia pedu, ciepta i masy oraz inzynierii reakcji chemicznych, a takze do opisu
matematycznego tych proceséw. Powinien mie¢ umiejetnos¢ projektowania aparatéw i instalacji
przemystowych, korzystania z inzynierskich narzedzi informatycznych oraz dokonywac oceny kosztéw
realizacji procesdow przemystu przetwdrczego i pokrewnych. Interdyscyplinarne kompetencje
zawodowe powinny umozliwi¢ absolwentom podjecie pracy w zaktadach produkcyjnych réznej skali,
w tym réwniez na stanowiskach menedzerskich, w biurach projektéw, instytucjach zajmujgcych sie
ochrong S$rodowiska, laboratoriach i jednostkach naukowo-badawczych, szkolnictwie oraz
w administracji panstwowej i samorzgdowej réznych szczebli. Ksztatcenie jest uzupetnione organizacja
praktyk studenckich w zaktadach pracy zwigzanych z inzynierig chemiczng i procesowa. Gtdwna rolg
praktyk jest mozliwos¢ powigzania wiedzy teoretycznej z praktyczng, co przektada sie na ksztatcenie
pozwalajgce na uzyskanie przez absolwentéw wiedzy i umiejetnosci niezbednych do podjecia pracy
zawodowej.

Studia stacjonarne drugiego stopnia prowadzone s z wyodrebnieniem os$miu specjalnosci:
informatyka procesowa, inzynieria bioprocesowa, inzynieria procesowa, inzynieria proceséw
ekoenergetyki, inzynieria proceséw przerdbki ropy naftowej i gazu, inzynieria procesow
w technologiach przetwdrczych, inzynieria procesdow wytwarzania olefin oraz procesy i urzadzenia
w ochronie Srodowiska, za$ studia niestacjonarne drugiego stopnia prowadzone sg z wyodrebnieniem
siedmiu specjalnosci: informatyka procesowa, inzynieria bioprocesowa, inzynieria procesowa,
inzynieria proceséw ekoenergetyki, inzynieria proceséw przerdbki ropy naftowej i gazu, inzynieria
procesow

w technologiach przetwdrczych oraz procesy i urzadzenia w ochronie s$rodowiska. Od roku
akademickiego 2019/2020 oferta ksztatcenia na studiach niestacjonarnych drugiego stopnia na
kierunku inzynieria chemiczna i procesowa zostata rozszerzona o nowg, opracowang wspdlnie
z Zaktadami Chemicznymi ,Police” i PDH Polska, specjalno$¢: eksploatacja instalacji przemystu
petrochemicznego, realizowang dla potrzeb i we wspdtpracy z Z.Ch. Police. Analizujgc jednak bardzo
szerokg oferte specjalnosci oferowanych na studiach drugiego stopnia i biorgc pod uwage fakt, ze wiele
tresci merytorycznych tych specjalnosci w znacznym stopniu pokrywa sie, to w warunkach bardzo
matej liczby kandydatéw warto rozwazy¢ zredukowanie liczby tych specjalnosci przez zmniejszenie
stopnia ich szczegétowosci, co przy zachowaniu odpowiednio pogtebionego poziomu wiedzy
i umiejetnosci absolwentdw powinno przyczyni¢ sie do zwiekszenia uniwersalnosci wyksztatcenia
nabywanego na studiach. Zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia absolwent studiéw drugiego
stopnia powinien posiadaé¢ pogtebiong i rozszerzong wiedze oraz umiejetnosci z zakresu nauk
chemicznych i inzynieryjno-technicznych typowe dla inzynierii chemicznej i procesowej, ktére potrafi
zastosowac do formutowania oraz rozwigzywania ztozonych zadan inzynierskich. Absolwent powinien
by¢ przygotowany do pracy twoérczej w zakresie projektowania, optymalizacji oraz prowadzenia
operacji i proceséw stosowanych w przemysle chemicznym i przemystach pokrewnych, a takze
wykorzystywa¢ do tego celu najnowoczesniejsze narzedzia oraz profesjonalne oprogramowanie
komercyjne. Bardzo waznym efektem uczenia sie wynikajgcym z wdrozonej koncepcji jest umiejetnosc¢
prowadzenia przez absolwenta zaawansowanych prac badawczych oraz analizy ich wynikéw.
Absolwent powinien posiadac ponadto rozszerzong wiedze i umiejetnosci, dzieki ktérym jest w stanie
ocenia¢, porownywac i wskazywac alternatywne rozwigzania analizowanych zagadnien z zakresu
inzynierii chemicznej i procesowej. Ponadto absolwenci powinni byé przygotowani do prowadzenia
wiasnej dziatalnosci gospodarczej, posiadaé umiejetnosci pozwalajgce na prace w Srodowisku
miedzynarodowym oraz podjecie ksztatcenia w szkole doktorskiej.
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W ramach realizacji strategii Uczelni w zakresie internacjonalizacji studiéw i bazujac na zdobytych
doswiadczeniach w realizacji procesu ksztatcenia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa,
przygotowana zostata oferta dydaktyczna dla studentdéw zagranicznych. Od roku akademickiego
2019/2020 uruchomit studia studia anglojezyczne na kierunku chemical engineering, co umozliwi
podniesienie konkurencyjnosci ZUT na rynku krajowym i miedzynarodowym oraz pozwoli poprawic
jakosc¢ ksztatcenia poprzez zwiekszenie kreatywnosci i podniesienie kompetencji oraz umiejetnosci
kadr akademickich.

Biorgc pod uwage zakres oczekiwanych kompetencji absolwentéw studiéw pierwszego i drugiego
stopnia nalezy stwierdzié, ze przyjeta koncepcja i cele ksztatcenia w petni zawierajg sie w dyscyplinie
naukowej inzynieria chemiczna, do ktdrej zostat przyporzadkowany oceniany kierunek studiéw.
Tematyka prowadzonej w jednostce dziatalno$ci naukowej obejmujgca m. in. zagadnienia wymiany
ciepta, masy i pedu w procesach i operacjach inzynierii chemicznej, metody numerycznej mechaniki
ptyndw w badaniach i projektowaniu proceséw przeptywowych, optymalizacje strukturalng
i parametryczng oraz matematyczne modelowanie procesdw i instalacji w procesach laboratoryjnych
i przemystowych, procesy ochrony $rodowiska oraz badania innowacyjnych proceséw inzynierii
chemicznej i ochrony srodowiska jest scisle zwigzana z koncepcja i celami ksztatcenia oraz dyscypling
naukowg inzynieria chemiczna, stanowigc jednocze$nie cenne wsparcie dla procesu dydaktycznego
zgodnie z ogdlnoakademickim profilem studidéw. Warto zauwazyé, ze od roku 2009 pracownicy
jednostki opublikowali 1760 artykutéw naukowych indeksowanych w bazie SCOPUS przypisanych do
dyscypliny inzynieria chemiczna.

Cele ksztatcenia uwzgledniajg potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego sformutowane
w ,,Strategii na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020" oraz "Regionalnej strategii innowacji
wojewoédztwa zachodniopomorskiego na lata 2011-2020", w ktérych za giéwne cele strategiczne
przyjeto rozwdj przedsiebiorczosci, innowacyjnosci i produktywnosci. Potrzeby te zostaty
uwzglednione w nowych programach studiéw opracowywanych z udziatem przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego, a w szczegdlnosci najwiekszego interesariusza zewnetrznego Grupe Azoty
Zaktady Chemiczne "Police" S.A. Informacje na temat umiejetnosci i kwalifikacji absolwentéw
wymaganych na zmieniajgcym sie rynku pracy pozyskiwane sg w trakcie spotkan z indywidualnymi
przedsiebiorcami m.in. w ramach organizowanych praktyk i wycieczek studenckich. Efektem tego s3
dokonywane zmiany koncepcji ksztatcenia. W ramach wspotpracy z Z.Ch. Police SA prowadzone s3
dziatania majgce na celu przekazywanie studentom wiedzy praktycznej, ksztattowanie postaw
innowacyjnych oraz umiejetnosci pracy zespotowej. Ponadto Grupa Azoty SA miata znaczacy wptyw na
koncepcje ksztatcenia na nowych specjalnosciach studidw drugiego stopnia: inzynieria proceséw
wytwarzania olefin oraz eksploatacja instalacji przemystu petrochemicznego. Wydziat czynnie
wspotpracuje i posiada podpisane umowy oraz listy intencyjne z firmami Synthos S.A., Polskie LNG S.A.
oraz ESC Global Sp. z 0.0. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym zaowocowata realizacjg
wspadlnych projektéw. Wydziat w okresie od 1 sierpnia 2012 do 31 grudnia 2015 r. realizowat projekt
pt. ,Innowacyjny inzynier — chemia dla gospodarki i srodowiska regionu zachodniopomorskiego”.
Projekt ten pozwolit na zwiekszenie liczby studentéw poprzez uatrakcyjnienie i podniesienie jakosci
ksztatcenia. W efekcie uzyskano wysoko wyspecjalizowanych absolwentéw przygotowanych do pracy
w innowacyjnej gospodarce. Posrednim efektem realizacji tego projektu byto podpisanie porozumienia
o wzajemnej wspotpracy w zakresie ksztatcenia studentéw pomiedzy ZUT a Grupg Azoty S.A. i PDH
Polska S.A. W wyniku tego porozumienia WTilCh ksztatci kadry fachowcow na potrzeby jednego z
najwiekszych pracodawcéw w regionie.
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Koncepcja ksztatcenia jest konsultowana réwniez z uczestnikami studidw doktoranckich, w ramach
ktdrych realizowane sg doktoraty wdrozeniowe, a takze ze studentami studiéw drugiego stopnia oraz
pracownikami zatrudnionymi na stanowiskach inzynieryjno-technicznych i naukowo-technicznych.
Udziat w ustalaniu celdw i zakresu ksztatcenia majg tez wyniki ankietyzacji absolwentéw ZUT
przeprowadzanej przez Biuro Karier ZUT oraz Dziat Ksztatcenia oraz bezposrednie kontakty nauczycieli
akademickich z absolwentami pracujgcymi zawodowo w branzy inzynieria chemiczna.

Kierunkowe efekty uczenia sie dla studidéw pierwszego i drugiego stopnia na kierunku inzynieria
chemiczna i procesowa zostaty okreslone Uchwatg nr 109 Senatu ZUT z dnia 23 wrze$nia 2019 r.

Dla studidw pierwszego stopnia sformutowano 20 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, 17 efektéw w kategorii umiejetnosci oraz 7 w kategorii kompetencji spotecznych. Na studiach
drugiego stopnia przyjete efekty uczenia sie obejmujg: 12 efektéw w zakresie wiedzy, 19 efektéw
w zakresie umiejetnosci oraz 7 efektow w zakresie kompetencji spotecznych. Kierunkowe efekty
uczenia sie odpowiadajg koncepcji ksztatcenia sformutowanej dla ocenianego kierunku studiéw
wyrazonej w ogdlnych celach ksztatcenia i sylwetkach absolwentéw studiéw pierwszego i drugiego
stopnia o profilu ogélnoakademickim. Efekty uczenia sie dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia
wykazujg ogdlng zgodnosé z odpowiednio 6 i 7 poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zawierajg petny
zakres efektéw umozliwiajgcych uzyskanie przez absolwentow na obu poziomach studidéw kompetencji
inzynierskich obejmujgc w szczegdlnosci specyficzng wiedze dotyczacg procesdw, operacji
jednostkowych i aparatéw typowych dla inzynierii chemicznej oraz umiejetnosci projektowania
aparatéw przemystowych i realizacji proceséw przetwdrczych. Efekty te sg wtasciwie powigzane
z badaniami naukowymi prowadzonymi w jednostce i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie
inzynieria chemiczna, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek studiéw. Uwzgledniajg wymagane
na odpowiednich poziomach studidw przygotowanie absolwentéw do prowadzenia prac badawczych
i umiejetnosci realizacji takich prac, umiejetnosci komunikowania sie w jezykach obcych na
wymaganych poziomach B2 i B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a takze
kompetencje spoteczne niezbedne w pracy zawodowej i naukowej.

Analizujac szczegétowo opisy efektdw uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia nalezy
stwierdzi¢, ze w zdecydowanej wiekszosci zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty i zgodny ze
specyfika studidw na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa, przy jednoczesnym zachowaniu
odpowiedniego poziomu ich ogdlnosci, s3 mozliwe do osiggniecia przez studentéw oraz do weryfikacji
stopnia ich osiggniecia. Pewne zastrzezenia budzi sposéb sformutowania niektérych kierunkowych
efektdw uczenia sie oraz przypadki powielania niemal identycznych efektéw uczenia sie. W
szczegodlnosci:

o efekty uczenia sie ICHP_1A_WO03 ,ma wiedze z zakresu chemii obejmujgca podstawy chemii
ogolnej i nieorganicznej, chemii organicznej, chemii fizycznej i chemii analitycznej, przydatna
do rozwigzywania podstawowych zadan z zakresu inzynierii chemicznej i procesowej” oraz
ICHP_1A_WO08 ,ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze ogdlng w zakresie
inzynierii chemicznej i procesowej i chemii odnoszg sie do tej samej wiedzy z zakresu chemii”,

o efekty uczenia sie ICHP_1A_WO08 , ma uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze
0gblng w zakresie inzynierii chemicznej i procesowej i chemii” oraz ICHP_1A_WOQ09 ,ma
uporzadkowang, podbudowang teoretycznie wiedze w kluczowych zagadnieniach kierunku
studidw inzynieria chemiczna i procesowa takich jak: operacje i procesy jednostkowe,
przenoszenie i bilansowanie masy, pedu i energii” odnoszg sie do tej samej podstawowej
wiedzy z inzynierii chemicznej,
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o efekty uczenia sie ICHP_2A_ W05 ma uporzgdkowang, podbudowang teoretycznie wiedze
0golng obejmujacg kluczowe operacje i procesy z zakresu wybranej specjalnosci kierunku
studidw inzynieria chemiczna i procesowa oraz ICHP_2A W06 ma podbudowang teoretycznie
szczegbdtowa wiedze zwigzang z kluczowymi zagadnieniami inzynierii chemicznej i procesowej
w zakresie ukoriczonej specjalnosci réznicujg poziom wiedzy specjalistycznej, ktéra powinna
mieé charakter szczegétowy biorgc pod uwage specyfike oferowanych specjalnosci na studiach
drugiego stopnia,

o efekty uczenia sie ICHP_2A U12 potrafi ocenic przydatnos¢ i mozliwos¢ wykorzystania nowych
procesow, metod badawczych i rozwigzan technicznych w zakresie ukonczonej specjalnosci,
ICHP_2A_U15 potrafi wykorzystywa¢ nabytg wiedze do krytycznej analizy i oceny
funkcjonowania rozwigzan technicznych stosowanych w realizowanych procesach w zakresie
ukonczonej specjalnosci, ICHP_2A _U16 potrafi zweryfikowac istniejgce rozwigzania techniczne
i zaproponowac ich ulepszenia techniczne i usprawnienia procesowe, ICHP_2A U17 potrafi
przeanalizowac proste i ztozone zadania inzynierskie, specyficzne dla studiowanej specjalnosci,
w tym zagadnienia nietypowe, uwzgledniajgc ich aspekty pozatechniczne oraz ICHP_2A U18
potrafi oceni¢ przydatnosé metod i narzedzi stuzacych do rozwigzania zadan inzynierskich
z uwzglednieniem aspektéw praktycznych w zakresie studiowanej specjalnosci. Potrafi
wykorzysta¢ badania naukowe z inzynierii chemicznej i procesowe]j oraz obszaréw pokrewnych
dotyczg umiejetnosci zastosowania narzedzi inzynierskich do analizy i rozwigzywania
specjalistycznych probleméw technicznych, a sposdb opisu tych efektéw nie rdéznicuje w
sposodb zrozumiaty specyfiki tych umiejetnosci, co utrudnia w praktyce weryfikacje stopnia ich
osiggniecia.

Biorgc pod uwage powyisze zastrzezenia zespot oceniajgcy rekomenduje dokonanie zmian sposobu
opisu wyzej wymienionych efektéw uczenia sie w celu poprawy stopnia ich zrozumienia i zapewnienia
mozliwosci efektywnej weryfikacji stopnia ich osiggniecia przez studentow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku studidow inzynieria chemiczna i procesowa sg zgodne ze
strategig uczelni, potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego i aktualnymi trendami rozwoju
ksztatcenia w uczelniach technicznych, mieszczac sie w petni w dyscyplinie naukowej inzynieria
chemiczna, do ktérej jest przyporzagdkowany oceniany kierunek studiéw. W Uczelni prowadzona jest
aktywna dziatalnos¢ naukowo-badawcza w zakresie inzynierii chemicznej, a tematyka tej dziatalnosci
jest merytorycznie zgodna z prowadzong dziatalnoscig dydaktyczng, co stanowi istotne wsparcie dla
realizacji celéw ksztatcenia. Uzyskiwane w jednostce wyniki zréznicowanych tematycznie prac
naukowych sg wykorzystywane przy realizacji i doskonaleniu koncepcji ksztatcenia na obu poziomach
studidw, wspierajgc przygotowanie studentéw do prowadzenia badan lub ich bezposredni udziat
w badaniach. Zgodnie z przyjetymi w obszarze ksztatcenia celami i zadaniami strategicznymi Uczelni
zapewniony jest realny udziat interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych w realizacji i rozwoju
koncepcji ksztatcenia na ocenianym kierunku studidw.

Przyjete kierunkowe efekty uczenia sie i oczekiwane kompetencje inzynierskie absolwentéw studiow
pierwszego i drugiego stopnia sg zgodne z odpowiednimi poziomami Polskiej Ramy Kwalifikacji
i adekwatne do ogdlnoakademickiego profilu studiéw. Oferta specjalnosci na studiach drugiego
stopnia wydaje sie jednak zbyt szczegdtowa, co ogranicza pdzniejszg mobilno$¢ absolwentéw na rynku
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pracy i moze stanowi¢ o matej popularnosci kierunku studiéw wsrdd kandydatow. Efekty uczenia sie
sformutowano w sposdb pozwalajacy na realizacje przyjetej koncepcji i celdw ksztatcenia,
w szczegdlnosci w zakresie wymaganej od absolwentdéw studidw wiedzy i specjalistycznych
umiejetnosci, znajomosci jezykdw obcych oraz kompetencji badawczych i spotecznych uzytecznych do
prowadzenia dziatalno$ci zawodowej. Efekty uczenia sie na studiach pierwszego i drugiego stopnia
zostaty okreslone w sposdb zrozumiaty z zastrzezeniem drobnych uwag dotyczacych powtdérzen
i zastosowanych sformutowan, sg mozliwe do osiggniecia przez studentéw oraz do weryfikacji stopnia
ich osiggniecia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia
Brak

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Kluczowe tresci programowe na studiach pierwszego stopnia obejmujg ksztatcenie w zakresie
przedmiotéw podstawowych: Matematyka, Fizyka i Chemia oraz kierunkowych: Mechanika techniczna
i wytrzymatosé materiatéw, Elementy maszyn i urzadzen, Procesy dynamiczne i aparaty, Procesy
mechaniczne i urzagdzenia, Termodynamika techniczna, Procesy cieplne i aparaty, Mechanika ptyndw,
Technologia chemiczna, Organizacja i eksploatacja systemow produkcyjnych, Inzynieria srodowiska,
Termodynamika procesowa, Podstawy bilanséw materiatowych i energetycznych, Bezpieczerstwo
i ryzyko proceséw przemystowych, Bioprocesy i aparaty, Komputerowe techniki projektowania,
Kinetyka procesowa oraz Inzynieria reaktoréw chemicznych. Na studiach drugiego stopnia realizowane
sg przedmioty Dynamika procesowa, Optymalizacja procesowa oraz przedmioty specjalno$ciowe
zgodnie z programem studidw na poszczegdlnych specjalnosciach. Analiza tresci kart przedmiotéw
realizowanych na studiach pierwszego i drugiego stopnia wykazuje, ze realizowane tresci programowe
sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie i z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie inzynieria
chemiczna obejmujac najnowsze zagadnienia merytoryczne. Uczelnia w ramach dziatalnosci naukowej
w dyscyplinie inzynieria chemiczna prowadzi prace badawcze w zakresie proceséw wymiany pedu,
ciepta i masy w procesach mieszania, wymiany ciepfa i masy w procesach suszenia i procesach
adsorpcyjnych, wymiany masy w niskocisnieniowych procesach membranowych, numerycznego
modelowania proceséw przenoszenia w mieszalnikach z zastosowaniem numerycznej dynamiki
ptyndéw, optymalizacji parametrycznej i strukturalnej urzadzen i instalacji w procesach przemystowych
i ochronie Srodowiska, zastosowania sztucznych sieci neuronowych w modelowaniu i optymalizacji
procesdw, ochrony zapachowej jakosci powietrza i biofiltracji gazéw odlotowych. Tresci programowe
sg w ten sposéb sg powigzane z dziatalnoscig naukowa kadry dydaktycznej, ktéra w oparciu o dostepng
infrastrukture badawczg i informatyczng, realizuje w ramach zaje¢ zagadnienia zwigzane zaréwno
z klasycznym projektowaniem, budowg i obstugg aparatéw oraz instalacji przemystowych nalezgcych
do przemystu chemicznego i przemystéow przetwdrczych, jak i projektowaniem numerycznym
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i modelowaniem zjawisk wystepujagcych w instalacjach przemystowych przy zastosowaniu
nowoczesnych narzedzi w postaci symulatorow procesowych (ASPEN ONE Engineering, MATLAB
Simulink) i kodéw numerycznej mechaniki ptynéw typu CFD (ANSYS — Fluent, COMSOL). Tresci
programowe zawierajg rowniez ksztatcenie w zakresie jezykdéw obcych i przedmiotéw
humanistycznych. Tresci te zapewniajg w ten sposdb kompleksowe osigganie kierunkowych efektéow
uczenia sie okreslonych w programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia i specyficznych dla
dyscypliny inzynieria chemiczna.

Ksztatcenie na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa jest realizowane na studiach:

e stacjonarnych pierwszego stopnia (7 semestréw) o facznym wymiarze zajeé¢ dydaktycznych
wynoszgcym 2795 godz. (210 punktédw ECTS) i praktykg zawodowa realizowang w wymiarze
6 tygodni (6 ECTS). Udziat poszczegdlnych form zajeé: wyktady - 1290 godz. (47%); ¢wiczenia
audytoryjne — 440 godzin (16%), zajecia laboratoryjne — 615 godzin (22%), zajecia projektowe
— 285 godzin (10%); lektoraty 150 godz. (5%);

e niestacjonarnych pierwszego stopnia (8 semestrow) o tgcznym wymiarze zaje¢ dydaktycznych
wynoszgcym 1624 godz. (210 punktéw ECTS) i praktyka zawodowg realizowang w wymiarze
6 tygodni (6 ECTS). Udziat poszczegdlnych form zajec: wyktady - 824 godz. (51%); ¢wiczenia
audytoryjne — 230 godzin (14%), zajecia laboratoryjne — 313 godzin (19%), zajecia projektowe
— 162 godzin (10%); lektoraty 100 godz. (6%);

e stacjonarnych drugiego stopnia (3 semestry) o tacznym wymiarze liczby zajeé¢ dydaktycznych
wynoszgcym 1130 godz. (90 punktow ECTS). Udziat poszczegdlnych form zaje¢, w zaleznosci
od specjalnosci, zawiera sie w zakresach: wyktady — 480-555 godzin (42-49%); ¢wiczenia
audytoryjne — 170-245 godzin (15-20 %), zajecia laboratoryjne — 195-345 godzin (17-28%),
zajecia projektowe — 90-135 godzin (8-12%); lektoraty 30 godz. (3%);

e niestacjonarnych drugiego stopnia (4 semestry) o tacznym wymiarze liczby zajec
dydaktycznych wynoszacym w zaleznosci od specjalnosci 637-682 godz. (90 punktéw ECTS).
Udziat poszczegdlnych form zajec zawiera sie w zakresach: wyktady —270-324 godzin (43-47%);
¢wiczenia audytoryjne — 104-158 godzin (16-25 %), zajecia laboratoryjne — 108-162 godzin (17-
25%), zajecia projektowe — 54-72 godzin (8-11%); lektoraty 20 godz. (3%).

Czas trwania studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia, jak réwniez
sumaryczny naktad pracy mierzony taczng liczba punktéw ECTS zapewniajg osiagniecie przez
studentéw zatozonych efektdéw uczenia sie. Zastrzezenia budzi natomiast zbyt mata liczba punktéw
ECTS przypisanych do zaje¢ projektowych na studiach pierwszego stopnia wynoszgca odpowiednio
18,8 i 18,5 dla studidow stacjonarnych i niestacjonarnych oraz na studiach drugiego stopnia 5i 7 dla
studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. We wszystkich przypadkach udziat procentowy liczby
punktow ECTS w odniesieniu do sumarycznego wymiaru ECTS jest mniejszy niz godzinowy udziat tych
zaje¢ w odniesieniu do sumarycznej liczby godzin zajec, co swiadczy o niskim nakfadzie pracy wtasnej
studentdw w realizacje zadan projektowych. Konsekwencjg tego jest ograniczone osigganie efektéw
uczenia sie w zakresie umiejetnosci samodzielnego projektowania urzadzen i proceséw specyficznych
dla ocenianego kierunku studiéw. Zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje zwiekszenie naktadu pracy
wiasnej studentéw w zakresie samodzielnego rozwigzywania problemdw inzynierskich.

Sumaryczna liczba godzin zajec realizowanych z udziatem nauczycieli akademickich na studiach
pierwszego i drugiego stopnia jest prawidtowa i zapewnia osiggniecie przez studentéw zatozonych
efektdw uczenia sie. W programie studiéw nie okreslono wymiaru godzinowego realizacji przedmiotu
Praca dyplomowa — projekt inzynierski, ktéremu przyporzgdkowano 15 ECTS co oznacza w praktyce,
ze przedmiot ten jest realizowany bez udziatu nauczycieli akademickich. Informacje te nalezy
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niezwtocznie uzupetni¢ w programie studidw. Zastrzezenia budzi okreslona w programie studiéw
pierwszego stopnia liczba punktéw, jaka student musi uzyskaé w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich na poziomie 180 ECTS co w praktyce oznacza, Ze studenci nie
nabywajg wymaganych kompetencji zawodowych w ramach pracy wfasnej, a w konsekwencji
uniemozliwia osigganie umiejetnosci samoksztatcenia sie okreslonej w efektach uczenia sie. Ponadto
podana wartos¢ 166 ECTS za zajecia z udziatem nauczycieli na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia nie jest mozliwa w warunkach realizacji zaledwie 1624 godzin zajeé. Zespdt oceniajgcy PKA
rekomenduje zweryfikowanie tej informacji.

Sekwencja zajeé na studiach pierwszego i drugiego stopnia jest prawidtowa i umozliwia stopniowe
wprowadzanie tresci programowych w oparciu o wiedze i umiejetnosci nabywane we wczesniejszych
etapach studiowania. Proporcje liczby godzin poszczegdlnych form zaje¢ w programach studidéw s3
wiasciwe i pozwalajg na osigganie efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw.
W szczegdlnosci umozliwiajg one nabywanie przez studentéw kompetencji inzynierskich w zakresie
praktycznych umiejetnosci projektowania, realizacji i nadzorowania pracy obiektow i systemdw
procesowych specyficznych dla zagadnien inzynierii chemicznej, co stanowi podstawe ich dziatalnosci
zawodowej. Pozwalajg one réwniez na odpowiednie ksztattowanie umiejetnosci badawczych
wymaganych dla ogdlnoakademickiego profilu studiéw.

W programach studiéw pierwszego i drugiego stopnia nie zostat zapewniony wybér zajeé, ktdrym
przypisano facznie 30% ogdlnej liczby ECTS. W szczegdlnosci na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych pierwszego stopnia sumaryczna liczba ECTS za zajecia obieralne wynosi 60, co nie
spetnia wymagan formalnych minimalnego wymiaru takich zaje¢ na poziomie 63 ECTS. Na studiach
drugiego stopnia, z wyjatkiem jednej specjalnosci, tgczny wymiar ECTS za zajecia obieralne zawiera sie
w zakresie 23-24, ktéry réwniez nie zapewnia obieralnosci zajeé¢ na wymaganym poziomie 30% tacznej
liczby ECTS. W obu przypadkach udziat zaje¢ obieralnych nalezy zwiekszy¢ do poziomu 30 % zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w przepisach prawa.

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie inzynieria chemiczna, do ktérej przyporzadkowany jest oceniany
kierunek studiéw jest zgodna z wymaganiami formalnymi, z wyjgtkiem studidéw niestacjonarnych
pierwszego stopnia, na ktérych zajeciom zwigzanym z dziatalnoscig naukowa przyporzadkowano
jedynie 102 ECTS, co nie spetnia wymaganego udziatu 50% tacznej liczby ECTS okreslonej w programie
studidow o profilu ogélnoakademickim. Udziat takich zaje¢ nalezy zwiekszy¢ do wymaganego poziomu
zgodnie z wymaganiami formalnymi.

Studenci studidw stacjonarnych pierwszego stopnia uczestnicza w zajeciach z jezykdw obcych
realizowanych w tgcznym wymiarze 150 godzin (100 godzin na studiach niestacjonarnych)
i potwierdzajg nabyte umiejetnosci egzaminem na poziomie B2. Natomiast na studiach stacjonarnych
drugiego stopnia studenci realizujg zajecia z jezykdw obcych w wymiarze 30 godzin (20 godzin na
studiach niestacjonarnych) i przystepuja do egzaminu potwierdzajgcego nabycie umiejetnosci
jezykowych na poziomie B2+.

Plany studiow stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego studiéw nie spetniajg warunku
udziatu zaje¢ humanistyczno-spotecznych na wymaganym poziomie facznego wymiaru 5 ECTS. We
wszystkich przypadkach wymiar takich zaje¢ wynosi jedynie 3 ECTS.

Na ocenianym kierunku studiéw nie sg prowadzone zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Nauczyciele zapewniajg jedynie dostep do materiatéw dydaktycznych
prowadzonych przez nich zajec¢ przez internet.
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Obecnie studia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa sg prowadzone jedynie w formie
stacjonarnej. Ze wzgledu na matg liczbe kandydatéw na studia niestacjonarne, zaréwno pierwszego,
jak i drugiego stopnia, od roku akademickiego 2012/2013 nie uruchomiono tej formy studiéw. Na
studiach wykorzystywane sg klasyczne metody ksztatcenia, ktérych réznorodnosé jest dostosowana do
specyfiki zaje¢ realizowanych na podstawie programu studidow. Do stosowanych metod ksztatcenia
nalezg metody podajgce (wyktad informacyjny, opis, wyjasnienie), metody problemowe (wyktad
problemowy) oraz metody praktyczne (¢wiczenia laboratoryjne, projekty, seminaria dyplomowe).
Szczegbtowe tresci programowe realizowane na poszczegdlnych przedmiotach znajdujg sie w systemie
Sylabus PRK oraz na stronie internetowej Uczelni. Formy zajeé prowadzace do uzyskania kompetencji
inzynierskich obejmujg: wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, projekty, praktyki
programowe, seminaria dyplomowe oraz prace dyplomowg. Dobdér metod ksztatcenia na oceniany
kierunku studiow jest wtasciwy i sprzyja osigganiu zatozonych efektéw uczenia.

Przeprowadzone przez cztonkdéw zespdt oceniajgcy PKA hospitacje zaje¢ dydaktycznych wykazaty
wiasciwy dobér narzedzi dydaktycznych do tresci merytorycznych przedmiotéw i bardzo dobre
przygotowanie nauczycieli do zaje¢, co zdecydowanie sprzyja osigganiu celdow ksztatcenia. Sposob
realizacji zaje¢ inspiruje studentéw do aktywnego udziatu w tych zajeciach. Stosowane metody
ksztatcenia sg zréznicowane, a tresci programowe przekazywane przez wyktadowcéw obejmujg
aktualne informacje oraz stan wiedzy z inzynierii chemicznej. Istota zagadnien omawianych podczas
zaje¢, w duzym stopniu pokrywa sie z zakresem dziatalnosci naukowej i problematyki badawczej
Jednostki. Studenci majg dostep do aparatury naukowo-badawczej podczas realizacji prac
dyplomowych, co umozliwia ich przygotowanie do dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci.
Ksztatcenie studentéw kierunku inzynieria chemiczna i procesowa w zakresie znajomosci jezykow
obcych odbywa sie zaréwno na studiach pierwszego, jak i drugiego stopnia. Na studiach pierwszego
stopnia zajecia z jezykdw obcych s3g realizowane w formie lektoratéw (150 godz.) i koncza sie
egzaminem na poziomie B2. Natomiast na studiach drugiego stopnia ktadziony jest nacisk na
pogtebienie umiejetnosci jezykowych dotyczacych terminologii i specjalistycznych tekstéow
technicznych (poziom B2+, 30 godz.) pozwalajgce na porozumiewanie sie w miedzynarodowym
Srodowisku zawodowym oraz korzystanie z literatury w jezyku obcym. Stosowane ma ocenianym
kierunku metody ksztatcenia jezykowego pozwalajg w ten sposéb na uzyskiwanie przez studentéw
kompetencji w zakresie opanowania jezyka obcego na wymaganych poziomach w zaleznosci od
poziomu studiow.

Zindywidualizowanie metod ksztatcenia uzyskano poprzez odpowiedni dobdr liczebnosci grup
zajeciowych dostosowany do specyfiki prowadzonych zajeé¢, co potwierdzili studenci w trakcie
spotkania z zespotem oceniajgcym PKA. Uczelnia zapewnia studentom mozliwosé wyboru
przedmiotow realizowanych fakultatywnie, a studenci potwierdzili, ze oferta takich zajec jest dla nich
wystarczajgca. Mozliwosé realizacji indywidualnych Sciezek ksztatcenia stanowi bardzo istotng forme
wsparcia dla studentéw z niepetnosprawnosciami, dla ktérych metody i formy ksztatcenia mogg by¢
odpowiednio dostosowywane do indywidualnych potrzeb wynikajgcych z ich niepetnosprawnosci.
Dziekan jest zobowigzany poinformowad nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne
z grupami, w ktérych znajdujg sie studenci z niepetnosprawnoscia, o liczbie i rodzajach
niepetnosprawnosci tych studentéw. Plan zaje¢ realizowany jest w taki sposdb, aby zapewnié
mozliwosé przemieszczania sie miedzy salami osobom niepetnosprawnym. Za zgodg prorektora ds.
ksztatcenia studentom z niepetnosprawnoscig przystuguje mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach
dydaktycznych wraz z ttumaczem jezyka migowego lub asystentem oséb niepetnosprawnych ruchowo
i niewidomych. Jednostka jest przystosowana do ksztatcenia oséb niepetnosprawnych. Sale wyktadowe
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zostaty wyposazone w stacjonarny sprzet multimedialny, petle indukcyjne dla oséb niedostyszgcych,
tawki z regulowanym blatem, utatwiajagcym uczestnictwo w zajeciach studentom niepetnosprawnym
ruchowo. Dodatkowo, na Wydziale powotany zostat petnomocnik dziekana ds. osdéb
niepetnosprawnych, do zadan ktérego nalezy wspieranie studentéw niepetnosprawnych w procesie
ksztatcenia oraz informowanie nauczycieli o obecnosci studenta z niepetnosprawnosciami w grupie.
Proces ksztaftcenia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa obejmuje obowigzkowe praktyki
zawodowe realizowane na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia
(inzynierskich). Podczas praktyk studenci majg mozliwo$¢ poszerzenia zakresu swojej wiedzy (np.
o normach technicznych i w zakresie ich stosowania w odniesieniu do wykonywanej pracy) oraz
zdobycia umiejetnosci praktycznego jej wykorzystania, a takze pracy w grupie oraz wzmocnienia
umiejetnosci komunikacji interpersonalnej. Zasady i forme odbywania praktyk okreslajg wewnetrzne
akty prawne Uczelni (Zarzadzenie nr 169 Rektora ZUT z dnia 20 listopada 2009 r.).

Praktyki na studiach pierwszego stopnia trwajg 6 tygodni w wymiarze 180 godzin po 6 semestrze, za
ktdre student otrzymuje 6 ECTS. Student zobowigzany jest uzyskaé zaliczenie praktyki najpdzniej do
konca 7 semestru studidw pierwszego stopnia. Na studiach drugiego stopnia nie przewidziano praktyk
zawodowych. Wyjatek stanowig dwie specjalnosci (przygotowane wspdlnie z Zaktadami Chemicznymi
,Police”): inzynieria proceséw wytwarzania olefin (zrealizowana tylko w jednym zakonczonym cyklu
ksztatcenia) oraz eksploatacja instalacji przemystu chemicznego (dotyczy nowego naboru w r.a.
2019/2020), na ktérych przewidziano praktyki przemystowe w wymiarze 120 godzin (4 ECTS). W celu
zapewnienia prawidtowe] realizacji praktyk prodziekan ds. studenckich moze wyrazi¢ zgode na
zrealizowanie praktyki zawodowej wczesniej, czyli po 4 semestrze studiow.

Studenci na ogdét samodzielnie i aktywnie poszukujg miejsc odbywania praktyk. W przypadku
problemdw ze znalezieniem zainteresowanego zaktadu pracy, studenci majg do dyspozycji uczelniang
Platforme Matrix, gdzie moga zamiesci¢ swoje ogtoszenie. Moga oni rowniez realizowaé praktyke na
terenie Wydziatu. Corocznie w trakcie 5 semestru studiéw realizowane sg dla wszystkich studentéw
obowigzkowe zajecia informacyjne, w trakcie ktdrych przekazywane sg informacje dotyczace
wymogow formalnych zwigzanych z odbywaniem praktyk, a takze informacje o instytucjach, w ktérych
odbywano praktyki w latach ubiegtych.

Petnomocnik dziekana ds. praktyk wspiera studentéw poprzez udostepnienie wykazu zawartych umoéw
z firmami i instytucjami na realizacje programu praktyk. Po wybraniu przez studenta miejsca
odbywania praktyki, petnomocnik zatwierdza to miejsce w oparciu o okreslone i formalnie przyjete
kryteria jakosciowe (zawarte w zapisach ww. Zarzadzenia Rektora ZUT nr 169), w tym dokonuje oceny
profilu produkcyjno-ustugowego firmy z branzy chemiczne;j.

Praktyki odbywajg sie w zaktadach, ktérych dziatalno$¢ odpowiada celom i programowi praktyk.
Informacje dotyczace organizacji i odbywania praktyk studenckich sg dostepne na stronie internetowej
Uczelni. W roku akademickim 2017/2018 do firm, z ktérymi WTilCh podpisat umowy w sprawie
odbywania studenckich praktyk zawodowych nalezaty: Zaktady Chemiczne ,Police”, Zaktad
Wodociggdw i Kanalizacji w Ztociericu, Polski Port LNG, Oczyszczalnia Sciekdw w Mokrawicy,
Wojewddzka Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna oraz Radiometer. w Stargardzie, natomiast w r.ak.
2018/2019 praktyki byty realizowane m.in. w: Zaktadach Chemicznych ,Police”, Browarze ,Bosman”
w Szczecinie, firmie Forest — (branza meblarska), firmach sektora elektrycznego - BTE oraz firmie Kabel-
Technik-Polska (producent szaf sterowniczych i wigzek kablowych do pociggdéw). Sg to z reguty
najwieksze regionalne, krajowe i miedzynarodowe przedsiebiorstwa i korporacje. Cze$¢ studentéw
odbywa swoje praktyki takze w Instytucie Inzynierii Chemicznej i Proceséw Ochrony Srodowiska, ale
byty to sporadyczne przypadki zwigzane z realizacjg badan naukowych.
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Za prawidtowos$¢ procedury realizacji praktyk (okreslong przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia i przyjetg przez Rade Wydziatu TilCh w dniu 24 stycznia 2017 r.), zgodnie z jej celami
i ustalonym programem odpowiada student. Natomiast zadaniem Petnomocnika Dziekana ds. praktyk
jest wykonywanie zadan nadzoru (w szczegdlnosci kontrola jej merytorycznej i formalnej poprawnosci
w zaktadach pracy) oraz wsparcie organizacyjne studentow. Petnomocnik przygotowuje rowniez
coroczne sprawozdanie, ktore przedstawiane jest dziekanowi wydziatu oraz WKJK. Na podstawie ww.
raportéw mozna stwierdzi¢, ze udostepniona infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk
sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, a takze umozliwia osiggniecie przez studentéw
efektéw uczenia sie. Petnomocnik dziekana ds. praktyk posiada ponad 3 letnie doswiadczenie
w sprawowaniu tej funkcji na wszystkich kierunkach studiéw oferowanych na WTilCh. Osoba ta oprécz
30-letniego doswiadczenia zawodowego posiada rowniez odpowiednie kompetencje oraz rozlegte
kontakty osobiste z przedstawicielami przedsiebiorstw, co gwarantuje wtasciwy dobdr, realizacje
i monitorowanie procesu praktyk. W ramach czynnosci nadzoru nad realizacjg praktyk, pethomocnik
ds. praktyk na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa dokonywat oceny bazy firm, w tym oceny
wyposazenia stanowisk pracy i kwalifikacji kadry technicznej, na podstawie informacji uzyskanych od
pracodawcow oraz okazjonalnych wizyt w zaktadach pracy np. przy wykonywaniu prac badawczych
i ekspertyz technicznych.

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje opiekundéw praktyk po stronie zaktadéw pracy oraz ich
liczba umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk. Ze wzgledu na odbywanie praktyk przez studentéw
w wiekszosci w tych samych zaktadach pracy, przedsiebiorstwach produkcyjnych i instytucjach
publicznych, ktére wspodtpracujg z Uczelnig juz od wielu lat, nie zachodzi potrzeba statej weryfikacji
bazy i kadry tych przedsiebiorstw.

We wstepnej fazie praktyk studenci odbywajg szkolenia z zakresu BHP i specjalistyczne szkolenia
stanowiskowe. Podczas catego przebiegu praktyki studenci majg wsparcie ze strony doswiadczonych
pracownikéw zatrudnionych w poszczegélnych przedsiebiorstwach i firmach. Lokalizacja miejsc
praktyk jest na ogét zwigzana z miejscem zamieszkania lub pobytem studentéw podczas praktyk.
Analizowana dokumentacja prowadzona jest prawidtowo i dotyczy m.in. skierowan na praktyki,
porozumien wydziatu o organizacji praktyk z zaktadami pracy, dziennikéw praktyk studentdw, ich opinii
o praktykach (wyrazonych w dzienniku praktyk — w rubryce: ,inne uwagi, obserwacje i wnioski
praktykanta co do wykonanej pracy”). W analizowanych dokumentach dokonywano: precyzyjnego
okreslenia miejsca i terminu odbywania praktyk, charakterystyke przedsiebiorstwa, w ktérej praktyke
student odbywat, zakresy wykonywanych przez praktykanta zaje¢ w poszczegdlnych tygodniach oraz
whnioski i opinie zaktadowego opiekuna praktyk. Petnomocnik dziekana ds. praktyk na WTilCh, na
podstawie analizy zapisow w dzienniku praktyk, dokonywat analizy jego tresci pod katem osiggania
efektdw uczenia sie zamieszczonych w sylabusie przedmiotu Praktyka zawodowa. Odbyta praktyka
zawodowa na kierunku Inzynieria chemiczna i procesowa przyczynia sie do doskonalenia umiejetnosci
organizacji pracy wiasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci
i odpowiedzialnosci za powierzone zadania, co znalazto potwierdzenie w wykonanych analizach
wynikdéw ankiet pracodawcow i studentow.

Reasumujac nalezy zaznaczy¢, ze efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia
sie przypisanymi do pozostatych zajec lub grup zaje¢, co znajduje odzwierciedlenie w dokumentacji,
a tresci programowe okreslone dla praktyk i ich umiejscowienie w planie studiéw zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie. Wszystkie efekty uczenia sie zawarte w sylabusie dla
przedmiotu Praktyka zawodowa wystepujg rowniez w innych przedmiotach, np. efekt z zakresu
umiejetnosci: ICHP_1A P01 _UO1 Okreslenie umiejetnosci doboru lub zmiany parametréw procesu
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technologicznego jest réwniez realizowany na takich przedmiotach jak: Termodynamika techniczna,
Procesy cieplne i aparaty, Mechanika ptyndw, a efekt z zakresu kompetencji spotecznych — ICHP-
1A P01 _KO1 Zdolnos$¢ do wykorzystania informacji i zdobytej wiedzy o procesach technologicznych
zachodzacych w przemysle chemicznym, jest rédwniez realizowany na takich przedmiotach jak:
Organizacja i eksploatacja systeméw produkcyjnych oraz Podstawy bilansow materiatowych
i energetycznych.

Program praktyk, osoby sprawujace nadzér nad praktykami z ramienia Uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie.
Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku studiéw stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do
pigtku, gtéwnie w godzinach 8.00-15.00 z zapewnieniem odpowiednich przerw. Zajecia w planie
kazdego dnia sg roztozone réwnomiernie co pozwala studentom na efektywne wykorzystanie czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach i prace witasng. Czas przeznaczony na realizacje procedur
weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie jest dobrany witasciwie i pozwala na prawidtowg ocene
stopnia osiggniecia tych efektéw przez studentdw oraz przekazywanie im informacji zwrotnej od
nauczycieli.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione cze$ciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe studidéw na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa sg zgodne z efektami
uczenia sie i z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie, do ktdrej ten kierunek zostat
przyporzadkowany. Zapewniajg one rowniez kompleksowe osigganie kierunkowych efektéw uczenia
sie okreslonych w programach studiow pierwszego i drugiego stopnia i specyficznych dla dyscypliny
inzynieria chemiczna.

Szczegétowa analiza planu studidw na ocenianym kierunku wykazata szereg nieprawidtowosci
w zakresie uchybien formalnych, do ktérych naleza:

e zbyt maty wymiar tgcznej liczby punktéw ECTS za zajecia obieralne na studiach pierwszego
i drugiego stopnia nie zapewniajgcy spetnienia warunku 30% udziatu takich zaje¢ w planie
studiow,

e zbyt maty wymiar tacznej liczby punktéw ECTS na studiach niestacjonarnych pierwszego
stopnia przyporzgdkowane] zajeciom zwigzanym z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek studidw o profilu
ogodlnoakademickim,

e brak spetnienia formalnych wymagan w zakresie udziatu zaje¢ humanistyczno-spotecznych
w wymiarze 5 ECTS na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego
stopnia.

Zastrzezenia merytoryczne budzi rédwniez taczny wymiar ECTS za zajecia realizowane z udziatem
nauczycieli na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia wskazujacy na bardzo maty udziat pracy
wiasnej studentéw w procesie samoksztatcenia i nierealnie wysoki wymiar ECTS na studiach
niestacjonarnych | stopnia. W planie studidw nie okreslono wymiaru godzin zajeé dla przedmiotu Praca
dyplomowa — projekt inzynierski na studiach | stopnia (15 ECTS). Przygotowanie absolwentéw do
prowadzenia dziatalnosci naukowej i osiggane przez nich umiejetnosci w tym zakresie wymagane na
studiach o profilu ogélnoakademickim sg wystarczajgce. Ogdlna ocena realizacji programu studidéw
oraz organizacji praktyk zawodowych na ocenianym kierunku studiéw jest pozytywna, natomiast
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wymienione powyzej uchybienia formalne i merytoryczne wymagajg podjecia natychmiastowych
dziatan naprawczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

1. Okreslenie w programie studiéw wymiaru godzin kontaktowych dla przedmiotu Praca
dyplomowa — projekt inzynierski na studiach pierwszego stopnia.

2. Weryfikacja i zwiekszenie udziatu naktadu pracy wtasnej studentéw na studiach pierwszego
stopnia w celu umozliwienia rozwijania ich umiejetnosci w zakresie samoksztatcenia.

3. Zwiekszenie na studiach pierwszego i drugiego stopnia wymiaru zaje¢ obieralnych w celu
zapewnienia wymaganego udziatu tych przedmiotéw na poziomie 30% sumarycznej liczby
ECTS okreslonej w programach studiow.

4. Zwiekszenie na studiach niestacjonarnych pierwszego stopnia wymiaru zaje¢ zwigzanych
z prowadzong w czelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie inzynieria chemiczna do
wymaganego udziatu 50% tacznej liczby ECTS okre$lonej w programie studidow o profilu
ogolnoakademickim.

5. Zwiekszenie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia
wymiaru zajec z przedmiotéw humanistyczno-spotecznych do wymaganego poziomu 5 ECTS.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego i drugiego stopnia odbywa sie poprzez
Internetowy System Rekrutacji (ISR), a jej zasady okresla aktualizowana corocznie Uchwata Senatu ZUT.
Zatagczniki do uchwaty okreslajg warunki, tryb oraz terminy rekrutacji na studia. Podstawa
postepowania kwalifikacyjnego o przyjecie na studia pierwszego stopnia na kierunku inzynieria
chemiczna i procesowa sg wyniki egzaminu dojrzatosci lub egzaminu rownorzednego ztozonego poza
polskim systemem oswiaty z jednego z trzech przedmiotédw: matematyki, fizyki lub chemii oraz jezyka
polskiego, jez. obcego i przedmiotu dodatkowego. Uchwata Senatu ZUT okres$la sposéb przeliczania
wynikéw poszczegdlnych egzamindw maturalnych lub innych uznawanych w postepowaniu o przyjecie
na studia na punkty uwzgledniane podczas rekrutacji kandydatdow. Laureaci i finalisci olimpiad szczebla
centralnego, jak réwniez laureaci konkurséw miedzynarodowych oraz ogdlnopolskich uzyskujg
w procesie rekrutacji maksymalng liczbe punktéw i umieszczani sg na pierwszych miejscach list
kandydatéw zakwalifikowanych do przyjecia. Kandydaci na studia drugiego stopnia drugiego powinni
posiadac tytut zawodowy magistra, licencjata, inzyniera lub réwnorzedny. Przyjecie na studia drugiego
stopnia odbywa sie na podstawie rankingu, z tym ze w pierwszej kolejnosci przyjmowani sg kandydaci
po ukonczeniu kierunku studiéw inzynieria chemiczna, a w nastepnej kandydaci po innym kierunku
studiow. Podstawg tej kwalifikacji jest ocena koncowa na dyplomie ukonczenia studiow. Dla
absolwentéw innych kierunkéw studidw, ktérzy nie osiggneli porownywalnych efektéw uczenia sie z
zakresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych do tych, jakie wymagane sg od absolwentéw
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kierunku studidw inzynieria chemiczna i procesowa podstawg kwalifikacji, oprécz oceny z dyplomu
ukonczenia studidw, jest pozytywny wynik testu kwalifikacyjnego. Uczelnia okreslita rowniez zasady
przyje¢ cudzoziemcédw na studia pierwszego i drugiego stopnia. Stosowane w Jednostce kryteria
kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg réwne szanse dla
kandydatéw w podjeciu studiéw pierwszego i drugiego stopnia. Umozliwiajg rowniez selektywny dobér
studentdw o wstepnych kwalifikacjach umozliwiajacych osiggniecie zatozonych w programach studiéw
efektdw uczenia sie.

Szczegbtowe zasady oraz tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiéw okreslono w Uchwale nr 69 Senatu ZUT z dnia 27 maja 2019 r. oraz Uchwale
nr 98 Senatu ZUT z dnia 23 wrzes$nia 2019 r. zmieniajacej Uchwate nr 69 Senatu ZUT. Potwierdzenie
efektdw uczenia sie przeprowadza komisja egzaminacyjna powotywana przez dziekana wytoniona
sposrod nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia dydaktyczne na okreslonym kierunku studiéw.
Potwierdzenie uzyskania efektow uczenia sie dokonuje sie po przeprowadzeniu egzamindéw pisemnych
lub ustnych ze wszystkich przedmiotéw bedacych przedmiotem postepowania na podstawie wniosku
osoby ubiegajgcej sie o wszczecie procedury. Efekty uczenia sie odpowiadajgce efektom uczenia sie
okreslonym w programie studidw w postaci wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych mogg
by¢ potwierdzone przez komisje réwniez na podstawie dokumentédw przedstawionych przez
ubiegajgca sie osobe oraz na podstawie przeprowadzonej z nig rozmowy kwalifikacyjnej. W wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ osobie wnioskujacej nie wiecej niz 50% punktéw
ECTS przypisanych do danego programu studiéw okreslonego kierunku, poziomu i profilu. Za
przeprowadzenie postepowania potwierdzenia efektéw uczenia sie Uczelnia pobiera optfaty. Z osobami
ubiegajgcymi sie o potwierdzenie efektdw uczenia sie Uczelnia zawiera umowe, ktérej wzor okresla
Rektor. Stosowane na Wydziale procedury potwierdzania i uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
poza systemem studiéw sg prawidtowe i zapewniajg prawidtowg ocene zbieznosci takich efektéw
z realizowanym programem studiéw.

Zasady uznawania efektdw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych w innych
uczelniach, w tym zagranicznych, sg okreslone w Zarzadzeniu nr 12 Rektora ZUT z dnia 23 lutego
2016 r. w sprawie europejskiego systemu transferu i akumulacji punktéw ECTS oraz w Uchwale nr 97
Senatu ZUT z dnia 23 wrze$nia 2019 r. W ramach procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w innej uczelni prodziekan ds. studenckich, dziatajgc na podstawie Regulaminu studiéw i innych
wewnetrznych aktach prawnych uczelni, poréwnuje efekty uzyskane przez studenta w uczelni
zewnetrznej z efektami zatozonymi w programie studidw w uczelni macierzystej i dokonuje uznania
tych efektéw lub wyznacza rdéznice programowe do uzupetnienia w kolejnych semestrach.
Postepowanie takie jest stosowane réwniez w przypadkach realizacji przez studenta czesci studiow
w innych uczelniach, réwniez zagranicznych. Podstawowym dokumentem umozliwiajgcym
przeniesienie osiggnie¢ studenta realizujgcego czes$¢ studidw na uczelni zagranicznej, w ramach
programu Erasmus+, jest dostarczenie przez studenta wykazu ocen (Transcript of Records), wydanego
przez uczelnie przyjmujgcg po zakonczeniu pobytu, zgodnego z porozumieniem o programie zajeé
(Learning agreement). Przenoszenie osiggnie¢ odbywa sie na podstawie stwierdzenia zbieznosci
osiggnietych efektéw uczenia sie oraz liczby uzyskanych punktéw ECTS. Stosowane procedury
potwierdzania i uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innych uczelniach sg prawidtowe
i zapewniajg prawidtowg ocene zbieznosci takich efektdw z realizowanym programem studidw.
Proces dyplomowania odbywa sie w na podstawie procedury dyplomowania okreslonej w Regulaminie
studidw oraz w Zarzadzeniu nr 8 Rektora ZUT z dnia 31 stycznia 2019 r. w sprawie Procedury procesu
dyplomowania w Zachodniopomorskim Uniwersytecie Technologicznym w Szczecinie. Zgodnie
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z zapisami w przytoczonych aktach prawnych, student przygotowuje prace dyplomowg samodzielnie,
pod opiekg pracownika naukowo-dydaktycznego lub dydaktycznego. Tematy prac dyplomowych
formutowane sg przez nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni, a nastepnie merytorycznie
zatwierdzane przez komisje programowag wtasciwg dla kierunku studidw. Niezaleznie od tego, studenci
mogg zaproponowaé wiasny temat. Praca dyplomowa, po ztozeniu w systemie informatycznym
,E-dziekanat”, przechodzi procedure sprawdzenia w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym,
a nastepnie podlega recenzji przez opiekuna pracy oraz recenzenta. Recenzenta pracy, bedacego
jednoczesnie nauczycielem akademickim, wyznacza Dziekan. Po ztozeniu pracy odbywa sie egzamin
dyplomowy w terminie wyznaczonym przez dziekana. Poza pozytywnym wynikiem procedury
antyplagiatowej, warunkiem dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest spetnienie wszystkich
wymagan programu studiéw, uzyskanie dwdch pozytywnych ocen (opiekuna pracy i recenzenta)
z pracy dyplomowej oraz wniesienie wszystkich wymaganych optat. Egzamin dyplomowy jest
egzaminem ustnym lub pisemnym i odbywa sie przed komisjg dyplomowg ztozong
z przewodniczacego, opiekuna pracy, recenzenta pracy dyplomowej oraz innych nauczycieli
akademickich lub osoby spoza Uczelni z doswiadczeniem zawodowym w dziedzinie zwigzanej z
kierunkiem studidw. Przyjeto, ze prace dyplomowe inzynierskie i magisterskie powinny miec
zrdéznicowany poziom wymagan merytorycznych. W szczegdlnosci praca dyplomowa inzynierska
powinna mie¢ forme projektu stanowigcego kompleksowe rozwigzanie typowego zadania
inzynierskiego, natomiast praca dyplomowa magisterska stanowié¢ samodzielne rozwigzanie zadania
zrealizowanego w ramach pracy badawczej i merytorycznie zwigzanego z kierunkiem studiow.
Stosowane na kierunku studiéw inzynieria chemiczna i procesowa zasady i procedury dyplomowania
sg prawidtowe i umozliwiajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie zgodnie z
okreslonym poziomem studiow.

Weryfikacja i ocena osiggania przez studentéw efektdw uczenia sie na kierunku studidow inzynieria
chemiczna i procesowa odbywa sie z wykorzystaniem metod tradycyjnych. Osigganie efektéw
uczenia sie z kategorii wiedza sprawdzane jest gtdwnie poprzez pisemne i ustne sprawdziany oraz
egzaminy, efekty z kategorii umiejetnosci poprzez wykonanie i zaliczenie ¢wiczen laboratoryjnych,
wykonanie i obrone projektéw, sprawozdania, prezentacje multimedialng uzyskanych wynikdéw badan,
a efekty w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane sg poprzez udziat w dyskusjach, aktywnos¢
w pracach zespotéw, zaangazowanie w wykonanie powierzonego zadania i przejawianie inicjatywy
W rozwigzywaniu stawianych problemoéw. Na pierwszych zajeciach przekazywane sg informacje
odnoszace sie m.in. do zakresu merytorycznego zaje¢, zalecanej literatury, wymaganej formy
uczestnictwa, sposobu weryfikacji osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie, trybu i terminarza
zaliczania zaje¢, zasad usprawiedliwiania nieobecnosci oraz terminu i miejsca konsultacji. Dobdr metod
sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie jest dostosowany do specyfiki
przedmiotu i indywidualnych wymagan nauczyciela. Metodga weryfikacji jest rOwniez przygotowywanie
pracy dyplomowej oraz odpowiedz ustna podczas egzaminu dyplomowego, ktéra weryfikuje wiedze
i umiejetnosci zdobyte w catym okresie studidw. Stosowane metody sprawdzania i oceny umozliwiajg
uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie. W przypadku jakichkolwiek
watpliwosci w stosunku do uzyskanej oceny, istnieje mozliwos¢ wglagdu do pracy. W przypadku
zaistnienia sytuacji konfliktowych, zastosowanie majg zapisy Procedury przeciwdziatania mobbingowi
na ZUT. Na Uczelni funkcjonuje réowniez rzecznik zaufania, do ktérego obowigzkéw nalezy miedzy
innymi inicjowanie organizacji szkolen na temat przeciwdziatania praktykom i zachowaniom
mobbingowym.
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Analiza metod weryfikacji i oceny osiagniecia efektéw uczenia sie opisanych w kartach przedmiotéw
pozwala stwierdzié¢, ze zostaty one prawidtowo dobrane do celéw i tresci ksztatcenia w ramach
poszczegdlnych przedmiotdw, sg réznorodne, skuteczne i dostosowane do formy zaje¢ oraz pozwalajg
na ocene przygotowania do prowadzenia badan na studiach pierwszego stopnia (sprawozdania
z ¢wiczen laboratoryjnych) oraz udziat w badaniach na studiach drugiego stopnia (prezentacja wynikéw
badan wtasnych). Uzyskanie przez studenta odpowiednich kompetencji jezykowych potwierdzane jest
zdaniem egzaminu na poziomie biegtosci B2, organizowanego przez SPNJO oraz zaliczaniem zajec
z jezyka obcego realizowanego na poziomie B2+. Koricowe osiggniecie efektow uczenia sie zwigzanych,
odpowiednio dla studiéw pierwszego i drugiego stopnia, potwierdzane jest w trakcie realizacji pracy
dyplomowej, na etapie sporzadzania recenzji pracy przez opiekuna pracy oraz recenzenta, a takze na
egzaminie dyplomowym.

Dokumentami poswiadczajgcymi osiggniecie przez studentdéw zaktadanych w programie studiow
efektdw uczenia sie sg prace egzaminacyjne i zaliczeniowe, jak rowniez prace projektowe,
sprawozdania z zajec¢ laboratoryjnych, prace dyplomowe, protokoty z egzaminéw dyplomowych
i dzienniki praktyk. Szczegétowy sposdb dokumentowania potwierdzen osiggniecia efektéw uczenia sie
okresla Zarzadzenie nr 15 Rektora ZUT z dnia 2 marca 2016 r.

Monitorowanie i ocena efektdw uczenia sie na rynku pracy prowadzone jest na podstawie wynikow
ankietyzacji. Ankieta monitorowania kariery zawodowej absolwenta studiéw wyzszych ZUT jest
prowadzona od roku 2013. Jej celem jest poznanie opinii absolwentéow dotyczgcych efektywnosci
ksztatcenia w Uczelni oraz przebiegu kariery zawodowej. Ankietyzacje prowadzi Biuro Karier. Zgodnie
z zarzadzenie nr 37 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 1 czerwca 2017 r. badanie opinii absolwentéw
wszystkich kierunkéw studiow prowadzonych w ZUT w Szczecinie odbywa sie za pomocg dwdch ankiet:
po min. 6 miesigcach oraz 3 latach od dnia ukonczenia studiéw w semestrze zimowym i semestrze
letnim. Kwestionariusz ankiety dostepny jest w module Biuro Karier, powigzanym z elektroniczng
uczelniang baza danych absolwentéw. Dostep do wynikdw z ankiet ma Dziat Ksztatcenia, ktory je
opracowuje i przekazuje w postaci syntetycznej, do wiadomosci wydziatu. Ankieta pracodawcy ma na
celu poznanie opinii pracodawcéw o wiedzy, umiejetnosciach i kompetencjach absolwentéw Uczelni.
Prowadzone sg one nie czesciej niz co dwa lata. Badaniem pracodawcéw objete sg podmioty
przyjmujace studentdéw na praktyki i staze lub zatrudniajace absolwentdéw. Za aktualizacje bazy danych
o0 wspotpracujagcych z Uczelnig podmiotach odpowiedzialne jest Biuro Karier. Ankiety w formie
elektronicznej wysytane sg do pracodawcéw w terminie do 30 listopada kazdego roku. Ankiety s3
wypetniane dobrowolnie. Dziat Ksztatcenia opracowuje wyniki do konca roku akademickiego
i nastepnie przekazuje je do wiadomosci dziekandw. Innym Zrédtem informacji na temat loséw
absolwentéw sg raporty systemu ELA (Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych Loséw
Absolwentow szkét wyzszych). Okoto 45% absolwentow studidw pierwszego stopnia na kierunku
inzynieria chemiczna i procesowa kontynuuje studia na studiach drugiego stopnia (na podstawie
raportu z ELA 2017). W przypadku absolwentéw studidw drugiego stopnia tylko 12.8% z nich
kontynuuje dalszg nauke (np. na studiach doktoranckich). Sredni czas od uzyskania dyplomu do
podjecia przez nich pracy to 2,75 miesigca, co $wiadczy o dobrej pozycji absolwentédw ocenianego
kierunku studiéw na rynku pracy.

Szczegdtowa analiza tresci losowo wybranych do oceny przez zespét oceniajgcy PKA prac etapowych
wykazata, ze ich forma, metodyka i zakres merytoryczny sg dostosowane do poziomu i profilu studiéw
oraz umozliwiajg skuteczng weryfikacje osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie okreslonych
w kartach poszczegdlnych przedmiotdow zgodnie z dyscypling naukowg, do ktdrej jest
przyporzadkowany oceniany kierunek studiow. Stwierdzono jednostkowy przypadek niskiego poziomu
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merytorycznego pytan kontrolnych zaliczenia pisemnego wyktadu Zaawansowane metody
matematyczne w modelowaniu procesowym przy jednoczesnym wystawieniu wszystkim studentom
oceny bardzo dobrej, co w znacznym stopniu ograniczyto mozliwos¢ prawidtowej oceny stopnia
osiggania przez studentéw efektdow uczenia sie przyjetych dla tego przedmiotu. W tym przypadku
zespot oceniajgcy PKA rekomenduje zwiekszenie wymagan merytorycznych zaliczenia wyktadu w celu
zapewnienia prawidtowe]j oceny osiggania efektdw uczenia sie z tego przedmiotu.

Dokonana przez zespot oceniajgcy PKA analiza tresci losowo wybranych prac dyplomowych wykazata,
ze nie wszystkie prace spetniajg wymagania formalne stawiane tym pracom. Czesé tych prac nie miata
charakteru projektowego wymaganego dla prac dyplomowych inzynierskich, ani badawczego,
naukowego lub doswiadczalnego niezbednego dla prac magisterskich i obejmowata jedynie wykonanie
przegladdéw literatury na niskim poziomie merytorycznym. Niektdre z tych prac zawieraty bardzo ubogi
i nieaktualny zakres przeglagdéw bibliograficznych. O ile poziom merytoryczny prac dyplomowych
inzynierskich byt z niewielkimi wyjgtkami na ogdét wtasciwy i zgodny z wymaganiami dla studiow |
stopnia, to poziom merytoryczny prac dyplomowych magisterskich byt bardzo zréznicowany. Oprécz
prac bardzo dobrych o wysokim poziomie i charakterze merytorycznym wtasciwym dla studidow
drugiego stopnia zidentyfikowano réwniez prace stanowigce bardzo stabe przeglady literaturowe bez
jakichkolwiek elementéw doswiadczalnych, obliczeniowych lub projektowych nie spetniajace
wymagan stawianych pracom inzynierskim stanowigcych podstawe nadania tytutu zawodowego
magistra w zakresie inzynierii chemicznej. Stwierdzono réwniez przypadki zawyzania ocen
wystawianych przez opiekundw pracy i recenzentdw, a takze brak uwag krytycznych w wystawianych
opiniach w przypadkach prac zawierajgcych ewidentne btedy rzeczowe i merytoryczne. Zakres pytan
egzaminacyjnych byt wiasciwy i umozliwiat weryfikacje koncowego osiggniecia efektéw uczenia sie
przez studentéw. Zespdt oceniajgcy PKA rekomenduje dokonanie przegladu prac dyplomowych
realizowanych przez studentéw studidw pierwszego i drugiego stopnia i wyeliminowanie przypadkéw
realizacji prac dyplomowych niespetniajgcych wymagan merytorycznych stawianych pracom
dyplomowym odpowiednio inzynierskim i magisterskim, réwniez w zakresie stosowanej bibliografii.
Rekomenduje sie réwniez zwiekszenie efektywnosci recenzowania tych prac.

W raporcie samooceny wykazano udziat studentéw w publikacjach naukowych z zakresu inzynierii
chemicznej, co $wiadczy o mozliwosci ich zaangazowania w prace badawcze jednostki w dyscyplinie,
do ktdrej zostat przyporzgdkowany oceniany kierunek studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stosowane na kierunku studiéw inzynieria chemiczna i procesowa kryteria kwalifikacji i procedury
rekrutacyjne sg przejrzyste, bezstronne i zapewniajg rowne szanse dla kandydatéw w podjeciu studidow
pierwszego i drugiego stopnia. Umozliwiajg réwniez selektywny dobdr studentéw o wstepnych
kwalifikacjach umozliwiajgcych osiggniecie zatozonych w programach studiow efektéw uczenia sie.
Stosowane na procedury potwierdzania i uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz w innych uczelniach, w tym zagranicznych, sg prawidfowe i zapewniajg prawidtowg ocene
zbieznosci takich efektow z realizowanym programem studiéw. Stosowane zasady i procedury
dyplomowania sg prawidtowe i umozliwiajg potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie zgodnie z okreslonym poziomem studiéw. Ogédlne zasady oraz metody weryfikacji i oceny
osiggania przez studentow efektdw uczenia sie oraz postepdw w procesie uczenia sie sg prawidtowe
i nie budzg zastrzezen. Forma, metodyka oraz zakres merytoryczny prac etapowych studentéw s3
dostosowane do poziomu i profilu studidéw i umozliwiajg skuteczng weryfikacje osiggniecia przez
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studentdw efektdw uczenia sie. Stwierdzono przypadki niskiego poziomu wymagan merytorycznych
prac etapowych studentdw oraz uchybien w zakresie zawartosci i sposobu oceniania prac
dyplomowych, wobec ktérych zespdl oceniajgcy PKA rekomenduje podjecie dziatan majgcych na celu
wyeliminowanie takich zjawisk w przysztosci.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Zajecia dydaktyczne na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa prowadzone sg gtéwnie przez
pracownikéw bytego Instytutu Inzynierii Chemicznej i Proceséw Ochrony Srodowiska, ktéry w nowej
strukturze przeksztatcony zostat w Katedre Inzynierii Chemicznej i Procesowej (KIChiP). Proces
ksztatcenia wspomagajg nauczyciele innych jednostek organizacyjnych Uczelni, prowadzacy zajecia
o tematyce zwigzanej z ich specjalnoscig, a ich dorobek naukowy i dos$wiadczenie zawodowe
wzbogacajg program realizowany na ocenianym kierunku. Liczba nauczycieli akademickich na Wydziale
wynosi 93; 22 osoby zatrudnione sg w charakterze pracownikéw naukowo-technicznych/inzynieryjno-
technicznych. W ksztatceniu na ocenianym kierunku bierze udziat 8 oséb posiadajgcych tytut naukowy
profesora, 14 nauczycieli ze stopniem naukowym doktora habilitowanego, 18 nauczycieli
posiadajgcych stopien naukowy doktora oraz 16 nauczycieli z tytutem zawodowym magistra, w tym
6 lektorow. W wiekszosci nauczyciele posiadajg tytuty/stopnie naukowe uzyskane w zakresie inzynierii
chemicznej i technologii chemicznej, a ich dorobek naukowy wpisuje sie w zakres prowadzonych
przedmiotow. Po wprowadzeniu nowego katalogu dyscyplin znaczgca czes$¢ nauczycieli zadeklarowata
100% przypisanie do dyscypliny inzynieria chemiczna.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku wykazujg sie wysokg aktywnoscig
naukowa, publikujg w renomowanych czasopismach indeksowanych w bazie JCR. Liczba tych publikacji
pracownikéw samej tylko Katedry Inzynierii Chemicznej i Procesowej z roku 2019 wynosita 15 (na 95
na Wydziale). Sg one wyceniane odpowiednio na 40 (4), 70 (1), 100 (8) i 200 (2) punktow. Zespotowi
oceniajgcemu PKA przedstawiono spis prac opublikowanych w latach 2013-2018 przez pracownikéw
Katedry, ktére wynoszg odpowiednio 121 (na 940) i 80 (na 206). Nauczyciele akademiccy kierunku
aktywnie uczestniczg w konferencjach krajowych i miedzynarodowych, ktérych rezultatem jest 11
publikacji indeksowanych (na 55 wydziatowych). W latach 2013-2019 pracownicy KIChiP uzyskali 28
patentéw (na 421). Pracownicy wykazujg sie tez aktywnoscig w pozyskiwaniu srodkdw na badania
naukowe, w tym NCN, NCBiR. Na ogdlng liczbe projektéw uzyskanych przez pracownikéw Wydziatu 6
uzyskali sami tylko pracownicy KIChiP. Oprdcz dorobku naukowego, nauczyciele posiadajg dorobek
dydaktyczny w postaci instrukcji do ¢wiczen oraz bardzo bogatg oferte (78) przedmiotow
prowadzonych w jezyku angielskim. Do innych osiggnie¢ dydaktycznych nalezg: uzyskanie
Diamentowych Grantéw, organizacja warsztatéw ,Licealista w $wiecie nauki” dla mtodziezy szkét
$rednich, wyrdznienia lub nagrody za najlepsze prace magisterskie (Prezydenta miasta Szczecin
i w konkursie SITPChem). Ponadto autorzy najlepszych prac dyplomowych otrzymali 6-miesieczne
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stypendia w Niemczech, co jest zastugg osdéb je prowadzgcych. Niewatpliwym sukcesem dydaktycznym
jest uruchomienie kierunku chemical engineering na poziomie studidw pierwszego stopnia oraz
uczestnictwo w projekcie ZUT 2.0 — Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet, w ktérym przewidziane
jest uruchomienie kierunku w jezyku angielskim pierwszego i drugiego stopnia, przygotowanie
skryptow do kluczowych przedmiotéow w jezyku angielskim oraz oferty programu Erasmus+. Na
Wydziale prowadzone sg réwniez 3 projekty w ramach doktoratéw wdrozeniowych.

Kompetencje dydaktyczne nauczycieli wynikajg z dziatalnosci naukowo-badawczej i dydaktycznej oraz
doswiadczenia zawodowego. Analiza dorobku naukowego nauczycieli akademickich pozwala
stwierdzi¢, ze jest on SciSle powigzany z realizowanym programem studidow. Przydziat zaje¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich nie budzg zastrzezen.

Obsada zaje¢ dydaktycznych na wizytowanym kierunku jest realizowana przez pracownikéw WTilCh
oraz innych ogdlnouczelnianych jednostek ZUT. Dobdr kadry prowadzacej przedmioty przypisany
jednostkom organizacyjnym jest zgodny z ich obszarem badan i dorobkiem naukowym weryfikowanym
przez kierownictwo jednostek i dziekana. Wiekszo$¢ nauczycieli prowadzgcych przedmioty kierunkowe
i specjalizacyjne posiada stopnie i tytuty uzyskane w dyscyplinie inzynieria chemiczna. Zmiany obsady
zaje¢ dydaktycznych prowadzone sg na biezgco, przy czym uwzglednia sie zatrudnianie nowych
pracownikéw, awanse zawodowe i odejscie na emeryture.

Nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie (oceniana jest dziatalno$¢ naukowa, dydaktyczna
i organizacyjna), a jej wyniki uwzgledniane sg przy awansach, podwyzkach. Nauczyciele akademiccy sg
oceniani zaréwno przez studentéw (ankiety), jak i przez innych nauczycieli (hospitacje zajec¢). W
raporcie samooceny przedstawiono wyniki ankietyzacji przeprowadzonej w ostatnich latach
akademickich (2017/2018 i 2018/2019, semestr zimowy). Wynika z nich, ze zaden z nauczycieli nie
otrzymat oceny nizszej niz 3. Przewazajg oceny wyzsze niz 4. Nadzor nad organizacjg hospitacji
sprawuje dziekan oraz Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia. Z przeprowadzonych hospitacji
sporzadzane sg protokoty, w ktdrych znajdujg sie ewentualne uwagi/zalecenia.

Od kadry naukowo-dydaktycznej WTilCh wymaga sie przygotowania dydaktycznego (wymagania
obowigzujgce na ZUT), ktére mozina nabyé w ramach Kurséw Doskonalenia Pedagogicznego,
organizowanych przez Studium Nauk Humanistycznych i Spotecznych ZUT. W Uczelni stosowany jest
system wspierania i motywacji nauczycieli akademickich w pracy zawodowe]. Nauczycielom
przyznawane sg nagrody Rektora w zakresie dziatalnosci dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej.
Poczawszy od roku 2019 wprowadzono dodatkowe wynagrodzenie za ponadprzecietng aktywnosc
naukowg, do ktdrej nalezy autorstwo publikacji w czasopismie o liczbie punktéw co najmniej 100
(wykaz czasopism) lub monografii. Znaczgcym wsparciem dla pracownikéw ubiegajgcych sie o nagrode
jest mozliwos$¢ generowania wnioskow za pomocg systemu panel.zut.edu.pl. Poza tym pracownicy
wszystkich grup majg mozliwos¢ uzyskania stypendium Rektora z wiasnego funduszu stypendialnego
na opfacenie wybranego przez siebie szkolenia lub wyjazdu w celu podniesienia kwalifikacji
zawodowych.

Rekrutacja kadry odbywa sie w trybie konkursowym po rozpoznaniu potrzeb kadrowych, wsréd
ktérych wskazywane sg takze potrzeby zwigzane z ksztatceniem, a wynikajgce z unowoczesniania
programow studiow. Ogtoszenie o konkursie zamieszczane jest na stronach Wydziatu, Uczelni, MNiSW
i w portalu mobilnosci naukowcéw Euraxees). Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana
przez Rektora. W procedurach rekrutacyjnych uwzgledniany jest zaréwno dorobek naukowy, jak
i kompetencje dydaktyczne.

Polityka kadrowa jest podporzgdkowana dwém gtéwnym celom, to jest zapewnieniu trwatego,
wysokiego poziomu naukowego i dydaktycznego kadry oraz ciggtosci badan i dziatalnosci dydaktycznej.
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Podstawowymi narzedziami polityki kadrowej sg reguty postepowania i procedury zwigzane
z rekrutacjg pracownikéw, ocena kadry oraz system motywujacy. Polityka kadrowa Wydziatu sprzyja
rozwojowi nauczycieli akademickich i stabilizacji zatrudnienia. W latach 2015-2019 jeden pracownik
uzyskat tytut profesora, szescioro stopien naukowy doktora habilitowanego oraz czworo stopien
naukowy doktora. Wprawdzie dane te dotyczg nauczycieli akademickich zatrudnionych w dawnym
Instytucie Inzynierii Chemicznej i Proceséw Ochrony Srodowiska, ale to wtaénie oni prowadza gtéwnie
zajecia na ocenianym kierunku.

Od roku 2016 ZUT legitymuje sie HR Excellence In Research, ktére nadawane jest przez Komisje
Europejska jednostkom zapewniajgcg naukowcom najlepsze warunki pracy oraz prowadzgcym procesy
rekrutacji w sposdb zgodny z wytycznymi Europejskiej Karty Naukowca i Kodeksu Postepowania.

Na Wydziale sg wdrozone zasady rozwigzywania konfliktdw, a takze reagowania na przypadki
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy
wobec cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Zgodnie ze Statutem
Uczelni powotane zostaty komisje dyscyplinarne ds. pracownikow, studentéw i doktorantdow.
W zakresie rozwigzywania konfliktdw w pierwszej kolejnosci obowigzuje $ciezka stuzbowa, tzn.
pracownik zgtasza problem do swojego bezposredniego przetozonego. Jesli przetozony uzna, ze
zgtoszony problem nie moze zosta¢ rozwigzany na poziomie Jednostki organizacyjnej, zgtasza go
witadzom Wydziatu, dalej wtadzom Uczelni. Rektor po zapoznaniu sie za sprawg moze skierowac jg do
Komisji Dyscyplinarnej. Rektor powotat rzecznika zaufania, do obowigzkéw ktdérego nalezy miedzy
innymi inicjowanie organizacji szkolen na temat przeciwdziatania praktykom i zachowaniom
mobbingowym. Dodatkowo, na Uczelni wprowadzona zostata Procedura przeciwdziatania mobbingowi
na ZUT.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

W procesie ksztatcenia na ocenianym kierunku biorg udziat nauczyciele o aktualnym
i udokumentowanym dorobku naukowym, co umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢. Wyniki prac
badawczych majg znaczenie zaréwno naukowe, o czym $wiadczg prace publikowane w renomowanych
czasopismach z obiegu miedzynarodowego, jak i aplikacyjne, czego efektem s3g uzyskane patenty.
Oprocz dorobku naukowego, nauczyciele posiadajg dorobek dydaktyczny w postaci instrukcji do
¢wiczen oraz utworzenie nowego prowadzonego wytgcznie w jezyku angielskim kierunku chemical
engineering. Liczebnos$¢ i struktura kwalifikacji kadry sg witasciwe. Dobér nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia, przydziat zaje¢ dydaktycznych i wymiar obcigzen godzinowych nie budzg
zastrzezen. Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentéw. Nauczyciele podlegajg tez
okresowym ocenom obejmujgcym dziatalno$é naukowsa, dydaktyczng i organizacyjng. Realizowana na
Wydziale polityka kadrowa sprzyja rozwojowi nauczycieli akademickich, o czym s$wiadczy liczba
uzyskanych w ostatnim czasie stopni naukowych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Zajecia dydaktyczne na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa prowadzone sg gtéwnie w dwdch
gmachach Wydziatu: ,Nowa Chemia” (al. Piastow 42) i ,Stara Chemia” (ul. Putaskiego 10). Czesciowo
kierunek korzysta takze z budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (CDBN, al.
Piastow 45). Wydziat dysponuje 4 duzymi audytoriami. Dwa audytoria na 225 i 300 osdb znajdujg sie
w budynku ,,Nowej Chemii”, 1 aula na 210 oséb miesci sie w budynku ,Starej Chemii”. Jedna aula na
450 oséb dostepna jest rowniez w budynku Centrum Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii.
Audytoria wyposazone sg w sprzet audiowizualny. Oprécz tego budynki Wydziatu dysponujg 6 salami
o powierzchni 32-48 m? w budynku ,,Nowej Chemii” oraz 4 salami o powierzchni 17-84 m? w budynku
,Starej Chemii”. Laboratoria do przedmiotéw podstawowych wyposazone s3 w stanowiska do
samodzielnych analiz chemicznych wykonywanych przez studentéw w zakresie analizy jakoSciowej
i ilosSciowe] oraz do syntez z zakresu chemii organicznej i chemii polimeréw. Ponadto, dydaktyczne
zajecia laboratoryjne prowadzone sg w licznych pracowniach i laboratoriach specjalistycznych,
wykorzystywanych w wiekszosci takze do prowadzenia badan naukowych. W laboratoriach
dydaktycznych stwierdzono brak nad stanowiskami tytutu ¢wiczenia i ewentualnie instrukcji.

Wydziat dysponuje 5 salami komputerowymi, wyposazonymi w 60 komputeréw. Na kazdym
komputerze zainstalowany jest system operacyjny Windows, pakiet Microsoft Office oraz
oprogramowanie specjalistyczne (np. CHEMCAD, Aspen, AutoCad, Statistica, MathCad, Matlab),
w zaleznosci od specyfiki zaje¢ prowadzonych w danej sali. Dzieki sieci bezprzewodowej (w kazdym
z budynkéw Wydziatu) w standardzie a/g/n o predkosci 10 Mb/s, studenci mogg pracowaé na swoich
laptopach w trakcie zajeé.

Wszyscy studenci oraz pracownicy majg mozliwos¢ korzystania z serwiséw internetowych uczelni,
wydziatu, biblioteki, kot i organizacji studenckich, organizacji uczelnianych oraz stron domowych
nauczycieli. Studenci i nauczyciele korzystajg ze zintegrowanego systemu informatycznego
e-Dziekanat.

Na potrzeby studentéw i pracownikéw wydzielono wirtualng sie¢ VPN, ktéra pozwala na taczenie sie
z zasobami wewnatrz uczelni z komputera domowego.

Na podstawie dostarczonej dokumentacji oraz przegladu infrastruktury podczas wizytacji, zespét
oceniajacy PKA stwierdzit, ze aparatura dydaktyczna i specjalistyczna bedgca na wyposazeniu Wydziatu
jest sprawna, nowoczesna, nieodbiegajgca od aktualnie uzywanej w dziatalnosci naukowej i umozliwia
realizacje badan o zakresie merytorycznym zgodnym z kierunkiem studiéw, umozliwia przygotowanie
studentéw do prowadzenia badan/uczestniczenia w badaniach.

W opinii zespotu oceniajgcego PKA liczba i wielko$¢ pomieszczen audytoryjnych sg dostosowane do
liczby studentdéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentdw zaktadanych efektéow uczenia sie. Studenci majg zapewniony dostep do zasobdw
dydaktycznych poprzez Biblioteke Gtéwng ZUT (czynna codziennie w godzinach 8-18, w soboty 10-14)
oraz dwie Czytelnie Wydziatowe: Chemia | i Chemia Il. Wielko$¢ ksiegozbioru Biblioteki Gtéwnej ZUT
(stan na 31.12.2018) to 380803 vol. wydawnictw zwartych i 122803 vol. wydawnictw ciggtych. Opisy
patentowe w wersji papierowej — 187057, normy — wersja papierowa — 46336. Dzieki uzyskaniu
akredytacji PKN i wniesieniu stosownej optfaty Biblioteka posiada dostep do 30000 norm w wersji
elektronicznej. W sieci czytelni uczelnianych jest 605 miejsc; powierzchnia wszystkich pomieszczen
tworzacych system biblioteczno-informacyjny to 7113 m?2, w tym czytelnie Ch | i Ch Il tacznie to
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powierzchnia 421 m? (razem z magazynem) i 61 miejsc dla czytelnikéw, w tym 8 ze stanowiskami
komputerowymi z dostepem do internetu (4 w Ch 1 i 4 w Ch Il). Obecna liczba czasopism w obu
czytelniach: Ch | — 11773 vol., Ch Il — 10900 vol.; liczba ksigzek: Ch | — 10229 vol., Ch Il - 5262 vol. jest
systematycznie uaktualniania na potrzeby prowadzonych zajec¢ i prac naukowych. Znajdujg sie tu
praktycznie wszystkie podreczniki i skrypty z przedmiotéw podstawowych, kierunkowych czy
specjalizacyjnych. Biblioteka Wydziatu Technologii i Inzynierii Chemicznej jest zaopatrzona
w podreczniki z zakresu chemii podstawowej, technologii nieorganicznej i organicznej oraz polimerdw,
technologii wody i sciekéw, inzynierii chemicznej, chemii fizycznej, analitycznej, ochrony srodowiska,
posiada tez cenne wydawnictwa encyklopedyczne. Zasoby Czytelni wydziatowych zwiekszyty sie
ostatnio o nowe pozycje anglojezyczne w zwigzku z uruchomieniem kierunku chemical engineering.
Czytelnie Ch I/Il s3 otwarte w poniedziatki, srody i pigtki w godzinach 9-15/16 (odpowiednio) i we
wtorki i czwartki w godzinach 9-16/17(odpowiednio). Biblioteka Gtéwna i Wydziatowa (zaréwno
wypozyczalnie, jak i czytelnie) zapewniajg zdalny dostep do petnotekstowych baz danych czasopism
i ksigzek zagranicznych. Dostepne sg petnotekstowe bazy danych (15): ACS (American Chemical
Society), Ebook Central (Ebrary)/Proquest), Ebsco, Emerald Engineering, Ibuk Libra, IEEE Xplore,
Knovel Library, NASBI, Nature, Proquest, Science, ScienceDirect (Elsevier Science), Sigma, Springer,
Wiley Online Library oraz bibliograficzno-abstraktowe (5): Chemical Abstracts (SciFinder), Reaxys,
Scopus, Web of Science Core Collection, Zentralblatt Math, a takze bazy patentowe (5) - Deparom ACT;
Deparom U; Espace Access EP; Espace Legal; Espace EP. Budynek ,Nowej Chemii” posiada wiele
udogodnien dla oséb niepetnosprawnych: miejsca parkingowe, podjazd, dwie windy (w tym jedna
dostosowana dla osdb niepetnosprawnych), toaleta na parterze. W audytorium | dostepne sa:
stanowisko dla osdb na wdzku i petla indukcyjna dla oséb niedostyszgcych. W salach znajdujg sie
rzutniki i ekrany dostosowane do osdb stabo widzgcych, aparatura nagtasniajgca i fawki z mozliwoscig
regulacji blatéw. Udogodnienia dla osdéb niepetnosprawnych posiada réwniez budynek Centrum
Dydaktyczno-Badawczego Nanotechnologii (tzw. , Nanotechnologia”) przy al. Piastow 45: podjazd,
windy, szerokie drzwi. Aktualnie na WTilCh opracowywany jest projekt budowlany, w ramach ktérego
w budynku ,Starej Chemii” zostanie wybudowana zewnetrzna winda towarowo-osobowa. Trwaja
rowniez prace majace na celu przygotowanie projektu pozwalajgcego na modernizacje pomieszczen
laboratoryjnych w budynku ,Stara Chemia”. W ramach tych prac przewidziane jest dostosowanie
pomieszczen do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Stan zasobéw bazy dydaktycznej i naukowej oceniajg jednostki WTilCh, a konieczno$é¢ doposazenia
laboratoridw jest na biezgco zgtaszana dziekanowi. Zakup nowoczesnej aparatury jest réwniez
finansowany z grantéw badawczych lub aparaturowych. Wart odnotowania jest fakt, ze dzieki
wspotpracy z przemystem (Zaktady Chemiczne Police) utworzono nowoczesne laboratorium dynamiki
procesowej i sterowania. Modernizacja bazy naukowej jest réwniez finansowana ze srodkéw UBP. Stan
bazy laboratoryjnej i dydaktycznej jest oceniany przez studentéw i absolwentéw na podstawie
»Ankiety uczelni”.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Wydziat dysponuje odpowiednig infrastrukturg naukowo-dydaktyczng umozliwiajagcg prowadzenie
badan naukowych oraz realizacje procesu ksztatcenia, w tym przygotowanie studentéw do
prowadzenia badan/uczestniczenia w badaniach. Liczba i wielko$¢ pomieszczenn audytoryjnych sg
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dostosowane do liczby studentédw oraz liczebnosci grup i umozliwiaja prawidtowa realizacje zajec.
Wyposazenie laboratoridow nie odbiega od aktualnie uzywanego w dziatalnosci naukowej. Zasoby
biblioteczne sg dostepne tradycyjnie oraz z wykorzystaniem narzedzi informatycznych umozliwiajgcych
dostep do swiatowych zasobow informacji naukowej. Liczba i wielkos¢ pomieszczen bibliotecznych,
liczba miejsc oraz godziny otwarcia zapewniajg warunki do komfortowego korzystania z zasobdw
bibliotecznych w formie tradycyjnej i cyfrowej. Dostepna literatura, w tym czasopisma naukowe,
pozwalajg na osiaggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi prowadzona
jest w sposéb sformalizowany. Obejmuje ona przede wszystkim umowy i porozumienia na realizacje
ksztatcenia praktycznego studentdow, zarowno zajec¢ praktycznych z wykorzystaniem bazy zewnetrznej,
jak tez praktyk zawodowych. Mocng strong wspotpracy sg systematyczne, wieloletnie iczesto
bezposrednie (takze nieformalne) relacje kadry dydaktycznej WTilCh z interesariuszami zewnetrznymi,
w szczegolnosci z takimi firmami, jak: ,,Fosfan” (producent nawozéw), Polskie LNG IN, Grupa AZOTY -
Zaktady Chemiczne ,,Police”, ESC Global, Nolato Stargard oraz PDH Polska.

WTIlCh ksztatci przysztych, potencjalnych pracownikéw sektora chemicznego réznych firm i instytucji
publicznych, nie tylko regionalnego rynku pracy. Poprzez ciggtg wspétprace z lokalnym srodowiskiem
gospodarczym jest tez w stanie dostosowac swojg oferte edukacyjng do potrzeb tego rynku.
Przyktadem wspotpracy sg tez okresowo organizowane spotkania z interesariuszami zewnetrznymi, np.
z okazji tzw. Dni Otwartych na WTIICH, a takze spotkan okolicznosciowych. Na spotkaniach omawiane
sg plany studiow i przekazywane uwagi pracodawcow dotyczace programu studidow, przy czym
wskazywane s gtdwnie te przedmioty, ktére sg ich zdaniem najbardziej pozgdane i mogg dac najlepsze
efekty w przygotowaniu absolwentéw do wejscia na rynek pracy. Zrédtem informacji sa réwniez
ankiety, w ktérych pracodawcy moga wyrazaé swoje opinie dotyczace realizacji praktyk zawodowych
studentdw. Kontakty z otoczeniem spotfeczno-gospodarczym w istotny sposdb wptywajg na
formutowanie, realizacje oraz doskonalenie koncepcji ksztatcenia WTilCh. Pozwalajg zorientowac sie,
co do oczekiwan i mozliwosci przysztych studentow, umozliwiajg monitoring i ocene efektow nauczania
w trakcie studidow (np. poprzez praktyki zawodowe, specjalistyczne staze), a poprzez kontakty
z absolwentami oraz pracodawcami, dajg podstawy dostosowania profili zawodowych (specjalizacji)
do potrzeb rynku pracy.

Obecne formy wspodtpracy w zakresie ksztatcenia dotyczg m.in.: opiniowania efektéw uczenia sie
i programu studiéw, zgtaszania propozycji w zakresie pozgdanych tresci programowych, realizacji
praktyk i wizyt studyjnych (np. wizyty studyjne w firmach: ,Fosfan”, Polskie LNG IN, Grupa AZOTY -
Zaktady Chemiczne ,Police”, ESC Global), dotyczace prelekcji na temat nowoczesnych przyrzagdéw
i systemow pomiarowych oraz zwiedzania linii produkcyjnych oraz stanowisk laboratoryjnych).
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Szczegdlnie istotnym z punktu widzenia Wydziatu przyktadem takiego wspdtdziatania jest wspodtpraca
z najwiekszymi zaktadami chemicznymi regionu, tj. Zaktadami Chemicznymi ,,Police” oraz PDH Polska,
ktére obecnie inwestujg w zakresie uruchomienia produkcji polipropylenu. W 2016 roku podpisano
porozumienia w zakresie ksztatcenia studentéw na utworzonej w ramach studidéw drugiego stopnia
specjalnosci inzynieria proceséw wytwarzania olefin. Wydziat zobowigzat sie tym samym do
przygotowania wysoko kwalifikowanych specjalistéw na potrzeby majgcej powsta¢ w najblizszych
latach instalacji do produkcji polipropylenu ,,Polimery Police”.

Przyktadem takiej wspotpracy jest wprowadzenie od roku akademickiego 2019/2020, wspdlnie z
Zaktadami Chemicznymi ,Police” i PDH Polska, specjalnosci eksploatacja instalacji przemystu
petrochemicznego. W ramach wspélnych spotkan ustalono rdéwniez, iz specjalnos¢ ta bedzie
realizowana w formie studidow niestacjonarnych, gdyz czes¢ pracownikéw Zaktadéw Chemicznych
,Police” chciataby uzupetni¢ swoje wyksztatcenie. Specjalisci z Polic zobowigzali sie aktywnie
uczestniczy¢ w ksztatceniu przysztych studentéw tej specjalnosci, prowadzac wspdlnie z nauczycielami
wyktady oraz ¢wiczenia audytoryjne z przedmiotdow takich jak: Kinetyka i kataliza reakcji chemicznych,
Aparatura przemystu petrochemicznego, Chemia przemystowa i fizykochemia produktéw naftowych,
Studium przypadku w inzynierii chemicznej, czy Bezpieczenstwo procesowe i Praktyka przemystowa.
W ramach wspdlnie utworzonej specjalnosci specjalisci z Polic przeprowadzili 15 godzin wyktadow,
przekazujgc studentom praktyczng wiedze zwigzang z produkcjg mocznika, reformingiem parowym,
bezpieczenstwem procesowym oraz produkcjg polipropylenu metodg PDH. Wymiernym efektem
podpisanej umowy o wspotpracy w obszarze wspélnej realizacji prac inzynierskich i magisterskich byto
przekazanie, na prosbe Zaktadéw Chemicznych, 4 prac magisterskich zrealizowanych w ramach
specjalnosci inzynieria procesdw wytwarzania olefin (np. Procesy separacyjne w produkcji olefin,
Akceptowalny poziom emisji zapachowej z instalacji PDH do produkcji propylenu, Charakterystyka
surowcow w procesie wytwarzania olefin).

Kolejnym obszarem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wspodtpraca z instytucjami
rynku pracy w ramach realizacji praktyk zawodowych. Biuro Karier realizuje biezgce zadania dotyczace
procesu budowania relacji Uczelni z rynkiem pracy, zwigzane z organizacjg stazy zawodowych oraz
z przygotowaniem studentéw do wejscia na rynek pracy. Bardzo wazinym obszarem wspotpracy
z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest wspoétpraca z absolwentami.

Na podstawie dokonanej analizy dokumentacji, przeprowadzonych konsultacji z przedstawicielami
otoczenia spoteczno—gospodarczego nalezy uznaé, ze wspdtpraca z tymi instytucjami jest prowadzona
systematycznie i przybiera zréznicowane formy (np. organizacji praktyk, stazy, wolontariatow, wizyt
studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spofeczno-gospodarczego w prowadzeniu zajeé¢ lub
weryfikacji efektdw uczenia sie, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy, itp.), adekwatnie do celéow
ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie.

Ocena form wspodtpracy i wptywu jej rezultatéw na program studiow jest weryfikowana przy okazji
realizacji praktyk studenckich, jak réwniez indywidualnych konsultacji Petnomocnika Dziekana ds.
Praktyk z przedstawicielami firm.

Wydziat wspodtpracuje rowniez ze szkotami podstawowymi i srednimi z regionu organizujgc wyktady
i zajecia praktyczne dla ucznidw. Szczegdlna wspodtpraca tgczy Wydziat z mtodziezg ze Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Stabo Styszacych im. J. Tuwima w Szczecinie, z Zespotem
Szkét Ponadgimnazjalnych nr 2 w Gryfinie (dot. wspdtpracy naukowo-dydaktycznej, majacej na celu
ksztattowanie umiejetnosci i uzdolnien kierunkowych uczniéw oraz rozwijanie indywidualnych
zainteresowan). Wydziat objat takze patronatem naukowym klasy o profilu przyrodniczo-medycznym
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w XVI Liceum Ogodlnoksztatcgcym w Szczecinie. W dniu 5 czerwca 2018 r. Wydziat i IX Liceum
Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bohaterdw Monte Cassino w Szczecinie podpisaty
uroczyscie umowe patronacka w zakresie ksztatcenia ucznidw klas o profilu przyrodniczym przez
nauczycieli akademickich ZUT w Szczecinie. Dzieki podpisanej umowie patronackiej uczniowie IX LO
uzyskali mozliwos¢ ksztatcenia pod okiem doswiadczonych nauczycieli akademickich, w trakcie
regularnych zaje¢ audytoryjnych ilaboratoryjnych (np. ufundowanego przez Grupe Azoty nowego
laboratorium). Uczniowie majg takze mozliwos¢ aktywnego uczestnictwa w organizowanych przez
WTilCh konferencjach i seminariach dedykowanych mtodym naukowcom oraz korzystania z zasobdéw
bibliotecznych ZUT.

Dzieki podejmowanym dziataniom, jako$¢ ksztatcenia na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa
znajduje uznanie zaréwno w opinii pracodawcow, ktérzy chetnie zatrudniajg absolwentéw, jak tez
w opinii absolwentéw, ktérzy na bazie nabytych umiejetnosci otrzymujg zatrudnienie w regionalnych
firmach lub podejmujg witasng dziatalnos¢ gospodarczg w obszarze zastosowania rozwigzan
dotyczacych inzynierii chemicznej.

Na Wydziale prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru
instytucji wspotpracujgcych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatéw na program
studiow i doskonalenie jego realizacji, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane do rozwoju
i doskonalenia wspétpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Prowadzona na ocenianym kierunku wspoétpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
w tym z pracodawcami ma charakter cykliczny i przybiera zréznicowane formy, np. organizacji praktyk
oraz wizyt studyjnych, realizacji wdrozeniowych prac dyplomowych, udziatu przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢ lub weryfikacji efektéw uczenia sie. Nalezy podkreslié,
Zze rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcow, z ktdrymi Wydziat wspdtpracuje w zakresie projektowania i realizacji programu studiéw
jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajagcymi z nich obszarami dziatalnosci
zawodowej oraz lokalnego i regionalnego rynku pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia
Brak

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7
Podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku jest

elementem realizowanej Strategii Rozwoju Wydziatu. Jest realizowane m.in. poprzez intensyfikacje
wspotpracy z uczelniami zagranicznymi w ramach wyjazdéw na czes¢ studidw lub praktyk. Koordynacja
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wymiany miedzynarodowej zajmuje sie petnomocnik dziekana ds. wspdtpracy miedzynarodowej. Osoba
ta juz na pierwszym roku studiéw organizuje spotkania ze studentami informujac ich o mozliwosci
kontynuacji studiéw za granicg lub odbycia praktyk. Kandydaci planujacy wyjazd za granice zobowigzani
sg do spetnienia wymagan jezykowych, ujetych w umowie z uczelnig partnerska. Studenci ocenianego
kierunku podejmuja studia w uczelniach w Czechach, Danii, Hiszpanii i Niemczech. Ponadto w ramach
programu Erasmus+ Wydziat podpisat 28 umdw bilateralnych z uczelniami partnerskimi w 7 krajach. Poza
wymienionym juz wczesniej liste te uzupetnia Portugalia, Turcja i Wiochy. W latach 2106/2017, 2017-2018
i 2018/2109 3 osoby odbyty praktyki zawodowe na Wydziale, w roku akademickim 2017/2018 — 9 oséb. Z
mozliwosci odbycia studiéw w uczelni partnerskiej skorzystata 1 osoba kierunku inzynieria chemiczna w
roku 2016/2107, podczas gdy w roku akademickim 2019/2020 liczba takich studentéw wzrosta do 3.
Liczba odbytych praktyk (w ramach programu Erasmus+, IAESTE) jest na poziomie 2-3 oséb. W ostatnich
3 latach 2 nauczycieli akademickich wyjechato do uczelni partnerskich w celach dydaktycznych. Wydziat
(w tym réwniez kierunek) goscit w roku 2017 dwoje nauczycieli z Japonii i Nowej Zelandii, w roku 2018 i
2019 po jednej osobie z Australii i z Czech (wykfady otwarte). W ramach umiedzynarodowienia studiow
wprowadzono na Wydziale realizowany wylacznie w jezyku angielskim kierunek studiéw chemical
engineering na poziomie studiow pierwszego stopnia.

Wydziat doktada wszelkich staran w celu doskonalenia procesu umiedzynarodowienia poprzez
promowanie programu wymiany miedzynarodowej, jakim jest Erasmus+. Promowanie programu
odbywa sie poprzez organizowanie spotkan indywidualnych i grupowych ze studentami pierwszego
oraz drugiego stopnia w trakcie roku akademickiego, gtdwnie w terminie przed uruchomieniem naboru
na studia i/lub praktyki. Spotkania majg na celu poinformowanie studentéw o mozliwosciach
wyjazdoéw na studia do zagranicznej uczelni partnerskiej i/lub wyjazdéw na praktyki zawodowe do
zagranicznego przedsiebiorstwa. W czasie takich spotkan omawiany jest stan realizacji programu
Erasmus+ na Wydziale, zgtaszane sg problemy, a takie dyskutowane sg nowe pomysty w zakresie
internacjonalizacji.

Od roku akademickiego 2018/2019 wprowadzono spotkania ze studentami pierwszego roku
wszystkich kierunkdw w miesigcu pazdzierniku w celu poinformowania studentéw o mozliwosciach
wyjazdoéw na studia do zagranicznej uczelni partnerskiej i/lub wyjazdéw na praktyki zawodowe do
zagranicznego przedsiebiorstwa. Od roku akademickiego 2017/2018 organizowana jest przy
wspodtpracy z Dziatem Ksztalcenia Zachodniopomorskiego Uniwersytetu Technologicznego
w Szczecinie (sekcja ds. wspdtpracy z zagranicg) promocja programoéw edukacyjnych i praktyk
zawodowych w ramach miedzynarodowej wymiany studenckiej polegajgca na trwajacych przez trzy
dni indywidualnych  konsultacjach z wydziatowym  petnomocnikiem ds. wspétpracy
z zagranica oraz pracownikami Dziatu Ksztatcenia Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego w Szczecinie (sekcja ds. wspdtpracy z zagranicg), a takze studentami z uczelni
partnerskich realizujgcymi czes$é programu studidow lub praktyki zawodowe na WTilCh. Dziatania
promocyjne prowadzone sg we wszystkich budynkach Wydziatu, tak, aby kazdy student miat mozliwos¢
uzyskania informacji na temat miedzynarodowych projektéw edukacyjnych. Dodatkowo informacje
dotyczgce mozliwosci wyjazdéw na studia do zagranicznej uczelni partnerskiej i/lub wyjazdéw na
praktyki zawodowe do zagranicznego przedsiebiorstwa umieszczane sg kazdorazowo na tablicach
informacyjnych oraz stronie internetowej Wydziatu. Innym przejawem doskonalenia
internacjonalizacji jest zapraszanie gosci zagranicznych do przeprowadzenia krétkiego cyklu zajec lub
wyktaddw otwartych.
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Monitoring i ocena stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia przeprowadzana jest kazdego roku przez
petnomocnika ds. wspdtpracy dydaktycznej z zagranicg. Sprawozdanie przekazywane jest Wydziatowe;j
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia i umieszczane w corocznym sprawozdaniu Dziekana.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Podejmowane dziatania wskazujg na systematyczne podnoszenie stopnia umiedzynarodowienia
i wymiany studentdéw i kadry na ocenianym kierunku. Nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnosé
studentdw i nauczycieli akademickich, co skutkuje wyjazdami/przyjazdami zaréwno studentow, jak
i nauczycieli prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku. Ocena stopnia umiedzynarodowienia
ksztatcenia jest systematyczna a jej wyniki sg wykorzystywane do doskonalenia réznych dziatan
Wydziatu zmierzajgcych do intensyfikacji umiedzynarodowienia kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Studentom ocenianego kierunku zapewniane jest wieloptaszczyznowe wsparcie w procesie uczenia sie.
Podstawowym mechanizmem motywujagcym studentéw do zdobywania osiggnie¢ naukowych,
sportowych lub artystycznych jest funkcjonujgcy na Uczelni system stypendiow i nagréd. W ramach
systemu pomocy materialnej studenci majg zapewniony dostep do wszystkich Swiadczen ustawowych
— stypendidw i zapomadg.

Jedng z form motywowania studentdw do osiggania wysokich wynikdw w nauce jest mozliwosc
indywidualizacji procesu ksztatcenia. Studenci szczegdlnie wyrdzniajgcy sie w nauce mogg wystgpi¢ do
Dziekana o zgode na Indywidualng Organizacje Studidw. Rozwigzanie to zapewnia indywidualny dobér
przedmiotow i dostosowany do predyspozycji lub zainteresowan studenta harmonogram ich realizacji.
Szczegdtowe zasady Indywidualnej Organizacji Studiow zatwierdza Dziekan. Umozliwia ona takze
kontynuacje nauki w wypadku zaistnienia szczegdlnej sytuacji zyciowej bgdz zawodowe;j.

Nauczyciele wspierajg studentéw m.in. poprzez udostepnianie autorskich skryptow i opracowan,
rzetelne informowanie o postepach w nauce oraz udzielanie przydatnych porad i wskazéwek.
Studentom gwarantuje sie prawo wglagdu do ocenionych prac pisemnych oraz prawo uzyskiwania
dodatkowych wyjasnien. Studenci mogg konsultowac sie z nauczycielami zaréwno osobiscie podczas
zaje¢ i dyzurdw, jak i za posrednictwem $rodkow komunikacji elektronicznej. Terminy dyzuréw
podawane sg podczas zajeé, a takze ogtaszane na tablicach informacyjnych i stronach internetowych.
Dyzury odbywaijg sie regularnie i zgodnie z ustalonym harmonogramem, a ich czestotliwos¢ i forma
odpowiada rzeczywistym potrzebom w tym zakresie. Kontrole nad obecnoscig nauczycieli na
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konsultacjach sprawujg kierownicy jednostek i Dziekan. Nauczyciele pozostajg otwarci na mozliwos¢
spotkania réwniez poza wyznaczonymi terminami dyzuréw. Komunikacja z nauczycielami, w tym
komunikacja drogg elektroniczng, przebiega bez zakidécen. Przydatnos¢ i dostepnos¢ pomocy
dydaktycznych, w tym trafno$¢ doboru literatury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach nie budzi
zastrzezen.

Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub
udziatu w tej dziatalnosci. W ramach realizacji programu studidw studenci nabywajg umiejetnosci
zwigzane z formutowaniem i analizg problemdw, a takze doborem metod i narzedzi badawczych.
Realizacji tego celu stuzg w szczegdlnosci seminaria dyplomowe, wyktady metodologiczne, praktyki
zawodowe. Elementy pracy badawczej sg rowniez wigczane do programu pozostatych kurséw.
Uznaniem studentow cieszy sie fakt, iz nauczyciele wprowadzajg ich w tematyke prowadzonych badan
naukowych. Uczelnia umozliwia wyrdzniajacym sie studentom publikowanie w zeszytach naukowych,
wydawanych przez wewnetrzne wydawnictwo. Istotnym czynnikiem rozwoju naukowego jest
dziatalnos¢ afiliowanych przy Jednostce két naukowych.

Studenci mogg rozwija¢ wtasne zainteresowania w ramach dziatalnos$ci w jednym z wielu két
naukowych. Do organizacji naukowych zrzeszajgcych studentdw nalezg m.in.: Studenckie Koto
Naukowe ,Faza”, Studenckie Koto Naukowe ,Inzynier”, Studenckie Koto Naukowe ,Kwant” czy
Studenckie Koto Naukowe ,,Quantum ELM”. W ramach wizytowanego kierunku, studenci mogg bra¢
udziat w pracach Studenckiego Kofa Naukowego ,Inzynier” i Studenckiego Kota Naukowego
Zapachowej Jakosci Powietrza, ktdre bezposrednio odpowiada ich zainteresowaniom badawczym.
Cztonkowie spotecznosci studenckiej zrzeszeni w kotach naukowych biorg czynny udziat
w konferencjach i sympozjach o zasiegu lokalnym, krajowym oraz miedzynarodowym, gdzie wygtaszaja
swoje referaty, opracowane na podstawie praktycznych badan. Cztonkowie két zajmujg sie réwniez
dziatalnoscig o charakterze promocyjnym. Organizacje posiadajg swoich opiekundéw, ktérzy wybierani
sg przez studentdow z grona pracownikdow akademickich. Studenci uzyskujg wsparcie ze strony
opiekunow, ktérzy doradzajg im w kwestiach merytoryczno-organizacyjnych i skutecznie motywuja do
poszerzania swojej wiedzy oraz wzbogacania umiejetnosci. Nakfady finansowe przeznaczone na
wsparcie studenckiego ruchu naukowego z budzetu Uczelni oraz puli dziekaniskiej gwarantuja
mozliwos¢ efektywnej dziatalnosci. Badania i projekty wykonane przez studentéw podczas pracy
w kotach naukowych, jak réwniez praktyki dyplomowej, sg prezentowane sg przez nich samych
podczas konferencji krajowych i zagranicznych, w ktorych udziat wspétfinansowany jest przez Uczelnie.
W ramach pracy wtasnej studenci dziatajgcy w kotach naukowych mogg korzysta¢ (pod nadzorem
opiekuna kotfa lub innego pracownika) z nowoczesnej infrastruktury badawczej. Poza dziatalnosScig
naukowg, studenci mogg realizowaé¢ sie w organizacjach studenckich, ktadacych nacisk na
przedsiewziecia prospoteczne, w tym wolontariat na rzecz oséb potrzebujgcych.

Studenci ocenianego kierunku otrzymuja wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci zawodowej we wtasciwych dla kierunku obszarach rynku pracy, w tym wsparcie
w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli, ktérzy
nie tylko specjalizujg sie w okreslonych obszarach wiedzy, ale takze posiadajg doswiadczenie
w pracy zawodowej. Dzieki podpisanym umowom studenci mogg realizowa¢ w instytucjach
partnerskich zajecia dydaktyczne, praktyki, staze, wizyty studyjne i projekty badawcze. Mogg réwniez
realizowac prace dyplomowe o charakterze wdrozeniowym.

W celu utatwienia dostepu do rynku pracy w Uczelni powotano Biuro Karier. Do zakresu dziatalnosci
Biura nalezy posredniczenie w poszukiwaniu pracy, praktyk i stazy, wyszukiwanie i selekcjonowanie
ofert, organizowanie szkolen i warsztatéw stuzgcych doskonaleniu umiejetnosci miekkich,
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prowadzenie doradztwa zawodowego i gospodarczego, wspieranie i promowanie przedsiebiorczosci
oraz monitorowanie loséw zawodowych absolwentdw. Biuro posiada wtasng strone internetowsg, na
ktérej publikowane sg zaréwno aktualne oferty, jak i praktyczne porady i wskazéwki. Biuro organizuje
targi pracy, w ktérych udziat biorg przedstawiciele najwiekszych pracodawcéw z regionu. Ponadto,
Biuro organizuje cykliczne spotkania studentéw z pracodawcami, podczas ktdrych przedstawiciele
otoczenia spoteczno-gospodarczego uczelni informujg studentéw o aktualnie oczekiwanych na rynku
pracy kompetencjach. Biuro Karier prowadzi takze biezgcy monitoring loséw absolwentéw, za pomoca
ankiet zawierajgcych szereg pytan zamknietych oraz otwartych, przesytanych w formie elektronicznej
do bytych studentéw Uczelni. Studenci chetnie korzystajg z oferowanych form wsparcia, w tym ustug
Swiadczonych przez Biuro Karier.

Obstugg administracyjng wiekszosci spraw studenckich zajmuje sie Dziekanat. Godziny pracy
Dziekanatu oraz forma i zakres oferowanych ustug s3 adekwatne do zrdznicowanych potrzeb
studentéw. Wtadze Jednostki dbajg o rozwdéj kompetencji pracownikdw administracyjnych, kierujac
ich na szkolenia z zakresu zarzadzania zespotem, ochrony danych osobowych, czy obstugi systeméw
informatycznych. Bezposrednig pomoc w sprawach studenckich zapewniajg wiadze Uczelni. Funkcje
posrednika w kontaktach z administracjg petnig takze organy samorzadu studenckiego oraz
starostowie poszczegdlnych lat i kierunkéw studiéw. Godziny pracy Dziekanatu nie budzg zastrzezen.
a takze kompetencje obstugi administracyjnej nie budzg zastrzezen.

Na Uczelni funkcjonuje system wsparcia osdb niepetnosprawnych, za ktéry odpowiedzialny jest
Petnomocnik Rektora ds. studentéw i doktorantéw bedgcymi osobami niepetnosprawnymi. Jego
zadaniem jest umozliwienie studentom niepetnosprawnym petnego uczestnictwa w procesie
ksztatcenia. Wiedze na temat liczby osdb z niepetnosprawnosciami Uczelnia pozyskuje w drodze
analizy formularzy rekrutacyjnych, ktére zawierajg pola przeznaczone do wpisania informacji
o niepetnosprawnosci. Osoby niepetnosprawne moga liczy¢ na szerokie spektrum form wsparcia takich
jak pomoc asystenta, umozliwienie nagrywania zaje¢, alternatywne zajecia z wychowania fizycznego,
dodatkowe zajecia dydaktyczne, dostosowanie organizacji procesu ksztatcenia i weryfikacji efektéw
uczenia sie do indywidualnych potrzeb oraz innych, okreslonych w Regulaminie studidw. Na wniosek
studenta, Rektor moze przyznac stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych na zasadach
okreslonych w Regulaminie $wiadczen dla studentéw Zachodniopomorskiego Uniwersytetu
Technologicznego.

Poszczegdlnym rocznikom przydzielony jest opiekun roku, wybierany z grona nauczycieli akademickich
Wydziatu. Opiekun petni funkcje posrednika w przypadku zgtaszania skarg i sugestii dotyczacych
studiowania na ocenianym kierunku. W czasie spotkania z opiekunem studenci majg mozliwos¢
otwartego wypowiedzenia sie na temat procesu ksztatcenia oraz innych spraw dotyczacych
studiowania.

Studenci otrzymujg takze wsparcie Samorzadu studenckiego, ktérego przedstawiciele zasiadajg we
wszystkich organach kolegialnych i komisjach rozpatrujgcych sprawy studenckie w Uczelni.

Na Uczelni funkcjonuje Parlament Studentéw ZUT, ktdrego organy reprezentujg ogét studentow
Jednostki przed jej wtadzami. Finansowanie Parlamentu zapewnione jest z srodkédw przeznaczanych
przez Uczelnie na sprawy studenckie. Dziatania Parlamentu, oprécz reprezentowania studentéw,
skupiajg sie na animowaniu zycia studenckiego oraz prowadzeniu dziatalnosci majacej na celu
promocje Uczelni oraz poszczegdlnych jednostek organizacyjnych. Parlament deleguje réwniez
przedstawicieli do Komisji Stypendialnej oraz Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Opinie Parlamentu
Studentow ZUT brane sg pod uwage w zakresie projektowania efektdw uczenia sie. W budynkach
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Uczelni zostato wygospodarowane pomieszczenie na potrzeby Samorzadu, w ktédrym znajduje sie
komputer z dostepem do Internetu oraz wyposazenie biurowe niezbedne do prowadzenia dziatalnosci.
Uczelnia prowadzi dziatania informacyjne w zakresie przeciwdziatania rdéznorodnym formom
dyskryminacji oraz przemocy. W tym celu Rektor powotat rzecznika zaufania, do obowigzkdéw ktérego
nalezy miedzy innymi inicjowanie organizacji szkolen na temat przeciwdziatania praktykom
i zachowaniom mobbingowym.

System rozpatrywania skarg i wnioskdw na ocenianym kierunku jest przejrzysty. Skargi i wnioski mogg
by¢ zgtaszane ustnie, pisemne lub za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej. Ich
adresatami mogg by¢é wtadze Jednostki, a takie pracownicy administracyjni, starostowie
poszczegdlnych lat i kierunkéw studidw czy przedstawiciele samorzadu studenckiego. Studenci maja
mozliwos¢ spotkania sie z dziekanem i prodziekanami podczas ich cotygodniowych dyzuréw. Wszelkie
skargi i wnioski s3 omawiane na posiedzeniach kolegium dziekaniskiego. Odpowiedzi udzielane sg bez
zbednej zwtoki w formie oczekiwanej przez studenta. W sytuacjach konfliktowych przeprowadzane jest
postepowanie wyjasniajgce, w ramach ktérego kazda ze stron moze przedstawié¢ swoje stanowisko.
Zasadg jest dazenie do ugodowego zatatwiania spraw. Podjete decyzje i rozstrzygniecia mogg by¢
kwestionowane na drodze postepowania odwotawczego. Sprawy, w ktérych doszto do naruszenia
norm etycznych lub prawnych s3g zgtaszane organom Scigania lub kierowane na droge postepowania
dyscyplinarnego. W sktad komisji dyscyplinarnych wchodzg studenci delegowani przez organy
samorzadu studenckiego. Biezgce problemy omawiane sg podczas cyklicznych spotkan
z udziatem przedstawicieli samorzadu studenckiego i wtadz Jednostki. W opinii zespotu oceniajgcego
PKA procedury przyjete w zwigzku z obstugg skarg i wnioskéw sg skuteczne.

Na ocenianym kierunku wdrozono procedury uwzgledniajgce udziat studentéw w okresowych
przegladach wsparcia studentéw.

Studenci sg informowani o oferowanych formach wsparcia przede wszystkim poprzez strone
internetowg Uczelni, ktéra zawiera niezbedne informacje o dziatalnosci Parlamentu Studentéw ZUT,
Biura Karier, dziatalnosci két naukowych oraz organizacji studenckich. Wiele informacji biezacych jest
tez przekazywanych poprzez portale spotecznosciowe, tablice informacyjne oraz przez pracownikéw
dziekanatu.

Zdaniem zespotu oceniajacego PKA rozwigzania przyjete w obszarze rozwoju i doskonalenia wsparcia
studentdw s3 skuteczne, sprzyjajg osigganiu przez studentéow efektéw uczenia sig, a takze
przygotowaniu do wejscia na rynek pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zrdinicowane formy, z wykorzystaniem wspdtczesnych technologii,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentéw efektdw uczenia sie, a takze przygotowania do wejscia na rynek pracy. Przyjete
rozwigzania uwzgledniajg zréznicowane potrzeby studentéw. Jednostka motywuje studentéow do
wszechstronnego rozwoju, zapewniajgc im odpowiednie wsparcie naukowe, dydaktyczne
i materialne. Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie przygotowania do prowadzenia dziatalnosci
naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, czego wymiernym efektem jest zaangazowanie studentow
w projekty badawcze i dziatalno$¢ publikacyjng. Istotnym czynnikiem rozwoju naukowego jest
dziatalno$¢ afiliowanych przy Jednostce kot naukowych. Studenci otrzymujg wsparcie w zakresie
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przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowe] we wtasciwych dla kierunku obszarach rynku
pracy, w tym wsparcie w kontaktach z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. W celu ufatwienia
dostepu do rynku pracy w Uczelni powotano Biuro Karier, ktdre stwarza studentom liczne mozliwosci
kontaktu z pracodawcami. Uczelnia stosuje réznorodne mechanizmy motywowania i nagradzania
studentdw. Studentom wybitnym oraz studentom znajdujgcym sie w szczegdlnej sytuacji zyciowej
oferuje  sie  szerokie  mozliwosci  indywidualizacji  procesu  ksztatcenia.  Studentom
z niepetnosprawnosciami stworzono warunki do petnego udziatu w procesie ksztatcenia. Pozytywnie
oceniana jest jakosé obstugi administracyjnej oraz kompetencje kadry wspierajgcej proces nauczania
i uczenia sie, w tym pracownikéw administracyjnych i inzynieryjno-technicznych. System obstugi skarg
i wnioskdow, rozwigzywania problemodw i sytuacji konfliktowych funkcjonuje prawidtowo. Uczelnia
zapewnia samorzadowi studenckiemu i organizacjom studenckim, w tym kotom naukowym,
odpowiednie wsparcie merytoryczne, organizacyjne i finansowe. Relacje ze studentami zostaty oparte
na zasadzie partnerstwa i wzajemnego zaufania.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Jednostka zapewnia publiczny dostep do informacji o programie i procesie ksztatcenia. Informacje
udostepniane sg w formie elektronicznej za posrednictwem strony internetowe;j i papierowej (plakaty,
broszury, tablice ogtoszen). Dla kandydatéow na studia przygotowana zostata specjalna zaktadka ,,Dla
Kandydata”. Znajdujg sie ta informacje o ofercie ksztatcenia, warunkach rekrutacji, a takze akty prawne
zwigzane z procesem rekrutacji (uchwaty Senatu ZUT, zarzadzenia i komunikaty Rektora oraz
Regulamin studiéw i Statut Uczelni). W zaktadce ,Dla Studenta”, zaréwno na stronie Uczelni, jak
i Wydziatu znajduja sie niezbedne i aktualizowane na biezgco informacje i akty prawne, organizacja
roku akademickiego, plany i programy studidw, informacje o stypendiach, informacje dla studentéw
niepetnosprawnych, ogtoszenia Parlamentu Studentéw ZUT. Szczegétowe informacje odnosnie
programu studiow zamieszczone zostaty réwniez na dedykowanej podstronie gtéwnej witryny ZUT.
Mozna tam znalez¢ informacje o kierunku inzynieria chemiczna i procesowa, takie jak: efekty uczenia
sie, plany studiéw, sylabusy przedmiotow.

Dodatkowym wsparciem dla studentéw, umozliwiajgcym znalezienie informacji o postepach
w realizacji programu studiéw (oceny, rejestracja na kolejny semestr), czy planie zaje¢ na dany rok
akademicki jest wirtualny dziekanat.

WTilCh posiada profil w serwisie spotecznosciowym Facebook. Znalezé na nim mozna informacje
dotyczace rekrutacji, oferty pracy na ZUT, informacje o praktykach studenckich, czy tez wydarzeniach
naukowych (np. wyktady, sympozja dla mtodych chemikéw, europejska Noc Naukowcéw).

W zaktadce ,Biznes” na stronie internetowe] Uczelni zawarto informacje skierowane do otoczenia
spoteczno-gospodarczego.

W ocenie zespotu oceniajgcego PKA informacje podawane przez Uczelnie sg aktualne i wyczerpujace,
za$ przyjete formy komunikacji skuteczne i satysfakcjonujgce.
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Nadzorem i aktualizacjg gtdwnej witryny ZUT zajmuje sie Uczelniane Centrum Informatyki, natomiast
wszelkie uwagi dotyczgce informacji zamieszczonych na stronie WTilCh mozna zgtasza¢ sekcji
informatycznej mailowo. W ramach monitorowania zgodnosci przedktadanych informacji z potrzebami
ich odbiorcéw, podczas spotkan ze studentami pierwszego roku pozyskuje sie ich opinie w omawianym
zakresie. Ewentualne braki studenci mogg zgtasza¢ do kolegium dziekanskiego, pracownikom
dydaktycznym lub pracownikom dziekanatu. Nauczyciele akademiccy zgtaszajg potrzebe uaktualnienia
danych zaréwno podczas spotkan w Katedrach, spotkan Wtadz Wydziatu z pracownikami, jak i podczas
bezposrednich rozméw z przetozonymi. Istotng role w zapewnieniu studentom dostepu do
kompleksowych informacji odgrywa Samorzad Studencki, ktéry czuwa nad zapewnieniem studentom
dostepu do informacji i w przypadku stwierdzonych btedéw kontaktuje sie bezposrednio z Wtadzami
Wydziatu. Ciggty monitoring publicznie dostepnych tresci pozwala na eliminowanie ich niespdjnosci,
wprowadzanie informacji oczekiwanych przez rézne grupy interesariuszy oraz biezgcy aktualizacje.
W ocenie Zespotu oceniajgcego PKA Wydziat zapewnia interesariuszom wewnetrznym i zewnetrznym
prawidtowy dostep do informacji o programie i procesie ksztatcenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale okreslono zasady dostepnosci i aktualnosci informacji o programach studiéw, zaktadanych
efektach uczenia sie, organizacji i procedurach toku studiéw. W ocenie Zespotu oceniajgcego PKA,
a takze w oparciu o dane pozyskane podczas spotkan ze studentami, nauczycielami akademickimi oraz
wtadzami Jednostki nalezy stwierdzic, iz w odniesieniu do ocenianego kierunku studiéw prawidtowo
funkcjonuje system upowszechniania informacji o programie studidw i procesie ksztatcenia dla
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Brak

Zalecenia

Brak

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Dziatania systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przeglgdu programu studiéw, a takze udziat w tych procesach
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, sg okreslone w uczelnianych i wydziatowych przepisach
dotyczacych jakosci ksztatcenia. Nadzdr nad kierunkiem inzynieria chemiczna i procesowa sprawuje
dziekan, prodziekan ds. studenckich oraz Rada Programowa kierunku inzynieria chemiczna
i procesowa.

Projektowanie programow studidw przebiega zgodnie z wytycznymi sformutowanymi przez Senat
Uczelni. Za tworzenie oraz modyfikacje programéw studiéw na Wydziale odpowiada powotana
w tym celu Rada Programowa kierunku inzynieria chemiczna i procesowa. Przygotowane propozycje
nowego programu studiéw sg kierowane do ww. Rady, gdzie podlegajg opiniowaniu pod katem
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zgodnosci z obowigzujgcymi aktami prawnymi oraz wytycznymi Senatu Uczelni. Zrédtem informacji sg
rowniez wnioski z raportow formutowanych w nastepstwie przeprowadzanych przez komisje
akredytacyjne ocen na kierunkach prowadzonych na Wydziale.

Monitorowanie i okresowy przeglad programu studiéw nalezy do kompetencji Rady Programowej oraz
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Do ich zadan nalezg okresowe przeglady programéw
studidw pod katem witasciwego doboru i sekwencji przedmiotéw oraz form zaje¢ dydaktycznych
wymaganych do osiaggniecia zatozonych efektéw uczenia sie, eliminowania powtarzajacych sie tresci
w szczegdtowych programach przedmiotéw, zmiany liczby godzin zaje¢ dydaktycznych w siatkach
studiéw, zmiany punktéw ECTS przypisanych do poszczegdlnych form zaje¢ (wyktady, laboratoria,
¢wiczenia audytoryjne, projekty). W planach studiéw obowigzujagcych od roku akademickiego
2019/2020 zwiekszono liczbe godzin zaje¢ z wychowania fizycznego z 45 do 60. Na pisemny wniosek
Biblioteki Gtéwnej przesunieto réwniez zajecia z przedmiotu podstawy informacji naukowej z semestru
6 na 4 (studia S1 i N1) oraz z semestru 2 na 1 (studia S2 i N2). Pod wptywem prosby studentéw oraz
nauczycieli prowadzgcych zajecia przesunieto 30 h (z 60 h) z projektu realizowanego na przedmiocie
procesy dyfuzyjne i aparaty na c¢wiczenia audytoryjne. Dziatanie to ma na celu zwiekszenie
efektywnosci catego kursu (wyktad, projekt, ¢wiczenia audytoryjne) oraz zwiekszenie zaangazowania
studentdw. Zespdt oceniajgcy uznat, iz zasadne jest zintensyfikowanie dziatan dotyczacych
monitorowania programoéw studiéw pod katem zastrzezen zgtoszonych w kryterium 2.

W procesie projektowania i monitorowania programéw studidow uczestniczg studenci. Efekty uczenia
sie i programy studidw sg opiniowane przez samorzad studencki. Ponadto przedstawiciele studentéw
jako cztonkowie Senatu, Rady Programowej, mogg wyrazaé swoje opinie i uczestniczg w podejmowaniu
decyzji. Wszystkie postulaty odnosnie do programu studidow studenci mogg sktadaé takze u opiekundéw
roku oraz na zebraniach studentéw. Platformg dyskusji na temat programéw studidw sg coroczne
spotkania ze studentami, a takze nieformalne rozmowy wyktadowcéw ze studentami i nieformalne
kontakty nauczycieli akademickich z pracodawcami. Inng formg umozliwiajgcg studentom wypowiedz
w sprawie prowadzonych zajec jest ankieta dotyczaca jakosci ksztatcenia.

W procesie biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw biorg udziat
gtéwnie interesariusze zewnetrzni. Sugestie partneréw reprezentujacych otoczenie spoteczno-
gospodarcze pozyskiwane sg takze w formie wywiaddéw grupowych, otwartych spotkan oraz innych,
niemajgcych formalnego charakteru, spotkan towarzyszacych organizowanym na Uczelni
przedsiewzieciom. Program studiow omawiany jest podczas rozméw dwustronnych
z przedstawicielami Zaktadéw Chemicznych Grupa Azoty ,Police”, z ktérymi Wydziat intensywnie
wspotpracuje w zakresie ksztatcenia studentdw, a szczegdlnie przygotowania wysoko kwalifikowanej
kadry specjalistbw na potrzeby majgcej powstaé w najblizszym czasie instalacji do produkcji
polipropylenu. Efektem obustronnej wspétpracy byto opracowanie nowej specjalnosci inzynieria
procesOw wytwarzania olefin, na studiach stacjonarnych drugiego stopnia oraz eksploatacja instalacji
przemystu petrochemicznego na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia (od roku
akademickiego 2019/2020). Nalezy tez wspomnie¢ o udziale oséb z grona praktykdw w procesie
dydaktycznym.

W ankiecie Uczelni pracodawcy mogg réwniez wyraza¢ swojg opinie odnosnie do potrzeby
uzupetnienia programoéw studidw o zagadnienia, ktdrych znajomosc jest niezbedna do funkcjonowania
na rynku pracy. Wedtug odpowiedzi udzielonych przez pracodawcéw, gtdwny nacisk w ksztatceniu
studentdw powinien by¢ potozony na poprawng znajomos¢ jezykdw obcych, praktyczne umiejetnosci
zawodowe, wspdtprace z firmami, realizacje praktyk na wysokim merytorycznym poziomie i
umiejetnos¢ syntezowania danych i wyciggania wnioskow.
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Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu studiéw okreslone
s w procedurach wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia. Oceny osiggniec
przedmiotowych efektow uczenia sie przez studentéw dokonuje nauczyciel prowadzacy dang forme
zaje¢ na koncu kazdego semestru, na podstawie pisemnych prac etapowych, gtéwnie wejscidwek,
sprawdziandw, kolokwidw, sprawozdan czy projektow. Po wystawieniu ocen koficowych nauczyciel
zobowigzany jest do wypetnienia ankiety dotyczgcej stopnia osiggniecia/nieosiggniecia efektow
uczenia sie. W przypadku wprowadzenia ocen negatywnych nauczyciel jest proszony o wskazanie
przyczyn nieosiggniecia zatozonych efektdw uczenia sie do wyboru z listy 13 potencjalnych przyczyn).
Ocena koncowa z danego przedmiotu jest srednig wazong z ocen uzyskanych z poszczegdlnych form
zajec sktadajacych sie na dany przedmiot.

Ocena skutecznosci przyjetych rozwigzan w zakresie stopnia osiggania zatozonych efektow ksztatcenia
nastepuje poprzez: analize wynikéw ankiet studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych, badanie
loséw zawodowych absolwentéw. Zbieraniu opinii studentéw na temat programu studidw oraz
prowadzenia przedmiotéw stuzg badania ankietowe dotyczace realizacji procesu dydaktycznego.
Studenci w kwestionariuszu ankiety pytani s3 m.in. o tresci programowe, czy zostaty jasno okreslone
cele ksztatcenia — efekty do osiggniecia przez studenta w trakcie zajeé, jak réwniez zrozumiale
okreslone kryteria wymagan i warunki zaliczenia przedmiotu, opiniujg organizacje zaje¢ (odbywanie
sie zajeé zgodnie z rozktadem zajeé, dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych, wyposazenie pomieszczen
dydaktycznych). Studenci odpowiadajg rowniez w pytaniach otwartych, w jaki sposéb mozna
doskonali¢ realizacje zaje¢, wskazujg inne uwagi i opinie dotyczace ankietowanych zaje¢ oraz mogg
zaproponowac inne pytania, ktére powinny znalez¢ sie w kwestionariuszu ankiety.

Informacje pozyskiwane od studentdw uzupetniajg uwagi zgtaszane przez absolwentow.
Na podstawie wynikow ankietyzacji absolwentéw mozna uzyskac informacje o przydatnosci réznych
umiejetnosci zdobytych podczas studidw w pracy zawodowej. Natomiast na podstawie ankiety
pracodawcy mozna pozyskac¢ informacje na temat ogdlnego przygotowania absolwentéw ZUT
w Szczecinie do pracy, rodzaju kwalifikacji i umiejetnosci, ktére wedtug ankietowanego pracodawcy sg
najwazniejsze w jego firmie, obszaréw, w ktdrych absolwenci majg najwieksze braki w wyksztatceniu,
typie cech i zdolnosci, ktére powinien posiadac¢ absolwent i inne.

Doskonaleniu programu studidw stuzg hospitacje zajeé. Podczas hospitacji ocenie podlega m.in.
zgodnosc tresci zajec z programem przedmiotu, realizacja zatozonych efektdw uczenia sie na zajeciach,
doboér i wykorzystanie srodkow dydaktycznych.

Wyniki ocen jakosci ksztatcenia, przedstawiane na przyktad w postaci sprawozdan z ankietyzacji zajec
dydaktycznych oraz sprawozdan z realizacji efektdw uczenia sie sg przekazywane Radzie Programowej,
gdzie sg szczegdétowo analizowane. W przypadku analizy wynikéw ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych
szczegdtowo omawiane sg wyniki ankietyzacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia
w danym roku akademickim, oddzielnie dla kazdego semestru. Jesli nauczyciel akademicki uzyska
ocene $rednig nizszg niz 3.0, wéwczas Dziekan przeprowadza rozmowe z nauczycielem i podejmuje
decyzje o przeprowadzeniu hospitacji zaje¢. Natomiast w przypadku wynikéw z realizacji efektéw
uczenia sie ksztatcenia w danym roku akademickim, przekazywanych do analizy Radzie Programowej
szczegdtowej analizie poddawane sg przedmioty charakteryzujgce sie wysokim wskaznikiem
nieosiaggniecia przedmiotowych efektéw uczenia sie, a nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot jest
proszony o wskazanie potencjalnych przyczyn i problemédw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Na ocenianym kierunku prowadzone sg skuteczne dziatania w zakresie projektowania, zatwierdzania,
monitorowania i okresowego przegladu programu studiéw. W powyzszych obszarach wdrozono
odpowiednie narzedzia i mechanizmy Systemu, ktére umozliwiajg identyfikowanie stabych stron
procesu ksztatcenia oraz podejmowanie dziatarh doskonalgcych. Wydziat posiada regulacje dotyczace
zasad tworzenia, zatwierdzania i doskonalenia programéw studidw z uwzglednieniem opinii
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Realizowany program studiéw jest stale doskonalony
w oparciu o opinie poszczegdlnych grup interesariuszy, a takze potrzeby rynku pracy. Interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni uczestniczg w ocenie programu studiéw i jego doskonaleniu. Pozytywnym
elementem Systemu jest jego monitorowanie, przeglad w wyniku ktérych podejmowane sg dziatania
doskonalace.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Brak
Zalecenia

Brak

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie
Nie dziata sprawnie system oceny jakosci ksztatcenia (ankiety studenckie), cho¢ kompleksowy system
przyjety przez Uczelnie jest bardzo dobry.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

W ocenie zespotu oceniajgcego PKA system ankietyzacji spetnia swojg role. W trakcie wizytacji
ustalono, ze wyniki ankietyzacji majg wptyw na doskonalenie procesu ksztatcenia.

Jakos¢ procesu ksztatcenia oceniana jest przez studentdw, ktdrzy po zakonczeniu zaje¢ z danego
przedmiotu wypetniajg dobrowolnie i anonimowo ankiety studenta (zgodnie z procedurg uczelniang).
Do korica semestru letniego 2016/2017 obowigzywata procedura uczelniana QA-1.1/02/14, zgodnie
z ktdérg studenci wypetniali papierowe ankiety zawierajgce 9 pytan podzielonych na 4 bloki tematyczne.
Natomiast od semestru zimowego 2017/2018 studenci wypetniajg w e-Dziekanacie ankiete
zawierajgcq 3 pytania (Zarzadzenie nr 33 Rektora ZUT w Szczecinie z dnia 1 czerwca 2017). Kazdy
student ma mozliwosé oceny kazdego nauczyciela, z ktérym w danym semestrze miat zajecia. Wyniki
ankiet opracowuje Dziat Ksztatcenia, oddzielnie dla kazdego nauczyciela i przekazuje Dziekanowi
WTilCh, ktéry informuje indywidualnie kazdego nauczyciela o wyniku ankietyzacji. Do roku 2016
zbiorcze sprawozdanie semestralne dla wszystkich nauczycieli prowadzacych zajecia w danym
semestrze na wydziale przygotowywat Dziat Ksztatcenia, natomiast od 2017 roku sprawozdanie takie
opracowuje Petnomocnik Dziekana ds. ankietyzacji. Sprawozdanie semestralne z ankietyzacji zaje¢ na
wydziale jest przekazywane Prodziekanowi ds. ogdlnych i nauki oraz przesytane do Wydziatowej
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia.
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Zalecenie

Mata wymiana studentéw w ramach programoéw miedzynarodowych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Na Wydziale podjeto dziatania majace na celu popularyzacje wymiany miedzynarodowej i rozwiniecie
mobilnosci studentédw. Kazdego roku na spotkaniu organizacyjnym dla studentéw podejmujacych
ksztatcenie na Wydziale, petnomocnik dziekana ds. wymiany miedzynarodowej wraz z pracownikami
Dziatu Mobilnosci Miedzynarodowej przygotowuje prezentacje multimedialng dotyczgcg mozliwosci
zrealizowania czesci ksztatcenia na uczelni zagranicznej. Przyktadowo zorganizowano na Wydziale
otwarte spotkania pod hastem ,Mobilny student”, przy udziale pracownikéw Dziatu Mobilnosci
Miedzynarodowe] ZUT oraz petnomocnika dziekana ds. wspétpracy dydaktycznej z zagranicg. Celem
trzydniowych spotkan, ktére odbywaty sie w kazdym z trzech budynkéw Wydziatu byto przedstawienie
studentom programéw wymiany miedzynarodowej Erasmus+, IAESTE, DAAD, NAWA oraz mozliwosci
jakie one stwarzajg. Do udziatu w spotkaniu zostali zaproszeni réwniez studenci zagraniczni, aktualnie
przebywajgcy na WTilCh w ramach programu Erasmus+, ktdrzy chetnie podzielili sie swoimi
doswiadczeniami i gorgco zachecali do skorzystania z mozliwosci wyjazdu na inng, zagraniczng
Uczelnie. Podjete dziatania promujgce wymiane miedzynarodowg cieszyty sie duzym
zainteresowaniem wsréd studentéw. Studenci uczestniczacy w spotkaniu otrzymali broszury
informacyjne oraz mogli bezposrednio porozmawiaé z pracownikami Dziatu Mobilnosci
Miedzynarodowej i petnomocnikiem dziekana ds. wspétpracy dydaktycznej z zagranicg. Od roku
akademickiego 2018/2019 takie spotkania beda organizowane cyklicznie, co moze przetozy¢ sie na
zwiekszenie mobilnosci studentéw. Nalezy rowniez podkresli¢, ze Wydziat prowadzi polityke
pozyskiwania studentdéw zagranicznych przez przygotowanie szerokiej oferty edukacyjnej w ramach
programu Erasmus+ (oferta w wiekszosci przygotowana przez pracownikéw IIChiPOS oraz w zakresie
inzynierii chemicznej i procesowej), praktyki studentéw zagranicznych na WTilCh w ramach programu
IAESTE oraz przygotowanie kierunku chemical engineering w jezyku angielskim.

Wszystkie niezbedne informacje, zainteresowani studenci mogg znalezé na stronie internetowej
Uczelni. W przysztosci, na stronie internetowej Wydziatu, ma zosta¢ utworzona zaktadka Erasmus,
gdzie studenci znajdg niezbedne informacje o rdéinych programach wymiany miedzynarodowe;j.
Ponadto Wtadze Dziekarskie aktywnie poszukujg uczelni, ktdre chciatyby podpisa¢ umowy partnerskie
w sprawie wymiany miedzynarodowej, w szczegdlnosci uniwersytetéw oferujgcych w swoich
programach studidw przedmioty zwigzane z kierunkami ksztatcenia na WTilCh.

Zalecenie

Drobne usterki w doborze recenzentdw. W opinii zespotu oceniajgcego PKA, jesli opiekunem pracy jest
doktor, pracownik posiadajacy stopiert naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora,
recenzentem nie powinien by¢ nauczyciel akademicki ze stopniem naukowym doktora.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Recenzenta pracy dyplomowej inzynierskiej lub magisterskiej proponuje opiekun pracy kierujac sie
dorobkiem naukowym oraz kompetencjami wyznaczonej osoby, a takze znajomoscig realizowanej
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przez dyplomanta tematyki badawczej w zakresie inzynierii chemicznej i procesowej. Nie zawsze zatem
jako recenzent proponowany jest pracownik posiadajgcy stopien naukowy doktora habilitowanego lub
tytut naukowy profesora. Niemniej jednak w sktadzie komisji egzaminu dyplomowego zawsze obecny
jest pracownik posiadajgcy stopied naukowy doktora habilitowanego lub tytut naukowy profesora,
specjalizujgcy sie w zakresie inzynierii chemicznej i procesowej, ktéry prowadzi merytoryczny nadzér
nad prawidtowym przebiegiem egzaminu.

Zalecenie
Mata aktywnos$¢é w pozyskiwaniu finansowania badan z projektéw unijnych i MNiSW.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci
Od czasu ostatniej wizytacji PKA ZUT i WTilCh postawit na pozyskiwanie $rodkéw ze Zrddet
zewnetrznych. Ponizej podano przyktadowe projekty prowadzone obecnie na ZUT:
e projekty realizowane w ramach Programéow Ramowych UE (5 projektow; zrédto finansowania
— Horyzont 2020; wartos$¢ projektéw — 697 739,38 Euro);
e projekty realizowane w ramach programéow MNiSW (10 projektéw; Zrodta finansowania —
MNiSW, Premia na H2020, Diamentowy Grant, Dialog; wartos¢ projektow — 10 488 553,00
PLN);
e projekty miedzynarodowe realizowane w programach NCBR (4 projekty; Zzrodta finansowania
— Cornet-23, M-ERA.NET Call 2016, ERA-NET CO-FUND FACCE SURPLUS, CORNET; wartosc
projektéw — 839 636,10 PLN i 706 293,97 Euro);
e projekty krajowe realizowane w ramach programéw NCN (zrédto finansowania — Miniatura,
Preludium, Opus, Sonata Bis, Beethoven, Sonata, Harmonia; wartos$¢ projektow — 23 131
977,00 PLN);
e projekty krajowe realizowane w programach NCBR (11 projektow; zrédto finansowania — Lider,
Techmastrateg, Biostrateg, Tango, Innomed, Innolot; warto$¢ projektow — 19 487 115,40 PLN).
e projekty realizowane w ramach funduszy strukturalnych w okresie 2014-2020 (19 projektow;
zrédto finansowania - Program Operacyjny Rybactwo i Morze, Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego, Dziatanie 1.1; Wojewddzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej, Program Operacyjny ,Rybactwo i Morze”/Europejski
Fundusz Morski i Rybacki Priorytet 2.1; Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj/Europejski Fundusz Spoteczny; Zrédto finansowania Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2014-2020, Dziatanie 2.10; POIR 4.1.1.; POIR 4.2;
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 1.3; wartosc
projektéw — 39 888 479,84 PLN);
e projekty realizowane w ramach pozostatych programdéw wsparcia (wartos¢ projektéw — 499
945,64 PLN i 1 673858,65 Euro).
Pracownicy WTIiICh od 2009 r. realizowali lub realizujg ponad 250 projektdw badawczych
finansowanych ze zrédet zewnetrznych (gtéwnie NCN i NCBR. Nalezy podkresli¢, ze Wydziat odchodzi
od finasowania badan z funduszy przekazywanych przez MNiSW na rzecz pozyskiwania finansowania
ze zrédet zewnetrznych. Poniewaz realizowane na Wydziale kierunki badan wpisujg sie w najnowsze
Swiatowe trendy, przektada sie to na liczbe uzyskanych projektdw badawczych ze Zrédet krajowych
i zagranicznych.
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Nalezy zaznaczy¢, ze ZUT stawia na $cistg wspétprace polegajgcg miedzy innymi na konsultowaniu
i tworzeniu programéw studidow wspdlnie z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, co pozwala na
szybkie i dynamiczne zmiany w ksztatceniu studentéw. Przyktadem tego jest realizacja projektu pt.
,ZUT 4.0 — kierunek przyszto$¢” (wartos¢ dofinansowania — 12 107 682,39 zt; 7zrédto finansowania —
POWER. ZUT realizuje rdwniez projekt pt. ,ZUT 2.0 — Nowoczesny Zintegrowany Uniwersytet” (projekt
znalazt sig na drugim miejscu listy rankingowej NCBR; wartos$¢ dofinansowania — 8 812 715,56 zt).
Projekt ten ma na celu podniesienie konkurencyjnosci ZUT w nauce i edukacji, poprzez zintegrowanie
dziatan modernizacyjnych w ramach wszystkich aktywnosci Uczelni, m.in. badan naukowych,
dydaktyki, kadry i administracji.

Zalecenie
Malejaca liczba kandydatéw na studia; zaleca sie lepsza promocje kierunku.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

WTilCh prowadzi liczne akcje promujgce kierunki studiéw, obejmuje patronatem szkoty $rednie oraz
prowadzi zajecia dla ucznidw szkét podstawowych, gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Oferta zajeé
dla szkdt zamieszczona jest na stronie internetowej Uczelni. Pracownicy WTilCh czynnie biorg réwniez
w akcjach popularyzujgcych nauke, np. Europejska Noc Naukowcoéw 2019. Wszystkie aktywnosci
pracownikéw WTilCh, zwigzane z promocjg Wydziatu sg prezentowane w multimediach.

W celu przyciggniecia wiekszej liczby studentdw na WTilCh prowadzone sg w porozumieniu z Biurem
Promocji ZUT akcje promocyjne kierunkdéw studidw prowadzonych na Wydziale.

Zgodnie z informacjami podanymi w ostatniej ankiecie kandydata na studia zostang podjete dziatania
majace na celu intensyfikacje dziatan zwigzanych z promocjg ksztatcenia na kierunku inzynieria
chemiczna i procesowa.
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