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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu

1.1. Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
Przewodniczacy: prof. dr hab. Krzysztof Pulikowski, cztonek PKA

cztonkowie:

prof. dr hab. Grazyna Jaworska, cztonek PKA

prof. dr hab. Janusz Czapski, ekspert PKA

mgr Karolina Martyniak, sekretarz Zespotu oceniajgcego

dr hab. Anna Bakiewicz, cztonek PKA, ekspert ds. pracodawcéw
Agnieszka Kowalczyk, ekspert ds. studenckich

uhwNRE

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztafcenia na kierunku technologia Zywnosci i Zywienie cztowieka prowadzonym
przez Wydziat Nauk o Zywnosci Uniwersytetu Warmirisko-Mazurskiego w Olsztynie zostata
przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach harmonogramu prac
okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2019/2020. PKA po raz kolejny oceniata jakosc¢ ksztatcenia
na tym kierunku. Ocena dostosowania sie Jednostki do zalecen z ostatniej oceny PKA (ostatnia ocena
(instytucjonalna) odbyta sie w 2013 r.), w odniesieniu do wynikéw biezqcej oceny, zostata opisana w
punkcie 4 raportu.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcq procedurq. Raport
Zespotu Oceniajgcego (ZO PKA) zostat opracowany po zapoznaniu sie z nastepujgcymi Zrodtami
informacji, zawartymi: w przedtozonym przez Uczelnie raporcie samooceny, w zintegrowanym systemie
informacji o nauce i szkolnictwie wyzszym POL-on oraz na stronie internetowej Uczelni, a takze na
podstawie przedstawionej w toku wizytacji dokumentacji, hospitacji zaje¢ dydaktycznych, analizy
losowo wybranych prac zaliczeniowych oraz dyplomowych, przeglgdu infrastruktury dydaktycznej, jak
rowniez spotkan i rozmdw przeprowadzonych z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, pracownikami oraz
studentami ocenianego kierunku i przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
pracodawcami.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram
wizytacji, uwzgledniajgcy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego, w Zataczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

technologia zywnosci i zywienie cztowieka

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite
studia magisterskie)

studia | stopnia

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

przyporzadkowany kierunek?

technologia zywnosci i zywienia

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow na danym
poziomie okreslona w programie studiow

7 semestréow / 210 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program ksztatcenia na
tych studiach przewiduje praktyki)

4 tygodnie (160 godzin) / 6 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane
w ramach kierunku studiéow

stacjonarne: technologia mleczarska (TML),
technologia miesa (TMI), technologia produktow
roélinnych (TPR), zywienie cztowieka (ZC)
niestacjonarne: brak

Tytut zawodowy nadawany absolwentom inzynier
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 266 54
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem TML - 2586 godz.
nauczycieli akademickich lub innych oséb TMI- 2611 godz. 1506 godz.
. . TPR - 2586 godz.
prowadzacych zajecia i studentow .
ZC - 2571 godz.
Llczb'a! punktoYv ECTS objetych prc.)gfamem TML - 110 ECTS
studiow uzyskiwana w ramach zajec
TMI - 110 ECT
z bezposrednim udziatem nauczycieli O ECTS 66 ECTS
kademickich lub innych oséb prowad h TPR - 110 ECTS
a .a ? _|c ic ull ych oséb prowadzacyc 7C - 110 ECTS
zajecia i studentow
taczna liczba punktO\A{ E(ETS . TML - 129 ECTS
przyporzadkowana zajeciom zwigzanym
-132E
z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa TMI-132 ECTS 109 ECTS
. . . , TPR - 132 ECTS
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych .
. . .. ZC- 123 ECTS
przyporzadkowany jest kierunek studiow
Liczba punktow ECTS objetych programem
studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do 85 ECTS 74 ECTS
wyboru

Iw przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow ECTS wymaganej
do ukonczenia studiow na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiéw technologia zywnosci i zywienie cztowieka

Poziom studiow

(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia Il stopnia

studia magisterskie)

Profil studidow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne/niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat

przyporzadkowany kierunek®* technologia zywnosci i zywienia

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiéw na danym 3 semestry / 90 ECTS
poziomie okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéow
ECTS przyporzadkowanych praktykom

zawodowym (jezeli program ksztatcenia na 4 tygodnie (160 godzin) / 6 ECTS

tych studiach przewiduje praktyki)

stacjonarne: technologia zywnosci (TZ),

Specjalnosci / specjalizacje realizowane inzynieria przetworstwa zywnosci (IPZ), zywienie
w ramach kierunku studiéw cztowieka (ZC)
niestacjonarne: brak
Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister inzynier
Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentow kierunku 156 57
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
- - . . TZ,1PZ, ZC
nauczycieli akademickich lub innych oséb - 1107 godz 817 godz.
prowadzacych zajecia i studentéow ’
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studidow uzyskiwana w ramach zaje¢
z bezposrednim udziatem nauczycieli TEIISI IE?TZSC 34 ECTS
akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS
przyporzadkowana zajeciom zwigzanym TZ - 46 ECTS
z prowadzona w uczelni dziatalnoscig naukowg IPZ - 46 ECTS 47 ECTS
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych ZC - 46 ECTS
przyporzadkowany jest kierunek studiow
Liczba punktéw ECTS objetych programem
studiéw uzyskiwana w ramach zaje¢ do 39 ECTS 42 ECTS
wyboru

3w przypadku przyporzadkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktorej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej
do ukonczenia studidow na kierunku

4Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzes$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka na Uczelni sg prowadzone od 1978 r.
Realizowana koncepcja ksztatcenia jest efektem kilkudziesiecioletniej tradycji ksztatcenia i
prowadzenia badan naukowych w tej dziedzinie oraz bardzo dobrej wspodtpracy z przedsiebiorstwami
gospodarki zywnosciowej.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku wpisuje sie w misje UWM w Olsztynie, ktéra Uchwatg Senatu
Uniwersytu Warminsko-Mazurskiego z dnia 21 maja 2019 r. zaktada: "ksztatcenie absolwentdw i kadry
naukowej na mozliwie najwyiszym poziomie merytorycznym, prowadzenie badan naukowych
wynikajgcych z potrzeb gospodarki i zycia spotecznego regionu i Kraju, twércze podtrzymywanie i
rozwijanie kultury narodowej rozumianej jako dziedzictwo europejskie i ogdéInoludzkie”.

Wydziat Nauki o Zywnoéci realizuje misje Uczelni przez zapewnienie i ciggte doskonalenie jakosci
ksztatcenia i dostosowanie programow studidow do zmieniajgcych sie wymogow rynku pracy,
doskonalenie poziomu badan naukowych oraz poszerzenie wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Podkresla sie jednoczesnie role badan i ksztatcenia w celu podniesienia jakosci zycia
przez opracowywanie technologii zywnosci wysokiej jakosci i zwiekszenie innowacyjnosci. Na kierunku
realizowane jest ksztatcenie z mozliwoscia poszerzonych praktyk zawodowych w ramach
indywidualnej organizacji studidw oraz w jezyku angielskim, co odpowiada rosngcym oczekiwaniom
konkurencji na rynku pracy. Kierunek zostat w catosci przyporzadkowany do dziedziny nauk rolniczych,
dyscypliny technologia zywnosci i zywienia (uchwata Senatu 478/2019). Studia o profilu
ogdlnoakademickim sg prowadzone na stopniu | i Il studidw stacjonarnych i niestacjonarnych.

Celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest przygotowanie absolwentéw do pracy na stanowiskach
inzynierskich oraz kierowniczych w przedsiebiorstwach zajmujacych sie przetwarzaniem,
przechowywaniem i dystrybucjg zywnosci oraz zywieniem cziowieka. Absolwent winien znac
przemiany w zywnosci zachodzgce w czasie przetwarzania, utrwalania i dystrybucji, umie¢ dobrac
operacje jednostkowe i procesy podstawowe dla przetworzenia surowca i uzyskania produktu wysokiej
jakosci, znaé zasady przeprowadzania oceny surowcow i produktéw zywnosSciowych, potrafic
zaprojektowaé proces technologiczny oraz rozwigzywaé problemy technologiczne, zna¢ zasady
prawidtowego zywienia oraz naby¢ umiejetnosci do pracy zespotowej i na stanowiskach
samodzielnych. Na zakonczenie studidow student przygotowuje prace inzynierskg i zdaje egzamin
dyplomowy, uzyskujgc tytut zawodowy inzyniera. Absolwent ma przygotowanie do podjecia pracy w
przedsiebiorstwach produkcyjnych na stanowiskach, np. technologa, inzyniera procesu, inzyniera
rozwoju produktu, w laboratorium oraz w innych jednostkach zwigzanych z gospodarkg zywnosciowa,
jak np. gastronomia, jednostki nadzoru.

Cele ksztatcenia na studiach Il stopnia to nabycie przez absolwenta wiedzy o wspdiczesnych
trendach w technologii zywnosci i zywieniu cztowieka, umiejetnosci projektowania nowych wyrobdw,
zarzadzania przedsiebiorstwem oraz znajomosci metodologii prowadzenia badan naukowych. Oprécz
poszerzenia wiedzy kierunkowej posiada m.in. znajomos¢ marketingu, organizacji i zarzadzania
produkcjg. Absolwent jest przygotowany do samodzielnego i kreatywnego rozwigzywania problemow
technologicznych. Na zakonczenie studiéw student przedstawia prace dyplomowg magisterska i zdaje
egzamin dyplomowy.

Koncepcja i cele ksztatcenia sg Scisle zwigzane z prowadzong na Wydziale dziatalnoscig naukowsa.
Wydziat posiada kategorie naukowa A oraz petne uprawnienia akademickie do nadawania stopnia
naukowego doktora i doktora habilitowanego w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia oraz tytutu
profesora w dziedzinie nauk rolniczych. Prace naukowe nauczycieli akademickich biorgcych udziat
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w ksztatceniu na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka majg charakter kompleksowych
badan podstawowych oraz aplikacyjnych. Prace badawcze obejmujg badania nad ksztattowaniem
jakosci surowcéw i produktdw zywnosciowych, optymalizacjg i nowymi metodami przetwarzania i
utrwalania, przetwdrstwem mleka z inzynierig procesowg, ulepszaniem cech biotechnologicznych
drobnoustrojéw, procesami enzymatycznymi, strukturg i wifasciwos$ciami biomolekut oraz
doskonalenie zywienia ludzi wraz z oceng wartosci odzywczej i zdrowotnej produktédw. Szczegdlng
uwage zwraca sie na substancje bioaktywne w zywnosci pod wzgledem oceny jakosci surowcéw i
produktow, identyfikacji nowych, dotad nieznanych naturalnych zwigzkédw o dziataniu
prozdrowotnym, kreowanie nowych metod przetwarzania i utrwalania, opracowanie technologii
zywnosci projektowanej.

Wydziat od momentu jego powstania efektywnie wspodtpracuje z jednostkami gospodarki
zywnosciowej, szczegélnie z zaktadami przetwdrczymi. Nowoczesna i dobrze wyposazona baza
dydaktyczno-badawcza stwarza dobre warunki do wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
i zorientowania ksztatcenia na jego potrzeby. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone w
porozumieniu z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi, co zostato potwierdzone podczas
spotkan ZO PKA z przedstawicielami pracodawcdéw, kadrg prowadzaca zajecia na kierunku i
studentami.

W okresie od 1 pazdziernika 2015 r. do 1 pazdziernika 2019 r. obowigzywaty efekty ksztatcenia
uchwalone przez Senat Uchwatg nr 673 z dn. 6 marca 2015 r. Efekty ksztatcenia dla | i Il stopnia zostaty
w petni odniesione do efektéw okreslonych przez Rozporzadzenie MNiSW z dn. 2 listopada 2011 r. w
sprawie Krajowych Ram kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego. Efekty ksztatcenia zostaty prawidtowo
przyporzadkowane do obszaru ksztatcenia w zakresie nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych. Od 1
pazdziernika 2019 r. dla | stopnia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych obowigzujg efekty uczenia
sie wg Uchwaty Senatu nr 478 z dn. 26 kwietnia 2019 r., zgodne z Rozporzadzeniem MNiSW z dn. 14
listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na
poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Odpowiadajg one koncepcji i celom ksztatcenia na profilu
ogdblnoakademickim oraz sg zgodne z witasciwym poziomem Polskiej Ramy Kwalifikacji. W petni
uwzgledniajg aktualny stan wiedzy w zakresie dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, do ktérej
przypisany jest kierunek.

Do najwazniejszych kierunkowych efektdw uczenia sie nalezy zaliczy¢: z zakresu wiedzy: WG 2 -
(absolwent zna i rozumie) budowe i wtasciwosci podstawowych grup zwigzkéw organicznych, ich cechy
fizykochemiczne, biochemiczne oraz funkcje technologiczne i zywieniowe; WG 10 - (absolwent zna i
rozumie) zréznicowanie sktadnikéw pokarmowych w réznych grupach zywnosci, role sktadnikéw
pokarmowych w organizmie cztowieka oraz zasady planowania jadtospiséw oraz racjonalnego
odzywiania; z zakresu umiejetnosci: UW 14 - (absolwent umie) wskazaé procesy jednostkowe
przydatne w opracowaniu zatozen do projektowania linii technologicznych w przemysle spozywczym i
UW 15 - (absolwent umie) przewidzie¢ zmiany cech fizykochemicznych skfadnikéw surowcow i
zywnosci podczas wytwarzania, pakowania, przechowywania, dystrybucji zywnosci oraz zakresu
kompetencji spotecznych: KK 2 - absolwent jest gotéw do swiadomej odpowiedzialnosci za jakosc¢
produkowanej zywnosci, prawidtowego znakowania zywnosci i rekomendowanego sposobu zywienia
oraz konsultowania przypadkow kryzysowych z ekspertami w zawodzie.

W ocenie Zespotu PKA problematyka badan prowadzonych na Wydziale pokrywa w petni
kierunkowy i specjalistyczny zakres ksztatcenia na kierunku. Efekty uczenia sie zapewniajg
przygotowanie absolwentéow do prowadzenia badan naukowych i prezentacji ich wynikow. Wtgczenie
studentéw do prac naukowo-badawczych oraz ich aktywny udziat w badaniach w ramach két
naukowych sprzyjajg osiggnieciu tych efektéw. Ponadto efekty uczenia sie przewidujg nabycie przez
absolwentéw umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym na poziomie B2 lub B2+, w zaleznosci od
poziomu studiéw. Efekty przedmiotowe zostaty okreslone poprawnie w sposéb zrozumiaty
umozliwiajgc stworzenie wlasciwego systemu weryfikacji uzyskania efektéw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcy uzyskanie kompetencji
inzynierskich zgodnych z charakterystykami drugiego stopnia okreslonymi Rozporzgadzeniem Ministra
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Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. Przyktadami mogg by¢ efekty uczenia sie,
obowigzujgce od 1.10.2019 r. na | stopniu ksztatcenia: WG 5 (inz.) - (absolwent zna i rozumie) zasady
wykonywania podstawowych obliczen procesowych zwigzanych z bilansowaniem strumieni masy i
energii oraz kinetyki procesow; WG 8 (inz.) - (absolwent zna i rozumie) wtasciwosci materiatow
konstrukcyjnych, zasady wykonywania pomiardéw przemystowych, a takze podstawowe zasady rysunku
technicznego, UW 7 (inz.) - (absolwent potrafi) zaprojektowac wyposazenie w srodki techniczne dla
okreslonej branzy przemystu spozywczego oraz okreslié sposdb weryfikacji poprawnosci
proponowanego rozwigzania.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1°
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka w petni wpisuje
sie w misje i strategie Uczelni. Ksztatcenie jest realizowane na studiach ogdélnoakademickich na
poziomie | i Il stopnia studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Kierunek jest prawidtowo
przyporzadkowany do dziedziny nauk rolniczych, dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, w ktorej
to dyscyplinie jednostki Wydziatu Nauki o Zywnosci prowadza badania naukowe na wysokim poziomie
oraz legitymujg sie dobrze rozwinietg, wieloletnig wspdtpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
W potaczeniu z nowoczesng bazg naukowo-badawcza umozliwia to wyksztatcenie studentéw zgodnie
ze wspotczesnymi wymogami rynku pracy. Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we
wspotpracy z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi. W koncepcji ksztatcenia zatozono, ze
absolwent studiéw | stopnia jest przygotowany do pracy na rdoznych stanowiskach w zaktadach
przemystu spozywczego oraz w réznych jednostkach zwigzanych z gospodarkg zywnosciowg. W
przypadku studidow Il stopnia absolwent nabywa wiedzy o wspodtczesnych trendach w technologii
zywnosci i zywieniu oraz jest przygotowany do samodzielnego i kreatywnego rozwigzywania
probleméw technologicznych oraz do podjecia dziatalnosci naukowej. Efekty uczenia s zgodne z
koncepcjg i celami ksztatcenia na profilu ogdlnoakademickim oraz z aktualnym stanem wiedzy w
dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia. Uwzgledniajg charakterystyki uczenia sie dla kwalifikacji
na odpowiednich poziomach Polskiej Ramy Kwalifikacyjnej, w tym dla kompetencji badawczych,
znajomosci jezyka obcego odpowiednio na poziomie B2 na studiach | stopnia i B2+ na studiach Il
stopnia oraz wszystkich kompetencji inzynierskich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

W przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdéw studidow réznig sie, nalezy wpisac propozycje oceny
dla kazdego poziomu odrebnie.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe sg zgodne z zatozonymi efektami uczenia sie. Program studiéw przewiduje
przedmioty i tresci programowe odnoszace sie do aktualnego stanu wiedzy w zakresie technologii
zywnosci i zywienia.

Na studiach stacjonarnych | stopnia w 1. semestrze student ma mozliwos¢ wyboru jednego z trzech
repetytoriow - z matematyki, chemii lub fizyki. Na studiach stacjonarnych | stopnia prowadzone sg
zajecia z przedmiotow podstawowych, jak "Chemia ogdlna", "Chemia organiczna",
"Maszynoznawstwo" , "Fizyka z elementami biofizyki". Sg one podstawg do przedmiotéw "Chemia
zywnosci", "Analiza i ocena jakosci zywnosci", "Mikrobiologia zywnosci", "Zywienie zbiorowe",
"Podstawy opakowalnictwa artykutéw spozywczych, "Ogdblna technologia zywnosci". W 4. semestrze
studenci wybierajg nachylenie specjalnosciowe, umozliwiajgce pogtebianie wiedzy w ramach jednej ze
specjalnosci: technologia mleczarska, technologia miesa, technologia przetwodrstwa surowcéw
pochodzenia roslinnego oraz zywienie cztowieka. Na studiach stacjonarnych Il stopnia ksztatcenie jest
realizowane w specjalnosciach: technologia zywnosci, inzynieria przetwdrstwa zywnosci, zywienie
cztowieka. Program przewiduje na tym poziomie réwniez studia w jezyku angielskim - food
engineering. Ze wzgledu na zmniejszajacg sie liczbe studentéw na studiach niestacjonarnych
ksztatcenie na studiach niestacjonarnych jest realizowane w ramach tzw. Sciezki bezspecjalnosciowej
(Uchwata Nr 713 Senatu UWM w Olsztynie z dnia 24 kwietnia 2015 roku).

Student w ostatnich dwdch semestrach obu form i poziomoéw studidw rozwija swoje umiejetnosci
przez wykonywanie pracy dyplomowej i przez udziat w seminariach, uczestniczac réwniez w zajeciach
fakultatywnych.

Duzg wage przywigzano w programie do waznych obecnie dla przemystu zagadnien, odpowiadajgcych
badaniom naukowym na Wydziale, jak m.in. zapewnienie bezpieczenstwa zywnosci, wykorzystanie nowych
surowcow, projektowanie produktow zgodnie ze wspdtczesnymi  wymaganiami zywieniowymi,
zmniejszenie energochtonnosci i ilosci odpaddéw. Tresci programowe obejmujgce te zagadnienia sg zgodne
z efektami uczenia sie na | stopniu, jak np. UW 11 (absolwent potrafi) dobierac i oceniaé¢ metody i techniki
wprowadzania na rynek nowych produktéw spozywczych z umiejetnym, kompleksowym i interaktywnym
spojrzeniem na zagadnienia jakoSci i bezpieczenstwa zywnosci i zywienia czy KO 1 (absolwent jest gotow)
do sSwiadomego wplywania na dziatalno$¢ firmy i jako$¢ produkowanej zywnosci poprzez potrzeby
zywieniowe okre$lonych grup ludnosci oraz $wiadomego rozwigzywania problemdéw surowcowych,
technicznych i technologicznych. Na studiach Il stopnia prowadzone s3 zajecia poswiecone aktualnym
zagadnieniom w naukach o zywnosci i zywieniu, sg to m.in. "Proteomika z elementami bioinformatyki",
"Badania konsumenckie", "Wspodtczesne trendy w technologii". Sylabusy poszczegdlnych przedmiotdéw sg
opracowane prawidtowo pod wzgledem merytorycznym. Zawierajg one informacje o tresci przedmiotu,
efekty uczenia sie, odniesienie do efektéw kierunkowych, formy i warunki weryfikacji efektéw oraz
literature. Zdaniem zespotu wykaz literatury w niektérych przypadkach jest mato aktualny lub
sformutowany zbyt ogdlnie. Przyktadowo w sylabusie przedmiotu "Przetwdrstwo nasion oleistych"
wskazana jest jedynie pozycja z roku 1993, podczas gdy s dostepne polskie podreczniki wydane pdzniej i
bardziej aktualne. W wielu przedmiotach nalezy aktualizowac spis literatury o wybrane pozycje z podaniem
ich Zrédta. Dla studenta wskazanie literatury, jako "Rézni autorzy. Rézne czasopisma" nie jest wystarczajace.
Komisja Oceniajgca PKA rekomenduje uaktualnienie wykazéw literatury i ich uzupetnienie o literature
obcojezyczng, czasopisma i zrédta internetowe, np. dostepne filmy.

Analiza planéw studiéw i sylabusdw pozwala na stwierdzenie, Ze tresci programowe s3
kompleksowe i specyficzne dla kierunku studiéw oraz zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw
uczenia sie. W raporcie jednostki w planach zajec¢ znalazty sie btedy, nieprawidtowo okreslajgce
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przyporzadkowanie przedmiotéw do grupy fakultatywnych, co zostato poprawione przez Wydziat w
czasie wizytacji.

Studia na | stopniu trwajg 7 semestréw przy koniecznym naktadzie pracy studenta 210 punktéw
ECTS, a na studiach Il stopnia program jest realizowany przez 3 semestry przy wymaganym naktfadzie
90 ECTS. Obcigzenia godzinowe oraz nakfad pracy niezbedny do osiggniecia zatozonych efektow
uczenia przypisany do poszczegdlnych modutéw jest oszacowany prawidtowo. Liczba godzin zajeé
wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw wynosi na studiach
stacjonarnych | stopnia i Il stopnia odpowiednio 2571-2611 i 1107. Odpowiada to 110 i 45 pkt ECTS, a
wiec ich udziatowi 52,5% i 50,0%, co jest zgodne z wymaganiami zawartymi w ustawie z dn. 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Na studiach niestacjonarnych | i Il stopnia liczba tych
godzin wynosi 1506 i 817, co odpowiada 66 (32%) i 34 (38%) pkt ECTS. W planie studiéw zatozono
stopniowy rozwadj umiejetnosci studenta. Efekty uczenia sie sg zdobywane zaczynajac od przedmiotéw
z grupy podstawowych poprzez kierunkowe do przedmiotdow specjalizacyjnych. Zdaniem Z0 PKA
dobdr form zaje¢ do tresci ksztatcenia oraz sekwencyjnosé przedmiotéw jest prawidtowa. Zespét
rekomenduje jedynie przeniesienie tresci programowych z przedmiotu Informatyka stosowana ze
studiow Il stopnia na studia | stopnia, zgadzajac sie w petni z opinig studentéow. Uzyskane efekty uczenia
sie dla tego przedmiotu sg bardzo przydatne przy realizacji wielu przedmiotdow, prac inzynierskich i
przygotowaniu prezentacji na | stopniu ksztatcenia.

Studenci majg mozliwos¢ elastycznego ksztattowania swojej $ciezki ksztatcenia. W planach studiow
przewidziano realizacje przedmiotéw fakultatywnych z przedmiotéw ksztatcenia ogdlnego i
kierunkowego. Za zajecia do wyboru na studiach | stopnia stacjonarnych student uzyskuje 85 ECTS
(40,5%) a na studiach niestacjonarnych 74 ECTS (35%). W przypadku studidw Il stopnia jest to
odpowiednio 39 ECTS (43%) i 42 ECTS (47%) dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych. Studenci
stacjonarni | stopnia wybierajg swojg Sciezke specjalizacyjng oraz inne technologie kierunkowe, a
studenci Il stopnia m.in. "Miernictwo w kontroli jakosci zywnosci”, "Badania konsumenckie",
"Mikrobiologia maszyn i urzadzen". Bardzo szeroki wachlarz przedmiotéw proponowany jest
studentom studiéw niestacjonarnych. Przyktadowo, na studiach | stopnia w ramach 10 przedmiotéw
kierunkowych do wyboru proponowane jest 20 bardzo zrdéznicowanych pod wzgledem tresci
przedmiotéw, a w przypadku studidow Il stopnia wspodtczesne trendy w rdznych technologiach
branzowych.

Liczba godzin obejmujacych zajecia zwigzane z dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie technologia
zywnosci i zywienia, do ktdrej przypisane sg efekty uczenia stanowi dla studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych | stopnia odpowiednio 58,6-62,8% i 51,9% dla, i analogicznie dla studiéw Il stopnia
stacjonarnych i niestacjonarnych 51,1% i 52.2%. We wszystkich przypadkach wartosci te przekraczajg
50% ECTS, co spetnia wymagania dla studidw o profilu ogélnoakademickim. Réznice w udziale punktéw
ECTS miedzy studiami stacjonarnymi i niestacjonarnymi wynikajg gtéwnie z przyjeciem na studiach
niestacjonarnych sciezki ksztatcenia bezspecjalnosciowego. Na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych s3 realizowane grupy tych samych przedmiotéw kierunkowych, podstawowych dla
dyscypliny technologia zywnosci i Zzywienia, odpowiednio 19 i 20 przedmiotdéw na | stopniu i Il stopniu
ksztatcenia. Natomiast na studiach niestacjonarnych przedmioty specjalizacyjne obowigzujgce na
studiach stacjonarnych zostaty zastgpione przez 9 przedmiotéw do wyboru, zwigzanych z oceng i
technologig przetwarzania surowcéw o réznym charakterze. Przedmioty do wyboru na studiach
niestacjonarnych zostaty zaplanowane tak, by bez wzgledu na wybdr studenci uzyskiwali takie same
efekty uczenia sie, jak studenci studidw stacjonarnych przy wyborze specjalnosci Przy matej liczbie
studentéw niestacjonarnych umozliwia to lepsze dostosowanie tematyki przedmiotéw do ich
zainteresowan, wynikajgcych z miejsca zatrudnienia. Zréznicowanie punktéw ECTS w ramach tego
samego przedmiotu na obu poziomach studiow jest zwigzane w niektérych przypadkach réwniez z
innym naktadem pracy wtasnej studenta, np. przy przygotowaniu do kolokwidéw, sprawozdan z
¢wiczen. Pomimo istnienia wyzej wymienionych réznic miedzy obiema formami studiéw jest mozliwe
osiggniecie w petni zatozonych efektow uczenia sie.

Zgodna z obowigzujgcymi przepisami jest liczba punktow ECTS za przedmioty z dziedziny nauk
humanistycznych, waha sie ona od 9 do 14 ECTS dla réznych form i poziomu studiéw.
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Dobdr metod ksztatcenia w przedstawionym programie studiéw nie budzi zastrzezen. Wyktady maja
charakter problemowy, w niektérych przypadkach réwniez konwersacyjny, najczesciej sg wspomagane
prezentacjami multimedialnymi. Na éwiczeniach prowadzone sg aktywne metody pracy z grupg w
formie dyskusji, burzy moézgéw, projektowania, analizy danych czy prezentacji. Metody te stymulujg
studentéw do aktywnosci, samodzielnosci i wspotpracy w zespotach. Duzg czesé zajec stanowig zajecia
o charakterze praktycznym (laboratoryjne, projektowe lub warsztatowe), za ktére na studiach
stacjonarnych student otrzymuje 26-29% ECTS, a na niestacjonarnych 15-16% ECTS. Istotng role w
ksztatceniu odgrywajg zajecia terenowe w zaktadach przemystu spozywczego.

Studenci otrzymujg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej, obejmujacej
formutowanie i analize probleméw badawczych, dobdr metod, planowanie eksperymentu i ocene
statystyczng wynikdw. Umiejetnosci te pogtebiajg realizujgc prace dyplomowe oraz biorgc udziat w
seminariach. Majg réwniez mozliwos¢ uczestniczenia w pracach badawczych prowadzonych na
Woydziale, czego efektem sg publikacje wspdlne z pracownikami. Na Wydziale aktywne sg kota naukowe
moggce pochwali¢ sie publikacjami i nagrodami na konferencjach két naukowych.

Studenci majg mozliwosé studiowania w ramach indywidualnego programu ksztatcenia i planu
studiéw. Studenci korzystali z takiego trybu tgczac zajecia na Uczelni z praktykg w przedsiebiorstwie
OBRAM lub z semestralnymi studiami w uczelni zagranicznej. Metody ksztatcenia umozliwiajg rowniez
dostosowanie procesu uczenia dla studentéw z niepetnosprawnosciami. Zajecia z jezyka obcego s3
realizowane w formie lektoratdw na obu poziomach studidow i prowadzg do jego znajomosci na
poziomie B2 lub B2+. Studenci obu poziomdéw studidw majg mozliwo$é zapoznania sie ze stownictwem
specjalistycznym na éwiczeniach z warsztatéw jezykowych, majgc do wyboru stownictwo w zakresie
technologii zywnosci lub zywienia.

Ponizej przedstawiono wyniki dotyczgce dotychczas zrealizowanych praktyk zawodowych zgodnych
z programem studiow wg KRK. Dotychczas nie realizowano praktyk zawodowych wg programu
zgodnego z PRK przygotowanego przez Jednostke dla rocznikdw rozpoczynajgcych ksztatcenie od roku
akademickiego 2019/2020.

Dotychczas praktyki zawodowe byty realizowane zgodnie z regulacjami okreslonymi w Regulaminie
Studiow UWM w Olsztynie oraz Zarzgdzeniu Nr 58/2017 Rektora UWM w Olsztynie z dn. 20 czerwca
2017 r. w sprawie zasad realizacji praktyk studenckich. Obecnie zasady realizacji praktyk studenckich
wraz z obowigzujaca dokumentacja reguluje na poziomie uczelni Zarzadzenie nr 35/2019 rektora UWM
w Olsztynie z dnia 6 maja 2019 r.

Praktyka obowigzuje studentdw studiow | i Il stopnia, stacjonarnych i niestacjonarnych. Studenci
studiéw | stopnia odbywajg praktyki zawodowe po Il roku studidw, Il stopnia - w okresie wakacyjnym
po I lub Il semestrze. Praktyka trwa 4 tygodnie/160 godzin, 6 ECTS. Wyliczenie punktéw ECTS podano
szczeg6towo w sylabusie i jest prawidtowe.

Celem praktyk na studiach | stopnia jest: ,poznanie i analiza zasobdéw technicznych zaktadu
przemystowego lub laboratorium, linii technologicznej lub stosowanych procedur analitycznych,
uwarunkowan ekonomicznych dziatalnosci zakfadu przemystowego lub laboratorium, spotecznych
aspektow produkcji w zaktadzie przemystowym lub laboratorium”. W trakcie praktyki student jest
zobowigzany zapoznaé sie ze specyfikg surowcédw, potproduktow, wyrobdw gotowych, i odpaddw;
zasobami technicznymi, procesami i operacjami jednostkowymi, procedurami analitycznymi, systemami
zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci, stosowanymi normami i standardami; uwarunkowaniami
rynkowymi oraz spotecznymi aspektami produkcji w zaktadzie przemystowym lub laboratorium. Sylabus
praktyk przewiduje osiggniecie nastepujacych efektéw uczenia: W1 - zna i opisuje strukture zaktadu i
organizacje produkcji; W2 - wyjasnia i analizuje procesy technologiczne stosowane w zaktadzie; U1 -
wykonuje analizy laboratoryjne lub inne zadania zwigzane ze specyfikg zaktadu; U2 - dokonuje krytycznej
analizy stosowanych proceséw technologicznych lub metod analitycznych; U3 - identyfikuje zagrozenia
bezpieczeAstwa 2zywnosci i dobiera srodki ich kontroli; K1 - organizuje prace wiasng w
zaktadzie/laboratorium, dba o stanowisko pracy i przekazang dokumentacje techniczng/ technologiczng; K2
- wspotpracuje z opiekunem praktyki oraz z osobami zatrudnionymi
w zaktadzie.
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Celem praktyki na studiach Il stopnia jest: ,Krytyczna analiza zasobéw technicznych zakfadu
przemystowego lub laboratorium, linii technologicznej lub stosowanych procedur analitycznych,
uwarunkowan ekonomicznych dziatalnos$ci zaktadu przemystowego lub laboratorium, spotecznych
aspektéw produkcji w zaktadzie przemystowym lub laboratorium.”. W trakcie praktyki student jest
zobowigzany do zapoznania sie z charakterystyka surowcéw, pétproduktéw, wyrobdw gotowych,
operacji jednostkowych lub dziatu produkcyjnego, zasobami technicznymi, systemami zarzadzania
jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci, stosowanymi normami i standardami, funkcjonalnoscig uktadu
pomieszczen w zaktadzie, gospodarkg odpadami, Sciekami i produktami ubocznymi w zaktadzie
przemystowym.

Dla praktyk na studiach Il stopnia przewidziano nastepujace efekty uczenia sie: W1 - zna i analizuje
strukture zaktadu lub wybranego dziatu i organizacje produkcji, z uwzglednieniem aspektéw
ekonomicznych; W2 - wyjasnia i analizuje procesy technologiczne stosowane w zaktadzie; W3 - zna
systemy zarzadzania jakoscig i bezpieczenstwem zywnosci w zaktadzie; Ul - wykonuje analizy
laboratoryjne lub inne zadania zwigzane ze specyfikg zaktadu; U2 - sporzadza sprawozdanie
zawierajgce krytyczng analize stosowanych procesdow technologicznych, metod analitycznych i
konkurencyjnosci przedsiebiorstwa; K1 - organizuje prace wtasng w zaktadzie/laboratorium, dba o
stanowisko pracy i przekazang dokumentacje techniczng/ technologiczng; K2 - wspétpracuje z
opiekunem praktyki oraz z osobami zatrudnionymi w zaktadzie. Cele i efekty ksztatcenia przewidziane
dla praktyk zawodowych na studiach | i Il stopnia, w formie stacjonarnej i niestacjonarnej na
poszczegdlnych specjalnosciach sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych zajec i
kierunku jako catosci.

Opiekunowie praktyk zawodowych, wyznaczani przez dziekana, organizujg przewidziane w
programie studidw praktyki zawodowe, uczestniczg w nadzorowaniu planu praktyk, pomagajg w
wyszukiwaniu nowych atrakcyjnych miejsc ich odbywania, poddajg ocenie przebieg praktyk. Zasady
odbywania praktyk szczegétowo okreslajg miejsca, w ktérych student moze realizowac praktyki.
Praktyki s realizowane w zaktadach przemystu spozywczego, obiektach gastronomicznych,
instytucjach i firmach o profilu scisle okreslonym w Zasadach Odbywania Praktyk. Miejsca praktyk s3
weryfikowane przez opiekunéw pod katem mozliwosci osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie.
Preferowane sg zaktady produkcyjne, w ktérych student moze uczestniczy¢ w catym procesie

produkcyjnym, z uwzglednieniem sfer zarzadzania, socjalnych i bezpieczernstwa zywnosci.
Opiekunowie praktyk na poszczegdlnych specjalnosciach wyznaczeni przez Dziekana majg bardzo
dobre rozeznanie o przedsiebiorstwach i instytucjach w regionie dziatajgcych w przemysle
spozywczym.

Studenci majg mozliwos¢ samodzielnego wyboru miejsca praktyki i przedstawienia do akceptacji przez
opiekuna na druku uméw o realizacje  praktyki. Druk uwzglednia  charakterystyke
przedsiebiorstwa/organizacji przygotowang pod katem odpowiednich efektéw uczenia sie. Student ma
mozliwos¢ skorzystania z propozycji miejsc praktyk wskazanych przez opiekunéw. Organizowane na
Wydziale spotkania studentéw z przedstawicielami przemystu (Targi Pracy, program Future Talents 2018)
umozliwiajg zapoznanie sie z zakresem dziatalnosci firm i stwarzajg studentom mozliwos¢ wyboru miejsca
realizacji praktyk. Praktyki sg realizowane w jednostkach, ktérych dziatalno$¢ zwigzana jest z kierunkiem
ksztatcenia oraz studiowang specjalnoscig/zakresem. Studenci zwykle sg kierowani na praktyki do
przedsiebiorstw i instytucji, o ugruntowanej renomie i pozycji rynkowej, z ktdrymi uczelnia/wydziat majg
podpisane dtugoterminowe porozumienia o wspétpracy, a nauczyciele akademiccy wspotpracujg w zakresie
dydaktyki lub/i badan naukowych. Liczba i zréznicowanie miejsc praktyk dostepnych dla studentéw sg w
petni wystarczajace dla zapewnienia odpowiedniego doboru miejsc praktyk. Od roku akad. 2014/2015
praktyke w zagranicznych podmiotach gospodarczych w ramach program Erasmus+ (w Niemczech i we
Francji) odbywato 17 studentow.

Realizacja praktyk odbywa sie na podstawie zawartej umowy pomiedzy podmiotem przyjmujgcym
studenta na praktyke a UWM w Olsztynie. Umowa okresla szczegétowo program praktyki (zgodny z
sylabusem przedmiotu dla danej specjalnosci) a jednostkg przyjmujgca na praktyke, ktéra zobowigzana
jest do potwierdzenia mozliwosci realizacji tego programu. Student jest zobowigzany do
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wypetnienia programu ukierunkowanego na osiggniecie okreslonych efektéw uczenia sie. Student
realizuje praktyke pod opieka osoby wyznaczonej przez przyjmujacego na praktyki.

W trakcie realizacji praktyki student wypetnia dziennik praktyk, w ktérym przewidziano miejsce na
zakres czynnosci wykonywanych w kolejnych tygodniach praktyki oraz uwagi osoby odpowiedzialnej
za realizacje praktyki. Wpisy w dzienniku praktyk sg potwierdzane przez opiekuna praktyk z ramienia
przedsiebiorstwa. Student jest zobowigzany do przedtozenia sprawozdania z praktyki. Sprawozdanie
jest kilkunastostronicowym, szczegdétowym opracowaniem i powinno zawiera¢ dane i informacje
(opisy, zestawienia, projekty, bilanse, itp.), wyniki badan wtasnych, wnioski, spis literatury wraz z
zatgcznikami. Udziat pracodawcy w nadzorze i ocenie praktykanta znajduje swéj formalny wyraz
w szczego6towej ocenie na karcie/druku, w ktérym uwzglednia sie m.in. znajomos¢ struktury podmiotu,
zakresu produkcji; wyposazenia; technologii; spotecznych aspektédw produkcji; zdobyte umiejetnosci
praktyczne; punktualnos¢, odpowiedzialno$¢ za powierzone zadanie; umiejetnos¢ wspodtpracy,
przestrzeganie zasad BHP i ppoz.; samodzielno$¢ i kreatywnos¢. Dodatkowo wystawiane jest
zaswiadczenie z miejsca odbywania praktyki.

Efekty uczenia sie osiggniete na praktykach zawodowych sg weryfikowane przez opiekuna praktyk.
Osiggniecie zaktadanych dla praktyk efektéw ksztatcenia jest mozliwe bez jej odbywania na podstawie
zaswiadczenia o pracy zawodowej w zaktadzie po wczedniejszej akceptacji przez opiekuna praktyk na
danym kierunku i specjalnosci. Ostateczna forma zaliczenia praktyk w tym przypadku pozostaje bez
zmian.

Tresci programowe, wymiar i punktacja ECTS, a takze umiejscowienie w planie studiéw i dobér
miejsc praktyk na wizytowanym kierunku zapewniajg osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie.
Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a takze sposdb

dokumentowania przebiegu praktyk i realizowanych w ich trakcie zadan sg trafnie dobrane i
umozliwiajg skuteczne sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw.
Ocena osiggniecia efektdw uczenia sie dokonywana przez opiekuna ma charakter kompleksowy i
odnosi sie do kazdego z zakfadanych efektéw uczenia sie. Kompetencje i doswiadczenie oraz
kwalifikacje opiekundéw praktyk oraz ich liczba umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk.
Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu uczenia sie,
umozliwiajg osiagniecie efektdw uczenia sie oraz prawidtowa realizacje praktyk. Sylabus praktyk jest
skonstruowany prawidtowo i uwzglednia wszystkie niezbedne elementy. Studenci wyrazili opinie, iz
osoby petnigce te funkcje udzielajg im niezbednego wsparcia w procesie realizacji praktyk. Studenci
majg mozliwosé samodzielnego wyboru miejsca realizacji praktyki, a takze skorzystania z bazy instytucji
opracowanej przez uczelnie. Program i organizacja praktyk, nadzér nad ich przebiegiem oraz efekty
uczenia sie sg systematycznie poddawane ocenie z udziatem studentéw, a jej wyniki wykorzystywane
dla doskonalenia praktyk.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku. Studenci na spotkaniu z
ZO PKA nie zgtaszali uwag odnosnie rozplanowania zaje¢. Zajecia na studiach niestacjonarnych trwajg
od pigtku do niedzieli. Na spotkaniu z ZO PKA studenci niestacjonarni stwierdzili, ze majg trudnosci przy
zwalnianiu sie z pracy w pigtek, ale jednak wolg takie rozplanowanie niz czestsze zjazdy w soboty i
niedziele. Harmonogram egzaminéw w czasie sesji jest uzgadniany ze studentami i umozliwia
swobodne przygotowanie sie do egzaminow.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe realizowane w programie kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka
sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym stanem wiedzy i metod badan w dyscyplinie
technologia zywnosci i zywienia, do ktdrej w catosci przyporzagdkowano kierunek. We wszystkich
przedmiotach kierunkowych dla dyscypliny tresci programowe s3g zgodne z zakresem dziatalnosci
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naukowej jednostek Wydziatu. Tresci programowe, metody ksztatcenia, proporcje liczby godzin zajec
realizowanych na poszczegdlnych poziomach i formach studiéw sg kompleksowe oraz specyficzne dla zajeé
tworzacych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie, w tym nabycie
kompetencji inzynierskich. Zespdét oceniajacy zaleca uaktualnienie wykazu literatury w sylabusach. Plan
studidw okreslajgcy czas trwania studidow oraz oszacowany naktad pracy w punktach ECTS zapewnia
osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektédw uczenia sie w przypadku wszystkich pozioméw i form
studidw. Liczba punktow ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich jest zgodna z przepisami. Sekwencja zaje¢ jest prawidtowa. Zespét rekomenduje
jednak przeniesienie tresci programowych z przedmiotu Informatyka stosowana ze studiéw Il stopnia na
studia | stopnia. Zapewniona zostata odpowiednia indywidualizacja toku studiéw przez mozliwos$¢ wyboru
zaje¢ w wymiarze ponad 30% sumy liczby punktéw ECTS. Udziat liczby godzin zajeé¢ zwigzanych z
prowadzong w uczelni dziatalnoScig naukowg w dyscyplinie technologia Zywnosci i Zzywienia przekracza 50%
i spetnia wymagania dla studiéw ogdlnoakademickich. W planie studiéw przewidziano przedmioty z nauk
humanistycznych i spotecznych w liczbie zgodnej z wymaganiami. Metody ksztatcenia sg rdéznorodne i
dopasowane do osiggniecia efektdéw uczenia sie, uwzgledniajag udziat studentéw w zajeciach
przygotowujacych do prowadzenia badan naukowych oraz ich udziat w tej dziatalnosci. Program studiow
uwzglednia mozliwo$é uzyskania kompetencji w zakresie znajomosci jezyka obcego na poziomie B2 w
przypadku studidw | stopnia oraz B2+ na poziomie
Il stopnia. Studenci majg mozliwos¢ dostosowania procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb, w
tym potrzeb studentdow z niepetnosprawnosciami.

Efekty uczenia sie dla praktyk zawodowych sg zgodne z efektami pozostatych przedmiotéw, a
praktyki odbywajg sie w zaktadach zapewniajgcych osiggniecie zatozonych efektéw. Sposéb odbywania
praktyk jest prawidtowy a ocena osiggniecia efektéw uczenia sie jest przeprowadzana prawidtowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Zasady i tryb przyjmowania kandydatow okreslajg Uchwaty Senatu nr 305 i 306 z 2018 r. Nabor na
studia | stopnia odbywa sie poprzez konkurs swiadectw dojrzatosci. Zasady punktacji zalezg od
systemu, w ktérym uzyskano mature. Ranking kandydatéw ustala sie na podstawie sumy
procentowych punktéw uzyskanych na swiadectwie dojrzatosci z trzech, wskazanych przez kandydata
przedmiotéw wystepujgcych na swiadectwie dojrzatosci w czesci pisemnej egzaminu maturalnego. W
kwalifikacji na kierunek technologia zywnosci i zywienie cztowieka brane s3 pod uwage nastepujgce
przedmioty: biologia, chemia, fizyka (lub fizyka i astronomia), geografia, jezyk obcy nowozytny (do
wyboru przez kandydata), jezyk polski i matematyka. Zdaniem Zespotu Oceniajgcego takie mozliwosci
powodujg, ze na studia mogg zostac przyjeci kandydaci o stabym przygotowaniu do studiowania na
kierunku, wskazujgc np. geografie, jezyk polski i jezyk obcy. Zespét Oceniajagcy rekomenduje
wprowadzenie jako obowigzkowy jeden z trzech przedmiotéw do wyboru: matematyka, chemia lub
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fizyka, co moze przyczynic sie do zmniejszenia liczby studentéw | roku rezygnujgcych lub skreslonych z
listy studentow. Regulacje uczelniane przewidujg rowniez zasady przeliczania punktéw w przypadku
absolwentéw posiadajgcych dyplomy Matury Europejskiej (EB) lub Miedzynarodowej (IB). Na studia
bez postepowania kwalifikacyjnego mogg by¢ przyjmowani laureaci i finaliSci wybranych olimpiad i
konkurséw stopnia centralnego wskazanych w uchwale Senatu UWM.

Na studia Il stopnia mogg by¢ przyjeci absolwenci studidw | lub 1l stopnia posiadajacy tytut zawodowy
inzyniera lub inzyniera magistra na jednym z kierunkéw: bioinzynieria produkcji zywnosci, biotechnologia,
broker innowacji w przemysle spozywczym, gastronomia - sztuka kulinarna, inzynieria chemiczna i
procesowa, inzynieria przetworstwa zywnosci, inzynieria sSrodowiska, ochrona srodowiska, ogrodnictwo,
rolnictwo, rybactwo, technika rolnicza i le$na, technologia zywnosci i zywienie cztowieka, towaroznawstwo,
zarzadzanie i inzynieria produkcji oraz zootechnika. Zespét Oceniajacy rekomenduje zweryfikowanie listy
pod katem zgodnosci efektéw uczenia sie na tych kierunkach z obowigzujgcymi na ocenianym kierunku oraz
postawienie wymogu, podobnie jak to jest obecnie w przypadku kandydatéw koriczacych kierunki inne niz
wymienione, uzupetnienia brakujgcych kompetencji. Ranking jest ustalany na podstawie koncowego wyniku
studiéw. Zasady rekrutacji s przejrzyste i bezstronne.

Zasady, warunki i tryb potwierdzenia efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym
reguluje Uchwata Nr 576 Senatu UWM w Olsztynie z dn. 20 wrzesnia 2019 roku w sprawie okreslenia
zasad potwierdzania efektéw uczenia sie w Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie. Na
Wydziale Nauki o Zywnoséci w ramach ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka w ciggu ostatnich pieciu lat nie stosowano tego typu weryfikacji. Warunki i procedury
potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni lub na innym Wydziale UWM okres$lone
sg Regulaminie Studidw oraz w procedurze wydziatowej, w ktérych przewidziano mozliwos¢
przeniesienia osiggnie¢ z okreslonego przedmiotu. Zasady dotyczace potwierdzania efektéw uczenia
sie sg opisane precyzyjnie i nie budzg watpliwosci.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepdw
studentéw okresla Regulamin Studiéw UWM w Olsztynie uchwalony Uchwatg Senatu z dn. 25 czerwca
2019 r. Umozliwiajg réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji, a w przypadku studentéw z
niepetnosprawnosciami mozliwe jest adaptowanie zasad weryfikacji i oceny do potrzeb
indywidualnych. Studenci na biezgco sg informowani o osigganych wynikach oraz majg wglad do
swoich prac. W przypadku wystgpienia sytuacji konfliktowych studenci majg mozliwos¢ zgtaszania
ewentualnych zastrzezen bezposrednio do nauczycieli akademickich, a takze Dziekana Wydziatu.

Metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie w przypadku
poszczegblnych przedmiotdw okreslono w sylabusach. Sprawdzanie wiedzy z danego przedmiotu
przeprowadza sie na drodze egzaminu badz zaliczenia, wykorzystujgc m.in. testy, sprawdziany pisemne
z pytaniami otwartymi, sprawozdania, projekty, prezentacje, a na zakoriczenie studiéw przedstawienie
pracy dyplomowej i egzamin. Efekty osiggniecia umiejetnosci ocenia sie na podstawie aktywnosci na
zajeciach, sprawdzianéw pisemnych, sprawozdan lub prac projektowych. Kompetencje spoteczne sg
oceniane na podstawie aktywnosci w zajeciach oraz umiejetnosci wspotpracy przy zespotowej realizacji
¢wiczen lub projektédw. System sprawdzania uwzglednia efekty przedmiotowe odnoszgce sie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz osiggania efektdw inzynierskich. Umozliwia réwniez
sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 lub B2+ zaleznie od poziomu studiéw,
z uwzglednieniem stownictwa specjalistycznego. Zdaniem studentdw obecnych na spotkaniu z
zespotem oceniajgcym stosowane metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie s3
odpowiednio dostosowane do tresci i celu przedmiotdw, uwzgledniajg zasady sprawiedliwosci, a takze
sSg pomocne w procesie uczenia sie. System sprawdzania oraz oceniania efektdw uczenia sie jest
przejrzysty, nauczyciele akademiccy szczegdtowo przedstawiajg go podczas pierwszych zajec
dydaktycznych w danym semestrze.

W zataczniku nr 3 przedstawiono ocene prac etapowych dokonanych przez ZO PKA. Byty one zgodne z
wymaganiami stawianymi na odpowiednim poziomie studidw prowadzonych w zakresie dyscypliny
technologia zywnosci i zywienia. Stwierdzono, ze weryfikacje osiggniecia efektéw w zakresie wiedzy
przeprowadzono w przewazajgcej liczbie przypadkéw bardzo dobrze. Pytania byty sformutowane dobrze i
jasno. Sprawozdania i projekty sg wykonane starannie, na dobrym poziomie. Nalezy
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podkresli¢, ze wszystkie prace zostaty poprawione przez prowadzgcego. Wysoko oceniono projekty
technologiczne zaktadédw przemystu spozywczego. Zespdt rekomenduje, aby w przysztosci prace o
takiej tematyce proponowac jako tematy prac inzynierskich. W pracach zaliczeniowych z jednego
przedmiotu stwierdzono, ze pytania nie odpowiadajg zatozonym w sylabusie efektom wiedzy i
umiejetnosci. Do oceny prac wykorzystywano zwykle caty zakres ocen od 2 do 5, przewazaty oceny 3,5
-4,0.

Zasady dyplomowania okresla Regulamin Studiow UWM oraz procedura wydziatowa okreslajgca tryb
wyboru i zatwierdzania tematdéw prac dyplomowych. Warunkiem przystgpienia do egzaminu dyplomowego
jest uzyskanie wymaganych zaliczen i ztozenie egzamindw ze wszystkich przedmiotéw. Egzamin dyplomowy
jest egzaminem przed komisjg powotang przez Dziekana. Egzamin sktada sie z prezentacji zatozen i wynikéw
pracy dyplomowej oraz 3 pytan, w przypadku studidw | stopnia losowane sg pytania z zagadnien
kierunkowych i specjalnosciowych, a na stopniu Il dwa losowane pytania zwigzane z kierunkiem studiéw i
jedno pytanie zwigzane z praca, a zadawane przez recenzenta. Zesp6t oceniajgcy pozytywnie ocenit
procedure dyplomowania. Jednoczesnie zwrdécono uwage, ze w 1 przypadku na egzaminie dyplomowym
pytania ograniczyty sie do zagadnien zwigzanych z praca.

W zatgczniku nr 3 przedstawiono oceny wybranych losowo prac dyplomowych. Tematy i zakres prac
odpowiada efektom ksztatcenia/uczenia na kierunku. Poziom prac nalezy uzna¢ za wysoki. W
niektérych pracach brak jest jednak oceny statystycznej wynikow, a w jednej pracy koncepcja
badawcza i zatozenia metodologiczne budzg zastrzezenia. Literatura zrddtowa jest obszerna,
uwzgledniajgca réwniez literature obcojezyczng z ostatnich lat. Oceny pracy promotora i recenzentéw
sg niekiedy zawyzone wskutek nieuwzglednienia zbyt matej liczby wynikédw badan lub braku oceny
statystycznej wynikow. Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw sg monitorowane poprzez
badanie loséw absolwentéw za pomoca uczelnianego systemu informatycznego. W przypadku
absolwentéw z lat 2013 - 2015, w zawodzie $cisle zgodnym z kierunkiem studiéw pracowato od 43 do
66%, a w zawodach czeSciowo zwigzanych od 16 do 34%. Ponadto blisko 30% absolwentéw rocznika
2015 po 3 latach od zakonczenia studiéw zajmowato stanowisko kierownicze.

Potwierdzeniem dobrej weryfikacji przygotowania studentéw do prowadzenia przez studentéw
pracy naukowej jest duza liczba publikacji z ich wspétautorstwem. W latach 2014-2018 studenci
kierunku byli wspétautorami 50 publikacji naukowych (657 pkt MNiSW ) oraz 29 doniesie na
konferencjach naukowych, kilkunastu artykutéw naukowych. Sukcesem naukowym studentdéw jest
otrzymanie wielu nagrdd na konferencjach két naukowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia sg przejrzyste i uwzgledniajg zasade réwnych szans. Dla zwiekszenia
selektywnosci doboru kandydatéw na | stopien studiow rekomenduje sie uwzglednienie w konkursie
Swiadectw jako obowigzkowy jeden z przedmiotéw: chemia, matematyka lub biologia. Dla kandydatéw na
studia Il stopnia wskazane jest wyrazne zaznaczenie koniecznosci uzupetnienie efektéw uczenia niezaleznie
od ukonczonego kierunku innego niz technologia zywnosci i zywienia. Warunki i procedury potwierdzania
efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studidéw oraz uzyskanych w innych uczelniach nie budza
zastrzezen. Zasady i procedury dyplomowania sg przejrzyste, dostosowane do kierunku i zapewniajg ocene
osiggniecia w czasie studiéw zatozonych efektow.

Zasady weryfikacji i oceny uzyskania efektdw uczenia sie umozliwiajg monitorowanie postepow
studenta w procesie uczenia sie. Zapewniajg obiektywnos¢ procesu weryfikacji i umozliwiajg
adaptowanie metod i organizacji sprawdzania efektéw do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Przewidujg réwniez zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych.
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Przyjete metody weryfikacji i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie sg trafnie dobrane do specyfiki
kierunku i zapewniajg skuteczne sprawdzenie i ocene osiggnhiecia wszystkich efektéw uczenia oraz
postepdw w zakresie efektéw wiedzy i umiejetnosci. Znaczna liczba ¢wiczer laboratoryjnych i
technologicznych oraz projektéw wykonywanych zespotowo umozliwia réwniez ocene osiggniecia efektéow
w zakresie kompetencji spotecznych. W systemie weryfikacji efektéw uwzgledniono réwniez efekty
przedmiotowe odnoszace sie do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz efektdw inzynierskich. System
umozliwia réwniez sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na poziomie B2 lub B2+ odpowiednio
na | i Il stopniu studiéw, z uwzglednieniem jezyka specjalistycznego. Metody sprawdzenia i oceniania
efektédw uczenia sie s3 odpowiednie i dostosowane do tresci i celédw przedmiotédw oraz dyscypliny
technologia zywnosci i zywienia. Poziom prac dyplomowych jest bardzo dobry, zgodny z koncepcja
ksztatcenia na kierunku i efektami uczenia. Sg one bardzo dobrze opracowane pod wzgledem
merytorycznym i stojg na wysokim poziomie. Zespo6t rekomenduje, aby w przysztosci prace dotyczace
projektéw technologicznych proponowac jako tematy prac inzynierskich.

Analiza wynikéw monitorowania pozycji absolwentéw na rynku pracy potwierdza ich dobrg pozycje
na rynku pracy, o czym $wiadczy wysoki odsetek absolwentéw pracujgcych w zawodzie i zajmujgcych
stanowiska kierownicze.

O dobrym przygotowaniu studentéw do pracy naukowej Swiadczg liczne publikacje, w ktorych sg
oni wspdtautorami oraz ich aktywny udziat w pracach kot naukowych na Wydziale.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Ksztatcenie na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka prowadzone jest przez liczng i
doswiadczong kadre, cechujgcg sie wysokimi kompetencjami naukowymi, jak i znacznym
doswiadczeniem dydaktycznym, co umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez
studentéw kompetencji badawczych. Nauczyciele akademiccy posiadajg tytuty naukowe i stopnie, a
takze tytuty zawodowe uzyskane w obszarach i dyscyplinach naukowych, ktére sg zgodne z
realizowanymi tresciami w ramach prowadzonych zaje¢ dydaktycznych, a takze udokumentowany
dorobek naukowy odnoszacy sie do kierunkowych i przedmiotowych efektéw uczenia. ZO PKA nie
stwierdzit pod tym wzgledem zadnych rozbieznosci.

Kadra naukowo-dydaktyczna prowadzaca zajecia na kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka liczy 131 oséb. Zdecydowana wiekszos¢ kadry kierunku stanowig pracownicy (100 oséb) i
doktoranci (18 0s6b) WNoZ. Dodatkowo, przedmioty podstawowe i kierunkowe prowadzi 9 nauczycieli
zatrudnionych w innych jednostkach Uczelni. Wiekszos¢ nauczycieli akademickich, prowadzgcych
zajecia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, reprezentuje dziedzine nauk rolniczych
(85 o0sdb zatrudnionych), przede wszystkim dyscypline technologia zywnosci i zywienia (83 osoby
zatrudnione i 18 doktorantow). Ponadto wséréd oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne znajduja sie
przedstawiciele dziedziny nauk spotecznych (9 o0sdéb), dziedziny nauk S$cistych i przyrodniczych,
dyscyplin nauki biologiczne i nauki fizyczne (fgcznie 11 0sdéb), dziedziny nauk inzynieryjno- technicznych
(6 0s6b) oraz dziedziny nauk humanistycznych (2 osoby). Taka struktura
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reprezentowanych przez nauczycieli akademickich specjalnosci odpowiada realizacji programu
studiéw. Dla wszystkich oséb prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku Uczelnia stanowi
podstawowe miejsce pracy.

Pod wzgledem struktury stopni i tytutéw nauczycieli akademickich zajecia na kierunku technologia
zywnosci i zywienie cztowieka prowadzone sg przez 8 profesorow tytularnych, 28 doktoréw
habilitowanych, 50 doktoréw oraz 29 magistrow (w tym 18 doktorantow). Wykazana liczebno$¢ kadry
wskazuje na wtasciwg proporcje liczby nauczycieli akademickich do liczby studentéw, a takie
mozliwo$é prawidtowej realizacji zajeé. Osoby te posiadajg tytuty naukowe i stopnie, a takze tytuty
zawodowe uzyskane w obszarach i dyscyplinach naukowych, ktére sg zgodne z realizowanymi tresciami
w ramach prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Na bardzo dobre i wystarczajace kwalifikacje kadry
wskazuje dorobek naukowy nauczycieli akademickich, ktéry odpowiada dyscyplinom naukowym, do
ktdrych odnoszg sie efekty uczenia sie i tresci programowe poszczegdlnych przedmiotdw. Przy tak
licznej kadrze legitymujacej sie dorobkiem w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia zajecia
dydaktyczne powierzane sg nauczycielom ze specjalistycznym dorobkiem naukowym w zakresie
prowadzonych przedmiotéw.

Kadra prowadzaca zajecia posiada bogaty i zréznicowany dorobek naukowy, adekwatny do potrzeb
dydaktycznych kierunku. Prowadzone przez nauczycieli badania naukowe dotyczg zaréwno zagadnien
zwigzanych z technologig zywnosci, jak i z zywieniem cztowieka. Cze$¢ badan ma charakter
interdyscyplinarny, nie tylko taczacy wymienione powyzej zakresy, ale takze zagadnienia z innych dyscyplin,
np. z dziedziny nauk rolniczych (np. z zootechniki), z dziedziny nauk spotecznych (np. zagadnienia dotyczace
zarzadzania jakoscig), nauk inzynieryjno-technicznych (np. zagadnienia zwigzane z inzynierig procesowa czy
budowg i eksploatacja maszyn w przemysle spozywczym), z dziedziny nauk medycznych i nauk o zdrowiu
(np. zagadnienia zwigzane z bromatologig) czy tez z dziedzin nauk przyrodniczych i Scistych (np. zagadnienia
zwigzane z mikrobiologig). Badania dotyczace technologii zywnosci i Zywienia cztowieka sg bardzo $cisle
zwigzane z procesem dydaktycznym, a wyniki badan sg wykorzystywane w tresciach prowadzonych zaje¢
dydaktycznych szczegdlnie na studiach Il stopnia. Z zakresu technologii zywnosci badania dotyczg zaréwno
aspektow surowcowych, a wiec oceny jakosci i przydatnosci surowcow pochodzenia roslinnego i
zwierzecego dla przetwoérstwa spozywczego, jak rowniez typowo technologicznych zagadnien takich, jak np.
wykorzystanie nowych metod i technik przetwarzania, utrwalania i pakowania przy produkcji zywnosci, w
kontekscie zapewnienia jej bezpieczeristwa zdrowotnego, czy tez technologii prowadzacych do otrzymania
produktéw o zwiekszonej zawartosci zwigzkdw biologicznie czynnych. Duze znaczenie na Wydziale majg
badania poswiecone aspektom bezpieczenstwa zywnosci oraz badania zwigzane z analitykg zywnosci w
kontekscie oceny poziomu sktadnikéw biologicznie aktywnych w surowcach i produktach, badz identyfikacji
tych substancji, ktore moga stanowic zagrozenie dla zdrowia cztowieka. Sposréd zagadnienn badawczych,
podejmowanych przez nauczycieli akademickich z zakresu zywienia cztowieka, wskazac¢ nalezy te dotyczace
oceny wartosci odzywczej i zdrowotnej surowcéw i produktdw spozywczych oraz zwigzane z oceng i
doskonaleniem zywienia ludzi.

Uzyskane w trakcie realizacji badan doswiadczenia i wyniki umozliwiajg nauczycielom wzbogacenie
tresci wyktadow, np. o studium przypadku, czy éwiczen laboratoryjnych o nowe metody, np. analizy
sktadnikédw zywnosci, metody produkcji itd. Pozwalajg takze na ukierunkowanie rozwoju naukowego
studentédw w trakcie realizacji pracy dyplomowej, bgdZ w czasie dodatkowych zaje¢ w kotach naukowych.
Rezultaty badan sg publikowane w renomowanych, wysokopunktowanych miedzynarodowych
czasopismach, co stanowi takze istotne zrédto wiedzy, z ktérej rdwniez korzystajg studenci zaréwno na
seminariach, jak i przy redagowaniu prac dyplomowych.

Rezultaty badan sg takze szeroko wykorzystywane do wzbogacenia tresci skryptéw i podrecznikow
akademickich oraz przygotowania materiatdw dydaktycznych. Do najwazniejszych tego typu
opracowan autorstwa nauczycieli akademickich kierunku mozna zaliczy¢: podrecznik Biotechnologia
zywnosci dla dietetykow, Aspekty technologiczne i zywieniowe wydany w 2018 r., rozdziat w pracy
zbiorowej Oat - Methods and Protocols, wydany w 2019 r. czy tez skrypty w wersji elektronicznej
opublikowane, np. na platformie Moodle: Kalkulator do oceny spozycia sktadnikéw pokarmowych na
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poziomie indywidualnym z wykorzystaniem norm zywienia EAR i Al oraz poziomu UL, The manual for
developing of nutritional data from the KomPAN questionnaire.

Zasady doboru nauczyciela akademickiego do koordynowania przedmiotu okresla procedura
Wydziatowego Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Kierownik jednostki
organizacyjnej sktada wniosek o powierzenie funkcji koordynatora do Prodziekana ds. ksztatcenia.
Propozycje opiniuje Wydziatowa Komisja Dydaktyczna na podstawie Karty charakterystyki nauczyciela i
whnioski przekazuje Prodziekanowi ds. ksztatcenia. Nauczyciele poddawani sg w/w procedurze co 5 lat lub
na wniosek Kolegium Dziekanskiego oraz w przypadku prowadzenia zaje¢ z danego przedmiotu po raz
pierwszy. Ostateczng decyzje o powierzeniu realizacji zaje¢ z danego przedmiotu podejmuje
Dziekan.

Zgodnie z Regulaminem Studidw, wyktady i seminaria prowadzg nauczyciele akademiccy z tytutem
naukowym profesora lub stopniem naukowym doktora habilitowanego. Nauczyciele ze stopniem
doktora mogg warunkowo prowadzi¢ wspomniane zajecia jedli zostang pozytywnie zaopiniowani i
upowaznieni przez Rade Wydziatu.

Z0O PKA stwierdzit, ze zajecia dydaktyczne kierunkowe i specjalnosciowe prowadzone sg przez
nauczycieli akademickich specjalizujgcych sie i prowadzgcych badania naukowe z obszaru wiedzy
odpowiadajgcego dyscyplinie naukowej, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek studidw, co
wiecej nauczyciele akademiccy posiadajg dorobek naukowy zwigzany z tresciami prowadzonych
przedmiotéw. Problematyka prowadzonych badan oraz zakres publikacji naukowych korespondujg z
ofertg ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, co daje studentom
mozliwo$é poznania i zrozumienia specjalistycznych tresci. Przedmioty realizujgce kompetencje
inzynierskie prowadzg nauczyciele akademiccy legitymujacy sie tytutem zawodowym inzyniera,
nierzadko z doswiadczeniem zawodowym polegajgcym na wdrozeniach technologicznych, czy
zdobytych doswiadczeniach zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych i stosowanych we
wspotpracy z firmami przemystu spozywczego. Z kolei przedmioty kierunkowe, takie jak: Organizacja i
zarzadzanie oraz Ekonomika przedsiebiorstw zywnosciowych prowadzone sg przez specjalistow z
Wydziatu Nauk Ekonomicznych. Przedmioty ksztatcenia ogdlnego oraz przedmioty podstawowe, takie
jak: matematyka, statystyka, chemia ogdlna, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, realizowane s3
przez osoby spoza WNoZ - pracownikéw innych Wydziatéw UWM, ktdrzy posiadajg dorobek naukowy
w odpowiednich dyscyplinach zwigzanych z tresciami prowadzonych zaje¢ dydaktycznych. Dodad
nalezy, ze w realizacji niektorych przedmiotow biorg udziat przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego, ktérzy wspierajg nauczycieli podczas realizacji ¢wiczen (np. CSK, Diversey, Ecolab), co
sprzyja to uzyskiwaniu kompetencji inzynierskich.

Przeprowadzone hospitacje zaje¢ w trakcie wizytacji na ocenianym kierunku wskazujg, iz
nauczyciele prowadzacy zajecia majg wiasciwe kompetencje wykazane w kartach charakterystyki
zatgczonych do raportu samooceny oraz wykazujg odpowiednie przygotowanie merytoryczne i
dydaktyczne. Osoby te legitymujg sie dorobkiem naukowym odnoszacym sie do kierunkowych i
przedmiotowych efektéw uczenia. Nauczyciele stosowali zréznicowane metody dydaktyczne,
odpowiednio dobrane do formy prowadzonych zajeé. Nauczyciele zachecali studentéw do
podejmowania dyskusji, posiadali dobry kontakt ze studentami. Przekazywali aktualne tresci, a
tematyka zajeé byta zgodna z przedtozonymi sylabusami prowadzonych przedmiotéw.

Nauczyciele akademiccy sg oceniani przez studentdw w trakcie ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych,
natomiast przez przetozonych w trakcie hospitowania zaje¢. Wyniki obydwu wymienionych form oceny
wskazujg, ze nauczyciele realizujgcy proces dydaktyczny na kierunku oceniani sg dobrze lub nawet bardzo
dobrze. Nauczyciele podlegajg rowniez okresowej ocenie w oparciu o karte oceny okresowej, w ktorej
uwzglednia sie ich dziatalnos¢ naukowg, dydaktyczng i organizacyjng. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej
uwzglednia sie m.in. opracowywanie nowych materiatéw dydaktycznych, opieke nad kotami naukowymi i
opinie studentow. W tym obszarze oceny brane sg pod uwage takze wyniki oceny studentéw. Co roku na
whniosek Dziekana Wydziatu, po zaopiniowaniu przez Komisje ds. kadrowych, wyrdzniajgcym sie
pracownikom przyznawane sg Nagrody JM Rektora UWM za szczegdlne osiggniecia w zakresie dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej. Ciekawg forma oceny kadry przez studentdéw jest organizowany
co roku przez Samorzad studencki konkurs ,Belfer Roku” na 17
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wydziatach UWM. Zwyciestwo na poziomie kazdego Wydziatu w tym konkursie jest traktowane przez
nauczycieli akademickich jako bardzo prestizowe.

Polityka kadrowa WNoZ zaktada ciggty rozwdj naukowy oraz ustawiczne doskonalenie kompetencji
naukowych i dydaktycznych. W zakresie polityki kadrowej przyjeto m. in. dziatania zmierzajagce do
wdrozenia strategii zarzadzania zasobami ludzkimi Uniwersytetu. W ramach tej polityki okreslono
wymagania i kwalifikacje zawodowe dla kandydatéw na poszczegdlne stanowiska nauczycieli akademickich
na wydziatach oraz w jednostkach miedzywydziatowych i ogdlnouczelnianych, a takze okreslono minimalne
wymagania punktowe, ponizej ktorych ocena dziatalnosci nauczyciela akademickiego w danym obszarze
jest negatywna. W ramach polityki zatrudnienia takze wtadze Wydziatu prowadzg ocene stanu zatrudnienia
w perspektywie krétko- i dtugookresowej. Analizowane sg potrzeby w zakresie zatrudnienia, przy czym
potrzeby te podlegajg dynamicznym zmianom spowodowanym wptywem czynnikéw zewnetrznych, m.in.
zwigzanych ze zmniejszaniem sie liczby kandydatéw na studia oraz podniesieniem sredniej wieku kadry
naukowo-dydaktycznej. Ponadto polityka kadrowa Wydziatu wynika z polityki Uniwersytetu, wynikajacej ze
statutu UWM.

Wynikiem polityki kadrowej Wydziatu byto uzyskanie w latach 2014-2018 przez 34 osoby stopnia
doktora, przez 13 oséb stopnia doktora habilitowanego, a 2 osoby uzyskaty tytut profesora.

Wtadze Wydziatu motywujg do rozwoju naukowego instrumentami finansowymi, poprzez
zwiekszanie wynagrodzenia dla pracownikéw, ktdrzy uzyskali najwyzszg punktacje na Wydziale za
osiggniecia w dziatalnosci naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej oraz poprzez ustalenie
transparentnych zasad podziatu funduszu motywacyjnego na dodatkowe wynagrodzenie dla
pracownikéw,

Pracownicy kierunku poszerzajg swoje kompetencje poprzez aktywny udziat w licznych
konferencjach krajowych i miedzynarodowych oraz szkoleniach. Elementem systemu wsparcia kadry
naukowo-dydaktycznej jest mozliwos¢ otrzymania dodatkowych srodkéw finansowych na badania
naukowe, wyjazdy na staze, uczestnictwo w kursach specjalistycznych prowadzonych za granicg oraz
zagranicznych konferencjach naukowych w ramach projektu Regionalna Inicjatywa Doskonatosci. W
projekcie Regionalna Inicjatywa Doskonatosci przewidziano przyznawanie przez Rade Naukowa
corocznej nagrody dla najlepszego zespotu badawczego prowadzacego dziatalnosé¢ naukowag w
dyscyplinie technologia zywnosci i zywienie cztowieka.

Pracownicy Wydziatu korzystajg takze z mozliwosci wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ na
zagraniczne uczelnie w celu wygtoszenia wyktadéw oraz zapoznania sie z systemem ksztatcenia w
obowigzujgcym w danej uczelni. UWM cyklicznie pozyskuje $rodki finansowe w ramach projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw UE, ktérych celem jest wzmocnienie potencjatu dydaktycznego
pracownikéw. Przyktadem mogg by¢ projekty: ,,Wzmocnienie potencjatu dydaktycznego UWM w
Olsztynie” (2010-2015) oraz ,,Program Rozwojowy Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie”
(2018-2022), obydwa finansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny Kapitat
Ludzki.

Analizujac prowadzona na Wydziale polityke kadrowa nalezy stwierdzi¢, ze umozliwia ona dobér
kadry, ktéry zapewniajg prawidtowa realizacje zaje¢ dydaktycznych, sprzyja takze stabilizacji
zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich. Na Wydziale kreuje sie takze warunki
pracy, ktore motywujg kadre akademicka do rozwoju i doskonalenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Struktura i kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej kierunku zapewniajg realizacje programu
ksztatcenia w zakresie wskazanym w opisie efektéw uczenia sie dla kierunku. Kadra kierunku
technologia zywnosci i zywienie cztowieka jest liczna i bardzo aktywna pod wzgledem naukowym.
Posiada bogaty i wartosciowy dorobek publikacyjny, umozliwiajgcy prawidtows realizacje zajeé
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dydaktycznych, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. W obsadzie kadrowej
kierunku sg takze inzynierowie, w tym nauczyciele legitymujacy sie dorobkiem w zakresie wdrazania
technologii w przemysle spozywczym oraz wspétpracujgcy z firmami branzy spozywczej, a wiec osoby
ktére umozliwiajg studentom nabycie kompetencji inzynierskich. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie
godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich umozliwia prawidtowa realizacje procesu
dydaktycznego. Wykorzystywane metody dydaktyczne takze wskazujg na odpowiednie przygotowanie
kadry dydaktycznej do prowadzenia zajec.

Nauczyciele akademiccy systematycznie podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe. Uczestniczg w
licznych konferencjach, w tym miedzynarodowych, szkoleniach i kursach doksztatcajgcych
zakonczonych certyfikatem, odbywajg krétkoterminowe dydaktyczne staze zagraniczne. Zdobyta
wiedze i doswiadczenia zawodowe wprowadzajg do wyktaddw i ¢wiczen, wykorzystujg w trakcie
seminariéw oraz przy realizacji prac dyplomowych. Pracownicy naukowo-dydaktyczni aktywizujg
studentédw kierunku witgczajac ich w prowadzone badania naukowe w ramach dziatalnos$ci koét
naukowych, realizacji prac magisterskich oraz publikacji naukowych.

Prowadzona na Wydziale polityka kadrowa jest wtasciwa. Dobdr nauczycieli akademickich jest
transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢. Nauczyciele
akademiccy sg oceniani przez studentdéw w zakresie spetniania obowigzkédw zwigzanych z ksztatceniem
oraz przez innych nauczycieli, np. w formie hospitacji zaje¢. Prowadzone sg réwniez okresowe oceny
nauczycieli akademickich.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastruktura dydaktyczna oraz wyposazenie sal wyktadowych, audytoryjnych, specjalistycznych
pracowni, sprzetu pomiarowego oraz zasobdw bibliotecznych sg zgodne z potrzebami procesu
ksztatcenia i uczenia sie studentéw kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka. Infrastruktura
dydaktyczna i naukowa Wydziatu umozliwiaja w petni realizacje programu studiéw i osiggniecie
zaktadanych efektdw uczenia sie na kierunku i s dostosowane do specyfiki dziatalnosci dydaktycznej
prowadzonej na kierunku oraz specyfiki badan naukowych realizowanych przez nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku.

Katedry WNoZ UWM, prowadzace ksztatcenie na kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, rozmieszczone sg w 6 obiektach. Gtéwna cze$é ksztatcenia na ocenianym kierunku
realizowana jest w obiektach Kampusu Kortowo, przede wszystkim w budynku gtéwnym Wydziatu
Nauki o Zywnosci na pl. Cieszyriskim 1, gdzie znajduje sie 5 Katedr, budynkach przy ulicy Heweliusza 1
i 6 oraz Oczapowskiego 4 i 7. Dodatkowo zajecia dydaktyczne odbywajg sie w Centrum Gastronomii z
Dietetykga i Biooceng Zywnosci przy ulicy Stonecznej 45 F. Ponadto studenci majg zapewniony dostep
do nowoczesnych obiektdw Studium Wychowania Fizycznego i Sportu zlokalizowanych na Kampusie w
Kortowie.

Sale audytoryjne, wyktadowe i seminaryjne wyposazone sg standardowo w rzutniki multimedialne,
komputery, mikrofony, ekrany, tablice. W sumie takich sal jest 19 i w zupetnosci wystarczajg na
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potrzeby dydaktyczne kierunku. Obok sal wyktadowych i seminaryjnych kluczowe miejsce w procesie
dydaktycznym majg bardzo dobrze wyposazone laboratoria wydziatowe i pracownie komputerowe. W
dyspozycji Wydziatu jest 51 takich sal ¢wiczeniowych, o réznej wielkosci, dostosowanej do grup
¢wiczeniowych, ktére w petni zaspokajajg potrzeby dydaktyczne studentéw kierunku. Wyposazenie
laboratoridow jest bardzo réznorodne i obejmuje specjalistyczng aparature badawczg o zréznicowanym
profilu (np. aparaty chemiczne, instrumentalne, mikrobiologiczne, chromatograficzne, sensoryczne,
biochemiczne, biotechnologiczne, technologiczne). Laboratoria s3 wyposazone nie tylko

w podstawowy sprzet laboratoryjny niezbedny do nauki takich przedmiotéw, jak np. Chemia zywnosci czy
Analiza Zzywnosci, ale rowniez w specjalistyczne aparaty wykorzystywane w procesie dydaktycznym na
studiach Il stopnia badz do prac wykonywanych w ramach dziatalnosci studenckich kot naukowych oraz w
czasie realizacji badan do prac magisterskich. Szczegdétowy wykaz wyposazenia laboratoriow Uczelnia
podata jako zatgcznik do Raportu samooceny. Z cenniejszego sprzetu laboratoryjnego zwraca uwage fakt,
ze Wydziat posiada m.in. kilka chromatograféw gazowych takze z detekcjg mas, kilka chromatograféw
cieczowych, w tym z detekcjg mas, teksturometry, reometry, analizatory wielkosci czastek, aparaty do
elektroforezy, bioreaktory, wiele spektrofluorymetréow i spektrofotometréw oraz inne specyficzne
urzadzenia. Zgromadzona na Wydziale aparatura umozliwia kompleksowg analize zywnosci i ocene ich
bezpieczeAstwa zdrowotnego. Liczba specjalistycznego sprzetu laboratoryjnego z naddatkiem
zabezpieczajg potrzeby dydaktyczne kierunku. Uwage zwraca nowoczesne Centrum Edukacyjno-Badawcze
Mleczarstwa oraz Centrum Gastronomii z Dietetyka i Biooceng Zywnosci, ktérych wyposazenie nalezy do
najnowoczeéniejszych w skali kraju. W Centrum Gastronomii z Dietetyka i Biooceng Zywnosci (CGDiBZ)
znajdujg sie dwie doskonale zaprojektowane i wyposazone pracowanie technologii gastronomicznej z
odpowiednim zapleczem (np. chtodnie, zmywalnie, itp.), pracownia do nauki obstugi konsumenta,
pracownia komputerowa z programami do uktadania jadtospisow i projektowania zaktaddéw
gastronomicznych oraz bardzo nowoczesna pracownia biooceny zywnosci, skfadajaca sie z takich
pomieszczen,, jak m.in. pomieszczenia przygotowania materiatu biologicznego, pomieszczenia
przygotowania diet, pomieszczenia z klatkami metabolicznymi, pomieszczenia zmywania. W CGDiBZ
odbywajg sie zajecia dydaktyczne z przedmiotéw zwigzanych z zywieniem cztowieka i technologia
gastronomiczna. Pracownie w CGDiBZ pozwalajg na petne zrealizowanie efektdw uczenia zwigzanych z
zywieniem cztowieka oraz pozwalaja na prowadzenie specjalistycznych badan z tego zakresu. Z kolei
Centrum Edukacyjno-Badawcze Mleczarstwa wyposazone jest w unikatowe w skali kraju linie
technologiczne produkcji mleka i napoi fermentowanych, produkcji seréw podpuszczkowych, produkcji
seréw kwasowych i kwasowo-podpuszczkowych, mastownie, kondensownie i proszkownie doposazonych
w linie systemu mycia, linie wytwornicy wody gorgcej oraz system przygotowania wody lodowej.
Dodatkowo oprdécz kompletnych linii w Centrum znajdujg sie takze aparaty, takie jak: maszyna do produkcji
lodéw, maszyna UMSK 5, maselnica EGLI i inne. W oparciu o aparature zgromadzong w Centrum
prowadzone sg przedmioty z zakresu inzynierii procesowej, aparatury dla przemystu spozywczego oraz
przedmioty technologiczne, przede wszystkim zwigzane z technologia mleczarstwa. Dzieki takiemu
wyposazeniu studenci nabywajg w petni kompetencje inzynierskie. Infrastruktura Centrum pozwala takze
prowadzi¢ badania naukowe z zakresu inzynierii procesowej w przemysle spozywczym i technologii
mleczarstwa.

Sale laboratoryjne sg przystosowane do wielkosci grup. Studenci majg mozliwos¢ korzystania ze
wszystkich laboratoriéw i aparatury (samodzielnie lub pod nadzorem pracownika), nalezacych do
jednostek organizacyjnych Wydziatu oraz Uczelni zaangazowanych w realizacje procesu ksztatcenia na
kierunku. W laboratoriach zapewnione sg takze warunki do bezpiecznej pracy, przestrzegane sg zasady
BHP, wyposazone sg one w apteczki, a odczynniki chemiczne s3 odpowiednio zabezpieczone. Nalezy
zaznaczy¢, ze Wydziat systematycznie wzbogaca wyposazenie laboratoriéw w oparciu o prowadzone
projekty.

Dostep do komputeréw i Internetu mozna uznaé¢ za powszechny. W budynkach dydaktycznych
rozmieszczono punkty dostepowe (hot-spoty) do bezprzewodowego szerokopasmowego Internetu (WiFi).
Studenci majg bezptatny dostep do bezprzewodowej sieci Eduroam na terenie budynkéw jednostki.
Infrastruktura IT pozwala na korzystanie z zasobdw internetowych w czasie zajeé, w pracach badawczych,
przygotowanie zajeé, w procesie studiowania, a takze umozliwia sprawng komunikacje
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z wykorzystaniem poczty elektronicznej (na serwerach sieci uczelnianej studenci majg zatozone konto
pocztowe na czas trwania studiow).

Studenci kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka korzystajg takze z infrastruktury biblioteki.
Biblioteka dysponuje siecia komputerowg umozliwiajgcg sprawng obstuge w zakresie katalogow,
udostepniania zbioréw oraz informacji naukowej. Biblioteka Gtéwna oferuje peten serwis ustug na swojej
stronie internetowej. W Bibliotece Uniwersyteckiej funkcjonujg trzy duze czytelnie dziedzinowe.
Ksiegozbidor dla studentow Wydziatu znajduje sie przede wszystkim w Kolekcji Nauk Przyrodniczo-
Technicznych, ktéra dysponuje 72 stanowiskami do pracy dla czytelnikédw, w tym 6 stanowiskami
komputerowymi. taczny ksiegozbiér zgromadzony w tej czytelni to ponad 33 tysigce woluminéw. Do
dyspozycji studentéw sg rowniez inne czytelnie, w tym Oddziat Zbioréw Specjalnych. Dostep do baz
elektronicznych zapewniajg stanowiska komputerowe w Oddziale Informacji Naukowej, poszczegdlnych
czytelniach dziedzinowych oraz w przestrzeni spotecznej Biblioteki. Miejscem chetnie wykorzystywanym
przez studentow do nauki i wspdlnej pracy jest antresola Biblioteki, wyposazona w komputery stacjonarne
z dostepem do sieci i gniazda z mozliwoscig podtaczenia wtasnych urzadzen. Ksiegozbidér Biblioteki
Uniwersyteckiej dla kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka to 11 569 pozycji zwartych
oferowanych tgcznie w 37625 egzemplarzach. Biblioteka w swoich zasobach posiada wszystkie
najwazniejsze podreczniki akademickie z zakresu technologii zywnosci i zywienia cztowieka w jezyku
polskim, jak réwniez wybrane opracowania w jezyku niemieckim, angielskim, rosyjskim. Na podstawie spisu
podrecznikéw oferowanych dla studentéw ocenianego kierunku mozna stwierdzi¢, ze Uczelnia na biezgco
uzupetnia swoje zbiory. Ponadto Biblioteka oferuje 256 czasopism i posiada najwazniejsze dla kierunku
tytuty zaréwno w jezyku angielskim, jak i polskim. Studenci kierunku maja do dyspozycji kilkanascie polskich
i zagranicznych baz —bibliograficznych, abstraktowych i petnotekstowych. Z baz zagranicznych o charakterze
abstraktowym wymieni¢ mozna: SCOPUS oraz Web of Sciences Core Collection. Zagraniczne bazy
petnotekstowe to m.in. EBSCO, Science Direct, ProQuest, Wiley Online Library, SpringerLink. Zespdt PKA
stwierdza, ze Biblioteka Uczelni jest bardzo dobrze wyposazona w wydawnictwa zwarte i czasopisma z
przeznaczeniem dla studentéw ocenianego kierunku. Biblioteka jest dostosowana do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia.

Monitorowaniem stanu bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale odbywa sie kilkustopniowo. Za
monitorowanie stanu biezgcego aparatury odpowiadajg opiekunowie poszczegdlnych aparatéw wraz
z kierownikami jednostek Wydziatu. Za przeglad zasobow i stanu Katedry badz Zaktadu odpowiada
kierownik tej jednostki. Zazwyczaj na spotkaniach pracownikéw jednostek zgtaszane jest kierownikowi
zapotrzebowanie przez nauczycieli akademickich badz pracownikéw technicznych. Co roku kierownicy
katedr zgtaszajg obszerniejsze wnioski remontowe i modernizacyjne w stosunku do bedacej w ich
dyspozycji bazy. Dziekan wraz kolegium dziekanskim analizuje zasadnos$¢ zgtoszonych wnioskéw i
przekazuje je do pionu Kanclerza w celu podjecia decyzji o realizacji ze srodkéw ogdlnouczelnianych.
Zgtaszane potrzeby sg realizowane zgodnie z przyjetym planem i aktualnymi mozliwosciami
finansowymi. Za rozwéj bazy Wydziatu odpowiedzialne sg wtadze Wydziatu, ktére ustalajg kierunki
rozwoju bazy dydaktycznej. W monitorowaniu stanu bazy dydaktycznej i naukowej na Wydziale
Dziekana wspiera Komisja ds. Infrastruktury. Unowoczesnienie bazy naukowej i dydaktycznej na
przestrzeni ostatnich lat miato miejsce w ramach $rodkéw na dziatalno$¢ statutowg, dydaktyczng, z
grantow, ale przed wszystkim w ramach projektéw finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej. W
ciggu ostatnich lat wydano ponad 78 min zt na doposazenie istniejgcych, utworzenie nowych
laboratoridow i badania naukowe oraz dziatania wspierajgce proces dydaktyczny. Corocznie
przeprowadzona jest réwniez kontrola warunkdow pracy prowadzona przez komisje powotang decyzjg
Rektora (Decyzja Rektora Nr 74/2016), podczas ktorej identyfikuje sie biezgce potrzeby w salach
¢wiczeniowych, laboratoriach i pracowniach technologicznych. Pomieszczenia uzytkowane przez
studentéw, doktorantéw i pracownikéw, ktére powstaty lub s3 zmodernizowane ze srodkéw UE, sg
oznakowane tabliczkami informacyjnymi, zgodnie z zasadami przyjetymi w jednostkach
organizacyjnych Uczelni. Za oznakowanie i stan techniczny pomieszczed dydaktycznych
odpowiedzialna jest administracja budynku Wydziatu, Dziekan, kierownicy jednostek organizacyjnych
oraz opiekunowie poszczegdlnych sal i pracowni.
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W przypadku Biblioteki od 2017 r. funkcjonuje Zespot ds. Ksztattowania Ksiegozbioru, utrzymujgcy
staty kontakt z przedstawicielami wszystkich wydziatéw i koordynujacy dobdr literatury. Przedstawiciel
Wydziatu w Radzie Bibliotecznej ma gtos doradczy w monitorowaniu systemu biblioteczno-
informatycznego. Kierownicy katedr mogg na biezgco zgtasza¢ potrzeby uzupetnienia dostepnego dla
studentéw pismiennictwa czy zwiekszenia liczebnosci wolumindw. Rokrocznie katedry mogg rowniez
zgtaszac prenumerate specjalistycznych periodykéw branzowych.

Infrastruktura Wydziatu i jego jednostek w znaczacej czesci dostosowana jest do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig. W obiektach znajduja sie windy oraz podjazdy dla wézkdéw inwalidzkich.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wydziat Nauki o Zywnosci UWM w Olsztynie dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa,
dostosowang zaréwno do realizacji programu ksztatcenia, jak i prowadzenia badan naukowych.
Infrastruktura dydaktyczna zapewnia nabywanie wszystkich efektéw uczenia kierunku. Sale
wyktadowe, podobnie jak ¢wiczeniowe, sg dostosowane pod wzgledem powierzchni, jak i wyposazenia
do procesu dydaktycznego realizowanego na kierunku. Na podkreslenie zastugujg dobrze wyposazone
W nowoczesna aparature naukowg laboratoria, ktére pozwalajg na prowadzenie badan naukowych na
wysokim poziomie. Proces dydaktyczny realizowany jest takze w nowoczesnych w skali kraju Centrum
Edukacyjno-Badawczym Mleczarstwa oraz Centrum Gastronomii z Dietetykg i Biooceng Zywnosci.
Zaréwno liczba, jak i wyposazenie sal dydaktycznych jest wystarczajgca dla potrzeb studentéw na
ocenianym kierunku.

Biblioteka Gtéwna oferuje szeroki dostep do licznych ksigzek, podrecznikéw, skryptédw i czasopism
wyszczegdlnionych w sylabusach przedmiotéw w wystarczajgcym nakfadzie oraz niezbednych przy
realizacji prac dyplomowych. Dostepne zasoby biblioteczno-informacyjne sg na biezgco uaktualniane
(ksigzki, czasopisma, bazy internetowe, e-ksigzki, e-czasopisma) i dajg studentom w tym rdéwniez
studentom z niepetnosprawnoscig mozliwos¢ osiggniecia zatozonych efektédw uczenia.

Baza dydaktyczna oraz naukowa spetnia kryteria pod wzgledem przepisdw BHP i jest dostosowana
do studentéw z niepetnosprawnoscig. Wtadze Uczelni i Wydziatu przywigzujg duzg wage do ciggtego
monitoringu stanu infrastruktury. Monitoring jest ciggly, systematyczny i odbywa sie na kilku
poziomach. Na Wydziale wspierany jest przez Komisje ds. Infrastruktury, a w Bibliotece funkcjonuje
Zespot ds. Ksztattowania Ksiegozbioru, ktéry na biezaco podejmuje decyzje w sprawie zakupdw
podrecznikdéw i czasopism niezbednych do realizacji procesu dydaktycznego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 6. Wspoétpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i
doskonaleniu programu studidéw oraz jej wpltyw na rozwéj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Nauki o Zywnosci prowadzi ksztatcenie w $cistej wspétpracy z przedsiebiorstwami zwigzanymi z
rynkiem spozywczym, organami administracji oraz instytucjami spotecznymi. W ramach kooperacji
Jednostki z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane s3g liczne dziatania na rzecz
dostosowania oferty ksztatcenia do wymagan rynku pracy oraz rozwoju bazy dydaktyczno-badawczej
Jednostki. Pracownicy i studenci ocenianego kierunku swiadczg ustugi o charakterze eksperckim, doradczym
i popularyzatorskim. Wspotpraca obejmuje rowniez ksztatcenie kadr, zaréwno dydaktykow, jak i praktykow;
prowadzenie badan naukowych i réznorodne dziatania wspierajgce
proces dydaktyczny.

Wymiana informacji nastepuje w ramach spotkan z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego przy okazji konferencji, seminariéw, zajeé¢ dla studentdw, wizyt studyjnych oraz w
ramach wspdlnie podejmowanych inicjatyw naukowo-badawczych, dziatarh o charakterze eksperckim,
jak réwniez popularyzatorskim. Interesariusze procesu ksztatcenia zapraszani sg do konsultacji przez
Kolegium Dziekanskie i Rade Programowa kierunku. Jednostka prowadzaca oceniany kierunek jest
organizatorem liczgcych sie w srodowisku konferencji i seminariow z udziatem przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego (m.in.: ,Postep Techniczny w Przetwérstwie Mleka Techmilk”;
Technika i Technologia w przemysle mleczarskim; Konferencja Polskiego Towarzystwa Nauk
Zywieniowych pt. Zywienie i nowotwory; European Dairy Sensory Contest; Ogélnopolska Konferencja
Naukowa Technologéw Przetwdrstwa Owocéw i Warzyw; Seminarium Srodowiskowe Mtodych
Pracownikéow Nauki ,Bezpieczenstwo i jako$¢ zywnosci”). Organizowane sg réwniez takie wspdlne
przedsiewziecia specjalistyczne, jak warsztaty cukiernicze we wspodtpracy z przedsiebiorstwem
Majonezy Ketrzynskie czy ,,ABC Zdrowego Zywienia”, prowadzonego wspdlnie z krajowymi o$rodkami
naukowymi i finansowanego przez Fundacje Carrefour. Wzajemna wymiana opinii i sugestii, rOwniez w
zakresie oczekiwan pracodawcéw odnoszacych sie do zakresu ksztatcenia na ocenianym kierunku, ma
miejsce podczas realizowanych zaje¢ dydaktycznych z udziatem przedstawicieli otoczenia spoteczno-
gospodarczego, targdw pracy i zajec¢ terenowych.

Pracodawcy majg mozliwos¢ przekazania swoich opinii dotyczacych zatrudnianych przez siebie
absolwentéw ocenianego kierunku, w badaniach ankietowych realizowanych przez Uczelnie: ,Opinie
pracodawcéw o absolwentach UWM w Olsztynie”, ktére ma na celu wzbogacenie wiedzy na temat
oczekiwan pracodawcow wobec absolwentdow, poznanie opinii 0 absolwentach Uniwersytetu na rynku
pracy oraz zdobycie informacji odnosnie zainteresowania pracodawcéw wspétpracg z Uczelnig w
zakresie ksztatcenia i przygotowania absolwenta do podjecia pierwszej pracy. Kwestionariusz zawiera
pytania o kompetencje absolwentéw wraz z prosbg o wskazanie zidentyfikowanych brakéow. Wyniki
badan ankietowych sg uwzgledniane przez wydziatowe zespoty ds. jakosci ksztatcenia w procesie
doskonalenia ksztatcenia, réwniez na ocenianym kierunku. Celem badania ankietowego ,Losy
zawodowe absolwenta UWM w Olsztynie” jest pozyskanie opinii na temat wykorzystania i przydatnosci
w karierze zawodowej absolwentéw zdobytej wiedzy, uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, a takze
pozyskanie informacji na temat zakreséw kompetencji, ktore z perspektywy i doswiadczenia
zawodowego absolwenta oczekiwanych przez pracodawcdéw. Informacje te stuzg do okreslania
efektdw uczenia sie oraz zmian w programach studiéw.

Wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie rowniez na etapie realizacji praktyk
zawodowych studentéw. Firmy przyjmujace studentdow na praktyki zawodowe sg dobrze znane
opiekunom praktyk, chociazby dlatego, ze wspodtpracujg z Jednostkg od diuzszego czasu i na wielu
ptaszczyznach. Niejednokrotnie tez sg to firmy, w ktérych pracujg absolwenci ocenianego kierunku,
majacy bardzo dobre rozeznanie w potencjale naukowym i dydaktycznym Jednostki.

Jednostka wspdtpracuje z wieloma podmiotami zewnetrznymi. Sg wérdd nich przedsiebiorstwa zwigzane
z przemystem spozywczym, réznej wielkosci i zasiegu dziatania, réwniez przedsiebiorstwa krajowe i
miedzynarodowe o rozpoznanej renomie, takie jak: Tetra Pak, ECOLAB, OSM Pigtnica, Browar
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Kormoran i Gospodarstwo Ogrodnicze tegajny. Wspodtpraca z takimi przedsiebiorstwami umozliwia
studentom zapoznanie sie z nowoczesnymi technologiami i kompleksowymi procesami produkcyjnymi
oraz ma charakter trwaty i intensywny.

Formalnym potwierdzeniem sg liczne umowy o wspdtpracy zawarte z podmiotami gospodarczymi,
placowkami oswiatowymi, organizacjami pozarzagdowymi oraz organami administracji lokalnej. W 2019
roku obowigzuje 41 umodw z przedsiebiorstwami oraz 12 ze szkotami, uczelniami i instytutami.
Natomiast listy intencyjne (27) dotyczg miedzy innymi, wykorzystania w praktyce wynikéw badan
naukowych, rozwigzan konstrukcyjnych i technologicznych, swiadczenie ustug badawczo-rozwojowych
i wspdlne projekty w zakresie produkcji zywnosci wysokiej jakosci.

Dziatajagcy na poziomie Uczelni Konwent, sktadajgcy sie z przedstawicieli najwazniejszych
interesariuszy zewnetrznych z wojewddztwa warminsko-mazurskiego ma za zadanie, m.in.
integrowanie spotecznosci akademickiej z rynkiem pracy, sSrodowiskiem spoteczno-gospodarczym. Na
poziomie Jednostki funkcjonuje Rada Patronacka. Rada jest organem konsultacyjnym wspierajgcym
aktywnos¢ naukowg i dydaktyczng jednostki. W ramach swoich kompetencji Rada opiniuje koncepcje
i efekty ksztatcenia, dziata na rzecz integracji Jednostki z rynkiem pracy, przedsiebiorstwami i
administracjg. W sktad Rady wchodzg m.in. przedstawiciele regionalnych zwigzkéw producentéw,
przedsiebiorcy i przedstawiciele administracji. Rada wspiera Jednostke w organizacji praktyk i stazy
studentéw oraz promocji ksztatcenia i potencjatu badawczego.

Doskonatg podstawa do rozwoju wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi jest bardzo dobrze
wyposazona baza dydaktyczno-badawcza, chetnie wykorzystywana do szkolen, badan i popularyzacji
wiedzy w zakresie produkcji Zzywnosci oraz zywienia cztowieka.

Licznie (ponad 30 osbéb) przybyli na spotkanie z ZO PKA przedstawiciele przedsiebiorstw i
administracji lokalnej wykazali sie duzym zaangazowaniem oraz znajomoscig ksztatcenia na ocenianym
kierunku. W znacznej czesci byli to absolwenci Jednostki, ktérzy wysoko cenig sobie kontynuacje
wspotpracy z macierzystym Wydziatem. Podkreslali przy tym zainteresowanie oraz otwarto$¢ wtadz i
pracownikéw Jednostki na wspdtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Udzieleniem pomocy studentom i absolwentom w zakresie planowaniu i realizacji $ciezki
zawodowej zajmuje sie na poziomie Uczelni Biuro Karier UWM w Olsztynie. W ramach swej dziatalnosci
realizuje spersonalizowang dziatalno$¢ edukacyjng, doradczg i informacyjng dla studentéw,
absolwentéw i pracownikbw UWM w celu ich rozwoju zawodowego i osobistego. Jednostka
prowadzgca oceniany kierunek korzysta z ustug Biura Karier UWM m.in. poprzez organizacje spotkan
informacyjnych pracownikéw biura dla studentow odnosnie mozliwosci doksztatcania, odbywania
praktyk, stazy oraz ofert pracy. W ramach projektu pt. , Profesjonalizacja ustug Akademickiego Biura
Karier UWM w Olsztynie” w okresie od pazdziernika 2016 r. do sierpnia 2019 r. 35 studentow
ocenianego kierunku skorzystato z rdéinych form wsparcia, takich jak: badanie predyspozycji
zawodowych, konsultacje indywidualne w zakresie doradztwa zawodowego, konsultacje indywidualne
w zakresie poradnictwa ds. przedsiebiorczosci, warsztaty grupowe, coaching kariery, symulacje
rozméw rekrutacyjnych, wsparcie w przygotowaniu dokumentdéw aplikacyjnych, analiza rynku pracy,
wsparcie w poszukiwaniu miejsca na odbycie praktyk/stazy lub podjecia zatrudnienia, spotkania z
pracodawcami na Uczelni oraz w siedzibach pracodawcoéw.

Studenci Wydziatu s3 motywowani do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej poprzez m.in. mozliwos¢ udziatu w rywalizacji w organizowanych przez otoczenie spoteczno-
gospodarcze konkursach: na najlepszego absolwenta Wydziatu (Tetra Pak), najbardziej aktywnego
naukowo i organizacyjnie absolwenta Wydziatu — Cztonka Studenckich Kot Naukowych (ECOLAB),
najbardziej kreatywnego studenta (Zentis) i dla absolwenta kierunku technologia zywnosci i zywienie
cztowieka z najwyzszg $rednig ocen (DuPont).

W ramach wspdtpracy z otoczeniem w Jednostce organizowane sg spotkania z interesariuszami
zewnetrznymi, w trakcie ktorych okresla sie tresci wyktadow uzupetniajgcych je o najnowsze osiggniecia
praktyczne. Organizowane na Wydziale wydarzenia z udziatem praktykéw i przedstawicieli pracodawcow
(m.in. sympozjum , Technika i Technologia w Przemysle Mleczarskim”; sympozjum , Mrozenie, pakowanie,
kontrola proceséw — innowacyjne technologie dla przemystu spozywczego”), majg na celu zapoznanie
studentdw z oczekiwaniami rynku pracy, z uwzglednieniem specyfiki
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funkcjonowania przedsiebiorstw w przemysle spozywczym. W roku akademickim 2018/2019 okazjg do
bezposredniego kontaktu studentéw i pracodawcéw byty , Targi pracy i praktyk przemystu miesnego”.
Inicjatywa ta stuzyta stworzeniu mozliwosci bezposredniego kontaktu studentdw z przedstawicielami
zaktaddw sektora miesnego i nawigzaniu kontaktéw zawodowych. Byta to réwniez okazja do dokonania
przez studentéw wyboru przysztego miejsca realizacji praktyk zawodowych.

Pod wptywem sugestii pracodawcéow w sylabusach kilku modutéw uwzgledniono dodatkowe tresci, np.
z zakresu analizy sensorycznej i diagnostyki laboratoryjnej. W odniesieniu do efektéw KA6_ WK3:
»Absolwent zna i rozumie podstawowe terminy, kategorie i procesy ekonomiczne .... oraz z zakresu

ekonomiki i rachunkowosci przedsiebiorstwa zywnosciowego” i KA6WK6: ,, Absolwent zna i rozumie
podstawowe uwarunkowania z zakresu nauk spotecznych i humanistycznych (...) konieczne dla zawodu
technologa zywnosci i zywienia cztowieka” ich tre$¢ skonstruowano w oparciu 0 wymagania otoczenia
spoteczno-gospodarczego dotyczgce kompetencji miekkich kadry zarzadzajgcej. Efekt KA6_UW13:
»Absolwent potrafi identyfikowa¢ i szacowaé zagrozenia oraz dobiera¢ s$rodki nadzoru nad
bezpieczenstwem zywnosci...” stanowi odpowiedZ na oczekiwania interesariuszy zewnetrznych w
zakresie bezpieczenstwa zywnosci. Natomiast efekt KA6_UK1: ,, Absolwent potrafi opracowad prace....
z wykorzystaniem znajomosci ... jezykdw obcych...” wigze sie z wprowadzeniem do programu

studiéw warsztatow ze specjalistycznego jezyka branzowego, rowniez z uwzglednieniem wymagan
rynku pracy.

Bardzo waznym przejawem wspotpracy jest wsparcie pracownikéw i studentdw przez
przedsiebiorstwa, m.in. CSK Food Enrichment i Ch. Hansen, w organizacji wyjazdéw studentéw na
konkursy miedzynarodowe oraz wizyt studyjnych wyktadowcow. Niektorzy praktykodawcy
wspotfinansujg dojazd studentédw na praktyki oraz oferujg zakwaterowanie na czas praktyk i wizyt
studyjnych.

W odpowiedzi na zapotrzebowanie interesariuszy zewnetrznych realizowane sg badania bedace

podstawg prac dyplomowych, pomoc w realizacji prac dyplomowych oraz prac doktorskich i
habilitacyjnych. W latach 2016-18 na ocenianym kierunku przygotowane liczne prace dyplomowe w
oparciu o wspétprace z interesariuszami zewnetrznymi, m.in. ,Wptyw czynnikéw biologicznych na
sktadniki odzywcze w tkance miesniowej i gonad ryb.”; Wykorzystanie koncentratow mleczarskich w
produkcji napojéw fermentowanych”; ,,Sery o normalizowanej zawartosci laktozy — uwarunkowania
technologiczne”.

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego biorg czynny udziat w prowadzeniu zajec
dydaktycznych. Dotychczas zajecia dla studentéw ocenianego kierunku prowadzili miedzy innymi
przedstawiciele: Intermarche w Olsztynie Manet Sp. z 0.0., Chr. Hansen Poland, ECOLAB Sp. z 0.0., CSK
Food Enrichment, GEA Process Engineering. Omawiane zagadnienia to m.in. ,technologia seréw
twarogowych”, ,pompy w przemysle mleczarskim”, ,,nowoczesne techniki procesowe w przemysle
spozywczym”. Czes$¢ zaje¢ z udziatem praktykow ukierunkowana jest na pozyskiwanie kompetencji
inzynierskich.

W zakresie ksztatcenia na studiach Il stopnia rowniez przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego prowadzg wybrane zajecia w jezyku angielskim, takie jak: Enzymology, bioinformatics
and bioprocesses: Zentis Polska (Bioprocesses, sterilization, membrane techniques); Sealed Air (The
problem waste utilization. Progress in packaging techniques and technology. The problem of waste
from packaging materials); DuPont, DSM Polska (Bioprocesses. Production of starter culture.
Characteristic of bacteriophages. Application of bacteriophages) oraz Technological equipment in food
processing: MS Spinex (Automatic valves in process instalation. Agitators and mixing; OptiFlow
(Homogenization and homogenizers in the food industry); SPX (Drying in the food industry); FlexLink
(Hygienic design of proces instalation in the food industry); SpiraxSarco (Steam and steam installations
in the food industry).

Istotnym elementem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg liczne i réznorodne zajecia
terenowe, realizowane w ramach programu studiow w przedsiebiorstwach i instytucjach zwigzanych z
produkcja, dystrybucjg i nadzorem przetwérstwa zywnosci, takich jak np.: Obram — Tetra Pak Olsztyn;
zaktady mleczarskie w Gizycku, Lidzbarku Warminskim i Mragowie; Stacja Dydaktyczno-Badawcza UWM w
Batdach; Hochland Polska Wegréw; OSM Pigtnica i Gospodarstwo Ogrodnicze
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tegajny. W doborze przedsiebiorstw uwzglednia sie zaréwno profil aktywnosci, innowacyjnos¢
stosowanych rozwigzan technicznych, technologicznych i organizacyjnych, lokalizacje, jak rowniez
mozliwosci organizacyjne. W ramach zajeé terenowych omawiane sg takie zagadnienia, jak: ,poznanie
kompleksowo rdznych procesdw produkcyjnych w nowoczesnych zaktadach mleczarskich”;
»Zapoznanie studentdw z najnowszymi rozwigzaniami w zakresie opakowan do zywnosci i urzadzen
pakujgcych”; ,,zapoznanie z metodami produkcji tradycyjnej i ekologicznej oraz ich wptywem na jakos¢
owocow”. Przedsiebiorcy biorg czynny udziat zaréwno w opracowaniu programu praktyk, jak rowniez
ewaluacji przebiegu praktyk.

Na studiach | stopnia kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka w roku akademickim
2017/2018 realizowane byto ksztatcenie dualne we wspdtpracy z OBRAM, ktéry obecnie jest czescig
Grupy Tetra Pak. Dwoje studentdw z ocenianego kierunku realizowato indywidualny program
ksztatcenia i plan studiéw, ktéry w catosci zostat opracowany w porozumieniu z OBRAM.

Na corocznych Olsztynskich Dniach Nauki i Sztuki oraz Europejskiej Nocy Naukowcédw pracownicy i
studenci ocenianego kierunku organizujg kilka wydarzen zwigzanych z przetwérstwem zywnosci
(,Rozpoznaj barwniki spozywcze w produktach zywnosciowych”, ,Co jemy - co jest zdrowe a co nie -
jak to rozpoznad”, ,,Magiczne sztuczki z zywnoscig w roli gtéwnej”, ,Zostan detektywem - sprébuj
wykryé, co ukryte jest w zywnoéci”, ,Jak sprawny jest nasz zmyst smaku?”, ,Swiat stodkoséci w
zywnosci”, ,,Jak zamienic fast food na fit food”). Jednostka wspétpracuje réwniez z Bankiem Zywnosci
w zakresie popularyzacji zasad prawidtowego zywienia dzieci i mtodziezy; bierze udziat w inicjatywie
Kuznia Spoteczna (miejsce rozwoju przedsiebiorczosci i aktywizacji zawodowej dla mieszkancéw
Warmii i Mazur); wspotpracuje rowniez z TVP Olsztyn w zakresie popularyzacji zasad zdrowego
odzywiania. Realizowane sg przez pracownikéw Jednostki prelekcje na temat zywnosci dla okolicznych
mieszkaricdbw. Na WNoZ organizowany byt tez Swiatowy Dzied Zywnosci, w ramach ktérego
zorganizowano szereg prelekcji, gier dydaktycznych i ,Turniej trzech kociotkdw”. W inicjatywe
zaangazowani byli studenci i pracownicy Wydziatu. Pracownicy uczestniczg rowniez w panelu
dyskusyjnym , Naturalne kontra sztuczne - o zwigzku miedzy dodatkami do zywnosci, marnowaniem
jedzenia i zdrowiem”. Na Wydziale odbywajg sie tez zajecia dla przedszkoli, szkét podstawowych i
srednich. Katedra organizuje rdwniez réznego typu warsztaty dla przedszkolakéw i ucznidow szkét
podstawowych i $Srednich z wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Dotyczg one m.in. technik wypieku
pieczywa, produkcji soku i oleju ("Od zagrody do stotu, czyli jak powstajg produkty mleczarskie",
"Mleczne koto fortuny", "Teczowa Kraina Mleka", "Mleko w mikroskopowym obrazie", "lJak
wyprodukowa¢ masto w domowych warunkach"). Studenci zorganizowali réwniez warsztaty
skierowane do mtodziezy szkét sSrednich z metodologii badar doswiadczalnych prowadzone w jezyku
angielskim "Try to study in English". Szczegdlnie duzg aktywnos$¢ wykazujg cztonkowie két naukowych,
realizujacy réznorodne przedsiewziecia naukowe i promocyjne, m.in. okregowe Olimpiady Wiedzy i
Umiejetnosci Rolniczych; seminarium ,,Mrozenie, pakowanie, kontrola proceséw - innowacyjne
technologie dla przemystu spozywczego”; Ogdlnopolski Festiwal Seréw i Twarogéw Polskiego
Mleczarstwa; European Dairy Sensory Contest — konkurs miedzynarodowy; warsztaty edukacyjne dla
uczniow szkét sSrednich. Dziatania studentéw na rzecz otoczenia spoteczno-gospodarczego sg
intensywnie wspierane przez wtadze Jednostki.

Pracownicy jednostki aktywnie uczestniczg w gremiach opiniotwdrczych, w dziataniach Rady
Naukowe] Olsztyiskiego Parku Naukowo-Technologicznego, Zwigzku Polskie Mieso, Iltawskim
Stowarzyszeniu Producentéw Gesi, Matopolskim Centrum Przedsiebiorczosci. Pracownicy Jednostki
prowadzg wyktady i prelekcje na zaproszenie réznych instytucji, takich jak Miedzynarodowe Targi
Zywnosci Ekologicznej i Naturalnej NATURA FOOD, Targi Sadownictwa i Warzywnictwa WARSAW EXPO
NADARZYN. Intensywnie rozwija sie wspotpraca z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego (m.in. pracownicy Jednostki sg cztonkami komisji konkursowych w
Festiwalach Dziedzictwa Kulinarnego Warmii, Mazur i Powisla oraz innych konkursach Urzedu
Marszatkowskiego), Warminsko-Mazurska Izbg Rolnicza, i Urzedem Marszatkowskim. Wazne miejsce
w dziatalno$ci WNoZ zajmuje wspdtpraca pracownikéw Wydziatu z instytucjami, przedsiebiorstwami
oraz organami panstwowymi i samorzagdowymi szczebla lokalnego. Celem tej wspodtpracy jest
rozbudowa platformy wymiany wiedzy wspierajgcej tworzenie rozwigzan lokalnych i regionalnych
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probleméw spoteczno-gospodarczych, z wykorzystaniem i rozwijaniem potencjatu kadry naukowo-
dydaktycznej Wydziatu. Pracownicy WNoZ sg cztonkami jury podczas ocen produktéw spozywczych,
powotywani sg przez organizacje branzowe i organizatorow targéw jako eksperci, m.in. uczestniczg w
Krajowej Ocenie Produktow Mleczarskich (Krajowe Stowarzyszenie Mleczarzy), przedsiewzieciach
promocyjnych ,Nasze kulinarne dziedzictwo — smaki regionédw” (Urzagd Marszatkowski Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego i Polska Izba produktu Regionalnego i Lokalnego), ,,Smaki Warmii, Mazur i
Powisla szansg na sukces” (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Warmirnsko-
Mazurska Izba Rolnicza, Zespét Szkét nr 2 w Szczytnie), ,Smaki Warmii, Mazur oraz Powisla na stotach
Europy” (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Zespét Szkoét Gastronomiczno-
Spozywczych w Olsztynie). Duze znaczenie dla zaktadéw regionu majg organizowane przez Jednostke
szkolenia w zakresie najnowszej aktualnej wiedzy dotyczgcej technologii i techniki w przetwdrstwie
mleka, pracy laboratoridw i analiz fizyko-chemicznych, oceny sensorycznej oraz towaroznawstwa
zywnosci. Wéréd pracownikéw Jednostki jest redaktor Polish Journal of Food and Nutrition Sciences i
cztonek kolegium redakcyjnego ,,Scientific World Journal”. Pracownicy Jednostki, jako eksperci NCBIR,
opiniujg sktadane przez przedsiebiorstwa z przemystu spozywczego wnioski o charakterze
wdrozeniowym.

Pracownicy, prowadzacy zajecia na ocenianym kierunku, realizujg liczne prace badawcze, eksperckie i
wdrozeniowe na rzecz krajowych podmiotéw gospodarczych, m.in.: badania sktadu i jakosci surowcéw i
Zywnosci, oraz opracowujg opinie o innowacyjnosci. W latach 2016-2018 pracownicy katedry
wspotpracowali ze spodtky Zentis Polska w realizacji finansowanego z funduszy europejskich projektu dot.
pozyskiwania preparatéw zywnosci barwigcej z materiatu roslinnego. Pracownicy Jednostki prowadza w
ramach wspodtpracy z Krajowym Zwigzkiem Spétdzielni Mleczarskich dziatania na rzecz rozwoju kompetenc;ji
pracownikéow zaktadéw mleczarskich oraz dostawcéw mleka, wspodtpracujg z wiekszoscig zaktadow
mleczarskich w Polsce, a takze z Polskim Centrum Badan i Certyfikacji w zakresie szkolenia audytoréw w
zakresie systemdéw zarzadzania bezpieczedstwem Zzywnosci (ISO 22000, FSSC 22000). Jednostka
wspotpracuje z polskimi i miedzynarodowymi producentami maszyn i urzadzen dla przemystu spozywczego,
takimi jak: OptiFlow, Tewes-Bis, Milk Hydrosan, GEA, Tetra Pak, Schwarte, SPX Flow, Zentis. W ramach
wspdtpracy prowadzone sg dziatania na rzecz doskonalenia rozwigzan technicznych i technologicznych (np.
w 2017 roku: seminarium ,,Postep techniczny w produkcji majonezu” organizowane wspélnie z firmg Tetra-
Pak w 2017; wraz ze sp6tkg Schwarte prowadzono ,, Analize poréwnawczg wtasciwosci mleka surowego i
efektéw ekonomicznych podczas eksploatacji cystern wyposazonych w system prdézniowy i wirnikowy
poboru mleka w celu modernizacji i rozwoju mobilnego wyposazenia odbioru mleka). Wyposazenie
techniczne Hali doswiadczalnej Katedry pozwolito na wspdlne eksperymenty z pracownikami zaktadu
mleczarskiego z Lidzbarka Warminskiego nad obrébkg substratéw serwatkowych. Przyktadem wspétpracy z
przemystem sg rowniez prace nad zageszczaniem barwnikdw prowadzone z firma Zentis.

Jednostka wspétpracuje z wieloma renomowanymi producentami zywnosci w ramach projektéw
badawczych realizowanych w kraju i zagranicg (m.in.: Carlsberg, Kopenhaga, Dania, projekt: ,Barley
proteins as potential precursors of peptides inhibiting dipeptidyl peptidase 1V”; GRANA Sp. z o.o.
Skawina, projekt: "Analiza chromatograficzno-spektralna biatek i peptydéw celiakiotoksycznych w
kawach zbozowych instant". Pracownicy Jednostki realizujg badania na zlecenie producentéw
zywnosci, m.in.: ,, Analiza fizykochemiczna seréw w opakowaniach jednostkowych” (praca badawczo-
ustugowa dla Hochland Polska);

Projekty realizowane na rzecz przedsiebiorstw majg rding skale i zasieg, sg wsrdod nich réwniez
pojedyncze dziatania na rzecz lokalnych producentéw (m.in.: projekt dotyczacy innowacyjnych rozwigzan
utrwalania pulp owocowych dla Agrana Fruit Polska; dziatanie dotyczace zwiekszenia zawartosci
ksantohumolu w piwach i wdrozenia technologii w Browarze Kormoran w Olsztynie; ekspertyzy i opinie dla
Zaktadu Drobiarskiego Wipasz i Okregowej Spotdzielni Mleczarskiej w towiczu; wsparcie badawcze dla
Gminnej Spoétdzielni ,Samopomoc Chtopska” w Dzwierzutach w zakresie wzbogacania pieczywa w zwigzki
bioaktywne). Pracownicy jednostki opiniujg projekty dotyczace zywnosci regionalnej, m.in.: AN-TER
Zbigniew Fijarczyk - wytwarzanie regionalnych produktéw i potraw oraz ocena wartosci odzywczej i
energetycznej regionalnego pieczywa; "Catering Jakubek" - Bistro
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ToTu - odnowa dziedzictwa kulturowego Warmii i Mazur; Przedsiebiorstwo Wielobranzowe "Alicja”
(Karczma Kulinarnego Dziedzictwa Regionu Warmii i Mazur).

Ponadto, pracownicy Jednostki przygotowujg i prowadza eliminacje okregowe Olimpiady Wiedzy i
Umiejetnosci Rolniczych oraz prowadzg zajecia na Uniwersytecie Trzeciego Wieku. Pracownicy
Jednostki prowadzacej oceniany kierunek aktywnie uczestniczyli w tworzeniu koncepcji
eksperymentalnej formy ksztatcenia w zawodzie technik kontroli jakosci i bezpieczenstwa zywnosci w
4- i 5-letnim cyklu w Technikum nr 2 w Zespole Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych we Wrzesni.
Jednostka sprawuje opieke ekspercka nad realizacjg tego programu ksztatcenia.

Monitorowanie wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmujgce ocene poprawnosci
doboru instytucji wspdtpracujacych, skutecznosci form wspétpracy i wptywu jej rezultatdéw na program
studiéw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie i losy
absolwentéw, jest realizowane na biezgco, a spostrzezenia i wnioski z tych przegladéw s3
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia ksztatcenia na ocenianym kierunku. Propozycja oceny
stopnia spetnienia kryterium 6

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Jednostka prowadzaca oceniany kierunek traktuje wspdtprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym jako jeden z filarow dziatan na rzecz jako$ci ksztatcenia. Specyfika dziatalnosci instytucji
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym przedsiebiorstw produkcyjnych i ustugowych, z ktorymi
Jednostka wspétpracuje w zakresie opracowania, doskonalenia i realizacji programu studiow, jest
zgodna z dyscypling, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
wyzwaniami zawodowego rynku pracy witasciwego dla ocenianego kierunku. Wspodtpraca jest
prowadzona systematycznie, ma zrdznicowane formy oraz jest w petni adekwatna do celéw ksztatcenia
i potrzeb wynikajgcych z realizacji programu studidw i osiggania przez studentéw efektéw uczenia sie.
Jednostka prowadzi systematyczne przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym z
uwzglednieniem wymogow programu studidéw. Whnioski z tych przeglagdédw sg wykorzystywane do
rozwoju i doskonalenia wspdtpracy, a w konsekwencji programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Wydziat stale rozwija i aktualizuje programy studiéw i tresci ksztatcenia oraz badan naukowych, w
oparciu o wspotprace miedzynarodowa. Na Wydziale dobrze funkcjonuje program Erasmus/Erasmus+.
Organizowane sg rowniez wyjazdy stazowe dla kadry pracowniczej z programow finansowanych z RID,
czy POWER. Wspodtpraca miedzynarodowa realizowana jest takze w oparciu o umowy bilateralne.
Nadzér nad wyjazdami w ramach programu Erasmus+ i innych porozumien
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prowadzi Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej (BWM), ktore wspiera, promuje i koordynuje prace
zwigzane z realizacjg projektow stuzgcych umiedzynarodowieniu ksztatcenia.

W ramach programu Erasmus+ studenci majg sposobnosé wyjazdu na uczelnie z: Niemiec, Hiszpanii,
Francji, Gregcji, Litwy, totwy, Norwegii, Holandii, Portugalii, Rumunii, Stowacji, Turcji, Austrii, Belgii, Butgarii
i Czech. Od roku 2014/2015 do chwili obecnej z programu Erasmus/Erasmus+ przyjechato na Wydziat Nauki
o Zywnosci 65 studentéw i studentek na studia oraz 3 osoby w celu odbycia praktyk,

w tym 16 studentdow z Ege University (Turcja), 22 studentéw z Offenburg University of Applied Sciences

(Niemcy), 12 z Mehmet Akif Ersoy University (Turcja), 4 z Aban lzzet Baysal University (Turcja), 3 z
Technological Institute of Athens (Grecja), 2 z University of Athens (Grecji), 3 z Universidad de Cordoba
(Hiszpania) oraz po 1 osobie z Suleyman Demirel University (Turcja), Universidad de Burgos (Hiszpania)
i University of Attica (Grecja). W tym samym okresie 37 studentéw WNoZ wyjechato na studia w
zagranicznych uczelniach oraz 17 studentéw, aby odby¢ praktyki. Praktyki odbywane byty w Niemczech
(Kolonia — 2, Offenburg — 3, Grabsen - 2 i po 1 w Oberkirch, Oelde i Emmendingen). 4 studentéw
wyjechato na praktyki do Francji (La Roche sur Foron - 3 oraz 1 do Villeneuve D’Ascg. Po 1 osobie
wyjechato na Cypr (Limassol), do Hiszpanii (Vigo) i Portugalii (Porto). Najwiecej studentéw (21)
wyjechato na studia do Hochschule Offenburg — University of Applied Sciences w Niemczech. Studenci
wybrali réwniez inne europejskie osrodki akademickie: Hogeshool van Amsterdam, Holandia

(5), Universita Delgi Studi Bari Aldo Moro, Wtochy (2), EGE University w Turcji (2), Agricultural
University of Athens (5), po 1 osobie wybrato Technische Universitat Munchen w Niemczech i
Universidad de Murcia w Hiszpanii.

Wydziat podpisat takze porozumienie z Beijing Technology and Business University na dziatania
obejmujace wspdlne badania naukowe oraz dydaktyczne. 4 studentéw z Chin od 2017 r. korzysta
z ofert ksztatcenia na Wydziale. W tym roku jeden student bedzie odbywat studia w Chinach. W ramach
porozumienia z Narodowym Kazachskim Uniwersytetem Rolniczym z Atmaty na kierunku technologia
zywnosci i zywienie cztowieka jeden semestr realizowato 8 studentow.

Pracownicy Wydziatu regularnie i aktywnie biorg udziat w zagranicznych konferencjach, spotkaniach,
misjach czy stazach naukowych, prezentujgc wyniki swoich badan oraz wyktady (w tym dydaktyczne) na
arenie miedzynarodowej. W ocenianym okresie systematycznie wzrastata liczba wyjazdéw zagranicznych
pracownikéw Wydziatu. W roku 2014 r. byto ich 7, a w 2018 juz 38. Pracownicy wyjezdzali do takich
osrodkoéw, jak np.: Uniwersytet Humboldta w Berlinie, University de Cordoba w Hiszpanii, University of
Manchester w Anglii, Norwegian University of Life Sciences, University of Barcelona, Narodowy Uniwersytet
Singapuru, University of Applied Sciences Offenburg w Niemczech, University of Applied Sciences Karlsruhe
w Niemczech, School of Food Science, Beijing Technology and Business University z Chin, University of
Greifswald z Niemiec, College of Food Science and Technology, Nanjing (Chiny), University of Auckland
(Nowa Zelandia), Molecular Biotechnology

Center University of Torino we Wtoszech, Instytut Pasteura w Paryzu, Universidade NOVA de Lisboa w
Portugalii, University of Porto w Portugalii. Przyktadem efektywnej wspétpracy miedzynarodowej byt np.
udziat w latach 2015-2018 pracownika Wydziatu w projekcie finansowanym ze srodkéw zagranicznych w
ramach European Coopertion in Science Technology COST FA 1001. Zaznaczy¢ nalezy, ze jeden z nauczycieli
Wydziatu zostat laureatem programu "Top 500 Innovators" i odbyt 9-tygodniowy staz naukowo-szkoleniowy
w Stanford. Efektem wspdtpracy miedzynarodowej nauczycieli akademickich sg réwniez wspdlne publikacje
naukowe, publikowane w uznanych czasopismach.

Z programu Erasmus+ od roku akademickiego 2014/2015 krdtkoterminowe wyjazdy dydaktyczne
odbyto 11 nauczycieli akademickich. Jednoczesnie Wydziat goscit 53 pracownikdw zagranicznych, w
tym 21 skorzystato z programu Erasmus+. Zdobyte w srodowisku miedzynarodowym doswiadczenie
naukowe i dydaktyczne pracownikéw Wydziatu znajduje odzwierciedlenie w doskonaleniu programu
ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka, w tym miedzy innymi w toku
realizacji prac magisterskich.

Oferta dydaktyczna Wydziatu przewiduje umiedzynarodowienie programu ksztatcenia. Oferta
ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i Zywienie cztowieka na studiach Il stopnia obejmuje studia 3
semestralne food engineering, prowadzone w catosci w jezyku angielskim. Ksztatcenie odbywa sie w ramach
porozumienia z University of Applied Science w Offenburgu. Studenci pierwszy semestr
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realizujg w uczelni, na ktérej przeszli rekrutacje, drugi semestr w uczelni partnerskiej, natomiast o
miejscu realizacji 3 semestru decydujg sami. Pierwszy nabdr studentéw na specjalnos$é food
engineering odbyt sie w roku akademickim 2016/2017. Zajecia prowadzone na WNoZ w ramach food
engineering sg dobrze oceniane przez studentdw i uczelnie partnerskg. Wydziat jest takze w trakcie
opracowywania programu inzynierskich studiow | stopnia dairy technology, ktére w catosci beda
realizowane na UWM w jezyku angielskim. Program ksztatcenia ma powsta¢ w oparciu o wzorce
miedzynarodowe i doswiadczenia zagraniczne pracownikdéw Wydziatu, m.in. takich jak European
Dairyman - Program Leonardo da Vinci — Transfer of Innovation, 2007-2010; Mapping skills needs and
supply in the dairy sector — Program Erasmus+, 2017-2019. Studia te bedg skierowane do kandydatéw
z zagranicy oraz z Polski.

Wydziat przywigzuje duzg wage do ksztattowania umiejetnosci jezykowych. Oprdcz standardowych
zajec z jezyka obcego studenci kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka realizujg przedmiot
w ramach programu studiow, tzw. warsztaty jezykowe. Celem tych zajec jest nauka specjalistycznego
stownictwa typowego dla dyscypliny technologia zywnosci i zywienia, w ramach studidw | stopnia majg
one na celu przygotowanie studenta do rozumienia tekstéw naukowych, ktére bedg wykorzystywane
podczas realizacji pracy dyplomowej, natomiast zajecia na studiach Il stopnia obejmujg przygotowanie
krétkich tekstdw naukowych w jezyku angielskim. Studenci ubiegajacy sie o wyjazd w ramach
programu Erasmus+ majg obowigzek wykazac sie znajomoscig jezykéw obcych zgodnie z wymaganiami
uczelni, na ktdrg planujg wyjechad. Stopien znajomosci musi by¢ potwierdzony zaswiadczeniem,
wydanym przez Studium Jezykéw Obcych.

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest monitorowane poprzez sporzgdzanie Karty
Samooceny Podstawowej, Miedzywydziatowej lub Ogdlnouczelnianej Jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Dodatkowo studenci z zagranicy biorg udziat w
ocenie jakosci zaje¢ dydaktycznych. Petna dokumentacja dotyczgca wymiany studenckiej gromadzona
jest w Dziekanacie i u wydziatowego koordynatora Erasmus+. Po zakonczeniu roku akademickiego
wydziatowy koordynator Erasmus+ i opiekunowie studentéw przyjezdzajacych

w ramach porozumien przygotowujg zestawienie dotyczace liczby studentéw przyjezdzajacych i
wyjezdzajacych w ramach wymiany. Witadze Wydziatu systematycznie analizujg dane dotyczace
wyjazdéw studentdw i nauczycieli akademickich do uczelni zagranicznych. Wyniki tych analiz s3
omawiane na Kolegium Dziekanskim. Efektem kontroli stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia przez
wtadze Wydziatu jest m.in. jak wskazano powyzej, systematyczny wzrost liczby nauczycieli
akademickich i studentéw biorgcych udziat w réznych programach miedzynarodowych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Umiedzynarodowienie programu ksztatcenia na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka
ma charakter wieloaspektowy, uwzglednia zaréwno mobilnos¢ studentéw i kadry naukowej kierunku,
udziat w konferencjach, szkoleniach, stazach naukowych, jak i wspdtprace miedzynarodowsa, ktdrej
efektami sg wspodlne badania naukowe i publikacje naukowe oraz prowadzenie studidow Il stopnia w
jezyku angielskim.

Studenci oraz pracownicy uczestniczg w wymianie miedzynarodowe] korzystajac ze stypendium
Erasmus+ oraz wielu innych programdéw, w tym umow bilateralnych. W opinii Zespotu PKA mocng
strong umiedzynarodowiania procesu ksztatcenia sg umowy podpisane z wieloma osrodkami
zagranicznymi, ze wszystkich regiondéw $wiata oraz duze zainteresowanie wyjazdami zagranicznymi
nauczycieli akademickich, a przyzwoite studentéw. Nauczyciele wykorzystujg doswiadczenia z pobytu
w zagranicznych uczelniach do wzbogacania tresci ksztatcenia. W efekcie umiedzynarodowienia
procesu ksztaftcenia studentom oferowane sg zajecia tzw. warsztaty jezykowe, na ktérych uczg sie
specjalistycznego stownictwa w jezyku angielskim zwigzanego z naukami o zywnosci i zywieniu
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cztowieka. Ponadto Wydziat w porozumieniu z University of Applied Science w Offenburgu w
Niemczech prowadzi studia Il stopnia - food engineering w jezyku angielskim.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

1. wspodtpraca z wieloma osrodkami zagranicznymi z: Europy, Chin, Kanady, USA, Nowej Zelandii;
2. skala wyjazddéw zagranicznych nauczycieli akademickich jest stosunkowo duza, od roku
2014/2015 odnotowano 118 wyjazddéw i stale wzrasta;

3. program studidw Il stopnia - food engineering w jezyku angielskim - realizowany w oparciu o
wspotprace z University of Applied Science w Offenburgu w Niemczech.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwoj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Na Wydziale Nauki o Zywnosci Uniwersytetu Warmifsko-Mazurskiego w Olsztynie funkcjonuje
system motywowania i wspierania studentéw w procesie uczenia sie. Zaréwno Wydziat, jak i Uczelnia
oferuja studentom réznorodne formy wsparcia, ktdre maja charakter formalny, jak i nieformalny.

Wydziat zapewnia studentom wsparcie dydaktyczne udzielane przez nauczycieli akademickich.
Studenci kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwos¢ odbywania konsultacji z
nauczycielami akademickimi podczas wyznaczonych dyzuréw, a takze za posrednictwem poczty
elektronicznej. W ramach konsultacji istnieje mozliwos¢ omdwienia biezgcych postepdw w uczeniu sieg,
otrzymania dodatkowej literatury czy tez przedyskutowania trudniejszych zagadnien. Terminy
konsultacji sg dostosowane do potrzeb studentéw wizytowanego kierunku.

Studenci nie zawsze majg dostep do dodatkowych materiatéw dydaktycznych, niektérzy
nauczyciele akademiccy nie chcg ich udostepniac, a w przypadku duzej ilosci materiatu studenci nie s3g
w stanie zanotowac wszystkich istotnych informacji w trakcie zaje¢. Rekomenduje sie udostepnianie
studentom wszystkich niezbednych materiatéw dydaktycznych i pomocy naukowych.

Osoby studiujgce na kierunku technologia zywnosci i zywienie cztowieka majg mozliwos¢
dziatalnos$ci naukowej. W ramach aktywnosci naukowe]j studenci mogg prowadzi¢ badania naukowe,
opracowywacd publikacje, jak réwniez uczestniczy¢ w réznego rodzaju konferencjach. Na Wydziale
funkcjonujg rowniez kota naukowe, ktére umozliwiajg studentom rozwéj naukowy i osobisty. Studenci
wizytowanego kierunku aktywnie dziatajg w Kole Naukowym Technologéw Mleczarstwa, Kole
Naukowym Biotechnologéw Zywnosci, Naukowym Kole Inzynierii Chemicznej i Procesowej, Kole
Naukowym Zywienia i Profilaktyki Zywieniowej, Kole Towaroznawczej Oceny Sensorycznej, Naukowym
Kole Technologdéw Miesa, Naukowym Kole Mikrobiologii, Kole Naukowym Technologdéw Przetwdrstwa
Surowcow Roslinnych, Studenckim Kole Naukowym Higieny Zywnosci i Toksykologii oraz Kole
Naukowym Gastronomii Sztuki Kulinarnej. Cztonkowie Kot uczestniczg w konferencjach naukowych
oraz wizytach studyjnych, prowadzg badania, opracowuja publikacje, a takze aktywnie uczestniczg w
odbywajgcych sie na Wydziale wydarzeniach okazjonalnych. Osoby dziatajgce w kotach naukowych
majg zapewnione wsparcie merytoryczne, finansowe i organizacyjne ze strony wifadz Jednostki.
Podczas spotkania z zespotem oceniajgcym cztonkowie kdt naukowych wyrazili pozytywne opinie
dotyczace otrzymywanego wsparcia.

WNoZ dostosowuje oferte wsparcia do specyficznych potrzeb réznych grup studentéw. Uczelnia
zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami wsparcie w sferze dydaktycznej oraz materialnej.
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Na UWM jednostkg odpowiedzialng za wsparcie studentdw z niepetnosprawnosciami jest Biuro ds.
Osdb Niepetnosprawnych. Dodatkowo na Wydziale funkcjonuje Wydziatowy Opiekunem Studentéw
Niepetnosprawnych oraz Koordynator ds. osdb niestyszacych i niedostyszacych. Na kierunku
technologia zywnosci i zywienie cztowieka studiuje obecnie 11 oséb z niepetnosprawnos$cia. Studenci
z niepetnosprawnos$ciami moga liczy¢ na indywidualng organizacje studidw, szczegdlne warunki
uczestnictwa w zajeciach oraz indywidualne formy i terminy ich zaliczania, wsparcie asystenta, pomoc
psychologa, opieke koordynatora/specjalisty, ttumacza jezyka migowego, pomoc '"stenotypisty”,
doradce zawodowego, transport, dedykowany lektorat, dedykowane zajecia z wychowania fizycznego,
a takze szereg dodatkowych warsztatéw i szkole. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac
sie o stypendium specjalne dla oséb niepetnosprawnych.

Uczelnia zapewnia wsparcie oraz mozliwosci rozwoju studentom wybitnym oraz wymagajacym
indywidualnego podejscia. Zgodnie z regulaminem studidéw UWM studenci majg mozliwos¢ ubiegania
sie o indywidualng organizacje studidéw, ktdéra upowaznia do indywidualnych termindw realizacji
obowigzkéw dydaktycznych wynikajacych z programu studiéw. Osoby obecne na spotkaniu z ZO PKA
wyrazity opinie, ze wiedzg o mozliwosci indywidualizacji procesu studiowania, ale z niej nie korzystali,
poniewaz nie zaszta taka potrzeba. Wyrdzniajacy sie studenci s3 motywowani do dalszego rozwoju
poprzez system pomocy materialnej, w tym stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, wigczanie
ich w dziatalnos¢ két naukowych, udziat w krajowych i miedzynarodowych konkursach oraz mozliwos¢
udziatu w konkursach organizowanych przez otoczenie spoteczno-gospodarcze. Firma Tetra Pak
nagradza najlepszych absolwentéw WNoZ. Firma ECOLAB jest z kolei fundatorem nagrody dla
najlepszego absolwenta — cztonka studenckich koét naukowych. Najlepszy absolwent kierunku
technologia zywnosci i zywienie cztowieka, studiéw Il stopnia, wyrdzniony byt nagroda ufundowang
przez firme DuPont. W trakcie studiéw studenci mogg takze uczestniczy¢ w konkursie ogtaszanym
kazdego roku przez firme Zentis. Konkurs kierowany jest do wszystkich studentéw Wydziatu, ktérzy
wykazujg sie kreatywnoscig i majg pomyst na innowacyjne i niepowtarzalne produkty spozywcze.
Ponadto studenci wizytowanego kierunku co roku uczestniczg w Miedzynarodowym Konkursie
Sensorycznym - European Dairy Sensory Contest EUROPEL, w ktérym w ostatnich 3 latach dwukrotnie
zajeli | miejsce.

Wszystkich niezbednych informacji w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym udziela
studentom dziekanat. W opinii studentéw osoby pracujgce w dziekanacie majg odpowiedni zakres
wiedzy zwigzanej z procesem ksztatcenia oraz udzielajg im niezbednego wsparcia zwigzanego z tokiem
studiéw. Godziny pracy dziekanatu sg dostosowane do potrzeb studentéw. Osoby obecne na spotkaniu
z ZO PKA wyrazity pozytywng opinie dotyczacg pracownikow dziekanatu oraz ich dostepnosci. Na
Woydziale funkcjonuja takze opiekunowie roku, do ktdrych zadan nalezy udzielanie pomocy studentom
W rozwigzywaniu problemoéw zwigzanych ze studiami, a takze posredniczenie w komunikacji pomiedzy
studentami, a wtadzami Jednostki. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opinie, ze w razie
potrzeby otrzymujg wsparcie ze strony opiekunow.

W ramach wsparcia materialnego studenci mogg wnioskowac o przyznanie wszystkich swiadczen
wskazanych w art. 86 ust. 1 pkt 1-4, ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wszystkich
niezbednych informacji dotyczgcych pomocy materialnej udzielajg pracownicy dziekanatu. Dyzury
0s6b odpowiedzialnych za pomoc materialng sg dostosowane do potrzeb studentéw. Osoby obecne
na spotkaniu z ZO PKA pozytywnie zaopiniowaty system przyznawania pomocy materialnej i
dostepnos¢ oséb odpowiedzialnych za proces przyznawania stypendiow. System pomocy materialnej
oferowany studentom jest racjonalny i przejrzysty. Podczas spotkania z ZO PKA studenci wyrazili opinie,
ze system stypendialny jest dla nich motywacjg do osiggania lepszych wynikéw w nauce.

W przypadku pojawienia sie sytuacji problematycznych zwigzanych z tokiem studiéw oraz
funkcjonowaniem na Uczelni studenci mogg zgtaszac skargi i wnioski do opiekundw roku, Prodziekana
ds. studenckich, innych cztonkéw Kolegium Dziekanskiego, a takze za posrednictwem Rady
Wydziatowego Samorzadu Studenckiego. Skargi i wnioski kierowane przez studentéw mogg miec
forme pisemng (tradycyjng lub elektroniczng z uzyciem systemu informatycznego USOS) badz ustng,
przy czym zgtoszenie ustne jest rejestrowane notatkg stuzbowg opatrzong podpisami osoby
zgtaszajacej i przyjmujacej. Skargi zgtaszane przez studentéw sg rozpatrywane bezposrednio przez
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Prodziekana ds. studenckich, jezeli dotyczg spraw prostych do wyjasnienia i rozstrzygniecia. Zgtoszenia
bardziej skomplikowane, wymagajgce weryfikacji wskazywanych zastrzezen lub nieprawidtowosci
analizowane s3 przez Kolegium Dziekanskie lub specjalnie powotang komisje/zespot. W sktad
komisji/zespotéw oraz w rozstrzygniecia prowadzone przez Kolegium Dziekanskie, wtgczani sa
przedstawiciele Samorzgdu Studenckiego oraz opiekun roku. W przypadku uznania przez jedng ze stron,
sposobu rozpatrzenia sprawy za niewtasciwy lub krzywdzacy, przystuguje im prawo skierowania sprawy do
ponownego rozpatrzenia przez wiasciwego Prorektora. W sytuacjach razgcego naruszenia norm etycznych
sprawy kierowane sg do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich lub Rzecznika
Dyscyplinarnego ds. Studentdw, a nastepnie do wtasciwej komisji dyscyplinarnej.

Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz informowania i edukacji studentéw z zakresu
bezpieczenstwa. Wszyscy studenci | roku uczestniczg w obowigzkowym szkoleniu z zakresu BHP.
Przestrzeganie zasad BHP s3 weryfikowane na biezgco przez nauczycieli oraz pracownikéw
wspierajgcych proces dydaktyczny. W przypadkach razgcego naruszania przez studentéw zasad BHP i
stwarzania zagrozenia dla zdrowia lub zycia innych, student podlega procedurze dyscyplinarnej. W
przypadku wystgpienia sytuacji zwigzanych z dyskryminacjg lub przemoca studenci mogg liczyé na
wsparcie opiekuna roku oraz wtadz Wydziatu. Ponadto na UWM funkcjonuje Akademicki Osrodek
Pomocy Psychologicznej i Terapii Empatia, ktéry oferuje studentom nieodptatne spotkania

z psychologiem. Do Poradni moze zgtosic sie kazdy student potrzebujgcy pomocy lub wsparcia. Podczas
spotkania z ZO PKA studenci nie zgtosili zastrzezen w obszarze bezpieczenstwa na Uczelni, stwierdzili
takze, ze nie spotkali sie z przejawami dyskryminacji i przemocy.

Uczelnia wspiera studentéw w zakresie przedsiebiorczos$ci oraz w procesie wchodzenia na rynek
pracy. Na Uniwersytecie Warminsko-Mazurskim w Olsztynie funkcjonuje Akademickie Biuro Karier,
ktdre zajmuje sie gromadzeniem ofert pracy, stazy i praktyk dla studentéw, pomocg w diagnozie
kompetencji i predyspozycji zawodowych, coachingiem kariery, organizacjg warsztatow kompetencji
miekkich oraz umiejetnosci praktycznych, pomocg w tworzeniu CV, a takze organizacjg targéw pracy
oraz spotkan z pracodawcami. Osoby obecne na spotkaniu z ZO PKA wyrazity pozytywne opinie
dotyczace dziatalnosci Biura Karier; studenci przyznali, ze korzystaja z oferowanych przez nie
mozliwosci. Ponadto studenci Wydziatu mogg wzig¢ udziat w ,,Programie Rozwojowym Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie” wspotfinansowanym przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER).
Obecnie realizowane jest miedzy innymi zadanie 6 , Warsztaty i wizyty studyjne dla studentéw WNoZ”,
w ramach ktérego studenci majg mozliwos¢ bezptatnego udziatu w warsztatach z oprogramowania do
projektowania brytowego Solidworks.

Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwos$¢ uczestniczenia w dziatalnosci sportowej i
kulturalnej, a takze rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Na Uczelni dziata Akademickim Centrum
Kultury, Akademicki Klub Turystyczny, Yacht Klub UWM, Akademicki Klub Zeglarski ,Szkwat”,
Studencka Grupa Motocyklowa , Tabun”, Akademicki Klub Ptetwonurkéw ,,Skorpena”, Kortowski Klub
tucznikéw, Uniwersytecka Druzyna Quidditcha ,,HoneyBadgers”, Chdr Uniwersytecki im. Prof. Wiktora
Wawrzyczka, Zespot Piesni i Tanca , Kortowo”, grupy teatralne ,Kloszart” i ,Cezar”, Zespot Sygnalistow
Mysliwskich ,, Artemis”, Akademicka Orkiestra Deta, Agencja Fotograficzna. ,Jamnik”, Akademicki Klub
Mitosnikéw Fantastyki ,Olifant”, a takze Liga Szuwarowa. Studenci kierunku technologia zywnosci i
zywienie cztowieka poinformowali, Ze wiedzg o mozliwosciach dodatkowej aktywnosci pozanaukowej.

Na Wydziale funkcjonuje Rada Wydziatowego Samorzadu Studenckiego, ktéra aktywnie uczestniczy
w dziataniach organdéw kolegialnych Wydziatu, posredniczy w komunikacji pomiedzy studentami a
wiadzami Wydziatu, a takie organizuje projekty o charakterze spotecznym, promocyjnym i
integracyjnym, takie jak: otrzesiny, wydarzenia okazjonalne, czy tez wybory Belfra UWM. Cztonkowie
Samorzgdu majg zapewnione odpowiednie wsparcie ze strony wiadz Wydziatu. Mogg oni korzystac z
infrastruktury Uczelni, majg zapewnione pomieszczenie oraz w razie potrzeby srodki finansowe na
realizacje projektow.

Skuteczno$¢ systemu motywowania i wspierania studentdéw w procesie uczenia sie jest
systematycznie badana oraz w miare mozliwosci Uczelni udoskonalana. Wsparcie dydaktyczne jest
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przez studentéw oceniane w ramach Kwestionariusza ankiety ,Jako$¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”.
W ankiecie znajduje sie pytanie dotyczace konsultacji, a takze miejsce na dodatkowe uwagi i opinie
studentéw. Na Uczelni funkcjonuje réwniez , Ankieta oceny pracownikéw dziekanatu”, ktéra jest
przeprowadzana w ramach okresowej oceny pracownikdw dziekanatéw, co cztery lata wsrdd
reprezentatywnej nie mniejszej niz 10% ogdlnej liczby studentéw na Wydziale. Taka czestotliwosc i
forma przeprowadzania ankiety powoduje, ze wiekszo$¢ studentéw nie ma mozliwosci oceny
pracownikéw dziekanatu w sposéb sformalizowany. Rekomenduje sie umozliwienie wszystkim
studentom przynajmniej raz do roku ocene obstugi administracyjnej w sposdéb sformalizowany.
Studenci mogg zgtaszaé swoje opinie dotyczgce systemu wsparcia w sposéb nieformalny poprzez Rade
Wydziatowego Samorzgdu Studenckiego oraz bezposrednio do Wtadz Wydziatu. Kolegium dziekanskie
regularnie spotyka sie z przedstawicielami Samorzadu Studenckiego, podczas spotkan podejmowane
sg dyskusje dotyczace potrzeb studentdw, dostepnosci potrzebnych informacji, stosowanych form
wsparcia i mozliwosci korzystania z nich. Studenci obecni na spotkaniu z ZO PKA pozytywne ocenili
system wsparcia, ktéry w ich opinii funkcjonuje prawidtowo.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Na Wydziale Nauki o Zywnosci Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie funkcjonuje system
motywowania i wspierania studentéw w procesie uczenia sie, ktory jest dostosowany do specyficznych
potrzeb rdoznych grup studentédw. Zgodnie z Regulaminem Studiéw studenci majg mozliwos$¢ ubiegania sie
o indywidualng organizacje studiow. Studenci z niepetnosprawnosciami majg zapewnione wsparcie w sferze
dydaktycznej oraz materialnej. Uczelnia zapewnia takze odpowiednie wsparcie studentom wybitnym.
Doskonalenia wymaga wsparcie dydaktyczne, poniewaz studenci nie zawsze majg dostep do dodatkowych
materiatow. Na Uczelni funkcjonuje system stypendialny, ktéry w opinii studentéw jest motywacjg do
osiggania lepszych wynikdw w nauce. Studenci majg mozliwos¢ aktywnosci naukowej, w ramach ktdrej
mogg prowadzi¢ badania naukowe, opracowywac publikacje, jak rowniez uczestniczy¢ w réznego rodzaju
konferencjach. Wszystkich niezbednych informacji w zakresie spraw zwigzanych z procesem dydaktycznym
udziela studentom dziekanat. Uczelnia podejmuje dziatania na rzecz informowania i edukacji studentéw z
zakresu bezpieczenistwa. W przypadku pojawienia sie sytuacji problematycznych zwigzanych z tokiem
studiéw oraz funkcjonowaniem na Uczelni studenci mogg liczyé na wsparcie pracownikéw jednostki.
Uczelnia wspiera studentdw w zakresie przedsiebiorczosci oraz w procesie wchodzenia na rynek pracy.
Studenci wizytowanego kierunku majg mozliwosé uczestniczenia w dziatalnosci sportowej i kulturalnej, a
takze rozwijania swoich pasji i zainteresowan. Cztonkowie Rady Wydziatowego Samorzgdu Studenckiego,
majg zapewnione odpowiednie wsparcie merytoryczne i finansowe. Skutecznosé systemu motywowania i
wspierania studentéw w procesie uczenia sie jest badana w wiekszosci w sposéb niesformalizowany.
Spostrzezenia studentdéw stanowig podstawe do doskonalenia systemu wsparcia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i
osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Podstawowym Zrédtem informacji dla kandydatéw, studentéw, pracownikdw i innych interesariuszy jest
prawidtowo zorganizowana i aktualna strona internetowa Uczelni, a przede wszystkim zaktadka Wydziatu.
Strona jest dostosowana do potrzeb oséb niedowidzacych. Oprécz tego aktywne sg konta na mediach
spotecznosciowych — Facebook i Instagram. Ze strony internetowej mozna korzystaé réwniez w pracowniach
komputerowych. Doskonatym uzupetnieniem tych narzedzi jest USOSweb, Informator ECTS, APD,
informacje umieszczone w gablotach, a takze informacje przekazywane bezposrednio przez pracownikéw
Uczelni w czasie targdéw, spotkan w szkotach srednich oraz dn. Otwartych Drzwi UWM i Olsztynskich Dni
Nauki i Sztuki. Zakres tatwo dostepnych informacji jest w petni wystarczajacy dla potrzeb, zaréwno
interesariuszy wewnetrznych, jak i zewnetrznych. W trakcie spotkania ZO PKA ze studentami nie zgtaszano
w tym zakresie zastrzezen.

Za wprowadzanie nowych informacji na strone internetowg Uczelni odpowiada Biuro Medidw i
Promocji, natomiast na Wydziale — Dziekan i Prodziekani oraz koordynator obstugujacy strone
internetowa. Aktualno$¢ informacji jednoznacznie wskazuje, ze ten system funkcjonuje bardzo
sprawnie.

Ocena publicznego dostepu do informacji jest dokonywana na posiedzeniach Wydziatowego Zespotu ds.
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WZZJK) z udziatem samorzadu studenckiego, a wnioski sg przekazywane
Prodziekanowi. Kompleksowa ocena dostepu do informacji jest prowadzona w oparciu o Karte samooceny
podstawowej jednostki UWM w Olsztynie w obszarze dydaktyki. Skutecznos¢ tych dziatan jest bardzo duza
i przektada sie na wysoka jakos¢ systemu informacyjnego Wydziatu.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Gtéwnym, ale nie jedynym, zrédtem informacji dla interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych jest
przyjazna i dobrze administrowana strona Uczelni, a w szczegdlnosci zaktadka Wydziatu. System
wprowadzania nowych danych jest w petni sprawny i zapewnia aktualnos$¢ zamieszczonych informacji.

. Zakres tatwo dostepnych informacji jest w petni wystarczajgcy dla potrzeb, zaréwno interesariuszy
wewnetrznych, jak i zewnetrznych. Biezgca ocena strony internetowej przez WZZJK oraz roczna w
Karcie oceny jednostki sprawia, ze system informacyjny Wydziatu znakomicie spetnia swoja role.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad i
doskonalenie programu studiow

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Proces tworzenia programu studiéw i jego oceny jest scisle sformalizowany w postaci uchwaty
Senatu UWM. Za przygotowanie, programu odpowiada Rada Programowa (na tym etapie jest
konsultowany z otoczeniem spoteczno-gospodarczym — Radg Patronacka), nastepnie poddany jest on
ocenie przez Wydziatowy Zesp6t Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZZJK). W przygotowaniu programu
czynnie uczestniczg przedstawiciele studentéw, a na konicu jest on opiniowany przez samorzad
studencki. Ostatnim etapem prac na Wydziale jest opinia Rady Wydziatu i po pozytywnej opinii jest on
przekazywany do odpowiednich organdw Uczelni i ostatecznie jest uchwalany przez Senat.
Obowigzujacy system opracowania programow studiow jest w petni prawidtowy. Wiadze wydziatu,
pracownicy oraz studenci majg mozliwos¢ zaproponowania zmian w programie studidéw, ktére sg
wprowadzane w oparciu o wyzej opisang procedure.

Programy studidw podlegajg biezgcej ocenie. Podstawowym jej elementem jest ankieta studencka
wypetniana w formie elektronicznej. Pewnym jej mankamentem jest niewielki (15%) udziat studentéw
uczestniczgcych w tym procesie. Sposéb prowadzenia tej ankiety jest bardzo precyzyjnie uregulowany
wewnetrznymi aktami prawnymi Uczelni. Mimo niskiej frekwencji uzyskane wyniki sg szczegétowo
analizowane. Wyniki sg omawiane réwniez w Katedrach. Po kazdym roku akademickim dokonuje sie
oceny co najmniej 10% losowo wybranych prac dyplomowych pod wzgledem spetniania wymagan
wydziatowych oraz adekwatno$ci ocen promotoréw i recenzentéw.

Przyjecie na studia odbywa sie na jasno okreslonych zasadach w uchwale senatu UWM. Na Uczelni
funkcjonuje , Karta samooceny podstawowej, miedzywydziatowej lub ogdlnouczelnianej jednostki
organizacyjnej Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w obszarze dydaktyki”. Jest to schemat wedtug
ktorego Wydziat ocenia swojg dziatalnos¢ w obszarze dydaktyki. Ocena obejmuje siedem gtéwnych
kryteriéw w ramach ktérych ocenia sie: dziatania podjete w jednostce, mocne i stabe strony, wykonanie
poprzednich zalecen oraz opracowuje nowe rekomendacje.

W celu doskonalenia programoéw studidw zasiega sie tez opinii interesariuszy zewnetrznych -
badania ankietowe wsrdd absolwentdw po 3 i 5 latach od ukoriczenia studidw. Uwagi przedstawicieli
otoczenia gospodarczego, a w szczegdlnosci Rady Patronackiej réowniez sg uwzgledniane w
przygotowaniu programu studiéw na kolejny rok akademicki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Funkcjonujgcy na Wydziale system zapewnienia jakosci jest precyzyjnie okreslony wewnetrznymi
aktami prawnymi. Jego zakres jest w petni prawidtowy do realizacji zadan zwigzanych z dbatoscig o
jakos¢ ksztatcenia. Analiza prowadzonych dziata potwierdza, ze Wydziat w petni realizuje zadania
okreslone w aktach prawnych i wykorzystuje pozyskane informacje do doskonalenia programu
ksztatcenia. Jaka nieco stabszg strone sytemu mozina wskazaé udziat przedstawicieli otoczenia
spoteczno-gospodarczego w biezgcych pracach zwigzanych z przygotowaniem programu studiow.
Bardzo intersujgcym rozwigzaniem jest ocena dziatalnosci dydaktycznej Wydziatu w oparciu o , Karte
samooceny podstawowej, miedzywydziatowej lub ogdlnouczelnianej jednostki organizacyjnej
Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego”.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowic¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Godnym polecenia jest wprowadzona na Uczelni ,Karty samooceny podstawowej,
miedzywydziatowe] lub ogdlnouczelnianej jednostki organizacyjnej Uniwersytetu Warminsko-
Mazurskiego w obszarze dydaktyki”. Jest to schemat wedtug ktérego Wydziat ocenia swojg dziatalnosc¢
w obszarze dydaktyki.

Zalecenia
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4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych w
uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktéra poprzedzita biezacq ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Zalecenie nr 1: Wptyw interesariuszy zewnetrznych na wewnetrzny system zapewnienia jakosci
ksztatcenia (WSZJK) nie ma formalnego charakteru; przedstawiciele otoczenia spoteczno-
gospodarczego nie wchodzg w sktad organdw kolegialnych tworzacych system.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw i
niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Formalnie powotano Rade Patronacka, w skfad ktérej weszli
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Rada Programowa kierunku wspétpracuje z Radg
Patronacka przy weryfikacji efektéw ksztatcenia/uczenia sie i konsultuje tresci programowe.

Zalecenie nr 2: Nie przedstawiono narzedzi stuzgcych weryfikacji stopnia realizacji zaktadanych
efektéw ksztatcenia.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw i
niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Zarzadzenie Rektora z 2015 roku wprowadzito procedury
oceny jakosci programéw ksztatcenia i programéw studidw oraz zasady weryfikacji efektow
ksztatcenia. Weryfikacje efektéw ksztatcenia przeprowadza sie na podstawie sprawdzania prac
pisemnych i projektowych, publikacji, sprawozdan, jak tez innych form sprawdzania i potwierdzania
nabytej wiedzy oraz uzyskanych umiejetnosci i kompetencji, m.in.: egzaminéw ustnych, ocen
aktywnosci na zajeciach dydaktycznych, etc. Analiza wynikéw weryfikacji stanowi podstawe do oceny
trafnosci i skutecznosci (efektywnosci) stosowanych form i metod dydaktycznych oraz zakresu
wymagan stawianych beneficjentom procesu dydaktycznego, okreslanych w kryteriach czgstkowych i
progach zaliczalnosci poszczegdlnych etapdw zaliczania przedmiotu/modutu zajec.

Zalecenie nr 3: Udziat interesariuszy zewnetrznych w ocenie i okreslaniu efektéw ksztatcenia nie ma
formalnego charakteru, opisanego procedurami WSZJK.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddéw i
niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Rada Programowa kierunku wspétpracuje z Rada
Patronacka i innymi wspétpracujgcymi firmami. Rada Programowa przekazuje propozycje zmian wraz
z opinia Rady Patronackiej do Zespotu ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, ktéry weryfikuje
proponowane efekty ksztatcenia/uczenia sie pod katem zgodnosci z dyscypling.

Zalecenie nr 4: Uczelniany system monitorowania losow absolwentdow jest w trakcie wdrazania.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw i
niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Losy absolwentéw s3 monitorowane poprzez badania
ankietowe: ,losy zawodowe Absolwenta UWM w Olsztynie (3 i 5 lat po ukonczeniu studiéw)”, ,studia
z perspektywy absolwenta (6 miesiecy po ukonczeniu studidw)”. Raporty z badan ankietowych sg
opracowywane na poziomie uczelnianym, a nastepnie Wydziat wykonuje raport dot. absolwentéw
Wydziatu i poszczegdlnych kierunkéw. Raporty umieszczane sg na stronie internetowej Wydziatu,
prezentowane i omawiane na Radzie Dziekanskiej.

Zalecenie nr 5: Nie wskazano jakie narzedzia WSZJK stuzg: 1. wychwytywaniu nieprawidtowosci w
ocenianiu studentow i jakie sg procedury naprawcze; 2. zapewnianiu zgodnosci dorobku nauczycieli
akademickich (NA) z trescia nauczanych przedmiotéw; 3. ocenie i weryfikacji infrastruktury
dydaktycznej i naukowej oraz wsparcia studentdw; 4. badania dostepnosci informacji dla studentow;
5. oceny efektywnosci poszczegdlnych elementéw WSZJK.
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Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: 1. Analiza rozktadu ocen, badania ankietowe ,Jakos$¢
realizacji zaje¢ dydaktycznych”. Procedury naprawcze: rozmowa Dziekana z nauczycielem
akademickim w obecnosci Kierownika katedry, hospitacja zaja¢, nie zlecanie koordynacji przedmiotu.
2. Procedura wydziatowa ,wybdr nauczyciela akademickiego do koordynowania przedmiotu na
studiach | i Il stopnia”. 3. Weryfikacja infrastruktury badawczej i dydaktycznej odbywa sie na biezgco
na poziomie Katedry. Zapotrzebowanie przekraczajagce mozliwos¢ realizacji w ramach dziatalnosci
Katedr zgtaszane jest do Dziekana. Weryfikacja odbywa sie takze przy opracowywaniu wnioskéw
konkursowych o zakupy aparatury naukowej i dydaktycznej. Studenci zgtaszajg swoje uwagi i wnioski,
poprzez udziat w pracach komisji wydziatowych. Swojg opinie mogg réwniez wyrazi¢ w badaniu
ankietowym ,jakos¢ realizacji zaje¢ dydaktycznych”, wpisujgc komentarz w kwestionariuszu
ankietowym.

Zalecenie nr 6: Skala dziatan prowadzacg do internacjonalizacji procesu ksztatcenia jest
niewystarczajaca dla jego rozwoju.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw

i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Wprowadzono specjalnos¢ na |l st. realizowang w jezyku
angielskim, rozpowszechniane sg informacje nt. programéw mobilnosci studentéw i pracownikéw
(Erasmus+ i umowy dwustronne z innymi uczelniami zagranicznymi) oraz uzyskanie projektow
umozliwiajgcych finansowanie mobilnosci (m.in. POWER, RID).

Zalecenie nr 7: Pracownicy Wydziatu, niebedgcy nauczycielami akademickimi, nie uczestniczg w
ankietyzacji.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow i
niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi
podlegajg regularnej ocenie wg kwestionariusza ,,ankieta oceny pracownikéw dziekanatu” i ,ankieta
oceny pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi”.

Zalecenie nr 8: WSZJK niewystarczajgco wspiera studentéw niepetnosprawnych.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci: Powofano wydzialowego opiekuna studentow

niepetnosprawnych oraz koordynatora ds. oséb niestyszgcych i niedostyszacych, ktéry wspdtpracujg z
Biurem ds. Osdb Niepetnosprawnych.

Z0 PKA, w $wietle przeprowadzonej oceny w roku 2019 uznat, ze Wydziat Nauki o Zywnosci
Uniwersytet Warminsko-Mazurski w Olsztynie, dostosowaty sie do zalecerh PKA z ostatniej wizytacji
oraz dokonaty odpowiednich zmian i korekt o charakterze naprawczym m.in. w obszarze wyzej
wspomnianych aspektéw wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, np. Rektor
Zarzadzeniem Nr 41/2018 z dn. 11.06.2018 r. wprowadzit ,Karte samooceny podstawowej,
miedzywydziatowej lub ogdlnouczelnianej jednostki organizacyjnej UWM w Olsztynie w obszarze
dydaktyki”. Samooceny dziatalnosci jednostki (na rzecz zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia)
dokonuje Wydziatowy Zespoét ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w obszarach: polityki ksztatcenia oraz
procedur zapewniania jakosci ksztatcenia; doboru i zapewniania jakosci kadry dydaktycznej; okreslania
kryteriéw kwalifikacyjnych, ustalania limitéw przyje¢; oceny programow ksztatcenia - opis sposobdw
tworzenia, zatwierdzania, weryfikacji i modyfikacji programéw ksztatcenia (ze szczegdlnym
uwzglednieniem problematyki efektéw ksztatcenia); zasad oceniania studentéw (uwzgledniajgce
koniecznos$¢ publikowania i konsekwentnego stosowania kryteridw, przepisow i procedur); zasobow
do nauki i wsparcia dla studentéow; systeméw informacyjnych i publikowania informacji
(przedstawiono m.in. wypetnione karty za r.a. 2017/18, 2016/17, 2015/16).

Przewodniczgca Zespotu oceniajgcego

Prof. dr hab. Grazyna Jaworka
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