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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Mariusz ZieliAski, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. inz. Zbigniew Ciekanowski, ekspert PKA

2. dr hab. inz. Marek Kulisz, ekspert PKA

3. Marta Jankowska, ekspert PKA reprezentujgca pracodawcéw
4. tukasz Rusajczyk, ekspert PKA reprezentujacy studentéw

5. Beata Sejdak- sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku kryminologia prowadzonym na poziomie studiéw
pierwszego i drugiego stopnia przez Wyzsza Szkote Policji w Szczytnie na Wydziale Bezpieczeristwa i
Nauk Prawnych zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w ramach
harmonogramu prac przyjetego przez Prezydium PKA na rok akademicki 2019/2020.

Kierunek kryminologia nie byt dotychczas oceniany przez Polskg Komisje Akredytacyjna, a
zatem biezgca ocena programowa jest przeprowadzana po raz pierwszy.

Aktualnie prowadzone postepowanie oceniajgce zostato przeprowadzone zgodnie z
obowigzujacg procedurg oceny programowej, ktérej dokonuje Polska Komisja Akredytacyjna.

Przed rozpoczeciem wizytacji dokonano podziatu obowigzkéw miedzy ekspertami biorgcymi
udziat w pracach zespotu oceniajgcego oraz wyznaczono kazdemu z ekspertdw zakres dokonywane;j
oceny. Ponadto ustalono szczegétowy harmonogram przebiegu wizytacji wraz z uwzglednieniem
kluczowych spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi.

Zgodnie z procedurg postepowania oceniajgcego zespot oceniajgcy dokonat analizy danych i
informacji zawartych w raporcie samooceny przedtozonym przez wtadze Uczelni oraz w zakresie
wyznaczonej odpowiedzialnosci za kryteria wypetnit karty spetnienia standardow jakosci ksztatcenia.

Wizytacje poprzedzono wewnetrznym spotkaniem organizacyjnym zespotu oceniajgcego PKA
podczas ktérego omdwiono raport samooceny, informacje przekazane w formie zatgcznikéw do
raportu, a takze przeprowadzono dyskusje na temat pytan i watpliwosci zamieszczonych przez
ekspertdw w kartach spetnienia standarddw jakosci ksztatcenia.

W trakcie wizytacji odbyly sie spotkania z Wtadzami Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie oraz
Wydziatu Bezpieczerstwa i Nauk Prawnych, osobami odpowiedzialnymi za realizacje procesu
ksztatcenia na wizytowanym kierunku, w tym z autorami raportu samooceny, z nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia na kierunku kryminologia, ze studentami, przedstawicielami
otoczenia spotfeczno-gospodarczego, z osobami i gremiami odpowiedzialnymi za praktyki,
umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami oraz wewnetrzny
system zapewnienia jakosci ksztatcenia.

Zespot oceniajacy spotkat sie z Samorzagdem Studenckim i reprezentacjg Biura Karier. W toku
wizytacji przeprowadzono hospitacje zaje¢ oraz wizytacje bazy dydaktycznej wykorzystywanej w
realizacji zaje¢ na ocenianym kierunku studiow. Ponadto dokonano przegladu prac dyplomowych i
etapowych, a takze przedtozonej dokumentacji zwigzanej m.in. z funkcjonowaniem wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia.
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Przed zakonczeniem wizytacji odbyto sie wewnetrzne spotkanie zespotu oceniajgcego,
podczas ktérego podsumowano ocene spetnienia kryteridw wyznaczonych w ramach przydzielonej
odpowiedzialnosci, potwierdzono pozyskanie informacji zawartych w kartach spetnienia standardéw
jakosci ksztatcenia oraz oméwiono pierwsze spostrzezenia, o ktérych poinformowano wtadze Uczelni
i Wydziatu na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.

Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow kryminologia

Poziom studiow Studia | stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiéw praktyczny
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne, niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat Nauki prawne 65%,

H 1,2
przyporzadkowany kierunek Nauki o bezpieczeAstwie 35%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna 6 semestrow, 180 ECTS
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | 960 godz./ 38 ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach Kryminologia poréwnawcza,

kierunku studiow Wiktymologia, Prewencja kryminalna

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 202 175

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 2740 2320
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiow
uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw

99,6 81,1

W przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow
ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podac zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana 109 109
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw

. S, 83 83
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

Nazwa kierunku studiow

kryminologia

Poziom studiéw
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Studia Il stopnia

Profil studiow

praktyczny

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne, niestacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek3*

Nauki prawne 62%,

Nauki o bezpieczenstwie 38%

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

4 semestry, 106 ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

480 godz./ 19 ECTS

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

Przestepstwa przeciwko dobrom

indywidualnym, ochrona
porzadku

funkcjonowanie

Karnoprawna
publicznego,
stuzb

Organizacja i
zwalczajacych
przestepczos¢, Zwalczanie przestepczosci

zorganizowanej

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister
Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 61 46
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb 1445 1085
prowadzacych zajecia i studentow
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim 611 49
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb !
prowadzacych zajecia i studentow
taczna liczba punktéw ECTS przyporzagdkowana 57 57
zajeciom ksztattujacym umiejetnosci praktyczne
Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow

. c 43 43
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

3W przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach
ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem
procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktow

ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku

4 Nazwy dyscyplin nalezy podac¢ zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki

i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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2. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Uczelni jest odkrywanie i przekazywanie prawdy z zakresu nauk spotecznych
i humanistycznych, w szczegdlnosci dotyczacych bezpieczenstwa i porzadku publicznego, poprzez
prowadzenie badan, ksztatcenie kadr naukowych, doktorantéw, studentéw, stuchaczy, uczestnikow
kurséw doksztatcajgcych i szkolen oraz jej upowszechnianie. W odniesieniu do ksztatcenia na
kierunku kryminologia celem ksztatcenia na studiach | stopnia jest wyposazenie absolwenta w wiedze
ogoblng z dziedziny nauk spotecznych, zwtaszcza w dyscyplinie nauk prawnych, (kryminologia,
wiktymologia, resocjalizacja) oraz nauk o bezpieczenstwie (polityka kryminalna i spoteczna). W
koncepcji ksztatcenia wskazuje sie na znaczenie wiedzy i umiejetnosci praktycznych, ktére pozwalajg
zrozumieé zjawiska spoteczne zwigzane z przestepczoscig sensu largo. Na studiach Il stopnia do
gtéwnych celéw ksztatcenia zaliczy¢ natomiast nalezy wyposazenie absolwenta w wiedze
interdyscyplinarng z dziedziny nauk spotecznych. Studia na danym kierunku zapewniajg zdobycie
wiedzy i umiejetnosci praktycznych, ktére pozwalajg zrozumiec zjawiska spoteczne zwigzane z
przestepczoscia, ofiarg, sprawca i modus operandii. Wysoka jakosé ksztatcenia na studiach | i Il
stopnia na kierunku kryminologia o profilu praktycznym umozliwia absolwentom uzyskanie
pozadanych kwalifikacji do pracy zawodowej i petnienia réznych rél spotecznych.

Ponadto Misjg Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie w zakresie zarzadzania jakoscig jest
oferowanie wysokiej jakosci ustug oraz rzetelna, profesjonalna obstuga Klientéw indywidualnych i
instytucjonalnych. Powyzszy cel realizowany jest zarowno przez Swiadczenie wysokiej jakosci ustugi
edukacyjnej na studiach I, Il stopnia ( wtym na kierunku kryminologia) i na studiach podyplomowych,
szkoleniach zawodowych i réznych formach doskonalenia zawodowego, jak i przez wymiane
doswiadczen prowadzong w formie konferencji, seminaridow i sympozjow naukowych. W kontekscie
omawianego zagadnienia nalezy podkresli¢ status prawny Uczelni. Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie
jest jednostka organizacyjng Policji w rozumieniu ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji. Ponadto,
zgodnie z ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, jest uczelnig stuzb
panstwowych nadzorowang przez ministra witasciwego do spraw wewnetrznych i administracji.
Studia na kierunku kryminologia kierowane sg zaréwno dla studentéw cywilnych, funkcjonariuszy
Policji, jak i kadry oficerskiej Policji, Strazy Granicznej oraz innych stuzb podlegtych i nadzorowanych
przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji.

Kierownictwo Uczelni dato dowdd swojego zaangazowania w tworzenie i wdrozenie Systemu
Zarzadzania Jakoscia poprzez opracowanie Polityki Jakosci, wyznaczanie celéw jakosci i ciagte
doskonalenie systemu m. in. w trybie przegladow systemu, ktdry dokonywany jest cyklicznie.
Przyznanie Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie Certyfikatu 1SO 9001 z dnia 7 pazdziernika 2004 r.
potwierdza wdrozenie w Uczelni Systemu Zarzadzania Jakoscia, zgodnego z wymaganiami normy I1SO
9001:2015 z zakresu ,ustugi edukacyjnej”. To niezwykle istotna z punktu widzenia jakosci ksztatcenia
procedura, wptywajgca na systematyczne doskonalenie procesu ksztatcenia. Monitorowanie jakosci
ksztatcenia na kierunku kryminologia odbywa sie w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania
Jakosci Ksztatcenia. Jednym z elementdw oceny jakosci ksztatcenia i formutowania wnioskéw w
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zakresie ewaluacji programéw studidéw sg oceny studentow. Ocena jakosci zaje¢ dydaktycznych przez
studentdw dokonywana jest metodg sondazu diagnostycznego z wykorzystaniem narzedzia w
postaci kwestionariusza ankiety. Dodatkowo, Zarzadzeniem nr 13/2017 Dziekana Wydziatu
Policyjnych Nauk Stosowanych Wyzszej szkoty Policji w Szczytnie z dnia 6 grudnia 2017 r. powotano
nieetatowy zespot zadaniowy do przeprowadzania badan ankietowych studentéw w zakresie oceny
jakosci sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na owczesnym Wydziale Policyjnych Nauk
Stosowanych

W aspekcie realizacji naukowej misji uczelni wskazaé nalezy, ze Wyzsza Szkota Policji w
Szczytnie utrzymuje na podstawie podpisanych uméw bilateralnych kontakty ze szkotami i
akademiami policyjnymi m.in.: Ukrainy, Niemiec, Francji, Wegier, Bratystawy, Serbii, Arabii
Saudyjskiej oraz Bosni i Hercegowiny, Federacji Rosyjskiej, USA, Chin, Biatorusi, Motdawii i Armenii.
W ramach Europejskiej Akademii Policyjnej (CEPOL) prowadzone sg szkolenia dla policjantéw innych
panstw. Uczelnia funkcjonuje takze w systemie Stowarzyszenia Europejskich Szkot Policyjnych (AEPC).

Wizytowany kierunek zostat przyporzagdkowany do dyscypliny wiodgcej nauki prawne oraz
dyscypliny dodatkowej: nauki o bezpieczerstwie. Na studiach | stopnia dyscyplina wiodgca: nauki
prawne (65%), dodatkowa: nauki o bezpieczenstwie (35%). Na studiach Il stopnia dyscyplina wiodgca
nauki prawne (62%), dodatkowa - nauki o bezpieczenstwie (38%). Koncepcja studidw jest zwigzana z
prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowag w dyscyplinie wiodgcej - nauki prawne i dodatkowe;j -
nauki o bezpieczenstwie. W Uczelni od 2013 r. do chwili obecnej zrealizowano tgcznie 27 projektéow
finansowanych przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju we wspotpracy m. in. z Centralnym
Laboratorium Kryminalistycznym Policji, Generalng Dyrekcjg Drég Krajowych i Autostrad, firma
MORATEX, 9 projektéw finansowanych ze srodkéw europejskich w ramach 7 Programu Ramowego i
Programu Horyzont2020 oraz 49 zadan badawczych finansowanych ze srodkéw Ministerstwa Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego. Tematyka zadan badawczych realizowanych w Wyiszej Szkole Policji w
Szczytnie nie tylko wpisuje sie w aktualne wyzwania w zakresie przeciwdziatania przestepczosci, ale
takze jest skorelowana z dyscyplinami do ktérych kierunek kryminologia jest przyporzadkowany. W
ramach badan naukowych podejmowane sg zagadnienia m.in. z zakresu prawa karnego, prawa
wykroczen, postepowania karnego, kryminalistyki, praw cztowieka czy taktyki i technik zwalczania
przestepczosci, uwarunkowan przestepczosci czy trenddw przestepczosci.

W procesie ksztatcenia na kierunku kryminologia prowadzi sie wspdtprace z otoczeniem
spofeczno-gospodarczym. Kluczowy wptyw na jakos¢ ksztatcenia i modyfikacje programéw
ksztatcenia ma wspodtpraca Uczelni z licznymi podmiotami tj.: Rzadowe Centrum Bezpieczenstwa;
Polskie Sieci Elektroenergetyczne SA; Izba Administracji Skarbowej w Olsztynie; Generalny Inspektor
Ochrony Danych Osobowych; Prokuratura Krajowa; Instytut Techniczny Wojsk Lotniczych w
Warszawie; Centrum Szkolenia Strazy Granicznej im. Zotnierzy Korpusu Ochrony Pogranicza w
Ketrzynie; czy Centrum Szkolenia Zandarmerii Wojskowej w Minsku Mazowieckim. Za wyjatkowo
korzystng forme udziatu interesariuszy wewnetrznych w okreslaniu celéw ksztatcenia nalezy uznac
fakt, ze czes$¢ nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia ze studentami na kierunku kryminologia
to funkcjonariusze Policji realizujgcy zajecia w ramach szkolenia i doskonalenia zawodowego na
potrzeby stuzby. To unikatowe w skali kraju potgczenie rél dydaktycznych stwarza warunki do
przenoszenia doswiadczen i potrzeb szkolenia zawodowego na proces ksztatcenia na studiach. W ten
sposob absolwent kierunku kryminologia, ktory zasili szeregi Policji, poznaje zasady funkcjonowania
oraz oczekiwane zachowania, postawy i kompetencje pozadane przez przysztego pracodawce. W tym
zakresie podwadjny status Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie (jako jednostki Policji i Uczelni) daje
szanse studentom na przyjmowanie okreslonych rél spotecznych oraz poznanie zasad
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funkcjonowania w Policji. Dodatkowo w procesie ksztatcenia na kierunku wykorzystywane sa
doswiadczenia tzw. nauczycieli stowarzyszonych. Przyktadowo w roku akademickim 2017/2018
zajecia na studiach pierwszego stopnia z przedmiotu psychologia penitencjarna prowadzita pani
psycholog ze stuzby wieziennej.

Szerokim polem wspodtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, jakimi s3 w znacznej mierze
jednostki terenowe Policji, jest prowadzenie badan naukowych - w ramach przygotowywania prac
licencjackich i magisterskich - w ramach obszaréw tematycznych wskazanych przez komendy
wojewoddzkie Policji. Zakres tematyczny prac proponowany przez interesariuszy odnosi sie
bezposrednio do problemdw zwigzanych z lokalnymi i ponadlokalnymi zagrozeniami bezpieczenstwa
(w tym w kontekscie kryminologicznym), ich etiologia i prognozowanymi kierunkami rozwoju. Taka
formuta wspodtpracy umozliwia dyplomantom (funkcjonariuszom i studentom cywilnym)
nawigzywanie bezposrednich relacji z osobami zatrudnionymi/petnigcymi stuzbe w s$rodowisku
podmiotéw dziatajacych na rzecz ograniczania przestepczosci. Ponadto, Komendant-Rektor Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie i kadra kierownicza Uczelni na biezgco uczestniczy w odprawach
stuzbowych komendantéw wojewddzkich  Policji, w organizowanych szkoleniach oraz
telekonferencjach przekazujgc na biezgco informacje dotyczgce rozwoju przestepczosci, biezgcych
zagrozen bezpieczenstwa. Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie to réwniez Uczelnia, ktdra cyklicznie jest
organizatorem narad i odpraw stuzbowych Policji. Komendant-Rektor Wyzszej Szkoty Policji w
Szczytnie jest takze cztonkiem Rady Naukowo-Technicznej przy Ministrze Spraw Wewnetrznych i
Administracji, podmiotu wyznaczajgcego, opiniujgcego i rekomendujgcego kierunki badan
naukowych i prac rozwojowych bedgcych w obszarze zainteresowania resortu spraw wewnetrznych i
administracji. Doswiadczenia i wnioski z prac zespotu stuzg rekomendowaniu zalecen dotyczacych
prowadzenia badan naukowych i prac rozwojowych oraz wdrazania ich wynikéw do praktyki dziatania
stuzb oraz jednostek organizacyjnych nadzorowanych i podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych i
Administracji.

Efekty uczenia sie sq z godnie z koncepcjg i celami ksztatcenia, jak réwniez z profilem
praktycznym. Koncepcja ksztatcenia opisana zostata w programach ksztatcenia na studiach
pierwszego i drugiego stopnia na kierunku kryminologia. Celem ksztatcenia na kierunku kryminologia
jest wszechstronne przygotowanie absolwenta do pracy w szeroko pojetym wymiarze
sprawiedliwosci (np.: Policja, kuratorzy, Straz Miejska, Stuzba Wiezienna, pracownicy spoteczni,
mediatorzy), a takze w organizacjach pozarzadowych. Do celéw tych nalezy takie wyposazenie
absolwenta w ogdlng wiedze interdyscyplinarng z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza w zakresie
nauk o prawie, kryminologii, wiktymologii, resocjalizacji oraz w zakresie polityki kryminalnej i
spotecznej. Studia na danym kierunku zapewniajg zdobycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych, ktore
pozwalajg zrozumiec zjawiska spoteczne okreslane jako kryminalne, zwigzane z przestepczoscia.
Absolwent kierunku kryminologia ma potrafi¢ wyjasnia¢ zjawisko przestepczosci w ogdlnosci oraz
jego poszczegdlne rodzaje. Ma potrafic zastosowaé rdoznorodne metody i techniki w procesie
weryfikacji hipotez badawczych dotyczacych m.in. uwarunkowan przestepczosci, ryzyka
witalizacyjnego oraz diagnozowania trenddw przestepczosci. Ma byé przygotowany do analizy
zaleznosci miedzy funkcjonowaniem instytucji publicznych i spotecznych, przy uwzglednieniu
czynnikdw psychologicznych, socjologicznych, politycznych, a takie posiada¢c umiejetnosc
identyfikowania oraz samodzielnego rozwigzywania problemdéw teoretycznych i praktycznych
pozostajgcych w obszarze zainteresowania kryminologii i prawa karnego. Absolwent ma posigsc
ponadto umiejetnosé pracy z indywidualnym przypadkiem — zbierania informacji, ich weryfikacji,
prowadzenia ukierunkowanej rozmowy i przygotowania planu interwencyjnego. Ma potrafi¢
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rozwigzywac problemy zawodowe, zbieraé, hierarchizowaé, przetwarzac, przekazywaé, a takze
chronié informacje. Ma by¢ przygotowany do podejmowania decyzji, negocjowania, wspotpracy w
celu rozwigzania problemu praktycznego w zakresie przeciwdziatania przestepczosci. Ma
rozpoznawaé rowniez zagrozenia wobec panstwa prawa i praw podstawowych, jakie powstajg w
trakcie dziatan podejmowanych przez organy zapobiegajgce i zwalczajgce przestepczos$é. Ma miec
Swiadomos¢ znaczenia postepowania zgodnego z wymogami etyki zawodowe;j. Jest przygotowany do
sprawnego postugiwania sie dostepnymi $rodkami informacji oraz stosowania zasad techniki
biurowej. Absolwent ma wykorzystywaé wiedze teoretyczng w praktyce w trakcie studenckich
praktyk zawodowych, ktére odbywajg sie w organach szeroko pojetego wymiaru sprawiedliwosci
oraz instytucjach dziatajgcych na rzecz osdéb pokrzywdzonych. Ma dysponowac rzetelnym
przygotowaniem o charakterze interdyscyplinarnym, umozliwiajgcym dostrzeganie oraz samodzielne
rozwigzywanie probleméw teoretycznych i praktycznych.

Ksztatcenie studentdw na studiach drugiego stopnia na kierunku kryminologia stanowi
rowniez realizacje misji Uczelni i pozostaje w bezposrednim zwigzku z jej gtéwnymi celami
strategicznymi, w tym m. in. wzrostem aktywnos$ci miedzynarodowej i krajowej w obszarze
priorytetowych badarn naukowych ukierunkowanych na rozwigzania praktyczne; utrzymaniem
uprawnien do nadawania stopni naukowych oraz aktualizowania tresci programowych stosownie do
potrzeb deklarowanych przez otoczenie spoteczno-gospodarcze. Uczelnia posiada uprawnienia do
nadawania stopnia naukowego doktora oraz doktora habilitowanego w dziedzinie nauk spotecznych,
w dyscyplinie nauki o bezpieczenstwie. Wydziat ten zapewnia rowniez unikatowe ksztatcenie
studentdw zaréwno przez funkcjonariuszy Policji ze stopniami i tytutami naukowymi, jak i cywilnych
samodzielnych pracownikow naukowych — specjalistdw z rdinych obszaréw ksztattowania
bezpieczenstwa wewnetrznego. Podkreslic réowniez nalezy, ze aktywnos$¢ Wydziatu — poprzez
ksztatcenie na kierunku kryminologia oraz podejmowanie w badaniach probleméw zagrozen
bezpieczenstwa — ukierunkowana jest na obszary wskazane w obowigzujgcej Strategii
Bezpieczenstwa Narodowego RP. Uwzglednia takze koncepcyjne kierunki dziatania Rzgdowego
Centrum Bezpieczenstwa, Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji, Komendy Gtéwnej
Policji i innych resortéw oraz instytucji odpowiedzialnych za ograniczanie przestepczosci. Instytucje te
sg kluczowymi interesariuszami ksztatcenia na kierunku kryminologia. W 2009 r. Komisja Europejska
przyznata Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie Karte Uczelni Erasmusa, dzieki ktérej Uczelnia w petni
moze uczestniczy¢ w przedsiewzieciach programu edukacyjnego ,Uczenie sie przez cate zycie”,
majacego za zadanie podnoszenie jakosci i atrakcyjnosci  ksztatcenia oraz utatwianie
miedzynarodowej wspotpracy i wymiany w dziedzinie edukacji. Dzieki programowi ERASMUS,
umozliwiajgcemu m.in. studentom odbywanie praktyk oraz czesci nauki poza granicami swego kraju.
W 2017 r. studentka kierunku kryminologia odbywata praktyke w Akademii Spraw Wewnetrznych w
Butgarii.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 13(kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

SW przypadku gdy propozycje oceny dla poszczegdlnych poziomdw studidw réznig sie, nalezy wpisaé propozycje oceny dla
kazdego poziomu odrebnie.
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Uzasadnienie

Koncepcja ksztatcenia opisana zostata w programach ksztatcenia na studiach pierwszego i
drugiego stopnia na kierunku kryminologia. Celem ksztatcenia na kierunku kryminologia jest
wszechstronne przygotowanie absolwenta do pracy w szeroko pojetym wymiarze sprawiedliwosci
(np.: Policja, kuratorzy, Straz Miejska, Stuzba Wiezienna, pracownicy spoteczni, mediatorzy), a takze
w organizacjach pozarzagdowych. Do celéw tych nalezy takze wyposazenie absolwenta w ogdlna
wiedze interdyscyplinarng z zakresu nauk spotecznych, zwtaszcza w zakresie nauk o prawie,
kryminologii, wiktymologii, resocjalizacji oraz w zakresie polityki kryminalnej i spotecznej. Studia na
ocenianym kierunku zapewniajg zdobycie wiedzy i umiejetnosci praktycznych, ktdére pozwalajg
zrozumiec zjawiska spoteczne okreslane jako kryminalne, zwigzane z przestepczoscia.

Zaréwno interesariusze wewnetrzni, jak i zewnetrzni wtaczeni sg w proces tworzenia
programow studidow i koncepcji ksztatcenia na kierunku kryminologia. W szczegdlny sposdb wigczono
tu jednego z najwiekszych interesariuszy — Policje. Na etapie tworzenia programu studiéw | stopnia
na kierunku kryminologia o profilu praktycznym zwrécono sie z prosbag o jego zaopiniowanie do
Dyrektora Gabinetu Komendanta Gtéwnego Policji, a takze interesariuszy zewnetrznych tj.
Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci, Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej,
Prezesa Sadu Okregowego w Olsztynie, Prezesa Sadu Rejonowego w Szczytnie, Prokuratora
Okregowego w Olsztynie, Starosty Szczycienskiego oraz Burmistrza Miasta Szczytno.

Zatozone efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w
dyscyplinie nauk prawnych i nauk o bezpieczenstwie, a takze stanem praktyki w obszarze dziatalnosci
zawodowej organdw scigania i wymiaru sprawiedliwo$ci, a takze innych stuzb i organizacji w tym m.
in.: osrodkédw pomocy spotecznej. Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych skorelowane sg z realizacjg ustawowych zadan stuzb i organdw administracji publicznej
dziatajacych na rzecz szeroko rozumianego ograniczania przestepczosci m.in. poprzez nabycie wiedzy
specjalistycznej w zakresie kontroli przestepczosci, uksztattowanie i podniesienie umiejetnosci
studentdw w zakresie zapobiegania i zwalczania przestepczosci, ksztattowania postaw decydujacych
o skutecznej realizacji zadan w sytuacjach wysokiego ryzyka zaistnienia zjawisk o charakterze
przestepnym.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe na studiach | i Il stopnia na kierunku kryminologia sg zgodne z efektami
uczenia sie, uwzgledniajg takze praktyczne zastosowanie wiedzy w dyscyplinie wiodacej — nauki
prawne, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej organdw S$cigania i
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wymiaru sprawiedliwosci i innych stuzb i organizacji. W programach studiéw | i Il stopnia na kierunku
kryminologia o profilu praktycznym uwzgledniono przedmioty, w trakcie realizacji ktdrych
studentowi przekazana jest wiedza z zakresu etiologii przestepczosci, przejawdw przestepczosci oraz
sposobéw przeciwdziatania. Student kierunku kryminologia w ramach realizowanych zajec
przewidzianych programem studiéw zostaje wyposazony w wiedze z zakresu réznych gatezi prawa,
kompetencji, organizacji i funkcjonowania organdéw S$cigania i wymiaru sprawiedliwosci,
funkcjonowania systemu bezpieczenstwa panstwa, zagrozen bezpieczenstwa, w tym w
cyberprzestrzeni oraz przestepczosci zorganizowanej, strategii zapobiegania przestepczosci, nowych
technologii wykorzystywanych w zakresie bezpieczenstwa narodowego, zagadnien z zakresu
standardéw ochrony praw cztowieka, zagadniend z zakresu psychologii, socjologii, resocjalizacji i
filozofii etyki oraz jezykdw obcych. Dobdr tresci ksztatcenia na kierunku gwarantuje uzyskanie
wszystkich efektéw uczenia sie zaréwno w dyscyplinie wiodacej, jak i dodatkowe;j.

Program studidow oferuje wiele réznorodnych przedmiotdw i jest gtdwnie ukierunkowany na
ksztatcenie umiejetnosci. Tresci programowe obejmujg bardzo szczegdétowe zagadnienia odnoszace
sie miedzy innymi do stosowania przepiséw i procedur prawnych, tworzenia polityki bezpieczenstwa i
strategii instytucjonalnych, zarzadzania zasobami ludzkimi, wspétpracy z podmiotami policyjnymi i
poza policyjnymi, postugiwania sie narzedziami informatycznymi i analitycznymi. Realizowane w
ramach studiéw przedmioty i zawarte w nich tresci dotyczg wielu aspektéw tematyki danego
przedmiotu i sg adekwatne do zakresu merytorycznego przedmiotu, wspotczesnego dorobku
naukowego i praktycznego w kryminologii, prawie, kryminalistyce. Ponizsze zestawienie dotyczy
programu studiéw | stopnia na kierunku kryminologia realizowanego od roku akademickiego
2019/2020, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Senatu nr 57/1V/2019 z dnia 10 wrzesnia 2019 r. Czas
trwania studiéw | stopnia — 3 lata (6 semestréw), taczna liczba punktéw ECTS konieczna do
ukonczenia studiéw | stopnia — 180 punktédw ECTS, liczba punktéw ECTS w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem na studiach stacjonarnych | stopnia — 99,6, liczba punktéw ECTS przeznaczonych na
prace wtasng studenta na studiach stacjonarnych | stopnia — 80,4, liczba punktéw ECTS w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem na studiach niestacjonarnych | stopnia — 81,1, liczba
punktow ECTS przeznaczonych na prace wtasng studenta na studiach stacjonarnych | stopnia — 98,9.
Ponizsze zestawienie dotyczy programu studiéw Il stopnia na kierunku kryminologia realizowanego
od roku akademickiego 2019/2020, stanowigcego zatgcznik do uchwaty Senatu nr 58/1V/2019 z dnia
10 wrzesnia 2019 r. Czas trwania studidw Il stopnia — 2 lata (4 semestry), tgczna liczba punktéw ECTS
konieczna do ukonczenia studiow | stopnia — 106 punktow ECTS, liczba punktéw ECTS w
bezposrednim kontakcie z nauczycielem na studiach stacjonarnych Il stopnia — 61,1, liczba punktéw
ECTS przeznaczonych na prace wilasng studenta na studiach stacjonarnych Il stopnia — 44,9, liczba
punktow ECTS w bezposrednim kontakcie z nauczycielem na studiach niestacjonarnych Il stopnia —
49, liczba punktéw ECTS przeznaczonych na prace wtasng studenta na studiach stacjonarnych I
stopnia — 57. Realizowane plany i programy studiéw, zachowujg zgodnos$¢ ze standardami i
uwzgledniajg wszystkie wymagane tresci ksztatcenia. Zagadnienia ujete w programach studiow sg
zorientowane na interdyscyplinarno$¢ problemdédw spotecznych. Plan studiéw zostat tak
skonstruowany by sekwencja przedmiotéw uwzgledniata poszczegdlne tresci programowe i tym
samym sprzyjata prawidtowej realizacji efektdw uczenia sie. Wieloaspektowosé przekazywanej
wiedzy sprawia, ze absolwenci uzyskujg wiedze i umiejetnosci z zakresu nauk spotecznych, majgce
istotne znaczenie dla ich biezgcej oraz przysztej pracy zawodowej. Program studiow ukierunkowany
jest na ksztatcenie praktyczne i jest dostosowany do potrzeb studentéw, oczekiwan interesariuszy
oraz realizowany przez wykwalifikowang kadre, w tym funkcjonariuszy Policji (w wiekszosci
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posiadajgcych wieloletnie doswiadczenie praktyczne w jednostkach terenowych Policji). Réwniez
forma prowadzenia poszczegdlnych przedmiotéw ukierunkowana jest na rozwigzywanie problemu
lub przygotowanie projektu bedacego rozwigzaniem problemu.

Metody ksztatcenia na kierunku kryminologia sg réznorodne i zapewniajg osiggniecie przez
studentédw zatozonych efektéw uczenia sie, stymulujg ich takze do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie (np. e-learning, przygotowanie projektu). Dobdr metod i form
ksztatcenia uwzglednia aktualne wymagania dydaktyki akademickiej. Metody i techniki ksztatcenia
kazdorazowo okreslone sg w sylabusach przedmiotéw wskazanych w programie studiéw | i Il stopnia.
W sylabusach powigzano takze efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych z poszczegbélnymi metodami ksztatcenia. Ponadto, wskazano tez moduty, ktére
wymagajg bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i studentdw, w tym z rozréznieniem
na studia stacjonarne i niestacjonarne. Przedmioty fakultatywne — zajecia do wyboru — okreslone s3
rowniez w programach studidw na kierunku kryminologia. Metody prowadzenia zaje¢ zwigzane s3 z
organizacjg procesu dydaktycznego i alokacjg konkretnych zasobdéw edukacyjnych. Metody te
podporzadkowane sg uzyskaniu przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia, a zasadniczym
zadaniem prowadzacych zajecia jest skuteczne wspieranie wysitkdw studentédw zmierzajacych do
osiggania tych efektdw. Formy zaje¢ stosowane zaréwno na studiach |, jak i Il stopnia na ocenianym
kierunku to wyktady i ¢wiczenia, w tym warsztaty i laboratoria. Na studiach stacjonarnych | stopnia
$rednio 23,5% zaje¢ prowadzonych jest w formie wyktadu i 76,5% w formie zaje¢ praktycznych
(éwiczen). Na studiach niestacjonarnych | stopnia wykfady stanowia 22,3% wszystkich zaje¢,
natomiast ¢wiczenia — 77,7%. Na studiach stacjonarnych Il stopnia 20,1% wszystkich zajeé jest
prowadzone w formie wyktadu, zas 79,9% w formie ¢wiczen. Odpowiednio na studiach
niestacjonarnych: wyktady stanowig 17,97% wszystkich zaje¢, zas éwiczenia — 82,03%. Dobdér metody
jest adekwatny do tresci nauczania. Wyktady prowadzone sg przez znawcow dziedziny (w tym
funkcjonariuszy ze stopniami i tytutami naukowymi posiadajgcymi doswiadczenie praktyczne) takze
przy wykorzystaniu narzedzi multimedialnych. Stosowane sg metody problemowe, ktére , wyzwalajg”
aktywnos¢ badawczg studentow. Wykorzystywane sg metody aktywizujace podczas ¢Ewiczen
realizowanych w grupach np. przygotowujgce do dziatalnosci zawodowej takie jak: pokaz,
interaktywne ¢wiczenia grupowe i indywidualne, prace laboratoryjne w pracowniach, symulacja (np.
przestuchanie $wiadka, okazania osoby), warsztaty, case study - analiza przypadku (np. analiza
uprzednio przygotowanych akt postepowan karnych, administracyjnych, dyscyplinarnych),
rozwigzywanie kazusow, przygotowywanie wnioskéw dowodowych, pism procesowych, sporzgdzanie
protokotéw (np. ogledzin, konfrontacji, zatrzymania osoby). Stosowana jest takze metoda dyskusji
dotyczaca analizy rdinych zjawisk i probleméw spotecznych. W zwigzku z upowszechnianiem
nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych stosowane sg metody ksztatcenia oparte na
wykorzystaniu tych technik, polegajgce na korzystaniu przez studentéw z pracowni komputerowych.
Prowadzone s3g takze seminaria dyplomowe, ukierunkowane na dyskusje, rozwigzywanie
konkretnych problemoéw dotyczacych zagadnien seminaryjnych w tym aspektow  metodologii i
metodyki prowadzenia badan naukowych.

Zatozone efekty uczenia sie uwzgledniajg umiejetnosci praktyczne, w tym w szczegdlnosci
umiejetnos$¢ komunikowania sie w jezyku obcym i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
zawodowej wtasciwej dla kierunku. W zbiorach efektéw uczenia sie, zaréwno na studiach |, jak i Il
stopnia uwzgledniono bowiem efekty w zakresie znajomosci jezyka obcego charakterystyczne dla
potrzeb wynikajacych ze specyfiki studidw i potrzeb podejmowanej pracy. W opisie kierunkowych
efektdw uczenia sie dla pierwszego stopnia jest to: K _U16 Posiada umiejetnosci przygotowania
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wystgpien ustnych w jezyku polskim i obcym dotyczacych materii kryminologicznej wykorzystujac
przy tym zdobytg wiedze teoretyczng, korzystajgc z materiatéw pozyskanych samodzielnie oraz
K_U23 Posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie jezyka ogdlnego i specjalistycznego zwigzanego z
kierunkiem kryminologia, zgodnego z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W przypadku studidow Il stopnia okreslono w tym
przedmiocie nastepujgce efekty: K_ W10 Zna i rozumnie w jezyku obcym specjalistyczng terminologie,
K_U11 Potrafi postugiwaé sie jezykiem obcym na poziomie B2+Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego oraz przekazywac wiedze zawodowg w zakresie specjalistycznej terminologii
w réznych formach. Studenci studidw I i Il stopnia kierunku kryminologia realizujg praktyki zawodowe
zgodnie z programami studiow. W programach studidw wskazany jest ogdlny katalog miejsc, min.
organow zajmujacych sie zwalczaniem i zapobieganiem przestepczosci, resocjalizacjg, niesieniem
pomocy ofiarom przestepstw, a takze dziatania organdw, ktére m.in. realizujg na danym terenie
programy profilaktyczne, jak rdwniez instytucji bezpieczenstwa wewnetrznego oraz organizacji
zajmujgcych sie problematykg bezpieczeristwa w obszarze ich struktur, efektywnosci oraz metod i
narzedzi zarzadzania.

Praktyki zawodowe na studiach | stopnia na kierunku kryminologia organizowane sg w
oparciu o regulamin praktyk zawodowych studentdw, ktory okresla szczegétowe zasady, tryb
odbywania i zaliczania praktyk. Regulamin, wprowadzony Zarzadzeniem Nr 3/2017 Komendanta-
Rektora Wyizszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 12 stycznia 2017 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu praktyk zawodowych studentdw Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, stosuje sie do
studentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego stopnia. Rekomendowane jest by
regulamin stosowany byt takze dla studentéw studidw drugiego stopnia. Studenci odbywaja praktyki
zawodowe w instytucjach publiczno-prawnych realizujacych zadania w zakresie bezpieczenstwa i
porzadku publicznego, co zostato potwierdzone poprzez okazane Zespotowi Oceniajgcemu wykazy
miejsc odbywania praktyk i dzienniki praktyk.

Tresci programowe i wymiar praktyk, a takze ich umiejscowienie w programach studiéw I i ll
stopnia na ocenianym kierunku wraz z doborem miejsc — jednostek i instytucji, w ktorych sg one
realizowane umozliwia studentom osiggniecie efektéw uczenia sie. Zgodnie z planem studidéw
wymiar praktyk na studiach | stopnia wynosi odpowiednio: po drugim semestrze — 480 godzin, po
czwartym semestrze — 480 godzin (fgczny wymiar 960 godzin w cyklu ksztatcenia, 38 punktéw ECTS).
Zgodnie z planem studiéw Il stopnia studenci realizujg praktyki w wymiarze 480 godzin (19 punktow
ECTS) po drugim semestrze studidow, zgodnie z ramowym harmonogramem praktyk zawodowych
studentdw, przygotowywanym przez koordynatora praktyk na danym kierunku studiéw.

Opieke nad praktykami sprawujg powotani przez Dziekana Wydziatu kierunkowi
koordynatorzy praktyk, ktérzy sg odpowiedzialni za weryfikacje efektow uczenia sie osiggnietych
przez studenta, opracowanie sylabusa przedmiotu praktyk zawodowych; opracowanie ramowego
harmonogramu praktyk oraz przekazanie ,Dziennikdw praktyki zawodowej studentéow”, po ich
rozliczeniu, do wtasciwego dziekanatu.

W ocenie zespotu oceniajgcego dobdr miejsc praktyk, ktére w wiekszosci stanowig jednostki
policji zapewnia osiggniecie przez studentéw kierunku kryminologia efektow uczenia sie przypisanych
do kierunku. Dziennik praktyk zawodowej studentéw, bedacy zatgcznikiem do regulaminu praktyk, w
sposbb przejrzysty przedstawia zakres zadan zawodowych przypisujgc tez tymze zadaniom efekty
uczenia sie, co w skuteczny sposdb pozwala na weryfikacje osiggnietych efektow uczenia sie na
biezgco, w trakcie realizowanych zadan, przez opiekuna praktyk w miejscu odbywania praktyk.
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Analiza wybranych losowo dziennikéw praktyk przedstawionych zespotowi oceniajgcemu wskazuje,
Ze sposob prowadzenia dziennika praktyk umozliwia skuteczng i kompleksowga weryfikacje efektéw
uczenia sie i wptywa pozytywnie na jakos¢ ksztatcenia. Koordynatorzy praktyk petnigcy te funkcje w
okresie przeprowadzania wizytacji byli osobami posiadajgcymi kompetencje i kwalifikacje
odpowiednie do petnienia tych funkcji, wskazywali jednak na niewielkie doswiadczenie w
sprawowaniu tych funkcji, spowodowane czestymi zmianami na stanowiskach koordynatoréw
praktyk. W ocenie zespotu oceniajgcego wieksza stabilnos¢ kadry sprawujgcej funkcje koordynatoréw
wptynetaby pozytywnie na jakos$¢ ksztatcenia. Koordynatorzy praktyk wspétpracujg z organizacjami i
instytucjami, takze spoza struktur policji, a przy wspdtpracy istotne jest budowanie zaufania, czemu
sprzyja dtugoletnia wspodtpraca, takze personalna.

Jak wskazano w dokumentacji odbywania praktyk, w 80% miejscami praktyk sg jednostki
policji, ktore w sposéb wystandaryzowany i sformalizowany przepisami prawa sg wyposazane i
przygotowane infrastrukturalnie. Weryfikacja miejsc odbywania praktyk dotyczy w wiekszosci
instytucji poza resortowych i zgodnie z potwierdzonymi przez pracodawcéw oraz koordynatoréw
praktyk informacjami odbywa sie w sposéb losowy.

Organizacje praktyk szczegétowo okresla regulamin praktyk, wskazujgc zasady zaliczania
praktyki bez koniecznosci jej odbywania. W ocenie ZO PKA na podstawie okazanych dokumentdéw
zaliczenia praktyki zawodowej z uwagi na charakter pracy zawodowej, procedura potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych w miejscu pracy odpowiada efektom uczenia sie okreslonym dla
praktyk.

Zaréwno na studiach stacjonarnych jak i na studiach niestacjonarnych czas przeznaczony na
sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw uczenia sie oraz
dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych efektach. Organizacja procesu nauczania i
uczenia sie, zaréwno na studiach stacjonarnych, jak i niestacjonarnych, gwarantuje efektywne
wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach prowadzonych z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich, a takze samodzielne uczenie sie. Zaréwno na studiach | i Il stopnia na
ocenianym kierunku przyjeto, ze grupa ¢wiczeniowa liczy okoto 25 osdb, natomiast grupa wyktadowa
obejmuje wszystkich studentéw przyjetych na dany rok, poziom i profil studidw — takie rozwigzanie
umozliwia osiggniecie przez studentow zatozonych efektdw uczenia sie. Podkresli¢ réwniez nalezy, ze
w celu usprawnienia proceséw dydaktycznych Dziekan Wydziatu sposrdd nauczycieli akademickich
powotuje opiekundw poszczegdlnych rocznikéw studidw, ktérzy z reguly na poczatku roku
akademickiego organizujg spotkania ze studentami informujgc o zasadach odbywania studidow,
przepisach prawnych obowigzujgcych na Uczelni w tym regulaminie studidw, stypendiach,
jednoczesnie wskazujac strone internetowg Wydziatu Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych na ktorej
zamieszczone zostaty informacje dla studentéow. (https://www.wspol.edu.pl/g/studenci). Ponadto
nauczyciele akademiccy pozostajg do dyspozycji studentdw podczas konsultacji (plan dyzuréw
znajduje sie na stronie Wydziatu pod adresem https://www.wspol.edu.pl/wbw/dziekanat/dyury-
dydaktyczne) oraz w sposéb biezgcy — za posrednictwem poczty elektronicznej. Na Wydziale dziatajg
rowniez przedstawiciele studentow zrzeszeni w Samorzadzie Studenckim, ktéry wspiera studentéw i
aktywizuje studenckie kota naukowe do dziatalnosci réwniez poza czasem zajeé. Za obstuge
administracyjng studentéw odpowiada Dziekanat Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Program studiéw oraz organizacja i przebieg procesu ksztatcenia umozliwiajg dla kierunku
kryminologia osiaggniecie wszystkich zaktadanych efektdw uczenia sie. W szczegdlnosci dotyczy to
efektdw uczenia sie przypisanych do godzin kontaktowych wyktadéw i konsultacji. Warunkiem
ukonczenia studiéw jest osiggniecie przez studenta, na co najmniej dostatecznym poziomie,
wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie, w tym efektdw przypisanych praktykom zawodowym,
wyktadom i konsultacjom. Poszczegdlne, kierunkowe efekty uczenia sie zostaty rozwiniete na
poziomie modutdéw i s3 realizowane wielokrotnie na réznych przedmiotach, a ich osigganie
umozliwiajg uszczegdtowione tresci programowe i metody nauczania adekwatne do modutowych
efektéw i tresci ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Nabdér na studia stacjonarne | stopnia prowadzony jest w ramach limitu przyjeé
zatwierdzonego przez Senat Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Warunki, tryb oraz termin rozpoczecia
i zakonczenia rekrutacji na studia uchwala Senat Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. O przyjecie na
studia stacjonarne i niestacjonarne moze sie ubiega¢ osoba (osoba cywilna, funkcjonariusz oraz
pracownik Policji, funkcjonariusz oraz pracownik innych formacji i jednostek organizacyjnych
podlegtych lub nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, ktdéry uzyskat
skierowanie na podjecie studidw w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie), ktéra posiada $wiadectwo
dojrzatosci albo swiadectwo dojrzatosci i zaswiadczenie o wynikach z egzaminu maturalnego. Osoba,
ktdéra ukoniczyta szkote $rednig za granicg, moze sie ubiegac o przyjecie na studia pod warunkiem, ze
posiadane przez nig Swiadectwo dojrzatosci uprawnia do podjecia studidow w Polsce. Rejestracja
kandydatéw na studia jest prowadzona przez system Internetowej Rejestracji Kandydatéw na
podstawie wynikéw postepowania rekrutacyjnego. Laureaci i finalisci olimpiad stopnia centralnego sg
przyjmowani na studia na zasadach okre$lonych przez Senat Uczelni. Kandydaci legitymujacy sie
dyplomem IB (International Baccalaureate) uzyskanym w ramach programu Matury
Miedzynarodowej lub dyplomem EB (European Baccalaureate) uzyskanym w ramach programu
Matury Europejskiej z kazdego przedmiotu obowigzkowego i przedmiotu do wyboru otrzymuja
maksymalng liczbe punktéw mozliwych do uzyskania w ramach postepowania. O przyjecie na studia
moze sie réwniez ubiegaé osoba, ktdra uzyskata potwierdzenie efektdw uczenia sie. Szczegétowe
zasady, warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie, okresla Senat Wyzszej Szkoty Policji w
Szczytnie. O kolejnosci przyjmowania kandydatéw na pierwszy rok studiow w ramach
limitu miejsc decyduje tgczna liczba punktéw uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym. Liczbe
punktow, jakg kandydat osiggnagt w postepowaniu rekrutacyjnym stanowi suma punktow
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przeliczeniowych uzyskanych za kazdy przedmiot w ramach konkursu swiadectw dojrzatosci, albo
Swiadectw dojrzato$ci uzyskanych za granicg. W przypadku, gdy liczba kandydatéw na kierunku
kryminlogia i formie studidéw, zakwalifikowanych w przedziale koficzagcym ranking przekroczy limit
przyje¢, dodatkowym kryterium kwalifikacji jest srednia arytmetyczna ze wszystkich ocen do trzech
miejsc po przecinku — wynikéw klasyfikacji koncowo rocznej z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
wystepujacych na swiadectwie dojrzatosci albo wynikéw klasyfikacji koricowej z obowigzkowych zajec
edukacyjnych wystepujacych na swiadectwie ukoiczenia szkoty sredniej. Kandydaci zakwalifikowani
do przyjecia na | rok studiéw sg zobowigzani do potwierdzenia zamiaru podjecia nauki w Wyzszej
Szkole Policji w Szczytnie na okreslonej formie studidw, poprzez ztozenie osobiscie lub przez osobe
upowazniong kompletu wymaganych dokumentow.

Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia Il stopnia na kierunku kryminologia musi posiadac
kwalifikacje pierwszego stopnia oraz kompetencje potrzebne do kontynuowania ksztatcenia na
studiach drugiego stopnia. Kandydat powinien posiada¢ w szczegdlnosci nastepujgce kompetencje:
ma podstawowg wiedze z zakresu prawa odnosnie kryminologii i wiktymologii, ma podstawowa
wiedze o poszczegdlnych kategoriach przestepstw, ma podstawowa wiedze o procesie wychowania,
socjalizacji i resocjalizacji, ma podstawowg wiedze o sprawcach przestepstw, potrafi wskazac
przyczyny wiktymnosci, konsekwencje wiktymizacji pierwotnej i wtérnej oraz prawa ofiary, ma
wiedze na temat polityki kryminalnej oraz sposobach reakcji na czyny zabronione, ma wiedze na
temat zapobiegania przestepczosci oraz pozarzgdowych dziataniach i programach w tym zakresie,
analizuje przyczyny, charakterystyke i konsekwencje przestepczosci oraz innych zjawisk patologii
spotecznych, potrafi zdiagnozowac¢ problem spoteczny, potrafi wykorzysta¢ wiedze z zakresu
kryminalistyki i fenomenologii przestepczosci w praktyce, trafnie dobiera metody i s$rodki
postepowania karnego, potrafi wskazaé w oparciu o posiadang wiedze wtasciwg strategie
zapobiegania zjawiskom patologicznym, potrafi mysle¢ i dziataé w sposéb przedsiebiorczy
rozwigzujgc problemy kryminologiczne. Nabér prowadzony jest w ramach limitu przyjeé
zatwierdzonego przez Senat Uczelni, ktory okresla réwniez warunki, tryb oraz termin rozpoczecia i
zakonczenia rekrutacji na studia. O przyjecie na | rok studiéow stacjonarnych i niestacjonarnych moze
ubiegaé sie osoba (osoba cywilna, funkcjonariusz oraz pracownik Policji, funkcjonariusz oraz
pracownik innych formacji i jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez ministra
wtasciwego do spraw wewnetrznych, ktory uzyskat skierowanie na podjecie studidow w Wyiszej
Szkole Policji w Szczytnie), ktdra posiada tytut magistra, licencjata, inzyniera lub réwnorzedny, w tym
rowniez uzyskany za granicg. O przyjecie na studia moze sie réwniez ubiega¢ osoba, ktéra uzyskata
potwierdzenie efektéw uczenia sie.

Obowigzujace na ocenianym kierunku zasady weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia przez
studentédw efektdédw uczenia sie zapewniajg bezstronnos¢ i przejrzystosé, a takze poréwnywalnosé
ocen na kazdym etapie studidw oraz na ich zakornczenie. Zarzadzeniem nr 10/2018 Dziekana
Wydziatu Policyjnych Nauk Stosowanych Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 22 marca 2018 r. w
sprawie wprowadzenia dokumentowania form weryfikacji zaktadanych efektéow ksztatcenia
wprowadzono obowigzek dokumentowania efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku studiéw. Do
gtéwnych metod weryfikacji osiggania efektéw uczenia sie zaliczy¢ nalezy: testy, prace
egzaminacyjne, referaty, rozwigzywanie konkretnych zadan problemowych, projekty, kolokwia,
indywidualne i grupowe prace studentdw wykonywane podczas zajeé, wypetnione dzienniki praktyk,
prace dyplomowe, protokoty egzamindw dyplomowych. Wskazane powyzej metody zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie, w tym
umiejetnosci praktycznych, a takze stopnia opanowania jezyka obcego. Podstawe oceny realizacji
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poszczegdlnych etapdw zdobywania wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych — w zaleznosci
od przedmiotu — okresla prowadzgcy. Wyrdznia sie sposoby oceny formutujgce i podsumowujace, a
takze szczegdtowe i uogodlnione. Za opracowanie i gromadzenie dokumentacji form weryfikacji
osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie dla danego przedmiotu odpowiada witasciwy
merytorycznie nauczyciel akademicki lub inna osoba, ktdrej powierzono realizacje zajec
dydaktycznych na studiach.

Procedura dyplomowania na ocenianym kierunku gwarantuje potwierdzenie osiggniecia
zatozonych efektdw uczenia sie przewidzianych w programie studiéw. Seminaria dyplomowe s3
prowadzone wedtug planéw studiéw. Zasady prowadzenia seminarium dyplomowego i przebiegu
egzaminu dyplomowego, a takze zasady i kryteria przygotowywania oraz oceny prac dyplomowych
okreslone sg przez Rade Wydziatu. Dyplomant przygotowuje prace dyplomowa pod kierunkiem
promotora, ktérego wybiera odpowiednio na trzecim semestrze studidw wyzszych pierwszego
stopnia i na drugim semestrze studiéw wyzszych drugiego stopnia. Studentowi przystuguje swobodny
wybor promotora, pod kierunkiem ktérego bedzie przygotowywaé prace dyplomowa. Promotorem
pracy licencjackiej lub magisterskiej moze by¢ nauczyciel akademicki lub inna osoba niebedaca
nauczycielem akademickim realizujgca zajecia na podstawie odrebnych przepiséw, ktéra posiada
tytut lub stopien naukowy doktora lub doktora habilitowanego. Do petnienia funkcji promotora pracy
licencjackiej Dziekan w uzasadnionych przypadkach moze upowazni¢ innego nauczyciela
akademickiego albo wybitnego specjaliste - takze spoza Uczelni, jezeli posiada on tytut zawodowy lub
tytut lub stopien naukowy $cisle zwigzany z obszarem badawczym pracy dyplomowej. Przy ustalaniu
tematu pracy dyplomowej bierze sie pod uwage zainteresowania naukowe lub zawodowe
dyplomanta oraz realne mozliwosci naukowo-dydaktyczne, w tym organizacyjne. D3zy sie do tego,
aby tematy prac dyplomowych miaty charakter teoretyczny lub empiryczny i dotyczyty precyzyjnie
sformutowanego problemu badawczego. Dyplomant ma prawo do podjecia tematu o charakterze
teoretycznym, jedli jest on zgodny z jego zainteresowaniami naukowymi, miesci sie w obszarze
badawczym promotora i jest spojny z kierunkiem realizowanych studidw. Wykaz zawierajgcy
ostateczne tematy prac dyplomowych, wraz z przyporzagdkowaniem promotoréw, zatwierdza Rada
Wydziatu w terminie do konca lutego danego roku akademickiego, zas szczegétowy tryb zmiany
tematu pracy dyplomowej okresla Regulamin Studiéw w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie.

Recenzentem pracy dyplomowe] jest nauczyciel akademicki z tytutem lub stopniem
naukowym, a w przypadku pracy licencjackiej réwniez nauczyciel akademicki zajmujgcy stanowisko
starszego wyktadowcy o kwalifikacjach wigzgcych sie z tematem pracy dyplomowej. W
uzasadnionych przypadkach Dziekan Wydziatu moze wyznaczy¢ na recenzenta innego nauczyciela
akademickiego albo wybitnego specjaliste, takze spoza Uczelni — jezeli posiada on tytut lub stopien
naukowy s$cisle zwigzany z kierunkiem studidw. Kwalifikacje merytoryczne recenzenta musza sie
wigzac z tematem pracy dyplomowe;.

Prace dyplomowa oceniajg odrebnie promotor oraz recenzent. Promotor i recenzent
wypetniajg obligatoryjnie i niezaleznie wtasciwe arkusze oceny pracy dyplomowej, ktére sg
fragmentem dokumentacji komisji egzaminacyjnej, przeprowadzajacej egzamin dyplomowy. Na
podstawie arkuszy oceny pracy dyplomowej, wylicza sie ostateczng ocene pracy dyplomowej, ktéra
stanowi $rednia arytmetyczna oceny promotora i recenzenta.

Warunki dopuszczenia dyplomanta do egzaminu dyplomowego okresla Regulamin studiow w
Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie. Komisje egzaminacyjng do przeprowadzenia egzaminu
dyplomowego powotuje Dziekan Wydziatu. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg kazdorazowo:
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przewodniczacy, promotor oraz recenzent. Przewodniczacy komisji powinien posiada¢ co najmniej
stopien naukowy doktora. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Podczas egzaminu
dyplomant otrzymuje co najmniej trzy pytania: dwa od promotora i jedno od recenzenta. Pytania
promotora sg pytaniami z zakresu przedmiotdw kierunkowych, a recenzenta dotyczy pracy
dyplomowej. Pytania egzaminacyjne powinny dotyczyé tematyki przedmiotu seminaryjnego. Komisja
egzaminacyjna, obliczajgc ostateczny wynik studidow i wpisujac ocene do dokumentacji egzaminu
dyplomowego, kieruje sie zasadami okreslonymi w Regulaminie studiow w Wyzszej Szkole Policji w
Szczytnie i skalg ocen tam wskazana.

O trybie postepowania w przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny
niedostatecznej lub nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego z przyczyn losowych stanowi
Regulamin studiéw w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie.

Na podstawie przegladu wylosowanych prac dyplomowych stwierdza sie, ze oceny niektérych
opracowan sg zdaniem zespotu oceniajgcego zawyzone. Wylosowane przez ZO PKA do sprawdzenia
prace posiadajg zauwazalne niedostatki w zakresie wymogdéw pisarstwa naukowego, zaréwno w
zakresie stylu, konstrukcji, jak i edycji pracy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spefnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i
selektywne i zapewniajg wifasciwy dobdr kandydatow (ktérzy posiadajg wstepng wiedze i
umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie) do podjecia ksztatcenia na
ocenianym kierunku studidw i poziomie ksztatcenia. Sg one bezstronne i zapewniajg kandydatom
rowne szanse w podjeciu studidw na kierunku.

Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studidw, jak i
uzyskanym w innej uczelni zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie uzyskanych poza
systemem studiéw/w innej uczelni oraz oceny ich adekwatnos$ci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studidw.

Ogdlne warunki i procedury weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
podczas studidw sg rozbudowane i jednoczesnie przejrzyste. Umozliwiajg rowne traktowanie
studentdw w procesie weryfikacji oceniania efektow uczenia sie, w tym mozliwo$¢ adaptowania
metod i organizacji sprawdzania efektow uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Zapewniajg one bezstronnosc i rzetelno$¢ procesu weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnosé
ocen. Okreslajg one takze zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia
osiggniecia efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i
niezgodne z prawem.

Metody weryfikacji o oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektéw
uczenia sie. Umozliwiajg takze sprawdzenie opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania
do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla
kierunku. Zapewnione jest takze sprawdzenie i ocena opanowania jezyka obcego co najmniej na
poziomie B2.
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Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie sg uwidocznione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, projektéw, prac dyplomowych, czy dziennikéw
praktyk. A takze poprzez monitoring i analizy pozycji absolwentéw na rynku pracy, jak i kierunkéw ich
dalszej edukacji. Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, projektéw
itp., a takze prac dyplomowych oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu,
efektdw uczenia sie oraz zastosowan wiedzy z zakresu dyscyplin do ktérych kierunek jest
przyporzadkowany. Dotyczy to takie norm, zasad, a takze praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Na kierunku kryminologia zaréwno dla studiéw |, jak i Il stopnia efekty uczenia sie przypisano
do dziedziny nauk spotecznych oraz do dyscypliny nauki prawne (dla studidw | stopnia w 65%, a dla
studidow |l stopnia 62%), nauki o bezpieczenstwie (dla studiéw | stopnia w 35%, a dla studiow II
stopnia 38%).

Adekwatnie do przyjetych efektéw uczenia sie dobrane zostato grono kadry dydaktycznej do
realizacji procesu ksztatcenia. W roku akademickim 2019/2020 w ten proces (na studiach 1 i Il
stopnia) zaangazowanych zostato: 38 pracownikow Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych (w
tym 6 z tytutem naukowym prof., 6 ze stopniem naukowym dr hab. oraz 26 ze stopniem naukowym
dr); 27 pracownikéw Uczelni (spoza wydziatu), w tym 4 ze stopniem naukowym dr oraz 23 z tytutem
zawodowym magistra.

W roku akademickim 2018-2019 w proces dydaktyczny zaangazowanych byto 7
funkcjonariuszy (6 z tytutem zawodowym mgr, a jeden z tytutem naukowym dr), ktérzy nie byli
zatrudnieni na etacie wyktadowcy. Powierzono im czasowe prowadzenie zaje¢ praktycznych na
ocenianym kierunku studidw. W roku akademickim 2019/2020 ta sytuacja dotyczy juz tylko jednego
funkcjonariusza z tytutem naukowym dr. Funkcjonariusze, ktérym czasowo powierzono prowadzenie
zaje¢ praktycznych posiadajg doswiadczenie i wiedze praktyczng, adekwatng do tematyki
prowadzonych zaje¢. Godnym podkreslenia jest fakt angazowania w proces dydaktyczny tzw.
wyktadowcédw stowarzyszonych, funkcjonariuszy Policji i Stuzby Wieziennej, ktorzy realizujg wybrane
tematy w ramach praktycznego przygotowania do zawodu. Bedac oddelegowani do Wyzszej Szkoty
Policji w Szczytnie ze swoich macierzystych jednostek, przekazujg studentom swoje doswiadczenie w
ramach zajec praktycznych ze studentami.

Wsrdéd oséb zatrudnionych z tytutem zawodowym magistra ok. 90% oséb stanowig obecni
lub byli funkcjonariusze Policji ze specjalistycznym wyksztatceniem zawodowym oraz
doswiadczeniem odnoszacym sie do zaktadanych efektéw wuczenia sie w poszczegdlnych
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przedmiotach. Pracownicy Ci wyznaczeni sg gtdwnie do prowadzenia przedmiotéw specjalistycznych
oraz ¢wiczed. Kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich sprzyjajg osigganiu przez
studentdéw zatozonych efektdw uczenia sie.

Dobdr nauczycieli akademickich i innych pracownikéw realizujgcych zajecia dydaktyczne na
ocenianym kierunku studidw wynika z faktu posiadania przez Uczelnie wyrazistej tozsamosci w
zakresie kryminologii jako procesu wyjasniajgcego wszystkie aspekty dokonanego przestepstwa.

Grupe pracownikow zaangazowanych w proces ksztatcenia na w/w kierunku studiow
stanowig funkcjonariusze Policji, w tym rdéwniez samodzielni pracownicy naukowi. Tu jednak
zauwazalna jest duza fluktuacja kadry. Tylko w latach 2015-2019 ze stuzby w Wyzszej Szkole Policji w
Szczytnie odeszto 56 funkcjonariuszy, w tym 5 ze stopniem naukowym dr hab. oraz 13 ze stopniem
naukowym dr. Kadra zawodowa zatrudniona w Uczelni uzupetniona jest pracownikami cywilnymi o
ugruntowanej pozycji w Srodowisku i rdznorodnych zainteresowaniach zawodowych oraz
naukowych.

Analiza dorobku naukowego oraz prowadzonych prac naukowych nauczycieli pozwala na
stwierdzenie, ze odnosi sie on gtéwnie do dyscypliny nauki prawne oraz nauki o bezpieczenstwie
wywodzacych sie z dziedziny nauk spotecznych.

Wszyscy nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia, na studiach | stopnia i Il stopnia, zostali
pozytywnie zaopiniowani przez zespét oceniajgcy. Ww. nauczyciele reprezentujg szerokie spektrum
dorobku naukowego odnoszgcego sie do nauk prawnych oraz nauk o bezpieczenstwie oraz posiadajg
bardzo duze doswiadczenie w prowadzonych badaniach naukowych odnoszgcych sie do
zadeklarowanych efektéw uczenia sie. Wyniki ww. badain sg promowane na konferencjach
naukowych, zaréwno krajowych jak i miedzynarodowych.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku kryminologia w ostatnich kilku
latach opublikowali szereg znaczacych pozycji zwartych, odnoszacych sie do dziedziny oraz dyscypliny
naukowej, z ktorej wywodzg sie efekty uczenia sie dla ocenianego kierunku studidow. Lista tytutéow
literatury dotyczacej kryminologii autorstwa pracownikéw Uczelni wydanych w latach 2016-2018
dostepnych w Bibliotece Uczelni zwiekszyta sie o 35 pozycji. Przyktadowo, wsréd opracowanych
podrecznikdow mozna wskaza¢ m.in.: Wybrane zagadnienia prawa karnego procesowego, Prawo
wykroczen. Tablice pogladowe. Cze$¢ szczegdlna kodeksu wykroczern (Wydanie IIl). Powyisze
monografie oraz artykuty naukowe kadry znajdujg sie w wykazie pozycji literatury oferowanej
studentom w ramach wymogodw dotyczgcych konkretnych przedmiotow.

Na kierunku kryminologia, zajecia do prowadzenia przydzielane sg z uwzglednieniem: stopnia
lub tytutu naukowego, dziedziny i dyscypliny nauki, w ktdrej nauczyciel posiada dorobek naukowy,
obszaru tematycznego publikacji naukowych oraz zaangazowania w prowadzone badania naukowe,
ale takze doswiadczenia zawodowego. Zgodnie z prowadzong w Uczelni politykg kadrowa, gtéwng
zasadg doboru danej osoby do prowadzenia konkretnych przedmiotdw specjalistycznych
przygotowujgcych do zawodu s3 jej kwalifikacje dotyczace: wyksztatcenia, ukoriczonych kurséw i
szkolen specjalistycznych, a takze doswiadczenie nabyte w trakcie stuzby lub pracy zawodowe;.

W opinii zespotu oceniajgcego nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku kryminologia maja
przyporzadkowane zajecia dydaktyczne, spdjne z wyksztatceniem, prowadzonymi badaniami
naukowymi i dorobkiem publikacyjnym lub nabytg wiedzg i umiejetnosciami w trakcie zawodowe;j
stuzby, gtéwnie w formacjach Policji. Formy prowadzenia zaje¢ zorientowane sg na angazowanie
studentdw w proces uczenia sie, przy wykorzystaniu innowacyjnych metod ksztatcenia oraz
laboratoriow specjalistycznych. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze studenci ocenianego kierunku
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studidow nabywajg nie tylko wiedze teoretyczng dotyczacg wielu aspektdéw wyjasniania przyczyn
popetnianych przestepstw, ale majg réwniez mozliwo$é wyjasniania w merytorycznej dyskusji ze
specjalistami, wszelkich swoich watpliwosci w ramach zajec¢ praktycznych. Ta mozliwos¢ weryfikacji
teorii z praktyczng wiedzg i umiejetnosciami funkcjonariuszy sprzyja osigganiu zaktadanych efektéw
uczenia sie. Pozytywnym przyktadem takiej zasady sg zajecia realizowane w Pracowni Biologii
Kryminalistycznej, w ktérej kierownik jest biegtym-ekspertem z zakresu genetyki sgdowej z
aktywnymi uprawnieniami do samodzielnego wydawania opinii w policyjnych Laboratoriach
Kryminalistycznych. Dzieki temu jest w stanie przekazywac studentom najbardziej aktualng wiedze z
dynamicznie rozwijajacej sie dziedziny nauki jaka jest zastosowanie metod biologii molekularnej we
wspoitczesnej kryminalistyce. Aktywna praca przy ogledzinach miejsca zdarzenia pozwala réwniez
przekazywaé studentom szereg cennych praktycznych wskazéwek z procesu ujawniania i
zabezpieczania $ladow DNA. Podkresli¢ nalezy, ze studenci majg takze mozliwos¢ wtgczenia sie w
realizowane przez kadre zadania badawcze i wykorzystania zdobytego doswiadczenia w ramach
opracowywanych publikacji naukowych lub prac dyplomowych. Kadra inicjuje badania wspdlne ze
studentami. Pozytywnym przyktadem moze by¢ np. dziatalnosé¢ w Studenckim Kole Kryminologicznym
Causa Mali, czy tez udziat studentéw w 2018 r. w Il Ogdlnopolskim Forum Mtodych Kryminologéw”.
Zgodnie z procedurg badania zadowolenia studentdéw za rok akademicki 2018/2019, wszystkie
poddane badaniu obszary uzyskaty ponad 60% ocen pozytywnych wsrdéd 83,4% studentdéw na
Wydziale Bezpieczenistwa i Nauk Prawnych, ktérzy wzieli udziat w badaniu.

Reasumujgc, mozna stwierdzi¢, ze na ocenianym kierunku studidéw zapewniona jest
prawidtowa obsada zaje¢ dydaktycznych, uwzgledniajac zgodnos$¢ dorobku naukowego i kompetencji
dydaktycznych nauczycieli akademickich z dyscyplinami naukowymi nauki prawne oraz nauki o
bezpieczenstwie, co w petni umozliwia osiggniecie przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sie.
Na podkreslenie zastuguje wysoki procent oséb dysponujacych doswiadczeniem zdobytym poza
Uczelnig (90% pracownikéw to doswiadczeni funkcjonariusze Policji), co pozytywnie wptywa na
jakos¢ prowadzonych zajed.

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 41/2017 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z
dnia 27 kwietnia 2017 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zatrudniania nauczycieli akademickich
i pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, w
procesie rekrutacji brane sg pod uwage nastepujace kryteria: doswiadczenie dydaktyczne, dorobek
naukowy, doswiadczenie organizacyjne, wynik rozmowy kwalifikacyjnej, w przypadku jej
przeprowadzenia, inne kwalifikacje i umiejetnosci pozadane na danym stanowisku. Polityka kadrowa
Uczelni oraz Wydziatu, w aspekcie prowadzenia kierunku kryminologia, opiera sie na zapewnieniu
ciggtosci procesu dydaktycznego, naukowego i organizacyjnego. i zasadzie zatrudniania nauczycieli
akademickich na podstawowym miejscu pracy. Adekwatnie do potrzeb, w procesie dydaktycznym,
wykorzystywane sg réwniez osoby, ktdrym powierzono czasowo realizacje zaje¢ dydaktycznych lub
tzw. wyktadowcy stowarzyszeni, a takze osoby zatrudniane na umowy zlecenia. Podkresli¢ nalezy ze
w latach 2016-2018 az 53 osoby (z prowadzacych zajecia na kierunku kryminologia) zatrudnione byty
na umowe zlecenie, co stanowito prawie 45% catej kadry zaangazowanej w proces dydaktyczny na
tym kierunku studiow. W roku akademickim 2019/2020, ze wzgledu na mniejszg liczbe studentéw, na
ocenianym kierunku studiéw zajecia prowadzi juz tylko kadra Uczelni. Jednakze angazowanie w
proces dydaktyczny osdb, ktérym czasowo powierza sie prowadzenie zaje¢, moze tworzy¢ wrazenie
braku stabilnosci stanu kadry dydaktycznej. W roku akademickim 2019/2020 dotyczy to jednak juz
tylko jednego funkcjonariusza.
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Podstawowgq zasadg jest, ze nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na ocenianym
kierunku studidow zatrudniani sg w drodze konkursu stosownie do zapisdw ww. zarzadzenia Nr
41/2017 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Decyzje o ogtoszeniu konkursu na
dane stanowisko podejmuje Komendant-Rektor, na wniosek dziekana wydziatu. Informacje o
konkursie ogtasza sie na stronach internetowych Uczelni, urzedu obstugujgcego ministra wtasciwego
do spraw szkolnictwa wyzszego oraz na stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim
portalu dla mobilnych naukowcéw. Réwniez zatrudnianie pracownikdédw niebedgcych nauczycielami
akademickimi (funkcjonariuszy Policji) odbywa sie w oparciu o otwarty nabdér na wakujgce
stanowisko pracy, przeprowadzany w formie postepowania kwalifikacyjnego. Przy czym skfad komisji
do przeprowadzenia takowego postepowania zarzadza Komendant-Rektor. Natomiast ogtoszenie o
naborze na stanowisko pracy umieszczane jest na stronie internetowej Wyiszej Szkoty Policji w
Szczytnie. Instrumentami prowadzenia polityki kadrowej s3: anonimowe ewaluacje zajeé, zespoty
oceny jakosci ksztatcenia, okresowe oceny pracownikdow, hospitacje zaje¢, a takze coroczne
sprawozdania z rozwoju naukowego, z elementami przewidywanego harmonogramu postepu prac
zwigzanych z awansem naukowym (doktorat/habilitacja). W procesie prowadzenia polityki kadrowej
doceniane jest narzedzie w postaci studenckich ankiet ewaluacyjnych. Analiza tych ankiet, pozwala
wtladzom Wydziatu na elastyczne reagowanie na sygnaty zgtaszane przez studentéw.

Istotnym narzedziem polityki kadrowej sg okresowe oceny dziatalnosci naukowej,
dydaktycznej i organizacyjnej pracownikdw. Z danych uzyskanych od witadz Wydziatu wynika, ze w
pazdzierniku 2015 r. przeprowadzono ocene 50 pracownikéw, a w 2017 r. jednego pracownika.
Wszystkie osoby poddane ocenie uzyskaty oceny pozytywne. Kazdy z ocenianych pracownikéw ma
mozliwos¢ zapoznania sie osobiscie z oceng Komisji Wydziatowej oraz moze wpisa¢ wtasne uwagi do
oceny, a takze witasne postulaty. Z drugiej strony przedtuzenie zatrudnienia pracownika badawczo-
dydaktycznego jest uzaleznione od pozytywnej oceny okresowej. W listopadzie 2018 r. Zarzadzeniem
Nr 212/2018 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie powotano nieetatowy zespot
zadaniowy do przeprowadzenia oceny osiggnie¢ naukowych kadry naukowo-dydaktycznej oraz
dyrektorédw instytutéw Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Sprawozdanie w tej sprawie postuzyto
Komendantowi-Rektorowi do aktywnego kreowania polityki kadrowej. Wyrazem tej polityki jest
system wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego obejmujgcy nagrody Komendanta-
Rektora, wsparcie finansowe publikacji naukowych oraz ttumaczen na jezyki obce, jak i delegowanie
pracownikéw na wyjazdy w ramach programu UE Erasmus. W polityce kadrowej istotng role petnig
rowniez coroczne sprawozdania pracownikéw dotyczgce ich postepow naukowych. Sprawozdania te
sg narzedziem do monitoringu i oceny perspektyw dotyczacych awansu naukowego, a ponadto
mobilizujg pracownikéw do utrzymania harmonogramu wtasnych prac naukowych, a takze udziatu w
realizacji statutowych zadan badawczych.

Rzetelnos¢ dokonywanych ocen pracownikéw wptywa na wzorowe wykonywanie przez
nauczycieli swoich obowigzkéw. Potwierdza to aktywnos¢ naukowa, dydaktyczna i organizacyjna
nauczycieli akademickich oraz awanse naukowe. W latach 2014-2019 pracownicy Wydziatu uzyskali
tacznie 4 tytuty naukowe profesora, 6 stopni naukowych doktora habilitowanego oraz 13 stopni
naukowych doktora. Godne podkreslenia sg wysitki podejmowane dla rozwijania wspdtpracy z
interesariuszami  zewnetrznymi, ktéra inspirowana jest przez praktykéw kryminologéw,
zaangazowanych w proces badawczy, dydaktyczny i organizacyjny (m.in. byli i obecni policjanci).

Rozwdj kadry naukowo-dydaktycznej i dydaktycznej na ocenianym kierunku studiéw jest
wspierany takze przez dystrybucje srodkdw na prowadzenie badan naukowych. W wyniku realizacji
tych przedsiewzie¢ czes$¢ pracownikéw badawczo-dydaktycznych Wydziatu uzyskata stopnie naukowe
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doktora habilitowanego oraz doktora. Podczas spotkania zespotu oceniajgcego z nauczycielami
akademickimi prowadzgcymi zajecia na kierunku kryminologia (uczestniczyto tylko 10 nauczycieli, w
tym 6 funkcjonariuszy), potwierdzono wsparcie Uczelni i wtadz Wydziatu w rozwdj kariery naukowej
w aspekcie finansowym, ale takze otrzymywania dodatkowych urlopdéw, dofinansowaniu stazy i
konferencji naukowych oraz publikacji. Kadra szczegdlnie podkreslata wsparcie wtadz Uczelni w
zakresie prowadzonych badan naukowych, ktdre realizowane sg samodzielnie, a takze we wspétpracy
z innymi o$rodkami naukowymi. Podkreslono np. wsparcie wtadz Uczelni dla udziatu w projekcie
dotyczacym gangdw motocyklowych, a takze udziatu w Kongresie kryminalistycznym w Warszawie, w
Belgii, czy USA. Podkreslono znaczenie tych dziatan dla rozwoju Uczelni, w tym mozliwosci
rozbudowy laboratoridw, czy zakupu wartosciowych pozycji literatury. W tym konteks$cie zwrdcono
uwage na duze zaangazowanie studentédw w Studenckim Kole Kryminologicznym Causa Mali, ktérych
cztonkowie uczestniczg w spotkaniach z praktykami obalajgc tzw. mity w kryminologii, a takze
wyjezdzajg na miedzynarodowe i krajowe wizyty i konferencje naukowe, dzielgc sie swoimi
doswiadczeniami.

W tym kontekscie podkreslano réwniez otwarcie Uczelni na wspdtprace z osrodkami
naukowymi z innych panistw. Dobrym przyktadem w tym zakresie moze by¢ wizyta w 2018 r.
przedstawiciela Towarzystwa Kryminologicznego z USA, ktéry zrealizowat w Uczelni cykl wyktadéw na
zaproponowane zagadnienia. Przedstawiciele mtodych stazem pracownikéow podkreslili znaczenie
grupy doswiadczonej kadry naukowej, ktora stanowi wsparcie dla ich wysitkéw badawczych, czy tez
w doborze adekwatnych metod nauczania do poziomu grupy (np. grupy cywilnych studentéw i grupy
studentdw funkcjonariuszy). Na spotkaniu podkreslano réwniez wsparcie wtadz Uczelni dla rozwoju
mtodych pracownikdéw. Jeden z przedstawicieli kadry podkreslit, ze 70% kosztéw jego przewodu
doktorskiego pokryta Uczelnia. W kontekscie rozwoju naukowego, kadra wyrazita swoje obawy
zwigzane ze zmienianymi normami prawa i niepewnoscig odnosnie nowych procedur podwyzszania
stopni naukowych. Zwfaszcza takie obawy wyrazata kadra funkcjonariuszy, ktérym czasowo
powierzono prowadzenie zaje¢ dydaktycznych (kadra nie zatrudniona na etatach dydaktycznych).
Obecni na spotkaniu nauczyciele pozytywnie wypowiadali sie na temat wspdtpracy z wiadzami
biblioteki, podkreslajgc mozliwosci biezgcego wptywania na realizowane zakupy pozycji literatury.

W Wydziale organizowane sg takze szkolenia doksztatcajgce dla kadry dydaktycznej. Zgodnie
z planem doskonalenia lokalnego przewidzianego do realizacji w Uczelni, w ostatnim roku
kalendarzowym szkolenia te obejmowaty m.in. zagadnienia dotyczace: ksztattowania umiejetnosci
bezpiecznego postugiwania sie bronig palng, w tym np. kurs Aktywny Strzelec — wspodiczesne
zagrozenie funkcjonariusza Policji, zatrzymania niebezpiecznych przestepcéw, odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej policjantéw ukierunkowanej na przeciwdziatanie naruszeniom praw cztowieka przez
funkcjonariuszy Policji, wykonywania czynnosci stuzbowych przewidywanych do realizacji w razie
zaistnienia zagrozen o charakterze terrorystycznym, doskonalenia zawodowego w zakresie etyki w
ksztattowaniu etosu zawodowego dla funkcjonariuszy i pracownikéw Uczelni, doskonalenia
umiejetnosci z zakresu jezyka angielskiego, czy ochrony danych osobowych oraz bezpieczenstwa
informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4

Kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Uczelnia na kierunku kryminologia zapewnia wtasciwg obsade zaje¢ na studiach | i Il stopnia.
Do mocnych stron wizytowanego kierunku studiéw zaliczyé mozna skuteczng polityke kadrowg i
wsparcie nauczycieli akademickich. Mocng strong ksztatcenia na opiniowanym kierunku jest
zaangazowanie w procesie ksztatcenia dydaktycznego praktykdw-ekspertéow (bytych i obecnych
funkcjonariuszy posiadajgcych wiedze praktyczng zdobytg podczas wieloletniej stuzby w jednostkach
terenowych Policji). Ksztattuje to wyrazistg tozsamos¢ kierunku kryminologia w zakresie profilu
praktycznego.

Pod wzgledem stazu zatrudnienia kadra nie jest dos$¢ stabilna, dotyczy to zwitaszcza
funkcjonariuszy na etatach wyktadowcow lub funkcjonariuszy, ktérym powierzono prowadzenie zajec
— wynika to jednak ze specyfiki stuzby a nie pragmatyki kadrowej Uczelni.

Kadra pod, wzgledem dziatalnosci naukowej, ma duzy potencjat naukowy. Podkresli¢ nalezy
intensywng aktywnos¢ naukowg pracownikdow Wydziatu oraz cykliczne, wewnetrzne szkolenia
prowadzone dla nauczycieli akademickich w celu podnoszenia kompetencji merytorycznych i
dydaktycznych.

Obsada zaje¢ dydaktycznych jest prawidtowa, a kryteria obsady zajeé, ich hospitacji i
oceniania nauczycieli akademickich klarowne. Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich w rozwoju
naukowym stosujac szerokie spektrum pomocy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Obiekty Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie rozmieszczone sg na terenie o powierzchni ponad
37 ha. Na tym obszarze znajduje sie kilkadziesigt budynkéw, w tym: budynki dydaktyczne, gdzie
znajdujg sie aule i sale dydaktyczne (wyposazone w niezbedny sprzet audio-wideo do realizacji zajec),
gabinety wykfadowcdw, sala konferencyjna z petnym wyposazeniem do ttumaczen symultanicznych,
budynki gospodarcze, biblioteka z czytelnig, akademiki i hotel dla gosci (baza hotelowo-noclegowa
zapewnia zakwaterowanie dla blisko 1500 oséb), sala kinowa, stotéwka na 560 miejsc.

Uczelnia posiada doskonata baze dydaktyczng, w sktad ktérej wchodzi ponad 90 sal
wyktadowych (w tym trzy aule) o powierzchni 1553 m?2. Zaleinie od przeznaczenia sale s3
wyposazone w tablice, ekrany, systemy nagtosnienia, telewizory, rzutniki folii, odtwarzacze DVD,
tablice multimedialne, projektory multimedialne. W salach, ktére takiego wyposazenia nie maja
zainstalowanego na state, istnieje mozliwos¢ skorzystania ze sprzetu przenosnego — sprzet taki
znajduje sie na wyposazeniu poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Wydziatu.
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Ponadto Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie dysponuje bogatg baza rekreacyjno-sportowa, w
sktad ktérej wchodzi: ptywalnia kryta (basen gteboki — dt. 25 m. i basen ptytki, z ktérych kazdorazowo
moze skorzysta¢ 50 osdéb). Dodatkowe wyposazenie to sauna i hydromasaz, hala sportowa —
jednoczesnie moze z niej korzysta¢ 40 studentéw, hala sportéow walki — sktada sie z 3 sektoréw: sali
karate (ok. 20 osdb), sali judo (ok. 40 osdb), sali bokserskiej (ok. 20 osdb), sitownia dla ok 40 oséb,
zespot strzelnic: strzelnica odkryta — 50 metrowa i kryta — 4 osie strzeleckie po 25 m, w tym strzelnica
do strzelan sytuacyjnych z uzyciem amunicji barwigcej, dwa korty tenisowe, dwa boiska do pitki
plazowej, stadion , Le$ny” — boisko pitkarskie i bieznia — na stadionie moze jednoczesnie ¢wiczy¢ ok.
80 osdb.

W kampusie Uczelni znajdujg sie wyposazone specjalistyczne pracownie i laboratoria
badawcze, w tym m.in.: Pracownia Symulatora Dziatann Policji w Sytuacjach Kryzysowych, Pracownia
Symulatora Kierowania Pojazdami Uprzywilejowanymi Podczas Dziatan Typowych i Ekstremalnych,
Pracownia Fatszerstw Pieniedzy, Pracownia Antynarkotykowa, Pracownia Biologii Kryminalistycznej,
Pracownia Analizy Kryminalnej, Pracownia Putapek Kryminalistycznych, Pracownia Analizy
Strategicznej i Statystycznej, Pracownia Technologii Multimedialnych i Informatycznych, Pracownia
Innowacyjnych Technik Teleinformatycznych, Pracownia Ksztatcenia na Odlegtos¢, Pracowania
Zwalczania Przestepczosci w Cyberprzestrzeni, Laboratorium Inforensics, Centrum Symulacji
(pomieszczenie do interwencji w ruchu drogowym i udzielania pierwszej pomocy ofiarom wypadkoéw,
sklep, bar, mieszkanie).

W trakcie prowadzenia zajec ze studentami studiow pierwszego stopnia, (studia stacjonarne i
niestacjonarne) na ocenianym kierunku studidw, przyktadem wykorzystywania ww. bazy jest
Pracownia Putapek Kryminalistycznych, gdzie realizowane s3 zajecia z przedmiotu Taktyka i technika
kryminalistyczna, czy Pracownia Analizy Strategicznej i Statystycznej, gdzie realizowane s3 zajecia z
przedmiotu Technologie informatyczne. Godnym podkreslenia jest unikatowa Pracownia Biologii
Kryminalistycznej, gdzie w ramach przedmiotu: Taktyka i technika kryminalistyczna realizowane sg
tematy: , Charakterystyka wybranych rodzajéw $ladéw i badan kryminalistycznych” oraz ,Slady
biologiczne” — w wymiarze 6 godz. W ramach przedmiotu Medycyna sgdowa realizowane sg tematy:
,Wybrane zagadnienia genetyki sgdowo-lekarskiej”, , Genetyka sgdowo-lekarska” oraz ,Metody
analizy DNA” w wymiarze 6 godz.

Z kolei w trakcie prowadzenia zaje¢ ze studentami studidw drugiego stopnia, (studia
stacjonarne i niestacjonarne) na ocenianym kierunku studidow, wykorzystywana jest takze np.
Pracownia Fatszerstw Pieniedzy, w ktérej w sposéb praktyczny realizowane sg zagadnienia z
przedmiotu Zwalczanie przestepczosci zorganizowanej, a w szczegdlnosci tematu dotyczgcego
zorganizowane] przestepczosci ekonomicznej (temat 3, teza 1) i zorganizowanej przestepczosci
kryminalnej (temat 3, teza 3). Z kolei dzieki wykorzystaniu Pracowni Antynarkotykowej w sposéb
praktyczny realizowane s3 zagadnienia z tematu dotyczgcego zorganizowanej przestepczosci
narkotykowej (temat 3, teza 2). Dzieki wykorzystaniu obu pracowni realizowane sg ¢wiczenia dot.
dziatan podejmowanych wobec cztonkéw zorganizowanych struktur przestepczych (temat 4, teza 3).
Na tym poziomie ksztatcenia wykorzystywana jest takie Pracownia Innowacyjnych Technik
Teleinformatycznych, gdzie realizowane sg zajecia z przedmiotéw: Technologie informatyczne oraz
Systemy bezpieczenstwa panstwa, a takze Pracowania Zwalczania Przestepczosci w Cyberprzestrzeni,
gdzie realizowane s3g zajecia z przedmiotow: Taktyka i technika kryminalistyczna, Zagrozenia w
Cyberprzestrzeni,
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Na terenie Uczelni funkcjonuje sie¢ intranetowa, zapewniony jest takze nieograniczony
dostep do Internetu. Od 2016 r. Wydziat realizuje elektroniczng obstuge studentéw w systemie
,Wirtualna Uczelnia”. Ponadto, studenci majg dostep do systemu ,Kampus”, gdzie realizowane jest
tzw. Ksztatcenie na odlegto$¢ (e-learning). Teren Uczelni jest monitorowany, a wejscia zabezpieczone
sg szlabanami i bramkami elektronicznymi. Uczelnia posiada rozbudowang infrastrukture
teleinformatyczng, obejmujgcg wszystkie obiekty, w tym nowoczesng sie¢ swiattowodowsa,
serwerownie wyposazone w systemy: zasilania gwarantowanego oraz klimatyzacyjne. Wdrozono
rowniez sprzetowo-programowgq platforme wirtualizacyjng VMWare, na ktérej sg uruchomione
systemy uzytkowe Uczelni, a takze réznorodne systemy naukowo-dydaktyczne. Wizytowana baza
(dydaktyczna i naukowa) jest bezpieczna pod wzgledem przepisow BHP i ppoz.

Z informacji uzyskanych w Dziekanacie Wydziatu wynika, ze na opiniowanym kierunku
studidw nie ma oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg. Tym niemniej infrastruktura wykorzystywana
w procesie ksztatcenia studentédw kierunku kryminologia jest sukcesywnie dostosowywana do
wymogoéw o0s6b z niepetnosprawnoscig. W dwéch odnowionych budynkach dydaktycznych (nr6i 11)
dostepne sg windy i tazienki dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Posiadana zatem
infrastruktura, wykorzystywana w procesie ksztatcenia studentédw kierunku kryminologia, daje
mozliwo$s¢ osobom z niepetnosprawnoscia na swobodne korzystanie z sal dydaktycznych,
laboratoriéw, biblioteki, czy zaplecza sanitarnego.

Reasumujgc wizytowana baza w petni odpowiada potrzebom wynikajgcym z realizacji
programu studidw kierunku kryminologia, w tym zapewnia mozliwos¢ osiggniecia przez studentéw
zatozonych efektéw uczenia sie. Umozliwia réwniez prowadzenie wszechstronnych badan
naukowych, w tym praktycznej weryfikacji opracowan teoretycznych aspektéw kryminologii.

Biblioteka uczelniana powstata w 1954 r. i aktywnie uczestniczy w realizacji w Uczelni zadan
w zakresie pomocy dydaktycznej, naukowej i ustugowej. Z Biblioteki mogg korzystac¢ wszyscy studenci
mieszkajgcy na terenie powiatu szczycienskiego, a takie wszyscy mieszkancy Szczytna. Dazy sie do
osiggniecia kompletnosci zbioréw zwigzanych z problematykg resortu spraw wewnetrznych.
Gromadzone sg wydawnictwa (krajowe i zagraniczne) dotyczace aspektéw kryminologii, w tym
dziatalnosci instytucji policyjnych na ziemiach polskich. Duzg grupe zbioréw stanowiag publikacje z
dziedziny prawa i nauk pokrewnych (t.j. kryminalistyka, kryminologia, terroryzm, przestepczosc,
patologia spoteczna), psychologii, psychiatrii, medycyny sgdowej, a takie z nauk spotecznych i
politycznych.

Godne podkreslenia jest archiwum biblioteki dokumentujgce losy funkcjonariuszy Policji
Panstwowej po 1939 r. — jencéw obozu w Ostaszkowie. Zdjecia, wraz z innymi dokumentami
dotyczacymi historii polskiej policji, zgromadzone zostaty przez wyktadowcow Instytutu Badan nad
Policjg i przekazane bibliotece stanowigc czes¢ jej bogatych i rzadkich zbioréw archiwalnych.
Biblioteka gromadzi wydawnictwa i czasopisma, zaréwno krajowe, jak i zagraniczne w kilku
obszarach, w tym m. in. w dziedzinie nauk spotecznych, w dyscyplinach nauki prawne oraz nauki o
bezpieczenstwie. Stan ksiegozbioru biblioteki na dziern 30.06.2019 r. wynosit 219 160 wolumindw, z
czego: 210 677 wolumindw to ksigzki, 7 398 woluminéw stanowity czasopisma, 1 085 pozycji to
zbiory specjalne, 188 tytutéw to prenumerowane czasopisma krajowe, a 19 tytutéw to
prenumerowane czasopisma zagraniczne. Personel biblioteki stara sie sprosta¢ wszystkim
wymaganiom i pilnie sledzi¢ rynek wydawniczy. Ksiegozbidr jest stale wzbogacany biorgc pod uwage
nowosci wydawnicze, a polityka zakupu s$cisle wigze sie z zapotrzebowaniem wyrazonym w
sylabusach przedmiotowych programdw ksztatcenia na kierunku kryminologia. Pozycje literatury
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dotyczacej w/w kierunku studiow zakupione przez Biblioteke w ostatnich latach ksztattowaty sie
nastepujgco: rok 2017 — 127 tytutéw za kwote 20 143,78 zt,, rok 2018 — 118 tytutéw za kwote 22
948,27 zt., rok 2019 (do 24.10.2019 r.) — 78 tytutéw za kwote 13 181,80 zt. Z losowo wybranych 5
sylabuséw, wszystkie pozycje wskazane jako literatura obowigzkowa, znajdujg sie w zasobach
biblioteki.

Biblioteka umozliwia réwniez tzw. wypozyczenia miedzybiblioteczne. Umozliwia to
korzystanie w celach naukowych i dydaktycznych ze zbioréw innych bibliotek krajowych. Do
korzystania z Wypozyczalni Miedzybibliotecznej uprawnieni sg pracownicy Uczelni, a takze studenci
studidw  stacjonarnych i niestacjonarnych. Warunkiem  korzystania z  Wypozyczalni
Miedzybibliotecznej jest posiadanie konta w Bibliotece oraz brak jakichkolwiek zalegtosci wobec
Biblioteki. Godziny otwarcia biblioteki umozliwiajg studentom swobodne korzystanie z wolumindw.
Wypozyczalnia jest czynna od poniedziatku do czwartku w godz. 10-19, a w pigtek oraz kazda sobote
od 10 do 18. W Bibliotece znajduje sie czytelnia ogdlna na 60 miejsc, czytelnia dziatu informaciji
naukowej na 6 miejsc, czytelnia czasopism biezgcych na 8 miejsc, pokdj nauki grupowej na 6 miejsc
oraz kabiny nauki indywidualnej z 6 miejscami. Studenci moga korzystaé¢ z tych czytelni od
poniedziatku do czwartku w godz. 10-20, a w pigtek w godz. 10-18. W kazdg sobote studenci mogg
korzysta¢ z pomieszczen czytelni od 10 do 15. Pracownia internetowa posiadajgca 34 stanowiska
komputerowe czynna jest od poniedziatku do pigtku w godz. od 8 do zamkniecia (tj. do 18), a w
soboty w godzinach pracy wypozyczalni.

Uczelnia posiada wtasne wydawnictwo i drukarnie, dzieki temu prowadzi wtasng dziatalnos¢
wydawniczg (kilkadziesigt tytutéw rocznie). Publikowane s zaréwno skrypty, podreczniki
przeznaczone dla studentéw, jak i pozycje kierowane do szerszego grona czytelnikow. Wydawane s3
dwa kwartalniki ,,Przeglad Policyjny” i ,Policja. Kwartalnik kadry kierowniczej Policji” oraz ,,Rocznik z
Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Administracji”, a takze anglojezyczny ,,Internal Security”.

Reasumujac, baza biblioteczna stanowi doskonate uzupetnienie zaplecza dydaktycznego, a
tym samym daje solidne podstawy do osiggniecia przez studentéw zaktadanych efektéw uczenia sieg,
w tym w szczegdlnosci efektow w zakresie pogtebionej wiedzy, umiejetnosci prowadzenia badan oraz
kompetencji spotecznych i przygotowania do dziatalnosci zawodowe;.

Rozwdj i doskonalenie infrastruktury dydaktycznej i badawczej Uczelni, wykorzystywanej dla
potrzeb procesu ksztatcenia na studiach pierwszego i drugiego stopnia na kierunku kryminologia, jest
prowadzony w sposéb przemyslany i uwzgledniajgcy potrzeby dydaktyczne oraz strategiczne kierunki
rozwoju Uczelni. Z danych uzyskanych od wtadz Uczelni wynika, ze na infrastrukture badawczg w
latach 2017-2019 wydano facznie ponad 16 min zi. Proces ten jest elementem sktadowym
funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia i uwzglednia opinie
studentdw dotyczace m.in. funkcjonowania Dziekanatu, biblioteki oraz dostepnosci sal
dydaktycznych oraz laboratoriéw i pracowni specjalistycznych. Wtadze Wydziatu na biezgco zbierajg
informacje od kadry oraz Samorzadu Studenckiego na temat wykorzystywane] infrastruktury w
procesie edukacji. Sukcesywna analiza tych danych przez wtadze Uczelni pozwolita w ciggu ostatnich
trzech lat np. na zrealizowanie inwestycji infrastrukturalnych skupiajacych sie na odnowieniu dwéch
budynkéw dydaktycznych (nr 6 i 11) oraz modernizacji pracowni specjalistycznych. W 2019 r.
ukonczony zostat remont kolejnego budynku nr 26, z przeznaczeniem na potrzeby procesu
dydaktycznego. Na biezgco realizowane sg modernizacje pracowni specjalistycznych. W tym zakresie
godna podkreslenia jest wspodtpraca Uczelni z wymiarem sprawiedliwosci i sukcesywne wzbogacanie
posiadanego wyposazenia o nowe eksponaty zabezpieczone przez sgd w trakcie prowadzonych
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Sledztw. Przyktadem takiego dziatania jest pozyskanie w ostatnim czasie linii do produkcji
narkotykow, ktéra bedzie udostepniona dla potrzeb studentdw w Pracowni Antynarkotykowe;j. Tylko
w latach 2017-2019 naktady na wyposazenie dydaktyczne wyniosty 2 328 968 zf, na wyposazenie
techniczne pomieszczen wydano facznie 991 683 zt, a na zakup pomocy i srodkédw dydaktycznych 265
383 zt. Na taka skale procesu modernizacji i rozbudowy infrastruktury Uczelni kluczowy wptyw ma:
prowadzenie przez kadre dydaktyczng projektéow i zadan badawczych, ktérych efekty znajduja
zastosowanie w m.in. zakupie aparatury badawczej, wprowadzaniu na podstawie analizy wynikéw
badawczych propozycji modyfikacji programéw szkolenia; udziat kadry dydaktycznej (sktadajacej sie
w wiekszosci przypadkéw z ekspertéw posiadajacych wiedze praktyczng zdobytg podczas wieloletniej
stuzby w jednostkach Policji) w organizowanych krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych,
zapewniajgcych mozliwos¢ aktualizacji posiadanej wiedzy, wymiany doswiadczen, zapoznania sie z
rozwojem np. nowoczesng technologig czy metodami ksztatcenia; otrzymywanie z MSWiA dotacji
celowych na rozbudowe infrastruktury i zasobdw logistycznych.

Reasumujac, zespdt oceniajgcy PKA uznaje aktualny stan infrastruktury, zwtaszcza w Swietle
rozwoju w ostatnich latach za bardzo dobry.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spefnione
Uzasadnienie

Mocng strong Wydziatu Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych i Uczelni jest fakt, iz dysponujg one
wtasciwg i kompleksowaq infrastrukturg do prowadzenia zajeé na studiach |i Il stopnia na kierunku
kryminologia o profilu praktycznym. Bardzo dobrze wyposazone s3 sale wyktadowe, pracownie oraz
laboratoria dedykowane praktycznemu przygotowaniu studentéw do zawodu kryminologa.

Ksiegozbidr biblioteki (m.in. dostep do czytelni, baz danych) zabezpieczajg w petni potrzeby
wynikajgce z prowadzenia wizytowanego kierunku studidéw. Zapewnione jest takze poszerzenie
bibliotecznej bazy uczelnianej poprzez dostep do zasobdéw innych bibliotek w ramach wypozyczeni
miedzybibliotecznych. Silng strong jest petna kompatybilnosé¢ zasobdéw bibliotecznych z wykazami
literatury przedmiotéw zamieszczanymi w sylabusach.

Mocng strong Wydziatu i Uczelni sg publikacje nauczycieli akademickich, zwigzane
tematycznie z prowadzonym kierunkiem kryminologia oraz wyrazny trend zamieszczania w nich
efektdw prac naukowych osdb prowadzacych zajecia na ww. kierunku, jak i jego studentow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w znacznym stopniu oparta jest o
wspotprace z jednostkami Policji, co wynika ze statusu Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Ze wzgledu
na fakt, ze koncepcja ksztatcenia na kierunku kryminologia, a takze zasady rekrutacji zaktadajg udziat
w ksztatceniu studentdw nie bedgcych funkcjonariuszami, w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu
programu studiéw uczestniczg zaréwno interesariusze w strukturach Policji i stuzb mundurowych, jak
i inne instytucje. Efekty uczenia sie z zakresu wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych
skorelowane s3 z realizacjg ustawowych zadan stuzb i organéw administracji publicznej dziatajgcych
na rzecz szeroko rozumianego bezpieczedstwa. Instytucje te s3 reprezentowane wsréd
interesariuszy, z ktérymi wspodtpracuje Uczelnia, co potwierdzajg zaréowno okazane dokumenty
(umowy, porozumienia) a takze obecni na spotkaniu przedstawiciele m.in. Komend Policji, Sgdu
Rejonowego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy, Urzedu Miasta, czy Strazy Miejskiej. Rodzaj, zakres i
zasieg dziatalnosci instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, z ktérymi wspdtpracuje Uczelnia w
zakresie realizacji programu studidw jest zgodny z celami ksztatcenia i obszarami dziatalnosci
zawodowej instytucji/organdéw.

W sposdb wyrazny i znaczacy widoczny jest wptyw wspétpracy jednego
z najwiekszych interesariuszy — Policji, poprzez jednostki réznych szczebli. Zgodnie z informacjami
wskazanymi w raporcie samooceny, a takie potwierdzonymi przedtozonymi w toku wizytacji
dokumentami, na etapie tworzenia programu studidow | stopnia na kierunku kryminologia o profilu
praktycznym zwrdcono sie z prosbg o jego zaopiniowanie do Dyrektora Gabinetu Komendanta
Gtéwnego Policji, a takie interesariuszy zewnetrznych tj. Podsekretarza Stanu w Ministerstwie
Sprawiedliwosci, Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej, Prezesa Sgdu Okregowego w Olsztynie,
Prezesa Sadu Rejonowego w Szczytnie, Prokuratora Okregowego w Olsztynie, Starosty
Szczycienskiego oraz Burmistrza Miasta Szczytno. Podczas spotkan zespotu oceniajgcego z osobami
odpowiedzialnymi za modyfikacje programu ksztatcenia na kierunku, uzyskano informacje dotyczace
uwag i biezgcych konsultacji programu ksztatcenia w formie przekazywanych notatek i rozmoéw z
przedstawicielami przedsiebiorstw i instytucji. Ze wzgledu na zmiany kadrowe w sktadach zespotow
odpowiedzialnych za modyfikacje programéw oraz wydziatowy system jakosci ksztatcenia, ocena
skutecznosci przekazywanych nieformalnie uwag do programu, ktdére nie majg potwierdzenia w
dokumentacji ani zmianach jest niemozliwa. Wskazaniem zespotu oceniajgcego, ktérego
uwzglednienie moze wptyngé na poprawe jakosci ksztatcenia jest wprowadzenie na poziomie
Wydziatu procedury postepowania ze zgtaszanymi przez pracodawcow/ instytucje/organy uwagami
do programu ksztatcenia, oczekiwanych umiejetnosci absolwentéw czy oczekiwanych form
wspotpracy.

Do gtéwnych form wspodtpracy Wydziatu z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktére majg
charakter staty zaliczy¢ nalezy:

- rekrutacje studentéw na praktyki: studenci odbywajg praktyki w jednostkach terenowych Policji,
prokuraturach, sgdach, zaktadach karnych, aresztach sledczych, urzedach miasta i gmin, a takze na
podstawie podpisanych porozumien np. w Strazy Miejskiej w Szczytnie, Strazy Granicznej, a takze w
innych placéwkach takich jak osrodki pomocy spotecznej lub kancelarie prawnicze;

- prowadzenie przez praktykdw zaje¢ na ocenianym kierunku. W ocenie zespotu oceniajacego
wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym realizowana jest poprzez udziat przedstawicieli
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biznesu w konferencjach i seminariach naukowych organizowanych przez Wydziat oraz udziat w
targach pracy i edukacyjnych, zarowno w skali lokalnej, jak i krajowej, jednakie podejmowane
dziatania majg charakter incydentalny i stanowig potencjat do zaciesnienia i rozwoju w kierunku
poprawy jakosci ksztatcenia na ocenianym kierunku. Ocena zespotu oceniajgcego wynika z opinii i
deklaracji interesariuszy zewnetrznych spoza struktur policji obecnych na spotkaniu, ktérzy wyrazili
zainteresowanie i wskazali na mozliwosci wiekszego udziatu w realizacji programu studidw na
kierunku kryminologia. Wskazaniem zespotu oceniajgcego poprawiajgcg jakos$é ksztatcenia jest
wzmochnienie i wykorzystanie mozliwosci wspotpracy jakie deklarujg organizacje i instytucje poza
strukturami Policji np. udziat w Targach Pracy organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy czy
przygotowywanie informacji o rekrutacji i ksztatceniu na kierunku kryminologia dla kuratoréw
sagdowych.

Polem wspdtpracy z interesariuszami zewnetrznymi, jakimi sg jednostki terenowe Policji, jest
realizacja badarn naukowych w ramach przygotowywania prac licencjackich i magisterskich w
obszarach/tematach proponowanych przez komendy wojewddzkie Policji. Taka formuta wspdtpracy
umozliwia dyplomantom (funkcjonariuszom i studentom cywilnym) nawigzywanie bezposrednich
relacji z osobami zatrudnionymi/petnigcymi stuzbe w $rodowisku podmiotéw dziatajgcych na rzecz
zapewniania bezpieczenstwa. Podczas wizytacji okazano zespotowi oceniajgcemu wykaz tematow
proponowanych przez Komendy Wojewddzkie Policji oraz przedstawiono przyktady realizacji tych
prac. Ze wzgledu na fakt, ze duza cze$é studentow studidw niestacjonarnych jest funkcjonariuszami
Policji, realizacja prac dyplomowych i magisterskich w oparciu o konkretne problemy badawcze, z
ktérymi studenci spotykajg sie w miejscu pracy, wzmacnia aspekt praktyczny prowadzonego
ksztatcenia.

Z uwagi na fakt, ze studentami kierunku kryminologia sg czesto czynni funkcjonariusze policji,
komendy policji zatrudniajgce studiujgcych pracownikéw s3g jednoczesnie pracodawcami i
przedstawicielami rynku pracy, ktdrzy korzystajac ze struktur jednostek policji, jaka tez jest Wyzsza
Szkota Policji, mogg przekazywaé uwagi i oczekiwania dotyczaca programu bezposrednio poprzez
struktury komend policji. Skutecznos¢ takiego wptywu na program ksztatcenia w ocenie zespotu
oceniajgcego jest najwieksza i najbardziej systematyczna. Wspétpraca w ramach struktur policji jest
okresowo monitorowana, co potwierdzili obecni na spotkaniu przedstawiciele Komend
Wojewddzkich. Monitorowanie wspotpracy z organizacjami/instytucjami poza resortem jest
niesformalizowane i nieregularne.

Biuro Karier Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie uczestniczy we wspodtpracy z pracodawcami i
otoczeniem spoteczno-gospodarczym posredniczac w organizacji spotkan m.in. z Urzedem Pracy,
majacych na celu wsparcie absolwentéw w wejsciu na rynek pracy. Ze wzgledu na rézny status na
rynku pracy absolwentéw kierunku kryminologia, ktérzy studiujg jako funkcjonariusze Policji oraz
studentdw spoza resortu, wsparcie w wejsciu na rynek pracy uzyskiwane i oczekiwane od Biura Karier
rozni sie. W przypadku studentdw ,pozaresortowych”, ktdrzy jako przyszte miejsce pracy wybierajg
instytucje publiczne lub organizacje pomocy spotecznej, Biuro Karier odgrywa wiekszg role we
wspieraniu w wejsciu na rynek pracy. Biuro Karier prowadzi monitoring ekonomicznych loséw
absolwentéw w ramach ogdlnopolskiego systemu monitorowania ekonomicznych loséw
absolwentéw, ale dane nie sg analizowane dla poszczegdlnych kierunkdw.

W celu wzrostu skutecznosci wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym i zwiekszenia
jakosci ksztatcenia Zesp6t Oceniajgcy rekomenduje:

e wprowadzenie w procedurach wewnetrznych Wydziatu procedury postepowania ze
zgtaszanymi przez pracodawcéw/ instytucje/organy uwagami do programu ksztafcenia,
oczekiwanych umiejetnosci absolwentéw czy oczekiwanych form wspodtpracy,
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e wzmocnienie i wykorzystanie mozliwosci wspoétpracy jakie deklarujg organizacje i instytucje
poza strukturami Policji, wieksze otwarcie na potrzeby srodowiska pozaresortowego.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Specyfika Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie funkcjonujgcej takze jako jednostka Policji sprawia,
ze w podstawach funkcjonowania zaktada sie, iz gtdwnym interesariuszem i otoczeniem w jakim
funkcjonuje Uczelnia sg jednostki Policji réznych szczebli. Ksztatcenie na kierunku kryminologia, w
ktérym biorg udziat zaréwno studenci ,pozaresortowi”, jak tez funkcjonariusze wymaga, z jednej
strony, rozszerzania wspotpracy i angazowania instytucji i organdw zajmujacych sie
bezpieczenstwem, administracji i innych jednostek np. os$rodkdw pomocy spotecznej. Z drugiej
strony, umozliwienie studiowania na jednym kierunku studentom resortowym (policjantom) oraz
studentom spoza policji wprowadza efekt wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym juz w
samej grupie studentéw, poprzez kontakt z praktykami, ktérymi niewatpliwie sg, dla studentéw bez
doswiadczenia zawodowego, czynni funkcjonariusze. Tendencja ta widoczna jest szczegdlnie na
studiach prowadzonych w formie niestacjonarnej. Mimo silnej polaryzacji wspétpracy w strone
jednostek Policji, uczelnia realizuje w réznych formach - najczesciej praktyk i zaje¢ praktycznych -
wspotprace z instytucjami innymi niz Policja adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajgcych
z realizacji programu studiéw i osiggania przez studentow efektéw uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Oceniajagc umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, zespdt oceniajacy stwierdza, iz Wydziat
Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych Wyizszej Szkoty Policji w Szczytnie, w ktérym jest realizowany
oceniany kierunek kryminologia implementuje zatozenia procesu internacjonalizacji ksztatcenia na
poziomie bardzo dobrym, a akcenty umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na ocenianym
kierunku sg roztozone réwnomiernie. Ww. proces bazuje m.in. na bardzo duzej aktywnosci
konferencyjnej Uczelni prowadzgcej wizytowany kierunek o zasiegu krajowym, ale przede wszystkim
o zasiegu miedzynarodowym. Przyktady szerokiego spektrum uczelnianej dziatalnosci konferencyjnej
(o zasiegu miedzynarodowym) zwigzanej z tematykg ocenianego kierunku to w 2015 roku
Konferencja nt. ,Miedzynarodowa przestepczos¢ przeciwko Srodowisku naturalnemu wspdétczesnym
wyzwaniem dla organéw Scigania - 25 lat CITES w Polsce”. W roku 2016 to Miedzynarodowa
Konferencja Naukowa nt. ,,Wspotpraca organdw scigania i innych instytucji panstwowych w zakresie
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ochrony intereséw ekonomicznych i finansowych RO i UE w zwigzku z obrotem paliwami ciektymi”. W
latach 2016, 2017, 2018 Miedzynarodowa Konferencja Naukowa , Techniczne Aspekty Przestepczosci
Teleinformatycznej”. W roku 2018 Miedzynarodowa Konferencja Naukowa ,Udziat Policji oraz innych
stuzb i instytucji w ochronie infrastruktury krytycznej panstwa w dobie niesymetrycznych zagrozen.
Diagnoza i perspektywy.”, czy konferencja ,Dobdr do Policji w perspektywie zmian”. Owocem ww.
konferencji i pracy w miedzynarodowych zespofach badawczych byt m.in. caty szereg materiatow
konferencyjnych i innych publikacji, czy podrecznikéw akademickich takich jak: Bezpieczenstwo w
Unii Europejskiej, Taktyka dziatan operacyjno-rozpoznawczych, Metodologia bezpieczenstwa,
Bezpieczenstwo wewnetrzne. Podrecznik Akademicki, Terroryzm miedzynarodowy, Teoria
zarzadzania kryzysowego. Zarys, czy Praktyczne aspekty wykorzystania symulatora dziatan Policji w
sytuacjach kryzysowych.

Wydziat Bezpieczenistwa i Nauk Prawnych skorzystat, w duzym stopniu, z mozliwosci wymiany z
zagranicznymi osrodkami akademickimi w ramach: Programu Erasmus +, czy innych podobnych
programéw. Uczelnia zawarta imponujaca liczbe 28 uméw w ramach ww. programu (z uczelniami z
16 krajow $wiata).

Wyznaczono kompetentne osoby koordynujgce udziat studentéw i kadry/pracownikow w
ww. programie. W sktad stosownego Zespotu Wykonawczego wchodzi 6 osdb, podczas gdy Zespot
Zarzadzajgcy obejmuje 9 oséb. Zaowocowato to stosowng wymiang akademicka. W skali wszystkich
kierunkéw prowadzonych na Wydziale w latach 2015-2019 miato miejsce 29 wyjazdow studentéw
(SMS) oraz 38 przyjazdow. Studenci kierunku kryminologia wyjezdzali w tym czasie 11 razy, co
stanowi 37,93% udziatu w miedzynarodowej wymianie akademickiej WBiINP. Mobilno$¢ studentéw
ocenianego kierunku w zakresie wymiany akademickiej w celu odbywania praktyk (SMP) w ww.
przedziale czasowym to 7 wyjazdéw. Studenci Wydziatu odbywali wyjazdy na praktyke w ramach
programu ERASMUS+ do firm i instytucji takich jak: Security & Detektei Klemm (Niemcy), Tellus
Group, Ltd (Wielka Brytania), Carter Lemon Camerons (Wielka Brytania), Signal 8 Security (Wielka
Brytania, Malta) tj. w podmiotach, ktére na co dzien podejmujg problematyke szeroko pojetego
bezpieczenstwa. Ponadto, wybrane elementy uzgodnione w programie praktyk realizowanych w
University of Central Lancashire (Wielka Brytania) i w Police Academy of Netherlands (Holandia)
studenci odbywali w lokalnych jednostkach terenowych Policji, co bezposrednio koreluje z tresciami
ksztatcenia na kierunku kryminologia. Z doswiadczenn 10 lat uczestnictwa Uczelni. w mobilnosci
Erasmusa+ wynika, ze studenci chetniej wyjezdzajg na czes¢ studidw, niz na praktyke. Zdaniem osdb
odpowiedzialnych w Uczelni za wymiane akademicka, liczba wyjazdow typu SMP bytaby o wiele
wieksza, gdyby przepisy resortowe dotyczace petnienia stuzby za granicg uwzgledniaty mozliwosc
uczestnictwa policjantéw w mobilnosci akademickiej. Ich przetozeni nie akceptujg, aby studiujgcy
funkcjonariusze odbywali tak dtugie wyjazdy stuzbowe. Dotad zaledwie kilku studentom w mundurze
udato sie uzyskac zgode na co najmniej dwumiesieczng nieobecnos$¢ w jednostce macierzyste]. Byty
to wyjazdy do University of Central Lancashire w Preston i Police Academy w Apeldoorn. Warto
jednak zaznaczy¢, ze uczestnictwo w praktykach Erasmusa+ jest waznym atutem w znalezieniu pracy.
Wedtug informacji uzyskanych w Uczelni, co najmniej 3 absolwentéw Wydziatu otrzymato propozycje
zatrudnienia w instytucjach o zasiegu europejskim ze wzgledu na doswiadczenie i umiejetnosci
nabyte podczas praktyk w zagranicznych instytucjach zwigzanych z bezpieczenstwem. Przyjazdy
studentdw zagranicznych dotyczyty na Wydziale 38 oséb (w tym 17 na wymiane w ramach studiéw
na wizytowanym kierunku studidw, przy czym nie odnotowano przyjazdéw z zagranicy w celu
odbycia praktyki).
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Z kolei, mobilnos$¢ kadry dydaktycznej/pracownikéw (STT, STA) objeta do tej pory w skali
catego Wydziatu (w latach 2015-2019) wyjazdy 42 nauczycieli akademickich/pracownikow i przyjazd
26 wyktadowcéw z zagranicy. Na tym tle wyjazdy nauczycieli akademickich zaangazowanych w
zajecia na ocenianym kierunku studidow objety 40 oséb. Wyjazdy pracownikéw dydaktycznych za
granice oraz wskazywana powyzej dziatalno$é¢ konferencyjna skutkuja udziatem kadry badawczej i
dydaktycznej WBWiNP WSPol. w miedzynarodowych zespotach/projektach badawczych takich jak:
,The European House of Major Events Security” (THE HOUSE), ,,Comprehensive Approach to Cyber
Roadmap Coordination and Development” (CAMINO), ,,Secure European Common Information Space
for the Interoperability of First Responders and Police Authorities (SECTOR), ,Suport for European
Union action In the field of CBRN security managers education (SE-CBRN-URE), czy ,Innovation by
Law Enforcement Agencie Networking (ILEAnet). W sumie na Wydziale Bezpieczenstwa i Nauk
Prawnych od roku 2013 zrealizowano 7 projektow badawczych finansowanych ze srodkow
europejskich sposréd 25 realizowanych od tego czasu projektéow, co stanowi 28% ogdlnej liczby
projektow w Uczelni. Aktualnie Uczelnia realizuje jako wspétwykonawca 4 miedzynarodowe/unijne
projekty (w ramach programu Horyzont 2020), tj.:

e FASTER — First Responder Advanced Technologies for Safe and Efficient Emergency Response (pol.
Zaawansowane technologie dla bezpieczenistwa i skutecznosci stuzb szybkiego reagowania);

e |[LEAnet — Innovation by Law Enforcement Agencies Networking (pol. Innowacje na rzecz
wspotpracy sieci podmiotéw ochrony porzadku publicznego);

¢ SPIRIT — Scalable privacy preserving intelligence analysis for resolving identities (pol. Skalowalna,
inteligentna analiza ustalania tozsamosci z zachowaniem prywatnosci);

e MAGNETO - Multimedia Analysis and Correlation Engine for Organised Crime Prevention and
Investigation (pol. System analizy i korelacji danych multimedialnych do zapobiegania przestepczosci
zorganizowanej i prowadzenia dochodzen).

Uczelnia skorzystata do tej pory takze z mozliwosci wyjazdow pracownikéw w celach
szkoleniowych (aktywnos¢ STA). W ww. przedziale czasowym za granice wyjezdzato 84 pracownikow
Wydziatu (w tym 44 zaangazowanych w prace/obstuge ocenianego kierunku). Odnotowano przyjazd
54 osdéb. Niektéry pracownicy/ nauczyciele wyjezdzali wielokrotnie. W sumie pracownicy Wydziatu
(nauczyciele oraz pracownicy administracyjni) odbyli tacznie w latach 2013-2019 170 wyjazdow
zagranicznych.

Istotnym elementem umiedzynarodowienia dziatalnosci dydaktycznej na ocenianym kierunku
jest oferta zaje¢ prowadzonych w jezyku angielskim w ramach wymiany akademickiej (dla kierunku
kryminologia) prowadzonej pod egidg programu Erasmus+. Dotyczy to takich przedmiotow jak:
Contemporareous methods of organisation and management, Social communication, Human rights
protection standards, Mediation proceedings oraz Crime victims assistance system.

W duzej czesci wspodtpraca miedzynarodowa Wydziatu i Uczelni dotyczy wymiany
akademickiej i badan prowadzonych z uczelniami policyjnymi z nastepujgcych krajow:
¢ Bosnia i Hercegowina: Wyzsza Szkota Spraw Wewnetrznych w Banja Luce, Republika Serbska;

e Chiny: Ludowy Uniwersytet Bezpieczeristwa Publicznego w Pekinie;

¢ Francja: Panistwowa Wyzsza Szkota Policji w Saint-Cyr-au-Mont d’Or;

¢ Motdawia: Akademia im. Stefana cel Mare Ministerstwa Spraw Wewnetrznych Republiki Motdawii
w Kiszyniowie;
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e Niemcy: Wyzsza Szkota Policji Saksonii w Rothenburgu; Akademia Kadr Kierowniczych Policji w
Miunster;

¢ Serbia: Akademia Kryminalistyki i Studiéw Policyjnych w Belgradzie;
¢ Stowacja: Akademia Korpusu Policji w Bratystawie;

e Ukraina: Narodowa Akademia Spraw Wewnetrznych w Kijowie; Lwowski Panstwowy Uniwersytet
Spraw Wewnetrznych Ukrainy we Lwowie;

e USA: Sam Houston State University College of Criminal Justice, Hunstville;

e Wegry: Narodowy Uniwersytet Stuzb Publicznych w Budapeszcie; Umowa Ramowa o Wspotpracy
Partnerskiej z CEPOL z siedzibg w Budapeszcie.

Inng forma umiedzynarodowienia procesu ksztaftcenia jest mozliwos$¢ odbywania wizyt
studyjnych przez kadre i studentéw Wydziatu. W latach 2013 — 2018 w ramach tej formy mobilnosci
zrealizowano tgcznie 8 wyjazdéw, w ktorych udziat wzieli zaréwno studenci cywilni, jak i studenci —
funkcjonariusze Policji studiujgcy na kierunku kryminologia.

Ponadto, studenci Wydziatu 3-krotnie zwyciezyli w ogdlnopolskim konkursie ogtoszonym
przez Niemiecka Centrale Wymiany Akademickiej (niem. Deutscher Akademischer Austauschdienst —
DAAD). Przyktadowo w czerwcu 2017 r. w ramach przyznanej dotacji studenci wraz z nauczycielem
akademickim zatrudnionym na Wydziale wzieli udziat w 2-tygodniowe]j wizycie studyjnej w Republice
Federalnej Niemiec. Wizyta studyjna byta doskonatg okazjg do zapoznania studentéw ze strukturg,
organizacjg i zadaniami niemieckiej Policji oraz umozliwita uczestnikom poszerzenie wiedzy na temat
systemu zarzadzania kryzysowego i ochrony ludnosci w Niemczech. Ponadto projekt umozliwit
studentom WSPol. nawigzanie kontaktdw ze studentami i nauczycielami akademickimi oraz byt
doskonata okazjg do zapoznania sie z zyciem politycznym, kulturalnym i spotecznym w Niemczech.

Przepisy regulujgce proces umiedzynarodowienia w Uczelni to: Zarzadzenie nr 9/2019
Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 18 lutego 2019 w sprawie
wykonywania zadan realizowanych w ramach programu Erasmus+ - Dziatania sektorowe ,,szkolnictwo
wyzsze”; a w tym Zasady rekrutacji i kwalifikacji kandydatéw na stypendystéw programu Erasmus+ w
ramach mobilnosci edukacyjnej dziatan sektorowych ,szkolnictwo wyzsze” w Wyzszej Szkole Policji w
Szczytnie (zatacznik nr 3 do ww. zarzadzenia); jak i Procedura realizacji mobilnosci pracownika
Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie (zatgcznik nr 6 do ww. zarzadzenia). W przypadku wizyt nie
wchodzgcych w zakres mobilnosci programu Erasmus+ ma zastosowanie Zarzadzenie nr 43/2018
Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 7 marca 2018 r. w sprawie organizacji i
realizacji przedsiewzie¢ miedzynarodowych.

Wtadze Uczelni i Wydziatu umozliwiajg i zachecajg studentdw oraz kadre do udziatu w
mobilnosci w ramach programu ERASMUS+. Za witasciwe funkcjonowanie i rozliczanie programu
odpowiada Uczelniana Koordynator Programu ERASMUS+. Wsparcie udzielane studentom
uczestniczagcym w mobilnosci Programu obejmuje szereg przedsiewzie¢ organizacyjnych. Studenci
WSPol. zakwalifikowani do udziatu w stypendiach programu Erasmus+ mogg ubiega¢ sie o
dofinansowanie nauki jezyka uzywanego w instytucji przyjmujacej ze Srodkéow na wsparcie
organizacyjne mobilnosci. Uczelnia pokrywa rzeczywiste koszty kursu, na jaki student uczeszcza w
wybranej przez siebie szkole jezykowej, na podstawie faktury, w kwocie nie wiekszej niz
rownowarto$¢ 360 euro. Uczelniana koordynator programu udostepnia stypendystom wszelkie
dostepne informacje na temat warunkéw studiowania w uczelni przyjmujgcej. Organizuje sie
spotkania z przedstawicielami zaprzyjaznionych uczelni podczas ich wizyt w Wyzszej Szkole Policji w
Szczytnie. Koordynatorka programu oraz asystent ds. wyjazdéw i przyjazdéw stypendystow prowadzg
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korespondencje z przedstawicielami uczelni zagranicznych w sprawach dotyczacych zakwaterowania,
wyzywienia, ubezpieczenia, przejazdéw i przebiegu mobilnosci. Uczelniana koordynator programu
Erasmus+ pozostaje w statym kontakcie telefonicznym lub mailowym zaréwno ze stypendystami,
jak i z koordynatorami uczelni, w ktérych przebywajg stypendysci. Pracownicy, wyjezdzajacy do
danych szkét wyzszych w ramach mobilnosci STT/STA lub SMS/SMP, otrzymujg zadanie
zorganizowania spotkania monitoringowego ze studentami, realizujgcymi tam czesé studidw. O
rezultatach informujg uczelniang koordynator i Prorektora ds. Studenckich. W wypadku
jakichkolwiek probleméw sprawa jest natychmiast wyjasniana telefonicznie lub korespondencyjnie.
Wszyscy studenci zakwalifikowani do udziatu w mobilnosci otrzymuja licencje na kursy jezykowe OLS.
W razie potrzeby uczelniany koordynator Programu moze nawigzac kontakt z oficerem tgcznikowym
Policji (o ile petni stuzbe w danym kraju). Gdyby zaistniata obawa o ich bezpieczeristwo, mogg sie
zwrdci¢ o pomoc. Dotad nie byto potrzeby skorzystania z tej mozliwosci, ale np. oficer tacznikowy
akredytowany w Turcji z wtasnej inicjatywy ztozyt wizyte przebywajgcym tam na praktyce studentom
z Uczelni, aby dowiedziec sie, czy wymiana przebiega bez zaktécen. W trakcie pobytu za granica
studenci mogg ubiega¢ sie o dodatkowe dofinansowanie ze srodkdw na wsparcie organizacyjne
mobilnosci, by wzig¢ udziat w ptatnych przedsiewzieciach korzystnych dla ich wyksztatcenia. Na
przyktad, trzech studentdw Wydziatu uzyskato w ten sposdb mozliwos¢ udziatu w konferencji
miedzynarodowej, odbywajacej sie w Brnie podczas ich studiéw w uczelni czeskiej.

Warto wspomnieé, ze jako rezultat pracy miedzynarodowego zespotu pod kierownictwem
pracownikéw Wydziatu powstata publikacja na potrzeby ERASMUS-a w jezyku angielskim: Experience
in teaching internal security in Poland, Lithuania and Slovakia. Wyd. Druk-24h, Szczytno, Kovno,
Bratislava 2016, ISBN 978-83-63503-82-6. W uczelni przeprowadzana jest systematyczna ocena
realizacji umiedzynarodowienia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na ocenianym
kierunku. Zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, nauczyciele akademiccy sg przygotowani do
nauczania, a studenci do uczenia sie w jezykach obcych. Wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i przede wszystkim nauczycieli akademickich, a takze funkcjonuje oferta ksztatcenia w
jezykach obcych, co skutkuje podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw
oraz kadry w skali kierunkdow prowadzonych na Wydziale Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych, w tym na
kierunku kryminologia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia sg zgodne z
koncepcjg i celami ksztatcenia. Zwigzane z ksztatceniem mozliwosci rozwoju miedzynarodowej
aktywnosci nauczycieli akademickich sg perspektywiczne. Wymiana akademicka dotyczaca
studentdw ma nieco skromniejszy zakres. Miedzynarodowa mobilnos¢ studentéw i przede wszystkim
nauczycieli akademickich jest wspierana. Oferta ksztatcenia w jezykach obcych funkcjonuje. W
zakresie ocenianego kierunku kryminologia aktywnos¢ w tym wzgledzie kadry moze stanowic¢ punkt
odniesienia dla zwiekszenia poziomu mobilnosci studentéw.

Na podstawie dokumentacji dostarczonej przez Wtadze Jednostki na ktorej jest realizowany
oceniany kierunek i weryfikowanej przez zespét oceniajacy, jak i rozméw z osobami
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odpowiedzialnymi za wspdtprace miedzynarodowg nalezy stwierdzié¢, iz w ramach ocenianego
kierunku kryminologia nie tylko jest prowadzona wspodtpraca z zagranicznymi instytucjami
partnerskimi, ale réwniez sy wykorzystywane wyniki tej wspdtpracy w realizacji wymiany
akademickiej, prowadzenia programoéw badawczych, jak i rozwoju programu ksztatcenia na
ocenianym kierunku, a takze realizacji praktyk studenckich. Sprawia to, ze Uczelnia w zakresie
prowadzonego kierunku kryminologia, wyrdznia sie na tle innych. Wyrdzniajacg strong ksztatcenia na
wizytowanym kierunku jest takie intensywna dziatalnos¢ konferencyjna Uczelni o zasiegu
miedzynarodowym, jak i pielegnowanie kontaktéw miedzynarodowych w ramach wspétpracy
badawczej. Prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, ktére
obejmuja ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentdéw.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie merytoryczne nauczycieli akademickich i innych oséb zaangazowanych w
ksztatcenie, w stosunku do studentéw kierunku kryminologia, jest kompleksowe i adekwatne do ich
potrzeb. Studenci majg mozliwos¢ kontaktu na odlegtos¢ z wyktadowcami za pomocg poczty
elektronicznej, a takze okazjonalnie za pomocg telefonu. Kontakt do kazdego wyktadowcy jest
ogoélnodostepny na stronie internetowej Uczelni. Studenci na spotkaniu z zespotem oceniajgcym
wskazywali, Zze nauczyciele akademiccy szybko udzielajg odpowiedzi na kierowang do nich
korespondencje. Podkreslali takze, ze bardzo cenig praktyczne doswiadczenie kadry akademickiej.
Wielu nauczycieli réwnolegle do prowadzenia zaje¢ w Uczelni, pracuje zawodowo w Policji, co
pozwala studentom poznac lepiej realia ich przysztego rynku pracy, a wiec i umozliwia lepszy start dla
0s6b planujgcych swojg kariere w obrebie stuzb policyjnych. W Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie
funkcjonuje Biuro Karier, jednak zaréwno studenci |, jak i Il stopnia studidw wskazywali, ze nie wiedzg
o istnieniu takiej jednostki, ani o jakichkolwiek dziataniach, kierowanych do nich z jej strony.
Jednoczesnie warto wskazaé, ze Uczelnia efektywnie wspiera start studentéw na rynku pracy poprzez
wsparcie przy znajdowaniu miejsc praktyk w obrebie stuzb policyjnych, w szczegdlnosci poprzez
szczegbtowe przedstawienie zasad rekrutacji oraz wsparcie w przygotowaniu do niej.

Aby zmotywowa¢é najlepszych studentéw do dalszego rozwoju, Wydziat cyklicznie organizuje
konkurs na najlepsza prace dyplomowa. Studenci wybitni majg tez mozliwo$¢ poszerzenia swojej
wiedzy poza zajeciami biorgc udziat w dziatalnosci két naukowych. Na Wydziale Bezpieczenstwa i
Nauk Prawnych funkcjonujg dwa kota dedykowane kierunkowi kryminologia — Studenckie Koto Nauk
Kryminalistycznych oraz Studenckie Koto Kryminologiczne — Causa Mali. Jednoczesnie studenci tego
kierunku majg mozliwos¢ dziatania w innych kotach tj. w Kole Naukowym Prewencji, w Kole
Naukowym Nowoczesnych Technologii oraz w Kole Naukowym Bezpieczeristwa Wewnetrznego.
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Kazde z nich posiada swojego opiekuna. Kota naukowe otrzymujg wsparcie w dziatalnosci od Uczelni
zaréwno ze strony merytorycznej, jak i finansowej. Studenci w ramach dziatalnosci w kotach maja
mozliwos¢ uzyskiwania dofinansowan na rzecz wyjazdéw na konferencje oraz organizacje wydarzen —
aby otrzymac dofinansowanie, sktadajg odpowiedni wniosek do samorzadu studenckiego, ktéry
rozdziela srodki finansowe przeznaczone mu przez Uczelnie na cele wsparcia dziatalnosci studenckie;j.
Przyktadem takiego wydarzenia realizowanego przez koto naukowe dedykowane studentom kierunku
kryminologia jest cykl wyktadéw otwartych pt. ,Spotkania z seryjnymi zabdjcami”. Jednoczes$nie
studentom osiggajgcym ponadprzecietne wyniki, przystuguje szereg uprawnien uregulowanych
ustawowo, takich jak stypendium dla najlepszych studentéw, czy tez prawo do organizacji studiéw w
formie indywidualnej organizacji studidw.

Woyizsza Szkota Policji w Szczytnie uwzglednia réznorodne formy aktywnosci studentéw. Poza
dziatalnoscig typowo naukowsa, studenci majg mozliwos¢ rozwoju na polu aktywnosci organizacyjnej
(w szczegdlnosci poprzez dziatalno$¢ w ramach Samorzadu Studenckiego), artystycznej (studenci
majg dostep do pracowni plastycznej) czy tez sportowej (studenci majg dostep do bazy rekreacyjno-
sportowej oraz licznych sekcji sportowych). Na spotkaniu z Zespotem Oceniajgcym PKA studenci
pozytywnie wypowiadali sie na temat wiekszosci dostepnych form aktywnosci sportowej, z
wyjatkiem basenu, gdzie wskazywali na problem z jego ograniczong dostepnoscia.

Studenci pracujacy w obrebie stuzb mundurowych na kierunku kryminologia mogg skutecznie
taczy¢ studia z praca, dzieki specyfice kierunku, otwartosci Uczelni na takie sytuacje oraz kadrze,
ktora takze jest bezposrednio powigzana ze stuzbami i pracuje zawodowo. Jednoczesnie studenci
wskazywali na duzg trudno$¢ w podejmowaniu pracy rownolegle do studidow w obszarach
niezwigzanych ze studiowanym kierunkiem, ze wzgledu
na koniecznos¢ realizacji bardzo wysokiej liczby godzin obowigzkowych praktyk. Nalezy jednak
zauwazy¢, ze wysoka liczba godzin wynika z tego, ze kryminologia w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie
jest kierunkiem praktycznym, wiec jest ona (réwniez w opinii studentdw) niezbedna.

W zakresie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w kontekscie bezpieczeristwa studentow
oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji, prowadzone s3g cykliczne szkolenia dla
wyktadowcéw, studentédw oraz pracownikdéw administracyjnych Uczelni. Jako przyktad takiego
szkolenia mozna wskazaé¢ "Etyka w ksztattowaniu etosu zawodowego dla funkcjonariuszy i
pracownikéw WSPol". Na uczelni jest tez powotany Petnomocnik Komendanta-Rektora ds. Ochrony
Praw Cztowieka. Studenci majg rdwniez dostep do pomocy psychologicznej. Na spotkaniu z Zespotem
Oceniajgcym PKA wskazywali, ze znajg osoby, ktére z takiej pomocy korzystaty i wypowiadaty sie na
jej temat pozytywnie.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskéw do Samorzadu Studenckiego lub do
opiekuna roku, gdzie sg oni pdzniej przez nich reprezentowani w danej sprawie. Jednoczesnie, kazdy
student ma tez mozliwos¢ zgtoszenia sie bezposrednio do wtadz Wydziatu. Studentow reprezentujg
takze starosci, ktorzy ustalajg kwestie organizacyjne z wyktadowcami oraz wspierajg przekaz
informacji do studentéw wizytowanego kierunku we wszelkich waznych dla nich sprawach. Studenci
pozytywnie wypowiadali sie na temat obstugi administracyjnej, a godziny jej dostepnosci sg ich
zdaniem dostosowane zaréwno do potrzeb studentéw studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych.

Na kierunku kryminologia nie studiuje zaden student z niepetnosprawnoscig ruchows,
narzagdu wzroku lub stuchu. Mimo to Uczelnia deklaruje petng otwartos¢ na potrzeby takich oséb,
gdyby sie zdecydowaty na studia na wizytowanym kierunku. Trzeba jednakze wskazaé, ze nie
wszystkie budynki, w ktérych sg prowadzone zajecia, s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig ruchowg, jednak wtadze Uczelni deklaruja, ze w przypadku zaistniatej potrzeby,
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miejsca zaje¢ zostatyby tak dostosowane, by byly realizowane w miejscach z adekwatnymi
utatwieniami. Na Uczelni funkcjonuja rozwigzania ustawowe w zakresie wsparcia 0sob z
niepetnosprawnoscig, w szczegdlnosci stypendium dla oséb niepetnosprawnych, w wysokosci od 350
do 550 zt, w zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci.

Studenci kierunku kryminologia moga ubiegac sie o przyznanie miejsca w Domu Studenckim
(DS) Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Pierwszenstwo w przyznawaniu miejsca w DS przystuguje
studentowi, ktéremu codzienny dojazd do Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie uniemozliwiatby lub w
znacznym stopniu utrudniat studiowanie i ktéry znajduje sie w trudnej sytuacji materialne;j.
Pierwszenstwo w przyznaniu miejsca w Domach Studenckich majg tez studenci studiow
stacjonarnych.

Na kierunku kryminologia realizowane sg takze pewne formy ksztatcenia na odlegtos¢, za
pomocg Platforma e-learningowej Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, o ktdrej funkcjonowaniu
studenci na spotkaniu z Zespotem Oceniajagcym PKA wypowiadali sie pozytywnie. Studenci s3
przygotowywani do takich zaje¢ poprzez odpowiednie przeszkolenie, ktére w zupetnosci spetnia ich
potrzeby w tym zakresie.

System ankietyzacji formalnie obejmuje wszelkie wazne (z perspektywy studentow) kwestie,
jednak zdarzajg sie sytuacje naruszen procedur uczelnianych w zakresie ankietyzacji jakosci
prowadzenia zajec¢ poprzez nauczycieli akademickich. Istniejg przypadki, gdzie do studentéw nie jest
kierowana ankieta w stosunku do wybranego nauczyciela akademickiego, po tym, jak miat z nimi
zajecia, oraz tez sg okazjonalne sytuacje, gdzie papierowg ankiete co do pracy nauczyciela
akademickiego wrecza i odbiera od studenta bezposrednio tenze sam nauczyciel akademicki, ktérego
ona dotyczy.

Studentédw wizytowanego kierunku reprezentuje bezposrednio Zarzad Samorzadu
Studenckiego, ktéremu Uczelnia zapewnia mozliwos¢ udziatu we wspdtzarzadzaniu Uczelnig zgodnie
z wszelkimi regulacjami ustawowymi. Uczelnia udostepnia lokal na potrzeby dziatalnosci Zarzadu
Samorzadu Studenckiego, ktdry jest zaopatrzony w komputer, monitor, drukarke oraz telefon.
Wyizsza Szkota Policji w Szczytnie wspiera samorzgdnos¢ i organizacje studenckie takze w postaci
przekazywania srodkéw finansowych na dziatalno$¢ w postaci rocznego budzetu. Przekazane finanse
sg kierowane do samorzadu, a nastepnie Zarzad Samorzadu Studenckiego decyduje o ich podziale na
wszelkie kluczowe potrzeby, w tym m.in. na rzecz organizacji studenckich tj. két naukowych.
Samorzad poza wspotpracg z wtadzami Wydziatu i Uczelni na polach dydaktyki i jakosSci ksztatcenia
oraz spraw socjalnych, jest takze animatorem inicjatyw kulturalno-rozrywkowych dla studentow,
takich jak: otrzesiny czy juwenalia uczelniane.

System wsparcia i opieki nad studentami jest doskonalony gtéwnie poprzez wspdtprace wiadz
Uczelni z Samorzgdem Studenckim, ktéry przedstawia skargi i wnioski studentéw w tym obszarze.
Studenci maja takze inne mozliwosci przedstawiania swoich uwag, jednak tg pierwsza droge wskazali
jako najczesciej przez nich wykorzystywana.

Zespot oceniajgcy rekomenduje potozenie wiekszego nacisku na aktywizacje Biura Karier oraz
skuteczniejszg promocje jego dziatan w zakresie docierania z informacjami na ich temat do
studentdw kierunku kryminologia. Nalezy zauwazyé, ze na wizytowanej Uczelni nie ma etatowych
pracownikéw takiej jednostki, a bez takich pracownikdw nie ma mozliwosci, by byt realizowany
szeroki wachlarz dziatan dedykowanych studentom. Ponadto rekomenduje sie zwrdcenie uwagi na
bardziej rzetelng realizacje procesu ankietyzacji dotyczacej nauczycieli akademickich, tak, by
wyeliminowaé wszelkie naruszenia przyjetych procedur. W szczegdlnosci chodzi o wyeliminowanie
przypadkdéw, gdy nauczyciel akademicki wrecza studentowi papierowg ankiete dotyczgcg samego
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siebie oraz gdy sg nauczyciele akademiccy, co do ktdrych pracy studenci, ktdrzy mieli z nimi zajecia,
nie moga sie wypowiedzieé, gdyz nie daje sie im mozliwosci wypetnienia stosownej ankiety.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Analiza stanu faktycznego sytuacji studentéw na kierunku kryminologia wykazata, ze
wsparcie studentéw na kierunku kryminologia jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty i
kompleksowy, co znajdowato potwierdzenie w pozytywnych wypowiedziach oséb studiujgcych na
wizytowanym kierunku. Istniejg pewne pola do dalszego doskonalenia systemu, z czego m.in.
wynikajg przedstawione rekomendacje, jednak sg to kwestie wytgcznie jednostkowe i nie rzutujg one
W znaczacy sposob na jakosé studiowania osdb na kierunku kryminologia. W odniesieniu do
wskaznikdw spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia, studenci kierunku kryminologia otrzymuja
wsparcie adekwatne do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz
osiggania efektéw uczenia sie, a takze przygotowania do wejscia na rynek pracy.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Publiczny dostep do informacji w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie jest zapewniany poprzez
rozne kanaty informacyjne. Zakres udostepnianej publicznie informacji jest zgodny z potrzebami
roznych grup interesariuszy: kandydatéw, studentéw, absolwentédw, pracownikéw, czy
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Dostep do informacji dotyczacych dziatalnosci
Uczelni zapewniany jest poprzez zaktadke , Studenci” zamieszczong na stronie internetowej Uczelni,
Wydziatu (zdaniem zespotu oceniajagcego ostatnie rozszerzenie trzeba dopasowac do zmienionej
nazwy Wydziatu tj. WBINP) oraz intranetowej stronie Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie (jest ona
dostepna tylko na komputerach zainstalowanych w Uczelni).

Na gtéwnej stronie internetowej Wydziatu zamieszczane sg aktualnosci z zycia Wydziatu —
Wydarzenia — tj. zorganizowane konferencje, osiggniecia pracownikdw oraz studentdow itp. Strona
www.wspol.edu.pl/wbw podzielona jest na tzw. , bloki tematyczne”:

- Wydziat: w zaktadce przedstawione sg dane osobowe kierownictwa wraz z danymi teleadresowymi;
do wgladu sg wyniki ankiet ewaluacyjnych (od 2018 r. wyniki — zgodnie z Ksiegg Jakosci —
zamieszczane sg na stronie intranetowej Uczelni w zaktadce ,, Dydaktyka”);

- Student: zaktadka podzielona jest na bloki uwzgledniajgce potrzeby studentéw
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tj.: Ogtoszenia (zamieszczane sg komunikaty o réznym charakterze zaréwno przez studentéw, jak i
wyktadowcdw, pozostatych pracownikdéw Uczelni); Plan zaje¢, Terminarze zjazdéw (zamieszczane sg
informacje o zajeciach na dany semestr, danego roku akademickiego — zmiany wprowadzane s3g na
biezgco); Biuletyn WBINP (zamieszczane sg odpowiednie uchwaty Rady Wydziatu); Wzory podan
(wzory opracowano na zgtaszane przez studentéw zapotrzebowanie — wzory aktualizowane sg na
biezgco lub na potrzeby studentéw tworzone sg nowe); Seminarium dyplomowe (ogtoszenia
zamieszczane s3 z inicjatywy wykfadowcy); Dyzury dydaktyczne (informacje o mozliwosci
indywidualnej konsultacji z danym wyktadowcg — aktualizacje na poczatku danego roku
akademickiego); dane teleadresowe do Dziekanatu z podziatem na forme studidw oraz studia
podyplomowe (aktualizowane na biezgco); informacje dot. spraw studenckich, takie jak: pomoc
materialna, opfaty za studia, praktyki studenckie, aktualizowane s3 na biezgco — bloki te majg
»przeniesienie” do strony gtéwnej Uczelni, do zaktadki Student;

- Kandydat: kandydaci na studia majg dostep do informacji o ofercie edukacyjnej na Wydziale —
zaktadka podzielona jest ze wzgledu na stopien studidw: studia | stopnia; studia Il stopnia; studia
podyplomowe (informacje podzielone uwzgledniajgc zakres kierunku). Wszystkie te zaktadki
posiadajg podstawowe informacje do kogo skierowana jest oferta oraz podstawowe wymagania —
kazdy blok posiada przekierowanie na gtdwng strone Uczelni do zaktadki ,,Rekrutacja”;

- Nauka: zaktadka skierowana do oséb, ktdre ubiegajg sie o nadanie stopnia naukowego doktora
(aktualizacje na biezaco).

Na stronie intranetowej, ktdra dostepna jest z kazdego komputera zainstalowanego na
terenie Uczelni, studenci majg dostep do wszystkich aktow prawnych wydanych w Uczelni (zaktadka
,Uchwaty, Decyzje”) np. rozkazy, zarzadzenia, decyzje Komendanta-Rektora; w zaktadce ,Wydziat
Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych”: decyzje, zarzadzenia Dziekana, Uchwaty Rady Wydziatu (w tym
np. programy studidow); w zaktadkach ,Senat” uwzgledniajgc dang kadencje — wszystkie uchwaty
Senatu. Ponadto, w zaktadce ,,Dydaktyka” zamieszczone sg programy, wyniki ewaluacji, sylabusy.

Od 2016 r. Wydziat posiada elektroniczne narzedzie wspomagajgce obstuge procesu
dydaktycznego ,Wirtualna Uczelnia” (elektroniczna obstuga studentéw). Kazdy student posiada
swoje indywidualne konto majac przez to nieograniczony i biezgcy dostep do swoich ocen i danych
osobowych. Ponadto, studenci majg dostep do systemu ,Kampus”, poprzez ktdry realizowane jest
tzw. ksztatcenie na odlegtos¢ (e-learning). Platforma KAMPUS dziata w oparciu o najnowszg wersje
systemu e-learningowego ILIAS (v5.4.6 2019-10-11). ILIAS umozliwia tworzenie i zarzadzanie kursami,
zasobami, komunikacjg, testami, ¢wiczeniami, ankietami oraz kompetencjami. Platforma KAMPUS
obecnie podzielona jest na kilka instancji. S3 to: Doskonalenie lokalne, Szkolenia zewnetrzne,
Olimpiada policyjna, studia podyplomowe, studia I-go i ll-go stopnia. Od pazdziernika 2019 stworzona
zostata nowa instancja dla studentéw 1-go roku. Uwarunkowane zostato to zmiang sposobu
logowania. Obecnie studenci logujg sie do Kampusu za pomocg tych samych danych jak do wirtualnej
uczelni. Za bezpieczenstwo procesu autoryzacji odpowiada system autoryzacji CAS. Studenci drugiego
i trzeciego roku w nastepnych latach bedg przydzielani do nowej instancji. Kazdy nowy uzytkownik
platformy musi przy pierwszym logowaniu zapoznac sie i zaakceptowac regulamin platformy
(Regulamin Uczelnianej Platformy Edukacyjnej Kampus, stanowigcy zatgcznik nr 2 do Zarzadzenia nr
53/2016 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 1 lipca 2016 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu Organizacji Ksztatcenia na Odlegtos¢ w Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie
oraz Regulaminu Uczelnianej Platformy Edukacyjnej Kampus. Dostep do informacji umieszczonych na
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stronie Uczelni/Wydziatu jest powszechny. Natomiast dostep do platformy i wirtualnego dziekanatu
wymaga logowania.

Na stronie ogdlnouczelnianej umieszczane sg informacje, w tym z wydarzei na Wydziale.
Ponadto, sg dwie zaktadki oddzielnie skierowane do Studentéw i Kandydatow, z ktérymi potgczone sg
zaktadki umieszczone na stronie Wydziatowej. Z uwagi na fakt, ze wiekszos¢ przepiséw dotyczy
studentéw z dwdch Wydziatéw, postanowiono, ze wspdlne sprawy bedy opublikowane na
Uczelnianej stronie internetowej (informacje szczegdétowe na Wydziatowych). W zaktadce pod nazwg
,Student” mozliwe jest pozyskanie informacji m.in. na temat: domu studenckiego; studenckich kot
naukowych; optat za ustugi edukacyjne; pomoc materialng oraz sktad Zarzadu Samorzadu
Studenckiego. Natomiast osoba, ktdra ubiega sie o przyjecie na studia w Wyzszej Szkole Policji w
Szczytnie w zaktadce ,Kandydat” pozyskuje: informacje dotyczgce rekrutacji tj. podstawowe
informacje o danym kierunku; uchwaty okreslajgce zasady i tryb przyjecia na studia; wysokosci optaty
rekrutacyjnej itd. Informacje aktualizowane sg na biezgco.

Poza informacjami w formie elektronicznej, wybrane informacje dotyczgce toku studidw
upowszechniane sg w formie papierowej na tablicach informacyjnych Uczelni/Wydziatu. Dodatkowo
w trakcie roku akademickiego do starostéw przestane sg, za posrednictwem poczty elektronicznej,
najwazniejsze aktualnosci.

Kolejny kanat informacyjny dedykowany kandydatom na studia to dziatania promocyjne.
Zarzgdzeniem nr 12/2017 z dnia 6 grudnia 2017 roku Dziekan éwczesnego Wydziatu Policyjnych Nauk
Stosowanych (obecnie WBINP) Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie powotat kilkuosobowy Zespét ds.
Promocji Wydziatu. Ma on za zadanie reprezentowac wydziat w zakresie udzielania informacji np.
podczas Powiatowych Targédw Pracy i Edukacji w Oswiecimiu. Ideg targdw jest przedstawienie
uczniom, absolwentom, osobom bezrobotnym oraz potencjalnym pracownikom oferty edukacyjnej
poprzez prezentacje Uczelni i Wydziatu. Podobne targi (z udziatem cztonkéw ww. Zespotu) t;j.
Mtodziezowe Targi Edukacji i Pracy odbywajg sie takie w Ostrotece. Targi te dedykowane byty
uczniom ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych i byly doskonata okazjag do zapoznania sie z
ofertami edukacyjnymi renomowanych uczelni. Do udziatu w tych targach zaproszono mtodziez ze
szkét ponadgimnazjalnych z Ostroteki i powiatu ostroteckiego, makowskiego, przasnyskiego, jak i
ostrowskiego.

Dostarczanie studentom i absolwentom Wyzszej Szkoty Policji (w tym studiujagcym na
kierunku kryminalistyka) m.in. informacji o rynku pracy i mozliwosciach podnoszenia kwalifikacji
zawodowych to domena Biura Karier Wyiszej Szkoty Policji w Szczytnie, ktére powotano
Zarzadzeniem nr 156/2019 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 15
pazdziernika 2019 r. w sprawie powotania Biura Karier Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. W sktad
ww. biura wchodzi koordynator oraz siedmioro cztonkéw. Ich dziatania obstuguje pod wzgledem
administracyjnym pracownica Dziekanatu Wydziatu. W § 5. ww. zarzadzenia wskazuje sie m.in., ze
spotkania Biura Karier odbywajg sie w danym roku akademickim, jeden raz w miesigcu (a z
Samorzgdem Studenckim jeden raz w semestrze). Zwazywszy, ze obowigzki w ramach biura
wyznaczone osoby wykonujg jako dodatkowe (przyktadowo nauczyciel akademicki na etacie
instruktora tj. z najwyzszym mozliwym obcigzeniem pensum dydaktycznym) i jak wskazano powyzej
periodycznie, trudno méwic o ciggtosci i z pewnoscig petnosci oraz jakosci ww. procesu informacji.

Wykorzystywane kanaty informacyjne spetniajg oczekiwania studentow ocenianego kierunku,
co potwierdzajg badania ich ,droznosci”. Zespdt oceniajgcy nie wykazat w tym zakresie zadnych
uchybiel. W ocenie Zespotu PKA Jednostka w odpowiedni sposdb umozliwia i zapewnia staty dostep
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do petnej i aktualnej informacji. Wszystkie wykorzystywane kanaty informacyjne sg intuicyjne i
zawierajg aktualne informacje. Zespdt oceniajgcy rekomenduje jednakze zweryfikowanie form
organizacyjnych Biura Karier Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacja o studiach jest dostepna publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw, w
sposéb gwarantujacy fatwosé zapoznania sie z nig, bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem,
uzywanym przez odbiorcédw sprzetem i oprogramowaniem, w sposéb umozliwiajgcy nieskrepowane
korzystanie przez osoby z niepetnosprawnoscig. Obejmuje ona: cel ksztatcenia, kompetencje
oczekiwane od kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz
procesu przyje¢ na studia, program studidw, w tym efekty uczenia sie, opis procesu nauczania i
uczenia sie oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie,
w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad
dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty zawodowe, charakterystyke warunkéw studiowania
i wsparcia w procesie uczenia sie. Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie zapewnia osobom potrzebujgcym
informacji o studiach na ocenianym kierunku studiéw (np. kandydatom na studia, studentom),
dostep do informacji wykorzystujgc nowoczesne kanaty komunikacji.

Jakos¢ informacji o studiach zapewniona jest przez monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci,
zrozumiatosci, kompleksowosci informacji o studiach oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup
odbiorcow (kandydatow na studia, studentéw, pracownikéw, pracodawcéw itp.), np. w zakresie
oczekiwanej przez odbiorcéw szczegdtowosci informacji lub sposobu jej prezentowania. Wyniki
monitorowania sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia funkcjonujagcy na Wydziale
Bezpieczenstwa i Nauk Prawnych wprowadzony zostat na mocy Uchwaty nr 187/11/2013 Senatu
Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 20 grudnia 2013 r. w sprawie wprowadzenia wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Zasadniczym celem
funkcjonowania tego systemu, obejmujgcego wszystkie formy i poziomy studidéw, jest zapewnienie
ksztatcenia na najwyzszym poziomie, w szczegdlnosci poprzez kreatywne planowanie, organizowanie
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i realizowanie procesu dydaktycznego, state monitorowanie i analizowanie jakosci ksztatcenia,
podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia kwalifikacji kadry dydaktycznej i naukowej, jak i
podejmowanie dziatan doskonalgcych proces ksztatcenia. Efektem dziatania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uczelni ma by¢ w szczegdlnosci zwiekszenie konkurencyjnosci i
przejrzystosci oferty edukacyjnej Uczelni oraz wyposazenie absolwentéw w kwalifikacje pozadane na
rynku pracy, ciggte doskonalenie jakosci ksztatcenia przez systematyczng ocene, analize i modyfikacje
procesu dydaktycznego, podniesienie rangi pracy dydaktycznej oraz powigzanie dziatalnosci
dydaktycznej ze sferg badan i dziatalnoscig publikacyjng, dostarczenie zainteresowanym aktualnych i
kompletnych informacji na temat programoéw ksztatcenia, jakosci ksztatcenia i kwalifikacji
zdobywanych przez absolwentéw; jak i uzyskanie akredytacji krajowych i miedzynarodowych. Zespét
oceniajacy stwierdza, ze wyznaczony zostat zespdt osdb sprawujgcych nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad ocenianym kierunkiem studiéw kryminologia. Na Wydziale
zadbano o to, aby w sposdb przejrzysty okresli¢ kompetencje i zakres odpowiedzialnosci oséb
wchodzgcych w sktad ww. zespotu, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie
ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Jednakze, kroétki staz funkcjonowania
cztonkéw ww. zespotu na funkcjach zwigzanych z zapewnieniem jakosci ksztatcenia sprawit, ze trudno
byto podczas wizytacji oceni¢ ich przydatno$¢ na stanowiskach. Zarzadzenie nr 173/2018
Komendanta-Rektora Wyiszej Szkoty Policji w  Szczytnie zmieniajgce zarzadzenie w sprawie
powofania Uczelnianego zespotu do spraw jakosci ksztatcenia datowane jest na dzied 13 Wrzesnia
2018 r. A Zarzadzenie nr 22/2019 Dziekana Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie w sprawie powotania Wydziatowego zespotu do spraw jakosci ksztatcenia
datowane jest na dzied 21 pazdziernika 2019 r. Wynika z niego, ze oprdcz osoby przewodzacej
Zespotowi i jej zastepcy w sktad Zespotu wchodzi 9 oséb. W zarzadzeniu okreslono ponadto zadania
Zespotu, tryb jego pracy oraz zasady nadzoru. Z zatozenia, funkcjonowanie Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia w WSPol obejmuje w szczegdlnosci: ustalanie zasad rekrutacji i
ksztatcenia studentédw i doktorantéw; doskonalenie procesu ksztatcenia i jego organizacji oraz
obstugi, w tym warunki prowadzenia zaje¢ dydaktycznych; ocene i weryfikacje programoéw
ksztatcenia i efektow ksztatcenia; warunki socjalno-bytowe studentéw; mobilnos¢ studentow i
pracownikéw; jakos¢ obstugi administracyjnej studentéw; informacje na temat ksztatcenia i
uzyskiwanych kwalifikacji; badanie kariery zawodowej absolwentéw; system premiowania
wyrdzniajacych sie nauczycieli akademickich i pracownikdw obstugujacych proces dydaktyczny oraz
studentéw; jak i dokumenty prawne regulujace proces ksztatcenia i rekrutacji oraz sprawy socjalne.

Zespo6t oceniajacy stwierdza, ze zatwierdzanie, zmiany oraz wycofywanie programu studiéw
dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Funkcjonujacy w
Uczelni System Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001:2015 przewiduje jeden z proceséw gtéwnych, jakim
jest Projektowanie programow studiéw (Po-03a). Juz na etapie tworzenia programow ksztatcenia na
kierunku kryminologia, w proces ten wtgczeni byli interesariusze wewnetrzni, ale przede wszystkim
zewnetrzni. W szczegdlny sposdb wigczono tu jednego z najwiekszych interesariuszy — Policje. Z
prosbg o zaopiniowanie programéw ksztatcenia zwrdcono sie za posrednictwem Komendanta
Gtéwnego Policji do wszystkich komendantow wojewddzkich Policji. W wyniku pordwnania i
uwzglednienia efektdw uczenia sie wymaganych podczas szkolenia podstawowego policjantéw,
program studidw na kierunku kryminalistyka zostat tak zmodernizowany, ze umozliwia absolwentom
wstepujgcym do Policji w ciggu roku od zakonczenia studidw, przeniesienie uzyskanych efektéw
uczenia sie na proces przysztego skroconego ksztatcenia na szkoleniu policyjnym, a w efekcie odbycie
krétszego policyjnego szkolenia podstawowego, pozbawionego czesci tresci teoretycznych, z ktdrymi
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absolwent Wydziatu zapoznat sie podczas studiéw. Ponadto, w procesie rekrutacji do Policji, osoba
taka otrzymuje dodatkowo 8 punktéw rekrutacyjnych za ukonczenie studiéw w WBiINP WSPol. Za
wyjatkowo skuteczng forme udziatu interesariuszy w procesie ksztatcenia nalezy uznac fakt, ze czesc
nauczycieli akademickich ksztatcgcych na kierunku kryminologia petni jednoczesnie funkcje
nauczycieli policyjnych realizujgcych szkolenia i doskonalenia zawodowe dla funkcjonariuszy. To
unikatowe w skali kraju potaczenie rél dydaktycznych stwarza warunki do przenoszenia doswiadczen
i potrzeb szkolenia zawodowego na proces ksztatcenia na studiach. W ten sposdb absolwent kierunku
kryminologia, ktéry zasili szeregi Policji, w trakcie ksztatcenia poznaje elementy systemu ksztatcenia
zawodowego przysztego pracodawcy, zasady funkcjonowania oraz oczekiwane zachowania, postawy i
kompetencje. W tym zakresie podwdjny status Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie (jako jednostki
Policji i Uczelni) daje szanse studentom na przyjmowanie okreslonych rél spotecznych oraz poznanie
zasad funkcjonowania w Policji. Podmioty, ktére zaopiniowaty programy studiow na kierunku
kryminologia to Komendant Gtéwny Policji, Komendant Stoteczny Policji, Komendant Wojewddzki
Policji w Biatymstoku, Komendant Wojewdédzki Policji w Katowicach, Komendant Wojewddzki Policji
w Lublinie, Wydziat Kadr i Szkolenia Komendy Wojewddzkiej Policji w Krakowie oraz Samorzad
Studencki Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie. Ocena osigganych efektéw uczenia sie to w
szczegolnosci informacje zwrotne z jednostek Policji réznych szczebli oraz innych podmiotéw w jakich
zatrudniani sg absolwenci. Opinie w tym zakresie zbierane sg w ramach wielu réznych interakcji
pracownikdéw Uczelni/Wydziatu wynikajacych z dualizmu funkcjonowania Uczelni jako jednostki
Policji i dualizmu funkcjonowania nauczycieli policyjnych, ktérzy s3 w wiekszosci jednoczesnie
policjantami.

Przyjete programy ksztatcenia sy doskonalone. Informacje bedace asumptem do
doskonalenia gromadzone sg w ramach Wydziatowego Systemu Jakosci Ksztatcenia zgodnie z
zasadami okreslonymi w Zarzadzeniu Dziekana Wydziatu Bezpieczenstwa Wewnetrznego Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie (od 07 marca 2019 r. Wydziatu Bezpieczenistwa i Nauk Prawnych). Zgodnie z
Zarzadzeniem nr 29/2018 Dziekana Wydziatu Bezpieczenstwa Wewnetrznego Wyzszej Szkoty Policji w
Szczytnie z dnia 13 wrzesnia 2018 r. w sprawie dokumentowania form weryfikacji zaktadanych
efektow ksztatcenia na studiach i studiach podyplomowych na Wydziale Bezpieczenstwa
Wewnetrznego Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie weryfikacja obejmuje efekty uczenia sie z zakresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Zaktadane efekty uczenia sie oraz sposoby ich
weryfikacji okreslone sg w sylabusach poszczegdlnych przedmiotéw. Weryfikacji osiggniecia
zaktadanych efektow ksztatcenia dokonujg nauczyciele prowadzacy zajecia dydaktyczne zgodnie z
zasadami okreslonymi w w/w Zarzadzeniu. Doraznej kontroli w tym zakresie moze dokonywac
Dziekan, kierownik jednostki organizacyjnej lub osoba przez niego wskazana. W roku akademickim
2018/2019 oceny gromadzonej dokumentacji efektéw uczenia sie, w Wydziale Bezpieczenstwa
Wewnetrznego dokonywali kierownicy komérek dydaktycznych. Takze w ramach dokonywanych
ocen (hospitacji) zaje¢ dydaktycznych przeprowadzanych przez przetozonych pracownikéw
dydaktycznych, wypetniane sg arkusze oceny zaje¢ dydaktycznych okreslone wzorem bedgcym
zatgcznikiem do Zarzadzenia nr 92/2016 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z
dnia 20 pazdziernika 2016 r. w sprawie elementow sktadowych i funkcjonowania Wewnetrznego
Systemu Zapewniania JakosSci Ksztatcenia. Takze Rada Woydziatu corocznie odbywa posiedzenie
metodyczne potgczone ze szkoleniem w ramach, ktérego omawiane sg takze tresci dotyczace
efektdw uczenia sie. Efekty osiggane podczas praktyk sg oceniane poprzez analize dokumentacji,
ktora jest sporzadzana w trakcie ich realizacji. Dokonuje tego opiekun praktyki. Kazdy student
odbywajgcy praktyke prowadzi Dziennik Praktyki Zawodowej Studenta, ktérego wzdr zostat okreslony

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 44



Zarzadzeniem nr 3/2017 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 12 stycznia
2017 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu praktyk zawodowych studentéw Wyzszej Szkoty Policji
w Szczytnie. Odbycie praktyk i ich zakres w Dzienniczkach potwierdzajg opiekunowie praktyk z
Instytucji w ktdrych sg one odbywane. Koordynatorami praktyk sg nauczyciele akademiccy i to oni na
podstawie analizy dokumentacji, przedktadanej przez studentéw dokonujg zaliczenia praktyk
potwierdzajgc osiggniecie efektow ksztatcenia. Zespdt oceniajgcy stwierdzit, ze zmiany oséb na tych
funkcjach dokonano cztery dni przed terminem wizytacji.

Zespot oceniajgcy stwierdza, ze przyjecie na studia, w ramach ocenianego kierunku studiow
kryminologia, odbywa sie w oparciu o formalne przyjete warunki i kryteria kwalifikacji. Regulujg to
m.in. Uchwata nr 12/IV/2018 Senatu Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 21 grudnia 2018 r. w
sprawie ustalenia warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu
jej przeprowadzenia na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia w Wyzszej Szkole
Policji w Szczytnie w roku akademickim 2019/2020, jak i Uchwata nr 14/IV/2018 Senatu Wyzszej
Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie ustalenia warunkéw, trybu oraz terminu
rozpoczecia i zakonczenia rekrutacji oraz sposobu jej przeprowadzenia na studia stacjonarne i
niestacjonarne drugiego stopnia w Wyziszej Szkole Policji w Szczytnie w roku akademickim
2019/2020.

Zespdt oceniajgcy stwierdza, ze w Uczelni/na Wydziale prowadzona jest systematyczna ocena
programu studidow obejmujgca efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
rynku pracy. Dotyczy to takze systemu ECTS, tresci programowych, metod ksztatcenia, metod
weryfikacji i oceny efektéow uczenia sie, praktyk zawodowych, wynikdw nauczania i stopnia
osiggniecia przez studentéow efektdw uczenia sie, jak i wynikdw monitoringu loséw zawodowych
absolwentéw. Monitorowanie zatozonych efektéw uczenia sie w zakresie ich zmiany/modyfikacji
realizowane jest w ramach prac zespotéw powotywanych w celu zmian programoéw ksztatcenia.
Aktualnie pracuje Zespdt ds. zmiany programu studiéw powotany Zarzgdzeniem nr 6/2019 Dziekana
Wydziatu Bezpieczenstwa Wewnetrznego z dnia 24 stycznia 2019 r. w sprawie powotania
nieetatowego Zespotu do opracowania zmian programoéw studiow na Wydziale Bezpieczenstwa
Wewnetrznego. Proponowane zmiany w programach studidow sg opiniowane przez Komisje ds.
Dydaktycznych Rady Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych (obecnie Rady Dyscypliny) oraz
wprowadzane w formie Uchwaty ww. Rady. Oprdécz biezgcego ogladu realizacji procesu
dydaktycznego w zasadzie co roku dokonywane sg zmiany w programach studiéw. Takze w biezgcym
roku akademickim pracowat Zespdt, ktérego zadaniem byto opracowanie zmian programu studiow.
Zostat on powotany Zarzadzeniem nr 6/2019 Dziekana Wydziatu Bezpieczenstwa Wewnetrznego
Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie z dnia 24 stycznia 2019 r. w sprawie powotania nieetatowego
Zespotu do opracowania zmian programoéw studiéw na Wydziale Bezpieczeristwa Wewnetrznego
Wyizszej Szkoty Policji w Szczytnie. W sktad Zespotu wchodzito 18 oséb w tym 12 ze stopniami
naukowymi doktora, doktora habilitowanego lub profesora a takze przedstawiciele studentéw. Tak
szeroki Zespdt pozwalat, na bazie doswiadczen jego cztonkdw, wypracowywac rozwigzania przyjazne
zarowno dla studentow jak tez pracownikow dydaktycznych. Program jest modyfikowany z
uwzglednieniem uwag i opinii interesariuszy. Wprowadzane sg zmiany w odniesieniu do zakresu
merytorycznego przekazywanych tresci organizacji procesu dydaktycznego oraz wymogoéw
wynikajgcych z przepisow prawnych. Przy projektowaniu/modyfikacji programéw bierze sie pod
uwage takze spdjnos¢ programu z uwzglednieniem tresci poszczegdlnych przedmiotow, a takze
wtasciwg kolejnosé realizacji okreslonych przedmiotow/tresci programowych. Te kwestie sg takze
omawiane w ramach posiedzen Rady Dyscypliny. Tydzien przed wizytacjg zespotu oceniajgcego do
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Dziekana Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych wptyneto sprawozdanie Przewodniczacego
Zespotu ds. Monitoringu Programoéw Studidw. Zespot ten zostat powotany Zarzagdzeniem Dziekana z
dnia 23 wrzesnia 2019 roku. Ww. sprawozdanie zawiera wykaz dotychczas zrealizowanych
przedsiewzie¢, jak i pierwsze ustalenia, ktore Swiadczg jednakze o poczatkowym stadium pracy
Zespotu tj. koncepcji pracy, pozyskaniu dokumentdw w postaci programow, planie i zakresie
podjetych prac. Stanowi to dla zespotu oceniajgcego kolejne potwierdzenie duzej fluktuacji oséb
odpowiedzialnych za system jakosci ksztatcenia.

W ramach systemu ISO w Uczelni rozwinieto Procedure badania satysfakcji klienta (P-01).
Monitorowanie loséw absolwentéw odbywa sie w sposdb sformalizowany poprzez badania
ankietowe. Monitorowani absolwenci odpowiadajg na pytania zawarte w kwestionariuszu ankiety.
Wyniki analizy udzielanych odpowiedzi to w szczegélnosci informacje z zakresu przydatnosci tresci
programowych w ich pracy zawodowej. W zakresie programéw przedmiotdw zwrdcono uwage na
konieczno$¢ nabywania umiejetnosci/kompetencji w zakresie m. in. umiejetnosci dokonywania
wyboru, podejmowania decyzji i proponowania pozadanych z punktu widzenia efektywnosci
rozwigzan praktycznych, petnienia funkcji organizatora jak i uczestnika badan organizowanych w
ramach zespotdw problemowych, jak i przygotowania do prac w ramach zespotéw problemowych, w
ktérych realizuje sie opracowania wymagajace znajomosci podstaw konstruowania zatozen
metodycznych i metodologicznych witasciwych dla prac promocyjnych.

Skutecznos¢ funkcjonowania WSZJK ksztatcenia oceniana jest przez pryzmat podejmowanych
dziatan i ich efektéw. Takie dziatania wynikaja z obowigzujgcych w Uczelni przepiséw, a w
szczegolnosci Zarzadzenia nr 92/2016 Komendanta-Rektora Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie w
sprawie elementow sktadowych funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. Na podstawie w/w Zarzadzenia Dziekan przedstawia sprawozdanie z dziatania
Wydziatowego Zespotu Jakosci Ksztatcenia przewodniczagcemu Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci
Ksztatcenia w terminie do 15 pazdziernika kazdego roku akademickiego. Przewodniczacy
Uczelnianego Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia w terminie do 15 listopada kazdego roku akademickiego
przedstawia Komendantowi-Rektorowi sprawozdanie =z dziatania Wewnetrznego Systemu
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Za dziatanie systemu zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale, w
tym za terminowe przeprowadzanie ankietyzacji, opracowanie wynikéw badan ankietowych oraz ich
wykorzystanie w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia, odpowiada Dziekan. Uczelniany Zespot
ds. Jakosci Ksztatcenia - na podstawie analizy sprawozdan z jednostek organizacyjnych Uczelni:
sporzadza sprawozdanie z dziatania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia,
opracowuje wnioski dotyczgce dziatania systemu oraz projekty jego modyfikacji i ewaluacji,
przedstawia rekomendacje dotyczgce upowszechniania wzoréw dobrych praktyk dotyczacych jakosci
ksztatcenia. Zespdt oceniajgcy dokonat kwerendy Sprawozdania z dziatalno$ci Wydziatowego Zespotu
Jakosci Ksztatcenia w roku akademickim 2017/2018 (z 12 pazdziernika 2018 r. — 26 stron). Dokonano
w nim obszernej oceny w zakresie: monitorowania standardéw jakosci ksztatcenia, oceny procesu
ksztatcenia, oceny jakosci zaje¢ dydaktycznych, monitorowania warunkdéw ksztatcenia i organizacji
studidw, jak i oceny mobilnosci studiéw. Niepokojacy (zdaniem zespotu ocenijgcego) jest wniosek
dotyczacy okolicznosci utrudniajacych nauke wtasng, gdzie 81% ankietowanych studentéw wskazuje
na niewfasciwe planowanie dnia szkoleniowego. Zespét oceniajacy weryfikowat takze Sprawozdanie z
dziatalno$ci Wydziatowego Zespotu Jakosci Ksztatcenia w roku akademickim 2018/2019 (z 03
pazdziernika 2019 r. — obszerne 50 stron). Wynika z niego m.in., ze 85,44% do 98,65% studentéw jest
zadowolonych z jakosci pracy nauczycieli akademickich. Niestety ponownie pojawia sie wniosek
dotyczacy okolicznosci utrudniajacych nauke witasna, gdzie 81% ankietowanych studentéw wskazuje

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 46



na niewtasciwe planowanie dnia szkoleniowego. Oznacza to, ze nie podjeto dziatan zaradczych.
Pocieszajgca jest wszakze ocena 82,5% ankietowanych studentéw, ze studiowanie spetnito ich
oczekiwania. Reasumujac, zespot oceniajgcy stwierdza, ze systematyczna ocena studiéw oparta jest o
wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta
powstawania sg trafnie dobrane do celdw i zakresu oceny, obejmujacych kluczowe wskazniki
iloSciowe postepdw oraz niepowodzen studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektdow uczenia sie.
Dotyczy to prac etapowych, prac oraz egzamindw dyplomowych. Pozyskiwane sg informacje zwrotne
od studentow dotyczace satysfakcji z programu studiow, warunkéw studiowania oraz wsparcia w
procesie uczenia sie. Sg one uzupetniane przez informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i
pracodawcow, jak i informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentow. Czasem jednakze brak jest
konsekwencji w analizie wszystkich czynnikdéw.

Zespodt oceniajgcy stwierdza, ze jakos¢ ksztatcenia na kierunku poddawana jest cyklicznej
zewnetrznej ocenie, a wyniki tej oceny sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na tym
kierunku. Uczelnia posiada certyfikat Polskiej 1zby Handlu Zagranicznego potwierdzajacy spetnianie
wymagan normy PN-EN ISO 9001:2009 w zakresie Swiadczenia ustug edukacyjnych. Jakos¢
ksztatcenia jest weryfikowana zgodnie z obowigzujgcymi w Uczelni procedurami w ramach Systemu
Zarzadzania Jakoscig 1SO 9001:2015. W ramach systemu funkcjonujg m. in. procedury planowania
procesu dydaktycznego, badania satysfakcji klienta, realizacji procesu dydaktycznego, przygotowania
bazy dydaktycznej, prowadzenia rekrutacji na Uczelnie, projektowania programoéw studiéw, jak i
nadzoru nad procesem dydaktycznym. Informacje o wynikach oceny jakosci ksztatcenia dostepne s3
na stronie intranetowej Uczelni dostepnej dla pracownikéw i studentédw. Informacje dotyczgce oceny
upowszechnianych informacji pojawiaja sie w niesformalizowanym obiegu i sg wykorzystywane przez
osoby kreujace jakosé procesu dydaktycznego zaréwno jako pracownicy Uczelni, jak tez osoby
funkcyjne. Przetozeni nauczycieli akademickich i innych pracownikéw omawiajg zdiagnozowane,
dostrzegane i sygnalizowane niedomagania systemu jakosci ksztatcenia w ramach odpraw
stuzbowych i codziennych rozméw z pracownikami.

Zespot oceniajgcy rekomenduje podjecie dziatann dla blizszego zbadania wnioskéw
dotyczacych okolicznosci utrudniajgcych nauke wtasng tj. niewfasciwe planowanie dnia
szkoleniowego. Rekomenduje sie takze ograniczenie fluktuacji osdéb zaangazowanych w proces
zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéra niejednokrotnie wynika z braku stabilnosci w zakresie
koncepcji organizacyjnej Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

W zakresie polityki jakosci, projektowania, zatwierdzania, monitorowania, przegladu i
doskonalenia programu studiéw wyznaczony zostat zespot oséb sprawujgcych nadzér merytoryczny,
organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw. Okreslone zostaty w sposdb przejrzysty
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci wchodzacych w jego sktad osdb, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku. Zostaty
formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiow
oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studidéw oparte o wyniki analizy wiarygodnych
danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz zewnetrznych,
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majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia. Oznacza to, ze zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie
programu studiéw dokonywane jest w sposdb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury.
Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw.

Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu studiéw obejmujgca: efekty uczenia sie
oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami rynku pracy, system ECTS, tresci programowe,
metody ksztatcenia, metody weryfikacji i oceny efektdw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki
nauczania i stopien osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, wyniki monitoringu loséw
zawodowych absolwentéw. Systematyczna ocena programu studidw jest oparta o wyniki analizy
miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédfa powstawania sg trafnie
dobrane do celdw i zakresu oceny, obejmujacych kluczowe wskazniki iloSciowe postepdéw oraz
niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia sie, prace etapowe, dyplomowe
oraz egzaminy dyplomowe, informacje zwrotne od studentéw dotyczgce satysfakcji z programu
studidw, warunkéw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia sie, informacje zwrotne od
nauczycieli akademickich i pracodawcéw, jak i informacje dotyczace Sciezek kariery absolwentéw. W
systematycznej ocenie programu studidw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra prowadzaca
ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (absolwenci kierunku i pracodawcy). Wnioski z
systematycznej oceny programu studidw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia tego
programu.

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia,
ktorych wyniki sg publicznie dostepne. Mocna strona realizowanego ksztatcenia to fakt, ze rezultaty
dziatan podejmowanych w tym procesie sg wykorzystywane dla zapewnienia, z jednej strony,
zgodnosci programow ksztatcenia z wymogami powszechnie obowigzujacego prawa i aktéw
wewnetrznych Wydziatu Bezpieczeristwa i Nauk Prawnych Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie, zas z
drugiej strony stuzg one dostosowywaniu programéw ksztatcenia do oczekiwan i potrzeb réznych
grup interesariuszy, potrzeb rynku pracy, czynnikdéw istotnych z perspektywy ogdlnego interesu
spotecznego i zwigzanych z tym oczekiwanych od absolwentdw kierunku kryminologia kompetencji w
zakresie wiedzy, umiejetnosci i postaw spotecznych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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3. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym
sformutowanych w uzasadnieniu uchwaly Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studidéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg
poszczegdlnych zalecen)

Nie dotyczy - biezgca ocena programowa na kierunku kryminologia jest przeprowadzana po raz
pierwszy.

Zalecenie

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Zatgcznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegoétowe kryteria dokonywania oceny programowej

Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategia uczelni, mieszcza sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegélnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktorych jest przyporzagdkowany kierunek, opisujg, w sposéb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentéw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw

Profil Praktyczny | Raport Zespotu Oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 49



uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkéw studidow konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektdw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studidéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztalcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1

Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktdrych kierunek jest przyporzgdkowany, normy i
zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkow studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmuja petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestréow,
liczba godzin zajeé prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS w
przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art.
68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztafcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
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w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundéw
zapewniajg prawidiowg realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w
szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
Srodowisko, w ktorym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw, o ktérych mowa w
art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do
wykonywania zawoddow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami i
wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegdlnych semestrow ilat studidw, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okreséw
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektéw
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektéw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
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uczenia sie, w tym w szczegélnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy, s3 zgodne z regutami i
wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studidéw, jak réwniez
udokumentowana pozycja absolwentdw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektéw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzgcej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowaq realizacje zaje¢ oraz osiaggniecie przez
studentow efektow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkéw studidw przygotowujacych do wykonywania zawodéw,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtiowg realizacje zaje¢, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej
wyniki s wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
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infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia s3 nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowgq realizacje zaje¢ i osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy wiasciwych dla kierunku, jak rowniez sy dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkow studidw przygotowujgcych do wykonywania zawoddéw, o ktdérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegajg
systematycznym przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przeglagdéw s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegaja systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjeta koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilno$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentéw i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zrdinicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
studentédw do osiggania bardzo dobrych wynikéw uczenia sie, jak rowniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikdw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktérych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przeglagddéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcow informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktdrych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalacych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studidw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdrych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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