
 

  
Uchwała Nr 145/2021 
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej  
z dnia 25 lutego 2021 r. 

 
 

 

  

 
w sprawie oceny programowej na kierunku praca socjalna prowadzonym w Mazowieckiej 
Uczelni Publicznej w Płocku na poziomie studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym 

 

§ 1 
Na podstawie art. 245 ust. 1 pkt 2 w zw. z art. 258 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – 
Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z późn. zm.) Prezydium 
Polskiej Komisji Akredytacyjnej, po zapoznaniu się z opinią I zespołu nauk społecznych, 
prowadzącego działalność w zakresie dyscyplin: nauki o bezpieczeństwie, nauki o komunikacji 
społecznej i mediach, nauki o polityce i administracji, nauki prawne, nauki socjologiczne, 
pedagogika, prawo kanoniczne, psychologia, stanowiącą załącznik do niniejszej uchwały, 
raportem zespołu oceniającego oraz stanowiskiem Uczelni, w sprawie oceny programowej, 
na kierunku praca socjalna prowadzonym w Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Płocku na 
poziomie studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym, wydaje ocenę: 

pozytywną 

§ 2 
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej stwierdza, że proces kształcenia realizowany 
w Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Płocku umożliwia studentom kierunku praca socjalna 
osiągnięcie założonych efektów uczenia się dla studiów pierwszego stopnia o profilu 
praktycznym. 
Wszystkie kryteria określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego z dnia 
12 września 2018 r. w sprawie kryteriów oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1787), 
uszczegółowione w załączniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, stanowiącym 
załącznik do uchwały nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 13 grudnia 2018 r. ze 
zm., zostały spełnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej. 

§ 3 
Następna ocena programowa na kierunku praca socjalna w uczelni wymienionej w § 1 
powinna nastąpić w roku akademickim 2026/2027. 

§ 4 
1. Uczelnia niezadowolona z uchwały może złożyć wniosek o ponowne rozpatrzenie 

sprawy. 
2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, należy kierować do Polskiej Komisji Akredytacyjnej 

w terminie 14 dni od dnia doręczenia uchwały. 
3. Na składającym wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy na podstawie art. 245 ust. 4 

ustawy Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce ciąży obowiązek zawiadomienia Ministra 
Edukacji i Nauki o jego złożeniu. 

§ 5 
Uchwałę Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej otrzymują: 
1. Minister Edukacji i Nauki, 
2. Rektor Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Płocku.  

§ 6 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
 

Przewodniczący 
Polskiej Komisji Akredytacyjnej 

 
Krzysztof Diks 

podpisano podpisem kwalifikowanym w dniu 1.03.2021 
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Załącznik 
do Uchwały Nr 145/2021  

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
z dnia 25 lutego 2021 r.  

 

 

  

Opinia I zespołu nauk 
społecznych,  
prowadzącego działalność w zakresie 
dyscyplin: nauki o bezpieczeństwie, 
nauki o komunikacji społecznej 
i mediach, nauki o polityce 
i administracji, nauki prawne, nauki 
socjologiczne, pedagogika, prawo 
kanoniczne, psychologia 
 

w sprawie oceny programowej 
 

Nazwa kierunku studiów: praca socjalna 

Poziom studiów: studia pierwszego stopnia 

Profil studiów: praktyczny 

Forma studiów: stacjonarne 

Nazwa i siedziba uczelni prowadzącej kierunek: Mazowiecka 

Uczelnia Publiczna w Płocku 

Data przeprowadzenia wizytacji: 11-12 grudnia 2020 r. 
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Opinia została sporządzona na podstawie raportu zespołu oceniającego PKA w składzie: 

Przewodniczący ks. prof. dr hab. Tadeusz Bąk, członek PKA 

członkowie: 

1. dr hab. Andrzej Niesporek, członek PKA; 

2. ks. dr hab. Janusz Mierzwa, ekspert PKA; 

3. Norbert Napieraj, ekspert PKA ds. Pracodawców; 

4. Wojciech Skrodzki, ekspert PKA ds. Studenckich; 

5. mgr Artur Gawryszewski, sekretarz zespołu oceniającego.  

 

oraz stanowiska Mazowieckiej Uczelni Publicznej w Płocku przedstawionego w piśmie 

R.A.G. 0910.3.2021 z dnia 26 stycznia 2020 r. 

  



 

   
 

4 / 8 

 

1. Ocena stopnia spełnienia szczegółowych kryteriów oceny programowej  

Szczegółowe kryterium oceny programowej 

Propozycja oceny 
stopnia spełnienia 

kryterium określona 
przez zespół 

oceniający PKA w 
raporcie z wizytacji1 
kryterium spełnione/ 
kryterium spełnione 

częściowo/ kryterium 
niespełnione 

Ocena stopnia 
spełnienia kryterium 
ustalona przez zespół 
działający w ramach 
dziedziny lub zespół 
do spraw kształcenia 

nauczycieli2 
kryterium spełnione/ 
kryterium spełnione 

częściowo/ kryterium 
niespełnione 

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: 
koncepcja, cele kształcenia i efekty uczenia się 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści 
programowe, harmonogram realizacji programu 
studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody 
kształcenia, praktyki zawodowe, organizacja 
procesu nauczania i uczenia się 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja 
osiągnięcia przez studentów efektów uczenia się, 
zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz 
dyplomowanie 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, 
kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne 
wykorzystywane w realizacji programu studiów 
oraz ich doskonalenie 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem 
społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, 
realizacji i doskonaleniu programu studiów oraz 
jej wpływ na rozwój kierunku 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia 
stopnia umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia na kierunku 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, 
rozwoju społecznym, naukowym lub 
zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz 
rozwój i doskonalenie form wsparcia 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji 
o programie studiów, warunkach jego realizacji 
i osiąganych rezultatach 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, 
zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów 

Kryterium spełnione Kryterium spełnione 

 
1 W przypadku gdy oceny dla poszczególnych poziomów studiów różnią się, należy wpisać ocenę dla 
każdego poziomu odrębnie. 
2 W przypadku gdy oceny dla poszczególnych poziomów studiów różnią się, należy wpisać ocenę dla 
każdego poziomu odrębnie. 
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2. Uzasadnienie oceny stopnia spełnienia każdego z szczegółowych kryteriów oceny 

programowej (w porządku według poszczególnych kryteriów)  

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiów: koncepcja, cele kształcenia i efekty 
uczenia się  

Analiza dokumentacji i przebieg wizytacji potwierdzają, że koncepcja i cele kształcenia na 
wizytowanym kierunku są zgodne ze strategią uczelni, mieszczą się w dyscyplinach 
naukowych, do których kierunek jest przyporządkowany, są powiązane z działalnością 
naukową prowadzoną w uczelni w tych dyscyplinach oraz są zorientowane na potrzeby 
otoczenia społeczno-gospodarczego, w tym w szczególności zawodowego rynku pracy. 
Efekty uczenia się są zgodne z koncepcją i celami kształcenia oraz dyscyplinami 
naukowymi, do których przyporządkowany jest wizytowany kierunek. Opisują, w sposób 
trafny, specyficzny, realistyczny i pozwalający na stworzenie systemu weryfikacji, wiedzę, 
umiejętności i kompetencje społeczne osiągane przez studentów, a także odpowiadają 
właściwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu. 

 
Kryterium 2. Realizacja programu studiów: treści programowe, harmonogram realizacji 
programu studiów oraz formy i organizacja zajęć, metody kształcenia, praktyki 
zawodowe, organizacja procesu nauczania i uczenia się  

W oparciu o analizę dokumentów i przebiegu wizytacji można stwierdzić, że treści 
programowe na wizytowanym kierunku są zgodne z efektami uczenia się oraz 
uwzględniają w szczególności aktualny stan wiedzy i metodyki badań w dyscyplinach 
naukowych, do których przypisano kierunek. Harmonogram realizacji programu studiów 
oraz formy i organizacja zajęć, a także liczba semestrów, liczba godzin zajęć 
prowadzonych z bezpośrednim udziałem nauczycieli akademickich lub innych osób 
prowadzących zajęcia i szacowany nakład pracy studentów mierzony liczbą punktów 
ECTS, umożliwiają studentom osiągnięcie wszystkich efektów uczenia się. Metody 
kształcenia są zorientowane na studentów, motywują ich do aktywnego udziału 
w procesie nauczania i uczenia się oraz umożliwiają studentom osiągnięcie efektów 
uczenia się, w tym w szczególności umożliwiają przygotowanie do prowadzenia 
działalności naukowej lub udział w tej działalności. Program, organizacja i nadzór nad 
realizacją uwzględnionych w programie praktyk są poprawne. Zapewniają prawidłową 
realizację praktyk oraz osiągnięcie przez studentów efektów uczenia się. Organizacja 
procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na 
nauczanie i uczenie się oraz weryfikację i ocenę efektów uczenia się. 

 
Kryterium 3. Przyjęcie na studia, weryfikacja osiągnięcia przez studentów efektów 
uczenia się, zaliczanie poszczególnych semestrów i lat oraz dyplomowanie  

Na wizytowanym kierunku stosowane są formalnie przyjęte i opublikowane, spójne 
i przejrzyste warunki przyjęcia kandydatów na studia, umożliwiające właściwy dobór 
kandydatów, zasady progresji studentów i zaliczania poszczególnych semestrów i lat 
studiów, w tym dyplomowania, uznawania efektów i okresów uczenia się oraz kwalifikacji 
uzyskanych w szkolnictwie wyższym, a także potwierdzania efektów uczenia się 
uzyskanych w procesie uczenia się poza systemem studiów.  
Istniejący system weryfikacji efektów uczenia się umożliwia monitorowanie postępów 
w uczeniu się oraz rzetelną i wiarygodną ocenę stopnia osiągnięcia przez studentów 
efektów uczenia się, a stosowane metody weryfikacji i oceny są zorientowane na 
studenta, umożliwiają uzyskanie informacji zwrotnej o stopniu osiągnięcia efektów 
uczenia się oraz motywują studentów do aktywnego udziału w procesie nauczania 
i uczenia się, jak również pozwalają na sprawdzenie i ocenę wszystkich efektów uczenia 
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się, w tym w szczególności przygotowania do prowadzenia działalności naukowej. Prace 
etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, jak również udokumentowana pozycja 
absolwentów na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzają osiągnięcie efektów 
uczenia się. 

 
Kryterium 4. Kompetencje, doświadczenie, kwalifikacje i liczebność kadry prowadzącej 
kształcenie oraz rozwój i doskonalenie kadry  

Uczelnia spełnia wymagania prawne dotyczące prowadzenia w ramach programu 
studiów na kierunku praca socjalna, minimum 50% godzin zajęć realizowanych przez 
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni na podstawowym miejscu pracy. 
Przydział zajęć oraz obciążenia godzinowe poszczególnych nauczycieli akademickich 
uwzględniają ich przygotowanie merytoryczne i dydaktyczne, doświadczenie wynikające 
z praktyki zawodowej. Pracownicy podlegają okresowej ocenie a system ich 
motywowania i promowania jest ściśle powiązany z osiągnięciami w pracy badawczo-
dydaktycznej. 

 
Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu 
studiów oraz ich doskonalenie  

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa i biblioteczna jest niewątpliwie jednym 
z najważniejszych elementów gwarantujących nie tylko komfortowe warunki dydaktyki 
i uczenia się studentów, ale także zapewniających stabilizację kształcenia na 
wizytowanym kierunku. 

 
Kryterium 6. Współpraca z otoczeniem społeczno-gospodarczym w konstruowaniu, 
realizacji i doskonaleniu programu studiów oraz jej wpływ na rozwój kierunku  

Rodzaj, zakres i zasięg działalności instytucji otoczenia społeczno-gospodarczego, w tym 
pracodawców, z którymi uczelnia współpracuje w zakresie projektowania i realizacji 
programu studiów jest zgodny z koncepcją i celami kształcenia oraz wynikającymi z nich 
obszarami działalności zawodowej oraz zawodowego rynku pracy właściwymi dla 
kierunku. Współpraca z instytucjami otoczenia społeczno-gospodarczego, w tym 
z pracodawcami ma charakter stały i przybiera zróżnicowane formy, w tym organizacji 
praktyk, staży, wolontariatów, wizyt studyjnych, realizacji prac dyplomowych, udziału 
przedstawicieli otoczenia społeczno-gospodarczego w prowadzeniu zajęć lub weryfikacji 
efektów uczenia się, certyfikacji, analiz potrzeb rynku pracy i losów absolwentów 
kierunku, adekwatnie do celów kształcenia i potrzeb wynikających z realizacji programu 
studiów i osiągania przez studentów efektów uczenia się.  
Prowadzone są okresowe przeglądy współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym, 
w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studiów, obejmujące ocenę 
poprawności doboru instytucji współpracujących, skuteczności form współpracy i wpływu 
jej rezultatów na program studiów i doskonalenie jego realizacji, osiąganie przez 
studentów efektów uczenia się i losy absolwentów, a wyniki tych przeglądów są 
wykorzystywane do rozwoju i doskonalenia współpracy, a w konsekwencji programu 
studiów. 
W wyniku analizy stanu faktycznego, nie ulega wątpliwości czynny udział pracodawców 
w określeniu koncepcji kształcenia, obsady zajęć, organizacji praktyk studenckich, a także 
doboru specjalności. Pracodawcy zostali zaproszeni do konsultacji efektów, programu 
i koncepcji kształcenia realizowanych na ocenianym kierunku, natomiast w ramach 
wymiany doświadczeń oraz potrzeb rynku pracy postulowali o wprowadzenie 
określonych treści kształcenia oraz przedmiotów, które umożliwią studentom nabycie 
określonych kompetencji (w tym również miękkich), jako pożądanych na rynku pracy. 
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Realnym potwierdzeniem wpływu interesariuszy zewnętrznych na proces kształcenia jest 
także realizacja prac dyplomowych w ścisłej współpracy, a nawet na potrzeby instytucji 
zewnętrznych. Jest to również element potwierdzający udział w weryfikacji efektów 
uczenia się.  
Praktyczną weryfikacją powyższych argumentów jest również fakt, wysokiego stopnia 
zatrudnienia absolwentów ocenianego kierunku w zakładach pracy, prowadzonych przez 
współpracujących z jednostką pracodawców. 

 
Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiędzynarodowienia procesu 
kształcenia na kierunku  

Program studiów na kierunku praca socjalna sprzyja umiędzynarodowieniu procesu 
kształcenia. Studenci mają możliwość kształcenia w językach obcych. Współpraca 
z zagranicznymi instytucjami partnerskimi w zakresie kształcenia na ocenianym kierunku 
sprzyja upowszechnianiu i rozpoznawaniu nowoczesnych metod i treści kształcenia. 
Efekty pracy naukowej, badawczej i zdobytego doświadczenia podczas wyjazdów 
zagranicznych mogą być włączone w proces dydaktyczny na ocenianym kierunku jako 
uzupełnienie programu studiów, a także jako treść oferowanych studentom przedmiotów 
fakultatywnych. 

 
Kryterium 8. Wsparcie studentów w uczeniu się, rozwoju społecznym, naukowym lub 
zawodowym i wejściu na rynek pracy oraz rozwój i doskonalenie form wsparcia  

Wsparcie studentów w procesie uczenia się jest wszechstronne, przybiera różne formy, 
adekwatne do efektów uczenia się, uwzględnia zróżnicowane potrzeby studentów, 
sprzyja rozwojowi społecznemu i zawodowemu studentów poprzez zapewnienie 
dostępności nauczycieli akademickich, pomoc w procesie uczenia się i osiąganiu efektów 
uczenia się oraz w przygotowania do prowadzenia działalności zawodowej w obszarach 
zawodowego rynku pracy właściwych dla kierunku, motywuje studentów do osiągania 
bardzo dobrych wyników uczenia się, jak również zapewnia kompetentną pomoc 
pracowników administracyjnych w rozwiązywaniu spraw studenckich. Wsparcie 
studentów w procesie uczenia się podlega systematycznym przeglądom, w których 
uczestniczą studenci, wyniki tych przeglądów są wykorzystywane w działaniach 
doskonalących. 

 
Kryterium 9. Publiczny dostęp do informacji o programie studiów, warunkach jego 
realizacji i osiąganych rezultatach  

Uczelnia zapewnia publiczny dostęp do aktualnej i pełnej informacji o programie studiów 
na kierunku praca socjalna. Informacje te są zrozumiałe i odzwierciedlają potrzeby 
różnych grup odbiorców. Informacje te dotyczą również całego procesu realizacji 
nauczania i uczenia. Ponadto zawierają szczegółowe informacje dotyczące warunków 
przyjęcia na studia, jak również informacje odnoszące się do możliwości kontynuowania 
kształcenia oraz ofert zatrudnienia absolwentów.   
Zakres przedmiotowy i jakość informacji o studiach podlegają systematycznym ocenom, 
w których uczestniczą studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen są 
wykorzystywane w działaniach doskonalących. 

 
Kryterium 10. Polityka jakości, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przegląd 
i doskonalenie programu studiów  

Uczelnia przedstawiła pełną dokumentację potwierdzającą funkcjonowanie w sposób 
formalny 
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i faktyczny zasad projektowania, zatwierdzania i modyfikacji programu studiów. Na 
podstawie przedstawionych dokumentów należy stwierdzić, że w Uczelni są prowadzone 
w sposób systematyczny oceny programów studiów. Oceny te oparte są na analizach 
różnorodnych badań, jak również na informacjach uzyskanych od interesariuszy 
wewnętrznych jak i interesariuszy zewnętrznych. Działania te mają na celu podnoszenie 
jakości kształcenia. Należy zaznaczyć, że na wizytowanym kierunku studiów jakość 
kształcenia podlega cyklicznym zewnętrznym ocenom jakości kształcenia. Pozyskane 
informacje i wyniki badań odnoszące się do wizytowanego kierunku studiów, są 
publicznie dostępne i wykorzystywane w doskonaleniu jakości uczenia się. 

 

3. Opinia dotycząca dostosowania się uczelni do zaleceń o charakterze naprawczym 

sformułowanych w uzasadnieniu uchwały Prezydium PKA w sprawie oceny 

programowej na kierunku studiów, która poprzedziła bieżącą ocenę (w porządku 

według poszczególnych zaleceń) 

Nie dotyczy. 

4. Wniosek końcowy i propozycja oceny programowej 

I zespół nauk społecznych, prowadzący działalność w zakresie dyscyplin: nauki 
o bezpieczeństwie, nauki o komunikacji społecznej i mediach, nauki o polityce 
i administracji, nauki prawne, nauki socjologiczne, pedagogika, prawo kanoniczne, 
psychologia stwierdza, że proces kształcenia realizowany w Mazowieckiej Uczelni 
Publicznej w Płocku umożliwia studentom kierunku praca socjalna osiągnięcie założonych 
efektów uczenia się dla studiów pierwszego stopnia o profilu praktycznym. 
Wszystkie kryteria określone w rozporządzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
z dnia 12 września 2018 r. w sprawie kryteriów oceny programowej (Dz. U. z 2018 r. poz. 
1787), uszczegółowione w załączniku nr 2 do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, 
stanowiącym załącznik do uchwały nr 4/2018 Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 
13 grudnia 2018 r. ze zm., zostały spełnione, co uzasadnia wydanie oceny pozytywnej. 
Propozycja oceny programowej: ocena pozytywna. 

5. Rekomendacja przyznania uczelni Certyfikatu Doskonałości Kształcenia wraz 

z określeniem kategorii i uzasadnieniem (jeśli dotyczy) 

................................................................................................................................................. 


