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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Tadeusz Kufel, ekspert PKA
cztonkowie:

1. Prof. dr hab. Jerzy Wectawski - ekspert PKA,

2. Dr hab. Magdalena Zioto - cztonek PKA,

3. Bozena Ziemniewicz - ekspert PKA ds. pracodawcow,
4. David Kukutka — ekspert PKA ds. studenckich,

5. mgr Hanna Chrobak-Marszat - sekretarz zespotu oceniajgcego.

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku ekonomia prowadzonym w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie zostata przeprowadzona z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej na
podstawie Uchwaty nr 519/2020 Prezydium PKA z dnia 17 lipca 2020 r. w sprawie kierunkdw studiéw
wyznaczonych do oceny programowej w roku akademickim 2020/2021. Wizytacja tego kierunku
studiow odbyta sie 2015 r. w ramach oceny instytucjonalnej Wydziatu Nauk Ekonomicznych, a w roku
2020/2021 uptywa okres na jaki zostata wydana pozytywna ocena instytucjonalna (uchwata 591/2015
PPKA z dnia 3.09.2015). W wyniku oceny instytucjonalnej, o ktérej mowa, nie zostaty sformutowane
zalecenia dla tego kierunku.

Zdalna wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcg procedurg. Zespot
Oceniajacy PKA zapoznat sie z raportem samooceny. Przed wizytacjg odbyto sie zdalne spotkanie
majgce na celu wyjasnienie watpliwosci oraz dyskusje na temat wstepnych wnioskéw. Wizytacja
rozpoczeta sie od Spotkania z Wtadzami Uczelni. Odbylty sie réwniez spotkania z przedstawicielami
Samorzadu Studenckiego, studentami, nauczycielami akademickimi oraz interesariuszami
zewnetrznymi (pracodawcy), a takze Zespotem ds. Zapewniania Jakosci Ksztatcenia. Ponadto dokonano
oceny wybranych prac dyplomowych i etapowych, odbyly sie zdalne hospitacje zajec
dydaktycznych oraz zdalny oglad bazy dydaktycznej. Podczas spotkania podsumowujgcego prace ZO
dokonano oceny spetnienia standardéw jakosci ksztatcenia, sformutowano uwagi i rekomendacje,
o ktorych poinformowano wtadze Uczelni na spotkaniu podsumowujgcym wizytacje.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zataczniku nr 1, a szczegétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w Zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow ekonomia

Poziom studiow studia | stopnia
(studia | stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow ogodlnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat ekonomia i finanse

przyporzadkowany kierunek!2

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna | 6 semestrow/180 ECTS
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okre$lona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw ECTS | 180 godz./6 ECTS
przyporzadkowanych  praktykom zawodowym

(jezeli program ksztatcenia na tych studiach
przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | brak
kierunku studiéw

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne
Liczba studentéw kierunku 371 152
Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem

nauczycieli akademickich lub innych o0séb | 1830 1044
prowadzacych zajecia i studentéow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim 918 799
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ' ’

prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym 2z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub | 126 126
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw 64 64

uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

1w przypadku przyporzadkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdrej
uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukonczenia studidw na kierunku

2 Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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Nazwa kierunku studiow ekonomia

Poziom studiow studia Il stopnia
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

Profil studiow ogdlnoakademicki
Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) studia stacjonarne i niestacjonarne
Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat ekonomia i finanse (100%)

przyporzadkowany kierunekl2

Liczba semestrow i liczba punktéw ECTS konieczna | 4 semestry/120 ECTS
do ukonczenia studiéw na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktéw brak
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program ksztatcenia na tych
studiach przewiduje praktyki)

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach | brak
kierunku studiow

Tytut zawodowy nadawany absolwentom magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 82 34

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb | 930 524
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktéw ECTS objetych programem studidéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim 65 5 428
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb ’ ’

prowadzacych zajecia i studentéow

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowa w dyscyplinie lub | 102 102
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktow ECTS objetych programem studidéw c6 56

uzyskiwana w ramach zajec do wyboru

[1IW przypadku przyporzgdkowania kierunku studiéw do wiecej niz 1 dyscypliny - nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej
uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie oraz nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego
udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej oraz pozostatych dyscyplin w ogdélnej liczbie punktéw ECTS wymagane;j
do ukoriczenia studiow na kierunku

21 Nazwy dyscyplin nalezy poda¢ zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrze$nia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki i
dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. 2018 poz. 1818).
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3. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardow jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Misjg Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego jest stuzenie rozwojowi gospodarczemu
i intelektualnemu polskiego spoteczenstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaréw wiejskich,
gospodarki zywnosciowej i szeroko rozumianego srodowiska naturalnego. Uczelnia stawia sobie za cel
prowadzenie na najwyzszym poziomie badan naukowych i ksztatcenia oraz dziatalnosci wdrozeniowe;.
Podstawg tozsamosci i sukcesdw Uczelni s3 wartosci takie jak: profesjonalizm, dbatos¢ o jakosé,
pracowito$¢ oraz innowacyjnosé. Podstawg formalng realizacji strategii na lata 2011-2020 jest jej
zaktualizowana wersja z kwietnia 2019 r. Obecnie trwajg prace nad jej aktualizacja z nowym
horyzontem czasowym. Odpowiednio do ram strategii uczelnianej, takze Wydziat Ekonomiczny ma
sformutowang misje i opracowang strategie rozwoju na lata 2013-2020, wraz z jest uaktualnieniem
z pazdziernika 2019 do nowej struktury organizacyjnej. Program studiéw kierunku jest kompatybilny
zrealizacjg misji Wydziatu. W ramach strategii jednostki przyjeto wspieranie rozwoju
umiedzynarodowienia i rozwoju naukowego pracownikéw oraz badan w dyscyplinie ekonomia
i finanse. W ramach kierunku, dostosowuje sie oferte do potrzeb rynku pracy i otoczenia spoteczno-
gospodarczego poprzez oferowane modutéw fakultatywnych, bedacych wynikiem zgtaszanego
zapotrzebowania rynku pracy i otoczenia spoteczno-gospodarczego. Program studiéw jest mocno
ukierunkowany na zagadnienia szeroko rozumianej gospodarki rolnej i zywnosciowej. Realizujac cel
operacyjny w zakresie doskonalenia wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia,
jednostka pracuje nad zwiekszeniem udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie konstruowania
programow studidw i ich monitoringu. Przyjeta koncepcja ksztatcenia koresponduje z dziatalnoscig
naukowo-badawczg. W ramach prowadzonych badan naukowych realizowane sg projekty badawcze
majgce zwigzek z obszarami badan prowadzonych na kierunku. Wyniki badan z przytoczonych
obszaréw publikowane sg jako opracowania naukowe w czasopismach oraz monografiach naukowych.
Zachowujac spdjnos¢ pomiedzy koncepcja ksztatcenia, a prowadzong dziatalnoscig naukowo-badawcza
stworzono mozliwos¢ zdobywania przez studentéw kompetencji badawczych i udziatu w badaniach.
Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku studidow sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia przyjetymi
przez Uczelnie oraz dyscypling, do ktérej zostat przyporzagdkowany kierunek. Efekty te odpowiadajg
ogdlnoakademickiemu profilowi studidow. Efekty uczenia sie przyjete dla studidow | stopnia umozliwiaja
zdobycie wiedzy ekonomicznej oraz umiejetnosci niezbednych do wykonywania zawodu ekonomisty —
specjalisty w dziedzinie gospodarowania zasobami materialnymi, finansowymi i ludzkimi. Ich
osiggniecie sprawia, ze absolwent jest przygotowany do prowadzenia badan naukowych na poziomie
podstawowym. Potrafi takze wykonywac¢ prace badawcze i analityczne, wykorzysta¢ zdobyte
umiejetnosci w dostosowaniu sie do potrzeb rynku pracy. Efekty uczenia sie przyjete dla studiow Il
stopnia pozwalajg absolwentom, zgodnie z koncepcjg i celami ksztatcenia, na zdobycie pogtebionej
wiedzy ekonomicznej oraz umiejetnosci do wykonywania zawodu ekonomisty — specjalisty w zakresie
gospodarowania zasobami materialnymi, finansowymi i ludzkimi. Absolwent jest przygotowany do
prowadzenia badan naukowych lub uczestniczenia w prowadzeniu takich badani. Potrafi takze
wykorzystaé zdobyte umiejetnosci w dostosowaniu sie do potrzeb rynku pracy.

Dla studiéw | stopnia przyjeto 6 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 6 w zakresie
umiejetnosci oraz 3 w zakresie kompetencji spotecznych. Stosunkowo mata liczba efektow
kierunkowych jest rekompensowana ich rozwinietym opisem sktadajagcym sie z wielu elementéw.
Efekty uczenia sie uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone
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w przepisach oraz charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy przewiduja, ze absolwent zna i rozumie
kategorie, instytucje, struktury ekonomiczne i wspdtzaleznosci miedzy nimi, zasady funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych, metody i narzedzia pozyskiwania danych, zasady tworzenia i rozwijania
form indywidualnej przedsiebiorczosci, instrumenty polityki gospodarczej, ekonomiczne, finansowe,
spoteczne, prawne, etyczne, ekologiczne i zna inne uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej. Efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi wykorzystaé
wiedze teoretyczng, dobraé wtasciwe metody i narzedzia oraz pozyskiwaé¢ dane do formutowania
i analizowania prostych i ztozonych proceséw i zjawisk ekonomicznych, analizowaé, oceniac
i interpretowac zjawiska gospodarcze, komunikowaé sie z otoczeniem przy pomocy terminologii
ekonomicznej, w tym w jezyku obcym, organizowaé wtasng prace oraz wspétdziata¢ i pracowac
w zespole, uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze ekonomiczng oraz umiejetnosci profesjonalne,
w tym badawcze. Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest
gotow do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie ekonomii, myslenia kreatywnego i dziatania
W sposob przedsiebiorczy, prowadzenia dziatalnosci zawodowej w sposdb etyczny i poszanowania
dorobku innych oséb.

Dla studidow Il stopnia przyjeto takze 6 kierunkowych efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, 6
w zakresie umiejetnosci oraz 3 w zakresie kompetencji. Podobnie jak w odniesieniu do studiéw |
stopnia stosunkowo mata liczba efektédw kierunkowych jest rekompensowana ich rozwinietym opisem.
Efekty uczenia sie uwzgledniajg uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia okreslone
w przepisach ustawowych oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy przewidujg, ze absolwent
zna i rozumie w pogtebionym stopniu doktryny ekonomiczne wyjasniajgce ztozone zjawiska i procesy
gospodarcze oraz zachodzace wspodtzaleznosci miedzy instytucjami i strukturami gospodarczymi,
gtéwne tendencje rozwojowe w zakresie nauk ekonomicznych odnoszace sie do gospodarki, w tym
gospodarki zywnosciowej, w zaawansowanym stopniu wybrane metody i narzedzia opisu oraz
modelowania struktur gospodarczych, w pogtebionym stopniu gtéwne wspdtczesne ekonomiczno-
spoteczne problemy cztowieka, przedsiebiorstwa, regionu, kraju i swiata, na zaawansowanym
poziomie skutki proceséw zachodzgcych na poziomie gospodarki i przedsiebiorstwa, w pogtebionym
stopniu wieloaspektowe uwarunkowania prowadzenia dziatalnosci gospodarcze]. Efekty uczenia sie
w zakresie umiejetnosci przewidujg, ze absolwent potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze
ekonomiczng do identyfikowania, formutowania i twdrczego rozwigzywania ztozonych problemdw
gospodarczych, dobiera¢, oceniaé i wtasciwie interpretowad informacje oraz dobiera¢ i stosowac
odpowiednie do rozwigzywanego problemu metody i narzedzia badawcze, formutowac i testowac
hipotezy zwigzane z prostymi problemami ekonomicznymi, komunikowac sie z otoczeniem i prowadzi¢
debate na tematy dotyczace zagadnien gospodarczych oraz postugiwac sie jezykiem obcym w zakresie
ekonomii, pracowac w grupie, w szczegdlnosci podejmujac w niej wiodaca role oraz kierowac praca
zespotu, samodzielnie planowac i realizowaé wtasne uczenie sie przez cate zycie. Efekty uczenia sie
w zakresie kompetencji spotecznych zaktadajg, ze absolwent jest gotéw do podejmowania
i organizowania dziatalnosci w zakresie zagadnien gospodarczych na rzecz srodowiska spotecznego
i interesu publicznego, ze absolwent jest gotéw do krytycznej oceny wtasnej wiedzy i odbieranych
informacji, przestrzegania zasad etyki zawodowej w trakcie prowadzonej dziatalnosci zawodowe;j
i spofecznej.

Przedmiotowe efekty uczenia sie zostaty zamieszczone w sylabusach przedmiotéw. Przedmiotowe
efekty uczenia sie obejmujg trzy zakresy: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne. W kazdym
z tych zakreséw przyjeto od jednego do dwdch efektéw. Podano takze odniesienie kazdego z efektéw
przedmiotowych do efektow kierunkowych oraz okreslono w tréjstopniowej skali oddziatywanie
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danych zaje¢ na osigganie efektu kierunkowego (zaawansowany i szczegétowy, znaczacy,
podstawowy). Przedmiotowe efekty uczenia sie zostaty sformutowane prawidtowo pod wzgledem
zgodnosci ich tresdci z przedmiotem. Odpowiadajg one aktualnemu stanowi wiedzy w dyscyplinie, do
ktorej zostat przyporzgdkowany kierunek studidw oraz zakresowi dziatalnosci naukowej Uczelni w tej
dyscyplinie. Dodatkowo w formie matrycy wskazano jakie kierunkowe efekty uczenia sie realizowane
s w ramach poszczegdlnych zaje¢ ujetych w programie studidéw. Takie w tym przypadku
w tréjstopniowej skali okreslono stopien realizacji kazdego z efektow kierunkowych. Na podstawie
tych dokumentédw mozna stwierdzi¢, ze kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie tworzg spdjny
system okreslajgcy zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez
absolwentow kierunku.

Przyjete efekty uczenia sie uwzgledniaja w szczegdlnosci kompetencje badawcze nabywane przez
studentéw. Efekty uczenia sie dla studiéw | stopnia przewidujg w szczegdlnosci poznanie przez
studentéw podstaw teoretycznych zjawisk i proceséw gospodarczych zachodzacych na poziomie
mikro- i makroekonomicznym oraz globalnym, w tym dotyczgcych gospodarki zywnosciowej, metod
i narzedzi stosowanych w badaniach ekonomicznych, a takze nabycie umiejetnosci prowadzenia analiz,
oceny i interpretacji zjawisk gospodarczych, pracy w zespole, w tym interdyscyplinarnym. Osiggniecie
tych efektow pozwala na przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych.

Efekty uczenia sie na studiach Il stopnia przewidujg w szczegdlnosci poznanie przez absolwentow
doktryn ekonomicznych, tendencji rozwojowych w zakresie nauk ekonomicznych, wspdtczesnych
probleméw ekonomiczno-spotecznych, zaawansowanych metod i narzedzi analiz ekonomicznych,
modelowania struktur gospodarczych i proceséw w nich zachodzgcych. Osiggniecie efektow w tym
zakresie pozwala na przygotowanie studentéw do udziatu w badaniach naukowych.

Efekty uczenia sie, zarowno dla studidow |, jak i Il stopnia, przewidujg wyposazenie absolwenta
w umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem obcym odpowiednio na poziomie B2 i poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych ksztattujg gotowosc absolwentéw do krytycznej
oceny posiadanej wiedzy w zakresie ekonomii, uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw oraz zasiegania opinii ekspertéw, myslenia kreatywnego i dziatania w sposdb
przedsiebiorczy oraz aktywnosci na rzecz srodowiska spotecznego, respektowania i zaangazowanego
dziatania na rzecz przestrzegania zasad etyki zawodowej. Absolwent wykazuje rowniez gotowos¢ do
samodzielnego uzupetniania i doskonalenia nabytej wiedzy w celu dalszego rozwoju osobowego,
w tym w sferze naukowe;j.

Kierunkowe i przedmiotowe efekty uczenia sie zostaty okresSlone w sposdb zrozumiaty. Ich
sformutowanie jest zgodne z terminologia i jezykiem przyjetym w ramach dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek studiéw. Sg one mozliwe do osiggniecia przez absolwentéw poprzez petng
realizacje programu studiow. W tym ujeciu efekty uczenia sie pozwalajg na stworzenie systemu
skutecznej weryfikacji ich osiggniecia oraz dokonania oceny stopnia ich osiggniecia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 (kryterium spetnione / kryterium spetnione
czesciowo / kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia sg zgodne ze strategig Uczelni i Wydziatu, mieszczg sie w dyscyplinie
ekonomii i finansow, do ktérej kierunek jest przyporzagdkowany, sg powigzane z dziatalnoscig naukowa
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prowadzong na Uczelni oraz zorientowane na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Efekty uczenia sie przyjete dla kierunku sg zgodne z okreslong dla niego koncepcjg i celami ksztatcenia
oraz dyscypling, do ktérej jest przyporzadkowany. Sformutowanie efektéw odpowiada
ogodlnoakademickiemu profilowi studidow. Osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie pozwala na
przygotowanie absolwentéw do prowadzenia dziatalno$ci zawodowej zgodnej z wymaganiami rynku
pracy. Efekty uczenia sie dla studidow | stopnia sg zgodne z 6, a dla studidéw Il stopnia z 7 poziomem
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Zostaty one w sposéb prawidtowy sformutowane w zakresach wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych i uwzgledniajg wszystkie wymagane charakterystyki.
Przedmiotowe efekty uczenia sie opisujg w sposdb specyficzny i realistyczny wiedze, umiejetnosci
i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw w procesie nauczania. Wskazano we witasciwy
sposoéb ich powigzanie z efektami kierunkowymi. Efekty uczenia sie sg zgodne z aktualnym stanem
wiedzy witasciwe] dla dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek. Efekty uczenia sie
uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym
i kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowej. Przedmiotowe efekty uczenia sie s3
sformutowano je w sposéb zrozumiaty, z zastosowaniem wiasciwej terminologii a stopien ich
konkretyzacji pozwala na stworzenie skutecznego systemu weryfikacji ich osiggniecia przez studentéw
i dokonania oceny.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Przedmiotem analizy przeprowadzonej przez zespét oceniajacy byt program studiow obowigzujacy od
roku akademickiego 2019/2020. Tresci programowe ujete w sylabusach przedmiotéw dla tego
programu sg zgodne z przyjetymi dla niego efektami uczenia sie. Oparte sg na aktualnym stanie wiedzy
i uwzgledniajg metodyke badan stosowang w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.
Sg one takze zgodne z zakresem dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uczelni. Do kluczowych tresci
programowych na studiach | stopnia nalezy zaliczy¢ przede wszystkim te, ktére ujete sg w ramach
przedmiotow kierunkowych, takich jak: geografia ekonomiczna, mikroekonomia, makroekonomia,
miedzynarodowe stosunki gospodarcze, finanse publiczne, ekonomika gospodarki Zzywnosciowej,
polityka gospodarcza, rynki finansowe, ekonomika i organizacja przedsiebiorstw rolniczych, statystyka,
ekonometria, rachunkowos¢, analiza ekonomiczno-finansowa przedsiebiorstw, analiza rynku, polityka
spofeczna, ekonomia integracji europejskiej, podstawy marketingu, polityka rolna oraz gospodarka
regionalna.

W programie studidow Il stopnia do kluczowych tresci programowych zgodnych z aktualnym stanem
wiedzy i metodyka badan w dyscyplinie, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez
z zakresem dziaftalnosci naukowej Uczelni nalezg tresci realizowane w ramach takich przedmiotéw
kierunkowych, jak: makroekonomia Il, wspotczesne nurty ekonomii, ekonomia menedzerska, ekonomia
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miedzynarodowa, historia mysli ekonomicznej, rynek kapitatowy, gospodarowanie kapitatem ludzkim,
finanse przedsiebiorstwa, finanse lokalne, ekonomika | organizacja produkcji, statystyka
matematyczna, prognozowanie procesow ekonomicznych, metody oceny projektéw, rachunkowosc
zarzgdcza, systemy ubezpieczeri, ekonomia matematyczna.
Dobér tresci programowych traktowanych jako kluczowych jest dla obydwu pozioméw studiéw w petni
zasadny. Nalezy przy tym wskazaé, ze cechg wyrdzniajgcg program studidow na kierunku jest poza
tresciami programowymi typowymi dla ksztatcenia na tym kierunku, réwniez pozyskanie specyficznej
wiedzy dotyczacej agrobiznesu i obszaréow wiejskich.
Dla wszystkich zaje¢ ujetych w programie studidw przygotowany zostat ich kompleksowy opis
w postaci sylabusa. W sylabusach zawarty jest w szczegdlnosci zakres tresci programowych przyjetych
dla danego przedmiotu. Opisy te zostaty sporzgdzone odrebnie dla poszczegdlinych form zaje¢, w jakich
jest realizowany dany przedmiot. S3 one odpowiednio rozwiniete pod wzgledem zawartosci tresci
obejmujac po kilkanascie zakreséw tematycznych dla kazdej formy zajeé. Tresci programowe réznych
przedmiotow przenikajg sie i uzupetniajg wyzwalajgc efekt synergii, pozwalajacy na przedstawienie
danych zagadnien w szerokim kontekscie i wzajemnym powigzaniu. Tym samym sg one kompleksowe
i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia
sie.
Studia stacjonarne i niestacjonarne | stopnia realizowane sg przez 3 lata i trwajg 6 semestréw. Naktad
pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukoriczenia studidw wynosi 180 punktow.
Liczba punktow ECTS dla obu form studiéw jest jednakowa. Jeden punkt ECTS odpowiada 25-30
godzinom pracy studenta obejmujgcym zajecia organizowane przez Uczelnie oraz jego indywidualng
prace zwigzang z przygotowaniem sie do tych zaje¢. Punkty ECTS sg rGwnomiernie roztozone po 30 we
wszystkich semestrach, co sprzyja systematycznosci realizacji procesu nauczania.
W programie studiow | stopnia wyodrebniono dwie grupy przedmiotéw: przedmioty podstawowe
ksztattujgce kompetencje zwigzane z wiedzg ogdlng, do ktdrych przypisano 49 punktéw ECTS oraz
przedmioty kierunkowe ksztattujgce kompetencje specjalistyczne z zakresu ekonomii z taczng liczba
131 punktéw ECTS. Oszacowanie naktadu pracy studenta w odniesieniu do poszczegdlnych zajeé jest
prawidtowe i zapewnia osiggniecie okreslonych dla nich efektéw uczenia sie.
Studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia realizowane sg przez 2 lata trwajg 4 semestry. Naktad
pracy mierzony faczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiéw wynosi 120 punktow.
Liczba punktéw ECTS dla obu form studiéw jest jednakowa. Punkty ECTS sg réwnomiernie roztozone
po 30 w kazdym semestrze. Na studiach Il stopnia do przedmiotéw ksztattujgcych kompetencje
zwigzane z wiedzg ogdlng przypisano 15 ECTS, a do przedmiotéw kierunkowych ksztattujgcych
kompetencje specjalistyczne z zakresu ekonomii oraz finanséw 105 ECTS. Oszacowanie naktadu pracy
studenta w odniesieniu do poszczegdlnych zaje¢ jest prawidtowe i zapewnia osiggniecie efektow
uczenia sie.
taczna liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
i studentdw okreslona w programie studiéw stacjonarnych | stopnia wynosi 1830. Do zaje¢ tych
przypisano 91,8 ECTS, tj. 51%. Oznacza to, ze spetniony jest okreslony w przepisach wymag przypisania
do nich nie mniej niz 50% liczby punktéw ECTS okreslonej dla catego programu tych studiéw.
W programie studidéw niestacjonarnych | stopnia faczna liczba godzin zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw wynosi 1044. Do zaje¢ tych przypisano
72,2 ECTS, tj. 40% ich facznej liczby.
Program studiéw | stopnia ma nastepujacg strukture:
1. blok przedmiotéw podstawowych i ogélnych (360 godzin na studiach stacjonarnych i 200 godzin
na studiach niestacjonarnych, ktérym przypisano 41 punktéw ECTS, w tym przedmiotéw
obowigzkowych 240 godzin na studiach stacjonarnych i 136 godzin na studiach
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niestacjonarnych, z liczbg 29 punktéw ECTS i przedmioty do wyboru 120 godzin na studiach
stacjonarnych i 64 godziny na studiach niestacjonarnych, z liczbg 12 punktéw ECTS),

2. blok przedmiotéw kierunkowych (1035 godzin na studiach stacjonarnych i 560 godzin na studiach

niestacjonarnych, ktérym przypisano 108 punktow ECTS, w tym przedmioty obowigzkowe 795
godzin na studiach stacjonarnych i 432 godziny na studiach niestacjonarnych, z liczbg 84
punktéw ECTS i przedmioty do wyboru 240 godzin na studiach stacjonarnych i 128 godziny na
studiach niestacjonarnych, z 24 punktami ECTS),

3. blok praktyk zawodowych i zaje¢ terenowych (9 punktéow ECTS),

4. blok jezykéw obcych (120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny na studiach

niestacjonarnych, 8 punktéw ECTS),

5. blok modutéw zaje¢ sportowych (60 godzin na studiach stacjonarnych),

6. seminarium dyplomowe (14 ECTS, w tym 10 za prace licencjackg).

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw oraz

nakfad pracy studenta zwigzany z realizacjg poszczegdlnych zajeé i wynikajaca z tego liczba punktéw

ECTS okreslone sg w sylabusach przedmiotow.

taczna liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich

i studentdw okreslona w programie studiéw stacjonarnych Il stopnia wynosi 930. Do zaje¢ tych

przypisano 65,5 ECTS, tj. 55%. Oznacza to, ze spetniony jest okreslony w przepisach wymaog przypisania

do nich nie mniej niz 50% liczby punktéw ECTS okreslonej dla catego programu tych studiéw.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow

okreslona w programie studiéw niestacjonarnych Il stopnia wynosi tgcznie 524, a liczba przypisanych

do nich punktéw ECTS 42,8, tj. 35,8%.

Przedmioty ujete w programie tych studidw podzielono na nastepujgce grupy:

1) blok przedmiotéw podstawowych i ogdlnych (90 godzin na studiach stacjonarnych i 48 godzin na
studiach niestacjonarnych, z liczbg 9 punktéow ECTS),

2) blok przedmiotéw kierunkowych (690 godzin na studiach stacjonarnych i 392 godzin na studiach
niestacjonarnych, z liczbg 79 punktéw ECTS, w tym przedmioty obowigzkowe 540 godzin na
studiach stacjonarnych i 312 godzin na studiach niestacjonarnych, z liczbg 64 punktéw ECTS oraz
przedmioty do wyboru 150 godzin na studiach stacjonarnych i 80 godzin na studiach
niestacjonarnych, do ktérych przypisano 15 punktéw ECTS),

3) blok jezykéw obcych (60 godzin na studiach stacjonarnych i 36 godzin na studiach
niestacjonarnych, 6 punktéw ECTS),

4) seminarium dyplomowe (26 ECTS, w tym 20 za przygotowanie pracy magisterskiej).
Na podstawie powyzszej analizy zesp6t oceniajacy uznaje, ze przyjete w programie studidw | i Il stopnia
liczby godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw
tacznie oraz dla poszczegdlnych zajec¢ lub grup zajec zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektéw
uczenia sie. W odniesieniu do studidw stacjonarnych, liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia jest zgodna z wymaganiami.

Na studiach | stopnia sekwencja zaje¢ i grup zaje¢ przewiduje realizacje w semestrze pierwszym

przedmiotow podstawowych i ogdlnych, w tym technologii informacyjnych. Od semestru drugiego

sukcesywnie wprowadzane sg przedmioty kierunkowe obowigzkowe. Nauka jezyka obcego odbywa sie

w trzecim i czwartym semestrze. W semestrach 3-6 realizowane sg przedmioty kierunkowe do wyboru,

a w semestrach 4-6 przedmioty ogdlne do wyboru. Seminaria dyplomowe prowadzone jest w dwdch

ostatnich semestrach, a praktyka w semestrze 5. Zajecia z poszczegdlnych przedmiotéw realizowane

sg we wtasciwym nastepstwie z punktu widzenia wymagan wstepnych okreslonych w ich sylabusach.
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Na studiach Il stopnia w pierwszym semestrze prowadzone sg zajecia z przedmiotéw podstawowych
i ogbélnych, w drugim z przedmiotow kierunkowych, w semestrach 3-4 realizowane s3 zajecia
z przedmiotéw ograniczonego wyboru kierunkowych i swobodnego wyboru dowolnych. Zajecia
z jezyka obcego odbywajg sie w dwdch ostatnich semestrach, a seminaria dyplomowe w semestrach
2-4. Nastepstwo poszczegdlnych przedmiotéw jest z punktu widzenia zaleznosci wystepujgcych
pomiedzy nimi wtasciwe.

Wskazana sekwencja zajeé jest prawidtowa i zapewnia osiggniecie przez studentéw efektdw uczenia
sie przyjetych dla kierunku.

Zajecia na kierunku prowadzone sg w formie wyktaddw i éwiczen, do tych ostatnich zaliczono przy tym
¢wiczenia laboratoryjne, éwiczenia audytoryjne, éwiczenia terenowe oraz seminarium dyplomowe. Na
studiach stacjonarnych | stopnia na wyktady przypada 49% a na ¢wiczenia 51% tgcznej liczby godzin
zajec realizowanych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich i studentéw. Natomiast na
studiach niestacjonarnych jest to odpowiednio 51% i 49%. Na studiach Il stopnia na zajecia w formie
wyktaddw i ¢éwiczen przypada po 50% tacznej liczby godzin. Na studiach niestacjonarnych jest to
odpowiednio 55% i 48%. Zaréwno na studiach I, jak i Il stopnia zdecydowana wiekszosc¢ zajec jest przy
tym realizowana w obydwu formach.

Taki dobdr form zajec oraz proporcje liczby godzin zajec realizowanych w poszczegdlnych formach jest
wiasciwy dla studiéw o profilu ogdlnoakademickim i zapewnia osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.

W programie studidow kierunku, zaréwno |, jak i Il stopnia, nie sg przewidziane specjalnosci. Studenci
majg natomiast mozliwos¢ dostosowania swojej sciezki edukacyjnej do indywidualnych zainteresowan
zawodowych i naukowych wybierajgc okreslone przedmioty wedtug zasad przyjetych w programie
studidw. Przedmioty do wyboru na studiach | stopnia to przedmioty ograniczonego wyboru z grupy
kierunkowych dla danego kierunku studidéw (240 godzin na studiach stacjonarnych i 128 godzin na
studiach niestacjonarnych, 24 punkty ECTS na obu trybach studiéw) oraz przedmioty wybieralne
z grupy ogdlnych (120 godzin na studiach stacjonarnych i 64 godziny na studiach niestacjonarnych, 12
ECTS w obydwu formach studidw) realizowane w semestrach 3-6. Do zaje¢ do wyboru nalezy takze
jezyk obcy (angielski, niemiecki, francuski, rosyjski), praktyka i seminarium dyplomowe. Na studiach |
stopnia do zaje¢ do wyboru przypisano 36% facznej liczby ECTS, tj. 64 ECTS, co jest zgodne
z obowigzujgcymi przepisami.

Na studiach Il stopnia przedmioty do wyboru obejmujg nastepujace ich grupy: przedmioty
ograniczonego wyboru z grupy kierunkowych dla kierunku (150 godzin na studiach stacjonarnych i 80
godzin na studiach niestacjonarnych, 15 punktéw ECTS na obu trybach studidow) oraz przedmioty
wybieralne z grupy ogdlnych (90 godzin na studiach stacjonarnych i 48 godzin na studiach
niestacjonarnych, z liczbg 9 ECTS dla obydwu form studidow) realizowane w semestrach 3-4.
Przedmiotem wyboru przez studentéw jest takze jezyk obcy i seminarium dyplomowe. Do zaje¢ do
wyboru przypisano 46,7% tacznej liczby ECTS, tj. 56 ECTS, co jest zgodne takze w tym przypadku z
obowigzujgcymi przepisami.

W programie studiow | stopnia ujete zostaty zajecia zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek studiéw. Na zajecia przygotowujace
studentdw do prowadzenia dziatalnosci naukowej badz udziatu w niej przewidziano 1230 godzin na
studiach stacjonarnych i 748 na niestacjonarnych. Dla obydwu form studidw przypisano do nich po 126
punktéw ECTS, tj. 70% ich tgcznej liczby. Spetniony jest tym samym wymog przypisania do tej grupy
zaje¢ wiecej niz potowy tgcznej liczby punktéw ECTS.

Na studiach Il stopnia na zajecia przygotowujgce studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej
badzZ udziatu w niej przewidziano 750 godzin na studiach stacjonarnych i 424 na niestacjonarnych. Dla
obydwu form studiéw przypisano do nich po 102 punkty ECTS, tj. 85% ich tagcznej liczby.
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Dobodr przedmiotéw, na ktorych realizowane s3 tresci ksztatcenia zwigzane z wynikami dziatalnosci
naukowej Uczelni jest prawidtowy. Studenci przygotowujgcy prace dyplomowe wigczani sg do
projektéw naukowo-badawczych, ktérych wykonawcami sg nauczyciele akademiccy.

Program studiéw | i Il stopnia oferuje nauke jezyka obcego. Nie sg w nim natomiast ujete zajecia
w jezyku obcym z innych przedmiotéw.

W programie studidw | i Il stopnia nie sg ujete przedmioty z dziedziny nauk humanistycznych.
Program studiow | i Il stopnia obowigzujagcy od roku akademickiego 2019/2020 nie przewiduje
prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. W zwigzku
z ograniczeniami w funkcjonowaniu Uczelni wprowadzanymi na szczeblu ogdlnokrajowym od marca
2020 r. Uczelnia wprowadzata kolejne regulacje dostosowujace prowadzenie ksztatcenia do sytuacji
wynikajgcej z rozwoju pandemii. Rozwigzania obecnie obowigzujagce w Uczelni wprowadzone
Zarzadzeniem Nr 5 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 18 stycznia
2021 r. w sprawie organizacji ksztatcenia w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021
w zwigzku z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2 okreslajg w szczegblnosci sposoby prowadzenia zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Rekomendowang forma prowadzenia zajec
dydaktycznych jest forma zdalna. W formie zdalnej prowadzone sg w szczegdlnosci wszystkie wyktady.
Formy tradycyjne prowadzenia zaje¢ dydaktycznych ograniczane sg do niezbednego minimum
w przypadku zajec, ktére nie mogg by¢ zrealizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc.

Metody ksztatcenia okreslone zostaty w sylabusach przedmiotéw. Wyktady prowadzone s3
z zastosowaniem metod podajgcych i sg z reguty wspierane prezentacjg multimedialng oraz dyskusja
inicjowang przez prowadzacego. Do prowadzenia ¢wiczen stosowane sg metody pozwalajgce na
aktywizowanie studentéw i odwotujgce sie do ich wiedzy i umiejetnosci, s to w szczegdlnosci:
¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem oprogramowania informatycznego, praca projektowa
z wykorzystaniem tekstéow Zrédtowych, zadania problemowe i obliczeniowe, analiza studium
przypadku. Na seminariach dyplomowych doskonalone sg umiejetnosci dotyczagce gromadzenia
i analizowania danych, przygotowania wystgpien ustnych z wykorzystaniem technik prezentacji,
dyskusji prezentowanych zagadnien i wyrazania krytycznych opinii.

Analiza sylabusdw wskazuje, ze na kierunku stosowany jest szeroki zestaw metod ksztatcenia, sg one
dostosowane do specyfiki poszczegdlnych przedmiotéw i zapewniajg osiggniecie przez studentéw
wszystkich przyjetych dla nich efektéw uczenia sie, a w konsekwencji takze kierunkowych efektéw
uczenia sie.

Zajecia na kierunku prowadzone sg przy wsparciu witasciwie dobranych s$rodkéw i narzedzi
dydaktycznych wspomagajacych osigganie przez studentéow efektdw uczenia sie. Do prowadzenia
wyktadéw wykorzystuje sie srodki techniki informacyjno-komunikacyjnej oraz narzedzia
multimedialne, ktdre znajdujg sie na wyposazeniu sali dydaktycznych.

W ramach zaje¢ éwiczeniowych studenci nabywajg umiejetnosci wykorzystywania nowoczesnego
oprogramowania przydatnego w pracy zawodowej lub naukowej. Studenci korzystajg w szczegdlnosci
z oprogramowania Microsoft Office oraz Libre Office (edytor tekstéw, arkusz kalkulacyjny, program do
tworzenia prezentacji multimedialnych), programéw do tworzenia map (QGIS, ArcGIS, Google Earth),
programow statystycznych (program Statistica, Gretl, SPSS), programéw do grafiki inzynierskiej
(AutoCAD, NanoCAD), PS IMAGO PRO, Legalis, Eikon, RStudio oraz bazy i portalu EMIS.

Zajecia z szeregu przedmiotow kierunkowych prowadzone s z zastosowaniem narzedzi
informatycznych obejmujacych najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej z zakresu ekonomii.
Szerokie zastosowanie majg w szczegdlnosci arkusze Excel pozwalajgce na praktyczne przygotowanie
studentdw do pracy w réznymi programami komputerowymi.
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Stosowane metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu
W procesie nauczania, stymulujg do samodzielnosci a w konsekwencji umozliwiajg osiggniecie efektow
uczenia sie przyjetych dla kierunku. Metody ksztatcenia oparte na przygotowaniu prac projektowych
z wykorzystaniem tekstéw Zrodtowych, zadan problemowych i obliczeniowych, analiz studium
przypadku umozliwiajg przygotowanie studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie
dyscypliny, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany i udziatu w dziatalnosci badawczej.

Od marca 2020 r. w zwigzku z wprowadzeniem zarzadzenia Rektora w sprawie zapobiegania
rozprzestrzenianiu sie koronawirusa SARS-CoV-2 podjeto dziatania zmierzajagce do wprowadzenia
ksztatcenia zdalnego z wykorzystaniem réznych dostepnych technik i narzedzi zdalnych, jak Moodle,
MS Teams, eHMS, Skype, Adobe Connect, Zoom, e-mail. Od maja 2020 r. wszystkie zajecia odbywajg
sie w trybie rzeczywistym z mozliwoscig kontaktu audio i video z prowadzgcym Zgodnie z regulacjami
obowigzujgcymi w semestrze letnim roku akademickiego 2020/2021 do prowadzenia zaje¢ zdalnych
wykorzystywane sg platformy Moodle z narzedziem BigBlueButton oraz portal edukacyjny z aplikacja
MS Teams. Narzedzia te i sposdb ich wykorzystania do prowadzenia zaje¢ na kierunku umozliwiaja
osiggniecie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie. W okresie obowigzywania ograniczen
zwigzanych z pandemig odnoszacych sie do realizacji zaje¢ w bezposrednim kontakcie nauczycieli
akademickich i studentéw wprowadzono mozliwos¢ zmiany metod ksztatcenia okreslonych
w sylabusach przedmiotéw na metody dostosowane do warunkéw ksztatcenia na odlegtosc. Zmiany te
moga by¢ dokonywane na podstawie uzasadnionego wniosku skierowanego do dziekana. Dotychczas
zmiany takie nastgpity w odniesieniu do dwdch przedmiotéw.

Metody ksztatcenia stosowane w ramach lektoratéw pozwalajg na osiggniecie umiejetnosci
komunikowania sie studentéw w jezyku obcym - dla studidw | stopnia na poziomie B2, a dla studiéw Il
stopnia na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego.

Przepisy obowigzujgce w Uczelni umozliwiajg dostosowanie procesu nauczania do zréznicowanych
potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw oraz realizowanie przez nich indywidualnych $ciezek
ksztatcenia. Regulamin studiéw pozwala na indywidualng organizacje toku studiéw w trzech formach:
indywidualnego programu studidow, indywidualnego planu zaje¢ oraz spersonalizowanego planu
studiow. Indywidualny program studidw przeznaczony jest dla szczegdlnie uzdolnionych studentéw,
wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, dla ktérych studiowanie w tej formie pod opieka nauczyciela
akademickiego pozwala na poglebienie zainteresowann naukowych. Indywidualny plan zajec
realizowany jest pod opiekg nauczyciela akademickiego i dotyczy studentéw z niepetnosprawnoscia,
studentek w cigzy, studentéw bedacymi rodzicami. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze
on by¢ realizowany takze przez innych studentéow (np. zaangazowanych w prace két naukowych,
wykazujgcych  wybitne  osiggniecia sportowe, artystyczne). Program studiéw  wedtug
spersonalizowanego planu studiéw realizujg studenci przyjeci na studia w wyniku potwierdzenia
efektdw uczenia sie. W ramach wskazanych form indywidualizacji procesu nauczania przewiduje sie
mozliwos¢ wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, w tym w odniesieniu do oséb
z niepetnosprawnosciami, np. przez udostepnianie materiatdw dydaktycznych czy umozliwienie
kontaktéw na odlegtosé. Obecnie na kierunku nie ma studentéw studiujgcych w ramach ktérejs z trzech
form indywidualizacji procesu nauczania.

Studenci majg takze mozliwos¢ dostosowania procesu nauczania do swoich indywidualnych potrzeb
poprzez udziat w miedzynarodowych szkotach letnich i zimowych, jednosemestralnych lub rocznych
studiach wymiennych w ramach programu mobilnosci ERASMUS+, odbywanie czesci studidw w innej
uczelni w kraju na podstawie porozumien lub programow, ktérych Wydziat lub SGGW jest uczestnikiem
(np. MostAR).

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w okresie przed pandemia, w przypadku zajec ksztattujgcych
umiejetnosci praktyczne byty wykorzystywane jedynie pomocniczo. Studenci korzystali ze skrzynek e-
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mail jako narzedzi do konsultacji oraz przekazywania czastkowych prac wykonach w ramach pracy
wiasnej. Za posrednictwem platformy e-learningowej SGGW i mailem studenci otrzymujg takze
rekomendowane przez wyktadowcéw materiaty dydaktyczne.

Program studidw obejmuje obowigzkowe praktyki zawodowe na studiach |stopnia. Zasady ich
odbywania reguluje dokument pod nazwg ,,Cele, program i regulamin praktyk”, dostepny rowniez na
stronie internetowej Uczelni.

Celem praktyk jest: umozliwienie studentowi zweryfikowania wiedzy zdobytej na zajeciach
dydaktycznych w praktyce, pozyskanie informacji ekonomiczno-produkcyjnych z instytucji lub
jednostki gospodarczej w celu ich analizy za zajeciach dydaktycznych po odbyciu praktyk oraz nabycie
niezbednego na rynku pracy dos$wiadczenia praktycznego.

Dodatkowa formg zajeé¢ praktycznych realizowanych na Uczelni jest praktyka w gospodarstwach
rolniczych w formie wyjazdéw seminaryjnych w potgczeniu z zajeciami ekonomika i organizacja
przedsiebiorstw rolniczych. Celem tych praktyk jest poznanie przez studentéw sposobdéw zarzgdzania
gospodarstwem rolniczym, zapoznania ich z systemem ewidencji ksiegowej stosowanej
w gospodarstwie rolniczym, umozliwienie studentom poznania otoczenia gospodarstwa, zwtaszcza
dziatalnos$ci instytucji i przedsiebiorstw wspétpracujgcych z gospodarstwem, a takze pozyskanie przez
studentdw danych produkcyjno-ekonomicznych z gospodarstwa rolniczego w celu wykorzystania ich
na zajeciach z ekonomiki i organizacji przedsiebiorstw rolniczych.

Efekty uczenia sie dla praktyk zawarte sg w sylabusie i odnoszg sie do efektéw kierunkowych
dotyczacych obszaru wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Okreslono trzy efekty, po
jednym z obszaru wiedzy (rozumie znaczenie doswiadczenia praktycznego w funkcjonowaniu na rynku
pracy), umiejetnosci (wykorzystuje zdobyta na zajeciach wiedze do dziatan praktycznych
w przedsiebiorstwie i instytucjach finansowych) i kompetencji spotecznych (wspodtpracuje w grupie
i gotéw jest do podjecia wyzwan zwigzanych z pracg zawodowg). Ogdlne sformutowanie efektéw
wynika z faktu, iz zaplanowano jeden sylabus dla praktyk odbywanych w rézinych miejscach, co
znajduje odzwierciedlenie w programach przedstawionych w Regulaminie praktyk.

Efekty uczenia sie zaktadane dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie przypisanymi do pozostatych
zajeé, na przyktad efekt w obszarze umiejetnosci wprost wpisuje sie w efekt PIR1_KUO1 (potrafi
wykorzystywac wiedze podczas doboru zrédet danych, metod, narzedzi, dokonywania analiz i obliczen
w zakresie zjawisk zachodzacych w obszarze finansdw i rachunkowosci, a takze krytycznej oceny
i interpretacji uzyskanych wynikow).

Pogram praktyk uzalezniony jest od rodzaju jednostki, w ktdrej sg one realizowane. W dokumentacji
dotyczacej praktyk sformutowano osobny program dla praktyk odbywanych w: a) przedsiebiorstwach
produkcyjnych, handlowych i ustugowych prowadzacych ewidencje ksiegowg (zaktady przetworstwa
rolnego, przedsiebiorstwa transportowe, sieci handlowe i inne), b) bankach i instytucjach
parabankowych, c) urzedach skarbowych, d) firmach ubezpieczeniowych, e) urzedach centralnych
i lokalnych (urzedy powiatowe i gminne, osrodki doradztwa rolniczego, agencjach rzadowych — ARiIMR,
PARP itp.), f) biurach maklerskich, g) biurach rachunkowych/podatkowych, h) firmach leasingowych
i funduszach powierniczych.

Wymiar praktyk wynosi 180 godzin, przyporzadkowano im 6 punktéw ECTS, co jest zgodne
z wymaganiami. Praktyka zawodowa realizowana jest w czasie drugiego roku studiow w dni wolne od
zaje¢ dydaktycznych lub po 4 semestrze w czasie wakacji. Zaliczenie praktyki jest niezbednym
wymogiem do zaliczenia pigtego semestru studiéw. Umiejscowienie praktyk w programie studiéw
umozliwia realizacje celéw przed nimi stawianych i osiggniecie zaplanowanych efektéw uczenia sie.
Praktyki realizowane s w podmiotach gospodarczych (sie¢ sklepdéw spozywczych, banki i parabanki,
firmy o profilu finansowym, biura rachunkowe i podatkowe, firmy informatyczne, firmy prowadzace
handel zagraniczny i inne wymienione z nazwy w raporcie samooceny) oraz urzedach panstwowych
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i samorzagdowych (urzedy gminne i powiatowe, ministerstwa, urzedy skarbowe, sie¢ badawcza, banki
spotdzielcze i inne rowniez wymienione z nazwy). Na kierunku na 133 studentdw, ktdorzy w roku
2019/2020 odbyli praktyki, az 44 odbyto je w przedsiebiorstwach handlowo-ustugowych, a po 18
studentédw - w biurach rachunkowo-podatkowych i biurach doradczych. Pozostate 53 osoby odbyty
praktyki w przedsiebiorstwach ubezpieczeniowych (10), przedsiebiorstwach produkcyjnych (9),
urzedach samorzadowych (8), przedsiebiorstwach transportowych (6), bankach komercyjnych (5),
innych jednostkach turystycznych i gastronomicznych (3), bankach spétdzielczych (2), urzedach
centralnych (1) i skarbowych (1).
Dobdr miejsc odbywania praktyk zapewnia osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie
zaplanowanych dla praktyk.
Efekty uczenia sie uzyskane w trakcie praktyk weryfikowane sg na podstawie przedtozonej przez
studenta dokumentacji. Dokumentowanie przebiegu praktyk obejmuje: sporzadzenie szczegétowego
raportu z praktyki w wersji papierowe] i elektronicznej, przygotowania prezentacji o jednostce,
prowadzenia zapisow w dzienniczku praktyk, dotyczacych wykonywanych prac, czasu ich trwania oraz
wtasnych obserwacji i wnioskdéw, a takze zadan wyznaczanych przez opiekundw praktyk ze strony
jednostki przyjmujacej.
W celu uzyskania zaliczenia praktyk student zobowigzany jest do przedtozenia:
1. zaswiadczenia stwierdzajacego odbycie praktyk, podpisanego przez dyrektora jednostki
przyjmujacej
2. opinii o studencie z miejsca praktyk wystawionej w dzienniczku przez dyrektora jednostki
przyjmujacej
3. wypetnionego dzienniczka praktyk, ktéry powinien zawiera¢ informacje o miejscu praktyki, opis
wykonywanych czynnosci oraz zdobytych umiejetnosci i wiadomosci
4. raportu z praktyk sporzgdzonego wedtug wytycznych wtasciwych dla kierunku ekonomia
5. prezentacji jednostki przyjmujgcej na praktyki w wersji elektronicznej.
Zaliczenie praktyk odbywa sie przed komisjg ztozong z pracownikéw Uczelni, ktéra potwierdza
osiggniecie zatozonych efektow uczenia sie. Obecnie z powodu pandemii zawieszono ten sposéb
weryfikacji efektdw na rzecz oceny dokumentacji.
Na szczegdlne podkreslenie zastuguje niezwykle starannie opracowana dokumentacja, zwtaszcza wzér
raportu koncowego z praktyk sktadanego przez studentdw. Obejmuje on 18 zagadnien: 1) podstawowe
dane dotyczace instytucji, w ktorej odbywana jest praktyka, 2) ogdlng charakterystyke
przedsiebiorstwa (profil i rodzaj dziatalnosci, forme organizacyjno-prawng, forme wtasnosci, tradycje
i historia instytucji), 3) strukture organizacyjng firmy, 4) system zarzadzania (schemat struktury
zarzadzania, podziat kompetencji i obowigzkdéw), 5) szczegdétowq charakterystyke dziatalnosci, 6)
organizacje procesu produkcji i Swiadczenia ustug, 7) organizacje zaopatrzenia i logistyke, 8) wdrazanie
nowych produktéw i ustug, 9) jakos¢, 10) polityke cenowa firmy, 11) organizacje sprzedazy i dystrybucji,
12) promocje firmy i jej produktéw, 13) zarzadzanie markg, 14) zatrudnienie w przedsiebiorstwie, 15)
system informacji marketingowej, 16) miejsce firmy/instytucji w otoczeniu makroekonomicznym, 17)
miejsce firmy/instytucji w otoczeniu mikroekonomicznym, 18) uwarunkowania prawne wptywajace na
dziatalno$¢ przedsiebiorstwa/instytucji. Na podstawie tak sporzgdzonego raportu i prezentacji
studenta przed komisjg mozliwa jest bardzo rzetelna ocena stopnia osiggniecia efektdw uczenia sie
przewidzianych dla praktyk.
Obecnie opiekunem praktyk jest pracownik dydaktyczny Uczelni, ktéry funkcje te petni od biezgcego
roku akademickiego. W zwigzku z planowang zmiang przez caty rok poprzedni trwato przygotowanie
do objecia tej funkcji pod nadzorem poprzedniego wieloletniego opiekuna praktyk. Kompetencje
opiekuna praktyk obejmujg petne przygotowanie merytoryczne, umiejetnosci z zakresu organizacji,
planowania i kontrolowania praktyk zawodowych, umiejetno$¢ oceny postawy praktykantéw oraz
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przygotowanie interpersonalne do realizacji zadan z tego zakresu (identyfikacja z petniong rolg
i radzenie sobie z rzeczywistoscig gospodarczg). Opiekun nie ma doswiadczenia zawodowego poza
Uczelnig. Brak réwniez sformalizowanych kryteridéw, ktére spetnia¢ powinien opiekun praktyk.
Przedstawione informacje swiadczg jednak o tym, ze nie ma to negatywnego wptywu na organizacje
i przebieg praktyk, a wszystkie procesy przebiegajg prawidtowo.

Opiekun praktyk na poczatku semestru letniego organizuje spotkanie z rocznikiem studentéw
realizujgcych praktyki i szczegétowo omawia zasady ich odbywania (regulamin i formularze
dokumentacji). Przedstawia wymagania oraz rekomenduje zaktady, instytucje i jednostki prowadzgce
produkcje, ustugi, prace administracyjne w zakresie wykorzystania zasobdéw, zarzadzania, ochrony,
przeksztatcania lub zagospodarowania s$rodowiska gwarantujgce osiggniecie wymaganych
kompetencji i efektéw uczenia sie. Przez caty semestr letni petni dyzur dwa razy w tygodniu w celu
umozliwienia zatatwienia wszelkich spraw organizacyjnych i formalnych zwigzanych z odbyciem
praktyk. Sprawdza i ocenia przygotowang dokumentacje przez studentdéw. Archiwizuje dokumenty
dotyczace realizacji praktyk.

Opiekun praktyk jest powotywany i podlega Dziekanowi Wydziatu.

Infrastruktura i wyposazenie miejsc odbywania praktyk sg zgodne z potrzebami procesu nauczania,
umozliwiajg osiggniecie przez studentdow efektdw uczenia sie, a rowniez prawidtowq realizacje praktyk.
Praktyka zawodowa odbywana jest przez studentdw wytgcznie w jednostkach zaakceptowanych przez
opiekuna praktyk, a podstawg akceptacji miejsca praktyk jest profil dziatalnosci zgodny z kierunkiem
studidw oraz dostepna infrastruktura i wyposazenie miejsc umozliwiajgce nabycie przez studentéw
kierunkowych efektow uczenia sie i zapewniajgce prawidtowa realizacje praktyk. Potencjalne miejsca
odbywania praktyk sg doktadnie opisane w Regulaminie praktyk. Sg to miedzy innymi jednostki
branzowe, naukowe, administracyjne, ustugowe i produkcyjne.

Rowniez w przypadku odbywania praktyk w formie pracy zdalnej dobdr podmiotu przyjmujgcego
i stosowane narzedzia sg zgodne z potrzebami procesu nauczania oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie i prawidtowa realizacje praktyk.

Organizacja praktyk odbywa sie w oparciu o dostepny na stronie internetowej Regulamin praktyki
zawodowej. Okresla on réwniez obowigzki opiekunéw praktyk ze strony Uczelni, ktére obejmuja:
akceptowanie lub odrzucanie miejsc praktyk proponowanych przez studentéw, biezgcy kontrole
studentdw na praktyce (telefonicznie lub w drodze wizyt osobistych), udzielanie pomocy studentom
i rozwigzywanie zwigzanych z realizacjg praktyk, zorganizowanie i uczestnictwo w dwdch terminach
zaliczenia praktyk. Opiekun praktyk sprawdza i ocenia dokumentacje przygotowang przez studentéw.
Podczas obowigzywania ograniczonego funkcjonowania Uczelni zaliczenie praktyk odbywa sie na
podstawie przedstawionej przez studenta dokumentacji.

Nadzdér merytoryczny nad realizacjg praktyki petni opiekun ze strony jednostki przyjmujacej,
wyznaczany przez jej dyrektora. Najczesciej jest to osoba z kompetencjami kierowniczymi. Opiekun
zapoznaje studenta z organizacja jednostki, przepisami BHP i procedurami, zleca zadania do wykonania
i rozlicza je, podpisuje karty tygodniowe oraz wypetnia zaswiadczenie o odbytej praktyce i ocenia
praktykanta. Obowigzki opiekuna praktyk ze strony jednostki nie s3 ujete w Regulaminie praktyk, ale
wynikajg z tresci umowy zawieranej miedzy Uczelnig a podmiotem przyjmujacym na praktyki.
Kwalifikowanie na praktyke obejmuje przedtozenie przez studenta oSwiadczenia kierownika jednostki
potwierdzajgcego zgode na odbycie w jego jednostce praktyk lub tez dokumentu potwierdzajgcego
prace w tej jednostce, ktdra mogtaby by¢ zaliczona na poczet obowigzkowych praktyk przewidzianych
programem studiéw. Nie ma zadnych innych warunkéw kwalifikowania na praktyke.

Praktyka moze zostaé zaliczona na podstawie pracy zawodowej, ale podlega doktadnie tym samym
rygorom zaliczenia, to jest student zobowigzany jest do uzyskania zgody opiekuna i przygotowania
petnej dokumentacji praktyk oraz przeprowadzenia prezentacji jednostki przyjmujace;j.
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Praktyka podlega kontroli w losowo wybranych jednostkach. Kontrola jest prowadzona przez opiekuna
praktyk z ramienia Uczelni i polega na przeprowadzeniu rozmowy telefonicznej z kierownikiem
jednostki, w ktérej student odbywa praktyke lub na wizytacji miejsca pracy. W przypadku stwierdzenia
jakichkolwiek nieprawidtowosci podejmowane sg dziatania korygujace, a z rozmowy lub wizyty
sporzgdzana jest notatka. Zasady odbywania kontroli nad praktykami nie sg ujete w dokumentacji, ale
kontrola ta jest faktycznie prowadzona, co potwierdzajg notatki przedstawione w trakcie wizytacji.
Zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych studenci samodzielnie wybierajg miejsca
odbywania praktyk, co pozwala na wybdér jednostki administracyjnej czy przedsiebiorstwa,
odpowiadajgcego indywidualnym zainteresowaniom.

Praktyka moze odbywad sie w polskich lub zagranicznych instytucjach i przedsiebiorstwach wskazanych
przez studenta i zaakceptowanych przez opiekuna praktyk na kierunku. Brak jest jasno sprecyzowanych
i zapisanych kryteriéw jakosciowych, ktdre muszg spetniaé¢ placowki przyjmujgce studentéw na
praktyki oraz przyjetych formalnie regut zatwierdzania miejsca odbywania praktyki samodzielnie
wybranego przez studenta. W Regulaminie praktyk w czesci programowej sg jednak wyrazne
wskazania rodzajéw jednostek, w ktdrych praktyki powinny by¢ odbywane.

Praktyki po zakonczeniu danego cyklu sg przedmiotem systematycznych analiz zespotu roboczego ds.
jakosci ksztatcenia.

Opiekun praktyk wraz z zespotem dokonuje rocznego przegladu odbytych praktyk w zakresie
organizacji procesu oraz stopnia osiggania zatozonych efektdw uczenia sie z uwzglednieniem opinii
praktykodawcéw i sporzadza raport, ktdry po zaopiniowaniu przez Rade Programowa, jest
zatwierdzany przez Dziekana.

Efektem takich analiz i przegladdéw sg zmiany wprowadzane do organizacji i realizacji praktyk, na
przyktad w lutym 2020 r. doktadniej okreslono podmioty, w ktérych studenci mogg realizowac praktyki
i doprecyzowano zapisy w sformutowaniu celéw praktyk oraz regulaminie. W lutym 2021 r. z powodu
sytuacji epidemicznej wydtuzono mozliwos$¢ odbycia praktyk do korica 6 semestru oraz podjeto decyzje
o zaliczeniu praktyk na podstawie ztozonej dokumentacji.

Wsréd dokumentédw, na podstawie ktérych zaliczane s3 zajecia praktyka zawodowa, jest
nieobowigzkowa ankieta oceny miejsca praktyk wypetniana przez studentéw. Ocena taka dostarcza
opiekunowi praktyk na kierunku danych dotyczacych przebiegu praktyk, celowosci dalszej wspotpracy
lub zweryfikowania jej czy wrecz zaprzestania, jezeli nie spetnia lub nie realizuje zatozen praktyki
zawodowej.

Ogdlne zasady dotyczgce organizacji procesu nauczania okreslone zostaty w Regulaminie studiéw.
Szczegétowe rozwigzania w zakresie organizacji roku akademickiego zawarte s w zarzadzeniach
Rektora. Rok akademicki dzieli sie na dwa semestry obejmujgce okresy zaje¢ dydaktycznych, sesje
egzaminacyjne oraz sesje poprawkowe. Poszczegdlne sesje trwajg 8-9 dni, co jest wystarczajgce do
przeprowadzenia egzaminow.

Zajecia na studiach stacjonarnych odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w cyklach co dwa tygodnie.
Zajecia roztozone sg w trakcie catego dnia w godzinach od 8.00 do 20.00. Pomiedzy poszczegdlnymi
zajeciami przewidziane jest co najmniej 15 minut przerwy. Wiekszos¢ zaje¢ odbywa sie w blokach 2
jednostek lekcyjnych. Natomiast na studiach niestacjonarnych zajecia organizowane sg w ramach 6-8
zjazdéw w semestrze i prowadzone sg w pigtki w godz. 16.00-20.00 oraz soboty i niedziele w godz.
8.00-18.00/20.00. Zajecia z poszczegdlnych przedmiotow odbywajg sie z reguty w blokach 2-
godzinnych, chociaz niekiedy takze w 4-godzinnych. Takie rozplanowanie zaje¢ jest prawidtowe
i umozliwia studentom efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach
i samodzielne uczenie sie.

Okredlony w harmonogramie zaje¢ oraz przewidziany dla poszczegdlnych zaje¢ przez osoby je
prowadzgce czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektow uczenia sie umozliwia weryfikacje
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wszystkich efektow uczenia sie oraz dostarczenie studentom informacji zwrotnej o uzyskanych
efektach.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe dla studidw | i Il stopnia sg zgodne z przyjetymi dla nich szczegdétowymi efektami
uczenia sie. Tresci te uwzgledniajg aktualny stan wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie ekonomia
i finanse, do ktérej jest przyporzadkowany kierunek, jak réwniez wyniki dziatalnosci naukowej
prowadzonej w Uczelni w tej dyscyplinie.

taczny nakfad pracy wyrazony w punktach ECTS jest dla obydwu poziomdéw studidw zgodny
z przepisami, a struktura punktéw przypisanych do grup zajec i poszczegdlnych jest wtasciwa z punktu
widzenia mozliwosci osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Punkty ECTS sg réwnomiernie
roztozone we wszystkich semestrach. Liczba godzin zaje¢ realizowanych z bezposrednim udziatem
nauczycieli i studentéw dla poszczegdlnych ich grup pozwala na osiggniecie zatozonych efektéw
uczenia sie. Na studiach stacjonarnych przekracza przy tym potowe punktéw ECTS przyjetych dla catego
programu. Sekwencja realizacji zaje¢, zardwno na studiach |1, jak i Il stopnia jest prawidtowa z punktu
widzenia nastepstwa i powigzania tresci programowych i umiejetnosci w ich ramach ksztattowanych.
Proporcje zajeé realizowanych w poszczegdlnych formach sg dostosowane do ogdlnoakademickiego
profilu ksztatcenia, przewiduja w szczegdlnosci prowadzenie wiekszosci zaje¢ w formie wyktadu
i cwiczen, co pozwala na osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie. Studenci majg zapewniong
mozliwosé wyboru zajec a taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom do wyboru spetnia
wymagania okres$lone w przepisach. Prawidtowo zostaty dobrane zajecia zwigzane z dziatalnoscig
naukowg i dla obydwu stopni studiow spetniony jest okreslony w przepisach wymodg
przyporzadkowania im co najmniej potowy punktéw ECTS. Program studidw na obydwu stopniach
uwzglednia nauke jezyka obcego. Program studiow stacjonarnych | stopnia i niestacjonarnych studiéw
Il stopnia nie przewiduje stosowania metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. W okresie pandemii
nastgpito zgodnie z ogdlnie obowigzujacymi regulacjami przejscie dla wszystkich zaje¢ na nauczanie
w trybie zdalnym.

Zajecia na kierunku prowadzone sg w oparciu o szeroki zestaw metod dydaktycznych, prawidtowo
dostosowanych do poszczegdlnych zaje¢. Wykorzystywane s nowoczesne metody i wspomagajace je
narzedzia i techniki pozwalajace na osiaggniecie przez studentdw wszystkich przyjetych dla
poszczegdlnych przedmiotéw i catych studidw efektow uczenia sie. Metody ksztatcenia pozwalajg na
przygotowanie studentéw do prowadzenia badan naukowych i udziatu w nich. Metody ksztatcenia
stosowane na lektoratach pozwalajg na nabycie przez studentéw kompetencji jezykowych w zakresie
postugiwania sie fachowym jezykiem obcym. Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, w okresie
przed wprowadzeniem regulacji zwigzanych z zapobieganiem rozprzestrzenianiu sie pandemii,
wykorzystywane byty jedynie pomocniczo. W Uczelni wprowadzono rozwigzania umozliwiajgce
dostosowanie procesu nauczania do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych, w tym oséb
z niepetnosprawnosciami.

Na kierunku praktyki zawodowe sg integralng czescig programu studiow, choé jest to kierunek
ogodlnoakademicki. Efekty uczenia sie dla praktyk sg zgodne z efektami uczenia sie pozostatych zaje¢,
atre$ci programowe i wymiar praktyk oraz przyporzadkowana im liczba punktéw ECTS,
umiejscowienie w programie i miejsca odbywania zapewniajg mozliwos¢ osiggniecia w petni

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 20



zaplanowanych efektéw uczenia sie. Metoda weryfikacji stopnia ich osiggniecia jest dobrze dobrana
i oparta w duzej mierze na bardzo starannie opracowanej dokumentacji.

Nadzdr nad praktykami petni dobrze do tego przygotowany opiekun, natomiast po stronie podmiotéw
przyjmujacych — osoby wyznaczone przez podmioty przyjmujgce w oparciu o zapisy umowy zawartej
z Uczelnig. Praktyki podlegajg kontroli opiekuna, utrzymywany jest kontakt miedzy nim a podmiotem
przyjmujacym. Miejsca praktyk wybierane sg przez studentdw, ale w razie jakichkolwiek probleméw
do dyspozycji jest pula miejsc w podmiotach wspdtpracujgcych z Uczelnig w tym zakresie. Wszystkie
miejsca praktyk muszg zapewnia¢ mozliwos$¢ osiaggniecia zaplanowanych efektédw uczenia sig, a ich
kategorie sg wprost wymienione w Regulaminie praktyk.

Program praktyk, osoby sprawujgce nadzér nad praktykami z ramienia uczelni oraz opiekunowie
praktyk, realizacja praktyk, efekty uczenia sie osiggane na praktykach podlegajg systematycznej ocenie,
dokonywanej z udziatem studentéw.

Organizacja procesu nauczania, w tym rozplanowanie zaje¢ na studiach stacjonarnych
i niestacjonarnych, umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat studentéw
w zajeciach i samodzielne uczenie sie oraz uwzglednia niezbedny czas na sprawdzanie i ocene efektéow
uczenia sie.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonato$ci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki przyje¢ na studia okreslane sg w corocznie przyjmowanych uchwatach Senatu. Sg one
podejmowane na rok przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy rekrutacja.

Warunki przyje¢ kandydatow na studia | stopnia zapewniajg réwne szanse na ich podjecie
a jednoczesnie umozliwiajg selektywny dobdér kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia przyjetych w programie studiéw efektow
uczenia sie. Podstawa przyjecia na studia | stopnia o profilu ogélnoakademickim sg wyniki uzyskane na
egzaminie maturalnym z matematyki (z waga 0,6) oraz jezyka obcego nowozytnego (z wagg 0,2) oraz
jezyka polskiego albo geografii, albo wiedzy o spoteczenstwie albo historii (z wagg 0,2). Tak postawione
wymagania pozwalajg na wytonienie kandydatéw na studia, ktérzy sg zdolni uzyska¢ umiejetnosci
analityczne lub prowadzi¢ badania naukowe. W Uczelni przyjeto takze odpowiednie zasady zwalniania
z postepowania kwalifikacyjnego laureatéw olimpiad centralnych i konkurséw. Nalezy réwniez
wskazac, ze w jednostce prowadzony jest program edukacji ekonomicznej przeznaczony dla uczniéw
szkét srednich — Akademia Przedsiebiorczosci WE SGGW. Laureaci Konkursu odbywajgcego sie podczas
drugiego etapu Akademii Przedsiebiorczosci uzyskujg prawo do podjecia studidw na jednym z pieciu
kierunkow prowadzonych w jednostce. Kandydaci na studia przyjmowani sg na podstawie list
rankingowych do wysokosci limitu miejsc.

Od kandydatéw na studia Il stopnia wymagane jest osiggniecie na wczesniejszym etapie ksztatcenia
efektdw uczenia sie przyjetych dla studidw | stopnia na kierunku ekonomia lub innym uznanym za
zbiezny (finanse i rachunkowo$¢, zarzadzanie, logistyka). Kandydaci na studia Il stopnia, ktorzy
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ukonczyli inny kierunek studidw, muszg potwierdzi¢ osiggniecie wymaganych efektdw uczenia sie
zdajac test kompetencyjny. Przyjecia na studia odbywajg sie do wysokosci limitu miejsc na podstawie
Sredniej ocen ze studidw | stopnia, ktdre stuzg do sporzadzenia listy rankingowej kandydatéw. W roku
akademickim 2019/2020 79% kandydatdw przyjetych na studia stacjonarne i niestacjonarne Il stopnia
byto absolwentami kierunku ekonomia, 18% kierunkdéw pokrewnych i jedynie 3% innych kierunkéw
studiéw. W roku akademickim 2020/2021 78% kandydatow przyjetych na studia stacjonarne |l stopnia
ukonczyto kierunek ekonomia, 15% kierunki pokrewne a pozostate 7% inny kierunek.

Cudzoziemcy przystepujg do kwalifikacji na studia | i Il stopnia w drodze postepowania ustalonego dla
kandydatéw na zasadach ogélnie obowigzujacych. Do postepowania kwalifikacyjnego moze by¢ przy
tym dopuszczony cudzoziemiec, ktory legitymuje sie wymaganymi przez obowigzujgce w tym zakresie
przepisy dokumentami i posiada udokumentowang znajomo$¢ jezyka polskiego.

Rekrutacja prowadzona jest przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjng, ktorej podlegajg Wydziatowe
Komisje Rekrutacyjne.

Przyjete dla kierunku studiéw warunki rekrutacji s przejrzyste, terminy rejestracji, terminy weryfikacji
efektdw uczenia sie i rdéznic programowych, terminy sktadania dokumentéw podawane s3
w kalendarium rekrutacji na stronie internetowej Uczelni. Kandydaci majg mozliwos¢ sprawdzenia
swojej sytuacji zwigzanej z rekrutacjg za posrednictwem internetowego Systemu Obstugi Kandydatéw.
Obecnie obowigzujgce warunki rekrutacji nie uwzgledniajg informacji o oczekiwanych kompetencjach
cyfrowych kandydatow, wymaganiach sprzetowych zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz wsparciu uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu.
Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw okreslone
zostaty w uchwale Senatu SGGW. W wyniku zastosowania procedury potwierdzenia efektdw uczenia
sie mozliwe jest zaliczenie nie wiecej niz 50% punktéw ECTS przypisanych do zaje¢/przedmiotow
objetych programem studidw. Pozytywne zakonczenie procedury potwierdzajgcej pozwala na
zaliczenie zaje¢/modutéw/przedmiotow i przyporzadkowanej im liczby punktow ECTS z danego
programu studidow i wystawienie oceny zgodnej ze skalg ocen okreslong w Regulaminie Studiéw SGGW.
Od o0sbéb ubiegajgcych sie o przyjecie na studia | stopnia wymaga sie co najmniej pieciu lat
doswiadczenia zawodowego, posiadania kwalifikacji petnej na poziomie 5 PRK albo kwalifikacji nadanej
w ramach zagranicznego systemu szkolnictwa wyzszego odpowiadajgcej poziomowi 5 Europejskich
Ram Kwalifikacji. Natomiast od kandydata ubiegajgcego sie o przyjecie na studia Il stopnia wymaga sie
kwalifikacji petnej na poziomie 6 PRK i co najmniej trzy lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu
studidw | stopnia. W przebiegu procesu potwierdzania efektéw uczenia sie weryfikowana jest wiedza,
umiejetnosci i kompetencje spoteczne kandydata. Wniosek kandydata jest rozpatrywany przez
powotang przez Dziekana Komisje. Decyzje o przyjeciu na studia w wyniku potwierdzenia efektéw
uczenia sie podejmuje Komisja Rekrutacyjna. Osoba przyjeta na studia w wyniku tej procedury studiuje
wedtug indywidualnej organizacji studiéw okreslonej w Regulaminie studiéw SGGW. Przyjete w Uczelni
warunki i procedury sg zgodnie z przepisami i zapewniajg mozliwosc¢ identyfikacji efektéw uczenia sie
uzyskanych poza systemem studiow oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom
uczenia sie okreslonym w programie studidw. W latach 2015-2020 w jednostce prowadzacej kierunek
procedury te nie byty jednak wykorzystywane w procesie rekrutacji kandydatéw na studia.

Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni
zagranicznej okreslone zostaty w Regulaminie studidw. Przewidujg one, ze student moze by¢ takze
przyjety na studia na kierunku w trybie przeniesienia z innej uczelni krajowej lub zagranicznej. Decyzje
w tej sprawie podejmuje Prodziekan na podstawie umotywowanego wniosku kandydata, opinii
dziekana wydziatu, z ktdrego student chce sie przenies¢ oraz poswiadczonej karty przebiegu studidw.
Punkty ECTS uzyskane przez studenta w dotychczasowym przebiegu studiéw mogg zosta¢ uznane
w catosci w miejsce ujetych w programie studiéw dla kierunku, na ktéry student sie przenosi, pod
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warunkiem zbieznosci efektéw uczenia sie dla programoéw studiéw w obydwu uczelniach. W przypadku
roznicy efektdw uczenia sie, mozliwe jest uznanie czesci zrealizowanego programu studidw oraz
punktéw ECTS i wskazanie zaje¢ koniecznych do uzupetnienia wraz z terminami ich zaliczenia.
W zaleznosci od liczby stwierdzonych réznic programowych kandydat moze uzyskaé zgode na
kontynuacje studidw od kolejnego semestru w stosunku do ostatniego zakonczonego na uczelni
opuszczanej lub od wczesniejszego. Warunkiem przeniesienia z innej uczelni jest zaliczenie przez
studenta co najmniej jednego semestru studiéw w uczelni, ktérg student opuszcza oraz legitymowanie
sie aktywnym statusem studenta w momencie podejmowania decyzji.

Studenci kierunku mogga ubiegac sie o uznawanie efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni
w zwigzku z uczestnictwem w programach wymiany krajowej (program MostAR) lub zagranicznej
(program Erasmus+) w ramach podpisanych przez Uczelnie uméw. W tych przypadkach wymagana jest
wstepna zgoda Prodziekana na realizacje czesci studidéw w ramach programéw wymiany. Przedmioty,
ktérych efekty uczenia sie nie mogg zosta¢ uznane, muszg zostaé odrobione w terminie ustalonym
przez Prodziekana w ramach réznic programowych. W ramach programu Erasmus+ mozliwa jest takze
realizacja praktyk zagranicznych, obowigzkowych lub nieobowigzkowych (dodatkowych).

Wskazane warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym
w uczelni zagranicznej stosowane w odniesieniu do kierunku zapewniajg mozliwos$¢ identyfikacji
efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie
okreslonym w programie studiow.

Zasady i procedury dyplomowania okreslone zostaty w Regulaminie studiow. Warunkiem uzyskania
dyplomu ukonczenia studiéw, zaréwno |, jak i Il stopnia, jest uzyskanie zaliczen i zdanie egzamindéw
z wszystkich przedmiotéw ujetych w programie studiéw, otrzymanie pozytywnej oceny pracy
dyplomowej i pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego.

Warunki jakim powinna odpowiada¢ praca dyplomowa s3 okreslone w wytycznych ujetych
w zarzadzeniu Rektora oraz uszczegdtowiajgcych je wytycznych jednostki prowadzacej kierunek. Praca
dyplomowa na studiach | stopnia powinna potwierdzac¢ osiggniecie efektow uczenia sie nabytych
w trakcie studiéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych znajdujacych
potwierdzenie w rozwigzaniu okreslonego problemu teoretycznego lub praktycznego. Praca
dyplomowa przygotowywana na studiach |l stopnia powinna mieé¢ charakter badawczy lub
teoretyczno-badawczy i potwierdzaé wiedze i umiejetnosci dyplomanta zwigzane z kierunkiem studiow
oraz wskazywac na krytyczne rozumienie teorii i zasad ich stosowania, znajomos¢ metod badawczych
oraz umiejetnos¢ korzystania ze zrédet wiedzy na dany temat.

Regulacje przyjete w Uczelni dopuszczajg przygotowanie pracy dyplomowej w formie artykutu
opublikowanego w czasopiémie naukowym lub rozdzialu w opiniowanej przez recenzentéw
zewnetrznych monografii.

Tematy prac dyplomowych sg proponowane przez promotoréw lub studentéw i zatwierdzane przez
Prodziekana. Promotorem pracy licencjackiej i magisterskiej moze by¢ pracownik ze stopniem
naukowym doktora habilitowanego lub doktora, jednak w tym ostatnim przypadku warunkiem jest,
aby recenzentem pracy magisterskiej byt co najmniej doktor habilitowany. Promotorem pracy
dyplomowej moze byé nauczyciel akademicki posiadajgcy wyksztatcenie i/lub dorobek naukowy
zwigzany z obszarem ksztatcenia i dziedzing, w ktdrej kierunek studidw jest osadzony i/lub obszar jego
zainteresowan naukowych obejmuje tematyke pracy. Praca dyplomowa jest weryfikowana za pomoca
procedur JSA.

Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Prodziekana, w sktad ktérej wchodza
minimum 3 osoby, w tym promotor lub recenzent oraz przewodniczacy bedgcy pracownikiem
naukowym ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem profesora.
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W trakcie egzaminu dyplomowego na studiach | i Il stopnia student przedstawia gtdwne tezy pracy
dyplomowej w formie prezentacji multimedialnej oraz udziela odpowiedzi na 2 wybrane losowo
pytania egzaminacyjne dostepne na stronie internetowej jednostki i jedno dotyczgce obszaru pracy
dyplomowej. Zakres zagadnien egzaminu dyplomowego dla kierunku ekonomia obejmuje po 100 pytan
na studiach | i Il stopnia. Zagadnienia sg ogtaszane studentom co najmniej trzy miesigce przed
terminem egzaminu.

Warunkiem ukonczenia studiow jest uzyskanie zaliczen z zajeé ujetych w programie studidéw (Srednia
ocen uzyskanych w trakcie studiow wptywa w 50% na ocene koricowa na dyplomie), uzyskanie oceny
pozytywnej z pracy dyplomowej ($rednia arytmetyczna ocen promotora i recenzenta pracy wptywa
w 25% na ocene koricowa na dyplomie) oraz zdanie egzaminu dyplomowego (egzamin dyplomowy
uznaje sie za zdany po uzyskaniu oceny pozytywnej za kazde z pytan egzaminacyjnych a $rednia
uzyskanych ocen wptywa w 25% na ocene koricowg na dyplomie).

Wynik egzaminu dyplomowego, bezposrednio po jego zakoniczeniu, ogtasza dyplomantowi
przewodniczacy komisji w obecnosci jej cztonkdéw.

Przedstawione zasady i procedury dyplomowania stosowane na kierunku sg trafne, specyficzne
i zapewniajg wtasciwe potwierdzenie osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakoriczenie
studidw.

Zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz postepodw w procesie
nauczania zostaty sformutowane w Regulaminie studiéw. Okreslajg one prawa i obowigzki studenta
zwigzane z zaliczaniem przedmiotéw oraz etapdw studidw. Regulujg one organizacje procesu
weryfikacji osiggniec studenta, a w szczegdlnosci okreslajg uprawnienia odwotawcze i konsekwencje
braku zaliczenia przedmiotu.

Warunkiem wpisu studenta na kolejny semestr jest osiggniecie przez niego efektdw uczenia sie
przypisanych do przedmiotéw ujetych w planie studidw danego semestru. W przypadku uzyskania
ocen niedostatecznych studentowi przystuguje jeden termin poprawkowy. Regulamin studiéw okresla
zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia
sie. Studentowi, ktéry kwestionuje uzyskang ocene przystuguje prawo ztozenia pisemnego
umotywowanego wniosku do Prodziekana o zaliczenie komisyjne. Zaliczenie to odbywa sie przed
komisjg powotang przez Prodziekana. Jednoczesnie nauczyciele akademiccy zobowigzani sg do
zapobiegania i reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem, jakie mogg wystgpic
w procesie weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie.

Zgodnie z Regulaminem studidw na wniosek studenta z niepetnosprawnoscig, formy zaliczenia
przedmiotu mogg zosta¢ dostosowane do jego mozliwosci wynikajgcych z niepetnosprawnosci.
W zaliczeniach i egzaminach mogg uczestniczy¢ ttumacze jezyka migowego, a takze asystenci oséb
z niepetnosprawnoscig ruchowg i oséb niewidomych.

Zasady i sposoby weryfikacji efektow uczenia sie a takze formy dokumentacji potwierdzajacej
osiaggniecie efektéw uczenia sie opracowywane sg przez koordynatora przedmiotu i zapisane
w sylabusie. W sylabusach okreslono elementy i wagi majace wptyw na ocene koricowa. Wagi te
zostaty odniesione do poszczegdlnych sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie. Warunki zaliczania
zajec¢ okreslone w sylabusie przedstawiane sg studentom na pierwszych zajeciach. Prowadzacy zajecia
ma obowigzek do informowania studentéw drogg mailowg lub za pomocg systemu eHMS o uzyskanych
przez nich ocenach i uzgadnia za posrednictwem starosty ewentualny termin poprawkowy zaliczenia
lub egzaminu. Regulamin studiéw umozliwia studentom wglagd do ocenionych prac oraz zapoznania
z wynikiem egzaminu komisyjnego.

System weryfikacji efektéw uczenia sie stosowany na kierunku zapewnia bezstronnos¢, rzetelnosc
i przejrzystos¢ formutowania ocen oraz réwne traktowanie studentéw. Jest on w niezbednym zakresie
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adaptowany do indywidualnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Przyjete w nim
rozwigzania motywujg studentéw do systematycznej pracy.

W listopadzie 2020 r. zarzgdzenie Rektora okreslito zasady weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie
poza siedzibg Uczelni przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej. Wprowadza ono obowigzek
zgodnosci stosowanych w tym trybie form weryfikacji z okreslonymi w sylabusach przedmiotdw.
Jedynie, jezeli nie jest to mozliwe, powinna by¢ zastosowana inna adekwatna forma, ktéra nie
prowadzi do obnizenia wymagan w zakresie oceny. Jej zastosowanie wymaga ztozenia
udokumentowanego wniosku do dziekana. Dotychczas taka zmiana miata miejsce w odniesieniu do
dwéch przedmiotow.

Wskazane powyzej regulacje wprowadzone w Uczelni dotyczgce wykorzystania metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé gwarantujg prawidtowg identyfikacje studenta przystepujgcego do zaliczenia
badZ egzaminu. Naktadajg one na nauczycieli akademickich obowigzek przeprowadzania weryfikacji
osiagniecia efektdw uczenia sie okreslonych w programie studiow w formie zdalnej w taki sposdb, aby
zapewni¢ rowno$¢ wymagan dla wszystkich przystepujacych do nich studentéw i jednoczesnie
minimalizowaé zagrozenie niesamodzielnosci studentéw lub korzystania przez nich z niedozwolonych
pomocy.

Metody weryfikacji osiggniecia okreslonych dla kazdego przedmiotu efektéw uczenia sie zostaty
wskazane w jego sylabusie. S3 one prawidtowo dobrane do charakteru danego przedmiotu oraz
przyjetych dla niego efektéw szczegdtowych. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci
weryfikowane sg najczesciej na podstawie testéw pisemnych lub komputerowych, oceny projektéw
i raportéw przygotowywanych w ramach pracy indywidualnej lub zespotowej, kolokwidw na
¢wiczeniach, oceny praktycznych umiejetnosci weryfikowanych podczas zaje¢ terenowych. Efekty
uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane sg na podstawie oceny aktywnosci
w trakcie dyskusji oraz oceny postaw studenta w trakcie zaje¢. Metody weryfikacji efektow uczenia sie
stosowane w odniesieniu do zaje¢ przygotowujgcych studentdw do prowadzenia dziatalnosci
naukowej badz udziatu w niej umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania do wykonywania tych
zadan. Efekty uczenia sie uzyskane w trakcie praktyk weryfikowane sg na podstawie przedtozonej przez
studenta dokumentacji obejmujgcej wypetniony dziennik praktyk, sporzadzony raport z praktyk
i prezentacje instytucji lub jednostki gospodarczej.

Nalezy podkresli¢, ze w sylabusie przedmiotu dla kazdej ze stosowanych metod weryfikacji okreslono,
ktore z efektdéw uczenia sie sg przy jej zastosowaniu weryfikowane. Rozwigzania takie zapewniajg
skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie przyjetych dla
kierunku.

W okresie obowigzywania regulacji dotyczacych przeprowadzania weryfikacji efektéw uczenia sie
z zastosowaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej stosowane sg w tym celu platforma Moodle
z narzedziem BigBlueButton oraz Office 365, a w szczegdlnosci MS Teams i poczta elektroniczna
w domenie edu.pl. Stosowanie tych narzedzi umozliwia skuteczne zastosowanie metod weryfikacji
i oceny stopnia osiggniecia wszystkich efektdw uczenia sie przyjetych dla poszczegdlnych
przedmiotow.

Weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie w zakresie opanowania jezyka obcego przeprowadzana
jest w oparciu o prace pisemne i prezentacje sprawdzajgce znajomosc¢ stownictwa, gramatyki,
umiejetno$¢ rozumienia materiatéw zrédtowych oraz umiejetnosci komunikowania sie. Na studiach |
stopnia weryfikacja obejmuje sprawdzenie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego poprzez przeprowadzenie egzaminu na poziomie B2, a na stopniu drugim B2+.

Metody i narzedzia stosowane na kierunku do weryfikacji efektdw uczenia sie, w tym kompetencji
jezykowych i zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych sg dobrane prawidiowo
i uwzgledniajg specyfike przedmiotow i przypisane im efekty. Obowigzujgce od czerwca 2020 r.
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regulacje uczelniane przewidujg, ze egzaminy dyplomowe mogg by¢ prowadzone w formie tradycyjnej
albo zdalnej. Zasady przeprowadzania egzaminéw dyplomowych poza siedzibg Uczelni
z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajg ich prawidtowy przebieg.

W Uczelni opracowano i wdrozono regulacje dotyczgce dokumentowania osigganych przez studentéw
efektdw uczenia sie. Osobg zobowigzang do gromadzenia sylabuséw przedmiotdéw, list obecnosci
studentdw na éwiczeniach i seminariach, prac czgstkowych, kart egzaminacyjnych i zaliczeniowych jest
koordynator danego przedmiotu. Dokumentacja potwierdzajgca osiggniecie zatozonych efektéw
uczenia sie przechowywana jest przez osoby odpowiedzialne za te weryfikacje przez caty okres
ksztatcenia na danym poziomie studidow wydtuzony o jeden rok akademicki. Dokumentacja procesu
dyplomowania w formie prac dyplomowych, raportéw z Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, kart
oceny pracy, protokotu z egzaminu dyplomowego przechowywana jest w teczce absolwenta
w archiwum jednostki. Nalezy przy tym wskazaé, ze w rezultacie ustawienia przez administratora
systemu JSA kryterium oceny autentycznosci pracy na bardzo wysokim poziomie podobienstwa,
jednoznacznie dominujg w odniesieniu do ocenianych prac wyniki wskazujgce na brak zapozyczen badz
ich bardzo waski zakres.

Osiggniecie efektdow uczenia sie odnoszacych sie do poszczegdlnych przedmiotéw dokumentowane
jest w formie prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych, projektéw, prezentacji przygotowanych przez
studentdw. Analiza wybranych prac przeprowadzona przez zespét oceniajgcy wskazata na zgodnosé ich
form z okreslong w sylabusach przedmiotéw. Zakres weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwiat
sprawdzenie wiedzy i dla wiekszosci przedmiotdw takze umiejetnosci nabytych przez studentéw.
Rekomenduje sie jednak poszerzenie zakresu weryfikacji umiejetnosci, gdyz dla niektdrych
przedmiotow weryfikacja osiggniecia efektéw uczenia sie odbywata sie w oparciu o testy sprawdzajgce
jedynie wiedze. Oceny prac etapowych byly z reguty zréznicowane i nie stwierdzono wystepowania
zjawiska zawyzania ocen.

Analiza tematéw wszystkich prac licencjackich i magisterskich obronionych na kierunku w roku
akademickim 2019/2020 wskazata, ze byty one zgodne z dyscypling, do ktorej zostat przyporzagdkowany
kierunek i dotyczyty réznych problemoéw z zakresu ekonomii i finanséw. Tematyka prac dyplomowych
na studiach | stopnia dotyczyta w szczegdlnosci rynku pracy, polityki gospodarczej, analiz
ekonomicznych podmiotéw, agroturystyki, gospodarki samorzgdowej, konsumpcji, gospodarki
nieruchomosciami. Tematyka ta odpowiadata kierunkowi studiéw i ich poziomowi. Prace dyplomowe
przygotowywane na studiach Il stopnia miaty charakter badawczy lub teoretyczno-badawczy
i dotyczyty w szczegdlnosci problemdw finansow miedzynarodowych, ekonomii behawioralnej, analiz
rynku, rynku pracy, funkcjonowania jednostek samorzady terytorialnego, funduszy unijnych, systemu
podatkowego, ubezpieczen. Tematyka ta byta zgodna z kierunkiem studidw i poziomem ksztatcenia.
Przeprowadzona szczegétowa analiza losowo wybranych prac dyplomowych wskazata, ze obejmuja
one zagadnienia teoretyczne i praktyczne odpowiadajgce poziomowi studidw, na ktérych s3
wykonywane. W niektdrych pracach czesci teoretyczne prac oparte na przegladzie literatury byty dos¢
waskie, a struktura rozdziatdw nierdwnomierna w aspekcie ich objetosci. Wystgpity takze przypadki
wykorzystania w do$¢ waskim zakresie literatury podstawowej dotyczacej podjetej w pracy tematyki.
Rekomenduje sie wskazanie promotorom na koniecznos¢ ksztattowania zréwnowazonej struktury
wewnetrznej prac, a w szczegdlnosci zamieszczania w nich odpowiednio rozwinietego krytycznego
przegladu aktualnej literatury z zakresu tematyki prac. Incydentalnie stwierdzono niepetng zgodnos¢
celéw i zawartosci pracy z jej tematem. Rekomenduje sie zwrdcenie uwagi promotorom prac na
niezbednos$¢ zapewnienia petnej zgodnosci w tym zakresie. Metodyka prac dyplomowych byta
w wiekszosci z nich dostosowana do poziomu ksztatcenia i profilu studiéw. W dos$¢ waskim zakresie
wykorzystywane byly jednak metody ilosciowe i najczesciej ograniczaty sie do prostych statystyk
opisowych opartych na wskaznikach struktury badz zmiany zjawiska w czasie. Zwraca takze uwage dos¢
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powszechny brak pogtebionej interpretacji prezentowanych wynikéw badan empirycznych. Ogranicza
sie ona z reguty do opisu danych i wskaznikdw zawartych w zestawieniach tabelarycznych.
Rekomenduje sie takze stosowanie w pracach dyplomowych szerszego zakresu metod ilosciowych oraz
obszerniejszej interpretacji uzyskanych wynikéw, jak i przeprowadzanie szerszego wnioskowania.
Analiza recenzji prac dyplomowych wskazata, ze w czesci formularza przeznaczonego na ocene
merytoryczng przewaza opis zawartosci pracy a formutowane oceny sg bardzo ogdlnikowe i nie
zawierajg petnego uzasadnienia opinii promotora badz recenzenta. W znacznej czesci przypadkow brak
byto odniesienia sie do btedéw formalnych, jak styl jezykowy, sporzadzanie przypiséw, formatowanie
tekstu oraz ich uwzglednienia w ocenie koficowej pracy. Oceny czesci prac dyplomowych byty przy tym
przynajmniej w pewnym stopniu zawyzone. Rekomenduje sie zobowigzanie promotoréw
irecenzentéw do skrupulatnej oceny wszystkich elementéow sktadowych pracy dyplomowej
i wyrazania tego w bardziej adekwatnej ich ocenie.

Uczelnia analizuje pozycje absolwentéw kierunku studidw na rynku pracy i ich dalszg $ciezke
edukacyjng w oparciu o dane pochodzace z Ogdlnopolskiego systemu monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentéw szkdt wyzszych. Przedstawiony raport z systemu ELA obejmuje informacje
dotyczace studidow stacjonarnych i niestacjonarnych | i Il stopnia w uktadzie doswiadczenia
zawodowego, poszukiwania pracy i zagrozenia bezrobociem, wynagrodzern absolwentéw oraz
geograficznego zréznicowania loséw absolwentéw. W jednostce prowadzacej kierunek powotany jest
koordynator ds. monitorowania loséw zawodowych absolwentéw. Ponadto Koordynator ds. jakosci
ksztatcenia oraz Koordynator ds. monitorowania loséw zawodowych absolwentéw dokonujg
okresowej oceny ofert pracy z biura karier przekazywanych studentom. Dziekan i Prodziekani razem
z Koordynatorem ds. jakosci ksztatcenia prowadzg takie okresowy monitoring dotyczacy
kontynuowania ksztatcenia absolwentéw na danym kierunku studiéw.

Zaangazowanie studentow kierunku w dziatalno$¢ naukowsq jest stosunkowo duze i obejmuje rézne
formy. Studenci byli w okresie ostatnich kilku lat wspéfautorami monografii, autorami i wspétautorami
okoto 40 artykutéw opublikowanych w krajowych i zagranicznych czasopismach naukowych, wygtaszali
referaty na kilkunastu krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych, w tym organizowanych
przez kota naukowe. Studenci w ramach przygotowania prac dyplomowych sg angazowani w realizacje
projektéw naukowych finansowanych ze srodkéw zewnetrznych, chociaz wystepuje to incydentalnie.
Wyrazem docenienia osiggnie¢ naukowych studentéw byto uzyskiwanie przez nich stypendiéw
Ministra wtasciwego ds. szkolnictwa wyzszego, nagréd w konkursach na prace dyplomowe i innych
wyrdoznien.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

kryterium spetnione

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia przyjete w odniesieniu do kierunku spetniaja wymagania formalne
okreslone w przepisach prawa. Zapewniajg one bezstronne traktowanie kandydatéw i stwarzajg im
rowne szanse w podjeciu studiéw. Przy kwalifikacji kandydatéw przyjmowanych na studia | stopnia
uwzglednia sie posiadang przez nich wstepng wiedze i umiejetnosci na poziomie niezbednym do
osiggniecia efektéw uczenia sie. Przyjecia odbywajg sie na podstawie list rankingowych do wysokosci
ustalonego przez Uczelnie limitu. Kandydaci na studia Il stopnia, ktérzy ukonczyli studia na kierunku
innym niz ekonomia badz pokrewnym zdajg test kompensacyjny. Warunki i procedury potwierdzania
efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw wprowadzone w Uczelni sg zgodne
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z przepisami prawa. Zasady i procedury dotyczgce uznawania efektdw uczenia sie osiggnietych w innej
uczelni zapewniajg mozliwos¢ ich identyfikacji oraz oceny adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw ocenianego kierunku. Procedura dyplomowania
uwzglednia wszystkie niezbedne elementy i zapewnia potwierdzenie osiggniecia przez studentéw
efektéw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady weryfikacji efektéw uczenia sie zawarte w Regulaminie studidw zapewniajg
bezstronnos$é, rzetelnos¢ i przejrzystos¢ formutowania ocen oraz rowne traktowanie studentow.
Przewidziana jest mozliwo$é adaptowania tych zasad do indywidualnych potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia. Przyjeto odpowiednie rozwigzania dotyczace postepowania w sytuacjach
konfliktowych oraz przekazywania studentom informacji zwrotnych o uzyskanych ocenach.

Przyjete dla poszczegdlnych zaje¢ metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie oraz postepdw w procesie nauczania zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia
osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie, a w szczegdlnosci sprawdzenie opanowania umiejetnosci
zwigzanych z przygotowaniem do prowadzenia badan naukowych bgdz udziatu w nich oraz znajomosci
jezyka obcego. Regulacje wewnetrzne przyjete w Uczelni na czas zawieszenia bezposrednich form zajec
w zwigzku z pandemig oraz udostepnione nauczycielom akademickim i studentom narzedzia
komunikacji elektronicznej pozwalajg na prawidtowe stosowanie metod weryfikacji osiggniecia
efektdw uczenia sie i skuteczne dokonywanie oceny pracy studentdw. Zapewnione jest réowne
traktowanie wszystkich przystepujgcych do zaliczen i egzamindéw studentdw i jednoczesnie
minimalizowane sg zagrozenia niesamodzielnosci ich pracy.

Uczelnia zapewnia wfasciwe dokumentowanie osiggnie¢ studentéw w formie prac etapowych
i dyplomowych. Zakres wiedzy i umiejetnosci weryfikowanych za pomocg tych prac jest zgodny
z efektami uczenia sie. Forma weryfikacji jest dostosowana do charakteru przedmiotu. Nalezy jednak
w wiekszym zakresie dokonywac weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci. Tematyka
prac licencjackich i magisterskich jest zgodna z kierunkiem studiéw i dyscypling, do ktdrej zostat on
przyporzadkowany. Metodyka i tres¢ prac jest z reguty dobrze dostosowana do poziomu studidow
i profilu ksztatcenia. Stwierdzone w tym zakresie uchybienia majg charakter jednostkowy i mogg by¢
usuniete w drodze wdrozenia sformutowanych rekomendacji. Prace dyplomowe w niezbednym
stopniu przygotowujg absolwentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej bgdz udziatu w niej.
Studenci kierunku sg autorami bgdz wspétautorami publikacji naukowych i posiadajg inne osiggniecia
naukowe w dyscyplinie, do ktérej kierunek jest przyporzadkowany.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, do$wiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kadra dydaktyczna kierunku w roku akademickim 2020/2021 liczy: 6 profesoréw tytularnych, 29
doktoréw habilitowanych, 63 doktoréw, 24 magistréw (tgcznie 122 nauczycieli akademickich).
W latach 2015-2020 szesciu nauczycieli akademickich uzyskato tytut profesora oraz 22 osoby uzyskaty
stopien naukowy doktora habilitowanego, a 16 osdb stopien naukowy doktora. W roku akademickim
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2020/2021 zajecia na kierunku prowadzito 122 pracownikéw badawczo-dydaktycznych
i dydaktycznych. Ponadto w procesie nauczania brali udziat doktoranci (5), lektorzy Studium
Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (15) oraz pracownicy Studium Wychowania Fizycznego. Struktura
kwalifikacji oraz liczebnos¢ kadry w stosunku do liczby studentéw umozliwiajg prawidtowg realizacje
zaje¢. Dobor kadry do realizacji zaje¢ odbywa sie na podstawie udokumentowanego dorobku
potwierdzajgcego kompetencje, o ostatecznej obsadzie zaje¢ decyduje dziekan. Nauczyciele
akademiccy prowadzacy poszczegdlne przedmioty posiadajg kwalifikacje zgodne z dyscypling wiodaca
dla kierunku i odpowiednie przygotowanie dydaktyczne. Przy zleceniu prowadzenia zaje¢ uwzglednia
sie w szczegdblnosci realizowane prace naukowo-badawcze oraz inne zobowigzania i obcigzenia
naukowe lub dydaktyczne nauczycieli akademickich. Obcigzenie dydaktyczne poszczegdlnych
nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne
zwymaganiami, w tym wymaganiami dotyczacymi pensum ustalonego w Regulaminie Pracy.
Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Uczelni jako podstawowym miejscu pracy realizujg na kierunku
tacznie 1800 godzin dydaktycznych na studiach | stopnia (98%) oraz 950 godzin (98%) na studiach II
stopnia. Obcigzenie dydaktyczne kadry jest wtasciwe i umozliwia prawidtowg realizacje zajeé. Na
nauczyciela akademickiego przypada srednio 2-5 zaje¢, a w przypadku, gdy danej osobie powierzono
wiekszg liczbe zaje¢, zajecia te mieszczg sie w grupie zaje¢ zblizonych tematycznie. Zgodnie
z Regulaminem Studiow wyktady prowadzg nauczyciele akademiccy z tytutem naukowym profesora
lub stopniem naukowym doktora habilitowanego, a takze nauczyciele ze stopniem naukowym doktora.
Przedmioty z modutu ogdlnego realizowane sg przez pracownikéow innych Instytutéw Uczelni
posiadajgcych dorobek naukowy i dydaktyczny w reprezentowanych dyscyplinach. Przedmioty
kierunkowe prowadzone sg przez nauczycieli akademickich specjalizujgcych sie i realizujgcych badania
naukowe w obszarze wiedzy odpowiadajacej realizowanym przedmiotom. Przedmioty z zakresu
dyscypliny ekonomia i finanse realizujg pracownicy Instytutu Ekonomii i Finanséw, deklarujgcy te
dyscypline jako wiodaca. Sposéb i kryteria przydziatu zaje¢ umozliwiajg ich prawidtowg realizacje.
Uczelnia zapewnia wsparcie dla kadry w zakresie przygotowania do prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Centrum Informatyczne SGGW przekazato
pracownikom linki do materiatéw szkoleniowych w zakresie Office365 oraz MS Teams. Uczelnia
zorganizowata dla pracownikéw szereg szkolen, realizowanych za posrednictwem MS Teams.
Pracownicy prowadzacy zajecia majg mozliwo$¢ korzystania ze wsparcia informatycznego
oferowanego przez Centrum Informatyczne SGGW za posrednictwem zgtoszen mailowych
i telefonicznych. Aktualnie pracownicy jednostki sg koordynatorami projektu miedzynarodowego
Digital Roadmap for designing online interactive content, ktdrego celem jest opracowanie poradnikéw
metodycznych, interaktywnych samouczkéw i szybkiej sciezki doboru narzedzi elearningu do
konkretnych potrzeb dydaktycznych, wypracowanie nowoczesnych metod ksztatcenia w systemie
elearningu z wykorzystaniem réznorodnych ogdlnodostepnych programoéw oraz przeszkolenie kadry
dydaktycznej. Uczelnia na biezgco monitoruje opinie kadry i studentéw w zakresie m.in. potrzeb
w zakresie ksztatcenia na odlegtosc. Osoby prowadzace zajecia na kierunku posiadajg liczne osiggniecia
naukowe jak i dydaktyczne w dyscypliny do ktérej przyporzadkowano kierunek. W latach 2015-2020
nauczyciele akademiccy kierunku byli autorami lub wspétautorami ponad 60 monografii naukowych
oraz ponad 40 redakcji monografii. Z kolei w latach 2015-2020 opublikowali ponad 1600 artykutéw
w czasopismach krajowych i miedzynarodowych, a takze ponad 510 rozdziatéw w monografiach
naukowych. Nauczyciele akademiccy realizujacy zajecia odbyli staze w wiodgcych naukowych
osrodkach krajowych i zagranicznych takich jak: Uniwersytet w Groningen, Lund University, Slovak
University of Agricultural in Nitra, Shanghai Ocean University, College of Economics and Management,
University of Vaasa, @stfold University College, University of Georgia, College of Agricultural and
Environmental Sciences, Scotland Rural College, Chiang May University, Faculty of Agriculture,
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Louisiana State University, University of Bologna, University of Natural Resources and Life Sciences,
Vienna, University of East London, University of Copenhagen. Nauczyciele akademiccy realizujg
projekty naukowe finansowane m.in. przez NCN, NCBiR, MNiSW. Na uwage zastuguje wspédtpraca
miedzynarodowa kadry oraz jej aktywne zaangazowanie w realizacje projektéw miedzynarodowych
m.in. w ramach programu HORYZONT 2020, projektdw European Cooperation in Science and
Technology i COST. Nauczyciele akademiccy posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek naukowy
i/lub doswiadczenie zawodowe w zakresie dyscypliny wiodgcej do ktérej przyporzagdkowano oceniany
kierunek, co umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢. Uczelnia prowadzi polityke przeciwdziatania
postepowaniom nieetycznym. W celu zapobiegania i przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy
w jednostce zostat powotany koordynator ds. réwnego traktowania pracownikow i studentéw.
W Uczelni obowigzuje Zarzadzenie Nr 31 Rektora z dnia 8 maja 2013 r. w sprawie Polityki
przeciwdziatania mobbingowi w SGGW w Warszawie. Realizowana polityka kadrowa zapewnia taki
dobdér pracownikéw naukowo-dydaktycznych, ktédry gwarantuje zaréwno wysoki poziom
prowadzonych badan naukowych, jak i zapewnia wysoki poziom ksztatcenia. W jednostce prowadzona
jest analiza stanu kadrowego i w zaleznosci od potrzeb dydaktycznych i badawczych oraz mozliwosci
finansowych sktadane sg wnioski do JM Rektora o zatrudnienie pracownikéw. Rekrutacja na
stanowisko nauczyciela akademickiego odbywa sie na zasadzie otwartego konkursu. W przypadku
zatrudniania pracownika spoza uczelni, obowigzkowa jest hospitacja zaje¢ jeszcze przed ostateczng
decyzjg o zatrudnieniu. Dyrektor Instytutu wraz z kierownikami katedr monitorujg stan zatrudnienia
w katedrach w odniesieniu do potrzeb dydaktycznych. Osoby, ktére odchodzg na emeryture lub
z innych powoddéw nie prowadzg zaje¢ dydaktycznych (urlop zdrowotny, macierzyniski lub inny) s3
zastepowane w procesie nauczania przez innych prowadzacych zajecia. Jedli istnieje taka potrzeba
zatrudniane sg dodatkowe osoby. Istotnym instrumentem prowadzonej polityki kadrowej sg wyniki
biezgcej i okresowej oceny pracownikéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentdw.
W dazeniu do uzyskania wysokiej jakosci ksztatcenia nauczyciele akademiccy sg poddawani ocenie
zarowno przez studentdow jak i Zespdt Roboczy ds. Hospitacji. Pracownik oceniany jest takze w ramach
okresowej oceny kadry naukowo-dydaktycznej. Ocena ta prowadzona jest wedtug kryteriow ujetych
w Regulaminie oceny nauczyciela akademickiego w SGGW w Warszawie. Nauczyciele akademiccy
moga korzysta¢ z dziatajgcych w Uczelni programéw motywujgcych. W Uczelni funkcjonujg dwa
systemy motywacyjne: motywacyjny system wynagradzania pracownikdw oraz System Wsparcia
Finansowanego Zespotéw Badawczych. W 2019 r. srodki finansowe otrzymato 11 naukowcéw, za$s
w 2020 r. wsparcie finansowe przyznano 14 osobom. Pracownicy osiggajgcy sukcesy w dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej czy organizacyjnej sg nagradzani nagrodami JM Rektora SGGW.
W podnoszeniu kompetencji dydaktycznych i umiedzynarodowieniu wazng role spetnia program
Erasmus+. Jedng z form wsparcia rozwoju naukowego kadry jest takze mozliwosé wnioskowania o
obnizenie pensum akademickiego z uwagi na prowadzenie projektéw badawczych. Realizowana
polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry zapewniajgcej prawidtowg realizacje zajeé, sprzyja
stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich, kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujace cztonkdédw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione.

Uzasadnienie
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Dorobek nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia oraz kompetencje kadry
zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie. Polityka
kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich umozliwiajacy prawidtowg realizacje zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Baza dydaktyczno-naukowa do realizacji zajeé zlokalizowana jest w kampusie Uczelni w budynkach nr
3,5,6,7 znajdujacych sie przy ul. Nowoursynowskiej w Warszawie. Zajecia realizowane s3g takze
w budynkach zlokalizowanych pomiedzy ulicami: Nowoursynowska, Ciszewskiego i alejg Jana
Rodowicza ,,Anody” oraz przy ul. Nowoursynowskiej 166. W budynkach 3, 5, 6 i 7 znajdujg sie cztery
sale wyktadowe liczagce ponad 100 miejsc dla studentéw. Kazda z czterech sal posiada nagtosnienie
i jest wyposazona w rzutnik pisma i rzutnik multimedialny z komputerem, tablice oraz ekran.
W budynku nr 3 Uczelnia korzysta z 3 sal o facznej powierzchni 132,16 m2, w budynku nr 5 z 5 sal
o tgcznej powierzchni 211,31 m2, w budynku nr 6 z 7 sal o tgcznej powierzchni 663,7 m2, a w budynku
nr 7 z 10 sal o facznej powierzchni 483,9 m2. Uczelnia posiada osiem pracowni komputerowych
dysponujgcych tgcznie 134 stanowiskami. Ksztatcenie w zakresie jezykdw obcych odbywa sie
w pracowniach dydaktycznych Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (przy ul. Ciszewskiego 10),
gdzie do dyspozycji studentéw sg $rodki audiowizualne, biblioteka oraz laboratorium SITA. Zajecia
zwychowania fizycznego realizowane sg w obiektach sportowych SGGW (przy ul. Ciszewskiego 10)
w ktérych znajduje sie: nowoczesny basen z czescig rekreacyjng, 3 sale sportowe, hala do tenisa
ziemnego (3 korty), dwie sale do aerobiku, sitownia, sauny suche, solarium stojace. Sale,
specjalistyczne pracownie dydaktyczne, laboratoria oraz ich wyposazenie, ktérymi dysponuje Uczelnia
dla celéow ksztatcenia na kierunku sg zgodne z potrzebami procesu nauczania, adekwatne do
rzeczywistych warunkdéw przysztej pracy badawczej i zawodowej oraz umozliwiajg osiggniecie przez
studentow efektéw uczenia sie. Liczba, wielkos¢ i uktad pomieszczen, ich wyposazenie techniczne,
liczba stanowisk badawczych, komputerowych, licencji na specjalistyczne oprogramowanie sg
dostosowane do liczby studentéw oraz liczebnosci grup i umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec.
Uczelnia zapewnia studentom dostep do wirtualnego dziekanatu oraz elektronicznej legitymacji
studenckiej. Studenci mogg korzysta¢ réwniez ze studenckiego konta pocztowego. Kazdy student
posiada Uczelniane konto pocztowe w ustudze Microsoft 365. Uczelnia oferuje studentom mozliwos¢
korzystania z programéw: STATISTICA, SPSS oraz Microsoft. Uczelnia zapewnia studentom dostep do
bezprzewodowej sieci komputerowej EDUROAM oraz do ogdlnouczelnianej sieci komputerowej
dostepnej w domach studenckich. W Uczelni funkcjonuje Centrum Informatyczne SGGW, ktére
wspiera studentow w rozwigzywaniu problemdw technicznych z zakresu IT. Do dyspozycji studentéw
jest platforma e-learningowg Adobe Connect, dzieki ktorej realizowane s3 zajecia webinarowe.
Studenci korzystajg takze z e-learningowej platformy MOODLE w trakcie obowigzkowych szkolerr BHP
oraz szkolen bibliotecznych. Podczas zaje¢ dydaktycznych na kierunku studenci korzystajg ze
specjalistycznego oprogramowania takiego jak: Microsoft Office oraz Libre Office, programéw do
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tworzenia map (QGIS, ArcGIS, Google Earth), programdw statystycznych (gtdwnie program Statistica,
Gretl lub SPSS), programéw do grafiki inzynierskiej (AutoCAD, NanoCAD), PS IMAGO PRO, Legalis,
Refinitiv Datastream, Eikon, RStudio oraz bazy i portalu EMIS. W warunkach ograniczonego
funkcjonowania Uczelni 3 kwietnia 2020 r. zostata uruchomiona centralnie zarzadzana ustuga
Microsoft Teams z pakietu Microsoft Office365, wspomagajgca prace zdalng i pozwalajgca na
prowadzenie czatéw, tele- i wideokonferencji, udostepnianie plikéw i kalendarzy dla innych
uzytkownikéw oraz grup roboczych stworzonych w MS Teams. W ustudze tej zostaty skonfigurowane
grupy ¢wiczeniowe oraz wyktadowe na kontach oséb odpowiedzialnych za prowadzenie éwiczen
i wyktadéw. Przyspieszono tez prace dotyczace wdrozenia dla pracownikdw i studentéw nowego
programu pocztowego Office365, ktory w petni zastgpit dotychczasowy system pocztowy webmail 16
kwietnia 2020 r. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ umozliwia synchroniczng i asynchroniczng
interakcje miedzy studentami a nauczycielami. Synchroniczna interakcja z wykorzystaniem
infrastruktury informatycznej moze zachodzi¢ podczas zaje¢ prowadzonych w trybie zdalnym przy
uzyciu takich platform, jak Adobe Connect, Moodle WE, Moodle SGGW oraz MS Teams (np. podczas
spotkan na zywo w Adobe Connect i MS Teams, komunikacji w czasie rzeczywistym na czacie w MS
Teams, czy spotkan na zywo w Moodle przy wykorzystaniu aplikacji BigBlueButton). W ten sposdb
realizowane sg wszystkie zajecia prowadzone na kierunku w roku akademickim 2020/2021. Interakcja
asynchroniczna jest rowniez mozliwa przy zastosowaniu ww. platform (np. zapisanie wiadomosci na
czacie w Teams, wystanie przypisanego studentowi zadania w Teams, wystanie wiadomosci e-mail).
Taka interakcja jest réwniez mozliwa w systemie elektronicznej obstugi studentéw (eHMS — np.
wstawienie oceny czgstkowej lub konAcowej, umieszczenie materiatu dla studenta, wystanie
wiadomosci). Podczas nauczania w trybie zdalnym, studenci z niepetnosprawnosciag mogg zgtaszac
swoje indywidualne potrzeby do koordynatora/prowadzacego zajecia, np. w zakresie stosowania
wiekszej czcionki lub powtdrzenia tresci, jezeli nie zostaty prawidtowo ustyszane. Studenci
z niepetnosprawnoscig, podobnie jak inni studenci, mogg korzysta¢ z konsultacji indywidualnych
u koordynatora/prowadzacego zajecia. Ponadto w przypadku niektérych zaje¢ warsztatowych
prowadzacy przygotowujg nagrania oraz filmy instruktazowe do pobrania i dyspozycji studentéw, co
pomaga przy powtodrkach materiatu oraz jako materialy pomocnicze w przypadku studentéow
wymagajacych indywidualnego podejscia. Od kwietnia 2020 r. wszyscy studenci majg zapewniony
dostep do pakietu Microsoft Office 365, w tym aplikacji MS TEAMS, w ktdrej realizowana jest wiekszos¢
zaje¢ dydaktycznych (kazdy ze studentéw ma zatozone indywidualne konto z adresem e-mail
w domenie edu.pl). W ramach pakietu dostepne sg rowniez inne aplikacje, takie jak Word, Excel czy
Access. Uczelnia zapewnia rowniez dostep do nowej platformy, jaka jest Panel Dydaktyczny. Obecnie
trwajg szkolenia i spotkania informacyjne, panel jest udoskonalany i stopniowo wdrazany przez
nauczycieli akademickich Uczelni. Opiera sie na kombinacji systemu Moodle oraz MS Teams.
Prowadzacy zajecia dydaktyczne udostepniajg studentom materiaty opracowane w formie
elektronicznej, takie jak pliki, materiaty filmowe, instrukcje wykonania ¢wiczen, nagrania wtasne
udostepnione w zespole w MS Teams i Moodle, zadania dla studenta przekazane w tych systemach.
Prowadzgcy zajecia mogg tez udostepniaé materiaty dla studentéw w systemie eHMS lub wysytaé je
drogg mailowa. Za posrednictwem strony internetowe] jednostki studenci majg dostep do aktualnych
m.in.: programow studiow, sylabuséw przedmiotdw, wytycznych dotyczacych prac dyplomowych oraz
list zagadnied na egzamin dyplomowy. Za posrednictwem systemu EBUK libra dostepnego po
zalogowaniu sie na strone internetowg Biblioteki Gtdwnej SGGW studenci mogg tez korzystac z wersji
elektronicznej wielu pozycji literatury wykorzystywanych w procesie nauczania. Wszystkie wymienione
materiaty sg dostepne réwniez dla studentdw z niepetnosprawnoscig. W trakcie ksztatcenia zdalnego
przygotowano 2 zestawienia dla Prorektora ds. Dydaktyki dotyczace realizacji zaje¢ zdalnych na
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kierunku. W ramach monitoringu zaje¢ zdalnych Dziekan i Prodziekani oraz pracownicy dziekanatu
utrzymywali systematyczny kontakt ze starostami poszczegdlnych rocznikdw, studentami
i prowadzacymi zajecia, na biezgco podejmowano decyzje i rozwigzywano problemy. Rektorska
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia przygotowata badanie ankietowe dla pracownikéw dydaktycznych, aby
pozna¢ ich opinie na temat prowadzenia zaje¢ zdalnych realizowanych w Uczelni. Koordynator ds.
jakosci ksztatcenia dokonuje systematycznego przegladu baz danych pod katem ich aktualizacji oraz
korzysta z informacji na temat zapotrzebowania na oprogramowanie pochodzacych ze zgtoszen
pracownikéw, studentéw oraz informacji rynkowych. Infrastruktura informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, pomoce i srodki dydaktyczne, aparatura badawcza, specjalistyczne
oprogramowanie sg sprawne, nowoczesne, nieodbiegajgce od aktualnie uzywanych w dziatalnosci
naukowej oraz umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ na kierunku. Infrastruktura jest dostosowana
do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Przed budynkami znajdujg sie utwardzone dojscia, podjazdy
z poreczami, oznakowane miejsca parkingowe dla samochoddéw o0sdb z niepetnosprawnoscia.
W budynkach Woydziatu znajdujg sie szerokie drzwi automatyczne z napedem mechanicznym
umozliwiajgce wjazd wdzkiem inwalidzkim. W budynku 6 oraz 7 znajduje sie specjalna platforma
(winda) przeznaczona dla osdb z niepetnosprawnosciami, ktéra umozliwia wjazd na pierwsze pietro
danego budynku. Z kolei w budynku 5, 6 oraz 7 znajdujg sie toalety dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami. W latach 2019-2020 w ramach wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia
uzupetniono zasoby jednostki o 5 petli indukcyjnych, 2 urzadzenia lektorskie, 6 stolikdéw dla oséb
niepetnosprawnych, 6 sztuk programu powiekszajgcego zawartos¢ ekranu Windows oraz 4 sztuki
programu powiekszajgco-udzwiekawiajgcego. Biblioteka Gtdwna dysponuje specjalistycznym
stanowiskiem komputerowym dla oséb niedowidzacych i stabo-widzgcych oraz powiekszalnikiem
stacjonarnym i przenosnymi lampami powiekszajgcymi. Uczelnia zapewnia infrastrukture dydaktyczng,
naukowg i biblioteczng dla potrzeb osdb z niepetnosprawnoscig, umozliwiajgc tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz korzystaniu z technologii informacyjno-
komunikacyjnej. Biblioteka Gtéwna SGGW jest zlokalizowana ok. 300 m od siedziby Wydziatu.
Powierzchnia uzytkowa Biblioteki wynosi 9500 m2 i sktada sie z Wypozyczalni Studenckiej, Czytelni
i Wypozyczalni Miedzybibliotecznej, Oddziatu Informacji Naukowej, Informacji Katalogowe;.
W budynku biblioteki znajdujg sie 674 miejsca dla czytelnikdw oraz 94 stanowiska komputerowe
z dostepem do katalogowych baz danych, z czego 90 z dostepem do Internetu (w czytelniach mozliwy
jest dostep bezprzewodowy do Internetu). Biblioteka posiada ok. 505 000 tytutéw, w tym: druki zwarte
— 245 729 wolumindw, czasopisma — 172 745 woluminy oraz zbiory specjalne — 107 116 jednostek.
Biblioteka prenumeruje 556 czasopism, w tym 175 pozycji zagranicznych, zapewnia dostep do 58
petnotekstowych, abstraktowych oraz faktograficznych baz danych w ramach licencji krajowej (WBN)
oraz finansowanych przez biblioteke. Biblioteka oferuje 50 013 tytutdw czasopism, 109 972 ksigzek
(polskich i zagranicznych) oraz 142 754 innych dokumentdow takich jak raporty, dane statystyczne,
analizy i normy. Dokumenty sg udostepniane takze w formule Open Access (133 944 rekorddw ksigzek,
11 553 rekordéw czasopism, 71 635 rekorddw prac dyplomowych). Za posrednictwem
informatycznego systemu bibliotecznego studenci i pracownicy po zalogowaniu majg zdalny dostep do
wszystkich zasobdw elektronicznych réwniez ze swoich komputerdw osobistych. Dostep ten obejmuje
takze takie bazy danych jak: EBSCO, ELSEVIER, Infona, SpringerLink, ProQuest, Wiley Online Library,
Web of Science, Scopus, Biological Abstracts, CAB Abstracts, FSTA. Za posrednictwem Biblioteki
Gtéwnej studenci mogg po zalogowaniu sie zdalnie korzystaé z e-ksigzek oraz bazy EMIS. Zasoby
biblioteczne sg zgodne z potrzebami procesu nauczania i obejmujg piSmiennictwo zalecane
w sylabusach. W warunkach pandemii Biblioteka dziata na jedng zmiane do godz. 15.00 przy
wydtuzonych terminach zwrotu ksigzek. Baza naukowa i dydaktyczna jest systematycznie
monitorowana, rozbudowywana i modernizowana. Decyzje o zakupie wyposazenia sg poprzedzane
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corocznym  przeglagdem infrastruktury dydaktycznej i naukowej, aparatury badaweczej,
specjalistycznego oprogramowania i technicznego wyposazenia pomieszczen. Sprawnos¢ sprzetu
elektronicznego oraz wyposazenia meblowego w salach dydaktycznych sprawdzana jest przez
pracownika dziatu gospodarczego. Przeglad pomieszczenn laboratoryjnych i pracowniczych jest
dokonywany okresowo przez inspektoréow BHP i wyznaczonego pracownika jednostki (spotecznego
inspektora BHP), kanaty wentylacyjne sg réwniez sprawdzane przez uprawnionych pracownikdéw firm
zewnetrznych. Stan wyposazenia pracowni dydaktycznych jest na biezgco monitorowany i uzupetniany
w ramach $rodkéw wtasnych poszczegdlnych jednostek lub srodkéw ogdlnouczelnianych. Jednostka
raz do roku dokonuje przegladu bazy dydaktycznej i dazy do jej unowoczesniania. Przeglad
infrastruktury dokonywany jest przez prodziekandw i kierownikow katedr i / lub dyrektoréw
instytutow. Przeglad przeprowadzany jest raz w roku akademickim i polega na lustracji zaplecza
naukowo-dydaktycznego i weryfikacji jakosci, sprawnosci oraz aktualnosci posiadanych zasobdéw pod
katem wykorzystania ich w procesach badawczym i dydaktycznym. Do podstawowych zasobow
podlegajgcych przeglagdowi zalicza sie: zasoby biblioteczne (drukowane i elektroniczne); zasoby
lokalowe; zasoby informatyczne (hardware i software); zasoby rzeczowe (pomoce naukowe);
infrastrukture teleinformatyczng; utatwienia dla oséb niepetnosprawnych; zaplecze socjalne dla
studentéw i pracownikdéw; inne zasoby. Z przegladu sporzadza sie sprawozdanie. W sprawozdaniu
uwzglednia sie uwagi przekazywane podczas trwania roku akademickiego. W samym przegladzie
infrastruktury nie uczestniczg studenci, ale wnioski ustalone na podstawie tego przeglagdu sg
konsultowane z Samorzagdem studentéw. Ponadto, na prowadzony jest coroczny przeglad zasobdéw
wykorzystywanych w procesie nauczania (Srodki nietrwate, infrastruktura). Zapotrzebowanie to jest
monitorowanie przy wykorzystywaniu analizy protokotéw hospitacyjnych zajeé, zgtoszern w okiennie
jakosci. Ponadto wykorzystywane sg informacje uzyskane od Instytutéw SGGW. Réwniez, koordynator
ds. jakosci ksztatcenia dokonuje ciggtego przegladu dostepnych/nowych na rynku baz danych wraz
z pracownikami jednostki, na podstawie zgtoszen pracownikéw, studentéw oraz informac;ji rynkowych.
Pozwala to na ocene na ile wykorzystywane programy i bazy danych sg adekwatne do osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia. Wyniki analiz sg przedstawiane Dziekanowi.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia zapewnia baze materialng, niezbedng do osiggniecia koncowych efektéw uczenia sie na
kierunku, a takze uwzgledniajgcg potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia. Infrastruktura dydaktyczna
jest w pefni dostosowana do potrzeb ksztatcenia na kierunku. Zapewniony jest takze dostep do
wymaganego ksiegozbioru.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
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Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia przedstawita liste podmiotéw, z ktérymi wspodtpracuje. Ich rodzaj, zakres i zasieg dziatalnosci
zgodny jest z koncepcja i celami ksztatcenia. Wpisujg sie one w obszary dziatalnosci zawodowej/
gospodarczej i zawodowego rynku pracy wtasciwe dla kierunku.

Wsrod tych podmiotdw sg jednostki administracji paristwowej i samorzadowej, banki, firmy zajmujace
sie handlem miedzynarodowym, placéwki naukowo-badawcze, przedsiebiorstwa i gospodarstwa
rolnicze, jednostki i zaktady gospodarki zywnosciowej, instytucje miedzynarodowe zwigzane
z agrobiznesem, ale tez z firmy branzy ttumaczeniowej, biznesowej, edukacyjnej, medialnej itp. Liczba
podpisanych porozumien o wspétpracy dla kierunku obejmuje ponad 60 instytucji i przedsiebiorstw
(podanych z nazwy w raporcie samooceny). Wspdtpraca z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym z pracodawcami gwarantuje ksztatcenie zgodne z zapotrzebowaniem rynku
pracy zardbwno na poziomie regionalnym, jak i krajowym oraz miedzynarodowym, a takze rozwdj
praktycznych umiejetnosci wymaganych przez pracodawcow. Ostatnia aktualizacja programu studiéw
zostata dokonana na rok 2019/2020, przy czym uwzgledniata zaréwno potrzeby rynku pracy, jak
i oczekiwania interesariuszy w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi w dyscyplinie
ekonomia i finanse.

Do 2019 r. w ramach jednostki funkcjonowata Rada Pracodawcow stanowigca gremium opiniodawcze
przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Po zmianach strukturalnych na Uczelni, w styczniu
2021 r., w celu zaciesnienia wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, utworzony zostat
Zespot Interesariuszy Zewnetrznych w kadencji 2021-2024. Zespét liczy obecnie 10 osdb. Planowane
jest jego poszerzenie. Z uwagi na krétki czas funkcjonowania brak informacji na temat dziatan Zespotu.
Wspdtpraca z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami ma staty
charakter i obejmuje réznorodne formy, w tym takze wspdlne projekty i publikacje naukowe,
ekspertyzy oraz szkolenia. Jej zasieg i charakter byt przedmiotem spotkania z przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w ktérym udziat wzieto 8 oséb, reprezentujgcych firmy z branzy
spozywcze] (produkcja roslin), paszowej, doradztwa dla branzy spozywczej, parabanku, firmy
deweloperskiej, audytorskiej, farmaceutycznej i handlowej a takze gtéwny ekonomista Krajowej Izby
Gospodarczej. Wsréd uczestnikdw byli rowniez absolwenci kierunku, z powodzeniem realizujgcy
wspotprace i osiggajgcy dzieki niej realne korzysci, na przyktad poprzez rekrutowanie pracownikéw do
swoich firm. Kilku uczestnikéw spotkania podkreslato, ze uczestniczy w spotkaniach ze studentami,
prowadzac wyktady i pogadanki, omawiajac najbardziej aktualne zagadnienia rynkowe. Zwrécono
rowniez uwage na wiekszg skutecznos¢ dziatan nieformalnych i codziennych kontaktéw, ktére
pozwalajg na biezace przekazywanie istotnych dla Uczelni informacji z rynku pracy.

Dtugofalowa wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym skutkuje duzg liczbg miejsc praktyk
studenckich w przedsiebiorstwach i instytucjach dostepnych dla studentéw, w tym takie na
wizytowanym kierunku. Umozliwia takze udziat studentéw w wyjazdach studyjnych i zajeciach
terenowych, co zapewnia zaznajomienie sie z rynkiem pracy i dopasowanie do jego potrzeb.
Wspodtpraca z pracodawcami obejmuje rowniez realizacje ptatnych stazy.

Bardzo waznym aspektem poszerzania wspodtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg wyktady
otwarte, warsztaty i spotkania z praktykami oraz potencjalnymi pracodawcami w jednostce. Czesc
z nich jest efektem dziatalnosci kot naukowych, oferujgcych wyktady i szkolenia, a réwniez spotkania
z przedstawicielami instytucji administracji publicznej oraz sektora prywatnego.

Uczelnia wspiera studentéw w procesie wchodzenia na rynek pracy poprzez dziatalnos¢ Biura Karier,
ktére prowadzi serwis internetowy z ofertami pracy, stazy, praktyk lub pracy dorywczej,
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zamieszczanymi przez pracodawcow. Studenci i absolwenci zamieszczajg swoje zyciorysy, aplikujg
w odpowiedzi na zamieszczane przez pracodawcéw oferty. Zarejestrowani pracodawcy mogg
wyszukiwaé studentéw — potencjalnych pracownikéw.

Uczelnia prowadzi monitoring loséw absolwentéw, ktérego wyniki analizowane sg na spotkaniach
Senatu i Rady Programowej. Celem jest uzyskanie informacji w zakresie praktycznej przydatnosci
zdobytego wyksztatcenia, w tym wiedzy, umiejetnosci i kompetencji przewidzianych w programie
studidw, a nastepnie lepszemu dopasowywaniu oferty edukacyjnej do wymogdw wspodtczesnego rynku
pracy. W jednostce powotano koordynatora ds. monitorowania losow zawodowych absolwentow.
Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym prowadzona jest réwniez w ramach realizowanych
projektéw unijnych. Na przyktad projekt ,Synergia — zintegrowany program rozwoju SGGW”
finansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza,
Edukacja, Rozwdj (1.10.2019 — 30.09.2023) pozwala na zaoferowanie studentom udziatu w wizytach
studyjnych pn. ,Wyzwania ekonomiczne i organizacyjne gospodarstw rolniczych w XXI wieku —
seminarium terenowe” oraz kilku edycji wizyty studyjnej pn. ,,Nowoczesne zarzadzanie rodzinnym
gospodarstwem rolniczym w XXI wieku — seminarium terenowe”. Ponadto w projekcie studenci moga
podnosi¢ kompetencje w obszarach kluczowych dla gospodarki i rozwoju kraju, w tym poprzez
certyfikowane szkolenia prowadzgce do uzyskania kwalifikacji, zajecia warsztatowe ksztatcgce
kompetencje, dodatkowe zajecia dla studentéw realizowane w formie projektowej, uczestniczenie
studentéw w formach aktywnosci wynikajgcych ze wspdtpracy z pracodawcami, tj. dodatkowe zajecia
z pracodawcami. W poprzednim roku z udziatu w projekcie skorzystato ponad 70 studentéw kierunku.
Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma wptyw na doskonalenie koncepcji ksztatcenia
na kierunku, na efekty uczenia sie, program studiéw oraz jego realizacje. Wspdtpraca ta pozwala na
przekazywanie nowoczesnych i aktualnych tresci S$cisle powigzanych z biezgcg aktywnosciag
gospodarczg kraju oraz zgodnych z tresciami przekazywanymi na zagranicznych uczelniach. W wielu
przypadkach wspétpraca, szczegdlnie prowadzona nieformalnie, jest podstawg organizacji wyjazdow
studyjnych i zaje¢ terenowych dla studentéw w zaktadach pracy, przedsiebiorstwach i instytucjach

branzowych.
Dzieki wspotpracy efekty uczenia sie osiggane przez absolwentéw studidw | i Il stopnia, szczegdlnie
odnoszace sie do umiejetnosci i kompetencji spotecznych zwigzanych z funkcjonowaniem

w Srodowisku zawodowym, sg zgodne z oczekiwaniami i wymaganiami otoczenia spoteczno-
gospodarczego lokalnego i regionalnego. Szczegdlng wage przywigzuje sie do rozwijania kompetencji
kluczowych, w tym kreatywnosci i umiejetnosci skutecznego komunikowania sie w jezyku obcym, co
jest réwniez zgodne z oczekiwaniami i wymaganiami otoczenia.

Otoczenie spoteczno-gospodarcze ma bezposredni wptyw na program studidow, o czym Swiadcza
wprowadzane zmiany (wymienione w raporcie samooceny).

Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego sg zapraszani na spotkania, na wydarzenia wazne
dla kierunku, a réwniez na konferencje naukowe. Praktycy wchodzg réwniez w sktad Rady
Programowej Ekonomia i Finanse. Spotkania Rad Programowych s miejscem dyskusji nad
podniesieniem jakosci ksztatcenia, a wypracowane wnioski sg uwzgledniane przez dziekana przy
uruchamianiu nowych kierunkdw | i Il stopnia. Ponadto uwzgledniane sg wnioski ze spotkan otwartych
odbywajgcych sie w jednostce, organizowanych m.in. przez kota naukowe oraz wnioski z zajec
terenowych, wyjazdéw studyjnych lub konferencji naukowych organizowanych przez jednostke).

Na Uczelni funkcjonuje sprawne rozwigzanie systemowe pozwalajgce na wprowadzanie zmian
w programach lub na uruchamianie nowych kierunkéw. Jest ono czescig systemu zapewniania
i doskonalenia jakosci ksztatcenia. Zmiany wprowadzane sg na podstawie wnioskéw z przegladu
dotychczas prowadzonych kierunkéw, dokonywanych co dwa lata. Opracowanie tresci programowych
i przedmiotowych efektow uczenia sie nowych modutéw/przedmiotéw jest powierzane
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koordynatorom modutéw i jest monitorowane przez koordynatora ds. efektéw uczenia sie. Z kolei
weryfikacja potrzeb zmian w zakresie tresci programowych juz prowadzonych zajeé/ modutéw
dokonywana jest m.in. na podstawie doswiadczenia koordynatora zaje¢/modutu i analizy ankiet
studenckich. Taka analiza dokonywana jest raz w roku, a aktualizacja w miare potrzeb tak, aby
zapewni¢, ze od nowego roku akademickiego studenci ksztatceni beda zgodnie ze zmodyfikowanymi
sylabusami. Dotyczy to rowniez zestawow przedmiotéw do wyboru.

Prace nad wprowadzeniem zmian odbywa sie wedtug obowigzujacej procedury opisanej w raporcie

samooceny.

Okresowe przeglady programu studiéw wykonuje sie po zakorczeniu kazdego roku akademickiego.

W procesie monitorowania wykorzystuje sie opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

W ramach analiz uwzgledniane sg takze opinie studentéw po odbytych praktykach oraz opinie

potencjalnych pracodawcow, ktérzy oceniajg zgodnos¢ programu studiéw z potrzebami otoczenia

spoteczno-gospodarczego. System ten rowniez podlega regularnej ocenie skutecznosci
funkcjonowania i doskonalenia w ramach corocznych przegladéw

W ramach wewnetrznego systemu zapewniania i doskonalenia jakosci ksztatcenia Uczelnia w ramach

kierunku prowadzi dziatania obejmujace monitoring loséw zawodowych absolwentow,

unowoczesniania procesu nauczania i osiggania zatozonych efektéw uczenia sie. Raz w roku na

posiedzeniu Rady Programowej prezentowane sg raporty z:

1) oceny wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym pracodawcami, w tym w zakresie
realizacji procesu ksztatcenia i zaspokajania potrzeb edukacyjnych na rynku pracy. Analizy
przeprowadzane na potrzeby Raportu uwzgledniajg m.in. kwestie oceny poprawnosci doboru
instytucji wspodtpracujacych, skutecznosé¢ form wspodtpracy, wptyw jej rezultatédw na program
studidw i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentéw efektéw uczenia sie, losy
absolwentoéw.

2) badania opinii absolwentow kierunku na temat przydatnosci studiow do podjecia pracy
zawodowej.

3) okresowego przegladu programow studiéw w zakresie spdjnosci z wymaganiami przepiséw prawa,
stanu wiedzy oraz rynku pracy.

4) weryfikacji stopnia osiggniecia zaktadanych efektéw uczenia sie oraz weryfikacji form i metod
dydaktycznych zapisanych w sylabusie przedmiotu (modutu).

Na podstawie tych raportéw raz w roku przygotowywany jest kompleksowy Raport okresowy,

w ramach ktérego ocenie podlega skutecznos¢ realizacji poszczegdlnych celéw systemu zapewniania

i doskonalenia jakosci ksztatcenia, w tym w odniesieniu do wspétpracy z otoczeniem spoteczno-

gospodarczym. Raport ten podlega opiniowaniu przez Rade Programowg, w sktad ktérej wchodzg

interesariusze Wydziatu, w tym pracodawcy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Uczelnia w ramach kierunku prowadzi wspétprace z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
ktérych rodzaj, zakres i zasieg jest zgodny z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz wynikajgcymi z nich
obszarami dziatalnosci zawodowej i gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy witasciwymi dla
kierunku.

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej | 37



Wspdtpraca ta ma charakter staty i przybiera zréznicowane formy: organizacje praktyk, stazy, wizyt
studyjnych, udziatu przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego w prowadzeniu zaje¢, a takze
analiz potrzeb rynku pracy i loséw absolwentéw kierunku.

Na kierunku prowadzone sg okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,
w tym z pracodawcami, w odniesieniu do programu studidw. Wyniki przegladdw sg wykorzystywane
do rozwoju i doskonalenia wspoétpracy, a w konsekwencji programu studiéw. Przeglady te i analizy ich
wynikéw odbywajg sie w ramach Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia.

Wspotpraca z pracodawcami prowadzona jest réwniez w ramach realizacji projektow unijnych, czego
przyktadem jest realizowany obecnie projekt ,Synergia — zintegrowany program rozwoju SGGW”
i szkolenia prowadzone przez praktykéw gospodarczych oraz wizyty studyjne w przedsiebiorstwach
i gospodarstwach rolniczych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Uczelnia ma podpisanych ponad 80 porozumien (umow) z uczelniami partnerskimi. W procesie
nauczania studentéw na kierunku biorg udziat profesorowie wizytujacy. Czes¢ zajec¢ (m.in. economics
and organization of agricultural enterprises, international economics, mathematical economics,
European social policy, small and medium-sized enterprises in European Union, sustainable food
consumption, transport economics oraz microeconomics) w ramach programu studiow jest oferowana
w jezyku angielskim. W pracach dyplomowych zalecane jest zastosowanie przynajmniej kilku pozycji
literatury obcojezycznej. Istotne znaczenie dla procesu umiedzynarodowienia ma wymiana studencka
w ramach programu Erasmus+ lub uméw bilateralnych, jak réwniez wyjazdy zagraniczne nauczycieli
akademickich. W warunkach ograniczen w funkcjonowania Uczelni w zwigzku z obecng sytuacjg
pandemiczng zaréwno pracownicy jak i studenci mogg korzystaé z programu Erasmus+ w jednej
z trzech form: stacjonarnej, hybrydowej, wirtualnej. Mobilno$¢ stacjonarna wigze sie z wyjazdem do
uczelni przyjmujacej, w przypadku mobilnosci hybrydowej czesé¢ zajec¢ realizowana jest zdalnie
(z Polski), a cze$¢ na miejscu w uczelni przyjmujgcej. Mobilnos¢ wirtualna w catosci odbywa sie zdalnie.
Decyzja o podjeciu wybranej formy mobilnosci musi zosta¢ uzgodniona miedzy wszystkimi trzema
stronami — instytucjg wysytajgcy, instytucjg przyjmujaca i uczestnikiem przed rozpoczeciem okresu
mobilnosci. Uczestnicy obowigzani sg do przygotowania i ztozenia wszystkich wymaganych programem
Erasmus+ dokumentéw, na takich samych zasadach jak w przypadku wyjazdu realizowanego
stacjonarnie. W ramach programu Erasmus+ oprdécz wyjazdu na uczelnie zagraniczne, mozliwe jest
realizowanie przez studentow zagranicznej praktyki zawodowej. Od roku akademickiego 2015/2016
do roku 2019/2020 na studia w ramach wymiany z uczelniami zagranicznymi za posrednictwem
programu Erasmus+ lub umoéw bilateralnych wyjechato tgcznie 87 studentéw kierunku Ekonomia
(Tabela).

| | Nauczyciele akademiccy | Studenci |
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Liczba wyjazdéw | Liczba przyjazdow
Rok Liczba wyjazdéw [Liczba przyjazdéw na (wylacznie studentéw
akademicki | nauczycieliz WE |WE / do IEiF oraz IZ | studenci kierunku | przypisanych do WE
Ekonomia WE) | (dane przyblizone)

2015/2016 16 9 15 34
2016/2017 28 17 17 46
2017/2018 30 29 18 30
2018/2019 33 27 20 39
2019/2020 11 14 17 48

SUMA 118 96 87 197

Kierunki wyjazdéw byty uzaleznione od dostepnosci miejsc. Najczesciej studenci odbywali semestralne
studia na uniwersytetach w: Kartaginie i Murcji (Hiszpania), Budapeszcie (Wegry), Mediolanie i Pizie
(Wtochy) oraz Monachium (Niemcy). Studenci korzystali réwniez z mozliwosci zrealizowania praktyki
zagranicznej w ramach programu Erasmus +. Od roku akademickiego 2015/2016 do roku 2019/2020
z takiej formy aktywnosci skorzystato 6 studentéw kierunku Ekonomia. Poza programem Erasmus+
dostepne s3 takie programy wymiany jak: CEEPUS (Srodkowoeuropejski Program Studiéw
Uniwersyteckich), Visegrad Scholarship Program (wymiana akademicka w uczelniach wyzszych Grupy
Wyszehradzkiej - w Czechach, na Wegrzech i Stowacji) oraz wybranych krajach spoza UE), PAX
Programme for Academic Exchange (wymiana studentdw studiow | i Il stopnia w ramach umowy
pomiedzy SGGW i National Chung Hsing University w Taichung na Tajwanie). Od roku akademickiego
2015/2016 do roku akademickiego 2019/2020 wiacznie, nauczyciele akademiccy wyktadajgcy na
kierunku Ekonomia odbyli liczne wyjazdy na uczelnie zagraniczne w ramach programoéw Erasmus+
i CEEPUS. Najwiecej wyjazdow (21) odbyto sie do Turcji (Alanya Alladdin Keykubat University oraz
Mugla Sitki Kocman University). Do Finlandii (University of Helsinki oraz University of Vaasa)
zrealizowano 10 wyjazdow, do totwy (Latvia Agricultural University) — 9, a do Wtoch (Universita degli
Studi di Napoli Parthenope, Universita di Bologna, Universita di Firenze oraz University of Pisa) — 8.
Pozostate kraje, w ktérych znajdujg sie uniwersytety wizytowane przez nauczycieli akademickich z WE
to: Austria, lzrael, Chorwacja, Hiszpania, Portugalia, Francja, Holandia, Czechy, Stowacja, Stowenia,
Serbia, Chorwacja, Albania, Grecja, Wegry, Rosja, Kazachstan, Azerbejdzan, Chiny, Indonezja, Tajlandia,
Kanada, USA. Studenci maja mozliwo$¢ uczestnictwa w miedzynarodowych szkotach letnich
i zimowych, organizowanych w ramach Euroleague of Life Sciences, zrzeszajgcej szkoty wyzsze: BOKU
- University of Natural Resources and Life Sciences w Austrii, SCIENCE - University of Copenhagen
w Danii, SLU - Swedish University of Agricultural Sciences w Szwecji, UHOH - University of Hohenheim
w Niemczech, WUR - Wageningen University and Research Centre w Niderlandach, CULS - Czech
University of Life Sciences Prague oraz SGGW. Partnerami w ramach Euroleague sg takze trzy szkoty
wyzsze: LU - Lincoln University w Nowej Zelandii, CAU - China Agricultural University w Chinach oraz
HUlJ- Hebrew University of Jerusalem w Izraelu. Od roku akademickiego 2021/2022 uruchomione
zostang studia Il stopnia w jezyku angielskim na kierunku International Agri-food Business
z elementami tresci ekonomicznych. Program studidw na ocenianym kierunku obejmuje ksztatcenie
studentéw w zakresie znajomosci jezyka ogdélnego z elementami jezyka specjalistycznego. W ramach
struktury Uczelni, jednostkg wtasciwg do koordynacji i obstugi administracyjnej mobilnosci jest Biuro
Wspotpracy Miedzynarodowej. Biuro to poza obstugg mobilnosci zapewnia takze szkolenia nauczycieli
akademickich oraz pracownikéw administracji w zakresie komunikacji i relacji miedzykulturowych
a takze prowadzi okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia, obejmujgce ocene skali,
zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw. W Uczelni funkcjonuje Erasmus
Student Network SGGW. Sekcja zrzesza wolontariuszy - studentéw SGGW, ktdérzy sprawujg opieke nad
studentami zagranicznymi. Koordynator ds. wymiany miedzynarodowej studentéw wraz
z dwuosobowym zespotem roboczym ds. wymiany miedzynarodowej studentéw zapewnia wsparcie
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studentdw w umiedzynarodowianiu procesu ksztatcenia. Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia. Uczelnia stwarza mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe]j aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na
kierunku. Za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia sg odpowiedzialni dziekan i prodziekani,
a takze Koordynator ds. Studiow Anglojezycznych, Koordynator ds. Wymiany Miedzynarodowe;j
Studentow. Dziatania w tym zakresie sg podejmowane ustawicznie. Nastepnie przygotowywane jest
roczne sprawozdania oceny studidw obejmujgce stopied umiedzynarodowienia. Réwniez
w instytutach przygotowywane jest dedykowane sprawozdanie z umiedzynarodowienia, ktore
sktadane jest do Rektora oraz prezentowane na radach dyscyplin.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia stwarza warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu procesu na kierunku ekonomia, co
znajduje wyraz: w formie wymiany studentéw w ramach rdéznych programoéw miedzynarodowych,
w tym programu ERASMUS+, poprzez ksztatcenie studentdw zagranicznych, stypendystow Rzadu RP,
poprzez prowadzenie studidow lub poszczegdlnych zaje¢/modutéw w jezyku angielskim, przez
wigczanie do procesu nauczania tzw. visiting profesor, przez organizowanie miedzynarodowych
konferencji naukowych z zapewnieniem studentom wolnego wstepu, przez wsparcie dziatalnosci két
naukowych w organizowaniu miedzynarodowych konferencji i seminariéw dedykowanych studentom.
Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, a wyniki tych ocen s3g
wykorzystywane w dziataniach doskonalacych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowié¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

System wsparcia studentéw w Uczelni ma charakter kompleksowy, staty i dostosowany do potrzeb
poszczegdlnych grup studentéw. Uczelnia powotuje dla kazdego rocznika studidw opiekuna roku, do
ktérego obowigzkéw nalezg miedzy innymi pomoc w rozwigzywaniu biezgcych spraw i problemoéw
studentdw kierunku. Opiekun jest pierwszg osobg, do ktdrej studenci mogg sie udac z jakimkolwiek
problemem zwigzanym z tokiem studidw. Ponadto, w trakcie cotygodniowych dyzuréw, studenci moga
w zaleznosci od rodzaju problemu skontaktowac¢ sie z Koordynatorem Wydziatu oraz Prodziekanami.
Studenci majg mozliwos¢ bezposredniego kontaktu z nauczycielami akademickimi w trakcie
cyklicznych konsultacji, ktére odbywajg sie w wymiarze ok. dwdch godzin tygodniowo. Informacje
o czasie i miejscu konsultacji nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku znajduja sie
na stronie instytutu. Studenci kierunku majg mozliwos¢ ubiegania sie o Swiadczenia materialne
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wyroéwnujgce szanse na studiowanie (stypendium socjalne, stypendium specjalne dla studentéw
z niepetnosprawnosciami) a takze motywujgce do osiggania jak najwyziszych efektdw uczenia sie
(stypendium Rektora dla najlepszych studentéw, stypendium Ministra). Ponadto studenci mogg
ubiegac sie o zapomoge w przypadkach okreslonych w odpowiednim regulaminie. Warunki uzyskania
stypendium Rektora dla najlepszych studentéw uwzgledniajg nie tylko $rednig ocen z poprzedniego
roku akademickiego, ale i osiggniecia studentéw o charakterze naukowym, sportowym czy
artystycznym. Studenci mogg takze ubiegac sie o przyznanie zakwaterowanie w domu studenckim na
okres 9 miesiecy, poczawszy od 1 pazdziernika. Pierwszenstwo w otrzymaniu miejsca majg studenci,
ktdrym codzienny dojazd do Uczelni uniemozliwiatby lub w znacznym stopniu utrudniat studiowania —
odlegto$¢ od miejsca zamieszkania powyzej 50 km lub czas dojazdu w jedna strone przekracza 2,5
godziny. Dodatkowo, studenci mogg ubiegac sie o zakwaterowanie w domu studenckim w trakcie
wakacji letnich. Studenci mogg korzystac z Biblioteki Gtéwnej, ktdra znajduje sie na terenie kampusu.
Godziny otwarcia biblioteki odpowiadajg potrzebom zaréwno studentéw studiéw stacjonarnych jak
i studiow niestacjonarnych. Przez okres pandemii Biblioteka pozostaje czynna, studenci i pracownicy
moga z niej korzystac z zachowaniem odpowiedniego rezimu sanitarnego. Studenci preferujg korzystac
z obszernych baz internetowych, do ktdrych majg dostep z prywatnych komputerdw miejscu
zamieszkania, po zalogowaniu. Studenci po wprowadzeniu zdalnego trybu ksztatcenia uzyskali dostep
do pakietu Microsoft 365. Liczebnos¢ egzemplarzy poszczegdlnych pozycji jest znaczna, w zwigzku
z czym studenci nie majg problemu z wypozyczeniem literatury koniecznej do przygotowania sie do
zaje¢. W Bibliotece Gtéwnej znajduja sie liczne stanowiska do pracy w grupach — znajdujg sie one
w osobnym pomieszczeniu, ktdry nie jest objety zasadg utrzymywania ciszy. Na miejscu znajdujg sie
stanowiska dla grup o réznym rozmiarze, co pozwala zaréwno na wykonywanie prac projektowych
w grupach 2-3 osobowych, jak i spotkania grup nawet kilkunastoosobowych. Studenci w budynku
Biblioteki Gtéwnej mogg takie skorzysta¢ ze stanowisk do pracy indywidualnej, wyposazone
w komputery z dostepem do Internetu. Godziny pracy Biblioteki s dostosowane do potrzeb
studentdw. W trakcie kazdej sesji egzaminacyjnej oraz w okresie obron prac dyplomowych, Biblioteka
jest dostepna do godzin wieczornych (20/21).Studenci mogg korzystac z przychodni lekarskiej, ktora
znajduje sie na terenie kampusu. W przychodni studenci majg mozliwo$é odbycia bezptatnej wizyty
u Psychologa.

Nauczyciele akademiccy w trakcie zajec i dyzuréw zachecajg studentéw do podejmowania dziatalnosci
naukowej. Studenci zainteresowani rozwojem naukowym biorg udziat, pod kierunkiem prowadzacych,
w realizacji w tym kierunku wspierajg prowadzacych w realizacji projektéw naukowych, a po uzyskaniu
odpowiedniej wiedzy i doswiadczenia w tym zakresie, uczestniczg w roli wspdtautoréw
w publikowanych monografiach. Prowadzgcy wspierajg merytorycznie studentéw dziatajgcych
naukowo, a takze wspierajg ich w uzyskiwaniu finansowania z ramienia Uczelni np. uczestnictwa
w konferencjach naukowych. Inng drogg do dziatalnosci naukowej dla studentéw jest uczestnictwo
w pracach kot naukowych. Uczelnia po przejsciu na tryb zdalny poczgtkowo pozostawiata
prowadzgcym zajecia na korzystanie z dowolnej platformy nauczania zdalnego, stawiajac jako priorytet
zachowania ciagtosci ksztafcenia i unikanie odwotywania zajeé. W krétkim czasie, ok. 3 tygodni po
przejsciu na zdalny tryb, podjeto decyzje o wprowadzeniu platformy MS Teams jako wiodacej
w zakresie prowadzenia zaje¢, rownolegle z wykorzystaniem platformy MOODLE, ktéra w wiekszosci
stuzy do przeprowadzania zaliczen oraz egzamindw. Po wprowadzeniu ksztatcenia w trybie zdalnym
udostepniono tutoriale w formie video z zakresu prawidtowego korzystania z platform wykorzystanych
przez Uczelnie. Studenci nie posiadajgcy odpowiedniego sprzetu lub dostepu do Internetu
0 wystarczajgcej do uczestnictwa w zajeciach predkosci, majg mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu, a takze
brania udziatu w zajeciach w salach komputerowych na terenie kampusu.
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Studenci kierunku majg mozliwos¢ ubiegania sie o dostosowanie programu studiow i planu zaje¢ do
indywidualnych potrzeb. Uczelnia oferuje studentom z niepetnosprawnoscig, studentkom w cigzy oraz
studentom bedgcym rodzicami mozliwos¢ dostosowania planu zaje¢ (Indywidualny Plan Zajec¢ (IPZ)).
Nie jest to jednak katalog zamkniety — w szczegdlnych przypadkach, na podstawie decyzji wiasciwego
prodziekana, IPZ moze zostaC przyznany innym grupom studentdéw, niz wyzej wymienieni (np.
zaangazowanym sportowo czy artystycznie). Studenci osiggajacy wysokie wyniki w nauce moga
studiowa¢ wedtug Indywidualnego Programu Studiéw (IPS). W ramach IPS student otrzymuje
dostosowany do swoich zainteresowan program studidw, a takze zostaje objety opiekg nauczyciela
akademickiego. Uczelnia usystematyzowata takze sytuacje studentéw, ktdrzy zostajg przyjeci na studia
w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie — studiujg oni wedtug Spersonalizowanego Planu Studiéw
(SPS). Otrzymuja opiekuna naukowego oraz indywidualny plan zaje¢. Na terenie kampusu funkcjonuje
Niepubliczne Przedszkole SGGW, funkcjonujace w godzinach zajec¢ (7:30 — 18:00).

Studenci kierunku otrzymujg z ramienia Uczelni wsparcie w zakresie wejscia na rynek pracy.
Funkcjonujgce na szczeblu uczelnianym Biuro Karier prowadzi internetowg baze ofert pracy, praktyk
i stazy, za posrednictwem ktérej studenci mogg w fatwy sposéb aplikowac na dostepne stanowiska.
Biuro publikuje zaréwno oferty pracy zwigzanej z kierunkiem studidw, jak i pracy dorywczej,
tymczasowej. Ponadto Biuro Karier organizuje szkolenia dla studentéw, spotkania rekrutacyjne,
szkolenia z umiejetnosci miekkich. Studenci majg mozliwosé skonsultowania z pracownikiem Biura
Karier dokumentéw aplikacyjnych. Biuro wspdtorganizuje takze rokrocznie targi pracy ,Pracodawca
marzen”. Biuro Karier organizuje takze bezptatne szkolenia w zakresie obstugi oprogramowania
finansowo-ksiegowego Comarch ERP Optima oraz oprogramowania finansowego do planowania
zasobdw przedsiebiorstwa Comarch ERP XL, ktére cieszg sie popularnoscia wsrdd studentow
ocenianego kierunku. Biuro Karier wspiera studentdow z niepetnosprawnosciami w wejsciu na rynek
pracy poprzez realizacje lub wspodtorganizacje takich projektow jak ,,Droga do wymarzonej pracy dla
absolwenta z niepetnosprawnoscia”, ,Staze drogg do zatrudnienia na otwartym rynku pracy IlI”,
,Platny staz w Ministerstwie dla o0séb z niepetnosprawnosciami”, ,Laboratorium zatrudnienia”,
Centrum Karier Osdb Niepetnosprawnych (CKON)”.

Studenci zainteresowani rozwojem w kierunku artystycznym majg mozliwos$¢ zaangazowania sie
w dziatalnosé¢ Chdéru Akademickiego SGGW, Ludowego Zespotu Artystycznego ,Promni” im. Zofii
Solarzowej. Chéru Kameralnego SGGW, stanowigcego rozszerzenie dziatalnosci LZA ,,Promni”, grupy
tanecznej SQER Dance, Rewii Tanica SGGW, Zespotu Sygnalistdw Mysliwskich AKTEON, oraz Orkiestry
Reprezentacyjnej SGGW. Dla studentéw sportowcéw w Uczelni funkcjonuje sekcja Akademickiego
Zwiagzku Sportowego, Studencki Klub Wspinaczkowy czy Akademicki Klub Zeglarski. Jednostka
organizuje co roku projekt pn. Akademia Przedsiebiorczosci WE — program edukacji ekonomicznej
przeznaczony dla uczniéw szkét srednich. Celem Akademii jest przyblizenie zagadnienn zwigzanych
z przedsiebiorczoscig, przedstawienie postaw przedsiebiorczych, wskazanie na konieczno$¢ rozwijania
pomystéw innowacyjnych i aktywnosci edukacyjnej wsréd mtodych ludzi. W finale kazdej edycji
Akademii najlepszym uczestnikom przyznawane sg indeksy jednostki.

Studenci z niepetnosprawnosciami objeci s3 opieka petnomocnika Rektora ds. studentéw
w niepetnosprawnosciami. Studenci z niepetnosprawnosciami moga liczyé na dedykowane miejsca
parkingowe na kampusie, a takze odpowiednio dostosowang infrastrukture do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami motorycznymi. Nie wszystkie budynki kampusu sg dostosowane do potrzeb
0s6b z niepetnosprawnosciami, natomiast plan zajec dla grup, w ktérych znajdujg sie tacy studenci,
sporzadzany jest z uwzglednieniem rodzaju posiadanej niepetnosprawnosci, w tym ograniczen
motorycznych czy niepetnoprawnosci zmystéw (np. poprzez organizacje zaje¢ w salach wyposazonych
w sprzet dla niedostyszacych lub niedowidzgcych). Studenci z niepetnosprawnoscia majg takze
pierwszenstwo w uzyskaniu miejsca w domu studenckich, w ktérych znajdujg sie specjalne pokoje
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przystosowane do potrzeb oséb nalezgcych do tej grupy. Ponadto Uczelnia oferuje zajecia
rehabilitacyjne w ramach wspétpracy z fundacjg Avalon, ktére odbywajg sie na Uczelnianej hali
gimnastycznej lub w basenie. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg uczestniczy¢ we wspomnianych
zajeciach rehabilitacyjnych w ramach zajeé z wychowania fizycznego. Nowo zatrudniani nauczyciele
akademiccy szkoleni sg w zakresie pracy ze studentami z niepetnosprawnosciami. Formy zaliczen
poszczegdlnych przedmiotdw mogg by¢ dostosowane do formy niepetnosprawnosci studenta na jego
wniosek. Studenci z niepetnosprawnosciami majg mozliwo$¢ dostosowania formy zaliczen
z poszczegdlnych przedmiotéw do indywidualnych potrzeb, majg takze zwiekszony limit
maksymalnych nieobecnosci — do 30% godzin zaje¢, w stosunku do ogdlnie przyjetych 20%. Studenci
z zagranicy w pierwszych etapach studiowania uczestniczg w zajeciach doskonalgcych z jezyka
Polskiego. Zajecia z jezyka polskiego sg popularne nie tylko wsrdd studentéw z zagranicy studiujgcych
polskojezyczne kierunki — uczestniczg w nich takze studenci studiujgcy w SGGW w ramach programoéw
wymiany miedzynarodowe;j.

Studenci na poczatku pierwszego semestru studiéw uczestniczg w szkoleniach z zakresu BHP oraz
korzystania z zasobéw biblioteki (zaréwno z samej Biblioteki Gtéwnej, jak i z elektronicznych zasobow
dostepnych zdalnie). Ponadto Uczelnia organizuje cyklicznie szkolenia przeciwpozarowe oraz probne
alarmy, podczas ktérych pracownicy i studenci muszg niezwtocznie opusci¢ budynek i zebraé sie
w bezpiecznej od niego odlegtosci. Obowigzkiem nauczycieli akademickich jest zapewnienie, aby
wszyscy studenci opuscili budynek jak najszybciej, w sposdb spokojny i zorganizowany. Nauczyciele
znajg zasady postepowania w przypadku zastabnie¢ studentéw, omdlen, skaleczen, przebywania w
stanie nietrzezwosci itp. Odpowiednig wiedze nauczyciele akademiccy i pracownicy administracyjni
jednostki zdobywajg na szkoleniach teoretycznych i praktycznych z zakresu pierwszej pomocy
odbywajgcych sie cyklicznie.

Studenci kierunku mogg uczestniczy¢ w programach studenckiej wymiany krajowej |
miedzynarodowej. W ramach programu MostAR studenci mogg studiowac przez semestr lub rok w
jednej z 8 Uczelni, z ktdérymi Uczelnia posiada odpowiednie porozumienia. Zasady rekrutacji
i uczestnictwa w programie MostAR zostaty opracowane na wzor programu Erasmus+. Ponadto
studenci mogg uczestniczy¢ w wymianie w ramach programu CEEPUS, Visegrad Scholarship Program
oraz PAX — Programme for Adademic Exchange. Informacje o zasadach rekrutacji i uczestnictwa
w powyzszych programach znajdujg sie na stronie internetowej. Za opieke nad uczestnikami programu,
a takze organizacyjne aspekty rekrutacji na program oraz jego przebiegu, odpowiedzialne jest Biuro
Wspdtpracy Miedzynarodowej. Funkcjonujgce na szczeblu ogdlnouczelnianym Biuro Wspdtpracy
Miedzynarodowej (BWM) koordynuje programy praktyk miedzynarodowych, takze pod katem
administracyjnym. Biuro zajmuje sie zatatwianiem formalnosci, rekrutacjg uczestnikow programoéw
wymian, a takze rekrutacjg studentéw na kierunku anglojezyczne. Biuro zajmuje sie takze organizacjg
szkolen dla nauczycieli akademickich oraz kadry wspierajgcej proces nauczania z zakresu komunikacji
i relacji miedzykulturowych, dofinansowanych w ramach projektu Time2GetReady — Welcome to
Poland. Rekrutacjg i wsparciem uczestnictwa studentéw w programach wymiany miedzynarodowe;j
zajmuje sie koordynator ds. wymiany miedzynarodowej studentdw wraz z zespotem. Koordynator
prowadzi nabor na programy wymiany studenckiej (w tym MostAR, Erasmus +, CEEPUS, VSP, PAX)
i praktyk zagranicznych. W przypadku wymiany studenckiej student wspétpracuje z koordynatorem ds.
wymiany miedzynarodowej wspdlnie dostosowujgc program studiéw na uczelni partnerskiej. Ponadto
koordynator organizuje spotkania informacyjne dla studentéw dotyczace mozliwosci uczestnictwa
w programach wymiany, w ktdérych uczestniczg takze Prodziekani Wydziatu i pracownicy Biura
Wspotpracy Miedzynarodowej. Biuro Wspodtpracy Miedzynarodowej prowadzi takze kampanie
informacyjne w zakresie mozliwosci uczestnictwa w programach wymiany.
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Z perspektywy studenckiej kompetencje kadry wspierajgce]j proces nauczania odpowiadajg potrzebom
Srodowiska. Jednostka dba o kompetencje pracownikdw administracji poprzez organizacje szkolen,
miedzy innymi z zakresu obstugi studentéw z niepetnosprawnosciami lub studentéw z zagranicy,
a takze obstugi poszczegdlnych programéw wykorzystywanych przez dziekanat.

Studenci kierunku mogg zaangazowaé sie w dziatalnos¢ Kota Naukowego Ekonomistéw, ktére
funkcjonuje od 1961 r. Ponadto funkcjonuje szereg két naukowych, w ktére angazujg sie studenci
kierunku, jak np. Miedzywydziatowe Koto Naukowe Odpowiedzialnego Biznesu ,Enactus”, Studenckie
Koto Naukowe Public Relations, Koto Naukowe ,Finanse i Gospodarka” czy Koto Naukowe
Miedzynarodowych Stosunkéw Gospodarczych i Europejskich. Kazdego roku odbywajg sie Przeglady
Dorobku két Naukowych SGGW, w trakcie ktorych kota prezentujg swoje rokroczne osiggniecia. Poza
samorzgdem i kotami naukowymi w Uczelni funkcjonujg organizacje studenckie, w tym wspierajace
umiedzynarodowienie studidw (Erasmus Student Network, IAAS Polska). Jednostka wspiera samorzad
studencki, kota naukowe i organizacje studenckie w zakresie ich dziatalnosci zaréwno w aspekcie
finansowym, merytorycznym, jak i organizacyjnym, poprzez tworzenie pola do wspdtpracy organizacji
studenckich z poszczegdlnymi gremiami uczelnianymi w zakresie np. organizacji wydarzen, w tym
konferencji naukowych. Samorzad studencki ma zapewniony istotny wptyw na ksztatt systemu
wsparcia studentdw w procesie uczenia sie. Harmonogram zajec jest kazdorazowo poddawany pod
akceptacje organéw samorzgdu na szczeblu wydziatowym. Ponadto przedstawiciele samorzadu s3
angazowani w prace kazdej jednostki, ktérej zakres kompetencji pokrywa jakikolwiek obszar systemu
wsparcia studentdw w procesie nauczania.

Uczelnia na koniec kazdego semestru, od chwili przejscia na zdalny tryb nauczania i uczenia sie, bada
jakosé prowadzonych zdalnie zajeé, w tym poprawnos¢ wykorzystywania metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢, a takze zadowolenie studentéw z zaje¢ w tym trybie. Uczelnia stale monitoruje jakos¢
systemu wsparcia i potrzeby srodowiska studentow takzie poprzez wspodtprace wiadz Wydziatu
z samorzgdem studenckim. Na koniec kazdego semestru opiekunowie wszystkich rocznikow studidow
odbywajg spotkanie z Prodziekanami w celu ewaluacji dotychczasowych dziatan. W trakcie tych
spotkan omawiane sg takze biezgco zgtaszane przez studentéow problemy, czego nastepstwem jest
poddawanie pod prace odpowiedniego gremium w celu wypracowania rozwigzan. Studenci sg
angazowani w proces ewaluacji systemu nauczania i uczenia sie na kazdym jego etapie. Poza wyzej
wspomnianymi metodami ewaluacji, w Uczelni funkcjonuje tzw. ,0Okno Jakosci” — czyli przestrzen na
stronie internetowej Uczelni, za posrednictwem ktdrej studenci moga anonimowo zgtasza¢ uwagi,
whioski lub wyrazi¢ opinie na temat dowolnego aspektu studiowania. Uwagi sg pdzniej poddawane
pod dyskusje w odpowiednich gremiach, takze z udziatem przedstawicieli studentéw.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 (kryterium spetnione/ kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wsparcie studentéw w procesie nauczania jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne do
efektdw uczenia sie, uwzglednia zréznicowane potrzeby studentéw, sprzyja rozwojowi naukowemu,
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie nauczania i osigganiu efektdw uczenia sie oraz w przygotowaniu do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci, motywuje studentéw do osiggania bardzo dobrych
wynikéw uczenia sie, jak réwniez zapewnia kompetentng pomoc pracownikéw administracyjnych
w rozwigzywaniu spraw studenckich. Wsparcie studentéw w procesie nauczania podlega
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systematycznym przegladom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladéw s3g
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Gtéwnym zrédtem informacji o studiach na kierunku jest strona internetowa Wydziatu. Niektore
informacje znajdujg sie takze na gtéwne;j stronie internetowej, BIP oraz stronie internetowe] jednostki.
Informacja jest dostepna publicznie do szerokiego grona odbiorcow - strony internetowe sg mozliwe
do wyswietlenia w wersji mobilnej oraz funkcjonujg poprawnie w najpopularniejszych przegladarkach
internetowych. Strona internetowa jest dostosowana do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami —
odbiorcy majg mozliwo$¢ dostosowania rozmiaru czcionki, wersji kolorystycznej oraz wyswietlenia
strony w trybie zwiekszonego kontrastu. Niektére informacje sg jednak udostepnione poprzez
odestania do strony gtéwnej Uczelni, ktéra nie jest przystosowana do potrzeb oséb niedowidzgcych
(np. terminarz rekrutacji, kryteria kwalifikacji kandydatéw). W tym zakresie, aby zapewnic¢ petny dostep
do informacji jak najszerszej grupie odbiorcéow, rekomenduje sie dostosowanie gtdwnej strony Uczelni
do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami na wzor stron internetowych. Jednostka prowadzaca
kierunek udostepnia publicznie informacje dotyczace ksztatcenia zdalnego, w tym informacje
dotyczace wykorzystywanych w tym celu narzedzi i rozwigzan, a takze wskazéwki w zakresie
prowadzenia zaje¢ online oraz obstugi wybranych narzedzi. Uczelnia ponadto prowadzi niezwykle
aktywny kanat na platformie YouTube, na ktérym zamieszcza aktualnosci, transmisje z uroczystosci
uczelnianych, reportaze z wydarzen. Uczelnia prowadzi réwnie aktywny profil na platformie Facebook,
zaréwno ogélnouczelniany, jak i wydziatowy.

Zakres informacji udostepnianych publicznie obejmuje cel ksztatcenia, kompetencje oczekiwane od
kandydatéw, warunki przyjecia na studia i kryteria kwalifikacji kandydatéw, terminarz rekrutacji, opis
procesu nauczania oraz jego organizacji, charakterystyke systemu weryfikacji i oceniania efektow
uczenia sie, w tym efektdw uzyskanych w systemie szkolnictwa wyzszego, zasad dyplomowania oraz
przyznawanych kwalifikacji i tytutéw zawodowych . Uczelnia w BIP udostepnia programy studiéw za
posrednictwem programu SharePoint. Jest to o tyle niekorzystne rozwigzanie, ze uniemozliwia
sprawdzenie historii edycji poszczegélnych dokumentéw. Ponadto programy studidow sg publikowane
z niewypetnionym polem daty, co wprowadza studentéw w btad co do ich aktualnosci. Efekty uczenia
sie osiggane w toku studidw w ramach kierunku sg dostepne publicznie, natomiast sg nieaktualne —
dotyczg cyklu studiow rozpoczetego w 2019 r. W powyziszym zakresie rekomenduje sie
usystematyzowanie publicznie dostepnych programéw studidw —w szczegdlnosci ich aktualizacja oraz
sprecyzowanie, ktére programy dotyczg ktdrych rocznikéw studiow.

W gtéwnej zaktadce strony internetowej jednostki znajduje sie odnosnik do tzw. ,Okna Jakosci WE” —
specjalnego formularza, za posrednictwem ktérego interesariusze mogg zgtaszac problemy w kazdym
obszarze funkcjonowania Uczelni, w tym dotyczgce zakresu publicznych informacji i funkcjonowania
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strony internetowej. Administratorem strony internetowej, stanowigcej gtdwne zrédto informacji dla
studentdw kierunku, jest Dziekan, ktéry odpowiada za aktualnos$¢ i kompleksowos¢ udostepnianych
informacji. Uczelnia monitoruje jako$¢ udostepnianych informacji poprzez gromadzenie danych
analitycznych ze stron internetowych a takze cykliczng (co miesigc) analize przestanych za
posrednictwem Okna Jakosci uwag. Ponadto samorzad studencki na biezgco formutuje sugestie oraz
zgtasza potrzeby studentéw w zakresie publicznego dostepu do informacji.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 (kryterium spetnione / kryterium spetnione
czesciowo / kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw i realizacji procesu nauczania na kierunku oraz
o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach dalszego ksztatcenia.
Zakres przedmiotowy i jakos¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych. W analizie stanu faktycznego zostaty sformutowane rekomendacje dotyczace
zdiagnozowanych uchybien.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Organizacja procesu ksztatcenia na kierunku odbywa sie w oparciu o regulacje prawne zewnetrzne jak
i wewnetrzne (Statut Uczelni, Regulamin Studiéw, Zarzadzenia Rektora). Zgodnie ze Statutem, do
zadan Dziekana nalezy sprawowanie biezgcego nadzoru merytorycznego nad procesem nauczania
w ramach kierunkéw studiow prowadzonych w jednostce. Dziekan positkuje sie opiniami, zaleceniami
i uwagami zebranymi i wypracowanymi przez Rade Programowa (wczesniej: Rade Wydziatu), Zespot
Roboczy ds. Dydaktyki (wczesniej: Wydziatowg Komisje ds. Dydaktyki), Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia (wczesniej: Petnomocnika Dziekana ds. Jakosci Ksztatcenia), Prodziekana oraz
interesariuszy wewnetrznych (tj. kadry prowadzacej ksztatcenie, studentéw, Samorzadu Studentow
Wydziatu) i zewnetrznych (pracodawcdw i absolwentow kierunku). Interesariusze sg cztonkami Rady
Programowej oraz zespotéw roboczych pracujacych przy Radach Programowych - prezentujg swoje
opinie i uwagi na posiedzeniach zespotéw oraz Rad. W przypadku Wydziatu Ekonomicznego — sg dwie
Rady Programowe: w dyscyplinie Ekonomia i finanse oraz w dyscyplinie Nauki o zarzgdzaniu i jakosci.

Nadzdr biezgcy nad realizacjg programu studiéw sprawujg Prodziekani w oparciu o Regulamin Studidw,
natomiast kompetencje Prodziekandw zdefiniowane zostaty w Statucie. Na podstawie programu
studidow Prodziekan ze wsparciem administracyjnym Dziekanatu ustala semestralny i tygodniowy uktad
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przedmiotow, liczebno$¢ grup studenckich, przebieg sesji egzaminacyjnej. Prodziekan zatwierdza
tematy prac dyplomowych, promotoréw i recenzentdéw oraz dba o prawidtowy przebieg egzaminéw
dyplomowych zgodnie z zasadami dyplomowania zawartymi w Regulaminie Studiéw oraz Wytycznych
dotyczacych prac dyplomowych w jednostce.

W kwestii ewaluacji i doskonalenia jako$ci ksztatcenia na kierunku studiéw osobami odpowiedzialnymi
sg Dziekan, Prodziekan, Dyrektorzy/Zastepcy Dyrektoréw Instytutéw oraz Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia zgodnie z ich zakresem kompetencji. Osobami wspétdziatajgcymi w tym zakresie sg
cztonkowie Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia oraz pozostate Zespoty dziatajgce przy Radzie Programowej.
Osobami odpowiedzialnymi za realizacje Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia oraz rozwijanie kultury jakosci odpowiedzialni sg wszyscy prowadzacy zajecia oraz
studenci.

Projektowanie, dokonywanie zmian i zatwierdzanie programéw studiéw zostato szczegdétowo opisane
w procedurach Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia:
,2Uruchamianie i rozwdj kierunkédw i specjalizacji”, ,Opracowanie i doskonalenie modutéw
i przedmiotédw” oraz ,,Warunki wprowadzania, zawieszania, wycofywania oraz wyboru przedmiotéw
fakultatywnych”.

Modernizacja programow studidow jest powodowana koniecznoscig dostosowania profilu absolwenta
do potrzeb zgtaszanych przez pracodawcdow oraz postepem naukowym w zakresie dyscypliny wiodacej.
Zmiany wprowadzane w programach studiow sg rowniez odpowiedzig na opinie studentéw,
przedstawiane w wypetnianych przez nich corocznych ankietach oraz wnioskéw z corocznej weryfikacji
efektdw uczenia sie przeprowadzanej przez koordynatoréw przedmiotéw (analiza formularzy WEK).

Na podstawie wnioskéw z przegladu programu studidw podejmowana jest decyzja o wprowadzeniu
zmian do tego programu (analiza jest dokonywana raz w roku). W oparciu o decyzje Dziekana, prace
nad zmianami w programie studiéw rozpoczyna Koordynator ds. efektdéw uczenia sie wraz z zespotem
roboczym. Opracowanie nowych tresci ksztatcenia i/lub przedmiotowych efektéw uczenia
przedmiotow jest powierzane nauczycielom/ekspertom z zakresu przedmiotowej dziedziny oraz
dyscypliny. Zmodyfikowany program studiéw jest opiniowany przez Zespoét ds. Jakosci Ksztatcenia oraz
Rade Programowag, wtasciwg Rade Dyscypliny a nastepnie zatwierdzany przez Senat.

W procesie monitorowania wykorzystuje sie opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Po
zakonczeniu kazdego semestru koordynatorzy przedmiotéw wypetniajg formularz weryfikacji efektéw
uczenia sie dla kazdego przedmiotu, w ktédrym oceniajg czy oceny koricowe, potwierdzajg uzyskanie
zatozonych efektdw uczenia sie opisanych w sylabusie przedmiotu oraz oceniajg, czy tresci
programowe, formy i metody dydaktyczne pozwalajg na osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sie
w kolejnym cyklu, czy tez moze wymagajg zmian (ze wskazaniem, jakiego rodzaju miatby to by¢
rozwigzania). Monitoring programu prowadzony jest takie przez studentéw z wykorzystaniem
elektronicznej ankiety zamieszczonej w systemie e-HMS, po zakonczeniu semestru, w ktérym
realizowane sg oceniane zajecia. W anonimowej ankiecie kazdy student moze wyrazi¢ swojg opinie na
temat tresci przekazywanych podczas zajeé, sposobu realizacji zaje¢, sposobu oceniania, a takze
stosunku prowadzacego do studentow.

W monitoringu programu studiow biorg udziat takze absolwenci kierunku, ktérzy wypetniajg ankiete
badania loséw zawodowych absolwentdw bezposrednio po ukonczeniu studidw, jak réwniez po 3 i po
5 latach od ukoniczenia studiéw. Dodatkowo, sledzenie Sciezek kariery absolwentow wykorzystuje sie
informacje z systemu ELA.

Innym narzedziami wykorzystywanym podczas monitoringu programu sg raporty z corocznej
weryfikacji jakosci prac dyplomowych, protokoty z przeprowadzonych hospitacji, opinie studentéw po
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odbytych praktykach, a takze opinie potencjalnych pracodawcéw, ktdrzy oceniajg zgodnos$¢ programu
studidw z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Do raportu samooceny dotgczono wiele
dokumentdéw o charakterze sprawozdan i raportéw z poszczegdlnych etapdw oceny jakosci ksztatcenia.
W dokumentach tych wskazano zalecenia i rekomendacje dotyczgce nadzoru i modyfikacji programu
studiow.

Wydziat w ksztattowaniu koncepcji ksztatcenia uwzglednia potrzeby rynku pracy artykutowane przez
praktykéow bedgcych cztonkami Rad Programowych. Poglady zewnetrznych interesariuszy, w tym
przedstawicieli przedsiebiorstw i instytucji, ktore przyjmuja studentéw na praktyki, sg wykorzystywane
w projektowaniu i doskonaleniu programu studiéw.

Udokumentowanie wszystkich dziatan dotyczacych jakosci ksztatcenia mozna znalezé na stronie
internetowe] uczelni oraz na stronie internetowej Wydziatu Ekonomicznego. Zawartos¢ informacyjna
tych stron dotyczy aktualnych uchwat, zarzadzen, komunikatéw witadz uczelni i wydziatu, a takze
harmonogramoéw dziatan jakosciowych, sprawozdan i raportéw zespotéw i komisji odpowiedzialnych
za poszczegoblne narzedzia monitorowania jakosci ksztatcenia. Zarzagdzenie nr 37 Rektora SGGW z dnia
3.06.2020 r. w sprawie zatwierdzenia katalogu narzedzi monitorowania jakosci ksztatcenia w SGGW
w Warszawie zawiera wykaz 20 obszardw monitorowania i wskazane dla kazdego obszaru narzedzia
wraz z ich opisem. Ten szczegdtowy opis narzedzi jest uzupetniony harmonogramem rekomendujgcym
miesigce ich stosowania przygotowanym przez Rektorskg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia. Wskazane
powyzsze strony internetowe uczelni zawierajg sprawozdania i raporty z wykorzystania tych narzedzi
wraz z rekomendacjami dalszych dziatan.

W ramach doskonalenia systemu jakosci zostat opracowany i wdrozony jednolity mechanizm
gromadzenia, analizowania i wykorzystywania informacji w zakresie Wewnetrznego Systemu
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Ekonomicznym (wersja 3.0). System ten
podlega regularnej ocenie skutecznosci funkcjonowania i doskonaleniu w ramach corocznych
przegladéw. W ich trakcie dokonuje sie weryfikacji skutecznosci struktur, proceséw i narzedzi
zarzadzania jakoscig ksztatcenia funkcjonujacych na Wydziale Ekonomicznym, a takze zasobdéw
niezbednych do prowadzenia ksztatcenia. Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia wraz z Prodziekanami,
po zakonczeniu roku akademickiego, sporzadzajg Raport z zapewnienia idoskonalenia jakosci
ksztatcenia na wszystkich kierunkach studiéw prowadzonych na Wydziale, takze na kierunku ekonomii.
Raport ten przedktadany jest Dziekanowi i opiniowany przez wtasciwe Rady Programowe. Nastepnie
raport jest przesytany do Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry poddaje go analizie —
whioski przedstawiane sg pdzniej Senatowi SGGW w Warszawie. W rezultacie opisane powyzej
dokumenty tworzg System, ktéry umozliwia dokonywanie regularnej, rzetelnej i wielowymiarowe;j
oceny jakosci ksztatcenia, uwzgledniajacej takze opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych
oraz stanowi wiarygodng podstawe do jego dalszego doskonalenia. Implementowane dziatania s3 ze
sobg powigzane w spdjny system usprawniajacy przeptyw informacji pomiedzy studentami,
nauczycielami akademickimi, osobami uczestniczgcymi w procesie doskonalenia jakosci ksztatcenia,
a takze wtadzami Wydziatu oraz Uczelni.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 (kryterium spetnione / kryterium spetnione
cze$ciowo / kryterium niespetnione)

Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w sposdb uporzgdkowany okresla postepowanie
dotyczace: projektowania, zatwierdzania, monitorowania i przeglgdu programu studidw. W procesach
tych uczestniczg interesariusze wewnetrzni, tj. nauczyciele akademiccy, studenci, a takze
przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego. Na poziomie Uczelni, identyfikuje sie wiele
dziatan zorientowanych na monitorowanie, ocene i doskonalenie programu studiéw. Wewnetrzny
System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w odniesieniu do zaje¢ zdalnych prawidtowo monitoruje
metody weryfikacji efektdw uczenia sie i wskazuje na elementy doskonalenia tego procesu. Wyniki
monitorowania programu studidw oraz wnioski z oceny osigganych przez studentédw efektow uczenia
sie sg wykorzystywane jako podstawa doskonalenia procesu ksztatcenia.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

4. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studidw, ktéra poprzedzita biezacg ocene (w porzadku wg zalecen)

Zalecenie

Ostatnia ocena PKA na Wydziale Nauk Ekonomicznych miata miejsce w dniach 20-22 maja 2015 roku -
byta to ocena instytucjonalna. Uchwata Nr 591 /2015 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia
3 wrzesnia 2015 r. w sprawie oceny instytucjonalnej na Wydziale Nauk Ekonomicznych Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie wskazuje na wydang ocene pozytywng, a wszystkie kryteria
oceny uzyskaty ocene w petni. W raporcie z tej oceny sformutowano zalecenie (punkt 4.2) dotyczace
,przystosowania  budynkéw  Wydziatlu Nauk Ekonomicznych do potrzeb studentow
niepetnosprawnych”.

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
i niezgodnosci oraz ocena ich skutecznosci

Uczelnia przedstawita, ze budynki jednostki oraz ich najblizsze otoczenie dostosowane zostaty do
potrzeb oséb z dysfunkcjg narzagdéw ruchu. Przed budynkami znajdujg sie utwardzone dojscia,
podjazdy z poreczami, oznakowane miejsca parkingowe dla samochoddéw 0sdb z niepetnosprawnoscia.
W budynkach znajdujg sie szerokie drzwi automatyczne z napedem mechanicznym umozliwiajgce
wjazd wozkiem inwalidzkim. W budynku 6 oraz 7 znajduje sie specjalna platforma (winda)
przeznaczona dla o0sdb z niepetnosprawnosciami, ktdra umozliwia wjazd na pierwsze pietro danego
budynku. Z kolei w budynku 5, 6 oraz 7 znajdujg sie toalety dostosowane do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnosciami.

W latach 2019-2020 w ramach wsparcia 0séb z niepetnosprawnoscia uzupetniono zasoby Wydziatu
Ekonomicznego o 5 petli indukcyjnych, 2 urzadzenia lektorskie, 6 stolikdéw dla niepetnosprawnych,
6 sztuk programu powiekszajgcego zawarto$¢ ekranu oraz 4 sztuki programu powiekszajgco-
udzwiekawiajgcego.
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Plan zaje¢ konstruowany jest tak, zeby studenci z niepetnosprawnoscig ruchowg nie natrafiali na
przeszkody architektoniczne uniemozliwiajgce im uczestnictwo w zajeciach. W przypadku zgtoszenia
takich trudnosci w terminie pdzniejszym, dokonywane sg niezbedne korekty w planie. W przypadku
studentdw z niepetnosprawnos$ciami mozliwe jest wyznaczenie odmiennego planu studiéw
umozliwiajgcego studentowi realizacje obowigzujgcego programu studiéw z dostosowaniem do jego
potrzeb, w tym potrzeb wynikajgcych z rodzaju niepetnosprawnosci. Wydziat, w dziataniach spdjnych
z dziataniami Uczelni, dazy do zapewnienia odpowiednich warunkéw nauki studentom
z niepetnosprawnoscia.

Na Uczelni funkcjonuje Petnomocnik Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Na Wydziale jest powotany
takze Koordynator ds. Oséb Niepetnosprawnych. Dzieki srodkom finansowym pochodzgacym
z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych likwidowane s bariery
architektoniczne. Cyklicznie koordynator wydziatowy konsultuje sie ze studentami w sprawie
zapotrzebowania na sprzet i oprogramowanie dla oséb z niepetnosprawnoscia.

Przewodniczacy zespotu oceniajgcego

prof. dr hab. Tadeusz Kufel
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